
บทท่ี 3

วิธีดำเนินการว๊จ้ย

การวิจัยน้ีเป็นการศึกษาจากประชากรท้ังหมด โดยแบ่งเป็น 2  กลุ่ม คือ ผู้สอบบ ัญ ช ีรับ 
อนุญาตท่ีไดข้ึนทะเบียนไว ้ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จำนวน 8 4  คน และผู้อำนวยการ 
ฝ่ายบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทที่จดทะเบียนในสหรัฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย 
จำนวน 7 8  คน และทำการล ัม ภาษณ์จากประชากรเพ่ือนำมาจัดทำแบบสอบถามในการเก็บรวบ 
รวมข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการส่งแบบสอบถามให้แก่ประชากรเพ่ือให้ประชากรตอบคำ 
ถามและส่งแบบสอบถามกลับมาย์งผู้ทำวิจัย และนำข้อมูลท่ีได้รับจากการตอบแบบสอบถามไปทำ 
การวิเคราะห์ทางสถิติต่อไป

ในบทน้ีจะกล่าวถึงวิธีดำเนินการวิจัย โดยบรรยายถึงสมมติฐานในการวิจัย 
ประชากร เคร่ืองมือท่ีใข้ในการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์เทียบระดับ 
ความคิดเห็น เพ่ือแสดงให้เห็นถึงข้ันตอนและวิธีการท่ีใช้ในการวิจัยเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ 
การ่วิจัยน้ี

3.1 สมมติฐานในการวิจัย

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง สามารถต้ังสมมติฐานในการวิจัย ได้ดังน้ี

H 1:ความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชีมืผลกระทบต่อความเส่ียงจากการตรวจไม่พบข้อ 
ผิดพลาดในการสอบบ ัญ ช ี ในมุมมองของบริษัทย่อยของบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งสหรัฐอเมริกาท่ีดำเนินงานในประเทศไทย

H 2 : ความลัมพันธ์ระหว่างผู้สอบบ ัญ ช ีกับบริษัทผู้รับการตรวจสอบมืผลกระทบต่อความ 
เสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในการสอบบ ัญ ช ี ในมุมมองของบริษัทย่อยของบริษัทท่ีจด 
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาท่ีดำเนินงานในประเทศไทย

แ3:การติดต่อล่ือสารระหว่างผู้สอบบ ัญ ช ีกับบริษัทผู้รับการตรวจสอบมีผลกระทบต่อความ 
เสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในการสอบบ ัญ ช ี ในมุมมองของบริษัทย่อยของบริษัทท่ีจด 
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาท่ีดำเนินงานในประเทศไทย
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3.2 กรอบแนวคิดการวิจัย

ตัวแปรอิสระ ตัวแป?ตาม

การวิจัยนี้มุ่งที่จะศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงจากการตรวจลอบของ
มาตรการจับเปลี่ยนผู้สอบบัญชี ผู้วิจัยได้ทำการศึกษาเอกสารและงานวิจัยต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อ
รวบรวมแนวคิดสำหรับการวิจัย และลามารถกำหนดกรอบแนวคิดการวิจัยได้ ดังนี้

ภาพที่ 3.1 กรอบแนวคิดการวิจัย

ตัว แปรทพไนการคิกษา

ผู้วิจัยได ้ทำการศึกษาเอกสารและงานวิจัยต่าง  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง และทำการจัมภาษณ์ตัว 
อย่าง รวมถึงขอคำปรึกษาจากอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ (ประธานกรรมการและอาจารย์ท่ีปรึกษาการ 
ทำวิทยานิพนธ์) เพ่ือสร้างตัวแปรท่ีใข้ในการวิจัยคร้ังน้ี

ตัวแปรและการวัดค่าตัวแปรท่ีใข้ในการคิกษาวิจัยน้ี ประกอบด้วย

1. ตัวแปรตามและการวัดตัวแปรตาม

ตัวแปรตามท่ีใข้ในงานวิจัยน้ี คือ ระดับความเส่ียงจากการตรวจไม่พบข้อผิด 
พลาด จากการทบทวนเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยด้านระดับความเส่ียงจากการตรวจไม่ 
พบข้อผิดพลาดน้ัน ปรากฎว่ามีงานวิจัยท่ีได้ศึกษาเก่ียวกับระดับความเส่ียงในเร่ืองของความเข้าใจ 
ในความเส่ียงจากการตรวจไม ่พบข้อผิดพลาด ในมุมมองของผู้เสิยภาษี Cames และ E n g le b r e c h t  

(1995) ซ่ึงได้ทำการคิกษาและวัดผลระดับความเส่ียงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาด โดยมีระตับ
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การให้คะแนน 8 ระคับ ซ่ึงในงานวิจัยน้ีจะวัดความเส่ียงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในการ 
สอบบัญชี โดยใช้คำถามต่อไปน้ี

ข้ฉคำถาม 1. ความเส่ียงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดท่ีมีนัยสำคัญโดยผู้สอบบัญชีท่ี

บริษัทใช้บริการอยู่ในปัจจุบันมีความเส่ียงอยู่ในระคับใด
2. ผู้ลอบบัญชีในปัจจุบันสามารถตรวจพบข้อผิดพลาดท่ีมีนัยสำคัญเป็นไป 
ตามท่ีคาดหวัง

ผู้ทำวิจัยได้นำมาประยุกต์และลดจำนวนระคับของการให้คะแนนในการ 
วัดผลลงเหลือ สเกลการให้คะแนน 5 ระคับ จาก 1 -  5 เพ่ือให้เหมาะสมกับงานวิจัย เกณฑ์การวัด 
ผลเป็นคังน้ี

1 = ความเส่ียงน้อย 4  = ความเส่ียงค่อนข้างมาก
2 = ความเส่ียงค่อนข้างน้อย 5 = ความเส่ียงมาก
3 = ความเส่ียงปานกลาง

2. คัวแปรอิสระและการวัดคัวแปรอิสระ

คัวแปรอิสระ ได้แก่ ปัจจัยต่าง  ๆท่ีคาดว่าจะมีผลกระทบต่อความเส่ียงจากการ 
ตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในการสอบบัญชี

ก. ปัจจัยด้านความรู้ความสามารถชองผู้สอบบ ัญ ช ี
งานวิจัยของสำนักงานตรวจสอบภาครัฐของอเมริกา (GAO) ได้ทำการวิจัย 

เก่ียวกับผลกระทบจากมาตรการสับเปล่ียนผู้ลอบบัญชีของ Sarbanes -  Oxley Act โดยการ 
วิจัยได้สรุปว่า ความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชีมีผลกระทบต่อความเส่ียงจากการตรวจ 
ไม่พบข้อผิดพลาด โดยมีการวัดคัวแปร โดยมีระคับการให้คะแนน 5 ระคับ ด้งน้ันปัจจัยด้าน 
ความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชีจึงเป็นปัจจัยที่สำคัญปัจจัยหนึ่ง ซ่ึงในงานวิจัยน้ีจะวัด 
ความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชี โดยใช้คำถามดังต่อไปน้ี

1. ผู้สอบบัญชีมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานตรวจสอบธุรกิจหลายๆ 
ประ๓ ทอุตสาหกรรม

2. ผู้สอบบัญชีมีความรู้เก่ียวกับธุรกิจและอุตสาหกรรมของบริษัทเป็นอย่างดี

3. ผู้ลอบบัญชีมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบบัญชี และระบบการควบ 
คุมภายในของบริษัทเป็นอย่างดี
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4. ผู้สอบบัญชีมีความเความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมายและข้อบังคับท่ีเก่ียว 
ข้องกับบริษัทเป็นอย่างดี

5. ผู้สอบบัญชีมีความรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะด้านและเฉพาะอุตสาหกรรม 
เป็นพิเศษนอกเหนือจากลาขาการบัญชีและการสอบบัญชี

6. ผู้สอบบัญชีมีความรู้เก่ียวกับหลักการบัญชีและสามารถประยุกตํใช้ได้ 
อย่างดี

7. ผู้สอบบัญชีมีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถประยุกต์ใช้ 
ได้อย่างดี

8. ผู้สอบบัญชีได้เข้าริบการแกอบรมหรือลัมมนาเก่ียวกับวิชาชีพสอบบัญชี

9. ผู้สอบบัญชีมีการวางแผนการตรวจสอบงบการเงินของบริษัทอย่างเหมาะ 
สม

10. ผู้สอบบัญชีควบคุมและสอบทานงานตรวจสอบของผู้ช่วยผู้สอบบัญชีโดย 
ละเอียด

ข. ปัจจัยด้านความลัมพันธ์ระหว่างผู้สอบบัญชีและบริษัทผู้รับกา?ตรวจสอบ
จ า ก บ ท ค ว า ม ข อ ง  ค ืล ป พ ร  ศ ร ีจ ั่น เพ ช ร  (2 5 4 6 )  ได ้ก ล ่า ว ว ่า  ก า ร ท ี่ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีม  ี

ค ว าม ล ัม พ ัน ธ ์ก ับ บ ร ิษ ัท ผ ู้ร ิบ ก า ร ต ร ว จ ล อ บ ม าก จ น เก ิน ไป  อ าจ ท ำ ให ้เก ิด ค ว า ม ค ุ้น เค ย แ ล ะ ม อ ง  

อ า จ ข ้า ม ข ้อ ผ ิด พ ล า ด ท ี่อ า จ เก ิด ข ึ้น  โด ย ผ ู้ท ำ ว ิจ ัย ได ้ว ัด ต ้ว แ ป ร  โด ย ม ีร ะ ค ับ ก าร ให ้ค ะ แ น น  5  

ระค ับ  ด ัง น ั้น ป ัจ จ ัย ด ้า น ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า งผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีแ ล ะ บ ร ิษ ัท ผ ู้ร ับ ก า ร ต ร ว จ ล อ บ  จ ึง เป ็น  

ป ัจ จ ัย ท ี่ส ำ ค ัญ  ซ ึ่ง ใ น ง า น ว ิจ ัย น ี้จ ะ ว ัด ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีแ ล ะ บ ร ิษ ัท ผ ู้ร ับ ก า ร  

ต รวจ ส อ บ  โด ย ใช ้ค ำถ า ม ด ัง ต ่อ ไป น ี้

11. ผู้สอบบัญชีสามารถปฎิปัติงานร่วมกับพนักงานของบริษัทได้เป็นอย่างดี
12. ผู้สอบบัญชีมีความสนิทสนมคุ้นเคยกับผู้ปริหาร

13. ผู้สอบบัญชีมีอิสระจากคณะกรรมการบริหารของบริษัทผู้รับการตรวจ 
สอบ'ในการปฏิบัติงานและรายงานการสอบบัญชี

ค. ปัจจัยด้านการติดต่อส่ือสารระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษัทผู้?ปการตรวจสอบ
จากบทความของ McCarthy (2004) ได้กล่าวถึงส่ืงท่ีผู้สอบบัญชีรายใหม่ควร 

ปฏิบัติเพื่อลดความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาด น้ันคือการส่ือสารระหว่างผู้สอบ 
บัญชีกับบริษัทผู้รับการตรวจสอบ โดยผู้ทำวิจัยได้วัดตัวแปร โดยมีระดับการให้คะแนน 5 
ระดับ ดังน้ันปัจจัยด้านการติดต่อส่ือสารระหว่างผู้สอบบัญชีและบริษัทผู้ริบการตรวจลอบ จึง



เป็นปัจจัยท่ีสำคัญ ซ่ึงในงานวิจัยน้ีจะวัดด้านการติดต่อล่ือลารระหว่างผู้สอบบัญชีและบริษัท 
ผู้รับการตรวจลอบ โดยใช้คำถามดังต่อใปน้ี

14. ผู้สอบบัญชีมีการติดต่อล่ือลารและรายงานช้อบกพร่องต่าง  ๆท่ีพบ 
ระหว่างการตรวจสอบกับผู้บริหาร

15. ผู้สอบบัญชีมีการติดต่อล่ือสารในเร่ืองการวางแผนงานตรวจสอบงบการ 
เงินของบริษัท

โดยตัวแปรอิสระทั้ง 3 ปัจจัยนั้นผู้ทำวิจัยได้ทำการให้คะแนน โดยมีรายละเอียดในการจัดตัว
แปร ตังต่อไปนี้

1 = น้อยท่ีสุด 4 = ค่อนช้างมาก
2 = ค่อนช้างน้อย 5 = มากท่ีสุด
3 = ปานกลาง

เน ื่อ งจ าก ก ฎ ห ม าย  Sarbanes -  Oxley A c t  ม ีเน ื้อ ห าค รอ บ ค ล ุม ใน ส ่วน ข อ งก าร  

ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ งผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีท ี่ล ะ เอ ีย ด ม า ก ข ึ้น  ท ั้ง ใน เร ื่อ งก า รค ว บ ค ุม ภ า ย ใน  ก ารใช ้โป รแ ก รม  

ค อ ม พ ิว เต อ ร ์ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน ต ร ว จ ล อ บ  ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีจ ึง ม ีค ว า ม จ ำ เป ็น ต ้อ งม ีค ว า ม ร ู้ค ว า ม เช ้า ใจ  

เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ป ฏ ิป ้ต ิง า น ส อ บ บ ัญ ช ีเพ ิ่ม ม า ก ข ึ้น ใน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต ร ว จ ส อ บ ก ับ บ ร ิษ ัท ท ี่อ ย ู่ภ า ย ใต ้ 

ก ฎ ห ม าย  Sarbanes -  Oxley A c t  น ี้ ด ังน ั้น  ผ ู้ว ิจ ัย จ ึงน ำต ัว แ ป ร อ ิส ร ะท ั้ง  3  ป ัจ จ ัย ม า เป ็น ค ำ ถ า ม ใน  

ก า ร ว ิจ ัย ค ร ั้ง น ี้

3.3 ประชากรและตัวอย่าง

ประชากรสำหรับการวิจัยน้ี ประกอบด้วย ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัท 
ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย ผู้สอบบัญชีรับ 
อนุญาต และ หน่วยงานกำกับดูแลตามกฎหมาย

1. ด้านผู้อำนวยการฝ่ายบัญช็เของบริษัทย่อยของบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาด 
หลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี คือ ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงินของบริษัทย่อยของ 
บริษัทที่จดทะเบียนในสหรัฐอเมริกาและดำเนินงานในประเทศไทย ตามฐานข้อมูลจาก 
w w w .a m c h a m th a i la n d .o r g  ซ่ึงมีจำนวนท้ังส้ิน 78 คน เน่ืองจากประซากรมีฃนาดเล็ก ผู้ทำวิจัย 
จึงทำการวิจัยจากประชากรท้ังหมด
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2. ด้านผู้สอบบัญ?รับอนุญาต

ประชากรที่ใช้!นการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ได้ขึ้นทะเบียนใวิในตลาด 
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งมีประชากรทั้งสิ้น 84 คน เนื่องจากประซากรมีฃนาดเล็ก ผู้ทำวิจัยจึง 
ทำการวิจัยจากประชากรทั้งหมด

3. ด้านหน่วยงานกำกับดูแลตามกฎหมาย

การคืกษาในมุมมองของหน่วยงานกำกับดูแลตามกฎหมายนี้ ผู้วิจัยได้เลือกทำการ 
ศึกษาในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับงานสอบบัญชี ดังนี้

สำน้กงานคณะกรรมการทำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ท.ล.ต.) ส่วนงาน 
ที่เลือกใช้ในการลัมภาษณ์ในงานวิจัยนี้ ได้แก่ สำนักกำกับบัญชีตลาดทุน จำนวน 10 ท่าน

คณะกรรมการควบคุมกา?ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี (ก.บช.) ส่วนงานที่เลือกใช้ 
ในการลัมภาษณ์ ในการวิจัยนี้ ได้แก่ สำนักกำกับดูแลธุรกิจ จำนวน 10 ท่าน และกลุ่มงานกำกับดู 
แลผู้สอบบัญชี 1 - 2 จำนวน 1 0 ท่าน

ในส่วนของจำนวนตัวอย่างในกลุ่มนี้ ผู้วิจัยไม่ได้ทำการคำนวณจำนวนตัวอย่าง เนื่องจากผู้ 
วิจัยต้องการใช้การลัมภาษณ์เพื่อเก็บข้อมูลที่เป็นความคิดเห็นเกี่ยวกับความเป็นไปได้ในการนำ 
กฎหมาย Sarbanes -  Oxley Act มาใช้กับบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ 
ไทยเท่านั้น

3.4 เครื่องมีอท๋ึใชํในการวิจัย

เครื่องมีอที่ใช้ไนการวิจัยนี้ ได้แก่ แบบสอบถาม ซึ่งผู้วิจัยได้ทำการสร้างแบบสอบถามขึ้น 
โดยมีขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถาม ดังนี้

1. ศึกษาค้นคว้าจากหนังสือและเอกสารงานวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งของในประเทศ 
และต่างประเทศ

2. ผู้ทำวิจัยได้ทำการลัมภาษณ์ ผู้สอบบัญชี และผู้อำนวยการฝ่ายการเงินของบริษัท 
ย่อยของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย

3. นำข้อมูลที่ได้จากการลัมภาษณ์และการค้นคว้าหนังสือ งานวิจัย มาตรฐานการสอบ 
บัญชีมาทำการออกแบบสอบถาม
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4. นำแบบแสอบถามที่ได้ในขั้นต้นไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์สอบทาน และทำ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลจากตัวอย่าง เพี่อทดสอบแบบสอบถามเบื้องต้น ในเรื่องความ 
เที่ยงตรงของแบบสอบถาม เพี่อให้เนื้อหาของข้อคำถามในแบบสอบถามมีความถูก 
ต้อง ครบถ้วน อ่านเข้าใจง่าย ซัดเจน และตรงกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย

5. นำผลที่ได้จากการทดสอบแบบลอบถามเบื้องต้นไปใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปร้บ 
ปรุงแบบสอบถาม และให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์สอบทานความถูกต้อง 
ครบถ้วน และความซัดเจนของข้อคำถามในแบบลอบถามอีกครั้ง ทำให้ได้แบบสอบ 
ถามที่ใข้ในการทำวิจัย 2 ชุด

ชุดที่ 1 ลำหรับผู้อำนวยการฝ่ายการเงินและบัญชีของบรึษัทย่อยของบริษัทที่จด 
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย 
ชุดที่ 2 สำหรับผู้ลอบบัญชีรับอนุญาตที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย

โดยแบบลอบถามแต่ละชุดมีรายละเอียดตังต่อไปนื้

1. แบบสอบถามสำหริบผู้อำนวยการฝ่ายการเงินของบริษัทย่อยของบริษัทท่ีจด 
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แหงิสหริฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย

เนื้อหาในแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 5 ส่วน ตังนี้ 
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไปเกียวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะคำถามเป็น 

คำถามปลายปิดและปลายเปิด
ส่วนที่ 2 : ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบริษัท ลักษณะคำถามเป็นคำถามปลาย 

ปิดและปลายเปิด
ส่วนที่ 3 : ปัจจัยที่คาดว่าจะมีผลกระทบต่อความเลี่ยงจากการตรวจไม่ 

พบข้อผิดพลาดในการสอบบัญชี ลักษณะของคำถามเป็นคำถามที่ให้แสดงระตับ 
ความมากน้อย 5 ระตับ (five -  point Likert scale)

ข้อคำถามในส่วนที่ 3 มีรายละเอียดตังนี้
การประเมินคุณลักษณะของผู้สอบบัญชีที่บริษัทใช้บริการ โดยให้แสดงความเห็นตามระตับความ 
มากน้อย 5 ระตับ เกี่ยวกับปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้



ตารางที่ 3.1 ตัวแปรอิสระและข้อคำถามที่ใช้ในการวัด ในกลุ่มรองผู้รับการตรวจลอบ
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ด ัว น ป รท ี 1 ป ัจ จ ั« ด ้า น ค ว า ม ร ู้ค ว า ม * า ม า ร ถ ข « ง ผ ู้« « บ บ ัญ ช ี

ข้อคำถาม

ข้อ 1. ผ ู้สอบบ ัญชมี ีประสบการณ ์ในการปฏ ิบ ต้ ิงานตรวจสอบธ ุรก ิจหลายๅ ประ๓ ท 

อุตสาหกรรม

ข้อ 2. ผ ู้สอบบ ัญชมี ีความร ู้เก ี่ยวก ับธ ุรก ิจและอ ุตสาหกรรมของบริษ ัทเป ็นอย่างดี

ข้อ 3. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับระบบบ ัญช ี และระบบการควบคุม  

ภายในของบริษ ัทเป ็นอย ่างดี

ข้อ 4 . ผ ู้ลอบบ ัญช ีม ีความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับกฎหมายและข้อบ ังค ับท ี่เก ี่ยวข ้องก ับ  

บริษ ัทเป ็นอย่างด ี

ข้อ 5. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความร ู้ความเช ี่ยวชาญเฉพาะด ้านและเฉพาะอ ุตสาหกรรมเป ็น  

พ ิเศษนอกเหน ือจากสาขาการบ ัญช ีและการสอบบ ัญช ี

ข้อ 6. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความร ู้เก ี่ยวก ับหล ักการบ ัญช ีและสามารถประย ุกต ์ใชได ้อย ่างด ี

ข้อ 7. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความรู้ด ้านเทคโนโลย ีสารสนเทศ และสามารถประยุกต ์ใข ้ใด  ้

อย ่างดี

ข้อ 8. ผ ู้สอบบ ัญชีได ้เข ้าร ับการป ีกอบรมหรือล ัมมนาเก ี่ยวก ับว ิชาช ีพสอบบัญชี

ข้อ 9. ผ ู้สอบบ ัญชมี ีการวางแผนการตรวจสอบงบการเงินของบริษ ัทอย ่างเหมาะสม

ต ัว แ ป ร ท ี 2 ป ัจ จ ั« ด ้า น ค ว า ม « ม ษ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้* ร บ บ ัญ ช ีแ ร ะ บ ร ิษ ัท ผ ู้? 'บ ก า ร ต ร ว จ * อ บ

ข ้อคำถาน

ข้อ 10. ผ ู้สอบบ ัญช ีควบค ุมและสอบทานงานตรวจสอบของผู้ช ่วยผ ู้สอบบ ัญช ีโดย  

ละเอียด

ข้อ 11. ผ ู้สอบบ ัญช ีสามารถปฎ ิบ ตั ิงานร่วมก ับพน ักงานของบริษ ัท1ได ้เป ็นอย ่างดี

ข้อ 12. ผ ู้ลอบบ ัญช ีม ีความสน ิทสนมค ุ้นเคยก ับผ ู้บริหาร

ข้อ 13. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีอ ิสระจากคณะกรรมการบริหารของบริษ ัทผ ู้รับการตรวจสอบใน  

การปฎิบ ้ต ิงานและรายงานการสอบบ ัญช ี

ต ัว แ ป ร ท ี 3 ป ัจจ ัยด ้านการต ิดต ่อส ี่อสารระหว่างผ ู้สอบบ ัญช ีก ับบร ิษ ัทผ ู้รับการตรวจสอบ

ข ้อคำถาม ข้อ 14. ผ ู้ลอบบ ัญชมี ีการติดต ่อล ื่อสารและรายงานข้อบกพร่องต ่างๆ ท ี่พบระหว่าง 

การตรวจลอบกับผ ูบ้ร ิหาร

ข้อ 15. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีการติดต ่อล ื่อสารในเรื่องการวางแผนงานตรวจสอบงบการเงิน  

ของบริษ ัท

ลัวนที่ 4 : ความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาด ลักษณะคำถาม 
เป็นคำถามปลายปิด และคำถามที่ให้แสดงระดับความมากน้อย 5 ระดับ (five -
point Likert scale)
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ตารางที่ 3.2 ตัวแปรตามและข้อคำถามที่ใช้ในการวัด ในกลุ่มของผู้รับการตรวจสอบ

ข้อคำถาม ความเส ี่ยงจากการตรวจไม ่พบข ้อผ ิดพลาดท ี่ม ีน ัยสำค ัญโดยผ ู้สอบบ ัญช ีท ี่บร ิบ ัทใข ้บร ิการ 

อยู่'ในป ัจจุบ ันม ีความ เสี่ยงอยู่'ในระดับ,ใด

ผ ู้สอบบ ัญช ีในป ัจจ ุบ ันสามารถตรวจพบข ้อผ ิดพลาดท ี่ม ีน ัยสำค ัญ  เป ็นไปตามท ี่คาดหวัง

ส่วนที่ 5: ข้อเสนอแนะ ลักษณะคำถามเป็นคำถามปลายเปิดให้ผู้ตอบ 
แสดงความคิดเห็น

เกณฑํในการให้คะแนน
คำถามในส่วนที่ 3 : ปัจจัยที่คาดว่าจะมีผลกระทบต่อความเสี่ยงจากการตรวจไม่ 

พบข้อผิดพลาด มีเกณฑํในการให้คะแนน ด ังนี้

มากที่สุด 5 คะแนน ค่อนข้างน้อย 2
ค่อนข้างมาก 4 คะแนน น้อยที่สุด 1
ปานกลาง 3 คะแนน

คำถามในส่วนที่ 4 : ความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาด มีเกณๆาในการให้ 
คะแนน ดังนี้

ความเลยงมาก 5 คะแนน
ความเสี่ยงค่อนข้างมาก 4 คะแนน
ความเสี่ยงปานกลาง 3 คะแนน
ความเสี่ยงค่อนข้างน้อย 2 คะแนน
ความเสี่ยงน้อย 1 คะแนน

2. แบบสอบถามสำหรับกลุ่มผู้สอบบัญร!รับอนุญาต
เนี้อหาในแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะคำถามเป็น 

คำถามปลายปิดและปลายเปิด
ส่วนที่ 2 : ปัจจัยที่คาดว่ามีผลกระทบต่อความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบ 

ข้อผิดพลาด ภายใต้มาตรการลับเปลี่ยนผู้ลอบปัญซี ลักษณะคำถามเป็นคำ 
ถามที่ให้แสดงระดับความมากน้อย 5 ระดับ

คะแนน
คะแนน
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ข้อคำถามในส่วนนี้แบ่งเป็นปัจจัย 3 ด้าน ดังนี้
2.1 ด้านความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชี
2.2 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษ้ทผู้รับการตรวจสอบ
2.3 ด้านการติดต่อสื่อสารระหว่างผู้ลอบบัญชีกับบริษัทผู้รับการตรวจ 

สอบ

ตารางที่ 3.3 ข้อคำถามที่ใข้ในการวัด ในกลุ่มของผู้สอบบัญชี

ด ้า น ค ร า ม ร ู้ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข 'อ ง ผ ู้1เอ บ บ ัญ ?

ข้อคำถาม

ข้อ 1. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีประสบการณ ์ในการปฏ ิบ ัต ิงานตรวจสอบธุรก ิจหลายๆ ประเภท 

อุตสาหกรรม

ข้อ 2. ผ ู้ลอบบ ัญช ีม ีความรู้เก ี่ยวก ับธ ุรก ิจและอ ุตสาหกรรมของบริษ ัทเป ็นอย่างด ี

ข้อ 3. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความร ู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับระบบบ ัญช ี และระบบการควบคุม  

ภายในของบริษ ัทเป ็นอย่างด ี

ข้อ 4. ผ ู้ลอบบ ัญช ีม ีความร ู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับกฎหมายและข ้อบ ังค ับท ี่เก ี่ยวข ้องก ับ  

บริษ ัทเป ็นอย่างด ี

ข้อ 5. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความร ู้ความเช ี่ยวชาญเฉพาะด ้านและเฉพาะอ ุตสาหกรรมเป ็น  

พ ิเศษนอกเหน ือจากสาขาการบ ัญช ีและการสอบบ ัญช ี

ข้อ 6. ผ ู้ลอบบ ัญช ีม ีความร ู้เก ี่ยวก ับหล ักการบ ัญช ีและลามารถประย ุกต ์ใช ้ได ้อย ่างด ี

ข้อ 7. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความรู้ด ้านเทคโนโลย ีสารสนเทศ และสามารถประยุกต ์ใช ้ใต  ้

อย่างด ี

ข้อ 8. ผ ู้สอบบัญชีได ้เข ้าร ้ปการน ิกอบรมหรือส ัมมนาเก ี่ยวก ับว ิชาช ีพสอบบ ัญชี

ข้อ 9. ผ ู้สอบบ ัญช ีท ีการวางแผนการตรวจสอบงบการเง ินของบริษ ัทอย ่างเหมาะสม

ข้อ 10. ผ ู้สอบบ ัญช ีควบค ุมและสอบทานงานตรวจสอบของผ ู้ช ่วยผ ู้สอบบ ัญช ีโดย  

ละเอียด

ด ้า น ค ร า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ส อ บ ษ ัญ ? แ ส ะ บ ร ิษ ัท ผู้?'บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
ข้อคำถาม ข้อ 11. ผ ู้สอบบ ัญช ีสามารถปฏิบ ัต ิงานร่วมก ับพน ักงานของบริษ ัทได ้เป ็นอย ่างด ี

ข้อ 12. ผ ู้สอบบ ัญช ีม ีความสน ิทสนมค ุ้นเคยก ับผ ู้บร ิหาร

ด ้านการต ิดต ่อล ื่อสารระหว ่างผ ู้ลอบบ ัญช ีก ับบร ิษ ัทผ ู้!บการตรวจสอบ

ข้อคำถาม ข้อ 13. ผ ู้สอบบัญชีม ีการต ิดต ่อส ื่อสารและรายงานข้อบกพร่องต ่างๆ ท ี่พบระหว่าง 

การตรวจสอบกับผ ู้บร ิหาร /  คณะกรรมการตรวจลอบของบริษ ัทอย ่างละเอ ียด

ข้อ 14. ผ ู้ลอบบ ัญช ีม ีการต ิดต ่อล ื่อสารในเร ื่องการวางแผนงานตรวจสอบงบการเง ิน  

ของบริษ ัท
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ส่วนที่ 3 : ข้อเสนอแนะ ลักษณะคำถามเป็นคำถามปลายเปิด ให้ผู้ตอบ 
แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการนำ Sarbanes -  Oxley Act มา 
ใช้กับบริษัทที่จดทะเบียนในประเทศไทย และข้อเสนอแนะอื่น  ๆ

เกณฑ์ในการให้คะแนน
คำถามในส่วนที่ 2 : ปัจจัยที่คาดว่าจะมีผลกระทบต่อความเสี่ยงจากการ 

ตรวจไม่พบข้อผิดพลาด มีเกณฑ์ในการให้คะแนน ดังนี้

มากที่สุด 5 คะแนน ค่อนข้างน้อย 2 คะแนน
ค่อนข้างมาก 4 คะแนน น้อยที่สุด 1 คะแนน
ปานกลาง 3 คะแนน

3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล

ผู้ทำวิจัยได้ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ดังนี้
1. ผ ู้ทำวิจ ัยได้ทำการลัมภาษณ์ ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทที่จด 

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกา และผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เพื่อนำข้อ 
มูลที่ได้จากการลัมภาษณ์ไปใช้เป็นแนวทางในการสร้างเครื่องมือวิจัย ในรูปของ แบบ 
สอบถาม ในหัวข้อดังต่อไปนี้

1. ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการนำกฎ Sarbanes-Oxley Act มาใช้ในการปฏิบัติ 
งาน

2. ความคิดเห็นในการนำ Sabrbanes -  Oxley Act มาใช้ไนประเทศไทย

2. ผู้ทำวิจัยทำการเก็บรวบรวมข้อมูลจากตัวอย่างโดยการใช้แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้าง 
ขึ้น และได้ทำการเก็บรวมรวมข้อมูลโดยการแจกแบบสอบถามทางไปรษณีย์ไปยัง 
ประชากร ซึงมีรายละเอียดในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังต่อไปนี้

ทสุ่มของบริษัทย่อยชองบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกา 
ที่ดำเนินงานในประเทศไทย

ผู้ทำวิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์ไปยัง 
ประชากร ที่ดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีหรือตำแหน่งที่เทียบเท่า จำนวน 
78 ชุด
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กลุ่มรเองผู้สอบปัญซีรู้บอนญาต
ผู้ทำวิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการส่งแบบลอบถามทางไปรษณีย์ใปยัง 

ประซากร ทีได้รับความเห็นซอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์จำนวน 84 ชุด

3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล
ผู้วิจัยทำการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบลอบถามของตัวอย่างโดยใช้วิธีการทาง 

สถิติ ซึ่งการวิจัยนี้จะใช้โปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับการวิจัยทางลังคมศาลตรั SPSS/PC+ (Statistic 
Package for the Social Science/Personal Computer Plus) ในการประมวลผลข้อมูล

สถิติที่ใช้ไนการวิเคราะห์ข้อมูลสำหรับการวิจัยนี้ ประกอบด้วย
1. สถิติเซิงพรรณนา (Descriptive statistic) ไข้สำหรับวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ 

แบบสอบถาม ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบรัษัท และ ปัจจัยที่คาดว่ามีผลกระทบต่อความ 
เลี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดจาก มาตรการลับเปลี่ยนผู้ลอบบัญชี ทั้งนี้เพื่อ 
อธิบายถึงลักษณะต่าง  ๆ ข้างต้น

2. สถิติใช้สำหรับวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อทดสอบสมมติฐานไนการวิจัย

รายละเอียดของการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งเป็น 2 ด้านคือ ด้านบริษัทย่อยของบริษัทที่ 
จดทะเบียนในสหรัฐอเมริกา และด้านผู้สอบบัญชี ตังนี้

1. การ่วิเคราะห์ข้อมูลในด้านของบริษัทย่อยชองบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลัก 
ทรัพย์แห่งสหรัฐอเมริกาที่ดำเนินงานในประเทศไทย

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม คำนวณค่าสถิติเซิงพรรณนา ซึ่งได้แก่ 
ค่าความถี่และร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบริษัท คำนวณค่าสถิติเซิงพรรณนา ซึ่งได้แก่ ค่าความถี่และ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ส่วนที่ 3 คืกษาระตับการประเมินปัจจัยที่คาดว่าจะมีผลกระทบต่อความเลี่ยงจากการ 
ตรวจไม่พบข้อผิดพลาด โดยการคำนวณค่าสถิติเซิงพรรณนา ซึ่งได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตร

ฐ า น  1
ส่วนที่ 4 คืกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเลี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาด ซึ่งมีวิธี 

ปฏิบัติ 2 ขั้น ตังนี้
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ขั้นที่ 1 ทำการวิเคราะห์ปัจจัย (Factor Analysis) เพื่อลดจำนวนตัวแปรโดยการ 
รวมตัวแปรหลาย ๆ ตัวที่มีความสัมพันธ์ก้นไว้โนปัจจัยเดียวกัน และเป็นวิธีแก้ปัญหาการที่ตัวแปร 
อิสระของเทคนิคการวิเคราะห์ความถดถอยมีความสัมพันธ์ก้น (Multicollinearity)

ขั้นที่ 2 ทำการวิเคราะห์ความถดถอยเซิงพหุ (Multiple Regression Analysis) 
โดยมีลมการความถดถอยดังนี้

Y=p»+p,vpp<2tppve
โดยที่ J30 = X 1 = ><2= X3= 0
Y = ความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในการสอบบ้ญชี
x ,=  ปัจจัยด้านความรู้ความสามารถของผู้สอบบัญชี
X2= ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษัทผู้รับการตรวจลอบ
Xg= ปัจจัยด้านการติดต่อสื่อสารระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษัทผู้รับการตรวจสอบ

เกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็น
เกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนต่าง  ๆ มีดังนี้ 

การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของผู้สอบบัญชี
ผู้วิจัยกำหนดเกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นโดยพิจารณาจากระดับของ 

การให้คะแนนที่มีค่าตั้งแต่ 1 -  5 โดยแบ่งระดับของคะแนนออกเป็น 5 ระดับ ซึ่งในแต่ละระดับจะ 
มีคะแนนห่างกันเป็นอันตรภาคขั้นซึ่งคำนวณได้ดังนี้

ความกว้างของอันตรภาคขั้น = คะแนนสูงสุด -  คะแนนตํ่าสุด
จำนวนขั้น

ความกว้างชองอันตรภาคขั้น = 5 - 1
5

ความกว้างของอันตรภาคขั้น = 0.8

จากการคำนวณข้างต้น จึงกำหนดเกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นในเรื่องปัจจัยที่คาดว่าจะมีผล 
กระทบต่อความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในงานลอบบัญชี ได้ดังนี้

คะแนนเฉลย 1.00-1 .80 หมายถึง มีผลกระทบน้อยที่สุด
คะแนนเฉลี่ย 1.81 -2.61 หมายถึง มีผลกระทบน้อย
คะแนนเฉลี่ย 2 .62 -3 .4 2 หมายถึง มีผลกระทบปานกลาง
คะแนนเฉลี่ย 3 .43 -4 .23 หมายถึง มีผลกระทบมาก
คะแนนเฉลี่ย 4 .24 -5 .00 หมายถึง มีผลกระทบมากที่ลุด



การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวทับความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดไน
งานสอบบัญชี

ผู้ว ิจ ัยกำหนดเกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นโดยพิจารณาจากระดับของการให้ 
คะแนนทีมีค่าดังแต่ 1 -  5 โดยแบ่งระดับของคะแนนออกเป็น 5 ระดับ ซึ่งในแต่ละระดับจะมี
คะแนนห่างทันเป็นอันตรภาคชั้นซึ่งคำนวณได้ดังนี้

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = คะแนนสูงสุด -  คะแนนตำสุด
จำนวนชั้น

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = 5 - 1
5

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = 0.8

จากการคำนวณข้างต้น จึงกำหนดเกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นในเรื่องความเสี่ยงจากการตรวจ 
ไม่พบข้อผิดพลาดในงานลอบบัญชี ได้ดังนี้
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คะแนนเฉลี่ย 1 .00-1 .80 หมายถึง มีความเลี่ยงน้อยที่ลุด
คะแนนเฉลี่ย 1.81 -2 .61 หมายถึง มีความเลี่ยงน้อย
คะแนนเฉลี่ย 2.62 -  3.42 หมายถึง มีความเลี่ยงปานกลาง
คะแนนเฉลี่ย 3 .43 -4 .23 หมายถึง ความเลี่ยงมาก
คะแนนเฉลี่ย 4 .24 -5 .0 0 หมายถึง มีความเลี่ยงมากที่สุด

2. การวิเคราะห์ข้อมูลในด้านของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ส่วนที' 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวทับผู้ตอบแบบลอบถาม คำนวณค่าสถิติเซิงพรรณนา ซึ่งได้แก่ 
ค่าความกี่และร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ส่วนที่ 2 ปัจจัยที่คาดว่ามีผลกระทบต่อความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาด โดย 
คำนวณค่าสถิติเซิงพรรณนา ซึ่งได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็น
เกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนต่าง  ๆมีดังนี้
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การวิเคราะห ์ข ้อม ูลเก ี่ยวก ับป ัจจ ัยท ี่คาดว่าม ีผลกระทบต่อความเส ี่ยงจากการ 

ตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในงานสอบบัญชี

ผู้วิจัยกำหนดเกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นโดยพิจารณาจากระดับของ 
การให้คะแนนที่มีค่าตั้งแต่ 1 -  5 โดยแบ่งระดับของคะแนนออกเป็น 5 ระดับ ซึงในแต่ละระดับจะ 
มีคะแนนห่างกันเป็นอันตรภาคชั้นซึงคำนวณได้ดังนี้

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = คะแนนสูงสุด -  คะแนนตํ่าสุด
จำนวนอัน

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = 5 - 1
5

ความกว้างของอันตรภาคชั้น = 0.8

จากการคำนวณข้างต้น จึงกำหนดเกณฑ์เทียบระดับความคิดเห็นในเรื่องปัจจัยที่คาดว่าจะมีผล 
กระทบต่อความเสี่ยงจากการตรวจไม่พบข้อผิดพลาดในงานสอบบัญชี ได้ดังนี้

คะแนนเฉลย 1.00-1 .80 หมายถึง มีผลกระทบน้อยที่สุด
คะแนนเฉลี่ย 1.81 -2.61 หมายถึง มีผลกระทบน้อย
คะแนนเฉลี่ย 2 .62 -3 .4 2 หมายถึง มีผลกระทบปานกลาง
คะแนนเฉลี่ย 3 .43 -4 .23 หมายถึง มีผลกระทบมาก
คะแนนเฉลี่ย 4.24 -  5.00 หมายถึง มีผลกระทบมากที่สด

5 สิบั0 T)
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