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ก ิต ต ิก ร ร ม ป ร ะ ก าศ
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โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยของรัฐท้ัง 7 แห่ง ท่ีให้ความร่วมมือในการทดลองใช้เคร่ืองมือและเก็บรวบรวม 

ข้อมูล และขอบคุณพยาบาลประจำการทุกท่านท่ีกรุณาตอบแบบลอบถามครั้งน้ี

ขอขอบพระคุณคณบดี คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี หัวหน้าภาควิชาพยาบาล 
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ทุกคนที่ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนและเป็นกำลังใจอย่างสมํ่าเสมอ และต่อเนื่องมาตลอด
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คณะพยาบาลศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ท่ีได้ให้ทุนสนับลนุนล่วนหนื่งในการทำวิจัยครั้งน้ี
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