
บฑท 1

ความเป็นมาแอะความสำคัญของฟ้ญหา

การศึกษาระดับอุดมศึกษามีจุดบุ่งหมาย เพ่ือพัฒนาความเจริญงอกงามทางสติป็ญญาและความคิด 
เพ่ือความอ้าวหน้าทางวิชาการ บุ่งสร้างสรรค์กำลังคนในระดับวิชาการและวิชาชีพช้ันสูงเพ่ือพัฒนาประเทศ 
และบุ่งพัฒนาคนให้เป็นผู้ท่ีมีความ! จริยธรรม เข้าใจในศิลปวัฒนธรรม เพ่ือให้ดำเนินชีวิตอันมีคุณค่าแก่ตน 
เอง สังคมและประเทศชาติ เพ่ือให้สอดคลัองกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 8 (พ.ศ. 2540-2544) ท่ีบุ่งเน้นพัฒนาคน คือ บุ่งให้ทุกคนมีการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพและให้โอกาส 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศทุกๆ  ด้านอย่างเต็มท่ี (ภิญโญ สาธร, 2526:161 และสำนักงานคณะกรรมการ 
การคืกบาแห่งชาติ, 2540: 22) ดังน้ันสถาบันอุดมสืกบาจึงมีภารกิจหลักท่ีต้องปฏิบัติ 4 ประการ คือ 1) การ 
จัดการเรียนการสอน 2) การวิจัย 3) การให้บริการวิชาการแก่สังคม และ 4) การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
(ทบวงมหาวิทยาลัย,ส่วนวิจัยและพัฒนาสำนักมาตรฐานอุดมสืกบา, 2541: วราภรณ์ บวรคิริ(2540:28) 
ได้แบ่งสถาบันอุดมสืกบาของไทย ออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 1) มหาวิทยาลัยของรัฐ สังกัดทบวง
มหาวิทยาลัย 2) มหาวิทยาลัยและวิทยาลัยเอกชน สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 3) สถาบันวิทยาลัยของรัฐ ใน 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข และสถาบันวิชาชีพเฉพาะของรัฐ และ 4) สถาบันวิชาชีพ 
เฉพาะของเอกชน ดังน้ันวิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุขซ่ึงเป็นสถาบันวิทยาลัยของรัฐ ใน 
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข จึงมีภารกิจหลักท่ีต้องปฏิบัติ 4 ประการเช่นเดียวกับสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน

ในอดีตท่ีผ่านมา การจัดต้ังสถาบันอุดมศึกษาส่วนใหญ่มีวัตลุประสงค์เพ่ือบุ่งเน้นการผลิตบัณฑิต 
โดยยึดถือหน้าท่ีการสอนเป็นประการสำคัญ ทำให้ละเลยภารกิจสำคัญด้านอ่ืนๆ  เช่น การศึกษาค้นคว้าวิจัย 
เพ่ือบุกเบิกแสวงหาความ!ใหม่ และการบริการวิชาการแก่สังคม ซ่ึงเป็นภารกิจหน่ึงท่ีสำคัญของสถาบันอุดม 
ศึกษา (วิจิตร ศรีสอ้าน, 2518) ซ่ึงในระยะแรก การจัดต้ังสถาบันอุดมศึกษาส่วนใหญ่จะอยู่ในส่วนกลาง 
คณะกรรมการวางพ้ืนฐานปฏิรูปการศึกษา (2517) ได้ตระหนักถึงความสำคัญในบทบาทการให้บริการวิชา 
การแก่สังคมของสถาบันอุดมศึกษา จึงบรรจุงานน้ีเป็นภารกิจหลักประการหน่ึงไว้ในแผนฯ ฉบับท่ี 4 และ 
ฉบับท่ี 5 โดยมีนโยบายบุ่งส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถใช้ประโยชน์จากทรัพยากรท่ีมีอยู่มาขยาย 
งานการให้บริการวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางย่ิงข้ึนและตอบสนองต่อความต้องการของสังคมในการ



2

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ จึงจัดต้ังสถาบันอุดมดึกษาในส่วนภูมิภาคเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือเป็นสูนย์กลางการพัฒนา 
และสูนย์วิชาการตามภาคต่างๆ  ตลอดจนสนับสนุนนิสิตนักสืกษาให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาชุมชน 
และชนบท (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2530: 5)

สถาบันอุดมดึกษาควรทำหน้าท่ีรับใช้ชุมชนหรือบำเพ็ญประโยชน์ให้กับชุมชนท่ีวิทยาลัยหรือ 
สถาบันน้ันต้ังอยู่ การให้บริการวิชาการแก่สังคมจะช่วยสนับสนุนส่งเสริมการสอนและการวิจัยให้ตรงกับ
สภาพความเป็นจริงในสังคมและช่วยเพ่ิมประสบการณ์การเรียน! การกันคว้าหลักวิธีการและแนวปฏิบัติ
ใหม่ๆ  ท่ีจะช่วยแกัปิญหาให้ตรงตามความต้องการและความจำเป็นของสังคมมากย่ิงข้ึน (ทบวงมหาวิทยาลัย, 
2525) John Naisbitt กัางถึงใน วีณา นานาศิลปึ (2540: 8) กล่าวถึงแนวโน้มอนาคตโลกท่ีจะเป็นภายหลัง ค.ศ. 
2000 เก่ียวกับการสาธารณสุขและการดึกษาจะเน้นการพ่ึงตนเอง บทบาทหน้าท่ีหลักของสถาบันการดึกษาใน 
การท่ีจะต้องจัดกระบวนการเรียน การสอนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของโลก

สถาบันการดึกษาในประเทศตะวันตก เช่น สหรัฐอเมริกาไต้หันมาเน้นความสำคัญของภารกิจต้าน 
การวิจัยและการให้การบริการวิชาการแก่สังคมโดยเช่ือว่าหนทางอยู่รอดของอาจารย์และสถาบันการดึกษาอยู่ 
ท่ีการเผยแพร1ผลงานกันคว้าทางวิชาการให้ปรากฎออกไปให้กว้างไกลท่ีชุดและภารกิจนอกสถาบันเป็น 
ภารกิจท่ีควรแก่การส่งเสริมสนับสนุนเพราะเป็นหนทางนำช่ือเสียงเกียรติคุณและรายไต้เพ่ิมพูนแก่ตัวอาจารย์ 
และสถาบันน้ัน  ๆ มหาวิทยาลัยใดส่งเสริมงานวิจัยและให้บริการต่างๆ  ไม่ว่าจะเป็นในระดับชุมชน ท้องถ่ิน 
หรือระดับชาติตลอดถึงระดับโลกจะสามารถดึงดูดอาจารย์ท่ีมีคุณภาพสูง ดึงดูดเงินทุนอุดหนุนและดึงดูดนัก 
สืกษามาสู่มหาวิทยาลัย (เพชราภรณ์ นันทรามาศ ,2528: 2)

กระทรวงสาธารณชุขมีสถาบันพระบรมราชชนกเป็นหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีในการผลิตและพัฒนา 
กำลังคนต้านสาธารณสุขในระดับอุคมสืกษา มีวิทยาลัยในสังกัด จำนวน 44 แห่ง เป็นวิทยาลัยพยาบาล 
จำนวน 35 แห่ง ต้ังกระจายอยู่ท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ ผลิตบุคลากรทางการพยาบาลท่ีมีความ! ความ 
สามารถ พร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม ออกไปให้บริการต้านสุขภาพอนามัยแก่ประชาชนท่ัวประเทศ 
กระทรวงสาธารณสุขจึงตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการดึกษาให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับนโยบาย 
การพัฒนาการสาธารณสุขของประเทศ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนและความเช่ือม่ัน
ศรัทธาของสังคม สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข จึงไต้กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติใน 
การประกันคุณภาพการดึกษา เพ่ือเป็นแนวทางให้วิทยาลัยในสังกัดทุกแห่งไต้พัฒนาภารกิจของตนเองและ 
สร้างความร่วมมือทางวิชาการ แลกเปล่ียนองค์ความ!และเรียน!ซ่ึงกันและกัน เน่ืองจากวิทยาลัยทัง 44 แห่ง
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กระจายอยู่ท่ัวประเทศ จึงไต้มีการร่วมมือกันเป็นเครือข่ายในภูมิภาคเดียวกัน รวมท้ังหมด 4 เครือข่าย วิทยาลัย 
ในกลุ่มภาคกลางจึงไต้รวมตัวกันเป็นวิทยาลัยเครือข่ายภาคกลาง มีจำนวน 16 แห่ง เป็นวิทยาลัยพยาบาลท่ีเปิด 
สอนหลักสูตรพยาบาลศาสตร์ 4 ปี (เทียบเท่าปริญญาตรี) จำนวน 8 แห่ง ซ่ึงมีจำนวนมากกว่าเครือข่ายอ่ืนๆ  
และส่วนใหญ่เป็นวิทยาลัยพยาบาลท่ีเปิดดำเนินการมามากกว่า 30 ปีข้ึนไป ไตัแก่ วิทยาลัยพยาบาลบรมราช 
ชนนีกรุงเทพ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีชัยนาท วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุพรรณบุรี วิทยาลัย 
พยาบาลบรมราชชนนีสระบุรี วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพระทุทธบาท วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ราชบุรี วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีศรีธัญญา และวิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกลัาเพชรบุรี ซ่ึงมีวิทยาลัย 
พยาบาลบรมราชชนนีสระบุรี เป็นประธานเครือข่าย ดำเนินการโดยอาศัยกรอบแนวคิดในการกำหนดองค์ 
ประกอบการประกันคุณภาพการสืกษาและใช้พันธกิจของสถาบันอุคมสืกษาเปีนแนวทางกำหนด ซ่ึงกำหนด 
ให้งานการบริการวิชาการแก่สังคมเป็นองค์ประกอบหน่ึงของการประกันคุณภาพการสืกษา แบ่งเป็น 3 องค์ 
ประกอบย่อย ได้แก่ งานบริการวิชาการและวิชาชีพ งานชุมชนสัมพันธ์ และงานสาธารณสุขสาธิต ซ่ึง
ครอบคลุมเก่ียวกับการบริหารจัดการด้านการจัดต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน การจัดสรรงบประมาณ ประเภท 
กิจกรรม และการประเมินผล ส่วนนโยบายการให้บริการจะเน้นการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค และ 
อาจต้องการเพ่ิมข้ึนในภาคอุตสาหกรรมการผลิต สถานประกอบการ ในการดูแลสุขภาพท่ีบ้าน ในการดูแลผู้ 
สูงอาอุ ผู้ป่วยเรือรัง ดังนันการให้บริการวิชาการแก่สังคมจึงต้องคำนึงถึงความต้องการของชุมชนในท้องถ่ิน 
ในต้านขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา และภาษา (กระทรวงสาธารณสุข, 2541: 20)

การบริการวิชาการแก่สังคมก่อให้เกิดประโยชน์โดยส่วนรวมท้ังต่อสถาบันการสืกษาและชุมชน 
ต้านสถาบันการสืกษา คณาจารย์และนิสิตนักสืกษาไต้รับประสบการณ์ตรงตามสภาพความเป็นจริงของสังคม 
และเพ่ิมโอกาสในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้อง 
กับการเปล่ียนแปลงของสังคมและเป็นท่ียอมรับว่าเป็นส่วนหน่ึงของสังคมด้วย และประโยชน์ต่อชุมชน เป็น 
การเสริมความรู้ให้แก่ประชาชน ช่วยแก้ไขปิญหาของสังคม ช่วยพัฒนามาตรฐานความเป็นอยู่ของประชาชน 
ให้มีสุขภาพดี มีความผาสุขและอยู่ในสภาพสังคมส่ิงแวดล้อมท่ีดี รวมท้ังมีส่วนสร้างและร่วมพัฒนาสังคม
ทำให้บ้านเมืองเจริญก้าวหน้าย่ิงข้ึน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน (พงษ์ภิญโญ ธรรมคุณ, 2529: 3; ทบวง 
มหาวิทยาลัย, 2530: 6 และ วันชัย คิริชนะ, 2539: 26) และวิพรรณ วัฒนชีพ (2541: 45) ไต้กล่าวถึงการให้ 
บริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาลสังกัด กระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงมีวิทยาลัยพยาบาลส่วนใหญ่ตัง 
กระจายอยู่ในส่วนภูมิภาค วิทยาลัยควรมีความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนซ่ึงถือเป็นแหล่งความรู้ท่ีดีและเป็นห้อง 
เรียนท่ีเป็นสถานการณ์จริงท่ีสุดของนักสืกษา เพ่ือสร้างความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการ สังคมและส่ิง
แวดล้อมท้ังชุมชนและวิทยาลัย
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จากการสืกษาวิจัยท่ีผ่านมา พบใ]ญหา ด้านอัตรากำลังไม่เพียงพอ ขาดงบประมาณ และวิทยาจารย์มี 
ภาระงานมาก (วราพร พลอยประเสริฐ, 2538) จากการดำเนินงานเพ่ือบรรลุการมีสุขภาพดีลัวนหน้าของภาค 
กลาง พบว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนมีน้อย (เมธี จันท์จาชุภรณ์, 2541) และพoodman EAK (1994) ได้ 
สืกษา พบว่า งานบริการวิชาการแก่สังคมได้รับความสนใจในระดับต่ํา

ดังน้ัน การพัฒนางานการบริการวิชาการแก่สังคมให้ไดัผล สถาบันการสืกษาควรมีแผนงานบริการ 
วิชาการแก่สังคมท่ีชัดเจนและต่อเน่ืองทุกปี โดยกำหนดให้เปีนร้อยละ5 ของภาระงาน และควรมีส่ิงสนับสนุน 
และเอ้ืออำนวยความสะดวกให้เปีนอย่างดี (อุไรพรรณ เจนวาณิชยานนท์ ,2537:327-328 อัางถึงใน ทัศนีย์ 
นนทะสร และคณะ, 2541 :42) แผนงานควรสอดคลัองกับแผนพัฒนาฯ และการเปล่ียนแปลงทางสังคมและ 
เทคโนโลยีทางการสืกษา อาจารย์พยาบาลเป็นผู้ท่ีมีบทบาทสำคัญในการให้การบริการวิชาการแก่สังคม
(กระทรวงสาธารณสุข, 2541:9) นอกจากน้ีสถาบันการสืกษาควรมีการพัฒนาเครือข่ายและประสานความร่วม 
มือกับสถานบริการไดัแก่ โรงพยาบาล ซ่ึงมีพยาบาลวิชาชีพเปีนผู้ท่ีมีบทบาทสำคัญในการให้บริการวิชาการ 
แก่สังคม ซ่ึงนับวันการพยาบาลจำเปีนต้องพัฒนาความสำคัญของวิชาชีพในการให้บริการสังคมได้อย่างเป็น 
ชุปธรรมมากย่ิงข้ึน การให้บริการจะขยายจากสถานบริการสู่ครอบครัวและชุมชน ซ่ึงชุปแบบของการให้
บริการจะเป็นการให้คำปรึกษาเพ่ือการดัดสินใจของผู้รับบริการจะมากข้ึนด้วย (กุลยา ตันติผลาชีวะ,2539 ; 
ละเอียด แจ่มจันทร์, 2540 และ Lee, 1997: 116) นอกจากน้ัน Maunder (1991: 109) ได้กล่าวถึง การมีสัมพันธ 
ภาพคับสังคมจะช่วยพัฒนาพยาบาลวิชาชีพให้เปีนบุคคลท่ีมีความเกว้างไกล เข้าใจตัวเอง รู้ความต้องการของ 
ผู้ป่วยและสังคม ส่วนด้านผู้รับบริการ ส่วนใหญ่จะเปีนประชาชนในชุมชนน้ันๆ  ควรจะต้องมีหน้าท่ีในการมี 
ส่วนร่วมในกระบวนการวางแผน การดัดสินใจและการติดตามประเมินผล เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการมีส่วน 
ร่วมของประชาชนและสนับสนุนการพัฒนาสถาบันการสืกษาเพ่ือนำไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชนและ 
ประเทศชาติ (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2540)

จากความเป็นมาและความสำคัญดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะสืกษาสภาพปีจอุบันและป็ญหาของ
การบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง ว่าเป็นอย่างไร และ 
สืกษาทัศนะของอาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพและประชาชน ต่อการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัย 
พยาบาล ว่าเป็นอย่างไร เปรียบเทียบทัศนะของอาจารย์พยาบาลคับพยาบาลวิชาชีพและเปริยบเทียบทัศนะของ 
อาจารย์พยาบาลคับประชาชนว่าแตกต่างคันหรือไม, และหาแนวทางการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัย 
พยาบาล ให้เป็นชุปแบบท่ี'ชัดเจน,ข้ึน



« พ ม ุส ถ ท แ
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. ศ ึกษาสภาพปีจจ ุบ ันและป็ญหา1ของการบริการวิ1ชาการแก่ส ังคม1ของ'วิทยาลัยพยาบาล สังกัด 

กระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง

2. ศึกษาทัศนะของอาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพ และประชาชน ต่อการบริการวิชาการแก่ 

สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง

3. เปรียบเทียบทัศนะของอาจารย์พยาบาลกับพยาบาลวิชาชีพ ต่อการบริการวิชาการ แก่สังคมของ 

วิทยาลัยพยาบาล สังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง

4. เปรียบเทียบทัศนะของอาจารย์พยาบาลกับประชาชน ต่อการบริการวิชาการแก่ส ังคมของ 

วิทยาลัยพยาบาล สังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง

5. กำหนดแนวทางการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล ส ังก ัดกระทรวง 

สาธารณสุข ภาคกลาง

ปัญหาการวิจัย

1. สภาพป็จจุบ ันและปัญหาของการบริการวิชาการแก่ส ังคมของวิทยาลัยพยาบาล ส ังก ัดกระทรวง 

สาธารณสุข ภาคกลาง เป็นอย่างไร

2. อาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพ และประชาชน มีท ัศนะต ่อการบริการวิชาการแก่ส ังคมของ 

วิทยาลัยพยาบาล สังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง เป็นอย่างไร

3. อาจารย์พยาบาลและพยาบาลวิชาชีพ ม ีท ัศนะต่อการบริการวิชาการแก่ส ังคมของวิทยาลัย 

พยาบาล สังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง แตกต่างกันหรือไม่

4. อาจารย์พยาบาลและประชาชน มีท ัศนะต่อการบริการวิชาการแก่ส ังคมของวิทยาลัยพยาบาล 

ส ังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง แตกต่างกันหรือไม่

5. แนวทางการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล ส ังก ัดกระทรวงสาธารณสุข 

ภาคกลาง ควรเป็นอย่างไร
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แนวเหตุผลแอะสมมติฐานการวิจัย

ทบวงมหาวิทยาลัย (2540: 7) ไต้กำหนดแนวทางการพัฒนาภารกิจการบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือ 
ให้สามารถตอบสนองความต้องการของสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว โดยกำหนดแนวทางท่ีสำคัญ
ดังน้ีคือ

1. ภารกิจการบริการวิชาการแก่สังคมควรมีเป้าหมายสำคัญเพ่ือพัฒนาสังคมสารสนเทศและสังคม 
แห่งการเรียนรู้ท่ีจะเปีนพ้ืนฐานท่ีแข็งแกร่งของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในการป้องกันและแก้ไขปิญหา 
ต่างๆ  ของสังคม

2. องค์กรบริการวิชาการรูปแบบใหม่ๆ  ควรไต้รับการพัฒนาข้ึน เช่น องค์กรการสืกษาต่อเน่ือง 
องค์กรบริหารสารสนเทศ อุทยานวิทยาศาสตร์ เป็นต้น

3. งานบริการวิชาการในระยะยาว ควรเปีนกิจกรรมท่ีสามารถเล้ียงตนเองหรือเป็นแหล่งรายไต้ 
เพ่ิมเติมของสถาบัน นอกจากน้ีกิจกรรมบริการวิชาการบางประเภทยังอาจมีการลงทุนและดำเนินการคับภาค 
เอกชนของไทยและต่างประเทศมากย่ิงข้ึนในอนาคต

4. ควรมีการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมสืกษาคับองค์กรต่างๆ  ภายนอก ใน 
การดำเนินการให้บริการวิชาการรูปแบบต่างๆ  แก่หน่วยงานและประชาชน รวมถึงความร่วมมือกับองค์กร 
วิชาวิชาชีพต่างๆ  และองค์กรต่างประเทศ

นอกจากภารกิจของสถาบันแล้ว ชุมชนจะต้องมีบทบาทร่วมด้วย ดังน้ัน แนวคิดในการเสริมสร้าง 
กิจกรรมชุมชนให้เข้มแข็ง มีดังน้ี (อนุวัฒน์ ศุภชุติคุล บรรณาธิการ แปลโดย ลักขณา เติมสิริกุลชัย และ 
ชุชาดา ต้ังทางธรรม, 2541: 10)

1. ความร่วมมือและนโยบายท่ีจะเสริมพลังและความสามารถในการควบกุมปีจจัยท่ีมีผลต่อ 
ชุขภาพของชุมชนเป็นส่ิงท่ีมีความสำคัญ

2. มีความเช่ือว่า มีทรัพยากรบุคคลและความสามารถอยู่ในชุมชน
3. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการตัดสินใจเป็นองค์ประกอบหน่ึงของกิจกรรมในชุมชน
4. นโยบายและกฎหมายอาจจะเกิดข้ึนในระดับชาติหรือระดับภูมิภาค แต่กิจกรรมชุมชน คือ 

กิจกรรมในระดับท้องถ่ิน ซ่ึงสอดคล้องคับความสนใจและวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีน้ันๆ
5. สังคมจะต้องให้คุณค่าคับการดูแลผู้อ่ืน การเอ้ือเทืเอเผ่ือแผ่ และการหาชุดร่วม
6. มีพลังอ่ืนท่ีอยู่นอกเหนือความควบคุมของชุมชนอีกมาก ท่ีมีผลต่อชุมชนและกิจกรรมชุมชน 

เช่น โลกากิวัตน์ต้านอุตสาหกรรม สงคราม ภัยพิบัติต้านส่ิงแวดล้อม
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ในช่วงเวลาท่ีผ่านมา ไท้มีผู้สนใจศึกษาท้นคว้าวิจัยเก่ียวกับการบริการวิชาการแก่สังคม ไว้มากพอ 
สมควร เช่น

พงษ์ภิญโญ ธรรมคุณ (2529:111) ไท้ศึกษาความคิดเห็นของผู้บริหารและอาจารย์เก่ียวกับบทบาทท่ี 
เป็นจริงและบทบาทท่ีคาดหวังในงานการบริการวิชาการแก่ชุมชนของกลุ่มวิทยาลัยครูภาคเหนือ พบว่า
บทบาทท่ีเป็นจริงและบทบาทท่ีคาดหวังตามความคิดเห็นของผู้บริหารและอาจารย์แตกต่างกัน

ทบวงมหาวิทยาลัย (2530) ไท้ศึกษาบทบาทและผลสัมฤทธิของสถาบันอุดมศึกษาของไทยในการ 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ พบว่า ภารกิจการบริการวิชาการแก่สังคมของสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีศักยภาพสูงและมี 
ความต้ังใจบุ่งม่ันต่อภารกิจน้ี จึงมีโอกาสสัมฤทธิผลสูงกว่าสถาบันอุดมสืกษาท่ีมีความพร้อมและทรัพยากร 
น้อยหรือไม่มีความสนใจอย่างจริงจังและต่อเน่ือง และแหล่งท่ีต้ังของสถาบันอุดมศึกษาในส่วนภูมิภาคย่อมมี 
ความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับท้องถ่ินในเขตของตนมากกว่าสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ  และมีแนวโน้มจะเพ่ิมมากข้ึน 

วราพร พลอยประเสริฐ (2538)ไท้ศึกษาสภาพปิจอุบันและความคาดหวังของผู้บริหารและวิทยา 
จารย์เก่ียวกับการให้การบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พบว่า 
ผู้บริหารและวิทยาจารย์มีความคาดหวังเก่ียวกับการให้การบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาลใน 
ระดับสูง

จากเหตุผลและผลการวิจัยดังกล่าว ผู้วิจัยจึงต้ังสมมติฐานการวิจัย ดังนี
1. อาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพ และประชาชน มีทัศนะต่อการบริการวิชาการแก่สังคมของ 

วิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง แตกต่างกัน
2. อาจารย์พยาบาลและพยาบาลวิชาชีพ มีทัศนะต่อการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัย 

พยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง แตกต่างกัน
3. อาจารย์พยาบาลและประชาชน มีทัศนะต่อการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล 

สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง แตกต่างกัน

ขอบเขตของการวิจัย

การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี เป็นการศึกษาการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังกัด 
กระทรวง สาธารณสุข ภาคกลาง จำนวน 8 แห่ง ซ่ึงเป็นสถาบันการศึกษาพยาบาลในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ท่ีเปิดสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตร์4ปี หรือเทียบเท่าปริญญาตรี ท่ีเปิดดำเนินการมาแล้วอย่าง
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น้อย 1 ปี และต้ังอยู่ในเขตภาคกลาง ได้แก่ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีกชุงเทพ วิทยาลัยพยาบาลบรม 
ราชชนนีชัยนาท วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีชุพรรณบุรี วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสระบุรี วิทยาลัย 
พยาบาลบรมราชชนนีพระพุทธบาท วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีราชบุรี วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ศรีธัญญา และวิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกลัาเพชรบุรี โดยทำการสืกษาสภาพปิจชุบันและปีญหา สืกษา 
ทัศนะของอาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพ และประชาชน และแนวทางการบริการวิชาการแก่สังคมของ 
วิทยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณชุข ภาคกลาง

ผู้วิจัยไค้กำหนดขอบเขตของการวิจัย มี 3 ประการ ดังน้ี คือ

1. ประชากรในการสืกษาสภาพปีจคุบันและปีญหาของการบริการวิชาการแก่สังคม ได้แก่ ผู้บริหาร 
คือ ผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีเก่ียวกับการบริหารสถาบันการสืกษาพยาบาลน้ีนๆ  ท่ีอยู่ในตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัย 
และรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการหรือฝ่ายพัฒนาและวางแผนของวิทยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณชุข 
ภาคกลาง ในปีงบประมาณ 2541 จำนวน 8 แห่ง

2. ประชากรในการสืกษาทัศนะ ได้แก่
2.1 อาจารย์พยาบาล คือผู้ท่ีปฏิบัติงานในตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพทำหน้าท่ีบริหารและ/หรือ 

ทำหน้าท่ีสอนนักสืกษาพยาบาล ในวิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณชุข ภาคกลาง ในปีงบประมาณ 
2541 จำนวน 8 แห่ง

2.2 พยาบาลวิชาชีพ คือ ผู้ท่ีปฏิบัติงานในตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพและเคยทำหน้าท่ีเป็นอาจารย์
พ่ีเล้ียงหรือนิเทศนักสืกษาพยาบาลในโรงพยาบาลท่ีเป็นสถานท่ีปีกงานของนักคืกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล 
ภาคกลาง ในปีงบประมาณ 2541 จำนวน 8 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลราชวิถี โรงพยาบาลชัยนาท โรงพยาบาล 
เจ้าพระยายมราช โรงพยาบาลสระบุรี โรงพยาบาลพระพุทธบาท โรงพยาบาลราชบุรี โรงพยาบาล
พระน่ังเกล้า และโรงพยาบาลพระจอมเกล้าเพชรบุรี

2.3 ประชาชน คือ ผู้ท่ีมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับการบริการวิชาการแก่สังคม 
ของวิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณชุข ภาคกลาง ในปีงบประมาณ 2541 จำนวน 8 แห่ง อาทิเช่น 
ผู้ทรงคุณๅฒิ ผู้มีอุปการคุณ อาจารย์พิเศษ หัวหน้าหน่วยงานหรือองค์กรท่ีติดต่อประสานงานกับวิทยาลัย 
พยาบาลและผู้รับบริการต่างๆ

3. ประชากรในการกำหนดแนวทางการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังกัด 
กระทรวงสาธารณชุข ภาคกลาง ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญซ่ึงเป็นผู้บริหารหรืออาจารย์พยาบาล ในวิทยาลัยพยาบาล 
สังกัดกระทรวงสาธารณชุข ภาคกลาง จำนวน 8 แห่ง
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ตัวแปรท่ีสืกษาได้แก่
1. ตัวแปรอิสระ ไตัแก่ ผู้บริหาร อาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพ ประชาชน และเแช่ียวชาญ
2. ตัวแปรตาม ไตัแก่

2.1 สภาพปีจชุบันและป้ญหาของการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล
2.2 ทัศนะต่อการบริการวิชาการแก่สังคม ใน 4 ตัาน ได้แก่

2.2.1 การบริหารจัดการ
2.2.2 การจัดสรรงบประมาณ
2.2.3 ประเภทของกิจกรรม
2.2.4 การประเมินผล

คำจำกัดความฑ่ึใชีในการวิจัย

การบริการวิชาการแก่สังคม หมายถึง กิจกรรมท่ีวิทยาลัยพยาบาลได้จัดเพ่ือเผยแพร่ความเทางวิชา 
การหรือการให้บริการทางด้านลุ[ขภาพอนามัยแก่ประชาชน โดยจัดดำเนินการตามนโยบาย 4 ด้าน คือ
1) การบริหารจัดการ 2) การจัดสรรงบประมาณ 3) ประเภทกิจกรรม โดยครอบคลุม 3 งาน คือ งานบริการ 
วิชาการและวิชาชีพ งานสาธารณสุขสาธิต และงานชุมชนสัมพันธ์ และ 4) การประเมินผล

สภาพฟ้จชุบันแสะฟ้ญหา หมายถึง สภาพท่ีมีการปฏิบัติอยู่จริงในปิจธุบันเก่ียวกับการบริการวิชา 
การแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง และปิญหาท่ีพบ ในด้านการบริหาร 
จัดการ การจัดสรรงบประมาณ ประเภทกิจกรรม และการประเมินผล

ทัศนะของอาจารย์พยใบาส พยาบาอวิชาชีพ แสะประชาชน หมายถึง แนวความคิดเห็นของอาจารย์ 
พยาบาลหรือพยาบาลวิชาชีพหรือประชาชน ต่อการบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาลัยพยาบาล สังกัด 
กระทรวงสาธารณสุข ภาคกลาง ในด้านการบริหารจัดการ การจัดสรรงบประมาณ ประเภทกิจกรรม และ 
การประเมินผล

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ

1. เปีนแนวทางในการพัฒนาอาจารย์พยาบาล พยาบาลวิชาชีพ ในการให้บริการวิชาการแก่สังคม
2. เปีนแนวทางในการวางแผนและกำหนดนโยบายการให้บริการวิชาการแก,สังคมของวิทยาลัย 

พยาบาล ให้เปีนรูปแบบท่ีชัดเจน
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