
รายการอางอง

ภาษาไทย

กนกพร หมู่พยัคฆ์ และคณะ. (2536). รายงานการวิจัยภาวะสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของ 
หญิงวัยกลางคน อายุ 40- 59 ปี. กรุงเทพฯ: คณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล.

กนกขวัญ สิงหเสม. (2549). การติกษา การรับรู้การเปล่ียนแปลงทางลังคม ป้จจัยทางลังคม ทบสุข 
ภาวะทางจิตขิงพยาบาลวิชาชีพ ในโรงพยาบาลติริราช. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.

กุณฑ์ชลี เพียรทอง. (2547). ปัจจัยคัดสร?ท่ีมีความลัมพันธ์กับสุขภาวะของผู้ปวยจิตเภทในชุมชน. 
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

กุศล กีบาง. (2546). ปัจจัยคัดสรรท่ีเป็นตัวทำนายความสามารถในการดูแลตนเองของผู้สูงอายุไร้ 
ท่ีพ่ึง ในสถานสงเคราะห์คนไร้ท่ีพ่ึงธัญญบุรี จังหวัดปทุมธานี. วิทยานิพนธ์ปริญญา 
มหาบัณฑิต ลาชาวิชาการพยาบาลผู้สูงอายุ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา.

กัลยารัตน์อ๋องคณา. (2549). ความลัมพันธ์ระหว่างปัจจัยสิวนบูคคล การรับรู้คุณค่าในตน 
สภาพแวดล้อมในงาน กับความสุขในการทำงๆนของพยาบาลประจำการ โรงพยาบาล 
เอกชน เขตกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการ 
พยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

กองการพยาบาล, สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข. (2539). บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
ของเจ้าหน้าท่ีทางการพยาบาล ท่ีปฏิบัติการพยาบาลในโรงพยาบาล. กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.

เกรียงคักด้ี เจริญวงค์คักด้ี. (2544). ปัจจัยแวดล้อมองค์กรท่ีมีผลต่องานสาธารณสุขยุคใหม่. 
วารสารการติกษาพยาบาล 12(3):2-8.

แขไข เอมรักษ์. (2551).ภาพลักษณ์พยาบาลวิชาชีพในศตวรรษท่ี 21. วิทยานิพนธ์ปริญญา 
มหาบัณฑิต สาซาวิชาการบริหารการพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

คณะกรรมการอำนวยการจัดการทำแผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับท่ี 9. (พ.ศ. 2544).
แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และลังคมแห่งชาติฉบับท่ี 9 พ.ศ.
2545-2549. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์องค์การรับสิงสินค้าและพัสดุภัณฑ์.



1 53

จ า ร ุณ ี แ ส น ล ำ .  ( 2 5 5 0 ) .  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ส ุข ภ า ว ะ ใ น อ ง ค ์ก ร ท ี่ล ํง ผ ล ต ่อ ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ก า ร  

ท ำ ง า น ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย ร า ช ภ ัฏ น ค ร ร า ช ส ีม า . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ล า ข า ว ิช า ก า ร ว ิจ ัย ก า ร ส ีก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห า ส า ร ค า ม .

จ ิน ต น า  ย ูน ิ,พ ัน ธ ์.  ( 2 5 4 3 ) .  ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง พ ย า บ า ล :  ม ิต ิห น ึ่ง ข อ ง ว ิช า ช ีพ .  ว า ร ส า ร  

พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  3 ( 2 ) :  3 9 - 5 0 .

จ ิน ต น า  ย ูน ิ' พ ัน ธ ์.  ( 2 5 3 0 ) .  ก า ร พ ัฒ น า ต น เ อ ง ข อ ง พ ย า บ า ล ไ ท ย . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ส ม า ค ม  

พ ย า บ า ล แ ห ่ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย .

จ ิน ต น า  ย ูน ิ,พ ัน ธ ุ.  ( 2 5 4 2 ) .  ก า ร พ ย า บ า ล เ พ ื่อ ช ีว ิต ป ก ต ิส ุข .  ว า ร ส า ร ก า ร พ ย า บ า ล จ ิต เ ว ช แ ล ะ  

ส ุข ภ า พ จ ิต  1 3  ( 1 ) :  4 2 - 5 1 .

จ ิต ต า ภ ร ณ ์จ ิต ร ีเ ช ื้อ .  ( 2 5 4 8 ) .  ก า ร ด ูแ ล ส ุข ภ า พ บ ุค ล า ก ร โ ร ง พ ย า บ า ล . ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.  บ ร ิษ ัท บ ัน ท พ ัน ธ ์พ ร ิ้น ต ิ้ง  จ ำ ก ัด .

จ ีร ณ า  ว ง ค ์ว ิเ ศ ษ ก ิจ .  ( 2 5 4 9 ) .  พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล ส ุข ภ า พ ข อ ง ต น เ อ ง ข อ ง ก ำ ล ัง พ ล ก อ ง ข น ส ิง  ก ร ม

ย ุท ธ บ ร ิก า ร 1ท ห า ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า พ ัฒ น า ล ัง ค ม  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ก ษ ต ร ศ า ส ต ร ์.

จ ิต ร า  ย อ ด อ ิน ท ร ์.  ( 2 5 4 9 ) .  ค ว า ม เ ช ื่อ อ ำ น า จ ภ า ย ใ น ต น  ภ า ย น อ ก ต น ด ้า น ส ุข ภ า พ  ก า ร ร ับ ร ู้ภ า ว ะ  

ส ุข ภ า พ แ ล ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ส ิง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ข อ ง ส ต ร ีว ัย ห ม ด ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น  ท ี่ม า 1ใ ' ร ู้บ ร ิก า ร  

ค ล ิน ิก ส ต ร ีว ัย ห ม ด ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น โ ร ง พ ย า บ า ล ร า ม า ธ ิบ ด ี. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร ฒ .

จ ุฑ า ม า ศ  แ ก ้ว พ ิจ ิต ร .  ( 2 5 4 8 ) .  ค ว า ม เ ค ร ีย ด ก ับ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ใ น ก า ร ท ำ ง า น . ป ร ะ ช า ช า ต ิธ ุร ก ิจ  

2 8 ( 3 6 5 4 ) :  6 .

จ ุฑ า ร ัต น ์ ส ุค ัน ธ ร ัต น ์.  ( 2 5 4 1 ) .  ก า ร ร ับ ร ู้บ ร ร ย า ก า ศ อ ง ค ์ก า ?  แ ล ะ ค ว า ม เ ค ร ีย ด ข อ ง บ ุค ล า ก ร ใ น

โ ร ง พ ย า บ า ล ต า ก ส ิน . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า อ ุส า ห ก ร ร ม แ ล ะ  

อ ง ค ์ก า ร  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ธ ร ร ม ศ า ส ต ร ์.

จ ุฑ า ว ด ี ก ล ิ่น เ ท ื่เ อ ง .  ( 2 5 4 3 ) .  ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ จ ัย ส ิ' ว น บ ุค ล  ล ัก ษ ณ ะ ก า ร ท ำ ง า น  แ ล ะ

บ ร ร ย า ก า ศ ข อ ง อ ง ค ์ก า ร  ก ับ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  โ ร ง พ ย า บ า ล  

ล ัง ก ัด ก ร ะ ท ร ว ง ก ล า โ ห ม . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ซ า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร  

พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .
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จ ร ัส  ส ุว ร ร ณ เ ว ล า .  ( 2 5 4 3 ) .  ม ุม ม อ ง ใ ห ม ่ร ะ บ บ ส ุข ภ า พ . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  บ ร ิษ ัท ด ีไ ซ ด ์จ ำ ก ัด .

จ ร ัส  โ ช ค ส ุว ร ร ณ ก ิจ .  ( 2 5 4 6 ) .  ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ก ับ ก า ร ท ำ ง า น ใ น ห ้อ ง ฝ า ต ัด . [ อ อ น ไ ล น ์] .  แ ห ล ่ง ท ี่ม า :  

h t t p : / / w w w . t p n a . o r . t h / p a a e  f i l e s / m e e t i n g  m j x l  2 5 3 9  1 2 5 5 0 / 1 2  0 1  2 5 5 0 / p a c h a  

r e e . h t m l  ( 1 9  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 5 1 ) .

ฉ ัน ท น า  แ ร ง ส ิง ห ์.  ( 2 5 5 0 ) .  ค ุณ ภ า พ ก า ร น อ น ห ล ับ แ ล ะ ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ จ ิต ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  ใ น  

โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ  เ ข ต ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ข า ว ิช า  

ส ุข ภ า พ จ ิต  ค ณ ะ แ พ ท ย ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์’ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ช ุต ิม า  ส ุว ร ร ณ ป ร ะ ท ีป  แ ล ะ ย ุพ ิน  อ ัง ส ุโ ร จ น ์.  ( 2 5 4 3 ) .  ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ จ ัย ล ่ว น บ ุค ค ล  แ ล ะ  

ก า ? จ ัด ก า ร ท ร ัพ ย า ก ร ม น ุษ ย ์ ก ับ ค ว า ม ย ึด ม ั่น ผ ูก พ ัน ต ่อ อ ง ค ์ก า ร พ ย า บ า ล ข อ ง พ ย า บ า ล  

ว ิช า ช ีพ  โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ  เ ข ต ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ส า ซ า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ช ล ธ ิช า  จ ัน ท ค ีร ี.  ( 2 5 4 9 ) .  พ ฤ ต ิก ร ร ม ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ข อ ง ผ ้ส ูง อ า ย ุท ี่ม า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม  ณ  ส ว น ล ุม พ ิน ี 

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ช า ว ิช า พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ณ ์ฐ ธ ย า น ์ช ่ว ย ธ า น ี.  ( 2 5 5 0 ) .  ป ้จ จ ัย ค ัด ส ร ร ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ ส ุข ภ า ว ะ ข อ ง เ ด ็ก ว ัย ร ุ่น ต อ น ต ้น ท ี่ต ิด  

อ ิน เ ท อ ร ์เ น ็ต . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ! ' ญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ข า ว ิช า พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ท ศ พ ร  ศ ร ีบ ร ิก ิจ .  ( 2 5 4 8 ) .  ก า ร ม ีล ่ว น ร ่ว ม ข อ ง ช ุม ช น ต ่อ พ ฤ ต ิก ร ร ม ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ผ ู้ส ูง อ า ย ุใ น  

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ภ า ค น ิพ น ธ ์ห ล ัก ส ูต ร ค ีล ป ศ า ล ต ร ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ( พ ัฒ น า ล ัง ค ม )

ค ณ ะ พ ัฒ น า ล ัง ค ม  ส ถ า บ ัน บ ัณ ฑ ิต พ ัฒ น บ ร ิห า ร ศ า ส ต ร ์.

ท ว ีศ ร ี ก ร ีท อ ง .  ( 2 5 3 0 ) .  ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ จ ัย ค ัด ส ร ? ก ับ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง  

พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล ล ่ว น ภ ูม ิภ า ค  ล ัง ก ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข .

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ! ญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ภ า ค ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ส ืก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ท ัศ น า  บ ุญ ท อ ง .  ( 2 5 4 3 ) .  ป ฏ ิร ูป ร ะ บ บ บ ร ิก า ร พ ย า บ า ล ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ร ะ บ บ บ ร ิก า ร ส ุข ภ า พ ไ ท ย ท ี่พ ึง  

ป ร ะ ส ง ค ์ใ น อ น า ค ต . พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 3 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ค ั! ย อ ด ก า ร พ ิม พ ์.

ท ัด ด า ว  น ิย ภ า ศ .  ( 2 5 4 5 ) .  ค ว า ม ร ุน แ ร ง ใ น ส ถ า น ท ี่ท ำ ง า น แ ล ะ ก า ร จ ัด ก า ร ก ับ ค ว า ม ร ุน แ ร ง ข อ ง

บ ุค ล า ก ร ท า ง ก า ? พ ย า บ า ล . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ช า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร  

พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

http://www.tpna.or.th/paae_files/meeting_mjxl_2539_1_2550/12_01_2550/pacha
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ท อ ง ศ ุก ร ์บ ุญ เ ก ิด .  ( 2 5 4 2 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ ล ัย ส ีว น บ ุค ค ล  ก า ร จ ัด ก า ร ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ใ น  

ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง ห ัว ห น ้า ง า น  ท ับ ก า ร ป ร ับ ต ัว ภ า ย ห ส ัง ก า ร ถ ท ท ำ ร ้า ย ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  

ห น ่ว ย ง า น อ ุบ ัต ิเ ห ต ุแ ล ะ ฉ ุก เ ฉ ิน . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์! ] ร ญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ช า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร  

ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

เ ท ีย น ท ิพ ย ์เ ท ีย น ส ีม ่ว ง .  ( 2 5 4 9 ) .  ก า ร เ ห ็น ศ ุณ ค ่ๆ ใ น ค น เ อ ง  ก า ร ร ับ ? ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ แ ล ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม

ส ีง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ข อ ง ส ต ร ีว ัย ห ม ด ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น  ท ี่ม า ใ ช ้บ ร ิก า ร ค ล ิน ิก ส ต ร ีว ัย ห ม ด ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น  

โ ร ง พ ย า บ า ล ร า ม า ธ ิบ ด ี. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร ฒ .

ธ น ว ร ร ธ น ์อ ิ่ม ส ม บ ูร ณ ์.  ( 2 5 3 2 ) .  ก า ร ส อ น ส ุข ด ืก ษ า เ พ ื่อ พ ัฒ น า พ ฤ ต ิก ร ร ม ส ุข ภ า พ .  ว า ร ส า ? ส ุข ด ืก ษ า  

พ ล ด ืก ษ า แ ล ะ ล ัน ท น า ก า ร  1 5 ( 4 ) :  1 1 - 1 5 .

ธ น ภ ูม ิ อ ต ิเ ว ท ิน .  ( 2 5 4 3 ) .  ว ัฒ น ธ ร ร ม บ ร ิโ ภ ค น ิย ม ก ับ อ า ห า ร เ พ ื่อ ส ุข ภ า พ ใ น บ ร ิบ ท ล ัง ค ม เ ม ือ ง ,

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ม น ุษ ย ว ิท ย า  ค ณ ะ ร ัฐ ศ า ส ต ร ์ 

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ธ ัญ ญ ล ัก ษ ณ ์โ อ บ อ ้อ ม .  ( 2 5 4 0 ) .  พ ฤ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ป ้อ ง ก ัน ก า ร ต ิด เ ช ื้อ จ า ก ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง  

ก า ร แ พ ท ย ์แ ล ะ ส า ธ า ร ณ ส ุข ข อ ง บ ุค ล า ก ร ห น ่ว ย อ ุบ ัต ิเ ห ต ุแ ล ะ อ ุก เ ฉ ิน  โ ร ง พ ย า บ า ล  

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ก า ร พ ย า บ า ล ผ ู้ใ ห ญ ่ 

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

น ล ิน ี ม ิ่ง ม ณ ี.  ( 2 5 4 9 ) .  ป ้จ จ ัย ท า ง ช ีว ล ัง ค ม แ ล ะ จ ิต ล ัก ษ ณ ะ บ า ง ป ร ะ ก า ร ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร  

ด ูแ ล ส ุข ภ า พ ข อ ง ผ ู้ใ ห ญ ่ใ น ว ัย ผ ู้ใ ห ญ ่ด อ น ต ้น แ ล ะ ต อ น ก ล า ง . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร ฒ .

น ิย ด า  ผ ุย เ จ ร ิญ  แ ล ะ ย ุพ ิน  อ ัง ส ุโ ร จ น ์.  ( 2 5 4 5 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ ล ัย ส ีว น บ ุค ค ล  ค ว า ม ย ึด ม ั่น  

ผ ูก พ ัน ต ่อ อ ง ค ์ก า ร  ก ับ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  โ ร ง พ ย า บ า ล ล ัง ก ัด  

ท บ ว ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ช า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

น พ ร ัต น ์ก ิ่ง แ ก ้ว .  ( 2 5 5 0 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ ล ัย ส ีว น บ ุค ค ล  ก า ร ล ัด ก า ร ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม เ พ ื่อ ค ว า ม  

ป ล อ ด ภ ัย ใ น ก า ร ท ำ ง า น  ก ับ ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ ข อ ง พ ย า บ า ล ห ้อ ง ฝ า ต ัด  โ ร ง พ ย า บ า ล  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ ง ร ัฐ . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .
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เ น ต ร ์พ ัณ ณ า  ย า ว ิว ร า ช .  ( 2 5 5 0 ) .  ภ า ว ะ ผ ู้น ำ เ ช ิง ก ล ย ุท ธ ์. พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 6 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :

เ ซ ็น ท ร ัล เ อ ็ก ซ ์เ พ ร ล .

บ ุญ ใ จ  ศ ร ีส ถ ิต ย ์น ร า ก ูร .  ( 2 5 4 4 ) .  ค ุณ ภ า พ บ ร ิก า ร พ ย า บ า ล ใ น ย ุค แ ข ่ง ข ัน .  ว า ร ส า ร พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  1 3 ( 2 ) :  1 - 7 .

บ ุญ ใ จ  ศ ร ีส ถ ิต ย ์น ร า ก ูร .  ( 2 5 5 0 ) .  ภ า ว ะ ผ ู้น ำ แ ล ก ล ย ุท ธ ์ก า ร จ ัด ก า ร อ ง ค ์ก า ร พ ย า บ า ล  ใ น ศ ต ว ร ร ษ ท ี่ 

2 1 .  พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 1 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร : โ ร ง พ ิม พ ์แ ห ่ง จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

บ ว ร  ง า ม ค ิร ิอ ุด ม  แ ล ะ ส า ย พ ิณ  ค ูส ม ิท ธ ิ.  ( 2 5 4 2 ) .  โ ร ง พ ย า บ า ล ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  เ ป ็น อ ย ่า ง ใ ร ?

ค ิด อ ย ่า ง ไ ร ?  ท ำ อ ย ่า ง ไ ร ? . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ไ ซ เ บ อ ร ์ เ พ ล ล .

เ บ ญ จ ม า ส  ห ล ่อ ส ุว ร ร ณ ก ุล .  ( 2 5 4 4 ) .  ป ้จ จ ัย ค ัด ส ร ร ล ัก ษ ณ ะ ล ่ว น บ ุค ค ล  ก า ร ร บ ร ู้เ ก ี่ย ว ก ับ ภ า ว ะ  

ส ุข ภ า พ แ ล ะ ก า ร ร ับ ร ู้เ ก ี่ย ว ก ับ ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ท ี่ม ีผ ล ต ่อ ค ว า ม เ ห น ื่อ ย  

ห น ่า ย ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ :  ก ร ณ ีค ิก ษ า พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ ใ น ห ้อ ง ฝ า ต ัด  

ใ ห ญ ่ โ ร ง พ ย า บ า ล ล ัง ก ัด ก ร ม ก า ร แ พ ท ย ์ ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  ใ น เ ข ต ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . 

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ( ส า ธ า ร ณ ส ุข ศ า ส ต ร ์)  ส า ข า เ อ ก ก า ร บ ร ิห า ร พ ย า บ า ล  

ส า ธ า ร ณ ส ุข  ค ณ ะ ส า ธ า ร ณ ส ุข ศ า ส ต ร ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ป ร ะ เ ว ช  ว ะ ส ี.  ( 2 5 4 1 ) .  บ น เ ล ้น ท า ง ใ ห ม ่ก า ร ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  อ ภ ิว ัฒ น ่ช ีว ิต แ ล ะ ล ัง ค ม .

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ห ม อ ช า ว บ ้า น .

ป ร ะ เ ว ศ  ว ะ ส ี.  ( 2 5 4 3 ) .  ส ุข ภ า พ ใ น ฐ า น ะ อ ุด ม ก า ร ณ ์ข อ ง ม น ุษ ย ์. พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 4 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :

ดีไซร์.
ป ร ะ เ ว ศ  ว ะ ส ี.  ( 2 5 4 5 ) .  ส ุข ภ า พ ล ัง ค ม . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ส ุข ภ า พ ใ จ .

ป ิย น น ท ์ เ ห ม ศ ร ีช า ต ิ.  ( 2 5 4 2 ) .  ก า ร ด ีก ษ า เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ค ว า ม เ ห น ื่อ ย ล ้า  ค ว า ม ห ่า ง เ ห ิน ท า ง ล ัง ค ม  ก า ร  

ข า ด ง า น  แ ล ะ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง พ น ัก ง า น ท ี่ท ำ ง า น ร ะ บ บ ท ะ . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า จ ิต ว ิท ย า อ ุส า ห ก ร ร ม แ ล ะ อ ง ค ์ก า ร  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

เ ป ร ม ฤ ด ี ด ำ ร ัก ษ ์.  ( 2 5 4 5 ) .  ก า ร ด ีก ษ า ส ุข ภ า ว ะ ข อ ง ผ ู้ป ว ย จ ิต ๓ ท ใ น ช ุม ช น ส า ม จ ัง ห ว ัด ช า ย แ ด น

ภ า ค ใ ต ้. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ผ า ณ ิต  ส ก ุล ว ัฒ น ะ .  ( 2 5 3 7 ) .  ป ิจ จ ัย ท ี่ม ีผ ล ต ่อ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ช อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ ใ น  

โ ร ง พ ย า บ า ล ม ห า ร า ช น ค ร เ ช ีย ง ใ ห ม ่. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร

บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.
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ผ ่อ ง ศ ร ี ศ ร ีม ร ก ต .  ( 2 5 4 0 ) .  แ น ว ค ิด ส ุข ภ า พ แ ล ะ พ ย า บ า ล .  ส า ร ส ภ า ท า ร พ ย ๆ บ า ล  1 2 ( 1 ) :  1 - 1 2 .

พ ิเ ช ฐ อ ุด ม ร ัต น ์. ( 2 5 3 7 ) .  ค ว า ม ผ ิด ป ก ต ิข อ ง ก า ร น อ น จ า ก ก า ร ท ำ ง า น เ ป ็น ผ ล ัด . ค ณ ะ แ พ ท ย ศ า ส ต ร ์ 

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ส ง ข ล า น ค ร ิน ท ร ์ ( บ ร ร ณ า ธ ิก า ร . ) ,  ก า ร น อ น ห ล ับ แ ล ะ ค ว า ม ผ ิด ป ก ต ิข อ ง ก า ร  

น อ น ห ล ับ . ( 9 3 - 1 1 2 ) .  ส ง ข ล า : ภ า ค ว ิช า จ ิต เ ว ช ศ า ส ต ร ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย ส ง ข ล า น ค ร ิน ท ร ์.

พ ิม พ ์พ ร ร ณ  ค ิล ป ส ุว ร ร ณ  แ ล ะ เ บ ญ จ ม า ศ  ห ล ่อ ส ุว ร ร ณ .  ( 2 5 4 3 ) .  ค ว า ม เ ส ี่ย ง ท า ง ส ุข ภ า พ แ ล ะ ค ว า ม  

ป ล อ ด ภ ัย ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิก า ร พ ย า บ า ล .  ว า ร ส า ร พ ย า บ า ล  4 9 ( 3 ) :  1 5 1 - 1 5 6 .

พ ิม พ ์พ ร ร ณ  ค ิล ป ส ุว ร ร ณ .  ( 2 5 4 8 ) .  แ น ว ค ิด ห ล ัก ก า ร  ก า ร พ ย า บ า ล อ ๆ ช ีว อ น า ม ัย  ท ฤ ษ ฏ ีแ ล ะ ก า ร  

ป ฏ ิบ ัต ิ. ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  เ จ ร ิญ ด ีก า ร พ ิม พ ์

พ ิศ ส ม ร  เ ด ช ด ว ง .  ( 2 5 4 5 ) .  ก า ร ค ิก ษ า ส ุข ภ า ว ะ ข อ ง ผ ู้ป ว ย จ ิต เ ภ ท ท ี่ใ ม ่ป ว ย ซ ํ้า . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ก า ร พ ย า บ า ล ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

พ ิม พ ์พ ร ร ณ  ค ิล ป ส ุว ร ร ณ .  ( 2 5 4 8 ) .  ก า ร พ ย า บ า ล อ ๆ ช ีว อ น า ม ัย :  แ น ว ค ิด แ ล ะ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ.

พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 2 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

พ ิษ น ุ อ ภ ิส ม า จ า ร โ ย ธ ิน .  ( 2 5 4 9 ) .  ป ัจ จ ัย ท ี่ม ีค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ท บ พ ฤ ต ิก ร ร ม ท า ? ด ูแ ล ส ุข ภ า พ ต น เ อ ง

ต า ม ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์เ ม ือ ง ไ ท ย แ ข ็ง แ ร ง ข อ ง น ัก ค ิก ษ า ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า ต ร ี ม ห า ว ิท ย า ล ัย ใ น จ ัง ห ว ัด  

น ค ร ป ฐ ม .  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า พ ัฒ น ค ิก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ค ิล ป า ก ร .

พ ัช น ี ธ ร ร ม ว ัฒ น า น ุก ูล .  ( 2 5 4 9 ) .  ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ัจ จ ัย ล ่ว น บ ุค ค ล  แ ร ง จ ุง ใ จ ใ ผ ่ล ัม ฤ ท ธ ิ้ ก า ร  

ส น ับ ส น ุน จ า ก อ ง ค ์ก า ร  ต ่อ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิบ ท บ า ท พ ย า บ า ล ห ัว ห น ้า ท ีม  

โ ร ง พ ย า บ า ล เ อ ก ช น . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

พ ัช ร ิน ท ร ์ข ว ัญ ช ัย  แ ล ะ ค ณ ะ .  ( 2 5 4 4 ) .  ร า ย ง า น ก า ร ว ิจ ัย ก า ร ค ิก ษ า พ ฤ ต ิก ร ร ม ส ุข ภ า พ แ ล ะ ภ า ว ะ  

ส ุข ภ า พ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ว ัย ผ ู้ใ ห ญ ่ ใ น อ ำ ๓ อ ป า ก พ ล ี จ ัง ห ว ัด น ค ร น า ย ก . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร ฒ .

พ ว ง ร ัต น ์บ ุญ ญ า น ุร ัก ษ ์.  ( 2 5 3 8 ) . ว ิเ ค ร า ะ ห ์ผ ล ิต ผ ล ใ ห ม ่ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล . เ อ ก ส า ร ก า ร ป ร ะ ช ุม  

ว ิช า ก า ร พ ล ิก โ ฉ ม ก า ร บ ร ิก า ร พ ย า บ า ล ล ่ศ ต ว ร ร ษ ท ี่ 2 1 .  ( ห น ้า 9 2 - 1 0 0 ) .  ช ล บ ุร ี:

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ ม ห า ว ิย า ล ัย บ ูร พ า .
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เ พ ็ญ จ ัน ท ร ์ แ ส น ป ร ะ ส า น  แ ล ะ ค ณ ะ .  ( 2 5 4 9 ) .  เ ล ัน ท า ง g jก า ร พ ย า บ า ล ย อ ด เ ย ี่ย ม . ป ร ะ ช ุม ว ิช า ก า ร ณ  

ห ้อ ง ป ร ะ ช ุม  อ า ค า ร ร ว ม จ ิต เ พ ีย ร ธ ร ร ม ช ั้น  1 1  โ ร ง พ ย า บ า ล เ ช น ต ์ห ล ุย ส ์' .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  

ส ุข ุม ว ิท ก า ร พ ิม พ ์จ ำ ก ัด .

พ น ม น า ถ  ล ม ิต า น น ท ์.  ( 2 5 5 1 ) .  ค ว า ม จ ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ค ว า ม ฉ ล า ด ท า ง อ า ร ม ณ ์ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร  

ท ำ ง า น  ก ับ ผ ล ก า ร ป ฏ ิป ้ต ิง า น ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  โ ร ง พ ย า บ า ล เ อ ก ช น  เ ข ต  

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ล า ช า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

พ ร ช ัย  ส ิท ธ ิศ ร ัณ ย ์ก ุล ,  ห ร ร ษ า  ร ัก ษ า ค ม .  ( 2 0 0 3 ) .  ก า ร ส ำ ร ว จ ป ้ญ ห า ส ุข ภ า พ จ ิต ข อ ง แ พ ท ย ํไ ท ย .

ค ณ ะ แ พ ท ย ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ก ร ม ส ุข ภ า พ จ ิต  

ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  น น ท บ ุร ี.

ไ พ ฑ ูร ย ์ส ม ุท ร ส ิน ร ุ.  ( 2 5 4 2 ) .  ป ัญ ห า ส ุข ภ า พ จ ิต ใ น ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ .  ใ น  ส ม ช ัย  บ ว ร ก ิต ต ิ,  โ ย ธ ิน  

เ บ ญ จ ว ัง ,  แ ล ะ ป ฐ ม  ส ว ร ร ค ์ป ัญ ญ า เ ล ิศ  ( บ ร ร ณ า ธ ิก า ร . ) ,  ต ำ ร า อ า ซ ีว เ ว ช ศ า ส ต ร ์.

( ห น ้า  2 0 7 - 2 1 8 ) .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  เ จ  เ อ ส  เ ค  ก า ร พ ิม พ ี้.

ภ ัก ด ี โ พ ธ ? ร ร ิ.  ( 2 5 4 2 ) .  ส ถ า น ก า ร ณ ์ป ัจ จ ัย เ ส ี่ย ง ต ่อ ส ุข ภ า พ ข อ ง ค น ไ ท ย :  ป ัจ จ ุบ ัน แ ล ะ อ น า ค ต .  เ อ ก ส า ร  

ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น ก า ร ป ร ะ ช ุม ว ิช า ก า ร ส ุข ด ีท ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ ค ร ั้ง ท ี่ 9  เ ร ื่อ ง  ก า ร พ ัฒ น า  

พ ฤ ต ิก ร ร ม ส ุข ภ า พ ท ี่พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ป ร ะ ซ า ซ น ไ ท ย ใ น ท ศ ว ร ร ษ ห น ้า :  ม ิต ิเ ซ ิง ท ฤ ษ ฏ ีแ ล ะ เ ซ ิง  

ป ฏ ิบ ัต ิ ว ัน ท ี่ 1 1 - 1 3  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 4 2 . ข อ น แ ก ่น :  โ ร ง แ ร ม โ ซ ท ิแ ท ล .

ภ ัก ด ี โ พ ธ ิด ีร ิ.  ( 2 5 4 2 ) .  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ภ า ว ะ เ ส ี่ย ง ท า ง ส ุข ภ า พ ท ี่ด ำ เ น ิน ง า น ใ น โ ร ง เ ร ีย น ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  

จ .  ร า ช บ ุร ี.  ว า ร ส า ร ก า ร ส ์ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  แ ล ะ อ น า ม ัย ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม . ป ีท ี่ 2 5 :  ( 1 )  2 5 4 5 .

ม ย ุร า  ก า ญ จ น า ง ก ูร .  ( 2 5 3 1 ) .  ม โ น ม ต ิท า ง ก ๆ ร พ ย า บ า ล . เ อ ก ส า ร ก า ร ส อ น ช ุด ว ิช า ม โ น ม ต ิแ ล ะ  

ก ร ะ บ ว น ก า ร พ ย า บ า ล .  ( ห น ้า  7 - 1 6 ) .  น น ท บ ุร ี:  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ส ุโ ข ท ัย ธ ร ร ม า ธ ิร า ช .

ม ัล ล ิก า  ม ัต ิโ ก .  ( 2 5 4 4 ) .  แ น ว ค ิด แ ล ะ ก า ร พ ัฒ น า ข อ ง ก า ร ด ูแ ล ต น เ อ ง . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ส ำ น ัก พ ิม พ ์ 

แ ส ง แ ด ด .

เ ย า ว ล ัก ษ ณ ์ห า ญ ว ช ิร พ ง ค ์.  ( 2 5 3 8 ) .  อ ุบ ัต ิก า ร ณ ์ก า ร ถ ูก เ ข ็ม แ ล ะ ข อ ง ม ีค ม ท ิ่ม ต ำ ใ น ข ณ ะ ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ข อ ง บ ุค ล า ก ร ท า ง ก า ร แ พ ท ย ์ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล ข อ น แ ก ่น .  ว า ร ส า ร พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น .

ร จ น า ร ถ  ร ่ว ง ล ือ .  ( 2 5 3 6 ) .  ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล ต น เ อ ง ข อ ง ผ ู้ส ุง อ า ย ุใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล เ ม ือ ง  

ร า ช บ ุร ี. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น .
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โ ร ส ร ิน ท ร ์ส ม บ ูร ณ ์ธ น ก ิจ .  ( 2 5 4 8 ) .  ก า ร ด ีก ษ ๆ อ ุบ ัต ิก า ร ณ ์อ ัน ต ร า ย จ า ก ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ห น ่ว ย

อ ุบ ัต ิเ ห ต ุแ ล ะ ฉ ุก เ ฉ ิน  โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์! ] ร ญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ล า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ล ต ร ิ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ล ด า ว ัล ย ์ร ว ม เ ม ฆ .  ( 2 5 4 4 ) .  ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล :  บ ร ร ย า ก า ศ ท ี่เ ป ็น ส ุข ใ น ง า น บ ร ิก า ร พ ย า บ า ล .  

ว า ร ส า ร พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  1 3 ( 1 ) :  1 7 - 2 3 .

ล ัก ฃ ณ า  ด ีร ถ ิร ก ุล .  ( 2 5 5 0 ) .  บ ัจ ล ัย ค ัด ส ร ร ท ี่ล ัม พ ัน ธ ์ก ับ ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ ข อ ง พ ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก ๆ ?

โ ร ง พ ย า บ า ล ท ั่ว ใ ป . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ว ัร ิศ ร า  อ ุบ ล ไ ท ร .  ( 2 5 4 9 ) .  ค ว า ม ล ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ้จ ล ัย ส ิว น บ ุค ค ล  ก า ร ล ัด ก า ร ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม เ พ ื่อ ค ว า ม  

ป ล อ ด ภ ัย ใ น ก า ร ท ำ ง า น  ค ับ ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ ข อ ง พ ย า บ า ล ห ้อ ง ฝ า ด ัด  โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ  เ ข ต  

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ล ต ร ิ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ว ร ัญ ญ า  ว ง ค ์ป ร ะ ส ิท ธ ี้.  ( 2 5 4 0 ) .  ก า ร เ ส ร ิม ส ร ้า ง พ ล ัง อ ำ น า จ ใ น ง า น  ค ว า ม เ ค ร ีย ด ใ น บ ท บ า ท  ก ับ ค ว า ม  

ย ึด ท ั่น ผ ู้พ ัน ต ่อ อ ง ค ์ก า ร ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  โ ร ง พ ย า บ า ล ช ุม ช น  ภ า ค ต ะ ว ัน อ อ ก เ ฉ ีย ง เ ห น ือ . 

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า พ ย า บ า ล ล า ธ า ร ณ ส ุข  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ว ส ัน ต ์ ด ีล ป ส ุว ร ร ณ  แ ล ะ ' พ ิม พ ์' พ ร ร ณ  ด ีล ป ส ุว ร ร ณ .  ( 2 5 4 2 ) .  ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล โ ค ร ง ก า ร  

ส ิง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ :  ท ฤ ษ ฏ ีแ ล ะ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ.  พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 2 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :

เ จ ร ิญ ด ีก า ร พ ิม พ ์.

ว ณ ิต า  ก อ ง แ ก ้ว .  ( 2 5 4 9 ) .  ล ัก ษ ณ ะ ช ีว ล ัง ค ม ท ี่ม ีผ ล ต ่อ ก า ร ร ับ ร ู้ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ  แ ล ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล  

ส ุข ภ า พ ข อ ง ผ ู้ส ุง อ า ย ใ น ช ม ร ม ผ ู้ส ูง อ า ย ุ โ ร ง พ ย า บ า ล พ ร ะ ม ง ก ุฎ เ ก ล ้า  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร . 

ป ร ิญ ญ า ก า ร ด ีก ษ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร ฒ .

ว ร ร ณ ล ัก ษ ณ ์ ศ ร ีว ร ร ณ ต ัน .  ( 2 5 4 4 ) .  พ ก ุต ิก ร ร ม ส ร ้า ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ข อ ง พ ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก า ร  แ ผ น ก  

ผ ู้ป ว ย ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล ม ห า ร า ช น ค ร เ ช ีย ง ใ ห ม ่. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ล า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

ว า ส น า  ค ุณ อ ภ ิล ิท ธ ิ้.  ( 2 5 4 7 ) .  ส ุข ภ า ว ะ  ค ือ อ ะ ไ ร  ท ำ ไ ม ต ้อ ง ส ุข ภ า ว ะ ภ ิก ษ า :  บ ท ค ว า ม ว ัน ส ม เ ด ็จ

พ ร ะ เ ท พ ร ัต น ร า ช ส ุด า ฯ ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุม า ร ี ว ัน ท ี่ 2 6  พ ก ุษ จ ิท า ย น  2 5 4 7 . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร จ น ์.
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ว ิม น ต ์ว ัน ย ะ น า พ ร .  ( 2 5 4 1 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ' ป ัจ จ ัย ล ่ว น บ ุค ค ล  ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ก า ร ท ำ ง า น  ก ับ  

พ ฤ ต ิก ร ร ม เ ส ี่ย ง ท า ง ส ุข ภ า พ ใ น ส ถ า น ท ี่ท ำ ง า น ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  โ ร ง พ ย า บ า ล ศ ูน ย ์.

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ัญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล  

ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ว ิพ ุธ  ท ูล เ จ ร ิญ .  ( 2 5 4 4 ) .  ส ุข ภ า พ :  อ ุด ม ก า ร ณ ์แ ล ะ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ท า ง ส ัง ค ม . น น ท บ ุร ี:

พ ิม พ ์ด ี.

ว ิฑ ูร ย ์อ ึ้ง ป ร ะ พ ัน ธ ์.  ( 2 5 4 1 ) .  ค ว า ม เ ป ็น ม า ข อ ง ก า ? ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ .  น โ ย บ า ย ส า ธ า ร ณ ส ุข เ พ ื่อ  

ส ุข ภ า พ . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ด ีไ ซ ร ์

ว ิล า ว ัล ย ์อ า ธ ิเ ว ช .  ( 2 5 4 6 ) .  ร ะ ห ว ่า ง ป ัจ จ ัย g( ว น บ ุค ค ล  ก า ร ร บ ! ป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง พ ฤ ต ิก ร ร ม

ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  ก า ร ร ับ ร ้อ ุป ส ร ร ค ข อ ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  แ ล ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม ส ่ง เ ส ร ิม  

ส ุข ภ า พ ข อ ง ส ต ร ีห ล ัง ค ล อ ด . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล แ ม ่ 

แ ล ะ เ ด ็ก  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ว ีร ะ ' ว ัฒ น ์ป ัน น ิต า ม ัย .  ( 2 5 5 0 ) .  เ ช า ว ์อ า ร ม ณ ์( E Q ) :  ด ัช น ีเ พ ื่อ ค ว า ม ส ุข แ ล ะ ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ ข อ ง ช ีว ิต .

พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 7 .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  โ ร ง พ ิม พ ์แ ห ่ง จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ค ิร ิม า  ว ง ค ์แ ห ล ม - ท อ ง .  ( 2 5 4 2 ) .  ป ัจ จ ัย g jว น บ ุค ค ล  ก า ร ร ับ ร ู้ป ร ะ โ ย ช น ์' ข อ ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  

ข อ ง ผ ู้ส ูง อ า ย ุ. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ผ ู้ส ูง อ า ย ุ 

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

ศ ุภ ส ิท ธ ิ้พ ร ร ณ า ร ุโ ณ ท ัย .  ( 2 5 5 3 ) .  ร ะ บ บ ง า น โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ ก ับ โ ร ง พ ย า บ า ล เ อ ก ช น :  ก า ร บ ร ิห า ร  

จ ัด ก า ร ท า ง ก า ร เ ง ิน แ ล ะ ธ ุร ก ิจ ส ำ ห ร ับ โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ ท ี่จ ะ บ ร ิห า ร อ ย ่า ง อ ิส ร ะ . [ อ อ น ไ ล น ์] .  

แ ห ล ่ง ท ีม า :  h t t p : / / w w w . r e s e a r c h g a t e . n e t . ( 2 0  ต ุล า ค ม  2 0 1 0 ) .

ศ ุภ น ิจ  ธ ร ร ม ว ง ค ์.  ( 2 5 4 8 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ว ัฒ น ธ ร ร ม อ ง ค ์ท า ? เ ช ิง ส ร ้า ง ส ร ร ค ์ล ัก ษ ณ ะ ง า น  ก ับ  

ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ โ ร ง พ ย า บ า ล ท ี่' ว ใ ป  เ ข ต ภ า พ เ ห น ือ .

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ศ ูน ย ์ว ิจ ัย ก ส ิก ร ' โ ท ย .  ( 2 5 5 2 ) .  โ ร ง พ ย า บ า ล เ อ ก ช น ป ี 5 2 :  เ ร ่ง ว ิก ฤ ต เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  ( ฉ บ ับ ล ่ง ล ื่อ ม ว ล ช น ) .  

ศ ูน ย ์ว ิจ ัย ก ส ิก ร ' โ ท ย  1 5 ( 2 3 9 7 ) :  1 - 7 .

ส ถ า บ ัน ว ิจ ัย ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ ล ัง ค ม .  ( 2 5 5 2 ) .  ส ุข ภ า พ ค น ไ ท ย  2 5 5 2 :  เ พ ื่อ ส ุข ภ า ว ะ แ ห ่ง ม ว ล ม น ุษ ย ์ห ย ุด  

ค ว า ม ร ุน แ ร ง . พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 1 .  น ค ร ป ฐ ม :  บ ร ิษ ัท อ ม ร ิน ท ร ์พ ร ิน ต ิ้ง แ อ น ต ์พ ับ ล ิช ช ิ่ง จ ำ ก ัด  

( ม ห า ช น ) .
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ส ม า ค ม พ ย า บ า ล แ ห ่ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย .  ( 2 5 4 6 ) .  จ ร ร ย า บ ร ร ณ พ ย า บ า ล ฉ บ ับ ป ีพ ุท ธ ล ัก ร า ช  2 5 4 6 .

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  โ ร ง พ ิม พ ์ล ถ า บ ัน พ ัฒ น า ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ุข อ า เ ซ ีย น  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ส ม า ค ม พ ย า บ า ล แ ห ่ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ส า ข า ภ า ค ใ ต ้.  ( 2 5 5 0 ) .  Q u a l i t y  W o r k p l a c e  a n d  Q u a l i t y  o f  l i f e . 

โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ช ุม ว ิช า ก า ร  ค ร ั้ง ท ี่ 2 / 2 5 5 0  ร ะ ห ว ่า ง ว ัน ท ี่ 3 - 4  ส ิง ห า ค ม  2 5 5 0 .

ส า ธ า ร ณ ส ุข ,  ก ร ะ ท ร ว ง .  ( 2 5 4 6 ) .  ร า ย ง า น ซ ้อ ม ล ร า ย ช ื่อ ส ถ า น พ ย า บ า ล เ อ ก ช น ป ร ะ ๓ ท ท ี่ร ับ ผ ู้ป ว ย ไ ว ้ 

ค ้า ง ค ืน  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 4 5 . น น ท บ ุร ี:  โ ร ง พ ิม พ ์อ ง ค ์ก า ร ร ับ ส ิง ส ิน ค ้า แ ล ะ พ ัส ด ุภ ัณ ฑ ์

( ร . ล . พ . ) .

ส ัญ ญ า  ร ัก ช า ต ิ.  ( 2 5 4 8 ) .  พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ? ด ูแ ล ส ุข ภ า พ ต น เ อ ง แ ล ะ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ข อ ง ผ ู้ส ุง อ า ย ุ ใ น  

จ ัง ห ว ัด เ ช ีย ง ใ ห ม ่. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น า ท ้อ ง ถ ิ่น  

ค ืล ป ศ า ล ต ร ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ร า ช ภ ัฎ เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

ส ิน ศ ' ก ด  ส ุว ร ร ณ ' โ ช ฃ ต ิ แ ล ะ ว ิภ า ว ร ร ณ  ช อ ุ่ม  เ พ ็ญ ส ุข ส ัน ต ์.  ( 2 5 4 7 ) .  ค ว า ม เ ค ร ีย ด  ส ถ า น ก า ร ณ ์ท ี่ 

ก ่อ ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม เ ค ร ีย ด  แ ล ะ ก า ร จ ัด ก า ร ค ว า ม เ ค ร ีย ด ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง บ ุค ล า ก ร  

โ ร ง พ ย า บ า ล ส ว น ล ร า ญ ร ม ณ ์ ว า ร ส า ร ส ุข ภ า พ จ ิต แ ห ่ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  1 2 ( 1 ) :  4 5 - 5 3 .

ส ิร ิล ัก ษ ณ ์ส ม พ ล ก ร ัง .  ( 2 5 4 2 ) .  ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ใ น ก า ร ท ำ ง า น แ ล ะ ค ว า ม เ ห น ื่อ ย ล ้า ข อ ง พ ย า บ า ล  

โ ร ง พ ย า บ า ล ม ห า ร า ช น ค ร ร า ช ส ีม า . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

ส ิร ิเ ก ต  ล ว ัส ด ิว ัฒ น า ก ุล .  ( 2 5 5 1 ) .  ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร ค ว า ม เ ส ี่ย ง . ฝ ่า ย ก า ร พ ย า บ า ล

โ ร ง พ ย า บ า ล จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์

ส ิท ธ ิศ ัก ด ิ้พ ฤ ก ษ ์ป ีต ิ.  ( 2 5 4 4 ) .  ค ุ่ม ือ ก ้า ว ส ิ H A  ( H o s p i t a l  A c c r e d i t a t i o n )  s t e p  b v  s t e p .

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ส .  เ อ เ ช ีย เ พ ร ส .

ส ุจ ิต ร า  ส ุว ร ร ณ แ พ ร ่.  ( 2 5 4 5 ) .  ล ัก ษ ณ ะ ก า ร ท ำ ง า น ร ะ บ บ ผ ล ัด ห ม ุน เ ว ีย น แ ล ะ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ข อ ง  

พ ย า บ า ล ส ด ร ี. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ส ต ร ี 

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

ล ุจ ิต ร า  เ อ ี่ย ม ส ะ อ า ด .  ( 2 5 3 8 ) .  ก า ร ถ ูก เ ข ็ม ต ำ ห ร ือ ข อ ง ม ีค ม บ า ด จ า ก ก า ร ใ ห ้ก า ร พ ย า บ า ล ข อ ง  

บ ุค ล า ก ร ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล  โ ร ง พ ย า บ า ล ส ว ร ร ค ์ป ร ะ ช า ร ัก ษ ์. ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ด ้า น ก า ร ค ว บ ค ุม ก า ร ต ิด เ ช ื้อ  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.
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ส ุน ุต ต ร า  ต ะ บ ูน พ ง ค ์ แ ล ะ น ิด ย า  ต า ก ว ิร ิย น ัน ท ์ ( 2 5 4 2 ) .  ผ ล ก ร ะ ท บ ข อ ง ก า ร ท ำ ง า น ผ ล ัด ห ม ุน เ ว ีย น  

ต ่อ ก า ร น อ น ห ล ับ  อ า ก า ร ไ ม ่ส บ า ย  แ ล ะ ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ ใ น ง า น ข อ ง พ ย า บ า ล .  ว า ร ส า ร ว ิจ ัย  

ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล  3 :  1 - 1 1 .

ส ุพ ัเ ต ร า  ม ะ ป ร า ง ห ว า น .  ( 2 5 4 6 ) .  อ น า ค ต ภ า พ อ ง ค ์ก า ร พ ย า บ า ล  โ ร ง พ ย า บ า ล ใ น ช ่ว ง พ ุท ธ ล ัก ร า ซ  

2 5 5 0 - 2 5 5 4 . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ส ุร ีย ์จ ัน ท โ ม ล ี.  ( 2 5 4 7 ) .  พ ัฒ น า พ ฤ ต ิก ร ร ม ส ุข ภ า พ ท ี่ด ี ช ีว ีส ด ใ ส . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :

เ พ ช ร ร ุ่ง ก า ร พ ิม พ ์.

ส ุท ธ ิ้ ศ ร ีบ ูร พ า .  ( 2 5 4 0 ) .  เ อ อ ร ์ก อ น อ ม ิค ส ํว ิศ ว ก ร ร ม ม น ุษ ย ์.  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ซ ีเ อ ็ด ย ูเ ค ช ั่น .

ส ุท ธ ิพ ร  บ ุญ ม า ก .  ( 2 5 4 4 ) .  ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ข อ ง พ ย า บ า ล :  ค ิก ษ ๆ เ ฉ พ า ะ ก ร ณ ี โ ร ง พ ย า บ า ล ล ัง ก ัด  

ก ร ม ก า ร แ พ ท ย ์ส ่ว น ก ล า ง  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ะ ส ุข . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ค ิล ป ศ า ส ต ร ์( พ ัฒ น า ล ัง ค ม )  ส ถ า บ ัน บ ัณ ฑ ิต พ ์ฒ น บ ร ิห า ร ศ า ส ต ร ์.

ส ุธ า ส ิน ี ท ว ีส ม บ ัต ิ.  ( 2 5 4 9 ) .  ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง บ ุค ล า ก ร แ ผ น ก ค ์ล ย ก ร ร ม  โ ร ง พ ย า บ า ล ศ ูน ย ์ 

เ ช ีย ง ร า ย ป ร ะ ซ า น ุเ ค ร า ะ ห ์อ ำ ๓ อ เ ม ือ ง  จ ัง ห ว ัด เ ช ีย ง ร า ย . ภ า ค น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ส ถ า บ ัน บ ัณ ฑ ิต พ ์ฒ น บ ร ิห า ร ศ า ส ต ร ์.

ส ุเ น ต ร ว ง ค ์ธ น ก ิจ  แ ล ะ ค ณ ะ .  ( 2 5 4 8 ) . ป ัจ จ ัย ท ี่ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ป ้อ ง ก ัน อ า ก า ร ป ว ด  

ห ล ัง ส ่ว น ล ่า ง  ข อ ง พ ย า บ า ล ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล ร ัฐ บ า ล ข อ ง ร ัฐ  จ ัง ห ว ิด น น ท บ ุร ี.  ว า ร ส า ร  

ส า ธ า ร ณ ส ุข ศ า ส ต ร ์ 3 5 ( 2 ) :  1 0 9 - 1 1 8 .

แ ส ง ท อ ง  ป ุร ะ ส ุว ร ร ณ ์ ( 2 5 4 1 ) .  ป ัจ จ ัย ท ี่ม ีผ ล ต ่อ ก า ร ค ง อ ย ู่ข อ ง พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล  

ช ุม ซ น . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่.

ส ม จ ิต ต ์ ส ุพ ร ร ณ ท ัส น ์ แ ล ะ  น ิภ า  ม น ูญ ป ิจ ุ.  ( 2 5 3 4 ) .  ป ร ะ ช า ก ร ก ับ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต . ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  

ศ ร ีอ น น ท ์ก า ร พ ิม พ ์

ล ม จ ิต  ห น ุเ จ ร ิญ ก ุล .  ( 2 5 4 3 ) .  แ น ว ค ิด เ ก ี่ย ว ก ับ ส ุข ภ า พ .  ใ น  ล ม จ ิต  ห น ุเ จ ร ิญ ก ุล ,  ว ิล ย า  ต ัน ต โ ย ท ัย  

แ ล ะ ร ว ม พ ล  ค ง ก ำ เ น ิด  ( บ ร ร ณ า ธ ิก า ร ) ,  ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ :  แ น ว ค ิด  ท ฤ ษ ฏ ี แ ล ะ ก า ร  

ป ฏ ิบ ัต ิก า ร 1พ ย า บ า ล . ห น ้า  3 - 1 8 .  น ค ร ศ ร ีธ ร ร ม ร า ช :  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ว ล ัย ล ัก ษ ณ ์.

เ ส า ว ค น ธ ์ส ิง ห ์อ า จ .  ( 2 5 4 6 ) .  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ ด ้ว ย ต น เ อ ง ข อ ง พ ย า บ า ล ท ี่ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น  

โ ร ง พ ย า บ า ล จ ิต เ ว ช  ล ัง ก ัด ก ร ม ส ุข ภ า พ จ ิต  ใ น เ ข ต ภ า ค ก ล า ง . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า เ ว ช ศ า ส ต ร ์ช ุม ช น  ค ณ ะ แ พ ท ย ์ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .
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ส ำ น ัก ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ  ก ร ม อ น า ม ัย  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข .  ( 2 5 4 6 ) .  แ น ว ค ิด  ม ุม ม อ ง  เ ร ื่อ ง

โ ร ง พ ย า บ า ล ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ . แ ห ล ่ง ท ี่ม า :  h t t p : / / h p . a n a m a i . Q O . t h . ( 2 5  ส ิง ห า ค ม  2 5 5 2 )  

ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ิง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิ.  ( 2 5 5 1 ) .  ว ิส ัย ท ัศ น ์แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร  

พ ัฒ น า ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ช ่ว ง แ ผ น พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ร ก ิจ ส ิง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิ ฉ บ ับ ท ี่1 0 .---------------33---------------------------------------------------------

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  โ ร ง พ ิม พ ์อ ง ค ์ก า ร ส ง เ ค ร า ะ ห ์ท ห า ร ผ ่า น ค ิก .

ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิ.  ( 2 5 4 9 ) .  แ ผ น พ ัฒ น า เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  

แ ล ะ ส ัง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิ ฉ บ ับ ท ี่ 9 ( พ . ศ .  2 5 4 5 - 2 5 4 9 ) . [ อ อ น ไ ล น ์] .  แ ห ล ่ง ท ี่ม า :  

h t t p : / / w w w . s o b k r o o . c o m  / p s o b  2 . h t m . ( 2 2  ส ิง ห า ค ม  2 5 5 1 )

อ ม า ว ส ี อ ัม พ ัน ค ิร ิร ัต น ์.  ( 2 5 3 9 ) .  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ด ูแ ล ต น เ อ ง  ท บ ภ า ว ะ ส ุข ภ า พ ข อ ง ผ ู้ส ูง อ า ย ุเ ข ต  

ช น บ ท  อำ๓ อ พ ล  อ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ก า ร พ ย า บ า ล  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น .

อ น า ม ัย  ( ธ ีร ว ิโ ร จ น ์)  เ ท ศ ก ะ ท ึก .  ( 2 5 5 2 ) .  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม เ ส ี่ย ง ท า ง ส ุข ภ า พ . พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 1 .

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  โ ร ง พ ิม พ ์แ ห ่ง จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

อ น ุว ัฒ น ์ศ ุภ ช ุต ิก ุล  แ ล ะ ค ณ ะ .  ( 2 5 4 2 ) .  เ ล ัน ท า ง ล ุ่โ ร ง พ ย า บ า ล ค ุณ ภ า พ ,  ด ู่ม ือ ก า ร เ ร ีย น ร ู้เ ซ ิง ป ฏ ิบ ัต ิ. 

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  บ ร ิษ ัท  ด ี' ใ , ช ร ์' จ ำ ก ัด .

อ น ุว ัฒ น ์ ศ ุภ ช ุต ิก ุล .  2 5 4 3 .  ร ะ บ บ บ ร ิห า ร ค ว า ม เ ส ี่ย ง ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล . พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 2 .  ส ถ า บ ัน พ ัฒ น า  

แ ล ะ ร ับ ร อ ง ค ุณ ภ า พ โ ร ง พ ย า บ า ล ( พ ร พ ) .  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ด ีไ ซ ร ์จ ำ ก ัด .

อ ุบ ล  ด ุล ย า ก ร ณ ์.  ( 2 5 4 6 ) .  ก า ร ป ฏ ิร ูป ร ะ บ บ บ ร ิก า ร ส ุข ภ า พ :  ว ิส ัย ท ัศ น ์ข อ ง พ ย า บ า ล ใ ท ย ใ น ย ุก  2 0 0 3 .  

ว า ร ส า ร ก า ร ค ิก ษ า พ ย า บ า ล  1 4 ( 3 ) :  2 0 - 2 7 .

อ น ัน ต ์ ศ ร ีเ ก ีย ร ต ิข จ ร .  ( 2 5 4 8 ) .  น า พ ิก า ช ีว ภ า พ ใ น ร ่า ง ท า ย ม น ุษ ย ์. [ อ อ น ไ ล น ์] .  แ ห ล ่ง ท ี่ม า :  

h t t p : / / w w w . s s s s u c c e s s a r o u p . c o m / i n d e x . p h p . ( 2 2  ส ิง ห า ค ม  2 5 5 1 )

อ ุไ ร ร ัต น ์อ ย ู่เ ป ็น ส ุข .  ( 2 5 4 9 ) .  ก ร ะ บ ว น ก า ร พ ัฒ น า ค ุณ ภ า พ บ ร ิก า ร พ ย า บ า ล :  ก ร ณ ีค ิก ษ า

โ ร ง พ ย า บ า ล ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร  

พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

อ ุไ ร ล ัก ษ ณ ์ไ ช ย น ิต ย ์.  ( 2 5 4 3 ) .  ก า ร ค ิก ษ า ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ล ่ก า ร เ ป ็น โ ร ง พ ย า บ า ล ล ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ข อ ง  

ก ล ุ่ม ง า น ท า ร พ ย า บ า ล  โ ร ง พ ย า บ า ล ล ัง ก ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

เ อ ก ร ัต น ์โ ภ ค ส ว ัส ด ิ้ แ ล ะ ค ณ ะ .  ( 2 5 5 0 ) .  ก า ร ค ิก ษ า แ ล ะ เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ภ า ว ะ ป ว ด ห ล ัง บ ร ิเ ว ณ ก ร ะ เ บ น  

เ ห น ็บ ใ น ก ล ุ่ม อ า ช ีพ พ น ัก ง า น ฝ ัใ ห ้บ ร ิก า ร . ก า ร ป ร ะ ช ุม ว ิช า ก า ร ข ่า ย ง า น ว ิศ ว ก ร ร ม  

อ ุต ส า ห ก ร ร ม .

http://hp.anamai.QO.th
http://www.sobkroo.com_/psob_2.htm
http://www.ssssuccessaroup.com/index.php
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โ อ ภ า ล  ก า ร ย ์ก ว ิน พ ง ค ์.  ( 2 5 4 4 ) .  ว ัณ โ ร ค ใ น บ ุค ล า ก ร ข อ ง โ ร ง พ ย า บ า ล ศ ร ีส ะ เ ท ษ . [ อ อ น ไ ล น ์] .

แ ห ล ่ง ท ีม า :  h t t p : / / w w w - d d c . m o p h . a o . t h / m o d u l e / h t m l / d a t a 9 3 . h t m .

( 2 1  ส ิง ห า ค ม  2 5 5 1 ) .

โ อ ภ า ส  ก า ร ย ์ก ว ิน พ ง ษ ์.  ( 2 5 4 6 ) .  ว ัณ โ ร ค ใ น บ ุค ล า ก ร โ ร ง พ ย า บ า ล ศ ร ีส ะ เ ก ษ .  ว า ? ส า ร ว ัณ โ ร ค ท ร ว ง อ ก  

แ ล ะ เ ว ช บ ำ บ ัด ว ิก ฤ ต ิ 2 4 ( 3 ) :  1 9 7 - 2 0 4 .

http://www-ddc.moph.ao.th/module/html/data93.htm
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ภาษ า'อ ้งกฤษ

A O R N .  ( 2 0 0 6 ) .  P o s i t i o n  s t a t e m e n t  o n  w o r k p l a c e  s a f e t y . [ O n l i n e ]  A v a i l a b l e  f r o m :  

h t t p / / w w w . a r o n . o r g . /  w o r k p l a c e /  p o s i t i o n  s t a t e m e n t  s a p  /  h e a l t h s t r e a m  /  

c u l t u r e , s a p .  [ 2 0 0 9 ,  A p r i l  8 ]

A n d e r s ,  R . L .  a n d  K a n a i - P a k ,  M .  ( 1 9 9 2 ) .  K a r o s h i ,  D e a t h  f r o m  o v e r w o r k :  A  n u r s e  p r o b l e m  

in  J a p a n . N u r s i n g  &  H e a l t h  C a r e . 1 3 ( 4 ) :  1 8 6 - 1 9 1

B a r c h a r d ,  K .  A . ,  A .  a n d  C h r i s t e n s e n ,  M .  M .  ( 2 0 0 7 ) .  D i m e n s i o n  a n d  h i g h e r - o r d e r  f a c t o r  

s t r u c t u r e  o f  s e l t - r e p o r t e d  e m o t i o n a l  i n t e l l i g e n c e .  P e r s o n a l i t y  a n d  I n d i v i d u a l  

D i f f e r e n c e s .  4 2 :  9 7 1 - 9 8 5 .

B u t l e r ,  J . T .  ( 2 0 0 1 ) .  P r i n c i p l e  o f  h e a l t h  e d u c a t i o n  &  h e a l t h  p r o m o t i o n . 3 rd e d .  C a l i f o r n i a :  

พ a d s a o r t h  T h o m s o n  L e a r n i n g .

B l u e ,  C . L .  ( 1 9 9 6 ) .  P r e v e n t  b a c k  i n j u r y  a m o n g  n u r s e s .  O r t h o p  N u r s . 1 5 ( 2 ) :  9 - 2 2 .

C a n a d i a n  N u r s e s  A s s o c i a t i o n .  ( 1 9 9 5 ) .  P o l i c e  s t a t e m e n t  o n  t h e  q u a l i t y  o f  n u r s e  w o r k  

l i f e . O t t a w a :  A u t h o r .

C e n t e r s  f o r  D i s e a s e  C o n t r o l  a n d  P r e v e n t i o n .  ( 1 9 9 8 ) .  G u i d e l i n e  f o r  i n f e c t i o n  c o n t r o l  i n  

h e a l t h  c a r e  p e r s o n n e l .  A m e r i c a n  J o u r n a l  o f  I n f e c t i o n  C o n t r o l  2 6 ( 3 ) :  2 8 6 - 3 3 9 .

C o s t a ,  G .  ( 1 9 9 6 ) .  T h e  i m p a c t  o f  s h i f t  a n d  n i g h t  w o r k  o n  h e a l t h .  A p p l i e d  E r g o n o m i c s  

2 7 :  9 - 1 6 .

C h i o u ,  พ . ,  W o n g ,  M ,  a n d  L e e ,  Y .  ( 1 9 9 4 ) .  E p i d e m i o l o g y  o f  l o w  b a c k  p a i n  i n  C h i n e s e  

n u r s e s .  I n t .  J .  N u r s .  s t u d .  3 1 ( 4 ) :  3 6 1 - 3 6 8 .

D i b e n e d e t t o ,  D .  V .  ( 1 9 9 5 ) .  O c c u p a t i o n a l  h a z a r d e  o f  t h e  h e a l t h  c a r e  i n d u s t r y .  A A O H N  

J o u r n a l  4 3 ( 3 ) :  1 3 1 - 1 3 7 .

D o n e t t e l l e ,  R . J .  a n d  D a v i s ,  L . G .  ( 1 9 9 8 ) .  A c c e s s  t o  h e a l t h , ô ^ e d .  B o s t o n :  A l l y n  &  B a c o n .

D o e b b e l i n g ,  B . N .  ( 1 9 9 7 ) .  P r o t e c t i n g  t h e  h e a l t h  c a r e  w o r k e r  f r o m  i n f e c t i o n  a n d  i n j u r y .  เท  

R . p .  W e n z e l  ( E d . ) ,  P r e v e n t i o n  a n d  c o n t r o l  o f  n o s o c o m i a l  i n f e c t i o n . B a l t i m a r e :  

W i l l i a m s  &  W i l k i n s .

G e r b e r d i n g ,  J . L .  ( 1 9 9 5 ) .  M a n a g e m e n t  o f  o c c u p a t i o n a l  e x p o s u r e s  t o  b l o o d - b o r n e  v i r u s .  

E n g l a n d  J o u r n a l  o f  M e d i c i n e  3 3 2 :  4 4 4 - 4 5 1 .
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G i l l m o r e ,  V .  L .  ( 1 9 9 0 ) .  W o r k p l a c e  v a r i a b l e s  a n d  e x p e r i e n c e d  o c c u p a t i o n a l  h a z a r d s  a s  

p r e d i c t o r  o f  h e a l t h  o f  s p e c i a l t y  n u r s e . M a r y l a n d :  U n i v e r s i t y  o f  M a r y l a n d  a t  

B a l t i m o r e .

G o r d o n ,  N . P . ,  C l e a r y ,  P . D . ,  a n d  C z e i s l e r ,  C . A .  ( 1 9 9 2 ) .  T h e  p r e v a l e n c e  a n d  h e a l t h  i m p a c t  

o f  s h i f t  w o r k .  A m e r i c a n  J o u r n a l  o f  P u b l i c  H e a l t h  7 6 :  1 2 2 5 - 1 2 2 8 .

I n g e r  M . ,  A k e r s t e d t  T .  ( 2 0 0 3 ) .  E f f e c t  o f  a c c u m u l a t e d  n i g h t  w o r k  d u r i n g  t h e  w o r k i n g

l i f e t i m e ,  o n  s u b j e c t i v e  h e a l t h  a n d  s l e e p  i n  m o n o z y g o t i c  t w i n s .  J o u r n a l  o f  s l e e p  

R e s e a r c h  1 3 ,  4 5 - 4 8 .

K e y ,  J .  ( 1 9 9 9 ) .  H e a l t h  p r o m o t i o n :  E n s u r i n g  t h e  h e a l t h  o f  t h e  n u r s e . A b s t r a c t  f r o m  H e a l t h  

g a t e .  N u r s i n g  s t a n d a r d ,  1 3 ( 1 8 ) :  4 9 - 5 3 .

K o g i ,  K .  ( 1 9 9 6 ) .  I m p r o v i n g  s h i f t w o r k e r s  h e a l t h  a n d  t o l e r a n c e  t o  s h i f t w o r k :  R e c e n t  

a d v a n c e s .  A p p l i e d  E r g o n o m i c s  2 7 :  3 1 - 3 7 .

K w i a t k o w s k i ,  R . E . ,  a n d  M .  O o i .  ( 2 0 0 1 ) .  E n v i r o n m e n t - H e a l t h  L i n k a g e s :  A p p l i c a t i o n  o f  

C a n a d i a n  D e t e m i n a n t s  o f  H e a l t h  M o d e l . P r e s e n t a t i o n  a t  t h e  W o r k s h o p  o n  

I n t e r n a t i o n a l  E x p e r i e n c e s  f o r  H e a l t h  I m p a c t  A s s e s s m e n t  S y s t e m  D e v e l o p m e n t  in  

T h a i l a n d .  C h i a n g  M a i ,  T h a i l a n d .  7 - 9  D e c e m b e r ,  2 0 0 1 .

L a m b e r t ,  V . A . ,  L a m b e r t ,  C . E . ,  a n d  I t o ,  M .  ( 2 0 0 3 ) .  W o r k p l a c e  s t r e s s o r s ,  w a y s  o f  c o p i n g  

a n d  d e m o g r a p h i c  c h a r a c t e r i s t i c s  a s  p r e d i c t o r s  o f  p h y s i c a l  a n d  m e n t a l  h e a l t h  o f  

J a p a n e s e  h o s p i t a l  n u r s e s .  I n t e r n a t i o n a l  J o u r n a l  o f  N u r s i n g  S t u d i e s  4 1 ( 2 0 0 3 ) :  

8 5 - 9 7 .

L a r r y ,  C . B .  a n d  E d w a r d ,  K .  ( 1 9 9 3 ) .  H e a l t h  p s y c h o l o g y . U n i t e d  S t a t e s  o f  A m e r i c a :  H o l t ,  

R i n e h a r t  a n d  W i n s t o n ,

L e e s ,  V . ,  a n d  H e n d e r s o n ,  M . c .  ( 1 9 9 6 ) .  O c c u p a t i o n a l  s t r e s s  a n d  o r g a n i z a t i o n a l

c o m m i t m e n t  i n  n u r s e s  a d m i n i s t r a t o r .  J o u r n a l  o f  N u r s i n g  A d m i n i s t r a t i o n  2 6 ( 5 ) :  

2 1 - 2 8 .

M c C a r t h y ,  p .  ( 1 9 8 5 ) .  B u r n o u t  i n  p s y c h i a t r i c  n u r s i n g .  J o u r n a l  o f  A d v a n c e d  N u r s i n g  

1 0 ( 7 ) :  3 0 5 - 3 1 0

M a s l a c h ,  c .  ( 1 9 8 2 ) .  B u r n o u t :  T h e  c o s t  o f  c a r i n g . 2 nde d .  E n g l e w o o d  C l i f f s :  P r e n t i c e  H a l l .

N i c h o l s ,  G . A .  ( 1 9 7 1 ) .  J o b  s a t i s f a c t i o n  a n d  n u r s e  i n t e n t i o n  t o  r e m a i n  w i t h  o r  t o  l e a v e  a n  

o r g a n i z a t i o n .  N u r s i n g  R e s e a r c h  2 0 ( 1 ) :  2 1 8 - 2 2 8 .
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O r e m ,  D . E .  ( 1 9 8 5 ) .  N u r s i n g :  C o n c e p t  o f  p r a c t i c e . 3 rd e d .  N e w  Y o r k :  M c G r a w  H i l l  B o o k .

O r e m ,  D . E .  ( 2 0 0 1 ) .  N u r s i n g :  C o n c e p t  o f  p r a c t i c e . 6 th e d .  T h e  U n i t e d  S t a t e  o f  A m e r i c a :  

M o s b y ,

P a l a n k ,  C . L  ( 1 9 9 1 ) .  D e t e r m i n a n t s  o f  h e a l t h - p r o m o t i n g  b e h a v i o r :  A  r e v i e w  o f  c u r r e n t  

R e s e a r c h .  N u r s i n g  C l i n i c s  o f  N o r t h  A m e r i c a .

P e i p i n s ,  L u c y  A . ,  B u r n e t t ,  c .  A l t e r m a n ,  T .  a n d  L a l i c h ,  N .  ( 1 9 9 7 ) .  M o r t a l i t y  p a t t e r n  a m o n g  

f e m a l e  n u r s e :  A 2 7 - S t a t e  s t u d y ,  1 9 8 4  t h r o u g h  1 9 9 0 .  A m e r i c a n  J o u r n a l  o f  P u b l i c  

H e a l t h  8 7 ( 9 ) :  1 5 3 9 - 1 5 4 4 .

P e n d e r ,  N . J .  ( 1 9 9 6 ) .  H e a l t h  p r o m o t i o n  i n  n u r s i n g  p r a c t i c e . 3 rd e d .  C o n n e c t i c u t :  A p p l e t o n  

&  L a n g e .

P e n d e r ,  N . J . ,  M u r d a u g h ,  N . I . ,  a n d  P a r s o n s  M . A .  ( 2 0 0 2 ) .  H e a l t h  p r o m o t i o n  i n  n u r s i n g  

p r a c t i c e s . 4 m e d .  N e w  J e r s e y :  P r e n t i c e  H a l l .

R o p k a ,  M . E .  1 9 8 8 .  H e a l t h  r i s k  b e h a v i o r ,  e n v i r o n m e n t a l ,  a n d  p e r s o n a l  f a c t o r s  r e l a t e d  t o  

s m o k i n g  b e h a v i o r  o f  V i r g i n i a  n u r s e . U n i v e r s i t y  o f  V i r g i n i a .

S m i t h ,  R . K .  1 9 9 3 .  W o r k  s t r e s s ,  s o c i a l  s u p p o r t  a n d  h e a l t h  i n  u n i v e r s i t y  n u r s e  e d u c a t o r s . 

T h e  U n i v e r s i t y  o f  W i s c o n s i n  -  M a d i s o n .

S c h e r m e r c h o r n ,  J . R ,  H u n t . J . G .  a n d  O s b o r n ,  R . N .  ( 2 0 0 2 ) .  M a n a g i n g  o r g a n i z a t i o n  

b e h a v i o r . U n i t e d  s t a t e :  J o h n  W i l l e y  &  S o n s .

T r i n k o f f ,  A .  M . ,  L i p s c o m b ,  J .  A . ,  G e i g e r - B r o w n ,  J . ,  a n d  B r a d y ,  B .  ( 2 0 0 2 ) .  M u s c u l o s k e l e t a l  

p r o b l e m s  o f  t h e  n e c k ,  s h o u l d e r ,  a n d  b a c k  a n d  f u n c t i o n a l  c o n s e q u e n c e s  in  

n u r s e s .  A m e r i c a n  J o u r n a l  o f  I n d u s t r i a l  M e d i c i n e  4 1 ( 3 ) :  1 7 0 - 1 7 8 .

W h e e l e r ,  H . H .  a n d  R i d i n g ,  R . J .  ( 1 9 9 5 ) .  O c c u p a t i o n a l  s t r e s s  a n d  c o g n i t i v e  s t y l e  i n  

n u r s e s :  B r i t i s h  J o u r n a l  o f  N u r s i n g  4 ( 3 ) :  1 6 0 - 1 6 8 .

W e n z e l ,  R . p .  ( 1 9 9 7 ) .  P r e v e n t i o n  a n d  c o n t r o l  o f  n o s o c o m i a l  i n f e c t i o n . 3 rde d .  B a l t i m o r e :  

W i l l i a m s  &  W i l k i n s .

W o r l d  H e a l t h  O r g a n i z a t i o n .  ( 1 9 8 6 ) .  O t t a w a  c h a r t e r  f o r  h e a l t h  p r o m o t i o n . 1 ( 4 ) :  2 - 5 .

Y o u n g ,  L . c .  a n d  H a y n e ,  A . N .  ( 1 9 8 8 ) .  N u r s i n g  a d m i n i s t r a t i o n :  F r o m  c o n c e p t s  t o  p r a c t i c e .

P h i l a d e l p h i a :  W . B .  S a u n d e r s .
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของเครื่องมือการวิจัย

ที่'อ-สกุล ผ ู้ท ร งค ุณ ว ุฒ ิ ต ำแ ห น ่ง แ ล ะ ส ถ าน ท ี่ท ำง าน

1 .  ผ ศ . ด ร .  ป ร ะ น อ ม  ร อ ด ค ำ ด ี

2 .  ร ศ .  เ ร ณ ู อ า จ ส า ล ี

3 .  ผ ศ .  อ ร อ น ง ค ์ท ุม อ า ภ ร ณ ์

4 .  น า ง พ ัช ร ี ย ิ้ม แ ย ้ม

5 .  น า ง ว ล ัย พ ร ว ิส ิฐ น น ท ซ ัย

อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  

อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ

ภ า ค ว ิช า พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ ค ณ ะ แ พ ท ย ศ า ส ต ร ์

ศ ิเ ร ร า ช พ ย า บ า ล  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล

อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ

ห น ่ว ย พ ัฒ น า ค ุณ ภ า พ

ค ณ ะ แ พ ท ย ศ า ส ต ร ์โ ร ง พ ย า บ า ล ร า ม า ธ ิบ ด ี

พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  7

ก ล ุ่ม ง า น ก า ร พ ย า บ า ล  อ า ช ีว เ ว ช ศ า ส ต ร ์

ศ ูน ย ์อ า ช ีว เ ว ช ศ า ต ร ์แ ล ะ เ ว ช ศ า ส ต ร ์ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

โ ร ง พ ย า บ า ล น พ ร ัต น ร า ช ธ า น ี

พ ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก า ร  พ ย า บ า ล ค ว บ ค ุม ก า ร ต ิด เ ช ื้อ

ก ล ุ่ม ง า น ก า ร พ ย า บ า ล  เ ฝ ึา ร ะ ว ัง ป ้อ ง ก ัน ก า ร ต ิด เ ช ื้อ

โ ร ง พ ย า บ า ล เ ก ษ ม ร า ษ ฎ ร ์บ า ง แ ค
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บ ัน ท ึก ข อ ค ว า ม
V— -ง8

ส ่วน งาน  งาน บ ร ิการการศ ึกษ า ค ณ ะพ ยาบ าลศ าสตร ิ จุฬาฯ โท ร . 89825 โท ร ส าร  89806  
ท ศ ธ 0 512 .11 / 0 eพ ่!y  วันท ี่ T ^-Ssiนายน 2553
เร ื่อง ขอเร ียน เช ิญ เป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิ

เร ียน ผ ู้ช ่วยศาสตราจารข ดร. ประนอม รอดคำส ี

ส ิ่งท ี่ส ่งม าด ้วย  1. โค รงร ่างว ิท ยาน ิพ น ธ ์ (ฉ บ ับ ส ัง เข ป ) จำนวน 1 ช ุด
2. เค ร ื่อ งม ือ ท ี่ใข ้ใน ก ารว ิจ ัย  1 ช ุด

เน ื่อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ย น ิน  จ ัน ท ร ังศ ร ี น ิส ิต ข ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า า โฌ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร  ิ
จ ุฬ าล งก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ก ำล ัง ด ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัย เพ ื่อ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ เร ื่อง  “ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง  
ป ิจจ ัยส ่ว น บ ุค ค ล  พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  ค วาม เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ก ัน ส ุข ท าว ะ ข อ งพ ย าบ าล ป ร ะ จ ำก าร  
โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน ค ร” โด ยบ ิ รองศ าส ต ราจารย  ร .ต .อ .ห ญ ิง  ด ร . ย ุพ ิน อ ัง ส ุโร จ น ์’ เป ็น  

อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ ใน ก า ร น ี้จ ึง ข อ เร ีย น เช ิญ ท ่า น เป ็น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ต ร ง ต า ม  
เน ื้อ ห าของเคร ื่องม ือการว ิจ ัยท ี่น ิส ิตสร ้างข ึ้น  เพ ื่อ ป ระโยช น ์ท างว ิช าก ารต ่อ ไป

จ ึง เร ีย น ม า เพ ื่อ ข อ เร ีย น เช ิญ ท ่า น เป ็น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ เค ร ื่อ ง ม ือ ก า ร ว ิจ ัย ด ัง ก ล ่า ว  ค ณ ะ  
พ ย า บ าล ศ า ส ต ร ์ จ ุา■ ทลงกรณ ์มหาวิทยาล ัย ห ว ัง เป ็น อ ย ่า ง ย ิ่ง ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ ค ว า ม อ น ุเค ร า ะ น ์จ า ก ท ่า น  แ ล ะ  
ข อ ขอบ พ ระค ุณ อย ่างส ุงม า ณ โอ ก าศ น ี้

(ผ ู้ช ่วยศาสตราจารย ์ ดร. ช น กพ ร จ ิต ป ิญ ญ า) 
รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

ป ฏ ิบ ัต ิก ารแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าล ศ าส ค ร ิ

อาจารย ์ท ี่ป ร ึกษา 
ช ึ๋อน ิส ิต

รองศ าส ต ราจารย ์ร .ต .อ .ห ญ ิง  ดร. ยุาริน อ ัง ส ุโร จ น ์ โท ร . 0-2218-9801  
น างส าวส าข พ ิน จ ัน ท ร ังศ ร ี โ ท ร .08-6608-7265
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ทศธ 0512.11/ QM6 'ฯ คเนะพชาน•เลศาสตร์ จุฬาลงกรฌมหาวิทยาลัย
ราคารวิทยกิคติ ข้ัน 12 ซอยจุฬา64
เขตปชุมวัน กรุงเทพฯ 10530

ใร์'L น ิลน ายน 2553

ท อ ง  ขออน ุน ิต ิบ ุคลากรเป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิ

ท ียน  ผ ู้อำนวยการโรงา•(ยานาลเกษมราษฎร์ นางแค

ส ิ่งท ี่ส ่งม าด ้วย  1. โค รงร ่างว ิท ยาน ิพ น ธ ์ (ฉ บ ับ ส ัง เข ป ) จำนวน 1 ชุด
2. เคร ิ่องม ือ ท ี่ใช ้ใน การว ิข ัย  1 ชุด

เน ื่อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ย ท ิน  ข ัน ท ร ังศ ร ี น ิส ิต ข ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 
ช ุพ าลงกรณ ์ม ่ห  ท ท ยาล ัย  ก าล ังด ำเน ิน ก ารว ิข ัย เพ อ เส น อ เป ็น ว ิท ยาน ิพ น ธ ์ท ิ่อ ง “ค วาม ส ัม พ ัน ธ ์ระห ว ่างป ิจข ัย  
ส ่ว น บ ุค ค ล  พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล ส ุข ภ า พ  ค ว า ม เส ี่ย ง ท าง ส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ า ว ะ ข อ ง พ ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก า ร  
โร ง พ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต กว ุง เท พ ม ห าน ค ร” โด ยม ี รอ งศ าส ต ราจ ารย  ร .ล .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ุท ิน  อ ัง ส ุโร จ น ิเป ็น  
อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ ไน การน ีจ ึงข อเร ียน เช ้ญ  น างวล ัยพ ร ว ิส ิฐ น น ท ช ัย  ก ล ุ่ม ง าน ก าร พ ย าบ าล ฟ ้า  
ร ะ ว ังแ ล ะ ป ้อ งก ัน ก าร ต ิด เช ื้อ  เป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิต รว จส อบ ค วาม ต รงค าม เน ื้อห าข องเคร ี๋อ งม ือ การว ิข ัข ท ี่น ิส ิต  
สร ้างช ื้น  เพ ื่อ ป ระโยช น ิท างว ิช าก ารล ่อ ไป

จ ึงเร ียน ม าเพ ื่อ โป รดพ ิจารณ าอน ุม ัต ิไห ้บ ุคล ากรข างด ้น เป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิต รวจส อ บ เคร ิ่องม ือ การว ิข ัย  
ด ัง ก ล ่าว  ค ณ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร ์ ช ุพ าลงก รณ ม ห าว ิท ยาล ัย  ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่งว ่าจ ะ ได ้ร ับ ค ว าม อ น ุเค ร าะ VÎ'จาก 
ท ่าน  และข อข อ บ พ ระค ุณ อย ่างส ูงม า ณ โอ ก าส น ื้

ข อ แส ด งค วาม น ับ ถ ือ

(ผ ู้ช ่วย ศ าส ต ราจารย ์ด ร . ชนกพ ร จ ิตป ็ญ ญ า) 
รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

ป ฏ ิบ ัต ิก ารแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าล ศ าส ต ร ์

สำเน าเร ียน  นางวล ัยพร ว ิส ิฐน น ท ช ัย
งาน บ ร ิก ารก ารศ ึก บ า โท ร. 0-2218-9825 โท รส าร . 0-2218-9806
อาจารย ์ท ี่ป ร ึก บ า รองศาสตราจารย ์ ร ,ต .อ .ห ญ ิง ด ร .ย ุท ิน อ ัง ส ุโร จ น ิ โ ท ร .0-2218-9801
ช ื้อ น ิส ิต  น างส าวส ายท ิน ข ัน ท ร ังศ ร ี โ ท ร .08-6608-7265
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ท่ี ศธ 0512.11/ 0e'1 6e? คณะพยาบาลศาสตร์ ชุพาลงกรณ์มไทวิทยาลัย
อาคารวิพยทิตร, ช้ัน 12 ซอ«ชุพา64
เขคปทุมวับ กรุงเทพฯ 10330

^  ม ิถ ุนายน 2553

เร ื่อง ข อ อน ุม ัต ิบ ุคลากรเป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ๅฒ ิ

เร ียน ผ ู้อำน วยทารโรงพ ยาบาลน พ ร ัตน ราขธาน ี

ส ิ่งท ี่ส ่งม าด ้วย  1. โกรงร ่างว ิท ยาน ีพ น ธ (ฉบับท ัง!'ขป) จำนวน 1 ช ุด
2. เค ร ื่อ งม ือ ท ี่ใช ้ใน ก ารว ิจ ัย  ! ชุด

เน ื่อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ย พ ัน  จ ัน ท ร ัง ศ ร ี น ิส ิต ข ั้น ป ร ีญ ญ า ม บ า บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ศ ต ร ี
ช ุทาลงภรณ ์มห าว ิทยาล ัย  กำล ังด ำเน ิน การว ิจ ัย เพ อเส น อเป ็น ว ิท ยาน ิพ น ธ ์ เร ื่อง “ค วาม ส ัม พ ัน ธ ์ระห ว ่างป ็จจ ัย  
ส ่ว น บ ุค ค ล  พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล ส ุข ภ า พ  ค ว า ม เส ี่ย ง ท า ง ส ุข ก า พ  ก ับ ส ุข ภ า ว ะ ข อ ง ห ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก า ร  
โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน คร" โด ยม ิ ร อ งศ าส ต ร าจ าร ข ร .ค .อ .ห ญ ิง  ดร. คุพัน อ ๊ง ส ุโร จ น ื่เป ็น  
อ าจ าร ย ้ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ ใน ก าร น ี้จ ึงข อ เร ีย น เช ิญ  น างพ ัชร ี ย ิ้ม แย ้ม  ก ส ุ่ม งาน ก าร พ ยาบ าล  อ าช ิว เว ช -  
ศ าส ต ร ี ศ ูน ย ้ย าช ีว เว ช ศ าศ ต ร ี แล ะ เวช ศ าส ต ร ีส ี่งแวด ด ้อ ม  เป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิต รว จส อ บ ค วาม ต รงต าม ณ ี้อ ห า  
ข อ งเคร ื่องม ือการว ิจ ัยท ี่น ิส ิตสร ้างข ึ้น  เพ ึ๋อ ป ระโยช น ท างว ิช าก ารต ่อ ใป

จ ึงเร ียน มาเพ ึ๋อ โป รด พ ัจารณ าอน ุม ัต ิให ้บ ุคล ากรช ้างด ้น เป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ร ุฌ ิต รวจส อบ !ค ร ื่องม ือการว ิจ ัย  
ด ัง ก ล ่าว  ค ฌ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร ี ช ุทาลงกรณ ''มหาว ิทยาล ัย ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่งว ่าจ ะ ได ้ร ับ ก ว าม อ น ุเค ร าะ ห ้จ าก  
ฟาน แล ะข อข อ บ พ ระค ุณ อย ่างส ูงม า ณ โอ ก าส น ี้

ข อ แส ด งค วาม น ับ ถ ือ

(ผ ู้ช ่วยศาสตราจารข ดร. ชนกพ ร จ ิตป ็ญ ญ า) 
รองคณ บด ีฝ ่ายว ิชาการ  

ป ฏ ิบ ัต ิการแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าลศ าส ต ร ์

สำเน าเร ียน  นางพ ัชร ี ย ิ้มแย ้ม
งาน บ ุร ีการการศ ึกษ า โท ร . 0-2218-9825 โท รส าร . 0 -2218-9806
อาจารย ้ท ี่ป ร ึกษ า รองศาสตราจารย ้ ร .ต .อ .ห ญ ิง ด ร .ค ุพ ัน อ ัง ส ุโร จ น ั โ ท ร .0-2218-9801
ช ื่อน ิส ิต  นางสาวสาขพ ิน  จ ันทรังศรี โท ร . 08-6608-7265
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ท่ี-ศธ 0512.!!/ C/ปน์) คณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
อาคารวิทยกิตติ ช้ัน 12 ซอยจุm  64
เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

V 1 ม ิถ ุน ายน  2553

เร ื่อง ขอเร ียนเช ิญ เป ็นผ ู้ทรงค ุณ ว ุฒ ิ

เร ียน ผ ู้ช ่วยศ าส ต ร าจ าร ย อ ร อ น งค ์ท ุม อ าภ ร ณ ์

ส ิ่งท ี่ส ่งม าค ้วย  1. โค รงร ่างว ิท ยาม ิพ น ธ ์ (ฉ บ ับ ส ัง เข ป ) จำนวน 1 ช ุด 
2. เค ร ื่อ งม ือ ท ี่ใช ้ใน ก ารว ิจ ัย  1 ชุค

เน ื่อ ง ค ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ย ท ิน  จ ัน ท ร ัง ศ ร ี ม ิส ิต ช ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์
จ ุฬ าล งก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ก าล ัง ค ำ เม ิน ก าร ว ิจ ัย เาร ึอ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ เร ื่อง “ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ระ ห ว ่าง  
ป ็จจ ัข ส ่วน บ ค ค ล พ ฤต ก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  ค ว าม เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ าว ะข อ งพ ยาบ าล ป ระจ ำก าร  
โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน ค ร” โค ย ม ี ร อ งศ าส ต ร าจ าร ย ์ ร .ต .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ูท ิน  อ ัง ส ุโร จ น ื่เป ็น  
อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ ใน ก า ร น ีจ ึง ข อ เร ีย น เช ิญ ท ่า น เป ็น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ต ร ง ค า ม  
เน ื้อห าข องเคร ื่องม ิอก ารว ิจ ัยท ี่น ิส ิต ส ร ้างข ึ้น  เพ ื่อ ป ร ะ โยช น ์ท างว ิช าก าร ต ่อ ไป

จ ึง เร ีย น ม า เพ ื่อ ข อ เร ีย น เช ิญ ท ่า น เป ็น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ เค ร ื่อ ง ม ือ ก า ร ว ิจ ัย ส ัง ก ล ่า ว  ค ณ ะ  
พ ย า บ าล ศ า ส ต ร ์ จ ุฬ าล งก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่ง ว ่าจ ะ ไค ้ร ับ ค ว าม อ ท ุเค ร าะ น ์'จ า ก ท ่า น  แล ะ  

ขอข อบ พ ระค ุณ อย ่างส งม า ณ โอ ก า ส น ื้

ข อ แส ด งค วาม น ับ ถ ือ

(ผ ู้ช ่วยศ าส ต ราจารย ์ ดร. ชนกพ ร จ ึตป ็ญ ญ า) 
รองคณ บ ด ีป ็ายว ิช าการ  

ป ฏ ิบ ัต ิก ารแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าล ส าส ต ร ์

งาน บ ร ิก ารก ารศ ึก ษ า โท ร . 0-2218-9825 โท ร ส าร . 0 -2218-9806
อาจารย ์ท ี่ป ร ึกษ า รองศ าส ต ราจารย ์ร .ต .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ูท ิน อ ัง ส ุโร จ น ์ โท ร . 0-2218-9801
ช ึ๋อน ิส ิต  น างสาวสายท ิน  จ ันทร ังศร ี โท ร . 08-6608-7265
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ที ่ ศธ0 5 1 2 . 1 1 / คณะ หยา บา ลศา สตร ์  ช ุพาลงกรณ มหาว ิทยาล ัย
อาคารว ิทยก ิตต ช ั้น  12 ซ อ ยช ุพ า64 
[ขดปท ุมว ัน  กรงเทพฯ 10330

2 1  ม ิธ ุนายน 2553

เร ื่อง ขอเร ียน เช ิญ เป ็น ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิ

เร ียน รองศาสตราจารย เรญ อาจส าล ี

ส ํ่งท ี่ส ่งม าด ้วย  1. โครงร ่างว ิท ยาน ิพ น ธ ์, (ฉ บ ับ ส ัง เข ป ) จำนวน 1 ช ุด  
2. เค ร ื่อ งม ีอ ท ี่ใช ้ใน ก ารว ิจ ัย  1 ชุด

เน อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ข พ ิน  จ ัน ท ร ัง ศ ร ี น ิส ิต ช ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร  ์
ช ุพ าล งก รล ร ีม ห าว ิท ยาล ัย  ก ำล ัง ต ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัย เพ ื่อ เส น อ เป ็น ว ิท ข ่าน ิพ น ธ ์ เร ื่อง  “ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ระ ห ว ่าง  
ป ีจจ ัข ส ่วน บ ุค ค ล พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแ ล ส ุข ภ าพ  ความ เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ าว ะข อ งพ ยาบ าล ป ระจ ำก าร  
โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต ก ว ุง เท พ ม ห าน ค ร” โด ยม ี รองส าส ตราจารย ร .ด .อ .ห ญ ิง  ดร. ค ุพ ัน ก ัง ส ุโร จ น ิ เป ็น  
อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ใน ก า ร น ี้จ ึง ข อ เร ีย น เช ิญ ท ่า น เป ็น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ต ร ง ต า ม  
เน ิอห าข องเค ร ื่องม ือก ารว ิจ ัยท ี่น ิส ิต ส ร ้างข ึ้น  เพ ื่อป ระโยช าโท างว ิช าการต ่อไป

จ ึง เร ีย น ม า เพ ื่อ ข อ เร ีย น เช ิญ ท ่า น เป ็น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ เค ร ื่อ ง ม ือ ก า ร ว ิจ ัย ด ัง ก ล ่า ว  คณ ะ  
พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ ช ุพ าล งก ร อ น เห าว ิท ย าล ัย  ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่ง ว ่าจ ะ ไ ด ้ร ับ ค ว า ม อ น ุเค ร าะ ห ์จ าก ท ่าน  แล ะ  
ขอขอบ พ ระค ุณ อย ่างส ูงม า ณ โอ ก าส น ี้

ข อ แส ด งค วาม น ับ ส อ

(ผ ู้ช ่วยศ าส ต ราจารย ์ด ร . ชน กพ ร จ ึตป ิญ ญ า)
รองคณ บด ีปาขว ิชาการ  

ป ฎ บ ัต ิการแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าลศ าส ต ร ์

โท ร . 0 -2218-9825 โท รส าร . 0-2218-9806  
รองศ าสตราจารย ์ ร.ต.อ.หญ ิง ดร. คุพัน อ ังส ุโรจาร ี โท ร . 0-2218-9801  
น างสาวสายพ ัน  จ ันทรงศรี โท ร . 08-6608-7265

งานบริการการที่กษา 

อาจารย์ที่ปรึกษา 

ชื่อนิสิต
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ภ าค ผ น ว ก  ค

ห น ัง ส ิอ ข อ อ น ุญ าต ท ด ล อ ง ใช ้เค ร ี่อ ง ม ือ ก าร ว ิต ัย  
แ ล ะ ต ัว อ ย ่าง  ห น ัง ส ิอ ข อ อ น ุญ าต เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ใน ก าร ว ิต ัย
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ท่ี ศธ 05I2.tI/C'?C7 คณะพยาบาลศาสตร์ชุพาลงกรณบา•ทวิทยาลั?)

อาค่ารบรมราชชนนิศรีศตพรรษ ขั้น 11 

ถนนพระราม 1 แรวงวังใหม่ เขตปทุมวัน 

กรุงเทพฯ 10330

•4 กุมภาพันธ์ 2554

(รอง ขอความอบุเคราะน์ให้นิสิตทดลองใช้เครื่องมือและเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย

เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกษมราษฎร'บางแค

รนองห้วย นางสาวสายพ ัน จันทรังศรี น ิส ิตข ั้นปริญญามหาบ ัณฑ ิต คณ ะพยาบาลค ่าสลธ ์ 

จุพาลงกรณ'’มหาวิทยาลัย กำลังคำเนินการวิจัยเพี่อเสนอเป็นวิทยานิพนธ์ เรื่อง “ ความสัมพันธ์ระหว่าง 

นิจจัยส่วนบุคคล พฤติกรรมการดูแลสุขภาท ความเสี่ยงทางสุขภาพ กับสุขภาวะของพยาบาลประจำการ 

โรงพยาบาลเอกชนเขตกรุงเทพมหานคร’, โดยมืรองศาสตราจารย์ร.ด.อ.หญิงดร.ยุพ ัน อังสุโรจน์เป ็น 

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ในการนใคร่ขอสวามอบุเคราะน์ให้นิสิตคำเนินก่ารทดลองใช้เครื่องมือการ.

วิจัย จำนวน 30 คนและ’เก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย จำนวน 35 คน จากกลุ่มตัวอย่างพยาบาลประจำการที่ 

ปท ุ๊บ ัต ิงานในโรงพยาบาลเอกชน เขตกรุงเทพมหานคร มืขนาดเตียงตั้งแต่ 200 เตียงขึ้นไป โดยใช้ 

แบบสอบถามข้อมูสปิจจัยส่วนบุคคลของพยาบาลประจำการแบบสอบถามข้อมูลพฤติกรรมการดแล 

สุขภาพ แาเบสอบถามข้อมูลความเสี่ยงทางสุขภาพในสถานที่ทำงาน และแบบสอบถามสุขภาวะของ 

พยาบาลประจำการ ตั้งน ี้น ิส ิตจะประสานงาน เรื่อง วัน และเวลา ในการทดลองใช้เครื่องม ือและเก็บ 

รวบรวมข้อมูลการวิจัยอีกครังหพี่ง

จึงเริยนมาเพี่อโปรดพิจารณาอบุเคราะห้ให้ นางสาวสายพัน จันทรังศรี คำเน ินการทดลองใช้ 

เครื่องมือและเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยตังกล่าว คณะพยาบาลศาสตร์ จุพาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หวังเป็น 

อย่างยิ่งว่าจะไห้รับความอบุเคราะน์จากท่าน และขอขอบพระคณอย่างสงมา ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสคราจารย์ ดร. ชนกพร จิดนิญญา)

รองค่ณบตีฝ่ายวิชาการ 

ปแบัติการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

ผู้อำนวยการฝ่ายการพยาบาล 

โทร. 0-2218-981131 โทรสาร. 0-2218-1130

รองศาสตราจารย์ ร.ด.อ.หญิง ดร. ยุพัน อังสุโรจน์ โทร. 0-2218-1133,0-2218-1156 

นางสาวสายพัน จันทรงศรี โทร. 08-6608-7265

ส ่า เน าเร ียน  

งาน บ ร ิก ารก ารศ ึก ษ า  

อ าจ าร ย ์ท ี่ใ เร ิก น า  

ช ื๋อ น ิส ิต
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คพะพยาบาลศาสตร์จุเฑล)กรณมเทวิหยฬย 
ทาคารบรมราชชน«ศรีศตพรรษ ชม 11 
ถ«นพระรใน 1 แขวาว')ใทม่ เขคปทุมวัน

ขอความ อน ุเคราะห ์ให ้น ิส ิต เก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัย

ญิ ทุมภาพน-ร 2554

กรุ)เทพฯ 10530

เร ียน ผ ู้อ าน วยการโร)พ ยาบ าลบ างป ะกอก

เน ื่อ ง ค ว ย  น า ง ส า ว ส า ย พ น  จ ัน ท ร ัง ศ ร ี น ิส ิต -ข ัน ป ร ิญ ญ าม ห าบ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ส า ส ต ร  ์

จพ าลงกร{น ม HTว ิท ยาล ัย  ก ำล ังด ำเน ิน ก าร ว ิจ ัย เพ ื่อ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน ิห น ธ  เร ื่อ ง  “ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง  

ป ็จจ ัยส ่วน บ ุค ค ล  พ ฤต ิกรรม ก ารด ูแลส ุข ภ าพ  ค วาม เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ล ัน ส ุข ภ าว ะข อ งพ ยาบ าล ป ระจ ำก าร  

โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ลกร ุง เท พ ม ห าน คร” โด ยม  รองศ าสดราจารย ร .ค .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ุพ ัน อ ัง ส ุโร จ ห ์เป ็น  

อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ใน ก าร น ี้ใค ร ,ข อ ค ว าม อ น ุเค ราะ ห ์ให ้น ิส ิต ด ำเน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ก าร  

วิจ ัย จากกส ุ่ม ค ัวอย ่างพ ยาบ าล ป ระจำก ารท ี่ป ฏ ิบ ัต ิงาน ใน โรงพ ยาบ าลเอก ชน  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ม ีขนาด  

เส ืย งต ั้ง แ ต ่ 2 0 0  เต ีย งข ึ้น ไป  จำน วน  30 คน โด ย ใช ้แ บ บ ส อ บ ล า ม ข ้อ ม ูล ป ็จ จ ัข ส ่ว น บ ุค ค ล ข อ ง พ ย า บ า ล  

ป ระจำการ แบ บ ส อ บ ล าม ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  แ บ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ค ว าม เส ี่ย งท างส ุข ภ าพ ใน  

ส ถ าน ท ี่ท ำงาน  และแบ บ ส อบ ท าม ส ุขภ าวะข องพ ยาบ าลาเระจำการ ท ั้งน ี้น ิส ิตจะป ระส าน งาน  เร ื่อง วัน และ  

เวลา ใน การเก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัยอกคร ั้งห น ื่ง

จ ึง เร ียน ม าเพ ื่อ โป รด พ ิจ ารณ าอ น ุเค ราะห ์ให ้ น างส าว ส าข พ ิน  จ ัน ท ร ังศ ร ี ด ำ เน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม  

ข ้อม ูลการว ิจ ัยค ังกล ่าวคณ ะพ ยาบาลศาสตร-อ ุ»■ ทลงกร«เมหาว ิทยาล ัย ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่งว ่าจ ะ ไค ้ร ับ ค ว าม  

อน ุเค ราะห ์จากท ่าน  และขอขอบ พ ระค ุณ อย ่างส ุงม า ณ โอ ก าส น ี้

ข อ แส ด ํงค วาม น ับ ถ ือ

(ผ ู้ช ่วยศาสตราจารย ์ ดร. ชน กพ ร จ ิดป ็ญ ญ า) 

รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

ป ฏ ิบ ัต ิการแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าลศ าส ด ร

สำเน าเร ียฟ ้าเน าเร ีย  ผ ู้อำน วยการฝ ่ายการพ ยาบ าล

งาน บ ร ิก ารก ารศ ึก ษ า โ ท ร .0-2218-98113) โ ท ร ส า ร .0-2218-1130
t  รองศ าสตราจารย ์ ร .ต .อ .ห ญ ิงด ร . อ ุพ ิน อ ัง ส ุโร จ ห ์ โ ท ร .0 -2 21 8-11 3 3 ,0-22 18 -1 1 56

ช ่อ น ส ด  น างสาวสายพ ิน  จ ับทร ังศร ี โ ท ร .08-6608-7265
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ท่ีศร 0512.11/ Q วิ̂ I คณะ11ฮานาท๓ สตร์ จุากลงกรณํม่หาวิทยาณ้เ 
อาการบรมราชชน'นศรศตพรรษ ช้ัน 11 
ทนนหระราม ! แขวงวังใหม่ เขคา!ทุมว้า)
กรุงเทพฯ 10330

4 ท ุม กาห ัน ธ ์ 2554

ท อ ง  ข อความ อน เคราะห ์ให ้น ิส ิต เก ็บ รวบ รวม ข ้อม ลการว ิจ ัย

เร ียน ผ ู้อำน วยการโรงพ ยาบ าลไท ยน ค ร ิน ท ร ์

ท '!อ งด ้วย  น า ง ส า ว ส า ย พ น  จ ัน ท ร งส ร  น ิส ิต ข ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัฌ ฑ ิด  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร  ์
จ ุฬ าล ง ก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ก ำล ังค ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัย )พ อ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน ิห น จ  เร ี๋อง “« ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง  

ป ็จ จ ัยส ่ว น บ ุค ค ล  พ ฤ ต ิกรรม ก ารด ูแลส ุข ภ าพ  กวาม เส ์บ งท างส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ าว ะข อ งพ ยาบ าล ป ระจ ำก าร  

โร ง พ ย าบ าล เอ ก ช น  เขตกร ุงเท พ ม ห าน คร" โด ยม ี รองศ าส ต ราจารย ์ ร .ต .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ุท ิน  อ ัง ส ุโร จ น ์ เป ็น  

อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ก บ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ใน ก าร ใไใค ร ่ข อ ค ว าม อ น ุเค ร าะ ห ์ให ้น ิส ิต ค ำเน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ก าร  

ว ิจ ัย จากก ล ุ่ม ต ัวอย ่างพ ยาบ าล ป ระจำก ารท ี่ป ฏ ิบ ัต ิงาน ใน โรงพ ยาบ าล เอก ช น  เข ต กร ุงเท พ ม ห าน คร รข น าด  

เต ีย งต ังแ ต ่ 2 0 0  เต ีย งข น ไป  จำน วน  37 คน โด ย ใช ้แ บ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ป ็จ จ ัข ส ่ว น บ ุค ค ล ข อ ง พ ย าบ า ล  
ป ระจำการ แบ บ ส อบ ท าม ข ้อ ม ูล พ ฤต ิก รรม การด ูแล ส ุข ภ าพ  แ บ น ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ค ว าม เส ี่ย งท างส ุข ภ าพ ใน  
ส ถ าน ท ี่ท ำงาน  แล ะแบ บ ส อบ ท าม ส ุขภ าวะข องพ ยาบ าลป ระจำการ ท ั้งนาว ิส ิตจะประสานงาน เร ื๋อง ว ัน และ  
เวลา ใน การเก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัยอกคร ั้งห น ึ่ง

จ ึง เร ียน ม าเพ ื่อ โป ร ด พ ิจ าร ณ าอ น ุเค ร าะ ห ์ให ้ น างส าว ส าย ท ิน  จ ัน ท ร ังศ ร ี ด ำ เน ิน ก าร เก ็บ ร ว น ร ว ม  

ข ้อ ม ูล ก าร ว ิจ ัย ต ังก ล ่าว  ค ณ ะพ ยาบ าล ศ าส ต ร ์จ ุฬ าล งก รณ ์น าท ว ิท ยาล ัย  ห ว ัง เป ็น อ ย ่างย ิ่งว ่าจ ะ ได ร ับ ค ว าม  
อ น ุเค ราะห ์จากท ่าน  และขอขอบ พ ระค ุณ อย ่างส ูงม า ณ โอ ก า ส ท ั้

ขอแสดงความน ัข 'ถอ ํ

สำเน าเร ียน  

งาน บ ร ิก าร ก าร ศ ึก น 1 
อาจารย ์ท ี่ป ร ิกห า  

ช ื่อน ิส ิต

(ผ ู้ช ่วยศ าส ค ราจารย ์ด ร . ชน กพ ร จ ึตชญ ญ า)
รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

าเฎ ิบ ัต ิการแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าลส าส ต ร ์

ผ ู้อำน วยการฝ ่ายการพ ยาบาล
โท ร. 0-2218-981131 โท ร ส าร . 0 -2218-1130
ร อ งศ าส ต ร าจ าร ย ์ร .ต .อ .ห ญ ิงด ร .ย ุท ิน  อ ัง ส ุโร จ น ์ โ ท ร .0 -2218-1133 ,0-2218-1156  

น างสาวสายพ น  จ ันทรังศรี โท ร . 08-6608-7265
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ท ี่ ศ ธ 0 5 1 2 .1 1 / ก ถ เะ พ ช า !ท ล ศ า ส ต ร ์ จ ุแ ก ล ง ก ร พ ฆ ห า ว ิท เท ถ ัช  

อ าท า3 บ รน  ร ท เช น  ใ1ศ1 ศ ล ท ร ร ม ’»น 11 

ถ น น ท า ะ ร า ม  1 น ข า-)ว ัง ให ม ่ เข ค ป ท ุม ว ัน  

ก ร ุง เท พ ฯ  10330

ลุ่ ก ุมภาท ันธ 2554

เร ื่อง ขอ ุกวาม อ น ุเคราะน ์ให ้น ิส ิต เก ็บ รวาเรวม ข ้อม ูลก ารว ิจ ัย

เร ียน ผ ู้อำน วยการโรงพ ยาบ าลเช น ค ์ห ล ุข ส ํ

เน ึ่อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ย ห ิน  จ ัน ท ร ง « ร ี น ิส ิต ข ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ‘ต ิด  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร  ์

จ ุฬ าล งก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ท ำล ังค ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัย เพ ึ๋อ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน ิท น ข ้ เร ึ๋อง •‘ความส ้มท ัน ธ'’ระห ว ่าง  

ป ็จจ ัข ส ่วน บ ุค ค ล  พ ฤต ิกรรม ก ารด ูแลส ุข ภ าพ  กวาม เส ียงท างส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ าว ะข อ งพ ยาบ าล ป ระจ ำก าร  
โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต กรงเท พ ม ห าน คร’’ โด ยม ี รองศาสตราจารข ร.ค .อ .ห ญ ิง ดร. ย ุห ิน อ ัง ส ุโร จ น ์ เป ็น  

อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ีก บ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ณ ์น ก าร น ี้ใค ร ่ข อ ค ว าม อ น ุเค ร าะ ห ้ให ้น ิส ิต ค ำแไน ก าร เก ็บ รว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ก าร  

วิจ ัย จ าก ก ล ุ่ม ต ัวอย ่างห ยาบ าล ป ระจำการท ี่ป ฎ ๊น ัต ิงาน ใน โรงห ยาบ าล เอกช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน คร ม ีขนาด  

เต ีย งต ังแ ค ่ 2 0 0  เต ีย งข ้น ไป  จ ำน ว น  36 กน  โด ย ใข ้แ บ บ ส อ บ ถ า ม ข ้อ ม ูล ป ็จ จ ัย ส ่ว น บ ุค ค ล ข อ ง พ ย า บ า ล  
ป ระจำการ แบ บ ส อบ ถ าม ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  แ บ บ ส อ น ถ าม ข ้อ ม ูล ค ว าม เส ีย งท างส ุข ภ าพ ใน  

ส ถ าน ท ี่ท ำงาน  แล ะแบ บ ส อบ ถ าม ส ุข ภ 'ท ะข องพ ยาบ าลป ระจำการ  ท ั้งน ี้'น ิส ิตจะประสานงาน เร ื่อง วัน และ  
เวลา ใน การเก ็บ รวบ รวน ข ้อ ม ูล การว ิจ ัยอ ิกคร ั้งห น ึ่ง

จ ึง เร ียน ม าเพ อ โป รด พ ิจารณ าอ น ุเค ราะน ์ให  น างส าว ส าย ห ิน  จ ัน ท ร ังศ ร ี ด ำ เน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม  

ข ้อ ม ูล ก าร ว ิจ ัย ต ังก ล ่าว ค ณ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร ์ จ ุฬ าลงกรณ ์ม ห าว ิทยาล ัย  ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่งว ่าจ ะ ได ร ับ ค ว าม  
อน ุเก ราะห จ าก ท ่าน  แล ะข อข อ บ พ ระก ุณ อย ่างส ูงม า ณ โอ ก า ส น ี้

งฑ !บ ร ิการ)'แรสก'»! โ ท ร .0-2218-981131 โ ท ร ส า ร .0-2218-1130
อ า จ า ร ย ์ ท ี ่ ป ร ึ ก บ า รองศาสตราจารย์  ร .ต.อ.หญ ิง ดร. ย ุห ิน อ ัง ช ุโร จ น ์ โท ร . 0 -2 21 8-1133 .0-2218-1156

ข อ แส ด งค วาม น ับ ถ ือ  •

(ผ ู้ช ่วยศาสตราจารย ์ ดร. ช น กพ ร จ ึต ใเญ ญ า) 

รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

ป ฎ ๊บ ัต ิก ารแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าล ศ าส ต ร ์

สำเน าเร ียน ผ ู้อำน วยการฝ ่ายการพ ยาบาล

ช่อนิสิต นางสาวสายหิน จันทรังศรี โทร. 08-6608-7265
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01A 13 บ รม ร ท ,# « ร « « ร » ! ! ,!) ข ั้น  I V 
ถ น น ห ร ะ ร า ม  I แ ข ว ง ว ัง ใ ห ม ่ เข เท ป ส ุม ว ัน  

ก ร ุง เท พ •ร  10330

4 ทุมภาพันธ์ 2554

เร ื่อง ขอความ อน ุเค ราะห ์ให ์น ิส ิต เก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัย

เร ียน ผ ู้อำน วยการโรงห ข าบ าลพ ญ าไท  2
V ■  ̂ . . . 1 . ‘ ’ . . ;./■  V

เา1อ งด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ข พ น  จ ัน ท ร ังศ ร ี น ิส ิต ข ั้น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร  
ช ุV ท ถ งก ร ฌ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ก ำล ังต ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัย เพ ึ๋อ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ เร ื่อง  •‘ก ว าม ส ับ พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง  
ป ีจ จ ัยส ํว น น ุค ค ล  พ ฤต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  ค วาม เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ าว ะ ข อ งพ ยาบ าล ป ร ะ จ ำก าร  
โร ง พ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต ก 3 งเท พ ม ห าน คร” โด ยม ี รอ งศ าส ต ร าจ าร ย ์ร .ต .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ูท ิน อ ัง ส ุโร จ น  เป ็น  
อ าจ ำร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ า!ธ ์ใน ก าร น ี้ใค ร ่ข อ ค ว าม อ น ุเค ร าะ ห ์ให ้น ิส ิต ต ำเน ิน ก าร เก ็บ ร ว น ร ว ม ข ้อ ม ูล ก าร  
ว ิจ ัย จ าก ก ล ุ่ม ต ัวอย ่างพ ยาบ าล ป ระจำก ารท ี่ป ฏ ิบ ัต ิงาน ใน โรงพ ยาบ าล เอก ข น  เข ต กร ุงเท พ ม ห าน คร ม ีขนาด  
เต ีย งต ั้งแ ต ่ 2ก0 เต ีย ง ข ึ้น ไป  จำน วน  4 9  คน โค ย ใข ้แ บ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ป ็จ จ ัข ส ่ว น บ ุค ค ล ข อ ง พ ย าบ าท  
ป ระจำการ  แบ น ส อ บ ล าม ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  แ บ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ค ว าม เส ี่ย งท างส ุข ภ าพ ใน  
ส ถ าน ท ี่ท ำงาน  แล ะแบ น ส อบ ถ าม ส ุข ภ าว ะข องพ ยาบ าลป ระจำการ  ต ั้งน ี้น ิส ิตจะป ระสาน งาน  เร ื่อง วัน และ  
เวลา ใน การเก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัยรท ค ร ั้งห น ี้ง

จ ึง เร ีย น ม าเน ี้อ โป ร ด พ ิจ าร ณ าอ น ุเค ร าะ ห ์ให ้ น าง ส าว ส าย ท ิน  จ ัน ท ร ังศ ร ี ต ำเน ิน ก าร เก ็บ ร ว น รว ม  
ข ้อ ม ูล ก าร ว ิจ ัย ต ังก ล ่าว  ค ณ ะท ยาบ าถ ศ าส ต ร ช ุพาลงกรณ 'มหาว ิทยาล ัย ห ว ัง เป ็น อ ย ่างย งว ่าจ ะ ได ้ร ับ ค ว าม  
อน ุเค ราะห ์’จ าก ท ำน แ ล ะ ข อ ข อ บ ห ร ะ ค ุณ อ ย ่าง ส ุงม าณ  โอ ก า ส น ี้

ข อ แส ด งค วาม บ ัน ถ อ  

■ ร-''
(ผ ู้ช ่วยศ าส ต ราจารย ์ด ร . ช น กพ ร จ ิตป ็ญ ญ า)

รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  
ป ฏ ิบ ัต ิก ารแฑ าเค ฌ บ ด ีค ณ ะพ ย าบ าล ฝ า«ต ร ี

ส ัไ เน าเร ียบ  ผ ู้อำน วยการฝ ่ายการพ ยาบ าล
งาน บ ร ิก ารก ารศ ก บ า โ ท ร .0-2218-981131 โ ท ร ส า ร .0-2218-1130
อาจารย ์ท ี่า เร ึท ษ า รองศ าส ต ราจารย ์ ร .ต .อ .ห ญ ิง ด ร .ย ูท ิน อ ัง ส ุโร จ น  โ ท ร .0 -2 21 8-1133 .0-2218-1156
ช ื่อ น ิส ิต  น างส าวส ายท ิน  จ ันฑรังศรี โท ร . 08-6608-7265



183
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อ า ก า ร บ ร ม ร า # # น 'น ีศ ร ์ศ ต พ ร ร น  ช น  1 !
ถ น น « ร ะ ร า น  1 แ ข ว ง ว ัง ใ ศ น ่เข ดป ท ุม ว ัน  

ก ร ุง เท พ ฯ  10330

กมภาพ ัน ธ ์ 2554

เร ึ๋อง ข อ ควาน อน ุเคราะห ์ใพ ัน ิส ิต เก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัย

เร ียน ผ ู้อำน วยการโรงพ ยาบ าลพ ญ าไท  3

เน ื่อ ง ด ว ย  น า ง ส า ว ส า ย ห ิน  จ ัน ท ร ์ง ส ร ี น ิส ิต ข น ป ร ิญ ญ าม าท าโ'ณ ฑ ิต  ค {น ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 
จ ุฬ าล งก ร ณ ์น ห ัาว ิท ย าล ัย  ก ำล ังต ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัน เพ ึ๋อ เส น อ เป ็น ว ิท ย าน พ น ธ ์ เร ์อ ง  “ค ว าม ส ัน พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง  
ป ็จจ ัข ส ่วน บ ุค ก ถ  พ ฤต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  ค วาม เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ล ัา เส ุข ภ าว ะ ข อ งห ย าบ าล ป ร ะ จ ำก าร  
โร งพ ข าบ าถ เอ ก ช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน ค ร” โด ย ฐ  รองศ าสตราจารย ร .ต .อ .ห ญ ิง  ดร. ย ุห ิน  ล ัง ส ุโร จ น ิ เป ็น  
อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ใน ก ารน ิ, ใค ร ่ข อ ค ว าม อ น ุเค ร าะ ห ์ให ้น ิส ิต ด ำเน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ก าร  
วิจ ัย จ ากก ล ่น ต ัวอย ่างพ ยาบ าลป ระจำการท ี่ป ฎ ๊น ัต ิงาน ใน โรงพ ยาบ าลเอ กช น  เขตกรุงเทพ■ มหานคร ปีขน 1ด 
เต ีย งต ังแ ค ่ 2 0 0  เต ีย งข ้น ไป  จำน วน  32 คน โด ย ไข ้น บ บ ส อ น ถ า ม ข ้อ ม ูล ป ็จ จ ัย ส ่ว น บ ุค ค ล ข อ ง พ ย า บ า ล  
าเระจำการ แบ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  แบ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ค ว าม เส ี่ย ง ท าง ส ุข ภ าพ ใน  
ส ถ าน ท ี่ท ำงาน  แล ะแบ บ ส อบ ถ าม ส ุข ภ าว ะข องพ ยาบ าลป ระจำการ  ท ั้งน ื่น ิส ิต จะป ระส าน งาน  ท อ ง  วัน และ  
เวลา ใน ก ารเก ็บ รว บ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัยอกค ร ั้งห น ิง

จ ๊ง เร ียน ม าเพ อ โป ร ด ห ิจ าร ท ฺท อ น ุเค ร าะ ห ์ให ้ น าง ส าว ส าย ห ิน  จ ัน ท ร ์งศ ร ี ต ำเน ิน ก าร เก ็า )ร ว บ ร ว ม  
ข ้อ ม ูล ก าร ว ิจ ัย ต ังก ล ่าว  ค ณ ะพ ยาบ าล ศ าส ต ร ์ จ ุฬ าลงทรณ มห าว ิท ยาล ัย ห ว ัง เป ็น อ ย ่าง ย ิ่งว ่าจ ะ 1ไต ํ'ร ับความ  
อ น ุเค ราะห ์จาก ท ่าน  และ'ขอขอาเพ ระก ุฒ อย ่างส ูงมา ณ โอกาสน ิ',

ง าน บ ร ิก ารก ารศ ก บ า โ ท ร .0 -22)8-981131  โ ท ร ส า ร .0-2218-1130
อาจารย ์ท ี่ป ร ึก ษ า ร อ ง ศ า ส ต ร าจ าร ย ์ร .ต .อ .ห ญ ิง ด ร .ผ ุพ น อ ัง ส ุโร จ น ิ โ ท ร . 0 -2 21 8-1133 .0-2218-1156
ช ื่อ น ิส ิต  น างส าว ส ายห ิน จ ัน ท ร ์งศ ร ี โ ท ร .08-6608-7265

ข อ แส ด งกวาม น ับ ท อ

(ผ ู้ช ่ว ย ศ าส ด ร าจ าร ย ์ค ร .ช น ก พ ร  จ ิตป ็ญ ญ า) 
รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

ป ฎ ิน ัต ิภ ารแท น ค ณ บ ด ีค ณ ะพ ยาบ าล ศ าส ต ร ์

ล า ณ ')เร่»น ผ ู้อำน วยการฝ ่ายการห ยาบ าล
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ท ี่ ศ ธ 0 5 1 2 .1 ) /  Ç ljO t « พ ะ พ อ าท า«ศ !ส ต ร  ยุงm i กรถ'มห าว ิทยาศ ัข  
อ าค าร บ ร ม ร า« ณ น ิศ ่ร ศ ต พ ร ร ษ  m i l ! '
ถ า!ท พ ระราม  1 แาทา■ ร้าใหม่ ♦ ขตา)ทุ!!ร้น 
ก■ {งเหทศ 10330

^ กม ภาพ ัน ธ ์ 2554

ท ื่อ ง  ข อ ค ว าม อส ุเค ราะห ้ให ้น ิส ิต เก ็บ รว บ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัย

เร ียน ผ ู้อำน วยการโรงพ ยาบ าลห ัว เฉ ียว

เน ึ่อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว ส า ข ฟ ้น  จ ัน ฑ ร ัาศ ร ี น ิส ิต ข ั้น า เร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์
จ พ าล งก ร ณ ม ห าว ิท ย าล ัย  ก ำ ล ัง ต ำ เน ิน ก าร ว ิจ ัย เพ ึ๋อ เศ น อ เป ็น ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ ท ื่อ ง  “ท ว าบ ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง  
ป ีจ จ ัย ส ่ว น ส ุค ค ล  พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  ค วาม เส ี่ยงท างส ุข ภ าพ  ก ับ ส ุข ภ าวะข อ งพ ยาบ าล ป ระจ ำก าร  
โร งพ ย าบ าล เอ ก ช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน คร” โต ยม  รอ งศ าส ต ร าจ าร ย ์ร .ต .อ .ห ญ ง คร. ย ุพ ัน อ ังส ุโร จ น  เป ็น  
อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ใน ก าร น ิใค ร ่ข อ ก ว าม อ ส ุเค ร าะ ห ัให ัน ิส ิต ต ำ เน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข อ ม ล ก าร  
วิจ ัย จ ากก ล ุ่ม ต ัวอย ่างพ ยาบ าล ป ระจำก ารท ี่ป ฏ ิบ ัต ิงาน ใน โรงพ ยาบ าล เอก ช น  เข ต กร ุง เท พ ม ห าน ค ร มขนาด 
เต ิข งต ังแล ่ 2 0 0  เต ีย งข ึ้น ไป  จำน วน  42 คน โด ย ใช ้แ บ บ ส อ บ ถ า ม ข ้อ ม ูล ป ็จ จ ัย ส ่ว น า เค ค ล ข อ ง พ ย า บ า ล  
ป ระจำการ  แบ บ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก รรม ก ารด ูแล ส ุข ภ าพ  แง เบ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล ค ว าม เส ี่ย งท างส ุข ภ าพ ใน  
ส ถ าน ท ี่ท ำงาน  แล ะแบ บ ส อ บ ถ าม ส ุข ภ าว ะข อ งท ยาบ าล ป ระจ ำก าร  ท ั้งน ี้น ิส ิตจะป ระส าน งาน  ท ื่อ ง  ว ัน และ  
เวลา ใน การเก ็บ รวบ รวม ข ้อม ูลการว ิจ ัยอกค ร ั้งห น ึ่ง

จ ึง เร ีย น ม าเพ ื่อ โป ร ด พ ัจ าร ณ าอ ส ุเค ร าะ ห ์ไห ้น างส าว ส าย พ ัน  จ ัน ทร ังศ ร ี ต ำเน ิน ก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม  
ข ้อ ม ูล ก าร ว ิจ ัยต ังก ล ่าว  ค ณ ะพ ยาบ าลส าส ต ร ์ ย ุท าล ่งก ร ณ ์ม ห าว ิท ยาล ัย  ห ว ัง เป ็น อ ย ่างย งว ่าจ ะ ได ้ร ับ ค ว าม  
อ ส ุเค ราะห ้จาก ท ่าน  แล ะขอขอบ พ ระค ุณ อย ่างส ูงม า ณ โอ ก า ส น ี้

ข อ แส ด งค วาม น ับ ถ อ

(ผ ู้ช ่วย ศ าส ต ราจารย ์ด ร . ชน กพ ร จ ึตป ็ญ ญ า) 
รองคณ บ ด ีฝ ่ายว ิชาการ  

'ป ฏ ิบ ัต ิการแท น คณ บ ด ีคณ ะพ ยาบ าลศ าส ต ร ์

ส ่า เน าเร ียน  
งาน บ ร ึภ ารภ ารศ ึกษ า  
อ าจารย ์ท ี่า เร ึทนา 
ข ึ้ทน ิส ัต

ผ ู้อำน วยการฝ ่ายการพ ยาบ าล
โ ท ร .0-2218-981131 โ ท ร ส า ร .0-2218-1130
รองศ าสตราจารย ์ ร .ต .อ .ห ญ ง ด ร .ย ุพ ัน อ ัง ส ุโร จ น ั โ ท ร .0 -2 21 8-1133 .0-2218-1156  
น างสาวสายพ ัน  จ ันทร ังศร ี โท ร . 08-6608-7265



ห «ธ  0512.11/ tr?C A ก tu ะพทฑนาสใสฅร็’จุ'ร'เทลงกJ ณ์มหาว้ฑเทถัย 
อาคารบรม ่ราชชน««รีศตพร3ษ ขึ้น I I 
ถน«หระ.ราน 1 แขวงว้าใหม่ เขตปฑมว้น 
กรุงเทพฯ 10330

สุ่ ทุมภาพันธ์ 2554

เร๋ึอง ขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย

เรียน ผู้อำ'นวยการโรรพยาบาลกรุงเทพครีสเตขน

เนื่องตัวย นางสาวสายพัน จันหรังศรี นิสิตุขั้นปริญญามหาบัณฑต คณะพยาบาลศาสดร 
จุฬาลงกรฌ์มหาวิทยาลัย กำลังลำเนินการวิจัยเพื่อเสนอเป็นวิทยานิพนธ์ เรึ๋อง •‘ความสัมพันธ์ระหว่าง 
ป็จจัขส่วนบุคคล พฤติ‘กรรมการดูแลสุขภาพ ความเสี่ยงทางสุขภาพ กับสุขภาวะของพยาบาลประจัาการ 
โรงพยาบาล(อกชน เขตกรงเทพมหานคร’’ โคยม รองศาสตราจารย์ร.ต.อ.หญิง ดร. ยูพัน อังสุโรจน์เป็น 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ในการนใทร่ขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตลำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลการ 
วิจัย จากกลุ่มตัวอย่างหยาบาลประจำการท่ีปฎิบัดงานในโรงพยาบาลเอกชน เขตกรุงเทพมหานตร มีขนาด 
เลียงตังแต่ 200 เลียงขึ้นไป จำนวน 48 คน โดยใข้แบนสอบถามข้อมูลป็จจัยส่วนบุคคลของทยาบาล 
ประจำการ แบบสอบถามข้อมูลพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ แบบสอบถามข้อมูลความเสี่ยงทางสุขภาพใน 
สนานที่ทางานและแบบสอบถามสุขภาวะของพยาบาลประจำการ•ทงนินิสิตจะประสานงานเรึองวันแทะ 
เวลา ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยอกครํ่งหน่ืง

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห์ให้นางสาวสายพัน จันทรังศรี ดำเนินการเก็บรวบรวม 
ข้อมูลการวิจัยตังกล่าว คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หว้งเป็นอย่างขี่งว่าจะไตัรับทวาม 
อนุเคราะห์จากท่าน และขอขอบพระคุณอย่างสงมา ณ โอกาสน

ขอแสดงความาวับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร. ชนกพร จิตป็ญญ1) 
รองศณบดปาขวิชาการ 

ปฎิาใดการแทนกณบดคณะทยาบาลศาสตร์

ง่านบริการทารททบา 
อาจารย์ท่ีปรึกนา 
ชื่อนิสิต

สำเนาเรียน ผู้อำนวยการปายการพยาบาล
โทร.0-2218-981131 โทรสาร.0-2218-]130 ;
รองศาสตราจารย์ร.ต.อ.หญิง ดร.«พับ อังสุโรจน์ โทร.0-2218-1133,0-2218-1156 
นางสาวสายพัน จันทรังศรี โทร. 08-6608-7265
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ภาคผนวก ง

หนังสิอแจ้งผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน 
เอกสารข้อมูลสำหรับกลุ่มประชากรหริอผู้มึส่วนร่วมในการวิจัย 

ใบยินยอมของกลุ่มประชากรหริอผู้มึส่วนร่วมในการวิจัย



า 87

คชุ่ รพ 0 uriiistwisj รุ่พ-M 
งานนม็นงทหทฬทํ

เลข«หพสืรn i  __
ว.«.ป..___'.รู่. ?• ' ~ > r
1-พา.... ÏT <2 น ุ ห

บันทึกข้อความ
ส่วนงาน ลณะกรรมการพิจารณาจ'รัยธรรมการวิจัยในกน กลุ่มสหสทาบัน ชุ?!ท่ี 1 โทร.0-2218-8)47 
ที จ า .'54 วันท่ี * i มกราคม 2554
เร่ือง นเง«ลผ่านการพจารณาจริยธรรมการ,วิจัย

เร ียน ก ณ บ ด ีค ณ ะพ £ทบ าอศาสตร ์

ส่ิงท่ี:ส่งน่าดวย I. ใน'ท.!รจานลการพิจารณา
2. ขอา,เสสำหรับประชากรค้วอย่างหรือผู้ท่ีส่วนร่วมในการวิจัย
3. ใบย๊นย฿มขลงประชากรตัวอย่างหรือผู้ท่ีส่วนร่วมในการวิจัย
4 .  บน!)สทนทาม

ล่ามที่ -นางสาวสายพินจันทรังศรีนสืตระค้นมหาบัณฑ็ตคณะพยาบาลสาสตร์จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาล'ย่ ไค้เสนอโครงการวิจัยที่ 121.1/53 เร่ืทง ควานสัมพันธ์ระหว่างปิจจัยสํวา(บุคคล พฤติกรรมการ 
ดูแลสุขภาพ ความเส ี่ยงทางส ุขภาพก ับส ุขภาวะขยงพยาบาลประจำการ โรงพยาบาลเอกชน เขต
กรุงเทพมหานคร (RELATIONSHIPS BETWEEN PERSONAL FACTORS, HEALTH CARE BEHAVIOR, 
HEALTH RISK AND HEALTH STATUS OF STAFF NURSES. PRIVATE HOSPITALS BANGKOK 
METROPOLIS) เพื่อให้กรรมการผู้ทบทวนหลักพิจารณาจรัยธรรมการวิจัยความละเอียดแจังแล้วนํ่น

การที่ กรรมการผู้ทบทวนทสัก ไค้เห็นสมควรให้ผานการพิจารณาจรย'ธรรมการวิจัยได 
รับรองวันท่ี 19 มกราคม 2554

จึงเรียนมาเพ่ือ่โปรดทราบ

(ผู้ช่วยสาสตราจารย์ดร.นนทรี ชัยชนะวงศาโรจน์) 
กรรมการแสะเลขท!การ 

คณะกรรมการพิจารณาจร็ยธรรมการวิจัยในกน 
กลุ่มสหสถาบัน ชุดท่ี 1 จุฬา'ลงกรณมหาวิทยาลัย
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ข้อมูลสำหรับกลุ่มประชากรหรึ‘อผูมส่วนร่วมในการวิจัย

ซ่ือโครงการวิจัย ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล พฤติกรรมสุขภาพ ความเล่ียงทางสุขภาพ 
กับสุขภาวะของพยาบาลประจำการ โรงพยาบาลเอกซน เขตกรุงเทพมหานคร 
ซ่ือผู้วิจัย นางสาว สายพิน จันทรังศรี ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ
สถานท่ีติดต่อผู้วิจัย (ท่ีทำงาน) โรงพยาบาลเกษมราษฎร์ บางแค แผนกกุมารเวชกรรม เลขท่ี 586, 
588 ถนน เพชรเกษม แขวงบางแคเหนือ เขตบางแค กรุงเทพมหานคร 10160 (ท่ีบ้าน) 92/2 หมู่ 2 
ตำบลบางระกำ อำ๓ อนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 73120 โทรศัพท์ (ท่ีทำงาน) 02-4540033, 02- 
8048959 ต่อ 8600 โทรศัพท์ (ท่ีบ้าน) 034-206655 โทรศัพท์มือถือ 086-6087265 E-mail: 
cherry2523@hotmail.com

1. ขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมในการวิจัย ก่อนท่ีท่านจะตัดสินใจเข้าร่วมในการวิจัย มืความ 
จำเป็นที่ท่านควรทำความเข้าใจว่างานวิจัยนี้ทำขึ้นเพื่อต้องการสืกษาลุฃภาวะของพยาบาล 
ประจำการ โรงพยาบาลเอกซน เขตกรุงเทพมหานคร ท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยส่วนบุคคล พฤติกรรม 
การดูแลสุขภาพ ความเล่ียงทางสุขภาพ ว่ามืความสัมพันธ์กันอย่างใร กรุณาใช้เวลาในการอ่าน 
ข้อมูลต่อไปนี้อย่างละเอียดรอบคอบ และสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมหรือข้อมูลที่ไม่ชัดเจนได ้
ตลอดเวลา

2. โครงการน้ีเก่ียวข้องกับการวิจัยเชิงพรรณนา ในลักษณะของการสืกษาเชิงสหสัมพันธ์ 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย เพ่ือสืกษาสุฃภาวะของพยาบาลประจำการ โรงพยาบาลเอกชน 
เขตกรุงเทพมหานคร และเพ่ือสืกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล พฤติกรรมการดูแล 
สุขภาพ ความเล่ียงทางสุขภาพ กับสุขภาวะของพยาบาลประจำการโรงพยาบาลเอกชน เขต 
กรุงเทพมหานคร และเพ่ือสืกษาปัจจัยท่ีสามารถร่วมกันพยากรณ์สุขภาวะของพยาบาลประจำการ 
โรงพยาบาลเอกซน เขตกรุงเทพมหานคร

3. รายละเอียดของกลุ่มประชากรหรือผู้มืส่วนร่วมในการวิจัย
ลักษณะของกลุ่มประชากรหรือผู้มืส่วนร่วมในการวิจัยเป็นพยาบาลประจำการที่ 

ปฏิบ้ติงานในหอผู้'ป่วย โรงพยาบาลเอกชน เขตกรุงเทพมหานคร ท่ีมืขนาด 200 เตียงข้ึนไป จำนวน 
ท้ังส้ิน 11 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลกรุงเทพคริสเตียน โรงพยาบาลเกษมราษฎร์บางแค โรงพยาบาล 
เกษมราษฎร์ประชาช่ืน โรงพยาบาลเซนต์หลุยสั โรงพยาบาลไทยนครืนทร์โรงพยาบาลบางปะ 
กอกโรงพยาบาลบาลกรุงธน 1 โรงพยาบาลพญาไท 2 โรงพยาบาลพญาไท 3 โรงพยาบาลศรีวิชัย 
2 โรงพยาบาลหัวเฉียว จากการลุ่มกลุ่มตัวอย่างประชากรแบบหลายข้ันตอน ได้กลุ่มตัวอย่าง 
จำนวน 411 คน โดยกลุ่มประชากรผู้มืส่วนร่วมในการวิจัยได้รับการเช้ือเชิญให้เป็นผู้มืส่วนร่วมใน

mailto:cherry2523@hotmail.com
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การวิจัยด้วยความสมัครใจ และสามารถปฏิเสธท่ีจะเข้าร่วมหรือถอนตัวจากการวิจัยได้ทุกขณะ 
โดยไม่ต้องให้เหตุผลและไม่สูญเลียประโยชน์ท่ีพึงได้รับ

4. กระบวนการการวิจัย ประชากรท่ีใข้ในการวิจัยคร้ังน้ีคือ พยาบาลประจำการที ่
ปฏิบติงานในหอผู้ป่วยโรงพยาบาลเอกซน กรุงเทพมหานคร ท่ีมีฃนาด 200 เตียงข้ึนไป

ผู้มีส่วนร่วมในการวิจัยจะต้องตอบแบบลอบถาม 1 ชุด 4 ตอน จำนวน 119 ข้อ ดังน้ี 
ตอนท่ี 1 แบบลอบถามข้อมูลลีวนบุคคลของพยาบาลประจำการ ประกอบด้วยข้อ 

คำถามเก่ียวกับ อายุ ลถานภาพลมรส ลักษณะการปฏิบติงานโดยมีลักษณะข้อคำถามให้ 
เลือกตอบและเติมคำในช่องว่าง จำนวน 7 ข้อ

ตอนท่ี 2-4 เป็นคำถามปลายปิด ลักษณะข้อคำถามเป็นแบบเลือกตอบประมาณค่า 
(Rating scale) 5 ระดับ ตอนท่ี 2 เป็นแบบลอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ ตอนท่ี 3 เป็น 
แบบสอบถามเก่ียวกับความเส่ียงทางสุขภาพ ตอนท่ี 4 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับสุขภาวะของ 
พยาบาลประจำการ จำนวน 47, 35 และ30 ข้อตามลำดับ และวิเคราะห์สรุปผลตามหลักวิชาการ 
และนำเสนอในภาพรวม

5. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการคืกษาวิจัย เพ่ือเป็นข้อมูลเบ้ืองต้นสำหรับพยาบาล 
ประจำการในการลีงเสริมสุขภาพของตนเองให้มีความสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ ลังคม 
จิตใจ และจิตวิญญาณ และเพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับผู้บริหารการพยาบาลในการส่งเสริมสุขภาวะของ 
พยาบาลประจำการท้ังในด้านพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ ความเส่ียงทางสุขภาพ ในการทำงาน 
ของพยาบาลประจำการ และเพ่ือเป็นแนวทางในการค้นคว้าวิจัยเก่ียวกับสุขภาวะของพยาบาล 
ต่อไป

6. ผู้วิจัยจัดส่งเอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการวิจัย และหนังลือยินยอมแสดงเจตนายินยอมเข้า 
ร่วมการวิจัย แนบไปกับส่วนหน้าของแบบลอบถาม เพ่ือช้ีแจงรายละเอียดของโครงการวิจัย และ 
ทราบสิทธิของผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย ผู้วิจัยให้ผู้มีส่วนร่วมในการวิจัยส่งแบบลอบถามและหนังสือ 
เข้าร่วมการวิจัยกลับคืนให้ผู้รับผิดชอบประลานงานด้านการวิจัยหรือตัวแทนของฝ่ายการพยาบาล 
โดยผู้วิจัยเป็นผู้ไปรับแบบลอบถามกลับด้วยตนเองอีกคร้ังโดยแบบลอบถามให้ใช้ซองลีน้ีาตาล 
ส่วนหนังสือยินยอมเข้าร่วมการวิจัยเมื่อลงนามเรียบร้อยแล้ว ให้ใช้ซองจดหมายแยกจาก 
แบบลอบถามเพ่ือป้องกันการล่วงละเมิดความลับและความเป็นส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม

7. หากท่านมีข้อสงลัยให้สอบถามเพ่ิมเติมได้โดยลามารถติดต่อผู้วิจัยได้ตลอดเวลา คือ 
นางลาวลายพิน จันทรังศรี และหากผู้วิจัยมีข้อมูลเพ่ิมเติมท่ีเป็นประโยชน์หรือโทษเก่ียวกับการวิจัย 
ผู้วิจัยจะแจ้งให้ท่านทราบอย่างรวดเร็ว เพ่ีอให้ผู้มีส่วนร่วมในการวิจัยทบทวนว่ายังสมัครใจ 
จะอยู่ในงานวิจัยต่อไปหรีอไม,
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8. ผู้เข้าร่วมวิจัยไม่ต้องระบุซ่ือ นามสกุล ลงในแบบประเมิน จะใช้รหัสแทนซ่ือผู้เข้าร่วม 
วิจัย คำตอบและข้อมูลทุกอย่างจะเก็บเป็นความลับ ผลการวิจัยจะนำเสนอในภาพรวม และ 
นำมาใช้ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยน้ีเท่าน้ัน ข้อมูลจากการตอบแบบสอบถามถูกนำไปวิเคราะห์ 
ทางสถิติ และแปลข้อมูลโดยไม่มีการอ้างอิงถึงตัวบุคคลและโรงพยาบาลท่ีผู้เข้าร่วมการวิจัยลังกัด 
อยู่ ส่วนซ่ือและท่ีอยู่ของท่านในฐานะผู้เข้าร่วมในการวิจัย จะใต้รับการปกปิดเสมอ

9. การวิจัยคร้ังน้ีไม่มีค่าใช้จ่ายตอบแทนให้แก่ผู้ให้ข้อมูลท่ีเข้าร่วมในโครงการวิจัย
10. หากท่านไม่ไต้รับการปฏิบัติตามข้อมูลตังกล่าวสามารถร้องเรียนไต้ท่ี คณะกรรมการ 

พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน กลุ่มสหสถาบัน ชุดท่ี 1 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ช้ัน 4 อาคาร 
สถาบัน 2 ซอยจุฬาลงกรณ์62 ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 โทรค์พท์0-2218-8147 
โทรสาร 0-2218-8147 E-mail: eccu@chula.ac.th

mailto:eccu@chula.ac.th
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หนังสิอแสดงความยินยอมเข้าร่วมการวิจัย
ทำท่ี.............................................................
วันท่ี..........เดือน...................พ.ศ....................

เลขท่ี ประชากรตัวอย่างหรือผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย......................
ข้าพเจ้า ซ่ึงได้ลงนามท้ายหนังสือน้ี ขอแสดงความยินยอมเข้าร่วมโครงการวิจัย 

ช่ือโครงการวิจัย ความลัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล พฤติกรรมการดูแลสุขภาพ ความเสียงทางสุขภาพ กับ 
สุขภาวะของพยาบาลประจำการโรงพยาบาลเอกซน เขตกรุงเทพมหานคร
ช่ือผู้วิจัย นางสาวสายพิน จันทรังศรี ท่ีอยู่ท่ีติดต่อ 586,588 ถนนเพชรเกษม แขวงบางแคเหนือ เขตบางแค 
กรุงเทพฯ 10160โทรตัพท์086-6087265

ข้าพเจ้า ได้รับทราบรายละเอียดเก่ียวกับท่ีมาและวัตถุประสงค์ในการทำวิจัย รายละเอียดข้ันตอน 
ต่างๆ  ท่ีจะต้องปฏิบัติหรือได้รับการปฏิบัติ ความเสียง/อันตราย และประโยชน์ซ่ึงจะเกิดข้ึนจากการวิจัย 
เร่ืองน้ี โดยได้อ่านรายละเอียดในเอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการวิจัยโดยตลอด และได้รับคำอธิบายจากผู้วิจัย จน 
เข้าใจเป็นอย่างดีแล้ว

ข้าพเจ้าจึงสมัครใจเข้าร่วมในโครงการวิจัยน้ี ตามท่ีระบุไว้ในเอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการวิจัย โดย 
ข้าพเจ้ายินยอม ตอบแบบสอบถามจำนวน 119 ข้อ ใช้เวลาประมาณ 30 -  45 นาที

ข้าพเจ้ามีสิทธิถอนตัวออกจากการวิจัยเม่ือใดก็ได้ตามความประสงค์โดยไม่ต้องแจ้งเหตุผล ซ่ึงการ 
ถอนตัวออกจากการวิจัยน้ัน จะไม่มีผลกระทบในทางใดๆ  ต่อข้าพเจ้าท้ังสิน

ข้าพเจ้าได้รับคำรับรองว่า ผู้วิจัยจะปฏิบัติต่อข้าพเจ้าตามข้อมูลท่ีระบุไว้ในเอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการ 
วิจัย และข้อมูลใดๆ  ท่ีเก่ียวข้องกับข้าพเจ้า ผู้วิจัยจะเก็บรักษาเป็นความลับ โดยจะนำเสนอข้อมูลการวิจัยเป็น 
ภาพรวมเท่าน้ันไม่มีข้อมูลใดในการรายงานท่ีจะนำไปส่การระบุตัวข้าพเจ้า

หากข้าพเจ้าไม่ได้รับการปฏิบัติตรงดามท่ีได้ระบุไว้ในเอกสารข้แจงผู้เข้าร่วมการวิจัย ข้าพเจ้า 
ลามารถร้องเรียนได้ท่ีคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน กลุ่มสหสถาบัน ชุดท่ี 1 จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย ข้ัน 4 อาคารสถาบัน 2 ซอยจุฬาลงกรณ์ 62 ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทรคัพท์ 0-2218-8147 โทรสาร 0-2218-8147 E-mail: eccu@chula.ac.th

ข้าพเจ้าได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยานท้ังน้ีข้าพเจ้าได้รับลำเนาเอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการ 
วิจัย และสำเนาหนังสือแสดงความยินยอมไว้แล้ว

ลงช่ือ.....................................................  ลงช่ือ.....................................................
(นางสาวลายพิน จันทรังศรี) (..................................................... )

ผู้วิจัยหลัก ผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย
ลงช่ือ.....................................................

(...................................................)
พยาน

mailto:eccu@chula.ac.th
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ภาคผนวก จ

เคร่ืองมีอท่ีใช้ในการวิจัย
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เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม
เรียน ท่านผู้ตอบแบบลอบถาม (พยาบาลประจำการ โรงพยาบาลเอกซน เขตกรุงเทพมหานคร)

เน่ืองจากดิฉัน นางลาวสายทิน จันทรังศรี กำลังดำเนินการวิจัยเพ่ือเสนอเป็นวิทยานิพนธ์เร่ือง 
“ความลัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล พฤติกรรมการดูแลสุขภาพ ความเท่ียงทางสุขภาพ กับสุขภาวะของ 
พยาบาลประจำการ โรงพยาบาลเอกชน เขตกรุงเทพมหานคร,, โดยมีรองศาลตราจารย์.ร.ต.อ.หญิง ดร.ยุทิน อังลุ 
โรจน์ เป็นอาจารย์ท่ีปรกษาวิทยานิพนธ์ และ ผู้ช่วยศาลตราจารย์ ดร. ทิชญาภรณ์ มูลดิลป๋ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา 
วิทยานิพนธ์ร่วม ซ่ึงในการทำวิทยานิพนธ์ ดังกล่าวจำเป็นต้องได้รับข้อมูลจากท่าน ตามรายละเอียดใน 
แบบลอบถามน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบลอบถาม ดิฉันขอรับรองว่าจะเก็บรักษา 
ข้อมูลไว้เป็นความลับและผลการวิจัยจะนำเสนอในภาพรวม จึงไม่เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่ 
ประการใด

ดิฉันหวังเป็นอย่างย่ิงว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่านเป็นอย่างดี และขอขอบคุณเป็น 
อย่างสูงมาณ โอกาสน้ี

ขอแสดงความนับถือ 
นางสาวสายทิน จันทรังศรี 

นิสิตพยาบาลศาลตรมหาบัณฑิต
คณะพยาบาลศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ค ำ ร ็โแ จ ง แ บ บ ส อ บ ถ า ม ท า ร ู่ว ิจ ัย  เร ื่อ ง  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง ป ัจ จ ัย ส ่ว น บ ุค ค ล  พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล ส ุข ภ า พ  
ค ว า ม เท ี่ย ง ท า ง ส ุข ภ า พ  ก ับ ส ุข ภ า ว ะ ข อ ง พ ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก า ร  โ ร ง พ ย า บ า ล เอ ก ช น  เข ต  

ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร
แบบสอบถามชุดนี้ประกอบด้วยข้อคำถามจำนวน 4 ตอน คือ

ต อ น ท ี่ 1 แบบลอบถามข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม

ต อ น ที่ 2 แบบลอบถามข้อมูลพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ

ต อ น ที่ 3 แบบลอบถามข้อมูลความเที่ยงทางสุขภาพ

ต อ น ท ี่ 4  แบบลอบถามข้อมูลสุขภาวะของพยาบาลประจำการ

จำนวน 7 ข้อ 

จำนวน 47 ข้อ 

จำนวน 35 ข้อ 

จำนวน 30 ข้อ

2. โปรดอ่านคำชี้แจงในการตอบแบบสอบถามแต่ละชุดโดยละเอียดโ ด ย เล ือ ก ค ำ ต อ บ ท ี่ต ร ง ก ันค ว าม ร ้ส ิก  
ข อ ง ท ่า น  เพ ื่อ ให ้ไ ด ้ข ้อ ม ูล ท ี่เป ็น ป ร ะ โย ช น ์ต ่อ ก า ร ว ิจ ัย ม า ก ท ี่ส ุด

3. ข้อมูลจากการตอบแบบลอบทามของท่านจะนำไปใช้เพื่อประโยชน์ทางการคืกษาเท่านั้นและข้อมูลจะเป็น 

ความลับไม่ม ีการอ้างอีงถ ืงตัวบุคคลไม่ว่ากรณีใดๆ ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ ะ เส น อ ใน ภ า พ ร ว ม  แ ล ะ จ ะ ไ ม ่เก ิด  
ผ ล ก ร ะ ท บ ใด ๆ ท ี่ง ส ิน เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง ท ่า น

4. การให้ข้อมูลของท่านแสดงถึงความยินยอมในการเข้าร่วมงานวิจัย เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิไนการตอบ 

แบบลอบทามของท่าน ห ล ัง จ า ก ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ ล ้ว ก ร ุณ า น ำ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ใ ส ่ซ อ ง ส ิบ ํ้า ด า ล  (ท ี่ 
แ น บ ม า ด ้ว ย )  พ ร ้อ ม ป ีด ผ น ึก แ ล ะ ก ร ุณ า ส ่ง ก ล ับ ก ส ุ่ม ง า น ก า ร พ ย า บ า ล
ขอขอบพระคุณท่านที่กรุณาให้ความอนุเคราะห์ในการตอบแบบลอบทามในการคืกษาครั้งนี้
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คำสัแจง: โปรดใส่เคร่ืองหมาย V ลงในช่องว่าง (...) หน้าข้อความต่อไปน้ีท่ีเก่ียว
ข้องกับตัวท่าน หรือเติมข้อความลงในช่องว่าง......ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และถูกต้อง
ตรงตามความเป็นจริงมากท่ีสุด

1. ปัจจุบันท่านอายุ............ปี
2 . สภาพสมรส (.......) สมรส (.......) โลด

(.......) หม้าย (...... ) หย่า ร้าง
(.......) แยก

3. ปัจจุบันท่านปฏิบัติงาน
(.......) เฉพาะเวร เข้า
(...... ) เป็นผลัดหมุนเวียน เวรเข้า เวรบ่าย เวรดึก

4. หากท่านมีการปฏิบัติงานเป็นผลัด ท่านปฏิบัติงานผลัดละ
(.......) ผลัดละ 8 ช่ัวโมง (....... ) ผลัดละ 12 ช่ัวโมง (....... ) อ่ืนๆ  โปรดระบุ..........

5. ท่านมีการปฏิบัติงานในเวรดึกติดต่อกันมากว่า 3 เวรข้ึนไป
(...... ) เคย
(...... ) ไม่เคย

6. การปฏิบัติงานเป็นผลัด/ยามวิกาล (บ่าย-ดึก)
(...... ) ปฏิบัติงานผลัดบ่าย.............. วันต่อเดือน
(...... ) ปฏิบัติงานผลัดดึก................ วันต่อเดือน
(...... ) ไม่ต้องปฏิบัติงานยามวิกาล

7. ในการปฏิบัติงานของท่าน ท่านปฏิบัติงานมากกว่า 40 ช่ัวโมงต่อลัปดาห์
(...... ) เคย
(...... ) ไม่ เคย
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามข้อมูลพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ

คำรนัเจง: ให้พิจารณาข้อความเหล่าน้ีว่าตรงกับพฤติกรรมท่ีท่านปฎิบ้ติมากน้อยเพียงใด ในระดับ 
การปฏิบัติจากสม่ําเสมอ บ่อย บางคร้ัง นานๆ คร้ัง ไม่ปฏิป้ติเลย โปรดทำเคร่ืองหมาย V ลงใน 
ช่องว่างท่ีกำหนดท่ีตรงกับความเป็นจริงหรือความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดยแต่ละช่อง 
มีความหมายดังน้ี

ปฏิบัติมากท่ีสุด หมายถึง ท่านปฏิบัติกิจกรรมเป็นประจำทุกวัน
ปฏิบัติมาก หมายถึง ท่านปฏิบัติกิจกรรม 5-6 วันใน 1 สัปดาห์
ปฏิบัติปานกลาง หมายถึง ท่านปฏิบัติกิจกรรม 3-4 วันใน 1 สัปดาห์
ปฏิบัติน้อย หมายถึง ท่านปฏิบัติกิจกรรม 1-2 วันใน 1 สัปดาห์
ปฏิบัติน้อยท่ีสุด หมายถึง ท่านไม่เคยปฏิบัติกิจกรรมน้ัน  ๆเลย

ข้อท่ี พฤติกรรมสุขภาพ
ระดบการปฏิบ้ติ

มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

ความรับผิดชอบต่อสุขภาพ 
(Health Responsibility)

1. ท่านไปพบแพทย์ทุกคร้ังเม่ือมีอาการเจ็บปวย
2. ท่านดูแลสุขภาพของตนเองให้ดีอยู่เสมอ
3. ท่านตรวจสุขภาพกับแพทย์อย่างน้อยปีละ หน่ึง 

คร้ังแม้ไม่เจ็บบัวย
4. ท่านไปพบแพทย์ตามนัดทุกคร้ัง
5. ท่านซ้ือยารับประทานเองเม่ือมีอาการเจ็บบัวย 

เลิกน้อย
6. ท่านแสวงหาความรู้เก่ียวกับการดูแลสุขภาพ
7. ท่านดูแลสุขอนามัยล่วนตัวอย่างสม่ําเสมอ เช่น 

รักษาความสะอาดร่างกาย ปากและฟัน



196

ข้อท่ี พฤติกรรมสุขภาพ
ระด้บการปฏิบัติ

มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

ความรับผิดชอบต่อสุขภาพ 
(Health Responsibility)

8. ท่านล้างมือให้สะอาดก่อนและหลัง 
รับประทานอาหารทุกคร้ัง

กิจกรรมทางด้านร่างกาย (Physical Activity)
9. ท่านออกกำลังกายอย่างน้อย 3-4 คร้ัง / 

สัปดาห์ (คร้ังละไม่น้อยกว่า 20 นาที)
10. แม้ท่านไม่มืเวลาออกกำลังกาย ท่านใช้ 

วิธีการทำงานบ้านแทนการออกกำลังกาย
11. หลังจากออกกำลังกายเสร็จแล้ว ท่านจะน่ัง 

พักให้หายเหน่ือยก่อน แล้วจึงไปอาบน้ํา 
ชำระร่างกาย

12. ก่อนเร่ิมและหยุดออกกำลังกายทุกคร้ังท่าน 
ใช้วิธีการผ่อนคลายกล้ามเน้ือเพ่ือให้ร่างกาย 
มีความยืดหยุ่นและกลับส่ลภาวะปกติ

13. เม่ือท่านรู้สึกไม่สบาย ท่านจะออกกำลังกาย 
พอประมาณ เพ่ือให้ร่างกายรู้สึกลดช่ืน

14. ท่านหยุดออกกำลังกายทันทีเม่ือมีอาการใจ 
ลันหน้ามืดแน่นหน้าอก

15. ท่านใช้วิธีเดินแทนการน่ังรถ ในระยะทางลันๆ
16. ท่านออกกำลังกายระหว่างปฏิบัติกิจวัตร 

ประจำวัน เซ่น เดินข้ึนลงบันไดแทนการใช้ 
ลิฟต์ ถ้าจำนวนช้ันไม่มากเกินไป

ด้านโภชนาการ (Nutrition)
17. ท่านรับประทานอาหารครบ 3 ม้ือ ใน 1 วัน
18. ท่านด่ืมนมหรัอผลิตภัณฑ์จากนม
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ข้อท่ี พฤติกรรมสุขภาพ
ระดับการปฏิบ้ติ

มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

ด้านโภชนาการ (Nutrition)
19. ท่านรับประทานอาหารท่ีมีกากใย เช่น 

ผ้กใบเขียว ผลไม้เป็นประจำ
20. ท่านรับประทานอาหารครบท้ัง 5 หมู่
21. ท่านด่ืมน้ําสะอาดอย่างน้อยวันละ 6-8 แก้ว 

(1 .5 -2 ลิตร)
22. ท่านรับประทานอาหารหลากหลาย สลับสับ 

เปล่ียนไปเร่ือย ๆ
23. ท่านรับประทานอาหารประเภทเน้ือสัตว์ 

สุกๆ  ดิบๆ  หรือลวก ประ๓ทจ้ิมจุ่ม ลาบ 
ก้อย

24. ท่านด่ืมสุราหรือเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
(Interpersonal Relations)
25. ท่านสามารถปรับตัวเข้ากับบุคคลในท่ี 

ทำงานได้ทุกระตับ
26. ท่านยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน
27. ท่านพูดคุยกับเพ่ือนร่วมงานอย่างมีเหตุผล
28. ท่านยอมรับความเป็นจริงเสมอ
29. ท่านแสดงอาการหงุดหงิดไม่พอไจผู้อ่ืน เม่ือ 

ไม่ได้ด่ังไจ
30. ท่านมักจะแยกตัวอยู่คนเดียวเม่ือเกิดปัญหา
31. ท่านใช้อารมณ์ในการตัดสินใจมากกว่าไข้ 

เหตุผล
32. ท่านยอมรับสภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึน 

ตามความเป็นจริงเสมอ
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ข้อท่ี พฤติกรรมสุขภาพ
ระดับการปฏิบต

มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

การพัฒนาทางจิตวิญญาณ (Spiritual Growth)
33. ท่านพยายามแกการควบคุมอารมณ์ของ 

ท่าน
34. ท่านลามารถควบคุมอารมณ์ได้ดีเม่ือต้อง 

เผชิญกับเหตุการณ์วิกฤติ
35. ท่านมีสติในการทำงาน
36. ท่านให้เวลากับตัวเองเพ่ือการพัฒนา 

การกระทำของท่าน
37. ท่านอ่านหนังสือท่ีเก่ียวกับการให้ข้อคิดใน 

การปฏิบ้ติตน'ท่ีเหมาะสม
38. ท่านยอมรับและปรับตัวดีได้ในจังคมการ 

ทำงานท่ีมีการแข่งขัน
การจัดการความเครียด (Stress Management)
39. ท่านจัดการความเครียดด้วยการลวดมนต์ 

หรือน่ังสมาธิ
40. ท่านลดความเครียดด้วยการทำงานอดิเรก
41. ท่านด่ืมสุราเพ่ือลดความเครียด
42. ท่านสวดมนต์หรือทำสมาธิเป็นประจำ 

เพ่ือทำจิตใจให้สงบ
43. เม่ือท่านมีความทุกข์หรือไม่ลมหวังท่านจะ 

โทษเคราะห์กรรม
44. ท่านแบ่งเวลาในการทำงาน และให้เวลากับ 

ครอบครัวได้อย่างเหมาะลม
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ข้อท่ี พฤติกรรมสุขภาพ
ระด้บการปฏิบ้ติ

มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

การจ้ดการความเครียด (Stress Management
45. ท่านผ่อนคลายความเครียดโดยการพักผ่อน 

ตามความเหมาะสม เช่น ดูหนัง ฟังเพลง 
ท่องเท่ียว นอนหลับ เล่นกีฬา

46. เม่ือท่านไม่สบายใจหรือมีปัญหาเรองงาน 
ท่านจะเก็บความทุกขํไว้คนเดียว

47. ท่านพูดเร่ืองไม,สบายใจ หรือระบาย 
ความเครียด กับเพ่ือนร่วมงานเสมอ
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ตอนท่ี 3 แบบสอบถามข้อมูลความเส่ียงทางสุขภาพในสถานท่ีทำงาน

ตอนท่ี 3 แบบสอบถามข้อมูลความเส่ียงทางสุขภาพในสถานท่ีทำงาน 
คำ?แจง: ให้พิจารณาข้อความเก่ียวกับความเส่ียงทางสุขภาพจากการปฏิปติงานของท่าน ว่าท่านมี 
การปฏิปติงานท่ีมีความเส่ียงทางสุขภาพ ในระดับการปฎิป่ติจากสม่ําเสมอ บ่อย บางคร้ัง นานๆ คร้ัง 
ไม่ปฏิบ้ติเลย เม่ือท่านพิจารณาความเส่ียงจากการปฏิปติงานของท่านว่าเกิดข้ึนในระดับใด โปรด 
ทำเคร่ืองหมาย V ลงในช่องว่างท่ีกำหนดท่ีตรงกับความเป็นจริงหรือความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด
โดยแต่ละช่องมีความหมายดังน้ี 

ปฎิปติสม่ําเสมอ หมายถึง ท่านปฎิป้ติกิจกรรมเป็นประจำทุกวัน
ปฎิป้ติบ่อยคร้ัง หมายถึง ท่านปฏิป้ติกิจกรรม 5-6 วันใน 1 สัปดาห์
ปฏิปติบางคร้ัง หมายถึง ท่านปฏิปติกิจกรรม 3-4 วันใน 1 สัปดาห์
ปฏิบ้ติ,นานๆ  คร้ัง หมายถึง ท่านปฏิป้ติกิจกรรม 1-2วันใน1 สัปดาห์
ไม่เคยปฎิปติเลย หมายถึง ท่าน1โม่เคยปฏิป้ติกิจกรรมน้ัน  ๆ เลย

ข้อท่ี ความเส่ียงทางสุขภาพ

ระดับการปฏิบัติ
สม่ํา
เสมอ

บ่อย บาง
คร้ัง

นานๆ
คร้ัง

ไม่
ปฏิบัติ

เลย
ด้าน?วภาพ

1. ท่านใช้มือปลดหัวเข็มท่ีใช้แล้ว
2. ท่านท้ิงหัวเข็มท่ีใช้แล้วในภาชนะท่ัวไป
3. ท่านให้การพยาบาลผู้ป่วยท่ีเป็นโรคติดต่อ 

ทางลมหายใจโดยไม่ปฏิปติตามหลัก 
UP (universal precaution)

4. ท่านปฏิบัติงานในหอผู้ป่วยท่ีมีระบบการ 
ถ่ายเทอากาศท่ีไม่เหมาะลม
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ข้อท่ี ความเสิยงทางสุขภาพ

ระดับการปฏิบ่ต
สม่ํา
เสมอ

บ่อย บาง
คร้ัง

นานๆ
คร้ัง

ไม่
ปฏิบต 

เลย
ด้านi วภาพ

5. ท่านให้การพยาบาลผู้ป่วยขณะมีแผลขีด 
ข่วนท่ีมีอโดยมิได้ปิดแผล หรือสวมถุงมือ 
ป้องกัน

6. ท่านป้องกันการติดเช้ือไวรัสเอดส์'เฉพาะใน 
ผู้ป้วยท่ีมีผลเลือด HIV POSITIVE

7. ท่านไม่ล้างมือก่อนและหลังให้การพยาบาล 
ผู้ป่วย

8. ท่านลัมผัสผู้ป่วยโรคผิวหนังด้วยมือเปล่า
9. ท่านลัมผัสเลือด/ลารคัดหล่ังของผู้ป่วยโดย 

ไม่มืเครองป้องกัน
10. ท่านทิ้งสารคัดหลั่งของผู้ป่วยในกังขยะ 

ท่ัวไป
ด้านสารเคมึ
11. ท่านนำเคร่ืองมือแพทย์แช่น้ํายาโดยไม่สวม 

ถุงมือและไม่ใช้ forceps หยิบจับอุปกรณ์
12. ท่านนำเคร่ืองมือแพทย์ข้ึนจากการแช่น้ํายา 

โดยไม่สวมถุงมือและไม่ใช้ forceps หยิบจับ 
อุปกรณ์

13. ท่านสูดดมน้ํายาทำลายเชื้อโรคโดยไม่ได้ 
สวมหน้ากากอนามัย

14. ท่านหยิบใช้น้ํายาฆ่าเช้ือท่ีติดป้ายไม่ชัดเจน 
/ลบเลือน
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ข้อท่ี ความเสิยงทางสุขภาพ

ระด้บการปฏิบ้ต
สม่ํา
เสมอ

บ่อย บาง
คร้ัง

นานๆ
คร้ัง

ไม่
ปฏิบ๚ 

เลย
ด้านสารเคมึ
15. ท่านหยิบใช้น้ํายาฆ่าเช้ือตามความเคยชิน 

โดยสังเกตจาก สี กล่ิน
16. ท่านจัดเก็บสารเคมีปนกับสารเคมีชนิดอ่ืนๆ

ด้านกายภาพ
17. ท่านสัมผัสกับรังสีท่ีใช้ในการวินิจฉัยและ 

รักษาโรคโดยไม่ไดใช้อุปกรณ์ป้องกัน
18. ท่านใช้มือเปล่าในการหักหลอดยา
19. ท่านจับปลอกเข็มในขณะสวมเข็มท่ีใช้แล้ว 

เช้าปลอกเข็ม
20. ท่านยกผู้ป่วยท่ีมีน้ําหนักมากไม่ถูกวิธี
21. ท่านเคลื่อนย้ายเครื่องมือเครื่องใช้ที่มี 

น้ําหนักมากตามลำพัง
22. ท่านยกและเคล่ือนย้ายของท่ีมีน้ําหนักมาก 

โดยไม่คำนึงถึงท่าทางท่ีเหมาะลม
23. ท่านให้การพยาบาลอย่างรีบเร่ง ทำให้ถูก 

อุปกรณ์การพยาบาล บาด/ท่ิม ตำ จนทำให้ 
เกิดบาดแผล

24. ท่านให้การพยาบาลผู้ป่วยในท่ีมีแลงสว่าง 
ไม่เพียงพอ

ด้านจิตสังคม
25. ท่านแสดงอาการหงุดหงิดรำคาญเม่ือผู้ป่วย 

และญาติขอความช่วยเหลือบ่อยๆ
26. เมื่อท่านถูกผู้ป่วยและญาติต่อว่า ท่านจะ 

โต้เถียงหันที
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ข้อท่ี ความเสิยงทางสุขภาพ

ระดับการปฏิบัติ
สม่ํา
เสมอ

บ่อย บาง
คร้ัง

นานๆ
คร้ัง

ไม่
ปฏิบัติ

เสย
ด้านจิตสังคม
27. ท่านชอบตำหนิหรือว่ากล่าวผู้ป่วยและญาติ
28. ท่านชอบวิพากพจารณ์ผู้ร่วมงาน
29. ท่านมีเร่ืองขัดแย้งกับผู้ร่วมงานเสมอ
30. ท่านรู้สึกหงุดหงิดไม่สบายใจเมื่อเห็น 

ผู้ร่วมงานได้ดี
31. ท่านไม่มีเพ่ือนไกลชิดในสถานท่ีทำงาน
32. ท่านไม่มีเวลาให้ครอบครัวเน่ืองจากมีงาน 

มาก
33. ท่านจะดุและว่ากล่าวผู้ใต้บังคับบัญชาทันที 

ท่ีพบว่ากระทำผิด
34. ท ่าน ร ู้ส ึกย ุ่งยากมากเม ื่อต ้องต ิดต ่อ  

ประลานงานกับผู้อ่ืน
35. เม่ือท่านมีปัญหาท่านจะเก็บไว้คนเดียว
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ตอนท่ี 4 แบบสอบถามสุขภาวะของพยาบาลประจำการ

คำ^แจง: ให้พิจารณาข้อความเก่ียวกับการปฏิบัติในแต่ละหัวข้อว่าท่านมีการปฏิบัติในลักษณะน้ัน 
ในช่วง 1 เดือนท่ีผ่านมา ในระดับจากมากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด เม่ือท่านพิจารณา 
การปฏิบ้ติของท่านเกิดข้ึนในระดับใด โปรดทำเครองหมาย V ลงในช่องว่างท่ีกำหนด ท่ีตรงกับ
ความเป็นจรง ตรงกับความคิด ความรู้สึกของท่านมากท่ีสุดเพียงคำตอบเดียว โดยแต่ละช่อง 
มีความหมายดังน้ี
มากท่ีสุด หมายถึง

■ cS
ข้อความน้ันตรงกับอาการ ความคิด ความรู้สึกของท่านมากท่ีสุด 
ข้อความน้ันตรงกับอาการ ความคิด ความรู้สึกของท่านมากมาก หมายถึง

ปานกลาง หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับอาการ ความคิด ความรู้สึกของท่านปานกลาง
ร/ <=ร ข้อความน้ันตรงกับอาการ ความคิด ความรู้สีกของท่านน้อยน้อย หมายถึง
ร/ ข้อความน้ันตรงกับอาการ ความคิด ความร้สิกของท่านน้อยท่ีสุดน้อยทสุด หมายถึง

ข้อท่ี สุขภาวะ

ระดับการปฏิ'บด ความคิด ความรูสิก
มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

ใน า เดือนท่ีผ่านมา ท่านมีอาการ.......
ด้านร่างกาย

1. ท่านรู้สึกอ่อนเพลียหรือง่วงนอน เน่ืองจาก 
นอนไม่หลับ หรือพักผ่อนไม่เพียงพอ

2. ท่านมีอาการปวดดืรษะบ่อยๆ
3. ท่านมีอาการเบ่ืออาหาร
4. ท่านน้ําหน้กเพ่ิมข้ึนหรือลดลงมากกว่า 

5 กิโลกรัม ในช่วง 1 เดือนท่ีผ่านมา
5. ท่านมีอาการท้องผูกหรือท้องร่วงโดยไม่มี 

ลาเหตุ
6. ท่านมีอาการไข้หวัดบ่อยๆ



205

ข้อท่ี สุขภาวะ

ระดับการปฏิบต ความคิด ความรูสิก
มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

ใน 1 เดือนท่ีผ่านมา ท่านมีอาการ.......
ด้านร่างกาย

7. ท่านมีอาการปวดเม่ือยตามร่างกายบ่อยๆ
8. ท่านมีอาการอ่อนเพลียไม่มีแรงบ่อยๆ

ใน 1 เดือนท่ีผ่านมา ท่านมีอาการ.......
ด้านอารมณ์

9. ท่านมักแสดงออก หรอ มีการตอบโต้
ต่อสถานการณ์ต่างๆในลักษณะท่ีเกินกว่า
เหตุ

10. ท่านร้องไห้เม่ือผู้ป่วยท่ีท่านดูแลถึงแก่กรรม
11. ท่านมีอาการหงุดหงิด ฉุนเฉียวได้ง่าย
12. ท่านมีอาการอารมณ์เลียง่ายข้ึน
13. ท่านระบายอารมณ์ใส่ผู้อื่นโดยไม่สนใจ 

ความรู้สึกของผู้อ่ืนเสมอ
ใน 1 เดือนท่ีผ่านมา ท่าน.......
ด้านทางสังคม
14. ท่านช่วยเหลือ/ให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์ 

แก่ผู้อ่ืนอย่างสม่ําเสมอเม่ือมีโอกาส
15. เม่ือมีกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อลังคมท่าน 

จะไม่พลาดท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรม
16. ท่านมีส่วนร่วมในการทำประโยชน์ให้กับ 

ลังคมหรือ องค์กรอย่างสม่ําเสมอ
17. ท่านจะเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของชุมชน หรือ 

หน่วยงานทุกคร้ังท่ีท่านลามารถทำได้
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ข้อท่ี สุขภาวะ

ระดับการปฏิบัต ความคิด ความรูสิก
มาก 
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย 
ท่ีสุด

ใน 1 เดือนท่ีผ่านมา ท่านมีอาการ.......
ด้านจิตใจ
18. ท่านรู้สึกเหน่ือยหน่าย
19. ท่านรู้สึกกังวลใจจนนอนใม่หลับ
20 ท่านรู้สึกใด้รับความกดดันจากส่ิงต่างๆ
21. ท่านรู้สึกลับสนจนไม่รู้จะทำส่ิงใดก่อน
22. ท่านรู้สึกว่าปัญหาต่างๆประดังทับถมเข้ามา 

มากเกินกว่าท่ีดัวท่าน'จะรับ'โหว
23. ท่านมีสมาธิในการทำงาน
24. ท่านใช้สติในการแก้ไขปัญหาต่างๆ
25. ท่านรู้สึกเครียดหรือวิตกกังวล

ใน 1 เดือนท่ีผ่านมา ท่าน.......
ด้านจิตวิญญาณ
26. ท่านพอใจกับชีวิตท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน
27. ท่านพยายามทำสมาธิหรือปฏิบัติกิจกรรม 

ทางศาสนาท่ีมุ่งให้จิตใจสงบ
28. ท่านปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาเม่ือมีโอกาส
29. ท่านมีความสุขในการดำเนินชีวิตในปัจจุบัน
30. ท่านรู้ส ึกย ินด ีเม ื่อผ ู้ร ่วมงานประสบ 

ความสำเร็จ



ภาคผนวก ฉ

การวิเคราะห์สหสัมพันธ์รายข้อ
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Reliability ของกลุ่มทดลองใช้
Reliability สุขภาวะของพยาบาลประจำการ

Scale Mean if 
Item Deleted

Scale Variance 
if Item Deleted

Corrected Item 
Total Correlation

Alpha if Item 
Deleted

C01 85.7333 105.5816 .4952 .7552
C02 86.4333 104.5989 .3498 .7616
C03 86.7667 103.3575 .4907 .7533
C04 87.2667 102.2023 .5572 .7496
C05 87.6000 111.0069 .1502 .7731
C06 86.8333 109.1092 .2037 .7707
C07 86.2000 111.7517 .1102 .7759
C08 86.7667 109.1506 .2337 .7683
C09 86.9000 100.2310 .5701 .7471
C10 87.5667 102.8057 .5444 .7507
C11 87.0333 100.7920 .6105 .7460
C12 87.0333 105.1368 .3977 .7587
C13 87.3000 101.6655 .6136 .7470
C14 85.5333 108.2575 .5045 .7583
C15 86.0667 106.5471 .5644 .7548
C16 86.1000 104.0931 .5942 .7507
C17 86.1333 106.4644 .4474 .7575
C18 86.1000 116.5759 -.0712 .7806
C19 85.7667 119.7713 -.2328 .7878
C20 85.9667 119.8954 -.2169 .7907
C21 85.9000 121.1966 -.2967 .7912
C22 85.6333 118.8609 -.1746 .7882
C23 85.5333 111.0851 .3717 .7640
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Scale Mean if 
Item Deleted

Scale Variance 
if Item Deleted

Corrected Item 
Total Correlation

Alpha if Item 
Deleted

C24 85.5333 111.4989 .3841 .7644
C25 86.0333 119.1368 -.2014 .7865
C26 85.6667 107.4023 .5377 .7565
C27 86.0667 107.0989 .4201 .7589
C28 86.0667 109.9954 .2652 .7662
C29 85.9667 110.8609 .2517 .7669
C30 85.2333 111.2195 .3391 .7647

Reliability Coefficients 
N of Cases = 30.0 N of Items = 30
Alpha = .7716



Reliability พฤตกรรมสุขภาพ

Scale Mean if 
Item Deleted

Scale Variance 
if Item Deleted

Corrected Item 
Total Correlation

Alpha if Item 
Deleted

A01 169.6333 362.8609 .3664 .8936
A02 168.9333 370.8230 .1305 .8966
A03 169.2333 363.4954 .2431 .8958
A04 169.1667 358.9023 .3379 .8943
AO 5 169.8333 370.8333 .1105 .8972
A06 169.3000 362.0793 .4018 .8932
A07 168.4667 369.8437 .1892 .8956
A08 168.8000 354.9241 .4731 .8921
A09 169.9667 358.9299 .3583 .8939
A10 169.1000 362.3000 .4247 .8930
A11 169.1000 360.7828 .4100 .8931
A12 169.8333 356.2126 .4945 .8919
A13 170.0000 355.5172 .4561 .8923
A14 169.5667 364.3230 .1735 .8981
A15 169.6000 356.8000 .4475 .8925
A16 169.2000 360.7172 .5080 .8923
A l 7 169.4000 354.7310 .5089 .8916
A18 169.3333 352.3678 .6373 .8901
A19 169.1333 353.9816 .5734 .8909
A20 169.3333 356.6437 .5166 .8917
A21 169.3000 356.5621 .4372 .8926
A22 169.2667 354.0644 .5330 .8913
A23 169.2667 394.2713 -.3723 .9062
A24 168.6000 374.0414 .0377 .8979



211

Scale Mean if 
Item Deleted

Scale Variance 
if Item Deleted

Corrected Item 
Total Correlation

Alpha if Item 
Deleted

A25 168.8000 357.3379 .6318 .8910
A26 168.8000 356.9931 .7386 .8905
A27 168.8000 365.2690 .5647 .8929
A28 168.8333 364.9713 .6140 .8927
A29 169.7333 360.4092 .3078 .8948
A30 169.4000 362.1103 .3351 .8941
A31 169.2333 371.2885 .1002 .8973
A32 169.0667 358.3402 .5088 .8919
A33 169.1000 361.4034 .5489 .8921
A34 169.3333 360.5747 .6029 .8917
A35 168.8667 359.8437 .5379 .8919
A36 169.2667 357.3747 .6464 .8909
A37 169.4333 357.4264 .4559 .8924
A38 169.3333 366.3678 .3228 .8942
A39 169.7000 351.7345 .5679 .8907
A40 169.0667 361.5126 .5197 .8923
A41 168.2000 373.4759 .1049 .8961
A4 2 170.0333 352.1023 .4560 .8924
A43 169.1667 366.9713 .2409 .8952
A44 169.3333 347.9540 .6859 .8890
A4 5 169.0000 359.4483 .4506 .8926
A4 6 169.3667 369.6885 .1260 .8973
A4 7 169.7000 359.3897 .3919 .8933

Reliability Coefficients 
N of Cases = 30.0 N of Items = 47
Alpha = .8956
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Reliability ความเสิยงทางสุขภาพ

Scale Mean if 
Item Deleted

Scale Variance if 
Item Deleted

Corrected Item 
Total Correlation

Alpha if Item 
Deleted

B01 138.6333 252.7920 .4994 .9105
B02 136.8667 261.0161 .3570 .9123
B03 138.1000 250.3690 .4512 .9119
B04 137.7333 260.1333 .3416 .9127
B05 137.5000 257.3621 .4473 .9112
B06 138.1000 269.8172 .0003 .9205
B07 137.6000 261.3517 .1886 .9171
B08 137.0667 255.6506 .5193 .9103
B09 137.3000 244.8379 .7594 .9063
B10 136.7333 264.2023 .2599 .9134
B11 136.7000 259.4586 .5539 .9104
B12 136.5333 261.0851 .5358 .9108
B13 136.7333 263.0989 .3226 .9127
B14 136.8000 258.7172 .4970 .9107
B15 136.7667 255.0816 .6510 .9090
B16 136.6667 256.9195 .5911 .9097
B17 136.6000 265.0759 .3399 .9125
B18 138.1667 243.9368 .5900 .9092
B19 137.6333 250.2402 .5744 .9093
B20 137.6000 253.4207 .5386 .9099
B21 137.3333 253.4713 .6462 .9088
B22 137.3000 259.3897 .5307 .9106
B23 137.3667 245.6885 .6880 .9074
B24 137.7000 250.6310 .6143 .9088
B25 137.6333 255.7575 .5759 .9097
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ป ระวต ผ ู้เข ีย น ว ิท ย าน ิพ น ธ ์

นางสาวสายพิน จันทรังศรี เกิดวันอาทิตย์ท่ี 8 มิถุนายน พ.ศ. 2523 ท่ีจังหวัด
นครปฐม สำเร็จการสืกษ'าพยาบาลศาสตรบัณฑิต จากคณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยคริส 
เตียน เม่ือปีการสืกษา 2546 เข้าสืกษาต่อระดับบัณฑิตสืกษา ในหลักสูตรพยาบาลศาลตรมหา 
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เม่ือปี 
การสืกษา 2550 ปัจจุบันปฏิบัติงานในตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ หอผู้ป่วยกุมารเวชกรรม 
โรงพยาบาลเกษมราษฎร์บางแค จังหวัดกรุงเทพมหานคร
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