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ภาคผนวก



ภาคผนวก ก

ลักษณะและสภาพทั่วไป

สถานแกและอบรมเด็กและเยาวชนสิรินธร และสถานแกและอบรมเด็กและเยาวชนชาย

(บ้านกรุณา) เป็นหน่วยงานที่อยู่ในสังกัดสถานพินิจและผู้มครองเด็กและเยาวชนกลาง มีหน้าที่ให้ 

การสงเคราะห์เพื่อผู้มครองและแต้ไขความประพฤติเด็กและเยาวชนที่ต ้องคด็ทั้งก่อนและหลังการ 

พิจารณาพิพากษา ดูแลรักษาประโยชน์ของผู้เยาว์ในคดีแพ่งตามที่ศาลสั่ง

1. สถานแกและอบรมเด็กและเยาวชนสัรินธร

สถานแกและอบรมเด็กและเยาวชนแห่งนี้ จัดตั้งขึ้นภายใต้โครงการความร่วมมือระหว่าง 

รัฐบาลญี่ป่นและรัฐบาลไทย ในชื่อ “ โครงการก่อสร้างสถานแกและอบรมเด็ๆและเยาวชน”  โดย 

รัฐบาลญี่มุ่นไต้ให้ความช่วยเหลือในรูปของการให้เปล่า เพื๋อการก่อสร้างอาคารและติดตั้งวัสดุ

อ ุปกรฆ ์ ซึ๋งมีมูลค่าความช่วยเหลือทั้งสิ้น 1,953 ต้านเยน หรือประมาณ 479 ต้านบาท โดยรัฐบาล 

ไทยรับผิดชอบในการจัดเตรียมพื้นที่ก่อสร้าง จัดหาสาธารณูปโภค และงบประมาณสำหรับการ

ดำเนินการ นอกจากนี้ร ัฐบาลญ่ีร่เนยังให้การช่วยเหลือทางต้านวิชาการ โดยไต้จัดส่งผู้เช่ียวชาญมา 

ปฏิบัติงานประจำ และจัดสรรทุนการศึกษาอบรมแก่เจัาหน้าที่ฝ่ายไทย

สมเด็จพระเทพรัตนราชกุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำ!นินทรงประกอบพิธี 

วางศิลาฤกษ์อาคารสถานแกและอบรมเด็กและเยาวชน เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2537 โดยมี

ฯพณฯ นายไสว พิฒโน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมในเวลานั้นเป็นผู้กร':บบังคมมูลถวายราย 

งาน เ.ละทรงมีพระมหากรุณาธิคุณพระราชทานนามหน่วยงานแห่งใหม่นี้ว่า ' ‘สถานแกและอบรม 

เด็กและเยาวชนสัรินธร”

สถานแกและอบรมเด็กและเยาวชนสิรินธร ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 ตำบลคลองโยง กิ่งอำเภอ

พุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม มีเนื้อที่ก่อสร้าง 33 ไร่ 3 งาน โดยไต้สร้างในท ี่ด ิน ที่ไต้รับการบริจาค 

จากค ุณ หญิงสมนึก เปรมวัฒนะ และคุณหญิงกุกัทรา ตันติพิพัฒนพงษ์ เป็นสถานแกและอบรม 

เด็กและเยาวชนแห่งที่ 5 ในสังกัดสถานพินิจและผู้มครองเด็กและเยาวชนกลาง ศาลเยาวชนและ 

ครอบครัวกลาง กระทรวงยุติธรรม

ในการออกแบบอาคารสถานแกและอบรมเด ็กและเยาวชนแห ่งน ี้ไต ้ม ีการนำเอาแบบ 

สถาป้ตยกรรมขั้นพ ื้นฐานว่าต ้วยการออกแบบสถานแกและอบรมเด็กและเย'วชนเข้ามาใช้โดยมี 

ชุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมการดำเนินงานและระบบการบำบัดแต้ไขและพื้นพ่เด็กและเยาวชนที่กระทำ 

ความผิดให้มีประสิทธิภาพยิ่งไปกว่านั้นยังเป็นการก่อสร้างเพื่อให้เป็นแบบขอ':สถานแกและอบรม
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เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น ใน ป ระเท ศ ไท ย  รว ม ท ั้ง ไ ค ัม ีก าร ว า งแ ผ น ย ก ร ะด ับ ส ถ า น ฝ ึก แ ล ะอ บ ร ม เด ็ก แ ห ่งน ี้ใ น  

ด ัาน กกรศ ึกษ าและการ ‘ฝ ึกว ิชาช ีพ

อาคารสถาน ‘ฝ ึก แ ล ะอ บ ร ม เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น แ ห ่งน ี้จ ะป ระก อ บ ด ัว ย อ า ค าร ต ่า ง  ๆ  รว ม  23 ห ล ัง  

ได ัแก ่ อาคารอำน วยการ อาคารเร ียนว ิชาสาม ัญ  อ าค ารฝ ึก ว ิช าช ีพ ( 4 หลัง» ห อ น อ น  ( 6 ห ล ัง ) 

อ าค ารฝ ึก ก ารบ ังค ับ เค ร ื่อ งจ ัก รก ล ห น ัก ใน งาน ก ่อ ส !'าง  อ าค าร เก ็บ ว ัส ล ุอ ุป ก รณ ์เค ร ื่อ งจ ัก รท างก าร

เก ษ ต 3 อาคารกลาง อาคารบร ิการ อ า ค า ร อ เน ก ป ร ะส งค ์ โรงค ร ัว  โรงอาห าร โรงจอ ด รถ  ห ้อ งน ํ้า  

ห ้อ งห ้ว ม  แ ละท างเด ิน เช ื่อมอาคาร

1.1 ล ัก ษ ณ ะพ ิเศ ษ ข อ งเย าวช น ท ี่เข ้าร ับ ก ารฝ ึก แ ล ะอ บ รม อ ย ู่ใน ส ถ าน ฝ ึก แ ล ะอ บ ร ม

1. เป ็น เยาวชนเพศชาย ท ี่ม ีอ าย ุอ ย ู่ร ะห ว ่า ง  14-18 ป ี

2. ส ำ เร ็จ ก าร ศ ึก ษ าพ ื้น ฐ าน ไม ่ต ํ่าก ว ่าช ั้น ป ระถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 6

3. ม ีร ะย ะ เวล า เข ้ารร ับ ก ารฝ ึก อ บ รม ไม ต าก ว ่า  6 เด ือน  ส ำห ร ับ ก ารศ ึๆษ าว ิช าช ีพ ก ารบ ังค ับ  

เค ร ื่อ งจ ัก รก ล ห น ัก ใ น งาน ก ่อ ส ร ัา ง  ห ร ือ ไม ่ต ํ่าก ว ่า  1 ป ีห ร ือ  ม าก ก ว ่าส ำห ร ับ ก ารฝ ึก ว ิช าช ีพ ส าข าอ ื่น ๆ

4. ม ีค ว า ม ส น ใจ แ ล ะม ีแ น ว โน ้ม ว ่าจ ะส าม าร ถ ฝ ึก ว ิช าช ีพ ไค ั

5. ม ีส ุข ภ าพ แ ล ะจ ิต ป ก ต ิ

1.2 ก ิจ ก รรม ก ารบ ำบ ัด แ ล ัไข

1. ก ารแ น ะแ น วท างด ำเน ิน ช ีว ิต

2. การศ ึกษ าว ิช าสาม ัญ

3. การให ้ก ารศ ึกษ าค ัาน ส ุข ภาพ ก าย  ส ุข ภาพ จ ิต  แ ล ะพ ลศ ึก ษ า

4. ก ิจ ก ร ร ม น อ ก ห ล ัก ส ูต ร

5. ก ารบ ำบ ัด แ ล ัไ ข พ ื้น yj

6. การฝ ึกว ิชาช ีพ  โด ย ท ำก าร เป ิด สอ น  8 ว ิชาช ีพ  ไคัแก, ช ่าง เช ื่อม โลห ะ ช ่างยน ต ์ ช ่างไฟฟ ้า 

ช ่างไม ้ ช ่างก ลโรงงาน  ช ่างพ ิม พ ์ ช ่างซ ่อม เค ร ื่อ งท ำค วาม เย ็น แ ล ะป ร ับ อ าก าศ  แ ล ะก ารบ ังค ับ เค ร ื่อ ง  

จ ัก รก ล ห น ัก ใ น งาน ก ่อ ส ร ัา ง

1.3 แ ผ น ก าร ฝ ึก แ ล ะอ บ รม

ส ถ าน ฝ ึก แ ล ะอ บ ร ม เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น แ ห ่งน ี้จ ะร ับ เย าว ช น เข ้าร ับ ก ารฝ ึก แ ล ะอ บ รม  ป ีล ะ  200 

คน  เย าวช น จ ะไค ัร ับ ก ารอ บ รม แ ล ะฝ ึก ว ิช าช ีพ ม ีก ำห น ด ระย ะเวล า  1 ป ี เวลาเร ียน  1,560 ช ั่ว โม ง  ยก 

เข ้น เย าวช น ท ี่เข ้าร ับ ก ารฝ ึก ว ิช าช ีพ ก ารบ ังค ับ เค ร ื่อ งจ ัก รก ล ห น ัก ใน งาน ก ่อ ส ร ้าง  ก ำห น ด ระย ะเว ล า

ก า รฝ ึก แ ล ะอ บ รม  6 เด ือน  เวลาเร ียน  780 ช ั่ว โม ง  แ ต ่ล ะว ิช าช ีพ จะร ับ เย าวช น เข ้าร ับ ก ารฝ ึก อ บ รม ป ี 

ล ะ  26 ว ัน  โด ย จ ะร ับ เย าว ช น ป ีล ะ  2 ร ้น  ๆ  ล ะ  13 คน  สำห ร ับ ว ิช าช ีพ อ ื่น  ยก เข ้นว ิช าช ีพ บ ังค ับ  

เค ร ื่อ งจ ัก รห น ัก ใ น งาน ก ่อ ส ร ้า งแ ล ะจ ะร ับ เย าว ช น เข ้าร ับ ก ารฝ ึก อ บ รม ร ้น ล ะ  18 คน  ห ร ือ ป ีล ะ  36 คน 

โดยนบ,งก า ร ฝ ึก แ ล ะอ บ ร ม อ อ ก เป ็น  3 ร ะย ะ  ด ัง น ี้
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1. ระยะการศึกษาและอบรมเบื้องต้น (Introductory Stage) เป็นระยะการเตรียมความพร้อม 

ให้กั!เยาวชนก่อนฝึกวิชาชีพ เป็นระยะเวลา 1 เดือน กำหนดเวลาเรียนจำนวน 130ชั่วโมง

2. ระยะการอบรมและ'ฝึกวิชาชีพ (Intermediate Stage) เป็นระยะการฝึกวิชาชีพให้กับ 

เยาวชน ใช้ระยะเวลา 10 เดือน ยกเร้นหลักสูตรการบังคับเครื่องจักรกลหนักในงานก่อสร้าง ใช้ 

ระยะ!วลา 4 เดือน หลักสูตรการ'ฝึกวิชาชีพทุกหน่วยวิชาชีพกำหนดเป็น 2 หลักสูตร ดือ

2.1 หลักสูตรการ‘ฝึกวิชาชีพพื้นฐาน (Basic Course) กำหนดเวลาเรียน 7 เดือน อกเร้น 

หลักสูตรการบังคับเครื่องจักรกลหนักในงานก่อสร้างกำหนดเวลาเรียน 3 เดือน เยาวชนจะไต้รับ 

การจัดให้เรียน!เกี่ยวกับทฤษฎีเบื้องต้นควบคู่กับการฝึกภาคปฏิบัติ

2.2 หลักสูตรการ'ฝึกวิชาชีพชั้นสูง (Advance Course) กำหนดเวลาเรียน 3 เดือน ยกเร้น 

หลักสตรการบังคับเครื่องจักรกลหนักในงานก่อสร้างกำหนดเวลาเรียน 1 เดือน เยาวชนจะไต้รับ
4 1 "  J ไ "  "

การจัดให้เรียน!เกียวกับเทคนิควิชาชีพชันสูง และการ'ฝึกภาคปฏิบัติ

3. ระยะการเตรียมการก่อนปล่อย (Pre-release Stage) เป็นชั้นตอนสุดท้ายของการ‘ฝึก

อบรม เยาวชนพร้อมกลับคืนสู่ส ังคม เยาวชนจะไต้รับการส่งเสริมให้ออกไปฝึกฝนวิชาชีพเพิ่มเติม 

ภายนอกสถาน'ฝึกและอบรมฯ ขณะเดียวกัน กรณีที่เยาวชนต้องรับการฝึกและอบรมอยู่ในสถานฝึก 

และอบรม สถานฝึกและอบรมจะจัดให้เยาวชนฝึกวิชาชีพเพิ่มเติม และเตรียมเยาวชนเข้าทดสอบ 

ความ!เพิ่อขอรับประกาศนียบัตรทางต้านวิชาชีพที่กระทรวงศึกษาธิการให้การรับรอง รวมทั้ง

เตรียมเยาวชนเข้าทดสอบความ!ในต้านวิชาชีพตามมาตรฐานของคณะกรรมโารมาตรฐานฝึมือแรง 

งานแห่งชาติ กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว มีกำหนดเวลา 1 

เดือน

2. สถานฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนชาย(บ้านกรุณา)

เป็นสถานฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนชาย ซึ่งศาลมีคำสั่งให้รับการฝึกอบรมแก้ไขความ 

ประพฤติ และเยาวชนที่ลูกจับทุมเป็นครั้งที่ 2 ข ึ้นไปไร้ควบคุมระหว่างสอ!สวนและพิจารณาคดี 

ให้ฝึกอบรมวิชาสามัญถึงระดับประถมปลาย ฝึกวิชาชีพช่างไม้ ช่างเย็บเสือผ้า ช่างดัดผม ช่างพิมพ์ 

ศิลปกรรม ดนตรี และวิชาชีพเกษตรกรรมแก่เยาวชนตามหลักสูตรการศึกษาพิเศษของกระทรวง 

ศึกษาธิการ ให้การอบรมจริยศึกษาและพลศึกษา แก้ไขความประพฤติผิดปกติของเยาวชน

บริการสงเคราะพ์ภายหลังปล่อยในเรื่องที่อยู่อาศัยชั่วคราว ส่วนการสงเคราะห์จัดหางานให้แก,เยาว 

ชนที่ท้นจากการฝึกอบรมแก้ว เป็นหน้าที่ของแผนกสงเคราะห์ภายหลังปล่อยจะดำเนินงานต่อไป 

ร่วนก ับ มูลนิธิสงเคราะห์เด็กของศาลคดีเด็กและเยาวชน

“ บ้านกรุณา”  เป็นชื่อของสถานฝึกและอบรมของสถานพินิจและก้มครองเด็กและเยาวชน 

กลางในศาลคดีเด็กและเยาวชนกลาง บ้านกรุณาตั้งอยู่เลขที่ 187 ถนนสรรพวจุธ บางนา กรุงเทพฯ 

ในป!จุบันบ้านกรุณามีเด็กและเยาวชนที่ศาลสั่งให้คอยควบคุมตัวไร้ระหว่างพิจารณาคดีประมาณ

1,000 คน ในเนื้อที่ 16 ไร,
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2.1 วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถาน‘ฝึกและอบรม

สถาน'ฝึกและอบรมแห่งนี้ไค์ม ุ่งเน้นในการแก้ไขบำบัดและสงเคราะห์มากกว่าการลงโทษ 

เด็กและเยาวชน มิให้ถูกกล่าวหาว่าเป็น “ โรงเรียนของการถ่ายทอดนิสัย”  เพื่อแก้ไขให้เด็กและ 

เยาวชนชายเหล่านั้นไก้ออกมาเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป ดังนั้นหน้าที่หลักสำคัญของ “ บ้าน 

กรุฌโ” คือ

1. ควบคุมดูแลมิให้เด็กและเยาวชนดังกล่าวหลบหนีไปจากที่ควบคุมใก้

2. สงเคราะห์และแก้ไขบำบัด ให้เด็กและเยาวชนดังกล่าวให้กลับตนเป็นคนดี และเป็น

กำลังสำคัญของประเทศชาติต่อไปภายหน้า โดยให้การศึกษา,ฝึกอบรมทั้งวิชาสามัญและวิชาชีพ

ตลอดจนการสั่งสอนและอบรมทางก้านศีลธรรม

2.2 การจัดระเบียบในสถาน'ฝึกและอบรม

ในสถาน'ฝึกและอบรมฯ นั้น แบ่งหน่วยงานใหญ่ออกเป็น 2 ส่วน คือ

1. ส่วนธุรการ และ

2. ส่วน'ฝึกและอบรม

ส่วนธุรการ แบ ่งเป ็น2 งาน ไก้แก, งานธุรการ และงานอภิบาล สำหรับส่วนฝึกและอบ 

รมจะแบ่งงาน'ฝึกและอบรมออกเป็น 3 หมวดใหญ่ คือ

1. หมวดวิชาสามัญ

2. หมวดวิชาชีพ ซึ๋งมีสาขาวิชาชีพที่ทำการ'ฝึกและอบรมอยู่ 8 วิช'ชีพด้วยกัน คือ ช่าง 

พิมพ์ ช่างศิลป็ ช่างเย็บผ้าชาย ช่างดนตรี ช่างเกษตร ช่างยนต์ ช่างไฟฟ้า และช่ใงดัดผม

3. หมวดพัฒนานิสัย

บ้านกรุณามีเจัาหน้าที่รับผิดชอบงานก้านต่าง ๆ ด ังนี้

หัวหน้าสถาน'ฝึกและอบรม ทำหน้าที่ดำเนินงานและรับผิดชอบงานบริหารทั่วไปทังหมด 

ของสถาน'ฝึกอบรม เช่น การแยกประเภทเด็กและเยาวชนให้เข้าอยู่ตามหอพักต่าง ๆ ดูแลความเป็น 

อยู่ของเยาวชนอย่างใกก้ชิด ปกครองบังคับบัญชาข้าราชการและเจัาหน้าที่ทังหมดและทำหน้าที่

เกี่ยวกับการเงินอีกด้วย

ผู้ช่วยหัวหน้าสถาน‘ฝึกฯ ทำหน้าที่ช่วยเหลือหัวหน้าสถาน‘ฝึกฯ บัระสานงานและทำการ 

แทนหัวหน้าแผนก'ฝึกและอบรมก้านต่าง ๆ ในขณะที่หัวหน้าสถาน‘ฝึกฯไม่ออู่

ฝ่ายทะเบียนประวัติ ทำหน้าที่รวบรวมและเก็บรักษา สมุดประจำวันของเด็กในสถาน'ฝืกฯ 

และรวบรวมผลการ'ฝึกอบรม

ฝ่าย'ฝึกอบรม แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ



105

1. ฝ่ายบ้าน รับผิดชอบเกี่ยวกับเดึ๋ณเละเยาวชนในขณะที่อยู่บนหอพัก ปกติจะมีพ่อบ้านหอ 

ละ 1 กน นอกจากใr นจะมีพ่อบ้านลอย ซึ่งคอยผลัดเปลี่ยนเวลาในขณะที่พ่อบ้านคนอื่น ๆ มีกิจธุระ 

หรือหยุดงาน

2. ฝ่ายโรงเรียน รับผิดชอบบ้านการสอน ทั้งวิชาสามัญและวิชาชีพ รวมทั้งจรรยา มารยาท 

ของเด็กและเยาวชนบ้วย นับว่ามีความฟ้ากัญไม,น้อยกว่าพ่อบ้าน ซึ่งม ีครูVIกคนรับผิดชอบโดย 

ตรงในบ้านนี้

ดังนั้นงานบ้านการสอนทั้งวิชาสามัญและวิชาชีพ จึงเป็นงานหลักที่มีบทบาทสำคัญยิ่ง ใน 

การช่วยแก้ไขความประพฤติของเด็ก

ทางสถาน‘ฝึกฯ ใช้วิธีคัดเลือกเด็กที่มีนิสัยค่อนข้างดี เป็นหัวหน้าเด็กและเยาวชนทั้งหมด 

เพื่อช่วยเหลือเก้าหน้าที่ดูแลความสงบเรียบร้อยในสถาน■ฝึกและอบรมนั้น เป็นการแบ่งเบาการะ

และส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนรู้จัก‘ฝึกหัดความเป็นผู้นำในทางที่ลูกบ้องอีกบ้วย

2.3 การดำเนินชีวิตประจำวันในสถาน‘ฝึกและอบรมฯ

เพื่อศาลไบ้พิพากษาตัดสินให้ส่งเด็กหรือเยาวชนไปยังสถาน'ฝึกและอบรมฯ แก้ว เด็กจะ

ถูกส่งเข้าไปอยู่ตามหอที่มีที่ว่าง หลังจากนั้นหัวหน้าสถาน‘ฝึกฯจึงจะทำการแยกประเภทเด็กอีกครั้ง 

ตามความเหมาะสม จำแนกเด็กและเยาวชนตามลักษณะอายุและรูปร่างลักษณะเฉพาะตัวของเด็ก 

ชีวิตประจำวันของเด็กและเยาวชนในสถาน■ฝึกและอบรมฯ ไม่ว่าจะ.ปีนสถาน‘ฝึกและ 

อบรมสิร ินธร หรือสถาน'ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนชาย(บ้านกรุณา) จะมีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

ตังนั้นผู้วิจัยจึงจะไบ้กล่าวถึงสภาพทั่วไปของสถาน‘ฝึกและอบรมฯทั้งสองแห่งในคราวเดียวกัน

เพื่อพ่อบ้านประจำหอรับเด็กและเยาวชนเข้ามาอยู่ในหอพัก พ่อบ้านจะเปลี่ยนเครื่องแต่ง

ตัวให้ มอบสิ่งของเครื่องใช้ที่จำเป็น จากนั้นพ่อบ้านจะอธิบายชี้แจง ระฒ ีย!ข ้อบ ังค ับ  อธิบายให้ 

เด็กทราบว่าควรทำอะไรบ้างในเวลาใด นับว่าพ่อบ้านเป็นผู้ใกล้ชิดกับเด็กและเยาวชนมาก คือเป็น 

ผู้ดูแลเด็กและเยาวชนตั้งแต่เริ่มเข้าหอพัก ดูแลเด็กและเยาวชนก่อนไปรับการแกอบรม ควบคุมดู 

แลหลังจากกลับมาหอพักแล้ว และยังคงเป็นที่ปรึกษาเกี่ยวกับเรื่องทั่ว ๆ ไปของเด็ก

ในวันรุ่งขึ้น หลังจากที่เด็กและเยาวชนเข้าประจำหอแล้ว เด็กใหม่ทุกคนจะบ้องเข้าทำงาน 

โยธา ซึ่งเป็นงานที่บ้องใช้แรงงาน เช่น ทำความสะอาดสถาน‘ฝึกและอบรมฯ เป็นเวลาประมาณ 

15 วัน หลังจากทั้นผู้ช่วยหัวหน้าแผนกแกและอบรมฯจะลูรายละเอียดเกี่ยวกับประวัติของเด็กใน 

สบุดประจำตัวของเด็กแต่ละคน นอกจากนี้ยังพิจารณาลูระตับการศึกษา เพื่จจัดเด็กให้เข้ารับการ 

‘ฝึกวิชาชีพ

ฟ้าหรับเด็กที่ไบ้รับการศึกษามาบ้าง ทางสถาน■ฝึกและอบรมจะทำการสอบถามความสมัคร 

ใจของเด็กแต่ละคนว่าสนใจจะ‘ฝึกวิชาชีพอะไร โดยพิจารณาจากความสนใจ ความถนัด เวลาที่จะ 

รับการ‘ฝึกอบรม แต่หากตัวเด็กเองไม,รู้ว่าตนเองจะเรียนอะไร ทางสถาน'ฝึกและอบรมฯก็จะ

กำหนดให้รับการ‘ฝึกวิชาชีพอย่างใดอย่างหนึ่งตามความเหมาะสมต่อไป
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ดังนันผู้ช่วยหัวหน้าสถานแกและอบรมฯ จะรายงานไปให้หน่วยแกค่าง ๆ ทราบว่าจะไดั 

จัดเด็ก!ข้าเรียนวิชาใดบ้างแห้ว ขณะเดียวกันเข้าหน้าที่ทะเบียนจะทำหน้าที่รวบรวมรายงานผลการ 

แกอบรมจากครูแกเป็นระยะ ๆ

การแกอบรมเด็กและเยาวชน แบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ ด ังน ี้

1. ก ารสอ น ว ิช าสาม ัญ  ทางสถานแกแ ล ะอ บ ร ม ฯ จ ะจ ัด ให ้ม ีก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ว ิช าส า ม ัญ

ร ะ ด ับ  1 ถ ึง ร ะด ับ  3 ต าม ห ล ัก ส ูต รก ารศ ึก ษ าผ ู้ให ญ ่ ก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร  สำห ร ับ เด ็ก แ ล ะเย าวช น ท ี่ 

ย ังไม,ร ู'ห น ังส ือ เลย  ใน ส ่วน ข อ งบ ้าน ก ร ุณ าก ็จ ะจ ัด ให ้พ วก เข าได ัเร ีย น จน อ ่าน อ อ ก เข ีย น ได ั แ ล ะจน  

จ บ ช ั้น ร ะด ับ  2 (ช ั้น ป ร ะถ ม ป ีท ี่ 4) เป ็นอย ่างต ํ่า  แ ล ะห ้าพ วก เข าต ้อ งก ารจ ะ เร ีย น ต ่อ จ น จ บ ช ั้น ป ระถ ม  

ศ ึก ษ าต อ น ป ล าย (ร ะด ับ  3) ก ็ย ่อ ม จ ะท ำไต ้ ส ่วน ผ ู้ท ี่ต ้อ งก าร เร ีย น ว ิช าส าม ัญ ส ูงก ว ่าน ี้ก ็อ าจท ำไต ้ โดย 

ก า ร เร ีย น เป ็น ส ่ว น ต ัว ห ร ือ ราย ก ล ุ่ม  โด ย ม ีอ าส าส ม ัค รช ่วย ส อ น ให ้ไน ข ณ ะท ี่ว ่า งจาก ห น ้าท ี่ก ารงาน

ท ุก ร ะ ย ะ  6 เด ือ น จ ะม ีก า ร ส อ บ ว ัด ผ ล โด ย ก ร ะท ร ว งศ ึก ษ าธ ิก า ร  ผ ู้ท ี่ส อ น ไต ้ท ุก ว ิช าแ ห ้วก ็จ ะไต ้ร ับ  

ป ร ะก าศ น ีย บ ัต ร ท ี่ก ร ะท ร ว งศ ึก ษ าธ ิก าร อ อ ก ใ ห ้

2. การแกวิชาชีพ สำหรับผู้ท ี่เรียนจบชั้นประลมปีที่ 4 แห้วขึ้นไป และไม่ประสงค์จะศึกษา

ต่อเพิ่มเติม บ้านกรุณาจะจัดให้เด็กและเยาวชนเหล่านี้เข้าแกวิชาชีพในแขนงที่ตนต้องการ ใน

บีจจุบนสถานแกและอบรมฯ มีการแกอาชีพ 8 สาขา แต่ละสาขามีหลักสูตรระยะสั้น 6 เดือน เป็น 

อย่างด็า คือ

2.1 ช่างพิมพ์ แกหนักไปในทางปฏิบัติ เริ่มต้ังแต่การพับกระดาษ การห่อกระดาษ การ 
เรียงพิมพ์ ไปจนถึงการทำงานประจำแท่นพิมพ์ ใช้เวลาแกเพิ่อหาดวามรู้ ความชำนาญประมาณ 2 
ปี เด็กและเยาวชนในหน่วยช่างนี้จึงจะทำงานไต้ดี ปีจจุบันน้ีช่างพิมพ์มีเข้าหน้าท่ี (ครู) 4 คน และ 
เยาวชนประมาณ 50 คน โรงพิมพ์ของหน่วยช่างน้ีรับงานพิมพ์แบบคำรัองของศาล 124 ศาล ท่ัว 
ราชอาณาจักร เป็นประจำ นอกจากนี้ก็รับพิมพ์ใบขายของทอดตลาด และหนังสือดุลพาหของ 
กระทรวงยุติธรรมต้วย โรงพิมพ์น้ีรับงานพิมพ์เล็ก ๆ น้อย ๆ จากข้างนอกบ้าง เช่น นามบัตร 
การ์ดแต่งงาน และการ์ดงานศพ เป็นต้น

2.2 ช่างไม้ แกหนักไปในทางภาคปฏิบัติ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ ทำเครื่องเรือน 

หรือทำเครื่องประดับบ้านประเภทหนึ่ง และทำการซ่อมอาคารสถานที่อีกประเภทหนึ่ง งานส่วน 

ใหÎขู่เป็นการก่อสรัางซ่อมแซมอาคารของบ้านกรุณา ระยะเวลาแกอย่างน้อยที่สุด 6 เดือน หน่วย 

ช่างนี้นีเข้าหน้าที่ (ครู) ประจำ 4 คน และเยาวชนประมาณ 50 คน

2.3 ช่างเย็บเสือม้า เรียนทั้งทางทฤษฎีและแกภาคปฏิบัติ ใช้เวลาเรียน 6 เดือน และมีการ 

สอบวัคผล ผู้ท ี่สอบไต้จะไต้รับประกาศนียบัตรจากกระทรวงศึกษาธิการ งานประจำของหน่วย 

ช่างนี้ ก็คือ รับข้างเย็บม้าของเยาวชนชายสถานพินิจและห้มครองเด็กและเยาวชนกลาง ผลิตผลของ 

หน่วฃช่างนี้ ตกเดือนละประมาณ 200 ชุด หน่วยช่างนี้มีเข้าหน้าที่ (ครู) 2 คน และเยาวชนประมาณ

40 คน
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2.4 ช่างตัดผม เรียนทังทฤษฎีและภาคปฏิบัติ หลักสูตรระยะสั้น 5 เดือน มีการสอบวัด 

ผลทุก 6 เดือน ผู้สอบไตัจะไตัรับประกาศนียบัตร จากกระทรวงศึกษาธิการ งานประจำของหน่วย 

ช่างนี่,ก็คือตัดผมเด็กและเยาวชนในสถาน■ฝึกและอบรมฯ เดือนละประมาณ 1,000 ศีรษะ มี 

เยาวชนไปบริการตัดผมให้แก่ประชาชนทั่วไปที่สถานพินิจฯกลาง หน่วยช่างนั้มีเจัาหน้าที่(ครู) 2 

คนและเยาวชนประมาณ40 คน

2.5 เกษตรกรรม เรียนทั้งทฤษฎีและกาคปฏิบัติ หลักสูตรระยะสั้น 6 เดือน สอนและ‘ฝึก 

ให้เด็กและเยาวชนรู้จักการเลี้ยงไก่และสูกร การทำสวนครัว การทำกระทงโมเสด และการทำ 

สวนทาด เป็นต้น ผลิตผลทางเกษตรส่วนมากขายให้คับโรงครัวของสถาน‘ฝึกและอบรมฯ นอกนั้น 

ขายให้กับเอกชนภายนอก หน่วยนี้มีเวัาหน้าที่ (ครู) 2 คน และเยาวชนประมาณ 50 คน

2.6ศิลปปฏิบ ัต ิ เรียนและ■ฝึกหนักไปในทางปฏิบัติ หล ักส ูตรระยะส ั้น6 เดือน สอนให้ 

เด็ก!'จกการทำงานศิลปะ และการให้สี สอนให้รู้จ ักหล่อทุ่นปูน การขัดเกทา และทาสี เป็นต้น 

ผลิตผลเป็นภาพสีนามัน และกระปูกออมสินรูปสัตว์ต ่าง ๆ หน่วยนี้มีเจัาหน้าที่ (ครู) 3 คน และเยาว 

ชนประมาณ 40 คน

2.7 ห น ่วย ด น ต ร ี วางโครงก าร■ ฝ ึก เด ็ก และเยาวช น ท ี่สน ใจว ิช าด น ต ร ีสาก ลและด น ต ร ีไท ย  

ใ น ป ี!จ ุบ ัน 'ฝ ึก เฉ พ าะด น ต ร ีส าก ล ก ่อ น  ม ีค ร ูส อ น ด น ต ร ีป ระจำ  2 คน  และเยาวๆ:นร ับการ ‘ฝ ึก อ บ รม  60 

คน

2.8 ช่างเครื่องยนต์ หลักสูตรระยะสั้น 6 เดือน เด็กและเยาวชนรุ่นกะ 40 คน ทุกระยะ 6 

เดือน จะกำหนดให้มีการสอบวัดผลเพื่อรับประกาศนียบัตรจากกระทรวงศึกษาธิการต้วย

วิชาชีพทุกสาขาที่กล่าวมาแล้วนั้น สถาน‘ฝึกและอบรมฯมีว ัตถุประสงค์พ ิเศษ คือต้องการ 

ให้เด็กและเยาวชนสามารถนำไปประกอบอาชีพไต้จริง ๆ ไม่ว่าจะโดยทำงานกับนายจัาง หรือทำ 

เป็นส่วนตัว นอกจากนี้แต่ละวิชาต่างก็มีรายไต้ของตน ชึ๋ง'ทางสถาน'ฝึกและอบรมฯ ไต้จัดสรรให้ 

แก่เด็กและเยาวชนของช่างนั้น ร ้อยละ50 และให้เจ ัาหน้าท ี่ร ้อยละ10 ที่เหลือ-ก็บเป็นทุนสำรองต่อ 

ไป เงินปีนผลที่แบ่งให้แก,เด็กและเยาวชนนั้นจะแบ่งให้เป็น 2 ครั้ง คือ ให้เยาวชนไวัใช้จ่ายใน 

ปีจชุบันครึ่งหนึ่ง โดยนำเข้าบัญชีเบิกจ่ายประจำวัน และเก็บไวัให้เด็กแกะเยาวชนในวันครบ

กำหนดปล่อยครึ่งหนึ่ง การที่จัดตังกล่าวนั้ก็เพื่อให้เป็นกำลังใจแก'เด็กและเยาวชน และเจัาหน้าที่ใน 

การปฏิบัติงาน และเป็นการสงเคราะห์เด็กและเยาวชนอีกประการหนึ่งต้วย

2.3.1 การอบรมจิตใจ

การอบรมจิตใจเป็นส่วนสำคัญของการ‘ฝึกและอบรมที่สถาน‘ฝึกและอบรมฯ และก็อบรม 

ผสมผสานไปกับการเรียนวิชาสามัการ'ฝ ึกวิชาชีพและการทำงานตามปกติ การอบรมจิตใจในที่ 

นี้หมายความรวมถึง การอบรมสั่งสอนเด็กและเยาวชนตามหลักธรรมคำสั่งสอนของพุทธศาสนา

โดยจัดให้มีการบรรยายหรือปฏิบัติธรรม การอบรมเด็กและเยาวชนให้รู้จักมารยาทของสังคม

วัฒนธรรมและประเพณี ตลอดจนถึงการทำงานเป็นหมู่เป็นคณะ และการมีนั้าใจเป็นนักกีฬาต้วย
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การอบรมจิตใจในที่นี้จึงกินความหมายก'!'างกว่าการเยียวยาทางจิต (Psycho:herapy) ของประเทศ 

ตะวันตกมาก วิธีการที่ใช้อยู่ในบีจจุบันพอที่จะแยกออกไต้เป็น 3 ประเภทต้วยกัน คือ

1. การเกพลศึกษา ลูกเสือ และการเล่นเกมส์กีฬา ซึ่งในขั้นต้นมุ่งไห้เด็กและเยาวชนรู้จัก 

ออกกำลังบริหารร่างกายให้แข็งแรงสมบูรณ์ ให้รู้จักความมีนํ้าใจเป็นนักกีฬา และในขั้นสุดท้าย 

ให้รู้จักการทำงานแบบเป็นหมู่คณะ ที่บ้านกรุณามีหน่วยพลศึกษา ประกอบต้วยครูพลศึกษา 1 คน 

และอาสาสมัครหลายคนช่วยกันเกและสอนเยาวชนในกิจการดังกล่าวแลัว

2. การเกกิริยามารยาทในสังคม ไต้แก' การอบรมสั่งสอนในเรื่องนารยาทที่เหมาะสมใน 

โอกาสต่าง ๆ ตลอดจนการเกมารยาทเหล่านั้นในชีวิตประจำวันต้วย พ่อบ้าน ครู และเจ้าหน้าที่อื่น 

 ๆ ทุกคน รวมทังอาสาสมัครต้วย ไต้ร่วมกันเกสอนมารยาทที่ดีงานดังกล่าวแต้วให้เยาวชนไต้ฝึก 

หัดปฏิบัติตาม

3. ก า ร อ บ ร ม ส ั่ง ส อ น ต า ม ห ล ัก ธ ร ร ม ค ำ ส ั่ง ส อ น ข อ ง พ ร ะพ ุท ธ ศ า ส น า  ไ ต ้ม ุ่ง เน ้น ส ั่ง ส อ น ใ ห ้

เด ็ก แ ส ะเย าว ช น ท ุก ค น ม ิให ้ก ระท ำค วาม ช ั่ว  ใ ห ้ก ระท ำค วาม ด ี แ ล ะท ำจ ิต ใจ ใ ห ้บ ร ิส ุท ธ  ม ีผ ู้ทรงค ุณ  

ร ุฒ ิ เป ็น ผ ู้ให ้ก ารอ บ ร ม ส ั่งส อ น เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น เห ล ่าน ี้ต าม ห ัว ข ้อ ธ รรม ต ่า ง  ๆ  ท ี่จ ะน ำ ไ ป ป ร ะย ุก ต ์ใ ช ้ 

ใ น ช ีว ิต ป ร ะจ ำ ว ัน ไ ต ้ ส ำ ห ร ับ ผ ู้ท ี่ป ร ะ ส ง ค ์จ ะ เก ส ม า ธ ิน ั้น  ก ็จ ะม ีอ า ส า ส ม ัค ร ไ ป ส อ น ว ิะ เข ้า ส ม า ธ ิใ ห ้ 

ต ้วย น ั้งห ม ด ท ี่ก ล ่าวน ี้ก ็เพ ื่อ ให ้เด ็ก แ ล ะ เย าวช น เข ้าใจ ใน บ าป บ ุญ ค ุณ โท ษ  ฬ ิ่ซ ึ่ง เป ็น ป ร ะ โ ย ช น ์แ ล ะ  

ม ิใ ช ่เป ็น ป ร ะโ ย ช น ์ ต ล อ ด จ น ก า ร ร ู้จ ัก ว า งต น แ ล ะป ฏ ิบ ัต ิต น เห ม า ะส ม ก า ล ะ เท ศ ะ  ร ู้จ ัก ป ฏ ิบ ัต ิต าม ก ฎ  

แ ล ะก ต ิก าข อ งส ังค ม  แ ล ะร ู้จ ัก ท ำงา น ร ่ว ม ก ัน เป ็น ห ม ู่ค ณ ะ  ส ิ่ง เห ล ่าน ี้บ ้า เข ้า ใ จ แ ล ะน ำไ ป ป ระพ ฤ ต ิไต ้ 

ด ีก ็จ ะท ำใ ห ้เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น ด ำ เน ิน ช ิว ต ท ั้ง ใ น ร ะห ว ่า ง เก อ บ ร ม  แ ล ะภ า ย ห ล ังป ล ด ป ป ล ่อ ย แ บ ้ว ไ ต ้

อ ย ่า งม ีค ว าม ส ุข แ ล ะเป ็น ป ระโย ช น ์ต ่อ ส ังค ม ไ ต ้อ ย ่า งม าก ด ้ว ย

2.3.2ระเบ ียบและวิธ ีปฏ ิบ ัต ิของสถานเกและอบรมฯ

1. การเย่ียม ผู้ปกครอง ญาติพี่น้อง จะมาเยี่ยมเด็กไต้สัปดาห์ละ 6 วัน เวันวันอาทิตย์ และ 

วันหยุดราชการ เงินและสิ่งของที่นำมาให้เด็กเวลาเยี่ยมให้ผ่านเจ้าหน้าที่ก่อนมอบให้เด็ก ห้ามชุก 

ซ่อนของต้องห้ามเหล่านี้ให้เด็ก คือ อาๅธ เครื่องมือเกี่ยวกับการหลบหนี เครื่องมือเกี่ยวกับการ 

พนัน สุราและสิ่งเสพติดให้โทษ สิ่งที่อาจทำให้เกิดอัคคีภัย ของมีค่าต่าง ๆ

2. การมีจดหมายติดต่อ ผู้ปกครองและญาติพี่น ้องสามารถส่งจดหมายมายังสถานเกและ

อบรมฯ ไต้โดยตรง แต่ต้องผ่านการตรวจพิจารณาของเจ้าหน้าที่เพื่อหลีกเลี่ยงสิ่งที่ผิดกฎหมายหรือ 

ระเบีธบและไม่เป็นผลดีต่อการอบรม เพื่อไม่ให้ข้องแวะกับสิ่งไม,ดีเหมือนอยู่ภายนอก เมื่อเด็ก

ต้องการจะเขียนจดหมายส่งข่าวไปถึงบ้าน ทางสถานเกและอบรมฯก็จะออกค่าแสตมป็ให ้เม ื่อ

ต้องการ

3. การขอลาให้เด็กไปบ้าน การขอลานี้จะมีการพิจารณาให้ลาเมื่อเด็กหรือผู้ปกครองไป

ขอลาต่อครู ณ สถานเกและอบรมฯ แบ้วครูหัวหน้าหน่วยจะเสนอต่อผู้อำนวยการสถานพินิจและ 

ต้มครองเด็กและเยาวชนกลาง หรืออธิบดีศาลคดีเด็กและเยาวชนกลางอบุญาตตามระเบียบที่
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กำหนดไต้ หลักเกณฑ์ในการขอลานั้นเด็กจะต้องปฏิบัติตัวคีในสถาน‘ฝึกและอบรมเสียก่อนจึงจะ 

ไต้รับสิทธิพิเศษให้ลาเช่นนี้ และเต้าหน้าที่จะติดต่อกับผู้ปกครองประกอบการพิจารณาต้วย น้าผู้ 

ปกครองหมั่นติดต่ออยู่ก ่อนแน้วด็จะเป็นการสะดวก การปฏิบัติตัวดีนั้นพิจารณาจากผลการศึกษา 

การแกอาชีพและความประพฤติตลอดจนความไต้วางใจโดยทั่วไปด้วย แต่ผู้ปกครองของเด็กที่ไต้ 

รับอนุญาตให้ลาไปบ้านควรดูแลเด็กขณะอยู่บ้านให้ปฏิบัติตัวเรียบร้อย อย่าส่งเสริมให้เด็กอยู่บ้าน 

เกินวันลา

การลาครั้งแรกเด็กต้องทำตัวดีมาไม่น้อยกว่า6 เดือน ส ่วนการลาคร ั้งต ่อๆไป เด็กจะต้อง 

ทำตั')ดีห่างจากการลาครั้งแรกไม่น้อยกว่า 2 เดือน

เด็กและเยาวชนที่ลาไต้ก็เฉพาะที่ศาลตัดสินแน้วเท่านั้น เด็กที่ศาลยังใม'ตัดสิน จะลาไม่ไต้ 

แต่สามารถให้ประกันตัวไต้หรือให้เต้าหน้าที่พาไปบ้านผู้ปกครองไต้

ในบางกรณี ผู้ปกครองขอลาเด็กที่ยังทำตัวไม่ดีตามกำหนด แต่ทางครอบครัวมีธุรกิจ

สำคัญที่จะอนุญาตให้ล 1ไต้ โดยพิจารณาความจำเป็น ระยะเวลาที่อนุญาตให้ลาไปเพียงวันเดียว 

แต่กรณีพิเศษลาไต้ 3-7 วัน และผู้ปกครองต้องให้คำมั่นว่าเด็กต้องไต้ไปอยู่บ้ใน ปฏิบัติตัวเรียบร้อย

4. การควบคุมทางวินัย ตามปกติเมั่อเด็กมาอยู่รวมกันมาก ๆ ย่อมต้องมีระเบียบวินัยเป็น 

หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติเป็นหลัก การควบคุมทางวินัยนั้น ควรมีเบ้าหมายเพื่อให้เด็กและ 

เยาวชนเจักควบคุมและปกครองตนเอง ตามกฎหมายของศาลคดีเด็กและเยาวชน ปรากฎใน

มาตรา 17แห่งพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดีเด็กพ.ศ.2494 ซึ่งการลงทัณฑ์อธุ่ในความควบคุมของ 

ผู้อำนวยการสถานพินิจฯ

1. เฆี่ยนไม่เกิน 12 ที

2. ขังเดี่ยวครั้งละไม,เกิน 1 สัปดาห์

3. ทำงานหนัก

4. ตัดผลประโยชน์และความสะดวกที่เด็กและเยาวชนไต้รับ

การลงทัณฑ์ตามมาตรานี้ให้ลงทัณฑ์แก,เด็กและเยาวชนที่ละเมิดกฎหมาย ประพฤติชั่ว

หรือกระทำผิดวินัย ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวงครั้งที่ 2 (พ.ศ.2494) ออก 

ตามความในพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดีเด็กและเยาวชน พ.ศ.2494 กำหนดว่า ทัณฑ์ที่จะลงแก’ 

เด็กและเยาวชนที่กระทำผิดวินัย ประพฤติชั่ว แบ่งเป็น 2 สถาน สถานหนัโให้ลงโทษเฆี่ยนหรือ 

ขังเดี่ยว สถานเบาให้ทำงานหนัก ตัดผลประโยชน์และความสะดวกที่เด็กและเยาวชนไต้รับ

อนึ่ง การลงทัณฑ์ให้ผู้อำนวยการสถานพินิจ คำนึงถึงสวัสดีภาพของเด็ก คำนึงถึงบุคลิก 

ลักษณะ สุขภาพและภาวะแห่งจิตเป็นคน ๆ ไป น้าผู้อำนวยการสถานพินิจเห็นว่าเด็กและเยาวชนยัง 

ไม่สมควรไต้รับการลงทัณฑ์ก็อาจสั่งภาคทัณฑ์ไต้

การสั่งภาคทัณฑ์ทำไต้ตังนี้ ดือ น้าละเมิดกฎหมาย ประพฤติชั่ว หรือ-าระทำผิดวินัยไม่ร้าย 

แรง และเด็กและเยาวชนไต้คำนึงถึงความผิดที่กระทำไปแน้ว การส่งให้ทํใงานหนักครั้งหนึ่งไม่
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เกิน 2 ชั่วโมง และห้ามมิให้สั่งเด็กและเยาวชนทำงานหนักในลักษณะที่เห็นว่าเป็นการใช้แรงงาน 

เด็กหรือเยาวชนเกินกว่าสภาพแห่งร่างกาย

วิธ ีการเฆ ี่ยนเด ็กและเยาวชนให้ผ ู้อำนวยการสถานพิน ิจส ่งเด ็กหรือเยาวชนไปให้แพทย์ 

ตรวจเสียก่อนว่าจะทนต่อการเฆี่ยนได้หรือไม่ หรือแพทย์ลงความเห็นว่าเฆี่ยนได้จึงจะดำเนินการ 

ได้ ทรเฆี่ยนให้เฆี่ยนต่อหน้าผู้อำนวยการสถานพินิจหรือกรรมการสถานพินิจแล้วแต่กรณี วิธีการ 

เฆี่ยนใช้เฆี่ยนด้วยไห้1!ผ่ เหลากลม หรือหวานเล้นผ่าศูนย์กลางไม่เกิน1ซม. เ ละยาวไม ่เก ิน1 เมตร 

ต้องให้เด็กหรือเยาวชนยืนตรง แล้วเฆี่ยนที่ขาอ่อนท่อนบนด้านหลัง พยายามอย่าให้ซารอยเดิม ล้า 

แพทย์เห็นว่าเด็กหรือเยาวชนทนต่อการเฆี่ยนไม่ได้ให้ยุติการเฆี่ยน เมื่อเฆี่ยนเสร็จให้ส่งตัวเด็กหรือ 

เยาว,r นให้แพทย์'ตรวจรักษา

การขังเดี่ยว ให้ขังครั้งหนึ่งไม่เกิน 3 วัน แต่ล้าเด็กหรือเยาวชนถูกขัง,ดี่ยวอีก สั่งขังได้ครั้ง 

ละไม่เกิน 3 วัน แต่ล้าขังต่อเป็นครั้าที่ 3 รวมขังติดต่อกันเกิน 1 ส ัปดาห์ ให้ขอความเห็นชอบต่อ 

อธิบดีสาลคดีเด็กและเยาวชนเสียก่อน นอกจากนี้เด็กคนใดละเมิดกฎหมายประพฤติชั่ว หรือ

กระทำผิดวินัย ลูกเฆี่ยนหรือขังเดี่ยวในเดือนใดก็ห้ามยอกนอกสถานที่ หรืธห้ามอนุญาตให้ลาใน 

เดือนนี้น ยกเวัน กรณีเจ็บป่วย เป็นด้น

2.3.3 การปลดปล่อยตัวเด็กและเยาวชน

ในการปลดปล่อขตัวเด็กและเยาวชน จะมีคณะกรรมการพิจารณาผสการปฏิบัติตัวของเด็ก 

ซึ่งอธิบดีศาลคดีเด็กและเยาวชนกลางแต่งตั้ง ประชุมพิจารณาวัดผลการแกและอบรม โดยพิงราย 

งานของผู้ฝืกทั้งในด้านสามัญศึกษา อาชีวศึกษา และงานบ้าน เพื่อวัดว่ามีความล้าวหน้าในการ 

เรียน การ'ฝึกงาน และความประพฤติเพียงใด แล้วมีมติแสดงผลการพิจารณาไวั แบ่งเป็น 5 ระดับ 

คือ ไม่ล้าวหน้า ล้าวหน้าน้อย ล้าวหน้าพอใช้ ล้าวหน้าดี และก้าวหน้ามาก เด็กจะได้รับการ 

พิจารณาวัดผลการแกและอบรมเป็นระยะ ๆ ครั้งแรกเมื่อครบ 84 เดือน นับแต่วันที่ศาลพิพากษา 

และครั้งต่อ ๆ ไปเมื่อครบอีก 4 เดือนถัดไป คณะกรรมการจะมีการประชุนเดือนละครั้ง เด็กที่ 

ปฏิบัติตัวอยู่ในระดับล้าวหน้าพอใช้ขึ้นไป จะได้รับการพิจารณา เช่น ให้ลาไปบ้าน

โดยปกติล้าคำพิพากษาของศาลได้กำหนดระยะเวลาที่ให้แกและอบรมขั้ต ํ่าและขั้นส ูงไวั 

ซึ่งมักจะเป็น 1-3 ป ี เด็กจะได้ปล่อยตัวเร็วหรือช้าขึ้นอยู่กับการวัดผลในการปฏิบัติตัวของเด็กตัง 

กล่าว แต่ล้าคำพิพากษากำหนดระยะเวลาที่ให้แกและอบรมตายตัว การปล่อยย่อมเป็นไปตาม

กำหนดนั้น

เมื่อตรวจสอบการปฏิบัติตัวของเด็กทุกขณะ เด็กจะต้องถือบัตรผ่านสำหรับให้ครูผู้ฝึกลง 

ชื่อรับรองเรื่องการปฏิบัติตัวดี ทั้งเช้าและบ่ายและระหว่างที่อยู่หอพัก

เด็กที่ปฏิบัติตัวไม,ล้าวหน้า หัวหน้าสถานแกและอบรมฯ จะเปลี่ยนแผนการแล้1!ข โดย 

อาจจะย้ายผู้ทั้นไปฝากไวัในสถานกักฯ หรือย้ายหอเปลี่ยนวิชาที่ให้เรียน หรือแกวิชาชีพตามความ
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เหมาะสมกับพฤติการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป หรืออาจส่งเด็กที่มีความประพฤติเหลือขอไปฝากกักใน 

เรือนรำก็ได้

2.3.4 การติดตามผลงาน

เมื่อศาลได้ปล่อยตัวเด็กและเยาวชนแล้ว การติดตามผลงานเป็นอำนาจหน้าที่ของสถาน

พินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนกลาง ซึ่งทำหน้าที่สงเคราะห์เด็กและเย'วชนที่ได้รับการปลด

ปล่อยจากสถาน‘ฝึกฯ ทั้งนี้อาจจะเป็นกรณีที่ศาลสั่งปล่อยให้กำหนดเงื่อนไขให้ปฏิบัติต่อไปอีก

ระยะหนึ่ง หรือปล่อยโดยไม,มีเงื่อนไขก็ได้ ซึ่งเด็กและเยาวชนจะต้องได้รับการสงเคราะห์เกี่ยวกับ 

ที่อยู่อาศัยหรือการครองชีพ

ตามกฎหมายพระราชบัญญัติการจัดตั้งศาลคดีเด็กและเยาวชน พ.ศ.2494 ให้สถานพินิจฯ มี 

อำนาจและหน้าที่ คือ กระทำการตามความจำเป็นเพื่อให้ทราบความเป็นอยู่ของเด็กและเยาวชนที่ได้ 

รับการปลดปล่อยเพื่อให้ความช่วยเหลือด้านที่อยู่อาศัยและการศึกษาเท่าที่จะทำได้

ตามมาตรา 65 ในกรณีที่เด็กได้รับการปลดปล่อยจากสถาน'ฝ็กฯ ล้าศ'ลหรือผู้ปกครองหรือ 

สถานฝึกฯขอร้อง สมควรกำหนดเงื่อนไขภายหลังปลดปล่อยให้เด็กนั้นปฏิบัติ ก็ให้ศาลมีอำนาจสั่ง 

ได้ และตามมาตรา 65 และมาตรา 32 แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลคดีเด็กและเยาวชน ก็ได้ 

กำหนดวิธีให้พนักงานคุมประพฤติสอดส่องดูแลเด็กในกรณีที่ศาลสั่งปล่อยโดยมีเงื่อนไขหรือไม,มี 

เงื่อนไขก็ตาม

2.4 สกาพชีวิตและความเป็นอยู่โดยทั่วไปของเด็กและเยาวชนในสถานฝึกและอบรมฯ

เด็กและเยาวชนที่ลูกส่งตัวมายังสถาน‘ฝึกและอบรมฯ มีทั้งเด็กที่ยังไม่เคยกระทำความผิด 

มาก่อนเลย และเด็กที่กระทำความผิดซํ้า ซึ่งอาจจะเคยลูกส่งตัวมารรับการเกอบรมมากกว่าหนึ่ง 

ครั้งแล้วก็เป็นได้ ตังนั้น ความรู้สึกของเด็กที่เข้ามาในสถาน‘ฝึกและอบรมจะแตกต่างกัน กล่าวคือ 

เด็กที่.คยเข้ามาแล้วอาจจะรู้สึกเฉย ๆ เพราะคุ้นเคยกับสถาน‘ฝึกฯ มาก่อน นต่เด็กที่เพิ่งเข้ามาเป็น 

ครั้งแรกจะมีความรู้ส ึกกลัว ประหม่า และหวั่นวิตก 

เด็กและเยาวชนที่เพิ่งเข้ามาอยู่เป็นครั้งแรก

เด็กและเยาวชนซึ่งเพิ่งจะเข้ามาอยู่ในสถาน'ฝึกเป็นครั้งแรกจะมีความรู้สึกสูญเสียความเป็น 

ตัวของตัวเอง และยิ่งล้าเขาไม่ใช่เป็นเด็กเกเรในความหมายอันแท้จริงแล้ว แต่กระทำผิดอันเนื่อง 

จากอิทธิพลของสิ่งแวดล้อมต้องถูกส่งมาอยู่รวมกับเด็กคนอื่น ๆ ที่เขาไม่รู้จัก มาอยู่ในความปก 

ครองดูแลของเจัาหน้าที่แทนพ่อแม่ ซึ่งเจัาหน้าที่มักจะมีความสัมพันธ์ต่อเขาอย่างเป็นทางการ ก็ย่ิง 

ทำให้เขาเป็นทุกข์ใจมาก

เมื่อสถาน'ฝึกและอบรมฯ ได้แยกประเภทเด็กให้เข้าไปอยู่หอต่าง ๆ ตามลักษณะ รูปร่าง 

และอายุของเด็กแล้ว เด็กใหม่ที่ยากจนหรือมาจากต่างจังหวัด เมื่อเข้าไปในหอแล้วมักไม่มีใครสน 

ใจ ด้องดิ้นรนช่วยตัวเอง ใช้สิ่งของเท่าที่มีอยู่ในหอพักหรือที่พ่อบ้านจัดให้ตกมความจำเป็น ส่วน 

เด็กที่พ่อแม่มีฐานะปานกลางหรือค่อนข้างดีเมื่อเข้าไปในหอวันแรก ก็จะมีเพื่อน ๆ ซึ่งเขาไม่รู้จัก
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ชักชวนไปนอนห้วย และจะเอาใจ!ขาโดยการเอาบุหรี่ให้สูบ เอาขนมให้กิน เมื่ออยู่ไปสักระยะหนึ่ง 

เขาก็จะรู้ว่าแห้จริงแห้วเพื่อน ๆ ส่วนใหญ่เหล่านี้มิไห้มีความจริงใจกับเขาเลย เหตุที่เขา 

ชวนให้ให้มาอยู่มานอนห้วย เพราะห้องการผลประโยชน์จากเขาเป็นการตอบแทน คือหวังผล

ประโยชน์ที่ไห้จากการที่ญาติของเด็กมาเยี่ยม นำขนม อาหาร ข้าวของ และเครื่องใช้อื่น ๆ

ตั้งแต่ห้าวแรกที่เด็กใหม่เข้ามา เด็กที่อยู่เก่าคนอื่น ๆ ก็มักจะมีคำถามมาให้แล่ผู้มาใหม่ 

เสมอ ซึ่งเป็นเรื่องเกี่ยวกับอาหาร เสือผ้า และเรื่องเพศ เป็นต้น และหากเด็กใหม่ที่เข้ามามีท่าที 

แข็งกระห้างไม่ยอมลงให้ใครง่าย ๆ เขาอาจจะห้องถูกทอดทิ้งหรือห้าร้ายไปกว่านั้นก็จะถูกกลั่น 

แกห้งจากผู้ที่อยู่ก่อน

ดังนั้นในช่วงระยะเวลาแรกของการเข้ามาอยู่ใหม่ เด็กจะไม่สุงสิงกับเจ้าหน้าที่ แต่จะเชื่อ 

พิงหัวหน้าหรือหัวโจกในสถาน‘ฝึกฯซึ่งเป็นเด็กที่กระทำผิดห้วยกัน แต่อยู่มานานกว่า โตกว่า และ 

มีประสบการณ์มากกว่า เด็กที่เป็นหัวโจกจะเป็นผู้สอนให้เด็กที่เข้ามาอยู่ใหม่รู้กฎระเบียบกฎเกณฑ์ 

ต่าง ๆ ที่ไม,เป็นทางการ ที่พวกเขาตั้งขึ้นเองเพื่อใช้ในการควบคุมและการปฎิบ้ติตัวกันเอง เด็กท่ีเข้า 

มาให■ม' จึงห้องพยายามปฏิบัติตามระเบียบที่ตั้งไวั และรักษาความสัมพันธ์กับเพื่อน ๆ ในกลุ่มเพื่อ 

ให้คนอื่น ๆ ยอมรับว่าเขาเป็นส่วนหนึ่งในสังคมนั้น แต่ก็มีเด็กใหม่บางคนที่เก็บตัว อาจจะทำให้ 

เขามีเพื่อนคนเดียวที่มาจากละแวดบ้านเดียวกันหรือรู้จักกันมาก่อน หรืออาจจะทำให้เขาอยู่คน

เดียว ไม่สุงสิงกับใคร และไม่เกรงกลัวใคร

2.4.1 กิจวัตรประจำวัน

เด็กที่กระทำผิดและเข้ามาสู่สถาน‘ฝึกและอบรมฯใหม่ทุกคน ห้องทำ-ทนโยธา ซึ่งเป็นงาน 

ที่ห้องใช้แรงงาน เช่น การขุดดิน ขุดต่อ ทำความสะอาดสถานที่ เมื่อทำงานไห้สักระยะหนึ่ง 

ประมาณ 2-3 เดือน เมื่อเจ้าหน้าที่มีเอกสารข้อมูลทุกอย่างพร้อม พบว่าเด็กให้กระทำผิดจริงอย่าง 

แน่นอน ห้องรับการ'ฝึกอบรมอยู่ในสถาน'ฝึกฯ ก็จะจัดเด็กเข้าช่างเรียน หรืt ฝึกงานตามแต่จะเห็น 

สมควร และตามความถนัดของเด็ก เช่น ช่างเรียน ช่างพิมพ์ ช่างเย็บ และอื่น ๆ

ปกติในวันธรรมดา ซึ่งไม่ใช่วันเสาร์-วันอาทิตย์ หอพักจะปิดไม่ให้1ด็กขึ้นระหว่าง 08.00- 

15-00น. ในช่วงที่ปิดหอ จึงเป็นเวลาที่ให้เด็กเข้าห้องเรียนและ‘ฝึกงาน 

เวลาที่เรียนหรือ‘ฝึกงาน คือ เช้าระหว่าง 08.00-11.30 น. และ

บ่ายระหว่าง13.30-16.30น.

เมื่อเลิกจากการเรียนวิชาสามัญหรือเลิก‘ฝึกงานแห้ว เด็กจะขึ้นหอเตรียมของใช้เพื่ออาบนำ 

หลังๆากนั้นก็จะมาโรงเลี้ยง (คือโรงครัวใหญ่) เพื่อกินอาหาร เมื่อเรียบร้อยแห้วจึงจะอาบนั้า จาก 

นั้นจะปล่อยให้ขึ้นหอ ซึ่งเป็นช่วงเวลาพักผ่อน เด็กบางคนจะใช้เวลาพักผ่อนห้วยการอ่านหนังสือ 

ล ูโทรทัศน์ และหอจะปิดไม่ให้เด็กเข้าหรือออกจากหอพักอีก ตังแต่ 18.30 น.เป็นต้นไป นอกจาก 

เด็กจะมีงานประจำคือการเรียนหนังสือหรือ‘ฝึกงานแห้ว เด็กในแต่ละหอจะห้องมีเวรประจำทำ

ความสะอาดกันอีกห้วย หัวหน้าหอจะเป็นคนแบ่งงานให้เด็กทำ ส่วนหนึ่งของเด็กในหอประมาณ
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40-5C คน จะมีเวรประจำ คือทำงานที่ไม่ใช่งานบนหอ เช่นตักนา ทำความสะอาดสัวม เช็ดพัดลม 

เก็บรองเท้า เผ้าตุ่มนั้า เป็นต้น หรือทำงานประจำในช่าง เช่น ดูแลหมูของช่างเกษตร หรือเลิกและ 

เก็บรักษาจานในห้องจาน เด็กที่เหลือจะแบ่งออกเป็น 3 พวก พวกแรกทำความสะอาด กวาดถูบน 

หอ พวกที่สองทำความสะอาดกวาดถูแลยกกับข้าวในโรงเลี้ยง ส่วนพวกชุดท้ายเป็นพวกเสริมทั่ว 

ไป คือจะเข้าทำงานแทนเมื่อคนที่ทำงานประจำคนใดคนหนึ่งป่วย การแบงงานนี้หัวหน้าหอจะ 

เป็นผู้รับผิดชอบทำสลากให้เด็กในหอเลือกงาน โดยที่ห ัวหน้าหอและหัวหน้าผลศึกษา (ซึ่งเต้าหน้า 

ท ี่แต ่พ ั้ง) ไม่ต้องทำงานใด ๆ เลย สำหรับเด็กที่จับสลากไต้งานเสริมทั่วไป จะไต้ทำหน้าที่เสริม 

ท ั่วไบดนละ 2 เดือน แต้วก็จับสลากใหม่ เพื่อเปิดโอกาสให้คนอื่น ๆ จับสลากไต้งานเสริมทั่วไป 

บ้าง เพราะเป็นงานสบาย

ในวนเสาร์ เด็กจะเรียนหนังลือหรือ'ฝึกงานครึ่งวัน คือตั้งแต่ 08.00-11J0 น. เสร็จแต้วก็จะ 

กลับหอมารับประทานอาหารกลางวัน ในตอนบ่ายอาจจะซักผ้า ซ่อมที่นอน รล่นกีฬา หรือพักผ่อน 

หย่อนใจต้วยการอ่านหนังลือ พังวิทยุ หรือดูโทรทัศน์ เป็นต้น

ในวันอาทิตย์ จะเป็นการปิดหอเพื่อทำความสะอาดหอในช่วงเช้า หลังจากนั้นจะเปิดหอ 

ตลอศวัน เพื่อให้เด็กพักผ่อนไต้ตามอัธยาศัย

2.4.2 การรวมตัวกันของกลุ่มเด็กและการรวมตัวเป็น “ บาง”

เด็กและเยาวชนที่กระทำผิดถูกส่งมาอยู่ในสถาน‘ฝึกและอบรมฯ ต้าเคยอยู่ในละแวกเดียว

กันหรือมีถูมิลำเนาอยู่ใกต้เคียงกันมาก่อนเมื่อเข้ามาอยู่ในสถานแกและอบรมฯ ก็จะมีความสนิท

สนมและรวมตัวกันเป็นกลุ่ม

โดยทั่วไปกลุ่มจะมี 2 ลักษณะ คือกลุ่มขนาดเล็กหรือกลุ่มย่อยที่เด็กสนิทสนมกันมาก

เพราะกินนอน และเล่นต้วยกัน และกลุ่มลักษณะที่สองซึ่งมีการรวมตัวกันเป็นกลุ่มใหญ่เรียกว่า

“ บาง”  เช่นเดียวกันกับในสังคมเรือนจำที่ควบคุมผู้กระทำผิดทั่วไป การรวมกลุ่มกันของพวกเขา 

ในเรือนจำจะเรียกว่า “ บ้าน”

กลุ่มเล็กหรือกลุ่มย่อย มักจะประกอบไปด้วยเด็กจำนวน 2-10 คน หรือมากกว่านั้น การท่ี 

เด็กสนิทสนมรวมตัวกันเป็นกลุ่มเล็ก ก็เนึ่องมาจากหลายสาเหตุต้วยกัน กล'"วคือเป็นเด็กที่มาจาก 

ละแวกบ้านเดียวกัน อยู่ในหอเดียวกัน ทำงานใกต้กัน เรียนหนังลือต้วยกัน หรือนอนอยู่ใกต้กัน 

ซึ่งทำให้เด็กเกิดความสนิทสนมไต้อย่างรวดเร็ว จึงเกิดการรวมตัวกันเป็นกลุ่มย่อย พูดคุยและเล่น 

กัน มีป้ญหาจะปรึกษาหารือกันไต้ หรือกรณีที่มีปิญหากับเด็ก “ บาง” อื่น ก็จะมาปรึกษาให้ช่วย 

เหลือกัน นอกจากนี้การที่เด็กบางคนเข้ามาอยู่ในกลุ่มต้วยอาจเป็นเพราะเทือนของเด็กคนใดคน

หนึ่งในกลุ่มซึ่งอยู่ภายนอกสถานแกฝากน้องญาติหรือเพื่อให้เด็กในกลุ่มนั้นช่วยดูแลต้วย

การที่เด็กในกลุ่มย่อยสนิทสนมกันมาก เพราะกลุ่มมีขนาดเล็ก และต้องนึ่งพาอาศัยซึ่งกัน 

และกันขณะอยู่ในหอ เช่น เด็กจะนอนรวมอยู่ต้วยกัน 3 คน ในที่นอนผืนเดียวกัน แบ่งเสือผ้าและ 

ผ้าห่มกันใช้ กินข้าววงเดียวกันในโรงเลี้ยง เมื่อมีญาติของคนใดมาเยี่ยม และไต้รับสิ่งของเครึ่อง
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ใช้ หรืออาหารจากญาติ ก็จะนำมาแบ'งปินให้กับเพื่อนคนอื่น ๆ กายในกf 'ม เพื่อเพื่อนในกลุ่ม 

กระห่าผิดระเบียบที่ทางเรือนจำกำหนดไว้ ก็จะพยายามช่วยกันปกปิดความลับไว้ หรือในบางครั้ง 

ถึงกับมีการออกรับโทษแทนกัน โทษทัณฑ์ที่ได้รับส่วนใหญ่จะเป็นการเฆี่ยน การลงโทษด้วย

การงดการเยี่ยมญาติ ดังนั้นจึงมีหลายต่อหลายครั้งที่เด็กจะออกรับผิดแทนกันเพื่อคงไว้ซึ่งผล

ประโยชน์ของตนเอง เช่น เด็กที่ไม่มีtฃูาติพี่น้องมาเยี่ยมจะออกรับผิดแทนเพื่อนภายในกลุ่มที่มี 

ญาติมาเยี่ยมเยียนเสมอและเป็นผู้กระทำผิดตัวจริง ทั้งนี้เพื่อยังคงมีสิทธิในการได้รับการเยี่ยมเยียน 

จากญาติพี่ห้องคงเติม และนำสิ่งของมาแบ,งบีนกันภายในกลุ่มได้อยู่เช่นเดิม

ในแต่ละกลุ่มจะมีชื่อเรียกหรือฉายา ที่เรียกกันภายในกลุ่ม โดยตั้งขึ้นตามลักษณะเฉพาะ 

ตัวของคนนั้น ๆ เช่น เล็กโรคจิต ใหญ่ดอกจิก เป็นต้น

ส่วนเด็กที่มีเพื่อนสนิทเพียงคนเดียวก็พอมีอยู่บ้าง แต่มีจำนวนไม,มากนัก เด็กเหล่านี้อาจ 

จะเป็นเด็กที่มีคู่คดีเข้ามาด้วยกัน คือร่วมกันกระทำผิดในคดี ก็จะมาสนิทสนมกันอยู่เพ ียง 2 คน 

สำหรับเด็กที่ไม,มีกลุ่มเพื่อนส่วนมากมักจะเป็นเด็กต่างจังหวัด ไม่มีเพื่อนฝูงหรือญาติพี่ห้องมาเยี่ยม 

จึงเป็นเด็กสงบเสงี่ยม ไม,หาเรื่องกับใคร ก็อาจจะอยู่โดยสงบได้ แต่เด็กต่างจังหวัดหลายคนที่มี 

กลุ่มเพื่อนมากได้ บางทีก็เปีนหัวหน้าบางได้ด้วย นั้งนี้ขึ้นอยู่กับบุคคลิกภาพและความสามารถ 

ส่วนตัวของพวกเขาเองด้วย

“ บาง”  มีความสำคัญกับชีวิตประจำวันของเด็กมาก ทุกหอในการนอนจะมีการแบ่งเป็น

บางกัน นอนแยกบางกัน เพื่อประจำอยู่ในบางใดแต้ว สิ่งที่เด็กกลัวก็คือการย้ายบางจากบางหนึ่ง 

ไปรวมกับอีกบางหนึ่ง หรือที่เรียกว่า “ ขายบาง”  เด็กที่ขายบางจะไม่มีใครยอมคบต้าด้วย และบาง 

ใหม่ที่เข้าไปอยู่ก็จะไม,ยอมรับเช่นกัน

เด็กในสถาน‘ฝึกและอบรม จะมีโครงสร้างการรวมตัวกันเป็นบางอย่างเหนียวแน่น โดยแต่ 

ละบางจะมีกฎเกณฑ์ที่ผู้นำหรือบุคคลภายในบางของพวกเขาตั้งขึ้นมากันเอง เช่น

1. จะไม่มีการนำความลับของบางไปบอกกับคนในบางอื่นให้รู้เด็ดขาด

2. จะไม่เด ินรวม กินข้าวรวม หรือนอนรวมกับเด็กบางอื่น

3. เพื่อถูกเด็กจากบางอื่นทำร้าย จะต้องบอกให้กับหัวหน้าบางทราบ เพื่อแต้ไขป็ญหา

4. จะต้องไม่ไปหาเรื่องกับเด็กในบางอื่นก่อน นำกระทำการใดที่เป็นการนำความเดือด 

ร้อนมาส่บางของตน

5. จะต้องช่วยเหลือเพื่อนในบางเพื่อมีปิญหากับเด็กบางอื่น

6. จะต้องเชื่อพีงและทำตามคำสั่งของหัวหน้าบาง

ในบางครั้ง อาจจะมีเด็กบางคนซึ่งเคยทำกิจกรรมร่วมกับเด็กบางอื่น เช่น เล่นกีฬาด้วยกัน 

และอ'จจะชอบพอนิส ัยซ ึ่งก ันและกัน แต่ก็เป็นเพื่อนคุยกันได้บ้างเท่านั้น ไม่สามารถจะย้ายไปอยู่ 

ในบา'ะเดียวกัน หรือกินนอนในหอเดียวกันได้ ในกรณีเช่นนี้จะเห็นได้ว่าการแบ่งเป็นบางของเด็ก
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ในสอาน‘ฝึกและอบรมฯ ทำให้เด็กมีโอกาสสนิทสนมกับคนละแวกถูมิลำเนาเคียวกันเพิ่มมากขึ้น 

เมื่อไห้รับการปลดปล่อยจากสถาน■ฝึกและอบรมฯ โอกาสที่จะพบเพื่อนที่ผู้นเคยเหล่านี้จึงมีมาก

กล่าวโดยสรุปแห้ว การที่เด็กในสถาน‘ฝึกและอบรมฯ รวมตัวกันเป็นบาง ก็เพื่อประโยชน์ 

ในการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน หากคนใดถูกเด็กบางอื่นรังแกหรือท้าให้สั ห้าเด็กนั้นอ่อนแอกว่า 

หัวหน้าบางก็จะออกตัวขอสัแทน แต่หากกรณีเป็นเรื่องใหญ่ ทั้งสองrบางอาจจะยกพวกเข้า

ตะลุมบอนกันเลยก็เป็นไห้

2.4.3 การเป็นหัวหน้าบาง

ในแต่ละหอจะมีเด็กซึ่งเข ้าหน้าที่แต่งตั้งให้เป ็นหัวหน้าหออย่างเป็นทางการอยู่แห้วหอละ 

หนึ่งคน มีหน้าที่คอยดูแลความสงบเรียบรัอยและ'ช่วยพ่อบ้านคุมเด็ก แต่-ามีหัวหน้าของเด็กอีก 

ประเภทหนึ่งซึ่งมีลักษณะที่ไม่เป็นทางการ ซึ่งเด็กที่อยู่ในละแวกเคียวกันตั้งให้ เรียกหัวหน้า

ประเภทนี้ว ่า “ หัวหน้าบาง”  แต่ก็มีเด็กหลายคนที่ไห้เป็นหัวหน้าบางและไห้เป็นหัวหน้าหออย่าง

เป็นทางการที่ทางเข้าหน้าที่แต่งตั้งให้ห้วย ทั้งนี้เป็นเพราะหัวหน้าหอที่เข้าฯน้าที่แต่งตั้งมักจะไห้

จากการเลือกกันเองของเด็กในหอ เด็กที่มีลักษณะเป็นผู้นำก็มักจะไห้เป็นผู้นำเสมอ

การเป็นผู้นำเป็นผลจากความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ดังนั้นในทุกกล่นก็จะมีหัวหน้ากลุ่ม 

การเป็นหัวหน้าบาง'ในสถาน'ฝึกและอบรมฯ อาศัยคุณลักษณะและเงื่อนไซต่าง ๆ ซึ่งมีหลาย

ประการ กล่าวคือ

1. เคยเป็นเพื่อนสนิทกับหัวหน้าบางมาก่อน เมื่อหัวหน้าบางคนเก่าจะห้องออกจากสถาน 

'ฝึกแสะอบรมฯ เพราะครบกำหนดการฝึกอบรม หรืออาจจะเป็นเพราะเกเรและถูกส่งตัวไปยังสถาน 

กักและอบรม ซึ่งจะจำกัดสิทธิเสรีภาพมากขึ้น เขาก็จะแต่งตั้งเพื่อนสนิทของเขาให้เป็นหัวหน้า 

บางต ่อ และกำชับให้ถูกน้องเกรงใจและทำตามหัวหน้าคนใหม่ แต่ทั้งนี้คนที่จะมาเป็นหัวหน้าคน 

ใหม่ห้องมีความสามารถพอตัว

2. เป็นผู้ที่มีความสามารถในหลาย ๆ ห้าน คือสามารถแห้ป้ญหาเฉพาะหน้าไห้ เพราะการ 

ทะเลาะวิวาทกันในระหว่างบางเกิดขึ้นอยู่เป็นประจำ หัวหน้าบางห้องสามารถตัดสินใจไห้ว่าจะใช้ 

วิธีการอ่อนหรือแข็งเจรจากับหัวหน้าอีกบางหนึ่ง และตัวหัวหน้าเองจะต้องมีความสามารถเฉพาะ 

ตัวสามารถเข้าต่อสัแทนลูกน้องไห้เมื่อจำเป็น

3. ระยะเวลาของการอยู่ในสถาน■ฝึกและอบรมฯ เป็นสิ่งสำคัญที่ห้องพิจารณาห้วย เด็กที่อยู่

ในสถาน'ฝึกฯมานานตั้งแต่ 2 ป ีข ึ้นไป จะf จักคนมาก เข้าใจชีวิตความเป็นอt ในสถาน■ฝึกฯ จึงมัก 

จะเป็นผู้ที่ให้คำแนะนำคำปรึกษาแก'เด็กรุ่นใหม่ที่เพิ่งเข้ามาซึ่งมีความกลัว และหวั่นวิตกกับการเข้า 

มาใหม่ คนที่อยู่มานานจึงมักจะไห้รับการยกย่องให้เป็นหัวหน้าบางคอยควบคุมดูแลและปกป้อง

เด็กอื่น ๆ

นอกจากนี้ยังรวมถึงเด็กที่ถูกส่งเข้ามาในสถาน■ฝึกและอบรมฯหลายรอยห้วย เพราะแสดง 

ว่าเป็นเด็กกรัานต่อชีวิตของการกระทำผิด เมื่อออกจากสถาน■ฝึกและอบรมฯ ก็กระทำผิดซึ่าอีก จน
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ถูกส่'มข้ามารับการ‘ฝึกอบรมชาหลายรอบ มีความข้นเคยกับสถาน■ฝึกฯ รู้จักข้าหน้าที่และเด็กบาง 

ต่าง ๆ ในสถาน‘ฝึก ตลอดจนรู้ว่าจะต้องดำเนินชีวิตในสถาน'ฝ็กฯอย่างไรจึง0ะอยู่ไต้อย่างไม่เดือด 

รัอน

4. คุณสมบัติอื่น ๆ ซึ๋งอาจจะไต้แก'บุคลิกภาพของหัวหน้าบางเอง คือ หัวหน้าบางจะต้อง 

เป็นคนเข้มแข็ง แต่ในขณะเดียวกันก็สามารถปกครองเด็กในบางไข้ มีจิตใจเอื้อเฟ้อต่อเพื่อน ๆ ใน 

บางตนเอง แม้แต่เด็กที่มาจากต่างจังหวัดไม,มีญาติมาเยี่ยม หัวหน้าบางก็จะแสดงความเอื้อเฟ้อด้วย 

การแบ่งอาหารหรือขนมให้ เป็นการสรัางบารมีให้กับตนเอง และในขณะเดียวกัน หัวหน้าบางจะ 

ต้องสามารถแสดงความเข้มแข็ง ท่าทางแข็งกร้าว น่าเกรงขามให้เด็กอื่นในบางไต้เห็นด้วย

ดังนั้นตัวกำหนดที่สำคัญของการเป็นผู้นำหรือเป็นหัวหน้าบาง ก็น่าจะได้แก่ความสมบูรณ์ 

พร้อมในการประกอบอาชญากรรมหรือการกระท่าผิด และการไข้เคยอยู่ในสถาน■ฝึกและอบรมฯมา 

แข้วเป็นเวลานานเพียงใด นอกจากนี้ยังรวมถึงลักษณะนิสัยส่วนตัวที่แข็งกร้าวอีกด้วย

เด็กที่อยู่ในบางเดียวกันจะมีความรู้สึกเป็นกลุ่มเดียวกัน มีการท่ากิจกรรมต่าง ๆ ในสถาน 

'ฝึกและอบรมฯร่วมกัน ยึดถือวัฒนธรรมกลุ่ม หรือกฎเกณฑ์ภายในกลุ่มที่อาจจะขัดต่อระเบียบที่ 

เป็นทางการของทางสถาน'ฝึกและอบรมที่กำหนดไวั อย่างไรก็ตามพวกเขากลับปฏิบัติตามกฎข้อ
Q, QS A  M  I I «k 0,4*

บังคับทีพวกเขากำหนดขนเองมากกว่าปฏิบัติตามระเบียบทีเป็นทางการ ท้งนีเป็นเพราะพวกเขา

เห็นว่าการปฏิบัติตามกฎเณฑ์ที่พวกเขากำหนดขึ้นเองท่าให้พวกเขาสะดวกสบาย ปลอดภัยมากกว่า 

การปฏิบัติตามระเบียบที่เป็นทางการ
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ภาคผ น วก  ข 

แ บ บ ส อ บ ถ าม

ป ้จ จ ัย ท ี่ม ีค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ ก ารก ระท ำผ ิด 1ข องเด ็ก และ ifทวช'น

ว ิธ ีก ารต อ บ

- ข ้อใด ท ี่ต ้อ ง เข ีย น ค ำต อบ ลงใน ช ่องว ่าง  ให ้ท ่าน เข ีย น ค ำต อ บ ลงใน ช ่อ งว ่า งน ั้น ต ้วย ค วาม จ ร ิง

- ข อ ใด ท ี่ม ีค ำถ าม ให ้เล ือ ก ต อ บ  ให ้ท ่าน ท ำเค ร ื่อ งห ม าย  ( /  ) ห น ้า ค ำ ต อ บ ท ี่เป ็น ค ว า ม จ ร ิง  

เล ือกต อบ เพ ียงข ้อ เด ียว  (โ ด ย ผ ู้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ไ ม ่ต ้อ ง ล ง ช ื่อ ผ ู้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม )

ส ่า น ท ี่ 1 ข ้อ ม ูล ท ั่ว ไ ป

1. ป ิจ จ ุบ ัน ท ่าน อ า ย ุ.............. .ปี

2. ข ณ ะก ร ะท ำผ ิด ใน ค ร ั้งน ี้ ท ่าน อ าย .ุ........... ป ี

3. ท ่าน เค ย ก ระท ำผ ิด ม าแ ต ้ว  จ ำน ว น ...............คร ั้ง

4. ท ่าน จ บ ก าร ศ ึก ษ าร ะด ับ ส ูงช ุด ใ น ร ะด ับ ใ ด

( ) 1 ไม ่ไต ้ร ับ ก ารศ ึก ษ า

( ) 2 ป ร ะถ ม ศ ึก ษ า ต อ น ต ้น  (ป .1 -ป .3)

( ) 3 ป ร ะถ ม ศ ึก ษ า ต อ น ป ล า ย  (ป .4- ป .6)

( ) 4 ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าต อ น ต ้น ห ร ือ เพ ีย บ เท ่า  (ม .ใ -ม .3)

( ) 5 ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าต อ น ป ล าย ห ร ือ เพ ีย บ เท ่า  (ม .4-ม .6)

( ) 6 ส ูงก ว ่าม ัธ ย ม ศ ึก ษ าต อ น ป ล าย

5. ท ่า น ถ ูก ค ว บ ค ุม อ ย ู่ใ น ส ถ าน ป ีก แ ล ะอ บ รม เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น

( ) 1 ส ถ าน ป ีก แ ล ะอ บ รม เด ็ก แ ล ะเย าวช น ช าย  (บ ้าน กร ุณ า)

( ) 2 ส ถ าน ป ีก แ ล ะอ บ ร ม เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น ส ิร ิน ธ ร

6. ก ระท ำผ ิด ใน ข ้อ ห า  (เล ือก เพ ีย งข ้อห าใด ข ้อห าห น ึ่ง )

6.1 ค ว าม ผ ิด เก ี่ย วก ับ ช ีว ิต และร ่า งก าย  ไต ้แก ่ 

( ) 6.1.1 ฆ ่าผ ู้อ ื่น

( ) 6 .1 .2 ทำร ัายร ่างกาย

( ) 6 .1 .3 อ ื่น ๆ ร ะ บ ุ.............................................
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6.2 ค ว าม ผ ิด !ก ี่ย ว ก ับ ท ร ัพ ย ์ ไห้แก'

( ) 6.2.1 ป ล ้น ท ร ัพ ย ์

( ) 6 .2 .2 ช ิงท ร ัพ ย ์

( ) 6.2.3 ว ิ่ง ร าวท ร ัพ ย ์

( ) 6.2.4 ล ัก ท ร ัพ ย ์

( ) 6.2.5 ก รร โช ก ท ร ัพ ย ์

( ) 6.2.6 ย ัก ย อก ท ร ัพ ย ์

( ) 6.2.7 ห ้อ โก งท ร ัพ ย ์

( ) 6 .2 .8 อ ื่น ๆ  ร ะ บ .ุ....................................................

6.3 ค ว าม ผ ิด เก ี่ย วก ับ เพ ศ  ไห้แก'

( ) 6.3.1 ข ่มข ืน กระท ำช ำเรา

( ) 6.3.2 อนาจาร

( ) 6.3.3 อ ื่น  ๆ  ร ะ บ ุ.......................................................

6.4 ค วาม ผ ิด ต าม พ ระราช บ ัญ ญ ัต ิย า เส พ ต ิด ให ้โท ษ  ไห้แก,

( ) 6.4.1 เสพ ยาเสพ ต ิด

( ) 6.4.2 ค รอ บ ค รอ งข าเสพ ต ิด

( ) 6.4.3 ค รอ บ ค รอ งเพ ึ๋อ จำห น ่าย ย าเส พ ต ิด

( ) 6.4.4 จำหน ่ายยาเสพ ต ิด

( ) 6 .4 .5 อ ื่น ๆ ร ะ บ .ุ....................................................

7. ล ัก ษ ณ ะก ารก ระท ำผ ิด  ห ร ือ พ ฤ ต ิก รรม แ ห ่งก ารก ระท ำผ ิด

7.1 ผ ู้ก ระท ำผ ิด

( ) 7.1.1 ก ระท ำผ ิด เพ ีย งลำพ ัง

( ) 7.1.2 ก ร ะท ำ ผ ิด ร ่ว ม ก ับ บ ุค ค ล อ ื่น  ไห้แก,

( ) 7.1.2.1 ญ าต ิพ ี่น ้อ ง

( ) 7 .1 .2 .2 เพ ี่อน

( ) 7.1.2.3 อ ื่น  ๆ  ร ะ บ .ุ......................................



119

7.2 ส ถ าน ท ี่เก ิด เห ต ุ

( ) 7.2.1 ก า ย ใ น บ ้า น ,ท ี่พ ัก อ าศ ัย

( ) 7.2.2 ภายในท ี่ทำงาน

( ) 7.2.3 ห ้า ง ส ร ร พ ส ิน บ ้า

( ) 7.2.4 รถ ป ระจ ำท าง

( ) 7.2.5 ส ว น  , ไร, , นา

( ) 7.2.6 สถ าน ท ี่ราช ก าร

( ) 7.2.7 โรง เร ียน

( ) 7.2.8 อ ื่น  ๆ  ร ะ บ ุ.....................................................

7.3 เวลาท ี่เก ิด เห ต ุ

( ) 7.3.1 ก ล างว ัน  (06.01 น. - 18.00 น .)

( ) 7.3.2 ก ล างค ืน  (18.01 น. -  06.00 น.)

7.4 อ าๅธท ี่ใช ้ใน ก ารก ระท ำผ ิด

( ) 7.4.1 ไม,ไบ ้ใช ้อาก ุธ

( ) 7 .4 .2 ม ีด

( ) 7.4.3 ’ใบ ้

( ) 7.4.4 ป ีน

( ) 7 .4 .5 อ ื่น ๆ ร ะ บ .ุ............................................... .

7.5 ก ารวางแ ผ น ห ร ือ ไต ร ่ต รอ งก ารก ระท ำผ ิด

( ) 7.5.1 ว างแ ผ น ห ร ือ ไต ร ่ต รอ งก ารก ระท ำผ ิด ไว ัก ่อ น

( ) 7.5.2 ไม ่ไบ ้ว างแ ผ น ห ร ือ ไ ต ร ่ต รอ งก ารก ระท ำผ ิด ไว ัก ่อ น

ส ่ว น ท ี่ 2 ค ว า ม เส ก ผ ูก พ ัน ต ่อ บ ิด า ม า ร ด า

1. ก ่อ น ท ี่จ ะถ ูก จ ับ ก ุม ใ น ค ด ีน ี ท ่าน พ ัก อ าศ ัย อ ย ู่ก ับ บ ิด าม ารด า เป ็น ป ระจ ำห ร ือ ไม ่ อย ่างไร 

( ) 1 ท ุก ว ัน  ( ) 4 อ าท ิต ย ์ล ะว ัน

( ) 2 เก ือ บ ท ุก ว ัน  ( ) 5 ไม ่เคย

เ ) 3 ว ัน !ว ัน ว ัน



2. ส ถ าน ภ าพ ภ าย ใน ค รอ บ ค ร ัว ระห ว ่า งบ ิด าม ารด าข อ งท ่าน  เป ็นอย ่างไร

( ) 1 บ ิด าห ร ือ ม ารด าถ ึงแ ก ่ก รรม

( ) 2 หย ่าร ัาง

( ) 3 แย ก ก ัน อย ู่

( ) 4 อย ู่ด ี,วยก ัน

3. ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะห ว ่า งบ ิด าม าร ด า เป ็น อ ย ่า งไร

( ) 1 ม ีความ เข ้าใจก ัน ด ี ไม ่เค ย ม ีก ารท ะเล าะห ร ือ ข ัด แ ย ้งก ัน

( ) 2 ม ีก าร ท ะ เล าะห ร ือ ข ัด แ ย ้งก ัน แ ต ่ไ ม ่ร ุน แ ร ง

( ) 3 ม ีก ารท ะ เล าะห ร ือ ข ัด แ ย ้งก ัน อ ย ่า งร ุน แ รง เป ็น บ างค ร ั้ง

( ) 4 ม ีก ารท ะเล าะห ร ือ ข ัด แ ย ้งก ัน อ ย ่า งร ุน แ รงบ ่อ ย ค ร ั้ง

4. ค ว าม เส ก ข อ งท ่าน เม ื่อ บ ิด า ม า ร ด าท ะ เล า ะห ร ือ ข ัด แ ย ้งก ัน

( ) 1 เส ียใจมาก

( ) 2 เส ีย ใจ เล ็ก น ้อย

( ) 3 ไม,เสก เส ียใจ

5. .ม ื่อ ม ี!]ญ ห า เก ิด ข ึ้น ท ่าน ป ร ึก ษ าก ับ บ ิด าม ารด าอ ย ่างไร

( ) 1 ท ุก ค ร ั้ง

( ) 2 บ ่อ ย ค ร ั้ง

( ) 3 บ างค ร ั้ง

( ) 4 น า น ๆ ค ร ั ้ ง

(  ) 5 ไม ่เค ย ป ร ึก ษ า

6. บ ิด าม าร ด าห ร ือ ผ ู้ป ก ค รอ งข อ งท ่าน สาม ารถ แ ก ัไข ป ิญ ห าได ี'อ ย ่างไร

«; ) 1 ไม่ไดี'

เ; ) 2 ได ี'เป ็น บ างคร ั้ง

I ) 3 ได ี'ท ุกคร ั้ง
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7. ความรู้สึกของท่านเมื่อบิดามารดาหรือผู้ปกครองตักเตือนเวลากระทำผิดเปีนอย่างไร

( ) 1 รู้สึกไมฌนตัวยกับคำว่ากล่าวตักเตือน

( ) 2 เฉยๆไม่สนใจคำตักเต ือน

( ) 3 รับท่งเวลาตักเตือน

( ) 4 รับฟิงและปฏิบัติตามคำตักเตือน,ทุกครั้ง

8. บิดามารดาหรือผู้ปกครองรู้สึกอย่างไรเมื่อท่านถูกจับทุม

( ) 1 ไม ่f  สึกเสียใจ

( ) 2 เสกเสียใจเล็กน้อย

( ) 3 รู้สึกเสียใจมาก

9. ขณะที่ถูกควบคุมในสถานปีกและอบรม บิดมารดาหรือผู้ปกครองมาเยี่ยมหรือไม่ อย่างไร

( ) 1 ไม,เคยมาเย่ียมเยียน

( ) 2 เคยเป็นบางครั้ง

( ) 3 มาเยี่ยมเยียนเป็นประจำ

ส่วนที่ 3 ความใกตัชิดกับเพื่อนที่กระทำความผิด

1. ท่านม่เพื่อนเคยกระทำผิดหรือไม่ ตัามีเคยคบกับเพื่อนที่กระผิดอย่างไร

( ) 1 ไม่มี

( ) 2 มี

( ) 2.1 นาน ๆ ครั้ง ( ) 2.2 บ่อยครั้ง ( ) 23 เป็นประจำ

2. การกระทำผิดของท่านในครั้งนี้ สาเหตุมาจากเพื่อนชักชวนให้กระทำผิดหรือไม่

( ) 1 ใช่ ( ) 2 ไม่แน่ใจ ( ) 3 ไม,ใช่

3. ท่านจะทำอย่างไรเมื่อเพื่อนชักชวนให้กระทำผิด

( ) 1 ต้องทำ

( ) 2 ไม่แน่ใจ

{ ) 3 ไม,ทำ

' ) 4 ห้ามไม,ให้เพื่อนกระทำผิด
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4. ก ล ุ่ม เพ ื่อ น ส น ิท ส ่ว น ใ ห ญ ่เค ย ถ ูก จ ับ ค ุม ห ร ือ ไ ม ่

( ) 1 ไม ่เคย

( ) 2 ไม ่แน ่ใจ

( ) 3 เคย

5. ท ่า น เค ย ก ร ะท ำผ ิด ร ่ว ม ก ับ เพ ื่อ น ห ร ือ ไม ,

I ) 1 ไม ่เคย

; ) 2 1-2 คร ั้ง

(  ) 3 3-4 คร ั้ง

C ) 4 ต ั้งแ ต ่ 5 ค ร ั้งข ึ้น ไป

6. -าล ุ่ม เพ ื่อ น ส น ิท เค ย ช ัก ช ว น ใ ห ก ร ะท ำผ ิด ห ร ือ ไ ม ่

เ; ) 1 ไม,เคย

( ) 2 1-2 คร ั้ง

( ) 3 3 -4 คร ั้ง

( ) 4 5-6 คร ั้ง

เ; ) 5 ต ั้งแ ต ่ 7 ค ร ั้งข ึ้น ไป

ส ่ว น ท ี่ 4 ฐ าน ะท าง เศ รษ ฐ ก ิจ

1. ท ่าน ไก ัร ับ เง ิน เป ็น ค ่าใช ้จ ่าย ต ่อ เด ือ น  จำนวน เท ่าใด

< ) 1 ไ ม ่ไ ก ัร ับ

( ) 2 ต ํ่ากว ่า  500 บาท

( ) 3 500-1,000 บาท

( ) 4 ม าก ก ว ่า  1,000 บ าท ข ึ้น ไป

2. บ ิด าม าร ด าห ร ือ ผ ู้ป ก ค รอ งม ีร าย ไก ัช ุท ธ ิต ่อ เด ือ น  จำนวน เท ่าใด

( ) 1  ไ ม ่เก ิน  1,500 บ าท  ( ) 2 1,501-3,000 บาท

( ) 3 3,001-10,000 บาท  ( ) 4 ม าก ก ว ่า  10,000บ า ท ข ึ้น ไ ป



3. รายไต ้ต ่อ เด ือ น ม ีเพ ีย งพ อ ใช ้จ ่าย ภ ายใน ค รอ บ ค ร ัวห ร ือ ไม ่ อย ่างไร

( ) 1 ไม ่พ อ ใช ้ ( ) 2 พ อ ใช ้เป ็น บ างค ร ั้ง

(  ) 3 พ อใช ้ ( ) 4 เห ล ือ ใช ้แ ล ะพ อ เก ็บ

4. บ ิด า ม า ร ด า ห ร ือ ผ ู้ป ก ค ร อ ง ม ีห น ี้ส ิน ห ร ือ ไ ม ่

( ) 1 ม ี ( ) 2 ไม,แน ่ใจ ( ) 3 ไม ่ม ี

5. ท ่าน ป ร ะก อ บ อ าช ีพ ห า ร าย ไ ต ้ห ร ือ ไ ม ่

( ) 1 ไ ม ่ไ ต ้ป ร ะก อ บ อ าช ีพ  ( ) 2 ป ร ะก อ บ อ า ช ีพ

6. ก ่อ น ท ี่ถ ูก จ ับ ก ุม ใ น ค ด ีน ี้ ท ่า น ม ีห น ี้ส ิน ห ร ือ ไ ม ่

( ) 1 มี ( ) 2 ไม่มี

ส ่ว น ท ี่ 5 ล ัก ษ ณ ะช ุมช น ท ี่อย ู่อ าศ ัย

1. ภ ูม ิลำเน า เด ิมข องท ่าน อย ู่ภ าค ใด

( ) 1 ภาค เห น ือ  ( ) 2 ภาคกลาง

( ) 3 ภ า ค ต ะว ัน อ อ ก เฉ ีย ง เห น ือ  ( ) 4 ภาคใต ้

2. ช ุม ช น ท ี่พ ัก อ าศ ัย ข อ งท ่าน ก ่อ น ท ี่ถ ูก จ ับ ก ุม ม ีล ัก ษ ณ ะข อ งช ุม ช น เป ็น อ ย ่างไร

( ) 1 ช ุม ช น แ อ อ ัด  ( ) 2 โรงงาน อ ุต ส า ห ก ร ร ม

( ) 3 ท ่า เร ือ  , ส ถ าน ีรถ ไฟ  ( ) 4 ห ม ู่บ ้า น จ ัด ส ร ร

( ) 5 แฟ ลต  , ค อ น โ ด ม ิเน ีย ม  ( ) 6 บ ้านเช ่า , ห อ พ ัก

( ) 7 บ ้า น พ ัก ร า ช ก า ร ,ก า ร เค ห ะ  ( ) 8 อ ํ ่ น ๆ ร ะ บ ุ ..................

3. ช ุม ช น ท ี่พ ัก อ าศ ัย ข อ งท ่าน ม ีก ารก ระท ำผ ิด เก ิด ข ึ้น ห ร ือ ไม ่ อย ่างไร

( ) 1 ไม ่ม ี ( ) 2 นาน  ๆ  คร ั้ง

( ) 3 บ างค ร ั้ง  ( ) 4 บ ่อยค ร ั้ง

( ) 5 เป ็นประจำ
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4. ช ุม ช น ท ี่พ ัก อ าศ ัย ข อ งท ่าน ม ีก ารจ ับ ค ุม ผ ู้ก ระท ำผ ิด อ ย ่างไร  

( ) 1 น ้อย

( ) 2 ปาน ก ลาง

( ) 3 มาก

ส ่ว น ท ี่ 6 อ ิท ธ ิพ ล ข อ งส ือ ม ว ล ช น

1. ท ่า น ไ ศ ัร ับ ค ว าม ร ู้จ าก ส ือ ม ว ล ช น ป ร ะ เก ท ใ ด ม าก ท ี่ค ุด

( ) 1 โ ท ร ท ัศ น ์ ( ) 2 ว ิทช ุ

( ) 3 ห น ัง ส ือ พ ัม พ ์ ( )  4 ภ าพ ย น ต ร ์ห ร ือ ว ีด ีโอ

( ) 5 ค อ ม พ ิว เต อ ร ์ ( ) 6 อ ื ่ น ๆ ร ะ บ ุ . . ..............

2 .  ท ่าน ม ีค ว าม ส น ใจ ข ่า ว ป ร ะ เภ ท ใ ด ม าก ท ี่ค ุด

( ) 1 อาชญ ากรรม

( ) 3 บ ัน เท ิง

( ) 5 อ ื ่ น ๆ ร ะ บ ุ .....................................

3. ค ว าม ร ู้ส ึก ข อ งท ่าน ต ่อ ก าร ร ับ ร ู้ข ่า วป ระ เภ ท อ าช ญ าก รรม เป ็น อ ย ่างไร

( ) 1 ไม ่ส น ใจ

( ;  2 เ ฉ ย ๆ

( ) 3 ส น ใจ

4. ระย ะ เว ล าท ี่ท ่าน ม ีค ว าม ส น ใ จ ข ่าว ป ระ เก ท อ าช ญ าก รรม

( ) 1 ตากว ่า 1 เด ือน

( ) 2 1 เด ือน  - 6 เด ือน

( ) 3 ม า ก ก ว ่ า 6 เ ด ื อ น - 1 ป ี

( ) 4 ม าก ก ว ่า  1 ป ี

( ) 2 กีฬา

( ) 4 การเมือง
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5. ท ่าน ก ระท ำผ ิด ใน ค ร ั้งน ี้ม ีส า เห ต ุม าจ าก ก าร เล ีย น แ บ บ จ าก ส ือ ต ่า ง  ๆ  ท ี่ไ ต ่ร ับ เไ ช ่ห ร ือ ไ ม ่

( ) 1 ใช่

( ) 2 ไม ่แ น ่ใจ

(  ) 3 ไม ่ใช ่

6. ส ือ ม ว ล ช น ป ร ะ เภ ท ใ ด ท ี่ม ีผ ล ต ่อ ค ว า ม เส ืก ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ๆ ด

( ) 1 โ ท ร ท ัศ น ์ ( ) 2 ว ิทย ุ

( ) 3 ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์ ( ) 4 ภ าพ ย น ต ร ์ห ร ือ ว ีด ีโอ

[ ) 5 อ ื่น ๆ  ร ะ บ ุ...................................................

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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ป ร ะว ัต ิผ ูว ิจ ัย

ช่ือ

ช ื่อ เด ือ น  ป ีเก ิด  

สถาน ท ี่เก ิด  

ป ร ะว ัต ิก ารศ ึก ษ า

ต ำ เฌ น ่ง ป ็จ จ ุบ ัน

ร .ต .ท .โอฬ าร เอ ี่ย ม ป ระภ าส  

6 ม ก ราค ม  พ.ศ. 2515 

ต .ธารเกษ ม  อ .พ ร ะบ ุท ธ บ าท  จ .ส ร ะบ ุร ี 

ป ร ิญ ญ าร ัฐ ป ระศ าส น ศ าส ต รบ ัณ ฑ ิต  (ตำรวจ)

จากโรงเร ียนนายร ัอยตำรวจ

อ .ส าม พ ราน  จ .น ค รป ฐ ม  ป ีก ารศ ึก ษ า  2536

รอ งส าร ว ัต ร  แ ผ น ก ท ะเบ ีย น พ ล  ก อ งก ำก ับ ก ารก ำล ังพ ล

ก องบ ังค ับ ก ารอ ำน วย ก าร  ก อ งบ ัญ ช าก ารต ำรว จ ส อ บ ส วน ก ล าง
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