
บทท 4 \ i'â '/-' ■
ผลการวิเคราะห์ข้ฮมูล

ในการ'วิเคราะห์ข้อมูลและนำเสนอผลการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์และ

นำเลนอในรปของตารางประกอบคำบรรยาย แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ

ตอนท 1 การวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานทั้วใปเกี่ยวกับลถานภาพของผู้ตอบแบบ

ลอบถาม ใดยนำมาแจกแจงความกี่แล้วเลนอเป็นค่าร้อยละ (percent)

ตอบที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบ

2.1 ความคิดเห็นของผู้บริหารนละครโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอก

ระบบโรงเรียน ที่นิ]ดลอนหลักสูตร่วิชาชีพระยะจัน ในเรี่'องความพร้อมเพี่อการประกันคุณภาพ 

และรบรองมาตรฐานคุณภาพการคิกษา โดยหาค่าเฉลี่ย ( X )  และล้วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

(ร.อ.) ในแต่ละข้อแต่ละด้าน จากป๋จจัยทั้ง 7 ด้าน ดังนี้

ป ็จจัยที่ 1 ด้านปรัชญาและเป๋าหมายของโรงเรียน

ป๋จจัยที่ 2 ด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนการลอน

ป ็จจ ัยท ี่3 ด้านบุคลากร

ป๋จจัยที่ 4 ด้านทรัพยากรเพื่อการนิ1ยนการลอน

ป๋จจัยที่ 5 ด้านการจัดการ การบริหาร

ป ๋จจ ัยท ี่6 ด้านกิจการนักเรียน/นักคิกษา

ป๋จจัยที่ 7 ด้านลัมคุทธิผลของผู้เรียน

2.2 ความแตกต่างของความคิดเห็นระหว่างผู้บริหารและค$โรงเรียน

เอกซนประเภทนอกระบบโรงเรียน ที่เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะทั้น วิเคราะห์โดยใช้ค่า

ทดลอบค่าที ( t — test) เพ ื่อทดสอบความแตกต่าง

ตอบที่ 3 ความคิดเห็นของผู้บริหารและครโรงเรียนเอกซนเกี่ยวกับปัญหาและ

อุปสรรค โดยการจัดกลุ่มชองข้อมูลเซี่อมโยงความลัมพ้'นรและลร้างข้อลร;ปจากข้อมูลที่ได้

(Content Analysis)
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ต'รนที่ 1 การวิเคราะห์ขอ««พื้นฐาน■ทั่วไป๓ ยวกํบสถานภาพของคู้ด'รทแบบส'รบถา»

ข้อบุลของการวิลัยคทั้ฒื้ใข้ประซากรที่เปีนผู้บริหารและครโรงเรียนเอกซน ประเทท 

นอกระบบโรงเรียน ที่เปิดลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน ทั้งส่วนกลางและส่วนฦมิภาค

มีกลุ่มประชากร (population) จำนวนทั้งสิ้น 125 โรงเรียน โดยนำมาแจกแจงความถี่แล้ว 

นำเสนอเป็นค่าร้อยละ (percent) ดังนี้

ดารางที่ 1 ตารางแสดงข้อ^ลพื้นฐานทั่วไปของผู้บริหารและครโรงเรียนเอกซน 

จำแนกตามสภาพส่วนตัว

สถานภาพทั่วไป
จำนวน

(N)
ร้อยละ

เพศ

ชาย 96 38.40

หญง 154 61.60

รว» 250 100.00

อายุ

21 -  30 ปี 57 22.80

31 -4 0  ปี 67 34.80

41 -  50 ปี 73 29.20

50 ปีข้ึน'ไป 33 13.20

รว» 250 100.00

ๅฒิการศึกษา

ตํ่ากว่าปริญญาตรี 62 24.80

ปริญญาตรี 148 59.20

ปริญญาโท 39 15.60

ปริญญาเอก 1 .40

รว» 250 100.00
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ลถา14ภาพทั้วไป
จำนวน

(N)
ร้อยละ

ตำแหน่ง

ผู้บริหารโรงเรียน (ครูใหญ่) 125 50.00

ครู 125 50.00

รวน 250 100.00

ระยะเวลาในการดำรงตำแหน่ง

0 - 5 86 34.40

6 - 1 0 88 35.20

1 1 -1 5 51 20.40

16 ปีขึ้นไป 25 10.00

รวม 250 100

จาก»ารางที่ 1 แลดงให้เห็นว่าผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอก

ระบบโรงเรียน ท ี่ตอบแบบลอบถาม ทั้งหมด 250 คน ส่วนใหญ่เปินเพศหญิงร้อยละ 61.60 

ที่เหลือเป็นเพศชายร้อยละ 38.40 เป็นผู้มีอายุ 31 -  40 ป ี ร้อยละ 34.80 รองลงมามีอายุระหว่าง 

41 -  50 ปี ร้อยละ 29.20 อายุระหว่าง 21 -  30 ป ี ร้อยละ 22.80 และน้อยที่สุดอยุ่ระหว่างอายุ 

50 ปีขึ้นไป ร้อยละ 13.20 เป็นผู้ม ีๅฒการศกษาระดับปริญญาตรีมากที่ส ุด ร้อยละ 59.20 

รองลงมาเป็นระดับตํ่ากว่าปริญญาตรี ร้อยละ 24.80 ระดับปริญญาโท ร้อยละ 15.60 และ 

มีจุฒ ิการสืกษาระดับปริญญาเอกน้อยที่ส ุด ร้อยละ .40 เป็นผู้บริหาร'โรง!รียน (ครู'ใหญ่) ร้อยละ 

50 และครูโรงเรียนเอกซน ร้อยละ 50 มีระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งระหว่าง 6 -  10 ปี 

มากที่สุด ร้อยละ 35.20 รองลงมาระหว่าง 0 - 5 ป ี ร้อยละ 34.40 ระหว่าง 11 -  15 ปี ร้อยละ 

20.40 และระยะเวลา 16 ปีขึ้นไปน้อยที่ส ุด ร้อยละ 10.00
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ตอบท ึ๋ 2 การว ิเคราะห ์ข ้อม ูลเก ี่ยวก ับ

2.1 ความคิดเห็นของผู้บริหารและคร;โรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน 

ที่เปิดลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะลัน ในเรื่องความพร้อมเพื่อการประกันคุณภาพและรับรอง

มาตรฐานคุณภาพการคิกษา โดยหาค่าเฉลี่ย ( X  ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในแต่ละ 

ข้อแต่ละด้าน จากปัจลัยทั้ง 7 ด้าน ดังนื้

ป๋จลัยที่ 1 ด้านปรัชญาและเป้าหมายของโรงเรียน

ปัจจัยที่ 2 ด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน

ป ัจจ ัยท ี่3 ด้านบุคลากร

ปัจจัยที่ 4 ด้านทรัพยากรเพื่อการเรียนการลอน

ปัจจัยที่ 5 ด้านการจัดการ การบริหาร

ป ัจจ ัยท ี่6 ด ้านกัจการนกเรียน/นักคิกษา

ปัจจัยที่ 7 ด้านลัมฤทธิผลของผู้เรียน

ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale)

จำนวน 73 ข้อ

การให้คะแนน กำหนดนํ้าหนักคะแนนเป็น 5 ระดับ คือ 

ระดับคะแนน 5 หมายถึง พร้อมมากที่ส ุด

ระดับคะแนน 4 หมายถึง พร้อมมาก

ระดับคะแนน 3 หมายถึง พร้อมปานกลาง

ระดับคะแนน 2 หมายถึง พร้อมน้อย

ระดับคะแนน 1 หมายถึง พร้อมน้อยที่สุด

การแปลความหมายของคะแนนได้ปรับป5;งจากแนวคิดของ John W.Best (1970)

4 .5 0 -  5.00 ความหมาย มิระดับความพร้อม มากที่สุด

3 .5 0 -  4.49 ความหมาย มิระดับความพร้อม มาก

2 .5 0 -  3.49 ความหมาย มิระดับความพร้อม ปานกลาง

1 .5 0 -  2.49 ความหมาย มิระดับความพร้อม น้อย

1.00-1.49 ความหมาย มิระดับความพร้อม น้อยที่สุด
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2.2 ความแตกต่างของความคิดเห็นเกี่ยวกับความพร้อม เพื่อการป?ะกันคุณ

ภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการสืกษาระหว่างผู้บริหารและค£โรงเรียนเอกชน ประ๓ ท

นอกระบบโรงเรียน ที่เปิดลอนหลักสูต?วิชาชีพระยะลน วิเคราะห์ด้วย t -  test (Independent 

Samples) เพื่อทดลอบความแตกต่าง
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ตารางที่ 2 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาต?ฐานของความคิดเห็นของ

ผู้บริหารและค$โรงเรียนเอกซน จำแนกตามสภาพและป๋ญหาในด้านปรัชญาและเป้าหมายของ 

โรงเรียน

ข้อท่ี ด้านปรัชญาและเป้าหมายของโรงเรียน
ผู้บริหารโรง เรียน 

(N = 125)

ค 1

(N = 125)

ร.อ. X ร.อ.

1. ปรัชญาปรากฏชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร 4.03 1.04 3.83 1.00

2. เนื้อหาสาระสำคัญของบรัชญาลอดคล้อง 

คับจุดบุ่งหมายของหลักสูตร

4.10 .85 3.84 .95

3. บุคลากร นักเรียน และบุคคลภายนอก 

มีส่วนร่วมในการกำหนดเป๋าหมายของโรงเรียน

3.48 .96 3.14 .86

4. สาระสำคัญของเป้าหมายบ่งบอกถึงการยก 

ระคับคุณภาพของผู้เรียนให้บรรลุจุดบุ่งหมาย 

ของแต่ละหลักสูตร

4.10 .72 3.98 .78

5. โรงเรียนมีแผนพัฒนาโรงเรียนเป็น 

ลายลักษณ์อักษร

3.60 1.09 3.56 .95

6. สาระสำคัญของแผนพัฒนาโรงเรียน 

ลอดคล้องคับปรัชญาของโรงเรียน

3.79 .92 3.65 1.02

7. แผนพัฒนาโรงเรียนลอดคล้องคับ 

เป้าหมายหลักของโรงเรียน

3.84 .82 3.86 .84

8. โรงเรียนมีแผนปฎิบ้ตงานที่ชัดเจน 3.82 1.03 3.65 .94

9. บุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียนลามารถอธิบาย 

ถึงเป้าหมายหลักของโรงเรียนได้ชุกต้อง

3.70 .83 3.55 .76

10. บุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียนลามารถอธิบาย 

ถึงความหมายของปรัชญาได้ชุกต้อง

3.67 .83 3.54 .78

11. ผู้เรียนสามารถบอกปรัชญาของโรง เรียนได้ 

ชุกต้อง

3.34 .88 3.18 .83

ค่าเฉลี่ย 3.76 3.61
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จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ

คิดเห็นของผู้บ?หารและคÎ  เกี่ยวกับสภาพและป๋ญหาในเรื่องความพร้อมเพื่อการประกันคุณภาพ 

และรับรองมาตรฐานคุณภาพการสืกษาของโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน ที่เปิด 

ลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน ตามป้จลัยด้านปรัชญาและเป๋าหมายของโรงเรียน พบว่า

ผู้บรี'หาร'โรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 2 เรื่อง เนื้อหาสาระสำคัญของปรัชญา 

ลอดคล้องกับจุดบุ่งหมายของหลักสูตร และมีความคิดเห็นในข้อ 4 เรื่องสาระสำคัญของ 

เป ๋าหมายบ่งบอกถึงการยกระคับคุณภาพของผู้เร ียนให ้บรรลุจ ุดบ ุ่งหมายของแต่ละหลักส ูต? 

มีค่าเฉลี่ยสูงลุดเท่ากัน (X = 4.10) และมีความคิดเห็นในข้อ 11 เรื่อง ผู้เรียนสามารถบอก 

ปรัชญาของโรงเรียน'1ด้ชุกต้อง มีค ่าเฉลี่ยตํ่าสุด (X = 3.34)

คร มีความคิดเห็นในข้อ 4 เรื่องสาระสำคัญของเป้าหมายบ่งบอกถึงการยกระคับ 

คุณภาพของผู้เรียนให้บรรลุจุดบุ่งหมายของแต่ละหลักสูตรมีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( X = 3.98) และ 

มีความคิดเห็นในข้อ 3 เรื่อง บุคลาก?นักเรียนและบุคลากรภายนอก มีส่วนร่วมในการกำหนด 

เป๋าหมายของโรงเรียนมีค่ๆเฉลี่ยตํ่าสุด ( X = 3.14)



ตารางท ี่ 3 ตารางแลดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐาน 'ของผ ู้บ ร ิหารและค£

โรงเร ียนเอกซน จำแนกตามสภาพ และป ัญ หาในด ้านหล ักส ูต?และกระบวนการเร ียนการลอน

ข้อที่ ด ้านหลักสูตรและกระมวนการเรียนการลอน
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125)

ครู

(N = 125)

~x ร.อ. X S.D.

1. มีการวิเคราะห์หลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น 

ลอดคล้องกับลภาพของชุมชนท้องถิ่น 

และผู้'เรียน 4.14 .81 4.28 3.66

2. มีแผนการลอนครบทุกหลกสูตร 4.14 .74 3.89 .77

3. มีการตรวจลอบแผนการลอน 3.89 .75 3.77 .83

4. มีการประเมินการใช้หลักสูตรทุกปี 3.92 .78 3.71 .87

5. มีการวิเคราะห์สภาพผู้เรียน 

ตามจุดมุ่งหมายของหลัก สูตร 3.90 .91 3.85 .77

6. ใช้ผลการวิเคราะห์เพื่อพัฒนา 

การลัดกิจกรรมกา?เรียนการลอน 3.82 .89 3.69 .85

7 ครูใช้เทคนิคการลอนที่เหมาะลม 

กับความถนัดของผู้เรียน 4.03 .74 3.91 .64

ธ. ครูให้ผู้เรียนด้นหาคำตอบด้วยตวเอง 

โดยการปฏิบัติจริง 4.06 .77 4.02 .69

9. มีการใช้เทคโนโลยีลอดคล้องกับจุดประสงค์ 

การเรียนรู้และความลนใจของผู้เรียน 3.83 .84 3.77 .84

10. มีเอกลา?หลักฐานการกัดและประเมินผล 

ที่ลุกต้อง เปินปัจจุบัน 3.90 .91 3.88 .94

ค่าเฉลี่ย 3.96 3.87
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จากตารางท ื่ 3 แลดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาต?ฐานของความคิด 

เห็นของผู้บริหารและค$ เกี่ยวกับลภาพและปัญหาในเรื่องความพร้อมเพื่อกา?ป?ะกนคุณภาพ 

และรับ?องมาตรฐานคุณภาพการคิกษาฃองโรงเรียนเอกซน ประเภทนอกระบบโรงเรียน ที่เปิด 

ลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน ตามปัจจัยด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนพบว่า

ผู้บริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 1 ร ื่อง มีกา?วิเคราะห์หลักสูต?ให้มีความ 

ยืดหยุ่นสอดคล้องกับสภาพของชุมชน ห้องถิ่นและผู้เรียน และข้อ 2 เรื่อง มีแผนกา?ลอน 

ครบทุกหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากัน { X  = 4.14) และมีความคิดเห็นในข้อ 6 เร่ืองใข้ 

ผลการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมกา?เรียนการลอนมีค่าเฉลี่ยตํ่าสุด ( X = 3.82)

คร มีความคิดในข้อ 1 ร ื่อง มีการวิเคราะห์หลักสูตรให้มีความยืดหยุ่นลอดคล้อง 

กับสภาพของชุมชน ห้องถิ่นและผู้เรียน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( X  = 4.28) และมีความคิดเห็นในข้อ 6 

เร่ือง ใช้ผลกา?วิเคราะห์เพื่อพัฒนาการจัดกิจก??มกา?เรียนการลอน มีค ่าเฉลี่ยตำสุด ( X  = 

3.69)
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ต ารางท ี่ 4 ตา?างแสดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐานของความค ิด เห ็น

ของผ ู้บร ิหารและคร ูโรงเร ียนเอกชน จำแนกตามสภาพ และป ัญ หา ในด ้านบ ุคลากร

ข้อท่ี ด้านบุคลากร
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125)

คโ

(N = 125)

X ร.อ. X ร.อ.

1. ผู้บริหารโรงเรียนมีประลบการณ์ 

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการคิกษา 4.02 .85 4.13 .76

2. ผู้บริหารโรงเรียนมีความ!เกี่ยวกับระดับ 

และประ๓ ทการคิกษาที่โรงเรียนเปิดลอน 4.26 .76 4.30 .69

3. ผู้บริหารโรงเรียนมีความคิดริเริ่มงานใหม่ ๆ 

ที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาอยู่สมอ 4.18 .72 4.10 .71

4. ผู้บริหารโรงเรียนทำงานโดยอาศัย 

แผนปฏิบัติงานเป็นหลัก 3.87 .79 3.95 .74

5. ครูส่วนใหญ่มีๅฒิ ความ! ความสามารถ 

ลอดคล้องกับวิชาและระดับที่ลอน 4.18 .71 4.02 .70

6. ครูส่วนใหญ่มีการพัฒนาตนเองในเรื่อง 

ของการแสวงหาความ!อยู่เสมอ 3.98 .78 3.95 .72

7. ครูมีการช่วยเหลือและเกื้อคุลเพื่อนครูด้วยกัน 3.97 .72 3.98 .68

8. ครูปฏิบัติตนเป็นผู้นำในการอนุรักษ์ 

วฒนธรรมไทย 3.56 .84 3.57 .68

9. ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ีแก่ศิษย์ 4.01 .68 3.97 .66

10. อตราส่วนของครูต่อนักเรียนเป็นไปตาม 

เกณฑ์ที่โรง เรียนกำหนด 4.06 .75 3.94 .83

ค่าเฉลี่ย 4.00 3.99
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จากดารางท ี่ 4 แสดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ

คิดเห็นของผู้บริหารและครเกี่ยวดับสภาพและปญหาในเรื่องความพร้อมเพื่อการประดันคุณกาพ 

และรับ?องมาตรฐานคุณภาพการคิกษาของโรงเรียนเอกซน ประเภทนอกระบบโรงเรียน ที่เปิด 

สอนหลกสูตรวิชาชีพระยะสัน ตามป๋จจัยด้านบุคลากร พบว่า

ผู้บริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 2 เรื่อง ผู้บริหารโรงเรียนมีความ!เกี่ยวดับ 

ระด ับและประ๓ ทการคิกษาที่โรงเรียนเปิดสอน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (X = 4.26) และม ีความ

คิดเห็นในข้อ ธ เรื่อง ครปฏิบัติตนเป็นผู้นำในการอนุรักษ์วฒนธรรมไทย มีค่าเฉลี่ยตํ่าสุด {X -  

3.56)

คX มีความคิดในข้อ 2 เรื่อง ผู้บริหารโรงเรียนมีความ!เกี่ยวดับระดับและประ๓ ท 

การคิกษาที่โรง5 ยนเปิดลอน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (X = 4.30) และมีความคิดเห็นในข้อ 6 เร่ือง 

ค£ปฏิบัติตนเป็นผู้นำในการอนุรักษ์วฒนธรรมไทย มีค่าเฉลี่ยตํ่าลุด ( X = 3.57)
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ตารางที่ 5 ตารางแสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็น

ของผู้บริหารและครุโรงเรียนเอกชนจำแนกตามลภาพและปัญหาในด้านทรัพยากรเพื่อการเรียน 

การลอน

ช้อท่ี ด้านทรัพยากรเพื่อการเรียน
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125)

ครุ

(N = 125)

X ร.อ. X ร.อ.

1. อาคารสถานที่ม ีสภาพมั่นคง 4.42 .71 4.38 .67

2. มีการดูแล บำรุงf กษา อาคารสถานที่ 4.28 .76 4.22 .73

3. มีห้องสบุดสำหรับการค้นคว้า 2.75 1.13 2.69 1.10

4. มีบุมหนังสือและตำราที่เหมาะลมลับหลักสูตร 3.35 1.10 3.09 1.09

5. จำนวนหนังลือ ตำราและสิ่งพิมพ์เพียงพอ 

ต่อผู้เรียน 3.78 .94 3.71 .90

6. จำนวนอุปกรณ์ เครื่องมือและสิ่งอำนวยความ 

สะดวกในอาคารห้องต่าง ๆ มีจำนวนเพียงพอ 

เหมาะลมลับกา?ใช้งาน 3.98 .77 3.80 .77

7. มีงบประมาณลัดหาสื่ออย่างเพียงพอ 3.55 .93 3.55 .87

8. มีการเก็บและดูแลรักษาลื่อ 

อย่างถูกต้องเหมาะสม 3.73 .87 3.60 .85

9. มีบุคลากรดูแลและรับผิลซอบลื่อ 

อย่างเป็นระบบ 3.65 .92 3.54 .90

10. มีแผนการใช้เงินลอดคล้องลับเปัาหมาย 

และแผนพ์ฒนาโรง เรียน 3.76 .87 3.60 .78

11. มีหลักฐานการใช้เงินตรงตามเป๋าหมาย 

และ'วัตถูประสงค์ 3.84 .77 4.00 3.69

12. มีผู้รับผิดชอบค้านการตรวจสอบกา?ใช้เงิน 3.84 .74 3.78 .76
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ด าร างท 5 (ต ่อ )

ข้อท่ี ด้านทรัพยากรเพี่อการเรียน
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125)

คX

(N = 125)

ร.อ. X ร.อ.
13. มีข้อมุลเพี่อการวางแผนและฟฒนาการเรียน 

การลอนที่ถูกตองเป็นปัจจุบน 3.80 .76 3.76 .73

14. มีลื่อ เครื่องมือ เทคโนโลยี ที่สามารถ 

ให้บริการข้อมุลอย่างมีประสิทธิภาพ 3.70 .90 3.63 .88

15. ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก 

ในการพัฒนาการคิกษาอย่างต่อเนื่อง 2.94 1.14 2.98 1.08

16. เป็นแหล่งวิทยากา? แหล่งบริการให้แกบาน 

ชุมซน และหน่วยงานอื่น ๆ ตามโอกาสที่ 

เหมาะลม 3.43 1.03 3.20 1.09

17. ให้ความช่วยเหลือและร่วมมือ 

ในงานกิจกรรมต่าง ๆ ซองชุมซน 

ลงคม และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 3.60 1.00 3.50 .94

ค่า เฉลี่ย 3.67 3.59

จากดารางที, 5 แสดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาต?ฐานของความคิด 

เห ็นของผู้บริหารและค£เกี่ยวกับสภาพและปัญหาในเรื่องความพร้อมเพี่อการประกันคุณภาพ 

และรับรองมาตรฐานคุณภาพการคิกษาของโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน ที่เปิด 

ลอนหลกสูตรวิชาชีพระยะลน ตามปัจจัยด้านทรัพยากรเพี่อการเรียนการสอน พบว่า

ผู้บริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 1 เรื่อง อาคารสถานที่มีสภาพมั่นคง 

มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( X -  4.42) และมีความคิดเห็นในข้อ 3 เรื่อง มีห็องสมุดสำหรับการด้นคว้า 

มีค่าเฉลี่ยตำสุด ( X = 2.75)

ค£ ม ีความค ิดในข ้อ  1 เรื่อง อาคารสถานท ี่ม ีลภาพ ม ั่นคง ม ีค ่าเฉล ี่ยส ูงส ุด

( X -  4.38) และม ีความค ิดเห ็นในข ้อ 3  เรื่อง ม ีห ้องสม ุดสำหร ับการด ้นคว ้า ม ีค ่าเฉล ี่ยต ํ่าส ุด

( X =  2.69)
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ตารางที' 6 แลดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ยงเบนมาตรฐานของความค ิด เห ็นของ

ผ ู้บร ิหารและครโรงเร ียนเอกซน จำแนกตามสภาพ และป ัญ หาในดานการจ ัดการ การบรีหาร

ขอท่ี ดานการจัดการ การบ?หาร
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125) (N = 125)

X S.D. ห้7 S.D.

1. มีแผนฦมิโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน 

เหมาะลมก้บขนาดและระดับการคิกษา 3.79 1.03 3.48 1.04

2. มีบุคลากรครบตามโครงสร้าง 

ภาระงานของโรงเรียน 3.70 .98 3.52 1.00

3. บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดทำ 

ค่ม ีอและแนวปฏิบ้ตงาน 3.52 1.00 3.42 1.00

4. บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 

จัดทำแผนพัฒนาโรงเรียน 3.44 .97 3.39 .86

5. มีการจัดทำระบบข้อมูล สารลนเทศ 

ที่ม ีข ้อมูลป๋จจุบนเหมาะลมกบการ1ใช้งาน 

ตามสภาพของโรงเรียน 3.48 .89 3.46 .94

6. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรทั้งระยะสั้น 

และระยะยาว 3.22 1.01 3.30 .99

7. มีการทำงานเป็นทีม 3.76 .90 3.72 .88

8. ทุกคนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น 4.04 .79 4.06 .83

9. เปิดโอกาลให้มีการดัดเลือก สรรหาผู้'นำ 

ได้อย่างยุติธรรม 3.78 .90 3.67 .93

ค่าเฉลี่ย 3.91 3.90
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จากตารางท ี่ 6 แสดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเม,0มาตรฐานของความ

คิดเห็นของผู้บริหารและครเกี่ยวกับสภาพและปัญหาในเรื่องความพร้อมเพื่อการประกันคุณภาพ 

และรับรองมาตรฐานคุณภาพการคิกษาของโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน

ที่เปิดสอนหลักสูตรวิซาชีพระยะกัน ตามปัจลัยด้านภาร'ลัดกา? การบริหาร พบว่า

ผู้บริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 8 เรื่อง ทุกคนมีอิสระในการแสดงความ 

คิดเห็น มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( X  -  4.04) และมีความคิดเห็นในข้อ 6 เรื่อง ลัดทำแผนพัฒนา 

บุคลากรทั้งระยะลันและระยะยาว มีค ่าเฉลี่ยตํ่าลุด ( X  = 3.22)

ค£ มีความคิดเห็นในข้อ 8 เรื่อง ทุกคนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น มีค่าเฉลี่ย 

สูงสุด ( X -  4.06) และมีความคิดเห็นในข้อ 6 เรื่อง ลัดทำแผนพัฒนาบุคลากรทั้งระยะลันและ 

ระยะยาว มีค่าเฉลี่ยตำสุด ( X = 3.30)
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ต ารางท ี่ 7 แลดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐานของความค ิด เห ็นของ

ผ ู้บร ิหารและค$โรงเร ียนเอกซน จำแนกตามลภาพ และป ็ญ หาในด ้านก ิจการน ัก เร ียน  /  น ักศกษา

ฃ้อที่ ด้านกิจการนักเรียน / นักศกษา
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125)

คโ

(N = 125)

ร.อ. S.D.

1. ลัดบริการ,นาดื่ม นํ้าใช้ที่ละอาดถูกหลักอนามย 

และเพียงพอกบจำนวนนักเรียน 4.31 .76 4.19 .78

2. ลัดให็มีห้องนํ้า ห้องลัวม ที่ถูกสุขลักษณะ 

ไว้บริการแก่นักเรียน 4.31 .70 4.22 .80

3. ลัดระบบรักษาความปลอดภัยเหมาะลม 

ภับสิภาพของโรงเรียนและชุมซน 4.11 .75 4.05 .74

4. มีลัลดุ อ ุปกรณ ์ และเครื่องมือต่าง ๆ 

เกี่ยวภับการรักษาความปลอดภัย 

ที่อยู่ในลภาพดีครบถ้วน เพียงพอ 3.94 .91 3.86 .89

5. ลัดลลัลดิการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้เรียนที่มี 

ความจำเป็นได้มีโอกาลได้เรียนอย่างเต็มที่ 3.71 .91 3.73 .86

6. ลัดบริการแนะแนวทุกด้านอย่างที่'วถ้ง 3.53 .81 3.65 .83

7. กำหนดกฎ ระเบียบ ลำหรับนักเรียน 

อย่างซัดเจน 3.93 .83 3.97 .82

8. มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านทักษะ คุณธรรม 

จริยธรรม ให้แก,นักเรียน 3.61 .90 3.74 .76

9. ติดตามและประเมินผลการลัดกิจกรรม 

นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 3.74 .83 3.70 .84

ค่าเฉลี่ย 3.91 3.90
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จากตารางท ี่ 7 แสดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ

คิดเห็นของผู้บริหารและค£เกี่ยวกบลภาพและปัญหา'ในเรื่องความพร้อมเพื่อการประกันคุณภาพ 

และรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน

ที่เปิดลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะลัน ตามป๋จลัยดัา1เการกิจการนักเรีย'น/น ักศึกษา พบว่า

ผู้บริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 1 เรื่อง ลัดบริการนํ้าดื่ม นํ้าใซัที่สะอาด 

ถูกหลักอนามัยและเพียงพอกับจำนวนนักเรียน และข้อ 2 เรื่อง ลัดให้มีห้องนํ้า ห้องสัวมที่ 

ถูกสุขลักษณะไว้บริการแก่นักเรียน มีค ่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากัน ( X = 4.31) และมีความคิดเห็นใน 

ข้อ 6 เร่ือง ลัดบริการแนะแนวทุกด้านอย่างที่'วถึง มีค ่าเฉลี่ยตํ่าลุด ( X = 3.53)

คI มีความคิดเห็นในข้อ 1 เรื่อง ลัดบริการนํ้าดื่ม นํ้าใข้ที่สะอาดถูกหลักอนามัยและ 

เพียงพอกับจำนวนนักเรียน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (X  = 4.22) และมีความคิดเห็นในข้อ 6 เร่ือง

ลัดบริการแนะแนวทุกด้านอย่างที่'วถึง มีค ่าเฉลี่ยตํ่าสุด ( X  = 3.65)



ต ารางท ี่ 8 แสดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วนเบ ี่ยงเบนม'าตรฐาน 'ของความค ิดเห ็น 'ของ

ผ ู้บ ร ิหารและคเโรงเร ียน เอกซน จำแนกตามสภาพและบ ีญ หาในด ้านส ัมฦทธ ิ้ผลของผ ู้เร ียน
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ข้อท่ี ด้านลมฤทธผลของผู้เรียน
ผู้บริหารโรงเรียน 

(N = 125) (N = 125)

S.D. X S.D.

1. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีสำนึกที่ดีต่อผลงาน 

ที่มีต่อชุมซน สังคม และสิ่งแวดล้อม 3.66 .76 3.68 .74

2. ผู้เรียนส่วนใหญ่เคารพกฎ ระเบียบ 

ซองโรงเรียนสังคม และสิ่งแวดล้อม 3.86 .70 3.86 .65

3. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีมนุษยลมพันธ์ที่ลี 

ทั้งในและนอกห้องเรียน 3.91 .71 3.93 .62

4. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความรับผิดซอบ 

และปฏิบัติหน้าที่ได้เหมาะลมกับวัย 3.94 .67 3.88 .67

5. มีการวัดนิทรรศการผลงานของน้กเรียนทุกปี 3.29 1.05 3.12 1.13

6. ส่ง เสริมให้นัก เรียนเข้าร่วม แข่งขน 

วิซาซีพที่แต่ละองค์กรวัดขึ้น 3.38 1.12 3.27 1.18

7. นำผลสัมฤทธทางการเรียนของนักเรียน 

มาพิจารณาพัฒนาการเรียนการลอน 3.94 .76 3.88 .81

ค่าเฉลี่ย 3.71 3.66
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จากตารางที่ 8 แสดงให้เห็นว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ

คิดเห็น1ของผู้บริหารและคI เกี่ยวกับสภาพและป๋ญหา'ในเรื่องความพร'อมเพื่อการประกันคุณภาพ 

และรับรองมาตรฐานคุณภาพก'';รคิกษาฃองโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน

ที่เปิดลอนหสักสูตรวิชาชีพระยะสัน ตามป๋จจัยด้านสัมฤทธึ๋เผลของผู้เรี1ยน พบว่า

ผู้บริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นในข้อ 4 เรื่อง ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบ 

และแนวปฏิบัติหน้าที่ได้เหมาะลมกับวัย และมีความคิดเห็นในข้อ 7 เรื่อง นำผลสัมคุทธี้

ทางการเรียนของนัก เรียนมาพิจารณาพัฒนาการเรียนการลอน มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากัน ( X  -  

3.94) และมีความคิดเห็นในข้อ 5 เรื่อง มีการจัดนิทรรศการผลงานของนักเรียนทุกปี มีค่าเฉลี่ย 

ตํ่าสุด { X  -  3.29)

ค$ มีความคิดเห็นในข้อ 3 เรื่อง ผู้เรียนส่วนใหญ่มึมนุษยสัมพันธ์ที่ดีทั้งในและ 

นอกห้องเรียน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด { X = 3.93) และมีความคิดเห็นในข้อ 5 เรื่อง มีการจัด 

นิทรรศการผลงานของนักเรียนทุกปี มีค่าเฉลี่ยตำสุด ( X = 3.12)
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ตารางที่ 9 แลดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาต?ฐานของความค ิด เห ็น เก ี่ยวด ับ

ความพรอน เพ ื่อกา?ป?ะก ้นค ุณ ภาพและร ับ?1องมาต?ฐานค ุณ ภาพกา?ค ิกษาฃองผ ู้-บ? 'หา?และค$

โ?งเร ียนเอกซน จำแนกตามป ๋จจ ัยด ้านปร ัชญ าและเป ้าหมายของโ?งเร ียน

ข้อท่ี ด้านปรัชญาและเป๋าหมายของโ?งเรียน

ความคิดเห็นซอง 

ผู้บ?หา?และค^ 

โรงเรียนเอกชน 

(N = 250)

ระดับ 

ความ 

พ?อม

X S.D.

1. ปรัชญาป?ากฏชัดเจนเป็นลายลักษณ์อกษ? 3.93 1.02 มาก

2. เนื้อหาลา?ะสำคัญของบ่รัซญาลอดคล้อง 

กับจุด *เงหมายของหลักสุต? 3.97 .91 มาก

3. บุคลาก? นักเรียน และบุคคลภายนอก 

มีส่วน?วมในกา?กำหนดเป้าหมายซองโ?งเรียน 3.31 .92 ปานกลาง

4. ลา?ะสำคัญของเป้าหมายปงบอกถึงกา? 

ยก?ะดับคุณภาพของผู้เรียนให้บ??ลุ 

จุดบุ่งหมายของแต่ละหลักสูต? 4.04 .75 มาก

5. โรงเรียนมีแผนพัฒนาโ?งเรียน 

เป็นลายลักษณ์อกษร 3.58 1.02 มาก

6. ลา?ะสำดัญของแผนพัฒนาโ?งเรียน 

สอดคล้องดับปรัชญาของโ?งเรียน 3.72 .97 มาก

7. แผนพัฒนาโ?งเรียนลอดคล้อง 

ดับ เป้าหมายของโ?งเรียน 3.85 .83 มาก

ร. โรงเรียนมีแผนปฎิบ้ตงานที่ชัดเจน 3.73 .98 มาก

9. บุคลาก?ทุกฝ่ายของโรงเรียนลามารถอธิบาย 

ถึงเป้าหมายหลักของโ?งเรียนได้ถูกต้อง 3.62 .80 มาก

10. บุคลากรทุกฝ่ายของโ?งเรี«'นลามารถอธิบาย 

ถึงความหมายของปรัชญาได้ถูกต้อง 3.60 .81 มาก
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ตารางที 9 (ต ่อ)

ข้อท่ี ด้านปรัชญาและเป้าหมายของโรงเรียน
ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและค$ 

โรงเรียนเอกชน 

(N = 250)

ระดับ

ความ

พร้อม

X S.D.

11. ผู้เรียนลามารถบอกปรัชญา 

ของโรงเรียนได้ถูกต้อง 3.26 .86 ปานกลาง

ค่าเฉลี่ย 3.69 มาก

จากตารางทื 9 แลดงให้เห็นว่าผู้บริหารและครัเรงเรียนเอกชนประเภทนอกระบบ 

โรงรียน ที1เปิดลอนหลกสูตรวิชาชีพระยะ!น มีความคิดเห็นเกี่ยวดับความพร้อมเพื่อการประก้น 

คุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการศกษา ในด้านปรัชญาและเป้าหมายของโรงเรียน

โดยรวมมีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.69) และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อ 

พบว่าข้อ 3 บุคลากร นักเรียน และบุคคลภายนอก มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายของ 

โรงเรียน มีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 3.31) และข้อ 11 ผู้เรียนลามารถ 

บอกปรัชญาของโรงเรียนได้ถูกต้อง มีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง ( X  = 3.26) 

ข้อที่มีความพร้อมมากในระดับค่าเฉลี่ยสูงที่ลุด คือ ข้อ 4 สาระสำดัญของเป๋าหมายบ่งบอก 

ถึงการยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้บรรลุจุดบุ่งหมายของแต่ละหลักสูตร ( X  = 4.04) และ 

ข้อที,มีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง และมีค่าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือข้อ 11 ผู้เรียน

ลามารถบอกปรัชญาของโรงเรียนได้ถูกต้อง ( X = 3.26)
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ตารางที่ 10 ตารางแลดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบVฒาตร,ฐานของความคิดเห็น 

เก ี่ย วก ับค ว าม พ รธพเพ ื่อการประก ันค ุณ ภาพและร ับรองมาตรฐานค ุณภาพการศกษาของ 

ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกซน จำแนกตามป๋จจัยด้าน'หลักสูตรและกระบวนการเรียนการลอน

ช้อท่ี ด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน

ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและครู 

โรงเรียนเอกซน 

(N = 250)

ระดับ

ความ

พร้อม

X ร.อ.

1. มีการวิเคราะห์หลักสูตรให็มีความ 

ยืดหยุ่นลอดคล้องกับลภาพของชุมชน 

ท้องถิ่นและผู้เรียน 4.21 2.65 มาก

2. มีแผนการลอนครบทุกหลักสูตร 4.02 .77 มาก

3. มีการตรวจลอบแผนการลอน 3.83 .80 มาก

4. มีการประเมินการใช้หลักสูตรทุกปี 3.82 .83 มาก

5. มีการวิเคราะห์ลภาพผู้เรียน 

ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 3.88 .84 มาก

6. ใช้ผลการวิเคราะห์เพื่อพัฒนา 

การลัดกิจกรรมการเรียนการลอน 3.76 .87 มาก

7. ครูใช้เทคนิคการลอนที่เหมาะลม 

กับความถนัดของผู้เรียน 3.97 .69 มาก

8. ครูให็ผู้เรียนค้นหาคำตอบด้วยตัวเอง 

โดยการปฏิบัติจริง 4.04 .73 มาก

9. มีการใช้เทคโนโลยีลอดคล้องกับจุดประลงค์ 

การเรียนรู้และความลนใจของผู้เรียน 3.80 .84 มาก

10. มีเอกสารหลักฐานการวดและประเมินผล 

ท ี่ล ุกต ้^งเป ็นป๋จจุบน 3.89 .92 มาก

ค่า เฉลี่ย 3.92 มาก
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จากตารางท ี 10 แสดงให้เห็นว่าผู้บริหารและค$โรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอก

ระบบโรงเรียน ที่เปิดสอนหลักสูตรระยะลัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความพร้อมเพื่อการประกัน 

คุณภาพและรบรองมาตรฐานคุณภาพการศกษาในดานหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 

โดยรวมมีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.92) และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อ 

พบว่า ข้อที่มีความพร้อมมากในระดับค่าเฉลี่ยสูงสุด คิอ ข้อ 1 มีการวิเคราะห์หลักสูตรให้มีความ 

ยืดหยุ่นสอดคล้องกับสภาพของชุมชนท้องถ'นและผู้เรียน ( X  = 4.21) และข้อที่มีค'วามพร้อม 

มากอยู่ในระดับค่าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือข้อ 6 ใช้ผลการวิเคราะห์เพื่อพ้ฒนาการลัดกิจกรรมการเรียน 

การสอน (A ' = 3.76)
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ต ารางท ี่ 11 แลดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐานของความค ิด เห ็น เก ี่ยวก ับ

ความพ ร ้อม เพ ื่อการประก ันค ุณ ภาพและ ร ับ รองมาตรฐานค ุณ ภาพ กา?ศกษาของผ ู้บ ร ิห ารและคร ู

โรงเร ียนเอกซน ตามป ัจจ ัยด ้านบ ุคลากร

ขอท่ี ด้านบุคลากร
ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและครู 

โรงเรียนเอกซน 

(N = 250)

ระดับ

ความ

พร้อม

X S.D.

1. ผู้บริหารโรงเรียนมีประสบการณ์ 

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา

4.07 .81 มาก

2. ผู้บริหารโรงเรียนมีความ!เกี่ยวจับระดับ 

และประ๓ ทการศึกษาที่โรงเรียนเปิดลอน

4.28 .72 มาก

3. ผู้บริหารโรงเรียนมีความคิดริเริ่มงานใหม่ ๆ 

ที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาอยู่เลมอ

4.14 .71 มาก

4. ผู้บริหารโรงเรียนทำงานโดยอาศย 

แผนปฎิบัติ'งานเป็น'หลัก

3.91 .77 มาก

5. ครูส่วนใหญ่มีกูฒิ ความ!’ ความลามารถ 

ลอดคล้องจับวิชาและระดับที่ลอน

4.10 .71 มาก

6. ครูส่วนใหญ่มีการพัฒนาตนเองในเรื่อง 

ของการแลวงหาความรู้อยู่เลมอ

3.97 .75 มาก

7. ครูมีการช่วยเหลือและเกื้อกูลเพื่อนครูด้วยจัน 3.97 .70 มาก

ร. ครูปฏิบัติตนเป็นผู้นำในการอนุรักษ์ 

วัฒนธรรมไทย

3.56 .76 มาก

9. ครูประพกูติตนเป็นแบบอย่างที่ด ีแก่ศิษย์ 3.99 .67 มาก

10. อตราส่วนของครูต่อน์กเรียนเป็นไป 

ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด

4.00 .79 มาก

ค่าเฉลี่ย 4.00 มาก
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จากดารางที่ 11 แสดง'ให้เห็น'ว่าผู้บริหารและค Iโรงเรียนเอกชน ป?ะเภทนอก

ระบบโรงเรียน ที่เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความพร้อมเพื่อ

การประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการคิกษๆ ในด้านบุคลากร โดยรวมมีค่าเฉลี่ย 

ความพร้อมอยู่ในระดับมาก { X -  4.00) และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อพบว่า ข้อที่มี

ความพร้อมมากในระดับค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คิอ ข้อ 2 ผู้บริหารโรงเรียIฌีคว'ามแกี่ยวกับระดับและ 

ประ๓ ทการคิกษาที่โรงเรียนเปิดลอน ( X = 4.28) และข้อที่มีความพร้อมมากในระดับค่าเฉลี่ย 

ตํ่าที่สุด คือ ข้อ 8 ครปฏิบ้ตตนเป็นผู้นำในกา?อนุรักษวฒนธรรมไทย ( X  = 3.56)
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ตารางที่ 12 แสดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งฌ นมาตรฐานของความค ิด เห ็น เก ี่ยวก ับ

ความพ ร ้อม เพ ื่อการประก ันค ุณ ภาพและร ับรองมาตรฐานค ุณ ภาพการค ิกษาของผ ู้บ ร ิหารและคร ุ

โรงเร ียนเอกซน ตามป ัจก ัยด ้านทร ัพยากรเพ ื่อการเร ียนการลอน

ข้อท่ี ด้านทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน

ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและครุ 

โรงเรียนเอกชน 

(N = 250)

ระกับ 

ความ 

พร้อม

X ร.อ.

1. อาคารสถานที่มีสภาพมั่นคง 4.40 .69 มาก

2. มีการดูแล บำรุงรักษา อาคารสถานที่ 4.25 .74 มาก

3. มีห้องส*!ดสำหรับการค้นคว้า 2.72 1.11 ปานกลาง

4. มีบุมหนังลือและตำราที่เหมาะลมกับหลักสูตร 3.22 1.10 ปานกลาง

5. จำนวนหนังลือ ตำราและสิ่งพ ิมพ์ 

เพียงพอต่อผู้เรียน 3.75 .92 มาก

6. จำนวนอุปกรณ์ เครื่องมือและสิ่งอำนวย 

ความสะดวกในอาคารห้องต่าง ๆ มีจำนวน 

เพียงพอเหมาะสมกับการใช้งาน 3.89 .78 มาก

7. มีงบประมาณลัดหาลื่ออย่าง เพียงพอ 3.55 .90 มาก

8. มีการเก็บและดูแลรักษาลื่ออย่าง 

เป็นถูกต้'องเหมาะลม 3.66 .86 มาก

9. มีบุคลากรดูแลและรับผิดชอบลื่อ 

อย่างเป็นระบบ 3.60 .91 มาก

10. มีแผนการใช้เงินลอดคล้องกับเป้าหมาย 

และแผนพัฒนาโรง เรียน 3.68 .83 มาก

11. มีหลักฐานการใช้เงินตรงตามเป้าหมาย 

และวัตถูประสงค์ 3.92 2.66 มาก
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ตารางที่ 12 (ต่อ)

ข้อท่ี ด้านทรัพยากรเพื่อการเรียนการลอน

ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและคf  

โรงเรียนเ'อกซน 

(N = 250)

ระดบ 

ความ 

พร้อม

X S.D.

12. มีผู้รับผิดชอบด้านการตรวจลอบการใช้เงิน 3.81 .75 มาก

13. มีข้อมูลเพื่อการวางแผนและพัฒนา 

การเรียนการลอนที่ถูกต้องเป็นปจจุบน 3.78 .75 มาก

14. มีสื่อ เครื่องมือ เทคโนโลยี ที่ลามารถ 

ให้บริการข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ 3.67 .89 มาก

15. ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก 

ในการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 2.96 1.11 ปานกลาง

16. เป็นแหล่งวิทยาการ แหล่งบริการ 

ให้แก่บ้านชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ 

ตามโอกาลที่เหมาะสม 3.32 1.06 ปานกลาง

17. ให้ความช้วยเหลือและร่วมมือในงาน 

กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน สังคม และ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 3.55 .97 มาก

ค่าเฉลี่ย 3.83 มาก
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จากตารางที่ 12 แลดงให้เห็นว่าผู้บริหารและค$โรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอก

ระบบโรงเรียน ที่เปิดลอนหลักสูตรวิซาซพระยะลัน มความคดเห็นเกี่ยวกับความพ?อมเพื่อการ 

ประกันคุณภาพและรับ?องมาตรฐานคุณภาพการคืกษา ในด้านทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน 

โดยรวมมีความพร้อมอยู่,ในระดับมาก (X = 3.63) และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อ พบว่า 

ข้อ 3 มีห้องสมุดสำหรับการคนควา มีค่าเฉลี่ยความพร้'อมอยู่'ในระกับปานกลาง ( X -  2.72) 

ข้อ 4 มีมุมหนังสือและตำราที่เหมาะสมกับหลักสูตร ม ีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระกับปานกลาง 

{X -  3.22) ข้อ 15 ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอกในการพัฒนาการศกษาอย่างต่อ 

เนอง มีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระกับปานกลาง { X -  2.96) และข้อ 16 เป็นแหล่งวิทยากา? 

แหล่งบริการให้แก่บ ้านชุมชนและหน่วยงานอี่นๆ ตามโอกาสที่เหมาะลม มีค่าเฉลี่ยความพร้อม 

อยู่ในระกับปานกลาง (X = 3.32) ข้อที่มีค,วามพร้อมมาก'ในระกับค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ข้อ 1 

อาคารสถานที่มีสภาพมั่นคง และข้อที่มีความพร้อมปานกลางในระกับค่าเฉลี่ยตำที่สุด คือ 

ข้อ 3 มี'ห้องสมุดสำหรับการด้นคว้า (X = 2.72)
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ตารางที่ 13 ตารางแสดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐานของความค ิด เห ็น

เก ี่ย ว  ก ับ ค ว า ม พ ร ้อ ม เพ ื่อ ก ารป ระก ัน ค ุณ ภ าพ แ ล ะร ับ รอ งม าต รฐ าน ค ุณ ภ าพ ก ารศ ึก ษ าข อ ง

ผ ู้บร ิหารและค$โรงเร ียนเอกซน ตามป ๋จจ ัยด ้านการจ ัดการ การบร ิหาร

ข้อที่ ด้านการจัดการ การบริหาร

ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและค$ 

โรงเรียนเอกซน 

(N = 250)

ระดับ

ความ

พร้อม

X ร.อ.

1. มีแผนภูมิโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน 

เหมาะลมกับขนาดและระดับการคิกษา 3.64 1.04 มาก

2. มีบุคลากรครบตามโครงสร้าง 

ภาระงานของโรงเรียน 3.64 .95 มาก

3. บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 

จัดทำคุ่ม ือและแนวปฏิบ ัต ิงาน 3.47 1.00 ปานกลาง

4. บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 

จัดทำ แผนพัฒนาโรง เรียน 3.42 92 ปานกลาง

5. มีการจัดทำระบบข้อมูล สารลนเทศ 

ที่มีข้อมูลบัจจุพันเหมาะลมกับการใข้งาน 

ตามสภาพของโรงเรียน 3.47 .91 ปานกลาง

6. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรทั้งระยะสั้น 

และระยะยาว 3.26 1.00 ปานกลาง

7. มีการทำงานเป็นทีม 3.74 .89 มาก

8. ทุกคนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น 4.05 .81 มาก

9. เปิดโอกาสให้มีการดัดเลือก สรรหา 

ผู้นำได้อย่างยุติธรรม 3.72 .91 มาก

ค่าเฉลี่ย 3.60 มาก
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จากตารางที่ 13 แสดงให้เห็นว่าผู้บริหารและครโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอก 

ระบบโรงเรียน ที่เปิดลอนหลกลูตรวิซาซีพระยะ!'น มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความพร้อมเพื่อ

การประกันคุณภาพและรบรองมาตรฐานคุณภาพกา?คิกษา ในด้านการกัดการ การบริหาร

โดยรวมมีความพร้อมอยู่ในระดับมาก (X-  3.60) และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อพบว่า

ข้อ 3 บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในภารกัดทำคุ่มีอและแนวปฏิบัติงาน มีความพร้อมอยู่ในระดับ 

ปานกลาง ( X -  3.47) ข้อ 4 บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนในการกัดทำแผนพัฒนาโรงเรียน มีความ 

พร้อมอยู่ในระดับปานกลาง (X = 3.42) ข้อ 5 มีการกัดทำระบบข้อ^ล สารสนเทศ ที่มีข้อยูล 

ป็จจุบันเหมาะสมกับการใช้งานตามสภาพของโรงเรียน มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง

(X = 3.47) และข้อ 6 กัดทำแผนพัฒนาบุคลากรทั้งระยะ!นและระยะยาว มีความพร้อมอยู่ 

ในระดับปานกลาง ( X = 3.26) ข้อที่มีค'วามพร้อมมาก'ในระดับค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ข้อ 8

ทุกคนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น (X = 4.05) ข้อที่มีความพร้อมปานกลาง ในระดับ 

ค่าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ ข้อ 6 กัดทำแผนพัฒนาบุคลากรทั้งระยะทั้นและระยะยาว (X = 3.26)
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ตารางที, 14 ตารางแสดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐานของความค ิด เห ็น

เก ี่ย ว ก ับ ค ว า ม พ ร  ้f lJ /เพ ื่อ ก ารป ระก ้น ค ุณ ภ าพ แ ล ะร ับ รอ งม าต รฐ าน ค ุณ ภ าพ ก ารส ืก ษ าฃ อ ง

ผ ู้บร ิหารและค£โรงเร ียนเอกซน ตามป ็จจ ัยด ้านก ิจการน ักเร ียน  /  น ักศกษา

ข้อท่ี ด้านกิจการนักเรียน / นักศืกษา

ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและคร 

โรงเรียนเอกซน 

(N = 250)

ระดับ

ความ

พร้อม

S.D.

1. จัดบริการนํ้าดื่ม นํ้าใซ้ที่สะอาดถูกหลัก 

อนามัยและเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 4.25 .77 มาก

2. จัดให้มีหัองนํ้า ห้องสํวม ที่ถูกสุขลักษณะ 

ไว้บริการแก่นักเรียน 4.26 .75 มาก

3. จัดระบบรักษาความปลอดภัยเหมาะลม 

ภับลภาพของโรงเรียนและชุมชน 4.08 .75 มาก

4. มีวัสดุ อ ุปกรณ ์ และเครื่องมือต่าง ๆ

เกี่ยวภับการรักษาความปลอดภัยที่ออุ่ในสภาพ

ดีครบถ้วน เพียงพอ 3.90 .81 มาก

5. จัดสวัสดิการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้เรียนที่มี 

ความจำเป็นได้มีโอกาสได้เรียนอย่างเต่มที่ 3.72 .88 มาก

6. จัดบริการแนะแนวทุกด้านอย่างที่'วถืง 3.59 .82 มาก

7. กำหนดกฎ ระเบียบ สำหรับ 

นักเรียนอย่างซดเจน 3.95 .83 มาก

8. มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านทักษะ 

คุณธรรม จริยธรรม ให้'แก่นักเรียน 3.68 .83 มาก

9. ติดตามและประเมินผลการจัด 

กิจกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 3.72 .84 มาก

ค่าเฉลี่ย 3.90 «าก
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จากตารางท ี่ 14 แลดงให้เห็นว่าผู้บริหารและครโรงเรียนเอกซน ประ๓ ทนอก 

ระบบโรงเรียน ที่เปิดลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความพร้อมเพื่อ

การประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการคิกษา ในด้านกิจการนักเรียน / นักคิกษา 

โดยรวมมีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับมาก (X= 3.90) เมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อพบว่า 

ข้อที่มีความพร้อมมากในระดับค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ข้อ 2 ลัดให้มีห้องนํ้า ห้องสัวม ที่ถูกสุข 

ลักษณะ1โวับ'ริการแก่นักเรียน (X= 4.26) และข้อที่มีความพร้อมมากในระดับค่าเฉลี่ยตํ่าที่สุด 

คือ ข้อ 6 ลัดบริการแนะแนวทุกด้านอย่างที่'วกิง ( X = 3.59)
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ตารางที, 15 ตารางแลดงค ่าเฉล ี่ยและส ่วน เบ ี่ย งเบนมาตรฐาน 'ชองความค ิด เห ็น

เก ี่ย ว ก ับ ค ว า ม ท ร ้อ ม เพ ี่อ ก ารป ระก ัน ค ุณ ภ าพ แ ล ะร ับ รอ งม าต รฐ าน ค ุณ ภ าพ ก ารศ ึก ษ าข อ ง

ผ ู้บร ิหารและครโรงเร ียนเอกซน ตามป ัจจ ัยด ้านส ัมฤทธผลของผ ู้เร ียน

ขอท่ี ด้านส้มฤท'ธผลฃองผู้เรียน

ความคิดเห็นของ 

ผู้บริหารและค$ 

โรงเรียนเอกซน 

(N = 250)

ระดับ 

ความ 

พรอม

X ร.อ.

1. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีลำนิกที่ดีต่อผลงาน 

ที่มีต่อชุมซน สังคม และสิ่งแวดล้อม 3.67 .75 มาก

2. ผู้เรียนส่วนใหญ่เคารพกฎ ระเบียบ 

ของโรงเรียนสังคม และสิ่งแวดล้อม 3.86 .67 มาก

3. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

ทั้งในและนอกห้องเรียน 3.92 .67 มาก

4. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความรับผิดซอบ 

และปฏิบัติหน้าที่ได้เหมาะลมกับวัย 3.91 .67 มาก

5. มีการสัดนิทรรศการผลงานของนักเรียนทุกปี 3.20 1.09 ปานกลาง

6. ส่งเลริมให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันวิชาชีพ 

ที่แต่ละองคกรสัดขึ้น 3.32 1.15 ปานกลาง

7. นำผลลมๆทธทางการเรียนของนักเรียน 

มาพิจารณาพัฒนาการเรียนการลอน 3.91 .78 มาก

ค่าเฉลี่ย 3.68 «าก
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จากตารางที่ 15 แสดงให้เห็นว่าผู้บริหารและค$โรงเรียนเอกซน ประเภทนอก 

ระบบโรงเรียน ที่เปิดลอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกบความพร้อมเพื่อ

การประก ันค ุณภาพและรบรองมาตรฐานค ุณ ภาพการศกษา'ในด ้านล ัมฤทธผลของผ ู้เร ียน 

โดยรวมมีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับมาก (X = 3.68) ) และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายข้อ 

พบว่า ข้อ 5 มีการลัดนิทรรศการผลงานของนักเรียนทุกปี มีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับ 

ปานกลาง (X= 3.20) และข้อ 6 ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งข้นวิชาชีพที่แต่ละองค์กร

ลัดขึ้น มีค่าเฉลี่ยความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง (X = 3.32) ข้อที่มีความพร้อมมากในระดับ 

ค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ข้อ 3 ผู้เรียนส่วนใหญ่มีมนุษยลัมพันธ์ที่ดีทั้งในและนอกห้องเรียน 

(X = 3.92) และข้อที่มีความพร้อมปานกลางในระดับค่าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ ข้อ 5 มีการลัด 

นิทรรศการผลงานของนักเรียนทุกปี (X = 3.20)
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ตารางที่ 16 เปรยมเทียบความคิดเห็นระหว่างผู้บริหารและครเกี่ยวกับความพร้อม 

เพื่อการประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนเอกชน ประ๓ ท 

นอกระบบโรงเรียน ที่เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะลัน จำแนกตามเกณฑ์คุณภาพ ภายใต้ 

ป๋จลัยทั้ง 7 ดาน

ความคิดเห็นของ ความคิดเห็นของ

เกณฑ์คุณภาพภายใต้ป๋จจ้ย ผู้,บริหารโรง เรียน F>î t

(N = 125) <N = 125)

X ร.อ. X S.D.

ด้านปรัชญาและเป้าหมายของโรงเรียน 

ด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียน

3.76 .68 3.61 .61 1.88*

การลอน 3.96 .62 3.87 .68 1.06

ด้านบุคลากร 4.00 .57 3.99 .51 .24

ด้านทรัพยากรเพื่อการเรียนการลอน 3.67 .59 3.59 .62 1.03

ด้านการลัดการ การบริหาร 3.63 .71 3.56 .69 .81

ด้านกิจการนักเรียน / นักศึกษา 3.91 .59 3.90 .63 .12

ด้านลัมคุทธี้ผลของผู้เรียน 3.71 .60 3.66 .61 .65

* P < .05
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จากตารางท 16 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นซองผู้บริหารและคร;เกี่ยวกับความ 

พร้อมเพ ื่อการประก ันค ุณภาพและร ีบรองมาตรฐานค ุณ ภาพการค ิกษาของโรงเร ียนเอกซน 

ประ๓ ทนอกระบบโรงเรียน ที่เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน โดยกา?พจารณาเปีน?ายด้าน 

พบว่า

ด้านปรัชญาและเป้าหมายของโรงเรียน มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัย

สำกัญทางสถิติท ี่ระกับ .05

ด้านหลักสูตรและกระบวนการเรีย14ภารสอน มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างไม1มี 

นัยสำกัญทางสถิติท ี่ระกับ .05

ด้านบุคลากร มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างไฟมีนัยสำกัญทางสถิติที่ระกับ .05 

ด้านทรีพยากรเพื่อการนัย14การสอน มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างไม่มี

น ัยสำกัญทางสถิติที่ระกับ .05

ด้านการลัดการ การบริหาร มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างไฟมีนัยสำกัญ

ทางสถิติที่ระกับ .05

ด้านกจการนักเรียน / นักคิกษา มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำกัญ

ทางสถิติที่ระกับ .05

ด้านลัมฤทธผลของนัยน มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำกัญทางสถิติ

ที่ระกับ .05
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