
บริบทและสภาพนว»ล้อผบริเวณโ«เรียนการศึกษาวิทยา

สภาพแวดล้อม'ของสถานศึกษไ เป็นเหตุผลหน่ึงในการตัดสินใจชองผู้ปกครองท่ีจะส่งบุตร
หลานเข้ารับการศึกษาในสถานศึกษาใดสถานศึกษาหน่ึง ถ้าสถานศึกษาน้ันมีความเหมาะสมในด้านความ
ปลอดภัย ความสงบ ความสะอาด ความสะดวกสบายไม่ไกลจากแหล่งชุมชนมากนัก ซ่ึงโรงเรียนการ
ศึกษารีทยา หน่วยวิเคราะห์ในการวิจัยคร้ังน้ี จัดได้ว่ามีคุณสมบัติดังกล่าว ศึอ เป็นท้ังสถานท่ีศึกษาให้
ความรู้ และสร้างความอบอุ่นเหมีอนเป็นบ้านแห่ง,ท่ี 2 ของนักเรียนรวมท้ังบุคลากรท่ีปฏิบัติงานทุกคน

ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรี tm

ประ๓ทโรงเรียน 
สังกัด
ผู้ก่อต้ังโรงเรียน 
ก่อต้ัง
ตราประจำโรงเรียน 
สิประจำโรงเรียน 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน

สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน

บริเวณรอบ ๆ โรงเรียนล้อมร้ัวด้วยซีเมนต์สูง 2 เมตร ทาสีขาวสะอาดสะอ้าน ร้ัวด้านหน้ามี
ป้ายไม้กระดานเซียนบรรยายรางวัลทางการศึกษาต่างๆท่ีโรงเรียนได้รับ เช่น โรงเรียนมาตรฐานรับรางวัลพระ 
ราชทาน โรงเรียนจัดการอนุบาลดีเด่น รวมท้ังระบบการเรียนการสอนแบบใหม่ เช่น เร่ิมสอนระบบจินตคณิต 
ในระดับเนประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็นต้นไป มีการสอนคอมพิวเตอร์ เรียนภาษาอังกฤษจากเจ้าของภาษาโดยตรง 
เป็นต้น ประตูโรงเรียนเป็นเหล็กดัดทาสีขาวเช่นเดียวกับร้ัวโรงเรียน เป็นประตูใหญ่ล่าหรับเข้าออกเพียงประตู 
เดียวด้านหน้าเท่าน้ัน ฝ่งตรงข้ามเป็นสนามหญ้าของจวนผู้ว่าฯ และศูนย์ศึกษาประวัติศาสตร์ ริมถนนใช้
เป็นท่ีจอดรถของโรงเรียน เน่ืองจากท่ีจอดรถภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ เพราะรถโรงเรียนมีจำนวนมากถึง 30 
คัน เลยจากศูนย์ศึกษาประวัติศาสตร์ เป็นสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาศึอ สถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ข้ามฝากถนนเป็นโรงเรียนมัธยมประจำจังหวัด และพิพิธภัณฑ์เจ้าสามพระยา ด้านข้างเป็นถนนไปสะพาน
ปริดี ด้านหลังติดถนนเสียบริมฟ้งแม่น้ัาเจ้าพระยา ดังแผนภูมิท่ี 3

สามัญศึกษา
ล่านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
ผู้อำนวยการโรงเรียน
เม่ือปี พ.ศ. 2502
คบเพลิงและอักษรย่อ
สีชมพูและสีขาว
ต้นพุทธบุชา
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แม่นำ 
เจ้าพระยา

ฒฒเฒพ
โร■ รเรียน 
การ ศึ กชาวิทยา

„______ _  ไปสะพานปรีดี ไปสถาบันราชภัฎ

โรงเรียน
มัธยม พิพิธภัณฑ์ 

เจ้าสามพระยา

แผนภูมิท่ี 3 สถานท่ีต้ังโรงฬยนการสืกชาวิทยา

จากสภาพแวดล้อมและสถานท่ีใกล้เคียงโรงเรียนการศึกษาวิทยา ถือว่าต้ังอยูในทำเลทองของ 
การคีกษาเน่ีองจาก ติดกับโรงเรียนมัธยมประจำจังหวัดและโรงเรียนสาธิตแห่งสถาบันราชภัฏฯ ซ่ึงเป็นการ 
จัดการศึกษาในระดับมัธยมต่อจากการศึกษาของโรงเรียนการคีกษาวิทยา ท้ังยังไม่ไกลจากแหล่งชุมชนมาก 
นัก การคมนาคมสะดวกสบาย สะอาดสะอ้านเพราะเป็นสถานท่ีราชการซ่ึงได้รับการดูแลจากเจ้าหน้าท่ีเป็น
อย่างดี บรรยากาศร่มร่ืนจากต้นไม้และสายลมท่ีพัดผ่านแมนาเจ้าพระยาบริเวณด้านหลังของโรงเรียนและ
ค่อนข้างเงียบสงบเพราะติดกับบริเวณสนามหญ้าของจวนผู้ว่าฯ และศูนย์ศึกษาประวัติศาสตรีไม่มีผู้คน
พลุกพล่าน ทำให้เด็กไม่เสียสมาธิในการเรียนหนังสือ มีความปลอดภัยเน่ืองจากบริเวณโรงเรียนล้อมร้ัวทุก
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ด้าน มีประดูเข้าออกเพยงประดูเดียวทำให้ผู้ปกครองหมดความกังวลในเร่ือง การไม่เข้าโรงเรียนของบุตร 
หลาน และความปลอดภัยเม่ืออยู่ในโรงเรียน จากคุณสมบัติดังกล่าวน้ีเองผู้ปกครองจึงให้ความไว้วางใจใน 
เร่ืองสภาพแวดล้อมของโรงเรียนส่งบุตรหลานมาเข้ารับการดีกษาท่ีโรงเรียนน้ีเป็นจำนวนมาก

ประวัติการก่อต้ังโรงพีm๓'ทดีกษ'ททยา (นามสมมติ)

ประวัติการก่อต้ังโรงเรียนเร่ิมต้นจากแรงบันดาลใจของผู้ก่อต้ังดีอ ผู้อำนวยการโรงเรียน นับ 
ย้อนหลังกลับไปประมาณเกือบ 40 ปี ขณะน้ันผู้อำนวยการโรงเรียนจบ ป.ม จากมหาวิทยาลัยท่ีมีช่ือเสียง 
แห่งหน่ึง เม่ือปี พ.ศ.2499 ได้เข้ารบราซการครูท่ีโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาในกรุงเทพมหานคร เป็นระยะ 
เวลาประมาณหน่ึงภาคการศึกษา แล้วจึงสอบชิงทุนเพ่ือไปเรียนต่อท่ีต่างประเทศเป็นระยะเวลา 2 ปี จากน้ัน 
ย้ายกลับมาสอนท่ีโรงเรียนมัธยมประจำจังหวัดท่ีบ้านเกิด สถานท่ี อาคารเรียน ส่ือ อุปกรณ์การเรียน ไม่
ได้เพรียบพร้อมดังเช่นโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร แต่อย่างไรก็ตามผู้อำนวยการท่ีเพ่ิงจบการศึกษามาจาก
เมืองนอก สด  ๆ ร้อน  ๆ ไฟในการทำงานเต็มเปียม ต้องการใช้ความรู้ความสามารถท้ังหมดท่ีร่ําเรียนมาในการ 
พัฒนาเด็กพัฒนาโรงเรียนอย่างเต็มท่ี โดยรีเร่ิมงานสร้างสรรค์งานแรกดีอ วิทยุกระจายเสียงในโรงเรียนตอน 
ช่วงเช้า สอดแทรกเกร็ดความรู้เล็ก  ๆ น้อยๆ เปิดเพลงฝร่ังคลาสสิคสลับกับเพลงสุนทราภรณ์ ปรากฎว่าไปรบ 
กวนชาวบ้านในย่านน้ัน ผู้บังคับบัญชาในสมัยน้ันได้กล่าวตักเตือน ด้วยความท่ีไม่ย่อท้องานสร้างสรรค์ช้ินท่ี 2 
จึงเกิดข้ึน เป็นงานหนังสีอพิมพ์รายสัปดาห์ประจำโรงเรียน แต่ทำได้เพียง 1 เตือน ก็เกิดปัญหาตามมา คือ 
โดนว่ากล่าวตักเตือนจากผู้บังคับบัญชาอีกคร้ังเน่ืองจากมิได้ตรวจความเรียบร้อยก่อนทำให้เกิดความกระทบ 
กระท้ังกับอาจารย์ท่านอ่ืน ความรู้สึกเบ่ีอหน่ายเร่ิมสะสมข้ึนมาทํละเล็กทีละน้อย แต่ผู้อำนวยการไม่ยอมท้อ
แท้ งานสร้างสรรค์ช้ินท่ี 3 ก็เกิดข้ึนอีก เป็นงานให้ความคิดสนับสนุน เป็นท่ีปรึกษาให้กับอาจารย์ผู้ควบคุม
ดุริยางค์แตรวง โดยเสนอแนะความคิดให้เด็กเต้นประกอบเวลาบรรเลงเพลง เน่ืองจากเคยเห็นวงดุริยางค์ท่ีต่าง 
ประเทศได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก เม่ือไปทำการแสดงท่ีงานลอยกระทง ผู้มาร่วมงานต่างได้รับความสนุก 
สนานแต่ผู้อำนวยการกลับโดนว่ากล่าวตักเตือนอีกคร้ัง เน่ืองจากเห็นว่าไม่เหมาะสม และได้รีบการขอร้องจากผู้ 
บังคับบัญชาว่าจะคิดริเร่ิมทำงานอะไรให้เรียนปรึกษากับผู้บังคับบัญชาก่อน

“ พ่ีบ้ายมาท่ีนีคร้ังแรก เร่ิมเลย แหม....ไฟในฅัวมั'นค'7กรุ่น กระตือรีอร้น
อยากทำน่ันอยากทำน่ี เร่ิมงานแรก จัดวิทยุกระจายเสียงใน'ช่วงเช้าก่อนเวลาเข้าแถวเคารพธง 
ชาติโดยสอดแทรกเกร็ดความรู้เล็กๆ น้อยๆ เอาเพลงฝร่ังเพราะ  ๆ มาเป็ด สลับกับเพลง 
ไทยเป็นเพลงสุนทราภรณ์ ให้เด็กเขามาช่วยหาเกร็ดความรู้บ้างช่วยเลือกเพลงเป็ดเพลงบ้าง 
พ่ีคิดว่าเป็นการมีกการกล้าแสดงออกให้ก ับ เด็กด้วยนะ แต่ชาวบ้านเขาบอกว่า หนวกรู้รน
กวนเวลานอนชองเขา พ่ีเลยโดนเรียกไปเตือน แหม! สายแล้วยังจะนอนกันอีก แต่ไม่เป็นไร 
ตอนน้ันในหัวสมองมีงานท่ีด้องทำอีกเยอะแยะ พ่ีจึงเร่ิมงานใหม่ โดยการจักชวนเด็ก  ๆ พ่ี 
ลายมีอสวย 3-4 คน มาทำหนังลือพิมพ์ออกรายลับ่ดาห้ประจำโรงเรียน ติดบอร์ด 3 พ่ี
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เป็นคอลัมน์เก่ียวกับข่าวการเคล่ือนไหวในวงการศึกษาและความรู้ท่ัวไป เขียนแชวบ้าง
คล้ายๆ สะเก็ดข่าว เป็นท่ีสนุกสนานทัพงาก ท้ังเด็กท้ังครูให้ความสนใจ แต่มาฉบับสุดท้าย 
ท่ีได้ทำ บังเอิญท่ีพ่ีไม่ได้ตรวจทานให้เรียบร้อยเสียก่อน ช่วงน้ันมีข่าวเร่ีองเด็กดองกำลังด้ง 
แล้วเด็กนักเรียนเขาวาดรูปเด็กดอง เจ้ากรรม! หน้าของเด็กดองด้นไปเหมีอนหน้าครูสอน
ศิลปะ ที่ดมุาก ก ็เลยเกิดเร่ืองข้ึน ก ็โดนเรียกไปเตือนอีก ไม'เป็นไร. .. ..พ ี่เร่ิมคิดใหม่คราวน้ั 
ไปเป็นท่ีปรึกษาอาจารย์ท่ีควบคุมวงดุริยางค์ บอกเขาว่าท่ีเมีองนอกเขานิยมให้ผู้บรรเลงเต้น 
ประกอบจังหวะด้วย ได้รับความนิยมมาก พ่ีหาโน้ต คิดท่าทางให้กับพวกเด็กเลยนะค่ะ งาน 
แรกก็ได้เร่ืองเลยค่ะ ตอนน้ันเป็นงานลอยกระทง เด็กเขาบรรเลงเพลงลอยกระทงไปเต้นไป 
ด้วย ผู้ชมสนุกสนานกันใหญ่ ตบมือตามจังหวะ เดก็ๆ ก็รู้สึกสนุกด้วย แต่ผู้บังคับบัญชา 
ของพ่ีกลับคิดว่าไม่เป็นการไม่เหมาะสม คราวน้ีโดนขอร้องเลยว่าคิดจะทำอะไรให้ปรึกษาก่อน 
ความรู้สึกตอนน้ันพ่ีเหมือนถูกอะไรกด หายใจไม่ออก ในเม่ือเราทำทุกอย่างเพ่ีอเด็กเพ่ีอโรง 
เรียน มันเร่ิมเบ่ือหน่าย ระบบการทำงานก็แย่พออยู่แล้ว แล้วพ่ียังมาเจอปัญหาอย่างน้ีอีก ”

ผู้อำนวยการโรงเรียน (31/10/41)

เน่ืองจากระบบราชการสมัยน้ัน มิได้เปิดกว้างให้อิสระแก่ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเต็มท่ี มีเพียงผู้ 
บริหารโรงเรียนเท่าน้ันท่ีทำหน้าท่ีรับผิดชอบงานของโรงเรียนในทุก  ๆ ด้าน ซ่ึงเป็นการบริหารแบบ ONE MAN 
SHOW คือ สังการจากผู้บังคับบัญชาเพียงฝายเดียว ผู้ใต้บังคับบัญชาไม่มีโอกาสแสดงความคิดเห็นหรือ
แสดงความรู้ความสามารถได้เลย ผู้อำนวยการซ่ึงขณะน้ันรับราชการเป็นครูน้อยจึงเกิดความคับข้องใจ และ
ความปรารถนาอันแรงกล้าในการท่ีจะทำงานโดยไม่อยู่ใต้บังคับบัญชาของผู้ใด จึงประกาศรับสมัครผู้ท่ีสนใจจะ 
ร่วมงานในการดำเนินการภายในโรงเรียนท่ีช่ีอว่า “โรงเรียนการคิกษาพยิา” ในปีพ.ศ. 2502 น่ันเอง บริเวณท่ี 
ว่างริมถนนซีกุน ตำบลประตูช่ย อำ๓อพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จึงได้เร่ิมมีการ
ถากถางและปรับท่ีดินโดยได้รับความอนุเคราะห์และสนับสนุนจากท่าน พ.ต.อ. เน่ือง รายะนาค อดีตผู้ว่าราช 
การจังหวัดสมัยน้ัน เน่ืองจากท่ีดินบริเวณดังกล่าวเป็นท่ีราชพัสดุ ซ่ึงไม่สามารถทำสัญญาเอขายได้ จึงต้องทำ 
สัญญาเช่าเอปีละ 48,000 บาท และทุกๆ 3 ปีต้องทำสัญญาใหม่และจะต้องเสียค่าทำสัญญาเป็นจำนวนเงิน
24,000 บาท นอกจากน้ีท่านผู้ว่าฯ ยังให้ความช่วยเหลือโดยให้รถแทรกเตอร์มาปรับท่ีดินพร้อมท้ังส่งคนงาน 
มาช่วย จากท่ีเคยมีสภาพเป็นปาละเมาะ พ้ืนท่ีลุ่ม  ๆ ดอน  ๆ กลายมาเป็นพ้ืนท่ีราบเรียบกว้างขวางประมาณ
10 ไร่ เพ้ือก่อสร้างอาคารไม้เล็ก  ๆ เพียง 4 ห้องเรียน และโรงอาหารอีกหน่ึงหลังแล้วข้ึนป้ายว่า ‘‘โรงเรียน 
การศึกษาวิทยา'' เปิดรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-5 มีนักเรียนจำนวน 130 คน ครู อาจารย์ 8 คน 
น่ืคือจุดเร่ิมต้นของโรงเรียนการศึกษาวิทยาเม่ือ 40 ปีก่อน

“ ก่อนท่ีจะต้ังโรงเรียนการศึกษาวิทยาน้ี อาจารย์ผู้หญิงเขาเป็นคนต้นคิด เพราะเบ่ือ 
ระบบอาวุโสในวงการการศึกษาของไทย เขาเป็นคนคล่องตัว ทำอะไรรวดเร็วฉับไว ในสมัย 
น้ันผู้ใหญ่รับกันไม่ได้ ยงในเร่ืองแสดงความคิดเห็นด้วยแล้วย่ิงไม่ได้เลย เขาเองเป็นครู
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น้อยและเป็นผู้หญิงด้วย สังคมไทยเรายังไม่เปิดกว้างเหมอนทุกวันน้ี อย่างผมโชคดีหน่อย 
วับราชการเป็นอาจารย์ท่ี มศว. ระบบการบริหารก็ต่างกันผมได้ทำงานของผมเต็มท่ี แต่
ของเขาโดนปิดก้ัน มันก็เหมีอนเข่ือนนะพุ} น้ีามีมากทำนบก็ก้ันไม่ไหว เขาก็เลยอยาก
สร้างโรงเรียนของเขาเอง '

สามีผู้อำนวยการโรงเรียน (12/3/42)

ในขณะน้ันผู้อำนวยการโรงเรียนการศึกษาวิทยารันราชการครูในโรงเรียนมัธยมประจ่าจังหวัดและ 
ยังแบ่งเวลามาบริหารงานท่ีโรงเรียนการศึกษาวิทยาแห่งน้ัในข[วงเช้าแลฟวงเย็นนอกเหนือจากเวลาราชการ ส่วน 
สามีซ่ึงเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัยของรัฐบาลแห่งหน่ึงในกรุงเทพมหานคร ได้หมุนเวียนผลัดเปล่ียนเช้ามา
บริหารงานของโรงเรียนการศึกษาวิทยาบ้างตามสมควรและไม่เบียดบังเวลาราชการเช่นเดียวกัน ด้งน้ันภาระ
หน้าท่ีส่วนใหญ่ในโรงเรียนการศึกษาวิทยาจึงต้องตกมาอยู่ท่ีผู้อำนวยการโรงเรียน จากท่ีต้องริบ่ภาระท้ังงาน
สอนท่ีโรงเรียนมัธยมประจ่าจังหวัดและท่ีโรงเรียนการศึกษาวิทยาซ่ึงเป็นเจ้าของโรงเรียนเอง จึงเป็นงานท่ีหนัก
เกินกำลังความสามารถท่ีจะท่างานท้ัง 2 อย่างให้ดีท่ีสุด ผู้อำนวยการโรงเรียนจึงตัดสินใจลาออกจากการรับ
ราชการครูมัธยมประจ่าจังหวัดเพ่ีอใช้เวลามาบริหารงานในโรงเรียนการศึกษาวิทยาอย่างเต็มเวลาและทุ่มเทท้ัง 
แรงกาย แรงใจ และสติปัญญา กำลังความสามารถให้กับโรงเรียนท้ังหมดจนกระท่ังปี พ.ศ.2515 จึงได้ลา 
ออกจากโรงเรียนมัธยมประจ่ฬงหวัดเพ่ีอมาบริหารงานท่ีโรงเรียนการศึกษาวิทยา

“ เข้ามาบริหารปีแรก พ.ศ.2515 เด็กลดลงเหลือ 700 คน พอปี 2516 ลดลงอีก 
100 คน พอปี 2517 เหลือเด็กแค่ 500 คน มันเป็นไปได้ยังไง คิดยังไงก็คิดไม่ออก 
ขนาดเรามาดูโรงเรียนแค่ช่วงเช้ากับช่วงเย็นยังมีเด็กมากกว่าท่ีเรามาดูท้ังวันสักเหรอ พ่ีคิดจะ 
ฆ่าตัวตายเลยนะ ขับรถไปเร่ือยๆถึงพัทยาถึงได้รู้ตัว น่ังคิดมากมายหลายเร่ือง ทำไมเราถึง 
แย่ขนาดน้ี บริหารงานยังไงไม่ได้เร่ืองขนาดน้ี จำนวนเด็กลดลง หน้ีสันก็มากช้ืน มันเป็น 
เพราะอะไร พ่ีมองไม่ออกเลย แล้วไหนจะเร่ืองปัญหาครอบครัวชองพ่ีเอง สามีก็อผู้ท่ี
กรุงเทพฯ ไม่ค่อยมีเวลากลับบ้าน ไหนจะด้องเล้ียงลูกอีก 4 คน แล้วกำลังอยู่ในช่วงวัยรุ่น
มีเกเรกันบ้าง โอย! มันประดังเข้ามาท่ีตัวพ่ีหมดเลย คิดจะเดินลงน้ีาทะเลไปเฉย  ๆ แต่ก็
คิดนะคะว่าลูกจะอยู่อย่างไร โรงเรียนจะเป็นยังไงจะวุ่นวายแค่ไหน เดชะบุญ! มาเจอเพ่ีอน 
ท่ีทำงานอยู่ธนาคารเขามาอบรม ก็เลยชวนพ่ีเข้ามาพังด้วยกัน พอพ่ีเข้าไปน่ังพัง ก็เป็นเร่ือง
การบริหารงานแบบ Q.C. คือการพัฒนาคุณภาพของงานเน้นความลัาคัญของทรัพยากร
บุคคลท่ีเท่าเทียมกัน ทำอย่างไรจึงจะพัฒนาคุณภาพของคนแล้วงานก็จะพัฒนาอย่างมีคุณ
ภาพ พ่ีก็มาฉุกคิดว่าเราเองก็ยังถูกกลืนไปกลับระบบการบริหารงานแบบเก่าพอสมควรท่ีลัง
การเพียงอย่างเดียว คิดว่าตนเองคิดดิอยู่คนเดียว ไม่ได้พังวาคนอี,นเขาคิดยังไงกันบ้าง ไม่ 
ไหวแล้ว.. พ่ีรีบกลับบ้านเลยนะ สมองมันแจ่มใส ปลอดโปร่ง วางแผนการทำงานใหม่ 
เป็นข้ัน  ๆ เลยนะคะ พอกลับมาผู้ป พ่ีเรียกประชุมทุกคน ครู อาจารย์ คนงาน คนรถ
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ระดมพลังสมอง ในการพัฒนาโรงเรียนของเราโดยขอร้องให้ออกความคิดกันทุกคน เพราะ 
โรงเรียนน้ีทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน ”

ผู้อ่านวยการโรงเรียน (31/10/41)

“ ตอนน้ันพ่ีก็งงเหมือนกัน อาจารย์ กลับมาแล้วเรียกประชุมท้ังโรงเรียนเลย เอ๊ะ! มี 
เร่ืองอะไรกันหนอ ทุกคนก็สงลัยเหมีอนกันหมดกลัวจะมีการยุบคนยุบโรงเรียนหรือเปล่า
เพราะเด็กน้อยลงเร่ือยๆ เดาไม่ถูกหรอกค่ะ แต่กลายเป็นว่าจะมีวิธีการอย่างไรในการหา
มาตรการเพ่ือให้[รงเรียนเราดีข้ึน เร่ืองแรกท่ีต้องทำเลยรู้สึกว่าจะเป็นเร่ืองของปรัชญาโรง
เรียน ก็'!เวยกันคิด คิดแล้วต้องห้าให้ได้ แล้วก็เร่ืองอ่ืน  ๆ อีกเยอะแยะ เรียกว่าวันน้ันพูด 
กันแบบเปิดอกกันเลย’’

ผู้ช่วยผู้อ่านวยการโรงเรียน (31/10/41)

ตอนน้ันผมก็เสนอความคิดท่ีไม'ต้องการให้แบ่งแยกกันว่าเป็นครู เป็นคนขับรถ 
เป็นคนงาน ทุกคนน่าจะมีสึทข้ึเท่ากัน’’

คนขับรถ (31/10/41)

เป็นท่ีน่ายินดีท่ีโรงเรียนดำเนินการมาด้วยดี มีการพัฒนาก้าวหน้าข้ึนเร่ือย  ๆ อาคารเรียนท่ีขยาย 
เพ่ิมข้ึนแต่ละหลังเปรียบเสมือนความภาคภูมิใจท่ีได้มาจากหยดหยาดเหง่ือแห่งความสำเร็จของชีวิต

' กว่าจะเห็นเป็นรูปเป็นร่างอย่างทุกวันน้ี อาจารย์ท่านก็ล้มลุก คลุกคลานมาเยอะ 
ไม่มีอะไรได้ม าง่ายๆ หรอกค่ะ อาจารย์เป็นคนสู้จริง  ๆ ไม่ว่าอะไรก็ตามท่ีจะห้าเพ่ือโรงเรียนน้ี 
ขอให้บอกเถอะค่ะ อาจารย์พร้อมท่ีจะห้าในโรงเรียนน้ีเจริญงอกงาม ไม่อย่างน้ันโรงเรียนไม่ 
มีช่ือเสียง มีนักเรียนมากขนาดน้ีหรอกค่ะ พ่ืเคยได้ยินนะคะว่า อาจารย์รักโรงเรียนน้ีมาก 
เปรียบเสมือนชีวิตและจิตใจของอาจารย์เอง ถ้าใครมาห้าอะไรโรงเรียนน้ีแม้กระท่ังโต๊ะ
เกา้อี ้ ต้นไม้ เหมือนห้าร้ายตัวอาจารย์ด้วย’’

อาจารยโรงเรียนการศึกษาวิทยา (31/10/41)

‘ ตอนน้ันเราเหน่ือยด้วยกันท้ังคู่ แต่อาจารย์ผู้หญิงเหน่ือยมากกว่าต้องรันภาระงาน
สอนท่ีโรงเรียนมัธยม บริหารโรงเรียนตัวเอง รับมือกับลูกท้ัง 4 หนักมากทีเดียว แต่เขาสู้ 
มาตลอดล้มลุกคลุกคลานบ้าง เขาไม่เคยบ่นเหน่ือยหรีอท้อให้ผมได้ยินเลยนะ ผมเองเป็น 
เพียงแค่ท่ีปรึกษาและกำลังใจให้เขาเท่าน้ัน มีอะไรท่ีช่วยเขาได้ก็ช่วยกันไป ท้ังผมและเขา 
ต่างภูมิใจในโรงเรียนน้ีมาก ’

สามีผู้อ่านวยการโรงเรียน (12/3/42)
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การมีแต่ความรู้อย่างเดียวไม่เพียงพอกับกา-ฟระสบความสำเร็จ จะต้องอาดัยเวลาและประสบ
การณ์ส่ิงสมกันมา ความผิดพลาดท่ีเป็นบทเรียน อุปสรรคเป็นส่ิงท่ีเสรีมความแซ็งแกร่ง จะเป็นแรงบันดาลใจ 
ให้ฝ่าฟัน ลุกช้ินสู้ จนประสบความสำเร็จด่ังเช่นในปัจจุบัน

โรงเรียนการสืกษ■ าริห!ภในปัจจุบัน

เม่ีอก้าวผ่านร้ัวประตูโรงเรียนเข้ามา ความร่มร่ืน ความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยเห็นได้ชัด
เจนว่าไม่มีเศษกระดาษสักช้ิน อาคารแต่ละหลังก่อสร้างในลักษณะเรียงกันไปเป็นรูปตัวยูดังแผนภูมีท่ี 4

อาคาร 5
อาคาร 6

อาคาร 7

อาคาร 8

อาคาร 9 เรีอนพัก

— .....  I L__ ~ ~
ประตูทางเข้าบริเวณด้านหน้าโรงเรียน

แผนภุมิท่ี 4 ราคารต่างๆ ภายในโรงเรียน
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เร่ิมจากทางด้านซ้ายมือเป็นบริเวณสวนหย่อมเล็ก  ๆ มีรู!]ปูนปันสัตว์ต่าง  ๆ ประมาณ 5-6 ตัววาง 
เรียงรายท่ัวไป สระน้ําเล็ก  ๆ สำหริปเล้ียงปลาหางนกยูง เพ่ิมความสดช่ืนได้เป็นอย่างดี ติดกับสวนหย่อม
เป็นศาลาผู้ปกครองบนหลังคาปลูกต้นพุทธบูชาออกดอกสีชมพูสลับขาว สำหรับผู้ปกครองน่ังพักผ่อนเพ่ีอรอรับ 
บุตรหลานในกรณีท่ีไม่ได้ข้ึนรถชองโรงเรียนในตอนเลิกเรียน ในศาลามีร้านค้าสวัสดิการสำหรับครู อาจารย์และ 
คนรถคนงาน และมีบรีการ ชา กาแฟ สำรองไว้ขายสำหรับผู้ปกครองในตอนเย็น ได้รับการอุดหนุนพอสมควร 
นอกจากน้ียังมีบริการหนังสือพิมพ์และนิตยสารต่าง  ๆ อีกด้วย

“ ผมมารับลูกทุกเย็นครับ เพราะใกล้ท่ีทำงานของผมมากกว่าแม่เค้า ก็พอดีสอนเด็ก 
มาเหน่ือย  ๆ น่ังรอลูกไปพลางกินกาแฟไปพลาง อืมม์ ใช้ได้ครัน ลดความเหน่ือย
ความเครียดลงบ้าง บางคร้ังก็อ่านหนังสือพิมพ์รอ บางคร้ังก็คุยกับเพ่ือนท่ีมารอรีบลูกเหมือน 
กัน ผมเห็นผู้ปกครองคนอ่ืนก็ใช้บริการท่ีน่ืเยอะเหมือนกัน ก็เห็นขายได้เร่ือยๆ ครับ '

ผู้ปกครองนักเรียนช้ันอนุบาล (2/11/41)

“ ขายดีเป็นบางวันจ๊ะ ส่วนสืนค้าในร้านก็ให้ครู คนงาน คนรถมาเซ็นต์แล้วจ่าย
ส้ินเดือน แล้วมีเงินปนผลตอนปลายปีจ๊ะ’’

คนงาน (2/11/41)

ถนนภายในบริเวณโรงเรียนเป็นถนนเส้นตรงเพียงเส้นเดียว สองข้างทางปลูกต้นราชพฤกษ์เป็นคู่ 
กันไป มีถังขยะเรียงรายเป็นระยะ  ๆ ถัดจากสวนหย่อมตรงข้ามกับศาลาผู้ปกครองเป็นอาคาร 1 มี 2 ช้ัน
สำหริบช้ันอนุบาล จากน้ันเป็นศูนย์เด็กเล่น มีเคร่ิองเล่นสนามสำหรับเด็กอนุบาลประมาณ 20 ช้ิน ซ่ึงได้รับ 
การดูแลเอาใจใส่เป็นอย่างดีเพราะไม่มีเคร่ืองเล่นช้ินไหนชำรุดเลย

“ เราเป็นครู เวลาเด็กมาเล่นในสนามเราต้องดูแลเด็กตลอดเวลาถ้าพบว่าเคร่ืองเล่น
ช้ินไหนชำรุด บางทีเด็กเขาจะมาฟองเราเอง ต้องรีบบอกคนงานทันทีให้เขาเอาไปซ่อม ไม่ 
อยางน้ันถ้าลูกเขาเป็นอะไรไปเราแย่แน่  ๆ เลย’’

อาจารย์โรงเรียนการศึกษาวิทยา (2/11/41)

' ต้องรีบซ่อมเลยครัน จะซ่อมช่วงท่ีนักเรียนข้ึนเรียนหมดแล้วหรีอไม่ก็ช่วงเย็น บาง 
ท่ีมืเด็ก  ๆมาถามหาของเล่นของเขาเหมือนกัน ว่ามันเคยอผู้ฅรงน้ีแล้วมันหายไปไหน’’

คนงาน (2/11/41)

' ชอบเล่นม้าหมุนครับ มันสนุกดี’’
เด็กอนุบาลปีท่ี 2 (2/11/41)
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ติดกับศูนย์เด็ก!เล่นเป็นสระ'ว่าย'นาสำหรับ'ช้ันอนุบาลปีท่ี 2-3 เปิดทำการสอนสัปดาห์ละ 1 คร้ัง 
ติดกับสระว่ายน้ําเป็นกรงสวนสัตว์เล็ก  ๆ มีกระต่ายอยู่ 2 ตัว นกแก้ว ใ ตัว กระรอก 2 ตัว มักจะมี 
เด็กๆ เอาผักผลไม้มาให้สัตว์กินอยู่เสมอ

“ หนูเอาผักบุ้งกับกล้วยมาให้มันกินเกือบทุกวันค่ะ บางวันก็เป็นแครอทบ้าง ผักกาด 
บ้าง คุณครูบอกว่ามันชอบกินผักและผลไม้มันไม่ชอบกินขนมแบบเด็กๆหรอกค่ะ ออ...คุณ 
แม่จะเป็นคน4อผักกับผลไม้มาค่ะเวลาหนูจะให้มันกิน คุณลุง(ผู้ดูแล) ก็จะมาดูด้วยค่ะ หนู 
ชอบกระต่ายมากท่ีสุดเลยมันน่ารัก สีก็สวย เพ่ีอน เๆขาก็ชอบกระรอก คุณครูผู้อำนวยการก็ 
เคยบอกค่ะว่า ไมให้ไปรังแกมัน เช่น เอาไมไปแหย่มันเด๋ียวมันเจ็บค่ะ ’

เด็กนักเรียนช้ัน ป.2 (3/11/41)

* กระต่าย กระรอกกับนกแก้ว ไอ้พวกน้ีมืคนเขาให้อาจารย์มาอีกทีนึง แกก็ไม่รู้จะ 
เอาไปท่ีไหน สงสารมันด้วย พอดีอาจารย์ (ลูกสาว) มาเห็นเข้าก็บอกว่า ให้สร้างกรงให้มัน 
เอาไวัให้เด็กๆ มาดู พวกเด็กๆ เขาชอบ ให้ลุงช่วยดูแลมันด้วย ลุงเป็นธุระหาเหล็กมาอ๊อก 
เป็นกรงให้มัน เร่ืองอาหารมันไม่ต้องห่วงไปขอท่ีโรงครัวได้ เดก็ๆ ชอบมาดูมันมากบางคน 
เอากล้วยเอาล้มมาให้มันกิน ลุงต้องคอยดูไว้ เผ่ือลูกเขาเป็นอะไรไป บางท่ีเด็กๆท่ียังไม่ได้ 
มาเรียนก็มาดูเหมือนกัน หรีอไม่ก็มากับพ่อเฟน่ะ ไอ้ท่ีเข้ามาแล้วร้องไห้มาก  ๆ เห็นครูเขาพา 
มาหลอกให้ดูเหมือนกัน เออ..มันเงียบลงเหมือนกันแฮะ ”

ลุงผู้ดูแลสวนสัตว์ (3/11/41)

ถัดจากสระว่ายน้ําเป็นอาคาร 2 มี 2 ช้ัน สำหรีบช้ันอนุบาล จากน้ันเป็นอาคาร 3 มี 4
ช้ัน ช้ัน 1-2 สำหรับช้ันอนุบาล ช้ัน 3 สำหรับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ช้ัน 4 สำหรับช้ันประถมศึกษาปีท่ิ 4 
บริเวณด้านหน้าอาคาร 3 เป็นสนามยู่นใช้เป็นสถานท่ีเข้าแถวเคารพธงชาติในเวลา 8.30 น. ช่ึงมี 2 สนาม 
อีกสนามอยู่ตรงข้ามกันโดยมีถนนในบริเวณโรงเรียนก้ันกลาง สนามด้านหน้าอาคาร 3 ใช้เข้าแถวเคารพธงชาติ 
สำหรับเด็กช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 อีกสนามสำหรับเด็กช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ถัดจาก
อาคาร 3 เป็นอาคาร 4 มี 4 ช้ัน ช้ัน 1-2 สำหรับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ช้ัน 3-4 สำหรับช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 3 ด้านหลังอาคาร 4 เป็นโรงครัวสำหรับประกอบอาหารและท่ีจอดรถประจำตำแหน่งผู้อำนวยการและผู้ 
ช่วยผู้อ่านวยการ อีก 2 คัน ทางด้านขวามีอเป็นอาคาร 5 มี 3 ช้ัน ช้ันล่างเป็นโรงอาหาร มีร้านขายอาหาร 5 
ร้าน ร้านท่ี! ขายน้ํา ร้านท่ี 2 ขายข้าวเหนียว สัมตำ หมูปีง ไก่ย่าง ร้านท่ี 3 ชายขนมจิปาถะ ร้านท่ี 4
ขายผลไม้ ร้านท่ี 5 ขายข้าว/ก่วยเต่ํยว (เปิดขายในช่วงเข้าเท่าน้ันสำหรับเด็กท่ีไม่ได้รับประทานอาหารเข้ามาจาก 
ท่ีบ้าน) แม่ค้าขายของคือ คนงานโรงเรียนการศึกษาวิทยา ช้ืงทำหน้าท่ีผลัดเปล่ียนหมุนเวียนกันเป็นประจำ
ทุกวัน เปิดขาย 2 ช่วงเวลา คือ ช่วงเข้า 7 .0 0 -8 .2 0  น. ช่วงพักกลางวัน 1 1 .3 0 -1 3 .0 0  น. โดยจะมีครูเวรทำ 
หน้าท่ีให้แลกเหรียญบาทอยู่ 2 จุด สำหรับเด็กท่ีต้องการช้ือของในโรงอาหาร แม่ค้าก็'จะ'หยอดเหรียญลง
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กล่องโดยไม่มีการทอนเงิน เม่ือหมดเวลาขายในแต่ละวันจะมีการตรวจสอบเงินในกล่อง จำนวนเงินท่ีเด็กมา
แลก และจำนวนของท่ีขายได้และเหลืออยู่ในแต่ละวัน

“ คุณครูm aคนงาน จะทำขนมมาขายก็ไดแค่จะต้องถูกหักเปอร์เซ็นต์ 20 เปอร์เซ็นต์ 
และภายใน 1 อาทิตย์เอามาขายได้คร้ังเดียว คร้ัง'แงก็ไม่เกิน 20 ช้ิน บ่าย เๆขาก็จะเช็คท้ัง 
เงินท้ังชองกันพุวัน ท่ีให้เTเหยอดเหรียญลงกล่องก็ได้ท้ังความสะดวก คือไม่ต้องทอนเงิน 
และจะได้ไม่มีการโกง "

แม่ค้าคนงานขายของ (4/11/41)

" เวลาจะซ้ือของต้องไปแลกเหรียญท่ีคุณครูคทเ ถึงจะไปซ้ือได้'’
นักเรียนช้ัน ป.4 (4/11/41)

ส่วนช้ันท่ี 2 มีระเบียงหน้าอาค"รสำหรีบประกอบกิจกรรมต่าง  ๆ เช่น กิจกรรมร่วมถวายความจง 
รักภักดีในวันพ่อแห่งชาติ การมอบทุน รางวัลต่าง  ๆ เป็นต้น ในช้ันน้ีเป็นช้ันสำหรับห้องสาระสนเทศต่าง  ๆ
คือ ห้องสมุด ห้องลือ อุปกรณ์การเรียน ห้องดนตรีไทย ดนตรีสากล ห้องคอมพิวเตอร์ 3 ห้อง ห้องละ
20 เคร่ือง และห้องพิมพ์ดีด มี 30 เคร่ือง ห้องศูนย์อินเตอร์เน็ต 1 ห้อง ช้ัน 3 เป็นห้องประชุม

“ โรงเรียนของเราเร่ิมสอนพิมพ์ดีดตอนช้ินบ่. 4 แตคอมพิวเตอร์เร่ิมสอนต้ังแต่ช้ัน 
ป. 1 แต่เป็นการสอนแบบง่าย  ๆ เพ่ือสร้างความคุ้นเคยกับการใช้เคร่ือง เกมต์ง่ายๆ โดยจะ 
เรียนสัปดาห์ละ 1 คร้ัง ป.1-3 เน่ียเด็กเขายังพูดไม่ค่อยรู้เร่ืองเวลาสอนก็จะให้เด็กน่ังคู่กัน 
แล้วมีครูผู้ช่วยประจำห้องอีก 2 คน ล้าเป็น internet จะเร่ิมสอนตอน ป.4 feed back 
กลับมาจากผู้ปกครองคือ จะรู้ถึกพอใจเม่ือรู้ว่าลูกได้เรียนคอมฯ เด็กๆชอบท่ีจะมาเรียน ”

อาจารย์ประจำห้องคอมพิวเตอร์ (5/11/41)

“ ตอนน้ีกำลังเรียนh รแกรม power point ค่ะ เอาไว้เวลา เสนอรายงาน มัน 
สนุกดีค่ะ ได้ออกความคิดรูปแบบ รูปภาพ ทิาให้มีความคิดสร้างสรรต์ดีค่ะ’,

นัก.รียนช้ัน ม.2 (5/11/41)

“ เห็นน้องก้อยเขาบอกว่าปีหน้าเขาจะได้เรียนคอมพิวเตอร์แล้ว น้ีพ่ืต้องไปเตรียม 
หาดูไว้ให้ลูกสักเคร่ือง เด๋ียวน้ีมันกลายเป็นล่งจำเป็นในชีวิตประจำวันไปชะแล้ว''

ผู้ปกครองนักเรียนช้ันอนุบา'ลปีท่ี 3 (6/11/41)
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ถัดมาเป็นอาคาร 6 ผี 3 ช้ัน สำหรับเด็กประถมศึกษาปีท่ี ใ จากน้ันเป็นอาคาร 7 มี 3
ช้ันเช่นเดียวถัน โดยช้ัน 1 สำหรับเด็กมัธยม ช้ัน 2 สำหรับเด็กประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ัน 3 สำหรับเด็ก 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ส่วนอาค-ร 8 เป็นอาคาร 2 ช้ันสำหรับเด็กประถมศึกษาปีท่ี 6 อาคารสุดท้ายดืออาคาร 9 
มี 2 ช้ัน ช้ันบนเป็นห้องประชุมและต้อนรับผู้มาเย่ียมเยียนโรงเรียน บริเวณช้ันล่างเป็นห้องธุรการ การเงิน 
สำหรับผู้มาติดต่อธุระกับทางโรงเรียนและผู้ปกครองท่ีต้องการมาพบบุตรหลานในเวลาราชการจะต้องมาติดต่อท่ี 
ห้องธุรการก่อน อาจารย์ท่ีห้องธุรการจะเป็นผู้ประสานงานกับคุณครูประจำช้ัน ถ้าผู้ปกครองต้องการท่ีจะรับ 
บุตรหลานกลับก่อนเวลาเลิกเรียนจะต้องมาลงช่ีอท่ีห้องธุรการเช่นเดียวกัน

“ พ่ีจะมาเย่ียมลูกตอนกลางวัน พอดีแยกทางทับพ่อของเขาน้องแก้วเขาอลู่ทับพ่อ 
เวลาพ่ีมาหาลูกต้องไปแจ้งท่ีห้องธุรการก่อน แล้วครูท่ีห้องธุรการจะโทรศัพท์ (ภายใน) ไปท่ี 
ห้องของลูกพ่ีแล้วคุณครูประจำช้ันพามาส่งท่ีห้องธุรการ พ่ีว่าดีนะค่ะเพ่ีอใครจะมาลักพาต้ว
เด็ก ทำแบบน้ีทปลอดภัยดี แค่พ่ีไม่เคยได้เห็นตอนท่ีคุณครูเขาสอนลูกเราเลยเขาไมให้เรา 
เข้าไปท่ีห้องเรียนลูก เราอยากเห็นเหมือนทัน ”

ผู้ปกครองนักเรียนอนุบาล (9/11/41)

“ เวลาผู้ปกครองจะมาพบบุตรหลาน หรีอต้องการจะพักลับบ้านหรีอไปธุระท่ีอ่ืนก่อน 
เวลาเลิกเรียน จะต้องมาติดค่อท่ีห้องธุรการก่อนค่ะเพ่ีอลงช่ีอไว้เป็นหลักฐาน ทางเราจะติด 
ต่อประสานงานทับครูประจำช้ันให้เอง เราได้ช้ีแจงต้ังแต่วันท่ีปฐมนิเทศแล้วค่ะ เท่าท่ีผ่านมา 
ได้รบความรวมมือท่ีดีจากผู้'ปกครองค่ะ’’

อาจารย์ธุรการ (9/11/41)

นอกจากน้ียังมีห้องประชุมเล็ก  ๆ อีก 2 ห้อง โต๊ะท่างานของผู้อำนวยการโรงเรียน อยู่ด้านซ้าย 
มีอซองทางอาคาร ซ่ึงไม่แบ่งเป็นห้องส่วนตัวสำหรับท่างาน ท้ังช ั้น เป็นห้องโล่ง มีประตูก้ันช่วงระหว่างห้องประชุม 
ภายในห้องมีเก้าอ้ีสำรองสำหรับผู้มาติดต่อกับทางโรงเรียน

“ คุณแม่.'บอกว่าอยากทำงานทับทุกคน ถ้าไปอลู่ห้องคนเดียวเด๋ียวเหงา ไม่รู้จะ 
ทำงานทับใคร เวลาใครมืปัญหาอะไรจะได้ปรึกษาหารีอทับท่านได้ง่ายและรวดเร็ว แต่พ่ี 
คิดว่าท่านต้องการท่ีจะทำงานโดยไม่แบ่งว่าใครเป็นใคร ท่านก็เหมือนครูคนหน่ึงของโรง 
เรียนน้ีเช่นเดียวทับครูคนอ่ืน "

ลูกสาวผู้อำนวยการโรงเรียน (9/11/41)
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“ เวลาเสนอเอกสารให้อาจารย์ (ผู้อำนวยการโรงเรียน) เซ็นต ไม่ต้องมีพิธีรีตอง 
อะไรมาทมายครับ สะดวกดี'’

อาจารย์โรงเรียนการศึกษาวิทยา (9/11/41)

“ รู้สึกเฉยๆ เป็นกันเองชะมากกว่า แต่ช่วงแรกท่ีเข้ามาทำงานก็รู้สึกเกร็ง
เหมือนกัน เหมือนว่าจะโดนจับมีด ท่ีต้องมาน่ังทำงานใกล้  ๆ อาจารย์ แกไม่ค่อยได้น่ังท่ี 
โต๊ะหรอกค่ะ ถ้าอยู่ท่ีโรงเรียนทำน่ันทำน่ีท้ังวัน’’

อาจารย์ธุรการ (9/11/41)

อาคารท้ัง 9 อาคารต้ังแต่อาคาร 1 จนถึงอาคาร 9 มีสะพานระหว่างอาคารเซ่ีอมถึงกัน

“ พ่ีว่ามันสะดวกดีนะ อย่างพ่ีอยู่อาคาร 9 จะไปสอนท่ีอาคาร 6 ก็เดินผ่านอาคาร 
8 อาคาร 7 แล้วถึงอาคาร 6 เลย ไม่เหน่ือยเพราะไม่ต้องเดินข้ึนเดินลงเสียเวลา แล้ว 
ยังเหน่ือยน้อยกว่าเดินจากอาคาร 9 แล้วไปข้ึนอาคาร 6 นะพ่ีลองมาแล้วจ๊ะ”

อาจารย์โรงเรียนการศึกษาวิทยา (9/11/41)

“ เป็นคร้ังแรกนะคะท่ีพ่ีบอกกับคนอ่ึนท่ีไม่ใช่บุคลากรในโรงเรียนน้ี จุดประสงค์ 
ในการสร้างสะพานเช่ือมระหว่างอาคารของคณแม่คีอ อำนวยความสะดวกให้กับครูและ 
นักเรียน ไม่ต้องเหน่ือยกับการเดินข้ึนลงบันได เพราะถ้าเหน่ือยแล้วจะต้องเสียเวลาเพ่ีอ 
เตรียมตัวในการเรียนการสอน และท่ีสำคัญท่านมี'หลักจิตวิทยาในการปลูกมีงให้นักเรียน 
และบุคลากรมืความรักและสามัคคีกันเหมือนอาคารแต่ละอาคารท่ีถูกเช่ีอมต่อกันด้วย 
สะพาน”

ลูกสาวผู้อำนวยการโรงเรียน (9/11/41)

ถัดจากอาคาร 9 ด้านหลังเป็นเรือนพักของครูสาวโสดเป็นอาคารเนเดียวแบ่งเป็น 10 ห้อง 
พักห้องละ 2 คน โดยเสียแต่ค่าไฟห้าในแต่ละเดือนส่วนครูชายโสดจะพักบนตึกเรียน

“ สำหรับครูสาวโสดท่ีบ้านอยู่ไกลจากโรงเรียน เพราะรถรับส่งนักเรียนเท่ียวแรก 
จะออกตอน 6 โมงเข้า เรามืท่ีพักให้ถ้าคิดว่าจะมาไม่ทัน เสียค่าไฟเพียงอย่างเดียว 
ส่วนครูผู้ชายและคนงาน คนรถ จะให้พักท่ีบนตึก ไม่ให้ปะปนวุ่นวายกัน ”

ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียน (29/10/41)
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ติดกับเรือนพักเป็นบ้านรองผู้อำนวยการโรงเรียน จึงอยู่ในบริเวณโรงเรียน เพ่ีอความสะดวกใน 
การบริหารงานและการดูแลโรงเรียน สุดท้ายเป็นตู้ยามอยู่ติดกับประตูใหญ่ มียามน่ังประจำการ 1 คน ตลอด 
เวลาเพ่ีอดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน พร้อมท้ังอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาติด 
ต่อธุระกับทางโรงเรียนอีกด้วย

" ทำความสะอาดวันละ 2 คร้ัง ช่วงเช้าก่อนเด็กมาประมาณ 6.30 น. ช่วงบ่าย 
หลังจากท่ีหมดเวลาพักกลางวัน ”

คนงาน (29/10/41)

ภายในบริเวณโรงเรียนสะอาดสะอ้านและสวยงาม เพราะได้ริบการดูแลรักษาเป็นอย่างดี ถึงแม้ 
พ้ืนท่ีภายในค่อนข้างคับแคบ มีเพียงสนาม 2 สนามสำหรับช่วงพักกลางวันของเด็กนักเรียน แม้จะมีการแบ่ง 
ช่วงเวลาการพักกลางวันเป็น 2 ช่วงก็ตาม แต่จำนวนเด็กนักเรียนท่ีบริเวณสนาม มีเป็นจำนวนมาก
บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มร่ืนไปด้วยไม้ดอกไม้ประดับโดยเฉพาะดอกพุทธบุชาท่ีออกดอกสวยสะพร่ัง เพราะ 
ได้รับการดูแลเอาใจใส่จากผู้อำนวยการโรงเรียนเป็นอย่างดี และนอกจากน้ียังมีการปรับปรุงทาสีอาคารเรียนทุก 
อาคารในแต่ละภาคเรียน เพ่ีอให้อาคารสะอาดและสวยงาม บรรยากาศท่ีสวยงามร่มร่ืน อาคารเรียนท่ีเป็น
ระเบียบ บริเวณภายในท่ีสะอาด แสดงให้เห็นถึงความอ่อนโยนของจิตใจ รักธรรมชาติ ความสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของตัวท่านผู้อำนวยการโรงเรียนเอง รวมท้ังคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียนเม่ีอเข้ามา
ภายในบริเวณโรงเรียนแล้วเน่ืองจากมีประตูเข้าออกเพียงประตูเดียวและมียามรักษาการตลอดเวลา รวมถึง
ระบบกาวริบนักเรียนก่อนเลิกเรียน ท้ังน้ีเพ่ีอเป็นการสร้างความประทับใจให้กับผู้ปกครอง และคณะท่ีมา
เย่ียมชมเพ่ีอคักษาดูงานท่ีโรงเรียนแห่งน้ี

ปรัชญาโรงเรียน

จากปรัชญาโรงเรียนท่ีว่า ฯเฑเรียนการคักษาพิยา ด้ลงนลาดและมีคุณธรรม” เป็นปณิธานอัน 
แรงกล้าสำหรับบุคลากรทุกคนในโรงเรียนแห่งน้ีท่ีจะท่าทุกวิธีเพ่ีอให้โรงเรียนจัดดำเนินการคักษาอย่างไรจึงทำให้ 
นักเรียนของโรงเรียนประสบความสำเร็จดังท่ีได้ร่วมกันคิดปรัชญาดังกล่าว

‘ เป็นลังแรกท่ีพวกเราทุกคนต้องยึดถือและปฏิบัติค่ะ’’
อาจารย์โรงเรียนการคักษาวิทยา (19/10/41)

“ เป็นลังแรกท่ีต้องค่านึงถืงเลย ปทัญาของโรงเรียนเราคือ นักเรียนการศึกษา 
วิทยา ต้องนลาดและมีคุณธรรม ท่ีว่าต้องฉลาดไมใช่ว่าเรียนหนังถือเก่งแต่เพียงอย่าง 
เดียว แต่ต้องท้ังฉลาดและเฉลียว อ^รอดในลังคมน้ืไต้ แม้ว่าลังคมจะเปล่ียนแปลงไป
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และอีกคำคือ มีคุณธรรม ไมใช่ว่าเราอยู่รอดในสังคมเพียงอย่างเดียว เราจะต้องมีคุณ 
ธรรมด้วยสังคมที'เราอยู่จึงจะมีความศงบสุข ’

ผู้อำนวยการโรงเรียน (31/10/41)

“ กลุ่มเราประดิษฐ์อวัยวะจำลองคพั ช่วยกันคิด ช่วยกันทำท้ังกลุ่มคพั ทำจาก 
ปูนพลาสเตอร์ครัน แล้วก็มีพลาสติก มอเตอร์ไฟพีา สายไฟ จะอธิบายถึงหลักการทำงาน 
ของหัวใจท้ัง 4 ห้อง และระบบขับถ่ายของเสีย ระบบการย่อยอาหาร เอ้ย! ต้องย่อยก่อน 
ครับถึงจะขับถ่ายของเสีย ”

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 (20/8/42)

“ ยายมาดูหลานยายเล่นละคร พ่อกับแม่มันเตรียมถ่ายกล้องแล้ว มันเก่งนะ 
เรียนก็ดี ละครก็เล่น แต่เปลืองเงินพ่อกับแม้มันเหมีอนกัน ดีเหมีอนกันเด็กมันจะ,ได้ไม่ 
เสียคน’

ผู้ปกครองนักเรียน (20/8/42)

เม่ือผู้วิจัยทดลองถามนักเรียน เร่ืองปรัชญาของโรงเรียนและความหมายของปรัชญาโรงเรียน
ต่างก็สามารถบอกได้ว่าปรัชญาของโรงเรียนคืออะไร

“ บอกได้ครับ ปรัชญาของโรงเรียนคือ นักเรียนการศึกษาวิทยา ต้องฉลาดและ 
มีคุณธรรม ความหมายก็บอกได้ครับ หมายถึงให้รักเรียนเป็นคนเรียนเก่ง และมีคุณ 
ธรรม ช่วยเหลือผู้อ่ีน ไม่ทำให้ผู้อ่ืนเดือดร้อนครับ ’

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (12/11/41)

‘ บอกได้ครับ และรู้ความหมายด้วย อาจารย์เขาสอนมาต้ังแต่เด็กแล้ว อาจารย์ 
เขาอยากให้เราเป็นเก่งและคนดีของสังคม อยูในสังคมได้อย่างเป็นสุข’

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 (12/11/41)

จากความมุ่งม่ันท่ีจะดำเนินงานในโรงเรียนให้เป็นไปตามอุดมการณ์ท่ีจะให้นักเรียนตลอดจน 
บุคลากรทุกคน มีความเฉลียวฉลาด รอบรู้ พร้อมท้ังมีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้มีชีวิตอยูในสังคมอย่างมี 
ความสุขน้ันสอดคล้องกับการจัดการศึกษาของชาติ ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ เพราะคน'ท่ีมีคุณภาพ 
ย่อมประสบความสำเร็จในชีวิต ปรัชญาของโรงเรียนท่ีร่วมกันคิดร่วมกันสร้างมา
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จำนวนนักเรียนนละบุ«ลากร

จำนวนนักเรียน
ปัจจุบันโรงเรียนเปิดทำการสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี ใ จนถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 96 

ห้องเรียน มีจำนวนนักเรียนท้ังสิน 3,959 คน โดยแบ่งจำนวนช้ันเรียนและจำนวนนักเรียนบังตาราง

ตารางท่ี 3 จำนวนห้องเรียนและจำนวนนักเรียนในนต่ละระดับช้ันเรียน (โรงเรียนการศึกษาวิทยา, 29/10/41)

ช้ันเรียน ห้องเรียน จำนวนนักเรียน
อนุบาลปีท่ี 1 11 428
อนุบาลปีท่ี 2 13 494
อนุบาลปีท่ี 3 12 485
ประถมศึกษาปีท่ี 1 11 446
ประถมศึกษาปีท่ี 2 10 451
ประถมศึกษาปีท่ี 3 9 377
ประถมศึกษาปีท่ี 4 9 374
ประถมศึกษาปีท่ี 5 8 355
ประถมศึกษาปีท่ี 6 7 354
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 2 84
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 2 83
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 2 84

รวม 96 3,959

จำนวนบุ«ลากร
■ จำนวนครู อาจารย์ 161 คน

เป็นชาย 22 คน เป็นหญิง 139 คน
■ อาจารย์ชาวต่างประเทศ(ประเทศอังกฤษและประเทศสหรัฐอเมริกา) 4 คน 

เป็นชาย 2 คน เป็นหญิง 2 คน 
■ จำนวนคนขับรถ 25 คน 
■ จำนวนคนงาน 30 คน

เป็นชาย 10 คน เป็นหญิง 20 คน
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วุฒิการสืก»าซรงครู ราจารย์
-ระดับอนุปริญญา 
-ระดับปริญญาตรี 
-ระดับปริญญาโท 
-ระดับปริญญาเอก

จำนวน 8 คน 
จำนวน 145 คน 
จำนวน 7 คน 
จำนวน 1 คน

ค่าเล่าเรียนส์าหรับนักเรียนโรงเรียนการสืกพาวิทยา

สำหรบรายละเอียดของการเสียค่าเรียนแสดงในตารางท่ี 4

ตารางท่ี 4 รายละแยคค่าเล่าเรียนใน 3 ระตับการสืกพา

ระดับช้ัน
รายการ

อนุบาล
(บาท)

ประถม
(บาท)

มัธยม
(บาท)

1. ค่าเล่าเรียน
- กรณีเบิกได้ 3,890 3,890 3,990
- กรณีเบิกไม่ได้ 3,400 3,400 3,500

2. ค่าอาหาร 1,900 1,900 1,900
3. ค่าอาหารเสริม 500
4. ค่าชักรีด 100
5. ค่ารถ 1,000-1,500 1,000-1,500 1,000-1,500
6. ค่ากิจกรรม 500
7. ค่าชุดพละ 100 200 300
8. กรณีเข้าใหม่เสียค่าอุปกรณ์ของใช้ 500

รวม 8,000-8,990 6,500-7,490 6,700-7,690

หมายเหตุ - ค่ารถรับส่งข้ึนอยู่กับระยะทาง
- ไม่คิดรวมกับค่าหนังสือ

“ ค่าเทอมของโรงเรียนเรา สามารถเฟงจ่ายเป็นรายงวดได้ 3 งวดค่ะ เพ่ีอเป็น 
การช่วยเหลือคุ้บ่กครอง ไม่ต้องจ่ายเงินจ่านวนมากเพียงคร้ังเดียว ไม่คิดดอกหรอกค่ะ 
อีม....ถ้าถามว่าแหงไหม พ่ีว่าแหงนะคะแต่คุ้มกับการมาเรียนที’น่ี เหราะเราปีบริการตรวจ
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สารเสพย์ติดตรวจสุขภาพฟรีทุกปี ตรวจพมดเลยค่ะท้ังนักเรียน ครู คนรถ คนงาน 
จับตรวจหมด"

อาจารย์โรงเรียนการศึกษาวิทยา (2/11/41)

' มันค่อนข้างแพงนะคะ แต่เราพอส่งไหวเราก็อยากให้ลูกเรียนโรงเรียนดีๆ"
ผู้ปกครอง1นักเรียนอนุบาลปีท่ี 3 (3/11/41)

“ พอดีสามีพ่ีเบิกได้ ทุ่นไปแล้ว 3,000 กว่าบาท ถ้าจ่ายไม่ไหวรู้สึกว่าเขาจะมีการ 
แย่งจ่ายเป็นงวด  ๆ ได้นะคะ"

ผู้ปกครองนักเรียนอนุบาลปีท่ี 3 (3/11/41)

“ พ่ีล้ค่าเทอมเขาไม่ไหวหรอกหนู เราแค่ลูกจ้าง แต่โรงเรียนเขาดีนะ เขาว่าสอน 
ดี เด็กสอบเข้าท่ีน่ันท่ีนีได้เยอะ ล้าพ่ีปีเงิน1นะ จะให้มันเรียนท่ีน่ัแหส่ะ ติดแต่ว่ามัน
ไม่มีเงิน จะกินยังไม่มีเลย พ่ีไห้มันเรียนท่ีโรงเรียนเทศบาลน่ีแหล่ะ ถูกดี"

ลูกจ้างเข็นผักในตลาดเจ้าพรหม (4/11/41)

เม่ือเปรียบเทียบราคาค่าเล่าเรียนกับความสำเร็จของบุตรหลานท้ังต้านการศึกษา ความประพฤติ 
และกริยา มารยาท ผู้ปกครองท่ีมีกำลังทรัพย์เพยงพอ ต้องนึกถึงโรงเรียนการศึกษาวิทยาเป็นโรงเรียนแรก  ๆ
ในการตัดสินใจล่งบุตรหลานมาเข้ารับการศึกษา ในปัจจุบันค่าใช้จ่าย ค่าครองชีพสูงข้ึนมาก การท่ีทางโรง
เรียนอนุญาตให้ผ่อนชำระค่าเล่าเรียนไต้ 3 งวด จึงเป็นการแบ่งเบาภาระให้กับผู้ปกครองในการลดความเครียด 
ในยุคท่ีเศรษฐกิจผัดเคืองไต้ในระดับหน่ึง

ความหมายขaงสีประจำโรงเรียน
สีชมพู หมายถึง ความรักท่ีจะเรียนรู้เก่ียวกับการศึกษา
สีขาว หมายถึง ความบริสุทธ๋ึสะอาด สดใส และการยึดถึอคุณธรรมความดี

ประจำใจของทุกคนท่ีอยู่ในโรงเรียนการศึกษาวิทยา

* ท่ีเลือกสึชมพู-ขาวเปีนสึประจำโรงเรียนเก่ียวเน่ีองมาจากต้นไม้ประจ่าโรงเรียน 
ด้วย เพราะต้นไม้ประจำโรงเรียนคือ ต้นพุทธถูชา ช่ือบอกอพู่แล้วว่าคือ การบูชาความดี"

ผู้อำนวยการโรงเรียน (31/10/41)
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ดวามห»ภยชองต้นไ«ประจำโรง เรียน
ต้นพุทธบูชา (ดอกเป็นสีชมพูแกมขาวเช่นเดียวกับสีโรงเรียน) หมายถึง การบูชาความ

ดี เม่ีอออกดอกในเดือนคุมภาพันธ์ แสดงถึงความพร้อมในการเตรียมสอบของนักเรียน

“ เป็นต้นไม้ท่ีมีช่ือในทางมงคล เวลาของการออกดอกคือก่อนสอบไล่ เมือต้น 
พุทธบูชาออกดอกเม่ือไรน่ันหมายถึง นักเรียนจะต้องเตรียมตัวสอบได้แล้ว’’

ผู้อำนวยการโรงเรียน (31/10/41)

โรงเรียนการศึกษาวิทยานับได้ว่าเป็นโรงเรียนท่ีทันสมัย เป็นผู้นำศูนย์'รวมแห่งเทคโนโลยีและ 
สารสนเทศ มีอาคารสถานท่ีสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย และอยู่ในแหล่งชุมชนการคมนาคมสะดวก
เน่ืองจากมีรถรับ-ล่ง ครู -  อาจารย์มากมายพร้อมด้วยคุณวุฒิและวัยวุฒิในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน
นอกจากน้ียังสร้างความม่ันใจให้กับผู้ปกครองในการรักษาความปลอดภัยให้กับบุตรหลานของท่าน เน่ืองจาก 
มีทางเข้าออกเพียงทางเดียวและมียามคอยดูแลตลอดเวลา รวมท้ังระบบความปลอดภัยในการรับบุตรหลาน 
ก่อนเวลาโรงเรียนเลิก ส่ิงต่าง  ๆ ,หล่าน้ีท่าให้นักเรียนโรงเรียนการศึกษาวิทยาไม่ได้น้อยลงเลย


	บทที่ 4 บริบทและสภาพแวดล้อมโรงเรียนการศึกษาวิทยา
	ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน
	สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน
	ประวัติการก่อตั้งโรงเรียน
	โรงเรียนการศึกษาวิทยาในปัจจุบัน


