
บ ร ร ณ า น ุก ร ม

ภ า ไ ท ไ ท ย  
ห น ั ง ! [ อ ุ
ก อ ง บ ร ิ ก า ร ก า ร ล ั ก ษ า  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น .  ค ู ่ ม ี อ น ั ก ล ั ก ษ า ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น . 

ข อ น แ ก ่ น  ! ป ร ะ จ ำ ป ี ก า ร ล ั ก ษ ' า  2 5 2 0 .
ก อ ง แ ผ น ง า น  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น .  ร า ย ง า น ส ร ุ ป ผ ล ง า น ป ร ุ ย จ า บ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น .

( เ อ ก ส า ร เ ผ ย แ ,พ ร ่ )  ง า น ว ิ จ ั ย ส ถ า บ ั น  ผ ่ า ย ว า ง แ ผ น แ ล  ษ น ั พ เ น า ,  2 5 2 4 .
ก อ ง แ ผ น ง า น  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น .  โ ค ร ง ก า ร / แ ผ น ง า น ป ร ะ ม ว ล ผ ล ด ้ ว ย เ ค ร ื ่ อ ง จ ั ก ร

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น . ( เ อ ก ส า ร เ ผ ย แ พ ร ่ )  ผ ่ า ย ว า ง แ ผ น แ ล ะ น ฒ น า ,  2 5 2 9 .  
ถ ก ส  น ิ ร ั น ด ร ์ ล ั โ ร จ น ์ .  ท า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค ไ น โ ร ง เ ร ิ ย น . ก ร ุ ง เ ท พ ฯ  :

จ ง จ ิ น ต ก า ร น ิ ม น ,  2 5 2 5 .
เ ส น ิ ส  อ ด ล ย น ั น ธ .  ร ุ « บ บ ด อ ม น ิ ว เ ต อ ' ร ุ . ก ร ุ ง เ ท พ ฯ  !

โ ร ง น ิ ม น ไ ท ย ล ั ม น ั น ธ ์ ,  2 5 2 5 .
ค ู น ย ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย น อ น แ ก ่ น .  ร า ย ง า น ส ร ุ ป ส า ร ะ ล ั า ค ั ทุเข อ ง ค ำ ข อ ง บ ป ร ุ ย ม ' า ณ  

ป ร ุ ช จ ี า ป ี  น . ศ . 2 5 3 1  น อ ง ค ู น ย ค อ ม น ิ ว น า อ ร ํ  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น .
ง า น ,ว า ง แ ผ น แ ส ะ น ั « เ น า  ส ำ น ั ก ง า น เ ส น า น ุ ก า ร ค ู น ย ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ ,  2 5 3 0 .

ส ม น ง ศ ์  เ ก ษ ม ส ิ น .  ก า ร บ ร ิ ห า ร . ก ร ุ ง เ ท น ม ห า น ค ร ุ  I 
ไ ท ย ว ั « เ น า น า น ิ ช ,  2 5 1 9 .

บ ท ค ว า ม
ค ร ุ ร ุ ช ิ ต  ม า ล ั ย ว ง ศ ์ . .  " ก า ร ว า ง แ ผ น ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค . ’' ค อ ม น ิ ว เ ต อ ร ์ ส า ร ุ .

ก ร ก ฎ า ค ม - ส ิ ง ห า ค ม  2 5 2 8 .
บ ั ญ ช ร  แ ก ้ ว ส ิ ย ง  แ ส ะ ค ณ ะ . ' " ส ถ า น ภ า น  ล ั ก ย ภ า น  บ ั ญ ห า อ ุ ป ส ร ร ค ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ

ส า ร ส น เ ท ค ท า ง ก า ร ล ั ก ษ า  . " เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ล ั ม ม น า ร ะ ค บ ช า ต ิ  เ ร ื ่ อ ง  
ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค ท า ง ก า ร ล ั ก ษ า ใ น ป ร ะ เ ท ค ไ ท ย . ต า ม โ ค ร ง ก า ร น ั « เ น ล ั ก ษ า  
อ า เ ช ี ย น ,  2 5 2 8 .  ( อ ั ด ส ำ เ น า )

บ ุ ญ ธ ร ร ม #  ก ิ จ ป ร ิ ด า บ ร ิ ส ู ฑ ธ .  ก า ร ว ิ จ ั ย ท า ง ล ั ง ค ม ศ า ส ต ร ์ . ก ร ง เ ท พ ฯ  I 
ก า ร น ิ ม น น ร ะ น ค ร ,  2 5 2 7 .

ป ร ะ ค อ ง  ก ร ร ณ ส ู ต ร .  ฟ ึ ก ิ ต เ พ ี ่ อ ก า ร ว ิ จ ั ย ท า ง พ ฤ ต ก ร ร ม ค า ส ต ร ์ . ก ร ุ ง เ ท น ฯ  t 
ส ำ น ั ก น ิ ม ไ ฒ ร ร ก ิ จ ,  2 5 2 5 .

น พ ค ล  ท อ ง โ ส ภ ิ ต .  น โ ย บ า ย ก า ร บ ร ิ ห า ร ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น . ( เ อ ก ส า ร เ ผ ย แ พ ร ่ )
ผ ่ า ย ว า ง แ ผ น แ ส ะ น ั ฝ ็ เ น า  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น  ข อ น แ ก ่ น !  2 5 2 7 .

น ว น ิ ต ย  อ ิ น ท ร า ม ะ .  " ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค ท า ง ก า ร บ ร ิ ห า ร . "  ว า ร ส า ร ร า ม ค ำ แ ห ง  8 . 
ก ร ุ ง เ ฑ น ฯ !  2 5 2 5 .



103

อ น ุ จ ิ น ฅ ์  ก น ิ ษ ฐ ร ั ต .  " ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ เ ฬ ึ ่ อ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ พ ! เ น า ก า ร ค ิ ก ษ า  
ไ น ส ถ า ม ั น อ ุ ด ม ค ิ ก น า . "  ว า ร ฟ ้ า ? ก า ร ค ิ ก น า แ น ่ ง ซ า ต ิ .
ร ั น ว า ค ม  2 5 2 7 - ม ก ร า ค ม  2 5 2 8 1  5 8 - 6 0 .

อ ำ ร ุ ง  จ ั น ท ว า น ิ ซ  แ ล ะ เ จ น ฏ  อ น ร ร ฆ ม ง ค ล .  " ส ภ า ■ พ ป ั จ จ ุ บ ั น แ ล ะ ป ๋ ญ เ น า ข อ ง ร ะ บ บ  
ฟ ้ า ร ส น เ ท ศ ท า ง ก า ร ค ิ ก น า ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  แ ล ะ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ท า ง  
ก า ร ค ิ ก น า . "  ว า ร ส า ร ก า ร ค ิ ก น า แ น ่ ง ช า ต ิ .
ร ั น ว า ค ม  2 5 2 7 - ม ก ร า ค ม  2 5 2 8 J 2 9 - 3 1 .

อ ำ ร ง  จ ั น ท ว า น ิ ช .  " แ น ว ค ว า ม ต ิ ด เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ . "
ว า ร ส า ร ก า ร ค ิ ก น า แ น ่ ง ซ า ต ิ . ร ั น ว า ค ม  2 5 2 7 - ม ก ร า ค ม  2 5 2 8 .

เ อ ก ฟ ้ า ร อ น  ๆ

เ ท น ม  น ิ ค ล ย บ ุ ต ร .  " ส ถ า น ม ั จ จ ุ ม ั น แ ล ะ ม ั ญ ห า ข อ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ท า ง ต ้ า น ก า ร ค ิ ก น า ไ น  
ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย . "  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ม ม น า ร ะ ด ั บ ซ า ต ิ  เ ร ื ่ อ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  
เ น ึ ่ อ ก า ร ค ิ ก น า ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย . ต า ม โ ค ร ง ก า ร ‘ฒ เ น ค ิ ก น า อ า เ ช ย น ,  2 5 2 4 .

ณ ร ง ค  บ ุ ญ ม .  " แ น ว ค ิ ด เ ก ี ่ ย ว ก ั น ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ . "  I . อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ม ุ ม น า  
เ ซ ิ ง ป ฏ ม ั ต ิ ก า ร เ ร อ ง  ส า ร ส น เ ท ศ เ น ี ่ อ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ น ั โ Jเ น า ก า ร ค ิ ก น า .

2 5 2 0 .  ( เ อ ก ส า ร อ ํ ด อ ำ เ น า )
ฑ ว ิ ค ก ด  ท ั ง ส ุ น า น ิ ซ .  " ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ห น ่ ว ย ร า ช ก า ร . "  เ อ ก ส า ? ป ร ะ ก อ บ ก า ร อ ํ ม ม น า  

เ ซ ิ ง ป ฎ ้ ม ั ต ิ ก า ร เ ร ์ อ ง  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ เ น ี ่ อ ก า ? ว า ง แ ผ น แ ล ะ น ั ย เ น า ก า ? ค ิ ก น า .
2 5 2 8 .  ( เ อ ก ส า ร อ ั ด อ ำ เ น า )

ร ั ง ส ฤ ษ ฏ ์  ศ ร ี ,ว ิ ซ ิ 'ย .  " น ฤ ต ิ ก ร ร ม ก า ร ต ั ด ส ิ น ใ จ แ ส ะ ก า ร ล ั ง ก า ร ข อ ง ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร โ ร ง เ ร ี ย น  
ม ั ธ ย ม ค ิ ก น า ใ น เ ข ต ก า ร ค ิ ก น า  1 1 . "  ว ิ ท ย า น ิ น น ร ์ ป ร ี ญ ญ า ม ห ่ า บ ั ณ ฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ซ า  
บ ร ิ ห า ร ก า ร ค ิ ก น า  ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 5 .

ส ม ช า ย  ท ย า น ย ง .  ร ะ บ บ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ส า ? ส น เ ท ศ ท า ง ก า ร ค ิ ก น า ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ■
2 5 2 6 .  ( เ อ ก ส า ร อ ั ด อ ำ เ น า )

ล ม ช า ย  ท ย า น ย ง .  " โ ค ร ง ก า ร ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ท า ง ก า ร ค ิ ก น า . "  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ  
ก า ร ส ม ุ ม น า ร ะ ด ั บ ซ า ต ิ เ ร ์ อ ง  ร ะ บ บ ส า ? ส น เ ท ศ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย . ต า ม โ ค ร ง ก า ร  
น ั ผ น ค ิ ก น า อ า เ ช ย น ,  2 5 2 4 .  ( เ อ ก ส า ร อ ั ด อ ำ เ น า )

อ ุ ท ั ย  บ ุ ญ ป ร ะ เ ส ร ี ญ .  " ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ก า ร ป ร ะ ถ ม ค ิ ก น า จ ั ง ห ว ั ด . "  เ อ ก ส า ร  
ป ร ะ ก อ บ ท า ร ล ั ม ม น า เ ซ ิ ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร เ ร ี ่ อ ง  ส า ร ส น เ ท ศ เ น อ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ  
น ั ผ เ น า ก า ร ค ิ ก น า . 2 5 2 8 .  ( เ อ ก ส า ร อ ั ด อ ำ เ น า )

อ ุ ท ั ย  บ ุ ญ ป ร ะ เ ส ร ี ญ .  " ร ะ บ บ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ เ น ี ่ อ ก า ร ต ั ด ส ิ น ใ จ แ ล ะ ว า ง แ ผ น  
ก า ร ค ิ ก น า . "  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ด ำ บ ร ร ย า ย ว ิ ช า ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ค ิ ก น า  
ภ า ค ว ิ ซ า บ ร ิ ห า ร ก า ร ค ิ ก น า  ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 5 .
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ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ  
ห น ง ^ อ
A n d r e w ,  G a r y  M.  a n d  M i  o r ,  R o n a l d  E .  I n f o r m a t i o n  D e c i s i o n  S y s t e m  

i n  E d u c a t i o n . I l l i n o i s  I E . E .  P e a c o c k  P u b 1 i Bh e r อ ,  I n c . , 
1 9 7 0 .

A n d r e a s  ร .  P h i l i p p a k i s ,  L e o n a r d  J .  K a z m i e r .  I n f o r m a t i o n  S y s t e m s  
T h r o u g h  C o b o l . บ . S . A .  J M c G r a w - H i l l  B o o k  C o m p a n y ,  1 9 7 2 .

B u r k e ,  P e t e r  M.  S t a t i s t i c a l  A n a l y s i s  P a c k a g e , u t a  h  I
T h e  B a s i c  B u s i n e s s  S o f t w a r e  C o m p a n y ,  I n c . ,  1 9 7 9 .

D o n a l d ,  A r c h i b a l d  G .  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  a n d  S y s t e m . O x f o r d :  
P e r g a i n o n  P r e s s ,  1 9 6 7 .

D a v i s ,  G o r d o n  B .  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  { C o n c e p t u a l  
F o u n d a t i o n s ,  s t r u c t u r e  a n d  D e v e l o p m e n t . M c G r a w - H i l l  
I n t e r n a t i o n a l .  1 9 7 4 .

D a v i s ,  G o r d o n  B .  a n d  O l s o n ,  M a r g r e t h e  H .  Ma n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n
S y s t e m  : C o n c e p t u a l  F o u n d a t i o n ,  s t r u c t u r e  a n d  D e v e l o p m e n t .
S i n g a p o r e  : M c G r a w - H i l l ,  I n c . ,  1 9 8 6 .

H a r t l e y ,  H a r r y  J .  E d u c a t i o n  P l a n n i n g  P r o g r a m m i n g  B u d g e t t i n g  > A 
S y s t e m  A p p r o a c h . N e w  J e r s e y  J P r e n t i c e  H a l l  I n c . ,  1 9 6 8 .

H e a d ,  R o b e r t  V .  M a n a g e r ' s  G u i d e  t o  m a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  
S y s t e m s . N e w  J e r s e y  J p r e n t i c e  H a l l ,  I n c .  1 9 7 2 .

H i g g i n s ,  J . c . I n f o r m a t i o n  S y s t e m  f o r  P l a n n i n g  a n d  C o n t r o l 
S y s t e m  : C o n c e p t u a l . L o n d o n  ร 
E d w a r d  A r n o l d  P u b l i s h e r s  L t d . ,  1 9 7 6 .

H u s  s i  a n ,  K h a t e e p  M.  D e v e l o p m e n t  o f  i n f o r m a t i o n  S y s t e m  f o r  
E d u c a t  i o n . N e w  J e r s e y  ใ P r e n t i c e  H a l l ,  I n c . ,  1 9 7 3 .

J e r o m e ,  R a n t e r .  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m . N e w  J e r s e y  : 
P r e n t i c e  H a l l ,  I n c . ,  1 9 0 4 .

L o n g ,  L a r r y  E .  D e s i g n  a n d  S t r a t e g y  f o r  C o r p o r a t e  I n f o r m a t i o n  
S e r v i c e s l M I S  L o n g - R a n g e  P l a n n i n g . N e w  J e r s e y  ะ 
P r e n t i c e - H a 1 1 , I n c . ,  1 9 8 2 .

L u c a s ,  H e n r y  c.  J r .  I n f o r m a t i o n  S y s t e m s  C o n c e p t s  F o r  M a n a g e m e n t .
ช . S . A .  > M c G r a w - H i l l ,  I n c . , 1 9 7 8  .
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M c C o s h ,  A n d r e w  M.  a n d  o t h e r  D e v e l o p i n g  M a n g e r i a l  I n f o r m a t i o n  

S y s t e m . L o n d o n  : T h e  M c M i l l a n  P r e s s  L t d . 1 1 9 8 1 .
M u r d i c k ,  R o b e r t  G .  a n d  R o s s ,  J o e l  l i . I n t r o d u c t i o n  t o  m a n a g e m e n t

I n f o r m a t i o n  S y s t e m . N e w  J e r s e y  i P r e n t i c e  H a l l  I n c . ,  1 9 7 7 .
S a n d e r s ,  D o n a l d  H .  C o m p u t e r s  T o d a y . M c G r a w - H i l l ,  1 9 8 5 .
M u r d i c k ,  R o b e r t  G .  a n d  R o s s ,  J o e l  E .  M I S  i n  A c t  i o n . F l o r i d a  ร 

W e s t  P u b l i s h i n g  C o . ,  1 9 7 5 .
M u r d i c k ,  R o b e r t  G .  M I S  C o n c e p t s  a n d  D e s i g n . N e w  J e r s e y  I 

P r e n t i c e  H a l l  I n c . ,  1 9 8 0 .
O ' B r i e n ,  J a m e s  J .  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m . N e w  Y o r k  Î 

L i t t o n  E d u c a t i o n a l  P u b l i s h i n g ,  I n c . ,  1 9 7 0 .
P h i l l i p  E i n - D o  r , E l i  ร e  g o  r . M a n a g i n g  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  

S y s t e m s . บ . S . A .  I D . c .  H e a t h  a n d  C o m p a n y ,  1 9 7 9 .

บ ท ค ว า ม
D i g g o r y ,  T h o m a s  J .  ( M u r d i c k  & R o s s  E d i t o r )  " m a n a g e m e n t

I n f o r m a t i o n  I n d i g e s t i o n  -  A c u r e  ? . "  M I S  i n  A c t  i o n .
F l o r i d a  I W e s t  P u b l i s h i n g  C o . ,  1 9 7 5  : 1 4 2 - 1 6 1 .

G w a l t n e y ,  R o b e r t  A l a n ,  " A  m o d e l  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  
f o r  a n  I n s t i t u t i o n  o f  H i g h e r  E d u c a t i o n . "  D i s s e r t a t i  o n  
A b s t r a c t s  I n t e r n a t i o n a l  4  3 ,  5  ( 1 9  8 2  ) t 1 3 . 6 7  -  A .

H a n s r a ,  B a l w a n t  S i n g h .  " D e c i s i o n  m a k i n g  a n d  f l o w  o f  I n f o r m a t i o n  
I A c a s e  s t u d y  o f  M I S  a t  c e n t r a l  YMCA c o m m u n i t y  c o l l e g e . "  
D i s s e r t a t i o n  A b s t r a c t s  I n t e r n a t i o n a l 4 2 ,  4  ( 1 9 8 1 ) 1  1 4 5 4 - A .

H a y m a n  J o h n  L .  J r .  " E d u c a t i o n a l  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m
f o r  T h e  S e v e n t i e s . "  E d u c a t i o n a l  A d m i n i s t r a t i o n  Q u a r t e r l y s  
( W i n t e r  1 9 7 4 )  1 6 0 - 6 9 .

K a r u d i m u ,  O s c a r .  " M a n g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  f o r  f a c u l t y
a l l o c a t i o n  i n s t i t u t i o n  o f  H i g h e r  E d u c a t i o n :  A c a s e  s t u d y
f o r  t h e  U n i  v e r s i d a d  d e  S a n t i a g o  d e  C h i l e . "  P i  ร s e r t  a t i  o n  
A b s t r a c t s  I n t e r n a t i o n a l  4 5 ,  8  ( 1 9 8 5 ) :  2 4 1 1 - A .

M o u s a ,  N a b u l  B z z a t .  " A  C o n c e p t u a l  f r a m e w o r k  f o r  p l a n n i n g :
M I S  c u r r i c u l u m  i n  d e v e l o p i n g  c o u n t r i e s . "  D i ร  ร e r t  a t  i o n  
A b s t r a c t s  I n t e r n a t i o n a l  4 2 ,  2  ( 1 9 8 1 ) :  1 5 1 7 - A .



ภ า ค ผ น ว ก  ก .

แ บ บ ส อ บ ก า ม เ น ึ ่ อ ก า ร ว ิ จ ั ย

เ ร ีอ่ ง

ก า ร ■ น า I ส น อ ร ู ป แ บ บ บ อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น I ท ศ เ พ ี ่ อ ก า ร บ ร ิ ห า ร บ อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย บ อ น แ ก ่ น
A P r o p o s e d  M o d e l  o f  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  

f o r  T h e  K h o n  K e a n  U n i v e r s i t y

ฉ บ ั บ  ก  แ บ บ ล ั ม ภ า ษ ท ่ เ ส า ห ร ั บ  ผ ั บ ร ิ น า ร
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ท ทน 0 3 0 9 /6  I? * บัณฑิตวิทยาถัย จุฬาลงกรโนนทาวิทยาลัย 
ทนนพญาไท 1 0 5 0 5

Lรอง ขอกวามร่วมนอในการวิจัย

.5 !(■  มกรากม 2529

L นองคัวย นางสุบันทา ลประกอบบุญ นัสืฅปริญฌานทาบัณฑิต ภากวิ,/เาอุคม!']ทษา 
กาล ังคาIน ันการว ิจ ัยเร ื่อง "การนาIสนอรูปแบบ?เองกาวจัคระบบสารสในทศIมือการบริทาวขอ-1

1, I I I

มทาวิทยาลัยขอนแก่น" ไนกาวนนัลัฅจๆต้องทาการสารวจเมือเก็บรวบรวนต้อมลต่าง  ๆ ทนายวยัฉง 
โดยการยอ เร่ยนลันภาษณ์ทาน

จังIริยนมาเมือขอควานอไ]เกราะหจากท่านไดี!ปรอพิจารณาอนุญาตให้นัลัฅเต้าพบ 
และเริยน'ลันภาษณ์ดังกล่าว ทงนัเมือประโยชนทางวิชาการ

บัณฑิตวิทยาลัย หวังอย่างบงในกวานกรุณาของท่าน และขอขอบคุณเบันอย่างสูงนา ณ
โอกาสนด้วย

ขอแสดงกวามนับล่อ

_____ . P

(นายสรชัย พิศาลบุตร)
รักษาการในฅาแหน่งรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

ปฎบัตราชการแทนรักษาการในฅาแหน่งคณนดีบัณฑิตวิทยาลัย

แผนกมาตรจานการดีกษา 
โ ท ร  . 2 1  9 0 8 9 5 - 9
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( ต ั ว อ ย ่ า ง แ บ บ ส อ บ ถ า ม ส ำ ห ร ับ ผ ุ ้ บ ร ิห า ร )

'  - ย ่ น ท ึ ก ซ อ ค ว า ม

ส ่า น ร ไ ซ ก า ?  สำนักงานอพิการนค๊ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
çj เมษายน 2529

ฉง ขอความร่วมมอในการใหัลัมภาษโนและฅอบแบบลอบทาม

เ ร ่ ย น  .................................................................................
ค ั ว ย  น า ง ส ุ น ั น ท า  ล ป ร บ ก อ บ บ ุ ญ  น ิ ส ิ ต ส า ข า ว ิ ช า ท า ร อ ค ม ค ั ก ษ า  ค ( น บ ค ร ุ ศ ๆ ส ฅ ร ่  

จ ุ ฬ า ล ง ก ร โ น ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  ก ำ ล ั ง ว ิ จ ั ย เ ส ื ่ อ ป ร ะ ก อ บ ก า ร จ ั ค ท ำ ว ิ ท ย า น ิ ฬ น ธ เ ร ื ่ อ ง  " ก า ร น ำ เ ล น อ  

ร ป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ั ค ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค เ ส ื ่ อ ก า ร บ ร ิ ห า ร ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น "  โ A
P r o p o s e d  M o d e l  o f  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  f o r  K l i o n  K e e n  

U n i v e r s i t y )  เ ท ี ่ น ส ่ ว น ห น ง ฃ ย ง ก า ร ต ั ก ษ า ค า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ [ น ,'ภีต โ ค ย ม ว ั ต ถ ุ

ป ร ะ ส ง ค ข อ ง ก า ร ' ว ิ จ ั ย ค ร ั ้ ง น ี ้  เ ส ื ่ อ ต ั ก ษ า ส ถ า น ภ า น  ต ั ก ย ภ า น ข อ ง ก า ร จ ั ค ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค  

บ อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ ใ แ เ ก ่ น
ส ำ น ั ก ง า น อ ธ ิ ก า ร บ ค ๊ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น ท ิ จ า ร โ น า แ ล ั ว เ ห ็ น ว ่ า  ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย ศ ว ■ ง  

น ี ้ ส อ ต ่ ค ล ั อ ง ก ั บ แ ผ น ก า ร ห ั ต เ น า ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น ฉ บ ั บ ท ี ่  6  ค ู ่ ง อ ย ู ่ ใ น ข น ค ั า เ น ิ น ก า ร ' แ อ
ง บ ป ร ะ ม า โ น จ ั ค ห า เ ค ร ื ่ อ ง ค อ ม ท ิ ว เ ฅ อ ร ื ่ แ ล บ เ ค ร ี อ ข ่ า ย เ ส ื ่ อ จ ั ฅ ฅ ั ๊ ง ร บ บ น ส า ร ส น เ ท ศ  จ ั ง ค า ค ว ่ า  

ผ ล ก า ร ค ำ I น ิ น ท า ร ว ิ จ ั ย ค ร ั ้ ง น ี ้ จ บ เ ห ็ น ป ร ะ โ ย ช น ี ้ ฅ ่ อ ก า ร จ ั ค ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  

ข อ น แ ก ่ น ต ่ อ ไ ป  จ ั ง ใ ค ร ่ ข อ ค ว า ม ร ่ ว ม ม ี อ จ า ก ท ่ า น ส น ั บ ส ' แ น ก า ร ว ิ จ ั ย ค ร ั ้ ง น ี ้  โ ค ย อ บ ุ น ไ ) า ฅ ใ ห ั
น ิ ส ิ ฅ เ ข ั า ฬ บ แ ล ะ ล ั ม ภ า ษ โ น

จ ั ง เ ร ิ ย ใ เ ม า เ ส ื ่ อ ข อ ค ว า ม อ น เ ค ร า ะ ห ็ จ า ก ท ่ า น

นิ .^- - / (ว ั '

( เ น า ข น พ ค ล  ท อ ง โ ศ ก ค )  
ati กางบคม'หาÔ ทขาฅไทเยบแทน
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ค ำ ช ี ้ แ จ ง ไ น ก า ว ' ก ร อ ก แ บ บ ฟ ึอ บ ถ า ม

เ ร ี ย น  ท ่ า น ผ ู ้ ต อ บ แ บ บ ฟ ้อ บ ถ า ม

แ บ บ ฟ ้อ บ ถ า ม ช ุค น ื ้ เ ย ิ ่น แ บ บ ฟ ้อ บ ถ า ม ป ร ะ ก อ บ ก า ร ว ิ จ ั ย เ บ ื ่ อ จ ั ด ท ำ ว ิท ย า น ิน น ธ  เ ร ึ ่ อ ง  

" ก า ร น ำ เ ฟ ้น อ ร ูป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ เ บ ื ่ อ ก า ร บ ร ิห า ร ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น "  

(A  P r o p o s e d  M o d e l  o f  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  f o r  The  Kho n  Kae n  

U n i v e r s i t y )  โ ด ย ม ี ว ั ต ถ ุป ร ะ ฟ ้ ง ค ์ เ บ ื ่ อ ค ิ ก ษ า ฟ ้ภ า น ป ั จ จ ุ บ ัน แ ล ะ ป ัญ ห า ใ น ก า ร ค ำ เ น ิน ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ  

ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น  แ ล ะ เ บ ื ่ อ เ ฟ ้น อ ร ูป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ ข อ ง

ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น  ล ู ่ ง ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ห ว ั ง  เ ย ิ ่ น อ ย ่ า ง ย ิ ่ ง ว ่ า ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย จ ะ ฟ ้ า ม า ร ถ น ำ ม า ใ ข ้ เ ย ิ ่ น ป ร ะ โ ย ช น ์  

ใ น ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น  จ ั ง ใ ค ร ่ ข อ ค ว า ม ก ร ุ [ น า ท ่ า น โ ป ร ด ต อ บ แ บ บ  

ฟ ้ อ บ ถ า ม ฉ บ ับ น ื ้ ค ํ ว ย ค ว า ม เ ย ิ ่ น จ ร ิ ง ค ร บ ท ุก ข ้ อ  เ บ ื ่ อ ป ร ะ โ ย ช น ์ ใ น ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ ข อ ง

ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น ต ่อ ไ ป

แ บ บ ฟ ้อ บ ถ า ม ท ั ้ ง ห ม ด ม ี  68 ข ้อ จ ั ด แ บ ่ ง อ อ ก เ ย ิ ่ น  3 ส ่วน ค ํอ  

ส ่วนท ี ่  1 ส ์ า ร ว จ ฟ ้ถ า น ภ า น ส ่ ว น ต ั ว ข อ ง ผ ู ้ ต อ บ แ บ บ ฟ ้อ บ ถ า ม  จ ำ น ว น  3 ข้อ

ส ่วนท ี ่  2 ล ั า ร ว จ ฟ ้ถ า น ภ า ■ พ  ต ัก ย ภ า ห แ ล ะ ป ัญ ห า ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ เ บ ื ่ อ  

ก า ร บ ร ิห า ร ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น  จ ำ น ว น  36 ข้อ

ส ่วนท ี ่  3 ล ั า ร ว จ ค ว า ม ค ิด เ ห ็น เ ก ี ่ ย ว ก ับ ร ู ป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ฟ ้ า ร ฟ ้น เ ท ศ ข อ ง  

ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น  จ ำ น ว น  29  ข้อ

ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ห ว ั ง เ ย ิ ่ น อ ย ่ า ง ย ิ ่ ง ว ่ า ค ง จ ะ ไ ด ้ ร ั บ ค ว า ม ร ่ ว ม ม ี อ จ า ก ท ่ า น ด ้ ว ย ด  จ ั ง ข อ ข อ บ

นระค ุ [นมา  ณ โ อ ก า ฟ ้น ื ้

( น า ง ล ุน ิน ท า  ล ิป ร ะ ก อ บ น ุญ )

น ิส ิต ป ร ิญ ญ าโท  ภ า ค ว ิช า อ ุด ม ค ิก บ า  

ค ณ ะ ค ร ุค า ส ด ร  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ม ห า ว ิท ย า ล ั ย



เ ท 'น ิแ ๆ 3Jก ันย ์  เ นูน•ไ ะ ท ไ  ข้ไ น ก ๆ ร ว  จ ัย

ข ้ อ ม ู ล  ห ม า ย ถ ง  ข ้ อ เ ท ็ จ จ ร ง  ( f a c t )  ห ร อ  ต ั ว เ ล ข ท ี ่ ย ั ง ไ ม ่ ไ ค ้ ป ร ะ ม ว ล ผ ล ว ิ เ ค ร า ะ ห ์
ม า อ ย ู ่ ไ น ร ู ป ท ี ่ ใ ข ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ต ั ด ส ิ น ใ จ บ ร ิ ห า ร ไ ค ้ โ ด ย ต ร ง  เ ซ ่ น  จ ้ า น ว น น ิ ส ิ ต
จ ้ า น ว น อ า จ า ร ย ์  จ ้ า น ว น ห ้ อ ง เ ร ิ ย น  ฯ ล ฯ  เ ม ื ่ น ต ั น  

ฟ ึ า ร ล น เ ท ค  ห ม า ย ก ง  ข ้ อ ม ู ล ท ี ่ ป ร ะ ม ว ล ผ ล ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ แ ล ้ ว  ล า ม า ร ถ น ิ า ม า ไ ข ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร
ต ั ด ส ิ น ไ จ ใ น เ ร อ ง ต ่ า ง ๆ ไ ค ้ ท น ฑ ี  เ ช ่ น  จ ้ า น ว น ข ้ ว โ ม ง ก า ร ไ ข ้ ห ้ อ ง เ ร ื ย น ต ่ อ
ล ั ป ด า ห ์  จ ้ า น ว น ข ้ ว โ ม ง ก า ร ล อ น ข อ ง อ า จ า ร ย ์ ต ่ อ ล ั ป ด า ห ์  เ ม ื ่ น ต ั น  

ก า ร ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล  ห ม า ย ถ ง  ว ิ น ี ก า ร ท ี ่ จ ะ ไ ค ้ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ล า ร ล น เ ท ศ ม า จ า ก แ ห ล ่ ง ข ้ อ ม ู ล
ด ้ ว ย ล ั ก ษ ( น ะ ต ่ า ง  ๆ  เ ช ่ น  ก า ร อ อ ก แ บ บ เ ก ็ บ ข ้ อ ม ู ล  ก า ร ล ั ม ภ า ษ ณ  ฯ ล ฯ

ก า ร เ ก ็ บ ร ั ก ษ า ข ้ อ ม ู ล  ห ม า ย ถ ง  ว ิ ร ี ก า ร ท ี ่ ไ ข ้ ไ น ก า ร เ ก ็ บ ร ั ก ษ า ข ้ อ ม ู ล ท ี ่ ร ว บ ร ว ม ม า ไ ด ้ จ า ก
แ ห ล ่ ง ข ้ อ ม ู ล ไ ว ้  เ ม ื ่ อ ล า ม า ร ถ น ำ ม า ไ ข ้ ป ร ะ โ ย ช น ไ ค ้ เ ม ื ่ อ ค ร า ว ต ้ อ ง ก า ร

ก า ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล ข ้ อ ม ู ล  ห ม า ย ถ ง  ก า ร จ ั ด ก ร ะ ท ำ ข ้ อ ม ู ล ไ ห ้ อ ย ู ่ ,ไ น ' ร ู ป แ บ บ ท ี ่ ม ี ค ว า ม ห ม า ย แ ล ะ
ล า ม า ร ถ น ำ ม า ไ ข ้ ป ร ะ โ ย ช น ไ ค ้  เ ช ่ น  ก า ร แ ป ล ง  ข ้ อ ม ู ล  ม า  เ ม ื ่ น  ล า ? ล น เ ท ศ  

เ ม ื ่ นต ั น
ก า ร น ำ เ ล น อ ล า ร ล น เ ท ศ  ห ม า ย ถ ง  ก า ร แ ล ต ง ผ ล ข ้ อ ม ู ล ห ร ื อ ส า ร ล น เ ท ศ ท ี ่ ไ ค ้ ป ร ะ ม ว ล ผ ล ไ ว ้

ไ น ร ู ป แ บ บ ต ่ า ง  ๆ  ก ั น  เ ช ่ น  ก า ร จ ั ด ท ำ เ อ ก ล า ร ส ถ ิ ต ิ ท า ง ก า ร ต ั ก ษ า  ก า ร
เ ล น อ ล ถ ิ ต ิ เ ม ื ่ น ก ร า ฟ ่  ก า ร เ ส น อ ล ถ ิ ต ิ เ ม ื ่ น แ ผ น ภ ม ิ  ฯ ล ฯ



แบบสอบถามเรื่อง

การนำเสนอรูปแบบของการจ ัดระบบสารสนเทศเน ึ่อการบร ิหารของมหาว ิทยาล ัยขอนแก ่น

แบบสอบถามชุดนื้แบ่งออกเที่น 3 ส่วน โปรดตอบไห้ครบทุกข้อ

ส่วนที ่  1 ส ่ า ร ว จ ส ถ า น ภ า น ส ่ว น ต ัว ข อ ง ผ ู ้ ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม
ค ้า ช ี ้ แ จ ง  โ ป ร ด ก า เ ค ร ื ่ อ ง ห ม า ย  /  ล ง บ น  ( ) ท ี ่ เ ห ม า ย ส ม ก ับ ส ถ า น ภ า น ส ่ว น ต ัว ข อ ง ท ่า น

ห ร ิอ โ ป ร ด เ ต ิม ค ้ า ส ง ใ น ช ่อ ง ว ่ า ง ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม ก ับ ส ถ า น ภ า ' พ ส ่ว น ต ัว ข อ ง ท ่ า น

1 ท ่ า น ค ้ า ร ง ต ำ แ ห น ่ ง ป ัจ จ ุบ ัน ม า แ ล ้ว ก ี ่ ป ี

1 ( ) ต า ก ว ่ า  1 ปี

2  ( ) 1 - 2  ปี
3 ( ) 3 - 4  ปี

4 ( ) ม า ก ท ว ่ า  4 ปี

2 ท ่ า น เ ค ย ค ้ า ร ง ต ำ แ ห น ่ ง ท า ง บ ร ิห า ร ม า ก ่ อ น ต า แ ห น ่ ง ป ั จ จ ุ บ ัน ห ร ิ อ ไ ม ่

1 C ) เ ค ย

2 ( ) ไ ม ่ เ ค ย

3 ท ่ า น ม ีป ร ะ ส บ ก า ร ก ( เ ก ี ่ ย ว ก ับ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ โ ด ย ว ิน ี ก า ร อ ย ่ า ง ไ ร  

( ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่ า ! ข ้ อ )

1 ( ) ไ ม ่ม ี ป ร ะ ส บ ก า ร ก ( เ ล ย

2 ( ) ก า ร ต ิ ก ษ า ไ น ห ล ัก ส ู ต ร

3 ( ) ก า ร ฝ ื ก อ บ ร ม

4 ( ) ก า ร ม ีป ร ะ ส บ ก า ร ก ( ไ น ฐ า น ะ ผ ู ้ป ฏ ิบ ัต ิ ก า ร

5 ( ) ก า ร ต ิ ก ษ า ค ้ ว ย ต น เ อ ง

ช ่อ ง ‘นส่าหร ับผ ู ้ ว ิจ ัย



1 1 2

ส ่วนท ี ่  2 ส ่ า ร ว จ ส ถ า น ภ า V I  ค ัก ย ภ า น  ป ัญ ห า ก า ร จ ั ค ว ' ะ บ บ ส า ว ส น เ ท ศ เ น ี ่ อ ก า ร บ ร ิห า ร

ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น

คำ t [ แ จ ง  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ส ่ ว น น ี ้  ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ม ี ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค ์ จ ะ ท ร า บ ส ภ า ,พ ป ั จ จ ุบ ัน ใ น ก า ร ล ัด ร ะ บ บ

ข ้ อ ม ู ส แ ส ะ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น

( โ ป ร ฅ ก า เ ค ร ื ่ อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น  ( ) ต า ม ค ว า ม เ ท ี ่ น จ ร ิ ง ท ี ่ ท ่ า น ค ิด ว ่ า เ ก ็น  

ก า ร ล ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน )

1 ป ั จ จ ุ บ ั น ค ณ ะ ข อ ง ท ่ า น ม ีก า ร เ ก ็บ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ล น เ ท ศ เ ม ึ ่ อ ใ ช ้ ใ น ก า ร บ ร ิห า ร  

ใ น ส ่ า น ั ก ง า น อ ย ่ า ง ไ ร

ซ ่อ ง น ี ้ ส ์ า ห ร ับ ผ ู ้ ว ิ ล ั t

1 ( ) ใ ห ้ ม ี ห น ่ ว ย ง า น เ ค ี ย ว เ ก ็ บ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ

2 ( ) ใ ห ้ แ ต ่ ล ะ ห น ่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น ค ณ ะ เ ก ็บ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ

3 ( ) อื ่นๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ...............................................................

2 ค ผ ะ ฯ ข อ ง ท ่ า น ม ีก า ร ล ั ด ส า ย ง า น บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า ห น ่ ว ย ง า น ล ัด ร ะ บ บ  

ส า ร ส น เ ท ศ อ ย ่ า ง ไ ร

1 ( ) ค ว บ ค ุม บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า โ ด ย ค ณ บ ด ี

2 ( ) ค ว บ ค ุม บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า โ ด ย ร อ ง ค ณ บ ด ีฝ ่ า ย ว า ง แ ผ น ฯ

3 ( ) ค ว บ ค ุม บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า โ ด ย เ ล ข า น ุก า ร ค ณ ะ ฯ

4 ( ) ค ว บ ค ุม บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า โ ด ย ห ั ว ห น ้ า ง า น ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ ฯ

ธ ( ) ค ว บ ค ุม บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า โ ด ย ห ั ว ห น ้ า ง า น แ ต ่ ล ะ ง า น

6 ( ) อื ่นๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .............................................................................

3 ก า ร ข อ ใ ช ้ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ห น ่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น ค ณ ะ ฯ  

ผ ู ้ ฃ อ ใ ช ้ต ้ อ ง ข อ อ น ุญ า ต โ ด ย ผ ่ า น ข ั ้ น ต อ น อ ย ่ า ง ไ ร

1 ( ) ข อ อ น ุญ า ต โ ด ย ผ ่ า น ค ณ บ ด ี

2 ( ) ข อ อ น ุญ า ต โ ด ย ผ ่ า น ร อ ง ค ณ บ ด ีผ ่ า ย ว า ง แ ผ น ฯ

3 ( ) ข อ อ น ุญ า ต โ ด ย ผ ่ า น เ ล ข า น ุก า ร ค ณ ะ ฯ

4 ( ) ข อ อ น ุญ า ต โ ด ย ผ ่ า น ห ั ว ห น ้ า ง า น ท ี ่ ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ล ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

5 ( ) ข อ ใ ช ้ จ า ก ผ ู ้ ล ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ห น ่ ว ย ง า น โ ด ย ต ร ง

6 ( ) อื ่นๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .............................................................................



4 ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ช อ ง ค ณ ะ ฯ  ม ีว ั ต ค ุป ร ะ ส ง ค ์ เ น ึ ่ อ น ำ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ  

ส า ร ส น เ ท ศ ไ ป ใ ข ้ป ร ะ โ ย ช น ใ น ด ้ า น

1 ( ) ก า ร ก ำ ห น ค น โ ย บ า ย

2 ( ) ก า ร ค ว บ ค ุม แ ล ะ ป ฏ ิบ ั ต ิ ง า น

3 ( ) ก า ร เ ฉ น า ะ ก ิ จ

4 ( ) อื ่น*) ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ........................................................................

5 ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ช อ ง ค ณ ะ ฯ  ช ั ้น ค อ น ใ ด ท ี ่ เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่ จ ั ด ร ะ บ บ  

ส า ร ส น เ ท ศ ต ้ อ ง ข อ อ น ุญ า ต ก ่ อ น ด ำ เ น ิน ก า ร

( ข ้ อ น ื ้ ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่ า  1 ข ้อ )

1 ( ) ก า ร ก ำ ห น ด ช น ิด ข อ ง ข ้ อ ม ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ

2 ( ) ก า ร อ อ ก แ บ บ เ ก บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ล

3 ( ) ก า ร จ ั ด ก ่ ง แ บ บ เ ก ็บ ข ้ อ ม ู ล

4 ( ) ก า ร ก ำ จ ั ด เ อ ก ส า ร ข ้ อ ม ู ล ท ึ ้ ง ไ ป ภ า ย ห ล ั ง ห ม ด ค ว า ม จ ้ า เ ท ี ่ น

5 ( ) ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข ้ อ ม ู ล

6 ( ) ก า ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล ข ้ อ ม ู ล

7 ( ) ก า ร น ำ เ ส น อ ข ้ อ ม ู ล เ ท ี ่ น เ อ ก ส า ร  ก ร า ฟ  แผนภ ูม ิ

8 ( ) อื ่น*) ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ......................................... .. ...........................

6 ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  ช ั ้ น ต อ น ใ ด ท ี ่ ท ่ า น ก ำ ห น ด ไ ห ้ผ ู ้ จ ั ค ร ะ บ บ  

ส า ร ส น เ ท ศ ก ่ ง ร า ย ง า น ใ ห ้ท ่ า น ท ร า บ ภ า ย ห ล ั ง ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร  

( ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่ า  1 ข ้อ )

1 ( ) ก า ร ก ำ ห น ด ช น ิด ช อ ง ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ

2 ( ) ก า ร จ ั ด ส ร ้ า ง แ บ บ เ ก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล

3 ( ) ก า ร จ ั ด ก ่ ง แ บ บ เ ก ็บ ข ้ อ ม ู ล

4 ( ) ก า ร ก ำ จ ั ด เ อ ก ส า ร ข ้ อ ม ู ล ท ึ ้ ง ไ ป ภ า ย ห ล ั ง ห ม ด ค ว า ม จ ้ า เ ท ี ่ น

5 ( ) ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข ้ อ ม ู ล

6 ( ) ก า ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล ข ้ อ ม ู ล

7 ( ) ก า ร น ำ เ ส น อ ข ้ อ ม ู ล เ ท ี ่ น เ อ ก ส า ร  ก ร า ฟ  แผนภูม ิ

8 ( ) อื ่น*) ( โ ป ร ด ร ะ บ )  ........................................................................



7 ท ่ า น เ ค ย ส อ บ ถ า ม ห ร ิ อ ไ ต ้ ร ั บ ร า ย ง า น ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ต ่ า ง  *) จ า ก ห น ่ ว ย ง า น  

จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ เ ก ี ่ ย ว ก ับ ก า ร ป ฏ ิบ ั ต ิ ง า น ใ น ห น ้ า ท ี ่ ห ร อ ไ ม ่
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ช ่อ งน ี ้ ล ำห ร ับ ม ู ้ ว ิ

1 ( ) เ ค ย

2 ( ) ไ ม ่ เ ค ย

8 ท ่ า น ส า ม า ร ถ ส น ับ ส น ุน ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ห น ่ ว ย ง า น จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  

ใ น ต ้ า น  ( ต อ บ ไ ต ้ม า ก ก ว ่ า  1 ข ้อ ห า ก ต อ บ ม า ก ก ว ่ า  1 ข้อ โ ป ร ด  

จ ั ด ล ำ ด ับ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ส น ับ ส น ุน  โ ด ย เ ข ี ย น ห ม า ย เ ล ข  1 , 2 , 3 . .  

ห ร ิอ  6 ใ น  ( ) แ ล ะ ถ ื อ ว ่ า ห ม า ย เ ล ข  1 ค ือ ท ่ า น ส า ม า ร ถ ส น ับ ล น ุน ไ ต ้  

เ ท ่น ล ำ ด ับ แ ร ก  ห ม า ย เ ล ข อ ื ่ น  ๆ  ร อ ง ล ง ม า ต า ม ล ำ ด ั บ )

1 ( ) ก า ร เ ท ี ่ ม เ ต ิ ม บ ุ ค ล า ก ร ท ี ่ จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

2 ( ) ก า ร ใ ห ้ ' ค ี า แ น ะ น ำ เ ก ี ่ ย ว ก ับ ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

3 ( ) ก า ร จ ั ด ส ร ร ว ั ส ด ุ  อ ุป ก ร ณ เ ก ี ่ ย ว ก ับ ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

4 ( ) ก า ร จ ั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ เ ท ี ่ ม เ ต ิ ม แ ก ่ห น ่ ว ย ง า น จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

5 ( ) ก า ร จ ั ด ส ร ร เ ค ร ื ่ อ ง ค อ ม น ิ ว เ ต อ ร ื ่ เ น ี ่ อ ใ ข ้ ใ น ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

6 ( ) อ ึ ่ น * )  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ................. .................................................................

9 ท ่ า น ต ้ อ ง ก า ร ป ร ั บ ป ร ุ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ค ณ ะ ฯ ใ น ต ้ า น

( ต อ บ ไ ต ้ม า ท ก ว ่ า  1 ข ้อ ห า ก ต อ บ ม า ก ก ว ่ า  1 ข ้อ โ ป ร ด จ ัด ล ำ ด ับ ค ว า ม  

ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ส น ับ ส น ุน  โ ด ย เ ข ี ย น ห ม า ย เ ล ข  1 , 2 , 3 . .  ห ร อ  6 ใ น  

( ) แ ล ะ ถ ื อ ว ่ า ห ม า ย เ ล ข  1 ค ือ ท ่ า น ต ้ อ ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุ ง เ ท ่น ล ำ ด ับ แ ร ก  

ห ม า ย เ ล ข อ น  *3 ร อ ง ล ง ม า ต า ม ล ำ ด ั บ )  1 2 3 4 5 6

1 ( ) ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิม ใ ห ้บ ุ ค ล า ก ร ไ ต ้ ร ั บ ค ว า ม ร ั เ น ิ ่ ม ข ิ ้ น

2 ( ) ก า ร ป ร ั บ ป ร ุ ง โ ค ร ง ส ร ้ า ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

3 ( ) ก า ร ป ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร เ ก ็ บ ร ว ์ บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ

4 ( ) ก า ร ป ร ับ ป ร ุ ง ก า ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล ข ้ อ ม ู ล

5 ( ) ก า ร ป ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ส า ร ส น เ ท ศ

6 ( ) อี ่น*) ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ...................................................................................



10 ท ่ า น ท ร า บ ช น ค ข ้ อ ม ู ล แ ล « ส า ร ส น เ ท ศ ท ี ่ ม ใ น ห น ่ ว ย ง า น จ ัด ร « บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  

ห ร อ ไ ม ่

1 ( ) ท ร า บ ฑ ุก เ ร ึ ่ อ ง

2 ( ) ท ร า บ  I ไ ) น บ า ง เ ร ึ ่ อ ง

3 ( ) ไ ม ่ท ร า บ

11 ใ น ก า ร ต ัด ส ิน 1ใ จ บ ร ิห า ร ง า น ' ใ น ห น ้ า ท ี ่ ช อ ง ท ่ า น  ท ่ า น เ ค ย ไ ต ้ ร ั บ ข ้ อ ม ู ล  

แ ล « ส า ร ส น เ ท ศ ต ้ า น ใ ด  ( ต อ บ ไ ต ้ม า ก ก ว ่ า  1 ข ้อ)

1 ( ) ข ้อ ม ูล เ ก ี ่ ย ว ก ับ น ัก ส ืก ษ า

2 ( ) ข ้อ ม ู ล เ ก ี ่ ย ว ก ับ บ ุค ล า ก ร

3 ( ) ข ้อ ม ูล เ ก ี ่ ย ว ก ับ อ า ค า ร ฟ ้ เ า า น ท ี ่

4 ( ) ข ้ อ ม ู ล เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร เ ง ิ น / ธ ุ ร ก า ร

5 ( ) ข ้ อ ม ู ล เ ก ี ่ ย ว ก ับ ห ล ั ก ส ู ต ร ว ิ ช า ก า ร

6 ( ) ข ้ อ ม ู ล เ ก ี ่ ย ว ก ับ ส ภ า น แ ว ด ล ้ อ ม ภ า ย น อ ก ม ห า ว ิท ย า ล ั ย

7 ( ) ข ้ อ ม ู ล เ ก ี ่ ย ว ก ับ ก ฎ ร « เ ท ี ย บ ช อ ง ท บ ว ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย

8 ( ) อ ื ่ น * )  ( โ ป ร ด ร « บ ุ )  .............................................................................

12 ท ่ า น เ ค ย ใ ข ้ข ้ อ ม ู ล แ ล « ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ก า ร ต ัด ส ิน ไ จ แ ก ้ป ัญ ห า ต ้ า น ใ ด  

( ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่ า  1 ข ้อ )  1 2 3 4 5 6 7 * 9

1 ( ) ป ัญ ห าก าร อ น ุม ัต ิป ร ิญ ญ า

2 ( ) ป ัญ ห า เ ก ี ่ ย ว ก ับ ห ล ัก ส ูต ร ฑ ไ ม ่แ น ่น อ น

3 ( ) ป ัญ ห า บ ้ า น น ั ก อ า จ า ร ย / ข ้ า ร า ช ก า ร

4 ( ) ป ัญ ห า ก า ร น ิ จ า ร ( น า ค ว า ม ค ค ว า ม ช อ บ ใ น แ ต ่ ล « ท ี

5 ( ) ป ัญ ห า ภ า ว « ก า ร ห า ง า น ฑ ำ ฃ อ ง บ ัณ ฑ ิต

6 ( ) ป ัญ ห า ภ า ร « ง า น อ า จ า ร ย ์ แ ล « ข ้ า ร า ช ก า ร

7 ( ) ป ัญ ห า ก า ร เ ง ิน ' ข อ . ง ม ห า ว ิท ย า ล ั ย

0 ( ) ป ัญ ห า ก า ร ก ร « จ า ย ฑ ร ัน ย า ก ร ไ ห ้ก ั บ ห น ่ ว ย ง า น ต ่ า ง  ๆ
9 ( ) อ ื ่ น 1') ( โ ป ร ด ร « บ )  .............................................................



13 ท ่ า น I ฅ ย ไ ข ้ข ้ อ มูลแ ล « ส า ร ส น เ ฑ ศ ' จ า ก ห น ่ ว ย ง า น ภ า ย น อ ก ม ' พ า ว ิท ย า ล ั ย  

ห ร ี อ ไ ม ่

1 ( ) เ ค ย

2 ( ) ไ ม ่ เ ค ย

14 ค ้ า เ ค ย ไ ข ้ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ จ า ก ห น ่ ว ย ง า น ภ า ย น อ ก  ท ่ าน ไ *2ข ้อม ูล  

แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ จ า ก แ ห ล ่ ง ไ ค บ ้ า ง  1 2 3 4 5 6

1 ( ) จ า ก ส ถ า บ ัน อ ุค ม ต ิก ษ า อ ื ่น  ฯ
2 ( ) จ า ก ล ่ า น ั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ท า ร ต ิ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ

3 ( ) จ า ก ท บ ว ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย

4 ( ) จ า ก ก ร ม ว ิ เ ท ศ ส ห ก า ร

5 ( ) จ า ก ล ่ า น ั ก ง า น เ ท ศ บ า ล ห ร อ ล ่ า น ั ก ง า น อ ิ า เ ภ อ

6 ( ) อื ่น ๆ ( โ ป ร ค ร ะ บ )  .....................................................« ................
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ปัญ ห า ท ี ่น บ ใ น ก ๆ ร จ ั {- เร ะ บ บ ส า ร ส น  tr i f เข อ ง ม ห า ว ิท ผ า ล ัย ข อ น แ ก ่น

คำ$ แ จ ง  โ ป ร ด ก า เ ค ร ื ่ อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ช ่อ ง ร « ด ับ ป ัญ ห า ต า ม ค ว า ม จ ร ิ ง  ท ุท ่ า น น บ ป ัญ ห า ใน ก า ร  
จ ัด ร ะ บ บ ส ๅ ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น ค ว ร อ ย ู ่ ใ น ร ะ ด ับ ใ ด  

ร « ด ับ ข อ ง ป ัญ หา  5 = ม ีป ัญหามากที ่ส ุด 4 = ม ีป ัญหามาท 3 = ม ีป ัญ ห า ป า น ก ล า ง
2  = ม ีปัญหา!โอย 1 = ไ ม ่ม ีป ัญ ห า เ ล ย

ร า ย ก า ร ป ัญ ห า ท ี ่น บ

c เฮ
r «

c ร •P เฮ
r •P r Q r
ร r - s as ะ*
r «P r r &ะ* ร ์ ะ* ะ* 37ะ}
e 1 O as

3ร E JS JS - ร
as as as as T“•

ธ 4 3 2 1

ช ่องน ื ้ท ่ าหร ั

ผู้ว ิจ ัย

1 ผ ู ้ บ ร ิห า ร ม ี ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง บ ่ อ ย  จ ั ง ท ำ ใ ห ้น โ ย บ า ย ก า ร จ ั ด

ร « บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ ม ่แ น ่น อ น _____________________________

2 ท ่ า น ม ีก า ร « ง า น ม า ก จ น ก ร « ท ั ่ ง ไ ม ่ ม ี เ ว ล า เ น ี ย ง น อ ท ี ่ จ ะ  

ส อ ด ท ่ อ ง ด ูแ ล ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ ห ้ม ี ป ร « ส ิท ธ ิ ก า น ไ ค ้

3 ผ ู ้ บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ร อ ง ล ง ไ ป ไ ม ่ เ ห ็น ค ว า ม ล ั า ค ัญ ข อ ง ร ะ บ บ

ส า ร ส น เ ท ศ ____________________________________________

4 บ ุ ค ล า ก ร ท ี ่ จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ม ี ไ ม ่ เ น ี ย ง น อ _____________

5 บ ุค ล า ก ร ท ี ่ จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  ม ี ก า ร เ ป ล ี ่ ย น ง า น บ ่ อ ย

6 บ ุ ค ล า ก ร ท ี จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข า ด ค ว า ม ร ู ้ เ บ ื อ ง ต ้น

ใ น ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ___________________

7 บ ุค ล า ก ร ท ี ่ จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน ม ีค ว า ม ส า ม า ร ถ
ไ  I CH <๐! kJ ร\ VJCJ . Ci Ci ห พ

ม 1 พ ย ง พ อ ฑ จ ะ จ ่ ค ร ะ บ บ เ ห ม ป ร ะ ส ฑ # ภ า พ เ ด ____________

8 ท ่ า น ไ ม ่ ส า ม า ร ถ จ ัด บ ุค ล า ก ร เ น ี ่ ม เ ฅ ม จ า ก ท ี ่ ม ี อ ย ู ่ ไ ห ้ ท ำ ห น ้ า ท ี ่

จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ ค ้ _________________________________

9 เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่  ท ี ่ เ ห ็น ผ ู ้ ข อ ใ ช ่ข ้ อ ม ุ ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ

ไ ม ่ เ ข ้ า ใ จ ก า ร ใ ช ่ ป ร ะ โ ย ช น ข อ ง ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ น ั ้ น _  

10 ง บ ป ร ะ ม า ณ ม ี ไ ม ่ เ น ี ย ง น อ ท ี ่ จ ะ ส น ับ ส น ุน ใ ห ้ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  

ด ำ เ น ิน ไ ป อ ย ่ า ง ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิ ก า น __________________________
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ร า ย ก า ร ป ัญ ห า ? !น บ

11 ก า ร จ ัด ส า ย บ ั ง ค ับ บ ัญ ช า ห น ่ ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ? น ใ 1 น อ ย ู ่

ไ ม ่ เ ห ม า ะ ส ม __________________ ______________________________

12 ก า ร จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน ย ั ง ไ ม ่ม ี ร ู ป แ บ บ ท ึ ่ แ น ่น อ น ______

13 ว ั ต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน ไ ม ่บ ั ด เ จ น . __

14 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน ย ั ง ไ ม ่ ไ ด ้ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล ต า ม ค ว า ม

ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู ้ ใ ข ้ฑ ุ ก ม ่ า ย ____________________________________ 1_

15 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน ย ั ง ม ี ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ น ้อ ย

เ ก ิน ก ว ่ า ? ! จ ะ ใ ข ้ต ั ด ส ิน ใ จ ______________________________________

16 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ั น ย ั ง ข า ด ค ว า ม เ ? ! ย ง ต ร ง ____________

17 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ป ั จ จ ุ บ ั น ย ั ง ไ ม ่ ส น อ ง ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ไ ด ้ ท ั น เ ว ล า

18 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ป ั จ จ ุ บ ัน ม ีข ้ อ ม ู ล ม า ก เ ก ิน ก ว ่ า ? ! จ ะ ร ว บ ร ว ม

เ ไ!น เ อ ก ส า ร ร ูป  เ ล ่ม ไ ด ้_______ _________________________________

19 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ป ั จ จ ุ บ ัน ไ ม ่ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข ้ อ ม ู ล

แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ? ! ท ัน ส ม ั ย ไ ด ้___________________________________

20 ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ป ั จ จ ุ บ ัน ข า ต อ ป ก ร เ แ เ ท ค โ น โ ล ย ี ? ! ท ัน ส ม ั ย

ใ น ก า ร เ ก ็ บ ร ว บ ร ว ม  ร ั ก ษ า แ ล ะ ป ร ะ ม ว ล ผ ล ข ้ อ ม ู ล _______________

21 ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ป ั จ จ ุ บ ัน ก ร ะ จ า ย ไ ป ต า ม ห น ่ ว ย ง า น ต ่ า ง ๆ

จ ั ง ไ ม ่ ส า ม า ร ถ ร ว บ ร ว ม ส า ร ล น เ ท ศ ใ ห ้ ส ม ม ู ร ท ่ เ ไ ด ้ ________________

22  ห น ่ ว ย ง า น ? ! เ ก ็ บ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ห ่ า ง ไ ก ล จ า ก จ ุ ด ผ ู ้ ' ไ ข ้

ส า ร ส น เ ท ศ  จ ั ง ไ ม ่ ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร ข อ ไ ข ้ ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ฅ ____

C  I
ะ2 C  r  *.=1
k  ?  £ J ๐

*? in
r  Q ajn a

e Jj p  - £  35  > 5  ปี»2 ปี»2 ปี»2 ปี»2
ผ้ว่จัย

ไม
่มึบ

ัญห
า เ
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ส่วนท่ี 3 สำรวจความคิดเท ี่ยวกับรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศที่ควรจะเห็น
ของมทาวิทยาลัยขอนแก่น

คำนี้แจง แบบสำรวจส่วนนี้* ผู้ว ิจ ัยมีความประสงค์จ«ขอทราบความคิดของท่าน Iกี่ยวกับการ
จัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ควรจะเห็น มีลักษณะต่าง  ๆ ตาม
รายการความคิดเห ็นเท ี่ยวกับรูปแบบอยู่ระด ับใด
(โป รดกาเคร ึ่องห ม าย /  ลงไนซ่องระดับความคิดเห็น ที่ท ่านเห็นว่าควรจะ 
เห็นรูปแบบของระบบสารสนเทศไนมทาวิทยาลัยขอนแก่น)

ระดับความคิดเห็น 5 = เห ็นด้วยอย่างย ี่ง 4 = เห็นด้วย 3 = ไม ่แน ่ใจ
2 = ไม่เห ็นด้วย 1 = ไม ่เห ็นด ้วยเลย

รายการความคิดเห ็นเท ี่ยวกับรูปแบบ

1 ม ท า ว ิ ท ย า ล ั ย ค ว ร ก ำ ท น ด น โ ย บ า ย ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ใ ห ้

ช้ด เ จ น _____________________________________________________

2 ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ค ว ร ก ำ ห น ด น โ ย บ า ย ก า ร ใ ช ้ ส า ร ส น เ ท ศ ใ ห ้ ข ้ ค เ จ น _

3 ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ค ว ร ก ำ ห น ด ว ั ต ถ ุ ป ร ะ ส ง ค ์ ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

ใ ห ้ช ้ค เ จ น . __________________________________________________

4 ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ค ว ร ก ำ ห น ด น โ ย บ า ย ท า ร น ัฝ ่ เ น า ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ

อ ย ่ า ง ต ่ อ เ น ื ่ อ ง ______________________________________________

ธ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ค ว ร ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ม ีห น ่ ว ย ง า น เ น ี ย ง ห น ่ ว ย เ ค ี ย ว  

เ ห ึ ๋ อ เ ก ็ บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล ท ุ ก อ ย ่ า ง ท ี ่ จ ำ เ ห ็น . ______________________

6 ห น ่ ว ย ง า น ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ข ้ อ  5 ค ว ร ม ีก า ร บ ร ิห า ร ง า น ไ น ร ูป

ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น โ ด ย ม ี ด ั ว แ ท น ม า จ า ก แ ต ่ ล ะ ค ณ ะ / ก อ ง ____

7 ห น ่ ว ย ง า น ส า ร ส น เ ท ศ ไ น ข ้ อ  5 ค ว ร ม ีก า ร บ ร ิห า ร ง า น ข ึ ้ น ต ร ง ก ับ

ร อ ง อ ธ ิ ก า ร บ ด ีฝ ่ า ย ว า ง แ ผ น แ ล ะ น ัฅ เ น า ฯ _______________________

8 ห น ่ ว ย ง า น ส า ร ส น เ ท ศ ใ น ข ้ อ  5 ค ว ร ม ีก า ร บ ร ิห า ร ง า น ข ึ ้ น ต ร ง

ก ับ ศ ูน ย ค อ ม น ีว  เ ด อ ร _________________________________________

9 ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่น  ค ว ร ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ห น ่ ว ย ง า น ต ่ า ง  ๆ เ ก ็บ  

ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ท ี ่ จ ำ เ ห ็น ส ่ ง ใ ห ้ห น ่ว ย ง า น ท ี ่ม ีห น ้ า ท ี ่ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ู ล _
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ร า ย ก า ร ศ ว า ม ค ิด เ ห ็น เ ก ี ่ ย ว ก ับ ร ูป แ บ บ

10 ห น ่ ว ย ง า น ร ะ ด ับ ภ า ค ว ิช า ค ว ร ม ีก า ร เ ก ็บ ข ้ อ ม ู ล ท ี ่ จ ิ า เ ป ็น ต ่ อ ก า ร

บ ร ิห า ร ง า น ใ น ภ า ค ว ิ ช า _____________________________________

11 ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ค ว ร ม อ บ ห ม า ย ไ ห ้ห น ่ ว ย ง า น ต ่ า ง  ๆ  เ ก ็บ ข ้ อ ม ล

อ ย ่ า ง อ ิ ส ร ะ  ล ั า ห ร ับ ข ้อ ม ู ล ท ี ่ จ ั า เ ป ็น ไ น ห น ่ว ย ง า น น น  ๆ______

12 ข ้อ ม ูล บ า ง ต ่ว น ไ น ข ้อ  10 แ ล ะ  11 ค ว ร จ ั ด ต ่ ง ไ ห ้ ก ั บ ต ่ ว น ก ล า ง

เ ฉ ' พ า ะ ข ้ อ ม ู ล ท ี ่ จ ั า เ ป ็น ต ่ อ ก า ร บ ร ิห า ร ไ น ร ะ ด ับ ม ห า ว ิท ย า ล ั ย ____

13 ฅ ว ร ม ี ก า ร ก ำ ห น ด ข อ บ เ ฃ ฅ ฃ อ ง ก า ร น ำ ข ้ อ ม ู ล ม า ไ ข ้ ป ร ะ โ ย ช น

ไ ห ้ข ้ ด เ จ น _________________________________________________

14 ค ว ร ก ำ ห น ด ฅ ำ จ ั า ก ั ด ค ว า ม ช น ิด ข อ ง ข ้ อ ม ู ล แ ต ่ ล ะ ร า ย ก า ร  

อ อ ก ม า  เ ป ็น ล า ย ล ัก ษ ณ อ ัก ษ ร  ใ ห ้ต ร ง ก ัน ท ั ้ ง ผ ู ้ ใ ข ้

ผ ู ้ จ ัค ร ะ บ บ แ ล ะ ผ ู ้ ไ ห ้ข ้ อ ม ู ล ___________________________________

15 ค ว ร จ ั ด แ บ ่ ง  I ก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล ต า ม ช ่ ว ง เ ว ล า ท ี ่ ข ้ อ ม ู ล แ ต ่ ล ะ

ชนิด ม ี ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง  เ ช ่น บ า ง ช น ิด เ ก ็บ ต า ม ป ีก า ร ค ิ ก ษ า  

บ า ง ช น ิด เ ก ็บ ต า ม ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  ฯ ล ฯ ________________________

16 ค ว ร จ ั ด แ บ ่ ง เ ก ็ บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล ต า ม ห ม ว ด ห 3Jข ้อ ม ูล แ ต ่ล ะ ช น ิด

เ น ี ่ อ ป ร ะ โ ย ช น ใ น ก า ร ค ้น ห า ไ ต ้ อ ย ่ า ง ร ว ด เ ร ็ ว ________________

17 ก ่อ น เ ก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล  ค ว ร ล ั า ร ว จ ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ต ้ า น  

ข ้ อ ม ู ล แ ล ะ ล า ร ล น เ ท ค ข อ ง ผ ู ้ ใ ข ้  เ ท ี ่ อ ใ ห ้ ไ ต ้ข ้อ ม ู ล แ ล ะ

ล า ร ล น เ ท ศ ต ร ง ต า ม ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร __________________________

18 ก ่อ น เ ก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล  ค ว ร ส อ บ ถ า ม ล ั ก ษ ณ ะ ข อ ง ล า ร ล น เ ท ศ

แ ต ่ล ะ ช น ิด จ า ก ผ ู ้ ใ ข ้ _________________________________________

19 ห น ่ ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ล า ร ล น เ ท ศ ค ว ร เ ก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล ฑ ุ ก ช น ิต ท ี ่

ล า ม า ร ถ ร ว บ ร ว ม ไ ต ้ _______________________________________

20 ห น ่ ว ย ง า น จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ล น เ ท ศ ค ว ร เ ต ร ิ ย ม ล า ร ล น เ ท ศ ไ ว ้

ล ่ ว ง ห น ้ า ต า ม ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู ้ ไ ข ้ ________________________
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ร า ย ก า ร ค ว า ม ค ด เ ห ็ น เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ร ู ป แ บ บ

2 1  ห น ่วย  ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ ค ว ร เก ็บ ร ัก ษ า ข ้อ ม ูล  เฉ 'พ าะ
ฑ ึ่ม ีค ว า ม จ ำ เห ็น ต ้อ ง ต ิด ต า ม อ ย ่า ง ต ่อ เน ื่อ ง __________________________________________

2 2  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เฑ ค  ค ว ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ถ ก ต ้อ '!
ข อ ง ข ้อ ม ูล ____________________________________________________________________________

2 3  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เฑ ค  ค ว ร ป ร ับ ข ้อ ม ูล ใน แ ห ล ่ง เก ็บ ร ัก ษ า
ให้ เห ็น ป ัจ จ ุบ ัน ฑ ุกค ร ง อ ย ่า ง ส ม า เส ม อ ______________________________ M I L L

2 4  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ  ค ว ร เก ็บ ข ้อ ม ูล ด ิบ จ า ก
แ ห ล ่ง ข ้อ ม ูล ม า ว ิเค ร า ะ ห ็เน ึ่อ ส ร ูป ผ ล เอ ง ___________________ ________________________

2 5  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ่ส า ร ส น เฑ ค  ค ว ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล เฉ น า ะ
ส า ร ส น เท ศ ท ี่จ ำ เ  ห ็น ต ้อ ง น ำ ม าใข้ เ ท ่า  นั๊น____________________________M I L L

2 6  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ  ค ว ร เต ร ีย ม ส า ร ส น เท ศ
ให ้ม ู้ใ ข ้อ ย ่า ง ส ม บ ูร ณ ์โ ด ย ไ ม ่ต ้อ ง ป ร ะ ม ว ล ผ ล เน ี่ม เต ิม _______________________________

2 7  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ ค ว ร ม ีอ ุป ก ร » เท ค โ น โ ล ย ีท ี่ท ัน ส ม ย
เช ่น เค ร ึ่อ ง ค อ ม ห ิว เต อ ร _____________________________________________________________

2 8  ห น ่ว ย ง า น จ ัด ส า ร ส น เท ศ ค ว ร ม ีอ ุป ก ร ณ ์เค ร อ ข ่า ย ท ี่ท ัน ส ม ัย  เช ่น
เค ร ื่อ ง ต ิด ต ่อ ร ับ ล ่ง ข ้อ ม ูล ร ะ ย ะ ไ ก ล __________________________________________________

2 9  ค ว ร ม ีก า ร ป ร ับ ป ร ุง ก า ร จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย _____________________
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แ บ บ ส อ บ ถ า ม เน ี่อ ก า ร ว ิจ ัย

เร อ ง

ก า ร น ำ เส น อ ร ูป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ัค ร เช บ บ ส า ร ส น เท ศ เน ึ่อ ก า ร บ ว ิห า ร ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น  
A P r o p o s e d  M o d e l  o f  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  

f o r  T h e  K h o n  K e a n  U n i v e r s i t y

ฉบับ ข แ บ บ ส อ บ ถ าม ล ัาห ร ับ  Iจ ัา•พ น ัาฑ ป ฎ บ ัต ก าร
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( ต ัว อ ย ่า ง แ น บ ส อ บ ถ า ม ส ำ ห ร ับ I จ ้าห น ้าท ี่ป ฎ บ ตัก า ร )

ย ่ น ท ท ข อ ค ว า ม

ส ่วน ราซ การ สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น
çj ลัรูเ ท่ี เมษายน 2529
เรองฺ ขอความร่วมม๊ฉในการไห้ลัมภาษณแสะคอบแบบลอบถาม

เ ร ี ย น ,  .................................................................................
ต ั ว ย  น า ง ส ุ น ้ น ท า  ล ป ร ะ ก อ บ บ ุ ญ  น ิ ส ื ฅ ส า ข า ว ิ ช า ก า ร อ ุ ด ม ด ี ก ษ า  ค ท เ ะ ฅ ร ค า ส ค ร ,

จ ุ ฟ ้ า ล ง ก ร ( น ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  ก ำ ล ั ง ว ิ จ ั ย เ บ ื ่ อ ป ร ะ ก อ บ ก า ร จ ั ด ท ำ ว ิ ท ย า น ิ น น ธ ิ , เ ร ื ่ อ ง  " ก า ร น ำ เ ส น ; )  

ร ู ป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ค เ บ ื ่ อ ก า ร บ ร ิ ห า ร ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น "  ( A
P r o p o s e d  M o d e l  o f  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  f o r  K h o n  K a o n  

U n i v e r s i t y )  เ ท ี ่ น ส ่ ว น ห น ง ข อ ง ก า ร ด ี ก ษ า ค า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  โ ค ย ม ว ั ต ถ ุ  

ป ร ะ ส ง ค ข อ ง ก า ร ว ิ จ ั ย ค ร ื ่ ง น ี ้  เ บ ื ่ อ ด ี ก ษ า ส ถ า น ภ า  VJ ด ี ก ย ภ า ท น อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ  

ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น

ส ำ น ั ก ง า น อ ธ ิ ก า ร บ ด ี ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น น ิ จ า ร ณ า แ ล ั ว เ ห ็ น ว ่ า  ผ ส ก า ร ว ิ จ ั ย ค ร ง  

ใ ! ส อ ต ่ ค ล ั อ ง ก ั บ แ ผ น ก า ร น ั ท ท เ า ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น ฉ บ ั บ ท ี ่  6  บ ื ่ ง อ ย ู ่ ไ น ข น ค ำ เ น ้ น ก า ร ข อ
ง บ ป ร ะ ม ๆ ท เ จ ั ค ห า เ ค ร ื ่ อ ง ค อ ม น ว เ ฅ อ ร ื ่ แ ส ะ เ ค ร ิ อ ข ่ า ย เ บ ื ่ อ จ ั ด ด ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ฑ ค  จ ั ง ค ๆ ด ว ่ า  

ผ ล ท า ร ค ำ เ น ิ น เ ก า ร ว ิ จ ั ย ค ร ื ่ ง น ้ จ ะ เ ใ ] น ป ร ะ โ ย ช น ต ่ อ ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  

ข อ น แ ก ่ น ต ่ อ ไ ป  จ ั ง ใ ค ร ่ ข อ ค ว า ม ร ่ ว ม ม ี อ จ า ก ท ่ า น ส น ั บ ส น ุ น ก า ร ว ิ จ ั ย ค ร ั ้ ง น ี ้  โ ด ย อ น ุ ท ท ฅ ไ ห ้
น ้ ส ํ ฅ เ ข ้ า น บ แ ล ะ ล ั ม ภ า ษ ณ

จ ังเร ียนมาเบ ื่อขอความอในคราะหจากท ่าน

ท ี่น /น ั^ '" '

น̂ายนพกล ทองโสกฅ) 
อธกางบทีมหาริทขานัขรอนแก่น
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คำชี้แจงในการกรอกแบบสอบถาม

I ร ิย น  ท ่าน ผ ู้ด อ บ น บ บ ส อ บ เาๆฆ

แบบสอบถามชุคนี้เห็นแบบสอบถามประกอบการวิจัยเบื่อจัดทำวิทยานินนร เร ื่อง 
"การนำเสนอรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศเบื่อการบริหารของมหาวิทยาลัยขอนแก่น"
(A P ro p o sed  Model o f  Management In fo rm a tio n  System  f o r  The Khon Kdan 
U n iv e r s i ty )  โดยมีวัตถุประสงคเบื่อคิกษาสภา,พปัจจุบันและปัญหาในการดำเนินการจัด
ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่น และเบื่อเห็นการเสนอรูปแบบของการจัดระบบ
สารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ดู่งผู้วิจัยหวัง เห ็นอย่างยี่งว ่าผลการวิจ ัยจะสามารถ
นำมาใข้เห็นประโยชนี้ในการจัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่น จังใคร่ขอความ 
กรุณาท่านโปรดตอบแบบสอบถามฉบับนี้ด้วยความเห็นจริงครบทุกข้อ เบื่อประโยชนในการจัด 
ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ต่อไป

แบบสอบถามท้ังหมดมี 76 ข้อ จัดแบ่งออกเห็น 3 ต่วน คอ 
ต่วนท่ี 1 ลัารวจสถานภานต่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม จัานวน 2 ข้อ
ต่วนท่ี 2 ต่ารวจสภา•พปัจจุบันของการจัดระบบสารสนเทศของ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น จีานวน 45 ข้อ
ต่วนท่ี 3 ต่ารวจความคิดเห็นเที่ยวกับรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศของ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ็านวน 29 ข้อ
ผู้วิจัยหวังเห็นอย่างยี่งว่าคงจะได้รับความร่วมมีอจากท่านด้วยดี จังขอขอบ

นระฅุเนมา ณ โอกาสนี้

ขอแสดจุศวามนับถอ
y

. ท ่ 2 1
(นางสุน้นทา ส้ีประกอบบุญ)

นิสิตปริญญาโท ภาควิชาอดมคิกษา
{  } ~คณะครุศาสตร จุฬาสงกรณํมหาวิทยาลัย



ฟ ้าน ยาม เส -เพ  I เท ท ะท ี่ใข ้ไน โท ว•ว'ฯ)'Vi

ข้อ3วูล หมายถิง ข้อเท็จจริง ( fa c t ,)  หริอ ตัวเลขที่ยังไม่ไค้ปร»;มวลผลวิเฅราะ!ห
มาอยู่ไนรูปที่ไช้ประกอบการตัดสินใจบริหารไค้โดยดรง เช่น จ้านวนนิสิต 
จ้านวนอาจารย จ้านวนห้องเรียน ฯลฯ เท็นตัน

ลาวลนเทศ หมายกง ข้อมูลที่ปรยมวลผลวเครา»;หแล้ว ลามารกนำมาไข้ปว’1ยกอบการ
ตัตสินไจในเรึ่องต่างๆ ไค้ฑันฑ เช่น จ้านวนข้วโมงการไข้ห้องเรียนต่อ
ล้ปดาห์ จ้านวนข้วโมงการสอนของอาจารยต่อล้ปดาห เป็นตัน 

การรวบรวมข้อมล หมายกง วิธีการที่จ»;ไค้ข้อมูลและสารสนเทศมาจากแหล่งข้อมูล
ด้วยลักษณ»;ต่าง ‘3 เช่น การออกแบบเกนข้อมูล การล้มภาษณ ฯลฯ

การเกบรักษาข้อมูล หมายกง วิธีการที่ไข้ในการเก็บรักษาข้อมูลที่รวบรวมมาไค้จาก
แหล่งข้อมูลไว้ เนึ๋อสามารถนำมาใช้ประโยชน์ไค้เมึ่อคราวค้องการ

การปรุ»;มวลผลข้อมูล หมายกง การจัดกระทำข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบที่มีความหมายและ
ลามารถนำมาไข้ปร»;โยชน์ไค้ เช่น การแปลง ข้อมูล มาเป็น สารลนเทศ 
เ ป็นด้น

การนำเสนอสารลนเทศ หมายกง การแสคงผลข้อมูลหรีอสารสนเทศที่ไค้ประมวลผลไว้
ไนรูปแบบต่าง ฯ  กัน เช่น การจัดทำเอกสารสถิติทางการติกษา การ
เสนอสถิติเป็นกราฟ การเสนอสถิติเป็นแผนภม่ ฯลฯ



1 2 6
แบบสอบถามเรื่อง

การนำเสนอรูปแบบของการจัครยบบสารสนเทศเนื่อการบรัหารของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
แบบสอบถามขุคนี้แบ่งออกเ ใ)น 3 ส่วน โปรดตอบให้ครบทุกข้อ * 1 2 3 4 5

ส่วนท่ี 1 ส่ารวจสถานภานส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอนทาม
คำรื๋[แจง โปรดกาเครื่องหมาย /  ลงบน ( ) ที่เหมายสมกับสถานภานส่วนตัวของท่าน

หรีอโปรดเดิมคำลงในช่องว่างที่เหมายสมกับสถานภานส่วนตัวของท่าน

1 ท ่ า น ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ ง ป ั จ จ ุ บ ั น ม า แ ล ้ ว ก ี ่ ป ี
1 ( ) ต า ก ว ่ า  1 ปี
2  ( ) 1 - 2  ปี
3 ( ) 3 - 4  ปี
4 ( ) ม า ก ก ว ่ า 4 ปี

ช่องนี้ส่าหรับผู้วิจัย

2 ท่านมีปรยสบการณ์เกี่ยวกับรยบบสารสนเทศโดยวิธีการอย่างไร 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
1 ( ) ไม่มปรยสบการณ์เลย
2 ( ) การดิกบาในหลักสูตร
3 ( ) การฝืกอบรม
4 ( ) ก า ร ม ี ป ร ย ส บ ก า ร ณ ์ ใ น 3 า น ะ ผ ู ้ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
5 ( ) การดิกบาด้วยตนเอง

I



ส ํ ว น ท ี ่  2  ส ำ ร ว จ ส ภ า น ป ั จ จ ุ บ ั น แ ล ะ ป ั ญ ห า ข อ ง ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น  

ด ำ น ั ้ แ จ ง  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ส ่ ว น น ี ้  ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ม ี ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค ์ จ ะ ข อ ท ร า บ ส ภ า น ป ั จ จ ุ บ ั น  แ ล ะ ป ั ญ ห า ข อ ง ก า ร  

จ ั ด ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ข อ น แ ก ่ น  ว ่ า ป ั จ จ ุ บ ั น ท ่ า น ม ี ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ต ่ า ง ๆ  

ต า ม ท ี ่ ร ะ บ ุ ไ ว ้ ใ น ร า ย ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร อ ย ู ่ ใ น ร ะ ด ั บ ใ ด  ( โ ป ร ด ก า เ ค ร ื ่ อ ง ห ม า ย  /  ล ง
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ใ น ช ่ อ ง ร ะ ด ั บ ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม ค ว า ม เ ห ็ น ข อ ง ท ่ า น )
ร ะ ด ั บ ข อ ง ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ธ = เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น ท ุ ก ค ร ั ้ ง  

4 = เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น บ ่ อ ย ค ร ั ้ ง  

3 = เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น บ า ง ค ร ั ้ ง  

2  = เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น น ้ อ ย ค ร ั ้ ง  

1 = ไ ม ่ เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น เ ล ย

( เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น ม า ก ท ี ่ ส ุ ด )
( เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น ม า ก )
( เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น ป า น ก ล า ง )  

( เ ห ็ น เ ช ่ น น ั ้ น น ้ อ ย )

รายการดำเน ินการ •7 *0ท*
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ช่องน้ืสำหรั

ผัวิจัย
การ เก็บรวบรวมข้อมล
1 ท่านทบทวนวัตถุประสงค์ของการจัดระบบสารสนเทศก่อน 

ออกแบบ เก็บรวบรวมข้อมล

ข

ÏI
2 ท่านสอบทามความต้องการด้านข้อมูลและสารสนเทศจากผู้ใข้ 

ก่อนิออกแบบเก็บรวบรวมข้อมล
3 นอกจากเก็บข้อมูลตามแบบของทบวงฯแล้ว ท่านออกแบบเก็บ 

ข้อมล1นิ่มเติมV
4 นอกจากข้อมูลที่จัดเก็บประจำแล้วท่านเก็บข้อมูลตามที่มีผู้ขอใข้ 

เห ็นการเฉพาะเน ิ่มเต ิม
5 ม่ายต่างๆในสำนักงานเก็บข้อมลที่ต้องการไข้ด้วยตนเอง
6 มีการเก็บรวบรวมข้อมูลตามความต้องการของผู้ใข้ไนงาน 

วางแผนมากกว่าม่ายอื่นๆ
7 การเก็บข้อมลแต่ละชนิด มีการนำมาไข้มากน้อยเพียงใด

*
8 ข้อมลบางชนิดไม่ได้จัดเก็บเนราะไม่ได้กำหนดไว้ล่วงหน้า'ฟ ... ■ "■
9 การเก็บข้อมลแต่ละชนิด ท่านตรวจสอบความกกต้องของข้อมล11 V ‘ช
10 ท่านเก็บรวบรวมข้อมูลทุกชนิดที่ต้องการได้ทันตามกำหนด 

ที่ผัไข้ต้องการ
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5 4 3 2 1
การเก็บรักษาข้อมล
11 หลังจากเก็บรวบรวมข้อมูลท่านจ้าแนกข้อมูลเพี่อเก็บรักษา 

ตามหมวดหม่ชนิดข้อมลร] ‘น
12 หลังจากเก็บรวบรวมข้อมูลทุกครั้ง ท่านปรับข้อมูลไนแหล่ง 

เก็บรักษาให้เที่นบัจจบันร
13 ท่านเก็บรักษา1อกสารข้อมลที่รวบรวมได้จากแหล่งข้อมลไว้ni « 
14 ท่านเก็บรักษาข้อมลโดยไข้เครื่องคอมพิวเตอร์y
15 ท่านเก็บรักษาข้อมลเที่นเอกสารรปเล่ม•นเ ฆ
16 ข้อมูลที่เก็บไว้สามารถเรียกไข้ได้รวดเรื่วทันตาม 

ความต้องการ

การประมวลผลข้อมล
17 ท่านปรยมวลผลข้อมลได้ทันตามความต้องการของผัใข้’น
10 ไนการประมวลผลข้อมูล ท่านกำหนคลักษ(นบของสารสนเทศ 

ด้วยตนเอง
19 ผ้ใข้แจ้งลักษเนะและรายละเอียดของข้อมูลและสารสนเทศ 

ที่ต้องการไห้ท่านทราบเพี่อเที่นแนวทางในการประมวลผล
20 เวลาที่ผู้ไข้ต้องการไข้ข้อมูลและสารสนเทศ ผู้ไข้ต้อง 

ประมวลผลจากข้อมลที่ท่านมีไว้ด้วยตนเอง
21 ท่านประมวลผลเที่นสารสนเทศที่ผัไข้สามารถนำไปไข้ได้ทันที%
22 ท่านปรยมวลผลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์
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การนำเสนอสารสไนทศ
23 ท่านนำ เ สนอข้อมูลที่ประมวลผลแล้วเ ท่ีน เ อกสารรูป เ ล่ม 

เช่น บทความ งานวิจัย
24 ท่านนำเสนอข้อมูลที่ประมวลผลแล้วด้วย ตาราง สถิติ 

ด้วเลน แผนภมิหรือกราฟข
25 หลังจากประมวลผลข้อมูลเที่นสารสนเทศแล้ว ท่านจัคล่ง 

สารสนเทศไห้ทกผ่ายในล่านักงานฯ
26 ท่านต้องนำเสนอสารสนเทศให้ผัไข้ตามคำฃอเที่นการเฉนาะทจบ
27 ท่านจัดล่งสารสนเทศเนื่อบริการหน่วยงานอื่นๆ ตามท่ีฃอมา 

จากหน่วยงานนอกลังกัด
20 ท่านนำเสนอข้อมลและสารสนเทศไห้กันทบวงมหาวิทยาลัย

ช่องน้ืล่าหวิ

ผุ :!M
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ปัญหาที่ท่านนบไนการจัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแท่น

คำชื้นจง โปรดกาเคร ื่องหมาย /  ลงในช่องระดับของปัญหาตามรายการของปัญหาที่ระบุไว  ้
ว่าในการจัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่นท่านนบปัญหาต่างๆ ดังกล่าว 
อยู่ในระดับได

ระดับของปัญหา ธ = มปัญหามากที่สุด 4 = มีปัญหามาก 3 = มีปัญหาปานกลาง
2 = มีปัญหาน้อย 1 = ไม่มีปัญหาเสย

รายการปัญหา

1 ท่านต้องเก็บข้อมูลชนิดเดียวกัน ชื้ากันหลายครั้ง___________
2 ผู้ให้ข้อมูลไม่เข้าใจความหมายของข้อมูลบางชนิด_________
3 ผู้ไห้ข้อมูลไม่เข้าไจว่าการเก็บข้อมูลมีขอบเขต

เนึ่อนำมาไข้ด้านใดบ้าง._______________________________
4 ผู้ให้ข้อมูลจัดล่งข้อมูลให้ท่านไม่ทันตามคำหนคเวลา________
5 ข้อมูลที่ท่านต้องการจัดเก็บรวบรวมมีมากเกนไป___________
6 ท่านไม่ทราบชนิดของข้อมูลว่าควรจะเก็บข้อมูลใดบ้าง

จังจะครอบคลุมความต้องการของผู้ไข้__________________
7 ข้อมูลบางชนิดมีการเปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง ไม่ลามารถ

เก็บรวบรวมทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง_________________ _
8 ข้อมูลที่ท่านรวบรวมได้ ไม่ถูกต้องตรงตามความเมื่นจริง___
9 ข้อมูลที่จำIมื่นไม่มีการจัดเก็บไว้.________________________
10 ท่านไม่สามารถเก็บรักษาข้อมูล โดยจำแนกหมวดหมู่ดามชนิด

ของข้อมูลได้ จังทำไห้ล ่าข ้าเม ื่อต้องการไข_้_____________
11 วัสดุ ครุภัพ'กท่ีไข้1ในการ เ ก็บข้อมูลมีไม่ เนียงนอ____________
12 เครื่องมีอที่ไข้ปร ชมวลผลในปัจจุบันไม่สามารถไข้ประมวลผล

ได้ตามกำหนดเวลาที่ต ้องการ__________________________
13 ค่าสถิติที่ใข้ประมวลผลข้อมูลตามต้องการของผู้ที่จะนำ

ไปไข้ยากเทินไป_____________________________________

C
Cะ ร  r 'ะ, ะ? r  r  ะ‘ญ
5 ’ ro ระะเ -ร:

id «

r  r  อง'นลัาหรับระะ) »ะ*
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รายการ{เก)หา

14 ผู้ใช้ต้องการข้อมูลและสารสนเทศเร่งด่วนเกินไป____
15 ผู้ใช้ข้อมูลและสารสนเทศไม่ให้ความร่วมมีอในการระบุ

ชนิดข้อมูล เมื่อสอบกามความต้องการล่วงหน้า_______
16 ผู้บริหารไม่ให้การสนับส'แนการจัดระบบสารลนเทศ

เ ท ่า ท ี่ค ว ร __________________________________
17 บุคลากรที่ท่าหน้าที่จัดระบบสารสนเทศขาดความรั

ในการจัดระบบสารสนเทศ_________

«CC ร *5» นัว r *7 r Q 
7 i r  - ะะเ ะ‘ร  r a«a r  r _ ระ ?  ร£ ฉ  
ร ิ , 3  fe’ J s ’ a:?

^  3ass aï î  a ^  a ^  T— 
1

| ‘ช่องนท่าหรับ

ข



1 3 2

จ ัดระบบลารสนเทศของมหาว ิทยาล ัยขอนแก ่นท ี่ควรจะเห ็นมล ักษณ ะด่าง  ๆ คาม 
รายการความคิดเห ็นเท ี่ยวกับรูปแบบอยู่ระด ับใด
(โปรดกาเคร ื่องห ม าย /  ลงไนช่องระดับความคิดเห ็น ที่ท ่านเห็นว่าควรจะ 
เห็นรูปแบบของระบบสารสนเทศไนมหาวิทยาลัยขอนแก่น)

ระดับความคิดเห็น 5 = เห ็นด้วยอย่างยิ่ง 4 = เห็นด้วย 3 = ไม ่แน ่ไจ
2 = ไม ่เห ็นด้วย 1 = ไม ่เห ็นด ้วยเลย

ส่วนท ี่ 3 ส ่า ร ว จ ค ว า ม ค ิด เท ี่ย ว ก ับ ร ูป แ บ บ ข อ ง ก า ร จ ัด ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ ท ี่ค ว ร จ ะ เห ็น
ข อ ง ม น า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น

ค ำ ช ึ้แ จ ง  แ บ บ ส ่าร ว จ ส ่ว น น ี้ ผ ู้'ว ิจ ัย ม ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค ์จ ะ ข อ ท ร า บ ค ว า ม ค ิด ข อ ง ท ่า น  เท ี่ย ว ก ับ ก า ร

รายการความคิดเห ็นเท ี่ยวกับรูปแบบ

1 มหาวิทยาลัยควรกำหนดนโยบายการจัดระบบสารสนเทศไห้
ไ{ด เ จน_______________________________________________

2 มหาวิทยาลัยควรกำหนดนโยบายการไข้สารสนเทศให้ข้คเจน_
3 มหาวิทยาลัยควรกำหนดวัตถุประสงค์การจัดระบบสารสนเทศ

ให้ข้ดเจน____________________________________________
4 มหาวิทยาลัยควรกำหนดนโยบายการนัโแนาระบบสารสนเทศ

อย่างด ่อเน ึ่อง_______________________
5 มหาวิทยาลัยควรมอบหมายให้มีหน่วยงานเนียงหน่วยเดียว

เนึ่อเก็บรวบรวมข้อมูลทุกอย่างที่จำเห็น.___________________
6 หน่วยงานสารสนเทศในข้อ 5 ควรมีการบริหารงานในรูป

กรรมการประสานงานโดยมีตัวแทนมาจากแด่ละคทเะ/กอง___
7 หน่วยงานสารสนเทศในข้อ 5 ควรมีการบริหารงานเนตรงกับ

รองอนิการบดีฝ่ายวางแผนและนัผเนาฯ____________________
0 หน่วยงานสารสนเทศไนข้อ 5 ควรมีการบริหารงานเนตรง

กับคูนย่ิคอมนิว เ ตอร____________________________________
9 มหาวิทยาลัยขอนแก่น ควรมอบหมายให้หน่วยงานด่าง ๆ  เก็บ 

รวบรวมข้อมูลที่จำเห็นส่งให้หน่วยงานที่มีหน้าที่รวบรวมข้อมูล_

-<153
r■ 53ra53r*
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รายการคุวามคิดเห ็นเก ี่ยวก ับรูปแบบ

10 หน่วยงานระดับภาควิชาควรมีการเก็บข้อมูลที่จำเป็นตอการ
บริหารงานในภาควิชา________________________________

11 มหาวิทยาลัยควรมอบหมายให้หน่วยงานค่าง  ๆ เก็บข้อมูล
อย่างอิสระ ลัาหรับข้อมูลที่จิาเป็นในหน่วยงานนั้น _ๆ____

12 ข้อมูลบางส่วน'ในข้อ 10 และ 11 ควรจัดลังให้กับส่วนกลาง
เฉหาะข้อมูลที่จัาเป็นค่อการบริหารไนระดับมหาวิทยาลัย___

13 ควรมีการกำหนดฃอบเขตของการนำข้อมูลมาใข้ประโยชนั้
ให้ข้ดเจน___________________________________________

14 ควรกำหนดคำจำกัดความชนิดของข้อมูลแค่ละรายการ 
ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร ให้ตรงกันทงผัไข้
ผู้จัดระบบและผู้ให้ข้อมูล_______________________________

1ธ ควรจัดแบ่งเก็บรวบรวมข้อมูลตามช่วงเวลาที่ข้อมูลแค่ละ 
ชนิด มีการเปลี่ยนแปลง เช่นบางชนิดเก็บตามปีการคิกษา 
บางชนิดเก็บตามปีงบประมาณ ฯลฯ_____________________

16 ควรจัดแบ่งเก็บรวบรวมข้อมูลตามหมวดหมู่ข้อมูลแค่ละชนิด
เไรอประโยชนั้ในการค้นหาได้อย่างรวดเร็ว______________

17 ก่อนเก็บรวบรวมข้อมูล ควรส่ารวจความต้องการด้าน
ข้อมูลและสารสนเทศของผู้ใข้ เที่อให้ได้ข้อมูลและ 
สารสนเทศตรงตามความต้องการ_______________________

18 ก่อนเก็บรวบรวมข้อมูล ควรสอบถามลักษณะของสารสนเทศ
แต่ละชนิดจากผู้ใข้____________________________________

19 หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศควรเก็บรวบรวมข้อมูลทุกชนิดที่
สามารถรวบรวมได้___________________________________

20 หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศควรเตรียมสารสนเทศไว้
ล่วงหน้าตามความต้องการของผู้ไข_้_______ T___________ _

-a S3 
r-ร3
a

ร3 ร ิS3 S3r* r*
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"053 C3cer ->
รายการความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบ £ £  รุ•£ *1 a|

«  > £  - น ร ิร :  ■ น*ระ
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หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศควรเก็บรักษาข้อมูลเฉนาะ 
ที่มีความจำเห็นต้องติดตามอย่างต่อเนื่อง

5 4 3 2 1

หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรตรวจสอบความถูกต้อง 
ฃองข้อมล•ฟ
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรปรับข้อมูลไนแหล่งเก็บรักษา 
ให ้1 ห็นป้จจบันฑกคร๊ังอย่า งล 3jn เสมอร ฯ
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรเก็บข้อมูลดิบจาก 
แหล่งข้อมลมาวิเคราะห์เนึ่อสรปผลเองV ร
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรประมวลผลเฉนาะ 
สารสนเทศที่จำเห็นต้องนำมาไข้เท่านน
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรเตรียมสารสนเทศ 
ให้ผัใข้อย่างสมบรณโดยไม่ต้องประมวลผลเนึ่มเติมV M

หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศควรมีอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
เช ่นเครื่องคอมพิวเตอร์
หน่วยงานจัดสารสนเทศควรมีอุปกรณ์เครีอข่ายที่ทันสมัย เช่น 
เครื่องติดต่อรับล่งข้อมลระยะไกล«
ควรมีการปรับปรงการจัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย

ช่องนื้ลัาหรั

ผุ่วิจิย
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แ บ บ ล อ บ ถ า ม เ ห ี ่ อ ก า ร ว ิ จ ั ย

. เ ร ี ่ อ ง

การนำเสนอรูปแบบของการจัศรยบบสารสนเทศเบื่อการบริหารของมหาวิทยาลัยขอนแก่น
A P r o p o s e d  M o d e l  o f  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m  

f o r  T h e  K h o n  K e a n  U n i v e r s i t y

ฉบบ ค แบบสอบถามลัาหรับ กรรมการศณเ*



( ต ัว อ ย ่า ง แ บ บ ส ย บ ถ า ม ท ำ ห ร ับ ค ณ ช ก ร ร ม ก า ร )
1 3 6

k é ; | |  . 
'% & w

'¥ § &

a ' f=f V
ย น ท ก ข อ ค ว า ม

ส ่วน ราช การ ทำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น
Çj ท ํร ูเ ม ษ า ย น  2529

ง ขอความร่วมมีอในการให้ลัมภาษ(นแลนฅอบแบบลอบทาม

เรียน ..............................................
คัวย นางสุนันทา ล้ีปรนกอบบุญ นิสิตสาขาวิชาการอุคมดีกษา คทเนครคาสฅรี 

จุฬาลงทรณมหาวิทยาลัย กำลังวิจัยเพื่อปรนกอบการจัดทำวิทยานินนโทรี่อง "การนำเสนอ 
รูปแบบของการจัครนบบสารลนเทคเพื่อการบริหารของมหาวิทยาลัยขอนแก่น" ( A
P ro p o sed  Model o f Management In fo rm a tio n  System  fo r  Khon Kaon 
U n iv e r s i ty )  เ ป็นทํวนหน่ึงของการดีกษาตามหลักสูดรปริญญามหาบัทเ•ทิต โคยมีวัตถุ
ปรนลงคของการวิจัย FIT งน เพื่อดีกษาสถานภาน คักยภาษของการจัครนบบสารลนเฑค 
ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น

ทำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัย.ขอนแก่นษิจารณาแล้วเห็น'ว่า ผลการวิจัยครั้ง 
น้ีสอคัคล้องกับแผนการฬัฅเนามหาวิทยาลัยขอนแก่นฉบับท่ี 6 นึ่งอยู่ในขั๊นคำ.เนินการขอ
งบปรนมาณจัดหาเ ครีองคอมทิวเฅอรั้แลนเครีอข่ายเพื่อจัคตั๊งรนนบสารสนเทค จังคาคว่า 
ผลการคัาเนินการวิจัยครั้งนิจนเป็นปรนโยชนึ่ฅ่อการจัครนบบสารสนเฑคของมหาวิทยาลัย 
ขอนแก่นต่อไป จังใคร่ขอความร่วมมีอจากท่านสนับสนุนการวิจัยครั้งนี้ โคยอนุญาตให้
น ิส ิตเข้า,พบแลชสัมภาษณ์

จังเรียนมาเพื่อขอความอนุเครานหจากท่าน

(เน าย น พ ค ล  ท อ ง โ ศ ก ฅ )
OB กางบกนหา'ôv1ขา«ขซอนแกน
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คำชื้แจงในการกรอกแบบสอบถาม

เรียน ท่านผัดอบแบบสอบถาม

แบบสอบถามชุดนี้เชื้นแบบสอบถามประกอบการวิจัยเบื่อจัดทำวิทยานิฬนน์ เร ื่อง 
"การนำเสนอรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศเบื่อการบรีหารของม'พาวิทยาลัยฃอนแก่น"

(A P ro p o sed  Model o f  M a n a g e m e n t  In fo rm a tio n  System  f o r  The Khon Kaen
U n iv e r s i ty )  โดยมีวัตถุประสงคเบื่อคืกใทสภานปัจจุบันในการไข้ข้อมูลและสารสนเฑค
ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น และเบื่อIชื้นการเสนอรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ดู่งผู้ว ิจ ัยหวังเชื้นอย่างยิ่งว่าผลการวิจัยจะสามารถนำมาใข้เช ื้นประโยชน์ 
ในการจัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่น จังใคร่ขอความกรูเนาท่านโปรดตอบแบบ 
สอบถามแบบนี้ด้วยความเชื้นจริงครบทุกข้อ เบื่อประโยชน์ในการจัดระบบสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่นต่อไป

แบบสอบถามท้ังหมดมี 45 ข้อ จัดแบ่งออกเชื้น 3 ต่วน คือ 
ต่วนท 1 ต่ารวจสถานภานต่วนตัวของผัดอบแบบสอบถาม จัานวน 4 ข้อ
ต่วนท่ี 2 ต่ารวจสภาVJ ปัจจุบันของการไข้ข้อมูลและสารสนเทศ จัานวน 12 ข้อ 
ต่วนท่ี 3 ลัารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศของ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น จำนวน 29 ข้อ
ผู้วิจัยหวังIชื้นอย่างยิ่งว่าคงจะได้รับความร่วมมีอจากท่านด้วยดี จังขอขอบ

นระคุเนมา [น โอกาสนี้

ขอแสดงค9 ามนับก๊อ
I

(นางสุนํน'ทา ส้ีประกอบบุญ) 
นิสิตปริญญาโท ภาควิชาอดมคืกษา

ค ณ ะ ค ร ูศ าส ต ร ์
ท

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ม ห า ว ิท ย า ล ัย
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ด้านยา มศูนย์ L นลาชที่ไข้ไนการว้จัย

ข้อมูล หมาย!ไง ข้อเท็จจรีง ( f a c t )  หรอ ตัว.เฉขที่ยงไม่ได้ปรชมวลผลวิเตราชห
มาอย่ไนรูปที่ไข้ปรชกอบการตัดสินไจบรีหารได้โดยตรง เช่น 'จ้านวนนิสิต 
จ้านวนอาจารย์ จ้านวนห้องเรียน ฯลฯ เป็นด้น

'ฟ้ารสนเทศ ห่ม-ายนง ข้อมูลที่ปรชมวลผลวิเคราชหแล้ว สามารถนำมาไข้ปรชกอบการ
ตัดสินไจไนเรึ่องต่าง')ได้ทันท เช่น จ้านวนข้วโมงการไข้ห้องเรียนต่อ
ล้ปดาห จ้านวนข้วโมงการฟ้อนฃองอาจารย์ต่อล้ปดาห เป็นด้น 

การรวบรวมข้อมล หมายนง วิรีการที่จชได้ข้อมูลแลชสารสนเทศมาจากแหล่งข้อมูล
ด้วยลักษณชต่าง •■) เช่น การออกแบนเก็บข้อมูล การ'ล้ม'ภาษเแ ฯลฯ

การเก็บรักษาข้อมูล หมาย!ไง วิชการที่ไชไนการ เก็บรักษาข้อมูลที่รวบรวมมาได้จาก
แหล่งข้อมูลไว้ เที่อสามารถนำมาไข้ปรชโยชนได้เมอคราวตองการ

การปรุชมวฉผลข้อมูล หมาย!ไง การจัดกรชฑาข้อมูลให้อยู่ไนรูปแบบที่มีตวามหมายแลช
ฟ้ามารถนำมาไข้ปรชโยชนได้ เช่น การแปลง ข้อมูล มาเป็น สารสนเทศ 
เ ป็นด้น

การนำเสนอสารสนเทศ หมาย!ไง การแสดงผลข้อมูลหรีอสารสนเทศที่ได้ปรชมวลผลไว้
ในรูปแบบต่าง  ๆ ทัน เช่น การจัดทัาเอกสารสถิตทางการสิกษา การ
เสนอสถิติเป็นกราฟ่ การเฟ้นอ'สถิติเป็นแผนภมี ฯลฯ

1
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แบบสอบถามเรอง

การนำเสนอรูปแบบของการจัดรบบบสารสนเทศเนี่อการบริหารของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
แบบสอบกามชุดนื้แบ่งออกเป็น 3 ส่วน โปรดตอบให้ครบทุกข้อ

ปวนท่ี 1 ตำรวจสถานภานส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม
ดำชี้แจง โปรดกาเครื่องบมาย /  ลงใน ( ) ท่ีเหมาบสมทับสถานภา'พส่วนตัวของท่านมากที่สุด

1. ปัจจุบันท่านดำรงตำแหน่งกรรมการคณะฯในฐานบ
1 ( ) กรรมการโดยตำแหน่ง
2 ( ) กรรมการผู้ทรงคุ{น'วุฒิ

ช่องนี้ตำหรับผู้'วิจัย

2. ท่านดำรงตำแหน่งปัจจุบันมาแล้วที่ปี
1 ( ) ตากว่า 1 ปี
2  ( ) 1 - 2  ปี
3 ( ) 3-4  ปี
4 ( ) มากกว่า 4 ปี

3. ท่านเคยดำรงตำแหน่งกรรมการคณะฯมาก่อนตำแหน่งปัจจุบันหริอไม่
1 ( ) เคย
2 ( ) ไม ่เคย 4

4. ท่านมีปรบสบการณ์เที่ยวทับระบบสารสนเทศโดยวิธการอย่างไร 
(ตอบไต้มากกว่า 1 ข้อ)

1 ( ) ไม่มีปรบสบการณ์เลย
2 ( ) การติกษาในหลักลตร
3 ( ) การฝืกอบรม
4 ( ) การมีปรบสบการณ์ในฐานบผู้ปฏิบัติการ
ธ ( ) การติกษาด้วยตนเอง
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ส่วนท่ี 2 
คำชี้แจง

ส่ารวจสภาษปัจจุบันของการ,ใช้ข้อมูลแลชผารสนเทศ1ใน^านะเห็นกรรมการ คณ «ฯ 
โปรดกาเครื่องหมาย /  ลงใน ช่องระดับการใช้' ตามที่ท่านเห็นว่าปัจจุบัน
ท่านไค้รับข้อมูลและสารสนเทศในการนิจารทเาให้ความเห็นชอบ ตามอำนาจและ 
หน้าที่ของกรรมการคณะฯ ตามรายการที่ระบไวั อย่ในระดับไค

ระดับของการใช้ 5 = เห็นเช่นนั้นทุกครง 
4 = เห็นเช่นนั้นบ่อยครั้ง 
3 = เห็นเช่นนั้นบางครั้ง 
2 = เห็นเช่นนั้นน้อยครั้ง 
1 = ไม่เห็นเช่นนั้นเลย

.ฯ 1 ? อ ( เป็นเช่นนนม'ากฑสุด)
C เห็นเช่นนั้นมาก)
( เห็นเช่นนั้นปานกลาง)
( เห็นเช่นนั้นน้อย)

รายการของการใช ้ =?ช่องน้ีสำหรับ
K*"
5

5ว๐P
14

•T?
r71
3

ClD

•2

-รี
T -
1 ผัวิจัย

1 ในการนิจารณาเรื่องต่างๆ มู้ที่เสนอเรื่องไค้จัดเตรียมข้อมูล 

และสารสนเทศเนึ่อประกอบการนิจารณาฃองท่าน

•ü

2 ข้อมูลและสารสนเทศที่เตรัยมไนข้อ 1 มีเนิยงนอ 

เนึ่อประกอบการตัดสินใจของท่าน

3 นอกจากข้อมูลและสารสนเทศที่เตรียมในข้อ 1 ท่านไค้รับ 

ข้อมลและสารสนเทศจากแหล่งอื่น

4 ในการนิจารณาเรื่องต่างๆ ท่านขอให้ม่ายบริหารจัดเตรียม 

ข้อมลและสารสนเทศตามความค้องการของท่าน•ป
5 ข้อมูลและสารสนเทศที่ขอให้ม่ายบริหารจัดให้ในข้อ 4 

เนียงนอต่อการประกอบการตัดสินใจของท่าน

6 ผู้ที่เสนอเรื่องให้ท่านนิจารณา ไม่สามารทจัดหาข้อมูลและ 

สารสนเทศ ตามความต้องการของท่าน

7  ในการประชุมนิจารณา มีการเลื่อนการนิจารณาออกไป 

เนื่อจัดเตรียมข้อมลและสารสนเทศเที่มเดิมษ
8 ในการประชุมนิจารณาท่านต้องตัดสินใจโดยไม่อาจรอคอย 

ข้อมลและสารสนเทศ
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ร า ย ก า ไ โ ข อ ง โ ท ร ,น  »ร ^ *
แนุ่ S3 9  sa -«  c  a  r  a  -โi  ระ*-â P ^  r -

5 4 3 2 1 ผ ๊ว จ ิย
b ท ่า น ต ้อ ง ใข ้ข ้อ ม ูล ส า ร ส น !ท ศ ท ี่ไ ม ่เท ี่น ป ัจ จ ุบ ัน ใน ก า ร  

ป ร « ก อ บ ก า ร พ ิจ า ร ณ า

......  ฃ

10  ท ่า น ล า ม า ร ถ ใข ้ข ้อ ม ูล แ ล « ส า ร ส น !ฑ ค ป ร « ก อ บ ก า ร พ ิจ า ร ณ า  
ไต ้ท ัน ท ี โ ด ย ไ ม ่ต ้อ ง ป ร « ม ว ล ผ ล !น ี่ม

11 ข ้อ ม ูล แ ล « ส า ร ส น !ฑ ค ท ี่ท ่า น ไ ต ้ร ับ ม ีล ัก ษ ณ « ต ร ง ต า ม ท ี่ท ่า น  
ต ้อ ง ก า ร

1 2  ข ้อ ม ล แ ล « ส า ร ส น !ฑ ค ท ี่ท ่า น ไ ต ้ร ับ ก ก ต ้อ ง ต า ม ค ว า ม !ท ี่น จ ร ิง
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ส่วนท่ี 3 สำรวจความคิดเกี่ยวทับรูปแบบของการจัดระบบสารสนเทศที่ควรจะเห็น
ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น

คำ%แจง แบบสำรวจส่วนนี้ ผู้วิจัยมีความประสงค์จะขอทราบความคิคฃองท่าน เกี่ยวทับการ
จัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ควรจะเห็น มีลักษณะต่าง  ๆ ตาม
รายการความคิคเหนเก ี่ยวท ับรูปแบบอยู่ระด ับใด
(โปรดกาเคร ื่องห ม าย /  ลงไนช่องระดับความคดเห็น ที่ท ่านเห็นว่าควรจะ 
เห็นรูปแบบของระบบสารสนเทศในมหาวิทยาลัยขอนแก่น)

ระดับความคิดเห็น 5 = เห ็นด้วยอย่างยี่ง 4 = เห็นด้วย 3 = ไม่แน่ไจ
2 = ไม่เห ็นด้วย 1 = ไม ่เห ็นด ้วยเลย

รายการความคิดเห ็นเก ี่ยวท ับรปแบบ

-ปี S3

Irô£3 S3
S3«£3 ร3c* C*

C' C, 6iü a§  ช่องนี้สำหรับ
aCE ^  'OJs: 'แระ 

•แระ - ร  - ร  - ร
5 4 3 2 1 ผู้วิจัย

1 มหาวิทยาลัยควรกำหนดนโยบายการจัดระบบสารสนเทศให  ้
ช่ตเจน_______________________________________________

2 มหาวิทยาล ัยควรกำหนดนโยบายการใช ่สารสนเทศให ้ช ่คเจน.
3 มหาวิทยาลัยควรกำหนดวัตถุประสงค์การจัดระบบสารสนเทศ

ให้ช่ด เ จน______________________________________________
4 มหาวิทยาลัยควรกำหนดนโยบายการไฒนาระบบสารสนเทศ 

อย ่างต ่อ เน ึ่อง_________________________________________
5 มหาวิทยาลัยควรมอบหมายให้มีหน่วยงานเนียงหน่วยเดียว 

เฟ ้อเกี่บรวบรวมช่อมลฑกอย่างที่จ ัา เห็น% ท
6 หน่วยงานสารสนเทศในช่อ 5 ควรมีการบริหารงานในรูป

กรรมการประสานงานโดยมีต ัวแทนมาจากแต่ละคณะ/กอง____
7 หน่วยงานสารสนเทศไนช่อ 5 ควรมีการบริหารงานขื้นตรงทับ

รองอษิการบดีฝ ่ายวางแผนและหัฒนาฯ_____________________
8 หน่วยงานสารสนเทศในช่อ 5 ควรมีการบริหารงานขี้นตรง 

ทับศนยคอมนีวเตอรื่____________________________________
9 มหาวิทยาลัยขอนแก่น ควรมอบหมายให้หน่วยงานต่าง *1 เก็บ 

รวบรวมช่อมูสที่จำเห็นส่งให้หน่วยงานที่มีหน้าที่รวบรวมช่อมูล._
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รายการความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบ

10 หน่วยงานระดับภาควิชาควรมีการ เก่ีบฃัอมูลก่ีจำ เใ]นต่อการ
บริหารงานไนภาควิชา________________________________

11 มหาวิทยาลัยควรมอบหมายไห้หน่วยงานด่าง *3 เก็บฃัอมูล
อย่างอิสระ สำหรับข้อมูลกี่จำเห็นไนหน่วยงานนน _ๆ____

12 ข้อมูลบางด่วนไนข้อ 10 แล»:! 11 ควรจัคด่งไห้กับด่วนกลาง
เฉนายข้อมูลกี่จำเห็นต่อการบริหารไนระดับมหาวิทยาลัย___

13 ควรมีการกำหนดขอบเขตชองการนำข้อมูลมาไข้ประโยชน
ไห้ข้ด เ จน___________________________________________

14 ควรกำหนดคำจำกัดความชนิดของข้อมูลแด่ละรายการ 
ออกมาเห็นลายลักษณอักษร ไห้ตรงกันท้ั งผู้'ใช้
ผู้จัคระบบและผู้ไห้ข้อมูล_______________________________

15 ควรจัดแบ่ง เ ก็บรวบรวมข้อมูลตามช่วง เ วลากี่ข้อมูลแด่ละ
ชนิด มีการเปลี่ยนแปลง เช่นบางชนิดเก็บตามปีการคิกษา 
บางชนิดเก็บตามปีงบประมาณ ฯลฯ_____________________

16 ควรจัดแบ่งเก็บรวบรวมข้อมูลตามหมวดหมู่ข้อมูลแด่ละชนิด
เนอประโยชน่ไนการคันหาได้อย่างรวดเร็ว______________

17 ก่อนเก็บรวบรวมข้อมูล ควรลัารวจความต้องการด้าน 
ข้อมูลและลารฝึนเฑคของผู้'‘เข ้ เนื่อไห้ได้ข้อมูลและ
ลารลนเฑคตรงตามความต้องการ_______________________

18 ก่อนเก็บรวบรวมข้อมูล ควรลอบถามลักษณะของสารสนเทค
แด่ละชนิดจากผู้ไข_้___________________________________

19 หน่วยงานจัดระบบสารลนเทคควรเก็บรวบรวมข้อมูลทุกชนิดกี่
ลามารถรวบรวมได้___________________________________

20 หน่วยงานจัดร»*บบสารสนเทศควรเตรียมสารสนเฑฅไว้
ล่วงหน้าตามความต้องการของผู้ไข_้____________________

>7-<15ว รว■ 5- «I .
a5  ะ‘ร  ^ริ* "งรร:

-ง»£ -UJC— -  7— y— T-*
ช่อง‘นสำ!

ผ ุ้ว ิจ ิ!
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รายการความคิดเห็นเกี่ยวกับรปแบบ £ £  รุ5  *1 ̂ "**̂
j - o i - 1 - i

5 ไ 1r -
Ï3

r—2 r-*1
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศควรเก็บรักษาข้อมูลเฉพาะ 
ที่มีความจิาเห็นต้องคิดตามอย่างต่อเนึ่อง
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรตรวจสอบความถูกต้อง 
ของข้อมลษ
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรปรับข้อมูลในแหล่งเก็บรักษา 
ให้เห็นบัจจบันทกครั๊งอย่างสมาเสมอ1 จ
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรเก็บข้อมูลดิบจาก 
แหล่งข้อมลมาวิเคราะห์เพี่อฝึรปผลเอง‘น ฯ
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรประมวลผลเฉ,พาะ 
สารสนเทศที่จำเห็นต้องนำมา'ใข้เท่านั้น
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศ ควรเตรัยมสารสนเทศ 
ให้ผัใข้อย่างสมบรพโดยไม่ต้องประมวลผลเพี่มเติม•i M
หน่วยงานจัดระบบสารสนเทศควรมีอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
เช่นเครื่องคอมนิวเตอร
หน่วยงานจัดสารสนเทศควรมีอุปกรณ์เครัอฃ่ายที่ทันสมัย เช่น 
เครื่องคิดต่อรับล่งข้อมลระยะไกลV
ควรมีการปรับปรงการจัดระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย

13» ใ
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Iปรียบเทียบความคิดเห็นเห็นรายคู่ในข้อฑื่มีความคิดเห็นแตกด่างกัน
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ตารางที่ 21 ความแตกต่างรายคู่ฃองกรุมประชากร■ กงหมดเที่ยวกับนโยบายและ 
การดำเน ินการจัดระบบสารสนเทศ

ข้อท่ี ความคิคเVU
ผู้บริหาร

-เจ้าหน้ําท่ีปฎิบัคิการ
เจ้าหนำท่ีปฎิบัคํการ 
-ค[นะกรรมการ

ค[นะกรรมการ 
- ผ ู้บริหาร

T11 T 11 T

5
ค้านนโยบาย
มนาวิทยาลัยควรมอบหมายให้มีนน่วย 
งานเนียงหน่ายงานเคียวเพ่ือเก็บ 
รวบรวมข้อมลทุกอย่างท่ีจ้าเท่ีน

0.13 1 . 55 1.11

ธ หน่วยงานสารสนเทคไนข้อท่ี 5 ควรมี 0.58 0.85 0.11
การบริหารในรูปของค[นะกรรมการ

7
ประสานงาน
หน่วยงานสารสนเทคในข้อท่ี 5 ควรมี 
การบริหารข้ีนฅรงกับรองอธิการบคี

1 . 82 1.21 3.34**

8
ฝ่ายวางแผนและนัรเนาฯ
หน่วยงานสารสนเทศในข้อท่ี 5 ควรมี
การบริหารข้ินฅรงกับศูนย์คอมนิวเคอร์

2. 94** 2.01* 1.96

13
ค้านการคำเนินการ
ควรกำหนคขอบเ ข คของการนำข้อมูล
มาไข้ประโยซนให้ข้คเจน

1 . 40 2.7 0*̂ * 0.62

* P < 0.05 
P < 0.01
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ระบบคลังข้อมลของมหาวั๋ฑยาลัยขอนแก่น
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มหาวิทยาลัยได้เริ่มจัดระบบสารสนเทศเมื่อปี น .ศ .2521  ตามแบบล้ารวจที่ 

กำหนดให้ฃองทบวงมหาวิทยาลัย โคยมหน่วยงานวิจัยสถาบัน ลังกัดกองแผนงาน ลัานักงาน 
อธิการบดี เมื่นหน่วยงานรับผิดชอบ การดำเนินการจะลัารวจรวบรวมจากหน่วยงานต่าง  ๆ
ภายไนมหาวิทยาลัยขอนแก่น แล้วจังลังข้อมูลตันฉบับให้กับทบวงมหาวิทยาลัย ล ้าเนาจะ 
เก็บไว้เมื่นระบบคลังข้อมูลของมหาวิทยาลัย คลังข้อมูลฑื่จัดเก็บแบ่งเมื่นข้อมูล 6 ด้าน ศอ

1. ข้อมูลด้านนิสิต/นักดีกษา
2. ข้อมูลด้านหลักสูตร/โปรแกรมการดีกษา
3. ข้อมูลด้านบุคลากร/อาจารย
4. ข้อมูลด้านอาคาร/สถานที่
5. ข้อมูลด้านการเงิน/งบประมา{น
6. ข้อมูลด้านอ่ืน ๆ

1. ข้อมูลด้านนิสิต/นักดีกษา
ข้อมูลด้านนักดีกษาจะเก็บตามแบบล้ารวจเอกสารหมายเลข 1 แบบล้ารวจ

นักดีกษาใหม่ ม ีรายละเอ ียด ด้งน้ี
เอกสา?หมายเลข 1 แบบล้ารวจนักดีกษาใหม่ ประกอบด้วย
1.1 ประวัดีลัวนตัว ได้แก่ ข้อ รหัส เหค สถานภาหสมรส ลัญชาติ เข้อชาติ 

คาสนา วันเดีอนปีเทิด สถานที่เทิด ท่ีหักปัจจุบัน ระดับการดีกษา เม่ืนตัน
1 .2  ประวัติบิดามารดา ได้แก่ ข้อบิดา-มารดา วฒิการดีกษา อาข้น รายได ้

■ โ  โ  1  1iV ~  „  d * ’สถานภานสมรส ลัญชาติ เข้อชาติ ฑหักบัจจุบัน เปีนตัน
1.3  ความลัมหันอ'ระหว่างครอบครัว ได้แก่ จำนวนท่ีน้อง เม่ืนบุตรคนท่ี
1.4  ประวัติผู้ปกครอง ได้แก่ ข้อผู้ปกครอง วุฒิการดีกษา อาข้น รายได้ ท่ีหัก 

ปัจจุบัน ความเกี่ยวหันของผู้ปกครอง
1 .5  ภูมิหลังการดีกษา ได้แก่ สถาบัน ปีล้าเร็จการดีกษา คะแนนเฉลี่ย
1 .6  ค ่าใข ้จ ่าย ได้แก่ ประเภทรายรับ รายรับต่อเดีอน
1.7  ทุนการดีกษา ได้แก่ ประเภททุน จำนวนทุน ลักษณ.ะทุน
1.0  ประวัติกิจกรรม ได้แก่ กีฬาท่ีลันทัด งานอติเรก
1.9  ประวัติสุขภาน ได้แก่ โรคประจำตัว กลุ่มโลหิต และอ่ืน ๆ

1 . 1๐ ประวัติฉกเฉิน ได้แก่ ข้อ-ที่อยู่(ผู้ที่สามารถติดต่อได้) ความเกี่ยวหัน

2. ข้อมูลด้านหลักสูตร/โปรแกรมการดีกษา 
ข้อมูลด้านโปรแกรมการดีกษา จะเก็บตามแบบล้ารวจเอกสารหมายเลข 2

และ 3 ของทบวงมหาวิทยาลัย รายละเอ ียดมี ด้งน้ี
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เอกลารหมายเลข 2 แบบสำรวจรายชื่อนัก?กษาเข้า!!นเรียนแบ่งเป็น 2 ส่วน 

คีอ ส่วนท่ี 1 แบบสำรวจนัก?กษาลงทะเบียนเรียน ส่วนท่ี 2 แบบสำรวจรายงาน
การลงทะเบียน

เอกลารหมายเลข 2 ส่วนท่ี 1 แบบสำรวจนัก?กษาเข้า!!นเรียน ประกอบด้วย
1) ประวัติวิชา ได้แก่ รหัลวีชา ชื่อวิชา ประเภทวีชา ประเภทการลอน 

ภาคการ?กษา บีการ?กษา ฟ้งกัดภาควิชา-คณะ
2) รายละเอ ียดว ิชา ได้แก่ วันเวลาและลถานที่เร ียน จำนวนลัปดาหท่ีลอน
3) อาจารยประจำวิชา ได้แก่ ข้อผู้ลอนและผู้ลอนร่วม จำนวนสํปดาห์ท่ีลอน
4) นัก?กษาลงทะเบียน ได้แก่ จำนวนนัก?กษาจำแนกตามระดับการ?กษา 

และจำนวนรวม
เอกสารหมายเลข 2 ส่วนท่ี 2 แบบสำรวจร"ยงานลงทะเบียน ประกอบด้วย
1) ประวัติวิชา ได้แก่ รหัลวิชา ข้อวิชา กลุ่ม-ตอน ภาคการ?กษา บีการ?!กษา
2) นัก?!กษาลงทะเบียน ได้แก่ รหัสนัก?!กษา ข้อนัก?!กษา สํงกัดคณะ ระดับการ?!กษา 
เอกลา?หมายเลข 3 แบบสำรวจความจำนงขอรับปริญญา แบ่งเป็น 2 ส่วน ค!อ

ส่วนท่ี 1 แบบสำรวจนัก?กษาที่คาดว่าจะสำเร็จการ?กษา ส่วนท่ี 2 แบบสำรวจนัก?!กษา
ท ี่สำเร ็จการ?กษา

เอกลารหมายเลข 3 ส่วนท่ี 1 แบบสำรวจนัก?กษาที่คาดว่าจะสำเร็จการ?กษา 
ประกอบด้วย

1) รายละเอ ียดรายการ ได้แก่ สํงกัคคณะ ภาคการ?กษา บีการ?กษา
2) รายฺละเอียดนัก?ทษา ได้แก่ รหัล ข้อ ลาขาวิชา ข้อปริญญา
เอกลารหมายเลข 3 ส่วนท่ี 2 แบบสำรวจนัก?กษาที่สำเร็จการ?กษา 

ประกอบด้วย
1) รายละเอ ียดรายการ ได้แก่ สํงกัดคณะ ภ"คการ?กษา บีการ?กษา หลักสูตร
2) รายละเอียดนัก?กษา ได้แก่ รหัล ข้อ เ■ พค สาขาวิชา ช่ือปริญญา

3. ข้อมูลด้านบคลากร/อาจารย์

ข้อมูลด้านบุคลากรจะรวมถงประวัติอาจารย์ ข้าราชการบุกประเภท ชื่งการเก็บ 

รวบรวมตามแบบสำรวจ ด้งน้ื
เอกลารหมายเลข 4 รายชื่ออาจารย์และลกจ้าง

เอกลารหมายเลข 5 รายชื่อผู้ช ่วยวิชาการ

เอกลารหมายเลข 6 รายชื่อเจ้าหน้าที่ธฺ;รการ

เอกสารหมายเลข 7 รายข้ออาจารยฑลา?กษาต่อ
เอกสุารหมายเลข 8 รายชื่ออาจารย์น ิเคษหริออาจารย์ต ่างประเฑค



1 5 0
เอกสารหมายเลข 9 รายช ื่อล ูกจ ้างปร«จำ-,ชั่วคราว
เอกสารหมายเลข 4 แบบสำรวจรายชื่ออาจารยแ์ลบลูกจางที่ฑิาหน้าที่อาจารย์ 

ปรบกอบด้วย
1) รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คเนบ/หน่วยงาน ภาควิชา/กอง ช่วงตำรวจ
2) รายลบเอ ียดอาจารย ์ ได้แก่ รหัส ช่อสกุล เทศ วุฒิสูงสุด ช่ือวุฒิ เง ินเคอน 

รบคับ ตำแหน่งทางวิชาการ เงินงบปรบมา[น/นอกงบประมาณ
เอกสารหมายเลข 5 แบบตำรวจรายช่อผู้ช่วยวิชาการ ปรบกอบด้วย
ท  รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คณบ/หน่วยงาน ภาควิชา/กอง ช่วงตำรวจ
2) รายลบเอียดผู้ช ่วยวิชาการ ได้แก่ รหัส ช่อสกุล เทศ วุฒิสูงสุด ช่ือวุฒิ 

เง ินเดือน รบคับ ตำแหน่งทางวิชาการ เงินงบปรบมาณ/นอกงบปรบมาณ
เอกสารหมายเลข 6 แบบตำรวจรายชื่อเจ้าหน้าที่ธุรการ ปรบกอบด้วย
1) รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คณบ/หน่วยงาน ช่วงตำรวจ
2) รายลบเอียดผู้ช ่วยวิชาการ ได้แก่ รหัส ช่ือสกุล เทศ วุฒิสูงสุด ช่ือวุฒิ 

เงินเดือน รบคับ หน้าท่ีหลัก เงินงบปรบมาณ/นอกงบปรบมาณ
เอกสารหมายเลข 7 แบบตำรวจรายชื่ออาจารย์ที่ลาดืกษาต่อ ปรบกอบด้วย
1) รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คณบ/หน่วยงาน แผนก/ภาควิชา ช่วงตำรวจ
2) รายลบเอียดอาจารย์ที่ลาดืกษาต่อ ได้แก่ รหัส ช่ือสกุล เทศ ปรบ เภทลา 

รบคับท่ีจบดืกษาต่อ สถานท่ี ช่ือสถานท่ี ปรบเทศ รบยบ เวสา แหล่งทุน *
กรณีปรบเภทการลา หมายถง การลาดืกษาต่อ การลาผิกอบรม การลาคูงาน 

การลาปรบชุมลัมมนา
เอกสารหมายเลข 8 แบบตำรวจรายชื่ออาจารย์พิเศษหรืออาจารย์ต่างปรบเทศ
1) รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คณบ/หน่วยงาน ภาควิชา/กอง ช่วงตำรวจ
2) รายลบเอียดอาจารย์ต ่างปรบเทศ ได้แก่ รหัส ช่ือสกุล (ภาษาไทย-อังกฤษ) 

เทศ วุฒิสูงสุด ชื่อวุฒิ ชื่อโครงการ แหล่งทุน เงินเดือน รบคับ หน้าท่ีหลัก เงินงบปรบมาณ 
/นอกงบปรบมาณ

เอกสารหมายเลข 9 แบบตำรวจรายชื่อลูกจ้างปรบจำ-ชื่วคราว แบ่งเที่น 2 
ส่วน ดือ ส่วนท่ี 1 แบบตำรวจลูกจ้างปรบจำ ส่วนท่ี 2 แบบตำรวจลูกจ้างชั่วคราว

เอกสารหมายเลข 9 ส่วนท่ี 1 แบบตำรวจรายชื่อลูกจ้างปรบจำ ปรบกอบด้วย
1) รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คณบ/หน่วยงาน ภาควิชา/กอง
2) รายลบเอียดลูกจ้างปรบจำ ได้แก่ รหัส ช่ือสกุล เทศ วุฒิสูงสุด ช่ือวุฒิ 

เง ินเดือน ตำแหน่ง หน้าท่ีรับผิดชอบ เงินงบปรบมาณ/นอกงบปรบมาณ
เอกสารหมายเลข 9 ส่วนท่ี 2 แบบตำรวจรายชื่อลูกจ้างชั่วคราว ปรบกอบด้วย
1) รายลบเอ ียดรายการ ได้แก่ คณบ/หน่วยงาน ภาควิชา/กอง
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2) รายละเอ ียดล ูกจ ้าง1ร่วคราว ได้แก่ รหัส ข้อสกุล เหศ วุทิเสูงสุด ข้อวุทิเ 

เง ินเดือน ต็าแหน่ง หน้าท่ีรับผิดชอบ เงินงบประมาโน/นอกงบประมาทเ

4. ข้อมูลด้านอาคาร/สถานที่

ข้อมูลด้านอาคาร/สถานที่ จะเก็บรวบรวม ตามแบบสำรวจหมายเลฃ 10 ด้งม

รายละเอยดต่อไปนิ้

เอกสารหมายเลช 10 แบบสำรวจอาคาร/สถานที่ แบ่งเป็น 2 สํวน ดือ 

ส่วนท่ี 1 แบบสำรวจอาคาร/สถานที่ส่วนเดิม ส่วนท่ี 2 แบบสำรวจอาคาร/ลถานที่

ส่วนต่อเติม
เอกสารหมายเลข 10 ส่วนท่ี 1 แบบสำรวจอาคาร/สถานที่ส่วนเดิม 

ประกอบด้วย
1) รายละเอ ียดรายการ ได้แก่ คณะ/หน่วยงาน ข้ออาคาร ค่าก่อสร้าง 

ค่าอุปกรณ์ ประกอบอาคาร แหล่งทุน วันเดือนปี (จำแนกตามวันเซ็นตลัญญาสร้าง)

วันสร้างเสร็จ วันเริ่มไข้งาน
2) รายละเอ ียดอาคาร ได้แก่ เลขท่ีห้อง ซ็นท่ี ประเภทห้อง ห้ืนท่ี ความจุ

ของห้อง

กรณีความจุของห้อง หมายถง จำนวนคนที่สามารถปฏิบัติงานภายในห้องได้สูงสุด 
เอกสารหมายเลข 10 ส่วนท่ี 2  แบบสำรวจอาคาร/สถานที่ส่วนต่อเติม 

ประกอบด้วย
1) รายละเอ ียดรายการ ได้แก่ คณะ/หน่วยงาน ข้ออาคาร ประเภท 

ค่าก่อสร้าง แหล่งเงินทุน ช่วงสำรวจ วันเดือนปี จำแนกตามวันเซ็นลักเญา

วันสร้างเสร็จ วันเริ่มไข้งาน

กรณีประเภท หมายถง ลักษณะการต่อเติม ได้แก่ เปลี่ยนแปลง แก้ไข 

ปรับปรุง หรือต่อเดิม

2) รายละเอ ียดอาคาร ได้แก่ รายการเต ิม  รายการต ่อเต ิม เลขที่ห้อง 

ข|นท่ี ประเภทห้อง ห้ีนท่ี ความจุของห้อง

กรณีความจุของห้อง หมายถง จำนวนคนที่สามารถปฏิบัติงานภายในห้องได้สูงสุด

5. ข้อมูลด้านการเงิน/งบประมาณ ;

ข้อมูลด้านการเงินจะเก็บรวบรวมตามแบบสำรวจหมายเลข 11 มรายละเอ ียด ด้งน 

เอกสารหมายเลข 11 แบบสำรวจค่าไข้จ่ายจรืง ประกอบด้วย

1) รายละเอ ียดรายการ ได้แก่ ปีงบประมาณ ส่วนราชการ คณะ/หน่วยงาน

2) รายละเอ ียดการเง ิน  การเก็บรวบรวมรายละเอ ียดการเง ินจำแนกเป ็น



152
ป ร ะ เ ภ ท เ ง ิน จ ำ แ น ก ต า ม ร า ย เ ด ือ น  ดังนี ้

ก .  ป ร ะ เ ภ ท เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ท เ  ไ ด ้แ ก ่  เ ง ิน ค ่ า ด อ บ แ ท น  เ ง ิน ใ โ ! ส อ ย  เง ิน ว ัส ด ุ  
เ ง ิน ส า ร า ร ณ ูป โ ภ ค  เง ินอ ุดหน ุน

ข .  ป ร ะ เ ภ ท เ ง ิ น ร า ย ไ ด ้  ไ ด ้แ ก ่  ค ่ า ส า ร า ร ณ ูป โ ภ ค  ค ่ า ต อ บ แ ท น  ค ่ า ใ “ifส อย  ค ่ าว ัสด ุ
ค .  ป ร ะ เ ภ ท เ ง ิน ก ู ้ / เ ง ิน ย ม  ไ ด ้แ ก ่  ค ่ า ส า ธ า ร ณ ูป โ ภ ค  ค ่ า ต อ บ แ ท น  ค ่ า ใ ช ้ส อ ย  

ค ่าว ัสด ุ  เง ินอ ุคหน ุน
ง .  ป ร ะ เ ภ ท เ ง ิน อ ื ่น  ๆ

6 .  ข ้อม ูลด ้ านอ ื ่น ๆ
ข้อมูลด้านอื่น  ๆ จะเก ็บรวบรวมตามแบบจำรวจหมายเลข 12 และแบบจำรวจ 

หมายเลฃ 13 นอกจากนั้นข้อมูลยังเก็บตามแบบจำรวจเฉใ-ทะกรณี ข้งหน่วยงานวิจัย 
สถาบันจัดทำขี้น ในที่น ี้จะกล่าวถ้งแบบจำรวจหมายเลขที่ 12  และ 13 เท่านั้น ส่วน 
แบบจำรวจอื่น  ๆ จะไม่กล่าวถ้งในที่น ี้ ก าร จั ดทำแบบจำรวจเฉใทะกรณีจะไม่ม ีความถี่ 
ท่ีแน่นอน และเม ื่อหมดความจำเม ื่นข ้อม ูลเหล่าน ี้จะไม ่ถ ูกเก ็บรวบรวมอีก ส ่วนการเก ็บ  
รักษาข้อมูลจะไม่รวมอยู่ในระบบคลังข้อมูล

เ อ ก ส า ? ห ม า ย เ ล ข  12  แ บ บ จ ำ ร ว จ ร า ย ข ้อ บ ุค ล า ก ร ป ร ะ จ ำ โ ร ง เ ร ี ย น ส า ธ ิต  
แ บ ่ง เ ป ็น  2 ส ่วน คือ ส่วนที ่  1 แ บ บ จ ำ ร ว จ อ า จ า ร ย ์ - ค ร ูป ร ะ จ ำ โ ร ง เ ร ี ย น ส า ธ ิต  แสะ  
ส่วนที ่  2  แ บ บ จ ำ ร ว จ ข ้ า ว า ช ก า ร - ล ู ก จ ้ า ง ป ร ะ จ ำ โ ร ง เ ร ี ย น ส า ธ ิต

เ อ ก ส า ร ห ม า ย เ ล ข  12 ส่วนที ่  1 แ บ บ จ ำ ร ว จ อ า จ า ร ย ์ - ค ร ูป ร ะ จ ำ โ ร ง เ ร ี ย น ส า ธ ิต  
ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

1) ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ร า ย ก า ร  ไ ด ้แ ก ่  ภ า ค ก า ร ค ืก ษ า  บ ืก า ร ค ืก ษ า  ช ่ ว ง จ ำ ร ว จ
2 )  ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด อ า จ า ร ย ์ - ค ร ู  ไ ด ้แ ก ่  รหัส ข้อ เ บ ค  ว ุฒสูงสุด เ ง ิน เ ด ือ น  

ร ะด ับ  ล ังก ัด  เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ / น อ ก ง บ ป ร ะ ม า ณ
ใ น ก ร ณ ีล ัง ก ัด  ห ม า ย ถ ง  ห น ่ว ย ง า น ด ้น ส ง ก ัด  ไ ด ้แ ก ่  ล ั งก ัดคณะ ล ั ง ก ัด จ ำ น ัก ง า น  

อ ธ ิก า ร บ ด ี  ห ร ีอ ล ัง ก ัด ห น ่ว ย ง า น อ ื ่น
เ อ ก ส า ร ห ม า ย เ ล ข  12  ส่วนที ่  2  แ บ บ จ ำ ร ว จ ข ้ า ร า ช ก า ร ล ูก จ ้ า ง ป ร ะ จ ำ โ ร ง เ ร ี ย น  

ส า ธ ิต  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย
1) ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ร า ย ก า ร  ไ ด ้แ ก ่  ภ า ค ก า ร ค ืก ษ า  ป ีก า ร ค ืท ษ า  ช ่ ว ง จ ำ ร ว จ
2 )  ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ช ้ า ร า ช ก า ร - ล ู ก จ ้ า ง  ไ ด ้แ ก ่  รหัส ข้อ เ บ ศ  วุฒิสู งสูด เ ง ิน เ ด ือ น  

ล ังก ัด  ร ะ ด ับ  ( ถ ้ า ม ี )  หน้าที ่หล ัก เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ / น อ ก ง ข ป ร ะ ม า ณ
ใ น ก ร ณ ีล ัง ก ัด  ห ม า ย ถ ้ง  ห น ่ว ย ง า น ต ้น ล ัง ก ัด  ไ ด ้แ ก ่  ล ั งก ัดคณะ ล ัง ก ัด จ ำ น ัก ง า น  

อ ธ ิก า ร บ ด ี  ห ร ีอ ล ัง ก ัด ห น ่ว ย ง า น อ ื ่น
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เอก ส ารVfมายเลข 13 แบบสำรวจจำนวน'นักเรียนสาธิต ประกอบด้วย
1) ราย ล ะ เอ ีย ด รายก าร  ได ้แก ่ ปีการด้กษา ว้นเดีอนปีสำรวจ
2) รายละเอียดจำนวนนักสืกษา ได ้แก ่ ระด้บการสืกษา จำนวนจำแนกตามเหศ 

และจำนวนรวม



ภ า ค ผ น ว ก  ง .

ก า ร ค ำ น ว ณ ป ร ิม า ณ ก า ร ไ # ฃ ้อ ม ูล ส า ร ส น เ ท ศ



1 55
ข ้อ ก ำ ห น ด ร ะ บ บ ค ล ัง ข ้อ มูล

ก า ร ค ำ น ว ณ ป ร ิม า ณ ก า ร ไ ข ้ข ้อ ม ูล  ผ ู ้ ว ิจ ัย จ « ค ำ น ว ณ ป ร ิม า ณ ก า ร ไ ข ้ข ้อ ม ูล ใ น ด ้า น  
ค ่ า ง  ๆ ท ั ้ งหมด 7 ด ้ า น  โ ด ย อ ้ า ง อ ิง แ บ บ ล ั า ร ว จ ข ้อ ม ูล ข อ ง ท บ ว ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย  ต า ม  
เ อ ก ล า ร ห ม า ย เ ล ข  1 ล ัง 13  ( ย ก เ ว ้น ข ้อ ม ูล ด ้ า น ก ฎ ร ะ เ บ ีย บ ด ่า ง  ๆ )  ผ ู ้ ว ิจ ัยได ้แบ ่ง  
ข ้อ ม ูล ท ั ้ ง ห ม ด ต า ม ล ัก ษ ณ ะ ก ล ุ ่ม ป ร ะ เภ ท ด ่า ง  ๆ จ ั า น ว น  7 ด ้ าน  คือ

1 .  ข ้อ ม ูล ด ้ าน น ิส ิต /น ัก ค ืกษ า
2 .  ข ้อ ม ูล ด ้ า น ห ล ัก ส ูต ร / โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ค ืก ษ า
3 .  ข ้อ ม ูล ด ้ า น บ ุค ล า ก ร / อ า จ า ร ย ์
4 .  ข ้อ ม ูล ด ้ า น อ า ค า ร / ล ถ า น ฑ ึ ่
5 .  ข ้ อ ม ูล ด ้ า น ก า ร เ ง ิน / ง บ ป ร ะ ม า ณ
6 .  ข ้อ ม ูล ด ้ า น ก ฎ ร ะ เ บ ีย บ ต ่ า ง  ๆ
7 .  ข ้อม ูลด ้ านอ ื ่น  ๆ

1 .  ข ้อม ูล ด ้ า น น ิส ิต /น ัก ค ืก ษ า  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้อ ม ูล ต า ม แ บ บ ล ั า ร ว จ ห ม า ย เ ล ข  1 
แ ล ะ แ บ บ ส ำ ร ว จ ข ้อ ม ูล น ัก ค ืก ษ า ท ี ่น ัก ใน ห อ น ัก น ัก ค ืก ษ า  แ บ บ ส ำ ร ว จ ผ ู ้ แ ส ด ง ค ว า ม จ ำ น ง ข อ ร ับ ท ุน  
และ อ ื ่น  ๆ

2 .  ข ้ อ ม ูล ด ้ า น ห ล ัก ส ูต ร / โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ค ืก ษ า  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้อ ม ูล ต า ม แ บ บ ล ัา ร ว จ  
ห ม า ย เ ล ข  2  แ ล ะ  3 แ บ บ แ ล ด ง ร า ย ก า ร ล ง ท ะ เ บ ี ย น  ( ม ข .  1 , ม ข . 2 , ม ฃ . 3 แ ล ะ  ม ข .  4 )  
แ บ บ แ ล ด ง ร า ย ก า ร ภ า ร ะ ง า น ล อ น  แ บ บ ส ำ ร ว จ ต า ร า ง ล อ น ป ร ะ จ ำ บ ี  น อ ก จ า ก น น  ผ ู ้ ว ิจ ัย ได ้ร วบ  
ร ว ม ร า ย ช ีอ ห น ัง ส ือ ว ิช า ก า ร ไ ห ้อ ย ู ่ห ม ว ด ห ม ู ่ ก ล ุ ่ม ข ้อ ม ูล ด ้ า น โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ต ิก ษ า ด ้ว ย

3 .  ข ้ อ ม ูล ด ้ า น บ ุค ล า ก ร / อ า จ า ร ย ์  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้อ ม ูล ต า ม แ บ บ ส ำ ร ว จ ห ม า ย เ ล ข
4 , 5 , 6 , 7 , 8  แ ล ะ  9 แ บ บ ส ำ ร ว จ ป ร ะ ว ัต บ ุค ล า ก ร ต า ม แ บ บ ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง ห ม า ด ไ ท ย  แบบ  
ส ำ ร ว จ ป ร ะ ว ัต ิบ ุค ล า ก ร ร ับ โ อ น  แ บ บ ส ำ ร ว จ ป ร ะ ว ัต ิข ้ า ร า ช ก า ร ท ั ่ ว ไ ป  แ บ บ ส ำ ร ว จ อ ัต ร า ก ำ ล ั ง  
แ ล ะ แ บ บ แ ล ค ง ร า ย ก า ร ข อ ง ต ำ แ ห น ่ ง  เน ี ่มใหม ่

4 .  ข ้อ ม ูล ด ้ า น อ า ค า ร / ล ถ า น ท ี ่  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้ อ ม ูล ต า ม แ บ บ ส ำ ร ว จ ห ม า ย เ ล ข  10  
แ บ บ ส ำ ร ว จ จ ำ น ว น น ัก ค ืก ษ า ใ ข ้ห ้อ ง  ใน ส ํว น น ื ้ผ ู ้ ว ิจ ัย ไ ด ้ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล เ ก ี ่ ย ว ก ับ  ย า น น า ห น ะ เ ข ้ า  
ร ว ม อ ย ู ่ ไ น ก ล ุ ่ม ข ้อ ม ูล อ า ค า ร ล ถ า น ท ี ่  ไ ด ้แ ก ่  แ บ บ ส ำ ร ว จ ใ บ อ น ุญ า ต ไ ข ้ร ท ส ่ว น ก ล า ง  แ ล ะ แ บ บ  
ส ำ ร ว จ ก า ร ใ ช ้ ร ถ

5 .  ข ้ อ ม ูล ด ้ า น ก า ร เ ง ิน / ง บ ป ร ะ ม า ณ  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้อ ม ูล ต า ม แ บ บ ส ำ ร ว จ  
ห ม า ย เ ล ข  11 แ บ บ ง บ ป ร ะ ม า ณ  ( ฉ บ ับ ส ำ น ัก ง บ ป ร ะ ม า ณ )  แ บ บ ง บ ป ร ะ ม า ณ บ ัญ ช ีจ ่ า ย เ ง ิน  
เ ด ี อ น ข ้ า ร า ช ก า ร  ( ฉ บ ับ ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง )  . แ บ บ แ ล ค ง ก า ร เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ง บ ป ร ะ ม า ณ  แบบ  
แ ล ค ง ร า ย ก า ร ค ่ า ไ ข ้ จ ่ า ย ส ำ ห ร ับ ก า ร อ บ ร ม / ด ู ง า น / ส ม ม น า  แ บ บ ส ำ ร ว จ แ ล ด ง ร า ย ก า ร ง บ  
ป ร ะ ม า ณ ป ร ะ จ ำ บ ีแ ล ะ แ บ บ ข ้อ ม ูล ค ว า ม ช ่ว ย เ ห ล ือ จ า ก ค ่ า ง ป ร ะ เ ท ค
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6 .  ข ้อ ม ูล ด ้ า น ก ฎ ร ะ เ บ ีย บ ต ่า ง   ๆ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้อ ม ูล ก ฎ ร ะ เ บ ีย บ  วินัย น โ ย บ า ย  

หน้าที ่  แ ผ น ก า ร น ัฌ น า ต ่ า ง  *1 ไ ด ้แ ก ่  น ร ะ ร า ช บ ัณ ฦ เ ต ิม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น  ■ พระราชบัณญัติข้า 
ร า ช ก า ร น ล เ ร ิ อ น  ก ฎ ก ร ะ ท ร ว ง  ก ฎ ท บ ว ง  น โ ย บ า ย ก า ร บ ร ิห า ร ม ห า ว ิท ย า ล ัย ฃ อ น แ ก ่น  แผน  
ก า ร น ัพ เน า ม ห า ว ิท ย า ล ัย  ร ว ม ท ั ้ ง แ บ บ ส ำ ร ว จ ก า ร แ บ ่ง ต ่ว น ร า ช ก า ร  แ ล ะ แ บ บ ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ว ัต ถ ุ  
ป ร ะ ส ง ค / ง า น ท ี ่ท ำ  ( ฉ บ ับ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย )

7 .  ข ้อม ูลด ้ านอ ื ่น  ๆ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ข ้อ ม ูล ต า ม แ บ บ ส ำ ร ว จ ห ม า ย เ ล ข  12 แ ล ะ  13  
แ ล ะ ข ้อ ม ูล ต า ม แ บ บ ส ำ ร ว จ อ ื ่น   ๆ แล ้วแต ่กรณ ี

ก า ? ค ำ น ว ณ ป ร ิม า ณ ก า ร ใ ช ้ข ้อ มูล ส า ? ส น เ ท ศ
ก า ร ค ำ น ว ณ ผ ู ้ ว ิ จ ัย ใ ช ้ ว ิ ธ ีก า ร ค ำ น ว ณ อ ย ่ า ง ง ่ า ย  ๆ โ ด ย ค ำ น ว ณ จ า ก จ ำ น ว น ห น ้ า  

ข อ ง ร า ย ง า น ส ร ุป ผ ล ข ้อ ม ูล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ใ น แ ต ่ล ะ ป ร ะ เ ภ ท ข อ ง ข ้อ ม ูล น ั ้น  ๆ แ ล ้ว จ ั ง น ำ ม า  
ห า ค ่า ส ถ ิต ิอ ย ่ า ง ง ่ า ย  ไ ด ้แ ก ่  จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ ข อ ง จ ำ น ว น ท ั ้ ง ห ม ด จ ำ แ น ก ต า ม ข ้อ ม ูล แ ต ่ล ะ ด ้ า น ใ น  
ร ะ บ บ ค ล ัง ข ้อ ม ล  ร า ย ง า น ส ร ป ผ ล ข ้อ ม ล แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ บ า ง ช น ิด ส า ม า ร ถ ร ว ม อ ย ุ ่ ใ น ข ้อ ม ล

* ,  ' 1 '' I  “  i  1 “  โ ใ  V  , 1  Ïม า ก ก ว ่ า ส อ ง ด ้ า น  เ ช ่น  ข ้อ ม ูล ห น ัง ส ือ ว ิช า ก า ร  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  เ น ือ เ ร อ ง แ ล ะ ผ ู ้ แ ต ่ ง  ด ู ่ งข ้อม ูล  
น ื ้ล า ม า ร ถ จ ำ แ น ก อ ย ู ่ ใ น ข ้อ ม ูล ด ้ า น ห ล ัก ส ูต ร / โ ป ร แ ก ร ม ท า ร ต ิก ษ า  ( ส ิ อ ก า ร เ ร ิ ย น ก า ร ส อ น )
ห ร ิอ ส า ม า ร ถ จ ำ แ น ก อ ย ู ่ ใ น ข ้อ ม ูล ด ้ า น บ ุค ล า ก ร / อ า จ า ร ย ์  ( ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร )  เที ่นด้น 
เ ท ี ่ อ ใ ห ้ เ ข ้ า ใ จ อ ย ่ า ง แ ท ้จ ร ิ ง  ผ ู ้ ว ิจ ัย ใ ค ร ่ข อ ย ก ต ัว อ ย ่ า ง ก า ร ค ำ น ว ณ  ตัง ต ่อไปนื ้

ต ัว 'อย ่ าง» ห น ัง ส ือ ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป ี  2 5 2 7 - 2 0  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ น แ ก ่น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

จ ำ น วน ห น ้า ค ด 1ที ่น,ร ้อ ย ล ะ
ข้อมูล ก . ด ้ า น น ิส ิต /น ัก ต ิก ษ า 12 1 1
ข้อมูล ข. ด ้ า น ห ล ัก ส ูต ร / โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ต ิก ษ า 2 2
ข้อมูล ค . ด ้ า น บ ุค ล า ก ร / อ า จ า ร ย ์ 6 0 5 6
ข้อมูล ง . ด ้ า น อ า ค า ร / ส ถ า น ท ี ่ 1 1
ข ้อ ม ูล ‘' จ . ด ้ า น ก า ร เ ง ิน / ง บ ป ร ะ ม า ณ 15 14
ข้อมูล ฉ. ด ้ า น ก ฎ ร ะ เ บ ีย บ ต ่ า ง  ฯ 7 7
ข้อมูล ช . ด ้ านอ ื ่น ๆ 10 9

ต ิด เ ท ี ่น จ ำ น ว น 1 0 7 1 0 0

ห ม า ย เ ห ต ุ» ผ ล ล ัน ท ข อ ง ก า ร ค ำ น ว ณ ต ่า ง   ๆ เ ท ี ่น ค ่ า โ ด ย ป ร ะ ม าณ
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นางสุนัน'ทา ล ี ้ประกอบบ ุญ เก ิด เม ื ่ อว ันท ี ่  2 0  ส ิง ห า ค ม  2 4 9 8  
ท ี ่ ก ร ุ ง เ ท ,ผ ม ห า น ค ร  ส ำ เ ร ็จ ก า ร ต ิก ษ า ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า ต ร ี  ต ิก ษ า ค าส ต 'ร  uniเซต ( ส า ฃ า
ก า ร ส อ น ว ิท ย า ศ า ส ต ร ์ - ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ )  จ า ก ค ณ ะ ต ิก ษ า ศ า ส ต ร ์  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ฃ อ น แ ก ่น  
ใ น ป ีก า ร ต ิก ษ า  2 5 2 3  ป ัจ จ ุบ ัน ร ับ ร า ช ก า ร ท ี ่ ค ณ ะ ต ิก ษ า ศ า ส ต ร ์  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ,ขอนแก ่น
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