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บทที่  2

มติที ่ ประชุมผู ้ ถอหุ ้ น

1 .  คาามหมายยอง "มติที ๋ประชุมผู ้ กึอหุ ้น” ( R e s o l u t i o n  o f  S h a r e h o l d e r s ’ 
M e e t i n g )

ตาม B l a c k ’ s  Law D i c t i o n a r y  แตะ D i c t i o n a r y  o f  Company  
Law 1 ได ้ ไห้ ความหมายของคฯว่ า  ''มติ" ไว้ ตรงกั นว่ า

" มติ คือ การแสดงความเ ห ็ น เจตนา หรือคฯตัดตินอย่ าง เห ็ นทางการ  
ของ อ งค ์ การÎ งได ้ มาไดยการประช ุ ม"

ตังนั้น " มติที ๋ประชุมผู ้ กึอหุ้น " จ ึ งหมายก ึ งการแสดงความเห ็ น แสดง 
เจตนา หรือคฯตั ดติ นของผู ้ ก ึ ฮหุ ้ นทนเรึ ๋ ปิ งทดเ^องหนึ ่ งที ่ งได้ มาจากการออกเติ ยง 
ลงคะแนน ( v o t e )  ผ่านที ่ประชุมผู ้ทอหุ ้น * *

He n ry  C a m b e l l  B l a c k ,  B l a c k ’ s Law D i c t i o n a r y ,  5 
t h  e d . ( S t . P a u l  Minn ะ West  P u b l i s h i n g  C o . , 1 9 7 9 ) ,  p . 1 1 7 8 .
และ E . R . H a r d y  I va my ,  D i c t i o n a r y  o f  CompanyLaw ( Lo ndon  : 

B u t t e r w o r t h s , 1 9 8 3 ) , p . 2 1 4 .
* ศาลอเมร ื กาไนคต ิ  L a n d e r s  V Frank  s t r e e t  M . E . C h u r c h  

114  NY 6 2 6 , 2 1  NE 4 20  ( 1 9 8 9 )  ไห้คฯนิ ยามไว้ ว ่ า การลงมติ  เห็นวธี ที ๋ กูกด้อง 
ไนการแสดงความประสงค์ ของผู ้ ก ึ อหุ ้ นติ วนมากที ่ เข ้ าประชุ ม ดู G e o r g e  ร .  H i l l s ,  
Ma n ag i n g  C o r p o r a t e  M e e t i n g s  (New York ะ R o n a l d ,  ( 1 97 7  ) ,  p .4 ' .
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2.  สิทธิของผุ 'ถื อหุ ้นทนการออกเสี ยงลงคะแนน
ผู ้ ถึ อหุ ้นทุกคนมีสิทธิออกเสืยงลง มติหรีอสละสิทธิการลงมติ  * สิทธิ ไน 

ก า ร ล ' รมสิ มีเ รนสิทธิที ่ ติดมา ลั บความเรนเข ้ าขอ' !ห ุ ้ นและร อ  t ร น สิทธิทางท รั ทย ์ ส ิ น 
อย่ างหนึ ่ ง 2

'ไนฐานะผู ้ทอหุ ้น อาจมี สิทธิที ่ จะได้ รับจากการเรนผู ้ ถื อหุ ้นอีกหทาย 
ประการแต่ ผ ู ้ ถ ื อหุ ้ นกลามารกใข้ ส ิ ทธ ิ ออกเสื ยงลงคะแนนาด้ เสมอใดยไม่ กระทบต่ อสิ ทธิ  
ประการอื ่ น **

กฎหมายประมวลแพ่ งและทาแเขย์ ของไทย มาตรา  1 17 6  ได้บัญญัติ 
"ผู ้ ถือหุ้นทั ่วทุกคนมีสิทธิจะ เข้ าประชุ มในที ่ ประชุ มใหญ่ ได้ เสมอ ไ ม ่ ว ่ า จ ะ เ ร น การประชุ ม 
ซมีดใด ค ร า ว ใ ด "  ที ่ งแสดงให้ Iหนว ่ ากฎหมายไทยร ั บรองสิ ทธ ิ ในการเข ้ าประชุ ม
ของผู ้ ถือหุ ้นทุกคน ส่วนสิทธิของผู ้ ถ ือ หุ ้ นในการออกเสื ยงลงคะแนนนั ้ น เมึ ๋ อพั ้ จารณา 
มาตรา  1182  ที่ งบัญญัติว่า "ในการลงคะแนนใดยวธี ชู มื อนั ้ น ท่านให้นับว่าผู ้ 'ถือหุ ้น 
ทุกคนที ่ มาประชุมเองหรือมอบฉันทะใหัผู ้ อื ่ นมาประชุมแทนมี เสื ยงหนึ ่ ง เ ร น คะแพน

* ผู ้ ถื อหุ ้นไม่มีหน้ าที ่ ตามกฎหมายที ่ จะต้องไปออกเสืยงลงคะแนน ดังนั้น 
ศาลจึ งไม่ สามารกออกคฯสิ ’งบั งดับให้ผู ้ ถ ื อหุ ้นออกเสืยงลงคะแนนได้  หลักจากคดี  
H a l l  V H a l l ,  506  ร . พ  2bd 4 2 , 4 5 ’ ( M o . 1 974  ) จาก G e r o g e  ร .  H i l l s ,
Ma nag i ng  C o r p o r a t e  M e e t i n g s , p . 5 5 6

2 G e o r g e  ร .  H i l l s ,  Managing  C o r p o r a t e  M e e t i n g s .
p . 5 0 1 .

** หลักจากคดี  P e n n r o a d  Corp .  V. L a d n e r ,  21 F . S u p p .
5 7 5 , 5 7 6  ( E . D . P a .  1 9 3 7 )  จาก I b i d . ,  p . 4 9 9 .
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แต่ทนโทรล 

ที่ตนf ia" แ 

ดนก็ได้  แต่ 

ขอ'1ผู้ ถือหุ้น 

ดังนั ้น สิท§ 

ตามกฎหมา

งคะ แนนลับท่านทห้นับว่าผู ้ !ไอหุ ้นทุกคนมีดะ 

ละมาตรา  1187 ที่ ว่า "ผู ้ถือหุ ้นทุกคนจะ 

การมอบฉ ันทะ๗ นน ื ้ทำเร น หนังสือ" ที ่งเ 

ทฯทหัเห ็นได้ว ่ากฎหมายไทยได ้ร ับรองว ่  

ของผู ้ถ ือห ุ ้ นทนการเข ้าประข ุมและทนการ 

ย ( L e g a l  R i g h t )

แนนเสืยง เสียงหนึ ๋งต่อหุ ้นหนึ ๋ง 

มอบฉันทะาห้ผู ้ ร ่นออกเสียงแทน 

รนหลักเกผท ์และว ิธ ิการออกเส ียง 

าผู ้ถือหุ ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ออกเส ียงลงคะแนนจ ึงเรนส ิทธ ิ

การจฯก ้ดส ิทธ ิทนการออกเส ี ยงลงคะแนนของผู ้ ถ ื อห ุ ้ นใดยทั ่ าไปจะกระทำ 

มิได้  ดังนั ้น หากจะม ี การจำก ั ดส ิทธ ิ การออกเส ี ยงจ ึ งม ั กจะทำเ ร น กรญีพิ เศษ ใดย 

กฎหมายหร ื อข้ อบั งคับกฯหนดาว ้

ผู ้ ถ ื อหุ ้ นแต่ ละคนด่ างก ็ เรนตั วแทนของตนเองและทฯการเพึ ๋ ฮผลประายข 
ของตนมิท!แรนตัว แทนของ ผู้ ถือหุ้นร่น ๆ ดัง น้ัน ใดยทั ่ วไปแล้วผู ้ ถื อหุ ้นจึ งมีสิทธิตาม 
กฎหมายที ่ จะออกเสี ยงลงมติ อย ่ างทดก็ ได้ ตามที ่ พอใจหรื อาดยมุ ่ งประใยขนั ้ ของตน 
เรนหลัก และไม่มีหน้าที ่ทด ๆ ต่อผู ้ ถือหุ้นร่น เจตนาของผู ้ ถ ื อหุ ้ นในการลงมติ จึ งไม่  
นำมาพิ จารf i nIกี ๋ ยวข้อง ศาลอเมร ิ กาได ้ เคยว ิ น ิ จฉ ั ยไว ้ ว ่ า  เจตนาของผู ้ ถื อหุ ้น แม้จะ 
ไม่ติ หรือประสงค์ ร ั ายก็ ไม่ ท!เข้ อเที ่ จจริ งที ่ จะนำมาสื บทนศาล และศาลทนอีกคติหนื ๋ ง 
ก็ ได้ ว ิ นิ จฉั ยไปในทางเดี ยวกั นว่ า  แม้ ผู ้ ถื อหุ ้นจะมี เจตนาไม่ เข้ าประขุม เพราะไม ่
ต ้ องการให้ ครบองค์ ประขุ ม แต่ ก ็ ไม่ ถ ื อเจตนานั ้ นเรนสาระสำคั ญ 3

3 G e o r g e  ร .  H i l l s ,  Ma n ag i n g  C o r p o r a t e  M e e t i n g s .
P P .4 9 9 -5 0 2 .

ระ»
V
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อย่ างไรก ็ ด ี  ได้มี แนวความคิดที ่ฃัดแย้ งกับแนวช้ างต้น ใตยมี การยกหลั ก  
ความ$ 0 ลัตย์สุจริตระหว่ างผู ้ทอหุ ้นด้วยลันf นมาพิ จารผา $ งม ี คด ี ไนอเผร ิ กา1 นิจฉัย 
ลับรองหลักนื ้ ไว้ ว่ า ผ ู ้ ถ ี อหุ ้ นสามารกออกเสี ยงอย่ างไดก็ ได ้  และย่ อมจะาม่ กู กคั ดด้ าน 
แม้ จะกระทฯาบเพี ่ อประใยชน์ สํ วนคั ว ห1 อ ใ ด ย อ ฯ เ ก อ ไ จ  ตราบาดที ่ เขาไม ่ ได ้ สะเม ี ด  
หน้าที่ ที่ มีต่ปิผู ้ กึอหุ้นคนอื่น 4

ไนระหว่ างคัวผู ้ ถื อหุ ้นกับบริษัท ผู ้ ทอหุ ้ นอาจออกเสี ยงไปไนทางที ่ ไม่ ได้  
ทฯไห้บริษัทได้ประใยชน์มากที ่ สุ ดก็ ได้  าดยมีคดี ไนอเมริ กาวิ นิ จฉั ยลั บรองหลั กนื ้ ไว ้ ว ่ า 
ผู ้ ทอหุ ้นย่อมไม่กู กตัดสีทธิ ไนการออกเสียงแม้ ไนความเห็นฃองผู ้ กึ ฮหุ ้นรายอื ่น ๆ 
ผู ้ ถึ อหุ ้นรายนั ้นจะได้ออกเสี ยงสงมดี ไปไนทางที ่ ไม่ ได้ทฯไห้บริษัทได้ประใยชน์มากที ่ สุด 
ก็ตาม 5

ผู ้ โเอหุ ้นทุกคนย่อม.มีคะแนนเสียง เท่ าก้น าดยทั ่ วไปหนึ ่ งหุ ้นต่อหนึ ๋ งเสียง 
( o n e  s h a r e - o n e  v o t e )  เว้นแด่จะมีข้ อบั งคับกฯหนดไว้ เรนอย่ างอื ่ น เข้น 
ไห้ผู ้ !ไอหุ ้นไนลฯคับนั้น ( C l a s s ) หนึ ๋ งมีสิทธิ ไนการออกเสี ยงสงดะแนนมากกว่ าผู ้ ถี อหุ ้น 
ไนปีกลฯคับ น้ันหน๋ึง 6

4 I b i d . 1 p . 5 0 3 .
5 G e o r g e  ร .  H i l l s ,  Ma nag i ng  C o r p o r a t e  M e e t i n g s ,

p . 5 0 2 .
6 พิ เศษ เ สดเสถ ี ยร "กฎหมายการจ ั ดการบร ิ ษ ั ท"(กร ุ งเทพมหานคร ะ 

คผะนิติศาสตร์  จ ุ ฬา ล งก ร ผ ์ มหา ว ิ ทย า ล ั ย , ม . ป. ป. )  ,1 หน้า 7 .  (อ ั ดสฯเนา)
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3 . ผู ้ ม ี ส ิทธิ อ0กเสี ยงลงคะแนน

ใดยหลักแล้ วก็คึ อ ผู ้ทอหุ ้ นของบริ ษัทที ่มื ร่ ออยู ่ ในสมุดทะ เบียนผู ้ ถือหุ ้น 

ของบริษัท * ณ. วันบีดสมุดทะเบียนหุ ้ น

สมุดทะ เบี ยนผู ้ ถึ อหุ ้นเบีนหลักฐานที ่ แสดงว่ าผู ้ ใดบ้ างเบีนผู ้ทื อหุ ้นฃองชริษัท 
ลังลัน ผู ้ 'ทดที ่ ไม่มีร่ออยู ่ ในสมุดทะ เบียนผู ้ สือหุ้น แม ้ เขาจะ เบีนผู ้ สือหุ้นที ่แม้จริงก็'ไม่มี 
สิ ทรออกเส ิ ยงลงคะแนน แต่ อย่ างไรก็ ดี  ในบางกร&สมุดทะเบียนผู ้ ลั อหุ ้น fl อเบี นเพี ยง  
หลั กฐานเบี องลั น ( P r i m a  F a c i a  E v i d e n c e )  ทื แสดงมี งผูมีสิทรออกเสืยงสง 
คะแนน จ ึ งอาจนฯสืบหักล้ างเพี ่ อพีสูจน์ว่ าผู ้ ไม่มี ร่ ออยู ่ ในสมุดทะ เบียนผู ้ทอหุ ้นเบีนผู ้ ถือหุ ้น 
ที ่ แม้จริ งได้  ที ่ งในเร่ องนี ้  มาตรา 1 20 7  วรรค 1 ช ร ะ ม า ส ก ฎ ห ม า ย แ พ ่ ง แ ล ะ « ย ์  
ได้บัญญัติ ไว้ อย่ างวัดเจนว่ า " กรรมการต้ องจ ั ดให้ จดบั นทึ กรายงานการชระขุ มและ  
ข้อมติ ทั ้ งหมดของ ที ่ชระขุมผู ้ กึ อหุ ้นและของ ที ่ ชระขุ มกรรมการลงไว ้ ในสมุ ดใดยกู กต้ อง  
สมุดนื ๊ ให้ เก็บรั กษาไว้  สฯลักงานที ่ ได้ จดทะ เบียนของบริษัท บ้นทึก๗ นนั ้นอย่ างหนึ ๋ ง
อย ่ าง ใด เมื ่ อไต้ สงลายมื อร่ อของผู ้ เบี นชระรานแห่ งการชระขุ มที ่ งไต้ ลงมติ หริ อที ่ งไต้  
ดฯเนิ นการงานชระขุ มก็ ดี  หร ื อได้ ลงสายมี อร ่ ป ิ ขฮงผู ้ เบ ี นชระธานแห่ งการชระขุ มÏ งได้  
ดฯเนิ นการงานประขุ มก็ ด ี หร ื อได้ ลงสายมื อร ่ อของผู ้ เบ ี นชระรานแห่ งการชระขุ มลั ด 
จากครั ้ งนั ้นมาก็ดี  ท่ านให้ลันนิษฐานไว้ก่ อนว่ า เบีนหลักฐานลันถูกต้องแห่ งข้อความที ่
ให้จดบันทึกลงในสมุดนั ้น ๆ และให้ ล ั นนิ ษฐานไว ้ ก ่ อนว่ าการลงมติ และการดฯเนิ นของ

* ตามชระมวลกฎหมายแพ่ งแสะพาผั ้ ชย ์ ของไทย มาดรา 1 138  
กๆหนดว่ า สมุดทะเบียนผู ้ถือหุ ้น จะต้ องมี รายการลั งต่ อไชนี ้
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ที ่ประชุมอันได้จดบันทึกไว้นั ้ นเบันไปาดย«อบแสะได้มีคฯพิพากษาฎีกาที ่  2 3 6 2 / 2 5 3 0  
ว่นิ จฉ้ ยรับรองสิกว่ า สมุดทะเซียนผู ้ ถื อหุ ้นเบันเพียงห้อสันนิษฐานของกฎหมายว่ าเบัน 
พยานหสักฐานอันถูกต้องและ เบั นไปใดย«อฃเท่ านั ้ น สิ งอาจนฯสิ บหั กล้ างว ่ าไม ่ถูกหรือ 
เบั นไปาดยมิ «อบได้  7

(ต่ อ) ( 1 )  ขีอ ที ่ อยู ่ แสะอาขีพฃองผู ้ ถื อหุ ้นแต่สะคนแสะต้องระบุ ไว้ด้ วยว่ าผู ้ ถื อหุ ้น 
คนหนิง ๆ ถือหุ้นท่ีหุ้น หมายเลขหุ ้นเสขที ่ เท ่ า ใดส ิ งเสฃที ่ เท ่ าใด แต่ละหุ ้นได้ าหั เว้น 
ค่ าหุ ้ นแล ้ า เท่ าใด หรื อด้ าเบั นหุ ้ น«นิ ดออกให้ เพี อทดแทนแรงงาน หรือทรัพย์สินที ่ ด้อง 
ระบุ ว ่ าหุ ้ นนั ้ นถื อว่ าได้ ให้ เว ้ นแล้ าเท่ าใด

( 2 )  วัน เดือน ซี ที ่ าด้สงทะเบียนว่ าผู ้ นั ้นเบันผู ้ ถื อหุ ้น
( 3 )  วัน เดือน ซี ที ่ งบุ คคสใดขาดจากการเบันผู ้ ถื อหุ ้น
( 4 )  เลขหมายใบหุ ้นและวันที ๋ ลงในใบหุ ้น«นิดออกให้แก่ผู ้ ถื อหุ ้นแสะ 

เลขหมายของหุ ้นที ่ งสงไว้ ในใบหุ ้นนั ้น
( 5 )  วันที ่ ได้ ขีดฆ่าใบหุ ้น «นิดระบุขีอ หรือ«นิดออกให้แก่ผู ้ ถื อ

7 คฯพิ พากษาฎีกาประจฯซีพุทธสักรา« 2 52 0  (กร ุ งเทพมหานคร ะ 
เนติบัท17เตยสภา , 2 5 2 0 ) ,  หน้า 1 7 8 3 .
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กร ftการลงร่อทนสมุดทะเซียนผู ้ ก ่ อหุ ้นผิดไซจากที ่ แท้จริ ง๗ นนายทะ เซียน 
บริ ษัทลงสือผิด ห$ งทำการสมรสและ เซสียนนามสกุล บ* *)ษัทไท้ควบก่จการแสะ เซสียน 
ที ่อไหม่ ส ิ ทธ ิ ไนการออกเส ี ยงสงคะแนนย่ อมไม ่ ถ ู กกระทบกระเท ื อนเพราะ เพตุสมุด
ทะ เซียนผู ้ กอหุ ้นสงที ่ อไม่ถู กต้องผู ้ ก่ อหุ ้นสามารกนำสิบหักส้ างไท้ เสมอ 8

ตามกฎหมายอเมร ิ กา  ทั ้ งไน Model  B u s i n e s s  C o r p o r a t i o n  
A c t  แสบะกฎหมายบริ ษั ทไนหสาย  ๆ มลรัฐ เใ5น เ ดลาแวร ์  นิ ายอร์ค นอกจาก 
กำหนดไห้บริษัทจัดทำสมุดทะเซียนผู ้ ก่ อหุ ้นแห้วยั งต้องจัดทำ'รายที ่ อผู ้ มีสิทธิออกเสียง 
( V o t i n g  L i s t )  ก่ อนการซระธุมผู ้ ก่ อหุ ้นทุกครั ้ งด้ วย $ ง ร า ย ก า ร ไ น  V o t i n g  L i s t  
นี ้ จะต้องประกอซด้ ายรายที ่ อผู ้ ก ่ อหุ ้นเริ ยงดามตัวจักษร ที ่อยู ่ และจำนวนหุ ้นที ่ ผู ้ ก่อหุ ้น 
แต่สะรายก่ออยู ่  ใดยบร ิ ษั ทต้ องเก ่ บเอกสารนี ้ ไจ ั  รน.สกานที ่ประชุมเทือไห้ผู ้ ก่ อหุ ้น 
ตรวจสอบได้ ตลอดเวลาที ่ ซระชุ ม *

The

และ

® A m e r i c a n  J u r i s p r u d e n c e  V o l . 19 (New York  ะ 
L a w y er s  C o - O p e r a t i v e  P u b l i s h i n g  Company 1 9 6 5 )  p . 1 5 5 .

* ดู Model  B u s i n e s s  C o r p o r a t i o n  A c t ,  S e c t i o n  31 
H e n ry  G. Henn And J oh n  R. A l e x a n d e r ,  Laws o f  C o r p o r a t i o n s

( S t . P a u l , Minn ะ West  P u b l i s h i n g  C o . ,  1 9 8 3 )  p . 5 0 8 .
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มีบัญหาว่ าบุคคลบางซระเภทที ๋ท้ อหุ ้นอยู ่ ไนบริษัท จะมี สิ ทธิ ออกเสี ยงลง  
คะแนนได้ เพี ยงได $ งบคคลเหอ่ านั ้น ได้แก่

ผู้ ท้อหุ้นทู้ ‘ใดยปกติ  ผู ้ ท้ อหุ ้นทู ้ ไม่มีสิทธิออกเสี ยงลงคะแนนเพราะ ไม่อยู ่  
ไนฐานะเรนผู ้ท ้ อหุ ้นย อ งบริษัท แ ต ่ เ 8 นเด้ าหนี ้ขอ งบริษัท อย่ างไรก็ ต ิ  ไนบางกรณี  
ผู ้ ก ึ อหุ ้นทู ้ อาจออกเสี ยงลงคะแนนได้  ท้ าบริ ษั ทยิ นยอมไห้ ออกเสี ยงาด้ เพึ ๋ อจะได้ คุ ้ มครอง 
สิทธิและทรัพย์ลอนยองผู ้ท้อหุ ้นทู ้ เหล่ านั ้นได้ยิ ่ งฃึ ๊นแต่ทั ้ งนี ้ กฎหมายบริษัทยองอั งกโเษ 
บัญญัตเิพิ ่ มเติมว่ า ท้ าท้ จการไดต้ องไยั มติ พิ เศษ ( S p e c i a l  R e s o l u t i o n )  หริอมติ  
วสามัญ ( E x t a o r d i n a r y  R e s o l u t i o n )  ผู ้ ท้อหุ้นทู้ ไม่มีสิทธิออกเส ี ยงลงคะแนน 9

ผู้ ท้อหุ้นบุริมสิทธิ ไนกรณีไม่มีฃัอตกลง ฃ้อบังคับ หรือกฎหมายบัญญัติ  
ได้ เรนอย่ างย ิ ่ น ผู ้ ท้ อหุ ้นบุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเย่นเติยวท้บผู ้ท้ อหุ ้นลามัญ 
ทั ้ วไซ แต่ทั้ งนี้  บริษัทอาจออกหุ ้นบุริมสิทธิ ใดยกฯหนดไม่ ไห้ผู ้ท้ อหุ ้นมีสิทธิออกเสียงลง 
คะแนนได้  พิ ่ งกรณีนี ้ ไม่ท้อว่ ายัดต่อสิทธิพนฐานยองผู ้ ท้ ปี หุ ้น เพราะผู ้ ท้อหุ ้นบุริมสิทธิ ได้  
รับสิทธิพิ เศษมากกว่ าหุ ้ นลามั ญเรนการทดแทนอยู ่ แสั ว ๗ น บริษัทอาจกฯหนดไห้  
ผู ้ท้ปีหุ ้นบุริมสิทธิ ได้ รับเงั ้นบันผลไนอัตราดายตัวทุกร ท้ ารไหนบริษัทไม่มี การจ่ าย เ 3 น 
บั นผลเพ ร าะไม ่ ได ้ กฯไร เงินบันผลนี ้ อาจลมทบไซจ่ ายไนปีท้ดไซ { C o m m u t a t i v e  
d i v i d e n d )  หริอกฯหนดว่ าผู ้ ท้อหุ ้นบุริมสิทธิ มี สิทธิ ได้รับชฯระ เง ิ นบั นผลค้ างจ่ ายและ 
ได้รับท้นเงินทุนค่าหุ ้นก่อนผู ้ ท้อหุ ้นสามัญ เรนด้น

9 S i r  S e b ag  Shaw And J u d g e  D e n n i s  S m i t h ,  The Law 
o f  M e e t i n g s . 4 t h  e d .  (London  ะ Ma c d o na l d  & Ev a n s  L t d . ,  1 9 7 4 ) ,
p . 1 7 7 .



53

ผู ้ คือหุ ้นประเภทหุ ้นผู ้ คือ ย ่ อมมี ส ิ ทธ ิ ออกเสี ยงลงคะแนน๗ นเคี ยวกั บ 
ผู ้ คื อหุ ้น«นิดระบุที ่ อ?เง'ไนทบหุ ้นเพราะคือเรนผู ้ทอหุ ้น๗ นเดี ยวกั น แต่ทั้ งนี้  การออกหุ ้น 
ผู ้ กึ อนี ้ มั กจะไม่ เมีนที ๋นิ ยมเพราะบริษัทไม่อาจทราบได้ว่ าไครเมีนผู ้ คื อหุ ้น การอี งหนั งสือ 
นัดบระชุมจึ งต้องทษัวิ ธืประกาศทางหนังสือพิมพ์  อีกทั ้ งยั งมีมัฤ!หาว่ าบริษัทอาจควบคุม 
อำนาจการจ ั ดการไม่ ได ้ และมี ใอกาลถู กบุ คคออ ื ่ นเอหุ ้ นเพื ่ อครอบงำนิ จการ  
( t a k e  o v e r  ) ได้ ง ่ าย ‘ไนทางกอับกัน ไนอี วนผู ้ คื อหุ ้นเองนั ้นก็อาจได้ รับผอั เอี ยคือ 
กั าไม่ ได้อ่ านหนั งสือพิมพ์ก็ าม่มี ไอกาสทราบกำหนดรันบระ»ม และม ี ความเ อ ี ยงมากกว ่ า  
หากหุ ้นหายหรือถูกขใมย ‘ไนการออกเสี ยงดงคะแนนของหุ ้ นผู ้ นิ อว้ งมั กมี ข้ อจำกั ดมากกว่ า 
หุ ้น«นิดระบุ ท่ีอ เ?รน ตามประมวลกฎหมายแพ่ งและพา ft ชย์ ของไทย มาตรา  1186  
กำหนดว่ าผู ้ ทราบไบหุ ้ นชนิ ดออกไห้ แก่ ผู ้ ค ื ปี จะออกเอี ยงลงคะแนนไม่ ได้ เว ้ นแต่ จะได้ นำ  
ไบหุ ้ นของตนมาวางไว้ แก่ บริ ษั ทแต่ ก ่ อนเวลาประชุ ม

ผู้ทีอ ไ บ สำคู ้ทแเสดงอีทริ ‘ไนทาร เ อ หุ้น ( W a r r a n t )  * ไ ม ่ ล า ม า รกออก 

เอ ี ยงลงคะแนนได้ เพราะยั งไม่ ได้ เมี นผู ้ ภ ึ ฮหุ ้ น

* ไ บลำคู ้ ฤเแสดงอีทธิ ไนการเอ หุ้น หรือ Wa r ra n t  น้ี คือ ต ร า ล า ร i ง 
บริ ษัทออกไห้แก่ผู ้ คื อ เพื ่ อไห้ อ ี ทธิ ไนการจองเอ หุ ้นของบริษัทไนราคาที ่ กำหนดไว ้ ใดย  
จำก ั ดหร ื อไม ่ จำก ั ดเวลาก ็ ได ้  ตามกฎหมายบร ิ ษั ทของอเมร ิ กา มักเร ี ยกไบสำคู ้ ญแลดง  
อีทธิไ น ก า ร เอ หุ้นนี้ ว่า " S t o c k  Warrant "  แต่ท้ าเมีนคำ'ว่ า " S h a r e  Warrant "  
ตามกฎหมายอั งกฤษแล้ ว จะมี ได ้ หมายความก ึ งไบสำคัîyแสดงอีทธิไ น ก า ร เอ หุ้น แต่ 
จะหมายกึ งหุ ้นที ่ ออกไห้แก่ผู ้ คื อ าดยไม่ ได้ ระบุที ่ อผู ้ คื อหุ ้นไว้
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หุ ้นที ๋ ไม่ มี สีทธิออกเสียง (Non V o t i n g  S h a r d )  ใดยย ั วไปแต้ ว  
บริษ้ทจะออกหุ ้นที ่ ไม่ fiสิ ทธ ิ ออกเส ี ยงลงด ร แนนไ ด ้ 5 ต่ อ เ มึ ๋อบริ ษัทมีหุ ้นมากกล่าหนึ ่ ง 
ลฯดับยัน แลร นางลฯด้ นเน เท่านั ้นที ่ ไม่มืสีท§ ออกเสี ยงลงดะแนนนอกจากกรสื เนี ้  
บ*Î นัทจะออกหุ ้นที ่ ไม่ มื สิท§ ออกเส ี ยงไม ่ ได ้  เพราะ เบีนการตัดสีทธิพนฐานของผู ้ ถื ฮหุ ้น

กรรมการ ใ น กรผี กรรมการเบี นผู ้ ถ ื อหุ้นด้วย กรรมการย่อมมิ 'สีทธิ  
อย่ างเต ็ มที ่ท ี ่ จะออกเส ี ยงลงคะแนนใ น เร ื ่ องต ่ างๆ ในการใ#ส ี ทธ ิ ออกเส ี ยงด ้ งกล ่ าวน ื ้  
กรรมการาม่ มี หน้ าที ่ จะต้ องกระทฯด้ ายความ#อสั ตย์ สุ จร ิ ตอย่ างยึ ๋ ง ( F i d u c i a r y  D u t y )  
เ พราะเ บ ี นการ  กระทฯในฐานะผู ้ ถ ื อหุ้น ไม ่ ใส ์ กรรมการ$ งมิหน้ าที ่ ต้ องจ้ดการบริษัทตาม 
หลักความ#อสัตย์สุ จริตด้ งกล่ าว

ผู ้ จั ดการมรดก ลามารกออกเสี ยงแทนผู ้ ถ ื อหุ ้ นที ่ เ รนเจ ้ าของมรดกได้  
แม้ล่ าในลมุดทะ เบี ยนจะยั ง เป็น#อผู ้ ตายอยู ่ ก็ ตาม แต่ ในการนิ ้  ผู ้ จ ั ดการมรดก็ ควรจะ 
ต้ องแลดงหลั กฐานการ เบีนผู ้ จั ดการมรดกต่อบริยัทให้ เป็นที ่พอใจล่อนตามลมควรห้ งนิ ้  
ในกรทํ เผ ู ้ จ ั ดการมรดกมี หลายคนการออกเสี ยงลงคะแนนจะต้ องกระทฯร่ วมก้ น 
หากจะมาดน เดื ยวก็ต้ องให้ผู ้ จ ั ดการมรดกอีกคนมอบฉันทะให้ตนมาด้วย *

A m e r i c a n  J u r i s p r u d e n c e  V o l . 19 , p . 1 5 9 .
* ด ูมาตรา 1715  ซระมวลกฎหมายแพ่งและพาผ ิชย ์ของไทย
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ทายาท ‘ไนกรผี ไม่มี การตั ้ งผู ้ จั ดการมรดก ทายาทดงมี สิ ทธิ ออกเสี ยง  
ดงคะแนนแทนผู ้ทอหุ ้นที ่ เมีน t จ ้ ามรดกได้ าดยทายาททุ กคนต้ องทำการร่ วมกั นแต่ มี ข ้ อ 
สิง เ ก ด ว ่ า ใ น ท า ง บ ฎ ิ บ ั ติ ย ่ อมเม ี นการไม่ สะดวกแก ่ บร ิ ษ ั ทในการตรวจสอบว ่ า เม ี นทายาท  
จริ งหร่อไม่  และยั งมีทายาทมื ่นนอกจากนึ ๊ อี กหร่อไม่  ซร ่ ษั ทสิ งอาจกำหนดระเบี ยบ 
ภายในว่ าจะต้ องให้ มี ผ ู ้ จ ั ดการมกดกเท่ านั ้ นเมี นผู ้ ร ั บาอนหุ ้ นและออกเสี ยงแทนทายาท 
ก็ได้

ผ ู ้ เยาว ์  ผ ู ้ เยาว ์ สามารถถื อหุ ้ นได้  แต ่ ในการออกเ ส ี ยงลงคะแนน
จะทำได้ เที ยงใดนั ้ นย ั ง เมีนยัญหาอยู ่

กฎหมายอเมร ่ กาบางฉบ้ บอนญาตให้ ผ ู ้ เยาว ์ ม ี ส ิ ทธ ิ ออกเส ี ยงและให้ ความ 
ย ิ นยอมในการดำเม ี นถ ื จการของบร ิ ษ ั ทในเร ่ องาดเร ่ องหนึ ๋ ง  กั าบริษัทาม่ รั ว่ า เ มีน

เ ยาว ์  นอกจากนัน ได ้ เคยม ี คดี  C h i c a g o  Mut.  L i f e  Indem A s s o .  V  Hunt  , 
27 T T T  2 5 7 , 2 0  NE 5 5 .  วิมีจฉัยว่ า ผ ู ้ เ ยาว ์ สามารถเข ้ าร ่ วมบระข ุ มและ  
อกเส ี ยงลงคะแนนได ้  าดยมี ข ้ อเท็ จจร ิ งในคดี ว ่ า  กฎหมายของมลรัฐที ่ บริษัท
ด้ ต ั ้ ง เนมี ได ้ ห้ ามผู ้ เยาว ์ เข ้ าร ่ วมประขุ มและออกเสี ยงลงคะแนน ด้ งนั ้นเมื ่ อบริษัทรับเอา 
เยาว์ เมีนผู ้ ถึ อหุ ้น ผู ้ เยาว ์ ส ิ งมี ส ิ ทธ ิ ออกเสี ยงลงคะแนนได้  11

ในส่ วนกฎหมายไทย ย ั งไม ่ ข ้ ด เจนว ่ าผ ู ้ เ ยาว ์ จะสามารถออกเส ี ยงลงคะ  
แนนในที ่บระขุมได้หร่อไม่  ด้งนั้น เที ่ อด้ ดยัญหาด้ งกล่ าว ในทางบบีฟ้ติบางบริษัทจะ

11 A m e r i c a n  J u r i s p r u d e n c e  V o l . 1 9 . p p . 1 6 1 - 1 6 2
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ไม ่ ย ิ นยอมให ้ ผ ู ้ เ ยาว ! ไอห ุ ้ นและบาง บร ื ษ ั ทยอมให ้ ผ ู ้ เ ยาว ์ ค ื อห ุ ้ นได ้  ใดยให ้ ' 1ใล่ ที ่ 0 ทนทบหุ ้ น 

เ Iเน " นาง  ก . เ พ ื ่ อ เ ด ็ ก ช า ย  ช . "  ท ี ่ งผ ู ้ เ รนเ ก ้ าชองห ุ ้ นท ี ่ แห ้ จร ื ง  แกะม ี ส ิ ทธ ิ ออก  

เ ส ี ย ง ก ง ค ะ แ น น  คือ นาง  ก .  แต ่ ก ้ านาง  ก .  ก ึ ง แก ่ ก ร ร ม  ห ุ ้ นน ั ้ นจ ึ ง จะ ฅก เ ร น  

ก ร ร ม ส ี ท ธ ิ ข อ ง เ ด ็ ก ช า ย ย .

ผู ้ อนุ บาลและผู ้ พิ ทั กป์  ม ี ส ิ ทธ ิ ออกเ  ส ี ย ง ล ง ค ะ  แนนแทนผู ้ ถ ึ อหุ ้ นที ่ ไร,ค ว า ม

ก า ม า ร ก  ห ร ื อ เ ก ม ื อ น ไ ร ้ ค ว า ม ก า ม า ร ก ไ ด ้  แต่ ทั ้ งนี ้  ผู ้ อนุ บาล ผู ้ 'พิ ทั กษ์ ด้ งกล่ าวต้ องได้ '  

ร ั บ แ ต ่ ง ด ้ ง ถ ู ก ต ้ อ ง ต า ม ก ฎ หม า ย แ ก ้ ว เ ต ่ า น ั ้ น  จ ึ งจะ ม ื ส ี ทธ ิ ด ้ งกล ่ า วไต ้

อนึ ๋ ง ต า ม ก ฎ ห ม า ย ไ ท ย  * ใ น ก ร ณ ี บ ุ ค ค ล เ ส ม ื อ น ไ ร ้ ค ว า ม ก า ม า ร ท  

อ า จ ก ร ะ ท ฯ ก า ร บ า ง อ ย ่ า ง ไ ด ้ ' ด ้ ว ย ต น เ อ ง  แ ล ะ ม ี เ ฉ พ า ะ บ า ง ก ร ณ ี เ ท ่ า น ั ้ น ท ี ่ ก ฎ ห ม า ย

กำหนดว ่ าต ้ องได ้ ' ร ั บความย ิ นยอมจากผ ู ้ ’พ ิ ท ั กษ ์ ก ่ อนจ ึ งจะทำได้ '  ด้ งนั ้ น ผ ู ้ เ ข ี ยน เ ห ็ นว ่ าถ ้ า  

ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ล ง ค ะ แ น น ไ ม ่ ไ ด ้ ก ร ะ ท ฯ ไ บ ใ น ท า ง ท ี ่ ท ฯ ใ ห ้ ค น เ ส ม ื อ น ไ ร ้ ค ว า ม ส า ม า ร ท ต ้ อ ง  

เ ส ี ยส ิ ทธ ิ สฯ ด ้ ญอย ่ างใด ๆ  ตามท ี ่ กฎหมายกฯ หนด ผ ู ้ เ ส ม ื อ น ไ ร ้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ น ่ า จ ะ อ อ ก  

เ ส ี ยง ลงคะ แนนเ อ งได ้ ' รดยาม ่ ต ้ อง ใ ห ้ ' ผ ู ้ ’พ ิ ท ั กษ ์ เ รนผ ู ้ กระ ทำแทน ล่ วนใน.กรณี

ค น ไ ร ้ ค ว า ม ส า ม า ร ก  ต า ม ก ฎ ห ม า ย ไ ท ย ไ ม ่ ส า ม า ร ก ก ร ะ ท ำ ก า ร ใ ด  ๆ ไ ด ้ ด ้ ว ย ต น เ อ ง  

อยู ่ แก้ ว ผ ู ้ อ น ุ บ า ล จ ึ ง ม ี อ ำ น า จ ท ำ ก า ร แ ท น ไ ด ้ ใ ด ย ไ ม ่ ต ้ อ ง  ข อ ค ว า ม ย ิ น ย อ ม ห ร ื อ เ  ห็ นชอบ

จ า ก ค น ไ ร ้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ก ่ อ น  **

* ด ู ม า ต ร า  35 ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย แ ท ่ ง แ ล ะ พ า ณ ี ช ย ช อ ง ไ ท ย

** ด ู ม า ต ร า  31 ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย แ ท ่ ง แ ล ะ พ า ณ ี ช ย ์ ช อ ง ไ ท ย
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ทรู ้ ' ฝี ตี  ( T r u s t e e )  ทรู้'ส ด ี ผู้ม ีหน้าที๋ดูแสทรัพย์ซอ'! ขุดคลทดบุคคลหนึ๋ง
หรือทรู้'สดีม ีหห้าร่ด ูแลทรู้'พย์สินของผู้ถ ือหุ้นร่ลัมละ ลาย ร อ ฯ น าจออก เ สิยง แทนผู้ถือหุ้น
ได้

เ จ ้ า ย อ ง ร ่ ว ม  ต า ม ม า ด ร า  1 1 1 8  ว ร ร ค  2 บ ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย แ พ ่ ง แ ล ะ  

พาธ ิ เขย ์ ของไทย ใช ัญญ้ ต ิ ว ่ าจ ้ าบ ุ คคลต ั ้ งแต ่ สองคนฃนไปถ ื อห ุ ้ น  ๆ  เ ด ี ย ว ร ่ ว ม ด ้ น ฟ ้ า น ว ่ า  

ต ้ องต ั ้ ง 4ไห ้ คนไดคนหน ึ ๋ งทนจ ฯ น ว น น ั ้ น แ ต ่ ค น เ ด ี ย ว เ ร น ผ ู ้ ไห ้ ส ิ ทธ ิ ไนฐานะ  เ ร น ผู ้ ถื อหุ ้ 'น" 

é ง แ ส ด ง ไ ห ้ เ ห ็ น ว ่ า ก ฎ ห ม า ย ไ ม ่ อ น ุ ญ า ต ไ ห ้ เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ท ุ ก ค น เ ข ้ า ป ร ะ ข ุ ม แ ล ะ ร ่ ว ม ด ้ น  

อ อ ก เ ส ื ย ง ด ้ ว ย ต น เ อ ง แ ต ่ ไ ห ้ ว ิ ธ ี ไ ห ้ ต ั ้ ง ต ั ว แ ท น ม า ท ฯ ก า ร แ ท น

ไ น ล ่ ว น ก ฎ ห ม า ย ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ส  ม ี ก า ร ก ำ ห น ด ห ล ั ก เ ก เ แ ท ์ ไ น เ ร ึ ๋ อ ง ก า ร อ อ ก  

เ ส ื ย ง ข อ ง  เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ต ่ า ง ด ้ น ไ ป  กล ่ า วค ื อ

ไ น ส ห ร ั ฐ อ เ ม ร ิ ก า  ศ า ล อ เ ม ร ิ ก า ล ่ ว น ไ ห ญ ่ ม ี ค ว า ม เ ห ็ น ว ่ า  ถ ้ า ไม ่ ม ี กฎหมาย  

ห ร ื อห ้ อบ ั ง ค ั บ กๆ หนด าว ั โ ดย ห ้ ด แจ ้ ง  เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ท ุ ก ค น ต ้ อ ง ท ฯ ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ร ่ ว ม ก ั น  

เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ค น ไ ด ค น ห น ึ ๋ ง ไ ม ่ ส า ม า ร ถ อ อ ก เ ส ี ย ง ไ ป ไ น ท า ง ท้ีเจ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม อ ี ก ค น ค ั ด ล ้ า น  

i ง า น ก ร ณ ี เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม อ ี ก ค น ค ั ด ล ้ า น ๗ นนึ ้  ห ุ ้ น น ั ้ น จ ะ อ อ ก เ ส ี ย ง ล ง ค ะ แ น น ไ ม ่ ไ ต ้  12

อ ้ งกกษ ผ ู ้ ท ี ๋ ร ่ วมด ้ นเ ร น เ จ ้ าย ่ องห ุ ้ น  อ า จ จ ั ด ท ฯ ห ้ อ ต ก ล ง ไ น ร ะ ห ว ่ า ง ก ั น  

เ อ ง ว ่ า ไ ค ร จ ะ  เ ร น ผ ู ้ ม ี ส ิ ท ธ ิ อ อ ก เ ส ี ย ง ล ง ค ะ แ นน  ส ำ ห ร ั บ หุ ้ นทึ ่พ า ก เ ข า ร ่ ว ม ด ้ น ถ ื อ อ ย ู ่  แต่  

เ พ ึ ๋ อ ร ่ จ ะ ก ำ ห น ด ส ถ า น ะ ร ะ ห ว ่ า ง ผ ู ้ ท ี ่ ร ่ ว ม ด ้ น เ ร น เ จ ้ าของห ุ ้ นก ั บบร ิ ษ ั ท โ ด ย ท า ไ ป แ ล ั ว

ข ้ อบ ั งค ั บข อง บ ร ิ ษ ั ทม ั ก จ ะ ก ำห นด ว ่ า  ผู ้ ถื อหุ ้ น$ ป ี แ รกไนสม ุ ดทะ เบ ี ยนผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น  คื อผู ้ ที ่ จะ 

อ อ ก เ ส ี ย ง ไ น น า ม เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ค น อึ ๋ น ๆ ทุ กคน 13 * 1

12 Amer ican  J u r i s p r u d e n c e  V o l . 19 , p .162 ,

1 3 S i r  Sebag Shaw and Judge Denn is  Sm i th ,  The

Law o f  M e e t i n g s , p .177.
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ม ี ฃ ้ อ ท ี ่ น ่ า พ ิ จ า ร ถ ท ว ่ า เ ห ต ุ ' I ด ต า ม ก ฎ ห ม า ย ไ ท ย ม า ต ร า  1 1 1 8  ว ร ร ค  2 

ด ั ง ก ล ่ า ว ว ้ า ง ต ้ น จ ึ ง ก ำ ห น ด ว ่ า ต ้ อ ง ม ี ก า ร ต ั ้ ง ใ ห ้ ผ ู ้ ใ ด ผ ู ้ ห น ี ่ ง อ อ ก เ ส ื ย ง  เหต ุ ใดจ ึ ง ไม ่ ให ้ ผ ู ้ ,ต้ อหุ ้ น 

ท ี ๋ เ ม ี น เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ท ุ ก ด น อ อ ก เ ส ื ย ง ร ่ ว ม ก ั น  ผ ู ้ เ ฃ ี ย น เ ห ็ น ว ่ า  เ จ ต น า ร ม ณ ์ ข อ ง ม า ต ร า  

1 1 1 8  ว ร ร ค  2 น๊ึ บทญญ ั ต ิ ข ึ ้ น เพ ี ่ อ ไม ่ ให ้ ม ี บ ั ญหาว ่ า เ จ ้ าของ ร ่ วม ในห ุ ้ น  ๆ  เ ด ี ย ว อ อ ก เ ส ื ย ง  

ไ ช ใ น ท า ง ท ี ่ แ ต ก ต ่ า ง ก ั น ท ี ่ ง จ ะ ท ำ ใ ห ้ เ ก ด ค ว า ม ย ุ ่ ง ย า ก ใ น ก า ร ช ร ะ ข ุ ม  เ ห ร า ะ ใ ด ย ห ล ั ก  

ก ฎ ห ม า ย ม า ต ร า  1 1 1 8  ว ร ร ค  1 น ็ ้ เ อ งก ็ ได ้ บ ั ญญ ั ต ิ ร ั บ รองไว ้ ว ่ า  "อั นหุ ้ นนั ้ น 'ท ่ านว ่ า  

จ ะ แ บ ่ ง แ ย ก ห า ไ ต ้ ไ ม ่ "  ด ั ง น ั ้ น ก า ร ใ ว ้ ส ิ ท ธ ิ ใ น ห ุ ้ น จ ึ ง ต ้ อ ง ใ ว ้ า บ ใ น ท า ง  เ ด ี ย ว ก ั น จ ะ แ บ ่ ง อ อ ก  

เ ร น ห ร ท ย  ล ่ วน'ไม ่ ไต ้

ห ุ ้ นท ี ๋ เ ร นล ่ นสมรส  ก า ร อ อ ก เ ส ื ย ง ล ง ค ะ แ น น ย ่ อ ม ต ้ อ เ ต ้ น ก า ร ใ ว ้ ส ิ ท ธ ิ ใ น

หุ ้ นที ่ ง เ ต ้ น ก า ร จ ั ด ก า ร ท ร ั พ ย ์ ส ิ น อ ย ่ า ง ห น ี ่ ง  ท ี ่ ง ใ ด ย ห ล ั ก ก ฎ ห ม า ย ใ น เ ร ื อ ง ก า ร จ ั ด ก า ร

ส ิ น สม รส  ค ู ่ ส ม ร ส จ ะ ต ้ อ ง จ ั ด ก า ร ร ่ ว ม ก ั น เ พ ร า ะ ต ้ อ ว ่ า เ ต ้ น ส ิ น ท ร ั พ ย ์ ท ี ่ ต ่ า ง  ฝ ่ า ย ต ่ า ง ห า ม า  

ร ่ วมก ั นที ่ ง  เ ต ้ น ก ร ร ม ส ิ ท ธ ิ ร ่ ว ม

แต่ทั ้ งนื ้  ต า ม ม า ต ร า  1 4 7 6  ท ี ่ แก ้ ไข ใหม ่ ดามพร ะ ร าชบ ั ญญ ั ต ิ แก ้ ไข เพ ิ ่ ม  

เ ต ิ ม ช ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย แ พ ่ ง แ ส ะ พ า ผ ิ ช ย ์  (ฉบั บที ่  1 0 )  พ . ศ . 2 5 3 3  ส า ม ี แ ล ะ ภ ร ร ย า  

ต ้ อ ง จ ั ด ก า ร ส ิ น ส ม ร ส ร ่ ว ม ก ั น ห ร ื อ ไ ต ้ ร ั บ ค ว า ม ย ิ น ย อ ม จ า ก อ ี ก ฝ ่ า ย ห น ี ่ ง ใ น ก ร & ด ั ง ต ่ อ า บ น ึ ๊

( 1 )  ข า ย  แ ลก เบ ล ี ๋ ย น  ข า ย ผ า ก  ใ ห ้ เ ย ่ า แ อ  จ ฯ น อ ง  บ ล ด จ ฯ น อ ง  หร ื อ 

ใ อ น ส ิ ท ธ ิ จ ฯ น อ ง ท ี ่ ง อ ล ั ง ห า ร ่ ม ท ร ั พ ย ์ ท ี ่ อ า จ จ ฯ น อ ง ไ ต ้

( 2 )  ก ่ อต ั ้ ง ห ร ื อ ก ร ะ ทฯ ให ้ ส ิ นส ุ ด ลง  ท ั ้ ง ห ม ด ห ร ื อ บ า ง ล ่ า น ท ี ่ ง ภ า ร ะ จ ำ ย อ ม  

สิ ทธ ิ ป ี าด ั ย ส ิ ทธ ิ เหน ื อพ ี ่ นต ิ นส ิ ทธ ิ เก ็ บต ้ น ห ร ื อ ภ า ร ะ ต ิ ด พ ั น ใ น อ ล ั ง ห า ร ่ ม ท ร ั พ ย ์

( 3 )  ใ ห ้ เ ย ่ า อ ล ั ง ห า ร ่ ม ท ร ั พ ย ์ เ ต ้ น ส า ม ป ี

( 4 )  ให ้ ก ู ้ ย ื ม เ ง ิ น
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( 5 )  ไ ห ้ ร ด ย เ ส น ่ ห า  เ ว ้ น แ ต ่ ก า ร า ห ้ ท ี ่ พ อ ค ว ร แ ก ่ ฐ า น า น ุ ร ู ป ข อ ง ค ร อ บ ค ร ั ว  

เ พ ึ ๋ อ ก า ร ก ุ ศ ล เ พ ึ ่ ป ิ ก า ร ล ั ง ค ม  ห ร ื อ ต า ม ห น ้ า ท ี ่ ธ ร ร ม จ ร ร ย า

( 6 )  บ ร ะ น ี ป ร ะ น อ ม ย อ ม ค ว า ม

( 7 ) ม อบข ้ อพ ิ พ าทไ ห ้ อน ุ ญา าตต ุ ล า กา ร ว ิ น ิ จฉ ั ย

( 8 )  น ำ ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ไ บ เ ม ี น ป ร ะ ก ั น  ห ร ื อ ห ส ั ก บ ร ะ ก ั น ต ่ อ เ จ ้ า พ น ้ ก ง า น ห ร ื อ ศ า ล

ก า ร จ ั ด ก า ร ส ิ น ส ม ร ส น อ ก จ า ก ก ร แ เ ท ี ่ บ ั ญ ญ ั ต ิ ไ ว ้ ไ น ว ร ร ค ห น ึ ่ ง  สาม ี หร ื อ

ภ ร ร ย า จ ั ด ก า ร ไ ด ้ ร ด ย ม ี ต ้ อ ง ไ ด ้ ร ั บ ค ว า ม ย ิ น ย อ ม จ า ก อ ี ก ฝ ่ า ย ห น ึ ่ ง

ด้ งนั ้ น ก า ร อ อ ก เ ส ื ย ง ส ง ค ะ แ น น ร ด ย ส ู ่ ส ม ร ส ฝ ่ า ย ไ ด ฝ ่ า ย ห น ึ ่ ง ท ี ่ ม ี ท ี ่ อ เ ม ี น  

เ จ ้ าของห ุ ้ น  จ ึ ง ท ำ ไ ด ้ ฝ ่ า ย เ ด ี ย ว  ร ด ย ไ ม ่ ด ้ อ ง ไ ด ้ ร ั บ ค ว า ม ย ิ น ย อ ม จ า ก ค ู ่ ส ม ร ส อ ี ก ฝ ่ า ย ห น ึ ่ ง "

อนึ ่ ง ก า ร ท ี ่ ส ู ่ ส ม ร ส เ พ ี ย ง ฝ ่ า ย เ ด ี ย ว อ อ ก เ ส ี ย ง ล ง ค ะ แ น น ไ ด ้ ด ้ ง น ิ ้  ผ ู ้ เ ข ี ยน 

เห ็ นว ่ า  ไ ม ่ ข ั ด ห ล ั ก ก า ร เ ร ึ ๋ อ ง ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ข อ ง เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม  ต า ม ม า ต ร า  1 1 1 8  ว ร ร ค  2 

บ ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย แ พ ่ ง แ ล ะ พ า ผ ิ ช ย ์ $ งบ้ญญัติ ว่  า " ถ ้ าบ ุ คคลต ั ้ ง แต ่ สองคนขนไปถ ื อห ุ ้ น  ๆ  

เ ด ี ย ว ร ่ ว ม ก ั น  ด ้ องต ั ้ ง ไห ้ คนไดคนหน ึ ่ ง  ไ น จ ำ น ว น น ั ้ น แ ต ่ ค น เ ด ี ย ว เ ม ี น ผ ู ้ ใ ข ั ส ิ ท ธ ไ น ฐ า น ะ

เม ี นผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น"  เ พ ร า ะ ก า ร จ ั ด ก า ร ส ิ น ส ม ร ส เ ม ี น เ ร ึ ่ อ ง ท ี ๋ ก ฎ ห ม า ย บ ั ญ ญ ั ต ิ า ว ้ เ ม ี น พ ิ เ ศ ษ

นอกจากน ั ้ น  จากบทบ ั ญญ ั ต ิ ข ้ างด ้ นจะ  เห ็ นได ้ ว ่ า  ก ิ จ ก า ร ท ี ่ ก ฎ ห ม า ย บ ั ง ค ั บ ว ่ า ต ้ อ ง ท ำ ไ ด ้  

ร ด ย ไ ด ้ ร ั บ ค ว า ม ย ิ น ย อ ม จ า ก อ ี ก ฝ ่ า ย  จะ  เ ม ี น ก ิ จก า ร ท ี ่ อ า จทฯไ ห ้ ต ้ อ ง  เ ส ี ย ส ิ นสม รสน ั ้ น ไ บ  

แต ่ ถ ้ า เ ม ี น ก ิ จ ก า รท ี ่ ไ ม ่ ไ ด ้ ท0า ไ ห ้ เ ก ิ ด ค ว า ม เ ส ี ย ห า ย แ ก ่ ส ิ น ส ม ร ส ส ู ่ ส ม ร ส ฝ ่ า ย เ ด ี ย า ก ็ ท ำ ไ ด ้  

ท่ีง เ จ ด น า ร ม ญ ั ข อ ง ก ฎ ห ม า ย ก ็ เ พ ึ ๋ อ ไ ม ่ ไ ห ้ เ ก ิ ด ค ว า ม ย ุ ่ ง ย า ก ไ น ก า ร จ ั ด ก า ร ส ิ น ส ม ร ส ร ด ย ถ ื อ  

เ สม ี ฮน ว ่ า  ส ู ่ ส ม ร ส ฝ ่ า ย ห น ึ ่ ง เ ม ี น ต ั ว แ ท น ข อ ง อ ี ก ฝ ่ า ย ห น ึ ่ ง า บ ร ค ย บ ร ื ย า ย  จ ึ งสอดคล ั อ ง  

ก ั บ ห ล ั ก ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ข อ ง  เ จ ้ า ข อ ง ร ่ ว ม ต า ม ม า ด ร า  1 1 1 8  ด ้ ง ก ล ่ า ว ข ้ า ง ต ้ น
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ผ ู ้ จ ำ น ำ แ ละ ผ ู ้ ' ร ั บ จ ำ นำ  า ด ย ท า ไ ป ห ุ ้ น เ ร น ก ร ร มส ิ ทธ ิ ชองผ ู ้ ไ ดห ร ื อผ ู ้ ไ ดม ี  

ร ่ อ จ ด แ จ ้ ง เ ร น ผู ้ ท ้ อหุ ้ นอย ู ่ ไนสมุ ดทะ เนึ ยนผู ้ 'ท้ อหุ ้ น ผ ู ้ น ั ้ น ค ว ร ม ี ส ิ ท ธ ิ อ อ ก เ ส ื ย ง ส ง ค ะ แ น น  

ดั งนั ้ น ผ ู ้ จ ำนำจ ึ งม ี ส ิ ทธ ิ ออก เ ส ี ย ง แม ้ ห ุ ้ น น ั ้ น จ ะ จำน ำอย ู ่ ก ็ ต าม  อ ย ่ า ง ไ ร ก ็ ด ี  ท้ าไค้ ม ี

ก า จ ด ท ะ เ ป ็ ย น ร ่ อ ผ ู ้ ' ร ั บ จ ำ น ำ เ ร น ผู ้ ท้อหุ ้ น แ ม ้ จ ะ ม ี เ จ ด น า เ ท ี ย ง I พ ึ ่ อ เ ร น หล ั กซร ะท ้ น

ก า ร จ ฯ น ฯ  ผ ู ้ ร ั บจฯนำย ่ อมม ี ส ิ ทธ ิ ออก  เ ส ี ย ง ไ ค ้ ใ ด ย บ ร ิ ษ ั ท จ ะ ไ ม ่ ค ำ น ึ ง ว ่ า ไ ค ร  เ ร น เ จ ้ า

ชองหุ ้ นที ่ แท้ 'จร ิ ง ทั ้ งนึ ๊ ท้าผู ้ ’จ ำ น ำ ท ี ่ ง ม ี ส ิ ท ธ ิ อ อ ก เ ส ี ย ง ส ง ค ะ แ น น ม ี ค ว า ม บ ก พ ร ่ อ ง ห ร ื อ ม ี ฃ ้ อ  

จ ำ ก ั ด เ ก ึ ๋ ย า ก ั บ ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง บ ร ะ ก า ร ไ ด บ ร ะ ก า ร ห น ึ ๋ ง  ผ ู ้ ร ั บ จ ำ น ำ ก ็ ย ่ อ ม ม ี ค ว า ม บ ก พ ร ่ อ ง  

๗ น เด ี ย วก ั นน ั ้ นด ้ ว ย  14

กฎหมายบร ิษัทยองร ัฐเดลาแวร ์  อเมร ิกา พัแญัติาว้ห้ดเจนว่า ผู ้จำนำ 

มีสิทธิออกเสียงลงดะแนนตราบเท่าที ่ไม่มีห้อตกลงระหว่างผู ้ ’จำนำและผู ้ ร ับจำนำใดย 

ห้ดแจ้งเรนอย่างอื ่น * *

ชน.ชาติที่ เ ร น ดัตรู ( A l i e n  E n e m y )  ศาลอังกก«เคยตัดสินว่า

ชนชาติท ี ่ เ ร น เ ร น ด ั ตรูไม่สามารกออกเสียงไค้ไนฃถ.,ะท ี ่อ ังคงเร น บรฟ้กษ์กับชาติที่บริษัท 

นั้นตั้งอยู่ และสิทธิชองผู ้ท้อหุ ้นที ่จะไค้ร ับหนังสือบอกกล่าวนัดงระชุมแสะการติดต่อต่างๆ 

จากบริษัทจะถูกระงับไว้ก่อน แต่ท้าเมื ่อไดหุ้นที่  เ ร น ชองชนชาติที ่ เ ร น ดัฅรูไค้มอบไห้กับ 

P u b l i c  T r u s t e e  แท้ว ผู ้ท้อหุ ้นผู ้นั ้นอาจไห้สิทธิไนการออกเสียงลงคะแนนที ่ผูกพัน 

มากับหุ ้นเหล่านั ้นไค้  **

44 Amer ican  J u r i s p r u d e n c e  V o l . 19 1 p .163 .

* De laware  C o r p o r a t i o n  Law, S e c t i o n  217

** คดี Robson V P rem ie r  O i l  C o . , (1915) 2 Ch.124 จาก 

S i r  Sebag Show and Judge Denn is  Sm i th ,  The Law o f  M e e t i n g s .

p .177 .
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4. การมอบฉันทะทนการแระขม (P roxy )  *

4.1 ทุลักทวไบ

ทนการประชุมทหทุ ่ เผู ้ กึอหุ้น กฎหมายมักจะกฯหนด ว่าผู ้ก็อหุ ้ นมีสีทธที ่ จะ

เข ้าบ ระชุมด้วยตนเอง ( i n  pe rson )  หรือมอบฉันทะทห้บุคคลอึ ๋นเข้าบ ระชุม 

(by p ro x y  ) ก็ได้ ** และ เบื ่อความถูกต้องแน่นอน กฎหมายจะกฯหนด แบบ 

ของหนังสือตั ้งผู ้ ,ร ับฉันทะไ ว ้ ด้วยเสมอว ่า จะต ้องทฯเร น หนังสือและบ ระกอบด ้วยสาระ 

ลฯคัญอย่างไรบ้าง

ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณีขย์ของไทยมาตรา 1187 และ

1188 กฯหนดว่าหนังสือตั ้งผู ้ ร ับฉันทะจะต้องทฯเร น หนังสือ ลงว้นที ่ที ่ทฯและลงลายมิอ 

ที ่อของผู ้มอบฉันทะ รดยมีรายการด้งต่อไบนึ ๊

น ิ ต ิ บคคล ทนก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ล ง ค ะ แ น น ข อ ง ผ ู ้ ท อ ห ุ ้ น ท ี ่ เ ร น น ิ ต ิ บ ุ คคล นั ้น

ผ ู ้ แทนของ  น ิ ต ิ บ ุ ค ค ล เ ร น ผ ู ้ ม ี ส ี ท § อ อ ก เ ส ี ย ง แ ท น น ิ ต ิ บ ุ ค ค ล แ ล ะ  ทนกรณ ี น ิ  ก ็ อ ว ่ า น ิ ต ิ บ ุ ค ค ล เ รน

ผ ู ้ อ อ ก เ ส ี ย ง  เ อ ง  ม ิท?)ม อ บ ฉ ั น ท ะ ท M ต ั ว แ ท น ม า อ อ ก เ ส ี ย ง

* คฯว่า " P ro x y "  น้ิ มีความหมายได้ตั ้งตัวผู ้ร ับมอบฉันทะและหนังสือ

ตั ้งผู ้รับฉันทะ

* *  เ ? ร น ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย แ พ ่ ง แ ล ะ พ า ณ ี ช ย ์ ข อ ง ไ ท ย  ม า ต ร า ! ! ร ? ,

D e l a w a r e  C o r p o r a t i o n  L a w  S e c t i o n  2 1 2 ( b )  , ก ฎ ห ม า ย พ า ณ ี ข ย ข อ ง

เ ย อ ร ม ั น  S e c t i o n  1 3 5
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1. จฯนานหุ ้น$ง ผู ้มอซฉันทะทออยู่

2. เรอผู้รับฉันทะ

3. ตั ้งผู ้ ร ับฉันทะนั ้นเพี ่อการนระชุมครั ้งคราวทด หร ือต ั ้งไว ้ร ั ้ วระยะ

เวลาเพิยงทด

กฎหมายไม่ได้ระบุว ่า จะต้องมีลายมือ!เอฃปิงผู ้ร ับฉันทะไว้ทนหนังสือตั ้ง 

ผู ้ รับฉันทะด้วยแต่ทนทางบอิบัต บริษัทมักจะทฯหนังสิอมอบฉันทะไว้และแนบติดไซก้บ

หนังสือนัดซระชุมใหญ่ เพี ่อความสะดวกานเมึ ่อผู ้ถ ือหุ ้นไม่สามารภมานระชุมเอง และ 

ต้องการจะตั ้งผู ้ร ับมอบฉันทะมานระชุมแทน ใดยfit)อง ผู ้ร ับฉันทะลงนามด้วย การมอบ 

ฉันทะนึ ๊ผู ้ถือหุ ้นอาจมอบทห้แก่บุคคลทดก็ไต้ไม่จำเป็นที ๋จะต้อง เป็นผู้ ถือหุ้น * แต่ควร 

ต้อง มี คุผสมบัติและ ความสามารถทึ ๋จะ Iป็นต้ว แทนตามกฎหมายไต้เพราะสกานะ ÎIอง 

ผู ้ 'รับมอบฉันทะก็คึอตัวแทนของผู ้ถือหุ ้นนั ่นเฮง

* เคยมีดดีไนศาลอเมริกาตัดสืนว ่า ข้อบังตับของบริษัทที ่กฯหนดว่า 

ผู ้ รับมอบฉันทะต้องเป็นผู ้ถือหุ ้นเท่านั ้น ทข้บังตับไม่ได้ ดู พิเศษ เสดเสถ ืยร ,

"กฎหมายการจ ัดการบร ิษัท".หน้า 16.
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มี บัญหาว ่  ากา รท ี ่ ข ้ ป ี บ ั งส ั บ11*3ษ ัทจ ะ กๆ หนดห ้ าม  มี ไห้ ผู ้ ส ื อหุ ้ นม0 บค ั นทะไห ้ ผ ู ้  d u  

ม า บ ร ะ ช ุ ม แ ท น ต น จ ะ ไ ด ้ ห ร ื อ ไ ม ่ น ั ้ น  ม ี ผ ู ้ เ ห ็ น ว ่ า น ่ า จ ะ ท ๆ ไ ด ้ เ พ ร า ะ  เ ท ่ า ก ั บ เ ร น ก า ร ส น ั บ ส น ุ น  

ไ ห ้ ต ้ ว ผ ู ้ ท อ ห ุ ้ น ม า เ ย ้ า บ ร ะ ช ุ ม ด ้ ว ย ต ่ น เ อ ง 15 แ ต ่ ผ ู ้ เ ย ี ย น ม ี ค ว า ม เ ห ็ น ว ่ า  ย ้ อบ ั งค ั บน ิ ้ น ่ าจ ะ ไย ้  

ไม ่ ได ้ เ  ท ร า ะ ก ิ จ ก า ร ไ ด ท ื ่ า ม ่ ต ้ อ ง ท ำ เ  ร น ก า ร เ  ฉ พ า ะ ต ั ว ก ็ ค ว ร จ ะ ม อ บ อ ๆ น า จ ไ ห ้ ผ ู ้ อ ื ่ น ท ๆ  

ก า ร แ ท น ไ ต ้  ก า ร อ อ ก เ ส ื ย ง ล ง ค ะ แ น น ไ ม ่ ไ ย ่ ก ิ จ ก า ร ท ี ่ ผ ู ้ ก ิ อ ห ุ ้ น ต ้ อ ง ท ๆ ด ้ ว ย ต น เ อ ง  ด้ งนั ้ น 

ย ้ อห ้ ามผ ู ้ ก ิ อห ุ ้ นต ั ้ งผ ู ้ ร ั บค ั นทะจ ึ ง  เ ร น ก า ร ค ั ด ส ิ ท § ผู ้ กิ อหุ ้ น

4 . 2  ก า ร ก ฯ ห น ด ร ะ ย ะ  เ ว ล า ไ น ก า ร ม อ บ ส ั น ท ะ
การมอบฉ้นทะนื ้อาจกๆหนดระยะ เวลาไว ้ด ้วยก็ไต ้  ก ้าไม่ได้กๆหนตระยะ 

เวลาไว ้  ก ็อาจจะมีกฎหมายกๆหนดระยะ เวลาการมอบอๆนาจไห ้๗ น กฎหมาย 

ยองร ั ฐ นัวยฮร์ค กๆหนดไว้  4 เดือน * เ รน ต้น ไนกรณีที ่ได้มีการระบุระยะ

เวลาที ่ยาวกว่าที ่กฎหมายกๆหนดไว้ไนหนังสือมอบคันทะหนังสือนั ้นก็จะมีระยะเวลา 

เท่ากับที ่ ระบุไว้  อย่างไรก็ดี  ไนส่วนกฎหมายไทยไม่มีการกๆหนดระยะ เวลาไน

การมอบคันทะ ๗ นนั ้ไว้

15 นรว๚รณ ภาคย์พืรนันท์ , "บริษัทกับการมอบฉันทะตามกฎหมาย’' 

วารสารกฎหมายบ ุรก ิจ 12 (มีนาคม 2532) ะ หน้า 43.

* New Yo rk  B u s in e s s  C o r p o r a t i o n  Law, S e c t i o n  609
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4 . 3  ก า ร  เ พ ิ ก ถ อน ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ

กา รต ั ้ งผ ู ้ ร ั นมอบฉ ั นทะน ี ้  ส า ม า ร ถ ท ี ่ จ ะ เ พ ิ ก ถ อ น ไ ด ้ เ ส ม อ ๗ น เ ด ี ย ว ก ั บ

ก า ร ม อ น อ ฯ น า จ ท า  ๆ  ไ ง  ก า ร เ พ ิ ก ถ อ น ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ ส า ม า ร ถ ก ร ะ ท ฯ า ด ย ก า ร

เ พ ิ ก ถ อ น ไ ด ย ต ร ง  ห ร ื อฮ า จ ทฯ ' ใด ยพก ด ี ก า ร ผ ์ อ ี ่ น  ๆ  ๗ น ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น ได ้ ม าป ร ะช ุ มด ้ วยตน  

เ อง  แด ่ ต ั ้ งÜ กา รท ี ่ ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นน ึ ่ ง ต ั ้ ง ผ ู ้ ร ั บฉ ั นทะ เข ้ ามาบรากฎต ั วอย ู ่ ไ นท ี ่ ป ร ะช ุ มน ั ้ น  ม ิ ได ้

ห ม า ย ค ว า ม ว ่ า เ ข า ไ ด ้ ถ อ ด ถ อ น ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ แ ล ้ ว แ ต ่ ถ ้ า ห า ก เ ข า ไ ด ้ อ อ ก เ ส ี ย ง ส ง ' ม ต ิ  

ด ้ ว ย ต น เ อ ง ค ร า ว ไ ด  ห ม า ย ก ึ ง ว ่ า เ ข า ไ ด ้ ถ อ ด ถ อ น ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ แ ล ้ ว ท ั น ท ี  16

ก า ร ทฯหน ั ง ส ี อ มอ บฉ ั นท ะไ ห ้ ก ั บ อ ี ก บ ุ ค คส หน ึ ่ ง ไ นภ าย หส ั ง  ก ็ ถ ื อว ่ า  เ ร น

ก า ร  I พ ิ ก ถ อ น ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ ส ฯ ห ร ั บ ผ ู ้ ร ั บ ม อ บ ฉ ั น ท ะ ค น แ ร ก ไ ด ้  ๗ นกั น 17

ผ ู ้ ร ั บ ม อ บฉ ั นท ะ ตา มบ กต ิ ถ ื อ เ ร น ต ั ว แ ทน ข อง ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น ต ั ง ก ล ่ า วม าแ ล ้ ว  นึ ่ งถ ้ า 

พ ิ จ า ร ผ า ต า ม ก ฎ ห ม า ย ไ ท ย ค ื อ บ ร ะ ม า ส ก ฎ ห ม า ย แ ท ่ ง แ ส ะ พ า & ช ย ์ ม า ต ร า  8 2 6  ว ร ร ค  2 

แล้ ว จะ  เ ห ็ น ว ่ า ก ั ญญา ต ั ว แทนย ่ อม ร ะ ง ้ บส ิ น ไ บ เม ื ่ อ ค ู ่ ล ้ ญญาฝ ่ า ยไ ดฝ ่ า ยหน ึ ่ ง ต าย  ตั งนั ้ น 

ถ ้ า ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นถ ึ งแก ่ ค ว ามตายผ ู ้ ร ั บมอบฉ ั นทะก ็ ย ่ อมจ ะ  ห ม ด อ ฯ น า จ ไ น ก า ร ร ั บ ฉ ั น ท ะ ไ บ ป ิ อ ก  

เ ส ี ย ง ส ง ค ะ แ น น ไ น ท ี ่ บ ร ะ ช ุ ม ไ ห ญ ่ ด ้ ว ย

16 M .C l i v e  S c h m i t t h o f f ,  P a lm e r ’ s Company Law 

(London iS t e v e n  & Sons, 1982) , p .742 .

17 พิเศษ เสดเสถียร , "กฎหมายการจัดการบริษัท" 1 หน้า 16.
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ดามหลักกฎหมายทั ้งฃองสหร ัฐอเมร ิกาและอังกทษเรนไปอย่างเด ียากันว ่าความ 

ตายยองผู ้ส ือหุ ้นาม่ทฯให้Iกัดการร ้นสุดแห่งการมอบฉันทะเว ้นเสืยแต่ว ่าน1ษัท 

จะได ้ร ับทราบเป ็นหนังส ิอก ึงความดายยอง ผู้ fid หุ ้นก่อนที ่จะมีการ a งคะแนนห*เอมี 

การบระช ุม ลัวนดามกฎหมายไทยนั ้น อาจจะอน ุใดมนฯเอามาตรา 828 ท่ี1าเมึ ๋อ 

ต ัวการตาย ตัว แทนต้องจัดการอันสมควรทุกอย่าง เพอจะซกอักร ักษาบระใยยน์อ ันเยาได้  

มอบหมายแก่ตนมาให้ได้  18

4 .4  การมอบฉันทะแบบเพิกกอนไม่ได ( I r r e v o c a b l e  P ro xy )

ผู ้มอบฉันทะอาจทฯการมอบฉันทะยนิดเพิกทอนไม่ได้  ใดยการระบ ุไว ้ใน  

หนังสือมอบฉันทะนั ้นว่า "เพิกกอนไม่ ,ได้" ไว ้Hได้

กฎหมายบริษัทยองสหรัฐอเมริ  

C o r p o r a t i o n  A c t  แสะในอีกหสายมสรัฐ 

าด้บั fy f| ตรับรองให้มีการมอบฉันทะแบบเพิกถ 

ด้องทฯเที ่อเป็นสืงตอบแทนการได้ร ับซระใย

กาทั ้งใน 

เย่น นัวยอ 

อนไม่ได้นี ้ด้ว 

ยน์อย่างใดปิ

Model

ร์ค เดสาแวร ์  แ 

ย าดยหลัก

ย่างหนึ ๋งหริอเพึ ๋อ

B u s in e s s  

คลิทอร์เ นัย 

การคือจะ 

เ ป็น

หลักบระกันหนี ้  19

18 เร ึ ๋องเด ียวกัน 1 หน้า 17.

-*-9 H a r r y  G. Henn and John R. A le x a n d e r ,

Laws o f  C o r p o r a t i o n s . p .739.
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ตาม New Y o rk  B u s in e s s  C o r p o r a t i o n  Law S e c t i o n  609 

( f ) ได้กๆหนดไห้การมอบฉันทะแบนเพิกกปีนไม่ได้นี ้  ทๆได้ไนเฉพาะกรผีที ่ได้มอบฉันทะ 

ไห้แก่บุคคลดัง ต่อไปนี ้

1. ผู้ร ับจฯนฯ

2. ผู ้ !อหร ือจะเอหุ ้น

3. เจ้าหนี ้ของบริษัทที ่งได้ไห้หรือไห้สินเที ่อแก่บริษัทต่อไปใดยได้ระบุ

ไว้ไนหนังสือมอบฉันทะว่า ได้มอบฉันทะแบบเพิกถอนไม่ได้ เพื ่อเรนการตอบแทนทึ ๋

เ จ้าหนี ้ไห้สิน เ éอแก่บริษัท

4 .  ผู ้ไคัร ับการว่าจ้างเรนเจ้าหน้าที ่ของบริษัทถ้าเง ื ่อนไขไนสัญญา 

จ ้างระบุว ่าต ้องไค้ร ับมอบฉันทะแบบเพิกถอนไม่ไต้ เรนการตอบแทน

5. บุคคลเงได้ร ับแต่งตั ้งไห้ให้สิทธิออกเสียงลงคะแนนดาม Agreement 

As to  V o t i n g  ตาม S e c t i o n  620

นอกจากนั ้น ตาม S e c t i o n  609 (h) ของกฎหมายดังกล่า■วยังกๆหนด 

ว่าถ้าไนไบหุ ้นได้กๆหนดกึงการมอบฉันทะแบบเพิกถอนไม่ได้ไว้ด้วยแล้า การมอบฉันทะ 

เย่นนี ้ย่อมมีผลผูกพันกึงผู ้รับเอ หุ้นด้วย

กฎหมายไทยและอังกฤษไม่มีการบัญญัตรับรองหลักการมอบฉันทะแบบ 

เพิกถอนไม่ไต้ไว ้ เย ่นเด ียวกับกฎหมายของสหร ัฐอเมร ิกา จึงมียัญหาว่าการมอบฉันทะ 

แบบเพิกถอนไม่ได้นี ้กฎหมายไทยจะรับบังคับไห้หรือไม่  เงยัญหานี ้  ยัจจุยันกๆลังมี

คาามสๆดัญมากข'นเรี ่อยๆ เพราะใครงการสินเ?เอขนาดไหญ่ มักจะกๆหนดหลักประกัน 

เ ร น การมอบฉันทะแบบเพิกถอนไม่ได้แทนการจๆนๆหุ ้น เนื ่องจาก เกรงว ่าหากให ้  

1ธีรับจๆนๆหุ ้น เจ ้าหนี ้จะต้องร ับเอ หุ ้นจากการบังคับจๆนๆขายทอดตลาดกลับไปเอง
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ห้งมักจะกำหนดไห้ลูกหนี ้มอบฉันทะไห้เห้าหนี ้ออกเอียงได้ตลอดไชจนกว่าลูกหนี ้จะ 

ชฯ'ระหนี ้ เสร็จสินไว้แทน

สฯหร ั นน ัญหาน ี ้  ผ ู ้ เ ข ี ย น จ ะ ไ ด ้ ก ล ่ า ว ใ ด ย ล ะ เ อ ี ย ด ต ่ อ ไ ช ไ น บ ท ท ี ่  3 

หั วย้ อที ๋  4 เ ร ื อ ง ห ั ญ ห า เ ท ี ่ ย ว ห ั บ ก า ร ม อ ช ฉ ั น ท ะ ไ ห ้ อ อ ก เ อ ี ย ง ล ง ค ะ แ น น

4 . 5  ผ ล ย อ ง ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ

ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ ท ำ ไ ห ้ ผ ู ้ ร ั บ ม อ บ ฉ ั น ท ะ ม ี อ ี ท ธ ิ เ ย ้ า ร ่ ว ม ช ร ะ ช ุ ม แ ล ะ อ อ ก  

เอ ี ยง  ลงมต ิ ไนท ี ่ ชร ะช ุ มผ ู ้ ถ ี อห ุ ้ นได ้  ไ น ก า ร น ั บ อ ง ล ั บ ร ะ ช ุ ม ห ้ ง  ด ้ อ งน ั บ ร ว มผ ู ้ ร ั บมอบฉ ั นทะ  

เ ย ้ า เ ห ็ น อ ง ค ์ ช ร ะ ช ุ ม เท ่ า ห ั บ จ ำน วน ผ ู ้ ม อ บ ฉ ั น ท ะ ด ้ ว ย ( อ า จ ม ี ก ร ถ ี ! ท ี ่ ผ ู ้ ' ร ั บม อ บฉ ั น ทะ คน เ ต ิ ย ว  

ไ ด ้ ร ั บ ม อ บ ฉ ั น ท ะ ม า จ า ก ผ ู ้ ก ื อ ห ุ ้ น ห ล า ย ค น )  20

ผ ู ้ ร ั บ ม อ บ ฉ ั น ท ะ ม ี อ ี ท ธ ิ อ อ ก เ อ ี ย ง ล ง ม ต ิ แ ม ้ ไ น เ ร ึ ๋ อ ง ไ ม ่ ไ ด ้ ร ะ บ ุ ไ ว ้ ไ น ห น ั ง ส ื อ  

น ั ด ชร ะ ช ุ ม  21 นอกจ ากน ั ้ น  ก า ร ม อ บ ฉ ั น ท ะ อ า จ ท ำ ไ น ล ั ก ษ ณ ะ ก ว ้ า ง  ๆ  ไห ้ ผ ู ้ ร ั บมอบ 

ฉ ั น ท ะ ล ง ม ต ิ อ ย ่ า ง ไ ด ก ็ ไ ด ้ ต า ม แ ต ่ เ ข า จ ะ เ ห ็ น ส ม ค ว ร ห ร ื อ อ า จ เ จ า ะ จ ง ไ ห ้ ล ง ม ต ิ ไ ช ไ น  

ท า ง เ ห ็ น ด ้ ว ย ห ร ื อ ไ ม ่ เ ห ็ น ด ้ ว ย ก ็ ไ ด ้  22

20 ติ เศษ เสดเสถียร , "กฎหมายการจ ัดการบร ิษัท’' 5 หน้า 18.

2 -*- H a r r y  G. Henn And John R. A le x a n d e r ,  Laws 

o f  C o r p o r a t i o n s , p .522

22 G e o f f r e y  Morse , C h a r l e s w o r th  and C a in  

Company Law ,12 t h  ed. (London ะ S tevens  & Sons , 1983)

p .319 .
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5 . ว ิธ ีการลง มติ

5.1 การลงมติฆองที ่แระ^นผู้คือหุ้น แบ่งอปีกได้หลายวิธี  ดังนิ้

(1) การลงมต ิ ‘โดยตรง ( s t r a i g h t  V o t i n g )

คือ การลงคะแนนเส ียงช ้างมาก ( M a j o r i t y )  ของบรรดาผู ้คือหุ ้นที ่  

มาบระขุมด้วยตนเองหรือใดยผู ้ ร ับมอบฉันทะ แด่ในบางกรที!กฎหมายหรือข้อบังคับ

ของบริษัทอาจกฯหนดคะแนนเสียงขั ้นด่ฯไวั  ๗ น ไม่ต่ฯกว่า 2 ใน 3 ของคะแนน 

เสียงทั ้งหมดก็ได้  ตามบกติ การนับคะแนนเสียงกรทีณจะคือว่าหุ ้นแด่ละหุ ้นมีคะแนน 

เส ียงหนึ ๋งลฯหรับการลงมติในแต่ละเร ึ ๋อง 23 ตังนั้น ผู ้คือหุ ้นช้างมากจึงมีใอกาล 

ขนะผู ้คือหุ ้นช้างน้อยอยู ่ เลมอ

(2) การลงมติพิ เศษ ( S p e c i a l  V o t i n g )

คือ การลงมติที ๋ม ีข ั ้นตอนแตกด่างาบจากการลงมติธรรมดา ๗ น มี 

การลงมต ิในเร ึ ๋อง เดียวกันลองครั ้ง Iรนต้น มีใส์หมายความว่ามติธรรมดาที ่ถ ูกกำหนด 

ให้มี เส ียงลูงฃึ ๊นก ็จะเร น มติพิเศษ 24

23 H a r r y  G. Henn And John R. A le x a n d e r ,  

Laws o f  C o r p o r a t i o n s  1 p. 494

" ก ฎ ห ม า ย ก า ร จ ั ด ก า ร บ ร ื ษ ั ท "  , หน ้ า 7 .24 พ ิ เศษ เ ส ต เ ล ก ี ย ร  ,
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(3) การลงมftคะแนนสKสน (C um u la t iv e  V o t i n g )

คือ การลงมติด้วยคะแนนเสียงสะสมฃฮงผู ้ก ึอหุ ้นานการเสือกตั ้ง

กรรมการ กส่าาคืฮผู ้ทอหุ ้นคนหนึ ๋งจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจฯนานหุ ้นที ่ดนกือคูผด้วยจฯ 

นานกรรมการที ่จะเส ือกตั ้ง แอะ,ไนการเสือกตั ้งผู ้สือหุ ้นจะ‘ไห้’คะแนนเสียงตั ้งหมด

เสือกบุคคลหนึ ๋งหจึอหอายคนเ Ô นกรรมการก ็ไต ้  และจะแข่งคะแนน'ไห้กรรมการคน,ได 

มากน้อยเพียง‘ไดก็ได้ การองมติแบบนี ้จึงทฯ'ไห้ผู ้ก ึอหุ ้นสามารกกระจายคะแนน

เสียงที ่ตนมือยู ่ออกไซเที ่อ'ไห้ผู ้กึอหุ ้นรายย่อยได้มืกรรมการฃฮงตน

สตร‘ไนการคำนาทท่าจะต้อง‘ไห้จำนวนห้นเท่า‘ไดจ ึงจะเส ือกรรมการ

ไค้ มีดังนี้ 25

X

ร

d
D

ร  X d + 1

D + 1

จฯนวนหุ ้นที ่จะ‘ไห้ 'ไนการเสือกตั ้งกรรมการ 

จฯนวนหุ ้นตั ้งหมดชองผู ้ทอหุ ้นที ่ เห้าประชุม 

จำนวนกรรมการท ี ่บระสงค ์จะเส ือก 

จำนวนกรรมการตั ้งหมดที ่จะถูกเส ือก

25 Lew is  D. Solomon , R u s s e l l  B. S tevenson  , J r .

and Dona ld  E. S chwar tz  , C o r p o r a t i o n s  Law And P o l i c y  (S t  

P a u l  , Minn ะ West P u b l i s h i n g  C o . ,  1982) , p .275 .
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ต ั วอย ่ า ง  ๗ น บ ร ิ ษ ั ท ม ี ก ร ร ม ก า ร ไ ค ้  4 คน จฯนวนห ุ ้ นท ั ้ งหมดท ี ่ เ ช ้ า  

ป ร ะ ช ุ ม ม ี  1 , 0 0 0  หุ ้ น เ น ึ ่ อ ค ฯ น ว ณ ต า ม ส ู ต ร ต ั ง ก ล ่ า ว  ผ ู ้ ค ้ อห ุ ้ นช ้ างน ้ อยจะต ้ องม ี ห ุ ้ น  

อย ่ า งน ้ อย  201  หุ ้ น ล ื งจ ะ  เ ส ื อ ก ก ร ร ม ก า ร ไ ค ้  1 คน แ ละ ผ ู ้ ค ้ อห ุ ้ นช ้ า งม ากจ ะค ้ อ ง ม ี  

7 9 9  หุ้น

ท น ก า ร เ ส ื อ ก ! ง ก ร ร ม ก า ร  ผ ู ้ ค ้ อห ุ ้ นช ้ า งน ้ อยจะม ี เ ส ิ ยง  2 0 1  J X  4 = 

8 0 4  เส ิ ยง  และผ ู ้ ค ้ อห ุ ้ นช ้ า งมาก  ม ี เ ส ี ย ง  7 9 9  X 4 = 3 , 1 9 6  เส ี ยง  ค้ าผู ้ ค้ อหุ ้ น 

ช ้ า ง ม า ก แ บ ่ ง  เ ส ี ย ง ข อ ง ต น เ พ ิ ่ อ เ ส ื อ ก ก ร ร ม ก า ร  4 คน อ อ ก ๗ า ๆ  กั น จ ะ ไ ค ้ เ ท ่ า  

ก ั บคนละ  7 9 9  เส ี ยง  ตั งนั ้ น ค ้ า ผ ู ้ ค ้ อ ห ุ ้ น ช ้ า ง น ้ อ ย เ ส ื อ ก ก ร ร ม ก า ร ค น ท ด ค น ห น ึ ่ ง ค ้ ว ย

เส ี ยงท ั ้ งหมด  8 0 4  เส ี ยง  { ไ จ ะ ไ ค ้ ก ร ร มก า ร ห น ึ ่ ง คน เ ม ี น ขอ ง ฝ ่ า ยผ ู ้ ค ้ อห ุ ้ น ช ้ า งน ้ อ ย  

อย ่ า ง  แน ่ นอน

( ห ม า ย เ ห ต ุ  ะ เ หต ุ ท ี ่ ส ู ต ร ต ั ง กล ่ า วต ้ อ ง "  + 1 " ทนดอนส ุ ดท ้ า ยด ้ ว ย เ พ ิ ่ อ  

จ ะ ไค ้ ไม ่ ม ี บ ั ญหาทนกรณ ี ม ี เ ส ี ย ง  เ ท ่ า ก ั น )

ว ิธ ีการลงคะแนนเสียงแบบสะสมนี ้  ทช ้เฉพาะการลงมต ิแต ่ง!งกรรมการ 

เท่านั ้น สหร ัฐอเมร ิกาเมีนประเทศแรกที ่ต ิดว ิธ ีน ี ้ขน และกฎหมายบริษัททนหลายมลริ 'ฐ 

ไค ้ร ้บไบทช ้  * นอกจากนี ้ย ังม ี ทช ้ ไนบ ระเทศต ่างๆ เส์น ญ่ีบัน ตามกฎหมายไทย 

บ รากฎไนพระราขบั ญญั ติ บริษัทมหาขนจฯกัดพ . ศ . 2 5 2 1  มาตรา 83 ที่งกฯหนดทห้ 

การเส ือก!งกรรมการใช ้ว ิธ ีการสงคะแนนแบบสะสมเ?รนน ี ้  ท้ังน้ี ใดยมีช้อกฯหนดเพิ ่ม 

เติมว่า ค้าผู ้สม้ครคนทดได้คะแนนเสียงเท่ากันเค้นจฯนานกรรมการที ่จะพึงมี  ไท้

เลือกใดยทช้วิธีจ ับฉสากไท้ได้จฯนวนกรรมการที ่พึงจะมี

* เฟน ร ั ฐ เ ด ล า แ ว ร ์  1 น ายป ื ร ์ ค  1 แคล ิ ฬอร ์ เ น ี ย  , นป ิ ร ์ ธ  คา

ใ ร ไ ล น า ,  วอ! รงต ั น
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(4) การลงมติคะแนนแบบลัคส์วน

การลงมต ิ ‘โดยริธีนั ้มีให้อยู ่*Iนกฎหมายสหรัฐอเมริกาแล 

เส ือกกรรมการ๗ านั ้นไรนื ้ค่อนช้างให้ความแน่นอนแตัผู ้ถือหุ ้นไนการ 

ฃองตนตามสัดสำนจฯนานที ่แน่นอนใดยนั ้นอยู ่  ตั ฃจฯนานหุ้นที่  ตนสืออย่น 

กล ุ ่มน ้อยก ็ม ีใอกาลจะได ้กรรมการของตนเอง๗ นกัน

ะให้ ’สฯหร ับการ 

Àจะ เส ือกกรรมการ 

ละทฯาห้ผู ้ถือหุ ้น

ต ัวอย ่าง๗ น บริษัทมีหุ้น 1 ,000 หุ้น ต ้องการกรร 

Iม ีนไต้ว ่าสัตราส์วนระหว่างกรรมการตับจฯนวนหุ ้นในบร ิษัทต้อ กรร 

จฯนวนหุ ้น 200 หุ้น ตังนั้น หากนาย ก. ถือหุ้น 400 หุ้น นาย 

กรรมการไต ้  2 คน หากนาย ข. มีหุ้น 200 หุ้น ก็ชอบที ่จะเสือ 

คน ตามลัดส์วนของจฯนานหุ ้น 26

มการ 5 คน จะ 

มการ 1 คน ต้อ 

ก. ก็มีสืทธิเสือก 

กกรรมการได ้  1

(5) การลงมติดามลฯตับนั ้นฃองหุ ้น ( C l a s s  o r  S e r i e s  V o t i n g )

ต้อการลงมติชองผู ้ถืปีหุ ้น'ไนแต้ละลฯตับนั ้น ‘ไนกรถี!!ที่บริษัทแบ่งหุ้นออก

เมีนนั ้น ใดยผู ้ถือหุ ้นลฯตับนั ้นใดก็จะออกเสืยงในส์วนลฯตับนั ้นชองตน ดามบกติ

การลงมติดามลฯตับนั ้นนึ ๊  จะ'ไห้ 'ไนการเสือกกรรมการของบริษัท ต้อ ‘ไห้ผู้ ถือหุ้นแต้ละ 

น ั ้นเส ือกกรรมการแยกด่างหากจากตัน เที ่อที ่จะไต้ผีกรรมการของหุ ้นทุกลฯตับนั ้นใน 

คณะกรรมการ แต้นั้งนั้  ก็อาจให้ลงมติลฯหรับกรถี !ร่น ๆ ไต้ต้าย ที่งห้อฟ้งตับ

ชอง บริษัทก็มักจะกฯหนดไวัว่าการลง มติในเร ่องนั ้นๆ จะต้องไต้ร ับคะแนนเสืยงสนับลนุน

2 6  ฉ ั ตรท ิ พย ์  ต ั ณ ท บ ร ะ ศ า ล น ์  , " ม า ด ร า ก า ร ท า ง ก ฎ ห ม า ย ใ น

ก า ร ต ้ ม ค ร อ ง ผ ู ้ ถ ื อ ห ุ ้ น " ( ร ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ บ ร ิ ญ ญ - า ม ห า บ ั ณ ท ิ ต  ภ า ค 1 ช า & ต ิ ศ า ล ด ร ์  บ ั ณท ิ ต ร ิ ทยาล ั ย

จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ร ิ ท ย า ล ั ย  , 2 5 2 5 )  , หน ้ า  9 7 .
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จากผู ้ทอหุ ้น‘ไนแต่ละลฯดับสันเรนจฯนวนเท่าที ่กฯหนด 27

(6) การลงมต ิเฉพาะการ (C o n t in g e n t  V o t i n g )

ก า ร ล ง ม ต ิ ช ร ะ เ ภ ท น ี ้  ม ี ท ส ั ไ น ก ฎ ห ม า ย บ ร ิ ษ ั ท ข อ ง ล ห ร ั ฐ อ เ ม ร ิ ก า  ทน
กรผ ี บร ิ ษ ั ทม ี ห ุ ้ นหลายลฯด ั บส ั น  และ  เ ม ื ่ อ เ ถ ี ด เ ห ต ุ ก า ร ผ ์ อ ย ่ า ง ท ด อ ย ่ า ง ห น ึ ่ ง  ตามท ี ่ กฯหนด  
ไว ้ ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นก ็ จ ะ ม ี ส ิ ทธ ิ ออ กเ ส ิ ยง ลงมต ิ  แ ล ะ เ ม ื ่ อ  เ หต ุ การผ ์ น ั ้ นผ ่ า นพ ้ นไปแล ้ ว  ส ิ ทธ ิ ของ  

ผ ู ้ ค ื อ ห ุ ้ น ท น ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ล ง ม ต ิ ก ็ จ ะ ก ล ั บ ไ ป ส ์ ฐ า น ะ เ ต ิ ม เ ส ั น ท ี ่ เ ค ย ม ี อ ย ู ่ แ ล ้ ว  ๗ น ทนกรณี  
บ ร ิ ษ ั ท ไ ม ่ จ ่ า ย เ ร น บ ั น ผ ล ต า ม ก ฯ ห น ด  ผ ู ้ ก ึ อห ุ ้ นก ็ จะม ี ส ิ ทธ ิ ลงมต ิ ไห ้ ม ี การจ ่ าย  แ ล ะ ถ ้ า ไ ด ้ ม ี  
ก า ร จ ่ า ย เ ง ิ น บ ั น ผ ล เ  ร ื ย บ ร ้ อ ย แ ล ้ ว  ส ิ ท ธ ิ ไ น ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง ก ็ จ ะ ก ล ั บ ไ บ ส ์ ฐ า น ะ เ ต ิ ม  สิทธิ  
ไ น ก า ร ล ง ม ต ิ ป ร ะ  เภทนี ้ ม ั กพบทนหุ ้ นบุ ร ิ มส ิ ทธ ิ  และผ ู ้ ถ ี อห ุ ้ นทนลฯด ั บส ั นต ่ าง  ๆ  28

(7) การ ลงมติแบบไม่ เรนลัดสิวน ( D i s p r o p o r t i o n a t e  V o t i n g )  

การลงมติประ เภทนี ้มีได้เฉพาะกรผีบริษัทมีหุ ้นหลายลฯดับสัน ใดยหุ ้นทน

ลฯดับสันหนึ่ง อาจมีสิทธิออกเสียงมากกว่าหรือน้อยกว่าหุ ้นทนอีกลฯดับสันหนึ ่ง 29

(8) การลงมตินอกที ่ประชุม ( A c t i o n  O u t s id e  M ee t ing )

คือ การลงมติของผู ้ถึอหุ ้นใดยไม่ต้องมีการประชุม การลงมติเสันนี ้

อาจทสัร ิธ ีทฯเรนหน ังส ือและเ1ยนทห้ผู ้คือหุ ้นทุกคนลงนามเคืน«ปีบนึ ่งลามารกจะทสั  

บังคับไต้ เสันเดียวกับมติที ่ได้จากการประชุม

27 พ เ ศ ษ  เ ส ด เ ส ถ ี ย ร  , " ก ฎ ห ม า ย ก า ร จ ั ด ก า ร บ ร ิ ษ ั ท "  , หน้ า 8 .
28 H a r r y  G. Henn and John R. A le x a n d e r ,  

Laws o f  C o r p o r a t i o n s  , p. 498.

29 I b i d . 1 p . 499.
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ก า ร ล ง ม ต ิ น อ ก ท ี ๋ ป ร ะ ช ุ ม น ี ้  ม ี บ ั ญผู ้ ต ิ ไว ้ ทนกฎหมายบร ิ พ ั ททหม ่  ๆ ๗ น ทน 

ส ห ร ั ฐ อ เ ม 1 กา  ก ฎ ห ม า ย บ า ง ม ล ร ั ฐ า ห ้ ผ ู ้ ‘ถ ื อ ห ุ ้ น อ อ ก I ส ี ย ง ส ง ค ะ แ น น โ ด ย ม ี ห น ั ง ส ื อ แ จ ง ม า  

ท ด ย ไ ม ่ ต ้ อ ง ม ี ก า ร ป ร ะ ช ุ ม  บ า ง ร ั ฐ ก ฎ ห ม า ย ถ ื อ ว า ท ฯ ไ ต ้ เ อ ง  เ ว ้ น แ ต ่ ข ้ อ ป ั ง ค ั บ จ ะ ห ้ า ม ไ ว ้
บ า ง ร ั ฐ ก ฎ ห ม า ย ก ื อ ว ่ า จ ะ  ทฯ'ไต ้ต ่อ  เ ม ึ ๋ อ กฯหนดไ ว ้ ทนข ้ อ บ ั งค ั บ  นอกจา กน ั ้ น  ก ฎ ห มา ย
บ า ง ร ั ฐ ย ั ง ย ิ น ย อ ม ท ห ,ผ ู กอห ุ ้ น บร ะ ช ุ มก ั นท า งไ ทร ค ั ทห ์ ไ ต ้  30

การลงมตินอกที ่บระชุมใดยส์วนทหญ่แล้ว จะทข้บังคับไต้กต่อเมึ ่อไต้รับ 

ความเห็นซอบจากผู ้ถือหุ ้นทุกราย คงมีกฎหมายบางรัฐ เท่านั ้นที ่กฯหนดว่าไม่จฯต้อง

ไต้ร ับความเห็นขอบจากผู ้ ’ถือหุ ้นทุกราย เข้น กฎหมายร ัฐเดลาแวร ์  $งกฯหนดทห้มติ 

นั ้นทข้ไต้หากลงนามใดยผู ้ ,ถือหุ ้นที ่มีหุ ้นไม่น้อยกว่าจฯนวนหุ ้นนั ้นติฯที ่ลามารกลงมติทน 

เรึ ่ ปีงนั ้น ๆ ไต้ล้าหากไต้มีการบระชุมใคยผู ้ถ ือหุ ้นทุกรายที ่มีสีทธออกเสียงลงคะแนน 

ไต้เข ้าบระชุมด้วย * *

กฎหมายบระเทศอื ่น ๆ เข้น อังกกษ ** ไต้มีบทบัญญัติรับรองการลงมติ 

าดยไม่ต้องมีการบระชุมนี ้ 'ไว้  เข้นกัน แต่ทนสีวนกฎหมายไทยนั ้นาม่มีและยังเรนยัญหาอยู ่  

ข้งยัญหานี ้จะไต้สี เคราะห์ต่อไบทนบหมี 3 หัวข้อ 3.1 เรื ่องยัญหาเสียวกับ

การลงมติใดยไม่ม ีการประชุม

(9) การลงมติใดยผู ้ถ ือหลักทรัทย์ประเภทเจ้าหนี ้  (Debt

S e c u r i t i e s  V o t i n g )

30 I b i d . ,  p . 5 0 2 .

* De laware  C o r p o r a t i o n  Law 5 S e c t i o n  228

** Companies A c t  1985 , S e c t i o n  376
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กฎหมายบริษัทบางฉบับอนุญาตไห้ผู ้ถือหลักทรัพย์บระ เภทเจ ้าหน ึ ๊ เ  îi นหุ้นกู้ 
( D e b e n t u r e )  พันธบัตร ( B o n d )  ม ีล ัทธ ิออกเลัยงลงคะแนนได้  * ก า ร ‘ไห้ 
ผู ้ถือหลักทรัพย์ด้าย ๗ นนี ้จะทฯ ,ให้อ ฯ น าจ ‘ไนการจัดการบริษัทÎIองผู ้ถือหุ ้นถูกตัดทอนลง 
เพราะตามบกติผ ู ้ถ ือหล ักทรัพย ์ซระเภทเจ ้าหนี ้จะไม่ม ีล ัทธ ิออกIล ัยง‘ไนที๋บระชุมผู ้ ถืฮหุ้น 
เพราะม ีฐานะ เรน เม ียง  เจ้าหนี ้ ?เองบริษัท การท ี ่ม ีนยอมไห ้ เจ ้าหนี้ มีลัทธิออกเลัยง 
ลงคะแนนจังถือเ1เนกรณีย้อยกเว้นที ่งอาจจะมีาด้ไนกรณีที ่บริษัทลูกหนี ้บระสบบัญืหาทาง 
การ เง ิน และ  เจ้าหนี ้ต้อง เย ้ามาคาบคุมการจ ัดการบริษ ัทลูกหนี ้  * 31

5 . 2  สฯหรับวิธีบปีบัติไนการลงมติ  สามารภทฯได้  2 แบบ คีอ
1) การลงมต ิาดยการร ูม ึป ิ  (Show o f  H a n d s )
วิธีนี ้ไห้นัซผู ้ถือหุ ้นแด่ละคนที ่มาบระชุมหริอมอบฉันทะไห้ผู ้อี ่นมาบระชุม 

แทนมี เส ืยงคนละเล ัยงเท ่าก ันใดยไม่คฯนึงถ ืงจฯนานหุ ้น

สฯหร ั บผ ู ้ ร ั บมอบฉ ั นทะ  น ั ้ น ก ้ า เ ย ้ าบ ร ะช ุ มแทนผ ู ้ ถ ื ฮห ุ ้ น ก ี ๋ คนก ็ น ่ า จ ะ ม ี ค ะ แนน  

เท ่ าน ั ้ น เ ส ื ย ง  ใดยน ั บจฯนว นผ ู ้ มอ บฉ ั นทะม ี ไ ? ! จ ฯน วนผ ู ้ ร ั บ ม อบ ฉ ั นทะ  ไนกรณีที ่ ผู ้ ถ ื อหุ ้ น 

เ ย ้ า บ ร ะ ช ุ ม ไ น ฐ า น ะ ผ ู ้ ม อ บ ฉ ั น ท ะ จ า ก ผ ู ้ ก ี ๋ น ด ้ า ย น ั ้ น ก ็ น ่ า จ ะ ม ี ค ะ แ น น เ ล ั ย ง ? เ อ ง ต น เ อ ง ด ้ ว ย

n i  น N e w  Y o r k  B u s i n e s s  C o r p o r a t i o n  L a w  1

S e c t i o n  5 0 1

31 พ ิ เศษ เ ส ต เ ส ถ ื ย ร  1 " ก ฎ ห ม า ย ก า ร จ ั ด ก า ร บ ร ิ ษ ั ท ' '  , หน ้ า  9 -  1 0 .
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และมีคะแนนเสืยง«องผู ้ท ี ๋ตนรับฉ้นทะมาด้าย 32

‘ไนกรญีที ่ซ้อบังดับไม่ได้กๆหนดไว้ Iรนประการ น้ี น การลงมต ิจะต ้อง‘ได้ 
ว ิธ ี»ม ือเ ร น อันดับแรก

2 )  การลงมต ิใดยการลงคะแนนล ับ ( P o o l )
วิธีนี ้ ให้นับคะแนนตามจฯนวนหุ ้น เส ืยงหนี ้งต่อหนี้งหุ้น
กฎหมาย Common Law 

หยาบและรวดเร ็วเก ินใบลฯหร ับการท ื ๋จะท 
ทห้มีการลง คะแนนลับใดยกฎหมายบรืษัท»อ 
ห้าไม่ไค ้ระบุาห ้ม ีการลงมต ิาดยการลงคะแ 
อาจ» อหลังจากนับคะแนนาดยวิธี»มือแล้วก็  
ผู ้ถือหุ ้นด้งมีหุ ้นนับรวมลันไค้หนี ้ งานสาม»อง 
กร&นี ้ซระธานที ่ซระ«มจะค้องลัดให้มีการล 
าดยว ิธ ี«ม ือน ี ้ เรนอ ันยกเก ิกไซ ในการลง 
ให้ฝ ่ายาน้นบ้างฝ่ายนี ้บ้างก็ย ่อมทฯได้  33

ตฯหนิว ิธ ีการลงมติใดยการ«มือว ่า  เรนวิธีที ่  
ราบความเห็น»องที ๋ซระ»มดังนั ้นจึงสนับสนุน 
งอังกกษถืงลับกฯหนดว่าด้อบังดับนั ้นใด้ไม่ไค้  
นนลับไลัด้วย การ«อาห้ลงคะแนนลับนี ้  
ไค้  าดยค้องมีผู ้ถือหุ ้นตั ้ งแต่ห้าคนขึ ้นไซหรือ 
ทุนบรืษ้ทรัปิงฃอให้ลงคะแนนลับ นี ้งาน
งมต ิาดยการลงคะแนนลับ และการลงมต ิ  
คะแนนลับนี ้  ผู ้ถือหุ ้นจะแบ่ง Iส ิยงชอง ตนลง

32 าสภณ รัตนากร ,
ว ิาด้ายหุ ้นล้วนและบรืพัท.ที ่มพ์ครังที ่  2 .
«วนพิมพ ์ ,2 5 3 2 ) หน้า 4 0 4 .

33 M. C l i v e  S chm i

คฯอธิบายซระมวลกฎหมายแพ่งและ v n i  «ย์  
(กร ุง เทพมหานคร ะห้างหุ ้นล้านจฯลัดารงพิมพ์

t t h o f f  , P a l m e r ’ s Com pany  L a w .
pp.  736 -739 .
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ลฯหรับลหรัฐ0 เมริกานั ้น นับคะแนนเสียงตามจฯนวนหุ ้นเว ันแต่จะไต้กฯหนด 
ไว้ทนข้อบังคับของบริษัทเป็นประการอึ ๋น * นอกจากนั ้น กฎหมายของสหรัฐ 
อเมร ิกาทนบางมลร ัฐ ๗ น เด ล าแ วร ์  กฯหนดบระเภทก ิจการบางอย ่าง กล่าวคือ 
การ เส ือกต ั ้ งกรรมการว ่าจะต ้องทฯไดยการลงคะแนนล ับเท ่าน ั ้น **

ล่วนทนประเทศ(5บัน การลงคะแนนเสียงนับตามจฯนวนหุ ้น คือผู้ ถือหุ้น 
แต่ละคนมีคะแนนเลียง 1 เลียง ต่อ 1 หุ้น ไม่ว ่าจะลงคะแนนไดยวั ้ธ ีทด ก็นับ 
ตามจฯนวนหุ ้นที ๋ถือ **

ล ฯ หรับประมวลกฎหมายแพ่งและทาโ๒ ย์ของไทย มาตรา  1190  ไต้  
บ ัญบัดาหทข้ว ่ธ ีลงมคืต้วยการชูมึอเว ้นแต่ เม ื ่อก่อนหริอานเวลาที ่แสดงผลแห่งการขูมีอ 
น้ัน จะไต้มีผู ้ 'ถือหุ ้นอย่างน้อยลองคนร้องขอทห้ลงคะแนนลับ

ทนล่วนของบริษัทมหาขนตามพระราชบั เพัติบริษัทมหาขนจฯลัด 
ท . ศ . 2521  ทนการออกเล ียงลงคะแนน ผู ้ถือหุ ้นมีคะแนนเสียงเท่าจฯนานหุ ้นที ่ถือ 
หุ ้นหนึ ๋งมี เล ียงหนึ ๋งไม่ว ่าจะเป็นการออกเลียงไดยชูม ึอ หร ือาดยการลงคะแนนล ับ
(ม าต ร า  1 1 2 ,  46 วรรค 4)

ดู M ode l  B u s i n e s s  C o r p o r a t i o n  A c t  , S e c t i o n  
33 ที ่งมีกฎหมายหลายมลรัฐรับหลักนื ้ไบทข้  ๗ น เด ล าแ วร ้  , รลลีนอยลั

**  D e l a w a r e  C o r p o r a t i o n  Law , S e c t i o n  2 1 1 ( e )
* * * The C o m m e r c i a l  Code  o f  J a p a n  , A r t i c l e  241
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‘ไนการร้องฃอาห้ลงคะแนนสับนี ้ผู ้ถือหุ ้นเท่านั ้นที ่มืสีทธิ เรียกร้อง แอะ
เท ี ่อได ้ เร ียกร ้องแล ้ว ชระรานที ่ชระชุมท้จะด้องคัดให้มีตามนั ้น ใดยไม่มีสิทธีชบั Iสธ 
หรือนฯเรืองให้ที ่ชระชุมใหญ่รีนิจฉัย8 ก แต่ช ้างระยะ เวลาที ่ ใช ้ในการองคะแนนอับนั ้น 
ท ้าม ีได ้กฯหนดาว้แล้วใดยช้อบังคับชระรานที ่ชระชุมย ่อมสามารถกฯหนดได้  34

ช้อบังคับฃองบริษัทอาจกฯหนดให้ใช้ว ิธ ีการองคะแนนอัฃอย่าง เดี 'ยาหรือ 
ก0'ไหนดาท้น้บคะแนนเสียงตามจฯนวนหุ ้นเท่านั ้นได้

6 .  ชระเภทฃองมติที ่ชระชุมผู ้ท้อหุ ้น
สฯหรับมติที ่ได้จากที ่ชระธุมผู ้ท้อหุ ้นาดยวิธีการลงมติแบบต่าง  ๆ ด้ง

กล่าวช้างด้นนั ้น แบ่งได้ เบัน 2 ชระเภท กล่าวคือ
( 1 )  มติสามัญ ( O r d i n a r y  R e s o l u t i o n )
คือมติที ่ได้จากการประชุมใหญ่  ไม่ว ่ าจะ เ บันการชระชุมสามัญชระจฯบั  

หรือวิสามัญที ่ งกฎหมายมิได้บังคับให้ตกลงกันเบันมติทิ เศษ การลงมติสามัญนั ้น ชกติ 
ให้ท ้อคะแนนเสียงช้างมากฃองผู ้ท ้อหุ ้นที ่มาชระชุมเบันเกm

มติสามัญ เบันรูชแชบฃปึงมติที ่ทบมากเทราะท้ากฎหมายไม่ได้บัญญัติไว้  
ใดย เฉ พาะให ้ต ้องลงมต ิm ศษแล้ว การชระชุมนั ้นจะต ้องใช ้การลงมติสาม ัญเสมอ
ท้จการที ่ใช้มติสามัญนี ้  เฟน การแต่ง  ตั ้งและ กอดกอนกรรมการ ผู้สอบบัญช้ การอนุมัติ

34  S i r  S e b a g  S h a w  a n d  J u d g e  D e n n i s  S m i t h ,

T h e  L a w  o f  M e e t i n g s  , p .  1 8 5 .
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เงินปันผล การร ับรองงฆดุล เบ็เนต้น

( 2 )  มติพิ เศษ ( S p e c i a l  R e s o l u t i o n )
คือ มติท ี ่ าด ้จากการประชุมไหญ่ลำหรับกิจการซางชนิดที ่กำหนดไว้ใดย 

เฉพาะว ่าจะต ้องไข ้มต ิพ ิ เศษ

ตามบระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ของไทย มาตรา  1 194  ได้  
ป ัญญัต ิหลักเกผห์การลงมติพ ิ เศษไว ้ว ่าต ้องมีการประชุมลองครั ้ งใดยมีวธ ีการบอกกล่าว 
และคะแนนเส ืยงข ้างมากในการประช ุม ดังนั้

การประชุมคร ั ้ งแรก
( 1 )  ไนคำบอกกล่าวนัดประชุมต้องแจ้ง ข้อความที ่จะ เลนอทห้ลงมติไปด้วย
( 2 )  ที ่ประชุมไหญัต้องเห็นด้ายกับข้อเสนอไห้ลงมติมีจำนวนถึงสามไนสิ  

ของจำนวนเสืยงทั ้ งหมด

การประชุมครั ้ งที ่ลอง
( 1 )  ต ้องน ัดเร ียกและได ้ประช ุมก ันภายไนเวลาไม ่น ้อยกว ่า  14 วัน 

และไม่มากกว ่าหกสัปดาห์ภายหลังการประชุมคร ั ้ งแรก
ร ะ ย ะ เ ว ล า  14 ว ันน็ ้ เรนกำหนดเวลาลำหรับว ันประชุม มิไข้กำหนด 

เวลาไห้บอกกล่าว 35 ดังนั้น การประชุมครั ้ งหลังนั ้ ,จ ึงต ้องม ีการบอกกล่าวตาม

35 คำพิพากษาฎีกาที ่  3 1 0 1 / 2 5 1 0 . คำพิพากษาอีกาประจำป็พ ฺทธดักราช 
2 51 0  (กร ุง เทพมหานคร ะ เนติปัแ!ทิตยลภา , 2 5 1 0 )  , หน้า 3 1 0 .
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ว ิ ธ ี ก า ร ซ อ ก ก ล ่ า ว น ั ด บ ร ะ  « ม ธ ร ร ม ด า ต า ม ม า ต ร า  1 1 7 5  ดื อ ล ง พ ิ ม พ ์ ใ ร ) ษ ผ า อ ย ่ า ง น ้ อ ย  2

ค ร า ว ไ น ห น ั ง ส ื อ แ ห ่ ง ท ้ อ ง ท ี ่ ฉ บ ั บ ห น ึ ๋ ง ก ่ อ น ว ั น น ั ด ซ ร ะ ช ุ ม ไ ม ่ น ้ อ ย ก ว ิ า  7 ว ั น  ห ร ื อ ล ่ ง ท า ง

ไ ป ร ษ & ย ์ ไ ซ ย ั ง ผ ู ้ ถ ึ อ ห ุ ้ น ท ุ ก ค น ก ่ อ น ว ั น น ั ด ป ร ะ ช ุ ม ไ ม ่ น ้ อ ย ก ว ่ า  7 ว ั น

( 2 )  คฯบอกกล่าวนัดนระชุมครั ้ งหลังต้องระบุไซด้วยว่ามติที ่ลงไปไน
การประชุมครั ้ งแรกที ่งจะมืการลงมติกันอีกไนการประชุมครั ้ งหลังนึ ๊ม ีข ้ปีความทั ้ง 
หมดอย ่างไรและต้องแจ ้งไห้ครบท้วน จะย่อไม่ได้

( 3 )  ไนที ่ประชุมครั ้งหลังมืมติย ืนยันตามเติมด้วยคะแนนIสืยงไม่น้อย
กว่า 2 ไน 3 ชองจฯนวนเสียงทั ้ งหมด ท้ังน้ิ ข้อความที ่ลงมติจะ เปลี ่ยนแปลงแท้ไช 
ไห้ผ ิดไปจากมติท ี ่ลงไว ัไนการประชุมคร ั ้ งแรกไม่ได ้

ล ฯ หรับกิจการที ่กฎหมายบังคับไห้ลงมติพิ เศษจะ เ ร น ก ิจ ก าร ล ฯ คัญที ่กระทบ 
ต ิอาครงลร ั างชองบร ิษ ัทอย ่างมากท ี ่ งตามประมวลกฎหมายแพ ่งและพา&«ย์ได้กฯหนค 
ประ เภทกิจการที ่ต ้องลงมติพิ เศษไว้ต ังนื ้

1 .  การตั ้ งข้อบังคับขึ ๊นไหม่หรือเพิ ่มเติมเปลี ่ยนแปลงข้อบังคับหรือข้อความ 
ไนหนังสือบริคผห์ลนธิ  (ม าต ร า  1 1 4 5 )

2 .  การเพิ ่มทุนชองบริษัทาดยการออกหุ ้นไหม่  (ม าตรา  1 2 2 0 )
3 .  การออกหุ ้นไหม่ เสมือนหนึ ๋งว ่าได้ไข้ เต ิมค่าแล้วหรือได้ไข้แต่บางล่วน 

แล้วด ้ายอย ่างอ ื ่นน อ ก จ า ก ไ ห ้ไ ข ้ เ ร น ต ัว เง ิน (ม าตร า  1 2 2 1 )
4 .  การลดทุนชองบริษัทด้วยการลดมูลค่าแต่ละหุ ้นไห้ติฯลงหรือลด 

จฯนานหุ ้นไห้น้อยลง (ม าต ร า  1 2 2 4 )
5 .  การเลิกบร ิษ ัท ไนกรผีที ่มิไต้ เลิกกันด้วยเหตุอื ่น (ม าต ร า  1 2 3 6  ( 4 ) )
6 .  การคาบบริษ ัทเข ้าก ัน (ม าต ร า  1 2 3 8 )
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ก ิจการเหก ่าน ื ๊  ข้อบังคัซของบริษัทหรือผู ้กิ0 หุ ้นจะตกลง ให้ทๆได้ใดย 
ไม่ต้องให้มติพิ เศษไม่ได้  36

การกง.มต ิพ ิ เศษน ี ้ เ IIนมลักมาจาก C o m p a n i e s  A c t  ค . ศ . 1908
ของลังกกษ แต ่ต ิอมาภายมล ังเร ่อม ีการแต ้ไขกฎหมายในปี  ค . ศ . 1 92 9  ก ิได ้ยกเล ัก 
เร ึ ๋องการบ ่ระช ุม 2 คร ั ้ งน ื ้ เส ืยให้ประช ุมครั ้ ง เต ิยา เพราะจร;ทฯให้ห้กห้าใดยไม่  
จ ฯ เป ีน 37 แม้แต่พระรา«บัญญัติมหาชนจฯกัด พ . ศ . 2521  มาตรา  117  วรฯค 2 
ก ิย ังกฯหนดให้ท ี ่ประช ุมกงมต ิ เพ ียงคร ั ้ ง เด ียาด ้ายคะแนนเล ัยง 3 ใน 4 สฯหรัฃ
กิจการกฯคัญ  ๆ ดังต่อาบ่นื ้

1 .  การขายหรือาอนกิจการของบริษัททั ้งหมดหรือบางส์วนที ่สๆดัญให้แก่บุคคสอื ่น
2 .  การเอหรือร ับาอนกิจการของบริษ ัทอ ื ่นมาเปีนของบริษ ัท
3 .  การทฯ แก้ไข หร ือเล ิกล ัญญาเก ี ่ยาก ับการให ้ เห ้าก ิจการ

ของบริษัททั ้ งหมด หรือบางลัวนที ่กฯดัญ การมอบหมายให้บ ุคคลอื ่นเข ้าจ ัดการธ ุรก ิจ 
ของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื ่นาดยมีว ัตกุบระสงค์จะแบ่งกๆไรขาดทุนกัน

36 คฯพิพากษาฎีกาที ่  2 1 4 5 / 2 5 1 8  จากบระภาศน์  อวยห้ย ,
บระมากกปีหมายแพ่งแกะพากิ !«ย ์  บรรพ3 เอกเทศลัญญา เล่ม 2 (กร ุง เทพมหานคร 
กร ุงสยามการพ ิมพ ์ ,2 5 2 8 ) ,  หน้า 1 8 6 1 .

37 พิ เศษ เส ต เส ก ีย ร ,  "กฎหมายการจ ัดการบร ิษ ัท" , หน้า 8 .
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นปีกจากนึ ๊ก็มีทนมาตราปีน  ๆ ๗ น การ เพิ ่มทุนของบริษัท (ม าต ร า  
1 5 0 )  การลดทุน (ม าต ร า  1 5 2 )  การออกหุ ้นกู ้  (ม าต รา  1 5 8 )  การควบบริษัท 
(ม าต ร า  1 6 6 )  และมีการไข้มติ  2 ‘ไน 3ไนเร ึ ๋องการเล ิกบร ิษ ัทตามความแระลงค ์  
ของผู ้ ภํ ่อหุ้น (ม าต ร า  1 7 4 )

มีบัญหาว่าก ิจการ‘ไดที ่กฎหมายไม่ได้กฯหนด,ไห้,ไข้มติพี เศษแต่ข้อบ''งคับ 
กฯ,หนดว่ากิจการนั ้นต้องไข้มติพี เศษจะได้หรือไม่นั ้น ได้ เคยมีคฯริน ิจฉัยฃองลฯนักงาน 
คณะกรรมการกทษฎีกาเม ึ ๋อต ุลาคม 2 517  38 รินิจฉ้ยไว้ว่ า ข้อบังคับของบริ ษัทที ่  
กฯหนดว่าการกอดทอนกรรมการของบริษัทต้องกระทฯ'ใดยมติพี เศษนั ้นเ&นข้อบังคับ 
ท ี ่ไข ้ได ้ เพราะดามประมวลกฎหมายแท ่งและพาณิชย ์มาตรา 1151  บัญญัติไว้แต่ เพียงว่า 
ที ่ประชุมไหญ่มีอฯนาจแต่ง!งหรือทอดถอนกรรมการบริษัท ที ่งก็ เพิ ่อประสงค์จะคุ ้มครอง 
การคฯเนินงานของบริษ ัทไห้ เรนไปใดยร ัดกุมไห้อย ู ่ไนอฯนาจครอบงฯฃองผู ้ทอหุ ้น 
ห้งหลายของบริษัทการที ่ตราข้อบังค ับไห้ต ้องกระทฯ'โดยมติพี เศษที ่งหมายความว่า 
ต้อง fiการประช ุมไหญ่ เพ ี ่อพ ิจารณาเ^องนิลป ิงดร ังลองหน เ ร น การควบคุมกฯคับ
การดฯเนินงานของบริษ ัทไห้กวดขันย ิ ่ งI น จ ึ ง เ ร น การลนับลนุนเจตนารมณ์ของ
กฎหมายดังกล ่าวแล้ว และทั ้ งมีได้มีบทบัญญัติห้ามการกระทฯน!นนื ้ไว้ใดยเฉพาะ 
ข้อบังคับของบริษัทด้งกล่าวแล้วนั ้ น  จ ึงหาขัดคับกฎหมายไ ม ่  38

38  ก อ ง ร ิ ข า ก า ร  ก ร ม ท ะ เ บ ี ย น ก า ร ค ้ า  , " ร ว ม ค ฯ ว ิ น ิ จ ฉ ั ย ข อ ง ค ณ ะ  

ก ร ร ม ก า ร ก ก ษ ฎ ี ก า เ ก ี ่ ย ว ค ั บ บ ั ญ ห า เ ร ึ ่ อ ง ห ้ า ง ห ุ ้ น ล ่ ว น แ ล ะ บ ร ิ ษ ั ท  พ . ศ . 2 4 8 8  -  2 5 2 1 "  

( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ ม . บ . ท , ม . ป . บ . )  , หน้ า 11 และ  4 1 .
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สฯหรับกฎหมายต่างงระ เทศที ่กฯหนดเกี ๋ยากับมติพิ เศษนี ้  ตามกฎหมาย 
อังกฤษ ได ้ม ืการกฯหนดประเภทของมต ิแตกต ่างไปจากกฎหมายไทย กส่าวคือ 
แบ่งมติพิ เศษ ออกเรนสองประเภทค ือ E x t r a o r d i n a r y  R e s o l u t i o n  แสะ 
S p e c i a l  R e s o l u t i o n

E x t r a o r d i n a r y  R e s o l u t i o n  คอ มติทีไดจากดะแนน Iffยงข าง
มากไม่ต่ฯกว่า 3 ไน 4 ส่วน ของหุ ้นท ี่- ม ีสิทธิออกเ 
คะแนนทดยหนังสือนัดประชุมสํวงหน้าตามระยะเวสา 
แต่สะประเภท (เฟน ก้าเป็นการประชุมสามัญ ต้อ 
ประชุมวิสามัญต้องส่งล่วงหน้า 14 วน)  และไนหนัง 
ประชุมเพื ่อลงมติวิสามัญ การสงมติว ิสามัญไข้ เฉทาะ

สืยงทั ้ งหมดและไต้ออกเส ียงลง 
ที ่กฎหมายกๆหนดสฯหรับการประ 
งล่างหน้า 21 วัน ถ ้า เป ็นการ 
สือนัดประชุมต้องระบุว ่าเป็นการ 
ไนกรณีเสีกบริษัท 39

ชุม

เ ดีย 
หนัง 
การ 
หรือ

S p e c i a l  R e s o l u t i o n  คือ มติที 
วกับมติวิสามัญ(3  ไน 4 )  แด่มีความหมายแ 
สืฮนัดประชุมไนกรณีนี ้ต้องส่งล่วงหน้าอย่างน้อย 
ประชุมเพื ่อลงมติพิ เศษ การลงมต ิพ ิ เศษจะไข ้ไ 
สืปีของบริษัท การลดทุนบริษัท เป็นต้น 40

ไต ้จากคะแน นเส ียงข ้างมากI  
ตกต ่างจากการลงมต ิว ิสาม ัญ 

21 ว ัน เสมอใดยระบ ุว ่า เ  
นกรณีแก้ไขวัตถุประสงค์ข้อบัง

ส่น
คอ
ป็น
คับ

39 M. C l i v e  S c h m i t t h o f f ,  P a l m e r ’ s  Company  L a w , 
p p .  748 -  7 4 9 .

40 I b i d  , p . 7 4 9 .
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สฯหรับIIระ เทศสหรัฐอเมร ิกานั ้นม ีการส'!มต ิพ ิ เศษเฉทาะ เรึ ๋องที ๋สฯคัญ 
‘โดยเห ็นการลง มติ*Iนคณะกรรมการบริษัทครั ้งหนึ ๋ง แสะหสังจากนั ้นก็ต้องมีการสงมติ  
ในที ๋บระชุมผู ้กือหุ ้น‘ไห้ความเห็นขอบ$ งจะมีคะแนนเสียงเท่าใดชนอยู ่ก ับฃ้อบังคับของ 
นริษัท ๗ น การแก้ไขเซสืยนแบสงรัตทุบระสงต้หริอข้อบังสับของบริษัท การขายหุ ้น 
หร ิอให ้ เ ïj าทร ัพย ์ต ินของบริษ ัทเห็นระยะเวสานาน การคาบบริษ ัทแสะการเล ิกบร ิษ ัท 41

สฯหร ับประเทศเยอรม ัน โ ด ย บ กต ิการสงมต ิให ้กอเส ียงข ้างมาก แด่ท้า 
เห็นการจัดการในเร ึ ๋องที ่สฯคัญเษัน การแก้ไขข้อบังสับ การเพิ ่มทุน สดทุน
การควบบริษัท การเล ิกบร ิษ ัท จะต ้องใข ้คะแนนเส ียงไม่น ้อยกว ่า 3 ใน 4 ของหุ ้น 
ของบริษ ัทโดยคฯนาญจากผู ้ เข ้าซระขุม 42

ส์วนในซระ เทศญี่งุนนั้น การสงมต ิพ ิ เศษในเร ึ ๋องสฯค ัโร!ใข้คะแนนเสียง 
2 ใน 3 ของผู ้กึอหุ ้น$ งอย ู ่ ในท ี ่ บ ระขุมพิ ่งมีหุ ้นรวมต้นไม่น้อยกว่าครึ ๋งหนึ ๋งของหุ ้น 
ของบริษัท เส่น โทรแก้ไขข้อบังสับของบริษัท การลดทุนของบริษัท การควบบริษัท 
และการเล ิกบร ิษ ัท 43

41 เสาวนีย ์  อ ัศวโรจน ์ , ' 'คำอธ ิบายหล ักกฎหมายธ ุรก ิจ เปร ียบเท ียบ,' ,  
(กร ุง เทพมหานคร ะ คโพะนีติศาสตร์  มหาว ิทยาล ัยธรรมศาสตร ์ ,  ม . บ . บ . )  ,
หน้า 237  -  2 3 8 .

42 p .  M e i n h a r d t ,  Company Law I n  E u r o p e . 3 r d  e d .  
( L o n d o n  ะ Gower  P u b l i s h i n g  Com pany  L i m i t e d , 1 9 8 2 ) , P P . D - l 2 ( i i )

43 เสาวนีย ์  อ ัศาโรจน ์ , "คฯอธ ิบายหล ักกฎหมายธ ุรก ิจ เปร ียบ เท ียบ",
หน้า 2 3 8 .
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7 .  ผลของมติที ่ประขุมผู ้ถือหุ ้น
7 .  1 ผุส?)อง มติ
มติที ๋ประชุมผู ้กือหุ ้นมิได้ เ นิ นการแสดง เจตนา?)องน ิต ิป ุดคสตามมาดรา 75 

ประมวลกฎหมายแพ ่งแสะพาณิ?f ย์ทีง่ บัญญัติว่า "อ ันความประสงค ์?)องนิตปิุดคลนั ้น 

ย ่อมแสดงปรากฎจากผู ้แทนทั ้งมลาย?)องนิติปุดคลนั ้น" ทั ้งนึ ๊ เพราะที ๋ประชุมผู ้  fl อฟันมิท?)มี 

ฐานะ เนินผู ้แทนของบร่ มัท แติมติที ่ประชุมผู ้ถือฟันนั้นนิดวามผูกพันต ่อกรรมการของบร ่ษ ัท 

ในอันที ่จะต้องปนิบัติตามมติของที ่ประขุมผู ้ถือหุ ้น ด ังจะ เน ินไต ้จากมาตรา  1168 ว ร รค  

2 (4)  é งบัญญัติว่า

" ว ่า ใ ด ย เฉ พ า ะ  กรรมการต ้องร ัฆผิดขอบร ่วมก ันในประการค่าง  ๆ
ดังจะกส่าวค่อไปนั ้ติอ

II

( 4 )  บังคับการใฟั เนินไปใดยกูกต้องตามมติของที ่ประขุมใหญ่
ดังนั้น ในกรณีที ๋กรรมการไม่ดฯเนินการตามมติที ๋ประขุมผู ้กือหุ ้น กรรมการ 

VIกคนจะต้องรับผิดขอบร่วมกัน
นอกจากนั ้น กรรมการคนใคทฯการไบาดยไต้ร ับอนุมัติจากที ่ประขุมผู ้ทอหุ ้น 

แล้ว หากม ีความเส ิยหายใด  ๆ กรรมการไม่ต้องร ับผ ิดค่อผู ้ flอหุ ้นที ่ าต้ให้การอนุมัติ  
แค่ผู ้ถ ือหุ ้นที ่ าม่ไต้ให้การอนุมัติต้ายนั ้นอาจฟ้องกรรมการในกรณีที ่การนั ้นทำให้ เถืดความ 
เส ืยหายไต ้  ท้ังน้ั เน ินไปตามมาตรา 1170  ที่ ว่า

" เมึ ๋อการที ่ งกรรมการคนใดได้ทำไปไต้ร ับอนุมัติของที ่ประขุมใหญ่แล้ว 
ม่านว่ากรรมการคนนั ้นไม่ต้องรับผิดในการนั ้นต่อผู ้ถืฮหุ ้นที ่ งไต้ให้อนุมัติหร่อต่อบร่«ท 
อีกต่อไป

ท่านห้ามมีให้ผู ้ถือหุ ้นที ่งมีไต้ให้อนุมัติต้วยนั ้นฟ้องคติ เร่อฟ้นเวลาหกเติปิน 
มับแค่รัพที ่ประ ขุมใหญ่ให้อนุมัติแค่การ เ ?Iนว่านั้น

สำหรับความผูกพันของมติในส์วนของผู ้กือหุ ้นนั ้น มติท ี ่ผ ่ านการพิจารfin 
ของผู ้ถือหุ ้นาดย
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ก . กูกด้องดามกฎหมายและข้อซังคับฃองบริษัท 
ข 1 การประขุมผู ้ถือหุ ้นได้จ้ดขึ ๊นอย่างถูกต้องและ 
ค . เ^องที ่มืมตินั ้นปิย่ในปีฯนาจของที ่ประขุมและในอฯนาจของบริษัท 
มตินั ้นย่อผสมบูรผ์ตามกฎหมายและมีผลผูกพันบริษัทรวมทั ้ง ผู ้ถือหุ ้นทุกราย 

ไ ม ่ว ่า จ ะไ ด ้ เข ้า ป ร ะ ช ุม ด้ายหรีอไม่ก็ดาม 44
ทนแง, บุคคลภายนอก มติที ่งระขุมผู ้ถือหุ ้นย่อมไม่มีผลผูกพันไซถึงบุคคล 

ภายนอก ด้งนั้น กัาที ่ซระอุมไต้รมติที ่ เกิยวข้องด้บบุคคลภายนอกบริษัท เย่น มีมติให้ 
ดั ้ งนาย ก. เป็นผู ้ลอบบัญสิในอัตราIง ั ้นเดือนตามที ๋กฯหนด แต่กรรมการกลับไม่ปฎิบัติ  
ตามมตินั ้น นายก.จะผาฟ ้องร ้องบร ิษ ัทไม ่ได ้  (ส่วนกรรมการอาจต้องรับผิดต่อบริษัท 
และผู ้ถือหุ ้นตามมาตรา 1168  และ 1170  ด ังกล ่าวข ้างต ้น)

ลฯหรับรายละ เอ ียดเก ี ่ ยวก ับผลและความผ ูกพ ันของมต ิจะได ้วเคราะห ์  
ใดยละเอ ียดต่อไปในบทที ่  3 หัวข้อ 3 . 2  เร ึ ่องบัญหาเกึ ๋ยากับความมีผลบังคับของมติ  
ที ่ชระขุมผู ้ ถือหุ้น

ที ่ประขุ  

ลฯนักง

มผู้ ถือ 

านทะ

7 . 2  การจดทะ เบียนมติ  

ลฯหร ับมต ิในก ิจการบาง  เรึ ่ปีง 

ตามประมวลกฎหมายแท ่งและ  

หุ ้นที ่บริษัทหริอผู ้มีหน้าที ่ตามที ่กฎ 

เบียนหุ ้นส่วนบริษัทแห่งท้องที ่ดั ้ ง

กฎหมายจะกฯหนดให ้นฯไปจดทะ เบียนด้วย 

พา f.เขย ์ของไทยได ้กฯหนดชระเภทของมต ิ  

หมายกฯหนดจะต ้องย ึ ๋นขอจดทะ เบียนต่อ 

ลฯน ักงานของบร ิษ ัทภายในเวลาท ี ่กฯหนค

ด้ง น้ื

44 S i r  S e b a g  Shaw a n d  J u d g e  D e n n i s  S m i t h  ,
T h e  Law o f  M e e t i n g s , p . 1 6 8 .
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1 .  การจดทะ เขียนตั ้ งบริษัท ถ ้ามีได ้ทำภายานสามเดือนนับแด่ประชุมตั ้ง 
บริษัทไห้ถือว่าบริษัทไม่ได้ตั ้งฃึ ๊น (ม าต ร า  1 1 1 2 )

2 .  บรรดาข้อบังคับอ้นได้ตั ้ งยนาหม่หรือได้ เพิ ่มเติมเปสี ่ยนแปสงเขีนหน้าที ่  
ยองบริษัทที ่จะวัดไห้ไปจดทะ เบียนภายานกำหนดสิบลี ่ว ันนับแด่วันที ่ได้มีการลงมติพิ เศษ 
(ม าต ร า  1 1 4 6 )

3 .  การตั ้งกรรมการขึ ๊นาหม่ไห้นำไปจดทะเขียนภายานสิบลี ่ว ันนับแด่ว ัน 
ท๋ีต้ัง (ม าต ร า  1 1 5 7 )

4 .  มติพิ เศษาห้ เพิ ่มทุนหรือสดทุน บร ิษ ัทต ้องจดทะเข ียนภายานสิบลี่ วัน 
นับแด่วันที ่ไต้ลง มติ (ม าตรา  1228  )

5 .  มติพิ เศษที ่งว ั ้นจฉัยาห้คาบบริษัทจำกัดเย ้ากัน บริษัทต้องนำไน 
จดทะเบียนภายานสิบลี ่วันนับแด่วันลงมติ  (ม าด รา  1 239  )

6 .  บร ิษ ัทได ้ควบเย ้าก ันแล ้วเม ึ ๋อาดด ่างบร ิษ ัทต ้องนำความไปจดทะIขียน 
ภายานสิบลี ่ว ันนับแด่วันที ่ดาบเย้ากัน (ม าต ร า  1 2 4 1 )

7 .  การเลิกบริษัท ผู ้ชำระบัญสิต้องนำ'ไปจดทะเบียนภายานลิบสิวันนับแด่  
วันที ่ เลิกกัน และานการนั ้ต้องระบุที ่อผู ้ยำ'ระบัญสืทุก  ๆ คน าห้จดทะเบียนไว ้ด ้วย 
(ม าด รา  1 2 5 4 )

8 .  เมึ ๋อมีการเปลี ่ยนตัวผู ้ชำระบัญสืาหม่ครั ้งไดผู ้ชำระบัญสิต้องนำความ 
จดทะเบียนภายานสิบลี ่ว ันนับแด่วันที ่ได้ เปลี ่ยนตัวกัน (ม าต ร า  1 258  )

9 .  ถ้ามติยองที ่ประชุมาหญ่หรือคำบัง คับของ ศาลาห้อำนาจผู ้ชำระบัญสิ
าห ัทำการแยกก ันได ้  ต ้องนำความจดทะ เบียนภายานสิบลี ่วันนับแด่วันที ่ลงมติหรือ
ออกคำบังคับนั ้น (ม าต ร า  1 2 6 2 )

1 0 .  เมึ ่อที ่ประชุมไห rj ได้อนุม ัต ิรายงานการยำ'ระบัญสิของผู ้ชำระบั  ty สิ 
ผู ้ชำระบัญสิต้องนำข้อความที ่ได้ประชุมไปจดทะเบียนภายานสิบลี ่ว ันนับแด่วันประชุม 
และาหัถ ืป ีว ่ าการชำระบัญสิ เรนอันเสร ็จสิน (ม าด รา  1 270  )
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มีป๋ญหาน่าพิจารผาว่า ระยะ เวลาจดหะ เบียนดังกล่าว มีผกบังดับ
เพ ิย ง ,ได การไม่นฯมติหรือข้อความไซจดทะ เบ ียนภาย‘ไนเวกาด ังกล ่าว  จะทฯ‘ไห้ 
มติ เสียไซหรือไม่

เกี ่ยวดับนัญหานิ ้  สฯนักงานคผะกรรมการกฤษฎ ีกา ไดัมี บันทึกตอบข้อ
หาร ือฃองกระทรวงพาผ ิชย ์  ดามหนังสือที ่  พผ 0 5 0 4 / 2 2 8 2  กงวันที ่  19 เ 'มษายน 
2 5 2 7  ที ่ งมีข้อเท็จจริงว่าบริษัทแห่งหนึ ๋งได้มีมติพิ เศษ‘ไห้บริษัทเทิ ่มทุนแกะได้ยื ่นฃอจด- 
ทะเบ ียนมติพ ิ เศษ‘ไห้ เทิ ่มทุนต่อกฯนักงานทะเบียนหุ ้นล่วนบริษัทภายหล้งจากที ่บริษัทมีมติ  
พ ิ เ ศ ษ เก ิน ก ว ่า ร ะ ย ะ เว ก า  14 วัน ดามที ่กฎหมายกๆหนดใดยย ี ่นหนังสือเแจงเหตุ  
ที ๋ยี ่นคฯยอจดทะ เบ ียนล่าข ้าบระกอบคฯขอมาด้วย แกะนายทะ เบียนได้รับจดทะ เบียน‘ไห้ 
จากนั ้นบริษัทได้ย ื ่นคฯขอจดทะเบียนเทิ ่มทุนทดยอาดัยมติพิ เศษเทิ ่มทุนที ่ได้ร ับจดทะเบียน 
ไซแก้ว และนายทะ เบียนได้รับจดทะเบียนIทิ ่มทุน'ไห้

ต่อมาผู ้ถือหุ ้นของบริษัทได้ฟ้อง บริษัทแกะนายทะ เบืยนหุ ้นล่วนบริษัท‘ไห้ 
เพิกทอนการจดทะ เบ ียนเทิ ่มทุนดังกล ่าวใดยก้าง เหต ุว ่า เบ ีนการจดทะ เบียนเทิ ่มทุนที ่  
ไม่ชอบด้วยกฎหมาย(แต่ต่อมาผู ้ถ ือหุ ้นได้ขอถอนฟ้องและศากได้มีคฯดังอนุญาตให้  
กปีนฟ้องและจฯหน่ายคด ีออกจากสารบบความแก ้ว)

สฯนักงานคผะกรรมการกฤษฎ ีกาได ้ม ีความเห ็นว ่า ความตกกงหรือมติ  
ท ี ่ ไม ่นฯไปจดทะเบ ียนภายในกฯหนดเวลาไม่ เส ียไซ นั ้งนั ้ เพราะเมึ ๋อพิจารผาบทบัญญ้ติ  
เก ี ่ ยวดับการไม่จดทะ เบ ียนภายในกฯหนดเวลาท ี ่ซระมวลกฎหมายแพ่งและพาผ ิชย ์  
ดักษผะ หุ ้นล่านแกะบริ ษัทได้ บัญญ้ติไว้จะ เห็นว่าไม่มีมาตราใคที ่บ ัญญ้ติไว ้ว ่ าหากผู ้ฃอจด- 
ทะ เบียนยื ่นคฯขอกายหดังจากที ่ฟ้นระยะ เวลาตามกฎหมายแก ้วจะทฯให ้ความตกลง 
หรือมติของที ่ซระชุมเสิยไป (หากจะเส ียไซ กิจะต้องบ้ญญติไว้รัดเจนเ^นดังที ่บัญญัติ  
ไ ว ้ใ น ม า ต ร า 1 1 1 2ว ่าถ ัาการจดทะ เบียนมีได ้ทฯภายในสามเดือน นับแต่ซระชุมตั ้ ง
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บรืษัท ซ1ษัทนั ้นเห็นอันไม่ได้ตั ้งฃึ ้น)

นอกจากนั ้น บัญหาว่านายทะ เบ ียนจะพ ิจารผาร ันจดทะ เบียนที ่ยึ ๋นเกิน

กฯหนดเวลาด ังกล ่าวได ้หร ือไม ่น ั ้น ลฯน ักงานคผะกรรมการกกษฏ ิกาเห ็นว ่า  เมื ่อ

พ ิจารผาตามมาดรา 1019 $ง เห็นบทบัญญัติ เท ี ่ยวน ับหน ักเกผท์ไนการพ ิจารผาร ับ

จดทะ เบ ียนของนายทะ เบียนจะ เห็นได้ว่าบทบัญญัติดังกล่าวไห้ เห็นดุลพินิจของ '

นายทะ เบียนที ๋จะยอมรับจดทะ เบียนหรือไม่ยอมรับจดทะ เบียนไห้ก็ได้  เพ ร า ะ ม า ต ร า  
1 01 9  บัญญัติว่า ก ้าดฯ ยอจดทะเบ ียน หร ือ เอกลาร$ ง ต้องจดทะเบียนนั ้นไม ่ม ีรายการ 
บรืบูรผ์ตามที ่บังสับไว้  หร ือน ัารายการอันไดที ่งจดแว ้งทนค ฯ ทอหรือไนเอกลารนั ้น
ขัดนับกฎหมาย ห ร ือ น ัา เอ ก ล า ร ไ ด เง ก ฯ หนดไรัว่าทห้ล่งด้วยนับคฯขออจดทะ เบียนยัง 
ขาดอยู ่  มิได้ล่งไห้ครบหรือท้าไม่ปฏิบัติตามเงื ่อนไขข้ออึ ๋นที ่ งกฎหมายบังดับนายทะ เบียน 
จะไม่ยอมรับจดทะ เบียนก็ได้นอกจากนี ้ท ้ากฎหมายไม่ชระลง ค์จะไห้นายทะ เบียนรับ 
จดทะเบ ียนไห ้แล ้วก ็ดารจะไข้ข ้อความ ni  นเด ียวน ับมาตรา 1112  ด ังกล ่าวข ้างด ้น 
ดังนั้น ก ึงเบีนดุลพินิจของนายทะเบียนที ่จะรับจดทะเบียนมติที ่ย ื ่นเก ินกฯหนดเวลาที ่  
กฎหมายบัญญัติไรัได้  เย ่นเม ื ่อนายทะ เบียนเห็นว่าคฯขอจดทะเบียนที ่ย ึ ๋นล่าข้านั ้นมี
เหตุผลลมควร ไม่มีคฯสัดค้านจากผู ้กึอหุ ้นและไนเรื ่องที ่ฃอจดทะ เบียนนั ้นมิได้ทิ ้งระยะ 
เวลาไว ้นานเกินสมควรยันจะสันนิษฐานได้ว ่าความตกลงหรือมติที ่ชระขุมนั ้นไม่มีการ 
เบล ี ๋ยนแปลงเจตนาเห ็นอย ่างอ ึ ๋น

ลฯหร ับ บ ัญ หาไน เร ื ่อ ง ร ะย ะ เวลากา รจดท ะ เบ ีย นมต ิน ี ้  ผ ู ้ เข ียนม ีความ

เห ็นว ่า เห ็นเร ื ่องท ี ่กฎหมายไม ่ได ้บ ัญญัต ิก ึงผลไว ้อย ่างข ้ดเจน ใดยเพ ิยงแต ิไปกฯหนด 

ไว ้ไนพระราขบ ัญญ ัต ิกฯหนดดวามผ ิดเท ี ่ยวน ับห ้างห ุ ้นล ่วนจดทะ เบียน ห้างห ุ ้นล ่านจฯน ัด 

บร ิษ้ทจฯนัด ลมาคมและม ูลน ิธ ิ  พ. ศ . 2499 ว ่าการฝ่าผ ินบทบัญญัต ิของกฎหมาย 

ด ังกล ่าว เห ็นความผ ิด  ด ังน ั ้นไนทางปฏิบ ัต ินายทะ เบ ียนก ึงร ับจดทะเบ ียนมต ิท ี ่ย ึ ่นเก ิน
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กำหนดด ังกล ่าว เพ ึ ๋ออำนวยความสะดากแก ่บระชาบน ด้ายเหตุมี เที ่ เอไม่ไห้มีฃ้อโต้ เถืยง 
ทนการแซสกฎหมายจึงน ่าจะม ีการ แก้ไยกฎหมายไนเร ี ๋องนึ ๊ไห้ส ัดIจน

ตามกฎหมายอังกฤษ ไดักฯหนดาห้มีการจดทะ เบียนมตินางซระ เภทต่อ 
นายทะเบียนยองบริษ ัท ที ่ งมติ เหล่านั ้นได้แก่

1 .  มติพิ เศษ ( S p e c i a l  R e s o l u t i o n )
2 .  มติาสามัญ ( E x t r a o r d i n a r y  R e s o l u t i o n )
3 .  มติที ่งจะต้องผ่านความเห็นชอบจากผู ้ถ ือหุ ้นทุกรายยองบริษัท
4 .  มติที ่ งจะต้องผ่านความเห็นชอบจากผู ้ก ่อหุ ้นทุกรายทนสฯดัซสัน ( C l a s s )
5 .  มติไห้ เลิกบริษัท

ทง
ลงมติ  มีฉะนั้นย่อ

น๊ี การจดทะ 
มได้รับาทษ

บียนมติดังกล่าวต้อง กระทฯภายทน 15 วัน นับแต่วัน

การไม่จดทะ เบียนมติตามกๆหนดเวลาดังกล่าวนั ้น โดยซกติไม่ทำทห้
มติ เ สืยไซ แต่ทนบางกรณีอาจถือเบีนมติที ๋บกพร่องไต้โดยเนอยู ่ก ับลักษณะแสะยัอ
ความยองมติทื ๋ไม่ไต้จดทะเบียนนั ้นเบีนกรณี   ๆ ไซ ที ่ งบุคคลภายนอกสามารกดัด
ต้านมติที ่ไม่ไต้จดทะ เบียนนั ้นไต้ เสมีอนว่า มตินั ้นย ังไม่ไต้ผ ่านการพิจารณาจากผู ้ถือหุ ้น45

4  ̂ S i r  S e b a g  Shaw a n d  J u d g e  D e n n i s  S m i t h  ,
T h e  L a w  o f  M e e t i n g s  , p p .  1 6 9 1 7 1  .
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8 .  ย ้อจฯกัดสิทธิการลงมติ
ใดยหลักแล้วผู ้ถ ือหุ ้นที ่ เช้าบระ«ม หรือผู ้ร ับมอบฉันทะเย้าบระชุมแทนผู ้  

fl อหุ ้นย ่อมมีสิทธิออกเสิยงลงคะแนนได้ เสมอ แคัมีบางกรผิทึ ๋กฎหมายได้กๆหนคย้อจๆกัด 
ส ิทธิในการลงมติไว ้  ใดยมี เหต ุผลในการจำก ัดส ิทธ ิแตกด่างก ันไบแต ่ละกรผิ

ดามชระมวลกฎหมายแพ่งและพาผ ิ«ย ์ฃองไทย ได้กฯหนดย้อจๆกัดสิทธิ  
การลงมติไว ้ค ังนิ ้

1 . ก้ามีย ้0 บังคับฃองบริษัทกๆหนดว่าผู ้ถือหุ ้นที ่มีหุ ้นอยู ่จๆนานเท่าใดจงจะ 
มีสิทธิออกเสิยง ได้ ในกรผินึ ้ผู ้ถือหุ ้นมีถืปิหุ ้นไม่ครบจๆนานตามที ่ย้อบังคับกๆหนดาว้
อาจเย้ารวมกับผู ้ถ ือหุ ้นคนอื ่นเพึ ๋อให้ถืงจๆนานกๆหนดดามย้อบังคับ แล้วให้คนใดคน
หนึ ๋งออกเสียงก็ได้  (ม าด ร า  1183  )

มีผู ้ เห็นว่าการกฯหนดย้อบังคับลัก 
หุ้นสิวนน้อย เพราะผู ้ถือหุ ้นทังหลายมีไม่มีหุ ้นถื  
ได ้ เท่าจๆนานร่ย ้อบังค ับกๆหนดไว้แล้วด้งคนใด 
ออก เสืยงแทนบรรดาผู ้ที ๋รวมหุ ้นกันในการชระชุ

ษเนะนิ ้ไม่ถือว่าเ 
งจฯนานบัน บัง 
คนหบังในพากฃ 
มใหญ่ก็ได้  46

รน การเอา เปร ียบผ ู ้ถ ือ  
มีสิทธิรวมหุ ้นฃปีงตนให้  
องตนให้รับมอชฉันทะ

4 6  ทวี  เ จร ิญพ ิท ั กษ ์  , ค ฯ อ ธ ิ บ า ย ใ ด ย พ ิ ล ด า ร ก ฎ ห ม า ย ห ุ ้ น ส ิ ว น แ ล ะ

บร ิษั ท , พิ มพ์ คร ั ้ งทึ ๋  5 .  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ า ร ง พ ิ ม พ ์ ร ุ ่ ง เ ร ื อ ง ธ ร ร ม  , 2 5 2 0 ) ,

หน ้ า  2 9 4 .
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อย่างไรก็ดี  นักกฎหมายอีกท่านหนึ ๋ง เห็น'รา การกำหนด เ ใ เนนี ้ เนัด 

ใอกาสไห้ผู ้ถือหุ ้นรายใหญ่มีอำนาจไนการกดฃี ่ผู ้ถือหุ ้นรายย่อยมากขั ้น เพราะกฎหมาย 

บัญญ่ดีไห้บริษัทสามารถกำหนดจฯนานหุ ้นขั ้นต่ำที ่จะมีสิทธิออกเ ส ิ ยงสงคะแนนไข้ไนข้อ 

บังคับของบริษัทได้ แต่กฎหมายมีได้วางกำหนดจำนวนหุ ้นขั ้นสูงไข้ เสยว่า ข้อบังคันนั ้น 

จะวางกำหนดจำนวนหุ ้นของผู ้ไม่มีสิทธิได้มากที ่สุดจำนวนเท่าไดอีกทั ้งข้อบังคับบริษัท 

ย่อมได้มาจากผู ้ถืปิหุ ้นที ่มืหุ ้นจำนวนมาก ผู ้ถือหุ ้นที ่มื เจดนาจะ เอาเบรียบผู ้ถือหุ ้นคนอื ่น ๆ 

อยู ่แต่ เร ิ ่มแรกก็อาจจะคัดทำข้อบังคับฃองบริษัทไข้เพี ่อประใยขน์ตนเนันสำคัญ ใดยการ 

ตัดสิทธิผู้ ถือหุ้นคนอื่น ๆ ที ่มืจำนวนหุ ้นน้อยก1าที ่ตนถืออยู ่ไม่ไห้มีสิทธิออกเ ส ื ยงสงคะแนน 

ก็ทำได้47

ไนกฎหมายหลายบระเทศมีบทบัญญัติล้กษญะเดียวกับบ ระมาสกฎหมาย 

แพ่งและพาผิขย์มาตรานี ้  แต่ไนบางบระ เทศมีข้อจำกัดไนการกำหนดจำนวนหุ ้นขั ้นต่ำ 

ไข้ เขน กฎหมายแร ้งเศส ยอมไห้ข้อบังคับใ)องบริษัทวางกำหนดจำนวนหุ ้นขั ้นต่ำ 

ของผู ้ถือหุ ้นที ่ไม่มีสิทธิออกเสืยงลงคะแนนไนการบระชุมผู ้ถือหุ ้นได้ แต่ข้อบังคับนั ้น 

จะกำหนดได้ไม่ เกิน 10 หุ ้นเท่านั ้น 48

2. ผู ้ถือหุ ้นคนไดยังไม่ได้ขำระ เงินค่าหุ ้นที ่บริษัทได้เรียกร้อง เอาแต่ตน 

ไห้เสร็จสินผู ้ถือหุ ้นคนนั ้นไม่มีสิทธิออกเสิยงลงคะแนน (มาตรา 1184)

47 ฉัตรทิพย์ ต ัถเ 'ทบระศาสน์ ,"มาตรการทางกฎหมายไนการค ุ ้มครอง 

ผู ้ถือหุ ้น,"หน้า 66.

48 เรื ่อง เดียวกัน 1 หน้า 67.
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การที ่กฎหมายบัญญัติห้ามไว้Iย่นนี ๊ Iพราะผูก อ หุ้น มีไต้บฎบัติหน้าที่ที่จะ

ต้องชฯระค่าหุ ้นไห้ครบท้วน จึงไม่ควรมีสิทธิจ ัดการกิจการอย่าง เต็มท่ี

มีนักกฎหมาย เห็นว่า กฎหมายไม่น่าบัญญัติจฯกัดสิทธิาว้ เย่นนึ ้  เทราะ 

การชำระค่าหุ ้นเบันหน้าที ่ส ่วนหนึ ๋งค ่างหากจากสิทธิไนการควบคุมการดำ1นันงานของ 

บริษัท เร ่อท้างชำระค่าหุ ้นบริษัทก็ย่ 'งมีสิทธิ เร ียกเอาไท้เสมอไป แค่ท้าไม่ไย่กอาจ 

ริบหุ้นไท้ ที ่งเบันคนสะสิวนกับสิทธิไนฐานะผูกอหุ ้น 49

การเร ียกชำระค ่าห ุ ้นนั ้น บร ิษ ัทอาจยังไม่ เร ียกชำระไห้เต ็มมูสค่าไน

ครั ้ง เดียวก็ได้  ด้งนั้น ผู ้ถือหุ ้นที ่ชำระค่าหุ ้นไม่เต็มมูลค่าจึงมีสิทธิออกเสียงไท้เสมอ 

จนกว่าบริษัทจะ เร ียกชำระค่าหุ ้นแท้วและคนไม่ชำระ

3. ผู ้ถือหุ ้นต้องาม่มีสิวนไท้เสียพิเศษไนข้อที ่งที ่ประชุมจะลงมติ 

{มาตรา 1185)

การที ่กฎหมายต้องบัญญัติห้ามผู ้มส์วนไต้เสียพิเศษไนการออกเสียงสงมติ  

ก็ เพึ ๋อไห้การ'ประชุมไหญ่เบันไปด้วยความเบันธรรมจร ิง ๆ เพราะท้ายอมไห้ผู ้ถือหุ ้น

หน้า 295.

49 ทวี เจริญพิทักษ์ .คำอธิบายไดยพิสดารกฎหมายหุ ้นสิวนและบริษัท,
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$ง?]ส่านได้เส ียเรนพิเศษ0อกเสียงลงคะแนนได้แลัว ก็ย่อมจะหาคะแนนเสียงที ่  

ย ุต ิธรรมในการประชุมนั ้นได้ยากอย่างยิ ๋ง 50

คำว่า " อ่วนได้เสียพิเศษ " น้ี กฎหมายไม่ได้ระบุได้ว ่า?]ความ 

หมายอย่างไร แต่จากแนวคฯพิพากษาฎีกาส์วนได้เสียพิเศษด้งกอ่าวมักเกี ่ยวกับเง ิน 

ทอง แต่ท้าเห็นเร ื ่องเกี ่ยวกับการจัดการบร ิษัท ที ่งไม่อาจติดคำนวณเห็นจำน้วนเงิน 

ได้ หรือเรื ่องการจัดการที ่งมิใใ!เพึ ๋อชระใยชน์อ่านตัวใ)องผู ้ถือหุ ้นนั ้น ๆ  ก็จะไม่ถือ 

เห็นอ่วนได้เสียพิเศษ ตัวอย่างเใ!น

คำพิพากษาฎีกาที ่ 1246/2520 51 วิน้จฉัยว่า ก่ารที่ ผู ้ ถือหุ้น

ใ]องบร ิษัทจำกัดออกเสียงลงคะแนนเสือกตนเองเห็นกรรมการบริษัทนั ้น แม้จะเห็นว ่า 

มีอ่านได้เสียไนข้อตั ้งกรรมการที ่งที ่ประชุมใหญ่ผู ้ถือหุ ้นใ]องบริษัทจะลงมติก็เห็นอ่าน 

ได ้ เส ียธรรมดา หาไใ!อ่วนได้เสียพิเศษไม่  ตามความหมายแห่งมาตรา 1185 

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เพราะการตั ้งกรรมการบร ิษัทเห็นว ิธ ีการจ ัดการบร ิษัท 

จำกัดตังที ่บัญญัติได้ไนมาตราแ44 , 1151 มีไใ!เห็นเรื ่องอ่านตัวของผู ้ถือหุ ้นใดย

เฉพาะ ผู ้ถือหุ ้นนั ้นย่อมมีสีทธีออกเสียงลงคะแนนเสือกตนเองได้  และ น]อไม่

50 กาลกร ชุณหอุไร 1 คำอ6บายกฎหมายลักษณะหุ ้นอ่านและบริษัท 

(กร ุงเทพมหานคร:ใรงพิมพ์แสวงลุทธิการพิมพ์  , 2531 ) , หน้า 819.

51 คำพิพากษาฎีกาประจำปีพุทธตักราช 2520 (กร ุงเทพมหานคร ะ 

เนติบัณ?เตยสภา,2520 ) , หน้า 909.
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ปรากฎว ่าการออกเส ียงลงคะแนน เรนการา#สิทธิาดยไม่สุจร ิตแล้ว มติที ่ประ«มาหญ่ 

ผู ้สีอหุ ้น«องบริษัทที่าห้ผู ้ทอหุ ้นนั ้นเรนกรรมการบร ิษัท จึง«อบด้ายกฎหมาย

การที ่ผู ้สีอหุ ้น«องบริษัทออกเสียงลงคะแนนมอบอฯนาจาห้ตนเอง เรน ผู้ 

ไปจดทะเบียนเพิมกรรมการตามมติของที ่ประ«มาหญ่ผู ้ส ีอหุ ้น«องบริษัท ก็เรนเร ิอง

ปฏิบัติการาห้เรนไปตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาผี«ย์  มาตรา 1157 ห'ว่า?รเพึ๋อ 

ประไย«น์ล่วนดัวฃองผู ้สีอหุ ้นบันไม่  มติที่ประ Î) มผู้ สีอหุ้น«อง บริษัทที่มอบไห้ผู้ สีอหุ้นที่ออก 

เส ียงาห้แก ่ตนเองไปจดทะเบียนเที ่มกรรมการ«องบร ิษัท จึง«อบด้วยกฎหมาย

ค ฯ พิพากษาฎีกาที่ 2644/2520 52 ที ่ประ«มได้ลงมติไห้จ่ายเงินแก่

เจ ่าหนี้«องบริษัทแต่ละรายร้อยละ 40 มีผู ้ สีอหุ ้น«องบริษัท 3 รายที ่งมอบ 

ฉันทะ าห้ผ ู ้ก ี ่นออกเสียงแทนไนมติด ังกล่าวต่างก็ เรนเจ ่าหนี้«องบริษัทที ่งจะได้ร ้บการ 

«ำระหน ี ้ ร ้อยละ40 ตามมติ«องที ่ประ«มดังกล่าวด้วย จ ึงม ืล ่วนได ้เส ียเรนพิเศyไนเร ึ ๋อง 

ที ่ลงมตินี ้นเรนการฝ่าฝึนต่อมาตรา 1185 ศาลย่อมมีคฯดังไห้เพิกทอนมติที ่ประ«มาหญ่ได้

ลฯหรับผู ้ เขียนมีความเห็นเกี ่ยวกับ " ล่วนได้เสียพิเศษ " ว่า น่าจะ 

หมายกึง กรสี!ที ่ผู ้กึอหุ ้นมีล่วนาด้เสียาดยเฉพาะเรนพิเศษ ที ่งย่อมขึ ้นกับฃ้อเท็จจริง 

เรนกรผ ี  ๆ ไป การเล ือกต ั ้งกรรมการ ส ีอ เรนการา#สิทธิจัดการบริษัทอย่างหนึ ๋งาน 

ฐานะผู ้สีอหุ้นจึงไม่สีอเรนกรผีมีล่วนได้เสียพิเศษแต่อย่างได ที ่งานประเด็นเร ึ ๋ป ีง 52

52 ประ ภาศน์  อวย#ย , ประมวลกฎหมาย  แพ ่งและพาผ ี«ย ์

บรรพ  3 เอกเทศดัท) fin เล่ม 2 , หน้า 1856 .



95

ก า ร  เ ส ื อ ก ก ร ร ม ก า ร น ี ้  

ได ้ ป ั ญญ ั ต ิ ไว ้ ส ั ด เ จนว ่ า  

เ 4 องน ั ้ น เ ว ้ น แ ต ่ ก า ร เ

พระราชปัญญัติบริษัทมหาชนจฯกัด พ .ศ .  2521 

ห้ามผู ้ทอหุ ้นที ่มืส์วนได้เสียพิเศษทนเรึ ่กงได 

สีอกตั ้งกรรมการ

มาตรา 46 

ออกเสียง ทน

มีปัญหาว่า

ชรากฎว่าผู ้ 'ร ับมอฆฉันทะเ 

เสียงห*?อไม่ปัน ทนเร ือง 

5781/2508 ลงงันที่ 

จากผู ้ทอหุ ้นคนอึ ๋นมาออกเ 

เส ียงยองตนเองดามนัย 

ฉันทะ กรถี!!จึงไม่ต้องด้วย

ท้าผู ้ถือหุ ้นมอฃฉันทะาห้ผู ้อึ ๋นออกเสียงลงคะแนน และ

มีนผู ้มีสํวนได้เสียไนกิจการนั ้น ผู ้ร ับมอบฉันทะจะมีสีทธิออก 

น้ี ได้มีคฯวินิจฉัยคณะกรรมการกฤษมีกา วินิจฉัยตามหนังสือ 

28 พกศจึกายน 2504 วินิจฉัยว่า ลฯหรับการมอบฉันทะ 

สียงลงคะแนนนั ้น มีท îi เมีนกรณีผู ้ทอหุ ้นลงคะแนนออก

มาตรา 1185 เมื ่อเมีนการลงคะแนนออกเสียงแทนผู ้มอบ 

มาดรา 1185 ที ่งผู ้ เขียนเห็นด้วยกับความเห็นนี ้

กฎหมาย 

ไม่มีสีทธิ 

ฟ้องร้อง 

ตน เ มีนก

เกี ่ยวกับฃ้ปิจฯกัดการลงมติของผู ้ถึ  

ชระ เทศต่างๆมีปัญญัติไว้ เ!รนกั น เ?รน 
ออกเสียงลงคะแนนไนกิจการที ่ทฯไห้เข 

ดฯเนินคดีหร ีอไนกิจการไดระหว่างผู ้ส ีอ 

รรมการ 53

อหุ ้นกรณีมีส์วนได้เสียพิเศษนี ้  

กฎหมายเยอรมัน กฯหนดว่าผู ้กือหุ ้น 

าหลุดพ้นจากความรับผิด หร ือการ 

หุ ้นรายนั ้นกับบรืษัท เว ้นแต่การเส ือก

4. ผู ้ทรงไบหุ ้นชนิดออกไห้แก่ผู ้ทอจะออก 

จะนฯไบหุ ้นของตนมาวางไว้แก่บร ิษัทแต่ก่อนเวลาชระชุม

สียงลงคะแนนไม่ได้ เว ้นแต่  

(มาตรา 1186)

53 s t r o b l e

Law Gu ide  To Germany , 2

K i l l i u s  and 

nd. ( London:CCH

V o rb rugy ,  B u s in e s s  

E d i t i o n s  L im i t e d ,

1988) , p .93.
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I หตุผลที ่กฎหมายต้องบัญญัติไห้ผู ้ถือหุ ้น«นิดออกไห้แก่ผู ้ทอต้องนฯ'ใบหุ ้น 

มาวางไว้แก่บร ิษัทก่อนจึงจะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน นิ เพราะไบหุ ้น«นิดนิ ้ไอนกันได้  

ง่าย เพียงแต่ล่งมอบแก่กันนิกึอเนินการไอนกันแลัว ฉะนั ้น บ*!ษัทจึงไม่อาจทราบได้

ว ่าเม ึ ่อก ึงคราวชระชุมไหญ่ ไครจะเนินผู ้ทรงไนไบหุ ้นนั ้น จึงต่างกัชไบหุ ้น«นิดระบุส์อ 

ผู ้กึอที ่งมีข้อผู ้ทรงไบหุ ้น«นิดนิ ้อยู ่ไนลมุดทะ เนิยนผู ้กึอหุ ้นของบริษัทแลัา บ1!ษัทจึงทราบ 

ได้คืว่าผู ้ทรงไบหุ ้นนั ้นเนินไคร ฉะนั ้น เมึ ่อเวลาชระชุมไหญ่ ผู ้ทรงไบหุ ้นจึงไม่จึฯเนิน 

ต้องนฯไบหุ ้น«นิดนั ้นมาด้วย

5. ผู ้ร ้ชมอบฉันทะไม่ได้นฯหนังสือตั ้งผู ้ร ัชมอชฉันทะไปมอบไห้แก่ประธาน 

ที ๋ชระชุมก่อนหรือเมึ ่อเร ิ ่มการชระชุม (มาตรา 1189)

การที ่กฎหมายบัญญัติ๗ นนั ้ เพึ ๋อบริษัทได้ตราจลอบก่อนว่าหนังสือมอบฉันทะ 

นั ้นถูกต้องหริอไม่และผู ้ รบมอบฉันทะมีสิทธิ เย้าประชุมหริปีไม่

ลฯหรับข้อจฯกัดสิทธิการลงมติลามที ่บัญญัติไว้ไนชระมวลกฎหมายแพ่งและ 

พาธิ(«ย์ของไทยมีเพียง 5 ชระการด ้งกล ่าวข ้างด ้น แต่ไนทางชนิบัติแลัว บังมีข้อจฯกัด 

สิทธิการลงมติอ ีกหลายประการ ข้งได้กระทฯกันไดยบังไม่บัดเจนว่ากฎหมายไทยยอมรับ 

ฃ้อจฯกัดเหล่านั ้นได้ เพียงได ท่ีงบัญหานิ้ จะได้พีจารถทต่อไชไนบทที ่  3 หัวข้อ 3 .4  

เริองบัญหาเกึยากับข้อจฯกัดสิทธิไนการลงมติ

อนึ๋ง ลฯหรับก 

การลงมติไว้ไนลักษแ!ะแตกต่าง 

ข้อจฯกัดสิทธิการลงมติชองตน เ

ฎหมายบริษัทของลหรัฐอ เมริกาได้กฯหนดข้อจฯกัดสิทธิ  

จากกฎหมายไทย กล่าวคือ กฯหนดว่าผู ้กึอหุ ้นอาจทฯ 

องได ้าคยการทฯ V o t i n g  T r u s t s  หริอ
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S h a re h o ld e r  V o t i n g  A g r e e m e n t ะหว ่างก ันเองไนการที ่จะออกเส ียงไซทน 

ทางาคทางหนึ ่งได้  *

V o t i n g  T r u s t s  คอ การท ี ผ ู ้ กอห ุ ้ นได ' ร ่ วมก ั นจ ั ดต ั ง  V o t i n g  

T r u s t  เ น เ ท ี ่ เ อ ว ั ตถ ุ ป ร ะ สง ค ์ ไ ห ้  t r u s t e e  ไ ด ้ อ อ ก เ ส ี ย ง แ ท น ต น  ทนกา รน ี ้  ผู ้ ถ ึ อหุ ้ นจะ 

าอนห ุ ้ นชองตนทห ้ แก ่  t r u s t e e  ดั งนั ้ น t r u s t e e  จ ะ ม ี i อ เ รนเ จ ั าของห ุ ้ น

t r u s t e e  จ ะ อ อ ก  V o t i n g  T r u s t  C e r t i f i a t e  ทห ้ แก ่ ผ ู ้ ถ ึ อห ุ ้ น เท ่ อ เ รนหล ั ก  

ฐานว ่ าผ ู ้ กอห ุ ้ นน ั ้ นถ ื อห ุ ้ นอย ู ่ เท ่ าทด c e r t i f i c a t e  ด ั งกอ ่ าวน ี ้  ส า ม า ร ถ ท อ น เ ป ล ี ่ ย น ม ื อ  

ไ ด ้ ' แล ะขาย ได ้ เ  ?รนเด ี ยวก ั บทบห ุ ้ นท ั ่ วไป

ทนการออกเสียง t r u s t e e  จะต้องออกเสียงสงมติตามที ่กฯหนดาว้ทน 

สัญญา V o t i n g  T r u s t  ที ่งทดยทั ่วาปแล้ว t r u s t e e  จะสามารถออกเสียงได้ท ุก 

เรึ ๋ ปีง คงมีกฎหมายาม่กี ๋มลรัฐIท่านั ้น ที ่กฯหนดว่ากิจการสฯดัอุ )บาง เรื ่องยังต้องทห้ 

เจัายองหุ้นที่แท่’จร่ง เรนผู ้สงมติ

ตาม Model B u s in e s s  C o r p o r a t i o n  A c t  S e c t i o n  34 าด้ก‘า 

หนดเ ง ื ่ อ น ไ ข การจ ัด ต้ัง V o t i n g  T r u s t  ไว้ตังนี ้

1.  สัญญา V o t i n g  T r u s t  ต้องมีอายุไม่ เกิน 10 0 **

* Model B u s in e s s  C o r p o r a t i o n  A c t ,  S e c t i o n  34

** แต่กฎหมายบางมสรัฐ เยัน น ิา ยอร์ค อาจมีการต่ออายุสัทุเอุท

V o t i n g  T r u s t  ได้ทดยผู ้กึอหุ ้นจะต้องตกลงล่วงหน้าก่อนสัอุ )อุ!าหมดอายุไม่น้อย 

กว่า 6 เดอน ดู New Y o rk  B u s in e s s  C o r p o r a t i o n  Law , S e c t i o n  622
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2. สัญญา V o t i n g  T r u s t  ต ้องทฯเรนลายลักษผ์อักษร

3. ต้องนฯลังคู ่ฉบับสัญญาเก็บรักษาไว้  ผ.ลฯนักงานจดทะเบียนชอง 

บริษัทเทึ ๋อไห้ผู ้ ถือหุ ้นและผู ้ ถือ V o t i n g  T r u s t  C e r t i f i c a t e  สามารกตราจลอบไต ้

4. ต้องมีการใอนหุ ้นไห้  t r u s t e e

การทฯ V o t i n g  T r u s t  มีไษัทั ้งไนบริษัทเอกชนและมหาชน ใดย 

อาจไษัเพึ ่อว้ตถุบระลง ค์ไนการจฯลัดสีทะ)การลงมติของ บริษัทลูกหนี ้ต้วยการใอนหุ ้น 

ไห้ t r u s t e e  ของ เจ ้าหน ี ้ เรนผู ้ออกเสียงแทน หร ืออาจไษัไนกรผีต้องการควบคุม 

อฯนาจการจ ้ดการาว้ เรนของกลุ ่มไดกลุ ่มหนึ ่ง

เน ี ่องจากการทฯ V o t i n g  T r u s t  น้ี ต้อง เสียค่าไสัจ่ายมากทั ้งไน 

การจัดตั ้ง การใอนหุ ้นและการทฯ V o t i n g  T r u s t  C e r t i f i c a t e  รกทั ้งกฎระเบ ียบ 

ไนการจ้ดฅั ้งก ็ เข ้มงวด และมีอายุจฯลัด 10 บี รวมทั ้งมีบัญหาไนการเสือก 

t r u s t e e  บัจจุบันจึงมีผู ้ไษัาธีจัดตั ้ง V o t i n g  T r u s t  นี้ น้อยลง 54

S h a re h o ld e r  V o t i n g  Agreement คือ การทีผู ้ถือหุ ้นตกลงทฯ 

ลัญญ าระหว ่างล ันว ่าจะลงมต ิไนเร ื ่องไดเร ื ่องหน ี ๋งไบไนทางได สัญญาลักษผะดังกล่าว 

น ักจะเร ียกว ่า " P o l l i n g  Agreement" ไนการทฯ P o l l i n g

54 H a r r y  G. Henn and John R. A le x a n d e r ,  Laws 

o f  C o r p o r a t i o n s  , p . 7 3 9 .
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Agreement น ผู ้ถือหุ ้นยังคงเป็นเจ้าชองหุ ้นและมีสิทธิไนฐานะ เจ้าชองหุ ้นทุก

ฃระการ เจ้นแต่สิทธิไนการออกเสียงลงมติ$งกูกจฯกัดว ่าจะต ้องออกเสียงไนไนทาง 

ที ๋กฯหนดไว้ไนสัญญา และกฎหมายที ่ไว้บังคับกับ P o l l i n g  Agreement คือกฎหมาย 

สัญญาท่ัว ๆ ไน

การท“า S h a r e h o ld e r  V o t i n g  Agreement สักษณะนี แดกต่าง 

จาก V o t i n g  T r u s t  คือ กรรมสิทธิหุ ้นยังคงอยู ่ ที ่ ผู ้ถือหุ ้น และนอกจากนั ้นยังง่าย 

และสะดวกไนการจัดทฯมากกว่าการจ ัดตั ้ง V o t i n g  T r u s t  79

การท’า S h a r e h o ld e r  V o t i n g  Agreement นื มีว ัตกุนระสงค์  

เ?รนเดียวกับการทฯ V o t i n g  T r u s t  กล่าวคือ เพี ่อจฯกัดสิทธิการลงมดีไห้ เป็น 

ทาง เด ืยวก ันเพี ่อประใยชน ์ไนการควบค ุมอฯนาจการจ ัดการ

9. การเพิกกอนมดีที ่นระชุมผู ้ถือหุ ้น

การเพิกถอนมดีที ่นระชุมผู ้ถือหุ ้นเป็นการไว้สิทธิอย่างหนึ ๋งชองผู ้ถือหุ ้นไน 

การจัดการบริษัท และควบค ุมการบร ิหารงานชองคผะกรรมการ มดีที ่จะถูกเพิกทอน 

นั ้นจะคัองเป็นมดีที ่มีฃัปิบกพร่อง ไม่ถูกต้องสมบูรผ์  ฝ่าฝืนกฎหมาย แบบระเบียบหริอ 

ชัอบังคับ มดีที ่ถูกต้องสมบูรผ์ไม่อาจเพิกถอนไต้ และย่อมมีผลผูกพันผู ้ถือหุ ้นทุกราย 55

55 Robe r t  พ. H am i l t o n  The Law o f  C o r p o r a t i o n s

( S t . P a u l ,  M i n n  ะ W e s t  P u b l i s h i n g  C o . , 1 9 8 0 )  p p . 1 5 5 - 1 5 6 .
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การเพิกทอนมติfi l lระชุมาหญ่ตามชระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ฑอง 

ไทย ทฯไสัตามหสักเก{นท์ที ่บัญญัติไวัไนมาตรา 1195 ท่ีงบัญญัติว่า "การประชุมทหญ่ 

น้ัน ท้าได้นัดเ ศยกหรือได้ชระ ชุมกันหรือได้ลง มติฝ่าฝึนบทบัญญัติ'1นลักษพะ น๊ึก็ดื หรือ

ฝ่าปีนข้อบังสับของบรีษัทก็ ดื เมี ่อกรรมการหรือผู ้ถือหุ ้นคนหนึ ๋งคนไดร้องขนแท้วทห้ศาล 

เพิกทอนมติฃอง$ประชุมทหญ่อันผิดระเปียบนั ้นเสีย แต่ต้องร ้องขอภายทนกฯหนดเดือน 

หนึ ๋งนับแต่วันที ่ลงมตินั ้น "

9.1 เหตุที ่จะขอทห้เพิกภอน

จากบทบัญญัติข้างต้นทนการร้องขอทห้ เพิกกอนมติที ่ประชุมผู ้ถือหุ ้นจะต้อง 

เรนกรณีที ่มีการฝ่าปีนบทบัญญัติของกฎหมายหรือข้อบังสับของบรีษัททนกรณีต่อไบนั ้

1. การน ัดเร ียกชระช ุม

2. การบระช ุม

3. การลงมติ

ขอ

บร

ตา

งบรีษ้ทใดย 

ะ ชุมไหญ่จึง 

มมาตรา 1

คฯพิพากษาฎีกาเกี ่ยวกับเหตุการเพิกทอนมติที ่ชระ 

1. การเพิกกอนมติของที ่ชระชุมาหญ่ทนเร ึ ๋องการ 

คฯพิพากษาฎีกาที ่ 3623-3624/2527 56

บอกกล่าวล่างหน้าเพียง 4 วัน ย่อมฝ่าปีนมาตร 

ไม่ขอบและเปีนผลทห้มติของที ่บระชุมไหญ่ด้งกล่าว

ธุมที่ลฯสัญ 

นัดประชุม 

การนัดชร 

า 1175 ก 

I รนอันผดร

195 ผู ้ถือหุ ้นจึงร้องขอต่อศาลไห้เพิกถอนมติของที ่ประชุมด้งก

ๆ มีด้งนื้

ะชุมไหญ่ 

ารนัด 

ะ เ ปียบ 

ล่าวาด้

5 6  ค ฯ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า ช ร ะ จ ฯ ป ็ พ ุ ท ธ ส ั ก ร า ข  2 5 2 7  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ

เ น ต ิ บ ั โ น ท ิ ต ย ล ภ า , 2 5 2 7  ) , หน ้ า  2 7 8 3 .
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คำพ ิ พากษาฎ ี กาท ี ๋  2 2 7 8 / 2 5 2 7  57 ก า ร บ อ ก ก ล ่ า ว น ั ด ป ร ะ ช ุ ม ‘ไหญ่
คร ั ้ งท ี ่ สอง เ น ึ ๋ อ ง จ า ก ก า ร ช ร ะ ช ุ ม ‘ไ ห ญ ่ ค ร ั ้ ง แ ร ก ต า ม ท ี ่ น ั ด ไ ร ั ก ร ะ ท ำ ไ ม ่ ไ ด ้ น ั ้ น ไ ด ้ น ั ด เ ร ี ย ก
ชระช ุ ม•โดยผ ู ้ ร ้ องท ี ่ ง เ ป ็ นผ ู ้ ก ึ อห ุ ้ นได ้ ร ั ชแจ ้ ง  ก า ร น ั ด ช ร ะ ช ุ ม ‘ไหญ่ ก ่ อนท ี ่ จะ ' ม ี การชระช ุ มเพ ิ ยง  
8 ร ั น ท ั ้ ง ท ี ่ ม ี ข ้ ป ี บ ั งค ั บของบร ิ ษ ั ทกำหนดร ั ด เ จน ‘ไห ้ แจ ้ งก า ร เ ร ี ยก ชร ะ ช ุ มทห ้ ผ ู ้ ก ่ อห ุ ้ น  

ท ุ ก ค น ท ร า บ ล ่ า ง ห น ้ า  2 1 ร ั น ก ่ อ น ท ี ่ จ ะ ม ี ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ‘ไหญ่ทุ กครั ้ ง ไ ม ่ ว ่ า จ ะ  เ ป ็ น ก า ร ช ร ะ ช ุ ม  
สาม ั ญหร ื อาสาม ั ญ ก า ร เ ร ี ย ก น ั ด ช ร ะ ช ุ ม ด ั ง ก ล ่ า ว จ ึ ง เ ป ็ น ก า ร ฝ ่ า ม ี น  ห ร ื อ ไ ม ่ « อ บ ด ้ ว ย
ข ้ อบ ั งค ั บของบร ี ษ ั ท คาส«ป ี บท ี ่ จะ  เ พ ิ ก ก อ น ม ต ิ ข อ ง ท ี ่ ป ร ะ ช ุ ม ‘ไหญั ค ั นผิ ดแนบระ  เชี ยบนั ้ น
เ ส ี ยได ้

2. การเพิกกอนมติที ่ชระชุม‘ไหญ่‘ไนเร ึ ๋องการชระช ุม 

คำพิพากษาฎีกาที ่ 89/2512 58 มติของการชระชุมบริษัท ที่งมีบุคคลที่ 

ไม่ ‘ไ?เผู ้ส ือหุ ้นเข้าร ่วมชระชุมแสดงความเห็นและออกเสียงสงคะแนนด้วย แม้ผู้ กึปีหุ้น 

ที ่ เข้าชระชุมด้วยมีหุ ้นรามคันเป็น 1 ‘ไน 4 ของจำนวนหุ ้นทั ้งหมดแสะได้สงคะแนน 

เสียงเป็นเอกฉันท์ก็ตาม มตินี ้ก็ เรนมติที ่ไม่«อบ คาสเพิกถอนได้  เพราะฝ่ามีนต่อ 

บทบัญญัติมาตรา 1176 มติของที ่ชระชุมจึง เสียไช

คำพิพากษาฎีกาที ่ 2516/2527 59 หนังสือมอบอำนาจ‘ไห้ ค . เข ้า

ร ่วมชระชุมและออกเสียงลงมติแทนบริษัท‘ไนการประชุม‘ไหญ่สามัญของผู้กือหุ้นของ

57 เ ร ื ่ อ ง เ ด ี ย ว ค ั น  , หน้ า 1547  .
58 ค ำ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า ช ร ะ จ ำ ช ี พ ุ ท ธ ค ั ก ร า ข  2 5 1 2  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ 

เ น ต ิ บ ั ผ ท ิ ต ย ส ภ า , 2 5 1 2 ) หน้ า  1 3 0 .

59 ค ำ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า ช ร ะ จ ำ ช ี พ ุ ท ธ ค ั ก ร า ข  2527  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ
เนต ิ  uni ท ิ ต ย ส ภ า , 2 5 2 7  ) หน ้ า  1 8 2 0 .
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บร ิษัทล.นั ้นรย. กรรมการผ ู ้ม ีอฯนาจเพ ิยงดนเติยวลง 

ของฆริษัท ขัดต่อข้อบังคัฃฃองบริษัทที ่ต้องมีกรรมการ 

f iaไม่ได้1า เป็นการกระทฯฃองผู ้แทนนิติบุคคลตาม ซ . 

ไห้ ค.เข ้าซระช ุมแทน การเข ้าร ่วมประช ุมและออก 

การกระทฯที ่ไม่«อบ มติที ๋ เก ิดจากการประชุมดังกล่าว 

ขอไห้เพิกกอนได้

ที ่อและไม่ได้ประดับตราสฯดัญ 

2 คน ลงแอและประทับตรา 

พ.พ .มาตรา 75 ที ่มอบอฯนาจ 

เสืยงลงมติของ ค. จึงเนิน 

เป็นมติที ่ไม่รอบ ผู้ ถือหุ้นฟ้อง

3. การเพิกกอนมติที ่ประชุมไหญ่ไนเร ึ ๋องการลงมติ 

คฯพิพากษาฎีกาที ่ 186-188/2477 60 มติของที ่ประชุมไห้จฯกัด

อฯนาจฃองกรรมการบร ิษัท ขึ ้งเกิดขึ ้นจากการรวมห้วกันของผู ้ถือหุ ้นของบริษัท ใดย 

ผู ้ถือหุ ้นของบริษัทใอนหุ ้นของตนไห้ผู ้อึ ่นาดยลมยอมแล้วประชุมกันเพึ ๋ปิลงมติจฯกัดอฯนาจ 

ของกรรมการด ังกล ่าว ย่อมเป็นมติที ่ไม่«อบด้วยกฎหมาย เพราะขัดต่อบทบัญญัติไน 

มาตรา 5 และ 421 แห่งประมวลกฎหมายที ่มีหลักว่าบุคคลทุกคนต้องไข้สิทธิใดย 

สุจริต กรรมการบร ิษัทมีอฯนาจร ้องขอไห้ศาลเพิกกอนการประชุมนั ้นได้

คฯพิพากษาฎีกาที ่ 607/2491 61 มติของที ่ประชุมไหญ่ที ่ลงมติพิเศษ 

ไห้ออกหุ ้นเพิ ๋มทุนของบริษัท าดยไห้ขายหุ ้นเกินกว่ามูลค่าของหุ ้นนั ้นใดยที ่หนังสือ 

บริคณห์สนธิไม่าด้าห้อฯนาจาร้  เป ็นการฝ่าฝึนมาตรา 1105 วรรคลอง ผู้ถือหุ้น 

จึงร ้องขอต่อศาลไห้เพิกถอนมติของที ่ชระชุมดังกล่าวได้

60 พระยาเทพาท ูร , บทระบิล เล่ม 2 (พระนคร ะ กร ุง เทพ- 

บ รรร)ทคาร,2486 ) , หน้า 289.

61 คฯพิพากษาฎีกาประจฯบิพฺทธดักราข 2491 (กร ุงเทพมหานคร ะ

เ น ต ิ £ ๒ ท ิ ต ย ล ภ า , 2 4 9 1  ) 1 หน ้ า  7 1 9
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คดีนั ้มีประเด็นที ่น่าพิจารผา คือ การที ่ที ่บระชุมผู ้ทอหุ ้นมีมติพิเศษไห้เพมทุน 

และ‘ไห้ออกหุ ้นใดยราคาสูงกว่ามูลค่าของหุ ้นที ่ตั ้งาว้ใดยาม่ได้มีมดีไห้แก้หนังคือ 

บริคผ,ท์สนธิาห้อๆนาจบดีษัทออกหุ ้นเ fi นมูลเดีาจะคือว่ามติพิเศษไห้เพิ ่มทุนแอะออกหุ ้น 

เ fi นมูลค่าดีงกล่าว เรนการแก้หนังคือบดีคผห์สนธิไบานตัวหรือไม่  ที ่งศาลรั ้นด้นดีนัจ 

ฉัยว่า คือเรนการแก้หนังคือบดีดผห์สนธิไบานตัว แต่ศาลอุทธรณ์และศาลฎีกาเห็น

ตรงก้นว ่า ก า ร เ ร ีย ก บ ร ะท ุา ห P) ได ้ระบุว ่าเพ ึ ๋อลงมต ิานเร ือง เพิ ๋มทุนเท่านั ้ น่ จึงไม่ 

ได ้ม ีการจดลงานคฯบอกกล่าวนัดซระทุเ ด้งนั้น ไม่ว ่าจะดีนัจฉัยตามหสักการหรือ

ตามเจตนารมณ์ ก็เห็นได้สัดว ่าการบระทุ)าหณ์ใเองบดีษัทคราวนั ้ม ิได้ เรนการบระทุ)

Iที ่อแก้ไขหนังคือบดีคผห์สนธิ จ ึงค ือIรนการออกหุ ้นเพิ ่มทุนาดยหนังคือบดีคผห์สนธิไม่ 

ได้าห้อฯนาจไว้อ ้น เรนการชัดต่อ มาตรา 1105

คฯพิพากพาฎีกาที ่ 310/2510 62 เมึ ่อผู ้คืปิหุ ้นสองคนฃอาห้ลงคะ

แนนสับ บดีษัทจะต้องลงคะแนนสัซานการลงมติฃองที ่ประทุไหญ่นั ้น แต่ที่ประ

ทุ)ลงมติาดยไม่ลงคะแนนสับ ย่อมชัดต่อมาตรา 1190 าจกท์านฐานะผู ้คือหุ ้นร้องฃอ 

าห้ศาลสังเพิกกอนมติขปิงที ่ซระทุาหญ่ได้  ตามมาตรา 1195

9.2 ผู ้มีสัทธิชอาห้เพิกถอน

คือ กรรมการชองบริษัทหรือผู ้คืฮหุ ้นเท่าน้ัน สฯหรับผู ้คือหุ้นรวมคืงทายาท 

ผู ้รับมรดกชองผู ้คือหุ ้นด้วย แม้บริษัทจะยังมีได้จคะทะ เบียนทายาทผู ้นั ้น เ รนผู้ คือหุ้นก็ตาม 

มีนัญหาว่า ถัาผู ้คือหุ ้น'ได้นฯเข้าบระทุานครั ้งนั ้นด้วยจะาข้คืทธิ เพิกกอน 

มติที ่ประทุ)ด้งกล่าวได้หรือไม่  านเร ึ ๋องน ั ้  มีคฯพิพากษาฎีกาที ่ 607/2491 ด้งกล่าว 

แล้วข้างด้นที ่ง มีข้อเท็จจดีงานคดีว่าบริษัทได้ลงมติานที ่ซระชมาหญ่ว่าจะเทิ ่มทุนและ

62 ค ฯ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า บ ร ะ จ ฯ บ ี พ ุ ท ธ ด ้ ก ร า ช  2 5 1 0  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ

เ น ต ิ { ๒ ต ิ ต ย ส ภ า  , 2 5 1 0 )  หน ้ า  3 1 0 .
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จฯหน่ายหุ ้นทนราคา เ hนกว่ามูลค่าหุ ้น ผู้ดี0หุ ้นรายหนึ ่งได้สัดค้านไนที ่ซระชุมว่าไม่ควร 

ขายหุ ้นด้ฯกว่ามูลค่าานทบหุ ้น แค่ ค่อมาผู ้ดีอหุ ้นนั ้นได้มีหน้งสื0ตอบบริษัททนแบบพอ‘(ม

ของบ1ษัท แลดงความจฯนงร ้บเอหุ ้นตามส่วน และสํงเง ินค่าหุ ้นพร้อมนั ้งเง ินได้

เซล่าแต่สุดด้ายลงข้อความว่า " ข ้าพเร ้าล ่งเง ินค ่าพริ เม ียมมาด้วยลงวนคฯส ัดด ้าน 

และได้แย้งที ่จะว่ากล่าวกับบริษัทต่อไปตามกฎหมาย" ผู ้ดีปี หุ ้นนั ้นจะนฯคดีมาฟ้อง 

ได้หรือไม่

ศาลฎีกาได้มีคฯวินิจฉัยว่า การที ่ ผู ้กึอหุ ้นได้ตอบรับ![อหุ ้นที ่ออกไหม่

ดามมติของที ่ประชุมผู ้ดีอหุ ้นทนคราวนั ้นไม่ เนินเหตุคัดติทธิทนการจะนฯคดีมาฟ้องต่อศาล

9.3 การทฯคฯร้องขอทห้เพิกภอนุมติที ่ประชุมผู ้ดีอหุ ้น

ไนการร้องขอได้เพิกกอนมตินึ ๊อาจทฯเนินคฯร้องขออย่างคดีไม่มีข้อพิพาทได้  

1ดยไม่จฯเนินต้องทฯเนินคฯฟ้อง แต่การที ่ทฯคฯร้องขอทห้ศาลเพิกกฮนมติอย่างคดีไม่มี  

ข้อพิพาทนั้น กรรมการหรือผู ้ถือหุ ้นคนทดคนหนึ ๋งหรือทั ้งหมด ที ่งมืส่วนได้เสืยทนผลของการ 

ประชุมไหญ่ ย่อมมีติทธิร ้องคัดด้านเข้ามาเกี ่ยวข้องทนคดีได้  63

9.4 กฯหนุตเวลาที ่ขอทห้เพิกภอนุ

ต ้องดฯเน ินการร ้องขอต่อศาลภายทนเวลาหนึ ่งเด ือน นับแต่ว้นที่ มี

การลง มตินั้น

63 คฯพ ิ พากษาฎ ี กาท ี ่

พ ุ ท ร ค ั ก ร า ช  2 5 1 4 ( ก ช ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ

1 5 3 7 / 2 5 1 4  , ค ฯ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า ป ร ะ จ ฯ น ิ
เ นต ิ บ ั โ นทตย ลภา ,  2 5 1 4 )  , หน ้ า  1 2 7 6 - 1 2 7 7 .
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กฯหนตระยะ เวลาหนึ ๋ง เดือนนี ้ไม่ไtiอายุความ ดังนั ้น เมึ ๋องรากฎ#ด 

ตามคฯร ้องขอเพิกทอนว่าม ีการร ้องขอเพ ิกทอนเกินกฯหนดเวลา 1 เดือน ศาลมีอฯ 

นาจด ังงดคฯร ้องได ้เพราะเป ็นเร ื ่องเก ี ่ยวด ้วยความสงบเร ียบร ้อยซองแระชา«น 64 

ดังนั้น ไนการเพิกทอนมติของที ่ประชุมนี ้  ด้าไม่มีการเพิกทอนหรือไผ่  

เพิกกอนภายทนกฯหนดเวลาดังกล่าว มตินั ้นก็อาจไข้บังคับได้ นอกจากนั ้น ท้าศาล 

เห็นว่าไม่มีประไยขน์ที ่จะดังเพิกทอน ๗ น มีการร้องขอไห้เพิกทอนมติที ่ประชุมที ่งมี  

การแต ่งด ังกรรมการ แต่กรรมการชุดนั ้นได้ออกไปแดัว และที ่ประชุมก็ได้แต่งตั ้ง 

กรรมการทหม่ และกรรมการช ุดไหม่าด ้ไห ้ด ัตยาบ ันการกระทฯของกรรมการชุด 

เก่า จึงไม่มีประไยชน์ที ่ศาลจะพิจารณาคฯร้องขอไห้เพิกถอนมติของที ่ประชุมนั ้น 65

9.5 แบบของการเพิกถอน

การเพิกถอนมติของที ่ประชุมไหญ่นี ้  สามารถเพิกทอนได้  2 แบบ

กล่าวดือ

1. การเพิกถอนการประชุมผู ้ถ ึอหุ ้นไปทั ้งหมด๗ น 

ไม่ถูกต้องตามกฎหมายหรือตามข้อบังดับของบริษัท

2. การเพิกทอนการประชุมผู ้ก ึอหุ ้นเฉพาะมติเร ื ่องที ่  

ข้อบังคับของบริษัท ๗ น การลงมติไนเร ื ่องนั ้น ๆ ไม่ถูกต้องตามก 

ก็ เพิกทอนเฉพาะมติเร ื ่องนั ้นได้  ไม่ด้องเพิกถอนการประชุมทั ้งหมด

กรณีที ่การนัดประชุม

ฝ่าฝึนกฎหมาย หรือ 

ฎหมายหรือข้อบังคับ

64 คฯพิพ า ก1ท ฎ ี กา ท่ี 4 67 /2501 .คฯพิพากพาฎีกาประจฯป็พุทธดักราข 

2501 (กร ุงเทพมหานคร ะ เนติบัณ?เตยสภา, 2501 ) หน้า 1544.

65 คฯพิพากษาฎีกาที ่ 1539/2514 .คฯพิพากษาฎีกาประจฯป็พุทธดักราช

2 5 1 4  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ เ น ต ิ บ ั ณ ท ิ ต ย ส ภ า , 2 5 1 4 ) หน ้ า  1 2 8 4 .
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9 .6  การเพกถอผมดุที ๋ประ«มฝัภึอห้นที ่ไม่อยู ่ทนบังคับ มาดรา 1195 

กฎหมายไทยยอมร้นไห้มีการเพิกกอนมสิที ่ประชุมผู ้ดือหุ ้น นอกเหนือ

จากกรรตามมาตรา 1195 ได้ ไนกร(นํที ่มสิยองที ่ประชุมไม่สมบูรdiดืงยนาดที ่ดือไต้กิา 

ไม่มีมสิ เกิดfนเลยตามกฎหมาย ที ่งไม ่จฯเรนต้องมีการเพิกทอนกิาต้  แต่กัาผู้ ดือหุ้น 

ต ้องการไห้ม ีการเพิกถอนการฟ้อง เพิกกอนก็ไม่อยู ่ไนบังด้นi าต ้องดฯเน ินการภายไน 

1 เสิอน ตามมาตรา 1195 ที ่งมีคฯพิพากษาฎีกายืนย้นหสักการนั ้  ต้งนั้

คฯพิพากษาฎีกาที ่ 1310/2517 66 มสิยองที ่นระชุมไห้ดั ้งกรรมการ

บ1ษ้ทชุดไหม่ ท่ีง เกิด!)นจากการประชุมไหญ่ที ๋กร,รมการสัวนไหญ่ยองบ1ษัทสังระงิ 'บ

ก ิอนเ4มลงมีอประชุมและมีไต้มีการร ับรองจากที ่ประชุมไหญ่ไนครั ้งต่อมานั ้น ไม่กิอจ่า 

เรนมส ิโดย«อบเพราะ เท่ากับไม่มีการประชุมที ่«อบต้วยกฎหมาย กรรมการที ่ได ้ร ้นการ 

แต่งดั ้งโดยมสิต้งกสำว3งมีไ?!กรรมการบ1สัท บ^ษ้ท^งมีอฯนาจฟ้องยอไห้เพิกกอนไต้ 

และไม่อยู ่ไนบ้งคั บยองชระมาสกฎหมายแพ่งแสะพากิ!«ย์  มาตรา 1195 ไนอันที่จะ 

ต้องฟ้องยอไห้เพิกถอนภายไนกฯหนดหนึ ่งเดือนน้บแต่วันลงมสิ

คฯพิพากษาฎีกาที ่ 2362/2520 67 การประชุมไหทุ ่!ที ่โจทก์ฟ้องขอ

ไห้เพิกกอน มีไส่ เรนการประชุมไหญ่ที ่ผ ิดแบบระเบียบ ดามความหมายยองประมวล

กฎหมายแพ่งและพาญิชย์ตามมาตรา 1195 แต ่เรนรายงานการประช ุมเท ็จ

66 ค ฯ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า ป ร ะ จ ฯ ป ็ พ ุ ท ธ ค ั ก ร า « 2 5 1 7  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ 
เ น ส ิ £๒?เ ตยสภา  , 2 5 1 7 )  1 หน้ า 8 9 1 .

67 ค ฯ พ ิ พ า ก ษ า ฎ ี ก า ป ร ะ จ ฯ ร พ ฺ ท ธ ค ั ก ร า ย  2 5 2 0  ( ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ะ
เ น ส ิ £ ๒ ? เ ต ย ส ภ า  5 2 5 2 0 )  , หน ้ า  1 7 8 3 .
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เ พ ร า ะ า ม ่ ม ี ก า ร แ ร ะ ช ุ ม ก ั น จ ร ิ ง  จ ึ ง ไม ่ อย ู ่ ไนข ั งค ั บไห ้ ต ้ อง  เ พ ิ ก ก ป ิ น ภ า ย ไ น ก ฯ ห น ด  

เ ด ื อ น ห น ึ ๋ ง ต า ม ม า ต ร า  1195
สรุบได้ ว่ า ดามแนวคฯพิพากษาฎีกาด้ งกอ่ าวข้ างด้น ท้ าการประชุม 

ไม่ ได้ เกิดขนจริ ง การเพิกถอนย่อมทฯได้ าดยไม่อยู ่ ไนบั งคับมาตรา 1195

ลฯหรับบริษัทมหาชนจฯกัดนั ้ น กฎหมายบัญญัติไวัคท้ายกับบริษัทเอกซน 

จฯกัด แต่มีข้ปิแตกต่าง เ ติกน้อย ดือ มี ไจคาามว ่ า ท้ าได้มีการน้ดบระชุมหรือองมติ  

าดยไม่ปฏิบัติตาม หรือฝ่ าคืนฃ้อบั งคับซองบริษัทหรือบทบั  ry  f t  ต ิแห่ งพระราชบ ัญ ญ ัต ิ

บริษัทมหาซนจฯกัด มติซองที ๋ซระซุมด้ งกล่ าวอาจถูกเพิกถอนได้  ท้าผู ้ ถือหุ ้นคนไดคน 

หนังร้องขอไห้ศาลท้ง เพิกถอนมติ ไนการประซุมควั งนั ้ น แต่ต้องร้องขอต่อศาลภายไน 

หน๋ึง เดือนนับแต่วันทื ่ที ๋ ประชุมลงมติและไนกรณีที ่ศาลมีคฯพิพากษาไห้ เพิกถอนมติด้ งกล่ าว 

ไห้บริษัทเงก็ดือค{นะกรรมการแท้งาบยังผู ้ ถือหุ ้ นกายไนหนึ ่ ง เดือนนับแต่วันที ่ศาลมี  

คฯพิพากษากง ท่ีสุด (พระราซบัญญ้ติ บริษัทมหาซนจฯกัด มาดรา 118)

ข้อ แตกต่ างกันระหว่ างบริษัทเอกซนจฯกัดและบริษัทมหาซนจฯกัดไน 

เรึ ๋ องนี ้ ก็คื อผู ้ ร้ องขอไห้ เพิกถอนมติของที ่ ประชุมไนบริษัทเอกซนจฯกัด คือ กรรมการ  

หรือผู้ ถือหุ้น แต่ ไนบริษัทมหาซนจฯกัด ผู ้ ร ้ องขฮทฯได้ เฉพาะผู ้ถือหุ ้ น และไนกรณีที ่  

ศาลท้ง เพิกถอนมตินั ้ นแท้วไนบริษัทมหาซนจฯ'กัด กรรมการต้องแท้งข่ าวไปยั งผู ้ ถื อหุ ้ น 

ภายไนหนึ ๋ งเดื อนนับแต่มีคฯพิพากษาถืงที ่ สุด แต่ ไนบริ ษัทเอกซนจฯกัดาม่ มีบทบัญญัติ  

เร ึ ๋ องแท้ งข่ าวดั งกล่ าว

9.7 การเพิกถอนมติที ่ ประชุมดามกฎหมายต่ างประ เทศ

ลฯหรับกฎหมายต่ างประ เทศที ่ เกี ่ ยวกับการเพิกถอนมติ ที ่ประชุมผู ้ถืปิหุ ้ น

มีดังนื้
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อั งกทบ ไม ่ ม ี บทกฎหมาย‘ไห้ เพิ กทอนมติ ท ี ่ ผ ิ ดกฎหมายหร ื อข้ อบั งค ั บไว ้ าดย 

เฉพาะแต่ จะม ี บทบั ญญั ต ิ I ถ ื ยวก ั บการค ุ ้ มครองส ิ ทธ ิ ยองผ ู ้ ถ ื อหุ้นฝ่ ายข้ างน้ อยไห้ ฟ้ องคดี  

ห ร ื อ ว ้ อง ยอ ต ่ อศา ก ไ ห ้ ยก เ ส ิ กมต ิ น ั ้ นแ ล ะ อ า จ ดำ เน้นการท ี ่น ๆ ท ี ่ จ ฯ เ รน เฟน กั งไห้  

บ ร ิ ษ ั ทง ด เว้นกร ะ ทฯ กา รอ ย ่ า ง ไ ด อ ย ่ า ง ห น ึ ่ ง ไ ค ั  ห ้ าการ?เงมต ินั ้นเ รนการกดฃ ี ่ าม ่ เรน

ธ ร ร ม  หร ื อแสวงหาประไยชน ์ จากการผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นฝ ่ ายข ้ างน ้ อยไม ่  เ รนธ ร ร ม  ก า ร เ พ ิ ก ทอน 

มต ิ ท ี ่ บกพร ่ อง เพราะผ ิ ดแบบระ เบ ี ยบจ ึ งต ้ องอาค ั ยหก ั กเกผท ์ การฟ ้ องคด ี ท ี ่ ว  ๆ ไป 68

ฝึ หร ู ้ ! เอเมร ิ กา ไม่ ม ี บทบัญญัติ ไห้ เพิ กกอนมติยองที ่ ประชุมที ่ ผิ ดกฎหมาย

หร ื อข ้ อบ ั งค ั บไว ้ ไดยตรง เ ^นกัน แต่มี บทบัญญัติคุ ้ มครองผู ้ ถื อหุ ้ นข้ างน้ อยไห้ฟ้ อง เพิ กทอน 

มติ ที ่ ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นฝ ่ ายข้ างมากไต้ ทฯาปาดยไม่ ส ุ จร ิ ต หร ื อไม่  เ ร น ธ ร ร  มต่ อผู ้ กื ฮหุ ้ นฝ่ ายข้ าง

น้ อยไต้  69

ฝรั ่ ง เศส 

หร ื อข้ อบั งค ั บยองบร ิ ษ ั ท 

ไห ้ เพ ิ กทอน 70

มีบทบัญญัติของ 

ผู ้ ถื อหุ ้ นสามารถ

กฎหมายไว ้ ข ้ ดเจนว ่ าก ้ ามต ิ น ั ้ นข ั ดต ่ อกฎหมาย  

ขอไห ้ เพ ิ กทอนมต ิ ไต ้ าดยการฟ ้ องคด ี ต ่ อศาล

88 M . C l i v e  S c h m i t t h o f f  , P a l m e r ’ s Company Law , 

p p .  7 74 - 7 7 5แ สะ ด ู  C o m p a n i e s  A c t  1985 S e c t i o n  4 5 9 - 4 6 1

69 เสาวผ ี ย ์  อ ั ศวารจน ์  , ส ิ ทธิ ยองผู ้ ถ ื อหุ ้ นฝ่ ายข้ างน้ อยไนบริ ษั ท 

เอกยนจฯก ั ด ( กร ุ ง เทพมหานคร  ะ คผะน ิ ต ิ ศาสตร ์  ม ห า ว ิ ท ย า ก ั ย ธ ร ร ม ศ า ส ต ร ์ , 2 52 9 .

70 p.  M e i n h a r d t ,  Company Law In  E u r o p e . P . F - 1 2 ( i i l ) .
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เยอรม ั น  มีบทบัญญัติ ให้ เพิ กถอนมติที ่ ประชุมที ่ บกพร่ อง เ พรา ะ ม ี  

การลงคะแนนเส ี ยงใดยฝ ่ าฝ ่ นบทบ ั ญญั ต ิ ของกฎหมายหร ื อพ ้ อบ ั งค ั บของบร ิ ษ ั ท ใดย

ก า ร ห ้ อ ง คดี ต้องด'ฯ เ น ิ นก า ร เส ื ยภ า ยใ นห น ึ ๋ ง เ ด ื อน  นั บแต่ ว ั นที ่ ม ี การลงมตินั ้ น ห้ าไม่ มี  

การห ้ องคด ี ภายานกฯหนด มตินั ้ นดี สมบู รณ์ให้บั งคั บไต้  และ ผู ้ ถือหุ ้นดัง กล ่ าวจะ  ต้ อง ไต้  

ใต ้ แย ้ งมติ น ั ้ นในการประชุ มที ่ ม ี บ ั ญหาต้ วย ดี งจะมี ล ่ ทธิ ห ้ องคดี  เ ว ้ น เ ส ื ยแต ่ ว ่ าตนจะ ถ ู ก  

ด ี ดก ั นจากการประช ุ มไว ้  แต่อ ย ่ างไร ด ี ตา ม  ห้ ามติชองที ่ ประชุมผู ้ ถื อหุ ้ นนั ้ นไมั สมบู รณ์  

ถื งชนาคที ่ ถ ื อไต ้ ว ่ าไม ่ ม ี มต ิ น ั ้ นเด ี ดฃ ึ ้ นเลยด ี ไม ่ จฯเรนต้ องม ี การห ้ องคด ี เพ ี ่ อยกเต ิ กมต ิ น ั ้ น  

เพราะไม ่ ถ ื อว ่ าม ี มต ิ และบ ุ คคลใดจะยกฃ ึ ๊ นกล ่ าวอ ้ าง  เ ม ึ ๋ อ ใดด ี ไต ้ หร ื ออาจกล ่ าวใดยสร ุ ป  

ไต้ ว ่ า ห ้ ามติ น ั ้ นห ้ ดต ่ อกฎหมายที ่ เก ี ๋ ยาก ั บเต ้ าหน ี ้ หร ื อบ ุ คคลภายนอก มตินั ้ นย ่ อมเส ื ยไป  

าดยไม ่ ต ้ อง เพิ กถอน แต ่ ห ้ ามต ิ น ั ้ นช ั ดต ่ อกฎหมายที ่ เก ื ๋ ยาก ั บประใยชน์ ของบร ิ ษ ั ทและ

ผู ้ ถือหุ ้น ต้อง เพิ กถอน 71

ญ่ีบุ่เน มี บทบั ญญัติ ให้ ,ผู ้ ถือหุ ้ น กรร มการหร ื อผ ู ้ สอบบ ั ญช ั  ห ้ อ ง ต ่ อ ศา ล เ พ ี ่ อ
เพิ กถอนมติ ท ี ่ ประชุ มผู ้ ถ ื ป ิ ห ุ ้ นไต้  ด ้ วยเ หต ุ ต ่ อไบน ี ้

( 1 )  ห ้ า ว ิ ธ ี ก า ร เ ร ี ย ก ป ร ะ ช ุ ม ห ร ื อ ว ิ ธ ี ก า ร ล ง ม ต ิ น ั ้ น  ฝ ่ า ด ื น ก ฎ ห ม า ย ห ร ื อ  

ข ้ อบ ั งค ั บของบร ิ ษ ั ท ห ร ื อ เ ห ็ น ไ ต ้ ช ั ด ว ่ า ไ ม ่ เ ร น ธ ร ร ม
( 2 )  ห ้ า เ นอหา ชอง มต ิ น ั ้ นฝ ่ า ฝ ่ น ห ้ อบ ั งค ั บชอง บร ิ ษ ั ท

Enno พ E r c k l e n t z  J r . ,  Modern German C o r p o r a t i o n  

Law Volume I (New Y o r k  ะ Oceana P u b l i c a t i o n s  I n c . ,  1979) ,

p . 2 7 2 .
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( 3 ) ก้ าม f i t  งไม่  « อบด้ วยเหต ุ ผลอย ่ า ' ร#ดแจ ้ งม ี ย ื ้ นเน ึ ๋ องจากผ ู ก0 หุ ้ นมี สํ วน 

ไ ด ้ เ ส ี ย เ ป ็ น  Ml ศพ‘ไนการ ลง คะแนนนั ้ น *

การฟ ้ องคด ี ต ้ องกระ}าฯภายาน 3 เดื อนนั บแด่ ว ั นลงมดี  ** แ ละ ศา ล  

อาจลั งาห้ ผู ้ ด ื อหุ ้ นที ่ ฟ้ องคดี ย ื ่ นหลั กประก้ นการฟ้ องคดี ได้ ถ ้ าบร ิ ษ ั ทร ้ องขอ เวั นแด่ผู ้ ดื อหุ ้ น

(น ุ _  fc. _  _  _  _ *3 _  £.» (นุ c i î f c î k î k
นันจะ เบนกรรมการหร ิ อผู ้ ?เอบบั ญข ***

จ ะ เ ห ็ น ไ ด ้ ว ่ า ป ร ะ เ ท ศ ท ี ่ า ข ้ ร ะ บบ  Common Law เส์ น อั งกกท สหรั ฐ 

อ เ ม ร ิ ก า  ไม ่ ม ี บทกฎหมายาห้ เฟ้ กกอนมดี ท ี ่ บระข ุ มที ่ ข ั ดต ่ อกฎหมายหร ื อข ้ อบ ั งค ั บของบร ิ ษ ั ท 

ไ ว ้ ๗ นเด ี ยวล ั บบระ เทศท ี ่ าข ้ ' ระบบ C i v i l  Law ๗ น ฝร ั ่ ง เศส เยอรม ั น  ท่ี!บุ้เน และ  

ไทย

10.  รายงานการบระขมผ ู ้ ด ื อห ุ ้ น

านการประชุ มผู ้ ด ื อหุ ้ น จ ะ ต ้ อง จ ั ดา ห ั ม ี การ จดบ ั นท ึ กรา ยงานการ บร ะ ข ุ ม  

ผู ้ ดือหุ ้น และข้ อมดี น ั ง หมดของที ่ บระชุมผู ้ ดื อหุ ้ น และ เ ห ็ บร ั กษา รา ยงานน ึ ๊ ไ ว ้  ณ. สฯนัก 

งานจดทะ เ บ ี ยนของบร ิ ษ ั ท  เทึ่ อาห็'ผู้ ’ด ื อ ห ุ ้ น สา ม า ร ถข อต รว จ ด ู ได ้ าน เ ว ล า าด เ ว ส า ห น ึ ๋ ง  

ร ะ ห ว ่ า ง  เ ว ส า ท ฯ ก า ร

กฎหมายล ั นน ิ ษฐานว ่ าถ ้ ารายงานการบระช ุ มได ้ จดบ ั นท ึ กอย ่ างก ู กด ้ อง  

ดามหล ั กเกเนท์ แล ้ วย ่ อมด ื อเป ็ นหล ั กฐานอ ั นก ู กด ้ องของข ้ อความที ่ าด ้ จดบ ั นท ึ กไว ้

The C o m m e r c i a l  Code  o f  J a p a n  , A r t i c l e  247 

** A r t i c l e  248

* * * A r t i c l e  249
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ตามประมวลกฎหมายแพ ่ งและพาณิ ชย ์ ของไทย ม า ต ร า  1207 กฯหนด 

‘ไห ้ กรรมการเบ ั นผ ู ้ จ ั ด ‘ไห ้ ม ี การจดบ ั นท ึ กรายงานการนระธ ุ มแตะมต ิ ฃองท ี ่ ประช ุ มผ ู ้ ทอห ุ ้ น  

แ ล ะ ‘ไห ้ ล ั นน ิ ษฐานไว ้ ก ่ อนว ่ า  เบ ั นหล ั กฐานอ ั นก ู กห้ องแห่ งข ้ อความที ่ ไห ้ จดบ ั นทึ กไห้ รวมนั ้ ง  

ไห ้ ล ั นน ิ ษฐานไห ้ ก ่ อนว ่ าการลงมต ิ และการดฯเน ิ นรองท ี ่ ประช ุ มอ ั นไห ้ จดบ ั นท ึ กไห ้ น ั ้ นไห ้  

เบ ั นไชไดยรอบถ ้ าปร ะธานท ี ่ ปร ะช ุ มไนกา รประ ช ุ มคร ั ้ งน ั ้ น  ห ร ื อ ป ร ะ ธ า น ไ น ก า ร

ชระชุ มคร ั ้ งก ั ดมา ไห ้ ลงลายมี ออ ื ่ อไห้ ไนบั นทึ ก

ลฯหร ั บกฎหมายประ  เทศอื ่ น 

ง า น ก า ร ช ร ะ ช ุ ม  ( M i n u t e s )  ไห้นั ้ งแน เ 

รองชร ื ษ ั ทเบ ั นผ ู ้ ' จดรายงานการประช ุ ม  

ก ั ดไ ป ไ ห ้ ล ง น า ม ไ น ร า ย ง า นก า ร ช ร ะ ช ุ มแ ล ้ ว  

หล ั ก เด ี ยวก ั ปกฎหมายรองไทย 72

ๆ ต ่ างก ็ กฯหนดไห ้ ม ี การจดบ ั นท ึ กราย

ข้น กฎหมายอ ั งกกษกฯหนดไ ห ้ เลขาน ุ กา ร  

และถ ้ าประธานท ี ่ ประช ุ มไนคร ั ้ งน ั ้ นหร ื อคร ั ้ ง  

ไห ้ ทอว ่ า เบ ั นหล ั กฐานอ ั นก ู กด ้ อง ท ึ งเบ ั น

72 M. C l i v e  S c h r a i t t h o f f  1 P a l m e r ’ s Company Law

p p .  756 757 .
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