
บทท่ี 2

กรอบแนวคิดทฤษฎี

แน วค ิดและงาน ว ิจ ัยท ี่เท ี่ยวข ้อง

เท ี่อให ้การค ิก»าค ้น ค ว ้าเท ี่ยวก ับ  ความร ่วมม ือระห ว ่างโรงเค ือนประถมค ิก»าก ับ ช ุมชน 
เ ป ็นไปอย่างฟ ้มบ ูรณจังได ้ทำการค ิก»าค ้นคว้าและตรวจฟ ้อบวรรณกรรมท ี่ เ ท ี่ฮวข ้องใน การว ิจ ัยใน  
คร ั้งน ี โ ด ย แ ย ก ก ล ่าว ร าย ล ะ เอ ีย ด อ อ ก เ ป็น 3 ตอน คือ

ตอนที่ 1 แนวความค ิดท ี่เท ี่ยวก ับช ุม๙น 
ตอนที่ 2 กล ่าวถงความร ่วมม ือของชมชน 
ตอน'ท 3 งาน ว ิจ ัยท ํเก ยวข ้อ ง

แนวความคิดท ี่เท ี่ยวก ับช ุมชน

แนวความคิดท ี่ เท ี่ยวก ับช ุมชนได ้เ ป ็นท ี่ฟ ้นใจและปรากฏออกมาหลายฟ ้ตวรร»แล้ว ชุมชน 
เป ็นหน ่วยทางล ้งคมท ี่เอ ียวข ้องก ับประชากรและฟ ้ภานแวดล ้อม ว ิรนรรณ กาท]จนจัตรา ได ้รวบ 
รวมแนวความคิดท ี่เท ี่ยวกับชุมชนของนักปราชฌในฟ้ม ัฮโบราณและได้ฟ ้ร ุปไว้ด ังน ิ

P l a t o  ได ้บรรยายถงส ํภานล ้งคมท ี่เลอเล ิฬท ี่ฟ ้ดไว ้ในหน ังค ือ R e p u b l i c  ฟ้ภา'พฟ้งคม 
ในแนวความค ิดของ P l a t o  จะม ืแต ่ความผาฟ ้ก เน ราะผ ้ป กครอ งเป ็น ราชาป ราชญ ู คือ เป็นทั้ง 
ร า ช า  ม ือำนาจและเป ็น ปราชณ ม ืความร ู้ นอกจากน ั้นในหน ังค ือ เล ่มนย ังได ้บรรยายถง การแบ ่งชน 
ชน การรวม อ ำน าจการป ก ค รอ ง ระบบทางล้งคม ค ืงม ืการจำก ัดการเล ือน ร ั้น ท างฟ ้งคม  จ ังท ำให ้ 
ก ารด ำเน ิน ค ืว ิต ภ ายใน ล ้งค ม เป ็น ไป อ ย ่างราบ ร ื่น  ต ่อมา S a i n t  A u g u s t i n e  ได้แต ่งหนังค ือค ือ 
C i t y  o f  G od ได้วาดภานชุมชนคืงมืแต่ความอุดมฟ้มบูรณ ประชาชนไม ่ต ้องแก ่งแย ่งก ัน  อย่กัน 
ด ้วยความป รองดองร ักใคร ่ฟ ้าม ัคค ืก ัน อย ่างค ื และในฟ้ตวรรษที่ 19 S i r  T hom as M ore  ได ้ 
เข ียนหนังคือคือ UTOPIA กได ้บรรยายถงช ุมชนทอ ุดมฟ ้มบรณ เตมไปด ้วยความเลอเล ิฟ ้ต ่าง ๆ
เช ่น เค ืยวก ัน

แต ่จากการค ิก»าป ระว ัต ิความ เป ็น ม าของช ุม ชน ต ่าง ๆ ป รากฏ ว ่า ไม ่ม ืช ุมชน'ใดเลยท ี่
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จะท ำได ้ หร ือเป ันไปตามแนวความค ิดเหล ่าน ั้น  ด ังน ั้นจงได ้ม ีการท ี่จะหรายามประอกตนนวดวาม 
ค ิด เห ล ่าน ั้น มาใช ้ให ้ได ้ ช ้งในปัจจุบ ันน ีแนวความคิดท ี่เก ี่ยวกับชุมชน ประกอบด้วย แนวความ
คิดที่เป ันปรัชณ ูา อุดมการณ และว ิธ ีการท ี่จะได ้มาชงธ ีว ิตความเป ันอย ู่ท ี่ด ี เช ่น  น ักเสรษร ูสาส ํตร ื 
วัคคุณกานธีวิต ( Q u a l i t y  o f  l i f e )  โดยด ูจากด ัชน ีธองการบร ืโภคและอ ุปโภค น ักจ ิตว ิทยา 
แส วงห าว ิธ ีการใน การให ้การบ ำบ ัดร ักษ าช ุม ชน เน ียงอย ่าง  เด ีย ว  โดยม ีได ้พจารณาถงสภาห
เสรษฐก ิจ ลังคม เช ่นน ักล ังคมว ิทยาได ้น ีจารณ า คือ การกระท ำระห ว ่างก ัน ท างล ังคม ( S o c i a l  
I n t e r a c t i o n )  และการร ่วมม ีอก ันในล ังคม1 2

ความหมายจองช ุมชน

- ค ำ ว ่า  "ช ุมชน,, ได ้เป ัน ท ี่ส น ใจจองน ักล ังคมว ิท ยามาเป ัน เวลาช ้าน าน  และหลายท ่าน 
ได ้ให ้ค วาม ห ม ายจอ งค ำว ่า  ชุมชน ในลักษณะต่าง  ๆ กัน เช ่น

D r . C h a r l e s  R . H o ff e r  แห ่งมหาวิทยาล ัยม ีช ้แกน ส เตด  ให ้ความห มายไว ้ช ้ด เจน  
หอสมควรว่า "ชุมชนหนงประกอบด้วยประชาชนช้งอาสัยอย่บนมีนแผ่นดินที่ต ่อ เน ีองกันและ เ ปันผู้ธีง 
ม ีความสนใจร่วมกันกับผัอน อย ่างน ้อยห น งอย ่างห ร ือมากกว ่า ท ี่เป ันเหตุให ้ต ้องอยู่อาดัยบนมีนแผ่น 
ดินนั้น"

A r t h u r  Dumham ให ้ความห มายไว ้ว ่า "ชุมชนหนง คือกลุ่มคนกลุ่มหนง ต ั้งภ ม ีล ำเน า 
ฮย ่ใน อาณ าเจตท างภม ีสาสตร ื ท ี่ค ่อนจ้างหนาแน่นและติดต่อกัน และมีส่วนสำคัฌ ูจองธีว ิตทั่ว ๆ ไป

ไ__ V  11 M พ _ , «< *■ ! t 2อ ย า ง เด ย ว ก ัน  คงมอง เดจาก  ม ารยาท  ประเหณ ธนบธรรมเนยม และแบนเหงการห ูด

จากหจนานกรมสัพทั่ล ังคมวิทยา ได ้ให ้ความห มายจอง C om m unity  ชุมชน, ประชาคม
ร 'ร  ”  ]  ‘ '

1 . กลุ่มย่อยที่ม ีลักษณะหลายประการเหมือนกับลักษณะสังคม แต ่ม ีธน าดเล ็กกว ่า
และม ีความสนใจร่วมท ี่ประสานก ันในวงแคบกว่า

ชุมชน หมาฮถง เจตนีนที่ ระด ับ ความค ุ้น เคย และการต ิดต ่อระหว่างบ ุคคล ตลอดจน

1จีรหรรณ กาฌ ูจน จ ิตรา, การหัพนๆชุมชน (ก ร ง เท น  ะ หอรัตนช้ฮการหิมนี, 2 5 2 3 ) ,  
หน้า 8 - 1 0

2ส์ทถท สํณูโเทวิวัฒน, การห »น าชมชน (ก ร ุง เท น  ะ สำนักนิมหไทยวัฒนาหานิช,
2 5 1 5 ) ,  หน้า 19
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พ น ฐาน ความยดเห น ี่ยวเฉพ าะบางอย ่างท ี่ท ำให ้ช ุมชน ต ่างไปจากกล ุ่ม เพ ื่อน บ ้าน  ชุมชนมีลักษณะทาง 
เศรษ ฐก ิจแบ บ เลยงต น เองท ี่จำก ัด ม าก ก ว ่าล ังค ม  แต ่ภายใน วงจำก ัด เห ล ่าน ั้น ย ่อม ม ีการล ังลรรค ํ
ใก ล ้โต ก ว ่า  แ ล ะม ีค วาม เห ็น อ ก เห ็น ใจล ัก เงกว ่า  อ าจม ีล ัง เฉ พ าะบ างป ระการท ี่ผ ูก ,พัน เอกภาพ  
เล ่น  เล ่อ ช าต ิ ต ้นกำเน ิดของชาต ิหร ือศาลนา

2 .  ศวามรู้ล ักและทัศนคติทั้งมวลที่ผูกพันบัจ เ จกบุคคลให้ เ ช ้าร ่วม เ ห็นกลุ่ม3 *
ไพรัตนี่ เดชะรินฑร',1 ก ล ่าว ว ่า  ถ ้าห ากล ักษ าโดยลรุปแ ล ้วจ ะ เห ็น ว ่า  ส ่วนประกอบของ 

ชุมชนนั้นจะต้องประกอบด้วย
1 .  คน ( P e o p l e )
2 .  ความศน'ใ'จของคน (Common i n t e r e s t )
3 .  อาณ าบร ิเวณ  (A re a )
4 .  การปฏิบัติต่อกัน ( I n t e r a c t i o n )
5 .  ความลัมพ ันธของลมาล่ก ( R e l a t i o n s h i p )

ส่วน ลัณูโนา ลัทุภทวิวัฒน ให ้ความหมายของช ุมชนว ่า ถ ้ากล ่าวโดยลร ุป แล ้ว ชุมชน 
ประกอบด้วย

1 . ประชากร
2 .  ศถาบ ันทางลังคม และองคประกอบทางล ังคม เล ่น  การล ักษ า เศรษฐก ิจ  และ 

การลาธารณ ล ุฃ  ■ เห็นต้น
3 . อ าณ าเขตท างภ ูม ิศาล ตร ื5

. *
จากท ี่กล ่าวมาแล ้วพบว ่า ส ่วนใหญ ่ไต ้ม ุ่งอธ ิบายล ังส ่วนประกอบของคำว่า ชุมชน ใน  

หล ักการท ี่คล ้ายคล ังก ัน  ล ่งอาจกล ่าวไต ้ว ่าการล ักษาช ุมชน เห ็น การล ักษาล ักษณ ะความเห ็น อย ู่ของ 
ชุมชนใดชุมชนหนง ลักษณะความเห ็นอยู่ของช ุมชนดังกล ่าว จะเห ็นข ้อม ูลพนฐานในการพ ิจารณ า

3 พจนานุกรมดัพฑลังคมวิทยา อ ังก ฤษ -ไท ยะ ฉบับราชบัณทิตลถาน , คร ั้งท ี่ 2  (ก ร ุง เท พ : 
สำนักพิมพอมรินฑรื พรนติ้ง กร ุ๊พ , 2 5 3 2 ) ,  หน้า 72  

'  * Aไพรัตนี่ เดชะรินฑ รื, การบ ร ิห ารงาน พ ันๆชนบท (ก ร ุง เท พ  ะ. สำนักพ ิมพไทยวัฒนา-
พาน ิช, 2 5 2 4 ) ,  หน้า 7

5 ลัญญ,า ลัถุภทวิวัฌนี่, การพ ัน ๆช ุม ชน  (ก ร ุง เท พ  ะ สำนักพิมพไทยวัฒนาพานิช,
2 5 3 5 ) ,  หน้า 8
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วิ เ คราะห่บ้กเหา และความร่วมมือป ีองช ุมชน ส ิงจะน ำไป น ํการวางแผน ใน การ?(ร ้างความร ่วม ม ือ  
ปีองชุมชนที่ม ืต ่อโรง เร ืยนประถมคิกษาต ่อไป

การแบ ่งประเภทจองช ุมชนไทย โดย ไนรัตนํ เดชะรินฑร่

นิจารณาในลักษณะนำคัณู 3 ประการด ้วยก ันค ือ
1 . แบ ่งตามล ักษณะการปกครอง ( A d m i n i s t r a t i v e  U n i t )
2 .  แบ ่งตามล ักษฌ ิะก ิจกรรมทางล ังคม ( S o c i a l  A c t i v i t i e s )
3 .  แบ่งตามลักษณะความลัมนันสปีองบุคคลในลังคม ( S o c i a l  R e l a t i o n )
ส ิงในการแบ ่งแต ่ละประเภทน ั้น ม ืรายละเอยดท ี่จะกล ่าวต ่อไป น ้

แบ ่งตามล ักษณะการปกครอง ( A d m i n i s t r a t i v e  U n i t )  การแบ ่งตามล ักษณ ะการ 
ปกครองของไทยตามนระราชบัญญัติล ักษณะปกครองท้องที่ น .p f.2 4 7 5  ได ้แบ ่งออกเป ็น  

ก . หม่บ้าน ประมาณ 200  คนเบ้น'พม,บ้าน'พนง
ปี. ตำบล หลายหม ่บ ้านรวมกันราว 20 หม,บ ้าน ห ร ือม ืน ลเม ืองราว  ๆ 2 0 0  คนปีนไป

ในตำบล อ ำ เภ อ  และจังหวัด ย ังแบ ่งร ูปการปกครองออกเบ ้นช ุธาภ ิบาล และเฑ ฬบาล

ก . ช ุชาก ิบาล เมอท ้องถ ิ่นม ืความเจร ิญ ในข ั้นแรกย ังไม ่ถงข ั้นท ี่จะจ ัดต ั้งเบ ้น เฑ ฬบาล
ได ้ โดยคำน ํง

1 . Iน ืฮท ี่ป ีองเขตแต ่ละแห ่ง ควรมืป ีนาคประมาณ 1 - 4  ต า ร าง ก ิโ ล เม ต ร
2 . ควรม ืร ้านค ้าประมาณ  10 ห้อง
3 .  ราษฎรประมาณ 1 ,5 0 0  คน

ปี. เฑฬบาล เมือท้องถี่น'ใด ๆ มื?(ภานอันสํมควรยก;«ทนะท้องถิ่นเบ้นเฑf(บาล ให ้จ ัด 
ต ั้ง เบ ้น เท ฬ บ าลตำบ ล เฑ ฬ บ าลเม ือง และเฑฬบาลนคร แล้วแต่กรณี นำหรับเฑฬบาลตำบลมิได ้ 
ระบ ุว ่าจะต ้องม ืนลเม ืองห ร ือม ืความห นาแน ่นป ีองนลเม ืองมากน ้อยเท ่าไร

เท ?(บ าลเม ือง ได้แก ่ท ้องท ี่ท ี่ม ืราษฎรตังแต ่ 1 0 ,0 0 0  คนสินไป ค ิดเฉล ี่ยความหนาแน ่น  
ไ ม ่ต ั้าก ว ่า  3 ,0 0 0  คนต่อ 1 ต าร าง ก ิโ ล เม ต ร
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แบ่งตามลักษผะกิจกรรมทางสังคม ( S o c ia l  A c t i v i t i e s )  แบ่งออกเป็น 3
ประเภท

ก. ลนยการค้า (Trade C enter) ตามหัวเมืองต่าง ๆ อาจจะเป ็นตัวอำเภอ 
เม ือง หรือตัวอำเภอที่เป็นที่ตั้งอองเขดลุปีากิบาล

ปี. ศ,นยกลางปี‘แส่ง (T ran sp o rta tio n  C enter) เป็นชุมชนทิเกิดชนตามเสัน 
ทางคมนาคม หรือ เ สันทางปีนส่งอาจ เ ป็นทางรถยนต

ค. ลูนย่กลางชองการบริการ (S e r v ic e  C en ter) ชุมชนแบบนประเทศ'ไทยมื
ไม่มากนัก เช่น ชุมชนบางแห่งมีบริการทแตกต่างกัน อย่างจังหวัดนราธิวาฬ ตัวอำเภอมืบริการ 
ด้านการปกครอง บริการด้านการคิกษา ขณะที่บริการด้านความบันเทิงมมากที่อำเภอลไหงโกลกม ื
มาก และบรการด

แบ่งตามลักษณะความสัมพันธอองบุคคลในสังคม ( S o c ia l  R e la t io n )  จะคำนังถง 
ความสัมพันฮของบุคคลในชุมชนน้ัน มักจะคำนังถงความสัมพันสทั้งในด้านสังคม เ ลรษฐกิจควบต่กัน 
ไป หรือกล่าวว่า เป็นการนดถงความสัมพันธตั้งแต่สํถาบันครอบครัว เครือททคิ เนื่อนบ้าน
และการร่วมอย่างไม่เป็นทางการในสังคม เป็นการแบ่งชุมชนทางสังคมริทยา เมอนิจารผาการ 
แบ่งชุมชนอองไทยตามลักษณะนอาจแบ่งชุมชนออกเป็นลองประเภทใหญ่ ๆ คิอ

1) ชุมชนชนบท (R ural Community) ลักษณะปีองชุมชนไทยส่วนใหญ่จะเป็น
แบบชนบท ความสัมพันธปีองคนในชนบทส่วนใหญ่มืความสัมพันธกับลมาริกครอบครัวเป็นอันตับแรก 
ทุกคนในครอบครัวช่วยกันทำงาน กล่าวคือ การทำไร ่ ทำนา ครอบครัวเป็นทั้งผ้ผลิต และผ้

. บริโภคกัดจากครอบครัวคือกลุ่มเครือททคิ ต่อมาจังเป็นเนอนบ้าน ความสัมพันธระหว่างคนใน
ชนบทหรือ ชุมชนเคียวกันเป็นไปอย่างลนิฑลนม ริริตประจำวันเผริณหน้ากันอย่เลมอ ฐานะทาง 
เฬรษฐกิจไม่แตกต่างกันมากนัก เช่นหมู่บ้านหนง ๆ มักไม่ผิดแปลกแตกต่างกั1เมากนัก เนราะอย, 
ในลี่งแวดล้อมคล้ายคลิงกัน

2) ชุมชนในเมือง (Urban Community) ความสัมพันฮอองคนที่อย่ในชุมชนในเมือง
นับตั้งแต่ลถาบันครอบครัว ลมาริกในครอบครัวบางครั้งความใกล้ริดลนิทลนมอาจมืไม่มากนัก

เทลบาลนคร ได้แก่ท้องท่ีท่ีมืราษฎรต้ังแต่ 50,000 คนอนไป คิดเฉลี่ยความหนาแน่น

ไมตากว่า 3,000 คนต่อ 1 ตารางกิโลเมตร
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ความสมพ ันธในด ้านสงคมม ักจะสร้างขนเพราะตำแหน ่งหน ้าท ี่การงาน เข ้น  พ ่อค ้าและล ูกค ้า
น าย จ ้างแ ล ะ ล ูก จ ้าง  ความมักคุ้นส่วน'ใหญ่เป็นผู้ที่อยู่'ในอาifพ เด ยาก ัน 8

จากท ี่กล ่าวม าแล ้ว  ผ ู้ว ิจ ัย เล ือกพ ิจารณ าการแบ ่งช ุมชนโดยอาด ัฮการแบ ่งความสมพ ันธ 
ของบุคคลในสงคม ( S o c i a l  R e l a t i o n )  เพ ื่อเป ็นเกณฑในการแบ ่งช ุมชนท ี่จะส ิกษาในครั้งน ั้ 
แต ่อย ่างไรก ็ตามเน ื่องจากความสมพ ันอของบ ุคคลในสงคมน ั้น เก ิดจากการประกอบอาข ีพในการทำ 
งาน  ผ ู้ว ิจ ัย จ ัง  เห ็นสมควรท ี่จะตั้งข ้อช ุมชนที่จะส ิกษาตามลักษณะการทำงานของช ุมชน กล ่าวค ือตาม 
ลักษณะอาข้พล่านใหญ่ของสมาจักในชุมชนเป ็นล่าคัญ โดยจะเร ียกข ้อช ุม ชน และแบ ่งตาม เห ต ุผลด ัง 
ก ล ่าวข ้างต ้น  ดังน ั้

1) ช ุมชนเกษตรกรรม ห มายถง ช ุมชนที่สมาจักล่วนใหญ่ประกอบอาข้พเกี่ยวกับ
เกษตรกรรม เข ้น  ทำสวนมะม่วง สวนกล้ายไม ้ สวนมะพร้าว เป็นต้น

2) ชุมชนอุตสาหกรรม ห มายถง ช ุมชนที่สมาจักล่วนใหญ่ประกอบอาข้พในโรงงาน 
อุตสาหกรรม กล ่าวค ือ อ ุตสาหกรรมขนาดเล ็กและขนาดใหญ ่ เข ้น  ผลิตอุปกรณประกอบรถยนต 
ผ ล ิต อ าห าร ก ี่งล ่า เร ็จ ร ูป  ผ ล ิต ร อ ง เท ้า  เป็นต้น

หากพ ิจารณาทางด ้านช ุมชนหรีอท ้องก ี่นก ็จะเห ็นไค ้ว ่า ช ุมชนเป ็นระบบใหญ่จ ังม ีโรง
เร ียน เป ็น ระบ บ ย ่อยภ ายใน  และโรงเร ียน เป ็น สถาบ ัน ของช ุมชน จ ังท ำห น ้าท ี่โดยเฉ พ าะการส ิกษา 
เพื่อตอบสนองกับบัEไ/หาและความด้ฮงการของช ุมชน ช ุมชน จ ังควรม ีล ่วน โดยตรงต ่อการดำเน ิน งาน
ข อ ง โ ร ง เร ีย น  และรับผ ิดชอบให ้การสน ับสน ุนข ้ายเหล ือโรงเร ียนในค ้า,นต ่าง  ๆ ตามสมควร„ ^ ’ , " __ 1 „
ความสมพ ันธในล ักษณ ะนทำให ้ช ุมชนต ้องเข ้ามาม ีล ่วนเก ี่ยวข ้องก ับโรงเร ียนมากยงขน6 7

แนวความค ิดของน ักสงคมวิทยาโดย B e n n e t  T um in  และ M e l f e r d  ท ี่เข ียน ไว ้ใน  
'หนังลือ S o c i a l  L i f e  ด ูจะม ีส าระค ืจะไค ้น ำมาว ิเคราะห ็ให ้เข ้าก ับ สถาน การณ ใน ช ุม ชน ไท ยเป ็น  
ข้อ ๆ ด ังน ี

6ไพรัตนํ เดช ะร ิน ท ร ี. ฑฤษก็และแนวทางการปภบัต ิงานพัBTนาชุมชน. (ก ร ุง เท พ ,
2 5 1 6 )  หน้า 5 4 -6 2

7 อุฑัย บ ุถ ุ]ป ระเส ร ิร ."ความ ร ่วม ม ือระห ว ่างโรงเร ียน ก ับ ช ุม ช น " ใน โ ร ง เร ีย น ก ับ ชุมชน. 
(ก ร ุง เท พ  ะ ร ุ่งส ิลป ็การพ ิมพ ่, 2 5 2 5 ) ,  หน้า 51
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1 . ท ุกช ุมชนจะต ้องดำรงไว ้ ร ิงภาระห น ้าท ี่ท างส ํร ีระว ิท ยาของส ํมาร ิกภารใน ช ุมชน  
( B i o l o g i c a l  F u n c t i o n )  ส ํมาร ิกภายในช ุมชนท ี่เก ิดมา แเฑ นส ํมาร ิกท ี่ตายไปจะต ้องได ้ร ับการ 
เล ย ง ด ูเอ าใจ ใส ่ใน เร ื่อ ง ป ัจ จ ัย ฑ ั้ง ส ิ ค ืออาห าร เคร ื่องน ุ่งห ่ม ก ารร ัก ษ าโรค ภ ัยไซ ้เจ ็บ  นอกจาก 
เท ี่น ภาระครอบ คร ัวแล ้ว ช ุมชนต้องมีหน้าท ี่คอยให้ความส่วย เหล ือส ํน ับส ํน ุนจ ัดบร ิการเร ื่องเหล ่าน  
ให ้แก ่ส ํมาร ิกในชุมชน พ ิจารณาให ้ค ืก ็ค ือ ก ารรวม บ ร ิก ารแ ล ะส ิงอ ำน วยค วาม ส ํะด วก บ างอ ย ่างภ าย 
ในชุมชน ตามความต ้องการท างส ํร ีระว ิทยาของส ํมาร ิกใน ช ุมชน

2 . ท ุกช ุมชนจะต ้องจ ัดให ้ม ีบร ิการทางเศรษฐก ิจ และบริการอ ื่น   ๆ เพ ื่อ?(มาริก
( E c o n o m ic a l  S e v i c e s  F u n c t i o n )  ความต ้องการของ?(มาร ิกในช ุมชนต ้าน เศรษฐก ิจ หมาย 
ถ งต ้าน การต ล าด  การให ้ความร ู้ในร ูปการส ิกอบรมให ้ส ํมาร ิกม ีความสำมารถในการประกอบ
อาริ'พตามที่ตนถนัดและควรมีอาร ิ'พไต ้เปรียบในการผลิตของชุมชน

3 . ภาระก ิจหน ้าท ี่ในการผล ิตศมาร ิกใหม ่ของช ุมชน ( P r o d u c t i o n  o f  New M em ber) 
น ักการส ิกษาได ้อธ ิบายถงภาระก ิจหน ้าท ี่ของช ุมชน ในเร ื่องน ั้ เป ็น การระว ังว ่าบางช ุมชน ไม,สํนใจ
ต ่อการเพ ิ่มจำนวนส ํมาร ิกในช ุมชน

4 .  ท ุกชุมชนจะต้องให้ความ?(นใจ เ ท่ีนพิ เ ศษในขบวนการปลูกสิง?(มาริกของชุมชนให้อยู่ 
ใน เน วท างท ี่ช ุมชน ต ้องการ ( S o c i a l i z a t i o n  o f  new  m em b ers)  คำอธ ิบายในภาระหน ้าฑ ื 
ของช ุมชนได ้ห ูดไว ้มากมาย แ ต ่กล่าวโดยส ํร ุปก ็ค ือ ท ุกช ุมชน ต ้องต ั้งความห ว ังใน เร ื่องความเจร ิก ุ) 
ก ้าวหน้าอยู่ท ี่?(มาริกรุ่นใหม่ ๆ ของชุมชน จะต ้องระม ัดระว ังและม ีการวางแผน ใน การอ บ รม การ 
ส ิกษาปลูกสิงชนรุ่นหลัง และจะต ้องเร ิ่มวางระบ บ ต ั้งแต ่ครอบ คร ัว  เพ ื่อ น เล ่น โ ร ง เร ีย น  เลยออก 
มาถงล ังคมการงานท ี่ตนม ีอาร ิพ ในวงการน ั้น

5 .  ท ุกช ุมชนต ้องม ีภาระหน ้าท ี่ในภารร ักษาความส ํงบเร ียบร ้อยจ ัดส ํว ัส ํต ิภาพของส ํมา 
ริกในชุมชน ( M a in te n a n c e  o f  o r d e r )  ความศงบ เร ียบ ร ้อยภายใน ช ุมชน  นอกจากจะจ ัด
ทำในร ูปของขนบธรรมเน ียมประเพณ ี แล ้วย ังรวมถงซ ้อกำหนดกฎหมายท ี่อาจจ ัดทำขนเพ ื่อใซ ้ใน
ช ุมช น เอง การค ุ้มก ันส ํว ัส ํต ิภาพทางร ่างกายและฑ รัพยส ินของส ํมาร ิกในช ุมชนอาจจ ัดต ั้งอาสำส ํม ัคร 
ภายในช ุมชน เป ็นผ ู้ร ับรดชอบในบางช ุมชนผู้ท ี่เคยผ ่านส ิกส ํงคราม หรือผู้ที่ปลด เกษ ือณ อาย ุมาอย ู่ 
ประจำในช ุมชนร่วมก ับเยาวชนของช ุมชน

การอธ ิบายเร ื่องภาระหน ้าท ี่ช ุมชนในซ ้อน ั้ ท างบ ้าน เราก ็ท ำอ ย ู่แ ล ้ว  โ ด ย เฉ พ า ะ ก า ร  
ควบคุมการประพฤติปฏิบ ัติของคนในหมู่บ ้าน ศาส ํนาพ ุทธม ีล ่วนส ่วยให ้อย ู่อย ่างส ํงบมากทเด ียว
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6 .  ท ุกช ุมชนต้องม ีภาระหน ้าท ี่ในการสร้างสรรค ื ปล ูกฝังค ุณด่าของส'มา?กภายในชุมชน 
ให ้เก ิดความภ ูม ิใจท ี่เป ็นส ่วนหนงของช ุมชน (M e a n in g  a n d  M o t i v a t i o n )  การม ีช ุมชนจะอยู่ 
ถาวรไต ้น ั้น  ชมา?กภายในช ุมชนต ้องม ีความภ ูม ิใจ และรู้จ ักค ุณด่าของตนที่เก ิดมาในชุมชนนั้น
เร ื่องน ั้ส ่าค ัญที่ช ุด จะ เ ป็นข้อผูกพันจิตใจซองคนในชุมชนและ เป ็น ส ่งแส ดงถงการ เ อาใจใส่ตอคนทุก 
รุ่นทุกวัยที่อยู่ในชุมชน

ใน ข ้อน ั้เองจ ิงท ำให ้ใน โอกาส ต ่าง   ๆ ต ้องจ ัดให ้ม ีว ิธ ีการก ่อ!ก ิดทรรศนะท ี่ถ ูกต ้อง และ 
ศรัทธาท ี่ตนเองม ีต ่อคนในชุมชน งาน ว ัน เด ็ก  งานวันแม่ วันครู การแจกประกาศ'น ้ยบ ัตร ก าร  
ประกวดบทความ ตลอดจนพิธ ีการอื่น ก ารร ับ รางว ัล  ส ิงเห ล ่าน ้ล ้ว‘นแต ่เป ็นการสร ้างค ุณ ด ่าซอง 
ธ ีว ิตและ เ ป ็นการทำให ้เห ็นความส ่าค ัก ฺ!ของคนวัยต ่าง  ๆ และ เ ท ่าก ับ เ ป็นการกำหนดบทบาทหน้าที่ 
ของสมา?กในชุมชน

ภาระหน้าท ี่ในข้อ 6 นั้ น ับว ่าม ีความส์าด ัญมากจะเป ็นพล ังส ่าค ัฌท ี่จะทำให ้ภาระก ิจหน ้า 
ที่อ ื่นทำได้สมบ ูร ณยิ่งขน เพราะถ ้าสมา?กในชุมชนต่างมองไม ่เห ็นค ุณด ่าของช ุมชนท ี่ตนอยู่ และ
ช ุมชน เอ งก ็ไม ่ได ้ให ้ค วาม ส ่าค ัก ุ!แล ้ว เร ื่อ งภ าระก ิจ เร ื่องอ ื่น   ๆ ก ็เก ือบจะไม ่ต ้องพ ูดถงอ ีก’3

ความร่วมม ีอจองช ุมชน

ส่าหรับ "ความร ่วมม ือ" น ั้ม ีผ ู้ให ้ความหมายและ,ใข ้คำพ ูดแตกต ่างก ันไป โดยส่วนใหญ่ 
แล ้วก ็คล ้ายคลงก ัน ด ังจะได ้ เ สนอต่อไป

จากพจนาน ุกรมดัพฑทางลังคมวิทยา ได ้ให ้ความหมายของ C o o p e r a t i o n  ก ารร ่วม  
ม ือสหการ คือ ร ูปแบบของการกระทำระหว ่างก ันทางล ังคม ส ่งบ ุคคลและกลุ่มร่วมกิจกรรมหรือ
ท ำงาน ร ่วมก ัน  โดย?วยเหล ือส ่งก ันและก ันในว ิก ืท างท ี่ค ่อนข ้างม ีระเป ึยบ เพ ื่อ เป ็น ก ารส ่ง เส ร ิม จ ุด  
ม ุ่งหมายหรือว ัตถ ุประสงค ืร ่วมก ัน ใน ว ิก ืท าง เร ่นน ั้นความส ่า เ ร ็จของฝายหนงในการกระทำ
ระห ว ่างก ัน ม ีม าก เท ่าใด  ก ็ย ่อม เป ็น ค วาม ส ่าเร ็จข อ งฝ ายอ ื่น   ๆ ท ี่ร ่วมก ันมากขนเท ่าน ั้น8 9

8ไพรัตนั้ เดชะร ิน ท ร ื. ทฤษฦน,ละแนวทางการปฦบัติงานพัBfนาชุมชน (ก ร ุง เท พ :
2 5 1 6 ) ,  หน้า 3 3 -4 0

9พจนาน ุกรมด ัพท ํทางล ังคมวิทยา, หน้า 86
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จากอ ุท ัย บ ุญประเส ์ร ืฐ ไค้ให ้ความVIมายของ "ความ ร ่วมม ือ" หมาฮถง ก ารให ้ 
ความร ่วมม ือ ก าร ร ่ว ร เห ล ือ  หรือการให ้การสน ับสน ุนในการทำงานหรือในการปฏ ิบ ัต ิการอย ่างใด 
อย ่างหนง เพ ื่อให ้บรรล ุว ัตถ ุประสงค ้ร ่วมก ัน ฝายท ี่ให ้ความร่วมม ือน ั้น โดย■ ปกติมักจะแบ่งออก 
เห ็น ความร ่วมม ือระหว ่างบ ุคคล หร ือระห ว ่างห น ่วยงาน ห ร ือระห ว ่าง 2 ฝ า ย 10

■ ท]แบบจองการร่วมมือ

อานนท อาภาภ ิรม ไค ้ให ้ความเห ็น เก ี่ยวก ับร ูปแบบของการร ่วมม ือไว ้ด ังน ั้ค ือ
1 . การร่วมมือแบบปฐมภูมิ ได ้แก ่ การร่วมมือของบุคคลที่ม ืความสมทันฮในแบบปฐมภูมิ 

เร ่น  ในครอบครัว ในชุมชน การร่วมมือของกลุ่มม ืว ัตถ ุประส ์งค ้ร ่วมกันในบุก  ๆ ค ้าน  และ1ใ!fวิธ 
ก าร เพ ื่อ ให ้บ รรล ุว ัต ถ ุป ระส ํงค ด ังก ล ่าวอ ย ่าง เด ียวก ัน  เร ่น  การทัพนาชุมชน

2 . การร่วมมือกันแบบบุติยภูมิ ได ้แก ่ การร่วมมือของกลุ่มบุคคลที่ม ืความสมทันธิใน
แบบบุติยภูมิ เ ร ่น ล ูกจ ้างก ับ น ายจ ้างใน การป ระกอบ ก ิจกรรมบ างอย ่างโดยม ืว ัตถ ุป ระส ํงค ้บ าง
ป ระการ และต่างม ืผลประ'โฮชนร่วมก ัน

3 .  การร่วมมือกันแบบตติยภูม ิ ได ้แก ่ การร่วมมือของกลุ่มบ ุคคลที่ม ืท ัศนคติแตกต่างกัน
และต ่างฝายต ่างม ืว ัตถ ุป ระส ํงค ้ของกล ุ่ม  เร ่น  กลุ่มพ ่อค้าให้สินบนแกไจ้าพนักงาน โดยม ืว ัตถ ุ
ประสงค ้ท ี่จะไค ้ร ับความสะดวกและผลประโยชน ่ทางการค ้าเใ}นการตอบแทน ในขณ ะเด ียวก ัน
เจ ้าพน ักงานผู้ให ้ความร่วมม ือก ็หวังจะไค ้ร ับส ินบนนั้น1 1

ว ิธ ก าร ล ่ง  เ  ส?มความร ่วมม ือ

สงวน ล ุทธ ิเล ิศอร ุณ , จ ำร ัส  ด ้วงล ุวรรณ  และฐิต ิพงษ ธรรมานุสรณ ไค ้ให ้ความค ิด 
เห ็น เก ี่ยวก ับ ว ิธ ืการล ่ง เส ร ิม ค วาม ร ่วม ม ือด ังน ื๊

1 .  พ ยายามล ือความห มายให ้เข ้าใจตรงก ัน ใน ความ ม ุ่งห ม ายของกล ุ่ม

1 0 อุทัย บ ุญ ประเสร ิฐ. "ค วาม ร ่วมม ือระห ว ่างโรงเร ืยน ก ับ ช ุมชน " ใน  โ ร ง เร ือ น ก ับ  
ชุมชน (ก ร ุง เท พ  ะ ร ุ่งค ิลห ็การพ ิมพ ่, 2 5 2 5 ) ,  หน้า 68

11น ิตยา ร ืระ พ งค ้. บ ัจจ ัยท ี่ม ืความสมทันธิก ับระด ับความร่วมม ือของประชาชนในการ
ด ำเน ิน งาน ข อ งศ ูน ย ่ท ัผ น าเด ็ก เล ็ก  จ ังห ว ัดยะลา (ว ิทยาน ิพนธิ. 2 5 2 5 ) ,  หน้า 50

U1850U
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2 .  ให ้ล ัมาส ิกพ ฮายามห ัดล ังเกดความต ้องการของก ัน น ละก ัน เพ ื่อจะได ้ใ/วยเห ล ือให ้ 
ตรงจ ุด

3 .  ให ้ล ัมาส ิกล ่ารองทำหน้าท ี่แทนลัมาส ิกท ี่ขาดหายไป เพ ื่อให ้งาน เด ิน ต ่อไป .
4 .  ให ้ล ัมาส ิกฮอมรับและพอใจสิงก ันและกัน
5 .  ให ้ล ัมาส ิกโน้มน ้าวหรือส ิกชวนกันไปในทางที่ด ีตามจุดม ุ่งหมายของกลุ่ม
6 .  ให ้ล ัมาส ิกส ิวอเหล ือและให ้ความล ัะดวกสิงก ันและก ัน
7 .  ล ัร ้าง เล ัถ ืฮรภ าพ ข อ งโค รงล ัร ้างข อ งก ล ุ่ม ให ้ม ั่น ค ง12

กล ่าวโดยล ัร ุปแล ้ว ความร่วมมือของชุมชนที่ม ืต ่อสถาบันการดิกษา จ ังเป ็นท ั้งหน ้าท ี่และ 
ความร ู้ด ิกต ่อความเป ็น เจ ้าของท ี่ม ืต ่อล ัถาบ ัน การด ิกษ า เม ื่อโรงเร ียน ส ิงเป ็น ล ่วน ห น งของช ุมชน
ย ่อมต ้องอาด ิยความร ่วมม ือจากช ุมชน เพ ื่อ เป ็น พ ล ังล ่าค ัญ ใน การร ่วมก ัน ล ัร ้างความเป ็น อ ัน ห น งเด ียว 
กันของชุมชน นั่น'หมาฮถง ความร่วมม ือของช ุมชนคือพลังล ่าค ัท ุ]ในการดำเน ินงานในด ้านกิจกรรม 
ข อ ง โ ร ง เร ีย น  ส ิงเป ็นก ิจกรรมท ี่เก ี่ยวข ้องโดยตรงต ่อช ุมชนและเพ ื่อประโฮชน ั่แก ่ช ุมชนน ั่น เอง

ผ ู้ว ิจ ัยจ ังให ้ความล ันใจต ่อความร่วมม ือของช ุมชนท ี่ม ืต ่อล ัถาบ ันภารด ิกษา สิงหมายถงทำ 
ก ิจกรรมร ่วมก ับ โรงเร ียน ป ระถมด ิกษ า และหน่วยงานอน  ๆ เพ ื่อประโฮชน่แก,ช ุมชนในด้านต ่าง  ๆ
ในโอกาล ัต ่อไป

งานวิจัยที่เกี่ยวข ้อง

จากการตรวจล ัอบและด ้นคว ้างานว ิจ ัยท ี่เก ี่ยวก ับความร ่วมม ือของช ุมชนท ี่ม ืต ่อการทำก ิจ 
กรรมร ่วมก ับ โรง เ ร ีฮนประถมดิกษาโดยตรงนั้นไม,มื งานว ิจ ัยท ี่ เ ก ี่ฮวก ับ'โรง เ ร ียนประถมด ิกษาโดย 
ท ั่วไป จงเป ็น ภ ารว ิจ ัยใน ระด ับ ก ว ้าง  ด ังจะได ้แยกว ิเคราะห ้ใน ล ่วน ท ี่เก ี่ยวก ับ ความร ่วมม ือของ
ชุมชนและชุมชน

ด ิาน ักงานคณ ะกรรมการการประถมด ิกษาแห ่งชาด ิ ได ้ท ำก ารป ระเม ิน โค รงก ารป ร ับ
ปร ุง โรงเร ียน ป ระถ ม ด ิก ษ าให ้เป ็น โรงเร ียน ช ุม ช น  ผลการป ระเม ิน ล ัร ุป ได ้ว ่า

ร ูปแบบจองโรงเร ียนช ุมชน ควรแตกต่างก ันไปตามลัภาพของท ้องถ ิ่น  โดยถือปรัชญา

12น ิตฮา ว ีระพ งส ์. เร อ ง เด ีย ว ก ัน . หน้า 51  ’
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ว่าจะใส ่การส ิกษาไปแก ้บ ัรพ ูทของข ุมขน ส ิงนอกจากจะให ้การส ิกษาของ เ ด ็กแล ้ว จะต ้อ งให ้ก าร  
ส ิกษาแก ่ผ ู้ใหfขู่ด้วย ล้วนจะจัดอย่างไรต ้องด ูป ัญหาของขุมขนนั้น  ๆ โรงเร ียน ป ระถ ม ส ิก ษ าส ำม ารถ  
เป ็น โรงเร ียน ข ุม ขน ไต ้ท ุกโรง โด ยท ำต าม ก ำล ังข อ งโรงเร ียน แ ล ะค วาม จำเป ็น ข อ งข ุม ข น

ก ิจ ก ร ร ม จ อ งโ ร ง เร ีย น 'ขุมขน โดยปกติโรงเร ียนประถมส ิกษาม ืหน ้าท ี่หล ัก 2 ป ระการ 
คือ ให ้ความร ู้'พ ลเม ือง และให ้บร ิการข ุมขน โ ร ง เร ีย น ข ุม ขน มีหน ้าท ี่ส ่วยเปลี่ยนแปลงล ังคมให ้ด ี 
ขน ก ิจก รรม ท ี่โรงเร ียน ข ุมขนควรจะม ีได ้แก ่

1 .  ล ้ง เส ํร ิม ร ิขาสิพในท้องถิ่น โรงเร ียน ค วรข อ ให ้ว ิท ยาก รจาก ข ุม ขน และท ุคลากร 
จ าก โรงเร ีย น ไป ส ิว ย เห ล ือ ข ุม ขนด ้วย

2 .  ให ้โรงเร ียนเป ็นล ันยปฏ ิบ ัต ิก ิจกรรมข ุมขน เส ิน ร ับ เล ี่ยง เด ็กท ี่พ ่อแม ่ต ้องไป ท ำงาน
3 . จัดการสิกษาผู้ใหญ่ให ้แก,ขุมขน

ความล ัมฬ ัน ธ ุระห ว ่างโรงเร ียน ก ับข ุมขน ก าร จ ัด โ ร ง เร ีย น ข ุม ขน ทำให ้ข ุมขนม ีความ 
ลัมพันธุใกล้ส ิดมากm i ส ำม ารถด งป ระข าขนเข ้าม าร ่วม ใน ก ารพ ัฒ น าโรงเร ียน ด ้ว ย  ในขณะที่
โรงเร ียน ไต ้ส ิวยพ ัฒ น าข ุมขน

บ ัจจ ัยล ้าค ัณ จ อ งค วาม ล ้า เร ็จจอ งโรงเร ียน ข ุม ข น  โรงเร ียน ข ุมขน จะประส ํบความ
ล ้า เร ็จ  ในการส่วยแก้ป ึฌ ูหาของขุมขน ต ้องอาล ัยบ ัจจ ัย เห ล ่าน ื้ค ือ  ท ุคลากรท ี่ม ืความพร้อม
ส ่วยใน ล ี่งท ี่เป ็นความต ้องการของข ุมขน ได ้ ม ืค ่าตอบแทนผู้ทำงานบ ้าง ไต ้ร ับ ความร ่วมม ือจาก
ห น ่วยงาน ต ่าง  ๆ

ใน เร ื่อ งค วาม ร ่วม ม ือ จาก ข ุม ขน โ ร ง เร ีย น ร ้อ ย ล ะ  4 9  และร ้อยละ 4 3  เห ็น ว ่า
ประขาขนให ้ความส ํนใจและความร ่วมม ือในก ิจกรรมต ่าง  ๆ ขอ งโรงเร ียน ใน ระด ับ ม าก  และปาน 
ก ล างตาม ล ำด ับ  โ ร ง เร ีย น อ ีก ร ้อ ย ล ะ  8  เห ็น ว ่าประขาขนให ้ความร ่วมม ือน ้อย เพ ราะผ ู้ป กครอง 
ย า ก จ น เก ร ง โ ร ง เร ีย น จ ะ เร ื่ฮ ไ ร เง ิน  และโรงเร ีฮน ก ็ฮ ังไม ่ได ้จ ัดท ำก ิจกรรม ใดท ี่เป ็น ต ัวอย ่างแก ' 
ขุมขนดีพอ13

ส ํภางค ื จ ันทวานิข และคณะผู้ว ิจ ัย "ค ุณ ภาพ การส ิกษาของโรงเร ียน ป ระถมส ิกษาใน

13ล ้าน ักงานคณ ะกรรมการการประถมส ิกษาแห ่งขาต ิ. ( ร าย งา น ก าร ป ร ะ เม ิน โ ค ร ง ก าร . 
การป ร ับ ป ร ุง 'โรงเร ียน ป ระถมส ิกษ าให ้เป ็น โรงเร ียน ข ุมขน , 2 5 2 4 ) ,  หน้า 1 9 -2 4
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ชนบท กรณ ีส ิกษ าโรงเร ียน ใน ภ าคกลาง และภ าค ตะว ัน อ อกเฉ ืยงเห น ือ ,' ผ ล ก าTวล ัย๙รุป'ว่า

บ ัจจ ัยท ี่ม ืผลต ่อล ัมฤทธ ิผลทางการเร ียน ได้แก ่ บ ัจจัย 6 ด ้าน  ด ัง ร า ย ล ะ เอ ีย ด

1 .  บ ัจจ ัยด ้าน การจ ัดการส ิกษา ประกอบด้วย การน ิเทศและต ิดตามผล (ก า ร ว า ง  
ม าตรการน ิเท ศ ' ประส ิทธ ิภาพในการน ิเทศ และการแบ ่งหน ้าท ี่น ิเทศ) การใร ีเง ิน น อกงบ ป ระม าณ  
อ ุป กรณ ีการเร ียน ร ู้ (การจ ัดส ิงอ ุปกรณ ี ความส ํอดคล ้องของอ ุป กรณ ีระห ว ่างตำราเร ียน ของร ัฐก ับ  
เอกชน แ ล ะระห ว ่างค วาม ต ้อ งก ารข อ งโรงเร ียน ก ับ บ ร ิก ารข อ งร ัฐ  ความเพ ียง'พอของอ ุปกรณ ี 
โดยเฉพ าะส ์าห ร ับ น ัก เร ียน ขาดแคลน  และความ เท ่าเท ียมใน การได ้ร ับ อ ุป กรณ ี) และการบ ร ิห าร 
งาน ระด ับ อ ำเภ อ แ ล ะระ ด ับ ก ล ุ่ม โรงเร ียน  (บทบาทจองผ ู้บร ิหารระด ับอำเภอ และการพ ิจารณ า 
ความด ีความชอบ)

2 .  ป ีจจัยด ้านครูใหญ ่ ประกอบด้วยการปฏิบ ัต ิงานของครูใหญ ่ (เวล าใน ก ารป ฏ ิบ ัต ิ
ง าน  คณสํมบัติในการปฏิบ ัติงาน ได ้แก ่ ท ักษ ะและความ ส ำม ารถท างว ิชาการก ับ การวางแผ น  ก าร  
ต ิดตามการปฏ ิบ ัต ิงานของคร ู ความรับผิดชอบของครูใหญ่ ได ้แก ่ หล ักในการปฏ ิบ ัต ิงาน) ความ 
ลัมฬัแฮของครูใ'เฒ ู่ก ับผ ู้อ ื่น (ลักษณะความลัมพัแซ การพ ิจารณ าความด ีความชอบของคร ู) ว ัย
ประสํบการณี และวุฒ ิ และระยะเวล าท ี่ดำรงตำแห น ่งคร ูให ญ ่

3 .  บ ัจจ ัยด ้านคร ู ประกอบด้วยคุณลักษณะของครู (วุฒ ิและประสํบการณี .ว ัยและเพ ฬ  
ส ำเห ต ุท ี่เล อ กอ าร ีพ ค ร ู ความรับผ ิดชอบของครู) ภารก ิจและการปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ (ปร ิมาณ งานใน 
ความรับผิดชอบ ทักษะในการสํอน ก าร ใ ข ัเว ล า ข อ ง ค ร ู การม ีคร ูครบข ัน ค ร ูใน ระบ บ ราช การ) 
ขว ัญและกำล ัง'ใจของคร ู (ส ํถ าน ะท างเศรษ ฐก ิจ  ส ํว ัส ํต ิการของคร ู ได้แก ่ ที่พัก ก าร เด ิน ท างม า  
ท ำงาน  และโอกาส ํได ้ส ิกษาต ่อ) ความลัมพัแธของครูก ับผู้อ ื่น

4 .  บ ัจจัยด ้านชุมชน ได้แก ่ ความ เจร ิญ แบ บ เม ือง (สำธารณ ูปโภค ได้แก ่ ไฟฟ้า 
รถ ป ระจำท าง ถนน แหล่งอุตสำหกรรม การใข ัเท คโน โลย ีเพ ื่อ 'ท ุ่น แรงใน การประกอบ อาร ีพ  
เกษ ตรกรรม) ท ำ เล ท ี่ต ั้ง ข อ งโ ร ง เร ีย น  บทบาทของผู้นำชุมชนและกรรมการส ิกษา (ผ ู้นำช ุมชน 
คณะกรรมการส ิกษาความข ัดแย้งในช ุมชน) การให ้ค วาม ร ่วม ม ือ แก 'โรงเร ียน  ( เง ิน แ ล ะ แ ร งงาน  
บ ร ิจาค ก ารให ้ค วาม ร ่วม ม ือ ใน ก ิจก รรม ข อ งโรงเร ีฮน  ค ว าม ร ู้ส ิก ม ืส ิว น เป ็น เจ ้าข อ งโรง เร ีย น )

5 .  บ ัจจ ัยด ้านผ ู้ปกครอง'แกเร ียน ประกอบด้วยบ ัจจ ัยด ้านผู้ปกครอง คอ ค,า ใ ข ัจ ่า ย  
เพ ื่อการส ิกษา ท ัศนะต่อการส ิกษาและอนาคตของบ ุตร ล ักษณะการประกอบอารีพ แบ น เผน การ
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พักผ่อนหย่อน1ใจ และความเห ็น เก ี่ยวก ับการลงโทษและการควบ ค ุมความป ระ,พฤติของบุตร

ส ่วนป ัจจ ัยด ้านน ักเร ียนประกอบด้วย พนฐานความร ู้เต ิม  ก ารท ำก ารบ ้าน  แล ะก าร
ข า ด เร ีย น

6 .  ป ัจ จ ัย ด ้าน ก าร เร ียน ก าร๙ อน ุและการวัดผล ประกอบด้วย ความพร ้อมและความ 
เข ้า'ใจของคร ู'ใน การสอน (การเต ร ียม ค วาม พ ร ้อ ม  ค วาม เข ้าใจห ล ัก ส ูต ร  เบ ้าห ม าย ใน ก าร
สอน) วิธ ีสอน (การใข ้อ ุปกรณ  เทคนิคในการสอน การใข ้ห ล ักจ ิตว ิทยา การมอบ ห มายงาน ) 
เน ิฮหาก ี่สอน ก ารใข ้เว ล าใน ก ารส อ น  การว ัดผล (ว ิธ ีว ัดผลกับการนำไปปฏิบ ัต ิ ภ าระ ข อ งค ร ูใน  
การว ัดผล การตรวจการบ ้าน และสม ุดท ำงาน  การว ัคจ ุดป ระส งค ืเต ิงพ ฤต ิกรรม และการส อบ ) 1 A

ปรัชญา เวส าร ัช ต ิ "การประถมติกษาในชนบทไทย" เห ็น งาน ว ิจ ัยการป ระถมต ิกษ าใน  
ด ้าน ต ่าง   ๆ อ ย ่า ง ก ว ้าง   ๆ โดยมององคประกอบต ่าง  ๆ ก ี่เก ี่ยวก ับการประถมต ิกษาแต'ละองค
ประกอบ องคประกอบกี่ส ์าคัญคือ โรง เร ีย น แ ล ะ บ ร ีก ารท างก ารต ิก ษ า ระบบบริหารการต ิกษา
คร ู น ัก เร ีย น  และชุมชน

ในส่วนกี่เก ี่ยวก ับช ุมชน พบว่า ความล ัมพ ันซระหว ่างโรงเร ียนก ับช ุมชน เห ็นติงกี่ม ื 
ความ ส ่าค ัญ ยงโดยเฉ พ าะใน เข ต ท ้อ งก ี่ห ่างไก ล ค วาม เจร ิญ  ท ั้ง นเพราะในพนกี่ห ่างไกลน ั้นคร ูและ 
โรงเร ียน ต ้องพ งพ าอาต ิอช ุม ชน ใน ด ้าน ต ่าง ๆ ท ั้งใน ด ้าน ก าร เง ิน  วัสดุอุปกรณ ความร ่วมม ือ เพ ื่อ  
พ ัฒ น าโครงการต ่าง  ๆ ข อ ง โ ร ง เร ีย น  หรีอความสะดวกปลอดภัยของครู เห็นต้น

ลักษณะการพงพา เ ข้นนั้ดูจะ เ ห็นลัดส่วนผกผ่นกับความ เจร ิญของช ุมชน ด ังจ ะ  เห ็น ได ้ว ่า 
ความล ัมพ ันธ ีใกล ้ต ิดระหว่างช ุมชนเม ืองก ับโรงเร ียนม ืน ้อยกว่าความล ัมพ ันธ ีระหว ่างช ุมชนชนบทกับ 
โ ร ง เร ีย น  แต ่ล ักษณ ะก ี่กล ่าวมาน ั้ม ืข ้อยกเว ้นบางประการ ค ือโรงเร ียนจะม ืความล ัมพ ันซด ีก ับ
ช ุมชนเพ ียงไรน ั้น  ขนกับบทบาทของผู้นำโรงเร ียนและผู้นำช ุมชน ก ับฐาน ะทางเสรษฐก ิจของช ุมชน 
ด ้ว ย 14 15

14ส ุภางค ื จ ันทวาน ิชและคณะผู้ว ิจ ัย. ค ุณ ภาพ ของการต ิกษาของโรงเร ียน ป ระถมต ิกษา 
ในชนบท ะ กรณ ีต ิกษ าโรงเร ียน ใน ภ าค กล างและภ าค ตะว ัน อ อกเฉ ียงเห น ือ , 2 5 3 1 , หน้า 8 6 -8 9

1ธปรัชญา เว ส าร ัช ต ิ, การประถมติกษาในชนบทไทย (ก ร ุง เท พ  ะ โรงพ ีมพ ีธรรมสาสตร ี, 
2 5 2 7 ) ,  หน้า 2 3 5 -2 4 2
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ดิลก นัฒแวิชัยโชติ "การดิกษากิจกรรมสร้างความส้มพัแฮระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ธองโรงเรียนประถมดิกษา" ผลการวิจัย

1 . การดิกษากิจกรรมการสร้างความส้มนัแฮระหว่างโรง เรียนกับชุมชนของโรงเ รียน
ประถมดิกษา ตามความติดเห็นของครูใหญ่และครกับกรรมการดิกษาและประชาชน ในล'ภานท
ปฏิบัติจริง และ ในสภาหท่ีควรปฏิบัติ ปรากฏผลดังน

ในสภานที่ปฏิบัติจริง ท้ัง 8 กิจกรรม ครูใ'หคุ]น'ละครมีความติดเห็น'ว่ามีการปฏิบัติอยู่
ในระดับมาก 1 กิจกรรม คือ การเข้าร่วมกิจกรรมของชมชนระดับปานกลาง 4 กิจกรรม คือ

ร ิ^ ” ^  .  ^  J  „  O
กิจกรรมฑเกิยวข้องกับกรรมการดิกษา กิจกรรมฑเกิยวข้องกับวันสำดัฌู กิจกรรมด้านประชา
ส้มนัแธ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับดิษยเก่าติเด่นและวันดิษฮเก่า และระดับน้อย 3 กิจกรรม คือ 
กิจกรรบที่เกี่ยวข้องกับสมาคมและมลนิฮิ ก ิจกรรมก่งเสริมการดิกษานอกโรงเรียน และกิจกรรม 
ท่ี เ กี่ยวข้องกับชุมชนดิกษา

สำหรับกรรมการดิกษาและประชาชนมืดวามติดเห็นว่ามีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
มี 5 กิจกรรม คือ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกรรมการดิกษา กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวันก่าคญั การ 
เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน กิจกรรมด้านประชาส้มนันธ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับชุมชนดิกษา 
และระดับน้อยมี 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมทเกี่ยวข้องกับสํมาคมและมูลนิฮิ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ 
ดิษย เ ก่าติ เ ด่นและวันดิษย เ ก ่า และกิจกรรมก่ง เ สริมการดิกษานอกโรง เ รีฮน

ในสภานที่ควรปฏิบัติ ครูใหญ่และครูกับกรรมการดิกษาและประชาชนมีความติดเห็นตรง 
กันเกี่ยวกับทั้ง 8 กิจกรรมดังกล่าวว่าควรปฏิบัติอยู่ในทุกระดับมากทุกกิจกรรม

2 . การจัดลำดับความสำคัณูของกิจกรรมการสร้างความส้ม,พ ัแธระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนประถมดิกษา ตามความติดเห็นของครูใหญ่และครู กับกรรมการดิกษาและ
ประชาชน ในสภา'ผท่ีปฏิบัติจริง และ ในสภานท่ีควรปฏิบัติ นำมาจัดลำดับตั้งแต่ลำดัฆที่ 1 ถง 
ลำดับที่ 8 ได้ดังน

ในสภานที่ปฏิบัติจริง การจัดลำดับตามความติดเห็นของครูใหญ่และครูเห็นดังน คือ
การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกรรมการดิกษา กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวัน 
สำคัญ กิจกรรมด้านประชาส้มพัแฮ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับดิษฮเก่าติเด่นและวันดิษยเก่า กิจกรรม 
ที่เกี่ยวข้องกับชุมชนดิกษา และกิจกรรมก่งเสริมการดิกษานอกโรงเรียน
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เ /

สำหรับกรรมการสิกษาและประชาชน การจัดลำดับตามความติดเห็นเห็นดังนี คือ การ  
เ ข้าร่วมกิจกรรมธองชุมชน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกรรมการสิกษา กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวัน
ลำคัทุ) กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับชุมชนสิกษา กิจกรรมด้านการประชาลัมพันรี กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ 
สํมาคมและมลนิธิ กิจกรรมที่เกยวข้องกับสิษรีเก่าคืเด่นนละวันสิษรีเก่า และกิจกรรมลํงเส์รัมการ 
สิกษานอกโรงเรียน

ในสํกานที่ควรปฦบัติ การจัดลำดับตามความติดเห็นชองครูใหณู่ และครูเห็นดังนิ คือ 
การเข้าร่วมกิจกรรมชองชุมชน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกรรมการสิกษา กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวัน 
ลำคัทุ) กิจกรรมด้านประชาลัมพันรี กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับติษรีเก่าติเด่นและวันสิษรีเก่า กิจกรรม 
ที่เกี่ยวข้องกับสํมาคมและมูลนิธิ ก ิจกรรมสํงเสํรัมการสิกษานอกโรงเรียน และกิจกรรมที่เกี่ยว 
ข้องกับชุมชนสิก!ท

ลำหรับกรรมการสิกษา และประชาชน การจัดลำดับตามความติดเห็นเห็นดังนิ คือ
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกรรมการสิกษา กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวันลำคัทุ) การเข้าร่วมกิจกรรมชุม 
ชนกิจกรรมด้านประชาลัมพันรี กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับติษยเก่าติเด,'นและวันสิษรีเก่า กิจกรรมลํง 
เส ํร ีมการสิกษานอกโรงเรียน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับชุมชนสิกษา และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
สํมาคมและมูลนิธิ10

น ิดยา ร ีระน งส ิ " ป ัจจ ัยท ี่ม ืความลัม'พ ันรีก ับระดับความร่วมม ือชองประชาชนในการ 
ดำเน ินงานป ีองฬนร ี'พ ัฒ นาเด ็กเล ็ก  " ผลการว ิจ ัยน บ ว ่า ป ัจจ ัยรายได ้เฉ ล ี่ยข อ งค รอ บ ค ร ัว  และ
การม ืดำแหน ่งในช ุมชน ม ืความล ัมพ ันร ีเส ิงบวกก ับระด ับความร่วมม ือในการดำเน ินงานชุ'นร ีพ ัฒนา 
เด ็ก เล ็ก อ ย ่างม ืน ัยล ำ«ใ) 0 .0 1  ล ํวนป ัจจ ัยการได ้ร ับการส ิกอบรมหรือส ิกษาเน ิ่ม เต ิม  ป ัจจ ัยท ี่จ ูงใจ  
ให ้เข ้า 'ร ่วม ก ิจกรรม ส ํน ฮพ ัพ น าเด ็ก เล ็กแล ะความ เข ้าใจงาน ช ุน ร ี'พ ัฒ น าเด ็ก เล ็ก  ม ืความล ัม'พ ันรีเส ิง 
บวกก ับระด ับความร ่วมม ือในการดำเน ินงานช ุนร ีพ ัฒนาเด ็กเล ็กอย ่างม ืน ัยลำค ัท ุ)ทางส ํก ิต ิท ีระด ับ
0 .0 5  แต ่ป ัจจ ัยฬาส ํนา อาสิน และระยะเวลาท ี่อย ู่ใน ช ุมชน  ไนิม ืความสํมพันรีอย่างมืน ัรลำดัถ ูท ฺ'ทง 
ส ํถ ิต ิก ับระด ับความร่วมม ือใ'พการดำเน ินงานช ุ'นร ีพ ัฒนาเด ็กเล ็ก

10ติลก พ ัผแว ิส ิยโชต ิ, " การส ิกษาก ิจกร?มส ํร ้างความล ํมพ ันร ีระห ว ่างโรงเร ีย 'นก ับช ุมชน 
ชองโรงเร ียน ป ระถ ม ส ิก ษ า" ,  (วิ'ทยานินนรีครสำสํตรีมหาปัทเฑิต ภ าคว ิช าบ ร ิห ารการส ิกษ า
จ ุ'ฝ ็าลงกรณมหาวิทยาล ัย

[พรสมHfltm สถาบนไเทยบ3ก-ท
จุ Win งก ร tu มหาว ทยาท'ย
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ปัจจัยที่อธิบายระดับความร่วมมือในการดำเนินงานคูนยพัฒพาเด็กเล็ก ได้แก่ ปัจจัย 
การมืตำแหน่งในชุมชน ระดับการดักษา และปัจจัยที่จูงใจให้เข้าร่วมกิจกรรมคูนย่พัฒนาเด็กเล็ก 
โดยปัจจัยทั้ง 3 สำมารถนยากรณระดับความร่วมมือได้ร้อยละ 41 ได้สํมการนยากรณในรูป 
คะแนนมาตรรานดังน คือ

z  In  Y = 0 .4 4 0 6  ZB + 0 .3 4 3 1  ZA + 0 .3 0 6 5  Zg . 17

17นิตยา วีระนงสํ, "ปัจจัยท่ีมืความลัม'พัน๓ บระดับความร่วมมือปีองประชาชนในการ 
ดำเนินงานของคูนยพัฒนาเด็กเล็ก จังหวัดยะลา", ( วีฑยานินนสมหาบัณฑิต ภาควิชานืนรานการ
ดักษา มหาวิทยาลัยดัลปากร, 2 5 2 5 ), บทคัดย่อ.


	บทที่ 2 กรอบแนวคิดทฤษฎี แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	แนวความคิดที่เกี่ยวกับชุมชน
	ความร่วมมือของชุมชน
	งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง


