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บุคคลและองคกร ประชากรในการวิจัยคือ บัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2539 และสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542, 2543 และ 2544 จํานวน 100 คน เครื่องมือที่ใช
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องคกร คือ คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูสูงกวา ซึ่งเปนผลที่ตามมาในระยะยาว
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The purpose of this research was to compare the needs and efficiency of graduate production
of the department of Secondary Education (Science) at the Faculty of Education, Chulalongkorn
University between the regular program and the National Project on the Acceleration of Mathematics
Undergraduate Production and Development [NPAMUPD] by considering at both micro and macro
levels. The population included 100 graduates majoring in Science and Mathematics at the Faculty of
Education, Chulalongkorn University who entered in the academic year 1996 and graduated between
1999-2001. The data were collected by questionnaire survey, telephone interview and the related data
and information records. The data were analyzed by using cost analysis, cost-effectiveness analysis,
cost-benefit analysis, return on investment index and priority needs index. The results of the research
were summarized as follows:

1. Both the NPAMUPD project and the regular program demonstrated a high efficiency in
terms of the graduate production.

2. The NPAMUPD project had an efficiency of production less than those from the regular
program. But the NPAMUPD project yielded better effectiveness in terms of the percentage of the
graduates who carried on the profession as teachers that consequence in the long-term.

3. The NPAMUPD project needs to improve the students’ grade point average as well as the
time duration of studying while the regular program needs to improve the numbers of graduates
successfully taking up in the teaching profession.
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บทที่ 1
บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
กระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม (2539) สรุปวาการพัฒนาประเทศไทยใน

ชวง 3 ทศวรรษที่ผานมาไดประสบผลสําเร็จอยางดียิ่งในภาคเศรษฐกิจ ซ่ึงมีการขยายตัวของรายได
เฉล่ียตอหัวของประชากรขึ้นถึง 28 เทา เศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวในอัตราสูงถึงรอยละ 7-8 จาก
การขยายตัวของเศรษฐกิจอยางรวดเร็วทําใหมีความตองการกําลังคนในสาขาตาง ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ในสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จนกระทั่งเกิดปญหาวิกฤตเกี่ยวกับการขาดแคลนวิศวกรและ 
นักวิทยาศาสตรอยางรุนแรง ทั้งในดานปริมาณและคุณภาพ สาเหตุสําคัญประการหนึ่งคือครูผูสอน
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ซ่ึงเปนผูผลิตชางเทคนิค วิศกรและนักวิทยาศาสตรมีปริมาณและ 
คุณภาพลดลงในทุกระดับตั้งแตระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2539)

นอกจากนี้ยังมีปญหาเกี่ยวกับการขาดแคลนบุคลากรสาขาคณิตศาสตรของหนวยงานภาครัฐ
และเอกชนซึ่งเปนผลเนื่องมาจากทบวงมหาวิทยาลัยไดเรงผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาทางดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี และวิทยาศาสตรสุขภาพ ทุกสาขาดังกลาวตองเรียนคณิตศาสตรทั้งคณิตศาสตรระดับ
พื้นฐานและระดับสูง นั่นหมายความวาจําเปนตองจัดหาอาจารยคณิตศาสตรเพิ่มเติมเพื่อเขามา 
รับผิดชอบภาระการสอนคณิตศาสตรใหแกนักศึกษาที่เขามาเรียนในสาขาที่ขยายการผลิตขึ้นใหม  
เนื่องจากจํานวนอาจารยสอนคณิตศาสตรที่มีอยู เดิมนั้นไมเพียงพอ ผลกระทบที่ตามมาคือมี 
ความตองการอาจารยผูสอนคณิตศาสตรเพิ่มขึ้นตามไปดวย แตเนื่องจากการผลิตบัณฑิตทางดาน
คณิตศาสตรไมวาจะเปนคณิตศาสตรศึกษาหรือคณิตศาสตรมีจํานวนจํากัดอันเนื่องมาจากปญหาหลาย
ประการ ไดแก (1) อาจารยผูสอนหันไปประกอบอาชีพในภาคเอกชนเนื่องจากมีคาตอบแทนและ 
สวัสดิการที่สูงกวาภาครัฐหลายเทาตัว และ (2) ผูที่เลือกเรียนสาขาวิชาคณิตศาสตรจะเปนผูที่มี 
ศักยภาพปานกลางเนื่องจากผูที่มีศักยภาพและความพรอมที่จะเรียนทางดานคณิตศาสตรจะเลือกเรียน
ในสาขาวิชาอื่น ๆ ซ่ึงเมื่อสําเร็จการศึกษาแลวจะเปนวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับและใหผลตอบแทน 
มากกวา เชน แพทยศาสตร เภสัชศาสตร วิศวกรรมศาสตร (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2539)

ทบวงมหาวิทยาลัยในฐานะเปนหนวยงานกลางในการสนับสนุนและสงเสริมการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา จึงไดเสนอแนวทางและมาตรการในการแกไขปญหาดังกลาวใหคณะรัฐมนตรีพิจารณา
ใหความเห็นชอบในวาระการประชุมวันที่ 23 พฤศจิกายน 2536 โดยนําเสนอมาตรการระยะเรงดวน ได
แก (1) เพิ่มการรับนักศึกษาจากแผนปกติเพื่อผลิตบัณฑิตใหเพียงพอกับความตองการของประเทศโดย
เร็ว (โดยเฉพาะการผลิตครูคณิตศาสตร) และ (2) กําหนดมาตรการในการสรางแรงจูงใจใหนักเรียนที่
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เรยีนดไีดสนใจเลอืกสมคัรเขาเรยีนทางดานสาชาวชิาคณติศาสตรและคณติศาสตรศกึษา โดยการจดัสรรทนุ
การศกึษาใหผูเรยีนและกาํหนดวธิกีารสอบคดัเลือกเขาเรยีนใหเหมาะสม (ทบวงมหาวทิยาลัย, 2539)

จากมาตรการเรงดวนดังกลาวทบวงมหาวิทยาลัยจึงไดจัดทําโครงการเรงรัดผลิตและพัฒนา 
นักคณิตศาสตรของประเทศขึ้น ชื่อวา “โครงการเรงรัดการผลิตและพัฒนาบัณฑิตระดับปริญญาตรีสาขา
วิชาคณิตศาสตรของประเทศ (โครงการ รพค.)” ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อ (1) พัฒนาและสงเสริมใหผูมี
ความรูความสามารถในการเรียนทางดานคณิตศาสตรไดเลือกเรียนทางดานคณิตศาสตรในระดับ
ปริญญาตรีเพิ่มมากขึ้น และจะสนับสนุนใหศึกษาตอในระดับปริญญาโทและเอกดวย (2) เรงรัดผลิต
และพัฒนานักวิจัยและนักวิชาการทางดานคณิตศาสตร สําหรับการศึกษา วิจัย ประดิษฐคิดคน 
วิทยาการและเทคโนโลยีใหม ๆ ที่จะเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศในระยะยาว และ (3) เรงรัด
ผลิตและพัฒนาครู อาจารยในสาขาวิชาทางดานคณิตศาสตร สําหรับการสอนทุกระดับตั้งแต 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา และมีระยะเวลาในการดําเนินโครงการตั้งแตปงบประมาณ 
2538-2544 (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2539)

ถึงแมวาโครงการ รพค. จะกําหนดระยะเวลารับนักศึกษาจนถึงปงบประมาณ 2544 แตจากการ
ประชุมของทบวงมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2542 ที่ประชุมลงมติวาใหงดรับนักเรียนทุน
โครงการ รพค. ในปงบประมาณ 2543 เนื่องจากบัณฑิตรุนแรก จํานวน 132 คน ซ่ึงตามสัญญาจะตอง
ไดรับการบรรจุเขารับราชการเปนครูผูสอนคณิตศาสตรในสถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ แต
ปรากฏวามีสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเพียงหนวยงานเดียวที่แจงวามีอัตราสําหรับบรรจุ 1 อัตรา ดังนั้น
การรับนักศึกษาเพิ่มในปการศึกษา 2543 แตไมมีอัตราบรรจุจะทําใหราชการเสียประโยชน โครงการจึง
ไดชะลอเอาไวจนกวาจะมีอัตรารองรับ (หนังสือพิมพมติชน ฉบับวันที่ 24 กุมภาพันธ 2542)

เนื่องจากเหตุผลขางตนและขอจํากัดดานงบประมาณ ตั้งแตปการศึกษา 2543 จนถึงปจจุบัน 
โครงการ รพค. ก็ยังไมไดรับนักศึกษาเพิ่ม แตโครงการ รพค. เปนโครงการที่มีแนวคิดและ 
วัตถุประสงคของโครงการที่ดี ประกอบกับโครงการ รพค. ที่ดําเนินการในคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย เพิ่งดําเนินการไดครบวงจร โดยมีนิสิตรุนแรกสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542 และ
ยังไมมีการประเมินผลโครงการในสวนดังกลาว ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะประเมินประสิทธิภาพของ
การจัดการศึกษาตามโครงการ แลวนํามาเปรียบเทียบกับประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาของ
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติที่มหาวิทยาลัยไดดําเนินการมาอยางตอเนื่อง โดยขอบเขตของการวิจัยจะ
ศึกษาเฉพาะโครงการ รพค. ที่ดําเนินการในคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยและการจัด
การศึกษาตามโปรแกรมปกติในสาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ภาควิชามัธยมศึกษา นอกจาก
การประเมินประสิทธิภาพแลวผูวิจัยยังสนใจที่จะประเมินความตองการจําเปนของการจัดการศึกษา
อีกดวย เพื่อสํารวจวาการจัดการศึกษาดังกลาวมีความตองการจําเปนอะไรบางที่ยังคงเปนปญหาและ
สงผลใหการจัดการศึกษาไมบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการและวัตถุประสงคของหลักสูตรของ
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คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สารสนเทศที่ไดรับจากการวิจัยครั้งนี้จะเปนประโยชนสําหรับ
การตัดสินใจดานการวางแผน การกําหนดนโยบาย การปรับปรุงการดําเนินงาน การแกไขปญหาและ
การตัดสินใจเลือกวิธีดําเนินการผลิตครูสาขาคณิตศาสตรของประเทศ เพื่อใหสอดคลองกับ 
วัตถุประสงคของหลักสูตร พันธกิจของมหาวิทยาลัยและนโยบายของประเทศในลําดับตอไป

เทคนิคการประเมินโครงการที่ทําใหไดสารสนเทศทั้งประสิทธิภาพและความตองการจําเปนของ 
การดําเนินงานตามโครงการไดรับความสนใจและนําเสนอในป พ.ศ. 2539 โดย Roger Kaufman และ 
Ryan Watkins ชื่อวา “เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา (Costs-Consequences 
Analysis Technique, CCA)” เปนเทคนิคที่นําการวิเคราะหตนทุนตามหลักเศรษฐศาสตรมาประยุกต
ใชรวมกับการประเมินความตองการจําเปน โดยการนําไปเชื่อมโยงกับโมเดลองคประกอบขององคกร 
(Organizational Element Model, OEM) เทคนิคการประเมินนี้จึงเปนโมเดลหนึ่งของการประเมิน
โครงการ เรียกวา “โมเดล CCA” ที่กระบวนการในการประเมินจะมุงตรวจสอบประสิทธิภาพและ 
ความตองการจําเปนในแตละองคประกอบที่ปรากฏในโมเดล OEM ซ่ึงประกอบดวยองคประกอบตอไป
นี้ (Kaufman, 1992, 1998; Kaufman and Watkins, 1996)

1. ผลลัพธ (outcome) หมายถึง ประโยชนที่ไดรับจากการดําเนินการของสังคมโดยรวม และ
เปนผลที่ปรากฏออกมาภายหลัง จากการใชทรัพยากรที่มีอยูขององคกร ซ่ึงเปนผลที่ไดรับในระดับสังคม

2. ผลผลิต (output) หมายถึง ผลิตผลขององคกร ที่สงออกสูสังคมภายนอกองคกร เพื่อนํา
ไปใชประโยชนในระดับสังคมโดยรวม เปนผลที่ไดรับในระดับองคกร

3. ผลติผล (product) หมายถึง ผลที่ไดรับภายในองคกร จากการใชทรัพยากรที่มีอยูและ 
การดําเนินงานตามโครงการ เปนผลที่ไดรับในระดับบุคคล

4. กระบวนการ (process) หมายถึง วิธีการ แนวทาง การดําเนินการ และแผนงาน ที่นํามาใช
ปรับเปล่ียนทรัพยากรที่มีอยู สูผลสําเร็จขององคกร

5. ปจจัยปอนเขา (input) หมายถึง สวนประกอบหรือสภาวะเริ่มตนขององคกร ที่จะนํามาใช
ในการดําเนินการ

การประเมินประสิทธิภาพของโครงการดวยเทคนิค CCA เปนการประเมินความคุมทุนของ 
การดําเนินงานตามโครงการ ซ่ึงจะพิจารณาในแตละองคประกอบของโมเดล OEM ที่นําเสนอขางตน
ดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนหลายเทคนิคดังนี้ (Kaufman, 1996)

1. เทคนิคการตรวจสอบบัญชี (Auditing, Accounting) หรือเทคนิคการวิเคราะหตนทุน 
(Cost Analysis)

2. เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิภาพ (Cost-Efficiency Analysis)
3. เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล (Cost-Effectiveness Analysis)
4. เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis)
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5. เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและอรรถประโยชน (Cost-Utility Analysis)
ในสวนของการประเมินความตองการจําเปน เพื่อใหไดความตองการจําเปนครอบคลุมทุก 

องคประกอบตามโมเดล OEM กระบวนการประเมินดวยเทคนิค CCA จะแบงระดับของการประเมิน 
ออกเปน 4 ระดับ ดังนี้ (Kaufman, Rojas and Mayer, 1993; Watkins and Kaufman, 1996)

ระดับที่ 1 การประเมินความตองการจําเปนระดับสังคม (mega needs assessment)
เปนกระบวนการระบุและขจัดชองวาง ระหวางผลลัพธที่เปนอยูกับผลลัพธที่พึงปรารถนาของ

องคกร ความตองการจําเปนระดับสังคมวัดจากประโยชนของผลลัพธ ที่มีตอลูกคาและสังคม
ระดับที่ 2 การประเมินความตองการจําเปนระดับองคกร (macro needs assessment)
เปนกระบวนการระบุและขจัดชองวาง ระหวางคุณลักษณะที่เปนอยูและที่พึงปรารถนาของ 

ผลผลิตที่องคกรสงออกสูลูกคา (Kaufman, 1992)
ระดับที่ 3 การประเมินความตองการจําเปนระดับบุคคล (micro needs assessment)
เปนการขจัดความตองการจําเปนในสวนของผลิตผล ซ่ึงเกี่ยวของกับคุณลักษณะของผลิตผล

จากบุคคลกลุมหนึ่งในองคกร แลวสงออกสูบุคคลกลุมอื่น ๆ ภายในองคกร แตการประเมิน 
ความตองการจําเปนระดับบุคคล จะมีความเหมาะสมมากที่สุดเมื่อมีความสอดคลองกับการประเมิน
ความตองการจําเปนระดับสังคมและระดับองคกร (Kaufman, 1992; Kaufman et al., 1993)

ระดับที่ 4 การประเมินความตองการจําเปนดานปจจัยและกระบวนการ (quasi-needs 
aessessment) เปนกระบวนการระบุชองวางของการดําเนินการเพื่อใหไดผลผลิตที่พึงปรารถนา โดย
เปนการระบชุองวางระหวางส่ิงทีเ่ปนอยูและสิง่ทีพ่งึปรารถนาของคณุลักษณะ ทรพัยากรบคุคล งบประมาณ
และวัสดุอุปกรณ เรียกอีกชื่อหนึ่งวา “การวิเคราะหวิธีการและวิถีทาง (method-means analysis)” 
(Kaufman, 1992) ชองวางระหวางส่ิงที่มีอยูในปจจุบันและสิ่งที่พึงปรารถนาของกระบวนการและ
ทรัพยากร เรียกวา “ความตองการจําเปนดานปจจัยและกระบวนการ (quasi needs)” (Kaufman, 
1988) ซ่ึงไมไดเปนชองวางของผลทีไ่ดรบั แตเปนชองวางของกระบวนการและปจจยัปอนเขา เนื่องจากจะ
ทําใหไดกลวิธีหรือเครื่องมือที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง เพื่อใหองคกรบรรลุผลตามเปาหมายที่กําหนด
เมื่อพิจารณาจากผลที่ไดรับ และทําใหรูขอดีและขอเสียของแตละแนวทาง

จากลักษณะเดนของเทคนิค CCA ดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงเลือกเทคนิค CCA มาเปน 
เครือ่งมอืสําหรบัการประเมนิประสทิธภิาพและความตองการจาํเปนของการจดัการศกึษาในสาขามธัยมศึกษา 
(วิทยาศาสตร) ภาควิชามัธยมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ซ่ึงเปนการประเมินเชิง
เปรียบเทียบระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ และโครงการเรงรัดการผลิตและพัฒนาบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตรของประเทศ (โครงการ รพค.) เนื่องจากในการประเมินครั้งนี้นอกจาก
จะทําใหไดสารสนเทศเกี่ยวกับประสิทธิภาพและความตองการจําเปนของการจัดการศึกษาแลว ยังเปน
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การนําเทคนิค CCA มาประยุกตใชทางดานการศึกษาในบริบทสังคมไทย อันเปนการพัฒนาศาสตรทาง
ดานการประเมินและการวิจัยทางการศึกษาใหมีความกาวหนามากยิ่งขึ้น

วัตถุประสงคของการวิจัย
1. เพื่อประเมินความตองการจําเปนในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา

(วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการเรงรัด
การผลิตและพัฒนาบัณฑิตระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตรของประเทศ (โครงการ รพค.)

2. เพื่อเปรียบเทยีบประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา
(วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการเรงรัด
การผลิตและพัฒนาบัณฑิตระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตรของประเทศ (โครงการ รพค.)

ขอบเขตของการวิจัย
1. ประชากร การวิจัยครั้งนี้ประชากรคือบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร)

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ที่เขาในปการศึกษา 2539 และสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542, 2543
และ 2544

2. ตัวแปรที่ศึกษา
     2.1 ตนทุน (cost) ผูวิจัยวิเคราะหตนทุนตามแนวคิดของ รังสรรค ธนพรพันธ (2519);

Kaufman, Rojas and Mayer. (1993); Kaufman and Watkins (1996) และ Blaug (1961 อางถึง
ใน พัชรี ผลานุรักษา, 2531) รายละเอียดของการวัดตนทุนที่ใชนําเสนอในแผนภาพที่ 1.1

แผนภาพที่ 1.1 รายละเอียดของการวัดตนทุน

ทีม่า: รงัสรรค ธนพรพนัธ (2519); Kaufman, Rojas and Mayer (1993); Kaufman and Watkins (1996) และ
      Blaug (1961 อางถงึใน พชัร ีผลานรุกัษา, 2531)

ตนทุน

ตนทุนทางตรง

ตนทุนทางออม
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     2.2 ผลที่ตามมา (consequence) ผูวิจัยนิยามตามโมเดลองคประกอบขององคกร
(Organizational Elements Model, OEM) ที่กําหนดระดับของผลที่ตามมาออกเปน 3 ระดับ คือ 
ระดับสังคม (mega level) ระดับองคกร (macro level) และระดับบุคคล (micro level) ตามแนวคิด
ของ Kaufman et al. (1993) และ Kaufman and Watkins (1996) แตการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยศึกษา
เฉพาะระดับองคกรที่พิจารณาจากผลผลิต (outputs) และระดับบุคคลที่พิจารณาจากผลิตผล 
(products) เนื่องจากโครงการ รพค. คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ดําเนินการไดเพียง 6 ป 
และบัณฑิตรุนแรกเพิ่งสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542 ดังนั้น ผลที่เกิดข้ึนในระดับสังคมจึงยังไม
มากพอที่จะวัดได (นอกจากนั้นยังมีขอจํากัดทางดานเวลาและทรัพยากร ทําใหผูวิจัยไมสามารถศึกษา
ผลที่ตามมาในระดับสังคมได) รายละเอียดของการวัดผลที่ตามมานําเสนอในแผนภาพที่ 1.2

แผนภาพที่ 1.2 รายละเอียดของการวัดผลที่ตามมา

ทีม่า : Levin (1983); Kaufman et al. (1993); Kaufman and Watkins (1996) และ
       Kaufman, Watkins and Sims (1997)

     2.3 ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต การประเมินประสิทธิภาพการผลิตบัณฑิตในสาขา
มัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ภาควิชามัธยมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ครั้งนี้ 
พจิารณาจากความคุมทนุของการดาํเนนิงานทางการศกึษาในระดบัองคกรและระดบับคุคล ประสทิธภิาพ
ของการใชทรัพยากร (inputs) และผลที่ตามมาหลังจากจัดการศึกษา

ผลที่ตามมา
(consequences)

ผลิตผล (products)
 ที่เปนอยูในปจจุบัน (what is)
 ที่ควรจะเปน (what should be)

รายไดตอเดือนของบัณฑิต

คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา
ตามกําหนด

ผลผลิต (outputs)
 ที่เปนอยูในปจจุบัน (what is)
 ที่ควรจะเปน (what should be)

ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชา

คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู

คุณภาพของบัณฑิต

คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทาง
ดานการศึกษา

ระดับองคกร

ระดับบุคคล
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     2.4 ความตองการจําเปน (needs) การประเมินความตองการจําเปนในการผลิตบัณฑิต 
ในสาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ภาควิชามัธยมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ครั้งนี้ดําเนินการในขั้นตอนของการระบุความตองการจําเปน (needs identification) และการจัดลําดับ
ความสําคัญของความตองการจําเปน (priority setting) ในระดับองคกร ระดับบุคคล และความ
ตองการจําเปนดานปจจัยนําเขา (quasi needs)

กรอบแนวคิดของการวิจัย นําเสนอในแผนภาพที่ 1.3

แผนภาพที่ 1.3 กรอบแนวคิดของการวิจัย
ที่มา : Kaufman and Watkins (1996); Kaufman, Watkins and Sims (1997) และ
       Muir, Watkins and Kaufman (1998)

ขอตกลงเบื้องตน
1. ในสวนของการวิเคราะหผลผลิต (ผลที่ตามมาในระดับองคกร) จากการจัดการศึกษา และ

อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตที่อิงวัตถุประสงคของหลักสูตร ผูวิจัยไดยึดวัตถุประสงคที่เปน
วัตถุประสงครวมกันระหวางการจัดการศึกษาในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. และ
เปนวัตถุประสงคที่สําคัญตามหลักสูตรของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ที่กาํหนดวาการจัด
การศึกษามีวัตถุประสงคเพื่อผลิตครูหรือบุคลากรทางการศึกษา

2. การวิเคราะหตนทุนตอหัวในสวนที่เปนงบประมาณสวนกลางของคณะครุศาสตรและของ
มหาวิทยาลัย ตามสภาพจริงบัณฑิตในแตละสาขาวิชาจะมีตนทุนในการผลิตไมเทากัน แตขอมูลทาง 
การเงินไมไดแบงเปนตนทุนในแตละสาขาอยางชัดเจน ดังนั้น ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยจึงคิดตนทุนตอหัว
ในสวนดังกลาวโดยกําหนดวานิสิตทั้งคณะและนิสิตทั้งมหาวิทยาลัย (ในแตละปการศึกษา) มีตนทุนตอ
หัวในสวนกลางของคณะและของมหาวิทยาลัยเทากัน

3. ตนทุนสวนบุคคล (private cost) ในการวิจัยครั้งนี้ไดพิจารณาเฉพาะตนทุนสวนบุคคลใน
สวนที่รัฐบาลเปนผูแบงเบาภาระจากบัณฑิตในโครงการ รพค. คือทุนอุดหนุนการศึกษาจากรัฐบาล เพื่อ
เปนคาบํารุงการศึกษาและคาใชจายรายเดือน (ปการศึกษาละ 46,000 บาทตอคน) ตนทุนในสวนนี้จะ
คดิเปนจํานวนเทากนัทัง้บณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตแิละโครงการ รพค. เนือ่งจากในการวิจัย

เทคนคิการวเิคราะหตนทนุ
และผลทีต่ามมา

สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจประกอบดวย
 ความตองการจําเปนในการผลติบณัฑติ
 ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต



8

ครัง้นีม้วีตัถปุระสงคเพือ่มุงตรวจสอบวาการลงทนุทางการศกึษาของจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยมคีวามคุมทุน
มากนอยเพียงใด ดังนั้นการวิเคราะหตนทุนจึงพิจารณาจากตนทุนที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง 
(รวมทั้งเงินอุดหนุนโครงการ รพค. ซ่ึงมาจากงบประมาณแผนดนิ) และตนทนุสวนบุคคลบางสวนดังที่กลาว
ขางตน โดยไมไดคํานวณตนทุนสวนบุคคลอยางละเอียดตามที่บัณฑิตไดจายจริง

ขอจํากัดของการวิจัย
1. ถึงแมวาปงบประมาณและปการศึกษาจะมีชวงระยะเวลาที่คาบเกี่ยวกัน แตในทางปฏิบัติ 

การใชจายเงินงบประมาณในแตละปการศึกษาจะมีคาใกลเคียงกับงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรใน 
แตละป ดังนั้น ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยทําการวิเคราะหตนทุนในการผลิตบัณฑิตของจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2539 – 2542 โดยใชขอมูลทางดานตนทุนจากปงบประมาณ 2539 – 2542

2. การคํานวณอัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR) ซ่ึงพิจารณาเฉพาะระดับปริญญาตรี จึงตอง
คํานวณในสวนของผลประโยชนจากคาผลตางระหวางรายไดตอปตลอดอายุการทํางานของกลุมตัวอยาง 
(ระดับปริญญาตรี) เทียบกับผูที่สําเร็จการศึกษาต่ํากวา 1 ระดับ นั่นก็คือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
แตกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้เพิ่งทํางานได 1 – 2 ป ทําใหไมมีขอมูลในสวนของรายไดตลอดอายุ
การทํางานที่เปนขอมูลจริง ดังนั้น ขอมูลรายไดในสวนดังกลาวผูวิจัยจึงใชรายไดจริงของกลุมตัวอยาง
เปนฐาน แลวนํามาคิดตามอัตราการเพิ่มข้ึนของรายไดของบัณฑิตคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ไดเปน
รายไดตลอดอายุการทํางาน ซ่ึงอัตราการเพิ่มข้ึนของรายไดดังกลาวมาจากรายงานการวิจัยของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ที่ศึกษาผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาของสถาบัน 
อุดมศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2532)

3. จากวิธีการคํานวณคา IRR ในสวนของผลประโยชนดังกลาวขางตน ขอมูลในสวนของรายได
ตอปตลอดอายุการทํางานของผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จากการศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่ เกี่ยวของยังไมพบวามีการนําเสนอขอมูลในสวนนี้ แตจากการศึกษาของสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2539) สรุปไดวารายไดของคนที่จบชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสาย
สามัญไมแตกตางจากผูที่จบชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ดังนั้น ในการวิจัยครั้งนี้จึงใชขอมูลรายไดตอป
ตลอดอายุการทํางานของคนที่จบชั้นมัธยมศึกษาตอนตนของพัชรี ผลานุรักษา (2531) โดยนํามาปรับ
ดวยอัตราเงินเฟอเพื่อใหมีมูลคาที่ใกลเคียงกับปที่ทําการวิจัยในครั้งนี้

4. ในสวนของการประเมินคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาหรืออาจารย 
ผูสอนในระดับปริญญาโท ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลไดเพียงรอยละ 66 สาเหตุเนื่องมาจากบัณฑิต 
บางคนไมยินดีใหผูบังคับบัญชาประเมินคุณภาพของตน แบบสอบถามเกิดการสูญหาย และอาจารย 
ผูสอนในระดับปริญญาโทบางทานไมสามารถประเมินคุณภาพของบัณฑิตที่เปนกลุมตัวอยางได
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5. บัณฑิตที่เปนกลุมตัวอยางบางสวนไมสามารถติดตอไดเนื่องจากไปทํางานที่ตางจังหวัด และ
หมายเลขโทรศัพทที่ผูวิจัยรวบรวมไดไมเปนปจจุบัน ทําใหการเก็บรวบรวมขอมูลในขั้นเริ่มตนดวย 
การสัมภาษณทางโทรศัพทไดขอมูลจากกลุมตัวอยางเพียงบางสวนและใชระยะเวลานาน

6. เนื่องจากโครงการ รพค. ที่ดําเนินการในคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดมี
บัณฑิตรุนแรกสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542 ทําใหผลที่ตามมาในระดับสังคม (mega level)  
ยังมีไมมากพอที่จะวัดได ดังนั้นการวิจัยครั้งนี้จึงไมไดศึกษาผลที่ตามมาในระดับดังกลาว

นิยามศัพทเฉพาะ
โครงการเรงรดัการผลติและพฒันาบณัฑติระดบัปรญิญาตร ี สาขาวชิาคณติศาสตรของประเทศ 

(โครงการ รพค.) หมายถึง โครงการเรงรัดการผลิตและพัฒนาบัณฑิตระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
คณติศาสตรของประเทศ ในการวจิยัครัง้นีศ้กึษาเฉพาะกรณทีีด่าํเนนิการในวชิาเอกคณติศาสตร (60 หนวยกติ) 
สาขามธัยมศกึษา (วทิยาศาสตร) ภาควชิามธัยมศกึษา คณะครศุาสตร จฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ หมายถึง การจัดการศึกษาที่จัดใหกับนิสิตที่ผานการสอบ 
คัดเลือกเขามหาวิทยาลัยดวยวิธีปกติในสาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ภาควิชามัธยมศึกษา คณะ 
ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แบงเปนวิชาเอกคณิตศาสตร (34 หนวยกิต) และวิชาเอกอื่นๆ

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา (Costs-Consequences Analysis) หมายถึง 
กระบวนการที่ใชในการประเมินความตองการจําเปนของการดําเนินการและประสิทธิภาพและทําใหได
สารสนเทศเกี่ยวกับความคุมทุน ความตองการจําเปนและแนวทางที่เหมาะสมที่สุดของการดําเนินการ 
เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของผูบริหาร ผูตัดสินใจและผูดําเนินการ ในสวนของการวิเคราะห
ความคุมทุนการวิจัยครั้งนี้วิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุน เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ 
ประสิทธิผล และเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน

ความตองการจําเปน (needs) หมายถึง ความแตกตางของสภาพที่ควรจะเปนกับสภาพที่ 
เปนอยูจริงในดานผลผลิต ผลิตผล และปจจัยนําเขา

ประสทิธภิาพในการผลติบณัฑติ หมายถงึ ความคุมทนุของการดาํเนนิการทางการศกึษา ทีพ่จิารณา
จากความคุมทนุระดบัองคกรและระดบับคุคล และประสทิธภิาพของการใชทรพัยากรและผลทีต่ามมา

ปจจัยนําเขา (input) หมายถึง ตนทุนที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตองใชไปในการจัดการศึกษา
ตนทุน (cost) หมายถึง คาใชจายที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยใชเพื่อจัดการศึกษาในโปรแกรม

การศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ในปงบประมาณ 2539-2542 ซ่ึงมาจากเงินงบประมาณแผนดิน
ที่สํานักงบประมาณจัดสรรใหและจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ซ่ึงจําแนกไดเปนตนทุนทางตรง
(direct cost) และตนทุนทางออม (indirect cost)
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ตนทุนทางตรง (direct cost) หมายถึง คาใชจายในการจัดการศึกษา ซ่ึงรวมทั้งงานจัด 
การเรียนการสอนและงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตองใชจายไป
ในรูปของตัวเงิน ในการวิจัยครั้งนี้พิจารณาจากงบประมาณสวนกลางของมหาวิทยาลัย งบประมาณ 
สวนกลางของคณะครุศาสตร งบประมาณที่จัดสรรใหภาควิชามัธยมศึกษา เงินอุดหนุนโครงการ รพค. 
และตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิต (private cost) แหลงที่มาของขอมูลคือเอกสารงบประมาณรายจาย
จากเงินงบประมาณแผนดิน เงินนอกงบประมาณ (เงินรายไดของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย) และเงินทุน
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 2539-2542

ตนทุนสวนบุคคล (private cost) หมายถึง คาใชจายสวนตัวของบัณฑิตคณะครุศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ที่ไดใชจายไปทาง 
ดานการศึกษาในระหวางปการศึกษา 2539-2542 ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้พจิารณาจากคาบํารุงการศึกษา  
(ปการศึกษาละ 10,000 บาท) และคาใชจายรายเดือน (เดือนละ 3,000 บาท) เฉพาะในสวนที่รัฐบาลได
จายใหบัณฑิตในโครงการ รพค. ในลักษณะของทุนอุดหนุนการศึกษา

ตนทุนทางออม (indirect cost) หมายถึง คาใชจายในการจัดการศึกษาที่จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยตองเสียในรูปของคาเสียโอกาส (opportunity cost) ซ่ึงเกิดจากการที่จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยเลือกที่จะนําเงินมาใชในการจัดการศึกษาในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ  
รพค. แทนที่จะนําเงินจํานวนนี้ไปฝากธนาคารแลวไดรับผลตอบแทนเปนดอกเบี้ย

คาเสียโอกาส (opportunity cost) หมายถึง ผลตอบแทนที่คิดจากดอกเบี้ยเงินฝากที่
มหาวิทยาลัยควรจะไดรับ ถาหากเลือกที่จะนําเงินในสวนตนทุนทางตรงไปฝากธนาคารแทนที่จะนํามาใช
จัดการศึกษา ซ่ึงคํานวณไดจากผลคูณระหวางผลรวมของตนทุนทางตรงในแตละปงบประมาณกับอัตรา
ดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือนของแตละป (ป 2539-2542)

ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต หมายถึง ความสูญเปลาของตนทุนที่เกิดข้ึนจากการที่มีนิสิต
ออกกลางคันและนิสิตที่สําเร็จการศึกษาชากวากําหนด 4 ป ซ่ึงเปนผลตางระหวางตนทุนทางตรงตอหัวที่
ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด (สูตรในหนา 55) กับตนทุน 
ทางตรงตอหัวที่ยังไมไดปรับดวยอัตราดังกลาว

อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต หมายถึง ความสูญเปลาจากการที่จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยลงทุนผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้
พิจารณาอัตราความสูญเปลาใน 2 มิติ คือ (1) อัตราความสูญเปลาในการผลิตที่เกิดจากการมีนิสิตออก
กลางคันและนิสิตที่สําเร็จการศึกษาชากวากําหนด 4 ป ซ่ึงคํานวณจากผลหารระหวาง คาผลตางของ 
ตนทุนทางตรงตอหัวที่ยังไมปรับและตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและ 
การสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด กับตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว (2) อัตราความสูญเปลาใน 
การผลิตบัณฑิตที่อิงวัตถุประสงคของหลักสูตร เปนอัตราความสูญเปลาที่เกิดจากบัณฑิตในโปรแกรม
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การศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ที่ไมไดไปประกอบอาชีพครูหรือเลือกศึกษาตอทางดาน 
การศึกษา ซ่ึงถือวาเปนผลผลิตที่ไมบรรลุตามวัตถุประสงคของหลักสูตร โดยคํานวณไดจากคาผลหาร
ระหวางจํานวนบัณฑิตกลุมดังกลาวขางตน กับจํานวนบัณฑิตทั้งหมด

ผลที่ตามมา (consequences) หมายถึง ผลที่ปรากฏภายหลังจากการจัดการศึกษาใน
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ทั้งในสวนที่เกิดข้ึนกับบัณฑิตและมหาวิทยาลัย ใน
การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยพิจารณาผลที่ตามมาในระดับบุคคลเรียกวา “ผลิตผล (products)” และระดับ 
องคกรเรียกวา “ผลผลิต (outputs)”

ผลิตผล (products) หมายถึง บัณฑิตที่จบการศึกษาจากโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและ
จากโครงการ รพค. ที่เปนผลจากการจัดการศึกษาของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในการวิจัยครั้งนี้
พิจารณาจากคารอยละของจํานวนบัณฑิตที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด (4 ป) และผลการเรียน 
โดยเฉล่ียทุกวิชา (GPAX)

ผลผลิต (outputs) หมายถึง ผลที่เกิดจากการประกอบอาชีพของบัณฑิตที่จบการศึกษาจาก
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติและจากโครงการ รพค. ในการวิจัยครั้งนี้พิจารณาจากคารอยละของ
จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา รายไดตอ
เดือนของบัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิต

บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู หมายถึง บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษา
คุณภาพของบัณฑิต หมายถึง คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาในสวนของ

บัณฑิตที่ทํางานแลว หรือคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทในกรณี
ที่บัณฑิตเขาศึกษาตอในระดับปริญญาโท

ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย
1. ขอมูลที่ไดจากการประเมินจะเปนสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการดําเนินการตอไปนี้
     1.1 การวางแผนและการกาํหนดนโยบายดานการผลติครสูาขาคณติศาสตรหรอืวทิยาศาสตร

ของประเทศ หากจําเปนตองเรงรัดการผลิตและพัฒนาบัณฑิตในอนาคต
     1.2 การปรบัปรงุ การแกไขปญหาและการตดัสินใจเลอืกวธิดีาํเนนิการของการจดัการศึกษา

สาขาวิชาคณิตศาสตรหรือวิทยาศาสตร ใหเหมาะสมกับบริบทของแตละมหาวิทยาลัยที่ดําเนินการตาม
นโยบายของประเทศ

2. เพื่อเปนแนวทางในการนําเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมาไปใชในการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพและประเมินความตองการจําเปนในโครงการทางการศึกษา อันเปนการพัฒนาศาสตรทาง
ดานการประเมินทางการศึกษาใหมีความกาวหนามากยิ่งขึ้น



บทที่ 2
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

ในสวนของเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดแบงการนําเสนอออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 
(1) มโนทัศนเกี่ยวกับเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา (2) การจัดการศึกษาของ 
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (3) สาระสําคัญของโครงการเรงรัดการผลิตและพัฒนา
บัณฑิต ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตรของประเทศ และ (4) งานวิจัยที่เกี่ยวของ รายละเอียด
ของแตละตอนมดีังนี้

ตอนที่ 1 มโนทัศนเก่ียวกับเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา
เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา (Costs-Consequences Analysis, CCA) ได

รับการพัฒนาขึ้นโดย Roger Kaufman และ Ryan Watkins ในป พ.ศ. 2539 เพื่อเปนเครื่องมือใน
การวางแผนและชวยในการตัดสินใจ และสามารถนํามาวิเคราะหไดในทุกขั้นตอนของโครงการ 
สารสนเทศที่ไดรับจากการประเมินเปนคาโดยประมาณของผลที่ไดรับจากการลงทุน (return on 
investment) และผลกระทบจากการดําเนินโครงการ เทคนิค CCA ไดถูกนํามาใชในการประเมิน
ความตองการจําเปนครั้งแรกโดยนํามาใชรวมกับเทคนิค SWOT Analysis เพื่อจัดลําดับความสําคัญ 
(set priority) ของความแตกตางระหวางผลที่ไดรับและผลที่คาดหวัง (gaps) และเพื่อจัดลําดับ
ความสําคัญของทางเลือกที่ใชในการขจัดความตองการจําเปน

เทคนิค CCA เปนการวิเคราะหเพื่อประมาณคาแบบคราว ๆ ไมไดละเอียดลึกซ้ึงเหมือนกับ
การวิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหผลตอบแทนจากการลงทุน (Return On Investment 
Analysis, ROI) แตเทคนิค CCA จะมุงเนนความครบถวนของสารสนเทศที่จะไดรับจากการวิเคราะห 
ไดแก ความตองการจําเปน (needs) ลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน (priority) แนวทาง
แกไขปญหา (solution) และทางเลือกในการดําเนินโครงการ นอกจากนั้นการวิเคราะหดวยเทคนิค 
CCA จะทําใหรูถึงประสิทธิภาพของการดําเนินโครงการจากการวิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะห
ตนทุนประเภทตาง ๆ ไดแก เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล (Cost-Effectiveness 
Analysis, CEA) เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis, CBA)
และเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและอรรถประโยชน (Cost-Utility Analysis, CUA) ในขณะที่เทคนิค 
ROI จะทําใหไดสารสนเทศเพียงแคประสิทธิภาพของการดําเนินโครงการ (Hall et al., 1995; 
Kaufman, 1997)

ในความเปนจริงคาที่จะนํามาใชในการวิเคราะหเพื่อประมาณคาผลที่ตามมาจากการดําเนิน
โครงการมจีาํนวนมาก Kaufman (1997); Muir et al. (1998) และ Levin (1983) มคีวามคดิเห็น 
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สอดคลองกันวาการประเมินประสิทธิภาพของโครงการควรพิจารณาใหครบทั้ง 4 มิติ ดังนี้ มิติของตน
ทุน ประสิทธิผลผลประโยชน (benefits) และอรรถประโยชน (utility) แตไมมีความจําเปนที่จะตอง
พิจารณาในแตละมิติอยางละเอียด การพิจารณาขอบเขตกวาง ๆ ก็เพียงพอสําหรับการจัดลําดับ 
ความสาํคญัของแตละทางเลอืกในการดาํเนนิโครงการได การวเิคราะหแบบนีจ้ะชวยลดความคลาดเคลื่อน
เนือ่งจากการวดัแบบอตัวสัิย (subjective error) ซ่ึงเกดิจากความพยายามทีจ่ะวดัตนทนุและผลทีต่ามมา 
(consequences) ที่ไมสามารถวัดคาไดอยางชัดเจน

เทคนคิ CCA เปนการประยกุตรวมกนัระหวางโมเดลองคประกอบขององคกร (Organizational 
Element Model, OEM) และเทคนิคการวิเคราะหตนทุน ผลการประเมินดวยเทคนิค CCA จะนํามา
ใชในการแกไขปญหา ขั้นตอนแรกของกระบวนการแกไขปญหาตามแนวคิดของ Kaufman (1992, 
1998) คือ การระบุความแตกตางของผลที่ไดรับ (results) กับผลที่คาดหวัง (expected results) ซึ่งก็
คือความตองการจําเปนของการดําเนินโครงการ และการจัดลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน
ที่จําเปนตองไดรับการขจัด รายละเอียดของโมเดลองคประกอบขององคกรนําเสนอในแผนภาพที่ 2.1

แผนภาพที่ 2.1 โมเดล OEM แบบ 2 ระดับที่ลดหล่ันกัน

ระดับสังคม
(mega level)

ระดับองคกร
(macro level)

ระดับบุคคล
(micro level)

ผลลัพธ
(outcome)

ผลผลิต
(output)

ผลิตผล
(product)

กระบวนการ
(process)

ปจจัยนําเขา
(input)

สภาพที่ควรจะเปน
(what should be)
สภาพที่เปนจริง
(what is)

ที่มา : Kaufman and Watkins (1996) ปรับปรุงมาจาก Kaufman (1992) และ Hinchcliffe (1995)

แผนภาพแสดงกระบวนการดําเนินงานและผลที่ตามมาภายในโมเดล OEM ซ่ึงนํามาใชใน
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางระดับตาง ๆ ในโมเดล การประเมินโครงการโดยยึดโมเดล OEM 
จะทาํใหสามารถระบชุองวางระหวางสภาพทีเ่ปนจรงิและสภาพทีค่วรจะเปนขององคประกอบทัง้ 5 ระดบั
ไดแก ระดบัสังคม ระดบัองคกร ระดบับคุคล ระดบักระบวนการ และระดบัปจจยันาํเขา พรอมทัง้นาํเสนอ
จุดเดนของความเชื่อมโยงทั้ง 5 ระดับ เชน ผลผลิตมีความเชื่อมโยงโดยตรงกับผลผลิตที่ควรจะเปน 
แบบแผนของการเชื่อมโยงระหวางองคประกอบในระดับตาง ๆ ไดนําเสนอในแผนภาพที่ 2.2 และ 2.3
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แผนภาพที่ 2.2 แบบแผนของการเชื่อมโยงระหวางส่ิงที่เปนอยูและส่ิงที่ควรจะเปนขององคประกอบ
                 ในระดับตาง ๆ ของโมเดล OEM แบบ 2 ระดับที่ลดหล่ันกัน

ระดับสังคม
(mega level)

ระดับองคกร
(macro level)

ระดับบุคคล
(micro level)

ผลลัพธ
(outcome)

ผลผลิต
(output)

ผลิตผล
(product)

กระบวนการ
(process)

ปจจัยนําเขา
(input)

สภาพที่ควรจะเปน
(what should be)
สภาพที่เปนจริง
(what is) NEEDS NEEDS NEEDS QUASI NEEDS QUASI NEEDS

ที่มา : Kaufman and Watkins (1996) และ Watkins and Kaufman (1996)

แผนภาพที่ 2.3 แบบแผนของการเชื่อมโยงระหวางองคประกอบในระดับตาง ๆ ของโมเดล OEM
                 แบบ 2 ระดับที่ลดหล่ันกัน

ระดับสังคม
(mega level)

ระดับองคกร
(macro level)

ระดับบุคคล
(micro level)

ผลลัพธ
(outcome)

ผลผลิต
(output)

ผลิตผล
(product)

กระบวนการ
(process)

ปจจัยนําเขา
(input)

สภาพที่ควรจะเปน
(what should be)
สภาพที่เปนจริง
(what is)

ที่มา : Kaufman and Watkins (1996) และ Watkins and Kaufman (1996)

เทคนิค CCA เปนวิธีการประมาณสิ่งที่เสียไปและสิ่งที่ไดรับ หรือส่ิงที่นําเขาสูระบบและสิ่งที่
ออกจากระบบ เปนวิธีที่ถูกนํามาใชโดยผูบริหารและผูตัดสินใจเมื่อเวลาและทรัพยากรในการประเมิน
โครงการมีอยางจํากัด พรอมทั้งขาดสารสนเทศที่จะนํามาใชในการตัดสินใจที่มีความตรงและเหมาะสม 
นอกจากนัน้ ผูประเมนิควรเลอืกศกึษาดวยเทคนคิ CCA เมือ่มเีวลาและทรพัยากรไมเพยีงพอทีจ่ะศกึษา
ดวยเทคนคิ ROI เทคนิค CCA จะไมพิจารณาตัวแปรทุกตัวอยางสมบูรณ การวิเคราะหขอมูลจะใช
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ขอมูลที่เปนดัชนีบงชี้ของการลงทุนในระดับต่ําสุด (Kaufman and Watkins, 1996; Watkins and 
Kaufman, 1996) เทคนิค CCA เปนการนําโมเดล OEM มาใชในการระบุความสัมพันธระหวาง
ตนทุนและผลที่ตามมา โดยยึดตามแนวคิดของ Kaufman and Stone (1993) และ Kaufman and 
Sobel (1989) ซ่ึงไดนําเสนอในแผนภาพที่ 2.4 ถาการดําเนินการไมมีความสัมพันธกับผลทางสังคม
และผลที่ตามมา สรุปไดวาผลที่ไดรับจากการลงทุนไมถูกนําไปใชประโยชนหรือถูกนําไปใชประโยชนใน
ระดบัต่าํ ดงันัน้ เทคนคิ CCA จงึเปนการวเิคราะหความคุมทนุจากการนาํผลทีไ่ดรบัจากการดาํเนนิการ
ไปใชประโยชนในลักษณะของการประมาณแบบคราว ๆ

แผนภาพที่ 2.4 ประเภทของการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา

ประเภทของการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา                                         ระดับของผลที่ไดรับ

ที่มา : Kaufman and Watkins (1996)

จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวาการประเมินโครงการดวยเทคนิค CCA จะทําใหไดสารสนเทศ
ที่สําคัญ 2 สวน คือ (1) สารสนเทศเกี่ยวกับความตองการจําเปน และ (2) สารสนเทศเกี่ยวกับ 
ประสิทธิภาพของโครงการ เพื่อใหเกิดความเขาใจเกี่ยวกับเทคนิค CCA ผูวิจัยจึงแบงการนําเสนอ 
แนวคิดเกี่ยวกับเทคนิค CCA ออกเปน 2 สวน ตามกระบวนการและเทคนิคที่ทําใหไดมาซ่ึง 

การตรวจสอบบัญชี
(Auditing/Accounting)

การวิเคราะหตนทุนและประสิทธิภาพ
(Cost-Efficiency Analysis)

การวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล
(Cost-Effectiveness Analysis)

การวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
(Cost-Benefit Analysis)

การวิเคราะหตนทุนและอรรถประโยชน
(Cost-Utility Analysis)

ตนทุน ปจจัยนําเขา
(input)

ตนทุน กระบวนการ
(process)

ตนทุน ผลิตผล
(product)

ตนทุน ผลผลิต
(output)

ตนทุน ผลลัพธ
(outcome)
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สารสนเทศในแตละกลุมขางตน ดังนี้ (1) การประเมินความตองการจําเปน และ (2) การประเมิน 
ประสิทธิภาพของโครงการ รายละเอียดของแตละสวนนําเสนอดังนี้

1.1 การประเมินความตองการจําเปน
     การพฒันาโครงการจะตองเริม่จากการประเมนิบรบิท (context evaluation) ของโครงการ

กอน โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของวัตถุประสงคของโครงการ ซ่ึงจะตองสอดคลองกับความตองการ
ของผูที่เกี่ยวของ แตการประเมินโครงการมักจะดําเนินการหลังจากสิ้นสุดโครงการแลว จึงเปน 
ความสูญเปลาทั้งเวลาและทรัพยากรที่เสียไป เพราะผลการประเมินไมสามารถนําไปใชในการปรับปรุง
โครงการใหดีขึ้นได ดวยเหตุนี้จึงมีการพัฒนาเทคนิคที่เรียกวา “การประเมินความตองการจําเปน 
(needs assessment)” เพื่อนํามาใชในการสํารวจและศึกษาปญหาที่เกิดข้ึน ผลที่ไดจากการประเมิน
ความตองการจําเปนจะทําใหทราบปญหาที่ตองการแกไข อันนําไปสูการกําหนดเปาหมายที่เหมาะสม 
และเปนตัวชวยในการตัดสินใจเลือกหนทางแกไขปญหาที่สอดคลองกับความตองการของผูที่เกี่ยวของ
กับโครงการ ปจจุบันเทคนิคการประเมินความตองการจําเปนไดรับความสนใจมาก เพราะสามารถชวย
ระบุปญหาที่เปนปญหาอยางแทจริง ทําใหแกปญหาไดตรงจุดและเปนไปตามความตองการของผูที่
เกี่ยวของกับโครงการ นอกจากน้ีในการของบประมาณสนับสนุนโครงการจากแหลงเงินทุนตาง ๆ หาก
มีการใชเทคนิคนี้ชวยในการสํารวจปญหากอน จะทําใหโครงการไดรับความเชื่อถือและมีความเปนไป
ไดสูงที่จะไดรับการสนับสนุนใหดําเนินงาน (สุวิมล วองวาณิช, 2542)

1.1.1 ความตองการจําเปน
นักประเมินไดนิยามคําวา “ความตองการจําเปน (needs)” แตกตางกันออกไปตาม

มุมมองและแนวความคิดของแตละบุคคล ในพจนานุกรม Webster (1970) ใหความหมายของ 
“needs” วาหมายถึงส่ิงที่เปนประโยชนซ่ึงขาดแคลนและเปนที่ตองการหรือปรารถนาจะได สวนคําแปล
ในภาษาไทยที่ใชกันมีหลายคํา ไดแก “ความตองการจําเปน” “ส่ิงที่ตองการ” “ส่ิงที่จําเปน” และ 
“ปญหา” (สุวมิล วองวาณชิ, 2542) จากคาํนยิามของความตองการจําเปนทีน่กัประเมนิหลายทานไดให
นิยามไวสามารถสรุปไดวา ความตองการจําเปน หมายถึง ชองวาง (gap) หรือความแตกตาง 
(discrepancy) ระหวางส่ิงที่เปนอยูในปจจุบัน (current outcome) กับส่ิงที่พึงปรารถนา (desired 
outcome) ความตองการจําเปนจะสะทอนถึงสภาพปญหาที่เกิดข้ึน ถาหากความตองการจําเปนไดรับ
การสนองหรือปรับปรุงใหดีขึ้นก็จะสงผลใหหนวยงานมีการพัฒนามากขึ้น (สุวมิล วองวาณชิ, 2542; 
Kaufman and English, 1979; Witkin and Altschuld ,1995) ความตองการจําเปนสามารถแบงได
เปนหลายประเภทขึน้อยูกบัคณุลักษณะทีใ่ชในการจดัประเภท ดงันี้

1) ระดับของความตองการจําเปน ไดแก ความตองการจําเปนของสังคม (mega 
needs, social needs) ความตองการจําเปนขององคกร (macro needs, organizational needs) 
ความตองการจําเปนของกลุมบุคคล (group needs) ความตองการจําเปนของบุคคล (micro needs, 
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personal needs) และความตองการจําเปนดานปจจัยและกระบวนการ (quasi needs) (Kaufman 
and Watkins, 1996; Kaufman et al., 1997; Muir et al., 1998)

2) สิ่งที่ถูกประเมิน ไดแก ความตองการจาํเปนดานผลลพัธ (outcome needs) ความ
ตองการจาํเปนดานผลผลติ (output needs) ความตองการจําเปนดานผลิตผล (product needs) ความ
ตองการจําเปนดานกระบวนการ (process needs) ความตองการจําเปนดานปจจัยปอนเขา (input 
needs) และความตองการจาํเปนดานการแกปญหา (solution needs) (Kaufman and Watkins, 
1996; Kaufman et al., 1997; Muir et al., 1998)

3) เจาของความตองการจําเปน แบงเปน 3 ระดับ ไดแก (1) ความตองการจําเปน
ปฐมภูมิ (primary meeds) เปนความตองการจําเปนของผูรับบริการ (2) ความตองการจําเปนทุติยภูมิ 
(secondary needs) เปนความตองการจําเปนของผูใหบริการ และ (3) ความตองการจําเปนตติยภูมิ 
(tertiary needs) เปนความตองการจําเปนดานทรัพยากร (resources) และการแกไขปญหา 
(solution) (Witkin, 1994)

     1.1.3  กระบวนการการประเมินความตองการจําเปน
การประเมินความตองการจําเปนเปนกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการที่ถูก

กําหนดและออกแบบมาอยางชัดเจนและเหมาะสมกับจุดมุงหมายและบริบทของการประเมิน  
โดยไดรับการบูรณาการมาจากวงจรที่ประกอบดวยการวางแผน การริเริ่มโครงการ การสนับสนุน 
โครงการ และการประเมินโครงการ การประเมินความตองการจําเปนจะมีลักษณะคลายคลึงกับ 
การดาํเนนิการทีม่จีดุมุงหมายและมรีะบบทัว่ ๆ ไป โดยเปนกระบวนการทีไ่ดรบัการวางแผน ตรวจสอบ
และประเมินผล (Witkin and Altschuld ,1995)

กระบวนการประเมินความตองการจําเปนที่สมบูรณ (complete needs 
assessment) ประกอบดวยขั้นตอนที่สําคัญ 3 ขั้นตอน คือ (1) การระบุความตองการจําเปน (need 
identification) (2) การวิเคราะหความตองการจําเปน (needs analysis) และ (3) การประเมิน 
ความตองการจําเปน (needs assessment) นักประเมินบางคนจะแยกขั้นตอนของการระบุ 
ความตองการจําเปน การวิเคราะหความตองการจําเปน และการประเมินความตองการจําเปน ออกจาก
กันอยางชัดเจน แต Witkin and Altschuld ไดรวมเอาขั้นตอนสําหรับการระบุและวิเคราะห 
ความตองการจําเปนเขาเปนสวนหนึ่งของกระบวนการประเมินความตองการจําเปนที่สมบูรณ (สุวิมล 
วองวาณิช ,2542; Witkin and Altschuld, 1995)
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ตารางที่ 2.1 ขอสรุปในดานตาง ๆ ของเทคนิคสําหรับการประเมินทางเศรษฐศาสตร

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ประสิทธิผล (CEA)

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ผลประโยชน (CBA)

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
อรรถประโยชน (CUA)

แนวคิดเบื้องตน
     เปนเทคนิคสําหรับเปรียบเทียบ
ตนทุนและผลที่ตามมาของแนวทาง
ในการดําเนินงานหลาย ๆ แนวทาง
ที่มีวัตถุประสงคเดียวกัน

     เปนเทคนิคสําหรับเปรียบเทียบ
ผลประโยชนสุทธิ (net benefit) ของ
แนวทางในการการดําเนินงานตั้งแตสอง
แนวทางขึ้นไป ซึ่งตนทุนและผลประโยชน
จะนําเสนอในรูปของตัวเงิน

     เปนเทคนิคสําหรับเปรียบเทียบ
ตนทุนและผลที่ตามมาของแตละ
แนวทางในการดําเนินงาน โดยผลที่
ตามมาพิจารณาจากความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ และความสุขที่เกิดขึ้นจาก
การเขารวมโครงการ

วัตถุประสงค
     1. เพื่อประเมินการบรรลุผลตาม
วัตถุประสงคของโครงการ
     2. เพื่อวิเคราะหความคุมทุนของ
การดําเนินโครงการ ที่พิจารณาจาก
ขนาด ความซับซอน และขอบเขตที่
แตกตางกันของตนทุนและประสิทธิผล
     3. เพื่อระบุแนวทางในการ
ดําเนินงานที่นําไปสูผลลัพธที่
พึงปรารถนาโดยใชตนทุนต่ําสุด
     4. เพื่อระบุแนวทางในการ
ดําเนินงานที่นําไปสูผลลัพธสูงสุด
ตามตนทุนที่ไดรับจัดสรร
     5. เพื่อนําเสนอสารสนเทศ
ในเชิงเศรษฐศาสตร ที่นํามาใชใน
การปรับปรุง สงเสริม สนับสนุน หรือ
ตัดสินใจยุติโครงการ
     6. เพื่อนําเสนอสารสนเทศที่ได
ไปใชในการกําหนดนโยบาย
ยุทธศาสตร การวางแผน
การดําเนินงาน และการจัดสรร
งบประมาณ

     1. เพื่อระบุ ประเมินและจัดลําดับ
ตนทุน สําหรับนํามาเปรียบเทียบกับ
ผลประโยชน เพื่อหาประสิทธิภาพของ
โครงการในเชิงเศรษฐศาสตร
     2. เพื่อวิเคราะหตนทุนและผล
ประโยชนของโครงการ ทั้งที่เปนตนทุน
และผลประโยชนทุติยภูมิ (secondary
cost and benefit) ตนทนุและผลประโยชน
ทางออม ตนทนุและผลประโยชนทีไ่ม
สามารถวดัไดในรปูของตวัเงนิหรอืตวัเลข
และตนทนุและผลประโยชนทางสงัคม
     3. เพื่อระบุแนวทางในการดําเนินงาน
ที่ทําใหไดผลตอบแทนจากการลงทุนและ
ผลประโยชนสุทธิ (net benefit) สูงสุด
     4. เพื่อนําเสนอสารสนเทศในเชิง
เศรษฐศาสตร ที่นํามาใชในการปรับปรุง
สงเสรมิ สนบัสนนุ หรอืตดัสนิใจยตุโิครงการ
     5. เพื่อนําเสนอสารสนเทศที่ได
ไปใชในการกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร
การวางแผน การดําเนนิงาน และ
การจัดสรรงบประมาณ

     1. เพื่อระบุแนวทางในการดําเนิน
งานที่มีอัตราสวนของตนทุนตอคาของ
ผลลัพธ ที่พิจารณาจากความพึงพอใจ
และความสุขของผูใชบริการ ซึ่งจะนําไป
สูการปรับคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น (quality
adjusted outcome) ในอัตราต่ําสุด
     2. เพื่อนําเสนอสารสนเทศในเชิง
เศรษฐศาสตร ที่นํามาใชในการปรับปรุง
สงเสริม สนับสนุน หรือตัดสินใจยุติ
โครงการ
     3. เพื่อนําเสนอสารสนเทศที่ได
ไปใชในการกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร
การวางแผน การดําเนินงาน และ
การจัดสรรงบประมาณ

ที่มา :  สรุปมาจาก Mishan (1975); Levin (1983) และ Zerbe and Diverly (1994)
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) ขอสรุปในดานตาง ๆ ของเทคนิคสําหรับการประเมินทางเศรษฐศาสตร

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ประสิทธิผล (CEA)

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ผลประโยชน (CBA)

เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
อรรถประโยชน (CUA)

หนวยของตนทุน (costing units)
     รูปตัวเงิน (monetary)      รูปตัวเงิน      รูปตัวเงิน
หนวยของผลลัพธ (outcome units)
     มีหนวยตามวัตถุประสงคของ
โครงการ (natural units)

     รูปตัวเงิน      - ความพึงพอใจของผูใชบริการ
(primary audiences)
     - ความสุขที่ไดรับจากการเขารวม
โครงการ (happiness)
     - คุณภาพชีวิต (quality of life)

ขอตกลงเบื้องตน
     ทรัพยากรที่จําเปนตองใชใน
การดําเนินงานสามารถจัดสรรได

     ทรัพยากรมีอยูอยางจํากัด      - ผลลัพธของโครงการจะทําใหผูใช
บริการมีความพึงพอใจและเกิด
อรรถประโยชน (utility) ตอสังคม
     - ผูใหขอมลูเกีย่วกบัอรรถประโยชน
จะตองเปนผูใชบริการเทานั้น

ขอดี
     - เปนเทคนิคสําหรับเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพของโครงการที่มี
วัตถุประสงคเดียวกัน
     - กระบวนการในการวิเคราะห
ขอมูลและสารสนเทศที่ไดรับสามารถ
ตรวจสอบซ้ําได

     - เปนเทคนิคสําหรับเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพของโครงการ ทั้งโครงการ
ที่มีวัตถุประสงคคลายคลึงกันและ
ไมคลายคลึงกัน
     - กระบวนการในการวิเคราะหขอมูล
และสารสนเทศที่ไดรับสามารถตรวจสอบ
ซ้ําได

     - การวิเคราะหขอมูลจะพิจารณา
จากความพึงพอใจ ความสุขและ
คุณภาพชีวิตของผูใชบริการ
     - ใชระยะเวลาในการประเมิน
ไมมากเมื่อมีอรรถประโยชนที่เกิดขึ้น
จากโครงการมากพอที่จะวัดได

ขอจํากัด
     - โครงการที่มีวัตถุประสงคตางกัน
ไมสามารถนํามาเปรียบเทียบกันได
     - การประเมินตองสูญเสีย
ทรัพยากรมากและการเก็บรวบรวม
ขอมูลตองใชเวลานาน

     - การวัดผลประโยชนในรูปตัวเงินเปน
สิ่งที่วัดไดยาก
     - การประเมินตองสูญเสียทรัพยากร
มากและการเก็บรวบรวมขอมูลตองใช
เวลานาน

     - การวัดความพึงพอใจ ความสุข
และคุณภาพชีวิตของผูใชบริการจากการ
ดําเนินโครงการเปนเรื่องยุงยาก
     - ผลการวิเคราะหขอมูลจะขึ้นอยู
กับการตัดสินใจเชิงอัตวิสัย (subjective
judgments) ของผูใหขอมูลเปนสําคัญ

ที่มา :  สรุปมาจาก Mishan (1975); Levin (1983) และ Zerbe and Diverly (1994)
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ตารางที่ 2.2 การเปรียบเทียบแนวคิดในการวิเคราะหตนทุน

แนวคิดของ Kamat แนวคิดของ Blaug และ Sheehan แนวคิดของ Perlman แนวคิดของ รังสรรค ธนะพรพันธ แนวคิดของ อัมพร วิจิตรพันธ
1. ตนทุนสําหรับตัวนักเรียน
(student cost)

1. ตนทุนสวนบุคคล (private cost) 1. ตนทุนสวนบุคคล (private cost) 1. ตนทุนของผูรับบริการทาง
การศึกษา (ตนทุนสวนบุคคล)

1. ตนทุนสวนบุคคล (private
cost)

   1.1 คาใชจายที่ผูเรียนตองจาย
ขณะที่ศึกษาอยูในสถาบัน ไดแก
คาธรรมเนียมการศึกษา คาหนังสือ
และอุปกรณการศึกษา คาอาหาร
คาที่พักอาศัย คาเสื้อผา

   1.1 ตนทุนทางตรงในแงสวนบุคคล
(direct private cost)

        1) คาเลาเรียน คาบํารุงการศึกษา
คาธรรมเนียม

        2) คาใชจายสวนตัว ไดแก
คาหนังสือ คาอุปกรณการศึกษา
คาแตงตัว

   1.1 ตนทุนทางตรงในแงสวนบุคคล
(direct private cost) หมายถึง
คาใชจายที่ผูเรียนไดจายไปใน
ดานการศึกษา ไดแก คาเลาเรียน
คาตําราเรียน คาพักผอนหยอนใจ
คาเดินทาง คากิจกรรม

   1.1 ตนทุนทางตรง (direct cost)
หมายถึง คาใชจายที่ผูเรียนตองเสียไปใน
รูปตัวเงิน

        1) คาใชจายที่จายใหแกสถาบัน
การศึกษา ไดแก คาเลาเรียน
คาบํารุงการศึกษา คาธรรมเนียม
        2) คาใชจายสวนตัว ไดแก
คาหนังสือ คาอาหาร คาเดินทาง
คาเสื้อผา

   1.1 ตนทุนของนักเรียน นักศึกษา
(private cost) หมายถึง คาใชจายที่
ผูปกครองจายใหแกนักเรียนในขณะที่
นักเรียนกําลังเรียนหนังสือ
   1) คาใชจายที่จายใหแกสถานศึกษา
ไดแก คาเลาเรียน คาบํารุงการศึกษา
คาธรรมเนียม คากิจกรรม
   2) คาใชจายสวนตัว ไดแก
คาหนังสือ คาอุปกรณการศกึษา
คาเสื้อผา คาอาหาร คาที่พัก
คาการเดินทาง

   1.2 คาเสียโอกาสในการทํางาน
(opportunity cost)

   1.2 ตนทุนทางออมในแงสวนบุคคล
(indirect private cost) หมายถึง
คาเสียโอกาส (opportunity cost) ของ
บุคคลที่จะตองใชเวลาในการศึกษาแทนที่
จะไปประกอบอาชีพเพื่อทําใหเกิดรายได

   1.2 ตนทุนทางออม (indirect cost)
หมายถึง คาเสียโอกาส (opportunity
cost) ที่เกิดจากการที่บุคคลเอาเวลามา
เรียนหนังสือแทนที่จะไปทํางาน ทําใหเสีย
โอกาสที่จะไดรับรายไดซึ่งเรียกวา “รายได
ที่เสียไป (earning foregone)”

   1.2 ตนทุนทางออม (indirect cost)
หมายถึง คาเสียโอกาส (opportunity
cost) ที่พิจารณาจากคาจางที่ควรจะได
ถาเลือกทํางานแทนที่จะศึกษาตอ

   1.2 ตนทุนผิวเผินหรือคาเสีย
โอกาส (implicit cost, opportunity
cost, income foregone) หมายถึง
คาเสียโอกาสที่จะมีรายไดอันเนื่อง
มาจากการเสียเวลาในการทํางานไป
เรียนหนังสือ

หมายเหตุ  สรุปมาจากเอกสารของ รังสรรค ธนะพรพันธ (2519); อัมพร วิจิตรพันธ (2520); พัชรี ผลานุรักษา (2531); เสาวภาคย พินิจศักดิ์ (2534); จรรยาภรณ พานิชเจริญ (2540)
            และ วิลาวัณย ตันวัฒนพงษ (2540)
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ตารางที่ 2.2 (ตอ) การเปรียบเทียบแนวคิดในการวิเคราะหตนทุน

แนวคิดของ Kamat แนวคิดของ Blaug และ Sheehan แนวคิดของ Perlman แนวคิดของ รังสรรค ธนะพรพันธ แนวคิดของ อัมพร วิจิตรพันธ
2. ตนทุนของสถาบัน
(institutional cost)

2. ตนทุนทางสังคม (social cost) 2. ตนทุนทางสังคม (social cost) 2. ตนทุนของผูใหบริการทาง
การศึกษา (ตนทุนทางสังคม)

2. ตนทุนทางสังคม (social cost)

   1) ตนทุนดานการลงทุน
หมายถึง คาใชจายดานที่ดิน
สิ่งกอสราง ครุภัณฑ

   2) ตนทุนดานการดําเนินการ
(recurrent cost) หมายถึง
คาใชจายในการดําเนินกิจกรรมของ
สถาบัน

   2.1 ตนทุนทางตรงในแงสังคม
(direct social cost) หมายถึง ตนทุนที่
เกิดจากการใชทรัพยากรของสวนรวม
        1) ตนทุนดานทรัพยสิน (capital
cost) หมายถึง คาใชจายดานสิ่งกอสราง
ที่ดิน เครื่องมือตาง ๆ ซึ่งจะพิจารณาจาก
คาเสียโอกาสและคาเสื่อมราคาของ
ทรัพยสิน
        2) ตนทุนดานการดําเนินการ
(recurrent cost) หมายถึง ตนทุนที่ใช
ในการดําเนินงานดานตาง ๆ ของสถาบัน
การศึกษา ไดแก เงินเดือนอาจารยผูสอน
เงินเดือนพนักงาน-ลูกจาง คาวัสดุ
คาตอบแทน คาจางลูกจางชั่วคราว

   2.1 ตนทุนทางตรงในแงสังคม
(direct social cost) หมายถึง คาใชจาย
ที่สังคมไดจายไปสําหรับการจัดการศึกษา
ไดแก คากอสราง คาวัสดุอุปกรณ
เงินเดือนครูผูสอน เงินเดือนเจาหนาที่

   2.1 ตนทุนทางตรง (direct cost)
หมายถึง คาใชจายที่สถาบันการศึกษา
ตองจายไปในการจัดการศึกษา
       1) ตนทุนดานการลงทุน หมายถึง
คาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งสินทรัพยถาวร
ไดแก คาที่ดิน อาคาร สิ่งกอสราง และ
ครุภัณฑ

        2) ตนทุนดานการดําเนินการ
(recurrent cost) หมายถึง คาใชจายใน
การผลิตบัณฑิตและการบริหารงานทั่วไป
ไดแก คาเงินเดือน คาตอบแทน
คาใชสอย คาสาธารณูปโภค คาวัสดุ
เงินอุดหนุน

   1) ตนทุนในการดําเนินงานของ
โรงเรียน (school cost) หมายถึง
ตนทุนสําหรับการบริหารจัดการของ
โรงเรียน ไดแก เงินเดือนครู คาวัสดุ
คาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง
คาอุปกรณการเรียน คาเสื่อมราคา

   2) ตนทุนของสังคม (social cost)
หมายถึง คาใชจายที่รัฐบาลไดจายไป
เพื่อการจัดการศึกษา เรียกวา
“งบประมาณรายจายเพื่อการศึกษา”
ไดแก เงินอุดหนุน งบบริหารจัดการ
สถาบัน

   2.2 ตนทุนทางออมในแงสังคม
(indirect social cost) หมายถึง
คาเสียโอกาสของสังคมที่จะไดรับจาก
การที่บุคคลตองผลิตสินคาหรือบริการ
(output foregone)

   2.2 ตนทุนทางออม (indirect cost)
หมายถึง คาเสียโอกาส (opportunity
cost) ที่พิจารณาจากรายไดที่สถาบัน
การศึกษาควรจะไดถาเลือกไปลงทุน
ดานอื่น
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1.2 การประเมินประสิทธิภาพของโครงการ
     ในสวนของการวิเคราะหประสิทธิภาพของโครงการ เทคนิค CCA ไดนําเอาเทคนิค

การวิเคราะหตนทุนหลายเทคนิคมาใช เพื่อใหไดสารสนเทศเกี่ยวกับความคุมทุนของการดําเนินงาน
อยางครบถวน ไดแก เทคนิคการวิเคราะหตนทุน (Cost Analysis) เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ประสิทธิผล (Cost-Effectiveness Analysis, CEA) เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน 
(Cost-Benefit Analysis, CBA) และเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและอรรถประโยชน (Cost-Utility 
Analysis, CUA) (Kaufman and Watkins, 1996; Muir, 1998) จากการศึกษาหนังสือของ Levin 
(1983) และ Delp et al. (1988) สามารถสรุปเกี่ยวกับประเด็นตาง ๆ ของเทคนิค CEA เทคนิค 
CBA และเทคนิค CUA ไดดังตารางที่ 2.1 สวนรายละเอียดของแตละเทคนิคผูวิจัยแบงการนําเสนอ
ออกเปน 4 สวน ดังนี้

     สวนที่ 1 มโนทัศนเก่ียวกับเทคนิคการวิเคราะหตนทุน
     การวเิคราะหตนทนุ (Cost Analysis) หรอืการตรวจสอบบญัช ี(Auditing, Accounting)

เปนแนวคิดทางเศรษฐศาสตร ในการหาตัวเลขหรือขอมูลเกี่ยวกับตนทุน เพื่อนํามาเปนองคประกอบ 
ในการตัดสินใจในโครงการใดโครงการหนึ่ง หรือเพื่อการวางแผนใชทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดใหมี
ประสิทธิภาพสูงสุด สาเหตุของการนําวิธีการนี้มาใชในทางการศึกษา เนื่องจากนักเศรษฐศาสตร 
สวนใหญมองวาการศึกษาเปนการลงทุน อาทิเชน Marshall ไดกลาววา การศึกษาเปนการลงทุนที่มี
คุณคาสูงกวาการลงทุนชนิดอื่น และ Smith กลาววา การศึกษาเปนการลงทนุ ทรพัยสินของชาตจิะ 
เพิม่ข้ึนไดจากคนงานทีใ่ชฝมอืทีต่นไดศกึษาร่าํเรยีนและลงทนุแสวงหามา (พชัร ี ผลานรุกัษา, 2531) 
การวเิคราะหตนทนุในการจดัการศกึษามผีูนาํเสนอแนวคดิหลายแนวคดิซ่ึงนาํเสนอในตารางที ่2.2

     จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหตนทุนทางการศึกษาสรุปได
วาตนทุนสามารถจําแนกไดเปน 2 สวน คือ (1) ตนทุนของผูรับบริการทางการศึกษา เปนตนทุนในสวน
ที่ผูรับบริการทางการศึกษาตองเสียไปและคาเสียโอกาสที่จะไดรับคาจางถาหากเลือกทํางานแทนที่จะ
เรียนตอ และ (2) ตนทุนของผูใหบริการทางการศึกษา เปนตนทุนในสวนของผูใหบริการทางการศึกษา
ใชดําเนินการจัดการศึกษา ตนทุนทรัพยสิน และคาเสียโอกาสในการใชทรัพยสินเพื่อจัดการศึกษาแทน
ที่จะนําไปใชประโยชนอยางอื่น รายละเอียดของตนทุนแตละประเภทมีดังนี้

1) ตนทุนของผูรับบริการทางการศึกษา หมายถึง ตนทุนสวนบุคคล (private cost) 
จําแนกออกเปน 2 สวน ดังนี้

     ก. ตนทุนทางตรงในแงสวนบุคคล (direct private cost) หมายถึง คาใชจายที่ 
ผูเรียนตองเสียไปในรูปตัวเงินจําแนกไดเปน (1) คาใชจายที่จายใหแกสถาบันการศึกษา ไดแก  
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คาเลาเรียน คาบํารุงการศึกษา คาธรรมเนียมตาง ๆ คากิจกรรมนักศึกษา และ (2) คาใชจายสวนตัว 
ไดแก คาหนังสือ คาอาหาร คาเดินทาง คาเส้ือผา คาอุปกรณการศึกษา คาที่พัก คาพักผอนหยอนใจ

    ข. ตนทุนทางออมในแงสวนบุคคล (indirect private cost) หมายถึง  
คาเสียโอกาสหรือตนทุนผิวเผิน (opportunity cost, implicit cost, income foregone) ซ่ึงพิจารณา
จากรายไดที่ควรจะไดถาเลือกทํางานแทนที่จะศึกษาตอ

2) ตนทุนของผูใหบริการทางการศึกษา หมายถึง ตนทุนทางสังคม (social cost)
หรือตนทุนสถาบัน (institutional cost) ซ่ึงเปนตนทุนที่สถาบันการศึกษาใชไปในการจัดการศึกษา
จําแนกออกเปนดังนี้

    ก. ตนทุนทางตรงในแงสังคม (direct social cost) หมายถึง คาใชจายที่
สถาบันการศึกษาตองจายไปในการผลิตบัณฑิต หรือตนทุนที่เกิดจากการใชทรัพยากรของสวนรวม 
หรือคาใชจายที่สังคมไดจายไปสําหรับการจัดการศึกษา จําแนกออกเปน 2 สวน คือ (1) ตนทุนดาน
การดําเนินการ (recurrent cost) หมายถึง ตนทุนที่ใชในการดําเนินงานดานตาง ๆ ของสถาบันการ
ศึกษา ไดแก ดานการผลิตบัณฑิตและการบริหารงานทั่วไป ประกอบดวย คาเงินเดือน คาตอบแทน  
คาใชสอย คาสาธารณูปโภค คาวัสดุ เงินอุดหนุน คาจางลูกจางชั่วคราว (2) ตนทุนดานการลงทุนหรือ
ตนทุนดานทรัพยสิน (capital cost) เปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซ่ึงสินทรัพยถาวร ไดแก คาที่ดิน 
อาคาร ส่ิงกอสรางและครุภัณฑ

    ข. ตนทุนทางออมในแงสังคม (indirect social cost) หมายถึง คาเสียโอกาส 
(opportunity cost) พิจารณาจากรายไดที่สถาบันการศึกษาควรจะไดถาเลือกไปลงทุนดานอื่นแทนที่
จะมาลงทุนทางการศึกษา หรือคาเสียโอกาสของสังคมที่จะไดรับจากการที่บุคคลตองผลิตสินคาหรือ
บริการ (output foregone)

การวิเคราะหตนทุนทางการศึกษามีเกณฑในการวิเคราะหที่เปนมาตรฐานสากลหลาย
เกณฑ แตละเกณฑจะเปนการวเิคราะหตนทนุในแงมมุตาง ๆ ไดแก (1) การวเิคราะหตนทนุตามหลัก
เศรษฐศาสตร เปนการวเิคราะหตนทนุทีแ่ทจรงิ (2) การวเิคราะหตนทนุทีพ่จิารณาจากตนทนุของสถาบนั
การศกึษา (institutional cost) เปนการวเิคราะหตนทนุทีพ่จิารณาตามแหลงทีม่าของเงนิทนุ ไดแก เงนิ
งบประมาณแผนดนิและเงนินอกงบประมาณแผนดิน (3) การวเิคราะหตนทนุในแงของการเงนิ เปนการ
วเิคราะหตนทนุทีพ่จิารณาจากคาใชจาย (4) การวเิคราะหตนทนุในทางเทคนคิ เปนการวเิคราะหตนทนุที่
พจิารณาตามองคประกอบของปจจยันาํเขา (inputs) (Tsang, 1988 อางถงึใน ผองใส ศภุจรรยารกัษ, 
2536) ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้วิเคราะหตนทุนโดยยึดตามเกณฑการวิเคราะหตนทุนที่พิจารณาจากตนทนุ
ของผูใหบรกิารทางการศกึษา (ตนทนุของสถาบนัการศกึษา) เนือ่งจากเปนการศกึษาประสทิธภิาพของ
การจัดการศึกษาของภาควิชามัธยมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จากตนทุนที่ 
จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยไดลงทนุไป
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การวิเคราะหตนทุนเมื่อผูวิจัยกําหนดเกณฑในการวิเคราะหที่เหมาะสมแลว ลําดับ 
ตอไปผูวจิยัจะตองแบงประเภทของตนทนุเพือ่ทาํการเกบ็รวบรวมและวเิคราะหขอมลูใหครบสมบรูณตาม
ขอบเขตทีศ่กึษา ซ่ึงประเภทของตนทนุทางการศกึษาไดมกีารแบงไวหลายลักษณะ ดงันี ้ (1) ตนทนุทาง
เศรษฐศาสตรและตนทนุทีเ่ปนคาใชจายในรปูตวัเงนิ (2) ตนทนุทางตรง (direct cost) และตนทนุทาง
ออม (indirect cost) (3) ตนทนุคงที ่ (fixed cost) และตนทนุแปรผนั (variable cost) (4) ตนทนุ
ทรพัยสิน (capital cost) และตนทนุดาํเนนิการ (recurrent cost) (Coombs and Hallak, 1972; 
Eicher et al., 1982; Tsang, 1988 อางถงึใน ผองใส ศภุจรรยารกัษ, 2536)

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยยึดหลักการแบงประเภทของตนทุนตามแนวคิดที่แบงตนทุน
ออกเปนตนทุนทางตรงและตนทุนทางออม ซ่ึงเมื่อพิจารณาตามเกณฑการวิเคราะหตนทุนที่พิจารณา
จากตนทุนของสถาบันการศึกษาจะสรุปไดวา ตนทุนทางตรง เปนตนทุนที่เกิดจากการใชทรัพยากรของ
สังคมสวนรวมแบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ (1) ตนทุนทางตรงดานการดําเนินการ เปนตนทุนที่ใชใน
การดําเนินงานดานตาง ๆ ของสถานศึกษาในแตละป ประกอบดวย เงินเดือนอาจารย เงินเดือน
พนักงาน-ลูกจาง คาใชจายดานพัสดุ และคาใชจายอื่น ๆ (คาตอบแทน คาจางลูกจางชั่วคราว) (2)  
ตนทุนทรัพยสิน เปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงกอสราง อาคาร เครื่องมือตาง ๆ และที่ดิน สวน  
ตนทุนทางออม เปนตนทุนที่เกิดจากรายไดที่สถาบันการศึกษาควรจะไดรับถาเลือกไปลงทุนดานอื่น 
หรือคาเสียโอกาสของสังคมที่จะไดรับจากการที่บุคคลตองไปผลิตสินคาและใหบริการ (output 
foregone) (วิลาวัณย ตันวัฒนพงษ, 2540; Blaug, 1971; Perlman, 1973 และ Sheehan, 1973; 
อางถึงใน พัชรี ผลานุรกัษา, 2531)

     สวนที่ 2 มโนทัศนเก่ียวกับเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล
2.1 แนวคิดพื้นฐานของเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล
นักประเมินนิยมใชวิธีวัดประสิทธิผลในโครงการที่ไมสามารถวัดผลตอบแทนออกมา

เปนตัวเงินได ซ่ึงจะชวยลดความยุงยากในการประมาณคาผลตอบแทนจากโครงการใหอยูในรูปตัวเงิน 
การประเมินประสิทธิภาพของโครงการแบบนี้เรียกวา “การวิเคราะหตนทุนกับประสิทธิผล (Cost-
Effectiveness Analysis, CEA)” (Lewin, 1983; Johnson, 1980 อางถึงใน เยาวดี วิบูลยศรี, 
2538) เทคนิค CEA ไดรับความนิยมในการนํามาใชประเมินโครงการทางสังคม เนื่องจากการตีคา
ผลตอบแทนเปนตัวเงินทําใหเกิดความคลาดเคล่ือนสูง เชน โครงการทางการศึกษาที่มีคาผลตอบแทน
เปนนามธรรม ในการประเมนิโครงการบรกิารสังคมดวยเทคนคิ CEA มแีนวคดิพืน้ฐาน คอื ผลตอบแทน
ทางสังคมจะถูกวัดใหอยูในรูปของ “ประสิทธิผล” ซ่ึงขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของโครงการนั้น ๆ เชน ใน
โครงการที่มีวัตถุประสงคเพื่อผลิตบัณฑิต ประสิทธิผลก็คือจํานวนนักศึกษาที่เรียนจบตามหลักสูตร 
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แลวนาํประสทิธผิลมาเปรยีบเทยีบกบัตนทนุและนาํเสนอในเชงิปรมิาณในรปูของ “ตนทนุตอประสทิธผิล 1 
หนวย” (นิศา ชูโต, 2536; Lewin, 1983)

2.2 วิธีการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล
เยาวดี วิบูลยศรี (2538) ไดสรุปขั้นตอนของการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ

ดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผลไวดังนี้ (1) การแยกแยะประสิทธิผลและตนทุน (2) 
การตีคาตนทุนใหเปนตัวเงิน และ (3) การเปรียบเทียบตนทุนกับประสิทธิผล สวน นิศา ชูโต (2536) 
ไดสรุปวาการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผลเปนการเปรียบเทียบตนทุนรวมตอประสิทธิผลของแตละ
โครงการ โครงการที่ดีที่สุดคือโครงการที่มีตนทุนรวมตอประสิทธิผล 1 หนวยต่ําที่สุด โดยสามารถ
วิเคราะหไดจากสูตร

ตนทุนตอหนวยประสิทธิผล  =             ตนทุนรวม
                                                                ประสิทธิผลของโครงการ

เชน โครงการสอนทําขนม ซ่ึงมีตนทุนของโครงการ 10,000 บาท ทําใหผูเขารวมโครงการทํา
ขนมเปน 10 คน (บรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ) ดังนั้น ตนทุนตอหนวยประสิทธิผลเทากับ  
10,000/10  มีคาเทากับ 1,000 บาทที่ทําขนมเปนตอผูเขารวมโครงการ 1 คน

2.3 ขอดีของการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล
Levin (1983) และ Delp et al. (1988) ไดนําเสนอขอดีของการประเมิน

ประสิทธิภาพของโครงการดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล (CEA) ไวดังนี้
1) การประเมินโครงการดวยเทคนิค CEA จะจัดลําดับความสําคัญของโครงการดวย

กระบวนการที่มีการตรวจสอบอยางละเอียดถี่ถวน ซ่ึงจะแตกตางจากการตัดสินใจในลักษณะของ 
คณะกรรมการและการใชการหยั่งรูของบุคคลใดบุคคลหนึ่ง

2) การวิเคราะหขอมูลจะทําใหไดกรอบแนวคิดสําหรับการตัดสินใจอยางเปนระบบ
และการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ

3) ในกรณีที่ผลประโยชนจากการดําเนินโครงการไมสามารถวัดคาได (โดยเฉพาะใน
รูปของตัวเงิน) ตัวบงชี้ประสิทธิผลของโครงการสามารถกําหนดไดจากวัตถุประสงคของโครงการนั้น

4) เทคนิค CEA จะเปรียบเทียบประสิทธิภาพของโครงการโดยพิจารณาจาก 
การบรรลุผลตามวัตถุประสงคที่กําหนดแทนอัตราสวนของผลประโยชนตอหนวยตนทุน (benefit
cost ratio, BCR) และอัตราผลตอบแทนภายใน (internal rate of return, IRR)

5) เนื่องจากการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผลเปนกระบวนการที่มีโครงสรางใน 
การตรวจสอบผลการประเมินที่ละเอียดถี่ถวน ดังนั้น กระบวนการที่จะนําไปสูการตัดสินใจจึงมี 
การตรวจสอบซ้ําหลายรอบ องคความรูใหมที่ไดรับจากกระบวนการประเมินและการตัดสินใจเชิง 
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อตัวสัิย (subjective judgments) ทีห่ลากหลายจะเปนสารสนเทศทีน่าํไปสูการปรบัเปลีย่นความคดิเห็น
หรือการตัดสินใจของผูที่เกี่ยวของและมีสวนไดสวนเสียกับโครงการ

6) ในการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผลจะใชเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูล 
นอยกวาการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน เนื่องจากการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนจะตองใช
ขอมูลเกี่ยวกับการเพิ่มขึ้นของรายได ซ่ึงจะตองศึกษากับกลุมตัวอยางในระยะยาวถึงจะไดขอมูลที่ 
ถูกตองและครบสมบูรณ

7) กระบวนการในการวิเคราะหขอมูลและสารสนเทศที่ไดรับจากการวิเคราะห
สามารถตรวจสอบซ้ําดวยนักประเมินคนอื่นได เนื่องจากเทคนิค CEA กําหนดขอตกลงเบื้องตนและ
วิธีการวัดตนทุนและประสิทธิผลไวอยางชัดเจน

2.4 ขอจํากัดของการวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล
การประเมินประสิทธิภาพของโครงการดวยเทคนิคการวิ เคราะหตนทุนและ 

ประสิทธิผล (CEA) มีขอจํากัดดังนี้ (Levin, 1983; Delp et al., 1988)
1) โครงการที่มีวัตถุประสงคตางกันไมสามารถนํามาเปรียบเทียบกันดวยเทคนิค

(CEA) ไดเนื่องจากหนวยของประสิทธิผลแตกตางกัน
2) การจัดลําดับความสําคัญของโครงการไมสามารถลงขอสรุปได ถาหากหนวยของ

การวัดประสิทธิผลมีหลายหนวย
3) การวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผลจะสนใจศึกษาเฉพาะระบบและกิจกรรมของ

โครงการ ทําใหสารสนเทศที่ไดรับอาจจะมีขอบเขตจํากัด ไมครอบคลมุองคประกอบทั้งหมดที่เกี่ยวของ
กับโครงการ

4) การเก็บรวบรวมขอมูลตองใชระยะเวลานานและใชทรัพยากรในการประเมินมาก

     สวนที่ 3 มโนทัศนเก่ียวกับเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis, CBA) ได

รับการพัฒนาขึ้นครั้งแรกเพื่อนํามาใชประเมินความคุมคาในการลงทุนทางดานชลประทาน หลังจากนั้น
ไดมีการนํามาประยุกตใชทางดานการศึกษา โดยวัดผลที่ไดรับ (results) ในรูปของรายไดจากการ
ทํางานของผูที่สําเร็จการศึกษา เทคนิค CBA เปนเครื่องมือสําหรับนักบริหารในการเสาะหาขอมลูและ
สารสนเทศที่จะนํามาประกอบการตัดสินใจเลือกโครงการที่ดีที่สุดสําหรับการดําเนินการ เพื่อใหบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนด (Levin, 1983)
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3.1 หลักสําคัญของการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
หลักสําคัญของการวิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน คือ 

(สฤต สันติเมทนีดล, 2544)
1) กําหนดจุดมุงหมาย (goals) วัตถุประสงค (objectives) และเปาหมาย (targets) 

ใหชัดเจน
2) ระบทุางเลอืกทีจ่ะนาํไปสูการบรรลจุดุมุงหมาย วตัถปุระสงค และเปาหมายทีก่ําหนด
3) ระบุปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการตามทางเลือกตาง ๆ
4) พิจารณาผลประโยชนที่จะไดรับจากการดําเนินการตามทางเลือกตาง ๆ และ

กําหนดวิธีวัดคาของผลประโยชน
5) พจิารณาตนทนุของการดาํเนนิการตามทางเลอืกตาง ๆ และกาํหนดวธิวีดัคาของตนทุน
6) คาดการณเกี่ยวกับผลประโยชนที่จะไดรับและตนทุนในการดําเนินการตามทาง

เลือกตาง ๆ และเปรียบเทียบผลประโยชนที่ไดรับกับตนทุนในการดําเนินการ
7) กําหนดหลักเกณฑในการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุด
3.2 การวัดคาของผลประโยชน (benefits) และตนทุน (costs)
ตนทุน หมายถึง คาใชจายหรือทรัพยากรตาง ๆ ที่ใชไปเพื่อผลิตสินคาหรือบริการ

ตามเปาหมายของโครงการ ผลประโยชน หมายถึง มูลคาของผลผลิตทั้งหมดที่ไดจากโครงการ  
ผลประโยชนและตนทุนของโครงการตาง ๆ อาจจําแนกไดเปน ผลประโยชนและตนทุนโดยตรง 
(direct benefits and costs) และผลประโยชนและตนทุนทางออม (indirect benefits and costs) 
การพิจารณาวาผลประโยชนหรือตนทุนใดเปนผลประโยชนหรือตนทุนโดยตรงหรือทางออมนั้นตอง
พิจารณาจากเปาหมายและวัตถุประสงคของโครงการเปนหลัก ถาผลประโยชนหรือตนทุนของโครงการ
เกิดข้ึนโดยตรงตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคของโครงการนั้นแลวก็จะสรุปวาเปนผลประโยชนและ
ตนทุนโดยตรงของโครงการ แตถาผลประโยชนหรือตนทุนไมไดเปนไปตามเปาหมายหรือวัตถุประสงค
ทีต่ัง้ไว แตเปนผลพลอยไดหรอืผลทีต่ามมาของโครงการกจ็ะจดัวาเปนผลประโยชนหรอืตนทนุทางออม
(สฤต สันติเมทนีดล, 2544)

ตามปกติแลวทั้งผลประโยชนและตนทุนสามารถวัดไดในลักษณะตอไปนี้ (1) 
ลักษณะของตัวเงิน (2) ลักษณะของตัวเลขที่คิดคํานวณได (3) ลักษณะของความพึงพอใจ และ  
(4) ลักษณะถอยคําที่แสดงออก ซ่ึงถาผลประโยชนและคาใชจายใดสามารถวัดในรูปของตัวเงินหรือวัด
เปนตัวเลขไดจะเรยีกวา “tangible” แตถาผลประโยชนและคาใชจายใดไมสามารถวัดในรูปของตัวเงิน
หรือตัวเลขไดจะเรียกวา “intangible” การวัดคาของตนทุนและผลประโยชนในเชิงเศรษฐศาสตร
สามารถอธิบายไดดังนี้ (สฤต สันติเมทนีดล, 2544)
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1) การวัดตนทุนในเชิงเศรษฐศาสตร (economic costs) การวัดตนทุนสามารถ
ปรับตนทุนที่ไมแท (peguniary costs) ซ่ึงเปนตนทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของราคาสัมพันธ 
(relative prices) ของทรัพยากรใหเปนตนทุนที่เปนจริง ซ่ึงเปนรายจายที่เกิดข้ึนกับผูบริโภคที่ตองเสีย
จากโครงการโดยใชหลักของคาเสียโอกาส (opportunity costs) ในการตีความหมายของตนทุน นอก
จากนี้ นักเศรษฐศาสตรไดแนะวาการวัดตนทุนไมควรตีคาตามที่ปรากฏในบัญชี แตควรคํานึงถึงคาเสีย
โอกาสจากการใชเงินทุนนั้น การเสียโอกาสหรอืการเสียผลประโยชนพงึไดจะถอืเปนตนทนุในลักษณะหนึง่ 
โดยมากตนทนุชนดินีจ้ะเกดิขึน้เนือ่งจากความจาํกดัของทรพัยากร (Mishan, 1975)

2) การวัดคาของผลประโยชนในเชิงเศรษฐศาสตร (economic benefits) ในเชิง
เศรษฐศาสตรผลประโยชนจากการดําเนินการสามารถวัดไดโดยใชหลักของ “ราคาตลาด (market 
price)” และราคาเงา (shadow price)” ซ่ึงราคาตลาด หมายถึง อัตราแลกเปลี่ยนที่ปรากฏในตลาด 
ขณะที่วาจางคนงานหรือขายผลผลิต สวนราคาเงาเปนราคาที่คํานวณขึ้น (inputed price) ตามปกติ
ราคาเงาที่มักจะนํามาใชพิจารณาหาคาที่แทจริงของตนทุนหรือคาใชจายมีดังนี้ (1) การแลกเปลี่ยน 
เงินตราตางประเทศในกรณีที่ตองการซื้อสินคาจากตางประเทศ (2) ภาษีการคาและภาษีทางออม 
(3) อัตราดอกเบี้ยที่เสียไปสําหรับเงินทุน (Mishan, 1975)

3.3 การเปรียบเทียบผลประโยชนกับตนทุน
ในเชิงเศรษฐศาสตรการวิเคราะหเชิงเปรียบเทียบผลประโยชนที่จะไดรับกับตนทุน มี 

3 วิธี คือ (1) วิธี Net Present Values (2) วิธี Benefit-Cost Ratio และ (3) วิธี Internal Rate of 
Return ทุกวิธีจะอยูบนรากฐานของการเปรียบเทียบมูลคาปจจุบันของผลประโยชน (PVB) และมูลคา
ปจจุบันของตนทุน (PVC) โดยทั้งสองคาจะใชอัตราสวนลด (i) เดียวกันสําหรับแตละทางเลือกในการ
ดําเนินงาน สามารถคํานวณไดดังสมการ (Mishan, 1975; Zerbe and Diverly, 1994)
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เมื่อ PVB  แทน  มูลคาปจจุบันของผลตอบแทน
PVC  แทน  มูลคาปจจุบันของตนทุน
Ct     แทน  ตนทุนในปที่ t
Bt     แทน  ผลตอบแทนในปที่ t
i      แทน  อัตราสวนลด
m    แทน  ระยะเวลาของการดําเนินโครงการ
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1) วิธี Net Present Values (Zerbe and Diverly, 1994)

NPV  =  PVB - PVC

เมื่อ NPV  แทน  มูลคาปจจุบันสุทธิของโครงการ

2) วิธี Benefit-Cost Ratio (B/C Ratio) สามารถคํานวณไดโดยการนํามูลคา
ปจจุบันของผลประโยชน (PVB) และมูลคาปจจุบันของตนทุน (PVC) มาเปรียบเทียบกันในรูปของ
สัดสวน ถาหากคา B/C Ratio มีคามากกวาหรือเทากับ 1 ก็หมายความวาผลที่ไดรับจากโครงการ
อยางนอยมีคาเทากับเงินลงทุนที่เสียไป คือ เทากับ 1 และถามากกวา 1 แสดงวาผลตอบแทนที่ไดรับมี
คามากกวาเงินลงทุนที่ไดลงทุนไป โครงการนี้มีความเหมาะสมที่จะลงทุน และถาหาก B/C Ratio มีคา
นอยกวา 1 โครงการนั้นไมนาจะลงทุน เพราะมูลคาปจจุบันของผลไดมีคานอยกวา 1 หนวยของมูลคา
ปจจุบันของตนทุน แสดงวาผลที่ไดรับมีคานอยกวาการลงทุน คาของ B/C Ratio สามารถคํานวณได
ดังสมการ (Zerbe and Diverly, 1994)

B/C Ratio  =  PVB
                                                            PVC

3) วิธี Internal Rate of Return เปนวิธีการคํานวณหาอัตราผลตอบแทนภายใน 
ของโครงการใดโครงการหนึ่ง ซ่ึงเปนอัตราสวนลดที่ทําใหมูลคาปจจุบันของผลประโยชนเทากับมูลคา
ปจจุบันของตนทุน สามารถคํานวณไดดวยสมการ (Mishan, 1975; Zerbe and Diverly, 1994)
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3.4 ระยะที่เหมาะสมในการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนสามารถนํามาใชในสองชวงระยะเวลา 

คือ (นิศา ชูโต, 2536)
ระยะที่ 1 ในชวงการวางแผน (ex-ante analysis) ขอมูลจากการวิเคราะหจะนํามา

ใชคาดคะเนลวงหนาเกี่ยวกับการลงทุนและผลที่ไดรับวาถาลงทุนเทานี้จะไดรับผลตอบแทนคุมทุนหรือ
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ไมและจะมีโอกาสบรรลุผลมากนอยเพียงใด การวิเคราะหขอมูลในระยะนี้ไมตองการขอมูลจาก 
ปรากฏการณจริง ๆ (empirical base) แตจะใชขอมูลจากโครงการอื่นที่คลายคลึงกันหรือจากการทํา
โครงการนํารอง (pilot study)

ระยะที่ 2 ในชวงโครงการไดดําเนินการแลวและมีผลจากการดําเนินโครงการเกิด
ขึ้นใหเห็นอยางชัดเจน (expost analysis) เปนการหาคุณคาของเงินที่จายไปเปรียบเทียบกับผลที่ 
ไดรับสุทธิ (net-benefit) วาเปนอยางไร คุมคาหรือไม ถาพิจารณาในแงของการใชทรัพยากรและ 
การลงทุน สมควรที่จะยุติหรือดําเนินโครงการตอไป ผลที่เกิดจากการดําเนินโครงการจะเกิดขึ้น 
ไดหลายแงมุม ดงันัน้ การวเิคราะหผลทีไ่ดรบัขัน้สุดทายของโครงการจงึจาํเปนตองพจิารณาองคประกอบ
หลาย ๆ ดาน

3.5 ขอดีของการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
Levin (1983) และ Delp et al. (1988) ไดนําเสนอขอดีของการประเมิน

ประสิทธิภาพของโครงการดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (CBA) ไวดังนี้
1) ทําใหไดสารสนเทศสําหรับการจัดสรรทรัพยากรอยางเหมาะสม
2) การประเมินดวยเทคนิค (CBA) สนใจผลกระทบจากโครงการทั้งทางตรงและ

ทางออม (direct and indirect impacts)
3) ในกระบวนการวิเคราะหและประเมินผลอาจจะคนพบตัวแปรอื่น ๆ ที่สงผลตอ

ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของโครงการนอกเหนือจากตัวแปรตนทุน
4) ในกระบวนการประเมินจะทําใหรูถึงผลขางเคียงที่เกิดข้ึนโดยบังเอิญ

(unintended side effects) ตนทุนทางออม (indirect costs) และการไดรับผลประโยชนอยางไม
ทั่วถึงในกลุมเปาหมาย

5) วัตถุประสงคทางสังคม (socially objectives) สามารถนํามากําหนดเปน
สวนหนึ่งของเกณฑการประเมิน

6) การใชมิติวัดเดียวกัน (รูปตัวเงิน) ทําใหสามารถนําโครงการหลาย ๆ โครงการมา
เปรียบเทียบกันได

7) กระบวนการในการวิเคราะหขอมูลและสารสนเทศที่ไดรับจากการวิเคราะห
สามารถตรวจสอบซ้ําดวยนักประเมินคนอื่นได เนื่องจากเทคนิค CBA กําหนดขอตกลงเบื้องตนและ
วิธีการวัดตนทุนและผลประโยชนไวอยางชัดเจน

3.6 ปญหาของการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
นศิา ชโูต (2536); เยาวด ีวบิลูยศร ี(2538) และ Delp et al. (1988) ไดสรปุปญหาของการ

ประเมินประสิทธิภาพของการดําเนินโครงการบริการทางสังคมดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ผลประโยชนไวดงันี้
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1) การวดัคาของผลประโยชนและตนทนุ ผูวเิคราะหจะตองแยกแยะใหชดัเจนเพือ่ 
ปองกนัการคดิซํ้าซอน (doubling accounting) ในการจดัทาํบญัชรีายการ การวเิคราะหโครงการบรกิารทาง
สังคมอาจจะพจิารณาตามกลุมทีเ่กีย่วของหรอืมสีวนไดสวนเสยีกบัโครงการ 3 กลุม คอื (1) บคุคล (2)  
ผูลงทนุหรอืผูอดุหนนุโครงการ และ (3) สังคม นอกจากนัน้ Delp et al. (1988) ไดสรุปวาตนทุนและผล
ประโยชนทางสังคม (social costs and benefits) บางอยางไมสามารถวัดในเชิงปริมาณได เชน ผล
ประโยชนของโครงการทางการศึกษา ผลประโยชนที่เกิดจากการมีสุขภาพที่ดีขึ้น

2) การตีคาของผลประโยชนและตนทุนใหอยูในรูปตัวเงิน เนื่องจากผลประโยชน
จากโครงการบางอยางตีคาออกมาในรูปตัวเงินไมไดในราคาตลาด (market prices) เชน 
คาของการอานออกเขียนได ผลของการคุมกําเนิด ในกรณีนี้การตีราคาตนทุนและผลประโยชนในรูป
ของตัวเงินจะตองคิดราคาในระบบเศรษฐกิจสวนรวม เมื่อราคาเปนราคาที่มีการผูกขาดหรือถูกกําหนด
โดยระบบราชการ เชน คาเลาเรียน จะไมสามารถนําราคาตลาดมาใชตีคาได จําเปนตองมีการคํานวณ
หาราคาที่แทจริงออกมา เรียกวา “ราคาเงา (shadow prices, accounting prices)” โดยราคาเงาเปน
ราคาในเชิงทฤษฎี (hypothetical value) เปนราคาที่สะทอนคาเสียโอกาสที่แทจริงของการใช
ทรัพยากรในการลงทุน

3) ความเปนธรรมในสังคมและความเสมอภาคของการกระจายบริการ โครงการ
บริการทางสังคมจะตองนําแนวคิดนี้มาประกอบและใหน้ําหนักแตกตางกันในแตละโครงการ พรอมกับ
คิดคาชดเชยดวยหลักการที่แตกตางกัน

4) ผลกระทบหรือผลที่เกิดโดยไมตั้งใจ (unintended effect) หรือผลภายนอก 
(external, spill over, multiplier effects) ควรที่จะนํามาพิจารณาในการวิเคราะหตนทุนและผลที่
ตามมาทั้งในสวนที่เปนผลดีและผลเสีย เชน มลภาวะที่เกิดขึ้นจากการทําอุตสาหกรรม ผลดีของ 
การศึกษาที่มีไปถึงญาติของผูเขารวมโครงการ ปจจัยเหลานี้ถาตีราคาไดควรนํามารวมคิดคาํนวณ แต
ถาตีราคาไมไดก็ควรนําเสนอทั้งผลดีและผลเสีย

5) การเลือกใช “อัตราสวนลด” .ในการปรับคาผลประโยชนและตนทุนใหอยูในชวง
เวลาเดียวกันหรือการปรับเพื่อเปรียบเทียบกับมูลคาปจจุบัน การปรับคาของเวลาดังกลาวขึ้นอยูกับ
ปจจัย 2 ประการ คือ (1) ระยะเวลาระหวางปจจุบันและอนาคต (2) อัตราดอกเบี้ยหรืออัตราสวนลด 
ถาดอกเบี้ยสูงหรือระยะเวลาของผลตอบแทนนานแลว มูลคาปจจุบันของผลตอบแทนจะต่ํา การเลือก
ใชอัตราสวนลดในการปรบัคาของโครงการจงึเปนเรือ่งทีอ่อนไหว ดงันัน้ ในทางปฏบิตัคิวรเลอืกใชคาอตัรา
สวนลดหลายคาเพือ่นาํมาเปรยีบเทยีบกนัหรอืคาํนวณหาผลตอบแทนภายในโครงการ (internal rate of 
return) ซ่ึงเปนการหาวาคาอตัราสวนลดควรจะเปนเทาไร ถาผลตอบแทนโครงการเทากบัตนทนุ

6) การไมคํานึงถึงประสิทธิผลของโครงการ การจัดลําดับความสําคัญของโครงการ
โดยพิจารณาจากอัตราสวนของผลประโยชนตอหนวยตนทุน (benefit-cost ratio, BCR) หรืออัตรา
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ผลตอบแทนภายใน (internal rate of return, IRR) เปนการสันนิษฐานวาประสิทธิภาพของโครงการ
ไมจําเปนตองพิจารณาจากวัตถุประสงคของโครงการ ดังนั้น โครงการที่มีประสิทธิภาพอาจจะเปน 
โครงการที่ไมบรรลุผลตามวัตถุประสงคของโครงการก็ได (Delp et al., 1988)

7) ระยะเวลาและทรัพยากรที่ใช ในการประเมินโครงการดวยเทคนิค CBA การเก็บ
รวบรวมขอมูลตองใชระยะเวลานานและใชทรัพยากรในการประเมินมาก

3.7 ขอควรคํานึงในการใชเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
เยาวดี วิบูลยศรี (2538) ไดนําเสนอขอควรคํานึงในการประเมินประสทิธิภาพของ 

โครงการบริการสังคมดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนไวดังนี้
1) คาเสียโอกาสของผูเขารวมโครงการ ในการคํานวณตนทุนที่แทจริงของโครงการ

จําเปนตองรวมรายไดที่ผูเขารวมโครงการตองสูญเสียใหเปนสวนหนึ่งของคาใชจายในการดําเนิน
โครงการดวย

2) ผลลัพธจากแตละโครงการไมสามารถนําไปเปรียบเทียบกับโครงการอื่น ๆ ได
เนื่องจากการจัดทําโครงการโดยทั่วไปจะคาดหวังผลลัพธไดหลายอยางและในระดับที่แตกตางกัน ใน
การประเมินโครงการจะตองอิงขอมูลที่เกี่ยวของอื่น ๆ และตองวิเคราะหตามหลักความเปนธรรมและ
ความเสมอภาคในสังคม

3) การตีคาผลประโยชนในเชิงเศรษฐศาสตร มักจะไมสามารถนํามาใชกับโครงการ
บริการทางสังคมเพราะผลตอบแทนที่เกิดจากโครงการไมสามารถเทียบกับราคาตลาดได แตการ
วิเคราะหประสิทธิภาพของโครงการไมควรละเลยในสวนนี้ จึงยังจําเปนตองมีการคํานวณหาราคาเพื่อ
ตัดสินผลตอบแทนในเชิงเศรษฐศาสตร โดยเรียกวา “ราคาเงา (shadow prices)” ดวยการประเมิน
คุณคาของส่ิงของหรือการใหบริการภายใตเงื่อนไขที่สะทอนราคาในเชิงทฤษฎี เชน คาของความรูสึก
ปลอดภัยจากการไมถูกโจรกรรมไมสามารถตีราคาในระบบตลาดแตสามารถคํานวณคาของราคาเงาได
ดวยการคํานวณคาใชจายของโครงการสายตรวจ ไดแก เงินเดือนของตํารวจ คาน้ํามันรถสายตรวจ

4) การคิดคํานวณตนทุนรวม (joint cost) การคิดตนทุนของการดําเนินโครงการ
ควรจะพิจารณาวาควรแยกตนทุนตามวัตถุประสงคหรือไม และควรคิดตนทุนรวมระหวางแตละ 
วัตถุประสงคอยางไร การคิดตนทุนรวมควรแยกแยะผลประโยชนตามวัตถุประสงคเฉพาะ ผลกระทบ 
และผลพลอยไดออกจากกัน มิฉะนั้นอาจทําใหการประเมินตนทุนสูงเกินความเปนจริง

     สวนที่ 4 มโนทัศนเก่ียวกับเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและอรรถประโยชน
กรณทีีผ่ลตอบแทนจากโครงการไมสามารถแปลงคาเปนตวัเงนิและตวัเลขได การประเมิน

ประสิทธิภาพของโครงการจะตองใชเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและอรรถประโยชน (Cost-Utility 
Analysis, CUA) ซ่ึงเปนเทคนิคการประเมินที่ตีคาผลตอบแทนจากโครงการโดยการอิงอัตวิสัย 
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(subjective) เทคนิค CUA สามารถประยุกตใชกับสถานการณตาง ๆ ในบริบทของโครงการบริการ
สังคมและโครงการพัฒนาสังคมในทางปฏิบัติไดงาย การวิเคราะหดวยเทคนิค CUA จะทําใหเห็น 
ภาพรวมของประสิทธิภาพของโครงการที่ชวยใหผูบริหารสามารถตัดสินใจไดวาควรเลือกโครงการใด 
โดยพิจารณาวาเมื่อมีตนทุนเทากัน โครงการใดใหอรรถประโยชนมากที่สุด โครงการนั้นควรดําเนินการ
มากที่สุด การใชเทคนิค CUA นั้นในขั้นตอนการวิเคราะหอรรถประโยชนดวยวธิีอัตวิสัย ผูประเมิน
ควรประยุกตใชแนวคิดของวิธีการ Multi-Attribute Utility Method (MAUT) เขาไปใน 
กระบวนการวิเคราะหดวย เพราะวิธี MAUT จะชวยแยกแยะผลประโยชนจากโครงการไดอยาง 
กวางขวาง และใหน้ําหนักในเชิงเปรียบเทียบจากสวนยอยที่มีลักษณะเปนเอกเทศและที่มีลักษณะ
สัมพันธกัน โดยใชการวินิจฉัยในแงมุมตาง ๆ ที่สามารถบงชี้ถึงผลสัมฤทธิ์ ปญหา อุปสรรค และ 
ขอจํากัดที่ทําใหโครงการไมบรรลุผลตามวัตถุประสงค (เยาวดี วิบูลยศรี, 2538)

เทคนิค CUA เปนเทคนิคสําหรับการประเมินทางเศรษฐศาสตร (economic 
evaluation) ที่ไดรับการพัฒนาโดยนักเศรษฐศาสตร สารสนเทศที่ไดจะนํามาใชในการตัดสินใจ 
เมื่อตองการเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ่งจากทางเลือกที่มีอยูทั้งหมด ผลของการประเมินทาง 
เศรษฐศาสตรสามารถนํามาจัดลําดับความสําคัญกอนหลังได Robinson (1993) กลาววา การประเมิน
ทางเศรษฐศาสตรเปนการสรางบัญชีงบดุล (balance sheet) ของผลประโยชนและตนทุนที่เกี่ยวของ
กับแตละทางเลือก จนทําใหผูตัดสินใจสามารถเลือกทางเลือกได ดังนั้น การประเมินทางเศรษฐศาสตร
จึงทําใหผูตัดสินใจสามารถแยกโครงการที่มีประสิทธิภาพออกจากโครงการที่ไมมีประสิทธิภาพได  
(สมชาย สุขสิริเสรกีุล, 2538)

แนวคิดของเทคนิค CUA คือ เปนกระบวนการสําหรับตรวจสอบคุณคาของโครงการ 
ประโยชนของโครงการ และความสุขของผูเขารวมโครงการที่เกิดข้ึนอันเนื่องมาจากโครงการ แลวนํา
องคประกอบดังกลาวไปเปรียบเทียบกับตนทุนในการดําเนินโครงการเพื่อหาประสิทธิภาพของโครงการ 
เทคนิค CUA เปนเทคนิคที่นําคุณคาเชิงอัตวิสัย (subjective values) หรืออรรถประโยชนเชิงอัตวิสัย 
(subjective utilities) ตามความคิดเห็นของผูที่เกี่ยวของกับโครงการ มาเปรียบเทียบกับตนทุนใน
การดําเนินโครงการ โครงการที่มีอัตราสวนของตนทุนตออรรถประโยชน (CU ratios) ต่ําสุด จะเปน
โครงการที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ขอตกลงเบื้องตนที่สําคัญของการวิเคราะหดวยเทคนิค CUA คือ ผูที่
จะใหขอมูลเกี่ยวกับอรรถประโยชนซ่ึงเปนขอมูลในลักษณะของการตัดสินใจเชิงอัตวิสัย (subjective 
judgments) จะตองเปนผูรับบริการจากโครงการ (primary audiences) ความคิดเห็นของผูรับ
บริการและผูใหบริการ (secondary audiences) ไมสามารถนําเปรียบเทียบกันเพื่อตรวจสอบ 
ความตรง (validity) ของขอมูลได และสารสนเทศที่ไดรับจากการประเมินในแตละโครงการควร 
นําเสนอในลักษณหรือรูปแบบเดียวกัน (Levin, 1983)
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ขอดีของเทคนิค CUA คือ ใชระยะเวลาในการประเมินไมมาก เนื่องจากขอมูลที่ 
จําเปนตองใชในการวิเคราะหขอมูลมีปริมาณไมมาก และการวัดผลลัพธสามารถวัดไดจากองคประกอบ
ที่หลากหลาย ทําใหผูประเมินสามารถเลือกองคประกอบของผลลัพธใหเหมาะสมกับบริบทของ 
การประเมินไดงาย สวนขอเสียของเทคนิค CUA คือ การวิเคราะหขอมูลจะขึ้นอยูกับการตัดสินใจเชิง
อัตวิสัย (subjective judgment) ในระดับสูง ซ่ึงการตัดสินใจเหลานี้จะแตกตางกันตามความคิดเห็น
ของแตละบุคคล (Levin, 1983)

เทคนิค CUA ไดรับการพัฒนาอยางรวดเร็วและไดนําไปใชไดอยางกวางขวางใน 
การประเมินเชิงเศรษฐศาสตรของโครงการสุขภาพ ความแตกตางที่เดนชัดระหวางเทคนิค CUA กับ
เทคนิคการวิเคราะหตนทุนแบบอื่น เชน เทคนิค CEA เทคนิค CBA คือ หนวยของการวัดผล 
ตอบแทน (results) ซ่ึงเทคนิค CEA พิจารณาผลตอบแทนในรูปของหนวยตามสภาพจริง (natural 
units) เชน จํานวนคนรอดชีวิตอันเนื่องมาจากการรักษาพยาบาล สวนเทคนิค CBA พิจารณาผล 
ตอบแทนในรูปของตัวเงิน (monetary terms) และเทคนิค CUA พิจารณาผลตอบแทนในลักษณะ
ของอรรถประโยชน (utility) โดยอรรถประโยชนเปนศัพทที่บัญญัติขึ้นโดยนักเศรษฐศาสตรสุขภาพ 
หมายถึง ระดับของความเปนอยูที่ดี (well being) ที่เปนรูปธรรมของสถานะสุขภาพตาง ๆ (health 
status) (สมชาย สุขสิริเสรีกุล, 2538)

ในทางการศึกษาอรรถประโยชน (utility) ของการจัดการศึกษาจะพิจารณาจากระดับ
ของความสุข (degree of happiness) ที่เกิดข้ึนจากการเขารวมกิจกรรม (activity) แนวคิดเกี่ยวกับ
อรรถประโยชนตามความหมายนี้เกิดขึ้นในชวงตนศตวรรษที่ 19 ผูจัดตั้งเปนกลุมนักปรัชญา 
ชาวอังกฤษชื่อ “Philharmanic Radicals” นักปรัชญากลุมนี้ไดพยายามที่จะสรางทฤษฎีทางสังคมขึ้น
ใหม ซ่ึงเปนทฤษฎีที่เช่ือวากิจกรรมของโครงการควรไดรับการกําหนด ออกแบบและจัดเตรียมมาเพื่อ
ทําใหผูเขารวมโครงการมีความสุขและความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรมมากที่สุด ทฤษฎีนี้เรียกวา 
“ทฤษฎีอรรถประโยชนนิยม (Utilitarianism)” ตามแนวคิดนี้การประเมินอรรถประโยชนของโครงการ
ทางสังคม ผูประเมินจะพิจารณาวาโครงการนั้น ๆ ทําใหประชาชนในสังคมมีความสุขไดมากนอย 
เพียงใด (Levin, 1983)

การวัดความสุขที่เกิดข้ึนจากการเขารวมโครงการตามสภาวะที่เปนจริงเปนส่ิงที่ยุงยาก
อยางมาก นักประเมินจึงวัดความสุขของผูเขารวมโครงการโดยใชการประมาณคา ในมาตรวัด 
(measurement scales) การวัดอรรถประโยชนในลักษณะนี้จะเปนการประเมินคาของอรรถประโยชน
เปนตัวเลข (numerical valuations) ขอมูลที่ไดจากการวัดจะเปนขอมูลของแตละบุคคล และเมื่อนํา
ขอมูลเหลานี้มารวมกันก็จะไดอรรถประโยชนโดยภาพรวมของแตละโครงการที่สามารถนําไป
เปรียบเทียบกับตนทุนในการดําเนินโครงการได (Levin, 1983)
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การประเมินอรรถประโยชน (utility evaluation) เปนวิธีการที่ไดรับการพัฒนาขึ้น
โดยนกัเศรษฐศาสตร สารสนเทศทีไ่ดรบัจะชวยในการตดัสินใจเมือ่ตองการเลอืกแนวทางในการดาํเนนิงาน
จากทางเลือกที่มีอยูทั้งหมด เนื่องจากผลของการประเมินอรรถประโยชนสามารถนํามาตัดสินการจัด
ลําดับความสําคัญกอนหลังของทางเลือกตาง ๆ ได Keeney and Raifa (1976) ไดใหนิยาม 
การประเมินอรรถประโยชนวาเปนการตัดสินเกี่ยวกับอรรถประโยชนของแตละทางเลือก ผูประเมิน
สามารถตัดสินใจเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ่ง หรือแยกโครงการที่มีอรรถประโยชนสูงสุดออกจาก
โครงการที่มีอรรถประโยชนต่ํากวาได (ศตรัฐ พลมณี, 2541)

ตอนที่ 2 การจัดการศึกษาของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
2.1 วัตถุประสงคของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

     หลักสูตรนี้มุงความเปนเลิศในการผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการสราง
สรรคการเรียนรูแนวใหมของปจเจกบุคคลใหมีความเรืองปญญาและคุณธรรม และมีความสามารถใน 
การสรางสรรคสังคมแหงการเรียนรูและการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะดังนี้

     1. มีความรอบรูในสรรพวิทยาการในฐานะที่เปนพลเมืองและพลโลก ไดแก
1) มีความสามารถในการใชภาษาและสัญลักษณที่เปนส่ือแสดงความรูและความคิด

อยางนอย 2 ภาษา โดยเฉพาะภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
2) มีความรูรอบและใฝรูในศาสตรที่เกี่ยวกับระบบสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและ 

ส่ิงแวดลอม สามารถเชื่อมโยงระบบเหลานี้กับมาตรฐานความเปนสากลในลักษณะสหวิทยาการ  
เปนพลเมืองที่มีความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอม สังคม เศรษฐกิจและการเมือง

3) มีบุคลิกดี มีคุณธรรม มีสุนทรียภาพ มีความสามารถในการคิดสรางสรรคและมี
ความเปนผูนํา

4) มีความรูความเขาใจในสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลาย สามารถดํารงชีวิตและ 
ปรับตัวทํางานรวมกับผูอื่นเปนหมูคณะตามวิถีประชาธิปไตย มีความศรัทธาในวิธีการแหงปญญา 
ศรัทธาในความเปนปจเจกบุคคลของผูอื่น รูจักการแบงปน การมีสวนรวม การรวมมือและการประสาน
ประโยชน

5) มีความรูความสามารถในการใชและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม
     2. มีความเปนครูและมีความสามารถในการสรางสรรคการเรียนรูแนวใหม ไดแก

1) มีความรักที่จะเปนครู เปยมดวยคุณธรรมและยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพครู
2) มีความสามารถในการสอนและการสรางสรรคการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ โดย

เนนความหลากหลายเพื่อตอบสนองผูเรียนเปนหลัก
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3) มคีวามมุงมัน่ในการพฒันาการสอนโดยใชนวตักรรม มทีกัษะการคดิและการออกแบบ
การเรียนการสอนแนวใหม

4) มีความสามารถในการบริหาร การจัดการ การพัฒนาระบบการศึกษา และเปน
นักบริหารการศึกษาแนวใหม

5) มีความเปนผูนําในการเปลี่ยนแปลงการศึกษาใหเปนการศึกษาแนวใหมที่มี
ประสิทธิภาพ

6) มีความสามารถในการวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางสรรคการศึกษาใหเกิดการพัฒนา
ที่ยั่งยืน

     3. มีความรูลึกซ้ึงในศาสตรที่จะสอนและศาสตรที่จะสรางสรรคการเรียนรู ไดแก
1) มีความรูความเขาใจในมโนทัศนและเนื้อหาสาระของศาสตรในระดับที่จะสอน

สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมินและนําความรูไปประยุกตใชอยางสรางสรรค
2) มคีวามตระหนกัในคณุคาของศาสตรทีจ่ะสอน สามารถพฒันาความคดิดานคณุคาให

เปนระบบและนําไปปฏิบัติใหเกิดประโยชนตอการดํารงชีวิต
2.2 โครงสรางของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
     โครงสรางของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2538) ของคณะ

ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แบงออกเปนสาขาและหมวดวิชา และมีการจัดสัดสวนจํานวน
หนวยกิตและวิชาเอก ดังนี้ (จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2538)

     1. สาขา หลักสูตรแบงเปน 5 สาขา คือ
1.1 สาขาการศึกษาปฐมวัย
1.2 สาขาประถมศึกษา
1.3 สาขามัธยมศึกษา
1.4 สาขาการสอนวิชาเฉพาะ
1.5 สาขาการศึกษานอกระบบโรงเรียน

     2. หมวดวิชา หลักสูตรแตละสาขาแบงออกเปน 3 หมวดวิชา คือ
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เปนหมวดวิชาที่มุงใหนิสิตเกิดความรูกวาง ในสรรพวิทยา

และมีคุณธรรมในอันที่จะอํานวยประโยชนแกการดําเนินชีวิตในสังคม
ข. หมวดวิชาเฉพาะ เปนหมวดวิชาที่มุงใหนิสิตไดมีความรูในเนื้อหาที่จะนําไปใชใน

วิชาชีพโดยตรง แบงเปน
     1) วิชาครู เปนวิชาที่มุงใหเกิดความรูความเขาใจในทฤษฎีและแนวปฏิบัติทาง

การศึกษา มีความรูความเขาใจในหลักสูตรวิชาชีพครูและมีประสบการณทางวิชาชีพเพียงพอที่จะเปน
ครูที่ดีตอไป
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     2) วิชาเอก เปนวิชาที่นิสิตเลือกเรียนเพื่อเปนเนื้อหาวิชาที่จะนําไปใชสอนและ
เปนพื้นฐานการศึกษาขั้นสูงในวิชานั้นๆ ตอไป หรือวิชาเอกบางสวนที่เปนวิชาบุคลากรทางการศึกษาที่
นิสิตสามารถเลือกเรียนเพื่อเตรียมเปนบุคลากรทางการศึกษาไดดวย

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี เปนหมวดวิชาที่นิสิตเลือกเรียนตามความถนัดและความ
สนใจ นิสิตมีโอกาสใชวิจารณญาณของตนเองไดโดยเสรี

     3. การจัดจํานวนหนวยกิต
จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 145  หนวยกิต

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  34  หนวยกิต
รายวิชาบังคับรวม  16  หนวยกิต

กลุมวิชาสังคมศาสตร   2  หนวยกิต
กลุมวิชาภาษา  12  หนวยกิต
กลุมวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร   2  หนวยกิต

รายวิชาเลือก  18  หนวยกิต

ข. หมวดวิชาเฉพาะ
วิชาครู  38 และ 41  หนวยกิต
วิชาเอก

เอกคู        34,34  หนวยกิต
เอกเดี่ยว  60  หนวยกิต

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี    5 และ 10  หนวยกิต

     4. การแบงสายวิชาของสาขามัธยมศึกษา แบงอออกเปน 2 สายวิชา ดังนี้ (1) สาขา
มัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) (2) สาขามัธยมศึกษา (มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

     5. การจัดหมวดวิชาเอก การจัดหมวดวิชาเอกของสาขามัธยมศึกษา มีการจัดวิชาเอก
2 แบบ คือ เอกเดี่ยว และเอกคู

5.1 วิชาเอกเดี่ยว คือ เรียนวิชาเอก 1 วิชาเอก จํานวน 60 หนวยกิต
5.2 วิชาเอกคู คือ เรียนวิชาเอก 2 วิชาเอก ๆ ละ 34 หนวยกิต

     6. การเลือกวิชาเอก วิชาที่นสิิตสาขามัธยมศึกษาจะเรียนเปนวิชาเอกแบบเอกเดี่ยว (60
หนวยกิต) หรือเอกคู (34,34 หนวยกิต) มีดังนี้



38

6.1 รายวิชาเอกที่นิสิตสามารถเลือกเรียนแบบเอกเดี่ยว หรือ เอกคู มีดังนี้ ภาษาไทย
ภาษาอังกฤษ ภาษาฝรั่งเศส ภาษาเยอรมัน สังคมศึกษา วิทยาศาสตรทั่วไป เคมี ฟสิกส ชีววิทยา
คณิตศาสตร

6.2 รายชือ่วชิาเอกทีน่สิิตสามารถเลอืกเรยีนแบบเอกคูเพยีง 1 วชิาเอก (34 หนวยกติ)
มดีงันี ้อตุสาหกรรมศลิป เทคโนโลยทีางการศกึษา คอมพวิเตอรการศกึษา จติวทิยาการปรกึษาและ
แนะแนว

ตอนที ่3  สาระสาํคญัของโครงการเรงรดัการผลติและพฒันาบณัฑติ ระดบัปรญิญาตรี สาขาวิชา
           คณิตศาสตรของประเทศ

ในชวงสองทศวรรษที่ผานมาหนวยงานของรัฐและเอกชนในประเทศไทย มีความตองการ
บุคลากรทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพิ่มข้ึนเปนจํานวนมาก จนทําใหทศวรรษที่ผานมาเกิด
ภาวะขาดแคลนบุคลากรดานนี้เปนอยางมาก รัฐบาลจึงไดกําหนดเปนนโยบายเรงดวนเพื่อหาทางแกไข
ปญหาขาดแคลนบุคลากรดังกลาว ทบวงมหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดนโยบายและแผนการดําเนินงาน
เพื่อเพิ่มการผลิตและพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตร เสนอตอคณะรัฐมนตรีเพื่อ
พิจารณา ซ่ึงคณะรัฐมนตรีไดพิจารณาใหความเห็นชอบแลวในวาระการประชุมเมื่อวันที่ 23 
พฤศจิกายน 2536 มสีาระสําคัญสรุปไดดังนี้ (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2537, 2539)

1. เปาหมายการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร
     1.1 เปาหมายดานปรมิาณ ในปงบประมาณ 2537-2544 กาํหนดเปาหมายการผลติคร-ูอาจารย

สาขาคณติศาสตรทัง้ในระดบัประถมศกึษา มธัยมศกึษา และอดุมศกึษาเพิม่ขึน้ประมาณ 5,600 คน
     1.2 เปาหมายดานคุณภาพ มุงเนนใหบัณฑิตมีความรูความสามารถในทางวิชาการและ

วิชาชีพที่ทันตอสภาพการเปลี่ยนแปลงทางดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พัฒนา
มาตรฐานวิชาชีพครู และมาตรฐานบุคคลากรทางการศึกษาใหเปนวิชาชีพอยางแทจริง

2. มาตรการเรงดวนในการพฒันาการจดัการศกึษาและการเพิม่การผลติบณัฑติสาขาวชิาคณิตศาสตร
     2.1 ใหเพิ่มการรับนักศึกษาจากแผนปกติเพื่อผลิตบัณฑิตใหเพียงพอกับความตองการ

ของประเทศโดยเร็ว โดยเฉพาะการผลิตครู-อาจารย เพื่อลดอัตราการสูญเสียกําลังคนทางดาน
คณิตศาสตรดวย

     2.2 ใหกําหนดมาตรการในการสรางแรงจูงใจใหนักเรียนที่เรียนดีไดสนใจเลือกสมัครเขา
เรียนทางดานสาขาวิชาคณิตศาสตรและคณติศาสตรศึกษา โดยการจัดสรรทุนการศึกษาใหผูเรียน รวม
ทั้งกําหนดวิธีการในการสอบคัดเลือกเขาเรียนใหเหมาะสม

     2.3 ใหจัดทําโครงการพัฒนาอาจารยสาขาวิชาคณิตศาสตรและคณิตศาสตรศึกษาแลวนํา
เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติตอไป
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     2.4 ใหคณะกรรมการมหาวทิยาลัย (ก.ม.) และคณะกรรมการขาราชการคร ู(ก.ค.) จดัสรร
อัตรากําลังอาจารยใหสถาบันที่เพิ่มการรับนักศึกษาเพื่อใหไดสัดสวนอาจารยตอนักศึกษาตามเกณฑ
มาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกําหนด และใหสํานักงบประมาณจัดสรรงบประมาณตามกรอบอัตรา
กําลังที่ไดรับอนุมัติดวย

     2.5 ใหสํานักงบประมาณจัดสรรงบประมาณสนับสนุนแผนการเพิ่มรับนักศึกษาและ
ทรัพยากร ใหสนับสนุนสถาบันฝายผลิตใหสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ
มาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกําหนด

     2.6 ใหกระทรวงการคลังปรับปรุงระเบียบเกี่ยวกับการเบิกคาสอนพิเศษและการจายเงิน
คาสมนาคุณสําหรับอาจารยในสาขาวิชาที่ขาดแคลน โดยเพิ่มสาขาวิชาคณิตศาสตรและสาขาวิชา
คณิตศาสตรศึกษาไวในระเบียบดังกลาวดวย

     2.7 ใหจัดสรรงบประมาณสนับสนุนสมาคมคณิตศาสตรแหงประเทศไทยใหสามารถ
พัฒนาบทบาทจากปจจุบันใหเดนในดานการปรับปรุงหลักสูตรและสงเสริมการเรียนการสอน
คณิตศาสตรและวิชาชีพมากขึ้น

จากมาตรการเรงดวนที่กําหนดใหสรางแรงจูงใจใหนักเรียนที่เรียนดีใหสนใจเลือกเรียนทาง
ดานคณิตศาสตรศึกษา โดยการจัดทุนการศึกษาใหผูเรียน รวมทั้งการกําหนดวิธีการในการสอบ 
คดัเลือกเขาเรยีนใหเหมาะสมนัน้ จงึไดมกีารจัดทาํเปนโครงการเรงรดัและพฒันาบณัฑิตระดบัปรญิญาตรี
สาขาคณิตศาสตรของประเทศ (โครงการ รพค.) ขึ้น

3. วัตถุประสงคของโครงการ
     3.1 เพื่อพัฒนาและสงเสริมใหผูมีความรูความสามารถในการเรียนทางดานคณิตศาสตร

ไดเลือกเรียนทางดานคณิตศาสตรในระดับปริญญาตรีเพิ่มมากขึ้น และจะสนับสนุนใหศึกษาตอระดับ
ปริญญาโท-เอกดวย

     3.2 เพื่อเรงรัดและพัฒนานักวิจัยและนักวิชาการทางดานคณิตศาสตรสําหรับการศึกษา
วจิยั ประดษิฐคดิคนวทิยาการและเทคโนโลยใีหมๆ  ทีจ่ะเปนประโยชนตอการพฒันาประเทศในระยะยาว

     3.3 เพื่อเรงรัดผลิตและพัฒนาครู-อาจารยในสาขาวิชาทางดานคณิตศาสตรสําหรับ
การสอนทุกระดับตั้งแตประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา ใหมีปริมาณและคุณภาพตาม
เกณฑมาตรฐาน

4. ระยะเวลาของโครงการ
     ปงบประมาณ พ.ศ. 2538-2544 โดยเริ่มรับนักศึกษารุนแรกในปการศึกษา 2539
5. หนวยงานที่รับผิดชอบ
     ทบวงมหาวิทยาลัยและกระทรวงศึกษาธิการ
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6. งบประมาณ
     งบประมาณสําหรับเพิ่มการรับนักศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรีตั้งแต พ.ศ. 2538-2548

เปนเงิน 504 ลานบาท และงบประมาณคาใชจายสําหรับทุนการศึกษาจํานวน 1,030.40 ลานบาท
7. ผลที่คาดวาจะไดรับ
     7.1 เมื่อส้ินแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมการศึกษาฉบับที่ 8 จะสามารถผลิต

ครู-อาจารยวิชาคณิตศาสตรเพิ่มข้ึนประมาณ 5,600 คน
     7.2 สามารถสรางนักคณิตศาสตรและนักวิจัยใหสามารถตอบสนองความตองการของ

ประเทศไดเพิ่มข้ึน
     7.3 สามารถพัฒนาและสงเสริมการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรระดับประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา อันเปนการสรางรากฐานที่สําคัญตอการเรียนตอในระดับอุดมศึกษาทางดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี และวิทยาศาสตรสุขภาพเพิ่มมากขึ้น

8. คุณสมบัติของผูสมัครเขาโครงการ
     สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา (ในคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร)
     8.1 เปนผูกําลังเรียนอยูชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 หรือสําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6

(ในระบบโรงเรียน)
     8.2 เปนผูที่เรียนในสายคณิต-วิทย หรือสายคณิต-ศิลป (ยกเวนคณะศึกษาศาสตร

มหาวิทยาลัยขอนแกน รับเฉพาะในสายคณิต-วิทยเทานั้น) ในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยผูสมัคร
จะตองลงทะเบียนเรียนครบทุกวิชา และเปนผูมีผลการเรียนดี คือ

1) ไดระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมรวมทกุวชิา ในชัน้มธัยมศกึษาปที ่ 4-5 รวมกนัไมต่าํกวา 
2.50 ในกรณทีีผู่สมคัรสําเรจ็การศกึษาชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 จะตองไดคะแนนเฉลีย่สะสมไมต่าํกวา 2.75

2) ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมรวมวิชาคณิศาสตร ในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-5 รวม
กันไมต่ํากวา 2.50 ในกรณีที่ผูสมัครสําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 จะตองไดคะแนนเฉลี่ยรวม
วิชาคณิตศาสตร ในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-5-6 รวมกันไมต่ํากวา 2.50

     8.3 เปนผูมีสัญชาติไทย
     8.4 เปนผูที่ไมมีโรคติดตอหรือโรครายแรง ซ่ึงจะเปนอุปสรรคตอการศึกษา
     8.5 เปนผูมีความขยันหมั่นเพียร มีความประพฤติดี มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม
9. เง่ือนไขสําหรับผูที่ไดรับการคัดเลือกแลว
     9.1 ผูที่ไดรับการคัดเลือกแลวจะตองไมสมัครสอบเขาศึกษา ในสถาบันอุดมศึกษาอื่นใด

ทั้งในประเทศและตางประเทศ โดยไมไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการโครงการเรงรัดและ
พัฒนาบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร มิฉะนั้น จะถูกถอนสิทธิ์จากการรับเขาในโครงการ และจะถูกแจง
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ชื่อเพื่อไมใหไดรับการพิจารณาในการสอบคัดเลือกเขาศึกษาในสถาบันนั้น ๆ เวนแตจะไดขอลาออก
จากโครงการ รพค. เปนลายลักษณอักษรกอน

     9.2 จะตองเรียนสําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 (ในระบบโรงเรียน) จึงจะรับเขา
เปนนิสิต นักศึกษาในโครงการ รพค. ระดับปริญญาตรี

     9.3 จะตองปฏิบัติตามเงื่อนไขและขอผูกพันที่โครงการ รพค. กําหนด
10. ทุนการศึกษา
     10.1 ผูที่ไดรับคัดเลือกเขาเปนนิสิต นักศกึษาในโครงการ รพค. ระดับปริญญาตรี สาขา

วชิาคณติศาสตรและสาขาวชิาคณติศาสตรศกึษา จะไดรบัทนุการศกึษาเดอืนละ 3,000 บาท นอกจากนีจ้ะ
ไดรบัการยกเวนคาเลาเรยีนและคาธรรมเนยีมในแตละปการศกึษาตามหลกัสูตรไมเกนิ 10,000 บาทตอป

     10.2 ผูสําเร็จการศึกษาจะตองปฏิบัติราชการในสถานศึกษา ที่ทบวงมหาวิทยาลัยกําหนด
เทากับระยะเวลาที่ขอรับทุน มิฉะนั้น จะตองชดใชทุนเปนเงินจํานวน 2 เทาของเงินทุนที่ไดรับ

     10.3 เงินทุนที่ไดรับ คือ ทุนการศึกษาเดือนละ 3,000 บาท คาเลาเรียน คาธรรมเนียมใน
แตละปการศึกษาตลอดหลักสูตร

11. หลักสูตรการศึกษา
     นิสิตในโครงการ รพค. คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จะตองศึกษาตาม

โครงสรางหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2538 สาขามัธยมศึกษา รวมจํานวนทั้งหมด
145 หนวยกิต ตลอดหลักสูตร ประกอบดวยวิชาการศึกษาทั่วไป 34 หนวยกิต วิชาเฉพาะอันไดแกวิชา
ครู 41 หนวยกิต และวิชาคณิตศาสตร 60 หนวยกิต และวิชาเลือกเสรี 10 หนวยกิต

12. มหาวิทยาลัยที่เขารวมโครงการ รพค. สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา และเปาหมาย
จํานวนนักศึกษาที่จะรับเขาโครงการ

     12.1 คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รับปละประมาณ 80 คน
     12.2 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รับปละประมาณ 40-80 คน
     12.3 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน รับปละประมาณ 80 คน
     12.4 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม รับปละประมาณ 40-90 คน
     12.5 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ รับปละประมาณ 50 คน
     12.6 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รับปละประมาณ 40-120 คน
     12.7 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา รับปละประมาณ 80-100 คน
     12.8 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร รับปละประมาณ 80 คน
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ตอนที่ 4 งานวิจัยที่เก่ียวของ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิจัยในเชิงประเมินประสิทธิภาพและความตองการจําเปนของการ

ผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ภาควิชามัธยมศึกษา
4.1 งานวิจัยเก่ียวกับการวิเคราะหตนทุนและผลตอบแทนทางการศึกษา
จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยเกี่ยวกับการวิเคราะหตนทุนและผลตอบแทนทางการศึกษา 

สามารถแบงกลุมงานวิจัยออกไดเปน 2 กลุม คือ กลุมงานวิจัยที่ทําการวิเคราะหตนทุนและหาทางเลือก
ในการลดตนทุนในการจัดการศึกษา และกลุมงานวิจัยที่ไดวิเคราะหตนทุนและอัตราผลตอบแทนทาง
การศึกษา ซ่ึงรายละเอียดของงานวิจัยดังกลาวมีดังนี้

ผองใส ศุภจรรยารักษ (2536) ไดวิจัยเพื่อสรางรูปแบบตนทุนตอหนวยหลักสูตรการศึกษา
ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยการประมาณทรัพยากรที่ใชในการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ
มาตรฐานของทบวงมหาวิทยาลัย โดยศึกษาหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยหอการคาไทยเปนกรณีตัวอยาง เพื่อนําผลไปเปรียบเทียบกับรูปแบบตนทุนตอหนวยที่
สรางขึ้นตามเกณฑมาตรฐาน พรอมทั้งเสนอทางเลือกในการลดตนทุนของหลักสูตร การสรางรูปแบบ
ตนทุนตอหนวยที่ประมาณการปริมาณทรัพยากร ที่ใชในการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑมาตรฐาน
เปนการศึกษาตนทุนที่คาดวาจะเกิดข้ึนลวงหนา เพื่อประกอบการตัดสินใจในการขยายตัวและการวาง
แผนดําเนินงานในการเปดสอนหลักสูตรดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอไป

จรรยาภรณ พานิชเจริญนาม (2540) ไดทําการวิเคราะหตนทุน (Cost Analysis) แนวโนม
ของตนทุน และทางเลือกในการลดตนทุนสําหรับโปรแกรมระดับปริญญาตรีของคณะครุศาสตร/ 
คณะศึกษาศาสตร ในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย ระหวางปการศึกษา 2535 - 2539 กลุมตัวอยางเปน
มหาวิทยาลัย 4 แหง คือ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
และมหาวิทยาลัยเชียงใหม เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสํารวจขอมูลเกี่ยวกับจํานวนนักศึกษา 
ปริมาณการสอน จํานวนหนวยกิตที่เรียน งบรายจายทั้งที่เปนงบประมาณแผนดินและนอกงบประมาณ
แผนดินทุกหมวดรายจาย วิเคราะหขอมูลดวยคารอยละ คาเฉล่ีย และการวิเคราะหการถดถอย

ผลการวิจัยพบวาตนทุนในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ปการ
ศึกษา 2536 - 2539) เมื่อพิจารณาเฉพาะดานดําเนินการมีคาเทากับ 256,464 บาท ตอบัณฑิต 1 คน 
สําหรับบัณฑิตครุศาสตร สาขาวิชาเอกคณิตศาสตร มีตนทุนในการผลิตจํานวน 234,156 บาท ตอ
บัณฑิต 1 คน สวนบัณฑิตครุศาสตร สาขาวิชาเอกวิทยาศาสตร มีตนทุนในการผลิตตลอดหลักสูตร
เทากับ 235,127 บาท ตอ บัณฑิต 1 คน

วิลาวัณย ตันวัฒนพงษ (2540) ไดวิเคราะหตนทุนและเปรียบเทียบตนทุนในการจัด 
การศึกษาตามเกณฑมาตรฐานและตามที่เกิดขึ้นจริง รวมทั้งวิเคราะหทางเลือกในการลดตนทุนใน 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ กลุมตัวอยางเปนโรงเรียน
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อาชีวศึกษาเอกชน จํานวน 9 โรงเรียน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ 
การวิจัยครั้งนี้มุงที่จะหาตนทุนตอหนวยตลอดหลักสูตร ปวช. และ ปวส. และตนทุนตอหนวยตอป 
โดยศึกษาเฉพาะตนทุน แตไมไดศึกษาคุณภาพของการจัดการศึกษาและคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
การวิเคราะหตนทุนรวมตอหนวยของนักศึกษาตลอดหลักสูตรใชวิธีคํานวณจากตนทุนรวมในการจัด
การศึกษาตลอดหลักสูตรแลวนํามาเฉล่ียกับจํานวนนักศึกษาทั้งหมดในหลักสูตรไดเปนตนทุนรวมตอ
หนวยนักศึกษาตอคนตลอดหลักสูตร

Mark Blaug (1971) ไดทําการวิจัยเกี่ยวกับอัตราผลตอบแทนทางการศึกษาเปนเลมแรก 
ในประเทศไทย คิดอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา 
ไดพยายามแยกตัวแปรที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษาออกจากตัวแปรทางการศึกษา ดวยสมการถดถอย
ของรายได ที่คํานวณจากขอมูลที่ไดจากการสํารวจกับกลุมตัวอยางในเขตกรุงเทพฯ สมการถดถอยของ
รายไดที่ Blaug ใช สามารถอธิบายความแตกตางของรายไดไดรอยละ 58 ซ่ึงสมการที่อธิบาย 
พฤติกรรมทางดานสังคมศาสตรไดมากกวารอยละ 50 นับไดวาเปนสมการที่ใชไดดีพอสมควร และเมื่อ
เปรียบเทียบกับสมการรายไดจากงานวิจัยที่ทําในประเทศอื่น ๆ แลว สมการนี้สามารถอธิบาย 
ความแตกตางของรายไดไดดีกวา จากการวิจัยพบวาประเทศไทยใชเงินลงทุนในระดับอุดมศึกษามาก
เกินไป สวนในระดับประถมศึกษาใชเงินลงทุนนอยเกินไป ในระดับมัธยมศึกษามีการขยายการศึกษา
สายอาชีพมากเกินไปเมื่อเทียบกับสายสามัญ

สมจินต เปลงขํา (2513) ทําการศึกษาผลตอบแทนจากการลงทุนจัดการศึกษานอกโรงเรียน 
และ วัชรี วิลาศเดชานนท (2521) ไดศึกษาผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาในระดับ 
อาชีวศึกษา วิธีการที่ใชในการคํานวณอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนมีรูปแบบคลายคลึงกับงานวิจัย
ของ Blaug คือ มีการใชสมการถดถอยของรายไดหาความสัมพันธระหวางรายไดกับตัวแปรที่เกี่ยวของ 
แลวเอารายไดที่ปรับดวยตัวแปรตาง ๆ มาคํานวณหาอัตราผลตอบแทน โดยกําหนดใหมูลคาปจจุบัน
ของรายไดสวนเพิ่มที่ปรับแลวมีคาเทากับมูลคาปจจุบันของคาใชจาย ตัวแปรที่ใชวิเคราะหในสมการ 
ถดถอยสวนใหญเหมือนกับในงานวิจัยของ Blaug ซ่ึงแบงออกเปน 4 กลุม คือ (1) ตัวแปรพื้นฐานของ
ผูใหขอมูล ไดแก เพศ อายุ การศึกษา (2) ตัวแปรเกี่ยวกับภูมิหลังของครอบครัว ไดแก การศึกษาของ
บิดา มารดา อาชีพของบิดา เช้ือชาติ สัญชาติ (3) ตัวแปรเกี่ยวกับประเภทการศึกษา ไดแก ไดรับ 
การศึกษาจากโรงเรียนของรัฐหรือเอกชน โรงเรียนในเขตเมืองหรือชนบท สายอาชีพหรือสายสามัญ 
คะแนนสอบปลายปในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับการศึกษาจากตางประเทศหรือในประเทศ  
ไดรับเกียรตินิยมหรือปริญญาธรรมดา สาขาที่เรียนในระดับปริญญาตรี และ (4) ตัวแปรเกี่ยวกับ 
งานอาชีพ ไดแก สถานภาพในการทํางาน จํานวนชั่วโมงที่ทํางาน เปนงานภาครัฐหรือเอกชน ขนาดของ
หนวยงาน และอาชีพของผูใหขอมูล (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2532)
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ศุภชัย พานิชภักดิ์ (2519) วิเคราะหอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษา โดยไมมี
การปรับรายไดดวยสมการถดถอยพหุคูณ เนื่องจากตัวแปรตาง ๆ ที่ตองใชในสมการมีความสัมพันธ
ซ่ึงกันและกันอยางใกลชิด เชน ภูมิหลังของครอบครัวมีอิทธิพลตอการศึกษา การศึกษามีอิทธิพลตอ
ประเภทอาชีพ ทําใหแยกอิทธิพลของตัวแปรตาง ๆ ออกจากกันไดยาก และผลที่ไดจากการปรับรายได
ตามวิธีการของ Blaug นั้น ศุภชัย วิจารณวาในบางกรณีไมมีประโยชน และในบางกรณีก็ขาดความนา
เชื่อถือ การคิดอัตราผลตอบแทนมีการคาดคะเนอัตราคาจางในอนาคตกอนที่จะคํานวณหาอัตรา 
ผลตอบแทน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2532)

อภิชัย พันธเสน (2519) คํานวณหาอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย โดยใชหุนจําลองแบบผสมที่รวมการวิเคราะห การวางแผนตาม 
ความตองการกําลังคน และการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาไวดวยกัน  
เพื่อแกไขจุดออนของการวิเคราะหความตองการกําลังคนที่ไมไดรวมคาแรง และผลตอบแทนจาก 
การลงทุนในการวิเคราะหอุปสงคของแรงงาน ในขณะเดียวกันก็ชวยลดปญหาการวิเคราะหอัตรา 
ผลตอบแทนจากการลงทุนที่ไมไดรวมการวิเคราะหตลาดแรงงานของผูสําเร็จการศึกษา ทําใหไม
สามารถใหคําตอบเกี่ยวกับความตองการผูสําเร็จการศึกษาสาขาวิชาตาง ๆ ไดแนนอน หุนจําลองแบบ
ผสมมีขอบเขตการใชคอนขางจํากัด ไมสามารถใชไดกับตลาดแรงงานที่มีลักษณะผูกขาดผสมอยูดวย 
เชนเดียวกับการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนจากการศึกษาทั่วไป

ในการใชหุนจําลองแบบผสมไดตั้งสมมุติฐานเบื้องตนวารูปรางของเสนแนวโนมของรายได
(earnings profiles) จะไมมีการเปลี่ยนแปลงในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง กลาวคือ ถามีการเปล่ียนแปลง
รายไดในตอนตน เสนจะเขยิบสูงขึ้นโดยที่ความชันของเสนแตละจุดจะไมมีการเปล่ียนแปลงเลย  
ซ่ึงหมายความวาเมื่อรูรายไดของผูสําเร็จการศึกษาในปแรก ก็จะรูรายไดในปตอ ๆ ไปทั้งหมด และเมื่อ
รูตนทุนของการศึกษาทั้งหมด ก็จะคํานวณหาอัตราผลตอบแทนภายในได ขอมูลที่ใชในการศึกษา
จํากัดขอบเขตเฉพาะระดับอุดมศึกษา ซ่ึงมีลักษณะสําคัญที่แตกตางจากงานวิจัยอื่น ๆ คือ เปนขอมูล
ระยะยาว (longitudinal) มากกวาขอมูลภาคตัดขวาง (cross-sectional) การเก็บรวบรวมขอมูลใชวิธี
สอบถามกลุมตัวอยางถึงรายไดจากการทํางานในปแรกและปปจจุบัน สวนขอมูลของปอื่น ๆ ในระหวาง
นั้นไดจากการประมาณ ขอดีของขอมูลดังกลาวคือมีการติดตามการเปลี่ยนแปลงรายไดในชวงอายุ 
ตาง ๆ แทนที่จะใชรายไดของคนอื่นที่มีอายุตางกันแทน ซ่ึงอาจจะทําใหขอมูลรายไดตลอดชีวิตผิดจาก
ความเปนจริง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2532)

พัชรี ผลานุรักษา (2531) ไดศึกษาตนทุน ผลตอบแทน และอัตราผลตอบแทนทางการศึกษา
ของวิทยาลัยชางศิลป โดยใชเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis)
เพื่อคํานวณหาคาตนทุนสวนบุคคลและตนทุนทางสังคมในการจัดการศึกษา กลุมตัวอยางในการวิจัย
ประกอบดวย (1) กลุมนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในปจจุบัน สําหรับการศึกษาตนทุนสวนบุคคลของ 
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นักศึกษา และ (2) กลุมบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในป 2518 ถึง 2529 รวม 12 รุน สําหรับการศึกษา
ผลตอบแทนทางการศกึษา เครือ่งมอืทีใ่ชในการวจิยั ไดแก แบบสอบถามคาใชจายของนกัศกึษาและแบบสอบถาม
รายไดของผูสําเรจ็การศกึษา วเิคราะหขอมลูดวยคาเฉล่ียและเทคนคิการวเิคราะหตนทนุและผลประโยชน

ผลการวิจัยพบวาตนทุนทางการศึกษาจนจบหลักสูตร (ป.ว.ช. และ ป.ว.ส. จํานวน 5 ป) เปน
ดังนี้ ตนทุนสวนบุคคลของนักศึกษามีคา 178,261 บาท และตนทุนทางสังคมมีคาเทากับ 184,379 
บาท ผลตอบแทนทางการศึกษาที่พิจารณาจากรายไดหลังหักภาษีโดยเฉลี่ยตอคนตอเดือนมีคาเทากับ 
4,127.17 – 15,319.79 บาท อัตราผลตอบแทนภายในสวนบุคคลคิดเปนรอยละ 15.75 และอัตรา 
ผลตอบแทนทางสังคมคิดเปนรอยละ 14.86

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2532) ไดทําการวิจัยเกี่ยวกับคาใชจายและ 
ผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา โดยไดวิเคราะหอัตราผลตอบแทนทาง
เศรษฐกิจทั้งตอสังคมและสวนบุคคล แลวเปรียบเทียบอัตราผลตอบแทนของผูสําเร็จการศึกษาในสาขา
วิชาตาง ๆ หนวยงานตาง ๆ และสถาบันการศึกษาที่สําเร็จ นอกจากนั้นยังไดเปรียบเทียบความ 
แตกตางในดานทัศนคติและพฤติกรรมเกี่ยวกับสังคม การเมืองและภาวะเศรษฐกิจของประเทศ 
ระหวางผูที่สําเร็จปริญญาตรีจากสถาบันแตละแหงและสาขาวิชาที่แตกตางกัน ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้จะ
ตรวจสอบวาเมือ่นกัศกึษาเรยีนจบปรญิญาตรกีจ็ะเริม่เกบ็เกีย่วผลประโยชนกลับคนืมาในรปูของผลผลติ
จากการทาํงาน โดยจะตคีาผลผลติออกมาเปนตวัเงนิ ทีว่ดัจากรายไดทีเ่กดิขึน้จากการทาํงาน รายไดดงักลาว 
จะคดิจากรายไดตลอดชีวติ นบัตัง้แตเริม่ทาํงานจนถงึเกษียณอายหุรอืเลิกทาํงาน และเปนรายไดสวนที่
เพิม่ขึน้จากปรญิญาตร ีโดยหกัรายไดในสวนทีเ่กดิจากการศกึษาระดบัต่าํกวาปรญิญาตรอีอกไป

การคํานวณอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจมีทั้งอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่ให
ประโยชนตอสังคม และอัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่มีผลตอบุคคล ในการคํานวณหาอัตรา 
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่มีตอสังคมจะคิดจากคาใชจายทั้งหมดที่สังคมเสียไปเพื่อจัดการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี ทั้งคาใชจายทางตรงและคาเสียโอกาส และทั้งที่จายจากเงินงบประมาณและเงินนอก
งบประมาณ สําหรับรายไดจะคิดจากรายไดกอนหักภาษี การหาอตัราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่มีตอ
บุคคลจะคิดจากคาเลาเรียน คาวัสดุอุปกรณการเรียน และคาเสียโอกาส ที่ผูปกครองหรือนักศึกษาเสีย
ไปเพื่อการเรียนในมหาวิทยาลัย รายไดจะคิดจากรายไดหลังหักภาษี นอกจากผลตอบแทนทาง
เศรษฐกิจ ในการวิจัยครั้งนี้สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติยังไดศึกษาผลตอบแทนทาง
สังคมใน 3 มิติ คือ มิติทางการเมือง มิตทิางศาสนาจริยธรรม และมิติทางสังคม

กลุมตัวอยางเปนกลุมคนในเขตกรุงเทพมหานครและเชียงใหม เก็บรวบรวมขอมูลดวย 
แบบสํารวจ โดยการสงแบบสํารวจไปใหหนวยงานตาง ๆ กรอกรายชื่อผูสําเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีที่ทํางานในหนวยงานเหลานั้น พรอมทั้งรายละเอียดเกี่ยวกับอายุ สาขาวิชา และสถาบัน 
ที่สําเร็จการศึกษา ขอมูลที่ไดจะนํามาเปนกรอบในการสุมกลุมตัวอยาง ในกรุงเทพมหานครสุมกลุม 
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ตัวอยางจากหนวยงาน ซ่ึงจะสุมมากอนประมาณ 1/2 ของทั้งหมด แลวสุมกลุมตัวอยางผูสําเร็จการ
ศกึษาในระดบัปรญิญาตรตีามอาย ุ สาขาวชิาและสถาบนัการศกึษา จาํนวน 5,281 คน สวนจงัหวดัเชยีงใหม
คดัเลือกกลุมตวัอยางจากรายชือ่ผูสําเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาตร ี โดยไมไดเลือกหนวยงานมากอน 
จาํนวน 1,162 คน นอกจากนัน้ยงัไดเกบ็รวบรวมขอมลูดวยการสมัภาษณเกีย่วกบัผลตอบแทนทางสงัคม

4.2 งานวิจัยเก่ียวกับการติดตามผลการจัดการศึกษาของคณะครุศาสตร
ในสวนนี้จะนําเสนอเกี่ยวกับงานวิจัยที่ดําเนินการติดตามผลการจัดการศึกษาของคณะ 

ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ซ่ึงผูวิจัยไดจําแนกออกเปน 2 กลุม ดังนี้ (1) การศึกษาสภาพของ
นิสิต ปญหาในดานการเรียน และความคาดหวังภายหลังการสําเร็จการศึกษาของนิสิตคณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ (2) การศึกษาเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของตนเองและผูบังคับบัญชา ของบัณฑิตครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ขอสรุปจากงานวิจัยแตละกลุมมีดังนี้

สุทธนู ศรีไสย (2528) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย รุนปการศึกษา 2520 ผลการวิจัยพบวาสาขาวิชามัธยม-วิทยาศาสตรมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาครูสูงสุด สาขาวิชาการสอนวิชาเฉพาะมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปต่ําที่สุด สาขาวิชาการสอนวิชาเฉพาะ (ดนตรี) มีผลสัมฤทธิ์ใน
หมวดวิชาครูต่ําที่สุด สาขาวิชามัธยม-มนุษย-สังคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมตลอดหลักสูตรสูง
สุด สวนที่ต่ําสุด คือ สาขาวิชาการสอนวิชาเฉพาะ (ธุรกิจ) เกือบทุกรายวิชาในหมวดวชิาการศึกษาทั่วไป 
ในแตละสาขาวิชามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในระดับดีถึงยอดเยี่ยมพิเศษ ในหมวดวิชาครู ทุกสาขา
วิชามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมอยูในระดับยอดเยี่ยมพิเศษ

สุวันเพ็ญ สิริทรัพยไพบูลย (2540) ศึกษาสภาพของนิสิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ในโครงการ รพค. (2 ปแรกของการดําเนินโครงการ) ในดานสถานภาพของนิสิต เจตคติ
ตอวิชาคณิตศาสตร เจตคติตอวิชาชีพครู เจตคติตอวิชาชีพครูพิจารณาจากดานตอไปนี้ ความรัก 
ความศรัทธาในวิชาชีพครู ความคิดเห็นตอลักษณะงานในอาชีพครู บุคลิกภาพของครูและคุณธรรม 
จริยธรรมของครู นอกจากนั้นยังไดศึกษาปญหาของนิสิตในดานความสัมพันธกับผูอื่น การเงินและ 
การเรียน ผลการวิจัยพบวานิสิตสวนใหญเปนนิสิตหญิง ขณะศึกษาพักอยูในหอพักของมหาวิทยาลัย 
ผลการเรียนโดยเฉล่ียวิชาคณิตศาสตรอยูในชวง 1.50 – 2.49 ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา (GPAX)
อยูในชวง 2.00 – 2.99 นิสิตสวนใหญไดเขารวมกิจกรรมในมหาวิทยาลัย กิจกรรมที่เขารวมเปน 
กิจกรรมภายนอกคณะครุศาสตร นิสิตสวนใหญมีภูมิลําเนาอยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อาชีพหลัก
ของบิดามารดาคือกสิกรรม ในดานการเงิน นอกจากทุนนิสิตจะไดรับทุนอุดหนุนการศึกษาจาก 
โครงการ รพค. แลวนิสิตบางคนยังไดรับทุนอาหารกลางวันของสมาคมนิสิตเกาจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย และไดพักอาศัยอยูหอพักของมหาวิทยาลัย และมีนิสิตอีกบางสวน (20%) ที่ทางบาน 
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ไมไดสงเสียคาเลาเรียนมาใหเพิ่มเติม เนื่องจากเห็นวานิสิตไดรับทุนการศึกษาเดือนละ 3,000 บาท  
ก็เพียงพอแลว ทําใหนิสิตในสวนนี้มีปญหาดานคาใชจาย เมื่อพิจารณาเจตคติในดานตาง ๆ พบวา  
โดยเฉล่ียนิสิตมีเจตคติที่ดีตอวิชาคณิตศาสตรและวิชาชีพครูอยูในระดับสูง นิสิตสวนใหญมีปญหาดาน
การปรับตัวในมหาวิทยาลัย นิสิตชั้นปที่ 1 และ 2 สวนใหญไมมีปญหาในการเรียนรายวิชาตาง ๆ ใน
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะวิชาครู แตจะมีปญหาในรายวิชาคณิตศาสตรบางตัว

สุวัฒนา อุทัยรัตน, สุวันเพ็ญ สิริทรัพยไพบูลย และ ชุติพร เอี่ยมอรพรรณ (2541) ศึกษา
ความคาดหวังภายหลังการสําเร็จการศึกษาของนิสิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ใน 
โครงการ รพค. ประชากรในการวิจัยเปนนิสิตในโครงการที่เขาศึกษาปการศึกษา 2539, 2540 และ 
2541 เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม ผลการวิจัยสรุปไดวานิสิตเลือกเขาศึกษาตอในโครงการ 
รพค. ในอันดับที่ 1 เปนจํานวนมากที่สุด รองลงมาคือเลือกศึกษาในโครงการ รพค. เปนอันดับที่ 2 
นิสิตสวนใหญเลือกเขาศึกษาคณะครุศาสตรโครงการ รพค. เนื่องจากตองการไดรับทุนการศึกษา ชอบ
และอยากประกอบอาชีพครู เมื่อสําเร็จการศึกษาแลว นิสิตสวนใหญมีความคาดหวังที่จะทํางานใน
ระบบราชการและกลับไปทํางานที่ภูมิลําเนาเดิมในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา เหตุผลที่นิสิตเลือก
ทํางานภายหลังสําเร็จการศึกษา ไดแก จะไดใชความรูที่เรียนมา อยากมีรายไดเพื่อสรางฐานะของ 
ตนเอง อยากไดประสบการณในกรุงเทพฯ และเพื่อพัฒนาความรูของตนเองใหทันตอขาวสาร จะไดนํา
กลับไปใชที่ภูมิลําเนา และเหตุผลที่นสิิตเลือกที่จะกลับไปทํางานที่ภูมิลําเนาคือ ตองการพัฒนาชุมชนให
ดีขึ้นและตองการกลับไปอยูกับครอบครัว

จินตนา เบญจเทพานันท (2523) ศึกษาการประกอบอาชีพของบัณฑิตครุศาสตร สาขา 
การสอนวิทยาศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ความสามารถในการปฏิบัติงานของบัณฑิตศึกษาใน
ขอบเขตของความสามารถดานวิชาการ การดําเนินการสอน ความสามารถพิเศษ บุคลิกภาพและ 
เจตคติตอวิชาชีพครู เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวาบัณฑิตสวนใหญประกอบ
อาชีพครู (35.75%) รองลงมาคือศึกษาตอ (35.75%) บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูสอนในระดับมัธยม
ศึกษาตอนตนมากที่สุด (38.69%) รองลงมาคือสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (26.19%) บัณฑิต
ที่ประกอบอาชีพครูที่คิดวารายไดพอใชคิดเปนรอยละ 52.98 สวนที่คิดวารายไดมีไมพอใชคิดเปน 
รอยละ 38.10 บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูที่คิดวาถาหากมีโอกาสเปล่ียนอาชีพก็จะเปลี่ยนอาชีพคิดเปน
รอยละ 60.71 สวนบัณฑิตที่ยืนยันวาไมเปล่ียนอาชีพถึงแมวาจะมีโอกาสคิดเปนรอยละ 39.29

จากการประเมินความสามารถของบัณฑิตตามความคิดเห็นของบัณฑิตเองพบวาความสามารถ
ดานวิชาการอยูในเกณฑปานกลาง ซ่ึงรายการที่บัณฑิตมีความสามารถต่ํากวารายการอื่น ๆ ไดแก 
ความรูความสามารถในการประดิษฐอุปกรณขึ้นใชในการสอนวิทยาศาสตร ความรูทางสถิติและ 
การวิจัยเบื้องตน ความสามารถในการนําวิชาการไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันเพื่อพัฒนาโรงเรียน
และสังคมใหดีขึ้น บัณฑิตมีความสามารถดานการสอนและความสามารถพิเศษอยูในระดับปานกลาง 



48

ซ่ึงรายการที่บัณฑิตคิดวาตนเองมีความสามารถดานการสอนและความสามารถพิเศษในระดับต่ํา ไดแก 
การปฏิบัติงานสารบรรณและการเงิน ความสามารถในงานดานอื่นที่นอกเหนืองานสอน ความคิดริเริ่ม
ในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และการติดตามการเคลื่อนไหวในวงการศึกษา สวนความสามารถ
ดานบุคลิกภาพและทัศนคติตอวิชาชีพครูบัณฑิตมีอยูในเกณฑดี โดยรายการที่บัณฑิตมีระดับ 
ความสามารถนอยกวารายการอื่น ๆ ในดานดังกลาวคอื การตัดสินใจไดดีในสถานการณตาง ๆ การ
ควบคุมอารมณและความมั่นคงทางจิตใจ การเพิ่มพูนความรูดวยการศึกษาตอ การใชเวลาวางใหเปน
ประโยชนตอวิชาชีพครู

บัณฑิตสวนใหญมีความคิดเห็นวาคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ควรผลิตบัณฑิต
สาขาการสอนวิทยาศาสตรเพิ่มขึ้น เนื่องจากบัณฑิตที่เปล่ียนอาชีพมีจํานวนมากและจํานวนนักเรียน 
มีปริมาณเพิ่มมากขึ้น คณะครุศาสตรควรปรับปรุงการผลิตบัณฑิตในดานเนื้อหาวิชาเอกมากที่สุด  
รองลงมาคือการปฏิบัติทดลอง เทคนิคการสอน ความรักและความศรัทธาในอาชีพครู

ลักษณา ชินะปุตตกุล (2539) ศึกษาสถานภาพสวนบุคคล สภาพการทํางานและลักษณะงานที่
ปฏิบัติของบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร ที่สําเร็จการศึกษาจากจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ระหวางปการศึกษา 2523 – 2538 นอกจากนั้นยังไดสํารวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่
ประกอบอาชีพครูและสอนวิชาคณิตศาสตรเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในดานความรูทางวิชาการ เจตคติตอ
วิชาชีพครู และการจัดการเรียนการสอน และสํารวจความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาของบัณฑิต 
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานในดานความรูทางวิชาการ เจตคติตอวิชาชีพาครู และการจัดการเรียนการสอน

ผลการวิจัยพบวาบัณฑิตมีวุฒิสูงสุดทางการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีมากที่สุด คิดเปน
รอยละ 59.15 รองลงมาคือระดับปริญญาโท คิดเปนรอยละ 39.44 บัณฑิตสวนใหญไมไดประกอบ
อาชีพครู ซ่ึงคิดเปนรอยละ 65.12 โดยทํางานอยูในบริษัทเอกชนและธนาคาร บัณฑิตที่ประกอบอาชีพ
ครูสวนใหญสอนวิชาคณิตศาสตรและสอนอยูในระดับมัธยมศึกษามากที่สุด คิดเปนรอยละ 73.33  
รองลงมาคือสอนในระดับอุดมศึกษา คิดเปนรอยละ 15.56 บัณฑิตมคีวามคิดเห็นวาตนเองมีความรู
ความสามารถทางวิชาการอยูในระดับดี มีเจตคติตออาชีพครูอยูในเกณฑดี และสามารถปฏิบัติงานดาน
การจัดการเรียนการสอนไดอยูในระดับดี แตมีความรูเกี่ยวกับหลักการและความมุงหมายของแผน 
การศึกษาแหงชาติ การจัดหาส่ือการสอนตามที่กําหนดไวในแผนการสอน และการวัดผลและ 
ประเมินผล อยูในระดับพอใช

ผูบังคับบัญชาของบัณฑิตมีความคิดเห็นวาบัณฑิตมีความรูความสามารถทางวิชาการ การจัด
การเรยีนการสอนและเจตคตติอวชิาชพีครอูยูในระดบัด ี บณัฑติสวนใหญมปีญหาเกีย่วกบังานมากทีสุ่ด 
รองลงมาคือปญหาดานการปรับตัว ส่ิงที่เปนปญหามากที่สุดในการปฏิบัติงานของบัณฑิตครุศาสตร คือ 
ไมพอใจระบบบริหาร งานที่ตองรับผิดชอบมีมากเกินไป นักเรียนมีพื้นฐานทางคณิตศาสตรไมดี และ
โรงเรียนมีครูคณิตศาสตรไมเพียงพอทําใหครูคณิตศาสตรตองทํางานหนักกวาครูที่สอนวิชาอื่น ๆ



บทที่ 3
วิธีดําเนินการวิจัย

บทนี้ไดนําเสนอเกี่ยวกับขอบเขตและกระบวนการวิจัย ซ่ึงผูวิจัยไดแบงประเด็นในการนําเสนอ 
ออกเปนหลายสวน ดังนี้ ประชากรและกลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ขั้นตอนของการดําเนิน
การวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล

ประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากรของการวิจัยครั้งนี้คือบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2539 และสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542 ,2543 และ 
2544 จํานวนทั้งส้ิน 100 คน ซ่ึงประกอบดวยบัณฑิตครุศาสตรในโครงการ รพค. จํานวน 56 คน และ
บัณฑิตครุศาสตรในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ จํานวน 44 คน บัณฑิตทั้งในโปรแกรมการศึกษา 
แบบปกติและโครงการ รพค. สวนใหญเปนเพศหญิง (75.00% และ 83.93% ตามลําดับ) บัณฑิต 
ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพมหานครมากที่สุด (45.45%) รองลงมาคือ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (22.73%) ในขณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มีภูมิลําเนาอยูในภาค 
ตะวันออกเฉียงเหนือมากที่สุด (71.43%) รองลงมาคือภาคกลาง (16.07%) ซ่ึงรายละเอียดนําเสนอ 
ในตารางที่ 3.1 จากการเก็บรวบรวมขอมูลพบวาบางตัวแปรเก็บขอมูลไดครบตามประชากร แตบาง 
ตัวแปรเก็บรวบรวมขอมูลไดเพียงบางสวน รายละเอียดนําเสนอไดดังตารางที่ 3.2

ตารางที่ 3.1 ภูมิหลังของประชากร

ปกติ (N = 44 คน) รพค. (N = 56 คน)ขอมูลสวนตัวของบัณฑิต จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
1. เพศ
      ชาย 11 25 9 16.07
      หญิง 33 75 47 83.93
2. ภูมิลําเนา
      ภาคเหนือ 3 6.82 3 5.36
      ภาคใต 1 2.27 2 3.57
      ภาคตะวันออก 2 4.55 2 3.57
      ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 10 22.73 40 71.43
      ภาคกลาง 8 18.18 9 16.07
      กรุงเทพมหานคร 20 45.45 - -
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ตารางที่ 3.2 ประชากรและกลุมตัวอยางในการเก็บรวบรวมขอมูล

ปกติ รพค. รวมตัวแปร ประชากร กลุมตัวอยาง ประชากร กลุมตัวอยาง ประชากร กลุมตัวอยาง
1. ผลิตผล (products)

   1.1 ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชา 44 44
(100%) 56 56

(100%) 100 100
(100%)

   1.2 การสาํเรจ็การศกึษาตามกาํหนด 44 44
(100%) 56 56

(100%) 100 100
(100%)

2. ผลผลิต (outputs)

   2.1 การประกอบอาชีพ 44 43
(97.73%) 56 51

(91.07%) 100 94
(94.00%)

   2.2 รายไดตอเดือนของบัณฑิต1 25 23
(92.00%) 47 44

(95.62%) 72 67
(93.06%)

   2.3 คุณภาพของบัณฑิต (ทั้งหมด)2 43 27
(62.79%) 51 35

(68.63%) 94 62
(65.96%)

       1) บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู 15 11
(73.33%) 39 24

(61.54%) 54 35
(64.81%)

       2) บัณฑิตที่ประกอบอาชีพ
          ในสายงานที่ไมเกี่ยวของ
          กับการศึกษา

12 5
(41.67%) 2 2

(100%) 14 7
(50.00%)

       3) บัณฑิตที่ศึกษาตอ 16 11
(68.75%) 10 9

(90.00%) 26 20
(76.92%)

หมายเหตุ 1   ในสวนของรายไดตอเดือนของบัณฑิต ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลเฉพาะในกลุมบัณฑิตที่ทํางานแลว
                           โดยไมรวมกลุมบัณฑิตที่กําลังศึกษาตอ

2   ในสวนของคุณภาพของบัณฑิต ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลทั้งในกลุมบัณฑิตที่ทํางานแลวและ
    กลุมที่กําลังศึกษาตอ ที่สามารถติดตอไดทั้งหมด

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยสรางเครื่องมือสําหรับเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ซ่ึงประกอบดวย 

แบบสัมภาษณ จํานวน 1 ฉบับ และแบบสอบถาม จํานวน 5 ฉบับ ดังนี้
1. แบบสัมภาษณขอมูลการประกอบอาชีพของบัณฑิต สอบถามเกี่ยวกับผลผลิต (outputs) 

ที่เปนอยูจริง (what is) ในสวนของรายไดตอเดือนของบัณฑิตและการประกอบอาชีพ
2. แบบสอบถามคณุภาพของบณัฑติตามการรบัรูของผูบงัคบับญัชา (เฉพาะบณัฑติทีป่ระกอบ

อาชพีคร)ู สอบถามคณุภาพบณัฑติทั้งในสวนที่เปนอยูจริงและที่ควรจะเปน ในแบบสอบถามจะจําแนก
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คณุภาพของบณัฑติออกเปน 4 ดาน คอื (1) ดานความรูความสามารถทางวชิาชพีคร ู(2) ดานการปฏบิตังิาน 
(3) ดานบุคลิกภาพ และ (4) ดานคุณธรรม

3. แบบสอบถามคณุภาพของบณัฑติตามการรบัรูของผูบงัคบับญัชา (เฉพาะบณัฑติทีป่ระกอบ
อาชีพในสายงานที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา) สอบถามคุณภาพของบัณฑิตทั้งในสวนที่เปนอยูจริงและ 
ที่ควรจะเปน ในแบบสอบถามจะจําแนกคุณภาพของบัณฑิตออกเปน 3 ดาน คือ (1) ดานการปฏิบัติงาน 
(2) ดานบุคลิกภาพ และ (3) ดานคุณธรรม

4. แบบสอบถามคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท 
(เฉพาะบัณฑิตที่ศึกษาตอ) สอบถามคุณภาพบัณฑิตทั้งในสวนที่เปนอยูจริงและที่ควรจะเปน

5. แบบสอบถามขอมูลเก่ียวกับผลผลิตและผลิตผลที่ควรจะเปน (ขอมูลในภาพรวมของ
บัณฑิตในโปรแกรมการศกึษาแบบปกต)ิ แบบสอบถามประกอบดวยขอมลูผลการเรยีนโดยเฉล่ียทกุวชิา  
คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพ
ครู คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา และรายไดตอเดือนของบัณฑิตใน
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ

6. แบบสอบถามขอมูลเก่ียวกับผลผลิตและผลิตผลที่ควรจะเปน (ขอมูลในภาพรวมของ
บัณฑิตในโครงการ รพค.) แบบสอบถามประกอบดวยขอมูลผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา คารอยละ
ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู  
คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา และรายไดตอเดือนของบัณฑิตใน 
โครงการ รพค.

ขั้นตอนของการดําเนินการวิจัย
การวิจัยดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมาครั้งนี้ ขั้นตอนของการวิจัยนําเสนอใน

แผนภาพที่ 3.1
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แผนภาพที่ 3.1 ขั้นตอนของการวิจัยดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมา

ที่มา : Kaufman and Watkin (1996); Kaufman, Watkins and Sims (1997) และ Muir, et al. (1998)

การเก็บรวบรวมขอมูล
1. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและแหลงที่มาของขอมูล เมื่อพิจารณาในแตละตัวแปรสามารถ

นําเสนอในตารางที่ 3.3

การกําหนดขอมูลที่ตองการสําหรับแตละทางเลือกในการแกไขปญหา (solution)
- การนิยามตนทุน
- การนิยามผลที่ตามมาตามโมเดล OEM

การระบุ “what is” ของการดําเนินการ
- ตนทุนที่เปนจริง
- ผลที่ตามมาตามสภาพจริง

การระบุ “what should be” ของการดําเนินการ
- ตันทุนที่ควรจะเปน
- ผลที่ตามมาที่ควรจะเปน

การวิเคราะหความคุมทุน
  - การวิเคราะหตนทุนและประสิทธิผล (Cost-Effectiveness Analysis)
  - การวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis)

สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ
- ความตองการจําเปนในการผลิตบัณฑิต
- ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต

การระบุชองวาง (gaps)
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ตารางที่ 3.3 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและแหลงที่มาของขอมูล

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและแหลงที่มาของขอมูลลําดับ
ที่ ตัวแปร สภาพที่เปนจริง สภาพที่ควรจะเปน

1 ตนทุนทางตรง
- งบประมาณสวนกลางของมหาวทิยาลัย
- งบประมาณสวนกลางของคณะครศุาสตร
- งบประมาณทีจ่ดัสรรใหภาควชิามัธยมศกึษา
- เงินอุดหนุนโครงการ รพค.

คัดลอกขอมูลจากเอกสารงบประมาณ
รายจายของคณะครุศาสตร และ
ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ประจําป
งบประมาณ 2539-2542

คัดลอกขอมูลจากรายงานประกอบ
การอนุมัติเงินอุดหนุนโครงการ รพค.
ปงบประมาณ 2539-2542

- จํานวนนิสิตในโครงการ รพค., โปรแกรม
การศึกษาแบบปกติ, ภาควิชามัธยมศึกษา,
คณะครุศาสตร, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
ในปการศึกษา 2539-2542

คัดลอกขอมูลจากฝายวางแผน
คณะครุศาสตร และสํานักทะเบียนและ
ประมวลผล

-

2 ตนทุนทางออม
อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน
(ป 2539-2542)

คัดลอกขอมูลจากคลังขอมูลการเงิน
ในเวบไซตของธนาคารแหงประเทศไทย

-

3 ผลิตผล (products)
3.1 - จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตาม

กําหนด
- จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาชากวา
กําหนด
- จํานวนนิสิตที่ออกกลางคัน
- จํานวนนิสิตที่รับเขา

คัดลอกขอมูลจากฝายทะเบียน
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

เก็บรวบรวมขอมูลจากอาจารย
ดวยแบบสอบถาม

3.2 ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชา คัดลอกขอมูลจากฝายทะเบียน
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

เก็บรวบรวมขอมูลจากอาจารย
ดวยแบบสอบถาม

4 ผลผลิต (outputs)
4.1 จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู เก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิต

ดวยแบบสัมภาษณ
เก็บรวบรวมขอมูลจากอาจารย
ดวยแบบสอบถาม

4.2 จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดาน
การศึกษา

เก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิต
ดวยแบบสัมภาษณ

เก็บรวบรวมขอมูลจากอาจารย
ดวยแบบสอบถาม

4.3 รายไดตอเดือนของบัณฑิต เก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิต
ดวยแบบสัมภาษณ

เก็บรวบรวมขอมูลจากอาจารย
ดวยแบบสอบถาม

4.4 คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของ
ผูบังคับบัญชาหรืออาจารยผูสอนในระดับ
ปริญญาโท

เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม
จากผูบังคับบัญชาของบัณฑิตหรือ
อาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท

เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม
จากผูบังคับบัญชาของบัณฑิต หรือ
อาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท

หมายเหตุ      การเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับผลผลิต ผูวิจัยตองรวบรวมที่อยูและเบอรโทรศัพทของบัณฑิตกลุมตัวอยาง
                 เพ่ือนําไปใชในการสัมภาษณทางโทรศัพท ดวยการคัดลอกขอมูลจากหนังสือทําเนียบรุน หนังสือปจฉิมนิเทศ
                 ประธานและเจาหนาที่โครงการ รพค. และสอบถามจากเพื่อนในรุนเดียวกัน
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2. ปญหาและอุปสรรคในการเก็บรวบรวมขอมูล
     1) ที่อยูและหมายเลขโทรศัพทของบัณฑิตกลุมตัวอยางที่ผูวิจัยรวบรวมไดในขั้นตนจาก

หนังสือทําเนียบรุน หนังสือปจฉิมนิเทศของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ประธานและ 
เจาหนาที่โครงการ รพค. และการสอบถามเพื่อนในรุนเดียวกันที่กําลังศึกษาตอที่คณะครุศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดขอมูลไมครบยังเหลือบัณฑิตที่ไมสามารถติดตอไดเปนจํานวนมาก  
นอกจากนั้นขอมูลบางสวนยังไมเปนปจจุบันเนื่องจากบัณฑิตไดยายที่ทํางานทําใหไมสามารถติดตอได  
ผูวิจัยตองสอบถามขอมูลเพิ่มเติมกับเพื่อนในรุนเดียวกันที่เปนกลุมตัวอยาง ทําใหตองใชเวลาใน 
การรวบรวมขอมูลในสวนนี้เปนระยะเวลานาน

     2) บัณฑิตบางคนไมยินดีใหผูบังคับบัญชาประเมินคุณภาพของตน  นอกจากนั้นยังพบวา
มีแบบสอบถามที่ผูบังคับบัญชาของบัณฑิตกลุมตัวอยางไดใหขอมูลเรียบรอยแลวเกิดการสูญหาย 
เนื่องจากกระบวนการจัดสงทางไปรษณีย

     3) บัณฑิตบางคนไปทํางานที่ตางจังหวัดไมมีเบอรโทรศัพทที่สามารถติดตอไดอยางสะดวก
และบางคนถึงแมวาจะทํางานอยูในกรุงเทพมหานคร แตเนื่องจากรับทํางานหลายอยางทําใหกลับบานดึก 
ดังนั้น การสัมภาษณทางโทรศัพทเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลผลผลิตจึงตองใชระยะเวลานานมากขึ้น

     4) อาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทบางคนไมสามารถประเมินระดับคุณภาพของนิสิตใน
บางคุณลักษณะได เนื่องจากนิสิตที่สอนมีจํานวนมากและการที่จะสรุปเปนระดับคุณภาพในแตละ 
คุณลักษณะอาจารยจะตองมีขอมลูจากการสังเกตในปริมาณที่มากพอที่จะประเมินได

     5) ขอมูลที่จะนํามาใชในการวิเคราะหตนทุนและผลิตผลทั้งหมดเปนขอมูลที่มีความสําคัญ
และขอมูลบางสวนเปนขอมูลสวนตัวของบัณฑิต (ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา) การขอขอมูลตองเปน
ไปตามระเบียบและขั้นตอนของระบบราชการ

การวิเคราะหขอมูล
การประเมินความตองการจําเปนและประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิตครุศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ครั้งนี้มีลักษณะของการวิเคราะหขอมูล 2 ลักษณะ คือ 
การวิเคราะหความตองการจําเปนของการดําเนินการ และการวิเคราะหความคุมทุนของการจัดการศึกษา 
ขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูลโดยภาพรวมนําเสนอในแผนภาพที่ 3.1 สวนรายละเอียดของ 
การวิเคราะหขอมูลในแตละขั้นตอนมีดังนี้

1. การวิเคราะหตนทุน
     1.1 ตนทุนทางตรง  คํานวณจากตนทุนสถาบัน (institutional cost)  ซ่ึงเปนตนทุนที่

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยใชไปในการจัดการศึกษา ตนทุนทางสังคม (social cost) ในลักษณะของ 
งบประมาณที่รัฐบาลไดจัดสรรใหกับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และตนทุนสวนบุคคล (private cost) ที่
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เปนคาใชจายสวนตัวทางดานการศึกษาของบัณฑิตในขณะที่กําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย คาที่ตอง
คํานวณในสวนนี้ไดแก ตนทุนทางตรงตอหัวในปการศึกษา 2539, 2540, 2541 และ 2542 ตนทุนทาง
ตรงตอการผลิตบัณฑิต 1 คน ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จ 
การศึกษาชากวากําหนด ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต 
อัตราประสิทธิภาพ ตนทุนรวมตอหัวในปการศึกษา 2539, 2540, 2541 และ 2542 และตนทุนรวมตอ
การผลิตบัณฑิต 1 คน ซ่ึงคาตาง ๆ ขางตนมีวิธีการคํานวณดังนี้

     1) ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวา
กําหนดคํานวณไดจากสมการ (นงราม เศรษฐพานิช, 2532)

ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว  =  
d1
n
yC

−

×

โดย C  แทน  ตนทุนตอหนวย     y  แทน  จํานวนปโดยเฉลี่ยที่เรียนจบหลักสูตร
n  แทน  จํานวนปตามกําหนดของหลักสูตร (4 ป)     d  แทน  สัดสวนของผูที่ออกกลางคัน

     2) ตนทุนรวมตอหัวตอป  =  ตนทุนทางตรงตอหัวตอปที่ปรับแลว +
                                               ตนทุนทางออมตอหัวตอป

     3) ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต  =  ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว –
                                                           ตนทุนทางตรงตอหัวที่ยังไมปรับ

     4) อัตราประสิทธิภาพ  =  ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว  100×

                                              ตนทุนทางตรงตอหัวที่ยังไมปรับ

     5) อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต  =  1 - อัตราประสิทธิภาพ

     1.2 ตนทุนทางออม พิจารณาจากคาเสียโอกาสในการนําเงินมาใชในการจัดการศึกษาแทน
ที่จะนําเงินจํานวนนี้ไปฝากธนาคารแลวไดดอกเบี้ย ซ่ึงคํานวณไดจากผลคูณระหวางผลรวมของตนทุน
ทางตรงในแตละปงบประมาณกับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือนของแตละป (ป 2539-2542)

2. การวิเคราะหผลที่ตามมา (consequences)
     2.1 การวิเคราะหผลที่ตามมาในระดับบุคคล พิจารณาจากผลิตผล (products)

ประกอบดวย (1) คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเรจ็การศึกษาตามกําหนด และ (2) ผลการเรียน
โดยเฉล่ียทุกวิชา
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     2.2 การวิเคราะหผลที่ตามมาในระดับองคกร พิจารณาจากผลผลิต (outputs)
ประกอบดวย (1) คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู (2) คารอยละของจํานวนบัณฑิต
ที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา (3) รายไดตอเดือนของบัณฑิต และ (4) คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรู
ของผูบังคับบัญชาหรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท

3. การประเมินความตองการจําเปน
     3.1 การประเมินความตองการจําเปนดานปจจัยนําเขา (inputs)

การวิเคราะหความตองการจําเปนดานปจจัยนําเขาในครั้งนี้พิจารณาจากชองวาง
ระหวางตนทุนที่เปนอยูจริงและตนทุนที่ควรจะเปน ขั้นตอนการวิเคราะหขอมูลมี 2 ขั้นตอน ดังนี้

1) การระบุความตองการจําเปน ดวยการคํานวณคาผลตางระหวางงบประมาณที่เสนอ
ขออนุมัติและงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรจริง

2) การจัดลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน ดวยการจัดลําดับคาผลตางที่ได
จากขอ 1

     3.2 การประเมินความตองการจําเปนในระดับบุคคล
การประเมินความตองการจําเปนในระดับบุคคลครั้งนี้ พิจารณาจากชองวางระหวาง

ผลิตผลที่เปนอยูจริงและผลิตผลที่ควรจะเปน โดยผลิตผล (products) พิจารณาจาก (1) คารอยละ
ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด และ (2) ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา การประเมิน
ความตองการจําเปนมี 2 ขั้นตอน ดังนี้

1) การระบุความตองการจําเปน ดวยการคํานวณคาผลตางระหวางผลิตผลที่เปนจริง
และที่ควรจะเปน

2) การจัดลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน ดวยการจัดลําดับคาผลตางที่ได
จากขอ 1

     3.3 การประเมินความตองการจําเปนในระดับองคกร
การประเมินความตองการจําเปนในระดับองคกรครั้งนี้พิจารณาจากชองวางระหวาง 

ผลผลิตที่เปนอยูจริงและผลผลิตที่ควรจะเปน ซ่ึงผลผลิต (outputs) พิจารณาจาก (1) คารอยละของ
จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู (2) คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา (3) 
รายไดตอเดือนของบัณฑิต และ (4) คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาหรอือาจารย
ผูสอนในระดับปริญญาโท ขั้นตอนของการประเมินความตองการจําเปนแบงเปน 2 ขั้นตอนดังนี้

1) การระบุความตองการจําเปน ในสวนของคารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบ
อาชีพครู คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา และรายไดตอเดือนของบัณฑิต 
ระบุดวยคาผลตางระหวางคาที่เปนจริงและที่ควรจะเปน สวนคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของ 
ผูบังคับบัญชาหรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท ผูวิจัยระบุความตองการจําเปนโดยใชดัชนีลําดับ
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ความสําคัญของความตองการจําเปน (Priority Needs Index, PNI) ซ่ึงเปนวิธีที่มีการถวงน้ําหนักดวย
คา I มีสูตรในการคํานวณ ดังนี้ (Witkin, 1984)

( )DIIPNI −×=

โดยที่ PNI  แทน  ดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน
    I  แทน  คาเฉลี่ยของระดับคุณภาพของบัณฑิตที่ควรจะเปน
   D  แทน  คาเฉลี่ยของระดับคุณภาพของบัณฑิตที่เปนอยูจริง

2) การจัดลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน ในสวนของคารอยละของ
จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา และ 
รายไดตอเดือนของบัณฑิต จัดลําดับตามคาผลตางที่คํานวณไดขางตน สวนคุณภาพของบัณฑิตจัด
ลําดับตามคา PNI

4. การวิเคราะหความคุมทุน
     4.1 การวเิคราะหความคุมทนุในระดบับคุคล การวเิคราะหความคุมทนุในระดบันีป้ระกอบดวย

1) การวเิคราะหดวยเทคนคิการวเิคราะหตนทนุและประสทิธผิล (Cost-Effectiveness
Analysis) ประสิทธิผลของโครงการพิจารณาจากคารอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด
ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา และคาผลิตผลรวม (product) ของทั้งสององคประกอบ ความคุมทุนใน
ระดับบุคคลสามารถวิเคราะหไดจากสูตร

ตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิตตอหนวยประสิทธิผล  =             ตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต
                                                                             ประสิทธิผลของโครงการ

2) การคํานวณสัดสวนของตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) 
ตอคาผลิตผลหนึ่งหนวย ซ่ึงคาผลิตผล (product) คํานวณโดยการปรับหนวยการวัดองคประกอบทั้ง 2 
ตัวของผลิตผลใหอยูในมาตรวัดเดียวกัน ไดแก การสําเร็จการศึกษาตามกําหนด (4 ป) และ 
ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา ขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูลแบงไดดังนี้

     1. การกําหนดมาตรวัดองคประกอบ มาตรวัดองคประกอบของผลิตผลมีดังนี้
ก. องคประกอบที่ 1 การสําเร็จการศึกษาตามกําหนด พิจารณาตามระยะ

เวลาที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยกําหนดใหศึกษาในระดับปริญญาตรี (4-8 ป) ซ่ึงมีระดับคุณภาพดังนี้
5  หมายถึง  สําเร็จการศึกษาภายใน 4 ป
4  หมายถึง  สําเร็จการศึกษาในปที่ 4.5 และ 5 ป
3  หมายถึง  สําเร็จการศึกษาในปที่ 5.5 และ 6 ป
2  หมายถึง  สําเร็จการศึกษาในปที่ 6.5 และ 7 ป
1  หมายถึง  สําเร็จการศึกษาในปที่ 7.5 และ 8 ป
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ข. องคประกอบที่ 2 ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชา (GPAX)  การกําหนด
ระดับคุณภาพขององคประกอบนี้พิจารณาตามเกณฑวัดผลของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดแก (1) คา
GPAX ที่จะไดรับเกียรตินิยมอันดับ 1  (2) คา GPAX ที่จะไดรับเกียรตินิยมอันดับ 2  (3) คา GPAX
ที่สามารถศึกษาตอในระดับปริญญาโทได  และ (4) คา GPAX ต่ําสุดที่จะสําเร็จการศึกษา เมื่อพิจารณา
ตามเกณฑขางตนสามารถกําหนดระดับคุณภาพไดดังนี้

5  หมายถึง  GPAX ≥ 3.60
4  หมายถึง  3.25 ≤ GPAX ≤ 3.59
3  หมายถึง  3.00 ≤ GPAX ≤ 3.24
2  หมายถึง  2.50 ≤ GPAX ≤ 2.99
1  หมายถึง  2.00 ≤ GPAX ≤ 2.49

     2. การคํานวณคาผลิตผล (product)  ซ่ึงพิจารณาจาก  2  องคประกอบขางตน
โดยนําคะแนนแตละองคประกอบของแตละคนมาปรับใหอยูในรูปของคารอยละ แลวนํามาเฉล่ียเปน 
คารอยละรายคน จากนั้นจึงนํามาเฉล่ียรวมเปนภาพรวมของแตละโครงการ

     3. การคํานวณคาสัดสวนของตนทุนตอผลิตผล จะพิจารณาจากตนทุนรวมใน
การผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) ตอคาผลิตผล (product) 1 หนวย

     4.2 การวเิคราะหความคุมทนุในระดบัองคกร การวเิคราะหความคุมทนุในสวนนี ้ประกอบดวย
1) การวิเคราะหความคุมทุนดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-

Benefit Analysis) โดยจะนําเอาผลที่ไดจากการวิเคราะหตนทุน (ในสวนที่เปนตนทุนรวมตอหัวตอป) 
และผลที่ไดจากการวิเคราะหผลผลิต (outputs) ในสวนที่เปนรายไดตอเดือนของบัณฑิต มาคํานวณหา
อัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR) ซ่ึงเปนตัวชี้วัดที่เหมาะสมในการคํานวณหาอัตราผลตอบแทนทาง
การศึกษา (เทียนฉาย กีระนันท, 2524) ในการวิจัยครั้งนี้พิจารณาเฉพาะอัตราผลตอบแทนทางสังคม
จากการลงทุนทางการศึกษาในระดับปริญญาตรี ซ่ึงเปนอัตราผลตอบแทนที่ทําใหมูลคาปจจุบันของ
ผลตางระหวางผลที่ไดรับจากการศึกษาที่สูงขึ้น 1 ระดับ (ปริญญาตรีเทียบกับมัธยมศึกษาตอนปลาย) 
เทากับมูลคาปจจุบันของตนทุนระดับอุดมศึกษา สามารถคํานวณโดยใชสูตรขางลาง (Mishan, 1975; 
Zerbe and Diverly, 1994)
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โดย PVC แทน  มูลคาปจจุบันของตนทุน (ปจจุบัน คือ ปที่เริ่มตนลงทุน, ป 2539, t = 0)
PVB แทน  มูลคาปจจุบันของผลประโยชน
Ct แทน  ตนทุนรวมตอหัวในปที่ t (ป 2539 – 2542, t = 0 - 3)

                               t ป 2539 มีคาเทากับ 0 เน่ืองจาก การปรับตนทุนใหเปนมูลคาในปจจุบัน ปเริ่มตนที่ลงทุนจะถูก
                               กําหนดใหเปนปฐาน สําหรับเทียบตนทุนในปตอ ๆ ไปใหเปนมูลคาในปฐานทั้งหมด ดังน้ัน
                               ปฐานจึงเปนปที่ไมตองปรับลด ทําใหเทียบเทากับปที่ 0

Bt แทน  ผลตางระหวางรายไดตอปของบัณฑิตและรายไดตอปของผูที่สําเร็จการศึกษาใน
                              ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายในปที่ t (เริ่มตั้งแตป 2543 จนเกษียณอายุที่ 60 ป, t = 4 - 43)

       คา t ในสวนนี้จะเริ่มตั้งแต 4 – 43 เน่ืองจาก บัณฑิตจะมีรายไดก็ตอเมื่อสําเร็จการศึกษาแลวไป
                              ทํางาน ซึ่งเปนปที่ 5 นับจากเริ่มตนศึกษา แตเปนปที่ 4 เม่ือเริ่มตนจากปฐานที่มีคา t เทากับ 0

r แทน  อตัราผลตอบแทนทางสังคม (IRR)

2) การคํานวณสัดสวนของตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) 
ตอคาผลผลิตหนึ่งหนวย ซ่ึงคาผลผลิต (output) คํานวณโดยการปรับหนวยการวัดองคประกอบทั้ง 4 
ตัวของผลผลิตใหอยูในมาตรวัดเดียวกัน ไดแก การศึกษาตอทางดานการศึกษา การประกอบอาชีพครู 
รายไดตอเดือนของบัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิต ขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูลแบงไดดังนี้

     1. การกําหนดมาตรวัดองคประกอบ มาตรวัดองคประกอบของผลผลิตมีดังนี้
ก. องคประกอบที่ 1 การศึกษาตอทางดานการศึกษา การกําหนดมาตรวัดใน

องคประกอบนี้พิจารณาตามวัตถุประสงคของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ที่
กําหนดไววามุงผลิตบัณฑิตที่มีความรักที่จะเปนครู มีความลึกซ้ึงในศาสตรที่จะสอน และมีความ
ตระหนักในคุณคาของศาสตรที่จะสอน และวัตถุประสงคของโครงการ รพค. ที่กําหนดวามุงผลิตครู  
นักวิจัยและนักวิชาการในสาขาวิชาคณิตศาสตร ซ่ึงสามารถกําหนดเปนระดับคุณภาพไดดังนี้

5  หมายถึง  ศึกษาตอทางดานการศึกษา (คณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร)
4  หมายถึง  ศึกษาตอตามสาขาวิชาเอกแตไมใชทางดานการศึกษา เชน สาขาวิชาคณิตศาสตร

    หรือวิทยาศาสตร (คณะวิทยาศาสตร)
3  หมายถึง  ศึกษาตอในสาขาวิชาอื่นที่ไมใชสาขาตามวิชาเอกและไมใชสาขาทางดานการศึกษา

(นอกเหนือจากสาขาวิชาในระดับ 5,4) แตเปนสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับวิชาเอกเดิม
เชน สาขาวิชาสถิติ (คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี) หรือสาขาวิชาสรีรวิทยา
(คณะแพทยศาสตร)

2  หมายถึง  ศึกษาตอในสาขาวิชาอื่นที่ไมใชสาขาตามวิชาเอกและไมใชสาขาทางดานการศึกษา
    (นอกเหนือจากสาขาในระดับ 5,4) และเปนสาขาวิชาที่ไมเกี่ยวของกับวิชาเอกเดิม
    แตก็ยังมีโอกาสใชความรูในวิชาเอกคอนขางสูง เชน คณะเศรษฐศาสตร

1  หมายถึง  ศึกษาตอในสาขาวิชาอื่นที่ไมใชสาขาตามวิชาเอกและไมใชสาขาทางดานการศึกษา
    (นอกเหนือจากสาขาในระดับ 5,4) และเปนสาขาวิชาที่ไมเกี่ยวของกับวิชาเอกเดิม
    แตมีโอกาสใชความรูในสาขาวิชาเอกเดิมคอนขางต่ํา เชน คณะนิเทศศาสตร
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หมายเหตุ  สาขาวิชาที่เก่ียวของกับวิชาเอกเดิม ผูวิจัยพิจารณาตามเกณฑคุณสมบัติของบุคคล
ที่สามารถเขาศึกษาตอในสาขาวิชาน้ัน ๆ  โดยถาระเบียบการรับสมัครเขาศึกษาตอระบุวาตองมีพ้ืนฐานในสาขาวิชาเอกเดิม
(ในระดับปริญญาตรี)  จะสรุปวาสาขาวิชาน้ันเปนสาขาวิชาที่เก่ียวของกับวิชาเอกเดิม แตถาในระเบียบการรับสมัครไมไดระบุวา
จะตองมีพ้ืนฐานในวิชาเอกดังกลาว  ก็จะสรุปวาสาขาวิชาน้ันเปนสาขาวิชาที่ไมเก่ียวของกับวิชาเอกเดิม

ข. องคประกอบที ่2 การประกอบอาชพีคร ูการกาํหนดมาตรวดัในองคประกอบ
นี้พิจารณาตามวัตถุประสงคของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และวัตถุประสงค
ของโครงการ รพค. ดังที่กลาวไวในองคประกอบที่ 1 ซ่ึงสามารถกําหนดเปนระดับคุณภาพไดดังนี้

5  หมายถึง  ประกอบอาชีพครูในจังหวัดที่เปนภูมิลําเนาเดิมหรือใกลเคียง
4  หมายถึง  ประกอบอาชีพครูในจังหวัดที่ไมไดเปนภูมิลําเนาเดิมหรือใกลเคียง
3  หมายถึง  ประกอบอาชีพบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดที่เปนภูมิลําเนาเดิมหรือใกลเคียง
2  หมายถงึ   ประกอบอาชพีบคุลากรทางการศกึษาในจงัหวดัทีไ่มไดเปนภมูลิาํเนาเดิมหรอืใกลเคียง
1  หมายถึง  ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา

ค. องคประกอบที่ 3 รายไดตอเดือนของบัณฑิต การกําหนดมาตรวัดใน 
องคประกอบนีพ้จิารณาตามอตัราเงนิเดอืนในระบบราชการของบคุคลทีสํ่าเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาตรี 
ซ่ึงสามารถกําหนดเปนระดับคุณภาพไดดังนี้

5  หมายถึง  รายได ≥ 6,679  บาท
4  หมายถึง  6,042 ≤ รายได ≤ 6,678  บาท
3  หมายถึง  5,406 ≤ รายได ≤ 6,041  บาท
2  หมายถึง  4,770 ≤ รายได ≤ 5,405  บาท
1  หมายถึง  รายได < 4,770  บาท

ง. องคประกอบที ่4 คณุภาพของบณัฑติ การกาํหนดมาตรวดัองคประกอบนี้
กําหนดโดยการแบงใหทุกระดับคุณภาพมีชวงหางเทากัน ดังนี้

5  หมายถึง  ระดับคุณภาพ ≥ 4.01
4  หมายถึง  3.01 ≤ ระดับคุณภาพ ≤ 4.00
3  หมายถึง  2.01 ≤ ระดับคุณภาพ ≤ 3.00
2  หมายถึง  1.01 ≤ ระดับคุณภาพ ≤ 2.00
1  หมายถึง  ระดับคุณภาพ ≤ 1.00
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     2. การคํานวณคาผลผลิต (output) ซ่ึงพิจารณาจาก 4 องคประกอบขางตน โดย
นําคะแนนแตละองคประกอบของแตละคนมาปรับใหอยูในรูปของคารอยละ แลวนํามาหาคาเฉล่ียของ
คารอยละเปนรายบุคคล และเฉลี่ยรวมเปนภาพรวมของแตละโครงการ

     3. การคํานวณคาสัดสวนของตนทุนตอผลผลิต จะพิจารณาจากตนทุนรวมใน
การผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) ตอผลผลิต 1 หนวย

     4.3. การวเิคราะหความคุมทนุดานผลทีต่ามมา (consequences) ผลทีต่ามมาจะเปนคารวมของ
ทัง้ 6 องคประกอบ มาจากผลิตผล (products) 2 องคประกอบ และผลผลิต (outputs) 4  
องคประกอบ) โดยนําคะแนนแตละองคประกอบของแตละคนมาปรับใหอยูในรูปของคารอยละ แลวนํา
มาเฉล่ียเปนคารอยละรายคน จากนั้นจึงเอามาเฉล่ียรวมเปนภาพรวมของแตละโครงการ การวิเคราะห
ความคุมทุนดานผลที่ตามมาจะพิจารณาจากตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) 
ตอผลที่ตามมา 1 หนวย เชนเดียวกับการวิเคราะหความคุมทุนในดานผลิตผล (product) และผลผลิต 
(output) ขางตน

5. การเปรยีบเทียบประสิทธิภาพของการจัดการศึกษา
     การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิตระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ

และโครงการ รพค. รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 3.4

ตารางที่ 3.4 การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิตระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
              และโครงการ รพค.

ลําดับที่ รายการ คาสถิติ
1 การเปรียบเทียบตนทุน (costs)

1.1 ตนทุนตอบัณฑิต 1 คน คาผลตาง
1.2 ตนทุนในการผลิตบัณฑิตรวมทั้งรุน คาผลตาง
1.3 ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตตอบัณฑิต 1 คน คาผลตาง
1.4 อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต

(คํานวณจากผูที่ออกกลางคันและสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด)
คาผลตาง

1.5 อัตราประสิทธิภาพ คาผลตาง
2 การเปรียบเทียบผลิตผล (products)

2.1 คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด Z-test
2.2 ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชาของบัณฑิตทั้งรุน t-test
2.3 คาผลิตผล คาผลตาง
3 การเปรียบเทียบผลผลิต (outputs)

3.1 คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือหรือศึกษาตอทางดานการศึกษา Z-test
3.2 อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต (อิงวัตถุประสงคของหลักสูตร) คาผลตาง
3.3 รายไดตอเดือนของบัณฑิต t-test
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ตารางที่ 3.4  (ตอ) การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิตระหวางโปรแกรมการศึกษา
               แบบปกติและโครงการ รพค.

ลําดับที่ รายการ คาสถิติ
3 การเปรียบเทียบผลผลิต (outputs) (ตอ)

3.4 คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาหรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท t-test
3.5 คาผลผลิต ผลตาง
4 การเปรียบเทียบความคุมทุนในระดับบุคคล

4.1 ตนทุนตอบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด 1 คน คาผลตาง
4.2 ตนทุนตอผลิตผลหนึ่งหนวย คาผลตาง
5 การเปรียบเทียบความคุมทุนในระดับองคกร

5.1 อัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR) คาผลตาง
5.2 ตนทุนตอผลผลิตหนึ่งหนวย คาผลตาง
6 การเปรียบเทียบความคุมทุนดานผลที่ตามมา (consequences)

6.1 คาผลที่ตามมา คาผลตาง
6.2 ตนทุนตอผลที่ตามมาหนึ่งหนวย คาผลตาง
หมายเหตุ

1. การพิจารณาความคุมทุนดานผลที่ตามมา (consequences) เปนการตรวจสอบความคุมทุนโดย
พิจารณาจากองคประกอบทั้งในระดับบุคคลและระดับองคกร (รวมเปน 6 องคประกอบ)

2. การทดสอบความแตกตางของคาตัวแปรที่ศึกษาระหวางการผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
และโครงการ รพค. ดวยคาสถิติ t-test วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรม SPSS for Windows

3. การทดสอบความแตกตางของคาตัวแปรที่ศึกษาระหวางการผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
และโครงการ รพค. ดวยคาสถิติ Z-test คํานวณจากสูตร (McClare, Jamest and Dietrich, 1982)
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เมื่อ Z   แทน  คาสถิติที่จะนํามาเปรียบเทียบกับคาวิกฤตจากการแจกแจงแบบปกติ เพื่อใหรูความมีนัยสําคัญ
                       ทางสถิติ

pA  แทน  สัดสวนของคาตัวแปรที่ศึกษาในการประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตในโปรแกรม
            การศึกษาแบบปกติ
pB  แทน  สัดสวนของคาตัวแปรที่ศึกษาในการประเมินประสิทธิภาพการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.
p   แทน   สดัสวนของผลรวมของคาตวัแปรทีศ่กึษา (ปกต ิ+ รพค.) กบักลุมตวัอยางทัง้หมด (ปกต ิ+ รพค.)
q   แทน   1 - q
nA  แทน   กลุมตวัอยางของการประเมนิประสทิธภิาพในการผลติบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกติ
nB  แทน  กลุมตัวอยางของการประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.



บทที่ 4
ผลการวิเคราะหขอมูล

การตรวจสอบประสิทธิภาพและการประเมินความตองการจําเปนในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร 
สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและ 
โครงการ รพค. ดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมาครั้งนี้ ผูวิจัยแบงการนําเสนอ
ผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน 4 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหตนทุน
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหผลที่ตามมา
ตอนที่ 3 ผลการประเมินความตองการจําเปนในการผลิตบัณฑิต
ตอนที่ 4 ผลการประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหตนทุน
1.1 ตนทุนในการผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
วัตถุประสงคของการวิจัยครั้งนี้คือเพื่อเปรียบเทียบประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตระหวาง

บัณฑิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและบัณฑิตใน 
โครงการ รพค. ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตพิจารณาในแงของการนําตนทุนที่ใชไปเทียบกับ 
ผลที่ตามมา (consequences) จากการจัดการศึกษา แตเนื่องจากการจัดการศึกษาทั้งสองรูปแบบมี
ลักษณะการดําเนินงานตางกันตรงที่ โครงการ รพค. มีการใหทุนการศึกษากับนิสิตในโครงการ
ปการศึกษาละ 46,000 บาทตอคน ซ่ึงอาจเรียกไดวารฐัเปนผูแบงเบาภาระในสวนของตนทุนสวนบุคคล 
แตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกตินิสิตจะเปนผูรับภาระในสวนของตนทุนสวนบุคคลเองทั้งหมด

เพื่อใหสามารถนําตนทุนในการผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติไปเปรียบเทียบกับ
โครงการ รพค. ไดอยางเหมาะสมและยตุธิรรม การวจิยัครัง้นีจ้งึวเิคราะหตนทนุใน 2 รปูแบบ คอื รปูแบบที่ 1 
การวิเคราะหตนทุนโดยพิจารณาเฉพาะงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย และ รูปแบบที่ 2 การวิเคราะหตนทุนโดยพิจารณาทั้งงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจาก
รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
ซ่ึงตนทุนในสวนนี้จะคิดเพิ่มเปนจํานวนเงินที่เทากับเงินในสวนที่รัฐบาลไดจายเปนทุนอุดหนุนการศึกษา
ใหกับบัณฑิตในโครงการ รพค. รายละเอียดของการวิเคราะหขอมูลในแตละรูปแบบมีดังนี้

รูปแบบที่ 1 การพิจารณาเฉพาะงบประมาณที่ไดรับจัดสรร
ในการวิเคราะหตนทุนตามรูปแบบนี้ ผูวิจัยจําแนกประเภทของตนทุนในการผลิตบัณฑิต 

ครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
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รุนปการศึกษา 2539 ออกเปน 2 ประเภท คือ ตนทุนทางตรงและตนทุนทางออม ในสวนของตนทุนทาง
ตรงจะพิจารณาเฉพาะในสวนของงบประมาณที่คณะครุศาสตรไดรับการจัดสรรจริงจากรัฐบาล (ทบวง
มหาวิทยาลัย) และจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ทั้งงบประมาณที่เกี่ยวของกับงานการจัดการเรียนการสอน
และงานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงสามารถพิจารณาจากตนทุนใน 3 สวน ไดแก งบประมาณ
ที่จัดสรรใหภาคมัธยมศึกษา งบประมาณสวนกลางของคณะครุศาสตร และงบประประมาณสวนกลาง
ของมหาวิทยาลัย จากการวิเคราะหขอมูลพบวาตนทุนทางตรงตอหัวในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขา
มัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ รุนปการศึกษา 
2539 มีคาเทากับ 244,513 บาท โดยตนทุนทางตรงตอหัวในแตละปการศึกษามีคาตั้งแต 56,029 – 
65,003 บาท ปที่มีตนทุนทางตรงตอหัวมากที่สุดคือปการศึกษา 2542 และปที่มีตนทุนทางตรงตอหัว
นอยที่สุดคือปการศึกษา 2541 ซ่ึงตนทุนทางตรงตอหัวสวนใหญมาจากงบประมาณสวนกลางของ 
คณะครุศาสตรมีจํานวนเทากับ 149,188 บาท รองลงมาคืองบประมาณสวนกลางของมหาวิทยาลัยมี
จํานวนเทากับ 94,275 บาท รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.1

ตารางที่ 4.1 ตนทุนทางตรงตอหัวในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาแบบปกติเมื่อจําแนกตาม
              ปการศึกษา

(หนวย : บาท)

ปการศึกษา
งบประมาณที่จัดสรร
ใหภาคมัธยมศึกษา

งบประมาณสวนกลาง
ของคณะครุศาสตร

งบประมาณสวนกลาง
ของมหาวิทยาลัย

ตนทุนทางตรง
ตอหัว

2539 289 34,805 24,513 59,607
2540 394 35,718 27,762 63,874
2541 137 34,286 21,606 56,029
2542 230 44,379 20,394 65,003

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

1,050 149,188 94,275 244,513

ในสวนของตนทุนทางออมตอหัวที่พิจารณาจากคาเสียโอกาสที่มหาวิทยาลัยเลือกนําเงินมา 
ลงทุนทางการศึกษาแทนที่จะไปลงทุนในดานอื่น ๆ ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้คํานวณคาเสียโอกาสจาก 
ดอกเบี้ยที่มหาวิทยาลัยจะไดรับถาเลือกนําเงินไปฝากธนาคาร จากการวิเคราะหขอมูลพบวาตนทุนทาง
ออมตอหัวในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ รุนปการศึกษา 2539 มีคาเทากับ 20,227
บาท โดยในแตละปการศึกษามีตนทุนทางออมตอหัวตั้งแต 2,600 – 8,304 บาท ปการศึกษา 2540 มี
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ตนทุนทางออมตอหัวมากที่สุด และในปการศึกษา 2542 มีตนทุนทางออมตอหัวต่ําที่สุด รายละเอียด 
นําเสนอในตารางที่ 4.2

ตารางที่ 4.2 ตนทุนทางออมตอหัว (คาเสียโอกาส) ในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
(หนวย : บาท)

ปการศึกษา ตนทุนทางตรงตอหัว
อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ประจํา 12 เดือน (%)

  ตนทุนทางออมตอหัว
      (คาเสียโอกาส)

2539 59,607 10 5,961
2540 63,874 13 8,304
2541 56,029 6 3,362
2542 65,003 4 2,600

   รวมตลอด
   หลักสูตร 4 ป

244,513 - 20,227

หมายเหตุ  อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน เปนขอมูลจากรายงานภาวะเศรษฐกิจประจําปของธนาคาร
             แหงประเทศไทย (www.bot.or.th)

เนื่องจากในการจัดการศึกษาจะตองมีนิสิตที่ออกกลางคันและจบการศึกษาชากวากําหนด  
ดังนั้น การคํานวณตนทุนทั้งหมดในการผลิตบัณฑิตจึงตองนําตนทุนทางตรงตอหัวที่คํานวณไดขางตน
มาปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด จากการวิเคราะหขอมูลพบวา
ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลวมีคาเทากับ 263,411 บาท ในแตละปการศึกษามีคาตนทุนทางตรงตอหัว
ที่ปรับแลวตั้งแต 60,359 – 70,027 ปการศึกษา 2542 มีตนทุนทางตรงตอหัวมากที่สุด สวนปการศึกษา 
2541 มีตนทุนทางตรงตอหัวนอยที่สุด เมื่อพิจารณาความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตพบวาโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติมีความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตเทากับ 18,898 บาทตอบัณฑิตหนึ่งคน และมี
อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตคิดเปนรอยละ 7.17 แตเมื่อพิจารณาในแงของประสิทธิภาพใน
การผลิตบัณฑิตพบวามีอัตราประสิทธิภาพคิดเปนรอยละ 92.83 ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.3

จากผลการวิเคราะหตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จ 
การศึกษาชากวากําหนดในตารางที่ 4.3 และการวิเคราะหตนทุนทางออมตอหัวในตารางที่ 4.2 สามารถ
คาํนวณตนทนุรวมตอหวัในการผลติบณัฑติครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิรุนปการศึกษา 2539 ไดเปนจํานวนเทากับ 283,638 บาท
ตอบัณฑิตหนึ่งคน ซ่ึงประกอบดวยตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จ
การศึกษาชากวากําหนดเทากับ 263,411 บาท และตนทุนทางออมตอหัวเทากับ 20,227 บาท ในแตละป
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การศึกษามีตนทุนรวมตอหัวอยูระหวาง 63,721 และ 77,115 บาท ปการศึกษา 2540 มีตนทุนรวมตอ
หัวในการผลิตบัณฑิตสูงที่สุด และปการศึกษา 2541 มีตนทุนรวมตอหัวต่ําที่สุด รายละเอียดนําเสนอใน
ตารางที่ 4.4

ตารางที่ 4.3 ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวา
              กําหนด และความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาปกติ

(หนวย : บาท)

ปการศึกษา ตนทุนทางตรง
ตอหัว

ตนทุนทางตรงตอหัวที่
ปรับดวยอัตราการออก
กลางคันและการสําเร็จ
การศึกษาชากวา
กําหนด

ความสูญเปลา
ในการผลิต
บัณฑิต

อัตรา
ประสิทธิภาพ
ในการผลิต
บัณฑิต (%)

อัตราความ
สูญเปลาใน
การผลิต
บัณฑิต (%)

2539 59,607 64,214 4,607
2540 63,874 68,811 4,937
2541 56,029 60,359 4,330
2542 65,003 70,027 5,024

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

244,513 263,411 18,898

92.83 7.17

ตารางที่ 4.4 ตนทุนรวมตอหัวในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
(หนวย : บาท)

ปการศึกษา
ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวย
อัตราการออกกลางคันและการ
สําเร็จการศึกษาชากวากําหนด

ตนทุนทางออมตอหัว
   (คาเสียโอกาส)

  ตนทุนรวมตอหัว
  ในการผลิตบัณฑิต

2539 64,214 5,961 70,175
2540 68,811 8,304 77,115
2541 60,359 3,362 63,721
2542 70,027 2,600 72,627

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

263,411 20,227 283,638
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รูปแบบที่ 2 การพิจารณาทั้งงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและตนทุนสวนบุคคล
ถึงแมวาการวิเคราะหตนทุนในการผลิตบัณฑิตครั้งนี้จะมุงเนนเฉพาะตนทุนของสถาบัน 

การศึกษา (institutional cost) หรือตนทุนทางสังคม (social cost) อันหมายถึงตนทุนที่จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยไดใชจายไปในการผลิตบัณฑิตและตนทุนทั้งหมดที่รัฐบาลไดจัดสรรใหกับจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยสําหรับใชในการจัดการศึกษา และมุงเนนที่จะประเมินความคุมทุนในการผลิตบัณฑิต 
ในบรบิทของจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย แตในสภาพจรงิของการจัดการศกึษาในสาขามธัยมศกึษา (วทิยาศาสตร) 
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีตนทุนหรืองบประมาณสวนหนึ่งที่รัฐบาลไดจัดสรรใหกับ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เพื่อใหเปนทุนอุดหนุนการศึกษาแกนิสิตในโครงการ รพค. ที่ประกอบดวย 
คาใชจายรายเดือน ๆ ละ 3,000 บาท และคาบํารุงการศึกษาปละ 10,000 บาท ตลอดระยะเวลาที่ศึกษา 
ในขณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติตองรับภาระคาใชจายในสวนนี้เอง ตนทุนดังกลาวหาก
พิจารณาในแงของโครงการ รพค. ถือวาเปนไดทั้งตนทุนทางสังคม (social cost) และตนทุนสวนบุคคล 
(private cost) แตเมื่อนํามาพิจารณาในแงของโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ตนทุนดังกลาวถอืวา
เปนตนทุนสวนบุคคล

ขอมูลขางตนช้ีใหเห็นวาถาหากวิเคราะหตนทุนของการผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกติ โดยพิจารณาเฉพาะงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตาม 
รูปแบบที่ 1 ก็จะพบวาตนทุนสวนบุคคล (private cost) ที่บัณฑิตไดใชจายไปจริงในขณะศึกษาของ
บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติสูญหายไป ในขณะที่การวิเคราะหตนทุนของการผลิตบัณฑิตใน
โครงการ รพค. นําตนทุนสวนนี้มาคํานวณตนทุนรวมดวย นอกจากนั้นตนทุนในสวนนี้ยังเปนตนทุนที่มี
คาสูง และจะสงผลตอการประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตตามไปดวย ดังนั้นการวิเคราะห 
ตนทุนตามรูปแบบนี้ (รูปแบบที่ 2) จึงนําตนทุนสวนบุคคลดังกลาวมารวมพิจารณาเปนตนทุนรวมใน 
การผลิตบัณฑิตดวย ซ่ึงจะทําใหไดสารสนเทศจากการประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตที่มี 
ความถูกตองและความยุติธรรมมากยิ่งขึ้น ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอในตารางที่ 4.5 – 4.7

จากผลการวิเคราะหตนทุนตามรูปแบบที่ 1 ตนทุนทางตรงที่พิจารณาเฉพาะในสวนของ 
งบประมาณที่คณะครุศาสตรไดรับการจัดสรรจริงจากรัฐบาล (ทบวงมหาวิทยาลัย) และจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ทั้งงบประมาณที่เกี่ยวของกับงานการจัดการเรียนการสอนและงานสนับสนุนการจัด 
การเรียนการสอน และพิจารณาจากตนทุนใน 3 สวน ไดแก งบประมาณที่จัดสรรใหภาคมัธยมศึกษา 
งบประมาณสวนกลางของคณะครุศาสตร และงบประประมาณสวนกลางของมหาวิทยาลัย พบวาตนทุน
ทางตรงตอหัวในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ รุนปการศึกษา 2539 มีคาเทากับ 244,513 บาท โดยตนทุนทางตรงตอ
หัวในแตละปการศึกษามีคาตั้งแต 56,029 – 65,003 บาท เมื่อนํามารวมกับตนทุนสวนบุคคลของ
บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ซ่ึงพิจารณาเฉพาะในสวนที่รัฐบาล (ทบวงมหาวิทยาลัย) ไดจาย
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ใหเปนทุนอุดหนุนการศึกษาแกบัณฑิตในโครงการ รพค. พบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีตนทุน
ทางตรงตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ในการผลิตบัณฑิตจํานวน 428,513 บาท และสูงขึ้นจากเดิม 
(คํานวณตามรูปแบบที่ 1) จํานวน 184,000 บาท คิดเปนจํานวน 1.8 เทา รายละเอียดนําเสนอใน 
ตารางที่ 4.5

ในสวนของตนทุนทางออมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ที่พิจารณาจากคาเสียโอกาสที่
มหาวิทยาลัยเลือกนําเงินมาลงทุนทางการศึกษาแทนที่จะไปลงทุนในดานอื่น ๆ ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้
คํานวณคาเสียโอกาสจากดอกเบี้ยที่มหาวิทยาลัยจะไดรับถาเลือกนําเงินไปฝากธนาคาร จาก 
การวิเคราะหขอมูลพบวาตนทุนทางออมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ในการผลิตบัณฑิตโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติ รุนปการศึกษา 2539 มีคาเทากับ 35,407 บาท ซ่ึงสูงกวาตนทุนทางออมตอหัวที่ไม
ไดพิจารณาตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิต (คํานวณตามรูปแบบที่ 1) อยูประมาณ 1.8 เทา ในแตละป 
การศึกษามีตนทุนทางออมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ตั้งแต 4,440 – 14,284 บาท ปการศึกษา 
2540 มีตนทุนทางออมตอหัวมากที่สุด และในปการศึกษา 2542 มีตนทุนทางออมตอหัวต่ําที่สุด  
รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.5

ตารางที่ 4.5 ตนทุนทางตรงและตนทุนทางออมตอหัว (คาเสียโอกาส) ที่รวมตนทุนสวนบุคคลของ
              บัณฑิตครุศาสตรในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ

(หนวย : บาท)

ปการศึกษา ตนทุนทางตรง
ตอหัว

ตนทุน
สวนบุคคล

ตนทุนทางตรงตอหัว
(รวมตนทุนสวนบุคคล)

อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ประจํา 12 เดือน (%)

 ตนทุนทางออมตอหัว
    (คาเสียโอกาส)

2539 59,607 46,000 105,607 10 10,561
2540 63,874 46,000 109,874 13 14,284
2541 56,029 46,000 102,029 6 6,122
2542 65,003 46,000 111,003 4 4,440

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

244,513 184,000 428,513 - 35,407

หมายเหตุ  1) อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน เปนขอมูลจากรายงานภาวะเศรษฐกิจประจําปของธนาคาร
                แหงประเทศไทย (www.bot.or.th)
             2) ตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตครุศาสตรที่ศึกษาในโปรแกรมการศึกษาสวนนี้พิจารณาเฉพาะตนทุน
                ที่รัฐบาลไดจายเปนทุนการศึกษาใหกับบัณฑิตในโครงการ รพค.
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เนื่องจากในการจัดการศึกษาจะตองมีนิสิตที่ออกกลางคันและจบการศึกษาชากวากําหนด  
ดังนั้น การคํานวณตนทุนทั้งหมดในการผลิตบัณฑิต (รวมตนทุนสวนบุคคล) จึงตองนําตนทุนทางตรง
ตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ที่คํานวณไดขางตนมาปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จ 
การศึกษาชากวากําหนด จากการวิเคราะหขอมลูพบวาตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว (รวมตนทุนสวน
บุคคล) มีคาเทากับ 461,632 บาท ซ่ึงมีคาสูงกวาตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว แตไมไดรวมตนทุน
สวนบุคคลของบัณฑิตตามการวิเคราะหในรูปแบบที่ 1 ประมาณ 1.8 เทา ในแตละปการศึกษามีคา 
ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ตั้งแต 109,915 – 119,582 บาท ปการศึกษา 
2542 มีตนทุนทางตรงตอหัวมากที่สุด สวนปการศึกษา 2541 มีตนทุนทางตรงตอหัวนอยที่สุด เมื่อ
พิจารณาความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความสูญเปลาใน 
การผลิตบัณฑิต (รวมตนทุนสวนบุคคล) เทากับ 33,119 บาทตอบัณฑิตหนึ่งคน และมีอัตราความ 
สูญเปลาในการผลิตบัณฑิตคิดเปนรอยละ 7.17 แตเมื่อพิจารณาในแงของประสิทธิภาพในการผลิต
บัณฑิตพบวามีอัตราประสิทธิภาพคิดเปนรอยละ 92.83 ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.6

ตารางที่ 4.6 ตนทุนทางตรงตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและ
              การสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด และความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตโปรแกรม
              การศึกษาปกติ

(หนวย : บาท)

ปการศึกษา

ตนทุนทางตรง
ตอหัว (รวมตนทุน
สวนบุคคล)

ตนทุนทางตรงตอหัว
ที่ปรับดวยอัตราการออก
กลางคันและการสําเร็จ
การศึกษาชากวากําหนด
(รวมตนทุนสวนบุคคล)

ความสูญเปลา
ในการผลิตบัณฑิต

อัตรา
ประสิทธิภาพ
ในการผลิต
บัณฑิต (%)

อัตรา
ความสูญเปลา
ในการผลิต
บัณฑิต (%)

2539 105,607 113,769 8,162
2540 109,874 118,366 8,492
2541 102,029 109,915 7,886
2542 111,003 119,582 8,579

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

428,513 461,632 33,119

92.83 7.17

หมายเหตุ  ตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตครุศาสตรที่ศึกษาในโปรแกรมการศึกษาสวนนี้พิจารณาเฉพาะตนทุน
             ที่รัฐบาลไดจายเปนทุนการศึกษาใหกับบัณฑิตในโครงการ รพค.
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จากผลการวิเคราะหตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จ 
การศึกษาชากวากําหนดในตารางที่ 4.6 และการวิเคราะหตนทุนทางออมตอหัวในตารางที่ 4.5 สามารถ
คาํนวณตนทุนรวมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา  
(วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิ รุนปการศึกษา 2539 ไดเปน
จํานวนเทากับ 497,039 บาทตอบัณฑิตหนึ่งคน และมีคาสูงกวาตนทุนรวมตอหัวที่ไมรวมตนทุนสวน
บุคคลตามการวิเคราะหตนทุนในรูปแบบที่ 1 ประมาณ 1.8 เทา ซ่ึงประกอบดวยตนทุนทางตรงตอหัวที่
ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด (รวมตนทุนสวนบุคคล) เทากับ 
461,632 บาท และตนทุนทางออมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) เทากับ 35,407 บาท ในแตละ 
ปการศึกษามีตนทุนรวมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ตั้งแต 116,037 - 132,650 บาท ปการศึกษา 
2540 มีตนทุนรวมตอหัวในการผลิตบัณฑิตสูงที่สุด และปการศึกษา 2541 มีตนทุนรวมตอหัวต่ําที่สุด 
รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.7

ตารางที่ 4.7 ตนทุนรวมตอหัว (รวมตนทุนสวนบุคคล) ในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
(หนวย : บาท)

ปการศึกษา

ตนทุนทางตรงตอหัว (รวมตนทุน
สวนบุคคล) ที่ปรับดวยอัตรา
การออกกลางคันและการสําเร็จ
การศึกษาชากวากําหนด

   ตนทุนทางออมตอหัว
       (คาเสียโอกาส)

   ตนทุนรวมตอหัว
   ในการผลิตบัณฑิต
   (รวมตนทุนสวนบุคคล)

2539 113,769 10,561 124,330
2540 118,366 14,284 132,650
2541 109,915 6,122 116,037
2542 119,582 4,440 124,022

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

461,632 35,407 497,039

หมายเหตุ  ตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตครุศาสตรที่ศึกษาในโปรแกรมการศึกษาสวนนี้พิจารณาเฉพาะตนทุน
             ที่รัฐบาลไดจายเปนทุนการศึกษาใหกับบัณฑิตในโครงการ รพค.

1.2 ตนทุนในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.
การวิเคราะหตนทุนในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ในโครงการ รพค. รุนปการศึกษา 2539 ครั้งนี้ จําแนกตนทุนออกเปน 2 ประเภท คือ  
ตนทุนทางตรงและตนทุนทางออม เหมือนกับการวิเคราะหตนทุนในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมปกติที่ได
นําเสนอขางตน ตนทุนทางตรงในสวนของคาใชจายสวนบุคคล (private cost) ของบัณฑิตในโครงการ 
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รพค. ที่ประกอบดวยคาใชจายรายเดือน ๆ ละ 3,000 บาท และคาบํารุงการศึกษาปละ 10,000 บาท จะ
รวมอยูในงบประมาณที่รัฐบาลไดจัดสรรใหกับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยในรูปของทุนอุดหนุนโครงการ 
รพค. แลว ดังนั้นการวิเคราะหตนทุนทางตรงของการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. จึงพิจารณาเฉพาะ
ตนทุนในสวนที่เปนงบประมาณที่รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยัจัดสรรใหกับคณะครุศาสตร ซ่ึง
พิจารณาจากตนทุนใน 3 สวน ไดแก งบประมาณที่จัดสรรใหภาคมัธยมศึกษา งบประมาณสวนกลาง
ของคณะครุศาสตร และงบประประมาณสวนกลางของมหาวิทยาลัย และจะไมนําตนทุนสวนบุคคล 
ดังกลาวขางตนมาคิดซํ้าอีกรอบ

จากการวเิคราะหขอมลูพบวาตนทนุทางตรงตอหวัในการผลติบณัฑติครศุาสตร สาขามธัยมศึกษา 
(วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโครงการ รพค. รุนปการศึกษา 2539 มีคาเทากับ 572,146 
บาท โดยตนทุนทางตรงตอหัวในแตละปการศึกษามีคาตั้งแต 111,341 – 182,323 บาท และมีคาลดลง
ทุกปการศึกษา ดังนั้น ปที่มีตนทุนทางตรงตอหัวมากที่สุดคือปการศึกษา 2539 และปที่มีตนทุนทางตรง
ตอหัวนอยที่สุดคือปการศึกษา 2542 ตนทุนทางตรงตอหัวสวนใหญมาจากเงินอุดหนุนโครงการ รพค. 
มีจํานวนเทากับ 331,663 บาท รองลงมาคืองบประมาณสวนกลางของคณะครุศาสตรมีจํานวนเทากับ 
146,207 บาท รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.8

ตารางที่ 4.8 ตนทุนทางตรงตอหัวในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. เมื่อจําแนกตามปการศึกษา
(หนวย : บาท)

ปการศึกษา
เงินอุดหนุน
โครงการ รพค.

งบประมาณสวนกลาง
ของคณะครุศาสตร

งบประมาณสวนกลาง
ของมหาวิทยาลัย

ตนทุนทางตรง
ตอหัว

2539 124,068 33,742 24,513 182,323
2540 90,160 34,948 27,762 152,870
2541 70,329 33,677 21,606 125,612
2542 47,107 43,841 20,394 111,341

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

331,663 146,207 94,275 572,146

ในสวนของตนทุนทางออมตอหัวที่พิจารณาจากคาเสียโอกาสที่มหาวิทยาลัยเลือกนําเงินมา 
ลงทุนทางการศึกษาแทนที่จะไปลงทุนในดานอื่น ๆ ซ่ึงคํานวณจากดอกเบี้ยที่มหาวิทยาลัยจะไดรับ 
ถาเลือกนําเงินไปฝากธนาคาร จากการวิเคราะหขอมูลพบวาตนทุนทางออมตอหัวในการผลิตบัณฑิต 
ในโครงการ รพค. รุนปการศึกษา 2539 มีคาเทากับ 50,096 บาท โดยในแตละปการศึกษามีตนทุน 
ทางออมตอหัวตั้งแต 4,454 – 19,873 บาท ปการศึกษา 2540 และ 2539 มีตนทุนทางออมตอหัวสูง
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ใกลเคียงกัน คือ 19,837 บาท และ 18,232 บาท ตามลําดับ สวนปการศึกษา 2542 มีตนทุนทางออม
ตอหัวต่ําที่สุด คือ 4,454 บาท รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.9

ตารางที่ 4.9 ตนทุนทางออมตอหัว (คาเสียโอกาส) ในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.
(หนวย : บาท)

ปการศึกษา ตนทุนทางตรง
อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ประจํา 12 เดือน (%)

ตนทุนทางออมตอหัว
    (คาเสียโอกาส)

2539 182,323 10 18,232
2540 152,870 13 19,873
2541 125,612 6 7,537
2542 111,341 4 4,454

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

572,146 - 50,096

หมายเหตุ  อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจํา 12 เดือน เปนขอมูลจากรายงานภาวะเศรษฐกิจประจําปของธนาคาร
             แหงประเทศไทย (www.bot.or.th)

การวิเคราะหตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษา 
ชากวากําหนดของการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. พบวา มีคาเทากับ 632,394 บาท ในแตละ 
ปการศึกษามีคาตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับแลวตั้งแต 123,065 – 201,522 เมื่อพิจารณาความสูญเปลา
ในการผลิตบัณฑิตพบวาการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. มีความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตเทากับ 
60,248 บาทตอบัณฑิตหนึ่งคน ซ่ึงคิดเปนอัตราความสูญเปลาเทากับรอยละ 9.53 แตเมื่อพิจารณาในแง
ของประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตพบวาโครงการ รพค. มีอัตราประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต 
คิดเปนรอยละ 90.47 ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.10

จากผลการวิเคราะหตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จ 
การศึกษาชากวากําหนดในตารางที่ 4.10 และการวิเคราะหตนทุนทางออมตอหัวในตารางที่ 4.9 สามารถ
คํานวณตนทุนรวมตอหัวในการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ในโครงการ รพค. รุนปการศึกษา 2539 ไดเปนจํานวนเทากับ 682,489 บาทตอบัณฑิต
หนึ่งคน ซ่ึงประกอบดวยตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษา
ชากวากําหนดเทากับ 632,393 บาท และตนทุนทางออมตอหัวเทากับ 50,096 บาท ในแตละปการศึกษา
มีตนทุนรวมตอหัวตั้งแต 127,519 - 219,754 บาท และมีคาลดลงทกุปการศึกษา รายละเอียดนําเสนอ
ในตารางที่ 4.11
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ตารางที่ 4.10 ตนทุนที่ปรับดวยอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด และ
               ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.

(หนวย : บาท)

ปการศึกษา ตนทุนทางตรง

ตนทุนทางตรงที่ปรับ
ดวยอัตราการออก
กลางคันและการสําเร็จ
การศึกษาชากวากําหนด

ความสูญเปลา
ในการผลิต
บัณฑิต

อัตรา
ประสิทธิภาพ
ในการผลิต
บัณฑิต (%)

อัตราความ
สูญเปลาใน
การผลิตบัณฑิต
(%)

2539 182,323 201,522 19,199
2540 152,870 168,967 16,097
2541 125,612 138,839 13,227
2542 111,341 123,065 11,724

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

572,146 632,394 60,248

90.47 9.53

ตารางที่ 4.11 ตนทุนรวมตอหัวในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.
(หนวย : บาท)

ปการศึกษา
ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวย
อัตราการออกกลางคันและ
การสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด

ตนทุนทางออมตอหัว
   (คาเสียโอกาส)

 ตนทุนรวมตอหัว
 ในการผลิตบัณฑิต

2539 201,522 18,232 219,754
2540 168,967 19,873 188,840
2541 138,839 7,537 146,376
2542 123,065 4,454 127,519

รวมตลอด
หลักสูตร 4 ป

632,393 50,096 682,489
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหผลที่ตามมา
ในการวิจัยครั้งนี้ผลที่ตามมา (consequences) จากการจัดการศึกษาในโปรแกรมการศึกษา

แบบปกตแิละโครงการ รพค. ภาควชิามธัยมศกึษา คณะครศุาสตร จฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั ประกอบดวย 
2 สวน คือ ผลิตผล (products) และผลผลิต (outputs) ซ่ึงผลิตผล (products) พิจารณาจาก 
ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา และคารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กาํหนด 
สวนผลผลติ (outputs) พจิารณาจากคารอยละของจาํนวนบณัฑติทีป่ระกอบอาชพีคร ู คารอยละของ
จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา รายไดตอเดือนของบัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิต  
ในสวนนี้ไดนําเสนอเฉพาะผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา รายไดตอเดือนของบัณฑิต และคุณภาพของ
บัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาหรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท และผลการวิเคราะห 
ผลที่ตามมา (consequences) ในสวนที่เหลือไดนําเสนอในตอนที่ 4

2.1 ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชาและรายไดของบัณฑิต
จากการวิเคราะหขอมูลพบวาผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา

แบบปกติมีคาเฉล่ียเทากับ 3.15 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.29 คาสูงสุดและต่ําสุดมีคาเทากับ 
3.68 และ 2.35 ตามลําดับ สวนผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาของบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ีย
เทากับ 2.95 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.38 คาสูงสุดและต่ําสุดมีคาเทากับ 3.66 และ 2.04 
ตามลําดับ เมื่อพิจารณาในแตละชวงของผลการเรียน พบวา บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมี
ผลการเรียนอยูในชวง 3.00 – 3.49 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 61.36 รองลงมา คือ 2.50 – 2.99  
คิดเปนรอยละ 25.00 และบัณฑิตในโครงการ รพค. สวนใหญมีผลการเรียนอยูระหวาง 2.50 – 2.99 
และ 3.00 – 3.49 คิดเปนรอยละ 48.21 และ 37.50 ตามลําดับ ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.12

ผลการวิเคราะหรายไดตอเดือนของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติพบวามีคาเฉล่ีย 
เทากับ 10,665 บาท คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 3,394 รายไดสูงสุด คือ 20,000 บาท รายได 
ต่ําสุด คือ 6,360 บาท สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีรายไดตอเดือนเฉล่ียเทากับ 12,507 บาท  
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของรายไดเทากับ 7,015 รายไดสูงสุดอยูที่ 45,000 บาท และรายไดต่ําสุดอยู
ที่ 5,000 บาท เมื่อพิจารณาในแตละชวงของรายไดพบวาบัณฑิตทั้งในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและ
โครงการ รพค. มีรายไดตอเดือนอยูในชวง 10,000 – 12,499 บาท เปนจํานวนมากที่สุด คิดเปนรอยละ 
56.00 และ 48.65 ตามลําดับ แตเมื่อพิจารณาในลําดับรองลงมาพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติมีรายไดตอเดือนอยูในชวง 5,000 – 7,499 บาท คิดเปนรอยละ 24.00 สวนบัณฑิตใน 
โครงการ รพค. มีรายไดตอเดือนอยูในชวง 5,000 – 7,499 บาท และ 12,500 – 14,999 บาท คิดเปน
รอยละ 16.22 รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.12
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ตารางที่ 4.12 ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา (GPAX) และรายไดตอเดือนของบัณฑิต

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โครงการ รพค.
รายการ

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
1. ผลการเรยีนโดยเฉลีย่ทกุวชิา (GPAX)
    • 2.00 – 2.49 1 2.27 4 7.14
    • 2.50 – 2.99 11 25.00 27 48.21
    • 3.00 – 3.49 27 61.36 21 37.50
    • 3.50 – 4.00 5 11.36 4 7.14
    กลุมตัวอยาง 44 100 56 100
    คาเฉลี่ย 3.15 2.95
    คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.29 0.38
    คาสูงสุด 3.68 3.66
    คาต่ําสุด 2.35 2.04
2. รายไดของบัณฑิต (ตอเดือน)
    • 5,000 – 7,499 6 24 6 16.22
    • 7,500 – 9,999 1 4 - -
    • 10,000 – 12,499 14 56 18 48.65
    • 12,500 – 14,999 1 4 6 16.22
    • 15,000 – 17,499 1 4 4 10.81
    • 17,500 – 19,999 1 4 - -
    • ตั้งแต 20,000 ขึ้นไป 1 4 3 8.11
    กลุมตัวอยาง 25 100 37 100
    คาเฉลี่ย 10,665 12,507
    คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3,394 7,015
    คาสูงสุด 20,000 45,000
    คาต่ําสุด 6,360 5,000

2.2 คุณภาพของบัณฑิต
การประเมนิคณุภาพของบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตแิละโครงการ รพค. ในครั้งนี้เปนการประเมินคุณภาพของ
บัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาในกรณีที่บัณฑิตทํางานแลว และตามการรับรูของอาจารยผูสอน
ในระดับปริญญาโทในสวนของบัณฑิตที่กําลังศึกษาตอ รายละเอียดของผลการประเมินคุณภาพบัณฑิต
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ตามการรับรูของผูบังคับบัญชา ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูนําเสนอในตารางที่ 4.13 - 4.14
สวนรายละเอียดของผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา ในสวนของบัณฑิตที่
ไมไดประกอบอาชีพครูนําเสนอในตารางที่ 4.15 - 4.16 และรายละเอียดของผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตตามการรับรูของอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท ในสวนของบัณฑิตที่กําลังศึกษาตอนําเสนอ
ในตารางที่ 4.17

     2.2.1 คุณภาพของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู
     ผลการประเมินคุณภาพของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 

4.13) พบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะโดยเฉลี่ยสูงกวาบัณฑิต 
ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โดยบัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะ 
โดยเฉล่ียเทากับ 4.57 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.31 สวนบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติมีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะโดยเฉลี่ยเทากับ 4.22 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 0.65  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาบัณฑิตทั้งในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ 
รพค. มีระดับคุณภาพสอดคลองกัน โดยมีระดับคุณภาพในดานคุณธรรมสูงที่สุด ( X = 4.53 และ 
4.85 ตามลําดับ) รองลงมาคือดานการปฏิบัติงาน (X = 4.15 และ 4.50 ตามลําดับ) สวนดานที่มีระดับ
คณุภาพต่าํสุดคอืดานความรูความสามารถทางวชิาชพีคร ู (X = 4.09 และ 4.42 ตามลําดบั) นอกจากนัน้ยงั
พบวาบณัฑติในโครงการ รพค. มรีะดบัคณุภาพโดยเฉลีย่สูงกวาบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตใิน
ทกุดาน ไดแก ดานความรูความสามารถในวชิาชพีคร ูดานการปฏบิตังิาน ดานบคุลิกภาพ และดานคณุธรรม

     เมือ่พจิารณาในดานความรูความสามารถในวชิาชพีครพูบวาบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบ
ปกติมีคาเฉล่ียของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.00 – 4.18 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. 
มีคาเฉล่ียของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.33 – 4.50 ทั้งบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติและโครงการ รพค. มีความรูในสาขาวิชาเอกสูงกวาความรูความสามารถดานการจัด 
การเรียนการสอน

     ผลการประเมนิในดานการปฏบิตังิานพบวาบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิคีาเฉลี่ย
ของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 3.73 – 4.45 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.17 – 4.88 คุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกตมิรีะดบัคณุภาพสงูทีสุ่ด ไดแก ความรบัผดิชอบตองานสอนและการทาํงานรวมกบัผูอืน่ (X = 4.45) 
รองลงมาคือความขยันและความมุงมั่นในการทํางาน ( X = 4.36) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพ 
ต่ําที่สุดคือความสามารถในการแกไขปญหา ( X = 3.73) สําหรับคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. 
มีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือความรับผิดชอบตองานสอน ( X = 4.88) รองลงมาคือการมาปฏิบัติงานตรง
เวลา ( X = 4.79) และคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือความยืดหยุนในการทํางาน (X = 4.17)
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     ผลการประเมินในดานบุคลิกภาพพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคาเฉล่ีย
ของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 3.36 – 4.55 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.17 – 4.71 คุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกติมีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือการมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู (X = 4.55) รองลงมาคือความมีเหตุมีผล
และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น ( X = 4.36) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือ 
ความคิดริเริ่มสรางสรรค ( X = 3.36) สําหรับคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพ
สูงที่สุดคือการมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู ( X = 4.71) รองลงมาคือความมีเหตุมีผลและยอมรับฟง 
ความคิดเห็นของผูอื่น การเปนใฝรูใฝเรียน และความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ 
( X = 4.58) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 
( X = 4.17)

     ผลการประเมินในดานคุณธรรมพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคาเฉล่ีย
ของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.36 – 4.73 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.75 – 4.96 คุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกติมีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือความซื่อสัตยสุจริต ( X = 4.73) รองลงมาคือการเปนคนมีน้ําใจกับ
เพื่อนรวมงาน การเคารพสิทธิของผูอื่นและความยุติธรรม ( X = 4.55) สวนคุณลักษณะที่มีระดับ 
คุณภาพต่ําที่สุดคือความเมตตากรุณาตอศิษย (X = 3.36) สําหรับคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ  
รพค. มีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือความซื่อสัตยสุจริต ( X = 4.96) รองลงมาคือการเคารพสิทธิของผูอื่น 
( X = 4.88) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือความมีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน ( X = 4.75) 
รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.13

     เมื่อพิจารณาเปนรายคุณลักษณะพบวาในสวนของบัณฑิตในโครงการ รพค. คุณลักษณะที่
มีระดับคุณภาพสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก ความซื่อสัตยสุจริต ความรับผิดชอบตองานสอน การเคารพ
สิทธิของผูอื่น ความเมตตากรุณาตอศิษย และความยุติธรรม ( X = 4.96, 4.88, 4.88, 4.83 และ 4.83 
ตามลําดับ) สวนคุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (ประกอบอาชีพครู) มี 
ระดับคุณภาพสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก ความซื่อสัตยสุจริต การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู ความมี 
น้ําใจกับเพื่อนรวมงาน การเคารพสิทธิของผูอื่น และความยุติธรรม (X = 4.73, 4.55, 4.55, 4.55 และ 
4.55 ตามลําดับ) รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.14
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ตารางที ่4.13 คณุภาพของบณัฑติตามการรบัรูของผูบงัคบับญัชา (ในสวนของบณัฑติทีป่ระกอบอาชพีครู)

ปกติ (n=11) รพค. (n=24)ขอที่ คุณลักษณะของบัณฑิต Mean S.D. Mean S.D.
ดานความรูความสามารถทางวิชาชีพครู 4.09 0.81 4.42 0.58

1 ความรูความสามารถดานการจัดการเรียนการสอน 4.00 0.89 4.33 0.56
2 ความรูในสาขาวิชาเอก 4.18 0.75 4.50 0.59

ดานการปฏิบัติงาน 4.15 0.81 4.50 0.55
1 การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 4.27 0.90 4.79 0.51
2 ความรับผิดชอบตองานสอน 4.45 0.82 4.88 0.34
3 ความรับผิดชอบตองานที่นอกเหนืองานสอน 4.27 0.65 4.42 0.58
4 ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตางๆ 3.91 1.04 4.42 0.50
5 การทํางานรวมกับผูอื่นได 4.45 0.69 4.71 0.46
6 การมีความสามารถในการแกปญหา 3.73 0.90 4.33 0.56
7 ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 4.36 0.67 4.58 0.50
8 ความยืดหยุนในการทํางาน 4.00 0.77 4.17 0.56
9 การพัฒนาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 3.91 0.70 4.25 0.53

ดานบุคลิกภาพ 4.12 0.84 4.48 0.64
1 ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.36 0.81 4.58 0.50
2 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.27 0.79 4.58 0.65
3 ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 4.18 0.87 4.17 0.82
4 ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 4.27 0.65 4.54 0.66
5 ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ 4.00 0.77 4.58 0.58
6 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.36 0.81 4.21 0.66
7 ความอดทนในการทํางาน 4.18 0.87 4.54 0.59
8 การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู 4.55 0.69 4.71 0.46
9 การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก 3.91 0.94 4.42 0.65

ดานคุณธรรม 4.53 0.59 4.85 0.36
1 ความซื่อสัตยสุจริต 4.73 0.47 4.96 0.20
2 การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพ่ือนรวมงาน 4.55 0.52 4.75 0.44
3 ความเมตตากรุณาตอศิษย 4.36 0.81 4.83 038
4 การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 4.55 0.52 4.88 0.34
5 ความยุติธรรม 4.55 0.69 4.83 0.38
6 การรูจักใหอภัย 4.45 0.52 4.83 0.38

รวมทุกคุณลักษณะ 4.22 0.65 4.57 0.31
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ตารางที่ 4.14 คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาเมื่อจัดลําดับเปนรายคุณลักษณะ
               (ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู)

คาเฉลี่ยของระดับคุณภาพ ลําดับที่ของคุณลักษณะ
คุณลักษณะของบัณฑิต

ปกติ (n=11) รพค. (n=24) ปกติ รพค.
ความซื่อสัตยสุจริต 4.73 4.96 1 1
ความรับผิดชอบตองานสอน 4.45 4.88 7 2.5
การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 4.55 4.88 3.5 2.5
ความเมตตากรุณาตอศิษย 4.36 4.83 10 5
ความยุติธรรม 4.55 4.83 3.5 5
การรูจักใหอภัย 4.45 4.83 7 5
การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 4.27 4.79 13.5 7
การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน 4.55 4.75 3.5 8
การทํางานรวมกับผูอื่นได 4.45 4.71 7 9.5
การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู 4.55 4.71 3.5 9.5
ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 4.36 4.58 10 12.5
ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.36 4.58 10 12.5
การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.27 4.58 13.5 12.5
ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสม
กับสถานการณ 4.00 4.58 20 12.5

ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 4.27 4.54 13.5 15.5
ความอดทนในการทํางาน 4.18 4.54 17 15.5
ความรูในสาขาวิชาเอก 4.18 4.5 17 17
ความรับผิดชอบตองานที่นอกเหนืองานสอน 4.27 4.42 13.5 19
ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตาง ๆ 3.91 4.42 23 19
การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก 3.91 4.42 23 19
ความรูความสามารถดานการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.33 20 21.5
การมีความสามารถในการแกปญหา 3.73 4.33 25 21.5
การพฒันาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 3.91 4.25 23 23
ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.36 4.21 26 24
ความยืดหยุนในการทํางาน 4.00 4.17 20 25.5
ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 4.18 4.17 17 25.5

หมายเหตุ  รายการคุณลักษณะของบัณฑิตเรียงลําดับโดยยึดคาเฉล่ียของโครงการ รพค. เปนฐาน
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     2.2.2 คุณภาพของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานอื่น
     ผลการประเมินคุณภาพของบัณฑิตที่ไมไดประกอบอาชีพครู (นําเสนอในตารางที่ 4.15) 

พบวา บัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะโดยเฉลี่ยสูงกวาบัณฑิต 
ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โดยบัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะ 
โดยเฉล่ียเทากับ 4.26 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.37 สวนบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติมีระดับคุณภาพรวมทุกคณุลักษณะโดยเฉลี่ยเทากับ 4.10 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 0.87 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกตมิรีะดบัคณุภาพ 
ในดานคณุธรรมสงูทีสุ่ด (X = 4.16) รองลงมาคอืดานบคุลิกภาพ (X = 4.10) สวนดานที่มีระดับคุณภาพ
ต่ําที่สุดคือดานการปฏิบัติงาน (X = 4.05) สอดคลองกับบัณฑิตในโครงการ รพค. ที่มีระดบัคณุในดาน
คณุธรรมสงูทีสุ่ดเชนเดยีวกนั (X = 4.90) รองลงมาคอืการปฏบิตังิานและดานบคุลิกภาพ (X = 4.06) 
นอกจากนัน้ยงัพบวาในดานการปฏบิตังิานและดานคณุธรรม บณัฑติในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพ
โดยเฉล่ียสูงกวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ สวนดานบุคลิกภาพบัณฑิตในโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติมีระดับคุณภาพโดยเฉลี่ยสูงกวาบัณฑิตในโครงการ รพค.

     เมื่อพิจารณาในดานการปฏิบัติงานพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคาเฉล่ีย
ของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 3.80 – 4.40 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 3.50 – 5.00 คุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกติมีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือการทํางานรวมกับผูอื่น ( X = 4.40) รองลงมาคือความรับผิดชอบ 
ตองาน ( X = 4.20) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่าํที่สุดคือดานความยืดหยุนในการทาํงาน  
(X = 3.80) สําหรับคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือการมาปฏิบัติงาน 
ตรงเวลา ( X = 5.00) รองลงมาคือความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตาง ๆ และการทํางาน 
รวมกับผูอื่น ( X = 4.50) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือความขยันและมุงมั่นใน 
การทํางาน ความยืดหยุนในการทํางาน และการพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ ( X = 3.50)

     ผลการประเมนิในดานบคุลกิภาพพบวาบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิคีาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 3.60 – 4.44 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 3.50 – 5.00 คุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกติมีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ ( X = 4.44) 
รองลงมาคือความอดทนในการทํางาน ( X = 4.40) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือ 
ความคิดริเริ่มสรางสรรค (X = 3.60) สําหรับคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพ
สูงที่สุดคือความอดทนในการทํางาน (X = 5.00) รองลงมาคือการเปนคนกลาคิด กลาทําและกลาแสดง
ออก (X = 4.06) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือการเปนคนมีเหตุมีผลและยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผูอื่น (X = 3.50)
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ตารางที่ 4.15 คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา (ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพ
                ในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา)

ปกติ (n=5) รพค. (n=2)
ขอที่ คุณลักษณะของบัณฑิต

Mean S.D. Mean S.D.
ดานการปฏิบัติงาน 4.05 0.93 4.06 0.77

1 การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 4.00 1.00 5.00 0
2 ความรับผิดชอบตองาน 4.20 0.84 4.00 1.41
3 ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตางๆ 4.00 1.00 4.50 0.71
4 การทํางานรวมกับผูอื่นได 4.40 0.55 4.50 0.71
5 การมีความสามารถในการแกปญหา 4.00 1.00 4.00 0
6 ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 4.00 1.22 3.50 0.71
7 ความยืดหยุนในการทํางาน 3.80 1.10 3.50 0.71
8 การพัฒนาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 4.00 1.22 3.50 0.71

ดานบุคลิกภาพ 4.10 0.90 4.06 0.57
1 ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.00 1.00 3.50 0.71
2 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.20 0.84 4.00 0
3 ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 4.20 0.84 4.00 0
4 ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 4.20 0.84 4.00 0
5 ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ 4.44 1.00 4.00 1.41
6 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.60 0.89 4.00 0
7 ความอดทนในการทํางาน 4.40 0.89 5.00 0
8 การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก 4.20 1.30 4.06 0

ดานคุณธรรม 4.16 0.80 4.90 0.32
1 ความซื่อสัตยสุจริต 4.20 0.84 5.00 0
2 การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพ่ือนรวมงาน 4.20 0.84 4.50 0.71
3 การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 4.00 1.00 5.00 0
4 ความยุติธรรม 4.20 0.84 5.00 0
5 การรูจักใหอภัย 4.20 0.84 5.00 0

รวมทุกคุณลักษณะ 4.10 0.87 4.26 0.37

     ผลการประเมินในดานคุณธรรมพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคาเฉล่ีย
ของระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.00 – 4.20 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาเฉล่ียของ
ระดับคุณภาพในแตละรายการอยูในชวง 4.50 – 5.00 คุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา 
แบบปกติมีระดับคุณภาพสูงสุดคือความซื่อสัตยสุจริต ความมีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน ความยุติธรรม
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และการรูจักใหอภัย ( X = 4.20) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือการเคารพสิทธิของผูอื่น 
( X = 4.00) สําหรับคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือความซือ่สัตย
สุจรติ การเคารพสิทธขิองผูอืน่ ความยตุธิรรมและการรูจกัใหอภยั (X = 5.00) สวนคณุลักษณะที่มีระดบั
คณุภาพต่าํทีสุ่ดคอืความมนี้าํใจกบัเพือ่นรวมงาน (X = 4.50) รายละเอยีดนาํเสนอในตารางที ่4.15

ตารางที่ 4.16 คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาเมื่อจัดลําดับเปนรายคุณลักษณะ
               (ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา)

คาเฉลี่ยของระดับคุณภาพ ลําดับที่ของคุณลักษณะคุณลักษณะของบัณฑิต ปกติ (n=5) รพค. (n=2) ปกติ รพค.
การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 4.00 5.00 16 3.5
ความอดทนในการทํางาน 4.40 5.00 2.5 3.5
ความซื่อสัตยสุจริต 4.20 5.00 8 3.5
การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 4.00 5.00 16 3.5
ความยุติธรรม 4.20 5.00 8 3.5
การรูจักใหอภัย 4.20 5.00 8 3.5
ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตางๆ 4.00 4.50 16 8
การทํางานรวมกับผูอื่นได 4.40 4.50 2.5 8
การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน 4.20 4.50 8 8
การเปนคนที่กลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก 4.20 4.06 8 10
ความรับผิดชอบตองาน 4.20 4.00 8 14
การมีความสามารถในการแกปญหา 4.00 4.00 16 14
การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.20 4.00 8 14
ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 4.20 4.00 8 14
ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 4.20 4.00 8 14
ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับ
สถานการณ 4.44 4.00 1 14

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.60 4.00 21 14
ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 4.00 3.50 16 19.5
ความยืดหยุนในการทํางาน 3.80 3.50 20 19.5
การพฒันาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 4.00 3.50 16 19.5
ความมเีหตมุผีลและยอมรบัฟงความคดิเหน็ของผูอืน่ 4.00 3.50 16 19.5

หมายเหตุ  รายการคุณลักษณะของบัณฑิตเรียงลําดับโดยยึดคาเฉล่ียของโครงการ รพค. เปนฐาน
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     เมื่อพิจารณาเปนรายคุณลักษณะ (รายละเอียดในตารางที่ 4.16) ในสวนของบัณฑิตที่
ประกอบอาชีพในสายงานที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษาพบวาคุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มี
ระดับคุณภาพสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก การมาปฏิบัติงานตรงเวลา ความอดทนในการทํางาน ความ 
ซ่ือสัตยสุจริต การเคารพสิทธิของคนอื่น และความยุติธรรม (X = 5.00, 5.00, 5.00, 5.00 และ 5.00 
ตามลําดับ) สวนคุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิรีะดบัคณุภาพสูงสุด 5 อนัดบัแรก 
ไดแก ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ การทํางานรวมกับผูอื่นได ความอดทน 
ในการทํางาน ความรับผิดชอบตองาน และการเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน ( X = 4.44, 4.40, 4.40, 4.20 และ 
4.20 ตามลําดับ)

     2.2.3 คุณภาพของบัณฑิตที่ศึกษาตอ
     ผลการประเมนิคณุภาพบณัฑติทีก่าํลังศกึษาตอ (รายละเอยีดในตารางที ่ 4.17) พบวาบณัฑติ

ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะโดยเฉลี่ยสูงกวาบัณฑิตในโครงการ 
รพค. โดยบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีระดับคุณภาพรวมทุกคุณลักษณะโดยเฉลี่ยเทากับ 
4.69 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.33 สวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพรวม
ทกุคณุลักษณะโดยเฉลีย่เทากบั 4.26 และมคีาสวนเบีย่งเบนมาตรฐานเทากบั 0.90 เมือ่พจิารณาในแตละ
รายการพบวาคุณลักษณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือการเขา
หองเรียนตรงเวลา (X = 4.91) รองลงมาคือการสงงานตรงตามเวลาที่กําหนด และการทํางานรวมผูอื่น
ได ( X = 4.82) สวนคุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือความมั่นใจในตนเอง ( X = 4.18) สําหรับ
คุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพสูงที่สุดคือการทํางานรวมกับผูอื่น ( X = 4.46) 
รองลงมาคือความมั่นใจในตนเอง และการเปนคนกลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก ( X = 4.38) สวน
คุณลักษณะที่มีระดับคุณภาพต่ําที่สุดคือการเขาหองเรียนตรงเวลา ( X = 3.77)

     นอกจากนั้นยังพบวาในทุกคุณลักษณะไดแก การเขาหองเรียนตรงเวลา การสงงานตาม
เวลาที่กําหนด ความมั่นใจในตนเอง การทํางานรวมกับผูอื่น ความมุงมั่นในการทํางาน ความใฝรู 
ใฝเรียน และการเปนคนกลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมี
ระดบัคณุภาพโดยเฉล่ียสูงกวาบณัฑติในโครงการ รพค. ทกุรายการ รายละเอยีดนาํเสนอในตารางที ่4.17
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ตารางที่ 4.17 คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท
               (ในสวนของบัณฑิตที่ศึกษาตอ)

ปกติ (n=11) รพค. (n=9)
ขอที่ คุณลักษณะของบัณฑิต

Mean S.D. Mean S.D.
1 การเขาหองเรียนตรงเวลา 4.91 0.30 3.77 1.48
2 การสงงานตามเวลาที่กําหนด 4.82 0.40 4.31 1.18
3 ความมั่นใจในตนเอง 4.18 0.60 4.38 1.19
4 การทํางานรวมกับผูอื่น 4.82 0.40 4.46 1.13
5 ความมุงมั่นในการทํางานที่ไดรับมอบหมาย 4.64 0.50 4.31 1.11
6 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.73 0.47 4.23 0.83
7 การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก 4.73 0.47 4.38 0.87

รวมทุกคุณลักษณะ 4.69 0.33 4.26 0.90

ตอนที่ 3 ผลการประเมินความตองการจําเปนในการผลิตบัณฑิต
การวจิยัครัง้นีท้าํการประเมนิความตองการจาํเปนของการผลิตบณัฑติครศุาสตร สาขามธัยมศึกษา 

(วทิยาศาสตร) จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตแิละโครงการ รพค. รวม 3 สวน 
คือ (1) ความตองการจําเปนดานปจจัยนําเขา (inputs) (2) ความตองการจําเปนดานผลิตผล
(products) และ (3) ความตองการจําเปนดานผลผลติ (outputs) โดยความตองการจาํเปนดานปจจยั 
นาํเขาจะพจิารณาในสวนของตนทนุ สวนความตองการจําเปนในดานผลิตผล (products) จะพิจารณา 
ในสวนของผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชา และจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด ในขณะที่
ความตองการจาํเปนในดานผลผลิต (outputs) จะพจิารณาในสวนของจาํนวนบณัฑิตทีป่ระกอบอาชพีครู 
จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา รายไดตอเดือนของบัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิต
ตามการรับรูของผูบังคับบัญชา (ในกรณีที่บัณฑิตทํางานแลว) หรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท 
(ในกรณีที่บัณฑิตกําลังศึกษาตอ) ผลการประเมินความตองการจําเปนในแตละดานมีดังนี้

3.1 ความตองการจําเปนดานปจจัยนําเขา (inputs)
การวิจัยครั้งนี้ประเมินความตองการจําเปนในดานปจจัยนําเขาโดยพิจารณาจากตนทุนที่ใชใน

การผลิตบัณฑิต จากการเก็บรวบรวมขอมูลพบวากลุมผูใหขอมูลอันประกอบดวยเจาหนาที่ฝายวางแผน
และฝายการเงิน คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อาจารยผูรับผิดชอบโครงการ รพค. และ
อาจารยหัวหนาภาควิชามัธยมศึกษา ในระหวางปการศึกษา 2539–2542 ไมสามารถใหขอมูลในสวนของ
ตนทุนที่ควรจะเปนในการผลิตบัณฑิตในปการศึกษาตาง ๆ ได (แยกพิจารณาตามหมวดรายจาย)  
เนื่องจากเปนขอมูลในอดีตและการกําหนดคาตนทุนที่ควรจะเปนในแตละหมวดรายจายตองใช 
ความละเอียดถี่ถวนอยางมาก ดังนั้น ในการประเมินความตองการจําเปนครั้งนี้ผูวิจัยจึงพิจารณาตนทุน
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ที่ควรจะเปนจากงบประมาณที่อาจารยผูรับผิดชอบโครงการ รพค. เสนอขอไปยังฝายวางแผน  
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

จากผลการวิเคราะหขอมูลพบวาในสวนของเงินอุดหนุนโครงการ รพค. ซ่ึงเปนงบประมาณที่จะ
นํามาใชในการบริหารจัดการเพื่อผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ในโครงการ รพค. มีความตองการจําเปนที่พิจารณาจากคาผลตางระหวางงบประมาณที่
ควรจะเปนและงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรจริง ซ่ึงพิจารณาทั้ง 4 ป (2539-2542) เทากับ 14,214,479 
บาท ปที่มีคาผลตางสูงสุดคือปการศึกษา 2541 มีคาเทากับ 9,214,600 บาท รองลงมาคือปการศึกษา 
2542 มีคาเทากับ 4,436,040 บาท แตเมื่อพิจารณาความตองการจําเปนดานงบประมาณในการผลิต
บัณฑิตในโครงการ รพค. พบวายังมีงบประมาณที่ควรจะนํามาใชเปนตนทุนในการผลิต แตไมไดรับ 
การจัดสรรเปนจํานวน 73,695 บาท ตอการผลิตบัณฑิต 1 คน ปที่มีคาผลตางสูงสุดคือปการศึกษา 
2542 เทากับ 17,533 บาท รองลงมาคือปการศึกษา 2539 มีคาเทากับ 6,780 บาท รายละเอียดนําเสนอ
ในตารางที่ 4.18

ตารางที่ 4.18 ความตองการจําเปนของการผลิตบัณฑิตในดานตนทุน
(หนวย : บาท)

เงินอุดหนุนโครงการ รพค. จัดสรรจริง ที่ควรจะไดรับ ผลตาง (ทั้งรุน) ผลตาง (ตอหัว)
ปการศึกษา 2539 7,320,000 7,720,000 400,000 6,780
ปการศึกษา 2540 10,638,862 10,802,701 163,839 1,389
ปการศึกษา 2541 13,503,200 22,717,800 9,214,600 4,7993
ปการศึกษา 2542 11,917,960 16,354,000 4,436,040 17,533
รวมตลอดหลักสูตร 4 ป 43,380,022 57,594,501 14,214,479 73,695

หมายเหตุ  ผลตาง  หมายถึง  ความตองการจําเปนดานปจจัยนําเขา

3.2 ความตองการจําเปนในดานผลิตผล (products) และผลผลิต (outputs)
เมื่อพิจารณาในสวนของความตองการจําเปนของการผลิตบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา 

แบบปกติ (รายละเอียดในตารางที่ 4.19) พบวารายการของผลิตผล (products) และผลผลิต
(outputs) ที่ไมมีความตองการจําเปน ไดแก ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จ 
การศึกษาตามกําหนด จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา และรายไดตอเดือนของบัณฑิต  
โดยกลุมผูใหขอมูลคืออาจารยภาควิชามัธยมศึกษา สาขาวิชาการศึกษาวิทยาศาสตร ลงความคิดเห็นวา
การที่บัณฑิตมีผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาเทากับ 3.15 คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา
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ตามกําหนด 4 ป เทากับ 89.36 คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษาเทากับ 68.75 
และรายไดตอเดือนของบัณฑิตโดยเฉล่ียเทากับ 10,665 บาท เปนคาที่มีความเหมาะสมแลว

ในสวนของการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. จากผลการวิเคราะหขอมูลพบวารายการของ 
ผลผลิต (outputs) ที่ไมมีความตองการจําเปน ไดแก จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู และจํานวน
บัณฑิตที่ศึกษาตอทางดานการศึกษา ซ่ึงกลุมผูใหขอมูลคืออาจารยภาควิชามัธยมศึกษา สาขาวิชา 
การศกึษาคณติศาสตร ลงความคดิเหน็วาการทีบ่ณัฑติเลอืกประกอบอาชพีครหูรอืบคุลากรทางการศึกษา 
คดิเปนรอยละ 95.12 และเลือกศกึษาตอทางดานการศกึษา คดิเปนรอยละ 100.00 มคีวามเหมาะสมแลว 
รายการที่ทั้งโปรแกรมการศึกษาแบบปกตแิละโครงการ รพค. มีความตองการจําเปนสอดคลองกันคือ
คุณภาพของบัณฑิต ซ่ึงกลุมผูใหขอมูลคือผูบังคับบัญชาและอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท 
โครงการ รพค. มีคาผลตางที่แสดงถึงความตองการจําเปนใกลเคียงกับโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
(0.37 และ 0.34 ตามลําดับ) แตเมื่อพิจารณาระดับคุณภาพของบัณฑิตทั้งในสภาพจริงและสภาพ 
ที่ควรจะเปนพบวาโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพในทั้ง 2 สภาพ สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ  
(สภาพจริง = 4.49 และ 4.33 ตามลําดับ, สภาพที่ควรจะเปน = 4.86 และ 4.67 ตามลําดับ)

ตารางที่ 4.19 ความตองการจําเปนของการผลิตบัณฑิตในดานผลิตผล (products) และผลผลิต (outputs)

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โครงการ รพค.
สภาพจรงิ สภาพ

ที่ควรจะเปน
ผลตาง สภาพจริง สภาพ

ที่ควรจะเปน
ผลตาง

ผลิตผล (products)
1. ผลการเรียนโดยเฉลี่ยทุกวิชา
   (GPAX) 3.15 เทากับ

สภาพจริง ไมมี 2.95 ≥ 3.00 ≥ 0.05

2. จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา
   ตามกําหนด (%) 89.36 เทากับ

สภาพจริง ไมมี 83.05 ≥ 95.00 ≥ 11.95

ผลผลิต (outputs)
1. จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพ
   ครู (%) 55.56 ≥ 70.00 ≥ 14.44 95.12 เทากับ

สภาพจริง ไมมี

2. จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอ
   ทางดานการศึกษา (%) 68.75 เทากับ

สภาพจริง ไมมี 100.00 เทากับ
สภาพจริง ไมมี

3. รายไดตอเดือนของบัณฑิต 10,665 เทากับ
สภาพจริง ไมมี 12,507 ≥ 13,754 ≥ 1,247

4. คุณภาพของบัณฑิต 4.33 4.67 0.34 4.49 4.86 0.37

หมายเหต ุ คาของสภาพทีค่วรจะเปนทกุรายการ (ยกเวนคณุภาพบณัฑติ) ไดมาจากคาเฉลีย่ของกลุมผูใหขอมลู 1-3 คน
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เมื่อพิจารณาเฉพาะรายการที่เปนความตองการจําเปนของโครงการ รพค. มีจํานวน 3 รายการ 
ไดแก ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา (สภาพจริง = 2.95, ควรจะเปน ≥ 3.00 และ ผลตาง = 0.05) 
จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด (สภาพจริง = 83.05%, ควรจะเปน ≥ 95.00% และ 
ผลตาง = 11.95) รายไดตอเดือนของบัณฑิต (สภาพจริง = 12,507 บาท, ควรจะเปน ≥ 13,754 บาท 
และ ผลตาง = 1,247 บาท) และคุณภาพของบัณฑิต (สภาพจริง = 4.49, ควรจะเปน = 4.86 และ 
ผลตาง = 0.37) รายการทีเ่ปนความตองการจาํเปนของโปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิจีาํนวน 2 รายการ 
ไดแก คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู (สภาพจริง = 55.56%, ควรจะเปน ≥ 70.00%
และ ผลตาง = 14.44%) และคุณภาพของบัณฑิต (สภาพจริง = 4.33, ควรจะเปน = 4.67 และ  
ผลตาง = 0.34) รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.19

3.3 ความตองการจําเปนในดานคุณภาพของบัณฑิต
ในสวนที่ 3.2 ผูวิจัยไดนําเสนอความตองการจําเปนในดานคุณภาพบัณฑิตในภาพรวม  

โดยเปนคาเฉล่ียรวมทุกดานและทุกรายการ แตในสวนนี้จะนําเสนอความตองการจําเปนดานคุณภาพ
บัณฑิตเปนรายดานและรายขอ ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอในตารางที่ 4.20 – 4.25 โดย 
ตารางที ่ 4.20 นาํเสนอดชันบีงชีค้วามตองการจาํเปน (PNI) เปนรายดาน ตารางที ่ 4.21 - 4.22 นาํเสนอ
ดัชนีบงชี้ความตองการจําเปนเปนรายขอในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู ตารางที่ 4.23 – 4.24 
นําเสนอดัชนีบงชี้ความตองการจําเปนเปนรายขอในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานที่ 
ไมเกี่ยวของกับการศึกษา และตารางที่ 4.25 นําเสนอดัชนีบงชี้ความตองการจําเปนเปนรายขอในสวน
ของบัณฑิตที่กําลังศึกษาตอ

เมื่อพิจารณาเปนรายดานในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู (รายละเอียดในตารางที่ 4.20) 
พบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI เฉล่ียอยูในชวง 1.24 – 2.30 ดานที่มีคา PNI สูงที่สุด 
(มีความตองการจําเปนมากที่สุด) คือดานการปฏิบัติงาน (2.30) รองลงมาคือดานความรูความสามารถ
ทางวิชาชีพครู (2.29) สวนดานที่มีคา PNI ต่ําที่สุด (มีความตองการจําเปนนอยที่สุด) คือดานคุณธรรม 
(1.24) ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI เฉล่ียอยูในชวง 0.62 – 2.46 ดานที่มีคา PNI สูงที่สุดคือ
ดานความรูความสามารถในวิชาชีพครู (2.46) รองลงมาคือดานการปฏิบัติงาน (1.99) ดานที่มีคา PNI
ต่าํทีสุ่ดคอืดานคณุธรรม (0.62) นอกจากนัน้ยงัพบวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิคีวามตองการจาํเปน
อยูในระดับที่สูงกวาโครงการ รพค. จํานวน 3 ดาน คือ ดานการปฏิบัติงาน (2.30 และ 1.99 ตามลําดับ) 
ดานบุคลิกภาพ (2.22 และ 1.86 ตามลําดับ) และดานคุณธรรม (1.24 และ 0.62 ตามลําดับ) สวนใน
ดานความรูความสามารถในวิชาชีพครูโครงการ รพค. มีความตองการจําเปนสูงกวาโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติ (2.46 และ 2.29 ตามลําดับ)

เมื่อพิจารณาเปนรายดานในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับ 
การศึกษาพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI เฉล่ียอยูในชวง 0.53 – 1.81 ดานที่มีคา PNI
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สูงที่สุดคือดานบุคลิกภาพ ดานที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือดานคุณธรรม ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา 
PNI เฉล่ียอยูในชวง 0.50 – 2.25 ดานที่มีคา PNI สูงที่สุดคือดานการปฏิบัติงานและดานบุคลิกภาพ 
สวนดานที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือดานคุณธรรม นอกจากนั้นยังพบวาโครงการ รพค. มีความตองการ 
จําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ จํานวน 2 ดาน คือ ดานการปฏิบัติงาน (2.25 
และ 1.55 ตามลําดับ) และดานบุคลิกภาพ (2.25 และ 1.81 ตามลําดับ) สวนในดานคุณธรรมโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนสูงกวาโครงการ รพค. เล็กนอย (0.53 และ 0.50 ตามลําดับ) 
ในสวนของบัณฑิตที่ศึกษาตอพบวาโครงการ รพค. มีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติ (3.68 และ 1.56 ตามลําดับ) รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.20

ตารางที่ 4.20 คาเฉล่ียของดัชนี PNI ในแตละดาน

คาเฉลี่ยของคา PNI ลําดับที่ของ PNIคุณลักษณะของบัณฑิต ปกติ รพค. ปกติ รพค.
1.  บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู
   1.1  ดานความรูความสามารถทางวิชาชีพครู 2.29 2.46 2 1
   1.2  ดานการปฏิบัติงาน 2.30 1.99 1 2
   1.3  ดานบุคลิกภาพ 2.22 1.86 3 3
   1.4  ดานคุณธรรม 1.24 0.62 4 4
2.  บัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานไมเกี่ยวของกับ
    การศึกษา
   2.1  ดานการปฏิบัติงาน 1.55 2.25 2 1.5
   2.2  ดานบุคลิกภาพ 1.81 2.25 1 1.5
   2.3  ดานคุณธรรม 0.53 0.50 3 3
3.  บัณฑิตที่ศึกษาตอ 1.56 3.68 1 1

     3.3.1 ความตองการจําเปนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู
     เมื่อพิจารณาเปนรายคุณลักษณะพบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. (ประกอบอาชีพครู)  

มีคุณลักษณะที่เปนความตองการจําเปนในระดับสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก การพัฒนาและปรับปรุง 
การทํางานอยูเสมอ ความยืดหยุนในการทํางาน การควบคุมอารมณตนเอง ความคดิรเิริม่สรางสรรค และ
ความมัน่ใจในการทาํงานและทาํกจิกรรมตาง ๆ (PNI= 3.28, 2.99, 2.99, 2.80 และ 2.69 ตามลําดับ) 
สวนบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (ประกอบอาชีพครู) มีคุณลักษณะที่เปนความตองการ 
จําเปนในระดับสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก ความคิดริเริ่มสรางสรรค ความสามารถในการแกปญหา 
ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ 
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และการมาปฏิบัติงานตรงเวลา (PNI = 4.36, 4.21, 3.44, 3.37 และ 2.63 ตามลําดับ) รายละเอียด 
นําเสนอในตารางที่ 4.21

ตารางที่ 4.21 ความตองการจําเปนดานคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา
               เมื่อจัดลําดับเปนรายคุณลักษณะ (ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู)

ดัชนี PNI ลําดับที่ของคา PNIคุณลักษณะของบัณฑิต ปกติ (n=11) รพค. (n=24) ปกติ รพค.
การพัฒนาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 3.37 3.28 4 1
ความยืดหยุนในการทํางาน 2.48 2.99 7.5 2.5
ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 2.11 2.99 12.5 2.5
ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.36 2.80 1 4
ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตาง ๆ 1.98 2.69 14.5 5
ความรูความสามารถดานการจัดการเรียนการสอน 2.48 2.64 7.5 6
การมีความสามารถในการแกปญหา 4.21 2.42 2 7
ความรูในสาขาวิชาเอก 2.11 2.27 12.5 8
ความรับผิดชอบตองานที่นอกเหนืองานสอน 0.81 2.01 26 9.5
การเปนคนที่กลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก 1.98 2.01 14.5 9.5
ความอดทนในการทํางาน 2.58 1.84 6 11
ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 2.19 1.64 9.5 12.5
การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 2.15 1.64 11 12.5
ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 1.24 1.63 21 14
การทํางานรวมกับผูอื่นได 1.29 1.46 19 15
ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 1.26 1.42 20 16
การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู 0.86 1.24 23.5 17
ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ 3.44 1.21 3 18
การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพ่ือนรวมงาน 1.31 1.03 17.5 19
การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 2.63 0.83 5 20
ความรับผิดชอบตองานสอน 1.75 0.63 16 21.5
การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 0.86 0.63 23.5 21.5
ความเมตตากรุณาตอศิษย 2.19 0.62 9.5 24
ความยุติธรรม 1.31 0.62 17.5 24
การรูจักใหอภัย 0.84 0.62 25 24
ความซื่อสัตยสุจริต 0.89 0.21 22 26

หมายเหตุ  ลําดับที่ของคา PNI เรียงลําดับโดยยึดโครงการ รพค. เปนฐาน
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     เมื่อพิจารณาคุณลักษณะในแตละดาน (รายละเอียดในตารางที่ 4.22) พบวาโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติมีคา PNI ของดานความรูความสามารถทางวิชาชีพครูอยูในชวง 2.11 – 2.48  
ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยูในชวง 2.27 – 2.64 ทั้งโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและ 
โครงการ รพค. มีระดับความตองการจําเปนในดานความรูความสามารถทางวิชาชีพครูสอดคลองกัน 
โดยมีคา PNI ในรายการความรูความสามารถดานการจัดการเรียนการสอนสูงที่สุด (2.48 และ 2.64 
ตามลําดบั) นอกจากนัน้ยงัพบวาโครงการ รพค. มคีวามตองการจาํเปนในทกุรายการอยูในระดบัทีสู่งกวา
โปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิอนัไดแก ดานความรูความสามารถในการจดัการเรยีนการสอน (PNI = 2.64 
และ 2.48 ตามลําดับ) และดานความรูในสาขาวิชาเอก (PNI = 2.27 และ 2.11 ตามลําดับ)

     ดานการปฏบิตังิาน โปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิคีา PNI อยูในชวง 0.81 – 4.21 รายการที่
มีคา PNI สูงที่สุดคือความสามารถในการแกปญหา (4.21) รองลงมาคือการพัฒนาและปรับปรุง 
การทํางานอยูเสมอ (3.37) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือความรับผิดชอบตองานนอกเหนืองานสอน 
(0.81) ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยูในชวง 0.63 – 3.28 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือ 
การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ (3.28) รองลงมาคือความยืดหยุนในการทํางาน (2.99)  
รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือความรับผิดชอบตองานสอน (0.63)

     รายการในดานการปฏิบัติงานที่โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนอยูใน
ระดับที่สูงกวาโครงการ รพค. มีจํานวน 5 รายการ ไดแก การมาปฏิบัติงานตรงเวลา (PNI = 2.63 และ 
0.83 ตามลําดับ) ความรับผิดชอบตองานสอน (PNI = 1.75 และ 0.63 ตามลําดับ) ความสามารถในการ
แกไขปญหา (PNI = 4.21 และ 2.42 ตามลําดบั) ความขยนัและความมุงมัน่ในการทาํงาน (PNI = 2.19 
และ 1.64 ตามลําดับ) การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ (PNI = 3.37 และ 3.28 ตามลําดับ) 
สวนรายการที่โครงการ รพค. มีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมี
จํานวน 4 รายการ ไดแก ความรับผิดชอบตองานนอกเหนืองานสอน (PNI = 2.01 และ 0.81  
ตามลําดับ) ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตาง ๆ (PNI = 2.69 และ 1.98 ตามลําดับ) การ
ทํางานรวมกับผูอื่น (PNI = 1.46 และ 1.29 ตามลําดับ) และความยืดหยุนในการทํางาน (PNI = 2.99 
และ 2.48 ตามลําดับ)

     ดานบุคลิกภาพ โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI อยูในชวง 0.86 – 4.36 รายการที่
มีคา PNI สูงที่สุดคือความคิดริเริ่มสรางสรรค (4.36) รองลงมาคือความสามารถในการปรับตัวให 
เหมาะสมกับสถานการณ (3.44) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือการมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู (0.86)  
ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยูในชวง 1.21 – 2.99 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือ 
ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง (2.99) รองลงมาคือความคิดริเริ่มสรางสรรค (2.80) รายการ
ที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ (1.21)
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ตารางที่ 4.22 ความตองการจําเปนดานคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา
               (ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู)

    โปรแกรมการศึกษา
    แบบปกติ (n=11)

โครงการ รพค.
(n=24)

   ลําดับที่ของ
   คาPNIขอที่ คุณลักษณะของบัณฑิต

I D PNI I D PNI ปกติ รพค.
ดานความรูความสามารถทางวิชาชีพครู

1 ความรูความสามารถดานการจัด
การเรียนการสอน 4.55 4.00 2.48 4.88 4.33 2.64 1 1

2 ความรูในสาขาวิชาเอก 4.64 4.18 2.11 4.96 4.50 2.27 2 2
ดานการปฏิบัติงาน

1 การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 4.82 4.27 2.63 4.96 4.79 0.83 3 8
2 ความรับผิดชอบตองานสอน 4.82 4.45 1.75 5.00 4.88 0.63 7 9
3 ความรับผิดชอบตองานที่นอกเหนืองานสอน 4.45 4.27 0.81 4.83 4.42 2.01 9 5

4 ความมั่นใจในการทํางานและ
ทํากิจกรรมตางๆ 4.36 3.91 1.98 4.96 4.42 2.69 6 3

5 การทํางานรวมกับผูอื่นได 4.73 4.45 1.29 5.00 4.71 1.46 8 7
6 การมีความสามารถในการแกปญหา 4.64 3.73 4.21 4.83 4.33 2.42 1 4
7 ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 4.82 4.36 2.19 4.92 4.58 1.64 5 6
8 ความยืดหยุนในการทํางาน 4.55 4.00 2.48 4.79 4.17 2.99 4 2
9 การพัฒนาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 4.64 3.91 3.37 4.92 4.25 3.28 2 1

ดานบุคลิกภาพ

1 ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผูอื่น 4.64 4.36 1.26 4.88 4.58 1.42 7 7

2 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.73 4.27 2.15 4.92 4.58 1.64 4 5
3 ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 4.64 4.18 2.11 4.79 4.17 2.99 5 1
4 ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 4.55 4.27 1.24 4.88 4.54 1.63 8 6

5 ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับ
สถานการณ 4.73 4.00 3.44 4.83 4.58 1.21 2 9

6 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.36 3.36 4.36 4.79 4.21 2.80 1 2
7 ความอดทนในการทํางาน 4.73 4.18 2.58 4.92 4.54 1.84 3 4
8 การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู 4.73 4.55 0.86 4.96 4.71 1.24 9 8

9 การเปนคนที่กลาคิด กลาทําและ
กลาแสดงออก 4.36 3.91 1.98 4.83 4.42 2.01 6 3

ดานคุณธรรม
1 ความซื่อสัตยสุจริต 4.91 4.73 0.89 5.00 4.96 0.21 4.0 6
2 การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพ่ือนรวมงาน 4.82 4.55 1.31 4.96 4.75 1.03 2.5 1
3 ความเมตตากรุณาตอศิษย 4.82 4.36 2.19 4.96 4.83 0.62 1.0 4
4 การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 4.73 4.55 0.86 5.00 4.88 0.63 5.0 2
5 ความยุติธรรม 4.82 4.55 1.31 4.96 4.83 0.62 2.5 4
6 การรูจักใหอภัย 4.64 4.45 0.84 4.96 4.83 0.62 6.0 4
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รายการในดานบุคลิกภาพที่โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูง
กวาโครงการ รพค. มีจํานวน 4 รายการ ไดแก การเปนคนใฝรูใฝเรียน (PNI = 2.15 และ 1.64 
ตามลําดับ) ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ (PNI = 3.44 และ 1.21 
ตามลําดับ) ความคิดริเริ่มสรางสรรค (PNI = 4.36 และ 2.80 ตามลําดับ) และความอดทนใน
การทํางาน (PNI = 2.58 และ 1.84 ตามลําดับ) สวนรายการที่โครงการ รพค. มีความตองการจําเปนอยู
ในระดับที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีจํานวน 5 รายการ ไดแก ความมีเหตุมีผลและยอมรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอื่น (PNI = 1.42 และ 1.26 ตามลําดับ) ความสามารถในการควบคุมอารมณ
ตนเอง (PNI = 2.99 และ 2.11 ตามลําดับ) ความมีระเบียบวินัยในตนเอง (PNI = 1.63 และ 1.24 
ตามลําดับ) การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู (PNI = 1.24 และ 0.86 ตามลําดับ) และการเปนคนที่กลาคิด 
กลาทําและกลาแสดงออก (PNI = 2.01 และ 1.98 ตามลําดับ)

     ดานคุณธรรม โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI อยูในชวง 0.84 – 2.19 รายการที่มี
คา PNI สูงที่สุดคือความเมตตากรุณาตอศิษย (2.19) รองลงมาคือความมีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน และ
ความยุติธรรม (1.31) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือการรูจักใหอภัย (0.84) ในขณะที่โครงการ รพค. มี
คา PNI อยูในชวง 0.21 – 1.03 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือความมีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน (1.03) 
รองลงมาคือการเคารพสิทธิของผูอื่น (0.63) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือความซื่อสัตยสุจริต (0.21) 
นอกจากนั้นยังพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโครงการ 
รพค. ทุกรายการ ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.22

     3.3.2 ความตองการจําเปนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานอื่น
     เมื่อพิจารณาเปนรายคุณลักษณะพบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. (ประกอบอาชีพใน 

สายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา) มีคุณลักษณะที่เปนความตองการจําเปนในระดับสูงสุด 5 อันดับ 
ไดแก การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ ความขยันและมุงมั่นในการทาํงาน ความมีเหตุมีผล
และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น ความยืดหยุนในการทํางาน และความมีน้ําใจกับเพื่อนรวมงาน 
(PNI = 4.50, 4.50, 4.50, 4.50 และ 2.50 ตามลําดับ) สวนบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
(ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา) มีคุณลักษณะที่เปนความตองการจําเปน 
ในระดับสูงสุด 5 อันดับ ไดแก ความคิดริเริ่มสรางสรรค การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ 
การเปนคนใฝรูใฝเรียน การเปนคนกลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก และการมาปฏิบัติงานตรงเวลา 
(PNI= 4.60, 2.76, 1.84, 1.84 และ 1.76 ตามลําดับ) รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.23

     เมื่อพิจารณาคุณลักษณะในแตละดาน (รายละเอียดในตารางที่ 4.24) พบวาในดานการ
ปฏิบัติงานโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา) มีคา 
PNI อยูในชวง 0.84 – 2.76 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือการพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ 
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(2.76) รองลงมาคือการมาปฏิบัติงานตรงเวลา การมีความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตาง ๆ 
และความขยันและมุงมั่นในการทํางาน (1.76) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือความสามารถในการแกไข
ปญหา (0.84) ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยูในชวง 0 – 4.5 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือ
ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน ความยืดหยุนในการทํางาน และการพัฒนาและปรับปรุงการทํางาน
อยูเสมอ สวนรายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือการมาปฏิบัติงานตรงเวลา ความมั่นใจในการทํางานและ 
ทํากิจกรรมตาง ๆ และการทํางานรวมกับผูอื่น รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.24

ตารางที่ 4.23 ความตองการจําเปนดานคุณภาพบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาเมื่อจัดลําดับ
               เปนรายขอ (ในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา)

ดัชนี PNI ลําดับที่ของคา PNIคุณลักษณะของบัณฑิต ปกติ (n=5) รพค. (n=2) ปกติ รพค.
ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 1.76 4.50 7.5 2.5
ความยืดหยุนในการทํางาน 1.68 4.50 11 2.5
การพัฒนาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ 2.76 4.50 2 2.5
ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 1.76 4.50 7.5 2.5
การเปนคนที่มีน้ําใจกับเพ่ือนรวมงาน 0 2.50 20 5
ความรับผิดชอบตองาน 0.88 2.25 15.5 9.5
การมีความสามารถในการแกปญหา 0.84 2.25 18 9.5
การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 1.84 2.25 3.5 9.5
ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง 0.88 2.25 15.5 9.5
ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 0.88 2.25 15.5 9.5
ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสม
กับสถานการณ 1.76 2.25 7.5 9.5

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.60 2.25 1 9.5
ความอดทนในการทํางาน 0.92 2.25 12.5 9.5
การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 1.76 0 7.5 17.5
ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมตางๆ 1.76 0 7.5 17.5
การทํางานรวมกับผูอื่นได 0.92 0 12.5 17.5
การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก 1.84 0 3.5 17.5
ความซื่อสัตยสุจริต 0 0 20 17.5
การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 1.76 0 7.5 17.5
ความยุติธรรม 0.88 0 15.5 17.5
การรูจักใหอภัย 0 0 20 17.5

หมายเหตุ  ลําดับที่ของคา PNI เรียงลําดับโดยยึดโครงการ รพค. เปนฐาน
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รายการที่โครงการ รพค. มีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบ
ปกติ (รายละเอียดในตารางที่ 4.24) คือความรับผิดชอบตองาน (PNI = 2.25 และ 0.88 ตามลําดับ) 
ความสามารถในการแกปญหา (PNI = 2.25 และ 0.84 ตามลําดับ) ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 
(PNI = 4.50 และ 1.76 ตามลําดับ) ความยืดหยุนในการทํางาน (PNI = 4.50 และ 1.68 ตามลําดับ)  
การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ (PNI = 4.50 และ 2.76 ตามลําดับ) สวนรายการที่ไมใช 
ความตองการจําเปนของโครงการ รพค. แตเปนความตองการจําเปนของโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
ไดแก การมาปฏิบัติงานตรงเวลา (PNI = 1.76) ความมั่นใจในการทํางานและทํากิจกรรมอื่น ๆ  
(PNI = 1.76) และการทํางานรวมกับผูอื่น (PNI = 0.92)

     ดานบุคลิกภาพ โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI อยูในชวง 0.88 – 4.60 รายการ 
ที่มีคา PNI สูงที่สุดคือความคิดริเริ่มสรางสรรค (4.60) รองลงมาคือการเปนคนใฝรูใฝเรียน และ 
การเปนที่กลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก (1.84) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือความสามารถใน 
การควบคุมอารมณของตนเอง และความมีวินัยในตนเอง (0.88) ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยู
ในชวง 0 – 4.50 รายการทีม่คีา PNI สูงทีสุ่ดคอืความมเีหตมุผีลและยอมรบัฟงความคดิเหน็ของผูอื่น 
รายการที่ไมใชความตองการจําเปนคือการเปนกลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก

รายการในดานบุคลิกภาพที่โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูง
กวาโครงการ รพค. ไดแก ความคิดริเริ่มสรางสรรค (PNI = 4.60 และ 2.25 ตามลําดับ) สวนรายการที่
เปนความตองการจําเปนของโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ แตไมใชความตองการจําเปนของโครงการ 
รพค. คือ การเปนคนกลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก (PNI = 1.84) สําหรับรายการที่โครงการ รพค. 
มีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีจํานวน 6 รายการ ไดแก 
ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น (PNI = 4.50 และ 1.76 ตามลําดับ) การเปนคน
ใฝรูใฝเรยีน (PNI = 2.25 และ 1.84 ตามลําดบั) ความสามารถในการควบคมุอารมณตนเอง (PNI = 2.25 
และ 0.88 ตามลําดับ) ความมีระเบียบวินัยในตนเอง (PNI = 2.25 และ 0.88 ตามลําดับ) ความสามารถ
ในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ (PNI = 2.25 และ 1.76 ตามลําดับ) และความอดทนใน 
การทํางาน (PNI = 2.25 และ 0.92 ตามลําดับ)

     สําหรับดานคุณธรรม โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI อยูในชวง 0 – 1.76  
รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือการเคารพสิทธิของผูอื่น (1.76) รองลงมาคือความยุติธรรม (0.88)  
ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยูในชวง 0 – 2.5 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือความมีน้ําใจกับ
เพื่อนรวมงาน รายการที่ไมใชความตองการจําเปนทั้งในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ  
รพค. คือความซื่อสัตยสุจริตและการรูจักใหอภัย สวนรายการที่ไมไดเปนความตองการจําเปนใน 
โครงการ รพค. คอืการเคารพสิทธขิองผูอืน่และความยตุธิรรม และรายการทีไ่มใชความตองการจําเปนในสวน
ของโปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิคอื ความมนี้าํใจกบัเพือ่นรวมงาน รายละเอยีดนาํเสนอในตารางที ่4.24
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ตารางที่ 4.24 ความตองการจําเปนดานคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา (ในสวนของ
               บัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานอื่นที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา)

    โปรแกรมการศึกษา
    แบบปกติ (n=5)

โครงการ รพค.
(n=2)

   ลําดับที่ของ
   คา PNIขอที่ คุณลักษณะของบัณฑิต

I D PNI I D PNI ปกติ รพค.
ดานการปฏิบัติงาน

1 การมาปฏิบัติงานตรงเวลา 4.40 4.00 1.76 5.00 5.00 0 3 7.0
2 ความรับผิดชอบตองาน 4.40 4.20 0.88 4.50 4.00 2.25 7 4.5

3 ความมั่นใจในการทํางานและ
ทํากิจกรรมตางๆ 4.40 4.00 1.76 4.50 4.50 0 3 7.0

4 การทํางานรวมกับผูอื่นได 4.60 4.40 0.92 4.50 4.50 0 6 7.0
5 การมีความสามารถในการแกปญหา 4.20 4.00 0.84 4.50 4.00 2.25 8 4.5
6 ความขยันและมุงมั่นในการทํางาน 4.40 4.00 1.76 4.50 3.50 4.50 3 2.0
7 ความยืดหยุนในการทํางาน 4.20 3.80 1.68 4.50 3.50 4.50 5 2.0

8 การพัฒนาและปรบัปรงุการทาํงาน
อยูเสมอ 4.60 4.00 2.76 4.50 3.50 4.50 1 2.0

ดานบุคลิกภาพ

1 ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผูอื่น 4.40 4.00 1.76 4.50 3.50 4.50 4.5 1.0

2 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 4.60 4.20 1.84 4.50 4.00 2.25 2.5 4.5

3 ความสามารถในการควบคุมอารมณ
ตนเอง 4.40 4.20 0.88 4.50 4.00 2.25 7.5 4.5

4 ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 4.40 4.20 0.88 4.50 4.00 2.25 7.5 4.5

5 ความสามารถในการปรับตัวให
เหมาะสมกับสถานการณ 4.40 4.00 1.76 4.50 4.00 2.25 4.5 4.5

6 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.60 3.60 4.60 4.50 4.00 2.25 1.0 4.5
7 ความอดทนในการทํางาน 4.60 4.40 0.92 4.50 4.00 2.25 6.0 4.5

8 การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และ
กลาแสดงออก 4.60 4.20 1.84 5.00 5.00 0 2.5 8.0

ดานคุณธรรม
1 ความซื่อสัตยสุจริต 4.20 4.20 0 5.00 5.00 0 - -

2 การเปนคนที่มีน้ําใจกับ
เพ่ือนรวมงาน 4.20 4.20 0 5.00 4.50 2.50 - 1

3 การเปนคนที่เคารพสิทธิของผูอื่น 4.40 4.00 1.76 5.00 5.00 0 1 -
4 ความยุติธรรม 4.40 4.20 0.88 5.00 5.00 0 2 -
5 การรูจักใหอภัย 4.20 4.20 0 5.00 5.00 0 - -
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     3.3.3 ความตองการจําเปนของบัณฑิตที่ศึกษาตอ
     เมื่อพิจารณาเปนรายคุณลักษณะในสวนของบัณฑิตที่กําลังศึกษาตอในระดับปริญญาโท

พบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา PNI อยูในชวง 0.45 – 4.09 รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือ
ความมั่นใจในตนเอง (4.09) รองลงมาคือความมุงมั่นในการทํางาน (1.82) รายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุด
คือการเขาหองเรียนตรงเวลา (0.45) ในขณะที่โครงการ รพค. มีคา PNI อยูในชวง 2.69 – 6.15  
รายการที่มีคา PNI สูงที่สุดคือการเขาหองเรียนตรงเวลา รองลงมาคือความใฝรูใฝเรียน (3.85)  
สวนรายการที่มีคา PNI ต่ําที่สุดคือการทํางานรวมกับผูอื่น (2.69)

     รายการที่โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโครงการ 
รพค. คือ ความมั่นใจในตนเอง (PNI = 4.09 และ 3.08 ตามลําดับ) สวนรายการอื่น ๆ โครงการ รพค. 
มีความตองการจําเปนอยูในระดับที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ อันไดแก การเขาหองเรียน 
ตรงเวลา (PNI = 6.15 และ 0.45 ตามลําดับ) การสงงานตามเวลาที่กําหนด (PNI = 3.46 และ 0.91 
ตามลําดับ) การทํางานรวมกับผูอื่น (PNI = 2.69 และ 0.91 ตามลําดับ) ความมุงมั่นในการทํางาน 
ที่ไดรับมอบหมาย (PNI = 3.46 และ 1.82 ตามลําดับ) ความใฝรูใฝเรียน (PNI = 3.85 และ 1.36  
ตามลําดับ) และการเปนคนที่กลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก (PNI = 3.08 และ 1.36 ตามลําดับ) 
รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.25

ตารางที่ 4.25 ความตองการจําเปนดานคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของอาจารยผูสอน
               ในระดับปริญญาโท

    โปรแกรมการศึกษา
    แบบปกติ (n=11)

โครงการ รพค.
(n=9)

   ลําดับที่ของ
   คาPNIขอที่ คุณลักษณะของบัณฑิต

I D PNI I D PNI ปกติ รพค.
1 การเขาหองเรียนตรงเวลา 5.00 4.91 0.45 5.00 3.77 6.15 7.0 1.0
2 การสงงานตามเวลาที่กําหนด 5.00 4.82 0.91 5.00 4.31 3.46 5.5 3.5
3 ความมั่นใจในตนเอง 5.00 4.18 4.09 5.00 4.38 3.08 1.0 5.5
4 การทํางานรวมกับผูอื่น 5.00 4.82 0.91 5.00 4.46 2.69 5.5 7.0
5 ความมุงมั่นในการทํางานที่ไดรับมอบหมาย 5.00 4.64 1.82 5.00 4.31 3.46 2.0 3.5
6 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน 5.00 4.73 1.36 5.00 4.23 3.85 3.5 2.0

7 การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และ
กลาแสดงออก

5.00 4.73 1.36 5.00 4.38 3.08 3.5 5.5
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ตอนที่ 4 ผลการประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต
การประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตในการวิจัยครั้งนี้พิจารณาจากตนทุนที่ใชใน 

การผลิตบัณฑิต และผลที่ตามมา (consequences) หลังจากมหาวิทยาลัยไดจัดการศึกษาไปแลว โดย
ผลที่ตามมาพิจารณาจากผลิตผล (products) และผลผลิต (outputs) ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอ
ในลําดับตอไป

4.1 ประสิทธิภาพในดานตนทุนของการผลิตบัณฑิต
ในการวิเคราะหตนทุนของการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ครั้งนี้คํานวณตนทุนใน 2 
รูปแบบ คือ รูปแบบที่ 1 คิดตนทุนเฉพาะงบประมาณที่รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง 
และ รูปแบบที่ 2 คิดตนทุนทั้งงบประมาณที่รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง และตนทุน
สวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ที่บัณฑิตตองจายเองในขณะที่กําลังเรียนใน
มหาวิทยาลัย ซ่ึงตนทุนในสวนนี้คิดเปนจํานวนเทากับเงินทุนอุดหนุนการศึกษาที่บัณฑิตในโครงการ  
รพค. ไดรับจากรัฐบาล ผลการวิเคราะหตนทุนทั้ง 2 รูปแบบพบวา โครงการ รพค. มีตนทุนในการจัด
การศึกษาทั้งหมดตอบัณฑิต 1 คน ตนทุนทางตรงตอหัว ตนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออก
กลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด และตนทุนทางออมตอหัว สูงกวาโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติ โดยโครงการ รพค. มีตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) เทากับ 
682,489 บาท ซ่ึงสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติคิดเปนจํานวน 2.4 เทา เมื่อพิจารณาเฉพาะ 
งบประมาณที่ไดรับจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (รูปแบบที่ 1) และเมื่อพิจารณาทั้ง 
งบประมาณที่ไดรับจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตใน
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ในสวนที่บัณฑิตในโครงการ รพค. ไดรับเปนทุนอุดหนุนการศึกษาจาก 
รัฐบาล (รูปแบบที่ 2) พบวาโครงการ รพค. มีตนทุนสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติเพียง 1.4 เทา

เมื่อพิจารณาความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตที่เปนคาตนทุนทางตรงตอหัวในสวนที่เพิ่มขึ้น 
อันเนื่องมาจากจํานวนนิสิตที่ออกกลางคันและสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด พบวาโครงการ รพค.  
มีความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
คิดเปนจํานวน 3.2 เทา เมื่อวิเคราะหตนทุนเฉพาะงบประมาณที่รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยได
จายจรงิ แตเมือ่วเิคราะหตนทนุทัง้ในสวนทีเ่ปนงบประมาณทีร่ฐับาลและจฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยจายจริง 
และตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ในสวนที่บัณฑิตในโครงการ รพค. 
ไดรบัเปนทนุอดุหนนุการศกึษาจากรฐับาล พบวาโครงการ รพค. มคีวามสูญเปลาในการผลติบณัฑติ 1 คน 
(ตลอดหลักสูตร 4 ป) สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติเพียง 1.8 เทา
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ตารางที่ 4.26 การเปรียบเทียบตนทุนตอหัวในการการจัดการศึกษาระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
               และโครงการ รพค.

รายการ
โปรแกรมการศึกษา
แบบปกติ

โครงการ รพค. ผลตาง จํานวนเทา

1. ตนทุนทางตรงตอหัว ก. 244,513
ข. 428,513 572,146 ก. -327,633

ข. –143,633
ก. 2.34
ข. 1.34

2. ตนทุนทุนทางตรงตอหัวที่ปรับดวยอัตราการออก
   กลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด

ก. 263,411
ข. 461,632 632,393 ก. -368,982

ข. –170,761
ก. 2.41
ข. 1.37

3. ตนทุนทางออมตอหัว (คาเสียโอกาส) ก. 20,227
ข. 35,407 50,096 ก. -29,869

ข. –14,689
ก. 2.48
ข. 1.41

4. ตนทนุรวมในการผลติบณัฑติ 1 คน ก. 283,6381

ข. 497,0392 682,4893 ก. -398,851
ข. –185,450

ก. 2.41
ข. 1.37

5. ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต: บัณฑิต 1 คน ก. 18,898
ข. 33,119 60,248 ก. -41,350

ข. –27,129
ก. 3.19
ข. 1.82

6. อัตราประสิทธิภาพ (%) ก. 92.83
ข. 92.83

90.47 ก. 2.36
ข. 2.36

-

7. อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต (%) ก. 7.17
ข. 7.17 9.53 ก. -2.36

ข. –2.36 -

หมายเหตุ -  1  มาจากตารางที่ 4.4 (หนา 66)
-  2  มาจากตารางที่ 4.7 (หนา 70)
-  3  มาจากตารางที่ 4.11 (หนา 73)
-  ก  หมายถึง  คาที่คํานวณมาจากตนทุนในการผลิตบัณฑิตที่พิจารณาเฉพาะงบประมาณที่

รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง
-  ข  หมายถึง  คาที่คํานวณมาจากตนทุนในการผลิตบัณฑิตที่พิจารณาทั้งงบประมาณที่รัฐบาล

และจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง และตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ที่บัณฑิต
ตองจายเองในขณะทีก่าํลงัเรยีนในมหาวทิยาลยั ซึง่คดิเปนจาํนวนเทากบัเงนิทนุการศกึษาทีบ่ณัฑติในโครงการ รพค. ไดรับ

จากความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตขางตนสามารถนําไปคิดอัตราความสูญเปลาในการผลิต
บัณฑิตได ซ่ึงพบวาการคิดตนทุนทั้ง 2 รูปแบบ โครงการ รพค. มีอัตราความสูญเปลาในการผลิต
บัณฑิตคิดเปนรอยละ 9.53 ในขณะที่โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคารอยละ 7.17 เมี่อนําตนทุนทาง
ตรงตอหัวที่ปรับแลวและที่ยังไมปรับไปคิดอัตราประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตพบวาโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติมีอัตราประสิทธิภาพคิดเปนรอยละ 92.83 ซ่ึงมากกวาโครงการ รพค. รอยละ 2.36 
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ทั้งในการคิดตนทุนเฉพาะงบประมาณที่รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายไป และรวมตนทุน
สวนบุคคลของบัณฑิต รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.26

4.2 ประสิทธิภาพในดานผลที่ตามมาจากการจัดการศึกษา
การวิจัยครั้งนี้ประเมินประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตดานผลที่ตามมา (consequences) โดย

พิจารณาจากผลิตผล (products) ซ่ึงเปนผลที่ตามมาในระดับบุคคล (micro level) และผลผลิต 
(outputs) ซ่ึงเปนผลที่ตามมาในระดับองคกร (macro level) ในสวนของผลิตผล (products) จะ
พิจารณาวาถาหากการจัดการศึกษาในรูปแบบใด (โปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค.) มี
คารอยละของคนที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด 4 ป และมีผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาสูงที่สุด จะสรุป
วาการจัดการศึกษาตามรูปแบบนั้นมีประสิทธิภาพมากที่สุด สวนผลผลิต (outputs) จะพิจารณาวา
รูปแบบการจัดการศึกษาแบบใดมีคารอยละของบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษา
หรือศึกษาตอทางดานการศึกษา รายไดเฉล่ียตอเดือนของบัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรู
ของผูบงัคบับญัชาหรอือาจารยผูสอนในระดบัปรญิญาโท สงูทีสุ่ด จะสรปุวารปูแบบการจดัการศกึษารปูแบบ
นัน้มปีระสทิธภิาพมากทีสุ่ด ผลการวเิคราะหขอมลูเกีย่วกบัผลติผลและผลผลตินาํเสนอในตารางที ่4.27

จากผลการวิเคราะหขอมูลพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคารอยละของคนที่สําเร็จ 
การศึกษาตามกําหนด 4 ป สูงกวาโครงการ รพค. (89.36% และ 83.05% ตามลําดับ) แตเมื่อนําไป
ทดสอบดวยคาสถิติ Z-test แลวพบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
โครงการ รพค. มีคารอยละของคนที่สําเร็จการศึกษาชากวากําหนดสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
(6.38% และ 4.26% ตามลําดับ) แตเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ Z-test แลวพบวาไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคารอยละของจาํนวนนิสิตที่
ออกกลางคันสูงกวาโครงการ รพค. (11.86% และ 5.08% ตามลําดับ) แตเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ 
Z-test แลวพบวาไมแตกตางกนัอยางมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (รายละเอยีดนาํเสนอในตารางที ่4.29)

เมื่อพิจารณาผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีผลการเรียน
โดยเฉล่ียทุกวิชาอยูในชวง 2.35 – 3.68 ในขณะที่โครงการ รพค. มีผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาอยูใน
ชวง 2.04 – 3.66 นอกจากนั้นยังพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบบปกติมีผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาสูง
กวาโครงการ รพค. (3.15 และ 2.95 ตามลําดับ) ซ่ึงเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ t-test พบวาแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.28)

โครงการ รพค. มีคารอยละของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือศึกษาตอทางดานการศึกษาสูง
กวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (96.08% และ 60.47% ตามลําดับ) และเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ 
Z-test พบวาแตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.29)
เมื่อนําจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือศึกษาตอทางดานการศึกษาไปคํานวณคาอัตราความ 
สูญเปลาทางการศึกษาที่อิงวัตถุประสงคของหลักสูตรผลิตครูพบวา โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมี
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อัตราความสูญเปลาทางการศึกษาสูงกวาโครงการ รพค. (39.53% และ 3.92% ตามลําดับ) เมื่อพิจารณา
รายไดเฉล่ียตอเดือนของบัณฑิตพบวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยู
ในชวง 3,360 – 20,000 บาทสวนบัณฑิตในโครงการ รพค. มีรายไดเฉล่ียตอเดือนอยูในชวง 5,000 – 
45,000 บาท เมื่อคํานวณคาเฉล่ียของรายไดของบัณฑิตทั้งรุนพบวาโครงการ รพค. มีรายไดสูงกวา
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (12,507 และ 10,665 บาท ตามลําดับ) แตเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ 
t-test พบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.28)

เมื่อพิจารณาคุณภาพของบัณฑิตโดยรวมทั้งรุนพบวาโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพสูงกวา
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติเล็กนอย (4.49 และ 4.33 ตามลําดับ) แตเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ 
t-test พบวาไมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.28) 
เมื่อพิจารณาเฉพาะในสวนของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือศึกษาตอทางดานการศึกษาพบวาบัณฑิต
ในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพสูงกวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (4.57 และ 4.22  
ตามลําดับ) และเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ t-test พบวาแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.28)

ในสวนของบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพในสายงานที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษาก็มีระดับคุณภาพ
ในลักษณะเดียวกับบณัฑิตกลุมขางตน กลาวคือบัณฑิตในโครงการ รพค. มีระดับคุณภาพสูงกวา
บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (4.26 และ 4.10 ตามลําดับ) แตเมื่อนําไปทดสอบดวยคาสถิติ 
t-test พบวาไมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.28)  
ในขณะที่กลุมบัณฑิตที่ศึกษาตอในระดับปริญญาโท บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีระดับ 
คุณภาพสูงกวาบัณฑิตในโครงการ รพค. (4.69 และ 4.26 ตามลําดับ) แตเมื่อนําไปทดสอบดวย 
คาสถติ ิt-test พบวาไมแตกตางอยางมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (รายละเอยีดนาํเสนอในตารางที่ 4.28)

4.3 ความคุมทุนในระดับบุคคลและระดับองคกร
การวิเคราะหความคุมทุนในระดับบุคคลพิจารณาจากจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตาม

กําหนด 4 ป และผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา โดยนําคาที่วัดไดของตัวแปรดังกลาวไปเทียบกับตนทุน
ที่ใชวามีความคุมคากับการลงทุนหรือไม เทคนิคการวิจัยที่นํามาใชคือเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและ
ประสิทธิผล (Cost-Effectiveness Analysis, CEA) สวนการวิเคราะหความคุมทุนในระดับองคกรจะ
พิจารณาจากจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือศึกษาตอทางดานการศึกษา รายไดตอเดือนของ
บัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชาหรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท 
โดยนําคาที่ไดจากการวัดตัวแปรไปเทียบกับตนทุนเพื่อตรวจสอบวาส่ิงที่ลงทุนไปไดผลตอบแทนคุมคา
กับการลงทุนหรือไม และเทคนิคการวิจัยที่นํามาใชในการวิเคราะหความคุมทุนในระดับองคกรคือ
เทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis, CBA)
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ผลการวิเคราะห ความคุมทุนในระดับบุคคล (ในตารางที่ 4.30) แสดงใหเห็นวาเมื่อตองการให
นสิิตสําเรจ็การศกึษาตามกาํหนด 4 ป จาํนวน 1 คน ในโครงการ รพค. จะตองใชตนทนุจาํนวน 779,987 
บาท มีคามากกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูจํานวน 2.6 เทา เมื่อวิเคราะหตนทุนเฉพาะในสวน
ของงบประมาณที่รัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง แตเมื่อพิจารณาตนทุนทั้งในสวนของ
งบประมาณดงักลาวและตนทนุสวนบคุคลของบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิ ในสวนทีบ่ณัฑติใน
โครงการ รพค. ไดรบัเปนทนุอดุหนนุการศกึษาจากรฐับาล พบวาโครงการ รพค. มตีนทนุสําหรบัการผลิต
บณัฑติทีสํ่าเรจ็การศกึษาตามกาํหนด 4 ปมากกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตอิยูเพยีง 1.5 เทา

เมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหความคุมทุนในระดับองคกร (ในตารางที่ 4.30) ซ่ึงในการวิจัย 
ครั้งนี้พิจารณาจากตัวบงชี้ที่เรียกวา “อัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR)” อันเปนดัชนีที่คํานวณจาก 
ตนทุนที่ใชในการผลิตบัณฑิตและผลประโยชนที่ไดรับจากการจัดการศึกษา (พิจารณาจากรายไดของ
บัณฑิต) พบวาโครงการ รพค. มีคา IRR คิดเปนรอยละ 14.74 ในขณะที่โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
มีคา IRR เทากับรอยละ 20.08 เมื่อวิเคราะหตนทุนโดยพิจารณาเฉพาะงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจริง
จากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แตเมื่อวิเคราะหตนทุนที่รวมตนทุนสวนบุคคลเขาไปดวยแลว
พบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา IRR เทากับรอยละ 14.52 ซ่ึงมีคาใกลเคียงกับโครงการ รพค. 
ชี้ใหเห็นวาทั้งโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. มีอัตราผลตอบแทนทางสังคมอยูใน
ระดับสูงมากเมื่อเทียบกับอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก (ป 2539-2542 มคีาตั้งแต 4-13) จากขอมูลในสวนนี้
สรุปไดวาการจัดการศึกษาทั้งสองรูปแบบของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีความคุมคา
กับการลงทุน

เมื่อนําองคประกอบตาง ๆ ของผลิตผล (products) ไปวิเคราะหคาผลิตผล (วิธีการวิเคราะห
ขอมูลนําเสนอในบทที่ 3 และขอมูลบางสวนนําเสนอในภาคผนวก) พบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
มีคาผลิตผล (product) คิดเปนรอยละ 80.91 ของผลิตผลรวมทั้งส้ินที่การจัดการศึกษาควรจะไดรับ 
สูงกวาโครงการ รพค. อยูรอยละ 6.62 เมื่อนําคาผลิตผลไปเทียบกับตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 
คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) พบวาโครงการ รพค. มีสัดสวนของตนทุนตอคาผลิตผล 1 หนวยเทากับ 
9,187 บาท สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูจํานวน 2.6 เทา ในกรณีที่วิเคราะหตนทุนเฉพาะ 
ในสวนของงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สวนในกรณีที่วิเคราะห
ตนทุนโดยพิจารณาทั้งงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติ (เฉพาะสวนที่โครงการ รพค. ไดรับเปนทุนอุดหนุนการศึกษา) พบวาโครงการ รพค. 
มีสัดสวนตนทุนตอคาผลิตผล 1 หนวย สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูจํานวน 1.5 เทา 
(รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.30)

ในสวนของคาผลผลิต (output) จากการจัดการศึกษาพบวาโครงการ รพค. มีคารอยละ 92.82
ของผลผลิตรวมทั้งส้ินที่การจัดการศึกษาควรจะไดรับ ซ่ึงสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูถึง 
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รอยละ 12.31 แตเมื่อนําคาผลผลิตไปเทียบกับตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร  
4 ป) พบวาโครงการ รพค. มีสัดสวนของตนทุนตอผลผลิต 1 หนวยเทากับ 7,353 บาท ซ่ึงสูงกวา
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติประมาณ 2 เทา ในกรณีที่วิเคราะหตนทุนเฉพาะในสวนของงบประมาณ 
ที่ไดรับจัดสรรจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สวนในกรณีที่วิเคราะหตนทุนโดยพิจารณาทั้ง 
งบประมาณที่ไดรับจัดสรรและตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (จํานวน
เทากับเงินทุนอุดหนุนการศึกษาที่นิสิตในโครงการ รพค. ไดรับ) พบวาโครงการรพค. มีสัดสวนของ 
ตนทุนตอคาผลิตผล 1 หนวยสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูจํานวน 1.3 เทา (รายละเอียด 
นําเสนอในตารางที่ 4.30)

เมื่อพิจารณาคาผลที่ตามมา (consequence) ซ่ึงประกอบดวยผลิตผล (products) และ 
ผลผลติ (outputs) ขางตน พบวาโครงการ รพค. มคีาผลทีต่ามมาคดิเปนรอยละ 82.00 ของผลทีต่ามมา
ทั้งหมดที่การจัดการศึกษาควรจะไดรับ และมีคาใกลเคียงกับโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โดยมี 
คารอยละ 81.11 แตเมื่อนําคาผลที่ตามมาไปเทียบกับตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอด 
หลักสูตร 4 ป) พบวาโครงการ รพค. มีสัดสวนของตนทุนตอผลที่ตามมา 1 หนวยเทากับ 8,323 บาท 
ซ่ึงสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติจํานวน 2.4 เทา ในกรณีที่วิเคราะหตนทุนเฉพาะในสวนของ 
งบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สวนในกรณีที่วิเคราะหตนทุน 
โดยพิจารณาทั้งงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา 
แบบปกติ (เฉพาะสวนที่โครงการ รพค. ไดรับเปนทุนอุดหนุนการศึกษา) พบวาโครงการ รพค. มี 
สัดสวนของตนทุนตอคาผลที่ตามมา 1 หนวยสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูจํานวน 1.4 เทา
(รายละเอียดนําเสนอในตารางที่ 4.30)
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ตารางที่ 4.27 การเปรียบเทียบผลิตผล (products) และผลผลิต (outputs) ของการจัดการศึกษา
               ในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค.

รายการ โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โครงการ รพค. คาผลตาง

ผลิตผล (products)
1.1 คารอยละของคนทีส่าํเรจ็การศกึษาตามกาํหนด 89.36 (42) 83.05 (49) 6.31
1.2 คารอยละของคนที่สําเร็จการศึกษาหลังกําหนด 4.26 (2) 6.38 (7) -2.12
1.3 คารอยละของคนที่ออกกลางคัน 11.86 (3) 5.08 (3) 6.78
2. ผลการเรียนโดยเฉลี่ย (GPAX)
   - คาเฉลี่ย 3.15 2.95 0.2
   - คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.29 0.38 -
   - คาสูงสุด 3.68 3.66 -
   - คาต่ําสุด 2.35 2.04 -

ผลผลิต (outputs)
3.1 คารอยละของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู หรือ
     ศึกษาตอในดานการศึกษา

60.47 (26) 96.08 (49) -35.61

3.2 อัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต 39.53 3.92 35.61
4. รายไดเฉลี่ยตอเดือน
   - คาเฉลี่ย 10,665 12,507 -1,842
   - คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3,394 7,015 -
   - คาสูงสุด 20,000 45,000 -
   - คาต่ําสุด 6,360 5,000 -
5. คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา
   หรืออาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท
   5.1 บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู
        - คาเฉลี่ย 4.22 4.57 -0.35
        - คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.65 0.31 -
   5.2 บณัฑติทีป่ระกอบอาชพีในสายงานทีไ่ม
       เกีย่วของกบัการศกึษา
        - คาเฉลี่ย 4.10 4.26 -0.16
        - คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.87 0.37 -
   5.3 บัณฑิตที่ศึกษาตอ
        - คาเฉลี่ย 4.69 4.26 0.43
        - คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.33 0.90 -
   5.4 คาเฉลี่ยรวม 4.33 4.49 -0.16

หมายเหตุ    ตัวเลขใน (  ) คือ คาความถี่
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ตารางที่ 4.28 ผลการทดสอบความแตกตางของผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา รายไดตอเดือน และ
               คุณภาพของบัณฑิตระหวางโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค.

n Mean S.D. t df Sig
(2- tailed)

Mean
Difference

1. GPAX
     ปกติ 44 3.15 0.29
     รพค. 56 2.95 0.38

2.8851 98 0.0048 0.1946

2. รายไดตอเดือน
     ปกติ 25 10,665 3,394
     รพค. 37 12,507 7,015

-1.3759 55 0.1744 -1,841

3.1 คณุภาพของบณัฑิตทัง้รุน
        ปกติ 23 4.33 0.64
        รพค. 34 4.49 0.43

-1.1664 55 0.2485 -0.1648

3.2 คณุภาพของบณัฑติในสวน
     ทีป่ระกอบอาชพีครู
         ปกติ 11 4.22 0.65
         รพค. 24 4.57 0.31

-2.1596 33 0.0382 -0.3451

3.3 คณุภาพของบณัฑติในสวน
     ทีป่ระกอบอาชพีในสายงานที่
     ไมเก่ียวของกบัการศกึษา
         ปกติ 5 4.10 0.87
         รพค. 2 4.26 0.37

-0.3558 5 0.7376 -0.1667

3.4 คณุภาพของบณัฑติในสวน
     ทีศ่กึษาตอ
         ปกติ 11 4.69 0.33
         รพค. 13 4.26 0.90

1.5861 16 0.1327 0.4246

      หมายถึง  p < .05
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ตารางที่ 4.29 ผลการทดสอบความแตกตางของคาสัดสวนจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด
               บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาชากวากําหนด นิสิตที่ออกกลางคัน และบัณฑิตที่ประกอบอาชีพ
               ครูหรือศึกษาตอทางดานการศึกษา

กลุมตัวอยาง คาสัดสวน    คา Z ที่
   คํานวณได

1. คาสัดสวนของจํานวนบัณฑิต
   ที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด
      ปกติ 47 42/47
      รพค. 59 49/59

.9264

2. คาสัดสวนของจํานวนบัณฑิต
   ที่สําเร็จการศึกษาชากวากําหนด
      ปกติ 47 2/47
      รพค. 59 7/59

1.3963

3. คาสัดสวนของจํานวนนิสิต
   ที่ออกกลางคัน
      ปกติ 47 3/47
      รพค. 59 3/59

.2866

4. คาสัดสวนของจํานวนบัณฑิตที่
   ประกอบอาชีพครูหรือศึกษาตอ
   ทางดานการศึกษา
      ปกติ 43 26/43
      รพค. 51 49/51

58.7624

    หมายถึง  p < .05
หมายเหตุ    -  รายการที่ 1-3 คิดคาสัดสวนเทียบกับจํานวนนิสิตที่รับเขาปแรก

    -  รายการที่ 4 คิดคาสัดสวนเทียบกับจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542-2544
                  (เฉพาะกลุมที่เปนกลุมตัวอยาง)
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ตารางที่ 4.30 ผลการวิเคราะหความคุมทุนในระดับบุคคลและระดับองคกร

ผลการวิเคราะหความคุมทุน โปรแกรมการศึกษา
แบบปกติ

โครงการ รพค. ผลตาง จํานวนเทา

1. ตนทุนในการผลิตบัณฑิต

   - ตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน ก. 283,638
ข. 497,039 682,489 ก. -398,851

ข. –185,450
ก. 2.41
ข. 1.37

2. จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด
   2.1 จํานวนบัณฑิตทั้งรุน 44 56 - -
   2.2 จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา
        ตามกําหนด (4 ป) 42 49 - -

   2.3 ตนทุน : บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตาม
                 กําหนด 1 คน1

ก. 297,145
ข. 520,708 779,987 ก. -482,842

ข. –259,279
ก. 2.63
ข. 1.50

3. ตนทุนตอผลิตผล (products)
   3.1 คาผลิตผล (%) 80.91 74.29 6.62 -

   3.2 ตนทุน : ผลิตผล 1 หนวย1 ก. 3,506
ข. 6,143 9,187 ก. –5,681

ข. –3,044
ก. 2.62
ข. 1.50

4. อัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR)2 ก. 20.08
ข. 14.52 14.74 ก. 5.34

ข. –0.22 -

5. ตนทุนตอผลผลิต (outputs)
   5.1 คาผลผลิต (%) 80.51 92.82 -12.31

   5.2 ตนทุน : ผลผลิต 1 หนวย2 ก. 3,523
ข. 5,801 7,353 ก. -3,830

ข. –1,552
ก. 2.09
ข. 1.27

6. ตนทุนตอผลที่ตามมา (ผลิตผลและผลผลิต)
   6.1 คาผลที่ตามมา (%) 81.11 82.00 -0.89 -

   6.2 ตนทุน : ผลที่ตามมา 1 หนวย ก. 3,497
ข. 6,128 8,323 ก. -4,826

ข. –2,195
ก. 2.38
ข. 1.36

หมายเหตุ     -  ในรายการที่ 2.3 สูตรที่ใชในการคํานวณนําเสนอในหนา 57
                -  1  หมายถึง  ดัชนีบงชี้ความคุมทุนในระดับบุคคล
                -   2  หมายถึง  ดัชนีบงชี้ความคุมทุนในระดับองคกร
                -  ก  หมายถึง  คาที่คํานวณมาจากตนทุนในการผลิตบัณฑิตที่พิจารณาเฉพาะงบประมาณที่รัฐบาล
และจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง
                -  ข  หมายถึง  คาที่คํานวณมาจากตนทุนในการผลิตบัณฑิตที่พิจารณาทั้งงบประมาณที่รัฐบาลและ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดจายจริง และตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ที่บัณฑิตตอง
จายเองในขณะทีก่าํลงัเรยีนในมหาวทิยาลยั ซึง่คดิเปนจาํนวนเทากบัเงนิทนุการศกึษาทีบ่ณัฑติในโครงการ รพค. ไดรับ



บทที่ 5
สรุป อภิปรายผลการวิจัยและขอเสนอแนะ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินความตองการจําเปนและประสิทธิภาพของการผลิต
บัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยเปนการประเมินใน
เชิงเปรียบเทียบระหวางการจัดการศึกษาในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและโครงการ รพค. ประชากร
ของการวิจัยคือบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ที่เขา
ศึกษาในปการศึกษา 2539 และสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2542, 2543 และ 2544 จํานวน 100 คน 
ประกอบดวยบณัฑติครศุาสตรในโปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิจาํนวน 44 คน โครงการ รพค. จาํนวน 56 
คน ตัวแปรที่ศึกษา ไดแก ตนทุนที่ใชในการผลิตบัณฑิต การประกอบอาชีพของบัณฑิต การศึกษาตอ
ของบัณฑิต รายไดตอเดือนของบัณฑิต คุณภาพของบัณฑิต ระยะเวลาที่ใชในการศึกษาของบัณฑิต  
ผลการเรยีนโดยเฉล่ียทกุวชิา ความตองการจาํเปนของการจดัการศกึษา และประสทิธภิาพของการผลิตบัณฑิต

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสัมภาษณและแบบสอบถาม รวม 6 ฉบับ ที่ 
ผูวิจัยไดสรางขึ้นเพื่อใหเหมาะสมกับบริบทของการวิจัย วิธีที่ใชในการเก็บรวมขอมูล คือ การคัดลอก 
ขอมูลจากเอกสาร การสัมภาษณทางโทรศัพท การสงแบบสอบถามทางไปรษณีย และการเก็บรวบรวม
ขอมูลดวยตนเอง การวิเคราะหตนทุนในการจัดการศึกษาเพื่อคํานวณตนทุนในการผลิตบัณฑิต 1 คน 
ตนทุนในการผลิตบัณฑิตรวมทั้งรุน ความสูญเปลาทางการศึกษาตอบัณฑิต 1 คน อัตราความสูญเปลา
ทางการศึกษาที่คํานวณจากอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนด และอัตราสวน
ประสิทธิภาพ ผูวิจัยวิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหตนทุน (Cost Analysis)

การวิจัยครั้งนี้ทําการประเมินความตองการจําเปนใน 2 ขั้นตอน คือ ขั้นระบุความตองการ
จําเปน และขั้นจัดลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน ขั้นระบุความตองการจําเปนเก็บรวบรวม
ขอมูลดวยแบบสอบถามและการคัดลอกขอมูลจากเอกสาร ขั้นการจัดลําดับความสําคัญของ
ความตองการจําเปนพิจารณาจากคาผลตางและดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน 
(Priority Needs Index, PNI)

การวิเคราะหความคุมทุนในระดับบุคคล ที่พิจารณาผลิตผล (products) จาก 2 องคประกอบ
คือ การสําเร็จการศึกษาตามกําหนดของบัณฑิต ผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา ตนทุนตอบัณฑิตที่สําเร็จ
การศกึษาตามกาํหนด 1 คน และตนทนุตอผลติผล 1 หนวย ซ่ึงวเิคราะหดวยเทคนคิการวเิคราะหตนทุน
และประสิทธิผล (Cost-Effectiveness Analysis, CEA) และคํานวณหาคาผลิตผลรวม (product) 
ดวยการปรบัหนวยของทัง้ 2 องคประกอบใหอยูในมาตรวดัเดยีวกนั การวเิคราะหความคุมทนุในระดบัองคกร
ที่พิจารณาผลผลิต (outputs) จาก 4 องคประกอบคือ (1) การประกอบอาชีพครูของบัณฑิต (2)  
การศกึษาตอทางดานการศกึษาของบณัฑติ (3) รายไดตอเดอืนของบณัฑติ และ (4) คณุภาพของบัณฑิต 
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นอกจากนี้ยังพิจารณาความคุมทุนจากอัตราความสูญเปลาทางการศึกษาที่อิงวัตถุประสงคของหลักสูตร 
อัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR) และตนทุนตอผลผลิต 1 หนวย (output) วิเคราะหดวยเทคนิค 
การวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน (Cost-Benefit Analysis, CBA) และคํานวณคาผลผลิตรวม 
(output) ดวยการปรับหนวยของ 4 องคประกอบใหอยูในมาตรวัดเดียวกัน

การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาดวยการทดสอบทางสถิติในสวนของ 
คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษาหรือศึกษาตอทางดาน 
การศึกษา และคารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด 4 ป ทดสอบดวยคาสถิติ  
Z-test ในขณะที่ รายไดตอเดือนของบัณฑิต คุณภาพของบัณฑิต และผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา 
ทดสอบดวยคาสถิติ t-test สวนการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาในรายการอื่น ๆ 
คํานวณดวยคาผลตาง

สรุปผลการวิจัย
จากผลการวิเคราะหขอมูลสามารถสรุปขอคนพบจากการวิจัยโดยแบงไดเปน 4 สวน ดังนี้
1. ตนทุน
     1) โครงการ รพค. มีตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) ประมาณ

 680,000 บาท สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ จํานวน 2.4 เทา เมื่อพิจารณาตนทุนเฉพาะ 
งบประมาณที่ไดรับจัดสรรจริงจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แตเมื่อนําตนทุนสวนบุคคลของ
บณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตเิขามาวเิคราะหดวยพบวาโครงการ รพค. มตีนทนุรวมในการผลติ
บณัฑติ 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ จํานวน 1.4 เทา

     2) โครงการ รพค. มีความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) ที่
พิจารณาจากอัตราการออกกลางคันและการสําเร็จการศึกษาชากวากําหนดประมาณ 60,000 บาท สูงกวา
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูประมาณ 3 เทา เมื่อพิจารณาตนทุนเฉพาะงบประมาณที่ไดรับจัดสรร
จริงจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แตเมื่อนําตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติเขามาวิเคราะหดวยพบวาโครงการ รพค. มีความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิต 1 คน 
(ตลอดหลักสูตร 4 ป) สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติประมาณ 2 เทา แสดงใหเห็นถึงอัตรา 
ความสญูเปลาในการผลติบณัฑติของโครงการ รพค. มคีาสูงกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกต ิ พรอมทั้ง
อัตราประสิทธิภาพที่ต่ํากวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูรอยละ 2.36

2. ผลที่ตามมา
     1) บัณฑิตในโครงการ รพค. มีผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชาต่ํากวาบัณฑิตในโปรแกรม

การศึกษาแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05
     2) โครงการ รพค. มีคารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนด (4 ป)
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คารอยละของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาชากวากําหนด และคารอยละของจํานวนนิสิตที่ออก
กลางคันไมแตกตางกับโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

     3) โครงการ รพค. มคีารอยละของจาํนวนบณัฑติทีป่ระกอบอาชพีครหูรอืศกึษาตอทางดานการ
ศกึษาสูงกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตอิยางมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และมอีตัราความสญูเปลาใน
การผลติบณัฑติทีอ่งิวตัถปุระสงคของหลกัสูตรต่าํกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตคิดิเปนรอยละ 35.61

     4) บัณฑิตในโครงการ รพค. มีรายไดตอเดือนไมแตกตางจากบัณฑิตในโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

     5) บัณฑิตในโครงการ รพค. กลุมที่ประกอบอาชีพในสายงานที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา 
และกลุมทีศ่กึษาตอ มรีะดบัคณุภาพไมแตกตางจากบณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตอิยางมนียัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05

     6) บณัฑติในโครงการ รพค. ทีป่ระกอบอาชพีครมูรีะดบัคณุภาพสูงกวาบณัฑติในโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนัยสําคัญ .05 แตเมื่อพิจารณาระดับคุณภาพรวม
ของบัณฑิตทั้งสามกลุม ไดแก บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู บัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานที่ไม 
เกี่ยวของกับการศึกษา และบัณฑิตที่ศึกษาตอ พบวาระหวางบัณฑิตในโครงการ รพค. และโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติมีระดับคุณภาพไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

     7) โครงการ รพค. มีคาผลิตผล (product) จากการจัดการศึกษา ซ่ึงเปนผลที่ตามมา
(consequence) ในระดับบุคคล คิดเปนรอยละ 74.29 ของผลิตผลรวมทั้งหมดที่การจัดการศึกษา
ควรจะไดรับ ซ่ึงมีคาต่ํากวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยูรอยละ 6.62

     8) โครงการ รพค. มีคาผลผลิต (output) จากการจัดการศึกษา ซ่ึงเปนผลที่ตามมา
(consequence) ในระดับองคกร คิดเปนรอยละ 92.82 ของผลผลิตรวมทัง้หมดทีก่ารจัดการศกึษา
ควรจะไดรบั ซ่ึงมคีาสูงกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตอิยูถงึรอยละ 12.31

     9) โครงการ รพค. มีคาผลที่ตามมา (consequence) จากการจัดการศึกษา ซ่ึงพิจารณา
จากทั้งผลิตผล (product) และผลผลิต (output) คิดเปนรอยละ 82.00 ของผลที่ตามมาทั้งหมดที่ 
การจัดการศึกษาควรจะไดรับ และมีคาใกลเคียงกับโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ซ่ึงมีคาผลที่ตามมา
จากการศึกษา คิดเปนรอยละ 81.11

3. ประสิทธิภาพ
     1) เมื่อตองการใหนิสิตสําเร็จการศึกษาตามกําหนด 4 ป จํานวน 1 คน ในโครงการ รพค.

จะตองใชตนทนุประมาณ 780,000 บาท ซ่ึงมคีามากกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตอิยูจาํนวน 2.6 เทา 
เมื่อพิจารณาตนทุนเฉพาะงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจริงจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แต
เมื่อนําตนทุนสวนบุคคลของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติเขามาวิเคราะหดวยพบวาโครงการ 
รพค. มตีนทนุสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ จํานวน 1.5 เทา
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     2) เมื่อพิจารณาจากอัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR) ซ่ึงเปนดัชนีที่คํานวณจากตนทุน 
ที่ใชในการผลิตบัณฑิตและผลประโยชนที่ไดรับจากการจัดการศึกษา พบวา โครงการ รพค. มคีา IRR 
เทากบั 14.74 และโปรแกรมการศกึษาแบบปกตมิคีา IRR เทากบั 20.08 เมื่อพิจารณาตนทุนเฉพาะ 
งบประมาณที่ไดรับจัดสรรจริงจากรัฐบาลและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แตเมื่อนําตนทุนสวนบุคคลของ
บณัฑติในโปรแกรมการศกึษาแบบปกตเิขามาวเิคราะหดวยพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคา IRR 
เทากับ 14.52 ซ่ึงเปนคาที่ต่ํากวาโครงการ รพค. เล็กนอย จากขอมูลดังกลาวสรปุไดวาทัง้โครงการ รพค. 
และโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาในทางสังคมอยูใน
ระดบัสูง เมือ่เทยีบกบัอตัราดอกเบีย้เงนิฝาก ดงันัน้ จงึสรปุไดวาการเลือกนาํเงนิมาลงทนุจดัการศกึษา 
ทัง้สองรปูแบบดงักลาวของคณะครศุาสตร จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย มคีวามคุมคากบัการลงทนุ และ 
โครงการ รพค. มปีระสิทธภิาพในการผลติบณัฑติสูงกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตเิล็กนอย

4. ความตองการจําเปน
     1) การผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค.  ควรที่จะไดรับเงินอุดหนุนโครงการตลอดหลักสูตร

ประมาณ 400,000 บาท ตอบัณฑิต 1 คน แตงบประมาณที่จัดสรรใหจริงมีจํานวน 330,000 บาท ตอ
บณัฑติ 1 คน ซ่ึงมงีบประมาณทีข่าดหายไปอนัเปนความตองการจาํเปนดานปจจยันาํเขาคดิเปนรอยละ 21 
ของจํานวนงบประมาณที่ไดรับ

     2) การผลติบณัฑติในโครงการ รพค. มคีวามตองการจาํเปนในดานตาง ๆ ดงันี ้ผลการเรียน
โดยเฉล่ียทุกวิชา การสําเร็จการศึกษาตามกําหนด (4 ป) ของบัณฑิต รายไดตอเดือนของบัณฑิต และ
คุณภาพของบัณฑิต สวนความตองการจําเปนของโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ ไดแก จํานวนบัณฑิตที่
ประกอบอาชีพครู และคุณภาพของบัณฑิต

     3) คุณภาพของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครู ซ่ึงประเมินตามการรับรูของผูบังคับบัญชา ใน
สวนของโครงการ รพค. ดานทีม่คีวามตองการจาํเปนมากทีสุ่ดคอืดานความรูความสามารถทางวชิาชพีครู 
รองลงมาคอืดานการปฏบิตังิาน ซ่ึงคณุลักษณะทีม่คีวามตองการจาํเปนอยูในระดบัสูง ไดแก ความมัน่ใจ
ในการทํางานและทํากิจกรรมตาง ๆ ความคิดริเริ่มสรางสรรค ความยืดหยุนในการทํางาน ความสามารถ
ในการควบคุมอารมณตนเอง และการพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ สําหรับโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติ พบวามีความตองการจําเปนในดานการปฏิบัติงานมากที่สุด รองลงมาคือดาน
ความรูความสามารถทางวิชาชีพครู คุณลักษณะที่มีความตองการจําเปนอยูในระดับสูงมีดังนี้ 
การมาปฏิบัติงานตรงเวลา การพัฒนาและปรับปรุงงานอยูเสมอ ความสามารถในการปรับตัวให
เหมาะสมกับสถานการณ ความสามารถในการแกไขปญหา และความคิดริเริ่มสรางสรรค

     4) คุณภาพของบัณฑิตที่ประกอบอาชีพในสายงานที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา ซ่ึงไดรับการ
ประเมินโดยผูบังคับบัญชา ในสวนของโครงการ รพค. มีความตองการจําเปนมากที่สุดในดาน 
บุคลิกภาพและการปฏิบัติงาน คุณลักษณะที่มีความตองการจําเปนอยูในระดับสูง ไดแก ความขยันและ
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มุงมั่นในการทํางาน ความยืดหยุนในการทํางาน การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ และ
ความมีเหตุผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น สําหรับโปรแกรมการศึกษาแบบปกติพบวามี
ความตองการจําเปนมากที่สุดในดานบุคลิกภาพ รองลงมาคือดานการปฏิบัติงาน ซ่ึงคุณลักษณะที่มี
ความตองการจําเปนในระดับสูง ไดแก ความใฝรูใฝเรียน การเปนคนกลาคิด กลาทําและกลาแสดงออก 
การพัฒนาและปรับปรุงการทํางานอยูเสมอ และความคิดริเริ่มสรางสรรค

     5) คุณภาพของบัณฑิตที่ศึกษาตอ ที่ไดรับการประเมินโดยอาจารยผูสอนในระดับ
ปริญญาโท ในสวนของโครงการ รพค. พบวา มีระดับของความตองการจําเปนโดยเฉลี่ยทุก 
คุณลักษณะสูงกวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ คุณลักษณะที่บัณฑิตในโครงการ รพค. 
มีความตองการจําเปนมากที่สุดมีดังนี้ การสงงานตามเวลาที่กําหนด ความมุงมั่นในการทํางานที่ 
ไดรับมอบหมาย ความใฝรูใฝเรียน และการเขาหองเรียนตรงเวลา สวนคุณลักษณะที่บัณฑิตใน
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีความตองการจําเปนอยูในระดับสูง ไดแก ความมุงมั่นในการทํางาน
ที่ไดรับมอบหมาย และความมั่นใจในตนเอง

อภิปรายผลการวิจัย
จากผลการวิจัยพบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษา 

คิดเปนรอยละ 95.12 ของจํานวนบัณฑิตที่ทํางานแลว สวนบัณฑิตที่เลือกศึกษาตอในระดับปริญญาโท
จะเลือกศึกษาทางดานการศึกษาทั้งหมด ในขณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติประกอบ
อาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษา คิดเปนรอยละ 55.56 ของจํานวนบัณฑิตที่ทํางานแลว สวนบัณฑิต
ที่เลือกศึกษาตอในระดับปริญญาโททางดานการศึกษาคิดเปนรอยละ 68.75 ของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษา
ตอ ซ่ึงจะเห็นไดวาทั้งการเลือกประกอบอาชีพและการศึกษาตอ บัณฑิตในโครงการ รพค. จะเลือกทาง
ดานการศึกษามากกวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติในจํานวนที่สูงมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก
บัณฑิตในโครงการ รพค. ทั้งหมดมาจากตางจังหวัดและสวนใหญอยูในสังคมชนบท ซ่ึงอาชีพครูใน
ชนบทถือวาเปนอาชีพที่มีเกียรติและไดรับการยกยองในสังคม ทําใหบัณฑิตมีความชอบและตั้งใจที่จะ
ประกอบอาชีพครูหลังจากสําเร็จการศึกษา สอดคลองกับผลการวิจัยของ สุวัฒนา อุทัยรัตน, สุวันเพ็ญ 
สิริทรัพยไพบูลย และ ชุติพร เอี่ยมอรพรรณ (2541) ที่ทําการวิจัยเรื่องความคาดหวังภายหลังสําเร็จ 
การศึกษาของนิสิตในโครงการ รพค. ซ่ึงเก็บขอมูลจากบัณฑิตที่เปนกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้ดวย 
จากการวิจัยพบวานิสิตมีความคาดหวังที่จะทํางานในระบบราชการ โดยอยากเปนครูสอนหนังสือและ
นิสิตสวนใหญมีความคาดหวังที่จะกลับไปทํางานที่ภูมิลําเนาเดิมในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สวนผล
การวิจัยในสวนของการประกอบอาชีพของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติสอดคลองกับงานวิจัย
ของลักษณา ชินะปุตตกุล (2539) ที่ติดตามผลบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร 
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จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รุนปการศึกษา 2523 - 2538 ซ่ึงพบวามีบัณฑิตสวนใหญไมไดประกอบอาชีพ
ครู คิดเปนรอยละ 65.12 ของบัณฑิตที่ทํางาน

นอกจากนั้น ขอมูลขางตนยังสอดคลองกับขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณบัณฑิต ซ่ึงพบวา
บัณฑิตในโครงการ รพค. มีความตั้งใจที่จะไปบรรจุเปนขาราชการครู แตเนื่องจากขอจํากัดดานอัตรา
กําลังของสวนราชการทําใหบัณฑิตไมไดรับการบรรจุ แตบัณฑิตในโครงการ รพค. ก็ยังมุงมั่นที่จะ
ประกอบอาชีพครูในสวนของโรงเรียนเอกชน บางคนมีโอกาสเปล่ียนงานแตก็จะเลือกประกอบอาชีพครู
ในโรงเรียนที่มีความพรอมในดานตาง ๆ มากกวา ในขณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
สวนใหญเลือกที่จะประกอบอาชีพในสายงานที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษา และถาหากมีโอกาสเปล่ียนงาน
ก็จะเลือกทํางานในสวนของบริษัทเอกชน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
สวนใหญมีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพมหานคร และเมื่อเขามาศึกษาที่คณะครุศาสตรก็ไมไดรับทุน 
การศึกษาเพิ่มเติม ทําใหมีความตองการที่จะประกอบอาชีพครูแตกตางจากบัณฑิตในโครงการ รพค. 
และถาศึกษาตอก็จะเลือกศึกษาในดานอื่น ซ่ึงจากการสัมภาษณบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
พบวาบณัฑติเลือกศกึษาตอในคณะอืน่ ไดแก คณะแพทยศาสตร คณะรฐัศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
คณะเศรษฐศาสตร สอดคลองกับงานวิจัยของ จินตนา เบญจเทพานันท (2523) ที่ศึกษาการประกอบ
อาชีพของบัณฑิตครุศาสตร สาขาการสอนวิทยาศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พบวาบัณฑิตที่
ประกอบอาชีพครูคิดเปนรอยละ 38.10 คิดวารายไดไมพอใช และมีบัณฑิตรอยละ 60.71 คิดวาถามี
โอกาสเปล่ียนอาชีพกจ็ะเปลี่ยนไปประกอบอาชีพอื่น

เมื่อพิจารณาในดานรายไดพบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. มีรายไดตอเดือนสูงกวาบัณฑิตใน
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โดยโครงการ รพค. บัณฑิตสวนใหญมีรายไดอยูในชวง 10,000 – 
14,999 คิดเปนรอยละ 64.87 ในขณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติสวนใหญมีรายได
กระจุกตัวอยูในชวง 10,000 – 12,499 คิดเปนรอยละ 56.00 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากบัณฑิตในโครงการ 
รพค. สวนใหญมีภูมิลําเนาเดิมอยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และอาชีพหลักของบิดามารดามีอาชีพ 
กสิกรรม (สุวัฒนา อุทัยรัตน และคณะ, 2541) ทําใหบัณฑิตมีความขยันและมุงมั่นที่จะทํางานเพื่อเก็บ
เงินไปชวยเหลือครอบครัว ซ่ึงจากการสัมภาษณพบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. สวนใหญรับงานสอน
พิเศษในชวงเย็นหลังเลิกงาน และในวันหยุดเสาร อาทิตย

เมื่อพิจารณาในสวนของผลการเรียนโดยเฉล่ียพบวาบัณฑิตในโครงการ รพค. มีผลการเรียน
ต่ํากวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เนื่องจากบณัฑิตในโครงการ 
รพค. สวนใหญมีผลการเรียนอยูในชวง 2.50 – 2.99 คิดเปนรอยละ 48.21 และมีคาการกระจายของ
ผลการเรียนอยูระดับที่สูงกวาบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ (S.D. = 0.38 และ 0.29  
ตามลําดับ) ในขณะที่บัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติสวนใหญมีผลการเรียนกระจายอยูในชวง 
3.00 – 3.49 คิดเปนรอยละ 61.36 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนิสิตในโครงการ รพค. เรียนวิชาเอกเดี่ยว 



113

(คณิตศาสตร) ที่ตองเรียนรายวิชาทางคณิตศาสตรจํานวนถึง 60 หนวยกิต ในขณะที่นิสิตในโปรแกรม
การศึกษาแบบปกติสวนใหญเลือกเรียนวิชาเอกคูที่ไมมีวิชาเอกคณิตศาสตร และมีนิสิตเพียง 10 คน 
(22.73%) ที่เลือกวิชาเอกคณิตศาสตร แตเนื่องจากเปนวิชาเอกคูจึงไดเรียนวิชาคณิตศาสตรเพียง 34 
หนวยกิต การเรียนวิชาคณิตศาสตรถึง 60 หนวยกิต (รายละเอียดของรายวิชานําเสนอในภาคผนวก) 
จงึอาจสงผลใหผลการเรยีนของบณัฑติในโครงการ รพค. มคีาเฉล่ียต่าํกวาบณัฑติในโปรแกรมการศึกษา
แบบปกติ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ สุทธนู ศรีไสย (2528) ที่ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิต
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รุนปการศึกษา 2520 ผลการวิจัยพบวานิสิตสาขามัธยมศึกษา 
(วิทยาศาสตร) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาครูสูงสุด แตมี 
ผลการเรียนต่ําในรายวิชาที่เปนวิชาเอก นอกจากนั้นบัณฑิตในโครงการ รพค. มีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด
และสวนใหญอยูในสังคมชนบททําใหพื้นฐานทางคณิตศาสตรอาจจะดอยกวาบัณฑิตในโปรแกรมปกติ 
ที่สวนใหญมีภูมิลําเนาอยูเขตกรุงเทพมหานคร สาเหตุประการหนึ่งอาจเนื่องมาจากบัณฑิตในโครงการ 
รพค. อาจจะมีปญหาดานการปรับตัวในการเรียนในมหาวิทยาลัย ทําใหสงผลกระทบตอผลการเรียน 
ในระยะตน ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ สุวันเพ็ญ สิริทรัพยไพบูลย (2540)

เมื่อพิจารณาความสูญเปลาและอัตราความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตพบวาโครงการ รพค. มี
คาความสูญเปลาสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ เนื่องจากมีจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาชากวา
กําหนดและออกกลางคันมากกวาโปรแกรมปกติ ดังนั้น เมื่อนําไปคิดคาความสูญเปลาจึงทําใหมีคาสูง 
และสงผลใหคาอัตราสวนประสิทธิภาพการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคาต่ําไปดวย สวนอัตรา
ความสูญเปลาในการผลิตบัณฑิตที่อิงจากวัตถุประสงคของหลักสูตรที่มุงผลิตบัณฑิตเพื่อออกไป
ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางดานการศึกษาพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีอัตราความ 
สูญเปลาสูงกวาโครงการ รพค. ถึงรอยละ 35.61 ทั้งนี้เนื่องมาจากบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาปกติมี
จํานวนไมมากที่ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษาหรือเลือกศึกษาตอทางดานการศึกษา  
ดังเหตุผลที่นําเสนอขางตน เมื่อพิจารณาตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดปการศึกษา)  
พบวา โครงการ รพค. มีตนทุนตอหัวสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติจํานวน 1.4 เทา ทั้งนี้เนื่อง 
มาจากโครงการ รพค. ไดรับเงินอุดหนุนโครงการซึ่งคิดเปนรอยละ 57.96 ของตนทุนรวมตอหัว และ
เมือ่พจิารณาจากตนทนุรวมตอหวัในโปรแกรมปกตพิบวามคีาใกลเคยีงกบัการศกึษาตนทนุของ จรรยาภรณ 
พานิชเจริญนาม (2540)

จากการวิเคราะหคาผลิตผล (product) พบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติมีคาสูงกวา 
โครงการ รพค. อยูรอยละ 6.62 ทั้งนี้เนื่องจากคาผลิตผลรวมมาจาก 2 สวนดังนี้ จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาตามกําหนด และผลการเรียนโดยเฉล่ียทุกวิชา ซ่ึงบัณฑิตในโครงการ รพค. มีคานอยกวา
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติอันเนื่องมาจากเหตุผลที่ไดนําเสนอขางตน แตเมื่อมาพิจารณาคาผลผลิต
(output) ที่คํานวณจากจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือศึกษาตอทางดานการศึกษา รายไดตอ
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เดือนของบัณฑิต และคุณภาพของบัณฑิต ซ่ึงองคประกอบเหลานี้ (โดยเฉพาะองคประกอบแรก) ถือวา
เปนผลผลิต (output) ที่บรรลุตามวัตถุประสงคของหลักสูตร กลับพบวาโครงการ รพค. มีคาผลผลิต
สูงกวาโปรแกรมปกติถึงรอยละ 12.31 นอกจากนั้น เมื่อคิดคาผลที่ตามมา (consequence) จากการจัด
การศึกษา ซ่ึงเปนคาที่พิจารณาทั้งผลิตผล (product) และผลผลิต (output) พบวาโครงการ รพค.  
ยังคงมีคาสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โดยมีคารอยละ 82.00 ดังนั้น สรปุไดวาการจัดการศึกษา
ในทั้งสองรูปแบบคือโครงการ รพค. และโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ มีประสิทธิผลทั้งในระดับบุคคล 
(บัณฑิต) และระดับองคกร (จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย) ในระดับที่สูงมาก โดยโครงการ รพค. มี 
ประสิทธิผลโดยรวมสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ

เมื่อนําคาผลิตผล (product) คาผลผลิต (output) และคาผลที่ตามมา (consequence) ไป
คิดคาสัดสวนกับตนทุนรวมในการผลิตบัณฑิตบัณฑิต 1 คน (ตลอดหลักสูตร 4 ป) พบวาโครงการ  
รพค. ใชตนทุนในการผลิตบัณฑิตเปนสัดสวนที่สูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติประมาณ 1.4 เทา 
แตเมื่อพิจารณาคาอัตราผลตอบแทนทางสังคม (IRR) ซ่ึงเปนคาที่บงชี้ถึงประสิทธิภาพในการผลิต
บัณฑิตจากการนําผลที่ไดรับจากการจัดการศึกษาเทียบกับตนทุนที่ใช ก็สามารถสรุปไดวาการจัด 
การศึกษาทั้งสองรูปแบบมีความคุมทุนอยูในระดับสูง และโครงการ รพค. มีความคุมทุนในการผลิต
บัณฑิตสูงกวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติเล็กนอย จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวาการจัดการศึกษา
ของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ทั้งการจัดในรูปแบบโครงการ รพค. และโปรแกรม 
การศึกษาแบบปกติ ตางก็มีประสิทธิผลอยูในระดับที่สูงมาก แตโครงการ รพค. มปีระสทิธผิลของการจดั
การศึกษาสูงกวาคอนขางมาก แตเมื่อพิจารณาในดานประสิทธิภาพก็จะพบวาโครงการ รพค. มี 
ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตใกลเคียงกับโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โดยเมื่อพิจารณาในสวนของ
ตนทุนพบวาโครงการ รพค. มตีนทนุในการผลติบณัฑติสูงกวาโปรแกรมการศกึษาแบบปกตปิระมาณ 1.5 
เทา สอดคลองกบัขอคนพบของ Delp et al. (1988) ทีว่าโครงการทีม่ปีระสิทธภิาพสงู อาจเปนโครงการที่
ไมบรรลุผลตามวัตถุประสงคของโครงการก็ได ซ่ึงชี้ใหเห็นวาถาหากคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ตองการผลิตบัณฑิตครูเพื่อไปเปนแกนนําในการพัฒนาการศึกษาไทย โดยเฉพาะ 
การศึกษาไทยในชนบท พรอมทั้งตองการกระจายโอกาสทางการศึกษาแกนักเรียนในชนบท ก็มี 
ความเหมาะสมอยางย่ิงทีจ่ะจดัการศกึษาในรปูแบบโครงการ รพค. แตถาหากตองการเนนวัตถุประสงค
เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีปญญาคูคุณธรรม ออกไปรับใชสังคมและเปนทรัพยากรที่มีคุณคาของชาติ ก็มี
ความเหมาะสมอยางมากที่จะจัดการศึกษาตามรูปแบบโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ เพราะมีตนทุน 
ในการผลิตบัณฑิตต่ํากวาโครงการ รพค.

เมื่อพิจารณาผลการประเมินความตองการจําเปนพบวาโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 
มีความตองการจําเปนในสวนของจํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษา และ 
คุณภาพของบัณฑิต สําหรับโครงการ รพค. มีสวนที่เปนความตองการจําเปน ไดแก ผลการเรียน 
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โดยเฉล่ียทุกวิชา การสําเร็จการศึกษาตามกําหนด (4 ป) รายไดตอเดือนของบัณฑิต และคุณภาพของ
บัณฑิต สาเหตุที่ทําใหเกิดความตองการจําเปนดังกลาวคือสภาพที่เปนอยูจริงมีคาอยูในระดับคอนขางต่าํ
อนัเนือ่งมาจากสาเหตหุลายประการดงัทีก่ลาวไวขางตน เชน ภมูลํิาเนาของบณัฑติแตกตางกัน พื้นฐาน
ความรูทางคณิตศาสตรแตกตางกัน ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัวบัณฑิตแตกตางกัน 
เมื่อพิจารณาความตองการจําเปนในสวนคุณภาพของบัณฑิตพบวา บัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือ
บุคลากรทางการศึกษามีความตองการจําเปนในดานการปฏิบัติงานและความรูความสามารถทางวิชาชีพ
ครูมากที่สุด บัณฑิตที่ประกอบอาชีพที่ไมเกี่ยวของกับการศึกษาพบวามีความตองการจําเปนในดาน
บุคลิกภาพและการปฏิบัติงานมากที่สุด สอดคลองกับผลการวิจัยของ ลักษณา ชินะปุตตกุล (2539) ที่
ติดตามผลบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผลการ
วิจัยพบวาบัณฑิตสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับการทํางานและการปรับตัว และสิ่งที่เปนปญหามากที่สุดใน
การปฏิบัติงานของบัณฑิตครศุาสตร คือ ไมพอใจระบบบริหาร

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย
1. ขอเสนอแนะในเชิงนโยบาย
     1) ถาหากมีงบประมาณเพียงพอที่จะดําเนินโครงการตอไปผูวิจัยคิดวาจะเปนประโยชนตอ

การพัฒนาการศึกษาของชาติอยางมาก เนื่องจากผลการวิจัยสรุปไดวาบัณฑิตในโครงการ รพค. มี 
ความรูความสามารถอยูในระดับที่นาพอใจ นอกจากนี้บัณฑิตยังมีความรักและศรัทธาในวิชาชีพครูอยู
ในระดับสูง เพราะถึงแมวารัฐบาลจะไมสามารถบรรจุใหเปนขาราชการในสถาบันศึกษาได แตบัณฑิต
เหลานี้ก็ยังเลือกที่จะประกอบอาชีพครูหรือในสายงานที่เกี่ยวของกับการศึกษาหรือศึกษาตอในระดับ
ปริญญาโททางดานการศึกษา บัณฑิตในโครงการ รพค. จึงสามารถเปนอาจารยผูสอนคณิตศาสตรที่ดี
ได ซ่ึงจะเปนกําลังสําคัญในการผลิตเยาวชนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เนื่องจากวิชาคณิตศาสตร
เปนพื้นฐานสําคัญของการเรยีนในหลายดาน จึงสามารถสรุปไดวาโครงการ รพค. สามารถผลิตบัณฑิต
ไดตอบสนองความตองการของรัฐบาลอยางแทจริง และถาหากเปนไปไดควรเพิ่มงบประมาณในสวนทุน
การศึกษาที่จะจายใหกับนิสิตในแตละเดือน เพราะวาจากการสัมภาษณอาจารยที่รับผิดชอบโครงการ  
รพค. คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดขอมูลวานิสิตบางคนไมไดรับเงินสนับสนุนจากทาง
บานเพิ่มเติมทําใหนิสิตมีปญหาดานการเงิน เนื่องจากในกรุงเทพมหานครมีคาครองชีพสูงเมื่อเทียบกับ
ตางจังหวัด ในขณะที่ทุนอุดหนุนการศึกษาที่รัฐบาลไดจายเปนคาใชจายรายเดือนของนิสิตในโครงการ 
รพค. ในทุกมหาวิทยาลัยมีจํานวนเทากันทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค ซ่ึงปญหาดังกลาวจะสงผลตอ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและบุคลิกภาพของนิสิต
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     2) หนวยงานที่มีหนาที่ผลิตบัณฑิตและหนวยงานที่เปนผูใชบัณฑิตควรมีการประสานกัน
ทั้งในเชิงนโยบายและการดําเนินงาน เนื่องจาก จากการสัมภาษณบัณฑิตในโครงการไดขอมูลวาบัณฑิต
มีความคาดหวังไววาเมื่อสําเร็จการศึกษาแลวจะไดรับการบรรจุเปนครู ซ่ึงเปนอาชีพที่บัณฑิตชอบและ
ศรัทธา จึงเปนแรงกระตุนใหบัณฑิตตั้งใจที่จะศึกษาเลาเรียน เพื่อจะไดนําเอาความรูในสาขาที่เรียนไปใช
ในการประกอบอาชีพ นอกจากนี้ยังพบวาบัณฑิตหลายคนตั้งใจวาจะกลับไปทํางานที่ภูมิลําเนาเดิม ซ่ึง
สามารถสรุปไดวางบประมาณที่รัฐบาลไดลงทุนไปในโครงการ รพค. คุมคากับผลที่ไดรับ เนื่องจาก
สังคมไดบัณฑิตที่มีจิตสํานึกที่จะกลับไปพัฒนาบานเกิดของตน

2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป
     1) ควรนําเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมาไปใชในการประเมินความตองการ 

จําเปนและประสิทธิภาพในเชิงเปรียบเทียบระหวางโครงการที่มีลักษณะในการดําเนินงานคลายคลึงกัน 
เชน มีการใหทุนการศึกษาเหมือนกัน เพราะในการวิจัยครั้งนี้ไดเลือกเปรียบเทียบระหวางโครงการที่ให
ทุนการศึกษา กับโครงการที่นิสิตเปนผูรับภาระดานตนทุนทางการศึกษาเอง จึงทําใหตนทุนของแตละ
โครงการแตกตางกันคอนขางมาก สงผลถึงการวิเคราะหประสิทธิภาพ โดยโครงการที่มีการใหทุนก็ยอม
มีประสิทธิภาพต่ํากวาไมวาจะพิจารณาในระดับใดก็ตาม

     2) โครงการที่จะนําเทคนิค CCA ไปเปนเครื่องมือในการประเมินประสิทธิภาพและความ
ตองการจาํเปนในการดาํเนนิการ ควรมกีารวางแผนในสวนของระบบฐานขอมลูทีเ่อือ้ตอการประเมนิ ไมวา
จะเปนตนทุน กระบวนการหรือผลที่ไดรับ เชน ถาเปนโครงการฝกอบรมวิชาชีพก็ควรมีการติดตามผล 
ผูเขารับการฝกอบรมอยางตอเนื่องในระยะยาว เพื่อทําใหไดขอมูลในสวนของคุณภาพและรายไดของ 
ผูเขารวมโครงการ

     3) ควรนําเทคนิคการวิเคราะหตนทุนและผลที่ตามมาไปใชประเมินโครงการที่มีระยะเวลา
ในการดําเนินโครงการยาวนานพอสมควร เนื่องจากจะทําใหสามารถประเมินไดครบทุกขั้นตอนของ
เทคนิค และสามารถวัดหนวยของอรรถประโยชน (ผลที่ตามมาในระดับสังคม) และผลประโยชนในสวน
ที่เปนรายไดอยางครบถวนและใกลเคียงกับสภาพจริง

     4) ควรมกีารศกึษาองคประกอบของผลทีต่ามมาในระดบัสังคม (mega level) ในบรบิททาง
การศกึษา อาทิเชน อรรถประโยชน ระดบัของความสขุ ความพงึพอใจ และระดบัคณุภาพชวีติของผูเขารวม
โครงการ เพื่อที่จะสามารถนํามาวิเคราะหขอมูลในสวนของระดับสังคม ซ่ึงจะเปนสวนสําคัญที่ทําให 
การประเมนิดวยเทคนคิ CCA มคีวามสมบรูณมากย่ิงขึน้
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ภาคผนวก ก
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
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แบบสอบถาม
คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา

คําชี้แจง
แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อประเมินประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิต ในสาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) 

ภาควชิามธัยมศกึษา คณะครศุาสตร จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ขอมลูทีไ่ดจากทานจะเปนประโยชนตอผูทีเ่กีย่วของ ในการนาํไปใช
วางแผนเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาตอไป

โปรดพิจารณาขอความตอไปนี้ แลวทําการประเมินคุณภาพของบัณฑิต (ชื่อ___________________________) 
ตามความคดิเหน็ของทาน วาบณัฑติมคีณุลักษณะดงัขอความตอไปนีใ้นระดบัใด โดยทาํเครือ่งหมาย    ในชองทีต่รงกับ
ความคิดเห็นของทานมากที่สุด ทั้งในระดับคุณภาพที่เปนอยูและระดับคุณภาพที่ควรจะเปน โดยที่
                 ระดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู หมายถงึ ระดบัคณุภาพของบณัฑติทีท่านสามารถประเมนิไดจากพฤตกิรรมทีบ่ณัฑติแสดงออก
               ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน หมายถึง ระดับคุณภาพของบัณฑิตที่ทานคิดวาควรจะมีอยูในบัณฑิตของภาควิชา

ระดับคุณภาพที่เปนอยู/ที่ควรจะเปน ของบัณฑิต มีความหมายดังนี้
                 5  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบัมากทีส่ดุ
                 4  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบัมาก
                 3  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบัปานกลาง
                 2  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบันอย
                 1  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบันอยทีส่ดุ
                 0  หมายถงึ  บณัฑติไมมคุีณลกัษณะดงักลาว
                                                                        นอย                     มาก    นอย                  มาก

ระดับคุณภาพที่เปนอยู ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน
ขอ คุณลักษณะของบัณฑิต

0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
ดานความรูความสามารถทางวิชาชีพครู

1 ความรูความสามารถดานการจัดการเรียนการสอน
2 ความรูในสาขาวิชาเอก

ดานการปฏิบัติงาน
1 การมาปฏิบัติงานตรงเวลา
2 ความรับผิดชอบตองานสอน
3 ความรับผิดชอบตองานที่นอกเหนืองานสอน
4 ความม่ันใจในการทํางานและทํากิจกรรมตางๆ
5 การทํางานรวมกับผูอื่นได
6 การมีความสามารถในการแกปญหา
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                                                                       นอย                     มาก   นอย                มาก

ระดับคุณภาพที่เปนอยู ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน
ขอ ขอความ

0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
ดานการปฏิบัติงาน (ตอ)

7 ความขยันและมุงม่ันในการทํางาน
8 ความยืดหยุนในการทํางาน
9 การพฒันาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ

ดานบุคลิกภาพ
1 ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น
2 การเปนคนท่ีใฝรูใฝเรียน
3 ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง
4 ความมีระเบียบวินัยในตนเอง
5 ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ
6 ความคิดริเริ่มสรางสรรค
7 ความอดทนในการทํางาน
8 การมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู
9 การเปนคนท่ีกลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก

ดานคุณธรรม
1 ความซื่อสัตยสุจริต
2 การเปนคนท่ีมีนํ้าใจกับเพื่อนรวมงาน
3 ความเมตตากรุณาตอศิษย
4 การเปนคนท่ีเคารพสิทธิของผูอื่น
5 ความยุติธรรม
6 การรูจักใหอภัย

ขอขอบคุณที่ทานไดสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้
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แบบสอบถาม
คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของผูบังคับบัญชา

คําชี้แจง
แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อประเมินประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิต ในสาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) 

ภาควชิามธัยมศกึษา คณะครศุาสตร จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย ขอมลูทีไ่ดจากทานจะเปนประโยชนตอผูทีเ่กีย่วของ ในการนาํไปใช
วางแผนเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาตอไป

โปรดพิจารณาขอความตอไปนี้ แลวทําการประเมินคุณภาพของบัณฑิต (ชื่อ___________________________) 
ตามความคดิเหน็ของทาน วาบณัฑติมคีณุลักษณะดงัขอความตอไปนีใ้นระดบัใด โดยทาํเครือ่งหมาย    ในชองทีต่รงกับ
ความคิดเห็นของทานมากที่สุด ทั้งในระดับคุณภาพที่เปนอยูและระดับคุณภาพที่ควรจะเปน โดยที่
                 ระดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู หมายถงึ ระดบัคณุภาพของบณัฑติทีท่านสามารถประเมนิไดจากพฤตกิรรมทีบ่ณัฑติแสดงออก
               ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน หมายถึง ระดับคุณภาพของบัณฑิตที่ทานคิดวาควรจะมีอยูในบัณฑิตของภาควิชา

ระดับคุณภาพที่เปนอยู/ที่ควรจะเปน ของบัณฑิต มีความหมายดังนี้
                 5  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบัมากทีส่ดุ
                 4  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบัมาก
                 3  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบัปานกลาง
                 2  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบันอย
                 1  หมายถงึ  บณัฑติมีระดบัคุณภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคุณลกัษณะดงักลาวในระดบันอยทีส่ดุ
                 0  หมายถงึ  บณัฑติไมมคุีณลกัษณะดงักลาว

                                                                        นอย                     มาก    นอย                  มาก
ระดับคุณภาพที่เปนอยู ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน

ขอ คุณลักษณะของบัณฑิต
0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5

ดานการปฏิบัติงาน
1 การมาปฏิบัติงานตรงเวลา
2 ความรับผิดชอบตองาน
3 ความม่ันใจในการทํางานและทํากิจกรรมตางๆ
4 การทํางานรวมกับผูอื่นได
5 การมีความสามารถในการแกปญหา
6 ความขยันและมุงม่ันในการทํางาน
7 ความยืดหยุนในการทํางาน
8 การพฒันาและปรบัปรงุการทาํงานอยูเสมอ
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                                                                       นอย                     มาก    นอย                  มาก
ระดับคุณภาพที่เปนอยู ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน

ขอ ขอความ
0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5

ดานบุคลิกภาพ
1 ความมีเหตุมีผลและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น
2 การเปนคนท่ีใฝรูใฝเรียน
3 ความสามารถในการควบคุมอารมณตนเอง
4 ความมีระเบียบวินัยในตนเอง
5 ความสามารถในการปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณ
6 ความคิดริเริ่มสรางสรรค
7 ความอดทนในการทํางาน
8 การเปนคนท่ีกลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก

ดานคุณธรรม
1 ความซื่อสัตยสุจริต
2 การเปนคนท่ีมีนํ้าใจกับเพื่อนรวมงาน
3 การเปนคนท่ีเคารพสิทธิของผูอื่น
4 ความยุติธรรม
5 การรูจักใหอภัย

                           ขอขอบคุณที่ทานไดสละเวลาอันมีคา …..

                                     ในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้ …..
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แบบสอบถาม
คุณภาพของบัณฑิตตามการรับรูของอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโท

คําชี้แจง
แบบสอบถามฉบับน้ีจัดทําขึ้นเพื่อประเมินประสิทธิภาพของการผลิตบัณฑิต ในสาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ภาควชิา

มัธยมศึกษา คณะครศุาสตร จฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั ขอมูลทีไ่ดจากทานจะเปนประโยชนตอผูทีเ่กีย่วของ ในการนาํไปใชวางแผน 
เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาตอไป

โปรดพิจารณาขอความตอไปนี้ แลวทําการประเมินคุณภาพของบัณฑิตตามความคดิเห็นของทาน วาบัณฑติมีคุณลกัษณะดงั 
ขอความตอไปนีใ้นระดบัใด โดยทาํเครือ่งหมาย    ในชองทีต่รงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด ทั้งในระดับคุณภาพที่เปนอยู
และระดับคุณภาพที่ควรจะเปน โดยที่
                 ระดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู หมายถงึ ระดบัคุณภาพของบณัฑติทีท่านสามารถประเมนิไดจากพฤติกรรมทีบ่ณัฑติแสดงออก
               ระดับคุณภาพที่ควรจะเปน หมายถึง ระดับคุณภาพของบัณฑิตที่ทานคิดวาควรจะมีอยูในบัณฑิตของภาควิชา

ระดับคุณภาพที่เปนอยู/ที่ควรจะเปน ของบัณฑิต มีความหมายดังน้ี
                 5  หมายถงึ  บณัฑติมรีะดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคณุลกัษณะดงักลาวในระดบัมากทีส่ดุ
                 4  หมายถงึ  บณัฑติมรีะดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคณุลกัษณะดงักลาวในระดบัมาก
                 3  หมายถงึ  บณัฑติมรีะดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคณุลกัษณะดงักลาวในระดบัปานกลาง
                 2  หมายถงึ  บณัฑติมรีะดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคณุลกัษณะดงักลาวในระดบันอย
                 1  หมายถงึ  บณัฑติมรีะดบัคณุภาพทีเ่ปนอยู/ทีค่วรจะเปน ของคณุลกัษณะดงักลาวในระดบันอยทีส่ดุ
                    0  หมายถึง  บัณฑิตไมมีคุณลักษณะดังกลาว

                                    บัณฑิตชื่อ   นางสาวกมลวรรณ  ตังธนานนท                            
                                                                        นอย                           มาก    นอย                     มาก

ระดับคุณภาพที่เปนอยู ระดับคุณภาพที่ควรจะเปนขอ คุณลักษณะของบัณฑิต 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
1 การเขาหองเรียนตรงเวลา
2 การสงงานตามเวลาที่กําหนด
3 ความมั่นใจในตนเอง
4 การทํางานรวมกับผูอื่น
5 ความมุงมั่นในการทํางานที่ไดรับมอบหมาย
6 การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน
7 การเปนคนที่กลาคิด กลาทํา และกลาแสดงออก
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แบบสอบถามอาจารยภาควิชามัธยมศึกษา สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร

คําชี้แจง
  แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําข้ึนเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับ ผลผลิต (output) และ ผลิตผล 

(product) ที่ไดจากการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร (60 หนวยกิต) รุนปการศึกษา 2539
[บัณฑิตครุศาสตรในโครงการ รพค. รุนแรก] โดยที่

ผลผลิต (output) ที่ไดจากการผลิตบัณฑิต หมายถึง ผลที่เกิดขึ้นจากการที่บัณฑิตนําความรูที่ได
รับขณะศึกษาไปใชในการประกอบอาชีพ

ผลิตผล (product) ที่ไดจากการผลิตบัณฑิต หมายถึง บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด

  แบบสอบถามมีรายละเอียดดังนี้
1. จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศกึษา

คิดเปนรอยละ   95.12  ของจํานวนบัณฑิตในโครงการ รพค. ที่ทํางานแลว
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปนรอยละ  ……………

2. รายไดของบัณฑิตโดยเฉลี่ย    12,507    บาท/เดือน
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปน  ………………….  บาท/เดือน

3. จํานวนบัณฑิตที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด (4 ป) คิดเปนรอยละ  83.05   จากจํานวนนิสิตที่รับเขาในปแรก
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปนรอยละ  ………………….

4. เกรดเฉล่ียสะสม (GPAX) ของบัณฑิต    2.95
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปน  ………………….

ขอขอบคุณที่ทานไดสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้
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แบบสอบถามอาจารยภาควิชามัธยมศึกษา สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกวิทยาศาสตร

คําชี้แจง
  แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําข้ึนเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับ ผลผลิต (output) และ ผลิตผล 

(product) ที่ไดจากการผลิตบัณฑิตครุศาสตร สาขามัธยมศึกษา วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป (34 หนวยกิต) รุนปการศึกษา
2539 โดยที่

ผลผลิต (output) ที่ไดจากการผลิตบัณฑิต หมายถึง ผลที่เกิดขึ้นจากการที่บัณฑิตนําความรูที่ได
รับขณะศึกษาไปใชในการประกอบอาชีพ

ผลิตผล (product) ที่ไดจากการผลิตบัณฑิต หมายถึง บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด

  แบบสอบถามมีรายละเอียดดังนี้
1. จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพครูหรือบุคลากรทางการศึกษา

คิดเปนรอยละ   55.56  ของจํานวนบัณฑิตที่ทํางานแลว
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปนรอยละ  ……………

2. จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอระดับปริญญาโทในสาขาที่เกี่ยวของกับการศึกษา
                   คิดเปนรอยละ   68.75   ของจํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอ
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปน  ………………….

3. รายไดของบัณฑิตโดยเฉลี่ย    10,665    บาท/เดือน
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปน  ………………….  บาท/เดือน

4. จํานวนบัณฑิตที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด (4 ป) คิดเปนรอยละ  89.36   จากจํานวนนิสิตที่รับเขาในปแรก
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปนรอยละ  ………………….

5. เกรดเฉล่ียสะสม (GPAX) ของบัณฑิต    3.15
          ทานมีความคิดเห็นวา       (   )   เหมาะสม
                                                 (   )   ไมเหมาะสม     ควรเปน  ………………….

ขอขอบคุณที่ทานไดสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้
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แบบสัมภาษณขอมูลการประกอบอาชีพของบัณฑิต

คําชี้ แจง   แบบสัมภาษณฉบับนี้ จั ดทําข้ึน เพื่ อติดตามผลการประกอบอาชีพของบัณฑิตที่ สําเ ร็ จการศึกษา   
ในป  2542 สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร) ภาควิขามัธยมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
รายละเอียดของขอมูลที่ตองการมีดังนี้

1. ชื่อ………………………………………….นามสกุล………………………………………………………………………………..
   ที่อยูปจจุบัน   บานเลขที่…………………ซอย……………………………….ถนน………………………………………….
   แขวง……………………………………………เขต……………………………….จังหวัด………………………………………

   รหัสไปรษณีย…………………………………หมายเลขโทรศัพทที่ติดตอได……………………………………………….

2. ปจจุบันทานทํางาน   (ถายังไมทํางาน โปรดขามไปขอ 3)
    2.1    อาชีพ………………………………………………………………………………………………………………………..
    2.2    สถานที่ทํางาน…………………………………………………………………………………………………………….
            สังกัด........................................................................................................................................
            เลขที่…………………………………………..ซอย……………………………..ถนน………………………………..

            แขวง……………………………………………เขต……………………………….จังหวัด……………………….….
            รหัสไปรษณีย…………………………………หมายเลขโทรศัพท………………………………………………….
    2.3    รายไดตอเดือน      กอนหักภาษี…………………………………………..บาท
                                  หลังหักภาษี..................................................บาท
    2.4    ผูบังคับบัญชา ชื่อ…………………………....................………นามสกุล……...………………………………..
           ตําแหนง……………………………………………………………………………………………………………………..
    2.5    เมื่อเรียนจบแลว กอนไดงานทําทานวางงานอยูประมาณ ............................... เดือน
    2.6    ไดงานทําโดยการ    สอบคัดเลือก    มีผูฝากให

3. ปจจุบันทานกําลังศึกษาตอในระดับ…………………………………………………………………………………………..
           สถาบัน…………………………………………………………………………………………………………………….…
           คณะ……………………………………ภาควิชา……………………………….สาขาวิชา……………………………
           อาจารยที่ปรึกษา ชื่อ……………………………………นามสกุล…………………………………………………....
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4.  เกรดของการฝกประสบการณวิชาชีพครู (เฉพาะคนที่เรียนตอ)...........................................................

5.  อาจารยผูสอนที่สามารถสอบถามขอมูลเกี่ยวกับบัณฑิตเพิ่มเติม (เฉพาะคนที่เรียนตอ)
   อาจารยที่สอนในระดับปริญญาตรี

       1) .................................................................................
       2) .................................................................................
       3) .................................................................................

   อาจารยที่สอนในระดับปริญญาโท
       1) .................................................................................
       2) .................................................................................
       3) .................................................................................



ภาคผนวก ข
รายวิชาบังคับและรายวิชาเลือก
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ตารางที่ 1 รายวิชาบังคับและรายวิชาเลือกในการจัดการศึกษาดวยโปรแกรมการศึกษาแบบปกติและ
            โครงการ รพค. คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
วิชาเอกคู (วิทยาศาสตรทั่วไป - คณิตศาสตร)

1. วิชาเอกคณิตศาสตร (34 หนวยกิต)
   รายวิชาบังคับ (25 หนวยกิต)

โครงการ รพค.
วิชาเอกเดี่ยว (คณิตศาสตร)

1. วิชาเอกคณิตศาสตร (60 หนวยกิต)
   รายวิชาบังคับ (51 หนวยกิต)

รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต
2301105
2301106
2301205
2301221
2301222
2301335
2603282

แคลคูลัส 1
แคลคูลัส 2
แคลคูลัส 3
หลักคณิตศาสตร 1
หลักคณิตศาสตร 2
พีชคณิตเชิงเสน
สถิติเพื่อวิทยาศาสตรสุขภาพ

4(4-0-8)
4(4-0-8)
4(4-0-8)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
4(4-0-8)
3(3-0-6)

2301141
2301142
2301143
2301144
2301145
2301146
2301241
2301242
2301243
2301244
2301245
2301246
2301247
2301341
2301342
2301345
2301346

2701370

2701371

แคลคูลัส 1
แคลคูลัส 2
หลักคณิตศาสตร 1
หลักคณิตศาสตร 2
เรขาคณิตวิเคราะห
คอมพิวเตอรเบื้องตน
แคลคูลัส 3
เรขาคณิต
หลักคณิตศาสตร 3
พีชคณิตเชิงเสน 1
คณิตศาสตรดีสครีต
ทฤษฎีสมการ
ความนาจะเปนและสถิติ
การวิเคราะห 1
การวิเคราะห 2
พีชคณิตนามธรรม
ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับแนวคิดทาง
คณิตศาสตร
วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ
สําหรับครู 1
วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ
สําหรับครู 2

3(2-2-5)
3(2-2-5)
2(1-2-3)
2(1-2-3)
3(2-2-5)
3(2-2-5)
3(3-0-6)
3(2-2-5)
2(2-0-4)
3(2-2-5)
2(2-0-4)
3(2-2-5)
3(3-0-6)
3(2-2-5)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
1(0-3-3)

3(3-0-6)

3(3-0-6)
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ตารางที่ 1 (ตอ)

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
วิชาเอกคู (วิทยาศาสตรทั่วไป - คณิตศาสตร)

1. วิชาเอกคณิตศาสตร (34 หนวยกิต) (ตอ)
   รายวิชาเลือก (9 หนวยกิต)

โครงการ รพค.
วิชาเอกเดี่ยว (คณิตศาสตร)

1. วิชาเอกคณิตศาสตร (60 หนวยกิต) (ตอ)
   รายวิชาเลือก (9 หนวยกิต)

รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต
2110183

2110185
2110206

2110281
2110284
2301204
2301231
2301305
2301312
2301315
2301331
2301337
2301343
2301405
2301406
2301408
2301421
2301422
2701303

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอรและการทํา
โปรแกรม
ภาษาการทําโปรแกรมโคบอล
การทําโปรแกรมภาษา
แอสเซมบลี
การทําโปรแกรมเบสิก
การทําโปรแกรมภาษาบาสคาล
แคลคูลัส 4
ทฤษฎีสมการเบื้องตน
คณิตศาสตรชั้นสูง
สมการเชิงอนุพันธ
การวิเคราะหเชิงเวคเตอร
ทฤษฎีจํานวน
พีชคณิตนามธรรม
รากฐานเรขาคณิต
การวิเคราะหเชิงจริงเบื้องตน 1
การวิเคราะหเชิงจริงเบื้องตน 2
การวิเคราะหเชิงซอนเบื้องตน
คณิตตรรกศาสตร
ทฤษฎีเซต
คณิตศาสตรสําหรับครู
มัธยมศกึษา

3(3-0-6)

3(3-0-6)
3(2-2-5)

2(1-2-3)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
4(4-0-8)
4(4-0-8)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)

2301312
2301347
2301363
2301364
2301366
2301408
2301421
2301422
23014441

23014444
2301481
2301482
2701303

2704337

สมการเชิงอนุพันธ
พีชคณิตเชิงเสน
การวิจัยดําเนินการ 1
การวิจัยดําเนินการ 2
การวิเคราะหเชิงตัวเลข
การวิเคราะหเชิงซอนเบื้องตน
คณิตตรรกศาสตร
ทฤษฎีเซต
แนวทางสูความคิดทาง
คณิตศาสตร
โทโพโลยีเบื้องตน
ทฤษฎีเกม
ทฤษฎีคิว
คณิตศาสตรสําหรับ
ครูมัธยมศึกษา
นวัตกรรมคณิตศาสตร

3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)

3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
3(3-0-6)

3(3-0-6)
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ตารางที่ 1 (ตอ)

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
วิชาเอกคู (วิทยาศาสตรทั่วไป - คณิตศาสตร)

2. วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป (34 หนวยกิต)
   รายวิชาบังคับ (24 หนวยกิต)

โครงการ รพค.
วิชาเอกเดี่ยว (คณิตศาสตร)

รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต
2301105
2302111
2302113
2303101
2303102
2304103
2304183
2305101
2305102
2307204
2309201

แคลคูลัส 1
เคมีทั่วไป 1
ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1
ชีววิทยาทั่วไป 1
ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไป
ฟสิกสทั่วไป 1
ปฏิบัติการฟสิกสทั่วไป 1
ชีววิทยาทั่วไป 2
ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไป 2
วิทยาศาสตรของโลก
สมุทรศาสตรทั่วไป

4(4-0-8)
3(3-0-6)
1(0-3-0)
3(3-0-6)
1(0-3-0)
3(3-0-6)
1(0-3-0)
3(3-0-6)
1(0-3-0)
2(2-0-4)
2(2-0-4)

   รายวิชาเลือก (10 หนวยกิต)
รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต

2110183

2110185
2110206

2110281
2110284
2301106
2302112
2304104
2304184

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอรและการทํา
โปรแกรม
ภาษาการทําโปรแกรมโคบอล
การทําโปรแกรมภาษา
แอสเซมบลี
Basic Programming
การทําโปรแกรมภาษาบาสคาล
แคลคูลัส 2
เคมีทั่วไป 2
ฟสิกสทั่วไป 2
ปฏิบัติการฟสิกสทั่วไป 2

3(2-2-5)

3(3-0-6)
3(2-2-5)

2(2-0-4)
3(3-0-6)
4(4-0-8)
3(3-0-6)
3(3-0-6)
1(0-3-0)



137

ตารางที่ 1 (ตอ)

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
วิชาเอกคู (วิทยาศาสตรทั่วไป - คณิตศาสตร)

2. วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป (34 หนวยกิต) (ตอ)
   รายวิชาเลือก (10 หนวยกิต) (ตอ)

โครงการ รพค.
วิชาเอกเดี่ยว (คณิตศาสตร)

รหัส ชื่อรายวิชา หนวยกิต
2304311
2307203
2307208
2314225
2701174
2701206
2701370

2701371

ดาราศาสตรทรงกลม
ธรณีวิทยากายภาพ
ปฏิบัติการธรณีวิทยาทั่วไป
เทคโนโลยีของอาหารเบื้องตน
อุตินิยมขั้นนํา
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ
สําหรับครู 1
วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ
สําหรับครู 2

3(3-0-6)
3(3-0-6)
1(0-3-0)
3(3-0-6)
2(2-0-4)
2(2-0-4)
3(3-0-6)

3(3-0-6)



ภาคผนวก ค
ผลการวิเคราะหคาผลิตผล ผลผลิตและผลที่ตามมา
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ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะหคาผลิตผล คาผลผลิต และคาผลที่ตามมาของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษาแบบปกติ
ระดับคุณภาพ

ผลิตผล (product) ผลผลิต (output)คนที่ เวลาเรียน
(5)

GPAX
(5)

เรียนตอ
(3)

อาชีพ
(2)

รายได
(5)

คุณภาพ
บัณฑิต (5)

คาผลิตผล
(%)

คาผลผลิต
(%)

คาผลที่ตามมา
(%)

1 5 5 9 1 5 5 100.00 73.33 84.00
2 4 2 9 1 5 9 60.00 60.00 60.00
3 5 4 5 9 9 9 90.00 100.00 93.33
4 5 3 1 9 9 9 80.00 20.00 60.00
5 5 3 9 1 5 9 80.00 60.00 70.00
6 5 3 2 9 9 9 80.00 40.00 66.67
7 5 3 5 9 9 9 80.00 100.00 86.67
8 5 3 9 1 5 9 80.00 60.00 70.00
9 5 2 9 4 5 3 70.00 80.00 76.00
10 5 2 9 9 9 9 70.00 - 70.00
11 5 4 9 5 5 4 90.00 93.33 92.00
12 5 4 9 5 5 5 90.00 100.00 96.00
13 5 3 5 9 9 9 80.00 100.00 86.67
14 5 4 9 5 5 9 90.00 100.00 95.00
15 5 4 5 9 9 5 90.00 100.00 95.00
16 5 4 9 5 5 4 90.00 93.33 92.00
17 5 4 9 5 9 9 90.00 100.00 93.33
18 5 1 9 1 5 4 60.00 66.67 64.00
19 5 2 3 9 9 9 70.00 60.00 66.67
20 5 2 9 1 5 9 70.00 60.00 65.00
21 5 4 9 5 9 9 90.00 100.00 93.33
22 5 3 9 4 5 5 80.00 93.33 88.00
23 5 2 1 9 9 9 70.00 20.00 53.33
24 5 4 5 9 9 5 90.00 100.00 95.00
25 5 2 9 1 5 4 70.00 66.67 68.00
26 5 4 4 9 9 9 90.00 80.00 86.67
27 5 3 9 4 5 5 80.00 93.33 88.00
28 5 4 9 5 5 5 90.00 100.00 96.00
29 5 5 5 9 9 5 100.00 100.00 100.00
30 5 4 9 1 5 9 90.00 60.00 75.00
31 5 2 9 4 5 9 70.00 90.00 80.00
32 5 3 9 1 5 3 80.00 60.00 68.00
33 5 3 5 9 9 5 80.00 100.00 90.00
34 5 3 5 9 9 5 80.00 100.00 90.00
35 5 4 9 4 5 5 90.00 93.33 92.00
36 5 3 5 9 9 5 80.00 100.00 90.00
37 5 3 4 9 9 9 80.00 80.00 80.00
38 5 2 5 9 9 5 70.00 100.00 85.00
39 5 2 9 5 4 5 70.00 93.33 84.00
40 5 3 9 1 4 9 80.00 50.00 65.00
41 5 4 9 1 5 9 90.00 60.00 75.00
42 4 3 9 1 5 5 70.00 73.33 72.00
43 5 2 9 5 4 4 70.00 88.67 80.00
44 5 4 9 5 4 5 90.00 93.33 92.00

หมายเหตุ   -  ตัวเลขใน ( ) แทน คะแนนเต็มของแตละองคประกอบ
  -  9  แทน  missing values
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ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะหคาผลิตผล คาผลผลิต และคาผลที่ตามมาของบัณฑิตในโครงการ รพค.
ระดับคุณภาพ

ผลิตผล (product) ผลผลิต (output)คนที่ เวลาเรียน
(5)

GPAX
(5)

เรียนตอ
(3)

อาชีพ
(2)

รายได
(5)

คุณภาพ
บัณฑิต (5)

คาผลิตผล
(%)

คาผลผลิต
(%)

คาผลที่ตามมา
(%)

1 5 2 9 4 5 9 70.00 90.00 80.00
2 5 2 5 9 9 4 70.00 90.00 80.00
3 5 4 9 5 4 5 90.00 93.33 92.00
4 5 4 9 4 5 9 90.00 90.00 90.00
5 5 4 5 9 9 5 90.00 100.00 95.00
6 5 2 5 9 9 5 70.00 100.00 85.00
7 5 2 9 2 5 9 70.00 70.00 70.00
8 5 3 9 5 9 9 80.00 100.00 86.67
9 5 4 9 4 5 5 90.00 93.33 92.00
10 5 3 5 9 9 5 80.00 100.00 90.00
11 5 3 9 1 5 5 80.00 73.33 76.00
12 5 2 9 4 5 5 70.00 93.33 84.00
13 5 3 9 4 5 5 80.00 93.33 88.00
14 5 2 9 4 5 5 70.00 93.33 84.00
15 5 2 5 9 9 5 70.00 100.00 85.00
16 5 3 9 5 9 9 80.00 100.00 86.67
17 3 1 9 9 9 9 40.00 - 40.00
18 5 2 5 9 9 3 70.00 80.00 75.00
19 5 5 9 5 5 9 100.00 100.00 100.00
20 5 2 5 9 9 5 70.00 100.00 85.00
21 5 3 9 5 4 4 80.00 86.67 84.00
22 5 4 9 5 5 9 90.00 100.00 95.00
23 5 4 9 5 9 9 90.00 100.00 93.33
24 5 4 9 5 5 5 90.00 100.00 96.00
25 5 2 9 5 5 5 70.00 100.00 88.00
26 5 3 9 4 5 5 80.00 93.33 88.00
27 5 2 9 4 5 5 70.00 93.33 84.00
28 4 2 9 4 5 9 60.00 90.00 75.00
29 5 3 5 9 9 5 80.00 100.00 90.00
30 5 3 9 4 5 9 80.00 90.00 85.00
31 5 2 9 4 5 9 70.00 90.00 80.00
32 5 4 4 9 9 5 90.00 90.00 90.00
33 5 2 9 4 5 9 70.00 90.00 80.00
34 5 2 9 4 5 5 70.00 93.33 84.00
35 5 4 9 4 5 5 90.00 93.33 92.00
36 5 4 9 5 4 5 90.00 93.33 92.00
37 5 2 9 1 5 5 70.00 73.33 72.00
38 5 4 9 5 5 4 90.00 93.33 92.00
39 3 1 9 9 9 9 40.00 - 40.00
40 5 2 9 5 5 5 70.00 100.00 88.00
41 5 2 5 9 9 5 70.00 100.00 85.00
42 5 2 9 4 5 9 70.00 90.00 80.00
43 5 2 9 5 2 5 70.00 80.00 76.00
44 5 2 9 4 5 5 70.00 93.33 84.00
45 4 2 9 5 5 5 60.00 100.00 84.00
46 5 2 9 4 5 9 70.00 90.00 80.00
47 5 3 9 5 5 5 80.00 100.00 92.00
48 5 4 9 4 5 4 90.00 86.67 88.00
49 5 2 9 5 9 9 70.00 100.00 80.00
50 5 4 9 5 5 9 90.00 100.00 95.00
51 5 3 9 4 5 5 80.00 93.33 88.00
52 3 1 9 4 9 9 40.00 80.00 53.33
53 5 2 9 5 4 9 70.00 90.00 80.00
54 5 2 9 5 4 5 70.00 93.33 84.00
55 3 2 9 9 9 9 50.00 - 50.00
56 3 1 9 9 9 9 40.00 - 40.00

หมายเหตุ   -  ตัวเลขใน ( ) แทน คะแนนเต็มของแตละองคประกอบ
  -  9  แทน  missing values



ภาคผนวก ง
ขอมูลในการวิเคราะหความคุมทุน
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ตารางที่ 4 ตนทุนทางตรงในการผลิตบัณฑิตโปรแกรมการศึกษาปกติเมื่อจําแนกตามปการศึกษา
(หนวย : บาท)

งบประมาณที่จัดสรรให
           ภาคมัธยมศึกษา งบประมาณสวนกลางของคณะครุศาสตร งบประมาณสวนกลางของมหาวิทยาลัย

งบประมาณแผนดิน

รายละเอียด

ปการศึกษา งบประมาณแผนดิน เงินนอกงบประมาณ
ทั้งคณะ ยกเวนโครงการ รพค.

เงินทุนคณะ งบประมาณแผนดิน เงินนอกงบประมาณ

2539 44,100 61,000 63,464,000 2,414,400 15,189,000 578,048,800
2540 70,600 88,900 67,445,000 1,884,000 22,126,000 718,258,000
2541 61,800 57,739,000 1,521,000 32,817,780 591,403,000
2542 104,000 61,414,900 1,170,800 44,855,062 544,147,000

ตารางที่ 5 ตนทุนทางตรงในการผลิตบัณฑิตในโครงการ รพค. เมื่อจําแนกตามปการศึกษา
(หนวย : บาท)

งบประมาณสวนกลางของคณะครุศาสตร งบประมาณสวนกลางของมหาวิทยาลัยรายละเอียด
ปการศึกษา

เงินอุดหนุน
       โครงการ รพค. งบประมาณแผนดิน เงินทุนคณะ งบประมาณแผนดิน เงินนอกงบประมาณ

2539 7,320,000 63,464,000 15,189,000 578,048,800
2540 10,638,862 67,445,000 22,126,000 718,258,000
2541 13,503,200 57,739,000 32,817,780 591,403,000
2542 11,917,960 61,414,900 44,855,062 544,147,000
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ตารางที่ 6 จํานวนนิสิตเมื่อจําแนกตามรายการตาง ๆ

                                ปการศึกษา
    รายการที่จําแนก 2539 2540 2541 2542

โครงการ รพค. 59 118 192 253
โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 150 180 222 235
ภาคมัธยมศึกษา (ยกเวนโครงการ รพค.) 364 405 450 452
ภาคมัธยมศึกษา 423 523 642 705
คณะครุศาสตร (ยกเวนโครงการ รพค.) 2,272 2,445 2,498 2,176
คณะครุศาสตร (ทุกระดับ) 2,331 2,563 2,689 2,424
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 23,581 25,872 27,372 26,682

ที่มา : สํานักทะเบียนและประมวลผล และฝายวางแผนและเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะครุศาสตร

ตารางที่ 7 อัตราการออกกลางคันและจํานวนปโดยเฉลี่ยที่เรียนจริงของบัณฑิตในโปรแกรมการศึกษา
            แบบปกติและโครงการ รพค.

อัตราการออกกลางคัน
(%)

    จํานวนปเฉลี่ย
    ที่เรียนจริง

   จํานวนปที่กําหนด
   ตามหลักสูตร

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ 6.38 4.0341 4
โครงการ รพค. 5.08 4.1964 4

ตารางที่ 8 อัตราเงินเฟอ

ป อัตราเงินเฟอ (%)
2532 5.4
2533 6.0
2534 5.7
2535 4.1
2536 3.3
2537 5.0
2538 5.8
2539 5.9
2540 5.6
2541 8.1
2542 0.3
2543 1.6

                       ที่มา : รายงานประจําปของธนาคารแหงประเทศไทย
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ตารางที่ 9 รายไดของผูสําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในป 2530 และ 2543 ตอคนตอป

อายุ (ป) ป 25301 ป 25432

21 45,727 71,700
22 48,779 76,485
23 51,623 80,945
24 54,468 85,406
25 57,313 89,867
26 60,518 94,892
27 63,003 98,789
28 65,338 102,450
29 67,671 106,108
30 70,006 109,769
31 72,338 113,426
32 74,673 117,087
33 76,288 119,620
34 77,908 122,160
35 79,521 124,689
36 81,138 127,224
37 82,755 129,760
38 83,538 130,988
39 84,320 132,214
40 85,104 133,443
41 85,887 134,671
42 86,671 135,900
43 86,630 135,836
44 86,589 135,772
45 86,547 135,706
46 86,506 135,641
47 86,465 135,577
48 85,698 134,374
49 84,930 133,170
50 84,164 131,969
51 83,397 130,766
52 82,631 129,565
53 81,269 127,430
54 79,910 125,299
55 78,548 123,163
56 77,187 121,029
57 75,827 118,897
58 74,079 116,156
59 72,330 113,413
60 70,582 110,673

หมายเหตุ   1    คัดลอกขอมูลจากงานวิจัยของพัชรี  ผลานุรักษา
2    นําขอมูลรายไดป 2530 ของพัชรี มาปรับดวยอัตราเงินเฟอต้ังแตป 2531 - 2543
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ตารางที ่10 ผลตางของรายไดระหวางบณัฑติครศุาสตร สาขามธัยมศกึษา (วทิยาศาสตร) จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย
             กับผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

โปรแกรมการศึกษาแบบปกติ โครงการ รพค.อายุ (ป) ป.ตรี ม.ปลาย ผลตาง ป.ตรี ม.ปลาย ผลตาง
21 127,985 71,700 56,285 150,079 71,700 78,380
22 127,985 76,485 51,499 150,079 76,485 73,594
23 127,985 80,945 47,040 150,079 80,945 69,135
24 127,985 85,406 42,579 150,079 85,406 64,674
25 167,224 89,867 77,357 208,034 89,867 118,167
26 167,224 94,892 72,332 208,034 94,892 113,142
27 167,224 98,789 68,435 208,034 98,789 109,245
28 167,224 102,450 64,774 208,034 102,450 105,584
29 167,224 106,108 61,116 208,034 106,108 101,926
30 239,151 109,769 129,382 291,355 109,769 181,586
31 239,151 113,426 125,725 291,355 113,426 177,929
32 239,151 117,087 122,064 291,355 117,087 174,268
33 239,151 119,620 119,532 291,355 119,620 171,736
34 239,151 122,160 116,992 291,355 122,160 169,196
35 344,792 124,689 220,103 423,721 124,689 299,032
36 344,792 127,224 217,568 423,721 127,224 296,496
37 344,792 129,760 215,032 423,721 129,760 293,961
38 344,792 130,988 213,804 423,721 130,988 292,733
39 344,792 132,214 212,578 423,721 132,214 291,507
40 324,467 133,443 191,024 391,485 133,443 258,042
41 324,467 134,671 189,797 391,485 134,671 256,814
42 324,467 135,900 188,567 391,485 135,900 255,585
43 324,467 135,836 188,632 391,485 135,836 255,649
44 324,467 135,772 188,696 391,485 135,772 255,714
45 268,859 135,706 133,153 355,626 135,706 219,920
46 268,859 135,641 133,217 355,626 135,641 219,985
47 268,859 135,577 133,281 355,626 135,577 220,049
48 268,859 134,374 134,484 355,626 134,374 221,252
49 268,859 133,170 135,688 355,626 133,170 222,456
50 450,389 131,969 318,419 568,994 131,969 437,025
51 450,389 130,766 319,622 568,994 130,766 438,228
52 450,389 129,565 320,823 568,994 129,565 439,429
53 450,389 127,430 322,959 568,994 127,430 441,564
54 450,389 125,299 325,090 568,994 125,299 443,695
55 491,546 123,163 368,382 602,353 123,163 479,190
56 491,546 121,029 370,516 602,353 121,029 481,324
57 491,546 118,897 372,649 602,353 118,897 483,456
58 491,546 116,156 375,390 602,353 116,156 486,197
59 491,546 113,413 378,132 602,353 113,413 488,940
60 491,546 110,673 380,873 602,353 110,673 491,680



ภาคผนวก จ
จดหมายใหขอเสนอแนะและแหลงสืบคนขอมูลเกี่ยวกับเทคนิค CCA

จาก Roger Kaufman และ Ryan Watkins
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ

นางสาวสขุมุาล ตอฑฆีะ เกดิเมือ่วนัที ่26 สิงหาคม พ.ศ. 2520 ทีจ่งัหวดัภเูกต็ สําเรจ็การศึกษา
บริหารธุรกิจบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) สาขาวิชาเอกคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาโทการเงิน จาก
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เมื่อปการศึกษา 2541 และเขาศึกษาตอในระดับปริญญามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา ณ ภาควิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2542
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