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บทที่ 1 
บทนํา 

 
 

1.1  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การยายถิ่นเปนปรากฏการณที่มีผลตอการพัฒนาประเทศและมีบทบาทสําคัญตอการมีลกัษณะ
แบบเมืองทั้งในกลุมประเทศที่พัฒนาแลวและกลุมประเทศที่กําลังพัฒนา     ในประเทศที่พัฒนาแลว  
การยายถิ่นเกิดขึ้นอยางสมดลุ    เนื่องจากการเพิ่มของประชากรในเขตเมืองมาจากปจจัยดึงดูดของ
ภาคอุตสาหกรรม  โดยการเปลี่ยนแรงงานสวนเกินของภาคเกษตรกรรมในเขตชนบทใหเปน
ประโยชนตอภาคอุตสาหกรรมในเขตเมือง    อีกทั้งเขตเมืองในกลุมประเทศเหลานี้มีระดับชั้นของ
ความเปนเมืองลดหลัน่กนัไป    ประชากรเหลานี้จึงมีการกระจายตัวของประชากรทีค่อนขาง
สม่ําเสมอ     การยายถิ่นจึงเปนกลไกสงเสริมการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน    แตในกลุมประเทศกําลัง
พัฒนา  การยายถิ่นเกิดขึ้นเนือ่งจากปจจยัผลักดนัของภาคเกษตรกรรมในเขตชนบท  เชน  การไรทีด่ิน
ทํากิน  ปญหาราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ํา  และปญหาความแหงแลง  เปนตน     ประชากรจาก
เขตชนบทจึงหลั่งไหลเขาสูเขตเมือง      เขตเมืองในประเทศกาํลังพัฒนาจึงมีอัตราการเติบโตอยาง
รวดเร็ว  และนําไปสูปญหาเอกนครซึ่งเปนปญหาที่สะทอนถึงรูปแบบการพฒันาประเทศที่ไมสมดุล 

สําหรับประเทศไทย   กรุงเทพมหานครเปนมหานครเพียงแหงเดียวของประเทศและเปน 
ศูนยกลางความเจรญิในทุกดาน  ทั้งดานการบริหาร  เศรษฐกิจ  การศึกษา  การคมนาคมขนสง   และ
เปนแหลงที่ตั้งของอุตสาหกรรมตางๆ     กระแสการยายถิน่จากทัว่ทุกสารทิศจึงมุงสูมหานครแหงนี้       
ในป พ.ศ. 2503 พบวา  ประชากรที่อาศยัอยูในนครหลวงกรุงเทพ-ธนบุรีมีสัดสวนประมาณรอยละ 52 
ของประชากรที่อาศัยอยูในเขตเมืองทั้งประเทศ  และสัดสวนนี้เพิ่มขึน้เปนรอยละ 62 ในป พ.ศ. 2523 
(ภัสสร  ลิมานนท  และเพ็ญพร  ธีระสวัสดิ์, 2532: 17)    และในป พ.ศ. 2541 กรุงเทพมหานครมี
ขนาดของความเปนเอกนครสูงกวาเมืองใหญอันดับ 2 คือ  เขตเทศบาลนครนครราชสีมาถึง 28 เทา 
(ปราโมทย  ประสาทกุล, 2543: 286)    การยายถิ่นจึงเปนสาเหตุสําคัญที่ทําใหกรุงเทพมหานครขยายตัว
อยางรวดเรว็  สงผลใหเกิดความไมสมดลุระหวางประชากรกับทรพัยากรที่มีอยู    ปญหานานัปการจึง
เกิดขึ้นรวมถึงปญหาชุมชนแออัด  

แมวารัฐจะไดพยายามหาวิธีการลดบทบาทและอิทธิพลของกรุงเทพมหานคร  โดยกําหนด
นโยบายที่เกี่ยวของกับการยายถิ่นในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  เชน  ในแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2520-2524) รัฐไดกําหนดแผนพัฒนาเมืองหลักในสวน
ภูมิภาคขึ้น (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, ม.ป.ป.: 223)  และใน
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2525-2529) รฐัไดกําหนดแนวทางการพฒันา
ระบบเมืองหลักเมืองรองในสวนภูมิภาค  การพัฒนาพื้นที่เฉพาะ  และการแกปญหาความยากจนใน
เขตชนบท  เพือ่ยับยั้งการยายถิน่เขาสูกรุงเทพมหานคร (สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ, ม.ป.ป.: 131)  และแมแผนพัฒนาฉบบัตอๆ มาจนถงึปจจุบันจะยังคงมีจุดมุงหมาย
มิใหประชากรยายถิ่นเขาสูกรงุเทพมหานครมากเกินไป  แตการยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานครกย็ังคง
เกิดขึ้นอยางตอเนื่อง 

กรุงเทพมหานครยังคงมีอิทธิพลครอบงาํกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมืองของ
ประเทศ  และมีแรงดึงดูดทีสํ่าคัญคือ  การเปนแหลงโอกาสทางเศรษฐกิจของผูยายถิน่    ขอมูลจาก 
สํามะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2503 พบวา  รอยละ 22.8 ของประชากรทั้งหมดในกรงุเทพมหานคร
เปนผูที่เกิดในจังหวัดอื่น  และสัดสวนดังกลาวเพิ่มขึ้นเปนรอยละ 33.7 ในป พ.ศ. 2533 (สํานักงาน
สถิติแหงชาติ, 2536: 9)  และรอยละ 37.3 ในป พ.ศ. 2543 (สํานักงานสถิติแหงชาต,ิ 2545ก: 14) 

การยายถิ่นเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหกรุงเทพมหานครมีจาํนวนประชากรมากกวาจังหวัดอ่ืนๆ  
และมีความหนาแนนของประชากรสูงที่สุดดวยเชนกัน     ในป พ.ศ. 2543  กรุงเทพมหานครมีจํานวน
ประชากรถึง 6.4 ลานคน   และมีความหนาแนนถึง 4,051 คน ตอพื้นที ่1 ตารางกโิลเมตร  (สํานักงาน
สถิติแหงชาติ, 2545ก: 5)     ในขณะทีจ่ังหวดันนทบรุี ซ่ึงเปนจังหวัดที่มคีวามหนาแนนรองลงไปจาก
กรุงเทพมหานคร  มีความหนาแนนเพียง 1,312 คน ตอพื้นที่ 1 ตารางกิโลเมตร (สํานักงานสถิติ
แหงชาติ, 2545ข: 5)     ผูยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานครจึงนาจะตองเผชิญกับปญหาการปรับตัว
มากกวาผูยายถิ่นเขาสูจังหวดัอื่นๆ 

การยายถิ่นเปนปรากฏการณเพื่อตอบสนองความตองการแสวงหาโอกาสในการดาํรงชีวิต 
ที่ดีกวาชวีิตในทองถิ่นตนทาง      ผูยายถิ่นสวนใหญจึงคาดหวังวาการยายถิน่เขาสูกรุงเทพมหานคร 
จะมีสวนชวยยกระดับฐานะความเปนอยูของตนใหดีขึ้น      อยางไรก็ตาม การทีก่รุงเทพมหานครมี
สภาพแวดลอมและลกัษณะทางประชากร  เศรษฐกิจ  และสังคมที่แตกตางจากทองถิน่อื่นอยางมาก     
ผูยายถิ่นเขาสูพื้นที่นี้จึงตองพบกับสภาพแวดลอมที่ไมคุนเคย  ทั้งสิ่งแวดลอมรอบตัวและวิถีชีวิต 
แบบเมืองที่มภีาวะคาครองชีพสูง    ตลอดจนความแออดัและการแกงแยงแขงขนั  ทัง้ในเรื่องการหา 
ที่อยูอาศัยและการหางานทํา    อีกทั้งการที่ผูยายถิ่นสวนใหญยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานครดวยสาเหตุ
ทางเศรษฐกิจนาจะเปนปจจยัสําคัญที่เพิ่มความกดดัน  ความเครยีด  และความรูสึกแปลกแยกใหเกดิ
กับผูยายถิ่นมากยิ่งขึ้น 

นอกจากการยายถิ่นจะเปนการเปลี่ยนสถานที่อยูอาศัยและสถานที่ทาํงานแลว     ผูยายถิ่นยัง
ตองปรับเปลี่ยนแบบแผนวถิชีวีิต  ความเปนอยู  คานยิม  และความคุนเคยตางๆ ดวย     การทีผู่ยายถิน่
ตองเผชญิกับสิ่งใหมๆ นั้น  ทําใหผูยายถิน่จําตองปรับตวัใหเขากับสภาพแวดลอมในทองถิ่นปลายทาง     
การปรบัตวัจึงเปนกระบวนการที่สําคญัที่สุดที่จะทาํใหผูยายถิน่สามารถดํารงชวีิตอยูในทองถิน่
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ปลายทางไดอยางมีความสุข    แตใชวาผูยายถิ่นทุกคนจะสามารถปรับตัวเพื่ออาศัยอยูใน
กรุงเทพมหานครได  โดยเฉพาะผูยายถิน่ทีม่ีคุณลักษณะไมเอื้อตอการใชชีวิตในเขตเมือง    นั่นคือ ผูที่
มีความรูนอยและขาดทักษะในการทํางาน  ซ่ึงเปนผูที่ไดรับผลกระทบจากการมีลักษณะแบบเมือง
ของกรุงเทพมหานคร     ชุมชนแออดัมักจะเปนสถานทีท่ี่ผูยายถิ่นเหลานี้ใชตอบสนองความตองการ
ดานที่อยูอาศยั  คือการเปนแหลงพักพิงราคาถูกแกผูยายถิ่นใหมที่เพิ่งยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานคร  
โดยผูยายถิ่นที่อาศัยอยูกอนจะใหความชวยเหลือแกผูยายถิ่นที่เขามาใหม    แตเนื่องจากผูยายถิ่นที่มา
จากเขตชนบทและอาศัยอยูในชุมชนแออัดมักจะยังคงแบบแผนของวิถีชีวิตแบบชนบทไวทั้งดาน
พฤติกรรม  ทัศนคติ  และคานิยม     ชุมชนแออัดจึงมีลักษณะแบบชุมชนชนบทในชุมชนเมือง  หรือ
อาจกลาวอีกนัยหนึ่งไดวา  ชุมชนแออัดเปนสังคมเล็กทีถ่กูแยกจากสังคมใหญ (โสภณ  พรโชคชัย, 
2528: 10)  ซ่ึงเปนผลใหผูยายถิ่นบางสวนในชุมชนแออัดไมสามารถปรบัเปลี่ยนแบบแผนพฤติกรรม  
ทัศนคติ  และคานิยมใหผสมกลมกลนืเขากับสังคมเมืองไดอยางแทจริง  จึงอาจกลาวไดวา  ผูยาย
ถิ่นที่อาศัยอยูในชุมชนแออัดสวนหนึ่งเปนผูที่มีปญหาการปรับตัวใหเขากับวถิีชีวิตในสังคมเมือง 

การปรับตวัของผูยายถิ่นมผีลกระทบทั้งในระดับบุคคล  ระดับครวัเรือน  และระดับประเทศ       
การที่ผูยายถิ่นสามารถดํารงชีวิตในทองถิ่นปลายทางไดนั้น  ยอมเกิดผลดีตอคุณภาพชีวิตของ 
ตัวผูยายถิ่นเองและสมาชิกในครัวเรือน    อีกทั้งยังกอใหเกิดทรัพยากรมนุษยอันมีคุณคา  เปนกําลัง 
แรงงานที่มีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ (นรีภรณ  จงพีรเดชานนท, 2541: 2)     
แตหากวาผูยายถิ่น  โดยเฉพาะอยางยิ่งผูที่มีบทบาทสําคัญตอสภาพทางเศรษฐกิจของครัวเรือนไม
สามารถปรับตัวได  ก็นาจะเกิดผลเสียตอทั้งตัวผูยายถิ่นเองและตอสมาชิกในครัวเรือน     อีกทั้ง 
ยังอาจสงผลกระทบตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศทั้งโดยตรงและโดยออมอีกดวย     
กลาวคือ การที่ผูยายถิ่นไมสามารถปรับตวัไดอาจสรางความกดดันหรือภาวะความตึงเครยีดทางจติใจ
ขึ้น  และเมื่อจาํเปนตองพยายามทุกวถิีทางเพื่อใหมีชีวิตอยูรอดไดในสังคมเมือง ก็อาจกอใหเกิดปญหา
ตามมา  เชน  ปญหาอาชญากรรม  ปญหาโสเภณี  และปญหายาเสพติด  เปนตน     เปนผลใหรัฐตอง
สูญเสียงบประมาณเปนจํานวนมากในการแกปญหาเหลานี้ 

การปรับตวัของผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  โดยเฉพาะผูยายถิน่ในชุมชนแออัดจึงเปนเรื่องที่
นาสนใจ    เพราะเปนการศึกษาที่จะทําใหทราบถึงคุณลักษณะของประชากรกลุมหนึ่งที่อาศัยอยูใน
ชุมชนแออัด  ซ่ึงเปนชุมชนที่มีลักษณะทางกายภาพโดยทั่วไปแตกตางจากชุมชนประเภทอื่นๆ ใน
กรุงเทพมหานคร     อีกทั้งประชากรในชุมชนแออัดยังเปนผูที่ไดรับผลกระทบจากปญหาการกระจาย
รายไดที่ไมเปนธรรม     กลาวคือ ประชากรในชุมชนแออัดมีรายไดเฉลี่ยต่ํากวารายไดของประชากร
ในกรุงเทพมหานครถึง 3 เทาตัว (อรวรรณ  สุทธางกรู, 2540: 114)     ชุมชนแออัดจึงเปนตัวสะทอน
ถึงปญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ําดานรายไดของประชากรในกรุงเทพมหานคร     ผูอาศยัอยู
ในชุมชนแออัด  โดยเฉพาะผูยายถิ่นจึงเปนกลุมที่ควรไดรับความสนใจและใหความชวยเหลือ      
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สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545-2549)  ซ่ึงมีจุดมุงหมาย
หลักในการแกปญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวติเพื่อใหเกิด  “การพฒันาที่ยัง่ยืนและความ
อยูดีมีสุขของคนไทย”   โดยใหความสําคัญกับดุลยภาพทั้งดานเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  และ 
ส่ิงแวดลอมอยางเทาเทียมทั่วทุกคน (สํานกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 
2544: 13) 

การศกึษาครั้งนี้ผูวิจยัเลือกศกึษาชุมชนแออัดในเขตธนบรุี  กรุงเทพมหานคร    เนื่องจากเขต 
ธนบรุีเปนเขตที่มีบทบาทสําคัญทางเศรษฐกิจของมหานครทางฝงตะวนัตก     นอกจากนี้ เขตธนบรุี
เปนเขตที่มีประชากรมากที่สุดในกรุงเทพมหานคร  คือมีประชากรถึง 210,653 คน (สํานักงานสถิติ
แหงชาติ, 2545ก: 5)    อีกทั้งยังเปนเขตที่มีลักษณะทางประชากรในชุมชนแออัดที่เดนชดัคือ  เปนเขต 
ที่มีชุมชนแออัดรวมทั้งสิ้นถึง 44 ชุมชน  โดยมีประชากรอาศัยอยูในชุมชนเหลานี้ถึง 58,095 คน 
(สํานักพัฒนาชุมชน  กรุงเทพมหานคร, 2544: 23)  หรือคิดเปนรอยละ 27.6 ของประชากรในเขตนี้       

1.2  วัตถุประสงคของการศกึษา 
การศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร   

มีวัตถุประสงค 2 ประการ  คือ 
1)  เพื่อศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบรุี   
2)  เพื่อศึกษาปจจัยที่มีอิทธพิลตอการปรบัตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุร ี

1.3  แนวคิดเชงิทฤษฎ ี
ความตองการท่ีไมไดรับการตอบสนองเปนเหตุใหบุคคลยายถิ่นออกจากทองถิ่นหนึ่งเขาสู 

ทองถิ่นอีกแหงหนึ่ง  เพื่อแสวงหาวิธีการตอบสนองความตองการของตน     การยายถิ่นทําใหผูยายถิ่น
ตองปรับตวัใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมในทองถิน่ปลายทางและความตองการของตนเอง     การ
ปรับตัวจึงเปนกระบวนการทางสังคมทีเ่กดิขึ้นภายหลงัการยายถิ่น   เพื่อปรับเปลีย่นภาวะความไมสมดุล
ระหวางตัวผูยายถิ่นเองกับสภาพแวดลอมในทองถิ่นปลายทาง  ซ่ึงจุดมุงหมายของการปรับตวัคือ  การ
ทําใหมีความสุขในชีวิต ซ่ึงแตละบุคคลยอมมีความสุขแตกตางกัน    แตความสุขที่แทจริงคือ  ความ
พึงพอใจในลกัษณะชวีิตของตน (กันยา  สุวรรณแสง, 2533: 60) 

บุคคลมีพฤติกรรมที่แตกตางกันไปขึ้นอยูกับความตองการอันซับซอนในแตละบุคคล     
Maslow (1970: 35-47) อธิบายความตองการตางๆ ในทฤษฎีลําดับขั้นความตองการของบุคคล  โดยมี
แนวคดิวา  บุคคลมีความตองการมาตั้งแตเมือ่ถือกําเนิดและปรารถนาทีจ่ะไดรับความพงึพอใจจาก
ความตองการ ซ่ึงความตองการเหลานี้มีลกัษณะเรียงลําดบัจากขั้นต่ําสดุสูขั้นสูงสุด  ดังนี ้
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ขั้นที่ 1   ความตองการดานรางกาย (physiological  needs)   เปนความตองการขั้น 
พื้นฐานของบคุคล  ไดแก  การพักผอนนอนหลับ  ความตองการน้ําและอาหาร  ความตองการทางเพศ  
และการไดรับอากาศหายใจ  เปนตน     หากแรงขับดานรางกาย (physiological  drives) เหลานี้ไดรับ
การตอบสนองจนเกดิความพึงพอใจ    ความตองการในขั้นตอไปก็จะถูกกระตุนใหเกิดขึ้น 

ขั้นที่ 2   ความตองการความปลอดภัย (safety  needs)   เมื่อบุคคลไดรบัความพึงพอใจ
ดานรางกายแลว    บุคคลก็จะพัฒนาสูความตองการในขั้นใหม  คือ  ความตองการความปลอดภัย   
ไดแก  ความตองการทีจ่ะอยูอยางมั่นคงและปลอดภยัจากการถูกทํารายรางกายหรือถกูขโมยทรพัยสิน
หรือโรคภยัไขเจ็บตางๆ  

ขั้นที่ 3   ความตองการความรักและความเปนเจาของ (belongingness  and  love  needs)   
เปนความตองการที่เกิดขึ้นเมื่อความตองการดานรางกายและความตองการความปลอดภัยไดรับการ
ตอบสนองแลว     บุคคลตอบสนองความตองการในขั้นนี้  โดยการสรางความสัมพันธกบับุคคลอ่ืน
ในสังคม  เพื่อใหไดรับการยอมรับวาตนเปนสวนหนึ่งของสังคม 

ขั้นที่ 4   ความตองการไดรับการยกยอง (esteem  needs)   เมื่อบุคคลเกดิความพึงพอใจ
จากความตองการความรักและความเปนเจาของแลว    แรงผลักดันในขั้นที่ 3 ก็จะลดลงและความ
ตองการในขั้นที่ 4 จะเขามาแทนที่    นั่นคือ การที่บุคคลตองการรูสึกวาตนมีคุณคาและสามารถที่จะ
ประสบความสําเร็จในหนาที่การงานตางๆ  เปนผูที่ไดรบัการยกยองชมเชยและการยอมรับจากผูอ่ืน 

ขั้นที่ 5   ความตองการเขาใจตนเองอยางแทจริง (the  need  for  self-actualization)   เปน
ความตองการระดับสูงสุดที่บุคคลปรารถนา  คือความตองการประสบความสําเรจ็ตามที่ตนมุงหวังไว     
การเขาใจตนเองอยางแทจริงจึงเปนความตองการสูงสุดของบุคคลที่จะบรรลุถึงเปาหมายที่ตนไดตั้งไว 

ตอมา  Adler (1977: 447)  นาํทฤษฎีลาํดับขั้นความตองการของบุคคลมาประยุกตใชอธิบาย
กระบวนการการปรับตัวของผูยายถิ่น  โดยมีแนวคดิดังนี้  

การยายถิ่นเปนปรากฏการณที่เกิดขึ้นเพื่อตอบสนองความตองการของมนุษยคือ  เพื่อความ 
อยูรอด  และเพื่อแสวงหาโอกาสในการดํารงชีวิตที่ดีกวาเดิม    ดังนั้น การยายถิ่นจึงเปนการตอบสนอง
ความตองการขั้นพื้นฐานประเภทหนึ่งของบุคคล    เมื่อความตองการของบุคคลคือ  ความตองการ 
ยายถิ่นไดรับการตอบสนองแลว     บุคคลจะมีความตองการในระดับขั้นที่สูงขึ้นไปอีกคือ  ความ
ตองการความปลอดภัย  ความตองการความรักและความเปนเจาของ  และความตองการไดรับการ 
ยกยอง  ตามลาํดับ    เมื่อผูยายถิน่สามารถตอบสนองความตองการขั้นตางๆ เหลานีไ้ดแลว      ความ
ตองการขั้นสุดทายของผูยายถิ่นก็คือ  ความตองการเขาใจตนเองอยางแทจริง  ซ่ึงอาจกลาวไดวาเปน 
ขั้นที่ผูยายถิ่นสามารถประสบความสําเรจ็ในการดํารงชีวติในทองถิน่ปลายทางตามทีต่นมุงหวังไว 
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Adler (1977: 447)  กลาววา  การตอบสนองความตองการความปลอดภัย  ความตองการความ
รักและความเปนเจาของ  และความตองการไดรับการยกยองเปนกระบวนการการปรับตัวของผูยายถิ่น 
ซ่ึงสามารถวดัการตอบสนองความตองการเหลานีไ้ดจากความพึงพอใจ    กลาวคือ ความพึงพอใจดาน
ที่อยูอาศัย (housing  satisfaction) ซ่ึงสะทอนถึงความตองการความปลอดภัย     ความพึงพอใจดาน
สังคม (social  satisfaction) ซ่ึงสะทอนถึงความตองการความรักและความเปนเจาของ    และความ 
พึงพอใจดานอาชีพ (work  satisfaction) ซ่ึงสะทอนถึงความตองการไดรับการยกยอง   

อยางไรก็ตาม การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในภาพรวม   
มิไดมุงศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในแตละขั้นของความตองการเหลานี้    ดังนั้น ผูวิจัยจึงมิไดวัด
การปรับตวัของผูยายถิ่นเปนลําดับขั้นดังกลาวขางตน 

ถึงแมวาบคุคลแตละคนจะมคีวามตองการและมีความจําเปนที่คลายคลงึกัน  แตการทีต่องเผชญิ
กับอิทธิพลของส่ิงแวดลอมดานเศรษฐกิจและดานสังคมที่แตกตางกัน    อีกทั้งลักษณะพื้นฐานทาง
กายภาพและความสามารถของบุคคลที่แตกตางกัน  ยอมสงผลกระทบตอการปรับตวัของผูยายถิน่ 

ความตองการอันไมจํากดัของบุคคล  ทําใหบุคคลตองแสวงหาความพงึพอใจสูงสุด ซ่ึงเปนเหตุ
ใหเกิดการยายถิ่น  และทําใหบุคคลตองปรบัตัวดานตางๆ ใหสอดคลองกับสภาพสังคมใหมและความ
ตองการของตน     การปรับตัวจึงเปนผลจากแรงผลกัดันของสภาพแวดลอมในทองถิ่นปลายทาง  และ
แรงผลักดันของสภาพทางรางกายและประสบการณการเรียนรูในอดีต    ดังนั้น คุณลักษณะดาน
ประชากร  และสภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของผูยายถิ่น จึงเปนปจจัยที่สงผลตอการปรับตัว  ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคดิของ  Michalowski (1987: 22-23)  ที่กลาววา  การปรับตัวของผูยายถิ่นขึ้นอยูกบั
ปจจัยหลกั (principle  factor) และปจจัยรอง (secondary  order  factors)  ดังนี ้

ปจจัยหลกัที่สงผลอยางสําคัญตอการปรับตัวของผูยายถิน่คือ  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่น
ปลายทาง    สวนปจจัยรองประกอบดวย  ปจจัยดานประชากร  ปจจัยดานเศรษฐกิจ  และปจจัยดาน
สังคม  โดยแตละปจจัยประกอบดวยตัวแปรตางๆ ดังนี ้

ปจจัยดานประชากร  ไดแก  เพศ  อายุ  สถานภาพสมรส  ความสัมพันธกับหัวหนา 
ครัวเรือน  สถานที่เกิด  และสถานที่อยูอาศยัในทองถิ่นปลายทาง 

ปจจัยดานเศรษฐกิจ  ไดแก  การมีสวนรวมในแรงงาน  อาชีพ  รายได  สถานภาพ 
การทํางาน  และที่อยูอาศัยตลอดจนของใชในครวัเรือน 

ปจจัยดานสังคม  ไดแก  การศึกษา  การฝกอาชีพ  เชื้อชาติ  และภาษา 

นอกจากนี้ ยังมีนักวิชาการทานอื่นเสนอแนะตวัแปรที่มอิีทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น  
คือ  ประสบการณการยายถิน่  และสถานภาพของทองถิน่ตนทาง (Speare, 1983: 22)  ตลอดจนการ 
ไดรับความชวยเหลือทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ (Abu-Lughod, 1961: 31)  
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1.4  กรอบแนวคิด 
การศกึษาครั้งนี้ ผูวิจยักําหนดตัวแปรอิสระ โดยใชทรรศนะของ  Michalowski (1987: 22-23) 

ที่มีแนวคดิวา  ตัวแปรระยะเวลาที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทางเปนปจจัยหลักที่มีอิทธิพลอยางสําคญั
ตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    ในขณะที่ปจจัยดานประชากร  ปจจัยดานเศรษฐกิจ  และปจจัยดาน
สังคมเปนปจจยัรองที่สงผลตอการปรับตวัของผูยายถิน่     นอกจากนี้ ผูวจิัยนําตวัแปรอืน่อีก 3 ตัว 
มารวมพิจารณาดวย  คือตวัแปรที่  Speare (1983: 22)  เสนอแนะ  ไดแก  ประสบการณการยายถิ่น  
และสถานภาพของทองถิ่นตนทาง     และตัวแปรที่  Abu-Lughod (1961: 31)  เสนอแนะ  ไดแก  การ
ไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน  โดยผูวิจัยจัดตัวแปรประสบการณการยายถิ่นไวในปจจัยดาน
ประชากร  และจัดตัวแปรสถานภาพของทองถิ่นตนทาง  และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนไวใน
ปจจัยดานสังคม     สวนตัวแปรที่  Michalowski  เสนอแนะไวแตผูวิจัยพิจารณาวาไมเกี่ยวของกับ
การศึกษาการปรับตัวของผูยายถิน่ในชุมชนแออัดในประเทศไทย  เชน  สถานที่อยูอาศัยในทองถิน่
ปลายทาง  เชื้อชาติ  และภาษา  เปนตน     ผูวิจัยจึงไมนํามาศกึษาในครั้งนี้ดวย 

ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 
มีรายละเอียดดังนี ้

ปจจัยหลกั  ไดแก  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 
ปจจัยรอง  คือ  ปจจัยดานประชากร  ปจจัยดานเศรษฐกิจ  และปจจัยดานสังคม    แตละ

ปจจัยมีตัวแปรดังนี้ 
ปจจัยดานประชากร  ไดแก  เพศ  อายุเมื่อยายถิน่  สถานภาพสมรส   

ประสบการณการยายถิ่น  ภาคที่เกิด  และความสัมพันธกับหัวหนา 
ครัวเรือน   

ปจจัยดานเศรษฐกิจ  ไดแก  อาชีพ  และรายได 
ปจจัยดานสังคม  ไดแก  การศึกษา  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน  และ 

สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 
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การศกึษาครั้งนี้มีกรอบแนวคิดเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางตัวแปรตาม (คือการปรบัตัว
ของผูยายถิน่) กับตัวแปรอิสระ (คือตัวแปรภายใตปจจยัหลักและปจจยัรอง)  ดังนี ้
 

      ตัวแปรอิสระ            ตัวแปรตาม 

• ปจจัยรอง 
ปจจัยดานประชากร 

- เพศ 
- อายุเมื่อยายถิน่ 
- สถานภาพสมรส 
- ประสบการณการยายถิ่น 
- ภาคที่เกิด 
- ความสัมพันธกับหัวหนา 

ครัวเรือน 

ปจจัยดานเศรษฐกิจ 
- อาชีพ 
- รายได 

ปจจัยดานสงัคม 
- การศกึษา 
- การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
- สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 

 

การปรับตัว 

• ปจจัยหลัก 
- ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิน่ปลายทาง 
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1.5  ผลการวิจัยท่ีเก่ียวของ 
การยายถิ่นเปนปรากฏการณสําคัญที่นอกจากจะเกี่ยวของโดยตรงกับตัวผูยายถิ่นแลว ยังสง 

ผลกระทบตอทองถิ่นปลายทางและทองถิ่นตนทางที่ผูยายถิ่นจากมาดวย    การยายถิ่นจึงสงผลกระทบ
ตั้งแตระดับบคุคลจนถึงระดบัประเทศ    ดวยเหตุนี้ จึงมผีูใหความสนใจศึกษาเรื่องนีอ้ยางมาก  
โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมประเทศกาํลังพัฒนาที่ไดรับผลกระทบจากการยายถิ่นเขาสูเขตเมืองจน
เกิดปญหาเอกนคร  ซ่ึงเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ     ผลการวิจัยที่เกี่ยวของมีรายละเอียด
โดยสรุปดังนี ้

1.5.1  ปจจัยหลัก 
การศึกษาครั้งนี้พิจารณาวา  ปจจัยหลักคือ  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  มีผล

ตอการปรับตวัของผูยายถิน่อยางไร     ผลการวจิัยทีเ่กี่ยวของมีรายละเอียดดังนี ้

ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนตัวแปรหลักที่สงอิทธิพลอยางสาํคัญตอ
กระบวนการการปรับตัวของผูยายถิ่น (Michalowski, 1987: 37)    เนื่องจากระยะเวลาที่เปลี่ยนไป 
ทําใหผูยายถิน่เกิดความคุนเคยในสิ่งใหมมากขึ้น  จึงชวยลดความแตกตางระหวางผูยายถิ่นกับสภาพ
สังคมในทองถิ่นปลายทาง    และการอาศยัอยูในทองถิน่ปลายทางเปนระยะเวลานานยังแสดงนัยให
เห็นถึงความพงึพอใจความเปนอยูในทองถิ่นปลายทาง 

การทบทวนผลการวิจัยที่เกี่ยวของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ  Lee  and  
Barringer  (1978: 33)  เรื่องการยายถิ่นและการเคลื่อนที่ทางสังคมของผูยายถิ่นในกรุงโซล  เมืองเตก ู 
และเมืองคอนจู  ประเทศเกาหลีใต  ที่พบวาระยะเวลาการยายถิ่นเปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการ 
ปรับตัวของผูยายถิน่มากกวาตัวแปรอื่นๆ     และการศึกษาของ  Clark  (1983: 49)  เรื่องการปรับตวั
ของผูยายถิน่ในกรุงโซล  ประเทศเกาหลีใต  ก็พบในทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในกรุงโซล
เปนระยะเวลานานกวามีสัดสวนของผูที่ประกอบอาชีพดานวิชาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่อาศัยอยูใน 
กรุงโซลเปนระยะเวลาสั้นกวา (รอยละ 56.3 เปรียบเทียบกับรอยละ 43.8)     เชนเดียวกับการศึกษา 
ของ  McCutcheon  (1983: 113)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในเมืองสรุาบายา  ประเทศอินโดนีเซยี  
ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในเมืองสุราบายาเปนระยะเวลานานกวามีคะแนนเฉลีย่ของคุณภาพบาน 
สูงกวาผูยายถิน่ที่อาศัยอยูในเมืองสุราบายาเปนระยะเวลาสั้นกวา (4.03 คะแนน เปรียบเทียบกับ 3.87 
คะแนน)     รวมทั้งการศกึษาของ  Damian  (1984: 342)  เรื่องการปรับตวัดานอาชพีของผูยายถิน่ใน
ประเทศอิสราเอล  ที่พบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานกวา 
มีสัดสวนของผูที่มีงานทําสูงกวาผูยายถ่ินทีอ่าศัยอยูในทองถ่ินปลายทางเปนระยะเวลาสั้นกวา (รอยละ 
91.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 80.0)  และยังพบวาความพึงพอใจดานอาชีพของผูยายถิ่นแปรผันตาม
ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิน่ปลายทาง 
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ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาเรือ่งการปรับตวัของผูยายถิน่ในประเทศไทย  โดย  
Yongyuan  (2001: 77, 93, 106)  ซ่ึงสํารวจผูยายถิน่ในกรุงเทพมหานครและจังหวัดในภาคตางๆ คือ     ภาค
กลาง  ไดแก  จังหวัดปทุมธานี  จังหวัดชลบุรี  จังหวัดปราจีนบุรี  และจงัหวัดสุพรรณบุรี     ภาคเหนือ   
ไดแก  จังหวัดลําปาง  จังหวัดเชียงราย  จังหวัดแมฮองสอน  จังหวัดพิจิตร  และจังหวัดเพชรบูรณ      
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ไดแก  จังหวัดสรุินทร  จังหวดัยโสธร  จังหวดัขอนแกน  จงัหวัดรอยเอ็ด  
และจังหวัดมุกดาหาร     และภาคใต  ไดแก  จังหวัดกระบี่  จังหวัดสุราษฎรธานี  และจงัหวัดนราธิวาส    
การศึกษานี้วัดการผสมกลมกลืน (assimilation) จากความพึงพอใจดานสังคม  และพบวาผูยาย
ถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานกวา (มากกวา 5 ป) มีสัดสวนของผูที่มีความพึงพอใจ
ดานสังคมในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทางเปนระยะเวลาปานกลาง (1-4 ป)  
และระยะเวลาสั้น (นอยกวา 1 ป) (รอยละ 58.7 เปรยีบเทียบกับรอยละ 44.6 และรอยละ 48.8  ตามลําดบั)    
และเมื่อวดัการบูรณาการรวมหนวย (integration) จากความตั้งใจที่จะอาศัยอยูในทองถิน่ปลายทาง  ก็
พบวาผูยายถิน่ที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานมีสัดสวนของผูที่มีความตั้งใจที่จะ
อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางอยางถาวรสูงกวาผูยายถิ่นทีอ่าศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลา
ปานกลาง  และระยะเวลาสัน้ (รอยละ 56.9 เปรยีบเทียบกับรอยละ 29.8 และรอยละ 45.9  ตามลําดบั)    
การศกึษาครั้งนี้ยังวัดจากการมีกรรมสิทธิ์ในบานและที่ดนิ  และพบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่อาศัยอยู
ในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานมีสัดสวนของผูทีม่ีกรรมสิทธิใ์นบานและทีด่นิสูงกวาผูยาย
ถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลาปานกลาง  และระยะเวลาสั้น (รอยละ 59.6 
เปรยีบเทียบกบัรอยละ 49.4 และรอยละ 45.9  ตามลําดับ)        

การศกึษาการปรับตัวของผูยายถิน่ในกรุงเทพมหานคร ก็พบเชนเดยีวกับการศกึษาขางตน  
เชน  การศึกษาเรื่องการปรับบทบาททางสังคมของลูกจางหญิงยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  โดย  
ยุวดี  คุมเปลี่ยน  (2541: 112-113)  ที่พบวาลูกจางหญิงยายถิน่ที่อาศัยอยูในทองถิน่ปลายทางเปน
ระยะเวลานานกวา (2 ป 1 เดือน ถึง 5 ป) มีสัดสวนของผูที่สามารถปรับบทบาททางสังคมใน
ระดับสูงสูงกวาลูกจางหญิงยายถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลาสั้นกวา (6 เดือน ถึง 2 
ป) (รอยละ 60.0 เปรียบเทยีบกับรอยละ 0.0) อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05    ทั้งนี้เนื่องจาก
ลูกจางหญิงยายถิน่กลุมหลังจะรูสึกประหมาตื่นเตนและรูสึกวาเหว   การสรางสัมพันธกับผูอ่ืนจึงทําได
ยาก   แตกตางจากลูกจางหญิงยายถิ่นกลุมแรก ซ่ึงอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานาน
แลว  จึงเกิดความคุนเคยกับสภาพแวดลอม  ที่อยูอาศัย  และบุคคลรอบขางไดมากกวา     และ
การศกึษาของ  เนาวรัตน  ชโินภาษ  (2542: 96)  เรื่องวิถีชีวิตของผูยายถิน่ชาวใตในกรงุเทพมหานคร  ก็
พบในทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นชาวใตที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานกวา 11 ป 
ขึ้นไปมีสัดสวนของผูที่รับประทานอาหารใตทุกวันต่ํากวาผูยายถิ่นชาวใตที่อาศัยอยูในทองถิ่น
ปลายทางเปนระยะเวลา 6-10 ป  และ 1-5 ป (รอยละ 41.2 เปรียบเทียบกับรอยละ 44.1 และรอยละ 61.8  
ตามลําดับ)    ทั้งนี้เนื่องจากผูที่อาศัยอยูในกรุงเทพมหานครเปนระยะเวลานานสามารถปรับตัวเขากบั
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อาหารของคนภาคกลางไดดีกวา    อีกทั้งสภาพการจราจรที่ติดขัดในกรุงเทพมหานคร  ทําใหตองใช
เวลาในการเดินทางเปนเวลานาน     ผูยายถิ่นชาวใตจึงซ้ืออาหารสําเร็จรูปมากกวาการทําอาหารใต
รับประทานเอง     เชนเดียวกับการศึกษาของ  ดุษฎี  อายวุฒัน  (2540: 81)  เรื่องปจจยัที่มีอิทธิพลตอ
การเลื่อนอาชพีของผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิ่น
ปลายทางเปนระยะเวลานานกวา (1-2 ป) มีคะแนนเฉลี่ยของการเลื่อนระดับอาชีพสูงกวาผูยาย
ถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลาสั้นกวา (นอยกวา 1 ป) (0.41 คะแนน เปรียบเทียบกับ 
0.39 คะแนน)     รวมถึงการศกึษาของ  กุลลักษณ  เลิศภัทรพงศ  (2536: 82)  เรื่องสถานภาพการยาย
ถิ่นที่มีผลตอลักษณะการทํางานของผูยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานคร  ที่พบเชนเดยีวกันวา ผูยาย
ถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานกวามีคะแนนเฉลี่ยของการมีรายไดสูงกวาผูยาย
ถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลาสั้นกวา อยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 0.001 

การศกึษาในจงัหวัดอื่นๆ ก็ใหขอคนพบในทํานองเดียวกนั   เชน  การศกึษาของ  นภาพร  
โกยสมบูรณ  (2523: 74-76)  เรื่องการปรับตัวของกรรมกรที่ยายถิ่นจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือใน
เหมืองแร  จังหวัดภูเก็ต  ทีพ่บวาผูยายถิน่ที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานาน (มากกวา 8 
ป ขึ้นไป) มีสัดสวนของผูที่สามารถปรับตัวตอสภาพแวดลอมในการประกอบอาชีพในระดับสูงสูงกวา
ผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทางเปนระยะเวลาปานกลาง (3-7 ป)  และระยะเวลาสั้น (2 ป และ
ต่ํากวา) (รอยละ 87.1 เปรยีบเทียบกับรอยละ 45.3 และรอยละ 47.3  ตามลาํดับ) อยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่
ระดบั 0.05     และการศกึษาของ  สมศรี  อุยตระกลู  (2525: 61)  เรือ่งการปรบัตวัของกรรมกรทีย่ายถิน่
ไปทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปยางพารา  จังหวดัภูเก็ต  ก็พบเชนเดยีวกนัวา กรรมกรยาย
ถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานกวา (ตั้งแต 3 ป ขึ้นไป) มีสัดสวนของผูที่สามารถ
ปรับตัวโดยเปนที่ยอมรับจากเพื่อนบานในระดับสูงสูงกวากรรมกรยายถิน่ที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง
เปนระยะเวลาสั้นกวา (นอยกวา 3 ป)  (รอยละ 76.9 เปรียบเทียบกับรอยละ 31.6) อยางมีนยัสําคัญทางสถติิ
ที่ระดับ 0.05   

สําหรับการศึกษาในชุมชนแออัดก็ใหขอคนพบในทาํนองเดียวกัน  เชน  การศึกษาของ   
อฑิตยา  นวลศรี  (2528: 60-61, 82)  เรือ่งการปรบัตวัของผูยายถิน่ในกรุงเทพมหานคร  กรณีศกึษาชมุชน
แออดัเชื้อเพลงิพัฒนา  โดยวัดการปรบัตวัดานเศรษฐกจิจากระดับของการประกอบอาชพีหลกั  ซ่ึงพบวา 
ผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในกรุงเทพมหานครเปนระยะเวลานานกวามีสัดสวนของผูที่ปรับตัวดานเศรษฐกิจ
ในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นทีอ่าศัยอยูในกรงุเทพมหานครเปนระยะเวลาปานกลาง  และระยะเวลาสั้นกวา 
(รอยละ 46.2 เปรียบเทียบกับรอยละ 53.3 และรอยละ 27.8  ตามลาํดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05    และยังพบวาผูยายถิ่นที่อาศยัอยูในชุมชนแออัดเปนระยะเวลานานกวามสัีดสวนของผูที่
ปรับตัวดานสังคมในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในชุมชนแออัดเปนระยะเวลาปานกลางและ 
ระยะเวลาสั้นกวา (รอยละ 50.0 เปรยีบเทียบกับรอยละ 27.2 และรอยละ 29.9  ตามลําดับ)     และ
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การศกึษาของ  นรภีรณ  จงพรีเดชานนท  (2541: 115)  เรือ่งการศกึษาแบบแผนการปรับตัวทาง
เศรษฐกิจของผูยายถิ่นที่เขามาทํางานในกรุงเทพมหานครที่อาศัยอยูในชุมชนแออัด  ก็พบเชนเดียวกัน
วา ผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในชุมชนเปนระยะเวลานานกวา 10 ป มีสัดสวนของผูที่ปรับตัวดานเศรษฐกจิใน
ระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในชุมชนเปนระยะเวลา 5-10 ป  และระยะเวลา 1-5 ป (รอยละ 34.5 
เปรยีบเทียบกบัรอยละ 32.6 และรอยละ 10.3  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 

อยางไรก็ตาม การศกึษาเรื่องความสัมพันธระหวางปจจยับางประการกบัการปรับตวัของ 
คนงานยายถิน่ในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ  อําเภอกระทุมแบน  จังหวัดสมุทรสาคร  โดย  บุศรนิทร   
สิทธิรัตนสุนทร  (2536: 93)  ซ่ึงพบวาคนงานยายถิ่นที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทางเปนระยะเวลานาน
มีคะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัรวมทั้ง 4 ดาน  คือ  ดานรางกาย  ดานอัตมโนทัศน  ดานบทบาทหนาที่  
และดานการพึ่งพาระหวางกันของคนงานยายถิ่น  และการปรับตัวดานรางกายต่ํากวาคนงานยาย
ถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลาสั้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001    ทั้งนี้
เนื่องจากความแตกตางระหวางสังคมอุตสาหกรรมกับสังคมเกษตรกรรมที่คนงานยายถิ่นจากมา  ทํา
ใหคนงานยายถิ่นตองละทิ้งประเพณีและวัฒนธรรมเดิมของตน ซ่ึงอาจกอใหเกิดความขัดแยงในใจ    
อีกทั้งสภาพแวดลอมที่สงผลกระทบตอสุขภาพและการทํางานแขงกับเวลา  เปนผลใหคนงานยาย
ถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานยิ่งมีปญหาในการปรับตัว 

การศกึษาทีผ่านมาแสดงใหเห็นอยางชัดเจนวา  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง
เปนตัวแปรทีส่งผลตอการปรับตัวของผูยายถิน่เปนอยางมาก  โดยการวิจัยสวนใหญพบวา ผูยายถิน่ที่
มีระยะเวลาอาศัยอยูในทองถิน่ปลายทางนานกวาจะปรับตัวไดดีกวาผูยายถิน่ที่มีระยะเวลาอาศยัอยูใน
ทองถิ่นปลายทางสั้นกวา   ทั้งนี้เพราะผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานานกวา
จะคุนเคยกับวิถีการดําเนินชีวิต  วัฒนธรรม  ประเพณี  คานิยม  ตลอดจนพฤติกรรมของสมาชิกใน
สังคมใหม  สงผลใหสามารถปรับตัวไดดี    ดังนั้น ผูวจิัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิ่น
แปรผันตามระยะเวลาที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทาง 

1.5.2  ปจจัยรอง 
ปจจัยรองในการศึกษาครั้งนี้มี 3 ปจจัย  ประกอบดวยปจจัยดานประชากร  ปจจัยดาน

เศรษฐกิจ  และปจจยัดานสังคม     ผลการวจิัยที่เกีย่วของกับอิทธิพลของปจจัยรองที่มตีอการปรับตวั
ของผูยายถิน่มดีังนี ้

1.5.2.1  ปจจัยดานประชากร 
ปจจัยดานประชากร  ประกอบดวยตัวแปร 6 ตัว  คือ  เพศ  อายุเมื่อยายถิ่น   

สถานภาพสมรส  ประสบการณการยายถิ่น  ภาคที่เกิด  และความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน      
ผลการวจิัยที่เกี่ยวของมีดังนี ้



 13

1.5.2.1.1  เพศ 
เพศเปนตวัแปรพื้นฐานทางประชากรที่บงบอกถึงความแตกตางทาง

สรีระรางกาย  ความคิด  คานิยม  และทัศนคติ  รวมถึงพฤติกรรมที่สงผลตอการแสดงบทบาทที่ 
แตกตางกนัในสังคม  โดยเพศชายจะสามารถปรับเปลีย่นบทบาทในหนาที่การงานไดดีกวาเพศหญิง   
ในขณะที่เพศหญิงจะสามารถปรับเปลี่ยนบทบาทดานสังคมไดดีกวาเพศชาย    ดังนั้น เพศจึงเปน 
ตวัแปรตวัหนึ่งที่คาดวานาจะมีอิทธิพลตอการปรับตวัของผูยายถิ่น 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ  
Suharso  et  al.  (1976: 6)  เรือ่งการยายถิ่นเขาสูเขตเมืองในประเทศอินโดนีเซีย  ซ่ึงการศึกษานี้สํารวจ
ในพื้นที่ที่มผีูยายถิน่อาศัยอยูจํานวนมากรวม 10 จังหวัด  (เชน  กรุงจารกาตา  จังหวัดสุมาตราตอนใต  
และจังหวัดลําปุง  เปนตน)  และพบวาผูยายถิ่นเพศชายมีสัดสวนของผูที่ประสบความสําเร็จในการ 
ใชชีวิตในเขตเมืองสูงกวาผูยายถิ่นเพศหญิง (รอยละ 61.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 29.0)     การศึกษา
ของ  Montero  (1979: 631)  เรื่องการปรับตัวของผูลี้ภัยชาวเวียดนามในประเทศสหรัฐอเมริกา  ก็
พบในทํานองเดียวกันวา ผูลีภ้ัยเพศชายมีสัดสวนของผูทีม่ีงานทําสูงกวาผูลีภ้ยัเพศหญิง     เชนเดียวกับ
การศึกษาของ  Palmgren  (1981: 161)  เรื่องสถานการณของผูยายถิ่นสตรีในประเทศสวีเดน  ซ่ึงพบวา 
ผูยายถิ่นเพศชายมีคะแนนเฉลี่ยของการวางงานต่ํากวาผูยายถิ่นเพศหญิง (1.2 คะแนน เปรียบเทียบกับ 
1.7 คะแนน)     และการศึกษาของ  Clark  (1983: 80)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในกรุงโซล  
ประเทศเกาหลีใต  ที่พบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นเพศชายมีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตัวดานสังคม 
สูงกวาผูยายถิ่นเพศหญิง  

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  เรื่องการ
ปรับตัวของแรงงานยายถิ่นใหเขากับวิถีชีวิตใหม  โดย  วุฒิกร  สุขีนัย  (2540: 61)  ซ่ึงการศึกษาน้ี
สํารวจผูยายถิน่ในกรุงเทพมหานคร  จังหวดัสมุทรปราการ  จังหวดัปทมุธานี  และจังหวัดฉะเชิงเทรา  
และพบวาแรงงานยายถิ่นเพศชายมีสัดสวนของผูที่ปรับตัวในระดับสูงสูงกวาแรงงานยายถิ่นเพศหญิง 
(รอยละ 20.7 เปรียบเทียบกบัรอยละ 10.9) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05      

การศกึษาการปรับตัวของผูยายถิน่ในกรุงเทพมหานคร ก็มีขอคนพบใน
ทํานองเดียวกนันี้  เชน  การศึกษาของ  Chamratrithirong  et  al.  (1979: 60-62)  เรื่องการปรับตัว  การ
ผสมกลมกลืน  และการบรูณาการรวมหนวยของผูยายถิ่นใหมในกรุงเทพมหานคร  ทีพ่บวาผูยายถิน่
ใหมเพศชายมีสัดสวนของผูที่สามารถปรับตัวในเรื่องความรูเกี่ยวกับสถานที่สําคัญๆ  การเดินทาง  
และการเขารวมกิจกรรมทางศาสนาสูงกวาผูยายถิ่นใหมเพศหญิง     และการศึกษาของ  งามลมัย   
คุปตะวาทิน  (2532: 47)  เรื่องปจจัยที่เปนตวักําหนดความตองการในการตั้งถิ่นฐานของผูยายถิ่นใหม
ในกรุงเทพมหานคร  กพ็บในทํานองเดยีวกันวา ผูยายถิน่ใหมเพศชายมีสัดสวนของผูที่มีกรรมสิทธิ์ใน
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บานสูงกวาผูยายถิน่ใหมเพศหญิง (รอยละ 13.2 เปรียบเทยีบกับรอยละ 11.7)     เชนเดยีวกับการศึกษา
ของ  ดุษฎี  อายุวัฒน  (2540: 81)  เรื่องปจจยัที่มีอิทธิพลตอการเลื่อนอาชีพของผูยายถิน่ที่ยายถิ่นเขาสู
กรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นเพศชายมีคะแนนเฉลีย่ของสถานภาพอาชีพหลังการยายถิ่นสูงกวา
ผูยายถิ่นเพศหญิง (0.65 คะแนน เปรียบเทยีบกับ 0.41 คะแนน) อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ 0.05    
ทั้งนี้เนื่องจากผูยายถิน่เพศชายสวนใหญเขามาประกอบอาชีพในหมวดวชิาชีพและบรหิารสูงกวาผูยาย
ถิ่นเพศหญิง     รวมถึงการศกึษาของ  สาโรช  เนติธรรมกลุ  (2522: 70)  เรื่องการเคลื่อนยายแรงงาน
จากชนบทเขาสูกรงุเทพมหานคร  ที่พบเชนเดยีวกนัวา ผูยายถิน่เพศชายมีสัดสวนของผูที่ชอบชีวติความ
เปนอยูในกรุงเทพมหานครสูงกวาผูยายถิ่นเพศหญิง (รอยละ 62.3 เปรยีบเทียบกับรอยละ 42.0) 

สําหรับการศกึษาในชุมชนแออัดก็ใหขอคนพบในทํานองเดียวกัน  เชน  
การศกึษาของ  อฑิตยา  นวลศรี  (2528: 57, 73)  เรื่องการปรบัตัวของผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  
กรณีศึกษาชุมชนแออัดเชื้อเพลิงพัฒนา  โดยวดัการปรับตัวดานเศรษฐกิจจากระดับของการประกอบ
อาชีพหลัก  และพบวาผูยายถิ่นเพศชายมีสัดสวนของผูทีป่รับตัวดานเศรษฐกิจในระดบัสูงสูงกวาผูยาย
ถิ่นเพศหญิง (รอยละ 50.7 เปรียบเทียบกบัรอยละ 33.6) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05   และ
ยังพบวาผูยายถิ่นเพศชายมีสัดสวนของผูที่ปรับตัวดานสังคมในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นเพศหญิง (รอย
ละ 40.6 เปรยีบเทียบกับรอยละ 35.1)     และการศกึษาของ  นรีภรณ  จงพีรเดชานนท  (2541: 112)  
เรือ่งการศกึษาแบบแผนการปรับตัวทางเศรษฐกิจของผูยายถิ่นทีเ่ขามาทาํงานในกรุงเทพมหานครที่
อาศัยอยูในชุมชนแออัด  กพ็บเชนเดยีวกันวา ผูยายถิ่นเพศชายมีสัดสวนของผูที่สามารถปรับตวัทาง
เศรษฐกิจในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นเพศหญิง (รอยละ 33.8 เปรยีบเทียบกับรอยละ 19.9) อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05       

อยางไรก็ตาม ยังมีการศึกษาที่ใหขอคนพบในทิศทางตรงขามกับ
การศกึษาขางตน  โดยพบวาผูยายถิ่นเพศหญิงสามารถปรบัตัวไดดีกวาผูยายถิ่นเพศชาย  เชน  
การศกึษาของ  เนาวรัตน  ชโินภาษ  (2542: 96)  เรื่องวถิีชวีติของผูยายถิน่ชาวใตในกรงุเทพมหานคร  
ที่พบวาผูยายถิน่ชาวใตเพศชายมีสัดสวนของผูที่รบัประทานอาหารใตทุกวันสูงกวาผูยายถิ่นชาวใต
เพศหญิง (รอยละ 58.1 เปรียบเทียบกับรอยละ 47.7)   แสดงใหเห็นวา ผูยายถิ่นเพศหญิงปรับตัวเขา
กับวิถีชีวิตใหมไดดีกวาผูยายถิ่นเพศชาย    และการศกึษาของ  สมลักษณ  วชิรพัฒนภูมิ  (2529: 44)  
เรื่องความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาในการประกอบอาชีพของผูยายถิ่นจากภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือในกรุงเทพมหานคร  ก็พบในทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นเพศหญิงมีคะแนน
เฉลี่ยของความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นเพศชาย 
(173.38 คะแนน เปรยีบเทยีบกับ 160.28 คะแนน) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   เชนเดียวกับ
การศึกษาของ  ศิริรัตน  รุงเรอืงยศ  (2541: 50)  เรื่องการปรับตัวของแรงงานยายถิ่นในโรงงาน
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อุตสาหกรรมในกรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาแรงงานยายถิน่เพศหญิงมีคะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัสูง
กวาแรงงานยายถิน่เพศชาย     

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นใน
จังหวัดอื่นๆ  เชน  การศึกษาของ  ศันสนีย  ฉิมโฉม  (2529: 84)  เรื่องการศึกษาแรงจูงใจในการยายถิน่
เขาสูเมืองพัทยา  ที่พบวาเมื่อแรกยายถิ่นเขาสูเมืองพัทยานั้น  ผูยายถิ่นเพศชายมสัีดสวนของผูที่ประสบ
ปญหาในการดํารงชวีิตสูงกวาผูยายถิ่นเพศหญิง (รอยละ 90.7 เปรยีบเทียบกับรอยละ 59.7)  ซ่ึงปญหา
ที่ผูยายถิ่นเพศชายพบ  คือการมีเงินไมพอใช     และการศึกษาของ  สมศรี  อุยตระกูล  (2525: 112)  
เรื่องการปรับตัวของกรรมกรยายถิ่นใหเขากับวิถีชีวิตใหมในจังหวัดภูเก็ต  ก็พบเชนเดียวกันวา 
กรรมกรยายถิน่เพศหญิงมีสัดสวนของผูทีส่ามารถปรับตวัโดยเปนที่ยอมรับจากเพื่อนบานในระดับสูง
สูงกวากรรมกรยายถิ่นเพศชาย (รอยละ 81.6 เปรยีบเทียบกับรอยละ 45.7) อยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่
ระดับ 0.05 

ผลการศึกษาสวนใหญพบวา  ผูยายถิ่นเพศชายสามารถปรบัตัวไดดีกวา
ผูยายถิ่นเพศหญิง    ทั้งนี้อาจเปนเพราะสังคมไทยแบงแยกสถานภาพและกาํหนดบทบาทระหวางเพศ
ไวอยางชดัเจน  โดยนักสังคมวิทยาใหทรรศนะวา  กระบวนการการขดัเกลาทางสังคม (socialization  
process) และการปรับทิศทางเชิงสังคม (social  orientation) ไดกําหนดรูปแบบของวถิีชีวิตใหเพศชาย
มีลักษณะเปนผูนําและมีบทบาทสําคัญในการหาเลี้ยงครอบครัว    เพศชายจึงเกิดความมุงมั่นที่จะ
ปรับตัวใหเขากับสังคมใหมมากกวาเพศหญิง     นอกจากนี้ เพศชายมักจะทํางานในอาชีพที่มี
สถานภาพสูงหรืออาชีพที่มีความกาวหนา    ในขณะที่เพศหญิงจะมรีูปแบบของวถิีชีวิตในครอบครัว
เปนสวนใหญ  หรือถาทาํงานนอกบานก็จะเปนลักษณะของงานบริการ (มนตรี  นามมงคล  และ
คณะ, 2543: 25)    ดังนั้น ผูวจิัยจึงตั้งสมมุตฐิานวา  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผันตามเพศชาย 

1.5.2.1.2  อายุเม่ือยายถิ่น 
อายุเมื่อยายถิ่นเปนตัวแปรที่สะทอนถึงความสามารถที่จะเผชิญและ

ปรับเปลี่ยนตนใหเขากับสภาพความเปนอยูในทองถิ่นใหมที่ไมคุนเคย  ซ่ึงมีสวนชวยใหผูยายถิ่น
สามารถอาศยัอยูในทองถิ่นปลายทางไดอยางถาวร    ดังนั้น อายุเมื่อยายถิน่จึงเปนตัวแปรหนึ่งที่คาดวา
นาจะมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิน่ 

การทบทวนผลการวิจัยที่เกี่ยวของในตางประเทศพบวา  ผูยายถิ่นที่ 
ยายถิ่นเมื่ออายนุอยกวาสามารถปรับตวัไดดีกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุมากกวา  เชน  การศึกษาของ  
Browning  (1971: 286)  เรื่องการปรับตวัของผูยายถิน่ในเมืองมอนทรีออล  ประเทศเม็กซิโก  ทีพ่บวา
ผูยายถิ่นที่อยูในวัยหนุมสาวสามารถปรับตัวตอสภาพแวดลอมใหมในเขตเมืองไดดีกวา    การศกึษา
ของ  Brown  (1983: 196)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในกรุงเตหะราน  ประเทศอิหราน  ก็พบ 
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ในทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่อยูในวัยหนุมสาวมีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตัวดานอาชีพสูงกวา 
ผูยายถิ่นที่อยูในวัยกลางคน (5.56 คะแนน เปรียบเทียบกบั 3.43 คะแนน)     เชนเดียวกับการศึกษาของ  
Clark  (1983: 57)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในกรุงโซล  ประเทศเกาหลีใต  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่
ยายถิ่นเมื่ออายุนอยกวา 30 ป มีสัดสวนของผูที่มีงานทาํสูงกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุเทากับหรือ
มากกวา 30 ป ขึ้นไป (รอยละ 42.9 เปรียบเทียบกับรอยละ 35.5)     รวมทั้งการศึกษาของ  Chiswick  
and  Repetto  (2001: 225)  เรื่องการปรับตวัดานภาษาของผูยายถิ่นในประเทศอิสราเอล  ที่พบ
เชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุนอยมีคะแนนเฉลีย่ของการปรับตัวดานภาษา (ฮีบรู) สูงกวาผู
ยายถิ่นทีย่ายถิน่เมื่ออายุมาก     นอกจากนี้ การศึกษาของ  Mahmood  (1994: 523)  เรื่องการปรับตัวของ
ผูยายถิ่นชาวบงักลาเทศในประเทศญี่ปุน  ก็พบวาผูยายถิน่ที่ยายถิ่นเมื่ออายุนอยมีคะแนนเฉลีย่ของการ
ปรับตัวดานทศันคติและคานิยมสูงกวาผูยายถิน่ที่ยายถิน่เมื่ออายุมาก 

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาเรื่องการยายถิน่ของแรงงาน
ไทยไปยังประเทศสิงคโปรตามสัญญาการจางงานระยะสั้น  โดย  ศรันยา  บุนนาค  และเสาวภา   
ชัยมุสิก  (2527: 141-142)  ซ่ึงพบวาแรงงานไทยที่ยายถิ่นเมื่ออายุนอยกวามีสัดสวนของผูที่ตองการ
กลับไปทํางานในประเทศสิงคโปรสูงกวาแรงงานไทยทีย่ายถิน่เมื่ออายมุากกวา     และการศึกษาของ  
Yongyuan  (2001: 57)  ในกรุงเทพมหานครและจังหวัดในภาคตางๆ รวม  17 จังหวัด   เรื่องการปรับตัว
ของผูยายถิ่นในประเทศไทย  โดยวัดการปรับตัว (adjustment) จากปญหาในการดํารงชีวิตในชวง
เดือนแรกที่ยายถิ่นเขาสูทองถิ่นปลายทาง  ก็พบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุ 15-19 ป มี 
สัดสวนของผูที่สามารถปรับตัวโดยไมเกิดปญหาในการดาํรงชีวิตสูงกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุ  
20-29 ป และ 30-44 ป (รอยละ 71.2 เปรยีบเทียบกับรอยละ 62.1 และรอยละ 59.8  ตามลําดับ) อยาง 
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05       

การศกึษาการปรับตัวของผูยายถิน่ในกรุงเทพมหานคร โดย  ดษุฎี   
อายุวัฒน  (2540: 82, 93)  เรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการเลื่อนอาชีพของผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเขาสู
กรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นทีย่ายถิน่เมื่ออายุ 15-24 ป มีคะแนนเฉลี่ยของการเลื่อนระดับอาชีพ
สูงกวาผูยายถิน่ที่ยายถิ่นเมื่ออายุ 25-34 ป และ 35 ป ขึ้นไป (0.58 คะแนน เปรียบเทียบกับ 0.41 คะแนน 
และ 0.16 คะแนน  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    และการศึกษาครั้งนี้ยังพบวา  
ผูยายถิ่นทีย่ายถิ่นเมื่ออายุ 15-19 ป มีสัดสวนของผูที่สามารถเขาสูการจางงานสูงกวาผูยายถิ่นทีย่ายถิน่
เมื่ออายุ  20-24 ป, 25-29 ป, 30-34 ป, 35-39 ป, 40-44 ป และ 45 ป ขึ้นไป (รอยละ 34.1 เปรียบเทียบ
กับรอยละ 21.4, 14.3, 13.9, 2.6, 4.5 และ 17.3  ตามลาํดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01   
ทั้งนี้แสดงใหเห็นวา ผูยายถิน่ที่ยายถิ่นเมื่ออายุนอยกวาสามารถเขาสูการจางงานในภาคอุตสาหกรรม
และภาคบริการของกรุงเทพมหานครไดงายกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุมากกวา 
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การศกึษาทีผ่านมาใหขอคนพบในทํานองเดียวกันวา  ผูยายถิน่ที่ยายถิน่
เมื่ออายุนอยกวาสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเมื่ออายุมากกวา    ทั้งนี้อาจเปนเพราะ 
ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นขณะที่มีอายุนอยจะมีลักษณะของผูที่สนใจใฝหาความรูจากสถานการณภายนอก  
จึงสามารถปรบัตัวไดดี    ในขณะทีผู่ยายถิน่ที่ยายถิ่นขณะที่มีอายุมากจะเคยชนิกับสภาพความเปนอยู
ในทองถิน่เดิม ทําใหปรับตัวไดยากกวา    นอกจากนี้ ผูยายถิน่ที่ยายถิน่ขณะที่มีอายุนอยสามารถรกัษา
ความสัมพันธกับสมาชิกในสังคมและเขาถึงทรพัยากรทางสังคมในทองถิ่นปลายทางไดดีกวา    ดังนั้น 
ผูวจิัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผกผันกับอายุเมื่อยายถิ่น 

1.5.2.1.3  สถานภาพสมรส 
สถานภาพสมรสเปนปจจัยหนึ่งที่สงผลใหบุคคลยายถิน่หรือยับยั้งมใิห

บุคคลยายถิ่น  โดยพบวาผูที่เปนโสดมีโอกาสที่จะยายถิ่นสูงกวาและยายถิ่นในระยะทางที่ไกลกวา    
นอกจากนี้ สถานภาพสมรสยังเปนตวัแปรที่บงชี้ถึงภาระที่บุคคลพึงมี    ผูที่เปนโสดนาจะมีภาระนอย
กวาผูที่สมรสแลว     ความเปนอิสระอาจทําใหผูที่เปนโสดปรับเปลี่ยนสถานภาพทางเศรษฐกิจและ
สังคมไดดีกวาผูยายถิ่นที่สมรสแลว 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศพบวา  ผูยายถิ่นที่เปน
โสดสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มีสถานภาพสมรสอื่นๆ  เชน  การศึกษาของ  Clark  (1983: 
80)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิน่ในกรุงโซล  ประเทศเกาหลีใต  ที่พบวาผูยายถิ่นทีเ่ปนโสดมีคะแนน
เฉลี่ยของการปรับตัวโดยการเขารวมเปนสมาชิกในองคการตางๆ สูงกวาผูยายถิ่นที่สมรสแลว     และ
การศึกษาของ  Suharso  et  al.  (1976: 10)  เรื่องการยายถิ่นเขาสูเขตเมือง 10 แหง ในประเทศอินโดนีเซีย  
ก็พบในทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่เปนโสดมีสัดสวนของผูที่ประสบความสําเร็จในการใชชีวิตใน
เขตเมืองสูงกวาผูยายถิ่นที่มีสถานภาพสมรสอื่นๆ      เชนเดียวกับการศึกษาของ  Browning  (1971: 
288)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในเมืองมอนทรีออล  ประเทศเม็กซิโก  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่เปน
โสดมีสัดสวนของผูที่ปรับตวัดานเศรษฐกจิสูงกวาผูยายถิ่นที่มีสถานภาพสมรสอื่นๆ  

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทยเรื่องการ 
ปรับตัวของผูยายถิน่ในประเทศไทย  โดย  Yongyuan  (2001: 76)  ซ่ึงสํารวจผูยายถิน่ในกรงุเทพมหานคร
และจังหวัดในภาคตางๆ รวม 17 จังหวัด    การศึกษาครั้งนี้วัดการผสมกลมกลืนจากความพึงพอใจ
ดานสังคม  และพบวาผูยายถิ่นที่เปนโสดมีสัดสวนของผูที่มีความพึงพอใจดานสังคมในระดับสูง 
สูงกวาผูยายถิ่นที่สมรส  มาย  หยา  และแยกกันอยู (รอยละ 58.7 เปรียบเทียบกับรอยละ 3.8) อยาง 
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001     

การศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร ก็มีขอคนพบ
ทํานองเดียวกันนี้  เชน  การศึกษาของ  ดุษฎี  อายุวัฒน  (2540: 82, 93)  เรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการ



 18

เลื่อนอาชีพของผูยายถิ่น  ที่พบวาผูยายถิ่นที่เปนโสดมีคะแนนเฉลี่ยของการเลื่อนระดับอาชีพสูงกวา 
ผูยายถิ่นที่สมรสแลว  และผูยายถิ่นที่เปนมาย  หยา  และแยกกันอยู ( 0.63 คะแนน เปรียบเทียบกับ 
0.21 คะแนน และ 0.50 คะแนน  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    แสดงใหเห็นอยาง
ชัดเจนวา ผูยายถิ่นที่เปนโสดไดรับการเลือกสรรใหเลื่อนระดับอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มีสถานภาพ
สมรสอื่นๆ    การศึกษาครั้งนี้ยังพบวา  ผูยายถิ่นที่เปนโสดมีสัดสวนของผูที่ออกจากการจางงานต่ํา
กวาผูยายถิ่นที่สมรสแลว  และผูยายถิ่นที่เปนมาย  หยา  และแยกกันอยู (รอยละ 1.8 เปรียบเทียบกับ
รอยละ 11.0 และรอยละ 20.1  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01    ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากการยายถิ่นในประเทศไทยเปนการยายถิ่นทีผู่ยายถิ่นมุงหวังผลประโยชนทางเศรษฐกิจ
เปนสําคัญ   ดงันั้นกระบวนการการยายถิน่จึงเลือกสรรบุคคลที่เหมาะสม  มีความคลองตัว  และไมมี
ภาระผูกพนั    อีกทั้งโครงสรางของพื้นที่ที่มีลักษณะแบบเมืองสูงดังเชนในกรุงเทพมหานคร     การ
เติบโตของภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการจึงเปนไปอยางรวดเรว็  ซ่ึงตลาดแรงงานเหลานี้เอื้อตอผู
ยายถิน่ที่เปนโสดมากกวา      การศึกษาของ  สมลักษณ  วชิรพัฒนภูมิ  (2529: 47)  เรื่องความพึง
พอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพของผูยายถิน่จากภาคตะวันออกเฉียงเหนือใน
กรุงเทพมหานคร  ก็พบทาํนองเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่เปนโสดมีคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจใน
โอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่สมรสแลว (170.29 คะแนน 
เปรียบเทียบกับ 160.79 คะแนน) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05      

อยางไรก็ตาม ยังมีการศึกษาที่ใหขอคนพบแตกตางจากทีก่ลาวมา  เชน  
การศึกษาผูยายถิ่นระหวางประเทศของ  วรรณี  ตั้งเสาวภาคย  (2543: 53)  เรื่องปจจัยที่มีผลตอการ
ปรับตัวของแรงงานผูยายถิ่นขามชาติในอําเภอแมสาย  จังหวัดเชียงราย  ซ่ึงพบวาแรงงานยายถิ่นขาม
ชาติชาวพมาทีส่มรสและอยูกับคูสมรสมีคะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัสูงกวาแรงงานยายถิน่ขามชาติ
ชาวพมาที่มีสถานภาพสมรสอื่นๆ    ที่เปนเชนนี้อาจเปนเพราะการมีคูสมรสอาศัยอยูดวย  ทําให 
ผูยายถิ่นเกดิความอบอุนใจ  ไมวาเหว  และสามารถปรึกษาปญหาตางๆ ได  จึงมีสวนชวยใหแรงงาน
ยายถิ่นที่มีคูสมรสอาศัยอยูดวยปรับตวัไดด ี 

สําหรับการศึกษาผูยายถิ่นในประเทศ  เชน  การศึกษาของ  วุฒิกร   
สุขีนัย  (2540: 64)  เรื่องการปรับตัวของแรงงานยายถิ่นใหเขากับวิถีชีวิตใหม  ซ่ึงการศึกษานี้สํารวจ 
ผูยายถิ่นในกรงุเทพมหานคร  จังหวัดสมุทรปราการ  จังหวัดปทุมธานี  และจังหวัดฉะเชิงเทรา  ก็พบ
เชนเดียวกันวา แรงงานยายถิน่ที่สมรสแลวมีสัดสวนของผูที่ปรับตวัในระดับสูงสูงกวาแรงงานยายถิน่
ที่เปนโสด  และแรงงานยายถิ่นที่เปนมาย  หยา  และแยกกันอยู (รอยละ 14.8 เปรียบเทียบกับรอยละ 
10.4 และรอยละ 6.1  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ทํานองเดียวกันกับการศึกษา
ของ  งามลมัย  คุปตะวาทิน (2532: 47)  เรื่องปจจัยที่เปนตัวกาํหนดความตองการในการตั้งถิ่นฐาน
ของผูยายถิน่ใหมในกรุงเทพมหานคร  ก็พบวาผูยายถิ่นใหมที่เปนมาย  หยา  และแยกกันอยู มีสัดสวน



 19

ของผูที่มีกรรมสิทธิ์ในบานสูงกวาผูยายถิ่นใหมที่สมรสแลว  และผูยายถิ่นใหมที่เปนโสด (รอยละ 
29.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 24.7 และรอยละ 2.9  ตามลาํดับ)      และการศึกษาของ  บุศรินทร   
สิทธิรัตนสุนทร  (2536: 93)  เรื่องความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับการปรบัตัวของคนงาน
ยายถิน่ในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ  อําเภอกระทุมแบน  จังหวัดสมุทรสาคร  ที่พบวาคนงานยายถิ่น
ที่สมรสและอยูกับคูสมรสมคีะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัดานบทบาทหนาที่สูงกวาคนงานยายถิน่ทีม่ี
สถานภาพสมรสอื่นๆ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01    

การศกึษาทีผ่านมาใหขอคนพบที่แตกตางกัน   แตเนื่องจากผูวิจยัศึกษา
การปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัด  ซ่ึงมีคุณลักษณะบางดานดอยกวาประชากรโดยทั่วไป  เชน  
การศกึษา  รายได  และระดับอาชีพ  เปนตน     ผูที่เปนโสดจึงนาจะเลื่อนระดับฐานะความเปนอยูและ
ปรับตัวเขากับสังคมแหงใหมไดงายกวา     ดังนั้น ผูวิจัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิ่น
แปรผันตามการเปนโสด 

1.5.2.1.4  ประสบการณการยายถิ่น 
การยายถิ่นเปนกระบวนการการเลือกสรรทางประชากรอยางหนึ่ง     

ดังนั้น นอกจากประสบการณการยายถิ่นจะเปนตัวแปรที่แสดงนัยถึงคุณลักษณะสวนบุคคลแลว 
ยังแสดงถึงความรูความสามารถที่ส่ังสมมาตามจาํนวนครั้งของการยายถิ่นดวย     ประสบการณ 
การยายถิ่นจึงนาจะเปนตัวแปรที่ชวยใหผูยายถิ่นสามารถปรับตัวเขากบัวิถีชวีิตใหมไดดีขึ้น 

ผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นหลายครั้งจะปรับเปลี่ยนตนใหเขา
กับลักษณะชวีติแบบเมืองไดดี (Cousins  and  Nagpaul, 1979: 158)     ดังเชนการศกึษาในตางประเทศ
เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในเมืองโบกาตา  ประเทศโคลัมเบีย  โดย  Corno  (1983: 162)  ที่พบวา 
ผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นมากอนมีคะแนนเฉลี่ยของระดับอาชีพแรกสูงกวาผูยายถิ่นที่ไมมี
ประสบการณการยายถิ่น     และการศึกษาของ  Lee  and  Barringer  (1978: 22-27)  เรื่องการยายถิน่
และการเคลื่อนที่ทางสังคมของผูยายถิน่ในกรุงโซล  เมอืงเตกู  และเมอืงคอนจู  ประเทศเกาหลีใต   ก็
พบเชนเดยีวกนัวา ผูยายถิน่ที่มีประสบการณการยายถิน่มากมีคะแนนเฉลี่ยของการเคลื่อนที่ทางสงัคม
สูงกวาผูยายถิน่ที่มีประสบการณการยายถิน่นอย 

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  โดย  
Goldstein  et  al. (1977: 23)  เรื่องการยายถิน่เขาสูกรุงเทพมหานคร  ทีพ่บเชนเดยีวกนัวา ผูยายถิน่ที่มี
ประสบการณการยายถิ่นหลายครั้งมีสัดสวนของผูที่ประกอบอาชีพในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่น
ครั้งแรก     เชนเดียวกับการศึกษาของ  Yongyuan  (2001: 58, 76) ในกรุงเทพมหานครและจังหวัดใน
ภาคตางๆ รวม 17 จังหวัด  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในประเทศไทย  ซ่ึงวัดการปรับตัวจากปญหา
ในการดํารงชีวิตในชวงเดือนแรกที่ยายถิ่นเขาสูทองถิ่นปลายทาง  โดยพบวาผูยายถิ่นที่มี
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ประสบการณการยายถิ่นมากกวา 1 ครั้ง มีสัดสวนของผูที่เกิดปญหาดานอาชีพต่าํกวาผูยายถิน่ทีย่ายถิน่
ครั้งแรก (รอยละ 4.3 เปรยีบเทียบกับรอยละ 7.6)    และเมื่อวัดการผสมกลมกลนืจากความพึงพอใจ
ดานสังคม  กพ็บวาผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นมากกวา 1 ครั้ง มีสัดสวนของผูที่มีความพึง
พอใจดานสังคมสูงกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นครั้งแรก (รอยละ 52.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 41.4)     
และเมื่อวัดการบรูณาการรวมหนวย (integration) จากความตั้งใจที่จะอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง   ก็
พบเชนเดยีวกนัวา ผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นมากกวา 1 ครั้ง มีสัดสวนของผูที่มีความตั้งใจที่
จะอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางอยางถาวรสูงกวาผูยายถิน่ที่ยายถิ่นครั้งแรก (รอยละ36.4 เปรยีบเทียบ
กับรอยละ 24.1) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01    การศึกษาครั้งนี้ยังพบวา  ผูยายถิ่นที่มี
ประสบการณการยายถิ่นมากกวา 1 ครั้ง มีสัดสวนของผูที่มีกรรมสิทธิ์ในบานและที่ดินสูงกวาผูยาย
ถิ่นทีย่ายถิ่นครั้งแรก (รอยละ 53.4 เปรยีบเทียบกับรอยละ 42.8) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

การศึกษาอื่นๆ ก็มีขอคนพบทํานองเดียวกัน  เชน  การศึกษาเรื่องปจจัย 
ที่มีผลกระทบตอการปรับตวัของผูยายถิน่เขาสูเขตเมือง  โดย  อุษณีย  พึ่งปาน  (2529: 90)  ซ่ึงสํารวจ 
ผูยายถิ่นในกรงุเทพมหานคร  เขตเทศบาลเมืองหาดใหญ  เขตเทศบาลนครเชียงใหม  และเขตเทศบาล
เมืองอุบลราชธานี  ที่พบวาผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นมากกวา 1 ครั้ง มีคะแนนเฉลี่ยของ
การปรับตัวดานการมีกรรมสิทธิ์ในบานและที่ดินสูงกวาผูยายถิ่นที่ยายถิ่นครั้งแรก    และการศึกษา
ของ  บุศรินทร  สิทธิรัตนสุนทร  (2536: 93-95)  เรื่องความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับการ
ปรับตัวของคนงานยายถิ่นในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ  อําเภอกระทุมแบน  จังหวัดสมุทรสาคร   
ก็พบในทํานองเดียวกันวา คนงานยายถิน่ทีม่ีประสบการณการยายถิ่นมากกวามีคะแนนเฉลีย่ของการ
ปรับตัวรวมทั้ง 4 ดาน  และการปรับตัวดานอัตมโนทัศนสูงกวาคนงานยายถิ่นที่มีประสบการณการ
ยายถิ่นนอยกวา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    เนื่องจากอาชีพเดิมของคนงานยายถิ่นท่ีไม
เคยยายถิน่มากอนคือ  อาชีพเกษตรกรรม      การยายถิ่นจงึเปนการยายโดยตรงจากสังคมชนบทเขาสู
สังคมเมือง    ทําใหไมเคยชนิกับชีวิตในสงัคมใหม 

อยางไรก็ตาม การศกึษาเรื่องการยายถิ่นของชาวนาจากภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือซ่ึงเปนผูยายถิ่นตามฤดูกาลที่เขามาประกอบอาชีพขี่รถสามลอใน
กรุงเทพมหานคร   ผูยายถิ่นกลุมนี้จึงเปนผูที่ยายถิ่นไปและกลับระหวางทองถิ่นตนทางกับ
กรุงเทพมหานครบอยครั้ง  อันเปนสาเหตุหนึ่งที่เปนผลใหผูยายถิ่นกลุมนี้ขาดแรงกระตุนในการ
ปรับตัวใหเขากับวถิีชีวิตในกรุงเทพมหานคร (Textor, 1961: 45)     และการศึกษาของ  สมลักษณ  
วชิรพัฒนภูมิ  (2529: 60) เรื่องความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพของ
ผูยายถิ่นจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือในกรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่มีประสบการณการ
ยายถิ่นมากกวา 5 ครั้ง มีคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบ
อาชีพต่ํากวาผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่น 2-5 ครั้ง และ 1 ครั้ง (154.45 คะแนน เปรียบเทียบ
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กับ 171.00 คะแนน และ 171.11 คะแนน  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ทั้งนี้
เพราะผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นนอยกวามกัจะเปนผูมีอายนุอย    เมื่อไดทํางานที่กอใหเกิด
รายไดจึงเกิดความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาในการประกอบอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มี
ประสบการณการยายถิ่นมากกวา  

การศึกษาที่ผานมาสวนใหญพบวา  ผูยายถิ่นที่มีประสบการณการ 
ยายถิ่นมากกวาสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มีประสบการณการยายถิ่นนอยกวา  แตเนื่องจาก
การศกึษาครั้งนี้สํารวจผูยายถิ่นในชุมชนแออัด  ซ่ึงมีลักษณะโดยทัว่ไปแตกตางจากผูยายถิ่นทั่วๆ ไป
ในกรุงเทพมหานคร     ดังนั้น ผูวิจัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผกผันกับ
ประสบการณการยายถิ่น 

1.5.2.1.5  ภาคที่เกิด 
ภาคที่เกิดของผูยายถิ่นเปนแหลงปลูกฝงคานิยม  ความเชื่อ  ประเพณี  

และวัฒนธรรมตางๆ    หากผูยายถิ่นอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางที่มีลักษณะทางกายภาพ  เศรษฐกิจ  
และสังคมคลายคลึงกับภาคที่อยูเดิม  ก็จะทําใหผูยายถิ่นปรับตัวไดงายขึ้น     ภาคที่เกิดจึงนาจะเปน 
ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิน่ 

จากการทบทวนผลการวิจัยที่เกี่ยวของพบวา  การศึกษาสวนใหญใช
ภาคที่ผูยายถิ่นจากมามิใชภาคที่ผูยายถิน่เกดิ    แตเนื่องจากการยายถิน่ในประเทศไทยมีลักษณะแบบ
ลัดขั้นตอน  คือเปนการยายถิ่นจากจังหวัดที่เกิดมุงสูกรุงเทพมหานครโดยตรง (ปราโมทย  ประสาทกุล  
และพิมลพรรณ  อิศรภักด,ี 2540: 21)    ดงันั้น ผูวิจยัจึงนําผลการศึกษาที่ผานมา มาทบทวนเพื่อเปน 
แนวทางในการศึกษาครั้งนี้    นั่นคือ ผูยายถิ่นที่มาจากภาคเดียวกันกับทองถิ่นปลายทางสามารถ 
ปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มาจากภาคอื่นๆ  เชน  การศึกษาของ  เสาวนิจ  รัตนวจิิตร  (2540: 64)  เรื่อง
การปรับตัวทางสังคมของเยาวชนแรงงานในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  โดยวัดจากความพึงพอใจ
ในกลุมหรือชุมชนที่ตนเปนสมาชิก  และพบวาเยาวชนแรงงานที่มาจากภาคเดียวกันมีคะแนนเฉลี่ย
ของการปรับตัวทางสังคมสูงกวาเยาวชนแรงงานที่ไมไดมาจากภาคเดียวกัน    ทั้งนี้อาจเปนเพราะ 
เยาวชนแรงงานที่มาจากภาคเดียวกันหรือมาจากวัฒนธรรมทองถิ่นเดียวกันจะมีพฤติกรรมการ
แสดงออก  ทศันคติ  และความคิดที่คลายคลึงและคลอยตามกันไดงาย     การปรับตัวดานสังคมจึง
เกิดขึ้นไดดีกวา     ขอคนพบนี้สอดคลองกับการศึกษาของ  Chamratrithirong  et  al.  (1979: 51, 71)  
เรื่องการปรบัตัว  การผสมกลมกลืน  และการบรูณาการรวมหนวยของผูยายถิน่ใหมในกรุงเทพมหานคร  
ที่พบวาผูยายถิ่นใหมที่มีเพื่อนบานจากทองถิ่นเดียวกันมีสัดสวนของผูที่มีความสัมพันธใกลชิดสูง
กวาผูยายถิ่นใหมที่มีเพื่อนบานมาจากตางทองถิ่นกนั (รอยละ 31.1 เปรียบเทียบกับรอยละ 18.8)     
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ดวยเหตุนี้ การศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  จึง
มักจะพบวา  ผูยายถิ่นที่มาจากภาคกลางสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มาจากภาคอื่นๆ  เชน  
การศึกษาของ  ศิริรัตน  รุงเรอืงยศ  (2541: 91)  เรื่องการปรับตัวของแรงงานยายถิ่นในโรงงาน
อุตสาหกรรมในกรุงเทพมหานคร  ที่พบวาแรงงานยายถิ่นที่มาจากภาคกลางมีคะแนนเฉลี่ยของการ
ปรบัตัวสูงกวาแรงงานยายถิ่นที่มาจากภาคอื่นๆ     และการศึกษาของ  ดุษฎี  อายุวัฒน  (2540: 100)  
เรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการเลื่อนอาชีพของผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานคร  ก็พบใน
ทํานองเดียวกันวา ผูยายถิน่ที่มาจากภาคกลางมีสัดสวนของผูที่ยังคงอยูในการจางงานสูงกวาผูยายถิ่น
ที่มาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคเหนือ  และภาคใต (รอยละ 82.8 เปรียบเทียบกับรอยละ 79.8, 
รอยละ 60.8 และรอยละ 51.9  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 0.01  

การศึกษาในจังหวัดอื่นในภาคกลาง    เรื่องการยายถิ่นเขาสูเขต 
อุตสาหกรรมใหม  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี  โดย  สุกัญญา  อาชวีวทิย  (2534: 99)  ก็พบ
เชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่เกดิในภาคกลางมสัีดสวนของผูที่มีความพึงพอใจตอการยายถิน่สูงกวาผูยาย
ถิ่นที่เกิดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคเหนือ  และภาคตะวันออก (รอยละ 18.0 เปรียบเทียบกับ
รอยละ 13.5, รอยละ 10.7 และรอยละ 7.1  ตามลําดับ)     

สําหรับการศึกษาในชุมชนแออัด  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นใน
กรุงเทพมหานคร  กรณีศึกษาชุมชนแออัดเชื้อเพลิงพัฒนา  โดย  อฑิตยา  นวลศรี  (2528: 77)  ก็พบใน
ทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่มาจากภาคกลางมีสัดสวนของผูที่ปรับตัวดานสังคมในระดับสูงสูงกวา 
ผูยายถิ่นที่มาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และภาคเหนือ (รอยละ 40.5 เปรียบเทียบกับรอยละ 34.6  
และรอยละ 31.8  ตามลําดับ)       

ผูยายถิ่นที่มาจากภาคเหนือ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และภาคใต 
ปรับตัวไดไมดีนัก    ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูยายถิ่นเหลานี้มีความคิด  ความเชื่อ  คานิยม  วัฒนธรรม  
ประเพณี  และพฤติกรรมตามแบบอยางของตน  แมวาจะอาศัยอยูในสภาพแวดลอมทีม่ีลักษณะแบบ
เมืองสูงดังเชนในกรุงเทพมหานคร      ผูยายถิ่นเหลานี้กย็ังคงมีวิถีชีวิตที่ยดึถือวัฒนธรรมเดิมของตน  
ซ่ึงสอดคลองกับขอคนพบในการศึกษาของ  สุรัตน  ชุมจิตต  (2538: 121)  เรื่องวิถีชีวิตของผูยายถิ่น
ชาวเหนือในมหานครกรุงเทพ  ที่พบวาผูยายถิ่นชาวเหนือยังคงใชภาษาถิ่น  “คําเมือง”  และนิยม 
รับประทานอาหารเหนือ  และจะคบหาสมาคมเฉพาะผูที่มาจากภาคเหนอืดวยกัน    สําหรับผูยายถิ่น 
ที่มาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ซึ่งเปรียบเสมือนตัวแทนของผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท    
ผูยายถิ่นจากภาคนี้ ยายถิ่นเพื่อหาเงินสงกลับบาน  จึงไมไดตั้งใจมาเพื่อเปนสวนหนึ่งของสังคมใน
กรุงเทพมหานคร (คลอสเนอร, 2537: 95)    ดวยเหตุนี้ ผูยายถิ่นจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือจึงมี 
สัดสวนของผูที่ยายถิน่กลับสูภูมิลําเนาเดิมสูงกวาผูยายถิน่ที่มาจากภาคอื่นๆ (Chamratrithrong  et  al., 
1979: 51)      นอกจากนี้ การศึกษาของ  กุลลักษณ  เลิศภัทรพงศ  (2536: 93)  เรื่องสถานภาพการ 
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ยายถิน่ที่มผีลตอลกัษณะการทํางานของผูยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานคร  ยังพบวาผูยายถิ่นที่มาจากภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือมีคะแนนเฉลีย่ของรายไดต่ํากวาผูยายถิน่ที่มาจากภาคอื่นๆ อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.001    ทั้งนี้เพราะผูยายถิ่นจากภาคนี้เปนกลุมประชากรที่ไดรับการเลือกสรรทางลบ    
กลาวคือ  ปจจยัผลักดันของทองถิ่นตนทาง  เชน  การเกษตรที่ไมไดผลและการไมมีที่ดินเพาะปลูก   
ทําใหผูยายถิน่ไมมีหนทางเลอืกอ่ืนตองยอมรับรายไดเพยีงเพื่อประทังชีวิตใหอยูรอดไปวันๆ     

อยางไรก็ตาม การศกึษาเรื่องความสัมพันธระหวางปจจยับางประการ
กับการปรับตัวของคนงานยายถิ่นในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ  อําเภอกระทุมแบน  จังหวัด
สมุทรปราการ  โดย  บุศรินทร  สิทธิรัตนสุนทร  (2536: 119-130)  ซ่ึงพบวาคนงานยายถิ่นจากภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือมีคะแนนเฉลีย่ของการปรับตัวรวมทั้ง 4 ดาน สูงกวาคนงานยายถิน่จากภาคอืน่ๆ    
ทั้งนี้เนื่องมาจากคนงานยายถิ่นสวนใหญเปนผูมาจากภาคตะวันออกเฉยีงเหนือจึงเกดิการรวมกลุมขึน้ 
เปนเหตุใหผูยายถิ่นจากภาคอื่นๆ ตองปรับตัวใหเขากับผูอยูอาศัยเดิมและผูที่มาจากภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ    นอกจากนี้ คนงานยายถิ่นที่มาจากภาคนี้สวนใหญจะยายถิ่นตามคําชักชวน
ของญาติหรือเพื่อนที่ทํางานอยูกอน ซ่ึงแตกตางจากคนงานยายถิ่นจากภาคกลางที่เปนผูยายถิ่นมาตาม
ลําพัง    อีกทั้งคนงานยายถิ่นจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีลักษณะไมเลือกงานจึงมีความพึงพอใจ
ในสภาพความเปนอยูและสภาพแวดลอมในทองถิ่นใหมมากกวา      

สําหรับผูยายถิน่ที่มาจากภาคใต  พบวาผูยายถิน่ในภาคนี้ สวนใหญมี
เพื่อนสนิทในกรุงเทพมหานครเปนผูที่มาจากภาคเดยีวกนั  และใชภาษาใตสนทนากบัคนใตดวยกนั    
นอกจากนี้ยังรับประทานอาหารใตเกือบทุกวัน (เนาวรัตน  ชิโนภาษ, 2542: 140)   ซ่ึง  Germani  
(1965: 164-165)    กลาววา  การปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม (accultulation)  คือกระบวนการที่ 
ผูยายถิ่นยอมรับวิถีชีวิตทั้งคุณคา  ทัศนคติ  บทบาทและพฤติกรรมของสังคมในทองถิ่นปลายทาง  
โดยไมปรากฏลักษณะวัฒนธรรมเดิมของตน    ดังนั้น ผูยายถิ่นที่มาจากภาคเหนือ  ภาค
ตะวันออกเฉยีงเหนือ  และภาคใตจึงยังไมสามารถปรับตวัใหเขากับวัฒนธรรมในวถิชีีวิตแบบเมือง   

การศึกษาที่ผานมาสรุปไดวา  ผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานครที่มาจาก
ภาคกลางสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มาจากภาคอื่นๆ    ทั้งนี้อาจเปนเพราะสภาพแวดลอมดาน
กายภาพ  ดานเศรษฐกิจ  และดานสังคมของภาคกลางมีลักษณะคลายคลึงกับกรุงเทพมหานครมากกวา
ภาคอื่นๆ   ผูยายถิ่นจึงไมตองปรับตัวมากนัก   แตเนื่องจากการศึกษาในครั้งนี้ ผูวิจยัใชนิยามศัพทของ 
“ผูยายถิน่” ที่แตกตางจากการศึกษาขางตนที่กลาวมา  โดย  ผูยายถิ่น  หมายถึง  บุคคลซึ่งมีสถานที่อยู
สุดทายนอกชุมชนแออัดที่ศึกษา    ผูยายถิน่สวนหนึ่งจึงอาจเปนผูที่เกดิในกรุงเทพมหานคร   และจาก
การทบทวนผลการวิจัยที่เกี่ยวของพบวา  ผูยายถิ่นที่เกิดในภาคเดียวกันกับทองถิ่นปลายทางสามารถ
ปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่เกิดในภาคอื่นๆ    ดังนั้น ผูวจิัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิ่น
แปรผันตามการถือกําเนดิในกรุงเทพมหานคร 



 24

1.5.2.1.6  ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน 
ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือนเปนตัวแปรที่แสดงถึงภาระตางๆ  

ที่ผูยายถิ่นตองรับผิดชอบ     การเปนหัวหนาครวัเรือนทาํใหผูยายถิน่ตองมุงมั่นที่จะเอาชนะอุปสรรค
การดํารงชีวิตในทองถิ่นปลายทาง    ทั้งนี้เพราะความมั่นคงในที่อยูอาศัยและหนาที่การงานของ 
ผูยายถิ่นสงผลกระทบอยางสาํคัญตอความอยูรอดของครัวเรือน    ดังนั้น ความสัมพันธกับหัวหนา
ครัวเรือนจึงเปนตัวแปรหนึ่งที่คาดวาจะมีสวนสําคัญตอการปรับตัวของผูยายถิ่น 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ  
Suharso  et  al.  (1976: 10)  เรื่องการยายถิ่นเขาสูเขตเมือง 10 แหง ในประเทศอินโดนีเซีย  ที่พบวา 
ผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรอืนมีสัดสวนของผูที่ประสบความสําเรจ็ในการใชชีวิตในเขตเมืองสูงกวา
ผูยายถิ่นที่มีสถานภาพอื่นๆ     และการศึกษาของ  Montero  (1979: 634-635)  เรื่องการปรับตัวของ 
ผูลี้ภัยชาวเวียดนามในประเทศสหรัฐอเมริกา  ก็พบเชนเดียวกันวา ผูลี้ภัยที่เปนหัวหนาครัวเรือนมี 
สัดสวนของผูที่มีงานทําสูงกวาผูลีภ้ัยที่มีสถานภาพอื่นๆ     เชนเดยีวกับการศกึษาของ  Davison  and  
Shannon  (1977: 200)  เรื่องการปรับตัวดานเศรษฐกิจของผูยายถิน่ชาวเม็กซิกันและผูยายถิน่ชาวนโิกร
ในประเทศสหรัฐอเมริกา  ซ่ึงพบวาผูยายถิน่ทั้งสองเชื้อชาติที่เปนหัวหนาครัวเรือนมีสัดสวนของผูทีม่ี
ความมั่นคงในงานสูงกวาผูยายถิน่ที่มีสถานภาพอืน่ๆ 

สําหรับการศึกษาในประเทศไทย  พบวาความสัมพันธกับหัวหนา 
ครัวเรือนเปนตัวแปรที่มผีูใชศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นไมมากนัก     การศึกษาสวนใหญจะ
ใชตัวแปรสถานภาพสมรสเพื่อบงชี้ถึงความสัมพันธระหวางการปรับตัวกับภาระตางๆ ที่ผูยายถิ่น 
ตองรับผิดชอบ      อยางไรก็ตาม การสํารวจของสํานักงานสถิติแหงชาติ  (2539: 7, 11)  ซ่ึงพบวา
กรุงเทพมหานครมีสัดสวนของหัวหนาครัวเรือนที่เปนโสดสูงกวาสัดสวนของหัวหนาครัวเรือนที่ 
เปนโสดทัว่ทั้งประเทศ (รอยละ 16.9 เปรยีบเทียบกับรอยละ 5.1)    และยังพบวากรุงเทพมหานครม ี
สัดสวนของหัวหนาครัวเรือนที่เปนผูยายถิ่นสูงกวาสดัสวนของหัวหนาครัวเรือนที่เปนผูยายถิ่นทั่ว 
ทั้งประเทศ (รอยละ 11.8 เปรียบเทียบกับรอยละ 6.8)     ขอมูลดังกลาวทําใหทราบวา การใชตัวแปร
สถานภาพสมรสเพื่ออธิบายปจจัยที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานครยังไม
เพียงพอ    ผูวิจัยจึงใชตัวแปรความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือนเพื่ออธิบายการปรับตัวของผูยายถิ่น
รวมดวย       

การทบทวนผลการวิจัยที่เกี่ยวของพบวา  ความสัมพันธกับหัวหนา 
ครัวเรือนมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น  โดยผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรือนสามารถปรับตัว
ไดดีกวาผูยายถิ่นที่มีสถานภาพอื่นๆ  เชน  การศกึษาของ  Chamratrithirong  et  al.  (1979: 45)  เรื่องการ
ปรับตัว  การผสมกลมกลืน  และการบรูณาการรวมหนวยของผูยายถิน่ใหมในกรุงเทพมหานคร  ที่พบวา 
ผูยายถิ่นใหมที่เปนหัวหนาครัวเรือนมีสัดสวนของผูที่ยายถิ่นออกจากกรุงเทพมหานครต่ํากวาผูยายถิน่
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ใหมที่เปนบุตร  ญาติพี่นอง  และลูกจาง (รอยละ 16.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 33.3, รอยละ 20.8 และ
รอยละ 40.0  ตามลําดับ)    ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรือนสวนใหญยายถิ่นดวย
เหตุผลทางเศรษฐกิจ     การมภีาระตองเลี้ยงดูครวัเรือนจึงเปนแรงผลักดนัที่ทาํใหผูยายถิ่นตองปรับตวั
เขากับสภาพทางเศรษฐกิจและทางสังคมของทองถิ่นปลายทางใหได     เหตุผลดังกลาวสอดคลอง 
กับการศึกษาของ  แครี่  ริคเตอร  และคณะ  (2540: 47)  เรื่องการยายถิ่นเปนการเพิ่มรายไดหรือเพิ่ม
ความเครยีดใหกับครอบครวัชนบท  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นทีเ่ปนหัวหนาครัวเรือนมีสัดสวนของผูที่สงเงิน
กลับบานสูงกวาผูยายถิ่นทีเ่ปนบุตร    ผลการศึกษานีแ้สดงใหเห็นถึงความสามารถในการปรับตวัดาน
เศรษฐกิจของผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรอืน      

การศึกษาทีผ่านมาใหขอคนพบในทิศทางเดียวกัน    ทั้งนี้เพราะหัวหนา 
ครัวเรือนมีบทบาทสําคัญตอความเปนอยูในครัวเรือน     ผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรอืนจึงตองปรับตัว
เพื่อความอยูรอดทั้งของตนและสมาชิกในครัวเรือน     ความคาดหวังจากสมาชิกจึงเปนตัวกระตุนให
เกิดแรงจูงใจที่จะประสบความสําเร็จในชีวิต  โดยแสดงออกเปนพฤติกรรมการปรับตัวใหเขากับชีวิต
ใหม ซ่ึงมีผลตอสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน    ดังนั้น ผูวิจัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การ
ปรับตัวของผูยายถิน่แปรผันตามการเปนหัวหนาครวัเรือน 

1.5.2.2  ปจจัยดานเศรษฐกิจ 
ปจจัยดานเศรษฐกิจ  ประกอบดวยตัวแปร 2 ตัว  คือ  อาชีพ  และรายได    

ผลการวิจัยทีเ่กี่ยวของมีดังนี ้

1.5.2.2.1  อาชพี 
การยายถิ่นเปนผลใหผูยายถิ่นตองแสวงหาอาชีพใหมที่ทําใหตน 

และครัวเรือนดํารงชีวิตอยูไดในทองถิ่นปลายทาง      อาชีพจึงเปนตัวแปรหนึ่งที่แสดงใหเห็นถึง 
คุณลักษณะของตัวผูยายถิ่น ซ่ึงมีผลตอสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม    และการที่อาชีพแตละ
ประเภทมลีักษณะทีแ่ตกตางกัน  บางอาชีพตองใชความรูและทักษะในการประกอบอาชีพ  แตบาง
อาชีพตองอาศัยแรงงานเพียงอยางเดยีว   ส่ิงเหลานี้นาจะมีผลตอการปรบัตัวของผูยายถิ่น 

การทบทวนผลการวจิัยที่เกี่ยวของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ 
Kirkland  (1984: 120)  เรื่องการตั้งถิ่นฐานและการปรับตวัของผูยายถิ่นชาวอารมเีนียในเมืองซิดนีย  
ประเทศออสเตรเลยี  โดยวัดการปรับตวัดานอาชีพจากการเปรยีบเทียบอาชีพกอนยายถิ่น  อาชีพแรก
หลังยายถิ่น  และอาชีพปจจบุัน    การศึกษานี้พบวา ผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพการคาและกรรมกรมี
คะแนนเฉลีย่ของการเปลีย่นแปลงดานอาชพีสูงกวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพอ่ืนๆ     การศกึษาของ  
Mahmood  (1994: 516)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นชาวบังกลาเทศในประเทศญี่ปุน  ก็พบใน
ทํานองเดียวกนัวา ผูยายถิน่ที่ประกอบอาชีพการคามีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตวัดานภาษา (ญี่ปุน) 
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สูงกวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพอ่ืนๆ      เชนเดียวกับการศึกษาของ  Lee  and  Barringer  (1978:  
13-14)  เรื่องการยายถิ่นและการเคลื่อนที่ทางสังคมของผูยายถิ่นในกรุงโซล  เมืองเตกู  และเมืองคอนจู  
ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพการคามคีะแนนเฉลีย่ของการเคลื่อนที่ทางสังคมสูงกวาผูยายถิ่นที่
ประกอบอาชีพอ่ืนๆ     รวมทั้งการศึกษาของ  Browning  (1971: 291)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่น
ในเมืองมอนทรีออล  ประเทศเม็กซิโก  ท่ีพบเชนเดียวกันวา ผูยายถิน่ทีป่ระกอบอาชีพการคามีสัดสวน
ของผูที่ปรับตวัดานอาชพีในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพอ่ืนๆ 

ขอคนพบนี้สอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  เรื่องปจจัยที่มีผล
ตอการปรับตัวของแรงงานผูยายถิ่นขามชาติชาวพมาในอําเภอแมสาย  จังหวัดเชียงราย  โดย  วรรณี  
ตั้งเสาวภาคย  (2543: 54)  ที่พบวาแรงงานยายถิ่นขามชาติชาวพมาที่ประกอบอาชีพคาขายและบรกิาร
มีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตัวสูงกวาแรงงานยายถิ่นที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและหัตถกรรม  
และแรงงานยายถิ่นที่ประกอบอาชีพการผลิตและกอสราง    ทั้งนี้เนื่องจากอาชีพคาขายและบริการ
เปนงานที่ตองพบปะผูคนมากมาย  และยังตองใชความรูบางแมวาจะไมมากนัก จึงเกิดการเรียนรูวิถี
การดําเนินชีวิตในสังคมใหมไดดี       

อยางไรก็ตาม การศึกษาเรื่องการศึกษาแรงจูงใจในการยายถิ่นเขาสู
เมืองพัทยา  โดย  ศันสนยี  ฉิมโฉม  (2529: 91)  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพในกระบวนการ
การผลิตและกรรมกรมีสัดสวนของผูที่คิดวาเมืองพัทยามีสภาพโดยทั่วไปดีกวาทองถิ่นตนทางสูงกวา 
ผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพบริการ  การคา  วิชาชีพ  และเสมียน (รอยละ 67.4 เปรียบเทียบกับรอยละ 
58.6, รอยละ 58.6, รอยละ 50.0 และรอยละ 12.5  ตามลําดบั)     ในขณะที่การศกึษาของ  สมลักษณ  
วชิรพิพัฒนภมูิ  (2529: 52)  เรื่องความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพของ 
ผูยายถิ่นจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือในกรุงเทพมหานคร  ที่พบวาผูยายถิน่ที่ประกอบอาชีพบริการ 
มีคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพสูงกวาผูยายถิ่น 
ที่ประกอบอาชีพการคา  พนักงานขับยานพาหนะ  และอาชีพในกระบวนการการผลิตและกรรมกร 
(179.37 คะแนน เปรียบเทียบกับ 176.01 คะแนน, 154.88 คะแนน และ 151.05 คะแนน  ตามลําดับ) 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 0.05    เนื่องจากผูที่ประกอบอาชีพตางกัน ยอมมีประสบการณและ
การรับรูที่แตกตางกัน    ทั้งนี้อาชีพบริการและการคาเปนอาชีพที่เส่ียงอันตรายนอยกวาอาชีพอ่ืนๆ    
ผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพนี้จงึสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิน่ที่ประกอบอาชีพอ่ืน    สวนการศึกษา
ของ  สาโรช  เนติธรรมกลุ  (2522: 52)  เรื่องการเคลื่อนยายแรงงานจากชนบทเขาสูกรงุเทพมหานคร  
ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพรับจางมสัีดสวนของผูที่ไมตองใชเวลาคุนเคยกับงานสูงกวาอาชพี
เกษตรกรรม  และอาชีพอ่ืนๆ (รอยละ 20.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 18.0 และรอยละ 5.5  ตามลําดับ)  

แมวาผลการศกึษาที่ผานมาจะไมสามารถสรุปไดอยางชัดเจนวา  อาชีพ
ใดมีผลตอการปรับตัวของผูยายถิน่    แตผลการวิจยัสวนใหญพบวา  ผูยายถิน่ที่ประกอบอาชีพการคา
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ปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพอ่ืนๆ    ดังนั้น ผูวิจัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของ 
ผูยายถิ่นแปรผนัตามการประกอบอาชีพการคา 

1.5.2.2.2  รายได 
รายไดเปนตัวแปรสําคัญที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น     

เนื่องจากรายไดสามารถตอบสนองความจําเปนขั้นพื้นฐาน  ซ่ึงเกี่ยวของกับความพึงพอใจในวถิีชีวติ
ในทองถิน่ปลายทาง    อาจกลาวไดวา ตัวแปรรายไดมีสวนอยางสําคัญตอการดํารงชวีิตอยางปกติสุข
ของผูยายถิน่ 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ  
Lee  and  Barringer  (1978: 27)  เรื่องการยายถิน่และการเคลื่อนที่ทางสงัคมของผูยายถิ่นในกรุงโซล  
เมืองเตกู  และเมืองคอนจู  ประเทศเกาหลีใต  พบวาผูยายถิ่นที่มีรายไดสูงกวามีคะแนนเฉลี่ยของการ
เคลื่อนที่ทางสังคมสูงกวาผูยายถิน่ที่มีรายไดต่ํากวา    สวนการศึกษาของ  Montero  (1979: 639)  เรื่อง
การปรับตวัของผูลีภ้ยัชาวเวยีดนามในประเทศสหรัฐอเมรกิา  ก็พบเชนเดียวกันวา ผูลีภ้ัยชาวเวียดนาม
ที่มีรายไดสูงกวามีสัดสวนของผูที่ปรับตัวดานเศรษฐกิจในระดับสูงสูงกวาผูลี้ภัยที่มีรายไดต่าํกวา     
เชนเดยีวกับการศึกษาของ  McCutcheon  (1983: 122)  เรื่องการปรับตวัของผูยายถิ่นในเมืองสุราบายา  
ประเทศอินโดนีเซีย  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่มีรายไดสูงมีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตัวดานอาชีพสูงกวา 
ผูยายถิ่นที่มรีายไดต่ํา     รวมทั้งการศกึษาของ  Kats (1983: 352)  เรื่องการเปลี่ยนแปลงดานอาชีพของ
ผูยายถิ่นชาวรสัเซียในประเทศอิสราเอล  โดยวดัการเปลี่ยนแปลงดานอาชีพจากการเปรียบเทียบอาชีพ
กอนยายถิ่นและอาชีพปจจุบัน  ที่พบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่มีรายไดสูงมีคะแนนเฉลี่ยของการ
เปลี่ยนแปลงดานอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มรีายไดต่ํา     นอกจากนี้ การศกึษาของ  Samuel  (1984: 52)  
เรื่องการปรับตัวดานเศรษฐกิจของผูลี้ภัยในประเทศแคนาดา  ก็พบวาผูลี้ภัยที่มีรายไดสูงมีคะแนน
เฉลี่ยของการปรับตัวดานเศรษฐกิจสูงกวาผูลีภ้ยัที่มีรายไดต่ํา 

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  เชน  
การศึกษาของ  อุษณีย  พึ่งปาน  (2519: 68-70, 77-88)  เรื่องปจจัยที่มีผลกระทบตอการปรับตัวของ 
ผูยายถิ่นเขาสูเขตเมือง  ซ่ึงสํารวจผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  เขตเทศบาลเมืองหาดใหญ  เขตเทศบาล
นครเชียงใหม  และเขตเทศบาลเมืองอุบลราชธานี  ที่พบวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมืองและเขตชนบท 
ที่มีรายไดระดับสูงมีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตัวดานทรัพยสินเครื่องใชและการมีกรรมสิทธในบาน
และที่ดินสูงกวาผูยายถิ่นที่มีรายไดระดับปานกลาง  และผูยายถิ่นที่มีรายไดระดับต่ํา    และการศึกษา
ของ  วุฒิกร  สุขีนัย  (2540: 73)  เรื่องการปรับตัวของแรงงานยายถิ่นใหเขากับวิถีชีวิตใหม  ซ่ึงสํารวจ 
ผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  จังหวัดสมุทรปราการ  จังหวัดปทุมธานี  และจังหวัดฉะเชิงเทรา  ก็พบ
ในทํานองเดียวกันวา แรงงานยายถิ่นที่มรีายไดสูงมีสัดสวนของผูที่ปรบัตัวในระดับสูงสูงกวาแรงงาน
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ยายถิ่นที่มรีายไดปานกลาง  และมีรายไดต่าํ (รอยละ 38.9 เปรยีบเทียบกบัรอยละ 11.2 และรอยละ 8.0  
ตามลําดับ) 

การศกึษาในกรุงเทพมหานคร ก็พบเชนเดียวกับการศกึษาขางตน  เชน  
การศึกษาของ  ภานี  แสนเจริญ  (2527: 108)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นสตรีในกรุงเทพมหานคร  
ที่พบวาผูยายถิ่นสตรีที่มีรายได 2,000 บาท ข้ึนไปมีสัดสวนของผูที่เขารวมเปนสมาชิกขององคการ
หรือสมาคมตางๆ สูงกวาผูยายถิ่นสตรีที่มีรายได 1,000-2,000 บาท  และรายไดต่ํากวา 1,000 บาท 
(รอยละ 29.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 8.7 และรอยละ 1.6  ตามลําดับ)       การศึกษาของ  สาโรช   
เนติธรรมกุล  (2522: 69)  เรื่องการเคลื่อนยายแรงงานจากชนบทเขาสูกรุงเทพมหานคร  ก็พบใน
ทํานองเดียวกันวา แรงงานยายถิ่นที่มีรายไดสูงมีสัดสวนของผูที่ตองการจะเปลี่ยนงานใหมต่าํกวา 
แรงงานยายถิ่นที่มีรายไดปานกลาง  และมีรายไดต่ํา (รอยละ 15.6 เปรียบเทียบกับรอยละ 16.4 และ
รอยละ 28.7  ตามลําดับ)     เชนเดียวกับการศึกษาของ  ศิริรัตน  รุงเรืองยศ  (2541: 54)  เรื่องการปรับตัว
ของแรงงานยายถิ่นในโรงงานอุตสาหกรรมในกรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาแรงงานยายถิ่นที่มีรายได
สูงกวามีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตวัสูงกวาแรงงานยายถิน่ที่มีรายไดต่ํากวา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05 

นอกจากนี้ การศึกษาในจังหวัดอื่นๆ  เชน  การศึกษาของ  บุศรินทร  
สิทธิรัตนสุนทร  (2536: 93)  เรื่องความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับการปรับตวัของคนงาน
ยายถิ่นในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ  อําเภอกระทุมแบน  จังหวัดสมทุรสาคร  ก็พบเชนเดยีวกันวา  
คนงานยายถิน่ที่มีรายไดสูงมคีะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัดานรางกาย  และดานอัตมโนทัศนสูงกวา 
คนงานยายถิน่ที่มีรายไดต่ํา อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01    

การศึกษาที่ผานมาใหขอคนพบในทิศทางเดียวกันคือ  รายไดเปน 
ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการปรับตัว  โดยผูยายถิ่นที่มีรายไดสูงกวาสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่น 
ที่มีรายไดต่ํากวา    หากผูยายถิ่นมีรายไดไมเพียงพอ  การดํารงชีวิตในทองถิ่นปลายทางยอมเปนไป
อยางยากลําบาก    ทั้งนี้เนื่องจากรายไดเปนปจจัยค้ําจนุใหสามารถตั้งถิ่นฐานไดอยางมัน่คงและถาวร    
ดังนั้น ผูวจิัยจงึตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตวัของผูยายถิ่นแปรผันตามรายได 

1.5.2.3  ปจจัยดานสงัคม 
ปจจัยดานสังคม  ประกอบดวยตัวแปร 3 ตัว  คือ  การศึกษา  การไดรับความ 

ชวยเหลือจากผูอ่ืน  และสถานภาพของทองถิ่นตนทาง     ผลการวจิัยที่เกี่ยวของมีดังนี ้

1.5.2.3.1  การศึกษา 
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การศึกษามีสวนสําคัญตอการพัฒนาบุคคลใหเปนผูมีความรอบรูและ
ความสามารถที่จะเรียนรูส่ิงใหมๆ  ตลอดจนหาหนทางที่จะแกปญหาไดเปนอยางดี    นอกจากนี้ 
การศึกษายังเปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการเปลี่ยนฐานะทางสังคมของบุคคลดวย    การศึกษาจึงเปนตัว
แปรที่คาดวานาจะมผีลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นดวยเชนกัน 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศพบวา  ผูยายถิ่นที่มี
การศึกษาสูงกวาสามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่ํากวา  เชน  การศึกษา  Lee  and  
Barringer  (1978: 1)  เรื่องการยายถิ่นและการเคลื่อนที่ทางสังคมของผูยายถิ่นในกรุงโซล  เมืองเตกู  
และเมืองคอนจู  ประเทศเกาหลีใต  พบวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาสูงมีคะแนนเฉลี่ยของการเคลื่อนที่ทาง
สังคมสูงกวาผูยายถิ่นที่มกีารศกึษาต่ํา  และยังพบวาการศกึษาเปนตวัแปรที่มีอิทธพิลตอการเคลื่อนที่
ทางสังคมมากกวาตัวแปรอื่นๆ      เชนเดียวกับการศึกษาของ  Corno  (1983: 158)  เรื่องการปรับตัว
ของผูยายถิ่นในเมืองโบกาตา  ประเทศโคลัมเบีย  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่มกีารศึกษาสูงมีคะแนนเฉลี่ยของ
ระดับอาชีพแรกสูงกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่าํ      และการศึกษาของ  Horna  (1973: 2)  เรื่องการ
ปรับตัวของผูลี้ภัยชาวเชโกสโลวะเกียในเมืองอัลเบอรตา  ประเทศแคนาดา  ซ่ึงพบวาผูลี้ภัยที่มี
การศึกษาสูงกวามีสัดสวนของผูที่ปรับตัวในระดับสูงสูงกวาผูลี้ภัยที่มีการศึกษาต่าํ     รวมทั้ง
การศึกษาของ  Kirkland  (1984: 124)  เรื่องการตั้งถิ่นฐานและการปรับตัวของผูยายถิ่นชาวอารมีเนีย
ในเมืองซิดนีย  ประเทศออสเตรเลีย  ที่พบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่มีการศึกษาสูงกวามีสัดสวน
ของผูที่ประกอบอาชีพดานวิชาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่าํกวา  และยังพบวาการปรับตัวดาน
ภาษาของผูยายถิน่แปรผันตามระดับการศกึษา     นอกจากนี้ การศึกษาของ  Chiswick  and  Reptto  
(2001: 215)  เรื่องการปรับตวัดานภาษาของผูยายถิ่นในประเทศอิสราเอล  ก็พบวาผูยายถิ่นที่มี
การศึกษาสูงมคีะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัดานภาษา (ฮีบรู) สูงกวาผูยายถ่ินที่มีการศกึษาต่ํา 

ขอคนพบนี้สอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  เชน  การศึกษา
ของ  ภานี  แสนเจริญ  (2527: 102-103)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นสตรีในกรุงเทพมหานคร   
โดยวัดการปรับตัว (adjustment) จากความรูสึกวาเหว  และพบวาผูยายถิ่นสตรีจากภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือที่ไมไดรับการศึกษามีสัดสวนของผูที่รูสึกวาเหวสูงกวาผูยายถิ่นที่ไดรับการศึกษา
ระดับประถมตน  ประถมปลาย  มัธยมตน  มัธยมปลาย  อนุปริญญา  และมหาวิทยาลัย (รอยละ 
80.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 44.6, 38.1, 15.8, 33.3, 12.5 และ 6.7  ตามลําดับ)      การศึกษาครั้งนี้ยัง
วัดการบรูณาการรวมหนวย (integration) จากการเขารวมเปนสมาชิกขององคการหรือสมาคมตางๆ  
ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นสตรีจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่ไมไดรับการศึกษามีสัดสวนของผูที่ไมไดเขา
รวมเปนสมาชิกขององคการหรือสมาคมตางๆ สูงกวาผูยายถิ่นสตรีที่ไดรับการศึกษาในระดับประถม
ตน  ประถมปลาย  มัธยมตน  มัธยมปลาย  อนุปริญญา  และมหาวิทยาลัย (รอยละ 100.0 เปรียบเทียบ
กับรอยละ 96.8, 90.5, 94.4, 66.7, 87.5 และ 50.5  ตามลําดับ)     และการศึกษาของ  งามลมัย  คุปตะ
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วาทิน  (2532: 47)  เรื่องปจจัยที่เปนตัวกําหนดความตองการในการตั้งถิ่นฐานของผูยายถิ่นใหมใน
กรุงเทพมหานคร  ก็พบในทาํนองเดียวกันวา ผูยายถิ่นใหมที่มีการศึกษาระดับอุดมศึกษามีสัดสวน
ของผูที่มีกรรมสิทธิ์ในบานสูงกวาผูยายถิน่ใหมที่มีการศึกษาต่ํากวาระดับประถมศกึษา  ประถมศกึษา  
และมัธยมศึกษา (รอยละ 46.7 เปรียบเทียบกับรอยละ 41.4, รอยละ 7.7 และรอยละ 20.1  ตามลําดับ)    
เชนเดียวกับการศึกษาของ  เนาวรัตน  ชิโนภาษ  (2542: 96)  เรื่องวิถีชีวิตของผูยายถิ่นชาวใตใน
กรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาผูยายถิน่ชาวใตที่มีการศึกษาระดับปรญิญาตรีและสูงกวามสัีดสวนของผูที่
รับประทานอาหารใตทุกวันต่ํากวาผูยายถิน่ชาวใตที่มกีารศึกษาระดับต่าํกวาปรญิญาตรี (รอยละ 48.6  
เปรียบเทียบกับรอยละ  57.0)     นอกจากนี้ การศึกษาของ  ยุวดี  คุมเปลี่ยน  (2541: 106)  เรื่องการปรับ
บทบาททางสังคมของลูกจางหญิงยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  กพ็บเชนเดียวกนัวา ลกูจางหญิงยายถิ่น
ที่มีการศึกษาสูงกวามีสัดสวนของผูที่สามารถปรับบทบาททางสังคมในระดับสูงสูงกวาลูกจางหญิง
ยายถิ่นที่มกีารศึกษาต่ํากวา (รอยละ 80.5 เปรียบเทียบกบัรอยละ 0.0) อยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 
0.05    เนื่องจากลูกจางหญิงที่มีการศกึษาสูงจะมีความรู  ความสามารถ  และทกัษะที่จะตัดสินใจแกไข
ปญหาในสถานการณตางๆ ไดดี       

สําหรับการศกึษาในชุมชนแออัดก็ใหขอคนพบเชนเดียวกัน  เชน  
การศกึษาของ  อฑิตยา  นวลศรี  (2528: 58, 74)  เรื่องการปรบัตัวของผูยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  
กรณีศกึษาชุมชนแออัดเชื้อเพลิงพัฒนา  โดยวัดการปรับตัวดานเศรษฐกิจจากระดับของการประกอบ
อาชีพแรก  และพบวาผูยายถิน่ที่มีการศึกษาในระดับสูงมสัีดสวนของผูที่ปรับตวัดานเศรษฐกิจใน
ระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาในระดับต่ํา (รอยละ 18.2  เปรียบเทียบกับรอยละ 9.6)    และยงั
พบวาผูยายถิน่ที่มีการศึกษาในระดับสูงมีสัดสวนของผูทีป่รับตัวดานสงัคมในระดับสูงสูงกวาผูยายถิ่น
ที่มีการศึกษาในระดับต่ํา (รอยละ 81.8 เปรยีบเทียบกับรอยละ 28.1) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05    เชนเดยีวกับการศึกษาของ  นรีภรณ  จงพีรเดชานนท  (2541: 114)  เรื่องการศึกษาแบบ
แผนการปรับตัวทางเศรษฐกิจของผูยายถิน่ที่เขามาทํางานในกรุงเทพมหานครที่อาศัยอยูในชุมชน
แออัด  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่มกีารศกึษาสูงกวาระดับประถมศึกษาปที่ 6 มีสัดสวนของผูที่สามารถ
ปรับตัวทางเศรษฐกิจในระดบัสูงสูงกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 4 ถึง ปที่ 6  
และผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่าํกวาระดับประถมศึกษาปที่ 4 (รอยละ 39.3 เปรียบเทียบกับรอยละ 18.5 
และรอยละ 22.1  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 

การศึกษาที่ผานมาสามารถสรุปไดวา  ผูยายถิ่นที่มีการศึกษาสูงกวา
สามารถปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่าํกวา    ทั้งนี้เนื่องจากผูยายถิ่นที่มีการศึกษาสูงกวามี
ความสามารถที่จะเรียนรูและเขาใจสิ่งตางๆ ไดงาย  และสามารถใชความรูที่มีอยูแสวงหาโอกาสใหม
ในชีวิต  ตลอดจนแกปญหาตางๆ ที่เกดิขึน้ได    อีกทั้งยงัประพฤติตนใหสอดคลองกับวถิีชีวิตใหมใน
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ทองถิ่นปลายทางไดดีกวาผูยายถิ่นที่มกีารศึกษาต่ํากวา    ดังนั้น ผูวจิัยจงึตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตวั
ของผูยายถิน่แปรผันตามการศึกษา 

1.5.2.3.2  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน มีสวนชวยแกปญหาที่เกิดขึ้นกับ 

ผูยายถิ่น  เชน  การเงนิ  ที่อยูอาศัย  การหางาน  และความสัมพันธกับเพือ่นบาน  เปนตน     การไดรบั
ความชวยเหลือในเรื่องตางๆ จึงเปดโอกาสใหผูยายถิ่นปรับตัวเขากับสังคมใหมไดเร็วขึ้น    เครือขาย
ทางสังคมที่ใหความชวยเหลอืแกผูยายถิ่น  จึงเปนปจจัยดงึดูดใหเกิดการยายถิ่น  และนับไดวาเครือขาย
ทางสังคมเปนกลุมแรกที่ผูยายถิ่นมีปฏิสัมพันธทางสังคมและเกิดการเรียนรูวิถีชีวิตแบบเมืองจากคน
กลุมนี้    ดวยเหตุนี้ การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนจึงนาจะเปนกลไกสําคัญประการหนึ่งของ
กระบวนการการปรับตัวของผูยายถิ่น 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ  
Abu-Lughod  (1961: 31)  เรือ่งการปรับตวัของผูยายถิน่ในกรุงไคโร  ประเทศอียิปต  ที่พบวาผูยายถิน่
สามารถปรับตัวไดดีขึ้นเมื่อไดรับความชวยเหลือจากกลุมสังคมทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ     
การศึกษาของ  Horna  (1973: 2)  เรื่องการปรับตัวของผูลี้ภัยชาวเชโกสโลวะเกียในเมืองอัลเบอรตา 
ประเทศแคนาดา  ก็พบเชนเดียวกันวา ผูลีภ้ัยที่มผีูใหความชวยเหลือในทองถิ่นปลายทางมีสัดสวนของ
ผูที่ปรับตัวในระดับสูงสูงกวาผูลีภ้ยัที่ไมมผีูใหความชวยเหลือ     เชนเดียวกับการศกึษาของ  Montero  
(1979: 644-655)  เรื่องการปรับตัวของผูลี้ภัยชาวเวียดนามในประเทศสหรัฐอเมริกา  ซ่ึงพบวาผูลี้ภัย
ชาวเวยีดนามทีไ่ดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลสหรฐัอเมรกิามีสัดสวนของผูที่ปรับตวัในระดับสูงสงู
กวาผูลี้ภยัชาวญี่ปุนและชาวจีนที่ไมไดรับความชวยเหลอื     รวมทั้งการศึกษาของ  Kirkland  (1984: 
120-122)  เรื่องการตั้งถิ่นฐานและการปรับตัวของผูยายถิน่ชาวอารมีเนียในเมืองซิดนีย  ประเทศ
ออสเตรเลีย  ทีพ่บเชนเดยีวกนัวา ผูยายถิน่ที่มีญาติหรือเพื่อนสนิทอาศยัอยูในเมืองซดินียสามารถ
ปรับตัวดานสงัคมไดดีกวาผูยายถิ่นที่ไมมีญาติหรือเพื่อนสนิทอาศัยอยูในเมืองนี้      และการศึกษา
ของ  Mahmood  (1994: 516)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นชาวบังกลาเทศในประเทศญี่ปุน  ก็พบวา
ผูยายถิ่นที่มีผูใหความชวยเหลือในทองถิ่นปลายทางมีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตวัดานภาษา (ญี่ปุน) 
สูงกวาผูยายถิน่ที่ไมมีผูใหความชวยเหลือ 

ขอคนพบนี้สอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  เรื่องการปรับ 
บทบาททางสังคมของลูกจางหญิงยายถิ่นในกรุงเทพมหานคร  โดย  ยุวดี  คุมเปลี่ยน  (2541: 115-116)  
ที่พบวาลูกจางหญิงยายถิน่ทีไ่ดรับการสนบัสนุนทางสังคมในระดับสงูมีสัดสวนของผูที่สามารถปรับ
บทบาททางสังคมในระดับสูงสูงกวาลูกจางหญิงที่ไดรบัการสนับสนนุทางสังคมในระดับปานกลาง
และระดับต่ํา (รอยละ 87.9 เปรียบเทียบกบัรอยละ 12.1 และรอยละ 0.0  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคญั
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ทางสถิติที่ระดับ 0.05    ทั้งนี้เนื่องจากการมีกลุมผูสนับสนุนสงผลใหลูกจางหญิงยายถิ่นเกิด
ความสัมพันธและความคุนเคยกับบุคคลอ่ืนๆ ในสังคมไดดี     การปรับบทบาททางสังคมจึงดีขึ้นตาม
ไปดวย 

นอกจากนี้ยังสอดคลองกับขอคนพบในจังหวัดอื่นๆ  เชน  การศึกษา
ของ  นภาพร  โกยสมบูรณ  (2523: 80)  เรื่องการปรับตัวของกรรมกรที่ยายถิ่นจากภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือในเหมืองแร  จังหวัดภูเก็ต  ซ่ึงพบวากรรมกรยายถิ่นที่มญีาติอาศัยอยูในจังหวดั
ภูเก็ตมีสัดสวนของผูที่ปรับตัวดานอาชีพในระดับสูงสูงกวากรรมกรยายถิ่นที่ไมมีญาติอาศัยอยูใน
จังหวัดภูเก็ต (รอยละ 80.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 49.6) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05      
และการศึกษาของ  บุศรินทร  สิทธิรัตนสุนทร  (2536: 93, 100)  เรื่องความสัมพันธระหวางปจจัย
บางประการกับการปรับตวัของคนงานยายถิน่ในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ  อําเภอกระทุมแบน  
จังหวัดสมุทรสาคร  ก็พบในทํานองเดียวกันวา คนงานยายถิ่นที่ไดรับการสนบัสนุนทางสังคมสูงมี
คะแนนเฉลี่ยของการปรับตวัรวมทั้ง 4 ดาน  การปรับตวัดานรางกาย  และการปรับตวัดานการพึ่งพา
สูงกวาคนงานยายถิ่นที่ไดรับการสนับสนนุทางสังคมต่ํา อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ 0.001    
และยังพบวาการสนับสนุนทางสังคมเปนตัวแปรที่มีอิทธพิลตอการปรบัตัวของผูยายถิ่นมากกวาตัว
แปรอืน่ๆ 

สําหรับการศึกษาในชุมชนแออัด  เรื่องการศกึษาแบบแผนการปรับตัว
ทางเศรษฐกิจของผูยายถิน่ทีเ่ขามาทํางานในกรุงเทพมหานครที่อาศัยอยูในชุมชนแออัด  โดย  นรีภรณ  
จงพีรเดชานนท  (2541: 104)  ที่พบวาผูยายถิ่นที่ไดรับความชวยเหลือจากญาติหรือเพื่อนบานมีสัดสวน
ของผูที่มีกรรมสิทธิ์ในบานและที่ดินสูงกวาผูยายถิ่นทีไ่มเคยไดรับความชวยเหลือจากญาติหรือเพือ่น
บาน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05      การศึกษาของ  ดารณี  ถวิลพิพัฒนกุล  (2543: 34-35)  
เรื่องการศกึษารูปแบบการคบหาสมาคมของผูยายถิน่ชาวชนบทในกระบวนการการปรับตัวใหเขากับ
สังคมเมืองในกรุงเทพมหานคร  ก็พบเชนเดียวกันวา การไดรับความชวยเหลือจากญาติหรือเพื่อนสนิท
เปนปจจยัสําคัญตอการปรับตัวของผูยายถิน่ใหม    กลาวคือ ในระยะแรกทีผู่ยายถิ่นเขาสูชุมชนแออัด    
ญาติหรือเพื่อนสนิทจะเปนผูใหความชวยเหลือทั้งเรื่องที่อยูอาศัยและการหางานทํา     

อยางไรก็ตาม ยังมีการศึกษาที่ใหขอคนพบในทิศทางตรงขามกับ
การศึกษาขางตน  เชน   การศึกษาของ  Yongyuan  (2001: 77, 93, 106)  ในกรุงเทพมหานครและ
จังหวัดในภาคตางๆ รวม 17 จังหวัด  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในประเทศไทย  โดยวัดการผสม
กลมกลืน จากความพึงพอใจดานสังคม  และพบวาผูยายถิน่ที่มีญาติหรือเพื่อนสนิทแตไมไดรับความ
ชวยเหลือมีสัดสวนของผูที่มีความพึงพอใจดานสังคมในระดับสูงสูงกวาผูยายถ่ินที่ไดรับความ
ชวยเหลือจากญาติหรือเพื่อนสนิท  และผูยายถิ่นที่ไมมีญาติหรือเพื่อนสนิท (รอยละ 66.7 เปรียบเทียบ
กับรอยละ 43.8 และรอยละ 46.3  ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001     และเมื่อ
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วัดการบรูณาการรวมหนวยจากความตั้งใจที่จะอาศยัอยูในทองถิน่ปลายทาง  ก็พบเชนเดียวกนัวา ผู
ยายถิ่นที่มีญาติหรือเพื่อนสนิทแตไมไดรับความชวยเหลือมีสัดสวนของผูที่มีความตั้งใจที่จะอาศัยอยู
ในทองถิ่นปลายทางอยางถาวรสูงกวาผูยายถิ่นที่ไดรับความชวยเหลอืจากญาติหรือเพื่อนสนิท  และ 
ผูยายถิ่นที่ไมมีญาติหรือเพื่อนสนิท (รอยละ 53.3 เปรียบเทียบกับรอยละ 28.1 และรอยละ 26.8    
ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั 0.001      

การศึกษาที่ผานมาสวนใหญพบวา  ผูยายถิ่นที่ไดรับความชวยเหลือ
สามารถปรับตวัไดดีกวาผูยายถิ่นที่ไมไดรบัความชวยเหลือ  ซ่ึงอาจเปนเพราะการเอาชนะอุปสรรคใน
การดํารงชวีิตของผูยายถิน่รุนแรกมีสวนชวยลดความยากลําบากในการปรับตัวของผูยายถิ่นในรุน
ตอไป (ปราโมทย  ประสาทกุล, 2522: 179)    และการมีเครือขายทางสังคมยังชวยลดตนทุนและ
ความเสี่ยงจากการยายถิ่น (Massey, 1990: 17)     ผูยายถิ่นจึงมีแนวโนมที่จะยายถิ่นไปในพื้นที่ที่
ตนมีเครือขายทางสังคม (โยธิน  แสวงดี, 2543: 1)     เชนเดียวกับการสํารวจผูยายถิ่นในชุมชนแออัด
ในกรุงเทพมหานคร  โดย  สํานักงานสถิติแหงชาติ (2538: 15)  ก็พบในลักษณะเดียวกันคือ  ผูยาย
ถิ่นจากภาคตะวันออกเฉยีงเหนือจะอาศัยรวมกันในชุมชนแออัดฝงธนบุรี  และผูยายถิ่นจากภาคเหนือ
จะอาศัยอยูบริเวณฝงใต    สวนผูยายถิ่นจากภาคใตจะอาศัยอยูทางฝงเหนือและฝงตะวันออก    ที่เปน 
เชนนี้เนื่องจากผูยายถิ่นจะอาศัยขาวสารเรื่องการหางานทํา  และการหาที่อยูอาศัยจากเครือญาติและ
มิตรสหาย  ซ่ึงมีสวนชวยเกื้อหนุนทั้งดานเศรษฐกิจ  สังคม  และจิตใจ  จนกระทั่งผูยายถิ่นสามารถ 
ตั้งตัวไดในทองถิ่นแหงใหม    ดังนั้น ผูวจิัยจึงตั้งสมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตาม
การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 

1.5.2.3.3  สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 

ผูยายถิ่นที่มาจากทองถิ่นตางกัน  ยอมมีลักษณะการดาํเนินชีวิต   
ขนบธรรมเนียม  และประเพณีที่แตกตางกัน     หากวาผูยายถิ่นอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางที่มี 
สภาพแวดลอมคลายคลึงกับทองถิ่นตนทาง ก็จะทาํใหสามารถปรับเปลี่ยนตนเขากับสังคมใหมได 
เร็วขึ้น    ดวยเหตุนี้ สถานภาพของทองถิ่นตนทางจึงนาจะเปนตัวแปรตัวหนึ่งที่มีผลตอการปรับตัว
ของผูยายถิน่ 

การทบทวนผลการวจิัยทีเ่กีย่วของในตางประเทศ  เชน  การศึกษาของ  
Clark  (1983: 80)  เรื่องการปรับตัวของผูยายถิน่ในกรุงโซล  ประเทศเกาหลีใต  ที่พบวาผูยายถิ่นทีม่า
จากเขตเมืองมีสัดสวนของผูที่มีงานทําสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท (รอยละ 49.0 เปรียบเทียบ
กับรอยละ 35.3)      เชนเดยีวกับการศึกษาของ  Corno  (1983: 179)  เรื่องการปรับตวัของผูยายถิน่ใน
เมืองโบกาตา  ประเทศโคลัมเบีย  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมืองมีคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจ
ในอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท     รวมทั้งการศึกษาของ  Hendershot  (1978: 108)  เรื่อง



 34

คุณภาพบานของผูยายถิ่นในกรุงมะนลิา  ประเทศฟลิปปนส  โดยวัดคณุภาพบานจากระยะเวลาในการ
เดินทางไปทํางาน  ขนาดของบาน  เครื่องใชไฟฟา  เครื่องเรือน  และจํานวนครอบครัวที่อาศัยอยูใน
บาน  ซ่ึงพบเชนเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมืองมีสัดสวนของผูที่มีคุณภาพบานในระดับสูง 
สูงกวาผูยายถิน่ที่มาจากเขตชนบท 

ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาในประเทศไทย  เชน  การ
การศึกษาของ  Tirasawat  (1977: 137)  เรื่องการมีลักษณะแบบเมือง  และการปรับตัวของผูยายถิ่น 
ในประเทศไทย  โดยสํารวจผูยายถิ่นในนครหลวงกรุงเทพ-ธนบุรีและเขตเทศบาลในภาคตางๆ  คือ     
ภาคกลาง  ไดแก  เขตเทศบาลเมืองสมุทรปราการ  เขตเทศบาลเมืองสุพรรณบุรี  เขตเทศบาลเมือง
ลพบุรี  และเขตเทศบาลเมืองประจวบคีรีขันธ     ภาคเหนือ  ไดแก  เขตเทศบาลเมืองพะเยา  เขต 
เทศบาลนครเชียงใหม  เขตเทศบาลเมืองกําแพงเพชร    ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ไดแก  เขตเทศบาล
เมืองนครราชสีมา  เขตเทศบาลเมืองชัยภมูิ  และเขตเทศบาลเมืองวารนิชําราบ     และภาคใต  ไดแก  
เขตเทศบาลเมืองสุราษฎรธานี  และเขตเทศบาลเมืองสงขลา  ซ่ึงพบวาผูยายถ่ินที่มาจากเขตเมืองมี
คะแนนเฉลีย่ของการปรับตวัดานอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นทีม่าจากเขตชนบท (4.3 คะแนน เปรียบเทยีบ
กับ 3.5 คะแนน)     และการศึกษาของ  อุษณีย  พึ่งปาน  (2529: 44)  ในกรุงเทพมหานคร  เขตเทศบาล
เมืองหาดใหญ  เขตเทศบาลนครเชียงใหม  และเขตเทศบาลเมืองอุบลราชธานี    เรื่องปจจัยที่มี 
ผลกระทบตอการปรับตัวของผูยายถิ่นเขาสูเขตเมือง  ก็พบในทํานองเดียวกันวา ผูยายถิ่นที่มาจาก
เขตเมืองมีคะแนนเฉลีย่ของการปรับตัวดานอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบทในทุกกลุมอาย ุ

การศกึษาของ  Chamratrithirong  et  al.  (1979: 52)  เรื่องการปรับตวั  
การผสมกลมกลืน  และการบูรณาการรวมหนวยของผูยายถิน่ใหมในกรุงเทพมหานคร  ก็พบเชนกนั
วา ผูยายถิ่นใหมที่มาจากเขตเทศบาลมีสัดสวนของผูที่ตองการอาศัยอยูในกรุงเทพมหานครสูงกวา 
ผูยายถิ่นใหมที่มาจากเขตสุขาภิบาล  และเขตชนบท (รอยละ 67.4 เปรียบเทียบกับรอยละ 43.8 และ
รอยละ 42.9  ตามลําดับ)        การศึกษาของ  งามลมัย  คุปตะวาทิน  (2532:47)  เรื่องปจจัยที่เปน 
ตัวกําหนดความตองการในการตั้งถิ่นฐานของผูยายถิ่นใหมในกรุงเทพมหานคร  ก็พบทํานองเดียวกัน
วา ผูยายถิ่นใหมที่มาจากเขตเทศบาลมีสัดสวนของผูที่มกีรรมสิทธิ์ในบานสูงกวาผูยายถิ่นใหมที่มาจาก
เขตสุขาภิบาล  และเขตชนบท (รอยละ 29.2 เปรยีบเทียบกับรอยละ 16.9 และรอยละ 6.1  ตามลําดับ)     
เชนเดยีวกับการศึกษาของ  กลุลกัษณ  เลิศภัทรพงศ  (2536: 67)  เรื่องสถานภาพการยายถิ่นที่มผีลตอ
ลักษณะการทาํงานของผูยายถิ่นเขาสูกรุงเทพมหานคร  ซ่ึงพบวาผูยายถิน่ที่มาจากเขตเมืองมีสัดสวน
ของผูที่ประกอบอาชีพดานวิชาชีพ  บริหาร และเสมียนสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท (รอยละ 
30.0 เปรียบเทียบกับรอยละ 9.0)      รวมถึงการศึกษาของ  เนาวรัตน  ชิโนภาษ  (2542: 90)  เรื่อง 
วิถีชีวิตของผูยายถิ่นชาวใตในกรุงเทพมหานคร  ที่พบวาผูยายถิ่นชาวใตที่มาจากเขตเมืองมีสัดสวน
ของผูที่ใชภาษาถิ่นใตทุกครั้งเมื่อสนทนากับคนใตดวยกันต่าํกวาผูยายถิ่นชาวใตที่มาจากเขตชนบท 
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(รอยละ 43.3 เปรียบเทียบกับรอยละ 56.3)     และการศึกษาของ  สมลักษณ  วชิรพิพัฒนภูมิ  (2529: 
52)  เรื่องความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพของผูยายถิ่นจากภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือในกรุงเทพมหานคร  ก็พบเชนเดียวกันวา ผูยายถิน่ที่มาจากเขตเมืองมีคะแนน
เฉลี่ยของความพึงพอใจในโอกาสความกาวหนาของการประกอบอาชีพสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขต
ชนบท (165.79 คะแนน เปรยีบเทียบกับ 163.43 คะแนน)  แตความแตกตางดังกลาวไมมีนัยสําคญัทาง
สถิติ 

อยางไรก็ตาม การศึกษาเรื่องการศึกษาแรงจูงใจในการยายถิ่นเขาสู
เมืองพัทยา  โดย  ศันสนีย  ฉิมโฉม  (2529: 90)  ซ่ึงพบวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบทมีสัดสวนของ 
ผูที่คิดวาเมืองพัทยามีสภาพโดยทั่วไปดีกวาทองถิ่นตนทางสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมือง (รอยละ 
63.6 เปรียบเทยีบกับรอยละ 55.8)      เชนเดียวกับการศกึษาของ  Yongyuan  (2001: 58, 93, 106)  ใน
กรุงเทพมหานครและจังหวัดในภาคตางๆ รวม 17 จังหวัด  เร่ืองการปรับตัวของผูยายถ่ินในประเทศ
ไทย  โดยวัดการปรับตัวจากปญหาในการดํารงชวีิตในชวงเดือนแรกทีย่ายถิ่นเขาสูทองถิ่นปลายทาง  
และพบวาผูยายถิ่นมาจากเขตชนบทมีสัดสวนของผูที่สามารถปรับตัวโดยไมเกิดปญหาในการ
ดํารงชวีิตสูงกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมือง (รอยละ 68.0 เปรียบเทียบกบัรอยละ 57.5)  

จากผลการศกึษาที่กลาวไวขางตนสามารถสรุปไดวา  ผูยายถิน่ที่มาจาก
เขตเมืองปรับตัวไดดีกวาผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท    ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูอาศัยอยูในเขตเมืองมี
ลักษณะของทนุมนุษยสูงกวา  จึงปรับตัวไดดี    ในขณะที่ผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบทตองเผชิญกับ
สภาพแวดลอมที่แตกตางจากเขตชนบท  จึงทําใหผูยายถิ่นที่มาจากเขตนี้ปรับตัวไดไมดี    ดังนัน้ 
ผูวจิยัจึงตัง้สมมุติฐานวา  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผันตามการเปนเขตเมืองของทองถิน่ตนทาง 

1.6  สมมุติฐานของการศึกษา 
จากผลการวจิยัที่เกี่ยวของ  ผูวิจัยตั้งสมมุติฐานหลักและสมมุติฐานรองของการศึกษาครั้งนี้  ดังนี ้

1.6.1  สมมุติฐานหลัก 
  ผูยายถิน่ที่มีลกัษณะของปจจัยหลักและปจจัยรองทีแ่ตกตางกนันาจะปรบัตัวแตกตางกนั 

1.6.2  สมมุติฐานรอง 
สมมุติฐานรองที่ระบุความสัมพันธระหวางการปรับตวักบัปจจยัหลกัและปจจยัรองมีดังนี้  

  1)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิน่ปลายทาง 
  2)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามเพศชาย 
  3)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผกผันกบัอายุเมื่อยายถิน่ 
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  4)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการเปนโสด 
  5)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผกผันกบัประสบการณการยายถิ่น 
  6)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการถือกําเนิดในกรุงเทพมหานคร 
  7)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการเปนหัวหนาครวัเรือน 
  8)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการประกอบอาชีพการคา 
  9)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามรายได 
10)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการศกึษา 
11)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
12)  การปรับตัวของผูยายถิน่แปรผนัตามการเปนเขตเมอืงของทองถิ่นตนทาง 

1.7  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
ผูวิจัยคาดวาจะสามารถนําผลการศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขต 

ธนบรุี  กรุงเทพมหานคร ไปใชเปนขอมูลเพื่อสนับสนุนการวางแผน  การกําหนดนโยบาย  รวมถึง
มาตรการตางๆ ที่จะแกปญหาความเปนอยูของผูยายถิ่นใหดีขึ้นดังทีผู่ยายถิ่นคาดหวงัไว    อีกทั้งยงั
เปนแนวทางเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติและตอบสนองความตองการของผูยายถิ่นใหสามารถดํารงชีวติ 
ในสังคมเมืองไดอยางปกติสุขและยั่งยืน 



บทที่ 2 
ระเบียบวิธีวจิัย 

 
 

การศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร  มี
ระเบียบวิธีวิจัยซ่ึงประกอบดวย  แหลงขอมูลที่ใชศึกษา  ประชากรเปาหมาย  ขนาดของตัวอยาง 
และวธิีเลือกตวัอยาง  วิธเีก็บรวบรวมขอมลู  นยิามศัพท  นิยามตวัแปร  ขอบเขตและขอจํากัดของ 
การศกึษา  และการวเิคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูล  ดังนี ้

2.1  แหลงขอมูลท่ีใชศึกษา 
กรณีศึกษาในการศึกษาครั้งนี้คือ  ผูยายถิ่นทีอ่าศัยอยูในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร     

โดยวธิีการวิจยัเชิงสํารวจ (survey  research) ที่ใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล    

2.2  ประชากรเปาหมาย 
ประชากรเปาหมายของการศึกษาครั้งนี้คือ  ประชากรผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในชุมชนแออัดเปน

ระยะเวลานานกวา 6 เดือน และเปนผูมีงานทํา       จากขอมูลของสํานักพัฒนาชุมชน  กรุงเทพมหานคร 
(2544: 49) พบวา  ในป พ.ศ. 2544  ชุมชนแออัดในเขตธนบุรีมีทั้งสิ้น 44 ชุมชน  มีประชากรในชุมชน
แออัด 58,095 คน  และมีจํานวนครัวเรือน 13,499 ครัวเรือน  

2.3  ขนาดของตัวอยางและวิธีเลือกตัวอยาง 
ผูวจิัยกําหนดขนาดของตัวอยางและวธิีเลือกตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้  ดังนี ้

  2.3.1  ขนาดของตัวอยาง 
  การศกึษาครัง้นี้คํานวณขนาดของตัวอยางจากสูตรของ  Askin  and  Colton  (1963: 151-

152)  ดังนี ้

 
             NZ2  pq n =    

    Nd2  +  Z2 pq 
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เมื่อ  n         คือ        ขนาดของตัวอยาง 
 N        คือ        ขนาดของประชากร 

Z         คือ        คาจากตารางแจกแจงแบบปกติแสดงความเชื่อมั่น 
ของการประมาณคา 

 p         คือ        ความนาจะเปนของประชากร 
 q         คือ        1- p 
 d         คือ        ระดับความเคลื่อนคลาด 

  ประชากรของการเลือกตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้  คือครัวเรือนในชุมชนแออัดในเขต 
ธนบุรีจาํนวน 13,499 ครัวเรือน  ซ่ึงมีทั้งครัวเรือนที่มีผูยายถิ่นและครัวเรือนที่ไมมีผูยายถิ่น    แต 
การศึกษาครั้งนี้ตองการศึกษาเฉพาะครัวเรือนที่มีผูยายถิ่น     และโดยเหตุที่ผูวิจัยไมทราบจํานวน 
ครัวเรือนที่มีผูยายถิน่ในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี    ดังนัน้ ผูวจิัยจึงกําหนดใหโอกาสที่ครัวเรือนใน 
ชุมชนแออัดในเขตธนบุรจีะมีผูยายถิ่นเทากับรอยละ 50  (คือ  p  =  0.50)     กําหนดคาความเชื่อมั่น 
ที่รอยละ 95 (นั่นคือ  คา  Z  = 1.96)    และกาํหนดระดับความเคลื่อนคลาด (d) เทากับ 0.05    จึง
สามารถคํานวณขนาดของตวัอยางไดดังนี ้

 
            13,499 (1.96)2 (0.50) (0.50)  

n  =     
   13,499 (0.05)2 + (1.96)2 (0.50) (0.50)  

             13,499 (3.8416) (0.50) (0.50) 
  =        13,499 (0.0025) + (3.8416) (0.50) (0.50) 

        12964.4396   =        33.7475 + 0.9604  
        12964.4396    =          34.7079 

       =         373.5299 
 

  ผลลัพธจากการคํานวณแสดงวาขนาดของตัวอยางของการศึกษาครั้งนี้  คือ  374 ราย  แต
เพื่อปองกันความผิดพลาดในขั้นตอนของการเก็บรวบรวมขอมูล  อันจะเปนเหตุใหตองตัดกรณีตัวอยาง
บางรายออกไปและเปนผลใหมีกรณีตัวอยางนอยเกินไป     ผูวิจัยจึงเพิ่มขนาดของตัวอยางเปน 500 ราย 



 

 

39

 

2.3.2  วิธีเลือกตัวอยาง 
การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยใชแผนแบบการเลือกตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (multi-stage 

sampling)  ดังนี้ 

2.3.2.1  การเลือกตัวอยางขั้นตอนที่ 1 
หนวยตวัอยางในขั้นตอนนี ้ คือ  ชุมชนแออัด    ในการนี ้ผูวจิัยไดแบงขนาดของ

ชุมชนแออัดเปน 2 ประเภท  ตามเกณฑการแบงของสํานักงานสถิติแหงชาติ  คือชุมชนแออัดที่มีจํานวน
ครัวเรือนนอยกวา 350 ครัวเรือน  และชุมชนแออัดที่มีจาํนวนครัวเรือนตั้งแต 350 ครัวเรือน ขึ้นไป    
จากนั้นเลือกชมุชนแออัดที่มจีํานวนครวัเรอืนนอยกวา 350 ครัวเรือน มา 3 ชุมชน จาก 33 ชุมชน  และ
ชุมชนแออัดทีม่ีจํานวนครวัเรือนตั้งแต 350 ครัวเรือน ขึ้นไป  ซ่ึงเปนชุมชนที่มีขนาดใหญมา 2 ชุมชน 
จาก 11 ชุมชน  ดวยวธิีสุมตัวอยางแบบงาย (simple  random  sampling)    

2.3.2.2  การเลือกตัวอยางขั้นตอนที่ 2 
หนวยตัวอยางในขั้นตอนนี้  คือ  ครัวเรือน     ดังไดกลาวไวขางตนแลววา  แตละ 

ชุมชนมีทั้งครัวเรือนที่มีผูยายถิ่นและครัวเรือนที่ไมมีผูยายถิ่น       ผูวิจัยจึงคํานวณหาครัวเรือนที่มี 
ผูยายถิ่น  โดยกําหนดใหในแตละชุมชนมคีรัวเรือนที่มีผูยายถิ่นเทากับรอยละ 50      หลังจากนัน้จึง 
เลือกครวัเรือนตัวอยางจากแตละชุมชนใหเปนสัดสวนกบัขนาดของครัวเรือนที่มีผูยายถิน่ในชุมชน
นั้นๆ ไดจํานวนครวัเรือนตวัอยางรวมทั้งสิน้ 500 ครวัเรือน    ดังรายละเอียดที่ปรากฏในตารางที่ 1 

ตารางที่ 1   จํานวนครวัเรือน  จํานวนครวัเรือนที่คาดหมายวามผีูยายถิน่  และจํานวนครัวเรือนตัวอยาง  
จําแนกตามขนาดของชุมชนแออัด 

 
ขนาดของชุมชนแออัด 

และชื่อของชุมชนที่ตกเปนตวัอยาง 

 
จํานวน 
ครัวเรือน 

จํานวนครัวเรือน 
ท่ีคาดหมายวา 
มีผูยายถิ่น 

 
จํานวนครัวเรือน

ตัวอยาง 

ตั้งแต 350 ครัวเรือน ขึ้นไป 
ชุมชนโกวบอพัฒนา 
ชุมชนสายสัมพันธ 

นอยกวา 350 ครัวเรือน 
ชุมชนสุทธาราม 
ชุมชนเจรญินคร 66 
ชุมชนมะนาวหวาน 

รวม 

 

500 
413 

 

200 
120 
100 

       1,333 

 

250 
207 

 

100 
  60 
  50 

667 

 

187 
155 

 

  75 
  45 
  38 

500 
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2.3.2.3  การเลือกตัวอยางขั้นตอนที่ 3 
หนวยตวัอยางในขั้นตอนนี้คอื  ผูยายถิน่ในครัวเรือนตัวอยาง  ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการ

เลือกผูยายถิ่นจากครัวเรือนตัวอยางมาครัวเรือนละ 1 คน  โดยเจาะจงเลือกเฉพาะผูยายถิ่นที่มีงานทํา
และอาศัยอยูในชุมชนแออัดมานานกวา 6 เดือน 

2.4.  วิธีเก็บรวบรวมขอมูล 
การศกึษาครั้งนี้ ผูวิจยัเก็บรวบรวมขอมลูจากการสัมภาษณกรณีตวัอยาง  โดยใชแบบสอบถาม

ที่ผูวจิัยสรางขึน้     แบบสอบถามดังกลาวแบงเปน 3 สวน  ดังนี ้
สวนที่ 1    ขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะสวนบุคคลของผูยายถิ่น  ไดแก  เพศ  สถานภาพ

สมรส  ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน  อาชีพ  รายได  และการศึกษา 
สวนที่ 2    ขอมูลเกี่ยวกับประวัติการยายถิ่น  ไดแก  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่น

ปลายทาง  อายุเมื่อยายถิ่น  ประสบการณการยายถิ่น  ภาคที่เกิด  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน  
และสถานภาพของทองถิ่นตนทาง 

สวนที่ 3    ขอมูลเกี่ยวกับการปรับตัวของผูยายถิ่น  ประกอบดวยคําถามเกี่ยวกับความ 
พึงพอใจดานที่อยูอาศัย  ความพึงพอใจดานสังคม  และความพึงพอใจดานอาชีพ   โดยพิจารณาจาก
ความเปนอยูในชวง 3 เดือน ที่ผานมา  ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงการปรับตวัใหเขากับความตองการของตน  

ผูวิจัยใชผลงานวิจัยที่เกี่ยวของและแนวคิดเกี่ยวกับการปรับตัวเปนขอมูลพื้นฐานในการสราง
แบบสอบถามสําหรับการศึกษาครั้งนี้    และไดนาํแบบสอบถามที่สรางขึ้นใหอาจารยที่ปรึกษาและ
คณะกรรมการวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาขอคําแนะนาํในการแกไขใหสมบูรณตอไป 

2.5  นิยามศัพท 
คําศัพทที่ใชในการศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในชมุชนแออัดในเขตธนบุรี  

กรุงเทพมหานคร  มนีิยามดังนี้ 

การยายถิ่น    หมายถึง    การยายจากสถานที่อ่ืนเขามาอาศัยอยูในชุมชนแออัดอันเปน
สถานที่อยูปจจุบัน    การยายสถานที่อยูภายในชุมชนแออัดที่อาศัยอยูในปจจุบันไมนบัเปนการยายถิ่น 

ผูยายถิ่น    หมายถึง    บุคคลซึ่งมีสถานที่อยูสุดทายนอกชุมชนแออัดที่ศึกษา  และอาศัย
อยูในชุมชนแออัดอันเปนสถานที่อยูปจจบุันนานกวา 6 เดือน และเปนผูมีงานทํา 

ชุมชนแออัด    หมายถึง    ชุมชนสวนใหญที่มีอาคารหนาแนน  ไรระเบียบและชาํรุด 
ทรุดโทรม   ประชาชนอาศัยอยูอยางแออัด  มีสภาพแวดลอมไมเหมาะสมอันอาจเปนอันตรายตอ 
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูอยูอาศัย  โดยถือเกณฑความหนาแนนของบานเรือนอยาง
นอย 15 หลังคาเรือน ตอพื้นที่ 1 ไร (สํานักพัฒนาชุมชน  กรุงเทพมหานคร, 2544: 2)     ในเขตธนบุรมีี



 

 

41

 

ชุมชนแออัดทั้งสิ้น 44 ชุมชน  เปนชุมชนแออัดที่มีขนาดตั้งแต 350 ครัวเรือน ขึ้นไป  จํานวน 11 ชุมชน  
และชุมชนแออัดที่มีขนาดนอยกวา 350 ครวัเรือน  จํานวน 33 ชุมชน   

เขตเมือง    หมายถึง    เขตเทศบาลที่ตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฎีกาในพระราชบัญญัติ 
เทศบาล  พ.ศ. 2496     เขตเมืองจําแนกเปน 3 ประเภท  คือ  เทศบาลนคร  เทศบาลเมือง  และเทศบาล
ตําบล 

เขตชนบท    หมายถึง    พื้นที่นอกเขตเทศบาล 

2.6  นิยามตัวแปร 
ในการศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร  

ครั้งนี้     ผูวจิัยใหนิยามตัวแปรตามและตัวแปรอิสระดังนี้ 

2.6.1  ตัวแปรตาม 
  ตัวแปรตามของการศึกษาครั้งนี้คือ  การปรับตัวของผูยายถิ่น  ซ่ึงหมายถึง  การแสดง

ความพึงพอใจในดานตางๆ  คือ  ความพึงพอใจดานที่อยูอาศัย  ความพึงพอใจดานสังคม  และความ
พึงพอใจดานอาชีพที่เกิดขึ้นจากการตอบสนองความตองการของผูยายถิน่    ทั้งนี้หากผูยายถิ่นสามารถ
ตอบสนองความตองการของตนไดเปนอยางดีแลว    ยอมหมายถึงสามารถปรับตัวใหอาศัยอยูใน 
ทองถิ่นปลายทางไดอยางดตีามไปดวย 

การศึกษาเรื่องการปรับตัวของผูยายถิ่นครั้งนี้นําแนวคิดของ  Adler (1977: 44)  มา
ประยุกตใชโดยพิจารณาจากความสามารถในการตอบสนองความตองการของบุคคลเพื่อใหไดรับความ
พึงพอใจสูงสุด  โดยวัดจากความพึงพอใจในดานตางๆ ของผูยายถิน่  คือ  ความพึงพอใจดานที่อยู
อาศัย  ความพงึพอใจดานสังคม  และความพึงพอใจดานอาชีพ 

ผูวจิัยมีหลกัเกณฑวดัการปรบัตัวของผูยายถิ่น  โดยพิจารณาจากความพงึพอใจในสภาพ
ความเปนอยูในชวง 3 เดือน ที่ผานมาวา  ผูยายถิ่นมีความพึงพอใจดานที่อยูอาศัย  ความพึงพอใจดาน
สังคม  และความพึงพอใจดานอาชีพในระดับใด     ความพึงพอใจในดานตางๆ ดังกลาวนอกจากจะ
เปนตัวบงชี้ถึงความสามารถในการตอบสนองความตองการของผูยายถิ่นแลวยังเปนตัวบงชี้ถึงการ
ปรับตัวของผูยายถิ่นอันเปนการตอบสนองความตองการของตนในทองถิ่นใหม  เพื่อใหสามารถ 
ดํารงชีวิตในทองถิ่นปลายทางไดอยางราบรื่น      การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยมีเกณฑการใหคะแนนความ
พึงพอใจ  ดังนี ้
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พอใจมาก   5     คะแนน 
พอใจ    4     คะแนน 
เฉยๆ    3     คะแนน 
ไมพอใจ   2     คะแนน 
ไมพอใจมาก   1     คะแนน 

ขอคําถามเกีย่วกับการปรับตัวของผูยายถิน่ในชุมชนแออดัในเขตธนบรุี  กรุงเทพมหานคร  
มีจํานวน 24 ขอ     คะแนนการปรับตัวจึงมพีิสัยเทากับ 24 คะแนน ถึง 120 คะแนน 

2.6.2  ตัวแปรอิสระ 
  การศกึษาครัง้นี้แบงตวัแปรอิสระเปน 2 กลุม  คือ  ปจจยัหลักและปจจัยรอง     ตัวแปร

อิสระภายใตปจจัยหลกัและปจจัยรองมีดังนี้ 

2.6.2.1  ปจจัยหลัก 
   ตัวแปรภายใตปจจัยหลัก  คือระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  ซ่ึง 

หมายถึง  จํานวนปทีผู่ยายถิน่อาศัยอยูในชมุชนแออัดที่อาศัยอยูในปจจบุัน 

2.6.2.2  ปจจัยรอง 
ปจจัยรองมี 3 ปจจัย  คือ  ปจจัยดานประชากร  ปจจัยดานเศรษฐกิจ  และปจจยั

ดานสังคม  มีรายละเอียดดังนี้ 

2.6.2.2.1  ปจจัยดานประชากร 
ปจจัยดานประชากรประกอบดวยตัวแปร 6 ตัว  คือ  เพศ  อายุเมื่อ 

ยายถิ่น  สถานภาพสมรส  ประสบการณการยายถิ่น  ภาคที่เกิด  และความสัมพันธกับหัวหนา 
ครัวเรือน  มีรายละเอียดดังนี ้

1)  เพศของผูยายถิน่  แบงเปน 2 กลุม  ดังนี ้
-   ชาย 
-   หญิง 

2)  อายุเมื่อยายถิ่น   หมายถึง   อายุเต็มปบริบูรณขณะยายถิ่นเขาสู 
ชุมชนแออัดทีอ่าศัยอยูในปจจุบัน 

3)  สถานภาพสมรส   หมายถึง   ประเภทของสถานภาพสมรสของ 
ผูยายถิ่น  แบงเปน 3 กลุม  ดงันี้ 
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-   โสด 
-   สมรสและอยูกับคูสมรส 
-   มาย  หยา  แยก  และสมรสแตไมไดอยูกับคูสมรส 

4)  ประสบการณการยายถิน่   หมายถึง   จาํนวนครั้งทีผู่ยายถิน่เคย
ยายถิ่นนับรวมการยายถิ่นครั้งลาสดุ  ซ่ึงเปนการยายถิน่เขามาอาศัยอยูในชุมชนแออัดที่อาศัยอยูใน
ปจจุบัน 

5)  ภาคที่เกดิ   หมายถึง   ภาคที่ผูยายถิน่เกดิ  แบงเปน 5 กลุม  ดังนี ้
-   กรุงเทพมหานคร 
-   ภาคกลาง  (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) 
-   ภาคเหนือ 
-   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
-   ภาคใต 

6)  ความสัมพนัธกับหัวหนาครัวเรือน   หมายถึง   สถานภาพของ 
ผูยายถิ่นในครวัเรือนของตน  แบงเปน 4 กลุม  ดังนี ้

-   หัวหนาครวัเรือน 
-   คูสมรส 
-   บุตร 
-   ผูอาศยั    

2.6.2.2.2  ปจจัยดานเศรษฐกิจ 
ปจจัยดานเศรษฐกิจประกอบดวยตัวแปร 2 ตัว  คือ 

1)  อาชีพ   หมายถึง   ประเภทหรือชนิดของงานหลักทีผู่ยายถิน่ทําอยู  
แบงเปน 5 กลุม  ดังนี ้

-   ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกบัการคา 
-   ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกบัการบริการ 
-   ผูปฏิบัติงานในกระบวนการการผลิต 
-   ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกบัการขนสงและการคมนาคม 
-   ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกบัเสมียน  งานบริหาร  ธรุการ   

  และจัดดําเนนิการ 

2)  รายได   หมายถึง   รายไดตอเดือนจากการประกอบอาชีพและ 
รายไดอ่ืนๆ ของผูยายถิน่ 
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2.6.2.2.3  ปจจัยดานสงัคม 
ปจจัยดานสังคมประกอบดวยตัวแปร 3 ตัว  คือ  

1)  การศึกษา   หมายถึง   จํานวนปทีผู่ยายถิ่นไดรับการศกึษาในระดับ
สูงสุด 

2)  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน   หมายถึง   ความชวยเหลือ 
ในเรื่องตางๆ ที่ผูยายถิ่นไดรบัเมื่อยายถิ่นครั้งลาสดุเขาสูชุมชนแออัดทีอ่าศัยอยูในปจจุบัน  เชน  ทีพ่ัก
อาศัย  การทํางาน  การเงิน  และการเขาสังคม  เปนตน   โดยความชวยเหลือที่ผูยายถิ่นไดรับอาจมา
จากญาติ  เพื่อน  หรือนายจาง  ซ่ึงเปนผูที่ชวยอํานวยความสะดวกในการดาํรงชีวิตแกผูยายถิ่น   จาก
ขอคําถามเกี่ยวกับการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน     ผูวิจัยใหคะแนนตามจํานวนเรื่องที่ผูยายถิ่น 
ไดรับความชวยเหลือ  ซ่ึงมีจาํนวน 4 เรื่อง หรือ 4 คะแนน    ดังนั้น คะแนนในสวนนี้มีพิสัยเทากับ 0
คะแนน ถึง 4 คะแนน 

3)  สถานภาพของทองถิ่นตนทาง   หมายถึง   สถานภาพของทองถิ่น
ที่ผูยายถิ่นอาศยัอยูในทองถิน่ตนทางกอนยายเขาสูชุมชนแออัด  แบงเปน 2 กลุม  ดังนี้ 

-   เขตเมือง 
-   เขตชนบท 

2.7  ขอบเขตและขอจํากัดของการศึกษา 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาแบบกรณีศึกษา  โดยเลือกศึกษาผูยายถิ่นที่อาศัยอยูในชุมชน

แออัด      ขอสรุปหรือขอคนพบที่ไดจึงเปนการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดเทานั้น  ซ่ึง 
ขอคนพบดังกลาวอาจมีลกัษณะการปรับตวัแตกตางจากผูยายถิ่นในพืน้ที่อ่ืน     นอกจากนี้ การศกึษา
เรื่องการปรับตัวของผูยายถิน่ควรใชแผนแบบการวจิัยตามยาว (longitudinal design)  เพื่อใหไดขอมูล
ที่สมบูรณและถูกตองเหมาะสมกับการศึกษาเรื่องนี้   แตเนื่องจากขอจํากัดดานงบประมาณและเวลา     
การศึกษาครั้งนี้จึงศึกษาโดยใชวิธีการวิจัยตามขวาง (cross-sectional design)  ซ่ึงอาจมีผลตอความ
ถูกตองของขอมูล 

2.8  การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลและการนาํเสนอขอมูลในการศึกษาครัง้นี้มีดังนี ้

1)  การวิเคราะหขอมูลพื้นฐานดวยสถิติเชิงพรรณา  โดยนําเสนอขอมูลระดับกลุมดวย
การแจกแจงความถีแ่ละการกระจายอตัรารอยละ  และนาํเสนอขอมูลระดับชวงขึ้นไปดวยการแจกแจง
ความถี่  การกระจายอัตรารอยละ  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  คาต่ําสุด  และคาสูงสุด 
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2)  การวิเคราะหความสัมพันธระหวางตวัแปรตามกับตวัแปรอิสระ  โดยใชการวิเคราะห
การถดถอย      การศกึษาครั้งนี้แบงวธิวีิเคราะหเปน 2 สวน  คือ 

2.1  การวิเคราะหการแปรผนัสองทาง (bivariate  analysis)  โดยใชสถติิการวิเคราะห
การถดถอยอยางงาย (simple  regression  analysis)   เพื่อทดสอบสมมุติฐานที่ตั้งไวและศึกษา
ความสัมพันธในระดับ 2 ตัวแปร ระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระวามีความสัมพันธในทิศทาง
ใดและในระดบัใด   

2.2  การวิเคราะหการแปรผันหลายทาง (multivariate  analysis)   ในสวนนี้เปนการ
วิเคราะหเพื่อทดสอบความสัมพันธในระดับหลายตัวแปรคือ  ความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับ 
ตัวแปรอิสระหลายตัวพรอมกัน  แบงวธิกีารวิเคราะหเปน 2 สวน  คอื 

  2.2.1  การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ (multiple  regression  analysis)  
เปนการวเิคราะหเพื่อศึกษาวาตัวแปรอิสระมีอิทธิพลตอตัวแปรตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติหรือไม
อยางไร  โดยควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอสิระตวัอ่ืนๆ  

  2.2.2  การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน (stepwise  multiple  
regression  analysis)  เปนการวเิคราะหเพื่อคนหากลุมของตัวแปรอิสระที่สามารถอธบิายการแปรผนั
ของตัวแปรตามไดดีที่สุด  และเพื่อศึกษาวาตัวแปรอิสระแตละตัวที่เขาสูสมการการถดถอยเชิงพหุแบบ
ขั้นตอนสามารถอธบิายการแปรผันของตวัแปรตามไดเพิ่มขึ้นเพยีงใด 

อนึ่ง กอนที่จะวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระ  ผูวิจยัไดตรวจสอบ
เงื่อนไขของการวเิคราะหการถดถอย  ซ่ึงไดแก   (1) ความสัมพันธเชิงเสนตรง   (2) คาเคลื่อนคลาดมี
การแจกแจงแบบปกติ   (3) ความแปรปรวนของคาเคลื่อนคลาดมีคาคงที่   และ (4) คาเคลื่อนคลาด
เปนอิสระตอกัน (รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก ก)     ผลการตรวจสอบพบวาขอมูลที่ใชใน
การศึกษาครั้งนี้ไมละเมิดเงื่อนไขของการวิเคราะหการถดถอย    ยกเวนตัวแปรอิสระสองตัวที่
ละเมิดเงื่อนไขขอที่ 3  คือ  ความแปรปรวนของคาเคลื่อนคลาดมีคาคงที่    กลาวคือ ตัวแปร
ประสบการณการยายถิ่นและตัวแปรรายได  ซ่ึงผูวิจัยไดแกไขโดยการใชคาลอการิทึมฐาน 10 ของตัว
แปรทั้งสองแทนการใชคาแทจริง    เมื่อสรางแผนภาพการกระจายของตัวแปรทั้งสอง  พบวาความ
แปรปรวนของคาเคลื่อนคลาดมีลักษณะคงที่  ซ่ึงเปนไปตามเงื่อนไขของการวิเคราะหการถดถอย    
ดังนั้น ขอมูลที่ใชในการศึกษาครั้งนี้จึงเปนขอมูลที่สามารถใชสถิติการวิเคราะหการถดถอยไดโดยไม
เกิดปญหาความเคลื่อนคลาดหรือขาดความนาเชื่อถือของผลการวิเคราะห     



บทที่ 3 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 

การศกึษาการปรับตัวของผูยายถิน่ในชุมชนแออัดในเขตธนบรุี  กรุงเทพมหานคร ในครั้งนี้    ผูวจิัย
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปน 4 สวน    สวนแรกเปนการพรรณาลกัษณะทั่วไปของผูยายถิ่น    สวนที่ 2 
เปนการพรรณาการปรับตวัของผูยายถิ่น    และสวนสดุทายเปนการวเิคราะหปจจยัที่มีอิทธพิลตอการปรับตัว
ของผูยายถิ่น  ซ่ึงแบงเปนการวิเคราะหการแปรผันสองทาง  โดยใชการวิเคราะหการถดถอยอยางงาย   และ
การวิเคราะหการแปรผันหลายทาง  โดยใชการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติและการวิเคราะหการ
ถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน     รายละเอียดของการวิเคราะหในแตละสวนมีดังนี ้

3.1  ลักษณะทั่วไปของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 
การนําเสนอลกัษณะทัว่ไปของผูยายถิ่นเปนการนําเสนอขอมูลทั่วไปของตัวแปรอิสระภายใตปจจัย

หลักและปจจัยรอง  โดยรูปแบบการนาํเสนอขึ้นอยูกับระดับของตัวแปร    กลาวคือ ตัวแปรระดับกลุม  
ไดแก  เพศ  สถานภาพสมรส  ภาคที่เกิด  ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน  อาชีพ  และสถานภาพของ
ทองถิ่นตนทางนั้น  ผูวิจัยนาํเสนอขอมูลของตัวแปรเหลานี้โดยใชการแจกแจงความถี่และการกระจาย 
อัตรารอยละ     สวนตัวแปรระดับชวงขึ้นไป  ไดแก  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  อายุเมื่อ 
ยายถิน่  ประสบการณการยายถิ่น  รายได  การศึกษา  และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนนั้น  นอกจาก 
ผูวิจัยจะนําเสนอขอมูลโดยใชการแจกแจงความถี่และการกระจายอัตรารอยละแลว  ผูวิจัยยังนําเสนอ 
คาเฉลี่ย  คาเบีย่งเบนมาตรฐาน  คาต่ําสุด  และคาสูงสุดดวย      ลักษณะทั่วไปของผูยายถิน่ในชุมชนแออัด
ในเขตธนบรุี  กรุงเทพมหานคร (ดังปรากฏในตารางที่ 2)  มีรายละเอียดดังนี ้

1)  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 
การศึกษาครั้งนี้  พบวาผูยายถิ่นสวนใหญมสัีดสวนของผูที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง

เปนระยะเวลา 10 ป และมากกวา สูงที่สุด (รอยละ 39.0)    รองลงไป  คือ  ผูที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง
เปนระยะเวลา 0-4 ป (รอยละ 37.8)   และผูที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลา 5-9 ป (รอยละ 
23.2)    ผูยายถิน่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลาเฉลี่ย 9.0 ป    คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 8.6  
ป   โดยมีระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางต่ําสุดและสูงสุดเทากับ 1 ป และ 45 ป  ตามลําดับ 
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ตารางที่  2   คุณลักษณะของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร  ภายใตปจจัยหลัก 
และปจจยัรอง 

ปจจัยหลักและปจจัยรอง อัตรารอยละ จํานวน 

ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิน่ปลายทาง 
0 – 4  ป 
5 – 9  ป 
10  ป และมากกวา 

รวม 

         X    =    9.0 SD    =     8.6 

เพศ 
ชาย 
หญิง 

รวม 

อายุเม่ือยายถิน่ 
ต่ํากวา  15  ป 
15 – 19  ป 
20 – 24  ป 
25 – 29  ป 
30 – 34  ป 
35  ป และมากกวา  

รวม 
         X     =    26.4  SD    =    8.7      

สถานภาพสมรส 
โสด 
สมรสและอยูกับคูสมรส 
มาย  หยา  แยก  และสมรสแตไมไดอยูกับคูสมรส 

รวม 

 
  37.8 
  23.2 
  39.0 
100.0 

    Min    =    1.0 

 
  53.8 
  46.2 
100.0 

 
    5.0 
  17.4 
  17.0 
  22.0 
  15.0 
  23.6 
100.0 

    Min    =    11.0 

 
  20.2 
  76.2 
     3.6 
100.0 

 
189 
116 
195 
500 

Max    =    45.0 

 
269 
231 
500 

 
  25 
  87 
  85 
110 
  75 
118 
500 

Max    =    69.0 

 
101 
381 
  18 
500 
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ตารางที่  2   (ตอ) 

ปจจัยหลักและปจจัยรอง อัตรารอยละ จํานวน 

ประสบการณการยายถิ่น 
1  ครั้ง 
2  ครั้ง 
3  ครั้ง และมากกวา 

รวม 
         X     =    1.7 SD    =    1.4 

ภาคท่ีเกิด 
กรุงเทพมหานคร 
ภาคกลาง  (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) 
ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ภาคใต 

รวม 

ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน 
หัวหนาครัวเรอืน 
คูสมรส 
บุตร 
ผูอาศัย 

รวม 

อาชีพ 
ผูปฏิบัตงิานเกีย่วกับการคา 
ผูปฏิบัตงิานเกีย่วกับการบริการ 
ผูปฏิบัตงิานในกระบวนการการผลติ 
ผูปฏิบัตงิานเกีย่วกับการขนสงและการคมนาคม 
ผูปฏิบัติงานเกีย่วกับเสมียน  งานบริหาร  ธุรการ  

และจัดดําเนินการ 
รวม 

 
  63.0 
  21.2 
  16.8 
100.0 

    Min    =    1.0 

 
  13.4 
  20.8 
  10.8 
  50.6 
    4.4 
100.0 

 
   47.6 
  35.0 
   3.6 
  13.8 
100.0 

 
 30.0 
  11.0 
  43.6 
  12.6 
   2.8 

 
100.0 

 
315 
106 
  79 
500 

Max    =    14.0 

 
  67 
104 
  54 
253 
  22 
500 

 
238 
175 
  18 
  69 
500 

 
150 
 55 

218 
 63 
 14 
 

500  
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ตารางที่  2   (ตอ) 

ปจจัยหลักและปจจัยรอง อัตรารอยละ จํานวน 

รายได 
นอยกวา  2,000  บาท 
2,000 – 3,999  บาท 
4,000 – 5,999  บาท 
6,000 – 7,999  บาท 
8,000 – 9,999  บาท 
10,000  บาท และมากกวา 

รวม 

         X     =    7,661.5 SD    =    5443.3 

การศึกษา 
0  ป 
1 – 6  ป 
7 – 9  ป 
10  ปและมากกวา 

รวม 

         X     =    6.8 SD    =    3.4 

การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
ไมไดรับความชวยเหลือ  
ไดรับความชวยเหลือ  1  เรื่อง 
ไดรับความชวยเหลือมากกวา  1  เรื่อง 

รวม 
         X    =    1.4  SD    =    1.2 

 

 
   1.8 
   9.6 
  27.6 
  23.2 
  15.8 
  22.0 
100.0 

  Min    =    200.0 

 
    3.4 
  60.4 
  12.4 
  23.8 
100.0 

  Min    =    0.0 

 
   28.4 
  53.8 
  14.8 
100.0 

  Min    =    0.0 
 

 
    9 
  48 
138 
116 
  79 
110 
500 

Max    =    50,000.0 

 
  17 
302 
  62 
119 
500  

Max    =    16.0 

 
142 
127 
231 
500 

Max    =    4.0 
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ตารางที่  2   (ตอ) 

ปจจัยหลักและปจจัยรอง อัตรารอยละ จํานวน 

สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 
เขตเมือง 
เขตชนบท 

รวม 

 
  39.6 
  60.4 
100.0 

 
198 
302 
500 

หมายเหตุ  X คือ คาเฉลี่ย    Min   คือ คาต่ําสุด 
  SD คือ คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  Max   คือ คาสูงสุด 

 
2)  เพศ 

ตัวอยางของการศึกษาครั้งนีม้ีสัดสวนของเพศชายสูงกวาเพศหญิงเล็กนอย (รอยละ 53.8 
เปรยีบเทียบกบัรอยละ 46.2) 

3)  อายุเม่ือยายถิ่น 
เมื่อพิจารณาอายุเมื่อยายถิ่น  พบวาผูยายถิ่นมีสัดสวนของผูที่ยายถิ่นเมื่ออายุ 35 ป และ

มากกวา สูงที่สุด (รอยละ 23.6)    รองลงไป  คือ  ผูยายถิน่ที่ยายถิ่นเมื่ออายุ 25-29 ป (รอยละ 22.0)   15-19 ป 
(รอยละ 17.4)   20-24 ป (รอยละ 17.0)   30-34 ป (รอยละ 15.0 ป)   และต่ํากวา 15 ป (รอยละ 5.0)   ตามลําดับ  
ซ่ึงผูยายถิ่นสวนใหญยายถิ่นในวัยหนุมสาว  โดยมีอายุเฉลี่ยเมื่อยายถิ่นเทากับ 26.4 ป    คาเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 8.7    สวนอายุเมื่อยายถิน่มีคาต่ําสุดและสูงสุดเทากับ 11 ป และ 69 ป  ตามลําดับ 

4)  สถานภาพสมรส 
ในดานสถานภาพสมรสของผูยายถิ่น  พบวากลุมตัวอยางประมาณ 4 ใน 5 (รอยละ 76.2) 

เปนผูที่สมรสและอยูกับคูสมรส    รองลงไป  คือ  ผูที่เปนโสด (รอยละ 20.2)  และกลุมที่มีสัดสวนต่ําที่สุด  
คือ  ผูที่เปนมาย  หยา  แยก  และสมรสแตไมไดอยูกับคูสมรส (รอยละ 3.6) 

5)  ประสบการณการยายถิ่น 
กลุมตวัอยางมสัีดสวนของผูที่ยายถิ่น 1 ครัง้ สูงที่สุด (รอยละ 63.0)    รองลงไป  คือ  ผูที่

ยายถิ่น 2 ครั้ง (รอยละ 21.2)   และผูที่ยายถิ่น 3 ครั้ง และมากกวา (รอยละ 16.8)  โดยมีประสบการณการ
ยายถิ่นเฉลี่ย 1.7 ครั้ง    คาเบีย่งเบนมาตรฐานเทากับ 1.4   และมีประสบการณการยายถิ่นต่ําสุดและสูงสุด
เทากับ 1 ครั้ง และ 14 ครั้ง  ตามลําดับ 
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6)  ภาคท่ีเกิด 
เมื่อพิจารณาภาคที่ผูยายถิ่นเกิด  พบวาผูยายถิ่นกวาครึ่งเกิดที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

(รอยละ 50.6)    รองลงไป  คือ  ภาคกลาง (รอยละ 20.8)   กรุงเทพมหานคร (รอยละ 13.4)   ภาคเหนือ  
(รอยละ 10.8)   และภาคใต (รอยละ 4.4)     

7)  ความสัมพนัธกับหัวหนาครัวเรือน 
สําหรับคุณลกัษณะดานนี้  พบวาผูยายถิ่นเกือบครึ่งหนึ่ง (รอยละ 47.6) เปนหัวหนา 

ครัวเรือน    รองลงไป  คือ  คูสมรส (รอยละ 35.0)   ผูอาศัย (รอยละ 13.8)   และบุตร (รอยละ 3.6)   

8)  อาชีพ 
สําหรับคุณลักษณะดานอาชีพ  พบวาผูยายถิ่นกวา 2 ใน 5 (รอยละ 43.6) เปนผูประกอบ

อาชีพในกระบวนการการผลิตและกรรมกร    รองลงไป  คือ  ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกับการคา (รอยละ 30.0)    
ผูปฏิบัติงานเกี่ยวกับการขนสงและการคมนาคม (รอยละ 12.6)   และผูปฏบิัติงานเกี่ยวกับการบริการ (รอยละ 
11.0)  สวนผูปฏิบัติงานเกี่ยวกับเสมียน  งานบริหาร  ธุรการ  และจัดดําเนินการ  มีเพียงเล็กนอย (รอยละ 2.8) 

9)  รายได 
คุณลกัษณะดานรายได  พบวาผูยายถิ่นมีสัดสวนของผูที่มรีายได 4,000-5,999 บาท สูง

ที่สุด (รอยละ 27.6)    รองลงไป  คือ  ผูยายถิ่นที่มีรายได 6,000-7,999 บาท (รอยละ 23.2)   10,000 บาท 
และมากกวา (รอยละ 22.0)   8,000-9,999 บาท (รอยละ 15.8)   2,000-3,999 บาท (รอยละ 9.6)   และนอย
กวา 2,000 บาท (รอยละ 1.8)  ตามลําดับ  โดยผูยายถิ่นมีรายไดเฉลี่ย 7,661.5 บาท    มีคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 5443.3    และมีรายไดต่าํสุดและสูงสุดเทากับ 200 บาท และ 50,000 บาท  ตามลําดับ 

10)  การศึกษา 
ผูยายถิ่นมีสัดสวนของผูที่มีการศึกษาระดบัประถมศึกษา (1-6 ป) สูงที่สุด (รอยละ 60.4)    

รองลงไป  คือ  ผูที่มีการศกึษาระดับมธัยมศกึษาตอนปลายและสูงกวา  คือ  มีการศึกษา 10 ป และมากกวา
(รอยละ 23.8)   ผูที่มีการศึกษาระดับมัธยมศกึษาตอนตน  คือ  มีการศึกษา 7-9 ป (รอยละ 12.4)   และผูที่
ไมไดรับการศกึษา (รอยละ 3.4)  ตามลําดับ   โดยผูยายถิน่มีจํานวนปการศึกษาโดยเฉลีย่ 6.8 ป    คา
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 3.4    และมีจํานวนปการศกึษาต่ําสุดและสูงสุดเทากับ 0 ป และ 16 ป  ตามลําดับ 

11)  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
เมื่อพิจารณาการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน  พบวาผูยายถิ่นมีสัดสวนของผูที่ไดรบั

ความชวยเหลือจากผูอ่ืน 1 เรื่อง สูงที่สุด (รอยละ 53.8)    รองลงไป  คือ  ผูที่ไมไดรับความชวยเหลือจาก
ผูอ่ืน (รอยละ 28.4)   และผูที่ไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนมากกวา 1 เรื่อง ขึ้นไป (รอยละ 14.8)   โดย 
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ผูยายถิ่นมีคะแนนเฉลี่ยของการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนเทากับ 1.4 คะแนน  มีคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 1.2  และมีคะแนนการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนต่ําสุดและสูงสุดเทากับ 0 คะแนน และ 4 
คะแนน  ตามลําดับ 

12)  สถานภาพของทองถิน่ตนทาง 
สําหรับคุณลกัษณะดานสถานภาพของทองถิ่นตนทาง  พบวาผูยายถิน่มาจากเขตชนบท

สูงกวาเขตเมือง (รอยละ 60.4 และรอยละ 39.6  ตามลําดบั) 

3.2  การปรับตวัของผูยายถิน่ในชุมชนแออดัในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 
การวิเคราะหการปรับตัวของผูยายถิ่นในสวนนี้เปนการตอบวัตถุประสงคของการศึกษาในประการ

แรก  คือการศึกษาลักษณะการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร     ใน
การนี้ ผูวิจยัใหคํานิยามของการปรับตวัคือ  การแสดงความพึงพอใจในดานที่อยูอาศัย  ความพึงพอใจดาน
สังคม  และความพึงพอใจดานอาชีพ  ที่เกิดขึ้นจากการตอบสนองความตองการของผูยายถิ่น    ทั้งนี้หาก 
ผูยายถิ่นสามารถตอบสนองความตองการของตนไดเปนอยางดีแลว  ยอมหมายถึงการเปนผูที่ประสบ
ความสําเรจ็ในการปรับตวั 

คะแนนการปรบัตัวของผูยายถิ่นไดจากการสัมภาษณกลุมตัวอยางจํานวน 500 ราย  ซ่ึงเปนขอคําถาม
เกี่ยวกับความพึงพอใจดานที่อยูอาศัย  ความพึงพอใจดานสังคม  และความพึงพอใจดานอาชีพ  รวม 24 ขอ    
คะแนนการปรับตัวมีพิสัยเทากับ 24 คะแนน ถึง 120 คะแนน      การกระจายของคะแนนการปรับตัวมีคา 
ตั้งแต 55 คะแนน ถึง 109 คะแนน  มีคะแนนเฉลี่ยของการปรับตัวเทากับ 83.1 คะแนน  และคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 9.1  จึงสรุปไดวา ผูยายถิ่นตัวอยางปรับตัวไดในระดับคอนขางดี     รายละเอียดปรากฏ
ในตารางที่ 3  ดังนี ้

ตารางที่  3   คาเฉลี่ย  คาเบีย่งเบนมาตรฐาน  คาต่ําสุด  และคาสูงสุดของคะแนนการปรับตัวของผูยายถิน่ 

ตัวแปร คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาต่ําสดุ คาสูงสดุ 

การปรับตวัของผูยายถิ่น 
(n = 500) 

83.1 9.1 55 109 

ภาพรวมของการปรับตัว (ดังปรากฏในตารางที่ 4)  พบวาผูยายถิ่นสวนใหญรูสึกพึงพอใจในการ
ตอบสนองความตองการของตน  โดยผูยายถิ่นมีความพึงพอใจกับคาใชจายในการเดินทางไปทํางานมาก 
ที่สุด (รอยละ 75.8)  และรูสึกพึงพอใจกับการยอมรับจากเพื่อนรวมงาน (รอยละ 70.8)  แตรูสึกเฉยๆ กับ
ความสัมพันธกับบุคคลอื่นนอกเหนือจากเพื่อนบานและเพื่อนที่ทํางาน (รอยละ 52.8)    สําหรับความรูสึกไม  
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ตารางที่  4   การกระจายอัตรารอยละของความพึงพอใจในลกัษณะการปรับตัวดานตางๆ 
ความพึงพอใจ ลักษณะการปรับตัว 

(n  =  500) พอใจมาก พอใจ เฉยๆ   ไมพอใจ  ไมพอใจมาก รวม 

การปรับตัวดานที่อยูอาศัย 
     1.  สภาพของตัวบาน 

 
11.2 

 
53.0 

 
23.8 

  
  9.8 

 
  2.2 

 
100.0 

     2.  ไฟฟาในที่อยูอาศัย       9.8 64.4   9.8 13.2   2.8 100.0 
     3.  น้ําประปาในที่อยูอาศัย        9.6 68.8   9.2   9.6   2.8 100.0 
     4.  หองสุขาในที่อยูอาศัย        6.2 61.2 12.8 12.6   7.2 100.0 
     5.  สภาพทางเทาในชุมชน        7.6 56.6 12.2 17.0   6.6 100.0 
     6.  ไฟฟาตามทางเดิน        9.2 56.0   9.2 14.8 10.8 100.0 
     7.  ความสะอาดและความมีระเบียบ 
          เรียบรอยของชุมชน 

 
       6.4 

 
56.0 

 
12.6 

 
16.6 

 
  8.4 

 
100.0 

     8.  ความปลอดภัยในชีวิต 14.6 56.0 11.6 11.6   6.2 100.0 
     9.  ความปลอดภัยในทรัพยสิน 15.4 55.8 11.0 11.8   6.0 100.0 
   10.  คาใชจายในการเดินทางไปทํางาน 75.8 12.4   5.6   4.2   2.0 100.0 
การปรับตัวดานสังคม 
   11.  ความสัมพันธกับเพื่อนบาน 

 
37.6 

 
49.2 

 
  8.8 

  
 3.6 

  
 0.8 

 
100.0 

   12.  ความสัมพันธกับเพื่อนที่ทํางาน 39.2 52.2   7.4   0.8   0.4 100.0 
   13.  ความสัมพันธกับบุคคลอื่น        1.8 26.0 52.8 14.6   4.8 100.0 
   14.  การมีสวนรวมในงานตางๆ ของชุมชน   1.6 10.6 16.6 38.2 33.0 100.0 
   15.  การมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนาชุมชน   0.6   6.4   7.4 23.2 62.4 100.0 
   16.  การยอมรับจากเพื่อนรวมงาน 10.4 70.8 12.0   6.0   0.8 100.0 
   17.  การเลื่อนฐานะทางสังคม   4.2 43.6 17.2 26.0   9.0 100.0 
การปรับตัวดานอาชีพ 
   18.  ลักษณะของงานที่ทําอยู 

 
17.2 

 
65.0 

  
 8.4 

 
  6.2 

  
 3.2 

 
100.0 

   19.  ช่ัวโมงการทํางาน 16.6 56.2   9.8 12.8   4.6 100.0 
   20.  ความมั่นคงในงานที่ทําอยู 10.4 38.0 13.6 23.6 14.4 100.0 
   21.  ความกาวหนาในงานที่ทําอยู 6.2 32.8 22.2 26.6 12.2 100.0 
   22.  สภาพแวดลอมในการทํางาน 13.4 67.6 10.6   6.8   1.6 100.0 
   23.  ความปลอดภัยในการทํางาน 23.8 61.4   4.8   6.0   4.0 100.0 
   24.  ผลตอบแทนจากการทํางาน   5.2 47.0 15.8 24.0   8.0 100.0 
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พึงพอใจ  พบวาผูยายถิ่นรูสึกไมพึงพอใจกับการมีสวนรวมในงานตางๆ ของชุมชน (รอยละ 38.2)  และรูสึก
ไมพึงพอใจกบัการมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนาชุมชนมากที่สุด (รอยละ 62.4)    เหตุที่ผูยายถิ่นมีแผนแบบ
ความพึงพอใจเชนนี้เพราะชุมชนแออัดมีลักษณะเดนดานกายภาพคือ  สถานที่ตั้งของชุมชนตั้งอยูบริเวณ
ใจกลางเมือง  ใกลแหลงงาน  และการคมนาคมสะดวก    และลักษณะดานสังคมของกลุมผูยายถิ่น  คือ   
ผูยายถิ่นมักยายถิ่นตามคําชักชวนของญาติมิตร    เพื่อนรวมงานจึงเปนเพื่อนที่มาจากภูมิลาํเนาเดียวกัน  
ความสนิทสนมจึงมีมาก  ผูยายถิ่นจึงไมตองการการปรับตัวมากนัก  แตถาเปนบุคคลอ่ืน ผูยายถิ่นจะไม
คอยใหความสนิทสนม    การมีความสัมพนัธกับบุคคลอ่ืนหรือการมีสวนรวมในงานตางๆ ของสมาชิกใน
ชุมชน   ผูยายถิ่นจึงมีความพึงพอใจในระดับต่ํา    นอกจากนี้ ผูยายถิ่นสวนใหญมีฐานะยากจน  เปนผูหา
เชากินค่ํา จึงมีสวนรวมในกจิกรรมพฒันาชุมชนนอย     

เมื่อพิจารณาในรายละเอียดของการปรับตัวดานที่อยูอาศัย (ขอคําถามที่ 301-310)  พบวาผูยายถิ่น
กวาครึ่งหนึ่งรูสึกพึงพอใจสภาพที่อยูอาศัย (รอยละ 53.0)   และประมาณ 3 ใน 5 รูสึกพึงพอใจกับไฟฟา  
น้ําประปา  และหองสุขาภายในที่อยูอาศยั (รอยละ 64.4, รอยละ 68.8 และรอยละ 61.2  ตามลําดับ)    เมื่อ
สอบถามสภาพแวดลอมภายนอกบาน  ก็พบเชนเดียวกันวา 3 ใน 5 รูสึกพึงพอใจกับสภาพทางเทา  ไฟฟา
ตามทางเดิน  และความสะอาดและความมีระเบียบเรียบรอยของชุมชน (รอยละ 56.6, รอยละ 56.0 และ
รอยละ 56.0  ตามลําดับ)     ผูยายถิ่นกวาครึ่งเชนกันทีรู่สึกพึงพอใจกับความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยสิน 
(รอยละ 56.0 และรอยละ 55.8)    แตที่นาสนใจคือ  ผูยายถิ่นถึง 4 ใน 5 ตอบวา รูสึกพึงพอใจกับคาใชจาย
ในการเดินทางไปทาํงานมากที่สุด (รอยละ 75.8)    เปนที่นาสังเกตวา ความพึงพอใจดานที่อยูอาศัยของผู
ยายถิ่นสวนหนึ่งเกิดจากการไดรับความชวยเหลือดานสาธารณูปโภคจากภาครัฐ 

การปรับตัวดานสังคม (ขอคําถามที่ 311-317) พบวา  ประมาณครึ่งหนึ่งรูสึกพึงพอใจกับ
ความสัมพันธกับเพื่อนบานและเพื่อนที่ทาํงาน (รอยละ 49.2 และรอยละ 52.2)    สวนความสัมพันธกับ
บุคคลอ่ืนนอกเหนือจากเพื่อนบานและเพื่อนที่ทาํงาน  กลับรูสึกเฉยๆ (รอยละ 52.8)     ดังนั้น เมื่อ
สอบถามถึงการมีสวนรวมในงานตางๆ ของสมาชิกในชมุชน  จึงพบวาผูยายถิ่น 2 ใน 5 รูสึกไมพึงพอใจ 
(รอยละ 38.2)    ในขณะเดียวกัน ผูยายถิ่นถึง 3 ใน 5 รูสึกไมพึงพอใจกับการมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนา
ชุมชนมากที่สุด (รอยละ 62.4)    สําหรับการยอมรับจากเพื่อนรวมงาน  พบวาผูยายถิ่นถึง 7 ใน 10 รูสึกพึง
พอใจกับเรื่องนี้ (รอยละ 70.8)     สวนการเลื่อนฐานะทางสังคม  พบวาเกือบครึ่งหนึ่ง (รอยละ 43.6) ที่รูสึก
พึงพอใจกับการปรับตัวในดานนี ้

การปรับตวัดานอาชีพ (ขอคําถามที่ 318-324) พบวา  ประมาณ 7 ใน 10 รูสึกพึงพอใจในงานที่ทําอยู 
(รอยละ 65.0)    เมื่อสอบถามถึงรายละเอยีดพบวา  ประมาณ 3 ใน 5 รูสึกพึงพอใจกบัชั่วโมงในการทํางาน  
สภาพแวดลอมในการทํางาน  และความปลอดภัยในการทํางาน (รอยละ56.2, รอยละ67.6 และรอยละ 61.4  
ตามลําดับ)     ในดานความมัน่คงและความกาวหนาในงานที่ทําอยู  พบวาประมาณ 2 ใน 5 ที่รูสึกพึงพอใจ
ในเรื่องเหลานี ้(รอยละ 38.0 และรอยละ 32.8  ตามลําดับ)    แตมีเพยีง 1 ใน 10 เทานั้น (รอยละ 5.2) ที่รูสึก
พึงพอใจกับผลตอบแทนที่ไดรับจากการทาํงานมากที่สุด 
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3.3  ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 
การศกึษาในสวนนี้เปนการตอบวัตถุประสงคของการศึกษาในประการที่ 2  คือ  การศกึษาปจจยัที่มี

อิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร  โดยศึกษา
ความสัมพันธระหวางตัวแปรตาม (คือ การปรับตัวของผูยายถิ่น) กับตัวแปรอิสระ (คือ ตัวแปรภายใต
ปจจัยหลักและปจจยัรอง)     ในการนี้ ผูวจิยัแบงการวิเคราะหเปน 2 สวน     สวนแรกเปนการวิเคราะหการ
แปรผันสองทาง  และสวนที ่2 เปนการวเิคราะหการแปรผันหลายทาง  ดังนี ้

3.3.1  การวิเคราะหการแปรผันสองทาง 
การวิเคราะหในสวนนีเ้ปนการวเิคราะหการแปรผันสองทางเพื่อทดสอบสมมุติฐานที่ตั้งไว

และศึกษาระดับของความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระแตละตัวดวยการวิเคราะหการ 
ถดถอยอยางงาย   โดยกอนที่จะใชการวิเคราะหการถดถอยอยางงาย     ผูวจิัยตองตรวจสอบขอมูลวาเปน 
ไปตามเงื่อนไขของการวิเคราะหหรือไม  ดังไดกลาวถึงแลวในหัวขอ 2.8  ในบทที่ 2    และพบวามีตัวแปร
อิสระ 2 ตัว  คือ  ประสบการณการยายถิ่น  และรายได  ทีล่ะเมิดเงื่อนไขในขอที่ 3  คือความแปรปรวนของ
คาเคลื่อนคลาดมีคาคงที่    และผูวิจัยไดแกไขโดยการใชคาลอการิทึมฐาน 10 ของตัวแปรทั้งสองนีแ้ทนคา
แทจริง    ในการวเิคราะหการถดถอยในบทนี้จะเรยีกตวัแปรที่เปนคาลอการิทึมฐาน 10 ของประสบการณ
การยายถิ่นและตัวแปรที่เปนคาลอการิทึมฐาน 10 ของรายไดวา  ตัวแปรประสบการณการยายถิ่นและ 
ตัวแปรรายได  ตามลําดับ 

นอกจากนี้ การใชวิธวีิเคราะหดังกลาวจะตองคํานึงถึงระดับของตัวแปรเปนหลกั    กลาวคือ  
ตัวแปรที่นําเขาสูการวิเคราะหตองเปนตัวแปรระดบัชวงขึน้ไป    หากเปนตัวแปรที่ต่ํากวาระดับนี้ จะตอง
แปลงใหเปนตวัแปรหุน (dummy  variable)    สําหรับการศึกษาครั้งนี้มีตัวแปรอิสระที่ตองแปลงใหเปน
ตัวแปรหุน 6 ตัว  คือ  ตัวแปรเพศ  สถานภาพสมรส  ภาคที่เกิด  ความสมัพันธกับหัวหนาครัวเรือน  อาชีพ  
และสถานภาพของทองถิ่นตนทาง  โดยกําหนดใหกลุมตามสมมุติฐานที่ผูวิจัยตั้งไวมีคาเทากับ 1     สวน
กลุมอื่นๆ มีคาเทากับ 0  ดังนี้ 

เพศ     กําหนดให   1    คือ    เพศชาย 
              0    คือ    เพศหญิง 

สถานภาพสมรส   กําหนดให   1    คือ    โสด 
              0    คือ    สถานภาพสมรสอื่นๆ 

ภาคที่เกิด  กําหนดให   1    คือ    การถือกําเนิดใน 
              กรุงเทพมหานคร 
         0    คือ    การถือกําเนิดในภาคอื่นๆ 
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ความสัมพันธกับหัวหนาครวัเรือน กําหนดให   1    คือ    หัวหนาครัวเรือน 
              0    คือ    สถานภาพอื่นๆ 

อาชีพ    กําหนดให   1    คือ    อาชีพการคา 
              0    คือ    อาชีพอ่ืนๆ 

สถานภาพของทองถิ่นตนทาง กําหนดให   1    คือ    เขตเมือง 
              0    คือ    เขตชนบท 

ผลการวิเคราะหการถดถอยอยางงาย  ปรากฏในตารางที่ 5    สวนรายละเอียดเชิงเหตผุลของ
การวิเคราะหการถดถอยอยางงายมีดังนี ้

3.3.1.1  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรบัตัวของผูยายถิ่นกับระยะเวลาที่อาศัยอยู

ในทองถิ่นปลายทาง  พบวาเปนความสัมพันธทางบวกและเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  แตเปน
ความสัมพันธในระดับต่ํา (r = 0.041)  และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  
ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิน่ปลายทางไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    ทั้งนี้อธิบายไดวา  วิถี
ชีวิตแบบเมืองเปนตัวกระตุนใหผูยายถิน่ทีม่ีระยะเวลาการอยูอาศยัยาวนานเกดิความตองการส่ิงตางๆ มาก
ขึ้น   แตคุณลักษณะของผูยายถิ่นกลับไมเอื้อใหสามารถตอบสนองความตองการเหลานี้ได    ดังนั้น ผู
ยายถิ่นที่มีระยะเวลาการอยูอาศัยยาวนานจึงมีความพึงพอใจในวิถีชีวิตในทองถิ่นปลายทางไมแตกตาง
จากผูยายถิน่ทีม่ีระยะเวลาอาศัยอยูไมนาน 

3.3.1.2  เพศ 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรบัตัวของผูยายถิ่นกับเพศ  พบวาเปน

ความสัมพันธทางบวกและเปนไปตามสมมุตฐิานที่ตั้งไว  แตเปนความสัมพันธในระดับต่าํ (r = 0.016)  
และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  เพศไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยาย
ถิ่น     ทั้งนี้ใหเหตุผลไดวา  พฤติกรรมการปรับตัวของบุคคลเปนผลมาจากการรับรูประสบการณตางๆ 
ในอดีตมากกวาเหตุผลทางชีววิทยา    กลาวคือ  การจัดการดานสังคมและวัฒนธรรม  ทําใหเพศหญิง
สามารถทดแทนความเสียเปรียบทางชวีวทิยา  โดยผานการเรยีนรูทางสังคม (สุเทพ  สุนทรเภสัช, 2540: 
291-292)    ประกอบกับในปจจุบัน  เพศหญิงมีบทบาทในสังคมเชนเดียวกับเพศชาย     ความตองการที่
เกิดขึ้นในดานตางๆ จึงไมแตกตางจากเพศชาย  แตเนื่องจากผูยายถิ่นทั้งเพศชายและเพศหญิงมี
คุณลักษณะที่ไมเอ้ือตอการตอบสนองความตองการของตน    กลาวคือ การศึกษาต่าํและไรทักษะฝมือ
แรงงาน จึงทําใหผูยายถิ่นไมวาเพศชายหรอืเพศหญิงปรบัตัวไดไมแตกตางกัน



ตารางที่  5   การวิเคราะหการถดถอยอยางงายของการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 

สมมุติฐาน a b t r ผลการทดสอบ 

  1.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 82.683 0.043 0.914 0.041 4 
  2.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามเพศชาย 82.913 0.291 0.358 0.016 4 
  3.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผกผันกับอายุเมื่อยายถิ่น 85.501     - 0.090     - 1.983*     - 0.089 4 
  4.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการเปนโสด 82.797 1.352 1.342 0.060 4 
  5.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผกผันกับประสบการณการยายถิ่น 83.734     - 4.234     - 2.421*     - 0.086 4 
  6.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการถือกําเนิดในกรุงเทพมหานคร 83.215     - 1.080     - 0.909     - 0.041  

  7.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการเปนหัวหนาครัวเรือน 83.111     - 0.085     - 0.105     - 0.005  

  8.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการประกอบอาชีพการคา 82.931 0.462 0.523 0.023 4 
  9.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามรายได 61.663 5.621   3.576* 0.158 4 
10.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการศึกษา 82.090 0.145 1.207 0.054 4 
11.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการไดรับความชวยเหลือจากผูอื่น 82.181 0.629 1.818 0.081 4 
12.  การปรับตัวของผูยายถิ่นแปรผันตามการเปนเขตเมืองของทองถิ่นตนทาง 83.172     - 0.258     - 0.311     - 0.014  

หมายเหตุ  a = คาคงที่    * = มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
   b = สัมประสิทธิ์การถดถอย  4 = ทิศทางเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว 
   t = สถิติการทดสอบแบบที   = ทิศทางไมเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว 
   r = สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
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3.3.1.3  อายุเม่ือยายถิ่น 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับอายุเมื่อยายถิ่น   

พบวามีทิศทางเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  และแมวาตัวแปรทั้งสองจะมีความสัมพันธทางทางลบใน
ระดับต่ํา (r = - 0.089)  แตความสัมพันธดังกลาวก็มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  
อายุเมื่อยายถิน่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูยายถิ่นทีย่ายถิน่ขณะที่มีอายุ
นอยจะมีทัศนคติ  ความคิด  และคานิยมที่พรอมยอมรับวัฒนธรรมในสังคมเมือง    อีกทั้งยังมีสภาพ 
รางกายคลองแคลว  และมีเครือขายทางสังคมที่คอยใหความชวยเหลือ    ผูยายถิ่นในวยันี้ จึงมีลักษณะของ
ทุนมนุษยที่เพยีบพรอมดวยพลังแหงการปรับตัว    ในขณะทีผู่ยายถิ่นที่ยายถิน่ขณะที่มีอายุมาก จะเคยชิน
กับสภาพความเปนอยูแบบเดิม  และยึดมั่นในขนบธรรมเนียม  ประเพณี  วัฒนธรรม  และคานิยมดั้งเดิม      
ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นขณะที่มีอายุนอยจึงสามารถตอบสนองความตองการของตนใหไดรับความพึงพอใจ 
มากกวาผูยายถิ่นทีย่ายถิ่นขณะที่มีอายุมาก 

3.3.1.4  สถานภาพสมรส 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรบัตัวของผูยายถิ่นกับสถานภาพสมรส  

พบวาเปนความสัมพันธทางบวกและเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  แตเปนความสัมพันธในระดับต่ํา  
(r = 0.060) และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  สถานภาพสมรสไมมีอิทธิพล 
ตอการปรับตัวของผูยายถิ่น     ขอคนพบนี้อธิบายไดวา  การปรับตัวของผูยายถิ่นที่เปนโสดไมแตกตางจาก 
ผูยายถิ่นที่มีสถานภาพสมรสอื่นๆ    ทั้งนี้ใหเหตุผลไดวา  การเปนโสดไมไดหมายถึง การมีอิสระหรือไมมี
ภาระใดๆ    ผูยายถิ่นที่เปนโสดจึงมีภาระทางครอบครวัเชนเดียวกนั    ดังนั้น ผูยายถิน่ทั้งที่เปนโสดและ 
ผูยายถิ่นที่สมรสแลว จึงไมไดตอบสนองความตองการของตนเทานั้น  แตยังตองตอบสนองความตองการ
ของบุคคลอื่นๆ ในครวัเรือนดวย    นอกจากนี้ ความพึงพอใจที่เกดิขึ้นในทองถิ่นปลายทาง ไมไดมาจาก
การมีหรือไมมคีูสมรส    หากแตเกิดจากความสามารถของตัวเองในการตอบสนองความตองการนัน้เพื่อ 
ใหไดรับความพึงพอใจสูงสดุ 

3.3.1.5  ประสบการณการยายถิ่น 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับประสบการณการ

ยายถิ่น  พบวาเปนความสัมพันธทางลบในระดับต่ํา (r = - 0.086)  โดยทิศทางของความสัมพันธที่พบ 
เปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไวอยางมีนัยสําคญัทางสถิติทีร่ะดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  ประสบการณ
การยายถิ่นมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    ทั้งนี้ใหเหตุผลไดวา  ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นบอยครั้ง  
สวนหนึ่งมีเหตุผลมาจากการถกูไลที่และหาที่อยูใหมไมได (สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2538: 17)  ซ่ึงถือวา
เปนการยายถิน่เพราะสถานการณบีบบังคบั     ผูยายถิ่นกลุมนีจ้ึงปรับตัวเขากับวิถีชีวิตในเขตเมืองไดยาก
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กวา (เนาวรัตน  พลายนอย, 2526: 82)     และการยายถิ่นบอยครั้งแสดงนัยถึงคุณลักษณะของผูยายถิ่นที่ 
ไมสามารถแสวงหาโอกาสแหงชีวิตหรือตอบสนองความตองการของตนในทองถิ่นปลายทางได    
ในทางตรงขาม ผูที่มีประสบการณการยายถิน่นอยครั้งกวา  สวนใหญเปนผูที่สามารถแสวงหาความพึง
พอใจไดเรว็กวา    ดังนั้น ผูยายถิ่นที่มปีระสบการณการยายถิ่นนอยกวาจงึปรบัตวัไดดกีวาผูยายถิน่ที่มี
ประสบการณการยายถิ่นมากกวา 

3.3.4.6  ภาคท่ีเกิด 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรบัตัวของผูยายถิ่นกับภาคที่เกดิ  พบวาเปน

ความสัมพันธทางลบในระดับต่ํา (r = - 0.041)  โดยทิศทางของความสัมพันธที่พบไมเปนไปตามสมมุติฐาน
ที่ตั้งไวและไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  ภาคที่เกิดไมมีอิทธิพลตอการปรับตัว
ของผูยายถิน่    ทั้งนี้เนื่องจากผูยายถิ่นที่เกิดในกรุงเทพมหานครมักจะเลอืกงาน  และสวนใหญเปนผูยายถิน่
ตามลําพัง ซ่ึงอาจทําใหปรับตัวไดยาก    ในขณะที่ผูยายถิ่นที่เกิดในภาคอื่นๆ สวนใหญยายถิ่นตามคําชักชวน
ของญาติมิตร จึงมีเครือขายทางสังคมของผูยายถิ่นที่มาจากภูมิลําเนาเดียวกันในทองถิน่ปลายทาง    ผูยายถิ่น
ที่เกิดในกรุงเทพมหานครจึงตองปรับเปลี่ยนตนใหเขากับกลุมคนถึง 2 กลุม  คือ  ผูไมยายถิ่น  และผูยายถิ่น 
ที่มาจากภาคอื่นๆ     นอกจากนี้ การเผยแพรขาวสารที่รวดเร็วเขาถึงทุกพื้นที่ทาํใหผูยายถิ่นที่มาจากภาค
อ่ืนๆ รับรูสภาพเศรษฐกจิ  สังคม  การเมือง  กฎหมาย  และวัฒนธรรมตางๆ ในกรุงเทพมหานคร
เชนเดยีวกับผูยายถิ่นที่เกิดในกรุงเทพมหานคร    อีกทั้งการยายถิ่นเขาสูชุมชนแออัดมลีักษณะการ
เลือกสรรทางลบ    กลาวคือ ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเขาสูชุมชนแออัดมักมีภูมิหลังคลายคลึงกันทั้งระดับ
การศึกษาและทักษะฝมือแรงงาน  ซ่ึงมีผลตอการตอบสนองความตองการของตนในทองถิ่นใหม     
ความพึงพอใจที่ไดรับจากการยายถิ่นระหวางผูยายถิ่นที่เกดิในกรุงเทพมหานครกับผูยายถิน่ที่มาจากภาค
อ่ืนๆ จึงไมแตกตางกัน    ดังนั้น ไมวาผูยายถิน่จะเกิดในกรุงเทพมหานครหรือเกดิในภาคอื่นๆ การปรับตัว
ก็ไมแตกตางกนั 

3.3.1.7  ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับความสัมพันธกับ 

หัวหนาครัวเรือน  พบวาเปนความสัมพันธทางลบในระดับตํ่ามาก (r =  - 0.005)  โดยทิศทางของความสัมพันธที่พบไม
เปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไวและไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  ความสัมพันธกับหัวหนา
ครัวเรือนไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    ทั้งนี้อธิบายไดวา  ความยากจนของครัวเรือนในชุมชนแออัดและ
คุณลักษณะของผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรือนไมเอื้อตอการตอบสนองความตองการของครัวเรือน    ทําใหทั้งผูที่เปน
หัวหนาครัวเรือนและสมาชิกในครัวเรือนตองมีสวนชวยแบกรับภาระตางๆ     ความรับผิดชอบรวมกันและผลกระทบ
ของการปรับตัวที่สะทอนซึ่งกันและกันระหวางหัวหนาครัวเรือนกับสมาชิกในครัวเรือน  นาจะเปนเหตุใหการปรับตัว
ของผูยายถิ่นที่เปนหัวหนาครัวเรือนกับผูยายถิ่นที่มีสถานภาพอื่นๆ ไมแตกตางกัน 
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3.3.1.8  อาชีพ   
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับอาชีพ  พบวาเปน

ความสัมพันธทางบวกและเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  แตเปนความสัมพันธในระดับต่ํา (r = 0.023) 
และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  อาชีพไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของ 
ผูยายถิ่น    ทั้งนี้เนื่องจากความพึงพอใจทีไ่ดรับจากการทาํงานขึ้นอยูกับองคประกอบตางๆ ทั้งผูประกอบ
อาชีพ  ลักษณะอาชีพ  และบุคคลอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ    กลาวคือ โอกาสการเลือกอาชีพ  ความกาวหนาใน
อาชีพ  ผลตอบแทนที่ไดรับ  และเจตคติของบุคคลอื่นที่มีตออาชีพ  มีผลตอความพึงพอใจและการปรับตัว
เขากับอาชีพ (จรูญ  ทองถาวร, 2530: 300)   แตการประกอบอาชีพของผูยายถิ่นมักมีลักษณะไมมั่นคง   
รายไดต่ํา  และขาดโอกาสความกาวหนา    ผูยายถิ่นจึงรูสึกไมพึงพอใจตออาชีพที่ทาํ    อีกทั้งบุคคลใน
สังคมภายนอกมักมองวา ชุมชนแออัดเปนแหลงอาชีพระดับลางที่ใชแตแรงงาน  ไมตองใชทักษะและ
ความรู    ส่ิงเหลานี้สงผลตอความภาคภูมิใจที่ผูยายถิน่มีตออาชีพของตน    ดังนั้น การปรับตวัของผูยายถิน่
ที่ประกอบอาชีพการคากับผูยายถิ่นที่ประกอบอาชีพอ่ืนๆ จึงไมแตกตางกัน 

3.3.1.9  รายได 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับรายได  พบวาเปน

ความสัมพันธทางบวกตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  และแมวาความสัมพันธที่พบจะเปนความสัมพันธในระดับ
ต่ํา (r = 0.158) แตก็มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  รายไดมีอิทธิพลตอการปรับตัว
ของผูยายถิน่     ทั้งนี้เปนไปตามทฤษฎลีําดบัขั้นความตองการของบุคคลของ  Maslow  ที่กลาววา  บุคคล
จะถูกจูงใจจากความตองการดานตางๆ ซ่ึงเริ่มจากความตองการขั้นพื้นฐาน  คือ  ความตองการอยูรอด    
ถาความตองการขั้นต่าํไดรับการตอบสนอง  บุคคลก็จะทุมเทกําลังใหกับความตองการในขั้นตอๆ ไป    
แตถาความตองการขั้นพื้นฐานยังไมไดรับการตอบสนอง  บุคคลก็จะมุงพยายามแกปญหาขั้นพื้นฐานกอน    
ดังนั้น บุคคลที่มีฐานะสูงจึงมีโอกาสหาทางตอบสนองความตองการในขั้นพื้นฐาน  ตลอดจนความตองการ
ในขั้นตอไป (ไดแก  ความตองการความปลอดภัย  ความตองการความรักและความเปนเจาของ  ความ
ตองการไดรับการยกยอง)  จนกระทั่งบรรลุถึงความตองการขั้นสุดทายคือ  ความตองการเขาใจตนเอง
อยางแทจริงไดดีกวาบุคคลที่มีฐานะต่าํ (นพมาศ  อุงพระ (ธีรเวคิน), 2545: 43)    รายไดจึงมีอิทธิพลตอ
ความพึงพอใจในการตอบสนองความตองการขั้นพื้นฐานในการดํารงชีวิตของผูยายถิ่น  

3.3.1.10  การศึกษา 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับการศึกษา  พบวา

เปนความสัมพันธทางบวกตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  แตเปนความสัมพันธในระดับต่าํ (r = 0.054) และไมมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  การศึกษาไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    
ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูยายถิ่นที่มีการศึกษาสูงจะมีความตองการที่ซับซอนกวา  เชน  ความตองการในเรื่อง
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รายได  อาชีพ  ที่อยูอาศัย  และสภาพความเปนอยู  เปนตน   เมื่อไมสามารถตอบสนองความตองการของ
ตนใหไดรับความพึงพอใจได       ปญหาตางๆ ในการดํารงชีวิตจึงมีสูงกวาผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่ํา 
(Chamratrithirong, 1979: 90)    อีกทั้งการศึกษาต่ําทําใหการเลื่อนสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม
เปนไปไดยาก    ดังนั้น การปรับตัวของผูยายถิ่นที่มีการศึกษาสูงกวากับผูยายถิ่นที่มีการศึกษาต่าํกวาจึง
ไมแตกตางกนั 

3.3.1.11  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับการไดรับความ

ชวยเหลือจากผูอ่ืน  พบวาเปนความสัมพันธทางบวกตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  แตเปนความสมัพันธในระดับ
ต่ํา (r = 0.081) และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  การไดรับความชวยเหลือ
จากผูอ่ืนไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น    ทั้งนี้อาจเปนไปไดวา  ชุมชนแออัดในเขตธนบุรี ซ่ึง
เปนชุมชนที่ผูวิจัยเลือกศึกษาเปนชุมชนที่มีกรรมสิทธิ์ในที่ดินถูกตองตามกฎหมาย (สํานักพัฒนาชุมชน  
กรุงเทพมหานคร, 2544: 72)     ความสัมพันธทางสังคมมีรูปแบบคอนขางเปนทางการ  ความเหนียวแนน
ทางสังคมจึงมีนอย  แตกตางจากชุมชนบกุรุก ซ่ึงมีความสัมพันธทางสงัคมที่แนนแฟน    เพราะตองอาศัย
พลังของกลุมในการแกไขปญหาตางๆ     การชวยเหลือภายในกลุมที่มาจากภูมิลําเนาเดียวกันมีสูง (บุญเยี่ยม  
เหลาสะอาด, 2542: 125)    ผูยายถิ่นที่ยายถิ่นเขาสูทองถิ่นปลายทางแหงนี้จึงไมคาดหวังความชวยเหลือ
จากบุคคลอื่น  และอาจเปนเพราะเรื่องที่ผูยายถิ่นตองการใหชวยเหลือมากที่สุด  คือการหางานทาํ  ซ่ึง 
ชุมชนแออัดไดตอบสนองความตองการในสวนนี้แลว    กลาวคือ ชุมชนแออัดมสีถานที่ตั้งอยูใจกลางเมือง  
ในทําเลที่ใกลแหลงงาน  ทําใหสามารถหางานไดงาย    นอกจากนี้ ไมวาผูยายถิ่นจะไดรับความชวยเหลือ
ในระดับใด  แตความชวยเหลือนั้นก็ไมถึงกับตอบสนองความตองการของผูยายถิ่นใหไดรับความพึงพอใจ
ได    เพราะทั้งผูยายถิ่นและเครือขายทางสงัคมที่ใหความชวยเหลือตางก็ตองดิ้นรนตอสูดวยตนเอง    การ
ปรับตัวของผูยายถิน่ที่ไดรับความชวยเหลอืไมวาในระดบัใดจึงไมแตกตางกัน 

3.3.1.12  สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับสถานภาพของ 

ทองถิ่นตนทาง  พบวาเปนความสัมพันธทางลบในระดับต่ํา (r = - 0.014)  โดยทิศทางของความสัมพันธ
ไมเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไวและไมมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ดังนั้น จึงสรุปไดวา  สถานภาพ
ของทองถิ่นตนทางไมมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิน่     ขอคนพบดังกลาวอธบิายไดวา  ผูยายถิน่
ที่มาจากเขตเมอืงปรับตัวไดไมแตกตางจากผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท    ทั้งนี้อาจเปนเพราะวามีปจจยั
ดานการศึกษาและทักษะแรงงานเขามาเกี่ยวของโดยแอบแฝงไวอยู (Tirasawat, 1977: 98)    กลาวคือ ผูยาย
ถิ่นทีม่าจากเขตเมืองแตไมไดมีลักษณะของคนเมือง  เชน  การเปนผูมีการศึกษาสูงและมีทักษะฝมือ
แรงงาน     คุณลักษณะของผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมืองและเขตชนบทจึงมีความคลายคลึงกัน  สงผลให
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สามารถตอบสนองความตองการไดไมแตกตางกัน     นอกจากนี้ ชุมชนแอัดเปนแหลงที่ชวยใหผูยายถิ่น
ปรับตัวเขากับวิถีชีวิตแบบเมอืง  จึงเปรยีบเสมือนเปนสังคมเชื่อมตอ (transitional  society) ระหวางสังคม
ชนบทกับสังคมเมือง ซ่ึงชวยใหเกิดการผสมผสานทางวัฒนธรรมระหวางสองพื้นที่ (อคิน  รพีพัฒน, 
2525: 8-9)    และเหตุผลอีกประการหนึ่งนาจะเปนเพราะผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมืองเคยมีความเปนอยูที่
สะดวกสบายมากอน  เมื่อตองยายถิ่นเขามาอาศัยอยูในชุมชนแออัดที่มีสถานที่คับแคบและความเปนอยู
ยากลําบาก  จึงรูสึกไมพึงพอใจกับชีวิตในชุมชนแออัด  แตกตางจากผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบท ซ่ึงมีความ
เปนอยูที่ยากลําบากมากอน  แมวาจะตองอาศัยอยูในชุมชนแออัดที่มีความเปนอยูยากลําบากเชนกัน    แตผู
ยายถิ่นกลุมนีรู้สึกวาดีกวาทีเ่คยอยูในเขตชนบท     ผูยายถิ่นที่มาจากเขตชนบทจึงมีความพึงพอใจมากกวา
ผูยายถิ่นที่มาจากเขตเมือง 

ผลการวิเคราะหการแปรผันสองทางดวยสถิติวิเคราะหการถดถอยอยางงาย  สรุปไดวา ตัวแปร
อิสระที่มีอิทธพิลตอการปรบัตัวของผูยายถิ่นอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.05  มี 3 ตัว  คือ  อายุเมื่อ
ยายถิ่น  ประสบการณการยายถิ่น  และรายได  โดยความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับ 
ตัวแปรอิสระแตละตวัเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว  คือ  การปรับตวัของผูยายถิ่นมีความสัมพันธทางลบ
กับอายุเมื่อยายถิ่นและประสบการณการยายถิน่    ในขณะที่การปรับตัวมีความสัมพันธทางบวกกับรายได     
ตัวแปรอิสระที่มีทิศทางความสัมพันธเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไวแตไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05 
มี 6 ตัว  คือ  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  เพศ  สถานภาพสมรส  อาชีพ  การศึกษา  และการ
ไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน    สวนตัวแปรอิสระที่มีทิศทางความสัมพันธไมเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว
และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 3 ตัว  คือ  ภาคที่เกิด  ความสัมพันธกับหัวหนาครวัเรือน  และ
สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 

3.3.2  การวิเคราะหการแปรผันหลายทาง 
หัวขอนี้เปนการวเิคราะหการแปรผันหลายทาง  เพื่อศึกษาวาเมื่อควบคมุอิทธิพลของตัวแปร

อิสระตัวอ่ืนๆ แลว  ความสัมพันธเดิมระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระแตละตัวจะยังคงอยูหรือไม  โดย
การศึกษาครั้งนี้จะใชสถิติการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ  และการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุ
แบบขั้นตอน     ผลการวิเคราะหมีรายละเอยีดดังนี ้

3.3.2.1  การวเิคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกต ิ
ในการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกตินั้น  ตัวแปรอิสระแตละคูตองมี

ความสัมพันธกันไมเกิน 0.7 (Johnson, 1961: 338)    หากมีความสัมพันธเกินกวานี้ อาจเกิดปญหาที่
เรียกวา  ความสัมพันธพหุรวมเชิงเสน (multicollinearity)     จากการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ระหวางตัวแปรอิสระแตละคู  พบวามีคาไมเกิน 0.7 (ดังปรากฏในตารางที่ 6)   ดังนั้น จึงสามารถใชสถิตินี้
โดยไมเกิดปญหาความสัมพนัธพหุรวมเชิงเสนระหวางตวัแปรอิสระ 



ตารางที่  6   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตวัแปรอสิระ 

ตัวแปร 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

   1.  com_ny    1.000            
   2.  sex  - 0.076    1.000           
   3.  age_mig  - 0.359*  - 0.026    1.000          
   4.  mar_sta  - 0.231*    0.137*  - 0.203*    1.000         
   5.  n_mig  - 0.071    0.087*    0.096    0.004    1.000        
   6.  reg_br    0.052  - 0.001    0.052    0.007  - 0.153*    1.000       
   7.  hou_rel    0.032    0.690*    0.154*  - 0.150*    0.053    0.037    1.000      
   8.  occ    0.140*  - 0.094*    0.198  - 0.145*    0.041    0.101*    0.075    1.000     
   9.  income     0.147*    0.248*  - 0.070*  - 0.087*    0.132*  - 0.067    0.278*    0.063    1.000    
 10.  edu_ny  - 0.185*    0.283*  - 0.223*    0.149*  - 0.051    0.055    0.139*  - 0.143*    0.242*    1.000   
 11.  hlp   - 0.008    0.047  - 0.227*    0.206*    0.029  - 0.215*  - 0.081  - 0.176*  - 0.032    0.025    1.000  
 12.  area_mig    0.170*    0.004    0.030    0.000  - 0.012    0.486*    0.014    0.095*    0.009    0.007  - 0.087*    1.000 

หมายเหตุ    *    หมายถึง    มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 1.  com_ny = ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง    7.  hou_rel = ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน  (อื่นๆ  คือ  กลุมอางอิง)  
  2.  sex  = เพศ  (หญิง  คือ  กลุมอางอิง)     8.  occ  = อาชีพ  (อื่นๆ  คือ  กลุมอางอิง) 
 3.  age_mig = อายุเมื่อยายถิ่น       9.  income = รายได 

    4.  mar_sta = สถานภาพสมรส  (อื่นๆ  คือ  กลุมอางอิง)  10.  edu_ny = การศึกษา 
    5.  n_mig = ประสบการณการยายถิ่น    11.  hlp  = การไดรับความชวยเหลือจากผูอื่น 
    6.  reg_br = ภาคที่เกิด  (อื่นๆ  คือ  กลุมอางอิง)   12.  area_mig = สถานภาพของทองถิ่นตนทาง  (เขตชนบท  คือ  กลุมอางอิง) 
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ผลการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ มีรายละเอียดปรากฏในตารางที่ 7  ซ่ึง
อธิบายไดวา  กลุมตัวแปรอสิระมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั 0.05   
โดยตัวแปรอิสระทั้ง 12 ตัว รวมกันอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 5.9    เมื่อ
พิจารณาในรายละเอียดภายหลังจากการควบคุมตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ใหคงที่แลวพบวา  มีตัวแปรอิสระ
เพียง 2 ตัว ที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  คือ  ประสบการณ
การยายถิ่น  และรายได   โดยตัวแปรรายไดมีความสัมพันธทางบวกกับการปรับตัวของผูยายถิ่นตาม 
สมมุติฐานที่ตั้งไว  และสามารถอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดดีที่สุด (β  =  6.568)      
สวนตัวแปรประสบการณการยายถิ่นมีความสัมพันธทางลบกับการปรับตัวของผูยายถิ่นตามสมมุติฐาน
ที่ตั้งไว  และสามารถอธิบายการแปรผนัของการปรับตวัของผูยายถิน่ไดในลําดับตอมา (β  =  - 5.379)   

 
 

ตารางที่  7   การวเิคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติของการปรับตวัของผูยายถิน่ในชุมชนแออัดในเขต 
 ธนบรุี  กรุงเทพมหานคร 

ตัวแปรอิสระ β t 

  1.  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง - 0.003 - 0.048 
  2.  เพศ - 0.147 - 0.120 
  3.  อายุเมื่อยายถิน่ - 0.043 - 0.735 
  4.  สถานภาพสมรส   1.329   1.175 
  5.  ประสบการณการยายถิน่ - 5.379    - 3.003* 
  6.  ภาคที่เกิด  - 1.038 - 0.745 
  7.  ความสัมพันธกับหัวหนาครวัเรือน - 0.442 - 0.362 
  8.  อาชีพ   1.000   1.078 
  9.  รายได   6.568     3.790* 
10.  การศกึษา - 0.007 - 0.053 
11.  การไดรับความชวยเหลอืจากผูอ่ืน   0.536   1.463 
12.  สถานภาพของทองถิ่นตนทาง - 0.093 - 0.097 

                R  =  0.243                   R 2 =  0.059                    F  =  2.556* 

หมายเหตุ            *    หมายถึง    มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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เมื่อเปรียบเทียบผลที่ไดจากการวิเคราะหการถดถอยอยางงายกับการวิเคราะหการ 
ถดถอยเชิงพหุแบบปกติ  พบวาตัวแปรอายุเมื่อยายถิ่นเปนตัวแปรที่พบนยัสําคัญทางสถิติในการวเิคราะห
การถดถอยอยางงาย  แตไมพบนัยสําคัญทางสถิติในการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ    ทั้งนี้เพราะ
ความสัมพันธที่เกิดขึ้นไมใชความสัมพันธแทจริง  หากแตเปนความสัมพันธที่เกิดขึ้นโดยบังเอญิจากการ
วิเคราะหโดยไมไดควบคุมอทิธิพลของตัวแปรอิสระตวัอ่ืนๆ ไว  ทําใหอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ 
สงผลใหเกิดความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับอายุเมื่อยายถิ่น  แมวาโดยแทจริงแลวตัวแปร
ทั้งสองไมมีความสัมพันธกัน  ซ่ึงเรียกลกัษณะความสัมพันธนีว้า  ความสัมพันธลวง    นอกจากนี้ยังพบวา  
ตัวแปรระยะเวลาที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทาง  เพศ  และการศกึษา  มีรูปแบบของความสัมพันธ
เปลี่ยนไปจากเดิม    กลาวคือ ในการวิเคราะหการถดถอยอยางงาย  พบวาการปรับตัวของผูยายถิ่นมี
ความสัมพันธทางบวกกับตัวแปรอิสระเหลานี้    แตในการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติกลับพบ
ทิศทางของความสัมพันธในทางตรงกันขาม     ลักษณะความสัมพันธดงักลาวเรียกวา  ความสัมพันธ
บิดเบือน    ทั้งนี้เกิดขึ้นเนื่องจากการควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ  ซ่ึงทาํใหพบทิศทางที่
แทจริงของความสัมพันธระหวางการปรับตัวกับตวัแปรอิสระทั้ง 3 ตัวนี้ 

ผลการศึกษาทีไ่ดเปนการวิเคราะหโดยเลือกตัวแปรอิสระทุกตวัเขาวเิคราะหพรอมกนั    การ
สรุปผลจึงเปนไปในลักษณะภาพรวมของทุกตัวแปรเทานั้น     ผูวิจัยจึงวิเคราะหเพิ่มเติมเพื่อใหทราบถึง
รายละเอียดในแตละตัวแปรดวยสถิติการวเิคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอนในลาํดับตอไป 

3.4.2.2  การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน 
                การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอนเปนการวิเคราะหเพื่อศึกษาความสามารถ

ของตัวแปรอสิระในการอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่น    และเพื่อศึกษาวา ตัวแปรอิสระ
แตละตัวสามารถเพิ่มอํานาจการอธิบายการแปรผันของการปรับตวัของผูยายถิ่นไดมากนอยเพียงใด 

ผลการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน  ปรากฏในตารางที่ 8 ซ่ึงใหขอ
คนพบแตกตางจากผลการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ    กลาวคือ มีตัวแปรอิสระที่สามารถ
อธิบายการแปรผนัของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เพิ่มขึ้นเปน 3 ตัว  
คือ  รายได  ประสบการณการยายถิ่น  และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน    ตัวแปรอิสระทั้ง 3 ตัวนี้ 
รวมกันอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 5.0   โดยตัวแปรรายไดอธิบายการ
แปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 2.5     ตัวแปรประสบการณการยายถิ่นเพิ่มอํานาจการ
อธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 1.7    และเมื่อตัวแปรการไดรับความ
ชวยเหลือจากผูอ่ืนเขาสูสมการการถดถอย  พบวาสามารถเพิ่มอํานาจการอธิบายการแปรผันของการ
ปรับตัวของผูยายถิ่นไดเพิ่มขึน้รอยละ 0.8    ในขณะที่ตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ไมสามารถเพิ่มอาํนาจการ
อธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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ตารางที่  8  การวเิคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอนของการปรับตวัของผูยายถิน่ในชุมชนแออัดใน 
 เขตธนบรุี  กรงุเทพมหานคร 

ตัวแปรอิสระ β t R 2 R 2change  

รายได 

ประสบการณการยายถิ่น 

การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 

  0.179 

- 0.134 

  0.091 

  4.050* 

- 3.039* 

  2.075* 

  0.025 

  0.042 

  0.050 

  0.025 

  0.017 

  0.008 

       F  =  8.734* 

หมายเหตุ         *    หมายถึง    มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 
ผลการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอนแตกตางจากผลการวิเคราะหการ 

ถดถอยเชิงพหุแบบปกติ   กลาวคือ ตัวแปรการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนเปนตัวแปรที่ไมพบนัยสําคัญ
ทางสถิติในการวเิคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ  แตกลับพบนัยสําคัญทางสถิตใินการวิเคราะหการ
ถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน  โดยเปนตัวแปรที่สามารถอธิบายการแปรผนัของการปรับตัวของผูยายถิน่ไดดี
เปนลําดับสุดทายจากตวัแปรทั้งหมด 3 ตัว ที่เขาสูสมการการถดถอย    ทั้งนี้การไมพบนัยสําคัญทางสถิติ
ในการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติอาจเนื่องมาจากอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ที่รวมกัน
ไปกดหรือซอนความสัมพันธที่แทจริงระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับการไดรับความชวยเหลือจาก 
ผูอ่ืน    เมื่อวิเคราะหในการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน  ตัวแปรอิสระทีก่ดหรือซอนความสัมพันธที่แทจริง
ไวนั้นไมไดเขาสูสมการการถดถอย    ดังนั้น ความสัมพันธที่แทจริงระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับ
การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนจึงปรากฏขึ้น 

ขอคนพบจากการศึกษาครั้งนี้แสดงนัยวา  การวางแผนและการกาํหนดมาตรการ
ตางๆ เพื่อแกไขปญหาการปรับตัวของผูยายถิ่นในทองถิ่นปลายทางนั้น  จะตองคํานึงถึงเรื่องรายได  
ประสบการณการยายถิ่น  และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนเปนสําคัญ  โดยรายไดเปนคุณลักษณะ
ของผูยายถิน่ภายใตปจจัยรองดานเศรษฐกจิ    ประสบการณการยายถิน่เปนคุณลักษณะของผูยายถิ่นภายใต
ปจจัยรองดานประชากร    และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนเปนคณุลักษณะของผูยายถิ่นภายใตปจจัย
รองดานสังคม    คุณลกัษณะทั้ง 3 ประการนี้มีสวนสําคัญในการปรับตัวของผูยายถิน่ใหสอดคลองกับการ
ดําเนินชวีิตในทองถิ่นปลายทาง  



บทที่ 4 
สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 

 
 

บทนี้เปนการสรุปขอคนพบที่ไดจากการศึกษา    และนําเสนอขอเสนอแนะเชิงนโยบาย  และ 
ขอเสนอแนะเชิงวิชาการ อันจะเปนประโยชนแกหนวยงานที่เกี่ยวของและผูสนใจศึกษาตอไป   รายละเอียด
ของการสรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะมีดังนี ้

4.1  สรุปผลการศึกษา 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  

กรุงเทพมหานคร  รวมทั้งปจจัยที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น  โดยประยุกตใชจากทฤษฎีลําดับ
ขั้นความตองการของบุคคล  และแนวคิดของนักวิชาการหลายทาน  เพื่อกําหนดตัวแปรตางๆ ในการวิจัย    
สําหรับตัวแปรตาม  คือ  การปรับตัวของผูยายถิ่น  โดยวัดจากความพึงพอใจที่ผูยายถิ่นไดรับจากการ 
ตอบสนองความตองการดานที่อยูอาศัย  ดานสังคม  และดานอาชีพ      สวนตัวแปรอิสระ  ไดแก  ระยะเวลา
ที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  เพศ  อายุเมื่อยายถิ่น  สถานภาพสมรส  ประสบการณการยายถิ่น  ภาคที่
เกิด  ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน  อาชีพ  รายได  การศึกษา  การไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน  
และสถานภาพของทองถิ่นตนทาง   

ขอมูลที่ใชศึกษาไดจากการสัมภาษณดวยแบบสอบถามกับผูยายถิ่นตัวอยาง จาํนวน 500 ราย ใน 
ชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  ซ่ึงไดแก  ชุมชนโกวบอพัฒนา  ชุมชนสายสัมพันธ  ชุมชนสุทธาราม  ชุมชน
เจรญินคร 66  และชุมชนมะนาวหวาน   

ผลการศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร  มีรายละเอียด
โดยสรุปดังนี ้

4.1.1  ลักษณะทั่วไปของผูยายถิ่น 
คุณลักษณะของผูยายถิ่นภายใตปจจัยหลัก  พบวาผูยายถิ่นสวนใหญมีระยะเวลาที่อาศัยอยู 

ในทองถิน่ปลายทางประมาณ 9 ป     สําหรับคุณลักษณะภายใตปจจัยรองประกอบดวย  คณุลักษณะดาน
ประชากร  ดานเศรษฐกจิ  และดานสังคม  มีรายละเอียดของลักษณะทัว่ไปดังนี ้

คุณลักษณะดานประชากร  พบวาผูยายถิ่นตัวอยางมีสัดสวนของเพศชายสูงกวาเพศ
หญิงเล็กนอย     ผูยายถิ่นมักยายถิ่นเมื่ออายุประมาณ 26 ป และยายถิ่นมาแลวประมาณ 2 ครั้ง     สวนใหญ
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เปนผูที่เกิดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีสถานภาพในครวัเรือนเปนหัวหนาครวัเรือน  และเปนผูที่สมรส
และอยูกับคูสมรส 

คุณลกัษณะดานเศรษฐกจิ  พบวาผูยายถิ่นมรีายไดประมาณ 7,662 บาท ตอเดือน  และ
เปนผูประกอบอาชีพในกระบวนการการผลิตมากที่สุด 

คุณลักษณะดานสังคม  พบวาผูยายถิ่นสวนใหญสําเร็จการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา (มีการศึกษาประมาณ 7 ป)  ไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนประมาณ 1 เรื่อง เปนอยางต่ํา  และ 
3 ใน 5 เปนผูทีม่าจากเขตชนบท 

4.1.2  การปรบัตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 
ผูยายถิ่นถึง 4 ใน 5 รูสึกพึงพอใจมากที่สุดกับคาใชจายในการเดินทางไปทํางาน  และ 7 ใน 10 

รูสึกพึงพอใจกับการยอมรับจากเพื่อนที่ทํางานดวยกัน     สวนครึ่งหนึ่งรูสึกเฉยๆ กับความสัมพันธกับ
บุคคลอื่นนอกเหนือจากเพื่อนบานและเพื่อนที่ทํางาน     ในขณะที่ 2 ใน 5 รูสึกไมพึงพอใจกับการมีสวน
รวมในงานตางๆ ของสมาชิกในชุมชน      และ 3 ใน 5 รูสึกไมพึงพอใจมากที่สุดกับการมีสวนรวมใน 
กิจกรรมพัฒนาชุมชน     ผูยายถิน่มีคะแนนการปรับตวัประมาณ 83 คะแนน จากคะแนนเต็ม 120 คะแนน  
จึงสรุปไดวา  ผูยายถิ่นมีการปรับตัวในระดับคอนขางดี    ทั้งนี้เนื่องจากชุมชนแออัดตัวอยางตั้งอยูในพื้นที่
ฝงธนบรุี  ซ่ึงเปนพื้นที่ที่ประชากรผูอาศัยอยูในชุมชนแออัดมีคาคุณภาพชีวิตสูงที่สุด (สํานักงานสถิติ
แหงชาติ,  2538: 25) มีการพฒันาสภาพแวดลอมของชุมชนใหเหมาะแกการอยูอาศยั  จึงถือเปนการ
ตอบสนองความตองการดานที่อยูอาศัย  ซ่ึงเปนขั้นแรกของกระบวนการการปรับตวัของผูยายถิน่ 

4.1.3  การวิเคราะหการปรับตัวของผูยายถิน่ดวยการวิเคราะหการถดถอย 
ผลการวิเคราะหการปรับตัวของผูยายถิ่นดวยการวิเคราะหการถดถอย  แบงเปน 3 สวน  คือ  

การวิเคราะหการถดถอยอยางงาย  การวเิคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติ  และการวิเคราะหการถดถอย
เชิงพหุแบบขั้นตอน  มรีายละเอียดดังนี ้

4.1.3.1  การวิเคราะหการถดถอยอยางงาย 
การวิเคราะหในสวนนีเ้ปนการทดสอบสมมุติฐานที่ตั้งไวและศึกษาระดบัของ

ความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับตัวแปรอิสระภายใตปจจัยหลักและปจจัยรองจํานวน 
12 ตัว   ไดแก  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  เพศ  อายุเมื่อยายถิ่น  สถานภาพสมรส  
ประสบการณ 
การยายถิ่น  ภาคที่เกิด  ความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน  อาชีพ  รายได  การศึกษา  การไดรับความ 
ชวยเหลือจากผูอ่ืน  และสถานภาพของทองถิ่นตนทาง  พบวาตวัแปรอิสระที่มีอิทธพิลตอการปรบัตัวของ
ผูยายถิ่นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 3 ตัว  คือ  อายุเมื่อยายถิ่น  ประสบการณการยายถิ่น
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และรายได  ซ่ึงความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับตัวแปรอิสระแตละตัวเปนไปตาม
สมมุติฐานที่ตั้งไว  คือ  การปรับตัวมีความสัมพันธทางลบกับอายุเมื่อยายถิ่นและประสบการณการยายถิ่น    
ในขณะที่การปรับตัวมีความสัมพันธทางบวกกับรายได 

4.1.3.2  การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกต ิ
ผลการวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบปกติระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับ

กลุมตวัแปรอสิระทั้ง 12 ตัว  พบวาตวัแปรอิสระมีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิน่อยางมีนยัสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05   โดยตัวแปรอิสระทั้ง 12 ตัว รวมกันอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่น 
ไดรอยละ 5.9  และเมื่อควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ใหคงที่แลว  พบวามีตัวแปรเพยีง 2 ตัว ที่
มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  คือ  ประสบการณการยายถิน่  
และรายได   โดยความสัมพันธระหวางการปรับตัวของผูยายถิ่นกับตัวแปรอิสระแตละตัวเปนไปตาม 
สมมุติฐานที่ตั้งไว  คือ  มีความสัมพันธทางลบและความสัมพันธทางบวก  ตามลําดับ 

4.1.3.3  การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน 
การวิเคราะหการถดถอยเชิงพหุแบบขั้นตอน  พบวาตวัแปรประสบการณการยายถิน่  

รายได  และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน  เปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ซ่ึงตัวแปรทั้งสามรวมกนัอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิน่
ไดรอยละ 5.0  โดยตัวแปรรายไดอธิบายการแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 2.5   ตัวแปร
ประสบการณการยายถิ่นเพิม่อํานาจการอธิบายการแปรผันของการปรบัตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 1.7  และ
เมื่อตัวแปรการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนเขาสูสมการการถดถอย  พบวาสามารถเพิ่มอํานาจการอธิบาย
การแปรผันของการปรับตัวของผูยายถิ่นไดรอยละ 0.8    ในขณะที่ตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ไมสามารถเพิ่ม
อํานาจการปรบัตัวของผูยายถิ่นไดอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 

4.2  ขอเสนอแนะ 
การศกึษาในครั้งนี้มีขอเสนอแนะเชิงนโยบายและขอเสนอแนะเชงิวิชาการ  เพื่อนําไปสูแนวทาง

การปฏิบัติดังนี้ 

4.2.1  ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ขอคนพบที่ไดจากการศึกษาเปนแนวทางสูขอเสนอแนะเชิงนโยบาย  เพื่อประโยชนในการวาง

นโยบาย  การปองกัน  และการกําหนดมาตรการตางๆ  ดังนี ้

1)  นโยบายการยายถิ่นควรเปนนโยบายทีส่งเสริมการยายถิน่ที่มีประสิทธิภาพ  กอใหเกิดการ
เพิ่มทุนในทรัพยากรมนุษย  ซ่ึงเปนผลดีตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  ตลอดจนการแกไขความ



 70

เหลื่อมล้าํทางรายไดของประชากร    ทั้งนี้ผูยายถิ่นที่สามารถปรับตัวไดดี จะทําใหระบบเศรษฐกิจใน 
ทองถิ่นปลายทางเจริญเติบโต  โดยกอใหเกิดโอกาสการลงทุนที่เพิ่มขึน้    จากผลการศึกษาพบวา  ผูยายถิน่
สวนใหญในชุมชนแออัดปรับตัวในระดับคอนขางดี  มีความพึงพอใจในทองถิ่นปลายทาง  ซ่ึงผูยายถ่ิน
กลุมนีก้็เปนสวนสําคัญตอกลไกการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครใหดําเนินไปอยางราบรื่น 
จึงไมควรละเลยหรือมองขามความสําคัญกับผูยายถิ่นกลุมนี ้

2)  จากผลการศึกษาพบวา  รายไดเปนปจจัยสําคัญที่สุดที่สงผลตอการปรับตัวของผูยายถิ่น  
และสงผลตอสภาพความเหลื่อมล้าํทางรายได  และอาจกอใหเกิดปญหาความขัดแยงทางสังคมระหวาง 
ช้ันชน    หากปญหานี้ไมไดรับการแกไขอยางถูกตอง    การมุงหวังจะพัฒนาประเทศใหมีความยั่งยืน ก็
เกิดขึ้นไดยาก    การแกไขปญหานี้ จึงควรกระทําอยางตอเนื่องและเรงดวน  โดยการเพิ่มคุณภาพของ
แรงงานผูยายถิ่นใหมีความรู  ทักษะ  ความชํานาญ  และประสบการณตางๆ เพื่อใหผูยายถิ่นกลุมนีม้ีรายได
สูงขึ้น  และสามารถพึ่งพาตนเองได 

3)  จากผลการศึกษาพบวา  ประสบการณการยายถิ่นเปนตัวแปรสําคัญ ซ่ึงแปรผกผันกับการ
ปรับตัวของผูยายถิ่น    ดังนั้น นโยบายการยายถิ่นจึงควรกําหนดแผนอยางชัดเจนตอกลุมผูยายถิ่นที่มี
ประสบการณการยายถิ่นสูง  เชน  กลุมผูยายถิ่นตามฤดูกาล    ทั้งนี้อาจมีนโยบายการสรางงานในทองถิ่น 
ที่มีการยายถิ่นตามฤดูกาลสูง เพื่อมิใหผูยายถิ่นกลุมนีย้ายถิ่นเขาสูเขตเมือง ซ่ึงอาจกอใหเกิดปญหาตางๆ ขึ้น 

4)  ภาครัฐควรมีโครงการตางๆ ที่ชวยในการปรับตัวของผูยายถิ่น  เชน  การพัฒนาทักษะฝมือ
แรงงานแกผูยายถิน่  การใหขอมูลขาวสาร  และการบริการทางสังคม  เปนตน    ทําใหเกิดการยายถิน่เพื่อ
การพฒันา ซ่ึงชวยใหผูยายถิน่ปรับตวัไดงายขึ้น  โดยไมเพิ่มปญหาใหกบัสังคมในทองถิ่นปลายทาง 

5)  นโยบายการยายถิ่นควรสอดแทรกปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    ทั้งนี้จากขอคนพบที่วา  
ประสบการณการยายถิ่นแปรผกผันกับการปรับตัวของผูยายถิ่นในทองถิน่ปลายทาง     การนําปรัชญานี้มา
ใชทําใหผูยายถิ่นเกิดความพงึพอใจในทองถิ่นที่ตนอยูอาศัย  เปนการลดความตองการยายถิ่น  และชวยให
ภาครัฐวางนโยบายตางๆ เพือ่รองรับผูยายถิ่นไดงายขึ้น    นอกจากนี้ยังชวยลดผลกระทบจากการยายถิน่ที่
มีตอทองถิ่นตนทาง  เชน  คานิยมแบบเมืองที่นําไปสูความฟุงเฟอ  และการยายถิ่นของผูที่อาศัยอยูในเขต
ชนบท อันเนื่องจากความตองการทําตามแบบอยางของผูยายถิ่นทีก่ลับสูภูมิลําเนาเดมิ 

4.2.2  ขอเสนอแนะเชิงวิชาการ 
ขอเสนอแนะเชิงวิชาการสาํหรับการวิจยัครั้งตอไป  มรีายละเอียดดังนี ้

1)  การที่พบวาตัวแปรอิสระสวนใหญมีอิทธิพลตอการปรับตัวอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิตินั้น  
นาจะเปนเพราะผูยายถิ่นสวนใหญอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางเปนระยะเวลานาน  แตการศึกษาครั้งนี้
สอบถามความพึงพอใจในชวงระยะเวลาเพียง3 เดือนที่ผานมาซึ่งอาจเปนชวงระยะเวลาที่ส้ันเกินไป   
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ทําใหไมพบนยัสําคัญทางสถิติในการวเิคราะหการศึกษาครั้งตอไปจึงตองกําหนดระยะเวลาที่ยาวนานกวา
นี้ 

2)  การศึกษาครั้งนี้อาจจะไมครอบคลุมตัวแปรที่มีผลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นในชมุชนแออัด
ไดอยางครบถวน    การศึกษาครั้งตอไปจึงควรเพิ่มตัวแปรอื่นๆ  เชน  ขนาดของครัวเรือน  การศึกษาและ
อาชีพของบิดามารดา  สถานภาพทางสังคมและอาชีพในทองถิ่นตนทางของผูยายถิ่น  เปนตน     ทั้งนี้ 
เนื่องจากตัวแปรดังกลาวเปนตัวแปรที่เกี่ยวของกับลักษณะทางสังคมในชุมชนแออัด  จึงคาดวาตัวแปร
เหลานี้อาจจะมีผลตอการปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัด 

3)  รูปแบบการศึกษาการปรบัตัวของผูยายถิ่นควรใชแผนแบบการวิจัยตามยาว  เพื่อทราบขอมูล
อยางตอเนื่อง  ทั้งในการตอบสนองความตองการของตนในทองถิ่นตนทางและทองถิ่นปลายทางตาม
ระยะเวลาที่อยูอาศัย  เพื่อใหเห็นภาพการปรับตัวของผูยายถิน่ชัดเจนมากขึ้น 

4)  การศึกษาครั้งตอไปควรศกึษาผูยายถิน่ทีอ่าศัยอยูในชุมชนแออัดฝงเหนือและฝงตะวนัออก
ของกรุงเทพมหานคร  ประกอบดวย 15 เขต  คือ  เขตดุสิต  เขตบางซื่อ  เขตพญาไท  เขตราชเทวี  เขต 
หวยขวาง  เขตหวยขวางสาขาดินแดง  เขตหนองจอก  เขตลาดกระบัง  เขตมีนบุรี  เขตบางเขน  เขตจตุจักร  
เขตดอนเมือง  เขตบางกะป  เขตบึงกุม  และเขตลาดกระบัง  (สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2528: 26)  ซ่ึงเปน
เขตที่มีคุณภาพชีวิตของประชากรต่ําที่สุด    การศึกษาผูยายถิน่ในเขตเหลานี้จะทําใหไดขอมูลที่จําเปนและ
สามารถนําไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสมกับกลุมผูยายถิน่ที่มีการปรับตัวในระดบัต่ํา 

5)  ลักษณะการครอบครองที่ดินมีผลกระทบตอลักษณะทางกายภาพและสังคมของชุมชนแออัด 
(บุญเยีย่ม  เหลาสะอาด, 2542: 142-143)    ดังนั้น การศึกษาครั้งตอไปจึงควรศึกษาเปรยีบเทียบรูปแบบการ
ปรับตัวโดยจําแนกตามลักษณะการครอบครองที่ดินวาเปนผูบุกรกุหรอืเปนผูมกีรรมสิทธิ์การครอบครอง
ที่ดินถกูตองตามกฎหมาย  ซ่ึงผูยายถิ่นที่มลีกัษณะการครอบครองที่ดินตางกัน  อาจจะปรับตวัแตกตางกัน 

6)  จากผลการศึกษาพบวา  ประสบการณการยายถิ่นแปรผกผันกับการปรับตัว    ดังนั้น  จึงควร
สอบถามเพิ่มเติมถึงความตั้งใจที่จะอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง    ทั้งนี้เนื่องจากผูยายถิ่นที่มีประสบการณ
การยายถิ่นสูงอาจมีความตองการอาศัยอยูในทองถิ่นปลายทางไมนาน  ซ่ึงสงผลทางลบตอความตองการ
ปรับตัวของผูยายถิน่ 

7)  การศึกษาครั้งตอไปควรศึกษาการปรับตัวของผูยายถิ่นในดานอื่นๆ ที่การศึกษานี้มิได 
ครอบคลุมถึง  เชน  การมีกรรมสิทธิ์ในที่ดินและที่อยูอาศัย  การครอบครองทรัพยสิน  การติดตอกับญาติมิตรในทองถิ่น
ตนทาง  และการยึดถือประเพณีดั้งเดิมของผูยายถิ่น    ทั้งนี้เนื่องจากการมีกรรมสิทธิ์ในที่ดินและที่อยูอาศัย  การ
ครอบครองทรัพยสิน  และการติดตอกับญาติมิตรในทองถิ่นตนทางสะทอนถึงความตั้งใจที่จะอาศัยอยูในทองถิ่น
ปลายทางอยางถาวรซึ่งเปนผลจากการปรับตัว    ในขณะที่การยึดถือประเพณีดั้งเดิมของตนสะทอนถึงรูปแบบความคิด  
ความเชื่อ  และคานิยมที่ไมไดปรับเปลี่ยนไปตามสภาพแวดลอมและวิถีชีวิตของทองถิ่นปลายทาง   
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ภาคผนวก ก 
การตรวจสอบเงื่อนไขของการวิเคราะหการถดถอย 

 
การวิเคราะหการถดถอยเปนสถิติการวิเคราะหท่ีใชทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรตั้งแตสองตัว

ขึ้นไป  โดยกอนท่ีจะใชสถิตินี้  ผูวิจัยจะตองตรวจสอบขอมูลวาละเมิดเง่ือนไขของการใชสถิติการวิเคราะห 
การถดอยหรือไม    ทั้งนี้เพราะการละเมดิเง่ือนไขของการวเิคราะหการถดถอย จะทําใหผลการศึกษาเกิดความ
เคลื่อนคลาดและขาดความนาเชื่อถือ (Bhattacharyya  and  Johnson, 1977: 358)   โดยผูวิจัยไดตรวจสอบ
เง่ือนไขของการวเิคราะหการถดถอยทั้ง 4 ขอ  ดังนี ้

1. ความสัมพันธเชิงเสนตรง 

2. คาเคลื่อนคลาดมีการแจกแจงแบบปกต ิ

3. ความแปรปรวนของคาเคลื่อนคลาดมีคาคงที่ 

4. คาเคลื่อนคลาดเปนอิสระตอกัน 

 
การตรวจสอบเงื่อนไขของการวเิคราะหการถดถอย  มรีายละเอียดดังนี ้

1.  ความสัมพันธเชิงเสนตรง 
ความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระตองเปนความสัมพันธเชิงเสนตรง (linearity)     

การตรวจสอบทําไดโดยการลงจุดการกระจาย (scatter  plot) ระหวางตัวแปรทั้งสอง  โดยใหแกน  Y  เปน 
ตัวแปรตาม  และแกน  X  เปนตัวแปรอิสระ  เพื่อดูแนวโนมของจุดตางๆ วามีแผนแบบเชิงเสนตรงหรือไม     
ผลการตรวจสอบพบวา  ความสัมพันธระหวางตัวแปรตาม (คือการปรับตัวของผูยายถิ่น) กับตัวแปรอิสระ 
(คือ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง  อายุเมื่อยายถิ่น  ประสบการณการยายถิ่น  รายได  การศึกษา  
และการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน)  มีแผนแบบความสัมพันธท่ีไมเปนเสนโคง  จึงสรุปไดวา  
ความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระระดับชวงแตละตัวเปนความสัมพันธเชิงเสนตรงใน
ระดับต่ํา  ดังแสดงในรูปที่ 1.1-1.6 
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รูปที่ 1.1  แผนภาพการกระจายระหวางการปรับตัวของผูยายถิน่กับระยะเวลาที่อาศยัอยูในทองถิน่ปลายทาง 

 
 
 
 

age at migration

706050403020100

  to
tal 

of 
adj

ust

110

100

90

80

70

60

50

 
 

 
รูปท่ี 1.2  แผนภาพการกระจายระหวางการปรับตัวของผูยายถิน่กับอายเุมื่อยายถิ่น 
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รูปท่ี 1.3  แผนภาพการกระจายระหวางการปรับตัวของผูยายถิน่กับประสบการณการยายถิน่ 
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รูปที่ 1.4  แผนภาพการกระจายระหวางการปรับตัวของผูยายถิน่กับรายได 

 
 
 



 

 

84

 

 
 

years of education

20100-10

  to
tal 

of 
adj

ust

110

100

90

80

70

60

50

 
 

 
รูปที่ 1.5  แผนภาพการกระจายระหวางการปรับตัวของผูยายถิน่กับการศกึษา 
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รูปที่ 1.6  แผนภาพการกระจายระหวางการปรับตัวของผูยายถิน่กับการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
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2.  คาเคลือ่นคลาดมีการแจกแจงแบบปกต ิ
ผลการศกึษาจะมีความนาเชื่อถือเม่ือขอมลูทีไ่ดจากกลุมตัวอยางสามารถอางอิงถึงลกัษณะของ

ประชากรได    นั่นคือ คาเคลือ่นคลาดตองมีการแจกแจงแบบปกติ (normallity  of  residuals)     การตรวจสอบ
ทําไดโดยการสรางกราฟ  normal  probability  plot    ถาขอมูลตัวอยางสุมมาจากประชากรที่มีการแจกแจง
แบบปกติแลว    คาตางๆ จะอยูรอบเสนตรง     ผลการตรวจสอบพบวา  ตัวแปรอิสระทุกตัวมีการแจกแจง
ของคาเคลื่อนคลาดแบบปกติ  ดังแสดงในรูปที่ 2.1-2.12 

ตัวแปรอิสระ  :    ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 
ตัวแปรตาม     :    การปรับตวัของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00

.75

.50

.25

0.00

 
รูปที่ 2.1  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 

 
ตัวแปรอิสระ  :     เพศ 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00

.75

.50

.25

0.00

 
รูปที่ 2.2  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของเพศ 
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ตัวแปรอิสระ  :     อายุเมื่อยายถิน่ 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00
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d Cum
Prob
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รูปที่ 2.3  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของอายุเมื่อยายถิ่น 

 
 
 

ตัวแปรอิสระ  :     สถานภาพสมรส 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00

.75

.50

.25

0.00

 
 

 
รูปท่ี 2.4  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของสถานภาพสมรส 
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ตัวแปรอิสระ  :    ประสบการณการยายถิ่น 
ตัวแปรตาม     :    การปรับตวัของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob
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รูปท่ี 2.5  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของประสบการณการยายถิ่น 

 
 
 

ตัวแปรอิสระ  :    ภาคที่เกดิ 
ตัวแปรตาม     :    การปรับตวัของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00
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d Cum
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รูปท่ี 2.6  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของภาคที่เกิด 
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ตัวแปรอิสระ  :     ความสัมพนัธกับหวัหนาครัวเรือน 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00
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รูปที่ 2.7  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของความสัมพันธกับหัวหนาครัวเรือน 

 
 
 

ตัวแปรอิสระ  :     อาชีพ 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00
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รูปที่ 2.8  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของอาชีพ 
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ตัวแปรอิสระ  :    รายได 
ตัวแปรตาม     :    การปรับตวัของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00

.75

.50

.25

0.00

 
 

 
รูปท่ี 2.9  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของรายได 

 
 
 

ตัวแปรอิสระ  :     การศึกษา 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00
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0.00

 
 

 
รูปที่ 2.10  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของการศกึษา 
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ตัวแปรอิสระ  :     การไดรับความชวยเหลอืจากผูอ่ืน 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00

.75

.50

.25

0.00

 
 

 
รูปที่ 2.11  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของการไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืน 

 
 
 

ตัวแปรอิสระ  :     สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 
ตัวแปรตาม     :     การปรับตัวของผูยายถิ่น 

Observed Cum Prob

1.00.75.50.250.00

Expecte
d Cum
Prob

1.00

.75
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0.00

 
 

 
รูปที่ 2.12  การลงจุดความนาจะเปนปกติของคาเคลื่อนคลาดของสถานภาพของทองถิน่ตนทาง 
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4.  คาเคลือ่นคลาดเปนอิสระตอกนั 
เงื่อนไขสุดทาย  คือ  การตรวจสอบความเปนอิสระของคาเคลื่อนคลาด (independence  of  

residuals)    การละเมิดขอจํากัดนี้ กอใหเกิดปญหาที่เรยีกวา  ความสัมพันธอัตตะ (autocorrelation)     การ
ตรวจสอบทําไดโดยใชสถิตทิดสอบ  Durbin-Watson    ถามีคาอยูระหวาง  1.5  ถึง  2.5    แสดงวา ขอมูลที่
ศึกษาไมเกิดปญหาความสัมพันธอัตตะ     ผลการตรวจสอบปรากฏในตารางที่ ก   พบวาตัวแปรอสิระทุก
ตัวมีคาเคลื่อนคลาดเปนอิสระตอกัน  จึงไมเกิดปญหาความสัมพันธอัตตะ 

 

ตารางที่  ก   คา  Durbin-Watson  ของตัวแปรอิสระ 

ตวัแปรอิสระ คา  Durbin-Watson 

  1.  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นปลายทาง 
  2.  เพศ 
  3.  อายุเมื่อยายถิน่ 
  4.  สถานภาพสมรส 
  5.  ประสบการณการยายถิน่ 
  6.  ภาคที่เกิด 
  7.  ความสัมพันธกับหัวหนาครวัเรือน 
  8.  อาชีพ 
  9.  รายได 
10.  การศกึษา 
11.  การไดรับความชวยเหลอืจากผูอ่ืน 
12.  สถานภาพของทองถิ่นตนทาง 

1.854 
1.864 
1.859 
1.872 
1.880 
1.862 
1.866 
1.863 
1.849 
1.873 
1.852 
1.867 
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ภาคผนวก ข 
           หมายเลขแบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

เรื่อง 

การปรับตัวของผูยายถิ่นในชุมชนแออัดในเขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 
(The  Adjustment  of  Migrants  in  Congested  Areas   

in  Thon  Buri  District, Bangkok  Metropolis) 
 
 
 

ชื่อผูใหสัมภาษณ   ………………………….….      นามสกุล  …………………………………..………. 
ชื่อชุมชน   ……………………………….….….     บานเลขที่  .…………….…………………………… 
แขวง   …………………………………….….…     เขตธนบุรี 

ผูสัมภาษณ   ……………………………………………………………………..………………………… 
วันท่ีสัมภาษณ  …………...     เดือน  ……………………….………..     พ.ศ. 2545 

 
 

แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึง่ของการทําวทิยานิพนธตามหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาประชากรศาสตร        วิทยาลัยประชากรศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
หมายเหตุ:  ผูวิจัยจะเก็บขอมูลจากการสํารวจไวเปนความลับ  และจะนําเสนอขอมูลในรูปผลรวม  มิใชขอมูลของบุคคลใด 

บุคคลหนึ่งที่ตอบแบบสอบถาม 
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   คําชี้แจง          1.  ใหผูสัมภาษณวงกลมตวัเลขหนาขอหรือกาเครื่องหมายกากบาท (x) ลงในชองทีต่รงกับ 
  คําตอบของผูใหสัมภาษณ 

       2.  ใหผูสัมภาษณเขียนคําตอบที่ชัดเจนลงในชองวางที่เวนไว 
       3.  ใหผูสัมภาษณปฏิบัตติามคําสั่งขามไปยังขอที่กําหนดใหขาม    ถาไมมีคําสั่งใหขาม 

 ใหถามขอตอไป 
 
   กลุมตัวอยาง   คือ  บุคคลซึ่งมีสถานที่อยูสุดทายนอกชมุชนแออัด  และอาศยัอยูในชุมชนแออัดแหงนี้ 

 เปนระยะเวลานานกวา 6 เดือน และเปนผูที่มีงานทํา 
 
 
 
สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไป         SEX 

101    ทานมีเพศอะไร 1   ชาย  2   หญิง    

102    ปจจุบันทานมีอายุเทาไร (อายุเต็ม)   ……….…….……..  ป      AGE 
ทานเกิดเดือนใดและป พ.ศ. ใด 
เดือน  …..……….…….……….………    พ.ศ.   ……….……………….…  

103    ปจจุบันทานมีสถานภาพสมรสอยางไร 
1 โสด                   MAR_STA 
2 สมรสและอยูกับคูสมรส  
3 สมรสแตไมไดอยูกับคูสมรส 
4 มาย/ หยา/ แยก           

104    ทานเรยีนจบการศึกษาสูงสุดชั้นใด (ระบ)ุ  ……………………………..……  EDU_NY 
……………………………..………………………………………………. 

105    การศกึษาที่ทานไดรับเปนการศึกษาระบบใด 
1 ระบบ  ป.1 ถึง ป.4  และ  ม.1 ถึง ม.8  (กอนป พ.ศ. 2503)                EDU_PROG 
2 ระบบ  ป.1 ถึง ป.7  และ  ม.ศ.1 ถึง ม.ศ.5  (พ.ศ. 2503-พ.ศ.2520) 
3 ระบบ  ป.1 ถึง ป.6  และ  ม.1 ถึง ม.6  (หลังป พ.ศ. 2520) 
4 ไมไดศึกษา 
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106    ปจจุบันทานมีความสมัพันธกับหัวหนาครัวเรือนอยางไร 
1 หัวหนาครัวเรอืน         HOU_REL 
2 คูสมรส           
3 บุตร 
4 ผูอาศัย 
5 อ่ืนๆ (ระบ)ุ   ……………………………………………………….. 

107    ปจจุบันทานประกอบอาชีพอะไร   ……………………………………………     OCC 
……………………………………………………………………………….. 

108    ทานมีสถานภาพการทาํงานอยางไร 
1 นายจาง         WORK_STA 
2 ลูกจางเอกชน 
3 ลูกจางรัฐบาล 
4 ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 
5 ผูประกอบธรุกิจสวนตวัโดยไมมีลกูจาง 
6 ผูชวยธุรกิจของครัวเรือน 

109    ปจจุบันทานมีรายไดเดือนละเทาไร (ระบ)ุ   …………………………….  บาท    INCOME 
 
 

สวนที่ 2   การยายถิ่น        DISTRIC 

201   ทานเกิดที่จังหวัดใด             POB 
1     กรุงเทพมหานคร     เขต (ระบ)ุ  …………………………………….      
2     ตางจังหวดั  (ระบ)ุ   ……….………………………………………..    AREA_BR 

1 ในเขตเทศบาล      
2 นอกเขตเทศบาล 

202    ทานเคยยายถิ่นมาแลวกี่จังหวัด                            FRE_CWD 
1 ไมเคย    
2 1   จังหวัด       
3 มากกวา 1 จังหวัด (ระบ)ุ   …………………….   จังหวัด  

(ขามไปขอ  204) 
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203    กอนที่ทานจะยายถิ่นครั้งลาสดุเขาสูกรุงเทพมหานคร   ทานอาศัยอยูที่จังหวัดใด     PRE_MIG 
1     ในเขตเทศบาล       จังหวดั (ระบ)ุ   …………………………………..…. 
2     นอกเขตเทศบาล        จังหวัด (ระบ)ุ   ……………………………………    PRE_AREA 

204    ทานเคยยายถิ่นระหวางเขตตางๆ ในกรุงเทพมหานครหรือไม  (ถาเกิดใน   
กรุงเทพมหานครใหถามตั้งแตเกิด   ถาเกิดในตางจังหวัดใหนับตั้งแตเขาสู    
กรุงเทพมหานคร)           FRE_MIG 

1     ไมเคย 
2     เคย   …………………………………….   ครั้ง 

205    ทานเคยอาศัยอยูในชุมชนแออัดแหงนี้มากอนหรือไม          MIG_CHR 
1     ไมเคย 
2     เคย 

206    ทานอาศยัอยูในชุมชนแหงนี้ เปนระยะเวลานานเทาใด (นับเฉพาะการยายถิ่น     COM_NY 
  ครั้งลาสุดเขาสูชุมชนแออัดแหงนี้)   ………………….…………………...   ป    

207    ทานยายถิ่นครั้งลาสุดเขาสูชุมชนแออัดแหงนี้เมื่อป พ.ศ. ใด  และมีอายุเทาใด    AGE_MIG 
  พ.ศ.  …………………………     อายุเมือ่ยายถิ่น  ………………………..  ป 

208    ในการยายถิน่ครั้งลาสดุเขาสูชุมชนแออัดแหงนี้  มผีูใหความชวยเหลือทานหรือไม          HLP 
1     มี   2     ไมม ี(ขามไปขอ   301) 

209    ทานไดรบัความชวยเหลือในเรื่องใดตอไปนี ้(ตอบไดมากกวา 1 ขอ)                        MON        WHO1 

……..   การเงนิ  ผูใหความชวยเหลือ   ………………………………..   
                            HOME     WHO2 
……..   ที่พักอาศัย ผูใหความชวยเหลือ   ………………………………..          
                 JOB        WHO3  
……..   การทํางาน ผูใหความชวยเหลือ   ………………………………..  
                 SOC       WHO4 
……..   การเขาสังคม ผูใหความชวยเหลือ   ……………………………….. 

……..   อ่ืนๆ (ระบ)ุ   ……………………………………………………………      OTH       WHO5 
…………………………………………………………………………. 
ผูใหความชวยเหลือ   ………………………………………………….. 
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สวนที่  3   การปรับตัว 
 ในชวง 3 เดือนที่ผานมา    ทานมีความพึงพอใจในเรื่องตอไปนี้อยางไร 

 
รายการ 

 
พอใจ
มาก 
(5) 

 
 

พอใจ 
(4) 

 
 

เฉยๆ 
(3) 

 
ไม 

พอใจ 
(2) 

ไม 
พอใจ
มาก 
(1) 

301    สภาพของตัวบานที่อยูอาศัย      

302    ไฟฟาในที่อยูอาศัย      

303    น้ําประปาในที่อยูอาศยั      

304    หองสุขาในที่อยูอาศยั      

305    สภาพทางเทาในชุมชน      

306    ความเพยีงพอของไฟฟาตาม 
ทางเดิน 

     

307    ความสะอาดและความมีระเบียบ
เรยีบรอยของชุมชนที่อยูอาศัย 

     

308    ความปลอดภัยในชีวติ          

309    ความปลอดภัยในทรพัยสิน      

310    คาใชจายในการเดินทางไป 
  ทํางาน 

     

311    ความสัมพันธกับเพื่อนบาน      

312    ความสัมพันธกับเพื่อนที่ทํางาน 
  หรือผูทีเ่กีย่วของกับงาน 

     

313    ความสัมพันธกับบุคคลอื่นนอก 
  เหนือจากเพื่อนบานและเพื่อนที่ 
  ทํางาน 

     

 
 
 
 

 

S1_ELEC1 

S1_WATER 

S1_TEL 

S1_TOIL 

S1_WALK 

S1_ELEC2 

S1_PTEL 

 

S1_NEAT 
 
S1_LIVE 

S1_ACESS 
 
S1_EXP 
 

S2_NEIB 

S2_COLL 

 

S2_OTH 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

S1_HOME 

S1_ELEC1 

S1_WATER 

S1_TOIL 

S1_WALK 
 
S1_ELEC2 
 

S1_NEAT 
 
S1_LIVE 

S1_ACESS 
 
S1_EXP 
 
S2_NEIB 

S2_COLL 

 

S2_OTH 
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รายการ 
 

พอใจ
มาก 
(5) 

 
 

พอใจ 
(4) 

 
 

เฉยๆ 
(3) 

 
ไม 

พอใจ 
(2) 

ไม 
พอใจ
มาก 
(1) 

314    การมีสวนรวมในงานตางๆ ของ 
  สมาชิกในชมุชน (เชน  งาน  
  แตงงาน  งานวันเกิด  หรือ 
  งานศพ  เปนตน)  

     

315    การมีสวนรวมเปนสมาชิกหรือ 
  การเขารวมในกิจกรรมพัฒนา 
  ชุมชน 

     

316    การไดรบัการยอมรับจากคนในที ่
  ทํางาน  หรือผูที่เกีย่วของกบังาน  
  (เชน  การไดรับความสนับสนุน   
  คําชมเชย  หรอืมิตรภาพจาก 
  เพื่อนที่ทํางานหรือเพื่อนที ่
  เกีย่วของกับงาน) 

     

317    การเลื่อนฐานะทางสังคม (เชน   
  จากการศกึษาหาความรูเพิม่เติม 
  หรือการไดรบัเลือกเปนคณะ 
  กรรมการบรหิารงานในชุมชน) 

     

318    ลักษณะของงานที่ทําอยู      

319     ชั่วโมงการทํางานในแตละวนั      

320     ความมัน่คงในงานทีท่ําอยู      

321     ความกาวหนาในงานที่ทําอยู      

322     สภาพแวดลอมในการทํางาน      
 

 
 
 

S2_OCCAS 
 
 
 
S2_MEMB 
 
 
 

S2_JACCP 
 
 
 
 
 

S2_UPSOC 
 
 

S3_WORK 

S3_HOUR 

S3_SECU 

S3_PROG 

S3_ENV 
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รายการ 
 

พอใจ
มาก 
(5) 

 
 

พอใจ 
(4) 

 
 

เฉยๆ 
(3) 

 
ไม 

พอใจ 
(2) 

ไม 
พอใจ
มาก 
(1) 

323    ความปลอดภัยในการทํางาน      

324    ผลตอบแทน (รวมรายไดและ 
  ส่ิงของตางๆ) จากงานที่ทําอยู 

     

 

 

 

 

ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือ 
 

 
 

 
 
S3_SAFE 
 
S3_YIELD 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 

นางสาว  โสภา  นันทวิสุทธิวงศ   เกิดเมื่อวันท่ี  11  กันยายน  พ.ศ. 2519  ที่กรุงเทพมหานคร  
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนสตรีศรีสุริโยทัย  และสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑิต  สาขาการจัดการ  คณะบริหารธุรกิจ  จากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  เมื่อปการศึกษา 
2541     ตอมาไดเขาศึกษาตอในหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาประชากรศาสตร  วิทยาลยั
ประชากรศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  เมื่อปการศกึษา 2543 
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