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กิตติกรรมประกาศ 

วิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จลุลวงไดอยางดี ดวยความกรุณาและเมตตาอยางสูงยิ่งจากทาน

ศาสตราจารย ดร.สุวิมล วองวาณิช อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ผูถายทอดองคความรูดานวิธี

วิทยาการวิจัย และประสบการณดานตาง ๆ แกผูวิจัยอยางเต็มที่ และเสียสละเวลาใหคําแนะนําปรึกษา 

ชวยแกไขขอบกพรองตางๆ แกผูวิจัยดวยความเมตตาอยางสูงยิ่ง รวมทั้งใหกําลังใจ ดูแลเอาใจใสและ

ติดตามการทําวิทยานิพนธใหกับผูวิจัยดวยความปรารถนาดี คอยตักเตือน ใหอภัยและใหโอกาสในการ

เรียนรูแกศิษยเสมอมาทําใหวิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จลุลวงได ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งเปนอยางยิ่ง จึงใครขอ

กราบขอบพระคุณทานอาจารยเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 

 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารย ดร.สิริพันธุ สุวรรณมรรคา และรองศาสตราจารย

ดร. สมคิด พรมจุย ที่กรุณาสละเวลาอันมีคามาเปนกรรมการสอบปากเปลา และกรุณาใหขอเสนอแนะ

ตาง ๆ ที่มีคุณคา และขอกราบขอบพระคุณคณาจารยภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษาทุกทานที่ได

ประสิทธิ์ประสาทความรูที่เปนประโยชนในทางวิชาการแกผูวิจัย นอกจากนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณ

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เปนอยางสูงที่ใหทุนสนับสนุนการทําวิทยานิพนธเลมนี้ 

 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือทุกทานที่ไดสละ
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การประสานงานในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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ประสบความสําเร็จไดอยางดี 

 ทายที่สุด ขอกราบขอบพระคุณคุณพอมนตรี และคุณแมลัดดา เที่ยงพูนวงศ รวมทั้งคุณพี่

มนัสวี เที่ยงพูนวงศ และสมาชิกทุกคนในครอบครัว ‘เที่ยงพูนวงศ’ ที่เปนกําลังสําคัญอยางมากในการ

สนับสนุน ชวยเหลือดานทุนทรัพย ใหความเขาใจ และเปนกําลังใจอยางดีที่สุดกับผูวิจัยเสมอมา 

ขอขอบคุณ คุณสรชัช ประเสริฐสุข ที่เปนแรงใจและใหความชวยเหลือผูวิจัยตลอดมา 
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บทที่ 1 

บทนํา 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 การมีฐานะเปนที่ยอมรับทางสังคมถือเปนสิ่งสําคัญในการอยูในสังคม อาชีพถือเปนเกณฑ

ทางสังคมอยางหนึ่ง ถาประกอบอาชีพที่สังคมยกยอง ยอมมีโอกาสไดตําแหนงที่สูง (Horton and 

Hunt, 1984) ทําใหการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ มีความสําคัญตอการดํารงชีวิตของมนุษย 

เพราะมนุษยตางตองการสรางความมั่นคงใหกับชีวิต ดังนั้นอาชีพและรายไดเปนสวนหนึ่งในการ

ขับเคลื่อนใหมนุษยสรางความมั่นคง (Maslow,1970)  

 การตัดสินใจประกอบอาชีพเปนกระบวนการที่ซับซอนซึ่งบุคคลที่จะตัดสินใจเลือกอาชีพ 

จะตองรูจักตัวเองในดานความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของตนเองเปนอยางดี รวมทั้ง

รูจักโลกของงาน คือ รูจักอาชีพโดยละเอียด โครงสรางหนึ่งที่เปนปญหาในกระบวนการตัดสินใจ

ประกอบอาชีพ คือ การไมตัดสินใจประกอบอาชีพ (Germeijs, 2003) มีงานวิจัยหลายชิ้นที่

ชี้ใหเห็นวา การตัดสินใจประกอบอาชีพเปนสิ่งที่ยังไมแนนอน สงผลใหคนอาจเลือกหรือไมเลือก

ประกอบอาชีพนั้น การเลือกประกอบอาชีพจึงมีความสําคัญตอมนุษยเปนอันมาก  คนที่เลือก

ประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับตน ยอมกอใหเกิดความเพลิดเพลินและความสุขในการทํางาน 

รวมทั้งยังมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพมาก ในทางตรงกันขาม ถาบุคคล

ประกอบอาชีพที่ไมเหมาะสมกับตนเองแลว ก็จะเกิดความเบื่อหนายในการทํางาน และเนื่องจาก

คนเราตองใชเวลาในการประกอบอาชีพ ภายหลังจากการศึกษาเปนเวลานานถึงหนึ่งในสามของ

ชีวิต การเลือกอาชีพที่ไมเหมาะสมกับบุคลิก ลักษณะอุปนิสัย ความรู ความสามารถ ความสนใจ

และความถนัดในงานอาชีพของตนเอง และความตองการของตลาดแรงงาน อาจกอใหเกิดผล

เสียหายหลายประการ ทั้งความสูญเปลาดานเวลา ความเจริญกาวหนาของบุคคล เศรษฐกิจของ

ครอบครัว และของประเทศชาติซึ่งเปนสวนรวมอีกดวย (พินโย พรมเมือง, 2549) ดังนั้นการ

ตัดสินใจจึงเขามาเปนสวนสําคัญในการเลือกอาชีพ เพราะอาชีพมีหลายทางเลือกจึงตองมีการนํา

ทางเลือกเหลานั้นมาเปรียบเทียบกัน จนไดทางเลือกที่เหมาะสมที่สุด  

 อาชีพครูถือเปนทางเลือกหนึ่งในการประกอบอาชีพ แตไมไดเปนอาชีพที่คนนิยมใน

ปจจุบัน เห็นไดจากมีการสํารวจจัดอันดับอาชีพยอดนิยมหลายประเทศทั่วโลกในแตละป ในป 

2008 ไดมีการจัดอันดับอาชีพยอดนิยมในประเทศสหรัฐอเมริกาและประเทศอังกฤษ ผลการสํารวจ

ชี้ใหเห็นวา อาชีพครูเปนอาชีพที่ไมไดติดอยูใน 10 อันดับอาชพียอดนิยม อาชีพที่ติดอันดับหนึ่งของ



2 

สหรัฐอเมริกาคือ อาชีพเกี่ยวกับนักวิเคราะหการวางระบบเครือขาย รองลงมาเปนอาชีพเกี่ยวกับ

ผูชวยดานฟสิกส การแพทย สวนในประเทศอังกฤษอาชีพที่ติดอันดับหนึ่ง คือ อาชีพนักวิเคราะห

ขอมูลทางการสื่อสาร รองลงมาคือ งานดานการตลาด วิศวกรคอมพิวเตอร มีเพียงประเทศ

แคนาดาที่อาชีพครู (การศึกษาพิเศษ) ติดอันดับที่ 5 ของอาชีพยอดนิยม (The Job Seek, 2008) 

สําหรับประเทศไทยผลการสํารวจอาชีพยอดนิยมโดยสวนดุสิตโพล พบวา อาชีพครูเปนอาชีพที่

ไมไดติดอยูใน 10 อันดับยอดนิยมเชนเดียวกับในประเทศสหรัฐอเมริกา และอังกฤษ โดยอาชีพที่

ติดอันดับแรกคือ อาชีพดานบัญชี รองลงมาคือ แพทย บริหารธุรกิจ คอมพิวเตอร วิศวกร (ผูจัดการ, 2548) 

 แมจะมีสถาบันผลิตครูหลายแหงและผลิตบัณฑิตออกสูสังคมเปนจํานวนมาก แตก็ยังคง

พบวาประเทศไทยคงประสบปญหาภาวะการขาดแคลนครูในบางสาขา  ดังที่ สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดทําการสํารวจภาวะการขาดแคลนครูในสังกัดตามเกณฑของ

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เมื่อตนป 2550 พบวาโรงเรียน

มัธยมศึกษาทั่วประเทศยังขาดแคลนครูประมาณ 70,000 คน (สํานักงานเลขานุการรัฐมนตรี, 

2550) ในอดีตผูที่เรียนครู เปนนักศึกษาที่ผานการคัดเลือกมาจากระดับเกงของแตละจังหวัดเพื่อ

มาเรียนครู แตในปจจุบันวิชาชีพครูมิไดเปนวิชาชีพที่ดึงดูดใจใหคนเกง คนดีมาเรียนอีกตอไป ดัง

จะเห็นไดจากการคัดเลือกเขาเรียนตอของผูสมัครสอบคัดเลือกเขาเรียนในมหาวิทยาลัย ผูที่ได

คะแนนสูงสุดหรือคะแนนติด 1 ใน 10 ไมไดเลือกศึกษาตอในวิชาครู แตเลือกศึกษาตอในศาสตร

ดานอื่น หรือผูที่เลือกบางกลุมไมไดมีความมุงมั่นที่จะเปนครู แตเลือกเพราะตองการเขาศึกษาใน

มหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียง และผูที่จบครูแลวหากสามารถประกอบอาชีพอ่ืนได ก็เลือกที่จะไมเปนครู 

(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2548)  

 ปญหาที่เกิดจากปจจัยการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ถือเปนสวนที่ทําใหคนไม

ตองการเลือกเรียนครู เห็นไดจากการที่สังคมยกยองใหเกียรติแกวิชาชีพที่มีผลตอบแทนทาง

เศรษฐกิจสูง ทําใหสถานภาพวิชาชีพครูตกต่ํา สังคมเกิดวิกฤตศรัทธาในอาชีพ รวมทั้งปจจัย

สนับสนุนและตําแหนงงานที่จะรองรับ ตลอดจนเสนทางความกาวหนาของวิชาชีพไมชัดเจนจึงไม

สามารถประกันอนาคตของผูเรียนครูได (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2548) แมจะมี

กฎหมายวาดวยเงินเดือน คาตอบแทน สวัสดิการ และสิทธิประโยชนเกื้อกูลอ่ืน สําหรับขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อใหมีรายไดที่เพียงพอและเหมาะสมกับฐานะทางสังคมและ

วิชาชีพ รวมทั้งมีกองทุนสงเสริมครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อจัดสรรเปนเงิน

อุดหนุนงานริเร่ิมสรางสรรค ผลงานดีเดน และเปนรางวัลเชิดชูเกียรติครู คณาจารย และบุคลากร
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ทางการศึกษา (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545) แตก็ยังไมสามารถดึงดูดบุคคลประกอบวิชาชีพครู 

 นอกจากประเทศไทยบางประเทศก็ประสบกับปญหานี้ ทั้งนี้สาเหตุที่นักศึกษาไมเลือก

ประกอบอาชีพครูอาจมาจากดานเงินเดือน ตําแหนงทางสังคม ชื่อเสียง ที่ดึงดูดใจไดนอยกวา

อาชีพทางดานกฎหมายหรือทางการแพทย (Lam, Foong, and Moo, 1995 อางถึงใน Daniels et 

al., 2005) นอกจากนี้มีความเปนไปไดวา การขาดการประสานเชื่อมโยงการดําเนินการระหวาง

การศึกษาแตละระดับ ทําใหไมสามารถเสาะหาบุคคล ที่มีใจรักและศรัทธาในอาชีพครูอยางแทจริง

เขามาเรียนครู อีกทั้งขาดกระบวนการแนะแนวทางการศึกษา และเสนทางสูอาชีพครูที่มี

ประสิทธิภาพ ทําใหครูสวนใหญมักชี้นําใหลูกศิษยเรียนตอในวิชาชีพที่มีผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ

สูงและไดรับการยอมรับทางสังคมมากกวาวิชาชีพครู (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2548) 

ซึ่งตามหลักของการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพนั้น บุคคลควรมีการวิเคราะหตนเองทั้งดาน

ความสามารถ ความสนใจ ความถนัด บุคลิกภาพ เพื่อใหไดอาชีพที่มีความเหมาะสมกับตนเอง แต

ความเปนจริงบุคคลกลับเลือกประกอบอาชีพโดยยึดในเรื่องของตําแหนงและรายไดเปนสวน

สําคัญในการตัดสินใจ  

 ในชวง 20 ปที่ผานมาหลายประเทศทั่วโลกไดมีการสํารวจแรงบันดาลใจของผูที่สนใจ

ประกอบอาชีพครูในโรงเรียน ผลการศึกษาแสดงใหเห็นวา สาเหตุหลักในการเลือกการสอนเปน

อาชีพมี 3 ประการ คือ ประการแรกเปนสาเหตุที่เกี่ยวกับประโยชนของผูอ่ืน สาเหตุนี้เกี่ยวของกับ

การมองอาชีพครูเปนอาชีพที่สําคัญ คุมคากับความพยายาม โดยมีความมุงมั่นปรารถนาที่จะชวย

ใหเด็กประสบความสําเร็จและพัฒนาสังคม ประการที่สอง เปนสาเหตุภายใน สาเหตุนี้ครอบคลุม

ถึงมุมมองของกิจกรรมในอาชีพ เชน ความสนใจในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนใหนักเรียน 

หรือความสนใจในวิชาความรูและทักษะ ประการสุดทาย เปนสาเหตุภายนอก เปนสาเหตุเกี่ยวกับ

มุมมองของอาชีพที่ไมเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เชน ชวงวันหยุดที่ยาวนาน ระดับข้ันเงินเดือน และ

สถานะของอาชีพ (Kyriacou and Coulthard 2000) ทั้งที่ความเปนจริง บุคคลที่ตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูไดนั้น ตองเปนบุคคลประเภทชอบเขาสังคม (social) ชอบจัดการและติดตอกับ

ผูอ่ืน รักสังคม มีทักษะทางสังคมที่ดี มีจิตใจโอบออมอารี สนใจที่จะใหความรู ฝกหัดอบรม และ

พัฒนาสั่งสอนผูอ่ืน (Holland, 1973) จะเห็นวาถาบุคคลยังคงตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูโดย

ยึดจากรายไดหรือตําแหนงเปนหลัก การที่จะไดครูที่มีใจรักในวิชาชีพคงเปนเรื่องที่ยาก 

 จากสภาพปญหาที่เกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู รวมทั้งจากการศึกษา

เอกสารและงานวิจัยในตางประเทศพบวา มีผูสนใจทําการศึกษาเกี่ยวกับอาชีพครูอยูมาก แต
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สําหรับในประเทศไทย มีการทําวิจัยเกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ และสวนใหญให

ความสนใจศึกษา โดยเนนรูปแบบการเลือกอาชีพทั่วไป ที่ไมเจาะจงเปนอาชีพครู ดวยเหตุนี้ผูวิจัย

จึงมีความสนใจที่จะศึกษาปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งอยูในชวงของการเตรียมการศึกษาตอและตัดสินใจวาจะเลือกเรียนหรือ

ประกอบอาชีพครูหรือไม และนิสิตนักศึกษาครู ซึ่งตัดสินใจเลือกเขามาเปนสวนหนึ่งในอาชีพครู

แลวและกําลังตัดสินใจที่จะเลือกประกอบอาชีพครูหรือไมหลังจบการศึกษา โดยศึกษาความ

แตกตางของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชพครูทั้ง 2 กลุมนี้ เพื่อผลที่ไดจาก

งานวิจัยนี้จะเปนขอมูลสารสนเทศใหกับผูที่เกี่ยวของไดทราบแนวทางในการแนะแนวทางเลือก

ประกอบอาชีพใหสอดคลองกับความตองการของบุคคล สงผลใหมีการวางแผนตอการศึกษาตอ

ของเด็กชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และการกาวเขาสูอาชีพของนิสิตนักศึกษา หลังจบการศึกษาไดตรง

ตามสาขาที่จบการศึกษา รวมทั้งเปนขอมูลใหผูที่เกี่ยวของในการคัดเลือกบุคคลเขาเรียนครู เพื่อให

ไดผูเรียนที่มีความตั้งใจและรักในการประกอบอาชีพครูอยางแทจริง 

คําถามการวิจัย 

 1. ปจจัยใดบางที่สงผลตอการตัดสินใจในการเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 6 

 2. ปจจัยใดบางที่สงผลตอการตัดสินใจในการเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา 

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  

 3. ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร มีความแตกตางกันอยางไร 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 6 

 2. เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา      

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  

 3. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปจจัยที่สงผลในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 และ นิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  
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ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้สนใจศึกษาปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจในการเลือกประกอบอาชีพครู จาก

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของพบวา การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูประกอบดวย

ปจจัยหลายประการ แตในการวิจัยครั้งนี้เลือกศึกษาตามแนวคิดของ Super (1980), Richardson 

and Watt (2005), และ Daniels et al. (2005) ซึ่งประกอบดวย 5 ปจจัยคือ ปจจัยดานภูมิหลัง 

เนื่องจากการศึกษาครั้งนี้ประชากรมีอายุใกลเคียงกันอยูระหวาง 18-23 ป (Super, 1980) ดังนั้น

ผูวิจัยจึงเลือกศึกษาภูมิหลังเฉพาะ เพศ แผนการเรียน/สาขา ผลการเรียน (GPA) ภูมิลําเนา 

(กรุงเทพมหานคร/ตางจังหวัด) ปจจัยดานสถานภาพทางครอบครัว ปจจัยดานอิทธิพลภายใน 

(ของนักเรียน/นิสิตนักศึกษาครู) ประกอบดวยตัวแปร 3 ตัว โดยจะเนนศึกษาไปทางที่เกี่ยวกับ

อาชีพครูคือ (1) คุณธรรม ประกอบดวย ความใฝรูใฝเรียน รักการพัฒนาตนเอง จิตสํานึกตอ

สวนรวม ไมเห็นแกตัว อดทนตอการทํางานกับคนที่มีลักษณะหลากหลาย (2) ศักยภาพ 

ประกอบดวย การสื่อสาร การถายทอด และความสามารถพิเศษ และ (3) ลักษณะงานที่ชอบทํา

ประกอบดวย การชอบสอน การชอบเลนกับเด็ก และการชอบอยูกับคนหมูมาก (Holland, 1973, 

อางถึงใน Patton and Mcmahon, 2006) ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ และ

ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู  

 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิต

นักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ซึ่งเปนกลุมที่อยูในชวงอายุระหวาง 18-23 ป ที่เปนชวงระยะหัว

เลี้ยวหัวตอของการพัฒนาอาชีพและทดลองปฏิบัติงาน (Super, 1980) ดังนั้นผูวิจัยจึงเลือก

ทําการศึกษานักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งเปนกลุมเด็กที่กําลังตัดสินใจเลือกจะศึกษา

ตอ และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ซึ่งเปนกลุมที่ตัดสินใจเขามาเปนสวนหนึ่งของ

วิชาชีพครูไดแลว และกําลังจะตัดสินใจเลือกอาชีพหลังจบการศึกษา  

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 

 การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู หมายถึง การยอมรับหรือไมยอมรับอาชีพครูเปน

ทางเลือกในการประกอบอาชีพ โดยมีกระบวนการตัดสินทางเลือกที่เหมาะสมแลวนํามาใชเปน

เกณฑในการเลือกประกอบอาชีพครู 

 ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู หมายถึง ระดับความมั่นใจที่จะประกอบ

อาชีพครู โดยวัดเปนมาตรประมาณคา 5 ระดับของการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูที่กําหนด

ชวงของคะแนนรอยละ  
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 ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจประกอบอาชีพครู หมายถึง ส่ิงที่มีอิทธิพลหรือสนับสนุน

ใหบุคคลมีความตั้งใจในการตัดสินใจประกอบอาชีพครู ประกอบดวย ภูมิหลัง สถานภาพ

ครอบครัว อิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ อิทธิพลภายในบุคคล และมุมมองตออาชีพครู 

 การวิเคราะหขามกลุมตัวอยาง หมายถึง การวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง

ของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยกลุมแรก

เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 สวนอีกกลุมเปนนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ซึ่งปจจัย

ของทั้ง 2 กลุม มีลักษณะเหมือนกันทุกประการ 

 ลักษณะของสถานศึกษา หมายถึง ลักษณะของโรงเรียนที่ใชเก็บรวบรวมขอมูล โดยแบง

ออกเปน 3 ประเภท ตามคุณภาพของผูเรียน คือ สถานศึกษาระดับปานกลาง สถานศึกษาระดับดี 

และสถานศึกษาระดับดีมาก โดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) 

ของแตละจังหวัดที่เปนแหลงเก็บรวบรวมขอมูล 

 ลักษณะของมหาวิทยาลัย หมายถึง ลักษณะของมหาวิทยาลัยที่ใชเก็บรวบรวมขอมูล 

โดยแบงออกเปน 2 ประเภทคือ มหาวิทยาลัยประเภท ก. เปนมหาวิทยาลัยที่เนนการวิจัยและมี

คณะทั้งทางวิทยาศาสตรสังคมศาสตร และมหาวิทยาลัยประเภท ข. เปนมหาวิทยาลัยที่มีจุด

กําเนิดจากครุศาสตร/ศึกษาศาสตร เนนการเปนมหาวิทยาลัยทองถิ่น เพื่อชุมชน 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1. ทําใหไดขอมูลที่ใหผูเกี่ยวของสามารถใชเปนแนวทางในการแนะแนวเด็กดานการเลือก

ประกอบอาชีพ ซึ่งเปนสวนหนึ่งในการชวยใหเด็กมีแนวทางเลือกในการเลือกอาชีพ และเปนสวน

หนึ่งในการเลือกศึกษาตอตามแนวทางของอาชีพที่เลือก 

 2. ทําใหไดขอมูลที่ใหผูที่เกี่ยวของใชเปนแนวทางในการพัฒนาการคัดเลือกบุคคลเขา

ศึกษาตอดานวิชาชีพครู เพื่อใหไดผูเรียนที่มีความตั้งใจและรักในการประกอบอาชีพครูอยางแทจริง 
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ

ครู ผูวิจัยแบงการนําเสนอเปน 4 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 ความหมายของการตัดสินใจเลือกอาชีพและ

กระบวนการตัดสินใจ ตอนที่ 2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจ ตอนที่ 3 แนวคิดและ

ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจเลือกอาชีพ และตอนที่ 4 กรอบแนวคิดในการวิจัย โดยมี

รายละเอียดตอไปนี้ 

ตอนที่ 1 ความหมายและกระบวนการของการตัดสินใจ 
 ในสวนนี้ผูวิจัยขอนําเสนอเปนสองประเด็น คือ ประเด็นแรก เปนความหมายของการ

ตัดสินใจ ประเด็นที่สอง กระบวนการตัดสินใจ ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1.1 ความหมายของการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศพบวา   มีผูให

ความหมายการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพไวหลายทาน โดยเริ่มจากคําวาอาชีพ (career) 

พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถานพ.ศ. 2542 ไดใหความหมายวา การเลี้ยงชีวิต การทํามาหา

กิน งานที่ทําเปนประจําเพื่อเลี้ยงชีพ สวน Oxford English Dictionary ใหความหมายวา อาชีพ

เปนเสนทางเฉพาะบุคคลหรือความกาวหนาของชีวิต โดยชี้ใหเห็นถึงคาตอบแทนในการทํางาน  

บุคคลจะเลือกประกอบอาชีพใด ข้ึนอยูที่การตัดสินใจ ดังนั้นการตัดสินใจจึงเขามาเปนสวนหนึ่งใน

การเลือกอาชีพ การตัดสินใจ (decision making) เปนการเลือกแนวปฏิบัติจากทางเลือกที่เปนไป

ได 2 หรือ 3 ทางเลือก  เพื่อที่ใชเปนแนวทางแกปญหาที่ตองการแกไข (Trewatha and New Port, 

1982  อางถึงในสิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547) สอดคลองกับ Barnard (1938) ที่ใหความหมายวา

การตัดสินใจ หมายถึง เทคนิคในการที่จะพิจารณาทางเลือกตางๆ ใหเหลือทางเลือกเดียว ในขณะ

ที่ Kaufman (1977) ใหความหมายวา การตัดสินใจเปนการเลือกอยางมีเหตุผล จากทางเลือก

หลายทางใหสอดคลองกับตนเอง จากความหมายของคําวา อาชีพและการตัดสินใจ นําไปสูการ

ตัดสินใจเลือกอาชีพ (career decision making) หมายถึง การยอมรับหรือไมยอมรับอาชีพที่เปน

ทางเลือก (Osipow, Carney, and Koschier, 1976 อางถึงใน Ma and Yeh, 2005) ซึ่งการเลือก

อาชีพของบุคคล จะตองคํานึงถึงความสนใจ  ความสามารถ และบุคลิกภาพ (Super and 

Overstreet, 1960) 
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จากการศึกษาความหมาย ผูวิจัยขอสรุปความหมายวา การตัดสินใจเลือกอาชีพครู หมายถึง การ

ยอมรับหรือไมยอมรับอาชีพครูเปนทางเลือกในการประกอบอาชีพ โดยมีกระบวนการตัดสิน

ทางเลือกที่เหมาะสมแลวนํามาใชเปนเกณฑในการเลือกประกอบอาชีพครู 

 1.2 กระบวนการของการตัดสินใจ การตัดสินใจมีข้ันตอนดังนี้ ข้ันตอนที่ 1 การหา

ขอมูลและวิเคราะหขอมูล เปนการรวบรวมขอมูลตาง ๆ จากสภาพแวดลอมหรือส่ิงที่เกี่ยวของแลว

นํามาวิเคราะหเพื่อใชเปนขอมูลสําหรับการตัดสินใจ ซึ่งการจะตัดสินใจไดถูกตองไมผิดพลาด ควร

มีการรวบรวมขอมูลใหไดมากที่สุด ข้ันตอนที่ 2 คาดคะเนผล เปนการคาดคะเนผลที่จะเกิดขึ้นใน

อนาคต โดยตองกําหนดเกณฑในการตัดสินใจ ข้ันตอนที่ 3 พิจารณาแนวทาง โดยมีการ

เปรียบเทียบเกณฑที่ใชในการตัดสินใจ แลวจึงวิเคราะหและประเมินคาแนวทางปฏิบัติ โดยมี

ทางเลือกหลายทาง ข้ันตอนที่ 4 เลือกปฏิบัติทางใดทางเลือกหนึ่งที่เปนไปไดและเกิดประโยชน

สูงสุดจากหลายแนวทาง ข้ันตอนที่ 5 ตัดสินใจเปรียบเทียบจัดลําดับความสําคัญของทางเลือกตาง 

ๆ และขั้นตอนที่ 6 พิจารณาทางเลือกที่ดีที่สุดและมีการประเมินผลทางเลือกนั้น โดยนําไป

เปรียบเทียบกับการคาดคะเนไว 

 นอกจากนี้ Gati, Krausz, and Osipow (1996) ไดเสนอระดับข้ันของการตัดสินใจ ซึ่งมี

ทั้งหมด 7 ข้ันตอนคือ ข้ันตอนที่ 1 บุคคลตองระบุและใหรายละเอียดเปาหมาย ข้ันตอนที่ 2 ให

น้ําหนักเปาหมายตามความสําคัญ ข้ันตอนที่ 3 ระบุทางเลือกที่ใหคงอยู ข้ันตอนที่ 4 หลังจากเลือก

ทางเลือกที่เกี่ยวของ จะทําใหบุคคลใหคุณคาในตัวเลือก ข้ันตอนที่ 5 ซึ่งเปนขั้นตอนสําคัญ โดย

การคูณน้ําหนักไปที่คาของตัวเลือก  ข้ันตอนที่ 6 คํานวณผลรวมของความสําคัญของผลผลิตและ

โอกาสที่นาจะเกิดแตละตัวเลือก ข้ันตอนที่ 7 ในแตละตัวเลือกเปนผลรวมที่เกิดขึ้นโดยการ

คาดการณความเปนไปไดที่จะประสบความสําเร็จตามเปาหมาย  

ตอนที่ 2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจ  
 การเลือกอาชีพนั้นเนนกระบวนการเลือกอาชีพและองคประกอบที่มีอิทธิพลตอการเลือก

อาชีพ การตัดสินใจที่ดีจึงเปนสวนหนึ่งของขั้นตอนการเลือกอาชีพ ถาบุคคลสามารถเลือกอาชีพได

อยางเหมาะสม บุคคลนั้นมีแนวโนมที่จะประสบความสําเร็จกาวหนาในอาชีพนั้น จากการศึกษา

พบวา มีแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจหลายประการ ซึ่งทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการ

ตัดสินใจที่ผูวิจัยทําการศึกษา แบงออกเปน 4 ทฤษฎีคือ ทฤษฎีแรงจูงใจของมนุษย ทฤษฎีการ

ตัดสินใจและการกระทําทางสังคม ทฤษฎีการจัดชวงชั้นทางสังคม  และทฤษฎีความคาดหวัง ซึ่ง

รายละเอียดของแตละทฤษฎีมีดังตอไปนี้ 
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 2.1 ทฤษฎีแรงจูงใจของมนุษย (Theory of Human Motivation)  
 Maslow (1970) มีความเชื่อวามนุษยมีศักยภาพอยูในตัวเองซึ่งจะเปนแรงผลักดันในการ

แสดงบุคลิกลักษณะของมนุษย  โดยความเชื่อนี้นําไปสูระบบการขับเคลื่อนเพื่อนําไปสูความ

ตองการระดับสูงสุด  หรือที่เปนที่รูจักกันดีวา “ระดับของความตองการจําเปน”  ซึ่งกอนที่จะไปถึง

ระดับสูงสุดนั้นมนุษยตองเริ่มขับเคลื่อนจากความตองการจําเปนพื้นฐานสูความตองการจําเปนที่

สูงสุด  ความตองการจําเปนของมนุษยนั้นแบงออกเปน 5 ระดับคือ ระดับที่ 1 ความตองการดาน

รางกาย (physiological needs) ที่เปนความตองการพื้นฐานจําเปนของมนุษยเพื่อความอยูรอด  

ซึ่งมนุษยจะไดความตองการระดับนี้มาจากการทํางาน  ระดับที่ 2 เปนความตองการดานความ

มั่นคงและปลอดภัย (safety needs) เปนความตองการที่มนุษยใหตนเองมีความมั่นคงในการ

ประกอบอาชีพ  ระดับที่ 3 เปนความตองการดานความรักและความเปนเจาของ (belonging and 

love needs) ซึ่งมนุษยมีความตองการอยากใหผูอ่ืนรักและมีสวนรวมในการทํากิจกรรมตางๆ  

ระดับที่ 4 เปนความตองการในการยกยองและนับถือ (self-esteem needs) โดยตองการไดรับการ

ยอมรับและฐานะทางสังคม  ทําใหมนุษยผลักดันตนเองใหประสบความสําเร็จแกสายตาผูอ่ืน และ

ระดับที่ 5 เปนความตองการที่จะเขาใจตนเองอยางแทจริง (self-actualization needs) เปนความ

ปรารถนาในทุกสิ่งทุกอยาง  ซึ่งมนุษยจะประสบความสําเร็จในขั้นนี้ไดจะใชความสามารถและ

ศักยภาพของตนเอง สรุปเปนแผนภาพดังนี้   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
2.2 ทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม (The Multiple Factors Theory of  
 Decision Making and Social Action)  
 Reeder (1971) ไดศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการกระทําหรือพฤติกรรมของบุคคลและ

ตั้งเปนทฤษฎีข้ึนเรียกวา ทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม โดยทฤษฎีนี้ไดนํามาจาก

แผนภาพที่ 2.1 ทฤษฎีแรงจูงใจของมนุษย (Theory of Human Motivation)  

ความตองการดานรางกาย (physiological needs) 

ความตองการดานความมั่นคงและปลอดภัย 

(safety needs) 

ความตองการดานความรักและความเปนเจาของ 

(belonging and love needs) 

ความตองการในการยกยองและนับถือ 

(self-esteem needs) 

ความตองการที่จะเขาใจตนเองอยางแทจริง 

(self-actualization needs) 
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ทฤษฎีการกระทําทางสังคมของ Max Weber (1864, อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547) ที่

อธิบายถึงปจจัยที่มีผลตอการกระทําของมนุษยซึ่งมี 4 ข้ันตอน คือ (1) การกระทําที่มีเหตุผล เปน

การใชวิธีการที่เหมาะสมเพื่อบรรลุจุดมุงหมายที่เลือกไวอยางเหมาะสม (2) การกระทําที่เกี่ยวของ

กับคานิยม เปนการกระทําที่ใชวิธีการที่เหมาะสมเพื่อใหคานิยมสูงสุดในชีวิตมีความสมบูรณ เพื่อ

ความเปนระเบียบในสังคม (3) การกระทําทางประเพณี เปนการกระทําที่ไมเปลี่ยนแปลง โดย

ยึดถือกันมาตั้งแตอดีต และ (4) การกระทําที่แฝงดวยเสนหา เปนการกระทําที่คํานึงถึงอารมณและ

ความผูกพันทางจิตระหวางผูกระทํากับวัตถุ  ซึ่งจากทฤษฎีนี้ Reeder จึงนํามาอธิบายเหตุผลใน

การตัดสินใจกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดของบุคคลนั้นประกอบดวยปจจัยหลายๆ ประการ การตัดสินใจ

ของบุคคลมิไดข้ึนอยูกับปจจัยเพียงประการเดียว  หากแตจะมีกลุมของเหตุผล ซึ่งอาจจะเปนเหตุ

ที่มาจากปจจัยตาง ๆ  ประกอบกันชวยสนับสนุนในการตัดสินใจ และการตัดสินใจในแตละครั้ง

กลุมของเหตุผลที่รวมตัวกันนั้น อาจแปรเปลี่ยนไปไดตามแตละบุคคลในแตละสถานการณ กลุม

ของเหตุผลในการตัดสินใจอาจมาจากปจจัยตอไปนี้คือ  

 ปจจัยแรกคือ ปจจัยดึงดูด (pull factors) ประกอบดวย (1) เปาหมายหรือจุดมุงหมาย 

(goal) เปนสิ่งที่ผูกระทําตองการใหเกิดขึ้นจากการกระทํา  โดยบุคคลจะมีการกําหนดเปาหมาย

และพยายามทําใหบรรลุเปาหมายนั้น (2) ความเชื่อ (belief orientation) เปนความคิด ความรูที่

ผูกระทําเขาใจในเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง ซึ่งจะทําใหเกิดความเชื่อและมีอิทธิพลตอการตัดสินใจกระทํา

ทางสังคม ซึ่งผูกระทําจะเปนผูเลือกแบบของการกระทําใหสอดคลองกับความเชื่อของตนเอง (3) 

มาตรฐานคานิยม (value standards) เปนสิ่งที่ผูกระทําไดรับมาจากความเชื่อ เจตคติ ลักษณะ

นิสัย  ซึ่งเปนเกณฑที่จะตัดสินวาดีหรือไมดี  คานิยมมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ และการกระทําทาง

สังคมโดยเปนตัวชักนําใหผูกระทํา กระทําใหเปนไปตามคานิยมของตนเอง (4) นิสัยและ

ขนบธรรมเนียมประเพณี (habits and customs)  คือ รูปแบบของการแสดงออกที่ผูกระทําไดรับ

การกระตุนใหแสดงออกจนเปนรูปแบบที่แนนอนและมีการยอมรับ 

 ปจจัยที่สองคือ ปจจัยผลักดัน (push factors) ประกอบดวย (1) ความคาดหวัง 

(expectations) การที่ผูกระทํามีความเขาใจและเชื่อวามีผูคาดหวังจึงตัดสินใจกระทํา (2) ขอ

ผูกมัด (commitment) ส่ิงที่ผูกระทํามีความเชื่อวาถูกผูกพันที่จะตองกระทําใหสอดคลองกับ

สถานการณนั้น ๆ จึงรูสึกวามีขอผูกพันที่จะตองกระทําตามอิทธิพลของขอผูกพันนั้น (3) แรงเสริม 

(forces) ส่ิงที่เปนตัวกระตุนและนําไปสูการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม ในขณะที่ผูกระทํา

ตั้งใจที่จะกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้น ซึ่งจะรูสึกวาไดรับแรงเสริมใหกระทํา 
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 ปจจัยที่สามคือ ปจจัยสนับสนุน (able factors) ประกอบดวย (1) โอกาส (opportunity)  

หมายถึง สถานการณที่เปดโอกาสใหผูกระทํามีทางเลือกในการกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใด  ซึ่งผูกระทําจะ

ตัดสินใจหรือมีสวนรวมในการกระทําทางสังคมตามสถานการณนั้น (2) ความสามารถ (ability) 

หมายถึง ความรูสึกที่ผูกระทําไดรับรูถึงความสามารถของตนเองที่จะกอใหเกิดความสําเร็จในการ

กระทํานั้น ๆ ได ผูกระทําจะตัดสินใจและกระทําทางสังคมเพราะรูสึกวาตัวเองสามารถที่จะทํา

สําเร็จไดในสถานการณนั้น (3) การสนับสนุน (support) หมายถึงสิ่งที่ผูกระทําคาดหวังวาจะไดรับ

จากผูอ่ืนในการกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใด ซึ่งจะตัดสินใจกระทําเมื่อมีความรูสึกวามีส่ิงสนับสนุนใหลงมือ

กระทําสิ่งนั้น ปจจัยตางๆ นี้นําไปสูการกระทําของมนุษยและเหตุผลมาจากปจจัยหลายอยาง

ประกอบกันที่ชวยในการตัดสินใจ  ซึ่งและบุคคลตางก็มีเหตุผลที่เหมือนหรือตางกันออกไป 
 2.3 ทฤษฎีการจัดชวงชั้นทางสังคม  (Social Stratification Theory) 
 การจัดชวงชั้นทางสังคมเปนระบบหนึ่งที่บุคคลในสังคมถูกประเมินใหอยูในลําดับช้ันที่
แตกตางกัน เห็นไดจากความไมเทาเทียมกันที่สมาชิกในสังคมไดรับ ทั้งในเรื่องของการดําเนินชีวิต

การยอมรับจากสังคม ซึ่งเปนสิ่งที่บุคคลตองเผชิญอยูเปนประจํา Horton and Hunt (1984) ไดจัด

เกณฑการจัดชวงชั้นทางสังคมแบงออกเปน 3 ลักษณะคือ ลักษณะที่ 1 ความมั่นคงดานรายได 

เปนเกณฑการแบงชวงชั้นที่ชัดเจน ถาบุคคลที่บิดา มารดา มีรายไดสูง สถานภาพทางสังคมก็จะ

อยูในระดับที่สูง ซึ่งจะนํามาสนับสนุนใหบุคคลเหลานั้นมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จในชีวิต

มากกวาครอบครัวที่อยูในสถานภาพทางสังคมที่ต่ํา ลักษณะที่ 2 อาชีพ เปนเกณฑการแบงแยก

ความแตกตางระหวางกลุมอาชีพ ผูที่ประกอบอาชีพที่สังคมยกยอง ยอมมีโอกาสไดรับตําแหนงสูง 

ทําใหมีตัวอยางเห็นถึงวา ถาเด็กที่มีบิดา มารดา ประกอบอาชีพที่รายไดต่ําไมมีเกียรติในสังคม 

เด็กจะเลือกประกอบอาชีพที่แตกตางจากบิดา มารดา เพื่อใหชนชั้นทางสังคมสูงกวาบิดา มารดา 

ลักษณะที่ 3 การศึกษา ผูที่ไดรับการศึกษาสูงยอมมีฐานะทางสังคมที่แตกตางจากผูไดรับ

การศึกษานอย โดยผูที่มีการศึกษาสูงมีโอกาสดํารงตําแหนงสูงในการปฏิบัติหนาที่ สวนผูที่มี

การศึกษานอยจะประกอบอาชีพที่อยูในระดับตํ่า จากองคประกอบทั้ง 3 ลักษณะนี้บุคคลที่มีส่ิงที่
กลาวมาขางตนแตกตางกัน จะทําใหอยูในบุคคลนั้นอยูในชนชั้นที่แตกตางกัน จากทฤษฎีสามารถ

แสดงแผนภาพไดดังนี้ 

 

 

 

 2.4 ทฤษฎีความคาดหวัง (Expectation Theory) แผนภาพที่ 2.2 กรอบแนวคิดทฤษฎีการจัดชวงชั้นทางสังคมของ Horton and Hunt (1984)  

 

สถานภาพทางสังคม 

ความมั่นคงและรายได 

อาชีพ 

การศึกษา 
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 Vroom and Deci (1992) กลาวถึงวา การที่บุคคลเลือกตัดสินใจกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดนั้นมี

สาเหตุหรือแรงจูงใจ โดยอาศัยเหตุผลและปจจัยหลายอยางประกอบกัน มิไดเกิดจากเหตุผลหรือ

ปจจัยเดียว ซึ่งความคาดหวังของบุคคลมี 4 ประการ คือ ประการที่ 1 ผลตอบแทนที่ไดรับ ประการ

ที่ 2 ความพอใจและไมพอใจตอผลตอบแทนที่ไดรับ ประการที่ 3 ผลตอบแทนที่ไดรับเมื่อ

เปรียบเทียบกับผูอ่ืน และประการที่ 4 โอกาสที่จะไดรับผลตอบแทนตามความคาดหวัง 

ตอนที่ 3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจเลือกอาชีพ 

 ผูวิจัยนําเสนอทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการเลือกอาชีพออกเปน 6 ทฤษฎีคือ ทฤษฎี

ลักษณะเฉพาะและองคประกอบบุคคล ทฤษฎีการเลือกอาชีพ ทฤษฎีการพัฒนาอาชีพของ Super 

ทฤษฎีพัฒนาการดานอาชีพของ Ginzberg ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมการเลือกอาชีพ และทฤษฎี

ความคิดทางสังคมการเลือกอาชีพ โดยในแตละทฤษฎีมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 3.1 ทฤษฎีลักษณะเฉพาะและองคประกอบบุคคล (Trait and Factor Theories) 
 Williamson (1937, อางถึงใน Patton and Mcmahon, 2006) มีความเชื่อวา บุคคลมี

ลักษณะเฉพาะเปนของตนเอง การพิจารณาอาชีพเพื่อใหสอดคลองกับบุคคล ความตองการของ

ตลาดแรงงาน เวลา และทุนที่ใชในการเตรียมตัวประกอบอาชีพ โดยเชื่อวา การเลือกอาชีพของ

บุคคลไมใชการลองผิดลองถูก แตตองใชความคิดพิจารณาพิเคราะหเปนอยางดี โดยบุคคลแตละ

คนประกอบดวยลักษณะหลายประการ ลักษณะเฉพาะถูกรวมเขาเปนความสนใจ คุณคา  

ความสามารถ และลักษณะนิสัยสวนบุคคล ซึ่งลักษณะนี้ถูกนําไประบุแทนศักยภาพของบุคคลใน 

ซึ่งหลักในการเลือกอาชีพคือ ข้ันตอนที่ 1 การวิเคราะหตนเองโดยจะวิเคราะหคุณสมบัติตาง ๆ 

รวมทั้งองคประกอบของบุคคล เชน ความสามารถ ความสนใจ ความถนัด บุคลิกภาพ ฐานะทาง

เศรษฐกิจของครอบครัว ข้ันตอนที่ 2 การวิเคราะหอาชีพ บุคคลจะแสวงหาความรูเกี่ยวกับอาชีพ 

ไมวาจะเปนความรูเกี่ยวกับลักษณะของอาชีพ ความตองการของตลาดแรงงานเกี่ยวกับอาชีพ 

เวลาและทุนทรัพยที่ใชในการเตรียมตัวประกอบอาชีพ รายได ความมั่นคง และโอกาสกาวหนาใน

อาชีพนั้น  ข้ันตอนที่ 3 การใชวิจารณญาณในการตัดสินใจเลือกอาชีพ โดยอาศัยหลักการวิเคราะห

ตนเองและวิเคราะหอาชีพไปพรอม ๆ กัน (Parsons, 1909) จากทฤษฎีชี้ใหเห็นวาการจับคูระหวาง

ลักษณะบุคคลและองคประกอบอาชีพ สงผลใหการไดงานที่ประสบความสําเร็จและมีคุณภาพ

สามารถเขียนสรุปเปนแผนภาพไดดังนี้ 
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 3.2 ทฤษฎีการเลือกอาชีพของ Holland (Holland’s Theory of Vocational Choice) 
 Holland (1973, อางถึงใน Patton and Mcmahon, 2006) นําเสนอทฤษฎีโดยมีแนวคิด
เนนที่ลักษณะนิสัยสวนบุคคลและทักษะทางอาชีพซึ่งมีแนวคิดพื้นฐาน 4 ประการ คือ ประการที่ 1 

บุคลิกภาพของบุคคลทั่วไปแบงไดเปน 6 ลักษณะตามความสนใจอาชีพประเภทตาง ๆ ตอไปนี้คือ 

(1) บุคคลประเภทที่ชอบสิ่งที่เปนรูปธรรมและจริงจังกับชีวิต (realistic) เปนบุคคลที่มีความสนใจ

กับงานหรือส่ิงแวดลอมที่เปนวัตถุ ชอบทํางานอยูที่กลางแจง รับรูตนเองวาขาดทักษะการเขาสังคม  

บุคคลประเภทนี้เหมาะกับงานฝมือและงานกลางแจง (2) บุคคลประเภทชอบตรวจสอบและคนหา 

(investigative) บุคคลกลุมนี้ชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการสังเกต วิเคราะห ใชการคิดอานอยางมี

เหตุผล  ชอบงานที่เกี่ยวของกับทางวิชาการหรือวิทยาศาสตร รับรูตนเองในฐานะนักวิชาการและ

เชื่อมั่นในตนอง บุคคลประเภทนี้เหมาะกับงานวิทยาศาสตรและเทคนิค (3) บุคคลประเภทชอบ

ศิลปะ (artistic) เปนบุคคลที่ชอบประกอบกิจกรรมที่เปนนามธรรม ชอบอิสระและมีจินตนาการ

กวางไกล หลีกเลี่ยงงานที่เปนระเบียบแบบแผน บุคคลประเภทนี้เหมาะกับงานศิลปะดนตรีและ

วรรณกรรม (4) บุคคลประเภทเขาสังคม (social) บุคคลกลุมนี้ชอบจัดการและติดตอกับผูอ่ืน มี

ทักษะทางสังคมที่ดี สนใจที่จะใหความรู ฝกหัดอบรวม และพัฒนาสั่งสอนผูอ่ืน บุคคลประเภทนี้

เหมาะกับงานบริการการศึกษาและสังคม (5) บุคคลประเภททันสมัยและกาวหนา (enterprising) 

บุคคลกลุมนี้ชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการวางแผนหรือผลประโยชนทางการเงิน เปนกลุมบุคคลที่

เขาสังคมไดดี บุคคลประเภทนี้เหมาะกับงานจัดการและคาขาย และ (6) บุคคลประเภทเครงครัด

กับกฎระเบียบ แบบแผน (conventional) เปนกลุมบุคคลที่สนใจในกิจกรรมที่เปนรูปธรรมที่เปน

ระเบียบ ยึดแบบแผนที่เคยปฏิบัติ บุคคลประเภทนี้เหมาะกับงานสํานักงานและเสมียน   

บุคลิกภาพแตละลักษณะเปนผลจากการปะทะสัมพันธระหวางวัฒนธรรมตาง ๆ กับแรงผลักดัน

สวนบุคคลซึ่งประกอบดวยศักดิ์ตระกูล บิดามารดา ระดับชั้นทางสังคม และสิ่งแวดลอมทาง

แผนภาพที่ 2.3 ทฤษฎีลักษณะเฉพาะและองคประกอบบุคคล (Trait and Factor Theories) 

ตัดสินใจใช

วิจารณญาณ 

 

วิเคราะหอาชีพ 

 

วิเคราะหตนเอง 

การตัดสินใจ

เลือกอาชีพ 
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กายภาพ ประสบการณเหลานี้จะกอใหเกิดความรูสึกชอบหรือไมชอบ และความรูสึกชอบหรือไม

ชอบนี้จะกลายเปนความสนใจ และจากความสนใจจะนําไปสูความสามารถเฉพาะ ทายที่สุดความ

สนใจและความสามารถเฉพาะจะกําหนดใหบุคลิกคิด รับรู และแสดงเอกลักษณของตน ประการที่ 

2 ส่ิงแวดลอมของบุคคล แบงไดเปน 6 อยางตามความสนใจอาชีพประเภทตาง ๆ ขางตน

เชนเดียวกัน ส่ิงแวดลอมแตละอยางนี้ถูกครอบงําโดยบุคลิกภาพ และเปนสิ่งที่แสดงใหเห็นถึง

ปญหาและความกดดันบางประการ ดวยเหตุที่บุคลิกภาพตางกัน ทําใหความสนใจและความถนัด

ตางกัน บุคคลจึงมีแนวโนมจะหันเขาหาบุคคลหรือส่ิงตางๆ ที่สอดคลองกับบุคลิกภาพของตน 

ดังนั้นบุคคลในกลุมเดียวกันจึงมักจะมีอะไรที่คลายกัน ประการที่ 3 บุคคลจะคนหาสิ่งแวดลอมที่

เอ้ืออํานวยใหเขาไดฝกทักษะและใชความสามารถของเขาทั้งยังเปดโอกาสใหเขาไดแสดงทัศนคติ 

คานิยม และบทบาทของเขา ประการที่ 4 พฤติกรรมของบุคคลถูกกําหนดโดยบุคลิกภาพและ

ส่ิงแวดลอม ดวยเหตุนี้ เมื่อเราทราบบุคลิกภาพและสิ่งแวดลอมบุคคลก็จะทําใหเราทราบถึง ผลที่

จะติดตามมาดวย ซึ่งไดแกการเลือกอาชีพ การเปลี่ยนงาน ความสําเร็จในอาชีพ ความสามารถ

เฉพาะ พฤติกรรมทางการศึกษาและสังคม  

 นอกจากความคิดพื้นฐาน 4 ประการขางตนแลว Holland ยังมีแนวคิดเพิ่มเติมอีก ดังนี้ (1) 

ความสอดคลองตองการ (consistency) บุคลิกภาพบางลักษณะมีความสอดคลองตองการ เชน 

บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจงกับบุคลิกภาพของผูมีความ

สนใจอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิค หรือบุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภท

งานสํานักงานและเสมียนกับบุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานศิลปะ ดนตรี และ

วรรณกรรม (2) ความแตกตางกัน (differentiation) โดยปกติ บุคคลจะมีบุคลิกภาพเดนชัดอยู

ลักษณะหนึ่ง แมจะมีบุคลิกลักษณะอื่น ๆ ปะปนอยูบาง แตบางคนอาจจะมีบุคลิกภาพลักษณะ

ตาง ๆ อยูในระดับใกลเคียงกันจนยากตอการชี้ชัดลงไปวา บุคคลนั้นมีบุคลิกภาพลักษณะใด (3) 

ความเหมาะสมกัน (congruence) บุคลิกภาพและสิ่งแวดลอมตองมีความเหมาะสมกัน เชน 

ส่ิงแวดลอมของผูมีความสนใจประเภทงานชางฝมือและกลางแจง ยอมเหมาะสมกับบุคลิกภาพ

ของผูมีความสนใจอาชีพประเภทนี้มากกวาบุคลิกภาพของผูมีความสนใจประเภทอื่น (4) การ

คาดคะเน (calculus) โดยเหตุที่บุคลิกภาพแตละลักษณะและสิ่งแวดลอมแตละอยางมิไดแยกจาก

กันโดยเด็ดขาด และตางก็มีความสัมพันธภายในกันอยู ดังนั้นเมื่อบุคคลมีบุคลิกภาพลักษณะหนึ่ง

ก็ทําใหสามารถคาดคะเนถึงบุคลิกภาพลักษณะอื่นไดดวย   
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 3.3 ทฤษฎีการพัฒนาอาชีพของ Super ( Super’s Life-Span/ Life-Space Theory) 
 Super (1980 อางถึงใน Prideaux, 2004) ใหความสําคัญเกี่ยวกับความสนใจในอาชีพวา 

ความสนใจเปนตัวกําหนดในการเลือกสายการเรียนและการประกอบอาชีพ และอาจเปน

ตัวกําหนดทิศทางในการทํากิจกรรม สวนความถนัดเปนสิ่งสําคัญในการกําหนดระดับความสนใจ 

โดยหลักการของทฤษฎีมีหลักการคือ (1) ความแตกตางระหวางบุคคล (individual differences) 

ซึ่งเชื่อวาบุคคลมีความแตกตางกันในดานความสนใจ ความสามารถ และบุคลิกภาพ ดังนั้นการ

เลือกอาชีพตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล (2) ความสามารถหลายอยาง 

(multipotentiality)  แตละบุคคลมีขีดความสามารถประจําตัว  ที่จะทําใหงานอยางใดอยางหนึ่ง

ประสบความสําเร็จ ไมสามารถจะนําแตละบุคคลไปเปรียบเทียบกันได (3) รูปแบบความสามารถ

ในอาชีพ (occupational ability patterns) แตละอาชีพจะมีความสามารถเฉพาะแตกตางกันไป  

(4) การเลียนแบบและบทบาทของตัวแบบ (identification and role of models) บุคคลมักจะ

เลียนแบบอาชีพจากบิดา มารดา หรือบุคคลอื่น โดยเฉพาะวัยรุนสวนมากจะเลียนแบบจากผูใหญ 

(5) ความตอเนื่องของการปรับปรุง (continuity of adjustment) การตัดสินใจเลือกอาชีพตองจัดให

เปนกระบวนการที่ตอเนื่อง (6) ชวงชีวิต (life stage) กระบวนการเลือกอาชีพเปนกระบวนการ

ตอเนื่องตามชวงชีวิตของบุคคล ซึ่ง Super ไดแบงขั้นในการพัฒนาการทางอาชีพของบุคคลไว 5 

ระยะ คือ ระยะแรกคือ ชวงการเจริญเติบโต (growth) เร่ิมต้ังแตแรกเกิดถึงอายุ 14 ป ซึ่งเปนระยะที่

เด็กกําลังเจริญเติบโต โดยในระยะนี้จะอยูในชวงระยะที่ยังไมมีความสนใจในอาชีพ ตอมาจะมี

จินตนาการดานอาชีพตามความฝน จากนั้นจะเปนระยะสนใจอาชีพตามที่ชอบหรือไมชอบ แลวจึง

อยูในระยะพิจารณาความสามารถของตนเอง ระยะที่สองคือ ชวงการสํารวจ (exploration) 

ระหวางอายุ 14-25 ป เปนชวงที่บุคคลพยายามทําความเขาใจตนเอง บางครั้งมีการทดลองสวม

บทบาทเปนผูใหญ โดยจะเริ่มจากการทดลองเลือกอาชีพแตยังไมไดเลือกแนนอน ตอมาเปนชวง

วัยรุนที่จะเริ่มเลือกทางศึกษาตอ ก็จะเริ่มเลือกอาชีพตามสภาพที่เปนจริง ซึ่งมาจากโอกาสใน

การศึกษาตอ แลวจึงทดลองปฏิบัติงานเปนชวงที่เรียนจบแลวลองปฏิบัติงาน ระยะที่สามคือ ชวง

การสรางหลักฐาน (establishment) อยูในชวงอายุ 25-45 ป เปนชวงที่บุคคลคิดมีบทบาทในสังคม  

มีครอบครัว มีอาชีพและการงานที่มั่นคง โดยจะเริ่มจากหาอาชีพที่มีความพอใจถาไมพอใจก็จะ

เปลี่ยนงาน แลวเมื่อไดงานที่พอใจก็จะเร่ิมทํางานอยางจริงจัง ระยะที่ส่ีคือ ชวงการมีชีวิตมั่นคง 

(maintenance) อยูในชวงอายุ 45-65 ป เปนชวงที่พยายามสรางหนาตาใหกับครอบครัว และหา

ความกาวหนาในการทํางาน  และระยะที่หาคือ ชวงที่ไมอยูในขอผูกมัด (disengagement) ชวงนี้
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อยูในอายุตั้งแต 65 ปข้ึนไป  เปนชวงที่ทํางานนอยลง รับผิดชอบนอย และไมคอยมีบทบาทใน

สังคม (7) แบบแผนของอาชีพ (career patterns) ข้ึนอยูกับระดับเศรษฐกิจ  สังคม และโอกาส  

ทฤษฎีของ Super นี้มีอิทธิพลอยางยิ่งในการฝกหัดอาชีพ  ชวยใหเขาใจความเกี่ยวของในเรื่องของ

อายุและระยะของการพัฒนาอาชีพ  รวมทั้งเนนการตรวจสอบการพัฒนาอาชีพซึ่งเปนสิ่งจําเปน

สําหรับชีวิตเพื่อใหชีวิตและการทํางานประสบความสําเร็จอยางเทาเทียมกัน  

 นอกจากทฤษฎีของ Super แลว ทฤษฎีของ Tiedemann (1963) กลาวถึง  การพัฒนาการ

ทางอาชีพไววา การพัฒนาการทางอาชีพจะเกิดเปนขั้นพรอมกันไปกับพัฒนาการทางดานอื่นเปน

สวนของการที่บุคคลจะพยายามแสวงหาเอกลักษณใหตนเอง (ego identity) โดยกระบวนการจะ

เร่ิมจากการที่บุคคลคอยๆ แยกตัวเอง เมื่อเด็กเริ่มแยกแยะตัวเองเปนเขาก็เร่ิมมีความคิด ความ

คาดหวัง การตั้งอนาคต ส่ังสมประสบการณสําหรับอนาคตตอไป ทฤษฎีนี้ไดรับอิทธิพลจากทฤษฎี

พัฒนาการของ Erikson ซึ่งไดกลาวถึงการที่บุคคลจะตองผานขั้นพัฒนาการทั้ง 8 ในการ

เจริญเติบโต การพัฒนาการทางอาชีพก็จะเกี่ยวของกับการที่บุคคลสามารถผานภาระหนาที่ในแต

ละขั้นของเขาหรือไมและประสบความสําเร็จเพียงใด การตัดสินใจในอาชีพ โอกาสทางเลือกตางๆ 

ของบุคคลก็จะมีการพัฒนาตามขั้นตอนของ Erikson เชนกัน โดยลักษณะสําคัญคือ 

ความสามารถแยกแยะ (differentiation) และการผสมผสาน (integration) ซึ่งการแยกแยะ

(differentiation) หมายความถึง กระบวนการประเมินตนเองโดยการรูวาตนเองเปนอยางไร 

ลักษณะของงานมีอะไรบาง สามารถแยกแยะไดถูก ความสามารถในการแยกแยะนี้จะเกิดจาก

ประสบการณในการเจริญเติบโตของบุคคลตลอดชวงระยะเวลารวมทั้งการศึกษา และกิจกรรมที่

เขาไดกระทําสวนกระบวนการผสมผสาน (integration) หมายความถึง การที่บุคคลพยายามที่จะ

ผสมผสานตนเอง กับสังคมที่เขาอยูโดยผานกระบวนการทางการเลือกอาชีพ เมื่อเขาเขาในอาชีพ

ใด เขาตองการเปนที่ยอมรับของคนในอาชีพนั้น แตในขณะเดียวกันก็ยังอยากรักษาความเปน

เอกลักษณแหงตนเอาไวดวย ถาการผสมผสานเปนไปดวยความเรียบรอย บุคคลก็จะมีความพึง

พอใจในอาชีพที่เลือก 

 Tiedemann ไดแบงขั้นอาชีพไว 2 ระดับใหญ คือ (1) ระยะกอนเขาสูอาชีพ และ (2) ระยะ

การปรับตัวและนําไปสูการปฏิบัติ โดยระยะกอนเขาสูอาชีพมี 4 ระยะยอย คือ ระยะที่ 1 ระยะ

สํารวจ โดยสํารวจจากทางเลือกหลายทาง ระยะที่ 2 ระยะสะสม เปนชวงที่บุคคลยอมรับทางเลือก

ที่เปนไปได ระยะที่ 3 ระยะแสวงหาตัวเลือก เปนระยะที่มีการจัดอันดับอาชีพที่ตองการ ระยะที่ 4 

ทําตัวเลือกใหกระจาง เปนการรวมทุกอยางเขาดวยกันทั้งเรื่องภูมิหลังและขอมูลในอาชีพ แลวจึง

ตัดสินใจ สวนระยะการปรับตัวและนําไปสูการปฏิบัติ ในระยะนี้บุคคลจะเริ่มประกอบอาชีพที่
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ตนเองเลือก และพยายามปรับตนเองใหเขากับงานและสมาชิกผูอ่ืน จากนั้นก็จะเริ่มมีความมั่นคง

ในงาน แตอยางไรก็ตามบุคคลสามารถเริ่มตนการเลือกอาชีพใหมได หากอาชีพเดิมที่เลือกไมเปน

ที่พอใจ 
 3.4 ทฤษฎีพัฒนาการดานอาชีพของ Ginzberg 
 Ginzberg (1974, อางถึงใน Prideaux, 2004) กลาวถึงการเลือกอาชีพวา เปน

กระบวนการตั้งแตเกิดจนตาย มีการตัดสินใจติดตอกันไปในแตละขั้นของกระบวนการและสัมพันธ

กับพัฒนาการของแตละบุคคล โดยความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการเลือกอาชีพตามทฤษฎีนี้มี 3 

ประการ คือ (1) การเลือกอาชีพเปนกระบวนการ (process) (2) กระบวนการเลือกอาชีพยอนหลัง

กลับไมได (irreversible) และ(3) การเลือกอาชีพจะมีการประนีประนอม (compromise) ระหวาง

ความตองการของตนเองและความเปนจริงในโลก  โดยไดมีการแบงชวงการเลือกอาชีพของคน

ออกเปน 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ระยะคิดฝน (fantasy period) ระยะนี้เด็กอยูในชวงอายุ 1-10 ป 

เร่ิมสรางจินตนาการในการเลือกอาชีพ โตขึ้นจะเปนอะไร ซึ่งเด็กจะไมรูความสามารถของตนเอง

อยางแทจริง ระยะที่ 2 ระยะทดลองทํางาน (tentative period) ระยะนี้จะมีอายุในชวง 11-17 ป จะ

เร่ิมแสดงความรูสึกเกี่ยวกับปญหาในการตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคต ระยะนี้การเลือกยังเปนการยึด

องคประกอบเกี่ยวกับตนเองอยู โดยความสามารถอาจแบงได 4 ระดับ ไดแก (1) เด็กอายุ11-12 ป 

เปนระยะยึดความสนใจตนเอง (interest stage) เด็กจะเลือกอาชีพตามความสนใจและความ

ปรารถนา (2) เด็กอายุ 13-14 ป เปนระยะคํานึงถึงความสามารถ (capacity stage) จะเลือกอาชีพ

โดยคํานึงถึงความสามารถของตนเอง (3) เด็กในชวงอายุ 15-17 ปเปนระยะคํานึงถึงคานิยม 

(value stage) จะเริ่มรูถึงคานิยมซึ่งนําไปใชในการเลือกอาชีพ  และ (4) เด็กอายุ 17 ป อยูในระยะ

หัวเลี้ยวหัวตอ (transition stage) จะเริ่มรูจักตัดสินใจโดยพิจารณาจากขอเท็จจริง  ซึ่ง

ความสามารถของทั้ง 4 ระดับในแตละชวงวัยนี้นําไปสูการตัดสินใจเลือกอาชีพ ระยะที่ 3 ระยะการ

เลือกที่สมจริง (realistic period) ระยะนี้จะอยูในชวงอายุ 17 ป ข้ึนไป เปนระยะของความเปนจริง 

โดยจะแสวงหาขอเท็จจริงจากอาชีพ เพื่อเปนประโยชนตอการเลือกอาชีพ 
 3.5 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมการเลือกอาชีพ (Social Learning Theory of Career Choice) 
 Krumboltz, Mitchell, and Jones (1976) พัฒนาทฤษฎีนี้มาจากทฤษฎีการตัดสินใจ

ประกอบอาชีพ และทฤษฎีการเรียนรู การตัดสินใจประกอบอาชีพเปนผลผลิตของประสบการณ

เรียนรูที่ทําใหเปนไปได โดยการเผชิญหนากับบุคคล หนวยงาน และเหตุการณพิเศษ โดยทั่วไป

บคุคลจะเลือกอาชีพตามสิ่งที่เรียน Krumboltz และคณะ เสนอขอคิดเห็นไววา ปจจัยหลัก 4 อยาง

ที่มีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพ คือ ปจจัยแรกคือ อิทธิพลทางพันธุกรรมและความสามารถพิเศษ 

(genetic endowments and special abilities) ลักษณะทางพันธุกรรมที่ถูกถายทอดจากบิดาและ
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มารดา ทั้งดานสติปญญา ความสามารถพิเศษที่บุคคลสามารถคนพบและพัฒนาสูความสําเร็จ  

ปจจัยที่ 2 คือ สภาพของสิ่งแวดลอมและเหตุการณ (environmental conditions and events) 

ส่ิงแวดลอมเปนปจจัยอยูนอกเหนือการควบคุมของบุคคล ทําใหแตละบุคคลพัฒนาทักษะตนเอง

แตกตางกันออกไป ปจจัยที่ 3 คือ ประสบการณการเรียนรู (learning experiences) เปนการเรียนรู

จากการสังเกตปฏิกิริยาของผูอ่ืน หรือสังเกตจากผลที่เกิดขึ้นเปนทางบวกหรือทางลบ และปจจัยที่ 

4 คือ ทักษะในการทํางาน (task approach skills) ทักษะนี้ถูกนําไปใชในชีวิต เชน ทักษะในการ

แกปญหา (solving problems) ปฏิกิริยาทางการรับรูและเขาใจอารมณ เปนตน 

 ปจจัยเหลานี้ทําใหบุคคลพัฒนาความเชื่อเกี่ยวกับธรรมชาติของอาชีพ และบทบาทในชีวิต

ของพวกเขา  ประสบการณการเรียนรูโดยเฉพาะอยางยิ่งการสังเกตการเรียนรูจากบุคคลสําคัญ 

เชน พอแม ครู บุคคลที่ยกยอง ซึ่งถือวาเปนอิทธิพลสําคัญในการตัดสินใจเกี่ยวกับอาชีพ ทําให

อาชีพนั้นนาดึงดูดกวาอาชีพอ่ืนที่เปนตัวเลือก รวมทั้งโมเดลความคิดทางบวกจะกอใหเกิดการ

พัฒนาการวางแผนทักษะการประกอบอาชีพและพฤติกรรมของอาชีพ ซึ่งแนวคิดนี้สามารถเขียน

สรุปดังแผนภาพที่ 2.4 
 

 

 

 

 

 

 
 

 3.6 ทฤษฎีความคิดทางสังคมการเลือกอาชีพ (Social Cognitive Career Theory) 
 Lent, Brown, and Hackett (1992) ทฤษฎีนี้ประกอบดวยโครงสราง 3 ประการ คือ (1) 

ความสามารถของตนเอง (self-efficacy) เปนสิ่งที่บุคคลตั้งความเชื่อเกี่ยวกับความสามารถที่พวก

เขามีในการปฏิบัติตามสถานการณหลากหลายที่เกิดขึ้น ซึ่งความเชื่อเหลานี้พัฒนาผานการ

ดํารงชีวิตและสามารถเปลี่ยนแปลงได โดยการความสามารถของตนเองนี้พัฒนาจากความสําเร็จ

สวนบุคคล การเรียนรูที่เปนตัวแทน การชักจูงทางสังคม และปฏิกริยาตอบกลับจากเหตุการณที่

กําลังปฏิบัติ  (2) ความคาดหวังในผลลัพธ (outcomes expectations) เปนผลลัพธที่เกิดจากการ

ปฏิบัติของบุคคลในเหตุการณตางๆ โดยสิ่งที่คาดหวังมีแตกตางกัน บางคนถูกกระตุนโดยงานที่

งาย  ขณะที่คนอื่นอาจจะเรียกรองรางวัลสําหรับการทํางาน  และบางคนอาจจะเชื่อวาตองทํางาน

แผนภาพที่ 2.4 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของการเลือกอาชีพ (Krumboltz et al.,1976) 

พันธุกรรม 

สิ่งแวดลอม 

ประสบการณ 

ทักษะ 

การตัดสินใจเลอืกอาชพี 
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ที่มอบหมายใหดี และ (3) เปาหมายสวนบุคคล (personal goals) บุคคลสามารถตั้งเปาหมาย

สําหรับการวางแผนที่ใชเปนแนวทางการแสดงพฤติกรรมแตละบุคคล  โครงสรางทั้ง 3 ประการนี้

กอใหเกิดการพัฒนาองคกรบุคคลที่สะทอนความสามารถของแตละบุคคลที่พยายามตัดสินใจ

เลือกอาชีพและเปลี่ยนอาชีพ  

 จากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการเลือกอาชีพ 

สรุปไดวา  การตัดสินใจของแตละบุคคลเปนการที่บุคคลเลือกวิธีการหรือส่ิงที่เหมาะสมใหกับ

ตนเอง ซึ่งมีผลมาจากปจจับหลายอยางทั้งในดานความตองการของตนเอง ดานสังคม เพราะ

บุคคลตางตองการสิ่งที่สนองความตองการตนเองเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่สูงที่สุด และสามารถอยู

ในสังคมไดอยางดี อาชีพถือเปนปจจัยตัวหนึ่งในการยอมรับทางสังคม  

 3.7 งานวิจัยที่เกี่ยวกับการวัดปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 
 ผูวิจัยนําเสนอเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวัดปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครูทั้งของตางประเทศ และในประเทศ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 Kyriacou and Coulthard (2000) ทําการศึกษาสํารวจมุมมองของอาชีพครูเปนทางเลือก

ในการประกอบอาชีพ โดยทําการศึกษาเปรียบเทียบนักเรียน 3 กลุม กลุมแรกคือ กลุมที่ตัดสินใจ

แนนอนที่จะไมประกอบอาชีพครู กลุมที่สองคือ กลุมที่ตัดสินใจมุงมั่นแนนอนที่จะประกอบอาชีพ

ครู และกลุมที่ 3 คือ กลุมที่ยังไมไดตัดสินใจ ผลการสํารวจชี้ใหเห็นวา ปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอ

การเลือกอาชีพ คือ อาชีพที่เลือกตองมีความสนุกสนาน อยางไรก็ตามงานวิจัยนี้ไดทําการแยกกลุม  

ทําใหมีการเปลี่ยนปจจัยสําคัญที่เปนทางเลือกของอาชีพครู ซึ่งปจจัยที่มีผลเปนมุมมองที่มองวา

อาชีพครูเปนอาชีพที่มีความรับผิดชอบ เปนอาชีพที่มีสังคม และเปนอาชีพที่มีการเคลื่อนยาย กลุม

ที่ยังไมไดตัดสินใจ ผลการสํารวจชี้ใหเห็นวา ปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพ คือ อาชีพ

ที่เลือกตองมีความสนุกสนาน  อยางไรก็ตามงานวิจัยนี้ไดทําการแยกกลุม ทําใหมีการเปลี่ยนปจจัย  

 Albion and Fogarty (2002) ไดทําการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลอการตัดสินใจประกอบ

อาชีพในวัยรุนและวัยผูใหญ  โดยติดตามการรวมตัวกันในดานทฤษฎีการตัดสินใจ ทฤษฎีดาน

บุคลิก และความคิดในการพัฒนา  และมีการทดสอบของ SEM ที่ใชอธิบายความแปรปรวนในตัว

แปรดานผลลัพธและสถานะการตัดสินในเลือกอาชีพ โดยใชโครงสราง Career Decision-Making 

Difficulties Questionnaire (CDDQ) (Gati, Osipow, et al., 1996) รวมเขากับอุปนิสัยสวนบุคคล

ความสนใจในอาชีพ สติปญญา และทัศนคติตอบทบาททางเพศ ซึ่งกรอบแนวคิดของโมเดลจะมี 3 

ตัวบงชี้ปรากฏในรูปตัวแปรเดี่ยวคือ การขาดการเตรียมพรอม การขาดขอมูล ขอมูลที่ไมสัมพันธกัน 

ตัวแปรแฝง 2 ตัวคือ ความยากในการตัดสินใจเลือกอาชีพ (career decision making difficulties) 
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และสถานะการตัดสินใจเลือกอาชีพ (career decision making status) โดยสถานะถูกอธิบายโดย

ตัวแปรที่สังเกตไดคือ การไมไดตัดสินใจแนนอน ความพอใจ และความมั่นใจ ผลการทดสอบ

โมเดลยืนยันวา  ความยากในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพเปนประสบการณตามความ

แตกตางดานอายุของแตละบุคคล ในการวัดครั้งนี้ชี้ใหเห็นวาผูที่อายุมากกวามีความยากในการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพนอยกวานักเรียน 

 Arulmani, Darren, and Easton (2003) ไดศึกษาถึงอิทธิพลของพื้นฐานสังคมทาง

เศรษฐกิจ และธรรมชาติทางสังคมในการพัฒนาอาชีพ การวิจัยครั้งนี้ไดทําการศึกษานักเรียน

มัธยมของอินเดีย โดยมีฐานะทางครอบครัวแตกตางกัน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 

Socio-Economic Status Scale (SESSQ) (Kapoor and Singh, 1998) และ Career Belief 

Patterns Scale (CBPS) (Arulmani, Laar, and Easton, 2000) ผลการวิจัยพบวา เด็กที่มีฐานะ

ครอบครัวทางเศรษฐกิจที่ต่ํา  มีความเชื่อทางลบในอาชีพสูง    

 Germeijs and Boeck (2003)  ศึกษาเกี่ยวกับ 3 ปจจัยที่สงผลตอการไมตัดสินใจ

ประกอบอาชีพ  โดย 3 ปจจัยนี้มาจากทฤษฎีการตัดสินใจ ไดแก ปจจัยทางดานขอมูล ปจจัย

ทางดานการตีคา และปจจัยความไมแนนอนของรายได ซึ่งทําการศึกษากับกระบวนการตัดสินใจ

เลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเลือกศึกษาเฉพาะนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป

ที่ 6 ที่ตั้งใจจะศึกษาตอหลังจากจบชั้นมัธยม ใชแบบสอบถามในการสํารวจ ผลการวิจัยพบวา 3 

ปจจัยนี้สงผลตอการไมตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ  ซึ่งปจจัยเกี่ยวกับขอมูลเปนเรื่องของ

รายละเอียดเกี่ยวกับทางเลือก สวนปจจัยดานการตีคาอางถึงปญหาการตีคาที่เกี่ยวกับเปาหมาย 

และคาของรายได ดานปจจัยรายไดอางถึงความไมแนนอนของรายได โดยปจจัยดานการตีคาและ

ปจจัยดานรายไดเกี่ยวของกับการไมตัดสินใจเลือกอาชีพ ความสําคัญของทั้งสองปจจัยนี้ถูก

สนับสนุนบทบาทระหวางความไมแนนอนและการไมตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ  

  See (2004) ไดทําการศึกษาปจจัยในการเลือกอาชีพครูในประเทศอังกฤษ โดยเปนโมเดล

ความเปนไปไดในการประกอบอาชีพครูของแตละบุคคล เพื่อใชระบุถึงปจจัยดานสังคมและ

เศรษฐกิจของการเลือกประกอบอาชีพครู ซึ่งเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามที่พัฒนาจาก

การสนทนากลุม กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักเรียน 1,845 คนและอาจารยฝกหัดจาก

สถาบันลําดับที่ 3 จาก 4 สถาบันทางตะวันตกเฉียงใตของอังกฤษและเวลส การศึกษาแตกตาง

จากงานวิจัยอื่นในพื้นที่นี้ โดยมีการรวมการเปรียบเทียบอยางชัดเจนระหวางนักเรียนที่ตั้งใจจะ

ประกอบอาชีพครูและตั้งใจประกอบอาชีพอื่น การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหการถดถอย 

ผลการวิจัยพบวาปจจัยที่สงผลตอความเปนไปไดของแตละบุคคลในการประกอบอาชีพครูคือ ภูมิ
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หลังทางครอบครัว แรงจูงใจทางการเงิน นอกจากนี้ผูที่ถูกมอบหมายใหประกอบอาชีพครูถูก

ควบคุมโดยสิ่งที่มีอยูภายในตนเอง สวนผูที่ไมเคยตัดสินใจประกอบอาชีพครูอยางแนวแนมักจะถูก

ควบคุมจากสิ่งที่ผลักดันภายนอก ทําใหมีความคิดทางลบกับประสบการณของโรงเรียน การ

ยอมรับในทางลบของเงินเดือนครูและสถานะทางอาชีพ จะไมเปลี่ยนผูที่ตั้งใจจะประกอบอาชีพครู 

แตศักยภาพมีแนวโนมจะขัดขวางผูที่ไมมีความถนัดดานการสอน 

 Daniels et al. (2005) ไดทําการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการรับรูความสามารถในการ

ประกอบอาชีพ  โดยทําการศึกษากับนักศึกษาครูของ Canadian University จํานวน 194 คน  

ปจจัยที่ใชในการศึกษาประกอบดวยเพศ ระดับช้ัน ระดับการปฏิบัติการสอน ความกังวลในอาชีพ  

การควบคุมตนเองเบื้องตน  การควบคุมตนเองระยะที่สอง ความสามารถในอาชีพ และความ

แนนอนในอาชีพ  ผลการวิจัยพบวา ความกังวลมีผลกระทบทางลบสูงตอความสามารถและความ

แนนอนในอาชีพ ในการเปรียบเทียบการควบคุมตนเองเบื้องตนเปนการเพิ่มระดับในอาชีพ ขณะที่

การควบคุมตนเองในระยะที่สอง เปนการเพิ่มความแนนอนในอาชีพ ระดับการปฏิบัติการสอนที่สูง

เปนผลมาจากความสามารถและความแนนอนในอาชีพที่สูง อยางไรก็ตาม ผลกระทบเหลานี้ทําให

เกิดความกังวลและการควบคุมการรับรู 

 Ma and Yeh (2005) ศึกษาเกี่ยวกับความขัดแยงระหวางครอบครัวและพึ่งพาตนเอง ที่ใช

ทํานายการตัดสินใจในอาชีพ โดยกลุมตัวอยางเปนวัยรุนเชื้อสายจีน–อเมริกัน จํานวน 124 คน 

ที่มาจากขอมูลการจางงานวัยรุน โดยสวนใหญกลุมตัวอยางมีภูมิหลังมาจากฐานะเศรษฐกิจ

ครอบครัวที่คอนขางต่ํา และเปนเด็กอพยพรุนแรกที่เกิดในตางประเทศ การเก็บรวบรวมขอมูลใช

วิธีการสํารวจ โดยใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล ซึ่งมีแบบสอบถามอยู 3 แบบ คือ The 

Career Decision Scale (CDS; Osipow et al., 1976), The Asian American Family Confiicts 

Scale (FCS; Lee, Choe, Kim, and Ngo, 2000)  และ The Relational-Interdependent Self-

Construail Scale (RISC; Cross et al., 2000) ผลการวิจัยพบวา ความขัดแยงระหวางครอบครัว

สงผลใหเกิดความลังเลใจในการประกอบอาชีพ การพึ่งพาตนเอง สามารถใชทํานายความแนนอน

ในอาชีพ   

 Bright et al. (2005) ทําการศึกษาบทบาทที่ซับซอนทางสังคมและปจจัยที่เกิดโดยบังเอิญ

ในการตัดสินใจเลือกอาชีพ โดยทําการศึกษากับนักศึกษามหาวิทยาลัยจํานวน 651 คน ทุก

ระดับชั้น ซึ่งสํารวจเกี่ยวกับอาชีพที่ตั้งใจหรือคาดหวัง ข้ันตอนในปจจุบัน การยอมรับอิทธิพลของ

ครอบครัว เพื่อน ครู และส่ือ บทบาทของเหตุการณบังเอิญ การศึกษา และอาชีพที่สมาชิกใน

ครอบครัวทําอยูในปจจุบัน ผลการวิจัยชี้ใหเห็นวา ครอบครัวและครูมีอิทธิพลสําคัญในการ
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ตัดสินใจประกอบอาชีพนอกจากนี้ผลกระทบตอนปลายเชน ส่ือและรายละเอียดทางเว็บก็เปนสิ่ง

สําคัญ หลักสูตรของนักเรียนในปจจุบันและความตั้งใจประกอบอาชีพถูกใหความสําคัญกับความ

สนใจในอาชีพที่เหมือนกับครอบครัวกําลังทํา รวมทั้งสิ่งที่ไมไดวางแผนและเกิดขึ้นโดยบังเอิญเปน

อิทธิพลสวนหนึ่งตอการตัดสินใจเลือกอาชีพซึงผลการวิจัยนี้สงผลตอระบบการตัดสินใจเลอืกอาชพี 

 Richardson and Watt (2005) ไดทําการศึกษาถึงปจจัยที่สงผลใหเปลี่ยนอาชีพจากที่

ตัดสินใจในตอนแรกวาจะประกอบอาชีพครู โดยทําการสํารวจนักศึกษาครูกอนประกอบอาชีพ 1 ป 

ของมหาวิทยาลัยออสเตรเลียในเมืองเมลเบิรน วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลใชการสํารวจเกี่ยวกับ

เหตุผลที่เลือกอาชีพครู เปนคําถามปลายเปด จากนั้นวิเคราะหองคประกอบพบวา ปจจัยที่

เกี่ยวของมีทั้งหมด 5 ปจจัยคือ สถานะทางสังคม ความเหมาะสมของอาชีพ การตัดสินใจกอนหนา 

รางวัลทางการเงิน และเวลาสําหรับครอบครัว จากนั้นทําการจัดกลุมนักศึกษาเปน 3 กลุมชี้ใหเห็น

วาเหตุผลรวมที่ตางกันเกี่ยวของกับทางเลือกของแตละกลุมและจากเหตุผลนี้นําไปสูการ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุมที่มีขอมูลเกี่ยวของกัน 

 Mcmahon and Watson (2005) ไดทําการศึกษาขอเท็จจริงที่เด็กตองการคนหาเมื่อนึกถึง

อาชีพ โดยทําการศึกษาขามประเทศประกอบดวย  เด็กนักเรียนจากโรงเรียนแอฟริกาใตจํานวน 

511  คน จาก 3 โรงเรียนในแอฟริกาใต และนักเรียนจากโรงเรียนในออสเตรเลีย จํานวน 372 คน 

จาก 4 โรงเรียนในออสเตรเลีย อายุระหวาง 11–14 ป ซึ่งนักเรียนเหลานี้จะตองใชภาษาอังกฤษใน

การพูดและฐานะเศรษฐกิจในครอบครัวอยูในฐานะปานกลางถึงสูง เครื่องมือที่ใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูลเปนการปรับปรุงมาจาก The Career Awareness Survey (Gillies, Mcmahon, 

and Carroll, 1998) ผลการวิจัยพบวา ขอเท็จจริงทั่วไปที่เด็กตองการคนหา เมื่อนึกถึงอาชีพ

เกี่ยวกับการแสดงออกในอาชีพ และการจัดการภาระหนาที่ สวนที่นอยที่เด็กตองการทราบ คือ 

ขอบเขตความสนใจและลักษณะบุคลิกภาพของบุคคล  

 อรพินทร ชูชม และคณะ (2540) ไดทําการศึกษาวิเคราะหปจจัยที่เกี่ยวของกับการ

ตัดสินใจทางการศึกษา-อาชีพ ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยอธิบายจากปจจัยภูมิหลัง 

ไดแก เพศ พื้นความรูเดิม ปจจัยสวนบุคคลไดแก ความเปนตัวของตัวเอง การรับรูความสามารถ

ของตนเอง  และปจจัยสภาพแวดลอมไดแก การสนับสนุนจากผูปกครองและเพื่อน  และ

เปรียบเทียบอํานาจในการอธิบายการตัดสินใจทางการศึกษา-อาชีพจากปจจัยเหลานี้ และ

วิเคราะหหาความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจทางการศึกษา-อาชีพของ

นักเรียนชายและหญิงระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจํานวน 1,167 คน ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ผลการวิจัยพบวาทั้งสามกลุมปจจัยมีความสัมพันธกับการตัดสินใจทางการศึกษา-อาชีพ โดย
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ปจจัยสวนบุคคลมีอํานาจในการอธิบายการตัดสินใจทางการศึกษา-อาชีพไดมากที่สุด และปจจัย

เหลานี้สงผลโดยตรงและโดยออมตอการตัดสินใจทางการศึกษา-อาชีพ 

 สังวาลยคํา สิงหเพชรชัยปญญา (2543) ไดศึกษาปจจัยที่มีผลตอความตั้งใจในการ

ประกอบอาชีพครู และพฤติกรรมการตัดสินใจเขาศึกษาตอในวิทยาลัยครูของนักศึกษาในประเทศ

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยกลุมตัวอยางมี 340 คน โดยผลการวิจัยพบวา ความ

ตั้งใจประกอบวิชาชีพครู เจตคติตออาชีพครู และปจจัยสนับสนุนในการเขาศึกษาตอในวิทยาลัยครู 

สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรมการตัดสินใจเขาศึกษาตอในวิทยาลัยครูไดรอยละ 23.60 

 เสาวลักษณ ล่ิมปชาติ (2544) ไดทําการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพที่เปน

และไมเปนวัฒนธรรมทางอาชีพตามเพศ ศึกษากรณีศึกษานักศึกษาหญิงระดับอุดมศึกษาใน

กรุงเทพมหานคร โดยทําการศึกษาปจจัยในทางดานคุณลักษณะทางเพศ ความสนใจในอาชีพ 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และปจจัยภายนอกทางดานอิทธิพลของบิดา มารดา เพื่อน และฐานะ

ทางเศรษฐกิจของครอบครัว ที่มีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพที่เปนและไมเปนวัฒนธรรมทางอาชีพ

ตามเพศ ซึ่งเก็บรวบรวมขอมูลจากนักศึกษาชั้นปที่ 3 และปที่ 4 ที่เลือกเรียนในสาขาที่เปน

วัฒนธรรมทางอาชีพตามเพศไดแก พยาบาลศาสตรอักษรศาสตร การศึกษาปฐมวัย บรรณารักษ

ศาสตรและการบัญชี และสาขาที่ไมเปนวัฒนธรรมทางอาชีพตามเพศไดแก เกษตรศาสตร 

วิศวกรรมศาสตร พลศึกษา รัฐศาสตรและนิติศาสตร ผลการศึกษาพบวาปจจัยภายนอกดาน

อิทธิพลมารดาของนักศึกษาหญิง มีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพที่เปนและไมเปนวัฒนธรรมทาง

อาชีพตามเพศ และปจจัยภายในดานคุณลักษณะทางเพศพบวา คุณลักษณะทางเพศของ

นักศึกษาหญิงมีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพที่เปนและไมเปนวัฒนธรรมทางอาชีพตามเพศ 

 ฐิติพร ลินิฐฎา (2547) ทําการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจศึกษาตอ

ระดับอุดมศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ของนิสิตนักศึกษาชั้นปที่ 1 โครงการ

ผลิตครูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป) สาขาคณิตศาสตรโดยมีกลุม

ตัวอยางประชากรคือ นิสิตนักศึกษาชั้นปที่ 1 โครงการผลิตครูการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับปริญญา

ตรี (หลักสูตร 5 ) สาขาคณิตศาสตร ในเขตภูมิศาสตรภาคกลาง และกรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 

2547 จํานวน 145 คน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจศึกษาตอระดับอุดมศึกษา

คือ เจตคติตอวิชาคณิตศาสตร เจตคติตอวิชาชีพครู เจตคติตอมหาวิทยาลัยที่ศึกษา ลักษณะมุง

อนาคต โดยมีความสัมพันธทางบวก อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .001 สวนอิทธิพลจากผูปกครอง 

และอิทธิพลจากเพื่อนมีความสัมพันธทางลบอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 โดยปจจัยที่เปนตัว

ทํานาย คือเจตคติตอวิชาชีพครู อิทธิพลจากผูปกครอง และลักษณะมุงอนาคต โดยสามารถ
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รวมกันทํานายไดรอยละ 23.6 ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร คือเจตคติตอ

วิชาคณิตศาสตร โดยมีความสัมพันธทางบวกอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 อาชีพของผูปกครอง

ประเภทรับจาง แรงงาน มีความสัมพันธทางบวกอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 สวนปจจัยที่เปนตัว 

ทํานายคือ เจตคติตอวิชาคณิตศาสตร ลักษณะมุงอนาคต อาชีพของผูปกครองประเภทรับจาง 

แรงงาน รายไดของผูปกครองระดับ 20,001 – 30,000 บาท อาชีพของผูปกครองประเภท

เกษตรกรรม และอิทธิพลจากเพื่อน โดยสามารถรวมกันทํานายไดรอยละ 23.2  

 มนัส จันสุทธิรางกูล (2547) ไดทําการศึกษาความตองการในการเลือกอาชีพของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โดยทําการศึกษาปจจัยสวนบุคคล ปจจัยดานครอบครัว ปจจัยดาน

สภาพแวดลอมที่มีความสัมพันธกับการเลือกอาชีพ และความตองการของครอบครัวตอการเลือก

อาชีพดานตาง ๆ ซึ่งทําการศึกษากับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาเลย เขต 1 ผลการศึกษาพบวา นักเรียนสวนใหญมีความตองการในการเลือกอาชีพใน

หมวดการบริการ ดานผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยตาง ๆ กับความตองการเลือก

อาชีพพบวา ปจจัยสวนบุคคลไดแก เพศ ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา แผนการเรียน มีความสัมพันธ

กับความตองการเลือกอาชีพ และปจจัยดานครอบครัวไดแก ระดับการศึกษาของมารดา มี

ความสัมพันธกับความตองการเลือกอาชีพของนักเรียน สวนปจจัยดานสภาพแวดลอมไดแก การ

ไดรับขอมูลขาวสารคําแนะนําเกี่ยวกับการเลือกอาชีพ การไดรับคําแนะนําดานอาชีพจากบุคคล 

การไดรับการชักชวนจากเพื่อนมีความสัมพันธกับการเลือกอาชีพของนักเรียน 

 มาลีวัลย ครุฑกุล (2547) ไดทําการศึกษาปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกอาชีพของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ปการศึกษา 2546 โรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด

นครราชสีมา โดยเปนนักเรียนในโรงเรียนประจําอําเภอ 32 แหง เก็บรวบรวมขอมูลโดยใช

แบบสอบถาม ผลการศึกษาพบวา ปจจัยที่สงผลตอการเลือกอาชีพของนักเรียนไดแก เพศ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สงผลรวมกันตอวุฒิภาวะทางดานอาชีพดานเจตคติที่มีตออาชีพ คานิยม

ในการเลือกอาชีพ และการตัดสินใจเลือกอาชีพ  

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในประเทศไทยและตางประเทศที่

เกี่ยวกับกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู มีตัวแปรหลายตัวที่มีความสัมพันธกับการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ผูวิจัยทําการรวบรวมและนํามาสรุป โดยคัดเลือกตัวแปรที่มีทฤษฎี

และงานวิจัยกลาวถึงจํานวน 3 คนขึ้นไป ซึ่งผูวิจัยสามารถนํามาจัดเปนตัวแปรปจจัยที่สงผลตอ

การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ไดจํานวน 5 ปจจัย คือ 
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 (1) ปจจัยดานภูมิหลัง ประกอบดวยตัวแปร 5 ตัวคือ เพศ ลักษณะสถานศึกษา แผนการ

เรียน/สาขาวิชา ภูมิลําเนา และผลการเรียน (GPAX)  

 (2) ปจจัยดานสถานภาพทางครอบครัว ประกอบดวยตัวแปร 5 ตัวคือ ระดับการศึกษา

บิดา ระดับการศึกษามารดา อาชีพของบิดา อาชีพของมารดา รายไดบิดาและมารดารวมกัน (ตอเดือน) 

 (3) ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ ประกอบดวย (1) การสนับสนุน

จากครอบครัว (2) การเห็นแบบอยางที่ดี (3) การไดแรงบันดาลใจจากคนเปนครู และ                

(4) การคลอยตามเพื่อน 

 (4) ปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล ประกอบดวยตัวแปร 3 ตัว คือ (1) คุณธรรม 

ประกอบดวยตัวแปรยอยคือ (1.1) ความใฝรูใฝเรียน (1.2) จิตสํานึกตอสวนรวม (1.3) อดทนตอ

การทํางานกับคนบุคคลอื่น (2) ศักยภาพ ประกอบดวยตัวแปรยอยคือ (2.1) การสื่อสาร (2.2) การ

ถายทอด และ (2.3) ความสามารถพิเศษ และ (3) ลักษณะนิสัย ประกอบดวยตัวแปรยอย คือ 

(3.1) การชอบสอน (3.2) การชอบเลนกับเด็ก และ (3.3) การชอบอยูกับคนหมูมาก  

 (5) ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู ประกอบดวยตัวแปร 4 ตัวคือ (1) ความมั่นคง           

(2) ความกาวหนาวิชาชีพ (3) ผลตอบแทน และ (4) คานิยมทางวิชาชีพครูในสายตาของสังคมและ

ตนเอง  

 ตัวแปรที่ผูวิจัยไมใชในการศึกษาครั้งนี้คือ ตัวแปรอายุ เพราะ กลุมตัวอยางของผูวิจัยมี

อายุอยูในชวงวัยเดียวกัน จึงมีลักษณะการเลือกอาชีพไมแตกตางกัน ทั้งนี้ทฤษฎีและงานวิจัยที่

ผูวิจัยทําการศึกษา ประกอบดวย (1) Maslow (1970) (2) Reeder (1971) (3) Horton and 

Hunt(1984) (4) Vroom and Deci (1992) (5) Williamson (1937) (6) Holland (1973) (7) Super 

(1980) (8) Ginzberg (1974) (9) Krumboltz et al. (1976) (10) Lent et al. (1992) (11) 

Kyriacou and Coulthard (2000) (12) AlbionandFogarty (2002) (13) Arulmani et al.(2003) 

(14) Germeijs and Boeck (2003) (15) See (2004) (16) Daniels et al. (2005) (17) Bright et 

al. (2005) (18) Ma and Yeh (2005) (19) Richardson and Watt (2005) (20) Mcmahon and 

Watson (2005) (21) อรพินทร และคณะ (2540) (22) สังวาลยคํา (2543) (23) เสาวลักษณ

(2544) (24) ฐิติพร (2547) (25) มนัส (2547) (26) มาลีวัลย (2547) รายละเอียดดังตารางที่ 2.1 



 

ตารางที่ 2.1 การสังเคราะหทฤษฎีและงานวิจยัที่เกี่ยวของ  

งานวิจัย 
ตัวแปร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 2-3 24 25 26 รวม 

ดานภูมิหลัง 

1 เพศ                           6 

2 ลักษณะสถานศึกษา                           3 

3 แผนการเรียน/สาขาวิชา                           3 

4 ภูมิลําเนา                           4 

5 ผลการเรียนเฉลี่ย                           4 

ดานสถานภาพครอบครัว 

6 ระดับการศึกษาบิดา                           4 

7 ระดับการศึกษามารดา                           3 

8 อาชีพบิดา                           4 

9 อาชีพมารดา                           5 

10 รายไดบิดามารดา                           4 

ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

11 การสนับสนุนจากครอบครัว                           5 

12 การเห็นแบบอยางที่ดี                           3 

13 การไดรับแรงบันดาลใจจากคร ู                           3 

14 การคลอยตามเพื่อน                           4 

ดานอิทธิพลภายในบุคคล 

15 คุณธรรม                            3 

16 ศักยภาพ                           10 

17 ลักษณะนิสัย                           4 

ดานมุมมองตออาชีพครู 

18 ดานความมั่นคง                           3 

19 ดานความกาวหนา                           3 

20 ดานผลตอบแทน                           5 

21 ดานคานิยม                           4 

26 

26
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ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยทําการศึกษาประชากร 2 กลุม เพื่อศึกษาความแตกตางของปจจัยที่

สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ซึ่งจากการสังเคราะหแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่

เกี่ยวของกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ผูวิจัยไดพัฒนาแนวคิดของ Kyriacou and 

Coulthard (2000) See (2004) Daniels et al. (2005) Richardson and Watt (2005) ออกมา

เปนสวนหนึ่งของกรอบแนวคิดในการวิจัยครั้งนี้ตัวแปรที่ใชในการศึกษาประกอบดวยรายละเอียด

ดังตอไปนี้ 

 ตัวแปรอิสระ คือ ประเภทกลุมตัวอยางไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งเปนกลุมเด็ก

ที่กําลังตัดสินใจเลือกจะศึกษาตอ และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ซึ่งเปนกลุมที่

ตัดสินใจเขามาเปนสวนหนึ่งของวิชาชีพครูไดแลว และกําลังจะตัดสินใจเลือกอาชีพหลังจบ

การศึกษา สวนตัวแปรตามไดแก ระดับการตัดสินใจเลือกอาชีพครู โดยปจจัยที่สงผลตอการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูประกอบดวย  

 (1) ปจจัยดานภูมิหลัง ประกอบดวย 5 ตัวแปร ไดแก เพศ ลักษณะสถานศึกษา แผนการ

เรียน/สาขาวิชา ภูมิลําเนา (กรุงเทพมหานคร/ตางจังหวัด) และผลการเรียน (GPAX)  

 (2) ปจจัยดานสถานภาพทางครอบครัว ประกอบดวย 5 ตัวแปร ไดแก ระดับการศึกษา

ของบิดาและมารดา อาชีพของบิดาและมารดา รายไดครอบครัวตอเดือน  

 (3) ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ ประกอบดวย 4 ตัวแปร ไดแก การ

สนับสนุนจากครอบครัว ความประทับใจและการเห็นแบบอยางที่ดี การไดแรงบันดาลใจจากคน

เปนครู และการคลอยตามเพื่อน 

 (4) ปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล ประกอบดวย 3 ตัวแปร คือ 

      (4.1) คุณธรรมประกอบดวยตัวแปรยอยคือ ความใฝรูใฝเรียนและรักการพัฒนาตนเอง 

จิตสํานึกตอสวนรวม และอดทนตอการทํางานกับคนที่มีลักษณะหลากหลาย  

      (4.2) ศักยภาพ ประกอบดวยตัวแปรยอยคือ การสื่อสาร การถายทอด และ

ความสามารถพิเศษ  

      (4.3) ลักษณะนิสัย ประกอบดวยตัวแปรยอยคือ การชอบสอน การชอบเลนกับเด็ก 

และการชอบอยูกับคนหมูมาก  

 (5) ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู ประกอบดวย 4 ตัวแปร ไดแก ความมั่นคง

ความกาวหนา วชิาชพี ผลตอบแทน และคานิยมทางวชิาชีพครู ซึง่สามารถเขยีนเปนแผนภาพดงันี ้
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แผนภาพที่ 2.5 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

ระดับ 

การตัดสินใจ

เลือกประกอบ 

อาชีพครู 

ความมั่นคง

ความกาวหนา 

ผลตอบแทน 

คานิยมทางวิชาชีพครู 

มุมมองอาชีพ

ภูมิหลังของ

นักเรียน/นิสิต

นักศึกษา 

เพศ 

ลักษณะสถานศึกษา 

แผนการเรียน/สาขา 

ภูมิลําเนา 

ผลการเรียน (GPA) 

สถานภาพทาง

ครอบครัว 

ระดับการศึกษาบิดา 

ระดับการศึกษามารดา

อาชีพบิดา 

อาชีพมารดา 

รายไดครอบครัว 

การสนับสนุนจาก

ครอบครัว  

การเห็นแบบอยางท่ีดี 

การไดรับแรงบันดาล

ใจจากคนที่เปนครู 

การคลอยตามเพื่อน 

อิทธิพล

ภายนอก 
ประเภทของ 
กลุมตัวอยาง 

• นักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 

• นิสิตนักศึกษา 

ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร 

คุณธรรม 
 ใฝรูใฝเรียน 

 จิตสํานึกสวนรวม 

 อดทนตอการทํางาน

อิทธิพลภายใน

บุคคล 

ศักยภาพ 
 การสื่อสาร 
 การถายทอด 

 ความสามารถพิเศษ 

ลักษณะนิสัย 
 การชอบสอน 

 การชอบเด็ก 

 การชอบเขาสังคม 
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บทที่ 3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงความสัมพันธ โดยใชวิธีการศึกษาแบบวิเคราะหขามกลุม

ตัวอยาง (cross-sample analysis) ผูวิจัยทําการสํารวจประชากร 2 กลุมที่มีความแตกตางกัน

ทางดานระดับการศึกษา เพื่อศึกษาถึงความแตกตางของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครู โดยลักษณะวิธีการดําเนินการวิจัยมีดังนี้ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ มี 2 กลุมคือ นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2551 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 

115,477  คน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551) และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 52,364 คน 

(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2551) 
 กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้ไดมาจากการเลือกสุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (multi 

stage) ประกอบดวย 5 ขั้นตอนดังนี้  

 ข้ันตอนที่ 1 กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง เนื่องจากขั้นตอนหนึ่งของวิธีการวิเคราะหขอมูล

การวิจัยในครั้งนี้ เปนการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดวยโปรแกรมลิสเรล ดวยสาเหตุนี้ ผูวิจัย

จึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง โดยอาศัยแนวคิดของ Hair et al. (1998 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศ

ยอดยิ่ง, 2547) ซึ่งเสนอวาการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางในการวิเคราะหโมเดลลิสเรล ไมมีกฎ

ตายตัว และสามารถอาศัยเกณฑหลายเกณฑในการพิจารณา เกณฑหนึ่งที่สามารถใชในการ

พิจารณาคือขนาดของโมเดลซึ่งโดยทั่วไปมักใชผูตอบจํานวน 5 ถึง 10 คนตอพารามิเตอรที่ตองการ

ประมาณคา 1 ตัว เนื่องจากโมเดลในการวิจัยมีพารามิเตอรที่ตองการประมาณคา 55 ตัว ถาใช

อัตราสวน 1 ตอ 10 ขนาดกลุมตัวอยางจึงเปน 550 คน ซึ่งการวิจัยครั้งนี้เปนการวิเคราะหขามกลุม

ตัวอยาง ซึ่งมีประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้มี 2 กลุมคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงใชกลุมตัวอยางดวยจํานวนที่เทากัน

คือ กลุมละประมาณ 550 คน ดังนั้นกลุมตัวอยางจึงเปน 1,100 คน และเนื่องจากอัตราการตอบ
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กลับของแบบสอบถามในการวิจัยโดยทั่วไปเฉลี่ยมีคาประมาณรอยละ 80 (นงลักษณ วิรัชชัย, 

2542) ผูวิจัยจึงปรับขนาดของกลุมตัวอยางเปน 1,200 คน โดยแบงเปนกลุมละ 600 คน  

 ข้ันตอนที่ 2 เปนการเลือกพื้นที่ตั้งสถานศึกษาและคณะครุศาสตรของสถาบันอุดมศึกษาที่

กลุมตัวอยางกําลังศึกษาอยูในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยกําหนดสถาบันในตางจังหวัดและ

กรุงเทพมหานคร และเลือกสถานศึกษาโดยสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดเดียวกัน สําหรับ

ตางจังหวัดผูวิจัยใชวิธีการสุมอยางงายดวยการจับฉลาก ซึ่งจังหวัดที่ไดเปนกลุมตัวอยางคือ 

จังหวัดเชียงใหม 

 ข้ันตอนที่ 3 เปนการสุมแบบแบงชั้น (stratified random sampling) ซึ่งกําหนดให

สถานศึกษาเปนหนวยการสุม แบงสถานศึกษาของตางจังหวัดและกรุงเทพมหานครออกเปน 3 

ประเภทที่มีบริบทตางกัน ตามระดับคุณภาพผูเรียน โดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของแตละจังหวัดเปนเกณฑในการจัดระดับ โดยกรุงเทพมหานครมีเกณฑใน

การจัดระดับดังนี้ 

 โรงเรียนระดับปานกลาง  มีคะแนน O-NET ระหวาง 124-203 

 โรงเรียนระดับดี   มีคะแนน O-NET ระหวาง 204-283 

 โรงเรียนระดับดีมาก   มีคะแนน O-NET ระหวาง 284-363 

สวนจังหวัดเชียงใหมมีเกณฑในการจัดระดับดังนี้ 

 โรงเรียนระดับปานกลาง  มีคะแนน O-NET ระหวาง 122-160 

 โรงเรียนระดับดี   มีคะแนน O-NET ระหวาง 161-199 

 โรงเรียนระดับดีมาก  มีคะแนน O-NET ระหวาง 200-239 

 ข้ันตอนที่ 4 เลือกสถานศึกษาแตละระดับ โดยใชวิธีการสุมอยางงายดวยการจับฉลาก ซึ่ง

มีรายละเอียดขอมูลดังตารางที่ 3.1 
 

ตารางที่ 3.1 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
 

จังหวดั สถานศึกษา 
จํานวนประชากร 

(คน) 
จํานวนกลุมตวัอยาง 

(คน) 

เชียงใหม 

โรงเรียนระดับปานกลาง 219 100 

โรงเรียนระดับดี 376 100 

โรงเรียนระดับดีมาก 750 100 

กรุงเทพมหานคร 

โรงเรียนระดับปานกลาง 188 100 

โรงเรียนระดับดี 546 100 

โรงเรียนระดับดีมาก 560 100 

รวม 2,639 600 
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 ข้ันตอนที่ 5 เลือกสถาบันอุดมศึกษาของแตละจังหวัด โดยใชวิธีการเลือกอยางเจาะจง

ตามสถานศึกษารวมทั้งกําหนดลักษณะสถาบันอุดมศึกษา โดยเลือกสถาบันอุดมศึกษาประเภท ก. 

จากคะแนนสอบเขาคณะครุศาสตรสูงสุดในจังหวัดนั้นและมหาวิทยาลัยในกลุมมหาวิทยาลัย

ประเภท ข. เนื่องจากเปนมหาวิทยาลัยที่มีการผลิตครูตั้งแตอดีต ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

ตารางที่ 3.2 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 

จังหวดั สถาบันอุดมศึกษา 
จํานวนประชากร 

(คน) 
จํานวนกลุมตวัอยาง 

(คน) 

เชียงใหม 
มหาวิทยาลัยประเภท ก. 1,194 150 

มหาวิทยาลัยประเภท ข. 3,611 150 

 

กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยประเภท ก. 1,593 150 

มหาวิทยาลัยประเภท ข. 1,707 150 

รวม 8,105 600 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัย  
 ตัวแปรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย ตัวแปรอิสระ คือ ประเภทกลุมตัวอยางไดแก 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6และนิสิตนักศึกษาครู สวนตัวแปรตามไดแก ระดับการตัดสินใจเลือก

อาชีพครู สวนปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ประกอบดวย ปจจัยดานภูมิ

หลังของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ปจจัยดาน

สถานภาพทางครอบครัว ปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล (ของนักเรียน/นิสิตนักศึกษาครู) ปจจัย

ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู ซึ่งรายละเอียดมี

ดังตอไปนี้  

 ปจจัยดานภูมิหลัง ประกอบดวย เพศ แผนการเรียน/สาขา ผลการเรียน (GPA) หมายถึง 

เกรดเฉลี่ยสะสมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ตลอดการศึกษาในชวงชั้นที่ 4 และเกรด

เฉลี่ยสะสมของนิสิตนักศึกษาครู ภูมิลําเนา หมายถึง สถานที่ที่ผูตอบกําเนิด/อาศัยอยู และ

ลักษณะสถานศึกษา หมายถึง ระดับของคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยใชผลการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในการจัดระดับ 

 ปจจัยดานสถานภาพทางครอบครัว ประกอบดวย ระดับการศึกษาบิดาและมารดา 

อาชีพของบิดาและมารดา รายไดบิดาและมารดารวมกัน (ตอเดือน) 

 ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ หมายถึง องคประกอบการที่มี

สวนเกี่ยวของกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูประกอบดวยตัวแปร 4 ตัวคือ 



32 

 (1) การสนับสนุนจากครอบครัว หมายถึง ครอบครัวและญาติพี่นองมีสวนเขามาชวยใน

การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

 (2) การเห็นแบบอยางที่ดี หมายถึง การเลือกตัดสินใจตามบุคคลที่เปนแบบอยางที่ดี และ

มีความรูสึกที่ดี ประทับใจกับบุคคลนั้น 

 (3) การไดแรงบันดาลใจจากคนเปนครู หมายถึง ครูผูสอนคอยสนับสนุนสงเสริมให

นักเรียนเลือกตัดสินใจประกอบอาชีพครูตามตนเอง  

 (4) การคลอยตามเพื่อน หมายถึง การตัดสินใจโดยอาศัยความคิดเพื่อน  

 ปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล หมายถึง ลักษณะภายในของแตละบุคคลซึ่งเปน

บุคลิกสวนหนึ่งของครู ประกอบดวยตัวแปร 3 ตัว คือ  

 (1) คุณธรรม หมายถึง คุณธรรมของแตละบุคคลที่เหมาะสมกับการประกอบอาชีพครู 

ประกอบดวย (1.1) ความใฝรูใฝเรียน หมายถึง การคนควาหาความรูตลอดเวลา (1.2) จิตสํานึกตอ

สวนรวม หมายถึง การชอบชวยเหลือและทําประโยชนใหกับสังคม (1.3) อดทนตอการทํางานกับ

คนบุคคลอื่น หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการทํางานหรือพูดกับผูอ่ืน  

 (2) ศักยภาพ หมายถึง ความสามารถของแตละบุคคลที่เหมาะสมกับการประกอบอาชีพ

ครู ประกอบดวย (2.1) การสื่อสาร หมายถึง ความสามารถในการใชภาษา และเทคนิคที่ใชในการ

ส่ือสาร ใหผูอ่ืนเขาใจสิ่งที่ส่ือสารไดอยางถูกตอง (2.2) การถายทอด หมายถึง ความสามารถใน

การอธิบายความรูในเรื่องตาง ๆ ใหผูอ่ืนเขาใจไดอยางถูกตอง และ (2.3) ความสามารถพิเศษ 

หมายถึง ความสามารถสวนบุคคลที่เหมาะสมกับการเปนครู เชน ความสามารถทางศิลปะ ดนตรี 

การพูด (เลานิทาน) และการใชสารสนเทศ เปนตน  

 (3) ลักษณะนิสัย หมายถึง ลักษณะงานที่ชอบทํา ประกอบดวย (3.1) การชอบสอน 

หมายถึง ความชอบของบุคคลในการสอนวิชาความรูใหกับผูอ่ืน และสั่งสอนผูที่ทําผิด (3.2) การ

ชอบเลนกับเด็ก หมายถึง ความชอบของบุคคลในการอยูกับเด็ก สามารถเขากับเด็กได และไมรูสึก

รังเกียจหรือกลัวเมื่ออยูใกลกับเด็ก และ (3.3) การชอบอยูกับคนหมูมาก หมายถึง ความชอบของ

บุคคลในการอยูกับบุคคลหลากหลายลักษณะ ไมรูสึกหวาดกลัวหรือกังวลเมื่ออยูกับคนหมูมาก  

 ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู หมายถึง ความคิดเห็นในดานตาง ๆ ตออาชีพครู

ประกอบดวยตัวแปร 4 ตัวคือ  

 (1) ความมั่นคง หมายถึง ความคิดเห็นเกี่ยวกับอาชีพครูในดานความมั่นคงในอาชีพ  

 (2) ความกาวหนาวิชาชีพ หมายถึง ความคิดเห็นตออาชีพครูครูเกี่ยวกับการไดรับตําแหนง 

สถานะทางการทํางาน  
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 (3) ผลตอบแทน หมายถึง ความคิดเห็นตออาชีพครูเกี่ยวกับผลตอบแทนที่ครูไดรับจาก

การประกอบอาชีพทั้งดานเงินเดือนและสวัสดิการ  

 (4) คานิยมทางวิชาชีพครู หมายถึง การตัดสินคุณคาวิชาชีพครูในสังคมและความคิดเห็น

ของแตละบุคคล 
 

เครื่องมือที่เก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้มี 2 ชุด คือ (1) แบบสอบถามการตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครูสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่เปนกลุมตัวอยางใน

การวิจัยเปนผูตอบ (2) แบบสอบถามการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูสําหรับนิสิต

นักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ซึ่งนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตรที่เปนกลุมตัวอยางใน

การวิจัยเปนผูตอบ จากการที่ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ พบวาประชากรทั้ง 2 

กลุมที่มีความแตกตางกันนี้มีขอมูลภูมิหลังบางสวนที่ตางกัน ดังนั้นผูวิจัยจึงสรางแบบสอบถาม

ตามความแตกตางของกลุมประชากร สวนดานที่เหมือนกันผูวิจัยสรางใหมีลักษณะคูขนาน โดย

แบบสอบถามแตละฉบับจะประกอบดวยเนื้อหา 3 ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยสรางเปนแบบตรวจสอบรายการ 

(check list) ไดแก เพศ ชื่อสถานศึกษา แผนการเรียน/สาขาวิชา วิชาเอก ภูมิลําเนา เกรดเฉลี่ย

สะสม ระดับการศึกษาของบิดา ระดับการศึกษาของมารดา ระดับการศึกษาของผูปกครอง (กรณี

ไมมีบิดาและมารดา) อาชีพของบิดา อาชีพของมารดา อาชีพของผูปกครอง (กรณีไมมีบิดาและ

มารดา) รายไดของบิดาและมารดา (ตอเดือน) และรายไดของผูปกครอง (ตอเดือน) (กรณีไมมีบิดาและมารดา)  

 ตอนที่ 2 ขอคําถามเกี่ยวกับการเลือกประกอบอาชีพ โดยจะเปนขอคําถามปลายเปดให

ผูตอบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับอาชีพที่ใฝฝน พรอมเหตุผล สวนที่เปนขอมูลเกี่ยวกับการ

ตัดสินใจเลือกอาชีพครู ซึ่งใหผูตอบคาดวาจะตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูในระดับใด โดยมีการ

ใหคะแนนระดับการตัดสินใจมีคาเปนรอยละคือ ระดับ 1 อยากเปนครูรอยละ 1-20 ระดับ 2 อยาก

เปนครูรอยละ 21-40 ระดับ 3 อยากเปนครูรอยละ 41-60 ระดับ 4 อยากเปนครูรอยละ 61-80 

ระดับ 5 อยากเปนครูรอยละ 81-100  

 ตอนที่ 3 ขอคําถามดานขอมูลที่เปนปจจัยที่มีอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ

เลือกอาชีพครูประกอบดวย การสนับสนุนจากครอบครัว การเห็นแบบอยางที่ดี การไดรับแรง

บันดาลใจจากคนที่เปนครู การวัดคุณธรรม ศักยภาพและลักษณะนิสัย รวมทั้งมุมมองตออาชีพครู 

มีลักษณะเปนมาตรประมาณคา 5 ระดับ (Likert scale) โดยใหผูตอบเลือกระดับความเห็นที่คิดวา

ตรงกับความคิดเห็นของตนเองมากที่สุด ซึ่งแตละระดับความคิดเห็นมีความหมายดังนี้ 
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 5 = เห็นดวยอยางยิ่ง  หมายถึง มีความคิดเห็นตอขอความรอยละ 81-100 

 4 = เห็นดวย  หมายถึง มีความคิดเห็นตอขอความรอยละ 61-80 

 3 = ปานกลาง  หมายถึง มีความคิดเห็นตอขอความรอยละ 41-60 

 2 = ไมเห็นดวย  หมายถึง มีความคิดเห็นตอขอความรอยละ 21-40 

 1 = ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง มีความคิดเห็นตอขอความรอยละ 0-20 

 โดยผูวิจัยแบงเกณฑเพื่อประเมินความคิดเห็นจากคาเฉลี่ยของระดับความคิดเหน็ ดังนี้ 

 คะแนนเฉลี่ย  1.00-1.79 หมายถึง เห็นดวยระดับนอยที่สุด 

 คะแนนเฉลี่ย  1.80-2.59 หมายถึง เห็นดวยระดับนอย 

 คะแนนเฉลี่ย  2.60-3.39 หมายถึง เห็นดวยระดับปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย  3.40-4.19 หมายถึง เห็นดวยระดับมาก 

 คะแนนเฉลี่ย  4.20-5.00 หมายถึง เห็นดวยระดับมากที่สุด 
การสรางและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางและตรวจสอบแบบสอบถามการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู

โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

  ข้ันตอนที่ 1 ศึกษา แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู และสังเคราะหหาปจจัยและตัวบงชี้ของปจจัยนั้น เพื่อหา

รายละเอียดตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

 ข้ันตอนที่ 2 กําหนดกรอบโครงสรางของแบบสอบถาม โดยสรางเปนตารางวิเคราะห

เนื้อหาซึ่งผูวิจัยนํานิยามเชิงปฏิบัติการที่กําหนดขึ้นมากําหนดรายละเอียดเกี่ยวกับประเด็น

พฤติกรรมที่ตองการวัด และเขียนขอความ โครงสรางของตัวแปรที่ใชในการสรางแบบสอบถาม มี

รายละเอียดดังตารางที่ 3.3 

 ข้ันตอนที่ 3 นําตารางวิเคราะหเนื้อหาและขอคําถามที่สรางขึ้นไปใหอาจารยที่ปรึกษา

ตรวจสอบ โดยอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอคําถามกับพฤติกรรมที่

ตองการวัดและใหคําแนะนําเพื่อปรับปรุงขอคําถาม ซึ่งผูวิจัยพัฒนาและปรับปรุงขอคําถามตาม

คําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษา จากนั้นใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบแบบสอบถามอีกครั้ง  
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ตารางที่ 3.3 โครงสรางตัวแปรที่ใชในแบบสอบถาม 
 

 

 ข้ันตอนที่ 4 ตรวจสอบดานความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ของแบบสอบถาม โดย

ผูวิจัยนําแบบสอบถามและตารางวิเคราะหเนื้อหาใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณาความสอดคลองและ

ความเหมาะสมของขอคําถามรายขอกับนิยามเชิงปฏิบัติการวาเหมาะสมหรือไมเหมาะสม รวมทั้ง

ขอขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงแบบสอบถาม 

 ข้ันตอนที่ 5 นําขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิมาปรับปรุงแกไขขอคําถามใหถูกตองตาม

ขอเสนอแนะ โดยรายละเอียดดังตารางที่ 3.4  

  ข้ันตอนที่ 6 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปทดลองกับนักเรียนและนิสิตนักศึกษา ครุ

ศาสตร/ศึกษาศาสตรที่มีคุณสมบัติใกลเคียงกับกลุมตัวอยางที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวนกลุมละ 

30 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ดานความเที่ยงเชิงความสอดคลองภายใน โดยวิธีหา

สัมประสิทธิ์แอลฟาตามสูตรของครอนบาค (α -coeffcient) ซึ่งผลการวิเคราะหพบวา ขอคําถาม

ของปจจัยในแตละดานของนักเรียนมีคาความเที่ยงอยูระหวาง 0.73. ถึง 0.95 และมีความเที่ยงทั้ง

ฉบับ คือ 0.94 ขอคําถามของปจจัยในแตละดานของนิสิตนักศึกษามีคาความเที่ยงอยูระหวาง 

0.82. ถึง 0.93 และมีความเที่ยงทั้งฉบับ คือ 0.92 สําหรับคาความเที่ยงของขอความเกี่ยวกับปจจัย

ในแตละดาน รายละเอียดดังตารางที่ 3.5 

ตัวแปรหลัก ตัวแปรยอย น้ําหนัก
ความสําคัญ (%) 

จํานวนขอ 

อิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับ
การตัดสินใจ 

การสนับสนุนจากครอบครัว  25 6 

การเห็นแบบอยางที่ดี 25 6 

การไดรับแรงบันดาลใจจากคนที่เปนครู 25 6 

การคลอยตามเพื่อน 25 6 

รวม 100 24 
อิทธิพลภายในบุคคล ดานคุณธรรม 33.33 9 

ดานศักยภาพ 33.33 9 

ดานลักษณะนิสัย 33.33 9 

รวม 100 27 
มุมมองตออาชีพครู ความมั่นคง 25 5 

ความกาวหนา 25 5 

ผลตอบแทน 25 5 

คานิยมทางวิชาชีพคร ู 25 5 

รวม 100 20 
รวมขอคําถามทั้งหมด 71 
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ตารางที่ 3.4 การปรับปรุงแกไขเครื่องมือตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒ ิ
 

ขอ ขอความเดิม ขอความที่ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 

3. ถาฉันจะเลือกเรียนครู ครอบครัวของฉันก็ไมวาอะไร ถาฉันจะเลือกเรียนครูครอบครัวของฉันเห็นดวย 

4. หลังจบการศึกษา  ถาฉันจะเลือกประกอบอาชีพครู 

ครอบครัวของฉันก็ไมคัดคาน 

หลังจบการศึกษา ถาฉันจะเลือกประกอบอาชีพครู 

ครอบครัวของฉันก็ยินดี 

10. ครูของฉันสวนใหญเปนคนที่มีความอดทนอยางสูง ในการ

อธิบายสิ่งตาง ๆ ใหนักเรียนเกิดความเขาใจ 

ครูของฉันสวนใหญเปนคนที่มีความพยายามอยางสูง ใน

การอธิบายสิ่งตาง ๆ ใหนักเรียนเกิดความเขาใจ 

13. ครูของฉันมักจะเลาถึงความรูสึกที่ดี ๆ ของครู เมื่อตอนที่ครู

กําลังเรียนดานครู 

ครูของฉันมักจะเลาถึงความรูสึกที่ดี ๆ ของครู เมื่อตอนที่

เรียนดานครู 

21. เพื่อนของฉันสวนใหญจะประกอบอาชีพครู  หลังจบ

การศึกษา 

เพื่อนของฉันสวนใหญต้ังใจจะประกอบอาชีพครู 

22. เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันประกอบอาชีพครู หลัง

จบการศึกษา 

เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันประกอบอาชีพคร ู

26. ฉันติดตามขาวสาร ใหทันเหตุการณของสังคมอยูเสมอ ฉันติดตามขาวสาร ใหทันเหตุการณที่เปลี่ยนแปลงของ

สังคมอยูเสมอ 

27. ฉันศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียนแลวนํามา

บอกและสอนใหผูอื่นรู 

ฉันศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียนแลวนํามา

บอก/อธิบายใหผูอื่นรู 

32. ฉันรูสึกหงุดหงิด ที่ตองอธิบายเรื่องตาง ๆ กับผูอื่น เพราะ

ฉันรูสึกวาคนอื่นตามฉันไมทัน 

เมื่อทํางานรวมกับบุคคลอื่น ฉันรูสึกหงุดหงิด ถาคนอื่น

ทํางานตามฉันไมทัน 

38. ฉันมักจะเปนคนแรกที่ถูกคนอื่นเลือกเวลาที่บุคคลอื่นมีขอ

สงสัย  

เวลาที่บุคคลอื่นมีขอสงสัยฉันมักจะเปนคนแรกที่ไดรับเลือก

ใหอธิบายขอสงสัย  

40. ฉันมีความสามารถพิเศษที่คนทั่วไปบอกวาฉันเหมาะจะ

เปนครู 

ฉันมีความสามารถพิเศษ (ศิลปะ/ดนตรี) ที่คนทั่วไปบอกวา

ฉันเหมาะจะเปนครู 

59. ความกาวหนาในตําแหนงของครูตองใชความวิ ริยะ

อุตสาหะเปนอยางสูง 

ความกาวหนาในตําแหนงของครูตองใชความพากเพียร

พยายามเปนอยางสูง 

70. อาชีพครูเปนอาชีพที่ดีทําประโยชนใหแกสังคม อาชีพครูเปนอาชีพที่ดีสามารถทําประโยชนใหแกสังคม 
 

 ข้ันตอนที่ 7 ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามจนไดแบบสอบถามฉบับสมบูรณ จากนั้นนํา

แบบสอบถามฉบับสมบูรณ ไปเก็บรวบรวมขอมูลกับนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา 

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ที่เปนกลุมตัวอยาง  



37 

ตารางที่ 3.5 คาความเที่ยงของขอความเกี่ยวกับปจจัยในแตละดาน 
 

ตัวแปรในแบบสอบถาม คาสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(นักเรียน) 

คาสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(นิสิตนักศึกษา) 

ทดลองใช 
(30 คน) 

ใชจรงิ 
(600 คน) 

ทดลองใช 
(30 คน) 

ใชจรงิ 
(600 คน) 

การสนับสนุนจากครอบครัว  0.84 0.81 0.83 0.79 

การเห็นแบบอยางที่ดี 0.93 0.91 0.86 0.87 

การไดรับแรงบันดาลใจ 

จากคนที่เปนครู 

0.82 0.83 0.82 0.80 

การคลอยตามเพื่อน 0.95 0.93 0.86 0.89 

ดานคุณธรรม 0.90 0.87 0.89 0.82 

ดานศักยภาพ 0.89 0.88 0.92 0.90 

ดานลักษณะนิสัย 0.73 0.70 0.92 0.89 

ความมั่นคง 0.79 0.81 0.93 0.90 

ความกาวหนา 0.77 0.70 0.93 0.92 

ผลตอบแทน 0.74 0.75 0.92 0.90 

คานิยมทางวิชาชีพครู 0.89 0.91 0.92 0.91 
 

คุณภาพดานความตรงของเครื่องมือ 
 ผูวิจัยตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือหลังจากเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดย

ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง ซึ่งการวิจัยครั้งนี้มีเครื่องมือ 2 ชุด เพื่อใชดําเนินการเก็บรวบรวม

ขอมูลจากกลุมตัวอยาง 2 กลุม ที่มีลักษณะตางกัน ดังนั้นผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง

จึงแสดงผลการวิเคราะหออกเปน 2 กลุม ใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดวยโปรแกรม      

ลิสเรล ผลการวิเคราะหมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 3.1 คุณภาพดานความตรงของเครื่องมือ (ความตรงเชิงโครงสราง) ของนักเรียน
มัธยมศึกษาปที่ 6 

 3.1.1 ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสนิใจ 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี คาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรทั้งหมด

มีคาเปนบวก และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รายละเอียดดังตารางที่ 3.6 และแผนภาพที่ 3.1 
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ตารางที่ 3.6 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับ 

 การตัดสินใจ 

 3.1.2 องคประกอบดานอิทธิพลภายในบุคคล 
  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลในบุคคล พบวาโมเดลมีความ

สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี คาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรทั้งหมดมีคาเปนบวก และมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รายละเอียดดังตารางที่ 3.7 และแผนภาพที่ 3.2 

ตารางที่ 3.7 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัของโมเดลอทิธิพลภายในบุคคล 

 

 3.1.3 องคประกอบดานมุมมองตออาชีพครู 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี คาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรพบวา

ทั้งหมดมีคาเปนบวก และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รายละเอียดดังตารางที่ 3.8 และ

แผนภาพที่ 3.3 

ตารางที่ 3.8 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลมุมมองตออาชีพครู 

ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ Be SE t 

FAM 0.338** 0.037 9.065 0.179 0.127 

SEE 0.547** 0.035 15.699 0.594 0.608 

INS 0478** 0.030 15.891 0.614 0.756 

BUD 0.358** 0.042 8.468 0.158 0.100 

Chi-Square=1.04, df=1, p-value = 0.30873, GFI=0.999, AGFI=0.991, RMR=0.004 

ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ Be SE t 

MOR 0.546** 0.037 14.688 0.298 -0.147 

POT 0.950** 0.032 29.951 0.900 0.668 

HAB 0.947** 0.032 29.929 0.900 0.669 

Chi-Square=0.65, df=1, p-value = 0.41938, GFI=0.999, AGFI=0.995, RMR=0.009, RMSEA=0.000 

ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ Be SE t 

STA 0595** 0.028 21.091 0.634 0.341 

PRO 0.553** 0.026 21.462 0.682 0.529 

SAL 0.532** 0.026 20.659 0.614 0.350 

VAL 0.626** 0.033 18.973 0.581 0.321 

Chi-Square=0.90, df=1, p-value = 0.766, GFI=1.00, AGFI=0.999, RMR=0.009 
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แผนภาพที่ 3.1 โมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

แผนภาพที่ 3.2 โมเดลอิทธิพลภายในบุคคล 

แผนภาพที่ 3.3 โมเดลมุมมองตออาชีพครู 
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 3.2 คุณภาพดานความตรงของเครื่องมือ (ความตรงเชิงโครงสราง) ของนิสิต
นักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

 

 3.2.1 ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี คาน้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปน

บวก และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รายละเอียดดังตารางที่ 3.9 และแผนภาพที่ 3.4 

ตารางที่ 3.9 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัของโมเดลอทิธิพลภายนอก 
ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ Be SE t 
FAM 0.338** 0.036 9.341 0.179 0.127 

SEE 0.547** 0.034 16.176 0.594 0.608 

INS 0.478** 0.029 16.374 0.614 0.756 

BUD 0.358** 0.041 8.725 0.158 0.100 

Chi-Square=1.10, df=1, p-value = 0.29425, GFI=0.999, AGFI=0.991, RMR=0.004 
 

 3.2.4 ดานอิทธิพลภายในบุคคล  
  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายในบุคคล พบวาโมเดลมี

ความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี คาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรองคประกอบทั้งหมดมี

คาเปนบวก และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ รายละเอียดดังตารางที่ 3.10 และแผนภาพที่ 3.5 

ตารางที่ 3.10 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายในบุคคล 
ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ Be SE t 
MOR 0.772** 0.037 20.719 0.599 0.379 

POT 0.777** 0.037 20.808 0.601 0.380 

HAB 0.775** 0.039 19.968 0.600 0.319 

Chi-Square=0.16, df=1, p-value = 0.68931, GFI=1.00, AGFI=0.999, RMR=0.003 

 3.2.5 ดานมุมมองตออาชีพคร ู 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี คาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรทั้งหมด

มีคาเปนบวกและมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รายละเอียดดังตารางที่ 3.11 และแผนภาพที่ 3.6 
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ตารางที่ 3.11 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลมุมมองตออาชีพครู 
ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ Be SE t 

STA 0.553** 0.037 14.839 0.559 0.448 

PRO 0.495** 0.034 14.382 0.531 0.431 

SAL 0.433** 0.030 14.518 0.471 0.484 

VAL 0.327** 0.027 11.895 0.287 0.289 

Chi-Square=2.51, df=1, p-value = 0.11326, GFI=0.998, AGFI=0.979, RMR=0.004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 3.4 โมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

แผนภาพที่ 3.5 โมเดลอิทธิพลภายในบุคคล 

แผนภาพที่ 3.6 โมเดลมุมมองตออาชีพครู 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 กอนทําการเก็บขอมูล ผูวิจัยทําการสืบคนฐานขอมูลเกี่ยวกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

และนิสิต/นักศึกษา ระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ทั่วประเทศเพื่อคัดเลือกกลุม

ตัวอยาง จากนั้นดําเนินการสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยใชแบบสอบถามที่

สรางและพัฒนาจากการศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่ เกี่ยวของ  แลวจัดเตรียม

แบบสอบถามที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ซึ่งการเก็บรวบรวมในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยดําเนินการ

เก็บขอมูลจากกลุมตัวยาง 2 กลุม คือกลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร โดยใชแบบสอบถามเกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู เปนเครื่องมือที่ใช

ในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัย โดยผูวิจัยเริ่มทําการเก็บขอมูลต้ังแตวันที่ 14 มกราคม 2552 

ถึงวันที่ 12 กุมภาพันธ 2552 ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามไปยังโรงเรียนทั้ง 6 โรงเรียนจํานวน 600 

ฉบับทั้งทางไปรษณียและไปดวยตนเอง สวนนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ผูวิจัย

ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 600 ฉบับ โดยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาจากโรงเรียน

จํานวนทั้งสิ้น 552 ฉบับ คิดเปนอัตราการตอบกลับรอยละ 92 ดานนิสิตนักศึกษา ผูวิจัยไดรับ

แบบสอบถามกลับคืนมาจํานวนทั้งสิ้น 586 ฉบับ คิดเปนรอยละ 97.67 ดังตารางที่ 3.12 และ

ตารางที่ 3.13 

ตารางที่ 3.12 จํานวน รอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และอัตราการตอบกลับของแบบสอบถาม 
โรงเรียน จํานวนกลุมตวัอยาง จํานวนที่ไดรับคืน อัตราการตอบกลับ (รอยละ) 

จังหวัดเชียงใหม 

(1) โรงเรียนระดับปานกลาง 100  97 97 

(2) โรงเรียนระดับดี 100  85 85 

(3) โรงเรียนระดับดีมาก 100 97 97 

กรุงเทพมหานคร 

(4) โรงเรียนระดับปานกลาง 100 95 95 

(5) โรงเรียนระดับดี 100 81 81 

(6) โรงเรียนระดับดีมาก 100 97 97 

รวม 600 552 92 

 จากตารางที่ 3.12 พบวา กลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนระดับปาน

กลาง โรงเรียนระดับดีมากในจังหวัดเชียงใหม และโรงเรียนระดับปานกลางในกรุงเทพมหานคร มี

อัตราการตอบกลับแบบสอบถามมามากที่สุดเทากัน คิดเปนรอยละ 97 รองลงมาคือ โรงเรียน

ระดับดีมากในกรุงเทพมหานคร รอยละ 95 โรงเรียนปานกลางในจังหวัดเชียงใหม รอยละ 85 และ

โรงเรียนระดับปานกลางในกรุงเทพมหานคร รอยละ 81 ตามลําดับ  
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ตารางที่ 3.13 จํานวน รอยละของนิสิตนักศึกษา และอัตราการตอบกลับของแบบสอบถาม 
มหาวิทยาลัย จํานวนกลุมตวัอยาง จํานวนที่ไดรับคืน อัตราการตอบกลับ (รอยละ) 

จังหวัดเชียงใหม 

(1) มหาวิทยาลัยประเภท ก. 150  147  98.00 

(2) มหาวิทยาลัยประเภท ข. 150 143 95.33 

กรุงเทพมหานคร 

(3) มหาวิทยาลัยประเภท ก. 150  148 98.67 

(4) มหาวิทยาลัยประเภท ข. 150  148 98.67 

รวม 600 586  97.67 

 จากตารางที่ 3.13 กลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร นิสิตนักศึกษา

มหาวิทยาลัยประเภท ก. และมหาวิทยาลัยประเภท ข. ในกรุงเทพมหานคร ไดรับแบบสอบถามคืน

มากที่สุดเทากัน คิดเปนรอยละ 98.67 รองลงมาคือ มหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 98.00 และ

มหาวิทยาลัยประเภท ข. รอยละ 95.33 โดยรายละเอียดแสดงไดดังตารางที่ 3.26 และตารางที่ 

3.27 ตามลําดับ 

การวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยเลือกใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลตามสิ่งที่ตองการศึกษา โดยผูวิจัย

แบงการวิเคราะหขอมูลออกไดดังนี้ 

 (1) ลักษณะขอมูลทั่วไปและสถานภาพทางครอบครัว เพื่อศึกษาลักษณะขอมูลทั่วไปของ

กลุมตัวอยาง ผูวิจัยใชสถิติ ความถี่และรอยละ คามัชฌิมเลขคณิตและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

และการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ผูวิจัย

ใชเพื่อใหทราบถึงการแจกแจงของตัวแปร โดยใชคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คามัชฌิมเลขคณิต 

(Mean) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation: sd.) คาสูงสุด (maximum: max) คาตํ่า 

สุด (minimum: min) คาความเบ (skewness: sk) และคาความโดง (kurtosis: ku) โดยใช

โปรแกรม SPSS for Window version 11.5 

 (2) การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบวิชาชีพครูทั้ง 5 ดาน ของ

กลุมตัวอยางนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร โดยใช

โปรแกรม LISREL 8.72  
 (3) การวิเคราะหจําแนกกลุม (Discriminant Analysis) การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ
ครู โดยใชโปรแกรม SPSS for Window version 11.5 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคในการวิจัย 3 ประการ คือ (1) เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลในการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 (2) เพื่อศึกษาปจจัยที่

สงผลในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร และ (3) 

เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปจจัยที่สงผลในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 6 และ นิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ในการนําเสนอผลการวิเคราะห

ขอมูล ผูวิจัยขอนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล โดยแบงออกเปน 4 ตอน ดังตอไปนี้ ตอนที่ 1 การ

วิเคราะหขอมูลพื้นฐานของกลุมตัวอยาง ตอนที่ 2 ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความมั่นใจการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ตอนที่ 3 ปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครู และตอนที่ 

4 การวิเคราะหจําแนกกลุม เพื่อใหการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลมีความเขาใจมากขึ้น ผูวิจัย

ใชสัญลักษณแทนสถิติและตัวแปรตาง ๆ ดังนี้ 

 Mean หมายถึง คาเฉลี่ย 

 S.D. หมายถึง สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 Max  หมายถึง คะแนนสูงสุด 

 Min  หมายถึง คะแนนต่ําสุด 

 SK  หมายถึง คาความเบ 

 KU  หมายถึง คาความโดง 

 CV หมายถึงคาสัมประสิทธิ์การกระจาย 

 χ2 หมายถึง คาสถิติไค-สแควร 

 R2  หมายถึง คาอํานาจการทํานาย 

 r  หมายถึง คาความสัมพันธ 

 SE  หมายถึง ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน 

 df  หมายถึง องศาอิสระ 

 p  หมายถึง ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 

 RMR  หมายถึง ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนเหลือ 

 GFI  หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 

 AGFI  หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว 
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สัญลักษณที่ใชแทนตัวแปรแฝงและตัวแปรสังเกตได 
 BACK  หมายถึง ตัวแปรแฝงภูมิหลัง  
 SEX หมายถึง เพศ 

 SORT  หมายถึง ลักษณะสถานศึกษา 

 BRAN หมายถึง สาขาวิชา/แผนการเรียน 

 DIST   หมายถึง ภูมิภาค 

 GPAX  หมายถึง ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
 SSF   หมายถึง ตัวแปรแฝงสถานภาพทางครอบครัว 
 EDUD  หมายถึง ระดับการศึกษาของบิดา 

 EDUM  หมายถึง ระดับการศึกษาของมารดา 

 JOBD  หมายถึง อาชีพของบิดา 

 JOBM  หมายถึง อาชีพของมารดา 

 INDM  หมายถึง รายไดของบิดาและมารดารวมกัน (ตอเดือน) 
 OUTAF หมายถึง ตัวแปรแฝงอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 
 FAM   หมายถึง การสนับสนุนจากครอบครัว 

 SEE   หมายถึง การเห็นแบบอยางที่ดี 

 ISP   หมายถึง การไดรับแรงบันดาลใจจากครู 

 BUD  หมายถึง อิทธิพลจากเพื่อน 
 INAF   หมายถึง ตัวแปรแฝงอิทธิพลภายใน 
 MOR  หมายถึง คุณธรรม 

 POT  หมายถึง ศักยภาพ 

 HAB  หมายถึง ลักษณนิสัย 
 ATT  หมายถึง มุมมองตออาชีพครู 
 STAB  หมายถึง ดานความมั่นคง 

 PRO  หมายถึง ดานความกาวหนา 

 SAL  หมายถึง ดานผลตอบแทน 

 VAL  หมายถึง คานิยม 
ตอนที่ 1 การวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของกลุมตัวอยาง 
 ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล โดยแบงออกเปน 6 ประเด็น คือการวิเคราะหจํานวนและ

รอยละของกลุมตัวอยางนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามลักษณะสถานศึกษา ภูมิภาคและ
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สถานภาพของครอบครัว  การวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร จําแนกตามลักษณะสถานศึกษา ภูมิภาคและสถานภาพของครอบครัว โดยมีรายละเอียด

ดังตอไปนี้ 
 1. ภูมิหลังของกลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 1.1 ลักษณะของสถานศึกษา และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม  
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามลักษณะ

สถานศึกษาและผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ในภาพรวมพบวา นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง

3.01-3.50 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 32.97 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด รองลงมาคือ ผลการเรียนเฉลี่ย

สะสมระหวาง 3.51-4.00 (รอยละ 25.36) และผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอยที่สุด 

(รอยละ 1.27) เมื่อแยกวิเคราะหตามลักษณะสถานศึกษาพบวา สถานศึกษาระดับปานกลางสวนใหญ

นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.01-2.50 ผลการเรียนระหวาง 2.51-3.00 และผลการเรียน

เฉลี่ยระหวาง 3.01-3.50 มีจํานวนเทากัน (รอยละ 31.44) รองลงมาคือ ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 

3.51-4.00 (รอยละ 3.09) และผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 (รอยละ 2.58) มีจํานวนนอยที่สุด 

สวนสถานศึกษาระดับดี นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-3.50 มากที่สุด (รอยละ 

41.00) รองลงมาคือ ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.51-3.00 (รอยละ 32.53) และผลการเรียนเฉลี่ย

สะสมต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 1.20) และสถานศึกษาระดับดีมากสวนใหญนักเรียนมี

ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.76-4.00 มากที่สุด (รอยละ 61.46) รองลงมาคือ ผลการเรียนเฉลี่ย

สะสมระหวาง 3.01-3.50 (รอยละ 27.60) และผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.01-2.50 มีจํานวนนอย

ที่สุด (รอยละ 0.52) รายละเอียดดังตารางที่ 4.1 

ตารางที่ 4.1 จํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามลักษณะของ 

  สถานศึกษาและผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
          ลักษณะ 
       สถานศึกษา 
 

ผลการเรียน 
เฉลี่ยสะสม 

ปานกลาง ดี ดีมาก รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 2.00 5 2.58 2 1.20 - - 7 1.27 

2.01-2.50 61 31.44 26 15.66 1 0.52 88 15.94 

2.51-3.00 61 31.44 54 32.50 20 10.42 135 24.46 

3.01-3.50 61 31.44 68 41.00 53 27.60 182 32.97 

3.51-4.00 6 3.10 16 9.64 118 61.46 140 25.36 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 
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 1.2 ภูมิลําเนาและผลการเรียนเฉลี่ยสะสม  
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามภูมิลําเนา 

และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ในภาพรวมพบวา นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-

3.50 คิดเปนรอยละ 32.97 และผลการเรียนต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 1.27) เมื่อ

แยกวิเคราะหตามภูมิลําเนาพบวาสวนใหญนักเรียนในกรุงเทพมหานครมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม

ระหวาง 3.51-4.00 มากที่สุด (รอยละ 36.10) รองลงมาคือผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-

3.50 (รอยละ 26.14) และผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 2.07) 

สวนนักเรียนในตางจังหวัดสวนใหญมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-3.50 (รอยละ 38.26) 

รองลงมาคือผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.51-3.00 (รอยละ 32.48) และผลการเรียนเฉลี่ย

สะสมต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 0.64) รายละเอียดดังตารางที่ 4.2 
 

ตารางที่ 4.2 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียนจําแนกตามภูมิลําเนาและผลการเรียน 

   เฉล่ียสะสม 
 

              ภูมิลําเนา 
 

ผลการเรียน 
เฉลี่ยสะสม 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 2.00 5 2.07 2 0.64 7 1.27 

2.01-2.50 52 21.58 36 11.58 88 15.94 

2.51-3.00 34 14.11 101 32.48 135 24.46 

3.01-3.50 63 26.14 119 38.26 182 32.97 

3.51-4.00 87 36.10 53 17.04 140 25.36 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 
 

 1.3 ลักษณะของสถานศึกษาและระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 

 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามลักษณะ

สถานศึกษา และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา ดังตารางที่ 4.3 ในภาพรวมพบวา บิดาและ

มารดาของนักเรียนมีการศึกษาใกลเคียงกัน โดยบิดาและมารดามีการศึกษาระดับปริญญาตรีมาก

ที่สุด คิดเปนรอยละ 27.17 และ 26.09 ตามลําดับ รองลงมาคือ การศึกษาระดับตํ่ากวาชั้น

ประถมศึกษาปที่ 6 (รอยละ 19.93 และ 22.28) และบิดาและมารดาที่มีการศึกษาระดับปริญญา

เอก มีจํานวนนอยที่สุด คือ คิดเปนรอยละ 1.99 และ 1.26 ตามลําดับ รายละเอียดดังตารางที่ 4.3 
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ตารางที่ 4.3 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียน จําแนกตามลักษณะของสถานศึกษาและ 

   ระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 
 

           ลักษณะ 
สถานศึกษา 

การศึกษา 
บิดาและมารดา 

ปานกลาง ดี ดีมาก รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับการศึกษาบิดา 

ตํ่ากวาป.6 70 36.08 24 14.46 16 8.33 110 19.93 

ป.6 หรือเทียบเทา 34 17.53 21 12.65 9 4.69 64 11.59 

มัธยมศึกษาตอนตน 23 11.86 17 10.24 8 4.17 48 8.70 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

หรือเทียบเทา 

28 14.43 28 16.87 19 9.90 75 13.59 

อนุปริญญา 12 6.19 13 7.83 16 8.33 41 7.43 

ปริญญาตรี 20 10.31 48 28.92 82 42.71 150 27.17 

ปริญญาโท 7 3.60 12 7.23 34 17.70 53 9.60 

ปริญญาเอก - - 3 1.80 8 4.17 11 1.99 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 

ระดับการศึกษามารดา 

ตํ่ากวาป.6 77 39.69 27 16.27 19 9.90 123 22.28 

ป.6 หรือเทียบเทา 46 23.71 20 12.05 17 8.85 83 15.04 

มัธยมศึกษาตอนตน 16 8.25 21 12.65 13 6.77 50 9.06 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

หรือเทียบเทา 

22 11.34 26 15.66 23 11.98 71 12.86 

อนุปริญญา 10 5.15 16 9.64 16 8.33 42 7.61 

ปริญญาตรี 23 11.86 47 28.31 74 38.54 144 26.09 

ปริญญาโท - - 9 5.42 23 11.98 32 5.80 

ปริญญาเอก - - - - 7 3.65 7 1.26 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 

 

 เมื่อวิเคราะหแยกตามลักษณะของสถานศึกษาพบวา สถานศึกษาระดับปานกลางบิดา

และมารดาของนักเรียนมีระดับการศึกษาต่ํากวาชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 

36.08 และ 39.69 ตามลําดับ รองลงมาคือ มีการการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

(รอยละ 17.53 และรอยละ23.71) และบิดาของนักเรียนที่มีการศึกษาระดับปริญญาโท (รอยละ 
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3.60) มีจํานวนนอยที่สุด และมารดาของนักเรียนที่มีการศึกษาระดับอนุปริญญา (รอยละ 5.15) มี

จํานวนนอยที่สุด สวนสถานศึกษาระดับดีและดีมากบิดาและมารดาของนักเรียน มีการศึกษาใน

ระดับปริญญาตรีมากที่สุดเหมือนกัน โดยอยูในสถานศึกษาระดับดีคิดเปน รอยละ 28.92 และ 

28.31 ตามลําดับ และอยูในสถานศึกษาระดับดีมาก รอยละ 42.71 และรอยละ 38.54 ตามลําดับ 

รองลงมาสถานศึกษาระดับดี บิดามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (รอยละ 16.87) และ

มารดามีการศึกษาระดับตํ่ากวาชั้นประถมศึกษาปที่ 6 (รอยละ 16.27) สวนบิดาที่มีการศึกษา

ระดับปริญญาเอก (รอยละ 1.80) มีจํานวนนอยที่สุดคือ และมารดามีการศึกษาระดับ ปริญญาโท 

(รอยละ 5.42) นอยที่สุด ดานสถานศึกษาระดับดีมาก บิดามีการศึกษาระดับปริญญาโท (รอยละ 

17.70) มีจํานวนรองลงมาจากการศึกษาระดับปริญญาตรี และมารดามีการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายและปริญญาโท (รอยละ 11.98) จํานวนเทากัน สวนบิดามีการศึกษาระดับ

ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทาและระดับปริญญาเอก (รอยละ 4.17) มีจํานวนนอยที่สุดและ

มารดามีการศึกษาระดับปริญญาเอก (รอยละ 3.65) มีจํานวนนอยที่สุด  

 1.4 ภูมิลําเนาและระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 

 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามภูมิลําเนา 

และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา ในภาพรวมพบวา บิดาและมารดาของนักเรียนทุก

ภูมิลําเนา มีการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 27.17 และ 26.09 

ตามลําดับ  

 เมื่อวิเคราะหแยกตามภูมิลําเนาพบวา สวนใหญภูมิลําเนาในกรุงเทพมหานคร บิดาและ

มารดามีการศึกษาระดับสูงจํานวนมากกวาภูมิลําเนาในตางจังหวัด โดยกรุงเทพมหานคร บิดาและ

มารดาของนักเรียนมีการศึกษาปริญญาตรีมากที่สุด คิดเปนรอยละ 38.59 และ37.76 ตามลําดับ 

รองลงมาคือ บิดามีการศึกษาระดับปริญญาโท (รอยละ 14.94) และมารดามีการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา (รอยละ 13.28) และบิดามารดามีการศึกษาระดับปริญญา

เอก (รอยละ 3.32 และ รอยละ 2.49 ตามลําดับ) จํานวนนอยที่สุด สวนภูมิลําเนาตางจังหวัด บิดา

และมารดามีการศึกษาระดับ ต่ํากวาชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มากที่สุดคิดเปนรอยละ 28.94 และ 

30.87 ตามลําดับ รองลงมาคือ บิดามีการศึกษาระดับปริญญาตรี (รอยละ 18.33)และมารดามี

การศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา (รอยละ 21.54) และบิดามารดามีการศึกษา

ระดับปริญญาเอก (รอยละ 0.96 และรอยละ 0.32ตามลําดับ)มีจํานวนนอยที่สุดคือ รายละเอียด

แสดงดังตารางที่ 4.4 
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ตารางที่ 4. 4 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียน จําแนกตามภูมิลําเนาและระดับการศึกษาของ 

  บิดาและมารดา 
                       
 

                    ภมิูลําเนา 
   

การศึกษา 
บิดาและมารดา 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับการศึกษาบิดา 

ตํ่ากวาป.6 20 8.30 90 28.94 110 19.93 

ป.6 หรือเทียบเทา 13 5.40 51 16.40 64 11.59 

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 21 8.71 27 8.68 48 8.70 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 27 11.20 48 15.43 75 13.59 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 23 9.54 18 5.79 41 7.43 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 93 38.59 57 18.33 150 27.17 

ปริญญาโท 36 14.94 17 5.47 53 9.60 

ปริญญาเอก 8 3.32 3 0.96 11 1.99 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 

ระดับการศึกษามารดา 

ตํ่ากวาป.6 27 11.20 96 30.87 123 22.28 

ป.6 หรือเทียบเทา 16 6.64 67 21.54 83 15.04 

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 18 7.47 32 10.29 50 9.06 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 32 13.28 39 12.54 71 12.86 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 24 9.96 18 5.79 42 7.60 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 91 37.76 53 17.04 144 26.09 

ปริญญาโท 27 11.20 5 1.61 32 5.80 

ปริญญาเอก 6 2.49 1 0.32 7 1.27 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 
 

 1.5 ลักษณะของสถานศึกษาและอาชีพของบิดาและมารดา 
  ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามลักษณะ

สถานศึกษา และอาชีพของบิดาและมารดา ในภาพรวมพบวา สถานศึกษาสวนใหญ บิดาของ

นักเรียนประกอบอาชีพคาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 26.81 สวนใหญ

อยูในสถานศึกษาระดับดีมากจํานวนมากที่สุด (รอยละ 32.29) รองลงมาประกอบอาชีพรับจาง 

แรงงาน (รอยละ 21.56) โดยอยูในสถานศึกษาระดับปานกลางมากที่สุด (รอยละ 25.26) และ

แพทยมีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 6.25) โดยมีเพียงในสถานศึกษาระดับดีมาก (รอยละ 6.25) สวน
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บิดาประกอบอาชีพครู อาจารย (รัฐบาลหรือเอกชน) คิดเปนรอยละ 6.34 โดยสวนใหญอยูใน

สถานศึกษาระดับดีมาก (รอยละ 10.42)  

ตารางที่ 4.5 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียน จําแนกตามลักษณะของสถานศึกษาและอาชีพ 

 ของบิดาและมารดา 
             ลักษณะสถานศึกษา 
    อาชีพ 
บิดาและมารดา 

ปานกลาง ดี ดีมาก รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาชีพบิดา 

รับจาง แรงงาน 49 25.26 46 27.71 24 12.50 119 21.56 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 46 23.71 6 3.61 10 5.20 62 11.23 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 48 24.74 38 22.89 62 32.29 148 26.81 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 17 8.76 33 19.88 21 10.94 71 12.86 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 7 3.61 8 4.82 20 10.42 35 6.35 

ขาราชการ 9 4.64 20 12.05 32 16.67 61 11.05 

ทหาร ตํารวจ 8 4.12 10 6.02 8 4.17 26 4.71 

แพทย - - - - 12 6.25 12 2.17 

กลุมที่ไมมีรายได 10 5.16 5 3.02 3 1.55 18 3.27 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 

อาชีพมารดา 

รับจาง แรงงาน 56 28.87 48 28.92 21 10.94 125 22.64 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 40 20.62 8 4.82 7 3.65 55 9.96 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 60 30.93 53 31.93 68 35.42 181 32.79 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 19 9.79 17 10.24 22 11.46 58 10.51 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 6 3.09 14 8.43 29 15.10 49 8.88 

ขาราชการ 4 2.06 16 9.64 20 10.42 40 7.25 

ทหาร 1 0.52 4 2.41 1 0.52 6 1.09 

แพทย - - - - 7 3.65 7 1.27 

กลุมที่ไมมีรายได 8 4.12 6 3.61 17 8.84 31 5.63 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 
 
 

 สวนมารดา ในภาพรวมพบวา สถานศึกษาสวนใหญ มารดาของนักเรียนประกอบอาชีพ

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 32.79 สวนใหญอยูในสถานศึกษา
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ระดับดีมาก (35.42) รองลงมาประกอบอาชีพรับจาง แรงงาน (รอยละ 22.64) โดยสวนใหญอยูใน

สถานศึกษาระดับปานกลาง (รอยละ 28.87) และอาชีพทหาร ตํารวจมีจํานวนนอยที่สุด(รอยละ 

1.09) สวนใหญอยูในสถานศึกษาระดับดี (รอยละ 2.41) สวนมารดาประกอบอาชีพครู (รัฐบาล

หรือเอกชน) คิดเปนรอยละ 8.88 โดยสวนใหญอยูในสถานศึกษาระดับดีมาก (รอยละ 15.10)  
 1.6 ภูมิลาํเนาและอาชพีของบิดาและมารดา 
 จากผลการวิเคราะหในภาพรวมของภูมิลําเนาและอาชีพของบิดาและมารดา รายละเอียด

ดังตารางที่ 4.6 

ตารางที่ 4.6 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียน จําแนกตามภูมิลําเนาและอาชีพของบิดาและ 

  มารดา 
 

                    ภูมิลําเนา 
    อาชีพ 
บิดาและมารดา 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาชีพบิดา 

รับจาง แรงงาน 29 12.03 90 28.94 119 21.56 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 3 1.24 59 18.97 62 11.23 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 83 34.44 65 20.90 148 26.81 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 52 21.60 19 6.11 71 12.86 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 9 3.73 26 8.36 35 6.34 

ขาราชการ 35 14.52 26 8.36 61 11.05 

ทหาร ตํารวจ 11 4.56 15 4.82 26 4.71 

แพทย 12 4.98 - - 12 2.17 

กลุมไมมีรายได 17 7.10 14 4.50 31 5.62 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 

อาชีพมารดา 

รับจาง แรงงาน 31 12.86 94 30.23 125 22.64 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 3 1.24 52 16.72 55 9.96 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 89 36.93 92 29.58 181 32.79 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 41 17.01 17 5.47 58 10.51 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 20 8.31 29 9.32 49 8.88 

ขาราชการ 29 12.03 11 3.54 40 7.25 

ทหาร 4 1.66 2 0.64 6 1.09 

กลุมไมมีรายได 16 6.64 12 3.86 28 5.64 

แพทย 7 2.91 - - 7 1.24 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 
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 จากตารางที่ 4.6 พบวา บิดาและมารดาของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีภูมิลําเนาอยูใน

กรุงเทพมหานครสวนใหญประกอบอาชีพคาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัวมากที่สุด คิดเปนรอย

ละ 26.71 และ 32.89 ตามลําดับ เมื่อวิเคราะหแยกตามภูมิลําเนาพบวา นักเรียนภูมิลําเนาใน

กรุงเทพมหานครสวนใหญบิดาและมารดาประกอบอาชีพ คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัวมาก

ที่สุด คิดเปนรอยละ 36.44 และ 36.93 ตามลําดับ สวนนักเรียนภูมิลําเนาในตางจังหวัดสวนใหญ

บิดาและมารดาประกอบอาชีพรับจาง แรงงาน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 28.94 และ 30.23 

ตามลําดับ ดานบิดาและมารดาประกอบอาชีพครูมีเพียงรอยละ 6.34 โดยมีภูมิลําเนาอยูใน

ตางจังหวัด (รอยละ 8.36) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 3.73)  
   

 1.7 ลักษณะของสถานศกึษาและรายไดรวมของบิดาและมารดา (ตอเดือน)  
 จากผลการวิเคราะหรายไดรวมของบิดาและมารดา (ตอเดือน) พบวารายไดของบิดา

มารดารวมกัน (ตอเดือน) อยูในชวง 10,000-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 33.33 ของจํานวน

นักเรียนทั้งหมด โดยสวนใหญอยูในสถานศึกษาระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 40.72 รองลงมา 

รายไดอยูในชวงต่ํากวา 10,000 บาท (รอยละ 22.10) สวนใหญอยูในสถานศึกษาระดับปานกลาง 

คิดเปนรอยละ 41.24 และรายไดในชวง 70,001-90,000 บาท มีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 5.25) 

สวนใหญอยูในสถานศึกษาระดับดีมากคิดเปนรอยละ 9.90 รายละเอียดดังตารางที่ 4.7 
 

ตารางที่ 4.7 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียน จําแนกตามลักษณะของสถานศึกษาและรายได 
  รวมของบิดาและมารดา (ตอเดือน)  
 

               ลักษณะ 
             สถานศึกษา 
รายได 
บิดาและมารดา 

ปานกลาง ดี ดีมาก รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 80 41.24 25 15.06 17 8.85 122 22.10 

10,000-30,000 บาท 79 40.72 60 36.14 45 23.44 184 33.33 

30,001-50,000 บาท 21 10.82 47 28.32 51 26.56 119 21.56 

50,001-70,000 บาท 6 3.09 17 10.24 25 13.02 48 8.70 

70,001-90,000 บาท 3 1.55 7 4.22 19 9.90 29 5.25 

มากกวา 90,000 บาท 5 2.58 10 6.02 35 18.23 50 9.06 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 
 

   



54 

1.8 ภูมิลาํเนาและรายไดรวมของบิดาและมารดา (ตอเดือน) 
  จากผลการวิเคราะหรายไดรวมของบิดาและมารดา (ตอเดือน) จําแนกตามภูมิลําเนา

พบวารายไดของบิดามารดารวมกัน (ตอเดือน) อยูในชวง 10,000-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 

33.33 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด เมื่อวิเคราะหแยกตามภูมิลําเนาพบวา ในกรงุเทพมหานครและ

ตางจังหวัดสวนใหญบิดาและมารดามีรายไดรวมกันตอเดือนระหวาง 10,000-30,000 บาท 

จํานวนใกลเคียงกัน คิดเปนรอยละ 27.39 และ37.94 ตามลําดับ สวนรายไดรวมของบิดาและ

มารดา (ตอเดือน) ที่มีจํานวนนอยที่สุดสําหรับกรุงเทพมหานครคือ รายไดรวมต่ํากวา 10,000 บาท

ตอเดือน คิดเปนรอยละ 6.64 นอยกวาตางจังหวัดที่มีรายไดรวมอยูในชวงนี้ รอยละ 34.08

รายละเอียดดังตารางที่ 4.8 
ตารางที่ 4.8 จํานวนและรอยละของกลุมนักเรียน จําแนกตามภูมิลําเนาและรายไดของบิดาและ 

  มารดารวมกัน (ตอเดือน) 
        ภูมิลําเนา 
 

รายได 
บิดาและมารดา 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 16 6.64 106 34.08 122 22.10 

10,000-30,000 บาท 66 27.39 118 37.94 184 33.33 

30,001-50,000 บาท 63 26.14 56 18.01 119 21.56 

50,001-70,000 บาท 27 11.20 21 6.75 48 8.70 

70,001-90,000 บาท 25 10.37 4 1.29 29 5.25 

มากกวา 90,000 บาท 44 18.26 6 1.93 50 9.06 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 

  2. ภูมิหลังของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 2.1 ลักษณะของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนก

ตามมหาวิทยาลัยและผลการเรียนเฉลี่ยสะสม พบวาโดยสวนใหญนิสิตนักศึกษามีผลการ

เรียนเฉลี ่ยสะสมระหวาง  2.51-3.00 คิดเปนรอยละ  38.57 โดยเปนนิสิตนักศึกษาใน

มหาวิทยาลัยประเภท  ก. (รอยละ33.56) นอยกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ43.64) 

รองลงมาคือ ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-3.50 คิดเปนรอยละ 31.40 โดยสวนใหญเปน

นิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ35.93) มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอย

ละ 26.80) สวนผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 0.51 โดย
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เปนนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 0.68) และมหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 

0.34) ดังตารางที่ 4.9 

ตารางที่ 4.9 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตามลักษณะ 

  ของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
        มหาวิทยาลัย 
 
ผลการเรียน 
เฉลี่ยสะสม 

ประเภท ก. ประเภท ข. รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 2.00 2 0.68 1 0.34 3 0.51 

2.00-2.50 31 10.51 59 20.27 90 15.36 

2.51-3.00 99 33.56 127 43.64 226 38.57 

3.01-3.50 106 35.93 78 26.82 184 31.40 

3.51-4.00 57 19.32 26 8.93 83 14.16 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 
 

  2.2 ภูมิลาํเนา และผลการเรียนเฉลีย่สะสม 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม

ภูมิลําเนาและผลการเรียนเฉลี่ยสะสม พบวาโดยสวนใหญนิสิตนักศึกษามีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม

ระหวาง 2.51-3.00 คิดเปนรอยละ 38.57 โดยเปนนิสิตนักศึกษาที่มีภูมิลําเนาในตางจังหวัด (รอย

ละ 41.53) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 33.17) รองลงมาคือ ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม

ระหวาง 3.01-3.25 คิดเปนรอยละ 31.40 โดยมีภูมิลําเนาอยูในตางจังหวัด (รอยละ 30.95) 

และกรุงเทพมหานคร  (รอยละ 32.21) สวนผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 มีจํานวนนอย

ที่สุด คิดเปนรอยละ 0.51 ซึ่งมีเฉพาะในตางจังหวัด (รอยละ 0.79) ดังตารางที่ 4.10 

ตารางที่ 4.10 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม 

  ภูมิลําเนา และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 

 

        ภูมิลําเนา 
 
ผลการเรียน 
เฉลี่ยสะสม 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 2.00 - - 3 0.80 3 0.51 

2.00-2.50 18 8.65 72 19.05 90 15.36 

2.51-3.00 69 33.17 157 41.53 226 38.57 

3.01-3.50 67 32.23 117 30.95 184 31.40 

3.51-4.00 54 25.95 29 7.67 83 14.16 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 
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  2.3 ลักษณะของมหาวิทยาลัย และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม

มหาวิทยาลัย และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา พบวาสวนใหญระดับการศึกษาบิดาของ

นิสิตนักศึกษาอยูในระดับตํ่ากวาชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 27.47 ของนิสิต

นักศึกษาทั้งหมด โดยอยูในมหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 38.49) มากกวามหาวิทยาลัย

ประเภท ก. (รอยละ 32.58) รองลงมาคือการศึกษาระดับปริญญาตรี (รอยละ 24.06) โดยสวน

ใหญอยูในมหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 34.58) มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 

13.40) และการศึกษาระดับปริญญาเอกมีจํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 0.68 โดยมีเพียงมหาวิทยาลัย

ประเภท ก. (รอยละ 1.36)  

ตารางที่ 4.11 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตามลักษณะ 

  ของมหาวิทยาลัย และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 
 

                    มหาวิทยาลัย 

การศึกษา 
บิดาและมารดา 

ประเภท ก. ประเภท ข. รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับการศึกษาบิดา 

ตํ่ากวาป.6 49 16.61 112 38.49 161 27.47 

ป.6 หรือเทียบเทา 21 7.12 58 19.93 79 13.48 

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 26 8.81 31 10.65 57 9.73 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 41 13.91 31 10.65 72 12.29 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 32 10.85 12 4.12 44 7.51 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 102 34.58 39 13.41 141 24.06 

ปริญญาโท 20 6.78 8 2.75 28 4.78 

ปริญญาเอก 4 1.36 - - 4 0.68 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 

ระดับการศึกษามารดา 

ตํ่ากวาป.6 75 25.42 131 45.02 206 35.15 

ป.6 หรือเทียบเทา 29 9.83 74 25.43 103 17.58 

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 24 8.14 25 8.59 49 8.36 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 33 11.19 28 9.62 61 10.41 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 32 10.85 5 1.72 37 6.31 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 89 30.17 25 8.59 114 19.45 

ปริญญาโท 11 3.72 3 1.03 14 2.39 

ปริญญาเอก 2 0.68 - - 2 0.35 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 
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 ดานระดับการศึกษาของมารดา พบวาสวนใหญมารดามีการศึกษาในระดับตํ่ากวาชั่น

ประถมศึกษาปที่ 6 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 35.15 โดยอยูในมหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 25.42) 

นอยกวา มหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 45.02) รองลงมามารดามีการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี

หรือเทียบเทา คิดเปนรอยละ 19.45 โดยสวนใหญเปนนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 

30.17) มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 8.59) และการศึกษาระดับปริญญาเอกมีจํานวนนอย

ที่สุด คิดเปนรอยละ 0.34 โดยเปนนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยประเภท ก.เทานั้น (รอยละ 0.68) 
  2.4 ภูมิลําเนา และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม

ภูมิลําเนาและระดับการศึกษาบิดาและมารดา รายละเอียดดังตารางที่ 4.12 

ตารางที่ 4.12 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม 

  ภูมิลําเนา และระดับการศึกษาของบิดาและมารดา 
                      ภูมิลําเนา 
การศึกษา 
บิดาและมารดา 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับการศึกษาบิดา 

ตํ่ากวาป.6 40 19.23 121 32.01 161 27.47 

ป.6 หรือเทียบเทา 25 12.02 54 14.29 79 13.48 

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 16 7.69 41 10.85 57 9.73 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 24 11.54 48 12.70 72 12.29 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 21 10.10 23 6.08 44 7.51 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 71 34.13 70 18.52 141 24.06 

ปริญญาโท 8 3.85 20 5.29 28 4.78 

ปริญญาเอก 3 1.44 1 0.26 4 0.68 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 

ระดับการศึกษามารดา 

ตํ่ากวาป.6 50 24.04 156 41.27 206 35.15 

ป.6 หรือเทียบเทา 32 15.38 71 18.78 103 17.58 

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 17 8.17 32 8.47 49 8.36 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 23 11.06 38 10.05 61 10.41 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 21 10.10 16 4.23 37 6.31 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 57 27.40 57 15.08 114 19.45 

ปริญญาโท 7 3.37 7 1.85 14 2.39 

ปริญญาเอก 1 0.48 1 0.26 2 0.35 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 
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 จากตารางที่ 4.12 พบวาสวนใหญระดับการศึกษาบิดาของนิสิตนักศึกษาอยูในระดับตํ่ากวา

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 27.47 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด ซึ่งอยูในภูมิลําเนา

ตางจังหวัด รอยละ 32.01 มากกวาอยูในกรุงเทพมหานคร รอยละ 19.23 รองลงมาคือการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ซึ่งมีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพมหานครและตางจังหวัดใกลเคียงกัน คิดเปนรอยละ 

34.13 และ 18.52 ตามลําดับ และการศึกษาระดับปริญญาเอกมีจํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 

0.34 โดยมีภูมิลําเนาในกรุงเทพมหานครและตางจังหวัดใกลเคียงกัน คิดเปนรอยละ 0.26 และ 

1.44 สวนระดับการศึกษามารดาผลการวิเคราะห พบวาสวนใหญมารดามีการศึกษาในระดับต่ํา

กวาชั่นประถมศึกษาปที่ 6 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 35.15 โดยมีภูมิลําเนาอยูในตางจังหวัด (รอย

ละ 26.62) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 8.53) รองลงมามารดามีการศึกษาอยูในระดับ

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา คิดเปนรอยละ 19.45 โดยสวนใหญเปนนิสิตนักศึกษา ซึ่งอยูใน

กรุงเทพมหานครและตางจังหวัดเปนจํานวนเทากัน คิดเปนรอยละ 15.08 และ 27.04 ตามลําดับ 

โดย และการศึกษาระดับปริญญาเอกมีจํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 0.34 โดยเปนนิสิต

นักศึกษาในมหาวิทยาลัยประเภท ก.เทานั้น (รอยละ 0.68) 
 2.5 ลักษณะของมหาวิทยาลัย และอาชีพของบิดาและมารดา 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม

มหาวิทยาลัย ภูมิภาคและอาชีพบิดา พบวาสวนใหญบิดาของนิสิตนักศึกษาประกอบอาชีพคาขาย

หรือประกอบธุรกิจสวนตัวมากที่สุด คิดเปนรอยละ 24.57 โดยเปนบิดาของนิสิตนักศึกษา

มหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 30.17 และมหาวิทยาลัยประเภท ข. รอยละ 18.90 รองลงมาคือ 

อาชีพเกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) คิดเปนรอยละ 22.87 โดยสวนใหญเปนนิสิตนักศึกษา

มหาวิทยาลัยประเภท ข. รอยละ 30.93 และมหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 14.92 และอาชีพ

ทหาร ตํารวจ มีจํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 1.37 โดยเปนบิดาของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัย

ประเภท ก. (รอยละ 1.68) และมหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 0.69) สวนบิดาประกอบอาชีพครู

มีเพียงรอยละ 11.95 โดยสวนใหญเปนนิสิตนักศึกษาของมหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 15.93) 

มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 7.90)  

 ดานอาชีพมารดาพบวาสวนใหญมารดาของนิสิตนักศึกษาประกอบอาชีพคาขายหรือ

ประกอบธุรกิจสวนตัวมากที่ สุด คิดเปนรอยละ 27.13 โดยเปนมารดาของนิสิตนักศึกษา

มหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 27.80 และมหาวิทยาลัยประเภท ข. รอยละ 26.46 องลงมาคือ 

อาชีพเกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) คิดเปนรอยละ 22.70 โดยสวนใหญเปนนิสิตนักศึกษา

มหาวิทยาลัยประเภท ข. รอยละ 31.62 และมหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 13.90 และแมบาน มี
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จํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 3.75 โดยเปนมารดาของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยประเภท ก. 

(รอยละ 6.10) และมหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 1.37) สวนมารดาประกอบอาชีพครู อาจารย 

รัฐบาลหรือเอกชน มีเพียงรอยละ 13.14 โดยสวนใหญเปนนิสิตนักศึกษาของมหาวิทยาลัยประเภท 

ก. (รอยละ 19.66) มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 6.53) รายละเอียดดังตารางที่ 4.13 

ตารางที่ 4.13 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตามลักษณะ 

  ของมหาวิทยาลัย และอาชีพของบิดาและมารดา 

 

                    มหาวิทยาลัย 

    อาชีพ 
บิดาและมารดา 

ประเภท ก. ประเภท ข. รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาชีพบิดา 

รับจาง แรงงาน 45 15.25 84 28.87 129 22.00 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 44 14.92 90 30.93 134 22.87 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 89 30.17 55 18.90 144 24.57 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 29 9.83 25 8.59 54 9.22 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 47 15.93 23 7.90 70 11.95 

ขาราชการ 32 10.85 7 2.40 39 6.66 

ทหาร ตํารวจ 6 2.03 2 0.69 8 1.37 

ไมไดทํางาน 1 0.34 2 0.69 3 0.51 

เสียชีวิต 2 0.68 3 1.03 5 0.85 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 

อาชีพมารดา 

รับจาง แรงงาน 43 14.58 71 24.40 114 19.45 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 41 13.90 92 31.62 133 22.71 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 82 27.80 77 26.46 159 27.13 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 17 5.76 13 4.47 30 5.12 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 58 19.66 19 6.53 77 13.14 

ขาราชการ 34 11.52 14 4.81 48 8.19 

แมบาน 18 6.10 4 1.37 22 3.75 

ไมทํางาน 1 0.34 1 0.34 2 0.34 

เสียชีวิต 1 0.34 - - 1 0.17 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 
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  2.6 ภูมิลาํเนา และอาชีพของบิดาและมารดา 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนก

ตามมหาวิทยาลัย และอาชีพบิดาและมารดา รายละเอียดดังตารางที่ 4.14  

ตารางที่ 4.14 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม 
  ภูมิลําเนา และอาชีพของบิดาและมารดา  

 

                      ภูมิลําเนา 

    อาชีพ 
บิดาและมารดา 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาชีพบิดา 

รับจาง แรงงาน 46 22.12 83 21.96 129 22.01 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 16 7.69 118 31.22 134 22.87 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 81 38.94 63 16.67 144 24.57 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 24 11.54 30 7.94 54 9.22 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 21 10.10 49 12.96 70 11.95 

ขาราชการ 12 5.77 27 7.14 39 6.66 

ทหาร ตํารวจ 3 1.44 5 1.32 8 1.37 

ไมไดทํางาน 1 0.48 2 0.53 3 0.50 

เสียชีวิต 4 1.92 1 0.26 5 0.85 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 

อาชีพมารดา 

รับจาง แรงงาน 38 18.27 76 20.11 114 19.45 

เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) 14 6.73 119 31.48 133 22.70 

คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว 69 33.17 90 23.81 159 27.13 

พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 19 9.13 11 2.91 30 5.12 

ครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน 28 13.46 49 12.96 77 13.14 

ขาราชการ 27 12.98 21 5.56 48 8.19 

แมบาน 11 5.30 11 2.91 22 3.75 

ไมทํางาน 2 0.96 - - 2 0.34 

เสียชีวิต - - 1 0.26 1 0.18 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 

 จากตารางที่ 4.14 พบวา สวนใหญบิดาของนิสิตนักศึกษาประกอบอาชีพคาขายหรือ

ประกอบธุรกิจสวนตัวมากที่สุด คิดเปนรอยละ 24.57 ซึ่งอยูในกรุงเทพมหานคร (รอยละ 13.82) 
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มากกวาตางจังหวัด (รอยละ 10.75) รองลงมาคือ อาชีพเกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) คิดเปน

รอยละ 22.87 ซึ่งสวนใหญอยูในตางจังหวัด (รอยละ 20.14) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 

2.73) และอาชีพทหาร ตํารวจ มีจํานวนนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 1.37 ซึ่งอยูในตางจังหวัด (รอยละ 

0.85) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 0.51) สวนบิดาประกอบอาชีพครูมีเพียงรอยละ 11.95 

โดยสวนใหญอยูในตางจังหวัด (รอยละ 12.96) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 10.10) 

มารดาของนิสิตนักศึกษาประกอบอาชีพคาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัวมากที่สุด คิดเปนรอยละ 

27.13 โดยอยูในตางจังหวัด (รอยละ 15.36) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 11.77) รองลงมา

คือ อาชีพเกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) คิดเปนรอยละ 22.70 โดยสวนใหญอยูในตางจังหวัด 

(รอยละ 20.31) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 2.39) และแมบาน มีจํานวนนอยที่สุด คิดเปน

รอยละ 3.75 โดยอยูในตางจังหวัดและกรุงเทพมหานครมีจํานวนเทากัน คิดเปนรอยละ 1.88 สวน

มารดาประกอบอาชีพครู อาจารย รัฐบาลหรือเอกชน มีเพียงรอยละ 13.14 โดยสวนใหญอยูใน

ตางจังหวัด (รอยละ 8.36) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 4.78)  
 2.7 ลักษณะของมหาวิทยาลัย และรายไดบิดาและมารดา (ตอเดือน) 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม

มหาวิทยาลัย และรายไดบิดาและมารดารวมกัน (ตอเดือน) รายละเอียดดังตารางที่ 4.15  

ตารางที่ 4.15 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตามลักษณะ 

  ของมหาวิทยาลัย และรายไดบิดาและมารดา (ตอเดือน) 

 จากตารางที่ 4.15 ในภาพรวมพบวาสวนใหญรายไดของบิดามารดารวมกัน (ตอเดือน) อยู

ในชวง 10,000-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 32.42 ของจํานวนนิสิตนักศึกษาทั้งหมด โดยเปนบิดา

มารดาของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 37.11 และมหาวิทยาลัยประเภท ข. 

รอยละ 27.80 รองลงมารายไดอยูในชวงต่ํากวา 10,000 บาท (รอยละ 30.55) โดยเปนนิสิต

นักศึกษามหาวิทยาลัยประเภท ข. รอยละ 43.99 และมหาวิทยาลัยประเภท ก. รอยละ 17.29 สวน

         มหาวิทยาลัย 
   

รายได 
บิดาและมารดา 

ประเภท ก. ประเภท ข. รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 51 17.29 128 43.99 179 30.55 

10,000-30,000 บาท 82 27.80 108 37.11 190 32.42 

30,001-50,000 บาท 66 22.37 36 12.37 102 17.41 

50,001-70,000 บาท 52 17.63 10 3.44 62 10.58 

70,001-90,000 บาท 15 5.08 6 2.06 21 3.58 

มากกวา 90,000 บาท 29 9.83 3 1.03 32 5.46 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 
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รายไดในชวง 70,001-90,000 บาท มีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 3.58) โดยเปนนิสิตนักศึกษา

มหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 5.08) และมหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 2.06)  
 2.8 ภูมิลาํเนา และรายไดบิดาและมารดา (ตอเดือน) 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามภูมิลําเนาและรายไดบิดา

และมารดารวมกัน (ตอเดือน) โดยในภาพรวมพบวาสวนใหญรายไดของบิดามารดารวมกัน (ตอ

เดือน) อยูในชวง 10,000-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 32.42 ของจํานวนนิสิตนักศึกษาทั้งหมด 

โดยมีภูมิลําเนาอยูในตางจังหวัด (รอยละ 21.16) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ 11.26) 

รองลงมารายไดอยูในชวงต่ํากวา 10,000 บาท (รอยละ 30.55) โดยอยูในกรุงเทพมหานคร (รอย

ละ 15.87) นอยกวาตางจังหวัด (รอยละ 38.62) สวนรายไดในชวง 70,001-90,000 บาท มีจํานวน

นอยที่สุด (รอยละ 3.58) โดยอยูในกรุงเทพมหานคร (รอยละ 2.39) มากกวาตางจังหวัด (รอยละ 

1.54) ดังตารางที่ 4.16 

ตารางที่ 4.16 จํานวนและรอยละของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรจําแนกตาม 

  ภูมิลําเนา และรายไดบิดาและมารดา (ตอเดือน) 
            ภูมิลําเนา 
   

รายได 
บิดาและมารดา 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 33 15.87 146 38.62 179 30.55 

10,000-30,000 บาท 66 31.73 124 32.81 190 32.42 

30,001-50,000 บาท 47 22.60 55 14.55 102 17.41 

50,001-70,000 บาท 25 12.02 37 9.79 62 10.58 

70,001-90,000 บาท 14 6.73 7 1.85 21 3.58 

มากกวา 90,000 บาท 23 11.05 9 2.38 32 5.46 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 

 

 3. ขอมูลการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 
 ผูวิจัยวิเคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 

และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร โดยการวิเคราะหตารางไขว (cross tabulation) 

รายละเอียดมีดังตอไปนี้ 
 3.1 ระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 3.1.1 จําแนกตามลักษณะของสถานศึกษา 
 ผลการวิ เคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนกตามลักษณะ

สถานศึกษาพบวา สวนใหญนักเรียนมีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูใน

ระดับนอย คิดเปนรอยละ 44.20 โดยสวนใหญอยูในสถานศึกษาระดับปานกลาง (รอยละ 49.48) 
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มากที่สุด สถานศึกษาระดับดีมาก (รอยละ 44.20) และสถานศึกษาระดับดี (รอยละ 40.96) 

รองลงมาคือมีระดับการตัดสินใจในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 34.24 โดยสวนใหญเปน

นักเรียนในสถานศึกษาระดับดีมาก (รอยละ35.93) มากที่สุด และระดับการตัดสินใจที่มีจํานวน

นักเรียนเลือกนอยที่สุดคือ ระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากที่สุด โดยมี

จํานวนนักเรียนเลือกคิดเปนรอยละ 21.56 ซึ่งสวนใหญเปนนักเรียนในสถานศึกษาระดับดีมาก 

(รอยละ 22.40) มากที่สุด รองลงมาคือ สถานศึกษาระดับดี (รอยละ24.70) และสถานศึกษาระดับ

ดีมากมีจํานวนนอยที่สุด (รอยละ 18.05) ดังตารางที่ 4.17  

ตารางที่ 4.17 ระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามลักษณะสถานศึกษา 
 

              ลักษณะ 
                     สถานศึกษา 
กลุม 

ปานกลาง ดี ดีมาก รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 96 49.48 68 40.96 80 41.67 244 44.20 

กลุม 2 63 32.47 57 34.34 69 35.93 189 34.24 

กลุม 3 35 18.05 41 24.70 43 22.40 119 21.56 

รวม 194 100.00 166 100.00 192 100.00 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

 3.1.2 จําแนกตามภูมิลาํเนา 
 ผลการวิเคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนกตามภูมิลําเนา 

รายละเอียดดังตารางที่ 4.18  

ตารางที่ 4.18 ระดับการตัดสินใจของนกัเรียนมัธยมศึกษาปที ่6 จาํแนกตามภูมิลําเนา 

 
 

              ภูมิลําเนา 
 

กลุม 
กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 138 57.26 106 34.09 244 44.20 

กลุม 2 70 29.05 119 38.26 189 34.24 

กลุม 3 33 13.69 86 27.65 119 21.56 

รวม 241 100.00 311 100.00 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

 จากตารางที่ 4.18 พบวา สวนใหญนักเรียนมีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูในระดับนอย คิดเปนรอยละ 44.20 โดยสวนใหญมีภูมิลําเนาอยูใน

กรุงเทพมหานคร (รอยละ57.26) มากกวาตางจังหวัด (รอยละ 34.09) และระดับการตัดสินใจที่มี

จํานวนนักเรียนเลือกนอยที่สุดคือ ระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมาก 
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โดยมีจํานวนนักเรียนเลือกคิดเปนรอยละ 21.56 ซึ่งสวนใหญเปนนักเรียนในตางจังหวัด (รอยละ 

27.65) มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ21.56) ดังตารางที่ 4.18  
 

 3.1.3 จําแนกตามผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
 ผลการวิเคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนกตามผลการเรียนเฉลี่ย

สะสมพบวา สวนใหญนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 มีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครูในระดับนอย คิดเปนรอยละ 44.20 โดยสวนใหญจะมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 

3.51-4.00 (รอยละ53.57) มากที่สุด รองลงมาคือ มีเกรดเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-3.50 (รอยละ 

37.36) ระดับการตัดสินใจในระดับปานกลาง มีจํานวนนักเรียนเลือกคิดเปนรอยละ 34.24 โดย

สวนใหญเปนกลุมที่มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-3.50 (รอยละ 36.81) และระดับการ

ตัดสินใจที่มีจํานวนนักเรียนเลือกนอยที่สุดคือ ระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครูมาก โดยมีจํานวนนักเรียนเลือกคิดเปนรอยละ 21.56 ซึ่งสวนใหญเปนนักเรียนที่มีผลการ

เรียนเฉลี่ยสะสม 3.01-3.50 (รอยละ 25.83) และนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.51-

4.00 เปนกลุมที่มีความมั่นใจระดับมากนอยที่สุด (รอยละ 12.86) รายละเอียดดังตารางที่ 4.19 
 

ตารางที่ 4.19 ระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
 

              ผลการเรียน 
กลุม 

ต่ํากวา 2.00-2.50 2.51-3.00 3.01-3.50 3.51-4.00 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 52 54.74 49 36.30 68 37.36 75 53.57 244 44.20 

กลุม 2 28 29.47 47 34.81 67 36.81 47 33.57 189 34.24 

กลุม 3 15 15.79 39 28.89 47 25.83 18 12.86 119 21.56 

รวม 95 100.00 135 100.00 182 100.00 140 100.00 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

  3.1.4 จําแนกตามสถานภาพครอบครัว 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนก

ตามสถานภาพครอบครัว พบวา กลุมที่มีระดับความมั่นใจในการประกอบอาชีพครูมาก โดยสวน

ใหญบิดาและมารดามีการศึกษาอยูในระดับชั้นประถมศึกษา คิดเปนรอยละ 29.89 และ 27.18 

ตามลําดับ บิดามารดาประกอบอาชีพรับจาง แรงงาน เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) คิดเปนรอย

ละ 31.66 และ 35.07 ตามลําดับ และรายไดครอบครัว (ตอเดือน) 30,001-50,000 บาท คิดเปน

รอยละ 22.28  กลุมที่มีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูนอย โดยสวน

ใหญบิดามารดามีการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ57.33) และ รอยละ 54.17 สวน

ใหญบิดามารดาประกอบอาชีพคาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว คิดเปนรอยละ 46.62 และ 
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49.17 ตามลําดับ และรายไดรวมของบิดามารดา (ตอเดือน) คือ 50,001-70,000 บาท คิดเปนรอย

ละ 47.90 สวนกลุมบิดามารดาประกอบอาชีพครูมากที่สุด สวนใหญมีระดับความมั่นใจในการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระดับนอย รายละเอียดดังตารางที่ 4.20 ตารางที่ 4.21 และตาราง

ที่ 4.22 ตามลําดับ 

ตารางที่ 4.20 ระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามระดับการศึกษาของ 

  บิดาและมารดา  
       การ 
     ศึกษา 
กลุม 

ประถมศกึษา มัธยมศึกษา 
อนุปริญญาหรือ

เทียบเทา 
ปริญญาตร ี

ปริญญาโทและ
ปริญญาเอก 

รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับการศึกษาบิดา 

กลุม 1 60 34.48 48 39.02 15 36.59 86 57.33 35 54.69 244 44.20 

กลุม 2 62 35.63 45 36.59 20 48.78 45 30.00 17 26.56 189 34.24 

กลุม 3 52 29.89 30 24.39 6 14.63 19 12.67 12 18.75 119 21.56 

รวม 174 100.00 123 100.00 41 100.00 150 100.00 64 100.00 552 100.00 

ระดับการศึกษามารดา 

กลุม 1 56 27.18 54 44.63 18 42.86 78 54.17 23 58.97 244 44.20 

กลุม 2 79 38.35 40 33.06 15 35.71 44 30.55 11 28.21 189 34.24 

กลุม 3 71 34.47 27 22.31 9 21.43 22 15.28 5 12.82 119 21.56 

รวม 206 100.00 121 100.00 42 100.00 144 100.00 39 100.00 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 

ตารางที่ 4.21 ระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามอาชีพของบิดาและ 

  มารดา  
อาชีพ 

 

กลุม 

รับจาง แรงงาน 
เกษตรกร 

คาขายหรือประกอบ
ธุรกจิสวนตัว 

พนักงานบริษัท 
เอกชน รัฐวิสาหกจิ 

ขาราชการและ 
ครู/อาจารย 

รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาชีพบิดา 

กลุม 1 63 31.66 69 46.62 50 60.24 62 50.82 244 44.20 

กลุม 2 80 40.20 53 35.81 19 22.89 37 30.33 189 34.24 

กลุม 3 56 28.14 26 17.57 14 16.87 23 18.85 119 21.56 

รวม 199 100.00 148 100.00 83 100.00 122 100.00 552 100.00 

อาชีพมารดา 

กลุม 1 74 35.07 89 49.17 37 56.92 44 46.32 244 44.20 

กลุม 2 90 42.65 53 29.28 16 24.62 30 31.58 189 34.24 

กลุม 3 47 22.28 39 21.55 12 18.46 21 22.10 119 21.56 

รวม 211 100.00 181 100.00 65 100.00 95 100.00 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
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ตารางที่ 4.22 ระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จําแนกตามรายไดรวมของบิดา 

  และมารดา (ตอเดือน) 
 

รายได 
 

กลุม 
ต่ํากวา 10,000-30,000 บาท 30,001-50,000 บาท 50,001-70,000 บาท มากกวา 70,000 บาท รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 39 31.97 72 39.13 80 47.90 53 67.09 244 44.20 

กลุม 2 47 38.52 71 38.59 52 31.14 19 24.05 189 34.24 

กลุม 3 36 29.51 41 22.28 35 20.96 7 8.86 119 21.56 

รวม 122 100.00 184 100.00 167 100.00 79 100.00 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 3.2 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนกัศกึษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 3.2.1 จําแนกตามเพศ 
 ผลการวิเคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนกตามเพศพบวา สวนใหญ

นิสิตนักศึกษามีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูในระดับมาก คิดเปนรอย

ละ 62.80 โดยสวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ63.59) มากกวาชาย (รอยละ60.73) และระดับการ

ตัดสินใจที่มีจํานวนนิสิตนักศึกษาเลือกนอยที่สุดคือ ระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูนอย คิดเปนรอยละ 4.10 ซึ่งเปนนิสิตนักศึกษาเพศหญิง (รอยละ11.89) 

มากกวาเพศชาย (รอยละ15.34) รายละเอียดดังตารางที่ 4.23  

ตารางที่ 4.23 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตามเพศ 
         เพศ 
 

กลุม 
ชาย หญิง รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 25 15.34 50 11.82 75 12.80 

กลุม 2 39 23.93 104 24.59 143 24.40 

กลุม 3 99 60.73 269 63.59 368 62.80 

รวม 163 100.00 423 100.00 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

 3.2.2 จําแนกตามลักษณะสถานศึกษาและภูมลิําเนา 
 ผลการวิ เคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนกตามลักษณะ

สถานศึกษาและภูมิลําเนาพบวา สวนใหญนิสิตนักศึกษามีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูในระดับมาก โดยสวนใหญอยูในมหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ 63.57) 

มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ 62.03) ดังตารางที่ 4.24 
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ตารางที่ 4.24 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตาม 

 ลักษณะของมหาวิทยาลัย 
          มหาวิทยาลัย 
กลุม 

ประเภท ก. ประเภท ข. รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 43 14.58 32 11.00 75 12.80 

กลุม 2 69 23.39 74 25.43 143 24.40 

กลุม 3 183 62.03 185 63.57 368 62.80 

รวม 295 100.00 291 100.00 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

 เมื่อจําแนกตามภูมิลําเนาพบวา นิสิตนักศึกษามีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด (รอยละ65.87) 

มากกวากรุงเทพมหานคร (รอยละ57.21) และระดับการตัดสินใจที่มีจํานวนนิสิตนักศึกษาเลือก

นอยที่สุดคือ ระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูนอย สวนใหญเปนนิสิต

นักศึกษามหาวิทยาลัยประเภท ก. (รอยละ14.58) มากกวามหาวิทยาลัยประเภท ข. (รอยละ

11.00) โดยมีภูมิภาคอยูในกรุงเทพมหานคร (รอยละ18.57) มากกวาในตางจังหวัด (รอยละ9.53) 

และ ดังตารางที่ 4.25  
 

ตารางที่ 4.25 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตามภูมิลําเนา 
 

ภูมิลําเนา 
กลุม 

กรุงเทพมหานคร ตางจังหวัด รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 39 18.75 36 9.53 75 12.80 

กลุม 2 50 24.04 93 24.60 143 24.40 

กลุม 3 119 57.21 249 65.87 368 62.80 

รวม 208 100.00 378 100.00 586 100.00 

 หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

 3.2.3 จําแนกตามผลการเรียนเฉลีย่สะสม 
 ผลการวิเคราะหระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษาจําแนกตาม

ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมพบวา นิสิตนักศึกษาที่มีระดับการตัดสินใจระดับมากสวนใหญมีผลการ

เรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.01-3.50 (รอยละ 62.50) สวนผลการเรียนเฉลี่ยสะสมที่มีจํานวนนอย

ที่สุดที่อยูในกลุมการตัดสินใจระดับมากคือ ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 3.51-4.00 (รอยละ 

59.04) สวนกลุมนิสิตนักศึกษาที่มีระดับการตัดสินใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครูสวนใหญมี
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ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระหวาง 2.51-3.00 และ 3.01-3.50 มีจํานวนเทากัน (รอยละ 9.74 และ 

รอยละ 11.96 ตามลําดับ) รายละเอียดดังตารางที่ 4.26 

ตารางที่ 4.26 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตามผล 
  การเรียนเฉลีย่สะสม 
    ผลการ 
             เรียน 
กลุม 

ต่ํากวา 2.00 2.00-2.50 2.51-3.00 3.01-3.50 3.51-4.00 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 1 33.33 11 12.22 22 9.74 22 11.96 19 22.89 75 12.80 

กลุม 2   28 31.11 53 23.45 47 25.54 15 18.07 143 24.40 

กลุม 3 2 66.67 51 56.67 151 66.81 115 62.50 49 59.04 368 62.80 

รวม 3 100.00 90 100.00 226 100.00 184 100.00 83 100.00 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 3.2.4 จําแนกตามสถานภาพครอบครัว 
 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูจําแนก

ตามสถานภาพครอบครัว พบวา กลุมที่มีระดับความมั่นใจในการประกอบอาชีพครูมาก โดยสวน

ใหญบิดาและมารดามีการศึกษาอยูในระดับชั้นประถมศึกษา คิดเปนรอยละ 68.33 และ 68.11 

ตามลําดับ กลุมที่มีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูนอย โดยสวนใหญ

บิดามารดามีการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 17.73 และ รอยละ 14.04  

 จําแนกตามอาชีพบิดาและมารดาพบวา สวนใหญกลุมที่ตัดสินใจระดับมากบิดามารดา

ประกอบอาชีพรับจาง แรงงาน เกษตรกร (ทําไร ทํานา ทําสวน) คิดเปนรอยละ 31.66 และ 35.07 

ตามลําดับ สวนกลุมที่ตัดสินใจนอยสวนใหญ บิดามารดาประกอบอาชีพคาขายหรือประกอบธุรกิจ

สวนตัว คิดเปนรอยละ 20.14 และ 16.35  

 จําแนกตามรายไดครอบครัว (ตอเดือน) พบวา กลุมที่ตัดสินใจระดับมากที่จะประกอบ

อาชีพครูสวนใหญมีรายไดครอบครัว (ตอเดือน) ต่ํากวา 10,000-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 

71.00 และกลุมที่ตัดสินใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู สวนใหญมีรายไดรวมของบิดามารดา 

(ตอเดือน) เหมือนกับกลุมที่ตัดสินใจระดับมาก คิดเปนรอยละ 8.67 สวนกลุมบิดามารดาประกอบ

อาชีพครูมากที่สุด สวนใหญมีระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระดับมาก 

รายละเอียดดังตารางที่ 4.27 ตารางที่ 4.28 และตารางที่ 4.29 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 4.27 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตามระดับ 

    การศึกษาของบิดาและมารดา  
การ 

ศึกษา 
 

กลุม 

ประถมศกึษา มัธยมศึกษา 
อนุปริญญาหรือ

เทียบเทา 
ปริญญาตร ี

ปริญญาโทและ
ปริญญาเอก 

รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ระดับการศกึษาบิดา 

กลุม 1 22 9.17 19 14.73 4 9.09 25 17.73 5 15.62 75 12.80 

กลุม 2 54 22.50 22 17.05 13 29.55 45 31.91 9 28.13 143 24.40 

กลุม 3 164 68.33 88 68.22 27 61.36 71 50.36 18 56.25 368 62.80 

รวม 240 100.00 129 100.00 44 100.00 141 100.00 32 100.00 586 100.00 

ระดับการศกึษามารดา 

กลุม 1 30 9.71 15 13.64 12 32.43 16 14.04 2 12.50 75 12.80 

กลุม 2 67 21.68 24 21.82 8 21.62 39 34.21 5 31.25 143 24.40 

กลุม 3 212 68.61 71 64.54 17 45.95 59 51.75 9 56.25 368 62.80 

รวม 309 100.00 110 100.00 37 100.00 114 100.00 16 100.00 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 
ตารางที่ 4.28 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตามอาชีพ 

 ของบิดาและมารดา  
อาชีพ 

 
กลุม 

รับจาง แรงงาน 
เกษตรกร 

คาขายหรือประกอบ
ธุรกจิสวนตัว 

พนักงานบริษัท เอกชน 
รัฐวิสาหกจิ 

ขาราชการและ 
ครู/อาจารย 

รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อาชีพบิดา 

กลุม 1 29 10.70 29 20.14 5 9.26 12 10.26 75 12.80 

กลุม 2 52 19.19 39 27.08 18 33.33 34 29.06 143 24.40 

กลุม 3 190 70.11 76 52.78 31 57.41 71 60.68 368 62.80 

รวม 271 100.00 144 100.00 54 100.00 117 100.00 586 100.00 

อาชีพมารดา 

กลุม 1 26 9.56 26 16.35 10 33.33 13 10.40 75 12.80 

กลุม 2 54 19.85 43 27.04 8 26.67 38 30.40 143 24.40 

กลุม 3 192 70.59 90 56.61 12 40.00 74 59.20 368 62.80 

รวม 272 100.00 159 100.00 30 100.00 125 100.00 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
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ตารางที่ 4.29 ระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จําแนกตามรายได 

    บิดาและมารดา (ตอเดือน) 
รายได 

 

กลุม 
ต่ํากวา 10,000-30,000 บาท 30,001-50,000 บาท 50,001-70,000 บาท มากกวา 70,000 บาท รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุม 1 32 8.67 16 15.69 8 12.90 19 35.85 75 12.80 

กลุม 2 75 20.33 28 27.45 28 45.16 12 22.64 143 24.40 

กลุม 3 262 71.00 58 56.86 26 41.94 22 41.51 368 62.80 

รวม 369 100.00 102 100.00 62 100.00 53 100.00 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
4. ขอมูลเกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 
 4.1 ขอมูลของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 4.1.1 ขอมูลดานอาชีพที่ใฝฝนจําแนกตามกลุมการตัดสินใจ 
 ผลการวิเคราะหขอมูลดานอาชีพที่นักเรียนใฝฝนจําแนกตามกลุมการตัดสินใจ โดยมี 

รายละเอียดดังตารางที่ 4.30  

ตารางที่ 4.30 กลุมการตัดสินใจจําแนกตามอาชีพที่ใฝฝน 
กลุมตัดสินใจ 

อาชีพใฝฝน 
กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

แพทย ทันตแพทย สัตวแพทย 37 48.68 29 38.16 10 13.16 76 100.00 

พยาบาล 15 44.12 11 32.35 8 23.53 34 100.00 

วิศวกร 18 43.91 16 39.02 7 17.07 41 100.00 

สถาปนิก 14 58.33 6 25.00 4 16.67 24 100.00 

เภสัชกร 6 42.86 7 50.00 1 7.14 14 100.00 

ผูพิพากษา ทนายความ 15 46.88 12 37.50 5 15.62 32 100.00 

แอร นักบิน 5 33.33 4 26.67 6 40.00 15 100.00 

ครู - - 14 56.00 11 44.00 25 100.00 

บัญชี 8 42.10 5 26.32 6 31.58 19 100.00 

นักธุรกิจ ธุรกิจสวนตัว 39 54.17 23 31.94 10 13.89 72 100.00 

มัคคุเทศก 10 43.48 7 30.43 6 26.09 23 100.00 

ขาราชการ ทหาร ตํารวจ 20 43.48 16 34.78 10 21.74 46 100.00 

ทูต 3 30.00 5 50.00 2 20.00 10 100.00 

นักวิทยาศาสตร 6 54.55 3 27.27 2 18.18 11 100.00 

อิสระ นักแสดง นักรอว นักดนตรี 26 53.06 12 24.49 11 22.45 49 100.00 

นักวิจัย นักจิตวิทยา 6 42.86 7 50.00 1 7.14 14 100.00 

ครีเอทีฟ ชางภาพ ดีไซเนอร 7 46.67 6 40.00 2 13.33 15 100.00 

ไมรู 12 33.33 8 22.23 16 44.44 36 100.00 

รวม 244 44.20 189 34.24 119 21.56 552 100.00 
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 จากตารางที่ 4.30 พบวา นักเรียนทีม่ีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับนอยสวนใหญ

ใฝฝนที่จะประกอบอาชีพนักธุรกิจ ธุรกิจสวนตัว (รอยละ 54.17) มากทีสุ่ด สวนกลุมที่มีความมัน่ใจ

ระดับปานกลาง นักเรียนใฝฝนที่จะประกอบอาชีพแพทย (รอยละ 38.16) และกลุมที่มีความมัน่ใจ

ระดับมาก สวนใหญเปนนกัเรียนทีย่ังไมรูวาตองการที่จะประกอบอาชพีอะไร (รอยละ 44.44) 

4.1.2 ขอมลูดานเหตุผลที่ใชตัดสินใจเลือกกลุมการตัดสินใจ 
 ผลการวิเคราะหดานเหตุผลที่ใชตัดสินใจเลือกกลุมการตัดสินใจพบวา เหตุผลในการเลือก

ตัดสินใจประกอบอาชีพครูมหีลายเหตุผลดังตารางที่ 4.31 

ตารางที่ 4.31 กลุมการตัดสินใจจําแนกตามเหตุผลที่ใชตัดสินใจ                                          

กลุมตัดสินใจ 
เหตุผลท่ีตัดสินใจ 

กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชวยเหลือคน - - 41 43.62 53 56.38 94 100.00 

พัฒนาชาติ - - 24 46.15 28 53.85 52 100.00 

งานหนัก เงินนอย 104 68.87 45 29.80 2 1.32 151 100.00 

รักเด็ก - - 5 55.56 4 44.44 9 100.00 

ไมนาสนใจ ไมไดใชความรูเทาที่ควร 24 96.00 1 4.00 - - 25 100.00 

สอนคนไมเปน พูดไมเกง 83 67.48 40 32.52 - - 123 100.00 

ชอบสอน - - 8 36.36 14 63.64 22 100.00 

มั่นคง มีเกียรติ - - 19 52.78 17 47.22 36 100.00 

ไมชอบเด็ก 35 87.50 5 12.50 - - 40 100.00 

รวม 244 44.20 189 34.24 119 21.56 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 จากตารางที่ 4.31 พบวา เมื่อจําแนกตามกลุมการตัดสินใจพบวา นักเรียนที่มีระดับ

มากที่ตัดสินใจจะประกอบอาชีพครูใหเหตุผลวา อาชีพครูเปนอาชีพที่ไดชวยเหลือคนใหมี

ความรู (รอยละ 37.32) มากที่สุด สวนกลุมนักเรียนที่มีระดับการตัดสินใจระดับนอยที่จะ

ประกอบอาชีพครูใหเหตุผลวา อาชีพครูเปนอาชีพที่ภาระงานหนัก แตผลตอบแทนนอย (รอย

ละ 68.87) ใกลเคียงกับ เหตุผลที่วา ที่ไมอยากเลือกเพราะ เปนคนพูดไมเกง สอนคนไมเปน 

ไมรูจะถายทอดอยางไร (รอยละ 67.48)  

 4.1.3 ขอมลูดานเหตุผลที่จะทําใหนักเรียนเลือกประกอบอาชพีครู 
 จากการจําแนกกลุมการตัดสินใจพบวา กลุมนักเรียนที่มีระดับการตัดสินใจนอยที่จะ

ประกอบอาชีพครูมีความคิดเห็นเปนสวนใหญวา ถาจะประกอบอาชีพครูก็ตอเมื่อ มีการเพิ่ม

เงินเดือน (รอยละ 50.49) รองลงมา นักเรียนมีความคิดเห็นวา ไมวาจะอยางไรก็ไมมีทางที่จะ



72 

ประกอบอาชีพครูอยางแนนอน (รอยละ 93.02) และจะประกอบอาชีพครูตอเมื่อไมมีอาชีพอะไรให

ทํา (รอยละ 40.63) สวนกลุมที่ตัดสินใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครูนั้นมีความคิดเห็นวา มี

ความตั้งใจตั้งแตแรกที่จะประกอบอาชีพครูก็จะประกอบอาชีพครู (รอยละ 55.55) รองลงมาคือ 

การเพิ่มเงินเดือน (รอยละ 14.65) และลดภาระงานครูใหนอยละ (รอยละ 29.73) สวนกลุมที่มี

ความมั่นใจระดับปานกลางนั้นมีเหตุผลใกลเคียงกับกลุมที่มีระดับการตัดสินใจนอย โดยมีความ

คิดเห็นวาจะประกบอาชีพครูก็ตอเมื่อมีการเพิ่มเงินเดือน (รอยละ 35.15) รองลงมาคือ จะประกอบ

อาชีพครูตอเมื่อไมมีอาชีพอะไรใหทํา (รอยละ 50.00) และลดภาระงานครูใหนอยลง (รอยละ 40.54) 

รายละเอียดดังตารางที่ 4.32  

ตารางที่ 4.32 กลุมการตัดสินใจจําแนกตามเหตุผลที่จะทําใหหันมาประกอบอาชีพครู                                   
กลุมตัดสินใจ 

เหตุผลที่จะดงึดดู 
กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เพิ่มเงินเดือน 102 50.49 71 35.15 29 14.36 202 100.00 

งานนอยลง 22 29.73 30 40.54 22 29.73 74 100.00 

ไมมีอะไรใหทํา 26 40.63 32 50.00 6 9.37 64 100.00 

พัฒนาวิชาชีพใหนาสนใจ 14 42.42 17 51.52 2 6.06 33 100.00 

มีความตั้งใจแตแรก 19 30.16 9 14.29 35 55.55 63 100.00 

ไมมีทาง 40 93.02 1 2.33 2 4.65 43 100.00 

มั่นคง 11 36.67 17 56.67 2 6.66 30 100.00 

อาชีพที่ชวยสังคม 11 28.21 8 20.51 20 51.28 39 100.00 

แนวโนมสังคม 1 25.00 3 75.00 - - 4 100.00 

รวม 244 44.20 189 34.24 119 21.56 552 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 4.2 ขอมูลของนิสิตนกัศกึษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 4.2.1 ขอมลูดานอาชีพทีใ่ฝฝนจําแนกตามกลุมการตัดสินใจ 
 ผลการวิเคราะหขอมูลดานอาชีพที่นักเรียนใฝฝนจําแนกตามกลุมการตัดสินใจ พบวา 

นิสิตนักศึกษา ที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับนอยสวนใหญใฝฝนที่จะประกอบอาชีพ

เปนนักธุรกิจหรือประกอบธุรกิจสวนตัว (รอยละ 37.74) มากที่สุด สวนกลุมที่มีความมั่นใจระดับ

ปานกลางและกลุมที่มีความมั่นใจระดับมาก สวนใหญเปนนักเรียนที่ใฝฝนไววาจะเปนครู (รอยละ 

24.32 และ 75.68 ตามลําดับ) รายละเอียดดังตารางที่ 4.33 
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ตารางที่ 4.33 กลุมการตัดสินใจจําแนกตามอาชีพที่ใฝฝน                                          
กลุมตัดสินใจ 

อาชีพใฝฝน 
กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

แพทย ทันตแพทย สัตวแพทย 4 66.66 1 16.67 1 16.67 6 100.00 

วิศวกร 1 16.67 2 33.33 3 50.00 6 100.00 

ผูพิพากษา ทนายความ - - - - 1 100.00 1 100.00 

แอร นักบิน 10 62.50 1 6.25 5 31.25 16 100.00 

ครู - - 90 24.32 280 75.68 370 100.00 

บัญชี - - 3 75.00 1 25.00 4 100.00 

นักธุรกิจ ธุรกิจสวนตัว 40 37.74 27 25.47 39 36.79 106 100.00 

มัคคุเทศก 3 18.75 2 12.50 11 68.75 16 100.00 

ขาราชการ ทหาร ตํารวจ 0 0.00 3 42.86 4 57.14 7 100.00 

นักวิทยาศาสตร 3 37.50 1 12.50 4 50.00 8 100.00 

อิสระ นักแสดง นักรอว นักดนตรี 6 23.08 8 30.77 12 46.15 26 100.00 

ครีเอทีฟ ชางภาพ ดีไซเนอร 8 40.00 5 25.00 7 35.00 20 100.00 

รวม 75 12.80 143 24.40 368 62.80 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 

 4.2.2 ขอมลูดานเหตุผลที่ใชตัดสินใจเลือกกลุมการตัดสินใจ 
 ผลการวิเคราะหดานเหตุผลที่ใชตัดสินใจเลือกกลุมการตัดสินใจพบวา เหตุผลในการเลือก

ตัดสินใจประกอบอาชีพครูมหีลายเหตุผล รายละเอียดดงัตารางที ่4.34  

ตารางที่ 4.34 กลุมการตัดสินใจจําแนกตามเหตุผลที่ใชตัดสินใจ                                          
                       กลุมตัดสินใจ 
 

เหตุผลที่เลือก 

กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชวยเหลือคน - - 23 24.73 70 75.27 93 100.00 

พัฒนาชาติ - - 20 21.74 72 78.26 92 100.00 

งานหนัก เงินนอย 52 96.30 2 3.70 - - 54 100.00 

รักเด็ก - - 26 24.30 81 75.70 107 100.00 

ไมนาสนใจ ไมไดใชความรูเทาที่ควร 14 53.85 12 46.15 - - 26 100.00 

สอนคนไมเปน พูดไมเกง 5 55.56 4 44.44 - - 9 100.00 

ชอบสอน - - 30 29.13 73 70.87 103 100.00 

มั่นคง มีเกียรติ - - 26 26.53 72 73.47 98 100.00 

ไมชอบเด็ก 4 100.00 - - - - 4 100.00 

รวม 75 12.80 143 24.40 368 62.80 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
 จากตารางที่ 4.34 โดยกลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยใหเหตุผลวา อาชีพครูมีภาระงาน

หนัก แตเงินเดือนนอย (รอยละ 96.30) มากที่สุด สวนกลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลาง ให
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เหตุผลวา บุคคลิกสวนตัวเปนคนชอบสอนผูอ่ืน (รอยละ 29.13) และกลุมที่มีความมั่นใจระดับมาก

ที่จะประกอบอาชีพครู มีเหตุผลหลายอยางที่จํานวนใกลเคียงกันคือ ลักษณะนิสัยเปนคนรักเด็ก 

(รอยละ 75.70) มากที่สุด รองลงมาคือ เปนคนชอบสอน (รอยละ 70.87) และใหเหตุผลวาอาชีพ

ครูเปนอาชีพสําคัญที่ชวยพัฒนาชาติและเปนอาชีพที่มีความมั่นคง และมีเกียรติ (รอยละ 78.26 

และ 73.47 ตามลําดับ) รายละเอียด ดังตารางที่ 4.34 
 4.2.3 ขอมลูดานเหตุผลที่จะทําใหนิสตินักศึกษาเลอืกประกอบอาชีพคร ู
 จากการจําแนกกลุมการตัดสินใจพบวา กลุมนิสิตนักศึกษาที่มีระดับการตัดสินใจนอยที่จะ

ประกอบอาชีพครูมีความคิดเห็นเปนสวนใหญวา ถาจะประกอบอาชีพครูก็ตอเมื่อ มีการเพิ่ม

เงินเดือน (รอยละ 24.00) รองลงมา คือ ลดภาระงานครูใหนอยลง (รอยละ 24.53) สวนกลุมที่

ตัดสินใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครูนั้นมีความคิดเห็นวา อาชีพนี้ชวยเหลือสังคม (รอยละ 

83.04) รองลงมาคือ มีความรักในวิชาชีพ (รอยละ 88.04) และลักษณะสวนบุคคลเปนคนรักเด็ก 

(รอยละ 91.53) สวนกลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางนั้นมีเหตุผลใกลเคียงกับกลุมที่มีระดับการ

ตัดสินใจนอย โดยมีความคิดเห็นวาจะประกอบอาชีพครูก็ตอเมื่อมีการเพิ่มเงินเดือน (รอยละ 

32.00) รองลงมาคือ จะประกอบอาชีพครูตอเมื่อไมมีอาชีพอะไรใหทํา (รอยละ 40.54) และลดภาระ

งานครูใหนอยลง (รอยละ 26.42) รายละเอียดดังตารางที่ 4.35  

ตารางที่ 4.35 กลุมการตัดสินใจจําแนกตามเหตุผลที่จะทําใหหันมาประกอบอาชีพครู                                   
กลุมตัดสินใจ 

 
เหตุผลที่ดงึดดู 

กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เพิ่มเงินเดือน 30 24.00 40 32.00 55 44.00 125 100.00 

งานนอยลง 26 24.53 28 26.42 52 49.05 106 100.00 

ไมมีอะไรใหทํา 12 50.00 12 50.00 - - 24 100.00 

รักเด็ก - - 5 8.47 54 91.53 59 100.00 

รักในวิชาชีพ - - 11 11.96 81 88.04 92 100.00 

มั่นคง - - 28 45.90 33 54.10 61 100.00 

อาชีพที่ชวยสังคม - - 19 16.96 93 83.04 112 100.00 

แนวโนมสังคม 7 100.00 - - - - 7 100.00 

รวม 75 12.80 143 24.40 368 62.80 586 100.00 

หมายเหตุ: กลุม 1 มั่นใจระดับนอย กลุม 2 มั่นใจระดับปานกลาง และกลุม 3 มั่นใจระดับมาก 
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ตอนที่ 2 ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความมัน่ใจการตัดสนิใจเลือกประกอบอาชีพครู 
 การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้เปนการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย

ของคาเฉลี่ยระดับความมั่นใจการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 

และนิสิตนักศึกษา ครุศาตร/ศึกษาศาสตรในแตละตัวแปร ซึ่งไดแก ดานภูมิหลัง ประกอบดวยตัว

แปรเพศ ตัวแปรแผนการเรียน,สาขาวิชา ตัวแปรผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ตัวแปรภูมิลําเนา และตัว

แปรลักษณะสถานศึกษา ดานสถานภาพครอบครัว ประกอบดวย ตัวแปรระดับการศึกษาบิดาและ

มารดา ตัวแปรอาชีพบิดาและมารดา ตัวแปรรายไดบิดาและมารดารวมกัน (ตอเดือน) ซึ่งคาเฉลี่ย

ของประชากร 2 กลุม เปนอิสระตอกันจึงเลือกโดยใชสถิติคาที (t)ในการทดสอบ โดยมี

รายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1. ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจของนักเรียนมธัยมศกึษาปที ่6 
 1.1 ดานภูมิหลัง 

 จากผลการวิเคราะหตารางที่ 4.30 พบวา ผลการทดสอบคาความแปรปรวนของนักเรียน 

โดยใชคา F พบวา ความแปรปรวนของภูมิหลังดานลักษณะสถานศึกษา แผนการเรียน ภูมิลําเนา

และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไมแตกตางกัน ดังนั้นจึงเลือกใชสถิติคาที (t) แบบคาความแปรปรวน

เทากัน (equal variance assumed ) ยกเวนภูมิหลังดานเพศ ที่พบวามีคาความแปรปรวนของทั้ง

สองกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงเลือกใชสถิติคาที (t) แบบคาความ

แปรปรวนไมเทากัน (equal variance not assumed) เมื่อพิจารณาคาที (t) ของคาเฉลี่ยระดับการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระหวางกลุมยอยในตัวแปรแตละตัวพบวา ตัวแปรเพศ ลักษณะ

สถานศึกษา แผนการเรียน ภูมิลําเนาและผลการเรียนเฉลี่ยสะสม มีคาเฉลี่ยแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่นักเรียนหญิงมีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครูมากกวานักเรียนชาย สวนลักษณะสถานศึกษาพบวา นักเรียนในสถานศึกษาระดับปาน

กลางมีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนในสถานศึกษาระดับดี

และดีมาก สวนแผนการเรียนพบวา นักเรียนแผนการเรียนศิลปมีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร สวนตัวแปรภูมิลําเนา นักเรียนที่มี

ภูมิลําเนาอยูในตางจังหวัดคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนที่มี

ภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพมหานคร และนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระดับปานกลางคาเฉลี่ย

ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระดับนอย

และระดับมาก รายละเอียดดังตารางที่ 4.36 
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ตารางที่ 4.36 ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ดานภูมิหลัง 
 

ภูมิหลัง N Mean SD F Sig t df p 

เพศ 

หญิง 368 2.68 1.15 4.776 0.029 2.005* 550.000 0.040 

ชาย 184 2.46 1.25      

ลักษณะโรงเรียน 

ปานกลาง 194 2.75 1.21 0.122 0.727 2.107* 550.000 0.036 

ระดับดีและดีมาก 358 2.53 1.17      

แผนการเรียน 

ศิลป 299 2.74 1.20 0.226 0.635 2.389* 550.000 0.017 

วิทย 253 2.50 1.16      
ภูมิลําเนา 

ตางจังหวัด 283 2.88 1.18 0.364 0.546 5.669* 550.000 0.000 

กรุงเทพมหานคร 269 2.32 1.13      
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 

ผลการเรียนระดับปานกลาง 114 2.80 1.17 1.642 0.201 2.578* 550.000 0.010 

ผลการเรียนระดับนอยและระดับมาก 438 2.52 1.18      
* p < .05 (N=552) 

 1.2 ดานสถานภาพครอบครัว 
 จากผลการวิเคราะหตารางที่ 4.31 พบวา ผลการทดสอบคาความแปรปรวนของนักเรียน 

โดยใชคา F พบวา ความแปรปรวนของตัวแปรสถานภาพครอบครัว โดยมีตัวแปรยอยคือ ระดับ

การศึกษาบิดา ระดับการศึกษามารดา ไมแตกตางกัน ดังนั้นจึงเลือกใชสถิติคาที (t) แบบคาความ

แปรปรวนเทากัน (equal variance assumed ) ยกเวนตัวแปรอาชีพบิดา อาชีพมารดา และรายได

ครอบครัว (ตอเดือน) ที่พบวามีคาความแปรปรวนของทั้งสองกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 จึงเลือกใชสถิติคาที (t) แบบคาความแปรปรวนไมเทากัน (equal variance not 

assumed)  

 เมื่อพิจารณาคาที (t) ของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระหวางกลุม

ยอยในตัวแปรแตละตัวพบวา ตัวแปรระดับการศึกษาบิดา ระดับการศึกษามารดา อาชีพบิดา 

อาชีพมารดา และรายไดครอบครัว (ตอเดือน) มีคาเฉลี่ยแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 โดยที่นักเรียนที่บิดาและมารดามีการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษามีคาเฉลี่ยระดับการ
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ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนที่บิดาและมารดามีการศึกษาระดับช้ันสูงกวา

ประถมศึกษา สวนตัวแปรอาชีพพบวา นักเรียนที่มีบิดาและมารดาประกอบอาชีพที่มีรายไดนอยมี

คาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนที่มีบิดาและมารดาประกอบ

อาชีพที่มีรายไดมาก สวนลักษณะสถานศึกษาพบวา และนักเรียนที่ครอบครัวมีรายได (ตอเดือน) 

นอยมีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานักเรียนที่ครอบครัวมีรายได (ตอ

เดือน) มาก รายละเอียดดังตารางที่ 4.37 

ตารางที่ 4.37 ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ดาน 

  สถานภาพครอบครัว 
 

สถานภาพครอบครัว N Mean SD F Sig t df p 

ระดับการศึกษาบิดา

กลุมระดับการศึกษาประถมศึกษา 110 2.89 1.23 0.067 0.795 3.713* 550.000 0.000 

กลุมระดับการศึกษาสูงกวาประถมศึกษา 442 2.49 1.15      
ระดับการศึกษามารดา 
กลุมระดับการศึกษาประถมศึกษา 123 2.83 1.19 0.768 0.381 3.441* 550.000 0.001 

กลุมระดับการศึกษาสูงกวาประถมศึกษา 429 2.48 1.16      
อาชีพบิดา 
อาชีพรายไดนอย 113 2.92 1.16 4.777 0.029 4.741* 550.000 0.000 

อาชีพรายไดมาก 439 2.44 1.16      
อาชีพมารดา 
อาชีพรายไดนอย 111 2.78 1.13 7.060 0.008 2.662* 550.000 0.008 

อาชีพรายไดมาก 441 2.51 1.20      
รายไดครอบครัวตอเดือน 
รายไดนอย 122 2.93 1.17 3.234 0.073 3.347* 550.000 0.001 

รายไดมาก 430 2.52 1.18      
* p < .05 (N=552) 

 2. ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจของนิสิตนกัศึกษา 
 2.1 ดานภูมิหลัง 
 จากผลการวิเคราะหตารางที่ 4.24 พบวา ผลการทดสอบคาความแปรปรวนของนักเรียน 

โดยใชคา F พบวา ความแปรปรวนของภูมิหลังดานเพศ ลักษณะสถานศึกษา แผนการเรียน และ

ภูมิลําเนา มีคาความแปรปรวนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงเลือกใชสถิติ

คาที (t) แบบคาความแปรปรวนไมเทากัน (equal variance not assumed) ยกเวนตัวแปรผลการ

เรียนเฉลี่ยสะสมที่คาความแปรปรวนของ 2 กลุม ไมแตกตางกัน ดังนั้นจึงเลือกใชสถิติคาที (t) แบบ

คาความแปรปรวนเทากัน (equal variance assumed ) และเมื่อพิจารณาคาที (t) ของคาเฉลี่ย
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ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระหวางกลุมยอยในตัวแปรแตละตัวพบวา ตัวแปรเพศ 

ลักษณะมหาวิทยาลัย สาขาวิชา และภูมิลําเนา มีคาเฉลี่ยแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 โดยที่นิสิตนักศึกษาหญิงมีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวา

นิสิตนักศึกษาชาย สวนลักษณะสถานศึกษาพบวา มหาวิทยาประเภท ข. มีคาเฉลี่ยระดับการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวามหาวิทยาลัยประเภท ก. สวนสาขาวิชาพบวา นิสิต

นักศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร มีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู

มากกวานิสิตนักศึกษาสาขาวิชาดานศิลป สวนตัวแปรภูมิลําเนา นิสิตนักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูใน

ตางจังหวัดคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานิสิตนักศึกษาที่มีภูมิลําเนา

อยูในกรุงเทพมหานคร สวนตัวแปรผลการเรียนเฉลี่ยสะสม มีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจไมแตกตาง

กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 รายละเอียดดังตารางที่ 4.38 

ตารางที่ 4.38 ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสนิใจของนิสิตนกัศกึษา ดานภูมิหลัง 
ภูมิหลัง N Mean SD F Sig t df p 

เพศ 

หญิง 423 3.82 1.06 4.944 0.027 2.050* 268.415 0.041 

ชาย 163 3.60 1.18      

ลักษณะมหาวิทยาลัย 

ประเภท ข. 291 3.95 1.04 8.389 0.004 2.072* 381.686 0.000 

ประเภท ก. 295 3.57 1.12      

สาขาวิชา 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 30 4.28 0.78 9.838 0.002 5.223* 88.721 0.000 

ศิลป 556 3.70 1.11      
ภูมิลําเนา 

ตางจังหวัด 378 3.90 1.04 9.786 0.002 4.065* 388.044 0.000 

กรุงเทพมหานคร 208 3.50 1.16      
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 

ผลการเรียนระดับปานกลาง 291 3.84 1.11 0.072 0.788 1.266 584.000 0.206 

ผลการเรียนระดับนอยและระดับมาก 295 3.72 1.09      
* p < .05 (N=586) 

 2.2 ดานสถานภาพครอบครัว 
 จากผลการวิเคราะหตารางที่ 4.25 พบวา ผลการทดสอบคาความแปรปรวนของนิสิต

นักศึกษา โดยใชคา F พบวา ความแปรปรวนของตัวแปรสถานภาพครอบครัว โดยมีตัวแปรยอยคือ 
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ระดับการศึกษาบิดา ระดับการศึกษามารดา อาชีพบิดา อาชีพมารดา และรายไดครอบครัว (ตอ

เดือน) มีคาความแปรปรวนของทั้งสองกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึง

เลือกใชสถิติคาที (t) แบบคาความแปรปรวนไมเทากัน (equal variance not assumed) และเมื่อ

พิจารณาคาที (t) ของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระหวางกลุมยอยในตัวแปร

แตละตัวพบวา ตัวแปรระดับการศึกษาบิดา ระดับการศึกษามารดา อาชีพบิดา อาชีพมารดา และ

รายไดครอบครัว (ตอเดือน) มีคาเฉลี่ยแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่นิสิต

นักศึกษาที่บิดาและมารดามีการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษามีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูมากกวานิ สิตนักศึกษาที่บิดาและมารดามีการศึกษาระดับชั้นสูงกวา

ประถมศึกษา สวนตัวแปรอาชีพพบวา นิสิตนักศึกษาที่มีบิดาและมารดาประกอบอาชีพที่มีรายได

นอยมีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานิสิตนักศึกษาที่มีบิดาและมารดา

ประกอบอาชีพที่มีรายไดมาก สวนลักษณะสถานศึกษาพบวา และนิสิตนักศึกษาที่ครอบครัวมี

รายได (ตอเดือน) นอย มีคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานิสิตนักศึกษา

ที่ครอบครัวมีรายได (ตอเดือน) มาก รายละเอียดดังตารางที่ 4.39 

ตารางที่ 4.39 ความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษา ดานสถานภาพ 

   ครอบครัว 
สถานภาพครอบครัว N Mean SD F Sig t df p 

ระดับการศึกษาบิดา

กลุมระดับการศึกษาประถมศึกษา 79 3.93 1.04 4.639 0.032 3.221* 538.075 0.001 

กลุมระดับการศึกษาสูงกวาประถมศึกษา 507 3.64 1.12      
ระดับการศึกษามารดา 

กลุมระดับการศึกษาประถมศึกษา 103 3.93 1.05 4.216 0.040 4.027* 566.634 0.000 

กลุมระดับการศึกษาสูงกวาประถมศึกษา 483 3.57 1.12      

อาชีพบิดา 

อาชีพรายไดนอย 134 3.91 1.05 5.225 0.023 3.186* 579.032 0.002 

อาชีพรายไดมาก 452 3.63 1.12      
อาชีพมารดา 

อาชีพรายไดนอย 133 3.95 1.02 9.761 0.002 4.081* 583.356 0.000 

อาชีพรายไดมาก 453 3.59 1.14      

รายไดครอบครัวตอเดือน 

รายไดนอย 179 3.96 1.01 13.510 0.000 5.678* 403.327 0.000 

รายไดมาก 407 3.42 1.16      
* p < .05 (N=586) 



80 

ตอนที่ 3 ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพคร ู
 การวิเคราะหในสวนนี้แบงการวิเคราะหออกเปน 2 กลุมตัวอยาง โดยการวิเคราะหกลุม

แรกเปนการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 

และกลุมที่สองเปนการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิต

นักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร รายละเอียดมีดังตอไปนี้ 
 3.1 คาสถิติเบื้องตนของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของ
นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรตอเนื่องของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ทั้ง 3 ดาน ประกอบดวยตัวบงชี้ 10 ตัว ดังตารางที่ 4.40 

ตารางที่ 4.40 ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรสังเกตไดของปจจัยที่สงผลตอ 

  การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 

ตัวแปร Mean SD Sk Ku Min Max C.V. 

(1) ดานอิทธิพลภายนอก 

(1.1) การสนับสนุนจากครอบครัว 2.69 0.89 0.11 -0.48 1 5 0.33 

(1.2) การเห็นแบบอยางที่ดี 3.57 0.72 -0.13 0.37 1 5 0.20 

(1.3) การไดรับแรงบันดาลใจจากครู 3.02 0.59 -0.26 0.23 1 5 0.20 

(1.4) การคลอยตามเพื่อน 2.17 0.97 0.57 -0.44 1 5 0.45 

(2) ดานอิทธิพลภายใน 

(2.1) คุณธรรม 3.47 0.56 0.00 -0.30 1  5 0.16 

(2.2) ศักยภาพ 2.87 0.72 0.06 0.42 1  5 0.25 

(2.3) ลักษณะนิสัย 3.09 0.57 0.31 0.14 1  5 0.18 

(3) ดานมุมมองตออาชีพครู 

(3.1) ดานความมั่นคง 3.68 0.75 -0.05 -0.68 1  5 0.20 

(3.2) ดานความกาวหนา 3.50 0.67 -0.10 0.14 1  5 0.19 

(3.3) ดานผลตอบแทน 3.48 0.68 -0.23 0.33 1  5 0.20 

(3.4) ดานคานิยม 4.21 0.82 -0.91 -0.01 1  5 0.20 

 เมื่อพิจารณาในภาพรวมพบวา ตัวบงชี้ดานมุมมองตออาชีพครูมีคาเฉลี่ยคอนขางสูงกวา

ตัวบงชี้ของปจจัยดานอื่น โดยตัวบงชี้มีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.48-4.21 หมายความวา นักเรียนสวน

ใหญมีมุมมองตออาชีพครูอยูในระดับมาก โดยมุมมองดานคานิยมมีคาเฉลี่ยมากที่สุด(4.21) เมื่อ

พิจารณาคาความเบ พบวา ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู และตัวบงชี้ การเห็นแบบอยางที่ด ี

(SEE) การไดรับแรงบันดาลใจจากครู (INSPIR) มีคาความเบเปนลบ แสดงวา ตัวบงชี้เหลานี้มีคา

อยูในระดับสูงกวาคาเฉลี่ย ลักษณะการกระจายของขอมูลเบซาย สวนปจจัยดานอิทธิพลภายใน 
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และตัวบงชี้ของปจจัยดานอิทธิพลภายนอกไดแก การสนับสนุนจากครอบครัว และอิทธิพลจาก

เพื่อน มีคาความเบเปนบวก แสดงวา ตัวบงชี้มีคาอยูในระดับตํ่ากวาคาเฉลี่ย ลักษณะการกระจาย

ของขอมูลเบขวา และเมื่อพิจารณาคาความโดง พบวา ตัวบงชี้ของปจจัยเกือบทุกดานมีคาความ

โดงเปนบวก แสดงวาลักษณะการกระจายของขอมูลโดงกวาโคงปกติยกเวน ดานคุณธรรม การ

สนับสนุนจากครอบครัว อิทธิพลจากเพื่อน และมุมมองดานความมั่นคง มีคาความโดงเปนลบ 

แสดงวา ลักษณะการกระจายของขอมูลแบนกวาโคงปกติ  
 3.2 คาสถิติเบื้องตนของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของ 
นิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู

ของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร รายละเอียดดังตารางที่ 4.41  

ตารางที่ 4.41 ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบ 

  อาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
ตัวแปร Mean SD Sk Ku Min Max CV 

(1) ดานอิทธิพลภายนอก 

(1.1) การสนับสนุนจากครอบครัว 3.40 0.80 -0.29 -0.28 1 5 0.23 

(1.2) การเห็นแบบอยางที่ดี 3.69 0.71 -0.49 0.46 1 5 0.19 

(1.3) การไดรับแรงบันดาลใจจากครู 3.39 0.61 -0.23 0.97 1 5 0.18 

(1.4) การคลอยตามเพื่อน 2.72 0.90 0.03 -0.51 1 5 0.33 

(2) ดานอิทธิพลภายใน 

(2.1) คุณธรรม 3.60 0.58 -0.30 -0.30 1 5 0.16 

(2.2) ศักยภาพ 3.16 0.68 -0.11 0.33 1 5 0.21 

(2.3) ลักษณะนิสัย 3.28 0.54 -0.26 0.50 1 5 0.16 

(3) ดานมุมมองตออาชีพครู 

(3.1) ดานความมั่นคง 3.86 0.74 -0.58 0.68 1 5 0.19 

(3.2) ดานความกาวหนา 3.67 0.68 -0.43 0.88 1 5 0.19 

(3.3) ดานผลตอบแทน 3.61 0.63 -0.22 0.50 1 5 0.17 

(3.4) ดานคานิยม 4.48 0.61 -1.08 0.19 1 5 0.14 

 จากตารางที่ 4.41 เมื่อพิจารณาในภาพรวมพบวา ตัวบงชี้ดานมุมมองตออาชีพครูมี

คาเฉลี่ยคอนขางสูงกวาตัวบงชี้ของปจจัยดานอื่น โดยตัวบงชี้มีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.86-4.48 เมื่อ

พิจารณาคาความเบ พบวา ปจจัยสวนใหญ มีคาความเบเปนลบ แสดงวา ตัวบงชี้เหลานี้มีคาอยู

ในระดับสูงกวาคาเฉลี่ย ลักษณะการกระจายของขอมูลเบซาย ยกเวนตัวบงชี้ อิทธิพลจากเพื่อน มี

คาความเบเปนบวก แสดงวา ตัวบงชี้มีคาอยูในระดับต่ํากวาคาเฉลี่ย ลักษณะการกระจายของ
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ขอมูลเบขวา และเมื่อพิจารณาคาความโดง พบวา ตัวบงชี้ของปจจัยเกือบทุกดานมีคาความโดง

เปนบวก แสดงวาลักษณะการกระจายของขอมูลโดงกวาโคงปกติยกเวน ดานคุณธรรม การ

สนับสนุนจากครอบครัว และอิทธิพลจากเพื่อน มีคาความโดงเปนลบแสดงวา ลักษณะการ

กระจายของขอมูลแบนกวาโคงปกติ  
 4.3 ความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดในโมเดลปจจัยที่สงผลตอการเลือก
ประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสวนใหญมีทิศทางบวกขนาดนอยถึงปานกลาง มี

คาพิสัยตั้งแต -0.001 ถึง 0.660 โดยตัวแปรที่มีความสัมพันธกันสูงสุดคือ มุมมองดานความกาวหนา

กับมุมมองดานความมั่นคง (0.660) และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรดานศักยภาพกับ

ระดับการศึกษามารดา มีความสัมพันธกันต่ําสุด (-0.001) และตัวแปรในกลุมตัวแปรแฝงปจจัยดาน

อิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ ปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล และปจจัยดานมุมมองตอ

อาชีพครู เปนตัวแปรที่มีคาสัมพันธกับตัวแปรอื่นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติมากที่สุด  

 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดภายนอกและตัวแปรสังเกตได
ภายในพบวา มีคาสัมประสิทธิ์ในชวง 0.060 ถึง 0.394 ขนาดนอยถึงปานกลาง ตัวแปรที่มี
ความสัมพันธกันสูงสุดคือ ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูกับอิทธิพลจากเพื่อน (0.394) 
สวนตัวแปรที่มีความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูกับมุมมองดาน
คานิยม (0.060) รายละเอียดดังตารางที่ 4. 42  
 4.4 ความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดในโมเดลปจจัยทีส่งผลตอการเลือก
ประกอบอาชพีครูของนสิิตนักศกึษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสวนใหญมีทิศทางบวกขนาดนอยถึงปานกลาง มี

คาพิสัยตั้งแต 0.004 ถึง 0.646 โดยตัวแปรที่มีความสัมพันธกันสูงสุดคือ มุมมองดานความกาวหนา

กับมุมมองดานความมั่นคง (0.646) และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรการไดรับแรง

บันดาลใจจากครูกับเพศ มีความสัมพันธกันต่ําสุด (.004) และตัวแปรในกลุมตัวแปรแฝงปจจัยดาน

อิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ ปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล และปจจัยดานมุมมองตอ

อาชีพครู เปนตัวแปรที่มีคาสัมพันธกับตัวแปรอื่นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติมากที่สุด  

 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดภายนอกและตัวแปรสังเกตได
ภายในพบวา มีคาสัมประสิทธิ์ในชวง 0.005 ถึง 0.171 ขนาดนอยถึงปานกลาง ตัวแปรที่มี
ความสัมพันธกันสูงสุดคือ ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูกับภูมิลําเนา (0.171) สวนตัวแปร
ที่มีความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูกับอิทธิพลจากเพื่อน          
(-0.001) รายละเอียดดังตารางที่ 4.43  



 

ตารางที ่4.42 เมทริกซสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางตัวแปรสังเกตไดในโมเดลปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชพีครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 SEX SORT BRA DIST GPAX EDUD EDUM JOBD JOBM INDM FAM SEE INS BUD MOR POT HAB STA PRO SAL VAL DEC 

SEX 1.000                      

SORT -.019 1.000                     

BRANCH .028 -.008 1.000                    

DIST .079 .019 .136** 1.000                   

GPAX .057 .074 .020 .157** 1.000                  

EDUD .045 .298** -.014 .260** .048 1.000                 

EDUM .065 .308** -.102* .217** .082 .539** 1.000                

JOBD .083 .040 -.020 .198** .030 .185** .128** 1.000               

JOBM .077 .066 -.028 .236** .046 .225** .122** .518** 1.000              

INDM .099* .339** .017 .345** .095* .401** .323** .228** .190** 1.000             

FAMILY .121** .138** .029 .213** .097* .087* .078 .116** .047 .111** 1.000            

SEE .043 .198** .170** -.007 .061 .025 .082 -.010 -.002 .012 .256** 1.000           

INS .047 .135** .048 .318** .115** .153** .187** .064 .125** .173** .321** .456** 1.000          

BUD .007 .166** -.090* .380** .172** .205** .165** .147** .164** .215** .485** .113** .524** 1.000         

MOR .091* .139** .223** .080 .079 .024 .071 .009 -.009 -.011 .313** .443** .297** .114** 1.000        

POT -.058 .053 .019 .167** .049 -.020 -.001 -.015 .002 -.041 .321** .215** .198** .388** .504** 1.000       

HAB .079 .137** .079 .177** .118** .092* .115** .098* .100* .079 .348** .287** .318** .302** .531** .532** 1.000      

STA .121** .036 .075 -.090* .100* -.053 .003 -.068 -.047 -.033 .214** .308** .142** -.013 .441** .195** .232** 1.000     

PRO .064 .013 .110** -.012 .100* -.012 .002 -.001 -.022 .013 .222** .270** .087* .061 .380** .221** .213** .660** 1.000    

SAL .091* .125** .103* .057 .087* .005 .087* .024 -.016 .065 .278** .342** .188** .113** .424** .216** .252** .624** .645** 1.000   

VAL .105* .105* .145** -.076 .029 -.041 .002 -.044 -.078 .030 .119** .348** .085* -.153** .458** .090* .159** .604** .569** .600** 1.000  

DEC .088* .089* -.101* .235** .123** .119** .159** .126** .093** .143** .388** .105** .267** .394** .216** .260** .295** .146** .136** .162** .060 1.000 

Mean 0.67 0.35 0.54 0.51 0.21 0.20 0.22 0.20 0.20 0.22 2.69 3.57 3.02 2.17 3.47 2.87 3.09 3.68 3.50 3.48 4.21 2.61 

SD 0.47 0.48 0.50 0.50 0.41 0.40 0.42 0.40 0.40 0.42 0.89 0.72 0.59 0.97 0.56 0.72 0.57 0.75 0.67 0.68 0.82 1.19 

**P<.01, *P<.05 
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ตารางที่ 4.43 เมทริกซสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดในโมเดลปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา      

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 SEX SORT BRA DIST GPAX EDUD EDUM JOBD JOBM INDM FAM SEE INS BUD MOR POT HAB STA PRO SAL VAL DEC 

SEX 1.000                      

SORT .089 1.000                     

BRA .044 .041 1.000                    

DIST .037 .023 -.054 1.000                   

GPAX .171 .009 .059* .059* 1.000                  

EDUD -.034 -.001 .056 .032 .188** 1.000                 

EDUM -.024 .015 .016 .043 .205** .461** 1.000                

JOBD .039 .039 .034 .268** .191* .142** .144** 1.000               

JOBM .064 .059 .020 .283** .211** .132** .124** .801** 1.000              

INDM .097* .048 -.042 .236** .290** .064 .103* .327** .348** 1.000             

FAM .094* .111* .005 .219** .132** -.001 .002 .107** .085* .038 1.000            

SEE -.054 .048 .002 .087* .091* .011 .043 .144** .145** .125** .337** 1.000           

INS .004 .148* .051 .136** .187** .084** .107* .162** .170** .115** .321** .604** 1.000          

BUD -.020 .019 -.036 .203** .238** .073 .039 .159** .178** .171** .309** .294** .323** 1.000         

MOR .025 .117** .040 .216** .018 .053 .051 .181** .205** .112** .313** .490** .433** .266** 1.000        

POT -.108** .046 .022 .161** -.074 .055 .010 .076 .060 .027 .270** .275** .208** .401** .536** 1.000       

HAB .037 .100* .050 .174* .014 .089* .030 .142** .130** .047 .293** .373** .322** .328** .594** .606** 1.000      

STA .082* .035 .110* .035 -.019 .019 .104* .059 .040 .004 .317** .363** .321** .107** .465** .293** .329** 1.000     

PRO .021 -.023 .080 .043 .027 .007 .057 .070 .083* .057 .249** .310** .219** .173** .407** .281** .230** .646** 1.000    

SAL -.001 .106* .041 .176** .083* .063 .110* .070 .053 .042 .256** .289** .267** .186** .346** .281** .208** .503** .512** 1.000   

VAL .040 .093* .117** -.014 .026 .015 .062 .069 .056 .043 .210** .274** .231** .040 .360** .097** .211** .419 .370** .368** 1.000  

DEC .089* .044 -.035 .171** -.051 .005 -.021 .068 .016 .032 -.003 -.003 .021 -.001 .009 -.018 .051 -.009 -.042 .029 -.007 1.000 

Mean 0.72 0.05 0.31 0.65 0.50 0.13 0.18 0.23 0.23 0.31 3.40 3.69 3.39 2.72 3.60 3.16 3.28 3.86 3.67 3.61 4.48 3.76 

SD 0.45 0.22 0.46 0.48 0.50 0.34 0.38 0.42 0.42 0.46 0.80 0.71 0.61 0.90 0.58 0.68 0.54 0.74 0.68 0.63 0.61 1.10 

**P<.01, *P<.05 
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 4.5 การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครู 
 ผลการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 

และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร โดยมีปจจัยภูมิหลัง ปจจัยสถานภาพครอบครัว ปจจัย

อิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ ปจจัยอิทธิพลภายในบุคคล และปจจัยมุมมองตออาชีพครู 

เปนตัวแปรแฝงภายนอก ซึ่งตัวแปรสังเกตไดในโมเดลทั้งหมดมี 21 ตัวแปร ไดแก  

 (1) ปจจัยภูมิหลัง (BACK) ศึกษาไดจากตัวแปรสังเกตได 5 ตัวคือ เพศ (SEX) ลักษณะ

สถานศึกษา (SORT) แผนการเรียน (BRA) ภูมิลําเนา (DIS) และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPAX) 

 (2) ปจจัยสถานภาพครอบครัว (SESF) ศึกษาไดจากตัวแปรสังเกตได 5 ตัวคือ ระดับ

การศึกษาบิดา (EDUD) ระดับการศึกษามารดา (EDUM) อาชีพบิดา (JOBD) อาชีพมารดา 

(JOBM) และรายไดบิดาและมารดารวม (ตอเดือน) (INDM)  

 (3) อิทธิพลภายนอก (OUTAF) ศึกษาไดจากตัวแปรสังเกตได 4 ตัวคือ การสนับสนุนจาก

ครอบครัว (FAM) การเห็นแบบอยางที่ดี (SEE) การไดรับแรงบันดาลใจจากครู (ISP) และการ

คลอยตามเพื่อน (BUD)  

 (4) ตัวแปรอิทธิพลภายใน ศึกษาไดจากตัวแปรสังเกตได 3 ตัวคือ คุณธรรม (MOR) 

ศักยภาพ (POT) และลักษณะนิสัย (HAB)  

 (5) ตัวแปรมุมมมองตออาชีพครู ศึกษาไดจากตัวแปรสังเกตได 4 ตัวคือ ความมั่นคง 

(STA) ความกาวหนา (PRO) ผลตอบแทน (SAL) และคานิยม (VAL) โดยรายละเอียดมีดังตอไปนี้ 

 4.5.1 ปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 ผลการวิเคราะหโมเดลของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับ

ขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาสถิติที่ใชในการทดสอบ ไค-สแควร (Chi-square) มีคาเทากับ 

137.78, p = 0.242 ที่องศาอิสระเทากับ 127 มีคา GFI เทากับ 0.978 ที่มีคาเขาใกล 1.000 คา 

AGFI เทากับ 0.956 ซึ่งมีคาเขาใกล1.000 และคา RMR เทากับ 0.039 มีคาเขาใกลศูนย แสดงวา

โมเดลความสัมพันธปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูสอดคลองกลมกลืนกับ

ขอมูลเชิงประจักษ นั่นคือโมเดลสมมติฐานนี้มีความตรง  

 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์การพยากรณ (R-square) ของตัวแปรระดับการตัดสินใจ

พบวา คาสัมประสิทธิ์การพยากรณของตัวแปรระดับการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 มี

คาเทากับ 0.324 แสดงวาตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของระดับการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครูไดรอยละ 32.40 รายละเอียดดังตารางที่ 4.44 
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ตารางที่ 4.44 ผลการวิเคราะหอิทธิพลในโมเดลความสัมพันธของปจจัยที่สงผลตอการเลือก 

 ประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
ตัวแปรผล ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพคร ู

ตัวแปรเหต ุ TE (se) IE DE (se) 

คา Estimates 

ภูมิหลัง 0.287 (0.933) - 0.287 (0.933) 

สถานภาพครอบครวั 0.478 (0.624) - 0.478 (0.624) 

อิทธิพลภายนอก 0.041 (0.266) - 0.041 (0.266) 

อิทธิพลภายใน 0.226 (0.318) - 0.226 (0.318) 

มุมมองตออาชีพคร ู 7.989* (3.406) - 7.989* (3.406) 

คา Standardized Solution 

ภูมิหลัง 0.042 - 0.042 

สถานภาพครอบครวั 0.081  - 0.081  

อิทธิพลภายนอก 0.013 - 0.013 

อิทธิพลภายใน 0.058     - 0.058     

มุมมองตออาชีพคร ู 0.879 - 0.879 

คาสถิติ 

คาไค-สแควร=137.78 df=127 (χ2/df=1.08) p=0.242 GFI=0.978 AGFI=0.956 RMR=0.039 

ตัวแปร DEC SEX SORT BRA DIS 

ความเที่ยง 0.858 0.051 0.014 0.202 0.010 

ตัวแปร GPAX EDUD EDUM JOBD JOBM 

ความเที่ยง 0.000 0.091 0.047 0.034 0.263 

ตัวแปร INDM FAM SEE ISP BUD 

ความเที่ยง 0.005 0.070 0.611 0.037 0.023 

ตัวแปร MOR POT HAB STA PRO 

R- Square 0.105 0.611 0.087 0.011 0.007 

ความเที่ยง SAL VAL - - - 

R- Square 0.027 0.697 - - - 

สมการโครงสรางตวัแปร DECISION  

R-Square 0.324 

เมทริกซสหสัมพันธระหวางตวัแปรแฝง 

 DECISION BACK SESF OUTAF INAF ATT 

DECISION 1.000      

BACK 0.027 1.000     

SESF 0.052 - 1.000    

OUTAF 0.009 - - 1.000   

INAF 0.037 - - - 1.000  

ATT 0.565 - - - - 1.000 
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 จากตารางที่ 4.44 ผลการวิเคราะหอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางออม และอิทธิพลทางรวม

ขององคประกอบในโมเดลของนักเรียนมธยมศึกษาปที่ 6 เมื่อพิจารณาตัวแปรระดับการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครูพบวา ไดรับอิทธิพลรวมจากปจจัยดานภูมิหลัง (0.287) ซึ่งเปนอิทธิพล

ทางตรง  ไดรับอิทธิพลรวมจากปจจัยดานสถานภาพครอบครัว (0.478) ไดรับอิทธิพลรวมจาก

ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ (0.041) ซึ่งเปนอิทธิพลทางตรง อิทธิพลรวม

จากปจจัยอิทธิพลภายในบุคคล (0.226) ซึ่งเปนอิทธิพลทางตรง และไดรับอิทธิพลรวมจากปจจัย

ดานมุมมองตออาชีพครู (7.989) ซึ่งเปนอิทธิพลทางตรง โดยผลการทดสอบความตรงครั้งนี้พบวา

อิทธิพลของปจจัยดานภูมิหลัง ปจจัยดานสถานภาพครอบครัว ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่

เกี่ยวกับการตัดสินใจ และปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล เปนอิทธิพลที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ มี

เพียงปจจัยดานมุมมองตออาชีพครูเปนอิทธิพลที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  เมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงในโมเดลของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 พบวา คา

สหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงมีคาอยูระหวาง 0.009-0.565 ตัวแปรแฝงที่มีความสัมพันธกันสูงสุด

คือ ตัวแปรปจจัยดานมุมมองตออาชีพครูกับระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู มีคา

สหสัมพันธเทากับ 0.565 รองลงมาไดแก ปจจัยดานสถานภาพครอบครัว (0.052) ปจจัยดาน

อิทธิพลภายในบุคคล  (0.037) และอิทธิพลภายนอกที่ เกี่ยวกับระดับการตัดสินใจมีคา

ความสัมพันธกันต่ําที่สุดมีคาเทากับ 0.009 ผลการตรวจสอบความสอดคลองของโมเดล สรุป

ความสัมพันธไดวา ตัวแปรที่สงผลตอระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมากที่สุดคือ ปจจัย

ดานมุมมองตออาชีพครู  

 4.5.2 การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา 
ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  

 โมเดลของนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูล

เชิงประจักษ พิจารณาจากคาสถิติที่ใชในการทดสอบ ไค-สแควร (Chi-square) มีคาเทากับ 

123.41, p = 0.422 ที่องศาอิสระเทากับ 121 มีคา GFI เทากับ 0.981 ที่มีคาเขาใกล 1.000 คา 

AGFI เทากับ 0.961 ซึ่งมีคาเขาใกล1.000 และคา RMR เทากับ 0.014 มีคาเขาใกลศูนย แสดงวา

โมเดลความสัมพันธปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูสอดคลองกับขอมูลเชิง

ประจักษ นั่นคือโมเดลสมมติฐานนี้มีความตรง ดังตารางที่ 4.45 
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ตารางที่ 4.45 ผลการวิเคราะหอิทธิพลในโมเดลความสัมพันธของปจจัยที่สงผลตอการเลือก 

 ประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
ตัวแปรผล ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพคร ู

ตัวแปรเหต ุ TE (se) IE DE (se) 

คา Estimates 

ภูมิหลัง 0.551* (0.136) - 0.551* (0.136) 

สถานภาพครอบครวั 0.884 (0.930) - 0.884 (0.930) 

อิทธิพลภายนอก 0.054 (0.149) - 0.054 (0.149) 

อิทธิพลภายใน 0.076 (0.088) - 0.076 (0.088) 

มุมมองตออาชีพคร ู 0.059 (0.109) - 0.059 (0.109) 

คา Standardized Solution 

ภูมิหลัง 0.176 - 0.176 

สถานภาพครอบครวั 0.045 - 0.045 

อิทธิพลภายนอก 0.025 - 0.025 

อิทธิพลภายใน 0.036 - 0.036 

มุมมองตออาชีพคร ู 0.025 - 0.025 

คาสถิติ 

คาไค-สแควร=123.41 df=121 (χ2/df=1.02) p=0.422 GFI=0.981 AGFI=0.961 RMR=0.014 

ตัวแปร DEC SEX SORT BRA DIST 

ความเที่ยง 0.917 0.507 0.002 0.003 0.560 

ตัวแปร GPAX EDUD EDUM JOBD JOBM 

ความเที่ยง 0.013 0.023 0.021 0.802 0.798 

ตัวแปร INDM FAM SEE INS BUD 

ความเที่ยง 0.130 0.331 0.303 0.320 0.292 

ตัวแปร MOR POT HAB STA PRO 

ความเที่ยง 0.695 0.407 0.909 0.332 0.346 

ตัวแปร SAL VAL - - - 

ความเที่ยง 0.746 0.406 - - - 

สมการโครงสรางตวัแปร DECISION 

 R-Square 0.032 

เมทริกซสหสัมพันธระหวางตวัแปรแฝง 

 DECISION BACK SESF OUTAF INAF ATT 

DECISION 1.000      

BACK 0.168 1.000     

SESF 0.043 - 1.000    

OUTAF 0.023 - - 1.000   

INAF 0.034 - - - 1.000  

ATT 0.024 - - - - 1.000 
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 โมเดลของนิสิตนักศึกษา เมื่อพิจารณาตัวแปรระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู

พบวา ไดรับอิทธิพลรวมจากปจจัยดานภูมิหลัง 0.551 ซึ่งเปนอิทธิพลทางตรง ไดรับอิทธิพลรวม

จากปจจัยดานสถานภาพครอบครัว (0.884) ซึ่งเปนอิทธิพลทางตรง ไดรับอิทธิพลรวมจากปจจัย

ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ (0.054) เปนอิทธิพลทางตรง ไดรับอิทธิพลรวมจาก

ปจจัยดานอิทธิพลภายในของบุคคล (0.076) ซึ่งเปนอิทธิพลทางตรง และไดรับอิทธิพลรวมจาก

ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู (0.059) เปนอิทธิพลทางตรง โดยผลการทดสอบความตรงครั้งนี้

พบวาอิทธิพลของปจจัยดานสถานภาพครอบครัว ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการ

ตัดสินใจ และปจจัยดานอิทธิพลภายในบุคคล และปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู เปนอิทธิพลที่ไม

มีนัยสําคัญทางสถิติ มีเพียงปจจัยดานภูมิหลังเปนอิทธิพลที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์การพยากรณ (R-square) ของตัวแปรระดับการตัดสินใจมีคา

เทากับ 0.032 แสดงวาตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของระดับการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครูไดรอยละ 3.2. 

 เมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงในโมเดลของนิสิตนักศึกษาพบวา คาสหสัมพันธ

ระหวางตัวแปรแฝงมีคาอยูระหวาง 0.023-0.168 ตัวแปรแฝงที่มีความสัมพันธกันสูงสุดคือ ตัวแปร

ปจจัยดานภูมิหลังกับระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู มีคาสหสัมพันธเทากับ 0.168 

รองลงมาไดแก ปจจัยดานสถานภาพทางครอบครัว (0.043) และอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการ

ตัดสินใจ มีคาความสัมพันธกันต่ําที่สุดมีคาเทากับ 0.023 ผลการตรวจสอบความสอดคลองของ

โมเดล สรุปความสัมพันธไดวา ตัวแปรที่สงผลตอระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูมาก

ที่สุดคือ ปจจัยดานภูมิหลัง  

 จากโมเดลความสัมพันธของปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียน

มัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร พบวา ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครูของทั้งสองกลุมมีความแตกตางกัน โดยกลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ตัว

แปรดานมุมมองตออาชีพครู เปนปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู สวนกลุม

นิสิตนักศึกษานั้น ปจจัยดานภูมิหลังเปนปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

 เมื่อพิจารณาถึงความสอดคลองของโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษของทั้งสองโมเดลพบวา 

โมเดลปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา  ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร มีความสอดคลองของโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษ (χ2/df=1.02) มากกวา

โมเดลของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 (χ2/df=1.08) แสดงไดดังแผนภาพที่ 4.1 และแผนภาพที่ 

4.2 ตามลําดับ 



 
   90 แผนภาพที่ 4.1 โมเดลของกลุมนักเรียน (χ2=137.78 df=127 (χ2/df=1.08) p=0.242) แผนภาพที่ 4.2 โมเดลของกลุมนิสิตนักศึกษา (χ2=123.41 df=121 (χ2/df=1.02) p=0.422) 
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ตอนที่ 4 การวิเคราะหจําแนกกลุม (discriminant analysis) 
 การวิเคราะหขอมูลดวยวิธีการวิเคราะหจําแนก (discriminant analysis) คร้ังนี้เปนการ

จําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูออกเปน 3 กลุม คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับนอย

ที่จะประกอบอาชีพครู กลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู และ

กลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู โดยการวิเคราะหออกเปน 2 กลุม

ตัวอยาง คือ กลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และกลุมตัวอยางที่เปนนิสิตนักศึกษา 

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร โดยรายละเอียดมีดังตอไปนี้ 
 4.1 การวิเคราะหจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียน
มัธยมศึกษาปที่ 6 
 4.1.1 ผลการคัดเลือกตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมการตัดสินใจ 
 การวิเคราะหจําแนกครั้งนี้ตองการจําแนกกลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีระดับการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 3 กลุม คือ กลุมที่ 1 คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะ

ประกอบอาชีพครู กลุมที่ 2 คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู และ

กลุมที่ 3 คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูลมีจํานวน 552 คน แบงเปน กลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบ

อาชีพครูจํานวน 244 คน กลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู

จํานวน 189 คน และกลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครูจํานวน 112 คน 

โดยตัวแปรองคประกอบปจจัยที่ใชในการจําแนกกลุมการตัดสินใจมีจํานวน 5 ตัวแปร 

ประกอบดวย ตัวแปรภูมิหลังของนักเรียน (BACK) ตัวแปรสถานภาพทางครอบครัว (SESF) ตัว

แปรอิทธิพลภายนอกที่มีผลการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู(OUTAF) ตัวแปรอิทธิพลภายในที่

มีผลตอการตัดสินใจ (INAF) และตัวแปรมุมมองตออาชีพครู (ATT)  

 การศึกษาผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยของตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมนักเรียนทีม่รีะดบัการ

ตัดสินใจตางกันพบวา คาเฉลี่ยของตัวแปรองคประกอบ 5 ตัวของกลุมการตัดสินใจทั้ง 3 กลุม 

ไดแก ตัวแปรภูมิหลังของนักเรียน (BACK) ตัวแปรสถานภาพทางครอบครัว (SESF) ตัวแปร

อิทธิพลภายนอกที่มีผลการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู(OUTAF) ตัวแปรอิทธิพลภายในที่มีผล

ตอการตัดสินใจ (INAF) และตัวแปรมุมมองตออาชีพครู (ATT) มีความแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังนั้นตัวแปรองคประกอบทั้ง 5 นี้สามารถนําไปใชเปนตัวแปรใน

การแบงกลุม และเมื่อพิจารณาคาเมทริกซความแปรปรวนรวมระหวางกลุมนักเรียนที่มีระดับการ

ตัดสินใจตางกันพบวา คาเมทริกซความแปรปรวนรวมระหวางกลุมนักเรียน 3 กลุม มีความ

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งไมเปนไปตามเงื่อนไขของการจําแนกกลุม แต
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เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้กลุมตัวอยางมีขนาดใหญ จึงสามารถทําการวิเคราะหในขั้นตอนตอไป 

รายละเอียดดังตารางที่ 4.46 

ตารางที่ 4.46 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และผลการคัดเลือกตัวแปรใชจําแนกกลุม 

   การตัดสินใจ 
 

 ตัวแปร กลุมที่ 1 ม่ันใจ 
ระดับนอย 

กลุมที่ 2 ม่ันใจ 
ระดับปานกลาง 

กลุมที่ 3 ม่ันใจ 
ระดับมาก 

รวม Wilks' Lambda F Sig.

Mean SD Mean SD Mean SD Mean SD 

BACK 0.41 0.24 0.48 0.23 0.51 0.21 0.46 0.23 0.966 9.620 0.000 

SESF 0.15 0.23 0.23 0.28 0.28 0.30 0.21 0.27 0.962 10.779 0.000 

OUTAF 2.62 0.50 2.94 0.48 3.23 0.63 2.86 0.57 0.830 56.307 0.000 

INAF 2.98 0.47 3.19 0.45 3.41 0.55 3.14 0.51 0.896 31.824 0.000 

ATT 3.65 0.62 3.69 0.62 3.88 0.56 3.72 0.62 0.979 5.962 0.003 

Box’s M=83.868 F Approx=2.755 Sig=0.000 
  

 4.1.2 คุณภาพของฟงกชัน 
 เนื่องจากการวิเคราะหคร้ังนี้มีการจําแนกกลุมเปน 3 กลุม ดังนั้นจึงมีฟงกชันจําแนกกลุม 2 

ฟงกชัน กอนทําการวิเคราะหความสามารถในการทํานายปจจัย ผูวิจัยทําการวิเคราะหคุณภาพ

ของฟงกชัน โดยพิจารณาจากคา Eigenvalue ซึ่งคานี้หมายถึง สัดสวนระหวางความแปรปรวน

ระหวางกลุมตอความแปรปรวนภายในกลุม ถาคานี้มีคาสูงกวา 1.00 แสดงวาสมการจําแนกที่ได

เปนสมการที่ดี (กัลยา วานิชยบัญชา, 2551) แตจากผลการวิเคราะหคุณภาพของแตละฟงกชันใน

คร้ังนี้พบวา ฟงกชันจําแนกกลุมที่ มีคา Eigenvalue เทากับ 0.251 ซึ่งมีคานอยกวา 1 แสดงวา

ความแปรปรวนระหวางกลุมนอยกวาความแปรปรวนภายในกลุมและสามารถอธิบายความผัน

แปรของขอมูลได รอยละ 97.47 และตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจ มีความสัมพันธกับ

ฟงกชั่นจําแนกกลุมการตัดสินใจดวยคาสหสัมพันธคาโนนิคัล เทากับ 0.448 สวนฟงกชันจําแนก

กลุมที่ 2 พิจารณาจากคา Eigenvalue ซึ่งมีคา 0.007 ซึ่งมีคานอยกวา 1 แสดงวาความแตกตาง

ระหวางกลุมนอยกวาความแตกตางภายในกลุมและสามารถอธิบายความผันแปรของขอมูลได 

รอยละ 2.53 และตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจ มีความสัมพันธกับฟงกชั่นจําแนกกลุมการ

ตัดสินใจดวยคาสหสัมพันธคาโนนิคัล เทากับ 0.080 ดังนั้นจึงควรใชฟงกชันที่ 1 ในการพยากรณ

กลุมใหกับกลุมตัวอยาง 

 เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับความแตกตางคากลางของแตละกลุมทั้ง 3 กลุม โดยใชคา 

Wilk’s Lamda พบวาคา Wilk’s Lamda ของฟงกชันที่ 1 และ 2 เปน 0.794 และ Sig=0.000 แสดง

วา คากลาง (centroid) ของทั้งสองฟงกชันแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01สวน
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คา Wilk’s Lamda ของฟงกชันที่ 2 เปน 0.994 และ Sig=0.471 แสดงวา คากลาง (centroid) ของ

ฟงกชันที่ 2 เทากันทั้ง 3 กลุม จึงไมควรใชฟงกชันที่ 2 ในการจําแนกกลุมการตัดสินใจ ดังตารางที่ 4.47 

ตารางที่ 4.47 คาสถิติที่ใชในการวิเคราะหคุณภาพของฟงกชั่นที่ใชในการจําแนกกลุมการตัดสินใจ 
 

Function Eigen 
value 

% of 
Variance 

Cumulative 
% 

Canonical 
Correlation 

Function Wilks' 
Lambda 

 df Sig. 

1 0.25 97.47 97.47 0.448 1 through 2 0.794 125.937 10 0.000 

2 0.01 2.53 100.00 0.080 2 0.994 3.545 4 0.471 
  

 4.1.3 ความสามารถในการทํานายปจจัย 
 จากผลการคัดเลือกตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมเพื่อดําเนินการสรางสมการจําแนกและ

การวิเคราะหคุณภาพฟงกชันที่พบวาฟงกชันที่ 1 เปนฟงกชันที่เหมาะใชในการจําแนกกลุมการ

ตัดสินใจ ซึ่งรายละเอียดตัวแปรที่มีอิทธิพลในการจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

ของฟงกชันที่ 1 มีรายละเอียดดังตอไปนี้  

 ฟงกชันที่ 1 สามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ออกเปน 2 

กลุม คือ กลุมที่ 1 กลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับปานกลาง และกลุมที่มีความ

มั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับมาก สวนกลุมที่ 2 คือกลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครู

ระดับนอย โดยพิจารณาจากคาเฉลี่ยของคะแนนจําแนก (group centroid) ซึ่งกลุมที่มีความมั่นใจ

จะประกอบอาชีพครูระดับปานกลาง และกลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับมาก มี

คาเฉลี่ยคะแนนจําแนกเทากับ 0.160 และ 0.775 ตามลําดับ สวนคาเฉลี่ยคะแนนจําแนกของกลุม

ที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับนอยมีคา -0.502 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์ตัวแปรซึ่ง

เปนคาที่ใชในการบอกความสําคัญของตัวแปรจําแนกกลุมแตละกลุมเพื่อดูวาตัวใดมีความสําคัญ

มากกวากันรวมทั้งบอกถึงความสัมพันธระหวางตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจและคะแนน

จําแนก (discriminant score) ดังนั้นตัวแปรสําคัญในฟงกชันที่ 1 ที่ใชในการจําแนกระหวางกลุมที่

มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับปานกลาง และกลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครู

ระดับมากกับกลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับนอย มี 3 ตัวแปร คือ ตัวแปรอิทธิพล

ภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ (OUTAF) ซึ่งเปนตัวแปรที่มีคาสัมประสิทธิ์ตัวแปรมากที่สุดเทากับ 

0.904 รองลงมาคือ ตัวแปรสถานภาพทางครอบครัว (SESF) และ ตัวแปรภูมิหลัง (BACK) โดยมี

คาสัมประสิทธิ์ตัวแปรเทากับ 0.393 และ 0.364 ตามลําดับ และเมื่อพิจารณาคาความสัมพันธ

พบวาตัวแปรทั้ง 3 มีความสัมพันธในทิศทางบวก โดยมีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐาน 0.693 

0.276 และ 0.001 ตามลําดับ หมายความวา ตัวแปรอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

สถานภาพทางครอบครัว และภูมิหลังของนักเรียน มีผลตอกลุมมั่นใจจะตัดสินใจประกอบอาชีพครู
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ระดับปานกลางและกลุมที่มั่นใจจะตัดสินใจประกอบอาชีพครูระดับมากสูงกวากลุมที่มั่นใจจะ

ตัดสินใจประกอบอาชีพครูระดับนอย ในขณะเดียวกันตัวแปรอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการ

ตัดสินใจ สถานภาพทางครอบครัว และภูมิหลังของนักเรียนมีผลตอกลุมที่มั่นใจจะตัดสินใจ

ประกอบอาชีพครูระดับนอยต่ํากวากลุมที่มั่นใจจะตัดสินใจประกอบอาชีพครูระดับปานกลางและ

กลุมที่มั่นใจจะตัดสินใจประกอบอาชีพครูระดับมาก รายละเอียดดังตารางที่ 4.48 และแผนภาพที่ 

4.6 โดยสามารถเขียนเปนสมการจําแนกกลุมการตัดสินใจไดดังนี้ 
สมการจําแนกกลุมการตัดสินใจในรูปคะแนนดิบ 

D̂ = -6.515+0.003 (BACK) +1.052 (SESF) +1.325 (OUTAF) +0.813 (INAF) -0.015 (ATT) 
สมการจําแนกกลุมการตัดสินใจในรูปคะแนนมาตรฐาน 

Ẑ = 0.001 (ZBACK) +0.276 (ZSESF) +0.693 (ZOUTAF) +0.393 (ZINAF) -0.009 (ZATT) 
 

ตารางที่ 4.48 ตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจ คาสัมประสิทธิ์ของตัวแปรจําแนกกลุม 

 การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 
ตัวแปรจําแนกกลุมการ
ตัดสินใจ 

สัมประสิทธิ์คาโนนิคัล สัมประสิทธิ์คาโนนิคัล
มาตรฐาน 

สัมประสิทธิ์ตัวแปร 

BACK 0.003 0.001 0.364* 

SESF 1.052 0.276 0.393* 

OUTAF 1.325 0.693 0.904* 

INAF 0.813 0.393 0.679 

ATT -0.015 -0.009 0.268 

(Constant) -6.515   
 

คาเฉล่ียคะแนนจําแนก: (group centroid) ม่ันใจระดับนอย= -0.502 ม่ันใจระดับปานกลาง= 0.160 ม่ันใจระดับมาก=0.775 

*p<.01 

 เมื่อพิจารณาคาศูนยกลางของกลุม (group centroid) และแผนภาพการจําแนกกลุมการ

ตัดสินใจพบวา การกระจายของนักเรียนที่ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูตางกันทั้ง 3 แผนภาพ 

โดยนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 กลุมที่มั่นใจตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระดับนอย และกลุมที่

มั่นใจตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระดับปานกลาง มีคะแนนจําแนกของนักเรียนแตละคน

คอนขางเกาะกลุมกับคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก แสดงวานักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ทั้ง 2 กลุมสวน

ใหญตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูดวยปจจัยที่ไมคอยแตกตางกันมาก (แผนภาพที่ 4.3และ 

แผนภาพที่ 4.4 ตามลําดับ) สวนกลุมที่มั่นใจตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระดับมาก มีคะแนน

จําแนกของนักเรียนคอนขางกระจายตัวออกจากคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก แสดงวานักเรียนกลุมที่

มั่นใจตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูระดับมากสวนใหญตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูดวย
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ปจจัยที่ตางกัน เพื่อใหเห็นลักษณะของการจําแนกในแตละกลุม จึงนําเสนอแผนภาพการจําแนก

กลุมการตัดสินใจดังแผนภาพที่ 4.5 
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แผนภาพที่ 4.3 การกระจายของกลุมมัน่ใจระดับนอยทีจ่ะประกอบอาชีพครู 

แผนภาพที่ 4.4 การกระจายของกลุมมัน่ใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพคร ู
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Canonical Discriminant Functions
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แผนภาพที่ 4.5 การกระจายของกลุมมัน่ใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพคร ู

แผนภาพที่ 4.6 การกระจายของกลุมการตัดสินใจทั้ง 3 กลุม ที่จะประกอบอาชีพคร ู
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 4.1.4 ความถูกตองของการจําแนกกลุมการตัดสินใจ 
 เมื่อนําฟงกชันที่ไดมาทดสอบความถูกตองของการจําแนกกลุมการตัดสินใจ พบวาฟงกชัน

ที่ไดสามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ได

ถูกตอง รอยละ 52.90 โดยสามารถจําแนกนักเรียนในกลุมที่ 1 กลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบ

อาชีพครูระดับนอยไดถูกตอง รอยละ 67.21 สามารถจําแนกนักเรียนในกลุมที่ 2 กลุมที่มีความ

มั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับปานกลางไดถูกตอง รอยละ 29.63 และสามารถจําแนกนักเรียนใน

กลุมที่ 3 กลุมที่มีความมั่นใจจะประกอบอาชีพครูระดับมากไดถูกตอง รอยละ 60.50 ดังตารางที่ 4.49 

ตารางที่ 4.49 ผลการจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

กลุมที่ตัดสินใจ 
ประกอบอาชีพครู 

จํานวน 

กลุมพยากรณที่ไดจากการวิเคราะหจําแนก 

กลุมที่ 1 ม่ันใจ 
ระดับนอย 

กลุมที่ 2 ม่ันใจ 
ระดับปานกลาง 

กลุมที่ 3 ม่ันใจ 
ระดับมาก 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุมที่ 1 ม่ันใจระดับนอย 244 164 67.21 42 17.21 38 15.57 

กลุมที่ 2 ม่ันใจระดับปานกลาง 189 65 34.39 56 29.63 68 35.98 

กลุมที่ 3 ม่ันใจระดับมาก 119 28 23.53 19 15.97 72 60.50 

สมการสามารถจําแนกกลุมไดถูกตองคิดเปนรอยละ 52.90 (164+56+72/552=52.90) 
 

 4.2 การวิเคราะหจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิต
นักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 4.2.1 ผลการคัดเลือกตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมการตัดสินใจ 
 การวิเคราะหจําแนกครั้งนี้ตองการจําแนกกลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ที่มี

ระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 3 กลุม คือ กลุมที่ 1 คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยที่

จะประกอบอาชีพครู กลุมที่ 2 คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู และ

กลุมที่ 3 คือ กลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูลมีจํานวน 586 คน แบงเปน กลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบ

อาชีพครูจาํนวน 75 คน กลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครูจํานวน 

143 คน และกลุมตัวอยางที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครูจํานวน 368 คน 

โดยตัวแปรองคประกอบปจจัยที่ใชในการจําแนกกลุมการตัดสินใจมีจํานวน 5 ตัวแปร 

ประกอบดวย ตัวแปรภูมิหลังของนักเรียน (BACK) ตัวแปรสถานภาพทางครอบครัว (SESF) ตัว

แปรอิทธิพลภายนอกที่มีผลการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู(OUTAF) ตัวแปรอิทธิพลภายในที่

มีผลตอการตัดสินใจ (INAF) และตัวแปรมุมมองตออาชีพครู (ATT)  
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 การศึกษาผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยของตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมนักเรียนทีม่รีะดบัการ

ตัดสินใจตางกันพบวา คาเฉลี่ยของตัวแปรองคประกอบ 5 ตัวของกลุมการตัดสินใจทั้ง 3 กลุม 

ไดแก ตัวแปรภูมิหลังของนักเรียน (BACK) ตัวแปรสถานภาพทางครอบครัว (SESF) ตัวแปร

อิทธิพลภายนอกที่มีผลการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู(OUTAF) ตัวแปรอิทธิพลภายในที่มีผล

ตอการตัดสินใจ (INAF) และตัวแปรมุมมองตออาชีพครู (ATT) พบวา ตัวแปรเพศเปนตัวแปรที่มี

ความแตกตางระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีความเหมาะสมที่จะนําไปใชใน

การแบงกลุม สวนตัวแปรอื่นไมมีความแตกตางกันระหวางกลุม จึงไมควรเปนตัวแปรที่นํามาใชใน

การแบงกลุม แตเพื่อใหเห็นผลการวิเคราะหในภาพรวม ผูวิจัยจึงนําตัวแปรเหลานี้เขามาใชในการ

วิเคราะหจําแนกดวย และเมื่อพิจารณาคาเมทริกซความแปรปรวนรวมระหวางกลุมนักเรียนที่มี

ระดับการตัดสินใจตางกันพบวา คาเมทริกซความแปรปรวนรวมระหวางกลุมนักเรียน 3 กลุม ไมมี

ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเปนไปตามเงื่อนไขของการจําแนกกลุม 

ดังตารางที่ 4.50 

ตารางที่ 4.50 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และผลการคัดเลือกตัวแปรใชจําแนกกลุม 

 การตัดสินใจ 
ตัวแปร กลุมที่ 1 ม่ันใจ 

ระดับนอย 
กลุมที่ 2 ม่ันใจ 
ระดับปานกลาง 

กลุมที่ 3 ม่ันใจ 
ระดับมาก 

รวม Wilks' 
Lambda 

F Sig. 
Mean SD Mean SD Mean SD Mean SD 

BACK 0.24 0.18 0.28 0.15 0.32 0.17 0.30 0.17 0.972 8.273 0.000 

SESF 0.18 0.24 0.21 0.27 0.22 0.26 0.21 0.26 0.998 0.611 0.543 

OUTAF 3.29 0.59 3.28 0.55 3.31 0.53 3.30 0.54 1.000 0.085 0.918 

INAF 3.31 0.53 3.33 0.50 3.36 0.51 3.35 0.51 0.999 0.376 0.687 

ATT 3.90 0.51 3.93 0.46 3.90 0.54 3.90 0.52 0.999 0.195 0.823 

Box’s M=29.417 F Approx=0.962 Sig=0.526 
 

 4.2.2 คุณภาพของฟงกชัน 
 ผลการวิเคราะหคุณภาพของฟงกชันจะพิจารณาจากคา Eigenvalue ซึ่งคานี้หมายถึง 

สัดสวนระหวางความแปรปรวนระหวางกลุมตอความแปรปรวนภายในกลุม ถาคานี้มีคาสูงกวา 

1.00 แสดงวาสมการจําแนกที่ไดเปนสมการที่ดี แตจากผลการวิเคราะหคุณภาพของแตละฟงกชัน

ในครั้งนี้พบวา ฟงกชันจําแนกกลุมที่ 1 มีคา Eigenvalue เทากับ 0.036 ซึ่งมีคานอยกวา 1 แสดง

วาความแปรปรวนระหวางกลุมนอยกวาความแปรปรวนภายในกลุม และสามารถอธิบายความ

ผันแปรของขอมูลได รอยละ 96.48 และตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจ มีความสัมพันธกับ
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ฟงกชั่นจําแนกกลุมการตัดสินใจดวยคาสหสัมพันธคาโนนิคัล เทากับ 0.186 สวนฟงกชันจําแนก

กลุมที่ 2 พิจารณาจากคา Eigenvalue ซึ่งมีคา 0.001 ซึ่งมีคานอยกวา 1 แสดงวาความแปรปรวน

ระหวางกลุมนอยกวาความแปรปรวนภายในกลุม และสามารถอธิบายความผันแปรของขอมูลได 

รอยละ 3.52 และตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจ มีความสัมพันธกับฟงกชั่นจําแนกกลุมการ

ตดัสินใจดวยคาสหสัมพันธคาโนนิคัล เทากับ 0.036 

 เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับความแตกตางคากลางของแตละกลุมทั้ง 3 กลุม โดยใชคา 

Wilk’s Lamda พบวาคา Wilk’s Lamda ของฟงกชันที่ 1 และ 2 เปน 0.964 และ Sig=0.019 แสดง

วา คากลาง (centroid) ของทั้ง 2 ฟงกชัน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01สวนคา Wilk’s Lamda ของฟงกชันที่ 2 เปน 0.999 และ Sig=0.762 นั่นคือคากลาง (centroid) 

ของฟงกชันที่ 2 เทากันทั้ง 3 กลุม ซึ่งถือวาสมการจําแนกที่ไดเปนสมการจําแนกที่ไมคอยดี เพราะ

ความแปรปรวนระหวางกลุมนอยกวาความแปรปรวนภายในกลุม หมายความวา ฟงกชันจําแนกที่

ไดมีความสามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือประกอบอาชีพครูทั้ง 3 กลุม อยูในระดับตํ่า ดัง

ตารางที่ 4.51 

ตารางที่ 4.51 คาสถิติที่ใชในการวิเคราะหคุณภาพของฟงกชั่นที่ใชในการจําแนกกลุมการตัดสินใจ 
 

 4.2.3 ความสามารถในการทํานายปจจัย 
 จากผลการคัดเลือกตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมเพื่อดําเนินการสรางสมการจําแนกและ

การวิเคราะหคุณภาพฟงกชันที่พบวาฟงกชันที่ 1 เปนฟงกชันที่เหมาะใชในการจําแนกกลุมการ

ตัดสินใจ ซึ่งรายละเอียดตัวแปรที่มีอิทธิพลในการจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

ของฟงกชันที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 ฟงกชันที่ 1 สามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

ออกเปน 2 กลุม คือ กลุมที่ 1 กลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู สวนกลุมที่ 2 

คือกลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู และกลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่

จะประกอบอาชีพครู โดยพิจารณาจากคาเฉลี่ยของคะแนนจําแนก (group centroid) ซึ่งกลุมที่มี

ความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู มีคาเฉลี่ยคะแนนจําแนกเทากับ 0.131 สวนคาเฉลี่ย

คะแนนจําแนกของกลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู และกลุมที่มีความมั่นใจ

ระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู มีคาเฉลี่ยคะแนนจําแนกเทากับ -0.408 และ -0.123

Function 
Eigen 
value 

% of 
Variance 

Cumulativ
e % 

Canonical 
Correlation 

Function 
Wilks' 

Lambda 
 df Sig. 

1 0.036 96.48 96.48 0.186 1 through 2 0.964 21.291 10 0.019 

2 0.001 3.52 100 0.036 2 0.999 0.762 4 0.944 
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ตามลําดับ เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์ตัวแปรซึ่งเปนคาที่ใชในการบอกความสําคัญของตัวแปร

จําแนกกลุมแตละกลุมเพื่อดูวาตัวใดมีความสําคัญมากกวากันรวมทั้งบอกถึงความสัมพันธ

ระหวางตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจและคะแนนจําแนก (discriminant score) ดังนั้นตัวแปร

สําคัญในฟงกชันที่ 1 ที่ใชในการจําแนกระหวางกลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพ

ครู กับกลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู และกลุมที่มีความมั่นใจระดับปาน

กลางที่จะประกอบอาชีพครู มี 2 ตัวแปร คือ ตัวแปรภูมิหลัง (BACK) ซึ่งเปนตัวแปรที่มีคา

สัมประสิทธิ์ตัวแปรมากที่สุดเทากับ 0.888 และตัวแปรอิทธิพลภายใน (INAF) โดยมีคาสัมประสิทธิ์

ตัวแปรเทากับ 0.189 และเมื่อพิจารณาคาความสัมพันธพบวาตัวแปรภูมิหลัง (BACK) และตัวแปร

อิทธิพลภายใน (INAF) มีความสัมพันธในทิศทางบวก โดยมีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐาน 

0.969 และ 0.205 ตามลําดับ หมายความวา ตัวแปรภูมิหลังของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร และตัวแปรอิทธิพลภายใน มีผลตอกลุมการตัดสินใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพ

ครูสูงกวากลุมที่ตัดสินใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู และกลุมที่จะตัดสินใจระดับปานกลางที่

จะประกอบอาชีพครู ในขณะเดียวกันตัวแปรภูมิหลังของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

และตัวแปรอิทธิพลภายใน มีผลตอกลุมที่ตัดสินใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครูและกลุมการ

ตัดสินใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครูต่ํากวากลุมที่จะตัดสินใจระดับมากที่จะประกอบ

อาชีพครู รายละเอียดดังตารางที่ 4.52  

ตารางที่ 4.52 ตัวแปรจําแนกกลุมการตัดสินใจ คาสัมประสิทธิ์ของตัวแปรจําแนกกลุม 

 การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 
ตัวแปรจําแนกกลุมการ
ตัดสินใจ 

สัมประสิทธิ์คาโนนิคัล 
สัมประสิทธิ์คาโนนิคัล

มาตรฐาน 
สัมประสิทธิ์ตัวแปร 

BACK 5.802 0.969 0.888* 

SESF 1.580 0.414 0.226 

OUTAF -0.145 -0.079 -0.057 

INAF 0.404 0.205 0.189* 

ATT -0.430 -0.223 0.077 

(Constant) -1.290   
คาเฉล่ียคะแนนจําแนก (group centroid): ม่ันใจระดับนอย= -0.408 ม่ันใจระดับปานกลาง= -0.123 ม่ันใจระดับมาก=0.131 

*p<.01 
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จากตารางที่ 4.52 สามารถเขียนเปนสมการจําแนกกลุมการตัดสินใจไดดังนี้ 
สมการจําแนกกลุมการตัดสินใจในรูปคะแนนดิบ 

D̂ = -1.290+5.802 (BACK) +10.580 (SESF) -0.145 (OUTAF) +0.404 (INAF) -0.430 (ATT) 
สมการจําแนกกลุมการตัดสินใจในรูปคะแนนมาตรฐาน 

Ẑ = 0.969 (ZBACK) +0.414 (ZSESF) -0.079 (ZOUTAF) +0.205 (ZINAF) -0.233 (ZATT) 

 เมื่อพิจารณาคาศูนยกลางของกลุม (group centroid) และแผนภาพการจําแนกกลุมการ

ตัดสินใจพบวา การกระจายของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ที่ตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครูตางกันทั้ง 3 แผนภาพ ดังแผนภาพที่ 4.7 แผนภาพที่ 4.8 และแผนภาพที่ 4.9  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 4.7 การกระจายของกลุมการตัดสินใจระดับนอยที่จะประกอบอาชพีครู 

แผนภาพที่ 4.8 การกระจายของกลุมการตัดสินใจระดับปานกลางทีจ่ะประกอบอาชีพ

Canonical Discriminant Functions

group of decision = Little

Function 1

210-1-2-3

Fu
nc

tio
n 

2

3

2

1

0

-1

-2

-3

Group Centroid

Group Centroid

Little

Canonical Discriminant Functions

group of decision = Not sure

Function 1

3210-1-2-3

Fu
nc

tio
n 

2

3

2

1

0

-1

-2

-3

Group Centroid

Group Centroid

Not sure



102 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากแผนภาพขางตนแสเสงใหเห็นวา นิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร กลุมที่มั่นใจ

ระดับนอยที่จะตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู มีคะแนนจําแนกของนิสิตนักศึกษาแตละคน

กระจายตัวสูงออกจากคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก แสดงวานิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

กลุมที่มั่นใจระดับนอยที่จะตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูดวย

ปจจัยที่แตกตางกัน(แผนภาพที่ 4.7) สวนกลุมที่มั่นใจระดับปานกลางที่จะตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครู มีคะแนนจําแนกของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร แตละคนคอนขางกระจาย

ตัวออกจากคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก แสดงวานิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร กลุมที่มั่นใจ

ระดับปานกลางที่จะตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู สวนใหญตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู

ดวยปจจัยที่ไมคอยแตกตางกันมาก (แผนภาพที่ 4.8) สวนกลุมที่มั่นใจระดับมากที่จะตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครู มีคะแนนจําแนกของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร แตละคน 

เกาะกลุมเขาหาคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก แสดงวานิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร กลุมที่

มั่นใจตัดสินใจระดับมากที่จะเลือกประกอบอาชีพครู สวนใหญตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู

ดวยปจจัยที่ไมแตกตางกัน(แผนภาพที่ 4.9) เพื่อใหเห็นลักษณะของการจําแนกในแตละกลุม จึง

นําเสนอแผนภาพการจําแนกกลุมการตัดสินใจดังแผนภาพที่ 4.10 

 

แผนภาพที่ 4.9 การกระจายของกลุมการตัดสินใจระดับมากที่จะประกอบอาชพีครู 
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 4.2.4 ความถูกตองของการจําแนกกลุมการตัดสินใจ 
 เมื่อนําฟงกชันที่ไดมาทดสอบความถูกตองของการจําแนกกลุมการตัดสินใจ พบวาฟงกชัน

ที่ไดสามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร ไดถูกตอง รอยละ 43.20 โดยสามารถจําแนกนิสิตนักศึกษาในกลุมที่ 1 กลุมที่มี

ความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครูไดถูกตอง รอยละ 52 สามารถจําแนกนิสิตนักศึกษา

ในกลุมที่ 2 กลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครูไดถูกตอง รอยละ 16.78 

และสามารถจําแนกนิสิตนักศึกษาในกลุมที่ 3 กลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู

ไดถูกตอง รอยละ 51.63 ดังตารางที่ 4.53 

ตารางที่ 4.53 ผลการจําแนกกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

กลุมที่ตัดสินใจ 
เลือกประกอบอาชีพครู 

 

จํานวน 

กลุมพยากรณที่ไดจากการวิเคราะหจําแนก 
กลุมที่ 1 ม่ันใจ 
ระดับนอย 

กลุมที่ 2 ม่ันใจ 
ระดับปานกลาง 

กลุมที่ 3 ม่ันใจ 
ระดับมาก 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กลุมที่ 1 ม่ันใจระดับนอย 75 39 52.00 12 16.00 24 32.00 

กลุมที่ 2 ม่ันใจระดับปานกลาง 143 55 38.46 24 16.78 64 44.76 

กลุมที่ 3 ม่ันใจระดับมาก 368 115 31.25 63 17.12 190 51.63 

สมการสามารถจําแนกกลุมไดถูกตองคิดเปนรอยละ 43.20 (39+24+190/586=43.20) 

แผนภาพที่ 4.10 การกระจายของกลุมการตัดสินใจที่จะประกอบอาชพีครูทั้ง 3 ระดบั 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะ 

 การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงความสัมพันธ โดยใชวิธีการศึกษาแบบวิเคราะหขามกลุม

ตัวอยาง (cross-sample analysis) ซึ่งผูวิจัยทําการสํารวจประชากร 2 กลุมที่มีความแตกตางกัน

ทางดานระดับการศึกษา โดยมีวัตถุประสงคในการวิจัย 3 ประการคือ (1) เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอ

การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 (2) เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร และ (3) เพื่อเปรียบเทียบ

ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา 

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  

 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ป

การศึกษา 2551 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนิสิตนักศึกษา  

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กลุมตัวอยางที่ใช

ในการวิจัยครั้งนี้ไดมาจากการสุมแบบแบงชั้นตามภูมิภาคของสถานศึกษา และระดับคุณภาพ

การศึกษา สวนมหาวิทยาลัยผูวิจัยเลือกอยางเจาะจง โดยแบงเปนกลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 

จํานวน 552 คน และกลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จํานวน 586 คน โดยกลุมนักเรียน

ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามจัดสงทางไปรษณีย สวนกลุมนิสิตนักศึกษา

ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 

 ตัวแปรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย ตัวแปรอิสระ คือ ประเภทกลุมตัวอยางไดแก 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6และนิสิตนักศึกษาครู สวนตัวแปรตามไดแก ระดับการตัดสินใจเลือก

อาชีพครู สวนปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ประกอบดวย ปจจัยดานภูมิหลัง 

ประกอบดวย เพศ ลักษณะสถานศึกษา แผนการเรียน/สาขาวิชา ภูมิลําเนา และผลการเรียนเฉลี่ย

สะสม ปจจัยดานสถานภาพทางครอบครัว ประกอบดวย ระดับการศึกษาบิดา ระดับการศึกษามารดา 

อาชีพบิดา อาชีพมารดา และรายไดบิดาและมารดารวมกัน (ตอเดือน) ปจจัยดานอิทธิพลภายนอกที่

เกี่ยวกับการตัดสินใจ ประกอบดวย การสนับสนุนจากครอบครัว การเห็นแบบอยางที่ดี การไดรับแรง

บันดาลใจจากครู และอิทธิพลจากเพื่อน ปจจัยดานอิทธิพลภายใน ประกอบดวย คุณธรรม ศักยภาพ 

และลักษณะนิสัย และปจจัยดานมุมมองตออาชีพครู  ประกอบดวย ดานความมั่นคง ดาน

ความกาวหนา ดานผลตอบแทน และดานคานิยม 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้มี 2 ชุด คือ (1) แบบสอบถาม

การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
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ที่เปนกลุมตัวอยางในการวิจัยเปนผูตอบ (2) แบบสอบถามการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูสําหรับ

นิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ซึ่งนิสิตนักศึกษาครุศาสตร/ศึกษาศาสตรที่เปนกลุมตัวอยางใน

การวิจัยเปนผูตอบ  

 วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานโดยใชคาสถิติภาค

บรรยาย การทําตารางสองมิติ การวิเคราะหความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับการตัดสินใจเลือก

ประกอบอาชีพครูระหวางนักเรียนและกลุมนิสิตนักศึกษาที่มีลักษณะตางกันโดยใชสถิติคาที (t) การ

วิเคราะหหาคาสหสัมพันธแบบเพียรสันเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรตาง ๆ และ การ

วิเคราะหจําแนกกลุม (discriminant analysis) โดยใชโปรแกรม SPSS และใชการตรวจสอบความ

สอดคลองของโมเดลปจจัยที่สงผลตอการเลือกประกอบอาชีพครู โดยใชโปรแกรม LISREL 

 สรุปผลการวิจัย 
 

 1. การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมธัยมศึกษาปที่ 6 
 ผลการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษา

ปที่ 6 ซึ่งเปนกลุมที่กําลังจะตัดสินใจเลือกแนวทางการศึกษาตอ ดวยโปรแกรมลิสเรลพบวา โมเดลมี

ความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาสถิติที่ใชในการทดสอบ ไค-สแควร (Chi-

square) มีคาเทากับ 137.78 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.242 นั่นคือ คาไค-สแควร แตกตางจาก

ศูนยอยางไมมีนัยสําคัญ แสดงวายอมรับสมมุติฐานที่วาโมเดลการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิง

ประจักษ มีคา GFI เทากับ 0.978 คา AGFI เทากับ 0.956 และคาดัชนีของคาเฉลี่ยรากกําลังสองของ

สวนเหลือเทากับ 0.039 และผลการทดสอบความตรงครั้งนี้พบวา ปจจัยดานมุมมองตออาชีพครูเปน

ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

 นอกจากนี้จากผลจากการวิเคราะหจําแนกพบวา ตัวแปรอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการ

ตัดสินใจ ตัวแปรสถานภาพทางครอบครัว และ ตัวแปรภูมิหลัง สามารถแยกกลุมที่มีความมั่นใจระดับ

ปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู และกลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู เปนกลุมที่ 1 

และกลุมที่มีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู เปนกลุมที่ 2 
 2. การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศกึษา ครศุาสตร/ศึกษาศาสตร 
 ผลการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษา

ปที่ 6 ซึ่งเปนกลุมที่กําลังจะตัดสินใจเลือกแนวทางการศึกษาตอ ดวยโปรแกรมลิสเรลพบวา โมเดลมี

ความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาสถิติที่ใชในการทดสอบ ไค-สแควร (Chi-

square) มีคาเทากับ 123.41 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.422 นั่นคือ คาไค-สแควร แตกตางจาก

ศูนยอยางไมมีนัยสําคัญ แสดงวายอมรับสมมุติฐานที่วาโมเดลการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิง
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ประจักษ โดยคาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.981 คาดัชนีความกลมกลืนที่ปรับแกแลว 

(AGFI) เทากับ 0.961 และคาดัชนีของคาฉลี่ยรากกําลังสองของสวนเหลือเทากับ 0.014 และผลการ

ทดสอบความตรงครั้งนี้พบวา ปจจัยดานภูมิหลังของนิสิตนักศึกษา เปนปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพครู 

 สวนผลจากการวิเคราะหจําแนกพบวา ตัวแปรภูมิหลัง และตัวแปรอิทธิพลภายในบุคคล 

สามารถแยกกลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู เปนกลุมที่ 1 และกลุมที่มีความ

มั่นใจระดับนอยที่จะประกอบอาชีพครู และกลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะประกอบอาชีพครู 

เปนกลุมที่ 2 
 3. การเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรยีนมัธยมศกึษาปที่ 
6 และนิสิตนกัศึกษา ครศุาสตร/ศึกษาศาสตร 
 กลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และกลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร มีการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูที่แตกตางกัน โดยกลุมนักเรียนมีระดับการตัดสินใจเกาะกลุมกันอยูใน

กลุมที่มีระดับความมั่นใจนอยที่จะประกอบอาชีพครูและกลุมที่มีระดับความมั่นใจปานกลางที่จะ

ประกอบอาชีพครู ซึ่งแตกตางกับของนิสิตนักศึกษา ที่สวนใหญมีระดับการตัดสินใจเกาะกลุมกันอยูใน

กลุมที่มีระดับการตัดสินใจมากที่จะประกอบอาชีพครู โดยปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจของกลุม

นักเรียนคือ มมุมองตออาชีพครู สวนกลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร คือ ภูมิหลัง 
  

 อภิปรายผลการวิจัย 
  

 จากผลการศึกษาปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู มีประเด็นที่นํา

อภิปราย 3 ประเด็นดังนี้ (1) การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 (2)  

การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร และ (3) ตัวแปรปจจัย

ที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 และนิสิตนักศึกษา ครุ

ศาสตร/ศึกษาศาสตร โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1. การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 จากผลการวิจัยพบวาปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูคือ ปจจัยดาน

มุมมองตออาชีพครู สอดคลองกับผลการวิจัยของ Kyriacou and Coulthard (2000) ที่พบวามุมมอง

ของอาชีพครูเปนทางเลือกหนึ่งที่ทําใหนักเรียนเลือกประกอบอาชีพครู ซึ่งกลุมที่ตัดสินใจแนนอนที่จะ

เลือกอาชีพครู ก็จะมีมุมมองไปทิศทางที่ดี สวนกลุมที่ไมเลือกประกอบอาชีพครู ก็จะมีมุมมองใน

ทิศทางลบ โดยตัวแปรมุมมองตออาชีพครูที่มีน้ําหนักองคประกอบมากที่สุด คือ ตัวแปรคานิยมใน
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วิชาชีพ แสดงใหเห็นวาสิ่งที่สําคัญในการตัดสินใจเปนครูคือ การตัดสินคุณคาของอาชีพครูในสายตา

ของแตละคน  

 เมื่อพิจารณากลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 โดยเฉพาะเด็กที่มีผลการเรียนในระดับสูงจะ

ตัดสินใจไมอยากเรียนครู แตสวนใหญกลับสนใจที่จะประกอบอาชีพ แพทย นักธุรกิจ วิศวกร ซึ่งกลุม

นักเรียนที่ไมตองการเปนครูเหลานี้สวนใหญมีมุมมองทางดานลบตอวิชาชีพครู โดยสวนใหญให

ความเห็นวา บุคลิกลักษณะของตนเองไมเหมาะสมที่จะเปนครู เนื่องจาก เปนคนไมชอบสอน สอนผูอ่ืน

ไมเปน ไมสามารถอธิบายใหคนอื่นเขาใจได ถายทอดความรูไมเกง และไมมีความอดทนพอที่จะอยูกับ

เด็กเปนเวลานาน และเหตุผลอีกอยางประการหนึ่งคือ นักเรียนมีความคิดเห็นวาอาชีพครูเปนอาชีพที่มี

ภาระรับผิดชอบมาก ทั้งงานสอน งานประจําชั้น การเขาคาย การเขาเวร การทําวิจัย และงานธุรการ 

บริการที่ไดรับมอบหมาย ซึ่งผลตอบแทนที่ไดรับนอย ไมคุมคากับภาระงาน โดยสอดคลองกับ

ผลการวิจัยของ See (2004) ที่พบวา ผูที่ไมเคยตัดสินใจประกอบอาชีพครูอยางแนวแน มักจะถูก

ควบคุมจากสิ่งที่ผลักดันจากภายนอก ทําใหมี การยอมรับในทางลบของเงินเดือนครูและสถานะทาง

อาชีพ ซึ่งถาเปนกลุมที่ตัดสินใจจะเปนครูอยางแนวแนส่ิงเหลานี้จะไมสามารถมีอิทธิพลตอการ

ตัดสินใจ  

 นอกจากนี้จากการวิจัยพบวานักเรียนสวนใหญมีมุมมองตออาชีพครูวา ถาจะใหประกอบ

อาชีพครูจําเปนตองมีการเพิ่มคาตอบแทนใหสอดคลองกับภาระงาน แสดงใหเห็นวา เด็กจะประกอบ

อาชีพใดก็ตาม ปจจัยสําคัญที่เปนตัวกําหนดก็คือ คาตอบแทนที่จะไดรับเปนหลัก และอีกประการหนึ่ง 

การลดภาระงานของครูใหนอยลง มีเพียงการสอนและงานประจําชั้นเพียงอยางเดียวนอกจากนี้

ผลการวิจัยยังพบวา นักเรียนบางกลุมจะเลือกศึกษาสายวิชาชีพครูก็ตอเมื่อตนเองไมมีอะไรใหเรียน

แลว หรือคะแนนสอบไมถึงเกณฑคณะวิชาที่ตองการเขาศึกษาก็จะเลือกเรียนครู แตอยางไรก็ตามมี

นักเรียนสวนหนึ่งมีแนวคิดที่จะไมประกอบอาชีพครูอยางแนนอน  

 จากผลการวิจัยมีขอที่นาสังเกตอีกวา กลุมนักเรียนที่บิดาและมารดาประกอบอาชีพครู แตใช

วานักเรียนจะประกอบอาชีพครูตามบิดาและมารดา สวนหนึ่งอาจเปนเพราะ การเห็นลักษณะของการ

ทํางานที่มีภาระงานคอนขางมาก แตผลตอบแทนนอย จึงทําใหไมอยากประกอบอาชีพเชนเดียวกับ

บิดาและมารดา สอดคลองกับ Krumboltz et al. (1976) บุคคลอาศัยประสบการณการเรียนรู (learning 

experiences) โดยเปนการเรียนรูจากการสังเกตปฏิกิริยาของผูอ่ืน หรือสังเกตจากผลที่เกิดขึ้นเปน

ทางบวกหรือทางลบ โดยเฉพาะอยางยิ่งการสังเกตการเรียนรูจากบุคคลสําคัญ เชน พอแม ครู บุคคลที่

ยกยอง ซึ่งเปนอิทธิพลสําคัญในการตัดสินใจเกี่ยวกับอาชีพ ดังนั้นครอบครัวและครู ซึ่งเปนกลุมที่มี

อิทธิพลสําคัญในการตัดสินใจประกอบอาชีพ เปนบุคคลที่ใกลชิดกับนักเรียน จึงควรมีการให
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คําแนะนํา แนะแนวทางใหแกเด็กในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอและเลือกประกอบอาชีพครู รวมทั้งควร

เสริมสรางทัศนคติที่ดีใหแกเด็ก โดยชี้ใหเห็นวาอาชีพครูเปนอาชีพที่ดี มีเสนทางในการเจริญเติบโต

กาวหนาทางวิชาชีพอยางมั่นคง และเปนระบบมากยิ่งขึ้น มีการใชระบบวิทยฐานะเขามาชวยประเมิน 

รวมทั้งจากภาระงานที่นอกเหนือจากการสอนแตกอนที่ครูตองมีหนาที่รับผิดชอบในสวนนี้ ในปจจุบัน

รัฐบาลไดมีนโยบายชวยลดภาระของครูในดานที่ไมเกี่ยวกับการเรียนการสอน โดยมีการเปดตําแหนง

บุคคลจะเขามาทํางานดานการบริหารจัดการโรงเรียน เชน เจาหนาที่การเงินหรือพนักงานธุรการ 

เพื่อใหครูไดมีเวลาในการพัฒนาตนเองมากขึ้น นอกจากนี้ผูปกครองและครู จะตองชี้แนะแนวทาง ให

ขอมูลแกเด็ก ในการเลือกอาชีพอยางอิสระ ตามบุคลิก ลักษณะนิสัยของตนเอง โดยไมตองคํานึงถึง

เร่ืองผลตอบแทนเปนหลัก แตเนนความสุขทางดานจิตใจการบริการสังคม และจิตสาธารณะ 
 2. การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 จากระดับความมั่นใจในการประกอบอาชีพครูของกลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

จะเห็นไดวานิสิตนักศึกษา ซึ่งเปนกลุมที่ตัดสินใจเขามาศึกษาดานวิชาชีพครูแลวและกําลังจะตัดสินใจ

เลือกประกอบอาชีพตอไปหลังจบการศึกษา มีการตัดสินใจเกาะกลุมกันที่จะตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครู โดยปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู คือ ภูมิหลังของนิสิตนักศึกษา โดย

ตัวแปรภูมิลําเนาเปนตัวแปรที่มีน้ําหนักองคประกอบมากที่สุด แสดงใหเห็นวาภูมิลําเนา เปนตัวแปรที่

สําคัญที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู โดยลักษณะที่พบคือ นิสิตนักศึกษาที่มี

ภูมิลําเนาตางจังหวัดจะเลือกประกอบอาชีพครูมากกวานิสิตนักศึกษาครูที่มีภูมิลําเนาอยูใน

กรุงเทพมหานคร อาจเปนเพราะ นิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานครสวนใหญบิดาและมารดา ประกอบ

อาชีพธุรกิจสวนตัว จึงมีความตองการที่จะประกอบอาชีพเหมือนกับบุคคลในครอบครัว (Bright et al., 

2005) ดังนั้นควรมีการใหโอกาสแกเด็กตางจังหวัด โดยเมื่อคณะครุศาสตรจัดหลักสูตรอบรมสิ่งที่

เกี่ยวกับการเสริมสรางความเปนครู การพัฒนาทักษะตาง ๆ จึงควรใหโอกาสแกเด็กตางจังหวัดเปน

กลุมแรก เพราะ เปนกลุมที่มีความตั้งใจจริงที่จะเปนครู เพื่อจะไดนําสิ่งที่อบรม ไดความรูไปปรับใชใน

การทํางานอยางแทจริง รวมทั้งมีการจัดสรรทุนการศึกษา แกนิสิตนักศึกษาที่มีฐานะไมคอยดีแตมี

ความตองการเปนครู และควรมีการปลูกฝงใหนิสิตนักศึกษา ประกอบอาชีพครูในภูมิลําเนาเดิมของตน 

เพื่อเปนการกระจายครูสูภูมิภาคตางจังหวัด และทําประโยชนแกถิ่นฐานบานเกิดของตนเอง แต

อยางไรก็ตามการวิจัยครั้งนี้เลือกศึกษาจังหวัดเชียงใหมและกรุงเทพมหานคร ซึ่งเมื่อพิจารณาถึง

ลักษณะทางสังคมจะพบวา ทั้ง 2 จังหวัด มีลักษณะที่เปนสังคมเมือง ยังไมคอยมีความแตกตาง

ทางดานสังคมเมืองและชนบท  
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 ในสวนของตัวแปรผลการเรียนเฉลี่ยสะสมก็เปนตัวแปรสําคัญอีกตัวหนึ่งที่สงผลตอการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู โดยพบวานิสิตนักศึกษาสวนกลุมที่มั่นใจวาจะประกอบอาชีพครูสวน

ใหญมีผลการเรียนระดับนอยและปานกลาง และเด็กที่มีผลการเรียนระดับดีและดีมาก ไมคอยอยากจะ

ประกอบอาชีพครู ซึ่งยังคงเปนปญหาวาเด็กเกง ที่มีผลการเรียนดี ไมคอยสนใจที่จะประกอบอาชีพครู 

ซึ่งทําใหนโยบายการพัฒนาระบบการศึกษา (Barber, 2008 อางถึงใน สมหวัง พิธิยานุวัฒน, 2008) ที่

ตองการใหคนเกงมาเปนครู ยังคงเปนสิ่งที่ตองพยายามหาแนวทางปรับปรุงแกไขตอไป เพราะถายังมี

ระบบการคัดเลือกคนเขาศึกษาตอครูแบบเดิม นาจะมีโอกาสไดเด็กเกงนอย ดังนั้นควรมีวิธีการดึงดูด

ใหคนสนใจอาชีพครูมากขึ้น อยางกลุมเด็กเกงมักจะบอกวาสอนคนอื่นไมเปน ไมมีความอดทน ดังนั้น

ครูผูสอนนิสิตนักศึกษาก็ควรมีการฝกอบรมดานการสอนหรือเพิ่มเติมเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับทักษะการ

สอน เพื่อเพิ่มศักยภาพใหนิสิตนักศึกษากลุมที่มีปญหาไดรับการพัฒนา เพื่อใหเด็กกลุมเหลานี้

สามารถเปนครูที่ดีในอนาคต 

 นอกจากการเพิ่มความรูและพัฒนาศักยภาพแลว คณาจารยของคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

ควรมีการสรางแรงจูงใจแกนิสิตนักศึกษาเห็นถึงความสําคัญของการเปนครู เชน พยายามกระตุน ชัก

จูงวา การเปนครูเปนอาชีพที่สรางคุณูปการแกประเทศชาติ อาจจะไดรับคาตอบแทนนอย แตผลที่

ไดรับจากการทํางานคือ การพัฒนาประเทศชาติและมีความสุขทางดานจิตใจ รวมทั้งระบบการ

คัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอดานวิขาชีพครู ควรมีการปรับเปล่ียนวิธีการคัดเลือก โดยผูที่มีสวน

เกี่ยวของในการคัดเลือกนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ควรมีการคัดเลือกบุคคลโดยมีการ

ตรวจสอบความสามารถทางทักษะการอาน การเขียน บุคลิกลักษณะที่สอดคลองกับความเปนครู และ

ตรวจสอบทัศนคติตอวิชาชีพครู เพื่อใหไดบุคคลที่มีความตั้งใจจริงที่จะประกอบอาชีพครูและสามารถ

เปนครูที่ดีมีคุณภาพในอนาคต  
 3. ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 
6 และนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
 จากผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของกลุมนักเรียน

มัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งเปนกลุมที่กําลังจะตัดสินใจเลือกเขาสูวิชาชีพครูและนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร ซึ่งเปนกลุมที่เขามาศึกษาดานวิชาชีพครูแลวมีความแตกตางกัน โดยปจจัยที่สงตอการ

ตัดสินใจในกลุมนักเรียนคือ มุมมองตออาชีพครู และกลุมนิสิตนักศึกษาคือ ภูมิหลัง ซึ่งจากตรงนี้จะ

พบวา ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกบอาชีพครูของทั้ง 2 กลุมมีเพียงปจจัยเดียว ทั้งที่จาก

การศึกษา แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที่เกี่ยวของ แลวนํามาสรางเปนกรอบแนวคิดได 5 ปจจัย ซึ่งเมื่อ

พิจารณาถึงผลการวิเคราะหการจําแนกกลุมจะพบวากลุมนักเรียนจํานวนมากมีความมั่นใจระดับนอย

ที่จะตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูและมีความมั่นใจระดับปานกลางที่จะตัดสินใจเลือกประกอบ
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อาชีพครู โดยนักเรียนทั้ง 2 กลุม มีคะแนนจําแนกของนักเรียนแตละคนคอนขางเกาะกลุมกับคาเฉลี่ย

คะแนนจําแนก แสดงใหเห็นวานักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ทั้ง 2 กลุมสวนใหญตัดสินใจเลือกประกอบ

อาชีพครูดวยปจจัยที่ไมคอยแตกตางกันมาก เชนเดียวกับกลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

ที่สวนใหญมีการตัดสินใจเกาะกลุมกันอยูในกลุมที่มีความมั่นใจระดับมากที่จะประกอบอาชีพครู โดย

นิสิตนักศึกษาในกลุมนี้ทั้งสองกลุม มีคะแนนจําแนกของนิสิตนักศึกษา แตละคนคอนขางเกาะกลุมกับ

คาเฉลี่ยคะแนนจําแนก แสดงใหวานิสิตนักศึกษา สวนใหญตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูดวยปจจัย

ที่ไมคอยแตกตางกัน จากตรงนี้ชี้ใหเห็นวา เมื่อกลุมนักเรียนและกลุมนิสิตนักศึกษามีระดับความมั่นใจ

ที่จะประกอบอาชีพครูเกาะกลุมอยูในกลุมใดกลุมหนึ่งมาก ทําใหทั้งกลุมนักเรียนและกลุมนิสิต

นักศึกษาตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูดวยปจจัยที่ไมแตกตางกัน ดังนั้นจึงมีตัวแปรจํานวนนอยที่

เปนปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู 

 นอกจากนี้เมื่อพิจารณาถึงคาสัมประสิทธิ์การทํานายในโมเดลจะพบวา โมเดลของนักเรียน

สามารถอธิบายระดับการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูไดดีกวาของนิสิตนักศึกษา รวมทั้งตัวแปรที่

ใชในการจําแนกกลุมของนักเรียนมีประสิทธิภาพในการจัดกลุมไดถูกตองมากกวาของนิสิตนักศึกษา 

แสดงวาตัวแปรปจจัยในกลุมนิสิตไมมีผลตอการจัดกลุมนิสิตไดดีเทาที่ควร พิจารณาไดจากผลการ

วิเคราะหการจําแนกกลุม ที่พบวา ในกลุมการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของนักเรียนนั้น นักเรียน

สวนใหญมีความมั่นใจที่จะประกอบอาชีพครู อยูทั้ง 3 กลุม ในจํานวนที่แตกตางกันไมมาก แสดงให

เห็นวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งยังอยูในชวงวัยที่นักเรียนกําลังพยายามเขาใจตนเอง จึงไดมี

การสํารวจทางเลือกหลายทาง ดังนั้นอาจารยแนะแนวควรมีการแนะแนวใหนักเรียนเลือกศึกษาตอและ

เลือกอาชีพตามความสนใจ บุคลิกลักษณะสวนบุคคล ไมแนะแนวเด็กใหเลือกศึกษาตอโดยยึดจาก

คะแนน เชน เด็กเกงนาจะเลือกศึกษาตอแพทย วิศวกรรมศาสตร สวนเด็กที่คะแนนนอยใหเลือกศึกษา

ตอครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  

 กลุมนิสิตนักศึกษาเมื่อพิจารณาการวิเคราะหจําแนกกลุมจะพบวา นิสิตนักศึกษาสวนใหญมี

ความมั่นใจที่จะตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูเกาะกลุมกันอยูในกลุมที่มั่นใจระดับมาก โดยมี

จํานวนแตกตางจากกลุมที่มีความมั่นใจระดับปานกลางและมีความมั่นใจระดับนอยที่จะประกอบ

อาชีพครู แสดงใหเห็นวา นิสิตนักศึกษาเปนกลุมที่อยูในวัยที่เลือกเขามาศึกษาตอแลว และตัดสินใจ

เขามาศึกษาทางดานเดียวกัน จงึคอนขางมีลักษณะพื้นฐานที่คลายคลึงกัน เห็นไดจาก มุมองตออาชีพ

ครูไมคอยแตกตางกัน โดยสวนใหญเห็นวาอาชีพครูเปนอาชีพที่มั่นคง มีเกียรติ ทําประโยชนแกสังคม 

ชวยใหเด็กมีความรู รวมทั้งลักษณะนิสัยสวนบุคคลคอนขางมีบุคลิกเปนคนรักเด็ก สามารถพูดคุยกับ

เด็กได ชอบสอนผูอ่ืน ถึงผลตอบแทนจะนอยแตยังมีสวัสดิการให ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีการเลือก
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อาชีพหลายทฤษฎี โดยเฉพาะรายงานการวิจัยของ Holland (1973 อางถึงใน Patton and Mcmahon, 

2006) ที่พบวาบุคลิกลักษณะสวนบุคคลนําไปสูการเลือกอาชีพที่หลากหลาย โดยบุคคลประเภทที่

เหมาะกับงานบริการการศึกษาและสังคม จะมีบุคลิกลักษณะตนเองชอบจัดการและติดตอกับผูอ่ืน มี

ทักษะทางสังคมที่ดี สนใจที่จะใหความรู ฝกหัดอบรม และพัฒนาสั่งสอนผูอ่ืน จากลักษณะพื้นฐาน

ของกลุมตัวอยางที่มีความคลายคลึงกัน ทําใหตัวแปรปจจัยในกลุมนิสิตนักศึกษา ไมมีผลตอการจัด

กลุมนิสิตนักศึกษา ดังนั้นจึงควรมีการศึกษาในกลุมตัวอยางที่มีลักษณะหลากหลายมากกวานี้ เพื่อให

ผลการวิจัยออกมามีลักษณะที่หลากหลาย  
 

 ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะเพื่อการใชประโยชนจากการวิจัย 
 1. หนวยงานที่มีสวนเกี่ยวของกับการคัดกรองเลือกบุคคลเขาศึกษาตอดานวิชาชีพครู ควรมี

การเปลี่ยนแปลงระบบการคัดเลือก เนื่องจากผลการวิจัยพบวานิสิตนักศึกษาบางคนเลือกเขาศึกษาตอ

ดานครู เพราะไมมีทางเลือกอื่น รวมทั้งเด็กเกงหลายคนก็ไมอยากเลือกเรียนครู ดังนั้นหากมีระบบการ

คัดเลือกที่ดี นาจะมีโอกาสไดเด็กเกงเพิ่มมากขึ้น นอกจากนี้หลังจากมีการคัดเลือกโดยการสอบแลว 

ควรมีการตรวจสอบดานทัศนคติ บุคลิกภาพ เพื่อใหไดบคุคลที่มีความตั้งใจจริงที่จะประกอบอาชีพครู 

 2. ระบบการศึกษาควรมีวิธีการที่จะดึงดูดใหคนเกงมาเรียนครูหรือใหผูที่มีผลการเรียนดี ของ

คณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จบการศึกษาแลวประกอบอาชีพครูตอไป เพราะคุณภาพของระบบ

การศึกษาที่ดีเกิดจากคุณภาพครู ถาไดครูที่มีผลการเรียนและวิธีการสอนที่ดี จะทําใหระบบการศึกษา

มีการพัฒนากาวหนาตอไปอยางมีคุณภาพ โดยดานมุมมองตออาชีพเปนสวนสําคัญ ดังนั้นจึงควรมี

การประชาสัมพันธใหเห็นถึงความเปลี่ยนแปลงของอาชีพครู เชน จากการที่แตกอนครูมีภาระงาน

นอกเหนือจากการสอน แตในปจจุบันรัฐบาลไดมีนโยบายเปดรับบุคคลทํางานดานธุรการ เพื่อลดภาระ

งานครู เปนตน รวมทั้งมีการแสดงใหเห็นถึงเสนทางความกาวหนาของอาชีพครู ยกตัวอยางใหเห็น

คุณภาพชีวิตที่ดีของครู ไมนําเสนอแตเพียงดานลบ 

 3. กลุมนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 บางกลุม ยังไมมีการวางแผนอาชีพใหตนเอง ทําใหเวลาที่

เลือกศึกษาตอแลวบางครั้งไมประกอบอาชีพตามสาขาที่ตนไดศึกษามา ดังนั้นผูปกครองเปนบุคคล

กลุมหนึ่งที่ใกลชิดและเปนบุคคลสําคัญในการเสริมทัศนคติแกเด็ก ดังนั้นผูปกครองควรมีการ

เสริมสรางทัศนคติดานดีใหเด็กเลือกประกอบอาชีพตามลักษณะนิสัย บุคลิกภาพ ของตน ไมใชยึดแต

เพียงเรื่องผลตอบแทนเปนหลัก รวมทั้งครูแนะแนวควรมีการแนะแนวทางการศึกษาตอและอาชีพ ตาม

ลักษณะนิสัย บุคลิกภาพ ความชอบของเด็ก ไมแนะแนวใหเด็กเลือกศึกษาตอตามผลการเรียนหรือผล

คะแนนสอบ 
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 4. กลุมนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตรที่ตั้งใจจะเปนครูสวนใหญเปนเด็กตางจังหวัด 

ดังนั้นเมื่อคณะครุศาสตรเปดการอบรวมหลักสูตรพิเศษที่เกี่ยวกับการสอน ก็ควรมีการใหโอกาสเนนไป

ที่กลุมเด็กตางจังหวัดกอนเด็กกรุงเทพมหานคร เพื่อที่คนที่ตองการจะเปนครูจริง ๆ จะไดมีความรู

ความเขาใจไปใชประโยชนในการทํางานไดจริง นอกจากนี้ทางคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ควรมีการ

ฝกอบรมดานการสอนหรือเพิ่มเติมเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับทักษะการสอน เพื่อเพิ่มศักยภาพใหนิสิต

นักศึกษากลุมที่มีปญหาทางการสอนใหไดรับการพัฒนา เพื่อเด็กกลุมเหลานี้จะไดสามารถเปนครูที่ดี

ในอนาคต 

 5. กลุมนักเรียนและนิสิตนักศึกษาที่อยากเปนครูสวนใหญมีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด ดังนั้น

ควรมีการปลูกฝงใหเด็กกลุมนี้ เมื่อจบการศึกษากลับไปประกอบอาชีพเปนครูในภูมิลําเนาของตนเอง 

เพื่อเปนการกระจายครูสูภูมิลําเนา รวมทั้งยังเปนหนทางในการแกปญหาการขาดแคลนครู ในพื้นที่

ตางจังหวัด 
 

 2. ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ควรมีการศึกษาแนวลึกกับกลุมนักเรียนและนิสิตนักศึกษาที่ตองการประกอบอาชีพครูใน

ระดับมาก เชนมีการสัมภาษณตัวนักเรียน นิสิตนักศึกษา ผูปกครอง เพื่อน เพื่อที่จะไดขอมูลครอบคลุม 

ในเชิงลึก นําไปสูขอมูลที่มาใชเปนสวนหนึ่งในการหาวิธีที่จะทําใหคนประกอบอาชีพครู 

 2. จากการวิจัยครั้งนี้ตัวแปรในโมเดลปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครูของ

นิสิตนักศึกษาสามารถอธิบายความแปรปรวนของระดับการตัดสินใจไดนอย รวมทั้งจากการศึกษา

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัย มีการพบตัวแปรหลายตัวที่เปนปจจัยที่สงผล แตผลการวิจัยมีเพียงปจจัย

เดียวที่เปนปจจัยที่สงผล เพราะ กลุมตัวอยางคอนขางมีลักษณะคลายกัน ดังนั้นจึงควรมีการศึกษากับ

กลุมตัวอยางที่มีคุณลักษณะแตกตางกัน 

 3. จากผลการวิจัยจะพบวาเด็กตางจังหวัดมีความมุงมั่นที่จะเปนครูมากกวาเด็ก

กรุงเทพมหานคร ดังนั้นควรมีการศึกษาตอไปถึงปจจัยที่จะดึงดูดใหเด็กในตางจังหวัดกลับไปทํางานที่

ภูมิลําเนาเดิม ไมใชจบการศึกษาก็ทํางานอยูแตในกรุงเทพมหานคร 

 4. การวิจัยครั้งนี้ศึกษาเฉพาะภูมิลําเนาที่มีความเปนตางจังหวัดกับกรุงเทพมหานคร ซึ่งจังหวัด

ศึกษามีลักษณะความเปนสังคมเมืองไมคอยแตกตางกัน รวมทั้งครูในประเทศไทยมีจํานวนมากกระจาย

อยูตามทุกจังหวัดในประเทศ ดังนั้นจึงควรมีการออกแบบการวิจัยที่ศึกษากับทุกภูมิภาคทั่วประเทศ  

 5. จากการวิจัยครั้งนี้ตัวแปรระดับการตัดสินใจ มีการกําหนดเปนชวงทําใหคาความแปรปรวนมี

นอย คาไมคอยกระจาย ตัวแปรที่เปนปจจัยที่สงผลไมคอยมีความหลากหลาย ดังนั้นควรมีการกําหนด

ตัวแปรใหมีการกระจายมากขึ้น 
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2. รองศาสตราจารย ดร.เอมอร จังศิริพรปกรณ ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะ    

      ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

3. รองศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะ    

      ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

4. อาจารย ดร.ยุรวัฒน คลายมงคล ภาควิชาหลักสูตร การสอน และเทคโนโลยี

 การศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณ

 มหาวิทยาลัย 

5. ผูชวยศาสตราจารย สมหมาย มหาบรรพต รองคณบดี  คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัย     

      ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามที่ใชในการวิจัย 
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คําช้ีแจง: โปรดเติมขอความหรือทําเครื่องหมาย √ ลงใน  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงของทานมาก

ที่สุด ขอละหนึ่งคําตอบ และกรุณาตอบใหครบทุกขอ 

1. เพศ   (1) ชาย     (2) หญิง 

2. ทานกําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย ……………………………................................... 

3. ทานกําลังศึกษาอยูในสาขาวิชา ..................................................................................... 

4. ภูมิลําเนา 

  (1) ภาคเหนือ  (2) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (3) ภาคกลาง 

  (4) ภาคใต   (5) กรุงเทพมหานคร  

5. เกรดเฉลี่ยสะสมตั้งแตชั้นปที่ 1 จนถึงปจจุบัน 

  (1) ต่ํากวา 2.00    (2) 2.00-2.25    (3) 2.26-2.50 

  (4) 2.51-2.75    (5) 2.76-3.00   (6) 3.01-3.25 

  (7) 3.26-3.50   (8) 3.51-3.75   (9) 3.76-4.00 

6. ระดับการศึกษาของบิดา  

  (1) ต่ํากวา ประถมศึกษาปที่ 6   (2) ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

  (3) มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา   (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

 (5) อนุปริญญาหรือเทียบเทา    (6) ปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

  (7) ปริญญาโท     (8) ปริญญาเอก 

เรียน ผูตอบแบบสอบถามทุกทาน 
 

แบบสอบถามนี้ออกแบบมาเพื่อสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน

มัธยมศึกษาปที่ 6 ขอความกรุณาจากทานตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ

และตอบตามความเปนจริง คําตอบของทาน ไมมีขอเสียหายใดๆกับตัว

ทาน และจะเก็บเปนความลับ โดยผลที่ไดจากการวิจัย จะประมวลผลเปน

ภาพรวมเพื่อใชประโยชนในการวิจัยครั้งนี้เทานั้น ผูวิจัยขอขอบคุณทุกทานที่

มีสวนรวมในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ คําตอบของทุกทานเปนส่ิงสําคัญยิ่ง

ที่จะทําใหการวิจัยประสบความสําเร็จ ผูวิจัยขอขอบคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 

                                                                  นางสาวทรัพยสิดี เที่ยงพูนวงศ 

             ผูวิจัย 
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7. ระดับการศึกษาของมารดา 

  (1) ต่ํากวา ประถมศึกษาปที่ 6   (2) ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

  (3) มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา   (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

 (5) อนุปริญญาหรือเทียบเทา    (6) ปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

 (7) ปริญญาโท    (8) ปริญญาเอก 

8. ระดับการศึกษาของผูปกครอง (กรณีไมมีบิดาและมารดา) 

  (1) ต่ํากวา ประถมศึกษาปที่ 6   (2) ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

  (3) มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา  (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

 (5) อนุปริญญาหรือเทียบเทา    (6) ปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

 (7) ปริญญาโท    (8) ปริญญาเอก 

9. อาชีพของบิดา 

  (1) รับจาง แรงงาน     (2) เกษตรกร (ทํานา ทําไร ทําสวน) 

  (3) คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว   (4) พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 

  (5) ครู อาจารย (รัฐบาล หรือเอกชน)   (6) อื่น  ๆ(ระบุ) ..................................................... 

10. อาชีพของมารดา 

  (1) รับจาง แรงงาน     (2) เกษตรกร (ทํานา ทําไร ทําสวน) 

  (3) คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว   (4) พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 

  (5) ครู อาจารย (รัฐบาล หรือเอกชน)    (6) อื่น ๆ  (ระบุ) ............................... 

11. อาชีพผูปกครอง (กรณีไมมีบิดาและมารดา) 

  (1) รับจาง แรงงาน     (2) เกษตรกร (ทํานา ทําไร ทําสวน) 

  (3) คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว   (4) พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 

  (5) ครู อาจารย (รัฐบาล หรือเอกชน)   (6) อื่น ๆ  (ระบุ) ................................................... 

12. รายไดของบิดาและมารดา รวมกัน (ตอเดือน) (กรณีไมมีบิดาและมารดา ขามไปตอบขอ 13) 

  (1) ต่ํากวา 10,000 บาท   (2)  10,000–30,000 บาท  

  (3) 30,001–50,000 บาท   (4) 50,001–70,000 บาท 

  (5) 70,001-90,000 บาท   (6) มากกวา 90,000 บาท 

13. รายไดของผูปกครอง (ตอเดือน) 

 (1) ต่ํากวา 10,000 บาท  (2)  10,000–30,000 บาท  

 (3) 20,001–30,000 บาท  (4) 50,001–70,000 บาท 

 (5) 70,001-90,000 บาท  (6) มากกวา 90,000 บาท 
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14. อาชีพที่ฉันใฝฝนจะเปนคือ ...................................... เพราะ ................................. 

 .................................................................................................................................. 

15. ฉันคิดวาอาชีพที่ฉันจะทําอยางแนนอนคือ ......................................................... 

ปจจัยใดที่ทานใชในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ 

  (1) การไดอยูกับพอแม  (2) เงินเดือน  (3) ความกาวหนา 

  (4) คานิยมทางสังคม  (5) เพื่อน 

เม่ือทานทราบวาอาชีพที่ทานชอบ ตองใชระยะเวลาในการศึกษาที่คอนขางนาน ทานยังคงจะเลือกเรียนวิชาชีพ

นั้นหรือไม 

 (1) เลือก  (2 )  ไม เ ลือก  

16. อาชีพครูเปนอาชีพที่อยูในความสนใจของทานหรือไม 

 (1) สนใจ  (2 )  ไมสนใจ  

17. ถาทานจะใหคะแนนระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ทานจะใหคะแนน

 ระดับใด  

  (1) ม่ันใจนอยที่สุด รอยละ 0-20  (2) ม่ันใจนอย รอยละ 21-40 

  (3) ม่ันใจปานกลางรอยละ 41-60   (4) ม่ันใจมาก รอยละ 61-80 

  (5) ม่ันใจมากที่สุด รอยละ 81-100 

 ทานเปนคนที่สามารถแบกรับภาระความรับผิดชอบไดหรือไม 

18. ถาอาชีพครูเปนอาชีพหนึ่งที่ตองมีภาระความรับผิดชอบคอนขางมาก ทานจะเลือก 

 ประกอบอาชีพครูหรือไม 

  (1) เลือก     (2) ไมเลือก 

มีอะไรบาง ที่จะทําใหวัยรุนอยางทานตัดสินใจเลือกเรียนและประกอบอาชีพครู 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................  

คําช้ีแจง: โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงใน  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงของทานมากที่สุด ขอละ1 

คําตอบ และกรุณาตอบใหครบทุกขอ 

   โดยระดับความคิดเห็นของทานมีความหมายดังนี้ 

  1 = ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 0-20 

  2 = ไมเห็นดวย หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 21-40 

 3 = ปานกลาง หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 41-60 

 4 = เห็นดวย หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 61-80 

 5 = เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 81-100 
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

1. คนในครอบครัวและญาติพี่นองของฉันสวนใหญประกอบ

อาชีพครู 
   

2. ครอบครัวของฉันแนะนําใหฉันประกอบอาชีพครู    
3. ถาฉันจะเลือกเรียนครู ครอบครัวของฉันก็เห็นดวย    
4. หลังจบการศึกษา  ถาฉันจะเลือกประกอบอาชีพครู 

ครอบครัวของฉันก็ยินดี 

   

5. ครอบครัวของฉันเลาส่ิงดี ๆ เกี่ยวกับอาชีพครูใหฉันฟง    
6. ฉันมั่นใจวา เมื่อฉันตัดสินใจจะเรียนครู ครอบครัวของฉัน

ชวยติดตามขอมูลการรับเขาศึกษาตอใหดวย 

   

7. ครูของฉันสวนใหญอุทิศตนและเวลาใหกับการพัฒนา

นักเรียน  

   

8. ครูของฉันถายทอดจิตวิญญาณความเปนครูจนฉันสัมผัส

ได 

   

9 ครูของฉันสวนใหญคนควาส่ิงใหม ๆ มาสอน ทําใหการ

เรียนการสอนไมนาเบื่อ  

   

10. ครูของฉันเปนคนที่มีความพยายามอยางสูง ในการ

อธิบายสิ่งตาง ๆ ใหนักเรียนเกิดความเขาใจ 

   

11. ครูของฉันสวนใหญวางตัวเปนกันเองกับนักเรียน ทําให

นักเรียนกลาขอคําปรึกษา เม่ือมีปญหา 

   

12. ครูของฉันสวนใหญมีความตั้งใจในการทํางานเพื่อ

นักเรียน ทําใหฉันรูสึกวาอยากเปนอยางครู 

   

13. ครูของฉันมักจะเลาถึงความรูสึกที่ดี ๆ ของครู เมื่อตอนที่

เรียนดานครู 

   

14.  ครูของฉันชอบเลาส่ิงดี ๆ เกี่ยวกับอาชีพครูใหนักเรียนฟง    
15. ครูของฉันมักจะชอบพูดแนะนําใหนักเรียนประกอบอาชีพ

ครู 

   

16. ครูของฉันชอบพูดถึงภาระงานที่มากทั้งดานการสอนและ

งานจนฉันไมอยากเปนครู 

   

17. ครูของฉันมักจะบอกถึงความรูสึกที่เหนื่อยกับการทํางาน    
18. ฉันมีความรูสึกที่ดีเมื่อไดอยูใกลครู    
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

19. เพื่อนของฉันสวนใหญตั้งใจจะเลือกเรียนครู    
20. เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันเลือกเรียนครู    
21. เพื่อนของฉันสวนใหญตั้งใจจะประกอบอาชีพครู     
22. เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันประกอบอาชีพครู     
23. เพื่อนของฉันสวนใหญมักจะบอกวาฉันเหมาะที่จะประกอบ

อาชีพครู 
   

24. รุนพี่ที่ฉันรูจักสวนใหญประกอบอาชีพครู    
25. ฉันใชเวลาแสวงหาความรูใหม ๆ ใหตัวเองมีความรูที่

ทันสมัย 

   

26. ฉันติดตามขาวสาร ใหทันเหตุการณที่เปล่ียนแปลงของ

สังคมอยูเสมอ 

   

27. ฉันศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียนและนํามา

บอกและอธิบายใหผูอื่นรู 

   

28. ฉันมีความสุขถาไดสอนคนที่ไมมีความรูใหมีความรูได 

เพราะถือวาเปนการชวยพัฒนาสังคมใหคนมีความรูเพิ่ม

มากขึ้น 

   

29. ในการทําส่ิงใด ฉันตองการใหส่ิงที่ทําเกิดประโยชนตอ

สังคม 

   

21. เพื่อนของฉันสวนใหญตั้งใจจะประกอบอาชีพครู     
22. เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันประกอบอาชีพครู     
23. เพื่อนของฉันสวนใหญมักจะบอกวาฉันเหมาะที่จะประกอบ

อาชีพครู 
   

24. รุนพี่ที่ฉันรูจักสวนใหญประกอบอาชีพครู    
25. ฉันใชเวลาแสวงหาความรูใหม ๆ ใหตัวเองมีความรูที่

ทันสมัย 

   

26. ฉันติดตามขาวสาร ใหทันเหตุการณที่เปล่ียนแปลงของ

สังคมอยูเสมอ 

   

27. ฉันศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียนและนํามา

บอกและอธิบายใหผูอื่นรู 
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

28. ฉันมีความสุขถาไดสอนคนที่ไมมีความรูใหมีความรูได 

เพราะถือวาเปนการชวยพัฒนาสังคมใหคนมีความรูเพิ่ม

มากขึ้น 

   

29. ในการทําส่ิงใด ฉันตองการใหส่ิงที่ทําเกิดประโยชนตอ

สังคม 

   

30. ถามีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสังคม ฉันมักจะเขารวม

เสมอ 

   

31. ในการทํางานกับบุคคลอื่น ฉันเปนคนที่มีความอดทนที่

จะอธิบายสิ่งตาง ๆ ใหทุกคนเขาใจ 

   

32. เม่ือทํางานรวมกับบุคคลอื่น ฉันรูสึกหงุดหงิด ถาคนอื่น

ทํางานตามฉันไมทัน 

   

33. เมื่อตองทํางานกับบุคคลอื่น ฉันจะยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูรวมทํางานทุกคน 

   

34. ทุกคนบอกวาฉันเปนมีความสามารถในการพูดใหผูอื่น

เขาใจงาย 

   

35. ฉันเปนคนที่มีความสามารถในการเขียนใหผูอื่นเขาใจ

งาย 

   

36. ใคร ๆ ก็บอกวาฉันสามารถพูดใหคนอื่นคลอยตามความคิด

ของฉัน 
   

37. ทุกคนบอกวาฉันสามารถอธิบายเรื่องที่ยุ งยากและ

ซับซอนใหเขาใจไดงายขึ้น 

   

38. เวลาที่บุคคลอื่นมีขอสงสัยฉันมักจะเปนคนแรกที่ไดรับ

เลือกใหอธิบายขอสงสัย  

   

39. ใคร ๆ ก็บอกวาฉันเปนคนที่มีเทคนิคหลากหลายในการ

อธิบายความรูใหผูอื่นเกิดความเขาใจ 

   

40. ฉันมีความสามารถพิเศษ (ศิลปะหรือดนตรี) ที่คนทั่วไป

บอกวาฉันเหมาะจะเปนครู 

   

41. ฉันเปนคนที่เลาเรื่องสนุก สามารถเลียนเสียงและทํา

ทาทางประกอบการเลาได 

   

42. ฉันเปนคนที่สามารถสืบคนขอมูลสารสนเทศไดอยาง

คลองแคลว  
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

43. เมื่อเวลาที่เพื่อนไมเขาใจบทเรียน ฉันจะเปนคนที่สอนเพื่อน

อยูเสมอ 
   

44. ฉันจะเขาไปชวยแนะนําและสอนผูอื่น เมื่อเห็นวาเขาไม

สามารถทําส่ิงใดได 

   

45. เมื่อฉันเห็นผูอื่นทําผิดกฎ ระเบียบ ฉันจะคอยตักเตือนและ

สอนผูอื่นอยูเสมอ 
   

46. ฉันชอบคลุกคลีและเลนอยูกับเด็ก ๆ    
47. ฉันชอบที่ไดพูดคุยหรือตอบคําถามเด็ก ๆ แมเร่ือง

เหลานั้นจะเปนเรื่องที่ซ้ําซาก 

   

48. ฉันมีความรูสึกวาเด็กเปนวัยที่พูดไมรูเรื่อง ฉันจึงรําคาญ

และไมอยากพูดคุยดวย 

   

49. ฉันชอบอยูในสังคมและไดพบกับบุคคลหลากหลาย    
50. ฉันจะรูสึกประหมา ถาตองพบปะกับบุคลที่ฉันไมคุนเคย    
51. ฉันสามารถพูดในที่สาธารณะตอหนาผูอื่นได โดยไมรูสึก

ตื่นตระหนก 

   

52. แมประเทศจะประสบปญหาเศรษฐกิจ อาชีพครูเปน

อาชีพที่ไมตกงาน 

   

53. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีใบประกอบวิชาชีพครูที่ออกโดยคุรุ

สภา 

   

54. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีอัตราความตองการบุคลากรสูง

อยางตอเนื่อง 

   

55. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีชวงอายุของการทํางานที่ยาวนาน    
56. คนที่ประกอบอาชีพครูสวนใหญมักจะไมคอยเปลี่ยนงาน    
57. อาชีพครูเปนอาชีพที่สามารถยกระดับฐานะทางสังคม    
58. ความกาวหนาทางตําแหนงของอาชีพครูตองใชเวลาในการ

เปลี่ยนตําแหนงที่คอนขางนาน 
   

59. ความกาวหนาในตําแหนงของครูตองใชความพากเพียร

พยายามเปนอยางสูง 

   

60. บุคคลที่เพิ่งเริ่มตนประกอบอาชีพครูจะมีโอกาสกาวหนา

ทางอาชีพนอย 
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_ ขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาสละเวลาตอบแบบสอบถามฉบับนี้ 

     นางสาวทรัพยสิดี เที่ยงพูนวงศ 

      ผูวิจัย 

 

     

ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

61. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีความกาวหนาอยางเปนระบบและ

ตอเนื่อง 

   

62. ผลตอบแทนของครูมีความเหมาะสมกับวิชาชีพ    
63. รายไดของอาชีพครูนอยเมื่อเทียบกับภาระงานดานการ

สอนและหนาที่ที่รับผิดชอบ 

   

64. การเพิ่มผลตอบแทนใหแกครู เมื่อตําแหนงเปล่ียนแปลง

คอนขางนอย 

   

65. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีสวัสดิการสําหรับทั้งตัวครูและ

ครอบครัว 

   

66. หลังสิ้นสุดอายุการทํางาน อาชีพครูเปนอาชีพหนึ่งที่ยังคง

ไดรับผลตอบแทน 
   

67. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีความสําคัญในการพัฒนาคนใน

ชาติใหมีคุณภาพ 

   

68. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีเกียรติ สังคมใหความนับถือและ

ยกยอง 

   

69. อาชีพครูเปนอาชีพที่ตองเปนตัวอยางที่ดีแกเยาวชน 

บุคคลทั่วไป 

   

70. อาชีพครูเปนอาชีพที่ดีสามารถทําประโยชนใหแกสังคม    
71. อาชีพครูเปนอาชีพที่ตองยึดมั่นในคุณธรรมเปนอยางมาก    
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คําช้ีแจง: โปรดเติมขอความหรือทําเครื่องหมาย √ ลงใน  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงของทานมาก

ที่สุด ขอละหนึ่งคําตอบ และกรุณาตอบใหครบทุกขอ 

1. เพศ   (1) ชาย     (2) หญิง 

2. ทานกําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย ……………………………................................... 

3. ทานกําลังศึกษาอยูในสาขาวิชา ..................................................................................... 

4. ภูมิลําเนา 

  (1) ภาคเหนือ  (2) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (3) ภาคกลาง 

  (4) ภาคใต   (5) กรุงเทพมหานคร  

5. เกรดเฉลี่ยสะสมตั้งแตชั้นปที่ 1 จนถึงปจจุบัน 

  (1) ต่ํากวา 2.00    (2) 2.00-2.25    (3) 2.26-2.50 

  (4) 2.51-2.75    (5) 2.76-3.00   (6) 3.01-3.25 

  (7) 3.26-3.50   (8) 3.51-3.75   (9) 3.76-4.00 

6. ระดับการศึกษาของบิดา  

  (1) ต่ํากวา ประถมศึกษาปที่ 6   (2) ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

  (3) มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา   (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

  (5) อนุปริญญาหรือเทียบเทา    (6) ปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

  (7) ปริญญาโท     (8) ปริญญาเอก 

เรียน ผูตอบแบบสอบถามทุกทาน 

แบบสอบถามนี้ออกแบบมาเพื่อสอบถามความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษา  

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ขอความกรุณาจากทานตอบแบบสอบถามใหครบทุก

ขอและตอบตามความเปนจริง คําตอบของทาน ไมมีขอเสียหายใดๆกับตัว

ทาน และจะเก็บเปนความลับ โดยผลที่ไดจากการวิจัย จะประมวลผลเปน

ภาพรวมเพื่อใชประโยชนในการวิจัยครั้งนี้เทานั้น ผูวิจัยขอขอบคุณทุกทานที่

มีสวนรวมในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ คําตอบของทุกทานเปนส่ิงสําคัญยิ่ง

ที่จะทําใหการวิจัยประสบความสําเร็จ ผูวิจัยขอขอบคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 

 

                                                                  นางสาวทรัพยสิดี เที่ยงพูนวงศ 

             ผูวิจัย 
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7. ระดับการศึกษาของมารดา 

  (1) ต่ํากวา ประถมศึกษาปที่ 6   (2) ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

  (3) มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา   (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

  (5) อนุปริญญาหรือเทียบเทา    (6) ปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

  (7) ปริญญาโท    (8) ปริญญาเอก 

8. ระดับการศึกษาของผูปกครอง (กรณีไมมีบิดาและมารดา) 

  (1) ต่ํากวา ประถมศึกษาปที่ 6   (2) ประถมศึกษาปที่ 6 หรือเทียบเทา 

  (3) มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา  (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

  (5) อนุปริญญาหรือเทียบเทา    (6) ปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

  (7) ปริญญาโท    (8) ปริญญาเอก 

9. อาชีพของบิดา 

  (1) รับจาง แรงงาน     (2) เกษตรกร (ทํานา ทําไร ทําสวน) 

  (3) คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว   (4) พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 

  (5) ครู อาจารย (รัฐบาล หรือเอกชน)   (6) อื่น  ๆ(ระบุ) ..................................................... 

10. อาชีพของมารดา 

  (1) รับจาง แรงงาน     (2) เกษตรกร (ทํานา ทําไร ทําสวน) 

  (3) คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว   (4) พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 

  (5) ครู อาจารย (รัฐบาล หรือเอกชน)    (6) อื่น ๆ  (ระบุ) ............................... 

11. อาชีพผูปกครอง (กรณีไมมีบิดาและมารดา) 

  (1) รับจาง แรงงาน     (2) เกษตรกร (ทํานา ทําไร ทําสวน) 

  (3) คาขายหรือประกอบธุรกิจสวนตัว   (4) พนักงานบริษัท เอกชน รัฐวิสาหกิจ 

  (5) ครู อาจารย (รัฐบาล หรือเอกชน)   (6) อื่น ๆ  (ระบุ) ................................................... 

12. รายไดของบิดาและมารดา รวมกัน (ตอเดือน) (กรณีไมมีบิดาและมารดา ขามไปตอบขอ 13) 

  (1) ต่ํากวา 10,000 บาท   (2)  10,000–30,000 บาท  

  (3) 30,001–50,000 บาท   (4) 50,001–70,000 บาท 

  (5) 70,001-90,000 บาท   (6) มากกวา 90,000 บาท 

13. รายไดของผูปกครอง (ตอเดือน) 

  (1) ต่ํากวา 10,000 บาท   (2)  10,000–30,000 บาท  

  (3) 20,001–30,000 บาท   (4) 50,001–70,000 บาท 

  (5) 70,001-90,000 บาท   (6) มากกวา 90,000 บาท 
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14. อาชีพที่ฉันใฝฝนจะเปนคือ ...................................... เพราะ ................................................................ 

 ............................................................................................................................................................. 

15. ฉันคิดวาอาชีพที่ฉันจะทําอยางแนนอนคือ ......................................................... 

ปจจัยใดที่ทานใชในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ 

  (1) การไดอยูกับพอแม  (2) เงินเดือน  (3) ความกาวหนา 

  (4) คานิยมทางสังคม  (5) เพื่อน 

เม่ือทานทราบวาอาชีพที่ทานชอบ ตองใชระยะเวลาในการศึกษาที่คอนขางนาน ทานยังคงจะเลือกเรียนวิชาชีพ

นั้นหรือไม 

 (1) เลือก  (2 )  ไม เ ลือก  

16. อาชีพครูเปนอาชีพที่อยูในความสนใจของทานหรือไม 

 (1) สนใจ  (2 )  ไมสนใจ  

17. ถาทานจะใหคะแนนระดับความมั่นใจในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพครู ทานจะใหคะแนน

 ระดับใด  

  (1) ม่ันใจนอยที่สุด รอยละ 0-20  (2) ม่ันใจนอย รอยละ 21-40 

  (3) ม่ันใจปานกลางรอยละ 41-60   (4) มั่นใจมาก รอยละ 61-80 

  (5) ม่ันใจมากที่สุด รอยละ 81-100 

 ทานเปนคนที่สามารถแบกรับภาระความรับผิดชอบไดหรือไม 

18. ถาอาชีพครูเปนอาชีพหนึ่งที่ตองมีภาระความรับผิดชอบคอนขางมาก ทานจะเลือก 

 ประกอบอาชีพครูหรือไม 

  (1) เลือก     (2) ไมเลือก 

มีอะไรบาง ที่จะทําใหวัยรุนอยางทานตัดสินใจเลือกเรียนและประกอบอาชีพครู 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

คําช้ีแจง: โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงใน  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงของทานมากที่สุด ขอละ1 

คําตอบ และกรุณาตอบใหครบทุกขอ 

   โดยระดับความคิดเห็นของทานมีความหมายดังนี้ 

  1 = ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 0-20 

  2 = ไมเห็นดวย หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 21-40 

 3 = ปานกลาง หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 41-60 

 4 = เห็นดวย หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 61-80 

 5 = เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง เห็นดวยตอขอความรอยละ 81-100 
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

1. คนในครอบครัวและญาติพี่นองของฉันสวนใหญประกอบ

อาชีพครู 
   

2. ครอบครัวของฉันแนะนําใหฉันประกอบอาชีพครู    
3. ถาฉันจะเลือกเรียนครู ครอบครัวของฉันก็เห็นดวย    
4. หลังจบการศึกษา  ถาฉันจะเลือกประกอบอาชีพครู 

ครอบครัวของฉันก็ยินดี 

   

5. ครอบครัวของฉันเลาส่ิงดี ๆ เกี่ยวกับอาชีพครูใหฉันฟง    
6. ฉันมั่นใจวา เมื่อฉันตัดสินใจจะเรียนครู ครอบครัวของฉัน

ชวยติดตามขอมูลการรับเขาศึกษาตอใหดวย 

   

7. ครูของฉันสวนใหญอุทิศตนและเวลาใหกับการพัฒนา

นักเรียน  

   

8. ครูของฉันถายทอดจิตวิญญาณความเปนครูจนฉันสัมผัส

ได 

   

9 ครูของฉันสวนใหญคนควาส่ิงใหม ๆ มาสอน ทําใหการ

เรียนการสอนไมนาเบื่อ  

   

10. ครูของฉันเปนคนที่มีความพยายามอยางสูง ในการ

อธิบายสิ่งตาง ๆ ใหนักเรียนเกิดความเขาใจ 

   

11. ครูของฉันสวนใหญวางตัวเปนกันเองกับนักเรียน ทําให

นักเรียนกลาขอคําปรึกษา เม่ือมีปญหา 

   

12. ครูของฉันสวนใหญมีความตั้งใจในการทํางานเพื่อ

นักเรียน ทําใหฉันรูสึกวาอยากเปนอยางครู 

   

13. ครูของฉันมักจะเลาถึงความรูสึกที่ดี ๆ ของครู เมื่อตอนที่

เรียนดานครู 

   

14.  ครูของฉันชอบเลาส่ิงดี ๆ เกี่ยวกับอาชีพครูใหนักเรียนฟง    
15. ครูของฉันมักจะชอบพูดแนะนําใหนักเรียนประกอบอาชีพ

ครู 

   

16. ครูของฉันชอบพูดถึงภาระงานที่มากทั้งดานการสอนและ

งานจนฉันไมอยากเปนครู 

   

17. ครูของฉันมักจะบอกถึงความรูสึกที่เหนื่อยกับการทํางาน    
18. ฉันมีความรูสึกที่ดีเมื่อไดอยูใกลครู    
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

19. เพื่อนของฉันสวนใหญตอนมัธยมศึกษาเลือกเรียนครู    
20. เพื่อนของฉันสวนใหญตอนมัธยมชักชวนใหฉันเลือกเรียน

ครู 

   

21. เพื่อนของฉันสวนใหญตั้งใจจะประกอบอาชีพครู     
22. เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันประกอบอาชีพครู     
23. เพื่อนของฉันสวนใหญมักจะบอกวาฉันเหมาะที่จะ

ประกอบอาชีพครู 

   

24. รุนพี่ที่ฉันรูจักสวนใหญประกอบอาชีพครู    
25. ฉันใชเวลาแสวงหาความรูใหม ๆ ใหตัวเองมีความรูที่

ทันสมัย 

   

26. ฉันติดตามขาวสาร ใหทันเหตุการณที่เปล่ียนแปลงของ

สังคมอยูเสมอ 

   

27. ฉันศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียนและนํามา

บอกและอธิบายใหผูอื่นรู 

   

28. ฉันมีความสุขถาไดสอนคนที่ไมมีความรูใหมีความรูได 

เพราะถือวาเปนการชวยพัฒนาสังคมใหคนมีความรูเพิ่ม

มากขึ้น 

   

29. ในการทําส่ิงใด ฉันตองการใหส่ิงที่ทําเกิดประโยชนตอ

สังคม 

   

21. เพื่อนของฉันสวนใหญตั้งใจจะประกอบอาชีพครู     
22. เพื่อนของฉันสวนใหญชักชวนใหฉันประกอบอาชีพครู     
23. เพื่อนของฉันสวนใหญมักจะบอกวาฉันเหมาะที่จะประกอบ

อาชีพครู 
   

24. รุนพี่ที่ฉันรูจักสวนใหญประกอบอาชีพครู    
25. ฉันใชเวลาแสวงหาความรูใหม ๆ ใหตัวเองมีความรูที่

ทันสมัย 

   

26. ฉันติดตามขาวสาร ใหทันเหตุการณที่เปล่ียนแปลงของ

สังคมอยูเสมอ 

   

27. ฉันศึกษาความรูเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียนและนํามา

บอกและอธิบายใหผูอื่นรู 
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

28. ฉันมีความสุขถาไดสอนคนที่ไมมีความรูใหมีความรูได 

เพราะถือวาเปนการชวยพัฒนาสังคมใหคนมีความรูเพิ่ม

มากขึ้น 

   

29. ในการทําส่ิงใด ฉันตองการใหส่ิงที่ทําเกิดประโยชนตอ

สังคม 

   

30. ถามีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสังคม ฉันมักจะเขารวม

เสมอ 

   

31. ในการทํางานกับบุคคลอื่น ฉันเปนคนที่มีความอดทนที่

จะอธิบายสิ่งตาง ๆ ใหทุกคนเขาใจ 

   

32. เม่ือทํางานรวมกับบุคคลอื่น ฉันรูสึกหงุดหงิด ถาคนอื่น

ทํางานตามฉันไมทัน 

   

33. เมื่อตองทํางานกับบุคคลอื่น ฉันจะยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูรวมทํางานทุกคน 

   

34. ทุกคนบอกวาฉันเปนมีความสามารถในการพูดใหผูอื่น

เขาใจงาย 

   

35. ฉันเปนคนที่มีความสามารถในการเขียนใหผูอื่นเขาใจ

งาย 

   

36. ใคร ๆ ก็บอกวาฉันสามารถพูดใหคนอื่นคลอยตามความคิด

ของฉัน 
   

37. ทุกคนบอกวาฉันสามารถอธิบายเรื่องที่ยุ งยากและ

ซับซอนใหเขาใจไดงายขึ้น 

   

38. เวลาที่บุคคลอื่นมีขอสงสัยฉันมักจะเปนคนแรกที่ไดรับ

เลือกใหอธิบายขอสงสัย  

   

39. ใคร ๆ ก็บอกวาฉันเปนคนที่มีเทคนิคหลากหลายในการ

อธิบายความรูใหผูอื่นเกิดความเขาใจ 

   

40. ฉันมีความสามารถพิเศษ (ศิลปะหรือดนตรี) ที่คนทั่วไป

บอกวาฉันเหมาะจะเปนครู 

   

41. ฉันเปนคนที่เลาเรื่องสนุก สามารถเลียนเสียงและทํา

ทาทางประกอบการเลาได 

   

42. ฉันเปนคนที่สามารถสืบคนขอมูลสารสนเทศไดอยาง

คลองแคลว  
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ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

43. เมื่อเวลาที่เพื่อนไมเขาใจบทเรียน ฉันจะเปนคนที่สอน

เพื่อนอยูเสมอ 

   

44. ฉันจะเขาไปชวยแนะนําและสอนผูอื่น เมื่อเห็นวาเขาไม

สามารถทําส่ิงใดได 

   

45. เมื่อฉันเห็นผูอื่นทําผิดกฎ ระเบียบ ฉันจะคอยตักเตือน

และสอนผูอื่นอยูเสมอ 

   

46. ฉันชอบคลุกคลีและเลนอยูกับเด็ก ๆ    
47. ฉันชอบที่ไดพูดคุยหรือตอบคําถามเด็ก ๆ แมเร่ือง

เหลานั้นจะเปนเรื่องที่ซ้ําซาก 

   

48. ฉันมีความรูสึกวาเด็กเปนวัยที่พูดไมรูเรื่อง ฉันจึงรําคาญ

และไมอยากพูดคุยดวย 

   

49. ฉันชอบอยูในสังคมและไดพบกับบุคคลหลากหลาย    
50. ฉันจะรูสึกประหมา ถาตองพบปะกับบุคลที่ฉันไมคุนเคย    
51. ฉันสามารถพูดในที่สาธารณะตอหนาผูอื่นได โดยไมรูสึก

ตื่นตระหนก 

   

52. แมประเทศจะประสบปญหาเศรษฐกิจ อาชีพครูเปน

อาชีพที่ไมตกงาน 

   

53. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีใบประกอบวิชาชีพครูที่ออกโดยคุรุ

สภา 

   

54. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีอัตราความตองการบุคลากรสูง

อยางตอเนื่อง 

   

55. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีชวงอายุของการทํางานที่ยาวนาน    
56. คนที่ประกอบอาชีพครูสวนใหญมักจะไมคอยเปลี่ยนงาน    
57. อาชีพครูเปนอาชีพที่สามารถยกระดับฐานะทางสังคม    
58. ความกาวหนาทางตําแหนงของอาชีพครูตองใชเวลาในการ

เปลี่ยนตําแหนงที่คอนขางนาน 
   

59. ความกาวหนาในตําแหนงของครูตองใชความพากเพียร

พยายามเปนอยางสูง 

   

60. บุคคลที่เพิ่งเริ่มตนประกอบอาชีพครูจะมีโอกาสกาวหนา

ทางอาชีพนอย 

   

     



136 

 

_ ขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาสละเวลาตอบแบบสอบถามฉบับนี้ 

     นางสาวทรัพยสิดี เที่ยงพูนวงศ 

      ผูวิจัย 

ขอ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3  4  5

61. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีความกาวหนาอยางเปนระบบและ

ตอเนื่อง 

   

62. ผลตอบแทนของครูมีความเหมาะสมกับวิชาชีพ    
63. รายไดของอาชีพครูนอยเมื่อเทียบกับภาระงานดานการ

สอนและหนาที่ที่รับผิดชอบ 

   

64. การเพิ่มผลตอบแทนใหแกครู เมื่อตําแหนงเปล่ียนแปลง

คอนขางนอย 

   

65. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีสวัสดิการสําหรับทั้งตัวครูและ

ครอบครัว 

   

66. หลังสิ้นสุดอายุการทํางาน อาชีพครูเปนอาชีพหนึ่งที่ยังคง

ไดรับผลตอบแทน 
   

67. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีความสําคัญในการพัฒนาคนใน

ชาติใหมีคุณภาพ 

   

68. อาชีพครูเปนอาชีพที่มีเกียรติ สังคมใหความนับถือและ

ยกยอง 

   

69. อาชีพครูเปนอาชีพที่ตองเปนตัวอยางที่ดีแกเยาวชน 

บุคคลทั่วไป 

   

70. อาชีพครูเปนอาชีพที่ดีสามารถทําประโยชนใหแกสังคม    
71. อาชีพครูเปนอาชีพที่ตองยึดมั่นในคุณธรรมเปนอยางมาก    
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ภาคผนวก ค 
ผลการวิเคราะหความตรงเชิงโครงสราง 
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คุณภาพดานความตรงของเครื่องมือ 
ผูวิจัยตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือหลังจากเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดย

ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง ซึ่งการวิจัยครั้งนี้มีเครื่องมือ 2 ชุด เพื่อใชดําเนินการเก็บรวบรวม

ขอมูลจากกลุมตัวอยาง 2 กลุม ที่มีลักษณะตางกัน ดังนั้นผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง

จึงแสดงผลการวิเคราะหออกเปน 2 กลุม ใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดวยโปรแกรม      

ลิสเรล ผลการวิเคราะหมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1. คุณภาพดานความตรงของเครื่องมือของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 
 1.1 ความตรงเชิงโครงสรางองคประกอบดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 
 ตัวแปรอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 4 ตัว คือ 

การสนับสนุนจากครอบครัว (FAM) การเห็นแบบอยางที่ดี (SEE) การไดรับแรงบันดาลใจจากครู 

(INS) และอิทธิพลจากเพื่อน (BUD) ผลการวิเคราะหคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในองคประกอบ

ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดและสูงสุดของ

ตัวแปรมีคาตั้งแต 0.113 ถึง 0.524 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรที่มีความสัมพันธ

สูงที่สุดคือ อิทธิพลจากเพื่อน (BUD) และการไดรับแรงบันดาลใจจากครู (INS) และตัวแปรที่มีคา

ความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ อิทธิพลจากเพื่อน (BUD) และการเห็นแบบอยางที่ดี (SEE) คา 

Bartlett's Test of Sphericity=496.860 p= 0.000 คาดัชนีรวม KMO = 0.548 แสดงวาตัวแปรมี

ความสัมพันธมากพอที่จะนําไปวิเคราะหองคประกอบ รายละเอียดดังแสดงในตาราง  
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรอิทธิพล
ภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

ตัวแปร FAM SEE INS BUD 

FAM 1.000    

SEE    0.256** 1.000   

INS    0.321**    0.456** 1.000  

BUD    0.485**    0.113**    0.524** 1.000 

Mean 2.69 3.57 3.02 2.17 

SD 0.89 0.72 0.59 0.97 

Bartlett’s Test of Sphericity=496.860 p=0.000 

KMO=0.548 

** p < .01, * p < .05 
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 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี พิจารณาจากคาไค-สแควร ( =1.04 

df=1 p=0.309) ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 0.999 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มี

คาเทากับ 0.991 และคาดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.004 แสดง

วาโมเดลการวิจัยมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบ

ของตัวแปรพบวาน้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีคา 0.338 ถึง 0.547 และมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ ตัวแปรการเห็นแบบอยางที่ดี 

มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.547 รองลงมาคือ การไดรับแรงบันดาลใจจากครู และอิทธิพล

จากเพื่อน โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.478 และ 0.358 ตามลําดับ สวนตัวแปรที่มีคา

น้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดคือ การสนับสนุนจากครอบครัว มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 

0.338 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 3.6 และแผนภาพที่ 3.1 

ตารางที่ 3.6 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายนอกที่ 

 เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 3.1 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายนอก 

ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ Be SE t 

FAM 0.338** 0.037 9.065 0.179 0.127 

SEE 0.547** 0.035 15.699 0.594 0.608 

INS 0478** 0.030 15.891 0.614 0.756 

BUD 0.358** 0.042 8.468 0.158 0.100 

Chi-Square=1.04, df=1, p-value = 0.30873, GFI=0.999, AGFI=0.991, RMR=0.004 
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 1.2 ความตรงเชิงโครงสรางองคประกอบดานอิทธิพลภายใน 

 ตัวแปรอิทธิพลภายในประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 3 ตัว คือ คุณธรรม (MOR) ศักยภาพ 

(POT) และลักษณะนิสัย (HAB) ผลการวิเคราะหคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในองคประกอบ

ดานอิทธิพลภายใน พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดและสูงสุดของตัวแปรมีคาตั้งแต 0.504 

ถึง 0.532 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรที่มีความสัมพันธสูงที่สุดคือ ลักษณะนิสัย 

(HAB) และศักยภาพ (POT) และตัวแปรที่มีคาความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ ศักยภาพ (POT) 

และคุณธรรม (MOR) คา Bartlett's Test of Sphericity=419.545 p= 0.000 คาดัชนีรวม KMO = 

0.698 แสดงวาตัวแปรมีความสัมพันธมากพอที่จะนําไปวิเคราะหองคประกอบ รายละเอียดดังแสดง

ในตาราง 
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรอิทธิพลภายใน
บุคคล 

** p < .01, * p < .05 

  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี พิจารณาจากคาไค-สแควร ( =0.65 

df=1 p=0.420) ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 0.999 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มี

คาเทากับ 0.995 และคาดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.009 แสดง

วาโมเดลการวิจัยมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบ

ของตัวแปรพบวาน้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีคา 0.546 ถึง 0.950 และมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ ตัวแปรศักยภาพ มีคาน้ําหนัก

องคประกอบเทากับ 0.950 รองลงมาคือ ลักษณะนิสัย โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.947 

ตัวแปร MOR POT HAB 

MOR 1.000   

POT    0.504** 1.000  

HAB    0.531**    0.532** 1.000 

Mean 3.47 2.87 3.09 

SD 0.56 0.72 0.57 

Bartlett’s Test of Sphericity=419.545 p=0.000 

KMO=0.698 
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สวนตัวแปรที่มีคาน้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดคือ คุณธรรม มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 

0.546 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 3.7 และแผนภาพที่ 3.2 
ตารางที่ 3.7 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยนัของโมเดลอทิธิพลภายในบุคคล 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 3.2 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายในบคุคล 
  

 1.3 ความตรงเชิงโครงสรางองคประกอบดานมุมมองตออาชีพครู 
 ตัวแปรมุมมองตออาชีพครูประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 4 ตัว คือ ความมั่นคง (STA) 

ความกาวหนา (PRO) ผลตอบแทน (SAL) และคานิยม (VAL) ผลการวิเคราะหคาสหสัมพันธ

ระหวางตัวแปรในองคประกอบดานมุมมองตออาชีพครู พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดและ

สูงสุดของตัวแปรมีคาตั้งแต 0.569 ถึง 0.660 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรที่มี

ความสัมพันธสูงที่สุดคือ ความกาวหนา (PRO) และความมั่นคง (STA) และตัวแปรที่มีคา

ความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ คานิยม (VAL) และความกาวหนา (PRO) คา Bartlett's Test of 

Sphericity=1018.477 p= 0.000 คาดัชนีรวม KMO = 0.846 แสดงวาตัวแปรมีความสัมพันธมาก

พอที่จะนําไปวิเคราะหองคประกอบ รายละเอียดดังแสดงในตาราง 

 

ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ Be SE t 

MOR 0.546** 0.037 14.688 0.298 -0.147 

POT 0.950** 0.032 29.951 0.900 0.668 

HAB 0.947** 0.032 29.929 0.900 0.669 

Chi-Square=0.65, df=1, p-value = 0.41938, GFI=0.999, AGFI=0.995, RMR=0.009, RMSEA=0.000 
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คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรมุมมองตออาชีพ
ครู 

ตัวแปร STA PRO SAL VAL 

STA 1.000    

PRO 0.660** 1.000   

SAL 0.624** 0.645** 1.000  

VAL 0.604** 0.569** 0.600** 1.000 

Mean 3.68 3.50 3.48 4.21 

SD 0.75 0.67 0.68 0.82 

Bartlett’s Test of Sphericity=1018.477 p=0.000 

KMO=0.846 
 

** p < .01, * p < .05 

 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลมุมมองตออาชีพครู พบวาโมเดลมี

ความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี พิจารณาจากคาไค-สแควร ( =0.09 df=1 p=0.766) 

ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 

(GFI) มีคาเทากับ 0.999 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคาเทากับ 1.00 

และคาดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.009 แสดงวาโมเดลการวิจัย

มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรพบวา

น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีคา 0.532 ถึง 0.626 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ ตัวแปรคานิยม มีคาน้ําหนักองคประกอบ

เทากับ 0.626 รองลงมาคือ ความมั่นคงและความกาวหนา โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 

0.595 และ 0.553 ตามลําดับ สวนตัวแปรที่มีคาน้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดคือ ผลตอบแทน มีคา

น้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.532 ดังแสดงในตารางที่ 3.8 และแผนภาพที่ 3.3 

ตารางที่ 3.8 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัของโมเดลมุมมองตออาชีพครู 

ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ Be SE t 

STA 0595** 0.028 21.091 0.634 0.341 

PRO 0.553** 0.026 21.462 0.682 0.529 

SAL 0.532** 0.026 20.659 0.614 0.350 

VAL 0.626** 0.033 18.973 0.581 0.321 

Chi-Square=0.90, df=1, p-value = 0.766, GFI=1.00, AGFI=0.999, RMR=0.009 
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แผนภาพที่ 3.3 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลมุมมองตออาชพีครู 
 2. ความตรงเชิงโครงสรางของนิสิตนักศึกษา ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 

 

 2.1  ความตรงเชิงโครงสรางองคประกอบดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 
 ตัวแปรอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 4 ตัว คือ 

การสนับสนุนจากครอบครัว (FAM) การเห็นแบบอยางที่ดี (SEE) การไดรับแรงบันดาลใจจากครู 

(INS) และอิทธิพลจากเพื่อน (BUD) ผลการวิเคราะหคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในองคประกอบ

ดานอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดและสูงสุดของ

ตัวแปรมีคาตั้งแต 0.294 ถึง 0.604 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรที่มีความสัมพันธ

สูงที่สุดคือ การไดรับแรงบันดาลใจจากครู (INS) และการเห็นแบบอยางที่ดี (SEE) ตัวแปรที่มีคา

ความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ อิทธิพลจากเพื่อน (BUD) และการเห็นแบบอยางที่ดี (SEE) คา 

Bartlett's Test of Sphericity=449.508 p= 0.000 คาดัชนีรวม KMO = 0.683 แสดงวาตัวแปรมี

ความสัมพันธมากพอที่จะนําไปวิเคราะหองคประกอบ รายละเอียดดังแสดงในตาราง  
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรอิทธิพล
ภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 
ตัวแปร FAM SEE INS BUD 

FAM 1.000    

SEE 0.337** 1.000   

INS 0.321** 0.604** 1.000  

BUD 0.309** 0.294** 0.323** 1.000 

Mean 3.40 3.69 3.39 2.72 

SD 0.80 0.71 0.61 0.90 

Bartlett’s Test of Sphericity=449.508 p=0.000 

KMO=0.683 

** p < .01, * p < .05 
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 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี พิจารณาจากคาไค-สแควร ( =1.04 

df=1 p=0.309) ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 0.999 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มี

คาเทากับ 0.991 และคาดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.004 แสดง

วาโมเดลการวิจัยมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบ

ของตัวแปรพบวาน้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีคา 0.338 ถึง 0.547 และมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ ตัวแปรการเห็นแบบอยางที่ดี 

มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.547 รองลงมาคือ การไดรับแรงบันดาลใจจากครู และอิทธิพล

จากเพื่อน โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.478 และ 0.358 ตามลําดับ สวนตัวแปรที่มีคา

น้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดคือ การสนับสนุนจากครอบครัว มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 

0.338 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 3.9 และแผนภาพที่ 3.4 

ตารางที่ 3.9 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัของโมเดลอทิธิพลภายนอก 
ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ Be SE t 
FAM 0.338** 0.036 9.341 0.179 0.127 

SEE 0.547** 0.034 16.176 0.594 0.608 

INS 0.478** 0.029 16.374 0.614 0.756 

BUD 0.358** 0.041 8.725 0.158 0.100 

Chi-Square=1.10, df=1, p-value = 0.29425, GFI=0.999, AGFI=0.991, RMR=0.004 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 3.4 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายนอก 
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2.2 ความตรงเชิงโครงสรางองคประกอบดานอิทธิพลภายในบุคคล 
 ตัวแปรอิทธิพลภายในประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 3 ตัว คือ คุณธรรม (MOR) ศักยภาพ 

(POT) และลักษณะนิสัย (HAB) ผลการวิเคราะหคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในองคประกอบ

ดานอิทธิพลภายใน พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดและสูงสุดของตัวแปรมีคาตั้งแต 0.536

ถึง 0.606 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรที่มีความสัมพันธสูงที่สุดคือ ลักษณะนิสัย 

(HAB) และศักยภาพ (POT) และตัวแปรที่มีคาความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ ศักยภาพ (POT) 

และคุณธรรม (MOR) คา Bartlett's Test of Sphericity=566.843 p= 0.000 คาดัชนีรวม KMO = 

0.708 แสดงวาตัวแปรมีความสัมพันธมากพอที่จะนําไปวิเคราะหองคประกอบ ดังตารางที่ 3.17 
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรอิทธิพลภายใน
บุคคล 

ตัวแปร IMOR IPOT IHAB 

MOR 1.000   

POT    0.536** 1.000  

HAB    0.594**    0.606** 1.000 

Mean 3.60 3.16 3.28 

SD 0.58 0.68 0.54 

Bartlett’s Test of Sphericity=566.843 p=0.000 

KMO=0.708 

** p < .01, * p < .05 

  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี พิจารณาจากคาไค-สแควร ( =0.16 

df=1 p=0.689) ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 1.00 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคา

เทากับ 0.999 และคาดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.003 แสดงวา

โมเดลการวิจัยมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของ

ตัวแปรพบวาน้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีคา 0.772 ถึง 0.777 และมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ ตัวแปรศักยภาพ มีคาน้ําหนัก

องคประกอบเทากับ 0.777 รองลงมาคือ ลักษณะนิสัย โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.775 

สวนตัวแปรที่มีคาน้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดคือ คุณธรรม มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 

0.772 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 3.10 และแผนภาพที่ 3.5 
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ตารางที่ 3.10 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัของโมเดลอิทธพิลภายใน 
ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ Be SE t 
MOR 0.772** 0.037 20.719 0.599 0.379 

POT 0.777** 0.037 20.808 0.601 0.380 

HAB 0.775** 0.039 19.968 0.600 0.319 

Chi-Square=0.16, df=1, p-value = 0.68931, GFI=1.00, AGFI=0.999, RMR=0.003 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 3.5 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลอิทธิพลภายใน 
 

2.3 ความตรงเชิงโครงสรางองคประกอบดานมุมมองตออาชีพครู 
 ตัวแปรมุมมองตออาชีพครูประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 4 ตัว คือ ความมั่นคง (STA) 

ความกาวหนา (PRO) ผลตอบแทน (SAL) และคานิยม (VAL) ผลการวิเคราะหคาสหสัมพันธ

ระหวางตัวแปรในองคประกอบดานมุมมองตออาชีพครู พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดและ

สูงสุดของตัวแปรมีคาตั้งแต 0.368 ถึง 0.646 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรที่มี

ความสัมพันธสูงที่สุดคือ ความกาวหนา (PRO) และความมั่นคง (STA) และตัวแปรที่มีคา

ความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ คานิยม (VAL) และผลตอบแทน (SAL) คา Bartlett's Test of 

Sphericity=674.740 p= 0.000 คาดัชนีรวม KMO = 0.759 แสดงวาตัวแปรมีความสัมพันธมาก

พอที่จะนําไปวิเคราะหองคประกอบ รายละเอียดดังแสดงในตาราง 

 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลอิทธิพลภายนอกที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ 

พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี พิจารณาจากคาไค-สแควร ( =2.51 

df=1 p=0.113) ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 0.998 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มี

คาเทากับ 0.979 และคาดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.004 แสดง

วาโมเดลการวิจัยมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
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คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรมุมมองตออาชีพครู 
ตัวแปร STA PRO SAL VAL 

STA 1.000    

PRO 0.646** 1.000   

SAL 0.503** 0.512** 1.000  

VAL 0.419** 0.370** 0.368** 1.000 

Mean 3.86 3.67 3.61 4.48 

SD 0.74 0.68 0.63 0.61 

Bartlett’s Test of Sphericity=674.740 p=0.000

KMO=0.759 
** p < .01, * p < .05 

 เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรพบวาน้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคา

เปนบวก มีคา 0.327 ถึง 0.553 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนัก

ความสําคัญมากที่สุดคือ ตัวแปรความมั่นคง มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.553 รองลงมาคือ 

ความกาวหนาและผลตอบแทน โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.495 และ 0.433 

ตามลําดับ สวนตัวแปรที่มีคาน้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดคือ คานิยม มีคาน้ําหนักองคประกอบ

เทากับ 0.327 ดังตารางที่ 3.11 และแผนภาพที่ 3.6 

ตารางที่ 3.11 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัของโมเดลมุมมองตออาชีพคร ู
ตัวบงชี ้ น้ําหนักองคประกอบ R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ Be SE t 

STA 0.553** 0.037 14.839 0.559 0.45 

PRO 0.495** 0.034 14.382 0.531 0.43 

SAL 0.433** 0.030 14.518 0.471 0.48 

VAL 0.327** 0.027 11.895 0.287 0.29 

Chi-Square=2.51, df=1, p-value = 0.11326, GFI=0.998, AGFI=0.979, RMR=0.004 

 
 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 3.6 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลมุมมองตออาชพีครู 
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ภาคผนวก ง 

ผลการวิเคราะหขอมูลปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพคร ู
ดวยโปรแกรม LISREL 
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This program is published exclusively by 
Scientific Software International, Inc. 

7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 
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Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 
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Use of this program is subject to the terms specified in the 

Universal Copyright Convention. 
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The following lines were read from file D:\backup\Ê¡Ç ÊÁºÙÃ³ì\thesis FULL full\STUDENT 
FIT try.Spl: 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT 
 DA NI=22 NO=552 MA=CM 
 LA 
 'DEC' 'SEX' 'SCH' 'BRA' 'DIS' 'GPAX' 'EDUD' EDUM' 'JOBD' 'JOBM' 'INDM' 'FAM' 'SEE' 
'ISP' 'BUD' 'MOR' 'POT' 'HAB' 'STA' 'PRO' 'SAL' 'VAL' 
 KM 
 1.000 
 -0.019 1.000 
 0.028 -0.008 1.000 
 0.079 0.019 0.136 1.000 
 0.057 0.074 0.020 0.157 1.000 
 0.045 0.298 -0.014 0.260 0.048 1.000 
 0.065 0.308 -0.012 0.217 0.082 0.539 1.000 
 0.083 0.040 -0.020 0.198 0.030 0.185 0.128 1.000 
 0.077 0.066 -0.028 0.235 0.046 0.225 0.122 0.518 1.000 
 0.099 0.338 0.017 0.345 0.095 0.401 0.323 0.228 0.190 1.000 
 0.121 0.138 0.029 0.213 0.097 0.087 0.078 0.116 0.047 0.111 1.000 
 0.043 0.198 0.170 -0.007 0.061 0.025 0.082 -0.010 -0.002 0.012 0.256 1.000 
 0.047 0.135 0.048 0.318 0.115 0.153 0.187 0.064 0.125 0.173 0.321 0.456 1.000 
 0.007 0.166 -0.090 0.380 0.172 0.205 0.165 0.147 0.164 0.215 0.485 0.113 0.524 1.000 
 0.091 0.139 0.223 0.080 0.079 0.024 0.071 0.009 -0.009 -0.011 0.313 0.443 0.297 0.114 
1.000 
 -0.058 0.053 0.019 0.167 0.049 -0.020 -0.001 -0.015 0.002 -0.041 0.321 0.215 0.198 
0.388 0.504 1.000 
 0.079 0.137 0.079 0.177 0.118 0.092 0.115 0.098 0.100 0.079 0.348 0.287 0.318 0.302 
0.531 0.532 1.000 
 0.121 0.036 0.075 -0.090 0.100 -0.053 0.003 -0.068 -0.047 -0.033 0.214 0.308 0.142 -
0.013 0.441 0.195 0.232 1.000 
 0.064 0.013 0.110 -0.012 0.100 -0.012 0.002 -0.001 -0.022 0.013 0.222 0.270 0.087 
0.061 0.380 0.221 0.213 0.660 1.000 
 0.091 0.125 0.103 0.057 0.087 0.005 0.087 0.024 -0.016 0.065 0.278 0.342 0.188 0.113 
0.424 0.216 0.252 0.624 0.645 1.000 
 0.105 0.105 0.145 -0.076 0.029 -0.041 0.002 -0.044 -0.078 0.030 0.119 0.348 0.065 -
0.153 0.458 0.090 0.159 0.604 0.569 0.600 1.000 
 0.880 0.890 -0.101 0.235 0.123 0.119 0.159 0.126 0.093 0.143 0.388 0.105 0.267 0.394 
0.216 0.260 0.295 0.146 0.136 0.162 0.060 1.000 
 SD 
 1.19 0.47 0.48 0.50 0.50 0.41 0.40 0.42 0.40 0.40 0.42 0.89 0.72 0.60 0.97 0.56 0.72 
0.57 0.75 0.67 0.68 0.82 
 MO NX=21 NY=1 NK=5 NE=1 LX=FU,FI PH=FU,FI TD=FU,FI GA=FU,FI TE=FU,FI PS=FU,FI 
LY=FU,FI 
 FR LX(2,1) LX(3,1) LX(4,1) LX(5,1) LX(7,2) LX(8,2) LX(9,2) LX(10,2) LX(12,3) LX(13,3) 
C LX(14,3) LX(16,4) LX(17,4) LX(19,5) LX(20,5) LX(21,5) LY(1,1) PS(1,1) 
 FR PH(1,1) PH(2,2) PH(3,3) PH(4,4) PH(5,5) GA(1,1) GA(1,2) GA(1,3) GA(1,4) GA(1,5) 
 FR TD(2,2) TD(4,4) TD(5,5) TD(6,6) TD(7,7) TD(8,8) TD(9,9) TD(10,10) TD(11,11) 
TD(13,13 ) TD(14,14) TD(17,17) TD(18,18) TD(19,19) TD(20,20) 
 VA=0.4 TE(1,1) TD(1,1) TD(3,3) TD(12,12) TD(16,16) TD(15,15) TD(21,21) 
 VA=1.0 LX(1,1) LX(6,2) LX(11,3) LX(15,4) LX(18,5) 
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 FR TD(13,10) TD(9,1) TD(18,17) TD(14,11) TD(21,10) TD(20,17) TD(19,17) TD(15,14) 
TD(16,14) 
 FR TD(8,7) TD(15,13) TD(21,13) TD(20,14) TD(6,5) TD(9,5) TD(12,10) TD(20,11) TD(9,3) 
TD(11,10) TD(17,14) TD(6,1) TD(6,3) 
 FR TD(19,14) TD(18,14) TD(12,3) TD(13,3) TD(20,13) TD(16,13) TD(3,1) TD(15,10) 
TD(16,10) TD(11,10) TD(21,3) TD(14,10) 
 FR TD(21,14) TD(16,11) TD(19,11) TD(17,11) TD(16,12) TD(18,11) TD(15,11) TD(21,15) 
TD(5,1) TD(8,5) TD(15,12) TD(19,10) 
 FR TD(17,16) TD(7,5) TD(8,3) TD(11,1) TD(15,15) TD(21,17) TD(7,3) TD(17,10) TD(18,10) 
TD(16,1) TD(18,15) TD(14,2) TD(10,3) TD(15,3) 
 FR TD(19,15) TD(11,2) TD(13,4) TD(13,9) TD(12,9) TD(13,5) TD(19,16) TD(21,2) 
TD(18,17) TD(13,8) TD(5,3) TD(12,1) TD(12,2) TD(13,7) 
 FR TD(13,12) TD(12,8) TD(12,6) TD(12,5) TD(13,6) TD(21,7) TD(21,16) TD(21,1) 
TD(19,18) 
 FR TD(21,20) TD(21,12) TD 19 16 TD 18 16 
 LE 
 'DECISION' 
 LK 
 'BACK' 'SESF' 'OUTAF' 'INAF' 'ATT' 
 PD 
 OU SE TV EF SC SS MI RS FS AD=OFF ND=3 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
                           Number of Input Variables 22 
                           Number of Y - Variables    1 
                           Number of X - Variables   21 
                           Number of ETA - Variables  1 
                           Number of KSI - Variables  5 
                           Number of Observations   552 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
         Covariance Matrix        
 
                 DEC        SEX        SCH        BRA        DIS       GPAX    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      2.832 
      SEX     -0.011      0.442 
      SCH      0.016     -0.002      0.461 
      BRA      0.047      0.004      0.033      0.500 
      DIS      0.034      0.017      0.005      0.039      0.500 
     GPAX      0.022      0.057     -0.003      0.053      0.010      0.336 
     EDUD      0.031      0.058     -0.002      0.043      0.016      0.088 
    EDUM'      0.041      0.008     -0.004      0.042      0.006      0.032 
     JOBD      0.037      0.012     -0.005      0.047      0.009      0.037 
     JOBM      0.047      0.064      0.003      0.069      0.019      0.066 
     INDM      0.060      0.027      0.006      0.045      0.020      0.015 
      FAM      0.046      0.083      0.073     -0.003      0.027      0.009 
      SEE      0.040      0.046      0.017      0.114      0.041      0.045 
      ISP      0.005      0.047     -0.026      0.114      0.052      0.050 
      BUD      0.105      0.063      0.104      0.039      0.038      0.010 
      MOR     -0.039      0.014      0.005      0.047      0.014     -0.005 
      POT      0.068      0.046      0.027      0.064      0.042      0.027 
      HAB      0.082      0.010      0.021     -0.026      0.028     -0.012 
      STA      0.057      0.005      0.040     -0.005      0.038     -0.004 
      PRO      0.073      0.039      0.033      0.019      0.029      0.001 
      SAL      0.085      0.034      0.047     -0.026      0.010     -0.011 
      VAL      0.859      0.343     -0.040      0.096      0.050      0.040 
 
         Covariance Matrix        
 
                EDUD      EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     EDUD      0.320 
    EDUM'      0.022      0.353 
     JOBD      0.020      0.087      0.320 
     JOBM      0.052      0.038      0.030      0.320 
     INDM      0.013      0.020      0.008      0.019      0.353 
      FAM      0.029     -0.004     -0.001      0.004      0.096      1.584 
      SEE      0.054      0.019      0.036      0.050      0.097      0.292 
      ISP      0.040      0.037      0.039      0.052      0.122      0.060 
      BUD      0.028      0.004     -0.003     -0.004      0.128      0.382 
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      MOR      0.000     -0.004      0.000     -0.009      0.075      0.107 
      POT      0.033      0.030      0.029      0.023      0.105      0.184 
      HAB      0.001     -0.016     -0.011     -0.008      0.051      0.156 
      STA      0.001      0.000     -0.007      0.004      0.070      0.180 
      PRO      0.023      0.007     -0.004      0.017      0.078      0.204 
      SAL      0.001     -0.013     -0.021      0.008      0.034      0.211 
      VAL      0.052      0.043      0.031      0.047      0.134      0.077 
 
         Covariance Matrix        
 
                 SEE        ISP        BUD        MOR        POT        HAB    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEE      1.037 
      ISP      0.226      0.720 
      BUD      0.207      0.066      1.882 
      MOR      0.080      0.130      0.274      0.627 
      POT      0.165      0.130      0.371      0.215      1.037 
      HAB      0.058     -0.004      0.244      0.062      0.095      0.650 
      STA      0.047      0.027      0.276      0.093      0.115      0.282 
      PRO      0.091      0.045      0.276      0.081      0.122      0.238 
      SAL      0.032     -0.062      0.302      0.034      0.078      0.234 
      VAL      0.158      0.194      0.172      0.119      0.174      0.068 
 
         Covariance Matrix        
 
                 STA        PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   --------   -------- 
      STA      1.125 
      PRO      0.324      0.898 
      SAL      0.290      0.273      0.925 
      VAL      0.084      0.089      0.033      1.345 
 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX          0          0          0          0          0 
      SCH          1          0          0          0          0 
      BRA          2          0          0          0          0 
      DIS          3          0          0          0          0 
     GPAX          4          0          0          0          0 
     EDUD          0          0          0          0          0 
    EDUM'          0          5          0          0          0 
     JOBD          0          6          0          0          0 
     JOBM          0          7          0          0          0 
     INDM          0          8          0          0          0 
      FAM          0          0          0          0          0 
      SEE          0          0          9          0          0 
      ISP          0          0         10          0          0 
      BUD          0          0         11          0          0 
      MOR          0          0          0          0          0 
      POT          0          0          0         12          0 
      HAB          0          0          0         13          0 
      STA          0          0          0          0          0 
      PRO          0          0          0          0         14 
      SAL          0          0          0          0         15 
      VAL          0          0          0          0         16 
 
         GAMMA        
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION         17         18         19         20         21 
 
         PHI          
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
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                  22         23         24         25         26 
 
         PSI          
 
            DECISION 
            -------- 
                  27 
 
         THETA-DELTA  
 
                 SEX        SCH        BRA        DIS       GPAX       EDUD 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX          0 
      SCH          0         28 
      BRA         29          0          0 
      DIS          0          0          0         30 
     GPAX         31          0         32          0         33 
     EDUD         34          0         35          0         36         37 
    EDUM'          0          0         38          0         39          0 
     JOBD          0          0         41          0         42          0 
     JOBM         45          0         46          0         47          0 
     INDM          0          0         49          0          0          0 
      FAM         51         52          0          0          0          0 
      SEE         55         56         57          0         58         59 
      ISP          0          0         63         64         65         66 
      BUD          0         73          0          0          0          0 
      MOR          0          0         77          0          0          0 
      POT         84          0          0          0          0          0 
      HAB          0          0          0          0          0          0 
      STA          0          0          0          0          0          0 
      PRO          0          0          0          0          0          0 
      SAL          0          0          0          0          0          0 
      VAL        115        116        117          0          0          0 
 
         THETA-DELTA  
 
               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    EDUM'         40 
     JOBD         43         44 
     JOBM          0          0         48 
     INDM          0          0          0         50 
      FAM          0          0          0         53         54 
      SEE          0         60         61         62          0          0 
      ISP         67         68         69         70          0         71 
      BUD          0          0          0         74         75          0 
      MOR          0          0          0         78         79         80 
      POT          0          0          0         85         86         87 
      HAB          0          0          0         90         91          0 
      STA          0          0          0         95         96          0 
      PRO          0          0          0        102        103          0 
      SAL          0          0          0          0        110          0 
      VAL        118          0          0        119          0        120 
 
         THETA-DELTA  
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      ISP         72 
      BUD          0         76 
      MOR         81         82         83 
      POT         88         89          0          0 
      HAB          0         92          0         93         94 
      STA          0         97         98         99        100        101 
      PRO          0        104        105        106        107        108 
      SAL        111        112          0          0        113          0 
      VAL        121        122        123        124        125          0 
 
         THETA-DELTA  
 
                 PRO        SAL        VAL 
            --------   --------   -------- 
      PRO        109 
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      SAL          0        114 
      VAL          0        126          0 
  
 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
 Number of Iterations =129 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
 
         LAMBDA-Y     
 
            DECISION    
            -------- 
      DEC      1.557 
  
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      1.000       - -        - -        - -        - -  
  
      SCH      0.555       - -        - -        - -        - -  
             (0.511) 
               1.087 
  
      BRA      2.172       - -        - -        - -        - -  
             (1.214) 
               1.790 
  
      DIS      0.480       - -        - -        - -        - -  
             (0.485) 
               0.991 
  
     GPAX      0.084       - -        - -        - -        - -  
             (1.010) 
               0.084 
  
     EDUD       - -       1.000       - -        - -        - -  
  
    EDUM'       - -       0.756       - -        - -        - -  
                        (0.335) 
                          2.259 
  
     JOBD       - -       0.611       - -        - -        - -  
                        (0.301) 
                          2.030 
  
     JOBM       - -       1.703       - -        - -        - -  
                        (0.949) 
                          1.794 
  
     INDM       - -       0.252       - -        - -        - -  
                        (0.242) 
                          1.043 
  
      FAM       - -        - -       1.000       - -        - -  
  
      SEE       - -        - -       2.401       - -        - -  
                                   (0.477) 
                                     5.033 
  
      ISP       - -        - -       0.492       - -        - -  
                                   (0.368) 
                                     1.337 
  
      BUD       - -        - -       0.619       - -        - -  
                                   (0.228) 
                                     2.713 
  
      MOR       - -        - -        - -       1.000       - -  
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      POT       - -        - -        - -       3.097       - -  
                                              (0.514) 
                                                6.021 
  
      HAB       - -        - -        - -       0.907       - -  
                                              (0.461) 
                                                1.968 
  
      STA       - -        - -        - -        - -       1.000 
  
      PRO       - -        - -        - -        - -       0.741 
                                                         (0.410) 
                                                           1.808 
  
      SAL       - -        - -        - -        - -       1.424 
                                                         (0.934) 
                                                           1.526 
  
      VAL       - -        - -        - -        - -       8.727 
                                                         (3.682) 
                                                           2.370 
  
 
         GAMMA        
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.184      0.307      0.026      0.145      5.131 
             (0.599)    (0.401)    (0.171)    (0.204)    (2.188) 
               0.308      0.765      0.153      0.710      2.345 
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
            DECISION       BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      1.000 
     BACK      0.004      0.021 
     SESF      0.009       - -       0.029 
    OUTAF      0.003       - -        - -       0.109 
     INAF      0.010       - -        - -        - -       0.066 
      ATT      0.062       - -        - -        - -        - -       0.012 
 
         PHI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.021      0.029      0.109      0.066      0.012 
             (0.023)    (0.019)    (0.042)    (0.021)    (0.010) 
               0.923      1.546      2.567      3.089      1.189 
  
 
         PSI          
 
            DECISION    
            -------- 
               0.676 
             (0.057) 
              11.800 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
            DECISION    
            -------- 
               0.324 
 
         THETA-EPS    
 
                 DEC    
            -------- 
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               0.400 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 DEC    
            -------- 
               0.858 
 
         THETA-DELTA  
 
                 SEX        SCH        BRA        DIS       GPAX       EDUD    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.400 
  
      SCH       - -       0.454 
                        (0.028) 
                         15.999 
  
      BRA     -0.055       - -       0.400 
             (0.033) 
              -1.667 
  
      DIS       - -        - -        - -       0.495 
                                              (0.030) 
                                               16.236 
  
     GPAX      0.043       - -       0.047       - -       0.335 
             (0.026)               (0.049)               (0.020) 
               1.670                 0.958                16.347 
  
     EDUD      0.040       - -       0.041       - -       0.087      0.290 
             (0.014)               (0.017)               (0.014)    (0.024) 
               2.906                 2.405                 6.049     11.920 
  
    EDUM'       - -        - -       0.039       - -       0.031       - -  
                                   (0.018)               (0.015) 
                                     2.235                 2.145 
  
     JOBD       - -        - -       0.046       - -       0.036       - -  
                                   (0.017)               (0.014) 
                                     2.742                 2.585 
  
     JOBM      0.047       - -       0.066       - -       0.064       - -  
             (0.014)               (0.017)               (0.014) 
               3.363                 3.871                 4.524 
  
     INDM       - -        - -       0.037       - -        - -        - -  
                                   (0.017) 
                                     2.143 
  
      FAM      0.043      0.061       - -        - -        - -        - -  
             (0.029)    (0.035) 
               1.493      1.743 
  
      SEE      0.018      0.019      0.102       - -       0.034      0.040 
             (0.027)    (0.028)    (0.030)               (0.024)    (0.023) 
               0.679      0.694      3.440                 1.402      1.722 
  
      ISP       - -        - -       0.106      0.031      0.038      0.029 
                                   (0.025)    (0.023)    (0.020)    (0.019) 
                                     4.177      1.342      1.919      1.483 
  
      BUD       - -       0.074       - -        - -        - -        - -  
                        (0.036) 
                          2.047 
  
      MOR       - -        - -       0.038       - -        - -        - -  
                                   (0.022) 
                                     1.749 
  
      POT      0.020       - -        - -        - -        - -        - -  
             (0.026) 



156 

               0.783 
  
      HAB       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
      STA       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
      PRO       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
      SAL       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
      VAL      0.315     -0.035      0.060       - -        - -        - -  
             (0.030)    (0.027)    (0.032) 
              10.470     -1.316      1.864 
  
 
         THETA-DELTA  
 
               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    EDUM'      0.336 
             (0.023) 
              14.626 
  
     JOBD      0.073      0.309 
             (0.016)    (0.020) 
               4.516     15.219 
  
     JOBM       - -        - -       0.235 
                                   (0.050) 
                                     4.651 
  
     INDM       - -        - -        - -       0.348 
                                              (0.021) 
                                               16.489 
  
      FAM       - -        - -        - -       0.081      1.440 
                                              (0.031)    (0.090) 
                                                2.634     15.916 
  
      SEE       - -       0.028      0.042      0.084       - -       0.400 
                        (0.023)    (0.023)    (0.025) 
                          1.223      1.799      3.310 
  
      ISP      0.028      0.033      0.043      0.114       - -       0.088 
             (0.020)    (0.019)    (0.019)    (0.021)               (0.091) 
               1.393      1.705      2.190      5.341                 0.969 
  
      BUD       - -        - -        - -       0.109      0.262       - -  
                                              (0.033)    (0.071) 
                                                3.301      3.687 
  
      MOR       - -        - -        - -       0.072      0.092      0.067 
                                              (0.020)    (0.041)    (0.034) 
                                                3.587      2.237      1.987 
  
      POT       - -        - -        - -       0.094      0.154      0.131 
                                              (0.026)    (0.053)    (0.043) 
                                                3.674      2.901      3.031 
  
      HAB       - -        - -        - -       0.045      0.113       - -  
                                              (0.019)    (0.041) 
                                                2.352      2.763 
  
      STA       - -        - -        - -       0.060      0.115       - -  
                                              (0.026)    (0.054) 
                                                2.320      2.123 
  
      PRO       - -        - -        - -       0.064      0.130       - -  
                                              (0.023)    (0.049) 
                                                2.771      2.670 
  
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.137       - -  
                                                         (0.049) 
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                                                           2.802 
  
      VAL      0.016       - -        - -       0.095       - -       0.108 
             (0.021)                          (0.023)               (0.047) 
               0.721                            4.113                 2.281 
  
 
         THETA-DELTA  
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      ISP      0.686 
             (0.055) 
              12.506 
  
      BUD       - -       1.781 
                        (0.108) 
                         16.432 
  
      MOR      0.123      0.253      0.557 
             (0.028)    (0.045)    (0.036) 
               4.418      5.578     15.456 
  
      POT      0.102      0.336       - -       0.400 
             (0.035)    (0.059) 
               2.916      5.700 
  
      HAB       - -       0.199       - -      -0.108      0.569 
                        (0.045)               (0.081)    (0.057) 
                          4.367                -1.324     10.032 
  
      STA       - -       0.199      0.088      0.105      0.238      1.109 
                        (0.060)    (0.035)    (0.045)    (0.036)    (0.067) 
                          3.316      2.521      2.312      6.520     16.582 
  
      PRO       - -       0.199      0.072      0.106      0.197      0.312 
                        (0.054)    (0.031)    (0.041)    (0.032)    (0.044) 
                          3.700      2.315      2.606      6.086      7.033 
  
      SAL     -0.062      0.194       - -        - -       0.139       - -  
             (0.031)    (0.052)                          (0.031) 
              -1.995      3.746                            4.534 
  
      VAL      0.142      0.079      0.121      0.147      0.044       - -  
             (0.033)    (0.051)    (0.031)    (0.048)    (0.030) 
               4.284      1.553      3.857      3.054      1.465 
  
 
         THETA-DELTA  
 
                 PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   -------- 
      PRO      0.889 
             (0.054) 
              16.588 
  
      SAL       - -       0.897 
                        (0.058) 
                         15.550 
  
      VAL       - -      -0.155      0.400 
                        (0.065) 
                         -2.394 
  
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
                 SEX        SCH        BRA        DIS       GPAX       EDUD    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.051      0.014      0.202      0.010      0.000      0.091 
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
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               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.047      0.034      0.263      0.005      0.070      0.611 
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.037      0.023      0.105      0.611      0.087      0.011 
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
                 PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   -------- 
               0.007      0.027      0.697 
 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 127 
              Minimum Fit Function Chi-Square = 138.038 (P = 0.237) 
      Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 137.782 (P = 0.242) 
                Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 10.782 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 43.369) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.251 
               Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0196 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0787) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0124 
            90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.0249) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.707 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.688 ; 0.767) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.918 
                       ECVI for Independence Model = 3.166 
  
     Chi-Square for Independence Model with 231 Degrees of Freedom = 1700.421 
                           Independence AIC = 1744.421 
                               Model AIC = 389.782 
                             Saturated AIC = 506.000 
                           Independence CAIC = 1861.319 
                              Model CAIC = 1059.289 
                            Saturated CAIC = 1850.328 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.919 
                       Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.986 
                    Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.505 
                       Comparative Fit Index (CFI) = 0.992 
                       Incremental Fit Index (IFI) = 0.993 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.852 
  
                            Critical N (CN) = 667.558 
  
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.0381 
                            Standardized RMR = 0.0423 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.978 
                  Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.956 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.491 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
            DECISION    
            -------- 
      DEC      1.557 
 
         LAMBDA-X     
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                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.146       - -        - -        - -        - -  
      SCH      0.081       - -        - -        - -        - -  
      BRA      0.318       - -        - -        - -        - -  
      DIS      0.070       - -        - -        - -        - -  
     GPAX      0.012       - -        - -        - -        - -  
     EDUD       - -       0.170       - -        - -        - -  
    EDUM'       - -       0.129       - -        - -        - -  
     JOBD       - -       0.104       - -        - -        - -  
     JOBM       - -       0.290       - -        - -        - -  
     INDM       - -       0.043       - -        - -        - -  
      FAM       - -        - -       0.330       - -        - -  
      SEE       - -        - -       0.792       - -        - -  
      ISP       - -        - -       0.162       - -        - -  
      BUD       - -        - -       0.204       - -        - -  
      MOR       - -        - -        - -       0.256       - -  
      POT       - -        - -        - -       0.793       - -  
      HAB       - -        - -        - -       0.232       - -  
      STA       - -        - -        - -        - -       0.110 
      PRO       - -        - -        - -        - -       0.082 
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.157 
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.960 
 
         GAMMA        
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.027      0.052      0.009      0.037      0.565 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
            DECISION       BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      1.000 
     BACK      0.027      1.000 
     SESF      0.052       - -       1.000 
    OUTAF      0.009       - -        - -       1.000 
     INAF      0.037       - -        - -        - -       1.000 
      ATT      0.565       - -        - -        - -        - -       1.000 
 
         PSI          
 
            DECISION    
            -------- 
               0.676 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.027      0.052      0.009      0.037      0.565 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
            DECISION    
            -------- 
      DEC      0.926 
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.226       - -        - -        - -        - -  
      SCH      0.120       - -        - -        - -        - -  
      BRA      0.449       - -        - -        - -        - -  
      DIS      0.099       - -        - -        - -        - -  
     GPAX      0.021       - -        - -        - -        - -  
     EDUD       - -       0.301       - -        - -        - -  



160 

    EDUM'       - -       0.217       - -        - -        - -  
     JOBD       - -       0.184       - -        - -        - -  
     JOBM       - -       0.513       - -        - -        - -  
     INDM       - -       0.073       - -        - -        - -  
      FAM       - -        - -       0.265       - -        - -  
      SEE       - -        - -       0.782       - -        - -  
      ISP       - -        - -       0.192       - -        - -  
      BUD       - -        - -       0.151       - -        - -  
      MOR       - -        - -        - -       0.325       - -  
      POT       - -        - -        - -       0.782       - -  
      HAB       - -        - -        - -       0.294       - -  
      STA       - -        - -        - -        - -       0.104 
      PRO       - -        - -        - -        - -       0.086 
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.163 
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.835 
 
         GAMMA        
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.027      0.052      0.009      0.037      0.565 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
            DECISION       BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      1.000 
     BACK      0.027      1.000 
     SESF      0.052       - -       1.000 
    OUTAF      0.009       - -        - -       1.000 
     INAF      0.037       - -        - -        - -       1.000 
      ATT      0.565       - -        - -        - -        - -       1.000 
 
         PSI          
 
            DECISION    
            -------- 
               0.676 
 
         THETA-EPS    
 
                 DEC    
            -------- 
               0.142 
 
         THETA-DELTA  
 
                 SEX        SCH        BRA        DIS       GPAX       EDUD    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.949 
      SCH       - -       0.986 
      BRA     -0.119       - -       0.798 
      DIS       - -        - -        - -       0.990 
     GPAX      0.113       - -       0.115       - -       1.000 
     EDUD      0.109       - -       0.102       - -       0.266      0.909 
     EDUM'       - -        - -       0.094       - -       0.090       - -  
     JOBD       - -        - -       0.116       - -       0.109       - -  
     JOBM      0.127       - -       0.166       - -       0.196       - -  
     INDM       - -        - -       0.088       - -        - -        - -  
      FAM      0.054      0.072       - -        - -        - -        - -  
      SEE      0.028      0.028      0.143       - -       0.057      0.071 
      ISP       - -        - -       0.178      0.052      0.077      0.060 
      BUD       - -       0.081       - -        - -        - -        - -  
      MOR       - -        - -       0.069       - -        - -        - -  
      POT      0.031       - -        - -        - -        - -        - -  
      HAB       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
      STA       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
      PRO       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
      SAL       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
      VAL      0.423     -0.045      0.074       - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA  
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               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    EDUM'      0.953 
     JOBD      0.218      0.966 
     JOBM       - -        - -       0.737 
     INDM       - -        - -        - -       0.995 
      FAM       - -        - -        - -       0.110      0.930 
      SEE       - -       0.048      0.074      0.140       - -       0.389 
      ISP      0.055      0.069      0.089      0.229       - -       0.103 
      BUD       - -        - -        - -       0.137      0.156       - -  
      MOR       - -        - -        - -       0.154      0.093      0.083 
      POT       - -        - -        - -       0.157      0.122      0.127 
      HAB       - -        - -        - -       0.096      0.115       - -  
      STA       - -        - -        - -       0.096      0.087       - -  
      PRO       - -        - -        - -       0.115      0.110       - -  
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.115       - -  
      VAL      0.023       - -        - -       0.139       - -       0.092 
 
         THETA-DELTA  
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      ISP      0.963 
      BUD       - -       0.977 
      MOR      0.185      0.238      0.895 
      POT      0.119      0.245       - -       0.389 
      HAB       - -       0.186       - -      -0.135      0.913 
      STA       - -       0.139      0.106      0.098      0.284      0.989 
      PRO       - -       0.156      0.097      0.110      0.264      0.312 
      SAL     -0.077      0.150       - -        - -       0.184       - -  
      VAL      0.146      0.051      0.133      0.126      0.048       - -  
 
         THETA-DELTA  
 
                 PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   -------- 
      PRO      0.993 
      SAL       - -       0.973 
      VAL       - -      -0.140      0.303 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.027      0.052      0.009      0.037      0.565 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of KSI on Y    
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      0.287      0.478      0.041      0.226      7.989 
             (0.933)    (0.624)    (0.266)    (0.318)    (3.406) 
               0.308      0.765      0.153      0.710      2.345 
  
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR STUDENT                                     
 
 Standardized Total and Indirect Effects 
 
         Standardized Total Effects of KSI on Y   
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      0.042      0.081      0.013      0.058      0.879 
 
         Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    
 
                BACK       SESF      OUTAF       INAF        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      0.025      0.048      0.008      0.034      0.523 
 
                           Time used:    0.297 Seconds 
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 The following lines were read from file D:\backup\Ê¡Ç ÊÁºÙÃ³ì\thesis FULL full\nisit 
fit best for thesis.LS8: 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT 
 DA NI=22 NO=586 MA=CM 
 LA 
 'DEC' 'SEX' 'SORT' 'BRA' 'DIS' 'GPAX' 'EDUD' EDUM' 'JOBD' 'JOBM' 'INDM' 'FAM' 'SEE' 
'ISP' 'BUD' 'MOR' 'POT' 'HAB' 'STA' 'PRO' 'SAL' 'VAL' 
 KM 
 1.000 
 0.089 1.000 
 0.044 0.041 1.000 
 0.037 0.023 -0.054 1.000 
 0.171 0.009 0.059 0.059 1.000 
 -0.051 0.076 -0.014 -0.029 0.102 1.000 
 0.005 -0.034 -0.001 -0.069 0.032 0.188 1.000 
 -0.021 -0.024 0.015 -0.026 0.043 0.205 0.461 1.000 
 0.068 0.039 0.039 0.039 0.268 0.191 0.142 0.144 1.000 
 0.016 0.064 0.059 0.004 0.283 0.211 0.132 0.124 0.801 1.000 
 0.032 0.097 0.048 -0.036 0.236 0.290 0.064 0.103 0.327 0.348 1.000 
 -0.003 0.094 0.111 0.005 0.219 0.132 -0.001 0.002 0.107 0.085 0.038 1.000 
 -0.003 -0.054 0.048 -0.052 0.087 0.091 0.011 0.043 0.144 0.145 0.125 0.337 1.000 
 0.021 0.004 0.148 -0.039 0.136 0.187 0.084 0.107 0.162 0.170 0.115 0.321 0.604 1.000 
 -0.001 -0.020 0.019 0.051 0.203 0.238 0.073 0.039 0.159 0.178 0.171 0.309 0.294 0.323 
1.000 
 0.009 0.025 0.117 -0.026 0.216 0.018 0.053 0.051 0.181 0.205 0.112 0.313 0.490 0.433 
0.266 1.000 
 -0.018 -0.108 0.046 0.021 0.161 -0.074 0.055 0.010 0.076 0.060 0.027 0.270 0.275 
0.208 0.401 0.536 1.000 
 0.051 0.037 0.100 0.019 0.174 0.014 0.089 0.030 0.142 0.130 0.047 0.293 0.373 0.322 
0.328 0.594 0.606 1.000 
 -0.009 0.082 0.035 0.018 0.035 -0.019 0.019 0.104 0.059 0.040 0.004 0.317 0.363 0.321 
0.107 0.465 0.293 0.329 1.000 
 -0.042 0.021 -0.023 0.009 0.043 0.027 0.007 0.057 0.070 0.083 0.057 0.249 0.310 0.219 
0.173 0.407 0.281 0.230 0.646 1.000 
 0.029 -0.001 0.106 0.025 0.176 0.083 0.063 0.110 0.070 0.053 0.042 0.256 0.289 0.267 
0.186 0.346 0.281 0.208 0.503 0.512 1.000 
 -0.007 0.040 0.093 -0.016 -0.014 0.026 0.015 0.062 0.069 0.056 0.043 0.210 0.274 
0.231 0.040 0.360 0.097 0.211 0.419 0.370 0.368 1.000 
 SD 
 1.10 0.45 0.22 0.22 0.48 0.50 0.34 0.38 0.42 0.42 0.46 0.80 0.71 0.61 0.90 0.58 0.68 
0.54 0.74 0.68 0.63 0.61 
 MO NX=21 NY=1 NK=5 NE=1 LX=FU,FI PH=FU,FI TD=FU,FI GA=FU,FI TE=FU,FI PS=FU,FI 
LY=FU,FI 
 FR LX(2,1) LX(3,1) LX(4,1) LX(5,1) LX(7,2) LX(8,2) LX(9,2) LX(10,2) LX(12,3) LX(13,3) 
LX(14,3) C 
 LX(16,4) LX(17,4) LX(19,5) LX 20 5 LX(21,5) LY(1,1) PS(1,1) 
 FR PH(1,1) PH(2,2) PH(3,3) PH(4,4) PH(5,5) GA(1,1) GA(1,2) GA(1,3) GA(1,4) GA(1,5) 
 FR TD(2,2) TD 3 3 TD 5 5 TD(6,6) TD(7,7) TD(8,8) TD(9,9) TD(10,10) TD(11,11) 
TD(12,12) TD(13,13 ) TD(14,14) C 
 TD(16,16) TD(17,17) TD 18 18 TD 19 19 TD 21 21 
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 VA=0.1 TE(1,1) TD(1,1) TD 4 4 TD 15 15 TD 20 20 
 VA=1.0 LX(1,1) LX(6,2) LX(11,3) LX(15,4) LX 18 5 
 FR TD 7 6 TD 16 14 TD 14 5 TD 10 5 TD 20 4 TD 17 14 TD 21 15 TD 11 4 TD 21 17 TD 13 4 
TD 15 4 TD 16 1 
 FR TD 4 1 TD 10 4 TD 13 5 TD 15 12 TD 19 15 TD 15 13 TD 15 14 TD 17 12 TD 18 11 TD 17 
13 TD 18 15 TD 16 12 
 FR TD 20 15 TD 16 13 TD 18 17 TD 13 2 TD 18 13 TD 18 12 TD 18 16 TD 11 2 TD 20 16 TD 
19 16 TD 9 4 TD 11 5 TD 8 4 
 FR TD 16 5 TD 7 5 TD 11 1 TD 19 2 TD 20 2 TD 17 11 TD 15 9 TD 21 14 TD 6 5 TD 15 11 
TD 16 11 TD 13 12 TD 14 11 
 FR TD 14 10 TD 12 5 TD 18 1 TD 14 4 TD 19 12 TD 21 20 TD 19 17 TD 21 12 TD 10 1 TD 20 
12 TD 18 7 TD 20 13 TD 21 13 
 FR TD 19 13 TD 20 17 TD 20 11 TD 19 11 TD 21 11 TD 19 14 TD 21 16 TD 15 8 TD 20 14 TD 
20 5 TD 16 4 TD 17 4 TD 18 14 
 FR TD 15 10 TD 17 15 TD 12 1 TD 9 5 TD 8 5 TD 19 9 TD 21 4 TD 21 1 TD 21 18 TD 13 9 
TD 14 3 TD 19 18 
 LE 
 'DECISION' 
 LK 
 'BACK' 'SES' 'OUT' 'IN' 'ATT' 
 PD 
 OU SE TV EF SC SS MI RS FS AD=OFF ND=3 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
                           Number of Input Variables 22 
                           Number of Y - Variables    1 
                           Number of X - Variables   21 
                           Number of ETA - Variables  1 
                           Number of KSI - Variables  5 
                           Number of Observations   586 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
         Covariance Matrix        
 
                 DEC        SEX       SORT        BRA        DIS       GPAX    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      1.210 
      SEX      0.044      0.203 
     SORT      0.011      0.004      0.048 
      BRA      0.009      0.002     -0.003      0.048 
      DIS      0.090      0.002      0.006      0.006      0.230 
     GPAX     -0.028      0.017     -0.002     -0.003      0.024      0.250 
     EDUD      0.002     -0.005      0.000     -0.005      0.005      0.032 
    EDUM'     -0.009     -0.004      0.001     -0.002      0.008      0.039 
     JOBD      0.031      0.007      0.004      0.004      0.054      0.040 
     JOBM      0.007      0.012      0.005      0.000      0.057      0.044 
     INDM      0.016      0.020      0.005     -0.004      0.052      0.067 
      FAM     -0.003      0.034      0.020      0.001      0.084      0.053 
      SEE     -0.002     -0.017      0.007     -0.008      0.030      0.032 
      ISP      0.014      0.001      0.020     -0.005      0.040      0.057 
      BUD     -0.001     -0.008      0.004      0.010      0.088      0.107 
      MOR      0.006      0.007      0.015     -0.003      0.060      0.005 
      POT     -0.013     -0.033      0.007      0.003      0.053     -0.025 
      HAB      0.030      0.009      0.012      0.002      0.045      0.004 
      STA     -0.007      0.027      0.006      0.003      0.012     -0.007 
      PRO     -0.031      0.006     -0.003      0.001      0.014      0.009 
      SAL      0.020      0.000      0.015      0.003      0.053      0.026 
      VAL     -0.005      0.011      0.012     -0.002     -0.004      0.008 
 
         Covariance Matrix        
 
                EDUD      EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     EDUD      0.116 
    EDUM'      0.060      0.144 
     JOBD      0.020      0.023      0.176 
     JOBM      0.019      0.020      0.141      0.176 
     INDM      0.010      0.018      0.063      0.067      0.212 
      FAM      0.000      0.001      0.036      0.029      0.014      0.640 
      SEE      0.003      0.012      0.043      0.043      0.041      0.191 
      ISP      0.017      0.025      0.042      0.044      0.032      0.157 
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      BUD      0.022      0.013      0.060      0.067      0.071      0.222 
      MOR      0.010      0.011      0.044      0.050      0.030      0.145 
      POT      0.013      0.003      0.022      0.017      0.008      0.147 
      HAB      0.016      0.006      0.032      0.029      0.012      0.127 
      STA      0.005      0.029      0.018      0.012      0.001      0.188 
      PRO      0.002      0.015      0.020      0.024      0.018      0.135 
      SAL      0.013      0.026      0.019      0.014      0.012      0.129 
      VAL      0.003      0.014      0.018      0.014      0.012      0.102 
 
         Covariance Matrix        
 
                 SEE        ISP        BUD        MOR        POT        HAB    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEE      0.504 
      ISP      0.262      0.372 
      BUD      0.188      0.177      0.810 
      MOR      0.202      0.153      0.139      0.336 
      POT      0.133      0.086      0.245      0.211      0.462 
      HAB      0.143      0.106      0.159      0.186      0.223      0.292 
      STA      0.191      0.145      0.071      0.200      0.147      0.131 
      PRO      0.150      0.091      0.106      0.161      0.130      0.084 
      SAL      0.129      0.103      0.105      0.126      0.120      0.071 
      VAL      0.119      0.086      0.022      0.127      0.040      0.070 
 
         Covariance Matrix        
 
                 STA        PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   --------   -------- 
      STA      0.548 
      PRO      0.325      0.462 
      SAL      0.234      0.219      0.397 
      VAL      0.189      0.153      0.141      0.372 
 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX          0          0          0          0          0 
     SORT          1          0          0          0          0 
      BRA          2          0          0          0          0 
      DIS          3          0          0          0          0 
     GPAX          4          0          0          0          0 
     EDUD          0          0          0          0          0 
    EDUM'          0          5          0          0          0 
     JOBD          0          6          0          0          0 
     JOBM          0          7          0          0          0 
     INDM          0          8          0          0          0 
      FAM          0          0          0          0          0 
      SEE          0          0          9          0          0 
      ISP          0          0         10          0          0 
      BUD          0          0         11          0          0 
      MOR          0          0          0          0          0 
      POT          0          0          0         12          0 
      HAB          0          0          0         13          0 
      STA          0          0          0          0          0 
      PRO          0          0          0          0         14 
      SAL          0          0          0          0         15 
      VAL          0          0          0          0         16 
 
         GAMMA        
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION         17         18         19         20         21 
 
         PHI          
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT 
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            --------   --------   --------   --------   -------- 
                  22         23         24         25         26 
 
         PSI          
 
            DECISION 
            -------- 
                  27 
 
         THETA-DELTA  
 
                 SEX       SORT        BRA        DIS       GPAX       EDUD 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX          0 
     SORT          0         28 
      BRA          0          0         29 
      DIS         30          0          0          0 
     GPAX          0          0          0          0         31 
     EDUD          0          0          0          0         32         33 
    EDUM'          0          0          0          0         34         35 
     JOBD          0          0          0         37         38          0 
     JOBM          0          0          0         40         41          0 
     INDM         43          0          0         44         45          0 
      FAM         47         48          0         49         50          0 
      SEE         52          0          0          0         53          0 
      ISP          0         55          0         56         57          0 
      BUD          0          0         61         62         63          0 
      MOR          0          0          0         67          0          0 
      POT         75          0          0         76         77          0 
      HAB          0          0          0         83          0          0 
      STA         90          0          0          0          0          0 
      PRO          0        100          0          0          0          0 
      SAL          0        111          0        112        113          0 
      VAL        121          0          0        122          0          0 
 
         THETA-DELTA  
 
               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    EDUM'         36 
     JOBD          0         39 
     JOBM          0          0         42 
     INDM          0          0          0         46 
      FAM          0          0          0          0         51 
      SEE          0          0          0          0          0         54 
      ISP          0          0         58          0          0         59 
      BUD          0          0          0         64         65          0 
      MOR          0         68         69         70         71         72 
      POT          0          0          0          0         78         79 
      HAB          0          0          0          0         84         85 
      STA         91          0          0          0         92         93 
      PRO          0          0        101          0        102        103 
      SAL          0          0          0          0        114        115 
      VAL          0          0          0          0        123        124 
 
         THETA-DELTA  
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      ISP         60 
      BUD          0         66 
      MOR         73         74          0 
      POT         80         81          0         82 
      HAB         86         87         88          0         89 
      STA         94         95         96         97         98         99 
      PRO        104        105        106        107        108        109 
      SAL        116        117        118        119        120          0 
      VAL        125        126        127        128        129        130 
 
         THETA-DELTA  
 
                 PRO        SAL        VAL 
            --------   --------   -------- 
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      PRO        110 
      SAL          0          0 
      VAL          0        131        132 
  
 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
 Number of Iterations =106 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
 
         LAMBDA-Y     
 
            DECISION    
            -------- 
      DEC      1.053 
  
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      1.000       - -        - -        - -        - -  
  
     SORT      0.029       - -        - -        - -        - -  
             (0.026) 
               1.127 
  
      BRA      0.035       - -        - -        - -        - -  
             (0.025) 
               1.379 
  
      DIS      1.113       - -        - -        - -        - -  
             (0.086) 
              12.916 
  
     GPAX      0.176       - -        - -        - -        - -  
             (0.058) 
               3.016 
  
     EDUD       - -       1.000       - -        - -        - -  
  
    EDUM'       - -       1.083       - -        - -        - -  
                        (0.316) 
                          3.430 
  
     JOBD       - -       7.332       - -        - -        - -  
                        (2.034) 
                          3.604 
  
     JOBM       - -       7.297       - -        - -        - -  
                        (2.028) 
                          3.599 
  
     INDM       - -       3.219       - -        - -        - -  
                        (0.957) 
                          3.364 
  
      FAM       - -        - -       1.000       - -        - -  
  
      SEE       - -        - -       0.855       - -        - -  
                                   (2.425) 
                                     0.352 
  
      ISP       - -        - -       0.750       - -        - -  
                                   (2.127) 
                                     0.352 
  
      BUD       - -        - -       1.060       - -        - -  
                                   (0.146) 
                                     7.249 
  



167 

      MOR       - -        - -        - -       1.000       - -  
  
      POT       - -        - -        - -       0.907       - -  
                                              (0.063) 
                                               14.381 
  
      HAB       - -        - -        - -       1.076       - -  
                                              (0.071) 
                                               15.242 
  
      STA       - -        - -        - -        - -       1.000 
  
      PRO       - -        - -        - -        - -       0.945 
                                                         (0.064) 
                                                          14.762 
  
      SAL       - -        - -        - -        - -       1.275 
                                                         (0.094) 
                                                          13.517 
  
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.916 
                                                         (0.118) 
                                                           7.745 
  
 
         GAMMA        
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.523      0.840      0.051      0.072      0.056 
             (0.129)    (0.883)    (0.142)    (0.084)    (0.103) 
               4.049      0.950      0.361      0.858      0.545 
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
            DECISION       BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      1.000 
     BACK      0.054      0.103 
      SES      0.002       - -       0.003 
      OUT      0.011       - -        - -       0.210 
       IN      0.016       - -        - -        - -       0.228 
      ATT      0.010       - -        - -        - -        - -       0.180 
 
         PHI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.103      0.003      0.210      0.228      0.180 
             (0.012)    (0.001)    (0.596)    (0.019)    (0.027) 
               8.680      1.814      0.352     12.058      6.806 
  
 
         PSI          
 
            DECISION    
            -------- 
               0.968 
             (0.062) 
              15.574 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
            DECISION    
            -------- 
               0.032 
 
         THETA-EPS    
 
                 DEC    
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            -------- 
               0.100 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 DEC    
            -------- 
               0.917 
 
         THETA-DELTA  
 
                 SEX       SORT        BRA        DIS       GPAX       EDUD    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.100 
  
     SORT       - -       0.048 
                        (0.003) 
                         17.109 
  
      BRA       - -        - -       0.048 
                                   (0.003) 
                                    17.112 
  
      DIS     -0.116       - -        - -       0.100 
             (0.012) 
              -9.515 
  
     GPAX       - -        - -        - -        - -       0.240 
                                                         (0.014) 
                                                          17.262 
  
     EDUD       - -        - -        - -        - -       0.029      0.113 
                                                         (0.007)    (0.007) 
                                                           4.385     17.093 
  
    EDUM'       - -        - -        - -        - -       0.034      0.057 
                                                         (0.007)    (0.006) 
                                                           4.638      9.929 
  
     JOBD       - -        - -        - -       0.047      0.031       - -  
                                              (0.008)    (0.008) 
                                                5.893      3.831 
  
     JOBM       - -        - -        - -       0.052      0.034       - -  
                                              (0.008)    (0.008) 
                                                6.446      4.201 
  
     INDM      0.019       - -        - -       0.050      0.059       - -  
             (0.008)                          (0.009)    (0.009) 
               2.441                            5.744      6.414 
  
      FAM      0.034      0.015       - -       0.070      0.053       - -  
             (0.013)    (0.006)               (0.014)    (0.014) 
               2.559      2.397                 4.985      3.687 
  
      SEE     -0.020       - -        - -        - -       0.021       - -  
             (0.010)                                     (0.012) 
              -2.081                                       1.825 
  
      ISP       - -       0.015       - -       0.019      0.044       - -  
                        (0.004)               (0.009)    (0.011) 
                          3.454                 2.088      4.201 
  
      BUD       - -        - -       0.011      0.061      0.091       - -  
                                   (0.007)    (0.016)    (0.017) 
                                     1.659      3.809      5.418 
  
      MOR       - -        - -        - -       0.045       - -        - -  
                                              (0.009) 
                                                4.944 
  
      POT     -0.036       - -        - -       0.043     -0.026       - -  
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             (0.009)                          (0.012)    (0.010) 
              -3.903                            3.618     -2.642 
  
      HAB       - -        - -        - -       0.031       - -        - -  
                                              (0.009) 
                                                3.342 
  
      STA      0.024       - -        - -        - -        - -        - -  
             (0.009) 
               2.546 
  
      PRO       - -      -0.009       - -        - -        - -        - -  
                        (0.005) 
                         -2.018 
  
      SAL       - -       0.011       - -       0.042      0.019       - -  
                        (0.005)               (0.010)    (0.010) 
                          2.246                 4.297      1.992 
  
      VAL      0.008       - -        - -      -0.014       - -        - -  
             (0.010)                          (0.010) 
               0.822                           -1.409 
  
 
         THETA-DELTA  
 
               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    EDUM'      0.142 
             (0.008) 
              17.115 
  
     JOBD       - -       0.035 
                        (0.010) 
                          3.532 
  
     JOBM       - -        - -       0.035 
                                   (0.010) 
                                     3.628 
  
     INDM       - -        - -        - -       0.182 
                                              (0.011) 
                                               16.793 
  
      FAM       - -        - -        - -        - -       0.425 
                                                         (0.596) 
                                                           0.712 
  
      SEE       - -        - -        - -        - -        - -       0.352 
                                                                    (0.435) 
                                                                      0.809 
  
      ISP       - -        - -       0.003       - -        - -       0.125 
                                   (0.005)                          (0.381) 
                                     0.679                            0.327 
  
      BUD       - -        - -        - -       0.039     -0.001       - -  
                                              (0.014)    (0.631) 
                                                2.854     -0.002 
  
      MOR       - -       0.017      0.026      0.014      0.133      0.194 
                        (0.007)    (0.007)    (0.007)    (0.019)    (0.018) 
                          2.533      3.834      1.926      7.034     10.569 
  
      POT       - -        - -        - -        - -       0.141      0.132 
                                                         (0.023)    (0.020) 
                                                           6.196      6.482 
  
      HAB       - -        - -        - -        - -       0.120      0.143 
                                                         (0.018)    (0.017) 
                                                           6.659      8.552 
  
      STA      0.014       - -        - -        - -       0.184      0.190 
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             (0.007)                                     (0.025)    (0.023) 
               2.074                                       7.485      8.287 
  
      PRO       - -        - -       0.008       - -       0.129      0.150 
                                   (0.005)               (0.022)    (0.021) 
                                     1.637                 5.792      7.222 
  
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.124      0.125 
                                                         (0.021)    (0.019) 
                                                           5.988      6.647 
  
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.096      0.119 
                                                         (0.020)    (0.018) 
                                                           4.756      6.416 
  
 
         THETA-DELTA  
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      ISP      0.251 
             (0.335) 
               0.749 
  
      BUD       - -       0.570 
                        (0.670) 
                          0.852 
  
      MOR      0.143      0.129      0.100 
             (0.015)    (0.021) 
               9.427      6.123 
  
      POT      0.082      0.244       - -       0.274 
             (0.017)    (0.027)               (0.021) 
               4.805      9.184                13.343 
  
      HAB      0.102      0.160     -0.065       - -       0.027 
             (0.014)    (0.020)    (0.016)               (0.027) 
               7.326      7.833     -4.089                 0.990 
  
      STA      0.144      0.076      0.195      0.145      0.129      0.362 
             (0.019)    (0.026)    (0.019)    (0.021)    (0.017)    (0.024) 
               7.609      2.861     10.342      6.831      7.583     14.850 
  
      PRO      0.089      0.101      0.159      0.131      0.085      0.153 
             (0.017)    (0.025)    (0.017)    (0.019)    (0.015)    (0.018) 
               5.183      4.102      9.301      6.709      5.525      8.528 
  
      SAL      0.099      0.102      0.120      0.117      0.067       - -  
             (0.016)    (0.023)    (0.015)    (0.018)    (0.014) 
               6.222      4.397      7.834      6.501      4.744 
  
      VAL      0.083      0.021      0.125      0.040      0.069      0.022 
             (0.015)    (0.022)    (0.015)    (0.017)    (0.014)    (0.015) 
               5.387      0.955      8.212      2.328      4.952      1.458 
  
 
         THETA-DELTA  
 
                 PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   -------- 
      PRO      0.304 
             (0.021) 
              14.671 
  
      SAL       - -       0.100 
  
      VAL       - -      -0.073      0.221 
                        (0.021)    (0.030) 
                         -3.454      7.490 
  
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
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                 SEX       SORT        BRA        DIS       GPAX       EDUD    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.507      0.002      0.003      0.560      0.013      0.023 
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.021      0.802      0.798      0.130      0.331      0.303 
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.320      0.292      0.695      0.407      0.909      0.332 
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
                 PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   -------- 
               0.346      0.746      0.406 
 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 121 
              Minimum Fit Function Chi-Square = 123.769 (P = 0.413) 
      Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 123.405 (P = 0.422) 
                 Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 2.405 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 32.787) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.212 
               Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.00411 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0560) 
            Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.00583 
            90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.0215) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.662 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.658 ; 0.714) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.865 
                       ECVI for Independence Model = 9.602 
  
     Chi-Square for Independence Model with 231 Degrees of Freedom = 5573.318 
                           Independence AIC = 5617.318 
                               Model AIC = 387.405 
                             Saturated AIC = 506.000 
                           Independence CAIC = 5735.531 
                              Model CAIC = 1096.683 
                            Saturated CAIC = 1865.450 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.978 
                       Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.999 
                    Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.512 
                       Comparative Fit Index (CFI) = 0.999 
                       Incremental Fit Index (IFI) = 0.999 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.958 
  
                            Critical N (CN) = 757.724 
  
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.0137 
                            Standardized RMR = 0.0469 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.981 
                  Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.961 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.469 
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TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
            DECISION    
            -------- 
      DEC      1.053 
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.321       - -        - -        - -        - -  
     SORT      0.009       - -        - -        - -        - -  
      BRA      0.011       - -        - -        - -        - -  
      DIS      0.357       - -        - -        - -        - -  
     GPAX      0.056       - -        - -        - -        - -  
     EDUD       - -       0.051       - -        - -        - -  
    EDUM'       - -       0.056       - -        - -        - -  
     JOBD       - -       0.376       - -        - -        - -  
     JOBM       - -       0.374       - -        - -        - -  
     INDM       - -       0.165       - -        - -        - -  
      FAM       - -        - -       0.458       - -        - -  
      SEE       - -        - -       0.392       - -        - -  
      ISP       - -        - -       0.343       - -        - -  
      BUD       - -        - -       0.485       - -        - -  
      MOR       - -        - -        - -       0.477       - -  
      POT       - -        - -        - -       0.433       - -  
      HAB       - -        - -        - -       0.514       - -  
      STA       - -        - -        - -        - -       0.425 
      PRO       - -        - -        - -        - -       0.401 
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.542 
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.389 
 
         GAMMA        
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.168      0.043      0.023      0.034      0.024 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
            DECISION       BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      1.000 
     BACK      0.168      1.000 
      SES      0.043       - -       1.000 
      OUT      0.023       - -        - -       1.000 
       IN      0.034       - -        - -        - -       1.000 
      ATT      0.024       - -        - -        - -        - -       1.000 
 
         PSI          
 
            DECISION    
            -------- 
               0.968 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.168      0.043      0.023      0.034      0.024 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
            DECISION    
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            -------- 
      DEC      0.958 
 
         LAMBDA-X     
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.712       - -        - -        - -        - -  
     SORT      0.042       - -        - -        - -        - -  
      BRA      0.050       - -        - -        - -        - -  
      DIS      0.748       - -        - -        - -        - -  
     GPAX      0.115       - -        - -        - -        - -  
     EDUD       - -       0.151       - -        - -        - -  
    EDUM'       - -       0.146       - -        - -        - -  
     JOBD       - -       0.896       - -        - -        - -  
     JOBM       - -       0.893       - -        - -        - -  
     INDM       - -       0.361       - -        - -        - -  
      FAM       - -        - -       0.575       - -        - -  
      SEE       - -        - -       0.551       - -        - -  
      ISP       - -        - -       0.566       - -        - -  
      BUD       - -        - -       0.541       - -        - -  
      MOR       - -        - -        - -       0.834       - -  
      POT       - -        - -        - -       0.638       - -  
      HAB       - -        - -        - -       0.953       - -  
      STA       - -        - -        - -        - -       0.577 
      PRO       - -        - -        - -        - -       0.588 
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.864 
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.637 
 
         GAMMA        
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.168      0.043      0.023      0.034      0.024 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
            DECISION       BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      1.000 
     BACK      0.168      1.000 
      SES      0.043       - -       1.000 
      OUT      0.023       - -        - -       1.000 
       IN      0.034       - -        - -        - -       1.000 
      ATT      0.024       - -        - -        - -        - -       1.000 
 
         PSI          
 
            DECISION    
            -------- 
               0.968 
 
         THETA-EPS    
 
                 DEC    
            -------- 
               0.083 
 
         THETA-DELTA  
 
                 SEX       SORT        BRA        DIS       GPAX       EDUD    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SEX      0.493 
     SORT       - -       0.998 
      BRA       - -        - -       0.997 
      DIS     -0.538       - -        - -       0.440 
     GPAX       - -        - -        - -        - -       0.987 
     EDUD       - -        - -        - -        - -       0.172      0.977 
    EDUM'       - -        - -        - -        - -       0.182      0.439 
     JOBD       - -        - -        - -       0.236      0.150       - -  
     JOBM       - -        - -        - -       0.259      0.163       - -  
     INDM      0.091       - -        - -       0.228      0.260       - -  
      FAM      0.094      0.088       - -       0.183      0.134       - -  
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      SEE     -0.063       - -        - -        - -       0.061       - -  
      ISP       - -       0.110       - -       0.065      0.148       - -  
      BUD       - -        - -       0.057      0.143      0.205       - -  
      MOR       - -        - -        - -       0.166       - -        - -  
      POT     -0.116       - -        - -       0.133     -0.077       - -  
      HAB       - -        - -        - -       0.120       - -        - -  
      STA      0.073       - -        - -        - -        - -        - -  
      PRO       - -      -0.062       - -        - -        - -        - -  
      SAL       - -       0.076       - -       0.141      0.063       - -  
      VAL      0.029       - -        - -      -0.049       - -        - -  
 
         THETA-DELTA  
 
               EDUM'       JOBD       JOBM       INDM        FAM        SEE    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    EDUM'      0.979 
     JOBD       - -       0.198 
     JOBM       - -        - -       0.202 
     INDM       - -        - -        - -       0.870 
      FAM       - -        - -        - -        - -       0.669 
      SEE       - -        - -        - -        - -        - -       0.697 
      ISP       - -        - -       0.013       - -        - -       0.289 
      BUD       - -        - -        - -       0.095     -0.002       - -  
      MOR       - -       0.070      0.108      0.053      0.292      0.476 
      POT       - -        - -        - -        - -       0.261      0.273 
      HAB       - -        - -        - -        - -       0.279      0.373 
      STA      0.052       - -        - -        - -       0.313      0.362 
      PRO       - -        - -       0.029       - -       0.238      0.310 
      SAL       - -        - -        - -        - -       0.249      0.281 
      VAL       - -        - -        - -        - -       0.197      0.274 
 
         THETA-DELTA  
 
                 ISP        BUD        MOR        POT        HAB        STA    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      ISP      0.680 
      BUD       - -       0.708 
      MOR      0.411      0.251      0.305 
      POT      0.198      0.400       - -       0.593 
      HAB      0.310      0.331     -0.210       - -       0.091 
      STA      0.323      0.115      0.463      0.289      0.326      0.668 
      PRO      0.216      0.165      0.408      0.282      0.232      0.305 
      SAL      0.261      0.180      0.334      0.274      0.197       - -  
      VAL      0.224      0.038      0.358      0.096      0.209      0.050 
 
         THETA-DELTA  
 
                 PRO        SAL        VAL    
            --------   --------   -------- 
      PRO      0.654 
      SAL       - -       0.254 
      VAL       - -      -0.190      0.594 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 DECISION      0.168      0.043      0.023      0.034      0.024 
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of KSI on Y    
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      0.551      0.884      0.054      0.076      0.059 
             (0.136)    (0.930)    (0.149)    (0.088)    (0.109) 
               4.049      0.950      0.361      0.858      0.545 
  
 
 TEACHING CAREER DECISION MAKING FOR NISIT                                       
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 Standardized Total and Indirect Effects 
 
         Standardized Total Effects of KSI on Y   
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      0.176      0.045      0.025      0.036      0.025 
 
         Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    
 
                BACK        SES        OUT         IN        ATT    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      DEC      0.161      0.041      0.022      0.033      0.023 
 
                           Time used:    0.563 Seconds 
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