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การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลาย โดยมีวัตถุประสงค คือ 1) เพ่ือวิเคราะหองคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 2) เพ่ือพัฒนามาตรวัดความสุขสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 3) เพ่ือ
ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายดานความเที่ยง 
และความตรง และ 4) เพ่ือสรางคาปกติวิสัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ของประเทศไทย จําแนกตามเพศ (เพศชาย, หญิง) และแผนการเรียน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจํานวน 2,400 คน ไดมาจากการสุมแบบ 3 
ขั้นตอน (Three-stage random sampling) เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยคือมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม SPSS for Window, โปรแกรม MULTILOG
โปรแกรม SIBTEST และโปรแกรม Microsoft Office Excel ผลการวิจัยพบวา 

1. มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบดวยโครงสราง 4
องคประกอบ คือ องคประกอบดานคุณภาพในการสอนของครู องคประกอบดานความสามารถแสดงออกทาง
อารมณของครู องคประกอบดานโรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน และองคประกอบดานการเรียนการสอน
ที่มีความสุข 
 2. มาตรวัดความสุขในการเรียนประกอบดวยจํานวน 31 ตัวชี้วัด 31 ขอคําถาม มีคา IOC ระหวาง 
0.8 -1.0 คาความเที่ยง ทั้งฉบับเทากับ 0.959 

3. ผลการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดดวยโมเดล IRT พบวามีคาอํานาจจําแนกระหวาง 1.27 ถึง 
2.23 คา Threshold ระหวาง -2.22 ถึง +2.36 
 4. ผลวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบระหวางเพศ พบวามีจํานวน 9 ขอคําถามที่ทําหนาที่
ตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) คิดเปนรอยละ 26.47   
 5. คาปกติวิสัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ของประเทศไทย 
จําแนกตามเพศ (เพศชาย, หญิง) และแผนการเรียน พบวามีระดับความสุข T77.50 – T116.00  (P50.00 – P74.99)  
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 The purpose of this study was to develop the learning happiness scales for 
high school students. There were four objectives as follow: 1) to develop indicators and 
factors of learning happiness for high school students. 2) to develop the learning 
happiness scale for high school students. 3) to conduct learning happiness scales 
analysis and exploratory factor analysis were applied in order to determine construct 
validity and validity of the scale. 4) to construct the norm of learning happiness. The 
sample were 2,400 high school students from school under the jurisdiction of the Office 
of the Basic Education Commission. The instrument for data collection was learning 
happiness scale. The data were analyzed by the SPSS for windows, MULTILOG, 
SIBTEST and the Microsoft Office Excel. The findings were as follows. 
 1) The learning happiness scale had four dimensions: quality of teaching; the 

emotion expression; school’s teaching support and happy learning and instrument  
which factors loading score were among 0.487-0.749. 

2) The learning happiness scale consisted of 31 indicators and 31 items which 
had  IOC between 0.8 -1.0 and alpha coefficient = 0.959. 

3) The analysis with IRT showed that item difficulty were 1.27 to 2.23 and item 
discrimination were -2.22 to +2.36 

4) The result of Difference Item Function analysis revealed the DIF in sex 
(p<0.05) for 9 items.  

5) The norm for male and female, most high student had score on learning 
happiness scale between T77.50 – T116.00 and P50.00 – P74.99. 

 
 

Department:…  Educational Research and Psychology……... Student’s Signature…………………… 
Filed of Study:  Educational Measurement and Evaluation….. Advisor’s Signature…………………… 
Academic Year: 2011…………………………………  Co-advisor’s Signature…………………   



 
 

ฉ 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 

 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยความเมตตาจาก รองศาสตราจารย ดร. ศิริเดช 
สุชีวะ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก และรองศาสตราจารยโชติกา ภาษีผล อาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธรวม ที่ใหคําปรึกษา คําแนะนํา ความชวยเหลือ และตรวจแกไขความ
บกพรองของวิทยานิพนธอยางดียิ่ง รวมทั้งใหกําลังใจ และใหโอกาสที่ดีตลอดระยะเวลาในการ
วิจัย ทีไดใหขอเสนอแนะอันเปนประโยชนอยางยิ่งในการทําวิจัยดวยดีตลอดมา ผูวิจัยรูสึก
ซาบซึ้ง และขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 ขอบขอบพระคุณ ศาสตราจารย ดร. สุวิมล วองวาณิช ประธานกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ รองศาสตราจารย ดร.ทวีวัฒน ปตยานนท  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ณัฏฐภรณ 
หลาวทอง กรรมการสอบวิทยานิพนธ ที่ใหขอเสนอแนะอันเปนประโยชนตอการปรับปรุงแกไข
วิทยานิพนธใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น ตลอดจนคณาจารยภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา
การศึกษา ที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูตางๆ ใหแกผูวิจัย 
 ขอขอบพระคุณ อ. พัชรอร ดีพลงาม คุณปจฉิมา บัวยอม คุณถวิล หนูวงศ และอาจารย 
ดร.เดช เกตุฉ่ํา ที่ใหความชวยเหลือในการเก็บขอมูล และใหคําปรึกษาในการวิเคราะหอยางดียิ่ง 
 คุณคาและประโยชนของวิทยานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องบูชาพระคุณแดคุณ
แมจาง คงเปยว ที่ลวงลับไปแลว คุณพอเวียน คงเปยว ที่เลี้ยงดูลูกใหเติบโต และดําเนินชีวิตมา
ดวยดี ขอขอบใจคุณสวรรยา สิริภคมงคล ภรรยา และลูกๆ ทั้ง 2 คน ที่เปนกําลังใจดวยดีตลอด
มา จนทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จ ณ จุดนี้ ดวยความภาคภูมิใจ   

    



สารบัญ 
 

 หนา 

บทคัดยอภาษาไทย ............................................................................................................ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ.........................................................................................................จ 
กิตติกรรมประกาศ...............................................................................................................ฉ 
สารบัญ................................................................................................................................ช 
สารบัญตาราง.......................................................................................................................จ 
สารบัญภาพ........................................................................................................................ญ 
บทที่............................................................................................................................... 
1  บทนํา.............................................................................................................................1 
        ความเปนมาและความสําคัญของปญหา......................................................................1 
        วัตถุประสงคของการวิจัย............................................................................................9 
        ขอบเขตของการวิจัย..................................................................................................9 
        คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย....................................................................................10 
        ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ........................................................................................11 
2  เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ......................................................................................12 
         ตอนที่ 1 มโนทัศนเกี่ยวกับความสขุในการเรียน...........................................................12 
             1.1 ความหมาย และองคประกอบของความสุขในการเรียน..................................12 
             1.2 ทฤษฏทีางจิตวทิยาที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรยีน..................................40 
             1.3 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียน..................................54 
         ตอนที่ 2 การพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรยีน......................................................67 
              2.1 หลักการวัดทางจิตวิทยา..............................................................................67 
              2.2 ประเภทของมาตรวัดทางจิตวิทยา................................................................71 
              2.3 วิธีการสรางมาตรวัดความสุขในการเรยีน.....................................................85 
         ตอนที่ 3 ทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT)............................................................88 
         ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดในการวิจัย.............................................................................90 
3  วิธีดําเนินการวิจัย...........................................................................................................92 
         ระยะที่ 1. การสรางและพัฒนามาตรวัดความสขุในการเรียน......................................92 
         ระยะที่ 2 การตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดและการสรางเกณฑปกติวสิัย................96 
               การตรวจสอบคณุภาพของมาตรวัดดานความตรง………………………………..96 
 



 ซ

             การตรวจสอบขอคําถามดวยการวิเคราะหตามทฤษฎีการตอบสนอง 
             ขอสอบ............................................................................................................. 97  
             การวิเคราะหฟงกชั่นคาสารสนเทศของขอสอบและแบบสอบ................................98 
             การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ......................................................99 
             การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ..................................................................100 
             การสรางเกณฑปกติวสิัย...................................................................................101 
             เครื่องมือที่ใชในการวิจัย....................................................................................105 
             การเก็บรวบรวมขอมูล......................................................................................109 
             การวิเคราะหขอมูล...........................................................................................109 
4  ผลการวิเคราะหขอมูล..................................................................................................111 
        ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหองคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียน 
              สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย.............................................................113 

1.1 การศึกษาแนวคิดจากเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกีย่วของกับ 
ความสุขในการเรียน..................................................................................113 

        ตอนที่ 2 ผลการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน 
             มัธยมศึกษาตอนปลาย......................................................................................115 
              2.1 การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ.........................................................................115 
       ตอนที่ 3 ตรวจสอบคณุภาพของมาตรวัดความสขุในการเรียนสําหรับนักเรียน 
            มัธยมศึกษาตอนปลาย ดานความเที่ยง และความตรง.........................................144 
             3.1 การวิเคราะหขอมูลคุณภาพของมาตรวดัดานความตรงเชิงเน้ือหา.................144 
             3.2 การวิเคราะหคุณภาพของขอคําถามดวยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ..........150 
             3.3 การวิเคราะหสารสนเทศของขอสอบและแบบสอบ……………………………153 
             3.4 การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ…………………………… ….156. 
            3.5 การสํารวจมาตรวัดโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสาํรวจ…………………158 
            3.6 การวิเคราะหขอมูลคุณภาพของมาตรวดัดานความเที่ยง……………………..165 
      ตอนที่ 4 การสรางคาปกติวสิัยของความสุขในการเรียน………………………………...173 
5. สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ...............................................................177 
       สรุปผลการวิจัย........................................................................................................179 
       การอภิปรายผล........................................................................................................183 
       ขอเสนอแนะ............................................................................................................189 
รายการอางอิง..................................................................................................................193 
ภาคผนวก........................................................................................................................205 
         ก. คูมือการใชมาตรวัดความสขุในการเรียน............................................................206 



 ฌ

         ข  ผลการตรวจสอบคาความเทีย่งของมาตรวัดรายขอกับคะแนนรวมแตละ 
            ดานของมาตรวดั (Item-total correlation) และทั้งฉบับ........................................220 
         ค. เกณฑปกติของคะแนนความสุขในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน 
            ปลาย................................................................................................................226 
         ง. รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือ.................................................236 
ประวตัิผูเขยีนวิทยานิพนธ……………………………………………………………………..238 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ญ

สารบัญตาราง 
 

ตารางที ่    หนา 
2.1 การวิเคราะหชี้วัดความสุขในการเรียนจากทฤษฏี แนวคิด เอกสาร 

 และงานวิจัย..................................................................................................60. 
2.2 
 

การสังเคราะหตัวชีว้ัดของความสุขในการเรียนเบื้องตนจากทฤษฎี  
เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ……………………………………………….….66 

3.1 กลุมตัวอยางที่เปนผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย…………………...95. 
3.2 .กลุมตัวอยางที่เปนครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย………………….…95 
3.3 กลุมตัวอยางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ใชในการ 

เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ……………………………………………………………...96 
3.4 จํานวนกลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย………………………………………………103 
4.1 ผลการสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนเบื้องตนจากทฤษฎี  

เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ………………………………………………….114 
4.2 ผลการสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน 

มัธยมศึกษาตอนปลายจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับ 
กลุมผูปกครองเด็กนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย.....................................116 

4.3 ผลการสัมภาษณครูผูสอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย...........................119 
4.4 ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคกลาง 

 (โรงเรียนนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค)………………………………….. …..133 
4.5 ผลการสัมภาษณนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคเหนือ  

(โรงเรียนผดุงปญญา  จังหวัดตาก)…………………………………………...…134 
4.6 ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ (โรงเรียนสุรนารีวิทยา จังหวดันครราชสีมา)………………………..135 
4.7 ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคใต 

(โรงเรียนเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี)………………………………………..136 
4.8 ผลการการสังเคราะหตวัชีว้ดัจากขอมูลการสังเคราะหเบื้องตน  

และขอมูลจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ………………………………………...139 
4.9 คาดัชนีความสอดคลอง (Item Objective Congruence: IOC)  

ระหวางตวัชีว้ดักับขอคําถาม……………………………………………………..145 
 
 



 ฎ

ตารางที ่    หนา 
4.10 การประมาณคาพารามิเตอรของขอคําถามมาตรวัดความสุขในการ 

เรียนสําหรับนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายโดยใช   
Graded – Response Model…………………………………………………….150 

4.11 คาสารสนเทศของขอคําถามและสารสนเทศของมาตรวัดความสุข 
ในการเรียนทัง้ฉบับ……………………………………………………………….154 

4.12 การทดสอบการทําหนาที่ตางกันของขอคําถามมาตรวัดความสุข 
ระหวางเพศชาย และหญิง………………………………………………………..156 

4.13 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ…………….159 
4.14 คาสถิติพ้ืนฐานของกลุมตัวอยางในการวิเคราะหองคประกอบ 

เชิงสํารวจนักเรียนมัธยมศกึษาตอนปลาย ในการวิเคราะหปจจัยเชิงสํารวจ.......160 
4.15 คาสถิติสําหรับแตละองคประกอบ กอนและหลังการสกัดปจจัย 

โดยวิธี Principle Component……………………………………………………162 
4.16 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor analysis)………163 
4.18 ผลการตรวจสอบคาความเทีย่งของมาตรวดัรายขอกับคะแนนรวมแตละ

องคประกอบของมาตรวัด (Item-total correlation) และทั้งฉบับ.......................166 
4.19 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสันของตัวชีว้ัดมาตรวัดความสขุ 

ในการเรียนสาํหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในการวิเคราะห 
ปจจัยเชิงสํารวจ…………………………………………………………………...170 

4.20 ความหมายของคะแนนความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย……………………………………………………………174 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 ฏ

สารบัญภาพ 
 

ภาพที่  หนา 
1 ระดับขั้นแรงจูงใจของมาสโลว………………………………………………44 
2 กรอบแนวคิดการวัดคุณลักษณะภายใน……………………………………70 
3 ขั้นตอนในการพัฒนามาตรวัดความสขุ…………………………………….87 
4 รางกรอบแนวคิดในการพัฒนามาตรวัดพหุมิติของความสุข 

ในการเรียนสาํหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย………………………..91 
5 สรุปขั้นตอนวธิีดําเนินการวจัิย…………………………………………….104 
6 มาตรวัดความสุขในการเรยีนสําหรับนักเรียนมัธยมศกึษาตอนปลาย…...172 
7 แผนผังความสัมพันธของคะแนนดิบและคะแนนเปอรเซ็นตไทล 

ของความสุขในการสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย……………...176 
   
 
 
 
 



 
 

บทที่ 1 
บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 ในสภาวะที่เกิดวิกฤตเศรษฐกิจ และความผันผวนทางการเมืองในปจจุบัน ปญหา
ทางการศึกษาของไทยกําลังถูกสังคมติดตามอยางใกลชิดและเกิดการเรียกรองใหมีการปฏิรูป
การศึกษา จากรายงานของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติป 2541 พบวาประเทศไทย
ประสบความลมเหลวในการพัฒนาการศึกษา ปญหาที่สําคัญคือไมสามารถเตรียมคนใหสามารถ
เผชิญกับการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วได นอกจากนั้น
มุมมองของนักการศึกษายังชี้ใหเห็นวาระบบการศึกษาของไทยเปนระบบที่แยกจากชีวิตจริง 
เนนเด็กทองจํา ยึดครูเปนศูนยกลาง ประเมินความรูจากสิ่งที่ครูบอก รวบอํานาจการบริหารไวที่
สวนกลาง ประชาชนขาดการมีสวนรวม (สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ, 2541) จาก
สภาพดังกลาวจึงนํามาสูการปฏิรูปการศึกษาโดยการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 โดยมีเจตจํานงเพื่อปฏิรูปการเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ เนื่องจาก
ผูเรียนคือผูที่จะไดรับผลทางการศึกษา ในการปฏิรูปครั้งน้ีจะทําใหทุกสวนของสังคมเขามามี
สวนรวมไมวาจากฝายที่กําหนดนโยบาย ผูปกครอง ครู ผูเรียน ผูบริหาร ชุมชน เขามาปฏิรูป
การศึกษารวมกัน โดยมุงหวังใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ไดแก เปนคนดี คนเกง และมี
ความสุข นอกจากนี้ยังกลาวถึงการเรียนรูที่พึงประสงค คือกระบวนการทางปญญาที่พัฒนาคน
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต สามารถเรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา เนนใหเรียนรูตามสภาพจริง เนน
กระบวนการคิด การปฏิบัติ และการแกปญหาที่เปนไปตามความสนใจของผูเรียน ซึ่งเปน
กระบวนการเรียนรูอยางมีความสุข เพราะเชื่อวาการเรียนรูใดๆ ที่เกิดจากผูเรียนรูอยางมี
ความสุขแลวนักเรียนจะสามารถพัฒนาศักยภาพตนเองไดเต็มที่ เพราะในอดีตที่ผานมา
กระบวนการเรียนรูถือวาเปนความทุกข ทั้งผูปกครอง ครู นักเรียน เน่ืองจากยึดหลักสูตรเปน
เกณฑเน้ือหาสาระทั้งหมด การสอบและคะแนนสอบเปนสิ่งตัดสินความสําเร็จ ทุกคนจึงเกิด
ความเครียด และขาดความสุข (คณะอนุกรรมการการปฏิรูปการศึกษา, 2543) 

 จากการสํารวจความคิดเห็นของสมัชชาเด็ก โดยสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ
รวมกับองคการยุนิเซฟ และสถาบันศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา(มายา) ทําการสํารวจเด็กจาก 76 
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จังหวัดทั่วประเทศจํานวน 304 คน เม่ือวันที่ 27 – 29 พฤศจิกายน 2541 ผลการสํารวจพบวา 
สาเหตุที่ทําใหเด็กเบื่อการเรียนมาจากรูปแบบการเรียนการสอนไมดี เรียนไมสนุก เนนการทอง
จําเปนหลักรอยละ 26.8 รองลงมา คือ สถานที่เรียนมีสภาพคับแคบอากาศไมถายเท อยูใน
สถานที่ตั้งไมเหมาะสม รอยละ 23.8 ดานครูผูสอนมีบุคลิกภาพไมดี พูดจาหยาบคาย การ
ลงโทษเด็กไมเหมาะสม รอยละ 16.7 ดานเพื่อน พบวาเกิดจากเพื่อนเกเร ชอบรังแก และ
รบกวนขณะเรียน รอยละ 9.5 ตามลําดับ ดานสาเหตุอ่ืนๆ เชน ไมชอบวิชาเรียน อุปกรณการ
เรยีนไมครบ รอยละ 23.8 (มูลนิธิสดศรี – สฤษดิ์วงศ, 2541) 

 สภาพปจจุบันมีนักเรียนจํานวนไมนอยที่ประสบปญหาการมาโรงเรียนแลวไมมีความสุข
จากสาเหตุการลงโทษของโรงเรียนดวยวิธีการตางๆ การเขมงวดทางดานวิชาการ การแขงขัน
การเรียนรู นักเรียนเกิดความคับของใจ ความเครียด ความทุกขกลัวการถูกลงโทษจากครู ทําให
นักเรียนหันไปสนใจทางดานอ่ืน เชนการเลนเกม การหนีเรียนไปเที่ยว ดวยเหตุนี้ครูจึงควร
สงเสริมการเรียนรูอยางมีความสุข เพราะการเรียนรูอยางมีความสุขจะสงผลใหผูเรียนมีแรงจูงใจ
ในการเรียนและใฝรูใฝเรียนในสิ่งที่ตนชอบ วิเศษ ชินวงศ (2544) กลาววาการที่จะทําใหเด็กมี
ความสุขในการเรียนรูนั้น เด็กจะตองไดเรียนรูภายใตบรรยากาศที่ไดรับการยอมรับใน
ความสามารถ ไดรับการชมเชย การเสริมแรง ไดทํางานที่เหมาะสมกับความรูความสามารถ 
และความถนัดของตนเองจนเกิดความมั่นใจ และภาคภูมิใจในตนเอง นอกจากนี้การทําให
นักเรียนมีความรักและความศรัทธาตอครูผูสอนจะทําใหนักเรียนมีความสุขในการเรียนได 
สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2545, อางถึงใน จิรนันท อ่ิมสกุล, 2548)) รายงานถึง
องคประกอบที่จะทําใหการเรียนของนักเรียนดําเนินไปอยางมีความสุข คือครูจะตองเอาใจใสแก
เด็กทุกคนอยางเทาเทียมกัน มีความยุติธรรมสม่ําเสมอ วางตนเปนแบบอยางที่ดี มีอารมณ
ม่ันคง สดชื่นแจมใส มีสํานึกในการเปนผูให และมีความเสียสละอดทน  ครูผูสอนจึงเปนสาเหตุ
สําคัญประการหนึ่งที่สงผลตอการเรียนรูอยางมีความสุขเพราะวาถาครูสามารถทําใหผูเรียน
เขาใจในเนื้อหาของบทเรียนแลวทําใหนักเรียนมองเห็นวาวิชาที่เรียนน้ันงาย สนุกและมีคุณคา 
ผูเ รียนก็จะเรียนวิชานั้นอยางมีความสุข และนอกจากนี้การที่ครูผูสอนมีความเขาใจใน
วัตถุประสงค เทคนิคและวิธีการตางๆ ของการเรียนการสอนไดอยางชัดเจนและถูกตอง จะเปน
ผลใหผูเรียนไดรับการเรียนรูการสอนที่ถูกตองเหมาะสมเกิดความสุขในการเรียนรู เชนเดียวกัน
ครูผูสอนจะตองมีความเขาใจในเรื่องของพัฒนาการทางวุฒิภาวะของผูเรียน กลาวคือ ครูจะไม
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บังคับใหเรียนในเนื้อหาการสอนที่ยากเกินความสามารถของเด็กในวัยนั้น วิธีการสอนของครู
จะตองเปลี่ยนแปลงไดหลายรูปแบบโดยไมยึดติดกับวิธีการสอนวิธีใดวิธีหน่ึงจนมากเกินไป
สามารถปรับใชไดทุกสถานการณ ในการสอนครูจะตองเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการ
เรียนใหมากที่สุด ฝกใหผูเรียนรูจักคิดสรางสรรค มีโอกาสไดแสดงความคิดเห็น และมีอิสระใน
การที่จะเลือกวิธีการและการทํางานตามความถนัดไดดวยตัวของตนเอง มีการจัดสภาพแวดลอม
ในการเรียนใหเหมาะสม ใหบรรยากาศในการเรียนเปนไปดวยความมีชีวิตชีวา ใหผูเรียนเกิด
ความพอใจและสนใจ ตองการที่จะรับรูเนื้อหาในการเรียน (เกียรติวรรณ อมาตยกุล, 2547) 
อยางไรก็ตามวัตถุประสงคหลักของการเรียนการสอนที่ทําใหผูเรียนมีความสุขน้ัน จะตองทําให
ผูเรียนไดรับความรู ทักษะ และทัศนคติ ตามวัตถุประสงคของการจัดการเรียนการสอนใน
เน้ือหาวิชานั้นๆ ไดอยางสมบูรณ ไมใชเฉพาะจะทําใหผูเรียนสนุกสนานเพียงอยางเดียว และ
จากแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่ตองการใหผูเรียนเปนคนเกง คนดี และอยูในสังคมอยางมี
ความสุข จึงไดมีการเชื่อมโยงในเรื่องของวิธีการสอนกับผลการสอนวาการสอนใหเด็กเกง และ
ใหเด็กดี เปนเรื่องที่คุนเคย แตการสอนใหใหเด็กมีความสุขถือวาเปนเรื่องใหม และวิธีการสอนที่
ยึดผูเรียนเปนสําคัญ แตการปฏิบัติมีความหลากหลายดังนั้นการหาวิธีการจัดการเรียนการสอนที่
สงเสริมใหมีการเรียนรูอยางมีความสุข จะบังเกิดผลดีตอการศึกษา และสมเจตนาของเปาหมาย
หลักสูตรการศึกษา ตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

 การสรางความสุขใหกับนักเรียนเปนเรื่องสําคัญ พระธรรมปฏก (2541) กลาววา 
ความสุขสําคัญที่สุดในฐานะที่เปนพ้ืนฐานของชีวิต ชีวิตที่มีความสุขถือวาเปนชีวิตที่สมหวัง 
นอกจากนี้ความสุขยังเปนฐานของความเกงและความดี ถาเราโยงสิ่งที่เราทําไดวาเรื่องอะไรก็
ตามถาเขากันไดกับความสุขเราก็จะทําไดดีขึ้น ความสุขจึงเปนแรงจูงใจที่มีพลังมากที่สุด เด็กที่
มีความสุขในการเรียนจะตั้งใจเรียนไดดีขึ้น (กรมวิชาการ, 2541) ในการตอบสนองหรือ
สนับสนุนใหผูเรียนมีความสุขนั้น หากสามารถตอบสนองไดอยางถูกตองจะเกิดผลดี คือผูเรียนมี
ความสุข สดชื่น ราเริง เบิกบาน ทําใหมีสุขภาพจิตดี เกิดบรรยากาศที่ชื่นชม อบอุน มีกําลังใจ
สงเสริมความใฝรู เอ้ือตอการศึกษา  

 จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูอยางมีความสุขของประเทศไทยที่
ผานมาพบวามี 3 เร่ือง ไดแกงานวิจัยของมารุต พัฒผล (2546) ที่ศึกษาความสัมพันธระหวาง
ปจจัยบางประการกับความสุขในการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในจังหวัด
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สุพรรณบุรี งานวิจัยของแพรวพรรณ พิเศษ (2548) ที่ศึกษาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของ
ปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนใน
จังหวัดภาคตะวันออก งานวิจัยทั้ง  2 เรื่องเปนการศึกษาปจจัยที่สงผลตอการเรียนอยางมี
ความสุขในบริบทของพื้นที่ในตางจังหวัด และทําการศึกษาในกลุมประชากรที่เปนนักเรียนใน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตน  และงานวิจัยของบพิตร อิสระ (2550) ศึกษาการ
พัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ใน
กรุงเทพมหานคร โดยคัดเลือกตัวแปรจากแนวคิดทฤษฏีการเรียนรูอยางมีความสุขของกิติยวดี 
บุญซ่ือ และคณะ (2540) พบวามีขอจํากัดดานตัวแปรที่มีองคประกอบมาจากแนวคิดเพียงดาน
เดียว คือความสุขในการเรียนที่เกิดจากการเรียนการสอนในโรงเรียน ยังไมครอบคลุมปจจัย
ตางๆที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนในโรงเรียน เชน การใชชีวิตในโรงเรียนของนักเรียน 
ความสัมพันธกับเพื่อน สิ่งแวดลอมในโรงเรียน และองคประกอบทางดานจิตวิทยาภายในตนเอง 
เปนตน งานวิจัยทั้งน้ี 3 เร่ือง ที่กลาวถึงเปนเพียงการศึกษาปจจัยที่สงผลตอความสุขในการ
เรียน เทานั้น  โดยยังไมสามารถพัฒนาไปถึงองคประกอบและตัวชี้วัดของความสุขในการเรียน   
ตลอดจนการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายขึ้นมา
กอนหนานี้ โดยที่มาตรวัดดังกลาวสามารถนํามาใชหรือเปนแนวทางใหกับสถานศึกษาประเมิน
การเรียนการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนอยางมีความสุข สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  

 สําหรับการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียนนั้น จากการคนควาพบวา
ยังไมพบการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียนโดยตรง พบแตการพัฒนามาตรวดั
ความสุขโดยทั่วไปที่เปนลักษณะความอยูดีมีสุข (well being) ความพึงพอใจในชีวิต (life 
satisfaction) เปนสวนใหญ ตัวอยางเชน Fogarty (1994) ไดนําแบบรายการวัดบุคลิกภาพ 
(Personal Orientation Inventory : POI) ของ Shostrom (1980) มาประเมินความเปลี่ยนแปลง
ของนักเรียน ในรัฐควีนแลนด ออสเตรเลีย ลักษณะเปนมาตวัด 5 ระดับของ ลิเคิอรต Fordyce 
(1985) พัฒนามาตรวัดชุดความสุขทางจิตวิทยา (Psychap inventory) ประกอบไปดวยมาตรวัด
ความสุข 4 ชุด ไดแก ชุดความสุขจากความสําเร็จ (Achieved Happiness Scale : H – ach) มี 
16 ขอคําถาม ชุดความสุขทางดานบุคลิกภาพ (Happy Personality Scale) มี 24 ขอคําถาม ชุด
แบบวัดความสุขทางดานทัศนคติและคุณคา (Happy Attitude and Value) มี 19 ขอคําถาม และ
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ชุดมาตรวัดความสุขในวิถีชีวิต (Happy Life – Style Scale) มี 21 ขอคําถาม โดยทั้งหมดจะ
ประกอบไปดวยมาตรวัด 7 ระดับของลิเคิอรต นอกจากนั้นจะเปนมาตรวัดความสุขแบบประเมิน
ตนเอง (Subjective well – being happiness scale) ประกอบดวย Kammann, Ferry, และ 
Herbison (1984), Michalos (1980), Veenhoven (1984), Argyle and Martin (1991), 
Lybomirksy and Lapper (1999), Diener (1999) และ Hill and Argyl (2002) ลักษณะมาตรวัด
มีทั้งแบบเลือกตอบ แบบมาตรวัดของลิเคิอรต 5 อันดับ, 6 และ 7 อันดับ ตามลําดับ 

 สําหรับในประเทศไทยพบวากรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข โดยอภิชัย มงคล 
และคณะ (2545) ไดพัฒนาดัชนีชี้วัดสุขภาพจิตของคนไทย (Thai Mental Health Indicators: 
THM 66) ประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก สุขภาพจิตใจ สมรรถภาพจิตใจ คุณภาพจิตใจ 
และปจจัยสนับสนุน โดยมี 20 ตัวชี้วัด การหาคุณภาพของมาตรวัดดวยวิธีการหาความตรงเชิง
เนื้อหา ความตรงเชิงโครงสราง และความตรงรวมสมัย มาตรวัดมีความเที่ยงโดยวิธีการหาคา 
Conbach’s Alpha Coefficient องคประกอบดานสุขภาพจิตใจ .86 ดานสมรรถภาพจิตใจ .83 
ดานคุณภาพจิตใจ .77 และดานปจจัยสนับสนุน .80 ตามลําดับ มาตรวัดเปนมาตรวัดประมาณ
คาของลิเคิอรต 4 อันดับ  นอกจากนั้น สุวัฒน มหัตนิรันดรกุล และคณะ (2545) ไดพัฒนา
เครื่องชี้วัดคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลกฉบับยอ ภาษาไทย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปน
เครื่องมือชี้วัดการเปลี่ยนแปลงระดับคุณภาพชีวิตของคนไทย เปนแบบวัดที่สามารถประเมินได
ดวยตนเองผูใชอายุระหวาง 15 – 20 ป ประกอบดวยองคประกอบของคุณภาพชีวิต 4 
องคประกอบ ไดแก องคประกอบดานรางกาย ดานจิตใจ ดานความสัมพันธทางสังคม และดาน
สิ่งแวดลอม มาตรวัดเปนมาตรวัดประมาณคาของลิเคอรท 5 อันดับ มาตรวัดมีความเที่ยงเทากบั 
.65 - .84 อยางไรก็ตามมาตรวัดความสุขในการเรียนนั้น จากการคนควาพบวายังไมมีใคร
พัฒนาขึ้นมาอยางชัดเจน ทั้งในและตางประเทศ และสําหรับในประเทศไทยการศึกษาสวนใหญก็
เปนการศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุที่มีความสัมพันธกับความสุขในการเรียน เชน งานวิจัยของมารุต 
พัฒผล (2546), แพรวพรรณ พิเศษ (2548) และ บพิตร อิสระ (2550) เปนตน 

 จากความสําคัญของความสุขในการเรียนและยังไมมีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมิน
ความสุขในการเรียนที่ชัดเจน ทําใหผูวิจัยสนใจที่จะพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายขึ้น เพ่ือชวยใหนักเรียนใชประเมินตนเอง เปนเครื่องมือในการ
ประเมินสภาพจิตใจที่เปลี่ยนแปลงไประหวางการเรียนการสอน  และเปนขอมูลสําหรับผูบริหาร
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โรงเรียนที่  สามาถนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนเพ่ือยกระดับการเรียนรูอยางมี
ความสุขของนักเรียนมากยิ่งขึ้น จึงมีความสนใจที่จะพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายขึ้น โดยการวิจัยครั้งน้ีมีเหตุผลที่เลือกนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย เปนประชากรในการศึกษาเนื่องจากนักเรียนกลุมน้ีเปนกลุมประชากรที่นาสนใจ เปนกลุม
นักเรียนในชวงที่เขาสูวัยรุน นอกจากปญหาเรื่องเพ่ือนและเรื่องความรักแลว ยังเปนชวงคาบ
เกี่ยวกับการเตรียมตัวสอบเขามหาวิทยาลัยซึ่งเปนการชี้ถึงอนาคตของตนเอง นักเรียนตองเรียน
หนักเปนพิเศษ ตองแขงขันทําเกรดและกวดวิชาเพิ่มมากขึ้น ทําใหเกิดความกังวล และ
ความเครียดทั้งนักเรียน และผูปกครองเปนอยางมาก (สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ, 
2542)  สําหรับมาตรวัดความสุขในการเรียนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นนั้นจะใชมาตรประมาณคาของ
ลิเคอรต เนื่องจากเปนมาตรประมาณคาที่นิยมใชมากที่สุด (Berk, 1979) ดวยเหตุผลที่วา
สามารถสรางและแปลผลไดงาย โดยเฉพาะอยางยิ่งเปนเครื่องมือที่สามารถสรางใหมีความเที่ยง
และความตรงไดแมวาจะประกอบดวยจํานวนขอไมมาก นอกจากนี้พบวา การพัฒนามาตรวัด
ความสุขโดยทั่วไปสวนใหญจะนิยมใชมาตรวัดประมาณคาแบบลิเคอรตกันมากเน่ืองจากเปน
มาตรวัดที่สะทอนถึงพฤติกรรมของผูตอบไดดี (Berk, 1979) มีลักษณะที่สอดคลองกับการ
พัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียน  ซึ่งเปนการแสดงออกมาในรูปของอารมณและ
พฤติกรรมเชนเดียวกัน เพราะฉะนั้นในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยจึงจะพัฒนามาตรวัดความสุขใน
การเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยจะใชมาตรวัดประมาณคาของลิเคอรต ในการ
ดําเนินการ ตอไป 

 อยางไรก็ตามการพัฒนามาตรวัดสวนใหญจะมีขั้นตอนและวิธีการดําเนินการที่คลายคลึง
กัน คือ การศึกษาทฤษฏี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับตัวแปรที่ตองการวัด นํามากําหนด
นิยามเชิงปฏิบัติการ และกําหนดผังขอคําถาม เพ่ือคัดเลือกหรือกําหนดสัดสวนของตัวแทนของ
สิ่งที่มุงวัด จากนั้นรางขอคําถามที่ตรงตามนิยามปฏิบัติการและเปนตัวแทนพฤติกรรมบงชี้
ลักษณะที่มุงวัดตามสัดสวนของผังขอคําถามที่กําหนดไว ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดย
ผูเชี่ยวชาญเพื่อดูความเหมาะสมและความครอบคลุมของนิยามและปรับปรุงแกไข นําไปทดลอง
ใชครั้งที่ 1 กับกลุมตัวอยางที่ไมใชกลุมตัวอยางที่ใชเก็บขอมูลจริง นํามาวิเคราะหคุณภาพของ
ขอคําถาม เลือกขอคําถามที่ผานเกณฑ นําไปทดลองใชครั้งที่ 2 เพ่ือประมาณคาความเที่ยงของ
เครื่องมือ จากนั้นนําไปเก็บรวบรวมกับกลุมตัวอยางจริงเพ่ือประมาณคาความเที่ยงความตรงเชิง
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โครงสราง วิเคราะหและรายงานผลการวิจัย (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548  ; ณัฏฐภรณ หลาวทอง, 
2544) แตการสรางแบบวัดลักษณะนี้มีความสะดวกและเหมาะสมกับตัวแปรที่มุงวัดที่มีทฤษฏี
รองรับอยางชัดเจน อยางไรก็ตามในกรณีตัวแปรที่ตองการศึกษายังขาดความชัดเจนในเรื่องของ
องคประกอบหรือยังไมมีทฤษฏีรองรับที่ชัดเจน การสังเคราะหเอกสารโดยผูวิจัยเองอาจสงผลตอ
ความเที่ยงและความตรงของเครื่องมือได (Creswell, 1994 ) ดวยเหตุนี้การสรางตัวแปรที่ยัง
ขาดความชัดเจนเชิงทฤษฏีจึงใชวิธีผสมผสาน (Mixed Method) เขามาในการพัฒนามาตรวัด 
โดยใชวิธีการที่เรียกวา การวัดเชิงคุณภาพเพื่อพัฒนาเครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณ (Qualitative 
Measures to Develop Quantitative Instrument) ซึ่งเปนวิธีการรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเปน
จุดตั้งตน เพ่ือใหไดสารสนเทศเกี่ยวกับปรากฏการณหรือตัวแปรที่ตองการวัด จากนั้นนํา
สารสนเทศมากําหนดเปนนิยาม และประเด็นสําหรับจัดทําเครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณตอไป (นง
ลักษณ วิรัชชัย, 2552) เชน การสัมภาษณ การสนทนากลุม การใชเทคนิคกลุมสมมุตินัย การ
สอบถามดวยแบบสอบถาม และการใชแผนผังความคิด (ชาย โพสิตา, 2552) เปนตน วิธีการ
เหลานี้ทําใหไดตัวแปรที่ศึกษามีความชัดเจนและครอบคลุมมากยิ่งขึ้น เพราะเปนการเก็บขอมูล
จากผูเกี่ยวของหรือเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นๆ  

  สําหรับการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยเลือกการสนทนากลุมเปนแนวทางการวัดเชิงคุณภาพเพ่ือ
พัฒนาเครื่องมือเชิงปริมาณ เหตุผลที่เลือกการสนทนากลุมเน่ืองจากเปนวิธีการที่ไดพัฒนามาถึง
จุดที่มีหลักการและมีทฤษฏีรองรับที่ม่ันคง ไดรับการยอมรับและถูกนําไปใชอยางกวางขวางใน
วงการวิจัยหลายสาขา อาจเนื่องจากจุดเดนหลายประการดังน้ี (ชาย โพสิตา, 2552) (1) การ
สนทนากลุมเปนวิธีที่ชวยใหไดขอมูลจากกลุมตัวอยางจํานวนหลายคนไดในเวลาอันสั้น และ
สามารถเสนอผลการศึกษาไดในเวลาจํากัด (2) มีโครงสรางที่ยืดหยุน สามารถปรับใชไดในการ
วิจัยเพ่ือวัตถุประสงคตางๆ และใชกลุมตัวอยางไดหลายแบบ (3) นักวิจัยสามารถเลือกใชไดตาม
ความตองการ กลาวคือสามารถสามารถใชเพ่ือเสริมการวิจัยแบบอ่ืนก็ได เชน ใชกอนหรือหลัง
การวิจัยแบบสํารวจ หรือจะใชเปนการวิจัยที่มีความสมบูรณเบ็ดเสร็จในตัวเองก็ได (4) ขอมูลที่
ไดจากการสนทนากลุม เปนขอมูลที่ผานการถกเถียงโตตอบกันของกลุมผูใหขอมูลเอง ทําให
ม่ันใจในความถูกตองตรงประเด็นความนาเชื่อถือและความหลากหลายของขอมูล (5) พลวัต
กลุมซ่ึงเปนหัวใจสําคัญของการดําเนินการสนทนาทําใหขอมูลที่ไดมีชีวิตชีวา (6) การสนทนา
กลุมเปนวิธีที่ผูใหขอมูล (ผูรวมในวงสนทนา) รูสึกมีอํานาจ คือสามารถดําเนินการสนทนาไป
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ตามที่ตัวเองอยากจะพูดอยากจะแสดงออก โดยไมรูสึกเกร็ง หรือ ดอยกวามากนัก เพราะการอยู
ในกลุมคนที่มีคุณสมบัติพ้ืนฐานบางประการคลายกัน ยอยทําใหรูสึกม่ันใจในการพูดหรือการ
แสดงออกมากกวา เร่ืองนี้เปนขอเท็จจริงทางจิตวิทยากลุม (Group Psychology) การอภิปราย
โตตอบกันเอง (แทนที่จะโตตอบกับนักวิจัย) ทําใหผูรวมสนทนาสามารถคุมทิศทางของการ
สนทนาไดมากกวาการสนทนาแบบตัวตอตัว ซึ่งนักวิจัยจะเปนฝายกําหนดทิศทางการสนทนา 
และกําหนดเน้ือหาการสนทนาเปนสวนใหญ Morgan (1988) กลาววา การสนทนากลุมมี
คุณสมบัติของวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร 2 แบบอยูในตัว คือ มีคุณสมบัติของวิธีการสังเกต
แบบมีสวนรวม (Participant Observation) และวิธีสัมภาษณแบบตัวตอตัว (Individual 
Interview) กลาวคือในกระบวนการสนทนากลุมน้ัน นักวิจัยสามารถสังเกตพฤติกรรมของผูรวม
กลุมสนทนาผานทางปฏิสัมพันธที่สมาชิกกลุมมีตอกันในการโตตอบและแสดงความคิดเห็น
ขณะเดียวกันนักวิจัย (ผูดําเนินการสนทนา) ก็สามารถซักถามผูรวมสนทนาเปนรายคนได 
(เชนเดียวกับการสัมภาษณแบบตัวตอตัวได) 

 ในการพัฒนาแบบวัดนั้น ขั้นตอนการตรวจสอบคุณภาพแบบวัดมีความสําคัญไมยิ่ง
หยอนกวาการสราง และเปนขั้นตอนที่ไดรับความสนใจจากนักวัดประเมินผล และนักสถิติ เปน
ผลใหวิธีวิทยาการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดไดรับการพัฒนาอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะการ
ตรวจสอบคุณภาพดานความตรงเชิงโครงสราง สําหรับการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดวิธีการ
ดําเนินงานโดยหลังจากเก็บขอมูลเชิงคุณภาพแลวจะนําขอมูลจัดทํารางแบบสอบถาม ให
ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา นํามาตรวัดไปทดลองใช ตรวจสอบคุณภาพของ
มาตรวัดโดยการวิเคราะหตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  วิเคราะหความเที่ยงดวยวิธี
ของครอนบาค ตรวจสอบความตรงของมาตรวัดโดยการวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของ
ขอสอบ และการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ  การวิจัยครั้งนี้เปนการพัฒนามาตรวัดความสุข
ในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยคาดวาผลจากการวิจัยครั้งน้ีจะสามารถ
เปนแนวทางในการตรวจสอบและประเมินความสุขของนักเรียน ผลของการวัดและประเมิน
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย สามารถนํามาปรับปรุงเพื่อ
ประกอบการวางแผนการจัดการสภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนมี
ความสุข และใชชีวิตในสังคมไดอยางเหมาะสมตอไป 
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คําถามของการวิจัย  

 การพัฒนามาตรวัดความสขุในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งนี้
ผูวิจัยมีคําถามวิจัยดังน้ี 

1. ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย จะประกอบดวย
องคประกอบ ตัวชี้วัด อะไรบาง  

 2. มาตรวัดความสุขในการเรียน ที่พัฒนาขึ้นมีลักษณะอยางไร 
 3. คุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียน ดานความเที่ยง และความตรงเปนอยางไร

 4. เกณฑปกติวิสัย (Norm) ของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ของประเทศไทยเปนอยางไร 
  
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 การศึกษามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปลาย ครั้งนี้มี
วัตถุประสงคที่สําคัญ ดังนี้  

 1. วิเคราะหองคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 2. พัฒนามาตรวัดความสขุในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

3. ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ดานความเที่ยง และความตรง  

4. สรางเกณฑปกติวิสัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ของประเทศไทย (เกณฑปกติของนักเรียนมัธยมปลาย) เกณฑปกติกลุมยอยจําแนกตามเพศ 
(ชาย, หญิง) และกลุมยอยตามแผนการเรียน 

ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ปลาย โดยใชมาตรวัดประมาณแบบลิเคอรต จากการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญ และการสนทนากลุม 
(focus group discussion) ของกลุมตัวอยาง เพ่ือใหไดรายการคําตอบแตละรายการเพื่อพัฒนา
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มาตรวัดความสุขในการเรียน รวมทั้งที่ไดจากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
ไดแก ทฤษฏีการเรียนรูอยางมีความสุขของกิติยวดี บุญซ่ือ และคณะ (2540) ทฤษฏีลําดับขั้น
แรงจูงใจของมาสโลว (1943) การพัฒนามาตรวัดความสุขทางจิตวิทยาของ Ryff (1995) และ 
มาตรวัดความสุขทางดานคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลก (1996) เปนตน การสัมภาษณ
ผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบกรอบแนวคิดที่ได สําหรับประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ีเปน
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การ
ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียนนั้น มีการตรวจสอบทั้งดานความเที่ยง 
ความตรงเชิงเนื้อหา และความตรงเชิงโครงสราง โดยใชการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
(Exploratory factor analysis) โดยใชโปรแกรม SPSS for Windows การวิเคราะหตามทฤษฎี
การตอบสนองขอสอบดวยโปรแกรม MULTIOG การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ
ดวยโปรแกรม SIBTEST และการวิเคราะหคาปกติเปอรเซ็นตไทล และคะแนนที (Normalized 
T-score) ดวยโปรแกรม Microsoft Office Excel   

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 

 การศึกษาเพื่อพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ครั้งนี้ มีนิยามปฏิบัติการดังนี้ 

  1. ความสุขในการเรียน หมายถึงการแสดงออกที่แสดงถึงความรูสึกที่ดี แสดงออกถึง
ความพึงพอใจตอการเรียนของนักเรียน และมีการตอบสนองตอการเรียนในทางบวกอันเปนผล
มาจากคุณลักษณะภายในตนเอง สิ่งแวดลอม และประสบการณตางๆ ในการเรียน โดยวัดผาน
องคประกอบ และตัวแปรที่สังเกตได ที่ไดมาจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 

 2. มาตรวัดความสุขในการเรียน หมายถึง เครื่องมือที่มีโครงสรางในการวัดความสุข
ในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน 4 องคประอบ คือ องคประกอบดานคุณภาพ
ในการสอนของครู ดานความฉลาดทางอารมณของครู ดานการสนับสนุนการเรียนการสอนของ
โรงเรียน และดานการเรียนการสอนที่มีความสุข 

 3. ความตรงตามโครงสราง หมายถึง ความถูกตองแมนยําของการวัดโครงสรางของ
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งแสดงหลักฐานความตรงดวย
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วิธีการวิเคราะหตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ 
และการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 

 4. ความเที่ยงของมาตรวัด หมายถึง ความคงเสนคงวาของการวัดโดยใชมาตรวัด
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งแสดงหลักฐานความเที่ยงดวย
วิธีการวิเคราะหหาคา Alpha coefficient ของ ครอนบาค 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 ผลที่ไดจากการศึกษาครั้งนี้กอใหเกิดคุณคาทั้งเชิงวิชาการ และการนําไปปฏิบัติ ดังนี้ 
  1. ประโยชนทางวิชาการ 
  1.1 ทําใหไดองคประกอบและตัวชี้วัด และองคความรูเกี่ยวกับการพัฒนามาตร
วัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่เปนแบบวัดมาตรฐาน ดวย
เทคนิคสัมภาษณผูเชี่ยวชาญ และการสนทนากลุม ซึ่งเปนแนวทางสําหรับทางเลือกหนึ่งในการ
พัฒนามาตรวัดที่ตัวแปรทางจิตวิทยายังขาดความชัดเจนทางทฤษฏี 

  1.2 ทําใหไดมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายที่สามารถนําไปใชในการประเมินตนเอง และครู นําไปใชประเมินนักเรียน เพ่ือใหขอมูลที่
จะนําไปใชในการจัดทําแผนยกระดับการเรียน การสอนที่ทําใหมีความสุขในลําดับตอไป 
    

2. ประโยชนในการนําไปปฏิบัติ 
  2.1 ทําใหไดขอมูลระดับความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ซึ่งสามารถนํามาประกอบการวางแผนแกปญหานักเรียนกลุมเสี่ยง และยกระดับความสุข
ของนักเรียน 
  2.2 ทําใหไดขอมูลสําหรับสถานศึกษา นําไปเปนแนวทางในการประเมิน
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายเพื่อใชประกอบการพัฒนาให
นักเรียนไดมีความเกง ดี และมีความสุขไปดวยกัน 



 บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเพ่ือนําไปวิเคราะห 
สังเคราะหกรอบมโนทัศนของมาตรวัดความสุขในการเรียน ผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของนําเสนอโดยแบงออกเปน 5 ตอน ดังนี้ 
 

ตอนที่ 1 มโนทัศนเกี่ยวกับความสุขในการเรียน ซึ่งประกอบดวย 
1.1 ความหมาย และองคประกอบของความสุขในการเรียน 
1.2 ทฤษฏีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียน 
1.3 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียน 

 
ตอนที่ 2 การพัฒนามาตรวัดความความสุขในการเรียน 
 2.1 หลักการวัดทางจิตวิทยา 
 2.2 ประเภทของมาตรวัดทางจิตวิทยา 
 2.3 วิธีการสรางมาตรวัดความสุขในการเรียน 
 
ตอนที่ 3 ทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT) 
 
ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
ตอนที่ 1 มโนทัศนเก่ียวกับความสุขในการเรียน 
  
 1.1 ความหมาย และองคประกอบของความสุขในการเรียน 

จากการศึกษาเอกสารที่เกีย่วของกับความสุขในการเรียน พบวามีนักการศึกษาหลาย
ทานไดใหความหมายของความสุขในการเรียนที่คลายคลึงกัน ดังนี้ 

พจนานุกรมไทยฉบบับัณฑติยสถาน พ.ศ. 2525 ไดใหความหมายของคําวา “ความ” 
หมายถึง สถานภาพหรือการแสดงสถานภาพ คําวา “สุข” หมายถึง ความสบาย ความสําราญ 
ความปราศจากโรค ดังนั้น ความสุข  ตามตามพจนานุกรมไทย จึงหมายถึง สถานภาพของ



 

ความสําราญ ความสบาย ความสุข “Happiness” มาจากรากศัพทภาษากรีกคําวา “Euadimoria” 
คําวา “eu” หมายถึงความดี ความผาสุก คําวา “daimon” หมายถึงจิตวิญญาณที่แสดงถึงความ
ม่ังคั่ง ความร่ํารวย (Waterman,1984:16) ดังนั้น ความสุขในภาษากรีกหมายถึง ความผาสุกที่
เกิดจากความมั่งคั่งร่ํารวย  ในขณะที่นักจิตวทิยาและนกัการศึกษาไดใหความหมายไวดังนี้  

 
วรรณี โสมประยูร (2540) ความสุขในการเรียนเปนการเรียนที่ผูเรียนรูสึกวา เปนสิ่งที่

นาอภิรมยหรือรื่นรมยมากกวาการเรียนรูที่เปนภาระที่ไมนาพอใจหรือการที่เด็กชอบในสิ่งที่เขา
เรียนรู 

 
สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2540) ใหความหมายของความสุขในการเรียน

วาเปนการเรียนดวยความสนุกสนาน รูสึกสนุกกับบทเรียน รักและเห็นคุณคาของการเรียน 
 
สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2541) ใหความหมายวา ความสุขเปน

สิ่งจําเปนที่ตองจัดใหเกิดขึ้นตลอดเวลาในการเรียน การจัดบรรยากาศการเรียนที่ผอนคลายเปน
อิสระ นักเรียนมีความหวงหาอาทรกันและกัน ยอมรับในความแตกตางกันของกันและกัน 
เชื่อม่ันศักยภาพของกันและกัน เปดโอกาสใหไดแสดงความสามารถและพัฒนาตนเองที่ตาม
แบบของตนเอง ใหการเสริมแรงและสนับสนุนใหเกิดความสําเร็จ ซึ่งจะทําใหสงผลทําใหบุคคล
เกิดความสุข เห็นคุณคาของตนเอง มีความกลาที่เผชิญกับปญหา กลาที่จะเรียนรูสิ่งใหม มี
ทัศนคติที่ดีตอตนเอง บุคคลอื่นและสิ่งตางๆ รอบตัว 

 
พระธรรมปฏก (2541) กลาววาความสุขในการเรียน คือ การเรียนที่นักเรียนไดเรียนรู

ตามความตองการของตนเองซึ่งเปนการเรียนที่ตอบสนองความใฝรูและความสรางสรรคของ
ตนเองได กระทําในสิ่งที่ชอบ 

 
จันทรรัตน วงศอารียสวัสดิ์ (2542)  ใหความหมายของความสุขในการเรียน คือ การ

รับรูและความรูสึกของผูเรียนที่แสดงออกถึงความพึงพอใจ ความตั้งใจกระตือรือรน ขณะที่มีสวน
รวมในกระบวนการเรียนการสอน 

 
วิชัย วงษใหญ (2542) ไดใหความหมายของความสุขในการเรียนเปนการเรียนที่ไมนา

เบื่อสนุกและผูเรียนมีความอยากเรียน 
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คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียน สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2543) 
หมายถึงการเรียนในบรรยากาศที่ผอนคลายผูเรียนมีอิสระไดรับการยอมรับความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

วิชัย วงษใหญ (2543) เปนการเรียนรูที่มีความสมดุลในกิจกรรมการเรียน ผูเรียนมี
ความสนุกกับกิจกรรมการเรียน ผูเรียนไดรับการตอบสนองจากการใฝรู การกระทํา การ
สรางสรรคของตนเอง ไดใชความสามารถในการคิด ไดเรียนไดทําในสิ่งที่ตนเองสนใจ 

 
สําลี รักสุทธิ (2544) ความสุขในการเรียนเปนการเรียนที่ผูเรียนไดเรียนอยางมีชีวิตชีวา 

มีความสนุกสนานจากการเรียน ไมเบื่อหนายการเรียน ผูเรียนมีความรูสึกวาเรียนแลวไมเครียด
  

สุวิมล วองวาณิช และ นงลักษณ วิรัชชัย (2545) ความสุขในการเรียน คือการรักและ
ภูมิใจในโรงเรียน มีความสุขในการเรียน และมีสุขภาพจิตที่ดี 

 
  Nodding (2003) ความสุขในการเรียนหมายถึงการมีคุณภาพชีวิตที่ดีในโรงเรียน ทําให
การเรียนมีความสุข ไดแก ความสุขในชีวิตสวนตัว และความสุขในชีวิตสาธารณะ 

 
Saisana and Cartwright (2007) ความสุขในการเรียน หมายถึง การไดเรียนในสิ่งที่

ลึกซึ้งและกวางไกล (Learn to Know) เรียนใหเขาใจและทําได (Learn to Do) เรียนในสิ่งที่ตอง
ใชในชีวิตไปดวยกัน (Learn to Live to Together) และเรียนในสิ่งที่เสมือนอยูในอาชีพนั้นจริงๆ 
(Learn to Be) 

 
UNESCO (2008) ความสุขในการเรียน คือการเรียนที่ใชนักเรียนเปนศูนยกลาง เปน

การเรียนรูโดยไมยึดรูปแบบ เรียนรูจากโครงการและเรียนรูโดยตนเอง 
 
จากความหมายของความสุขในการเรียนของนักวิชาการและนักการศึกษา ห ม า ย ถึ ง

ความรูสึกที่แสดงออกถึงความพึงพอใจตอการเรียน และมีการสนองตอบการเรียนในทางบวกอัน
เปนผลมาจากคุณลักษณะภายในตนเอง และการไดรับประสบการณตางๆในการเรียน 

 
กิติยวดี บุญซื่อ และคณะ (2540) ไดเสนอองคประกอบที่จะชวยใหมีความสุขในการ

เรียน ของนักเรียนประกอบดวยแนวคิด 6 ประการ ดังน้ี 
ประการที่ 1  การยอมรับจากเพื่อนและครู เด็กไดรับการยอมรับวาเปนมนุษยคนหนึ่งที่

มีหัวใจ และสมอง เด็กควรจะมีสิทธิ์ที่จะเปนตัวของตัวเองที่ไมเหมือนใคร มีเอกลกัษณเฉพาะตวั  
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มีความคิด มีความสนใจในสิ่งตางๆ  มีความรูจัก รัก โกรธ เสียใจ หรือดีใจมี
ความสามารถเฉพาะตวั มีจุดเดน จุดดอย ที่แตกตางไปจากคนอื่น มีสิทธิ์ไดรับการปฏิบัติจาก
ผูใหญอยางมนุษยคนหนึ่ง ที่สําคัญที่สดุ คือ เด็กควรจะไดมีโอกาสเลือกเรียนตามความถนัด 
และความสนใจซึ่งเทากับวาเด็กจะไดมีโอกาสเลือกอนาคตใหกบัตนเอง ผูใหญไมวาจะเปนพอ 
แม ครู หรือญาติ ควรจะเปนเพียงผูใหคําปรึกษาไมใชผูออกคําสั่งและใหคําแนะนํา ไมใชบงการ 
การตัดสินใจเลือกการเรียนเพ่ือดําเนินชีวติควรจะเปนสทิธิ์ชอบธรรมของเด็ก เม่ือเด็กแตละคน
ไดรับการยอมรับวา เปนมนุษยคนหนึ่งที่มีหัวใจและสมองเพียงแตออนเยาวกวาผูใหญทั้งหลาย 
เด็กตองการที่จะมีความสุขในชีวติ ความตองการของเขาอาจเปนเพียงเรื่องพ้ืนๆไมซับซํ้า เด็ก
ตองการชีวติที่ราเริง สนุกสนาน แจมใส ตองการมีจิตใจที่เบิกบาน สดชื่น มีรางกายแข็งแรง มี
พลังทั้งรางกายและใจที่จะพัฒนาตัวเองไปสูความมีศักยภาพทางการคิด และสติปญญา มี
สุขภาพจิตที่ดี และมีความคดิ 

 
ประการที่ 2 ครูมีความเมตตา จริงใจ และออนโยน ครูตองมีความเขาใจในทฤษฎีแหง

พัฒนาการตามธรรมชาติของเด็กทุกคน เขาถึงความรูสึกละเอียดออน ความคิดอันไรขอบเขต 
และความฝนอันกวางไกลของเด็กแตละคนและเปดโอกาสใหเด็กไดสานความฝน และดําเนิน
ตามความใฝฝนนั้นจนบรรลุเปาหมายของชีวิต ครูควรจะใหความเอาใจใสตอเด็กทุกคนเทาเทยีม
กัน ไมเลือกชั้นวรรณะ ไมเลือกที่รักมักทีช่ัง มีความยุติธรรมสมํ่าเสมอ มีความยุติธรรมและวาง
ตนเปนแบบอยางที่ดี มีอารมณม่ันคง สดชื่น แจมใส มีสํานึกในการเปนผูให มีการเตรียมตวัเพ่ือ
การสอนใหมีคุณภาพอยูเสมอ มีความเสียสละและอดทน มีความมุงม่ันที่จะชวยเด็กใหรูจัก
ตนเอง รูจักแกปญหา และเรียนรูวิธีที่จะนําตัวเองไปสูความเจริญรุงเรืองอยางมีสติและ
เพียบพรอมดวยคุณธรรม ในโรงเรียนครูคือผูที่ร่ําเรยีนมาเพื่อจะใหความรูแกเด็กดวยวธิีการอัน
ชาญฉลาด และนาสนใจ ใหความเปนมิตร และใหหลกัในการดูแลตนเอง เด็กจะมีความสุขเม่ือได
เรียนกับครทูี่เขาใจเขาและรวมคิดไปดวยกัน สามารถจูงใจเขาใหตืน่เตนไปกบับทเรียนแตละบท 
ใหสนุกกับกิจกรรมแตละขัน้ตอน ใหเด็กมีกําลังใจที่จะแสวงหาความรูใหมๆ มาแลกเปลีย่นกนั 
และใหมีความรักตอสิ่งที่เรียน ตอเพ่ือน ตอครู และตอธรรมชาติสิ่งแวดลอม ใหมีศรัทธาตอการ
ดํารงชีวิต และใหรูจักสรางความหวังเพ่ืออนาคตของตนเอง ครูจึงตองมีศาสตร คือ ความรู
พ้ืนฐานในเรื่องตางๆ มากพอที่จะถายทอดใหเด็กไดตามวัยของเขา และยังตองมีศิลป คือมี
วิธีการถายทอด ซึ่งจะขึ้นอยูกับสภาวะ และวฒิุภาวะของผูเรียนในรูปแบบของกิจกรรมที่
หลากหลาย นอกจากนั้นยังมีใจที่รักในความเปนครู รกัในสิ่งที่สอนและรักผูเรียน มีจิตสํานึกใน
บทบาทและหนาที่ของตน ครูที่มีคุณภาพจึงตองมีคุณสมบัติทั้ง 3 ประการอยูในตัว จึงจะสราง
ศรัทธาและทําใหนักเรียนเห็นคุณคาของการเรียนได คุณสมบัติเหลานี้หากมีอยูในครูทานใด 
ยอมจะเปนที่รักของนักเรียนและประสบความสําเร็จอยางสูงสุดในการสอน 
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ประการที่ 3 ความรักและภูมิใจในตนเอง   เด็กรูจักตนเอง เห็นคุณคาของชีวติและความ
เปนมนุษยของตน รับรูความหมายของการมีชีวิตอยู ยอมรับทั้งจุดดีและจุดดอยของตนเอง และ
คิดหาวิธีปรบัปรุงแกไขเขาใจธรรมชาตขิองความเปลี่ยนแปลง และรูวธิีปรับตนเองใหอยูใน
สภาพแวดลอมนั้นๆไดโดยไมเสียสุขภาพจิต รูจักเกรงใจและใหเกยีรติผูอ่ืน มีเหตุผล และใจ
กวาง พรอมที่จะดําเนินชีวติในบทบาทของผูใหญทีมี่ความรับผิดชอบ ความภูมิใจของเด็กจะ
เกิดขึ้นเม่ือเด็กไดแสดงความสามารถบางสิ่งบางอยางใหผูอ่ืนไดรับรู การที่เด็กไดทําในสิ่งที่ชอบ
และถนัด เม่ือประสบความสําเร็จยอมนําความภาคภมิูใจมาใหตนเองและเกิดกําลังใจที่จะพัฒนา
ฝมือใหกาวหนาขึ้นไปอีกและเม่ือเด็กรักงานนั้นแลว ก็ยอยจะรักผูรวมงาน แลวแผขยายไปถงึ
ผูอ่ืน กลุมอ่ืน และอยากใหเขาประสบความสําเร็จบาง ดังนั้นภาระอีกประการหนึ่งของครูก็คือ 
การชวยใหเด็กคนพบความสามารถของตนเองและเปดโอกาสใหเด็กไดแสดงความสามารถนั้นๆ
ออกมา   

การที่ครูชวยใหเด็กคนพบความสามารถตนเอง นอกจากจะสรางความภูมิใจใหเด็กแลว 
ยังชวยใหเด็กไดรูจักตนเองมากขึ้น เห็นคุณคาของตนเอง และรักตัวเองมากขึ้น เกิดภาพพจนที่
ดีแกตนเอง ในขณะเดียวกันก็เกิดความเห็นอกเห็นใจผูที่ยังไมประสบความสําเร็จและอยากจะ
ชวยเพ่ือใหเขาประสบความสําเร็จบาง 

 
ประการที่ 4 โอกาสเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ การใหเด็กแตละคนได

เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ ก็เพื่อใหเด็กไดคนพบความสามารถของตนเองซึ่งซอน
เรนรอการพัฒนาอยู ทําใหเด็กมีกําลังใจที่จะตอเติมความฝนของตนเองใหสมบรูณ ไดรับรูวา
วิทยาการแขนงตางๆ จะเปนประโยชนไดทั้งนั้น ถาเขาใสใจมุงม่ัน ใหเขาไดมีโอกาสเรียนรูอยาง
ลึกซึ้งและกวางไกล (Learn to Know) เรยีนใหเขาใจและทําไดรูเคลด็ลับของการทําสิ่งตางๆ ทํา
ใหประสบผลสําเร็จ (Learn to Do) และเรียนจนรูจักและเขาใจวธิคีิดและปฏบิัตขิองคนในอาชีพ
นั้นๆ เสมือนเปนคนที่อยูในอาชีพน้ันจริงๆ (Learn to Be) ทั้งยังสามารถนําความรูที่ไดนั้นมา
ประยุกตเขากบัตวัเองไดอยางกรมกลืนและสรางสรรคเพ่ือความสุขของตนเองและคนรอบขาง
เม่ือเด็กมาโรงเรียนน้ัน ศักยภาพของเด็กจะเกิดการพัฒนาขึ้น เด็กแตละคนจะมีความแตกตาง
กันขึ้นอยูกับสภาพแวดลอม การอบรมเลี้ยงดู และความสามารถที่ติดตวัเด็กมาตั้งแตเกิด เม่ือ
เด็กเติบโตขึ้นศักยภาพหรือความพิเศษเหลานั้นก็จะเริม่ขยายตวัและแสดงออกมาหากเขาไดรับ
โอกาส จังหวะ และแรงกระตุนทีเ่หมาะสม ในที่สุดความสามารถ ความถนดัและความสนใจ
พิเศษของเด็กก็จะปรากฏขึน้เปนลําดับ การจัดกิจกรรมที่หลากหลายใหเด็กไดเลอืกทําตามที่เขา
ชอบและสนใจ จะชวยใหเขาไดพัฒนาตัวเองในดานตางๆ ไดมากขึ้น  

ประการที่ 5 บทเรียนสนุก แปลกใหม จูงใจใหติดตามการที่เด็กไดเรยีนบทเรยีนที่สนุก 
แปลกใหม  และเราความสนใจนั้น  จะทําใหเด็กรูจักคิดและพัฒนาความคิดจากความรูที่ไ ด รั บ   

 16



 

ขยายวงไปสูความรูเกิดใหมความอยากรูอยากเห็น อยากทดลองเพื่อใหเห็นผลทีส่มจริง อยาก
ศึกษาใหลึกซึง้เพ่ิมเติม เกดิความตื่นเตนและภาคภูมิใจในขอคนพบใหมๆ หรือสิ่งประดิษฐใหมๆ 
และสามารถถายทอดแนวความคิดเหลานีใ้หผูอ่ืนทราบดวย ความภาคภูมิใจในขอคนพบใหมๆ  
หรือสิ่งประดิษฐใหมๆ และสามารถถายทอดแนวความคิดเหลานี้ใหผูอ่ืนทราบดวย ความภูมิใจ 
รักการเรียนมีระบบในการเรียน และเห็นประโยชนของการเรยีน ซึ่งไมไดขีดวงจํากัดอยูแตใน
หองเรียน แตอาจสัมพันธกับธรรมชาติ สิ่งแวดลอม รวมทั้งความเปนไปในชวีิตและปรากฏการณ
ตางๆ ที่มีความสัมพันธกับว๔ิชีวิตในแตละทองถิ่น 

ในสวนของครู ครูจะตองมีความตื่นตัวที่จะเปดใจใหกวางเพื่อพัฒนาตนเองใหทันกับ
เหตุการณและการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น การจัดบทเรียนเพื่อเด็กจึงตองคํานึงถึงเด็กเปนสวน
ใหญ โดยการเลือกบทเรียนเขามาในโครงการเรียนจะตองคํานึงถึงเด็กเปนสําคัญ ครูตองทํา
โรงเรียนใหเปนสถานที่ที่ไมนากลัว ไมเกิดความเครียด เพ่ือใหเด็กทุกคนอยากมาโรงเรียน ครูที่
มีคุณภาพคือ ครูที่สามารถดึงความสุขเขามาในหองเรียน หรือดึงบทเรียนไปสัมพันธกับสิ่งรอบ
หองได ซึ่งโดยแทจริงแลวบทเรียนใดที่จูงใจใหเด็กใหความสนใจ รักเรียน อยากรูเพ่ิมไดนั้น
บทเรียนน้ันคือบทเรียนที่มีคุณภาพ ซึ่งจะสงผลใหเด็กเห็นประโยชนและคุณคาของสิ่งที่เรียนได 

 
บทเรียนที่มีคณุภาพ แบงออกเปน 3 สวน 
1. สวนเนื้อหา และกิจกรรม 
 1.1 มีความแปลกใหมที่นาตื่นเตน 
 1.2 เราใจใหคอยติดตามไมอยากขาดเรียน 
 1.3 มีการเชื่อมโยงความรูจากเกาไปใหม 
 1.4 มีกิจกรรมสนุกๆ ไมนาเบื่อ 
 1.5 ตอบสนองความอยากรูอยากเห็น 
2. สวนพัฒนาตน 
 2.1 ขยายวงความรูออกไปสูโลกกวาง 
 2.2 จูงใจใฝหาความรูดวยตนเอง 
 2.3 เรียนรูการทํางานที่สรางสรรค 
 2.4 ใจกวาง และรูจักการยอมรับ 
3. สวนเสริมสรางทัศนคต ิ
 3.1 ไดคนพบตัวเองและความสามารถของตน 
 3.2 เขาใจชีวติและธรรมชาติตามวัยที่จะรับได 
 3.3 เห็นคาของความเปนมนุษย 
 3.4 เขาใจและเห็นคุณคาทองถิ่นของตน 
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 3.5 รักและเหน็ประโยชนของการเรียน 
นอกจากแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่ครูจะตองปรับแลว แนวการประเมิน

พัฒนาการของเด็กก็จะตองเปลี่ยนไปดวย เพ่ือใหสอดคลองกับการเรียนที่มีความสุข ดังน้ันใน
การประเมินพัฒนาการของเด็กในทุกระดับ การมุงความสนใจไปสูการสอน และเนนดานวิชาการ
เพียงดานเดียว จึงเปนเสมือนการประเมินคาของคนเพียงดานเดียว แตดานอ่ืนๆ ถูกลดความ
สนใจลงไป โดยเฉพาะอยางยิ่งการตระหนักในคุณคาของความเปนมนุษย คุณคาของวัฒนธรรม
ประเพณีและศิลปะของความเปนไทย คุณคาของความรักและอาทรตอมนุษย สัตวและ
สิ่งแวดลอม และที่สําคัญที่สุด คุณคาและความสามารถของตนเองในการที่จะเกิดความรู
ความคิด รูจักไตรตรอง การควรไมควร รูจักปรับบุคลิกภาพใหสงางามและเหมาะสม รูจักวางตัว
อยางถูกกาลเทศะ มีสุนทรียภาพ มีความสุขุมรอบคอบ และความเพียบพรอมดวยคุณธรรม 
พ่ึงตนเองได และเปนที่พ่ึงของผูอ่ืนได 

ดวยเหตุนี้ การประเมินผลพัฒนาการของเด็กแตละคนจึงตองประเมินในภาพรวมของ
ความเปนเด็กผูนน และประเมินตอเนื่อง ตั้งแตแรกเขาจนถึงที่เขาออกจากโรงเรียนไป และ
จะตองเปนการประเมินที่ไมทําใหเด็กเกิดความเครียด เพราะเขาไดมีโอกาสประเมินตนเอง และ
ประเมินเพื่อนดวย 

ั้

 
ประการที่ 6 สิ่งที่เรียนรูสามารถนําไปใชไดในชีวิตประจําวัน สิ่งที่เด็กไดเรียนรูสามารถ

นําไปใชไดกับชีวิตประจําวันได ไมจํากัดอยูเฉพาะในบทเรียนแตสามารถนํามาประยุกตใชไดใน
สภาพความเปนจริงเกิดประโยชนและมีความหมายตอตัวเด็ก ทั้งยังสามารถพยากรณ คาดคะเน
หรือตั้งขอสันนิษฐานตางๆอันจะนําไปสูการคนควาเพื่อพิสูจนความเปนจริงรูจักสืบเสาะหาตอบ
ตอขอสงสัยตางๆ จากแหลงวิทยาการ รูจักวิเคราะหเหตุการณหรือสภาพการณตางๆ ไดอยางมี
เหตุผล มีความคิดเปนของตนเอง มีจุดยืนที่แนนอน และมีความเชื่อม่ันในตนเองพอที่จะไมตก
เปนของใครหรือเปนเหยื่อของผูไมประสงคดี รูวิธีดําเนินชีวิตอยางมีคุณคา และสามารถใหความ
ชวยเหลือและแนะนําผูอ่ืนไดเม่ือเขาเติบโตขึ้น 

ในชีวิตของคนเรายอยตองเผชิญกับสภาวการณที่ลอมรอบตัวเราซึ่งมีทั้งที่เปนปญหา
และเปนความสําเร็จอันนาชื่นชมยินดี เม่ือเราเกิดมาเจริญเติบโตขึ้นก็ไมไดรูทุกอยางหากแตจะ
เก็บเกี่ยวจากการเรียนรู ซึ่งจะไดจากบาน โรงเรียน สังคมและธรรมชาติที่แวดลอมตัวเราอยู 
เหตุการณตางๆ ที่เราไดประสบไมวาทางตรงหรือทางออม หากเรารูจักแยกแยะจับประเด็นก็จะ
สามารถนํามาเปนบทเรียนไดทั้งน้ัน หนาที่สําคัญของครูก็คือการพิจารณาบทเรียนตางๆ ที่มีทั้ง
ในและนอกหลักสูตร พยายามใหบทเรียนแตละเน้ือหามีความหมายและสามารถประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันได ทั้งน้ีขึ้นอยูกับวิธีการของครูที่จะใหเด็กเขาใจและชวยกันคนหาแลวสรุป
หลักการนําไปใช 
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นอกจากนี้ไดกําหนดไดกําหนดขององคประกอบดานความรูสึกและพฤติกรรมของ
นักเรียนที่มีความสุขในการเรียน ดังนี้ 

 1. มาโรงเรียนดวยความตื่นเตน 
 2. มุงม่ันอยากรูในสิ่งที่ยังไมรู 
 3. อยากทําในสิ่งที่ไมเคยทํา 
 4. อยากเปนในสิ่งที่ไมเคยเปน 
 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (2540) องคประกอบของพฤติกรรมที่

แสดงวานักเรียนมีความสุขในการเรียน ดังนี้ 
 1. มาโรงเรียนสมํ่าเสมอ 
 2. ทํางานที่ไดรบัมอบหมายอยางเต็มใจ 
 3. ขยันเรียน 
 4. รักการทํางานของตน 
 5. มีแรงจูงใจในการเรียน 
 6. รักษาสุขภาพกาย สุขภาพใจ 
 7. ชวยเหลือเอ้ือเฟอเพ่ือน 
 8. แบงปนสิ่งของใหเพ่ือน  
 9. อยากมาโรงเรียนสมํ่าเสมอ 
 10. ไมรังแก ไมเอาเปรียบ ไมแกลงเพ่ือน 
 11. อยากเรียนวิชาที่ครูสอน 
 12. กระตือรือรนที่จะเรียน 
 13. มีสวนรวมในการเรียน สนใจเรียน 
 14. รับผิดชอบและใหความรวมมือในกิจกรรมของโรงเรียน 
 15. ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน  
 
ประพันธศิริ สุเสารัจ (2540) กลาววานักเรียนจะมีความสุขในการเรียนประกอบดวย

องคประกอบและพฤติกรรม ดังนี้ 
 1. รักครู 
 2. รักเพื่อน 
 3. รักโรงเรียน 
 4. อยากมาโรงเรียน 
 5. ตองการที่จะเรียนวิชาที่ครูสอน 
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วัฒนาพร ระงับทุกข (2542) กลาวถึงบทบาทของครใูนการจัดการเรียนการสอนเพื่อให
เกิดความสุขในการเรียนโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ตองประกอบดวยองคประกอบ 

1. บทบาทดานการเตรียมการสอน 
2. บทบาทหนาที่ดานการดําเนินการ ซึ่งประกอบดวย 

  2.1 การเปนผูชวยเหลือใหคาํปรึกษา 
  2.2 การเปนผูสนับสนุนและเสริมแรง โดยสนับสนุนหรือกระตุนให

ผูเรียนสนใจเขารวมกิจกรรมหรือลงมือปฏิบัติดวยตนเอง รวมทั้งการใหการเสริมแรงตามความ
เหมาะสม 

  2.3 การเปนผูเสริมสรางบรรยากาศที่อบอุนเปนมิตรโดยกระตุนให
ผูเรียนเขารวมทํางานกลุม แสดงความคิดเห็นอยางเปดเผย ฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
อภิปรายโตแยง แสดงความคิดเห็นใหเกียรติและเปนมิตร 

3. บทบาทดานการประเมินผล โดยการทีครูตองเนนการวัดตามสภาพจริงจาก
การปฏิบัติและจากแฟมสะสมงาน 

 
ทิศนา แขมณี (2543) ไดพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

จากประสบการณที่ไดใชแนวคิดทางการศึกษาตางๆ และไดนําแนวคิดเหลานั้นมาประสานกันให
เกิดแบบแผนขึ้น แนวคิดดังกลาว ไดแก  

 1. แนวคิดการสรางสรรค 
 2. แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรูแบบรวมมือ 
 3. แนวคิดเกี่ยวกับความพรอมในความรวมมือ 
 4. แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูกระบวนการ 
 5. แนวคิดเกี่ยวกับการถายโอนการเรียนรู 
โดยไดใชแนวคิดเหลานี้ในการจัดการเรียนการสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ให

ผูเรียนเปนผูสรางความรูดวยตนเอง (construction of knowledge) ซึ่งนอกจากผูเรียนจะตอง
เรียนและพ่ึงตนเองแลว ยังตองพึ่งการปฏิสัมพันธ (interaction) กับเพ่ือน บุคคลอื่นๆ และ
สิ่งแวดลอมรอบตัวดวย รวมทั้งตองอาศัยทักษะกระบวนการ (process skills) ตางๆ จํานวนมาก
เปนเคร่ืองมือในการสรางความรู และนอกจากนั้นการเรียนรูจะเปนไปอยางตอเน่ืองไดดีเม่ือ
ผูเรียนมีความพรอมในการรับรู และเรียนรูมีประสาทการรับรูที่ตื่นตัว ไมเฉื่อยชา ซึ่งสิ่งที่
สามารถชวยใหผูเรียนอยูในสภาพดังกลาวไดคือ การใหมีการเคลื่อนไหวทางรางกาย (physical 
participation) อยางเหมาะสม กิจกรรมที่มีลักษณะดังกลาวจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มี
ความหมายตอตนเอง ซึ่งความรูความเขาใจนั้นจะมีความลึกซึ้งและอยูคงทนต อ งอาศั ยการมี  
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โอกาสนําความรูนั้นไปประยุกตใช (application) ในสถานที่หลากหลาย ดวยแนวคิดดังกลาวจึง
เกิดแบบแผน “CIPPA” ซึ่งผูสอนสามารถนําไปใชเปนหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางใหมีคุณภาพได 

 
ประเวศ วะสี (2543) กลาววานักเรียนจะมีความสุขในการเรียนตองมีองคประกอบ และ

พฤติกรรม ดังนี้ 
 1. มีความขยันหม่ันเพียรในการเรียน 
 2. มีความเอาใจใสตอการเรียน 
 3. มีการทบทวนบทเรียน 
 4. เกิดความอยากรู 
 
กรมสุขภาพจิต (2545) ไดกลาวถึงองคประกอบของความสุขที่จะมีสวนเกี่ยวของกับ

บุคคลทั่วไป และการใชชีวิตปกติของนักเรียนรวมทั้งเปนสวนหน่ึงของความสุขในการเรียนรู ไว 
3 ดาน ดังตอไปน้ี 

 1. ภูมิใจในตนเอง  
      1.1 เห็นคุณคาในตนเอง  
      1.2 เชื่อม่ันในตนเอง   
 2. พึงพอใจในชีวติ 
      2.1 มองโลกในแงดี 
      2.2 มีอารมณขัน 
      2.3 พึงพอใจในสิ่งที่ตนมีอยู 
 3. มีความสงบทางใจ 
      3.1 มีกิจกรรมที่เสริมสรางความสุข 
      3.2 รูจักผอนคลาย 
      3.3 มีความสงบทางจิตใจ 
 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544) อธิบายองคประกอบและพฤติกรรมบงชี้ของ

ความสุขในการเรียนของนักเรียน มีรายละเอียดดังนี้ 
พฤติกรรมบงชี้ในสวนของความสุขทางกาย ประกอบดวย 
 1. เห็นคุณคาของการออกกําลังกาย 
 2. ออกกําลังกายสม่ําเสมอเหมาะสมกับวัย 
 3. พักผอนอยางเพียงพอ  
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 4. รูสึกเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน และสะอาด 
 5. รูจักรักษาสุขภาพ ทั้งทางรางกายและจิตใจ 
 6. ดูแล รักษาสุขภาพใหแขง็แรงสมบูรณอยูเสมอ 
 7. รูจักรักษาความสะอาดรางกาย เสื้อผา เครื่องนุงหม และที่อยูอาศยั 
 8. รูจักปฏิบัตตินเพื่อปองกันโรคภัยไขเจ็บ 
 9. รูจักการปองกันอันตรายจากอุบัติภัยตางๆ 
 10. ละเวนสิ่งเสพติด 
พฤติกรรมบงชี้ความสุขทางใจ ประกอบดวย 
 1. มีความดี มีเหตุผล 
 2. ไมมีความขัดแยงในจิตใจ 
 3. มีความเชื่อม่ันและเขาใจตนเองอยางดี 
 4. สามารถเผชิญกับสถานการณตางๆ ที่มากระทบไดดวยจิตใจทีม่ั่นคง 
 5. ปราศจากการเจ็บปวยทัง้ดานรางกายและจิตใจ 
 6. พึงพอใจในการกระทําทีพิ่จารณาวาดี ถูกตอง 
 7. รูจักตนเองและเขาใจตนเองดี 
 8. รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
 9. มีความรักและไววางใจผูอ่ืนอยางจริงใจ 
 10. ทําประโยชนใหแกหมูคณะ 
 
ศันสนีย ฉัตรคุปต (2544) ไดใหแนวทางในการจัดการเรียนที่จะทําใหผูเรียนเกิด

ความสุข โดยมีองคประกอบที่สําคัญ ดังนี้ 
1. สุขภาพรางกายและความปลอดภัยจากยาเสพติด ซึ่งหากเด็กมีสุขภาพ

รางกายที่แข็งแรงปราศจากโรคภัยไขเจ็บก็จะทําใหมีความสุข ครูและพอแมจึงมีบทบาทสําคัญ
อยางยิ่งในการดูแลและปองกันยาเสพติดของเด็ก มีงานวิจัยที่พบวาเด็กที่มีความสัมพันธที่ดี มี
ความใกลชิดกับพอ แมและครู โอกาสที่จะติดยาเสพติดมีนอยกวาเด็กที่มีปญหาความสัมพันธ
กับพอแมและครู ทั้งน้ีเพราะความสัมพันธที่ดีจะทําใหเด็กมีความสุข ไมจําเปนตองไปแสวงหา
ความสุขจากยาเสพติด ดังนั้นพอแมและครูจะตองใหความรักและความเขาใจ ความใสใจและ
ความเอื้ออาทรกับเด็ก สิ่งเหลานี้เปนการเพิ่มความสุขลดความทุกขในชีวิตเด็ก 

2. ภาวะทางจิตใจ ความรูสึกนึกคิด อารมณ การที่เด็กจะเรียนรูอยางมีความสุข
ไดนั้น เขาจะตองไมเกิดความเบื่อหนาย ไมรูสึกวาเปนความจําเปนที่จะตองเรียน หรือถูกบังคับ
ใหเรียน หนาที่สําคัญของครูและผูปกครอง คือพยายามใหเด็กเกิดความสนใจ เกิดความรู สึกว า  
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สิ่งที่กําลังเรียนเปนสิ่งที่มีคุณคา เรียนแลวรูวาจะนําไปใชประโยชนอะไร ครูอาจพยายามกระตุน
ใหเด็กเกิดความสนใจโดย 

ประเด็นที่ 1 ครูตองกระตุนใหเด็กเกิดความสนใจในสิ่งที่จะตองศึกษา หรือสิ่งที่
มีอยูในหลักสูตร 

ประเด็นที่ 2 ครูตองใชจิตวิทยาในชั้นเรียนที่จะชวยใหเด็กเรียนอยางมีความสุข 
สิ่งที่จะทําใหเด็กมีความสุขก็คือความคิดในทางบวก และการที่เด็กจะมีความคิดในทางบวกได
คือเด็กจะตองมีความรูสึกเชื่อม่ันในตนเองวามีความสามรถที่จะทําได ซึ่งครูสามารถชวยไดโดย
การใชจิตวิทยาในชั้นเรียน ชวยใหเด็กรูจักคิดเอง ทําเอง และแกปญหาเอง นอกจากนี้จิตวิทยา
ของครูคือคําพูดของครูซึ่งจะมีอิทธิพลอยางมหาศาลในการที่จะทําใหเด็กมีความสุข 

ประเด็นที่ 3 การมีความสุขในการเรียน ตองคํานึงถึงระเบียบวินัยในชั้นเรียน
ดวย การที่เด็กไดอิสระทางความคิด มีความคิดเปนของตนเอง และสามารถจะเสนอแนวคิดกับ
ผูใหญ กับเพ่ือนได แตทั้งนี้เด็กจะตองไดเรียนรูถึงระเบียบวินัยในชั้นเรียน มีความรับผิดชอบ
และมีวินัยในตนเอง เคารพสิทธิของผูอ่ืนซึ่งเปนสิ่งสําคัญที่จะทําใหผูเรียนนั้นเกิดการเรียนรูที่ดี
และประสบความสําเร็จในชีวิต 

นอกจากนี้การพัฒนาอารมณหรือการสรางอารมณที่เปนสุขที่เรียกวา อีคิว เปนสิ่งสําคัญ
ที่จะทําใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน ทําใหเกิดการเรียนอยางมีความสุข การสรางอีคิวหรือ
การพัฒนาอารมณที่เปนสุขตองเกิดขึ้นที่บานและที่โรงเรียน พอแมตองมีหลักในการเลี้ยงดูลูกให
มีพัฒนาการทางอารมณ และการที่ครูชวยพัฒนาอารมณของเด็กโดยใหกําลังใจในสิ่งที่เด็กทําได
และทําถูกตอง พรอมใหความชวยเหลือซึ่งกันและกันอันจะเปนสิ่งหลอหลอมบุคลิกภาพและ
อารมณที่เปนสุขใหกับเด็ก 

ประเด็นที่ 4 กระบวนการศึกษา โดยเฉพาะการประเมินผลความสามารถในการ
เรียนของเด็กทั้งในสวนเนื้อหาและกระบวนการที่ควรจะเปนตามระดับชั้นเรียนและความ
สอดคลองกับอายุเพ่ือจะทําใหทราบวาเด็กจะตองไดรับการชวยเหลือสนับสนุนสงเสริมมากนอย
เพียงไรจึงจะทําใหเขาทําไดเต็มตามศักยภาพ 

ประเด็นที่ 5 ครูและผูบริหารโรงเรียน การมีความสุขในการเรียนสวนหนึ่งขึ้นอยู
กับตัวบุคคลโดยเฉพาะอยางยิ่ง คือครู ครูจะตองรักและเขาใจเด็ก ไมทําใหเด็กรูสึกวาตนเองไมมี
คุณคา ไมมีความสามารถและไมมีความถนัด แตจะตองเปนผูใหกําลังใจวาเขามีความสามารถที่
จะทําตอไปได นอกจากนี้ผูบริหารโรงเรียนก็เปนปจจัยที่สําคัญที่ทําใหเด็กมีความสุขในการเรียน 
โดยการสนับสนุนใหกําลังใจและอํานวยความสะดวกทุกทางในการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนมี
ความสุข 

ประเด็นที่ 6 พอแมผูปกครองตองเขาใจระบบการศึกษาวาเด็กจะมีความสุขใน
การเรียนไดผูปกครองจะตองเขาใจศักยภาพของเด็กและสงเสริมตามความสามารถของเด็กมี 
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ตองเขาใจวาเด็กแตละคนมีความแตกตางกัน ไมคาดหวังและเคี่ยวเข็ญใหเด็กทําในสิ่งที่เขาทํา
ไมไดและไมอยากทํา 

เม่ือเด็กมีความสุขในการเรียนแลว จะทําใหเด็กเรียนรูที่จะดํารงชีวิตอยางมีความสุข 
ดํารงชีวิตอยางคนที่ มีประสิทธิภาพ ดํารงชีวิตอยางคนที่คิดถึงประโยชนของสังคมและ
ประเทศชาติมากกวาประโยชนสวนตน เปนคนที่มีความสุขในการที่จะชวยเหลือผูอ่ืน เปนคนที่มี
ความสุขในการเรียนรูสิ่งใหมๆ ตอไป 

จากแนวทางและองคประกอบตาง ๆ ขางตน สามารถโยงไปสูแนวทางของกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อใหเด็กเกิดความสุขในการเรียน ดังนี้ 

1. บทเรียนเริ่มจากงายไปยาก โดยคํานึงถึงวุฒิภาวะและความสามารถในการยอมรับ
ของเด็กแตละวัยมีความตอเน่ืองในเน้ือหาวิชา และขยายวงไปสูความรูแขนงอ่ืน ๆ เพ่ือ
เสริมสรางความเขาใจตอชีวิต และโลกรอบตัว 

2. วิธีการเรียนสนุกไมนาเบื่อ และตอบสนองความสนใจใครรูของนักเรียน การนําเสนอ
เปนไปตามธรรมชาติ ไมยัดเยียดหรือกดดันเนื้อหาที่เรียนไมมากเกินไป จนเด็กเกิดความลา 
และไมนอยเกินไปจนเด็กหมดความสนใจ 

3. ทุกขั้นตอนของการเรียนรูมุงพัฒนาและสงเสริมกระบวนการคิด การคิดในแนวตาง ๆ 
ของเด็กรวมทั้งความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะห จากการประมวลขอมูลและเหตุผลตางๆ คิด
ปญหาอยางมีระบบ 

4. แนวการเรียนรูสัมพันธและสอดคลองกับธรรมชาติ เพ่ือเปดโอกาสใหเด็กไดสัมผัส
ความงามความเปนไปของสรรพสิ่งรอบตัว บทเรียนไมจํากัดสถานที่ หรือเวลา และทุกคนมีสิทธิ์
เรียนรูอยางเทาเทียมกัน 

5. มีกิจกรรมหลากหลาย สนุก ชวนใหนักเรียนเกิดความสนใจตอบทเรียนนั้นๆ ภาษาที่
ใชจูงใจเด็กและเปนไปในเชิงสรางสรรค 

6. สื่อที่ใชประกอบการเรียนเราใจใหเกิดการเรียนรู เขาใจ ตรงตามเปาหมายซึ่งกําหนด
ไวอยางชัดเจน คือมุงเนนใหผูเรียนสามารถเรียนรูชัด (Learn to Know) เรียนจนทําได (Learn 
to Do) เละเรียนเพ่ือที่จะเปน (Learn to Be) 

7. การประเมินผลมุงเนนพัฒนาการของเด็กในภาพรวมมากกวาจะพิจารณาจากผลการ
ทดสอบทางวิชาการ และเปดโอกาสใหเด็กไดประเมินผลตนเองดวย 

ดังนั้นจากแนวทางของกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหเด็กมีความสุขในการ
เรียนขึ้นอยูกับองคประกอบที่สําคัญหลายประการ เชนการสอนและบรรยากาศในชั้นเรียน ความ
ถนัดของนักเรียน สภาพแวดลอมและการสนับสนุนจากทางบาน นอกจากนั้นนักเรียนควรไดรับ
ความสุขจากการเรียน คือ การเรียนสนุก สิ่งที่เรียนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน ไดมี
โอกาสเลือกเรียนตามความถนัด ความสนใจ มีความรักและภูมิใจในตนเอง ตลอดจนการได รับ  
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การยอมรับ ความเมตตาจากผูสอนอยางจริงใจ ซึ่งหากการจัดการเรียนการสอนใดมี
องคประกอบของการเรียนที่มีความสุขและมีกระบวนการเรียนรูอยางมีความสุข ครบถวนแลวก็
เปนที่หวังไดวานักเรียนจะมีความสุขในการเรียนได นอกจากนี้การที่นักเรียนจะมีความสุขใน
การเรียนจะมีองคประกอบ และพฤติกรรม ดังนี้ 

 1. ขยันทําการบาน 
 2. ไมหนีเรียน 
 3. เกิดความอยากรู 
 4. กระตือรือรน 
 5. สนใจไขวควาหาความรู 
 6. อยากที่จะเรียน 
 7. สนุกที่จะเรียน 
 8. กระทําในสิ่งตางๆไดสําเร็จ 
 9. จําไดในสิ่งที่เรียนรู 
  
มะลิฉัตร เอ้ืออานันท (2545) กลาวถึงการสอนที่ดีของครูทําใหนักเรียนเกิดความสุขใน

การเรียน ลักษณะการสอนที่ดี ประกอบดวยองคประกอบ ไดแก 
1. ในสวนที่เปนการเตรียมบทเรียน ผูสอนตองกําหนดความคิดรวบยอดจุดประสงคการ

เรียนรูของบทเรียนที่จะสอนไวกอน ตลอดจนการวัดและประเมินผลใหสอดคลองกับจุดประสงค
และความคิดรวบยอดที่กําหนดไว 

2. ในสวนที่เปนการเรียนการสอนซึ่งเปรียบเสมือนหัวใจของการสอนนั้น การสอนที่ดีก็
คือ การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เหมาะสมโดยมีลักษณะ ดังนี้ 

 2.1 ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ไมวาจะวางแผนการสอนอยางไรตองระลึกเสมอ
วาผูเรียนเปนเปาหมายหลักของการสอน โดยคํานึงถึง ระดับวุฒิภาวะ ความแตกตางระหวาง
บุคคล ประสบการณเดิม ความสนใจ ความสามารถ เปนตน 

 2.2 เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน
และใหมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนโดยทั่วกัน การมีสวนรวมในกิจกรรมการนั้นแบง
ออกไดเปนหลายลักษณะ ลักษณะที่ดีคือเปดโอกาสใหผูเรียนคิดคนหาเหตุผล วิเคราะห วิจารณ
ในสิ่งที่เรียนจนเกิดการเรียนรูไปสูความคิดรวบยอดที่กําหนดไวไดเอง 

 2.3 กระตุนผูเรียนใหรักษาความสนใจในบทเรียนอยูตลอดเวลาโดยอาจใชการ
ถามยั่วยุ กระตุนใหตอบ มีการเสริมกําลังใจทั้งทางบวกและทางลบ ทําใหเกิดการเรียนรูจนถึง
เปาหมายที่วางไว 
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 2.4 เปดโอกาสใหมีการฝกฝนการทํางานกลุมโดยสอนใหรูจักเคารพนับถือใน
ความคิดเห็นของผูอ่ืน เคารพตัวบุคคล รูจักเอ้ือเฟอเผื่อแผ รูจักทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยาง
สมานสามัคคีกัน ตลอดจนฝกความมีวินัยและความรับผิดชอบในหนาที่ของตนอันเปนสิ่งสําคัญ
ยิ่งในการอยูรวมกัน 

 2.5 เปดโอกาสใหผูเรียนเรียนดวยตนเองโดยมีครูคอยชวยนําทางและคอย
แนะนําชวยเหลือเม่ือมีปญหา ทั้งน้ีเพ่ือฝกใหเด็กรูจักตัดสินใจเอง กระทําดวยตนเอง ควบคุมการ
กระทําของตนเองและนําทางตัวเองจนเกิดการเรียนรู  

   3. ในสวนที่เกี่ยวกับการใชสื่อการสอนนั้นครูพึงตระหนักไวเสมอวาการสอน
จําเปนตองใชสื่อ สื่อการเรียนบางอยางสามารถทําสิ่งที่เปนนามธรรมใหเปนรูปธรรมได ทําให
ผูเรียนเขาใจไดงายและเร็วขึ้น การสอนที่ดีจึงตองประกอบดวยการใชสื่อที่เหมาะสมกับบทเรียน
ชวยใหเกิดการเรียนรูไดเร็วและดีกวา อยางไรก็ตาม สื่อการเรียนการสอนนั้นๆ ตองเขา
หลักเกณฑประโยชน ประหยัด ประณีต ทนทานดวยจึงจะครบถวน 

4. ในสวนที่เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล การสอนที่ดีตองมีการวัดและประเมินผล
ตลอดเวลาเปนระยะๆ ไมวาในขณะเรียนหรือนอกหองเรียน และใชวิธีการวัดและประเมินผล
หลายๆวิธีเพ่ือใหแนใจวาการสอนนั้นสอดคลองกับวัตถุประสงคและความคิดรวบยอดที่วางไว
หรือไม 

จึงกลาวไดวาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนเกิดความสุขในการเรียน 
ผูสอนจําเปนตองคํานึงถึงพัฒนาการทางดานรางกาย สติปญญา วิธีการเรียนรู ความสนใจและ
ความสามารถของผูเรียนเปนสําคัญ และวิธีการในการเรียนรูในแตละชวงชั้นจําเปนจะตองเปน
วิธีสอนที่หลากหลายโดยมุงเนนจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง รวมถึงการนํานวัตกรรม
ใหมๆ มาใชในการเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนเกิดความรูที่หลากหลายทั้งการเรียนรูดวยตนเอง 
การเรียนรูรวมกัน การเรียนรูจากธรรมชาติ การเรียนรูจากการปฏิบัติจริง หรือที่เรียกวาการ
เรียนรูแบบบูรณาการโดยมีเปาหมายการเรียนรวมกันโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ  

 
อภิชัย มงคล และ วชันี หัตถพนม (2545) ดัชนีวัดความสุขดานสุขภาพจิตใจของคน

ไทย ซึ่งสามารถนํามาประกอบในการพัฒนาและเชือ่มโยงความสุขในการเรียน ประกอบดวย
องคประกอบ ดังนี้ 

 1. สภาพจิตใจ ประกอบดวยปจจัย ไดแก 
     1.1 ความรูสึกทางที่ดี 
     1.2 ความรูสึกทางที่ไมดี 
     1.3 การรับรูภาวะสุขภาพ 
     1.4 ภาพลักษณและรูปราง 
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  2. สมรรถภาพของจิตใจ ประกอบดวยปจจัย ไดแก 
     2.1 สัมพันธภาพระหวางบุคคล 
     2.2 ความสามารถที่จะบรรลุความสําเร็จตามเปาหมาย 
     2.3 ความมั่นใจในการเผชิญปญหา 
     3.4 การควบคุมจิตใจตนเอง 
 
 3. คุณภาพของจิตใจ ประกอบดวยปจจัย ไดแก 
     3.1 ความเมตตา กรุณา 
     3.2 การนับถือตนเอง 
     3.3 ประสบการณที่มีคุณคาตอจิตใจ 
     3.4 ความคิดสรางสรรค 
     3.5 ความเสียสละ  
 
สุวัฒน มหัตนิรันดรกุล และ คณะ (2545) ดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตขององคการอนามัย

โลกฉบับภาษาไทยซึ่งสามารถเชื่อมโยงถึงการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียน 
ประกอบดวยองคประกอบ ดังนี้ 

 1. ดานรางกาย หมายถึง การรับรูสภาพทางดานรางกายของบุคคล ซึ่งมีผลตอ
ชีวติประจําวัน ประกอบดวย  

  1.1 การรับรูสภาพความสมบูรณแข็งแรงของรางกาย  
  1.2 การรับรูถงึความรูสึกสุขสบาย ไมมีความเจ็บปวด  
  1.3 การรับรูถงึความสามารถที่จะจัดการกับความเจบ็ปวดทางรางกาย

ได  
  1.4 การรับรูถงึพละกําลังในการดําเนินชีวติประจําวัน  
  1.5 การรับรูถงึความเปนอิสระที่ไมตองพึ่งพาผูอ่ืน  
  1.6 การรับรูถงึความสามารถในการเคลื่อนไหวของตน  
  1.7 การรับรูถงึความสามารถในการปฏิบตัิกิจวตัรประจําวันของตน  
  1.8 การรับรูถงึความสามารถในการทํางาน  
  1.9 การรับรูวาตนไมตองพึ่งพายาตาง ๆ หรือการรักษาทางการแพทย

อ่ืนๆ   
 
 2. ดานจิตใจ หมายถึง คือ การรับรูสภาพทางจิตใจของตนเอง ประกอบดวย  
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  2.1 การรับรูความรูสึกทางบวกทีบุ่คคลมีตอตนเอง  
  2.2 การรับรูภาพลักษณของตนเอง  
  2.3 การรับรูถงึความรูสึกภาคภูมิใจในตนเอง  
  2.4 การรับรูถงึความมั่นใจในตนเอง  
  2.5 การรับรูถงึความคิด ความจํา สมาธิ การตัดสินใจ และ

ความสามารถในการเรียนรูเรื่องราวตาง ๆ ของตน  
  2.6 การรับรูถงึความสามารถในการจัดการกับความเศรา หรือกังวล  
  2.7 การรับรูเกี่ยวกับความเชื่อตาง ๆ ของตน ที่มีผลตอการดําเนินชีวิต 

เชน การรับรูถึงความเชื่อดานวิญญาณ ศาสนา การใหความหมายของชีวิต และความเชื่ออ่ืน ๆ 
ที่มีผลในทางที่ดีตอการดําเนินชีวิต มีผลตอการเอาชนะอุปสรรค   

 3. ดานความสัมพันธทางสังคม หมายถึง  การรับรูเรื่องความสัมพันธของตนกับ
บุคคลอื่น ประกอบดวย 

  3.1 การรับรูถงึการที่ไดรับความชวยเหลือจากบุคคลอื่นในสังคม  
  3.2 การรับรูวาตนไดเปนผูใหความชวยเหลือบุคคลอ่ืนในสังคม  
  3.3 การรับรูในเร่ืองอารมณทางเพศ หรือการมีเพศสัมพันธ  
 4. ดานสิ่งแวดลอม หมายถึง การรับรูเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม ที่มีผลตอการดําเนิน

ชีวิต ประกอบดวย 
  4.1 การรับรูวาตนมีชวีิตอยูอยางอิสระ ไมถูกกักขัง มีความปลอดภัย

และม่ันคงในชีวติ        
  4.2 การรับรูวาไดอยูในสิ่งแวดลอมทางกายภาพที่ดี ปราศจากมลพิษ

ตาง ๆ การคมนาคมสะดวก มีแหลงประโยชนดานการเงิน สถานบริการทางสุขภาพและสังคม
สงเคราะห   

  4.3 การรับรูวาตนมีโอกาสที่จะ ไดรับขาวสาร หรือฝกฝนทักษะตาง ๆ 
การรับรูวาตนไดมีกิจกรรมสันทนาการและมีกิจกรรมในเวลาวาง  

 
สุวิมล วองวาณิช และนงลักษณ วิรัชชัย (2548) ประเมินผลปฏิรูปการเรียนรูตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 : การศึกษาพหุตัวอยาง พบวาองคประกอบ
ความสุขในการเรียน ไดแก 

 1. รักและภูมิใจในโรงเรียน 
 2. มีความสุขในการเรียน 
 3. สุขภาพจิตดี  
นอกจากนี้พบวานักเรียนมีความสุขในการเรียน ดวยเหตุผล ดังนี้ 
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 1. ไดเรียนคอมพิวเตอร 
 2. ไดคนควาดวยตนเอง 
 3. ไดเห็นของจริง  
 4. ไดเรียนในสิ่งที่อยากเรียน 
 5. ไดเรียนนอกสถานที ่
  
จิรนันท อ่ิมสกุล (2548) องคประกอบของความสุขในการเรียนวิชาศิลปะ ไดแก 
 1. ดานวัตถุประสงคการสอน 
 2. ดานสาระการเรียนรู 
 3. ดานการจัดการเรียนการสอน 
 4. ดานสิ่งแวดลอมและสิ่งเกื้อกูลการเรียนการสอน 
 5. ดานการประเมินผล 
 
ศิรินันท กิตติสุขสถิต และ วนิพล มหาอาชา (2550) องคประกอบความสุขของคุณภาพ

ชีวิต ความสุข และวัยรุนไทย ซึ่งมีลักษณะสอดคลองกับ การพัฒนาความสุขในการเรียน  
ประกอบดวย 

 1. ดานจริยธรรมและศลีธรรม 
 2. ดานความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และที่อยูอาศัย 
 3. ดานจิตใจ 
 4. ดานสิ่งแวดลอมในครัวเรือนและชุมชน 
 5. ดานทุนทางสังคม 
 6. ดานพฤติกรรมสุขภาพ 
 7. ดานความมั่นคงในอนาคต 
 
บพิตร อิสระ (2550)  องคประกอบของการเรียนอยางมีความสุข ไดแก 
 1. การไดรับการยอมรับ 
 2. คุณลักษณะของครู 
 3. คุณลักษณะภายในตนเอง 
 4. การไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
 5. การจัดการเรียนการสอน 
 6. สิ่งที่เรียนสามารถนําไปใชไดในชีวติประจําวัน 
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จุมพล พูนภัทรชีวิน และ คณะ (2552) การพัฒนาตัวชีว้ัด สุข ดี เกง ของคนไทย ซึ่ง
สามารถเชื่อมโยงไปสูการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียน โดยองคประกอบ
ของตัวชีว้ัดประกอบดวย 

 1. มีความเพียร 
 2. รักในการเรียนรู 
 3. มีวุฒิภาวะทางอารมณ 
 4. ประนีประนอม 
 5. มีอุดมการณในชีวติ 
 6. มีความพอเพียง 
 
Prescott (1963) องคประกอบที่มีผลทําใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนและมี

ความสุขในการเรียน ประกอบดวย 
 1.องคประกอบทางดานความรัก ไดแก ความสัมพันธของบิดา มารดา 

ความสัมพันธของบิดามารดากับลูก ความสัมพันธระหวางลูกๆ ดวยกัน และความสัมพันธ
ระหวางสมาชิกทั้งหมดในครอบครัว 

 2.องคประกอบดานความสัมพันธกับเพ่ือนวัยเดียวกัน ไดแก ความสัมพันธของ
นักเรียนกับเพ่ือนวัยเดียวกันทั้งที่บานละโรงเรียน 

 3.องคประกอบดานความสนใจในการเรียน เม่ือนักเรียนมีความสนใจจะมีความ
ตั้งใจเอาใจใสขยันศึกษา คนควาและชอบทํากิจกรรมในวิชาที่เรียน ซึ่งสงผลใหมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น กอใหเกิดความสําเร็จในดานการเรียน และเกิดความสุขในการเรียน 

 
Ohles (1970) ไดใหความเห็นวาองคประกอบความสุขในการเรียนขึ้นอยูกับครู ดังน้ัน

ครูจึงมีองคประกอบตอความสุขในการเรียน ดังนี้ 
 1. ใหความชวยเหลือนักเรียน 
 2. ฉลาด และทํางานเกง 
 3. เอาใจใสดูแลเด็ก 
 4. มีความรูดี 
 5. มีความมั่นคงทางอารมณ 
 
Dupuy (1978) พัฒนาดัชนีความสุขทางจิตวิทยาซึ่งเปนสวนที่สําคัญสําหรับแนวทางใน

การพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียน ประกอบดวยองคประกอบ ดังนี้ 
 1. ความไมกังวลเรื่องสุขภาพ 
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 2. ระดับของพลังงานชีวติที่สูงขึ้น 
 3. ความพึงพอใจในชีวติ 
 4. อารมณสนุกสนาน 
 5. ความยืดหยุนในชีวติ 
 6. การรูจักควบคุมตนเอง 
 
Gilbert (1979) กลาววาครูเปนสวนสําคัญตอการพัฒนาความสุขในการเรียนของ

นักเรียน โดยเฉพาะองคประกอบทางดานการสอน ดังนี้ 
 1. รูวิชาที่สอนเปนอยางดี 
 2. ชอบวิชาทีส่อน 
 3. รูจักเด็ก และชอบเด็ก 
 4. มีความรูกวางขวาง 
 5. มีอารมณขัน 
 6. มีความหวังในชีวติ 
 7. มีความเมตตา กรุณา 
 
Emmer, Evertson and Anderson (1980) กลาววาองคประกอบที่เปนคุณลกัษณะ

สําคัญของครทูี่ดี และมีประสิทธิภาพ ที่สงผลตอการมีความสุขในการเรียนของนักเรียน 
ประกอบดวย 

 1. ตองเปนเปนนักมนุษยนิยม คือเปนผูที่ยอมรับนักเรียนอยางจริงใจ ใหความ
อบอุน มีความเขาใจนักเรียน มีความยุติธรรม 

 2. เปนผูมีความรู และมีความเขาใจเกี่ยวกับจิตวิทยาการเรียนการสอน ครูตอง
เขาใจธรรมชาติของกระบวนการเรียนรูและสามารถที่จะใชวิธีสอนที่เหมาะสมและจูงใจให
นักเรียนอยากเรียน 

 3. เปนผูที่รู จักนักเรียน มีความรูเกี่ยวกับจิตวิทยาพัฒนาการ เพ่ือจะชวย
นักเรียนใหมีพัฒนาการทั้งทางดานสติปญญาและดานบุคลิกภาพ โดยทําตนเปนผูสงเสริมการ
พัฒนาบุคลิกภาพของนักเรียนใหไปในทางบวก เพ่ือใหนักเรียนไดเจริญเติบโตเปนบุคคลที่มี
ชีวิตอยูในสังคมอยางมีคุณคา มีความภาคภูมิใจในตนเองและมีความสุข 

 4. เปนผูที่มีคุณวุฒิทางวิชาการ โดยเฉพาะในวิชาตางๆ ที่ตนตองสอน 
 5. เปนผูนําที่ดีและเปนผูฟงที่ดี 
 6. มีทักษะในการจัดการหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียน 
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 7. มีทักษะในการสื่อสาร เพราะการที่ครูจะสอนหรือพูดใหนักเรียนเขาใจได ครู
ตองมีทักษะในการพูด สามารถสื่อสารใหนักเรียนเขาใจสิ่งที่ครูตองการใหนักเรียนเรียนรูได 

 
Fordyce (1985) พัฒนาแบบรายการวดัทางจิตวิทยา ซึ่งสามารถมาพัฒนามาตรวัด

ความสุขในการเรียนของนักเรียน  ประกอบดวยองคประกอบ ดังนี้ 
 1. ความสมดุลของผลทีเ่กดิขึ้น  
 2. ความพึงพอใจในชีวติ 
 3. การยอมรับในตนเอง 
 4. คุณธรรม 
 5. ความสามารถในการควบคุมตนเอง 
 6. ความเก็บกด 
 
Garbarino (1985) กลาววาองคประกอบของความสขุของวัยรุน ซึ่งเปนสวนหนึ่งของ

นักเรียนที่มีผลสําคัญตอการพัฒนาความสุขในการเรียน ประกอบดวย 
 1. การที่วัยรุนไดอยูในกลุมเพ่ือนจะชวยใหสามารถเขาใจผูอ่ืน 
 2. การที่มีความเขาใจความแตกตางระหวางตนกับผูอ่ืน 
 3. การเกิดความผูกพันและยอมรับซึ่งกันและกัน 
 4. การพัฒนามโนทัศนเกี่ยวกับตนเอง 
 5. การมีปฏิสัมพันธกับกลุม 
 6. การมีเปาหมายในชีวติ 
 7. การมีความรูสึกเห็นคุณคาในบุคคล 
 8. การมีความคาดหวังที่จะมีชีวิตในอนาคต 
 
Hessong and Weeks (1987) ไดสรุปแนวคิดความสุขในการเรียนที่เกี่ยวของกับ

ลักษณะของครูที่ดี ดังนี้ 
 1. เปนผูมีความรอบรู คือมีความรูหรือความเขาใจในวชิาการตางๆ ซึ่งไดศึกษา

เลาเรียนเปนอยางดี มีความแมนยําในวชิาการโดยเฉพาะวิชาทีส่อน ตลอดจนวิชาการอื่นๆ ตาม
สมควร 

 2. เปนผูมีอารมณขัน คือ การเปนผูที่สามารถสอดแทรกความรูสึกที่ทําใหขํา 
หรือสนุกสนานในการสอน 
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 3.เปนผู มีความยืดหยุนผอนปรน หมายถึง การมีความสามารถในการ
เปลี่ยนแปลงแกไข หรือปรับเปลี่ยนสภาพการณใหเหมาะสมกับการสอน สามารถปรับแผนการ
เรียนใหเหมาะกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไดเปนอยางดี 

 4. เปนผูมีความตั้งใจในการทํางาน เปนผูมีความรักในตัวเด็กและยนิดีในภารกิจ
ดานการสอน 

 5. เปนผูมีความซื่อสัตย 
 6. เปนผูมีความสามารถสรางความชัดเจน มีทักษะในดานการสื่อสารทั้งการใช

ภาษาพูดและภาษาเขียน 
 7. เปนคนเปดเผย รูจักยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนดวยความเขาใจ 
 8. เปนผูมีความอดทน 
 9. เปนแบบอยางที่ดี 
 10. เปนผูที่สามารถประยุกตทฤษฏีไปปฏิบัติได 
 11. เปนผูมีความเชื่อม่ันในตนเอง 
 12. เปนผูมีความสามารถในศิลปะวิทยาการหลายๆ ดาน 
 13. เปนผูแตงกายเหมาะสมและมีสุขอนามัยสวนบุคคลดี 
 
Ryff (1995) พัฒนามาตรวดัความสุขทางดานจิตวิทยาที่ใชกรอบความคิดของความเปน

จริงแหงตนตามทฤษฎขีอง Maslow ที่สามารถใชเปนพ้ืนฐานของการพัฒนามาตรวดัความสุขใน
การเรียนได ประกอบดวยองคประกอบ ไดแก 

 1. การยอมรับในตนเอง (Self–acceptance) หมายถึง การประเมินตนใน
ปจจุบันและในอดีตในดานบวก 

 2. ความสัมพันธที่ดีกับบคุคลอื่นๆ (Positive relation with other) หมายถึง 
การเปนผูที่มีความสามารถในการสรางความสัมพันธอยางมีคุณภาพกับบุคคลอ่ืน 

 3. ความเปนอิสระ (Autonomy) หมายถึง การเปนผูมีความสามารถในการ
กําหนดทิศทางการกระทําของตนเอง 

 4. ความสามรถในการปรบัตวักับสิ่งแวดลอม (Environmental mastery) 
หมายถึง การเปนผูที่มีความสามารถในการจัดการกับชีวติและสิ่งแวดลอมรอบตัวไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 5. การมีเปาหมายในชีวติ (Purpose in life) หมายถึงการที่มองเห็นวาตนมีการ
ดําเนินชีวิตอยางมีจุดหมาย และมีความหมาย 

 6. การเตบิโตและพัฒนาที่เหมาะสม (Personal growth) หมายถึง การที่เปนคน
ที่มีการเจริญเติบโต และพฒันาอยางตอเน่ือง 

 

 33



 

สําหรับความสุขทางจิตวิทยาตามแนวคิดจะเนนความพึงพอใจในชีวิตตัวบงชี้พ้ืนฐาน
ของความสุข (Well–being) แนวความคิดนี้ถูกมองวาเปนองคประกอบดานการรูคิด และ
สามารถเปนประเด็นเพิ่มความสมบูรณใหแกความหมายของคําวา “ความสุข” สําหรับความสุข
ในการเรียนสามารถนําแนวความคิดทางจิตวิทยามาประยุกตได ดังนี้ 

 
Shorstom (1996) พัฒนาแบบรายการบคุลิกภาพ ประกอบดวยองคประกอบ ไดแก 
 1. ความสามารถในการบริหารเวลา 
 2. ความตองการภายใน 
 3. คุณคาของการตระหนักในตนเอง 
 4. ความยืดหยุนเพื่อคุณคาของหลักการในชีวติ 
 5. ปฏิกิริยาตอบสนองตอความรูสึก 
 6. ความสามารถในการแสดงออก 
 7. ความสามารถในการพิจารณาตนเอง 
 8. ความสามารถในการรับรูตนเอง 
 9. การเขาถึงธรรมชาต ิ
 10. การเสริมพลังอํานาจ 
 11. การยอมรับตอความกาวราว 
 12. สมรรถภาพ 
 
World Health Organization (1996) สรางแบบพัฒนาความสุขดานคุณภาพชีวิต 

ประกอบดวยองคประกอบ ดังนี่ 
 1. การมีสุขภาพดีทางกาย ประกอบดวยปจจัย ไดแก 
     1.1 กิจกรรมชีวติแตละวัน 
     1.2 การเขาถงึบริการทางการแพทย 
    1.3 การใชพลงังานที่เหมาะสม 
      1.4 ความเจ็บปวดและความไมสะดวกสบาย 
      1.5 การพักผอนและการนอนหลับ 
     1.6 ความสะดวกในการทํางาน 
  
 2. การมีสุขภาพดีทางจิตใจ ประกอบดวยปจจัย 
     2.1 ภาพลักษณที่ปรากฏ 
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     2.2 ความรูสึกทางลบ 
     2.3 ความรูสึกทางบวก 
     2.4 การนับถือในตนเอง 
     2.5 จิตวิญญาณ และการนับถือศาสนา 
     2.6 ความเชื่อสวนบุคคล 
     2.7 ความคิด การเรียนรู และความจํา  
 
 3. ความสัมพันธทางสังคม ประกอบดวยปจจัย ไดแก 
     3.1 ความสัมพันธระหวางบุคคล 
     3.2 แรงสนับสนุนทางสังคม 
     3.3 กิจกรรมทางเพศ 
 
 4. สิ่งแวดลอม ประกอบดวยปจจัย ไดแก  
    4.1 ทรัพยากรทางการเงิน 
    4.2 ความอิสระและความปลอดภัยในรางกายและชวีิต 
    4.3 คุณภาพ และการเขาถงึบริการสุขภาพ และบริการทางสังคม 
     4.4 สิ่งแวดลอมที่บาน 
    4.5 โอกาสในการไดมาซึ่งสารสนเทศใหมๆ และทักษะ 
    4.6 การมีสวนรวมในงานบนัเทิงและกิจกรรมเวลาวาง 
    4.7 สิ่งแวดลอมทางกายภาพ (มลพิษ การจราจร บรรยากาศ) 
    4.8 การขนสง 
  
Hill และ Argyl (2002) พัฒนาแบบคําถามความสุขของออกซฟอรด ประกอบดวย

องคประกอบของความสุข ไดแก  
 1. การใหรางวัลกบัชีวติ 
 2. จิตใจที่ตื่นตัวอยูตลอดเวลา 
 3. ความรูสึกของตนเอง 
 4. การพบในสิ่งที่สวยงาม 
 5. ความพึงพอใจในชีวติ 
 6. ความสามารถในการบริหารเวลา 
 7. การมองแตในสิ่งที่สวยงาม 
 8. ความจดจําในความสุข 
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Nodding (2003) ไดใหองคประกอบของความสุขในการเรียน ไดแก 
 1. การมีคุณภาพชีวิตที่ดีในโรงเรียน จะทําใหการเรียนมีความสุข ซึ่งประกอบ

ไปดวยความสุขในชีวิตสวนตัว และชีวิตสาธารณะ 
 2. ความสุขในโรงเรียนและหองเรียน 
 
Rojas (2004) ศึกษามโนทัศนทฤษฎีอางอิงไปสูความสุข ประกอบดวยองคประกอบที่

สงผลตอความสุข  ไดแก 
 1. การยอมรับในสิ่งตางๆ 
 2. จริยธรรม 
 3. ความสนุกสนาน 
 4. การไดในสิ่งที่ตองการ 
 5. ความพึงพอใจในชีวติ 
 6. การไมครอบงําความคิด 
 7. การใชชีวติที่สงบราบรื่น 
 8. การเติมเตม็ใหกับชีวติ 
 
Brulde (2007) ศึกษาความสุขที่แทจริงในชีวติ ประกอบดวยองคประกอบที่สําคัญ ไดแก 
 1. คุณภาพชีวิตที่ดี หมายถึงความรูสึกที่อยูอยางพอใจ มีความสุข ความพอใจ 

ตอองคประกอบตางๆ ของชีวิต 
 2. ความอยูดีมีสุข หมายถึง การที่คนในสังคมมีสุขภาพอนามัยที่ดี ทั้งรางกาย 

และจิตใจ มีความรูมีงานทํา มีรายไดที่เพียงพอตอการดํารงชีวิต และอยูภายใตการบริหาร
จัดการที่ดีของภาครัฐ 

 
Christopher และคณะ (2007) ศึกษาแบบรายงานตนเองในดานความสุข การอยูดีมีสุข 

จากการสังเกตพฤติกรรมทางสังคม พบวาองคประกอบของความสขุประกอบดวย 
 1. ความภูมิใจในตนเอง หมายถึง ความรูสึกทางจิตใจ หรือเชื่อม่ันในกาปฏิบัติ

ของตนในพฤติกรรมที่แสดงออกที่สงผลตอความรูสึกของตนเองในความสามรถที่จะกระทํา
กิจกรรมนั้นไดดวยตนเองทําใหเกิดกลาคิดกลาแสดงออก 

 2. ความสามารถทางสังคม หมายถึงความสามารถในการอยูรวมกับผูอ่ืน สังคม 
สิ่งแวดลอมไดอยางปกติสุข มีความยืดหยุนในการอยูรวมกัน รูที่จะปรับตัวไดอยางพอดีกับ
สังคม 
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 3. ความพึงพอใจในชีวิต หมายถึง ความรูสึกที่มีความสุข   เม่ือไดรับผลสําเร็จ
ตามความมุงหมาย  ความตองการ  หรือแรงจูงใจ 

  
สําหรับความสุขในทางสังคมวิทยา จะเนนความพึงพอใจในชีวิตเปนตัวบงชี้พ้ืนฐานของ

ความอยูเย็นเปนสุข (Well–being) แนวความคิดนี้ถูกมองวาเปนองคประกอบดานการรูคิด และ
เปนประเด็นที่เพ่ิมความสมบูรณใหแกความหมายของคําวา “ความสุข” ซึ่งสามารถนํามา
เชื่อมโยงกับความสุขในการเรียนได ทําใหปจจัยมีความครอบคลุมมากขึ้น เน่ืองจากนักเรียน
สวนหนึ่งตองใชชีวิตในสังคมทั้งที่โรงเรียนและที่บานซึ่งมีบริบทที่แตกตางกัน ดังน้ันความสุขใน
การเรียนจะเกิดขึ้นไดตองมีองคประกอบที่พรอมทั้งสองอยาง เพ่ือเติมเต็มแนวคิดดังกลาวผูวิจัย
จึงทบทวนแนวคิดความสุขในความหมายของสังคมวิทยา ดังนี้ 

 
ความสุขโดยทั่วไปทางสังคมวิทยาจะแบงเปน 2 ประเภท ไดแก ความสุขที่เกิดจาก

ปจจัยภายนอกและความสุขที่เกิดจากปจจัยภายใน ความสุขที่เกิดจากปจจัยภายนอก ไดแก 
ความสุขจากการสัมผัสดวยประสาทสัมผัสทั้ง 5 เชน การไดเห็น ไดยิน รับรู สัมผัสรส กลิ่นเสียง 
ความสุขทางดานสังคม และสิ่งแวดลอม เปนความสุขที่กอใหเกิดคุณภาพชีวิต ไดแก ความสุข
ดานสุขภาพ สภาพแวดลอมในการดําเนินชีวิต การจัดการบริหารภาครัฐ ประเภทที่สอง 
ความสุขจากปจจัยภายใน ไดแก ความสุขทางดานจิตใจ เปนความสุขจากความพึงพอใจในชีวิต  
ความรูสึกนึกคิดเปนความรูสึกทางอารมณ ขึ้นอยูกับวิถีชีวิตที่ดํารงอยูกับประสบการณที่ผานมา
ในอดีต หลักการและวิธีคิดและทัศนคติตอชีวิต และความสุขทางจิตวิญญาณ เปนความสุขที่เกิด
จากความเชื่อ ความศรัทธา มีการฝกฝนปฏิบัติทางจิต ทางศาสนาในดานการใหทาน ศีล 
ภาวนา และการเจริญภาวนาทางดานสติ สมาธิ และปญญา    สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รายงานวาปจจัยที่สงผลตอความสุข ไดแก ปจจัย
ทางดานสุขภาพ ความรู การทํางาน รายได ครอบครัว ในขณะที่ รศรินทร เกรย และคณะ
(2550)  พบวาปจจัยดานอายุสงผลตอการมีความสุข หลังจากควบคุมตัวแปรทางสุขภาพและ
ปจจัยอ่ืนแลว พบวาวัยหนุมสาว และผูสูงวัยเปนกลุมที่มีความสุขมากกวาประชากรวัยกลางคน
หรือวัยทํางาน  นอกจากนี้ พบวาผูที่มีสถานภาพสมรสตางกันสงผลตอความสุขตางกัน โดย
พบวาผูที่แตงงานแลวโดยเฉลี่ยมีความสุขมากกวาผูที่ยังไมแตงงาน (Coombs 1991; Diener et 
al. 1999;) และยังพบวา เพศที่แตกตางกันมีผลตอความสุขตางกัน โดยพบวาเพศหญิงมี
ความสุขมากกวาเพศชาย (Frey and Stutzer, 2002) ระดับการศึกษาพบวาไมมีความสัมพันธ
กับความสุข (Frey and Stutzer, 2002) เน่ืองจากเพราะคําจํากัดความ กลาวคือ การศึกษาจะมี
อิทธิพลอยางมากกับความสุขก็ตอเม่ือการศึกษาไมไดหมายความเฉพาะการศึกษาในระบบหรือ
อยางเปนทางการเทานั้น แตหมายความรวมถึงการศึกษาตลอดชีวิตของปจเจกบุคล (Michalos,  
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2007) ถาเปนการศึกษาในระบบจะทําใหคนมีความสุขไดสวนหนึ่งเกี่ยวเนื่องกับการมีงานทํา 
และการมีรายไดที่พอเพียง 

                                                                                                             
ภาวะสุขทางกายภาพ สภาวะแวดลอมทางสังคม ความมั่นคงในความเปนอยูและ

เศรษฐกิจ ลวนสงผลใหเกิดความสุขไดเชนกัน (Gough and Doyal, 1991) การศึกษาพบวาการ
มีสัมพันธที่ดีกับบุคคล และเพื่อนบานนั้น เปนตัวชี้วัดที่สําคัญ ตอความสุขที่เพ่ิมขึ้น (Borooah, 
2006; Chan and Lee, 2006) ในขณะที่การมีรายไดเพ่ิมขึ้นไมไดทําใหมีความสุขเพ่ิมขึ้นได
เสมอไป (Janakarajan and Seabright, 1999; Moller, 2005) สําหรับปจจัยภายใน ไดแก 
ความสามารถในการควบคุมตนเอง พบวามีความสัมพันธกับความสุขเชนกัน โดยเฉพาะเมื่อมี
การเปรียบเทียบรายไดตนเองกับผูอ่ืน (Layard, 2005) คนที่มีความรูสึกวา เศรษฐานะนอยกวา
ผูอ่ืน และไมสามารถควบคุมอารมณตนเองได มีความตองการที่จะมีฐานะเทาเทียมผูอ่ืน สงผล
ใหเกิดความหดหู ทุกข 

การศึกษาความสัมพันธทางสังคมกับปจจัยที่สงผลตอความสุข (Hellwell and Putnam, 
2002) พบวาการมีสัมพันธกับสังคม ครอบครัว เพ่ือน และคนในชุมชนที่ตนเองอาศัยอยูมากขึ้น
เทาไร ก็จะมีความสุขเพ่ิมขึ้น กลาวคือการที่มีความสัมพันธกับสังคมทําใหมีเวลากับคนในสังคม
มากขึ้น เกิดความสัมพันธที่แนบแนน และสงผลตอความสุข นอกจากนี้ Putnam (2000) กลาว
วา การที่บุคคลจะยิ่งมีความสุขถาบุคคลนั้นมีความสัมพันธทางสังคมกับกลุมคนที่มีการศึกษาที่
ใกลเคียงกัน เน่ืองจากจะเกิดการเรียนรูและเกิดกระบวนการถายโอนความรู ซึ่งจะสงผลตอการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน และสรางรายได   ซึ่งสอดคลองกับการวิจัยบูรณาการเชิงพ้ืนที่เพ่ือ
แกปญหาความยากจนอยางมีสวนรวมในภูมิภาคตะวันตก–การพัฒนาตัวชี้วัดความอยูดีมีสุข 
จังหวัดกาญจนบุรี พ.ศ. 2548 ของสถาบันวิจัยประชากร และสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล ที่พบวา
ความสุขที่เกิดจากความสัมพันธทางสังคม เกิดจากตัวแปร การมีสวนรวมในการแสองความ
คิดเห็น การรวมในกิจกรรมสาธารณะ การชวยเหลือสังคม ทั้งน้ีขึ้นอยูกับ สังคม ชุมชน  และ
ลักษณะของครอบครัว 

  
 นอกจากนี้การศึกษาของ Borooah (2006) และ Chan and Lee (2006) พบวา การที่มี
ความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนบานทําใหมีความสุขเพ่ิมขึ้น ในขณะที่การเพิ่มขึ้นของรายไดไมทําให
ระดับความสุขเพ่ิมสูงขึ้น (Janakarajan and Seabright (1999) และ Moller (2005) อยางไรก็
ตาม Layard (2005) พบวาปจจัยภายใน หรือความสามารถในการควบคุมอารมณ และจิตใจ
ตนเอง มีความสําคัญกับรายไดของตนเอง โดยพบวาคนที่รูสึกยากจนกวาผูอ่ืน และไมสามารถ
ควบคุมอารมณได มีความตองการที่จะมีฐานะเทาเทียมผูอ่ืน สงผลตอความสุข 
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ปจจุบันพบวาปจจัยที่เกี่ยวของกับความสุขมีความแตกตางหลากหลายมากขึ้น เชน
การศึกษาของ Veenhoven (2006) ที่พบวาความสุขทําใหมีสุขภาพที่ดีตามมากลาวคือกลุม
ตัวอยางที่ศึกษามีพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพดีขึ้น รวมทั้งยังดูแลสภาพแวดลอมใหดีตามไป
ดวย นอกจากนี้ Bergsma (2007) พบวาคนรุนใหมมีความสนใจในเรื่องความสุขมากขึ้นโดยการ
ซื้อหนังสือที่ผูแตงแนะนําถึงการมีความสุขไดดวยตนเอง จึงหันมาอานหนังสือที่จะทําใหตนเองมี
ความสุข ซึ่งแนวทางของหนังสือลักษณะนี้สวนใหญมาจากโลกตะวันออก สอดคลองกับ
การศึกษาของ Bergsma (2007) ที่ศึกษาความสุขตามลัทธิ ความเชื่อ และศาสนาของตะวันออก 
พบวาลัทธิขงจ้ือสอนใหคนมีความสุขมากที่สุด รองลงมาคือลัทธิเตา และ ศาสนาพุทธ 

 
Ryff (1995) นักจิตวิทยาคลินิกบรรยายถึงความเปนสุขดวยสังกัปดานการบรรลุความ

เปนจริงแหงตนตามทฤษฎีของมาสโลว โดยเสนอกรอบแนวคิดเชิงซอนของการทําหนาที่ดาน
บวก สามารถใชเปนพ้ืนฐานในการกําหนดมิติของความสุข ประกอบดวยจิตวิทยาเชิงบวก 
ไดแก การยอมรับตน การพัฒนาตนเองในปจจุบัน การมีเปาหมายในชีวิต การมีสัมพันธที่ดีกับ
บุคคลอื่น การจัดการสภาพแวดลอม และความเปนอิสระ  นอกจากนี้ Joop และ Hesscl (1998) 
แหงมหาวิทยาลัยอัมสเตอรดัม ไดสํารวจผลกระทบของนักเรียนเร่ืองสุขภาพ ความร่ํารวย และ
ความสุข จากการศึกษาเปรียบเทียบเด็กที่เกิดป 1940 โดยศึกษาเบื้องหลังครอบครัว และ IQ  
พบวากลุมคนที่มีทรัพยตั้งแตระดับกลางขึ้นไปมีสุขภาพดีที่สุด IQ มีผลตอสุขภาพ แตไมมีผล
ตอความสุข ครอบครัวที่ร่ํารวยมากขึ้นมีผลตอสุขภาพดียิ่งขึ้น แตไมมีผลตอความสุข ขณะที่ 
Veenhoven (1993) ไดอธิบายคุณลักษณะทางจิตวิทยาที่เปนความสุข ประกอบดวย ความ
ม่ันคงทางโลก การขามพนสถานการณไดโดยสม่ําเสมอ และ สาเหตุจากปจจัยภายในบุคคล 
ตามทฤษฏีความสุขของบุคคลเปนการทดสอบทางทฤษฏีโดยการวิเคราะหอภิมาน พบวา 
ความสุขไมไดเกิดจากความร่ํารวย ความสุขที่เกิดระยะสั้นไมใชความสุขที่สมบูรณ และความสุข
ที่เกิดจากปจจัยภายใน เกิดจากอารมณความรูสึกที่สามารถอธิบายไดดวยความแปรเปลี่ยน
ปจจัยทางจิตวิทยา ความสุขของแตละชาติจะมีความแตกตางกัน ในขณะที่ Lynbomirsky และ 
Tucker (1998) ศึกษาความแตกตางระหวางบุคคลของการประยุกตใชการรับรูความสุข การ
แปรความหมาย และการคิดเกี่ยวกับเหตุการณในชีวิต ผลการศึกษา พบวาตัวแปรที่ทําใหเกิด
ความสุขมี 2 ตัวแปร ไดแก อารมณสนุกสนาน และการคิดแตในสิ่งที่ดีๆ และพบวา ความสุข 
และการไมมีความสุขอยูที่กระบวนการคิดของบุคคลที่แตกตางกัน โดยแสดงออกมาทาง
ความคิดและอารมณ เชนเดียวกันกับ Oswald (2003) ศึกษาเรื่องเงิน เพศสัมพันธ และ
ความสุข โดยสํารวจปจจัยทางสังคมในประเทศสหรัฐอเมริกาในป 1990 ผลการศึกษาพบวาการ
มีเพศสัมพันธมากขึ้นมีทิศทางบวกตอความสุข คนที่แตงงานแลวจะมีความสุขมากกวาคนโสด   
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หรือคนที่เปนหมาย หยาราง  และพบวา การที่จะบอกวามีความสุขหรือไมขึ้นอยูกับการประเมิน
ชีวิตของตนเอง ที่เกิดจากอารมณของการตันสินใจของตนเอง 

 
จากการทบทวนปจจัยที่เกี่ยวของกับความสุข จะพบวา ประกอบดวยหลายปจจัย ดังน้ัน

จึงเปนการยากที่จะพัฒนามาตรวัดความสุขใหครอบคลุมทุกปจจัย อยางไรก็ตามการพัฒนา
มาตรวัดความสุขในการเรียนจากรายงานการศึกษาในปจจุบัน จะพบวาผลการศึกษามีความเห็น
สอดคลองกันวาความสุขทางสังคมวิทยา ที่มาจากปจจัยหลักอยูสองปจจัย ไดแกปจจัยภายนอก
เปนความสุขที่มีลักษณะที่ไมยั่งยืน เปนความสุขที่เกิดจากกายภาพ และสิ่งแวดลอม ในขณะที่
ปจจัยภายใน เปนความสุขภายในจิตใจ อยางไรก็ตาม ไมสามารถแบงแยกความสุขทางสังคม
วิทยาและความสุขในการเรียนออกจากกันอยางเด็ดขาดไดเน่ืองจากความสุขที่เกิดขึ้นเปน
ลักษณะกระบวนการคิดที่สงผลตอภาวะอารมณ ที่มีลักษณะใกลเคียงกันซ่ึงเกิดขึ้นภายใต
สถานการณในขณะนั้น ดังน้ันในการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งน้ี จึงไดนําปจจัยทั้งความสุขในการเรียน และความสุขทางสังคม
วิทยามาบูรณาการเพื่อสรางองคประกอบของมาตรวัดพหุมิติของความสุขใหสมบูรณมากยิ่งขึ้น
เพ่ือนําไปสูองคความรูในการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ตอไป 

 
1.2 ทฤษฏีทางจิตวิทยาทีเ่ก่ียวของกับความสุข 
ทฤษฏีที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ที่จะ

สามารถนํามากําหนดเปนกรอบ แนวทาง ในการศึกษา ดังนี้ 
 
1.2.1 ทฤษฏีการเรียนรู 
ความหมายของการเรียนรู 
นักจิตวิทยาไดศึกษาคนควา วิจัย เกี่ยวกับการเรียนรูและไดใหความหมายของการ

เรียนรูไว ดังนี้ 
สุรางค โควตระกูล (2533) ไดกลาวถึงความหมายของการเรียนรูวา การเรียนรูหมายถึง

การเปลี่ยนพฤติกรรมซึ่งเปนผลเนื่องมาจากประสบการณที่คนเรามีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม 
หรือการฝกหัด รวมทั้งการเปลี่ยนปริมาณความรูของผูเรียน 

 
อารี พันธมณี (2544) ใหความหมายของการเรียนรูวา การเรียนรู หมายถึง 

กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจากเดิมไปสูพฤติกรรมใหมที่คอนขางถาวร และพฤติกรรม
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ใหมนี้เปนผลมาจากประสบการณหรือการฝกฝน มิใชเปนผลมาจากการตอบสนองตามธรรมชาติ
หรือสัญชาตญาณ หรือวุฒิภาวะ หรือความบังเอิญ 

 
ประสาท อิสรปรีดา (2538) กลาวถึงความหมายของการเรียนรูไววา การเรียนรูหมายถึง 

การเปลี่ยนพฤติกรรมหรือศักยภาพของพฤติกรรมที่คอนขางถาวร อันเปนผลมาจาก
ประสบการณ   

 
Mednick (1962) หมายถึงการเรียนรูที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม การเรียนรู

เปนผลมาจากการฝกตน การเรียนรูเปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมคอนขางถาวรจนเกิดเปน
นิสัย มิใชการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมชั่วคราวเทานั้น และการเรียนรูอาจสังเกตไดโดยตรง เรา
ทราบแตการกระทําที่เกิดจากการเรียนรูแลวเทานั้น ในขณะที่ บลูม (Bloom, 1974) กลาววา 
เม่ือเกิดการเรียนรูในแตละครั้งจะตองมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 3 ประการ จึงจะเรียกวาการ
เรียนรูที่สมบูรณ คือ การเปลี่ยนแปลงทางดานความรู ความคิด ความเขาใจ (cognitive 
domain) หมายถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสมอง เชนการเรียนรู ความคิดรวบยอด การ
เปลี่ยนแปลงทางดานอารมณ หรือความรูสึก (affective domain) หมายถึงการเปลี่ยนแปลง
ทางดานจิตใจ เชนความเชื่อ ความสนใจ เจตคติ คานิยม เปนตน และประการสุดทายการ
เปลี่ยนแปลงทางดานการเคลื่อนไหวของรางกาย เพ่ือใหเกิดความชํานาญหรือทักษะ 
(psychomotor domain) เชนการวายน้ํา การเลนกีฬา และการเลนดนตรี เปนตน 

 
Hilgard and Bower (1975) กลาววาการเรียนรูเปนกระบวนการที่ทําใหพฤติกรรม

เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม อันเปนผลมาจากการฝกฝนและประสบการณ แตมิใชผลจากการ
ตอบสนองที่ เกิดขึ้นตามธรรมชาติ เชน สัญชาตญาณ หรือวุฒิภาวะ หรือเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงชั่วคราวของรางกาย เชน ความเมื่อยลา พิษของยา เปนตน 

 
Woolfolk (1988) ใหความหมายของการเรียนรูอยางกวางๆ วา การเรียนรูเปนสิ่งที่

เกิดขึ้นเม่ือบคุคลไดรับประสบการณอยางใดอยางหนึ่งและประสบการณนี้เปนตนเหตุอันสาํคัญที่
ทําใหความรูและพฤติกรรมของบุคคลเกดิการเปลี่ยนแปลงอยางถาวร โดยที่การเปลี่ยนแปลงนัน้
อาจเกิดขึ้นโดยตั้งใจหรือไมตั้งใจ เพ่ือสิ่งที่ดีกวาหรือเลวกวาก็ได การที่จะจัดวาเรื่องใดเปนการ
เรียนรูใหสังเกตวา การเปลี่ยนแปลงนั้นเกิดจากการไดรับประสบการณโดยที่บุคคลไดมีการ
ปฏิสัมพันธกบัสิ่งแวดลอมหรือไม ทั้งน้ีไมรวมถึงการเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากการที่มี
พัฒนาการและวุฒิภาวะ 
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Klein (1996) ไดใหความหมายวา การเรียนรูเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
อยางถาวร ซึ่งเปนผลมาจากประสบการณใหม การเรียนรูแตละเรื่องเกิดจากแรงจูงใจ เชน 
ความหิวทําใหคนตองกินอาหาร จะกินอาหารโดยวิธีการใดเปนเรือ่งที่จะตองเรียนรูโดยอาศัย
ประสบการณหรือการฝกหัด ในทํานองเดียวกัน การกลัวความลมเหลวก็จะเปนแรงจูงใจทําให
บุคคลตองเรียนรูวิธีการที่จะทําใหตนเองพนจากภาวะอันไมพึงประสงค 

 
จากความหมายของการเรียนรูที่นักจิตวทิยาหลายทานกลาวไว จึงอาจสรุปความหมาย

ของการเรียนรูไดวา การเรียนรูหมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลจาก
พฤติกรรมเดิมไปสูพฤติกรรมใหมที่คอนขางถาวร อันเนื่องมาจากประสบการณของการที่บุคคล
มีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมหรือการฝกหัด พฤติกรรมดังกลาวอาจเปนเรื่องของการอาน การ
เขียน การคิด หรือการฝกทักษะตางๆ 

 
1.2.2   ทฤษฏีลําดับขั้นแรงจูงใจของมาสโลว (Maslow’ s Hierarchical Theory of 

Motivation) 
            มาสโลว อธิบายแรงจูงใจของมนุษยมีลําดับขั้นตอนตั้งแตขั้นต่ําจนถึงขั้นสูงสุดมี

ทั้งหมด 5 ขั้นตอน โดยแรงจูงใจลําดับตนตองไดรับการตอบสนองกอนแรงจูงใจลําดับสูงจึง
พัฒนาตามมาตามลําดับ  โดยที่ลําดับแรก คือความตองการทางกายภาพ หรือความตองการ
ทางสรีระวิทยา (psychological needs) เปนความตองการขั้นต่ําสุด และขั้นแรกของมนุษย เชน 
ความตองการอาหาร การนอน การหายใจ และสิ่งอ่ืน ๆ ที่จําเปนตอการดํารงชีวิต ลําดับที่สอง 
คือ ความตองการดานความปลอดภัย (safety needs) เม่ือความตองการทางกายภาพไดรับการ
ตอบสนองแลว มนุษยจะมีความตองการตามลําดับขั้นตอไป คือ ความตองการทางดานความ
ปลอดภัยและความมั่นคงทางดานสังคม เศรษฐกิจ และ สิ่งแวดลอม ลําดับที่สาม คือ ความ
ตองการทางดานผูกพันทางสังคม (belongingness and love needs) หลังจากไดรับความ
ตองการทางกายภาพ และ ดานความปลอดภัยแลว มนุษยจะเกิดความตองการใหมขึ้นมา คือ 
ความตองการผูกพันทางสังคม หมายถึง ความตองการที่จะมีความอบอุนทางใจโดยการเขาไปมี
สวนรวมในกลุมสังคมตาง ๆ  เชน ครอบครัว เพ่ือนฝูง และ เกิดความรูสึกวาตนเปนสวนหนึ่ง
ของกลุมเหลานั้น ลําดับที่สี่ ความตองการมีศักดิ์ศรีมาจากตนเอง และ ผูอ่ืน (esteem needs 
and oneself and others) เปนความตองการที่จะมีฐานะเดน และ ไดรับการยกยองในสังคม  
ความตองการลําดับสุดทาย คือ ความเปนมนุษยโดยสมบูรณ หรือความตระหนักถึงความจริงใน
ตนเอง (self – actualized needs) เปนลําดับขั้นของความตองการที่สูงสุด หมายถึง การที่
มนุษยสามารถใชความสามารถที่ตนมีอยูไดอยางเต็มที่ที่สุดเปนการเปดโอกาสใหมนุษยสามารถ
สนองความตองการเทาที่ความสามารถของตนกระทําได(ภาพที่1)    
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 ตามทฤษฏีลําดับขั้นความตองการของมาสโลวจะพบวาลักษณะของความเปนคนโดย
สมบูรณ (self – actualization) เปนภาวะของบุคลิกภาพในอุดมคติ ซึ่งมาสโลวไดศึกษา
ประวัติศาสตรของบุคคลสําคัญทั้งของโลกและสหรัฐอเมริกา ในที่สุดสรุปไดวาคุณสมบัติที่ทําให
เปนบุคคลโดยสมบูรณมี 16 ประการ ไดแก 

1. รูจักปรับตัวใหเขากับความเปนจริงที่เปนสภาพแวดลอมรอบๆตัว ในขณะนั้น 
2. ยอมรับตนเอง บุคคลอื่น และกฎธรรมชาติตามสภาพที่เปนจริง 
3. มีความแนวแนมากเมื่อจะทําอะไรก็ตาม รูสึกอยากทําตามธรรมชาติ 
4. แกปญหาใดๆโดยวางศูนยกลางวิจารณญาณที่ตัวปญหาไมวางศูนยกลางนั้นที่ตนเอง 
5. ไมรูสึกผูกพันธกับบุคคลอื่น หรือสภาวะใดเกินไป ตองการอยูตามลําพังตัวเองบาง 
6. เปนตัวของตัวเอง และรูสึกอิสระ 
7. ปลูกสรางความนิยมผูคน และสรางสรรคสิ่งตาง ๆใหม ๆขึ้นเสมอไมยึดสิ่งซ้ําซาก 

จําเจ 
8. คนเหลานี้สวนมากมักมีประสบการณตอสิ่งลี้ลับ ลึกซึ้ง หรือมีสภาพเปนเชิงนามธรรม 
9. ทําตัวสนิทชิดเชื้อกับมนุษยชาติทั้งมวล 
10. สัมพันธภาพระหวางตนเองกับคนที่รักใครพอใจเปนพิเศษบางคน เปนอารมณอัน

ลึกซึ้งไมใชผิวเผิน 
11. คานิยมและเจตคติเปนประชาธิปไตย 
12. ไมเอาวิธีการทํางานกับผลที่จะไดปลายทางของงานนั้นไปสับสนปะปนกัน 
13. มีความขบขันในเรื่องที่คิดแลวขําเปน ไมขบขันจากเรื่องไมสุขภาพ และลอเลียน

ลวงเกินผูอ่ืน 
14. มีขุมความคิดสรางสรรคไมจบไมสิ้น 
15. ตอตานการยึดรูปแบบพิธีที่ขัดตอความกาวหนา 
16. นิยมทําตัวเหมือนสิ่งแวดลอม มากกวาการกระทําเพียงเขาปะทะทําตนเหนือ

สิ่งแวดลอม 
คุณสมบัติทั้ง 16 ประการของมาสโลวเปนตัวบงชี้ถึงบุคลิกภาพที่สามารถสรางความสุข

ใหกับตนเอง ดังน้ันจึงมีผูพยายามสรางเครื่องมือวัดความเปนคนเต็มสมบูรณ (Self – 
Actualized) โดยยึดแนวทางของมาสโลว ซึ่งแบบวัดที่สําเร็จและยอมรับกันในวงการวัด
บุคลิกภาพ ไดแก แบบทดสอบ personal orientation inventory  ของ  Shostrom (1996)  
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ภาพที่ 1 ลําดับขั้นแรงจูงใจของมาสโลว 
 
 

 
 

    ลําดับที่ 5  
         ความเปนมนุษยโดยสมบูรณ 

    (Self – Actualized Needs) 
 

ลําดับที่ 4 
          ความตองการมีศักดิ์ศรีมาจากตนเอง และผูอื่น 

(Esteem Needs and Oneself and Others) 
 

ลําดับที่ 3  
           ความตองการเปนเจาของ ความตองการที่จะไดรับรัก 

 และรักผูอื่น 
(Belongingness and Love Needs) 

 
ลําดับที่ 2  

ความตองการความมั่นคงปลอดภัย 
(Safety Needs) 

 
ลําดับที่ 1  

ความตองการทางสรีระวิทยา 
(Psychological Needs) 

 
 

 
1.2.3 ทฤษฏีพัฒนาการของวัยรุน 
  
วัยรุนมาจากภาษาอังกฤษจากคําวา  “adolescence” ซึ่ งมาจากภาษาลาตินวา 

“adolescere” แปลวาพัฒนาการสูความเจริญเติบโตพนจากความเปนเด็ก (ศรีเรือน แกวกังวาล , 
2549 : 330) ในชวงของความเปนวัยรุนจะ แบงเปน 3 ระยะ ไดแก ชวงวัยแรกรุนอายุระหวาง 
12 – 15 ปเปนชวงที่มีพฤติกรรมคอนขางไปทางเด็ก ชวงวัยรุนตอนกลาง อายุระหวาง 16 – 17 
ป เปนระยะวัยรุนตอนกลางมีพฤติกรรมก้ํากึ่งระหวางความเปนเด็กกับผูใหญ และระยะวัยรุน
ตอนปลายอายุระหวาง 18 – 25 ป มีพฤติกรรมคอนขางไปทางผูใหญ 

 

 44



 

พัฒนาการของวัยรุนมีลักษณะเดนในดานตางๆ ทุกดาน เชน ทางกาย อารมณ สังคม 
และสติปญญา นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงทางกายภายนอก เชน ความสูง ผิวหนัง รูปราง
หนาตา ในเพศหญิงจะมีการเปลี่ยนแปลงของหนาอก สมองมีการพัฒนาเต็มที่ ฮอรโมนเพศเริ่ม
ทํางานมีการแสวงหาเอกลักษณความสนใจเพศตรงขาม 

ชวงระยะวัยรุนโดยทั่วไปเปนชวงคาบเกี่ยวระหวางความเปนเด็กตอเนื่องกับความเปน
ผูใหญนับวาเปนเวลาหัวเลี้ยวหัวตอของชีวิต ถาเด็กวัยรุนไดดําเนินชีวิตในชวงเวลานี้อยาง
ราบรื่นมีปญหาไมมากนักก็ยอมเขาสูวัยผูใหญเปนไปดวยดี แตถาในทางตรงกันขาม วัยนี้จะ
ประสบความยุงยากมากจนเรียกกันวาเปนวัยวิกฤตเปนระยะเวลาที่มนุษยมีความสับสนทาง
จิตใจมากที่สุดยิ่งกวาวัยอ่ืนๆ (Erikson,1964)  

 
พัฒนาการทางกายของวัยรุน 
ระยะที่รางกายมีความเจริญเติบโตถึงขีดสมบูรณ ความเจริญเติบโตมีทั้งสวนภายนอกที่

มองเห็น เชน สวนสูง น้ําหนัก รูปรางหนาตา สวนสัดของรางกาย ลักษณะของเสนผม ความ
เจริญสวนภายใน เชน การทํางานของตอมบางชนิด โครงกระดูกแข็งแรงขึ้น การผลิตเซลล
สืบพันธุในเพศชาย การมีประจําเดือนของเพศหญิง ความเจริญเติบโตทางกายจะมีชวงระยะ
หน่ึงเปนระยะพัก เม่ือผานชวงนี้ไปมีการเปลี่ยนแปลงรางกายอยางรวดเร็ว ความสูงชวงตนป 
และปลายปมีความแตกตางอยางมาก การสะสมไขมันในรางกายมีมากกวาวัยเด็ก โดยเฉพาะ
เด็กหญิง เด็กที่มีรางกายผอมก็จะอวนมากขึ้น ในบางโอกาสจึงเรียกระยะนี้วา ชวงไขมัน ระบบ
การยอยอาหารและการใชประโยชนจากอาหารทํางานเร็วและมากกวาเดิมเพราะรางกายกําลัง
เจริญเติบโต เด็กจึงหิวเกง กินเกง งวงนอนบอย เปนระยะกําลังกินกําลังนอน กลามเนื้อของ
เด็กชายเจริญมากขึ้น อวัยวะเพศเริ่มทํางาน กลามเนื้อของเด็กชายเจริญมากขึ้น เสียงแตกและ
หาว ตอนตนๆ รางกายของเด็กไมไดสัดสวน เด็กรูสึกอึดอัด เกงกาง รูสึกออนไหวเกี่ยวกับ
สัดสวนและอวัยวะตางๆของรางกายการทํางานของกลามเน้ือกับประสาทสัมผัสตางๆยังไม
เขารูปเขารอย เด็กจึงตองเลนกีฬาหรือทํางานที่ตองใชความสามารถทางกลามเน้ือ  ประสาท
สัมผัส และการประสานงานของกลามเนื้อกับประสาทสัมผัสไมดี สุขภาพโดยทั่วไปในวัยน้ีกวา
วัยที่ผานมา 

การเริ่มมีประจําเดือนในเด็กหญิง สงผลกระทบตอสภาพอารมณ และจิตใจ เด็กจะเริ่ม
รูสึกกังวล กลัว อาย ตกใจ ดีใจที่จะไดเปนสาว สําหรับเด็กที่ไดเรียนรูเกี่ยวกับเร่ือน้ีจากแม พ่ี
นอง จะไมคอยมีทัศนคติทางดานลบตอการมีประจําเดือน ผลกระทบทางอารมณจิตใจของเด็ก
ตอการมีประจําเดือนแงบวกหรือลบขึ้นอยูกับทัศนคติตอการมีประจําเดือน เด็กที่รับรูวาการมี
ประจําเดือนมักมีความเจ็บปวดรวมดวยมักรูสึกเจ็บปวดเวลามีประจําเดือน เด็กๆ มักมีปญหาใน 
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การมีประจําเดือนอาจมีปญหากับเพ่ือนและมักเปนเด็กที่มีพัฒนาการโตชากวาวัย หรือเร็วกวา
วัย (Gormly & Brodzinsky , 1989 : 301) 

ระบบของตอมไรทอมีสวนสําคัญตอการเจริญเติบโต และภาวะอารมณ ตอมไรทอคือ
ตอมที่ผลิตฮอรโมนตางๆ ออกมาแตไมมีทอที่จะสงฮอรโมนเหลานี้ใหสงไปยังสวนตางๆของ
รางกายไดเหมือนมีทอ จึงตองสงออกไปกับโลหิต ตอมไรทอเหลานี้ไดแก 

1. ตอมพิทูอิตารี่ (pituitary gland) คือตอมใตสมองแบงออกเปน 3 สวน คือ สวนหนา 
สวนกลาง และสวนหลัง ทั้งสามสวนสรางฮอรโมนตางกัน และมีหนาที่ตางกันดวย เชน ฮอรโมน
ควบคุมตอมแอดรีนาล ฮอรโมนคุมตอมน้ํานม ฮอรโมนคุมความเจริญเติบโตของรังไขและอัณฑะ 
และคุมการตกไขของเพศหญิง 

2. ตอมไพเนียล (pieal gland) เปนตอมเล็กมีสีแดงเรื่อ อยูลึกเขาไปในสมองถาบกพรอง
ไมสามารถสรางฮอรโมนไดทําใหเด็กชายเปนหนุมเร็วกวาปกติ เม่ือยางเขาสูวัยหนุมสาวตอมนี้
จะหยุดทํางาน 

3. ตอมไทมัส (thymus gland) มี 2 ปอยูหลังกระดูกกลางหนาอกยังไมทราบหนาที่การ
ทํางานของตอมนี้อยางชัดเจน 

4. ตอมแพนครีส (pancreas gland) สรางฮอรโมนอินซูลิน มีหนาที่ควบคุมนํ้าตาลใน
เลือด 

5. ตอมอดรีนาล (adrenal gland) สรางฮอรโมนอดรีนาลิน เม่ือมีอาการโกรธ หรือตกใจ
ฮอรโมนนี้จะหลั่งออกมามากกวาปกติ 

6. ตอมไทรอยด (thyroid gland) จะหลั่งฮอรโมนที่มีผลตอการเจริญเติบโต และ
พัฒนาการทั้งรางกาย และจิตใจ ถามีฮอรโมนนอยไปรางกายจะมีพลังงานนอย จิตใจเสื่อม 
เติบโตชา ถามีมากไป ก็จะมีน้ําหนักนอยลงกวาธรรมดา กินจุ รางกายมีความวองไวมากกวา
ปกติ ถาตอมน้ีมีความบกพรองควรไดรับการแกไขตั้งแตเด็กอาจชวยใหตอมมีการทํางานได
ดีกวาตอนที่เปนผูใหญ 

7.ตอมพาราไทรอยด (parathyroid gland) มีสี่ตอมเล็กอยูขางตอมไทรอยดขางละ 2 
ตอมมีหนาที่เกี่ยวกับการสรางธาตุสําหรับทําใหกระดูกและฟนแข็งแรง 

8. ตอมเพศ (sex gland) มีลักษณะเปนตอมที่มีทอ แตไมไดใชทอในการสงฮอรโมน 
กลับใชในการสงสเปรม ตอมเพศของผูหญิงคือรังไข ทําหนาที่สรางและปลอยไข รวมทั้งผลิต
ฮอรโมนเพศหญิงหลายชนิด ตอมเพศชายคือ อัณฑะ ทําหนาที่สราง ฮอรโมนเทสโตสเตอโลน
(Testosterone) 

ฮอรโมนจากสองเพศทําใหอวัยวะสืบพันธุ และลักษณะความเปนผูหญิง ชายเติบโตขึ้น 
รวมไปถึงการควบคุมการมีประจําเดือน ความตองการทางเพศ ความกาวราว และอ่ืนๆ 
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พัฒนาการทางอารมณ 
ความเปลี่ยนแปลง และความเจริญเติบโตทางรางกายทั้งภายใน ภายนอกจะ

กระทบกระเทือนแบบแผนทางอารมณของเด็กวัยรุน ทําใหมีอารมณเปลี่ยนแปลงงาย สับสน 
ออนไหว มีความเขมของอารมณสูง ไมม่ันคง ระดับความเขมขนของอารมณแตละอยางขึ้นอยู
กับบุคลิกภาพดั้งเดิมของเด็ก และตัวเรงเราที่ทําใหเกิดอารมณ เด็กแตละคนเริ่มแสดงบุคลิก
อารมณประจําตัวออกมาใหผูอ่ืนทราบไดอยางเดนชัด เชน อารมณรอน อารมณวิตกกังวล 
อารมณออนไหวงาย เจาอารมณ ขี้อิจฉา เปนตน การแสดงออกทางอารมณประเภทใดมักมี
ความรุนแรง เชน รัก ชอบ โกรธ เกลียด อิจฉา ริษยา โออวด แขงดี ถือดี เจาทิฐิ ออนไหว 
เปลี่ยนแปลงงาย ลักษณะการควบคุมอารมณยังไมดีไมคอยเขาระบบพอดีบางครั้งพลุงพลาน 
บางครั้งเก็บกด บางครั้งม่ันใจสูง บางคราวไมแนใจ ดังนั้นบุคคลที่เกี่ยวของตองมีความเขาใจ 
อยางไรก็ตาม เด็กวันรุนจะมีความเขาใจกันเองจึงเกาะกลุมกันมากกวาชวงอายุอ่ืน 

สาเหตุของความสับสนทางอารมณ โดยทั่วไปในชวงวัยจะมีความรูสึกสับสนทางอารมณ
มากกวาวัยที่ผานมา เพราะ สาเหตุซับซอนหลายประการ เชน 

1. เปนชวงหัวเลี้ยวหัวตอในการเปลี่ยนวัยเปนระยะที่เลียนแบบและทําบทบาทแบบ
ผูใหญในดานความประพฤติ ความปรารถนาในชีวิต ความรับผิดชอบ นิสัยใจคอ แตเนื่องจาก
เปนระยะแรกเริ่มจึงมีความสับสนลังเลใจ ไมแนใจ ไมทราบวาที่ถูกที่ควรนั้นเปนอยางไร 

2. รางกายเจริญเติบโตเปนหนุม สาวเต็มที่ ตองมีการวางตัวกับเพ่ือนรวมวัย และสังคม 
เพ่ือนตางเพศ การวางตัวอยางถูกตองกระทําไดยากตองอาศัยระยะเวลาในการปรับตัว
เพราะฉะนั้นเด็กจะมีความสับสนบางในชวงนี้ 

3. ระยะนี้จะเริ่มเลือกอาชีพเพื่อเตรียมตัวสําหรับการประกอบอาชีพตอไปในวัยผูใหญ 
การเลือกอาชีพเปนเรื่องสําคัญตอชีวิตจิตใจ อารมณ  ความตองการของเด็ก และบุคคลที่
เกี่ยวของทั้งที่บาน โรงเรียน และกลุมเพ่ือน ความสับสนเกิดขึ้นงาย เพราะเด็กอยูภายใตการบีบ
บังคับ ขอจํากัดของระบบการศึกษา สติปญญา ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ความนิยม
ของทองถิ่น โรงเรียน และสังคมสวนรวม และยังไมแนใจในความถนัด ความสนใจ ความ
ตองการ และบุคลิกภาพของตนเอง    

4. สภาพของสังคมเปนสาเหตุใหญ ซึ่งอาจจะจําแนกได ดังนี้ 
 4.1. สังคมเปลี่ยนแปลงงายและรวดเร็ว เด็กปรับตัวไมทันเพราะยังมีความจัด

เจนในโลกและชีวิตไมเพียงพอ 
 4.2. สภาพเศรษฐกิจในสังคมปจจุบันทําใหตองฝกฝนอาชีพนานขึ้น ไมมีโอกาส

เปนผูใหญและประกอบกิจกรรมอยางชีวิตของผูใหญสมใจปรารถนา ตองเก็บความรูสึกนี้ไว การ
เก็บกดหนักหนวง อยางไรก็ตามผูสูงวัยกวาก็ยังมองวัยรุนยังอยูในฐานะเด็กเชนเดิม 
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 4.3. วัยรุนในปจจุบันจํานวนไมนอยที่ตองออกจากความคุมครองของพอแม 
ตองชวยตังเองเร็วขึ้น บางคนอาจยังไมพรอม จึงตกเปนเหยื่อของผูหวังเอาประโยชนจากเด็ก 

 4.4 ครอบครัวมีขนาดเล็กลง ความอบอุนมีนอยกวาครอบครัวใหญ 
สาเหตุของความสับสนของวัยรุนยังมีอีกมาก เด็กที่แกไขความสับสนทางอารมณไมได

จะมีปญหา อยางไรก็ตามการศึกษาเรื่องวัยรุนในปจจุบันคนพบขอเท็จจริงวา ตามที่เชื่อวาวัยรุน
มีลักษณะอารมณแปรปรวนและสับสนไมเปนความจริงเสมอไป เพราะเด็กวัยรุนบางกลุมไมตอง
ผานภาวะวิกฤตเนื่องจากเปนวัยรุนที่มีผูใหญ ผูปกครองใหกําลังใจ หรือวัยรุนที่ไดเรียนรู
พัฒนาการวัยรุน จึงเรียนรูไดดวยตนเองตามวัย รูจักปรับตัวยอมรับจุดดอย จุดดีของตนเอง และ
ดําเนินชีวิตตรงธรรมชาติตามวัย (Hoffmann , 1988) 

 
พัฒนาการทางสังคม 
พัฒนาการทางสังคมเปนเรื่องสําคัญอีกประการหนึ่งเพราะระยะนี้มีความหลากหลาย

ของสังคมเขามาเกี่ยวของ  ดังนี้ 
สังคมกลุมเพ่ือนรวมวัย 
เด็กใหความสําคัญกับเพ่ือนรวมวัยมาก มีการจับกลุมกันไดนาน แนบแนน มีการผูกพัน

กับเพ่ือนรวมกลุม กลุมของเด็กจะไมมีเฉพาะเพศเดียวกัน แตมีเพ่ือนตางเพศเขามาสมทบดวย 
เด็กที่สามารถเขากลุมไดจะมีชีวิตสังคมที่สนุกสนานไดดีกวาเด็กที่เขากลุมไมได ในระยะนี้เด็กจะ
เริ่มไมใหความสนใจใสกับบุคคลตางวัยไมวาจะเปนผูใหญหรือเด็กกวา ระยะที่เริ่มตนเขากลุม
อยางแทจริง การเปลี่ยนแปลงทางกายอยางรวดเร็วและมากมายเปนแรงกระตุนใหเด็กรวมกลุม
เพราะสามารถรวมสุข รวมทุกข เขาใจกันดีกวาคนตางวัย ซึ่งมีความคับอกคับใจตางกัน การ
รวมกลุมยังสนองความตองการทางสังคมดานตางๆซ่ึงเด็กตองการในระยะนี้ เชน การเปนบุคคล
สําคัญ การตอตานผูมีอํานาจ การหลีกหนีสภาพหนาเบื่อของบาน เม่ือเด็กรวมกลุมเด็กจะสราง
กฎระเบียบ ภาษา ประเพณีประจํากลุม เพ่ือใชภายในสมาชิกของกลุมเทานั้น และสมาชิกใน
กลุมทุกคนจําเปนตองปฏิบัติตาม มิฉะน้ันอาจหมดสภาพการเปนสมาชิก และตองแสวงหากลุม
ใหม ตอไป 

การรวมกลุมของเด็กเปนไปตามธรรมชาติเด็กเลือกเปนสมาชิกกลุมใดกลุมหนึ่งโดยไมมี
กฎเกณฑ เชน กลุมที่เขาไดกับแนวนิยม บุคลิกภาพ ฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมของครอบครัว
ของตน ความสนใจ คานิยม สติปญญา ความมุงหวังในชีวิต บุคคลตางวัยจะไมมีอิทธิพลตอการ
เลือกกลุมของเด็ก จึงอาจจะสรุปไดวากลุมมีความสําคัญตอชีวิต และอนาคตของเด็ก ครอบครัว
เริ่มมี อิทธิพลนอยลง ดังนั้นลักษณะชั่ว ดี ของกลุมจึงเปนเครื่องชี้ชะตาของเด็กในระยะวัยรุน 

เด็กจะรูสึกเปนสุข สบายใจเมื่อไดเลน เที่ยว เรียน กิน นอน ทํางานกับ เพ่ือนรวมวัย
มากกวาปฏิบัติกิจดังกลาวกับบุคคลตางวัย ระยะนี้ จะสนใจบุคคลที่มีชีวิตจิตใจจริง มากกว า  
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เพ่ือนในฝน การคบเพื่อนรวมวัยเปนพฤติกรรมทางสังคมที่สําคัญตอจิตใจของเด็กวัยรุน แตก็
ยอมที่จะมีทั้งคุณและโทษ เพ่ือนอาจจะเปนผูประคับประคองในยามทุกข ชี้แนะสิ่งที่มีประโยชน 
เพ่ือนทําใหวัยรุนรูสึกวาตางคนตางเปนเจาของชีวิตของกันและกัน ในทางกลับกันเพื่อนอาจจะ
ชักนําไปในทางที่เสีย อาชญากรวัยรุนมีมากมายในเกือบทุกประเทศ เม่ือคนหาสาเหตุก็จะพบวา
ปจจัยหนึ่งเกิดจากการชักจูงของเพ่ือน ประวัติเด็กที่เกเร ติดยาก็มาจากการชักจูงจากเพื่อน   

เด็กที่เขากลุมจะมีความภักดีตอกลุม ยอมรับเอาคานิยม ความเชื่อ ความสนใจของกลุม
ดวยความเต็มใจ และสนิทสนมกับเพ่ือนรวมกลุมอยางแนบแนน การรวมกลุมทําใหเด็กมีความ
อบอุนใจ กลาแสดงความขัดขืนผูใหญ ผูทรงอํานาจ ตอตานกรณีที่เขามีความคิดเห็นวาไม
ยุติธรรม การชักนําใหเด็กวัยรุนรวมกลุมกันเพ่ือปฏิบัติภารกิจที่วัยรุนชอบ เปนอุดมคติเปนเรื่อง
ที่ผูเกี่ยวของสมควรดําเนินการ เพราะระยะน้ีไมเพียงแตรวมกลุมกันเทานั้น แตตองการความ
ผูกพันระหวาสมาชิกกลุมกับผูใหญดวย 

 
พัฒนาการทางความคิด 
ในชวงระยะวัยรุนสมองเด็กจะมีการเจริญเติบโตเต็มที่ จึงมีความคิดไดทุกแงมุม หาก

เด็กไดรับการฝกอบรมมาดี จะแสดงความประหลาดเปรื่องมาอยางชัดเจน การเรียนรูเร่ืองยาก 
ที่เปนนามธรรมซับซอนเด็กก็สามารถเขาใจไดดี อยางไรก็ตามคุณภาพการคิดของเด็กขึ้นอยูกับ
คุณภาพของสมอง พันธุกรรม การเรียนรูในวัยที่ผานมา และบทเรียนที่เด็กไดมีโอกาสเรียนรู 
ตลอดจนสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาความคิดของเด็ก 

 
นอกจากนี้วัยรุนยังมีพัฒนาการของวัยรุนดานเหตุผลเร่ืองความดี ชั่ว หรือศีลธรรม 

ความเขาใจและการปฏิบัติเร่ืองความดี ชั่ว เปนเครื่องหมายหนึ่งที่ชี้ความเปนมนุษยที่แตกตาง
จากสัตวโลกชนิดอ่ืนๆ นอกจากนี้ในระยะวัยรุนยังเปนระยะที่เด็กกําลังสรางรูปแบบของคานิยม
เรื่องศีลธรรมเฉพาะตนและสังคม โดยเฉพาะทฤษฏีพัฒนาการทางศีลธรรมจรรยาของ Kohlberg 
ที่แสดงใหเห็นพัฒนาการทางศีลธรรมของวัยรุน 

ขั้นตอนพัฒนาการทางศีลธรรมของ Kohlberg (Gormly & Broodzinsky , 1989 : 243) 
ขั้นตอนที่  1 อายุประมาณ 4 – 10 ป เปนระยะกอนการมีศีลธรรมตามขนบธรรมเนียม

ประเพณี (pre-conventional morality) ขั้นที่ 1 เชื่อฟงทําตามกฎเกณฑเพราะกลัวถูกทําโทษ 
ขั้นที่ 2 ทําตามกฎเกณฑเพ่ือหวังจะไดรับรางวัล หรือไดรับการแลกเปลี่ยนที่สมน้ําสมเนื้อ 

ขั้นตอนที่ 2 วัยรุน หรือวัยผูใหญ ขั้นศีลธรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณี 
(conventional morality) ขั้นที่ 3 ทําตามศีลธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี เพราะอยากเปนเด็ก
ดี หรืออยากไดรับความนิยมชื่นชม ขั้นที่ 4 ทําตามกฎระเบียบของสังคมเพื่อใหสังคมมีความ
ปกติสุข 
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ขั้นตอนที่ 3 ขั้นหลังมีศีลธรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณี (post conventional 
morality) ขั้นที่ 5 ตระหนักวากฎระเบียบประเพณีนิยมขึ้นกับกลุมที่ตั้งเหลานี้ขึ้นมา และยินดีที่
จะปฏิบัติตาม ขั้นที่ 6 เขาใจและทําตามกฎเกณฑทางศีลธรรมที่เปนสากล เชน ไมลักเล็กขโมย
ของที่เจาของเขาไมให และเลือกศีลธรรม คานิยม เพ่ือปฏิบัติตามที่ตนเห็นเหมาะสม 

Kohlberg อธิบายวาขั้นตอนพัฒนาการทางศีลธรรมของเขามีความเปนสากลในดาน
ขั้นตอน แตตางไปในดานระยะอายุ และรูปแบบของศีลธรรม ขั้นตอนที่ 1 อยูในระยะวัยเด็ก
ตอนตน และตอนกลาง ขั้นตอนที่ 3  และ 4 อยูในระยะวัยรุน วัยรุนและวัยผูใหญสวนใหญมีการ
พัฒนาทางศีลธรรมนั้นเกิดจากความตองการความรักและความเอื้ออาทรจากผูอ่ืน หรือทําตาม
กฎหมายบังคับ เด็กวัยรุนตอนปลายบางคนพัฒนาศีลธรรมกาวหนาไปอีก 1 ขั้นโดยการ
แสวงหาเหตุผลแหงกฎเกณฑทางสังคมและกฎระเบียบทางประเพณี และอาจยกเลิกไมทําตาม
กฎเกณฑ ประเพณี คานิยมทางศีลธรรมที่ตนเห็นวาไมมีเหตุผล ถาบุคคลใดๆพัฒนาศีลธรรมถึง
ขั้นที่ 6 จะแสวงหาเหตุผลในเรื่องความยุติธรรม สิทธิและเสนอภาค การนับถือความเปนมนุษย
ของบุคคล และจะเลือกทําตามเหตุผลทางนามธรรมที่ถูกตองเหมาะสม มีคา ทั้งเด็กและผูใหญมี
พัฒนาการทางศีลธรรมในระดับที่แตกตางกัน บางคนแมเปนผูใหญแลวก็พัฒนาไดเพียงระดับที่ 
3 ขั้นตอนที่ 2 เทานั้น ในขณะที่เด็กวัยรุนหลายคนอาจพัฒนาไปไดถึงขั้นที่ 5 ในขั้นตอนที่ 3 

 
ปญหาที่เกิดกับเด็กวัยรุนเกี่ยวกับการคนหาตนเอง มีดังน้ี (ศรีเรือน แกวกังวาน , 2549 

: 357) 
1. ไมทราบวาจะคนหาตนเองเพื่อเขาใจตนเองไดอยางไร 
2. คนหาตนเองไมพบ 
3. ตนเองที่พบไมใชตนเองที่แทจริง เชน เปนตนเองในความคิดเห็น ในรูปแบบที่เพ่ือน

คาดหวัง หรือภาพลักษณขวัญใจวัยรุนที่ตนเองนิยม 
4. มีภาพพจนที่ตนเองสับสน 
5. ภาพตนเองที่พบเปนภาพที่ดอยศักดิ์ศรี 
6. สิ่งแวดลอมทางสังคม เศรษฐกิจ ครอบครัว ไมสามารถใหวัยรุนคนหาตนเองพบ และ

พบตนเอง 
 
วิธีการที่จะชวยใหวัยรุนลดปญหา หรือวิกฤตในการคนพบตนเอง ประกอบดวย 
1. บุคลิกภาพของพอแมรวมทั้งวิธีปฏิบัติตอกันของบุคคลในครอบครัว ทัศนคติของ

ครอบครัว เปนตัวอยางที่ชวยใหวัยรุน สะสม วิเคราะห สังเคราะห ภาพของตน หากภาพที่พบมี
ลักษณะที่ตรงกับความเปนจริง ตรงตอความคาดหวังของบุคคลอื่นในสังคม เชน เพ่ือน ครู การ
คนพบตนเองเชนนี้จะไมกอใหเกิดปญหา 
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2. การเลียนแบบ วิธีนี้วัยรุนมักจะนํามาใชคือการเลียนแบบบุคคลที่ตนเองชื่นชอบ 
ดังน้ันถาบุคคลที่ถูกเลียนแบบไมมีคุณสมบัติที่ดีพอ หรือวัยรุนอยูใกลชิดกับตัวอยางที่ไมดี ขาด
ความรับผิดชอบ ม่ัวสุมทางเพศ ซึ่งจะมีปญหาตอการเลียนแบบของวัยรุน 

3. สื่อมวลชน และการเอาอยาง สื่อมีความสําคัญตอการเลียนแบบ สื่อที่สําคัญ ไดแก 
ภาพยนตร โทรทัศน หนังสือ สื่อโฆษณา ขาวสารหนังสือพิมพ ทั้งหมดที่กลาวมีสวนสําคัญตอ
การเลียนแบบของวัยรุน 

การคนหาตนเองและการคนพบตนเองเปนกระบวนการเรียนรู และกระบวนการปรับตัว 
วัยรุนจะรูสึกวาการคนพบตนเองอาจจะตองพบกับความเจ็บปวดเพราะพบเห็นขอบกพรองของ
ตนเอง และปมขัดแยงทางอารมณเม่ือตองตัดสินใจเลือกการกระทําในสิ่งที่ไมใชตนเอง ดังนั้น
วัยรุนที่จะผานวิกฤตในการคนพบตนเอง ไดแก  วัยรุนที่ใชปญญาในการเผชิญเหตุการณ
มากกวาใชอารมณ  วัยรุนที่สูปญหามากกวาที่จะหนีปญหา  วัยรุนที่รูเทาทันธรรมชาติของตน 
และ  วัยรุนที่มีผูใหญคอยใหความชวยเหลือแนะนํา 

ความตองการของวัยรุน วัยรุนมีความตองการเปนคนเดน มีหนามีตาเปนที่ยอมรับของ
กลุมเพ่ือน และความตองการอื่นๆในที่นี้ขอยกตัวอยางเฉพาะในสวนที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

1. ความตองการเปนอิสระ วัยรุนมีความตองการเปนตัวของตนเอง ตองการความอิสระ
ไมอยูในคําสั่ง หรืออยูใตการบังคับบัญชา เพราะมีความเชื่อวาเปนการแสดงใหเห็นถึงความเปน
ผูใหญ 

2. ความตองการสิ่งแปลกใหม รวมทั้งความทาทายตื่นเตน ดังน้ันจึงไมแปลกใจวาทําไม
วัยรุนชอบแหกกฎ บางครั้งอาจจะทําใหชอบลองในสิ่งที่ผิด เชน ยาเสพติด ประพฤติผิดทางเพศ 
ตอตาน กฎเกณฑสังคม และสถาบัน หรือบางครั้งอยากลองเพราะตองการประชดชีวิต 

3. ตองการมีตําแหนง การสนับสนุนทั้งจากผูใหญและเพื่อนๆ 
4.ตองการพวกพอง กลุม เพราะการรวมกลุมทําใหไดการตอบสนองในดานความรูสึก

อบอุน ไดรับการยกยอง รูสึกวามีผูเขาใจตนเอง และรวมทุกขรวมสุขกับตนเอง 
5. ตองการความรูสึกม่ันคง และปลอดภัย เพราะวัยรุนจะมีอารมณออนไหวงาย สับสน

และไมม่ันใจ ดังนั้นจึงมีจึงมีความตองการดานนี้สูง 
6.ความตองการความถูกตอง ยุติธรรม ซึ่งเปนสิ่งหน่ึงที่แสดงใหเห็นถึงความเปนผูใหญ 

ดังนั้นวัยรุนใหความสําคัญเปนอยางยิ่ง และแสดงถึงการกระทําเพื่อเรียกรองความถูกตอง
ยุติธรรมทั้งในแงของบุคคล และสังคม 

7. ความตองการความสวยงามของรางกาย วัยรุนตองการใหผูคนชื่นชมเกี่ยวกับ
รูปลักษณะของตน เพราะคิดวาความงามทางกายเปนแรงจูงใจใหเขากลุมไดงาย เปนที่ยอมรับ
ของสังคม และดึงดูดเพศตรงขาม ดังน้ันจึงใหความสนใจตอการออกกําลังกาย อาหารที่
รับประทาน ทรงผม เสื้อผา เครื่องประดับ สุขภาพอนามัย ความงดงามทางกาย 
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เด็กวัยรุนที่มีความสุข คือผูที่ไดรับสิ่งสนองความตองการตามระดับความตองการจึงเปน
เรื่องที่วัยรุนตองคํานึงใหอยูในขอบเขตที่จะทําไดสําเร็จ และไมเกินในความปรารถนาของตนเอง 
ถาไมอยางนั้นจะทําใหตนเองไมมีความสุข 

ความสนใจของวัยรุน ความสนใจของวัยรุนมีขอบขายกวางขวาง สนใจหลายๆ อยาง 
แตไมลึกซึ้ง เ น่ืองจากบางครั้งเปนการลองผิดลองถูก ความสนใจของวัยรุนขึ้นอยูกับ
องคประกอบหลายประการ เชน ลักษณะบุคลิกภาพ ฐานะทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมตัว สําหรับ
ความสนใจที่จะนําเสนอตอไปน้ีเกี่ยวของกับการศึกษาครั้งนี้ ไดแก  

1. ความสนใจ เศรษฐกิจ และสังคม 
สภาพเศรษฐกิจและสังคมทําใหเด็กวัยรุนสนใจดานการศึกษาซึ่งเกี่ยวโยงกับการ

ประกอบอาชีพ และฐานะทางเศรษฐกิจ และสังคม 
2. ความสนใจชวยเหลือบุคคลอื่น 
วัยรุนมักสนใจชวยเหลือบุคคลอื่นที่เขาเห็นวาไดรับความลําบากและไมไดรับความ

ยุติธรรม เพราะวาบางครั้งมีความรูสึกวาตนเองอยูในฐานะเชนน้ัน 
3. ความสนใจกิจกรรมสรางสรรค 
กิจกรรมที่เปนของใหม และมีประโยชนจะชวยใหวัยรุนไดระบายความเครงเครียดทาง

อารมณ ดังนั้นจะใหความรวมมือกับกิจกรรมสรางสรรคทั้งในเรื่องสวนตัวและสังคม 
4. ความสนใจในวัฒนธรรม และประเพณี 
ในระยะนี้วัยรุนเขาใจและมองเห็นคุณคาของวัฒนธรรมประเพณีวามีความสําคัญตอ

สังคมสวนรวม การใหความรู ความเขาใจและชักจูงเด็กใหสนใจอยางถูกตองจะสรางใหวัยรุน
เปนบุคคลที่รูจักและสงวนวัฒนธรรมประเพณี 

5. ความสนใจศาสนา ปรัชญา อุดมคติ 
วัยรุนกําลงัแสวงหาหลักการในการแกความทุกขรอนทางจิตใจ และแนวทางดําเนินชีวิต

อยางผูใหญจึงควรใหความสําคัญทางศาสนา ปรัชญา อุดมคติ และคานิยม ตอวัยรุน 
6. ความสนใจมีเพ่ือนสนิทตางเพศ 
ความสนใจนี้สืบมาจากทางกายบรรลุวุฒิภาวะทางเพศเปนพัฒนาการของรางกายวัยรุน

จะมีความตองการมีเพ่ือนสนิท และเริ่มที่จะสนใจในเพศตรงขาม 
ปญหาที่พบในวัยรุน เปนที่ทราบกันอยูแลววาวัยรุนมีการพัฒนาการไปตามวัยดวยดี

และผานพนวัยนี้ไปดวยดี แตพบวามีวัยรุนจํานวนหนึ่งที่จะมีปญหาอาจจะนําความเดือดรอนมา
สูตนเอง ครอบครัว สังคม ซึ่งปญหาจําพวกนี้เกิดมาจากสิ่งเหลานี้ ไดแก 

1. แรงกดดันจากพอแม ในชวงทศวรรษที่ผานมาพอ แม ของเด็กที่เปนชนชั้นกลาง
มักจะสรางฐานะครอบครัวม่ันคงยกระดับฐานะใหดีขึ้น ดังน้ันพอแมจึงตั้งความคาดหวังไวที่ลูก
ของตน ดังนั้นพอแมจึงวางอนาคตไวใหลูกตั้งแตการเขาโรงเรียน การแตงตัว การเรียนพิเศษ    
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กลายเปนเรื่องที่ตอกย้ําใหกับวัยรุน นอกจากนั้นยังมีวัยรุนบางคนมีตารางกิจกรรมตลอดเวลา 
ในขณะท่ีพอแมไมมีเวลาใหกับวัยรุนบางครอบครัวมีปญหาการหยาราง พอแมทํางานหนัก 
ดังนั้นจึงผลักภาระการเลี้ยงดูไปใหคนอ่ืน และผลักความรับผิดชอบใหวัยรุนดูแลตนเอง ดังน้ันจึง
เปนเหตุผลสําคัญที่ทําใหวัยรุนมีปญหาตามมา 

2. แรงกดดันจากโรงเรียนในสังคมที่พัฒนามีความตองการคนที่มีความสามารถ และ
ทักษะสูง โรงเรียนจึงมีภาระหนาที่สําคัญที่จะผลิตคนที่มีคุณภาพปอนใหกับสังคม ดังน้ัน
โรงเรียนบางแหงจึงจับเด็กเขาสูโปรแกรมการผลิต สอนใหเด็กทําขอสอบไดมากกวาที่จะให
ความรูตามพัฒนาการที่เหมาะสมของเด็ก โรงเรียนมีการแขงขันสูงในการแขงขันกันสอบเขา
มหาวิทยาลัย ถาเด็กสามารถสอบเขามหาวิทยาลัยได นอกจากจะสรางความภาคภูมิใจใหกับ
เด็กและโรงเรียน แตในขณะเดียวกัน หากเด็กเขามหาวิทยาลัยไมไดแลวเด็กจะเกิดความไม
ม่ันใจในตนเอง เกิดปญหาทางอารมณ อับอายเพื่อน และเกิดปญหาตามมาอีกมากมายรวมทั้ง
การทํารายตนเอง 

3. แรงกดดันจากสื่อมวลชน ภาพยนตร โทรทัศน วิดีโอ มีบทบาทตอความคิด และ
ทัศนคติ ภาพของความรุนแรง ความสัมพันธทางเพศ มีอิทธิพลตอวัยรุน ที่จะลอกเลียนแบบ 
นิตยสาร วารสาร หนังสือเปนสื่อที่เขาถึงวัยรุนไดงาย ตัวละครบางครั้งเกงเกินจริง วัยรุนจะเกิด
การลอกเลียนแบบ ยึดถือตัวละครเปนแบบอยาง ซึ่งบางครั้งอาจจะแยกแยะไดไมถูกตองทําให
เกิดความสับสน บางครั้งกลายเปนเด็กชางเพอฝนโดยไมรูสึกตัวกลายเปนเด็กเครงเครียด และ
ทําใหไมมีความสุข 

สรุปไดวาวัยรุนในปจจุบันมีเวลาสวนใหญมีเวลาอยูในสถานการศึกษานานขึ้น วัยรุนมี
การพัฒนาในทุกดาน เปนระยะหัวเลี้ยวหัวตอระหวางความเปนเด็กไปสูผูใหญจึงเปนระยะเวลา
ที่ตองมีการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงในทุกๆดาน เน่ืองจากเปนวัยที่ละเอียดออน เพราะหาก
ดําเนินชีวิตไมถูกตอง หรือไมไดปองกัน ปรับปรุงแกไข ก็จะเกิดสิ่งที่ไมไดคาดหวังเกิดขึ้น 

การเปลี่ยนแปลงของวัยรุนมีทั้งภายในภายนอก เด็กจะตองยอมรับและปรับตัวตอ
รางกายที่เปลี่ยนแปลง อารมณ ภาวะวุฒิทางอารมณ การอยูรวมกันเปนสังคม ความมั่นคงทาง
บุคลิกภาพ สติปญญา คานิยม อุดมคติ  การปรับตัวของวัยรุนจึงเปนเรื่องสําคัญ 

วัยรุนที่ปรับตัวตนเองไมไดจะมีปญหาตามมาอีกมากมาย ดังน้ันการปองกันแกไข
ลวงหนา และการระวังจึงเปนเรื่องที่ตองดําเนินการ 

ความสุขในชวงวัยรุนเปนเรื่องที่ตองสนับสนุนวัยรุนจะมีความสุขถาการพัฒนาตนเอง
ตรงกับความคาดหวังของของกลุมเพ่ือน สังคม สิ่งแวดลอม ประเพณี วัฒนธรรม คานิยม 
ปรัชญา พัฒนาการของวัยรุนจะดีมากขึ้นถาสิ่งที่วัยรุนกระทําแลวทําใหตนเอง คนรอบขางมี
ความสุข เห็นคุณคาในตนเอง ดังน้ันการพัฒนามาตรวัดความสุขเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเฝา
ระวังพฤติกรรม และปองกันปญหาที่ทําใหวัยรุนไมมีความสุขเปรียบเหมือนสัญญาณเตือนภัยที่
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ใหผูเกี่ยวของไดพึงตระหนักในการปรับปรุงแกไข การพัฒนามาตรวัดความสุขดังกลาวจึงตองมี
ความสอดคลองกับทฤษฏีพัฒนาการของวัยรุนเปนกรอบในการพัฒนา 

 
 1.3 เอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวของกับความสุข 
   

การวิจัยที่ศึกษาความสุขในการเรียนรูของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในประเทศไทยใน
ปจจุบันยังมีจํานวนนอยมาก ผูวิจัยจึงทบทวนงานวิจัยที่มีความเกี่ยวของกับความสุขในการ
เรียนสําหรับนักเรียนโดยไมจํากัดระดับชั้นเรียนและประเทศ ทั้งน้ีเพ่ือสนับสนุนตัวแปรความสุข
ในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  และผลการวิจัยที่นาเชื่อถือในครั้งน้ี ผล
การศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ มีดังตอไปน้ี 
 ดวงเดือน พิพัฒนชูเกียรติ (2541) ไดศึกษาเรื่องปจจัยที่มีความสัมพันธกับความสุข
สมบูรณของนักศึกษาชั้นปที่ 1 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต กลุมตัวอยางเปนนักศึกษา
ชั้นปที่ 1 จํานวน 465 เปนนักศึกษาชายจํานวน 153 คน เปนนักศึกษาหญิงจํานวน 307 คน 
แบงเปน 4  สาขาวิชา ไดแก มนุษยศาสตร สังคมศาสตร วิทยาศาสตรสุขภาพ และวิทยาศาสตร
เทคโนโลยี เครื่องมือที่ใชประกอบดวย แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล ความรูสึกมีคุณคาแหง
ตน ความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัย และความสมบูรณของนักศึกษา 
ผลการวิจัยที่สําคัญพบวาความรูสึกมีคุณคาแหงตนสงผลตอความสุขสมบูรณโดยรวม และในแต
ละดานของนักศึกษาอยางมีนับสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลการวิเคราะหการถดถอย
พหุคูณ พบวา ความรูสึกมีคุณคาแหงตนของนักศึกษา ความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมใน
มหาวิทยาลัย สามารถรวมทํานายความสุขสมบูรณของนักศึกษารอยละ 12.20  
 กรมวิชาการ (2543) ทําการวิจัยเรื่องรูปแบบหรือแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรูที่
เสริมสรางคุณลักษณะดี เกง มีสุข ระดับประถมศึกษา โดยดําเนินการทดลองรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 ภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2542 ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็ก สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติจํานวน 11 โรงเรียน ผลการวิจัยที่เกี่ยวกับความสุขใน
การเรียนรูของนักเรียนพบวานักเรียนทุกชั้นมีความเห็นตรงกันวาสิ่งที่ไดรับมากที่สุด คือ
นักเรียนมีความสุขจากการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ในการเรียน อันเนื่องมาจากการที่นักเรียนได
แลกเปลี่ยนแนวคิดวิธีการปฏิบัติกิจกรรมกับเพ่ือนๆ ไดปฏิบัติงานตามความถนัด และความ
สนใจของตนเอง นอกจากนี้ยังพบวานักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  มีความสุขในการทํา
กิจกรรมตางๆ เน่ืองจากนักเรียนไดฝกคนขอมูลจากแหลงตางๆ ดวยตนเอง ไดเลือกทํากิจกรรม
ตามความสามารถความถนัด หรือความสนใจ และจากการสังเกตพฤติกรรมการ เ รี ยนรู ของ  
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นักเรียนพบวา ในการเรียนทุกครั้ง นักเรียนทํากิจกรรมอยางมีความสุข โดยพบวานักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1, 3, 5 และ 6 มีความสุขในการเรียนระดับดีรอยละ 61 – 83  
 ศักดิ์สิทธิ์ สีหลาวเพชร (2544) ไดศึกษาผลการประยุกตใชรูปแบบการสอนการเรียน
อยางมีความสุขในการสอนวิชาวิทยาศาสตร สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ในเนื้อหา
เร่ืองระบบนิเวศ กลุมตัวอยางคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 25 คนเปนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีสวนรวม โดยใชเทคนิคการเก็บขอมูลเชิงปริมาณ และคุณภาพ เครื่องมือใน
การวิจัยคือแผนการสอนจํานวน 10 แผนการสอย โดยทดสอบกอนและหลังการเรียน แบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียน แบบสอบถามความคิดเห็น แบบบันทึกผลการเรียน ผลการวิจัย
พบวารูปแบการเรียนรูอยางมีความสุขทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตที่ระดับ .05  
 มารุต พัฒผล (2546) ทําการศึกษาเรื่องความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับ
ความสุขในการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในจังหวัดสุพรรณบุรี เพ่ือศึกษา
ความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระระดับนักเรียน และหองเรียนวิเคราะหพหุระดับแบบลดหลั่น
เชิงเสนตรง  ผลการศึกษาพบวา ตัวแปรระดับนักเรียน ไดแก ความภูมิใจในตนเอง 
ความสามารถในการปรับตัว และเจตคติตอครูผูสอน สงผลตอความสุขในการเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตัวแปรระดับหองเรียน ไดแก การจัดการเรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญสงผลตอความสุขในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 และ
คุณลักษณะของครูผูสอนสงผลตอความสุขในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 
 สายทิพย แกวอินทร (2548) ทําการศึกษาเรื่องการเรียนรูอยางมีความสุขกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนระดับประถมศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน เพ่ือศึกษา
ความสัมพันธระหวางการเรียนรูอยางมีความสุขกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 5 และ 6 จํานวน 322 คนผลการศึกษาพบวา ลักษณะการเรียน
อยางมีความสุขมี 4 องคประกอบ ไดแก องคประกอบดานผูเรียนมีตัวแปรที่สังเกตไดนักเรียนมี
สุขภาพรางกายแข็งแรงสามารถเรียนไดอยางเต็มที่ นักเรียนมีความรูสึกภูมิใจในตนเอง และ
นักเรียนไดเรียนวิชาที่ตนเองชอบ องคประกอบดานผูสอนมีตัวแปรที่สังเกตไดครูมีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหนักเรียนไดรับความรูจากประสบการณตรง ครูมีความรูความ
เขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน  และครู มีการเตรียมพรอมในการสอน  องคประกอบดาน
สภาพแวดลอมในโรงเรียน มีตัวแปรสังเกตไดบริเวณรอบโรงเรียนรมร่ืนและอากาศเย็นสบาย 
นักเรียนรูสึกภาคภูมิใจที่โรงเรียนมีชื่อเสียงดานตางๆ และโรงเรียนมีการยกยองนักเรียนที่ทํา
ความดี และเปนที่ยอมรับของโรงเรียน และองคประกอบดานสัมพันธภาพกับผูอ่ืน มีตัวแปรที่
สังเกตพอแมใหกําลังใจ และชวยเหลือนักเรียนเม่ือนักเรียนมีปญหา พอแมยอมรับความสามารถ 
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ของนักเรียน และสมาชิกในครอบครัวมีความผูกพันใกลชิดกัน การเปรียบเทียบการเรียนอยางมี
ความสุข จําแนกตามเพศ ระดับชั้น กลุมอายุ พบวาเพศและระดับชั้นไมมีความแตกตางกัน แต
กลุมอายุพบวา กลุมอายุ 12 ปมีความสุขในการเรียนอยางมีความสุขมากกวาอายุ 11 ป และ
อายุต่ํากวา 11 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
  
 แพรวพรรณ พิเศษ (2548) ทําการวิจัยเรื่องโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มี
ผลตอการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โดยมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนา
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางและความตรงขามกลุม กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดภาค
ตะวันออกจํานวน 840 คน ผลการศึกษาแสดงวาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีผล
ตอการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มีความสอดคลองกับขอมูลเชิง
ประจักษอยูในเกณฑดี โดยมีคาไคสแควรเทากับ 40.89 ที่องศาอิสระเทากับ 83 คาความนาจะ
เปนเทากับ 1.00 ดัชนีวัดระดับความสอดคลอง (GFI) เทากับ .99 ดัชนีวัดความสอดคลองที่
ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .98 ดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของเศษเหลือมาตรฐาน (SRMR) 
เทากับ .01 และคารากกําลังสองของคาความแตกตางโดยประมาณ (SRMR) เทากับ 0.00 ตัว
แปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรการเรียนรูอยางมีความสุขได
รอยละ 87 ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอการเรียนรูอยางมีความสุขที่สุด คือ การเรียนการสอน 
รองลงมาไดแก ลักษณะครู ลักษณะนักเรียน ลักษณะเพื่อนในกลุม และลักษณะพอ แม 
ผูปกครอง ตามลําดับ 
  
 จีรนันท อ่ิมสกุล (2548) ศึกษาความคิดเห็นของครูศิลปะระดับชั้นประถมศึกษาเกี่ยวกับ
การเรียนการสอนศิลปะตามแนวทางการเรียนรูอยางมีความสุข โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
กลุมตัวอยางคือครูหัวหนาหมวดวิชาศิลปศึกษา เขตการศึกษาของสํานักงานกรุงเทพมหานคร
จํานวน 108 คน ผลการศึกษาพบวาดานวัตถุประสงคการสอน ครูมีความคิดเห็นดวยอยางยิ่งใน
ขอใหผู เ รียนมีความอิสระในการแสดงออกอยางสรางสรรคทําใหผู เรียนไดเ รียนตาม
ความสามารถและความถนัด มีความเชื่อม่ันและภาคภูมิใจ ดานสาระการเรียนรู พบวาครูศิลปะ
มีความคิดเห็นในระดับสูงในเรื่องการจัดกิจกรรมเพื่อขยายประสบการณในการเรียนรูโดย
สงเสริมผูเรียนไดคนควาและแสวงหาความรูเพ่ิมเติมจากแหลงการเรียนรูทั้งในและนอก
หองเรียน  ดานการจัดการเรียนการสอน ครูศิลปะมีความคิดเห็นวาความสุขในการเรียนดานการ
จัดการเรียนการสอนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนในสิ่งแวดลอมธรรมชาตินอกหองเรียน 
ดานสิ่งแวดลอมและสิ่งเกื้อกุลการเรียนการสอนพบวาความสุขในการเรียนเกิดจากการสราง
บรรยากาศแหงความรูสึกที่ดี จิตใจที่สงบผอนคลาย และดานการประเมินผลการเรียนการสอน 
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พบวาความสุขเกิดขึ้นจากการประเมินผลการเรียนทางดานสังคมของผูเรียนในบทบาทของ
ความรวมมือกับผูอ่ืน ความมีน้ําใจในการทํากิจกรรมดานศิลปะ 
  
 นภดล กรรณิกา (2549) รายงายผลการสํารวจความสุขมวลรวมของคนไทย และ
ตางชาติที่อาศัยอยูในประเทศไทย เดือนกันยายน พ.ศ. 2549 โดยเก็บขอมูล 25 จังหวัด กลุม
ตัวอยาง 5,218 คน พบวาคนภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีความสุขมากกวาภูมิภาคอ่ืนๆ ปจจัยที่
สําคัญเนื่องจากความสัมพันธภายในครอบครัว สุขภาพกาย ความพึงพอใจในชีวิต และการนํา
หลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต โดยพบวารายไดไมมีผลตอความสุขผลการศึกษา
ระบุวาคนกรุงเทพที่มีรายไดมากกวาแตไมทําใหความสุขมากขึ้น ในขณะที่  
 บพิตร อิสระ (2550) ทําวิจัยเรื่องการพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการเรียนรูอยางมี
ความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ในกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยาง คือนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานเขตการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในกรุงเทพมหานคร จํานวน 400 
คน ผลการศึกษา พบวา การเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนไดรับอิทธิพลทางตรงสูงสุดจาก
สิ่งที่เรียนรูสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน และรองลงมา คือ คุณลักษณะภายในตนเอง การ
ไดรับการยอมรับ คุณลักษณะของครู การจัดการเรียนการสอน และการไดเลือกเรียนตามความ
ถนัด ตามลําดับ ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางออมสูงสุด คือ การจัดการเรียนการสอน และรองลงมา 
คือ คุณลักษณะของครู และการไดรับการยอมรับ ผลการทดสอบความสอดคลองโมเดลเชิง
สาเหตุ พบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษมีคาไคสแควรเทากับ 16.20 องศา
อิสระ 31 ที่ระดับความเชื่อม่ันเทากับ .99 คาสัมประสิทธิ์พยากรณเทากับ .71 แสดงวา
สัมประสิทธิ์ตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของการเรียนรูอยางมี
ความสุขของนักเรียนไดรอยละ 71 

 
 ศิรินันท กิตติสุขสถิต และ วนิพพล มหาอาชา (2550) ศึกษาคุณภาพชีวติ 

ความสุข และวัยรุนไทย   พบวา องคประกอบของความสุข มี 7 ดาน ไดแก 
 1. ดานจริยธรรม และศีลธรรม มีปจจัยที่เกี่ยวของ ไดแก ความซื่อสัตยตอผูอ่ืน 

ความซื่อสัตยตอคูครอง ความมีระเบียบวินัย และ เคารพกฎหมาย ความอดทนอดกลั้น ความ
ขยันหม่ันเพียร ความกตัญูกตเวที ความมีสัมมาคารวะ และ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ ความเอื้อ
อาทร 

  2. ดานความมั่นคงทางเศรษฐกิจและที่อยูอาศัย ไดแก จํานวนชนิดของสิ่ง
อํานวยความสะดวกในครัวเรือน ความมั่นคงของวัสดุสวนใหญที่ใชทําตัวบาน การเปรียบเทียบ
ฐานะทางเศรษฐกิจกับเพ่ือนบาน น้ําดื่มที่ถูกสุขลักษณะ สวมที่ถูกสุขลักษณะ 
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 3. ดานจิตใจ ปจจัยที่เกี่ยวของไดแก ความรูสึกที่ไมทอแทและซึมเศรา 
ความรูสึกไมหดหู ความรูสึกมีความสุข ความรูสึกไมกังวล ความรูสึกมีชีวิตชีวา 

 4. ดานสิ่งแวดลอมในครัวเรือนและชุมชน ปจจัยที่เกี่ยวของ ไดแก สิ่งแวดลอม
ทางกายภาพในครัวเรือน ความรูสึกปลอดภัยในชุมชน การปลอดอาชญากรรม 

 5. ดานทุนทางสังคม ไดแก ปจจัยความไวเน้ือเชื่อใจของคนในชุมชน ความ
ชวยเหลือของคนในชุมชน ความรวมมือของคนในชุมชน การรูจักกันของคนในชุมชน 

 6. ดานพฤตกิรรมสุขภาพ ไดแก ปจจัยพฤติกรรมไมด่ืมสุรา พฤติกรรมไมสูบ
บุหรี่ 

 7. ดานความมั่นคงในอนาคต ปจจัยทีเ่กี่ยวของไดแก การเรียนและการทํางาน 
น้ําใชที่ถูกสขุลักษณะ ความรูสึกใจเย็นและสงบ และ พฤติกรรมการออกกําลังกาย    
 ชูฤทธิ์ เต็งไตรสรณ, พระครรชิต คุณวโร และ อรุณี วชิราพรทิพย (2551) ไดพัฒนา
แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธ โดยใชกรอบของความสุขของพระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต) 
เปนความสุขที่ประกอบดวยความสุขทางกาย จิต สังคม และปญญา ขอคําถามเปนแบบมาตรวัด
ประมาณคา ศึกษาในกลุมตัวอยางผูปวยที่มารับบริการตรวจรักษาโสต ศอ นาสิก 210 คน และ
ผูปวยติดเชื้อเอดส 121 คนที่โรงพยาบาลบําราศนราดูร ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางมี
ความสุขระดับปานกลาง ถึงมาก และพบวาปญญาภาวนามีความสัมพันธกับศีลภาวนา จิต
ภาวนา และ กายภาวนา   
  
 Shen (1993) ไดทําการวิจัยคุณภาพเรื่องการศึกษาวิชาเคมีอยางมีความสุข พบวา
ระบบการศึกษาวิชาเคมีอยางมีความสุขเปนผลมาจากความเหมาะสมจากการใชวิธีการสอน 
โดยครูสามารถดึงความสนใจและความนึกคิดของนักเรียนออกมา โดยการเรียนรูสามารถเกิดขึ้น
ไดทั้งในชั้นเรียน มีผูใหคําแนะนํา กลุมความสนใจ การเยี่ยมชมโรงงาน การใชเครื่องมือ   การดู
วีดีทัศน  และคนหาโครงสรางจากคอมพิวเตอร มองความสนใจอยางกวางๆ จัดประสบการณ
หลากหลาย การทําใหวิชาเคมีสัมพันธกับชีวิตประจําวัน ความจําเปนพ้ืนบานและรอบตัวเรา
สามารถนํามาเรียนรูได คําถามนํากอนการเรียน การตอบกระทู การแสดงความคิดเห็น และการ
มีกิจกรรมที่สรางสรรค ทั้งหมดนี้เปนสิ่งสําคัญสําหรับความสําเร็จของการศึกษาวิชาเคมีอยางมี
ความสุข 
  
 Good (1996) ไดทําการวิจัยเชิงทดลองโดยการนํานักเรียนมาจับกลุมเรียนดวยกัน โดย
ที่แตละกลุมจะมีทั้งเพศหญิงและเพศชาย นอกจากนี้ยังมีอายุที่แตกตางกัน เม่ือจับกลุมนักเรียน
ที่มีความแตกตางกันในเพศและอายุแลวดําเนินการทดลองโดยทําใหนักเรียนทํากิจกรรมตางๆ 
ที่กําหนดใหกิจกรรมที่กําหนดใหเปนกิจกรรมในกลุมนักเรียนที่แบงให ผลจากการสังเกตพบว า  
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กิจกรรมที่นักเรียนในกลุมปฏิบัติกันมากที่สุดคือ การเขียน การอาน การทํางานรวมกัน และการ
แลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกันและกัน นอกจากนี้ยังพบวานักเรียนมีความสุขและมีความพอใจที่ได
ทํากิจกรรมการเรียนเปนกลุมที่จัดขึ้น 
  
 Phelan (1999) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการรับรูของนักเรียนและครูที่มีตอ
บรรยากาศในโรงเรียน ในเมืองบารเกน รัฐนิวเจอรซี่ โดยเปนโรงเรียนรัฐบาล 6 โรงเรียน 
โรงเรียนศาสนา จํานวน 2 โรงเรียน และโรงเรียนเอกชน 1 โรงเรียน ผลการศึกษาพบวา การ
รับรูสภาพบรรยากาศในโรงเรียนของครูและนักเรียนมีความสัมพันธกันนอกจากนี้ยังพบวา
คุณลักษณะของครูที่ดูแลเอาใจใสตอนักเรียนและมีลักษณะความเปนมิตรจะทําใหนักเรียนมี
ความรักในการเรียนและมีความสุขเม่ือมาโรงเรียนและใชชีวิตในโรงเรียน 
 Roberta (2002) วิจัยสํารวจความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการเรียนดวยกระบวนการ
สอนเปนทีมโดยการวิจัยเชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกต การสัมภาษณและการ
ประเมินนักเรียนวาการสอนเปนทีมจะทําใหนักเรียนไดรับประโยชนสิ่งใดบาง ดวยการเก็บขอมูล 
2 มิติ คือ กลุมครูที่รวมกันสอน และกลุมนักเรียนที่เรียนดวยกระบวนการสอนเปนทีมดังกลาว
ซึ่งการสัมภาษณของผูวิจัยที่ดําเนินการสัมภาษณกับนักเรียน ผลการศึกษาที่เกี่ยวของกับ
ความสุขในการเรียน พบวา  นักเรียนประเมินผลการเรียนตนเองวาประทับใจและไมอยากลืม
เลือนเพ่ือนและระยะเวลาที่อยูในชวงการเรียน 

 
 จากการวิ เคราะหทฤษฎี  เอกสาร  และงานวิ จัยที่ เกี่ ยวของ  ผู วิ จัยสามารถ       
สังเคราะหองคประกอบหลัก และตัวชี้วัดที่เกี่ยวของ ดังตารางที่ 2.1 
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ตารางที่ 2.1 การวิเคราะหตัวชี้วัดความสุขในการเรียนจากทฤษฏี แนวคิด เอกสาร และงานวิจัย 
 

 
ตัวแปรที่สังเกตได 
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การรับรูประโยชนของการเรียนรู 
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การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการ 
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การไดเรียนตามความถนัดและความ 
   สนใจ 
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การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชไดกับ 
   ชีวิตจริง 
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การใชวิธีการสอนที่เหมาะสม   
 
 

⁄ ⁄ ⁄ 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 
 

 
ตัวแปรที่สังเกตได 

 

 
ความสอดคลองกับทฤษฏี และงานวิจัย 
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การรับรูประโยชนของการเรียนรู 
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ความรูสึกมีคุณคาของตนเอง ⁄ ⁄  ⁄ ⁄  ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ 
การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการ 
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⁄ ⁄  ⁄ 

การไดเรียนตามความถนัดและความ 
    สนใจ 
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 ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 
 

 
ตัวแปรที่สังเกตได 

 

 
ความสอดคลองกับทฤษฏี และงานวิจัย 
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การเอาใจใสนักเรียน 
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⁄ 
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การมีอารมณที่มั่นคง ⁄   ⁄         

         
           

       

 ⁄        
   ⁄         

⁄ ⁄  ⁄ 
การมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน ⁄   ⁄ ⁄ ⁄  
การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรในการ
เรียนการสอน 

⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน ⁄ ⁄   ⁄ ⁄ ⁄   
การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส    ⁄ ⁄ ⁄   
การมีความอิสระดานความคิดสรางสรรค 
 
 

⁄  ⁄ ⁄  
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 
 

 
ตัวแปรที่สังเกตได 

 

 
ความสอดคลองกับทฤษฏี และงานวิจัย 
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การเอาใจใสนักเรียน 
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การมีอารมณที่มั่นคง  ⁄ ⁄  ⁄ ⁄   ⁄  
            

           

          
            

    
      

     ⁄ 
การมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน   ⁄ ⁄  
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 
 

 
ตัวแปรที่สังเกตได 

 

 
ความสอดคลองกับทฤษฏี และงานวิจัย 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 
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จากตารางที่ 2.1 พบวาตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนประกอบดวย การรับรูประโยชนของการ
เรียนรู ความรูสึกมีคุณคาของตนเอง การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน การไดเรียน
ตามความถนัดและความสนใจ การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิตจริง การใชวิธีการ
สอนที่เหมาะสม การเอาใจใสนักเรียน การมีอารมณที่ม่ันคง การมีความรูความเขาใจในวิชาที่
สอน การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรในการเรียนการสอน การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน  
การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส  การมีความอิสระดานความคิดสรางสรรค  การมีแหลง
เรียนรูที่หลากหลาย การสนับสนุนซ่ึงโอกาสในการเรียนรู การมีความสัมพันธที่ดีกับเพ่ือน การ
ไดรับการยอมรับจากเพ่ือน การไดรับการยอมรับจากครู โดยทุกตัวชี้วัดมีความสอดคลองกับ
งานวิจัย และมาตรวัดที่เกี่ยวของมากกวา 5 รายการขึ้นไป และพบวา ตัวชี้วัดการรับรูประโยชน
ของการเรียนรู มีความสอดคลองแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยมาก ที่สุด 20 รายการ รองลงมา 
คือตัวชี้วัดความรูสึกมีคุณคาของตนเอง มีความสอดคลอง 19 รายการ ตามลําดับ โดยพบวา
ตัวชี้วัด การไดเรียนตามความถนัดและความสนใจ มีความสอดคลองนอยสุด 5 รายการ 
ตามลําดับ ดังรายละเอียดตามตารางที่ 2.2  
 
  ตารางที ่2.2 การสังเคราะหตัวชีว้ัดของความสุขในการเรียนเบื้องตนจากทฤษฎี เอกสาร 
และงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
 

ลําดับที ่ ตัวชี้วัด ความถี ่
 

 
1 

 
การรับรูประโยชนของการเรียนรู 

 
20 

2 ความรูสึกมีคณุคาของตนเอง 19 
3 การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 9 
4 การไดเรียนตามความถนัดและความสนใจ 5 
5 การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชไดกบัชีวติจริง 7 
6 การใชวธิีการสอนที่เหมาะสม 8 
7 การเอาใจใสนักเรียน 9 
8 การมีอารมณม่ันคง 11 
9 การมีความรูความเขาใจในวชิาที่สอน 6 
10 การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรในการเรยีนการสอน 7 
11 การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน 8 
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ตารางที ่2.2 (ตอ) 
 

ลําดับที ่ ตัวชี้วัด ความถี ่
 

 
12 

 
การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส 

 
7 

13 การมีอิสระทางความคิดสรางสรรค 7 
14 การมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 6 
15 การสนับสนุนใหเด็กมีโอกาสในการเรียนรู 6 
16 การมีความสมัพันธที่ดีกับเพื่อน 9 
17 การไดรับการยอมรับจากเพื่อน 11 
18 การไดรับการยอมรับจากครู 12 
   

 
การศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของตัวชี้วัด  ของความสุขที่จะนําสังเคราะห

องคประกอบของความสุขในการเรียน กอนจะนํามาพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ตองมีความสอดคลองของทฤษฏี งานวิจัย และมาตรวัดความสุข
ที่เกี่ยวของตั้งแต 4 รายการขึ้นไป ดังน้ันสรุปไดวาตัวชี้วัดที่จะนํามาพัฒนามาตรวัดความสุขใน
การเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งน้ี ประกอบดวยตัวชี้วัดเบื้องตนตามตาราง
ที่ 2.4 ซึ่งผูวิจัยสามารถนําไปสูการกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ตอไป 
 
ตอนที่ 2 การพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียน 

 
2.1 หลักการวัดทางจิตวิทยา 

  
 ศิริชัย กาญจนวาสี (2548) ไดใหความหมายของการวัด (measurement) เปน
กระบวนการใชแบบสอบสําหรับกําหนดหรือบรรยายคุณลักษณะ หรือคุณภาพเฉพาะอยางของ
บุคคล การวัดจะเกิดขึ้นไดตองอาศัยองคประกอบที่สําคัญ 3 สวนดังนี้ 

สวนที่ 1 จุดมุงหมายของการวัดตองมีความชัดเจนวาตองการวัดอะไร ใน
สถานการณ เชนไร และวัดไปทําไม 
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สวนที่ 2 เครื่องมือที่ใชวัด เชน แบบสอบถาม แบบตรวจสอบรายการ แบบ
สัมภาษณ มาตรประเมินคา การสังเกตโดยตรง เปนตน โดยเครื่องมือตองมีหนวยที่ใชในการวัด 
และมีมาตราเปรียบเทียบระหวางหนวย 

สวนที่ 3 การแปลผลและการนําผลไปใชการประเมิน (evaluation) เปน
กระบวนการตัดสินคุณคา (value judgment) ของสิ่งตาง ๆ ตามเกณฑมาตรฐาน โดยทั่วไปการ
ประเมินตองอาศัยขอมูลจากการวัด ที่เปนปรนัย แตบางครั้งการประเมินตองอาศัยการ
สังเคราะหขอมูลจากแหลงตาง ๆ เพ่ือตัดสินคุณคาของสิ่งน้ัน การประเมินมีองคประกอบที่
สําคัญ 3 สวน ดังนี้ 

 สวนที่ 1 ขอมูลจากการวัด 
 สวนที่ 2 การตีความหมาย 
 สวนที่ 3 การตัดสินคุณคาตามเกณฑ หรือมาตรฐาน 
 จากความหมายของการวัด และการประเมิน จะเห็นไดวา การวัดและ

ประเมินผลมีความสัมพันธกัน ขอมูลจากการวัดอยางเปนทางการ เชน การสอบขอเขียน การ
สอบภาคปฏิบัติ การสัมภาษณ การสังเกตอยางไมเปนทางการ การสอบถามจากผูอ่ืน เปนตน 
ขอมูลจากแหลงดังกลาวถูกนํามาใชในการประเมินดวยการตัดสินคุณคาผลการเรียนโดยการ
เปรียบเทียบกับปกติวิสัยของกลุม หรือเกณฑมาตรฐาน (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) 

นิยามของการวัด  Steven (1946) (อางใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548 : 24) ใหนิยามวา 
เปนการกําหนดตัวเลขใหแกสิ่งของหรือเหตุการณตาง ๆ ตามเกณฑ ซึ่งตอมา Lord and 
Novick (1968) และ Torgerson (1958) ไดขยายความของคํานิยามใหชัดเจนขึ้นวา การวัดเปน
กระบวนการที่กําหนดคุณคาใหแก คุณสมบัติ หรือ คุณลักษณะเชิงนามธรรม ของสิ่งของ หรือ
เหตุการณมากกวาที่จะสนใจเพียงเฉพาะรูปธรรมของสิ่งของ หรือเหตุการณเทานั้น 

การพัฒนามาตรวัดความสุขเปนการพัฒนามาตรวัดโดยใชหลักการวัดทางจิตวิทยา 
(psychological  scale)   ศิริชัย กาญจนวาสี (2548) กลาววา การวัดทางจิตวิทยา เปนการวัด
คุณลักษณะทางจิตวิทยา และทางการศึกษา เปนลักษณะภายในที่ไมสามารถสังเกตไดโดยตรง 
ซึ่งมีความเปนนามธรรม เชน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถทางสมอง วุฒิภาวะ เจต
คติ คานิยม บุคลิกภาพ เปนตน การวัดทางการศึกษาและจิตวิทยาจึงตองอาศัยการวัดทางออม 
ตามแนวคิดเชิงสมมติฐานของนักวัดผลที่แสดงออกในรูปของทฤษฏีการวัด ทฤษฏีการทดสอบ 
ซึ่งสามารถนํามาชวยอธิบายความสัมพันธระหวางคุณลักษณะภายในที่ตองการวัดกับ
พฤติกรรมที่แสดงออก แลวทําการสังเกต รวบรวมขอมูลจากตัวอยางพฤติกรรมที่สังเกตได 
นําไปสรุปอางอิงเปนคาของคุณลักษณะภายในที่ไมสามารถสังเกตไดโดยตรง 

การวัดทางจิตวิทยา และการศึกษา มีธรรมชาติที่สําคัญ (ศิริชัย กาญจนวาสี  , 2548) 
ดังนี้ 
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1. เปนการวัด หรือ การสังเกต ทางออม (indirect observation) ในการวัดตองอาศัยสิ่ง
เรา หรือตัวกระตุน ซึ่งอาจใชขอคําถาม หรือขอสอบ เพ่ือใหบุคคลสนองตอบออกมาเปน
ขอเขียน หรือคําพูด หรือพฤติกรรมที่สังเกตได สําหรับนําไปแปรความหมายถึงสิ่งที่มุงวัดนั้น 

2. การวัดหรือการสังเกตแตละครั้งเปนการรวบรวมขอมูลเพียงบางสวนของ พฤติกรรม 
ไมสามารถวัดพฤติกรรมไดทั้งหมด เครื่องมือที่ใชจึงเปนการรวบรวมขอมูลพฤติกรรมตัวอยางที่
ใชเปนตัวแทน ของสิ่งที่ตองการวัด 

3. ผลที่ไดจากการวัดเปนคุณลักษณะใน เชิงสัมพัทธ (relative) หรือ เปรียบเทียบคาตัว
เลขที่ยังมิใชคาสัมบูรณในตัวเอง จึงตองนําไปเปรียบเทียบตีความหมายกับผลการวัดของบุคคล
อ่ืน หรือเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว 

4. การวัดมี ความคลาดเคลื่อน (error) เกิดข้ึนเสมอ การวัดจึงตองใชทฤษฏีการวัดที่ดี 
พัฒนาเครื่องมือที่มีคุณภาพ เพ่ือลดความคลาดเคลื่อนใหเกิดขึ้นนอยที่สุด 

จากธรรมชาติของการวัดดังกลาว การวัดคุณคาของคุณลักษณะภายในบุคคล หรือ
คุณลักษณะใด ๆ ก็ตาม ผูวัดจะตองมีความชัดเจนเกี่ยวกับ สิ่งที่มุงวัดคืออะไร และควรวัดสิ่งน้ัน
อยางไร และควรแปรความหมายอยางไร ดังกรอบแนวคิดของการวัดคุณลักษณะภายในของ
บุคคลที่แสดงในภาพที่ 2 
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 การกําหนดนิยามเชิงทฤษฏี                        การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ                             
 
 
                                                                                                            
                                                                                                  
 
    การเขียนคําถาม 
       ของเครื่องมือ 
 
 
 
 

                                                                       
                                                                                 การเก็บรวบรวมขอมูล และ   
                                                                                        การวิเคราะหขอมูล 
 
 

       คุณสมบัติ 1             คุณสมบัติ 2           คุณสมบัติ 3 

ตัวบงช้ี ตัวบงช้ี ตัวบงช้ี ตัวบงช้ี ตัวบงช้ี 

    คําถาม     คําถาม     คําถาม     คําถาม     คําถาม     คําถาม 

                                                                                   เครื่องมือ 

กําหนดคาสเกลของการวัด 

คุณลักษณะการวัด                     
 Psychological Attributes 

   การแปลความหมาย 

         ผลการวัด  
 

 
 

ภาพที่ 2 กรอบแนวคิดของการวัดคุณลักษณะภายในบุคคล (ศิริชัย กาญจนาวาสี, 2548: 26) 
 
เครื่องมือที่นิยมใชในการวัดทางจิตวิทยา ไดแก แบบสอบ ซึ่งเปนชุดของคําถามที่ใช

เปนสิ่งกระตุนใหผูตอบทําการตอบสนอง สําหรับเปนการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับกลุม
ตัวอยางพฤติกรรมซึ่งเปนตัวแทนคุณสมบัติ ตามที่กําหนดไวของสิ่งที่มุงวัด ขอมูลจากการ
ตอบสนองจะถูกนํามาตรวจใหคะแนนแบบสเกลที่กําหนดไวเปนกฎเกณฑ ผลจากการวัดจึงทํา
ใหไดคาเชิงปริมาณของคุณลักษณะที่ตองการวัด การวัดคุณลักษณะในบุคคลดังกลาวจะมีความ
เปนไปไดก็ตอเม่ือผูวัดมีแนวคิด หรือทฤษฏีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวกับคุณลักษณะที่ตองการวัด 
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และมีกรอบแนวคิด หรือทฤษฏีการทดสอบเพื่อทําการวัดคุณลักษณะนั้น ๆ จึงจะสามารถสราง
เครื่องมือรวบรวมขอมูลเชิงประจักษ วิเคราะหขอมูล  เพ่ือสรุปอางอิงถึงคุณลักษณะนั้น 

Murphy และ Davidshofer (1991) (อางใน สุชีรา ภัทรายุตวรรตน, 2545) กลาววาการ
วัดทางจิตวิทยาตองมีนิยามของการวัด โดยนิยามของการวัดทางจิตวิทยา หมายถึง 
คุณลักษณะดังตอไปน้ี 

1. แบบทดสอบทางจิตวิทยาเปนการวัดตัวอยางพฤติกรรม (sample of behavior) ที่
เปนตัวแทนของพฤติกรรมที่ตองการวัด 

2.ขบวนการวัดที่ จัดอยู ในสภาวการณที่ มีความเปนมาตรฐาน  (standardized 
conditions) 

3. การใหคะแนน (scoring) และการตีความหมายของคะแนน (interpretation) มีความ
เปนปรนัย (objective)  

ดังน้ันการวัดทางจิตวิทยา หมายถึง  การวัดที่มุงวัดคุณลักษณะภายในของบุคคล 
เน่ืองจากทฤษฎีและแนวคิดทางจิตวิทยาเปนความคิดเชิงปญญา (intellectual construct) จึง
เปนการยากที่จะวัดไดโดยตรง ดังนั้นจึงตองมีการกําหนดความคิดเชิงปญญาดังกลาวออกมาใน
รูปแบบโครงสราง (construct) จึงจําเปนตองมีการนิยามความคิดรวบยอดทางจิตวิทยาตางๆ ให
ออกมาเปนนิยามเชิงปฏิบัติการเสียกอน โดยใชนิยามการวัดทางจิตวิทยา ในการศึกษาครั้งน้ี 
คือความสุขที่แสดงใหเห็นถึงระดับการมีความสุข ประกอบไปดวย 5 องคประกอบ คือ ความพึง
พอใจในชีวิต ความสุขทางกาย ความสุขทางจิตใจ ความสัมพันธทางสังคมและสิ่งแวดลอม และ
การยอมรับในตนเอง 

 
2.2 ประเภทของมาตรวัดทางจิตวิทยา 
 
Nunnally (อางในอุทุมพร จามรมาน, 2537) ไดจัดประเภทมาตรวัดทางจิตวิทยา

ออกเปน 2 ประเภทยอย ดังนี้ 
1. การสรางมาตรวัดสิ่งเรา เนนเฉพาะสิ่งเราแตละลักษณะแตไมสนใจคน 
2. การสรางมาตรวัดคน เนนเฉพาะลักษณะของคนไมสนใจสิ่งเรา 
ในขณะที่ Torgeron (1957) ไดจําแนกประเภทของการวัดทางจิตวิทยาออกเปน 3 

ประเภท ไดแก 
1. การวัดที่เนนผูใหขอมูล (the subject – centered approach) 
2. การวัดที่เนนที่สิ่งเรา (the stimulus – centered approach) 
3. การวัดที่เนนทั้งผูใหขอมูลและสิ่งเรา (the response – centered approach) 
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นอกจากนี้อุทุมพร จามรมาน (2537)  ไดจัดประเภทของมาตรวัดทางจิตวิทยาออกเปน 
2 ประเภทตามแนวคิดของ Nunnally (1994) แตจับคูกับการตอบสนอง ดังนี้ 

1. สิ่งเรากับประเภทของการตอบสนองโดยที่วิธีการวัดสิ่งเรากับประเภทของการ
ตอบสนองนี้ คือวิธีการวัดทางจิตกับกายนั้นเอง หรืออาจเรียกวาการวัดทางจิตตกายภาพ 
(psychophysics) ไดแก การตอบสนองที่บอกลักษณะ บอกลําดับที่ บอกชวง และบอก
อัตราสวน 

2. คนกับวิธีการตอบสนอง เปนวิธีการวัดที่เนนความแตกตางของคน ซึ่งตอมาก็คือ
วิธีการวัดทางจิตตภาพโดยเนนที่การวัดลักษณะของคน เชน การตอบสนอง การวัดทัศนคติ 
และบุคลิกภาพ ความสนใจ คานิยม ตัวอยางเชน แบบทดสอบปรนัย แบบทดสอบอัตนัย มาตร
วัดหลายมิติแบบวัดทัศนคติวิธีของกัตแมน แบบวัดบุคลิกภาพของแคธเทล เปนตน  

 
2.2.1  มาตรของการวัดทางจิตวิทยา 
 
การวัดทางจิตวิทยาจําแนกคุณสมบัติทางคณิตศาสตรได 4 ประเภท      ดังน้ี (ศิริชัย 

กาญจนวาสี, 2548) 
1. มาตรวัดนามบัญญัติ (nominal scale) เปนการวัดขั้นพ้ืนฐานที่เพียงแตจัดประเภท 

โดยยังไมมีการจัดลําดับ จึงเปนการกําหนดชื่อใหกับวัตถุสิ่งของ เหตุการณเร่ืองราวตางๆ ซึ่งมี
ความแตกตางกันทางดานคุณภาพ แตยังไมมีความหมายเกี่ยวกับลําดับทางดานปริมาณ 
หลักการที่ใชคือจัดสิ่งตางๆที่อยูในพวกเดียวกัน หรือมีลักษณะเดียวกันใหมีคุณคาเทียบเทากัน
โยมีสัญลักษณไมซ้ํากันแตตัวมันเองมีความแตกตางทางดานคุณภาพ เชน ศาสนาที่นับถือ 
อาจจะแปรคาเปน พุทธ คริสต อิสลาม ถากําหนดใหพุทธ = 1 คริสต = 2 และอิสลาม= 3 ดังน้ัน
ตัวเลข 1,2 และ 3 จะบอกถึงศาสนาที่นับถือตามที่กําหนดไวเทานั้น 

2. มาตรวัดอันดับ (ordinal scale) เปนการวัดที่แสดงความเกี่ยวของสัมพันธกับสิ่ง
ตางๆ โดยคํานึงถึงการจัดประเภท และจัดลําดับ (order) หรือตําแหนง (rank) ของสิ่งตางๆ ที่
เรียงตามลําดับเฉพาะ (attributes) เปนการจัดเรียงลําดับสิ่งของพวกเดียวกันใหลดหลั่นกันเปน
ขั้นๆ โดยบอกทิศทางของความแตกตางมากกวา หรือนอยกวาแตมิไดวัดละเอียดลงไปถึงคา
จริงของสิ่งนั้น จึงไมทราบวาระยะหางระหวางหนวยของสเกลเทากันหรือไม แตละขั้นหางกัน
เทาใด เชน ก. ไดที่ 1 ข. ไดที่ 2 หรือ ก. เกงกวา ข., ข. เกงกวา ค. การจัดอันดับประกวด
นางงาม อันดับเพลงยอดนิยม เปนตน 

3. มาตรวัดชวง หรืออัตราภาค (interval scale) เปนมาตรวัดที่มีคุณสมบัติพ้ืนฐาน
เหมือนมาตรเรียงลําดับ และแสดงใหทราบถึงคุณสมบัติเชิงตัวเลขที่มีระยะหางระหวางแตละ
หนวยของสเกลที่ใชวัดเทากัน จึงบอกการกระจายหรือชวงระหวางจํานวนที่อยูเหนือกวาหรือต่ํา
กวาในกลุม โดยเริ่มตนจากศูนยเทียม (arbitrary zero point) หรือศูนยสมมุติ คาที่ไดจากการ
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วัดในมาตรนี้จึงนํามาบวก ลบกันได แตจะเทียบเปนสัดสวน หรือจํานวนเทาตอกันไมได เชน
การวัดอุณหภูมิในระบบองศาฟาเรนไฮต และองศาเซลเซียส คะแนนจากการสอบ คะแนนไอคิว 
เปนตน 

4. มาตรวัดอัตราสวน (ratio scale) เปนมาตรวัดที่มีคุณสมบัติพ้ืนฐานเหมือนมาตรวัด
อันตรภาค และมีจุดเริ่มตนจากศูนยที่แทจริง (absolute zero point) ศูนยแทคือจุดที่คาของสิ่งที่
วัดนั้นไมมีอยูเลย มาตรวัดนี้มีการเรียงลําดับจากนอยไปหามากอยางสม่ําเสมอตอเนื่อง มี
ระยะหางแตละหนวยของสเกลที่ใชวัดเทากัน ตั้งแตจุดเริ่มตนซึ่งเปนศูนยที่แทจริงจนไปถึงจุด
สุดทายที่เปนคาของสิ่งน้ัน มาตรนี้จึงวัดคาที่ละเอียดถึงคาจริงของสิ่งที่วัด เชน การวัดอุณหภูมิ
ในระบบองศาเคลวิน น้ําหนัก สวนสูง ระยะทาง ความเร็ว เปนตน   

 
2.2.2 คุณสมบัติของมาตรวัด 
 
คุณสมบัติของมาตรวัดที่ตองการโดยทั่วไป ไดแก คุณภาพในดานความเที่ยง และความ

ตรง ดังมีรายละเอียด ดังนี้ (Devellis, 1991) 
  
2.2.2.1 ความเที่ยง (Reliability) 
 
ความเที่ยง หมายถึง ความคงที่หรือความคงเสนคงวาของผลที่ไดจากการวัดซ้ํา(ศิริชัย 

กาญจนวาสี, 2548) การที่จะประมาณคาความเที่ยงสามารถดําเนินการไดหลายวิธี แตละวิธีมี
ความคลายคลึงกันในการหาความสัมพันธระหวางขอมูล 2 ชุด ซึ่งไดจากเครื่องมือเดียวกัน หรือ
เครื่องมือคูขนานกัน เน่ืองจากการใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (correlation coefficient) สําหรับ
ประมาณคาความเที่ยง บางครั้งจึงเรียกผลที่ไดวา สัมประสิทธิ์ความเที่ยง(reliability coefficient) 
โดยที่สามารถจําแนกความเที่ยงออกเปน 4 ประเภท ดังนี้ 

1. ความเท่ียงแบบความคงที่ (measure of stability) หมายถึงความคงเสนคงวาของ
คะแนนจากการวัดในชวงเวลาที่ตางกันโดยวิธีสอบซํ้าดวยแบบสอบเดิม กลาวคือการนําแบบ
สอบฉบับเดียวกันไปทดสอบกลุมเดียวกัน 2 ครั้ง โดยทิ้งชวงระยะเวลาการสอบครั้งแรก และ
ครั้งที่สองแลวนําคะแนนที่ไดจากการสอบครั้งแรกและครั้งหลังมาคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์
สัมพันธแบบเพียรสัน โดยคาสัมประสิทธิ์ที่คํานวณไดนั้นเรียกวาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบ
ความคงที่ (coefficient of stability) ซึ่งมีคาเปนไปไดตั้งแต -1 ถึง +1  แตเน่ืองจากมี
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณไดจากคะแนนของแบบสอบเดิม หรือผูสอบกลุมเดิมจึงมี
ความสัมพันธกันในทางบวกระดับหน่ึง ดังน้ันคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงของแบบสอบโดยทั่วไป
จึงมีคาตั้งแต 0 ถึง 1 ถาผูสอบแตละคนมีคะแนนที่สังเกตไดทั้งสองครั้งเทากัน หรือคะแนนจาก
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การสอบครั้งแรกมีความสัมพันธเชิงเสนตรงอยางสมบูรณกับคะแนนสอบครั้งหลังสัมประสิทธิ์
ความเที่ยงจะมีคาเทากับ 1 แตถาคะแนนทั้งสองครั้งไมสัมพันธกันเลยสัมประสิทธิ์ความเที่ยงจะ
มีคาเปน 0  ในการประมาณคาความเที่ยงโดยวิธีสอบซ้ําควรอยูบนพื้นฐานของขอตกลงเบื้องตน
วาคุณลักษณะที่มุงวัด (trait) มีความคงที่ตลอดชวงเวลาของการวัด และระยะเวลาของการสอบ
ซ้ําจะตองพอเหมาะไมกอใหเกิดปญหาผลตกคางจากการสอบครั้งแรก (carry–over effect) 
กลาวคือจะตองทิ้งชวงใหหางนานพอที่ผลของความจํา หรือการฝกฝนเรียนรูจากขอสอบจาง
หายไป แตจะตองไมนานจนตัวแปรวุฒิภาวะหรือตัวแปรแทรกซอนอ่ืนๆ เขามาสงผลตอคะแนน
จริงของสิ่งที่มุงวัด การทิ้งชวงเวลาเพียงเล็กนอยในลักษณะนี้จะทําใหคาความเที่ยงที่คํานวณได
โดยวิธีนี้สูงกวาที่ควรจะเปน แตถาเวนชวงระยะเวลานานเกินไปผูสอบบางคนอาจเกิดการเรยีนรู
เพ่ิมขึ้นมากกวาคนอื่น หรือมีอัตราการพัฒนาทางสติปญญาที่แตกตางกันไป ซึ่งยอยสงผลใหคา
ความเที่ยงต่ําลง สําหรับการทิ้งชวงระยะเวลาในการสอบซ้ําที่เหมาะสมขึ้นอยูกับผูสอบและ
คุณลักษณะที่มุงวัด เชน การวัดระดับพัฒนาการทักษะของเด็กทารกวุฒิภาวะยอยสงผลตอการ
เปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของพัฒนาการของเด็ก ชวงเวลาของการวัดซ้ําอาจตองสั้นเพียง 1 วัน ถึง 
1 สัปดาห แตถาเปนการวัดความถนัดของผูใหญ ซึ่งนาจะมีความคงที่ของสิ่งที่มุงวัดในชวงเวลา
ที่กวางขึ้น จึงสามารถที่จะทิ้งชวงเวลาหางไดหลายเดือน คาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงระดับ 0.8 
หรือ 0.9 ขึ้นไปเปนสิ่งที่พบเห็นกันทั่วไปสําหรับแบบสอบมาตรฐานทางดานความถนัด และ
ผลสัมฤทธิ์ ตามปกติคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบคงที่สําหรับการวัดบุคลิกภาพ ความสนใจ
หรือทัศนคติ มักจะมีคาต่ํากวาการวัดทางดานความถนัด ในกรณีที่คาสัมประสิทธิ์ความเที่ยง
แบบคงที่มีคาต่ํา นาจะเกิดจากปญหาสําคัญประการใดประการหนึ่งหรือทั้ง 2 ประการ คือ 
คุณลักษณะที่มุงวัดไมคงที่ตลอดชวงเวลาของการวัด หรือเครื่องมือใหผลการวัดที่ไมคงที่ ถา
ผูพัฒนาแบบสอบเชื่อวาคุณลักษณะที่มุงวัดมีการเปลี่ยนแปลงในชวงเวลาของการวัดซึ่งเปนการ
ฝาฝนขอตกลงเบื้องตนการประมาณคาความเที่ยงโดยวิธีนี้จึงไมเหมาะสม แตถาปญหาเกิดจาก
ตัวเครื่องมือใหผลไมเที่ยงสาเหตุของปญหาอาจจะเนื่องมาจากมีปจจัยอ่ืนมาแทรกซอนสงผลตอ
การวัดครั้งที่สอง เชนผลกระตุนจากการสอบครั้งแรก ความจํา การฝกฝน การเรียนรู เปนตน 

2. ความเที่ยงแบบความสมมูล (measure of equivalence) หมายถึง ความสอดคลอง
ของคะแนนจากการวัดในชวงเวลาเดียวกันโดยใชแบบสอบที่สมมูลกัน การประมาณคาความ
เที่ยงโดยวิธีนี้สามารถดําเนินการไดโดยนําแบบสอบ 2 ฉบับที่สมมูลกันไปทดสอบกับผูสอบกลุม
หน่ึงในเวลาเดียวกันแลวนําคะแนนที่ไดจากแบบสอบทั้งสองฉบับมาคํานวณคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบเพียรสัน แบบสอบที่สมมูลกันเปนแบบสอบ 2 ฉบับที่พยายามสรางใหคูขนาน
กัน หรือทัดเทียมกันโดยมีโครงสรางการวัดอันเดียวกันมีคาเฉลี่ยและความแปรปรวนของ
คะแนนที่สังเกตไดของทั้ง 2 ฉบับเทากันหรือใกลเคียงกัน ในการนําแบบสอบถามสมมูลทั้ง 2 
ฉบับไปใชทดสอบกลุมผูสอบนั้น ควรสลับลําดับของการทําแบบสอบใหสมดุลกันโดยการสุม
ผูสอบประมาณรอยละ 50 ใหทําแบบสอบฉบับ A กอน B สวนที่เหลือใหทําแบบสอบ B กอน A 
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คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณไดโดยวิธีใชแบบสมมูลน้ีเรียกวาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบ
สมมูล (coefficient of equivalence) ซึ่งมีคาตั้งแต 0 ถึง 1 คาที่สูงเขาใกล 1 หมายถึงความ
สอดคลองกันมากของคะแนนจากแบบสอบทั้งสอง ผลที่ไดจึงมีความสอดคลองสามารถ
แลกเปลี่ยนกันได การประมาณคาความเที่ยงโดยวิธีใชแบบสอบสมมูล ไมมีปญหาจากการ
กําหนดชวงเวลาของการสอบซ้ําเหมือนวิธีสอบซํ้า แตมีความจําเปนตองสรางแบบสอบสมมูล
และตรวจสอบความทัดเทียมกันหรือความคลายคลึงกัน ทั้งทางดานโครงสราง เน้ือหา และ
คาสถิติ วิธีนี้นิยมใชอยางกวางขวางสําหรับแบบสอบมาตรฐาน เนื่องจากการพัฒนาแบบสอบ
มาตรฐานนิยมสรางใหมีตั้งแต 2 ฟอรมขึ้นไป 

 
3. ความเที่ยงโดยวิธีสอบซํ้าดวยแบบสอบสมมูล (test – retest with equivalent from) 

การประมาณคาความเที่ยงโดยวิธีสอบซ้ําดวยแบบสอบสมมูล เปนวิธีดําเนินงานที่ผสมวีธีการ
สอบซ้ํา และวิธีใชแบบสอบสมมูลเขาดวยกันโดยทําการสอบผูสอบกลุมเดียวกัน 2 ครั้งที่ตาง
เวลากันดวยแบบสอบ 2 ฉบับที่สมมูลกัน แลวนําคะแนนที่ไดจากแบบสอบทั้งสองฉบับมา
คํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสันคาสัมประสิทธิ์ที่คํานวณไดโดยวิธีนี้เรียกวา 
สัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบความคงที่และสมมูลซ่ึงเปนการแสดงถึงความคงที่ของคะแนนจาก
การสอบและความสมมูลกันของแบบสอบทั้ง 2 ฉบับการประมาณคาความเที่ยงโดยวิธีนี้จึงอยู
บนพื้นฐานของขอตกลงเบื้องตนของทั้งสองวิธีที่กลาวมาแลว ทั้งดานความคงที่ของคุณลักษณะ
ที่มุงวัด การทิ้งชวงหางของการสอบซ้ําที่พอเหมาะ ความสมมูลของแบบสอบที่ใช ตลอดจนการ
นําแบบสอบสมมูลไปใชทดสอบโดยคํานึงถึงลําดับการทําแบบสอบที่สมดุลกัน ปจจัยที่มีผลตอ
ความคลาดเคลื่อนในการประมาณคาความเที่ยงแบบความคงที่และความเที่ยงแบบความสมมูล
กัน ยอยสงผลตอการประมาณคาความเที่ยงแบบความคงที่และสมมูลโดยทั่วไปสัมประสิทธิ์
ความเที่ยงแบบคงที่และสมมูลจะมีคาต่ํากวาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบความคงที่หรือ
สัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบความสมมูล ซึ่งเปนการทดสอบที่ใชแบบสอบชุดเดียวกันแบบสอบ
สมมูลกันกับกลุมเดียวกันในเวลาเดียวกัน 

 
4. ความเท่ียงโดยวิธีตรวจสอบความสอดคลองภายใน (internal consistency method) 

การตรวจสอบความสอดคลองภายในของแบบสอบเปนวิธีการประมาณคาความเที่ยงของแบบ
สอบโดยใชการทดสอบเพียงครั้งเดียว ดวยการใชแบบทดสอบฉบับเดียวทําการทดสอบผูสอบ
กลุมเดียวกันในการตรวจสอบความสอดคลองภายในนั้นเปนการวัดระดับความเปนเอกพันธ 
(homogeneity) ของขอสอบในแบบสอบนั้นวาวัดเนื้อเร่ืองเดียวกันเพียงใด ถาแบบสอบวัดใน
เรื่องเดียวกันวัดซ้ําๆ ก็นาจะมีความคงที่หรือสอดคลองในผลการวัดสูง การประมาณคาความ
เที่ยงแบบสอดคลองภายในนี้ สามารถคํานวณไดจากสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนของ
กลุมขอสอบที่มีการแยกสวนแบบตางๆ ผลการวัดจัดเปนความเอกพันธของแบบสอบ ซึ่งแสดให
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เห็นถึงการวัดมวลเนื้อเรื่องเดียวกัน แตถาขอสอบขอตางๆ วัดเนื้อเรื่องที่ไมเกี่ยวของสัมพันธกัน
คะแนนขอสอบเหลานั้นจะไมสอดคลองกัน ทําใหแบบสอบมีความสอดคลองภายในต่ํา สําหรับ
วิธีหาความเที่ยงแบบความสอดคลองภายในที่นิยมกัน มีดังนี้ 

  
4.1 วิธีแบงครึ่งขอสอบ (split – half method) การประมาณคาความเที่ยงแบบความ

สอดคลองภายในโดยวิธีแบงครึ่งขอสอบสามารถกระทําไดโดยนําแบบสอบที่ตองการหาความ
เที่ยงไปทดสอบกับกลุมผูสอบ เม่ือตรวจใหคะแนนเปนรายขอแลว แบงการรวมคะแนนขอสอบ
ออกเปน 2 สวน โดยใหกลุมขอสอบทั้ง 2 สวนสมมูลกันมากที่สุด จากนั้นนําคะแนนสองสวน
ดังกลาวมาคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของสเปยรแมน – บราวน โดยมีวิธีแบงครึ่งแบบ
สอบเพื่อใหคะแนนแบบสอบยอย 2 สวนที่คูขนานกันหรือสมมูลกันมากที่สุด มีวิธีที่นิยมกัน 4 
วิธี ดังนี้ 

วิธีที่ 1 ใชวิธีแบงตามขอคู – ขอคี่ โดยแบบสอบยอยชุดแรกประกอบดวยขอสอบที่เปน
ขอคู สวนแบบสอบยอยชุดสองประกอบดวยขอสอบที่เปนขอคี่ทุกขอ 

วิธีที่ 2 จัดลําดับของขอสอบโดยวิธีเรียงตามคาความยากงายของขอสอบแลวแยก
ขอสอบที่มีอันดับความยากงายเปนเลขคี่ทุกขอมารวมกันเปนแบบสอบยอยชุดแรก สวนขอสอบ
ที่มีอันดับความยากงายเปนเลขคูทุกขอมารวมกันเปนแบบสอบยอยชุดที่สอง 

วิธีที่ 3 ใชวิธีสุมแยกขอสอบออกเปนสองชุด เชนจับฉลากใหขอสอบแตละขอถาได
หมายเลข 1 ใหอยูชุดที่ 1 แตถาไดหมายเลข 2 ใหอยูชุดที่ 2 เปนตน 

วิธีที่ 4 ใชวิธีจับคูขอสอบตามเนื้อหาแลวทําการสุมแยกออกเปนแบบสอบยอย 2 ชุด 
  
4.2 วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (cronbach’s alpha method) วิธีการ

คํานวณหาความเที่ยงของครอนบาค เปนเทคนิคของการแบงครึ่งขอสอบเพื่อนําคะแนนทั้งสอง
สวนมาคํานวณความสัมพันธ โดยมีสูตรในการคํานวณ ดังนี้ 
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  เม่ือ    α     =   สัมประสิทธิ์ความเที่ยงของแบบสอบ 
            σ2

1   =   ความแปรปรวนของคะแนนสวนที่ i  (หรือขอที่ i) 
           σ2

x    =   ความแปรปรวนของคะแนนรวม x  
           k     =    จํานวนสวน (Components) ที่นํามารวมเปน k 
                                                (หรือจํานวนขอสอบ) 
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วิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเปนวิธีนิยมใชกันอยางแพรหลายสําหรับ

ประมาณคาความเที่ยงแบบความสอดคลองภายใน เพราะสะดวกในการนําไปใช เนื่องจากทํา
การทดสอบกลุมผูสอบเพียงครั้งเดียว และยังสามารถใชไดอยางกวางขวางกับแบบสอบที่ให
คะแนนแบบ 0, 1 หรือใหคะแนนแบบถวงน้ําหนัก หรือกําหนดคะแนนแบบมาตรประมาณคา 
(rating scale) หรือแมแตขอสอบแบบอัตนัย (essay test)   

สําหรับการศึกษามาตรวัดความสุขในครั้งน้ีใชวิธีการคํานวณหาสัมประสิทธิ์ความเที่ยง
โดยวิธีของครอนบาค 

 
4.3 วิธีของคูเดอร – ริชารดสัน (Kuder – Richardson’s method)  คูเดอร และริชารด

สัน ไดพยายามคิดคนวิธีชวยแกปญหาของการประมาณคาความเที่ยงที่ใชวิธีแบงครึ่งขอสอบ 
ซึ่งมักใหผลแตกตางกันตามวิธีที่ใชในการแบงครึ่งขอสอบ คูเดอรและริชารดสันจึงไดพัมนาสูตร
สําหรับการคํานวณคาความเที่ยงอันเปนที่รูจักกันดีไดแก KR20 และ KR21 ซึ่งสามารถใชได
พาะกับขอสอบที่ตรวจใหคะแนนแบบ 0, 1 เทานั้น ในการประมาณคาความเที่ยงของแบบสอบ
โยวิธีของคูเดอร – ริชารดสันน้ัน ถาขอสอบทุกขอมีความยากงายเทากันสูตร KR20 และ KR21 
จะใหคาประมาณความเที่ยงเทากัน แตถาขอสอบมีความยากงายแตกตางกันแลวสูตร KR21 จะ
ใหคาประมาณความเที่ยงที่ต่ํากวาสูตร KR20 ดวยเหตุนี้ในการพัฒนาแบบสอบโดยทั่วไปจึงไม
เปนที่ยอมรับหากผูพัฒนาแบบสอบรายงานเพียงคา KR21 สําหรับการสรางแบบสอบใชในชั้น
เรียนเม่ือมีขอจํากัดเกี่ยวกับการคํานวณ อาจใชคา KR21 เปนเพียงคาขั้นต่ําสําหรับประมาณคา
เบื้องตนของสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบสอดคลองภายใน 

 
4.4 วิธีวิเคราะหความแปรปรวนของฮอยท (Hoyt’s analysis of variance method) 

ฮอยทไดพัฒนาวิธีการประมาณคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบสอดคลองภายใน โดยใชหลักการ
วิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนสอบ ซึ่งมีแหลงที่มาจากตัวผูสอบ ขอสอบ และความคลาด
เคลื่อน วิธีนี้สามารถใชไดกับแบบสอบที่ใหคะแนนแบบ 0, 1 หรือแบบสอบลักษณะอื่นๆ เชน 
แบบสอบอัตนัย มาตรประมาณคา เปนตน การประมาณคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงโดยวิธีนี้ใหผล
การประมาณคาไดเทากับวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค แตเน่ืองจากวิธีของฮอยท
จะตองอาศัยความรูเกี่ยวกับการวิเคราะหความแปรปรวนจึงทําใหมีความสลับซับซอนในการ
คํานวณมากกวาสูตรของครอนบาค หรือคูเดอร – ริชารดสัน 

   
2.2.2.2 ความตรง (Validity) 
ความตรงของมาตรวัดที่ใชวัดตัวแปร ซึ่งจะใหหลักฐานวาสิ่งที่วัดสอดคลองกับสิ่งที่

ตองการวัด หรือไม     ความตรงเกี่ยวกับการวัดที่สําคัญไดแก (Devillis, 1991 : 43) 
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1. ความตรงตามเนื้อหา 
2. ความตรงตามเกณฑสัมพัทธ 
3. ความตรงเชิงโครงสราง 
ศิริชัย กาญจนวาสี (2548) กลาววา การตรวจสอบความตรงของมาตรวัด เปน

กระบวนการรวบรวมและวิเคราะหหลักฐานเพื่อการสนับสนุนความเหมาะสมและความถูกตอง
ของการนําคะแนนจากเครื่องมือวัดไปสรุปอางอิงถึงคุณลักษณะที่มุงวัด การตรวจสอบความตรง
ของคะแนนสอบจะตองมีความชัดเจนตั้งแตตนวา ลักษณะที่ตองการสรุปอางอิงไปถึงนั้นคืออะไร 
เพ่ือทําการรวบรวมหลักฐานอันเปนประโยชนตอการตัดสินความเหมาะสม และความถูกตองได
ตรงตามเปาหมาย ในการตรวจสอบความตรง สามารถจําแนก 3 ประเภท 

  
1. ความตรงตามเนื้อเรื่อง (content validity) เปนการสรุปอางอิงถึงมวลเนื้อเรื่อง ความรู 

หรือประสบการณ ที่แบบสอบมุงวัด การวัดไดผลครอบคลุม และเปนตัวแทนมวลความรู หรือ
ประสบการณที่มุงวัด ตรวจสอบวากลุมตัวอยางเนื้อเรื่อง หรือพฤติกรรมที่นํามาใชวัดใน
เครื่องมือมีความครอบคลุมเนื้อเร่ืองหรือประสบการณทั้งหมด หรือไม เพียงไร เปรียบเทียบ
สัดสวนของขอคําถามวามีความสอดคลองกับนํ้าหนัก ความสําคัญของแตละลักษณะเนื้อเรื่องที่
มุงวัดมากนอยเพียงไร 

วิธีการ และขั้นตอนในการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความตรงตามเนื้อเรื่อง ดังนี้ 
1.1 ใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสม นิยาม และขอบเขตของมวลเนื้อเร่ืองที่มุง

วัด ความชัดเจนในการใชภาษา ตามโครงสรางขององคประกอบ 
1.2  นําผล การตรวจสอบขอกระทง โดยผูเชี่ยวชาญ มาคํานวณคาดัชนีความสอดคลอง

ระหวางขอกระทงกับเน้ือหาเปนรายขอ (Item Objective congruence : IOC) โดยใชสูตรการ
คํานวณ ดังนี้   

    
 

IOC      =         ∑R 
                                          N 

เม่ือ IOC หมายถึง ดัชนีความสอดคลองระหวางขอกระทงกับ 
                               เน้ือหา 

     R หมายถึง คะแนนผลการตัดสินขอกระทงของ 
                                                  ผูเชี่ยวชาญ 
    +1 หมายถึง เห็นดวยวาขอกระทงวัดไดตรงเนื้อหา 
     0 หมายถึง ไมแนใจวาขอกระทงวัดไดตรงเนื้อหา 
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      -1 หมายถึง ไมเห็นดวยวาขอกระทงวัดไดตรงกับเนื้อหา 
    N หมายถึง จํานวนของผูเชี่ยวชาญ 
 
เกณฑในการพิจารณาความสอดคลองระหวางขอกระทงกับเน้ือหา IOC มากวารอยละ 

80 (ศิริชัย กาญจนาวาสี, 2548)  
 
2. ความตรงตามเกณฑสัมพัทธ (criterion – related validity)  
การตรวจสอบความตรงตามเกณฑสัมพัทธ เปนคุณสมบัติดานความสอดคลองสัมพัทธ

กันระหวาง คะแนนจากแบบสอบกับเกณฑภายนอก (criterion) ที่สามารถใชวัดลักษณะที่
ตองการวัดนั้นได เกณฑภายนอกอาจเปน สมรรถนะ ผลการปฏิบัติงาน พฤติกรรม หรือผลการ
ดําเนินงานที่ปรากฏของคุณลักษณะนั้น    

 
ประเภทของความตรงตามเกณฑสัมพัทธมี 2 ประเภท ไดแก 
2.1 ความตรงตามสภาพ หรือรวมสมัย (concurrent validity) หมายถึง ความสามารถใน

การวัดลักษณะที่สนใจไดตรงตามสมรรถนะของสิ่งนั้นในสภาพปจจุบัน โดยใชสูตรในการ
คํานวณ ดังนี้ 

   Rxy  =               n∑xy - ∑x ∑y 

                                         √[n∑x2  - (∑x)2][n∑y2 – (∑y)2]      
                                                  
   Rxy  =       สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนน x และ 
         คะแนน     y 
                             X     =      คะแนนจากแบบสอบ x 
   Y     =      คะแนนเกณฑ y 
เกณฑพิจารณาความตรงตามสภาพ หรือรวมสมัยอยูระหวาง 0.6 – 0.8 (ศิริชัย กาญจน

วาสี, 2548) 
 
2.2 ความตรงเชิงทํานาย (prediction validity) หมายถึง ความสามารถในการวัด

ลักษณะที่สนใจไดตรงตามสมรรถนะของสิ่งนั้นที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
     
3. ความตรงเชิงโครงสราง (construct validity)  
การตรวจสอบความตรงเชิงทฤษฏี หมายถึง ความสามาร ในการวัดไดตรงตามลักษณะ

ที่มุงวัดมีความสอดคลองกับโครงสรางและความหมายทางทฤษฏีของลักษณะที่มุงวัดนั้น  
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Cronbach และ Meehl (1955) (อางใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) ชี้ใหเห็นความสําคัญของ
ความตรงเชิงทฤษฏีไววา เปนการวัดที่ตรงกับลักษณะที่ตองการวัด การตรวจสอบความตรง
ตามเนื้อเรื่องและความตรงตามเกณฑสัมพัทธมีขอจํากัดเกี่ยวกับการกําหนดมวลเนื้อเร่ือง 
ความเปนตัวแทน และเกณฑที่เหมาะสม จากปญหาดังกลาวจึงจําเปนตองทําการตรวจสอบ
ความตรงเชิงโครงสรางดวย ความตรงเชิงโครงสรางเกี่ยวของโดยตรงกับความสัมพันธทาง
ทฤษฏีของตัวแปร มีวิธีการตรวจสอบแตกตางกัน เชน วิธีสหสัมพันธเชิงเสนตรงลักษณะ
หลากหลายวิธี การวิเคราะหองคประกอบ โดยอาศัยกลุมที่มีลักษณะสอดคลองกับตัวแปรทาง
จิตวิทยา เปนตน ในการศึกษาครั้งน้ีจะใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบในการหาความตรงเชิง
โครงสราง ดังนั้นจะนําเสนอเพียงวิธีนี้เทานั้น 

การวิเคราะหองคประกอบ เปนวิธีการรวบรวมตัวแปรที่สัมพันธกันเพ่ือสรางเปน
องคประกอบและแตละองคประกอบแสดงคุณลักษณะที่ตองการศึกษา (นงลักษณ วิรัชชัย, 
2548) โดยมีวัตถุประสงค 2 ประการ คือ 

1. เพ่ือสํารวจ และระบุองคประกอบรวมที่สามารถอธิบายความสัมพันธระหวางตัวแปล
ผลการวิเคราะหทําใหลดจํานวนตัวแปรและไดองคประกอบ ทําใหเขาใจลักษณะของขอมูลได
งาย และแปลความหมายของขอมูลไดสะดวก ทําใหทราบแบบแผน และโครงสรางความสัมพันธ
ของขอมูล 

2. เพ่ือทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับแบบแผน และโครงสรางความสัมพันธของขอมูลโดย
ตรวจสอบวาขอมูลเชิงประจักษมีความสอดคลองกลมกลืนกับสมมติฐานเพียงใด 

 
2.2.3 มาตรวัดเจตคติ 
เจตคติเปนตัวแปรทางจิตวิทยาในลักษณะตัวแปรภายใน (latent variable) ไมสามารถ

สังเกตไดโดยงาย การวัดเจตคติจึงตองกระทําอยางมีหลักการและดวยความระมัดระวัง โดยที่
การวัดเจตคติตอสิ่งเราที่กําหนดมีหลายวิธี ดังนี้ (Nunually, 1972) 

1. การสังเกตพฤติกรรมโดยตรง (observation) เปนการสังเกตการแสดงออกของบุคคล
ที่มีตอสิ่งที่เปนเปาหมายเจตคติอยางเปนธรรมชาติ หากไมมีการเสแสรงจะทําใหไดขอมูลที่มี
รายละเอียดมากและลึกซึ้ง ทั้งน้ีผลที่ไดจะมีความเชื่อถือไดมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับความ
ชํานาญและประสบการณของผูสังเกต จะเห็นไดวาการสังเกตเปนวิธีการที่คอนขางยากในการที่
จะไดขอมูลที่ถูกตองและเชื่อถือไดและวิธีนี้ตองใชเวลาและคาใชจายมาก (Ajzen, 1988) 

2. การถามโดยตรง (direct question or self – report) เปนการรวบรวมขอมูลโยการ
สนทนาเชิงถามตอบเพื่อใหบุคคลรายงานเจตคติสวนตัวของตนเอง วิธีรายงานตนเองนี้เปน
วิธีการที่ดีหากตองการขอมูลที่คอนขางละเอียด แตการแสดงเจตคติทางวาจามีขอเสีย คือ 
ผูตอบรายงานความคิดเห็นหรือพฤติกรรมของตนเองบิดเบือนไปจากความเปนจริง ผูตอบแกลง
ตอบเพ่ือปกปองตนเอง 
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3. การวัดเจตคติทางออมโดยวิธีเทคนิคการฉายภาพ (projective technique) เปนวิธีวัด
เจตคติโดยใหบุคคลสรางจินตนาการจากภาพ โดยใชภาพเปนตัวกระตุนใหบุคคลแสดงความ
คิดเห็นออกมาแลวสังเกตและวัดเจตคติของบุคคล   การวัดเจตคติโดยวิธีนี้บุคคลที่ถูกวัดเจตคติ
อาจไมรูตัววากําลังถูกวัดเจตคติ ในบางกรณีบุคคลอาจคิดวาถูกวัดสิ่งอ่ืนที่ไมใชเจตคติ  

4. การใชมาตรวัดเจตคติ (attitude scale) เปนวิธีที่พยายามขจัดปญหาการแกลงตอบ
โดยมาตรที่สรางขึ้นจะประกอบดวยขอความ (statement) ที่เกี่ยวของกับเปาเจตคติ (attitude 
object) ที่ตองการวัดหลายๆ ขอ เพ่ือเราใหผูตอบแสดงการตอบสนองตอขอความนั้นๆ กับสวน
ที่เปนคําตอบในเชิงเห็นดวยหรือไมเห็นดวยกับขอความนั้นที่กําหนดระดับคะแนนไวและการตี
คาระดับเจตคติของผูตอบจะใชคะแนนรวมของคําตอบที่ไดจากการวัด มาตรวัดเจตคติที่นิยมใช
กันในปจจุบันมี 4 แบบ ดังนี้ 

4.1 มาตรวัดเจตคติแบบเทอรสโตน หรือที่เรียกวามาตรวัดที่มีชวงเทาๆ กัน  
(equal appearing) เปนมาตรวัดที่มีวิธีการสรางที่ยึดหลักที่วา คุณลักษณะใดๆ ในความรูสึก
ของบุคคลมีตั้งแตเห็นดวยนอยที่สุด จนไปถึงเห็นดวยมากที่สุด และชวงความรูสึกจะถูกแบง
ออกเปน 11 ชวงเทาๆ กัน และเรียงลําดับจาก A ถึง K โดยเริ่มจากทางซายมือไปยังขวามือสุด 
เรียงจากเห็นดวยนอยที่สุด (A) ไปจนถึงเห็นดวยมากที่สุด (K) 

 
          เห็นดวยนอยที่สุด                                      เห็นดวยมากที่สุด 

A B C D E F G H I J K 
 

4.2 มาตรวัดเจตคติแบบออสกูด หรือ มาตรวัดที่หาความแตกตางของ 
ความหมาย (semantic differential) วิธีการของออสกูดเปนวิธีการวัดความคิดรวบยอดของ
บุคคลที่มีตอสิ่งเราตางๆ โดยจัดใหบุคคลตอบสนองตอคําเราและความคิดรวบยอดที่นํามา
เปรียบเทียบกัน โดยการใชภาษาจากขั้วศัพทสูงสุดของคําคุณศัพทอันดับหนึ่งไปยังขั้วศัพท
สูงสุดของคําคุณศัพทอีกคําหนึ่งคูกัน และแบงสเกลระหวางขั้วศัพททั้งสองเปน 5 ชอง หรือ 7 
ชอง ซึ่งออสกูดมีความเชื่อวาภาษาเปนสื่อความหมายและผลิตผลความรูของมนุษย สามารถ
นํามาวัดการเรียนรู ความรูสึกเจตคติและพฤติกรรมของมนุษยได 

4.3 มาตรวัดเจตคติแบบกัทแมน หรือมาตรวัดวิเคราะหสเกล (scalogram  
analysis) เปนวิธีการที่ใชหลักของรูปแบบแนวคําถามที่มีลักษณะตอเน่ืองกันแลวนําแนวคําถาม
เหลานั้นมาสรางเปนสเกลสะสมตอเน่ือง คือจะทําการเรียงลําดับของขอคําถามหรือขอความตาม
ระดับของคาเจตคติ โดยเริ่มจากขอคําถามที่ถามอยางกวางๆ แลวคอยๆ แคบลงอยางตอเนื่อง 
ถาบุคคลใดมีเจตคติที่เห็นดวยมากกวาคนอื่นในเรื่องใดเรื่องหน่ึงแลว บุคคลนั้นจะตอบคําถามใน
เชิงเห็นดวยมากกวาคนอ่ืนในแตละคําถามที่เรียงลําดับนั้น และถาบุคคลใดเห็นดวยหรือยอมรับ
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กับขอคําถามหรือขอความตอมา แสดงวาตองผานการยอมรับหรือเห็นดวยกับขอคําถามที่ 8 ผู
นั้นจะตองผานการยอมรับขอคําถามที่ 1 – 7 มากอนแลว 

4.4 มาตรวัดเจตคติแบบลิเคอรต หรือมาตรประเมินคาแบบรวม (summated 
rating) เปนมาตรวัดที่นิยมใชกันมากที่สุด คือ มาตรวัดเจตคติแบบลิเคิรท เนื่องจากมีวิธีการ
สรางไมยุงยาก แตคุณภาพใกลเคียงกับมาตรวัดเจตคติแบบเทอรสโตน (Oppenhium, 1992) 
นอกจากนี้ ยังมีเหตุผลที่ไมมีขอจํากัดของการการสรางมาตรที่ใชกับกลุมคนในการตัดสินขอ
กระทงเหมือนมาตรวัดทัศนคติของเทอรสโตน (Thurstone Scaling) และเปนการที่ใหผูตอบตอง
ตอบขอสอบทุกขอไมใชตอบขอความบางขอแบบวิธีของเทอรสโตน  และมีความยากในทาง
ปฏิบัติเหมือนกับมาตรวัดของกัทแมน (Guttman Scaling) รวมทั้งไมไดเนนความหมายของคํา 
หรือความแตกตางของความหมายเหมืนมาตรวัดของออสกูด (Osgood Scaling) ดังน้ันมาตรวัด
ทัศนคติของลิเคิอรต จึงมีความเหมาะสมมากที่สุดสําหรับการศึกษาครั้งนี้ 

ลักษณะของมาตรวัดทัศนคติของลิเคิรท ไดแก 
1. ชวงในการจัดลําดับตองเทากัน  
2. กลุมคนที่จะนํามาเปรียบเทียบควรอยูในกลุมตัวอยาง 
3. ควรใชการวิเคราะหขอกระทงในการตัดสินขอความในการสรางมาตรวัด 
 
ขั้นตอนในการสรางมาตรวัดตามวิธีของลิเคอรต 
การสรางมาตรวัดตามวิธีของลิเคอรต มีขั้นตอน ดังน้ี (Mclver and Carmines, 1988: 

23) 
1. การสรางขอกระทง 
2. การใหคะแนนขอกระทง 
3. การคัดเลือกขอกระทง 
1. การสรางขอกระทง 
   ในมาตรวัดทัศนคติตามวิธีของลิเคอรตใชขอกระทงที่ประเมินดวยมาตรการตอบ 5 

ชวงซึ่งแปรเปลี่ยนไปตามความเขมของการตอบตามความรูสึก ไดแก เห็นดวยอยางยิ่ง เห็น
ดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวยอยางยิ่ง ถึงแมวารูปแบบของมาตรวัดทัศนคติตามวิธีของ
ลิเคอรต จะมีรูปแบบที่แตกตางกันหลายรูปแบบแตโดยทั่วไปมักจะมีขอความทางบวกและทาง
ลบ โดยกําหนดใหมาตรตอบเปนแบบเดียวกัน การจัดเรียงขอความจะจัดแบบสุมตลอดมาตร 

 
2. การใหคะแนนของขอกระทง 
   โดยทั่วไปจะกําหนดตัวเลขสมมุติ 1 ถึง 5 ซึ่งจะสอดคลองกับทิศทางของขอกระทง

และการจัดลําดับกลุมในการตอบ คะแนนของมาตรวัดไดมาจากการรวมคะแนนขอกระทง
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เหลานั้น สําหรับการวิเคราะหเพ่ือหาคามัชฌิมเลขคณิตรายขอ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานรายขอ 
และคาสหสัมพันธของแตละขอกระทงกับคะแนนรวมจากทุกขอ 

 
3. การคัดเลือกขอกระทง 
   การคัดเลือกขอกระทงทําได 2 แบบ คือ (Mclver and Carmines, 1988 : 24)   
 3.1 การวิเคราะหสหสัมพันธรายขอกับคะแนนรวม ถาขอกระทงที่วิเคราะหมีคา

สหสัมพันธต่ํามาก หรือเปนศูนย ควรนําขอกระทงเหลานั้นออกจากมาตรวัด เพราะอาจจะลด
ความเที่ยง หรือความตรงของมาตรวัดลง 

 3.2 การวิเคราะหตามเกณฑของความสอดคลองภายใน เปนการทดสอบความ
แตกตางระหวางกลุมสูง และกลุมต่ํา โดยใชคะแนนรวมเปนเกณฑในการแบงกลุม คือแบงเปน
กลุมที่ไดคะแนนสูง 25 เปอรเซ็นต และแบงกลุมที่ไดคะแนนต่ํา 25 เปอรเซ็นต ของผูตอบ
ทั้งหมด และทําการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยระหวางกลุมโดยใชสถิติทดสอบที 
โดยทั่วไปคา t  ที่ใชควรมีคาตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 

วิธีการทั้ง 2 วิธี ลิเคอรตไดเสนอวาวิธีแรกเปนวิธีที่ดีกวา แตจากการศึกษาของ Murphy 
and Likert (1936) พบวาสหสัมพันธระหวางวิธีการทั้งสองมีคาสูง จึงใชวิธีใดก็ได (Mclver and 
Carmines, 1988 : 26) 

ในการสรางมาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรต จะเนนกลุมผูตอบเปนศูนยกลาง (Torgerson, 
1958) กลาวคือมีจุดมุงหมายอยูที่ผูตอบไมไดอยูที่ขอกระทงของมาตรวัดทัศนคติ ซึ่งตรงกัน
ขามกับจุดมุงหมายมาตรวัดของกัทแมนที่เนนที่กลุมผูตอบ และขอกระทงในมาตรวัด 

 
ขอตกลงเบื้องตนในการสรางมาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรต 
โมเดลการสรางมาตรแบบคารวม ขึ้นอยูกับขอตกลงเบื้องตน 3 ประการ คือ (Mclver 

and Carmines, 1988 : 24)  
1. ทัศนคติผูตอบเปนไปในทิศทาง เห็นดวย หรือ ไมเห็นดวย มากเทาใดคะแนนของ

ผูตอบที่คาดหวังก็จะไปในทิศทาง (มากขึ้น หรือ นอยลง) มากเทานั้น ซึ่งสมมติฐานนี้ไมได
แสดงวาขอกระทงแตละขอจะมีความสัมพันธในรูปแบบเดียวกันกับทัศนคติอยางแทจริง แตขอ
กระทงแตละขออาจจะมีลักษณะของเสนที่ไปในทิศทางเดียว (Monotonic Trace Line) 

2. จากกระบวนการการรวมขอกระทงแตละขอไวในมาตรรวม ขอกระทงทุกขอจะ
รวมกันเปนเสนตรง 

3. ชุดขอกระทงวัดเพียงคุณลักษณะที่สนใจ หรือสัมพันธกับองคประกอบรวมตัวเดียว 
ซึ่งขอน้ีคอนขางมีปญหาเพราะยากที่จะตัดสินวาขอกระทงทั้งหมดกําลังวัดปรากฏการณเดียว 
อยางไรก็ตามขอจํากัดนี้ไมเขมงวด และมีหลักฐานชี้ใหเห็นวาขอกระทงแตละขอสามารถรวม
คะแนนกันไดโดยไมสูญเสียสารสนเทศที่สําคัญมาก นอกจากนี้ยังพบวาโมเดลแบบคารวมไดรับ
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ความนิยม และใชกันอยางกวางขวาง และ Nunnally (1978) ไดกลาววามาตรวัดแบบลิเคอรต
เปนมาตรที่สมเหตุสมผล และใชไดดีในทางปฏิบัติ 

 
ขอดีของมาตรวัดการประมาณคาของลิเคอรต 
การประเมินมาตรวัดทัศนคติตามวิธีของลิเคอรตมีขอดี ดังนี้ 
1. สรางงาย ใชสะดวก ทั้งผูตอบ และผูวิเคราะห 
2. วัดไดแนนอนกวาวิธีชวงเทากันของเทอรสโตน เพราะผูตอบตองตอบทุกขอความ แต

วิธีของเทอรสโตน ใหผูตอบเลือกตอบเพียงบางขอ จึงบิดเบือนความจริงไดมากกวา 
3. ผูตอบมีความแตกตางกันมาก 
ขอจํากัดของการประมาณคามาตรวัดของลิเคอรต 
การประเมินมาตรวัดทัศนคติตามวิธีของลิเคอรตมีขอจํากัดในเรื่อง 
1. ขั้นตอนในการสรางมาตรวัดแบบลิเคอรต ไมสนใจตําแหนงของขอกระทงแตละขอ

ภายใตความตอเน่ืองของทัศนคติ ดังนั้นจึงไมสามารถใหความหมายของคะแนนจากผูตอบใน
เทอมของความตอเน่ือง ในการวิจัยจึงจัดเปนมาตรการวัดแบบอันดับ (ordinal scale) มากกวา
แบบอัตรภาค (interval scale) 

2. การตีความหมายของคะแนนที่อยูระหวางคะแนนสูงสุด และคะแนนต่ําสุดยาก เพราะ
การตีความหมายของคะแนนในมาตรรวมไมเปนอิสระจากการกระจายของคะแนนในกลุมผูตอบ 
ไมมีใครทราบจุดกลางของมาตรตอเน่ือง และไมมีหลักฐานที่จะสนับสนุนวาเปนความสอดคลอง
กับจุดกึ่งกลางของมาตร อยางไรก็ตามการตีความหมายของคะแนนอาจจะสัมพันธกับคาเฉลี่ย 
Edward (1957) เสนอวาถาใชคาเฉลี่ยของกลุมเปนจุดเริ่มตนแลวคะแนนทัศนคติของแตละคน
จะแสดงวาเบี่ยงเบนจากจุดนี้ เม่ือไดคาที่แสดงทัศนคติโดยเฉลี่ยจากกลุม คะแนนที่สูงกวา
คาเฉลี่ยของกลุมตีความหมายเปนคะแนนในทางบวกมากกวาคาเฉลี่ยของกลุมและคะแนนที่ต่ํา
กวาคาเฉลี่ยสามารถตีความในทางบวกนอยกวาคาเฉลี่ยของกลุม 

อยางไรก็ตามดวงเดือน พันธุมนาวิน (2550) ไดอธิบายเพิ่มเติมวามาตร (scale) 
หมายถึงตัวเลขหรือสัญลักษณ ที่มีการสรางขึ้นเพ่ือใหบุคคลแสดงพฤติกรรมที่แตกตางกัน
ออกไปโดยยึดตามกฎ หรือระเบียบที่กําหนดขึ้น (Kerlinger & Lee, 2002 อางใน ดวงเดือน 
พันธุมนาวิน, 2550) การใชมาตรหนึ่งๆ ผูใชตองประเมินตัดสินสิ่งใดสิ่งหน่ึง    ดังน้ันมาตร
ประเมิน (rating scale) จึงเหมาะที่จะใชประเมินการกระทํา ความรูสึกนึกคิด หรือประเมินวัตถุ
สิ่งเรา หรือสิ่งที่เปนนามธรรม และรายงานเกี่ยวกับจิตลักษณะพฤติกรรม และการรับรู
สภาพแวดลอมของตนเอง โดยที่มาตรประเมินรวมคา มีลักษณะสําคัญ 2 ประการ คือ 

ประการที่ 1 มาตรประเมินรวมคาตองมีขอและมาตรประกอบเปนคูๆ อยางนอย 10 ขอ
ขึ้นไป ซึ่งจะเปนตัวแทนที่ดีของขอตางๆ มากมายที่รวมอยูในแดน (domain) หรือจักวาล 
(universe) ของขอความทั้งหลายโดยที่แดน หรือจักรวาล กําหนดจากความหมายของลักษณะที่
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จะวัด เชน การวัดทัศนคติ มี 3 องคประกอบรวมเปนจักรวาลมี 3 แดนยอย การนําประโยคหรือ
ขอความมาจากแตละแดนเปนจํานวนมากเทาไรก็จะเปนตัวแทนที่ดีของการวัดแดนนั้นไดมาก
ขึ้น ทุกขอที่นํามาใชมีคาเทากันหมดตามวิธีของลิเคอรต 

ประการที่ 2 มาตรประเมินรวมคาเหมาะที่จะใหผูตอบแสดงปริมาณการยอมรับแตละขอ
ในปริมาณตางๆ แตละขอ ถามีหนวยมาตรประกอบ เชน 6 หรือ 8 หนวยยอยทําใหเกิดคาที่
ตอบแตกตางกันไดกวางกวาการใชมาตรที่มี 4 หรือ 5 หนวย ดังน้ันเม่ือใชหลายขอแลวนํา
คะแนนคําตอบมารวมกันจะย่ิงวัดไดละเอียดแตกตางกันไดมากยิ่งขึ้น ทําใหเปนแบบวัดที่ไวตอ
การพบความแตกตาง หรือพบความเปลี่ยนแปลงของคะแนนแมเพียงปริมาณเล็กนอย ซึ่งเปน
ขอดีของแบบวัดมาตรประเมินรวมคานี้ (ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2550) 

 
2.3 วิธีการสรางมาตรวัดความสุขในการเรียน 
  
ในการศึกษาครั้งน้ีไดกําหนดวิธีการ และขั้นตอนการพัฒนามาตรวัดความสุขของ

นักเรียน โดยมีขั้นตอนการพัฒนามาตรวัด ดังนี้ 
1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีจากเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพ่ือทําการกําหนดกรอบ

แนวคิด และตัวบงชี้ของความสุขในการเรียน เบื้องตน 
2. ตรวจสอบตัวบงชี้ของความสุขในการเรียน เบื้องตน กับ กลุมผูปกครองนักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลาย และกลุมครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยวิธีการสัมภาษณ
เจาะลึก และอภิปรายกลุม (focus group discussion) 

3. ดําเนินการเก็บขอมูลภาคสนาน โดยการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการทําอภิปราย
กลุม (focus group discussion) ในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 เพ่ือตรวจสอบตังบงชี้ และ
องคประกอบของมาตรวัด 

4. กําหนดตารางวิเคราะหเน้ือหาตามโครงสรางองคประกอบ 
5. กําหนดรูปแบบของขอคําถาม ลักษณะของตัวเลือกตอบ จํานวนขอ และการกําหนด

น้ําหนักการใหคะแนน 
6. ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบจํานวนองคประกอบ และกําหนดสัดสวนน้ําหนักขอคําถามใน

แตละองคประกอบ 
7. สรางขอคําถามตามสัดสวนน้ําหนักขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญแนะนํา ผลจากการ

อภิปรายกลุม และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
8. ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบขอคําถาม เพ่ือดูความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ

องคประกอบครอบคลุมเน้ือหา และความชัดเจนในการใชภาษา และหาความตรงเชิงเน้ือหา 
9. ปรับปรุงแกไขขอคําถามตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ 
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10. ทดลองใชมาตรวัดครั้ง เพ่ือดูความเปน ปรนัยของขอคําถาม กับกลุมตัวอยางและ
หาความเที่ยงของชุดคําถาม 

11. แกไข ปรับปรุง และคัดเลือกขอคําถามที่มีความเที่ยงตามเกณฑที่กําหนด 
12. เก็บรวบรวมขอมูล 
13. หาคุณภาพของมาตรวัด ในการตรวจสอบมาตรวัดดวยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
14. หาคุณภาพของมาตรวัด ในการตรวจสอบดวยการวิเคราะหการทําหนาที่ตางกัน

ของขอสอบ 
15. หาคุณภาพของมาตรวัดโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
 
โดยสามารถสรุปขั้นตอนการพัฒนามาตรวัดความสุขตามแผนภาพที่ 3 
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ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ภาพที่ 3 ขั้นตอนในการพฒันามาตรวัดความสุข 

กําหนดตารางการวิเคราะหเนื้อหา 

กําหนดรูปแบบ ตัวเลือกตอบ จํานวนขอ และกําหนดน้ําหนักคะแนน 

ผูเช่ียวชาญตรวจสอบองคประกอบและกําหนดสัดสวนน้ําหนักขอคําถาม 

การสรางขอคําถาม 

ผูเช่ียวชาญตรวจสอบขอคําถาม 

แกไขปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ 

ทดลองใชมาตรวัด กับกลุมตัวอยาง 

หาความเที่ยงของมาตรวัดทั้งฉบับ 

แกไขปรับปรุงและคัดเลือกขอคําถามตามเกณฑที่
กําหนด  

เก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา  

หาคุณภาพมาตรวัด 

ความตรง 

การวิเคราะห IRT และ DIF 

จัดทําสนทนากลุมเพื่อตรวจสอบเนื้อหา 

วิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
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ตอนที่ 3 ทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT) 
 ทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT) ไดเสนอแนวคิดที่วา ความนาจะเปนของการตอบ
ขอสอบไดถูกตองขึ้นอยูกับความสามารถจริงของผูตอบ และคุณลักษณะของขอสอบ ไดแก 
พารามิเตอรความยาก อํานาจจําแนก และโอกาสในการเดาขอสอบไดถูก โดยที่ทฤษฎี IRT มี
ขอตกลงเบื้องตนวา แบบสอบตองมุงวัดในคุณลักษณะเดียว มีความเปนอิสระระหวางขอสอบ 
โมเดลการตอบสนองขอสอบเปนรูปแบบฟงชั่นกโลจิสติค (Logistic function) และแบบสอบที่ใช
ไมเปนแบบสอบประเภทความเร็ว (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) 
  ทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ จําแนกไดเปน 2 ประเภท ไดแก ทฤษฏีการตอบสนอง
ขอสอบแบบตรวจใหคะแนน 2 คา (Dichotomous IRT) เปนโมเดลการตอบสนองขอสอบที่ใช
การตรวจคะแนนรายขอแบบ 2 คาเชนการตรวจใหคะแนนแบบ 0,1 (ตอบผิดให 0 ตอบถูกให 1) 
เปนตน ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากกวา 2 คา (Polytomous IRT) 
เปนโมเดลการตอบสนองขอสอบที่ตรวจใหคะแนนมากกวา 2 คา เชน ขอคําถามาตรประมาณ
คา (Rating scale) การตรวจใหคะนนความรูบางสวน (Partial credit) เปนตน สําหรับการศึกษา
ครั้งน้ีใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ที่ตรวจใหคะแนนมากกวา 2 คา ดังน้ันจึงขอนําเสนอ
เฉพาะทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากกวา 2 คา (Polytomous IRT)  
 ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากวา 2 คา (Polytomous 
item response theory) 
 เปนโมเดลความสัมพันธที่ไมใชเสนตรงระหวางความสามารถของผูสอบ กับโอกาสการ
เลือกตอบแตละรายการคําตอบที่กําหนด มีผูพัฒนาโมเดลลักษณะนี้ไวหลายโมเดล สําหรับ
การศึกษาครั้งน้ีใชโมเดล Graded Response Model: GRM ดังน้ันจึงขอนําเสนอเฉพาะโมเดลนี้
เทานั้น 
  Graded Response Model: GRM พัฒนาขึ้นโดยซามิจิมา (Samejima, 1969) มี
ลักษณะเปนโมเดลทั่วไปของโมเดลการตอบสนองขอสอบที่มี 2 พารามิเตอร และใชหลักการ
คํานวณความนาจะเปนของการตอบแตละรายการคําตอบแบบ 2 ขั้นตอน (Indirect IRT Model) 
โดยข้ันตอนแรกคํานวณคาความชันรวมของแตละขอคําถาม จากนั้นจึงคํานวณคาพารามิเตอร
ของแตละรายการคําตอบในแตละขอคําถาม ในโมเดล GRM คําถามแตละขอคําถามอธิบายได
ดวยความชันรวมของขอคําถาม (Common item slope parameter: αi) และคา Threshold ของ
แตละรายการคําตอบ (Category threshold parameter: βij) เม่ือ j = 1,….,mi โดย mi เปน
จํานวนของ Threshold ของขอ i และจํานวนรายการคําตอบของขอ i (Ki ) = mi + 1 ดังตัวอยาง 
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 ตัวอยางคําถาม : นักเรียนอยากมาโรงเรียนเพ่ือที่จะไดพบปะเพ่ือนๆ ทุกวัน 
 
  ไมตรงเลย คอนขาง ตรงและ          คอนขางตรง      ตรงที่สุด 
                     ไมตรง         ไมตรงพอๆ กัน  
 Score      1                2                    3                    4                 5 
 
 
 Threshold        1                   2                      3                  4 
 ดังนั้นขอคําถามขอน้ีมี K = 5    Categories (1, 2, 3, 4, 5) 
                                    M  = 4    Threshold (1, 2, 3, 4) 
 การวิเคราะหตามโมเดล GRM จึงมีเปาหมายเพื่อประมาณคา αi และตําแหนงของ βij 
ของผูตอบที่มีคุณลักษณะ (θ) บนสเกลที่ตอเนื่องกัน โดยใชสูตร ดังนี้ 
                          

   Pix*(θ) = 
iji

iji

βθα

βθα

−+

−

(exp1

(exp      

 เม่ือ  X = j = 1,…..,mi 

     Pix*(θ)       = ความนาจะเปนที่ผูตอบซ่ึงมีคุณลักษณะระดับ θ จะตอบขอ 
      i ดวยการเลือกรายการคําตอบที่ X เม่ือ X = 1, 2,….. mi 

    αi = คาพารามิเตอร ความชันรวม (Slope parameter) ของขอที่ i  
  βij = คาพารามิเตอร Threshold ของแตละรายการคําตอบ (Threshold                     
      parameter) ของขอที่ I  
 คา αi คลายกับคาอํานาจจําแนกของขอสอบตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม แตไม
ควรประเมินโดยตรงวาเปนอํานาจจําแนกขอสอบ เพราะการประเมินขนาดความสามารถในการ
จําแนกตองใชคาสารสนเทศของขอสอบที่ระดับ θ โดยตรง 
 โค ง แสดงฟ งก ชั่ น ของ  Pix*(θ) เ รี ยกว า โค ง ลั กษณะปฏิ บั ติ ก า ร  (Operating 
Characteristic Curve: OCC) ซึ้งจะตองคํานวณแตละโคงที่แยกระหวางรายการคําตอบ ดังน้ัน
การประมาณคา βij มีความหมายคลายกับระดับคา θ ที่จําเปนตองมีเพ่ือใหมีโอกาสตอบเหนือ 
Threshold j ดวยความนาจะเปน .50 ในการคํานวณคาพารามิเตอร Threshold 4 คา ไดแก การ
ตอบ 1 เทียบกับ 2,3,4,5 การตอบ 1,2 เทียบกับ 3,4,5 การตอบ 1,2,3 เทียบกับ 4,5 และการ
ตอบ 1,2,3,4 เทียบกับ 5 ดวยการใชโมเดล 2 พารามิเตอรสําหรับคําตอบภายใตเง่ือนไขความ
ชันของโคง OCC ที่เทากันสําหรับแตละขอ ทําใหสามารถคํานวณความนาจะเปนในการตอบแต
ละรายการคําตอบของผูที่มีลักษณะ θ สําหรับ X = 1,2,3,4,5 โดยใชความนาจะเปน ดังสมการ 
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  PIX (θ) =   PIX
* (θ) – P*

I (X+1) (θ) 
 เม่ือพิจารณาจากขอเท็จจริง ความนาจะเปนของการเลือกตอบรายการคําตอบต่ําสุด
หรือเหนือกวาจะมีคาเปน 1.00 นั้นคือ PI1

* (θ) = 1.00 และความนาจะเปนของการเลือกตอบ
เหนือกวารายการคําตอบสูงสุด จะมีคาเปน 1  
 สรุป GRM พัฒนาบนพื้นฐานการตอบแบบ 2 พารามิเตอร เหมาะสําหรับขอสอบหรือขอ
คําถามที่มีความยากและคาอํานาจจําแนกที่แตกตางกัน การเลือกใชโมเดลการตอบสนอง
ขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากกวา 2 คา ควรพิจารณาถึง (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) 1) 
ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับโมเดล และจุดมุงหมายของการนําผลไปใชของผูพัฒนาแบบสอบ 2) 
ควรใชกลุมตัวอยางที่เปน Heterogeneous sample และขนาดของกลุมตัวอยางตองมีขนาดใหญ
เพียงพอที่จะทําใหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานอยูในระดับที่ยอมรับไดตามเปาหมายของการนํา
ผลไปใช 3) ควรเลือกใชแผนการตอบที่สะดวกและสามารถตรวจใหคะแนนไดงายอยางเปนปร
นัย 4) ขอมูลที่นํามาวิเคราะหตองมีการตอบทุกขอ และแตละขอจะตองมีการตอบทุกรายการจึง
จะทําใหสามารถประมาณคาพารามิเตอรของโมเดลที่เลือกใชได 
 
ตอนที่ 4 รางกรอบแนวคิดในการวิจัย     
    จากการทบทวนมโนทัศนของความสุขในการเรียนซึ่งประกอบดวย ความหมายและ
องคองคประกอบของความสุข ทฤษฏีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวของกับความสุข เอกสารและงานวิจัย
ที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียน สามารถกําหนดรางกรอบแนวคิดในการพัฒนามาตรวัด
ความสุขในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยที่เปนกรอบแนวคิดในการศกึษา
เบื้องตน ซึ่งจากการทบทวนทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัย ตามตารางที่ 2.4 สามารถสังเคราะห
ตัวชี้วัดที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียนจํานวน 18 ตัวชี้วัด ผลจากการวิเคราะห ตามตาราง
ดังกลาวขางตน ผูวิจัยไดวิเคราะหถึงความเชื่อมโยงที่มาของตัวชี้วัด และความสอดคลองของ
ตัวชี้วัดนํามากําหนดเปนกรอบแนวคิดเบื้องตน กอนที่จะนําไปตรวจสอบกับการดําเนินการเก็บ
ขอมูลเชิงคุณภาพกับผูที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียนตามขั้นตอนการศึกษาวิจัย ดังน้ันผล
จากการทบทวนทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัย จึงสามารถกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัยราง
การศึกษาเบื้องตนไดตามรายละเอียดดังภาพที่ 5 
- 
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ภาพที่ 4 รางกรอบแนวคิดในการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

คุณลักษณะ
ภายในตนเอง
ของนักเรียน 

การไดรับการ
ยอมรับ 

ความสัมพันธ
ทางสังคมและ
ส่ิงแวดลอม 

คุณลักษณะ
ของครู 

การไดเรียนตาม
ความถนัดและ
ความสนใจ 

ความสุขในการ
เรียนของนักเรียน 

การจัดการ
เรียนการสอน 
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บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
  

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยที่มุงเนนพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย มีวัตถุประสงค 4 ประการ คือ ประการแรก เพ่ือวิเคราะห
องคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ประการที่สองเพื่อพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ประการที่สาม และประการที่สี่เพ่ือสรางเกณฑปกติวิสัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ของประเทศ เกณฑปกติกลุมยอยจําแนกตามเพศ (เพศชาย, หญิง) และ
กลุมยอยตามแผนการศึกษา โดยการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
 
 ระยะที่ 1 การสรางและพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียน 
 ระยะที่ 2 การตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดและการสรางเกณฑปกติวิสัย   
  
ซึ่งวิธีการดําเนินงานทั้ง 2 ระยะมีรายละเอียดดังตอไปน้ี  

 
ระยะที่ 1. การสรางและพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียน 
 การสรางและพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียน ในการศึกษาครั้งน้ีมี 2 ขั้นตอน
ดังตอไปน้ี 
 1.1 สังเคราะหตัวชีว้ัดจากเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยทีเ่ก่ียวของกับความสุขใน
การเรียน 
 การดําเนินงานในขั้นตอนนี้ผูวิจัยมีวิธีการโดยการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในและตางประเทศที่เกี่ยวของ และไดนํามาวิเคราะหจํานวน 22 รายการ 
อาทิเชน ทฤษฎีการเรียนรูอยางมีความสุขของกิตยวดี บุญซ่ือและคณะ (2540) ทฤษฏีลําดับขั้น
แรงจูงใจของมาสโลว (1943) แบบรายการวัดบุคลิกภาพ (Personal Orientation Inventory : 
POI) ของ Shostrom (1980) มาตรวัดชุดความสุขทางจิตวิทยา (Psychap inventory) ของ 
Fordyce (1985) การพัฒนามาตรวัดความสุขทางจิตวิทยาของ Ryff (1995) และ มาตรวัด
ความสุขทางดานคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลก (1996) เปนตน โดยผูวิจัยกําหนดเกณฑ
ของความสุขในการเรียนจากแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวของตั้งแต 4 รายการขึ้นไป 
รายละเอียดของการสังเคราะหในขั้นตอนนี้ปรากฏในบทที่ 2 หนา 60 – 67 
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 1.2 สังเคราะหตัวชี้วัดความสุขในการเรียนจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 
  

การศึกษาครั้งนี้ผูวิ จัยจะเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับกลุมผู เกี่ยวของกับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ไดแก ผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ครูผูสอนนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย และนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ดวยวิธีการสนทนากลุม (focus 
group discussion) โดยผูวิจัยจะดําเนินการดวยตนเอง เหตุผลที่ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลเชิง
คุณภาพ และกําหนดวิธีการในการเก็บขอมูลกับกลุมเปาหมาย  เกี่ยวกับตัวชี้วัดของความสุขใน
การเรียนดวยวิธีการสนทนากลุม (focus group discussion) สําหรับการศึกษาครั้งน้ี  เนื่องจาก
เปนวิธีการที่มีการพัฒนาจนถึงระดับของหลักการ  รวมทั้งมีทฤษฏีรองรับเปนที่ยอมรับและถูก
นําไปใชอยางกวางขวางในวงการวิจัยหลายสาขา อาจเนื่องจากจุดเดนหลายประการดังน้ี (ชาย 
โพสิตา, 2548) 
  1.การสนทนากลุมเปนวิธีที่ชวยใหไดขอมูลจากกลุมตัวอยางจํานวนหลายคนได
ในเวลาอันสั้น และสามารถเสนผลการศึกษาไดในเวลาจํากัด 
  2.มีโครงสรางที่ยืดหยุน สามารถปรับใชไดในการวิจัยเพ่ือวัตถุประสงตางๆ และ
ใชกลุมตัวอยางไดหลายแบบ 
  3.นกัวิจัยสามารถเลือกใชไดตามความตองการ กลาวคือสามารถสามารถใชเพ่ือ
เสริมการวิจัยแบบอ่ืนก็ได เชน ใชกอนหรือหลังการวิจัยแบบสํารวจ หรือจะใชเปนการวิจัยที่มี
ความสมบูรณเบ็ดเสร็จในตัวเองก็ได 
  4.ขอมูลที่ไดจากการสนทนากลุม เปนขอมูลที่ผานการถกเถียงโตตอบกันของ
กลุมผูใหขอมูลเอง ทําใหม่ันใจในความถูกตองตรงประเด็นความนาเชื่อถือและความหลากหลาย
ของขอมูล 
  5.พลวัตกลุมซ่ึงเปนหัวใจสําคัญของการดําเนินการสนทนาทําใหขอมูลที่ไดมี
ชีวิตชีวา 
  6.การสนทนากลุมเปนวิธีที่ผูใหขอมูล (ผูรวมในวงสนทนา) รูสึกมีอํานาจ คือ
สามารถดําเนินการสนทนาไปตามที่ตัวเองอยากจะพูดอยากจะแสดงออก โดยไมรูสึกเกร็ง หรือ 
ดอยกวามากนัก เพราะการอยูในกลุมคนที่มีคุณสมบัติพ้ืนฐานบางประการคลายกัน ยอยทําให
รูสึกมั่นใจในการพูดหรือการแสดงออกมากกวา เร่ืองนี้เปนขอเท็จจริงทางจิตวิทยากลุม (group 
psychology) การอภิปรายโตตอบกันเอง (แทนที่จะโตตอบกับนักวิจัย) ทําใหผูรวมสนทนา
สามารถคุมทิศทางของการสนทนาไดมากกวาการสนทนาแบบตัวตอตัว ซึ่งนักวิจัยจะเปนฝาย
กําหนดทิศทางการสนทนา และกําหนดเนื้อหาการสนทนาเปนสวนใหญ  
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1.2.1 ประชากร ในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ  
  ประชากรในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพครั้งน้ี คือ กลุมผูปกครองนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายปการศึกษา 2554 ที่ศึกษาอยูในโรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
1.2.2 กลุมตัวอยางที่ใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 
การคัดเลือกกลุมตัวอยาง โดยกําหนดใหมีกลุมตัวอยางที่มาจากแตละภูมิภาค

ของประเทศไทย หลังจากนั้นผูวิจัยใชวิธีการสุมแบบ 2 ขั้นตอน (Two-stage random 
sampling) รายละเอียดขั้นตอนการสุมตัวอยางมีดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 ดําเนินการสุมอยางงาย (Simple random sampling)   จังหวัดเปน
หนวยของการสุม (Sampling unit) โดยสุมจังหวัดในแตละภาค ภาคละ 1 จังหวัดรวม 4 จังหวัด 
  ขั้นที่ 2 ดําเนินการสุมอยางงาย  โรงเรียนเปนหนวยของการสุม โดยสุม
โรงเรียนจากจังหวัดในการสุมขั้นที่ 1 จังหวัดละ 1 โรงเรียน รวม   4 โรงเรียน 
 หลังจากไดโรงเรียนครบตามเปาหมายแลวผูวิจัยจึงใชโรงเรียนที่ไดจากการสุมมา
คัดเลือกผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ดวยเหตุผล
เน่ืองจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ การคัดเลือกกลุมตัวอยาง ยึดจุดมุงหมายของการศึกษาเปน
หลัก   การคัดเลือกกลุมตัวอยางจึงไมเครงครัด   มีขั้นตอน และ วิธีการที่ไมซับซอน โดย
จุดมุงหมายหลัก เพ่ือใหไดกลุมตัวอยางที่สอดคลอง กับ แนวคิด  จุดมุงหมาย และ วัตถุประสงค
ของการศึกษา  ดังน้ัน  การเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) เปนวิธีการที่เชื่อม่ันไดวา  
กลุมเปาหมายเปนผูใหขอมูลหลัก (Key informant) ในประเด็นที่ศึกษา (ชาย โพสิตา, 2550) 
โดยผูวิจัยมีเกณฑในการคัดเลือกกลุมผูเกี่ยวของ ดังตอไปน้ี 
  1.2.2.1 ผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  ผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวิจัยจะใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ
ดวยวิธีการสนทนากลุมตองเขาไดกับเกณฑ ดังนี้ 

 1. อายุไมต่ํากวา 30 ป  
  2. มีประสบการณเปนผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ไมใชบิดา 
หรือมารดา ไมนอยกวา 6 เดือน หรือ 

 3. เปนบิดา หรือ มารดา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 
ผลการคัดเลือกผูปกครองนักเรียนที่ใชเก็บขอมูลคุณภาพ ดังรายละเอียดตามตรารงที่ 3.1 



 95

 

ตารางที่ 3.1 กลุมตัวอยางที่เปนผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

จังหวัด 
 

ผูปกครองของนักเรียนโรงเรียน จํานวน 

 
ตาก 

 
              โรงเรียนผดุงปญญา 

 
10 

นครสวรรค               โรงเรียนสตรีนครสวรรค 10 
นครราลีมา               โรงเรียนสุรนารีวิทยา 10 
สุราษฎรธานี               โรงเรียนเกาะสมุย 10 

 
รวม 4 โรงเรียน 40 

 
  1.2.2.2 ครูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวิจัยจะใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพดวย
วิธีการสนทนากลุมตองเขาไดกับเกณฑ ดังนี้ 
  1. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  
  2. มีประสบการณ  หรือ เปนครูสอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมาแลว
ไมนอยกวา 3 ป 
ผลการคัดเลือกครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ใชเก็บขอมูลคุณภาพ ดังรายละเอียด
ตามตรารงที่ 3.2 
 
ตารางที่ 3.2 กลุมตัวอยางที่เปนครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

จังหวัด 
 

ผูปกครองของนักเรียนโรงเรียน จํานวน 

ตาก              โรงเรียนผดุงปญญา 5 
นครสวรรค              โรงเรียนสตรีนครสวรรค 5 
นครราลีมา              โรงเรียนสุรนารีวทิยา 5 
สุราษฎรธานี              โรงเรียนเกาะสมุย 5 

 
รวม                 4 โรงเรียน 20 

  1.2.2.3 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ใชในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพครั้งน้ี ผูวิจัยจะ
แบงนักเรียนออกเปน 2 กลุม ไดแก กลุมนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีผลการเรียนในระดับ
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ดี และกลุมนักเรียนที่มีผลการเรียนในระดับปานกลาง โดยมีเกณฑของการคัดเลือก คือ ผลการ
เรียนของเทอมที่ผานมาเกรดเฉลี่ยเทากับหรือมากวา 2.75 ขึ้นไปเปนกลุมนักเรียนที่มีผลการ
เรียนในระดับดี และนักเรียนที่มีผลการเรียนในเทอมที่ผานมาเกรดเฉลี่ยนอยกวา 2.75 เปนกลุม
นักเรียนที่มีผลการเรียนระดับปานกลาง ผลการคัดเลือกกลุมตัวอยางนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายที่ใชในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ ดังรายละเอียดตามตรารางที่ 3.3  
   
ตารางที่ 3.3 กลุมตัวอยางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ใชในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 
 

จังหวัด โรงเรียน จํานวนนักเรียน
ผลการเรียนดี 

จํานวนนักเรียน
ผลการเรียนปาน

กลาง 

     รวม 

 
ตาก 

 
ผดุงปญญา 

 
10 

 
15 

 
    25 

นครสวรรค สตรี
นครสวรรค 

10 15    25 

นครราชสีมา สุรนารีวิทยา 10 15    25 
สุราษฎรธานี เกาะสมุย      10 15    25 

 
รวม 4 โรงเรียน       40  60    100 
     

 
ระยะที่ 2 การตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดและการสรางเกณฑปกติวิสัย 

2.1 การตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดดานความตรง 
วิธีการดําเนินการในขั้นตอนนี้ เริ่มตนหลังจากผูวิจัยจากนั้นนําผลจากการสนทนากลุม 

การสังเคราะหจากเอกสาร ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ มาสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขใน
การเรียน พรอมทั้งพัฒนามาตรวัดเพื่อใชในการเก็บขอมูล โดยวิธีดําเนินการมีรายละเอียด ดังนี้ 
  2.1.1 ผูวิจัยรางขอคําถามของมาตรวัด ตามตัวชี้วัดที่ ที่ไดจากการสังเคราะห
เอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ และการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 
  2.1.2 ผูวิจัยนํามาตรวัดของความสุขในการเรียน ตามตัวชี้วัดที่กําหนดไปให
อาจารยที่ปรึกษาและอาจารยที่ปรึกษารวมตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสมของขอคําถาม 

 2.1.3.ผูวิจัยนํามาตรวัดของความสุขในการเรียน ตามตัวชี้วัดที่กําหนดให
อาจารยที่ปรึกษา และ อาจารยที่ปรึกษารวมตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสมของขอคําถาม
แลว จึงนํา   มาตรวัดของความสุขในการเรียน มาตรวจสอบความตรงตามเนื้อเร่ือง โดยที่ 
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ความตรงตามเนื้อเรื่อง (content validity) เปนการสรุปอางอิงถึงมวลเนื้อเรื่อง ความรู หรือ
ประสบการณ ที่แบบสอบมุงวัด การวัดไดผลครอบคลุม และเปนตัวแทนมวลความรู หรือ
ประสบการณที่มุงวัด ตรวจสอบวากลุมตัวอยางเนื้อเรื่อง หรือพฤติกรรมที่นํามาใชวัดใน
เครื่องมือมีความครอบคลุมเนื้อเร่ืองหรือประสบการณทั้งหมด หรือไม เพียงไร เปรียบเทียบ
สัดสวนของขอคําถามวามีความสอดคลองกับนํ้าหนัก ความสําคัญของแตละลักษณะเนื้อเรื่องที่
มุงวัดมากนอยเพียงไร 

วิธีการ และขั้นตอนในการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความตรงตามเนื้อเรื่อง ดังนี้ 
 1. ใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสม นิยาม และขอบเขตของมวลเนื้อ

เรื่องที่มุงวัด ความชัดเจนในการใชภาษา ตามโครงสรางขององคประกอบ 
 2. นําผลการตรวจสอบขอกระทง โดยผูเชี่ยวชาญ มาคํานวณคาดัชนีความ

สอดคลองระหวางขอกระทงกับเน้ือหาเปนรายขอ (Item Objective Congruence: IOC) โดยใช
สูตรการคํานวณ ดังนี้   

  IOC      =         ∑R 
                                          N 
  เม่ือ IOC หมายถึง ดัชนีความสอดคลองระหวางขอกระทงกับ

เน้ือหา 
   R หมายถึ ง  คะแนนผลการตัดสินข อกระทงของ

ผูเชี่ยวชาญ 
    +1 หมายถึง เห็นดวยวาขอกระทงวัดไดตรงเนื้อหา 
     0 หมายถึง ไมแนใจวาขอกระทงวัดไดตรงเนื้อหา 
      -1 หมายถึง ไมเห็นดวยวาขอกระทงวัดไดตรงกับเนื้อหา 
    N หมายถึง จํานวนของผูเชี่ยวชาญ 
เกณฑในการพิจารณาความสอดคลองระหวางขอกระทงกับเน้ือหา IOC มากวารอยละ 

.80  (ศิริชัย กาญจนาวาสี, 2548) จากนั้นจึงปรับปรุงขอคําถามตามขอแนะนํากอนที่ผูวิจัยนําไป
ทดลองใชกับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนนวมินทราชูทิศ จังหวัดนครสวรรค จํานวน
ทั้งสิ้น 166 คน เปนเพศชาย จํานวน 80 คน และเปนเพศหญิง จํานวน 86 คน โดยเปนนักเรียน
มัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 66 คน นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5 จํานวน 50 คน และนักเรียน
มัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน 50 คน 

2.2 การตรวจสอบขอคําถามดวยการวิเคราะหตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
(Item Response Theory: IRT)  

การดําเนินการในขั้นตอนนี้หลังจากที่ขอคําถามของมาตรวัดความสุขในการเรียน
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผานความเห็นจากผูเชี่ยวชาญ และมีคา IOC ตาม
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เกณฑที่กําหนดแลว และผลจากการทดลองใชมีคาความเที่ยงตามเกณฑที่กําหนด จึงนําไปเก็บ
ขอมูลจากกลุมตัวอยางตามที่กําหนด จากนั้นจึงนําขอมูลทั้งหมดมาวิเคราะหตรวจสอบขอ
คําถามดวยการวิเคราะหตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (Item Response Theory: IRT) โดย
ใชโมเดลการวิเคราะห Graded Response Model แบบ 2 พารามิเตอร คือพารามิเตอรคาความ
ยาก (Threshold) โดยมีสูตรในการคํานวณ ดังนี้ 

   Pix*(θ) = 
iji

iji

βθα

βθα

−+

−

(exp1

(exp      

 เม่ือ  X = j = 1,…..,mi 

        Pix*(θ)   = ความนาจะเปนที่ผูตอบซ่ึงมีคุณลักษณะระดับ θ จะตอบ ขอ 
      i ดวยการเลือกรายการคําตอบที่ X เม่ือ X = 1, 2,….. mi 

    αi = คาพารามิเตอร ความชันรวม (Slope parameter) ของขอที่ i  
  βij = คาพารามิเตอร Threshold ของแตละรายการคําตอบ (Threshold                     
      parameter) ของขอที่ I  

 
โดยที่คาพารามิเตอรความยาก และคาพารามิเตอรอํานาจจําแนกของขอคําถามของ

มาตรวัดที่คัดเลือกตองผานเกณฑ ดังนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) 
 คาพารามิเตอรความยากอยูระหวาง -2.50 ถึง +2.50 
 คาพารามิเตอรอํานาจจําแนกอยูระหวาง .50 – 2.50 
 
2.3 การวิเคราะหฟงกชั่นคาสารสนเทศของขอสอบและแบบสอบ (Item and Test 

Information) 
 2.3.1 ฟงกชั่นสารสนเทศของขอสอบ (Item Information) เปนดัชนีผสมที่สราง

จากดัชนีคุณลักษณะของขอสอบหลายคุณลักษณะ ประกอบดวยคาพารามิเตอรความยาก 
คาพารามิเตอรอํานาจจําแนก และคาความแปรปรวนของคะแนนรายขอเพ่ือใชบงชี้ถึงคุณภาพ
ของขอสอบ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) โดยมีสูตร ดังนี้ 

 
   

II(θ) = [ ]
)()(

)( 2'

θθ
θ

ii

i

Qp
p

 
เม่ือ  II(θ)   = คาฟงกชั่นสารสนเทศหรือคาสารสนเทศที่ไดรับจากขอสอบขอที่ i  
                  สําหรับผูที่มีความสามารถ θ 
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      P’
i (θ) =  P’

i = ความชันของฟงกชั่นการตอบสนองการตอบสนองขอสอบขอที่ i  
  ณ ตําแหนงความสามารถ θ 
     Pi(θ)    =  Pi ความนาจะเปนที่ผูตอบซ่ึงมีความสามารถ θ จะตอบขอสอบที่ i  
                  ไดถูกตอง  
    Qi(θ)    =  Qi = 1 - Pi(θ)     
 
 2.3.2 ฟงกชั่นสารสนเทศของแบบสอบ (Test Information)  
 การวิเคราะหตามทฤษฎี IRT จะใชแบบแผนการสอบเปนรายขอในการ

ประมาณคาความสามารถของผูสอบ ดังน้ันการประเมินคุณภาพของแบบสอบจึงพิจารณาจาก
ความถูกตองแมนยําในการประมาณความสามารถของผูตอบ โดยเรียกวาสารสนเทศของแบบ
สอบ (Test Information) ซึ่งเปนคาฟงกชั่นสารสนเทศของแบบสอบ เกิดจากผลรวมพีชคณิต
ของฟงกชั่นสารสนเทศของขอสอบแตละขอรวมเขาดวยกัน ณ ตําแหนง θ เดียวกัน ดังสูตร 

 

                   I(θ)  =  ∑
=

K

I
iI

1
)(θ

 เม่ือ      i     = 1,2,3,……k 
  I(θ)  = คาฟงกชั่นสารสนเทศ หรือคาสารสนเทศที่ไดรับจากแบบสอบ 
   สําหรับผูตอบที่มีความสามารถ  θ 
คาสารสนเทศของขอสอบแตละขอจึงเปนอิสระตอกันจากคาสารสนเทศของแบบสอบ 

อยางไรก็ตามเนื่องจากคาสารสนเทศมีความสัมพันธผกผันกับความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ
การประมาณคา ดังน้ันถาคาสารสนเทศของแบบสอบมีคาความสามารถของผูตอบสูงในชวง θ 
จะมีคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณคาต่ํา 

 
2.4 การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ (Differential Item Function: 

DIF) 
การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ (Differential Item Function: DIF) เปน

กาตรวจสอบคุณภาพดานความตรงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย เพราะการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ คือการที่ขอสอบทําใหผูสอบตาง
กลุมกันมีความสามารถหรือคุณลักษณะที่มุงวัดเทากัน มีโอกาสในการตอบขอสอบไดถูกตอง
แตกตางกัน การทําหนาที่ตางกันของขอสอบเกิดขึ้นเม่ือนําไปทดสอบกับผูสอบกลุมยอยตางกัน
ในการศึกษาครั้งน้ีกลุมยอยในการทดสอบการทําหนาที่ตางกันคือเพศ  โดยที่กลุมอางอิง 
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(Reference group) ไดแกเพศชาย และกลุมเปรียบเทียบ (Focal group) ไดแก เพศหญิง โดยที่
การศึกษาครั้งนี้ใชโปรแกรม SIBTEST ในการวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ  

 
2.5 การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory factor analysis)  
ผูวิจัยนํามาตรวัดความสุขในการเรียนที่ไดคาความตรง และความเที่ยงตามที่กําหนด

แลวไปเก็บขอมูลเพ่ือการสํารวจองคประกอบดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
(Exploratory factor analysis) ซึ่ง Nunnally (1987) เสนอวา กลุมตัวอยางควรมีจํานวน 300 
คน จึงถือวา เพียงพอที่จะลดความเสี่ยงในดานความแปรปรวนระหวางขอที่อาจไมคงที่และไม
เปนตัวแทนของประชากรที่ตั้งใจจะใชมาตรวัด (Nunnally, 1987 อางถึงใน ณัฏฐภรณ หลาว
ทอง, 2544) ดังน้ันการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยจึงใชกลุมตัวอยางจํานวน 2,400 คน มาสํารวจความ
ตรงเชิงโครงสรางของมาตรวัดโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory factor 
analysis) ดวยวิธี Principal component และหมุนแกนองคประกอบ (Factor rotation) เพ่ือให
ไดองคประกอบที่เปนอิสระตอกันดวยวิธีวาริแมกซ (Varimax) คัดเลือกองคประกอบที่มี
คาไอเกนมากกวา หรือเทากับหน่ึง เพ่ือกําหนดองคประกอบของมาตรวัด  

 
2.6 การวิเคราะหความเที่ยงของมาตรวัด 
การวิเคราะหความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยดําเนินการ 2 ขั้นตอน ดังนี้ 
2.6.1 การวิเคราะหความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการทดลองใช ในขั้นตอนนี้ผูวิจัย

หาความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนรายขอเพ่ือคํานวณหาคาความเที่ยงของมาตรวัด
รายขอกับคะแนนรวมแตละดานของมาตรวัด (Item-total correlation) และคาความเที่ยงของขอ
คําถามทั้งฉบับดวยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) มี
วิธีการคํานวณหาความเที่ยงของครอนบาค เปนเทคนิคของการแบงครึ่งขอสอบเพื่อนําคะแนน
ทั้งสองสวนมาคํานวณความสัมพันธ โดยมีสูตรในการคํานวณ ดังนี้ 

        α =  ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡

−1k
k

⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡ −

∑
∑

2

2
11

xσ
σ  

                      เม่ือ    α     =   สัมประสิทธิ์ความเที่ยงของแบบสอบ 
            σ2

1   =   ความแปรปรวนของคะแนนสวนที่ i  (หรือขอที่ i) 
           σ2

x    =   ความแปรปรวนของคะแนนรวม x  
           k      =    จํานวนสวน (Components) ที่นํามารวมเปน k 
                                                (หรือจํานวนขอสอบ) 
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วิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเปนวิธีนิยมใชกันอยางแพรหลายสําหรับ
ประมาณคาความเที่ยงแบบความสอดคลองภายใน เพราะสะดวกในการนําไปใช เนื่องจากทํา
การทดสอบกลุมผูสอบเพียงครั้งเดียว และยังสามารถใชไดอยางกวางขวางกับแบบสอบที่ให
คะแนนแบบ 0, 1 หรือใหคะแนนแบบถวงน้ําหนัก หรือกําหนดคะแนนแบบมาตรประมาณคา 
(rating scale) หรือแมแตขอสอบแบบอัตนัย (essay test) โดยขอคําถามที่จะนํามาพัฒนาเปน
มาตรวัดความสุขในการเรียนตองมีคาความเที่ยงของมาตรวัดรายขอกับคะแนนรวมแตละดาน
ของมาตรวัด (Item-total correlation) มีคาความสัมพันธมากวา .20 ขึ้นไป (Kline, 1986 ; 
Foxcroft, 2005) และคาความเที่ยงของขอคําถามทั้งฉบับมีคาความสัมพันธเทากับ .70 ขึ้นไป 
Cohen และ Swerdlik (2005) 

  
 2.6.2 การวิเคราะหความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ในขั้นตอนน้ีดําเนินการหลังจากมีการวิเคราะหความตรงของมาตรวัด
ครบทุกขั้นตอนแลวจึงนํามาตรวัดมาวิเคราะหความเที่ยงทั้งฉบับ และแตละดานของ
องคประกอบ โดยวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคคัดเลือกขอคําถามมีคาความเที่ยงของ
มาตรวัดรายขอกับคะแนนรวมแตละดานของมาตรวัด (Item-total correlation) มีคา
ความสัมพันธมากวา .20 ขึ้นไป (Kline, 1986 ; Foxcroft, 2005) และคาความเที่ยงของขอ
คําถามทั้งฉบับมีคาความสัมพันธเทากับ .70 ขึ้นไป Cohen และ Swerdlik (2005) 
 

2.7 การสรางเกณฑปกติวิสัย  
 การสรางเกณฑปกติวิสัย (norm) ของความสุขในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เม่ือไดโมเดลการวัดความสุขในการเรียนแลว ผูวิจัยจะใชขอมูลกับกลุมตัวอยาง 
จํานวน 2,400 คน นํามาสรางเกณฑปกติของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย   โดยเกณฑปกติที่สราง คือคาเปอรเซ็นตไทล (percentile) และคะแนนทีปกติ 
(Normalized T – score) ที่แปลงจากคะแนนดิบ (Raw score) สรางตามองคประกอบของ
ความสุขในการเรียนในกลุมยอยจําแนกตามเพศ (ชาย, หญิง) และกลุมยอยจําแนกตามแผนการ
เรียน (วิทย – คณิต  ศิลป – คณิต ศิลป – ภาษา และอ่ืนๆ)    
 
ประชากรในการศึกษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2554 ที่
ศึกษาอยูในโรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 กลุมตัวอยาง 
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เน่ืองจากการวิจัยครั้งน้ีใชสถิติอนุมาน การวิเคราะหองคประกอบ กลุมตัวอยางจึงควรมี
ขนาดใหญ เหมาะสําหรับการวิเคราะหดวยโปรแกรมลิสเรล การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางไม
ควรต่ํากวา 100 คน Stvens (1986) ในการวิเคราะหองคประกอบควรใชกลุมตัวอยาง 5 หนวย
ตอ 1 ตัวแปร โดยถือขอคําถามในแบบสอบถาม เปนตัวแปรสังเกตได แตเน่ืองจากงานวิจัยครั้ง
นี้เปนการวิจัยเพ่ือพัฒนาเครื่องมือ จึงไมสามารถระบุจํานวนขอคําถามได  ผูวิจัยจึงพิจารณา
เลือกกลุมตัวอยางสําหรับศึกษาจากคาเฉลี่ย ของประชากร ของ ศิริชัย กาญจนวาสี (2550) ใน
ระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 และยอมใหคลาดเคลื่อนเกิดขึ้นไมเกินรอยละ 5 ของคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานในประชากร ไดขนาดกลุมตัวอยางจํานวน 1,600 คน และเนื่องจากงานวิจัย
ครั้งน้ีตัวแปรสําคัญเกี่ยวของกับการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมตัวอยางที่นํามาศึกษาเปนตัวแทนของนักเรียนของชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายทั้ง 4 ภูมิภาคของประเทศไทย จึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางจากนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ภูมิภาคละ 600 คน รวมกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 2,400 คน 

การคัดเลือกกลุมตัวอยาง 
ผูวิจัยสุมคัดเลือกนักเรียนมัธยมศึกษาปลายของประเทศไทย โดยสุมแบบ 3 ขั้นตอน 

(Three-stage random sampling) รายละเอียดขั้นตอนการสุมตัวอยางมีดังนี้ 
ขั้นที่ 1 ดําเนินการสุมอยางงาย (Simple random sampling) จังหวัดเปนหนวย

ของการสุม (Sampling unit) โดยสุมจังหวัด ภาคละ 2 จังหวัด รวม 8 จังหวัด  
ขั้นที่ 2 ดําเนินการสุมอยางงาย   โรงเรียนเปนหนวยการสุม โดยสุมโรงเรียน

จากจังหวัดที่ไดรับจากการสุมขั้นที่ 1 จังหวัดละ 2 โรงเรียน รวม 16 โรงเรียน 
  ขั้นที่ 3 ดําเนินการสุมอยางงาย  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายเปนหนวยของ
การสุม   โรงเรียนละ 150 คนจากจํานวน 16 โรงเรียน รวมกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 2,400  
รายละเอียดของจํานวนนักเรียนที่ใชในการเก็บขอมูล นําเสนอดังตารางที่ 3.4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 103

 

ตารางที่ 3.4 จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 
ภาค จังหวัด โรงเรียน จํานวนกลุม

ตัวอยาง 
รวม 

เหนือ เชียงใหม ยุพราชวิทยาลยั 150 150 
  แมริมพิทยาคม 150 150 
 ตาก ตากพิทยาคม 150 150 

  บานตาก(ประชาวิทยาการ) 150 150 

ตะวันออกเฉียงเหนือ ขอนแกน แกนนครวิทยาลัย 2 150 150 

  อุบลรัตนพิทยาคม 150 150 

 ศรีษะเกษ ขุนหาญวิทยาสรรค 150 150 

  กันทรลักษณวทิยา 150 150 

กลาง นครสวรรค สตรีนครสวรรค 150 150 

  หวยนํ้าหอมวิทยาคาร 150 150 

 กรุงเทพฯ ศรีอยุธยา 150 150 

  เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 150 150 

ใต สงขลา นวมินทราชูทิศทักษิณ 150 150 

  มหาวชิราวุธ 150 150 

 นครศรีธรรมราช เตรียมอุดมศึกษาภาคใต 150 150 

  กัลยาณศีรีธรรมราช 150 150 
 

รวม 8 จังหวัด 16 โรงเรียน 2,400 คน 2,400 คน 

 
  โดยที่กลุมตัวอยางของการศึกษาครั้งนี้ใชสําหรับขั้นตอนการตรวจสอบคุณภาพมาตรวัด 
ไดแก การตรวจสอบขอคําถามดวยการวิเคราะห IRT การวิเคราะหฟงกชั่นสารสนเทศของ
ขอสอบ และแบบสอบ การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ การวิเคราะหความเที่ยง
ของมาตรวัด และการวิเคราะหเพื่อสรางเกณฑปกติวิสัย 
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ภาพที่ 5 สรุปขั้นตอนวิธีดําเนินการวิจัย 
 

ขั้นตอนที5่ สรางตัวชีว้ัด และขอคําถามความสุขในการเรียนเพ่ือใชในการเก็บ
ขอมูล  

ขั้นตอนที8่ วิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory factor analysis) เพ่ือ
สรางองคประกอบ ตัวชีว้ัด และมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนกัเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ขั้นตอนที1่0 จัดทําคูมือการพัฒนามาตรวัดประเภทที่เปนเอกสารประกอบการ
ตรวจสอบระดับความสขุในการเรียนของนักเรียน 

ขั้นตอนที9่ สรางเกณฑปกติวิสัยในรูปเปอรเซ็นตไทล และคะแนนมาตรฐานท ี

ขั้นตอนที7่ วิเคราะหคุณภาพของมาตรวดัดวยทฤษฎตีอบสนองขอสอบ การ
วิเคราะหสารสนเทศของขอสอบ และแบบสอบ และการวิเคราะหการทําหนาที่
ตางกันของขอสอบ 

ขั้นตอนที6่ หาความตรงเชงิเน้ือหาจากผูเชี่ยวชาญโดยขอคําถามตองมีคา IOC 
มากกวา .80 ขึ้นไป แลวจึงนําไปทดลองใช วิเคราะหหาคาความเทีย่ง และคา
สหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของชดุคําถามของมาตรวัด 
(Item-total correlation)) 

ขั้นตอนที4่ ดําเนินการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 

ขั้นตอนที3่ สํารวจตวัชี้วัดความสุขในการเรียนโดยการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 

ขั้นตอนที2่ สังเคราะหตวัชีว้ัดความสขุในการเรียนเบือ้งตน 

ขั้นตอนที1่ ศึกษาแนวคิดจากเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความสุข
ในการเรียน 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี คือ มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยม
ปลาย  เปนแบบมาตรวัดประมาณคา (Rating scale) โดยผูวิจัยมีขั้นตอนในการพัฒนาเครื่องมือ
การวิจัยของการศึกษาครั้งนี้ ดังตอไปน้ี 
 1. ศึกษาแนวคิดจากเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียน
 การดําเนินงานในขั้นตอนนี้ผูวิจัยมีวิธีการโดยการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในและตางประเทศที่เกี่ยวของ และไดนํามาวิเคราะหจํานวน 22 รายการ 
อาทิเชน ทฤษฎีการเรียนรูอยางมีความสุขของกิตยวดี บุญซ่ือและคณะ (2540) ทฤษฏีลําดับขั้น
แรงจูงใจของมาสโลว (1943) แบบรายการวัดบุคลิกภาพ      (Personal Orientation Inventory 
: POI) ของ Shostrom (1980) มาตรวัดชุดความสุขทางจิตวิทยา (Psychap inventory) ของ 
Fordyce (1985) การพัฒนามาตรวัดความสุขทางจิตวิทยาของ Ryff (1995) และ มาตรวัด
ความสุขทางดานคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลก (1996) เปนตน โดยผูวิจัยกําหนดเกณฑ
ของความสุขในการเรียนจากแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวของตองมีความสอดคลองกัน
ตั้งแต 4 รายการขึ้นไปจึงจะนํามากําหนดเปนตัวชี้วัดความสุขในการเรียน จากนั้นจึงมารวบรวม
เปนรางตัวชี้วัดความสุขในการเรียนเบื้องตน 
 2. สํารวจตัวชี้วัดความสุขในการเรียนโดยการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ   
 การศึกษาครั้งน้ีคือการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย จากการทบทวนทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ พบวายังขาดความชัดเจน
ในเร่ืองขององคประกอบหรือยังไมมีทฤษฏีรองรับที่ชัดเจน ดังน้ันการสังเคราะหเอกสารโดย
ผูวิจัยเองอาจสงผลตอความเที่ยงและความตรงของเครื่องมือได (Creswell, 1994 ) ดวยเหตุนี้
การสรางตัวแปรที่ยังขาดความชัดเจนเชิงทฤษฏีจึงใชวิธีผสมผสาน (Mixed Method) เขามาใน
การพัฒนามาตรวัด การวัดเชิงคุณภาพเพ่ือพัฒนาเครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณ (Qualitative 
Measures to Develop Quantitative Instrument) ซึ่งเปนวิธีการรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเปน
จุดตั้งตน เพ่ือใหไดสารสนเทศเกี่ยวกับปรากฏการณหรือตัวแปรที่ตองการวัด จากนั้นนํา
สารสนเทศมากําหนดเปนนิยาม และประเด็นสําหรับจัดทําเครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณตอไป (นง
ลักษณ วิรัชชัย, 2552) เชน การสัมภาษณ การสนทนากลุม การใชเทคนิคกลุมสมมุตินัย การ
สอบถามดวยแบบสอบถาม และการใชแผนผังความคิด (ชาย โพสิตา, 2548) การเก็บขอมูลเชิง
คุณภาพครั้งนี้ผูวิจัยเลือกการสนทนากลุมเปนวิธีการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพดวยเหตุผลเนื่องจาก
เปนวิธีการที่มีการพัฒนาจนถึงระดับของหลักการ  รวมทั้งมีทฤษฏีรองรับเปนที่ยอมรับและถูก
นําไปใชอยางกวางขวางในวงการวิจัยหลายสาขา อาจเนื่องจากจุดเดนหลายประการดังน้ี (ชาย 
โพสิตา, 2548) 
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  2.1 การสนทนากลุมเปนวิธีที่ชวยใหไดขอมูลจากกลุมตัวอยางจํานวนหลายคน
ไดในเวลาอันสั้น และสามารถเสนผลการศึกษาไดในเวลาจํากัด 
  2.2 มีโครงสรางที่ยืดหยุน สามารถปรับใชไดในการวิจัยเพ่ือวัตถุประสงตางๆ 
และใชกลุมตัวอยางไดหลายแบบ 
  2.3 นักวิจัยสามารถเลือกใชไดตามความตองการ กลาวคือสามารถสามารถใช
เพ่ือเสริมการวิจัยแบบอ่ืนก็ได เชน ใชกอนหรือหลังการวิจัยแบบสํารวจ หรือจะใชเปนการวิจัยที่
มีความสมบูรณเบ็ดเสร็จในตัวเองก็ได 
  2.4 ขอมูลที่ไดจากการสนทนากลุม เปนขอมูลที่ผานการถกเถียงโตตอบกันของ
กลุมผูใหขอมูลเอง ทําใหม่ันใจในความถูกตองตรงประเด็นความนาเชื่อถือและความหลากหลาย
ของขอมูล 
  2.5 พลวัตกลุมซ่ึงเปนหัวใจสําคัญของการดําเนินการสนทนาทําใหขอมูลที่ไดมี
ชีวิตชีวา 
  2.6 การสนทนากลุมเปนวิธีที่ผูใหขอมูล (ผูรวมในวงสนทนา) รูสึกมีอํานาจ คือ
สามารถดําเนินการสนทนาไปตามที่ตัวเองอยากจะพูดอยากจะแสดงออก โดยไมรูสึกเกร็ง หรือ 
ดอยกวามากนัก เพราะการอยูในกลุมคนที่มีคุณสมบัติพ้ืนฐานบางประการคลายกัน ยอยทําให
รูสึกมั่นใจในการพูดหรือการแสดงออกมากกวา เร่ืองนี้เปนขอเท็จจริงทางจิตวิทยากลุม (group 
psychology) การอภิปรายโตตอบกันเอง (แทนที่จะโตตอบกับนักวิจัย) ทําใหผูรวมสนทนา
สามารถคุมทิศทางของการสนทนาไดมากกวาการสนทนาแบบตัวตอตัว ซึ่งนักวิจัยจะเปนฝาย
กําหนดทิศทางการสนทนา และกําหนดเนื้อหาการสนทนาเปนสวนใหญ  
 โดยกลุมที่ผูวิ จัยเลือกในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ ไดแก ผูปกครองนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย เหตุผลที่ผูวิจัยเลือกกลุมเหลานี้เปนกลุมตัวอยางที่ใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ เพราะเชื่อม่ัน
ไดวา เปนกลุมเปาหมายที่เปนผูใหขอมูลหลัก (Key informant) ในประเด็นที่ศึกษา (ชาย โพสิ
ตา, 2550) สอดคลอง กับ แนวคิด  จุดมุงหมาย และ วัตถุประสงคของการศึกษาครั้งนี้ 
 3. วิเคราะหหาความตรงของมาตรวัด  
 ขั้นตอนนี้ผูวิจัยสรางตัวชี้วัด และขอคําถามความสุขในการเรียนเพ่ือใชในการเกบ็ขอมูล  
โดยนําตัวชี้วัดที่ไดจากการสังเคราะหในขั้นตอนที่ 1 และขั้นตอนที่ 2 ที่มีความสอดคลองกัน แต
เนื่องจากทุกตัวชี้วัด มีความหมายในขอบเขตของที่มา ของเน้ือหา และการวิจัยครั้งนี้ตองการ
รวบรวมตัวชี้วัดที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียนใหไดมากที่สุด หลังจากไดตัวชี้วัดจาก
วิเคราะห สังเคราะหรวมกันแลว จากนั้นจึงนําตัวชี้วัดที่ไดไปใหอาจารยที่ปรึกษา และอาจารยที่
ปรึกษารวม ตรวจสอบความเหมาะสมแลวจึงนํามาจัดทําขอคําถาม ตามตัวชี้วัดที่กําหนด 
จากนั้นจึงนํามาหาความตรงเชิงเนื้อเร่ือง (content validity) เปนการสรุปอางอิงถึงมวลเนื้อเร่ือง 
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ความรู หรือประสบการณ ที่แบบสอบมุงวัด การวัดไดผลครอบคลุม และเปนตัวแทนมวลความรู 
หรือประสบการณที่มุงวัด ตรวจสอบวากลุมตัวอยางเน้ือเร่ือง หรือพฤติกรรมที่นํามาใชวัดใน
เครื่องมือมีความครอบคลุมเน้ือเร่ืองหรือประสบการณทั้งหมด หรือไม เพียงไร เปรียบเทียบ
สัดสวนของขอคําถามวามีความสอดคลองกับนํ้าหนัก ความสําคัญของแตละลักษณะเนื้อเรื่องที่
มุงวัดมากนอยเพียงไร โดยผูเชี่ยวชาญ มาคํานวณคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอกระทงกับ
เน้ือหาเปนรายขอ (Item Objective Congruence : IOC) การศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยคัดเลือก
ผูเชี่ยวชาญแบบเจาะจง จํานวน 5 ทาน โดยพิจารณาจากเกณฑขอใดขอหน่ึงตามคุณสมบัติ 
ดังตอไปน้ี 

   3.1 มีความรูและประสบการณในดานสาขาที่เกี่ยวของไดแก จิตวิทยาการศึกษา 
หรือ พฤติกรรมศาสตร หรือ สุขศึกษา หรือ 

   3.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไดรับตีพิมพในระดับชาติ และนานาชาติ หรือ 
   3.3 มีประสบการณสอนในระดับมหาวิทยาลัย หรือ 
   3.4 อาจารยประจําสาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา ภาควิชาวิจัยและ

จิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณวิทยาลัย  
เพ่ือรวมพิจารณาความสอดคลองของขอคําถาม แตละตัวชี้วัดวา มีความเหมาะสม

หรือไม และ สามารถใชวัดความสุขในการเรียนของนักเรียนในดานนั้นๆ ไดหรือไม ควรปรับปรุง
อยางไร  ตลอดจนตรวจสอบความถูกตองตามหลักภาษา จากนั้นนําขอคําถามที่ผานการ
ตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญทั้งหมดมาหาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) 
คัดเลือกเฉพาะขอคําถามที่มีคา IOC มากกวาหรือเทากับ .80 ขึ้นไป  (ศิริชัย กาญจนวาสี, 
2548) พรอมทั้งปรับปรุงตามขอแนะนํา 
 4. วิเคราะหหาความตรงของมาตรวัด  

ขั้นตอนนี้ผูวิจัยไดนํามาตรวัดความสุขในการเรียนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นและแกไขตาม
คําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ ไปทดลองใชกับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนนวมินทราชู
ทิศ จังหวัดนครสวรรค จํานวนทั้งสิ้น 166 คน เปนเพศชาย จํานวน 80 คน และเปนเพศหญิง 
จํานวน 86 คน เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 66 คน นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5 
จํานวน 50 คน และนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน 50 คน โดยมีขั้นตอนในการวิเคราะห
ความเที่ยงของเครื่องมือรายขอเพ่ือคํานวณหาคาความเที่ยงของมาตรวัด รายขอกับคะแนนรวม
แตละดานของมาตรวัด (Item-total correlation) ซึ่งคา Item-total correlation เปนคาที่บงชี้ถึง
ขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกันมากนอยเพียงใด และยังสามารถบงชี้ จําแนก
คุณลักษณะที่ทําการวัดมีคุณลักษณะสูง และคุณลักษณะต่ํา โดยมีการแปลความหมายของคา
ดังนี้ (Murphy และ Davidshofer, 2001; Foxcroft,2005} 
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 มีคาเปนบวก (+) แสดงวาขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกัน สามารถจําแนกขอ
คําถามที่วัดคุณลักษณะวามีคุณลักษณะสูง หรือต่ํา 
 มีคาเปนศูนย (0) แสดงวาขอคําถามไมสามารถจําแนกคุณลักษณะที่ทําการวัดไดวามี
คาสูง หรือต่ํา 
 มีคาเปนลบ (-) แสดงวาขอคําถามไมสามารถวัดในคุณลักษณะเดียวกัน หรือไมสามารถ
จําแนกคุณลักษณะในการวัดวามีคุณลักษณะสูง หรือต่ํา 

การตีความหมายจากคาสหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของชุดคําถาม
ของมาตรวัด (Item-total correlation) เชน ขอคําถามมี่คา 0.60 แสดงวาขอคําถามสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของคะแนนคุณลักษณะที่มุงวัดไดรอยละ 36.00 คํานวณโดยใชสูตร
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson product moment coefficient) คัดเลือกขอ
คําถามที่มีคา Item-total correlation เกิน .20 ขึ้นไป (Kline, 1986 ; Foxcroft, 2005)  ตลอดจน
การตรวจสอบคาความเที่ยงของขอคําถามทั้งฉบับดวยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s alpha coefficient) ซึ่งเปนคาที่แสดงใหเห็นถึงความสอดคลองระหวางคะแนนราย
ขอของขอคําถามทั้งฉบับ ที่เปนตัวแทนของคุณลักษณะที่ตองการวัด ผลการตรวจสอบขอ
คําถามดานความเที่ยงรายขอ และทั้งฉบับ เพ่ือคํานวณหาคาความเที่ยงของมาตรวัดทั้งฉบับ 
และหาคาอํานาจจําแนกของมาตรวัดรายขอ โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน 
(Pearson product moment coefficient) คัดเลือกขอคําถามที่มีนัยสําคัญทางสถิติ และคาความ
เที่ยงของขอคําถามทั้งฉบับมีคา .70 ขึ้นไป Cohen และ Swerdlik (2005) 
 ตัวอยางมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่
ผูวิจัยพัฒนาขึ้น ประกอบดวย 
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป (เพศ ระดับชั้น และแผนการเรียน) 
 ตอนที่ 2  ขอมูลของความสุขในการเรียน จํานวน 128 ขอคําถาม 
 

 

 
    

ตัวอยาง 
0) นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนเพ่ืออนาคตทีช่ัดเจน 

  √   
     ไมตรงเลย          คอนขาง        ตรงและ        คอนขางตรง         ตรงที่สุด 
                            ไมตรง           ไมตรง            

                                          พอๆ กัน 

 
 
 
 
โดยมีรายละเอียดของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ใช
เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนที่ เปนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ผูวิจัย
ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
 1. ติดตอบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือทําหนังสือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลสงไป
ใหโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางทางไปรษณีย   
 2. จากนั้นโทรศัพทติดตอกับโรงเรียนติดตอโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง เพ่ือขอความ
อนุเคราะหในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล พรอมทั้งนัดหมายวัน เวลา ในการดําเนินการ
เก็บขอมูล 

3. จัดเตรียมมาตรวัดใหเพยีงพอกับจํานวนนักเรียนในแตละชั้น วางแผนการเก็บ และ
ผูวิจัยเดินทางไปเก็บขอมูลดวยตนเองตามวัน เวลา ที่ไดนัดหมายไวลวงหนา  

4. กอนเก็บขอมูล ผูวิจัยอธิบายวัตถุประสงค และขั้นตอนในการตอบตามมาตรวัดที่
กําหนด ใหนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางเขาใจ จากนั้นจึงเร่ิมใหนักเรียนกลุมตัวอยาง ตอบขอ
คําถามตามมาตรวัด 

5. ผูวิจัยเก็บรวบรวบขอมูลและตรวจสอบความครบถวนของขอคําถาม กลาวขอบคุณผู
ท่ีใหความรวมมือ 

6. นําขอมูลที่ไดมาลงรหัส กรอกขอมูลในโปรแกรมสําเร็จรูป ตรวจสอบความครบถวน 
ถูกตอง เพ่ือใหขอมูลมีความสมบูรณ  ตอจากการนั้นนําขอมูลที่ไดไปวิเคราะหขอมูลในขั้นตอน 
ตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดจัดกระทําและวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows 
(Statistical Package for Social Science) โปรแกรม MULTILOG โปรแกรม SIBTEST 
โปรแกรม Microsoft Office Excel รายละเอียดในการวิเคราะหขอมูลมีดังตอไปน้ี 
 1. การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน 
  1.1 ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับกลุมตัวอยางและตัวแปร วิเคราะหขอมูลโดยการ
แจกแจงความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบ และความโดง ดวย
โปรแกรม SPSS 
 2. การวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือ  
  2.1 วิเคราะหความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) โดยการพิจารณาหาคา
ดัชนีความสอดคลอง (Item Objective Congruence: IOC) 
  2.2 วิเคราะหคุณภาพของมาตรวัด โดยการวิเคราะหตามทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ การวิเคราะหสารสนเทศของขอสอบ และแบบสอบ ดวยโปรแกรม MULTILOG 
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  2.3 วิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบดวยโปรแกรม SIBTEST 
2.4 วิเคราะหความตรงเชิงโครงสราง (Construct validity)    ดวยการวิเคราะห 

องคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory factor analysis) ดวยโปรแกรม SPSS 
2.5 คํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปร โดยใชสูตรการหาคา 

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson product movement correlation coefficient) 
วิเคราะหดวยโปรแกรม SPSS 
   2.6 สรางเกณฑปกติของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน 
ปลายโดยการหาคาเปอรเซ็นตไทล (Percentile rank)  และคะแนนทีปกติ (Normalized T- 
score) ในกลุมยอยจําแนกตามเพศ (ขาย หญิง) และกลุมยอยแผนการเรียน (วิทย – คณิต  
ศิลป – คณิต ศิลป – ภาษา และอ่ืนๆ) ดวยโปรแกรม Microsoft Office Excel 



 
 

บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนามาตรวัดพหุมิติของความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงค 4 ประการ คือ ประการแรก เพ่ือวิเคราะห
องคประกอบและพัฒนามาตรวัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ประการที่สอง เพ่ือพัฒนามาตรวัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ประการที่สาม เพ่ือตรวจสอบคุณภาพมาตรวัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายดานความเที่ยง และความตรง และประการสุดทาย เพ่ือพัฒนาคาปกติ
วิสัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของประเทศไทย และคูมือ
การพัฒนามาตรวัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  

 ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในบทนี้ จึงนําเสนอเพื่อตอบคําถามตาม
วัตถุประสงคของการวิจัย โดยนําเสนอผลการวิเคราะห ออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 วิเคราะหองคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ตอนที่ 2 พัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
 ตอนที่ 3 ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ดานความเที่ยง และความตรง  

ตอนที่ 4 สรางเกณฑปกตวิสิัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ของประเทศไทย (เกณฑปกติของนักเรียนมัธยมปลาย) เกณฑปกติกลุมยอยจําแนกตาม
เพศ (เพศชาย, หญิง) และแผนการเรียน 
  
 เพ่ือใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายของผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัย
จึงกําหนดสัญลักษณที่ใชแทนคาสถิติและตัวแปรตางๆ ในการนําเสนอ ดังตอไปน้ี 
 
สัญลักษณที่ใชแทนคาสถิติ 
 

n  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
Mean  แทน คาเฉลี่ย 
SD  แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
Min  แทน คะแนนต่ําสุด 
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Max  แทน คะแนนสูงสุด 
SK  แทน คาความเบ 
KU  แทน คาความโดง 
rj  แทน สหสัมพันธระหวางคะแนนของขอคําถามแตละขอกับคะแนน 
                             รวมแตละดานของแบบวัด (item-total correlation) 
a     แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
β    แทน คาความยากของขอสอบ  

 
สัญลักษณที่ใชแทนตัวแปร 
 

HLEARN แทน ความสุขในการเรียน 
TEACHF แทน คุณภาพในการสอนของครู 
TEACHF1 แทน ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน 
TEACHF2 แทน ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน 
TEACHF3 แทน ครูใชสื่อการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมากขึ้น 
TEACHF4 แทน ครูใชสื่อในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับนักเรียน 
TEACHF5 แทน ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
TEACHF6 แทน ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน 
TEACHF7 แทน ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี 
TEACHF8 แทน ครูมีสื่อการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย 
TEACHF9 แทน ครูมีอุปกณประกอบการสอนที่หลากหลาย 
TEACHF10 แทน ครูนําเขาสูบทเรียนในเรื่องการเรียนรูในสิ่งใหมๆ 
TEACHF11 แทน ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูในสิ่งใหมๆ 

 TEQ  แทน ความสามารถแสดงออกทางอารมณของครู 
TEQ1  แทน ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง 
TEQ2  แทน การที่ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน 
TEQ3  แทน ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน 
TEQ4  แทน ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน 
TEQ5  แทน ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน 
TEQ6  แทน ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม 
TEQ7  แทน ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ 
TEQ8  แทน ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ 
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TEQ9  แทน ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียนเพ่ิมขึ้น 
TEQ10  แทน ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเรื่องเล็กนอย 
TEQ11  แทน ครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน 
SCHOOL แทน โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน 
SCHOOL1 แทน โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน 
SCHOOL2 แทน โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น 
SCHOOL3 แทน โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทางความคิด 
SCHOOL4 แทน โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน             
SCHOOL5 แทน โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน 
HAPPY  แทน การการเรียนการสอนทีมีความสุข 
HAPPY1 แทน การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ 
HAPPY2 แทน การเรียนที่มีการพักเปนระยะ 
HAPPY3 แทน การนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมากขึ้น 
HAPPY4 แทน การสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง 

 
ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหองคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  

1.1 ผลการศึกษาแนวคิดจากเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวของกับความสุข
ในการเรียนผูวิจัยดําเนินการโดยศึกษาแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวกับความสุขในการ
เรียนจากทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ พบวาตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนจํานวน 
18 ตัวชี้วัด ประกอบดวย การรับรูประโยชนของการเรียนรู ความรูสึกมีคุณคาของตนเอง การมี
สวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน การไดเรียนตามความถนัดและความสนใจ การไดเรียนใน
สิ่งที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิตจริง การใชวิธีการสอนที่เหมาะสม การเอาใจใสนักเรียน การมี
อารมณที่ม่ันคง การมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรในการ
เรียนการสอน การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน  การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส  การมี
ความอิสระดานความคิดสรางสรรค  การมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย การสนับสนุนซ่ึงโอกาสใน
การเรียนรู การมีความสัมพันธที่ดีกับเพ่ือน การไดรับการยอมรับจากเพื่อน การไดรับการ
ยอมรับจากครู โดยทุกตัวชี้วัดมีความสอดคลองกับทฤษฎี เอกสาร งานวิจัย และมาตรวัด
ความสุขที่เกี่ยวของมากกวา 5 รายการขึ้นไป โดยพบวาพบวา ตัวชี้วัดการรับรูประโยชนของ
การเรียนรู มีความสอดคลองแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยมาก ที่สุด 20 รายการ รองลงมา คือ
ตัวชี้วัดความรูสึกมีคุณคาของตนเอง มีความสอดคลอง 19 รายการ ตามลําดับ  และพบว า  
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ตัวชี้วัด การไดเรียนตามความถนัดและความสนใจ มีความสอดคลองนอยสุด 5 รายการ 
ตามลําดับ ดังรายละเอียดตามตารางที่ 4.1  
 
  ตารางที ่4.1 ผลการสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนเบื้องตนจากทฤษฎี 
เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

ลําดับที่ ตัวช้ีวัด ความถี่ 
 

 
1 

 
การรับรูประโยชนของการเรียนรู 

 
20 

2 ความรูสึกมีคุณคาของตนเอง 19 
3 การไดรับการยอมรับจากครู 12 
4 การไดรับการยอมรับจากเพื่อน 11 
5 การมีอารมณม่ันคง 11 
6 การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 9 
7 การเอาใจใสนักเรียน 9 
8 การมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน 9 
9 การใชวิธีการสอนที่เหมาะสม 8 
10 การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน 8 
11 การไดเรียนในส่ิงที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิตจริง 7 
12 การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรในการเรียนการสอน 7 
13 การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส 7 
14 การมีอิสระทางความคิดสรางสรรค 7 
15 การมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน 6 
16 การมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 6 
17 การสนับสนุนใหเด็กมีโอกาสในการเรียนรู 6 
18 การไดเรียนตามความถนัดและความสนใจ 5 
   

 
การศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของตัวชี้วัด  ของความสุขที่จะนําสังเคราะห

องคประกอบของความสุขในการเรียนเบื้องตนตองมีความสอดคลองของทฤษฏี  เอกสาร
งานวิจัย และมาตรวัดความสุขที่เกี่ยวของตั้งแต 4 รายการขึ้นไป จึงจะนําตัวชี้วัดที่ไดไป
ตรวจสอบความสอดคลองกับผลการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพของขั้นตอนที่ 2 ตอไป 
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ตอนที่ 2 ผลการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

 
2.1 การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 
หลังจากผูวิจัยสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนจากทฤษฎี เอกสาร งานวิจัย 

และที่เกี่ยวของเพ่ือเปนขอมูลนําเขาเบื้องตนแลว ผูวิจัยดําเนินการตรวจสอบตัวชี้วัดความสุขใน
การเรียนกับกลุมผูเกี่ยวของโดยใชวิธีการเก็บเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ ดวยการอภิปรายกลุม 
(Focus Group Discussion) กับผูปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และครูผูสอนชั้น
มัธยมปลาย โดยผูวิจัยจะดําเนินการดวยตนเอง นําผลการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพมาวิเคราะห 
สังเคราะห สรางเปนตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมปลาย ผลจากการ
ดําเนินการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ มีดังตอไปน้ี 
  
 2.1.1 การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับกลุมผูปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 
 ผูวิจัยดําเนินการสนทนากลุม (focus group discussion) กับกลุมผูปกครองนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในเขตภาคกลาง ไดแก ผูปกครองของนักเรียนโรงเรียน
นครสวรรค โรงเรียนสตรีนครสวรรค โรงเรียนสวนกุหลาบจิระประวัติ นครสวรรค ภาคเหนือ
โรงเรียนตากพิทยาคม ผูปกครองโรงเรียนโรงเรียนในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไดแก
โรงเรียนอุบลรัตนวิทยาคม และโรงเรียนสุรนารีวิทยา ภาคใตผูปกครองนักเรียน   โรงเรียน
เกาะสมุย เกณฑในการคัดเลือกผูเขารวมสนทนากลุมจะตองเปนผูปกครองของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ไดทั้งเพศชายหรือหญิง ผูเขารวมสนทนามีจํานวนในแตละกลุมไมเกิน 
10 – 15 คน (ชาย โพสิตา, 2548) โดยผูวิจัยมีผูชวยนักวิจัยที่ทําหนาที่จดบันทึกและบันทึกเทป
การสนทนาอีก 1 คน ผลการสนทนากลุม สามารถสรุปไดตามตารางที่ 4.2  
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ตารางที่ 4.2 ผลการสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับกลุมผูปกครองเด็กนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
ลําดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด ความถี่ ขอมูลสนับสนุน 

1 ความรูสึกตนเองมีคุณคา 5 เด็กมันตองคิดวาตัวเองมีคุณคาในตัวเวลาเรียนแลวจะม่ันใจทํา
ใหรูสึกสนุกกลับมาบอกเสมอวามีความสุขที่ไดเรียนในวิชานี้
วิชาโนน”  
“เด็กเปนคนรักการเรียนมีความมุงม่ัน และเชื่อวาตนเองทําได” 
“ใฝรูตั้งใจเรียน บอกอนาคตที่อยากเปน” 
“กลาแสดงออก ชอบทํากิจกรรม เชื่อม่ันในการกระทําที่ถูกตอง” 
“กลาแสดงออก มีความคิดของตัวเอง” 

2 การมีสวนรวมในการเรียนการสอน 4 “นักเรียนกับครูตองเขากันได ครูมีสวนสําคัญครูตองเขาใจ
นักเรียน” 
“ครูตองใหเด็กมีสวนรวมการสอนหนังสือทําใหเด็กไมเครียด” 
“ครูตองใหเด็กแสดงความคิดเห็นมีสวนรวมกับครูในการเรียน
การสอน” 
“นักเรียนกับครูตองมีสวนรวมในการเรียนการสอน” 

3 การไดเรียนในวิชาที่สนใจ 4 “วิชาไหนที่เคาสนใจพิเศษเรียนแลวจะเขาใจดี” 
“ชอบวิชาคณิตศาสตรเรียนแลวไดคิดไมชอบทองจํา” 
“วิชาที่ไมชอบไมอยากเรียน ไมสนุก” 
“ชอบเรียนภาษาอังกฤษ เรียนแลวมีความสุข ไมยอมขาดเรียน
ในวิชานี้ ชอบครูที่สอนดวย” 

4 การไดเรียนในวิชาที่ถนัด 3 “เกงเคมี สนใจพิเศษในการเรียนวิชานี้” 
“รูสึกสนุกที่ไดเรียนวิชาที่ชอบเรียนแลวเวลาหมดไปไหน“ 
“มาคุย วาทําคะแนนดี ถนัดมากและทําเกรดดีดวย” 

5 ครูมีความรูในวิชาที่สอนเปนอยางดี 3 “ครูตองสอนเปนรูวิธีการสอนหนังสือเปนอยางด”ี 
“ครูบางคนเกงมาก เขาใจวาสอนอยางไรเด็กจะเขาใจ” 
“ครูที่กวดวิชาที่ลูกไปเรียนเขาใจเนื้อหา และถายทอดใหเด็ก
เขาใจไดดี” 

6 ครูเอาใจใสนักเรียน 3 “ครูมีสวนสําคัญครูตองเขาใจนักเรียน” 
“ลูกมาเลาใหฟงวาครูจําชื่อเด็กไดเกือบทุกคน” 
“ครูโทรมาหาที่บาน ลูกเปนอยางไร สนใจเด็กดีมาก” 

7 ครูเปนคนมีอารมณดี 3 “อารมณของครูตองม่ันคง” 
“ลูกชอบมาพูดใหฟงเสมอวาชอบเรียนกับครู ส. เพราะวาแก
เปนคนอารมณดี” 
“ครูที่ใกลชิดเปนคนมีจิตใจดี ใจเย็นเด็กรักบอกวาเรียนแลวไม
เครียดมีความสุข” 
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ตารางที่ 4.2 (ตอ) 
 
ลําดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด ความ
ถี่ 

ขอมูลสนับสนนุ 

8 ครูสอนโดยมีอุปกรณประกอบใหมๆ 3 “ครูนําอุปกรณประกอบการสอนใหมๆจะทําใหเด็ก
ตื่นเตน” 
ครูที่รูจักเวลาจะสอนนักเรียนก็ไปซ้ืออุปกรณมาเตรียม
ตัวสอนเปนอยางดี” 
“ครูรูจักนําส่ิงใหมรอบตัวมาประกอบการสอนไดดี” 

9 ครูสอนใหมีบรรยากาศที่ไมเครียด  3 “ครูที่โรงเรียนสอนดีมากเด็กสนุกสนาน” 
“เสียงดังมาจากโรงเรียนเสียงหัวเราะของเด็ก” 
“ครูจะไมเครงครัดมากลูกบอกวาเรียนแลวดี บรรยากาศ
ดี” 

10 บรรยากาศในหองเรียนมีความ
แจมใส สนุกสนาน 

3 “โรงเรียนนาอยู ส่ิงแวดลอมดี หองเรียนโปรง ไมรอน” 
“โรงเรียนมีหนาตางมากไมรอนลมพัดสบาย” 
“ครูใหทําเวร และตรวจทุกวันลูกบอกดีหองเรียนสะอาด
ดูดี” 
 

11 มีสถานที่ใหเด็กไดผอนคลาย 3 “โรงเรียนมีมุมใหเด็กไดพักผอนระหวางเรียนเลนเต็มไป
หมด” 
“เรียนแลวเครียดตองออกมาพักบางโรงเรียนตองจัด
สถานที่ใหเด็ก” 
“สถานที่สําคัญส่ิงแวดลอมตองดี รมร่ืนทําใหสงบ คลาย
ความเครงเครียดจากการเรียน” 

12 มีหองสมุดและ IT ที่เหมาะสม 3 “การมีคอมพิวเตอร หองสมุดทีใหความสะดวกแกเด็ก
ชวยใหเด็กเรียนแลวมีความสุข” 
“โรงเรียนมีหองสมุดที่เพียงพอตอการใชงานและคนควา
ของนักเรียน” 
“โรงเรียนตองสนับสนุนใหเด็กเรียนรูใหกวางขวางมาก
ข้ึน เชนมีอินเตอรเน็ต ใหเด็กไดคนควา” 

13 สนับสนุนใหเด็กมีความอิสระทาง
ความคิด 

3 “โรงเรียนตองสนับสนุนความคิดเด็กอยาไปปดกั้น” 
“เด็กแสดงออกในทางที่ดีตองสนับสนุน” 
“เด็กมีความคิดสรางสรรคโรงเรียนตองสนับสนุน” 

14 เด็กไดรับการยอมรับจากเพื่อน 3 “เพื่อนในกลุมตองยอมรับกันในความสามารถ” 
อยากมาโรงเรียนอยากอยูกับเพื่อน” 
“เพื่อนมีอิทธิพลมาก คุยรูเร่ืองชวยเหลือกัน” 

15 เด็กมีเพื่อนในโรงเรียนที่ดี 3 “ลูกตอบวาอยากเจอเพื่อนอยูกับเพื่อไดพูดคุยกับเพื่อน
แลวสบายใจ” 
“อยูโรงเรียนถึงเยน็เพื่อนชวยติวการบาน” 
“การเลือกคบเพื่อนมีกลุมเพื่อนที่ดีชวยเหลือกันเด็กจะ
เรียนดีทั้งกลุม” 
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ตารางที่ 4.2 (ตอ) 
 
ลําดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด ความถี ่ ขอมูลสนับสนนุ 

    
16 เด็กไดรับการยอมรับจากครู 3 “ครูตองแสดงใหเด็กเห็นวาสนใจเด็กยอมรับในตัวเด็ก” 

“ครูตองมีจิตวิทยาแสดงใหเห็นวายอมรับใน
ความสามารถของเด็ก” 
“ครูตองชื่นชมเด็กบาง ทําดีแลว เปนตัวอยางที่ดีแลว 
เด็กจะภูมิใจ” 

17 ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับครู 3 “ลูกเรียนอยางไรครูจะคอยบอกเลาใหฟงเสมอ” 
“โรงเรียนเชิญประชุมไปทุกครั้งเห็นแกลูก” 
“มีความสัมพันธกับครูประจําชั้นดี ลูกก็มีความรูสึกที่ดี
ในการเรียนไปดวย” 

18 ผูปกครองสนับสนุนการเรียน 3 “ผูปกครองสําคัญตอการเรียนแลวเด็กมีความสุขเพราะ
สนับสนุนการเรียนของเด็ก” 
“ตองคอยดูวาลูกเรยีนแลวมีปญหาอะไรจะไดชวย
แกไข” 
“มีอะไรจะบอกเชื่อใจแมชวยได” 

19 ผูปกครองสนับสนุนคาใชจายที่เพียงพอ 2 “คาใชจายตองสนับสนุนใหพอไมอยางนั้นลูกจะอาย
เพื่อน เครียด เรียนไมมีความสุข” 
“บางทีก็ยากซื้อหนังสือเรียนเพิ่มเติมก็สนับสนุนใหเงิน
ไปซ้ือ” 

 
 จากตารางที่ 4.2 ผลจากการวิเคราะหเน้ือหา (content analysis) จากการสนทนากลุม
ผูปกครองนักเรียนชั้นมัธยมปลายเปนเพียงขอสรุปเบื้องตนที่ไดพูดคุยกับผูปกครองที่แสดงให
ทราบถึงความรูสึกวาการเรียนที่ทําใหเด็กมีความสุขนั้นตองมีประเด็นของครูผูสอนที่มีความรูใน
วิชาที่สอนเปนอยางดี ตองเปนคนที่มีอารมณม่ังคง และใจดี โรงเรียนมีสวนสําคัญในการจัดสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน เชนจัดใหมีที่พักผอนคลายระหวางการเรียน หองเรียน
ที่ไมรอนเกินไป มีระบบสารสนเทศและหองสมุดที่เพียงพอตอการใชงานและคนควาของนักเรียน 
ในตัวของนักเรียนตองมีความมุงม่ันในการเรียน มีความรูสึกวาตนเองมีคุณคามีความสามารถใน
การเรียนรู นอกจากนี้ผูปกครองยังมีความคิดเห็นวาเพื่อนเปนตัวชี้วัดสําคัญที่ใหเด็กเรียน
หนังสืออยางมีความสุขเหตุผล เนื่องจากเด็กนักเรียนมัธยมปลายเปนชวงของวัยรุนการคบหา
เพ่ือนอาจมีมากกวาผูปกครอง ตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนดานเพื่อน เชน การมีเพ่ือนที่ดี
ในโรงเรียน การมีกลุมเพ่ือนที่เขาใจกัน การไดรับการยอมรับจากเพ่ือนวาตนเองเปนคนดี คน
เกง เปนตน นอกจากนี้ผูปกครองยังมีความเห็นวาตัวผูปกครองเองนั้นมีความสําคัญตอการเรียน
อยางมีความสุขของนักเรียน สรุปไดวา จากการสนทนากลุมกับผูปกครองมีความเห็นที่ใกลเคียง 
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กันในเรื่องความสุขในการเรียนของนักเรียนนั้นขึ้นอยูกับตัวชี้วัดดานตนเองของนักเรียน ดาน
ครูผูสอน ดานสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน และดานตัวผูปกครอง ซึ่งผูวิจัยสามารถรวบรวม 
วิเคราะห และสังเคราะหตัวบงชี้ของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปลาย ได
จํานวน 19 ตัวชี้วัดโดยเปนกลุมตัวชี้วัดดานตัวนักเรียนจํานวน 4 ตัวชี้วัด ไดแก ความรูสึกวา
ตนเองมีคุณคา การมีสวนรวมในการเรียนการสอน การไดเรียนในวิชาที่สนใจ การไดเรียนใน
วิชาที่ถนัด กลุมตัวชี้วัดดานครูผูสอนจํานวน 5 ตัวชี้วัด ไดแก  ครูมีความรูในวิชาที่สอนเปน
อยางดี ครูเอาใจใสนักเรียน ครูสอนโดยมีอุปกรณประกอบใหมๆ ครูเปนคนมีอารมณดี ครูสอน
โดยมีอุปกรณประกอบใหมๆ และครูสอนใหมีบรรยากาศทไมเครียด กลุมตัวชี้วัดดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียนมี 4 ตัวชี้วัด ไดแก บรรยากาศในหองเรียนมีความแจมใสสนุกสนาน มี
สถานที่ใหเด็กไดผอนคลาย มีหองสมุดและ IT ที่เหมาะสม และ สนับสนุนใหเด็กมีอิสระทาง
ความคิดสรางสรรค กลุมตัวชี้วัดดานความสัมพันธกับเพ่ือนมี 3 ตัวชี้วัด ไดแก เด็กไดรับการ
ยอมรับจากเพ่ือน เด็กมีเพ่ือนในโรงเรียนที่ดี และเด็กไดรับการยอมรับจากครู กลุมตัวชี้วัดดาน
ผูปกครองมี 3 ตัวชี้วัด ไดแก ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับครู ผูปกครองสนับสนุนการเรียน 
และผูปกครองสนับสนุนคาใชจายที่เพียงพอ 

ี่

  
2.1.2 การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับกลุมครูผูสอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย 
ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย

จากโรงเรียนนครสวรรค โรงเรียนสตรีนครสวรรค  โรงเรียนสวนกุหลาบจิระประวัติ นครสวรรค 
โรงเรียนสุรนารีวิทยา โรงเรียนผดุงปญญา และโรงเรียนเกาะสมุย จากการวิเคราะหเนื้อหา 
(Content analysis) ผลการสัมภาษณ และสนทนากลุมสามารถตรวจสอบตัวชี้วัดไดจํานวน 23 
ตัวชี้วัด ผลการสังเคราะห มีดังรายละเอียดตามตารางที่ 4.3 
 
ตารางที่ 4.3 ผลการสัมภาษณครูผูสอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
ลําดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด ความถี ่ ขอมูลสนับสนนุ 

1 นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนรู 3 “เด็กตองมีเปาหมายในการเรียนหนังสือวาเรียนไปแลว
ตัวเองอยากจะไปประกอบอาชีพอะไรในอนาคต” 
“ตัวเขามีเปาหมายทํามุงม่ันตอการ รักในการเรียน ทํา
ใหเรียนแลวสนุก มีความสุขในการเรียน” 
“มองไกลไปถึงอนาคตวาจะประกอบอาชีพอะไร” 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 
 
ลําดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด ความถี ่ ขอมูลสนับสนนุ 

2 นักเรียนมีความพรอมทางสติปญญา 3 “นักเรียนตองมีสติปญญาดี มีรางกาย และสุขภาพจิตที่
ดี จึงจะมีความพรอมตอการเรียน” 
“รางกายและจิตใจไมพรอมการเรียนก็มีปญหา” 
“เด็กที่มีสุขภาพรางกายแขงแรงแลวจะเปนเด็กราเริง 
แจมใส ดูแลวมีความสุข” 

3 นักเรียนรับรูประโยชนของการเรียนรู 2 “นักเรียนรูวาเรียนแลวเกิดประโยชนกับตนเองอยางไร” 
“ตนเองสามารถนําความรูที่เรียนมาไปเรียนตอตาม
ความถนัด” 

4 นักเรียนมีความสัมพันธที่ดีกับครู 3 “นักเรียนมีความสัมพันธที่ดีระหวางครู กับนักเรียน” 
“นักเรียนตองไววางใจใหความเคารพครู” 
“ครูตองรักเมตตานักเรียน จะอยูกันอยางมีความสุข” 

5 เด็กไดเรียนในวิชากับครูที่ชอบ 3 “เรียนแลวมีความสุข คือการไดเรียนกับครูที่ชอบ” 
“การที่เด็กมีความสุขกับการเรียน ข้ึนอยูกับการเรียน
ในวิชาที่ ชอบ” 
“เรียนในวิชาที่ชอบ เรียนแลวไดผลการเรียนดี” 

6 เด็กไดเรียนในวิชาที่ถนัด 1 “นักเรียนชอบเรียนกับครูที่สอนสนุก สอนแลวไม
เครียด ไดหัวเราะ” 

7 เด็กไดรับการยอมรับจากเพื่อน 3 “เพื่อนตองยอมรับในตัวเด็กดวย” 
“กลุมเพื่อนตองยอมรับซ่ึงกันและกัน” 
“เพื่อนตองยอมรับความสามารถของนักเรียน” 

8 นักเรียนไดรับคําชมเชยจากครู 3 “ครูยอมรับความรูความสามารถนักเรียน” 
“ครูตองแสดงใหเด็กรูวา ยอมรับตัวเด็ก” 
“เด็กมีความสุขถาครูชื่นชมยอมรับ” 

9 ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน 
 

3 “เด็กชอบใหทักทายเปนกันเอง” 
“เรียกชื่อเลนทําใหคุนเคยกับเด็ก” 
“ครูวางตัวไปกันไดกับเด็ก” 

10 ครูมีความรูวิชาที่สอนเปนอยางด ี
 

3 “ครูตองเขาใจวิชาที่สอนเปนอยางดี” 
“รูวา จะสอนอยางไรใหเด็กเขาใจ” 
“สอนมาหลายป มีความรูความเขาใจวิชาที่สอนเปน
อยางดี” 

11 ครูมีวิธีการสอนที่ดี 
 

3 “ครูรูวาตองรูวา สอนอยางไรใหเด็กเขาใจ” 
“วิธีการถายทอดคนเปนครูตองมีความเขาใจเปนอยาง
ดี” 
“เทคนิคการสอนตองมุงผูเรียนเปนสําคัญ” 

12 ครูมีวิธีการสอนที่ดี 
 

3 “จะโกธรแคไหนก็ตองกับความรูสึกไว” 
“จะตองไมแสดงอารมณโกธรใหลูกศษิยรู” 
“รูจักปลอยวางเราหวังดีกับเด็กรักเด็ก” 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 
 
ลําดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด ความถี ่ ขอมูลสนับสนนุ 

13 ครูสรางบรรยากาศการเรียนที่เปนมิตร 
 

3 ”เวลาสอนตองสรางบรรยากาศใหการเรียนสนุก” 
“การเรียนตองผอนคลายครูจะชวยได” 
“ครูและนักเรียนตองเชื่อถือเคารพซึ่งกันและกัน” 

14 ครูมีความเขาใจในนักเรียนแตละคน 
 

3 “ลูกศิษยคนไหนเปนอยางไรตองรูใหหมด” 
“ตองเขาใจเด็กแตละคนวามีความแตกตางกัน” 
“เด็กตองการความชวยเหลือที่แตกตางกันครูตองเขาใจ
เด็ก” 

15 ครูมีการวัดผลและประเมินผลการศึกษา
ที่เหมาะสม 

2 “ครูตองรูวิธีประเมินผลเพราะวาผลสอบทําใหนักเรียน
เครียด” 
“การประเมินผลการเรียนการสอบตองแจงใหนักเรียน
ทราบแตแรก” 

16. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนในแตละวิชา 

3 “ครูรูวาตองจัดการเรียนอยางไรใหเหมาะสมกับเด็ก” 
“ตองรูวา วิชาเรียนของเด็กแตละคนเรียนหนัก
ติดตอกันหรือไม” 
“การจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับเด็ก ชวยให
เด็กมีความสุขในการเรียนได” 

17. หองเรียนมีส่ิงแวดลอมที่ดี 
 

3 “หองเรียนตองโปรงสบายอากาศดี” 
“ไมมีเสียงรบกวนจากภายนอกมากนัก” 
“ไมรอนเกินไป พัดลมตองเปดไดตลอดเวลา” 

18. โรงเรียนสนับสนุนการเรียนรู 
 

3 “นโยบายของโรงเรียนตองสนับสนุนการเรียนของเด็ก” 
“มีโอกาสตองสงเด็กเขาแขงขังเพื่อสนับสนุนเด็ก” 
“ผูบริหารโรงเรียนตองมีนโยบายการสนับสนุนเด็กที่
ชัดเจน” 

19. โรงเรียนสนับสนุนความคิดของนักเรียน 
 

3 “ตองสนับสนุนใหเด็กไดกลาคิด กลาแสดงออก” 
“อยาไปหามกอน ลองฟงเด็กดูบาง” 
“จัดกิจกรรมใหเด็กมีลานเวทีแสดงออกในความคิด
สรางสรรค” 

20. หองนํ้าสะอาดเพียงพอ 
 

3 “หองนํ้าสะอาด ไมมีกลิ่นรบกวน 
“จํานวนตองเพียงพอ โดยเฉพาะหองนํ้าสตรี” 
“เด็กไมมีความสุข แนถาอยากเขาหองนํ้าโรงเรียนแลว
ไมสะดวกสบาย” 

21. โรงเรียนไดสนับสนุนใหนักเรียนได
คนหาความรู 
 

3 “ตองจัดแหลงเรียนรูรอบๆ โรงเรียน” 
“ความรูไมมีเฉพาะในหองเรียน ตองใหเด็กออกไปดู
โลกภายนอกบาง” 
“ควรพาเด็กไปสถานที่จริงทําใหเด็กตื่นเตน มีความสุข
ที่จะไดเรียนรู” 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด ความถี่ ขอมูลสนับสนุน 

22. ผูปกครองสนับสนุนการเรียนรู 
 

3 “ผูปกครองตองสนับสนุนเด็กดานการเรียนรูอยาง
พอเพียง” 

“ผูปกครองตองรวมมือกับครู ชวยดูแลเด็กไปดวยกัน”  
“มีเวลาตองสอบถามการเรียนของลูกๆ บาง” 

23. ผูปกครองเขาใจปรัชญาการศึกษา 
 

3 “ถาผูปกครองเขาใจปรัชญาการศึกษาทุกอยางจะดีข้ึน” 
“ผูปกครองก็มีความรูปรัชญาการศึกษา จากการอาน 
“ทําความเขาใจบาง จะเขาใจครูและนักเรียนมากขึ้น” 

 
 จากตารางที่ 4.3 พบวาผลการสนทนากลุมและสัมภาษณครูผูสอนมีตัวบงชี้จํานวน 23 
ตัวบงชี้ ประกอบดวยกลุมตัวชี้วัดดานปจจัยภายในตัวนักเรียนจํานวน 8 ตัวบงชี้ แก นักเรียนมี
เปาหมายในการเรียนรู นักเรียนมีความพรอมทางสติปญญา นักเรียนรับรูประโยชนของการ
เรียนรู นักเรียนมีความสัมพันธที่ดีกับครู เด็กไดเรียนในวิชากับครูที่ชอบ  เด็กไดเรียนในวิชาที่
ถนัด  และเด็กไดรับการยอมรับจากเพื่อน กลุมตัวชี้วัดดานครูผูสอนมีจํานวน 8 ตัวบงชี้ ไดแก  
ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน ครูมีความรูในวิชาที่สอนเปนอยางดี ครูมีวิธีการสอนที่ดี  ครูมี
อารมณม่ันคง  ครูสรางบรรยากาศการเรียนที่เปนมิตร  ครูมีความเขาใจในนักเรียนแตละคน ครู
มีการวัดผลและประเมินผลการศึกษาที่เหมาะสม ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
กลุมตัวบงชี้ดานปจจัยสิ่งแวดลอมในโรงเรียนมีจํานวน 5 ตัวบงชี้ ไดแก  หองเรียนมีสิ่งแวดลอม
ที่ดี  โรงเรียนสนับสนุนการเรียนรู  โรงเรียนสนับสนุนความคิดของนักเรียน  หองน้ําสะอาด 
เพียงพอ และโรงเรียนสนับสนุนใหนักเรียนไดคนควาหาความรู กลุมตัวบงชี้ดานผูปกครอง
จํานวน 2 ตัวบงชี้ ไดแก  ผูปกครองสนับสนุนการเรียนรู และผูปกครองเขาใจปรัชญาทาง
การศึกษา 
  

2.1.3 การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
    
 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยดําเนินการเกบ็ขอมูลเชิงคุณภาพกับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ดวยวิธีการสนทนากลุม (Group discussion) การศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยเก็บขอมูลจากนักเรียน
จํานวน 4 โรงเรียนใน 4 จังหวัดในแตละภูมิภาค ประกอบไปดวย ภาคกลาง จังหวัดนครสวรรค 
ไดแก โรงเรียนนครสวรรค ภาคเหนือ จังหวัดตาก ไดแก โรงเรียนผดุงปญญา ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดนครราชสีมา ไดแก โรงเรียนสุรนารีวิทยา และภาคใต จังหวัดสุ
ราษฎรธานี  ไดแก โรงเรียนเกาะสมุย การดําเนินการสนทนากลุม ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน 2 
กลุม  ไดแก กลุมนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับดี  และกลุมนักเรียนที่มีผลการเรียนระ ดับปาน  
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กลาง แตละกลุมมีจํานวนผูเขารวมสนทนากลุมละ 12 – 15 คน โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการ
สนทนา และมีผูชวยนักวิจัยจํานวน 1 คนเปนผูชวยในการจดบันทึกขอมูล และบันทึกเทป โดย
ผูวิจัยมีวิธีการตามขั้นตอนดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 กลาวแนะนําตนเอง และทีมงานพรอมชี้แจงวัตถุประสงคในการ
สนทนากลุม 
  ขั้นตอนที่ 2 ใหนักเรียนแนะนําตนเองสั้นๆ เน่ืองจากสวนใหญนักเรียนมีความ
คุยเคยกันอยูแลว 
  ขั้นตอนที่ 3 ใหนักเรียนไดพูดคุยและใหขอมูลใน 2 ประเด็น คือ อะไรคือสิ่งที่ทํา
ใหมีความสุขในการเรียนหนังสือ และ ถาจะทําใหเกิดความสุขในสิ่งที่กลาวถึงนั้นตองทําอยางไร 
 การสนทนากลุมในแตละครั้งใชเวลาประมาณกลุมละ 30 – 45 นาที หลังเสร็จสินการ
สนทนาผูวิจัย และทีมงานกลาวขอบคุณและแจกของชํารวยเพ่ือขอบคุณที่ใหความรวมมือในการ
ใหขอมูล 
 ในการสนทนาแตละโรงเรียนผูวิจัยไดตรวจสอบความถูกตอง และความนาเชื่อถือของ
ขอมูลดวยวิธีการ 3 เสา (ชาย โพสิตา, 2548) คือ ตรวจสอบความตรงดานบุคคล ดานเวลา และ
ดานสถานที่ ซึ่งผลการสนทนากลุมพบวานักเรียนที่มีผลการเรียนดี และนักเรียนที่มีผลการเรียน
ปานกลางมีแนวคิด ความรูสึก ที่ไมแตกตางกัน  จากการวิเคราะหเน้ือหา (Content analysis) 
นําเสนอเปนตัวชี้วัด ไดดังนี้  
  

1. การรับรูประโยชนของการเรียนรู คือ การรูวาเรียนหนังสือมีประโยชนอยางไรตอตัว
นักเรียน 
 แมน  “รูวาเรียนหนังสือมีประโยชน” 
 ปาย  “รูวาการเรียนหนังสือแตละวิชามีประโยชน” 

 
2. การรูสึกตนเองมีคุณคา  คือ ความสามรถในการควบคุมตนเอง เพ่ือใหบรรลุ

เปาหมาย มีความมุงม่ันที่จะแกปญหา มีความรับผิดชอบตอการกระทําของตนเอง ซื่อสัตยตอ
ตนเอง และมีความภูมิใจในการกระทําของตนเอง 
   ลูกตาล “ เชื่อวาในสถานการณเลวรายยอมมีสิ่งที่ดีเกิดขึ้นเสมอดังนั้นตองมุงม่ันที่จะ 
  แกไขปญหาตอไป” 
 มาย  “รูสึกวาสิ่งที่เรียนมีคุณคาสามารนําไปทําประโยชนใหกับสังคม” 
 นก  “มีความรับผิดชอบตอการเรียน เขาหองเรียนตรงเวลาเสมอ” 
 ม้ิน  “นําประสบการณที่เรียนรูมาแนะนําผูอ่ืนได” 
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3. การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน คือ ความรูสึกที่ดีตอการเขาไปมีสวนรวม
ในขั้นตอนของกระบวนการการเรียนการสอน 

ตอง  “มีสวนรวนในการทํากิจกรรมระหวางการสอนเสมอ ชอบ สนุก มีความสุข” 
อน  “ครูเรียกใหออกไปรวมกิจกรรมในหองเรียนระหวางเรียน สนุกมาก “ 

 
4. การไดเรียนในวิชาที่มีความถนัดและสนใจ คือ ความรูสึกที่ดีตอการไดเรียนในวิชาที่

ถนัด และสนใจที่จะศึกษา 
หยาด  “มีความรูสึกดีมากที่ไดเรียนในวิชาเรียนที่ถนัด” 
ตอ  “รูสึกดีมากๆ ถาไดเรียนในวิชาที่สนใจเปนพิเศษ” 

 
5.การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิตจริง คือ นักเรียนมีความคิดวาวิชาที่

เรียนสามารถนําไปประยุกตใชไดในการดําเนินชีวิตประจําวัน 
บิว  “เรียนภาษาอังกฤษแลวชอบมาก นําไปใชในการพูดกับชาวตางชาติไดดวย” 
นุน  “วิชาวิทยาศาสตร ทําใหรูจักชางสังเกต ตั้งสมมติฐาน อาจมาจากการฝกทําจาก

หองปฏิบัติการ” 
 

6. ครูใชวิธีการสอนที่เหมาะสม คือ วิธีการของครูที่นําเครื่องมือมาประยุกตกับการเรียน
การสอนไดเหมาะสมกับเนื้อหาในแตละวิชา 

บูม  “ครูใชสื่อการเรียนมาสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย” 
ชิ้น  “ครูมีกิจกรรมในการสอนที่หลากหลายเรียนแลวสนุก” 
อิงดอย  “ครูจะยกตัวอยางมาประกอบทําใหเห็นภาพเรียนแลวเขาใจดี” 
ปาลม  “ครูมีสื่อประกอบการสอนที่หลากหลาย นาสนใจ อยากเรียน สนุกกับการเรียน

มากขึ้น” 
 

7. ครูเอาใจใสตอนักเรียน คือ การแสดงออกของครูดวยคําพูดหรือกิริยาทาทางที่ทําให
นักเรียนรูสึกมีความสุข อบอุนสบายใจ 

แมน  “ครูชอบสอบถามเรื่องการเรียนเสมอ” 
 
8. ครูมีอารมณม่ันคง คือ ความสามารถในการควบคุมอารมณของครู  
ปอย  “ครูที่โรงเรียนสวนใหญมีอารมณดีไมโกรธงาย” 

 
9. ครูมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน คือ การที่ครูมีความเขาใจในวิชาที่สอนเปน

อยางดี 
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สวย  “ครูสามารถอธิบายวิชาที่ยากๆ ใหเขาใจไดงาย” 
 
10. การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรตอการเรียน คือ การที่ครูทําใหบรรยากาศการเรียน

ผอนคลาย ไมรูสึกเครียด 
ยา  “มีความรูสึกสนุกสนาน ไมเครียดมีความสุข ครูสอนไดสนุก” 
ตอง  “ มีกิจกรรมระหวางการเรียนหลากหลาย ไมนาเบื่อสนุก” 

 
11. การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน คือ การที่โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมในการ

เรียนการสอนและสิ่งแวดลอมในการเรียนที่ผอนคลาย    
แบงค  “โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการสอนที่สนุกสนานใหกับนักเรียนเสมอ” 
 
12. การมีหองเรียนที่มีบรรยากาศแจมใส คือ การจัดสิ่งแวดลอมในหองเรียนใหมี

ความรูสึกผอนคลาย ไมเครียด 
ตอง  “โรงเรียนไมมีเสียงรบกวนการเรียนจากภายนอกทําใหรูสึกสงบและผอนคลาย” 

 
13. การมีอิสระทางความคิด คือ การมีอิสระทางดานความคิดใหมๆ ที่ไมยึดติดกับ

ความคิดเดิม และมีความกลาที่จะแสดงออกตอความคิดใหม 
อิงดอย  “กลาที่จะแสดงออกตอความคิดใหมๆ ของตนเสมอ” 

 
14. การมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย คือ การมีแหลงเรียนรูที่ใหนักเรียนสามารถเขาถึง

และใชไดอยางหลากหลาย 
หยาด  “ครูสนับสนุนใหจัดนิทรรศการความรูกระจายทั่วทั้งโรงเรียน เพ่ือใหนักเรียน

สามารถเรียนรูอยางเสมอ” 
ตอ  “โรงเรียนสนับสนุนใหจัดสิ่งแวดลอมใหเปนแหลงเรียนรูรอบตัว และสามารถเขาถึง

ไดสะดวก 
 

15. การสนับสนุนใหเด็กมีโอกาสในการเรียนรู คือ โรงเรียนสงเสริมและสนับสนุนให
นักเรียนไดมีโอกาสในการเรียนรูในสิ่งใหมที่ไมมีอยูในการเรียนการสอนตามปกติ 

น้ําตาล  “โรงเรียนนํานักเรียนไปศึกษานอกสถานที่เพ่ือใหไดเรียนรูจากประสบการณ
จริง” 

 เอ้ิง  “โรงเรียนสงเสริมใหครูมีการเรียนการสอนนอกหองเรียนเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู
จากสิ่งรอบตัวมากขึ้น” 
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16. การมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน คือ ความสามารถในการติดตอสัมพันธของนักเรียน
ใหไดมาถึงความรวมมือ ความรักใครนับถือซ่ึงกันและกัน 

วุน  “มีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน” 
 

17. การไดรับการยอมรับจากเพื่อน คือ การแสดงออกของเพื่อนใหเห็นถึงการยอมรับใน
ความสามารถของนักเรียน 

ลูกตาล  “คิดวาเพื่อนในกลุมรับฟงความคิดเห็น” 
มาย  “ทํากิจกรรมใดมักจะมีเพ่ือนคอยใหกําลังใจเสมอ” 
ม้ิน  “มีปญหาเพื่อนๆ จะคอยใหคําปรึกษาดวยความหวงใย” 
กี้  “แสดงความคิดเห็นใดๆ แลวไดรับการสนับสนุนจากเพื่อน” 

 
18. การไดรับการยอมรับจากครู คือ การแสดงออกของครูที่ใหเห็นถึงการยอมรับใน

ความสามารถของนักเรียน 
ปาลม  “รูสึกวาเปนที่รักของครู ไดรับการชื่นชมจากครูเสมอ” 
มัด  “คิดวาไดรับการยอมรับในความสามารถจากครู” 
แมน  “คิดวาครูยอมรับในความบกพรองของนักเรียน” 

 
19. ครูเปนคนมีอารมณดี คือ ครูมีการแสดงออกจากสิ่งที่มากระตุนในคําพูดและทาทาง

ที่ราเริง แจมใส 
เดียร  “ครูเปนคนมีอารมณดี ราเริง แจมใส เรียนแลวมีความสุข” 

 
20. การที่ครูใชอุปกรณใหมๆ ในการสอน คือ กระบวนการสอนของครูมีอุปกรณ

ประกอบการสอน 
มัด  “ครูนําสื่อการสอนใหมๆ มาประกอบการสอนสรางความตื่นเตนในการเรียน เรียน

แลวสนุก” 
ปูม  “ครูมีอุปกรณการสอนที่หลากหลายไมซ้ํากันในการสอนแตละครั้ง เรียนแลวสนุก” 

 
21. การที่ครูสอนในสิ่งที่แปลกใหม คือ กระบวนการสอนของครูที่ไมยึดติดกับรูป

แบบเดิม มีการนําวิธีการ เครื่องมือ หรือเรื่องเลาใหมๆ มาสรางความสนใจในการเรียน 
น้ําหวาน  “ครูนําเขาสูบทเรียนในแตละครั้งดวยเรื่อเลาที่นาสนใจ ตื่นเตน” 
แอม  “ครูมีเทคนิคจูงใจไดดี นําความรูใหมๆ มาสอดแทรกเสมอ” 
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22. การมีสถานที่ใหนักเรียนไดผอนคลาย คือ โรงเรียนจัดใหมีอุปกรณกีฬา และสถานที่
สําหรับการพักผอนระหวางการเรียนอยางเพียงพอ 

เตย  “โรงเรียนมีสถานที่พักผอนใหนักเรียนอยางเพียงพอ” 
นุช  “โรงเรียนจัดใหมีอุปกรณกีฬาและสนานกีฬาที่เพียงพอกับความตองการของ

นักเรียน” 
 

23. การมีหองสมุดและ IT ที่เหมาะสม คือ โรงเรียนมีหองสมุดและสิ่งอํานวยความ
สะดวกดานสารสนเทศใหนักเรียนไดใชและเขาถึงอยางเพียงพอ 

บอล  “โรงเรียนมีหองสมุดที่มีความพรอมใหนักเรียนไดใช” 
ยา  “โรงเรียนสนับสนุนใหมีระบบสารสนเทศใหนักเรียนไดใชอยางเพียงพอ” 

 
24. การมีความสัมพันธที่ดีระหวางผูปกครองกับครู คือ การมีสัมพันธที่ดีดวยกัน

ระหวางผูปกครองกับครู 
เติ้ล  “ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับครูประจําชั้น” 
ปลื้ม  “ผูปกครองใหขอมูลที่เปนประโยชนตอการวางแผนการสอนของครู” 

 
25. การสนับสนุนดานการเรียนจากผูปกครอง คือ การแสดงออกของผูปกครองที่

สนับสนุนดานการเรียนใหนักเรียนไดเรียนในสิ่งที่เปนประโยชน 
อีฟ  “ผูปกครองใหโอกาสเรียนในสิ่งที่มีความถนัด และสนใจ” 

 
26. การสนับสนุนคาใชจายที่เพียงพอจากผูปกครอง คือการสนับสนุนคาใชจายในการ

เรียนที่เพียงพอในคาใชจายที่จําเปนตอการเรียน 
เติม  “ผูปกครองสนับสนุนคาใชจายอยางเพียงพอในการเรียนพิเศษเสริมความรูเม่ือรูวา

ออนในวิชานั้นๆ” 
 

27. การมีเปาหมายในการเรียนรู คือ การวางเปาหมายในการเรียนเพื่ออนาคตในการ
ประกอบอาชีพของตัวนักเรียน 
 ฟลม   “มีเปาหมายในการเรียนเพ่ืออนาคตที่ชัดเจน” 
 ไนซ   “กําหนดอนาคตของตนเองเมื่อเรียนจบแลวจะประกอบอาชีพอะไร” 
 ปาน  “รูวาเรียนหนังสือเพ่ือไปใหถึงอนาคตที่วางไว” 
 

28. การมีความพรอมทางสติปญญา คือ ความสามารถทางสติปญญาของนักเรียน 
มาย  “มีความสามารถที่จะอธิบายถึงวิชาที่เรียนไดกอนใครเสมอ” 
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ออย  “ชอบคนควาหาความรูเพ่ิมเติมหลังการสอนของครู และชอบซักถามในชั่งโมงการ
เรียน” 

 
29. การไดเรียนในวิชากับครูที่ชื่นชอบ คือการที่ไดเรียนหนังสือในวิชากับครูผูสอนที่

ตนเองชื่นชอบ 
น้ําหวาน  “รูสึกสนุกสนานกับการเรียนถาไดเรียนกับครูที่ชื่นชอบ” 
เอม  “สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับครุไดอยางอิสระ” 
แอม  “รูสึกเสียดายถาไมไดเขาเรียนในวิชาที่ตรูที่ชอบสอน” 

 
30. การที่ครูมีความเขาใจนักเรียนในแตละคน คือ การที่ครูมีความเขาใจในตัวนักเรียน

ในแตละคนวามีศักยภาพตอการเรียนเปนอยางไร 
แอท  “ครูใหความสนใจแมนแตเปนเพียงเรื่องเล็กนอย” 
เอม  “ครูสงเสริมใหไดพัฒนาตนเองตามความสามารถอยางเต็มศักยภาพ” 

 
31. การที่ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน คือ การแสดงออกของครูที่มีความเปน

กัลยาณมิตร ไมถือตน ใหเกียรตินักเรียนในการเรียนการสอน 
เช็ค  “ครูใหความสนใจนักเรียนเทาเทียมกัน” 
ซิง  “ครูไมถือตนระหวางการเรียนทําใหใกลชิดอบอุน” 
มาย  “ครูยิ้มแยมแจมใส รับฟงความคิดเห็นหรือเหตุผลนักเรียนเสมอ” 

 
32. ครูมีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม คือ ครูมีวิธีการวัดผลการเรียน และ

ประเมินผลที่มีความถูกตองนาเชื่อถือ ครอบคลุมเน้ือหาการเรียน 
ออย  “ครูมีการสอบเปนระยะ และมีวิธีการใหคะแนนที่หลากหลาย แตดูดีนาเชื่อถือ” 

 
33. การที่หองเรียนมีหองน้ําสะอาดเพียงพอ คือ โรงเรียนมีหองน้ําสะอาดและเพียงพอ

กับจํานวนนักเรียน 
ตอ  “โรงเรียนมีหองน้ําสะอาดไมมีกลน” 
นุช  “โรงเรียนมีหองน้ําใหนักเรียนไดใชโดยไมตองรอเขานาน” 

 
34. การมีเปาหมายในชีวิต คือ ความรูสึก ความคิดตอการวางเปาหมายในชีวิตเพ่ือ

อนาคตของตนเอง 
 ฟลม  “รูวาความมุงม่ันในการเรียนสามารถกําหนดอนาคตที่ดีของตนเอง” 
 โบท  “มีอิสระที่จะกําหนดเปาหมายในชีวิตของตนเอง” 

 



 

129

 

35. การมีแรงบันดาลใจ คือ ความรูสึกภายในที่ใชการขับเคลื่อนความคิด และการ
กระทําตามความพึงประสงค เพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่กําหนด 
    จอ  “มีความเชื่อวามีสิ่งดีๆรออยูขางหนา ทําดียอยไดดีเปนสิ่งตอบแทน” 
 ปาน  “ไดรับกําลังใจจากคนรอบขางในการเอาชนะอุปสรรค” 
 
 36. การมีความเชื่อม่ันในความสามารถของตนเอง คือ ความเชื่อ และความคิดเห็นวา
ตนเองมีความสามารถ และมีความกลาตอการกระทําสิ่งตางๆ ในชีวิต 
 สวย  “กลายืนหยัดในการกระทําที่ถูกตองของตนเองเสมอ” 
 ปวย  “มีความเชื่อม่ันวาความคิดมีความถูกตอง จึงทําในสิ่งที่ถูกตอง” 

เดียร  “เปนตัวของตัวเองในการเลือกทําสิ่งตางๆในชีวิต” 
 
37. การยกยองชมเชยนักเรียน คือ การแสดงออกของของครุที่ยอมรับ ชื่นชมในการ

ปฏิบัติตัวของนักเรียนเรื่องการเรียน 
ทีน  “ครูชมเชยตอหนาเพื่อน เขิน แตภูมิใจ” 
แจม  “ครูพูดชื่นชมที่ตั้งใจเรียน มีกําลังใจ มีความสุข” 
 
38. ครูเตรียมตัวสอนเปนอยางดี คือ การที่ครุมีความตั้งใจสอน และมีการเตรียมตัวสอน

ในแตละวิชาเปนอยางดี 
เพชร  “ครูเขาสอนตรงเวลาเสมอ” 
ฟา  “ครูเตรียมสื่อการสอนเปนอยางดี สอดคลองกับวิชาที่เรียน ชวนติดตาม” 
 
39. การที่ครูสอนใหนักเรียนมีความรอบรู คือ การที่ครูสอนใหนักเรียนไดรูมากกวาใน

วิชา โดยแสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง 
กีฟ  “ครูจะกระตุนใหไปคนควาหาความรูเพ่ิมเติม ทําใหรูมากกวาบทเรียน” 
เติม  “ครูนําบทเรียนมาเชื่อมโยงมองเห็นความสัมพันธทําใหความรูกวางมากขึ้น” 
 
40. การมีเพ่ือนใหเขารวมกิจกรรมกลุม คือ การแสดงออกของเพื่อนในการทํากิจกรรม

รวมกัน 
นก  “มีความสุขที่ไดทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือน” 
ไนซ  “เพ่ือนๆ ชอบชวนทํากิจกรรมรวมกันเสมอ” 
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41. การที่ผูปกครองไมคาดหวังสูงในตัวนักเรียน คือ การแสดงออกของผูปกครองที่ไม
กดดันนักเรียนในเรื่องการเรียน และไมชี้นําตามความตองการของตนเอง 

เพชร  “ผูปกครองอยากในสอบเขาเรียนในคณะที่ผูปกครองชอบ” 
ฟา  “ผูปกครองไมตั้งความหวังในเรื่องการสอบเขามหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงของ

ประเทศ” 
 
42. การไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ คือ การแสดงออกของนักเรียนที่ไดเรียนในวิชาที่ชื่น

ชอบ 
แอท  “รูสึกสนุกสนานที่ไดเรียนในวิชาที่ตนเองชอบ” 
แอม  “รูสึกเบื่อหนายที่ไดเรียนในวิชาที่ไมชอบ” 
 
43. การที่ครูสอนใหมีความสนุกสนาน คือ การแสดงออกของครูในกระบวนการสอนที่

ทําใหนักเรียนมีความสนุกสนานไปกับการสอน 
กิบ  “ครูชอบทําทาทางตลกชวนหัวเราะเพื่อใหนักเรียนสนุกสนาน” 
อีฟ  “ครูสอนเรื่องยากๆ เปนเรื่องงาย เรียนแลวไมเครียด” 
 
44. หองเรียนมีอากาศที่ไมรอนเกินไป คือ สิ่งแวดลอมในหองเรียนที่ไมแออัดและมี

อากาศถายเทสะดวก มีอุณหภูมิหองเรียนไมสูงเกิน 
อน  “โรงเรียนมีหองเรียนอบอาว รอนจนเกินไป” 
โฟม  “โรงเรียนมีพัดลมเปดในหองเรียนตลอดเวลาของการเรียน” 
 
45. การมีสุขภาพรางกายแข็งแรง คือ การมีสุขภาพรางกายและจิตใจที่ดี 
เปาเปา  “ชอบออกกําลังกายกลางแจง และออกไดเวลานาน” 
มาย  “ไมเคยปวยระหวางเปดเรียนตลอดเทอม” 
ออย  “รูสึกสบายๆ กับชีวิตตนเอง” 
 
46. การไดพักผอนอยางเพียงพอ คือ การที่นักเรียนไดนอนหลักพักผอนอยางเพียงพอ 
กิฟ  “นอนหลับสนิทในแตละวัน” 
 
47. การเรียนการสอนที่มีการใหพักเปนระยะ คือ กระบวนการสอนของครูที่เปดโอกาส

ใหนักเรียนไดมีการพักเปนระยะ 
โฟม  “เรียนติดตอกันหลายคาบก็ไมเครียด เพราะครูใหพักเปนชวงๆ” 
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48. การเรียนในวิชาที่เรียนแลวเขาใจ คือ การแสดงออกของนักเรียนที่ไดเรียนในวิชาที่
ตนเองเรียนแลวเขาใจ 

เช็ค  “ชอบเรียนในวิชาที่เรียนแลวเขาใจ” 
ซิง  “รูสึกเสียดายถาไมไดเขาเรียนในวิชาที่ตนเองเรียนแลวเขาใจเปนอยางดี” 
 
49. การรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน คือ กระบวนการรับฟงความคิดเห็นของ

นักเรียนตอการเรียนการสอนของโรงเรียน 
จ๋ิม  “โรงเรียนสงเสริมใหมีเวทีรับฟงความคิดเห็นของนักเรียนเสมอ” 
ตุกตา  “โรงเรียนเปดโอกาสนักเรียนสามารถที่จะแสดงความคิดเห็นเรื่องตางๆ ไดอยาง

อิสระ” 
 
50. การวางแผนการสอนใหทันกับเนื้อหาของการสอบเขามหาวิทยาลัย คือ ความรูสึกที่

ดีของนักเรียนตอการที่โรงเรียนมีแผนการสอนใหทันเนื้อหา ของหลักสูตรใหจบกอนการสอบเขา
มหาวิทยาลัย 

กุง  “รูสึกดีที่ โรงเรียนจัดสอนเสริมเพ่ือใหทันกับเนื้อหาของหลักสูตรสอบเขา
มหาวิทยาลัย” 

ตอ  “ม่ันใจในการเรียนเน่ืองจากเรียนทัน จบเนื้อหากอนการสอบเขามหาวิทยาลัย” 
 
51. การทําตนเองใหราเริง คือ การแสดงออกของนักเรียนที่ผอนคลายสนุกสนาน 
ทีน  “รูสึกสนุกสนานที่ไดแสดงความรูความสามารถในการเรียน” 
แจม  “รูสึกวาตนเองเปนคนมีอารมณชอบสนุกสนาน” 
 
52. การไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือน คือความรูสึกที่ดีที่มีตอการไดพูดคุยแลกเปลี่ยน

กับกลุมเพ่ือนในเรื่องการปฏิบัติ และการเรียนหนังสือ 
ฟลม  “การไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อนทําใหเขาใจบทเรียนมากขึ้น” 
โบท  “คําแนะนําที่ไดจากเพื่อนทําใหเขาใจบทเรียนที่ยากๆ งายขึ้น 
 
53. การมีกลุมเพ่ือนที่เขาใจกัน คือ ความคิดเห็นที่มีกลุมเพ่ือนเขาใจกันและมีการพบปะ

พูดคุยดวยกันอยางสม่ําเสมอ  
ออ  “พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับกลุมเพ่ือนทุกครั้ง” 
ปาน  “คิดวาสามารถพูดคุยกับเพ่ือนไดทุกเรื่อง” 
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54. การมีกฎระเบียบที่ไมเครงครัดมากเกินไป คือ โรงเรียนมีความยืดหยุนตอนักเรียน
ในกฎขอบังคับ ระเบียบของโรงเรียน 

ตอ  “โรงเรียนใหความสําคัญกับการเรียนการสอนมากกวาการควบคุมใหนักเรียนอยูใน
กฎระเบียบ” 

แหมม  “โรงเรียนสงเสริมใหครูวากลาวตักเตือนนักเรียนเร่ืองการแตงตัวไมถูก
กฎระเบียบมากกวาการลงโทษทันที” 

 
55. การมีผลสอบที่ไดคะแนนดี คือ ความรูสึกภาคภูมิใจในการเรียนที่มีผลการเรียนได

คะแนนที่ดี 
เพชร  “รูสึกภาคภูมิใจที่ผลสอบกลางภาคไดคะแนนออกมาดี” 
ฟา  “รูสึกมีความหวังตอการเรียนมากขึ้นเม่ือผลการเรียนสามารถทําคะแนนแตละวิชา

ไดดี” 
56. การมีความคิดเชิงบวก คือ ความคิดแตในสิ่งที่ดี มีประโยชน และหวังผลสําเร็จ 
บูม  “โอกาสของคนมีเสมอถามีความศรัทธา” 
ชิน  “ในชวงเวลาที่เลวรายในชีวิตยอมมีโอกาสดีเสมอ” 
 
57. การไดพบปะเพ่ือนในโรงเรียน คือ ความรูสึกที่ดีที่ไดพบเจอเพ่ือนในโรงเรียน 
ฟลม  “อยากมาโรงเรียนเพ่ือที่จะไดพบปะเพ่ือนๆ ทุกวัน 
 
58. การที่ผูปกครองใหเวลาสนใจในการเรียนอยางเพียงพอ คือ ผูปกครองแบงเวลามา

สนใจการเรียนของนักเรียนดวยการพูดคุย ซักถาม วางแผนการเรียนรวมกัน 
ปอง้ิง  “ผูปกครองใหกําลังใจและชวยเหลือเม่ือมีปญหาดานการเรียน” 
กิบ  “ผูปกครองชมเชยทุกครั้งที่มีความสําเร็จตอการเรียน” 
ปลื้ม  “ชวยวางแผนการเรียนในแตละเทอม” 
 
ผลจากการสนทนากลุมนักเรียนในแตละภูมิภาคสามารถนํามาสังเคราะหตัวชี้วัดจําแนก

ตามนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับดี  และระดับปานกลางแตละโรงเรียน ตามภูมิภาค นําเสนอ
ดังตารางที่ 4.4 – 4.7  
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ตารางที่ 4.4  ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคกลาง (โรงเรียน
นครสวรรค จังหวัดนครสวรรค) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด  

(นักเรียนผลการเรียนดี) 
ความถี่ ตัวช้ีวัด 

 (นักเรียนผลการเรียนปานกลาง) 
ความถี่ 

1 มีเปาหมายในชีวิต 4 มีเปาหมายในชีวิต 5 
2 มีแรงบันดาลใจ 4 มีความเชื่อม่ันในความสามารถตนเอง 4 
3 มีความม่ันใจในศักยภาพในตนเอง 4 ไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ 4 
4 ครูมีการสอนแบบวิธีโบราณ 3 ไดเรียนในวิชาที่ถนัด 4 
5 ครูมีอารมณที่ม่ันคง 3 ไดเรียนในวิชาที่สามารถนําไปใชในชีวิต

จริง 
4 

6 ครูมีความเปนกันเอง 3 ครูใหการยอมรับ 4 
7 ครูยกยองชมเชย 3 ครูใหความเปนกันเอง 3 
8 ครูมีความรูในวิชาที่สอน 3 ครูมีความเขาใจในตัวนักเรียน 3 
9 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี 3 ครูมีอารมณที่ม่ันคง 3 
10 ครูใหการยอมรับ 3 ครูเตรียมตัวสอนเปนอยางด ี 3 
11 ครูสอนที่ไมยึดหลักในวิชาที่สอนแต

สอนใหความรอบรู 
3 ครูสอนอยางสนุกสนาน 3 

12 เพื่อนใหการยอมรับ 3 ครูสอนโดยใหนักเรียนทํากิจกรรมรวม
ดวย 

3 

13 เพื่อนใหเขารวมกิจกรรมกลุม 3 เพื่อนใหการยอมรับ 3 
14 โรงเรียนมีนโยบายสนับสนุนการเรียนรู 3 เพื่อนชักชวนใหเขารวมกิจกรรม 3 
15 โรงเรียนสนับสนุนความมีอิสระทาง

ความคิด และการแสดงออก 
3 บรรยากาศในการเรียนการสอนไม

เครียด 
3 

16 บรรยากาศการเรียนไมเครียด 3 หองเรียนไมรอนมากเกินไป 3 
17 หองเรียนมีส่ิงแวดลอมที่สดใส 3 โรงเรียนสนับสนุนความเปนอิสระทาง

ความคิด 
3 

18 ผูปกครองไมคาดหวังในการเรียนของ
เด็กมากเกินไป 

3 โรงเรียนสนับสนุนใหนักเรียนกลา
แสดงออก 

3 

19 ผูปกครองสนับสนุนการเรียนรู 3 ผูปกครองสนับสนุนการเรียนรู 3 
20 ผูปกครองสนับสนุนเงินในการมา

โรงเรียนอยางเพียงพอ 
3 ผูปกครองใหเงินมาโรงเรียนเหมาะสม 3 

 
 จากตารางที่ 4.4 พบวาสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนจากนักเรียน
ที่มีผลการเรียนดี และปานกลางในภูมิภาค ภาคภาคกลางมีจํานวนที่เทากัน คือ 20 ตัวชีว้ัด โดย
พบวานักเรียนใหความสําคัญกับตวัชีว้ดัการมีเปาหมายในชีวติมีความถี่มากที่สดุ โดยนักเรียนที่
มีผลการเรียนดีใหความสําคัญกับปจจัยดานครูผูสอนมากวานักเรียนที่มีผลการเรยีนปานกลางที่
ใหความสําคญักับปจจัยภายในตวันักเรยีน  
 
 

 



 

134

 

ตารางที่ 4.5 ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคเหนือ (โรงเรียนผดุง
ปญญา  จังหวัดตาก) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด  

(นักเรียนผลการเรียนดี) 
ความถี่ ตัวช้ีวัด 

 (นักเรียนผลการเรียนปานกลาง) 
ความถี่ 

1 มีเปาหมายในชีวิต 4 มีเปาหมายในชีวิต 4 
2 มีแรงบันดาลใจ 4 มีความเชื่อม่ันในความสามารถตนเอง 4 
3 การไดรวมกิจกรรมของโรงเรียน 4 ไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ 4 
4 ไดเรียนในวิชาที่ชอบ 3 ไดเรียนในวิชาที่ถนัด 4 
5 การไดรับการยอมรับจากครู 3 ไดเรียนในวิชาที่สามารถนําไปใชในชีวิต

จริง 
4 

6 ครูมีความเปนกันเอง 3 ไดเรียนกับครูที่ชื่นชอบ 4 
7 สามารถเขาไดดีกับเพื่อน 3 การมีแรงบันดาลใจ 3 
8 ไดเรียนในวิชาที่ถนัด 3 การมีความเขาใจในวิชาที่เรียน 3 
9 รางกายมีสุขภาพดี 3 การไดเขารวมกิจกรรมในการเรียนการ

สอน 
3 

10 ไดพักผอนอยางเพียงพอ 3 มีกิจกรรมการเรียนการสอนนอกสถานที่ 3 
11 การบานไมมากเกินไป 3 มีส่ือการเรียนการสอนที่ดี 3 
12 เพื่อนใหการยอมรับ 3 เพื่อนใหการยอมรับ 3 
13 ครูมีการควบคุมอารมณตนเอง 3 ครูสอนในสิ่งที่แปลกใหม 3 
14 ครูมีความเขาใจนักเรียน 3 ครูมีการเตรียมตัวสอนที่ดี 3 
15 ครูไมสอนโดยวิธีโบราณ 3 ครูมีความรูในวิชาที่สอน 3 
16 ครูมีอารมณเครงเครียด 3 ครูจัดตารางการเรียนที่ไมอัดแนนเกินไป 3 
17 ครูเตรียมตัวสอนเปนอยางด ี 3 ครูมีอารมณที่ม่ันคง 3 
18 ครูสอนอยางสนุกสนาน 3 ครูสรางบรรยากาศการเรียนการสอนที่

สนุกสนาน 
3 

19 ครูสอนโยมีกิจกรรมการเรียนการสอน
ประกอบไปดวย 

3 ครูใหการบานที่ไมมากเกินไป 3 

20 บรรยากาศในหองเรียนไมเครียด 3 ครูใหการยอมรับนักเรียน 3 
21 โรงเรียนสนับสนุนความมีอิสระทาง

ความคิด 
2 ครูมีการสอดแทรกกิจกรรมในการเรียน

การสอน 
2 

22 ผูปกครองไมกดดัน 2 โรงเรียนมีนโยบายที่สนับสนุนการ
แสดงออกของนักเรียน 

2 

23 ผูปกครองไมคาดหวังสูงเกินไป 2 โรงเรียนมีสถานที่พักผอนอยางพอเพียง 2 
24 ผูปกครองสนับสนุนการเงินที่เพียงพอ 2 โรงเรียนสนับสนุนการมีอิสระทาง

ความคิดสรางสรรค 
2 

25   ผูปกครองสนับสนุนการเรียนรู 2 
26   ผูปกครองใหกําลังใจ 2 
27   ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับครู 2 
28   ผูปกครองสนับสนุนคาใชจายในโรงเรียน

เพียงพอ 
2 
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จากตารางที่ 4.5 พบวาสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนจากนักเรียน
ที่มีผลการเรียนดี และปานกลางจากภาคเหนือ มีจํานวนตัวชี้วัดที่ไมเทากัน โดยพบวานักเรียนที่
มีผลการเรียนดีสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดนอยกวานักเรียนที่มีผลการเรียนปานกลางจํานวน 24 
ตัวชี้วัด และ 28 ตัวชี้วัด ตามลําดับ โดยที่นักเรียนทั้ง 2 กลุมใหความสําคัญกับปจจัยเกี่ยวกับ
ครูผูสอนมากกวาปจจัยอ่ืน เชนเดียวกัน 
 
ตารางที่ 4.6 ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(โรงเรียนสุรนารีวิทยา จังหวัดนครราชสมีา) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด  

(นักเรียนผลการเรียนดี) 
ความถี่ ตัวช้ีวัด 

 (นักเรียนผลการเรียนปานกลาง) 
ความถี่ 

1 มีเปาหมายในชีวิต 4 มีเปาหมายในชีวิต 4 
2 การไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ 4 มีแรงบันดาลใจ 4 
3 การไดเรียนกับครูที่ชื่นชอบ 4 ไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ 4 
4 การไดเรียนในวิชาที่ใชไดจริงในชีวิต 3 ไดเรียนในวิชาที่ถนัด 4 
5 การไดเรียนในส่ิงแวดลอมที่เปนจริง 3 ไดเรียนในวิชาที่สามารถนําไปใชในชีวิต

จริง 
4 

6 ครูมีความเปนกันเอง 3 เรียนในวิชาที่เรียนแลวเขาใจ 4 
7 ครูเขาใจนักเรียน 3 เรียนในบรรยากาศและสถานที่จริง 3 
8 ครูมีความรูในวิชาที่สอน 3 ครูมีความเขาใจในตัวนักเรียน 3 
9 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี 3 ครูมีอารมณที่ม่ันคง 3 
10 ครูมีอารมณที่ม่ันคง 3 ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน 3 
11 ครูยอมรับในตัวนักเรียน 3 ครูเขาใจความรูสึกนึกคิดของนักเรียน 3 
12 ครูสอนอยางสนุกสนาน 3 ครูสอนโดยยกตัวอยางประกอบ 3 
13 ครูสอนโดยใชภาษาที่เขาใจงาย 3 ครูสอนอยางสนุกสนาน 3 
14 ครูสอนโดยมีกิจกรรมระหวางสอน 3 ครูมีส่ือการสอนที่เหมาะสม 3 
15 ครูใหการบานที่ไมมากเกินไป 3 ครูสอนโดยเพิ่มความรูรอบตัวเขาไปใน

สาระการเรียนรู 
3 

16 เพื่อนใหการยอมรับ 3 ครูมีเทคนิคการสอนที่ดี 3 
17 เพื่อนสามารถใหคําปรึกษาได 3 ครูมีการประเมินผลการเรียนที่มี

มาตรฐาน 
3 

18 มีเพื่อนที่คุยกันรูเร่ือง 3 เพื่อนยอมรับในตนเอง 3 
19 โรงเรียนสนับสนุนใหมีความคิดอยาง

อิสระ 
3 มีเพื่อนที่พูดคุยกันรูเร่ือง 3 

20 ส่ือการสอนที่นาสนใจ 3 โรงเรียนสนับสนุนอิสระทางความคิด 3 
21 ไมจัดตารางสอนที่แนนเกินไป 2 โรงเรียนสนับสนุนใหเขาถึงแหลงเรียนรู

ที่หลากหลาย 
2 

22 เรียนแลวเปดใหพกัเปนระยะ 2 จัดตารางสอนที่เหมาะสม 2 
23 บรรยากาศในหองเรียนปลอดโปรง 

แจมใส 
2 การบานไมมากเกินไป 2 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด  

(นักเรียนผลการเรียนดี) 
ความถี่ ตัวช้ีวัด 

 (นักเรียนผลการเรียนปานกลาง) 
ความถี่ 

 
24 

 
ผูปกครองใหความสนใจในการเรียน 

 
2 

 
หลักสูตรไมเปลี่ยนแปลงบอย 

 
2 

25 ผูปกครองสนับสนุนงบประมาณ
สนับสนุนเพียงพอ 

2 วางแผนการสอนใหทันกับระยะเวลา
สอบเขามหาวิทยาลัย 

2 

26 ผูปกครองไมกดดันโดยคาดหวังในตวั
นักเรียนสูงมาก 

2 โรงเรียนเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวม 2 

27 สุขภาพที่แข็งแรง 2 โรงเรียนฟงความคิดเห็นของนักเรียน 2 
28   ผูปกครองสนับสนุนทรัพยากรในการ

เรียนที่เพียงพอ 
2 

29   ผูปกครองสนใจการเรียนของนักเรียน 2 
30   ผูปกครองไมคาดหวังในตัวนักเรียนสูง

เกินไป 
 

2 

 
จากตารางที่ 4.6 พบวาสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนจากนักเรียน

ที่มีผลการเรียนดี และปานกลางจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีจํานวนตัวชี้วัดที่ไมเทากัน โดย
พบวานักเรียนที่มีผลการเรียนดีสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดไดนอยกวานักเรียนที่มีผลการเรียน
ปานกลางจํานวน 27 ตัวชี้วัด และ 30 ตัวชี้วัด ตามลําดับ โดยที่นักเรียนทั้ง 2 กลุมให
ความสําคัญกับปจจัยเกี่ยวกับครูผูสอนมากกวาปจจัยอ่ืน เชนเดียวกัน 
 
ตารางที่ 4.7 ผลการสัมภาษณนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของภาคใต (โรงเรยีนเกาะสมุย 
จังหวัดสุราษฎรธานี) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด  

(นักเรียนผลการเรียนดี) 
ความถี่ ตัวช้ีวัด 

 (นักเรียนผลการเรียนปานกลาง) 
ความถี่ 

 
1 

 
การมีเปาหมายในชีวิต 

 
4 

 
การมีเปาหมายในชีวิต 

 
4 

2 การไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ 4 การเรียนแบบมีกิจกรรมเสริมทักษะ 4 
3 การไดเรียนกับครูที่ชื่นชอบ 4 การไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ 4 
4 การไดเรียนในวิชาที่ใชไดจริงในชีวิต 3 การไดเรียนกับครูที่ชื่นชอบ 4 
5 การไดเรียนในส่ิงแวดลอมที่เปนจริง 3 การไดเรียนในวิชาที่ถนัด 4 
6 ครูมีความเปนกันเอง 3 การเรียนในวิชาที่เขาใจ 3 
7 ครูเขาใจนักเรียน 3 การเรียนในส่ิงแวดลอมที่ทําใหมีสมาธิ 3 
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ตารางที่ 4.7 (ตอ) 
 
ลําดับที่ ตัวช้ีวัด  

(นักเรียนผลการเรียนดี) 
ความถี่ ตัวช้ีวัด 

 (นักเรียนผลการเรียนปานกลาง) 
ความถี่ 

8 ครูที่สอนเปนคนมีอารมณดี 3 การที่ครูเอาใจใสนักเรียน 3 
9 ครูสอนโดยมีกิจกรรมสอดแทรก 3 การที่ครูมีอารมณที่ม่ันคง 3 
10 การไดเรียนในวิชาที่เขาใจ 3 การที่ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน 3 
11 การไดทํากิจกรรมรวมกับเพื่อน 3 การที่ครูเปนคนใจเย็น 3 
12 ครูสอนอยางสนุกสนาน 3 การที่ครูมีความเขาใจในตัวนักเรียน 3 
13 การทําตนเองใหราเริง 3 การที่ครูแสดงการชื่นชมนักเรียน 3 
14 ครูสอนโดยมีกิจกรรมสอดแทรกระหวาง

สอน 
3 การที่ครูใหการบานที่ไมมากเกินไป 3 

15 การใหการบานที่ไมมากเกินไป 3 การที่ครูใหคะแนนประเมินผลที่
เหมาะสม 

3 

16 การไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน 3 การที่ครูสอนโดยมีกิจกรรมสอดแทรก 3 
17 การมีกลุมเพื่อนที่เขาใจกัน 3 การที่สอบไดคะแนนดี 3 
18 การที่โรงเรียนไมเครงครัดกับ

กฎระเบียบมากนัก 
3 การมีความคิดเชิงบวก 3 

19 โรงเรียนสนับสนุนใหมีความคิดอยาง
อิสระ 

3 การไดทํากิจกรรมรวมกับเพื่อน 3 

20 การไดพบเจอเพื่อนในโรงเรียน 3 การไดเจอเพ่ือนในโรงเรียน 3 
21 การมีหองเรียนที่สะอาดดูโปรงใส 2 การมีหองเรียนที่สะอาด อากาศปลอด

โปรง 
2 

22 เรียนแลวเปดใหพกัเปนระยะ 2 การมีหองเรียนที่มีบรรยากาศที่เปน
ธรรมชาติ 

2 

23 ไดเรียนในวิชาที่ถนัด 2 การที่โรงเรียนสนับสนุนกิจกรรมการ
เรียนรู 

2 

24 การที่ผูปกครองสนับสนุนการเรียน 2 การที่ผูปกครองมีความเขาใจในตัว
นักเรียน 

2 

25 การที่ผูปกครองไมคาดหวังสูงเกินไป 2 การที่ผูปกครองสนับสนุนการเรียน 2 
26   การที่ผูปกครองไมคาดหวังในตัว

นักเรียนมากเกินไป 
2 

27   การที่ผูปกครองใหเวลาในการเรียนของ
นักเรียนอยางเพียงพอ 

2 

 
จากตารางที่ 4.7 พบวาสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนจากนักเรียน

ที่มีผลการเรียนดี และปานกลางจากภาคใต มีจํานวนตัวชี้วัดที่ไมเทากัน โดยพบวานักเรียนที่มี
ผลการเรียนดีสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดไดนอยกวานักเรียนที่มีผลการเรียนปานกลางจํานวน 25 
ตัวชี้วัด และ 27 ตัวชี้วัด ตามลําดับ โดยที่นักเรียนทั้ง 2 กลุมใหความสําคัญกับปจจัยเกี่ยวกับ
ครูผูสอนมากกวาปจจัยอ่ืน เชนเดียวกัน 
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จากน้ันผูวิจัยไดนําตัวชี้วัดจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพมาจัดกลุมตัวชี้วัดที่มีลักษณะ

ความหมายไปในทิศทางเดียวกัน มีความสอดคลอง และตัวชี้วัดทีไดจากการสังเคราะหทฤษฎี 
เอกสาร และงานวิจัยทีเกี่ยวของ นํามาวิเคราะห สังเคราะหตัวชี้วัด เพ่ือพัฒนามาตรวัดความสุข
ในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมปลาย นําเสนอตามตารางที่ 4.8 
 
 

 



 
 

ตารางที่ 4.8 ผลการการสังเคราะหตวัชีว้ดัจากขอมูลการสังเคราะหเบื้องตน และขอมูลจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 
 
ลําดับที่ 
 

ตัวบงชี้ แหลงขอมูล รวม 

ทฤ
ษฎ

ีแล
ะ

เอก
สา
ร 

ครู
 

ผูป
กค

รอ
ง 

โรง
เรีย

น
นค

รส
วร
รค
 

โรง
เรีย

นผ
ดุง

ปญ
ญา

 

โรง
เรีย

นสุ
ร

นา
รีวิท

ยา
 

โรง
เรีย

น
เก
าะ
สม

ุย 

 

   เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

 

 
1 

 
การรับรูประโยชนของการเรียนรู 

 
⁄ 

 
⁄ 

          
2 

2 การรูสึกตนเองมีคุณคา ⁄  ⁄         2 
   

    

        
       

       
     5 

3 การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน ⁄  ⁄  ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ 6
4 การไดเรียนในวิชาที่มีความถนัดและสนใจ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄  ⁄  ⁄ 8 
5 การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิต

จริง 
⁄  ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 6

6 ครู.ใชวิธีการสอนที่เหมาะสม ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 4
7 ครูเอาใจใสตอนักเรียน ⁄  ⁄ ⁄ 3 
8 ครูมีอารมณที่มั่นคง ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ 9 
9 การที่ครูมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 5
10 การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรตอการเรียนการ 

 
 

⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
 
ลําดับที่ 
 

ตัวบงชี้ แหลงขอมูล รวม 
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โรง
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สม

ุย 

 

   เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

 

 
11 

 
การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน 

 
⁄ 

           
⁄ 2 

12 การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส ⁄ ⁄ ⁄ ⁄      
  

          
      

       2 
  

  
      
       2 

        1 
          2 

⁄ ⁄ 6 
13 การมีอิสระทางความคิด ⁄  ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 8
14 การมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ⁄ ⁄ 2
15 การสนับสนุนใหเด็กมีโอกาสในการเรียนรู ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ 4 
16 การมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน ⁄   ⁄ 
17 การไดรับการยอมรับจากเพื่อน ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 9
18 การไดรับการยอมรับจากครู ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 9 
19 ครูเปนคนมีอารมณดี   ⁄ ⁄ ⁄ 3 
20 การที่ครูใชอุปกรณใหมๆ   ⁄ ⁄ 
21 การที่ครูสอนในสิ่งที่แปลกใหม    ⁄ 
22 การที่มีสถานที่ใหเด็กไดผอนคลาย ⁄ ⁄ 
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
 
ลําดับที่ 
 

ตัวบงชี้ แหลงขอมูล รวม 

ทฤ
ษฎ

ีแล
ะ

เอก
สา
ร 

ครู
 

ผูป
กค

รอ
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เรีย

น
นค

รส
วร
รค
 

โรง
เรีย

นผ
ดุง
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   เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

 

 
23 

 
การที่โรงเรียนมีหองสมุดและ IT ที่เหมาะสม 

            
⁄ 1 

24 การที่ ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีระหวาง
ผูปกครองกับครู 

  ⁄        2 

  

         1 
 
   

        
           1 

      
  

⁄ 

25 การสนับสนุนดานการเรียนจากผูปกครอง  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ 7 
26 การสนับสนุนคาใชจายที่เพียงพอจากผูปกครอง   ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 9 
27 การมีเปาหมายในการเรียนรู  ⁄ 
28 การมีความพรอมทางสติปญญา  ⁄   ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ 6 
29 การไดเรียนในวิชากับครูที่ชื่นชอบ  ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 6 
30 การที่ครูมีความเขาใจนักเรียนแตละคน  ⁄  ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 8 
31 การที่ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน ⁄ ⁄  ⁄ 3 
32 การที่ครูมีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม ⁄ 
33 การที่โรงเรียนมีหองน้ําสะอาดเพียงพอ        
34 การมีเปาหมายในชีวิต  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 8 
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
 
ลําดับที่ 
 

ตัวบงชี้ แหลงขอมูล รวม 

ทฤ
ษฎ
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ร 

ครู
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โรง
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น
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าะ
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ุย 

 

   เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

 

 
35 

 
การมีแรงบันดาลใจ 

           
⁄ ⁄ 

 
⁄ ⁄ 4 

36 การมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง        3 
      3 

      3 
         1 
    
  
  

        
         

         2 

      

⁄ ⁄  ⁄ 
37 การยกยองชมเชยนักเรียน  ⁄  ⁄ ⁄ 
38 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี  ⁄  ⁄ ⁄ 
39 การที่ครูสอนใหนักเรียนมีความรอบรู  ⁄ 
40 การมีเพื่อนใหเขารวมกิจกรรมกลุม  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ 4 
41 การที่ผูปกครองไมคาดหวังสูงตัวนักเรียน   ⁄ ⁄  ⁄  ⁄ ⁄ 5 
42 การไดเรียนในวิชาที่ชื่นชอบ   ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 7 
43 การที่ครูสอนใหมีความสนุกสนาน  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 4
44 การที่หองเรียนมีอากาศที่ไมรอนเกินไป  ⁄ ⁄ 2 

45 การที่มีสุขภาพรางกายแข็งแรงดี ⁄  ⁄ 

46 การที่ไดพักผอนอยางเพียงพอ    ⁄  ⁄ 2
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
 
ลําดับที่ 
 

ตัวบงชี้ แหลงขอมูล รวม 

ทฤ
ษฎ
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   เกง ปาน
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เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

เกง ปาน
กลาง 

 

47 การเรียนการสอนที่มีการพักเปนระยะ         1   ⁄ 
48 การเรียนในวิชาที่เรียนแลวเขาใจ    

      1 
     

       
          
       
          

       
         
     
   

   ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 4 
49 การรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน     ⁄ 
50 การวางแผนการสอนใหทันกับเนื้อหากับการ

สอบเขามหาวิทยาลัย 
    ⁄ ⁄ ⁄ 3

51 การทําตนเองใหราเริง  ⁄  ⁄ 2 
52 การไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน  ⁄ 1
53 การมีกลุมเพื่อนที่เขาใจกัน  ⁄  ⁄ 2 
54 การมีกฎระเบียบที่ไมเครงครัดมากเกินไป  ⁄ 1
55 การที่สอบไดคะแนนดี    ⁄  ⁄ 2
56 การมีความคิดเชิงบวก  ⁄ 1 
57 การไดพบปะเพื่อนในโรงเรียน    ⁄ ⁄ ⁄ 3 
58 การที่ ผูปกครองใหเวลาสนใจการเรียนของ

นักเรียนอยางเพียงพอ 
 
 

 ⁄ ⁄ ⁄ ⁄  ⁄ 5 
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จากตารางที่ 4.8 พบวาสามารถสังเคราะหตัวชี้วัดไดทั้งหมด จํานวน 55 ตัวชี้วัด 
เน่ืองจากการวิจัยครั้งน้ีเร่ิมตนจากการสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายจาก ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ จากนั้นจึงนําไป
ตรวจสอบโดยการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกับกลุมผูปกครองนักเรียน ครูผูสอน และนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายจาก 4 ภาคของประเทศไทย แลวจึงนํามาวิเคราะห สังเคราะหรวมกัน
จากนั้นจึงนําตัวชี้วัดไปใหอาจารยที่ปรึกษา และอาจารยที่ปรึกษารวม ตรวจสอบความเหมาะสม 
เนื่องจากทุกตัวชี้วัด มีความหมายในขอบเขตของที่มา และเนื้อหา และการวิจัยครั้งน้ีตองการ
รวบรวมตัวชี้วัดที่เกี่ยวของกับความสุขในการเรียนใหไดมากที่สุด เพ่ือนําไปสํารวจองคประกอบ
กับการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ ผูวิจัยจึงคัดเลือกตัวชี้วัดทั้งหมด จํานวน 55 ตัวชี้วัด 
นําไปดําเนินการในขั้นตอไป คือการพัฒนาเครื่องมือที่เปนมาตรวัดความสุขในการเรียน และ
นําไปสูขั้นตอนของการตรวจสอบมาตรวัด ลําดับตอไป 

 
ตอนที่  3 ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ดานความเที่ยง และความตรง 

3.1 การวิเคราะหขอมูลคุณภาพของมาตรวัดดานความตรงเชิงเน้ือหา 
 การดําเนินการในขั้นตอนนี้ เพ่ือการวิเคราะหขอมูลคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการ
เรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูวิจัยไดดําเนินตามขั้นตอน ดังนี้ 

1. ผูวิจัยรางขอคําถามของมาตรวัด ตามตัวชี้วัดที่กําหนด ที่ไดจากการ
สังเคราะหเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ และจากการเก็บขอมูลภาคสนามดัง
รายละเอียดการดําเนินการในตอนที่ 2 
  2. นํามาตรวัดของความสุขในการเรียน ตามตัวชี้วัดที่กําหนดไปใหอาจารยที่
ปรึกษาและอาจารยที่ปรึกษารวมตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสมของขอคําถาม 

 3. นํามาตรวัดของความสุขในการเรียน ตามตัวชี้วัดที่กําหนดที่อาจารยที่
ปรึกษาและอาจารยที่ปรึกษารวมตรวจสอบความถูกตอง และเหมาะสมของขอคําถามแลวไป 
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา โดยใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน เพ่ือพิจารณาความสอดคลอง
ของขอคําถาม แตละตัวชี้วัด วามีความเหมาะสมหรือไม และสามารถใชวัดความสุขในการเรียน
ของนักเรียน ในดานนั้นๆ ไดหรือไม ควรปรับปรุงอยางไร ตลอดจนตรวจสอบความถูกตองตาม
หลักภาษา จากนั้นนําขอคําถามที่ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญทั้งหมด มาหาคาดัชนี
ความสอดคลอง (Item Objective Congruence: IOC) คัดเลือกเฉพาะขอคําถามที่มีคา IOC 
มากกวาหรือเทากับ .80 ขึ้นไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) พรอมทั้งปรับปรุงตามข อแนะนํา   
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โดยผลการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content validity) นําเสนอรายละเอียดตาม
ตารางที่ 4.9 

 
 ตารางที่ 4.9 คาดัชนีความสอดคลอง (Item Objective Congruence: IOC) ระหวาง
ตัวชี้วัดกับขอคําถาม 

ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ 

1 2 3 4 5 
รวม คาความสอดคลอง สรุป 

1 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
3 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
4 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
5 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
6 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
7 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
8 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
9 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
10 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
11 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
12 1 0 1 0 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
13 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
14 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
15 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
16 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
17 0 0 1 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
18 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
19 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
20 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
21 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
22 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
23 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
24 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
25 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
26 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
27 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
28 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
29 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
30 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
31 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
32 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
33 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
34 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
 

ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ 

1 2 3 4 5 
รวม คาความสอดคลอง สรุป 

35 1 1 0 0 1 4 .80 ไมผานเกณฑ 
36 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
37 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
38 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
39 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
40 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
41 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
42 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
43 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
44 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
45 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
46 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
47 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
48 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
49 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
50 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
51 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
52 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
53 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
54 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
55 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
56 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
57 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
58 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
59 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
60 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
61 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
62 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
63 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
54 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
65 1 1 1 0 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
66 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
67 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
68 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
69 1 1 0 0 1 4 .60 ไมผานเกณฑ 
70 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
71 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
72 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
 

ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ 

1 2 3 4 5 
รวม คาความสอดคลอง สรุป 

73 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
74 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
75 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
76 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
77 1 1 0 0 1 4 .60 ไมผานเกณฑ 
78 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
79 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
80 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
81 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
82 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
83 1 1 0 1 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
84 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
85 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
86 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
87 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
88 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
89 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
90 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
91 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
92 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
93 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
94 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
95 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
96 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
97 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
98 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
99 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
100 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
101 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
102 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
103 1 1 0 1 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
104 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
105 1 1 0 1 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
106 1 1 0 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
107 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
108 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 

 

 

 



 

148

ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
 

ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ 

1 2 3 4 5 
รวม คาความสอดคลอง สรุป 

109 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
110 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
111 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
112 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
113 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
114 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
115 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
116 1 0 0 1 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
117 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
118 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
119 1 1 0 1 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
120 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
121 1 1 1 0 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
122 1 1 1 0 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
123 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
124 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
125 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
126 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
127 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
128 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
129 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
130 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
131 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
132 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
133 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
134 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
135 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
136 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
137 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
138 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
139 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
140 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
141 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
142 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
143 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
144 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
145 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
146 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
 

ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ 

1 2 3 4 5 
รวม คาความสอดคลอง สรุป 

147 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
148 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
149 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
150 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
151 1 0 1 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
152 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
153 1 1 0 1 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
154 1 1 0 1 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
155 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
156 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
157 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
158 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
159 1 1 1 1 1 5 .60 ผานเกณฑ 
160 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
161 1 1 1 0 1 4 .80 ผานเกณฑ 
162 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
163 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
164 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
165 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
166 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
167 1 1 1 0 0 3 .60 ไมผานเกณฑ 
168 1 1 1 1 0 4 .80 ผานเกณฑ 
169 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
170 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
171 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 
172 1 1 0 0 1 3 .60 ไมผานเกณฑ 
173 1 1 0 1 1 4 .80 ผานเกณฑ 
174 1 1 1 1 1 5 1.00 ผานเกณฑ 

 
 จากตารางที่ 4.9 ผูวิจัยไดคัดเลือกขอคําถามที่มีคา ดัชนีความสอดคลอง (Item 

Objective Congruence: IOC) คัดเลือกเฉพาะขอคําถามที่มีคา IOC มากกวาหรือเทากับ .80 
ขึ้นไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) พรอมทั้งปรับปรุงขอคําถามตามขอแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 
เชน ขอคําถามนาจะไปในทิศทางเดียวกัน ปรับเนื้อหาใหมีขอคําถามที่เปนภาษางายๆ เปนตน 
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 3.2 การวิเคราะหคุณภาพของขอคําถามดวยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (Item 
Response Theory: IRT) 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (Item Response Theory: IRT) เปนทฤษฎีการวัดที่
อธิบายความสัมพันธระหวางความสามารถที่มีอยูในภายใน (latent trait) กับผลการตอบขอสอบ
หรือขอคําถามโดยใชโคงลักษณะขอสอบ (Item Characteristic Curve: ICC) ซึ่งมีการกําหนด
ลักษณะขอคําถามดวยพารามิเตอรความยาก (b) อํานาจจําแนก (a) และโอกาสการเดาขอสอบ
ถูก (c)  IRT จึงอยูบนพื้นฐานความคิดที่สําคัญ 2 ประการ 1) ผลการตอบขอคําถามของผูตอบ
สามารถอธิบายดวยความสามารถที่มีอยูภายในของผูสอบ และ 2) ความสัมพันธระหวางผลการ
ตอบขอสอบกับความสามารถที่มีอยูภายในสามารถอธิบายไดดวยฟงกชั่นลักษณะขอสอบ หรือ
โคงลักษณะขอสอบมีลักษณะเปนฟงกชั่นทางคณิตศาสตรเรียกวาฟงกชั่นโลจิส (logistic 
function) หรือใกลเคียงกับฟงกชั่นปกติสะสม (normal ogive function) (ศิริชัย กาญจนวาสี, 
2550) 

สําหรับการศึกษาครั้งน้ีขอคําถามเปนมาตรวัดประมาณ (rating scale) 5 ระดับ ดังน้ัน
จึงวิเคราะหดวยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากวา 2 คา โดยใชโมเดล 
Graded – Response Model: GRM ซึ่ง Samejima (อางใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) ได
พัฒนาขึ้นสําหรับใชกับแบบสอบถามที่มีรายการคําตอบแบบมาตรเรียงลําดับ โดยที่แตละขออาจ
มีจํานวนรายการคําตอบที่แตกตางกัน โดยที่รายการคําตอบไมจําเปนตองเทากันทุกขอ การ
ตรวจใหคะแนนความรูบางสวนที่แตละขอมีจํานวนลําดับขั้นของการใหคะแนนแตกตางกัน โดย
ที่ GRM เปนโมเดลการตอบสนองขอสอบที่มี 2 พารามิเตอร ไดแก พารามิเตอรอํานาจจําแนก 
(a) และความยาก (b) รายละเอียดของผลการวิเคราะหขอคําถามของมาตรวัดความสุขในการ
เรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายดวย GRM ตามตารางที่ 4.10  
 
ตารางที่ 4.10 การประมาณคาพารามิเตอรของขอคําถามมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายโดยใช  Graded – Response Model 
 

ขอคําถาม α (SE) β1(SE) β2(SE) β3(SE) β4(SE) 
TEACHF1 2.29(.09) -2.32(.07) -1.25(.06) .32(.03) 1.68(.06) 
TEACHF2 2.14(.08) -2.30(.10) -1.17(.06) .26(.03) 1.72(.06) 
TEACHF3 2.32(.09) -2.29(.10) -1.24(.05) .23(.03) 1.56(.05) 
TEACHF4 2.42(.09) -2.30(.10) -1.15(.05) .22(.03) 1.56(.05) 
TEACHF5 2.04(.08) -2.60(.13) -1.41(.07) .12(.03) 1.66(.06) 
TEACHF6 2.48(.09) -2.33(.10) -1.17(.05) .25(.03) 1.55(.05) 
TEACHF7 2.27(.08) 2.01(.09) -.89(.05) .52(.03) 1.81(.06) 
TEACHF8 2.04(.08) -2.52(.12) -1.48(.06) .12(.04) 1.58(.06) 
TEACHF9 2.11(.08) -2.23(.10) -1.11(.05) .40(.03) 1.77(.07) 
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
 

ขอคําถาม α (SE) β1(SE) β2(SE) β3(SE) β4(SE) 
TEACHF10 2.23(.08) -2.20(.09) -1.17(.06) .37(.03) 1.71(.06) 
TEACHF11 2.21(.08) -2.22(.10) -1.05(.05) .35(.03) 1.75(.06) 
TEACHF12 2.41(.09) -2.20(.09) -1.20(.05) .20(.03) 1.59(.05) 

TEQ1 1.87(.07) -2.34(.12) -1.39(.06) .13(.04) 1.68(.07) 
TEQ2 1.75(.06) -2.25(.11) -1.29(.06) .17(.04) 1.57(.07) 
TEQ3 2.04(.07) -2.33(.10) -1.32(.06) .09(.04) 1.68(.06) 
TEQ4 1.89(.07) -2.42(.12) -1.31(.06) .12(.04) 1.71(.07) 
TEQ5 1.65(.06) -2.22(.11) -1.27(.07) .19(.04) 1.85(.10) 
TEQ6 1.95(.07) -2.30(.11) -1.27(.07) .19(.04) 1.66(.07) 
TEQ7 2.21(.08) -2.32(.10) -1.55(.05) .39(.03) 1.68(.06) 
TEQ8 2.22(.08) -2.09(.10) -1.15(.05) .25(.03) 1.71(.06) 
TEQ9 1.83(.07) -2.34(.13) -1.31(.07) .15(.04) 1.69(.07) 
TEQ10 1.53(.06) -2.43(.13) -1.20(.07) .40(.05) 2.03(.10) 

SCHOOL1 1.35(.06) -1.93(.11) -.62(.06) .93(.06) 2.56(.11) 
SCHOOL2 1.48(.06) -2.15(.11) -.96(.06) .55(.05) 2.34(.09) 
SCHOOL3 1.30(.06) -2.56(.14) -1.15(.07) .50(.05) 2.04(.09) 
SCHOOL4 1.27(.06) -2.54(.15) -1.12(.08) .51(.05) 2.30(.15) 
SCHOOL5 1.61(.07) -2.20(.12) -1.24(.07) .27(.04) 1.76(.08) 
CONTENT1 1.92(.07) -2.60(.13) -1.45(.07) .19(.04) 1.76(.07) 
CONTENT2 1.87(.07) -2.44(.12) -1.50(.07) .18(.04) 1.65(.07) 
CONTENT3 1.90(.07) -2.52(.13) -1.33(.06) .17(.04) 1.71(.07) 
CONTENT4 1.49(.06) -2.60(.14) -1.47(.08) .41(.04) 1.94(.50) 

HAPPY1 1.20(.06) -2.24(.13) -1.50(.07) .67(.06) 2.36(.10) 
HAPPY2 1.16(.06) -2.30(.14) -1.05(.08) .58(.06) 2.32(.11) 
HAPPY3 1.38(.06) -2.21(.13) -1.48(.08) .48(.06) 2.15(.10) 

    -2log Likelihood =  139224.7 
 จากตารางที่ 4.10 เม่ือนําขอคําถามไปวิเคราะหคุณภาพของขอคําถามดวยทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบการศึกษาครั้งน้ีใชโปรแกรม MULTILOG (Thissen, 1991) โดยใชโมเดล 
Graded – Response Model: GRM ซึ่ง Samejima (อางใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) ได
พัฒนาขึ้น โดยที่ GRM มีลักษณะเปนโมเดลทั่วไปของโมเดลการตอบสนองขอสอบที่มี 2 
พารามิเตอร และใชหลักการคํานวณความนาจะเปนของการตอบแตละรายการคําตอบแบบ 2 
ขั้นตอน (Indirect IRT Model) โดยขั้นตอนแรกคํานวณคาความชันรวมของแตละขอคําถาม 
จากน้ันจึงคํานวณคาพารามิเตอรของแตละรายการคําตอบในแตละขอคําถาม ในโมเดล GRM 
คําถามแตละขอคําถามอธิบายไดดวยความชันรวมของขอคําถาม (Common item slope 
parameter: αi) และคา Threshold ของแตละรายการคําตอบ (Category threshold parameter: 
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βij) เม่ือ j = 1,….,mi โดย mi เปนจํานวนของ Threshold ของขอ i และจํานวนรายการคําตอบ
ของขอ i (Ki ) = mi + 1 ดังตัวอยาง 
 
 ตัวอยางคําถาม : นักเรียนอยากมาโรงเรียนเพ่ือที่จะไดพบปะเพ่ือนๆ ทุกวัน 
  ไมตรงเลย คอนขาง ตรงและ          คอนขางตรง      ตรงที่สุด 
                     ไมตรง         ไมตรงพอๆ กัน  
 Score      1                2                    3                    4                 5 
 
 
 Threshold        1                   2                      3                  4 
 ดังนั้นขอคําถามขอน้ีมี K = 5    Categories (1, 2, 3, 4, 5) 
                                    M  = 4    Threshold (1, 2, 3, 4) 
 การวิเคราะหตามโมเดล GRM จึงมีเปาหมายเพื่อประมาณคา αi และตําแหนงของ βij 
ของผูตอบที่มีคุณลักษณะ (θ) บนสเกลที่ตอเนื่องกัน โดยใชสูตร ดังนี้ 
                          
   Pix*(θ) = 

iji

iji

βθα

βθα

−+

−

(exp1

(exp      

 เม่ือ  X = j = 1,…..,mi 

     Pix*(θ)    = ความนาจะเปนที่ผูตอบซ่ึงมีคุณลักษณะระดับ θ จะตอบขอ 
      i ดวยการเลือกรายการคําตอบที่ X เม่ือ X = 1, 2,….. mi 

    αi = คาพารามิเตอร ความชันรวม (Slope parameter) ของขอที่ i  
  βij = คาพารามิเตอร Threshold ของแตละรายการคําตอบ (Threshold                     
      parameter) ของขอที่ I  
 จากตารางที่ 4.10 นําเสนอเฉพาะคาพารามิเตอรที่อยูในชวงของเกณฑที่กําหนด โดยที่
คาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .50 – 2.50 และคาความยากอยูระหวาง -2.50 ถึง +2.50 (ศิริชัย 
กาญจนวาสี, 2550) อยางไรก็ตามการพิจารณาคาความยาก และอํานาจจําแนกนั้นนอกจาก
พิจารณาจากเกณฑที่กําหนดแลวตองพิจารณาถึงความครอบคลุมของมวลเนื้อหาในการวัดดวย 
(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) ดังน้ันจากตารางที่ 4.11 จึงพบวาเมื่อนําขอคําถามของมาตรวัด
ความสุขจํานวน 138 ขอคําถามมาวิเคราะหคุณภาพของขอคําถามดวยทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบซึ่งการศึกษาครั้งน้ีใชโปรแกรม MULTILOG (Thissen, 1991) แลวพบวามีจํานวน 34 
ขอคําถามเทานั้น โดยพบวาคาความชันรวมของขอคําถาม (α) และคาพารามิเตอร Threshold 
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เรียงลําดับเปนไปตามเงื่อนไขของ GRM โดยพบวา TEACHF6 มีคาความชันรวมมากที่สุด 
รองลงมา คือ TEACHF4 และTEACHF3 ตามลําดับ และ HAPPY2 มีคาความชันต่ําที่สุด 
 
 3.3 การวิเคราะหสารสนเทศของขอสอบและแบบสอบ (Item and Test 
Information) 

ฟงกชั่นสารสนเทศของขอสอบ (Item Information) เปนดัชนีผสมที่สรางจากดัชนี
คุณลักษณะของขอสอบหลายคุณลักษณะ  ประกอบดวยค าพารามิ เตอรความยาก 
คาพารามิเตอรอํานาจจําแนก และคาความแปรปรวนของคะแนนรายขอเพ่ือใชบงชี้ถึงคุณภาพ
ของขอสอบ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) โดยมีสูตร ดังนี้ 

 

  II(θ) = [ ]
)()(

)( 2'

θθ
θ

ii

i

Qp
p

เม่ือ  II(θ)   = คาฟงกชั่นสารสนเทศหรือคาสารสนเทศที่ไดรับจากขอสอบขอที่ i  
                  สําหรับผูที่มีความสามารถ θ 
      P’

i (θ) =  P’
i = ความชันของฟงกชั่นการตอบสนองการตอบสนองขอสอบขอที่ i  

  ณ ตําแหนงความสามารถ θ 
     Pi(θ)    =  Pi ความนาจะเปนที่ผูตอบซ่ึงมีความสามารถ θ จะตอบขอสอบที่ i  
                  ไดถูกตอง  
    Qi(θ)    =  Qi = 1 - Pi(θ)     
 
สําหรับฟงกชั่นสารสนเทศของแบบสอบ (Test Information) ในการวิเคราะหตามทฤษฎี 

IRT จะใชแบบแผนการสอบเปนรายขอในการประมาณคาความสามารถของผูสอบ ดังน้ันการ
ประเมินคุณภาพของแบบสอบจึงพิจารณาจากความถูกตองแมนยําในการประมาณ
ความสามารถของผูตอบ โดยเรียกวาสารสนเทศของแบบสอบ (Test Information) ซึ่งเปนคา
ฟงกชั่นสารสนเทศของแบบสอบ เกิดจากผลรวมพีชคณิตของฟงกชั่นสารสนเทศของขอสอบแต
ละขอรวมเขาดวยกัน ณ ตําแหนง θ เดียวกัน ดังสูตร 

                   I(θ)  =  ∑
=

K

I
iI

1
)(θ

 เม่ือ      i     = 1,2,3,……k 
  I(θ)  = คาฟงกชั่นสารสนเทศ หรือคาสารสนเทศที่ไดรับจากแบบสอบ 
   สําหรับผูตอบที่มีความสามารถ  θ 
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คาสารสนเทศของขอสอบแตละขอจึงเปนอิสระตอกันจากคาสารสนเทศของแบบสอบ 
อยางไรก็ตามเนื่องจากคาสารสนเทศมีความสัมพันธผกผันกับความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ
การประมาณคา ดังน้ันถาคาสารสนเทศของแบบสอบมีคาความสามารถของผูตอบสูงในชวง θ 
จะมีคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณคาต่ํา ผลการวิเคราะหฟงกชั่นสารสนเทศ
ของขอสอบและแบบสอบของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายนําเสนอรายละเอียดตามตาราง 4.11 
 
ตารางที่ 4.11 คาสารสนเทศของขอคําถามและสารสนเทศของมาตรวัดความสุขในการเรียนทั้ง
ฉบับ 
 
ขอที่ ขอคําถาม ชวงความสามารถ( θ) ( θ) สูงสุด 

1 ครูใชส่ือในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับ
นักเรียน 

-1.4 – 0.0 1.437 

2 ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน 0.2 – 1.6 1.237 
3 ครูใชส่ือการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุก

มากข้ึน 
0.2 – 1.6 1.433 

4 ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน 0.2 – 1.6 1.545 
5 ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน -1.4 – 0.0 1.143 
6 ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 0.2 – 1.6 1.568 
7 ครูมีอุปกรณการสอนที่หลากหลาย 0.2 – 1.6 1.305 
8 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี -1.4 – 0.0 1.147 
9 ครูนําเขาสูบทเรียนดวยวิธีการที่ทันสมัย -1.4 – 0.0 1.244 
10 ครูนําเขาสูบทเรียนในเร่ืองการเรียนรูในส่ิงใหมๆ -1.4 – 0.0 1.396 
11 ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูส่ิง

ใหม 
0.2 – 1.6 1.302 

12 ครูมีส่ือการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย 0.2 – 1.6 1.539 
13 ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน 0.2 – 1.6 .954 
14 ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน -1.4 – 0.0 .903 
15 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิด

ทุกครั้ง 
-1.4 – 0.0 1.188 

16 ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน 0.2 – 1.6 .973 
17 ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียม

กัน 
-1.4 – 0.0 .813 

18 ครูส ง เสริมให นักเรียนพัฒนาตนเองอยางเต็ม
ศักยภาพ 

0.2 – 1.6 1.017 

19 ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเร่ือง
เล็กนอย 

0.2 – 1.6 1.266 
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ตารางที่ 4.11 (ตอ) 
 
ขอที่ ขอคําถาม ชวงความสามารถ θ ( θ) สูงสุด 

20 ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใส
เสมอ 

-1.4 – 0.0 1.479 

21 ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม 0.2 – 1.6 .921 
22 ครูมีการแสดงออกทางอารมณที่เหมาะสม -1.4 – 0.0 .691 
23 โรงเ รียนสนับสนุนให รับฟงความคิดเห็นของ

นักเรียน 
-1.4 – 0.0 .547 

24 โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทาง
ความคิด 

-1.4 – 0.0 .650 

25 โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมาก
ข้ึน 

-1.4 – 0.0 .499 

26 โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน -1.4 – 0.0 .449 
27 โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับ

นักเรียน 
-3.0 - -1.6 .761 

28 ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง 0.2 – 1.6 .996 
29 ครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําให

นาสนใจมากขึ้น 
-1.4 – 0.0 .978 

30 ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียน
เพิ่มข้ึน 

0.2 – 1.6 .991 

31 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยาง
สนุกสนาน 

0.2 – 1.6 .615 

32 การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ 0.2 – 1.6 .426 
33 การเรียนที่มีการพักเปนระยะ 0.2 – 1.6 .401 
34 การไมบังคับใหเรียนพิเศษในวิชาที่ไมอยากเรียน 0.2 – 1.6 .045 
 มาตรวัดทั้งฉบับ -1.4 – 0.0 35.526 

 จากตารางที่ 4.11 พบวาคาสารสนเทศขอสอบมีคาความสามารถของผูสอบ (θ) 
ระหวาง -1.4 – 0.0 ไดแกขอคําถามที่ 1,5,8,9,10,14,15,17,20,22,23,24,25,26 และ 29 
นอกจากนี้พบวามีคาสารสนเทศมีคาความสามารถของผูสอบ (θ) อยูระหวาง 0.2 – 1.6  ยกเวน
ขอคําถามที่ 27 ที่พบวามีคาสารสนเทศความสามารถของผูสอบ (θ) อยูระหวาง -3.0 - -1.6 
แสดงใหเห็นขอคําถามของมาตรวัดความสุขมีความยากงายในระดับปานกลางโดยพบวามี
จํานวน 15 ขอที่มีสารสนของขอสอบไปในทางคอนขางงาย และมีจํานวน 9 ขอคําถามที่มีสา
สนเทศของขอสอบไปในทางคอนขางยาก ทั้งน้ีพบวาคําถามที่ 6  ครูมีกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย มีคาสารสนเทศมากที่สุดเทากับ 1.568 และขอคําถามที่ 34 การไมบังคับให
เรียนพิเศษในวิชาที่ไมอยากเรียนมีคาสารสนเทศนอยที่สุดเทากับ .045 สารสนเทศของแบบ
สอบพบวามีคาความสามารถของผูสอบทั้งฉบับอยูระหวาง -1.6 – 0.0 และคาความสามารถของ
ผูสอบสูงสุดเทากับ 35.526    
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3.4 การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ (difference item function: 
DIF) 

การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ (Differential Item Function: DIF) เปน
กาตรวจสอบคุณภาพดานความตรงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย เพราะการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ คือการที่ขอสอบทําใหผูสอบตาง
กลุมกันมีความสามารถหรือคุณลักษณะที่มุงวัดเทากัน มีโอกาสในการตอบขอสอบไดถูกตอง
แตกตางกัน การทําหนาที่ตางกันของขอสอบเกิดขึ้นเม่ือนําไปทดสอบกับผูสอบกลุมยอยตางกัน
ในการศึกษาครั้งน้ีกลุมยอยในการทดสอบการทําหนาที่ตางกันคือเพศ  โดยที่กลุมอางอิง 
(Reference group) ไดแกเพศชาย และกลุมเปรียบเทียบ (Focal group) ไดแก เพศหญิง ผล
การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบนําเสนอรายละเอียดตามตารางที่ 4.12 

 
ตารางที่ 4.12 การทดสอบการทําหนาที่ตางกันของขอคําถามมาตรวัดความสุข ระหวางเพศชาย 
และหญิง 

ขอที่ ขอคําถาม คา Beta estimate 
1 การไมบังคับใหเรียนพิเศษในวิชาที่ไมอยากเรียน -.541**

2 ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน .056 
3 ครูนําเขาสูบทเรียนดวยวิธีการที่ทันสมัย -.40** 
4 ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน .026 
5 ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน .032 
6 ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย -.091* 
7 ครูมีอุปกรณการสอนที่หลากหลาย .014 
8 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี .107* 
9 ครูใชส่ือการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมากขึ้น .041 
10 ครูนําเขาสูบทเรียนในเร่ืองการเรียนรูในส่ิงใหมๆ .037 
11 ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูส่ิงใหม .045 
12 ครูมีส่ือการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย .012 
13 ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน .060 
14 ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน .047 
15 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง .024 
16 ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน .013 
17 ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน .047 
18 ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ -.029 
19 ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเร่ืองเล็กนอย .026 
20 ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ -.063* 
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 ตารางที่ 4.12 (ตอ) 
 

ขอที่ ขอคําถาม คา Beta estimate 
21 ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม .034 
22 โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น .000 
23 โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน -.068 
24 โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทางความคิด -.024 
25 ครูมีการแสดงออกทางอารมณที่เหมาะสม -.095** 
26 โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน .082* 
27 โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน .077* 
28 ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง .025 
29 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมากขึ้น -.071 
30 ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียนเพิ่มข้ึน -.095* 
31 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน .011 
32 การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ .059 
33 การเรียนที่มีการพักเปนระยะ .067 
34 ครูใชส่ือในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับนักเรียน .044 

 *P<0.05  ** P<0.01   
 
การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบในการศึกษาครั้งน้ีใชโปรแกรมการ

วิเคราะห SIBTEST โดยจะแบงขอมูลออกเปน 2 ชุดยอย คือ (1) ชุดแบบสอบที่มีความตรง 
หรือชุดแบบสอบที่ใชในการจับคูเปรียบเทียบ แบบสอบชุดนี้ประกอบดวยขอสอบที่ไมทําหนาที่
ตางกัน และ (2) ชุดแบบสอบที่ตองการศึกษา ประกอบดวยขอสอบที่สงสัยวาทําหนาที่ตางกัน 
ถาแบบสอบชุดแรกมีจํานวน n ขอ (ขอที่ n+1 ถึง N) เม่ือ N เปนจํานวนขอสอบทั้งหมด ฟงกชั่น
การตอบสนองของแบบสอบที่ตองการศึกษา จากผูสอบกลุมอางอิงและกลุมเปรียบเทียบ 
กําหนดในรูปฟงกชั่น marginal ดังนี้ 
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 เม่ือ     MSR(θ)  = ผลรวมของ marginal IRFs ของขอสอบที่ตองการศึกษามา 
       จากผูสอบกลุมอางอิง 
ขนาดของความแตกตางระหวาง MSR(θ) และ MSF(θ) แสดงถึงปริมาณความเขมของ

การทดสอบ การทําหนาที่ตางกันของขอสอบแบบมีทิศทางเดียว หรือการทําหนาที่ตางกันแบบ
ไมตัดกันจากชุดแบบสอบที่ตองการศึกษา ณ ระดับความสามารถ θ ซึ่งสามารถคํานวณตลอด
ชวงความสามารถ  θ ของผูสอบดวยการอินทิเกรท ดังนี้ 
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 βumi   = ∫θ [ ])()( θθ SFSR MM − ∫P(θ) dθ 
เม่ือ     βumi    = ดัชนีการตรวจสอบการทําหนาที่ตางกันของขอสอบแบบมีทิศทาง 
      เดียว  
 ∫P(θ)    = ฟงกชั่นความหนาแนนของโอกาสการแจกแจงความสามารถ θ ของ 
                      ผูสอบทั้ง 2 กลุม 
ดัชนี βumi ที่คํานวณไดจากสูตรดังกลาวนํามาทดสอบสมมติฐานของการทําหนาที่

ตางกันของขอสอบแบบมีทิศทางเดียว ดังนี้ 
 H0 = βumi = 0 
 H1 = βumi > 0 
βumi มีการแจกแจงในลักษณะปกติจึงสามารถทดสอบนัยสําคัญดวยสถิติทดสอบ Z ถา

ผลการทดสอบปรากฏวา βumi > 0 แสดงวาการทดสอบมีนัยสําคัญจึงปฏิเสธ H0 นั้นคือขอสอบที่
นํามาทดสอบทําหนาที่ตางกัน โดยจะเขาขางผูสอบกลุมอางอิงเม่ือ βumi มีคาเปนบวก และจะ
เขาขางผูสอบกลุมเปรียบเทียบเม่ือ βumi เปนลบ 

จากตารางที่ 4.12 พบวาขอคําถามของมาตรวัดจํานวน 34 ขอคําถามมีจํานวน 25 ขอ
คําถามที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  หรือไมมี DIF คิดเปนรอยละ 73.53 และขอคําถามที่มี
นัยสําคัญทางสถิติแสดงใหเห็นวาขอสอบทําหนาที่ตางกัน มี DIF ระหวางเพศชาย และหญิง 
จํานวน 9 ขอ คิดเปนรอยละ 26.47 โดยพบวา ขอคําถามที่ไมมี DIF และมีความโอนเอียงทาง
เพศหญิงที่เปนกลุมเปรียบเทียบ คือขอที่ 5,7,9,10,11,12,13,14,15,16,23 และ24, คิดเปนรอย
ละ 48.00  เม่ือพิจารณาขอคําถามที่มี DIF จํานวน 9 ขอแลวผูวิจัยจึงตัดขอคําถามที่มี DIF 
จํานวน 3 ขอ ไดแกขอที่ 1,3 และ 25 โดยที่ทั้ง 3 ขอมีนัยสําคัญระดับสูง (P<0.01)  เน่ืองจากขอ
คําถามที่เหลือมีความสําคัญตอโครงสรางของมาตรความสุขในการเรียน ดังน้ันจึงมีขอคําถาม
จํานวน 31 ขอ ไปดําเนินการในขั้นตอนตอไป  

3.5 การสํารวจมาตรวัดโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory 
factor analysis) 

ในการวิจัยขั้นตอนนี้ผูวิจัยใชกลุมตัวอยางเทากับ 2,400 คนซึ่ง Nunnally (1987) เสนอ
วากลุมตัวอยางควรมีจํานวน 300 คน จึงถือวาเพียงพอที่จะลดความเสี่ยงในเรื่องความ
แปรปรวนระหวางขอคําถามที่อาจไมคงที่และไมเปนตัวแทนของประชากรที่ตั้งใจจะใชมาตรวัด 
(Nunnally,1987 อางถึงใน ณัฏฐภรณ หลาวทอง, 2544) มาตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง
ของมาตรวัดโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory factor analysis)  การ
วิเคราะหขอมูลในขั้นตอนการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจแบงการนําเสนอออกเปน 4 สวน 
คือ สวนแรกเปนการนําเสนอขอมูลพ้ืนฐานของกลุมตัวอยาง ไดแก เพศ ชั้นการศึกษา และ
แผนการเรียน สวนที่สองนําเสนอคาสถิติพ้ืนฐานของกลุมตัวอยาง ไดแก คาเฉลี่ย คาสวน
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เบี่ยงเบนมาตรฐาน คาต่ํา คาสูง คาความเบ และคาความโดง สวนที่สามนําเสนอผลการ
วิเคราะหความสัมพันธขงตัวชี้วัดดวยสถิติคาสหสัมพันธของเพียรสัน และสวนที่ 4 นําเสนอผล
การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจดวยวิธี Principal component และหมุนแกนองคประกอบ 
(Factor rotation) เพ่ือใหไดองคประกอบที่เปนอิสระตอกันดวยวิธีวาริแมกซ (Varimax) คัดเลือก
องคประกอบที่มีคาไอเกนมากกวา หรือเทากับหนึ่ง เพ่ือกําหนดองคประกอบของมาตรวัด ผล
การสํารวจมาตรวัดโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory factor analysis) 
นําเสนอดังรายละเอียดตารางที่ 4.13 – 4.16 

 
  3.5.1 ผลการวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานของกลุมตัวอยางดวยการวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจ 
 
ตารางที่ 4.13 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (n = 2,400) 

 
สถานภาพ 

 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
เพศ 
     ชาย 
    หญิง     
    รวม 

 
749 

1,651 
2,400 

 
31.2 
68.8 
100.0 

ชั้นการศึกษา 
    มัธยมศึกษาปที่ 4 
   มัธยมศึกษาปที่ 5 
   มัธยมศึกษาปที่ 6 
   รวม 

 
815 

1,010 
575 

2,400 

 
34.0 
42.0 
24.0 
100.0 

แผนการเรียน 
     วิทย –คณิต 
     ศิลป – คํานวณ 
     ศิลป – ภาษา 
     อื่นๆ 
    รวม 

 
1,569 
288 
349 
194 

     2,400  

 
 65.4 
12.0 
14.5 
8.1 

100.0 
 

  
 จากตารางที่ 4.13 ผลการวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานของกลุมตัวอยางในการวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจ กลุมตัวอยางทั้งหมดเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจํานวน 
2,400 คน เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย คิดเปนรอยละ 68.8 เม่ือจําแนกตามชั้นพบวา เปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 มากที่สุดคิดเปนรอยละ 42.0 และเม่ือจําแนกตามแผนการเรียน
พบวานักเรียนสวนใหญรอยละ 65.4 อยูในแผนการเรียนวิทย – คณิต 
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  3.5.2 การวิเคราะหคาสถิติพ้ืนฐานของกลุมตัวอยางในการวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 
ตารางที่ 4.14  คาสถิติพ้ืนฐานของกลุมตัวอยางในการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในการวิเคราะหปจจัยเชิงสํารวจ (n=2,400) 
           

ตัวชี้วัด Mean SD MIN MAX Sk Ku 
TEACHF1 3.43 .902 1.00 5.00 -.255 .068 
TEACHF2 3.43 .929 1.00 5.00 -.363 .033 
TEACHF3 3.47 .928 1.00 5.00 -.316 .028 
TEACHF4 3.46 .920 1.00 5.00 -.331 .007 
TEACHF5 3.53 .893 1.00 5.00 -.377 .104 
TEACHF6 3.46 .923 1.00 5.00 -.286 .047 
TEACHF7 3.26 .969 1.00 5.00 --.213 -.167 
TEACHF8 3.55 .905 1.00 5.00 -.372 .143 
TEACHF9  3.36 .938 1.00 5.00 -.268 -.025 
TEACHF10 3.39 .931 1.00 5.00 -.290 .066 
TEACHF11 3.37 .942 1.00 5.00 -.284 -.095 
TEACHF12 3.47 .927 1.00 5.00 -.404 .131 
TEQ1 3.50 .940 1.00 5.00 -.449 .165 
TEQ2 3.50 1.009 1.00 5.00 -..430 -.092 
TEQ3 3.51 .926 1.00 5.00 -.493 .202 
TEQ4 3.49 .942 1.00 5.00 -.404 .041 
TEQ5 3.42 .992 1.00 5.00 -.489 .029 
TEQ6 3.48 .956 1.00 5.00 -.401 .021 
TEQ7 3.39 .922 1.00 5.00 -.191 -.054 
TEQ8 3.42 .935 1.00 5.00 -.426 .130 
TEQ9 3.47 .966 1.00 5.00 -.440 .036 
TEQ10 3.35 .970 1.00 5.00 -.327 -.095 
SCHOOL1 2.99 1.059 1.00 5.00 -.112 -.520 
SCHOOL2 3.17 1.003 1.00 5.00 -.278 -.245 
SCHOOL3 3.30 1.041 1.00 5.00 -.218 -.403 
SCHOOL4 3.26 1.035 1.00 5.00 -.276 -.374 
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ตารางที่ 4.14  (ตอ) 
           

ตัวชี้วัด Mean SD MIN MAX Sk Ku 
SCHOOL5 3.43 1.000 1.00 5.00 -.360 -.176 
CONTENT1 3.49 .889 1.00 5.00 -.350 .181 
CONTENT2 3.51 .926 1.00 5.00 -.395 .207 
CONTENT3 3.50 .889 1.00 5.00 -.408 .057 
CONTENT4 3.39 .948 1.00 5.00 -.282 .067 
HAPPY1 3.16 1.075 1.00 5.00 -.225 -.450 
HAPPY2 3.20 1.096 1.00 5.00 -.274 -.500 
HAPPY3 2.46 1.391 1.00 5.00 .381 -1.233 

 
 จากตารางที่ 4.14 เปนการนําเสนอคาสถิติพ้ืนฐานของตัวชี้วัดความสุขในการเรียนซึ่ง
เปนตัวแปรสังเกตไดจํานวน 34 ตัว วัดจากมาตรวัดความสุขในการเรียนที่มีขอคําถามแตละขอ
คําถามมีตัวใหเลือกตอบ 5 ประเด็น คือ ไมตรงเลย คอนขางตรง ตรงและไมตรงพอๆกัน 
คอนขางตรง และตรงที่สุด แตละตัวเลือกมีคาน้ําหนักคะแนนแบบมาตรวัดประมาณตั้งแต 1 ถึง 
5 เพ่ือความสะดวกในการตีความจึงนําเสนอในรูปของคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยมี
เกณฑในการตัดสินคาเฉลี่ยตามแนวทางของ Best และ Kahn (1993; อางใน บุรทิน ขําภิรัฐ, 
2548)  ออกเปน 5 ระดับ ดังนี้ 
   

คาเฉลี่ย     ความหมาย 
4.51- 5.00  เปนกลุมที่มีความสุขในการเรียนในระดับดีมาก    

  3.51- 4.50  เปนกลุมที่มีความสุขในการเรียนระดับดี 
  2.51- 3.50  เปนกลุมที่มีความสุขในการเรียนระดับปานกลาง 
  1.51- 2.50  เปนกลุมที่มีความสุขในการเรียนระดับนอย 
  1.00- 1.50.  เปนกลุมที่มีความสุขในการเรียนระดับนอยที่สุด 
 

จากตารางที่ 4.15 พบวาตัวชี้วัดขององมาตรวัดความสุขมีคาเฉลี่ยความสุขในการเรียน
อยูในระดับดี ( x = 2.46 – 3.55) โดยพบวาตัวชี้วัดครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี
(TEACHF8) มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( x = 3.55) รองลงมาครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน
(TEACHF5) มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( x = 3.53) ตามลําดับ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีคาอยูระหวาง 
.522 – 1.393 โดยสวนใหญผลตอบขอคําถามมีลักษณะเบซาย และมีลักษณะการกระจายของ
ขอมูลไมมากมีลักษณะเตี้ยแบน (platykurtic)  
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3.5.3 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
นําเสนอออกเปน 2 สวนโดยที่สวนแรกนําเสนอคาสถิตสําหรับแตละองคประกอบกอน

และหลังการสกัดปจจัยดวยวิธี Principal component สวนที่สองนําเสนอผลการวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจ โดยนําเสนอตามตารางที่ 4.15- 4.16 
                                                                                                                                          
ตารางที่ 4.15 คาสถิติสําหรับแตละองคประกอบ กอนและหลังการสกัดปจจัยโดยวิธี Principle 
Component 
 

Initial Eigen values 
Extraction Sums of Squared 

Loadings 
Rotation Sums of Squared 

Loadings 
Component 

Total 
% of 

Variance 
Cumulative 

% 
Total 

% of 
Variance 

Cumulative 
% 

Total 
% of 

Variance 
Cumulative 

% 
1 14.222 45.877 45.877 14.222 14.22 45.877 6.873 22.171 22.171 
2 1.514 4.883 50.759 1.514 4.883 50.759 5.508 17.767 39.938 
3 1.343 4.333 55.092 1.343 4.333 55.092 3.269 10.544 50.482 
4 1.185 3.824 58.915 1.185 3.824 58.916 2.615 8.434 58.916 
          

  
 จากตารางที่ 4.15 พบวาจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor 
Analysis) พบวามี 4 องคประกอบที่มีคา Eigen value มากกวา 1 โดยพบวา Factor ที่1 
อธิบายความผันแปรไดมากที่สุดรอยละ 45.877 โดยทั้ง 4 Factor รวมกันอธิบายความผันแปร
ไดรอยละ 58.916 และเม่ือหมุนแกนโดยวิธี Varimax พบวาคาความผันแปรใน Factorที่1 ถึง 
Factorที่ 4 มีคาเปลี่ยนไป แตทั้ง 4 Factor ยังรวมกันอธิบายความผันแปรไดเทาเดิม คือเทากับ 
รอยละ 58.916        
  

หลังจากนั้นผูวิจัยไดนําขอมูลไปทําการวิเคราะหเพ่ือหาคาน้ําหนักองคประกอบ เพ่ือ
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางของตัวชี้วัดโดยวิธี Principle Component Analysis และหมุน
แกนปจจัยโดยวิธี Varimax สามารถสกัดปจจัยที่พิจารณาจากน้ําหนักองคประกอบ (Factor 
Loading) การที่จะพิจารณาวาตัวแปรใดควรที่จะอยูในองคประกอบใดนั้นจะพิจารณาจากคา 
Factor loading ของตัวแปรใน Factor ใดมีคามาก (เขาสู +1 หรือ -1) และของ Factor อ่ืนๆ มี
คา Factor loading ต่ํา (เขสูศูนย) จะจัดตัวแปรใหอยูใน Factor ที่มีคา Factor loading สูง 
(กัลยา วาณิชยบัญชา, 2549) รายละเอียดผลการวิเคราะหองคประกอบนําเสนอตามตารางที่ 
4.16 
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ตารางที่ 4.16 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor analysis)  
 

องคประกอบ ขอคําถาม 
1 2 3 4 

TEACHF1 .728    
TEACHF2 .717    
TEACHF3 .716    
TEACHF4 .712    
TEACHF5 .686    
TEACHF6 .683    
TEACHF7 .680    
TEACHF8 .612    
TEACHF9 .604    
TEACHF10 .551    
TEACHF11 .547    
TEQ1  .749   
TEQ2  .743   
TEQ3  .732   
TEQ4  .648   
TEQ5  .634   
TEQ6  .556   
TEQ7  .555   
TEQ8  .507   
TEQ9  .493   
TEQ10  .483   
TEQ11  .467   
SCHOOL1   .733  
SCHOOL2   .682  
SCHOOL3   .668  
SCHOOL4   .536  
SCHOOL5   .517  
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ตารางที่ 4.16 (ตอ)  
 

องคประกอบ ขอคําถาม 
1 2 3 4 

 
HAPPY1 

    
.748 

HAPPY2    .733 

HAPPY3    .534 

HAPPY4    .453 
 

 
 จากตารางที่ 4.16 พบวาองคประกอบที่ 1 ประกอบดวยตัวชี้วัดจํานวน 11 ตัวมีคา
น้ําหนักองคประกอบระหวาง .547 -.728 โดยพบวาตัวชี้วัด ครูประยุกตวิธีการสอนที่เหมาะสม
กับวิชาที่สอน (TEACHF1) มีน้ําหนักองคประกอบมากที่สุด เทากับ .728 และครูมีเทคนิควิธีการ
จูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูสิ่งใหม (TEACHF11) มีน้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดเทากับ .547
องคประกอบที่ 2 ประกอบดวยตัวชี้วัดจํานวน 11 ตัว มีน้ําหนักองคประกอบระหวาง .467 - 
.749 โดยตัวชี้วัด ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง (TEQ1) มีน้ําหนัก
องคประกอบมากสุดเทากับ .749 และตัวชี้วัดครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยาง
สนุกสนาน (TEQ11) มีน้ําหนักองคประกอบนอยสุดเทากับ .467 องคประกอบที่ 3 ประกอบดวย
ตัวชี้วัดจํานวน 5 ตัว มีคาน้ําหนักองคประกอบระหวาง .517 - .733 โดยพบวาตัวชี้วัด โรงเรียน
สนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน (SCHOOL1) มีน้ําหนักองคประกอบมากที่สุด 
เทากับ .733 และตัวชี้วัดโรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน (SCHOOL5) มี
น้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดเทากับ .517 และองคประกอบที่ 4 ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด มี
น้ําหนักองคประกอบระหวาง .453 - .748 โดยพบวาตัวชี้วัดการนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอก
สถานที่ (HAPPY1) มีน้ําหนักองคประกอบสูงสุดเทากับ .748 และตัวชี้วัดการสอนในบทเรียนที่
แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง (HAPPY4) มีน้ําหนักองคประกอบนอยที่สุดเทากับ .453 ผลจาก
การวิเคราะหองคประกอบ ไดจํานวน 4 องคประกอบผูวิจัยไดตั้งชื่อองคประกอบตามความ
สอดคลองกับตัวชี้วัดในแตละองคประกอบดังนี้ 
 องคประกอบที่ 1 “คุณภาพในการสอนของครู”      รหัสตัวชี้วัด ‘TEACHF’ 
 องคประกอบที่ 2 “ความสามารถแสดงออกทางอารมณของครู 
         รหัสตัวชี้วัด ‘TEQ’  
 องคประกอบที่ 3 “โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน”            
        รหัสตัวชี้วัด ‘SCHOOL’ 
 องคประกอบที่ 4 “การเรียนการสอนที่มีความสุข”      รหัสตัวชี้วัด ‘HAPPY’ 
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 3.6 การวิเคราะหขอมูลคุณภาพของมาตรวัดดานความเที่ยง  
  
  3.6.1 การวิเคราะหความเที่ยงจากการทดลองใชมาตรวัดความสุข 
  การนํามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายไป
ทดสอบกับกลุมตัวอยาง (Try out) ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนนวมิน 
ทราชูทิศ จังหวัดนครสวรรค จํานวน 166 คน โดยเปนเพศชาย จํานวน 80 คน และเปนเพศ
หญิง จํานวน 86 คน เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 66 คน นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5 
จํานวน 50 คน และนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน 50 คน โดยมีขั้นตอนในการตรวจสอบ
คุณภาพในดานความเที่ยง ของมาตรวัดความสุขในการเรียนรายขอเพื่อคํานวณหาคาความ
เที่ยงของมาตรวัด รายขอกับคะแนนรวมแตละดานของมาตรวัด (Item-total correlation) ซึ่งคา 
Item-total correlation เปนคาที่บงชี้ถึงขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกันมากนอย
เพียงใด และยังสามารถบงชี้จําแนกคุณลักษณะที่ทําการวัดมีคุณลักษณะสูง และคุณลักษณะต่ํา 
โดยมีการแปลความหมายของคาดังนี้ (Murphy และ Davidshofer,2001;Foxcroft,2005} 
 มีคาเปนบวก (+) แสดงวาขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกัน สามารถจําแนกขอ
คําถามที่วัดคุณลักษณะวามีคุณลักษณะสูง หรือต่ํา 
 มีคาเปนศูนย (0) แสดงวาขอคําถามไมสามารถจําแนกคุณลักษณะที่ทําการวัดไดวามี
คาสูง หรือต่ํา 
 มีคาเปนลบ (-) แสดงวาขอคําถามไมสามารถวัดในคุณลักษณะเดียวกัน หรือไมสามารถ
จําแนกคุณลักษณะในการวัดวามีคุณลักษณะสูง หรือต่ํา 
 การตีความหมายจากคาสหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของชุดคําถาม
ของมาตรวัด (Item-total correlation) เชน ขอคําถามมีคา 0.60 แสดงวาขอคําถามสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของคะแนนคุณลักษณะที่มุงวัดไดรอยละ 36.00 คํานวณโดยใชสูตร
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson product moment coefficient) คัดเลือกขอที่มีคา 
Item-total correlation เกิน .20 ขึ้นไป (Kline, 1986 ; Foxcroft, 2005)  ตลอดจนการตรวจสอบ
คาความเที่ยงของขอคําถามทั้งฉบับดวยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 
alpha coefficient) ซึ่งเปนคาที่แสดงใหเห็นถึงความสอดคลองระหวางคะแนนรายขอของขอ
คําถามทั้งฉบับ ที่เปนตัวแทนของคุณลักษณะที่ตองการวัด ผลการตรวจสอบขอคําถามดาน
ความเที่ยงรายขอ และทั้งฉบับ พบวาขอคําถามที่มีคา Item-total correlation สูงสุด ไดแก ขอ
คําถามที่ 88 ครูประยุกตวิธีการสอนไดอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน รองลงมาขอที่ 98 ครูให
ความสนใจนักเรียนแมเปนเรื่องเล็กๆนอยๆ และขอที่ 112 ครูนําบทเรียนมาเชื่อมโยงสัมพันธกนั
ทําใหนักเรียนรูกวางมากขึ้น โดยมีคา Item-total correlation เทากับ .615 .613 และ .602 
ตามลําดับ สวนขอคําถามที่มีคา Item-total correlation นอยที่สุด ไดแก ขอคําถามที่ 62 
โรงเรียนมีหองเรียนรอนอบอาวจนเกินไป ขอคําถามที่ 41 นักเรียนรูสึกสนุกที่ไดแสดงความรู
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ความสามารถในการเรียน และขอคําถามที่ 46 ผูปกครองบังคับใหนักเรียนเรียนพิเศษทั้งๆที่
นักเรียนไมอยากเรียน โดยมีคา Item-total correlation เทากับ .220 .216 และ .224 ตามลําดับ 
โดยที่ทั้งฉบับมีคา  Reliability Coefficient เทากับ .965 (รายละเอียดในตารางที่ 4.17 ของ
ภาคผนวก ข.) 
   
  3.6.2 การวิเคราะหความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนหลังจากการ
ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัด 

 ขั้นตอนน้ีเปนการวิเคราะหคาความเที่ยงของมาตรวัดหลังจากที่ไดผานการ
วิเคราะหคุณภาพของของขอคําถามดวยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแลว พบวาจากขอคําถาม
ของมาตรวัดความสุขในการเรียนที่ผานการทดลองใชและมีคาความเที่ยงตามเกณฑที่กําหนดมี
ทั้งสิ้นจํานวน128 ขอคําถาม แตเม่ือนําไปวิเคราะหคุณภาพของของขอคําถามดวยทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ พบวามีขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก และมีคาพารามิเตอร Threshold ตาม
เกณฑที่กําหนดจํานวน 34 ขอคําถาม และเมื่อนําไปวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ
พบวามีขอคําถามที่สามารถนําไปใชไดจริงจํานวน 31 ขอคําถามหลังจากนั้นจึงนํามาวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจมีเพียง 4 องคประกอบ ดังน้ันในขั้นตอนนี้จึงนําเสนอคาความเที่ยงของ
มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย จําแนกตามองคประกอบ 
ดังรายละเอียดนําเสนอตามตารางที่ 4.18 

 
ตารางที่ 4.18 ผลการตรวจสอบคาความเที่ยงของมาตรวัดรายขอกับคะแนนรวมแตละ
องคประกอบของมาตรวัด (Item-total correlation) และทั้งฉบับ 
 
ขอ คําถาม คา Item-total correlation Cronbach’s Alpha 

  ความสุขในการเรียน  .959 
  องคประกอบคุณภาพในการสอนของครู  .934  
1 ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน .763  
2 ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน .721  
3 ครูใชส่ือการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมาก

ข้ึน 
.751  

4 ครูใช ส่ือในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับ
นักเรียน 

.750  

5 ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย .753  
6 ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน .724  
7 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี .698  
8 ครูมีส่ือการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย .717  
9 ครูมีอุปกรณประกอบการสอนที่หลากหลาย .710  
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ตารางที่ 4.18 (ตอ) 
 
ขอ คําถาม คา Item-total correlation Cronbach’s Alpha 

10 ครูนําเขาสูบทเรียนในเร่ืองการเรียนรูในส่ิงใหมๆ .689  
11 ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูในส่ิง

ใหมๆ 
.686  

 องคประกอบความสามารถในการแสดงออกทางอารมณ
ของครู 

 .916 

12 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง .749  
13 ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน .710  
14 ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน .727  
15 ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน .638  
16 ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน .658  
17 ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม .646  
18 ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ .658  
19 ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ .672  
20 ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียนเพิ่มข้ึน .645  
21 ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเร่ืองเล็กนอย .674  
22 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน .624  
 องคประกอบโรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน  .802 
23 โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน .647  
24 โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น .696  
25 โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทางความคิด .621  
26 โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน .608  
27 โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน .658  
 องคประกอบการเรียนการสอนที่มีความสุข  .805 
28 การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ .653  
29 การเรียนที่มีการพักเปนระยะ .634  
30 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมาก

ข้ึน 
.710  

31 ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง .710  
    

 
 จากตารางที่ 4.18 พบวาการตรวจสอบคาความเที่ยงของขอคําถามทั้งฉบับดวยสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ซึ่งเปนคาที่แสดงใหเห็นถึง
ความสอดคลองระหวางคะแนนรายขอของขอคําถามทั้งฉบับ ผลการวิเคราะหหาคาความเที่ยง
ของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายทั้งฉบับมีคา Reliability 
Coefficient เทากับ .959 ผลการวิเคราะหหาคาความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียน
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายองคประกอบที่1 คุณภาพการในสอนของครูแสดงใหเห็น
ถึงความสอดคลองรายขอของขอคําถามทั้งองคประกอบพบวามีคา Reliability Coefficient 
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เทากับ .934   องคประกอบที่ 2 ความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครูมีคา 
Reliability Coefficient เทากับ .916 องคประกอบที่ 3 โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน มีคา
มี Reliability Coefficient เทากับ .802 และองคประกอบที่ 4 การเรียนการสอนที่มีความสุขมีคา 
Reliability Coefficient เทากับ .805  ตามลําดับ    ในการตรวจสอบคุณภาพในดานความเที่ยง 
ของมาตรวัดความสุขในการเรียนรายขอเพื่อคํานวณหาคาความเที่ยงของมาตรวัด รายขอกับ
คะแนนรวมแตละดานของมาตรวัด (Item-total correlation) ซึ่งคา Item-total correlation เปน
คาที่บงชี้ถึงขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกันมากนอยเพียงและยังสามารถบงชี้จําแนก
คุณลักษณะที่ทําการวัดมีคุณลักษณะสูง และคุณลักษณะต่ํา โดยมีการแปลความหมายของคา
ดังนี้ (Murphy และ Davidshofer,2001;Foxcroft,2005} 
 มีคาเปนบวก (+) แสดงวาขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกัน สามารถจําแนกขอ
คําถามที่วัดคุณลักษณะวามีคุณลักษณะสูง หรือต่ํา 
 มีคาเปนศูนย (0) แสดงวาขอคําถามไมสามารถจําแนกคุณลักษณะที่ทําการวัดไดวามี
คาสูง หรือต่ํา 
 มีคาเปนลบ (-) แสดงวาขอคําถามไมสามารถวัดในคุณลักษณะเดียวกัน หรือไมสามารถ
จําแนกคุณลักษณะในการวัดวามีคุณลักษณะสูง หรือต่ําได 
 การตีความหมายจากคาสหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของชุดคําถาม
ของมาตรวัด (Item-total correlation) คํานวณโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน 
(Pearson product moment coefficient) คัดเลือกขอที่มีคา Item-total correlation เกิน .20 ขึ้น
ไป (Kline, 1986 ; Foxcroft, 2005) ผลการตรวจสอบขอคําถามดานความเที่ยงรายขอ แตละ
องคประกอบ และทั้งฉบับ พบวาองคประกอบที่ 1 คุณภาพในการสอนของครู ขอคําถามที่มีคา 
Item-total correlation สูงสุด ไดแก ขอคําถามที่ 1 ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับ
วิชาที่สอน เทากับ .761 สวนขอคําถามที่มีคา Item-total correlation นอยที่สุด ไดแก ขอคําถาม
ที่ 11 ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูสิ่งใหม เทากับ .686 องคประกอบที่ 2  
ความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครู ขอคําถามที่มีคา Item-total correlation 
สูงสุด ไดแก ขอคําถามที่ 12 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง เทากับ 
.749 สวนขอคําถามที่มีคา Item-total correlation นอยที่สุด ไดแก ขอคําถามที่ 22 ครูนําเนื้อหา
ของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน เทากับ .624 องคประกอบที่ 3 โรงเรียนสนับสนุน
การเรียนการสอน มีคา Item-total correlation สูงสุด ไดแก ขอคําถามที่ 24 โรงเรียนสนับสนุน
ใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น เทากับ .696 สวนขอคําถามที่มีคา Item-total correlation 
นอยที่สุด ไดแก ขอคําถามที่ 26 โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียนเทากับ .608 
องคประกอบที่ 4 การเรียนการสอนที่มีความสุข  มีคา Item-total correlation สูงสุด ไดแก ขอ
คําถามที่ 30 ครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมากขึ้น และขอคําถามที่ 31 
ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยงมีคา Item-total correlation  เทากับ .710 
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และขอคําถามที่มีคา Item-total correlation นอยที่สุด ไดแก ขอคําถามที่ 39 การเรียนที่มีการ
พักเปนระยะเทากับ .634 
 
 3.6.3 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวชี้วัดดวยสถิติคาสหสัมพันธของเพียรสนัใน
การวิเคราะหปจจัยเชิงสํารวจ 
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ตารางที่ 4.19 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสันของตัวชี้วัดมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในการวิเคราะหปจจัยเชิงสํารวจ (n=2.400) 
 TEACF1 TEACF2 TEACF3 TEACF4 TEACF5 TEACF6 TEACF7 TEACF8 TEACF9 TEACF10 TEACF11 TEQ1 TEQ2 TEQ3 TEQ4 TEQ5 TEQ6 TEQ7 TEQ8 TEQ9 TEQ10 TEQ11 SCHOOL1 SCHOOL2 SCHOOL3 SCHOOL4 SCHOOL5 HAPPY1 HAPPY2 HAPPY3 HAPPY4

TEACF1 1

TEACF2 0.672** 1

TEACF3 0.635** 0.662** 1

TEACF4 0.576** 0.560** 0.586** 1

TEACF5 0.710** 0.567** 0.569** 0.583** 1

TEACF6 0.540** 0.528** 0.552** 0.681** 0.537** 1

TEACF7 0.563** 0.575** 0.632** 0.619** 0.517** 0.582** 1

TEACF8 0.629** 0.556** 0.566** 0.521** 0.723** 0.529** 0.512** 1

TEACF9 0.541** 0.490** 0.555** 0.636** 0.559** 0.662** 0.475** 0.528** 1

TEACF10 0.532** 0.501** 0.538** 0.545** 0.536** 0.518** 0.497** 0.495** 0.556** 1

TEACF11 0.525** 0.510** 0.538** 0.515** 0.545** 0.506** 0.490** 0.528** 0.537** 0.666** 1

TEQ1 0.464** 0.455** 0.464** 0.436** 0.473** 0.424** 0.478** 0.504** 0.418** 0.454** 0.434** 1

TEQ2 0.407** 0.404** 0.422** 0.400** 0.409** 0.408** 0.435** 0.463** 0.407** 0.433** 0.433** 0.676** 1

TEQ3 0.454** 0.398** 0.427** 0.430** 0.444** 0.418** 0.459** 0.484** 0.428** 0.424** 0.458** 0.655** 0.579** 1

TEQ4 0.416** 0.391** 0.416** 0.379** 0.399** 0.366** 0.363** 0.430** 0.412** 0.407** 0.409** 0.560** 0.617** 0.505** 1

TEQ5 0.435** 0.386** 0.409** 0.383** 0.435** 0.403** 0.399** 0.460** 0.398** 0.452** 0.461** 0.535** 0.500** 0.493** 0.486** 1

TEQ6 0.468** 0.428** 0.451** 0.439** 0.439** 0.409** 0.432** 0.466** 0.417** 0.455** 0.440** 0.522** 0.457** 0.626** 0.410** 0.419** 1

TEQ7 0.461** 0.425** 0.480** 0.425** 0.448** 0.429** 0.466** 0.446** 0.436** 0.487** 0.533** 0.488** 0.464** 0.480** 0.431** 0.606** 0.450** 1

TEQ8 0.565** 0.493** 0.501** 0.491** 0.605** 0.469** 0.4978** 0.692** 0.491** 0.478** 0.519** 0.549** 0.532** 0.548** 0.453** 0.494** 0.490** 0.470** 1

TEQ9 0.531** 0.466** 0.486** 0.460** 0.498** 0.464** 0.455** 0.511** 0.449** 0.450** 0.440** 0.503** 0.459** 0.498** 0.399** 0.426** 0.493** 0.442** 0.475** 1

TEQ10 0.489** 0.488** 0.517** 0.511** 0.509** 0.458** 0.478** 0.493** 0.502** 0.567** 0.612** 0.511** 0.467** 0.485** 0.462** 0.520** 0.468** 0.623** 0.518** 0.463** 1

TEQ11 0.476** 0.443** 0.488** 0.467** 0.464** 0.457** 0.468** 0.470** 0.458** 0.467** 0.435** 0.482** 0.476** 0.467** 0.412** 0.391** 0.464** 0.414** 0.438** 0.641** 0.464** 1

SCHOOL1 0.368** 0.366** 0.373** 0.395** 0.388** 0.381** 0.336** 0.369** 0.433** 0.392** 0.382** 0.351** 0.356** 0.355** 0.382** 0.321** 0.374** 0.345** 0.387** 0.340** 0.390** 0.345** 1

SCHOOL2 0.371** 0.354** 0.359** 0.359** 0.409** 0.366** 0.361** 0.396** 0.370** 0.368** 0.355** 0.344** 0.322** 0.304** 0.296** 0.365** 0.323** 0.345** 0.394** 0.313** 0.383** 0.347** 0.504** 1

SCHOOL3 0.435** 0.425** 0.413** 0.415** 0.434** 0.397** 0.398** 0.460** 0.424** 0.411** 0.429** 0.404** 0.375** 0.381** 0.380** 0.358** 0.394** 0.338** 0.430** 0.378** 0.381** 0.345** 0.629** 0.446** 1

SCHOOL4 0.3961** 0.375** 0.371** 0.375** 0.411** 0.345** 0.365** 0.386** 0.367** 0.356** 0.348** 0.341** 0.329** 0.340** 0.292** 0.345** 0.322** 0.336** 0.371** 0.326** 0.360** 0.324** 0.399** 0.388** 0.387** 1

SCHOOL5 0.438** 0.425** 0.449** 0.429** 0.510** 0.421** 0.436** 0.480** 0.435** 0.442** 0.440** 0.395** 0.359** 0.389** 0.366** 0.385** 0.385** 0.423** 0.448** 0.384** 0.452** 0.395** 0.415** 0.478** 0.413** 0.413** 1

HAPPY1 0.344** 0.270** 0.338** 0.379** 0.349** 0.354** 0.304** 0.352** 0.425** 0.386** 0.361** 0.351** 0.331** 0.306** 0.335** 0.297** 0.332** 0.302** 0.368** 0.298** 0.359** 0.331** 0.353** 0.347** 0.318** 0.286** 0.301** 1

HAPPY2 0.338** 0.292** 0.346** 0.368** 0.329** 0.333** 0.269** 0.350** 0.398** 0.385** 0.375** 0.346** 0.344** 0.316** 0.342** 0.306** 0.322** 0.319** 0.321** 0.325** 0.371** 0.320** 0.318** 0.293** 0.292** 0.290** 0.284** 0.598** 1

HAPPY3 0.372** 0.334** 0.392** 0.376** 0.416** 0.410** 0.344** 0.410** 0.436** 0.426** 0.414** 0.421** 0.450** 0.393** 0.403** 0.389** 0.388** 0.343** 0.407** 0.398** 0.421** 0.484** 0.333** 0.301** 0.317** 0.268** 0.316** 0.388** 0.370** 1

HAPPY4 0.372** 0.334** 0.392** 0.376** 0.416** 0.410** 0.344** 0.410** 0.436** 0.426** 0.414** 0.4219** 0.450** 0.393** 0.403** 0.389** 0.388** 0.343** 0.407** 0.398** 0.421** 0.484** 0.333** 0.301** 0.317** 0.268** 0.316** 0.388** 0.370** 1.000 1  
Bartlett’s Test of Sphericity = 49147.428  p < .001 Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy.(KMO) = .968 
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จากตารางที่ 4.19 พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวชี้วัดเปนการบอกวา
ตัวชี้วัดแตละตัวมีความสัมพันธกันหรือไม มีทิศทางและความสัมพันธกันอยางไร โดยใชสถิติ
สหสัมพันธของเพียรสัน มีเกณฑในการแปรความหมาย คือ .1 < r ≤ .3 แสดงวามีขนาด
ความสัมพันธต่ํา  .3 < r ≤  .5  แสดงวามีขนาดความสัมพันธปานกลาง .5 < r ≤  .7  แสดงวา
มีขนาดความสัมพันธสูง และ r > .7 แสดงวามีขนาดความสัมพันธสูงมาก (นงลักษณ วิรัชชัย, 
2552) 
  

เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวชี้วัดมีทั้งหมด จํานวน 445 คู มี
ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทุกคู โดยทุก คูที่มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 สวนใหญมีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง โดยพบวาตัวชี้วัดระหวาง 
Teachf4 กับ Teachf5 มีความสัมพันธสูงสุด เทากับ .724 สวนตัวชี้วัด HAPPY3 กับ HAPPY 4
มีความสัมพันธต่ําสุด เทากับ .269 เม่ือพิจารณาคา Bartlett’s Test of Sphericity เพ่ือ
ตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรตามมีคาเทากับ  45377.847  (p < .000) แสดงวา
เมตริกซสหสัมพันธระหวางตัวชี้วัดแตกตางจากเมตริกซเอกลักษณอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
กลาวคือตัวแปรที่ใชในการวิเคราะหขอมูลมีความสัมพันธกันอยางเพียงพอที่จะใชสถิติวิเคราะห
องคประกอบ และเม่ือพิจารณาคา Kaiser – Meyer - Olkin Measure of Sampling 
Adequacy(KMO) มีคาเทากับ .968 จึงมีความเหมาะสมสําหรับการวิเคราะหองคประกอบ (Hair 
และคนอื่น, 2006)  
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ความสุขในการ
เรียน 

คุณภาพในการ
สอนของครู 

ความสามารถใน
การแสดงออกทาง
อารมณของครู 

โรงเรียนสนับสนุน
การเรียนการสอน 

การเรียนการสอนที่มี
ความสุข 

TEACHF1 
TEACHF2 
TEACHF3 
TEACHF4 
TEACHF5 
TEACHF6 
TEACHF7 
TEACHF8 
TEACHF9 
TEACHF10 
TEACHF11 

TEQ1 
TEQ2 
TEQ3 
TEQ4 
TEQ5 
TEQ6 
TEQ7 
TEQ8 
TEQ9 
TEQ10 
TEQ11 

SCHOOL1 
SCHOOL2 
SCHOOL3 
 SCHOOL4 

SCHOOL5 

HAPPY1 
HAPPY2 
HAPPY3 
HAPPY4 

ภาพที่ 6 มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

KMO = .968 Bartlett’s Test of Sphericity = 45377.847    P-value< .001  
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ตอนที่ 4 การสรางคาปกติวิสัยของความสุขในการเรียน 
 
 การวิเคราะหในขั้นตอนนี้เปนการวิเคราะหเพ่ือสรางเกณฑปกติของความสุขในการเรยีน
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งสรางตามโมเดลของมาตรวัดความสุขในการเรียน
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น  ซึ่งสรางเปน เกณฑปกติกลุมยอยตาม
เพศ (ชาย, หญิง) และเกณฑปกติแผนการเรียน (วิทย-คณิต ศิลป-คณิต ศิลป-ภาษา และ อ่ืนๆ) 
 

จากตารางที่ 4.20 - 4.21 (ภาคผนวก ค) เกณฑปกติของคะแนนความสุขในการเรียน
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งแปลงเปนคะแนนเปอรเซ็นตไทล (Percentile rank) และ
คะแนนทีปกติ (Normalized T score) ทั้งกลุมยอยตามเพศ และกลุมยอยแผนการเรียน ดังนี้ 
 ความสุขในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมยอยจําแนกตามเพศ 
พบวาเพศชายมีชวงคะแนนที ตั้งแต T18.01 ถึง T81.99  (P0– P100) และเพศหญิงมีชวงคะแนนที 
ตั้งแต T18.81ถึง T82.36  (P0– P100) กลุมแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร มีชวงคะแนนที 
ตั้งแต T18.96 ถึง T84.15 (P0– P100) กลุมกลุมแผนการเรียนศิลปศาสตร – คณิตศาสตร พบวามี
ชวงคะแนนที ตั้งแต T20.77 ถึง T79.23  (P0– P100) กลุมกลุมแผนการเรียนศิลปศาสตร – 
ภาษาศาสตร มีชวงคะแนนที ตั้งแต T20.18 ถึง T73.85  (P0– P100) และกลุมแผนการเรียนอ่ืนๆ มี
ชวงคะแนนที ตั้งแต T22.03 ถึง T77.97 (P0– P100) 
 ในการแปลความหมายผูวิจัยใชคาเปอรเซ็นตไทล (Percentile rank) ซึ่งคาเปอรเซ็นต
ไทลมีประโยชน คือ (1) ทําใหผูเรียน ผูปกครอง ครู และผูเกี่ยวของเขาใจไดงาย (2) การแปล
ความหมายมีความชัดเจน (3) สามารถเปรียบเทียบระหวางผูเรียน และคนอื่นๆในกลุม และ (4) 
สามารถเปรียบเทียบระหวางโรงเรียนวามีความสามารถมากนอยตางกันอยางไร (สําเริง บุญ
รัตน, 2550: ฉัตรศิริ ปยะพิมลสิทธิ์, 2552) ทั้งน้ีการแปลความหมายของคะแนนเปอรเซ็นตไทล 
จะบงบอกถึงความสามารถวาอยูเหนือคนอื่นในกลุมเดียวกันรอยละเทาไร เชน นักเรียนมี
คะแนนความสุขไดคะแนนดิบเทากับคาเปอรเซ็นตไทลที่ 75 แปลความหมายไดวานักเรียนคนนี้
มีความสุขอยูตรงตําแหนงที่เหนือกวาคนอื่นในกลุมเดียวกันรอยละ 75 หรือกลาวอีกนัยหนึ่งวา  
ถามีผูตอบแบบมาตรวัดความสุข 100 คน นักเรียนคนนี้มีความสุขเหนือคนอ่ืนอยู 75 คน 
 ในการแบงระดับคะแนนดวยเปอรเซ็นตไทล แบงออกเปน 4 ระดับ ตามหลักการแบง
เกณฑที่นาเชื่อถือ คือ ใชเปอรเซ็นตไทล 25 (หรือ ควอไทล1) เปอรเซ็นตไทล 50 (หรือ ควอ
ไทล2) เปอรเซ็นตไทล 75 (หรือ ควอไทล3) เปนเกณฑในการแบงชวงคะแนน (Clak – Carter, 
2005) สามารถแบงชวงคะแนน ดังนี้ 
  

1. เปอรเซ็นตไทล 75.00 ขึ้นไป  หมายถึง มีความสุขอยูในระดับสูง   
 2. เปอรเซ็นตไทล 50.00 – 74.99 หมายถึง มีความสุขอยูในระดับคอนขางสูง 
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 3. เปอรเซ็นตไทล 25.00 – 49.99 หมายถึง มีความสุขอยูในระดับคอนขางต่ํา 
 4. นอยกวาเปอรเซ็นตไทล 25.00 หมายถึง มีความสุขอยูในระดับต่ํา 
 
 การแปลความหมายของคะแนนความสุขในการเรียน ปรากฏดังตารางที่ 4.22 และภาพ
ที่ 7 
 
ตารางที่ 4.20 ความหมายของคะแนนความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 
 

ความสุขในการเรียน คะแนนดิบ การแปรผล เปอรเซ็นตไทล 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
เพศชาย 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
เพศหญิง 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียนวิทย – คณิต 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
111.75 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
74.50-111.50 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

37.25-74.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียน 
ศิลป – คํานวณ 

นอยกวา 37.25 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียน 
ศิลป – ภาษา 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
112.50 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
75.00-112.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

37.50-74.75 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียนอื่นๆ 

 
นอยกวา 37.50 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 

 
จากตารางที่ 4.20 การแปลความหมายของคะแนนความสุขในการเรียนของกลุมเกณฑ

ปกติตามคาเปอรเซ็นตไทล พบวา กลุมยอยเพศชาย และหญิงมีคะแนนอยูในระดับใกลเคียงกัน  
เชนเดียวกันกับแผนการเรียนที่มีลักษณะการกระจายของคะแนน Normalized T Score 
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กลาวคือ นักเรียนมีความสุขในการเรียนกระจายตั้งแตระดับต่ํา ถึงระดับสูง โดยพบวานักเรียน
เพศชายสวนใหญมีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T77.50 – T116.00  จํานนรอยละ 57.87 
นักเรียนเพศหญิง มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T77.50 – T116.00  จํานนรอยละ 63.29 
แผนการเรียนวิทย – คณิต มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T77.50 – T116.00  จํานนรอย
ละ 62.21 แผนการเรียน ศิลป – คํานวณ มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T74.50 – 
T111.50  จํานนรอยละ 55.90 แผนการเรียน ศิป – ภาษา มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 
T74.50 – T116.00  จํานนรอยละ 56.98 และแผนการเรียนอ่ืนๆ มีความสุขในการเรียนระดับ
คอนขางสูง T75.00 – T112.25  จํานนรอยละ 57.87 ตามลําดับ    รายละเอียดสรุปไดตามแผนภาพ
ที่ 7 
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ภาพที่ 7 แผนผังความสัมพันธของคะแนนดิบและคะแนนเปอรเซ็นตไทลของความสุขในการ
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
 
 

 

เพศ 

ชาย หญิง 

วิทย-คณิต Lศิลป-ภาษา 

 

ศิลป-คํานวณ อื่นๆ 

 

เปอรเซ็นตไทล 75 

เปอรเซ็นตไทล 50 

เปอรเซ็นตไทล 25 
38.75 

   116.25    116.25 116.25   111.75   116.25   112.50 

 77.50 77.50   74.50  77.50   75.00 

 38.75   38.75  37.25   38.75   37.50 

77.50 

 



บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงค 4 ประการคือ ประการแรก เ พ่ือวิเคราะห
องคประกอบและพัฒนาตัวชี้วัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ประการที่สอง เพ่ือพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ประการที่สาม เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ดานความเที่ยง และความตรง และประการสุดทาย เพ่ือสรางคาปกติ
วิสัยของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ของประเทศไทย  
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ีเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6) สังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุมตัวอยางคือ นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายปการศึกษา 2554 สังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 
2,400 คน  
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ซึ่งเปนเคร่ืองมือที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น โดยมีขั้นตอน ดังน้ี 1) สังเคราะหจากรายงาน 
เอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 2) ตรวจสอบองคประกอบและตัวชี้วัดเบื้องตนจากการ
เก็บขอมูลเชิงคุณภาพดวยการอภิปรายกลุม (Focus Group Discussion) ผูปกครองนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 3) เก็บขอมูลการเก็บขอมูลเชิง
คุณภาพดวยวิธีการอภิปรายกลุม (Focus Group Discussion) กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายทั้ง 4 ภูมิภาคของประเทศไทย โดยแบงการอภิปรายกลุมออกเปน 2 กลุม คือ กลุมที่มีผล
การเรียนอยูในระดับดี และกลุมที่มีผลการเรียนอยูในระดับปานกลาง จากนั้นจึงนําผลจาก
ขั้นตอนที่ 1, 2 และ 3 มาสรางเครื่องมือในการวิจัย โดยไดนําเครื่องไปตรวจสอบความตรงเชิง
เน้ือหา (Content validity) จากผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน เพ่ือหาคา IOC คัดเลือกขอคําถามที่
มีคา IOC มากวา .80 ขึ้นไป จากนั้นจึงนําไปทดลองใชเพ่ือหาคาความเที่ยง (Reliability) กับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 166 คน เพ่ือหาคาสหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวมของชุดคําถามของมาตรวัด (Item-total correlation) คัดเลือกขอคําถามที่มีคา
ความสัมพันธของคะแนนรายขอมากกวา .20 ขึ้นไป เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีจึงมีลักษณะ
มาตรวัดประมาณคา 5 ระดับ ไมอิงเนื้อหา (Content free) ขอคําถามแตละขอมีลักษณะการ
ตอบตามพฤติกรรมที่สะทอนถึงความสุขในการเรียน ไดแก 1) ไมตรงเลย 2) คอนขางไมตรง 3) 
ตรงและไมตรงพอๆ กัน 4) คอนขางตรง และ 5) ตรงที่สุด 
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การดําเนินการวิจัยมี 4 กระบวนการ คือ 1) กระบวนการวิเคราะหองคประกอบและ
ตัวชี้วัด โดยการวิเคราะหเอกสาร หฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ จากนั้นนําไปตรวจสอบจาก
ขอมูลการอภิปรายกลุม (Focus Group Discussion) ผูปกครองนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 2) การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพดวยวิธีการอภิปรายกลุม 
(Focus Group Discussion) กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายทั้ง 4 ภูมิภาคของประเทศไทย 
โดยแบงการอภิปรายกลุมออกเปน 2 กลุม คือ กลุมที่มีผลการเรียนอยูในระดับดี และกลุมที่มีผล
การเรียนอยูในระดับปานกลาง จากนั้นจึงนําผลจากขั้นตอนที่ 1, 2 และ 3 มาสรางเครื่องมือใน
การวิจัย 3) กระบวนการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดโดยไดนําเครื่องไปตรวจสอบความตรง
เชิงเนื้อหา (Content validity) จากผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน เพ่ือหาคา IOC คัดเลือกขอ
คําถามที่มีคา IOC มากวา .80 ขึ้นไป จากนั้นจึงนําไปทดลองใชเพ่ือหาคาความเที่ยง 
(Reliability) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 166 คน เพ่ือหาคาสหสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของชุดคําถามของมาตรวัด (Item-total correlation)
คัดเลือกขอคําถามที่มีคาความสัมพันธของคะแนนรายขอมากกวา .20 ขึ้นไป จากนั้นผูวิจัยได
ดําเนินการตามขั้นตอนการวิจัย โดยรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย จํานวน 2,400 คน  นําไปตรวจสอบคุณภาพของขอคําถามดวยการวิเคราะหตามทฤษฏี
การตอบสนองของสอบ (IRT) โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนกระหวาง 0.50 ถึง 2.50
คา Threshold ระหวาง -2.50 ถึง +2.50 จากนั้นไปวิเคราะหหาคาสารสนเทศของขอคําถามราย
ขอ และทั้งฉบับ จากนั้นจึงนําขอมูลไปวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบระหวางกลุม
เพศชาย และเพศหญิง การวิเคราะหคุณภาพดานความตรงสุดทาย คือการวิเคราะหความตรง
เชิงโครงสรางดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) เพ่ือ
ตรวจสอบองคประกอบของความสุขในการเรียน ผลปรากฏวาองคประกอบของความสุขในการ
เรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นประกอบดวย 4 องคประกอบ 
ไดแก (1). องคประกอบดานคุณภาพในการสอนของครู (2). องคประกอบดานความสามารถใน
การแสดงออกทางอารมณของครู 3). องคประกอบดานโรงเรียนสนับสนุนดานการเรียนการสอน 
และ (4). องคประกอบดานการเรียนการสอนที่มีความสุข จากนั้นจึงนํามาตรวัดไปหาความเที่ยง
ตามองคประกอบ และทั้งฉบับ และขั้นตอนการดําเนินการสุดทาย คือ 4) กระบวนการสราง
เกณฑปกติของความสุขในการเรียน เกณฑปกติที่สราง คือ คาเปอรเซ็นตไทล (Percentile) และ
คะแนนทีปกติ (Normalized T-score) ที่สรางตามองคประกอบของความสุขในการเรียนในกลุม 
ยอยตามเพศ (ชาย, หญิง) และแผนการเรียน (วิทย – คณิต ศิลป – คํานวณ ศิลป – ภาษา และ
อ่ืนๆ) การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Window 
โปรแกรม MULTILOG โปรแกรม SIBTEST และโปรแกรม Microsoft Office Excel  
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สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยที่สรุปไดตามวัตถุประสงคการวิจัยนําเสนอ 4 ตอน คือ 1 ผลการวิเคราะห
องคประกอบและตัวชี้วัดความสุขในการเรียน 2 ผลการศึกษาจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 3 
ผลการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดดานความเที่ยงและดานความตรงเชิงโครงสราง และ 4 
ผลการสรางเกณฑปกติของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมี
รายละเอียดแตละตอน ดังนี้ 
 
 1. ผลการวิเคราะหองคประกอบและตัวชี้วัดความสุขในการเรียน 

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวกับความสุขในการเรียนจากเอกสาร 
ฐานขอมูลออนไลน และงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผลการสังเคราะหพบวาความสุขในการเรียน
ประกอบดวยตัวชี้วัด 18 ตัวชี้วัด ไดแก การรับรูประโยชนของการเรียนรู ความรูสึกมีคุณคาของ
ตนเอง การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน การไดเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิตจริง การใชวิธีการสอนที่เหมาะสม การเอาใจใส
นักเรียน การมีอารมณที่ม่ันคง การมีความรูความเขาใจในวิชาที่สอน การสรางบรรยากาศที่เปน
มิตรในการเรียนการสอน การจัดบรรยากาศการเรียนการสอน  การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่
แจมใส  การมีความอิสระดานความคิดสรางสรรค  การมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย การ
สนับสนุนซึ่งโอกาสในการเรียนรู การมีความสัมพันธที่ดีกับเพ่ือน การไดรับการยอมรับจาก
เพื่อน การไดรับการยอมรับจากครู 
  
 2. ผลการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 

2.1 ผลการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ โดยวิธีการสนทนากลุม (focus group 
discussion) กับกลุมผูปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ผลการศึกษา พบวา  
สามารถสังเคราะหตัวชี้วัดของความสุขในการเรียนนักเรียนมัธยมปลายไดจํานวน 19 ตัวชี้วัด 
โดยเปนกลุมตัวชี้วัดดานตัวนักเรียนจํานวน 4 ตัวชี้วัด ไดแก ความรูสึกวาตนเองมีคุณคา การมี
สวนรวมในการเรียนการสอน การไดเรียนในวิชาที่สนใจ การไดเรียนในวิชาที่ถนัด กลุมตัวชี้วัด
ดานครูผูสอนจํานวน 5 ตัวชี้วัด ไดแก  ครูมีความรูในวิชาที่สอนเปนอยางดี ครูเอาใจใสนักเรียน 
ครูสอนโดยมีอุปกรณประกอบใหมๆ ครูเปนคนมีอารมณดี ครูสอนโดยมีอุปกรณประกอบใหมๆ 
และครูสอนใหมีบรรยากาศที่ไมเครียด กลุมตัวชี้วัดดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนมี 4 ตัวชี้วัด 
ไดแก บรรยากาศในหองเรียนมีความแจมใสสนุกสนาน มีสถานที่ใหเด็กไดผอนคลาย มีหองสมุด
และ IT ที่เหมาะสม และ สนับสนุนใหเด็กมีอิสระทางความคิดสรางสรรค กลุมตัวชี้วัดดาน
ความสัมพันธกับเพ่ือนมี 3 ตัวชี้วัด ไดแก เด็กไดรับการยอมรับจากเพื่อน เด็กมีเพ่ือนใน
โรงเรียนที่ดี และเด็กไดรับการยอมรับจากครู กลุมตัวชี้วัดดานผูปกครองมี 3 ตัวชี้วัด ไดแก 
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ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับครู ผูปกครองสนับสนุนการเรียน และผูปกครองสนับสนุนคาใช
จายที่เพียงพอ 
  2.2 ผลการสัมภาษณการสนทนากลุม (focus group discussion) กับกลุม
ครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย พบวา สามารถสังเคราะหตัวชี้วัดไดจํานวน 23 ตัวชี้วัด 
ประกอบดวยกลุมตัวชี้วัดดานปจจัยภายในตัวนักเรียนจํานวน 8 ตัวชี้วัด ไดแก นักเรียนมี
เปาหมายในการเรียนรู นักเรียนมีความพรอมทางสติปญญา นักเรียนรับรูประโยชนของการ
เรียนรู นักเรียนมีความสัมพันธที่ดีกับครู เด็กไดเรียนในวิชากับครูที่ชอบ  เด็กไดเรียนในวิชาที่
ถนัด  และเด็กไดรับการยอมรับจากเพื่อน กลุมตัวชี้วัดดานครูผูสอนมีจํานวน 8 ตัวชี้วัด ไดแก  
ครูมีความเปนกันเองกับนักเรียน ครูมีความรูในวิชาที่สอนเปนอยางดี ครูมีวิธีการสอนที่ดี  ครูมี
อารมณม่ันคง  ครูสรางบรรยากาศการเรียนที่เปนมิตร  ครูมีความเขาใจในนักเรียนแตละคน ครู
มีการวัดผลและประเมินผลการศึกษาที่เหมาะสม ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
กลุมตัวบงชี้ดานปจจัยสิ่งแวดลอมในโรงเรียนมีจํานวน 5 ตัวชี้วัด ไดแก  หองเรียนมีสิ่งแวดลอม
ที่ดี  โรงเรียนสนับสนุนการเรียนรู  โรงเรียนสนับสนุนความคิดของนักเรียน  หองน้ําสะอาด 
เพียงพอ และโรงเรียนสนับสนุนใหนักเรียนไดคนควาหาความรู กลุมตัวบงชี้ดานผูปกครอง
จํานวน 2 ตัวบงชี้ ไดแก  ผูปกครองสนับสนุนการเรียนรู และผูปกครองเขาใจปรัชญาทาง
การศึกษา 
  2.3 ผลการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพดวยวิธีการสนทนากลุม (focus group 
discussion) กับกลุมนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับดี และกลุมนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับปาน
กลาง พบวา สามารถสังเคราะหตัวบงชี้ไดทั้งหมด จํานวน 58 ตังชี้วัด ไดแก การรับรูประโยชน
ของการเรียนรู การรูสึกตนเองมีคุณคา การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน การไดเรียน
ตามความถนัดและความสนใจ การไดเรียนในสิ่งที่สามารถนําไปใชกับชีวิตจริง การ.ใชวิธีการ
สอนที่เหมาะสม การที่ครูเอาใจใสตอนักเรียน การที่ครูมีอารมณที่ม่ันคง การที่ครูมีความรูความ
เขาใจในวิชาที่สอน การสรางบรรยากาศที่เปนมิตรตอการเรียนการสอน  การจัดบรรยากาศการ
เรียนการสอน การที่หองเรียนมีบรรยากาศที่แจมใส การมีอิสระทางความคิด การมีแหลงเรียนรู
ที่หลากหลาย  การสนับสนุนใหเด็กมีโอกาสในการเรียนรู  การมีความสัมพันธที่ดีกับเพ่ือน การ
ไดรับการยอมรับจากเพื่อน การไดรับการยอมรับจากครู  การที่ครูเปนคนมีอารมณดี  การที่ครู
สอนมีอุปกรณประกอบใหมๆ  การที่ครูสอนในสิ่งที่แปลกใหม การที่โรงเรียนมีสถานที่ใหเด็กได
ผอนคลาย การที่โรงเรียนมีหองสมุดและ IT ที่เหมาะสม  การที่ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับ
ครู การที่ผูปกครองสนับสนุนการเรียน  การที่ผูปกครองสนับสนุนคาใชจายที่เพียงพอ  การมี
เปาหมายในการเรียนรู  การมีความพรอมทางสติปญญา  การไดเรียนในวิชากับครูที่ชื่นชอบ 
การมีเปาหมายในชีวิต การมีแรงบันดาลใจ การมีความเชื่อม่ันในความสามารถของตนเอง การที่
ครูยกยองชมเชย การที่ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี การที่ครูสอนใหมีความรอบรู การที่
เพ่ือนใหเขารวมกิจกรรมกลุม การที่ผูปกครองไมคาดหวังสูงมากเกินไป การไดเรียนในวิชาที่ชื่น
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ชอบ การที่มีสุขภาพรางกายแข็งแรงดี การที่ไดพักผอนอยางเพียงพอ การที่ครูไมใหการบานที่
มากเกินไป การมีกิจกรรมการเรียนการสอนนอกสถานที่ การจัดตารางการเรียนที่ไมอัดแนน
เกินไป การไดเรียนในสิ่งแวดลอมที่เปนจริง การเรียนในวิชาที่เรียนแลวเขาใจ การเรียนการสอน
ที่มีการพักเปนระยะ การที่โรงเรียนรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน การที่โรงเรียนวางแผนการ
สอนใหทันกับการสอบเขามหาวิทยาลัย  การที่หลักสูตรการเรียนไมเปลี่ยนปลงบอย การทํา
ตนเองใหราเริง การไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพ่ือน การมีกลุมเพ่ือนที่เขาใจกัน การที่โรงเรียนไม
เครงครัดกับกฎระเบียบมากนัก การที่สอบไดคะแนนดี การมีความคิดเชิงบวก การไดเจอเพ่ือน
ในโรงเรียน และ การที่ผูปกครองใหเวลาสนใจการเรียนของนักเรียนอยางเพียงพอ 
  
 3. ผลการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดดานความเที่ยงและดานความตรงเชิง
โครงสราง 
  3.1 การตรวจสอบคุณภาพดานความตรง  
  ผลการตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดดานความตรง ประกอบดวย 
  3.1.1 การวิเคราะหทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT) ผลการศึกษาพบวาขอ
คําถามที่มีคาอํานาจจําแนกระหวาง 0.50 – 2.50 คา Threshold ระหวาง -2.50 - +2.50 มี
จํานวน 34 ขอคําถาม คาพารามิเตอร Threshold ของแตละรายการคําตอบ (β1, β2, β3 และ 
β4) กระจายครอบคลุมชวงของ θ และเปนคาเรียงลําดับเปนไปตามเงื่อนไขของ GRM   
  3.1.2 การวิเคราะหสารสนเทศของขอสอบ และแบบสอบ พบวาสารสนเทศของ
ขอสอบมีคาความสามารถของผูตอบระหวาง -1.4 - +1.6 และสารสนเทศของมาตรวัดมีคา
ความสามารถของผูตอบระหวาง -1.4 – 0.0 โดยมีคาความสามารถสูงสุดรอยละ 35.526 
  3.1.3 การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ (DIF) ระหวางเพศชาย 
และหญิงพบวามีจํานวน 9 ขอคําถาม จาก 34 ขอคําถามที่ทําหนาที่ตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ (p<0.05) คิดเปนรอยละ 26.47 โดยพบวาขอคําถามที่ไมมี DIF สวนใหญเอียงทางเพศ
หญิง คิดเปนรอยละ 48.00    

 3.1.4 การวิเคราะหความตรงเชิงโครงสราง (Construct validity) ดวยการ
วิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) เพ่ือตรวจสอบองคประกอบ
ของความสุขในการเรียนเบื้องตน พบวามี 4 องคประกอบที่มีคา Eigen value มากกวา 1 โดย
พบวาทั้ง 4  Factor รวมกันอธิบายความผันแปรไดรอยละ 58.916 โดยพบวา องคประกอบที่ 1 
ประกอบดวยตัวแปรจํานวน 11 ตัวแปรมีคาน้ําหนักองคระหวาง .547 -.728 องคประกอบที่ 2 
ประกอบดวยตัวแปรจํานวน 11 ตัวแปรมีน้ําหนักองคประกอบระหวาง .467 - .749 องคประกอบ
ที่ 3 ประกอบดวยตัวแปรจํานวน 5 ตัวแปร มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ .517 - .733 และ
องคประกอบที่ 4 ประกอบดวย 4 ตัวแปรมีน้ําหนักองคประกอบระหวาง .453 - .748 ผลจาก
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การวิเคราะหองคประกอบ ไดจํานวน 4 องคประกอบผูวิจัยไดตั้งชื่อองคประกอบตามความ
สอดคลองกับตัวแปรในแตละองคประกอบดังนี้ 
 องคประกอบที่ 1 “คุณภาพในการสอนของครู”      รหัสตัวแปร ‘TEACHF’ 
 องคประกอบที่ 2 “ความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครู”  
                                    รหัสตัวแปร ‘TEQ’  
 องคประกอบที่ 3 “โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน”   รหัสตัวแปร ‘SCHOOL’ 
 องคประกอบที่ 4 “การเรียนการสอนที่มีความสุข”   รหัสตัวแปร ‘HAPPY’ 
   
 3.2 การตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยง (Reliability)  
 3.2.1 การตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยงจากการทดลองใช ผลการนํามาตรวัด
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายไปทดลองใช (Try out) กับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายจํานวน 166 คน ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ สรุปผลไดดังน้ี 
 มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 128 ขอ
คําถาม เ ม่ือแสดงหลักฐานความเที่ยงดวยการประมาณคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha 
coefficient) มีคาความเที่ยงทั้งฉบับเทากับ .9654 เม่ือวิเคราะหรายขอเพ่ือคํานวณหาคาความ
เที่ยงของมาตรวัด รายขอกับคะแนนรวมแตละดานของมาตรวัด (Item-total correlation) ซึ่งคา 
Item-total correlation เปนคาที่บงชี้ถึงขอคําถามสามารถวัดคุณลักษณะเดียวกันมากนอย
เพียงใด และยังสามารถบงชี้จําแนกคุณลักษณะที่ทําการวัดมีคุณลักษณะสูง และคุณลักษณะต่ํา 
ผลการวิเคราะหพบวา ทั้ง 128 ขอคําถามมีคา Item-total correlation มากวา .20 ขึ้นไป โดย
พบวา ขอคําถามที่ 88 ครูประยุกตวิธีการสอนไดอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอนมีคา Item-total 
correlation มากที่สุด รองลงมาขอที่ 98 ครูใหความสนใจนักเรียนแมเปนเรื่องเล็กๆนอยๆ และ
ขอที่ 112 ครูนําบทเรียนมาเชื่อมโยงสัมพันธกันทําใหนักเรียนรูกวางมากขึ้น โดยมีคา Item-total 
correlation เทากับ .6156 .6135 และ .6027 ตามลําดับ 
 3.2.2 การตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายทั้งฉบับมีคา Reliability Coefficient เทากับ .959 ผลการวิเคราะหหาคา
ความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายองคประกอบ
ที่1 คุณภาพการในสอนของครูมีคา Reliability Coefficient เทากับ .934   องคประกอบที่ 2 
ความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครูมีคา Reliability Coefficient เทากับ .916 
องคประกอบที่ 3 โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน มีคามี Reliability Coefficient เทากับ 
.802 และองคประกอบที่ 4 การเรียนการสอนที่มีความสุขมีคา Reliability Coefficient เทากับ 
.805  ตามลําดับ 
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. 4. ผลการสรางเกณฑปกติของความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
 การสรางเกณฑปกติของโมเดลการวัดความสุขในการเรียนที่ผูวิ จัยพัฒนาขึ้น 
ประกอบดวย กลุมยอยตามเพศ (เพศชาย เพศหญิ) กลุมยอยตามแผนการเรียน (วิทย-คณิต 
ศิลป-คํานวณ ศิลป-ภาษา อ่ืนๆ) โดยเปนการนําคะแนนมาแปลงเปนเปอรเซ็นตไทล (Percentile 
rank) และคะแนนทีปกติ (Normalized T-score) ผลของเกณฑปกติ เกณฑการแปลความหมาย
ของคะแนนความสุขในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย สรุปผลได ดังนี้ 

 4.1 กลุมยอยเพศชาย และหญิง พบวามีคะแนนอยูในระดับใกลเคียงกัน  
เชนเดียวกันกับแผนการเรียนที่มีลักษณะการกระจายของคะแนน Normalized T Score 
กลาวคือ นักเรียนมีความสุขในการเรียนกระจายตั้งแตระดับต่ํา ถึงระดับสูง โดยพบวานักเรียน
เพศชายสวนใหญมีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T77.50 – T116.00  จํานนรอยละ 57.87 
นักเรียนเพศหญิง มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T77.50 – T116.00  จํานนรอยละ 63.29 
แผนการเรียนวิทย – คณิต มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T77.50 – T116.00  จํานนรอย
ละ 62.21 แผนการเรียน ศิลป – คํานวณ มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง T74.50 – 
T111.50  จํานนรอยละ 55.90 แผนการเรียน ศิลป – ภาษา มีความสุขในการเรียนระดับคอนขาง
สูง T74.50 – T116.00  จํานนรอยละ 56.98 และแผนการเรียนอ่ืนๆ มีความสุขในการเรียนระดับ
คอนขางสูง T75.00 – T112.25  จํานนรอยละ 57.87 ตามลําดับ 

 4.2 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตามชวงคะแนนรอยละ คือ 

1). คะแนน 75.00% ขึ้นไป  มีความสุขในการเรียนอยูในระดับสูง 
2) คะแนน 50.00 – 74.99%   มีความสุขในการเรียนอยูในระดับคอนขางสูง 
3) คะแนน 25.00 – 49.99%  มีความสุขในการเรียนอยูในระดับคอนขางต่ํา 
4) คะแนน นอยกวา 25.00%  มีความสุขในการเรียนอยูในระดับคอนต่ํา 
 
ผลพบวา กลุมยอยเพศชาย และหญิง แผนการเรียนตามวิทย – คณิต ศิลป – คํานวณ  

ศิลป – ภาษา และ แผนการเรียนอ่ืนๆ มีความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง ใกลเคียงกัน 
   
การอภิปรายผล 
 จากผลการวิจัยการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย มีประเด็นในการอภิปรายผล ดังนี้ 
 1. คุณภาพของมาตรวัดของความสุขในการเรียน 
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 การอภิปรายในประเด็นของคุณภาพของมาตรวัดความสุขในการเรียน มีรายละเอียด 
ดังนี้ 
  1.1 จากผลการวิเคราะหความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนในการ
ทดลองใช (Try out) เม่ือแสดงหลักฐานความเที่ยง (Reliability) ดวยการประมาณคาดวยสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) ซึ่งเปนคาแสดงถึงมาตรวัดความสุขในการเรียนสามารถ
วัดคุณลักษณะที่มุงวัดออกมาในระดับสูง โดยที่มีคาความเที่ยงเทากับ .9654 และการตรวจสอบ
คุณภาพดานความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายทั้งฉบับมีคา 
Reliability Coefficient เทากับ .959 โดยที่คาความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียน
สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายองคประกอบที่1 คุณภาพการในสอนของครูมีคา 
Reliability Coefficient เทากับ .934   องคประกอบที่ 2 ความสามารถในการแสดงออกทาง
อารมณของครูมีคา Reliability Coefficient เทากับ .916 องคประกอบที่ 3 โรงเรียนสนับสนุน
การเรียนการสอน มีคามี Reliability Coefficient เทากับ .802 และองคประกอบที่ 4 การเรียน
การสอนที่มีความสุขมีคา Reliability Coefficient เทากับ .805  ตามลําดับ ซึ่งการวัดคาความ
เที่ยงโดยทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม (Classical test theory) โดยที่การพิจารณาคาความเที่ยง
ทฤษฎีการวัดแบบด้ังเดิม โดย Nunnally และ Bermstein (1994); Hair และคนอื่นๆ (2006) 
เสนอเกณฑการพิจารณาคาความเที่ยงดวยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา ไวสอดคลองกัน โดยเสนอ
ใหพิจารณายอมรับคา .700 ขึ้นไป Cohen และ Swerdlik (2005) เสนอเกณฑการพิจารณาคา
ความเที่ยงดวยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาพิจารณายอมรับคา .800 ขึ้นไป และ Peterson (1994) 
ไดทําการวิเคราะหอภิมาน (Meta-analysis) คาความเที่ยงที่ใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา จํานวน 
4,286 คา พบวา คามัธยฐานของคาความเที่ยงที่ใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา มีคาเทากับ .790 
ทั้งน้ีจะเห็นไดวาจากเกณฑการพิจารณาคาความเที่ยงดังกลาว คาความเที่ยงของมาตรวัด
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นมีคาความเที่ยง
เกินเกณฑ หลักฐานดังกลาวจึงเปนสิ่งแสดงถึงความเที่ยงที่นาเชื่อถือของมาตรวัดความสุขใน
การเรียน 
  1.2 การวิเคราะหตามทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT) และสารสนเทศของ
ขอสอบและแบบสอบ ซึ่งโมเดลที่ใชทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT) เปนทฤษฏีที่อธิบาย
ความสัมพันธระหวางความสามารถที่มีอยูภายในบุคคล (Latent Trait) กับผลการตอบขอคําถาม
โดยใชฟงกชั่นการตอบสนองขอสอบ แสดงความสัมพันธระหวางความนาจะเปนในการตอบ
ขอสอบแตละขอไดถูกกับระดับความสามารถของผูตอบที่วัดโดยแบบสอบชุดนั้น ในการศึกษา
ครั้งน้ีที่ใชทฤษฏีการตอบสนองขอสอบ (IRT)  ดวยโมเดล GRM แบบ 2 พารามิเตอร พบวามี
ความชันรวมของขอคําถาม (α) ที่มีคาสูงสุดคือขอคําถามที่ 6 เทากับ 2.48 คาพารามิเตอร 
Threshold ของแตละรายการคําตอบ β1 เทากับ -2.33 β2 = -1.17 β3 = .25 และ β4 = 1.55 
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ซึ่งคา Threshold เปนคาบนสเกลคุณลักษณะแฝง (θ) ที่แสดงถึงผูตอบมีความนาจะเปน 0.50 
ในการเลือกรายการคําตอบที่ 1,2,3,4 และ 5  กลาวคือ ผูตอบที่มี θ = -2.33 มีความนาจะเปน 
0.50 ในการเลือกรายการคําตอบ 1 หรือ (2,3,4,5) พอๆ กัน แตถาผูตอบที่มี θ มากกวา -2.33 
จะมีโอกาสเลือกรายการคําตอบ (2,3,4,5) สูงกวาเลือกรายการคําตอบ 1  β2 = -1.17 คือคา θ 
= -1.17  มีความนาจะเปน 0.50 ในการเลือกรายการคําตอบ 1,2  หรือ (3,4,5) พอๆ กัน แตถา
ผูตอบที่มี θ  มากกวา -1.17 จะมีโอกาสเลือกรายการคําตอบ (3,4,5) สูงกวาเลือกรายการ
คําตอบ 1,2  β3 = .25 คือคา θ = .25  มีความนาจะเปน 0.50 ในการเลือกรายการคําตอบ 
1,2,3  หรือ (4,5) พอๆ กัน แตถาผูตอบที่มี θ มากกวา .25 จะมีโอกาสเลือกรายการคําตอบ 
(4,5) สูงกวาเลือกรายการคําตอบ 1,2,3 และ β4 = 1.55  คือคา θ = 1.55  มีความนาจะเปน 
0.50 ในการเลือกรายการคําตอบ 1,2,3,4  หรือ 5 พอๆ กัน แตถาผูตอบที่มี θ มากกวา 1.55 
จะมีโอกาสเลือกรายการคําตอบ 5 สูงกวาเลือกรายการคําตอบ 1,2,3,4 การศึกษาครั้งน้ีพบวามี
ขอคําถามจํานวน 34 ขอจากทั้งหมด 138 ขอที่มีคาความชันรวมของขอคําถาม (α) ตามเกณฑ
ที่กําหนดคือ 0.50 – 2.50 (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) และคาพารามิเตอร Threshold ของแตละ
รายการคําตอบ β1 β2 β3  และ β4 ตามเกณฑที่กําหนด (-2.50 ถึง +2.50) คาสารสนเทศของ
ขอสอบพบวา ขอคําถามที่ 20 ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ มี
สารสนเทศสูงสุด เทากับ 1.479 และชุดมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาทั้งฉบับมีคาสารสนเทศเทากับ รอยละ 35.526 ดังน้ันขอคําถามจํานวน 31 ขอที่
ผานการวัดดวยโมเดล IRT จากการศึกษาครั้งน้ีจึงมีความนาเชื่อถือวาสามารถวัดความสามารถ
ที่แทจริงของกลุมตัวอยางแตละคน 
  1.3 การวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอสอบ (DIF) พบวามาตรวัด
ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายมีการทําหนาที่ตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติจํานวน 31 ขอคําถามคิดเปนรอยละ 26.47 และโอนเอียงทางเพศหญิงที่เปน
กลุมเปรียบเทียบ คิดเปนรอยละ 48.00 ผลการศึกษามีความสอดคลองกับการศึกษาของประ
กฤติยา ทักษิโณ (2553) ที่ศึกษา การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาวิชาวิทยาศาสตรของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน : การประยุกตใชการทําหนาที่ตางกันของขอสอบและโมเดลมูลคาเพิ่ม 
พบวา คุณลักษณะ เพศ(ชาย หญิง) มีแบบสอบที่ขอสอบทําหนาที่ตางกันมากที่สุดคือแบบสอบ
ฉบับที่ 2  ขอสอบที่ทําหนาที่ตางกัน 3 ขอ จากขอสอบ 26 ขอ คิดเปนรอยละ 11.53 และเม่ือ
พิจารณาถึงความโอนเอียงของขอสอบการศึกษาของกฤติยา ทักษิโณ (2553) พบวาขอสอบที่
โอนเอียงใหเพศหญิงตรวจพบมากที่สุดรอยละ 41.7 อยางไรก็ตามขอคําถามของมาตรวัด
ความสุขในการเรียนที่มีความโอนเอียงไปทางเพศหญิง มีความสอดคลองกับ Frey and Stutzer, 
(2002) ที่พบวา เพศที่แตกตางกันมีผลตอความสุขตางกัน โดยพบวาเพศหญิงมีความสุข
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มากกวาเพศชาย ดังน้ันผลการทําหนาที่ตางกันของขอคําถามมาตรวัดความสุขจึงมีความ
สอดคลองกับผลการศึกษาและเปนไปในทิศทางเดียวกัน  
 
 2. การสรางเกณฑปกติของความสุขในการเรียน 
 การอภิปรายในประเด็นของการสรางเกณฑปกติของความสุขในการเรียนสําหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย มีรายละเอียดดังนี้ 
  2.1 ความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายมีเกณฑปกติ
กลุมยอยตามเพศ ทั้งชวงคะแนนเปอรเซ็นตไทล และชวงคะแนนทีปกติ มีชวงกระจายที่ดีอาจ
เน่ืองจากเพราะมีกลุมตัวอยางที่ใชการศึกษาขนาดใหญ สอดคลองกับ สมนึก ภัททิยธานี (2549) 
และ ชัยวิชิต เชียรชนะ (2552) กลาวถึงหลักการสรางเกณฑปกติ ที่มาจากประชากรที่มีจํานวน
มาก ทําใหคะแนนการวัดมีการกระจายลักษณะโคงปกติ 
  2.2 การแปลงคะแนนดิบของความสุขในการเรียนใหอยูในรูปเปอรเซ็นตไทล 
และคะแนนทีปกติ ทําใหเกณฑปกติของความสุขในการเรียนทั้งเกณฑระดับชาติ (national 
norm) ที่เปนเกณฑปกติกลุมยอยตามเพศ (gender norm) จะเปนประโยชนในการนําคะแนนที่
ไดจากการวัดความสุขในการเรียนแปลงใหอยูในรูปเปอรเซ็นตไทล และคะแนนทีปกติ เพื่อจะได
ทราบวาความสุขจากการเรียนที่ไดจากการตอบตามมาตรวัดความสุขในการเรียน นั้นอยูใน
ระดับใดของเกณฑปกติ และมีการแปลความหมายนั้นอยางไร สมควรที่จะพัฒนาใหมีความสุข
ใหมากขึ้นหรือไม อยางไร ซึ่งเปนประโยชนอยางยิ่งกับทุกฝายที่เกี่ยวของ เพ่ือใหเกิดการพัฒนา 
ยกระดับความสุขในการเรียนใหเกิดความสมบูรณตามปรัชญาการศึกษา ที่มุงใหผูเรียน เปนคน
เกง ดี และมีความสุข 
 
 3 องคประกอบและตัวชี้วัดของความสุขในการเรียน 
 การอภิปรายองคประกอบและตัวชี้วัดความสุขในการเรียน ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นจาก
การศึกษาครั้งนี้มี 4 องคประกอบ ไดแก คุณภาพของในการสอนของครู ความสามารถ
แสดงออกทางอารมณของครู โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน และการเรียนการสอนที่มี
ความสุข ในการอภิปรายผูวิจัยจะนําเสนอแตละองคประกอบ และตัวชี้วัดที่เกี่ยวของ โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 3.1 องคประกอบดานคุณภาพในการสอนของครู สิ่งสําคัญที่ทําใหเด็กเรียนรูอยางมี
ความสุขคือครู (ศันสนีย ฉัตรคุปต, 2544) ครูมีความสําคัญเนื่องจากการเรียนการสอนสวนใหญ
ขึ้นอยูกับครู การที่จะทําใหนักเรียนมีความสุขในการเรียนรูนั้นครูตองมีความเปนมิตร และเปด
โอกาสใหเด็กไดเรียนรู ครูที่ดีจะชวยใหเด็กเรียนรูอยางมีความสุข (วิเศษ ชินวงษ, 2544) 
สอดคลองกับแนวคิดของลักษณะที่ดีของครูที่มีผลตอการเรียนรูของเด็ก (Ohles, 1970; Gilbert, 
1979; Hessong and Weeks, 1987) นอกจากนี้คุณลักษณะของครูยังเปนองคประกอบสําคัญที่
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จะสงเสริมใหเด็กมีการเรียนรูอยางมีความสุข  จากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรูยางมีความสุข     
ของกิติยวดี บุญซื่อและคณะ (2540) ที่ บพิตร อิสระ (2550), นําไปเปนกรอบในการศึกษา
โมเดลเชิงสาเหตุของการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่6 ใน
กรุงเทพมหานคร และแพรพรรณ พิเศษ (2548) นําไปศึกษาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของ
ปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ตางใหผลการศึกษา
สอดคลองกัน โดยที่ตัวแปรในการศึกษาสอดคลองกับตัวชีวัดจากองคประกอบดานคุณภาพ
ครูผูสอนของการศึกษาครั้งน้ี เชน ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน ครูมีการ
ยกตัวอยางประกอบคําสอน ครูใชสื่อการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมากขึ้น ครูมี
กิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี ครูมีเทคนิคจูงใจให
นักเรียนพรอมเรียนรูในสิ่งใหม ดังน้ันจึงเปนการยืนยันไดวาองคประกอบและตัวชี้วัดใน
การศึกษาครั้งนี้ มีความสอดคลองกับผลการวิจัย ทฤษฎี และแนวคิดที่ผานมา อยางไรก็ตาม
เพ่ือใหการศึกษาครั้งนี้ความสุขในการเรียนมีความสอดคลองกับนักเรียนไทยอยางแทจริง ผูวิจัย
จึงใชวิธีการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพจากกลุมคนที่เกี่ยวของกับการเรียนรูของนักเรียน เชน กลุม
ผูปกครองนักเรียน กลุมครูผูสอน และนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย กอนจะมาจัดสรางเปนขอ
คําถามผานผูเชี่ยวชาญ จากน้ันจึงจะนําไปตรวจสอบคุณภาพของขอสอบดวยวิธีการวิเคราะห
การตอบสนองของขอสอบใหไดตามเกณฑที่กําหนด วิเคราะหสารสนเทศมาตรวัดรายขอคําถาม 
และทั้งฉบับใหไดตามเกณฑ และวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอคําถามคัดเลือกเฉพาะขอ
คําถามที่มีนัยสําคัญทางสถิติ จากนั้นจึงนําไปวิเคราะหองคประกอบเชิง อยางไรก็ตามผล
การศึกษาครั้งน้ี พบวาความสัมพันธระหวางตัวชี้วัดตามมาตรวัดที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นยังมีคา
ความสัมพันธกันในระดับต่ําถึงปานกลาง อาจเปนเพราะวายังไมสามารถพัฒนามาตรวัดที่
ครอบคลุมทุกตัวแปรที่เกี่ยวของได เน่ืองจากความสุขเปนภาวะทางอารมณ เปนการประเมิน
จากความรูสึกของตนเอง  (วรรณี โสมประยูร, 2540; พระธรรมปฏก, 2541) ดังนั้นการที่
นักเรียนตอบขอคําถามตามมาตรวัดจากการเก็บขอมูลของการศึกษาครั้งน้ีเปนการสะทอนถึง
ความสุขในขณะนั้น แตอยางไรผลการศึกษาครั้งน้ียังสามารถยืนยันในความคอรบคลุมของ
องคประกอบและตัวชี้วัดมีความครอบคลุมคอนขางดี เพราะเนื่องจากสามารถอธิบายความ
แปรปรวนตามการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจไดสูงถึงรอยละ 58.916   

  3.2 องคประกอบดานความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครู 
Emmer, Evertson and Anderson (1980) กลาววาองคประกอบที่เปนคุณลักษณะสําคัญของครู
ที่ดี และมีประสิทธิภาพ ที่สงผลตอการมีความสุขในการเรียนของนักเรียนคือความสามารถใน
การควบคุมอารมณและความรูสึกที่ดี เปนผูที่ยอมรับนักเรียนอยางจริงใจ ใหความอบอุน มีความ
เขาใจนักเรียน มีความยุติธรรม เชนเดียวกันกับ Gilbert (1979) กลาววาครูเปนสวนสําคัญตอ
การพัฒนาความสุขในการเรียนของนักเรียน โดยเฉพาะองคประกอบทางดานการสอน ตัวแปรที่
สําคัญที่ทําใหนักเรียนมีความสุข คือ ครูมีความเมตตา กรุณา รูจักเด็ก และชอบเด็ก สนับสนุน
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ใหเด็กพัฒนาความสามารถตามศักยภาพอยางเต็มที่ และเปนผูนําที่ ดีและเปนผูฟงที่ ดี 
นอกจากนี้นักจิตวิทยาหลายทานไดนําความคิดความสามารถในการแสดงออกทางอารมณไป
เปนองคประกอบของมาตรวัดความสุข เชน Dupuy (1978) พัฒนาดัชนีความสุขทางจิตวิทยา 
Fordyce (1985) พัฒนาแบบรายการวัดความสุขทางจิตวิทยา Ryff (1995) พัฒนามาตรวัด
ความสุขทางดานจิตวิทยา แบบพัฒนาความสุขดานคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลก (Word 
Health Organization, 1996) Hill และ Argyl (2002) ที่นําไปพัฒนาเปนแบบคําถามความสุข
ของออกซฟอรด นอกจากนี้ในประเทศไทยอภิชัย มงคล และวัชรี หัตถพรม (2545) ไดนําความ
ม่ันคงทางอารมณเปนตัวชี้วัดขององคประกอบดานคุณภาพจิตใจ จากผลการศึกษาครั้งน้ีพบตัว
แปรทอยูในองคประกอบนี้ จํานวน 11 ตัวแปร ไดแก ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของ
ความผิดทุกครั้ง การที่ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการ
เรียนการสอน ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน ครูแสดงเหตุผลในการทํา
โทษนักเรียน ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม  ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเอง
เต็มศักยภาพ ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ ครูกระตุนใหนักเรียนคนควา
เน้ือหาของบทเรียนเพ่ิมขึ้น ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเรื่องเล็กนอย และครูนํา
เนื้อหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน จึงเปนสิ่งยืนยันไดวาองคประกอบและ
ตัวชี้วัดของการศึกษาครั้งนี้ครั้งนี้จึงมีความสอดคลองกับทฤษฎี งานวิจัย และมาตรวัดความสุขที่
ผานมา  

3.3 องคประกอบดานโรงเรียนสนับสนุนดานการเรียนการสอน จิรนันท อ่ิมสกุล 
(2548) องคประกอบของความสุขในการเรียน ประกอบดวย ดานการจัดการเรียนการสอน และ
โรงเรียนจัดสิ่งแวดลอมและสิ่งเกื้อกูลการเรียนการสอน เชนเดียวกันกับ สุวัฒน มหัตนิรันดรกุล 
และ คณะ(2545) ที่พัฒนาดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตขององคการอนามัยโลกฉบับภาษาไทยซึ่ง
สามารถเชื่อมโยงถึงการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียน องคประกอบดานดาน
สิ่งแวดลอม ไดแก การรับรูวาตนมีโอกาสที่จะ ไดรับขาวสาร หรือฝกฝนทักษะตาง ๆ การรับรูวา
ตนไดมีกิจกรรมผอนคลาย และมีกิจกรรมในเวลาวาง นอกจากนี้ศันสนีย ฉัตรคุปต (2544) ไดให
แนวทางในการจัดการเรียนที่จะทําใหผูเรียนเกิดความสุข โดยมีองคประกอบที่สําคัญ ไดแก 
ผูบริหารโรงเรียนก็เปนปจจัยที่สําคัญที่ทําใหเด็กมีความสุขในการเรียน โดยการสนับสนุนให
กําลังใจและอํานวยความสะดวกทุกทางในการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนมีความสุข ซึ่งสอดคลอง
กับผลการศึกษาครั้งน้ีพบตัวแปรทอยูในองคประกอบนี้ จํานวน 5 ตัวแปร ไดแก โรงเรียน
สนับสนุนการเรียนการสอน โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน โรงเรียน
สนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทาง
ความคิด โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน และโรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรม
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ผอนคลายใหกับนักเรียน จึงเปนสิ่งยืนยันไดวามีความสอดคลองกับแนวคิด ทฤษฎี และมาตรวัด
ความสุขที่อางอิงถึงตามที่กลาวมา 

 3.4 องคประกอบดานการเรียนการสอนที่มีความสุข ผลการศึกษาครั้งน้ี
ประกอบไปดวย 4 ตัวแปร ไดแก การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ การเรียนที่มีการ
พักเปนระยะ การนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมากขึ้น และการสอนใน
บทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง  มีความสอดคลองกับผลการศึกษาของแพรวพรรณ 
พิเศษ (2548) และบพิตร อิสระ (2550) ที่ศึกษาจากกรอบแนวคิดทฤษฎีการเรียนรูอยางมี
ความสุขของกิติยวดี บุญซ่ือและคณะ (2540) เน่ืองจากกรอบแนวคิดดังกลาวใหความสําคัญกับ
ตัวชี้วัดที่เปนผลมาจากการเรียนการสอนในหองเรียนเปนปฏิสัมพันธของความสุขในการเรียน
ระหวางครูผูสอนกับนักเรียนเปนสวนใหญ ดังน้ันครูที่สามารถดึงความสุขเขามาในหองเรียน 
หรือดึงบทเรียนไปสัมพันธกับสิ่งรอบหองได โดยแทจริงแลวบทเรียนที่จูงใจใหเด็กใหความสนใจ 
รักเรียน อยากรูเพ่ิมไดนั้นบทเรียนน้ันคือบทเรียนที่มีคุณภาพ ซึ่งจะสงผลใหเด็กเห็นประโยชน
และคุณคาของสิ่งที่เรียน สอดคลองศันสนีย ฉัตรคุปต (2544) แนวทางในการจัดการเรียนที่จะ
ทําใหผูเรียนเกิดความสุข ไดแก วิธีการเรียนสนุกไมนาเบื่อ และตอบสนองความสนใจใครรูของ
นักเรียน การนําเสนอเปนไปตามธรรมชาติ ไมกดดันเนื้อหาที่เรียนใหมากเกินไป จนเด็กเกิด
ความลา และไมนอยเกินไปจนเด็กหมดความสนใจ นอกจากนี้ สุวิมล วองวาณิช และนงลักษณ 
วิรัชชัย (2548) ประเมินผลปฏิรูปการเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 : 
การศึกษาพหุตัวอยางพบวานักเรียนมีความสุขในการเรียน ดวยเหตุผลหน่ึงในน้ัน คือ ไดเรียน
นอกสถานที่ ดังน้ันผลการศึกษาครั้งน้ีจึงเปนสิ่งที่ยืนยันไดวาองคประกอบ และตัวชี้วัดจาก
การศึกษาครั้งนี้มีความครอบคลุมขององคประกอบและตัวชี้วัดที่เกี่ยวของ 
  

สรุปไดวาองคประกอบและตัวชี้วัดของมาตรวัดความสุขในการเรียนของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวิ จัยพัฒนาขึ้นมีความครอบคลุมขององคประกอบและตัวชี้วัด
สอดคลองกับแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัย และมาตรวัดความสุขในการเรียน จากการตรวจสอบ
ความสอดคลองของโครงสรางของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจพบวามีคาความผันแปรถึงรอยละ 58.916 
  
ขอเสนอแนะ  
 ขอเสนอแนะในงานวิจัยครั้งนี้นําเสนอใน 3 ประเด็น คือ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ขอเสนอแนะในการนําไปใช และขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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 1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 จากผลการศึกษาครั้งน้ีพบวา ความสุขในการเรียนของนักเรียนสวนใหญมีระดับ
คอนขางสูง มีนักเรียนสวนนอยที่มีความสุขในระดับต่ํา ดังน้ันผูบริหาร ครู และผูที่มีสวน
เกี่ยวของ ควรมีการพัฒนา และปรับปรุงแกไขนักเรียน โดยมีแนวทางที่สําคัญ ดังนี้ 
  1.1 กําหนดนโยบายที่สําคัญตอการมุงพัฒนาใหนักเรียนเรียนหนังสือรูอยางมี
ความสุขโดยเฉพาะใหความสําคัญตอการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาตามองคประกอบจาก
มาตรวัดความสุขในการเรียนจากผลการศึกษาครั้งนี้ ไดแก คุณภาพในการสอนของครู 
ความสามารถแสดงออกทางอารมณของสอน และการเรียนการสอนที่มีความสุข  
  1.2 ควรมีการเฝาระวังระดับความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เน่ืองจากเปนกลุมเสี่ยงตอการเปลี่ยนแปลงในชีวิตการมีความสุขในการเรียนเปรียบ
ไดเหมือนกับการสรางภูมิคุมกันใหกับนักเรียน ดังนั้นจึงควรมีการเก็บขอมูล ประเมินความสุขใน
การเรียนใหกับนักเรียน โดยเฉพาะในชวงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย นอกจากสามารถนํามา
ประกอบการวางแผนแกปญหานักเรียนกลุมเสี่ยงแลว ยังมีความสําคัญสําหรับการพัฒนา และ
ยกระดับความสุขของนักเรียนใหดียิ่งขึ้น ตอไปดวย 
 
 2. ขอเสนอแนะในการนําไปใช 
 จากผลการศึกษาครั้งนี้ทําใหไดองคประกอบ ตัวชี้วัด และแบบวัดของความสุขในการ
เรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่เปนมาตรฐาน ดังน้ันเพ่ือใหการนําผลการวิจัยไป
ใชอยางมีประสิทธิภาพ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําไปใช ดังนี้ 
  2.1 จากผลการวิจัยพบวามี 4 องคประกอบที่ความสัมพันธกับความสุขในการ
เรียนของนักเรียนมัธยมศึกษา ผลการวิจับพบวาตัวชี้วัด ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผล
ของความผิดทุกครั้ง (TEQ1) มีน้ําหนักองคประกอบมากสุดเทากับ .749 รองลงมา การนํา
นักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ (HAPPY1) มีน้ําหนักองคประกอบสูงสุดเทากับ .748 
โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน (SCHOOL1) มีน้ําหนักองคประกอบ 
เทากับ .733  และครูประยุกตวิธีการสอนที่เหมาะสมกับวิชาที่สอน (TEACHF1) มีน้ําหนัก
องคประกอบ เทากับ .728 ตามลําดับ ดังน้ันสถานศึกษาควรพิจารณานําตัวชี้วัดดังกลาวไป
สงเสริมสนับสนุนเพ่ือทําใหนักเรียนมีความสุขในการเรียนมากยิ่งขึ้น นอกจากจะสงผลตอ
คุณภาพชีวิตของนักเรียนที่ดีขึ้นแลว ยังอาจสงผลตอการเรียนการสอนที่สามารถทําใหเด็ก
นักเรียนเปนคนเกง ดี และมีสุข ตามปรัชญาการศึกษาตอไปดวย  

2.2 มาตรวัดความสุขในการเรียน แปลความหมายจากการวิจัยครั้งน้ีพัฒนาขึ้น
กับกลุมนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังน้ันหาก
นําไปใชตองคํานึงถึงลักษณะกลุมคน และหากมีความจําเปนตองใชกับกลุมที่แตกตางออกไป 
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ควรมีการปรับปรุงใหเหมาะสมกับกลุมที่นําไปใช และควรตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดดวย
ทุกครั้ง 

2.3 มาตรวัดความสุขในการเรียนฉบับน้ีพัฒนาขึ้นโดยใชมาตรวัดประมาณคา 
(Rating scale) 5 ระดับ ดังน้ันในการนําไปใชเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดควรมีการแปลผล
รวมกับเครื่องมือชนิดอ่ืนๆ ประกอบดวย เชน แบบสังเกต แบบสัมภาษณ แบบตรวจสอบ
รายการ เปนตน เพ่ือจะไดขอมูลที่มีความถูกตองสมบูรณมากยิ่งขึ้น 
 
 3. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ทําใหผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการศึกษาวิจัยครั้งตอไปเพ่ือใหเกิด
การพัฒนาอยางมีคุณคาในเรื่องความสุขในการเรียนครั้งตอไป ดังนี้ 
 3.1 จากผลการศึกษาพบวาทั้ง 4 องคประกอบของความสุขในการเรียนอธิบายความ
แปรปรวนไดรอยละ 58.916 แสดงใหเห็นวายังมีตัวแปรที่จะตองศึกษาเพิ่มเติมอีกจํานวนมาก 
ดังนั้นการศึกษาครั้งตอไปจึงควรที่จะศึกษาในประเด็นที่เพ่ิมความแปรปรวนที่ยังอธิบายไมได 
(unexplained) ของความสุขในการเรียนวายังมีตัวชี้วัด หรือตัวแปรใดบางที่จะสงผลตอความสุข
ในการเรียน นอกจากนี้ควรพัฒนามาตรวัดที่เปนพหุมิติ เพ่ือความครอบคลุมและสงผลตอ
ความสุขในการเรียนที่ชัดเจนมากขึ้น 
  
 3.2 การศึกษาครั้งน้ีเปนการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในการศึกษาครั้งตอไปควรพัฒนามาตรวัดความสุขกับนักเรียนในชวงชั้น
อ่ืนๆ เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมตอความครอบคลุมของผลการศึกษาในการนําไปแกไขปญหาได
ดียิ่งขึ้น 
 3.3 การศึกษาการพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายในครั้งน้ีมีลักษณะเปนการตอบโดยใชกระดาษ (Paper based) การศึกษาครั้งตอไปควร
พัฒนามาตรวัดในลักษณะการประเมินตนเองโดยใชคอมพิวเตอร (Computer based) 
เพ่ือที่จะใหนักเรียนเขาไปประเมินตนเองแบบออนไลนไดตลอดเวลา เพ่ือเพิ่มความสะดวกใน
การนําไปใชไดอยางกวางขวางมากขึ้น 
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คูมือการใชมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
 1. ความสุขในการเรียน หมายถึง การแสดงออกที่แสดงถึงความรูสึกที่ดี แสดงออกถึง
ความพึงพอใจตอการเรียนของนักเรียน และมีการตอบสนองตอการเรียนในทางบวกอันเปนผล
มาจากคุณลักษณะภายในตนเอง สิ่งแวดลอม และประสบการณตางๆ ในการเรียน โดยวัดผาน
องคประกอบ และตัวแปรที่สังเกตได  
  
  2. คุณภาพในการอนของครู  หมายถึง การแสดงออกของครูผูสอนนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายถึงการปฏิบัติหรือการแสดงออกถึงพฤติกรรมของครูตอการเรียนการสอน
ตามการรับรูของนักเรียน โดยวัดผานจากตัวแปรสังเกตได ดังตอไปน้ี 

2.1 ครูมีประยุกตวิธีการสอนที่เหมาะสมกับวิชาที่สอน หมายถึง วิธีการของครูที่
ใชเครื่องมือมาประยุกตกับการเรียนการสอนไดเหมาะสมกับเนื้อหาในแตละวิชา 

2.2 ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน หมายถึง กระบวนการสอนของครูที่มี
การนําวิธีการยกตัวอยางประกอบการสอนเพื่อใหนักเรียนไดเห็นถึงสภาพแวดลอมประกอบ
ความจริงที่ปรากฏขึ้น 

2.3 ครูใชสื่อการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมากขึ้น หมายถึง การ
สอนของครูที่มีการนําสื่อมาใชประกอบการสอนที่หลากหลายและสรางความนาสนใจตอการ
เรียน 

2.4 ครูใชสื่อในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับนักเรียน หมายถึง 
กระบวนการสอนของครูที่มีสื่ออุปกรณประกอบการสอนใหมๆ กันในแตละวิชา 

2.5 ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย หมายถึง การที่ครูมีกิจกรรม
ประกอบการเรียนการสอนที่หลาหลายไมซ้ํากันในแตละวิชา 

2.6 ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน หมายถึง ครูนําเทคโนโลยี
สารสนเทศมาประกอบการเรียนการสอน 

2.7 ครูเตรียมตัวสอนเปนอยางดี หมายถึง การที่ครูมีความตั้งใจสอนและมีการ
เตรียมสื่อเพ่ือประกอบในการเรียนการสอนในแตละวิชาเปนอยางดี 

2.8 ครูมีสื่อการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย หมายถึง การที่ครูนําสื่อการ
สอนมาประกอบการเรียนการสอนทําใหนักเรียนเขาใจงาย 

2.9 ครูมีอุปกรณการสอนที่หลากหลาย หมายถึง การ ที่ครูมีอุปกรณ
ประกอบการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับแตละวิชา 
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2.10 ครูนําเขาสูบทเรียนในเรื่องการเรียนรูในสิ่งใหม หมายถึง ครูมีการนําเขาสู
บทเรียนในแตละครั้งดวยการทําใหนักเรียนตื่นเตนกับเรื่องใหมๆ 

2.11 ครูมีเทคนิควิธีวิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูในสิ่งใหมๆ หมายถึง 
การที่ครูมีวิธีการที่จะจูงใจใหนักเรียนมีความพรอมสําหรับการเรียนในบทใหมของแตละวิชา 

 
 3. ความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครู หมายถึง การแสดงออกของ
ครูถึงความสามารถในการควบคุมอารมณเพ่ือใหการเรียนผอนคลาย และมีความสุขโดยวัดผาน
จากตัวแปรสังเกตได ดังตอไปน้ี 
  3.1 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง หมายถึง การ
แสดงออกของครูที่จะลงโทษนักเรียนทุกครั้งจะเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลที่กระทําผิด
กอนทุกครั้ง 
  3.2 การที่ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน หมายถึง การที่ครูแสดงออกถึง
ความเอื้ออาทร เมตตา และเปนกันเองกับนักเรียน 
  3.3 ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน หมายถึง การที่ครู
แสดงออกในการปฏิบัติตัวระหวางการเรียนการสอนอยางเหมาะสม  
  3.4 ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน หมายถึง การ
แสดงออกของครูตอนักเรียนถึงความเมตตานักเรียนทุกคนเหมือนกัน 
  3.5 ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน หมายถึง การที่ครูแสดงออกถึงการ
ที่จะใหนักเรียนแสดงเหตุผลกอนการลงโทษตอนักเรียนทุกครั้ง 
  3.6 ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม หมายถึง การที่ครูแสดงออกถึง
ใชขอมูลประกอบเหตุผลในการประเมินผลมากกวาการใชอารมณความรูสึก 
  3.7 ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ หมายถึง การที่ครู
แสดงออกถึงการสนับสนุนสงเสริมใหนักเรียนคนควาหาความรูเพ่ิมเติมจากแหลงเรียนรูที่
หลากหลายมากขึ้นเพื่อแสดงใหเห็นถึงศักยภาพของตนเอง 
  3.8 ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นเสมอ หมายถึง การที่ครูแสดงออก
ถึงความสามารถในการควบคุมอารมณในขณะการเรียนการสอนใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ 
  3.9 ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียนเพ่ิมเติม หมายถึงการ
แสดงออกของครูที่จะใหนักเรียนไดไปคนหาความรูเพ่ิมเติมในบทเรียนของการเรียนแตละครั้ง 
  3.10 ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเรื่องเล็กนอย หมายถึง การที่
ครูแสดงออกถึงความสนใจ ชางสังเกตในพฤติกรรมของนักเรียนและจะทราบถึงการ
เปลี่ยนแปลงทุกครั้ง และแสดงออกทางอารมณถึงความเขาใจในสิ่งที่เปลี่ยนแปลงนั้น 
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  3.11 ครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน หมายถึง การที่
ครูแสดงออกถึงความสามารถในการนําเนื้อหาของบทเรียนมาประยุกตเพ่ือใหเขากับอารมณ
ความรูสึกทําใหดูวาการเรียนการสอนมีความสนุกสนาน 
  
 4. โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน หมายถึง โรงเรียนสนับใหครูและนักเรียนใน
กระบวนการเรียนการสอนที่ทําใหนักเรียนเรียนรูอยางมีความสุขโดยวัดผานจากตัวแปรสังเกต
ได ดังตอไปน้ี 
  4.1  โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน หมายถึง โรงเรียน
แสดงใหเห็นถึงนโยบาย แนวทางปฏิบัติที่ใหครูมีพฤติกรรม กระบวนการรับฟงความคิดเห็นของ
นักเรียน 
  4.2 โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น หมายถึง การแสดง
ถึงนโยบาย แนวทางปฏิบัติที่ใหครูสามารถนํานักเรียนไปเรียนเรียนรู หาความรูเพ่ิมเติมในชีวิต
จริงนอกหองเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
  4.3 โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทางความคิด หมายถึง การที่
โรงเรียนสนับสนุนใหนักเรียนมีชองทางของการแสดงออกทางความคิด โดยไมปดกั้นความคิด
ของนักเรียน  
  4.4 โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน หมายถึง การที่โรงเรียน
จัดใหมีสถานที่พักผอนในโรงเรียน เพ่ือนใหนักเรียนไดพักผอนคลายระหวางการเรียนการสอน 
  4.5 โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน หมายถึง โรงเรียนมี
นโยบายที่แสดงถึงการสนับสนุนใหนักเรียนสามารถจัดกิจกรรมที่มีความสนุกสนานลดการ
เครียดจากการเรียนการสอน 
 
  4.2 นักเรียนมีความเชื่อม่ันในความสามารถของตนเอง หมายถึง การที่นักเรียน
มีความเชื่อ ความคิดเห็นวาตนเองมีความสามารถ และมีความกลาที่จะแสดงออก หรือกระทํา
กิจกรรมที่มีตอความเชื่อน้ันๆ 
  4.3 นักเรียนมีการเรียนการสอนนอกสถานที่ หมายถึง การที่โรงเรียน และครูมี
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในสิ่งแวดลอมที่เปนจริง โดยจัดใหมีกิจกรรมการเรียนการสอน
สถานที่ในบางวิชา 
  4.4 นักเรียนไดมีการพักเปนระยะในการเรียน หมายถึง การจัดการของครุตอ
การเรียนการสอนที่ไมเรียนติดตอกันหลายคาบโดยที่มีเวลาใหนักเรียนไดพักระหวางคาบในการ
เรียนเปนระยะ 
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  4.5 นักเรียนไดรับการเอาใจใสจากผูปกครอง หมายถึง การแสดงออกของ
ผูปกครองที่สนใจตอการเรียนของนักเรียน สนับสนุนคาใชจายที่เพียงพอตอการเรียน และไม
กดดันคาดหวังในตัวนักเรียนที่มีตอการเรียนเพ่ือเขามหาวิทยาลัยที่ผูปกครองชื่นชอบ 
  5. การเรียนการสอนที่มีความสุข  หมายถึง กระบวนการเรียนการสอนของ
ครู ที่ทําใหนักเรียนมีความพึงพอใจและแสดงออกถึงรูสึกชื่นชอบสดชื่น แจมใส โดยวัดผานจาก
ตัวแปรสังเกตได ดังตอไปน้ี 
  5.1 การนํานักเรียนไปสอนนอกสถานที่ หมายถึง การที่ครูนํานักเรียนไปสอน
นอกสถานที่ในโรงเรียน เชน การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การทองเที่ยวเชิงนิเวศเพื่อการเรียนรู
จากชีวิตจริง 
  5.2 การเรียนที่มีการพักเปนระยะ หมายถึง การจัดตารางสอน การจัดเวลา
เรียน ที่ไมอัดแนนในวิชาที่ตองใชความคิดติดตอกัน รวมทั้งการที่ใหนักเรียนพักระหวางคาบการ
สอนที่ติดตอกัน 
  5.3 การนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมากขึ้น หมายถึง 
การที่ครูแสดงออกถึงความสามารถในการนําบทเรียนมาสัมพันธระหวางกันเพ่ือการสอนที่ให
นักเรียนมีความตื่นเตนสนุกสนาน 
  5.4 การสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง หมายถึง การที่ครู
แสดงออกถึงความสามารถในการเชื่อมโยงใหเห็นถึงบทเรียนที่ทําการสอนมีความเชื่อมโยงกัน
ทําใหนักเรียนตื่นเตนและอยากเรียนมากขึ้น 
  
 6. มาตรวัดความสุขในการเรียน  หมายถึง เครื่องมือที่มีโครงสรางในการวัดความสุข
ในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน 4 องคประอบ คือ องคประกอบดานคุณภาพ
ในการของครู ดานความสามารถในการแสดงออกทางอารมณของครู ดานโรงเรียนสนับสนุนการ
เรียนการสอน และดานการเรียนการสอนที่มีความสุข   
 

7. จุดมุงหมาย  
  การพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาในครั้งน้ีมี
จุดมุงหมายเพื่อพัฒนามาตรวัดความสุขในการเรียนที่ใหมีความเปนมาตรฐานที่จะนําไปใช
ตรวจสอบความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
 8. การพัฒนามาตรวัด  

 การพัฒนามาตรวัดความสุขของนักเรียน ไดดําเนินการพัฒนาตามกระบวนการ
หลักๆ  ดังนี้ 
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 8.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีจากเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพ่ือทําการ
กําหนดกรอบแนวคิด และตัวชี้วัดของความสุขในการเรียน เบื้องตน 

8.2 สํารวจตัวชี้วัดของความสุขในการเรียน เบื้องตน กับ กลุมผูปกครอง
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และกลุมครูผูสอนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยการเก็บ
ขอมูลเชิงคุณภาพดวยวิธีการอภิปรายกลุม (focus group discussion) 

8.3 ดําเนินการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการอภิปรายกลุม (focus group 
discussion) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือตรวจสอบตังชี้วัด และองคประกอบของ
มาตรวัด 

8.4 กําหนดตารางวิเคราะหเน้ือหาตามโครงสรางองคประกอบ 
8.5 กําหนดรูปแบบของขอคําถาม ลักษณะของตัวเลือกตอบ จํานวนขอ และ

การกําหนดน้ําหนักการใหคะแนน 
8.6 ผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทานตรวจสอบจํานวนองคประกอบ และกําหนด

สัดสวนน้ําหนักขอคําถามในแตละองคประกอบ โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคา IOC มากกวา 0.8 
ขึ้นไป 

8.7 สรางขอคําถามตามสัดสวนน้ําหนักขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญแนะนํา ผลจาก
การอภิปรายกลุม และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

8.8 ปรับปรุงแกไขขอคําถามตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 
8.9 ทดลองใชมาตรวัด เพ่ือดูความเปนปรนัยของขอคําถาม กับกลุมตัวอยาง

และหาความเที่ยงของชุดคําถาม พบวามาตรวัดของความสุขในการเรียนมีคาความเที่ยงของขอ
คําถามทั้งฉบับเทากับ .9654 

8.10 แกไข ปรับปรุง และคัดเลือกขอคําถามที่มีความเที่ยงตามเกณฑที่กําหนด 
8.11 เก็บรวบรวมขอมูล 
8.12 ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัด โดยการวิเคราะหตามทฤษฎีตอบสนอง

ขอสอบ (IRT) คัดเลือกขอคําถามที่ทีอํานาจจําแนก 0.50 - 2.50 คาความยาก (Threshold) 
ระหวาง -2.50 - +2.50 จากนั้นนําไปวิเคราะหการทําหนาที่ตางกันของขอคําถามระหวางเพศ
ชาย และหญิง คัดเลือกขอคําถามที่มีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) จากนั้นจึงนําไปตรวจสอบ
ตรวจสอบดานความตรงเชิงโครงสราง ดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ พบวา คา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวชี้วัดทั้งหมด มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทุกคู 
โดยทุก มีคาระหวาง .269 - .724 เม่ือพิจารณาคา Bartlett’s Test of Sphericity เพ่ือตรวจสอบ
ความสัมพันธระหวางตัวแปรตามมีคาเทากับ  49147.428 (p < .000) แสดงวาเมตริกซ
สหสัมพันธระหวางตัวชี้วัดแตกตางจากเมตริกซเอกลักษณอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงวาตัว
แปรที่ ใชในการวิเคราะหขอมูลมีความสัมพันธกันอยางเพียงพอที่จะใชสถิติวิ เคราะห
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องคประกอบ และเม่ือพิจารณาคา Kaiser – Meyer - Olkin Measure of Sampling Adequacy 
(KMO) มีคาเทากับ .968 จึงมีความเหมาะสมสําหรับการวิเคราะหองคประกอบ จากการ
วิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) พบวามี 4 องคประกอบที่มีคา 
Eigen value มากกวา 1 โดยพบวา องคประกอบดานคุณภาพในการสอนของครู อธิบายความ
ผันแปรไดมากที่สุดรอยละ 45.877 โดยทั้ง 4 องคประกอบ รวมกันอธิบายความผันแปรไดรอย
ละ 58.916     และเม่ือหมุนแกนโดยวิธี Varimax พบวาคาความผันแปรใน 4 องคประกอบ ยัง
รวมกันอธิบายความผันแปรไดเทาเดิม คือเทากับ รอยละ 58.916      

8.13 การหาคุณภาพของมาตรวัด ในดานความเที่ยง พบวาการตรวจสอบคา
ความเที่ยงของขอคําถามทั้งฉบับดวยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha 
coefficient) ซึ่งเปนคาที่แสดงใหเห็นถึงความสอดคลองระหวางคะแนนรายขอของขอคําถามทั้ง
ฉบับ ผลการวิเคราะหหาคาความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายทั้งฉบับมีคา Reliability Coefficient เทากับ .959 ผลการวิเคราะหหาคา
ความเที่ยงของมาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายองคประกอบ
ที่1 คุณภาพการในสอนของครูแสดงใหเห็นถึงความสอดคลองรายขอของขอคําถามทั้ง
องคประกอบพบวามีคา Reliability Coefficient เทากับ .934   องคประกอบที่ 2 ความสามารถ
ในการแสดงออกทางอารมณของครูมีคา Reliability Coefficient เทากับ .916 องคประกอบที่ 3 
โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอน มีคามี Reliability Coefficient เทากับ .802 และ
องคประกอบที่ 4 การเรียนการสอนที่มีความสุขมีคา Reliability Coefficient เทากับ .805  
ตามลําดับ 

 
9. คาสถิติพื้นฐานของมาตรวัดพหุมิติของความสุขในการเรียน   

ตัวช้ีวัด Mean SD MIN MAX SK KU 
1. ครูมีวิธีการสอนที่เหมาะสม 3.512 0.749 1.00 5.00 -0.554 0.740 
2. ครูสอนในสิ่งที่แปลกใหม 3.372 0.800 1.00 5.00 -0.438 0.308 
3. ครูเปนกันเองกับนักเรียน 3.483 0.818 1.00 5.00 -0.545 0.174 
4. ครูใชอุปกรณใหมในการสอน 3.381 0.830 1.00 5.00 -0.438 0.297 
5. ครูเขาใจนักเรียนในแตละคน 3.469 0.817 1.00 5.00 -0.396 0.021 
6. ครูสอนใหนักเรียนมีความรอบรู 3.514 0.793 1.00 5.00 -0.536 0.526 
7. ครูเปนคนมีอารมณดีและม่ันคง 3.405 0.847 1.00 5.00 -0.486 0.361 
7. ครูเปนคนมีอารมณดีและม่ันคง 3.523 0.803 1.00 5.00 -0.487 0.574 
8. ครูเตรียมตัวสอนเปนอยางด ี 3.422 0.698 1.00 5.00 -0.411 0.311 
9. ครูสรางบรรยากาศการเรียนที่ทําใหนักเรียนไดผอน
คลาย 

3.521 0.691 1.00 5.00 -0.472 0.597 

10. ครูจัดใหมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 3.268 0.744 1.00 5.00 -0.353 0.128 
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ตัวช้ีวัด Mean SD MIN MAX SK KU 
11. ครูมีความยืดหยุนในกฎระเบียบ 3.435 0.824 1.00 5.00 -0.596 0.577 
12. ครูมีการประเมินผลการเรียนที่เหมาะสม 3.419 0.701 1.00 5.00 -0.239 0.252 
13. ครูสรางบรรยากาศที่เปนมิตรตอการเรียนการสอน 3.637 0.642 1.25 5.00 -0.404 0.416 

14. ครูสอนในสิ่งที่ใชกับชีวิตจริง 4.008 0.809 1.00 5.00 -0.620 0.166 
15. การที่นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมกลุม 4.008 0.809 1.00 5.00 -0.620 0.166 
16. การที่นักเรียนไดรับการยอมรับจากเพื่อน 3.905 0.770 1.00 5.00 -0.476 0.071 
17. การที่นักเรียนมีกลุมเพื่อนที่เขาใจกัน 3.910 0.804 1.00 5.00 -0.509 0.013 
18. การที่นักเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน 3.947 0.746 1.00 5.00 -0.679 0.682 
19. การที่นักเรียนมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน 3.863 0.775 1.00 5.00 -0.589 0.157 
20. การที่นักเรียนไดเรียนในวิชาและครูที่ชื่นชอบ 3.940 0.605 1.50 5.00 -0.627 0.663 
21. นักเรียนรูวาตนเองมีคุณคา 3.708 0.583 1.00 5.00 -0.344 0.361 
22. นักเรียนรูประโยชนของการเรียนรู 3.632 0.704 1.56 5.00 -0.379 0.235 
23. นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนรู 4.047 0.580 1.00 5.00 -0.663 0.046 
24. นักเรียนมีอิสระทางความคิด 3.536 0.742 1.00 5.00 -0.203 0.398 
25. นักเรียนมีความเชื่อม่ันในความสามารถของตนเอง 3.586 0.522 1.00 5.00 -0.247 0.733 

26. นักเรียนมีการเรียนการสอนนอกสถานที่ 3.154 1.090 1.00 5.00 -0.227 -0.533 
27. นักเรียนไดมีการพักเปนระยะในการเรียน 3.199 1.103 1.00 5.00 -0.247 -0.510 
28.นักเรียนไดรับการเอาใจใสจากผูปกครอง 3.479 0.537 1.00 5.00 -0.294 0.796 
29. นักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 3.441 0.648 1.00 5.00 -0.329 0.586 
30. นักเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอน 3.822 0.717 1.33 5.00 -0.428 0.167 

31. นักเรียนไดเรียนในวิชาที่ไมใชความคิดติดตอกัน 3.739 0.644 1.00 5.00 -0.408 0.045 
 

 
10. วิธีการนํามาตรวัดความสุขในการเรียนไปใช 
 การนํามาตรวัดความสุขในการเรียนไปใช มีขั้นตอนดําเนินการ ดังนี้ 
 1. กําหนดวัน เวลา และสถานที่จะทําการวัดความสุขในการเรียน และแจงให

ผูตอบมาตรวัดทราบ 
 2. เตรียมมาตรวัดความสุขในการเรียนใหมีจํานวนเพียงพอ 
 3. ผูดําเนินการจะตองศึกษาคําชี้แจง วิธีการดําเนินการใหเขาใจเปนอยางดี 

เพ่ือที่จะดําเนินการเก็บขอมูลไดอยางถูกตอง 
 4. ผูดําเนินการเก็บขอมูลอธิบายการตอบตามมาตรวัดความสุขในการเรียนให

ผูตอบไดทราบ และใหตอบขอคําถามดวยความเปนจริง โดยใชเวลาในการตอบขอคําถาม
ประมาณ 20 นาที 

 5. เม่ือผูตอบขอคําถามครบทุกขอแลว ใหเก็บรวบรวมแบบวัด แลวดําเนินการ
ตรวจใหคะแนน และแปลความหมายของคะแนน 
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 6. สะทอนผลการวัดใหผูตอบทราบเปนรายบุคคล เพ่ือจะไดนําขอมูลไปพัฒนา
ปรับปรุงแกไข 

 
11. ลักษณะของมาตรวัด 
 มาตรวัดความสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เปนมาตร

วัดแบบประมารคา 5 ระดับ ขอคําถามแตละขอมีลักษณะการตอบตามพฤติกรรมที่สะทอนถึง
ความสุขในการเรียนตามความเปนจริงของนักเรียน ไดแก ไมตรงเลย คอนขางไมตรง ตรงและ
ไมตรงพอๆ กัน คอนขางตรง และตรงที่สุด โดยใหคะแนน 1, 2, 3, 4 และ 5 ตามลําดับ 
ประกอบไปดวย 2 ตอน ตอนที่1 เปนขอมูลสวนบุคคล และตอนที่ 2 เปนขอมูลเกี่ยวกับความสุข
ในการเรียน  

 
12. วิธีตรวจใหคะแนน 
 ในการตรวจใหคะแนนน้ันเปนการใหคะแนนตามระดับการสะทอนถึงพฤติกรรม 

โดยมีคะแนนตั้งแต 1-5 คะแนน ดังตัวอยาง 
  
 
 
 
 
 
 

ตัวอยาง 
        1) นักเรียนไดรับกําลงัใจจากคนรอบขางในการเอาชนะปญหาอุปสรรค 
       

  √   
       ไมตรงเลย        คอนขาง        ตรงและ        คอนขางตรง         ตรงที่สุด 
                            ไมตรง           ไมตรง            
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13. การแปลความหมาย 
  อิงกลุม 

ความสุขในการเรียน คะแนนดิบ การแปรผล เปอรเซ็นตไทล 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
เพศชาย 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
เพศหญิง 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียนวิทย – คณิต 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
111.75 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
74.50-111.50 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

37.25-74.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียน 
ศิลป – คํานวณ 

นอยกวา 37.25 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
116.25 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
77.50-116.00 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

38.75-77.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียน 
ศิลป – ภาษา 

นอยกวา 38.75 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
112.50 ข้ึนไป ความสุขในการเรียนระดับสูง 1) P75.00 ข้ึนไป 
75.00-112.25 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางสูง 2) P50.00 – P74.99

37.50-74.75 ความสุขในการเรียนระดับคอนขางต่ํา 3 P25.00 – P49.99 
แผนการเรียนอื่นๆ 

 
นอยกวา 37.50 มีความสุขในการเรียนระดับต่ํา 4) นอยกวา P25.00 
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14. รายละเอียดของขอคําถามในมาตรวัด 
 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด ขอคําถาม 
1. คุณภาพในการสอนของครู ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน 1 
 ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน 2 
 ครูใชส่ือการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมากขึ้น 3 
 ครูใชส่ือในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับนักเรียน 4 
 ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 5 
 ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน 6 
 ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี 7 
 ครูมีส่ือการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย 8 
 ครูมีอุปกรณประกอบการสอนที่หลากหลาย 9 
 ครูนําเขาสูบทเรียนในเร่ืองการเรียนรูในส่ิงใหมๆ 10 
 ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูในส่ิงใหมๆ 11 
 2. การแสดงออกความสามารถ
ทางอารมณของครู 

ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุกครั้ง 12 

 ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน 13 
 ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน 14 
 ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน 15 
 ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน 16 
 ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม 17 
 ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ 18 
 ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ 19 
 ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียนเพิ่มข้ึน 20 
 ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเร่ืองเล็กนอย 21 
 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาประยุกตสอนอยางสนุกสนาน 22 
3. โรงเรียนสนับสนุนการเรียน
การสอน 

โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน 23 

 โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น 24 
 โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทางความคิด 25 
 โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน 26 
 โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน 27 
4. การเรียนการสอนที่มีความสุข การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ 28 
 การเรียนที่มีการพักเปนระยะ 29 

 ครูนําเน้ือหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจมาก
ข้ึน 

30 

 ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง 31 
รวม 31 ตัวช้ีวัด 31 ขอคําถาม 
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15. แบบวัดวามสุขในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ฉบับจริง 
 
ตอนท่ี 1 : ขอมูลสวนบุคคล 
 เพศ � ชาย  � หญิง 
 นักเรียนอยูชั้น ม...../.............  
 แผนการเรียน  
  � วิทย – คณิต 
  � ศิลป  - คํานวณ 
  � ศิลป – ภาษา 
  � อื่นๆ ระบุ.................................................................... 
 
ตอนท่ี 2 : โปรดทําเครื่องหมาย × ในชองคําตอบเพื่อประเมินวาขอความตอไปน้ีตรงกับตัวนักเรียนมากนอยเพียงใด 
 

ขอคําถาม ไมตรง 
เลย 

 

คอนขาง 
ไมตรง 

 

ตรงและ 
ไมตรง 
พอๆกัน 

คอนขาง 
ตรง 

 

ตรง
ท่ีสุด 

 
1.ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน 1 2 3 4 5 
2.ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน 1 2 3 4 5 
3 ครูใชส่ือการสอนที่หลากหลายทําใหเรียนอยางสนุกมาก
ข้ึน 

1 2 3 4 5 

4.ครูใช ส่ือในการสอนใหมๆที่สรางความตื่นเตนใหกับ
นักเรียน 

1 2 3 4 5 

5.ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 1 2 3 4 5 
6.ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอน 1 2 3 4 5 
7.ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี 1 2 3 4 5 
8.ครูมีส่ือการสอนที่ทําใหเรียนแลวเขาใจงาย 1 2 3 4 5 
9.ครูมีอุปกรณประกอบการสอนที่หลากหลาย 1 2 3 4 5 
10.ครูนําเขาสูบทเรียนในเร่ืองการเรียนรูในส่ิงใหมๆ 1 2 3 4 5 
11.ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียนพรอมเรียนรูในส่ิง
ใหมๆ 

1 2 3 4 5 

12.ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงเหตุผลของความผิดทุก
คร้ัง 

1 2 3 4 5 

13.ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน 1 2 3 4 5 
14.ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการเรียนการสอน 1 2 3 4 5 
15.ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียนอยางเทาเทียมกัน 1 2 3 4 5 
16ครูแสดงเหตุผลในการทําโทษนักเรียน 1 2 3 4 5 
17.ครูประเมินผลการเรียนดวยความเปนธรรม 1 2 3 4 5 
18.ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ 1 2 3 4 5 
19.ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสดชื่นแจมใสเสมอ 1 2 3 4 5 
20.ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหาของบทเรียนเพิ่มข้ึน 1 2 3 4 5 
21.ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียนถึงเปนเร่ืองเล็กนอย 1 2 3 4 5 
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22.ครู นํ า เนื้ อหาของบทเรี ยนมาประยุกต สอนอย า ง
สนุกสนาน 

1 2 3 4 5 

23.โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความคิดเห็นของนักเรียน 1 2 3 4 5 
24.โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรูนอกหองเรียนมากขึ้น 1 2 3 4 5 
25.โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงออกทางความคิด 1 2 3 4 5 
26.โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอนคลายในโรงเรียน 1 2 3 4 5 
27.โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอนคลายใหกับนักเรียน 1 2 3 4 5 
28.การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอกสถานที่ 1 2 3 4 5 
29.การเรียนที่มีการพักเปนระยะ 1 2 3 4 5 
30.ครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธกันทําใหนาสนใจ
มากข้ึน 

1 2 3 4 5 

31.ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึงความเชื่อมโยง 1 2 3 4 5 

 
ขอใหนักเรียนตรวจสอบอีกครั้งวาตอบไดครบทุกขอคําถาม ขอขอบพระคณุ 
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16. กระดาษรายงานคะแนน 
   คําชี้แจง ใหทานกรอกคะแนนในแตละขอแลวนําคะแนนรวมที่เปนคะแนนดิบไป
แปลงเปนคะแนนเปอรเซ็นตไทล และคะแนนทีปกติ 
 

ขอคําถาม คะแนน ขอคําถาม คะแนน 
1.ครูประยุกตวิธีการสอนอยางเหมาะสม
กับวิชาที่สอน 

 17.ครูประเมินผลการเรียนดวยความ
เปนธรรม 

 

2.ครูมีการยกตัวอยางประกอบการสอน  18.ครูสงเสริมใหนักเรียนพัฒนาตนเอง
อยางเต็มศักยภาพ 

 

3 ครูใชส่ือการสอนที่หลากหลายทําให
เรียนอยางสนุกมากขึ้น 

 19.ครูสามารถควบคุมอารมณทําใหดูสด
ชื่นแจมใสเสมอ 

 

4.ครูใชส่ือในการสอนใหมๆที่สรางความ
ตื่นเตนใหกับนักเรียน 

 20.ครูกระตุนใหนักเรียนคนควาเนื้อหา
ของบทเรียนเพิ่มข้ึน 

 

5.ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่
หลากหลาย 

 21.ครูใหความสนใจปญหาของนักเรียน
ถึงเปนเร่ืองเล็กนอย 

 

6.ครูใชเทคโนโลยีมาประยุกตในการ
สอน 

 22.ค รู นํ า เ นื้ อ ห า ข อ ง บท เ รี ย นม า
ประยุกตสอนอยางสนุกสนาน 

 

7.ครูมีการเตรียมตัวสอนเปนอยางดี  23.โรงเรียนสนับสนุนใหรับฟงความ
คิดเห็นของนักเรียน 

 

8.ครูมี ส่ือการสอนที่ทําให เ รียนแลว
เขาใจงาย 

 24.โรงเรียนสนับสนุนใหมีการเรียนรู
นอกหองเรียนมากขึ้น 

 

9.ครู มีอุปกรณประกอบการสอนที่
หลากหลาย 

 25.โรงเ รียนเปดโอกาสให นักเรียน
แสดงออกทางความคิด 

 

10.ครูนําเข าสูบทเ รียนในเ ร่ืองการ
เรียนรูในส่ิงใหมๆ 

 26.โรงเรียนสงเสริมใหมีสถานที่ผอน
คลายในโรงเรียน 

 

11.ครูมีเทคนิควิธีการจูงใจใหนักเรียน
พรอมเรียนรูในส่ิงใหมๆ 

 27.โรงเรียนสงเสริมใหมีกิจกรรมผอน
คลายใหกับนักเรียน 

 
 
 

12.ครู เปดโอกาสให นักเ รียนแสดง
เหตุผลของความผิดทุกครั้ง 

 28.การนํานักเรียนไปเรียนไปสอนนอก
สถานที่ 

 

13.ครูแสดงความเปนมิตรกับนักเรียน  29.การเรียนที่มีการพักเปนระยะ  
14.ครูวางตัวอยางเหมาะสมระหวางการ
เรียนการสอน 

 30.ครูนําเนื้อหาของบทเรียนมาสัมพันธ
กันทําใหนาสนใจมากขึ้น 

 

15.ครูแสดงความรักและเมตตานักเรียน
อยางเทาเทียมกัน 

 31.ครูสอนในบทเรียนที่แสดงใหเห็นถึง
ความเชื่อมโยง 

 

16ค รู แสดง เหตุ ผล ในการทํ า โทษ
นักเรียน 

 
 
 

รวมคะแนนทั้งหมด 
 

...........คะแนน 
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ภาคผนวก ข 
ผลการตรวจสอบคาความเที่ยงของมาตรวัดรายขอกับคะแนนรวมแตละดานของ 

มาตรวัด (Item-total correlation) และทั้งฉบับของการทดลองใช 
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ตารางที่ 4.18 ผลการตรวจสอบคาความเที่ยงของมาตรวัดรายขอกับคะแนนรวมแตละดานของ  
               มาตรวัด (Item-total correlation) และทั้งฉบับ 
 

ขอ คําถาม คา Item-total correlation 
1 นักเรียนมีความรับผิดชอบตอการเรียนของตัวเอง .2602 
2 นักเรียนรูวาสิ่งที่นักเรียนไดเรียนรูมีคุณคาทําประโยชนใหกับสังคมได .2994 
3 นักเรียนเคยนําประสบการณที่เรียนรูมาอธิบายแนะนําผูอื่นได .3721 
4 นักเรียนเขาหองเรียนตรงตอเวลาเสมอ .4732 
5 นักเรียนเชื่อวามีส่ิงดีๆรออยูขางหนา .4635 
6 นักเรียนเชื่อวาทําดียอมไดดีตอบแทน .3383 
7 นักเรียนไดรับกําลังใจจากคนรอบขางในการเอาชนะปญหาอุปสรรค .4195 
8 นักเรียนรูวาความมุงม่ันในการเรียนสามารถกําหนดอนาคตที่ดีของ

ตนเอง 
.3176 

9 นักเรียนมีอิสระที่จะกําหนดเปาหมายในชีวิตของตนเอง .3478 
10 นักเรียนมีเปาหมายในการเรียนเพื่ออนาคตที่ชัดเจน .3938 
11 นักเรียนกําหนดอนาคตของตนเองเมื่อเรียนจบแลวจะประกอบอาชีพ

อะไร 
.2619 

12 นักเรียนรูวาเรียนหนังสือเพื่อไปถึงอนาคตที่วางไว .2951 
13 นักเรียนรูวาการเรียนหนังสือมีประโยชน .3578 
14 นักเรียนรูวาการเรียนในแตละวิชามีประโยชน .3530 
15 นักเรียนยืนหยัดในการกระทําที่ถูกตองของตนเองเสมอ .4108 
16 นักเรียนมีความเปนตัวของตัวเองในการเลือกทําสิ่งตางๆในชีวิต .2451 
17 นักเรียนคิดวาในชวงเวลาที่เลวรายในชีวิตยอมมีหนทางที่ดีเสมอ .3447 
18 นักเรียน คิดวาโอกาสของคนมีเสมอถามีความศรัทธา .4353 
19 นักเรียนคิดวาความพยายามอยูที่ไหนความสําเร็จยอมอยูที่น้ันเสมอ .3371 
20 นักเรียนรูวาเปนคนมองโลกในแงดีเสมอ .3303 
21 นักเรียนมีความคิดใหมๆอยูเสมอ .2288 
22 นักเรียนมีความกลาที่จะแสดงออกในความคิดใหมๆของตนเองเสมอ .3672 
23 นักเรียนรูวาเปนที่รักของครู .4275 
24 นักเรียนเปนที่ชื่นชมของครู .3619 
25 นักเรียนคิดวาไดรับการยอมรับในความสามารถจากครู .3545 
26 นักเรียนคิดวาครูยอมรับในความบกพรองของนักเรียน .3672 
27 นักเรียนรูสึกสนุกสนานที่ไดเรียนในวิชาที่ตนเองช่ืนชอบ .4275 
28 นักเรียนรูสึกสนุกสนานที่ไดเรียนในวิชากับครูที่ตนเองชอบ .3619 
29 นักเรียนรูสึกเสียดายถาไมไดเขาเรียนในวิชาของครูที่ตนเองช่ืนชอบ .3545 
30 นักเรียนสามารถแลกเปลีย่นความคดิเห็นกับครูที่ตนเองชื่นชอบได

อยางอิสระ 
.4179 

31 นักเรียนชอบเรียนวิชาที่ เรียนแลวเขาใจเปนอยางด ี .3358 
32 นักเรียนมีความสามารถที่จะอธิบายถึงความเขาใจในวิชาเรียนที่ยากๆ

กอนใครเสมอ 
.4261 

33 นักเรียนชอบคนควาหาความรูเพิ่มเติมหลังการสอนของครู .3486 
34 นักเรียนไดพักผอนอยางเพียงพอในแตละวัน .3203 
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ตารางที่ 4.18 (ตอ) 
 

ขอ คําถาม คา Item-total correlation 
35 นักเรียนไดนอนหลับสนิททุกคืน .3833 
36 นักเรียนชอบออกกําลังกายกลางแจงสมํ่าเสมอ .2688 
37 นักเรียนสามารถออกกําลังกายกลางแจงไดเปนเวลานาน .2733 
38 นักเรียนไมเคยลาปวยระหวางเปดเรยีน .2974 
39 นักเรียนรูสึกสบายๆ กับชีวิตตนเอง .3811 
40 นักเรียนรูสึกสนุกกับการเรียนทุกครั้ง .4039 
41 นักเรียนรูสึกสนุกที่ไดแสดงความรูความสามารถในการเรียน .2160 
42 นักเรียนรูสึกวาตนเองเปนคนมีอารมณสนุกสนาน .3301 
43 นักเรียนรูสึกภาคภูมิใจที่มีผลสอบปลายภาคการศึกษาไดคะแนน

ออกมาดี 
.3270 

44 นักเรียนมีความคาดหวังตอการเรียนมากข้ึนเม่ือมีผลการเรียนสามารถ
ทําคะแนนแตละวิชาไดดี 

.3174 

45 นักเรียนรูสึกผิดหวังและไมอยากเขาเรียนในวิชาที่ไมสามารถทําคะแนน
ไดดี 
 

.2646 

46 ผูปกครองบังคับใหนักเรียนเรียนพิเศษทั้งๆที่นักเรียนไมอยากเรียน .2245 
47  ผูปกครองสนับสนุนคาใชจายอยางเพียงพอในการเรียนพิเศษเสริม

ความรูเพิ่มเติมแกนักเรียนเม่ือเห็นวานักเรียนยังออนในวิชานั้นๆ 
.2997 

48  ผูปกครองของนักเรียนใหกําลังใจและชวยเหลือเม่ือนักเรียนมีปญหา
ดานการเรียน 

.2919 

49  ผูปกครองชมเชยนักเรียนทุกครั้งเม่ือประสบผลสําเร็จในการเรียน .3380 
50  ผูปกครองชวยนักเรียนในการวางแผนการเรียนของนักเรียนในแตละ

เทอม 
.4363 

51 ผูปกครองไมตั้งความหวังกับนักเรียนในเร่ืองการสอบเขามหาวิทยาลยั
ที่มีชื่อเสียงของประเทศ 

.2946 

52 ผูปกครองมีความสัมพันธที่ดีกับครูประจําชั้นของนักเรียน .4122 
53  ผูปกครองใหความรวมมือใหขอมูลของนักเรียนที่เปนประโยชน ตอการ

วางแผนการสอนของครู เสมอ 
.3652 

54  โรงเรียนสนับสนุนใหจัดส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียนเปนแหลงเรียนรู
รอบตัวเพื่อใหนักเรียนสามารถเขาถึงไดสะดวก 

.4451 

55  โรงเรียนสนับสนุนใหจัดบอรดนิทรรศการความรูกระจายอยูทั่วไปท้ัง
โรงเรียนเพื่อใหนักเรียนสามารถเรียนรูอยางสม่ําเสมอ 

.4405 

56 โรงเรียนมีหองสมุดที่มีความพรอมใหนักเรียนไดใชเปนแหลงคนควาหา
ความรู 

.4545 

57 โรงเรียนมีอุปกรณในการเรียนทีพรอมและเพียงพอ ในการอํานวยความ
สะดวกตอการเรียน 

.4590 

58 โรงเรียนสนับสนุนใหมีระบบสารสนเทศใหนักเรียนไดใชอยางเพียงพอ .4526 
59 โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการสอนที่สนุกสนานใหกับผูเรียน .5121 
60 หองเรียนที่นักเรียน เรียนปลอดโปรงมีอากาศถายเทสะดวก .4137 
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ตารางที่ 4.18 (ตอ) 
 

ขอ คําถาม คา Item-total correlation 
61 โรงเรียนไมมีเสียงดังรบกวนการเรียนจากภายนอก .4276 
62 โรงเรียนมีหองเรียนรอนอบอาวจนเกินไป .2209 
63 โรงเรียนมีพัดลมเปดในหองเรียนตลอดเวลาของการเรียน .3991 
64 โรงเรียนมีโครงการนํานักเรียนไปศึกษานอกสถานที่เพื่อใหไดเรียนรูจาก

ประสบการณจริง 
.4475 

65 โรงเรียนสงเสริมใหครูมีการเรียนการสอนนอกหองเรียนเพื่อใหนักเรียน
ไดเรียนรูจากสิ่งรอบตัวมากขึ้น 

.5037 

66 โรงเรียนสงเสริมใหมีเวทีรับฟงความคิดเห็นของนักเรียนเสมอ .4827 
67 โรงเรียนเปดโอกาสนักเรียนสามารถที่จะแสดงความคิดเห็นเร่ืองตางๆ

ไดอยางอิสระ 
.4340 

68 โรงเรียนใหความสําคัญกับการเรียนการสอน มากกวาการควบคุม 
กํากับใหนักเรียนอยูในกฎระเบียบ 

.4447 

69 โรงเรียนสงเสริมใหครูวากลาวตักเตอืนนักเรียนเร่ืองการแตงตัวไมถูก
ระเบียบมากกวาการลงโทษทันท ี

.3968 

70 โรงเรียนมีสถานที่พักผอนใหนักเรียนอยางเพียงพอ .4217 
71 โรงเรียนจัดใหมี อุปกรณกีฬาและสนามกีฬา ที่เพียงพอกับความ

ตองการของนักเรียน 
.4390 

72 นักเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อน .3934 
73 นักเรียนมีเพื่อนในกลุมรับฟงความคิดเห็น .3408 
74 นักเรียนทํากิจกรรมใด มักจะมีเพื่อนคอยใหกําลงัใจเสมอ .4746 
75 นักเรียนมีปญหา เพื่อนๆจะคอยใหคําปรึกษาดวยความหวงใย .4026 
76 นักเรียนไดทํากิจกรรมรวมกับเพื่อน .4419 
77 นักเรียนมีเพื่อนชวนทํากิจกรรมรวมกันเสมอ .4737 
78 นักเรียนพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ กลุมเพื่อนทุกครั้งที่มีโอกาส .5269 
79 นักเรียนคิดวาตนเองสามารถพูดคุยกับกลุมเพื่อนไดทุกเรื่อง .5044 
80 นักเรียนรูสึกอบอุนที่ไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดกับเพื่อน .5397 
81 นักเรียนคิดวาการไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อนทําใหนักเรียนเขาใจ

บทเรียนมากขึ้น 
.4896 

82 นักเรียนคิดวาคําแนะนําที่ไดจากเพื่อนทําใหนักเรียนเขาใจบทเรียนที่
ยากๆงายข้ึน 

.4642 

83 นักเรียนอยากมาโรงเรียนเพื่อที่จะไดพบปะเพื่อนๆ ทุกวัน .3842 
84 ครูที่โรงเรียนสวนใหญมีอารมณดีไมโกรธงาย .5401 
85 ครูดูเปนคนอารมณดี สดชื่นแจมใส .4534 
86 ครูใชส่ือการสอนที่ทําใหนักเรียน เรียนแลวเขาใจไดงาย .5710 
87 ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย .5957 
88 ครูประยุกตวิธีการสอนไดอยางเหมาะสมกับวิชาที่สอน .6156 
89 ครูยกตัวอยางประกอบคําสอนทําใหเขาใจงายและอยากเรียนมากขึ้น .5153 
90 ครูมีส่ือการสอนที่หลากหลายและนาสนใจทําใหนักเรียนอยากเรียนและ

สนุกกับการเรียนมากขึ้น 
.5070 
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ตารางที่ 4.18 (ตอ) 
 

ขอ คําถาม คา Item-total correlation 
91 ครูมีการเตรียมตัวสอนอยูเสมอเพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูเต็มศักยภาพ .4631 
92 ครูนําสื่อการสอนใหมๆมาประกอบการเรียนการสอนสรางความตื่นเตน

ใหกับนักเรียนเสมอ 
.4411 

93 ครูนําเทคโนโลยีมาประยุกตในการสอนเสมอ .4695 
94 ครูมีอุปกรณการสอนที่หลากหลายไมซํ้ากันในการสอนแตละครั้ง .4701 
95 ครูนําเขาสูบทเรียนดวยวิธีการที่มีความทันสมัย .5261 
96 ครูนําเขาสูบทเรียนในเรื่องที่ทําใหนักเรียนรูสึกตื่นเตนสนใจติดตามที่จะ

ไดเรียนรูในส่ิงใหมๆ เสมอ 
.5899 

97 ครูมีเทคนิคจูงใจใหนักเรียนอยากมาเรียนเพื่อเรียนรูในส่ิงใหม .5597 
98 ครูใหความสนใจนักเรียนแมเปนเร่ืองเล็กๆนอยๆ .6135 
99 ครูสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาตนเองตามความสามารถอยางเต็ม

ศักยภาพ 
.5838 

100 ครูใหเหตุผลในการทําโทษนักเรียนทุกครั้ง .5224 
101 ครูใหความสนใจนักเรียนทุกคนอยางเทาเทียมกัน .5554 
102 ครูยิ้มแยมแจมใสมีความเปนมิตรกับนักเรียน .5080 
103 ครูใหโอกาสนักเรียนแสดงเหตุผลที่ทําผิดพลาด .5390 
104 ครูไมถือตน และใหเกียรตินักเรียนระหวางการเรียนการสอนเสมอ .5300 
105 ครูประเมินการเรียนการสอนโดยใชวิธีที่หลากหลาย .5770 
106 ครูประเมินนักเรียนโดยการทดสอบทางวิชาการดานเดียว .4787 
107 ครูยกยองชมเชยนักเรียนตอหนาคนอื่นเสมอ .4448 
108 ครูเลือกใชส่ือการสอนที่นาสนใจชวนใหติดตาม .5644 
109 ครูเขาสอนตรงเวลาตั้งใจสอนอยางเต็มที่ .5225 
110 ครูกระตุนใหนักเรียนไดคนควาสิ่งใหมในการเรียนรู .5158 

 
111 ครูสอนใหเห็นถึงความเชื่อมโยงของบทเรียนที่เรียนแลวมีความเราใจ

ทําใหอยากติดตาม 
.5790 

112 ครูนําบทเรียนมาเชื่อมโยงสัมพันธกันทําใหนักเรียนรูกวางมากขึ้น .6027 
113 ครูชอบทําทาทางตลกขบขัน .5473 
114 ครูใหการบานที่นักเรียนตองใชเวลาทาํการบานวันละหลายชั่วโมง .3725 
115 นักเรียนมีความรูสึกที่ดีที่ไดเรียนในวิชาที่ตนเองถนัด .4792 
116 นักเรียนมีความรูสึกที่ดีที่ไดเรียนในวิชาที่ตนเองสนใจเปนกรณีพิเศษ .4963 
117 นักเรียนไดเรียนในวิชาที่สามารถนําไปใชไดกับชีวิตจริง .3948 
118 นักเรียนรูการฟง จับประเด็น โตตอบไดดี มาจากการฝกฝนในหองเรียน

และทําการบานสงคุณคร ู
.5255 

119 นักเรียนรูสังเกต วิเคราะห สันนิษฐาน นําไปสูการคนควาตอไป ไดน้ัน 
มาจากการไดเรียนในวิชา ตางๆ และการทดลองปฏิบัตจิริงในหองเรียน 

.4548 

120 นักเรียนมีวิชาเรียนครบทุกชั่วโมงในหน่ึงสัปดาห .4733 
121 นักเรียนมีวิชาเรียนที่ตองที่ใชความคิดติดตอกันหลายคาบทําใหรูสึก

เครียดตอการเรียน 
.3371 
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ตารางที่ 4.18 (ตอ) 
 

ขอ คําถาม คา Item-total correlation 
122 นักเรียนรูวามีวิชาเรียนตอๆ กันหลายคาบ โดยไมมีการพักเปนอยางนี้

ประจําตลอดเทอมทําใหรูสึกเครียด 
.3871 

123 นักเรียนมีความรูสึกที่ดีที่มีสวนรวมในการกําหนดวัตถุประสงคในการ
เรียน 

.5105 

124 นักเรียนมีความรูสึกที่ดีทีไดเขาไปมีสวนรวมในการประเมินผลการเรียน .5159 
125 ครูพาเรียนไปทํากิจกรรมการเรียนการสอนนอกสถานที่ประจํา .5201 
126 ครูจัดใหนักเรียนไดพักในชั่วโมงสอนเปนระยะ .4365 
127 นักเรียนมีความรูสึกที่ดีที่โรงเรียนจัดสอนเสริมเพื่อใหทันเน้ือหาการ

สอบเขามหาวิทยาลัย 
.5543 

128 นักเรียนมีความรูสึกที่ดี ที่โรงเรียนสนับสนุนใหมีการกวดวิชาเพื่อให
นักเรียนไดเรียนทันกับเน้ือหาสอบเขามหาวิทยาลยั 

.4355 

   Reliability Coefficients Alpha = .9654 
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ภาคผนวก ค 
 

เกณฑปกติของคะแนนความสุขในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ตารางที่ 4.20 เกณฑปกติคะแนนความสขุในการเรียน ในรูปเปอรเซ็นตไทล และคะแนนทีปกติ 
จําแนกตามเพศ  
 

ชาย (n= 749) หญิง (n= 1,651) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

155 99.93 81.99 155 99.94 82.36 
151 99.79 78.67 153 99.85 79.65 
149 99.52 75.87 150 99.79 78.60 
148 99.24 74.28 149 99.73 77.79 
146 99.10 73.67 148 99.58 76.32 
145 98.96 73.13 146 99.30 74.59 
144 98.62 72.03 145 99.12 73.75 
143 97.93 70.39 144 98.91 72.94 
142 97.38 69.39 143 98.64 72.08 
141 96.96 68.75 142 98.49 71.66 
140 96.62 68.27 141 98.18 70.93 
139 96.20 67.75 140 97.76 70.06 
138 95.72 67.19 139 97.12 68.99 
137 95.03 66.48 138 96.24 67.80 
136 93.99 65.54 137 95.64 67.10 
135 92.06 64.09 136 95.31 66.75 
134 90.26 62.97 135 94.91 66.36 
133 89.71 62.65 134 94.25 65.76 
132 89.16 62.35 133 93.52 65.16 
130 88.12 61.81 132 92.88 64.67 
129 86.81 61.17 131 92.19 64.18 
128 85.57 60.61 130 91.28 63.58 
127 84.46 60.14 129 90.40 63.05 
126 83.63 59.79 128 89.49 62.53 
125 81.98 59.14 127 88.37 61.94 
124 79.35 58.19 126 87.22 61.37 
123 77.49 57.55 125 85.92 60.77 
122 76.04 57.07 124 84.74 60.25 
121 73.34 56.23 123 83.28 59.65 
120 70.30 55.33 122 81.28 58.88 
119 67.47 54.53 121 79.50 58.24 
118 65.33 53.94 120 78.35 57.84 
117 64.02 53.59 119 77.20 57.45 
116 62.50 53.19 118 75.59 56.93 
115 60.84 52.75 117 73.62 56.32 
114 59.53 52.41 116 71.65 55.73 
113 58.49 52.15 115 69.90 55.21 
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ตารางที่ 4.20 (ตอ) 
ชาย (n= 749) หญิง (n= 1,651) 

คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 
112 56.91 51.74 114 67.75 54.61 
111 55.32 51.34 113 65.48 53.98 
110 54.07 51.02 112 63.36 53.41 
109 53.04 50.76 111 60.99 52.79 
108 51.66 50.42 110 58.75 52.21 
107 49.86 49.97 109 57.18 51.81 
106 47.72 49.43 108 55.63 51.42 
105 45.51 48.87 107 53.94 50.99 
104 43.78 48.44 106 51.88 50.47 
103 42.33 48.07 105 49.36 49.84 
102 40.75 47.66 104 47.24 49.31 
101 39.09 47.23 103 45.61 48.90 
100 37.71 46.87 102 44.09 48.51 
99 36.26 46.48 101 42.10 48.01 
98 34.67 46.06 100 40.22 47.52 
97 32.46 45.45 99 38.31 47.03 
96 30.25 44.83 98 36.34 46.51 
95 27.97 44.16 97 34.71 46.07 
94 25.55 43.43 96 32.98 45.60 
93 23.62 42.81 95 31.44 45.16 
92 22.03 42.29 94 29.29 44.55 
91 20.86 41.89 93 26.50 43.72 
90 19.89 41.54 92 24.23 43.01 
89 18.78 41.14 91 22.62 42.49 
88 17.47 40.64 90 21.02 41.94 
87 16.02 40.06 89 19.32 41.34 
86 12.29 38.40 88 17.66 40.71 
85 8.98 36.58 87 16.51 40.26 
84 8.36 36.19 86 15.54 39.86 
83 7.67 35.72 85 14.32 39.34 
82 6.98 35.22 84 13.33 38.89 
80 6.49 34.85 83 12.60 38.54 
78 5.80 34.28 82 11.84 38.17 
77 5.25 33.79 81 11.18 37.83 
76 4.97 33.52 80 10.66 37.55 
73 4.63 33.18 79 10.15 37.27 
71 4.28 32.81 78 9.60 36.95 
70 3.94 32.42 77 8.96 36.57 
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ตารางที่ 4.20 (ตอ) 
 

ชาย (n= 749) หญิง (n= 1,651) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

69 3.59 32.00 76 8.48 36.26 
68 3.31 31.64 75 8.09 36.01 
66 3.04 31.25 74 7.78 35.80 
64 2.83 30.94 73 7.57 35.65 
63 2.69 30.72 72 7.15 35.35 
61 2.35 30.13 71 6.45 34.82 
60 1.45 28.17 70 6.06 34.50 
59 0.76 25.72 69 5.88 34.35 
56 0.55 24.59 68 5.33 33.86 
51 0.35 22.99 67 4.66 33.22 
40 0.21 21.33 66 4.24 32.76 
31 0.07 18.01 64 4.00 32.49 
   63 3.91 32.38 
   62 3.82 32.28 
   61 3.60 32.01 
   60 3.36 31.70 
   59 3.18 31.45 
   58 2.79 30.87 
   56 2.24 29.94 
   54 1.88 29.20 
   52 1.39 28.01 
   51 0.94 26.50 
   50 0.79 25.85 
   47 0.70 25.41 
   46 0.64 25.08 
   44 0.58 24.73 
   41 0.39 23.43 
   39 0.21 21.40 
   31 0.09 18.81 
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ตารางที่ 4.21 เกณฑปกติคะแนนความสขุในการเรียนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน
รูปเปอรเซ็นตไทล และคะแนนทีปกติ จําแนกตามแผนการเรียน  
 

วิทย – คณิต (n= 1,569) ศิลป – คํานวณ (n= 288) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

155 99.97 84.15 149 99.83 79.23 
153 99.90 81.04 148 99.48 75.62 
151 99.84 79.49 144 98.44 71.54 
149 99.75 78.01 142 97.22 69.15 
148 99.52 75.91 135 95.66 67.12 
146 99.30 74.57 134 93.92 65.48 
145 99.17 73.96 133 92.88 64.67 
144 99.08 73.56 132 91.84 63.94 
143 98.76 72.44 131 90.97 63.39 
142 98.44 71.54 130 90.28 62.98 
141 98.09 70.72 129 89.41 62.49 
140 97.67 69.91 128 88.72 62.12 
139 97.13 69.01 127 88.19 61.85 
138 96.21 67.75 126 87.50 61.50 
137 95.41 66.86 125 85.59 60.62 
136 95.00 66.45 124 83.16 59.60 
135 94.61 66.09 123 80.56 58.62 
134 94.01 65.56 122 78.30 57.82 
133 93.44 65.09 121 77.08 57.42 
132 92.83 64.63 120 75.69 56.97 
131 92.19 64.18 119 74.48 56.58 
130 91.43 63.68 118 73.44 56.26 
129 90.57 63.15 117 71.70 55.74 
128 89.52 62.54 116 69.44 55.08 
127 88.37 61.94 115 67.01 54.40 
126 87.35 61.43 114 64.93 53.83 
125 85.98 60.79 113 63.89 53.55 
124 84.45 60.13 112 62.67 53.23 
123 83.11 59.59 111 61.46 52.91 
122 81.61 59.01 110 60.07 52.55 
121 79.54 58.25 109 58.68 52.19 
120 77.88 57.68 108 57.47 51.88 
119 76.20 57.13 107 55.56 51.40 
118 74.03 56.44 106 53.82 50.96 
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ตารางที่ 4.21 (ตอ) 
 

วิทย – คณิต (n= 1,569) ศิลป – คํานวณ (n= 288) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

117 72.08 55.85 105 52.26 50.57 
116 70.46 55.38 104 50.52 50.13 
115 68.83 54.91 103 48.44 49.61 
114 66.79 54.34 102 46.35 49.08 
113 64.63 53.75 101 45.31 48.82 
112 62.43 53.17 100 44.44 48.60 
111 60.26 52.60 99 43.06 48.25 
110 58.25 52.08 98 41.84 47.94 
109 56.69 51.69 97 40.10 47.49 
108 55.04 51.27 96 36.46 46.54 
107 53.54 50.89 95 33.85 45.84 
106 51.56 50.39 94 31.77 45.26 
105 49.14 49.78 93 27.78 44.11 
104 47.32 49.33 92 25.17 43.31 
103 45.92 48.98 91 23.78 42.87 
102 44.55 48.63 90 21.70 42.18 
101 42.42 48.09 89 19.10 41.26 
100 40.41 47.57 88 17.19 40.53 
99 38.34 47.03 87 15.63 39.90 
98 36.17 46.46 86 14.06 39.22 
97 34.32 45.96 85 13.19 38.83 
96 32.79 45.54 84 12.50 38.50 
95 31.26 45.12 83 11.98 38.24 
94 28.78 44.40 82 11.28 37.88 
93 26.16 43.62 80 10.24 37.32 
92 24.31 43.04 79 9.38 36.82 
91 23.20 42.68 78 8.16 36.06 
90 22.08 42.31 77 6.94 35.20 
89 20.81 41.87 75 6.25 34.66 
88 19.25 41.31 74 5.73 34.22 
87 17.91 40.81 73 5.38 33.91 
86 15.74 39.95 72 5.03 33.59 
85 13.61 39.02 71 4.69 33.24 
84 12.75 38.62 68 4.17 32.68 
83 11.82 38.16 66 3.65 32.07 
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ตารางที่ 4.21 (ตอ) 
 

วิทย – คณิต (n= 1,569) ศิลป – คํานวณ (n= 288) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

82 10.99 37.73 64 3.30 31.61 
81 10.52 37.47 63 2.95 31.12 
80 10.04 37.21 62 2.60 30.58 
79 9.56 36.93 61 2.26 29.97 
78 9.18 36.70 60 1.91 29.27 
77 8.70 36.41 59 1.56 28.46 
76 8.22 36.10 54 0.87 26.21 
75 7.87 35.86 47 0.17 20.77 
74 7.74 35.77    
73 7.58 35.66    
72 7.20 35.39    
71 6.56 34.91    
70 6.15 34.58    
69 5.99 34.44    
68 5.54 34.06    
67 4.94 33.49    
66 4.56 33.11    
64 4.33 32.87    
63 4.24 32.76    
62 4.17 32.69    
61 3.92 32.40    
60 3.35 31.68    
59 2.93 31.09    
58 2.61 30.59    
56 2.07 29.61    
52 1.40 28.03    
51 0.89 26.31    
50 0.70 25.43    
46 0.61 24.91    
44 0.54 24.52    
41 0.35 23.04    
31 0.10 18.96    
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ตารางที่ 4.21 (ตอ) 
 

ศิลป – ภาษา (n= 349) อื่นๆ  (n= 194) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

155 99.72 73.85 150 99.74 77.97 
155 99.15 71.53 149 99.23 74.21 
146 98.43 69.74 146 98.71 72.30 
144 97.58 68.82 144 98.20 70.96 
142 97.01 68.23 137 97.68 69.92 
141 96.58 67.20 136 96.65 68.32 
140 95.73 65.81 134 95.62 67.08 
139 94.30 64.99 132 95.10 66.55 
138 93.30 64.46 130 93.81 65.39 
137 92.59 63.51 128 92.53 64.41 
136 91.17 61.98 127 92.01 64.06 
135 88.46 60.76 126 90.72 63.24 
134 85.90 60.32 125 88.66 62.09 
133 84.90 60.08 124 87.37 61.44 
132 84.33 59.90 123 86.34 60.96 
131 83.90 59.45 122 82.47 59.34 
130 82.76 58.80 121 78.35 57.84 
129 81.05 58.28 120 75.52 56.91 
128 79.63 57.70 119 72.94 56.11 
127 77.92 57.27 118 71.65 55.72 
126 76.64 56.99 117 70.36 55.35 
125 75.78 56.50 116 68.04 54.69 
124 74.22 55.89 115 66.24 54.19 
123 72.22 55.35 114 63.92 53.56 
122 70.37 54.86 113 60.82 52.75 
121 68.66 54.39 112 58.76 52.21 
120 66.95 54.03 111 56.19 51.56 
119 65.67 53.84 110 53.61 50.91 
118 64.96 53.54 108 51.29 50.32 
117 63.82 53.01 107 49.48 49.87 
116 61.82 52.60 106 47.42 49.35 
115 60.26 52.38 105 45.10 48.77 
114 59.40 52.16 104 43.56 48.38 
113 58.55 51.76 103 41.24 47.79 
112 99.72 73.85 102 38.66 47.12 
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ตารางที่ 4.21 (ตอ) 
 

ศิลป – ภาษา (n= 349) อื่นๆ  (n= 194) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

112 56.98 51.11 101 36.86 46.64 
111 54.42 50.57 100 35.31 46.23 
110 52.28 50.29 99 33.51 45.74 
109 51.14 50.04 98 31.70 45.24 
108 50.14 49.39 97 29.64 44.65 
107 47.58 48.67 96 27.06 43.89 
106 44.73 47.88 95 25.00 43.26 
105 41.60 46.95 94 23.71 42.84 
104 38.03 46.50 93 21.65 42.16 
103 36.32 46.20 92 18.30 40.96 
102 35.19 45.77 91 15.21 39.72 
101 33.62 45.38 90 13.14 38.80 
100 32.19 45.18 89 12.11 38.31 
99 31.48 44.94 88 10.82 37.64 
98 30.63 44.48 87 9.54 36.92 
97 29.06 44.02 86 8.51 36.28 
96 27.49 43.46 85 7.22 35.40 
95 25.64 42.91 82 6.44 34.81 
94 23.93 42.54 81 5.67 34.17 
93 22.79 41.96 77 4.90 33.45 
92 21.08 41.20 74 4.38 32.92 
91 18.95 40.55 73 3.87 32.34 
90 17.24 39.74 72 3.35 31.68 
89 15.24 39.05 71 2.84 30.94 
88 13.68 38.79 69 2.32 30.08 
87 13.11 38.44 68 1.80 29.04 
86 12.39 37.64 58 1.29 27.70 
85 10.83 36.92 56 0.77 25.79 
84 9.54 36.75 40 0.26 22.03 
83 9.26 36.31  
82 8.55 35.84  
81 7.83 35.64  
80 7.55 35.44  
79 7.26 34.90  
78 6.55 34.19  
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ตารางที่ 4.21 (ตอ) 
 

ศิลป – ภาษา (n= 349) อื่นๆ  (n= 194) 
คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที คะแนนดิบ เปอรเซ็นตไทล คะแนนที 

77 5.70 33.67    
75 5.13 33.25    
73 4.70 32.96    
71 4.42 32.48    
70 3.99 31.58    
69 3.28 30.74    
68 2.71 30.26    
67 2.42 29.45    
66 1.99 28.47    
61 1.57 27.68    
59 1.28 26.73    
58 1.00 25.49    
54 0.71 23.70    
39 0.43 20.18    
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ภาคผนวก ง 
 

รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวจิัย 
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รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวจิัย 
1. นายแพทยพลเดช ปนประทปี 

แพทยศาสตรบัณฑิต มหาวทิยาลัยมหิดล 
วุฒิบัตรดานเวชศาสตร แพทยสภา 
อดีตรัฐมนตรวีาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

      
2. ศาสตราจารยกิตติคุณ ดร. สุชาติ โสมประยูร  

Ed.D. (Health Education) 
อดีตศาสตราจารยประจําสาขาวิชาสขุศึกษาและพลศึกษา คณะครศุาสตรจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  

3. ศาสตราจารย บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ ์
ครุศาสตรมหาบัณฑิต (วิจัยการศึกษา) 
ศาสตราจารยภาควิชาพื้นฐานสาธารณสุข คณะสาธารณสุขสาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 

 
4. รองศาสตราจารย ดร. อรพินทร พิทักษมหาเกต ุ

Ph.D. (Applied Population Research) 
 สถาบันวิจัยประชากรและสังคมมหาวิทยาลัยมหิดล 

 
5. ดร. พระเทพปริยัติเมธ ี

เปรียญธรรม 9 ประโยค 
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑติ 
เจาคณะจังหวัดนครสวรรค ผูอํานวยการวทิยาลัยสงฆจังหวัดนครสวรรค 
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ประวัติผูเขียนวิทยานพินธ 

 
 นายสําราญ สิริภคมงคล เกิดเม่ือวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2506 ที่จังหวัดพัทลุง สําเร็จ
การศึกษาประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภชั้นสูง (เทียบเทาปริญญาตรี) จาก
วิทยาลัยพยาบาลสวรรคประชารักษ เม่ือป พ.ศ. 2528 เขาทํางานที่โรงพยาบาลทุงหวา อําเภอ
ทุ ง ห ว า  จั ง ห วั ด ส ตู ล  จ า ก นั้ น จ บ ไ ป จบก า ร ศึ ก ษ า ส า ธ า รณสุ ข ศ า ส ต ร บั ณฑิ ต 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เม่ือ พ.ศ. 2539 และจบการศึกษาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
(สุขศึกษา) จากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เม่ือป พ.ศ. 2546 และไดเขาศึกษาปริญญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาการวัดและประเมินผลการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุ
ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในป พ.ศ. 2550 ปจจุบันดํารงตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข
ชํานาญการพิเศษ สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดนครสวรรค ชวยราชการกลุมพัฒนา
ระบบบริหาร กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข  
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