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 กรรณ์ชลิกา ชยัสวุรรณ:  การเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติระหวา่งแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาจากวิธีท่ี
 ต่างกนั: การศกึษาแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค. (A COMPARISON OF 
 PSYCHOMETRIC PROPERTIES AMONG THE SHORT FORMS DEVELOPED USING 
 DIFFERENT METHODS: AN ADVERSITY QUOTIENT TEST STUDY) อ.ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั: 
 รศ.ดร.โชติกา ภาษีผล, 241 หน้า 
 

 การวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์ คือ 1) เพื่อพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟัน
ฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย ท่ีมีความยาวและวิธีการคดัเลือกท่ีต่างกนั 
และ 2) เพื่อเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย ท่ีพฒันาจากวิธีท่ีต่างกนั กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้
ในการวิจัยคือนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาชัน้ปีท่ี 5 ปีการศึกษา 2555 ท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ี
การศกึษามธัยมศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 675 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคือ แบบวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ท่ีผู้ วิจยัเป็นผู้สร้างขึน้ วิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้โปรแกรม SPSS 
LISREL และ MULTILOG  ผลการวิจยัสรุปได้ดงันี ้
 1. แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้เป็นแบบวดัชนิดสถานการณ์ มี 3 ตวัเลือก พฒันามาจากแบบวดัต้นฉบบัท่ีมี
จ านวน 24 ข้อ โดยใช้วิธีการคดัเลือกข้อค าถาม 3 วิธี ได้แก่ การพิจารณาน า้หนักองค์ประกอบ การพิจารณาดชันี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบด้วยการพิจารณาค่า a และการพิจารณาดัชนีจ าแนกรายข้อตาม
ทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิมด้วยการพิจารณาค่า corrected item-total correlation แต่ละวิธีการคดัเลือกมีความ
ยาว 3 รูปแบบได้แก่ 8, 12 และ 16 ข้อ ดงันัน้จึงได้แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาด้วยวิธีต่างกนั 9 ฉบบั  โดยมีค่าความ
เท่ียงอยู่ระหว่าง 0.71 ถึง 0.79  โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ทุกฉบบัมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิง
ประจกัษ์ดีหรือมีความตรงเชิงโครงสร้างในระดบัดี (GFI มีค่าระหว่าง 0.98 ถึง 1.00,  AGFI มีค่าระหว่าง 0.97 ถึง 
0.99, RMR มีค่าระหว่าง 0.011 ถึง 0.027 และค่าไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) มีค่าระหว่าง 0.72 ถึง 1.30) แบบวดั
ฉบบัสัน้ทกุฉบบัมีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศสงูส าหรับผู้ ท่ีมีระดบัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคค่อนข้าง
ต ่า (-2.00≤θ≥0) 
 2. ผลการเปรียบเทียบคณุภาพ ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า วิธีพิจารณาค่า corrected 
item-total correlation มีความเท่ียงสงูสดุและมีประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉลี่ยสงูสดุ วิธีพิจารณาค่าน า้หนกัองค์ประกอบ
มีความตรงเชิงโครงสร้างดีท่ีสดุ ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ พบว่า วิธีพิจารณาค่าน า้หนกัองค์ประกอบ 
วิธีพิจารณาค่า a  และวิธีพิจารณาค่า corrected item-total correlation มีความเท่ียงเท่ากนั  วิธีพิจารณาค่า a  และ
วิธีพิจารณาค่า corrected item-total correlation โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจักษ์ดีท่ีสุดและมี
ประสิทธิภาพสมัพัทธ์เฉลี่ยสูงสุด และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 16 ข้อ พบว่า วิธีพิจารณาค่า a และวิธี
พิจารณาค่า corrected item-total correlation มีความเท่ียงสงูสดุและโมเดลมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์
ดีท่ีสดุ วิธีพิจารณาค่าน า้หนกัองค์ประกอบ วิธีพิจารณาค่า a และวิธีพิจารณาค่า corrected item-total correlation 
มีประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉลี่ยเท่ากนั 
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 The purposes of this study were to 1) develop abridged tests of a situational Adversity Quotient 
(AQ) test for upper secondary-school students and 2) compare the psychometric properties of each test.  
Each test was developed by using different criteria and each consisted of different number of items. The 
samples were 675 M-5 students who were studying in the academic year 2012 in schools under the 
jurisdiction of the Office of Secondary Education Bangkok Metropolitan Area. The research tools were 9 
abridged situational AQ tests developed by the researcher and they were analyzed by using SPSS, 
LISREL and MULTILOG.  It was found that 
 1)  the abridged tests which consisted of 3 alternatives were based on the original 24-item test 
and the items selected for each test were based on the following 3 criteria. The first was factor loading which 
produced 3 tests – 8-item test, 12-item test and 16-item test. The second was the item discrimination index based 
on the item response theory by taking a coefficient into consideration which produced the same 3 tests.  
The third was the item discrimination index based on the classical test theory by taking corrected item-
total correlation into consideration which produced the same 3 tests. As a result, there were 9 abridged AQ 
tests whose validity was between 0.71 and 0.79. The measurement model of each abridged questionnaire 
fitted nicely to the empirical data or construct validity (GFI: 0.98 – 1.00, AGFI: 0.97 – 0.99, RMR: 0.011 – 0.027 
and chi-square correlation (  /df): 0.72 – 1.30). The information function value of all of the tests was high 
for those with low AQ (-2.00     0). 
 2)  when compared, the 8-item test developed by taking corrected item-total correlation into 
consideration had the highest validity and highest ratio of average information  while the factor loading 
provided the best construct validity. As for the 12-item test, the validity of the 3 criteria was the same 
while the goodness of fit index to the empirical data and the ratio of average information of the second 
and the third criteria were measured highest.  As for the 16-item test, the second and the third criteria 
provided highest validity and fitted best to the empirical data while the ratio of average information of the 
3 criteria was the same. 
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กิตตกิรรมประกาศ 

 วิทยานิพนธ์ฉบบันีส้ าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี ด้วยความกรุณาอย่างยิ่งจาก รองศาสตราจารย์ 
ดร.โชติกา ภาษีผล อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ผู้ซึ่งให้ความรู้ ให้ค าปรึกษา ให้ค าแนะน าท่ีมี
คณุค่า คอยชีแ้นะ แก้ไขให้การท าวิทยานิพนธ์เป็นไปด้วยความถูกต้องเหมาะสม ตลอดจนให้การ
ดแูลเอาใจใส่ ให้ก าลงัใจและติดตามความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ด้วยดีเสมอมา ผู้วิจยัมี
ความซาบซึง้ในพระคณุนีเ้ป็นอย่างยิ่ง และขอกราบขอบพระคณุท่านอาจารย์เป็นอย่างสูงมา ณ 
โอกาสนี ้
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริเดช สุชีวะ ประธานกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ และอาจารย์ ดร.สวุิมล กฤชคฤหาสน์ กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ ท่ีกรุณาให้ค าแนะน า 
ให้ข้อเสนอแนะ และชีจุ้ดบกพร่องในการท าวิทยานิพนธ์ อันเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงแก้ไข
วิทยานิพนธ์ให้มีความสมบรูณ์มากยิ่งขึน้  
 ขอกราบขอบพระคณุคณาจารย์ภาควิชาวิจยัและจิตวิทยาการศกึษาทกุท่าน ท่ีได้ประสิทธิ
ประสาทวิชาความรู้แก่ผู้ วิจยั กราบขอบพระคณุผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐภรณ์ หลาวทอง ท่ี
อ านวยความสะดวกประสานงานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ให้ด าเนินไปได้ด้วยดี และผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กมลวรรณ ตงัธนกานนท์ ท่ีให้ความรู้และให้ก าลงัใจด้วยดีเสมอ 
 ขอขอบพระคณุผู้ เช่ียวชาญทุกท่านท่ีได้สละเวลาตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั และ
ให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงเคร่ืองมือวิจยัให้มีคณุภาพ ขอขอบคณุคณะครูทุก
โรงเรียนท่ีอ านวยความสะดวกในการเก็บข้อมูลเป็นอย่างดี และขอบคณุนกัเรียนกลุ่มตวัอย่างทุก
คนท่ีให้ความร่วมมือให้ผู้วิจยัเก็บข้อมลูในการวิจยัครัง้นี ้
 ขอขอบคุณพ่ีๆ เพ่ือนๆ และน้องๆ ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษาทุกคน ท่ีคอยให้
ก าลังใจ ความช่วยเหลือต่างๆ และแลกเปล่ียนเรียนรู้กับผู้ วิจัยตลอดระยะเวลาของการท า
วิทยานิพนธ์ซึง่ชว่ยให้งานนีป้ระสบความส าเร็จได้ด้วยดี โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง นายนาวิน ศรีสิงห์ดอน 
นางสาวบษุราคมั ดลุบษุ นางสาววารีกลุ วิทยอดุม และนางสาวอนงค์ เมธีพิทกัษ์ธรรม เพ่ือนท่ีให้
ก าลงัใจและความชว่ยเหลือด้วยดีตลอดมา  
 ท้ายท่ีสุด ผู้ วิจยัขอกราบขอบพระคณุ คณุพ่อปรานีต และคณุแม่บวัลิน ชยัสวุรรณ ผู้คอย
ให้ก าลงัใจ ความหว่งใย ให้การสนบัสนนุและสง่เสริมแก่ผู้วิจยัเป็นอยา่งดีเสมอมา ขอขอบคณุ นาย
มกรานนท์ และนาวสาวกญัญาภคั ชยัสุวรรณ พ่ีชายและน้องสาว ท่ีคอยช่วยเหลือและให้ก าลงัใจ 
และขอบคณุญาตพ่ีิน้องของผู้วิจยัทกุคนท่ีคอยให้ก าลงัใจผู้วิจยัเสมอ 
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บทที่ 1 

บทน ำ 
 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

 การวดัทางจิตวิทยา (psychometric testing) เป็นการวดัท่ีเราไม่สามารถวดัได้โดยตรง 
เช่น การวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค (adversity quotient) การวดัความ
ก้าวร้าว (aggression) และการวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน (achievement) เป็นต้น เน่ืองจากสิ่ง
เหล่านีเ้ป็นคณุลกัษณะภายใน (talent traits) ท่ีไมส่ามารถสงัเกตได้โดยตรง ต้องวดัผ่านพฤติกรรม
ที ่แสดงออกโดยผ ่านการกระตุ้นจากเครื่องมือวดัและกระบวนการวดัที ่ถกูต้อง  (สชุ ีรา                  
ภทัรายตุวรรตน์, 2545; สมพร สทุศันีย์, 2545; อทุมุพร จามรมาน, 2537) ซึ่งกระบวนการวดัทาง
จิตวิทยาเป็นการให้คะแนนและการแปลความหมายของแบบวดัทางจิตวิทยา (Maloney & Ward, 
1976 อ้างถึงใน ณฏัฐภรณ์ หลาวทอง, 2553) ดงันัน้การวดัและประเมินผลทางจิตวิทยานัน้ควร
ต้องท าให้มีประสิทธิภาพและมีความเป็นไปได้ของผลการวดั นัน่หมายความว่าผลท่ีได้จากการใช้
เคร่ืองมือวดัจะต้องมีความถกูต้อง ดงันัน้เพ่ือให้ผู้ท าแบบวดัมีแรงจงูใจในการท าและตัง้ใจท าแบบ
วดัจนจบ แบบวดัจึงไม่ควรยาวเกินไปเพ่ือจะได้ไม่ต้องใช้เวลาในการท าแบบวดันานเกินไป (Nils, 
Dirk, & Matthias, 2011)  
 การใช้แบบวดัท่ีมีความยาวมากจะใช้เวลามากจึงท าให้ผู้ท าแบบวดัเกิดความเหน่ือยล้า
และเบื่อหน่าย (อรนุช ธิติรักษ์พานิชย์, 2538) และความยาวของแบบวดัยงัเป็นสาเหตสุ าคญั
ประการหนึ่งท่ีท าให้ผู้ท าแบบวดัไม่อยากให้ความร่วมมือ หรือหยุดท าแบบวดักลางคนั (Macky 
& Price, 2007; Soler, 2006 อ้างถึงใน สุรศกัดิ์ เก้าเอีย้น, 2552) แต่แบบวดัทางจิตวิทยามกัจะ
มีจ านวนข้อค าถามท่ีมาก เพ่ือให้ข้อค าถามครอบคลุมเนือ้หาหรือพฤติกรรมทัง้หมดท่ีต้องการวดั     
(สชีุรา ภทัรายตุวรรตน์, 2545; Nils, Dirk, & Matthias, 2011) ตวัอย่างเช่น แบบวดั The Adversity 
Response Profile (ARP) Quick Take TM มีจ านวน 30 ข้อใหญ่ แตล่ะข้อมี 2 ข้อย่อย รวมมี 60 ข้อ 
แบบวดั Behavior Rating Scale มีจ านวน 50 ข้อ แบบวดั Structure & Scale Interview to Assess 
Maladjustment (SSIAM) มีจ านวน 60 ข้อ แบบวดัสุขภาพจิตคนไทย มีจ านวน 55 ข้อ และแบบ
ส ารวจปัญหาการปรับตวัของมูนนีย์ มีจ านวน 165 ข้อ เป็นต้น ซึ่งโดยทฤษฎีแล้ว ความยาวของ
แบบวดัมีผลต่อทัง้ความแปรปรวนของคะแนนจริงและความแปรปรวนของคะแนนที่สงัเกตได้ 
การเพิ่มความยาวของแบบวดัจะช่วยเพิ่มความแปรปรวนของคะแนนจริง ในอตัราท่ีรวดเร็วกว่า
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ความแปรปรวนของคะแนนความคลาดเคล่ือน จึงท าให้คา่สมัประสิทธ์ิความเท่ียงสงูขึน้ โดยทัว่ไป
จึงให้ความน่าเช่ือถือกบัคะแนนจากแบบวดัท่ีมีความยาวมากกว่าคะแนนจากแบบวดัท่ีสัน้ (ศิริชยั 
กาญจนวาสี, 2552) แต่ในการปฏิบตัิบางครัง้การท่ีเคร่ืองมือวัดมีความยาวมากอาจไม่ท าให้ค่า
ความเท่ียงของแบบวดัสูงขึน้ ซึ่งอาจมีสาเหตมุาจากหลายประการ เช่น ค าถามท่ีเพิ่มเข้าไปมีค่า
ความยากและอ านาจจ าแนกต ่า ผู้ท าแบบวดัไมต่ัง้ใจท า เป็นต้น 
 เน่ืองจากแบบวัดท่ีมีข้อค าถามจ านวนมากท าให้เกิดผลกระทบต่อกระบวนการวัดทาง
จิตวิทยาท่ีมากเกินความจ าเป็น (Nils, Dirk, & Matthias, 2011) จึงมีการศกึษาและพฒันาแบบวดั
ให้มีความยาวสัน้ลงหรือมีจ านวนข้อลดลง เพ่ือทดแทนการใช้แบบวดัท่ีมีข้อค าถามจ านวนมาก 
(เสาวนิต กิตตินานนท์, 2554) ตวัอย่างเช่น แบบวดั Buss-Perry Aggression Questionnaire-Short 
Form (BPAQ-SF) จ านวน 12 ข้อ พฒันามาจากต้นฉบบัท่ีมีจ านวน 29 ข้อ (Pamela & Philip, 2006) 
และแบบวัดสุขภาพจิตคนไทย จ านวน 15 ข้อ พัฒนามาจากแบบวดัท่ีมีจ านวน 55 ข้อ เป็นต้น 
ถึงแม้วา่แบบวดัฉบบัยาวท่ีมีจ านวนข้อค าถามมากจะมีบทบาทเป็นแบบวดัท่ีให้รายละเอียดในสิ่งท่ี
ต้องการวัดได้มาก แต่แบบวัดฉบับสัน้ก็เป็นประโยชน์และเหมาะท่ีจะใช้ในการตรวจสอบและ
วินิจฉัยทางจิตวิทยาได้ (Bowman, Hamburger, Richards, Barry, & Rauz, 2008) อีกทัง้การใช้
แบบวดัท่ีเป็นฉบบัสัน้ยงัเป็นการประหยดัเวลาและงบประมาณอีกด้วย 
 การพฒันาแบบวดัให้มีความยาวสัน้ลงหรือมีจ านวนข้อค าถามลดลงนัน้  มีวิธีการพฒันา
แบบวดัได้หลายวิธีทัง้การลดจ านวนข้อค าถามหรือการสร้างแบบวดัท่ีมีลกัษณะเป็นคูข่นาน แต่การ
สร้างแบบวดัฉบบัสัน้ นิยมใช้วิธีการคดัเลือกข้อค าถามจากแบบวดัฉบบัยาวหรือแบบวดัต้นฉบบั
หรือแบบวัดมาตรฐานซึ่งมีจ านวนข้อมาก โดยวิธีการเลือกข้อค าถามนีต้ามหลักทฤษฎีการ
ตอบสนองข้อสอบ (IRT) จะเลือกเฉพาะข้อค าถามท่ีมีการจ าแนก (discriminating) ดีท่ีสุดไว้ใน
แบบวดัเท่านัน้ (Nils, Dirk, & Matthias, 2011) สอดคล้องกบั อรอนงค์ วิสาสะ (2540) ท่ีได้ศกึษา
วิธีการสร้างแบบวัดฉบับสัน้โดยใช้วิธีการคัดเลือกข้อค าถามจาก 3 วิธี ได้แก่ วิธีการพิจารณา
น า้หนกัองค์ประกอบ วิธีการพิจารณาดชันีอ านาจจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม 
(CTT) และวิธีการพิจารณาดชันีอ านาจจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแนวใหม่ (IRT) โดย
พิจารณาเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่สถิติสูงท่ีสุดตามจ านวนข้อท่ีก าหนด ไว้จดัชุดเป็นแบบวดัฉบบัสัน้  
แตก่ารลดความยาวของแบบวดัมีผลต่อการลดลงของคา่ความเท่ียง ดงันัน้ การตดัข้อค าถามออก
จากแบบวดัจึงควรกระท าอย่างรอบคอบโดยเฉพาะอย่างยิ่งแบบวดัท่ีมีจ านวนข้อค าถามน้อย ซึ่ง
หากกระท าด้วยความไมร่อบคอบอาจตดัข้อค าถามท่ีมีคณุสมบตัใินการวดัได้ดีออกไป อีกทัง้วิธีการ
คดัเลือกหรือตดัข้อค าถามอาจส่งผลตอ่การวดัองค์ประกอบได้ กล่าวคือ เพ่ือให้คณุภาพของแบบ
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วดัฉบบัสัน้มีคา่สงูจึงคดัเลือกเอาเฉพาะข้อค าถามท่ีมีคา่สถิติสงูแตไ่ม่ได้ค านึงถึงจ านวนข้อท่ีวดัใน
แต่ละองค์ประกอบว่าเหมาะสมกับน า้หนกัความส าคญัของแต่ละองค์ประกอบหรือไม่ และจาก
การศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง พบว่า การคดัเลือกข้อค าถามในการพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยานัน้ 
ใช้วิธีการคดัเลือกท่ีหลากหลาย ซึ่งวิธีการคดัเลือกท่ีต่างกันจะส่งผลต่อคุณภาพของแบบวดัท่ีได้ 
(อรอนงค์ วิสาสะ, 2540) จะเห็นว่าการศึกษาท่ีผ่านมายงัไม่มีความชัดเจนเก่ียวกับประเด็นการ
พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ว่าควรวิเคราะห์ด้วยวิธีใดเพ่ือคดัเลือกข้อค าถามโดยค านึงถึงความสะดวก 
เหมาะสมและท าให้แบบวัดฉบบัสัน้ท่ีพัฒนาขึน้มีคุณภาพดีท่ีสุด ดังนัน้ผู้ วิจัยจึงต้องการศึกษา
เก่ียวกบัวิธีวิเคราะห์เพ่ือคดัเลือกข้อค าถามในการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ 
 การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้เป็นการพฒันามาจากแบบวดัฉบบัยาวหรือแบบวดัต้นฉบบัท่ี  
มีอยูแ่ล้วแตมี่จ านวนข้อค าถามมาก จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องพบว่า การพฒันาแบบวดัให้
เป็นแบบวดัฉบบัสัน้นัน้ ไมมี่หลกัการท่ีแนช่ดัว่าจะต้องมีข้อค าถามในแบบวดัจ านวนเท่าไรจึงจะถือ
ว่าเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ แต่การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้นัน้จะพิจารณาจากคณุภาพของแบบวดัว่า 
อยู่ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้หรือไม่ อย่างไร ดงัเช่น Gergana, Maureen, Andrew, Barry & John (2008) 
ท่ีได้พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของ maximization scale ออกเป็น 3 ฉบบัคือมีข้อค าถาม 9, 6 และ 3 
ข้อ พบวา่ แบบวดัท่ีมีค าถาม 6 ข้อมีคณุภาพดีใกล้เคียงกบัแบบวดัฉบบัยาวมากท่ีสดุ จึงถือว่าแบบ
วดัท่ีมีค าถาม 6 ข้อ เป็นแบบวดัฉบบัสัน้ของ maximization scale เป็นต้น ไม่ว่าแบบวดัทัง้ฉบบัจะ
มีข้อค าถามจ านวนเท่าใดแต่ในแต่ละองค์ประกอบของการวดัควรมีข้อค าถามมากกว่า 1 ข้อต่อ
องค์ประกอบ (Gergana et al., 2008)  
 การพัฒนาแบบวัดให้มีประสิทธิภาพคือแบบวัดนัน้ต้องให้ผลการวัดท่ีเช่ือถือได้ และ
จ านวนข้อของแบบวดัก็เป็นสิ่งส าคญัท่ีผู้พฒันาต้องค านึงถึงว่าจะก าหนดให้แบบวดัมีจ านวนข้อ
เท่าใด ซึ่ง ชยุตม์ ภิรมย์สมบตัิ (2547) กล่าวว่า แบบวัดท่ีมีจ านวนข้อค าถาม 15-20 ข้อ จัดเป็น
แบบวดัแบบสัน้ 30-50 ข้อ เป็นแบบวดัแบบยาว และ 60-70 ข้อ เป็นแบบวดัท่ีมีความยาวกว่าปกติ 
สอดคล้องกบัผลจากการศกึษางานวิจยัเก่ียวกบัแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ส่วนมาก
จะมีจ านวนข้อค าถามอยูร่ะหวา่ง 12 ถึง 20 ข้อ (อรอนงค์ วิสาสะ, 2540; Pamela, & Philip, 2006; 
Bowman et al., 2009; Nils et al., 2011) ในท านองเดียวกนั Cook, Heath and Thompson (2000) 
(อ้างถึงใน สรุศกัดิ ์เก้าเอีย้น, 2552) กลา่ววา่ แบบวดัท่ีมีความยาวเหมาะสมควรมีข้อค าถามไม่เกิน 
15 ข้อ แตอ่ยา่งไรก็ตาม ไมว่า่แบบวดัฉบบัสัน้จะมีจ านวนข้อค าถามเทา่ใดเพียงแคมี่จ านวนข้อน้อย
กว่าแบบวัดต้นฉบับและมีคุณภาพดีเพียงพอก็ถือว่าเป็นแบบวัดฉบับสัน้ของแบบวัดนัน้ๆ จาก
การศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง เห็นได้ว่า การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้นัน้มกัจะพฒันาหลายฉบบัท่ีมี
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ความยาวแตกต่างกันเพ่ือศึกษาว่าแบบวัดท่ีมีขนาดความยาวเท่าใดเหมาะสมในการน าไปใช้
มากกวา่กนั  
 การสร้างแบบวดัฉบบัสัน้เพ่ือท่ีจะใช้ทดแทนแบบวดัฉบบัยาวนัน้ คณุภาพของแบบวดัเป็น
สิ่งส าคญัอย่างยิ่ง ดงันัน้จึงควรมีการตรวจสอบคณุภาพก่อนการน าไปใช้ จากการศึกษางานวิจยั
เก่ียวกบัการหาคณุภาพเคร่ืองมือพบวา่มีการตรวจสอบคณุภาพของความเท่ียงและความตรงเสมอ 
ซึ่งความเท่ียงเป็นคณุสมบตัิท่ีมีความส าคญั ดงัท่ี Dominic & Terence (2010) กล่าวว่า ไม่มี
เคร่ืองมือใดเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้ถ้าอย่างน้อยท่ีสดุเคร่ืองมือนัน้ไม่มีการตรวจสอบความเท่ียง  ถ้า
แบบวดัมีคณุภาพสงูก็จะส่งผลตอ่ความเท่ียงของคะแนนท่ีได้จากแบบวดั  ส่วนคณุภาพด้านความ
ตรงก็เป็นคุณสมบัติหนึ่ง ท่ีมีความส าคัญมากเช่นกันเพราะในการพัฒนาเคร่ืองมือวัดใดๆ นัน้
ผู้ พัฒนาย่อมต้องการให้เคร่ืองมือนัน้สามารถวัดในสิ่งท่ีสนใจจะวัดได้ นอกจากนี ้การพัฒนา
เคร่ืองมือให้เป็นแบบวดัฉบบัสัน้ต้องให้ความส าคญักบัคณุภาพของเคร่ืองมือให้มีคณุภาพใกล้เคียง
กับแบบวัดฉบบัยาวมากท่ีสุด การพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยาจึงมีการก าหนดคุณสมบตัิจิตมิต ิ
ของเคร่ืองมือ (psychometric properties) ไว้หลายคุณสมบัติ (บุญใจ ศรีสถิตย์นรากูร, 2555; 
MissConsult, 2011) ได้แก่ ความเท่ียง (reliability) ความตรง (validity) ความยากและอ านาจจ าแนก 
(difficulty and discrimination power)ความเป็นไปได้ในการใช้เคร่ืองมือ (feasibility) ความไวตอ่การ
เปล่ียนแปลง (responsiveness) ความเป็นปรนัย (objectivity) ความมีประสิทธิภาพ (efficiency) 
ความเป็นมิติเดียวหรือเอกมิติ (unidimensionality) ความง่ายในการใช้ (simplicity) และความไม่
ล าเอียงของข้อค าถาม (unbiased Item) แตจ่ากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องจะมีการตรวจสอบ
คณุสมบตัิทางจิตมิติบางตวัเท่านัน้ เช่น Jacqueline, John and Cindy (2005) ท่ีศกึษาการพฒันา
แบบวดัฉบบัสัน้ คณุสมบตัิทางจิตมิติท่ีตรวจสอบได้แก่ ความตรงตามโครงสร้าง ความตรงผิวเผิน 
(face validity) ความเท่ียงด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค ความเท่ียงแบบสอบซ า้ และ
ความไวตอ่การเปล่ียนแปลงของเคร่ืองมือ Bowman et al., (2009) เปรียบเทียบการใช้แบบวดัฉบบั
ยาวและแบบวดัฉบบัสัน้ คณุสมบตัิทางจิตมิตท่ีิตรวจสอบ ได้แก่ ความเท่ียงด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอล
ฟ่าของครอนบาค และหาความสัมพันธ์โดยสูตรของสเปียร์แมน (Spearman: ρ ) จะเห็นว่าการ
ตรวจสอบคณุภาพของแบบวัดเพ่ือให้มั่นใจได้ว่าแบบวัดท่ีพัฒนาขึน้มีคณุภาพเหมาะสมแก่การ
น าไปใช้ควรมีการตรวจสอบความตรงและความเท่ียง 
 จากปัญหาและเหตผุลท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจยัจึงสนใจท่ีจะศกึษาการพฒันาแบบวดัฉบบั
สัน้ด้วยวิธีท่ีต่างกนัคือ การก าหนดความยาวของแบบวดัฉบบัสัน้ตา่งกันและใช้วิธีการคดัเลือกข้อ
ค าถามต่างกนั เพ่ือศกึษาว่าแบบวดัฉบบัสัน้ควรจะมีข้อค าถามจ านวนก่ีข้อและใช้การคดัเลือกข้อ
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ค าถามด้วยวิธีการใดจึงจะเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีคณุภาพดีใกล้เคียงกบัแบบวดัต้นฉบบัมากท่ีสุด 
และศึกษาว่าถ้าความยาวของแบบวดัต่างกัน วิธีการคดัเลือกข้อค าถามแต่ละวิธีท าให้แบบวดัมี
คณุภาพต่างกนัหรือไม่ โดยการตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัด้านความตรงเชิงโครงสร้าง ความ
เท่ียงด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha) และตรวจสอบประสิทธิภาพ
สมัพทัธ์ (relative efficiency) ของแบบวดั  
 ส าหรับการพัฒนาแบบวัดท่ีผู้ วิจัยสนใจคือ แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค (adversity quotient) เน่ืองจากมนษุย์เราทกุคนล้วนแล้วแตต้่องการการประสบความส าเร็จ
ในชีวิตด้วยกันทัง้นัน้ ไม่ว่าจะเป็นบุคคลท่ีมีอายุ เพศ หรือหน้าท่ีความรับผิดชอบใดๆ  ก็ตาม 
ความส าเร็จของคนคนหนึง่เป็นภาระหน้าท่ีของคนคนนัน้ท่ีพึงต้องรับผิดชอบ ถึงแม้ว่าจะมีอปุสรรค
หรือปัญหารูปแบบต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นปัญหาด้านการท างาน ปัญหาด้านสงัคม หรือแม้แตปั่ญหา
สว่นบคุคลเข้ามาก็ตาม Stoltz (1997) กลา่ววา่ มนษุย์ทกุคนต้องเผชิญกบัปัญหาหรือสถานการณ์ท่ีท า
ให้ต้องอดทนด้วยกันทัง้สิน้ หากสามารถอดทน พากเพียร ไม่ว่าจะเผชิญกับปัญหาใดๆ ก็จะ
สามารถประสบความส าเร็จได้ บางคนอาจมีความสามารถ มีพรสวรรค์ มีทกัษะและศกัยภาพสูง
มากมายเพียงใด แตอ่าจไมป่ระสบความส าเร็จได้ เพราะบคุคลนัน้ขาดความอดทนและความเพียร
พยายามท่ีจะเผชิญและฟันฝ่าตอ่สู้กบัอุปสรรค เม่ือเผชิญกับอปุสรรคหรือความยากล าบากก็ถอย
หนี หรือล้มเลิกความตัง้ใจและยุติการกระท าในท่ีสุด ไม่ทนัท่ีจะได้พฒันาและใช้ศกัยภาพท่ีมีอยู่
เพ่ือก้าวไปสูค่วามส าเร็จ จากท่ีกลา่วมาจะเห็นได้วา่ ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค
มีความส าคญัในการด าเนินชีวิต และบคุคลท่ีต้องการจะประสบผลส าเร็จ จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้อง
มีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค Stoltz (1997) กล่าวว่า ความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอปุสรรคเร่ิมพฒันาโดยใยประสาทตัง้แตเ่ดก็อาย ุ12 ปี และเพิ่มมากขึน้จนอาย ุ16 ปี แต่
จะไม่สิน้สุดจนอายุ 23 ปี แต่อย่างไรก็ตามความสามารถนีเ้ป็นสิ่งท่ีสามารถพัฒนาได้แม้จะอายุ
เทา่ไรก็ตาม (ศนัสนีย์ ฉตัรคปุต์, 2545)  
 จากท่ี Stoltz (1997) ได้กล่าวว่า ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคจะพฒันา
มากท่ีสดุในชว่งอาย ุ12 – 23 ปี ซึง่ชว่งอายดุงักลา่วคาบเก่ียวอยู่ในช่วงวยัรุ่นจนถึงวยัผู้ ใหญ่ตอนต้น 
ดงัท่ี ซิกมนัด์ ฟรอยด์ (Sigmund Freud) ได้แบง่ช่วงอายรุะหว่าง 12 – 18 ปี เป็นระยะท่ีอยู่ในช่วง
วยัรุ่น ซึง่เป็นวยัหวัเลีย้วหวัตอ่ท่ีเปล่ียนจากวยัเดก็เป็นวยัผู้ใหญ่ มีการเปล่ียนแปลงมากมายทัง้ด้าน
ร่างกาย และสติปัญญา ซึ่งการเปล่ียนแปลงเหล่านีท้ าให้เด็กค้นหาความเป็นตนเองอย่างแท้จริง 
ก าหนดวิถีชีวิตท่ีตนเองต้องการ การวางอนาคตและอาชีพของตนเอง ถ้าวัยรุ่นไม่สามารถค้นหา
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เอกลกัษณ์ของตนเองได้ จะสบัสนในบทบาทของตนเอง อาจน าไปสู่ปัญหาพฤติกรรมตา่งๆ (วินดัดา 
ปิยศลิป์ และ พนม เกตมุาน, 2545)  
 โดยเฉพาะในยุคท่ีมีการแข่งขนัทางเศรษฐกิจสูง ผู้ปกครองมีเวลาอยู่กบัลูกน้อยลงแต่หนั
มาให้ความส าคัญด้านวัตถุ ความสะดวกสบายทดแทน ท าให้เด็กวัยรุ่นเติบโตมาพร้อมกับการ
ท างานหนกัไม่เป็น มีความอ่อนแอ เปราะบาง และมีแนวโน้มของความอดทนต่อเร่ืองตา่งๆ ลดลง
ทัง้ความอดทนต่อการท างานหนกั ความมุ่งมนัพยายาม และความอดทนตอ่การเอาชนะอุปสรรค
เพ่ือไปให้ถึงเป้าหมาย (กรรณิกา  สขุสมยั, 2549) กลายเป็นปัญหาด้านพฤติกรรมและการปรับตวั 
กล่าวคือหากมีอปุสรรคมาขดัขวางความสะดวกสบาย หรือช่วงเวลาใดท่ีต้องใช้ความอดทนมากก็
เกิดเป็นความเครียด ความทกุข์ มีปัญหาทางอารมณ์ จนส่งผลกระทบตอ่การเรียน โดยเฉพาะการ
เรียนในช่วงมธัยมปลาย เป็นการเตรียมตวัเพ่ือเข้าสู่ระดบัอดุมศกึษาเพ่ือก้าวสู่อาชีพท่ีตนวางแผน
ไว้ ซึ่งอาจเป็นช่วงท่ีเด็กต้องพบกับการเปล่ียนแปลง แรงกดดนั หรือปัญหาต่างๆ มากมายทัง้ท่ี
เกิดขึน้จากตนเองและจากสิ่งแวดล้อมรอบข้าง ดงันัน้เดก็นกัเรียนในช่วงมธัยมปลายจึงต้องมีความ
อดทน รู้จกัควบคมุตนเอง ใช้สติปัญญาในการเผชิญกบัปัญหาและหาวิธีผ่านพ้นอปุสรรคให้ได้ จะ
เห็นวา่ ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคเป็นสิ่งท่ีนกัเรียนมธัยมปลายพึงมี เพ่ือให้เด็ก
ช่วงวัยนีผ้่านพ้นอุปสรรคและก้าวสู่ความส าเ ร็จได้ ดังนัน้ผู้ วิจัยจึงเห็นว่าการศึกษาด้าน
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคกบันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายเป็นสิ่ง
ส าคญัและจ าเป็นเพ่ือเป็นการช่วยเตรียมให้เด็กได้พฒันาให้ตนเองมีความพร้อมในการเผชิญกับ
ปัญหาตา่งๆ ท่ีจะเกิดขึน้ได้ 
 จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค พบว่า
มีนักวิจัยในประเทศไทยหลายท่านได้ศึกษาในด้านต่างๆ ทัง้ด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และ
การศึกษา เช่น อมรรัตน์ มาวนั (2550) ได้ศึกษาเร่ืองความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค ความ
วิตกกงัวลตามสถานการณ์ และความคิดตอ่ผลส าเร็จในการแข่งขนักีฬาของนกัเรียนระดบัช่วงชัน้ 
ท่ี 4 โรงเรียนกีฬาจงัหวดัขอนแก่น โดยใช้เคร่ืองมือเป็นแบบสอบถาม นนัทวนั นวมนิ่ม (2551) ท่ี
ศกึษาบคุลิกภาพ ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค และความฉลาดทางจริยธรรมของ
พนกังานบริษัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) และภคัณฏัฐ์ สมพงษ์ธรรม (2551) ท่ีศกึษาการเปรียบเทียบ
คุณภาพของแบบสอบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคตามทฤษฎีของสโตลซ์
ระหว่างมาตรประมาณคา่และแบบวดัสถานการณ์ โดยเก็บข้อมลูจากกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นนกัเรียน
ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย และพบวา่แบบวดัสถานการณ์มีคา่ความเท่ียงท่ีสงูกว่าและให้คา่ฟังก์ชนั
สารสนเทศท่ีสงูกวา่ในระดบัการวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคต ่าถึงคอ่นข้างสงู 
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จากงานวิจยัท่ีศึกษา จะพบว่างานวิจยัส่วนใหญ่ล้วนแล้วแต่ใช้ทฤษฎีความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของสโตลซ์ (Stoltz) แต่จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องพบว่า    
ยงัมีงานวิจยัจ านวนน้อยท่ีศกึษาเก่ียวกบัการพฒันาแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค และแบบวดัท่ีได้ยงัไม่พบว่ามีการพฒันาเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ นอกจากนีย้งัพบว่าแบบวดั 
ท่ีพฒันาขึน้สว่นใหญ่ มีจ านวนข้อค าถามในแตล่ะองค์ประกอบไมเ่ทา่กนั ซึ่งไม่สอดคล้องกบัทฤษฎี
ของ Stoltz ท่ีองค์ประกอบของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคทัง้ 4 องค์ประกอบมี
ความส าคญัเทา่กนัทกุองค์ประกอบ 
 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องเพ่ือตรวจสอบแนวคดิเก่ียวกบัความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค พบว่า ในปัจจบุนัมีเพียงแนวคิดของ Stoltz ท่ีได้ศกึษาเร่ืองนีอ้ย่าง
ชัดเจนและจริงจังเป็นเวลาหลายปี ผ่านการวิจัยและทดสอบลักษณะท่ีส่งผลให้บุคคลประสบ
ความส าเร็จมากมาย โดย Stoltz (1997) สามารถแยกแยะมิตใินการวดัระดบัความสามารถของบคุคล
ท่ีเอาชนะและฟันฝ่าปัญหาและอปุสรรคออกได้อยา่งชดัเจน ซึง่มีองค์ประกอบทัง้หมด 4 ด้าน ได้แก่ 
ด้านการควบคมุสถานการณ์ (control) ด้านการรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและความรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
(origin and ownership) ด้านการรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค (reach) และ ด้านความอดทนต่อ
อุปสรรค (endurance) ดงันัน้ ผู้ วิจัยจึงน าแนวคิดของ Stoltz (1997) มาใช้เป็นทฤษฎีในการสร้าง
แบบวดัเพ่ือเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันา มาจากการคดัเลือก
ข้อค าถามด้วยวิธีท่ีตา่งกนัและมีความยาวตา่งกนั 
 เน่ืองจากการศึกษาเก่ียวกับแบบวัดฉบับสัน้ยังไม่มีความชัดเจนในประเด็นของวิธีการ
พัฒนาให้ได้แบบวัดฉบับสัน้ท่ีมีคุณภาพ ดังนัน้ผลการศึกษาจากการวิจัยครัง้นีจ้ะท าให้ได้องค์
ความรู้เก่ียวกบัการสร้างแบบวดัฉบบัสัน้ด้วยวิธีการวิเคราะห์เพ่ือคดัเลือกข้อค าถามท่ีท าให้แบบวดั
มีคุณภาพดีใกล้เคียงกับแบบวัดต้นฉบับและเหมาะสมต่อการน าไปใช้จริง อีกทัง้ยังท าให้ได้
สารสนเทศเก่ียวกับความยาวของแบบวดั นอกจากนี ้การศึกษากับแบบวดัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคยงัท าให้ได้แบบวดัท่ีสามารถน าไปใช้ในบริบทตา่งๆ ได้อยา่งเหมาะสม 
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ค ำถำมวิจัย 
 1. แบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดั
สถานการณ์ส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีความยาวต่างกันและคัดเลือกด้วยวิธีท่ี
ตา่งกนั จะมีลกัษณะอยา่งไร 
 2. แบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดั
สถานการณ์ส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีความยาวต่างกันและคัดเ ลือกด้วยวิธีท่ี
ตา่งกนั จะมีคณุสมบตัทิางจิตมิตติา่งกนัหรือไม ่อยา่งไร 
 
วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 1. เพ่ือพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค
ชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย ท่ีมีความยาวและวิธีการคดัเลือกท่ี
ตา่งกนั 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย ท่ี
พฒันาจากวิธีท่ีตา่งกนั 
 
ขอบเขตกำรวิจัย 
 1. ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้คือ นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย ศึกษาอยู่ใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน      
ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 131,602  คน 
 2. ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั ประกอบด้วย 
     2.1 ตวัแปรอิสระ  ได้แก่  
  - วิธีการคดัเลือกข้อค าถาม มี 3 วิธี คือ พิจารณาจากน า้หนกัองค์ประกอบ ดชันี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) โดยพิจารณาพารามิเตอร์ a และดัชนี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT)โดยพิจารณาค่า corrected item-total 
correlation  
  - ความยาวของแบบวดั ซึ่งเป็นความยาวของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีก าหนดด้วยจ านวน
ข้อท่ีเลือกต่องค์ประกอบ มี 3 รูปแบบคือ 8 ข้อ (2 ข้อต่อองค์ประกอบ) 12 ข้อ (3 ข้อต่อองค์ประกอบ) 
และ 16 ข้อ (4 ข้อตอ่องค์ประกอบ) 
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     2.2 ตวัแปรตาม คือ คณุภาพของแบบวดั โดยพิจารณาคณุภาพด้านความเท่ียงแบบ
ความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค ความตรงเชิงโครงสร้าง และ
ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั 
 3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคท่ี
สร้างตามแนวคิดทฤษฎีของ Stoltz ท่ีมีองค์ประกอบ 4 ด้าน ได้แก่ องค์ประกอบท่ี 1 ด้านการควบคมุ
สถานการณ์ องค์ประกอบท่ี 2 ด้านการรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหา 
องค์ประกอบท่ี 3 ด้านการรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค และองค์ประกอบท่ี 4 ด้านความอดทนต่อ
อุปสรรค โดยแต่ละองค์ประกอบจะแสดงถึงการฟันฝ่าอุปสรรค 3 ระดับท่ี Stoltz จ าแนก ได้แก่ 
อปุสรรคทางสงัคม อุปสรรคจากท่ีท างาน และอุปสรรคปัจจเจกบุคคล สร้างข้อค าถามสอดคล้องกับ
องค์ประกอบทัง้ 4 ด้าน แตล่ะด้านมีจ านวนข้อค าถามเทา่กนั 
      แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคเป็นแบบวดัชนิดสถานการณ์ มี 
3 ตวัเลือก โดยสร้างตวัเลือกตามทฤษฎีของ Stoltz ท่ีแบง่ลกัษณะบคุคลเป็น 3 ประเภทโดยเทียบกบั
การปีนเขา ได้แก่ 1) คนไม่สู้  (the quitter) 2) นกัตัง้แคมป์ (the camper) และ 3) นกัปีนเขา (the 
climber)  
 
ค ำจ ำกัดควำมที่ใช้ในกำรวิจัย 

 คุณสมบัติทำงจิตมิติ หมายถึง คณุสมบตัิท่ีพิจารณาจากคณุภาพของเคร่ืองมือวดัทาง
จิตวิทยา ในการวิจยัครัง้นีจ้ะตรวจสอบคณุภาพด้านความตรงเชิงโครงสร้าง ความเท่ียง และฟังก์ชนั
สารสนเทศของแบบวดั มีรายละเอียดดงันี ้
  1) ความตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity) หมายถึง คณุสมบตัิของแบบวดัท่ี
สามารถวดัได้ครอบคลมุตรงตามลกัษณะหรือตามทฤษฎีของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคตามทฤษฎีของ Stoltz เป็นการตรวจสอบระดบัความสอดคล้องของข้อมลูเชิงประจกัษ์กบั
โมเดลตามทฤษฎี ในการวิจยันีว้ิเคราะห์ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั (confirmatory 
factor analysis) โดยใช้โปรแกรม LISREL และพิจารณาคา่สถิติไคสแควร์ (Chi-square statistics) 
ดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (goodness-of-fit index: GFI) ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้
แล้ว (adjusted goodness-of-fit index: AGFI) ดชันีบอกขนาดของเศษท่ีเหลือโดยเฉล่ีย (root mean 
squared residual: RMR) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน (RMSEA) 
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  2) ความเท่ียง หมายถึง ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายใน หาความสมัพนัธ์
ระหว่างข้อค าถามท่ีอยู่ภายในแบบวัดชุดเดียวกัน เป็นการตรวจสอบความเป็นเอกพันธ์ ของข้อ
ค าถาม ประมาณคา่ด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) 
  3) ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ (item information function) หมายถึง คา่สารสนเทศ
ของข้อค าถามในแบบวดั โดยแสดงคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศตามช่วงพิสยัของระดบัความสามารถของ
ผู้ตอบท่ีแตกต่างกัน ค่าสารสนเทศรายข้อจะสูงขึน้ถ้าผู้ตอบมีความสามารถใกล้กับค่าความยาก
ของข้อสอบ และจะลดลงถ้าผู้ตอบมีความสามารถไกลจากคา่ความยากของข้อสอบ ดงันัน้ ถ้าค่า
สารสนเทศรายข้อสงูในระดบัใดแสดงว่ามีความแม่นย าสงูในการประมาณคา่ความสามารถผู้ตอบ 
ณ ระดบั θ นัน้ 
  4) ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั (test information function) หมายถึง ผลรวม
ของค่าสารสนเทศของข้อค าถามทุกข้อในแบบวัดท่ีมีการตรวจให้คะแนนอย่างเดียวกันทัง้ฉบับ 
แสดงค่าฟังก์ชนัสารสนเทศตามช่วงพิสัยของระดบัคุณลักษณะท่ีแตกต่างกัน ถ้าผลรวมของค่า
สารสนเทศของข้อค าถามทกุข้อมีคา่สงูในชว่งพิสยัระดบัใด แสดงวา่แบบวดัมีความแมน่ย าสงูใน 
การประมาณคา่คณุลกัษณะผู้ตอบ ณ ระดบัความสามารถ θ นัน้ 
  5) ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ (relative efficiency) หมายถึง การตรวจสอบคณุภาพของ
แบบวดัโดยการเปรียบเทียบคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศระหว่างแบบวดัท่ีวดัคณุลกัษณะเดียวกนั ซึ่งเป็น
อตัราสว่นระหวา่งคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัตา่งฉบบั ณ ต าแหนง่ความสามารถ (θ) เดียวกนั 
  6) ประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ีย (ratio of average information) หมายถึง ดชันีบง่ชี ้
ความแม่นย าในการประมาณค่าความสามารถของผู้ตอบท่ีตอบแบบวัดต่างกัน 2 ฉบบั ซึ่งเป็น
อตัราส่วนระหว่างค่าฟังก์ชนัสารสนเทศเฉล่ียของแบบวดัต่างฉบบั ณ ทกุต าแหน่ง θ ใช้พิจารณา
ภาพรวมว่าแบบวดัฉบบัใดจะมีความแม่นย าในการประมาณค่าคณุลกัษณะของผู้ตอบโดยเฉล่ีย
ทกุระดบัความสามารถมากกวา่กนั 
 แบบวัดฉบับสัน้ หมายถึง แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคท่ีสร้าง
จาก 4 องค์ประกอบ ตามทฤษฎีของ Stoltz ท่ีพฒันาจากวิธีท่ีตา่งกนั 
 กำรพัฒนำแบบวัดฉบับสัน้ด้วยวิธีที่ ต่ำงกัน หมายถึง การสร้างแบบวดัสัน้ท่ีมีความ
ยาวของแบบวดัตา่งกัน 3 รูปแบบ และคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีการพิจารณาท่ีตา่งกนั 3 วิธี ซึ่งมี
รายละเอียดดงันี ้
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  1. ความยาวของแบบวัด หมายถึง ความยาวของแบบวัดท่ีวัดจากจ านวนข้อท่ี
บรรจใุนแบบวดั ในการวิจยัครัง้นีพ้ฒันาจากแบบวดัต้นฉบบั จ านวน 24 ข้อ เป็นแบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
มีความยาว 3 รูปแบบ ได้แก่  
        1) แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ ได้มาจากการเลือกข้อค าถาม 2 
ข้อตอ่องค์ประกอบ หรือมีความยาวเป็น 33% ของแบบวดัเดมิ 
   2) แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ ได้มาจากการเลือกข้อค าถาม 3 
ข้อตอ่องค์ประกอบ หรือมีความยาวเป็น 50% ของแบบวดัเดมิ 
   3) แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ ได้มาจากการเลือกข้อค าถาม 4 
ข้อตอ่องค์ประกอบ หรือมีความยาวเป็น 66% ของแบบวดัเดมิ 
  2. การคดัเลือกข้อค าถาม หมายถึง การคดัเลือกเฉพาะข้อค าถามท่ีมีคณุภาพดี
ท่ีสดุในแตล่ะองค์ประกอบตามจ านวนท่ีก าหนด ซึง่มีวิธีการพิจารณาคดัเลือก 3 วิธี คือ 
   1) วิธีการพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบ (factor loading) หมายถึง คา่ท่ี
บอกความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรกับองค์ประกอบ หรือค่าท่ีบอกน า้หนักของตัวแปรบน
องค์ประกอบ ในการวิจยัครัง้นีจ้ะพิจารณาข้อค าถามท่ีมีคา่น า้หนกัองค์ประกอบเกิน 0.30 ขึน้ไป 
แล้วพิจารณาเลือกข้อท่ีมีคา่น า้หนกัองค์ประกอบมากท่ีสดุตามล าดบัตามจ านวนข้อท่ีก าหนดไว้ 
   2) วิธีการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ 
(item discrimination indices based on IRT) หมายถึง คา่พารามิเตอร์ท่ีบง่ชีค้ณุลกัษณะของ
ข้อสอบด้านค่าอ านาจจ าแนก พิจารณาจากค่า a ซึ่งเป็นความชนัของโค้งลกัษณะข้อสอบ (item 
characteristic curve: ICC) ณ จดุเปล่ียนโค้ง เป็นการแสดงถึงโอกาสการตอบได้ถกูต้องของผู้ ท่ีมี
ความสามารถท่ีแตกตา่งกนั ในการวิจยัครัง้นีพ้ิจารณาเลือกข้อท่ีมีคา่ a ตรงตามเกณฑ์มากท่ีสุด
ตามล าดบัตามจ านวนข้อท่ีก าหนดไว้ คือมีคา่เป็นบวกอยูร่ะหวา่ง +0.5 ถึง +2.5 
   3) วิธีการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม 
(item discrimination indices based on CTT) หมายถึง ดชันีบ่งชีค้ณุลกัษณะของข้อสอบท่ี
สามารถจ าแนกบุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคแตกต่างกัน ในการวิจัย
ครัง้นีว้ิเคราะห์คา่อ านาจจ าแนกโดยการหาคา่สหสมัพนัธ์ระหวา่งค าถามแตล่ะข้อกบัค าถามรวมทัง้
ฉบบั (corrected item-total correlation) โดยพิจารณาข้อค าถามท่ีมีค่า corrected item-total 
correlation ตัง้แต่ +0.20 ขึน้ไป แล้วพิจารณาเลือกข้อท่ีมีค่า corrected item-total correlation    
มากท่ีสดุตามล าดบัตามจ านวนข้อท่ีก าหนดไว้ 
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 ควำมสำมำรถในกำรเผชิญและฟันฝ่ำอุปสรรค หมายถึง ความสามารถของบคุคลใน
การตอบสนองต่อเหตกุารณ์ท่ีเป็นอุปสรรค ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคและการผ่านพ้น
ความยากล าบาก ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ โดยสามารถควบคุมสถานการณ์ท่ีเผชิญ หาสาเหตุ
ของปัญหาได้และมีความรับผิดชอบต่อปัญหาท่ีเกิดขึน้จากตนเองเป็นสาเหตุ สามารถรับรู้ถึง
ผลกระทบของอุปสรรค และมีความอดทนต่ออุปสรรค ซึ่งความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค มีองค์ประกอบดงันี ้
  1) การควบคมุสถานการณ์ (control) หมายถึง ความสามารถในการรับรู้ว่าตนเอง
สามารถควบคุมสถานการณ์และจัดการกับอุปสรรคท่ีเกิดขึน้ได้ และมีปฏิกิริยาตอบสนองต่อ
สถานการณ์นัน้ ได้ดีเพียงไร มีความคดิเชิงบวกเม่ือเผชิญกบัปัญหา มีก าลงัใจ มีความกระตือรือร้น 
และมีความตัง้ใจในการจดัการกบัปัญหา 
  2) การรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและความรับผิดชอบต่อปัญหา (origin and 
ownership) หมายถึง ความสามารถในการรับรู้ว่าปัจจยัใดเป็นต้นเหตหุรือจดุเร่ิมต้นของอปุสรรค 
โดยจะต าหนิหรือกล่าวโทษตนเองในส่วนท่ีตนท าเท่านัน้ มองโลกในแง่ดี เรียนรู้จากสิ่งท่ีผิดพลาด
เพ่ือเป็นแรงผลกัดนัในการปรับปรุงพฤติกรรม สามารถเข้าใจปัญหาและรับผิดชอบต่อผลท่ีเกิดขึน้
โดยไมส่นใจวา่สิ่งท่ีเกิดขึน้มีสาเหตมุาจากปัจจยัใด ตระหนกัว่าปัญหานัน้เป็นความรับผิดชอบของ
ตนในการท่ีจะต้องหาทางแก้ไขให้ได้ ไมผ่ลกัภาระความรับผิดชอบ 
  3) การรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค (reach) หมายถึง ความสามารถในการรับรู้
ผลกระทบของปัญหาท่ีมีผลตอ่การด าเนินชีวิต และผลกระทบของความยากล าบากทกุสถานการณ์ 
พร้อมระวงัและมีสติอยู่เสมอว่าอีกนานเท่าใดปัญหาหรืออปุสรรคจะเข้ามาในชีวิต เป็นผู้ ท่ีไม่ยอม
แพ้ตอ่ปัญหาและอปุสรรคของชีวิต 
  4) ความอดทนต่ออุปสรรค (endurance) หมายถึง การรับรู้ถึงความคงทนของ
อปุสรรคและการรับมือกบัความยืดเยือ้ของปัญหา มีความคาดหวงัในชีวิต รับรู้ว่าอปุสรรคจะคงทน
อยูช่ัว่คราวและพยายามหาหนทางแก้ไขอปุสรรค 
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ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย 
 1. ได้ขยายองค์ความรู้ในเชิงวิชาการท่ีเป็นสารสนเทศการศึกษาเก่ียวกับแบบวดัฉบบัสัน้
ในด้านความยาวของแบบวดัเก่ียวกบัจ านวนข้อท่ีคดัเลือกตอ่หนึ่งองค์ประกอบและวิธีการคดัเลือก
ข้อค าถาม ซึง่จะเป็นประโยชน์ในการสร้างและเลือกใช้เคร่ืองมือตอ่ไป 
 2. ท าให้ได้แบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคท่ีสร้างตามแนวคิด
ทฤษฎีของ Stoltz ท่ีเป็นแบบวัดฉบบัสัน้เชิงสถานการณ์ ท่ีมีคุณภาพทัง้ความตรงเชิงโครงสร้าง 
ความเท่ียง และแบบวัดท่ีเหมาะกับนักเรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกันไว้ใช้กับนักเรียนชัน้
มธัยมศกึษาตอนปลาย 
 



บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 

 การวิจัยนีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาแบบวัดฉบบัสัน้โดยมีความยาวของแบบวัดต่างกัน 
และมีวิธีการคดัเลือกข้อค าถามต่างกัน เป็นการพฒันากบัแบบวดัความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอุปสรรคชนิดแบบวัดสถานการณ์ จากนัน้ตรวจสอบและเปรียบเทียบคุณภาพแบบวัดท่ี
พฒันาขึน้ รายละเอียดของเนือ้หาสาระในเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง แบง่เป็น 5 ตอน ดงันี ้
 ตอนท่ี 1 คณุสมบตัทิางจิตมิต ิ (psychometric properties) 
 ตอนท่ี 2 การพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยา  
 ตอนท่ี 3 การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ 
 ตอนท่ี 4 ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 
 ตอนท่ี 5 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 
ตอนที่ 1 คุณสมบัตทิางจิตมิต ิ (psychometric properties) 

การวัดทางจิตวิทยา (psychometric test)  
 การวดัทางจิตวิทยาเป็นการวดัในสิ่งท่ีเราไม่สามารถวดัได้โดยตรง เช่น การวดัความรู้สึก 
การวดับคุลิกภาพ การวดัความรู้ความสามารถ เป็นต้น เน่ืองจากสิ่งเหล่านีเ้ป็นคณุลกัษณะภายใน 
(talent traits) ท่ีไม่สามารถสงัเกตได้โดยตรง (อทุุมพร จามรมาน, 2537; สุชีรา ภัทรายตุวรรตน์, 
2545) ดังนัน้นักจิตวิทยาจึงสร้างเคร่ืองมือเพ่ือเป็นสิ่งกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมท่ีส่ือถึง
คณุลกัษณะภายในเหลา่นัน้ออกมา ซึง่เคร่ืองมือท่ีนกัจิตวิทยาสร้างขึน้มาเพ่ือวดัตวัอย่างพฤติกรรม 
(sample of behavior) ท่ีเป็นตวัแทนของพฤติกรรมท่ีต้องการวดันัน้เรียกว่า “แบบวดัทางจิตวิทยา 
(psychometric test)” แบบวดันีจ้ะต้องจดัอยู่ในสภาวะการณ์ท่ีมีความเป็นมาตรฐาน และต้องมี
การให้และตีความหมายคะแนนอย่างเป็นปรนยั แบบวดัทางจิตวิทยาท่ีสร้างขึน้มานัน้ก่อนน าไปใช้
วัดจะต้องแน่ใจว่าแบบวัดจะสามารถวัดคุณลักษณะภายในนัน้ได้อย่างถูกต้องและแม่นย า 
สามารถวดัคณุลกัษณะได้ตรงตามท่ีเราต้องการวดั ดงันัน้ก่อนน าแบบวดัท่ีเป็นเคร่ืองมือวดัทาง
จิตวิทยาไปใช้จงึต้องมีการตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัก่อน  
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 ลักษณะของแบบวัดที่ดี มีเกณฑ์ในการพิจารณา 2 ประการ (สชีุรา ภทัรายตุวรรตน์, 2545) 
คือ  
  1. เกณฑ์การออกแบบ (design properties) ปัจจยัท่ีต้องพิจารณา ได้แก่  แบบ
วดันัน้ควรมีการกล่าวถึงจดุประสงค์ท่ีแน่ชดั มีเนือ้หาการวดัท่ีเฉพาะเจาะจงและเป็นมาตรฐาน มี
ขบวนการสอบท่ีเป็นมาตรฐาน และมีเกณฑ์การให้คะแนนท่ีแนน่อนและเป็นมาตรฐาน  
  2. เกณฑ์ของมาตรวดั (psychometric properties) ปัจจยัท่ีต้องพิจารณา ได้แก่  
มีความเท่ียง (reliability) คือความคงท่ีในการวดั มีความตรง (validity) คือมีคณุสมบตัิวดัได้ตรง
ตามสิ่งท่ีต้องการจะวดั และมีการวิเคราะห์ข้อค าถาม (item analysis) ของแบบวดัท่ีน ามาปรับปรุง
และคดัเลือกข้อค าถามท่ีเหมาะสมไปใช้ตอ่ไป  

คุณสมบัตทิางจิตมิติ  (psychometric properties) 

 คุณสมบัติของการเป็นเคร่ืองมือวัดท่ีดีในเชิงจิตวิ ทยาของแบบวัดทางจิตวิทยา 
(Psychometric test) ถกูก าหนดและควบคมุคณุภาพด้วยหลกัมาตรฐานสากล (APA-American 
Psychological Association) (MissConsult, 2011) ซึ่งแบบวดัทางจิตวิทยาต้องผ่านการทดสอบ 
ดงันี ้ 

 1. ความเที่ยง (reliability) 
 ศริิชยั กาญจนวาสี (2552) ได้สรุปแนวคิดเก่ียวกบัความเท่ียงไว้ว่า ตามทฤษฎี ความเท่ียง
เป็นอตัราส่วนระหว่างความแปรปรวนของคะแนนจริงกับความแปรปรวนของคะแนนท่ีสงัเกตได้ 
กล่าวได้ว่าความเท่ียง หมายถึง ความคงท่ีของผลการวดัระหว่างช่วงเวลาท่ีต่างกัน หรือระหว่าง
แบบวัดท่ีสมมูลกัน หรือความสอดคล้องภายในของการวัดลักษณะเดียวกัน ซึ่งความเท่ียงก็คือ
คณุสมบตัิของแบบวดัท่ีสามารถให้คะแนนแก่ผู้ ท าแบบวดัได้อย่างคงท่ีไม่ว่าจะวดัก่ีครัง้ผลท่ีได้จะ
เหมือนเดมิ ความเท่ียงแบง่เป็น 3 ประเภท ได้แก่ 
  1.1 ความเท่ียงแบบการสอบซ า้ (test-retest reliability) เป็นการประมาณค่า
ความเท่ียงของเคร่ืองมือการวดัโดยการใช้เคร่ืองมือท่ีเหมือนกนัเพ่ือวดัสิ่งเดียวกนัหรือสิ่งท่ีคล้ายกนั  
2 ครัง้ เป็นการวดัซ า้โดยน าแบบวดัชดุเดมิไปวดั 2 ครัง้กบักลุ่มเดียวกนั อาจใช้ในเวลาเดียวกนัหรือ
ทิง้ระยะห่างของช่วงเวลา แล้วน าคะแนนท่ีได้จากการวดัทัง้ 2 ครัง้มาหาความสมัพนัธ์กนั วิธีการ
สอบซ า้เหมาะกับการประมาณคา่ความเท่ียงของแบบวดัท่ีมีวตัถปุระสงค์ท่ีจะวดับางสิ่งท่ีมีความ
คงท่ีตลอดเวลา (Cohen & Swerdlik, 2010) 
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  1.2 ความเท่ียงแบบใช้แบบสอบสมมูล (equivalent-forms reliability) เป็นการ
ประมาณคา่ความเท่ียงโดยน าแบบวดั 2 ฉบบัท่ีสมมลูกันหรือคูข่นานกนัไปใช้กับกลุ่มหนึ่งในเวลา
เดียวกนั แล้วน าคะแนนท่ีได้มาหาความสมัพนัธ์กนั วิธีการใช้แบบสอบสมมลูนิยมหาคา่ความเท่ียง
ของแบบวัดมาตรฐาน เน่ืองจากแบบวัดมาตรฐานนิยมพัฒนาให้มีตัง้แต่ 2 ฟอร์มขึน้ไป (ศิริชัย 
กาญจนวาสี, 2552) 
  1.3 ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายใน (internal consistency) เป็นการ
ประมาณค่าความเท่ียงโดยการใช้แบบวัดฉบบัเดียว วัดเพียงครัง้เดียว กับกลุ่มผู้ท าแบบวัดกลุ่ม
เดียว เพ่ือเป็นการตรวจสอบวา่ ข้อค าถามในแบบวดันัน้มีความเป็นเอกพนัธ์(homogineity) และวดั
ในเนือ้เร่ืองเดียวกันหรือไม่ การตรวจสอบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในสามารถหาได้
ด้วยวิธีแบง่คร่ึงแบบวดั วิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) วิธี
ของคเูดอร์-ริชาร์ดสนั และวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท์ เพ่ือหาความสมัพนัธ์ระหว่างข้อ
ค าถามท่ีอยูภ่ายในแบบวดัชดุเดียวกนั 

 2. ความตรง (validity)  
  ความตรงของเคร่ืองมือ หมายถึง ความสามารถของเคร่ืองมือท่ีใช้วัดในสิ่งท่ี
เคร่ืองมือนัน้ต้องการวัดได้อย่างถูกต้องแม่นย า หรือเคร่ืองมือนัน้สามารถวัดได้ตรงตามสิ่งท่ี
ต้องการวดัหรือจดุประสงค์ของการวดั แบง่ประเภทของความตรงได้เป็น 3 ประเภท คือ 
  2.1 ความตรงเชิงเนือ้หา (content validity) หมายถึง ความสามารถในการวดักลุ่ม
ตวัอย่างเนือ้เร่ือง โดยวดัได้ครอบคลุมและเป็นตวัแทนของสิ่งท่ีมุ่งวดัหรือสิ่งท่ีต้องการศึกษา การ
ตรวจสอบท าได้โดยใช้การตดัสินของกลุ่มผู้ เช่ียวชาญท่ีเป็นอิสระจากกนั  ซึ่งจะพิจารณาค่าความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามกบัวตัถปุระสงค์หรือเนือ้หา (Index of item Objective Congruence: 
IOC) หรือดชันีความเหมาะสมท่ีผู้ เช่ียวชาญแตล่ะคนท าการประเมินเนือ้หาของข้อค าถามเป็นราย
ข้อ 
  2.2 ความตรงตามเกณฑ์สมัพนัธ์ (criterion-related validity) หมายถึง ความสามารถ
ของแบบวดัท่ีสามารถวดัคณุลกัษณะของสิ่งนัน้ได้ตรงตามสภาพความเป็นจริงในปัจจบุนั หรือวดั
คณุลกัษณะสิ่งนัน้ท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต ความตรงประเภทนีเ้ป็นการตรวจสอบความสอดคล้องกนั
ระหว่างคะแนนจากแบบวัดท่ีพัฒนาขึน้กับเกณฑ์ภายนอก (criterion) ท่ีใช้วัดลักษณะของสิ่งท่ี
ต้องการวัดได้ เพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของคะแนนจากแบบวัดทัง้สอง นิยมวิเคราะห์ค่า
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ (correlation coefficient) และคา่ t-test เป็นต้น เกณฑ์ท่ีน ามาใช้อาจเป็น
สมรรถนะ ผลการปฏิบตั ิหรือพฤตกิรรมก็ได้ การเทียบกบัเกณฑ์ คะแนนเกณฑ์ควรได้จากเคร่ืองมือ
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วัดท่ีมีมาตรฐาน เป็นท่ียอมรับและได้รับการทดสอบความตรงมาเป็นอย่างดี (well-validated) 
ความตรงตามเกณฑ์สมัพนัธ์ แบง่ได้เป็น 2 ประเภท คือ 
   2.2.1 ความตรงเชิงท านาย (predictive validity) เป็นการตรวจสอบความ
ตรงโดยหาคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนจากแบบวดัท่ีต้องการตรวจสอบความตรงเชิง
ท านายกบัคะแนนจากแบบวดัในอนาคต (เอมอร จงัศริิพรปกรณ์, 2550) 
   2.2.2 ความตรงตามสภาพ (concurrent validity) เป็นการตรวจสอบความ
ตรงโดยหาคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งคะแนนจากแบบวดัท่ีต้องการตรวจสอบความตรงตาม
สภาพกบัคะแนนจากแบบวดัท่ีเป็นเกณฑ์ ซึ่งเป็นเคร่ืองมือท่ีสามารถบง่บอกลกัษณะท่ีมุ่งวดันัน้ใน
ปัจจบุนั หรือในเวลาท่ีใกล้เคียงกนั (เอมอร จงัศริิพรปกรณ์, 2550) 
  2.3 ความตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity) หมายถึง ความสามารถของแบบวดั
ท่ีวดัได้ตรงตามคณุลกัษณะท่ีมุ่งวดั โดยผลการวดัมีความสอดคล้องกบัโครงสร้างและความหมาย
ทางทฤษฎีของลกัษณะท่ีมุง่วดั ซึง่มกัเป็นแบบวดัทางจิตวิทยาและแบบวดัสติปัญญา ความตรงเชิง
โครงสร้างสามารถแบง่ได้เป็น 2 ประเภท คือ   
   2.3.1 ความตรงลู่เข้า (convergent validity) หรือความตรงทางด้านความ
เหมือน หมายถึง ความตรงของแบบทดสอบท่ีมีเนือ้หาสอดคล้องกบัคณุสมบตัิท่ีต้องการวดั ความ
ตรงลูเ่ข้าจะเปรียบเทียบกบัเคร่ืองมืออ่ืนท่ีมีโครงสร้างหรือทฤษฎีท่ีคล้ายกนั 
   2.3.2 ความตรงลู่ออก (discriminant validity) หรือความตรงทางด้านความ
แตกต่าง หมายถึง ความตรงของแบบทดสอบท่ีมีเนือ้หาไม่เก่ียวกับคุณสมบตัิท่ีต้องการวัด เป็น
ความสามารถของเคร่ืองมือท่ีจะแยกแยะกลุม่บคุคลท่ีมีลกัษณะแตกตา่งกนั 
  ความตรงเชิงโครงสร้างสามารถตรวจสอบด้วยวิธีการหลายวิธี วิธีท่ีนิยมใช้กันมี
ดงันี ้
   (1) วิธีตดัสินโดยผู้ เช่ียวชาญ โดยให้กลุ่มผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบถึงความ
เหมาะสมของทฤษฎีท่ีน ามาใช้ นิยม ผงัข้อค าถาม และคณุภาพของข้อค าถาม 
   (2) วิธีการตรวจความสอดคล้องภายใน โดยการค านวณหาคา่สหสมัพนัธ์
ระหว่างคะแนนของแต่ละข้อค าถามกับคะแนนรวมของแบบวัดทัง้ฉบับ ข้อค าถามใดมีค่า
ความสมัพนัธ์สงูอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตถืิอวา่มีความตรงตามทฤษฎี 
   (3) วิธี known group technique เป็นการเปรียบเทียบจากกลุ่มผู้ท าแบบวดั 
2 กลุม่ท่ีแตกตา่งกนั โดยกลุม่หนึง่เป็นกลุม่ท่ีผู้วิจยัทราบวา่มีลกัษณะตามท่ีต้องการวดั และอีกกลุ่ม
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หนึ่งมีลักษณะตรงกันข้าม ถ้าเคร่ืองมือสามารถวัดลักษณะท่ีต้องการวัดได้ ผลการวัดจะต้องมี
ความแตกตา่งระหวา่งกลุม่ 
   (4) วิธีวิเคราะห์เมทริกซ์พหุลักษณะ-พหุวิธี เป็นการหาความสัมพันธ์
ระหวา่งการวดัลกัษณะหลายลกัษณะ (multitrait) โดยใช้วิธีการวดัหลายวิธี (multimethod) โดยมุ่ง
การตรวจสอบความเหมาะสมของเคร่ืองมือหลายประเภทส าหรับวดัลกัษณะหนึง่ท่ีต้องการวดั 
   (5) วิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบ (factor analysis) เน่ืองจากการวดัทาง
จิตวิทยาเป็นการศึกษาคุณลักษณะภายในของบุคคลซึ่งเป็นตัวแปรแฝงท่ีไม่สามารถสังเกตได้
โดยตรงจึงต้องวัดหรือสังเกตผ่านพฤติกรรมท่ีสังเกตได้ แล้วรวบรวมข้อมูลเพ่ือสังเคราะห์เป็น
องค์ประกอบของคุณลักษณะนัน้ๆ ซึ่งกระบวนการดังกล่าวเป็นการตรวจสอบความตรงเชิง
โครงสร้างด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบ (factor analysis) 
   การวิเคราะห์องค์ประกอบ (factor analysis) เป็นวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล
ทางสถิติท่ีใช้สร้างองค์ประกอบจากตัวแปรท่ีสังเกตได้หลายๆ ตัวแปรท่ีสัมพันท์กันสูงหรือวัด
ลกัษณะ (trait) เดียวกนั โดยรวมกลุม่เป็นองค์ประกอบเดียวกนั และแตล่ะองค์ประกอบท่ีได้นัน้เป็น
สิ่งท่ีใช้อธิบายคณุลกัษณะภายในท่ีเราต้องการศึกษาหรือตวัแปรแฝง (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) 
การวิเคราะห์องค์ประกอบมีวตัถปุระสงค์ คือ 1) เพ่ือลดจ านวนตวัแปร (data reduction) และสร้าง
องค์ประกอบ (factor) จากตวัแปร 2) เพ่ือศึกษาแบบแผน (pattern) และโครงสร้าง (structure) 
ความสมัพนัธ์ของตวัแปร และ 3) เพ่ือพฒันา (develop) และตรวจสอบความตรงโมเดลการวัด 
(measurement model validation) (ฉตัรศริิ ปิยะพิมลสิทธ์ิ, 2541; นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) 
   จากวตัถุประสงค์ของการวิเคราะห์องค์ประกอบดงักล่าวสามารถใช้เป็น
เกณฑ์ในการจ าแนกประเภทของการวิเคราะห์องค์ประกอบได้เป็น 2 ประเภท (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 
2542) คือ  

        (1) การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ (exploratory factor analysis) 
เพ่ือส ารวจ/ค้นหา และระบอุงค์ประกอบร่วมท่ีสามารถอธิบายความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแฝงท่ี
ซ่อนอยู่ภายใต้ตัวแปรท่ีสังเกตหรือวัดได้ ผลจากการวิเคราะห์องค์ประกอบช่วยให้นักวิจัยลด
จ านวนตวัแปรลงและท าให้ได้องค์ประกอบ ซึง่ท าให้เข้าใจลกัษณะของข้อมลูได้ง่าย และสะดวกใน
การแปลความหมาย รวมทัง้ได้ทราบแบบแผนและโครงสร้างความสมัพนัธ์ของข้อมลูด้วย 

        (2) การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั (confirmatory factor analysis) 
เพ่ือตรวจสอบ สนับสนุน หรือยืนยันสมมติฐานเก่ียวกับโครงสร้างความสมัพันธ์ของข้อมูล หรือ
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องค์ประกอบ ว่าสมมติฐานท่ีมีอยู่ก่อนแล้วนัน้มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์
มากน้อยเพียงใด 
   เป้าหมายของการใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบเพ่ือเป็นประโยชน์ในฐานะ
เป็นเคร่ืองมือส าคญัของการวิจยั เช่น 1)ใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบเป็นเคร่ืองมือวดั (measurement 
device) อยา่งหนึง่ในการสร้างองค์ประกอบของตวัแปรแฝง โดยน าผลการวิเคราะห์องค์ประกอบมา
สร้างเป็นตัวแปรแฝง แล้วน าตัวแปรนีไ้ปใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป  2) ใช้การวิเคราะห์
องค์ประกอบเป็นเคร่ืองมือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity tool) ของตวัแปร
ว่ามีโครงสร้างตามนิยามทางทฤษฎีหรือไม่ และสอดคล้องกลมกลืนกับสภาพท่ีเป็นจริงอย่างไร 
และ 3) ใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบเป็นเคร่ืองมือทดสอบสมมติฐานเก่ียวกบัการทดลอง โดยการ
เปรียบเทียบความสมัพนัธ์ของตวัแปรตา่งๆ ก่อนและหลงัทดลอง 

 3. ความยากและอ านาจจ าแนก (difficulty and discrimination power) 
 ความยากและอ านาจจ าแนกเป็นคณุสมบตัสิ าคญัของแบบวดั 
 ความยากของแบบวัด หมายถึง สัดส่วนของผู้ ตอบข้อสอบท่ีตอบได้ถูกต้องในจ านวน
ผู้ตอบทัง้หมด แบบวดัท่ีดีต้องมีระดบัความยากท่ีเหมาะสมกบัสติปัญญาของผู้ตอบ ลกัษณะวิชา
หรือเนือ้หา และวตัถปุระสงค์ของการวดั 
 อ านาจจ าแนกของแบบวัด หมายถึง คุณลักษณะของแบบวัดท่ีสามารถจ าแนกความ
แตกตา่งของกลุม่ผู้ตอบเป็น 2 กลุม่ ได้แก่ กลุม่เก่งและกลุม่ออ่น หรือกลุม่ท่ีได้คะแนนสงูและกลุ่มท่ี
ได้คะแนนต ่า แบบวัดท่ีมีอ านาจจ าแนก หมายถึง ผู้ตอบกลุ่มเก่งท าแบบวดัฉบบันัน้ๆ ได้ถูกต้อง
มากกวา่ผู้ตอบกลุม่ออ่น แบบวดัท่ีดีต้องมีอ านาจจ าแนกสงู 

 4. ความเป็นไปได้ในการใช้เคร่ืองมือ (feasibility หรือ practicality) 
 ความเป็นไปได้ของการใช้เคร่ืองมือใด ๆ สามารถประเมินได้หลายแง่มมุ เช่น เวลาท่ีใช้ใน
การตอบค าถาม การให้คะแนน ความยากง่ายของค าถามหรือวิธีการตอบ เปอร์เซนต์ของผู้ ท่ีให้
ข้อมลูไม่ครบทกุข้อ (missing data) หรือเปอร์เซนต์ของผู้ ท่ีท าแบบสอบถามไม่เสร็จ (incomplete rate) 
หรือท่ีไมย่อมตอบ (non-response) เป็นต้น 

 5. ความไวต่อการเปล่ียนแปลงของเคร่ืองมือ (responsiveness) 
 ความไวต่อการเปล่ียนแปลง คือ ความสามารถของเคร่ืองมือท่ีจะวัดความเปล่ียนแปลง
ของลักษณะท่ีต้องการวัดท่ีเกิดขึน้ในช่วงเวลาถัดไป โดยค่าความไวต่อการเปล่ียนแปลงมี
ความสมัพนัธ์กับค่าความเท่ียง กล่าวคือ ถ้าคา่ความเท่ียงมีค่ามาก คา่ความไวก็จะมีคา่มากตาม
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ไปด้วย คา่ความไวตอ่การเปล่ียนแปลงสามารถหาได้จากค่าความแตกตา่งของลกัษณะท่ีต้องการ
วัดท่ีเวลาต่างกันแล้วหารด้วยค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของค่าเฉล่ียท่ีเวลาเร่ิมต้น เรียกค่านีว้่า 
standardized effect size (SES) หรือหารด้วยคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของคา่ความแตกตา่งนัน้ เรียกคา่
นีว้่า standardized response mean (SRM) โดยคา่ SES หรือ SRM ประมาณ 0.2 ถือว่าเป็น effect 
size ขนาดเล็ก คา่ 0.5 เป็นขนาดปานกลาง และค่าประมาณ 0.8 ถือเป็นขนาดใหญ่ (พรรณทิพา 
ศกัดิท์อง, 2007; Dominic & Terence, 2010; MissConsult, 2011) 

 6. ความเป็นปรนัย (objectivity) 
            ความเป็นปรนยัของแบบวดั เป็นคณุสมบตัิท่ีส าคญัของแบบวดัท่ีท าให้น าแบบวดัไปใช้ได้
ถูกต้องโดยมีความเข้าใจท่ีสอดคล้องกัน เช่น แบบวัดนัน้มีข้อค าถามชัดเจน อ่านง่าย ส่ือ
ความหมายได้เข้าใจโดยไมต้่องตีความ ความเป็นปรนยัพิจารณาจากคณุสมบตั ิ 3 ประการ ดงันี ้
  6.1 ความชดัเจนในความหมายของค าถาม ท่ีท าให้ทกุคนเข้าใจความหมายได้ตรงกนั 
นัน่หมายถึง ค าชีแ้จงหรือค าสัง่ ค าถาม และตวัเลือก รวมทัง้การเรียบเรียงประโยคโดยใช้ส านวน
ภาษาท่ีอ่านเข้าใจง่าย ไม่ว่าบคุคลใดก็ตามท่ีอ่าน สามารถเข้าใจความหมายได้ตรงกนั ไม่ตีความ
ไปคนละแง่ 
  6.2 การตรวจให้คะแนน แบบวดัท่ีมีความเป็นปรนยัด้านการตรวจให้คะแนน คือ
ไม่ว่าจะเป็นผู้ ใดก็ตามท่ีตรวจค าตอบในแบบวัด ในกรณีท่ีไม่มีความผิดพลาดจากการตรวจ
สามารถตรวจให้คะแนนได้ตรงกัน โดยคะแนนท่ีได้ต้องเท่ากัน แบบวดัท่ีขาดความเป็นปรนยัด้าน
การตรวจให้คะแนน เช่น ค าตอบท่ีมีคณุภาพตา่งกนั แตใ่ห้คะแนนเท่ากัน หรือค าตอบท่ีมีคณุภาพ
ต่างกันแต่ให้คะแนนต่างกันแบบสวนทางกับคุณภาพของค าตอบ เป็นต้น การตรวจให้คะแนนท่ี
ขาดความเป็นปรนัยย่อมมีผลอย่างมากต่อการลดลงของความตรงของคะแนนท่ีได้จากแบบวัด     
(ศริิชยั กาญจนวาสี, 2552) 
            6.3 การแปลความหมายของคะแนน  มีการก าหนดเกณฑ์การแปลความหมายของ
คะแนนไว้ชดัเจน สามารถเข้าใจได้ตรงกนั ไม่ว่าบคุคลใดก็ตามท่ีแปลความหมายคะแนน จะแปล
ความหมายได้ตรงกนัทกุคน 

 7. ความไม่ล าเอียงของข้อค าถาม (unbiased Item) 
 ความไม่ล าเอียงของข้อค าถาม หมายถึง ข้อค าถามนัน้ท าหน้าท่ีวัดได้เหมือนกันในกลุ่ม
ผู้ ตอบท่ีต่างกัน โดยปกติจะนิยามกลุ่มของผู้ ตอบท่ีแตกต่างกันในเร่ืองของเชือ้ชาติ เพศ อาย ุ
ประสบการณ์ ทักษะความสามารถ ความรู้ และอ่ืนๆ (ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธ์ิ, 2544) ในการ
ตรวจสอบวา่แบบวดันัน้มีความล าเอียงหรือไม่ สามารถวิเคราะห์ด้วยวิธีการ เช่น วิธีแปลงคา่ความ
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ยากและอ านาจจ าแนก วิธีวิเคราะห์ตัวลวง วิธีไคสแควร์ วิธี Mantel-Haenszel และสามารถ
ตรวจสอบด้วยทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) เป็นต้น 

 8. ความมีประสิทธิภาพ (efficiency) 
 ความมีประสิทธิภาพของเคร่ืองมือ หมายยถึง เคร่ืองมือนัน้นอกจากน ามาใช้รวบรวม
ข้อมลูตามจดุมุง่หมายแล้ว ยงัใช้เวลาน้อยและใช้งบประมาณน้อย 
 ตวัอย่างความมีประสิทธิภาพของแบบวดั เช่น แบบสอบถามความสามารถในการปรับตวั 
2 ฉบับ ได้แก่ ฉบบั A และฉบบั B มีความตรงตามเนือ้หา ตรวจสอบคุณสมบัติทางจิตวิทยา 
(psychometric properties) พบว่ามีความตรงตามโครงสร้าง มีค่าความเท่ียงสูง แบบสอบถาม
ฉบบั A ประกอบด้วย ค าถามจ านวน 30 ข้อ และกลุ่มตวัอย่างใช้เวลาตอบโดยเฉล่ีย 30 นาทีต่อ
ฉบบั ส่วนแบบสอบถามฉบบั B ประกอบด้วยค าถามจ านวน 40 ข้อ และกลุ่มตวัอย่างใช้เวลาตอบ
โดยเฉล่ีย 45 นาทีต่อฉบบั ค่าท่ีได้จากการรวบรวมดดยใช้แบบสอบถามฉบบั A และฉบับ B มี
ความใกล้เคียงกนัมาก กลา่วได้วา่แบบสอบถามฉบบั A มีประสิทธิภาพสงูกวา่แบบสอบถามฉบบั B  
 9. ความเป็นมิตเิดียวหรือเอกมิต ิ(unidimensionality) 
 ความเป็นมิติเดียวของเคร่ืองมือ หรือความเป็นเอกมิติ หมายถึง ค าถามในเคร่ืองมือวัด
คณุลกัษณะเดียวกนั หรือเป็นค าถามเอกพนัธ์ (homogeneity) 
 สถิติตรวจสอบความเป็นมิติ เ ดียว ไ ด้แก่  การวิ เคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ 
(exploratory factor analysis) หากผลการวิเคราะห์พบวา่ จ านวนองค์ประกอบมี 1 มิติ กล่าวได้ว่า
เคร่ืองมือมีความเป็นเอกมิติ (unidimensionality) หากผลการวิเคราะห์พบว่า จ านวนองค์ประกอบ
มีมากกวา่ 1 มิต ิหรือมีหลายมิต ิกลา่วได้วา่เคร่ืองมือมีความเป็นพหมุิต ิ(multidimensionality) 
 เคร่ืองมือโดยทัว่ไปมีหลายมิตหิรือเป็นพหมุิติ (multidimensionality) ซึ่งเป็นไปได้น้อยมาก
ท่ีมีมิติเดียวหรือเอกมิติสมบูรณ์แบบ แต่ความเป็นไปได้คือ มีมิติเด่นเพียงมิติเดียว (dominant 
dimension) (บญุใจ ศรีสถิตย์นรากรู, 2555) 

 ดงันัน้จะเห็นว่า คุณภาพของเคร่ืองมือวิจัยเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีมีผลต่อความน่าเช่ือถือของ
ผลการวิจยั การใช้เคร่ืองมือท่ีมีคณุภาพ ค่าท่ีได้ย่อมมีความคลาดเคล่ือนจากการวดัน้อย ซึ่งการ
พฒันาเคร่ืองมือวิจยัให้มีคณุภาพจงึจ าเป็นต้องมีการตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือ โดยคณุภาพ
ของเคร่ืองมือวดัทางจิตวิทยาจะตรวจสอบจากคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวดั  แม้ว่าคณุสมบตัิ
ทางจิตมิติทัง้ 9 ประการดงักล่าว เป็นคณุสมบตัิท่ีบง่ชีถ้ึงความมีคณุภาพของเคร่ืองมือ แตใ่นทาง
ปฏิบตัอิาจเป็นการยากหรือไมมี่ความจ าเป็นท่ีจะพฒันาเคร่ืองมือให้มีคณุสมบัติครบทัง้ 9 ประการ 
โดยเฉพาะแบบวดัทางจิตวิทยาท่ีไม่จ าเป็นต้องมีความยาก แตค่ณุสมบตัิส าคญัท่ีต้องค านึงถึงคือ
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ความเท่ียง นอกจากนีเ้คร่ืองมือวดัตวัแปรทางจิตวิทยา ซึ่งเก่ียวข้องกับความรู้สึกภายในจิตใจ มี
โครงสร้างทฤษฎีท่ีซับซ้อน ดังนัน้เพ่ือให้เคร่ืองมือท่ีพัฒนาขึ น้สามารถวัดตัวแปรได้ตรงตาม
โครงสร้างทฤษฎี จงึควรตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง ดงันัน้ในการตรวจสอบคณุสมบตัิทางจิต
มิตขิองแบบวดัอยา่งน้อยควรต้องตรวจสอบความเท่ียงและความตรงเชิงโครงสร้างเสมอ 
 
ตอนที่ 2 การพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยา 

 แบบวดัทางจิตวิทยาเป็นเคร่ืองมือวดัพฤติกรรมท่ีแสดงถึงคณุลกัษณะภายใน (สมพร สทุศันีย์, 
2545; สุชีรา ภัทรายตุวรรตน์, 2545) ท่ีมีความเป็นมาตรฐาน ซึ่งใช้วดัความแตกตา่งระหว่างบคุคล 
แล้วแปลคา่เป็นคะแนนท่ีเป็นตวับง่บอกถึงลกัษณะเฉพาะของแตล่ะบคุคล ดงันัน้การสร้างแบบวดั
จงึเป็นกระบวนการท่ีส าคญัต้องมีหลกัการและวิธีการสร้างท่ีดี ซึ่งอทุมุพร จามรมาน (2532) สมพร 
สทุศันีย์ (2545) และโชติกา ภาษีผล (2554) ได้อธิบายขัน้ตอนการสร้างแบบทดสอบทางจิตวิทยา
ไว้สอดคล้องกนั โดยมีขัน้ตอนดงันี ้
  1. ก าหนดขอบเขต  ผู้สร้างแบบวดัต้องมีความชดัเจนในสิ่งท่ีจะวดั มองเห็น
ความเป็นไปได้ในการสร้างแบบวดั และก าหนดขอบเขตการวดัได้ชดัเจน โดยการตอบค าถามว่า 
แบบวดันีส้ร้างไปท าไม ใครจะเป็นผู้ตอบ จะใช้แบบวดัในโอกาสใดบ้าง ใครจะเป็นผู้ ใช้เคร่ืองมือนี ้
ให้เวลาในการใช้แบบวดัเท่าไร ต้องใช้แรงงาน เวลา และงบประมาณมากน้อยเพียงใด ต้องการให้
เป็นแบบวดัระดบัมาตรฐานหรือไม่ 
  2. ก าหนดจุดมุ่งหมาย/วัตถุประสงค์  จดุมุง่หมายนีห้มายถึงความคาดหวงัของ
ผู้ สร้างแบบวัดว่าแบบวัดนีจ้ะน าไปใช้วัดลักษณะบุคคลในด้านสมอง จิตใจ หรือการปฏิบัต ิ
จุดมุ่งหมายของการวัดจ าแนกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านท่ีเก่ียวกับสมอง ด้านท่ีเก่ียวกับความรู้สึก 
อารมณ์ และด้านท่ีเก่ียวกับการปฏิบตัิ โดยการเขียนจุดมุ่งหมายในการวดัต้องมีความชัดเจนจึง
ควรเขียนเป็นจดุมุง่หมายเชิงพฤตกิรรม ซึง่เป็นการระบพุฤตกิรรมท่ีสงัเกตเห็นได้และนบัได้ 
  3. การก าหนดเนือ้หา ขอบข่ายเนือ้หา และวิเคราะห์เนือ้หา ผู้สร้างต้องมี
ความรู้อย่างแตกฉานในสิ่งท่ีจะวดั ก าหนดเนือ้หาให้ครอบคลุมสิ่งท่ีต้องการวดั โดยก าหนดโครง
ร่างเนือ้หาแตล่ะตอนได้ สามารถจ าแนกเนือ้หาท่ีจะวดัออกเป็นหมวดหมู่ หรือเร่ืองย่อยๆ ได้อย่าง
ครบถ้วน ซึง่การวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคเป็นการวดัลกัษณะทางจิตวิทยา
ด้านท่ีเก่ียวกับความรู้สึก อารมณ์ ดังนัน้ต้องมีการก าหนดลักษณะของการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคให้ชดัเจน พร้อมทัง้ระบพุฤติกรรมท่ีเป็นตวัแทนคณุลกัษณะของผู้ ท่ีมีความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค จากนัน้ เตรียมโครงร่างของแบบวดั (Test blueprint) โดยการใช้ข้อความ
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และเนือ้หาประกอบกนัเพ่ือแสดงความสมัพนัธ์ระหวา่งวตัถปุระสงค์กบัเนือ้หา และก าหนดขอบเขต
เนือ้หาว่าจะวัดอะไรอย่างละก่ีข้อ ก่อนเขียนข้อค าถามควรพิจารณาถึงรูปแบบของแบบวัดและ
จ านวนข้อค าถาม  
  4. เขียนข้อค าถามและพจิารณาแก้ไข การเขียนข้อค าถามมีหลกัการวา่ต้อง
เขียนให้สอดคล้องระหว่างเนือ้หา วตัถปุระสงค์ และประเภทของแบบวดั  ธอร์นไดค์ และ ฮาเกน 
(Thorndike & Hagen, 1977 อ้างถึงใน สมพร สทุศันีย์, 2545) มีข้อเสนอแนะในการเขียนข้อ
ค าถามไว้ดงันี ้
  - จ าโครงร่างของแบบทดสอบไว้ในใจ  
  - ร่างข้อค าถามเป็นแบบฝึกหดัลว่งหน้าไว้ 3-4 วนั และทบทวนว่าข้อความนัน้ชดัเจน
หรือคลมุเครือ อาจต้องเปล่ียนข้อความใหม ่2-3 ครัง้เพ่ือให้เหมาะสม 
  - ตรวจสอบแบบวดัทัง้หมดและให้ผู้ อ่ืนอีก 1-2 คนช่วยตรวจสอบและวิจารณ์ 
  - พิจารณาแก้ไขแบบวดัให้ดีขึน้ โดยปรับส่วนประกอบให้เหมือนกับโครงร่างของ
แบบวดั 
  บญุใจ ศรีสถิตย์นรากรู (2555) ได้เสนอคณุลกัษณะค าถามท่ีดี ไว้ดงันี ้
  - การเรียงประโยค ข้อความมีความกะชบั ชดัเจน จบัใจความ 
  - ค าถามแตล่ะค าถามมีความหมายเดียว 
  - ใช้ค าหรือส านวนภาษาเหมาะสมกบัสถานภาพทางสงัคมของกลุม่ตวัอยา่ง 
  - เรียบเรียงประโยคในลักษณะประธานเป็นผู้ กระท ากริยา (active voice) 
หลีกเล่ียงการเรียบเรียงประโยคในลกัษณะประธานเป็นผู้ถกูกระท า (passive voice) เชน่  
   active voice:  ผู้บริหารประเมินผลการปฏิบตัิงานผู้ ใต้บงัคบับญัชาด้วย
ความยตุธิรรม 
   passive voice: ผู้ ใต้บงัคบับญัชาได้รับการประเมินผลการปฏิบตัิงานด้วย
ความยตุธิรรมจากผู้บริหาร 
  - ไมใ่ช้ต าถามชีน้ า 
  - ไมใ่ช้ค าปฏิเสธซ้อนปฏิเสธ เชน่ ฉนัไมเ่คยปฏิเสธไมไ่ปเลือกตัง้ 
  - ค าถามไมซ่ า้ซ้อนกบัค าถามข้ออ่ืนๆ 
  - ไมถ่ามเร่ืองสว่นตวัเกินขอบเขต 
  - ไมถ่ามเร่ืองท่ีท าให้ผู้ตอบมีความล าบากใจหรือรู้สกึเขินอายในการตอบ 
  - ค าถามสอดคล้องและครอบคลมุค านิยามเชิงปฏิบตักิารของตวัแปร 
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  5.  ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของค าถาม หลงัจากเขียนข้อ
ค าถามแล้วต้องตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา การตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาท่ีใช้กันอยู่ใน
ปัจจบุนั ยงัไมป่รากฏวา่มีวิธีใดท่ีมีความเป็นปรนยั เน่ืองจากเป็นการพิจารณาโดยใช้ความเห็นของ
ผู้ เช่ียวชาญซึ่งเป็นวิธีท่ีมีความเป็นอตันยั ดงันัน้ เพ่ือให้ผู้ เช่ียวชาญตรวจความตรงตามเนือ้หามี
ความเหมาะสม จ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการเสาะหาผู้ เช่ียวชาญ ความเหมาะสมของ
ผู้ เช่ียวชาญในการตรวจความตรงเชิงเนือ้หา ได้แก่ 
  - มีความรู้ตรงกบัตวัแปรท่ีต้องการสร้างเคร่ืองมือ 
  - มีความเช่ียวชาญในการสร้างเคร่ืองมือวิจยั แบบวดัหรือแบบประเมินตา่งๆ 
  - มีความเช่ียวชาญด้านการวิจยั ได้แก่ มีความรู้และประสบการณ์การท าวิจยัและ
น าผลงานวิจยัเผยแพร่สูส่งัคมในวงกว้าง 
  - มีความรู้เก่ียวกบัหลกัการสถิติ 
  จ านวนผู้ เช่ียวชาญตรวจความตรงตามเนือ้หาท่ีเหมาะสมคือ 3-20 คน ซึ่งขึน้อยู่กบั
ประเภทและความซบัซ้อนของเคร่ืองมือ Burns and Grove (อ้างถึงใน บญุใจ ศรีสถิตย์นรากรู, 2555) 
เสนอแนะว่า จ านวนผู้ เช่ียวชาญไม่ควรน้อยกว่า 5 คน ยกเว้นในกรณีมีผู้ เช่ียวชาญน้อยมากท่ีมี
ความรอบรู้เก่ียวกบัตวัแปรท่ีศกึษา จ านวนผู้ เช่ียวชาญท่ียอมรับได้ต้องไมน้่อยกวา่ 3 คน 
  6. ทดลองและวิเคราะห์ข้อค าถามรายข้อ หลงัจากได้ข้อค าถามแล้ว น าไป
ทดลองใช้กับกลุ่มตวัอย่างเป้าหมายซึ่งไม่ควรเป็นกลุ่มใหญ่ ควรเลือกผู้ตอบท่ีมีลกัษณะใกล้เคียง
กับกลุ่มท่ีจะใช้จริงจ านวน 5-10 คน (อุทุมพร จามรมาน, 2532) เพ่ือตรวจสอบการใช้ภาษาและ
เวลาท่ีใช้ในการตอบ และทดลองใช้กบักลุม่ตวัอย่างไม่น้อยกว่า 30 คน เพ่ือวิเคราะห์คา่ความเท่ียง
ระดบัความยากง่าย คา่อ านาจจ าแนก ความตรงข้ามกลุ่ม การวิเคราะห์นีเ้พ่ือพิจารณาว่าข้อสอบมี
ความยากง่ายเพียงใด สามารถจ าแนกคณุลกัษณะท่ีดีออกจากคณุลกัษณะท่ีไม่ดีได้หหรือไม่ โดย
ปกตข้ิอสอบท่ีมีความยากง่ายพอเหมาะจะมีคา่ความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20 – 0.80 และข้อสอบ
ทัง้ฉบบัควรมีค่าระดบัความยากเฉล่ียประมาณ 0.50 (ศิริชยั กาญจนวาสี, 2545) ส่วนคา่อ านาจ
จ าแนกท่ีดีควรมีค่าตัง้แต ่0.20 ขึน้ไป การวิเคราะห์รายข้อควรใช้ข้อมลูจากกลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่มท่ี
เป็นอิสระจากกนั เพ่ือลดความคลาดเคล่ือนจากการสุม่ตวัอยา่งซึง่มีผลตอ่คา่สถิตขิองข้อค าถาม 
  7. จัดท าเป็นรูปแบบทดสอบท่ีสมบูรณ์ การจดัท าเป็นรูปแบบท่ีสมบรูณ์ต้อง
พิจารณาถึงความยาวของแบบวดัว่าความยาวเหมาะกับผู้ ท่ีท าแบบวดัและเวลาในการท าหรือไม่
โดยต้องค านงึถึงชนิดของค าถามและคณุลกัษณะของผู้ตอบ นอกจากนีก้ารจดัท ารูปแบบท่ีสมบรูณ์
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ยังต้องพิจารณาถึงการจัดข้อค าถาม และตัวแบบวัด ตัวแบบวัดท่ีดีควรเป็นรูปเล่ม ข้อค าถาม
ครอบคลมุสิ่งท่ีจะวดั ภาษาท่ีใช้เหมาะสมกบัผู้ รับการวดั 
  8. ท าให้เป็นมาตรฐาน คือการน าแบบวดัท่ีผ่านการปรับปรุงข้อค าถามแล้วไป
ทดสอบกลุ่มตวัอย่างขนาดใหญ่ และเป็นตวัแทนประชากรซึ่งเรียกว่า “กลุ่มตวัอย่างมาตรฐาน” 
การมีมาตรฐานจะพิจารณาด้านเนือ้หา และวิธีการด าเนินการสอบ (ได้แก่ ค าชีแ้จง การ
ก าหนดเวลา การตรวจให้คะแนน) 
  9. วิเคราะห์ทางเทคนิค การวิเคราะห์ทางเทคนิค ได้แก่ การหาคณุภาพของ
แบบวดัด้วยการหาคา่ความเท่ียง (reliability) เป็นการประเมินความคงท่ีของแบบทดสอบเม่ือมีการ
วดัซ า้ ความตรง (validity) เป็นคณุสมบตัิท่ีส าคญัท่ีสุด (สุชีรา ภัทรายุตวรรตน์, 2545) เป็นการ
แสดงว่าแบบทดสอบท่ีสร้างขึน้สามารถวัดในสิ่งท่ีต้องการวดัได้หรือไม่ และวดัได้ดีเพียงใด และ
เกณฑ์ปกต ิ(norm) เพ่ือใช้ในการแปลความหมายของคะแนนดบิท่ีได้จากแบบวดั 
  10. แบบวัดฉบับสมบูรณ์และมีมาตรฐาน  เม่ือผ่านการปรับปรุงและแก้ไขแล้ว
จะได้แบบวดัฉบบัสมบูรณ์ท่ีมีค่าความตรง ความเท่ียง มีมาตรฐาน และมีค าชีแ้จงท่ีชดัเจน การ
ด าเนินการสอบ การตรวจให้คะแนน และการแปลความหมาย เป็นมาตรฐานเดียวกนั 

 จากขัน้ตอนการพัฒนาแบบวัดดงักล่าว จะเห็นได้ว่า การพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยามี
หลักการและวิธีการสร้างเป็นล าดับขัน้ตอนชัดเจน ซึ่งเร่ิมตัง้แต่การก าหนดวัตถุประสงค์ของ
เคร่ืองมือท่ีจะสร้าง ก าหนดเนือ้หาและนิยามเชิงปฏิบตักิาร แล้วสร้างข้อค าถามซึ่งขัน้ตอนการสร้าง
ข้อค าถามนีถื้อเป็นหวัใจส าคญัของการพฒันาเคร่ืองมือท่ีผู้สร้างต้องเขียนข้อค าถามให้สอดคล้อง
กับนิยามเชิงปฏิบตัิการ และให้ข้อค าถามคลอบคลุมเนือ้หาท่ีต้องการวัด จากนัน้ต้องตรวจสอบ
ความสอดคล้องของข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบตัิการซึ่งถือว่าเป็นการตรวจสอบความตรงเชิง
เนือ้หา แล้วจงึน าข้อค าถามไปทดลองใช้เพ่ือตรวจสอบคณุภาพและคดัเลือกเอาเฉพาะข้อค าถามท่ี
มีคณุภาพดีมาจดัเป็นเคร่ืองมือวิจยัท่ีจะน าไปใช้เก็บข้อมูลต่อไป ดงันัน้หากพฒันาเคร่ืองมือวิจยั
ตามขัน้ตอนการพฒันาดงักล่าวจะท าให้เคร่ืองมือท่ีพฒันาขึน้นัน้มีคณุภาพดี การพฒันาแบบวดั
ทางจิตวิทยามีขัน้ตอนดงัภาพ 2.1 
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ภาพ 2.1 ขัน้ตอนการสร้างแบบทดสอบทางจิตวิทยา 
ประยกุต์จาก สมพร สทุศันีย์ (2545) 

ก าหนดวตัถปุระสงค์ 

วิเคราะห์วตัถปุระสงค์เป็นวตัถปุระสงค์เชิงพฤติกรรม 

ก าหนดเนือ้หาและทกัษะ จ ากดัขอบขา่ยของเนือ้หา วิเคราะห์เนือ้หา 

เขียนข้อค าถาม  พิจารณาแก้ไข 

ทดลองและวเิคราะห์ข้อค าถาม 
- ความเทีย่ง  -  ระดบัความยาก 
- อ านาจจ าแนก  - ความตรงข้ามกลุม่ 
 

จดัท าเป็นรูปแบบสมบรูณ์ 

ท าให้เป็นมาตรฐาน 
- การด าเนินการทดสอบ     - ค าแนะน า 
- ก าหนดเวลา     - การตรวจให้คะแนน 

วิเคราะห์ทางเทคนคิ 
- ความเทีย่ง 
- ความตรง 

- เกณฑ์ปกต ิ

แบบทดสอบที่สมบูรณ์น าไปใช้ได้ 

ผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา 
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ตอนที่ 3 การสร้างแบบวัดฉบับสัน้ 

 ความยาวของแบบวดั (test length) สามารถวดัหน่วยเป็นจ านวนข้อค าถาม หรือจ านวน
หน้ากระดาษ โดยแบบวัดท่ีมีความยาวเหมาะสมควรมีข้อค าถามไม่เ กิน 15 ข้อ หรือ 2 
หน้ากระดาษ (Cook, Heath & Thompson, 2000 อ้างถึงใน สรุศกัดิ์ เก้าเอีย้น) โดยแบบวดัท่ีมี
จ านวนข้อค าถาม 15-20 ข้อ จดัเป็นแบบวดัแบบสัน้ 30-50 ข้อ เป็นแบบวดัแบบยาว และ 60-70 
ข้อ เป็นแบบวดัท่ีมีความยาวกว่าปกติ (ชยุตม์ ภิรมย์สมบตัิ, 2547) โดยทัว่ไปการพิจารณาความ
ยาวของแบบวดั มกัจะพิจารณาจากจ านวนข้อค าถามท่ีบรรจใุนแบบวดันัน้ๆ  
 1. ลักษณะความยาวของแบบวัด (Test Length) แบง่ออกได้เป็น 2 ลกัษณะ คือ  
  1.1 แบบวดัฉบบัยาว (long form)  
  เป็นแบบวดัท่ีมีข้อค าถามจ านวนมากหรือเป็นแบบวดัต้นฉบบั จ านวนข้อค าถาม
ทกุข้อเป็นตวัแทนของลกัษณะหรือสิ่งท่ีต้องการวดั ในการเพิ่มข้อค าถามเพ่ือให้แบบวดัมีความยาว
ขึน้ ข้อค าถามท่ีเพิ่มเข้าจะต้องมีคา่ความยากและอ านาจจ าแนกเหมือนข้อค าถามเดิมในแบบวดั 
(อรอนงค์ วิสาสะ, 2540)   
  1.2 แบบวดัฉบบัสัน้ (short form)  
  เป็นแบบวัดท่ีมีข้อค าถามน้อยกว่าแบบวัดต้นฉบับหรือฉบับยาว แต่จ านวน
ข้อความถามในแบบวัดฉบับสัน้ทุกข้อจะต้องเป็นตัวแทน (represent) ของแบบวัดต้นฉบับ 
นอกจากนีเ้ม่ือน าแบบวดัฉบบัสัน้ไปหาคณุภาพ ผลการวิเคราะห์แบบวดัทัง้ฉบบัสัน้และต้นฉบบั
จะต้องมีคณุภาพใกล้เคียงกนั และจะต้องมีความสมัพนัธ์กนัคอ่นข้างสงู (อรอนงค์ วิสาสะ, 2540) 
          การพิจารณาความยาวของแบบวัดว่าควรจะประกอบด้วยข้อค าถามก่ีข้อ ขึน้อยู่กับ
จดุมุง่หมายของการวดั ชนิดของข้อค าถามท่ีใช้ ระดบัความเท่ียงท่ีต้องการ อาย ุและความสามารถ
ของผู้ ท่ีจะท าแบบวดั  (อนนัต์  ศรีโสภา, 2524) 
 การสร้างแบบวดัแตล่ะฉบบันัน้ผู้ วิจยัต้องพิจารณาว่าต้องการแบบวดัท่ีมีความยาวเท่าไร
เน่ืองจากความยาวของแบบวดัเป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนและคณุภาพของ
แบบวดัด้านความเท่ียง (reliability) (ศิริชยั กาญจนวาสี, 2552) ส าหรับการวดัทางจิตวิทยาท่ีต้อง
ใช้แบบวดัเป็นเคร่ืองมือกระตุ้นพฤติกรรมและวดัคณุลักษณะแฝงจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกโดย
การตอบค าถามในแบบวดันัน้ จ านวนข้อค าถาม ความครอบคลุมและเป็นตวัแทนของเนือ้หาของ
แบบวดัจึงเป็นสิ่งส าคญัท่ีจะส่งผลตอ่ผลการวดัท่ีได้ ดงันัน้แบบวดัทางจิตวิทยาแตล่ะฉบบัจึงมีข้อ
ค าถามคอ่นข้างมาก (สชีุรา ภทัรายตุวรรตน์, 2545)  เช่น Behavior Rating Scale มีจ านวน 50 ข้อ 
Structure & Scale Interview to Assess Maladjustment (SSIAM) มีจ านวน 60 ข้อ Bem Sex 
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Role Inventory (BSRI) มีจ านวน 60 ข้อ  แบบวดัสขุภาพจิตคนไทย มีจ านวน 55 ข้อ และแบบ
ส ารวจปัญหาการปรับตวัของมนูนีย์ มีจ านวน 165 ข้อ เป็นต้น แตเ่น่ืองด้วยจ านวนข้อค าถามมาก
จะมีผลตอ่การตอบของผู้ตอบแบบวดัซึ่งส่งผลตอ่ประสิทธิภาพของกระบวนการวดัทางจิตวิทยาได้ 
ดงันัน้จงึมีผู้พฒันาแบบวดัทางจิตวิทยาในแบบวดัท่ีมีจ านวนข้อค าถามมากให้มีจ านวนน้อยลง  
 ความยาวของแบบวดัมีผลตอ่ทัง้ความแปรปรวนของคะแนนจริงและความแปรปรวนของ
คะแนนท่ีสงัเกตได้ การเพิ่มความยาวของแบบวัดจะช่วยเพิ่มความแปรปรวนของคะแนนจริงใน
อตัราท่ีรวดเร็วกว่าความแปรปรวนของคะแนนความคลาดเคล่ือน จึงท าให้ค่าสมัประสิทธ์ิความ
เท่ียงสงูขึน้ โดยทัว่ไปจงึให้ความนา่เช่ือถือกบัคะแนนจากแบบวดัท่ีมีความยาวมากกว่าคะแนนจาก
แบบวดัท่ีสัน้  (ศริิชยั กาญจนวาสี, 2552) แตใ่นการปฏิบตับิางครัง้การท่ีเคร่ืองมือวดัผลมีความยาว
มากเกินไปอาจไม่ท าให้ความเท่ียงของคา่แบบวดัสงูขึน้ ซึ่งอาจมีสาเหตมุาจากหลายประการ เช่น 
ค าถามท่ีเพิ่มเข้าไปต้องมีคา่ความยากและอ านาจจ าแนกเทา่ข้อค าถามเดิม ซึ่งเป็นการยากท่ีเราจะ
สร้างข้อค าถามให้มีคา่ความยากและอ านาจจ าแนกเท่ากนัได้ นอกจากนีอ้าจเกิดจากความเหน่ือย
ล้าและความเบื่อหน่ายจากการท าแบบวดัท่ียาวเกินไปก็เป็นส่วนหนึ่งท่ีท าให้ค่าความเท่ียงของ
แบบสอบทัง้ฉบบันัน้ต ่าได้ (อรนชุ ธิตรัิกษ์พานิชย์, 2538)  
 ในปัจจุบนัจึงมีความสนใจท่ีจะพฒันาเคร่ืองมือวัดผลให้มีจ านวนข้อค าถามน้อยลง แต่
ยงัคงรักษาคณุสมบตัิทางการวดัได้เหมือนเดิม หรือใกล้เคียงกบัฉบบัเดิม  โดยเฉพาะแบบวดัทาง
จิตวิทยาท่ีบางแบบวดัมีทัง้แบบวดัฉบบัยาว (Long form) และแบบวดัฉบบัสัน้ (Short form) เพราะ
ถึงแม้ว่าแบบวัดฉบบัยาวจะมีบทบาทเป็นแบบวดัท่ีให้รายละเอียดในสิ่งท่ีต้องการวดัได้มาก แต่
แบบวัดฉบับสัน้ก็เป็นประโยชน์และเหมาะท่ีจะใช้ในการตรวจสอบและวินิจฉัยทางจิตวิทยาได้ 
(Bowman, Hamburger, Richards, Barry, & Rauz, 2008) การสร้างแบบวดัฉบบัสัน้เป็นการคดัเลือก
ข้อค าถามจากแบบวดัฉบบัยาว โดยต้องมีการตรวจสอบคณุภาพด้านความตรงเชิงโครงสร้างด้วย
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั และตรวจสอบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในซึ่งนิยม
หาคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค แล้วคดัเลือกข้อค าถามท่ีมีคณุภาพดีท่ีสดุจากแบบวดัฉบบั
ยาวเพ่ือพฒันาเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ (Wei, Russell, Mallinckrodt, & Vogel, 2007) 
 การสร้างแบบวัดฉบับสัน้เพ่ือท่ีจะใช้ทดแทนแบบทดสอบฉบบัยาวนัน้  ควรมีการตรวจ
คุณภาพก่อนการน าไปใช้ โดยจากการวิจัยเก่ียวกับการหาคุณภาพเคร่ืองมือ จะต้องมีการ
ตรวจสอบคณุภาพของความเท่ียงและความตรงเสมอ ซึ่งความเท่ียงเป็นคณุสมบตัิท่ีมีความส าคญั
มาก ถ้าแบบวดัมีคณุภาพสูงก็จะส่งผลต่อความเท่ียงของคะแนนท่ีได้จากแบบวดั ค่าสมัประสิทธ์ิ
ความเท่ียงจะขึน้อยู่กบัปัจจยัหลายประการ (ศิริชยั กาญจนวาสี, 2552) ได้แก่ ความเป็นเอกพนัธ์
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ของกลุ่มผู้สอบ ความยาวของแบบวดั ความสมัพนัธ์ระหว่างข้อค าถาม เวลาท่ีใช้ในการท าแบบวดั 
และวิธีท่ีใช้ประมาณคา่ความเท่ียง ซึง่ความยาวของแบบวดันบัว่าเป็นปัจจยัส าคญั แตบ่างครัง้การ
ใช้แบบวดัท่ีมีจ านวนข้อมากอาจไมไ่ด้ท าให้ความเท่ียงของแบบวดัสงูได้ ดงัผลการศกึษาของ อรนชุ 
ธิตรัิกษ์พาณิชย์ (2538) ศกึษาเก่ียวกบัแบบวดับคุลิกภาพ ซึง่ใช้แบบสอบท่ีมีข้อค าถามจ านวน 300 
ข้อ พบวา่นกัเรียนไมต่ัง้ใจตอบค าถามเพราะใช้เวลาในการท าแบบวดัมากเกินไป นกัเรียนเกิดความ
เบื่อหน่ายและเม่ือยล้า ส่งผลให้คา่ความเท่ียงของแบบวดัไม่สงูตามท่ีควรจะเป็น ในขณะท่ีเม่ือลด
ความยาวของแบบวดัลง พบวา่คา่ความเท่ียงสงูขึน้ ใกล้เคียงกบัแบบวดัต้นฉบบั  
 แบบวดัฉบบัสัน้ (short form) เป็นแบบวดัท่ีสามารถตอบกลบัได้ในเวลาไม่นาน (Smith, 
McCarthy, & Anderson, 2000) ค าว่า “short-form” หมายถึงการวดัท่ีได้รับการพฒันาหรือสร้าง
จากคลงัข้อค าถามท่ีเป็นต้นฉบบั แบบวดัฉบบัสัน้จึงหมายถึงการวดัท่ีได้จากการน าข้อค าถามจาก
คลงัข้อค าถามมาใช้เป็นเคร่ืองมือในการวดั ซึ่งก็จะต้องมีความสมัพนัธ์กับแบบวดัต้นฉบบัทัง้ด้าน
มโนทศัน์ ค่าทางสถิติ และการเปรียบเทียบซึ่งเก่ียวข้องกับการแสดงออกของจิตลกัษณะ (Mental 
Characters) ของแตล่ะบคุคล ดงันัน้ในคลงัข้อค าถามท่ีเป็นต้นฉบบัหรือในการสร้างข้อค าถามใน
ขัน้แรกควรให้มีข้อค าถามมากกวา่ 1 ข้อตอ่หนึง่องค์ประกอบ (พรรณพร เรืองศรี,2544) 
 Gergana, Maureen, Andrew, Barry & John (2008) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการพฒันาแบบ
วดัฉบบัสัน้ของ Maximization scale โดยพฒันาจากแบบวดัต้นฉบบัท่ีมีจ านวน 13 ข้อ มีองค์ประกอบ
ของการวดั 3 องค์ประกอบได้แก่ องค์ประกอบด้านการค้นหาทางเลือก (althernative search)  ด้าน
ความยากล าบากในการตดัสินใจ (decision difficulty) และด้านมาตรฐานสูง (high standards) 
พฒันาจากแบบวดัฉบบัยาวเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ 3 รูปแบบ คือ มีข้อค าถามจ านวน 9, 6 และ 3 ข้อ 
โดยแต่ละรูปแบบมีข้อค าถามท่ีจัดอยู่ในแต่ละองค์ประกอบครบทัง้ 3 องค์ประกอบในจ านวนท่ี
เท่ากัน ได้แก่ รูปแบบท่ีมีข้อค าถาม 9 ข้อ จะมีข้อค าถาม 3 ข้อต่อองค์ประกอบ รูปแบบท่ีมีข้อ
ค าถาม 6 ข้อ จะมีข้อค าถาม 2 ข้อตอ่องค์ประกอบ และรูปแบบท่ีมีข้อค าถาม 3 ข้อ จะมีข้อค าถาม 
1 ข้อต่อองค์ประกอบ จากนัน้เปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ 3 ฉบบั เทียบกับแบบวัด
ต้นฉบบั พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้มีแนวโน้มการลดลงของคา่ความเท่ียงตามล าดบัจ านวนข้อค าถาม 
เม่ือพิจารณาโมเดล พบว่าแบบวัดฉบบัสัน้แบบ 6 ข้อค าถามโมเดลสอดคล้องกับข้อมูลดีท่ีสุด 
รองลงมาคือแบบวดัฉบบัสัน้แบบ 9 ข้อค าถาม และตามด้วยแบบวดัต้นฉบบั ส่วนแบบวดัฉบบัสัน้
แบบ 3 ข้อค าถามให้คา่สถิตติ ่า  ดงันัน้ในการน าแบบวดัไปใช้เก็บข้อมลูในการวิจยั ผู้วิจยัจึงใช้แบบ
วดั 3 ฉบบัคือ แบบวดัต้นฉบบั แบบวดัฉบบัสัน้ 9 ข้อ และแบบวดัฉบบัสัน้ 6 ข้อ แล้ววิเคราะห์หาคา่
คณุสมบตัิจิตมิติ (psychometric property) พบว่า แบบวัดฉบบัสัน้ 6 ข้อ มีค่าความเท่ียง (ค านวณ
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ด้วย Nunnally & Bernstein’s formula for reliability of linear combination) และคา่ความตรง
ดีกวา่แบบวดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ 9 ข้อ จากการศกึษาของ Gergana และคณะ (2008) จะ
เห็นว่าคดัเลือกจ านวนข้อค าถามโดยก าหนดให้ทกุองค์ประกอบมีจ านวนข้อท่ีเท่ากนั ซึ่ง Gergana 
และคณะ (2008) ก าหนดจ านวนข้อค าถามท่ีจะพัฒนาเป็นแบบวัดฉบับสัน้  3 รุปแบบเพ่ือ
เปรียบเทียบกนั คือ แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมี 1, 2 และ 3 ข้อตอ่องค์ประกอบ  
 Smith, McCarthy and Anderson (2000) ได้สรุปขัน้ตอนในการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ไว้
ดงันี ้
 1. ต้องมัน้ใจวา่แบบวดัต้นฉบบัมีความตรงอยา่งเพียงพอส าหรับวตัถปุระสงค์ท่ีวางแผนไว้ 
 2. วางแผนการพัฒนาแบบวัดฉบับสัน้ให้เข้าใจ (ด้านการคัดเลือกหรือการวินิจฉัยข้อ
ค าถาม) และเลือกข้อค าถามให้ตรงตามจดุมุง่หมาย 
 3. ตรวจสอบคณุภาพขัน้ต้นของแบบวดัฉบบัสัน้ด้วยการตรวจสอบความเท่ียง 
 4. ตรวจสอบคา่ความเหล่ือม (overlap) ระหวา่งแบบวดัฉบบัสัน้และแบบวดัต้นฉบบั 
 5. ตรวจสอบความตรงเชิงเกณฑ์สมัพนัธ์ระหวา่งแบบวดัฉบบัสัน้และแบบวดัท่ีเป็นเกณฑ์ 
 6. เพ่ือให้แบบวัดฉบบัสัน้มีคุณภาพเหมาะสมยิ่งขึน้ ควรตรวจสอบความถูกต้องในการ
จ าแนก (classification accuracy) ของแบบวดัฉบบัสัน้ 
 7. ตรวจสอบเวลาท่ีใช้ในการท าแบบวดั 
 การพฒันาเคร่ืองมือวดัผล เช่น แบบวดัหรือแบบทดสอบให้มีจ านวนข้อค าถามน้อยลง แต่
ยังคงคุณสมบัติของการวัดได้เหมือนเดิม หรือใกล้เคียงแบบวัดต้นฉบับ และมีผลกระทบต่อ
คณุภาพของเคร่ืองมือและจดุมุ่งหมายของการสอบน้อยท่ีสดุ มีวิธีการพฒันาเคร่ืองมือได้หลายวิธี 
แต่การสร้างแบบวัดฉบบัสัน้ นิยมใช้วิธีการคดัเลือกข้อค าถามจากแบบวดัฉบบัยาวหรือแบบวัด
มาตรฐาน ซึ่งมีจ านวนข้อมาก (เสาวนิต กิตตินานนท์, 2554) เม่ือท าการคดัเลือกก็จะต้องน าแบบ
วดัฉบบัสัน้ท่ีสร้างขึน้นัน้มาหาคณุภาพของเคร่ืองมือด้วยหลากหลายวิธี เพ่ือให้มีความแน่ใจได้ว่า
แบบวดัฉบบัสัน้นัน้สามารถวดัคณุลกัษณะทางจิตวิทยาได้เช่นเดียวกนักบัแบบวดัต้นฉบบัก่อนการ
น าไปใช้จริง ซึ่งสอดคล้องกบั อรอนงค์ วิสาสะ (2540) ท่ีได้ศกึษาวิธีการสร้างแบบวดัฉบบัสัน้โดย
ใช้วิธีการสร้างด้วยการคดัเลือกข้อค าถามจาก 3 วิธี ได้แก่ น า้หนกัองค์ประกอบ และดชันีอ านาจ
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดมิ (CTT) และทฤษฎีการทดสอบแนวใหม ่(IRT)  
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 2. วิธีการคัดเลือกข้อค าถามเพื่อพัฒนาเป็นแบบวัดฉบับสัน้ เชน่ 

  2.1 วิธีการพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบ (factor loading) 
  การพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบของตวัแปร มีการพิจารณา 2 ลกัษณะคือ การ
พิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบของตวัแปรท่ีมีคา่ใกล้ 1 แสดงว่าตวัแปรนัน้เหมือนองค์ประกอบนัน้
หรือมีแนวโน้มท่ีจะวดัลกัษณะขององค์ประกอบนัน้ได้ ส่วนตวัแปรท่ีมีคา่ต ่าใกล้ 0 แสดงว่าตวัแปร
นัน้ไม่เหมือนองค์ประกอบนัน้หรือมีแนวโน้มท่ีจะไม่สามารถวัดลักษณะขององค์ประกอบนัน้ได้ 
(อุทุมพร จามรมาน, 2532) ในการพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบควรมีการหมุนแกนก่อนเพ่ือให้
เห็นความสัมพันธ์ของตัวแปรและองค์ประกอบอย่างชัดเจนเพ่ือให้ง่ายและสะดวกต่อการแปล
ความหมาย ในการวิจัยครัง้นีมี้ขัน้ตอนในการคดัเลือกข้อค าถาม คือน าข้อมูลท่ีได้จากการเก็บ
ข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่ง ท าการวิเคราะห์องค์ประกอบแล้วพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (factor 
loading) ท่ีอยู่ในเกณฑ์คือต้องมีค่าน า้หนักองค์ประกอบเกิน .30 ขึน้ไป แล้วเลือกข้อท่ีมีน าหนัก
องค์ประกอบมากท่ีสดุตามล าดบัตามจ านวนข้อท่ีก าหนดไว้ 

  2.2 วิธีการพิจารณาดชันีอ านาจจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม 
(CTT)  
  ทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม เป็นทฤษฎีท่ีมุ่งตรวจสอบระหว่างความสัมพันธ์
ของคะแนนท่ีสงัเกตได้กบัคะแนนท่ีแท้จริง และวิเคราะห์คณุภาพโดยส่วนรวมของข้อสอบและแบบ
สอบท่ีใช้แต่ละกลุ่มบุคคลในสภาพการทดสอบท่ีเฉพาะ โดยตัง้อยู่บนข้อตกลงท่ีส าคัญคือ 
ความคลาดเคล่ือนท่ีเกิดจากการวดัมีแบบแผนท่ีคงท่ีเหมือนกนัส าหรับทกุกลุ่มบคุคลท่ีตอบข้อสอบ 
ซึง่ทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดมิมีข้อตกลงเบือ้งต้น (ศริิชยั กาญจนวาสี, 2552) ดงันี ้
   1. คะแนนท่ีได้จากการวัด มีความสัมพันธ์แบบเส้นตรงและเชิงบวกกับ
คะแนนจริงและคะแนนความคลาดเคล่ือน 
   2. คะแนนจริงมีสภาวะคงท่ี ซึง่เทา่กบัคา่เฉล่ียของคะแนนท่ีได้จากการวดั
ซ า้ๆ หลายๆ ครัง้ 
   3. คะแนนความคลาดเคล่ือนไมมี่ความสมัพนัธ์กบัคะแนนจริง 
   4. คะแนนความคลาดเคล่ือนของบคุคล ไมมี่ความสมัพนัธ์กนั 
   5. แบบทดสอบ 2 ฉบบั จะถือว่าเป็นแบบสอบคู่ขนาน (parallel tests) เม่ือ
คะแนนจริงของผู้ สอบแต่ละคนมีค่าเท่ากันทัง้สองฉบับ และความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของ
ประชากรท่ีท าแบบสอบทัง้สองฉบบัมีคา่เทา่กนั 
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   6. แบบสอบสองฉบับจะ ถือว่ า เ ป็นแบบสอบทัด เ ทียมกัน  เ ม่ื อ                

1) Ti = Ti
’ + C และ 2) 2

E  2
E

’ เม่ือ C เป็นคา่คงท่ี 
   การวัดทางจิตวิทยาเป็นการใช้ข้อค าถามกระตุ้ นให้ผู้ ถูกวัดแสดง
พฤตกิรรมท่ีเป็นความสามารถท่ีแท้จริงออกมาผ่านการตอบค าถามและก าหนดผลการตอบออกมา
ในรูปของคะแนน ดงันัน้ในการวดัแต่ละครัง้จึงพยายามให้ผลการวดัท่ีได้ตรงกับความสามารถท่ี
แท้จริงของผู้สอบ ท่ีเรียกวา่คะแนนจริง (true score) มากท่ีสดุ และมีความคลาดเคล่ือนของการวดั
น้อยท่ีสดุ ดงันัน้เคร่ืองมือท่ีใช้จึงต้องมีการวิเคราะห์คณุภาพเป็นรายข้อเพ่ือตรวจสอบคณุลกัษณะ
สองประการคือคา่ความยากและอ านาจจ าแนกของข้อค าถาม (บญุใจ ศรีสถิตนรากรู, 2555) 
   ส าหรับแบบวัดคุณลักษณะทางจิตนัน้ จะพิจารณาเพียงค่าอ านาจ
จ าแนกเท่านัน้ เพ่ือเป็นการตรวจสอบว่าบุคคลท่ีมีความคิดเห็นแตกต่างกัน จะตอบข้อค าถามนัน้
แตกตา่งกนัด้วยหรือไม่ (อรอนงค์ วิสาสะ, 2540) ซึ่งการวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกสามารถท าได้
หลายวิธี ได้แก่  
   - การพิจารณาค่า r ซึ่งวิธีนีใ้ช้กับแบบวดัท่ีมีการให้ค าแนนเป็น 0, 1 ข้อ
ค าถามท่ีดีคา่อ านาจจ าแนก (r) ควรมีคา่ตัง้แต ่0.2 ขึน้ไป 
   - วิธีการทดสอบค่า t (t-test) เป็นวิธีท่ีใช้กับแบบวัดท่ีเป็นมาตรประมาณ
คา่ท่ีให้คะแนนไมเ่ป็น 0, 1  
   - วิ ธีการพิจารณาค่าความสัมพันธ์รายข้อกับคะแนนรวมทัง้ฉบับ 
(corrected item-total correlation) ซึ่งมีค่าอยู่ระหว่าง -1.00 ถึง +1.00 ค าถามท่ีมีค่าcorrected 
item-total correlation ได้ค่า + หมายความว่า กลุ่มตวัอย่างตอบค าถามข้อนัน้ในทิศทางเดียวกัน
กบัการตอบค าถามข้ออ่ืนๆ ในแบบวดั ส่วนค าถามท่ีมีคา่ corrected item-total correlation ได้คา่ 
- หมายความว่า กลุ่มตวัอย่างตอบค าถามข้อนัน้ในทิศทางตรงกนัข้ามกับการตอบค าถามข้ออ่ืนๆ 
ในแบบวดั  ค าถามท่ีมีคา่ corrected item-total correlation ตัง้แต ่+.30 ขึน้ไปถือว่าเป็นค าถามท่ี
ดี ควรคดัเลือกเป็นค าถามในแบบวดัฉบบัท่ีใช้จริง 
  ส าหรับงานวิจยัครัง้นีเ้ป็นแบบวดัท่ีให้คะแนนไม่เป็นแบบ 0, 1 แต่เป็นการให้
คะแนนแบบหลายคา่ ดงันัน้การศกึษาครัง้นีจ้ึงใช้วิธีการคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีการพิจารณาคา่
ความสมัพันธ์รายข้อกับคะแนนรวมทัง้ฉบบั (corrected item-total correlation) ซึ่งเป็นวิธีการ
คดัเลือกข้อค าถามท่ีนิยมใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยมีขัน้ตอนในการคดัเลือกข้อค าถาม คือ น า
ข้อมลูท่ีได้จากการเก็บข้อมลูครัง้ท่ี 1 ท าการวิเคราะห์หาคา่ corrected item-total correlation ของ
ข้อค าถามแตล่ะข้อ พิจารณาคา่ corrected item-total correlation ของแตล่ะข้อค าถามในตวัชีว้ดั
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ท่ีผ่านเกณฑ์ คือมีคา่ตัง้แต ่+0.30 ขึน้ไป แล้วเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่ corrected item-total correlation 
มากท่ีสดุตามล าดบัตามจ านวนข้อท่ีก าหนดไว้ 

  2.3 วิธีการพิจารณาดชันีอ านาจจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ 
(IRT)  
  ทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบแนวใหม่มุ่งขยายแนวคิดของทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดัง้เดิมให้มีความน่าเช่ือถือยิ่งขึน้ ซึ่งพยายามแก้ไขข้อตกลงเบือ้ต้นของทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดัง้เดิมให้มีความสมจริง สมเหตสุมผล เช่น ยอมให้ความคลาดเคล่ือนจากการวดัมีความแตกตา่ง
กันไปตามสถานการณ์ของการวัดได้เพ่ือศึกษาความเท่ียงทั่วไปของแบบสอบ หรือยอมให้ความ
คลาดเคล่ือนจากการวัดมีความแตกต่างกันขึน้อยู่กับระดับความสามารถของแต่ละบุคคลและ
คณุลักษณะของข้อสอบแต่ละข้อ พร้อมทัง้พยายามวัดคุณลักษณะภายในหรือความสามารถท่ี
แท้จริงของแตล่ะบคุคล  
  ทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) เป็นทฤษฎีการวัดท่ีอธิบายความสัมพันธ์
ระหว่างความสามารถท่ีมีอยู่ภายในบคุคล (latent trait or ability) กบัผลการตอบข้อสอบ โดยใช้
โค้งลกัษณะข้อสอบ (item characteractic; ICC) ซึง่มีการก าหนดลกัษณะข้อสอบด้วยพารามิเตอร์
ความยาก (b) อ านาจจ าแนก (a) และโอกาสการเดาข้อสอบถกู (c) (ศริิชยั กาญจนวาสี, 2550) 
  พารามิเตอร์อ านาจจ าแนกของข้อสอบข้อท่ี i (ai) เป็นพารามิเตอร์ท่ีจ าแนกค่า
ความต่างของความน่าจะเป็นท่ีผู้ ตอบท่ีมีความสามารถ θ จะตอบข้อสอบ i ได้ถูกต้อง (Pi(θ)) 
ระหว่างผู้สอบท่ีมีความสามารถ ≤ θ กบั > θ ซึ่ง ai มีคา่เป็นสดัส่วนโดยตรงของคา่ความชนัของ 
ICC ท่ีต าแหน่ง bi คา่ ai ท่ีสงูแสดงถึงการจ าแนกผู้ตอบท่ีมีความสามารถแตกตา่งกนัได้ดี ในทาง
ทฤษฎีมีคา่ระหวา่ง (- ,+ ) ควรมีคา่เป็นบวก (+) ปกติมีคา่ไม่เกิน +2.50 ในทางปฏิบตัินิยมใช้
ข้อสอบท่ีมีค่า a อยู่ระหว่าง +0.50 ถึง +2.50 ส าหรับการวิจยัในครัง้นีมี้ขัน้ตอนในการพิจารณา
ดชันีอ านาจจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบเพ่ือคดัเลือกข้อค าถาม คือ น าข้อมลูท่ี
ได้จากการเก็บข้อมลูจากกลุ่มตวัอย่าง ท าการวิเคราะห์หาคา่ a  ของข้อค าถามแตล่ะข้อ พิจารณา
ค่า a ของแต่ละข้อค าถามในตวัชีว้ดั ท่ีผ่านเกณฑ์คือมีค่าเป็นบวกอยู่ระหว่าง +0.50 ถึง +2.50  
แล้วเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่ตามเกณฑ์มากท่ีสดุตามล าดบัตามจ านวนข้อท่ีก าหนดไว้ 

 จากท่ีกลา่วมาข้างต้น จะเห็นได้ว่า การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้มีสิ่งส าคญัท่ีต้องค านึงถึง 2 
ประการคือ ความยาวของแบบวัดฉบบัสัน้ และวิธีการคดัเลือกข้อค าถามเพ่ือพฒันาเป็นแบบวัด
ฉบบัสัน้ กล่าวคือ ผู้พฒันาต้องวางแผนว่าจะพัฒนาแบบวดัฉบบัสัน้ให้มีความยาวเท่าใด ลดข้อ



 
34 

 
 

ค าถามลงจากแบบวัดฉบบัยาวร้อยละเท่าใด ตลอดจนต้องค านึงถึงจ านวนข้อค าถามในแต่ละ
องค์ประกอบว่าควรมีก่ีข้อ แตล่ะองค์ประกอบต้องมีค าถามเท่ากนัหรือไม่อย่างไร และการเลือกวิธี
ท่ีจะวิเคราะห์เพ่ือคดัเลือกข้อค าถามก็เป็นสิ่งส าคญัเพราะแตล่ะวิธีจะท าให้ได้แบบวดัท่ีมีคณุภาพ
แตกต่างกัน ตลอดจนล าดบัขัน้ตอน ความสะดวกและความยากง่ายของการวิเคราะห์ก็เป็นสิ่งท่ี
ผู้พฒันาควรค านึงและวางแผนไว้ให้ชดัเจน ดงันัน้ในการวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัจึงได้วางแผนการพฒันา
แบบวดัฉบบัสัน้ให้มีความยาว 3 รูปแบบแตกตา่งกนั และคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธรท่ีตา่งกนั 3 วิธี 
 
ตอนที่ 4 ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค (Adversity Quotient) 

 Stoltz (1997) เป็นผู้คิดค้นทฤษฎีและตัง้ช่ือว่า adversity quotient (AQ) ซึ่งในประเทศ
ไทยมีการใช้ค าแทน Adversity quotient ท่ีแตกตา่งกนั เช่น ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค ความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอปุสรรค ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคและ
ความยากล าบาก ความสามารถในการแก้ปัญหาและการเผชิญกับวิกฤติ ความฉลาดในการฝ่า
วิกฤต ิเป็นต้น (ชยัเสฏฐ์ พรหมศรี, 2548; ภคัณฏัฐ์ สมพงษ์ธรรม, 2551)  

 1. ความหมายของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
  Stoltz (1997) ให้ความหมายของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 
วา่เป็น ความสามารถของบคุคลในการตอบสนองตอ่เหตกุารณ์ท่ีเป็นอปุสรรค ความสามารถในการ
ฟันฝ่าอปุสรรคและการผา่นพ้นความยากล าบาก ซึง่เป็นปัจจยัหนึง่ท่ีน าไปสูค่วามส าเร็จในชีวิต 
  จากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้อง พบว่า มีนกัจิตวิทยาและผู้ เช่ียวชาญอีกหลาย
ทา่น ได้ให้ความหมายของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคไว้ ซึง่สรุปได้ดงันี ้
  Stoner & Gilligan (2002) และ Beck & Cowan (2003) ได้กล่าวถึงความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคไว้สอดคล้องกนั ซึ่งสรุปได้ว่า ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคคือ ความสามารถในการปรับตวัยืดหยุ่นทัง้ทางด้านร่างกาย จิตใจ และจิตวิญญาณ เพ่ือ
ปรับตวัให้เข้ากบัสถานการณ์การเปล่ียนแปลงและความไม่แน่นอนตา่งๆ  บคุคลท่ีมีความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค เป็นบุคคลท่ีมีความสามารถในการเปล่ียนวิกฤติให้เป็นโอกาส 
ความสามารถในการปรับตวัให้ทนัต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง ความสามารถในการหาวิธีการ
ด าเนินการแก้ไขในความผิดพลาดท่ีเกิดขึน้ ความสามารถในการควบคมุความคิดและอารมณ์ของ
ตนเอง ความสามารถในการเรียนรู้จากความผิดพลาด ความสามารถในการคิดอย่างสร้างสรรค์ 
ความสามารถในการท้าทายต่อความเส่ียงท่ีเกิดขึน้ และมีความสามารถในการอดทนเพียร
พยายามและมีความเช่ือมัน่ในตนเอง 
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 วิทยา นาควัชระ (2544) ศิริรัตน์ แอดสกุล (2545) และอารี พันธ์มณี (2546) ได้ให้
ความหมายของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคไว้สอดคล้องกัน ซึ่งสรุปได้ว่า 
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค คือ ความสามารถในการอดทนต่ออุปสรรค ความ
ยากล าบาก และอดทนตอ่การรอคอยและสามารถฝ่าฟันอปุสรรคได้ด้วยจิตใจท่ีเข้มแข็ง มีก าลงัใจ
และมีความหวงัอยูเ่สมอ มีพลงัท่ีจะฝ่าฟันอปุสรรค มีความพากเพียร ไม่ท้อถอยง่าย มีความมุ่งมัน่
ในการฟันฝ่าให้พ้นอปุสรรคและแก้ปัญหาให้ได้ 
 จนัทรา ธรรมบศุย์ (2545) และศนัสนีย์ ฉัตรคปุต์ (2544) ได้ให้ความหมายของความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคไว้สอดคล้องกัน ซึ่งสรุปได้ว่า ความสามารถในการเผชิญและฟัน
ฝ่าอปุสรรค คือ รูปแบบพฤติกรรมหรือความสามารถของบคุคลในการการตอบสนองตอ่เหตกุารณ์
ท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค ซึ่งจะเก่ียวข้องกับกลไกของสมองท่ีเกิดจากใยประสาทท่ี ถูกสร้างและ
ฝึกฝนขึน้ ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคนัน้สามารถท่ีจะพฒันาและปรับปรุงได้ไม่
วา่จะอายเุท่าใด ผู้ ท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคสงูจะสามารถกลบัมาตอ่สู้กบั
อปุสรรคได้ใหมใ่นตัง้ตอ่ๆ ไป 

 2. แนวคิดพืน้ฐานเก่ียวกับความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
 Stoltz (1997) กล่าวว่า ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคหรือ AQ เป็นแนวคิดท่ี
ประกอบด้วยองค์ประกอบส าคญั 2 ประการ คือ 1) หลกัการทางวิทยาศาสตร์ท่ีสามารถพิสจูน์ได้
และ 2)การน ามาประยุกต์ใช้ได้ โดยความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคนีจ้ะสามารถ
บอกได้ถึงความอดทนพากเพียรและความสามารถในการเอาชนะอปุสรรคความยากล าบากตา่งๆ 
พร้อมทัง้พยากรณ์ได้ว่าบุคคลใดจะสามารถฟันฝ่าอุปสรรค บุคคลใดท่ีจะแพ้พ่าย บุคคลใดจะมี
ผลงานและมีศกัยภาพในการท างานมากกวา่ และบคุคลใดจะพบกบัความล้มเหลวในระยะเวลาอนั
สัน้ และยงัพยากรณ์ได้วา่บคุคลใดท่ีจะล้มเลิกการท างานและบคุคลใดท่ีจะได้รับความส าเร็จ  
 ตามแนวคิดของ Stoltz (1997) ประกอบด้วยแนวคิดพืน้ฐานและองค์ความรู้ 3 สาขาวิชา 
ดงันี ้
  2.1 จิตวิทยาปัญญานิยม (cognitive psychology) เก่ียวกบัความต้องการควบคมุ
และมีอ านาจเหนือชีวิตของตน เข้าใจถึงแรงจูงใจ ประสิทธิภาพและศักยภาพโดยรวม ผู้ ท่ีมี
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคสูง จะรับรู้ว่าตนสามารถควบคมุสถานการณ์และ
ชว่ยเหลือตนเองได้ 
  2.2 ส รี ระประสาทวิทยา (neurophysiology)  เ ก่ียวกับสมองของมนุษย์  ซึ่ ง
ประกอบด้วยโครงสร้างท่ีสามารถคดิหรือสัง่การให้ร่างกายแสดงพฤติกรรมซ า้ และส่งตอ่ไปยงัจิตใต้
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ส านึก อนัเป็นนิสียของบคุคลให้แสดงพฤติกรรมนัน้ๆ จนเป็นความเคยชิน หากเรามีวิธีการเปล่ียน
จิตส านึกใหม่ สร้างทศันคติทางบวก ก็จะสามารถสร้างความเคยชินใหม่และพฒันาความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคได้ 
  2.3 จิตประสาทและภูมิคุ้มกนัวิทยา (psychoneuroimmunology) เก่ียวกบัภูมิคุ้มกนั
ทางจิต โดยความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคมีความเก่ียวข้องกับสุขภาพกายและ
สขุภาพจิต การตอบสนองตอ่อปุสรรคสง่ผลตอ่การท างานของระบบภมูิคุ้มกนัร่างกาย 

 3. คุณสมบัตขิองความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
 ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค มีคณุสมบตัิท่ีส าคญั  3 ประการ (Stoltz, 
1997) ดงันี ้
  3.1 ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค เป็นแนวความคิดใหม่ท่ีท าให้
เข้าใจและสง่เสริมเก่ียวกบัการประสบความส าเร็จ 
  3.2 ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค เป็นสิ่งท่ีวดัได้ว่าบคุคลแตล่ะ
คนจะตอบสนองตอ่อปุสรรคและปัญหาอยา่งไร 
  3.3 ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค เป็นแนวคิดท่ีมีพืน้ฐานด้าน
วิทยาศาสตร์จึงช่วยในการพฒันาการตอบสนองของบุคคลยามท่ีต้องเผชิญกับความยากล าบาก 
เพ่ือน ามาใช้ในการเพิ่มประสิทธิผลให้กบัชีวิตทัง้ด้านสว่นตวัและการท างาน 
 

 
 
 
 
  
 
 

 

ภาพ 2.2 คณุสมบตัขิองความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 
ท่ีมา: Stoltz, 1997 

 

มีการวดัท่ีตรง 
(A valid measure) 

เคร่ืองมือในการชนะอปุสรรค 
(Tools to ascend) 

ทฤษฎีใหมใ่นการเพิ่มประสิทธิผล 
(New theory of effectiveness) 

AQ 
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 4. ลักษณะของบุคคลที่มีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
 Stoltz (1997) เห็นวา่บคุคลในสงัคมมีคณุลกัษณะท่ีแตกตา่งกนั จึงได้เปรียบเทียบชีวิตคน
กบัการปีนเขา ซึ่งแตล่ะบคุคลก็จะมีการตอบสนองตอ่การปีนเขาท่ีแตกตา่งกนั หากต้องการปีนเขา
ให้ถึงจดุสงูสดุได้ ต้องอาศยัจิตใจท่ีมุ่งมัน่ จดจ่อ และมีความทรหดอดทน เช่นเดียวกบัการต้องการ
ประสบความส าเร็จในชีวิต  ซึ่งบุคคลจะมีความสุขกับความส าเ ร็จท่ีแตกต่างกัน โดยการ
เปรียบเทียบนีไ้ม่ได้ใช้แต่เฉพาะกับตัวบุคคลเท่านัน้ หากแต่แนวคิดนีย้ังใช้ได้กับการส่งเสริม
ประสิทธิภาพของทีมงาน (team) สมัพนัธภาพ(relationship) ครอบครัว (family) องค์การ (organization) 
ชมุชน (community) วฒันธรรม (culture) และสงัคม (society) ให้ดียิ่งขึน้ได้เช่นกนั โดย Stoltz ได้แบง่
ลกัษณะของบคุคลออกได้เป็น 3 ประเภท ได้แก่ 
  4.1 คนไมสู่้  (quitters) 
  คือบุคคลท่ีรู้สึกกลวั กงัวลท่ีจะต้องเผชิญกบัความท้าทายท่ีจะต้องปีนป่ายขึน้ไป
บนยอดเขา และจะล้มเลิกเม่ืออยูใ่นต าแหนง่ท่ีอยูส่งูกวา่หนอ่ย บคุคลเหล่านีจ้ะเพิกเฉยไม่สนในตอ่
แรงขบัขัน้พืน้ฐานของมนษุย์ตอ่การปีนป่ายไปข้างหน้า พวกเขาจะมีชีวิตท่ีขมข่ืน หดหู่ และมีความ
ขุ่นข้องไม่พอใจบุคคลท่ีดีกว่าตน เม่ือความยุ่งยากหรือวิกฤติเข้าจู่โจม ระบบการท างานของคน
เหลา่นีจ้ะพงัอยา่งง่ายดาย 
  4.2 นกัตัง้แคมป์ (campers) 
  บคุคลประเภทนีม้กัจะท างานได้ดี แตจ่ะไมพ่ยายามหรือเสียสละให้มากท่ีสดุเท่าท่ี
จะท าได้ ระบบการท างานของคนเหล่านีจ้ะถูกขัดขวางด้วยสิ่งท่ีจะท าให้เกิดความก้าวหน้า หรือ
บางครัง้จะรู้สึกถึงข้อจ ากัดว่า พวกเขาไม่มีความสามารถท่ีจะไปต่อได้แล้ว นอกจากนัน้ ถึงแม้
บคุคลเหล่านีจ้ะปฏิบตัิหน้าท่ีเช่นเดิมแตจ่ะไม่แสดงให้เห็นถึงความเร็ว ความสามารถท่ีเหมือนเดิม
อีกตอ่ไป  คนท่ีล้มเลิกกลางทางสามารถแสดงศกัยภาพของการเผชิญอปุสรรคออกมาได้เพียงคร่ึง
เดียว เม่ือเทียบกับการปีนเขา คนเหล่านีจ้ะเหน่ือยเม่ือปีนไปถึงกลางภูเขา และพยายามหาท่ีท่ี
ตนเองรู้สกึสบายเพ่ือตัง้แคมป์พกัอาศยัโดยท่ีจะไมพ่ยายามมุง่หน้าปีนขึน้สูย่อดเขาตอ่ไป 
  4.3 นกัปีนเขา (climbers) 
  บุคคลประเภทนีอุ้ทิศตนให้แก่การปีนป่ายขึน้ไปสู่ยอดเขา ระบบการปฏิบตัิการ
ของคนเหลา่นีข้บัมาจากความทรหดอดทนภายใน บคุคลประเภทนีมี้ความเหนียวแน่น และปฏิเสธ
ท่ีจะยอมรับความพ่ายแพ้เป็นเวลานาน ถึงแม้ว่านักปีนเขาจะต้องเผชิญกับความยากล าบาก
มากกวา่บคุคล 2 ประเภทแรก แตเ่ขาจะระลึกเสมอว่าโอกาสยงัคงมีอยู่เสมอ คนเหล่านีจ้ะใช้ความ
ท้าทายเป็นพลงัหรือแรงขบัเคล่ือนให้สามารถพิชิตยอดเขาได้ และอาจสามารถเคล่ือนไปยงัเขาอีก
ลูกหนึ่งได้ เพราะบุคคลประเภทนีจ้ะคิดว่าทุกสิ่งทุกอย่างสามารถเป็นไปได้โดยไม่ค านึงถึงถึง
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พืน้ฐานชีวิต ข้อได้เปรียบข้อเสียเปรียบ ความโชคร้ายหรือโชคดี นกัปีนเขาเป็นบคุคลท่ีไม่ปล่อยให้
อายุ เพศ เชือ้ชาติ ความไม่สมบูรณ์ของสภาวะร่างกายและจิตใจเข้ามาขัดขวางเส้นทางสู่
ความก้าวหน้า และไมห่วาดหวัน่ตอ่อปุสรรคท่ีเข้ามาขดัขวางเส้นทางสูค่วามส าเร็จ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 2.3 ลกัษณะของบคุคลประเภทตา่งๆ 
ท่ีมา: ภคัณฏัฐ์ สมพงษ์ธรรม, 2551 

 

 เพ่ือให้เกิดความเข้าใจลกัษณะของบคุคลแตล่ะประเภทตามการอธิบายของ Stoltz (1997) 
ท่ีได้อธิบายลกัษณะของคนไม่สู้  นกัตัง้แคมป์ และนกัปีนเข้า ภคัณฏัฐ์ สมพงษ์ธรรม (2551) จึงได้
สรุปลักษณะของบุคคลแต่ละประเภทในรูปแบบการใช้ชีวิตแบบต่างๆ โดยประยุกต์มาจาก
ประทกัษ์ ลิขิตเลอสรวง (2543) ได้สรุปไว้ดงัแสดงในตาราง 2.1  
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ตาราง 2.1  ลกัษณะของบคุคลตามระดบัของทฤษฎีของ Stoltz 

ลักษณะ 

รูปแบบ 

คนไม่สู้                   
(quitters) 

นักตัง้แคมป์ 
(campers) 

นักปีนเขา              
(climbers) 

1. วิถีชีวิต ไม่ขวนขวาย น่าเบื่อหน่าย 
อาศั ยอยู่ ใน โลกอย่ า ง ไ ร้
ความหมายและใช้เวลาหมดไป
อยา่งไร้คา่ 

กระตือรือร้นบ้าง ชีวิตขึน้ๆ 
ลงๆ แต่ขออยู่นิ่ งๆ ในที่สุด 
เมื่อปีนเขาถึงระดับหนึ่งแล้ว
จะหยดุปีนเขา 

กระตือรือร้นอยา่งมาก ชีวิต
ท้ า ท า ย มี ร ส ช า ติ  พ บ
ความส าเร็จ มีความศรัทธา
อยา่งแรงกล้าที่เป็นก าลงัใจ  

2. การท างาน ไ ม่ ท ะ เ ย อ ท ะ ย า น  ไ ม่
กระตือรือร้น เกียจคร้าน จะ
ท างานให้พอแค่ผ่านไป ไม่
คอ่ยจะสร้างสรรค์ 

มีความคิดสร้างสรรค์ พลงัใจ 
ผลงานอยูใ่นระดบัปานกลาง 
จะไม่ยอมเปลี่ยนแปลง นาน
วนัก็ฝ่อลง 

เต็มไปด้วยพลงั มีวิสยัทศัน์
เป็นผู้น า เรียนรู้และพฒันา
ตนเองตลอดเวลา 

3. มนษุยสมัพนัธ์ โดดเดี่ยวเดียวดาย กลวัๆ กล้าๆ ดื่มด ่ากบัความสมัพนัธ์ 
4. ป ฏิ กิ ริ ย า ต่ อ
การเปลีย่นแปลง 

ลงัเล และรอคอย จดๆ จ้องๆ มีข้อจ ากดัในการเปลี่ยนแปลง
ใหญ่ๆ 

ท้าทายกบัการเปลีย่นแปลง
ปรับตวัได้ดีทกุสถานการณ์ 

5. ภาษาสนทนา มกัปฏิเสธปิดกัน้ตนเอง เช่น 
“ท าไม่ได้” “มนัไม่คุ้มหรอก” 
“ฉนัแก่เกินไป” เป็นต้น 

ประนีประนอมไม่ชีช้ัด เช่น 
“มนัดีพอแล้ว” มนัอาจจะแย่
ไปกว่านี”้ “จ าได้ไหม ตอนที่
...” เป็นต้น 

มีความเป็นไปได้อยู่เสมอ 
เช่น “ท าให้ดีที่สุด” “อย่า
ท้อถอย” “ต้องมีหนทางอยู่
เสมอ” เป็นต้น 

6. ก า ร ฝ่ า ฟั น
อปุสรรค 

พา่ยแพ้อยา่งง่ายดาย มีข้อจ ากดั ชนะและประสบความส าเร็จ 

7. ความมุ่งมั่นใน
ชีวิต 

ปั จ จั ย  4 ( Physiological 
need) 

ความมั่นคงและปลอดภัย 
(Psychological needs) 

เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ ผู้ อื่ น 
สังคม ประเทศชาติและ
ป ร ะ ช า ค ม โ ล ก  ( Self-
Actualization) 

ท่ีมา: ภคัณฏัฐ์ สมพงษ์ธรรม, 2551 ประยกุต์จากประทกัษ์ ลิขิตเลอสรวง (2543) 
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 5. ประเภทของปัญหาและอุปสรรค 
 Stoltz (1997) ได้น าเสนอแนวคิดว่า สถานการณ์ท่ีเต็มไปด้วยปัญหาและอปุสรรคในชีวิต 
สามารถแบง่ออกได้เป็น 3 ประเภท คือ ปัญหาและอปุสรรคในระดบัสงัคม (societal adversity) 
ปัญหาและอปุสรรคในการท างาน (workplace adversity) และปัญหาและอปุสรรคในระดบับคุคล 
(individual adversity) สรุปได้ดงันี ้
  5.1 ปัญหาและอปุสรรคในระดบัสงัคม (societal adversity) คือ ปัญหาท่ีเกิดขึน้
จากการเปล่ียนแปลงทางสงัคม ทัง้การเปล่ียนแปลงด้านสภาพทางเศรษฐกิจ อนัตรายจากการก่อ
อาชญากรรม สภาพสิ่งแวดล้อมท่ีถกูท าลาย ความอบอุน่ในครอบครัว ความเส่ือมถอยของศีลธรรม
ของคนในสังคม การขาดศรัทธาในขนบธรรมเนียมประเพณี รวมถึงการเปล่ียนแปลงระบบ
การศกึษา สิ่งเหลา่นีท้ าให้บคุคลเกิดความรู้สกึไมแ่นน่อนเก่ียวกบัอนาคต 
  ในการวิจยัครัง้นีศ้กึษากบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ดงันัน้ปัญหาและ
อุปสรรคในระดับสังคมส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย คือปัญหาท่ีเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงของสิ่งแวดล้อมหรือบุคคลรอบข้าง ได้แก่ พ่อแม่หรือคนในครอบครัว เพ่ือนๆ ครูใน
โรงเรียน หรือการเปล่ียนแปลงท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนินชีวิตประจ าวนัของนกัเรียน ท่ีท าให้นกัเรียน
เกิดความกลวั ความไม่มั่นคงและหวาดหวัน่  ตวัอย่างอุปสรรคด้านนี ้เช่น ความไม่แน่นอนและ
ความไม่ปลอดภัยจากการเดินทางบนท้องถนนซึ่งบางครัง้อาจพบกับปัญหาการจราจรท่ีคาดเดา
ไมไ่ด้หรือแม้กระทัง่ความไมป่ลอดภยัในการใช้รถสาธารณะ เป็นต้น 
  5.2 ปัญหาและอปุสรรคในท่ีท างาน (workplace adversity) คือ ปัญหาท่ีเกิดจาก
ความไม่มัน่คงด้านอาชีพการงาน เน่ืองจากปัจจบุนัมีการเปล่ียนแปลงท่ีกระทบตอ่ผู้ปฏิบตัิงานเกิดขึน้
หลายอยา่ง ทัง้การจดัรูปแบบกระบวนการท างาน (reengineering) การจดัรูปแบบโครงสร้างองค์กรใหม ่
(restructuring) การจดัขนาดองค์การใหม่ (resizing) หรือการลดขนาดขององค์กร (downsizing) ซึ่งใน
การเปล่ียนแปลงนีก้ระทบกบัการจ้างงาน การเลิกจ้างงาน และการก าหนดอตัราก าลงัคนในสถาน
ประกอบการ ซึง่เป็นสิ่งท่ีท าให้เกิดความเดือดร้อนแก่บคุคลท่ีท างานเป็นอยา่งมาก 
  ในการวิจยัครัง้นีศ้กึษากบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ดงันัน้ปัญหาและ
อุปสรรคในท่ีท างานส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ ปัญหาท่ีเกิดจากการเรียน การ
ท างานเป็นกลุ่มท่ีต้องอาศยัความร่วมมือจากเพ่ือนหลายคน หรือแม้กระทัง่การท างานคนเดียว ซึ่ง
การท างานต่างๆ อาจมีการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดเป็นปัญหาให้นักเรียนต้องวิตกกังวลได้ ตวัอย่าง
ปัญหาและอุปสรรรคด้านนี ้เช่น ในการท างานท่ีผลไม่เป็นดังท่ีคาดหวัง การท างานกับเพ่ือน
หลากหลายแบบท าให้อาจเกิดปัญหามากมายทัง้ท างานเสร็จไม่ทนั เกิดความขดัแย้งระหว่างเพ่ือน
ร่วมงาน หรือเกิดเหตท่ีุไมอ่าจคาดเดาได้ เป็นต้น 
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  5.3 ปัญหาและอปุสรรคในระดบับคุคล (individual adversity) คือ ปัญหาท่ีสะสม
มาจากปัญหาระดบัสงัคมและปัญหาท่ีท างาน ท าให้เกิดผลกระทบท่ีเป็นภาระแก่บคุคลท่ีต้องการ
จะก้าวไปข้างหน้า ภาวะท่ีเกิดขึน้นีท้ าให้บคุคลหลายๆ คนสญูเสียความหวงัในการตอ่สู้กบัอปุสรรค
ได้ แตต่วับคุคลเองสามารถท่ีจะปรับเปล่ียนปัญหาเหลา่นัน้โดยการสร้างวิกฤติให้เกิดเป็นโอกาสขึน้
ได้ โดยต้องพฒันาความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคให้อยู่ในระดบัสงูเพียงพอ เพราะ
ในชีวิตคนจะต้องพบกับอุปสรรคและต้องฝ่าฟันกับความยากล าบากเพิ่มขึน้ตามวัยและความ
รับผิดชอบ 
  ในการวิจยัครัง้นีศ้กึษากบันกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ดงันัน้ปัญหาและ
อุปสรรคในระดบับุคคลส าหรับนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ ปัญหาท่ีเกิดต่อเน่ืองมาจาก
ปัญหาระดบัสงัคมและปัญหาระดบัท่ีท างาน ซึ่งส่งผลให้นกัเรียนเกิดความกลวั วิตกกงัวล สญูเสีย
ความหวังในการก้าวไปสู่ความส าเร็จจของตนเอง ปัญหาในระดับบุคคลนีบ้างครัง้อาจเป็น
แรงผลกัดนัให้นกัเรียนเกิดความกระตือรือร้นเพ่ือให้ประสบความส าเร็จได้ แตส่ าหรับบางคนก็อาจ
เป็นแรงฉุดให้นักเรียนเกิดความท้อถอยได้เช่นกัน ตัวอย่างปัญหาและอุปสรรคด้านนี ้เช่น การ
เปล่ียนแปลงท่ีท าให้เกิดปัญหากบัครอบครัว จนท าให้นกัเรียนอยู่ในภาวะเครียดและกดดนั ปัญหา
ท่ีเกิดจากสขุภาพร่างกายของนกัเรียนเอง เป็นต้น 
 
 

 
 

 

ภาพ 2.4 ปัญหาและอปุสรรค 3 ระดบั 
ท่ีมา: Stoltz, 1997 

 6. องค์ประกอบและความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
 Stoltz (1997) ได้แบง่องค์ประกอบของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคออกเป็น 
4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบท่ี 1 ด้านการควบคมุ (C = Control) องค์ประกอบท่ี 2 ด้านการรับรู้
ต้นเหตขุองอปุสรรคและความรับผิดชอบตอ่ปัญหา (O2 = Origin and Ownership) องค์ประกอบท่ี 3 
ด้านการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค (R = Reach) และองค์ประกอบท่ี 4 ด้านความอดทนตอ่อปุสรรค 
(E = Endurance) ซึ่งรวมเขียนเป็นตวัย่อได้ว่า CO2RE องค์ประกอบทัง้ 4 นีใ้ช้ในการประเมินระดบั
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค โดยสรุปรายละเอียดได้ดงันี ้   

สังคม 

ที่ท างาน 

ปัจเจกบุคคล 
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  6.1 การควบคมุ (control) หมายถึง ความสามารถในการควบคมุสถานการณ์ 
และปฏิกิริยาตอบสนองตอ่สถานการณ์นัน้ หรือเป็นการรับรู้ถึงความสามารถในการควบคมุตนเอง
ของบคุคล วา่สามารถรับมือตอ่สถานการณ์ท่ีเป็นอปุสรรคได้ดีเพียงไร 
  บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านการควบคุมสูง  
หมายถึง บุคคลท่ีสามารถควบคุมตนเองให้ผ่านพ้นเหตุการณ์และความยากล าบากได้ บุคคล
ประเภทนีจ้ะรับรู้ว่าตนเองสามารถจดัการกับสิ่งท่ีเกิดขึน้ได้ เป็นผู้ ท่ีมีความคิดเชิงรุกต่อปัญหา ไม่
ยอ่ท้อ มีความหนกัแนน่ ไมล่ดละความตัง้ใจ มีความกระตือรือร้นในการเผชิญปัญหาและพยายาม
หาทางออกให้กบัปัญหาท่ีเกิดขึน้อยู่เสมอ บคุคลเหล่านีจ้ะมีพลงัอ านาจ สามารถควบคมุปัญหาได้ 
เปรียบได้กบันกัปีนเขาท่ีชอบความท้าทาย บคุคลท่ีมีความสามารถด้านการควบคมุปานกลางจะ
ตอบสนองตอ่สถานการณ์ท่ียากล าบากโดยใช้ความสามารถในการควบคมุบางสว่น  
  ส่วนบุคคลท่ีมีความสามารถในการควบคุมต ่าจะรับรู้ว่าตนไม่สามารถควบคุม
สถานการณ์ตา่งๆ ท่ีเกิดขึน้กบัตนเองได้ จะรับรู้วา่เม่ืเกิดปัญหา อปุสรรค ความยากล าบากแม้เพียง
เล็กน้อยก็ท าลายความรู้สึกท่ีมีพลงัอ านาจให้หมดไป หมดพลงัตอ่สู้  เป็นผู้ ท่ีเพิกเฉยและเย็นชาต่อ
ปัญหา และยงัอาจเช่ือถือโชคชะตาหรือเคราะห์กรรม มกัเป็นบคุคลท่ีไม่ดิน้รน ไม่กระตือรือร้น  อิด
โรย และเป็นผู้ ท่ีอ่อนแอกบัความยากล าบาก มีชีวิตไปวนัๆ อย่างลุ่มๆ ดอนๆ ในบางรายท่ีต ่ามากๆ 
ก็อาจล้มเลิกความตัง้ใจท่ีจะแก้ปัญหาไปในท่ีสดุ 
  6.2 การรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและความรับผิดชอบต่อปัญหา (origin and 
ownership) หมายถึง ความสามารถในการรับรู้วา่ปัจจยัใดเป็นต้นเหตหุรือจดุเร่ิมต้นของอปุสรรค โดย
จะต าหนิหรือกล่าวโทษตนเองในส่วนท่ีตนท า การต าหนิโทษตนเองจะน าไปสู่การเสียใจหรือการ
ส านึก ซึ่ง Stoltz (1997) ถือว่าเป็นตวักระตุ้นให้เกิดพลงั (powerful motivator) แล้วจึงตระหนกัว่า
ปัญหานัน้เป็นความรับผิดชอบของตนในการท่ีจะต้องหาทางแก้ไขให้ได้  ไม่ผลักภาระความ
รับผิดชอบ 
  การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรค (origin) Stoltz (1997) ได้อธิบายว่า การกล่าวโทษตนเอง
นัน้มีความส าคญัและเป็นประโยชน์ในระดบัหนึ่ง แต่หากกล่าวโทษตนเองมากเกินไปก็ท าให้เกิด
ความเสียหายได้ 
  ความรับผิดชอบต่อปัญหา (ownership) หมายถึง ความสามารถในการเข้ามจ
และรับผิดชอบตอ่ปัญหาท่ีเกิดขึน้ โดยไมส่นใจวา่สิ่งท่ีเกิดขึน้มีสาเหตมุาจากใครหรือสิ่งใด 
  บคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านการรับรู้ต้นเหตขุอง
อปุสรรคและความรับผิดชอบตอ่ปัญหาสงู คือ บคุคลท่ีค้นหาว่าสาเหตขุองอปุสรรคท่ีเกิดขึน้นัน้มา
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จากสาเหตใุด โดยรพิจารณาทัง้จากตนเองและสิ่งแวดล้อมภายนอก การพิจารณาตนเองนัน้จะเป็น
การต าหนิตนเองเพ่ือท่ีจะกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ท่ีจะแก้ไขปรับปรุงตนเองจากความผิดพลาดท่ี
เกิดขึน้ แต่จะไม่เป็นการพร ่ าโทษตนเองเพราะจะท าให้หมดก าลังใจ ส่วนการพิจารณาจาก
สิ่งแวดล้อมภายนอก เป็นการมองโลกในแง่ดีเพ่ือหาสาเหตขุองความผิดพลาดท่ีเกิดขึน้ ถ้าบคุคลท่ี
มีความสามารถด้านนีใ้นระดบัปานกลาง จะตอบสนองตอ่เหตกุารณ์ท่ีเป็นอปุสรรคว่าบางครัง้ก็มา
จากตนเองและบางครัง้ก็มาจากแหลง่อ่ืน 
  ส่วนบุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านด้านการรับรู้
ต้นเหตขุองอปุสรรคและความรับผิดชอบตอ่ปัญหาต ่า เป็นบคุคลท่ีมีนิสยัชอบต าหนิหรือกล่าวโทษ
ตนเองเกินควร ซึ่งท าให้เสียก าลงัใจและเป็นไปในทางท าลาย หากเกิดความรู้สึกนีเ้ป็นเวลานานก็
จะยิ่งท าให้มีความเสียใจ อ่อนเปลีย้ หมดก าลงัใจ รู้สึกเลวร้าย ท้อใจ ซึมเศร้า และยอมแพ้ไปใน
ท่ีสดุ 
  6.3 การรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค (reach) หมายถึง ความสามารถในการรับรู้
ผลกระทบของปัญหาท่ีมีผลตอ่การด าเนินชีวิต และผลกระทบของความยากล าบากทกุสถานการณ์ 
พร้อมระวงัและมีสติอยู่เสมอว่าอีกนานเท่าใดปัญหาหรืออปุสรรคจะเข้ามาในชีวิต เป็นผู้ ท่ีไม่ยอม
แพ้ตอ่ปัญหาและอปุสรรคของชีวิต  
  บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านการรับรู้ผลกระทบ
ของอปุสรรคสงู คือบุคคลท่ีสามารถควบคมุอารมณ์ด้านลบ ควบคมุผลกระทบและความเสียหาย
ตอ่การด าเนินชีวิตเม่ือมีปัญหาความยุง่ยากเกิดขึน้ เป็นบคุคลท่ีสามารถตอบสนองตอ่อปุสรรคด้วย
ความฉลาดและจ ากัดขอบเขตของอุปสรรคไว้ได้ซึ่งจะช่วยให้จดัการกับความยุ่งยากของชีวิตและ
อุปสรรคต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพร้อมรับกับความยากล าบากทุกสถานการณ์ ไม่
หวั่นไหว ไม่เก็บมาคิดมากจนท าให้ตนเองนัน้อยู่กับความทุกข์  แต่จะคิดว่าอุปสรรคเป็นเพียง
เหตกุารณ์หนึง่ท่ีผา่นเข้ามาในชีวิตและจะผา่นไป 
  บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านการรับรู้ผลกระทบ
ของอปุสรรคต ่า คือบคุคลท่ีมองวา่ปัญหาหรืออปุสรรคเป็นสิ่งท่ีท าลายชีวิต เป็นสิ่งท่ีก่อให้เกิดวิกฤติ
กบัการด าเนินชีวิตของตน ท าให้สญูเสียขวญัและก าลงัใจ สง่ผลตอ่การตดัสินใจตา่งๆ ได้ไมดี่ 
  6.4 ความอดทนต่ออุปสรรค (endurance) หมายถึง การรับรู้ถึงความคงทนของ
อปุสรรคและการรับมือกบัความยืดเยือ้ของปัญหา มีความคาดหวงัในชีวิต รับรู้ว่าอปุสรรคจะคงทน
อยูช่ัว่คราวและพยายามหาหนทางแก้ไขอปุสรรค 
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  บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านความอดทนต่อ
อุปสรรคสูง หมายถึง บุคคลท่ีรับรู้ว่าอุปสรรคจะคงอยู่ในเวลาเพียงชั่วคราวเท่านัน้ และมองว่า
อุปสรรคเป็นสิ่งท่ีสามารถแก้ไขได้ด้วยการฝึกฝนทักษะและความรู้ความสามารถ เป็นผู้ ท่ีมี
ความหวงัในชีวิต มีก าลงัใจเข้มแข็ง พยายามท่ีจะหาหนทางแก้ไขอุปสรรคให้ได้โดยเร็ว เพราะมี
ความเช่ือมัน่วา่หลงัจากผา่นพ้นอปุสรรคไปแล้วจะพบกบัความราบร่ืน   
  บุคคลท่ีมีท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคด้านความอดทนต่อ
อุปสรรคต ่า คือ บุคคลท่ีรับรู้ว่าปัญหาหรืออุปสรรคจะคงทนอยู่ยาวนานท าให้เป็นคนท่ีสิน้หวงัใน
ชีวิต คดิแตว่า่ไมมี่ใครหรืออะไรช่วยแก้ไขได้ ไม่พยายามหาทางแก้ไขปัญหา เม่ือพบกบัอปุสรรคจะ
หยดุหนีปัญหาทนัทีและยอมแพ้ตอ่สิ่งตา่งๆ ท าให้เกิดความล้มเหลว ไม่สามารถท่ีจะเปล่ียนแปลง
อะไรให้ดีขึน้ได้ 

 ดงันัน้จะเห็นว่าความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคมีความส าคัญอย่างยิ่ง 
เน่ืองจากเป็นคณุสมบตัิอย่างหนึ่งท่ีช่วยให้บคุคลสามารถเผชิญกับปัญหาและผ่านพ้นอปุสรรคใน
ชีวิตไปได้ และเป็นคุณสมบัติส าคัญท่ีท าให้บุคคลประสบความส าเร็ จ จะเห็นว่าบางคนท่ีมี
พรสวรรค์มากกว่าคนอ่ืนหรือมีเชาว์ปัญญาสงู แตก่ลบัประสบความล้มเหลวในชีวิต แตบ่างคนท่ีมี
พรสวรรค์หรือเชาว์ปัญญาเพียงคร่ึงหนึ่งของคนอ่ืนก็สามารถประสบความส าเร็จได้นัน่เพราะเขา
รู้จักอดทน รู้จักควบคุมตนเอง รู้จักจัดการกับปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึน้และผ่านพ้นอุปสรรค
เหลา่นัน้มาได้ 
 จากท่ี Stoltz (1997) ได้กล่าวว่า ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคจะพฒันา
มากท่ีสดุในช่วงอาย ุ12 – 23 ปี ซึ่งช่วงอายดุงักล่าวคาบเก่ียวอยู่ในช่วงวยัรุ่นจนถึงวัยผู้ ใหญ่ตอนต้น 
โดยเฉพาะเด็กช่วงอายุ 16-18 ปี เป็นวัยหัวเลีย้วหัวต่อท่ีเปล่ียนจากวัยเด็กเป็นวัยผู้ ใหญ่ มีการ
เปล่ียนแปลงมากมายทัง้ด้านร่างกาย และสติปัญญา ซึ่งการเปล่ียนแปลงเหล่านีท้ าให้เด็กค้นหา
ความเป็นตนเอง ก าหนดวิถีชีวิตท่ีตนเองต้องการ การวางอนาคตและอาชีพของตนเอง ถ้าวยัรุ่นไม่
สามารถค้นหาเอกลกัษณ์ของตนเองได้ จะสบัสนในบทบาทของตนเอง อาจน าไปสู่ปัญหาพฤติกรรม
ตา่งๆ (วินดัดา ปิยศิลป์ และพนม เกตมุาน, 2545) เช่น ปัญหาการเข้าสงัคม การมีพฤติกรรมก้าวร้าว 
การตดิยาเสพตดิ เป็นต้น จนสง่ผลกระทบตอ่การเรียน โดยเฉพาะการเรียนในช่วงมธัยมปลาย เป็น
การเตรียมตวัเพ่ือเข้าสูร่ะดบัอดุมศกึษาเพ่ือก้าวสูอ่าชีพท่ีตนวางแผนไว้ ซึ่งเป็นช่วงท่ีเด็กต้องพบกบั
การเปล่ียนแปลง แรงกดดนั หรือปัญหาตา่งๆ มากมายทัง้ท่ีเกิดขึน้จากตนเองและจากสิ่งแวดล้อม
รอบข้าง ดงันัน้เดก็นกัเรียนในชว่งมธัยมปลายจงึต้องฝึกให้ตนเองมีความอดทน รู้จกัควบคมุตนเอง 
ใช้สติปัญญาในการเผชิญกับปัญหาและหาวิธีผ่านพ้นอุปสรรคให้ได้ จะเห็นว่า ความสามารถใน
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การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคเป็นสิ่งท่ีนกัเรียนมธัยมปลายควรต้องฝึกฝนให้ตนเองมีความสามารถ
นี ้เพ่ือให้เดก็ชว่งวยันีผ้า่นพ้นอปุสรรคและก้าวสูค่วามส าเร็จได้ 

 7. การวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
 Stoltz (1997) ได้น าเสนอวิธีการทดสอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค
โดยใช้แบบทดสอบ ARP (The Adversity Response Profile) Quick TakeTM ซึ่ง Stoltz (1997) 
ได้น าไปใช้ทดสอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคมาแล้วมากกวา่ 20,000 คน โดย 
เป็นตวัแทนของอาชีพท่ีหลากหลายจากทัว่โลก และมีอายุ เชือ้ชาติ วฒันธรรมท่ีแตกตา่งกัน  โดย
จากการวิเคราะห์พบว่า แบบทดสอบนีเ้ป็นเคร่ืองมือวัดการตอบสนองต่อความยากล าบากหรือ
อุปสรรคต่างๆ ท่ีใช้ได้กับบุคคล องค์กร และชุมชน จากการศึกษาพบว่าแบบวัดนีใ้ช้พยากรณ์
ความส าเร็จและท านายผลการปฏิบตังิานได้  
 แบบวดั ARP มีจ านวน 30 ข้อ ในแตล่ะข้อจะเสนอเหตกุารณ์ 1 เหตกุารณ์และในแตล่ะข้อ
จะประกอบด้วยข้อค าถามย่อย 2 ข้อท่ีมีความสัมพันธ์กันและถามในประเด็นท่ีสัมพันธ์กับ
สถานการณ์ ดงันัน้ แบบวดันีจ้ะมีขอค าถามจ านวนทัง้หมด 60 ข้อ การสร้างข้อค าถามนัน้ครอบคลมุ
ทัง้ 4 องค์ประกอบของความสามรรถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค แต่ละองค์ประกอบมีข้อ
ค าถามจ านวน 15 ข้อ ในการค านวณคะแนนจะค านวณเฉพาะข้อค าถามท่ีเป็นการทดสอบการ
ตอบสนองตอ่ภาวะความล าบากและความทกุข์ยากเท่านัน้ ดงันัน้จึงค านวณคะแนนจากข้อค าถาม
จ านวน 10 ข้อของแต่ละองค์ประกอบ ส่วนข้อค าถามท่ีเหลือไม่เก่ียวข้อกับการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค เกณฑ์การให้คะแนนตามระดบัการเลือกตอบ ดงันี ้ 

 ระดบั 1 เลือกตอบใกล้เคียงกบัข้อค าตอบท่ีอยูท่างซ้ายมือมากท่ีสดุ   ได้ 1 คะแนน 
 ระดบั 2 เลือกตอบรองลงมาทางขวามือ จากระดบั 1   ได้ 2 คะแนน 
 ระดบั 3 เลือกตอบในระดบัปานกลางเทา่ๆ กนัจากข้อค าตอบทางซ้าย ได้ 3 คะแนน 
  และทางขวามือ 
 ระดบั 4 เลือกตอบรองลงมาทางซ้ายมือ จากระดบั 5   ได้ 4 คะแนน 
 ระดบั 5 เลือกตอบใกล้เคียงกบัข้อค าตอบท่ีอยูท่างขวามือมากท่ีสดุ    ได้ 5 คะแนน 
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 ตวัอย่างข้อค าถามในแบบวดั ARP ทัง้ข้อค าถามท่ีน ามาค านวณ (มีเคร่ืองหมายลบ) และ
ข้อค าถามท่ีไม่เก่ียวข้องกับความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค (มีเคร่ืองหมายบวก) 
ดงันี ้

จากนัน้น ามาตรวจให้คะแนนโดยค านวณคะแนนจากแตล่ะข้อค าถามดงัสรุปในตาราง 2.2 

 

 

 

 

 

1. เพ่ือนร่วมงานไมฟั่งความคดิเห็น หรือข้อเสนอของคณุ 
เหตท่ีุท าให้เพ่ือนร่วมงานของฉนัไมฟั่งความคดิเห็น หรือข้อเสนอของฉนัเป็นเร่ืองท่ี 

ฉนัไมส่ามารถ 
ควบคมุ/จดัการได้ 

1      2      3      4      5  
ฉนัสามารถ 

ควบคมุ/จดัการได้ 
          C- 
เหตท่ีุท าให้เพ่ือนร่วมงานไมย่อมรับในความคิดเห็น หรือข้อเสนอของตวัฉนัจริงๆ แล้วมาจาก 

ตวัฉนัเอง 1      2      3      4      5  คนอ่ืน/ปัจจยัอ่ืน 

          Or- 

3. หากคณุสามารถหาเงินได้จ านวนมากจากการลงทนุ  
การท่ีฉนัสามารถหาเงินได้มาก เป็นเพราะ 

ตวัฉนัเอง 1      2      3      4      5  สถานการณ์ในตอนนัน้ 
          R+ 
สถานการณ์เชน่นีจ้ะ 

เกิดขึน้กบัฉนัเสมอ 1      2      3      4      5  ไมเ่กิดขึน้กบัฉนัอีกเลย 
          E+ 
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ตาราง 2.2  วิธีการให้คะแนนความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค จากแบบวดั ARP 

ท่ีมา: Stoltz, 1997 

เหตุการณ์ C- Or- Ow- R- E- 
 1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

30      

 

                                                 + 

                                      +                  +                +                 =    
O2 C R E 

Or OW 

AQ 

1. รวมคะแนนในสว่น Or 

และ Ow ตามแนวตัง้แล้ว

ใสใ่นแตล่ะชอ่งด้านล่าง

ตาราง 

2. รวมคะแนน Or และ 

Ow เข้าด้วยกนัแล้วใสใ่น

ชอ่ง O2  

3. รวมคะแนนในสว่น C 

R และ E แล้วใสแ่ยกใน

แตล่ะชอ่ง 

4. เม่ือได้คะแนน C, O2 , 

R และ E แล้วน ามาบวก

รวมกนัทัง้หมด ใสใ่นช่อง 

 คือคา่ AQ 
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 Stoltz (1997) ได้เสนอเกณฑ์การแปลผลและเปรียบเทียบคะแนนรวมทัง้หมดของ
แบบทดสอบ ARP (The Adversity Response Profile) Quick TakeTM แบง่เป็น 5 ระดบัดงันี ้
 คะแนน AQ เท่ากบั 166 – 200 คะแนน หมายถึง เป็นผู้ ท่ีมี AQ อยู่ในระดบัมากท่ีสุด
 บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคอยู่ในช่วงนี  ้ จะเป็นผู้ ท่ีมี
ความสามารถในการอดทนตอ่อปุสรรค ความยากล าบาก สามารถเปล่ียนวิกฤติให้เป็นโอกาสและ
ก้าวต่อไปข้างหน้าพร้อมทัง้พัฒนาทักษะของตนเองอย่างไม่หยุดยัง้ ท าให้พบกับชัยชนะและ
ความส าเร็จได้ ในขณะเดียวกนัก็สามารถท่ีจะเป็นผู้น าและสอนแนะผู้ อ่ืนได้ 
 คะแนน AQ 135 – 165 คะแนน หมายถึง เป็นผู้ ท่ีมี AQ อยูใ่นระดบัมาก  
 บคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคอยู่ในช่วงนี  ้จะท างานได้คอ่นข้าง
ดี มีการใช้ความสามารถพืน้ฐานในแต่ละวนั สามาถเพิ่มประสิทธิภาพของตนเองได้ โดยการ
ปรับเปล่ียนแง่มุมต่างๆ ของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของตนเองให้สูงขึน้
 คะแนน AQ 95 – 134 คะแนนหมายถึงเป็นผู้ ท่ีมี AQ อยู่ในระดบัปานกลางหรือพอใช้
 บคุคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคอยู่ในช่วงนี  ้ จะท างานได้ดีพอใช้ 
ทกุอยา่งเป็นไปอย่างเรียบง่าย เม่ือผิดพลาดบคุคลกลุ่มนีจ้ะเสียใจมากเกินไป และอาจท าให้ท้อใจ 
หากความรู้สึกเสียใจนัน้สะสมอยู่เป็นเวลานานจะท าลายความตัง้ใจของบคุคล  อย่างไรก็ตามก็ยงั
สามารถพฒันาเพื่อเพิ่มความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคได้เชน่กนั 
 คะแนน AQ 60 – 94 คะแนนหมายถึงเป็นผู้ ท่ีมี AQ อยูใ่นระดบัต ่า 
 บุคคลท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคอยู่ในช่วงนี  ้ มีแนวโน้มท่ีจะใช้
ประโยชน์จากศกัยภาพของตนเองได้น้อย เม่ือพบอปุสรรคความยากล าบาก จะท าให้สญูเสียพลงั 
หมดสิน้ความเพียรพยายาม หากต้องการท่ีจะรอดพ้นจากความหายนะบคุคลกลุ่มนีต้้องพยายาม
เพิ่มระดบัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของตนเอง 
 คะแนน AQ 59 และต ่ากวา่ หมายถึงเป็นผู้ ท่ีมี AQ อยูใ่นระดบัต ่าท่ีสดุ 
 หากความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของบคุคลอยู่ในระดับนี ้ก็คอ่นข้างเป็น
ท่ีแน่นอนว่าบุคคลจะมีแต่ความเสียใจโดยไม่จ าเป็นกับทุก ๆ เร่ือง จะสูญเสียพลงังาน แรงจูงใจ
สขุภาพ ความมีชีวิตชีวา ผลการปฏิบตังิาน และประสิทธิภาพงานตกต ่า 

 เม่ือพิจารณาองค์ประกอบแต่ละด้านของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค  
ได้แก่ ด้านการควบคมุจดัการ ด้านการรับรู้ต้นเหตแุละความรับผิดชอบ ด้านการเข้าสู่ปัญหาอย่าง
มีสติ และด้านความอดทน (CO2RE) โดยคิดคะแนนด้านละ 50 คะแนน Stoltz (1997) ได้แบ่ง
ระดบัคะแนนของรายด้านออกเป็น 3 ระดบั ดงันี ้



 
49 

 
 

  AQ ระดบัมาก คือบคุคลท่ีมีคะแนนรายด้านอยูใ่นชว่ง 38 – 50 คะแนน 
  AQ ระดบัปานกลาง คือบคุคลท่ีมีคะแนนรายด้านอยูใ่นชว่ง 24 – 37 คะแนน 
  AQ ระดบัต ่า คือบคุคลท่ีมีคะแนนรายด้านอยูใ่นชว่ง 10 – 23 คะแนน 
 ในการพิจารณาระดบัคะแนนของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค Stoltz 
(1997) เสนอให้พิจารณาคะแนนรวมทัง้ 4 องค์ประกอบ และแปลผลเปรียบเทียบกบัลกัษณะของ
บคุคลดงัท่ีกลา่วไว้ข้างต้น ซึง่การวิจยัครัง้นีผู้้วิจยัจะแปลผลโดยใช้คะแนนของความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรครวมทกุด้าน 
 จากท่ี Stoltz (1997) ได้น าเสนอวิธีการทดสอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค
โดยใช้แบบทดสอบ ARP จะเห็นว่า Stoltz ให้ความส าคัญในแต่ละองค์ประกอบเท่ากันทัง้ 4 
องค์ประกอบ โดยมีจ านวนข้อเท่ากนัทกุองค์ประกอบ ในแตล่ะองค์ประกอบมีข้อค าถามท่ีน ามาคิด
คะแนนองค์ประกอบละ 10 ข้อ รวมเป็น 40 ข้อ ดงันัน้ในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัจึงวางแผนการพฒันา
เคร่ืองมือโดยให้ความส าคญักับทุกองค์ประกอบเท่ากันเพ่ือให้สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีของ 
Stoltz 
 
ตอนที่ 5 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบคุณสมบัตกิารวัดเชิงจิตวิทยา 

 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบคณุสมบตัิการวดัเชิงจิตวิทยา พบว่า 
คณุสมบตัิด้านความตรงเชิงโครงสร้าง (contruct validity) และความเท่ียงโดยวิธีหาสัมประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) เป็นคณุสมบตัิท่ีผู้ศกึษาทกุท่านใช้ตรวจสอบ
คณุภาพของเคร่ืองมือ รองลงมาคือการตรวจสอบความตรงผิวเผิน (face validity) และความเท่ียง
แบบสอบซ า้ (test-retest method) นอกจากนัน้ยงัมีการตรวจสอบคณุสมบตัิด้านความเป็นไปได้ใน
การใช้เคร่ืองมือ (feasibility) และความไวต่อการเปล่ียนแปลง (responsiveness) Jacqueline, 
John and Cindy (2005) ได้ศึกษาเก่ียวกบัแบบสอบถามคณุภาพชีวิตของวยัหมดประจ าเดือน โดย
การพฒันาเพ่ือเพิ่มคุณสมบัติทางจิตมิติของแบบวัดชนิดมาตรประมาณค่าแบบลิเคิร์ท 7 ระดบั 
วตัถปุระสงค์ของการวิจยัคือ เพ่ือพฒันาแบบสอบถาม MENQOL จ านวน 29 ข้อ ด้วยค าแนะน า
เก่ียวกับการค านวณสรุปคะแนน การจดัการข้อมูลท่ีสญูหาย ความสามารถในการอ่าน การวดัซ า้
และการตรวจสอบความเท่ียงและความตรงเชิงโครงสร้าง และเพ่ือพัฒนาแบบสอบถาม 
MENQOL-Intervention จ านวน32 ข้อ ซึ่งเป็นฉบบัท่ีมีการปรับปรุงแก้ไข คณุสมบตัิทางจิตมิติท่ี
ตรวจสอบโดยหลกัได้แก่ ความเท่ียงแบบสอบซ า้ ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธี
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สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค และความตรงเชิงโครงสร้าง นอกจากนีผู้้วิจยัได้ตรวจสอบความ
ตรงผิวเผินของแบบวดัโดยให้กลุ่มท่ีมีลกัษณะเหมือนกลุ่มตวัอย่างประเมินข้อค าถาม และมีการ
ตรวจสอบความไวตอ่การเปล่ียนแปลงของเคร่ืองมือ 
 Dominic and Terence (2010) ได้ศกึษาคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบส ารวจความสนใจ
เพ่ือจดักลุ่มอาชีพ ส าหรับใช้กบันกัเรียนในกลุ่มอาชีวศกึษา ดงันัน้กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนระดบั
วิทยาลัยจ านวน 203 คน เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบตรวจสอบรายการ ในการพัฒนาเคร่ืองมือได้
ตรวจสอบคุณสมบตัิทางจิตมิติได้แก่ 1) ความเท่ียงแบบสอบซ า้โดยเก็บข้อมูลผ่านการตอบทาง
คอมพิวเตอร์ 2 ครั ง้ห่างกัน 2 สัปดาห์ 2) ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิ ธี
สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 3) ความตรงเชิงโครงสร้าง โดยโครงสร้างองค์ประกอบของการ
จดักลุ่มอาชีพท่ีน ามาใช้คือ people/thing and data/idea dimensions 4) ความตรงตามสภาพ
โดยการตรวจสอบความตรงตามเกณฑ์สมัพทัธ์ระหว่างเคร่ืองมือท่ีศึกษากบัเคร่ืองมือท่ีเป็นเกณฑ์
คือ the Personal Globe Inventory  
 Laura and  Murray (2007) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการวิเคราะห์ทางจิตมิติของแบบวดัความ
ยืดหยุ่น ความยืดหยุ่นนีห้มายถึงความสามารถของแต่ละบุคคลในการเจริญก้าวหน้า แม้ว่าจะมี
อปุสรรคเข้ามาก็ตาม การวิจยัครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือตรวจสอบคณุสมบตัิทางจิตมิติ เก็บข้อมูล
กบักลุม่ตวัอยา่งระดบัปริญญาตรี แบง่เป็น 3 กลุ่ม โดย 2 ใช้วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ และ
กลุ่มท่ี 3 ใช้วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั การตรวจสอบคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวัดโดย
การตรวจสอบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในและตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง พบว่า
แบบวดัท่ีพฒันาโดยมีค าถาม 10 ข้อมีคณุสมบตัิทางจิตมิติอยู่ในเกณฑ์ดีมาก และยอมรับได้ว่ามี
ประสิทธิภาพในการวดัความยืดหยุน่ได้ 
 สรุปผลการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบคณุสมบตัิการวัดเชิงจิตวิทยาดงั
แสดงในตาราง 2.3 
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ตาราง 2.3   งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการตรวจสอบคณุสมบตัทิางจิตมิติ 

           
   ลักษณะต่างๆ 
 
 
 
 
ผู้ตรวจสอบ 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย กลุ่มตวัอย่าง 

คุณสมบัตกิารวดัทางจิตมติิของเคร่ืองมอื 
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Jacqueline, John & 
Cindy (2005) 

มาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิท 7 ระดบั 
โดยมีเคร่ืองมือ 2 ชดุคือ 
1. MENQOL 29 ข้อ 
2. MENQOL-Intervention 32 ข้อ 

ผู้หญิงอายรุะหว่าง 41-62 ปี และหมด
ประจ าเดือนมาแล้ว 1-9 ปี 

-  - -    -  - 

Dominic & Terence 
(2010) 

แบบสอบถามมี 3 ตอนคือ 
1.แบบ checklist จ านวน 7 ข้อ 
2.แบบ checklist จ านวน 5 ข้อ 
3. แบบ checklist จ านวน 272ข้อ 

 นกัศกึษามหาวิทยาลยั จ านวน 203 
คน 

          

Laura Campbell-Sills 
& Murray (2007) 

มาตรประมาณคา่ 5 ระดบั มีแบบวดั 3 
ชดุ คือ 
1.CD-RISC 25 ข้อ 
2. BSI 18 ข้อ  
3. CTQ-SF 28 ข้อ 

นกัศกึษาปริญญาตรี 3 กลุม่ท่ีเป็นอิสระ
ตอ่กนั จ านวน 1,743 คน 

          

Lijiang, S. (2009) มาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิท 5 ระดบั 
จ านวน 20 ข้อ 

ประชาชนชาว Hispanic และ African-
American จ านวน 800 คน เก็บข้อมลูโดย 
web-based national survey  
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งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาแบบวัด 

 จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการพฒันาแบบวดัเพ่ือศกึษาเก่ียวกบัประเด็นจ านวน
ข้อค าถามตอ่การวดั 1 องค์ประกอบ พบว่า ผู้พฒันาเคร่ืองมือมีการสร้างข้อค าถามตัง้แต ่1 ข้อต่อ 
1 องค์ประกอบ ไปจนถึง สร้าง 20 ข้อต่อ 1 องค์ประกอบ แล้วคดัเลือกข้อค าถามเพ่ือจดัเป็นแบบ
วดัฉบบัสมบรูณ์โดยเลือกข้อท่ีผา่นเกณฑ์ท่ีตัง้ไว้ ท าให้แตล่ะองค์ประกอบมีจ านวนข้อไม่เท่ากนั แต่
จากการศกึษาของ Gergana, Maureen, Andrew, Barry,  & John (2008) ท่ีต้องการพฒันาแบบ
วดัฉบบัสัน้โดยให้แตล่ะองค์ประกอบมีจ านวนข้อท่ีเท่ากนั ซึ่งผลการศึกษาพบว่าแบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
มีจ านวนข้อค าถาม 50% ของแบบวัดต้นฉบบั มีคณุภาพดีใกล้เคียงแบบวดัฉบบัยาวมากท่ีสุด   
ส าหรับวิธีการคดัเลือกข้อค าถามเพ่ือจดัเป็นแบบวดัฉบบัสมบูรณ์มีหลายวิธี 1) คดัเลือกโดยใช้
ทฤษฎี IRT พิจารณาคา่อ านาจจ าแนก (a) คา่ความยาก (b) และคา่การเดา (c)  2) คดัเลือกโดย
พิจารณาคา่อ านาจจ าแนกโดยใช้สตูรการทดสอบคา่ที และ 3) การพิจารณาคา่สหสมัพนัธ์ระหว่าง
ข้อกบัคะแนนรวมทัง้ฉบบั (corrected item total correlation) เป็นต้น 
 จากการศึกษา พบว่า  การพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยานัน้โดยส่วนใหญ่ในแต่ละ
องค์ประกอบของแบบวัดฉบับสมบูรณ์ท่ีผ่านการวิเคราะห์คุณภาพรายข้อแล้วจะมีข้อค าถาม
มากกว่า 1 ข้อต่อองค์ประกอบ แต่จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข้องในประเด็นเร่ืองจ านวนข้อท่ี
สร้างตอ่องค์ประกอบยงัไมมี่การศกึษาท่ีชดัเจนว่าจ านวนข้อค าถามเท่าใดท่ีเพียงพอและเหมาะสม
ในการสร้าง ดงันัน้ผู้วิจยัจึงสนใจศกึษาในประเด็นจ านวนข้อค าถามตอ่องค์ประกอบในการพฒันา
แบบวัด และวิธีการคดัเลือกข้อค าถามส าหรับจัดเป็นแบบวัดฉบบัสัน้นัน้พบว่าอรอนงค์ วิสาสะ 
(2540) ได้ศึกษาเปรียบเทียบวิธีการคัดเลือกข้อค าถามเพ่ือจัดเป็นแบบวัดฉบับสัน้ พบว่า การ
คดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีดชันีจ าแนกรายข้อตามไออาร์ที โดยพิจารณาค่า a ให้ค่าความเท่ียง
สงูสดุ และวิธีการคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบได้แบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
ให้ค่าสารสนเทศสูงท่ีสุด ดังนัน้ผู้ วิจัยจึงสนใจน าวิธีการคัดเลือกดังกล่าวมาศึกษาในครัง้นี ้ 
นอกจากนีจ้ากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข้องพบว่า วิธีดัชนีอ านาจจ าแนกรายข้อตามซีทีทีโดย 
พิจารณาค่า corrected item total correration เป็นอีกวิธีหนึ่งท่ีมกันิยมใช้มากในการวิเคราะห์
ค าถามรายข้อเพ่ือคดัเลือกข้อค าถาม ดงันัน้ผู้วิจยัจงึเลือกน าวิธีนีม้าศกึษาด้วย 
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ตาราง 2.4  การวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยา 
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ภคัณฏัฐ์ 
สมพงษ์ธรรม 
(2551) 

แบบวดั
ความสามารถใน
การเผชิญและฟัน
ฝ่าอปุสรรค 
เป็นแบบมาตร
ประมาณค่าและ
แบบวดั
สถานการณ์ 

4 องค์ประกอบ องค์ประกอบละ 12 ข้อ องค์ประกอบ 1
เลือก 10 ข้อ 
องค์ประกอบ 2
เลือก 5 ข้อ 
องค์ประกอบ 3
เลือก 6 ข้อ 
องค์ประกอบ 4
เลือก 10 ข้อ 

ค่าอ านาจจ าแนก 
(corrected item 
total 
correlation) 

          

ภานภุทัร 
ลิม้จ ารูญ 
(2551) 

ชดุเคร่ืองมือวดั
ลกัษณะอนัพึง
ประสงค์  

 5  ตวับง่ชี ้ ตวับง่ชีล้ะ 2 ข้อ เลือกทกุข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 
ใช้สตูรการ
ทดสอบค่าที 

          

วชัราภรณ์ 
จิตรมาศ 
(2550) 

แบบวดัความ
ฉลาดทางอารมณ์  
เป็นแบบวดั
สถานการณ์ 4 
ตวัเลือก 

3 องค์ประกอบคือ 
องค์ปะกอบ 1 มี 6 
ตวัแปรสงัเกตได้ 
องค์ปะกอบ2 มี 10 
ตวัแปรสงัเกตได้ 
องค์ปะกอบ 3 มี 5 
ตวัแปรสงัเกตได้ 

 
องค์ประกอบ 1 สร้าง 17
ข้อ 
องค์ประกอบ 2สร้าง 25 
ข้อ 
องค์ประกอบ 3 สร้าง 12
ข้อ 
(สร้างค าถาม 2-4 ข้อต่อ 
1 ตัวแปรสังเกตได้ 

 
องค์ประกอบ1เลือก 
17 ข้อ 
องค์ประกอบ2เลือก 
25 ข้อ 
องค์ประกอบ3เลือก 
12 ข้อ 
รวม 54 ข้อ 
(ผ่านเกณฑ์ทกุข้อ) 

คา่อ านาจจ าแนก 
ใช้สตูรการ
ทดสอบค่าที 
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ตาราง 2.4  การวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยา (ตอ่) 
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พรรณพร 
เรืองศรี 
(2544) 

แบบวดัความ
ฉลาดทางอารมณ์ 
ลกัษณะเป็นมาตร
ประมาณค่าแบบ
ลิเคิร์ท 3 ระดบั 

5 องค์ประกอบ องค์ประกอบละ 20 ข้อ 
รวมสร้าง 100 ข้อ 

องค์ประกอบ1 
เลือก 11 ข้อ 
องค์ประกอบ 2
เลือก 9 ข้อ 
องค์ประกอบ 3 
เลือก 9 ข้อ 
องค์ประกอบ 4 
เลือก 6 ข้อ 
องค์ประกอบ 5 
เลือก 8 ข้อ 

วิเคราะห์ด้วย
โปรแกรม 
BIGSTEPS โดย
พิจารณา ดงันี ้
1) ค่า Mean 
Square outfit ของ
ข้อค าถาม 
2) ค่า ZSTD Infit 
และ Outfit ของข้อ
ค าถาม 
3) ค่า PTBIS ของ
ข้อค าถาม 
 

          

สพุตัรา 
แสงสวุรรณ 
(2549) 

แบบวดั
ความสามารถการ
คิด เป็นข้อสอบ
แบบปรนยั 4 
ตวัเลือก 

3 องค์ประกอบ องค์ประกอบ 1 สร้าง 12
ข้อ 
องค์ประกอบ 2 สร้าง 9 ข้อ 
องค์ประกอบ 3 สร้าง 9 ข้อ 
 

องค์ประกอบ 1
เลือก 8 ข้อ 
องค์ประกอบ 2
เลือก 6 ข้อ 
องค์ประกอบ 3
เลือก 6 ข้อ 
 

1) ค่าความยาก
รายข้อ (P) 
2) ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 
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ตาราง 2.4  การวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยา (ตอ่) 
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มลิวลัย์ 
แจ่มมณี 
(2534) 

แบบวดัความ
อดทน มี 2 
รูปแบบ คือ  
1) แบบวดั
สถานการณ์ 
2) แบบตรวจสอบ
พฤติกรรมความ
อดทน 

5 จดุประสงค์การ
เรียนรู้ ดงันี ้
จดุประสงค์ 1 มี 9 
พฤติกรรมยอ่ย 
จดุประสงค์ 2 มี 6 
พฤติกรรมยอ่ย 
จดุประสงค์ 3 มี 4 
พฤติกรรมยอ่ย 
จดุประสงค์ 4 มี 6 
พฤติกรรมยอ่ย 
จดุประสงค์ 5 มี 5 
พฤติกรรมยอ่ย 

สร้างค าถาม 1 ข้อต่อ 1 
พฤติกรรมยอ่ย 
รวมสร้างค าถาม 30 ข้อ 

30 ข้อ (ทกุข้อผ่าน
เกณฑ์คดัเลือก) 

1) ค่าอ านาจ
จ าแนก ใช้สตูร
การทดสอบค่าที 
2) ค่าสหสมัพนัธ์
ระหวา่งข้อกบั
คะแนนรวม 
3) ค่าน า้หนกั
องค์ประกอบ 

          

Filip, 
Elizabeth, 
Kristin 
&Dinska 
(2011) 

Self-compassion 
scale 

6 องค์ประกอบ สร้างองค์ประกอบละ 4 
ข้อ  

เลือกองค์ประกอบ
ละ 2 ข้อ 
(ได้แบบวดัฉบบัสัน้
จ านวน 12 ข้อ) 
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ตาราง 2.4  การวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยา (ตอ่) 
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Gergana, 
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Maximization 
Scale 

3 องค์ประกอบ องค์ประกอบ 1 สร้าง 
6 ข้อ 
องค์ประกอบ 2 สร้าง 
4 ข้อ 
องค์ประกอบ 3 สร้าง 
3 ข้อ 

Short form 1  
องค์ประกอบ 1 เลือก 3 ข้อ 
องค์ประกอบ 2 เลือก 3 ข้อ 
องค์ประกอบ 3 เลือก 3 ข้อ 
Short form 2 
องค์ประกอบ 1 เลือก 2 ข้อ 
องค์ประกอบ 2 เลือก 2 ข้อ 
องค์ประกอบ 3 เลือก 2 ข้อ 
Short form 3 
องค์ประกอบ 1 เลือก 1 ข้อ 
องค์ประกอบ 2 เลือก 1 ข้อ 
องค์ประกอบ 3 เลือก 1 ข้อ 

Internal criteria 
1) item total 
correlation 
2) item 
subscale 
correlation 
3) item factor 
loading 
external criteria 
1) item-criterion 
correlation 
Judgment criteria 
1) content 
validity 
2) readability 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 

  ภคัณัฏฐ์ สมพงษ์ธรรม (2551) ได้ศึกษาเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคตามทฤษฎีของสโตลซ์ระหว่างมาตรประมาณคา่กับแบบวดัชนิด
สถานการณ์ ส าหรับนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย ผลการวิจยัสรุปได้ว่า แบบวดัชนิด
มาตรประมาณคา่มีคา่ความเท่ียง .773 แบบวดัชนิดสถานการณ์มีคา่ความเท่ียง .801 เม่ือเปรียบเทียบ
กนั พบวา่ ในชว่งระดบัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคต ่าถึงคอ่นข้างสงู แบบวดัชนิด
สถานการณ์ให้ฟังก์ชันสารสนเทศสูงกว่าแบบวัดชนิดมาตรประมาณค่า ส่วนในช่วงระดับ
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคสูง แบบวัดชนิดมาตรประมาณค่าให้ฟังก์ชัน
สารสนเทศสงูกวา่แบบวดัชนิดสถานการณ์  
 นอกจากนี ้สุปราการ ภักดีงาน (2553) จิรวรรณ เจียมรัตนะ (2552) วิภาวรรณ บุญมั่ง 
(2552) กนกวรรณ อบเชย (2550)  พฒัราภรณ์ กล้าหาญ (2550) อมรรัตน์ มาวนั (2550) นนัทวนั 
นิ่มนวล (2551) กรรณิกา สุขสมยั (2549) และอนนัต์ ดลุยพีรดิส (2547) ท่ีได้ท าการวิจัยศึกษา
เก่ียวกบัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ล้วนแล้วแตใ่ช้ทฤษฎีความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของ Stoltz ทัง้สิน้ ซึ่งมี 4 องค์ประกอบคือ องค์ประกอบท่ี 1 ด้านการ
ควบคมุ (C = Control) องค์ประกอบท่ี 2 ด้านการรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและความรับผิดชอบต่อ
ปัญหา (O2 = Origin and Ownership) องค์ประกอบท่ี 3 ด้านการรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค  (R = 
Reach) และองค์ประกอบท่ี 4 ด้านความอดทนตอ่อปุสรรค (E = Endurance) 
 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวกับการพฒันาเคร่ืองมือวดัความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอปุสรรค พบวา่ จ านวนข้อค าถามในแตล่ะองค์ประกอบของเคร่ืองมือท่ีพฒันาขึน้มีทัง้เท่ากนั
และไม่เท่ากัน โดยมีจ านวนข้อตัง้แต่ 5-15 ข้อต่อองค์ประกอบ และมีทัง้แบบวัดท่ีเป็นชนิด
สถานการณ์และมาตรประมาณค่า ซึ่ง เคร่ืองมือท่ีเป็นมาตรประมาณค่ามีจ านวนข้อต่อ
องค์ประกอบมากกว่าเคร่ืองมือท่ีเป็นแบบวัดสถานการณ์ เน่ืองจากการวิจัยครัง้นีต้้องการสร้าง
เคร่ืองมือท่ีเป็นแบบวัดสถานการณ์ เพ่ือให้เคร่ืองมือท่ีสร้างขึน้มีความยาวท่ีเหมาะสม มีความ
สอดคล้องกับทฤษฎีของ Stoltz ผู้ วิจยัจึงก าหนดให้เคร่ืองมือท่ีจะใช้เก็บข้อมูลในการวิจัยมีความ
ยาว 24 ข้อ โดยแบง่เป็นองค์ประกอบละ 6 ข้อเทา่กนัทกุองค์ประกอบ 
 
 
 
 



 
58 

 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศกึษาครัง้นี ้ผู้วิจยัสนใจพฒันาและตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดั
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค ชนิดแบบวดัสถานการณ์ 3 ตวัเลือก ท่ีสร้างตาม
องค์ประกอบของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคตามทฤษฎีของ Stoltz มี 4 
องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบท่ี 1 ด้านการควบคมุสถานการณ์ (C = Control) องค์ประกอบท่ี 2 
ด้านการรับรู้ต้นเหตขุองอุปสรรคและความรับผิดชอบต่อปัญหา (O = Origin and Ownership) 
องค์ประกอบท่ี 3 ด้านการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค (R = Reach) และองค์ประกอบท่ี 4 ด้าน
ความอดทนตอ่อปุสรรค (E = Endurance) แบบวดัสถานการณ์ท่ีสร้างขึน้นีมี้ 3 ตวัเลือก ให้คะแนน 
1, 2 และ 3 ตามลกัษณะของบคุคลท่ี Stoltz จ าแนกไว้เป็น 3 ระดบั คือ 1) คนไม่สู้  (the quitter)    
2) นกัตัง้แคมป์ (the camper) และ 3) นกัปีนเขา (the climber)  ในการพฒันาจากแบบวดัต้นฉบบั
ให้เป็นแบบวดัฉบบัสัน้นัน้ตวัแปรท่ีผู้วิจยัสนใจศกึษามี 2 ตวัแปร คือวิธีการคดัเลือกข้อค าถาม และ
ความยาวของแบบวดัซึ่งผู้วิจยัจะศกึษาเพ่ือเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว
ตา่งกนัและผา่นการคดัเลือกข้อค าถามมาด้วยวิธีท่ีตา่งกนั 
 ตวัแปรวิธีการคดัเลือกข้อค าถาม ผู้วิจยัสนใจศึกษา 3 วิธี ซึ่งเป็นท่ีนิยมใช้กันทัว่ไปในการ
พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ ได้แก่ วิธีพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบ  วิธีดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎี
การตอบสนองข้อสอบ (IRT)โดยพิจารณาพารามิเตอร์ a และวิธีดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT)โดยพิจารณาคา่ corrected item-total correlation ส าหรับตวัแปรความ
ยาวของแบบวดัท่ีจะพฒันาเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ ได้แก่ ความยาวของแบบวัดฉบบัสัน้ ซึ่งก าหนด
ความยาวโดยจ านวนข้อของแบบวัด ในการศึกษาครัง้นีมี้ความยาวของแบบวัด 3 แบบคือ การ
เลือกข้อค าถาม 2, 3 และ 4 ข้อ ตอ่องค์ประกอบ ท าให้ได้แบบวดัท่ีมีความยาว 8, 12 และ 16 ข้อ 
 การตรวจสอบคณุภาพของแบบวดั ดงันี ้1) ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธี
สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method) 2) ความตรงเชิงโครงสร้าง โดย
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั และ 3) ฟังก์ชนัสารสนเทศ จากนัน้เปรียบเทียบคณุภาพของ
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้ ดงันี ้1) เปรียบเทียบความเท่ียงและทดสอบความแตกต่างของค่า
ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาคโดยใช้การทดสอบ
ความแตกตา่งรายคูด้่วยการทดสอบสถิติที 2) เปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการ
วัดของแบบวัดฉบับสัน้ โดยพิจารณาค่าสถิติวัดระดับความกลมกลืนท่ีได้จากการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดั และ 3) เปรียบเทียบฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัด้วย
การค านวณประสิทธิภาพสมัพทัธ์และประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ีย  อธิบายกรอบแนวคิดในการวิจยั
ได้ดงัภาพ 2.5 
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ภาพ 2.5 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

แบบวัดความสามารถในการเผชิญ 
และฟันฝ่าอุปสรรค 

 
การควบคุม 

การรับรู้ต้นเหตุของ
อุปสรรคและความ
รับผิดชอบต่อปัญหา 

ความสามารถใน
การเผชิญและฟัน
ฝ่าอปุสรรค  

การรับรู้ผลกระทบ
ของอุปสรรค 

 
ความอดทนต่อ

อุปสรรค 

ความยาวของแบบวัด 
     - 8 ข้อ    (2 ข้อ/องค์ประกอบ) 
     - 12 ข้อ  (3 ข้อ/องค์ประกอบ) 
     - 16 ข้อ  (4 ข้อ/องค์ประกอบ) 

วิธีการคัดเลือกข้อค าถาม 
     - วิธีพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบ 
     - วิธีพิจารณาพารามิเตอร์ a 
     - วิธีพิจารณาคา่ corrected item   
        total correlation   

คุณภาพของแบบวัดฉบับสัน้ 
     - ความตรงเชิงโครงสร้าง 
     - ความเท่ียงแบบความสอดคล้อง   
       ภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟ่า 
       ของครอนบาค 
     - ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั 



บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
  
 การวิจยัเพ่ือเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงบรรยาย โดยมี
วตัถปุระสงค์ คือ 1) เพ่ือพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย ท่ีมีความยาวและวิธีการ
คดัเลือกท่ีต่างกัน และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวัดฉบบัสัน้ของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศกึษา
ตอนปลาย ท่ีพัฒนาจากวิธีท่ีต่างกัน ขัน้ตอนการด าเนินการวิจัยมี 5 ขัน้ตอน คือ 1) การศึกษา
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 2) การสร้างและตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 3) การเก็บรวบรวมข้อมลู 4) การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดั
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค และ 5) การวิเคราะห์ข้อมลูตามวตัถปุระสงค์การวิจยั          
แตล่ะขัน้ตอนมีการด าเนินงาน ดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1  กำรศึกษำเอกสำรและงำนวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 การศกึษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ผู้วิจยัได้แบง่การศกึษาออกเป็น 4 ประเด็นหลกั 
คือ 1) การพฒันาแบบวดัทางจิตวิทยา 2) การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ 3) การตรวจสอบคณุสมบตัิ
ทางจิตมิติของแบบวดั และ 4) ทฤษฎีด้านความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ท าให้ได้
กรอบแนวคิดของการวิจัย โดยเร่ิมจากการสร้างแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคตามทฤษฎีของ Stoltz โดยผู้ วิจยัสร้างแบบวดัชนิดสถานการณ์ มีตวัเลือกตอบ จากนัน้
ตรวจสอบคณุภาพของแบบวดั แล้วท าการพฒันาเป็นแบบวดัฉบบัสัน้และเปรียบเทียบคณุภาพของ
แบบวดัฉบบัสัน้ ตามล าดบั 

ขัน้ตอนที่ 2  กำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของแบบวัดควำมสำมำรถในกำรเผชิญและ
        ฟันฝ่ำอุปสรรค 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้คือ แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค
ชนิดสถานการณ์ ท่ีผู้ วิจัยเป็นผู้สร้างขึน้ โดยมีขัน้ตอนการสร้างและการตรวจสอบคุณภาพของ
เคร่ืองมือ  ดงันี ้
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 2.1  ก าหนดวัตถุประสงค์ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคคือ 
เพ่ือใช้เป็นแบบวดัลกัษณะทางจิตวิทยาเก่ียวกบัความรู้สึกและอารมณ์ โดยมีขอบเขตของการสร้าง
เคร่ืองมือคือ เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคส าหรับนกัเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย ดงันัน้จึงมีเนือ้หาเก่ียวกับความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรค ตามทฤษฎีของ Stoltz แบ่งความสามารถนีอ้อกเป็น 4 องค์ประกอบ คือการควบคุม
สถานการณ์ การรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและความรับผิดชอบต่อปัญหา การรับรู้ผลกระทบของ
อปุสรรค และความอดทนตอ่อปุสรรค จากนัน้ผู้วิจยัศกึษาและวิเคราะห์ทฤษฎีความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคเพ่ือก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ  นอกจากนีผู้้ วิจัยได้ศึกษาแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค (The Adversity Response Profile (ARP) Quick 
TakeTM) ของ Stoltz เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการสร้างข้อค าถาม 
 2.2  ศกึษาหลกัการสร้างเคร่ืองมือวดัทางจิตวิทยา และทฤษฎีความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอปุสรรคของ Stoltz เพ่ือวิเคราะห์เนือ้หาท่ีต้องการจะวดัและก าหนดจ านวนข้อท่ีจะสร้าง
ข้อค าถาม ดงัแสดงในตาราง 3.1  

ตาราง 3.1  การวิเคราะห์เนือ้หาท่ีต้องการจะวดัของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
       อปุสรรค 

องค์ประกอบ ร้อยละ จ ำนวนข้อ 
การควบคมุสถานการณ์ 25 15 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 25 15 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 25 15 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 25 15 

รวม 100 60 

 2.3  สร้างข้อค าถามเป็นสถานการณ์ท่ีแสดงถึงความรู้สึกหรือพฤติกรรมท่ีเกิดขึน้ในการ
ด าเนินชีวิตของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย โดยให้สอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบตัิการและ
ครบทัง้ 4 องค์ประกอบของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคตามทฤษฎีของ Stoltz 
โดยแบง่เป็นองค์ประกอบละ 15 ข้อ รวมทัง้สิน้จะได้ข้อค าถามจ านวน 60 ข้อ ในแตล่ะข้อค าถามจะ
มี 3 ตวัเลือก ซึง่ตวัเลือกนีส้ร้างตามทฤษฎีของ Stoltz ท่ีแบง่ลกัษณะของบคุคลท่ีมีความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคต่างกัน 3 ระดบั คือ บุคคลท่ีมีความรู้สึกหรือพฤติกรรมในการเผชิญ
และฟันฝ่าอปุสรรคน้อย ปานกลาง และมาก แตล่ะตวัเลือกให้คะแนน 1, 2 และ 3 ตามล าดบั 
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 ตัวอย่างข้อค าถามของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคชนิดแบบวัด
สถานการณ์ ดงันี ้
 

  

 2.4 น าข้อค าถามท่ีสร้างทัง้หมด 60 ข้อ ไปให้อาจารย์ท่ีปรึกษาตรวจสอบความถูกต้อง
เหมาะสมและปรับปรุงแก้ไขข้อค าถามตามค าแนะน าของอาจารย์ท่ีปรึกษา แล้วส่งให้ผู้ เช่ียวชาญ
จ านวน 5 ทา่น ตรวจสอบด้านความตรงเชิงเนือ้หา โดยพิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม
กบันิยามเชิงปฏิบตัิการของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค โดยแบ่งเป็นผู้ เช่ียวชาญ
ด้านเนือ้หาหรือผู้ เช่ียวชาญด้านจิตวิทยา 2 ท่าน และผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัผล 3 ท่าน อาศยัผู้ เช่ียวชาญ
ให้คะแนนแต่ละข้อ โดย +1 = สอดคล้อง 0 = ไม่แน่ใจ และ -1 = ไม่สอดคล้อง จากนัน้น าค่าท่ีได้มา
ค านวณ IOC (item-objective congruency index) โดยมีสตูร ดงันี ้

    IOC  =  
N

R  

  โดย   IOC        คือ      ความสอดคล้องระหวา่งนิยามเชิงปฏิบตักิารกบัข้อค าถาม      
           R        คือ      ผลรวมคะแนนตดัสินของผู้ เช่ียวชาญ 
             N           คือ      จ านวนผู้ เช่ียวชาญ 

ข้อ 0. เม่ือมีเหตใุห้ต้องทะเลาะกบัเพ่ือนท่ีสนิทกนัมานาน นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
ก. คงไมค่บกนัเป็นเพ่ือนอีกเพราะละอายแก่ใจ 
ข. เป็นเพ่ือนกนัเหมือนเดมิ แตอ่าจไมส่นิทมากเหมือนก่อน 
ค. ถึงจะทะเลาะกนัก็ไมไ่ด้ท าให้ความเป็นเพ่ือนสนิทของเราเปล่ียนไป 

ข้อ 00. ครูประกาศคะแนนการสอบกลางภาควิชาหนึ่ง พบว่านกัเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ แต่
นกัเรียนคดิวา่ตนเองนา่จะได้คะแนนมากกวา่นัน้ นกัเรียนจะท าอยา่งไรในสถานการณ์เชน่นี ้

ก. ไมส่ามารถท าอะไรได้ เพราะครูตรวจให้คะแนนแล้ว 
ข. ถามครูเก่ียวกบัความผิดพลาดของตนเองท่ีท าให้ได้คะแนนน้อย 
ค. ขอตรวจสอบกระดาษค าตอบอีกครัง้เพ่ือให้แนใ่จวา่เกิดจากความผิดพลาดของ

ตนเองหรือการให้คะแนนผิดพลาดของครู 
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   คา่ IOC ท่ีได้เป็นคา่เฉล่ียท่ีได้จากการตดัสินความสอดคล้องของผู้ เช่ียวชาญ ข้อค าถามท่ี
ถือว่ามีความตรงเชิงเนือ้หาต้องมีคา่ IOC  อยู่ในช่วง 0.50-1.00 (เอมอร จงัศิริพรปกรณ์, 2550) 
ดงันัน้ผู้วิจยัจึงเลือกข้อท่ีมีคา่ IOC มากกว่าหรือเท่ากบั 0.6 ขึน้ไป มาจดัเป็นแบบวดัส าหรับน าไป
ทดลองใช้ และปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้ เช่ียวชาญ ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของข้อ
ค าถาม พบว่า มีข้อค าถามท่ีผ่านเกณฑ์การพิจารณาจ านวน 50 ข้อ โดยตดัข้อท่ีมีคา่ IOC ต ่ากว่า
เกณฑ์ออก ได้แก่ข้อ 2, 10, 24, 29, 36, 39, 46, 56, 57 และ 58  ดงัแสดงในตาราง 3.2 

ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ IOC สรุป 

+1 0 -1 

กำรควบคุมสถำนกำรณ์ (control: c)      

1 ถ้าพรุ่งนีต้้องสง่รายงาน แตน่กัเรียนยงัท าไมเ่สร็จ ซึง่ขณะนีเ้ป็นเวลา
ดกึมากและนกัเรียนก็ง่วงนอนแล้ว นกัเรียนจะท าเช่นไรถ้าเจอ
สถานการณ์เช่นนี ้

ก. ท าได้แคไ่หนเอาแคน่ัน้ 
ข. เอาไปสง่เทา่ที่ท าได้ก่อน แล้วคอ่ยขออนญุาตครูสง่เพิม่ทีหลงั 
ค. รีบลงมือท าตอ่ให้เสร็จทนัสง่พรุ่งนี ้

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

2 ครูให้การบ้านเป็นโจทย์คณิตศาสตร์คอ่นข้างยากมากที่นกัเรียนยงัไม่
เคยท ามาก่อน นกัเรียนจะท าเช่นไร 

ก. ถ้าโจทย์ยากขนาดนีค้งไมส่ามารถท าได้ 
ข. ลองท าดกู่อน ถ้าท าไมไ่ด้คอ่ยไปถามเพื่อน 
ค. พยายามท าด้วยตนเองโดยอา่นหนงัสอืหรือหาข้อมูลเพิม่เตมิ 

2 3 0 0.40 ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

3 ในการสอบปลายภาควิชาหนึง่ ซึง่เป็นวชิาที่นกัเรียนมีคะแนนเก็บน้อย 
ดงันัน้นกัเรียนต้องท าคะแนนให้ได้ร้อยละ 80 ของคะแนนเต็มในการ
สอบครัง้นี ้นกัเรียนจงึจะได้เกรดไมต่ ่ากวา่เกรด 1  นกัเรียนจะท า
อยา่งไรกบัสถานการณ์เช่นนี ้

ก. ท าได้เทา่ไรก็เอาเทา่นัน้ ไมอ่ยากกดดนัให้ตนเองเครียด 
ข. ถึงจะท าไมไ่ด้ถงึร้อยละ 80 แตอ่ยากน้อยท าได้ผา่นเกณฑ์ ไม่
ติด 0 ก็พอ 

ค. ต้องเตรียมตวัให้ดีและตัง้ใจท าให้ได้ตามเป้าหมาย 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

4 ครูมอบหมายให้นกัเรียนไปศกึษาการทดลองวชิาเคมีทีจ่ะเรียนในครัง้
ตอ่ไป เพื่อมาอธิบายให้เพื่อนฟัง การทดลองคอ่นข้างยากและนกัเรียน
ไมค่อ่ยถนดั นกัเรียนคดิอยา่งไรถ้าเจอสถานการณ์เช่นนี ้

ก. กลวัและวิตกกงัวลมาก ไมอ่ยากมาเรียนในครัง้ตอ่ไปเลย 
ข. เข้าใจวา่เป็นเร่ืองจ าเป็นส าหรับการเรียน แตไ่มรู้่จะท าได้ดีแค่
ไหน เพราะตนเองก็ไมค่อ่ยเกง่วชิาเคมี 

ค. ถึงจะยากแตก็่เตม็ใจท า เพราะจะท าให้ได้เรียนรู้มากขึน้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

5 ถ้านกัเรียนอยากเข้าเรียนในคณะที่ตนสนใจ แตค่ะแนนสอบเข้าและ
อตัราการแขง่ขนัคอ่นข้างสงู นกัเรียนคิดอยา่งไรถ้าเจอสถานการณ์
เช่นนี ้

ก. ฉนัไมเ่ก่งพอท่ีจะท าคะแนนให้ได้มากขนาดนัน้ 
ข. ฉนัจะพยายามท าคะแนนให้ได้มากกวา่เกณฑ์ขัน้ต ่า เพื่อ
โอกาสในการเข้าเรียน แตก็่ไมรู้่จะท าได้แคไ่หน 

ค. ฉนัจะตัง้ใจอา่นหนงัสอืเตรียมสอบเพื่อท าคะแนนให้ได้มาก
ที่สดุ และฉนัมัน่ใจวา่ต้องสอบได้  

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

6 พรุ่งนีม้ีสอบเก็บคะแนนและต้องสง่การบ้านอกีหนึง่วิชา แตน่กัเรียนยงั
ท าการบ้านไมเ่สร็จและหนงัสอืก็ยงัอา่นไมจ่บ นกัเรียนคิดอยา่งไรถ้า
เจอเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. พรุ่งนีค้งท าข้อสอบไมไ่ด้ และการบ้านก็คงไมไ่ด้สง่ 
ข. ฉนัคงท าข้อสอบได้ไมเ่ต็มที่เพราะแบง่เวลาไปท าการบ้านจึง
อา่นหนงัสอืไมจ่บ 

ค. ฉนัต้องรีบท าการบ้านให้เสร็จ จะได้มาตัง้ใจอา่นหนงัสอืตอ่
แม้วา่จะได้นอนน้อย 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

7 ถ้าเพื่อนในกลุม่ให้นกัเรียนเป็นผู้ออกไปรายงานหน้าห้องทัง้ที่นกัเรียน
ไมถ่นดั นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. ขอร้องให้เพือ่นคนอ่ืนออกไปแทน เพราะฉนัไมถ่นดัเร่ืองนีจ้ริงๆ 
ข. บอกให้เพ่ือนทราบวา่ไมม่ัน้ใจ ถ้าออกไปพดูอาจท าให้ได้คะแนนไมด่ี 

ค. ยินดีรับหน้าที่นีถ้งึจะไมถ่นดัแตก็่นา่จะรายงานได้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

8 ครูประกาศคะแนนการสอบกลางภาควิชาหนึง่ พบวา่นกัเรียนไมผ่า่น
เกณฑ์ แตน่กัเรียนคิดวา่ตนเองนา่จะได้คะแนนมากกวา่นัน้ นกัเรียน
จะท าอยา่งไรถ้าเจอสถานการณ์เช่นนี ้

ก. ไมส่ามารถท าอะไรได้ เพราะครูตรวจให้คะแนนแล้ว 
ข. ถามครูเก่ียวกบัความผิดพลาดของตนเองที่ท าให้ได้คะแนน
น้อย 

ค. ขอตรวจสอบกระดาษค าตอบอีกครัง้เพื่อให้แนใ่จวา่เกิดจาก
ความผิดพลาดของตนเองหรือการให้คะแนนผิดพลาดของครู 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

9 นกัเรียนไปสมคัรเป็นนกักีฬาของโรงเรียน แตไ่มผ่า่นการคดัเลอืก 
นกัเรียนคดิอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. ฉนัยงัมีความสามารถไมพ่อ ตอ่ไปคงไมไ่ปสมคัรอีกแล้ว 
ข. ฉนัท าสดุความสามารถแล้ว ปีหน้าอาจลองสมคัรใหม ่แตก็่ไม่
รู้จะท าได้หรือเปลา่ 

ค. ไมไ่ด้ไมเ่ป็นไร แตข่อฝึกซ้อมด้วยเพื่อเป็นการฝึกฝนตนเอง ปี
หน้าจะได้ผา่นการคดัเลอืก 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

10 ถ้านกัเรียนไปสอบแขง่ขนัทางวชิาการท่ีสถาบนัแหง่หนึง่ และเพิ่งรู้ตวั
ไมน่านก่อนเข้าห้องสอบวา่ลมืน าบตัรประจ าตวัสอบมาด้วย นกัเรียน
จะท าอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. คงตกใจจนท าอะไรไมถ่กู 
ข. รอจนถึงเวลาเข้าห้องสอบแล้วคอ่ยบอกคนคมุสอบ 
ค. รีบเข้าไปปรึกษากบัเจ้าหน้าที่เพือ่หาวิธีแก้ปัญหา 

2 3 0 0.40 ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

11 ถ้านกัเรียนได้รับมอบหมายให้ท ารายงานเร่ืองหนึง่ แตน่กัเรียนยงัหา
หนงัสอืหรือข้อมลูที่เก่ียวข้องได้น้อยมาก นกัเรียนจะท าอยา่งไร 

ก. ขอครูเปลีย่นหวัข้อรายงานใหม ่
ข. สง่รายงานเทา่ที่หาข้อมลูได้แล้วอธิบายปัญหาให้ครูทราบ 
ค. ลองสบืค้นข้อมลูจากหลายๆ แหลง่ และปรึกษาครู 
บรรณารักษ์ หรือเพื่อนๆ ซึง่อาจท าให้การสบืค้นข้อมลู
ละเอียดขึน้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

12 ถ้านกัเรียนต้องไปเข้าคา่ยท ากิจกรรมกบัเพื่อนตา่งโรงเรียนที่ไมรู้่จกักนั
มาก่อน นกัเรียนรู้สกึอยา่งไรถ้าเจอเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. ฉนักงัวลมากกลวัจะไมม่ีเพื่อน 
ข. ฉนักงัวลเลก็น้อยเพราะไมรู้่วา่จะเข้ากบัเพื่อนใหมไ่ด้หรือเปลา่ 
ค. ฉนัตื่นเต้นท่ีจะได้มีเพื่อนใหมเ่พิม่ขึน้อีกหลายคน 

3 2 0 0.60 ผ่าน
เกณฑ์ 

13 ถ้าระหวา่งทีก่ าลงัสอบ นกัเรียนเกิดปวดท้องเข้าห้องน า้กระทนัหนั 
นกัเรียนจะท าอยา่งไร 

ก. สง่ข้อสอบแม้วา่จะยงัท าไมเ่สร็จ เพราะต้องรีบไปเข้าห้องน า้
จึงไมม่ีสมาธิแล้ว 

ข.  อดทนเอาไว้จนกวา่จะท าข้อสอบเสร็จ จึงคอ่ยออกไปเข้า
ห้องน า้ 

ค. แจ้งให้ผู้คมุสอบทราบเพื่อขออนญุาตออกไปเข้าห้องน า้แล้วจึง
มาท าข้อสอบตอ่ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

14 ถ้าสปัดาห์หน้าต้องสอบปลายภาค แตน่กัเรียนยงัอา่นหนงัสอืไมจ่บ 
และในแตล่ะวนัมีเวลาท าการบ้านอา่นหนงัสอืไมก่ี่ชัว่โมงเพราะต้อง
ช่วยที่บ้านท างาน  นกัเรียนคิดอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. มีเวลานิดเดียวเอง อาจจะอา่นหนงัสอืไมท่นัก็ได้ 
ข. ต้องตัง้ใจและหาเวลาอา่นหนงัสอืให้มากขึน้ แตไ่มรู้่จะท าได้ดี
แคไ่หน 

ค. รีบๆ ตัง้ใจอา่นหนงัสอืดีกวา่ และนอนดกึขึน้อีกหนอ่ยจะได้มี
เวลาอา่นมากขึน้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

15 ถ้านกัเรียนเพิง่รู้ตวัวา่ต้องเป็นตวัแทนขึน้กลา่วขอบคณุครูประจ าชัน้ท่ี
จะย้ายโรงเรียนในวนันี ้นกัเรียนจะท าอยา่งไร 

ก. เป็นกงัวลมากวา่จะท าไมไ่ด้ เพราะไมไ่ด้เตรียมตวัมาก่อนเลย 
ข. คงท าได้ไมด่ีเทา่ที่ควร เพราะมเีวลาเตรียมตวัน้อยมาก 
ค. ตอนนีย้งัพอมเีวลา รีบเตรียมตวัให้พร้อมก่อนขึน้กลา่ว 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

กำรรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหำ (origin and ownership: o) 

16 ถ้าวนันีม้ีการน าเสนองานกลุม่ แตน่กัเรียนต้องลาป่วยกระทนัหนั การ
น าเสนอจงึไมส่มบรูณ์ท าให้กลุม่ได้คะแนนน้อย นกัเรียนรู้สกึอยา่งไร
กบัเหตกุารณ์ที่เกิดขึน้ 

ก. ถึงแม้ฉนัจะมีสว่นท าให้ได้คะแนนน้อย แตก็่ไมใ่ช่ความผิดของ
ฉนัคนเดียว อาจเป็นเพราะเพื่อนคนอื่นน าเสนอไมด่ก็ีได้     

ข. ฉนัคิดวา่การได้คะแนนน้อยนา่จะมีสาเหตมุาจากหลายสว่น  
ค. เพราะขาดการรายงานสว่นของฉนั จึงท าให้กลุม่ได้คะแนน
น้อย  

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

17 นกัเรียนท าโครงงานเพื่อเข้าร่วมแขง่ขนัในงานวนัวิทยาศาสตร์ของ
โรงเรียน แตข่ณะที่ท าการทดลองพบวา่ได้ผลผิดพลาดจากทีศ่กึษาไว้ 
นกัเรียนจะท าอยา่งไรหากเจอเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. คงไมส่ามารถแก้ไขอะไรได้ เพราะใกล้จะถึงวนัแขง่ขนัแล้ว 
ข. ทบทวนหาสาเหตวุา่เกิดจากอะไร แตฉ่นัคงไมเ่ร่ิมท าใหม่
เพราะมนัอาจจะแยไ่ปกวา่นี ้

ค. ทวบทวนหาสาเหตวุา่เกิดความผดิพลาดที่ใด แล้วหาวิธี
แก้ปัญหาเพื่อให้โครงงานเสร็จสมบรูณ์ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

18 ถ้าปีหน้านกัเรียนสอบ O-NET แล้วผลออกมาวา่นกัเรียนได้คะแนน
บางวชิาต ่ากวา่คะแนนฉลีย่ นกัเรียนคิดวา่เป็นเพราะเหตใุด 

ก. ฉนัเรียนไมเ่กง่ มีสติปัญญาต ่า จงึท าข้อสอบไมไ่ด้ 
ข. สว่นหนึง่เป็นเพราะฉนัไมค่อ่ยเกง่แตข้่อสอบก็ยากมากเช่นกนั 
ค. เพราะครัง้นีฉ้นัเตรียมตวัสอบไมด่ี จึงเกิดความสะเพร่าได้มาก 

4 1 0 0.80 ผ่าน
เกณฑ์ 

19 ห้องของนกัเรียนได้รับหน้าทีจ่ดัเวทีในงานวนัไหว้ครูที่จะมีขึน้ในวนั
พรุ่งนี ้แตต่อนนีเ้ย็นแล้วยงัจดัเวทีไมเ่สร็จจึงถกูครูต าหนิ นกัเรียนใน
ฐานะหวัหน้าห้องจะท าอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. รับผิดแตเ่พียงผู้ เดยีวและขอลาออกจากการเป็นหวัหน้าห้อง
เพราะไมม่คีวามรับผิดชอบ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

19 
(ตอ่) 

ข.  แบง่หน้าที่กนัแตล่ะสว่นแล้ว ถ้าสว่นไหนยงัไมเ่สร็จคนท าสว่น   
     นัน้ก็ต้องรับผิดชอบ 

       ค.  ถึงจะเกิดจากเพื่อนไมต่ัง้ใจท างาน แตฉ่นัก็ต้องรับผิดชอบหา  
            วิธีแก้ไขให้งานเสร็จทนัเวลา 

     

20 ในการท างานกลุม่ เพื่อนไมรั่บฟังความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของ
นกัเรียน  นกัเรียนคิดวา่เป็นเพราะเหตใุด 

ก. เพราะฉนัไมม่ีความคิดทีแ่ปลกใหม ่เสนออะไรไปเพื่อนจึงไม่
เห็นด้วย 

ข. ข้อเสนอแนะของคนอื่นคงดีและมีประโยชน์กวา่ของฉนั 
ค. ความคิดเห็นของฉนัคงไมเ่หมาะกบัการท างานนี ้

3 2 0 0.6
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

21 ในการประชมุจดังานปีใหมป่ระจ าห้อง นกัเรียนเสนอความคิดเห็น
ขึน้มา ซึง่มีทัง้เพื่อนที่เห็นด้วยและไมเ่ห็นด้วยจนเกิดการถกเถียงกนั
ใหญ่โต นกัเรียนคิดอยา่งไรถ้าเจอเหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. ปัญหาเกิดเพราะฉนัคนเดยีว ไมน่า่เสนอความคิดเห็นนี ้
ออกมาเลย  

ข. ฉนัเพียงแคเ่สนอความคิดเห็น ไมไ่ด้อยากให้เกิดการถกเถียง
กนัขนาดนี ้

ค. เป็นเพราะตา่งฝ่ายตา่งไมย่อมกนั แตฉ่นัควรรับผิดชอบด้วย
การให้ลงคะแนนเสยีงแบบประชาธิปไตยดกีวา่ 

3 2 0 0.6
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

22 ถ้าเพื่อนสนิทที่สดุของนกัเรียนไมโ่ทรศพัท์มาอวยพรวนัเกิด นกัเรียน
คิดอยา่งไร 

ก. ฉนัคงท าอะไรให้เพื่อนไมพ่อใจจนไมอ่ยากพดูคยุด้วย 
ข. ฉนัก็ไมรู้่วา่เกิดอะไรขึน้ และไมใ่ชห่น้าที่ท่ีฉนัจะต้องไปถาม
เพื่อน 

ค. ฉนัคิดวา่เพื่อนคงยุง่มากในตอนนี ้ฉนัต้องถามเพื่อนวา่เกิด
อะไรขึน้ 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

23 ถ้านกัเรียนยืมสมดุของเพื่อนคนหนึง่มา แล้วมีเพื่อนยืมตอ่ๆ กนัไปจน
ไมรู้่วา่อยูท่ีใ่คร นกัเรียนจะท าอยา่งไร 

ก. ให้เพื่อนที่เป็นเจ้าของสมดุไปตามเอากบัเพื่อนท่ียมืเป็นคน
สดุท้าย 

ข. ให้เพื่อนคนทีย่ืมตอ่ๆ ไปนัน้ หามาคืนให้ได้ 
ค. ฉนัต้องรับผิดชอบหามาคืนเพื่อนเพราะเป็นคนยืมคนแรก 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

24 ถ้าเพื่อนให้นกัเรียนชว่ยท ารายงานให้ แล้วเกิดข้อผิดพลาด นกัเรียน
จะท าอยา่งไร 

ก. ปลอ่ยให้เป็นหน้าที่ของเพื่อนแก้ไขเพราะเป็นรายงานของเขา
เอง 

ข. ให้เพื่อนรับผิดชอบในการแก้ไข แตอ่าจช่วยบ้างเลก็ๆ น้อยๆ 
ค. ปรึกษากนักบัเพื่อนเพื่อชว่ยหาแนวทางในการแก้ไข 

2 3 0 0.4
0 

ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

25 ถ้าครูให้จบักลุม่ท างาน แล้วนกัเรียนไมถ่กูชวนให้เข้ากลุ่มกบัเพื่อนที่
ตนหวงัไว้ นกัเรียนคดิวา่เป็นเพราะเหตใุด 

ก. เพราะเพื่อนมองไมเ่ห็นความสามารถของฉนั 
ข. เพราะเพื่อนคนอื่นๆ ที่ถกูชวนเข้ากลุม่สนิทกนัมากกวา่ฉนั 
ค. เพราะฉนัยงัไมส่ามารถท าให้เพื่อนไว้ใจให้ท างานร่วมกลุม่ได้ 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

26 ในการท างานกลุม่ที่ครูให้เวลาท าเฉพาะในชัว่โมงเรียน แตเ่พื่อนใน
กลุม่มวัแตค่ยุกนัท าให้งานเสร็จไมท่นัเวลา นกัเรียนคดิอยา่งไรถ้าเจอ
เหตกุารณ์เช่นนี ้

ก. เพราะฉนัไมต่ัง้ใจท างาน 
ข. เพราะมเีวลาน้อยเกินไปจนท างานไมท่นั 
ค. เพราะสมาชิกในกลุม่ไมไ่ด้ตัง้ใจท างานกนัอยา่งจริงจงั 

4 1 0 0.8
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

27 ถ้านกัเรียนมีหน้าที่รวบรวมเนือ้หาและจดัเลม่รายงานสง่ แตเ่พื่อนใน
กลุม่สง่เนือ้หารายงานให้ช้า จนท าให้จดัเลม่สง่ไมท่นัตามก าหนด ครู
จึงไมรั่บเลม่รายงานของกลุม่นกัเรียน ถ้าเจอเหตกุารณ์เช่นนีน้กัเรียน
จะท าอยา่งไร 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

27 
(ตอ่) 

ก. ให้เพื่อนที่เป็นหวัหน้ากลุม่เป็นผู้หาทางแก้ไข 
ข. ทกุคนต้องรับผิดชอบร่วมกนั เพราะตา่งก็เป็นเหตใุห้งานเสร็จ
ช้า 

       ค. ถึงแม้สาเหตจุะไมไ่ด้เกิดจากฉนัคนเดียว แตฉ่นัก็ควร
รับผิดชอบ หาทางแก้ไข 

     

28 ถ้านกัเรียนเรียนวิชาหนึง่ไมรู้่เร่ือง ทัง้ๆ ท่ีตัง้ใจฟัง นกัเรียนคดิวา่เป็น
เพราะเหตใุด 

ก. เพราะฉนัเป็นคนเรียนไมเ่ก่ง ไมม่คีวามสามารถ 
ข. เพราะฉนัเรียนไมค่อ่ยเก่ง และครูก็สอนไมค่อ่ยรู้เร่ืองด้วย 
ค. เพราะฉนัยงัไมไ่ด้ท าความเข้าใจให้ดี และเนือ้หาวิชานีฉ้นั
เข้าใจได้ยากด้วย 

4 1 0 0.80 ผ่าน
เกณฑ์ 

29 ขณะที่ก าลงัพมิพ์รายงาน โปรแกรมคอมพิวเตอร์เกิดหยดุท างาน
กระทนัหนั ท าให้ข้อมลูของนกัเรียนสญูหาย นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 

ก.  เป็นความผิดฉนัเองที่ไมต่รวจเช็คคอมพิวเตอร์ให้ดีก่อน จงึท า  
    ให้เกิดปัญหาเช่นนี ้
ก. ถึงจะเป็นเหตทุี่ไมส่ามารถคาดเดาได้แตปั่ญหาก็เกิดจากฉนั
เป็นคนใช้งานคอมพวิเตอร์อยู ่

ข. เป็นเพราะระบบคอมพิวเตอร์มีปัญหา แตฉ่นัก็จะต้องน าไป
ซอ่มให้เรียบร้อย 

2 3 0 0.40 ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

30 การท่ีนกัเรียนไมส่ามารถเข้าเรียนคณะที่เลอืกเป็นอนัดบั 1 ได้ 
นกัเรียนคดิวา่เป็นเพราะเหตใุด 

ก. เพราะฉนัไมเ่กง่ ไมม่ีความสามารถพอท่ีจะเข้าเรียนได้ 
ข. เพราะมคีนจ านวนมากสนใจเข้าเรียนคณะนีจ้นท าให้คะแนน
สงูมาก 

ค. เพราะฉนัท าคะแนนได้น้อยกวา่คนอื่นๆ ท่ีเลอืกคณะเดียวกนั 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

กำรรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค (reach: r) 

31 ในการสอบปลายภาคของวนันี ้นกัเรียนทราบวา่ตนเองตอบข้อสอบ
ของวชิาที่สอบในช่วงเช้าผิดไปหลายข้อ แตน่กัเรียนยงัต้องสอบชว่ง
บา่ยตอ่ นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร  

ก. ฉนัคงจะเครียดมากกบัวชิาทีจ่ะสอบตอ่ไป 
ข. ถึงจะสอบวิชาใหม ่แตฉ่นัก็ยงักงัวลจากเมื่อเช้าอยู่ 
ค. ฉนัจะต้องตัง้ใจท าวิชาที่จะสอบตอ่ไปให้ดีที่สดุ 

4 1 0 0.80 ผ่าน
เกณฑ์ 

32 
ถ้าผู้ปกครองตัง้ความหวงักบันกัเรียนไว้สงู นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์
เช่นนีจ้ะมีผลตอ่นกัเรียนอยา่งไร 

ก. ท าให้ฉนัรู้สกึเครียดกบัการเรียนมาก 
ข. ท าให้ฉนักงัวลเวลาฉนัได้ผลการเรียนไมค่อ่ยดี 
ค. เป็นแรงผลกัดนัให้ฉนัตัง้ใจเรียนมากขึน้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

33 เมื่อมเีหตใุห้ต้องทะเลาะกบัเพื่อนท่ีสนิทกนัมานาน นกัเรียนจะรู้สกึ
อยา่งไร 
   ก. คงเลกิคบกนัเป็นเพื่อนอีกตอ่ไป 
   ข. เป็นเพื่อนกนัเหมือนเดมิ แตอ่าจไมส่นิทกนัมากเหมือนก่อน 
ค. เป็นเพื่อนกนัเหมือนเดิม และพยายามรักษาความสนิทไว้ให้คงอยู ่

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

34 เมื่อรายงานบางสว่นท่ีต้องสง่พรุ่งนีส้ญูหาย นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. ยอมเสยีคะแนนสว่นนัน้ไปเพราะไมส่ามารถหาข้อมลูได้อีก 
ข. ท าใหมเ่ทา่ที่ท าได้แล้วอธิบายให้ครูทราบถึงสาเหตทุีเ่กิดขึน้ 
ค. หาวิธีกู้ ไฟล์งานเดิม และรีบหาข้อมลูมาท าใหมใ่ห้ทนัสง่ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

35 ถ้านกัเรียนประสบอบุตัิเหตแุขนขวาหกัต้องเข้าเฝือกเป็นเวลาหลาย
เดือน นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์เชน่นีจ้ะสง่ผลกระทบตอ่นกัเรียน
อยา่งไร 
ก. ฉนัคงไม่สามารถร่วมท ากิจกรรมตา่งๆ ได้เพราะฉนัถนดัแขนข้างขวา 
ข. คงเกิดความยุ่งยาก เพราะต้องขอความช่วยเหลือจากคนอื่นบอ่ยๆ 
ค. อาจไม่สะดวกเหมือนเดิม แตฉ่นัจะฝึกการใช้แขนอีกข้าง 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

36 ถ้านกัเรียนเป็นสว่นหนึง่ของวงโยธวาธิตของโรงเรียน ซึง่ก าลงัจะไป
แขง่ขนัระดบัประเทศ สามวนัก่อนแขง่ขนัพบวา่เคร่ืองดนตรีที่ใช้เกิด
ช ารุด นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. เคร่ืองคนตรีช ารุดแล้วคงไมส่ามารถไปแขง่ขนัได้ เพราะหาเคร่ือง
ดนตรีใหมไ่มท่นั 

ข. มีอปุสรรคตัง้แตย่งัไมแ่ขง่ เมื่อถึงเวลาแขง่คงยุง่ยากนา่ดู 
ค. คงไมท่ าให้มีปัญหาเทา่ใดนกั เพราะสามารถยมืเคร่ืองดนตรีจาก
โรงเรียนอื่นก่อน 

2 3 0 0.40 ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

37 ในการสอบรับตรงเข้ามหาวิทยาลยัแหง่หนึง่ ถ้านกัเรียนทราบผลวา่
ตนเองสอบไมผ่า่น นกัเรียนคดิอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. ฉนัคงจะเก็บตวัเงียบไมรู้่จะมองหน้าพอ่แม ่และเพื่อนๆ ได้อยา่งไร 
ข. ครัง้นีไ้มผ่า่นไมเ่ป็นไร แตถ้่าครัง้ตอ่ไปไมผ่า่นอีกฉนัคงไมม่ีทีเ่รียน 
ค. เป็นเพียงผลการสอบครัง้นีเ้ทา่นัน้ ครัง้ตอ่ไปต้องเตรียมตวัให้
ดีกวา่นี ้

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

38 ถ้าครูให้คะแนนงานของนกัเรียนน้อยกวา่ที่คิดเอาไว้ นกัเรียนรู้สกึ
อยา่งไร 
ก. คงไมม่ีโอกาสได้เกรด 4 วิชานีแ้ล้ว 
ข. ไมน่่าจะสง่ผลตอ่คะแนนเก็บมากเท่าไร แตถ้่าครัง้ตอ่ไปได้น้อยอีกก็ไมแ่น่ 

ค. ครัง้ตอ่ไปต้องท าให้เกือบเต็ม เพือ่ให้ได้เกรด 4  

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

39 ถ้าต้องเดินทางไปโรงเรียนด้วยรถเมล์ แตฝ่นตกหนกัแตเ่ช้าไมม่ีทีทา่วา่
จะหยดุ นกัเรียนคดิอยา่งไรถ้าเจอเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. ฝนคงตกทัง้วนัและอาจท าให้น า้ทว่ม ฉนัคงไปโรงเรียนไมไ่ด้ 
ข. ฝนตกแบบนีร้ถต้องติดแน่ๆ  ฉนัคงไปโรงเรียนสาย 
ค. ฝนตกแบบนีท้ าให้เดินทางได้ช้า ฉนัต้องออกจากบ้านเร็ว
กวา่เดมิ 

2 3 0 0.40 ไมผ่่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

40 หากนกัเรียนไมส่ามารถเข้าเรียนในคณะที่ตัง้ใจไว้ได้ นกัเรียนจะรู้สกึ
อยา่งไร 
ก. ฉนัคงไมส่ามารถประกอบอาชีพดงัที่หวงัไว้ได้ 
ข. ฉนัไมรู้่วา่ตอ่ไปจะเลอืกเรียนคณะไหนดี 
ค. ฉนัต้องตดัสนิใจเรียนคณะอื่น หรือไมก็่รอสอบใหมปี่หน้า 

4 1 0 0.80 ผ่าน
เกณฑ์ 

41 ถ้านกัเรียนเกิดความขดัแย้งกบัรุ่นพ่ีในโรงเรียน นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
ก. ฉนัคงหมดความเคารพนบัถือเขาตลอดไป 
ข. บางครัง้ฉนัรู้สกึวา่มีอคตกิบัตวัเขามากไป 
ค. รู้สกึเหมือนเดิมเพราะเข้าใจดีว่าบางครัง้เราเกิดความขดัแย้งกนัได้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

42 ถ้านกัเรียนพยายามโทรติดตอ่เพือ่นหลายครัง้แล้ว แตไ่มม่คีนรับและ
ไมม่ีใครตดิตอ่หานกัเรียนเลย นกัเรียนคิดอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
   ก. ท าให้ฉนัอารมณ์เสยีทัง้วนั และพยายามโทรอยา่งตอ่เนื่อง 
   ข. ท าให้ฉนัอารมณ์เสยี แตจ่ะไมโ่ทรไปอีกรอให้เพื่อนติดตอ่มาเอง 
   ค. ท าให้ฉนัอารมณ์เสยี พยายามท าอยา่งอื่นรอและติดตอ่กลบัไป
ใหม ่

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

43 ถ้าครูจดัที่นัง่ให้นกัเรียนนัง่กบัเพือ่นท่ีไมค่อ่ยสนิทกนั  นกัเรียนจะรู้สกึ
อยา่งไร 
ก. เทอมนีฉ้นัคงเรียนไมรู้่เร่ืองแน ่
ข. เมื่อถงึเวลาเรียนฉนัคงรู้สกึอดึอดัและท าตวัไมถ่กู 
ค. คงไมม่ีปัญหาอะไร ดีเสยีอีกจะได้สนิทกบัเพื่อนมากขึน้ 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

44 ถ้านกัเรียนสง่โครงงานเข้าประกวดและต้องน าเสนอผลงานในอีก 2 
ชัว่โมงทีจ่ะถงึ แตเ่พื่อนที่รับผิดชอบไฟล์ PowerPoint ประกอบการ
น าเสนอ เกิดท้องเสยีมาไมไ่ด้ นกัเรียนคิดอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. ถ้าไมม่ี PowerPoint ประกอบ ฉนัก็ไมส่ามารถน าเสนอผลงานได้ 
คงไมม่ีหวงัทีจ่ะได้รางวลั 

ข. ท าให้การน าเสนอไมส่มบรูณ์ ถ้าไมเ่กิดปัญหาขึน้คงท าได้ดกีวา่นี ้
  ค. ถึงจะไมม่ี PowerPoint แตก็่ยงัสามารถน าเสนอผลงานได้

เหมือนเดิม 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

45 ถ้านกัเรียนสอบได้คะแนนไมด่ี ครูจึงให้ท ารายงานเพิ่ม แตน่กัเรียนยงั
ต้องท ารายงานวิชาอ่ืนอีกหลายชิน้ นกัเรียนคิดวา่เหตกุารณ์เช่นนีจ้ะมี
ผลกระทบตอ่นกัเรียนหรือไม ่อยา่งไร 
ก. มีแนน่อน จนไมอ่ยากท ารายงานชิน้อื่นอีกเลย 
ข. มีบ้าง เพราะต้องท ารายงานเพิม่อีก 1 ชิน้ 
ค. ไมม่ี แคท่ ารายงานเพิม่อีกชิน้เดียว 

5 0 0 1.00 ผ่าน
เกณฑ์ 

ควำมอดทนต่ออุปสรรค (endurance: e) 

46 ถ้าครูเรียกให้ตอบค าถามในห้อง แตน่กัเรียนตอบไมไ่ด้จงึถกูครูต าหนิ
วา่ไมต่ัง้ใจเรียน นกัเรียนคดิอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. ครูมกัจะถามสิง่ที่ฉนัตอบไมไ่ด้เสมอ 
ข. บางครัง้ฉนัก็ตอบสิง่ทีค่รูถามได้เช่นกนั แตก็่ไมบ่อ่ยครัง้นกั 
ค. ครัง้ตอ่ไปฉนัจะต้องตอบค าถามครูให้ได้ 

1 4 0 0.2
0 

ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

47 ถ้านกัเรียนไปเข้าร่วมกิจกรรมคา่ยแนะแนวการศกึษากบัคณะที่
นกัเรียนสนใจเข้าเรียน แล้วพบวา่รุ่นพ่ีจดักิจกรรมทีก่ดดนัมาก 
นกัเรียนรู้สกึอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. ถ้าต้องเจอกบัสภาพกดดนัเช่นนี ้ฉนัคงไมส่อบเข้าคณะนีแ้ล้ว  
ข. เข้าใจวา่เป็นกิจกรรม แตถ้่ามากกวา่นีอ้กีคงรับไมไ่ด้ 
ค. รุ่นพ่ีคงอยากฝึกให้เรามีจิตใจทีเ่ข้มแข็ง เพื่อเตรียมพร้อมสูก่าร
เรียนมหาวิทยาลยั 

3 2 0 0.6
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

48 เพื่อนคนหนึง่ขอให้นกัเรียนอธิบายการบ้านให้ฟัง ซึง่นกัเรียนอธิบาย
หลายรอบแล้วแตเ่พื่อนยงัไม่เข้าใจ นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. ถ้าอธิบายแล้วไมเ่ข้าใจ ก็คงต้องท าให้เพื่อนด ู
ข. บอกให้เพื่อนไปถามครูเพราะนา่จะอธิบายได้ดีกวา่ 
ค. อธิบายให้เพ่ือนฟังอีก โดยใช้ค าพดูและวธีิการใหม่จนกวา่เพ่ือนจะ
เข้าใจ 

4 1 0 0.8
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IO
C 

สรุป 

+1 0 -1 

49 ถ้าเพื่อนพยายามอธิบายการบ้านให้ฟัง แตน่กัเรียนยงัไมเ่ข้าใจ 
นกัเรียนรู้สกึอยา่งไร 
ก. ฉนัเป็นคนไมเ่กง่ อธิบายอยา่งไรก็ไมเ่ข้าใจอยูด่ี 
ข. ฉนัต้องใช้ความพยายามอยา่งมากในการท าความเข้าใจ แตก็่ไมรู้่
จะท าได้แคไ่หน 

ค. ฉนัจะพยายามตัง้ใจฟังเพื่อนอธิบาย จนกวา่จะเข้าใจ 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

50 ครูสอนวิชาพละศกึษาแจ้งวา่สปัดาห์หน้าจะสอบภาคปฏิบตัิ เพื่อ
ทดสอบทกัษะการเลน่กีฬาชนิดหนึง่ แตน่กัเรียนไมค่อ่ยถนดักีฬาชนิด
นี ้ครูจึงแนะน าให้นกัเรียนฝึกซ้อมบอ่ยๆ นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. ฉนัฝึกซ้อมมาแล้วแตก็่ยงัท าไมไ่ด้อยูด่ี 
ข. ฉนัจะลองพยายามฝึกซ้อมดอูีกท ีเผื่อจะเลน่ได้ดีบ้าง 
  ค. ฉนัจะขยนัซ้อมให้มากขึน้จนกวา่จะเลน่ได้เก่ง 

4 1 0 0.8
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

51 ถ้านกัเรียนเป็นนกักีฬาของโรงเรียน และต้องออกไปแขง่ขนัท่ีอื่น ท าให้
ต้องขาดเรียนบอ่ย เทอมนีน้กัเรียนจึงได้เกรดเฉลีย่ลดลง นกัเรียนรู้สกึ
อยา่งไร 
ก. เกรดเฉลี่ยฉนัคงลดลงไปทกุเทอม เพราะฉนัเป็นนกักีฬาของโรงเรียน 
ข. ฉนัจะพยายามท าให้เกรดไม่ลดลงไปมากกว่านี ้
ค. ถงึเทอมนีจ้ะเกรดลดแต่เทอมหน้าจะตัง้ใจเรียนให้เกรดเพิ่มขึน้ให้ได้ 

4 1 0 0.8
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

52 ถ้านกัเรียนมีปัญหาอยากคยุกบัครูที่ปรึกษา แตน่ัง่รอมาซกัพกัแล้วครู
ก็ยงัไมว่า่ง นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. กลบัดีกวา่นัง่รอตอ่ไปก็ไมรู้่ครูจะวา่งตอนไหน 
ข. นัง่รออีกซกัครู่ ถ้าครูยงัไมว่า่งคอ่ยกลบั 
ค. รอจนกวา่ครูจะวา่ง เพราะไหนๆก็ตัง้ใจมาแล้ว 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

53 หากนกัเรียนถกูเพื่อนในห้องนินทาในทางที่ไมด่ี นกัเรียนคดิอยา่งไร
กบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. เพื่อนคงแอบนินทาฉนัอยูเ่สมอ 
ข. ถึงฉนัจะไมใ่สใ่จ แตบ่างครัง้ก็ท าให้ฉนัร าคาญ 
ค. สกัพกัเพ่ือนคงเลิกนินทาแล้วฉนัค่อยหาทางคยุกบัเพื่อนให้เข้าใจกนั 

3 2 0 0.6
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 



 
76 

 

ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

54 หากนกัเรียนยงัไมเ่ข้าใจเนือ้หาที่ต้องเตรียมสอบทัง้ที่อา่นมา 2 รอบ
แล้ว นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. อา่นมาหลายรอบแล้วท าอยา่งไรก็คงไมเ่ข้าใจอยูด่ี 
ข. อา่นอีกซกัรอบแตก็่ไมรู้่จะเข้าใจได้มากน้อยแคไ่หน 
ค. อา่นทบทวนจดุที่ไมเ่ข้าใจ และขอค าอธิบายจากคนอื่น นา่จะท า
ให้เข้าใจได้มากขึน้ 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

55 ถ้านกัเรียนเป็นคนท่ีไมเ่กง่ศิลปะหรือการวาดรูปเลย แตไ่ด้รับความ
ช่วยเหลอืและค าแนะน าอยา่งดีจากครู นกัเรียนคิดเห็นอยา่งไรกบั
เหตกุารณ์นี ้
ก. ถึงอยา่งไรก็คงไมด่ีขึน้เพราะเราไมม่ีความสามารถด้านนี ้
ข. จะพยายามฝึกให้ดีที่สดุแตก็่ไมรู้่จะท าได้ดแีคไ่หน 
ค. ถ้าฉนัฝึกฝนมากๆ ก็นา่จะมีความสามารถด้านนีไ้ด้ 

3 2 0 0.6
0 

ผา่น
เกณฑ์ 

56 ถ้านกัเรียนมาขึน้รถเมล์ไปโรงเรียนช้ากวา่ปกติ และวนันีร้ถติด
มากกวา่ทกุๆ วนั นกัเรียนคดิอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. วนัไหนที่ฉนัรีบรถมกัจะตดิมากแบบนีเ้สมอ 
ข. ถ้าฉนัมาขึน้รถเมย์เร็วกวา่นีก็้คงไมเ่จอรถติด 
ค. รถไมไ่ด้ติดมากแบบนีท้กุวนั สกัพกัเจ้าหน้าทีจ่ราจรคงมาแก้ไข 

1 4 0 0.2
0 

ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

57 หากนกัเรียนออกมาน าเสนองานหน้าห้องแล้วเพื่อนไมต่ัง้ใจฟัง 
นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
ก. เพื่อนมกัจะไมฟั่งแบบนีเ้สมอ เวลาที่ฉนัออกมาพดู 
ข. ถึงฉนัจะพยายามพดูให้นา่สนใจ แตบ่างครัง้เพื่อนก็ไมฟั่งอยูด่ี 
ค. ครัง้ตอ่ไปฉนัต้องเตรียมตวัพดูให้นา่สนใจกวา่นี ้ 

2 3 0 0.4
0 

ไมผ่่าน
เกณฑ์ 

58 ครูสงัเกตเห็นวา่นกัเรียนไมส่บายบอ่ยครัง้ในช่วงที่อากาศมีการ
เปลีย่นแปลง จึงให้นกัเรียนเข้าร่วมโครงการออกก าลงักายเพื่อ
สขุภาพ นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. ฉนัคิดวา่ไมน่า่จะช่วยได้ เพราะฉนัเป็นแบบนีป้ระจ า 
ข. ฉนัจะลองท าด ูเผ่ือสขุภาพจะดีขึน้ 
ค. ฉนัต้องตัง้ใจร่วมกิจกรรมออกก าลงักาย จะได้มีสขุภาพท่ีแขง็แรง 

2 3 0 0.4
0 

ไมผ่่าน
เกณฑ์ 
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ตาราง 3.2  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
      อปุสรรค (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำม 

สรุปควำม
คิดเหน็ของ
ผู้เช่ียวชำญ 

IOC สรุป 

+1 0 -1 

59 ถ้านกัเรียนถกูเพื่อนสบประมาทวา่เป็นคนไมเ่อาไหน ไมม่ี
ความสามารถ ไมม่ีทางสอบเรียนตอ่ได้ นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
ก. ฉนัคิดวา่เพื่อนพดูถกูแล้ว ฉนัเป็นแบบนัน้จริงๆ 
ข. ฉนัก็พอมีความสามารถอยูบ้่าง แตม่นัอาจไมไ่ด้ชว่ยเร่ืองสอบ
เรียนตอ่ 

ค. ฉนัจะท าให้เพื่อนเห็นวา่ฉนัก็ประสบความส าเร็จได้เช่นกนั 

5 0 0 1.0
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

60 ถ้านกัเรียนต้องท างานร่วมกบัเพือ่นท่ีไมค่อ่ยชอบหน้ากนั นกัเรียนจะ
ท าอยา่งไร 
ก. ฉนัคงไมส่ามารถท างานตอ่ไปได้ 
ข. ฉนัไมรู้่วา่จะสามารถท างานร่วมกนัจนเสร็จได้หรือเปลา่ 
ค. ฉนัสามารถท างานร่วมกบัเพื่อนได้จนกวา่งานจะเสร็จ 

4 1 0 0.8
0 

ผ่าน
เกณฑ์ 

 
 จากการพิจารณาคา่ IOC ผู้วิจยัคดัเลือกข้อค าถามไว้ทัง้หมด 50 ข้อ และก่อนน าไปทดลอง
ใช้ผู้วิจยัได้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะตา่งๆ ของผู้ เช่ียวชาญ ซึ่งมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
แก้ไข สรุปได้ดงันี ้ 
 -  ปรับการเรียบเรียงประโยคโดยให้อยู่ในลกัษณะประธานเป็นผู้กระท ากริยา หลีกเล่ียงการ
เรียบเรียงประโยคในลกัษณะประธานเป็นผู้ถกูกระท า  
 -  ปรับการใช้ค าในภาษาพดูให้เปล่ียนเป็นค าในภาษาเขียน เช่น ค าว่า “ถ้าเจอ” เปล่ียนเป็น 
“หากพบ” เป็นต้น  
 -  เพิ่มน า้หนักความเข้มของค าในข้อความท่ีเป็นอุปสรรค เช่น ค าว่า “ค่อนข้างยาก” 
เปล่ียนเป็น “ยากมาก” เป็นต้น  
 -  ปรับตวัเลือกให้มีความกระชบั เชน่ ตดัประธานท่ีเหมือนกนัของทกุประโยคออก เป็นต้น  
 -  ปรับข้อความของตวัเลือกเพ่ือไมใ่ห้ผู้ตอบเดาได้ 
 รายละเอียดการปรับปรุงแก้ไขข้อค าถามและตวัเลือก ดงัแสดงในตาราง 3.3 
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ตาราง 3.3  การปรับปรุงแก้ไขเคร่ืองมือวิจยั 

ข้อ ข้อควำมเดิม ข้อควำมหลังปรับปรุง 
กำรควบคุมสถำนกำรณ์ 
3 ในการสอบปลายภาควิชาหนึ่ง ซึ่งเป็นวิชาที่

นกัเรียนมีคะแนนเก็บน้อยมาก ดังนัน้นักเรียน
ต้องท าคะแนนให้ได้ร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม
ในการสอบครัง้นี ้นักเรียนจึงจะได้เกรดไม่ต ่า
กว่า เกรด 1 นักเ รียนจะท าอย่างไรกับ
สถานการณ์เช่นนี ้
   ข. ถึงจะท าไม่ได้ถึงร้อยละ 80 แต่อย่างน้อยท า
ได้ผา่นเกณฑ์ ไมต่ิด 0 ก็พอ 

ในการสอบปลายภาควิชาหนึ่ง ซึ่งเป็นวิชาที่
นกัเรียนมีคะแนนเก็บน้อยมาก ดงันัน้นกัเรียน
ต้องท าคะแนนให้ได้ร้อยละ 80 ของคะแนน
เต็มในการสอบครัง้นี ้จึงจะได้เกรดสงูกวา่เกรด 
1  นกัเรียนจะท าอยา่งไรถ้าพบกบัสถานการณ์
เช่นนี ้
   ข. แม้จะท าไม่ถึงร้อยละ 80 แต่ขอให้ท าได้
ผา่นเกณฑ์ ไมต่ิด 0 ก็พอ 

6 พรุ่งนีม้ีสอบเก็บคะแนนและต้องส่งการบ้านอีก
หนึ่งวิชา แต่นักเรียนยังท าการบ้านไม่เสร็จและ
หนงัสือก็ยงัอ่านไม่จบ นกัเรียนคิดอย่างไรถ้าเจอ
เหตกุารณ์เช่นนี ้

พรุ่งนีม้ีสอบเก็บคะแนนและต้องสง่การบ้านอีก
หนึ่งวิชา แต่ยงัท าไม่เสร็จและยงัอ่านหนงัสือ
ไมจ่บ นกัเรียนคิดอยา่งไรในสถานการณ์เช่นนี ้

9 นักเรียนไปสมัครเป็นนักกีฬาของโรงเรียน แต่ไม่
ผา่นการคดัเลอืก นกัเรียนคิดอย่างไรกบัเหตกุารณ์
เช่นนี ้
   ก. ฉันยังมีความสามารถไม่พอ ต่อไปคงไม่ไป
สมคัรอีกแล้ว 

นกัเรียนไปสมคัรเป็นนกักีฬาของโรงเรียน แต่
ไม่ผ่านการคัดเลือก นักเรียนคิดอย่างไรกับ
เหตกุารณ์เช่นนี ้
   ก. ฉันคงมีความสามารถไม่พอ คงจะไม่ไป
สมคัรอีกแล้ว 

11 ถ้านกัเรียนได้รับมอบหมายให้ท ารายงานเร่ืองหนึ่ง 
แต่นักเรียนยงัหาหนงัสือหรือข้อมูลที่เก่ียวข้องได้
น้อยมากนกัเรียนจะท าอยา่งไร 
   ค. สืบค้นข้อมูลจากหลายๆ แหล่ง และปรึกษา
ครู บรรณารักษ์ หรือเพื่อนๆ ซึ่งอาจท าให้การ
สบืค้นข้อมลูละเอียดขึน้ 

ถ้านกัเรียนได้รับมอบหมายให้ท ารายงานเร่ือง
หนึ่ง แต่นักเรียนยังหาหนังสือหรือข้อมูลที่
เก่ียวข้องได้น้อยมากนกัเรียนจะท าอยา่งไร 
   ค. สืบค้นข้อมูลจากหลายๆ แหล่ง และ
ปรึกษาครู บรรณารักษ์ หรือเพื่อนๆ  

12 ถ้านกัเรียนต้องไปเข้าคา่ยท ากิจกรรมกบัเพื่อนต่าง
โรงเรียนที่ไม่รู้จักกันมาก่อน นกัเรียนรู้สึกอย่างไร
ถ้าเจอเหตกุารณ์เช่นนี ้
ค. ฉนัตื่นเต้นท่ีจะได้มีเพื่อนใหมเ่พิ่มขึน้อีกหลาย  
    คน 

ถ้านกัเรียนต้องไปเข้าคา่ยท ากิจกรรมกบัเพื่อน
ต่างโรงเรียนที่ไม่รู้จักกันมาก่อน นกัเรียนรู้สึก
อยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
   ค. ดีใจที่จะได้มีเพื่อนใหม่เพิ่มขึน้อีกหลาย
คน 
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ตาราง 3.3  การปรับปรุงแก้ไขเคร่ืองมือวิจยั (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำมเดิม ข้อควำมหลังปรับปรุง 
กำรรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหำ 

17 นกัเรียนท าโครงงานเพื่อเข้าร่วมแข่งขนัในงานวนั
วิทยาศาสตร์ของโรงเรียน แต่ขณะที่ท าการทดลอง
พบวา่ได้ผลผิดพลาดจากที่ศึกษาไว้ นกัเรียนจะท า
อยา่งไรหากเจอเหตกุารณ์เช่นนี ้

นกัเรียนท าโครงงานเพื่อเข้าร่วมแข่งขนัในงาน
วนัวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน แต่ขณะที่ท าการ
ทดลองพบว่าได้ผลผิดพลาดจากที่ศึกษาไว้ 
หากพบกับเหตุการณ์เช่นนีน้ักเ รียนจะท า
อยา่งไร 

19 ห้องของนกัเรียนได้รับหน้าที่จัดเวทีในงานวนัไหว้
ครูที่จะมีขึน้ในวันพรุ่งนี ้แต่ตอนนีเ้ย็นแล้วยังจัด
เวทีไมเ่สร็จจึงถกูครูต าหนิ นกัเรียนในฐานะหวัหน้า
ห้องจะท าอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้

ห้องของนกัเรียนได้รับหน้าที่จัดเวทีในงานวนั
ไหว้ครูที่จะมีขึน้ในวนัพรุ่งนี ้แต่ตอนนีเ้ย็นแล้ว
ยังจัดเวทีไม่เสร็จจึงถูกครูต าหนิ ในฐานะที่
นักเรียนเป็นหัวหน้าห้องจะท าอย่างไรกับ
เหตกุารณ์เช่นนี ้

22 ถ้าเพื่อนสนิทที่สดุของนกัเรียนไม่โทรศพัท์มาอวย
พรวนัเกิด นกัเรียนคิดอยา่งไร 

ถ้าวนันีเ้ป็นวนัเกิดของนกัเรียน แต่เพื่อนสนิท
ที่สุดของนัก เ รียนไม่ โทรศัพ ท์มาอวยพร 
นกัเรียนคิดวา่เป็นเพราะเหตใุด 

25 ถ้าครูให้จบักลุม่ท างาน แล้วนกัเรียนไม่ถกูชวนให้
เข้ากลุ่มกับเพื่อนที่ตนหวังไว้ นักเรียนคิดว่าเป็น
เพราะเหตใุด 

ถ้าครูให้จับกลุ่มท างาน แล้วเพื่อนที่นักเรียน
อยากท างานด้วยไม่ชวนนักเ รียนเข้ากลุ่ม 
นกัเรียนคิดวา่เป็นเพราะเหตใุด 

26 ในการท างานกลุม่ที่ครูให้เวลาท าเฉพาะในชัว่โมง
เรียน แต่เพื่อนในกลุม่มวัแต่คุยกันท าให้งานเสร็จ
ไม่ทันเวลา นักเรียนคิดอย่างไรถ้าเจอเหตุการณ์
เช่นนี ้

ครูมอบหมายให้ท างานกลุม่ในชัว่โมงเรียน แต่
กลุ่มของนักเรียนท าไม่เสร็จเพราะเพื่อนใน
กลุ่มมัวแต่คุยกัน  นักเ รียนมีความเห็นว่า
อยา่งไร 

กำรรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค 
32 ถ้าผู้ ปกครองตัง้ความหวังกับนัก เ รียนไว้สูง 

นกัเรียนคิดว่าเหตุการณ์เช่นนีจ้ะมีผลต่อนกัเรียน
อยา่งไร 

ถ้าผู้ ปกครองตัง้ความหวังกับนักเรียนไว้สูง 
นกัเรียนคิดวา่จะมีผลตอ่นกัเรียนอยา่งไร 

33 เมื่อมีเหตใุห้ต้องทะเลาะกบัเพื่อนท่ีสนิทกนัมานาน 
นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
   ก. คงเลกิคบกนัเป็นเพื่อนอีกตอ่ไป 
   ข. เป็นเพื่อนกันเหมือนเดิม แต่อาจไม่สนิทกัน
มากเหมือนก่อน 
    

เมื่อมีเหตใุห้ต้องทะเลาะกบัเพื่อนที่สนิทกนัมา
นาน นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
   ก. คงไมค่บกนัเป็นเพื่อนอีกเพราะละอายแก่
ใจ 
   ข. เป็นเพื่อนกันเหมือนเดิม แต่อาจไม่สนิท
มากเหมือนก่อน 
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ตาราง 3.3  การปรับปรุงแก้ไขเคร่ืองมือวิจยั (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำมเดิม ข้อควำมหลังปรับปรุง 
33 
(ตอ่) 

ค. เป็นเพื่อนกันเหมือนเดิม และพยายามรักษา
ความสนิทไว้ให้คงอยู่ 

   ค. ถึงจะทะเลาะกันก็ไม่ได้ท าให้ความเป็น
เพื่อนสนิทของเราเปลีย่นไป 

35 ถ้านักเ รียนประสบอุบัติ เหตุแขนขวาหักต้อง
เข้าเฝือกเป็นเวลาหลายเดือน นักเรียนคิดว่า
เหตกุารณ์เช่นนีจ้ะสง่ผลกระทบตอ่นกัเรียนอยา่งไร 

ถ้านักเรียนประสบอุบัติเหตุแขนขวาหักต้อง
เข้าเฝือกนานหลายเดือน เหตกุารณ์นีจ้ะสง่ผล
กระทบตอ่นกัเรียนอยา่งไร 

38 ถ้าครูให้คะแนนงานของนักเรียนน้อยกว่าที่คิด
เอาไว้ นกัเรียนรู้สกึอยา่งไร 

ถ้านกัเรียนได้คะแนนจากการท ารายงานน้อย
กวา่ที่คาดหวงัไว้ นกัเรียนรู้สกึอยา่งไร 

41 ถ้านักเรียนเกิดความขัดแย้งกับรุ่นพี่ในโรงเรียน 
นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
   ก. ฉนัคงหมดความเคารพนบัถือเขาตลอดไป 
   ข. บางครัง้ฉนัรู้สกึวา่มีอคติกบัตวัเขามากไป 
   ค. รู้สกึเหมือนเดิม เพราะเข้าใจดีวา่บางครัง้เราก็
เกิดความขดัแย้งกนัได้ 

ถ้านกัเรียนเกิดความขดัแย้งกบัรุ่นพ่ีในโรงเรียน 
นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
   ก. หมดความเคารพนบัถือเขาตลอดไป 
   ข. ไมเ่ป็นไร แตอ่าจมีอคติตอ่เขาเป็นบางครัง้ 
   ค. เฉยๆ เพราะคนเรายอ่มขดัแย้งกนัได้ 

42 ถ้านกัเรียนพยายามโทรติดต่อเพื่อนหลายครัง้แล้ว 
แต่ไม่มีคนรับและไม่มีใครติดต่อหานักเรียนเลย 
นกัเรียนคิดอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
   ก. ท าให้ฉนัอารมณ์เสียทัง้วนั และพยายามโทร
อยา่งตอ่เนื่อง 
   ข. ท าให้ฉันอารมณ์เสีย แต่จะไม่โทรไปอีกรอให้
เพื่อนติดตอ่มาเอง 
   ค. ท าให้ฉนัอารมณ์เสีย พยายามท าอย่างอื่นรอ
และติดตอ่กลบัไปใหม ่

นักเรียนพยายามโทรศัพท์ติดต่อเพื่อนหลาย
ครัง้เพราะมีธุระเร่งด่วน แต่เพื่อนไม่รับสาย
และไมต่ิดตอ่กลบัหานกัเรียนเลย นกัเรียนรู้สกึ
อยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
   ก. ท าให้ฉนัอารมณ์เสยีทัง้วนั 
   ข. รอให้เพื่อนติดต่อมาเอง ฉันจะไม่โทรไป
หาเพื่อนอีกแล้ว 
   ค. ท าอย่างอื่นรอไปก่อนถ้าเพื่อนไม่โทรมา
คอ่ยติดตอ่ไปใหม ่

ควำมอดทนต่ออุปสรรค 
52 ถ้านกัเรียนมีปัญหาอยากคยุกบัครูที่ปรึกษา แต่นัง่

รอมาซักพักแล้วครูก็ยังไม่ว่าง นักเรียนจะท า
อยา่งไร 

ถ้านักเรียนมีปัญหาอยากคุยกับครูที่ปรึกษา 
แต่นัง่รอนานแล้วครูก็ยงัไม่ว่าง นกัเรียนจะท า
อยา่งไร 

54 หากนักเรียนยงัไม่เข้าใจเนือ้หาที่ต้องเตรียมสอบ
ทัง้ที่อา่นมา 2 รอบแล้ว นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
   ค. อ่านทบทวนจุดที่ไม่เข้าใจ และขอค าอธิบาย
จากคนอื่น นา่จะท าให้เข้าใจได้มากขึน้ 

หากนักเรียนยังไม่เข้าใจเนือ้หาที่ต้องเตรียม
สอบทัง้ที่อ่านมา 2 รอบแล้ว นักเรียนจะท า
อยา่งไร 
   ค.  อ่ านทบทวนจุดที่ ไม่ เ ข้ าใจ  และขอ
ค าอธิบายจากคนอื่น 
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ตาราง 3.3  การปรับปรุงแก้ไขเคร่ืองมือวิจยั (ตอ่) 

ข้อ ข้อควำมเดิม ข้อควำมหลังปรับปรุง 
55 ถ้านักเรียนเป็นคนที่ไม่เก่งศิลปะหรือการวาดรูป 

แตไ่ด้รับความช่วยเหลือและค าแนะน าอย่างดีจาก
ครู นกัเรียนคิดเห็นอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี ้
  ก .  ถึ ง อย่ า ง ไ ร ก็ค ง ไม่ดี ขึ น้ เ พรา ะ เ ร า ไม่ มี
ความสามารถด้านนี ้

ถ้านกัเรียนเป็นคนที่ไม่เก่งศิลปะหรือการวาด
รูป แต่ได้รับความช่วยเหลือและค าแนะน า
อย่างดีจากครู นักเรียนคิดว่าจะเก่งด้านนีไ้ด้
หรือไม ่อยา่งไร 
   ก. ถึงอย่างไรก็คงไม่ดีขึน้ เพราะเราไม่มี
ความสามารถและพรสวรรค์ด้านนี ้

60 ถ้านกัเรียนต้องท างานร่วมกบัเพื่อนที่ไม่ค่อยชอบ
หน้ากนั นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
   ค. ฉนัสามารถท างานร่วมกบัเพื่อนได้จนกวา่งาน
จะเสร็จ 

ถ้านักเรียนต้องท างานร่วมกับเพื่อนที่ไม่ค่อย
ชอบหน้ากนั นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
   ค. พยายามท างานร่วมกบัเพื่อนให้ได้จนกวา่
งานจะเสร็จ 

 
 2.5  น าแบบวดัท่ีผ่านการคดัเลือกข้อค าถามด้วยคา่ IOC และปรับแก้ตามค าแนะน าของ
ผู้ เช่ียวชาญแล้ว ไปทดลองใช้กับนักเรียนท่ีมีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตวัอย่างคือเป็นนักเรียนชัน้
มธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2555 จ านวนทัง้หมด 176 คน จากโรงเรียนท่ีเลือก ได้แก่ 
โรงเรียนมกักะสนัพิทยา จ านวน 90 คนและโรงเรียนนวมินทราชินทูิศ เบญจมราชาลยั จ านวน 86 
คน เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด้านภาษาและเวลาในการท าแบบวดั พบว่า นกัเรียนส่วนใหญ่
เข้าใจค าถามและใช้เวลาท าแบบวดัประมาณ 40 นาที จากนัน้น าข้อมลูจากแบบวดัท่ีทดลองใช้มา
วิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก (corrected item-total correlation) และทดสอบนยัส าคญัของค่า
อ านาจจ าแนกเพ่ือพิจารณาเลือกข้อค าถาม จากการวิเคราะห์เนือ้หาซึ่งผู้ วิจัยให้น า้หนัก
ความส าคญัเท่ากันทุกองค์ประกอบ ดงันัน้จึงพิจารณาเลือกข้อค าถามในแต่ละองค์ประกอบให้มี
จ านวนข้อเท่ากัน โดยมีหลกัการพิจารณาคือ ในแต่ละองค์ประกอบจะพิจารณาข้อค าถามท่ีมีค่า
ตามเกณฑ์คือมีคา่ตัง้แต ่0.2 ขึน้ไป แล้วเลือกข้อท่ีมีคา่ corrected item-total correlation สงูสดุ 6 
ข้อของแตล่ะองค์ประกอบ ดงันัน้ มีข้อค าถามท่ีผ่านเกณฑ์และถกูคดัเลือกไว้รวมทัง้สิน้ 24 ข้อ โดย
มีข้อค าถามจ านวน 26 ข้อ ท่ีถกูตดัออก ได้แก่ข้อ 1, 2, 3, 5, 6, 12, 13 14, 17,18, 20, 21, 24, 26, 
27, 28, 30, 31, 35, 38, 39, 40, 44, 45, 48 และ 49 รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 3.4 
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ตาราง 3.4  ผลการวิเคราะห์คา่อ านาจจ าแนกของข้อค าถามของแบบวดัความสามารถในการ     
      เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค จากกลุม่ทดลองใช้ 

องค์ประกอบ ข้อที่ 
ค่ำอ ำนำจจ ำแนก 

(corrected item-total correlation) 
สรุป 

การควบคมุสถานการณ์ 1 .302* ตดัออก 
2 .239* ตดัออก 
3 .268* ตดัออก 
4 .314* คดัเลอืก 
5 .264* ตดัออก 

6 .182* ตดัออก 

7 .391* คดัเลอืก 
8 .350* คดัเลอืก 
9 .305* คดัเลอืก 
10 .386* คดัเลอืก 
11 .412* คดัเลอืก 
12 .150* ตดัออก 

13 .223* ตดัออก 

การรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและ
รับผิดชอบตอ่ปัญหา 

14 -.155 ตดัออก 

15 .427* คดัเลอืก 
16 .312* คดัเลอืก 
17 .234* ตดัออก 

18 -.080 ตดัออก 

19 .480* คดัเลอืก 
20 .178* ตดัออก 

21 .204* ตดัออก 

22 .300* คดัเลอืก 
23 .447* คดัเลอืก 
24 .145* ตดัออก 
25 .534* คดัเลอืก 
26 .167* ตดัออก 

 

 



 
83 

 

ตาราง 3.4  ผลการวิเคราะห์คา่อ านาจจ าแนกของข้อค าถามของแบบวดัความสามารถในการ     
      เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค จากกลุม่ทดลองใช้ (ตอ่) 

องค์ประกอบ ข้อที่ 
ค่ำอ ำนำจจ ำแนก 

(corrected item-total correlation) 
สรุป 

การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 27 .231* ตดัออก 

28 .139 ตดัออก 

29 .323* คดัเลอืก 
30 .233* ตดัออก 

31 .249* ตดัออก 

32 .442* คดัเลอืก 
33 .470* คดัเลอืก 
34 .471* คดัเลอืก 
35 .225* ตดัออก 
36 .314* คดัเลอืก 
37 .424* คดัเลอืก 
38 .302* ตดัออก 

39 -.086 ตดัออก 

ความอดทนตอ่อปุสรรค 40 .238* ตดัออก 

41 .240* คดัเลอืก 
42 .288* คดัเลอืก 
43 .286* คดัเลอืก 
44 .231* ตดัออก 

45 .178* ตดัออก 

46 .418* คดัเลอืก 
47 .489* คดัเลอืก 
48 .132* ตดัออก 

49 .170* ตดัออก 

50 .484* คดัเลอืก 
หมายเหต ุ* p < .05 
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 ดังนัน้ข้อค าถามผ่านการคัดเลือกจ านวน 24 ข้อ ประกอบด้วยองค์ประกอบด้านการ
ควบคมุสถานการณ์ 6 ข้อ องค์ประกอบด้านการรับรู้ต้นเหตขุองอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหา  
6 ข้อ องค์ประกอบด้านการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 6 ข้อ และองค์ประกอบด้านความอดทนตอ่
อุปสรรค 6 ข้อ จากนัน้วิเคราะห์หาค่าความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยสัมประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค พบว่าความเท่ียงของแบบวดัทัง้ฉบบัมีค่าเท่ากบั .80 ความเท่ียงรายด้านมี
คา่ตัง้แต ่.39 ถึง .64 รายละเอียดดงัตาราง 3.5 

ตาราง 3.5   ผลการวิเคราะห์คา่ความเท่ียงของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า 
       อปุสรรค 

องค์ประกอบ จ ำนวนข้อ ค่ำควำมเที่ยง 
การควบคมุสถานการณ์ 6 .39 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 6 .64 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 6 .59 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 6 .50 

รวม 24 .80 

  

ขัน้ตอนที่ 3 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 จากการสร้างแบบวดัและตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัด้านความตรงเชิงเนือ้หาด้วยการ
พิจารณาคา่ดชันีความสอดคล้อง (IOC) ตรวจสอบคณุภาพด้านความเท่ียงแบบความสอดคล้อง
ภายในด้วยสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค และการตรวจสอบอ านาจจ าแนกรายข้อด้วยค่า
สหสมัพนัธ์ระหว่างค าถามแตล่ะข้อกบัค าถามรวมทัง้ฉบบั (corrected item-total correlation) ท า
ให้ได้แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคเพ่ือใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู โดยมี
รายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมลูกบักลุม่ตวัอยา่ง ดงันี ้

 3.1 ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยนี ้ได้แก่ นักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 
2555 ท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียนสงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ในสงักดัส านกังานเขต
พืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษา เขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 131,602  คน 
 กลุ่มตวัอย่างในการด าเนินการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีท่ี 5 จ านวน 675 
คน โดยจ านวนกลุ่มตวัอย่างท่ีเก็บข้อมูล ผู้ วิจัยพิจารณาก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างให้สอดคล้องกับ
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การใช้สถิติขัน้สูงในการวิเคราะห์ข้อมูลในการศึกษาครัง้นี ้ได้แก่ การวิเคราะห์โมเดล  ลิสเรล คือ 
อัตราส่วนระหว่างหน่วยตัวอย่างและจ านวนพารามิเตอร์หรือตัวแปรควรจะเป็น 20 ต่อ 1 (นง
ลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) ในการวิจยันีผู้้วิจยัสร้างแบบวดัท่ีมีจ านวน 24 ข้อ ดงันัน้จึงก าหนดใช้กลุ่ม
ตวัอยา่งเป็น 20 เทา่ของจ านวนข้อ จะได้กลุม่ตวัอยา่งจ านวน 480 คน  แตเ่พ่ือให้ข้อมลูเพียงพอตอ่
การวิเคราะห์ IRT ด้วยโปรแกรม MULTILOG มีการประมาณค่าพารามิเตอร์ของผู้สอบมีความ
แม่นย าสูงควรมีกลุ่มตัวอย่าง 500 คนขึน้ไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) และเพ่ือป้องกันการ
สญูเสียข้อมลูอีก 20% ดงันัน้ผู้วิจยัจงึก าหนดกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ให้มีจ านวนไมน้่อยกวา่ 600 คน  
 กลุ่มตวัอย่างได้มาจากการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (Multi-stage Random Sampling) โดย
ขัน้แรกเลือกจงัหวดัท่ีจะเก็บข้อมูลด้วยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (purposive sample) โดยเลือก
จงัหวดักรุงเทพมหานคร  และภายในกรุงเทพมหานครผู้ วิจยัใช้วิธีการสุ่มอย่างง่ายด้วยวิธีการจบั
ฉลากเพ่ือให้ได้ตวัอย่างโรงเรียนให้ครบทกุเขตพืน้ท่ีการศกึษา ได้โรงเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 จ านวน 4 โรงเรียน และโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
มธัยมศกึษา เขต 2 จ านวน 4 โรงเรียน รวมจ านวนโรงเรียนทัง้หมด 8 โรงเรียน จากนัน้สุ่มอย่างง่าย
ด้วยวิธีการจับฉลากเพ่ือเลือกระดับชัน้ท่ีจะเก็บข้อมูลโดยใช้เกณฑ์ระดับชัน้ ท่ีอยู่ในระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย ท าให้ได้นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5 จากนัน้สุ่มห้องเรียนจากชัน้
มธัยมศกึษาปีท่ี 5 ในแตล่ะโรงเรียน เพ่ือเป็นกลุ่มตวัอย่างส าหรับเก็บข้อมลู รายละเอียดโรงเรียนท่ี
เป็นกลุม่ตวัอยา่งแสดงในตาราง 3.6 

ตาราง 3.6  จ านวนกลุม่ตวัอยา่งท่ีเก็บข้อมลูจ าแนกตามโรงเรียน และเขตพืน้ท่ีการศกึษา 

เขตพืน้ที่กำรศึกษำ โรงเรียน จ ำนวน (คน) 
สพม. เขต 1 โรงเรียนบางมดวิทยา 77 
 โรงเรียนแจงร้อนวิทยา 80 
 โรงเรียนศรีอยธุยา 87 
 โรงเรียนมหรรณพาราม 90 

สพม. เขต 2 โรงเรียนสรุศกัดิ์มนตรี 86 
 โรงเรียนมธัยมวดัธาตทุอง 84 
 โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม 82 
 โรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชลาดกระบงั 89 

รวม 675 
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 3.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ชนิด
แบบวดัสถานการณ์ มี 3 ตวัเลือก จ านวน 24 ข้อ ตวัอย่างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูดงั
ภาพ 3.1  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1)  ถ้านักเรียนอยากเข้าเรยีนในคณะที่สนใจ แต่คะแนนสอบเข้าและอัตราการแข่งขันค่อนข้างสูง นักเรียนคิดอย่างไร 
       ถ้าพบกับสถานการณเ์ช่นนี้ 

ก. ฉันไม่เก่งพอท่ีจะท าคะแนนใหไ้ดม้ากขนาดนั้น 
ข. ฉันจะตั้งใจอ่านหนังสือเตรียมสอบเพื่อท าคะแนนให้ไดม้ากที่สดุ และฉันมั่นใจว่าต้องสอบได้  
ค. ฉันจะพยายามท าคะแนนให้ได้มากกว่าเกณฑ์ขั้นต่ า เพื่อโอกาสในการเข้าเรียน แต่กไ็ม่รูจ้ะท าได้แค่ไหน 

 

กระดาษค าตอบ 

ส่วนที่ 1 
1.  เพศ    1) ชาย    2) หญิง 
2.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  โรงเรียน..................................................................................................... 

ส่วนที่ 2 
 ให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่าง ให้ตรงกับตัวเลือกที่ต้องการ 

ตัวเลือก 
ข้อ 

ก ข ค  
ตัวเลือก 

ข้อ 
ก ข ค  

ตัวเลือก 
ข้อ 

ก ข ค 

1     9     17    
2     10     18    

 

ภาพ 3.1 เคร่ืองมือวิจยัท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู 

ค าชี้แจง : โปรดอ่านรายละเอียดของค าช้ีแจงก่อนลงมือท า 

 1.  แบบวัดฉบับนี้ เป็นแบบเลือกตอบ 3 ตัวเลือก มีจ านวน 24 ข้อ  

 2.  ใหน้ักเรียนเลือกค าตอบท่ีตรงกับลักษณะ ความคิด ความรูส้ึก หรือพฤติกรรมของนักเรียน

มากที่สุดเพียงค าตอบเดียวเท่าน้ัน โดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง ก ข หรือ ค ให้ตรงกับตัวเลือกที่

ต้องการ ลงในกระดาษค าตอบ 

 3.  ผลการตอบของนักเรียนจะถูกเก็บเป็นความลับและไม่มผีลต่อผลการเรียนใดๆ   

** ขอให้นักเรียนตั้งใจท าและตอบตามความเป็นจริงมากที่สุด** 
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 3.3 การเก็บรวบรวมข้อมลู 

 ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยน าแบบวัดไปท าการเก็บรวบรวมข้อมูลในแต่ละ
โรงเรียนท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง โดยด าเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้
 1. น าหนงัสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจยัจากคณะครุศาสตร์ ไปติดต่อโรงเรียน
โดยผู้ วิจัยน าส่งให้โรงเรียนด้วยตนเอง เพ่ือขออนุญาตเข้าเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
จากนัน้ประสานงานกับโรงเรียนเพ่ือก าหนดห้องเรียน จ านวนนกัเรียน และนดัหมายวนั เวลาท่ีจะ
ด าเนินการเก็บข้อมูล โดยถือเอาความสะดวกของโรงเรียนในการอนุญาตให้ผู้ วิจยัด าเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมลู  
 2. ผู้ วิจยัด าเนินการเก็บรวบรวมจากกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจัย โดยเก็บข้อมูลจาก  8 
โรงเรียนๆ ละไม่น้อยกว่า 75 คน เก็บข้อมลูทัง้สิน้ได้จ านวน 675 คน โดยนกัเรียนแตล่ะคนจะได้ท า
แบบวดัท่ีผู้วิจยัพฒันาขึน้คนละ 1 ฉบบัจ านวน 24 ข้อ ข้อมลูท่ีได้ใช้เพ่ือวิเคราะห์คณุภาพของแบบ
วดั ทัง้แบบวดัท่ีมีข้อค าถาม 24 ข้อ ซึ่งผู้วิจยัถือว่าเป็นแบบวดัต้นฉบบั และวิเคราะห์คณุภาพของ
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีผู้ วิจยัจะพฒันาจากแบบวดัต้นฉบบัโดยมีวิธีการพฒันาท่ีต่างกัน 9 วิธีท่ีมีความ
ยาวและวิธีการคดัเลือกข้อค าถามท่ีตา่งกนั  
 3. เม่ือเสร็จสิน้การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้ วิจัยท าหนังสือขอบคุณในความร่วมมือของ
โรงเรียนกลุม่ตวัอยา่ง และข้อมลูท่ีได้จากการเก็บรวบรวมข้อมลูมาด าเนินการวิเคราะห์ข้อมลูตอ่ไป 
 
ขัน้ตอนท่ี 4  กำรพัฒนำแบบวัดฉบับสัน้ของแบบวัดควำมสำมำรถในกำรเผชิญและฟันฝ่ำ
        อุปสรรค 
 การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ ผู้วิจยัจะพฒันาด้วย 2 ตวัแปรคือ 1) วิธีการคดัเลือกข้อค าถาม 
ผู้ วิจัยเลือกวิธีการคัดเลือกข้อค าถามท่ีจะใช้ในงานวิจัยนี ้3 วิธี ได้แก่ การพิจารณาน า้หนัก
องค์ประกอบ (factor loading)  การพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามตามทฤษฎีการตอบสนอง
ข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a และการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบ
แบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation โดยคดัเลือกข้อค าถาม
ท่ีมีคา่สถิตติามเกณฑ์ท่ีก าหนดและมีคา่สถิติสงูท่ีสดุในแตล่ะองค์ประกอบตามจ านวนข้อท่ีก าหนด
ตามล าดบั และ 2) ความยาวของแบบวดั โดยน าผลการวิจยัของ Gergana et al. (2008) มาปรับ
ใช้คือ พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 3 รูปแบบแตกตา่งกนั โดยแตล่ะรูปแบบมีจ านวนข้อต่อ
องค์ประกอบตา่งกนั ได้แก่  2 ข้อ 3 ข้อ และ 4 ข้อตอ่องค์ประกอบ จะได้แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีจ านวน 
8, 12 และ 16 ข้อ ขัน้ตอนการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ มีดงันี ้
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 4.1 น าข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมข้อมูลได้จากแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรค จ านวน 24 ข้อ ซึ่งผู้ วิจัยถือว่าเป็นแบบวัดต้นฉบบั มาวิเคราะห์ตามวิธีการคดัเลือกข้อ
ค าถาม 3 วิธี ดงันี ้
       4.1.1 การวิเคราะห์ค่าน า้หนักองค์ประกอบ โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบด้วย
โปรแกรม SPSS แล้วพิจารณาเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่สถิติตามเกณฑ์คือ มีคา่น า้หนกัองค์ประกอบ
เกิน 0.30 ขึน้ไป 
  4.1.2 การวิเคราะห์ดัชนีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (item 
discrimination indices based on IRT) โดยใช้ The Graded-Response Model (GRM) วิเคราะห์ด้วย
โปรแกรม MULTILOG แล้วพิจารณาคา่พารามิเตอร์ a ของข้อค าถามท่ีมีคา่สถิติตามเกณฑ์คือมีคา่
เป็นบวกอยูร่ะหวา่ง +0.50 ถึง +2.50  
  4.1.3 การวิเคราะห์ดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (item 
discrimination indices based on CTT) ใช้การวิเคราะห์คา่อ านาจจ าแนกด้วยโปรแกรม SPSS แล้ว
พิจารณาเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่สถิตติามเกณฑ์คือ ตัง้แต ่+0.20 ขึน้ไป 

 4.2 คดัเลือกข้อค าถามท่ีจะจดัเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ โดยแตล่ะวิธีท่ีวิเคราะห์จะคดัเลือกโดย
ก าหนดจ านวนข้อตา่งกนั 3 รูปแบบ คือ 1) เลือกข้อท่ีมีคา่สถิติสงูท่ีสดุ 2 ข้อตอ่องค์ประกอบ จะได้
แบบวดัสัน้ท่ีมีจ านวน 8 ข้อ 2) เลือกข้อท่ีมีคา่สถิติสงูท่ีสดุ 3 ข้อตอ่องค์ประกอบ จะได้แบบวดัสัน้ท่ี
มีจ านวน 12 ข้อ และ 3) เลือกข้อท่ีมีค่าสถิติสูงท่ีสุด 4 ข้อต่อองค์ประกอบ จะได้แบบวัดสัน้ท่ีมี
จ านวน 16 ข้อ 

 จากการพฒันาแบบวัดฉบบัสัน้ด้วยวิธีการคดัเลือกข้อค าถามและการก าหนดความยาว
ของแบบวดัท่ีตา่งกนั ท าให้ได้วิธีการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีแตกตา่งกนั 9 วิธี ดงันี ้
 1) คดัเลือกด้วยวิธีน า้หนกัองค์ประกอบ จ านวน 8 ข้อ  
 2) คดัเลือกด้วยวิธีน า้หนกัองค์ประกอบ จ านวน 12 ข้อ  
 3) คดัเลือกด้วยวิธีน า้หนกัองค์ประกอบ  จ านวน 16 ข้อ  
 4) คดัเลือกด้วยวิธีการพิจารณาคา่ a  จ านวน 8 ข้อ  
 5) คดัเลือกด้วยวิธีการพิจารณาคา่ a   จ านวน 12 ข้อ  
 6) คดัเลือกด้วยวิธีการพิจารณาคา่ a   จ านวน 16 ข้อ  
 7) คดัเลือกด้วยวิธีการพิจารณาคา่ corrected item total correlation จ านวน 8 ข้อ  
 8) คดัเลือกด้วยวิธีการพิจารณาคา่ corrected item total correlation จ านวน 12 ข้อ  
 9) คดัเลือกด้วยวิธีการพิจารณาคา่ corrected item total correlation จ านวน 16 ข้อ  
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ภาพ 3.2  การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ 

 
ขัน้ตอนท่ี 5 กำรวิเครำะห์ข้อมูลตำมวัตถุประสงค์กำรวิจัย 

 การวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือตอบวตัถุประสงค์การวิจยั แบ่งการวิเคราะห์ออกเป็น 3 ระยะ คือ 
ระยะท่ี 1 การวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ ระยะท่ี 2 การวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือตรวจสอบ
คณุภาพของแบบวดั และระยะท่ี 3 การวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดั โดยแตล่ะ
ระยะมีรายละเอียดดงันี ้

 ระยะที่ 1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเพ่ือพัฒนำแบบวัดฉบับสัน้ 
  1) การวิเคราะห์ค่าน า้หนักองค์ประกอบ โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบด้วย
โปรแกรม SPSS 
  2) การวิเคราะห์ดัชนีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (item 
discrimination indices based on IRT) โดยใช้ The Graded-Response Model (GRM) วิเคราะห์ด้วย
โปรแกรม MULTILOG 
  3) การวิเคราะห์ดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม  (item 
discrimination indices based on CTT) ใช้การวิเคราะห์คา่อ านาจจ าแนกด้วยโปรแกรม SPSS 
 
 

พิจารณาคา่น า้หนกั
องค์ประกอบ 

8 ข้อ 
(2 ข้อ/องค์ประกอบ) 

12 ข้อ 
(3 ข้อ/องค์ประกอบ) 

16 ข้อ 
(4 ข้อ/องค์ประกอบ) 

พิจารณาคา่ a 

8 ข้อ 
(2 ข้อ/องค์ประกอบ) 

12 ข้อ 
(3 ข้อ/องค์ประกอบ) 

16 ข้อ 
(4 ข้อ/องค์ประกอบ) 

พิจารณาคา่ corrected 
item-total correlation 

 

8 ข้อ 
(2 ข้อ/องค์ประกอบ) 

12 ข้อ 
(3 ข้อ/องค์ประกอบ) 

16 ข้อ 
(4 ข้อ/องค์ประกอบ) 
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 ระยะที่ 2 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบคุณภำพของแบบวัด 
  1) การวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐาน ได้แก่ การวิเคราะห์คา่เฉล่ีย (M) สว่นเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) สมัประสิทธ์ิการกระจาย (CV) คา่ความเบ้ (Sk) และคา่ความโดง่ (Ku) โดยใช้
โปรแกรม SPSS 
  2) การวิเคราะห์คา่ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค ตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดมิ โดยใช้โปรแกรม SPSS  
  3) การวิเคราะห์คา่ความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสอง 
(second order confirmatory factor analysis) โดยใช้โปรแกรม LISREL 
  4) การวิเคราะห์เพ่ือหาคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศ ได้แก่ คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 
(item information function) และคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั (test information function) 
โดยใช้ The Graded-Response Model (GRM) วิเคราะห์ด้วยโปรแกรม MULTILOG 

 ระยะที่ 3 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบคุณภำพของแบบวัด 
  1) การเปรียบเทียบความแตกตา่งของคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค โดยใช้
การทดสอบความแตกตา่งรายคู่ด้วยการทดสอบสถิติที (t-test) วิธีของ Pitman ค านวณจากสตูร 
ดงันี ้

    
)1)(1)(1(4

2)(
2

2121

21

xxtttt

tttt N
t








    

  เม่ือ     t       =    สถิตทิดสอบ t 
           1tt        =    คา่ความเท่ียงของแบบวดัฉบบัท่ี  1 
          

2tt
        =    คา่ความเท่ียงของแบบวดัฉบบัท่ี 2 

         2
21xx

    =    คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนท่ีได้จากแบบวดั 1 
                       กบัแบบวดั 2 
           N        =    จ านวนกลุม่ตวัอยา่ง  
  2) การเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดั โดยพิจารณาจากค่าสถิติวดัระดบัความกลมกลืนของโมเดล
การวดัของแบบวดัแตล่ะฉบบั ได้แก่ คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) ค่าดชันีวดัระดบัความ
กลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) ค่าดชันีรากของค่าเฉล่ียก าลังสองของส่วนเหลือ (RMR)และการ
ตรวจสอบคา่ไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) ของแบบวดัแตล่ะฉบบั 
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  3) ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ โดยการเปรียบเทียบ ดงันี ้
   1. การเปรียบเทียบคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศระหว่างแบบวดัท่ีวดัคณุลกัษณะ
เดียวกัน ซึ่งเป็นอัตราส่วนระหว่างค่าฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัดต่างฉบับ ณ ต าแหน่ง
ความสามารถ (θ) เดี่ยวกนั ค านวณจากสตูร ดงันี ้(ศริิชยั  กาญจนวาสี, 2550) 

    )(
)

)





B

A

I
(I

RE(   

  เม่ือ )(AI  = ค่าฟังก์ชันก์สารสนเทศของแบบวดัฉบบั A ณ ต าแหน่งบนสเกล
            ความสามารถร่วมกนัระดบั θ 
         )(BI   = ค่าฟังก์ชนัก์สารสนเทศของแบบวดัฉบบั B ณ ต าแหน่งบนสเกล
             ความสามารถร่วมกนัระดบั θ 
   การแปลความหมายของคา่ดชันีประสิทธิภาพสมัพทัธ์ ดงันี ้
         )RE(   =  1   แสดงวา่  แบบสอบทัง้สองฉบบัมีประสิทธิภาพเทา่กนั 
         )RE(   >  1   แสดงวา่  แบบสอบฉบบั A มีประสิทธิภาพสงูกวา่แบบสอบ 
                ฉบบั B   
         )RE(   <  1   แสดงวา่  แบบสอบฉบบั A มีประสิทธิภาพต ่ากวา่แบบสอบ 
                ฉบบั B   
   2. การเปรียบเทียบค่าฟังก์ชันสารสนเทศเฉล่ียระหว่างแบบวัดท่ีวัด
คณุลกัษณะเดียวกนั ซึ่งเป็นอตัราส่วนระหว่างคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศเฉล่ียของแบบวดัตา่งฉบบั ณ 
ทกุต าแหนง่ θ ค านวณจากสตูร ดงันี ้(ศริิชยั  กาญจนวาสี, 2550) 

     
),(
),

),;
YAI
XAI(

YXRAI(



   

 เม่ือ             ),( XAI   = คา่ฟังก์ชนัก์สารสนเทศเฉล่ียของแบบวดัฉบบั X ณ ทกุต าแหนง่ θ 
       ),( YAI   = คา่ฟังก์ชนัก์สารสนเทศเฉล่ียของแบบวดัฉบบั Y ณ ทกุต าแหนง่θ 

จากขัน้ตอนการด าเนินการวิจยัทัง้ 5 ขัน้ตอนดงักลา่ว สามารถสรุปได้ดงัภาพ 3.2 
 
 
 
 



 
92 

 

 
 

ภาพ 3.3  กรอบขัน้ตอนการด าเนินการวิจยั 

1.  การศกึษาเอกสารและงานวิจยัที่  
     เก่ียวข้อง 

1. กรอบแนวคิดการวิจยั   
2. ขัน้ตอนการสร้างเคร่ืองมือวิจยั 

2.  การสร้างและตรวจสอบคณุภาพ  
     ของแบบวดัความสามารถในการ  
     เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 

เคร่ืองมือที่จะใช้ในการวิจยั คือ แบบวดั
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 
ชนิดสถานการณ์ มี 3 ตวัเลอืก จ านวน 24 ข้อ 
มีคณุภาพด้านความตรงเชิงเนือ้หาโดยการ
พิจารณาจากผู้ เช่ียวชาญ อ านาจจ าแนกของ
ข้อค าถาม และมคีวามเที่ยงในการวดั 
 

3.  การเก็บรวบรวมข้อมลู ข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่งจ านวน 675 คน ซึง่
เพียงพอตอ่การวิเคราะห์ข้อมลู 
 

4.  การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของ  
     แบบวดัความสามารถในการ 
     เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 

แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลอืกด้วยวิธีการท่ีตา่งกนั 
คือ การคดัเลอืกข้อค าถามตา่งกนั 3 วิธี และมี
ความยาวของแบบวดัตา่งกนั 3 รูปแบบ 

5.  การวิเคราะห์ข้อมลูตาม 
     วตัถปุระสงค์การวิจยั 

1. ตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัต้นฉบบัและ
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้ ได้แก่การ
ตรวจสอบความเที่ยง  ความตรงเชิงโครงสร้าง 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ และฟังก์ชนั
สารสนเทศของแบบวดั 
2. เปรียบเทียบระหวา่งแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมี
ความยาวเทา่กนั และเปรียบเทียบระหวา่ง
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลอืกด้วยวิธีเดียวกนั 

ขัน้ตอนกำรวจิัย 
     เกี่ยวข้อง 

ผลกำรด ำเนินกำรวิจัย 
     เกี่ยวข้อง 



 

 
 

 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 การวิจยันีมี้วตัถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย ท่ีมี
ความยาวและวิธีการคดัเลือกท่ีต่างกัน และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวดั
ฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับ
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย ท่ีพฒันาจากวิธีท่ีตา่งกนั ดงันัน้เพ่ือตอบวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 
ผู้วิจยัน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูโดยแบง่เป็น 3 ตอนคือ  
 ตอนท่ี 1 ผลการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค   
 ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค  
 ตอนท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบคุณภาพของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค  
 
ตอนที่ 1  ผลการพัฒนาแบบวัดฉบับสัน้ของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
   อุปสรรค   

 ในการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้นัน้ พฒันามาจากแบบวดัต้นฉบบัของแบบวดัความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค มีข้อค าถามจ านวน 24 ข้อ ท่ีผู้วิจยัเป็นผู้สร้างขึน้ พฒันาโดยการ
วิเคราะห์แบบวดัต้นฉบบัเพ่ือพิจารณาคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีท่ีต่างกัน 3 วิธี คือ การพิจารณา
น า้หนกัองค์ประกอบ (factor loading)  การพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนอง
ข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a และการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบ
แบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation และก าหนดความยาว
ของแบบวดัด้วยจ านวนข้อท่ีตา่งกนัคือ 8 ข้อ (2 ข้อตอ่องค์ประกอบ) 12 ข้อ (3 ข้อตอ่องค์ประกอบ) 
และ 16 ข้อ (4 ข้อตอ่องค์ประกอบ)  
 ผลการคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบ (factor loading) เม่ือ
พิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ factor loading อยู่ระหว่าง 
0.54 ถึง 0.68 ได้แก่ข้อ 1, 4, 11, 12, 16, 18, 23 และ 24 เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ 
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พบว่า ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ factor loading อยู่ระหว่าง 0.52 ถึง 0.68 ได้แก่ข้อ 1, 3, 4, 9, 11, 
12, 14, 16, 18, 22, 23 และ 24 และเม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 16 ข้อ พบว่า ข้อ
ค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ factor loading อยู่ระหว่าง 0.42 ถึง 0.68 ได้แก่ข้อ 1, 3, 4, 6, 7, 9, 11, 12, 
14, 16, 17, 18, 21, 22, 23 และ 24 
 ผลการคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนอง
ข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาค่า a เม่ือพิจารณาแบบวัดฉบับสัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า ข้อ
ค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ a อยู่ระหว่าง 0.77 ถึง 1.69 ได้แก่ข้อ 4, 6, 7, 11, 14, 16, 23 และ 24 เม่ือ
พิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ พบว่า ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ a อยู่ระหว่าง 0.63 ถึง 
1.69 ได้แก่ข้อ 3, 4, 6, 7, 11, 12, 14, 16, 18, 22, 23 และ 24 และเม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้
ความยาว 16 ข้อ พบว่า ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ a อยู่ระหว่าง 0.57 ถึง 1.69 ได้แก่ข้อ 1, 3, 4, 6, 
7, 9, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 20, 22, 23 และ 24   
 ผลการคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า corrected item-total correlation เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบั
สัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ corrected item-total correlation อยู่ระหว่าง 
0.33 ถึง 0.52 ได้แก่ข้อ 4, 6, 11, 12, 14, 16, 23 และ 24 เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 
12 ข้อ พบวา่ ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ corrected item-total correlation อยู่ระหว่าง 0.28 ถึง 0.52 
ได้แก่ข้อ 3, 4, 6, 7, 11, 12, 14, 16, 18, 22, 23 และ 24 และเม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ความ
ยาว 16 ข้อ พบว่า ข้อค าถามท่ีเลือกไว้มีคา่ corrected item-total correlation อยู่ระหว่าง 0.25 ถึง 
0.52 ได้แก่ข้อ 1, 3, 4, 6, 7, 9, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 20, 22, 23 และ 24 รายละเอียดดงัแสดง
ในตาราง 4.1 
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ตาราง 4.1  ผลการวิเคราะห์แบบวดัต้นฉบบัเพ่ือคดัเลือกข้อค าถามพฒันาเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ 

องค์ประกอบ ข้อ 

ผลการวิเคราะห์เพื่อคดัเลอืกข้อค าถาม 
สรุปผลการคัดเลอืกข้อค าถามเพื่อพัฒนาเป็นแบบวดัฉบับสัน้ 

ความยาว 8 ข้อ ความยาว 12 ข้อ ความยาว 16 ข้อ 

factor  
loading 

a 
corrected item- 
total correlation 

factor 
loading 

a 
corrected 
item-total 
correlation 

factor 
loading 

a 
corrected 
item-total 
correlation 

factor 
loading 

a 
corrected 
item-total 
correlation 

การควบคมุ 
สถานการณ์ 
(control: c) 

1 0.59 0.69 0.31          

2 0.44 0.53 0.24          

3 0.53 0.73 0.32          

4 0.62 1.69 0.52          

5 0.45 0.44 0.22          

6 0.50 0.77 0.33          

การรับรู้ต้นเหตุ
ของอุปสรรค
และรับผิดชอบ
ตอ่ปัญหา  
(origin and 
ownership: o) 

7 0.59 1.30 0.43          

8 0.45 0.62 0.29          

9 0.61 1.08 0.39          

10 0.39 0.53 0.24          

11 0.65 1.36 0.43          

12 0.65 1.28 0.44          
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ตาราง 4.1  ผลการวิเคราะห์แบบวดัต้นฉบบัเพ่ือคดัเลือกข้อค าถามพฒันาเป็นแบบวดัฉบบัสัน้ (ตอ่) 

องค์ประกอบ ข้อ 

ผลการวิเคราะห์เพื่อคดัเลอืกข้อค าถาม 
สรุปผลการคัดเลอืกข้อค าถาม 

ความยาว 8 ข้อ ความยาว 12 ข้อ ความยาว 16 ข้อ 

factor  
loading 

a 
corrected 
item-total 
correlation 

factor  
loading 

a 
Corrected 
item-total 
correlation 

factor  
loading 

a 
corrected 
item-total 
correlation 

factor  
loading 

a 
corrected 
item-total 
correlation 

การรับรู้ผล 
กระทบของ
อปุสรรค 
(reach: r) 
 

13 0.42 0.74 0.34          

14 0.58 1.48 0.47          

15 0.53 0.73 0.31          

16 0.63 1.11 0.40          

17 0.54 0.71 0.30          

18 0.62 1.07 0.39          

ความอดทน 
ตอ่อปุสรรค  
endurance: e) 

19 0.37 0.35 0.15          

20 0.41 0.57 0.25          

21 0.42 0.44 0.21          

22 0.52 0.63 0.28          

23 0.68 1.69 0.49          

24 0.54 0.94 0.33          
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 ผลการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค
ด้วยวิธีการพฒันาท่ีตา่งกนั 9 วิธี ท าให้ได้แบบวดัฉบบัสัน้ทัง้หมด 9 ฉบบั  
 ผลจากการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ พบว่า มีแบบวดัท่ีข้อค าถามถกูเลือกซ า้กนัทุกข้อ ได้แก่ 
1) แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ  คดัเลือกด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎี
การตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a และวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎี
การทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation และ 2) แบบวดั
ท่ีมีความยาว 16 ข้อ ท่ีคดัเลือกด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนอง
ข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาค่า a และวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบ
แบบดัง้เดมิ (CTT) ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation  
 
ตอนที่  2   ผลการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
     อุปสรรค 

 จากผลการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ด้วยวิธีการพฒันาท่ีตา่งกัน 9 วิธี ท าให้ได้แบบวดัฉบบั
สัน้ทัง้หมด 9 ฉบบั ดงันัน้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูผู้วิจยัได้ก าหนดอกัษรย่อของแบบ
วดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ทัง้ 9 ฉบบัไว้ดงันี ้

 LF หมายถึง   แบบวดัต้นฉบบั 
 F8   หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาน า้หนกั 
       องค์ประกอบ (factor loading) ความยาว 8 ข้อ 
 A8 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกราย
         ข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาค่า a 
       ความยาว 8 ข้อ 
 C8 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนก 
           รายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาคา่ 
       corrected item-total correlation ความยาว 8 ข้อ 
 F12 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาน า้หนกั 
       องค์ประกอบ (factor loading) ความยาว 12 ข้อ 
 A12 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกราย
         ข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาค่า a
       ความยาว 12 ข้อ 
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 C12 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนก ร า ย
      ข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า 
       corrected item-total correlation  ความยาว 12 ข้อ 
 F16 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาน า้หนกั 
       องค์ประกอบ (factor loading) ความยาว 16 ข้อ 
 A16 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนกราย
         ข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาค่า a 
       ความยาว 16 ข้อ 
 C16 หมายถึง   แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันีจ าแนก ร า ย
      ข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า 
       corrected item-total correlation  ความยาว 16 ข้อ 
 การตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค ผู้วิจยั
น าเสนอผลการวิเคราะห์ทัง้แบบวดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้ โดยแบง่การน าเสนอ
เป็น 4 สว่น คือ 2.1 คา่สถิตพืิน้ฐาน 2.2 ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค 2.3 ความตรงเชิงโครงสร้าง และ 2.4 ฟังก์ชนัสารสนเทศ  แตล่ะส่วนมีรายละเอียด
ดงันี ้

 2.1 ค่าสถติพิืน้ฐาน 

 ผู้วิจยัน าแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค มาค านวณเพ่ือตรวจสอบ
ลกัษณะข้อมลูท่ีได้จากการเก็บข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่ง จ านวน 675 คน รายละเอียดดงัตาราง 4.2 
 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
พิจารณาตามความยาวของแบบวัด ส าหรับแบบวัดฉบับสัน้ความยาว 8 ข้อ โดยภาพรวมพบว่า 
องค์ประกอบด้านความอดทนตอ่อปุสรรคมีคา่เฉล่ียสงูสดุ (M = 2.51, SD = 0.70) และองค์ประกอบ
ด้านการควบคมุสถานการณ์มีคา่เฉล่ียต ่าสดุ (M = 2.28 ถึง 2.31, SD = 0.76 ถึง 0.80) เม่ือพิจารณา
คา่สมัประสิทธ์ิการกระจาย (CV) พบว่า องค์ประกอบด้านการควบคมุสถานการณ์มีคา่สมัประสิทธ์ิการ
กระจายสงูสดุ (CV = 32.90 ถึง 35.09)  
 ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ โดยภาพรวมพบว่า องค์ประกอบด้านการรับรู้
ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหามีคา่เฉล่ียสงูสดุ (M = 2.44 ถึง 2.49, SD = 0.71) และ
องค์ประกอบด้านการควบคมุสถานการณ์มีคา่เฉล่ียต ่าสดุ (M = 2.26 ถึง 2.28, SD = 0.75 ถึง 0.78) 
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เม่ือพิจารณาค่าสมัประสิทธ์ิการกระจาย (CV) พบว่า องค์ประกอบด้านการควบคมุสถานการณ์มีค่า
สมัประสิทธ์ิการกระจายสงูสดุ (CV = 32.89 ถึง 34.51) 
 ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 16 ข้อ โดยภาพรวมพบว่า องค์ประกอบด้านการรับรู้ต้นเหตุ
ของอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหามีคา่เฉล่ียสงูสดุ (M = 2.48, SD = 0.70) และองค์ประกอบด้าน
การควบคมุสถานการณ์มีคา่เฉล่ียต ่าสุด (M = 2.29, SD = 0.76) เม่ือพิจารณาค่าสมัประสิทธ์ิการ
กระจาย (CV) พบว่า องค์ประกอบด้านการควบคุมสถานการณ์มีค่าสัมประสิทธ์ิการกระจายสูงสุด 
(CV = 33.19) 
 เม่ือพิจารณาคา่ความเบ้ (Sk) หรือขนาดความไม่สมมาตรของการแจกแจง พบว่า แต่ละ
องค์ประกอบของแบบวดัทุกฉบบัมีการแจกแจงในลกัษณะเบ้ซ้าย (ค่าความเบ้เป็นลบ) แสดงว่า 
คนส่วนใหญ่มีคะแนนในแตล่ะด้านสงูกว่าค่าเฉล่ีย และเม่ือพิจารณาความโดง่ (Ku) หรือความสูง
ของการแจกแจง พบวา่ แตล่ะองค์ประกอบมีโค้งการแจกแจงของข้อมลูอยู่ในลกัษณะเตีย้แบน (คา่
ความโดง่น้อยกวา่ 3) แสดงวา่ แตล่ะองค์ประกอบมีการแจกแจงข้อมลูมาก  

ตาราง 4.2  คา่สถิตพืิน้ฐานของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 

แบบวดั องค์ประกอบ M SD CV(%) Sk Ku 
LF  2.34 0.73 31.20 -0.65 -0.75 

 การควบคมุสถานการณ์ 2.24 0.75 33.48 -0.43 -1.08 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.42 0.69 28.51 -0.85 -0.34 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.37 0.77 32.49 -0.73 -0.90 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.32 0.71 30.60 -0.61 -0.66 

F8  2.40 0.74 30.83 -0.81 -0.70 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.31 0.76 32.90 -0.56 -1.07 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.43 0.73 30.04 -0.88 -0.61 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.37 0.77 32.49 -0.72 -0.93 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.51 0.70 27.89 -1.09 -0.17 

A8  2.42 0.75 30.99 -0.90 -0.58 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.28 0.80 35.09 -0.54 -1.23 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.51 0.71 28.29 -1.15 0.00 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.39 0.80 33.47 -0.83 -0.92 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.51 0.70 27.89 -1.09 -0.17 
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ตาราง 4.2  คา่สถิตพืิน้ฐานของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค (ตอ่) 

แบบวดั องค์ประกอบ M SD CV(%) Sk Ku 
C8  2.40 0.76 31.67 -0.83 -0.73 

 การควบคมุสถานการณ์ 2.28 0.80 35.09 -0.54 -1.23 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.43 0.73 30.04 -0.88 -0.61 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.39 0.80 33.47 -0.83 -0.92 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.51 0.70 27.89 -1.09 -0.17 

F12  2.38 0.73 30.67 -0.74 -0.71 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.28 0.75 32.89 -0.50 -1.07 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.44 0.71 29.10 -0.87 -0.56 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.40 0.77 32.08 -0.81 -0.83 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.38 0.69 28.99 -0.78 -0.40 

A12  2.38 0.74 31.09 -0.79 -0.64 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.26 0.78 34.51 -0.49 -1.17 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.49 0.71 28.51 -1.07 -0.15 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.40 0.77 32.08 -0.81 -0.83 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.38 0.69 28.99 -0.78 -0.40 

C12  2.38 0.74 31.09 -0.79 -0.64 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.26 0.78 34.51 -0.49 -1.17 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.49 0.71 28.51 -1.07 -0.15 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.40 0.77 32.08 -0.81 -0.83 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.38 0.69 28.99 -0.78 -0.40 

F16  2.36 0.73 30.93 -0.72 -0.70 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.29 0.76 33.19 -0.52 -1.07 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.48 0.70 28.23 -1.01 -0.22 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.34 0.79 33.76 -0.70 -1.01 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.34 0.69 29.49 -0.65 -0.50 

A16  2.40 0.72 30.00 -0.79 -0.60 
 การควบคมุสถานการณ์ 2.29 0.76 33.19 -0.52 -1.07 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.48 0.70 28.23 -1.01 -0.22 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.42 0.74 30.58 -0.84 -0.68 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.40 0.69 28.75 -0.80 -0.41 
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ตาราง 4.2  คา่สถิตพืิน้ฐานของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค (ตอ่) 

แบบวดั องค์ประกอบ M SD CV(%) Sk Ku 
C16  2.40 0.72 30.00 -0.79 -0.60 

 การควบคมุสถานการณ์ 2.29 0.76 33.19 -0.52 -1.07 
 การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและรับผิดชอบตอ่ปัญหา 2.48 0.70 28.23 -1.01 -0.22 
 การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 2.42 0.74 30.58 -0.84 -0.68 
 ความอดทนตอ่อปุสรรค 2.40 0.69 28.75 -0.80 -0.41 

 

 2.2 ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาของ       
ครอนบาค 

 ผลการตรวจสอบค่าความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาคของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้  ทัง้แบบ
วดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ทัง้ 9 ฉบบั โดยการสอบวดักับกลุ่มตวัอย่างจ านวน 675 คน 
พิจารณาแบบวัดต้นฉบับ พบว่า มีค่าความเท่ียงทัง้ฉบับเท่ากับ 0.80 เม่ือพิจารณาแยกแต่ละ
องค์ประกอบ พบว่า องค์ประกอบการควบคุมสถานการณ์มีค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.47 
องค์ประกอบการรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหามีค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.56 
องค์ประกอบการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรคมีค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.55 และองค์ประกอบความ
อดทนตอ่อปุสรรคมีคา่ความเท่ียงเทา่กบั 0.38  
 เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของแบบวดัฉบบัสัน้ทัง้ 9 ฉบบั พบว่า คา่ความเท่ียงของแบบวดั
ฉบบัสัน้มีคา่ตัง้แต ่0.71 ถึง 0.79 โดยแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 มีคา่ความเท่ียงสงูท่ีสุด มีค่า
เท่ากับ 0.79 แต่ละองค์ประกอบมีค่าความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.37 ถึง 0.56 รองลงมาคือ แบบวัด
ฉบบัสัน้ F16 มีค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.78 แต่ละองค์ประกอบมีคา่ความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.36 ถึง 
0.56 ส่วนแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีค่าความเท่ียงต ่าสุดคือ แบบวดัฉบบัสัน้ A8 มีค่าความเท่ียงเท่ากับ 
0.71 แตล่ะองค์ประกอบมีคา่ความเท่ียงอยูร่ะหวา่ง 0.23 ถึง 0.36  
 เม่ือแยกพิจารณาเฉพาะแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากนัแตค่ดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
ต่างกัน ส าหรับแบบวัดฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวัดฉบบัสัน้ C8 มีค่าความเท่ียง
สูงสุดคือมีค่าเท่ากับ 0.73 แต่ละองค์ประกอบมีค่าความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.23 ถึง 0.50 ส าหรับ
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F12, A12 และ C12 มีคา่ความเท่ียง
เท่ากันทุกฉบบัคือมีค่าเท่ากับ 0.76 แต่ละองค์ประกอบมีค่าความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.35 ถึง 0.53 



 
102 

 

 

และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 มีคา่ความ
เท่ียงสงูสดุคือมีคา่เทา่กบั 0.79 แตล่ะองค์ประกอบมีคา่ความเท่ียงอยูร่ะหวา่ง 0.37 ถึง 0.56   
 จากผลการตรวจสอบคณุภาพด้านความเท่ียงของแบบวดัต้นฉบบัและแบบวดับบัสัน้ทัง้ 9 
ฉบบั สรุปได้วา่ แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคท่ีสร้างขึน้ในการวิจยัครัง้นีมี้
ค่าความเท่ียงค่อนข้างสูง หมายความว่า ผลท่ีได้จากแบบวัดมีความคงท่ีเม่ือมีการวัดซ า้
รายละเอียดของผลการตรวจสอบความเท่ียงของแบบวดัแตล่ะฉบบั แสดงในตาราง 4.3 

ตาราง 4.3   ผลการวิเคราะห์คา่ความเท่ียงของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า   
       อปุสรรคของแบบวดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ 

แบบวดั 

คา่ความเที่ยง 
การควบคมุ
สถานการณ์ 

การรับรู้ต้นเหตุ
ของอปุสรรค 
และรับผิดชอบ 
ตอ่ปัญหา 

การรับรู้
ผลกระทบของ
อปุสรรค 

ความอดทนตอ่
อปุสรรค 

 

รวมทัง้ฉบบั 

LF 0.47 0.56 0.55 0.38 0.80 
F8 0.38 0.50 0.41 0.35 0.71 
A8 0.23 0.36 0.36 0.35 0.71 
C8 0.23 0.50 0.36 0.35 0.73 
F12 0.43 0.53 0.47 0.37 0.76 
A12 0.35 0.49 0.47 0.37 0.76 
C12 0.35 0.49 0.47 0.37 0.76 
F16 0.42 0.56 0.50 0.36 0.78 
A16 0.43 0.56 0.47 0.37 0.79 
C16 0.43 0.56 0.47 0.37 0.79 

 

 2.3 ความตรงเชิงโครงสร้าง 

 การวิเคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัความสามารถในการเผชิญและฟัน
ฝ่าอุปสรรค ได้วิเคราะห์โมเดลการวัดของแบบวัดต้นฉบับและแบบวัดฉบับสัน้ทัง้ 9 ฉบับ แต่
เน่ืองจากแบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 มีข้อค าถามซ า้กันทุกข้อ และแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ 
C16 มีข้อค าถามซ า้กนัทกุข้อ ผู้วิจยัจึงน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูร่วมกนั ดงันัน้ในการน าเสนอ



 
103 

 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจยัจะน าเสนอผลการวิเคราะห์แต่ละโมเดล รวมทัง้หมด 8 โมเดล ได้แก่ 
2.2.1 โมเดลการวดัของแบบวดัต้นฉบบั (LF) 2.2.2 โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ F8  2.2.3 โมเดล
การวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ A8  2.2.4 โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ C8  2.2.5 โมเดลการวดัของ
แบบวดัฉบบัสัน้ F12  2.2.6 โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12  2.2.7 โมเดลการวดัของ
แบบวดัฉบบัสัน้ F16  และ 2.2.8 โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16  แตล่ะโมเดลการวดั
มีรายละเอียดดงันี ้

 2.3.1  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดต้นฉบับ (LF) 

 การตรวจสอบว่าตวัแปรตา่งๆ ของข้อมูลมีความสมัพนัธ์กนัมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 2021.46 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกต่างจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 
(KMO) มีคา่เท่ากับ 0.88 ซึ่งมีค่าสงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ
ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.4 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัต้นฉบบั LF พบว่า โมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 168.63, df = 209, p = 0.98) ซึ่งมีคา่
ความน่าจะเป็นมากกว่า .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี
สอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.98) และดชันีระดบั
ความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.97) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษในรูป
คะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.025) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน (RMSEA = 
0.00) มีค่าเข้าใกล้ศูนย์ ค่าสถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และเม่ือพิจารณาค่าน า้หนัก
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.17 ถึง 0.62 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.5 และภาพ 4.1 
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ตาราง 4.4  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดลการวดัของแบบวดัต้นฉบบั (LF) 
 C01 C02 C03 C04 C05 C06 O07 O08 O09 O10 O11 O12 R13 R14 R15 R16 R17 R18 E19 E20 E21 E22 E23 E24 

C01 1  
 

     
 

 
 

  
 

 
 

     
  

 
C02 0.07 1 

 
     

 
 

 
  

 
 

 
     

  
 

C03 0.15** 0.09* 1      
 

 
 

  
 

 
 

     
  

 
C04 0.24** 0.12** 0.21** 1     

 
 

 
  

 
 

 
     

  
 

C05 0.16** 0.12** 0.07 0.08* 1    
 

 
 

  
 

 
 

     
  

 
C06 0.12** 0.15** 0.11** 0.13** 0.11 1   

 
 

 
  

 
 

 
     

  
 

O07 0.27** 0.19** 0.09* 0.31** 0.08* 0.13** 1  
 

 
 

  
 

 
 

     
  

 
O08 0.10** 0.11** 0.11** 0.19** 0.09* 0.08* 0.14** 1 

 
 

 
  

 
 

 
     

  
 

O09 0.13** 0.09* 0.14** 0.31** 0.08* 0.20** 0.26** 0.14** 1  
 

  
 

 
 

     
  

 
O10 0.09* 0.08* 0.12** 0.16** 0.05 0.09* 0.20** 0.09** 0.08* 1 

 
  

 
 

 
     

  
 

O11 0.14** 0.04 0.16** 0.38** 0.02 0.18** 0.22** 0.14** 0.26** 0.06 1   
 

 
 

     
  

 
O12 0.15** 0.11** 0.16** 0.30** 0.05 0.25** 0.15** 0.19** 0.22** 0.16** 0.34** 1  

 
 

 
     

  
 

R13 0.09* 0.10* 0.10** 0.21** 0.09* 0.15** 0.24** 0.17** 0.21** 0.14** 0.20** 0.11** 1 
 

 
 

     
  

 
R14 0.22** 0.11** 0.17** 0.36** 0.07 0.19** 0.27** 0.18** 0.26** 0.13** 0.34** 0.32** 0.19** 1  

 
     

  
 

R15 0.13** 0.07 0.13** 0.20** 0.15** 0.10** 0.16** 0.11** 0.12** 0.14** 0.16** 0.10* 0.13** 0.11** 1 
 

     
  

 
R16 0.12** 0.14** 0.20** 0.27** 0.20** 0.22** 0.14** 0.15** 0.20** 0.07 0.24** 0.23** 0.08** 0.22** 0.20** 1      

  
 

R17 0.07 0.16** 0.14** 0.19** 0.14** 0.10** 0.15** 0.07 0.05** 0.09* 0.11** 0.12** 0.11** 0.17** 0.16** 0.19** 1     
  

 
R18 0.09* 0.10** 0.11** 0.24** 0.12** 0.17** 0.19** 0.16** 0.22** 0.07 0.26** 0.25** 0.11** 0.21** 0.20** 0.26** 0.18** 1    

  
 

E19 0.03 0.07 0.08* 0.11** 0.03 0.06 0.10** -0.02 0.09** 0.08* 0.07 0.10* 0.14** 0.11** 0.03 0.02 0.06 0.03 1   
  

 
E20 0.13** 0.10** 0.12** 0.16** 0.05 0.07 0.16** 0.14** 0.11** 0.12** 0.18** 0.18** 0.15** 0.11** 0.10** 0.08* 0.08* 0.09* 0.02 1  

  
 

E21 0.10* 0.09* 0.12** 0.08* 0.11** 0.04 0.13** 0.14** 0.03** 0.04 0.05 0.06 0.11** 0.16** 0.13** 0.07 0.09* 0.12** 0.08* 0.08* 1 
  

 
E22 0.08* 0.13** 0.14** 0.16** 0.11** 0.09* 0.13** 0.13** 0.11** 0.14** 0.03 0.12** 0.13** 0.13** 0.17** 0.16** 0.17** 0.13** 0.06 0.08* 0.10* 1 

 
 

E23 0.18** 0.13** 0.17** 0.35** 0.06 0.25** 0.23** 0.12** 0.27** 0.13** 0.32** 0.32** 0.25** 0.27** 0.19** 0.26** 0.17** 0.26** 0.14** 0.10** 0.14** 0.13** 1  
E24 0.16** 0.02 0.18** 0.23** 0.09* 0.19** 0.20** 0.11** 0.23** 0.08** 0.21** 0.22** 0.14** 0.23** 0.08* 0.12** 0.13** 0.18** 0.02 0.09* 0.01 0.14** 0.21** 1 
Mean 2.36 2.07 2.23 2.26 2.22 2.30 2.61 2.47 2.45 2.09 2.41 2.46 2.50 2.46 2.33 2.32 2.18 2.41 2.12 2.45 2.20 2.13 2.52 2.50 
SD 0.69 0.73 0.73 0.84 0.74 0.76 0.65 0.68 0.68 0.67 0.76 0.70 0.65 0.78 0.79 0.83 0.86 0.70 0.83 0.68 0.67 0.68 0.71 0.69 

Barlett’s test of sphericity = 2021.46                df = 276          p = 0.000           Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.88 

หมายเหต:ุ  * p< .05, ** p< .01 
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ตาราง 4.5  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั  
      ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัต้นฉบบั (LF) 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C01 0.33 - 0.11        0.05        
C02 0.26** 0.05 0.07        0.06        
C03 0.36** 0.06 0.13               0.08        
C04 0.62** 0.09 0.38 0.22        
C05 0.18** 0.05 0.03      0.00        
C06 0.41** 0.07 0.17 0.14 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O07 0.47 - 0.22 0.12        
O08 0.32** 0.05 0.10        0.05        
O09 0.47** 0.05 0.22        0.11        
O10 0.25** 0.04 0.06        0.03        
O11 0.53** 0.06 0.28        0.12        
O12 0.55** 0.06 0.30 0.18 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R13 0.40 - 0.16 0.11        
R14 0.52** 0.06 0.27        0.10        
R15 0.36** 0.06 0.13        0.10        
R16 0.48** 0.07 0.23        0.16        
R17 0.32** 0.05 0.10        0.07        
R18 0.45** 0.06 0.20 0.09 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E19 0.17 - 0.03 0.01        
E20 0.27** 0.07 0.07        0.01        
E21 0.29** 0.08 0.08        0.12        
E22 0.28** 0.08 0.08        0.03        
E23 0.52** 0.13 0.27        0.03        
E24 0.39** 0.10 0.15 0.06 
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ตาราง 4.5  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั  
      ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัต้นฉบบั (LF) (ตอ่) 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 0.94** 0.12 0.89 - 
ORIOWN 0.99** 0.09 0.99 - 
REACH 0.98** 0.10 0.95 - 
ENDURANCE 1.08** 0.26 1.17 - 

 = 168.63                    df = 209                     p = 0.98 
GFI = 0.98                     AGFI = 0.97             RMR = 0.025              RMSEA = 0.000 
หมายเหต:ุ **p< .01 
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ภาพ 4.1  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ

    ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัต้นฉบบั (LF) 

1.00 AQ 

CONTRO
L 

ORIOWN 

REACH 

C01 

C02 

C03 

C04 

C05 

C06 

O07 

O08 

O09 

O10 

O11 

O12 

R13 

R14 

R15 

R16 

R17 

R18 

E19 

E20 

E21 

E22 

E23 

E24 

ENDURA
N 

0.33 

0.26 

0.36 

0.62 

0.18 

0.41 

0.89 

0.93 

0.87 

0.62 

0.96 

0.83 

0.47 

0.32 

0.47 

0.25 

0.53 

0.55 

0.40 

0.52 

0.36 

0.48 

0.32 

0.45 

0.17 

0.27 

0.29 

0.28 

0.52 

0.39 

0.78 

0.90 

0.78 

0.94 

0.72 

0.70 

0.84 

0.73 

0.87 

0.77 

0.90 

0.80 

0.97 

0.93 

0.91 

0.92 

0.73 

0.85 

0.94 

0.99 

0.98 

1.08 
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 2.3.2  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ F8 

 การตรวจสอบว่าตวัแปรต่างๆ ของข้อมลูมีความสมัพนัธ์กันมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 679.29 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 
(KMO) มีคา่เท่ากบั 0.83 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ
ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.6   
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ F8 พบว่าโมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 11.54, df = 18, p = 0.78) ซึ่งมีคา่
ความน่าจะเป็นมากกว่า .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลักท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี
สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 1.00) และดชันีระดบั
ความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.99) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษใน
รูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.017) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน 
(RMSEA = 0.00) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่สถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และเม่ือพิจารณาค่าน า้หนัก
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.33 ถึง 0.71 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.7  และภาพ 4.2 
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ตาราง 4.6  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดลการวดั
       ของแบบวดัฉบบัสัน้ F8 

 C01 C04 O11 O12 R16 R18 E23 E24 
C01 1        
C04 0.236** 1       
O11 0.144** 0.380** 1      
O12 0.151** 0.295** 0.336** 1     
R16 0.121** 0.268** 0.243** 0.232** 1    
R18 0.091* 0.235** 0.258** 0.252** 0.264** 1   
E23 0.176** 0.351** 0.318** 0.319** 0.255** 0.257** 1  
E24 0.155** 0.227** 0.205** 0.216** 0.118** 0.185** 0.214** 1 
Mean 2.356 2.258 2.412 2.458 2.321 2.413 2.516 2.504 
SD 0.692 0.836 0.762 0.699 0.829 0.702 0.709 0.692 
Barlett’s test of sphericity = 679.294              df = 28          p = 0.00 
Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.834 

หมายเหต:ุ * p< .05, ** p< .01 

 
ตาราง 4.7  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั   
      ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ F8 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C01 0.33 - 0.11 0.12 
C04    0.71** 0.12 0.50 0.47 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O11 0.60 - 0.36 0.28 
O12    0.56** 0.06 0.31 0.23 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R16 0.51 - 0.26 0.26 
R18    0.52** 0.07 0.27 0.27 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E23 0.50 - 0.33 0.23 
E24    0.37** 0.05 0.14 0.12 
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ตาราง 4.7  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั   
      ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ F8  (ตอ่) 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 0.85** 0.14 0.72 - 
ORIOWN 0.96** 0.07 0.93 - 
REACH 0.84** 0.09 0.70 - 
ENDURANCE 1.01** 0.08 1.02 - 
2  = 11.54                   df = 16                     p = 0.78 

GFI = 1.00                    AGFI = 0.99             RMR = 0.017               RMSEA = 0.00 
หมายเหต:ุ **p< .01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 4.2  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ F8 
 

AQ 

CONTROL 

ORIOWN 

REACH 

C01 

C04 

O11 

O12 

R16 

R18 

E23 

E24 

ENDURAN 

0.33 

0.71 

0.89 

0.50 

0.60 

0.56 

0.51 

0.52 

0.57 

0.37 

0.64 

0.69 

0.74 

0.73 

0.67 

0.86 

0.85 

0.96 

0.84 

1.01 

1.00 
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 2.3.3  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ A8 

 การตรวจสอบว่าตวัแปรต่างๆ ของข้อมลูมีความสมัพนัธ์กันมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาค่า Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 709.285 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 
(KMO) มีคา่เท่ากบั 0.828 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ
ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.8 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ A8 พบว่าโมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 17.79, df = 16, p = 0.34) ซึ่งมีคา่
ความน่าจะเป็นมากกว่า .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี
สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.99) และดชันี
ระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.99) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษ
ในรูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.024) และค่าดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน 
(RMSEA = 0.013) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่สถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และเม่ือพิจารณาคา่น า้หนกั
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.28 ถึง 0.56 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.9  และภาพ 4.3 
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ตาราง 4.8  คา่เฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดลการวดั
      ของแบบวดัฉบบัสัน้ A8 

 C04 C06 O07 O11 R14 R16 E23 E24 
C04 1 

       C06 0.133** 1 
      O07 0.307** 0.128** 1 

     O11 0.380** 0.178** 0.225** 1 
    R14 0.355** 0.195** 0.268** 0.343** 1 

   R16 0.268** 0.221** 0.145** 0.243** 0.223** 1 
  E23 0.351** 0.252** 0.229** 0.318** 0.272** 0.255** 1 

 E24 0.227** 0.192** 0.195** 0.205** 0.228** 0.118** 0.214** 1 
Mean 2.258 2.299 2.613 2.412 2.458 2.321 2.516 2.504 
SD 0.836 0.762 0.654 0.762 0.776 0.829 0.709 0.692 
Barlett’s test of sphericity = 709.285              df = 28          p = 0.00 
Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.828 

หมายเหต:ุ ** p< .01 

 

ตาราง 4.9  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั   
      ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ A8 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C04 0.47 - 0.07 -0.18 
C06    0.28** 0.04 0.07 -0.09 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O07 0.42 - 0.12 0.10 
O11    0.54** 0.06 0.05 0.15 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R14 0.54 - 0.12 0.17 
R16    0.41** 0.05 0.11 0.11 
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ตาราง 4.9  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั   
      ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ A8  (ตอ่) 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E23 0.56 - 0.07 0.21 
E24    0.38** 0.05 0.14 0.12 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 1.38** 0.09 1.89 - 
ORIOWN 1.06** 0.10 1.12 - 
REACH 1.03** 0.08 1.06 - 
ENDURANCE 0.99** 0.07 0.97 - 

 = 20.72                     df = 16                     p = 0.19 
GFI = 0.99                     AGFI = 0.98             RMR = 0.023               RMSEA = 0.021 
หมายเหต:ุ **p< .01 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 4.3  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  A8 

2

AQ 

CONTROL 

ORIOWN 

REACH 

C04 

C06 

O07 

O11 

R14 

R16 

E23 

E24 
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0.78 

0.92 

0.42 

0.54 

0.54 

0.41 

0.56 

0.38 

0.83 

0.71 

0.71 

0.83 

0.69 

0.85 

1.38 

1.06 

1.03 

0.99 

1.00 
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หมายเหต:ุ ** p< .01 

 2.3.4  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ C8 
 การตรวจสอบว่าตวัแปรต่างๆ ของข้อมลูมีความสมัพนัธ์กันมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity เท่ากบั 777.033 (p< .01) แสดง
วา่ เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ซึ่ง
สอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy (KMO) 
มีคา่เทา่กบั 0.842 ซึง่มีคา่สงูเข้าใกล้ 1 แสดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของข้อมลูชดุนีมี้ความสมัพนัธ์
กนัมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบตอ่ไป ดงัแสดงในตาราง 4.10 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ C8 พบว่าโมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 19.22, df = 16, p = 0.26) ซึ่งมีคา่
ความน่าจะเป็นมากกว่า .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี
สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.99) และดชันี
ระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.98) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของ
เศษในรูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.022) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน 
(RMSEA = 0.017) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่สถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และเม่ือพิจารณาคา่น า้หนกั
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.30 ถึง 0.56 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.11  และภาพ 4.4 

ตาราง 4.10 คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดลการวดั
      ของแบบวดัฉบบัสัน้ C8 

 C04 C06 O11 O12 R14 R16 E23 E24 

C04 1 
       C06 0.133** 1 

      O11 0.380** 0.178** 1 
     O12 0.295** 0.249** 0.336** 1 

    R14 0.355** 0.195** 0.343** 0.316** 1 
   R16 0.268** 0.221** 0.243** 0.232** 0.223** 1 

  E23 0.351** 0.252** 0.318** 0.319** 0.272** 0.255** 1 
 E24 0.227** 0.192** 0.205** 0.216** 0.228** 0.118** 0.214** 1 

Mean 2.258 2.299 2.412 2.458 2.458 2.321 2.516 2.504 
SD 0.836 0.762 0.762 0.699 0.776 0.829 0.709 0.692 
Barlett’s test of sphericity = 777.033     df = 28       p = 0.00      KMO = 0.842 
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ตาราง 4.11  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั
        ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ C8 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C04 0.45 - 0.20 -0.20 
C06 0.30** 0.04 0.09 -0.12 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O11 0.60 - 0.36 0.24 
O12 0.56** 0.05 0.32 0.22 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R14 0.53 - 0.28 0.15 
R16 0.42** 0.05 0.18 0.10 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E23 0.56 - 0.32 0.20 
E24 0.38** 0.05 0.14 0.11 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 1.38** 0.09 1.92 - 
ORIOWN 0.96** 0.07 0.92 - 
REACH 1.04** 0.08 1.09 - 
ENDURANCE 1.00** 0.07 1.00 - 

 = 19.22                   df = 16                     p = 0.26 
GFI = 0.99                     AGFI = 0.98             RMR = 0.022               RMSEA = 0.017 
หมายเหต:ุ **p< .01 
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ภาพ 4.4  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  C8 
 
 2.3.5  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ F12 

 การตรวจสอบว่าตวัแปรต่างๆ ของข้อมลูมีความสมัพนัธ์กันมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 1106.598 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 
(KMO) มีคา่เท่ากบั 0.880 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ
ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.12 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ F12 พบว่าโมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 40.28, df = 48, p = 0.78) ซึ่งมีคา่
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0.80 
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ความน่าจะเป็นมากกว่า .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี
สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.99) และดชันี
ระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.98) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของ
เศษในรูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.022) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน 
(RMSEA = 0.000) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่สถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และเม่ือพิจารณาคา่น า้หนกั
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.26 ถึง 0.67 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.13 และภาพ 4.5 

ตาราง 4.12  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดล 
        การวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ F12 

 C01 C03 C04 O09 O11 O12 R14 R16 R18 E22 E23 E24 
C01 1 

 
 

  
 

  
 

  
 

C03 0.151** 1  
  

 
  

 
  

 
C04 0.236** 0.213** 1 

  
 

  
 

  
 

O09 0.130** 0.138** 0.315** 1 
 

 
  

 
  

 
O11 0.144** 0.164** 0.380** 0.258** 1  

  
 

  
 

O12 0.151** 0.161** 0.295** 0.225** 0.336** 1 
  

 
  

 
R14 0.219** 0.171** 0.355** 0.259** 0.343** 0.316** 1 

 
 

  
 

R16 0.121** 0.195** 0.268** 0.202** 0.243** 0.232** 0.223 1  
  

 
R18 0.091* 0.108** 0.235** 0.216** 0.258** 0.252** 0.205 0.264** 1 

  
 

E22 0.076* 0.143** 0.163** 0.108** 0.026 0.119** 0.130 0.155** 0.128** 1 
 

 
E23 0.176** 0.173** 0.351** 0.266** 0.318** 0.319** 0.272 0.255** 0.257** 0.133** 1  
E24 0.155** 0.183** 0.227** 0.230** 0.205** 0.216** 0.228 0.118** 0.185** 0.136** 0.214** 1 
Mean 2.356 2.231 2.258 2.455 2.412 2.458 2.458 2.321 2.413 2.129 2.516 2.504 
SD 0.692 0.733 0.836 0.675 0.762 0.699 0.776 0.829 0.702 0.680 0.709 0.692 
Barlett’s test of sphericity = 1106.598               df = 66          p = 0.00 
Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.880 

หมายเหต:ุ  * p< .05, ** p< .01 
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ตาราง 4.13  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั
        ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ F12 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C01 0.34 - 0.12 0.10 
C03 0.35** 0.06 0.12 0.11 
C04 0.67** 0.09 0.45 0.32 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O09 0.47 - 0.22 0.12 
O11 0.58** 0.06 0.33 0.19 
O12 0.53** 0.06 0.28 0.15 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R14 0.53 - 0.28 0.10 
R16 0.41** 0.05 0.17 0.06 
R18 0.40** 0.05 0.16 0.06 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E22 0.26 - 0.07 0.09 
E23 0.55** 0.10 0.30 0.15 
E24 0.39** 0.08 0.16 0.09 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 0.92** 0.12 0.84 - 
ORIOWN 1.02** 0.09 1.04 - 
REACH 1.07** 0.08 1.14 - 
ENDURANCE 1.01** 0.17 1.02 - 

 = 40.28                   df = 48                     p = 0.78 
GFI = 0.99                     AGFI = 0.98             RMR = 0.022               RMSEA = 0.000 
หมายเหต:ุ **p< .01 

 

 

 

2
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ภาพ 4.5  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  F12 
 
 2.3.6  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ A12 และ C12 

 เน่ืองจากแบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 มีข้อค าถามท่ีผา่นการคดัเลือกซ า้กนัทกุข้อ ดงันัน้
ผู้วิจยัจงึน าเสนอผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองร่วมกนั ดงันี ้

การตรวจสอบว่าตวัแปรต่างๆ ของข้อมลูมีความสมัพนัธ์กันมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 1117.285 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 
(KMO) มีคา่เท่ากบั 0.870 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ

AQ 

CONTROL 

ORIOWN 

REACH 

C01 

C03 

C04 

O09 

O11 

O12 

R14 

R16 

R18 

E22 

E23 

E24 

ENDURAN 

0.34 

0.35 

0.67 

0.88 

0.88 

0.55 

0.47 

0.58 

0.53 

0.53 

0.41 

0.40 

0.26 
0.55 

0.39 

0.78 

0.67 

0.72 

0.72 

0.83 

0.84 

0.93 

0.70 

0.84 

0.92 

1.02 

1.07 

1.01 

1.00 
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ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.14 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 พบว่า โมเดลมี
ความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 33.81, df = 43, p = 
0.84) ซึง่มีคา่ความนา่จะเป็นมากกวา่ .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐาน
ทางทฤษฎีสอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.99) 
และดชันีระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.98) มีค่าเข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสอง
เฉล่ียของเศษในรูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.011) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษ
เหลือมาตรฐาน (RMSEA = 0.000) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่สถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดั
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจกัษ์ และเม่ือ
พิจารณาค่าน า้หนกัองค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีค่า
ตัง้แต ่0.18 ถึง 0.43 รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.15 และภาพ 4.6 

ตาราง 4.14  คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดล 
        การวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  A12 และ C12 

 C03 C04 C06 O07 O11 O12 R14 R16 R18 E22 E23 E24 
C03 1 

 
 

  
 

  
 

  
 

C04 0.213** 1  
  

 
  

 
  

 
C06 0.110** 0.133** 1 

  
 

  
 

  
 

O07 0.094* 0.307** 0.128** 1 
 

 
  

 
  

 
O11 0.164** 0.380** 0.178** 0.225** 1  

  
 

  
 

O12 0.161** 0.295** 0.249** 0.148** 0.336** 1 
  

 
  

 
R14 0.171** 0.355** 0.195** 0.268** 0.343** 0.316** 1 

 
 

  
 

R16 0.195** 0.268** 0.221** 0.145** 0.243** 0.232**    0.223** 1  
  

 
R18 0.108** 0.235** 0.171** 0.194** 0.258** 0.252**    0.205** 0.264** 1 

  
 

E22 0.143** 0.163** 0.094* 0.129** 0.026 0.119**    0.130** 0.155** 0.128** 1 
 

 
E23 0.173** 0.351** 0.252** 0.229** 0.318** 0.319**    0.272** 0.255** 0.257** 0.133** 1  
E24 0.183** 0.227** 0.192** 0.195** 0.205** 0.216**    0.228** 0.118** 0.185** 0.136** 0.214** 1 
Mean 2.231 2.258 2.299 2.613 2.412 2.458 2.458 2.321 2.413 2.129 2.516 2.504 
SD 0.733 0.836 0.762 0.654 0.762 0.699 0.776 0.829 0.702 0.680 0.709 0.692 
Barlett’s test of sphericity = 1117.285               df = 66          p = 0.00 
Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.870 

หมายเหต:ุ  * p< .05, ** p< .01 
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ตาราง 4.15  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั
        ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C03 1.00 - 0.10 0.02 
C04 2.59** 0.42 0.50 0.12 
C06 1.40** 0.26 0.18 0.06 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O07 1.00 - 0.23 0.10 
O11 1.44** 0.15 0.36 0.10 
O12 1.30** 0.15 0.35 0.12 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R14 1.00 - 0.32 0.11 
R16 0.79** 0.09 0.17 0.05 
R18 0.69** 0.08 0.18 0.07 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E22 1.00 - 0.09 0.03 
E23 2.19** 0.39 0.39 0.09 
E24 1.53** 0.30 0.20 0.06 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 0.21** 0.03 0.81 - 
ORIOWN 0.30** 0.03 0.90 - 
REACH 0.43** 0.03 0.95 - 
ENDURANCE 0.18** 0.03 0.86 - 

 = 33.81                   df = 43                     p = 0.84 
GFI = 0.99                     AGFI = 0.98             RMR = 0.011               RMSEA = 0.000 
หมายเหต:ุ **p< .01 
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ภาพ 4.6  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  A12 และ C12 
 
 2.3.7  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า

อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ F16 

 การตรวจสอบว่าตวัแปรต่างๆ ของข้อมลูมีความสมัพนัธ์กันมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 1467.786 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 
(KMO) มีคา่เท่ากบั 0.881 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ
ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.16 

AQ 

CONTROL 

ORIOWN 

REACH 

C01 

C03 

C04 

O09 

O11 

O12 

R14 

R16 

R18 

E22 

E23 

E24 

ENDURAN 

1.00 

2.59 

1.40 

0.49 

0.35 

0.48 

1.00 

1.44 

1.30 

1.00 

0.79 

0.69 

1.00 
2.19 

1.53 

0.33 

0.30 

0.32 

0.41 

0.57 

0.40 

0.43 

0.32 

0.38 

0.21 

0.30 

0.43 

0.18 

1.00 
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 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ F16 พบว่าโมเดลมีความสอดคล้อง
กบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดีมาก พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 96.40, df = 91, p = 0.33) ซึ่งมี
คา่ความนา่จะเป็นมากกวา่ .05 แสดงวา่ไมป่ฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี
สอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.98) และดชันี
ระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.97) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของ
เศษในรูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.027) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน 
(RMSEA = 0.009) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่สถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และเม่ือพิจารณาคา่น า้หนกั
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.17 ถึง 0.66 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.17 และภาพ 4.7   
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ตาราง 4.16  คา่เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ F16 

 C01 C03 C04 C06 O07 O09 O11 O12 R14 R16 R17 R18 E21 E22 E23 E24 

C01 1 
 

   
  

 
  

   
  

 
C03 0.151** 1    

  
 

  
   

  
 

C04 0.236** 0.213** 1   
  

 
  

   
  

 
C06 0.119** 0.110** 0.133** 1  

  
 

  
   

  
 

O07 0.272** 0.094* 0.307** 0.128** 1 
  

 
  

   
  

 
O09 0.130** 0.138** 0.315** 0.196** 0.258** 1 

 
 

  
   

  
 

O11 0.144** 0.164** 0.380** 0.178** 0.225** 0.258** 1  
  

   
  

 
O12 0.151** 0.161** 0.295** 0.249** 0.148** 0.225** 0.336** 1 

  
   

  
 

R14 0.219** 0.171** 0.355** 0.195** 0.268** 0.259** 0.343** 0.316** 1 
 

   
  

 
R16 0.121** 0.195** 0.268** 0.221** 0.145** 0.202** 0.243** 0.232** 0.223** 1    

  
 

R17 0.069 0.136** 0.189** 0.101** 0.154** 0.053 0.109** 0.124** 0.172** 0.187** 1   
  

 
R18 0.091* 0.108** 0.235** 0.171** 0.194** 0.216** 0.258** 0.252** 0.205** 0.264** 0.176** 1  

  
 

E21 0.099* 0.119** 0.079* 0.036** 0.135** 0.029 0.051 0.065 0.158** 0.065 0.093* 0.121** 1 
  

 
E22 0.076* 0.143** 0.163** 0.094* 0.129** 0.108** 0.026 0.119** 0.130** 0.155** 0.170** 0.128** 0.097* 1 

 
 

E23 0.176** 0.173** 0.351** 0.252** 0.229** 0.266** 0.318** 0.319** 0.272** 0.255** 0.171** 0.257** 0.136** 0.133** 1  
E24 0.155** 0.183** 0.227** 0.192** 0.195** 0.230** 0.205** 0.216** 0.228** 0.118** 0.132** 0.185** 0.008 0.136** 0.214** 1 
Mean 2.356 2.231 2.258 2.299 2.613 2.455 2.412 2.458 2.458 2.321 2.179 2.413 2.196 2.129 2.516 2.504 
SD 0.692 0.733 0.836 0.762 0.654 0.675 0.762 0.699 0.776 0.829 0.864 0.702 0.674 0.680 0.709 0.692 

Barlett’s test of sphericity = 1467.786               df = 120          p = 0.000 
Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.881 

หมายเหต:ุ  * p< .05, ** p< .01 
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ตาราง 4.17  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั
        ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ F16 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C01 0.33 - 0.11 0.07 
C03 0.34** 0.06 0.11 0.08 
C04 0.66** 0.09 0.43 0.27 
C06 0.41** 0.07 0.17 0.15 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O07 0.45 - 0.20 0.11 
O09 0.48** 0.06 0.23 0.13 
O11 0.57** 0.06 0.32 0.18 
O12 0.53** 0.06 0.28 0.15 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R14 0.55 - 0.30 0.12 
R16 0.44** 0.05 0.19 0.09 
R17 0.31** 0.05 0.10 0.08 
R18 0.43** 0.05 0.18 0.07 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E21 0.17 - 0.03 0.03 
E22 0.26 0.08 0.07 0.06 
E23 0.55 0.14 0.30 0.13 
E24 0.41 0.10 0.16 0.09 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 0.94** 0.13 0.88 - 
ORIOWN 0.99** 0.09 0.98 - 
REACH 1.02** 0.07 1.05 - 
ENDURANCE 1.02** 0.24 1.04 - 

 = 96.40                   df = 91                      p = 0.33 
GFI = 0.98                     AGFI = 0.97             RMR = 0.027              RMSEA = 0.009 
หมายเหต:ุ **p< .01 

2



 
126 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ภาพ 4.7  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  F16 
 
 2.3.8  ผลการวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของโมเดลการวัดของแบบวัดฉบับสัน้ A16 และ C16 

 เน่ืองจากแบบวัดฉบับสัน้ A16 และ C16 มีข้อค าถามท่ีผ่านการคัดเลือกซ า้กันทุกข้อ 
ดงันัน้ผู้วิจยัจงึน าเสนอผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองร่วมกนั ดงันี ้
 การตรวจสอบว่าตวัแปรตา่งๆ ของข้อมูลมีความสมัพนัธ์กนัมากพอท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาคา่ Barlett’s test of sphericity มีคา่เท่ากบั 1499.761 (p< .01) 
แสดงว่า เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแตกต่างจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิเคราะห์คา่ Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy 

AQ 

CONTROL 

ORIOWN 

REACH 

C01 

C02 

C04 

C06 

O07 

O09 

O11 

O12 

R14 

R16 

R17 

R18 

E21 

E22 

E23 

E24 

ENDURAN 

0.33 
0.34 

0.66 

0.41 

0.89 

0.89 

0.57 

0.83 

0.45 
0.48 
0.57 

0.53 

0.55 
0.44 
0.31 

0.43 

0.17 

0.26 

0.55 

0.41 

0.80 

0.77 

0.68 

0.72 

0.70 

0.81 

0.90 

0.82 

0.97 

0.93 

0.70 

0.84 

0.94 

0.99 

1.02 

1.02 

1.00 
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(KMO) มีคา่เท่ากบั 0.886 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ผลการทดสอบนีแ้สดงให้เห็นว่าตวัแปรตา่งๆ ของ
ข้อมูลชุดนีมี้ความสัมพันธ์กันมากพอ และมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้วิเคราะห์องค์ประกอบ
ตอ่ไป ผลการวิเคราะห์แสดงในตาราง 4.18   
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองของโมเดลการวัดของแบบวัด
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค แบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 พบว่าโมเดลมีความ
สอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี พิจารณาได้จากคา่ไค-สแควร์ ( 2  = 86.09, df = 93, p = 0.68) 
ซึ่งมีค่าความน่าจะเป็นมากกว่า .05 แสดงว่าไม่ปฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีว่า โมเดลสมมติฐานทาง
ทฤษฎีสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ ดชันีวดัระดบัความสอดคล้องกลมกลืน (GFI = 0.98) และ
ดชันีระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้ (AGFI = 0.98) มีคา่เข้าใกล้ 1 คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของ
เศษในรูปคะแนนมาตรฐาน (RMR = 0.025) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน 
(RMSEA = 0.000) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ ค่าสถิติดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าโมเดลการวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และเม่ือพิจารณาคา่น า้หนกั
องค์ประกอบของตวัแปรในโมเดล พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีคา่เป็นบวก โดยมีคา่ตัง้แต ่0.26 ถึง 0.66 
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.19 และภาพ 4.8 
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ตาราง 4.18  คา่เฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียสนัของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 

  C01 C03 C04 C06 O07 O09 O11 O12 R13 R14 R16 R18 E20 E22 E23 E24 

C01 1 
 

   
  

 
  

   
  

 
C03 0.151** 1    

  
 

  
   

  
 

C04 0.236** 0.213** 1   
  

 
  

   
  

 
C06 0.119** 0.110** 0.133** 1  

  
 

  
   

  
 

O07 0.272** 0.094* 0.307** 0.128** 1 
  

 
  

   
  

 
O09 0.130** 0.138** 0.315** 0.196** 0.258** 1 

 
 

  
   

  
 

O11 0.144** 0.164** 0.380** 0.178** 0.225** 0.258** 1  
  

   
  

 
O12 0.151** 0.161** 0.295** 0.249** 0.148** 0.225** 0.336** 1 

  
   

  
 

R13 0.088* 0.102** 0.207** 0.146** 0.236** 0.207** 0.200** 0.109** 1 
 

   
  

 
R14 0.219** 0.171** 0.355** 0.195** 0.268** 0.259** 0.343** 0.316** 0.189** 1    

  
 

R16 0.121** 0.195** 0.268** 0.221** 0.145** 0.202** 0.243** 0.232** 0.081* 0.223** 1   
  

 

R18 0.091* 0.108** 0.235** 0.171** 0.194** 0.216** 0.258** 0.252** 0.112** 0.205** 0.264** 1  
  

 
E20 0.130** 0.117** 0.160** 0.073 0.165** 0.113** 0.180** 0.181** 0.150** 0.107** 0.078* 0.095* 1 

  
 

E22 0.076* 0.143** 0.163** 0.094* 0.129** 0.108** 0.026 0.119** 0.129** 0.130** 0.155** 0.128** 0.079* 1 
 

 
E23 0.176** 0.173** 0.351** 0.252** 0.229** 0.266** 0.318** 0.319** 0.250** 0.272** 0.255** 0.257** 0.102** 0.133** 1  
E24 0.155** 0.183** 0.227** 0.192** 0.195** 0.230** 0.205** 0.216** 0.144** 0.228** 0.118** 0.185** 0.094* 0.136** 0.214** 1 
Mean 2.356 2.231 2.258 2.299 2.613 2.455 2.412 2.458 2.458 2.321 2.179 2.413 2.196 2.129 2.516 2.504 
SD 0.692 0.733 0.836 0.762 0.654 0.675 0.762 0.699 0.776 0.829 0.864 0.702 0.674 0.680 0.709 0.692 

Barlett’s test of sphericity = 1499.761               df = 120          p = 0.000 
Kaiser-Mayer-Olkin measure of sampling adequacy: (KMO) = 0.886 

หมายเหต:ุ  * p< .05, ** p< .01 
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ตาราง 4.19  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัของแบบวดั
        ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค ของแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 

ตัวแปร 
น า้หนัก

องค์ประกอบ 
S.E. R2 สัมประสิทธ์ิคะแนน

องค์ประกอบ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่หน่ึง 
การควบคมุสถานการณ์ 
C01 0.33 - 0.11 0.07 
C03 0.33** 0.06 0.11 0.08 
C04 0.66** 0.09 0.43 0.29 
C06 0.41** 0.07 0.17 0.16 
การรับรู้ต้นเหตขุองอปุสรรคและการรับผิดชอบตอ่ปัญหา 
O07 0.44 - 0.19 0.09 
O09 0.48** 0.06 0.23 0.10 
O11 0.57** 0.06 0.32 0.16 
O12 0.54** 0.06 0.29 0.15 
การรับรู้ผลกระทบของอปุสรรค 
R13 0.35 - 0.12 0.03 
R14 0.51** 0.07 0.26 0.04 
R16 0.39** 0.06 0.15 0.02 
R18 0.39** 0.06 0.15 0.03 
ความอดทนตอ่อปุสรรค 
E20 0.26 - 0.07 0.03 
E22 0.26** 0.06 0.07 0.05 
E23 0.53** 0.09 0.28 0.07 
E24 0.38** 0.07 0.15 0.04 
การวิเคราะห์องค์ประกอบอนัดับที่สอง 
CONTROL 0.93 0.12 0.87 - 
ORIOWN 1.01 0.09 1.02 - 
REACH 1.09 0.12 1.20 - 
ENDURANCE 1.06 0.16 1.13 - 

 = 86.09                    df = 93                      p = 0.68 
GFI = 0.98                     AGFI = 0.98             RMR = 0.025              RMSEA = 0.000 
หมายเหต:ุ **p< .01 

2
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ภาพ 4.8  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของความสามารถในการเผชิญและ
   ฟันฝ่าอปุสรรคของโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้  A16 และ C16 
 

 สรุปผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิงโครงสร้าง 

 จากผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดัความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ เม่ือพิจารณาโดยภาพรวม 
พบว่า โมเดลการวดัของแบบวดัทกุฉบบัมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมูลเชิงประจกัษ์ดี โดย
พิจารณาจากดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) มีค่าตัง้แต ่0.98 ถึง 1.00 ซึ่งมีคา่เข้าใกล้ 1 ค่า
ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) มีคา่ตัง้แต ่0.97 ถึง 0.99 ซึ่งมีคา่เข้าใกล้ 1 ดชันี
รากของคา่เฉล่ียก าลงัสองของส่วนเหลือ (RMR) มีคา่ตัง้แต ่0.011 ถึง 0.027 ซึ่งมีคา่เข้าใกล้ศนูย์ 
คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน (RMSEA) มีคา่ตัง้แต ่0.000 ถึง 0.021 ซึ่งมี
คา่เข้าใกล้ศนูย์ และเม่ือตรวจสอบคา่ไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) ของแตล่ะโมเดลพบว่ามีคา่ต ่า คือ

AQ 

CONTROL 

ORIOWN 

REACH 

C01 

C03 

C04 

C06 

O07 

O09 

O11 

O12 

R13 

R14 

R16 

R18 

E20 

E22 

E23 

E24 

ENDURAN 

0.33 
0.33 

0.66 

0.41 

0.89 

0.89 

0.57 

0.83 

0.44 
0.48 
0.57 

0.54 

0.35 
0.51 
0.39 

0.39 

0.26 

0.26 

0.53 

0.38 

0.81 

0.77 

0.68 

0.71 

0.88 

0.74 

0.85 

0.85 

0.93 

0.93 

0.72 

0.85 

0.93 

1.01 

1.09 

1.06 

1.00 
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มีค่าตัง้แต่ 0.72 ถึง 1.30  จากการตรวจสอบดงักล่าวจึงสรุปได้ว่า โมเดลของแบบวดัทุกฉบบัมี
ความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี 
 เม่ือพิจารณาแบบวัดฉบับสัน้แต่ละฉบับ พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ F8 โมเดลการวัด
สอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสดุ โดยพิจารณาจากดชันีวดัระดบัความกลมกลืน 
(GFI) และคา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) มีคา่เข้าใกล้ 1 มากท่ีสดุ (GFI = 1.00, 
AGFI = 0.99) ดชันีรากของคา่เฉล่ียก าลงัสองของส่วนเหลือ (RMR) มีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่ดชันีราก
ของก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือมาตรฐาน (RMSEA) มีค่าเป็นศูนย์ และค่าไค-สแควร์สัมพัทธ์       
( 2 /df) มีคา่ต ่าท่ีสดุ คือมีคา่เทา่กบั 0.72 
 เม่ือพิจารณาเฉพาะแบบวัดฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากันแต่มีวิธีการคดัเลือกข้อค าถาม
ตา่งกนั ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
พิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (F8) โมเดลการวดัสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มาก
ท่ีสุด ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
พิจารณาคา่ a (A12) และวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C12) โมเดลการวดั
สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจกัษ์มากท่ีสุด และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 16 ข้อ 
พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ ท่ีคัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาค่า a (A16) และวิธีพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation (C16) โมเดลการวดัสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์
มากท่ีสดุ ดงัรายละเอียดในตาราง 4.20 

ตาราง 4.20  สรุปผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสองของโมเดลการวดั   
                   ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 

โมเดลการวดั 2  df 2 /df p GFI AGFI RMR RMSEA 
LF 168.63 209 0.81 0.98 0.98 0.97 0.025 0.000 
F8 11.54 16 0.72 0.78 1.00 0.99 0.017 0.000 
A8 20.72 16 1.30 0.19 0.99 0.98 0.023 0.021 
C8 19.22 16 1.20 0.26 0.99 0.98 0.022 0.017 
F12 40.28 48 0.84 0.78 0.99 0.98 0.022 0.000 
A12 33.81 43 0.79 0.84 0.99 0.98 0.011 0.000 
C12 33.81 43 0.79 0.84 0.99 0.98 0.011 0.000 
F16 96.40 91 1.06 0.33 0.98 0.97 0.027 0.009 
A16 86.09 93 0.93 0.68 0.98 0.98 0.025 0.000 
C16 86.09 93 0.93 0.68 0.98 0.98 0.025 0.000 



 
132 

 

 

 2.4  ฟังก์ชันสารสนเทศ 

 ผลการวิเคราะห์ค่าฟังก์ชนัสารสนเทศ ผู้ วิจยัน าเสนอผลการวิเคราะห์ทัง้แบบวดัต้นฉบบั
และแบบวัดฉบบัสัน้ โดยแบ่งการน าเสนอเป็น 2 ส่วนคือ 2.4.1 ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อ และ 
2.4.2 ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั แตล่ะสว่นมีรายละเอียดดงันี ้

 2.4.1  ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อ 

 การวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรค ได้วิเคราะห์ทัง้แบบวดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ 9 ฉบบั แต่เน่ืองจากแบบวดัฉบบัสัน้ 
A12 และ C12 มีข้อค าถามซ า้กัน และแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 มีข้อค าถามซ า้กนั ผู้วิจยัจึง
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูร่วมกนั ดงันัน้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้ วิจยัจะน าเสนอ
ผลการวิเคราะห์ค่าฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวดัทัง้หมด 8 ฉบบั ได้แก่ 2.4.1.1 ค่าฟังก์ชัน
สารสนเทศรายข้อของแบบวดัต้นฉบบั (LF) 2.4.1.2 คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัฉบบั
สัน้ F8 2.4.1.3 โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ A8  2.4.1.4 คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบ
วดัฉบบัสัน้ C8  2.4.1.5 ค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัฉบบัสัน้ F12  2.4.1.6 คา่ฟังก์ชนั
สารสนเทศรายข้อของแบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12  2.4.1.7 คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดั
ฉบบัสัน้ F16 และ 2.4.1.8 ค่าฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16  ซึ่งค่า
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัแตล่ะฉบบั มีรายละเอียดดงันี ้

  2.4.1.1  ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดต้นฉบับ (LF) 

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวดัต้นฉบบัมีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ีย 
เทา่กบั 0.16 (SD = 0.101) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อสงูสดุคือ
ข้อ 23, 4, และ 14 ตามล าดบั (M = 0.36, 0.35 และ 0.29 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศ
รายข้อต ่าสดุคือข้อ 19, 21 และ 5 ตามล าดบั (M = 0.03, 0.05 และ 0.05 ตามล าดบั) เม่ือพิจารณาตาม
ความสามารถของผู้ สอบ พบว่าค่าฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อมีค่าเฉล่ียสูงสุดท่ีระดบัความสามารถ         
-1.00 (M = 0.27, SD = 0.24) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 (M = 0.04, SD = 0.02)   
ดงัรายละเอียดในตาราง 4.21 
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ตาราง 4.21  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัต้นฉบบั (LF) 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

 -3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 M SD 
1 0.13 0.13 0.13 0.13 0.11 0.08 0.05 0.11 0.03 
2 0.07 0.08 0.08 0.08 0.08 0.07 0.06 0.08 0.01 
3 0.13 0.15 0.15 0.15 0.14 0.10 0.07 0.13 0.03 
4 0.09 0.36 0.79 0.78 0.35 0.08 0.02 0.35 0.32 
5 0.06 0.06 0.06 0.06 0.05 0.05 0.04 0.05 0.01 
6 0.14 0.17 0.18 0.17 0.14 0.09 0.05 0.13 0.05 
7 0.32 0.48 0.48 0.32 0.13 0.04 0.01 0.25 0.20 
8 0.11 0.11 0.11 0.10 0.08 0.06 0.04 0.09 0.03 
9 0.26 0.33 0.33 0.30 0.19 0.09 0.03 0.22 0.12 
10 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.07 0.08 0.00 
11 0.20 0.44 0.54 0.46 0.22 0.07 0.02 0.28 0.20 
12 0.27 0.44 0.47 0.41 0.21 0.07 0.02 0.27 0.18 
13 0.15 0.15 0.15 0.14 0.10 0.07 0.04 0.11 0.05 
14 0.18 0.47 0.65 0.49 0.19 0.05 0.01 0.29 0.24 
15 0.12 0.15 0.16 0.15 0.12 0.08 0.04 0.12 0.04 
16 0.15 0.28 0.36 0.32 0.20 0.08 0.03 0.20 0.12 
17 0.09 0.13 0.15 0.14 0.20 0.08 0.05 0.12 0.05 
18 0.24 0.32 0.33 0.30 0.20 0.09 0.04 0.22 0.11 
19 0.03 0.04 0.04 0.04 0.03 0.03 0.03 0.03 0.00 
20 0.09 0.09 0.09 0.08 0.07 0.05 0.04 0.07 0.02 
21 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.00 
22 0.10 0.11 0.11 0.11 0.11 0.10 0.08 0.10 0.01 
23 0.23 0.67 0.83 0.59 0.19 0.04 0.01 0.36 0.33 
24 0.22 0.26 0.26 0.21 0.13 0.07 0.03 0.17 0.09 
MAX 0.32 0.67 0.83 0.78 0.35 0.10 0.08   
Min 0.03 0.04 0.04 0.04 0.03 0.03 0.01   
Mean 0.15 0.23 0.27 0.24 0.14 0.07 0.04   
S.D. 0.08 0.17 0.24 0.19 0.07 0.02 0.02   
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  2.4.1.2  ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดฉบับสัน้ F8 

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F8 มีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
เฉล่ียเท่ากบั 0.25 (SD = 0.12) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
สงูสดุคือข้อ 23, 4, และ 11 ตามล าดบั (M = 0.37, 0.35 และ 0.34 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ีมีคา่เฉล่ีย
ของฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 1, 24 และ 16 ตามล าดบั (M = 0.08, 0.14 และ 0.20 
ตามล าดับ) เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้ สอบ พบว่าค่าฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อมี
คา่เฉล่ียสงูสดุท่ีระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.48, SD = 0.28) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบั
ความสามารถ 3.00 (M = 0.02, SD = 0.01)  ดงัรายละเอียดในตาราง 4.22 

ตาราง 4.22  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ F8 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0.00 1.00 2.00 3.00 M SD 
1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.06 0.04 0.08 0.02 
4 0.09 0.37 0.77 0.75 0.34 0.08 0.02 0.35 0.31 
11 0.19 0.54 0.73 0.61 0.24 0.06 0.01 0.34 0.28 
12 0.28 0.51 0.55 0.48 0.23 0.07 0.02 0.30 0.22 
16 0.15 0.27 0.35 0.31 0.19 0.09 0.03 0.20 0.12 
18 0.24 0.31 0.32 0.30 0.20 0.09 0.04 0.21 0.11 
23 0.24 0.69 0.86 0.61 0.18 0.04 0.01 0.37 0.34 
24 0.19 0.22 0.21 0.18 0.12 0.06 0.03 0.14 0.08 
MAX 0.28 0.69 0.86 0.75 0.34 0.09 0.04   
Min 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.04 0.01   
Mean 0.18 0.38 0.48 0.41 0.20 0.07 0.02   
S.D. 0.07 0.20 0.28 0.23 0.08 0.02 0.01   

 
  2.4.1.3   ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดฉบับสัน้ A8  

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวัดฉบบัสัน้ A8 มีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
เฉล่ีย เทา่กบั 0.25 (SD = 0.11) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
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สงูสดุคือข้อ 1, 23, และ 12 ตามล าดบั (M = 0.37, 0.35 และ 0.34 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนั
สารสารเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 4, 24 และ 18 ตามล าดบั (M = 0.11, 0.16 และ 0.18 ตามล าดบั) เมื่อ
พิจารณาตามความสามารถของผู้สอบ พบว่าค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อมีค่าเฉลี่ยสูงสุดท่ี
ระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.52, SD = 0.28) และมีค่าเฉลี่ยต ่าสุดท่ีระดบัความสามารถ 
3.00 (M = 0.02, SD = 0.02)  ดงัรายละเอียดในตาราง 4.23 

ตาราง 4.23  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ A8 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0.00 1.00 2.00 3.00 M SD 
1 0.08 0.37 0.85 0.85 0.36 0.08 0.01 0.37 0.33 
4 0.12 0.14 0.14 0.14 0.11 0.08 0.05 0.11 0.03 
11 0.31 0.41 0.39 0.26 0.12 0.04 0.01 0.22 0.15 
12 0.19 0.54 0.73 0.60 0.24 0.08 0.01 0.34 0.26 
16 0.17 0.51 0.73 0.54 0.19 0.05 0.01 0.31 0.26 
18 0.15 0.25 0.30 0.24 0.18 0.08 0.03 0.18 0.09 
23 0.25 0.64 0.76 0.55 0.18 0.04 0.01 0.35 0.28 
24 0.21 0.24 0.24 0.20 0.13 0.06 0.03 0.16 0.08 
MAX 0.31 0.64 0.85 0.85 0.36 0.08 0.05   
Min 0.08 0.14 0.14 0.14 0.11 0.04 0.01   
Mean 0.18 0.38 0.52 0.42 0.19 0.06 0.02   
S.D. 0.07 0.17 0.28 0.25 0.08 0.02 0.02   

 
  2.4.1.4  ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดฉบับสัน้ C8  

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวัดฉบบัสัน้ C8 มีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
เฉล่ีย เทา่กบั 0.27 (SD = 0.11) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
สงูสดุคือข้อ 23, 4, และ 11 ตามล าดบั (M = 0.36, 0.34 และ 0.34 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนั
สารสนเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 6, 24 และ 16 ตามล าดบั (M = 0.13, 0.15 และ 0.19 ตามล าดบั) 
เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้สอบ พบว่าค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อมีค่าเฉล่ียสูงสุดท่ี
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ระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.54, SD = 0.26) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 
3.00 (M = 0.02, SD = 0.02)  ดงัรายละเอียดในตาราง 4.24 

ตาราง 4.24  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ C8 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 M SD 
4 0.09 0.36 0.74 0.73 0.34 0.09 0.02 0.34 0.28 
6 0.13 0.16 0.16 0.16 0.13 0.09 0.05 0.13 0.04 
11 0.08 0.55 0.78 0.65 0.24 0.06 0.01 0.34 0.29 
12 0.28 0.55 0.60 0.52 0.23 0.07 0.02 0.32 0.22 
14 0.17 0.49 0.70 0.52 0.19 0.05 0.01 0.30 0.25 
16 0.15 0.26 0.32 0.29 0.18 0.08 0.03 0.19 0.10 
23 0.24 0.66 0.81 0.58 0.18 0.04 0.01 0.36 0.30 
24 0.20 0.22 0.22 0.18 0.12 0.06 0.03 0.15 0.07 
MAX 0.28 0.66 0.81 0.73 0.34 0.09 0.05   
Min 0.08 0.16 0.16 0.16 0.12 0.04 0.01   
Mean 0.17 0.41 0.54 0.45 0.20 0.07 0.02   
S.D. 0.07 0.18 0.26 0.22 0.07 0.02 0.02   

 
  2.4.1.5 ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดสัน้ F12  

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F12 มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
เฉล่ีย เทา่กบั 0.23 (SD = 0.11) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
สงูสดุคือข้อ 4, 23, และ 11 ตามล าดบั (M = 0.36, 0.35 และ 0.32 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนั
สารสนเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 22, 1 และ 3 ตามล าดบั (M = 0.07, 0.09 และ 0.12 ตามล าดบั) 
เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้สอบ พบว่าค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อมีค่าเฉล่ียสูงสุดท่ี
ระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.42, SD = 0.27) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 
(M = 0.03, SD = 0.02)  ดงัรายละเอียดในตาราง 4.25 
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ตาราง 4.25  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ F12 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 M SD 
1 0.10 0.11 0.11 0.10 0.09 0.07 0.05 0.09 0.02 
3 0.13 0.14 0.15 0.14 0.13 0.10 0.07 0.12 0.03 
4 0.08 0.37 0.83 0.82 0.36 0.08 0.02 0.36 0.32 
9 0.27 0.37 0.39 0.31 0.20 0.09 0.03 0.24 0.13 
11 0.19 0.52 0.68 0.57 0.23 0.06 0.01 0.32 0.24 
12 0.28 0.49 0.52 0.45 0.22 0.07 0.02 0.29 0.19 
14 0.18 0.48 0.68 0.50 0.19 0.05 0.01 0.30 0.24 
16 0.15 0.28 0.35 0.32 0.19 0.09 0.03 0.20 0.11 
18 0.22 0.28 0.28 0.26 0.18 0.09 0.04 0.19 0.09 
22 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.06 0.07 0.00 
23 0.25 0.65 0.79 0.57 0.18 0.04 0.01 0.35 0.29 
24 0.22 0.26 0.26 0.22 0.13 0.07 0.03 0.17 0.09 
MAX 0.28 0.65 0.83 0.82 0.36 0.10 0.07   
Min 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.04 0.01   
Mean 0.18 0.33 0.42 0.36 0.18 0.07 0.03   
S.D. 0.07 0.18 0.27 0.23 0.07 0.02 0.02   

 
  2.4.1.6 ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดฉบับสัน้ A12 และ C12 

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ A12 และ C12 มีค่าฟังก์ชัน
สารสนเทศรายข้อเฉล่ียเท่ากบั 0.23 (SD = 0.11) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีฟังก์ชนั
สารสนเทศรายข้อสงูสดุคือข้อ 23, 4, และ 11 ตามล าดบั (M = 0.37, 0.35 และ 0.33 ตามล าดบั) 
สว่นข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 22, 3 และ 6 ตามล าดบั (M = 0.07, 0.11 และ 
0.13 ตามล าดบั) เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้สอบ พบว่าคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อมี
คา่เฉล่ียสงูสดุท่ีระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.44, SD = 0.27) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบั
ความสามารถ 3.00 (M = 0.03, SD = 0.02)  ดงัรายละเอียดในตาราง 4.26 
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ตาราง 4.26  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 M SD 
3 0.11 0.12 0.13 0.12 0.11 0.09 0.06 0.11 0.02 
4 0.09 0.37 0.77 0.76 0.34 0.08 0.02 0.35 0.29 
6 0.13 0.16 0.17 0.15 0.13 0.09 0.05 0.13 0.04 
7 0.28 0.34 0.32 0.22 0.11 0.04 0.02 0.19 0.12 
11 0.19 0.53 0.72 0.59 0.24 0.06 0.01 0.33 0.26 
12 0.23 0.51 0.55 0.47 0.23 0.07 0.02 0.30 0.20 
14 0.17 0.49 0.69 0.52 0.19 0.05 0.01 0.30 0.24 
16 0.15 0.29 0.38 0.34 0.20 0.08 0.03 0.21 0.12 
18 0.23 0.30 0.31 0.29 0.19 0.09 0.04 0.21 0.10 
22 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.06 0.07 0.00 
23 0.23 0.69 0.86 0.61 0.18 0.04 0.01 0.37 0.32 
24 0.08 0.17 0.26 0.30 0.26 0.17 0.08 0.19 0.08 
MAX 0.28 0.69 0.86 0.76 0.34 0.17 0.08   
Min 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.04 0.01   
Mean 0.16 0.34 0.44 0.37 0.19 0.08 0.03   
S.D. 0.07 0.19 0.27 0.22 0.08 0.04 0.02   

 
  2.4.1.7  ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวัดฉบับสัน้ F16  

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F16 มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
เฉล่ียเท่ากบั 0.21 (SD = 0.13) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
สงูสดุคือข้อ 23, 4, 11 และ 14 ตามล าดบั (M = 0.37, 0.36, 0.31 และ 0.31 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ี
มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 21, 22, 17 และ 1 ตามล าดบั (M = 0.08, 0.08,  0.10 
และ 0.11 ตามล าดบั) เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้สอบ พบว่าคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศราย
ข้อมีคา่เฉล่ียสงูสดุท่ีระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.39, SD = 0.25) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ี
ระดบัความสามารถ 3.00 (M = 0.03, SD = 0.02) ดงัรายละเอียดในตาราง 4.27 
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ตาราง 4.27  ผลการวิเคราะห์ค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ F16 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 M SD 
1 0.12 0.13 0.13 0.12 0.11 0.08 0.05 0.11 0.03 
3 0.12 0.14 0.14 0.14 0.13 0.10 0.07 0.12 0.03 
4 0.08 0.37 0.82 0.81 0.35 0.08 0.02 0.36 0.31 
6 0.13 0.16 0.17 0.16 0.13 0.09 0.05 0.13 0.04 
7 0.31 0.42 0.41 0.28 0.12 0.04 0.01 0.23 0.16 
9 0.27 0.33 0.33 0.31 0.19 0.09 0.03 0.22 0.11 
11 0.20 0.49 0.63 0.52 0.23 0.06 0.02 0.31 0.22 
12 0.28 0.46 0.49 0.43 0.22 0.07 0.02 0.28 0.17 
14 0.17 0.50 0.71 0.53 0.19 0.05 0.01 0.31 0.25 
16 0.15 0.28 0.36 0.33 0.20 0.08 0.03 0.20 0.12 
17 0.09 0.12 0.14 0.13 0.11 0.08 0.05 0.10 0.03 
18 0.23 0.30 0.31 0.29 0.19 0.09 0.04 0.21 0.10 
21 0.04 0.04 0.37 0.04 0.04 0.04 0.03 0.08 0.12 
22 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.07 0.08 0.00 
23 0.24 0.68 0.84 0.60 0.18 0.04 0.01 0.37 0.31 
24 0.23 0.28 0.28 0.23 0.14 0.07 0.03 0.18 0.09 
MAX 0.31 0.68 0.84 0.81 0.35 0.10 0.07   
Min 0.04 0.04 0.08 0.04 0.04 0.04 0.01   
Mean 0.17 0.30 0.39 0.31 0.16 0.07 0.03   
S.D. 0.08 0.18 0.25 0.22 0.07 0.02 0.02   

 
 2.4.1.8  ฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคของแบบวัดฉบับสัน้ A16 และ C16  

  พิจารณาในภาพรวม พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศ
รายข้อเฉล่ียเทา่กบั 0.20 (SD = 0.10) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศราย
ข้อสูงสุดคือข้อ 4, 23 และ 11 (M = 0.36, 0.36 และ 0.32 ตามล าดบั) ส่วนข้อท่ีมีค่าฟังก์ชนั
สารสนเทศรายข้อต ่าสดุคือข้อ 21, 22, และ 14 ตามล าดบั (M = 0.06, 0.08 และ 0.10 ตามล าดบั) 
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เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้สอบ พบว่าค่าฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อ มีค่าเฉล่ียสูงสุดท่ี
ระดบัความสามารถ -1.00 (M = 0.37, SD = 0.26) และมีคา่เฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 
(M = 0.03, SD = 0.02)  ดงัรายละเอียดในตาราง 4.28 

ตาราง 4.28  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
        และฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 

ข้อ 
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ 

-3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 M SD 
1 0.12 0.13 0.13 0.13 0.11 0.08 0.05 0.11 0.03 
3 0.12 0.14 0.14 0.14 0.13 0.10 0.06 0.12 0.03 
4 0.09 0.37 0.80 0.79 0.35 0.08 0.02 0.36 0.31 
6 0.13 0.16 0.17 0.16 0.13 0.09 0.05 0.13 0.04 
7 0.31 0.44 0.43 0.28 0.12 0.04 0.01 0.23 0.16 
9 0.28 0.36 0.36 0.33 0.20 0.09 0.03 0.24 0.12 
11 0.19 0.50 0.66 0.55 0.23 0.06 0.02 0.32 0.23 
12 0.28 0.46 0.49 0.42 0.22 0.07 0.02 0.28 0.17 
14 0.14 0.14 0.14 0.12 0.10 0.06 0.04 0.10 0.04 
16 0.17 0.48 0.68 0.51 0.19 0.05 0.01 0.30 0.24 
17 0.15 0.26 0.33 0.30 0.19 0.08 0.03 0.19 0.10 
18 0.22 0.28 0.28 0.26 0.18 0.09 0.04 0.19 0.09 
21 0.08 0.08 0.08 0.07 0.06 0.05 0.03 0.06 0.02 
22 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.08 0.07 0.08 0.00 
23 0.24 0.67 0.83 0.59 0.18 0.04 0.01 0.36 0.30 
24 0.23 0.28 0.27 0.23 0.14 0.07 0.03 0.18 0.09 
MAX 0.31 0.67 0.83 0.79 0.35 0.10 0.07   
Min 0.08 0.08 0.08 0.07 0.06 0.04 0.01   
Mean 0.18 0.30 0.37 0.31 0.16 0.07 0.03   
S.D. 0.08 0.18 0.26 0.21 0.07 0.02 0.02   
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 สรุปผลการตรวจสอบฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อ 

 จากการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวดัต้นฉบบัและแบบวดัฉบบัสัน้ เม่ือพิจารณาแบบวดัต้นฉบบัพบว่า มีค่า
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียสูงสุดท่ีระดบัความสามารถ -1.00  มีค่าเท่ากับ 0.27 และต ่าสุดท่ี
ระดับความสามารถ 3.00 มีค่าเท่ากับ 0.04 เม่ือพิจารณาเฉพาะแบบวัดฉบับสัน้ท่ีมีความยาว
เท่ากันแต่มีวิธีการคดัเลือกข้อค าถามต่างกัน ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า 
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C8) มี
คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียสูงสดุ ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบ
วดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาค่าน า้หนกัองค์ประกอบ (F12) วิธีพิจารณาค่า a 
(A12) และวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C12) มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ
เฉล่ียเท่ากนั ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถาม
ด้วยวิธีพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (F16) มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียสงูสดุ   
 เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้ตอบ โดยภาพรวมพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ทุกฉบบัมี
คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียสงูสดุท่ีระดบัความสามารถ -1.00  มีค่าอยู่ระหว่าง 0.37 ถึง 0.54 
และมีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 มีคา่อยู่ระหว่าง 0.02 ถึง 
0.03 ดงัรายละเอียดในตาราง 4.29 

ตาราง 4.29  สรุปผลการวิเคราะห์คา่เฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของฟังก์ชนัสารสนเทศราย
         ข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 

แบบวดั 
 ระดบัความสามารถ 
 -3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 

LF Mean 0.15 0.23 0.27 0.24 0.14 0.07 0.04 
S.D. 0.08 0.17 0.24 0.19 0.07 0.02 0.02 

F8 Mean 0.18 0.38 0.48 0.41 0.20 0.07 0.02 
S.D. 0.07 0.20 0.28 0.23 0.08 0.02 0.01 

A8 Mean 0.18 0.38 0.52 0.42 0.19 0.06 0.02 
S.D. 0.07 0.17 0.28 0.25 0.08 0.02 0.02 

C8 Mean 0.17 0.41 0.54 0.45 0.20 0.07 0.02 
S.D. 0.07 0.18 0.26 0.22 0.07 0.02 0.02 
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ตาราง 4.29  สรุปผลการวิเคราะห์คา่เฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของฟังก์ชนัสารสนเทศราย
         ข้อของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค (ตอ่) 

แบบวดั 
 ระดบัความสามารถ 
 -3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 

F12 Mean 0.18 0.33 0.42 0.36 0.18 0.07 0.03 
S.D. 0.07 0.18 0.27 0.23 0.07 0.02 0.02 

A12 Mean 0.16 0.34 0.44 0.37 0.19 0.08 0.03 
S.D. 0.07 0.19 0.27 0.22 0.08 0.04 0.02 

C12 Mean 0.16 0.34 0.44 0.37 0.19 0.08 0.03 
S.D. 0.07 0.19 0.27 0.22 0.08 0.04 0.02 

F16 Mean 0.17 0.30 0.39 0.31 0.16 0.07 0.03 
S.D. 0.08 0.18 0.25 0.22 0.07 0.02 0.02 

A16 Mean 0.18 0.30 0.37 0.31 0.16 0.07 0.03 
S.D. 0.08 0.18 0.26 0.21 0.07 0.02 0.02 

C16 Mean 0.18 0.30 0.37 0.31 0.16 0.07 0.03 
S.D. 0.08 0.18 0.26 0.21 0.07 0.02 0.02 

 
 2.4.2  ฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัด 

 ผลการวิเคราะห์ค่าฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัด เม่ือพิจารณาแบบวัดต้นฉบับ (LF) 
พบว่า มีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัสงูสดุท่ีระดบัความสามารถ -1.00 รองลงมาคือ 0 และ    
-2.00 ตามล าดบั และต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 แสดงว่าแบบวดัต้นฉบบัมีความแม่นย าสงู
ในการประมาณค่าผู้ สอบท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคระดับปานกลางถึง
คอ่นข้างต ่า แต่มีความแม่นย าต ่าในการประมาณค่าผู้ตอบท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟัน
ฝ่าอปุสรรคระดบัสงู  
 เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้มีค่าสารสนเทศของแบบวดัสูงสุดท่ี
ระดบัความสามารถ –1.00 รองลงมาคือ 0 และ -2.00 ตามล าดบั และต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 
3.00 เหมือนกันทุกฉบบั แสดงว่าแบบวัดฉบบัสัน้ทุกฉบับมีความแม่นย าสูงในการประมาณค่า
ผู้ตอบท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคระดบัปานกลางถึงคอ่นข้างต ่า แตมี่ความ
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แม่นย าต ่าในการประมาณค่าผู้ สอบท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคระดบัสูง     
ดงัรายละเอียดในตาราง 4.30 และภาพ 4.9 

ตาราง 4.30  ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั (TIF) และความคลาดเคล่ือนมาตรฐาน (SE(θ))     
        จ าแนกตามความสามารถของผู้สอบ และฟังก์ชนัสารสนเทศเฉล่ียของแบบวดั (AI) 

แบบวดั 
 ระดบัความสามารถ 

AI 
 -3.00 -2.00 -1.00 0 1.00 2.00 3.00 

LF TIF 4.51 6.53 7.55 6.64 4.28 2.67 1.91 4.87 
SE(θ) 0.47 0.39 0.36 0.39 0.48 0.61 0.72  

F8 TIF 2.46 4.00 4.88 4.32 2.57 1.55 1.20 2.99 
SE(θ) 0.64 0.50 0.45 0.48 0.62 0.80 0.91  

A8 TIF 2.46 4.08 5.15 4.40 2.50 1.49 1.17 3.04 
SE(θ) 0.64 0.50 0.44 0.48 0.63 0.82 0.92  

C8 TIF 2.44 4.26 5.32 4.61 2.62 1.53 1.18 3.14 
SE(θ) 0.64 0.49 0.43 0.47 0.62 0.81 0.92  

F12 TIF 3.13 4.97 6.05 5.33 3.17 1.86 1.37 3.70 
SE(θ) 0.57 0.45 0.41 0.43 0.56 0.73 0.86  

A12 TIF 3.01 5.04 6.23 5.45 3.25 1.93 1.40 3.76 
SE(θ) 0.58 0.45 0.40 0.43 0.56 0.72 0.84  

C12 TIF 3.01 5.04 6.23 5.45 3.25 1.93 1.40 3.76 
SE(θ) 0.58 0.45 0.40 0.43 0.56 0.72 0.84  

F16 TIF 3.73 5.77 6.88 5.98 3.61 2.13 1.53 4.23 
SE(θ) 0.52 0.42 0.38 0.41 0.53 0.69 0.81  

A16 TIF 3.83 5.82 6.86 5.96 3.60 2.12 1.51 4.24 
SE(θ) 0.51 0.42 0.38 0.41 0.53 0.69 0.81  

C16 TIF 3.83 5.82 6.86 5.96 3.60 2.12 1.51 4.24 
SE(θ) 0.51 0.42 0.38 0.41 0.53 0.69 0.81  
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ภาพ 4.9  ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัและความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัต้นฉบบัและ
   แบบวดัฉบบัสัน้ 

          แบบวดัต้นฉบบั 

 
 
 
 
 
 

 
      แบบวดัฉบบัสัน้ F8          แบบวดัฉบบัสัน้ A8          แบบวดัฉบบัสัน้ C8 
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ภาพ 4.9  ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัและความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัต้นฉบบัและ
   แบบวดัฉบบัสัน้  (ตอ่) 

  แบบวดัฉบบัสัน้ F12       แบบวดัฉบบัสัน้ A12         แบบวดัฉบบัสัน้ C12 

 
 
 
 
 
 
 

  แบบวดัฉบบัสัน้ F16       แบบวดัฉบบัสัน้ A16          แบบวดัฉบบัสัน้ C16 
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ตอนที่  3  ผลการเปรียบเทียบคุณภาพของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
    อุปสรรค 
 การเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค เป็น
การเปรียบเทียบคณุภาพระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ทัง้ 9 ฉบบั โดยน าเสนอผลการวิเคราะห์เป็น 3 
สว่น คือ 3.1 ผลการเปรียบเทียบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค 3.2 ผลการเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้าง และ 3.3 ประสิทธิภาพสมัพทัธ์    
แตล่ะสว่นมีรายละเอียดดงันี ้

 3.1 ผลการเปรียบเทียบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค 

 จากผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความเท่ียงด้วยวิธีสัมประสิทธิแอลฟาของครอนบาค
ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้ทัง้หมด
ในงานวิจยัครัง้นี ้เม่ือพิจารณาในภาพรวมพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 ( = 0.79) มีคา่
ความเท่ียงสูงสดุรองลงมาคือ แบบวดัฉบบัสัน้ F16 ( = 0.78) ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีค่าความ
เท่ียงต ่าสดุคือ แบบวดัฉบบัสัน้ F8 และ A8 ( = 0.71) รองลงมาคือ แบบวดัฉบบัสัน้ C8  ( = 0.73) 
 การเปรียบเทียบความเท่ียงและทดสอบความแตกตา่งของความเท่ียงโดยการเปรียบเทียบ
รายคู่ ใช้การทดสอบสถิติที (t-test) ด้วยวิธีของ Pitman เม่ือพิจารณาการเปรียบเทียบความเท่ียง
ระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากันแต่คดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีต่างกัน ส าหรับแบบวดั
ฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ C8 มีความเท่ียงสงูสดุ เม่ือทดสอบความแตกต่าง
ของคา่ความเท่ียงระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ F8, A8 และ C8 พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F8 และ A8 คา่
ความเท่ียงไม่แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นอกนัน้ค่าความเท่ียงแตกต่างกัน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
 ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F12, A12 และ C12 มี
คา่ความเท่ียงเทา่กนัทกุฉบบั เม่ือทดสอบความแตกตา่งของคา่ความเท่ียง จึงพบว่าแบบวดัทัง้สาม
ฉบบัมีคา่ความเท่ียงไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  
 ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้  A16 และ C16 มีความ
เท่ียงสงูสุด เม่ือทดสอบความแตกตา่งของคา่ความเท่ียงระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ F16, A16 และ 
C16 พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้  A16 และ C16 มีความเท่ียงไม่แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 เน่ืองจากแบบวดัทัง้สองฉบบัมีข้อค าถามซ า้กนัทกุข้อ  
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 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบความเท่ียงระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
เดียวกนัแตมี่ความยาวต่างกัน พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ มีค่าความเท่ียงสูงกว่า
แบบวดัท่ีมีความยาว 12 และ 8 ข้อ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 รายละเอียดของผลการ
เปรียบเทียบความเท่ียงแสดงในตาราง 4.31 และภาพ 4.10  

ตาราง 4.31  การเปรียบเทียบคา่ความเท่ียงทัง้ฉบบัของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและ
        ฟันฝ่าอปุสรรค 

การเปรียบเทียบ 
ความเที่ยงทัง้ฉบบั สมัประสทิธ์ิ

สหสมัพนัธ์ 
t 

แบบวดั 1 แบบวดั 2 
การเปรียบเทียบระหวา่งแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเทา่กนั 

F8  และ   A8 0.71 0.71 0.96 0.00 
A8  และ   C8 0.71 0.73 0.97 -5.27* 
F8  และ   C8 0.71 0.73 0.93 -3.53* 
F12  และ  A12 0.76 0.76 0.97 0.00 
A12  และ  C12 0.76 0.76 1.00 0.00 
F12  และ  C12 0.76 0.76 0.97 0.00 
F16  และ  A16 0.78 0.79 0.97 -3.48* 
A16  และ  C16 0.79 0.79 1.00 0.00 
F16  และ  C16 0.78 0.79 0.97 -3.48* 

การเปรียบเทียบระหวา่งแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลอืกด้วยวิธีเดยีวกนั 
F8    และ  F12 0.71 0.76 0.95 -11.11* 
F12  และ  F16 0.76 0.78 0.97 -6.12* 
F8    และ  F16 0.71 0.78 0.92 -12.48* 
A8    และ  A12 0.71 0.76 0.95 -11.34* 
A12  และ  A16 0.76 0.79 0.97 -10.18* 
A8    และ  A16 0.71 0.79 0.93 -16.13* 
C8    และ  C12 0.73 0.76 0.95 -7.13* 
C12  และ  C16 0.76 0.79 0.97 -10.18* 
C8    และ  C16 0.73 0.79 0.92 -11.86* 

หมายเหต:ุ * p<0.05, แบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 มีข้อค าถามซ า้กนัทกุข้อ, แบบวดัฉบบัสัน้ A16 และ C16 มีข้อค าถามซ า้     
                   กนัทกุข้อ, คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ ใช้ในการค านวณคา่ t ตามสตูรของ Pitman 

 



 
148 

 

148
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 4.10  การเปรียบเทียบคา่ความเท่ียงทัง้ฉบบัของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ 
และฟันฝ่าอปุสรรค 

 
 3.2 ผลการเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้าง 

 การเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัของแบบวดัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้ โดยการพิจารณาค่าดชันีวัดระดบัความกลมกลืน 
(GFI) ค่าดชันีวัดระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) ควรมีค่าเข้าใกล้ 1 ค่าดชันีรากของ
คา่เฉล่ียก าลงัสองของส่วนเหลือ (RMR) ควรมีคา่เข้าใกล้ศนูย์ และค่าไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) 
ควรมีค่าเข้าใกล้ศูนย์ จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอันดบัท่ีสอง ผลการเปรียบเทียบ
พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้ F8 โมเดลการวดัมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสดุ 
โดยพิจารณาจากค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) มีค่าเท่ากับ 1 ค่าดัชนีวัดระดับความ
กลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) มีค่าเท่ากับ 0.99 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้ 1 มากท่ีสุด ค่าดชันีรากของ
คา่เฉล่ียก าลงัสองของส่วนเหลือ (RMR) มีคา่เท่ากบั 0.017 ซึ่งมีคา่เข้าใกล้ศนูย์ และคา่ไค-สแควร์
สมัพทัธ์ มีคา่เทา่กบั 0.72 ซึง่มีคา่ต ่าเข้าใกล้ศนูย์มากท่ีสดุ แสดงให้เห็นวา่โมเดลการวดัของแบบวดั
ฉบบัสัน้ F8 มีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสดุ  
 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากันแต่คดัเลือกข้อค าถามด้วย
วิธีต่างกัน ส าหรับแบบวัดฉบับสัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ F8 โมเดลการวัด
สอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสดุ ( 2 /df = 0.72, GFI = 1.00, AGFI = 0.99, 
RMR = 0.017)  ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 
โมเดลการวดัสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสุด ( 2 /df = 0.79, GFI = 0.99, 
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AGFI = 0.98, RMR = 0.011) และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ 
A16 และ C16 โมเดลการวดัสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสดุ ( 2 /df = 0.93, 
GFI = 0.98, AGFI = 0.98, RMR = 0.025) รายละเอียดดงัแสดงในตาราง 4.32 และภาพ 4.11 

ตาราง 4.32  คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนและคา่สถิติระหวา่งโมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ 

โมเดลการวดั 
ของแบบวดั 

2  df 2 /df GFI AGFI RMR 

F8 11.54 16 0.72 1.00 0.99 0.017 
A8 20.72 16 1.30 0.99 0.98 0.023 
C8 19.22 16 1.20 0.99 0.98 0.022 
F12 40.28 48 0.84 0.99 0.98 0.022 
A12 33.81 43 0.79 0.99 0.98 0.011 
C12 33.81 43 0.79 0.99 0.98 0.011 
F16 96.40 91 1.06 0.98 0.97 0.027 
A16 86.09 93 0.93 0.98 0.98 0.025 
C16 86.09 93 0.93 0.98 0.98 0.025 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 4.11  การเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างด้วยการพิจารณาคา่ไค-สแควร์สมัพทัธ์ 
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 3.3 ประสิทธิภาพสัมพัทธ์ 

 การเปรียบเทียบฟังก์ชนัสารสนเทศโดยการค านวณคา่ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ น าเสนอเป็น 
2 ส่วน คือ 3.3.1ประสิทธิภาพสัมพัทธ์ของแบบวัดฉบับสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากัน และ 3.3.2 
ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีเดียวกัน โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้

 3.3.1  ประสิทธิภาพสัมพัทธ์ของแบบวัดฉบับสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากัน 

 การเปรียบเทียบค่าฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว
เท่ากันแต่คดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีต่างกัน พิจารณาจากค่าประสิทธิภาพสัมพัทธ์จ าแนกตาม
ระดบัความสามารถของผู้สอบ ผลการเปรียบเทียบดงันี ้
 เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า ผู้สอบท่ีมีระดบัความสามารถ  -3.00 
แบบวดัฉบบัสัน้ F8 และ A8 มีประสิทธิภาพสงูสดุ ผู้สอบท่ีมีระดบัความสามารถ -2.00,  -1.00 และ 0 
แบบวดัฉบบัสัน้ C8 มีประสิทธิภาพสูงสุด และส าหรับผู้ สอบท่ีมีระดบัความสามารถ 1.00, 2.00 และ 
3.00 แบบวดัฉบบัสัน้ F8 มีประสิทธิภาพสงูสดุ  
 พิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า ผู้สอบท่ีมีระดบัความสามารถ -3.00 
แบบวัดฉบบัสัน้ F12 มีประสิทธิภาพสูงสุด ส าหรับผู้สอบท่ีมีระดบัความสามารถ -2.00 ถึง 3.00 
แบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 มีประสิทธิภาพสงูสดุ 
 พิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ พบว่า ผู้สอบท่ีมีระดบัความสามารถ -3.00 
และ -2.00 แบบวัดฉบับสัน้  A16 และ C16 มีประสิทธิภาพสูงสุด ส าหรับผู้ สอบท่ีมีระดับ
ความสามารถ -1.00 ถึง 3.00 แบบวดัฉบบัสัน้ F16, A16 และ C16 มีประสิทธิภาพเทา่กนั  
 การเปรียบเทียบค่าฟังก์ชันสารสนเทศเฉล่ียของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากันแต่
คัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธีต่างกัน เป็นการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของแบบวัดทัง้ฉบับโดย
พิจารณาจากคา่ประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ีย เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า 
แบบวัดฉบบัสัน้ C8  มีประสิทธิภาพสูงสุด เม่ือพิจารณาแบบวัดสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า 
แบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 มีประสิทธิภาพสูงสุด และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 
ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F16, A16 และ C16 มีประสิทธิภาพเท่ากนั ผลการค านวณเพ่ือเปรียบเทียบ
ดงัรายละเอียดในตาราง 4.33 
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ตาราง 4.33  ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ (RE(θ))  ณ ระดบัความสามารถ θ เดียวกนั และประสิทธิภาพ
        สมัพทัธ์เฉล่ีย (RAI) ของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเทา่กนั 

ระดบั 
ความสามารถ 

RE(θ) 
ความยาว 8 ข้อ ความยาว 12 ข้อ ความยาว 16 ข้อ 

F8/A8 A8/C8 F8/C8 F12/A12 A12/C12 F12/C12 F16/A16 A16/C16 F16/C16 

-3.00 1.00 1.01 1.01 1.04 1.00 1.04 0.98 1.00 0.98 
-2.00 0.98 0.96 0.94 0.99 1.00 0.99 0.99 1.00 0.99 
-1.00 0.95 0.97 0.92 0.97 1.00 0.97 1.00 1.00 1.00 

0 0.98 0.96 0.94 0.98 1.00 0.98 1.00 1.00 1.00 
1.00 1.03 0.95 0.98 0.98 1.00 0.98 1.00 1.00 1.00 
2.00 1.04 0.97 1.01 0.96 1.00 0.96 1.00 1.00 1.00 
3.00 1.02 0.99 1.02 0.98 1.00 0.98 1.00 1.00 1.00 
RAI 0.99 0.97 0.96 0.98 1.00 0.98 1.00 1.00 1.00 

 

 3.3.2  ประสิทธิภาพสัมพัทธ์ของแบบวัดฉบับสัน้ท่ีคัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
เดียวกัน 

 การเปรียบเทียบค่าฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อุปสรรคระหว่างแบบวัดสัน้ท่ีคัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธีเดียวกันแต่มีความยาวต่างกัน โดย
พิจารณาจากค่าประสิทธิภาพสัมพัทธ์จ าแนกตามระดบัความสามารถของผู้สอบ เม่ือพิจารณา
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธี factor loading วิธีพิจารณาคา่ a และวิธีพิจารณาคา่ corrected 
item-total correlation พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ มีประสิทธิภาพในการวดัสงูสุด 
รองลงมาคือแบบวัดฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว  12 และ 8 ข้อตามล าดบั ส าหรับผู้ตอบทุกระดบั
ความสามารถ  
 การเปรียบเทียบคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศเฉล่ียของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟัน
ฝ่าอุปสรรคระหว่างแบบวัดฉบับสัน้ท่ีคัดเลือกด้วยวิธีเดียวกันแต่มีความยาวต่างกัน  เป็นการ
เปรียบเทียบประสิทธิภาพของแบบวัดทัง้ฉบบัโดยพิจารณาค่าประสิทธิภาพสัมพัทธ์เฉล่ีย เม่ือ
พิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธี factor loading วิธีพิจารณาคา่ a และวิธีพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ มีประสิทธิภาพสูงสุด 
รองลงมาคือความยาว 12 และ 8 ข้อตามล าดบั ผลการค านวณเพ่ือเปรียบเทียบดงัรายละเอียดใน
ตาราง 4.34 
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ตาราง 4.34  ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ (RE(θ))  ณ ระดบัความสามารถ θ เดียวกนั และประสิทธิภาพ
         สมัพทัธ์เฉล่ีย (RAI) ของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธีเดียวกนั 

ระดบั 
ความสามารถ 

ประสทิธิภาพสมัพทัธ์ RE(θ) 

factor loading a 
corrected item-total 

correlation 
F8/F12 F12/F16 F8/F16 A8/A12 A12/A16 A8/A16 C8/C12 C12/C16 C8/C16 

-3.00 0.78 0.84 0.66 0.82 0.79 0.66 0.81 0.79 0.64 
-2.00 0.80 0.86 0.69 0.81 0.87 0.71 0.84 0.87 0.73 
-1.00 0.81 0.88 0.71 0.83 0.91 0.75 0.85 0.91 0.78 

0 0.81 0.89 0.72 0.81 0.91 0.74 0.85 0.91 0.77 
1.00 0.81 0.88 0.71 0.77 0.90 0.69 0.81 0.90 0.73 
2.00 0.83 0.87 0.73 0.77 0.91 0.70 0.79 0.91 0.72 
3.00 0.87 0.90 0.78 0.83 0.93 0.77 0.84 0.93 0.78 
RAI 0.81 0.87 0.71 0.81 0.89 0.72 0.83 0.89 0.74 

 

 สรุปผลการเปรียบเทียบคุณภาพของแบบวัดฉบับสัน้ท่ีพัฒนาด้วยวิธีที่ต่างกัน 

 จากการตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาด้วยวิธีท่ีต่างกัน 9 วิธี โดยการ
ตรวจสอบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง และการ
ตรวจสอบประสิทธิภาพของแบบวดัด้วยการวิเคราะห์ค่าฟังก์ชนัสารสนเทศ จากนัน้เปรียบเทียบ
คณุภาพของแบบวดัแตล่ะฉบบั โดยผู้วิจยัจะสรุปผลการเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้
โดยจ าแนกตามรูปแบบความยาวของแบบวดัแล้วพิจารณาแบบวดัท่ีมีคณุภาพดีท่ีสดุในแตล่ะด้าน
ซึง่สรุปได้ดงันี ้
  ส าหรับแบบวัดท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวัดฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
พิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C8) มีคณุภาพดีท่ีสุด  ส าหรับแบบวดัท่ีมีความ
ยาว 12 ข้อ พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้คดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่ a (A12) และวิธีพิจารณา
คา่ corrected item-total correlation (C12) มีคณุภาพดีท่ีสดุ (แบบวดัทัง้สองฉบบันีมี้ข้อค าถาม
ซ า้กันทุกข้อ) และส าหรับแบบวัดท่ีมีความยาว 16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้คดัเลือกข้อค าถาม
ด้วยวิธีพิจารณาคา่ a (A16) และวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C16) มีคณุภาพดี
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ท่ีสุด (แบบวัดทัง้สองฉบบันีมี้ข้อค าถามซ า้กันทุกข้อ) จากผลการเปรียบเทียบดงักล่าวจะเห็นว่า
วิธีการคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation จะท าให้แบบวดั
ท่ีมีคณุภาพดีในความยาวทุกรูปแบบ จึงสรุปโดยภาพรวมได้ว่า จากการวิจยัครัง้นี ้พบว่าวิธีการ
คดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation เป็นวิธีท่ีดีท่ีสดุ รายละเอียด
การสรุปผลการเปรียบเทียบดงัแสดงในตาราง 4.35 

ตาราง 4.35  สรุปผลการเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาด้วยวิธีตา่งกนั 

แบบวดัฉบบัสัน้ ความเที่ยง 
ความตรงเชิงโครงสร้าง 

( 2 /df) 
ประสทิธิภาพ 
สมัพทัธ์เฉลีย่ 

F8 0.71 0.72 อนัดบั 3 
A8 0.71 1.30 อนัดบั 2 
C8 0.73 1.20 อนัดบั 1 
F12 0.76 0.84 อนัดบั 2 
A12 0.76 0.79 

อนัดบั 1 เทา่กนั 
C12 0.76 0.79 
F16 0.78 1.06 

เทา่กนั A16 0.79 0.93 
C16 0.79 0.93 

หมายเหต ุ ขีดเส้นใต้  หมายถึง คา่ที่ดีที่สดุเม่ือเปรียบเทียบจากแบบวดัที่มีความยาวเทา่กนั,  ประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉลี่ย รายงาน    
                 ผลเป็นอนัดบัทีข่องการเปรียบเทียบจากแบบวดัที่มีความยาวเทา่กนั 

 



บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

  
  การวิจยัเร่ือง “การเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาจาก
วิธีท่ีต่างกัน: การศึกษาแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค” เป็นการวิจัยเชิง
บรรยาย มีวตัถุประสงค์คือ 1) เพ่ือพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญ
และฟันฝ่าอุปสรรคชนิดแบบวดัสถานการณ์ส าหรับนกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย ท่ีมีความยาว
และวิธีการคดัเลือกท่ีตา่งกนั และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบคณุสมบตัิทางจิตมิติของแบบวดัฉบบัสัน้ของ
แบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคชนิดแบบวัดสถานการณ์ส าหรับนักเรียน
มธัยมศกึษาตอนปลาย ท่ีพฒันาจากวิธีท่ีตา่งกนั  
 วิธีด าเนินการวิจยัแบง่เป็น 5 ขัน้ตอนคือ ขัน้ตอนแรกเป็นการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ี
เก่ียวข้องเพ่ือพฒันากรอบแนวคิดของการวิจยั ขัน้ตอนท่ีสองคือ การสร้างและตรวจสอบคณุภาพ
ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค เม่ือได้แบบวดัท่ีจะใช้ในงานวิจยัแล้วจึง
ด าเนินการในขัน้ตอนท่ีสามคือ การเก็บรวบรวมข้อมูล จากนัน้น าข้อมูลท่ีได้จากกลุ่มตวัอย่างมา
ด าเนินการในขัน้ตอนท่ีส่ีคือ การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอปุสรรค และขัน้ตอนท่ีห้าเป็นการวิเคราะห์ข้อมลูตามวตัถปุระสงค์การวิจยัคือเพ่ือตรวจสอบ
และเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดั 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยนี ้ได้แก่ นกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 
2555 ท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ส านักงานเขตพืน้ท่ี
การศกึษามธัยมศกึษา เขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 131,602  คน 
 กลุ่มตวัอย่างในการด าเนินการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีท่ี 5 จ านวน 
675 คน โดยจ านวนกลุ่มตวัอย่างท่ีเก็บข้อมูล ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างให้สอดคล้องกับการใช้
สถิติขัน้สูงในการวิเคราะห์ข้อมลูในการศกึษาครัง้นี ้ได้แก่ การวิเคราะห์โมเดลลิสเรล ซึ่งก าหนดใช้
กลุ่มตัวอย่างเป็น 20 เท่าของจ านวนข้อ จะได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 480 คน  แต่เพ่ือให้ข้อมูล
เพียงพอต่อการวิเคราะห์ IRT ด้วยโปรแกรม MULTILOG ท่ีควรมีกลุ่มตวัอย่าง 500 คนขึน้ไป
เพ่ือให้การประมาณคา่พารามิเตอร์ของผู้สอบมีความแม่นย าสงู และเพ่ือป้องกนัการสญูเสียข้อมลู
อีก 20% ดงันัน้ผู้ วิจยัจึงก าหนดกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ให้มีจ านวนไม่น้อยกว่า 600 คน กลุ่มตวัอย่าง
ได้มาจากการสุม่แบบหลายขัน้ตอน (Multi-stage Random Sampling) 
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 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้คือ แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค 
ท่ีผู้ วิจัยเป็นผู้ สร้างขึน้ แบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคประกอบด้วย 4 
องค์ประกอบตามทฤษฎีของ Stoltz คือ องค์ประกอบท่ี 1 การควบคมุสถานการณ์ องค์ประกอบท่ี 2 
การรับรู้ต้นเหตขุองอุปสรรคและความรับผิดชอบต่อปัญหา องค์ประกอบท่ี 3 การรับรู้ผลกระทบ
ของอุปสรรค และองค์ประกอบท่ี 4 ความอดทนต่ออุปสรรค  แบบวัดท่ีสร้างขึน้เป็นแบบวัด
สถานการณ์ มี 3 ตวัเลือก ซึ่งตวัเลือกสร้างตามทฤษฎีของ Stoltz ท่ีแบ่งลกัษณะของบคุคลเป็น 3 
ประเภทเปรียบกบัการปีนเขาคือ (1) คนไม่สู้  (the quitter) (2) นกัตัง้แคมป์ (the camper) และ    
(3) นกัปีนเขา (the climber) แตล่ะตวัเลือกให้คะแนน 1, 2 และ 3 ตามระดบัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคน้อย ปานกลาง และมาก ตามล าดบั  
 การสร้างเคร่ืองมือผู้ วิจยัสร้างข้อค าถามจ านวน 60 ข้อ โดยแบ่งเป็นองค์ประกอบละ 15 
ข้อ จากนัน้น าให้ผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบด้านความตรงเชิงเนือ้หา และปรับแก้ข้อค าถามตามความ
คิดเห็นของผู้ เช่ียวชาญ ท าให้ได้ข้อค าถามจ านวน 50 ข้อ น าไปทดลองใช้กับกลุ่มทดลองใช้ท่ีมี
ลกัษณะคล้ายกลุ่มตวัอย่างเพ่ือน ามาตรวจสอบค่าอ านาจจ าแนกรายข้อของข้อค าถาม จึงได้ข้อ
ค าถามท่ีผ่านการคัดเลือก 24 ข้อ โดยแบ่งเป็นองค์ประกอบละ 6 ข้อ จากนัน้น าข้อค าถามมา
ตรวจสอบคา่ความเท่ียงด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค พบว่า แบบวดัมีคา่ความเท่ียงทัง้
ฉบบัเท่ากับ 0.80 เม่ือแยกเป็นองค์ประกอบพบว่า องค์ประกอบด้านการควบคุมสถานการณ์มี
ความเท่ียงเท่ากับ 0.39 องค์ประกอบด้านการรับรู้ต้นเหตขุองอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหามี
ความเท่ียงเทา่กบั 0.64 องค์ประกอบด้านการรับรู้ผลกระทบของอปุสรรคมีความเท่ียงเท่ากบั 0.59 
และองค์ประกอบด้านความอดทนตอ่อปุสรรคมีความเท่ียงเท่ากบั 0.50 ดงันัน้จึงได้เคร่ืองมือท่ีเป็น
แบบวัดต้นฉบับส าหรับใช้ในการวิจัยครัง้นีคื้อ แบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคชนิดสถานการณ์ มี 3 ตวัเลือก จ านวนทัง้สิน้ 24 ข้อ 
 การเก็บรวบรวมข้อมลูจากนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศกึษา 2555 ท่ีศึกษาอยู่ใน
โรงเรียนสงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยเก็บข้อมลูจาก 
8 โรงเรียนๆ ละไม่น้อยกว่า 75 คน เก็บข้อมลูทัง้สิน้ได้จ านวน 675 คน โดยนกัเรียนแตล่ะคนจะได้
ท าแบบวดัท่ีผู้วิจยัพฒันาขึน้คนละ 1 ฉบบัจ านวน 24 ข้อ ข้อมูลท่ีได้ใช้เพ่ือวิเคราะห์คณุภาพของ
แบบวดั ทัง้แบบวดัท่ีมีข้อค าถาม 24 ข้อ ซึ่งผู้วิจยัถือว่าเป็นแบบวดัต้นฉบบั และวิเคราะห์คณุภาพ
ของแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีผู้วิจยัจะพฒันาขึน้ 
 การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ พฒันาด้วย 2 ตวัแปรคือ 1) วิธีการคดัเลือกข้อค าถาม มี 3 วิธี 
ได้แก่ การพิจารณาน า้หนกัองค์ประกอบ (factor loading)  การพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตาม
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ตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a และการพิจารณาดชันีจ าแนกราย
ข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า corrected item-total correlation 
โดยคดัเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่สถิติตามเกณฑ์ท่ีก าหนดและมีคา่สงูท่ีสุดในแตล่ะองค์ประกอบตาม
จ านวนข้อท่ีก าหนดตามล าดบั และ 2) ความยาวของแบบวดั โดยพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความ
ยาว 3 รูปแบบแตกตา่งกนั โดยแตล่ะรูปแบบมีจ านวนข้อตอ่องค์ประกอบตา่งกนั ได้แก่  2 ข้อ 3 ข้อ 
และ 4 ข้อตอ่องค์ประกอบ จะได้แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8, 12 และ 16 ข้อ จากการพฒันาแบบวดั
ฉบบัสัน้ด้วยสองตวัแปรดงักลา่ว ท าให้ได้วิธีการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีแตกตา่งกนั 9 วิธี 
 การวิเคราะห์ข้อมลูแบง่การวิเคราะห์ออกเป็น 3 ระยะ คือ ระยะท่ี 1 การวิเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ เป็นการน าข้อมลูจากแบบวดัต้นฉบบัท่ีมีจ านวน 24 ข้อมาวิเคราะห์เพ่ือ
พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ โดยการวิเคราะห์คา่น า้หนกัองค์ประกอบด้วยโปรแกรม SPSS การวิเคราะห์
ดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (item discrimination indices based on 
IRT) โดยใช้ The Graded-Response Model (GRM) วิเคราะห์ด้วยโปรแกรม MULTILOG การ
วิเคราะห์ดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (item discrimination indices 
based on CTT) ใช้การวิเคราะห์คา่อ านาจจ าแนกด้วยโปรแกรม SPSS จากการวิเคราะห์ข้อมลูใน
ระยะแรกจะท าให้ได้แบบวดัฉบบัสัน้ 
 การวิเคราะห์ข้อมลูในระยะท่ี 2 เป็นการวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานด้วยโปรแกรม SPSS และ
การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือตรวจสอบคณุภาพของแบบวดั โดยการวิเคราะห์ค่าความเท่ียงแบบความ
สอดคล้องภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)  ตามทฤษฎี
การทดสอบแบบดัง้เดิม โดยใช้โปรแกรม SPSS การวิเคราะห์คา่ความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดล
การวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวดั ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบ
เชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง (second order confirmatory factor analysis) โดยใช้โปรแกรม LISREL และ
การวิเคราะห์เพ่ือหาค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อ (item information function) และคา่ฟังก์ชนั
สารสนเทศของแบบวดั (test information function) โดยใช้ The Graded-Response Model (GRM) 
วิเคราะห์ด้วยโปรแกรม MULTILOG จากการวิเคราะห์ข้อมูลในระยะท่ี 2 ท าให้ทราบค่าคณุภาพ
ด้านความเท่ียง ความตรงเชิงโครงสร้าง และฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดัต้นฉบบัและแบบวัด
ฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้ จากนัน้น าข้อมลูท่ีได้ไปใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูระยะท่ี 3  
 การวิเคราะห์ข้อมลูในระยะท่ี 3 เป็นการวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือเปรียบเทียบคณุภาพของแบบ
วดั การเปรียบเทียบความเท่ียงและการทดสอบนยัส าคญัความแตกตา่งของคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค โดยใช้การทดสอบความแตกตา่งรายคู่ด้วยการทดสอบสถิติที (t-test) วิธีของ Pitman 
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ส าหรับการเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอปุสรรคของแบบวดั โดยพิจารณาจากคา่สถิติวดัระดบัความกลมกลืนของโมเดลการวดัของ
แบบวดัแต่ละฉบบั และการเปรียบเทียบฟังก์ชนัสารสนเทศด้วยการพิจารณาจากการค านวณค่า
ประสิทธิภาพสมัพทัธ์ (RE(θ)) และประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ีย (RAI) 
 
สรุปผลการวิจัย 

 การสรุปผลการวิจัยแบ่งเป็น 2 ส่วนเพ่ือตอบวัตถุประสงค์การวิจัย คือ 1. สรุปผลการ
พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค และ  2. สรุปผล
การเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค แต่ละส่วนมี
รายละเอียดดงันี ้

 1. สรุปผลการพัฒนาแบบวัดฉบับสัน้ของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอุปสรรค 

 1.1  แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาขึน้ เป็นแบบวดัชนิดสถานการณ์ มี 3 ตวัเลือก พฒันาขึน้ด้วย
วิธีท่ีต่างกัน 9 วิธีท าให้ได้แบบวัดฉบับสัน้ 9 ฉบบั แต่ละฉบับมี 4 องค์ประกอบตามทฤษฎีของ 
Stoltz คือ องค์ประกอบการควบคุมสถานการณ์ องค์ประกอบการรับรู้ต้นเหตุของอุปสรรคและ
ความรับผิดชอบต่อปัญหา องค์ประกอบการรับรู้ผลกระทบของอุปสรรค และองค์ประกอบความ
อดทนตอ่อปุสรรค ซึง่แบบวดัฉบบัสัน้แตล่ะฉบบัมีลกัษณะ ดงันี ้
      (1) แบบวดัฉบบัสัน้ F8 คือแบบวดัท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาน า้หนกั
องค์ประกอบ (factor loading) มีความยาว 8 ข้อ  
  (2) แบบวัดฉบับสัน้ A8 คือแบบวัดท่ีคัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดัชนี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a มีความยาว 8 ข้อ  
  (3) แบบวัดฉบับสัน้ C8 คือแบบวัดท่ีคัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดัชนี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า corrected item- 
total correlation มีความยาว 8 ข้อ  
  (4) แบบวดัฉบบัสัน้ F12 คือแบบวดัท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาน า้หนกั
องค์ประกอบ (factor loading) มีความยาว 12 ข้อ  
  (5) แบบวดัฉบบัสัน้ A12 คือแบบวดัท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a มีความยาว 12 ข้อ  
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  (6) แบบวัดฉบับสัน้ C12 คือแบบวัดท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า corrected item- 
total correlation มีความยาว 12 ข้อ  
  (7) แบบวดัฉบบัสัน้ F16 คือแบบวดัท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาน า้หนกั
องค์ประกอบ (factor loading) มีความยาว 16 ข้อ  
  (8) แบบวดัฉบบัสัน้ A16 คือแบบวดัท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a มีความยาว 16 ข้อ  
  (9) แบบวัดฉบับสัน้ C16 คือแบบวัดท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาดชันี
จ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า corrected item-
total correlation มีความยาว 16 ข้อ  
 ผลจากการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ด้วยวิธีการพฒันาท่ีตา่งกนั 9 วิธี พบว่า มีแบบวดัท่ีข้อ
ค าถามถูกเลือกซ า้กันทุกข้อ ได้แก่ 1) แบบวัดฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ คดัเลือกด้วยวิธี
พิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a และวิธี
พิจารณาดัชนีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation และ 2)  แบบวดัท่ีมีความยาว 16 ข้อ ท่ีคดัเลือกด้วยวิธีพิจารณา
ดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT) ด้วยการพิจารณาคา่ a และวิธีพิจารณา
ดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) ด้วยการพิจารณาค่า corrected 
item-total correlation 
 1.2 ผลการวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานเพ่ือตรวจสอบลกัษณะข้อมูลท่ีได้จากการเก็บข้อมูล
จากกลุม่ตวัอยา่ง จ านวน 675 คน โดยภาพรวมพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ส่วนใหญ่ องค์ประกอบด้าน
การรับรู้ต้นเหตขุองอุปสรรคและรับผิดชอบต่อปัญหามีค่าเฉล่ียสูงสุด และองค์ประกอบด้านการ
ควบคุมสถานการณ์มีค่าเฉล่ียต ่าสุด ส่วนค่าสัมประสิทธ์ิการกระจาย (CV) พบว่า องค์ประกอบ
ด้านการควบคมุสถานการณ์มีคา่สมัประสิทธ์ิการกระจายสงูสดุ แบบวดัฉบบัสัน้ทุกฉบบัข้อมลูใน
แตล่ะองค์ประกอบมีการแจกแจงในลกัษณะเบ้ซ้าย แสดงวา่ คนสว่นใหญ่มีคะแนนในแตล่ะด้านสงู
กว่าคา่เฉล่ีย และแบบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบัข้อมลูในแตล่ะองค์ประกอบมีโค้งการแจกแจงของข้อมูล
อยูใ่นลกัษณะเตีย้แบน แสดงวา่ แตล่ะองค์ประกอบมีการแจกแจงข้อมลูมาก 
 1.3  ผลการตรวจสอบคณุภาพด้านความเท่ียงของแบบวดัฉบบัสัน้แตล่ะฉบบั พบว่า แบบวดั
ฉบบัสัน้มีคา่ความเท่ียงสงูทกุฉบบั คือมีคา่ความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.71 ถึง 0.79 โดยองค์ประกอบการ
ควบคมุสถานการณ์มีค่าความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.23 ถึง 0.43 องค์ประกอบการรับรู้ต้นเหตขุอง
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อปุสรรคและความรับผิดชอบตอ่ปัญหา มีคา่ความเท่ียงอยูร่ะหว่าง 0.36 ถึง 0.56 องค์ประกอบการ
รับรู้ผลกระทบของอุปสรรค มีค่าความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.36 ถึง 0.50 และองค์ประกอบความ
อดทนตอ่อปุสรรคมีคา่ความเท่ียงอยูร่ะหวา่ง 0.35 ถึง 0.37  
 1.4  ผลการตรวจสอบคณุภาพด้านความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวดัฉบบัสัน้แตล่ะฉบบั
ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง พบว่า โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ทุก
ฉบบัมีความสอดคล้องกับข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี โดยพิจารณาจากคา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลืน 
(GFI) มีคา่อยูร่ะหว่าง 0.98 ถึง 1.00 ซึ่งมีคา่สงูเข้าใกล้ 1 คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้
แล้ว (AGFI) มีคา่อยูร่ะหวา่ง 0.97 ถึง 0.99 ซึง่มีคา่สงูเข้าใกล้ 1 ดชันีรากของคา่เฉล่ียก าลงัสองของ
ส่วนเหลือ (RMR) มีคา่ตัง้แต ่0.011 ถึง 0.027 ซึ่งมีคา่เข้าใกล้ศนูย์ คา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ีย
ของเศษเหลือมาตรฐาน (RMSEA) มีค่าตัง้แต่ 0.000 ถึง 0.021 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้ศูนย์ และเม่ือ
ตรวจสอบค่าไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) ของแต่ละโมเดล พบว่ามีค่าต ่า คือมีค่าตัง้แต่ 0.72 ถึง 
1.30 เม่ือพิจารณาแยกแตล่ะฉบบั พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F8 โมเดลการวดัมีความสอดคล้องกับ
ข้อมลูเชิงประจกัษ์มากท่ีสดุ ( 2  = 11.54,   df = 16, 2 /df = 0.72, GFI = 1.00, AGFI = 0.99) 
 1.5  ผลการวิเคราะห์คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัฉบบัสัน้ โดยภาพรวมพบว่า 
แบบวดัฉบบัสัน้ C8 มีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียสูงท่ีสุด เม่ือพิจารณาแยกเฉพาะแบบวดั
ฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากัน ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
คดัเลือกด้วยวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C8) มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศราย
ข้อเฉล่ียสงูสดุ ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธี
พิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (F12) , วิธีพิจารณาคา่ a (A12) และวิธีพิจารณาคา่ corrected 
item-total correlation (C12) มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียเท่ากนั  ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
มีความยาว 16 ข้อ พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธีพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (F16) 
มีคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียสงูสดุ   
 เม่ือพิจารณาตามความสามารถของผู้ตอบ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ทุกฉบบัมีค่าฟังก์ชัน
สารสนเทศรายข้อเฉล่ียสงูสดุท่ีระดบัความสามารถ -1.00  มีคา่อยู่ระหว่าง 0.37 ถึง 0.54 และมีคา่
ฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อเฉล่ียต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 มีคา่อยูร่ะหวา่ง 0.02 ถึง 0.03 

 2. สรุปผลการเปรียบเทียบคุณภาพของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและ     
ฟันฝ่าอุปสรรค 

 2.1 สรุปผลการเปรียบเทียบความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยวิธีสมัประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค 
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 ผลการเปรียบเทียบคา่ความเท่ียงของแบบวดัฉบบัสัน้เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของแบบ
วัดฉบบัสัน้ทัง้ 9 ฉบบั พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ A16 และ C16 มีค่าความเท่ียงสูงท่ีสุดคือ มีค่า
เทา่กบั 0.79 รองลงมาคือ แบบวดัฉบบัสัน้ F16 มีคา่ความเท่ียง 0.78 ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีคา่
ความเท่ียงต ่าสดุคือ แบบวดัฉบบัสัน้ F8 และ A8 มีคา่ความเท่ียงเท่ากับ 0.71 รองลงมาคือ แบบ
วดัฉบบัสัน้ A8 มีคา่ความเท่ียงเทา่กบั 0.73  
 ผลการเปรียบเทียบความเท่ียงระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากนัแตค่ดัเลือกข้อ
ค าถามด้วยวิธีตา่งกนั ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือก
ด้วยวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C8) มีความเท่ียงสงูกว่าแบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
คดัเลือกด้วยวิธีพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (F8) และวิธีพิจารณาคา่ a (A8) อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิตท่ีิระดบั .05 ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือก
ด้วยวิธีพิจารณาค่าน า้หนกัองค์ประกอบ (F12), วิธีพิจารณาคา่ a (A12) และวิธีพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation (C12) มีคา่ความเท่ียงเท่ากันทกุฉบบัดงันัน้จึงมีคา่ความเท่ียง
ไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ 
พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่ a (A16) และวิธีพิจารณาคา่ corrected 
item-total correlation (C16) มีความเท่ียงสูงกว่าแบบวัดฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธีพิจารณาค่า
น า้หนกัองค์ประกอบ (F16) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  
 ผลเปรียบเทียบความเท่ียงระหว่างแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีเดียวกนัแต่
มีความยาวตา่งกนั พบวา่ แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ มีคา่ความเท่ียงสงูกว่าแบบวดัฉบบั
สัน้ท่ีมีความยาว 12 และ 8 ข้อ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
 2.2 สรุปผลการเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้าง 
 การเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัของแบบวดัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค โดยการพิจารณาคา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) คา่ดชันีวดัระดบั
ความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) คา่ดชันีรากของคา่เฉล่ียก าลงัสองของส่วนเหลือ (RMR)และ
การตรวจสอบคา่ไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df)  จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง 
ผลการเปรียบเทียบ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F8 มีโมเดลการวดัท่ีสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง
ประจกัษ์มากท่ีสดุ ( 2 /df = 0.72, GFI = 1.00, AGFI = 0.99, RMR = 0.017)  
 ผลการเปรียบเทียบแบบวัดฉบับสัน้ท่ีมีความยาวเท่ากันแต่คัดเลือกข้อค าถามด้วยวิธี
ตา่งกัน ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 8 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกด้วยวิธีพิจารณา
ค่าน า้หนักองค์ประกอบ (F8) โมเดลการวัดสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์มากท่ีสุด       
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( 2 /df = 0.72, GFI = 1.00, AGFI = 0.99, RMR = 0.017)  ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ 
พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่ a (A12) และวิธีพิจารณาคา่ corrected 
item-total correlation (C12) โมเดลการวดัสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์มากท่ีสุด       
( 2 /df = 0.79, GFI = 0.99, AGFI = 0.98, RMR = 0.011) และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 
16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกค าถามด้วยวิธีพิจารณาค่า a (A16) และวิธีพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation (C16) โมเดลการวดัสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์
มากท่ีสดุ ( 2 /df = 0.93, GFI = 0.98, AGFI = 0.98, RMR = 0.025) 
 2.3 สรุปผลประสิทธิภาพสมัพทัธ์ 
 การพิจารณาเพ่ือเปรียบเทียบว่าแบบวัดฉบับใดมีประสิทธิภาพในการวัดดีกว่ากัน 
พิจารณาจากคา่ประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ีย ซึ่งเป็นการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของแบบวดัตา่ง
ฉบบั ณ ทกุระดบัความสามารถของผู้สอบ เม่ือพิจารณาประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ียระหว่างแบบวดั
ฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเทา่กนัแตค่ดัเลือกด้วยวิธีตา่งกนั  ส าหรับแบบวดัสัน้ท่ีมีความยาว 8 ข้อ พบว่า 
แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C8) มี
ประสิทธิภาพสูงสุด เม่ือพิจารณาแบบวัดฉบับสัน้ท่ีมีความยาว 12 ข้อ พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ท่ี
คดัเลือกค าถามด้วยวิธีพิจารณาค่า a (A12) และวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation 
(C12) มีประสิทธิภาพสูงสุด และส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ พบว่า แบบวดัฉบบั
สัน้ท่ีคดัเลือกค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบ (F16) วิธีพิจารณาคา่ a (A16) และ
วิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation (C16) มีประสิทธิภาพเทา่กนั   
 ผลการพิจารณาประสิทธิภาพสัมพัทธ์เฉล่ียระหว่างแบบวัดฉบับสัน้ท่ีคัดเลือกด้วยวิธี
เดียวกนัแต่มีความยาวตา่งกัน พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 ข้อ มีประสิทธิภาพสงูสุด 
รองลงมาคือความยาว  12 และ 8 ข้อตามล าดบั 
 2.4  ผลการเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ จากการตรวจสอบและเปรียบเทียบ
คณุภาพด้านความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายใน ความตรงเชิงโครงสร้าง และประสิทธิภาพของ
แบบวัด เม่ือพิจารณาการเปรียบเทียบตามรูปแบบความยาวของแบบวดั พบว่า วิธีการคดัเลือก
ค าถามด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation ท าให้ได้แบบวดัท่ีมีคณุภาพดีท่ีสดุ
ในทกุรูปแบบความยาว (8, 12 และ 16 ข้อ) และวิธีการคดัเลือกค าถามด้วยการพิจารณาคา่ a ท า
ได้แบบวดัท่ีมีคณุภาพดีในแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 12 และ 16 ข้อ ดงันัน้จึงสรุปได้ว่า วิธีการ
คดัเลือกค าถามด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation เป็นวิธีท่ีดีท่ีสดุ 
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อภปิรายผลการวิจัย 

 การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือเปรียบเทียบวิธีการพัฒนาแบบวัดฉบับสัน้ ท่ีมี วิธีการ
คดัเลือกข้อค าถามและความยาวของแบบวัดต่างกัน จากข้อสรุปผลการวิจัย ผู้ วิจยัน าเสนอการ
อภิปรายผลตามวตัถปุระสงค์การวิจยัโดยแบง่เป็น 3 ประเดน็คือ 1. การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ด้วย
วิธีท่ีตา่งกนั  2. การตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ และ 3. การเปรียบเทียบคณุภาพของ
แบบวดัฉบบัสัน้ แตล่ะประเดน็มีรายละเอียด ดงันี ้

 1. การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ด้วยวิธีท่ีตา่งกนั 
 การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ด้วย 2 ตวัแปร คือ 1) วิธีการคดัเลือกข้อค าถาม มี 3 วิธี ได้แก่ 
การพิจารณาค่าน า้หนักองค์ประกอบ การพิจารณาค่า a (ทฤษฎี IRT) และการพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation (ทฤษฎี CTT)  และ 2) ความยาวของแบบวดั มี 3 รูปแบบ ได้แก่ 
8, 12 และ 16 ข้อ เม่ือพฒันาด้วยสองตวัแปรจะท าให้ได้แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีพฒันาด้วยวิธีท่ีตา่งกนั 9 
ฉบับ ผลการพัฒนาแบบวัดฉบับสัน้พบว่า แบบวัดฉบับสัน้ท่ีพัฒนาขึน้จากวิธีการคัดเลือกข้อ
ค าถามทัง้ 3 วิธีมีข้อค าถามท่ีถกูเลือกซ า้กนัเป็นส่วนมาก แสดงให้เห็นว่าวิธีการคดัเลือกข้อค าถาม
จากการพิจารณาค่าน า้หนักองค์ประกอบ การพิจารณาค่า a (ทฤษฎี IRT) และการพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation (ทฤษฎี CTT) มีความคล้ายคลึงกนัมาก ซึ่งสอดคล้องกบั อรอนงค์ 
วิสาสะ (2540) ท่ีพบว่า การคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาค่าน า้หนักองค์ประกอบ ค่า
อ านาจจ าแนกตามทฤษฎีไออาร์ที และค่าอ านาจจ าแนกตามทฤษฎีซีทีที มีข้อค าถามถูกคดัเลือก
ซ า้กนัมากกวา่คร่ึงหนึง่ของจ านวนข้อทัง้หมดในแบบวดั  
 นอกจากนีผ้ลการวิจยัยงัพบว่ามีแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีข้อค าถามท่ีถูกคดัเลือกซ า้กนัทุกข้อ ซึ่ง
ถือวา่เป็นแบบวดัฉบบัเดียวกนั ได้แก่ 1) การพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ด้วยวิธีพิจารณาคา่ a และการ
พิจารณาคา่ corrected item-total correlation ด้วยความยาวแบบวดั 12 ข้อ  และ 2) การพฒันา
แบบวดัฉบบัสัน้ด้วยวิธีพิจารณาคา่ a และการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation ด้วย
ความยาวแบบวัด 16 ข้อ ท่ีเป็นเช่นนัน้อาจเน่ืองมาจากการเลือกข้อค าถามทัง้สองวิธีเป็นการ
พิจารณาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อเหมือนกัน แต่ต่างกันท่ีพืน้ฐานทฤษฎีการวิเคราะห์ กล่าวคือ 
พารามิเตอร์ a เป็นคา่อ านาจจ าแนกรายข้อท่ีวิเคราะห์บนพืน้ฐานของทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ 
(IRT) ส่วนคา่ corrected item-total correlation เป็นคา่สหสมัพนัธ์ระหว่างค าถามแตล่ะข้อกบัค าถาม
รวมทัง้ฉบบัซึ่งเป็นการวิเคราะห์บนพืน้ฐานของทฤษฎีการทดสอบแบบดัง้เดิม (CTT) เม่ือวิเคราะห์
จากแบบวัดต้นฉบบัฉบบัเดียวกันและจากกลุ่มตวัอย่างกลุ่มเดียวกันจึงท าให้ผลการวิเคราะห์มี
แนวโน้มเหมือนกนั ดงันัน้ข้อค าถามท่ีถกูคดัเลือกจงึมีโอกาสเป็นข้อเดียวกนัได้ 
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 2. การตรวจสอบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ 
 ผลการวิเคราะห์ความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยสัมประสิทธ์ิแอลฟาของ     
ครอนบาค พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ของแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคทุก
ฉบับมีค่าความเท่ียงทัง้ฉบับอยู่ระหว่าง 0.71 ถึง 0.79 ถือว่ามีความเท่ียงสูง ซึ่งสอดคล้องกับ        
ศิริชยั กาญจนวาสี (2552) ท่ีกล่าวว่า แบบวดัท่ีจะน าไปใช้ในการวดัอย่างน้อยท่ีสุดควรมีคา่ความ
เท่ียงไม่ต ่ากว่า 0.50 เน่ืองจากแบบวดัท่ีใช้ในการวิจยันีเ้ป็นแบบวดัชนิดสถานการณ์ มีตวัเลือกให้
พิจารณา จึงท าให้ผู้ตอบต้องอ่านสถานการณ์แล้วพิจารณาว่าตวัเลือกข้อใดสอดคล้องกับตนเอง 
ท าให้การตอบตรงกบัความเป็นจริงและท าให้มีการกระจายของข้อมลูมาก จงึมีผลตอ่คา่ความเท่ียง 
 เม่ือพิจารณาค่าความเท่ียงของแต่ละองค์ประกอบ พบว่า องค์ประกอบการควบคุม
สถานการณ์ และองค์ประกอบความอดทนต่ออุปสรรค มีค่าความเท่ียงค่อนข้างต ่า กล่าวคือ
องค์ประกอบการควบคมุสถานการณ์มีคา่ความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.23 ถึง 0.43 และองค์ประกอบ
ความอดทนตอ่อปุสรรคมีคา่ความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.35 ถึง 0.37 ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะข้อมลูผลการ
ตอบข้อค าถามระหว่างกลุ่มตัวอย่างมีความแปรปรวนน้อย แสดงว่ากลุ่มผู้ สอบไม่มีความ
หลากหลายในการตอบ อย่างเช่นองค์ประกอบด้านความอดทนต่ออุปสรรค พบว่า แต่ละข้อใน
องค์ประกอบนีผู้้ สอบส่วนใหญ่จะเลือกตวัเลือกเดียวกนั เช่น ข้อ 24 มีผู้ตอบมากกว่าร้อยละ 60 ท่ี
เลือกตอบตัวเลือก 3 คะแนน การท่ีผู้ สอบตอบแบบวัดในลักษณะเช่นนี ้ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะ
ข้อความของค าถามและตวัเลือกชีน้ าให้ผู้สอบให้ค าตอบท่ีไม่สอดคล้องกบัความเป็นจริง แตจ่ะคิด
ตอบแบบให้เหตผุลเข้าข้างตนเองเพ่ือให้ดเูหมาะสมและเป็นท่ีประทบัใจของสงัคมหรือเรียกว่าการ
ตอบตามความปรารถนาของสงัคม ดงันัน้หากในองค์ประกอบมีข้อค าถามลกัษณะท่ีท าให้ผู้สอบ
ตอบตามความปรารถนาของสมัคมจ านวนหลายข้อ ท าให้ผลการตอบมีความแปรปรวนน้อย จึง
สง่ผลตอ่คา่ความเท่ียงจะมีคา่ต ่าไปด้วย 
 การพิจารณาความตรงเชิงโครงสร้างจากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง
ของโมเดลการวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของแบบวดัฉบบัสัน้แต่ละฉบบั 
พบวา่ โมเดลการวดัของแบบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบัมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ดี
เหมือนกันทุกโมเดล ท่ีเป็นเช่นนัน้อาจเน่ืองมาจากแบบวดัฉบบัสัน้ทุกฉบบัพฒันามาจากแบบวดั
ต้นฉบบัเดียวกัน ท่ีสร้างมาจากองค์ประกอบความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคตาม
ทฤษฎีของ Stoltz ซึ่งเป็นทฤษฎีท่ีได้รับการยอมรับในการท างานวิจยัเก่ียวกบัความสามารถในการ
เผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคท่ีจะยดึทฤษฎีนีเ้ป็นหลกั ดงันัน้แบบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบัจึงมีโมเดลการวดั
ตามทฤษฎีของ Stoltz แตจ่ะแตกตา่งกนัท่ีข้อค าถามของแตล่ะองค์ประกอบ และจากผลการพฒันา
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แบบวัดฉบับสัน้พบว่า แบบวัดฉบับสัน้แต่ละฉบับมีข้อค าถามท่ีซ า้กันหลายข้อเม่ือวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองด้วยกลุ่มตัวอย่างเดียวกัน ดงันัน้จึงท าให้ทุกโมเดลมีความ
สอดคล้องกบัข้อมลูเหมือนกนั และเม่ือตรวจสอบคา่ไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) พบว่าทกุโมเดลมี
คา่ไม่เกิน 2 เป็นไปตามท่ี Bollen (1989) และ Diamantopoulos และ Siguaw (2000) (อ้างถึงใน 
สุภมาศ อังศุโชติ สมถวิล วิจัตวรรณา และรัชนีกูล ภิญโญภานุวัฒน์ , 2551) ได้เสนอว่าการ
พิจารณาคา่ไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) ควรมีค่าน้อยกว่า 2 ดงันัน้แสดงให้เห็นว่า วิธีการพฒันา
แบบวดัฉบบัสัน้ในงานวิจยันีส้ามารถน ามาใช้พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ได้เป็นอยา่งดี 
 การตรวจสอบฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อของแบบวดัฉบบัสัน้ พบวา่แบบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบั
มีค่าเฉล่ียของฟังก์ชนัสารสนเทศรายข้อสูงสุดท่ีระดับความสามารถ -1.00 และมีค่าเฉล่ียต ่าสุดท่ี
ระดบัความสามารถ 3.00 เหมือนกนั และเม่ือพิจารณาฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั พบว่า แบบ
วัดฉบบัสัน้ทุกฉบบัมีค่าฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัดสูงสุดท่ีระดับความสามารถ -1.00 และ
ต ่าสดุท่ีระดบัความสามารถ 3.00 จะเห็นว่าแบบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบัมีความแม่นย าในการวดัผู้สอบ
ท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคค่อนข้างต ่าเหมือนกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจ
เน่ืองมาจากการวิจยัครัง้นีแ้บบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบัถกูพฒันามาจากแบบวดัต้นฉบบัเดียวกนั ดงันัน้
แต่ละฉบบัจะมีข้อค าถามท่ีซ า้กันและเป็นการวิเคราะห์จากกลุ่มตวัอย่างกลุ่มเดียวกัน นอกจากนี ้
ผลการวิจัยท่ีพบว่าแบบวัดฉบับสัน้ทุกฉบับมีความแม่นย าในการวัดผู้ ตอบท่ีมีความสามารถ
คอ่นข้างต ่า เน่ืองจากแบบวดัท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบวดัสถานการณ์ซึ่งมีการสร้างเหตกุารณ์ตา่งๆ 
ท่ีอาจเกิดขึน้ในชีวิตประจ าวันของกลุ่มผู้ ตอบ ให้ผู้ ตอบตอบปัญหาในสถานการณ์ว่าถ้าสมมติ
ตนเองประสบกบัเหตกุารณ์เช่นนัน้ จะมีความรู้สึกหรือแสดงพฤติกรรมอย่างไร ตอบจากตวัเลือกท่ี
ก าหนดให้ ซึ่งจะเลือกตอบค าตอบใดก็ได้ไม่มีถกูหรือผิด (เอมอร จงัศิริพรปกรณ์, 2550) ลกัษณะ
ของแบบวัดนีจ้ึงเหมาะกับผู้ตอบท่ีมีระดบัความสามารถ -1.00 ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ภัคณัฏฐ์  สมพงษ์ธรรม (2551) ท่ีพบว่าแบบวัดสถานการณ์เหมาะสมกับนักเรียนท่ีระดับ
ความสามารถ -4.00 ถึง 2.00 แบบวดัมาตรประมาณคา่เหมาะกบันกัเรียนท่ีระดบัความสามารถ 3.00 
และ 4.00 นอกจากนี ้การท่ีแบบวดัให้ฟังก์ชนัสารสนเทศต ่ากบักลุ่มผู้สอบท่ีมีระดบัความสามารถ
สงูนัน้อาจเน่ืองมาจากผู้สอบกลุ่มนีอ้าจท าแบบวดัด้วยการตอบตามความปรารถนาของสงัคมเพ่ือ
ต้องการให้ตนเองดูดี ผลการตอบจึงมีความแปรปรวนของคะแนนรายข้อต ่า ดังนัน้จึงท าให้มี
ฟังก์ชนัสารสนเทศต ่า 
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 3. การเปรียบเทียบคณุภาพของแบบวดัฉบบัสัน้ 
 เม่ือน าคา่ความเท่ียงของแบบวดัฉบบัสัน้แตล่ะฉบบัมาเปรียบเทียบกนั พบว่า ส าหรับแบบ
วดัฉบบัสัน้ความยาว 8 ข้อ การคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation 
มีคา่ความเท่ียงสงูสดุ ส าหรับแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 และ 16 ข้อ พบว่า การคดัเลือกข้อค าถาม
ด้วยวิธีพิจารณาคา่ a และวิธีพิจารณาคา่ corrected item-total correlation มีคา่ความเท่ียงสงูสดุ 
จะเห็นว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวทัง้ 3 รูปแบบ การคดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาค่า 
corrected item-total correlation จะได้แบบวดัท่ีมีความเท่ียงสงูสดุ แสดงให้เห็นว่าการคดัเลือก
ข้อค าถามด้วยวิธีการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation น่าจะเป็นวิธีการคดัเลือกข้อ
ค าถามท่ีดี ท่ีเป็นเช่นนัน้อาจเน่ืองมาจากคา่ corrected item-total correlation เป็นคา่สหสมัพนัธ์
ระหว่างค าถามแต่ละข้อกับค าถามรวมทัง้ฉบบั ซึ่งมีความสัมพันธ์กับค่าความเท่ียงแบบความ
สอดคล้องภายในด้วยสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค กล่าวคือ ถ้าเลือกข้อค าถามท่ีมีค่า 
corrected item-total correlation สูงไว้ในแบบวดั จะท าให้คา่ความเท่ียงของแบบวดัทัง้ฉบบัสูง
ด้วย ซึง่การวิจยัครัง้นีมี้หลกัการเลือกข้อค าถามท่ีมีคา่สงูท่ีสดุดงันัน้ข้อค าถามท่ีถกูเลือกจึงเป็นข้อท่ี
มีความสมัพนัธ์กันภายในแบบวดัสงู ดงันัน้วิธีการพิจารณาค่า corrected item-total correlation 
จึงให้แบบวัดท่ีมีคุณภาพด้านความเท่ียงแบบความสอดคล้องภายในด้วยสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาคสูง และผลการวิจยัพบว่า แบบวดัท่ีมีความยาว 16 ข้อ มีค่าความเท่ียงสูงกว่าแบบ
วดัท่ีมีความยาว 12 และ 8 ข้อ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซึ่งเป็นไปตามหลกัการท่ีว่า
ความยาวของแบบวดัมีผลตอ่ความเท่ียง กล่าวคือแบบวดัท่ีมีความยาวมากกว่าจะมีคา่ความเท่ียง
สงูกวา่แบบวดัท่ีสัน้ 
 เม่ือเปรียบเทียบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวดัฉบบัสัน้ พบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ F8 มี
ความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ดีท่ีสุด โดยพิจารณาจากดัชนีวัดระดับความ
กลมกลืน (GFI) มีคา่เทา่กบั 1 ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) มีคา่เท่ากบั 0.99 
และค่าไค-สแควร์สมัพทัธ์ ( 2 /df) มีค่าเท่ากับ 0.72 ท่ีเป็นเช่นนัน้เน่ืองจากแบบวดัฉบบัสัน้ F8 มี
โมเดลการวดัขนาดเล็ก  ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิจยัของ Gergana et al. (2008) ท่ีพบว่า แบบวดั
ฉบบัสัน้ท่ีมีจ านวนข้อค าถามน้อยโมลเดลการวดัมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์
ดีกว่าแบบวัดท่ีมีจ านวนข้อค าถามมากกว่า นอกจากนีโ้มเดลการวัดขนาดเล็กยังมีจ านวน
พารามิเตอร์อิสระต ่าซึ่งท าให้เป็นโมเดลท่ีดี (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) และอีกทัง้แบบวดัฉบบัสัน้ 
F8 คดัเลือกข้อค าถามด้วยวิธีพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบจึงได้ข้อค าถามท่ีมีความสมัพนัธ์กบั
องค์ประกอบสงูสง่ผลให้โมเดลการวดัมีความตรงมากท่ีสดุ 
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 การเปรียบเทียบฟังก์ชันสารสนเทศรายข้อและฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัด โดย
พิจารณาประสิทธิภาพสมัพทัธ์และประสิทธิภาพสมัพทัธ์เฉล่ีย เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมี
ความยาวแต่ละรูปแบบพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ C8 มีประสิทธิภาพสูงสุดส าหรับความยาว 8 ข้อ 
แบบวดัฉบบัสัน้ A12 และ C12 มีประสิทธิภาพสงูสดุส าหรับความยาว 12 ข้อ และแบบวดัฉบบัสัน้ 
F16, A16 และ C16 มีประสิทธิภาพเท่ากนั จากผลดงักล่าวจะเห็นได้ว่าวิธีการคดัเลือกข้อค าถาม
ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation น่าจะเป็นวิธีท่ีได้แบบวดัมีประสิทธิภาพดี
ส าหรับความยาวทุกรูปแบบ ซึ่งสอดคล้องกบั อรอนงค์ วิสาสะ (2540) ท่ีพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ี
คดัเลือกข้อค าถามด้วยค่า corrected item-total correlation มีค่าฟังก์ชนัสารสนเทศสงูส าหรับ
ผู้สอบท่ีมีความสามารถในระดบัต ่า 
 เม่ือพิจารณาแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวต่างกนั พบว่าแบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 16 
ข้อ มีประสิทธิภาพดีกว่าแบบวดัฉบบัสัน้ความยาว 12 ข้อ และ ความยาว 8 ข้อตามล าดบั ท่ีเป็น
เช่นนัน้เพราะความยาวของแบบวัดมีผลต่อการค านวณ กล่าวคือการค านวณค่าประสิทธิภาพ
สมัพทัธ์เป็นการค านวณจากคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั ซึง่คา่ฟังก์ชนัสารสนเทศของแบบวดั
เกิดจากผลรวมเชิงพิชคณิตของค่าฟังก์ชนัสารสนเทศของข้อค าถามแต่ละข้อรวมเข้าด้วยกันทัง้
ฉบบั ดงันัน้แบบวดัท่ีมีจ านวนข้อค าถามมากกวา่จะมีผลรวมเชิงพิชคณิตของคา่ฟังก์ชนัสารสนเทศ
ของข้อค าถามมากกวา่ จงึส่งผลให้มีประสิทธิภาพดีกว่า จากผลการวิจยัจึงท าให้เห็นว่าแบบวดัท่ีมี
ความยาวมากกวา่จะมีประสิทธิภาพในการวดัดีกวา่   
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 

 1.  จากผลการวิจยัพบว่า แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาว 8, 12 และ 16 ข้อ ท่ีคดัเลือกข้อ
ค าถามด้วยวิธีการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation ท าให้แบบวดัมีคณุภาพในแตล่ะ
ด้านดีท่ีสดุ โดยเฉพาะคณุภาพด้านความเท่ียง ดงันัน้ในการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ วิธีท่ีใช้ในการ
คดัเลือกข้อค าถามเพ่ือให้แบบวดัมีคณุภาพสูงคือวิธีการพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎี
การทดสอบแบบดัง้เดมิ (CTT) ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation  
 การวิเคราะห์คา่ corrected item-total correlation สามารถวิเคราะห์ได้ทัง้กลุ่มตวัอย่างท่ี
มีขนาดเล็ก และกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่ นอกจากนีใ้นการพัฒนาแบบวัดฉบับสัน้ สิ่งท่ีต้อง
ค านงึถึงอีกประการหนึง่คือกระบวนการสร้างต้องไม่ยากจนเกินไป ดงันัน้การเลือกใช้วิธีการพฒันา
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แบบวดัฉบบัสัน้ด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation จึงเหมาะสมเพราะมีความ
สะดวกในการวิเคราะห์ ท่ีวิเคราะห์ได้ด้วยโปรแกรม SPSS   
 ถ้าต้องการใช้วิธีการพิจารณาคา่ a ก็สามารถใช้พฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ได้เช่นกนัเพราะให้
แบบวดัท่ีมีความเท่ียงสูงใกล้เคียงกัน แต่ควรวิเคราะห์ด้วยกลุ่มตวัอย่างท่ีมีขนาดใหญ่มากกว่า 
500 คน เพราะจะท าให้มีความแม่นย าสูงในการประมาณค่าพารามิเตอร์  แต่การวิเคราะห์
ค่าพารามิเตอร์ a ต้องใช้โปรแกรมด้านการวัดผลเช่น โปรแกรม MULTILOG หรือโปรแกรม 
PARSCALE  ในการวิเคราะห์ซึง่อาจมีขัน้ตอนการเตรียมข้อมลูและการวิเคราะห์มากกว่า อีกทัง้ยงั
เป็นโปรแกรมท่ีใช้กนัไมม่ากนกัจงึอาจไมส่ะดวกกบัผู้ใช้โดยทัว่ไป  
 ดงันัน้ การใช้วิธีคดัเลือกข้อค าถามด้วยการพิจารณาคา่ corrected item-total correlation 
จงึเหมาะสมท่ีสดุเพราะท าให้ได้ทัง้แบบวดัท่ีมีคณุภาพดีและมีความสะดวกในการวิเคราะห์ 
 2.  ในการพัฒนาแบบวัดฉบบัสัน้ การก าหนดความยาวของแบบวัดเป็นสิ่งส าคญั จาก
ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่าแบบวัดท่ีมีความยาว 16 ข้อ โดยคัดเลือกข้อค าถาม 4 ข้อต่อ
องค์ประกอบหรือแบบวดัท่ีมีความยาวเป็น 66% ของแบบวดัเดิม ให้ค่าความเท่ียงสงูท่ีสดุ ดงันัน้
หากต้องพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้ การคดัเลือกข้อค าถามให้แบบวดัท่ีพฒันาขึน้มีความยาวเป็น 66% 
ของแบบวดัเดิมเป็นวิธีการหนึ่งท่ีท าให้ได้แบบวดัฉบบัสัน้ท่ีมีความยาวเหมาะสมและมีคณุภาพสูง 
ซึ่งการใช้แบบวัดฉบบัสัน้ท่ีมีประสิทธิภาพในการวัดแทนการใช้แบบวัดฉบบัยาวเป็นการช่วยให้
ประหยดัเวลาและคา่ใช้จา่ยได้ 
 3. แบบวดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคฉบบัสัน้ท่ีผู้วิจยัพฒันาขึน้  พบว่า
ทัง้แบบวดัท่ีมีความยาว 8 ข้อ (33% ของแบบวดัเดิม), 12 ข้อ (50% ของแบบวดัเดิม) และ 16 ข้อ 
(66% ของแบบวดัเดมิ) ตา่งก็มีคณุภาพดีสามารถน าไปใช้วดัความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า
อปุสรรคได้เหมือนกนั แตแ่บบวดัท่ีมีความยาว 16 ข้อ  มีคณุภาพดีท่ีสดุ แตท่ัง้นีก้ารน าไปใช้ขึน้อยู่
กบับริบทท่ีใช้ เช่น ถ้าต้องการคดักรองนกัเรียนท่ีมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค
ตา่งๆ กนัซึ่งไม่ต้องการความละเอียดในการวดัมากเท่าใด อาจใช้แบบวดัท่ีมีความยาว 8 ข้อ  หรือ 
12 ข้อ  เพราะมีความยาวไม่มากใช้เวลาท าน้อย แต่หากต้องการใช้แบบวัดเพ่ือวินิจฉัย
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรคของนกัเรียน ก็ใช้แบบวดัท่ีมีความยาว 16 ข้อ เพราะ
จะให้รายละเอียดและสารสนเทศการวดัมากขึน้ เป็นต้น  
 แบบวดัฉบบัสัน้ทกุฉบบัเหมาะกบันกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายท่ีมีความสามารถใน
การเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคค่อนข้างต ่า ดงันัน้ครู พ่อแม่และผู้ปกครองสามารถน าแบบวดัไปใช้
ทดสอบกบันกัเรียนเพ่ือเป็นแนวทางในการประเมินความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค
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ในตวันกัเรียนได้ โดยเฉพาะนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลายซึ่งเป็นช่วงท่ีก าลงัเตรียมตวั
เพ่ือเข้าสู่การเรียนระดบัอุดมศึกษาและปรับตวัเข้าสู่วัยท างาน  จะได้เป็นการเฝ้าระวังและช่วย
ปรับปรุงส าหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถด้านนีต้ ่า และช่วยส่งเสริมและพัฒนาแก่นกัเรียนให้มี
ความสามารถด้านนีสู้งขึน้ เพราะความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคสามารถ
เปล่ียนแปลงได้หากได้รับการพฒันา  

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป 

 1.  ในการวิจัยครัง้นีใ้ช้วิธีการพิจารณาคดัเลือกข้อค าถาม 3 วิธี ดังนัน้ควรมีการศึกษา
วิธีการคดัเลือกข้อค าถามวิธีอ่ืนๆ อีก เช่น การพิจารณาดชันีจ าแนกรายข้อตามทฤษฎีการทดสอบ
แบบดัง้เดิมด้วยการพิจารณาคา่การทดสอบ t หรือการพิจารณาคา่น า้หนกัองค์ประกอบจากการ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) เป็นต้น เพ่ือน ามาศึกษาเปรียบเทียบกับวิธีท่ีได้ศึกษาไป
แล้วในงานวิจยันี ้ซึง่จะท าให้ได้สารสนเทศเก่ียวกบัการพฒันาแบบวดัฉบบัสัน้มากขึน้ 
 2.  ในการวิจยัครัง้ตอ่ไปอาจใช้ G-Theory ช่วยในการวิเคราะห์เพ่ือให้แบบวดัท่ีพฒันาขึน้
มีความน่าเช่ือถือหรือมีความเท่ียงสูงตามท่ีต้องการ โดยศึกษาเก่ียวกับจ านวนข้อของแบบวัด 
จ านวนกลุม่ตวัอยา่ง จ านวนครัง้ในการวดั และรูปแบบของแบบวดั เป็นต้น 
 3.  การศกึษาครัง้นีเ้ก็บข้อมลูกบักลุ่มตวัอย่างจ านวนคอ่นข้างมาก ดงันัน้ควรมีการศกึษา
ตอ่ไปว่าถ้ากลุ่มตวัอย่างขนาดเล็กลงจะมีผลต่อคณุภาพของแบบวัดฉบบัสัน้ท่ีพฒันาหรือไม่ หรือ
ศกึษาเก่ียวกับลกัษณะของกลุ่มตวัอย่างว่าถ้ากลุ่มตวัอย่างคนละกลุ่มจะมีผลต่อการพฒันาแบบ
วดัฉบบัสัน้หรือไมอ่ยา่งไร 
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แบบวัดความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1)  ถ้านกัเรียนอยากเข้าเรียนในคณะท่ีสนใจ แตค่ะแนนสอบเข้าและอตัราการแข่งขนัคอ่นข้างสงู นกัเรียน  
     คิดอย่างไรถ้าพบกบัสถานการณ์เช่นนี ้

ก. ฉนัไมเ่ก่งพอท่ีจะท าคะแนนให้ได้มากขนาดนัน้ 
ข. ฉนัจะตัง้ใจอา่นหนงัสือเตรียมสอบเพ่ือท าคะแนนให้ได้มากท่ีสดุ และฉนัมัน่ใจวา่ต้องสอบได้  
ค. ฉนัจะพยายามท าคะแนนให้ได้มากกวา่เกณฑ์ขัน้ต ่า เพ่ือโอกาสในการเข้าเรียน แตก่ไ็มรู้่จะท าได้

แคไ่หน 
2)  ครูประกาศคะแนนการสอบกลางภาควิชาหนึง่ พบวา่นกัเรียนไมผ่่านเกณฑ์ แตน่กัเรียนคิดวา่ตนเอง 
     น่าจะได้คะแนนมากกวา่นัน้ นกัเรียนจะท าอย่างไรในสถานการณ์เช่นนี ้

ก. ไมส่ามารถท าอะไรได้ เพราะครูตรวจให้คะแนนแล้ว 
ข. ถามครูเก่ียวกบัความผิดพลาดของตนเองท่ีท าให้ได้คะแนนน้อย 
ค. ขอตรวจสอบกระดาษค าตอบอีกครัง้เพ่ือให้แน่ใจวา่เกิดจากความผิดพลาดของตนเองหรือการให้

คะแนนผิดพลาดของครู 
3)  นกัเรียนไปสมคัรเป็นนกักีฬาของโรงเรียน แตไ่มผ่่านการคดัเลือก นกัเรียนคิดอย่างไรกบัเหตกุารณ์ 
     เชน่นี ้

ก. ฉนัคงมีความสามารถไมพ่อ คงจะไมไ่ปสมคัรอีกแล้ว 
ข. ฉนัท าสดุความสามารถแล้ว ปีหน้าอาจลองสมคัรใหม ่แตก่็ไมรู้่จะท าได้หรือเปลา่ 

ค. ไมไ่ด้ไมเ่ป็นไร แตข่อฝึกซ้อมด้วยเพ่ือเป็นการฝึกฝนตนเอง ปีหน้าจะได้ผ่านการคดัเลือก 
 

ค าชีแ้จง : โปรดอา่นรายละเอียดของค าชีแ้จงก่อนลงมือท า 

 1.  แบบวดัฉบบันี ้เป็นแบบเลือกตอบ 3 ตวัเลือก มีจ านวน 24 ข้อ  
 2.  ให้นกัเรียนเลือกค าตอบท่ีตรงกับลักษณะ ความคิด ความรู้สึก หรือพฤตกิรรมของ

นักเรียนมากที่สุดเพียงค าตอบเดียวเท่านัน้ โดยท าเคร่ืองหมาย  ลงในชอ่ง ก ข หรือ ค ให้ตรงกบั
ตวัเลือกท่ีต้องการ ลงในกระดาษค าตอบ 
 3.  ผลการตอบของนกัเรียนจะถกูเก็บเป็นความลบัและไม่มีผลตอ่ผลการเรียนใดๆ   

** ขอให้นักเรียนตัง้ใจท าและตอบตามความเป็นจริงมากที่สุด** 
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5)  ถ้านกัเรียนต้องไปเข้าคา่ยท ากิจกรรมกบัเพ่ือนตา่งโรงเรียนท่ีไมรู้่จกักนัมาก่อน นกัเรียนรู้สกึ 
อยา่งไรกบัเหตกุารณ์เชน่นี ้
ก. กงัวลมากกลวัจะไมมี่เพ่ือน 
ข. ยินดีและต่ืนเต้นท่ีจะได้มีเพ่ือนใหมเ่พิ่มขึน้อีกหลายคน 
ค. กงัวลเล็กน้อยเพราะไมรู้่วา่จะเข้ากบัเพ่ือนใหมไ่ด้หรือเปล่า 

6)  ถ้าระหว่างท่ีก าลงัสอบ นกัเรียนเกิดปวดท้องเข้าห้องน า้มากอยา่งกะทนัหนั นกัเรียนจะท า
อยา่งไร 
ก. อดทนไว้แล้วรีบท าข้อสอบให้เสร็จ จงึคอ่ยออกไปเข้าห้องน า้ 
ข. สง่ข้อสอบแม้วา่จะยงัท าไมเ่สร็จ เพราะต้องรีบไปเข้าห้องน า้จงึไมมี่สมาธิแล้ว 
ค. แจ้งให้ผู้คมุสอบทราบเพ่ือขออนญุาตออกไปเข้าห้องน า้แล้วจงึมาท าข้อสอบตอ่ 

7)  นกัเรียนท าโครงงานเพ่ือเข้าร่วมแขง่ขนัในงานวนัวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน แตข่ณะท่ีท าการ
ทดลองพบวา่ได้ผลผิดพลาดจากท่ีศกึษาไว้ หากพบกบัเหตกุารณ์เชน่นีน้กัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. คงไมส่ามารถแก้ไขอะไรได้ เพราะใกล้จะถึงวนัแขง่ขนัแล้ว 
ข. ทบทวนหาสาเหตวุา่เกิดจากอะไร แตฉ่นัคงไม่เร่ิมท าใหมเ่พราะมนัอาจจะแยไ่ปกวา่นี ้
ค. ทวบทวนหาสาเหตวุ่าเกิดความผิดพลาดท่ีใด แล้วหาวิธีแก้ปัญหาเพ่ือให้โครงงานเสร็จ

สมบรูณ์ 
8)  ถ้าปีหน้านกัเรียนสอบ O-NET แล้วผลออกมาวา่นกัเรียนได้คะแนนบางวิชาต ่ากวา่คะแนนฉล่ีย 

นกัเรียนคดิวา่เป็นเพราะเหตใุด 
ก. ฉนัเรียนไมเ่ก่ง มีสติปัญญาต ่า จงึท าข้อสอบไมไ่ด้ 
ข. เพราะครัง้นีฉ้นัเตรียมตวัสอบไมดี่ จงึเกิดความสะเพร่าได้มาก 
ค. สว่นหนึง่เป็นเพราะฉนัไมค่อ่ยเก่งแตข้่อสอบก็ยากมากเช่นกนั 

9)  ในการประชมุจดังานปีใหมป่ระจ าห้อง นกัเรียนเสนอความคิดเห็นขึน้มา ซึง่มีทัง้เพ่ือนท่ีเห็น
ด้วยและไมเ่ห็นด้วยจน 
       เกิดการถกเถียงกนัใหญ่โต นกัเรียนคิดอย่างไรกบัเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้ 

ก. ปัญหาเกิดเพราะฉนัคนเดียว ไมน่า่เสนอความคดิเห็นนีอ้อกมาเลย  
ข. ฉนัเพียงแคเ่สนอความคิดเห็น ไมไ่ด้อยากให้เกิดการถกเถียงกนัขนาดนี ้
ค. เป็นเพราะตา่งฝ่ายตา่งไมย่อมกนั แตฉ่ันควรรับผิดชอบด้วยการให้ลงคะแนนเสียงแบบ

ประชาธิปไตยดีกวา่ 
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10)  ถ้าครูให้จบักลุม่ท างาน แล้วเพ่ือนท่ีนกัเรียนอยากท างานด้วยไมช่วนนกัเรียนเข้ากลุม่ นกัเรียน
คดิว่าเป็นเพราะเหตใุด 
ก. เพราะเพื่อนมองไมเ่ห็นความสามารถของฉนั 
ข. เพราะเพื่อนคนอ่ืนๆ ท่ีถกูชวนเข้ากลุม่สนิทกนัมากกวา่ฉัน 
ค. เพราะฉนัยงัไม่สามารถท าให้เพ่ือนไว้ใจให้ท างานร่วมกลุม่ได้ 

11)  ครูมอบหมายให้ท างานกลุม่ในชัว่โมงเรียน แตก่ลุม่ของนกัเรียนท าไมเ่สร็จเพราะเพื่อนในกลุม่
มวัแตค่ยุกนั นกัเรียนมีความเห็นวา่อยา่งไร 
ก. เป็นเพราะฉนัไมต่ัง้ใจท างาน 
ข. เพราะมีเวลาน้อยเกินไปจนท างานไมท่นั 
ค. สมาชิกในกลุม่ไมไ่ด้ตัง้ใจท างานกนัอยา่งจริงจงั 

12)  ถ้านกัเรียนเรียนวิชาหนึ่งไมรู้่เร่ือง ทัง้ๆ ท่ีตัง้ใจฟัง นกัเรียนคิดวา่เป็นเพราะเหตใุด 
ก. เพราะฉนัเป็นคนเรียนไมเ่ก่ง ไมมี่ความสามารถ 
ข. เพราะฉนัเรียนไมค่อ่ยเก่ง และครูก็อธิบายไม่คอ่ยรู้เร่ืองด้วย 
ค. เพราะฉนัยงัไมไ่ด้ท าความเข้าใจให้ดี และเนือ้หาวิชานีฉ้นัเข้าใจได้ยากด้วย 

13)  เม่ือมีเหตใุห้ต้องทะเลาะกบัเพ่ือนท่ีสนิทกนัมานาน นกัเรียนจะรู้สกึอย่างไร 
ก. คงไมค่บกนัเป็นเพ่ือนอีกเพราะละอายแก่ใจ 
ข. เป็นเพ่ือนกนัเหมือนเดมิ แตอ่าจไมส่นิทมากเหมือนก่อน 
ค. ถึงจะทะเลาะกนัก็ไมไ่ด้ท าให้ความเป็นเพ่ือนสนิทของเราเปล่ียนไป 

14)  ในการสอบรับตรงเข้ามหาวิทยาลยัแหง่หนึง่ ถ้านกัเรียนทราบผลวา่ตนเองสอบไม่ผา่น 
นกัเรียนคดิอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เชน่นี ้
ก. ครัง้นีไ้มผ่า่นไมเ่ป็นไร แตถ้่าครัง้ตอ่ไปไมผ่า่นอีกฉนัคงไม่มีท่ีเรียน 
ข. ฉนัคงจะเก็บตวัเงียบไมรู้่จะมองหน้าพอ่แม่ และเพื่อนๆ ได้อยา่งไร 
ค. เป็นเพียงผลการสอบครัง้นีเ้ท่านัน้ ครัง้ตอ่ไปต้องเตรียมตวัให้ดีกว่านี ้

15)  ถ้านกัเรียนได้คะแนนจากการท ารายงานน้อยกวา่ท่ีคาดหวงัไว้ นกัเรียนรู้สกึอยา่งไร 
ก. คงไมมี่โอกาสได้เกรด 4 วิชานีแ้ล้ว 
ข. ครัง้ตอ่ไปต้องท าให้ได้เกือบเต็ม เพื่อให้ได้เกรด 4  
ค. ไมน่า่จะสง่ผลตอ่คะแนนเก็บมากเทา่ไร แตถ้่าครัง้ตอ่ไปได้น้อยอีกก็ไมแ่น่ 
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16)  หากนกัเรียนไมส่ามารถเข้าเรียนในคณะท่ีตัง้ใจไว้ได้ นกัเรียนจะรู้สกึอย่างไร 
ก. ฉนัไมรู้่วา่ตอ่ไปจะเลือกเรียนคณะไหนดี 
ข. ฉนัคงไมส่ามารถประกอบอาชีพดงัท่ีหวงัไว้ได้ 
ค. ฉนัต้องตดัสินใจเรียนคณะอ่ืน หรือไมก็่รอสอบใหม่ปีหน้า 

17)  นกัเรียนพยายามโทรศพัท์ตดิตอ่เพ่ือนหลายครัง้เพราะมีธุระเร่งดว่น แตเ่พ่ือนไมรั่บสายและไม่
ตดิตอ่กลบัหานกัเรียนเลย นกัเรียนรู้สกึอย่างไรกบัเหตกุารณ์เชน่นี ้
ก. ท าให้ฉนัอารมณ์เสียทัง้วนั 
ข. รอให้เพ่ือนติดตอ่มาเอง ฉันจะไมโ่ทรไปหาเพ่ือนอีกแล้ว 
ค. ท าอย่างอ่ืนรอไปก่อนถ้าเพ่ือนไมโ่ทรมาคอ่ยตดิตอ่ไปใหม่ 

18)  ถ้าครูจดัท่ีนัง่ให้นกัเรียนนัง่กบัเพ่ือนท่ีไมค่อ่ยสนิทกนั  นกัเรียนจะรู้สกึอยา่งไร 
ก. เทอมนีฉ้นัคงเรียนไมรู้่เร่ืองแน่ 
ข. เม่ือถึงเวลาเรียนฉันคงรู้สกึอึดอดัและท าตวัไมถ่กู 
ค. คงไมมี่ปัญหาอะไร ดีเสียอีกจะได้สนิทกบัเพ่ือนมากขึน้ 

19)  เพ่ือนคนหนึง่ขอให้นกัเรียนอธิบายการบ้านให้ฟัง ซึง่นกัเรียนอธิบายหลายรอบแล้วแตเ่พ่ือนยงั
ไมเ่ข้าใจนกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. ถ้าอธิบายแล้วไมเ่ข้าใจ ก็คงต้องท าให้เพ่ือนดู 
ข. บอกให้เพ่ือนไปถามครูเพราะนา่จะอธิบายได้ดีกวา่ 
ค. อธิบายให้เพ่ือนฟังอีก โดยใช้ค าพดูและวิธีการใหมจ่นกวา่เพ่ือนจะเข้าใจ 

20)  ถ้าเพ่ือนพยายามอธิบายการบ้านให้ฟัง แตน่กัเรียนยงัไมเ่ข้าใจ นกัเรียนรู้สึกอยา่งไร 
ก. ฉนัเป็นคนไมเ่ก่ง อธิบายอยา่งไรก็ไมเ่ข้าใจอยูดี่ 
ข. ฉนัจะพยายามตัง้ใจฟังเพ่ือนอธิบาย จนกว่าจะเข้าใจ 
ค. ฉนัต้องใช้ความพยายามอย่างมากในการท าความเข้าใจ แตก็่ไมรู้่จะท าได้แคไ่หน 

21)  ครูสอนวิชาพลศกึษาแจ้งวา่สปัดาห์หน้าจะสอบภาคปฏิบตัิ เพ่ือทดสอบทกัษะการเลน่กีฬา
ชนิดหนึง่ แตน่กัเรียนไมค่อ่ยถนดักีฬาชนิดนี ้ครูจงึแนะน าให้นกัเรียนฝึกซ้อมบอ่ยๆ นกัเรียนจะ
ท าอย่างไร 
ก. ฉนัฝึกซ้อมมาแล้วแตก็่ยงัท าไมไ่ด้อยูดี่ 
ข. ฉนัจะขยนัซ้อมให้มากขึน้จนกวา่จะเลน่ได้เก่ง 
ค. ฉนัจะลองพยายามฝึกซ้อมดอีูกที เผ่ือจะเลน่ได้ดีบ้าง 
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22)  หากนกัเรียนถกูเพ่ือนในห้องนินทา นกัเรียนคิดอยา่งไรกบัเหตกุารณ์เช่นนี  ้
ก. เพ่ือนคงแอบนินทาฉนัอยูเ่สมอ 
ข. ถึงฉนัจะไมใ่สใ่จ แตบ่างครัง้ก็ท าให้ฉนัร าคาญ 
ค. สกัพกัเพ่ือนคงเลิกนินทา แล้วฉนัคอ่ยหาทางคยุกบัเพ่ือนให้เข้าใจกนั 

23)  หากนกัเรียนยงัไมเ่ข้าใจเนือ้หาท่ีต้องเตรียมสอบทัง้ท่ีอา่นมา 2 รอบแล้ว นกัเรียนจะท าอยา่งไร 
ก. อา่นมาหลายรอบแล้วท าอย่างไรก็คงไมเ่ข้าใจอยู่ดี 
ข. อา่นอีกซกัรอบแตก็่ไมรู้่จะเข้าใจได้มากน้อยแคไ่หน 
ค. อา่นทบทวนจดุท่ีไมเ่ข้าใจ และขอค าอธิบายจากคนอ่ืน  

24)  ถ้านกัเรียนต้องท างานร่วมกบัเพ่ือนท่ีไมค่อ่ยชอบหน้ากนั นกัเรียนจะท าอย่างไร 
ก. ฉนัคงไมส่ามารถท างานตอ่ไปได้ 
ข. ฉนัไมรู้่วา่จะสามารถท างานร่วมกนัจนเสร็จได้หรือเปล่า 
ค. ฉนัจะพยายามท างานร่วมกบัเพ่ือนให้ได้จนกวา่งานจะเสร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ขอบคุณครบั ที่ให้ความ

ร่วมมอืและตั้งใจท า

ครับ 
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ภาคผนวก จ 
ตวัอยา่งผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอนัดบัท่ีสอง 
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ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่ 2 ของแบบวัดต้นฉบับ (24 ข้อ) 

Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
This program is published exclusively by 

Scientific Software International, Inc. 
7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 

Lincolnwood, IL 60712, U.S.A. 
Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 

Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005 
Use of this program is subject to the terms specified in the 

Universal Copyright Convention. 
Website: www.ssicentral.com 

 
 The following lines were read from file C:\Users\hp\Desktop\for lisrel\syntax 2nd 24item recode.pr2: 
 
 2ndCFA AQ LONG FORM 24-ITEM 
 DA NI=24 NO=675 NG=1 MA=KM 
 SY='C:\Users\hp\Desktop\for\lisrel\sample AQ recode.psf' 
 LA 
 C01 C02 C03 C04 C05 C06 O07 O08 O09 O10 O11 O12 R13 R14 R15 R16 R17 R18 E19 E20 E21 E22 E23 E24 
 MO NY=24 NK=1 NE=4 LY=FU,FI BE=SY,FI GA=FU,FI PH=SY,FI PS=FU,FI TE=FU,FI 
 KM 
 1 
 0.068 1 
 0.151 0.092 1 
 0.236 0.119 0.213 1 
 0.160 0.123 0.073 0.083 1 
 0.119 0.147 0.110 0.133 0.112 1 
 0.272 0.189 0.094 0.307 0.076 0.128 1 
 0.101 0.112 0.106 0.190 0.091 0.083 0.142 1 
 0.130 0.094 0.138 0.315 0.084 0.196 0.258 0.141 1 
 0.089 0.082 0.121 0.155 0.053 0.087 0.197 0.087 0.081 1 
 0.144 0.044 0.164 0.380 0.018 0.178 0.225 0.138 0.258 0.065 1 
 0.151 0.108 0.161 0.295 0.054 0.249 0.148 0.186 0.225 0.163 0.336 1 
 0.088 0.097 0.102 0.207 0.088 0.146 0.236 0.171 0.207 0.140 0.200 0.109 1 
 0.219 0.111 0.171 0.355 0.072 0.195 0.268 0.176 0.259 0.130 0.343 0.316 0.189 1 
 0.132 0.066 0.128 0.198 0.151 0.101 0.164 0.109 0.116 0.136 0.163 0.097 0.129 0.107 1 
 0.121 0.142 0.195 0.268 0.199 0.221 0.145 0.147 0.202 0.066 0.243 0.232 0.081 0.223 0.204 1 
 0.069 0.162 0.136 0.189 0.143 0.101 0.154 0.066 0.053 0.090 0.109 0.124 0.109 0.172 0.162 0.187 1 
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 0.091 0.100 0.108 0.235 0.122 0.171 0.194 0.164 0.216 0.073 0.258 0.252 0.112 0.205 0.198 0.264 0.176 1 
 0.025 0.070 0.083 0.107 0.027 0.058 0.103 -0.017 0.087 0.085 0.069 0.099 0.138 0.105 0.032 0.021 0.065 0.028 1 
 0.130 0.103 0.117 0.160 0.052 0.073 0.165 0.135 0.113 0.123 0.180 0.181 0.150 0.107 0.103 0.078 0.076 0.095 
0.0233 1 
 0.099 0.093 0.119 0.079 0.113 0.036 0.135 0.139 0.029 0.040 0.051 0.065 0.115 0.158 0.125 0.065 0.093 0.121 0.082 
0.078 1 
 0.076 0.126 0.143 0.163 0.106 0.094 0.129 0.131 0.108 0.141 0.026 0.119 0.129 0.130 0.170 0.155 0.170 0.128 0.056 
0.079 0.097 1 
 0.176 0.128 0.173 0.351 0.057 0.252 0.229 0.121 0.266 0.128 0.318 0.319 0.250 0.272 0.187 0.255 0.171 0.257 0.141 
0.102 0.136 0.133 1 
 0.155 0.023 0.183 0.227 0.090 0.192 0.195 0.108 0.230 0.082 0.205 0.216 0.144 0.228 0.079 0.118 0.132 0.185 0.023 
0.094 0.008 0.136 0.214 1 
 ME 
 2.356 2.071 2.231 2.258 2.221 2.299 2.613 2.470 2.455 2.089 2.412 2.458 2.501 2.458 2.326 2.321 2.179 2.413 2.121 
2.453 2.196 2.129 2.516 2.504 
 SD 
 0.692 0.725 0.733 0.836 0.737 0.762 0.654 0.683 0.675 0.670 0.762 0.699 0.650 0.776 0.792 0.829 0.864 0.702 0.828 
0.680 0.674 0.680 0.709 0.692 
 LE 
 CONTROL OROW REACH ENDURANCE 
 LK 
 AQ 
 FR PS(1,1) PS(2,2) PS(3,3) PS(4,4) LY(1,1) LY(2,1) LY(3,1) LY(4,1) LY(5,1) LY(6,1) LY(7,2) LY(8,2) LY(9,2) 
 FR LY(10,2) LY(11,2) LY(12,2) LY(13,3) LY(14,3) LY(15,3) LY(16,3) LY(17,3) LY(18,3) 
 FR LY(19,4) LY(20,4) LY(21,4) LY(22,4) LY(23,4) LY(24,4) GA(1,1) GA(2,1) GA(3,1) 
 FR GA(4,1) TE(1,1) TE(2,2) TE(3,3) TE(4,4) TE(5,5) TE(6,6) TE(7,7) TE(8,8) TE(9,9) TE(10,10) TE(11,11) TE(12,12) 
TE(13,13) 
 FR TE(14,14) TE(15,15) TE(16,16) TE(17,17) TE(18,18) TE(19,19) TE(20,20) TE(21,21) TE(22,22) TE(23,23) TE(24,24) 
TE(22,11) TE(7,1) TE(6,4) TE(16,5) TE(12,7) TE(17,9) TE(5,1) TE(13,12) TE(16,13) TE(11,2) TE(15,12) TE(10,7) 
TE(17,5) TE(15,14) TE(7,3) TE(24,2) 
 FR TE(21,9) TE(21,11) TE(11,10) TE(21,4) TE(24,21) TE(21,12) TE(21,16) TE(19,8) TE(15,5) TE(24,16) TE(7,2) TE(17,2) 
TE(5,2) TE(19,13) TE(21,6) TE(24,15) TE(22,10) TE(16,7) TE(14,1) TE(19,16) TE(11,4) TE(14,11) TE(14,4) 
 PD 
 OU RS SS FS MI AD=OFF IT=5000 
 
 2ndCFA AQ LONG FORM 24-ITEM                                                     
                           Number of Input Variables 24 
                           Number of Y - Variables   24 
                           Number of X - Variables    0 
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                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   675 
 
2ndCFA AQ LONG FORM 24-ITEM                                                     
 Number of Iterations = 62 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
         LAMBDA-Y     
             CONTROL       OROW      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
      C01       0.33        - -        - -        - - 
       C02       0.26        - -        - -        - - 
              (0.05) 
                4.83 
       C03       0.36        - -        - -        - - 
              (0.06) 
                5.93 
       C04       0.62        - -        - -        - - 
              (0.09) 
                7.15 
       C05       0.18        - -        - -        - - 
              (0.05) 
                4.00 
       C06       0.41        - -        - -        - - 
              (0.07) 
                6.18 
       O07        - -       0.47        - -        - - 
       O08        - -       0.32        - -        - - 
                         (0.05) 
                           6.76 
       O09        - -       0.47        - -        - - 
                         (0.05) 
                           8.79 
       O10        - -       0.25        - -        - - 
                         (0.04) 
                           5.64 
  
      O11        - -       0.53        - -        - - 
                         (0.06) 
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                           9.26 
       O12        - -       0.55        - -        - - 
                         (0.06) 
                           8.99 
       R13        - -        - -       0.40        - - 
       R14        - -        - -       0.52        - - 
                                    (0.06) 
                                      8.08 
       R15        - -        - -       0.36        - - 
                                    (0.05) 
                                      6.67 
       R16        - -        - -       0.48        - - 
                                    (0.07) 
                                      7.36 
       R17        - -        - -       0.32        - - 
                                    (0.05) 
                                      6.24 
       R18        - -        - -       0.45        - - 
                                    (0.06) 
                                      7.59 
       E19        - -        - -        - -       0.17 
  
      E20        - -        - -        - -       0.27 
                                               (0.07) 
                                                 3.61 
       E21        - -        - -        - -       0.29 
                                               (0.08) 
                                                 3.59 
       E22        - -        - -        - -       0.28 
                                               (0.08) 
                                                 3.66 
       E23        - -        - -        - -       0.52 
                                               (0.13) 
                                                 4.07 
       E24        - -        - -        - -       0.39 
                                               (0.10) 
                                                 3.91 
          GAMMA        
                  AQ    
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            -------- 
  CONTROL       0.94 
              (0.12) 
                7.61 
      OROW       0.99 
              (0.09) 
               11.60 
     REACH       0.98 
              (0.10) 
                9.48 
  ENDURANC       1.08 
              (0.26) 
                4.19 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
             CONTROL       OROW      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.89       0.99       0.95       1.17 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
             CONTROL       OROW      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.89       0.99       0.95       1.17 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 C01        C02        C03        C04        C05        C06    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.11       0.07       0.13       0.38       0.03       0.17 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 O07        O08        O09        O10        O11        O12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.22       0.10       0.22       0.06       0.28       0.30 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 R13        R14        R15        R16        R17        R18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.16       0.27       0.13       0.23       0.10       0.20 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 E19        E20        E21        E22        E23        E24    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.03       0.07       0.08       0.08       0.27       0.15 
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                           Goodness of Fit Statistics 
                             Degrees of Freedom = 209 
               Minimum Fit Function Chi-Square = 167.40 (P = 0.98) 
       Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 168.63 (P = 0.98) 
                  Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 0.0 
               90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 0.0) 
  

                        Minimum Fit Function Value = 0.25 
                 Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0 
               90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0) 
              Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.0) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  

                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.58 
             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.58 ; 0.58) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.89 
                        ECVI for Independence Model = 7.03 
  

     Chi-Square for Independence Model with 276 Degrees of Freedom = 4691.48 
                            Independence AIC = 4739.48 
                                Model AIC = 350.63 
                              Saturated AIC = 600.00 
                           Independence CAIC = 4871.84 
                               Model CAIC = 852.47 
                             Saturated CAIC = 2254.41 
  

                          Normed Fit Index (NFI) = 0.96 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.01 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.73 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.01 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.95 
  
                            Critical N (CN) = 1045.76 
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.025 
                             Standardized RMR = 0.025 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 0.98 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.97 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.68 
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ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่ 2 ของแบบวัดฉบับสัน้ (F-8) 
 

Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
This program is published exclusively by 

Scientific Software International, Inc. 
7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 

Lincolnwood, IL 60712, U.S.A. 
Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 

Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005 
Use of this program is subject to the terms specified in the 

Universal Copyright Convention. 
Website: www.ssicentral.com 

 
 The following lines were read from file C:\Users\hp\Desktop\for lisrel\syntax 2nd F-8 recode.pr2: 
 2ndCFA AQ LONG FORM 24-ITEM 
 DA NI=8 NO=675 NG=1 MA=KM 
 SY='C:\Users\hp\Desktop\for\lisrel\sample AQ recode F-8.psf' 
 LA 
 C01 C04 O11 O12 R16 R18 E23 E24 
 MO NY=8 NK=1 NE=4 LY=FU,FI BE=SY,FI GA=FU,FI PH=SY,FI PS=FU,FI TE=FU,FI 
 KM 
 1 
 0.236 1 
 0.144 0.380 1 
 0.151 0.295 0.336 1 
 0.121 0.268 0.243 0.232 1 
 0.091 0.235 0.258 0.252 0.264 1 
 0.176 0.351 0.318 0.319 0.255 0.257 1 
 0.155 0.227 0.205 0.216 0.118 0.185 0.214 1 
 ME 
 2.356 2.258 2.412 2.458 2.321 2.413 2.516 2.504 
 SD 
 0.692 0.836 0.762 0.699 0.829 0.702 0.709 0.692 
 LE 
 CONTROL ORIOWN REACH ENDURANCE 
 LK 
 AQ 
 FR PS(1,1) PS(2,2) PS(3,3) PS(4,4) LY(1,1) LY(2,1) LY(3,2) LY(4,2) LY(5,3) LY(6,3) LY(7,4) LY(8,4) GA(1,1) GA(2,1) 
GA(3,1) 
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 FR GA(4,1) TE(1,1) TE(2,2) TE(3,3) TE(4,4) TE(5,5) TE(6,6) TE(7,7) TE(8,8) 
 PD 
 OU RS SS FS MI AD=OFF IT=5000 
 2ndCFA AQ LONG FORM 24-ITEM                                                     
                           Number of Input Variables  8 
                           Number of Y - Variables    8 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   675 
2ndCFA AQ LONG FORM 24-ITEM                                                     
 Number of Iterations = 24 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
         LAMBDA-Y     
             CONTROL    ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
      C01       0.33        - -        - -        - - 
       C04       0.71        - -        - -        - - 
              (0.12) 
                5.97 
       O11        - -       0.60        - -        - - 
       O12        - -       0.56        - -        - - 
                         (0.06) 
                           9.96 
       R16        - -        - -       0.51        - - 
       R18        - -        - -       0.52        - - 
                                    (0.07) 
                                      7.61 
       E23        - -        - -        - -       0.57 
       E24        - -        - -        - -       0.37 
                                               (0.05) 
                                                 7.42 
          GAMMA        
                  AQ    
            -------- 
  CONTROL       0.85 
              (0.14) 
                6.10 
    ORIOWN       0.96 
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              (0.07) 
               13.20 
     REACH       0.84 
              (0.09) 
                9.62 
  ENDURANC       1.01 
              (0.08) 
               13.46 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.72       0.93       0.70       1.02 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.72       0.93       0.70       1.02 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 C01        C04        O11        O12        R16        R18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.11       0.50       0.36       0.31       0.26       0.27 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 E23        E24    
            --------   -------- 
                0.33       0.14 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
                             Degrees of Freedom = 16 
                Minimum Fit Function Chi-Square = 11.57 (P = 0.77) 
        Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 11.54 (P = 0.78) 
                  Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 6.54) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.017 
                 Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0097) 



 
212 

 

              Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.025) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.083 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.083 ; 0.093) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.11 
                        ECVI for Independence Model = 1.68 
  
      Chi-Square for Independence Model with 28 Degrees of Freedom = 1113.77 
                            Independence AIC = 1129.77 
                                Model AIC = 51.54 
                              Saturated AIC = 72.00 
                           Independence CAIC = 1173.89 
                               Model CAIC = 161.83 
                             Saturated CAIC = 270.53 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.99 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.01 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.57 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.00 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.98 
  
                            Critical N (CN) = 1864.67 
  
                      Root Mean Square Residual (RMR) = 0.017 
                             Standardized RMR = 0.017 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 1.00 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.99 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.44 
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ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่ 2 ของแบบวัดฉบับสัน้ (A-12) 
 

Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
 

This program is published exclusively by 
Scientific Software International, Inc. 
7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 

Lincolnwood, IL 60712, U.S.A. 
Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 

Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005 
Use of this program is subject to the terms specified in the 

Universal Copyright Convention. 
Website: www.ssicentral.com 

 
 The following lines were read from file C:\Users\hp\Desktop\for lisrel\syntax 2nd A-12 recode (2).pr2: 
 
 2ndCFA AQ SF A-12 
 DA NI=12 NO=675 NG=1 MA=CM 
 SY 
 LA 
 C03 C04 C06 O07 O11 O12 R14 R16 R18 E22 E23 E24 
 KM 
 1 
 0.213 1 
 0.110 0.133 1 
 0.094 0.307 0.128 1 
 0.164 0.380 0.178 0.225 1 
 0.161 0.295 0.249 0.148 0.336 1 
 0.171 0.355 0.195 0.268 0.343 0.316 1 
 0.195 0.268 0.221 0.145 0.243 0.232 0.223 1 
 0.108 0.235 0.171 0.194 0.258 0.252 0.205 0.264 1 
 0.143 0.163 0.094 0.129 0.026 0.119 0.130 0.155 0.128 1 
 0.173 0.351 0.252 0.229 0.318 0.319 0.272 0.255 0.257 0.133 1 
 0.183 0.227 0.192 0.195 0.205 0.216 0.228 0.118 0.185 0.136 0.214 1 
 ME 
 2.231 2.258 2.299 2.613 2.412 2.458 2.458 2.321 2.413 2.129 2.516 2.504 
 SD 
 0.733 0.836 0.762 0.654 0.762 0.699 0.776 0.829 0.702 0.680 0.709 0.692 
   MO NY=12 NK=1 NE=4 LY=FU,FI BE=SY,FI GA=FU,FI PH=SY,FI PS=FU,FI TE=FU,FI 
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 FR PS(1,1) PS(2,2) PS(3,3) PS(4,4) LY(1,1) LY(2,1) LY(3,1) LY(4,2) LY(5,2) LY(6,2) LY(7,3) LY(8,3) LY(9,3) LY(10,4) 
LY(11,4) LY(12,4) GA(1,1) GA(2,1) GA(3,1) GA(4,1) TE(1,1) TE(2,2) TE(3,3) TE(4,4) TE(5,5) TE(6,6) TE(7,7) TE(8,8) 
TE(9,9) TE(10,10) TE(11,11) TE(12,12) 
 FI LY(1,1) LY(4,2) LY(7,3) LY(10,4) 
 ST 1 LY(1,1) LY(4,2) LY(7,3) LY(10,4) 
 FI PS(1,1) PS(2,2) PS(3,3) PS(4,4) 
 ST .01 PS(1,1) PS(2,2) PS(3,3) PS(4,4) 
 FR TE(10,5) TE(3,2) TE(6,4) TE(9,8) TE(8,1) TE(12,1) TE(6,2) TE(8,3) TE(5,4) TE(10,1) TE(12,11) 
 LE 
 CONTROL ORIOWN REACH ENDURANCE 
 LK 
 AQ 
 PD 
 OU RS SS FS MI 
 

 2ndCFA AQ SF A-12                                                               
                           Number of Input Variables 12 
                           Number of Y - Variables   12 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   675 
2ndCFA AQ SF A-12                                                               
 Number of Iterations = 12 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
         LAMBDA-Y     
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
      C03       1.00        - -        - -        - - 
       C04       2.59        - -        - -        - - 
              (0.42) 
                6.10 
       C06       1.40        - -        - -        - - 
              (0.26) 
                5.31 
       O07        - -       1.00        - -        - - 
       O11        - -       1.44        - -        - - 
                         (0.15) 
                           9.36 
       O12        - -       1.30        - -        - - 
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                         (0.15) 
                           8.84 
       R14        - -        - -       1.00        - - 
       R16        - -        - -       0.79        - - 
                                    (0.09) 
                                      8.43 
       R18        - -        - -       0.69        - - 
                                    (0.08) 
                                      8.68 
       E22        - -        - -        - -       1.00 
       E23        - -        - -        - -       2.19 
                                               (0.39) 
                                                 5.65 
       E24        - -        - -        - -       1.53 
                                               (0.30) 
                                                 5.17 
          GAMMA        
                  AQ    
            -------- 
  CONTROL       0.21 
              (0.03) 
                6.30 
    ORIOWN       0.30 
              (0.03) 
               10.80 
     REACH       0.43 
              (0.03) 
               13.79 
  ENDURANC       0.18 
              (0.03) 
                5.85 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.81       0.90       0.95       0.76 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.81       0.90       0.95       0.76 
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         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 C03        C04        C06        O07        O11        O12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.10       0.50       0.18       0.23       0.36       0.35 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 R14        R16        R18        E22        E23        E24    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.32       0.17       0.18       0.09       0.39       0.20 
 

                           Goodness of Fit Statistics 
                             Degrees of Freedom = 43 
                Minimum Fit Function Chi-Square = 33.91 (P = 0.84) 
        Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 33.81 (P = 0.84) 
                  Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 7.00) 
                         Minimum Fit Function Value = 0.050 
                 Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.010) 
              Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.016) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
                   Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.17 
             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.17 ; 0.18) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.23 
                        ECVI for Independence Model = 3.25 
       Chi-Square for Independence Model with 66 Degrees of Freedom = 2164.10 
                            Independence AIC = 2188.10 
                                Model AIC = 103.81 
                              Saturated AIC = 156.00 
                           Independence CAIC = 2254.28 
                               Model CAIC = 296.82 
                             Saturated CAIC = 586.15 
                             Critical N (CN) = 1342.00 
                      Root Mean Square Residual (RMR) = 0.011 
                             Standardized RMR = 0.021 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 0.99 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.98 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.55 
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ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่ 2 ของแบบวัดฉบับสัน้ (C-16) 
 

Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
This program is published exclusively by 

Scientific Software International, Inc. 
7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 

Lincolnwood, IL 60712, U.S.A. 
Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 

Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005 
Use of this program is subject to the terms specified in the 

Universal Copyright Convention. 
Website: www.ssicentral.com 

 
 The following lines were read from file C:\Users\hp\Desktop\for lisrel\syntax 2nd A-16 recode.pr2: 
 
 2ndCFA AQ SF A-16 
 DA NI=16 NO=675 NG=1 MA=KM 
 SY='C:\Users\hp\Desktop\for\lisrel\sample AQ recode A-16.psf' 
 LA 
 C01 C03 C04 C06 O07 O09 O11 O12 R13 R14 R16 R18 E20 E22 E23 E24 
 MO NY=16 NK=1 NE=4 LY=FU,FI BE=SY,FI GA=FU,FI PH=SY,FI PS=FU,FI TE=FU,FI 
 KM 
 1 
 0.151 1 
 0.236 0.213 1 
 0.119 0.110 0.133 1 
 0.272 0.094 0.307 0.128 1 
 0.130 0.138 0.315 0.196 0.258 1 
 0.144 0.164 0.380 0.178 0.225 0.258 1 
 0.151 0.161 0.295 0.249 0.148 0.225 0.336 1 
 0.088 0.102 0.207 0.146 0.236 0.207 0.200 0.109 1 
 0.219 0.171 0.355 0.195 0.268 0.259 0.343 0.316 0.189 1 
 0.121 0.195 0.268 0.221 0.145 0.202 0.243 0.232 0.081 0.223 1 
 0.091 0.108 0.235 0.171 0.194 0.216 0.258 0.252 0.112 0.205 0.264 1 
 0.130 0.117 0.160 0.073 0.165 0.113 0.180 0.181 0.150 0.107 0.078 0.095 1 
 0.076 0.143 0.163 0.094 0.129 0.108 0.026 0.119 0.129 0.130 0.155 0.128 0.079 1 
 0.176 0.173 0.351 0.252 0.229 0.266 0.318 0.319 0.250 0.272 0.255 0.257 0.102 0.133 1 
 0.155 0.183 0.227 0.192 0.195 0.230 0.205 0.216 0.144 0.228 0.118 0.185 0.094 0.136 0.214 1 
 ME 
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 2.356 2.231 2.258 2.299 2.613 2.455 2.412 2.458 2.501 2.458 2.321 2.413 2.453 2.129 2.516 2.504 
 SD 
 0.692 0.733 0.836 0.762 0.654 0.675 0.762 0.699 0.650 0.776 0.829 0.702 0.680 0.680 0.709 0.692 
 LE 
 CONTROL ORIOWN REACH ENDURANCE 
 LK 
 AQ 
 FR PS(1,1) PS(2,2) PS(3,3) PS(4,4) LY(1,1) LY(2,1) LY(3,1) LY(4,1) LY(5,2) LY(6,2) LY(7,2) LY(8,2) LY(9,3) LY(10,3) 
LY(11,3) LY(12,3) LY(13,4) LY(14,4) LY(15,4) LY(16,4) GA(1,1) GA(2,1) GA(3,1) 
 FR GA(4,1) TE(1,1) TE(2,2) TE(3,3) TE(4,4) TE(5,5) TE(6,6) TE(7,7) TE(8,8) TE(9,9) TE(10,10) TE(11,11) TE(12,12) 
TE(13,13) TE(14,14) TE(15,15) TE(16,16) TE(14,7) TE(5,1) TE(4,3) TE(12,11) TE(9,8) TE(8,5) TE(9,5) 
 PD 
 OU RS SS FS MI AD=OFF IT=5000 
 
 2ndCFA AQ SF A-16                                                               
                           Number of Input Variables 16 
                           Number of Y - Variables   16 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   675 
2ndCFA AQ SF A-16                                                               
 Number of Iterations = 53 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
         LAMBDA-Y     
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
      C01       0.33        - -        - -        - - 
       C03       0.33        - -        - -        - - 
              (0.06) 
                5.67 
       C04       0.66        - -        - -        - - 
              (0.09) 
                7.18 
       C06       0.41        - -        - -        - - 
              (0.07) 
                6.11 
       O07        - -       0.44        - -        - - 
       O09        - -       0.48        - -        - - 
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                         (0.06) 
                           8.45 
       O11        - -       0.57        - -        - - 
                         (0.06) 
                           9.21 
       O12        - -       0.54        - -        - - 
                         (0.06) 
                           8.56 
       R13        - -        - -       0.35        - - 
  
      R14        - -        - -       0.51        - - 
                                    (0.07) 
                                      7.71 
       R16        - -        - -       0.39        - - 
                                    (0.06) 
                                      6.90 
       R18        - -        - -       0.39        - - 
                                    (0.06) 
                                      6.92 
       E20        - -        - -        - -       0.26 
  
      E22        - -        - -        - -       0.26 
                                               (0.06) 
                                                 4.60 
       E23        - -        - -        - -       0.53 
                                               (0.09) 
                                                 6.04 
       E24        - -        - -        - -       0.38 
                                               (0.07) 
                                                 5.52 
          GAMMA        
                  AQ    
            -------- 
  CONTROL       0.93 
              (0.12) 
                7.52 
    ORIOWN       1.01 
              (0.09) 
               10.74 
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     REACH       1.09 
              (0.12) 
                8.84 
  ENDURANC       1.06 
              (0.16) 
                6.47 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.87       1.02       1.20       1.13 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
             CONTROL     ORIOWN      REACH   ENDURANC    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.87       1.02       1.20       1.13 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 C01        C03        C04        C06        O07        O09    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.11       0.11       0.43       0.17       0.19       0.23 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
                 O11        O12        R13        R14        R16        R18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.32       0.29       0.12       0.26       0.15       0.15 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 E20        E22        E23        E24    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.07       0.07       0.28       0.15 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 93 
                Minimum Fit Function Chi-Square = 88.15 (P = 0.62) 
        Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 86.09 (P = 0.68) 
                  Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 18.18) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.13 
                 Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.027) 
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              Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.017) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.27 
             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.27 ; 0.29) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.40 
                        ECVI for Independence Model = 4.88 
  
     Chi-Square for Independence Model with 120 Degrees of Freedom = 3254.43 
                            Independence AIC = 3286.43 
                                Model AIC = 172.09 
                              Saturated AIC = 272.00 
                           Independence CAIC = 3374.66 
                               Model CAIC = 409.22 
                             Saturated CAIC = 1022.00 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.97 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.00 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.75 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.00 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.97 
  
                             Critical N (CN) = 976.89 
  
                      Root Mean Square Residual (RMR) = 0.025 
                             Standardized RMR = 0.025 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 0.98 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.98 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.67 
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ภาคผนวก ฉ 

ตวัอยา่งผลการวิเคราะห์ฟังก์ชนัสารสนเทศ 
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ผลการวิเคราะห์ฟังก์ชันสารสนเทศ ของแบบวัดสัน้ F-8 ด้วยโปรแกรม MULTILOG 
 

MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 

MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

>PROBLEM RANDOM,                                                                 

 

          INDIVIDUAL,                                                             

          DATA = 'D:\Multilog AQ\dataAQ F-8.DAT',                                 

          NITEMS = 8,                                                             

          NGROUPS = 1,                                                            

          NEXAMINEES = 675,                                                       

          NCHARS = 8;                                                             

   DATA FILE NAME IS  

          D:\MULTILOG AQ\DATAAQ F-8.DAT                                    

 

 TYPE OF INPUT: 

    INDIVIDUAL RESPONSE VECTORS 

>TEST ALL,                                                                       

       GRADED,                                                                    

 

       NC = (3(0)8);                                                              

 

 NUMBER OF CODES  3 

123 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=1 

11111111 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=2 

22222222 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=3 

33333333 

(8a1,8a1)                                                                        

 

 MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 

 MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 Created on: 30 March 2013, 19:23:57                                              

 

 DATA PARAMETERS: 

  NUMBER OF LINES IN THE DATA FILE:  675 

  NUMBER OF CATEGORICAL-RESPONSE ITEMS:   8 

  NUMBER OF CONTINUOUS-RESPONSE ITEMS, AND/OR GROUPS:   1 

  TOTAL NUMBER OF "ITEMS" (INCLUDING GROUPS):   9 

  NUMBER OF CHARACTERS IN ID FIELDS:  8 

  MAXIMUM NUMBER OF RESPONSE-CODES FOR ANY ITEM:  3 

  THE MISSING VALUE CODE FOR CONTINUOUS DATA:  9.0000 

  THE DATA WILL BE STORED IN MEMORY 

 

 ESTIMATION PARAMETERS: 

  THE ITEMS WILL BE CALIBRATED-- 

    BY MARGINAL MAXIMUM LIKELIHOOD ESTIMATION 

  MAXIMUM NUMBER OF EM CYCLES PERMITTED:  25 

  NUMBER OF PARAMETER-SEGMENTS USED IS:   8 

  NUMBER OF FREE PARAMETERS IS:   24 

  MAXIMUM NUMBER OF M-STEP ITERATIONS IS   4 TIMES 

    THE NUMBER OF PARAMETERS IN THE SEGMENT 

  THE M-STEP CONVERGENCE CRITERION IS: 0.000100 

  THE EM-CYCLE CONVERGENCE CRITERION IS: 0.001000 
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  THE RK CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS:  0.9000 

  THE RM CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS:  1.0000 

  THE MAXIMUM ACCELERATION PERMITTED IS:  0.0000 

  THETA-GROUP LOCATIONS WILL REMAIN UNCHANGED 

 QUADRATURE POINTS FOR MML, 

  AT THETA: 

   -4.500 

   -4.000 

   -3.500 

   -3.000 

   -2.500 

   -2.000 

   -1.500 

   -1.000 

   -0.500 

    0.000 

    0.500 

    1.000 

    1.500 

    2.000 

    2.500 

    3.000 

    3.500 

    4.000 

    4.500 

 MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 READING DATA... 

 KEY- 

 CODE  CATEGORY 

  1     11111111 

  2     22222222 

  3     33333333 

 FORMAT FOR DATA- 

  (8a1,8a1)                                                                        

 FIRST OBSERVATION AS READ- 

  

 ID    001      

 ITEMS 32333332 

 NORML      0.000 

 

 FINISHED CYCLE  24 

 MAXIMUM INTERCYCLE PARAMETER CHANGE=   0.00068 P(   2) 

 

 ITEM SUMMARY 

 

MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

 ITEM   1:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         1    0.55  (0.11) 

 B( 1)     2   -3.69  (0.65) 

 B( 2)     3    0.20  (0.19) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.086  0.086  0.087  0.087  0.087  0.087  0.087  0.087 

 -1.4 -  0.0  0.087  0.087  0.087  0.086  0.086  0.086  0.085  0.084 

  0.2 -  1.6  0.083  0.082  0.080  0.078  0.076  0.073  0.070  0.068 

  1.8 -  3.0  0.064  0.061  0.058  0.054  0.051  0.048  0.044 
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  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     83    267    325 

  OBS. PROP.  0.1230 0.3956 0.4815 

  EXP. PROP.  0.1263 0.3990 0.4747 

 ITEM   2:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         4    1.66  (0.16) 

 B( 1)     5   -0.99  (0.10) 

 B( 2)     6   -0.08  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.092  0.124  0.167  0.222  0.289  0.369  0.458  0.550 

 -1.4 -  0.0  0.638  0.712  0.767  0.801  0.815  0.813  0.792  0.751 

  0.2 -  1.6  0.689  0.610  0.519  0.427  0.341  0.265  0.202  0.151 

  1.8 -  3.0  0.112  0.082  0.060  0.044  0.032  0.023  0.016 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    170    159    346 

  OBS. PROP.  0.2519 0.2356 0.5126 

  EXP. PROP.  0.2450 0.2338 0.5211 

 

 ITEM   3:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         7    1.58  (0.15) 

 B( 1)     8   -1.46  (0.13) 

 B( 2)     9   -0.34  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.187  0.242  0.307  0.381  0.461  0.539  0.609  0.664 

 -1.4 -  0.0  0.702  0.724  0.733  0.733  0.724  0.701  0.663  0.607 

  0.2 -  1.6  0.537  0.459  0.379  0.305  0.240  0.185  0.141  0.106 

  1.8 -  3.0  0.079  0.059  0.043  0.032  0.023  0.017  0.013 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    113    171    391 

  OBS. PROP.  0.1674 0.2533 0.5793 

  EXP. PROP.  0.1610 0.2472 0.5918 

 

 ITEM   4:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        10    1.40  (0.15) 

 B( 1)    11   -1.88  (0.18) 

 B( 2)    12   -0.34  (0.09) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.280  0.333  0.387  0.437  0.480  0.513  0.534  0.545 

 -1.4 -  0.0  0.549  0.550  0.550  0.549  0.544  0.533  0.510  0.477 

  0.2 -  1.6  0.433  0.382  0.329  0.276  0.227  0.183  0.146  0.115 

  1.8 -  3.0  0.089  0.069  0.053  0.041  0.031  0.024  0.018 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     82    203    390 

  OBS. PROP.  0.1215 0.3007 0.5778 
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  EXP. PROP.  0.1195 0.2954 0.5851 

 

 

 ITEM   5:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        13    1.09  (0.13) 

 B( 1)    14   -1.34  (0.16) 

 B( 2)    15   -0.28  (0.11) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.145  0.169  0.194  0.221  0.247  0.272  0.295  0.315 

 -1.4 -  0.0  0.331  0.342  0.349  0.351  0.349  0.341  0.330  0.313 

  0.2 -  1.6  0.293  0.270  0.245  0.218  0.192  0.166  0.143  0.121 

  1.8 -  3.0  0.102  0.085  0.070  0.058  0.047  0.039  0.032 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    159    141    375 

  OBS. PROP.  0.2356 0.2089 0.5556 

  EXP. PROP.  0.2329 0.2068 0.5603 

 

 ITEM   6:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        16    1.06  (0.13) 

 B( 1)    17   -2.18  (0.24) 

 B( 2)    18   -0.16  (0.11) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.238  0.259  0.277  0.292  0.303  0.310  0.315  0.317 

 -1.4 -  0.0  0.318  0.318  0.318  0.317  0.316  0.312  0.305  0.295 

  0.2 -  1.6  0.281  0.264  0.244  0.221  0.198  0.174  0.151  0.130 

  1.8 -  3.0  0.111  0.094  0.078  0.065  0.054  0.045  0.037 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     84    229    362 

  OBS. PROP.  0.1244 0.3393 0.5363 

  EXP. PROP.  0.1262 0.3385 0.5353 

 

 ITEM   7:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        19    1.72  (0.17) 

 B( 1)    20   -1.64  (0.14) 

 B( 2)    21   -0.55  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.236  0.311  0.400  0.499  0.600  0.694  0.769  0.820 

 -1.4 -  0.0  0.848  0.859  0.859  0.849  0.823  0.774  0.701  0.609 

  0.2 -  1.6  0.507  0.408  0.318  0.242  0.181  0.133  0.097  0.070 

  1.8 -  3.0  0.050  0.036  0.026  0.018  0.013  0.009  0.007 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     85    156    434 

  OBS. PROP.  0.1259 0.2311 0.6430 

  EXP. PROP.  0.1252 0.2238 0.6510 
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 ITEM   8:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        22    0.86  (0.12) 

 B( 1)    23   -2.69  (0.37) 

 B( 2)    24   -0.65  (0.14) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.193  0.201  0.206  0.211  0.214  0.216  0.216  0.217 

 -1.4 -  0.0  0.216  0.214  0.212  0.208  0.203  0.196  0.188  0.178 

  0.2 -  1.6  0.167  0.155  0.142  0.130  0.117  0.105  0.093  0.082 

  1.8 -  3.0  0.072  0.062  0.054  0.047  0.040  0.034  0.029 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     77    181    416 

  OBS. PROP.  0.1142 0.2685 0.6172 

  EXP. PROP.  0.1147 0.2671 0.6182 

 

 

 ITEM   9: GRP1, N[MU:  0.00 SIGMA:  1.00] 

    P(#);(S.E.):   26; (0.00)   27; (0.00) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

 -1.4 -  0.0  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

  0.2 -  1.6  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

  1.8 -  3.0  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

 

 

 TOTAL TEST INFORMATION 

 

 @THETA:      INFORMATION: 

 -3.0 - -1.6  2.456  2.724  3.024  3.348  3.680  3.998  4.282  4.515 

 -1.4 -  0.0  4.689  4.807  4.875  4.895  4.859  4.756  4.574  4.315 

  0.2 -  1.6  3.992  3.629  3.256  2.897  2.570  2.285  2.043  1.843 

  1.8 -  3.0  1.680  1.549  1.443  1.359  1.292  1.239  1.196 

 

 @THETA:      POSTERIOR STANDARD DEVIATION: 

 -3.0 - -1.6  0.638  0.606  0.575  0.547  0.521  0.500  0.483  0.471 

 -1.4 -  0.0  0.462  0.456  0.453  0.452  0.454  0.459  0.468  0.481 

  0.2 -  1.6  0.501  0.525  0.554  0.587  0.624  0.662  0.700  0.737 

  1.8 -  3.0  0.772  0.804  0.832  0.858  0.880  0.898  0.914 

 

 MARGINAL RELIABILITY:    0.7104 

 

 NEGATIVE TWICE THE LOGLIKELIHOOD=       837.3 

 (CHI-SQUARE FOR SEVERAL TIMES MORE EXAMINEES THAN CELLS) 

           

           

  NORMAL PROGRAM TERMINATION 
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ผลการวิเคราะห์ฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัดสัน้ A-12 ด้วยโปรแกรม MULTILOG 
 

MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 

MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

>PROBLEM RANDOM,                                                                 

          INDIVIDUAL,                                                             

          DATA = 'D:\Multilog AQ\dataAQ A-12.DAT',                                

          NITEMS = 12,                                                            

          NGROUPS = 1,                                                            

          NEXAMINEES = 675,                                                       

          NCHARS = 3;                                                             

 

   DATA FILE NAME IS  

          D:\MULTILOG AQ\DATAAQ A-12.DAT                                   

TYPE OF INPUT: 

    INDIVIDUAL RESPONSE VECTORS 

>TEST ALL,                                                                       

       GRADED,                                                                    

       NC = (3(0)12);                                                             

 NUMBER OF CODES  3 

123 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=1 

111111111111 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=2 

222222222222 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=3 

333333333333 

(3a1,12a1)                                                                       

 

 MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 

 MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

 DATA PARAMETERS: 

  NUMBER OF LINES IN THE DATA FILE:  675 

  NUMBER OF CATEGORICAL-RESPONSE ITEMS:  12 

  NUMBER OF CONTINUOUS-RESPONSE ITEMS, AND/OR GROUPS:   1 

  TOTAL NUMBER OF "ITEMS" (INCLUDING GROUPS):  13 

  NUMBER OF CHARACTERS IN ID FIELDS:  3 

  MAXIMUM NUMBER OF RESPONSE-CODES FOR ANY ITEM:  3 

  THE MISSING VALUE CODE FOR CONTINUOUS DATA:  9.0000 

  THE DATA WILL BE STORED IN MEMORY 

 

 ESTIMATION PARAMETERS: 

  THE ITEMS WILL BE CALIBRATED-- 

    BY MARGINAL MAXIMUM LIKELIHOOD ESTIMATION 

  MAXIMUM NUMBER OF EM CYCLES PERMITTED:  25 

  NUMBER OF PARAMETER-SEGMENTS USED IS:  12 

  NUMBER OF FREE PARAMETERS IS:   36 

  MAXIMUM NUMBER OF M-STEP ITERATIONS IS   4 TIMES 

    THE NUMBER OF PARAMETERS IN THE SEGMENT 

  THE M-STEP CONVERGENCE CRITERION IS: 0.000100 

  THE EM-CYCLE CONVERGENCE CRITERION IS: 0.001000 

  THE RK CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS:  0.9000 

  THE RM CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS:  1.0000 

  THE MAXIMUM ACCELERATION PERMITTED IS:  0.0000 

  THETA-GROUP LOCATIONS WILL REMAIN UNCHANGED 
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 QUADRATURE POINTS FOR MML, 

  AT THETA: 

   -4.500 

   -4.000 

   -3.500 

   -3.000 

   -2.500 

   -2.000 

   -1.500 

   -1.000 

   -0.500 

    0.000 

    0.500 

    1.000 

    1.500 

    2.000 

    2.500 

    3.000 

    3.500 

    4.000 

    4.500 

 

 MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 READING DATA... 

 KEY- 

 CODE  CATEGORY 

  1     111111111111 

  2     222222222222 

  3     333333333333 

 

 FORMAT FOR DATA- 

  (3a1,12a1)                                                                       

 FIRST OBSERVATION AS READ- 

  ID    001 

 ITEMS 32333333323  

 NORML      0.000 

 

 ERROR MESSAGE FROM SUBROUTINE INVSD:MATRIX IS SINGULAR 

 

 

 FINISHED CYCLE  25 

 MAXIMUM INTERCYCLE PARAMETER CHANGE=   0.00147 P(  29) 

 

 ITEM SUMMARY 

 

MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

 

 

 ITEM   1:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         1    0.66  (0.11) 

 B( 1)     2   -2.49  (0.41) 

 B( 2)     3    0.60  (0.19) 
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 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.112  0.116  0.118  0.121  0.122  0.124  0.125  0.125 

 -1.4 -  0.0  0.126  0.126  0.126  0.126  0.126  0.126  0.125  0.124 

  0.2 -  1.6  0.123  0.122  0.120  0.117  0.114  0.110  0.106  0.101 

  1.8 -  3.0  0.096  0.091  0.085  0.079  0.073  0.068  0.062 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    121    277    277 

  OBS. PROP.  0.1793 0.4104 0.4104 

  EXP. PROP.  0.1796 0.4098 0.4106 

 

 ITEM   2:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         4    1.67  (0.16) 

 B( 1)     5   -0.99  (0.10) 

 B( 2)     6   -0.07  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.090  0.123  0.165  0.220  0.287  0.367  0.457  0.551 

 -1.4 -  0.0  0.641  0.717  0.773  0.808  0.823  0.820  0.800  0.759 

  0.2 -  1.6  0.696  0.615  0.523  0.430  0.342  0.266  0.202  0.151 

  1.8 -  3.0  0.112  0.082  0.060  0.043  0.031  0.023  0.016 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    171    159    345 

  OBS. PROP.  0.2533 0.2356 0.5111 

  EXP. PROP.  0.2459 0.2333 0.5208 

 

 ITEM   3:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         7    0.75  (0.11) 

 B( 1)     8   -2.16  (0.32) 

 B( 2)     9    0.12  (0.15) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.132  0.139  0.145  0.150  0.155  0.158  0.161  0.163 

 -1.4 -  0.0  0.164  0.165  0.165  0.165  0.164  0.162  0.160  0.158 

  0.2 -  1.6  0.154  0.149  0.144  0.137  0.130  0.123  0.115  0.106 

  1.8 -  3.0  0.098  0.089  0.081  0.073  0.066  0.059  0.052 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    125    223    327 

  OBS. PROP.  0.1852 0.3304 0.4844 

  EXP. PROP.  0.1885 0.3315 0.4800 

 

 ITEM   4:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        10    1.08  (0.15) 

 B( 1)    11   -2.46  (0.30) 

 B( 2)    12   -1.01  (0.14) 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.278  0.297  0.314  0.326  0.335  0.340  0.343  0.342 

 -1.4 -  0.0  0.339  0.333  0.323  0.309  0.292  0.271  0.248  0.223 

  0.2 -  1.6  0.198  0.173  0.149  0.127  0.108  0.090  0.075  0.062 

  1.8 -  3.0  0.051  0.042  0.034  0.028  0.023  0.019  0.015 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     64    133    478 
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  OBS. PROP.  0.0948 0.1970 0.7081 

  EXP. PROP.  0.0977 0.1951 0.7073 

 

 ITEM   5:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        13    1.57  (0.15) 

 B( 1)    14   -1.46  (0.13) 

 B( 2)    15   -0.35  (0.09) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.186  0.240  0.304  0.376  0.453  0.529  0.597  0.652 

 -1.4 -  0.0  0.689  0.711  0.721  0.720  0.710  0.688  0.649  0.594 

  0.2 -  1.6  0.525  0.449  0.372  0.300  0.236  0.183  0.140  0.105 

  1.8 -  3.0  0.079  0.059  0.043  0.032  0.024  0.017  0.013 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    114    169    392 

  OBS. PROP.  0.1689 0.2504 0.5807 

  EXP. PROP.  0.1628 0.2430 0.5942 

 

 ITEM   6:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        16    1.39  (0.15) 

 B( 1)    17   -1.88  (0.18) 

 B( 2)    18   -0.34  (0.09) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.280  0.333  0.386  0.435  0.478  0.510  0.531  0.542 

 -1.4 -  0.0  0.546  0.547  0.547  0.546  0.541  0.529  0.507  0.474 

  0.2 -  1.6  0.431  0.381  0.327  0.275  0.226  0.183  0.146  0.115 

  1.8 -  3.0  0.090  0.070  0.054  0.041  0.032  0.024  0.018 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     81    204    390 

  OBS. PROP.  0.1200 0.3022 0.5778 

  EXP. PROP.  0.1194 0.2958 0.5848 

 

 ITEM   7:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        19    1.53  (0.16) 

 B( 1)    20   -1.40  (0.13) 

 B( 2)    21   -0.53  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.171  0.220  0.278  0.345  0.417  0.489  0.557  0.614 

 -1.4 -  0.0  0.657  0.683  0.694  0.689  0.668  0.632  0.579  0.515 

  0.2 -  1.6  0.443  0.371  0.302  0.240  0.188  0.145  0.111  0.084 

  1.8 -  3.0  0.063  0.047  0.035  0.026  0.019  0.014  0.010 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    119    128    428 

  OBS. PROP.  0.1763 0.1896 0.6341 

  EXP. PROP.  0.1763 0.1851 0.6386 

 

 ITEM   8:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        22    1.14  (0.13) 

 B( 1)    23   -1.32  (0.16) 
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 B( 2)    24   -0.28  (0.10) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.146  0.172  0.200  0.230  0.259  0.288  0.315  0.338 

 -1.4 -  0.0  0.357  0.370  0.378  0.381  0.379  0.371  0.357  0.339 

  0.2 -  1.6  0.316  0.289  0.260  0.230  0.201  0.172  0.146  0.123 

  1.8 -  3.0  0.102  0.084  0.069  0.056  0.046  0.037  0.030 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    158    142    375 

  OBS. PROP.  0.2341 0.2104 0.5556 

  EXP. PROP.  0.2307 0.2075 0.5619 

 

 ITEM   9:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        25    1.04  (0.13) 

 B( 1)    26   -2.20  (0.25) 

 B( 2)    27   -0.18  (0.11) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.233  0.253  0.270  0.284  0.295  0.302  0.306  0.308 

 -1.4 -  0.0  0.309  0.309  0.309  0.308  0.306  0.302  0.296  0.286 

  0.2 -  1.6  0.272  0.256  0.236  0.215  0.192  0.170  0.148  0.128 

  1.8 -  3.0  0.109  0.092  0.078  0.065  0.054  0.045  0.037 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     84    228    363 

  OBS. PROP.  0.1244 0.3378 0.5378 

  EXP. PROP.  0.1271 0.3355 0.5374 

 

 ITEM  10:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        28    0.51  (0.10) 

 B( 1)    29   -3.17  (0.62) 

 B( 2)    30    1.76  (0.41) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.069  0.070  0.070  0.070  0.070  0.070  0.070  0.070 

 -1.4 -  0.0  0.070  0.070  0.070  0.069  0.069  0.070  0.070  0.070 

  0.2 -  1.6  0.070  0.070  0.070  0.070  0.070  0.070  0.070  0.069 

  1.8 -  3.0  0.069  0.068  0.066  0.065  0.064  0.062  0.060 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    118    352    205 

  OBS. PROP.  0.1748 0.5215 0.3037 

  EXP. PROP.  0.1776 0.5220 0.3004 

 

 ITEM  11:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        31    1.72  (0.17) 

 B( 1)    32   -1.63  (0.14) 

 B( 2)    33   -0.54  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.233  0.306  0.394  0.492  0.594  0.688  0.764  0.817 

 -1.4 -  0.0  0.846  0.858  0.859  0.849  0.823  0.774  0.701  0.609 

  0.2 -  1.6  0.508  0.409  0.319  0.243  0.182  0.134  0.098  0.071 

  1.8 -  3.0  0.051  0.036  0.026  0.019  0.013  0.009  0.007 
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  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     85    157    433 

  OBS. PROP.  0.1259 0.2326 0.6415 

  EXP. PROP.  0.1270 0.2227 0.6503 

 

 ITEM  12:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        34    1.00  (0.00) 

 B( 1)    35   -0.69  (0.00) 

 B( 2)    36    0.69  (0.00) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.082  0.097  0.113  0.131  0.150  0.170  0.190  0.210 

 -1.4 -  0.0  0.229  0.247  0.262  0.274  0.284  0.291  0.295  0.296 

  0.2 -  1.6  0.295  0.291  0.284  0.274  0.262  0.247  0.229  0.210 

  1.8 -  3.0  0.190  0.170  0.150  0.131  0.113  0.097  0.082 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.      0      0      0 

  OBS. PROP.   NaN   NaN    NaN    

  EXP. PROP.  0.3602 0.2796 0.3602 

 

 ITEM  13: GRP1, N[MU:  0.00 SIGMA:  1.00] 

    P(#);(S.E.):   38; (0.00)   39; (0.00) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

 -1.4 -  0.0  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

  0.2 -  1.6  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

  1.8 -  3.0  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

 

 

 TOTAL TEST INFORMATION 

 

 @THETA:      INFORMATION: 

 -3.0 - -1.6  3.012  3.365  3.758  4.180  4.615  5.036  5.416  5.732 

 -1.4 -  0.0  5.972  6.135  6.226  6.245  6.185  6.035  5.787  5.446 

  0.2 -  1.6  5.031  4.573  4.107  3.660  3.252  2.893  2.585  2.326 

  1.8 -  3.0  2.109  1.930  1.781  1.659  1.557  1.473  1.403 

 

 @THETA:      POSTERIOR STANDARD DEVIATION: 

 -3.0 - -1.6  0.576  0.545  0.516  0.489  0.466  0.446  0.430  0.418 

 -1.4 -  0.0  0.409  0.404  0.401  0.400  0.402  0.407  0.416  0.429 

  0.2 -  1.6  0.446  0.468  0.493  0.523  0.555  0.588  0.622  0.656 

  1.8 -  3.0  0.689  0.720  0.749  0.776  0.801  0.824  0.844 

 

 MARGINAL RELIABILITY:    0.7706 

 

 NEGATIVE TWICE THE LOGLIKELIHOOD=      4460.4 

 (CHI-SQUARE FOR SEVERAL TIMES MORE EXAMINEES THAN CELLS) 

           

           

  NORMAL PROGRAM TERMINATION 
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ผลการวิเคราะห์ฟังก์ชันสารสนเทศของแบบวัดสัน้ C-16 ด้วยโปรแกรม MULTILOG 
 

MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 

MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

 >PROBLEM RANDOM,                                                                 

          INDIVIDUAL,                                                             

          DATA = 'D:\Multilog AQ\dataAQ A-16.DAT',                                

          NITEMS = 16,                                                            

          NGROUPS = 1,                                                           

          NEXAMINEES = 675,                                                       

          NCHARS = 3;      

                                                        

   DATA FILE NAME IS  

          D:\MULTILOG AQ\DATAAQ A-16.DAT                                   

                                                                           

 TYPE OF INPUT: 

    INDIVIDUAL RESPONSE VECTORS 

 

 >TEST ALL,                                                                       

       GRADED,                                                                    

       NC = (3(0)16);                                                             

 NUMBER OF CODES  3 

123 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=1 

1111111111111111 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=2 

2222222222222222 

  VECTOR OF CATEGORIES FOR CODE=3 

3333333333333333 

(3a1,16a1)                                                                       

 

 MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 

 MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

 DATA PARAMETERS: 

  NUMBER OF LINES IN THE DATA FILE:  675 

  NUMBER OF CATEGORICAL-RESPONSE ITEMS:  16 

  NUMBER OF CONTINUOUS-RESPONSE ITEMS, AND/OR GROUPS:   1 

  TOTAL NUMBER OF "ITEMS" (INCLUDING GROUPS):  17 

  NUMBER OF CHARACTERS IN ID FIELDS:  3 

  MAXIMUM NUMBER OF RESPONSE-CODES FOR ANY ITEM:  3 

  THE MISSING VALUE CODE FOR CONTINUOUS DATA:  9.0000 

  THE DATA WILL BE STORED IN MEMORY 

 

 ESTIMATION PARAMETERS: 

  THE ITEMS WILL BE CALIBRATED-- 

    BY MARGINAL MAXIMUM LIKELIHOOD ESTIMATION 

  MAXIMUM NUMBER OF EM CYCLES PERMITTED:  25 

  NUMBER OF PARAMETER-SEGMENTS USED IS:  16 

  NUMBER OF FREE PARAMETERS IS:   48 

  MAXIMUM NUMBER OF M-STEP ITERATIONS IS   4 TIMES 

    THE NUMBER OF PARAMETERS IN THE SEGMENT 

  THE M-STEP CONVERGENCE CRITERION IS: 0.000100 

  THE EM-CYCLE CONVERGENCE CRITERION IS: 0.001000 

  THE RK CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS:  0.9000 

  THE RM CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS:  1.0000 



 
235 

 

  THE MAXIMUM ACCELERATION PERMITTED IS:  0.0000 

  THETA-GROUP LOCATIONS WILL REMAIN UNCHANGED 

 QUADRATURE POINTS FOR MML, 

  AT THETA: 

   -4.500 

   -4.000 

   -3.500 

   -3.000 

   -2.500 

   -2.000 

   -1.500 

   -1.000 

   -0.500 

    0.000 

    0.500 

    1.000 

    1.500 

    2.000 

    2.500 

    3.000 

    3.500 

    4.000 

    4.500 

 

 MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 READING DATA... 

 KEY- 

 CODE  CATEGORY 

  1     1111111111111111 

  2     2222222222222222 

  3     3333333333333333 

 

 FORMAT FOR DATA- 

  (3a1,16a1)                                                                       

 FIRST OBSERVATION AS READ- 

  ID    001 

 ITEMS 3323333333333232 

 NORML      0.000 

 

 FINISHED CYCLE  25 

 MAXIMUM INTERCYCLE PARAMETER CHANGE=   0.00403 P(  38) 

 

 ITEM SUMMARY 

 

MULTILOG for Windows 7.00.2327.2                                                 

 

 ITEM   1:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         1    0.68  (0.11) 

 B( 1)     2   -3.06  (0.46) 

 B( 2)     3    0.19  (0.16) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.124  0.126  0.127  0.128  0.128  0.129  0.129  0.129 

 -1.4 -  0.0  0.129  0.129  0.129  0.129  0.128  0.128  0.127  0.125 

  0.2 -  1.6  0.123  0.121  0.118  0.114  0.109  0.104  0.099  0.093 

  1.8 -  3.0  0.087  0.081  0.075  0.069  0.063  0.057  0.052 
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  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     84    267    324 

  OBS. PROP.  0.1244 0.3956 0.4800 

  EXP. PROP.  0.1291 0.3994 0.4714 

 ITEM   2:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         4    0.70  (0.11) 

 B( 1)     5   -2.38  (0.38) 

 B( 2)     6    0.58  (0.18) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.121  0.125  0.129  0.132  0.135  0.136  0.138  0.138 

 -1.4 -  0.0  0.139  0.139  0.139  0.139  0.139  0.139  0.138  0.138 

  0.2 -  1.6  0.136  0.135  0.132  0.129  0.125  0.121  0.116  0.110 

  1.8 -  3.0  0.104  0.098  0.091  0.084  0.077  0.071  0.064 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    121    277    277 

  OBS. PROP.  0.1793 0.4104 0.4104 

  EXP. PROP.  0.1801 0.4100 0.4099 

 

 

 ITEM   3:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A         7    1.70  (0.16) 

 B( 1)     8   -0.97  (0.09) 

 B( 2)     9   -0.07  (0.08) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.086  0.118  0.160  0.215  0.283  0.366  0.460  0.560 

 -1.4 -  0.0  0.656  0.739  0.801  0.840  0.857  0.856  0.835  0.792 

  0.2 -  1.6  0.726  0.640  0.542  0.443  0.350  0.270  0.204  0.151 

  1.8 -  3.0  0.111  0.081  0.058  0.042  0.030  0.022  0.015 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    171    159    345 

  OBS. PROP.  0.2533 0.2356 0.5111 

  EXP. PROP.  0.2473 0.2336 0.5190 

 

 ITEM   4:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        10    0.76  (0.12) 

 B( 1)    11   -2.13  (0.31) 

 B( 2)    12    0.12  (0.14) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.134  0.142  0.148  0.154  0.159  0.163  0.165  0.168 

 -1.4 -  0.0  0.169  0.170  0.170  0.170  0.169  0.168  0.165  0.162 

  0.2 -  1.6  0.159  0.154  0.148  0.141  0.134  0.126  0.118  0.109 

  1.8 -  3.0  0.100  0.091  0.083  0.074  0.067  0.059  0.053 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    125    223    327 

  OBS. PROP.  0.1852 0.3304 0.4844 

  EXP. PROP.  0.1891 0.3318 0.4791 
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 ITEM   5:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        13    1.23  (0.16) 

 B( 1)    14   -2.23  (0.25) 

 B( 2)    15   -0.92  (0.12) 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.311  0.347  0.378  0.403  0.423  0.436  0.443  0.446 

 -1.4 -  0.0  0.445  0.438  0.427  0.409  0.385  0.355  0.321  0.284 

  0.2 -  1.6  0.246  0.210  0.176  0.146  0.120  0.097  0.078  0.063 

  1.8 -  3.0  0.050  0.040  0.031  0.025  0.019  0.015  0.012 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     64    133    478 

  OBS. PROP.  0.0948 0.1970 0.7081 

  EXP. PROP.  0.0988 0.1953 0.7058 

 

 ITEM   6:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        16    1.14  (0.13) 

 B( 1)    17   -2.28  (0.25) 

 B( 2)    18   -0.25  (0.10) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.279  0.304  0.325  0.340  0.351  0.357  0.359  0.359 

 -1.4 -  0.0  0.359  0.359  0.359  0.359  0.358  0.353  0.345  0.331 

  0.2 -  1.6  0.312  0.288  0.261  0.232  0.203  0.175  0.149  0.125 

  1.8 -  3.0  0.104  0.086  0.071  0.058  0.047  0.038  0.031 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     70    228    377 

  OBS. PROP.  0.1037 0.3378 0.5585 

  EXP. PROP.  0.1058 0.3378 0.5564 

 

 ITEM   7:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        19    1.50  (0.15) 

 B( 1)    20   -1.49  (0.14) 

 B( 2)    21   -0.35  (0.09) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.193  0.245  0.304  0.369  0.437  0.502  0.559  0.603 

 -1.4 -  0.0  0.634  0.652  0.659  0.658  0.649  0.628  0.594  0.547 

  0.2 -  1.6  0.488  0.421  0.354  0.290  0.232  0.183  0.142  0.109 

  1.8 -  3.0  0.083  0.063  0.047  0.035  0.026  0.020  0.015 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    114    169    392 

  OBS. PROP.  0.1689 0.2504 0.5807 

  EXP. PROP.  0.1632 0.2448 0.5919 

 

 ITEM   8:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        22    1.31  (0.14) 

 B( 1)    23   -1.95  (0.20) 

 B( 2)    24   -0.34  (0.10) 
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 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.279  0.323  0.366  0.405  0.437  0.460  0.475  0.483 

 -1.4 -  0.0  0.486  0.487  0.487  0.485  0.480  0.469  0.451  0.423 

  0.2 -  1.6  0.388  0.347  0.303  0.258  0.216  0.178  0.145  0.116 

  1.8 -  3.0  0.093  0.073  0.058  0.045  0.035  0.027  0.021 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     81    204    390 

  OBS. PROP.  0.1200 0.3022 0.5778 

  EXP. PROP.  0.1194 0.2979 0.5827 

 

 ITEM   9:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        25    0.70  (0.12) 

 B( 1)    26   -3.60  (0.55) 

 B( 2)    27   -0.51  (0.17) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.137  0.137  0.138  0.138  0.138  0.138  0.138  0.138 

 -1.4 -  0.0  0.138  0.137  0.136  0.135  0.133  0.131  0.127  0.123 

  0.2 -  1.6  0.119  0.113  0.107  0.101  0.095  0.088  0.081  0.074 

  1.8 -  3.0  0.068  0.062  0.056  0.050  0.045  0.040  0.036 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     58    221    396 

  OBS. PROP.  0.0859 0.3274 0.5867 

  EXP. PROP.  0.0890 0.3314 0.5797 

 

 ITEM  10:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        28    1.52  (0.16) 

 B( 1)    29   -1.40  (0.13) 

 B( 2)    30   -0.52  (0.09) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.172  0.221  0.278  0.343  0.414  0.484  0.550  0.606 

 -1.4 -  0.0  0.647  0.673  0.683  0.678  0.658  0.623  0.572  0.510 

  0.2 -  1.6  0.440  0.369  0.301  0.241  0.189  0.146  0.112  0.085 

  1.8 -  3.0  0.064  0.048  0.036  0.027  0.020  0.015  0.011 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    119    128    428 

  OBS. PROP.  0.1763 0.1896 0.6341 

  EXP. PROP.  0.1767 0.1864 0.6369 

 

 ITEM  11:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        31    1.06  (0.13) 

 B( 1)    32   -1.38  (0.17) 

 B( 2)    33   -0.28  (0.11) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.146  0.168  0.192  0.217  0.240  0.263  0.284  0.301 

 -1.4 -  0.0  0.315  0.324  0.330  0.331  0.329  0.322  0.311  0.296 

  0.2 -  1.6  0.277  0.256  0.233  0.209  0.185  0.161  0.139  0.119 

  1.8 -  3.0  0.100  0.084  0.070  0.058  0.048  0.040  0.033 
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  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    158    142    375 

  OBS. PROP.  0.2341 0.2104 0.5556 

  EXP. PROP.  0.2312 0.2078 0.5609 

 

 ITEM  12:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        34    1.00  (0.13) 

 B( 1)    35   -2.26  (0.27) 

 B( 2)    36   -0.17  (0.11) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.223  0.239  0.253  0.265  0.273  0.278  0.282  0.283 

 -1.4 -  0.0  0.284  0.284  0.284  0.283  0.281  0.278  0.272  0.263 

  0.2 -  1.6  0.252  0.237  0.220  0.202  0.182  0.162  0.143  0.125 

  1.8 -  3.0  0.108  0.092  0.078  0.066  0.056  0.046  0.039 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     84    228    363 

  OBS. PROP.  0.1244 0.3378 0.5378 

  EXP. PROP.  0.1279 0.3370 0.5350 

 

 ITEM  13:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        37    0.53  (0.11) 

 B( 1)    38   -4.17  (0.82) 

 B( 2)    39   -0.44  (0.21) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.080  0.080  0.080  0.080  0.080  0.080  0.080  0.080 

 -1.4 -  0.0  0.079  0.079  0.078  0.078  0.077  0.076  0.074  0.073 

  0.2 -  1.6  0.071  0.069  0.067  0.064  0.062  0.059  0.056  0.053 

  1.8 -  3.0  0.050  0.048  0.045  0.042  0.039  0.036  0.034 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     72    225    378 

  OBS. PROP.  0.1067 0.3333 0.5600 

  EXP. PROP.  0.1098 0.3362 0.5540 

 

 

 ITEM  14:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        40    0.54  (0.10) 

 B( 1)    41   -3.00  (0.56) 

 B( 2)    42    1.68  (0.38) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.077  0.078  0.079  0.079  0.079  0.079  0.079  0.079 

 -1.4 -  0.0  0.078  0.078  0.078  0.078  0.078  0.078  0.078  0.078 

  0.2 -  1.6  0.078  0.079  0.079  0.079  0.079  0.079  0.078  0.078 

  1.8 -  3.0  0.077  0.075  0.074  0.072  0.070  0.068  0.065 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.    118    352    205 
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  OBS. PROP.  0.1748 0.5215 0.3037 

  EXP. PROP.  0.1783 0.5219 0.2998 

 

 ITEM  15:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        43    1.68  (0.17) 

 B( 1)    44   -1.64  (0.14) 

 B( 2)    45   -0.54  (0.08) 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.237  0.309  0.394  0.488  0.583  0.670  0.740  0.787 

 -1.4 -  0.0  0.814  0.825  0.825  0.815  0.791  0.745  0.677  0.591 

  0.2 -  1.6  0.496  0.402  0.317  0.243  0.183  0.136  0.100  0.073 

  1.8 -  3.0  0.053  0.038  0.027  0.020  0.014  0.010  0.007 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     85    157    433 

  OBS. PROP.  0.1259 0.2326 0.6415 

  EXP. PROP.  0.1271 0.2246 0.6483 

 

 ITEM  16:       3 GRADED CATEGORIES 

        P(#) ESTIMATE (S.E.) 

 A        46    0.98  (0.13) 

 B( 1)    47   -2.43  (0.31) 

 B( 2)    48   -0.59  (0.13) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  0.229  0.243  0.255  0.264  0.270  0.275  0.277  0.278 

 -1.4 -  0.0  0.278  0.277  0.274  0.270  0.263  0.254  0.242  0.227 

  0.2 -  1.6  0.211  0.193  0.175  0.156  0.138  0.121  0.105  0.090 

  1.8 -  3.0  0.077  0.065  0.055  0.046  0.039  0.032  0.027 

 

  OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN  

  CATEGORY(K):  1      2      3 

  OBS. FREQ.     77    181    417 

  OBS. PROP.  0.1141 0.2681 0.6178 

  EXP. PROP.  0.1153 0.2666 0.6182 

 

 ITEM  17: GRP1, N[MU:  0.00 SIGMA:  1.00] 

    P(#);(S.E.):   50; (0.00)   51; (0.00) 

 

 @THETA:      INFORMATION:   (Theta values increase in steps of 0.2) 

 -3.0 - -1.6  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

 -1.4 -  0.0  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

  0.2 -  1.6  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

  1.8 -  3.0  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000  1.000 

 

 

 TOTAL TEST INFORMATION 

 

 @THETA:      INFORMATION: 

 -3.0 - -1.6  3.828  4.205  4.606  5.020  5.430  5.816  6.157  6.438 

 -1.4 -  0.0  6.649  6.790  6.860  6.857  6.774  6.600  6.329  5.963 

  0.2 -  1.6  5.522  5.034  4.533  4.049  3.603  3.207  2.864  2.573 

  1.8 -  3.0  2.328  2.124  1.954  1.813  1.695  1.596  1.513 
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 @THETA:      POSTERIOR STANDARD DEVIATION: 

 -3.0 - -1.6  0.511  0.488  0.466  0.446  0.429  0.415  0.403  0.394 

 -1.4 -  0.0  0.388  0.384  0.382  0.382  0.384  0.389  0.398  0.410 

  0.2 -  1.6  0.426  0.446  0.470  0.497  0.527  0.558  0.591  0.623 

  1.8 -  3.0  0.655  0.686  0.715  0.743  0.768  0.792  0.813 

 

 MARGINAL RELIABILITY:    0.7923 

 

 NEGATIVE TWICE THE LOGLIKELIHOOD=     10342.5 

 (CHI-SQUARE FOR SEVERAL TIMES MORE EXAMINEES THAN CELLS) 

           

           

  NORMAL PROGRAM TERMINATION 
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