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บทที่ 1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์ ท าให้มนุษย์มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบมีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างถี่
ถ้วน รอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือ ในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและศาสตร์อื่นๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดี
ขึ้น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ. 2552: 1)  
 ในการจัดการศึกษาต้องยึดหลักส าคัญว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
และให้ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ตนตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ และการประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนพิจารณาจากพัฒนาการ
ของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบ ควบคู่
ไปในกระบวนการเรียนการสอน ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา รูปแบบ
การเรียนการสอนจึงต้องสอดคล้องกับชีวิตจริง ปฏิบัติได้จริง และตัวชี้วัดที่ส าคัญก็คือ การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งมีจุดมุ่งหมายส าคัญเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาและเรียนรู้ ก้าวหน้าสูงสุด เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุขได้เต็มศักยภาพของตนเอง การ
ประเมินจึงต้องด าเนินการให้สอดคล้องเหมาะสมกับรูปแบบการเรียนรู้ของผู้เรียน ตามความถนัด 
ความสนใจที่แตกต่างกันไป การประเมินผลจึงไม่จ าเป็นต้องมีรูปแบบมาตรฐานเดียวกันทุกคนที่
เอื้ออ านวยและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกแสดงความรู้ ความสามารถ ความรู้สึก พฤติกรรมที่ผู้เรียน
มีและสามารถปฏิบัติได้อย่างแท้จริง โดยอาศัยข้อมูลหลักฐานสะท้อนสิ่งที่เป็นจริงของผู้เรียน เพื่อเป็น
แนวทางปรับปรุงวิธีการของผู้เรียน วิเคราะห์ วินิจฉัยผู้เรียนเพื่อพัฒนาปรับปรุงผู้เรียนให้บรรลุ
เป้าหมายการเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละบุคคล (ส านักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาต.ิ 2545: 3-4)  

โลกในปัจจุบันได้มุ่งเน้นการพัฒนาคน ซึ่งให้คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา โดยใช้
กระบวนการศึกษา โดยมุ่งพัฒนาคนในลักษณะองค์รวม เพื่อให้ได้ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ และมี
ความรู้ ความสามารถที่ช่วยให้ด ารงชีวิตในสังคมเป็นไปอย่างมีความสุข กระบวนการจัดการเรียนรู้จึง
ต้องเอื้อและส่งเสริมผู้เรียน ให้สามารถพัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 

นอกจากนี้การวัดผลและประมวลผลจึงเป็นกระบวนการที่ต้องมีความหมายที่แท้จริง นัก
การศึกษาได้เสนอแนะวิธีการประเมินผลแนวใหม่ ซึ่งมีลักษณะดังนี้ 1) เน้นกระบวนการและผลของ
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การกระท า 2) เน้นความสามารถจริงในการด าเนินชีวิต 3) สะท้อนให้เห็นถึงการใช้ความคิด พิจารณา
ไตร่ตรอง การใช้เหตุผล และการแก้ปัญหา 4) จ าลองสภาพชีวิตจริงในชุมชน 5) เน้นความพึงพอใจใน
สภาพของตน (ส.วาสนา ประวาลพฤกษ์. 2539: 33) และสามารถน าไปสู่การพัฒนาผู้เรียนอย่าง
แท้จริง ซึ่งการประเมินมีวิธีการที่เน้นค้นหาความสามารถ จุดเด่นและความก้าวหน้าของผู้เรี ยน 
รวมทั้งการช่วยเหลือผู้เรียนในด้านที่ต้องการพัฒนาให้เต็มศักยภาพ ในสถานการณ์การสอนที่ใกล้เคียง
ชีวิตจริง เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ได้ปฏิบัติจริง โดยนักเรียนเป็นผู้สร้างงาน และความรู้โดยครูเป็น
ผู้ชี้แนะ จะท าให้ครูได้พัฒนานักเรียนให้บรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร (กรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ 2539:1-2)  จึงท าให้การพัฒนาการวัดและประเมินผลในการจัดการเรียนการ
สอนเป็นสิ่งที่มีความส าคัญควบคู่ไปกับการจัดการศึกษา ซึ่งการปฏิรูปการศึกษาจะส าเร็จได้ก็ต่อเมื่อมี
การปฏิรูปการวัดผลและประเมินผลให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน และแนวโน้มการจัด
การศึกษาปัจจุบันที่เน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการปฏิบัติงาน มีความกระตือรือร้นที่จะแสวงหา
ความรู้แปลกๆ ใหม่ๆ มาเพิ่มพูนความรู้ของตน สื่อสารได้ดี สามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่นได้ 
ตลอดจนการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ในการจัดการเรียนการสอนครู ไม่จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลง
เนื้อหาสิ่งที่สอน แต่ครูจ าเป็นต้องเปลี่ยนวิธีการสอน วิธีการวัดและประเมินผล โดยเน้นการปฏิบัติ
และผลงาน (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 2545) 

จากที่การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ครูผู้จัดการเรียนการสอนต้อง
ด าเนินการควบคู่ไปกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกัน 
ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ได้กล่าวถึงการวัดและประเมินผลการเรียน
โดยพิจารณาจากการพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียนการร่วม
กิจกรรม การขาดสอบ ควบคู่ไปกับกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ
และรูปแบบการศึกษา การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ให้ครูผู้สอนใช้พัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเพราะจะช่วยให้ได้ข้อมูลสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการ ความก้าวหน้าและความส าเร็จ
ทางการเรียนของผู้เรียน รวมทั้งข้อมูลที่จะเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและ
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544: 24) ดังนั้นการวัดและการ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ การประเมินตามสภาพ
จริง ซึ่งเป็นการประเมินจากผลงานที่เป็นจริงมากกว่าการประเมินด้วยข้อสอบแบบเลือกตอบเพียง
อย่างเดียวซึ่งมีความส าคัญในการปฏิบัติในชีวิตจริง (สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ 2544: 91) 

แม้ว่าจะมีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ จากเดิมที่เน้นความรู้ ความจ า 
มาเป็นการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ที่เน้นพัฒนาการคิดของผู้เรียนและให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง แต่จากรายงานการวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายการปฏิรูปคณิตศาสตร์ศึกษาของไทย ที่จัดท า
โดยคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544:3-4) ซึ่งกล่าวถึงสถานการณ์คณิตศาสตรศึกษาของไทย
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ในส่วนการวัดและประเมินผล พบว่าการวัดผลส่วนใหญ่เน้นวัดความรู้ ความจ า และประเมินผลจาก
แบบทดสอบประเภทปรนัย การวัดผลด้านทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์เน้นที่ทักษะแก้ปัญหา
เป็นส่วนใหญ่ท าให้นักเรียนได้รับการพัฒนาไม่ครบทุกทักษะ สอดคล้องกับการรายงานการศึกษา
คณิตศาสตร์ในประเทศไทย ที่จัดท าโดยสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(2545:121) ดังนั้นการประเมินตามสภาพจริงจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้อย่างแท้จริงแก่ผู้เรียน ให้
โอกาสผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ พัฒนาความสามารถ ทักษะ และเจตคติที่เหมาะสมตามที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตร รวมทั้งสอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา และที่ส าคัญคือการที่ผู้เรียนสามารถน าความรู้และ
ความสามารถ ทักษะต่างๆ และเจตคติที่ได้รับในการพัฒนาน าไปใช้ในชีวิตจริงทั้งปัจจุบันและอนาคต
(อลิศรา ชูชาติ 2546:229) และตามจุดประสงค์ของหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานสองประการคือ 
การประเมินเพื่อพัฒนาผู้เรียนและเพื่อตัดสินผลการเรียน ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน
ให้ประสบผลส าเร็จนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัด เพื่อให้บรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่สะท้อนสมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนเป็น
เป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับ ไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียน ระดับ
สถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็น
กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลและสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการ
ความก้าวหน้าและความส าคัญทางการเรียนของผู้เรียน ตลอดจนข้อมูลซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551:2) จากข้อความตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 
และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 สะท้อนให้เห็นว่าการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ
ต้องมีความเชื่อมโยงระหว่างผลการเรียนรู้ (Learning Outcomes : LO) การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ (Learning Experiences : LE) และการประเมินผลการเรียน (Evaluation of Learning 
Achievement : ELA)  

จากผลการวิจัยโครงการศึกษาแนวโน้มการจัดการศึกษาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ร่วมกับ
นานาชาติ ปี 2550 (Trends in International Mathematics and Science Study 2007) หรือ 
TIMSS-2007 ซึ่งเป็นโครงการประเมินนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 วิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ ระหว่างปี 2547-2551 โดยมี 59 ประเทศ เช่น สหรัฐอเมริกา อังกฤษ ฝรั่งเศส รัสเซีย 
อิตาลี นอร์เวย์ สาธารณรัฐประชาชนจีน ญี่ปุน สิงคโปร์ เกาหลีใต้ ไทย เป็นต้น ผลการวิจัยพบว่า ใน
ภาพรวมวิชาคณิตศาสตร์ประเทศที่ได้คะแนนสูงสุด 5 อันดับแรก คือ จีน-ไทเป เกาหลีใต้ สิงคโปร์ 
ฮ่องกง และญี่ปุ่น โดยประเทศไทยอยู่ในอันดับที่ 29 ได้ 441 คะแนน ซึ่งต่ ากว่าค่าเฉลี่ยนานาชาติซึ่ง
ก าหนดไว้ที่ 500 คะแนน ส่วนวิชาวิทยาศาสตร์ ประเทศที่ได้คะแนนสูงสุด 5 อันดับแรก คือ สิงคโปร์ 
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จีน-ไทเป ญี่ปุ่น เกาหลีใต้ และอังกฤษ ส่วนไทยอยู่ในอันดับที่ 21 ได้ 471 คะแนน ซึ่งต่ ากว่าค่าเฉลี่ย
นานาชาติที่ 500 คะแนน อีกเช่นกัน เมื่อเปรียบเทียบกับผลประเมินปี 2542 พบว่า คะแนนของ
ประเทศไทยลดลงทั้ง 2 วิชา คือ คณิตศาสตร์จาก 467 คะแนน เหลือ 441 คะแนน และวิทยาศาสตร์ 
จาก 482 คะแนน เหลือ 471 คะแนน และ ผลการทดสอบ PISA 2013 ในอาเซียนของเราทั้ง 10 
ประเทศ มีตัวแทนเข้าร่วมเป็นสมาชิกของ OECD 5 ประเทศ ได้แก่ สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ไทย 
มาเลเซีย และเวียดนาม โดยมาเลเซียและเวียดนามได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกและเข้าร่วมการจัดอันดับ 
PISA ในปี 2012 ผลการทดสอบดังกล่าวสะท้อนสัมฤทธิ์ผลด้านการศึกษาของประเทศสมาชิกใน
อาเซียนทั้ง 5 ประเทศ โดย ประเทศที่มีคะแนนรวมสูงสุดในทุกด้านได้แก่ สิงคโปร์ ซึ่งอยู่ในอันดับที่ 2 
จาก 65 ประเทศสมาชิก ตามมาด้วยประเทศเวียดนามในอันดับที่ 2 ของประเทศสมาชิกอาเซียนที่ติด
อันดับในกลุ่มชั้นแนวหน้าของผลการส ารวจ PISA ในอันดับที่ 17 จาก 65 ประเทศสมาชิก OECD 
ท่ามกลางเสียงวิพากษ์วิจารณ์คุณภาพการศึกษาไทยซึ่งทิ้งห่างเพื่อนบ้านทั้งสองประเทศถึง 33 อันดับ 
โดยอยูใ่นล าดับที่ 50 จาก 65 ประเทศ ตามมาด้วยมาเลเซีย ในอันดับที ่52 และ อินโดนีเซียในอันดับ
ที่ 64  ผลประเมินคุณภาพการศึกษาไทยจากการทดสอบนักเรียนอายุ 15 ปี จากการสุ่มนักเรียน
ระดับชั้น ม.3 และ ม.4 นั้น ประเทศไทยมีผลคะแนนซึ่งมองในภาพรวมของกลุ่มประเทศในอาเซียน
กันเองยังมีภาพลักษณ์ที่ดีอยู่ แต่เมื่อมองลงไปในรายละเอียดกลับพบว่า ผลคะแนนการสอบ PISA 
ของนักเรียนในทักษะทั้ง 3 ทักษะมีคะแนนรวมที่ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยจาก 65 ประเทศทั้ง 3 ด้าน ความ
วิตกกังวลในเรื่องดังกล่าวสะท้อนถึงหน่วยงานภาครัฐและสถาบันการศึกษาที่เร่งออกมาตรการปฏิรูป
การศึกษา โดยเฉพาะการประกาศปฏิรูปการศึกษาอย่างชัดเจนของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้
เริ่มต้น โครงการในปี พ.ศ. 2556 เป็นต้นมาให้เป็นปีแห่งการรวมพลังยกระดับคุณภาพการศึกษา ซึ่ง
แนวทางที่ส าคัญคือ เร่งปฏิรูปการเรียนรู้ทั้งระบบให้สัมพันธ์เชื่อมโยงกัน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถคิด 
วิเคราะห์ แก้ปัญหา และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยปฏิรูปให้มีความเชื่อมโยงกันทั้ง
หลักสูตรและการเรียนการสอน ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับการเรียนรู้ยุคใหม่ การ
พัฒนาครู และการพัฒนาระบบการทดสอบ การวัดและประเมินผลที่ได้มาตรฐานและเชื่อมโยงกับ
หลักสูตรและการเรียนการสอน และการพัฒนาผู้เรียน โดยผลสัมฤทธิ์ที่ให้ความส าคัญ ได้แก่ คะแนน 
PISA ของเด็กไทยที่ต้องวิ่งขึ้นสู่อันดับต้นๆ ของกลุ่มประเทศสมาชิก  ปัญหาที่อยู่ในระบบการเรียน
การสอนในสังคมไทยมานานมาก สืบเนื่องจากครูไทยใช้ระบบข้อสอบปรนัยวัดผลนักเรียน นอกจาก
การวัดผลแล้วการฝึกฝนเด็กก็ยังใช้ข้อสอบปรนัย ซึ่งเป็นข้อสอบที่ไมได้พัฒนาระบบคิด การใช้เหตุผล 
ข้อสอบปรนัยเป็นข้อสอบที่ท าลายเด็กไทยอย่างมาก จะเห็นได้ว่าประเทศที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์สูง ไม่ว่าจะเป็นสิงคโปร์ มาเลเซีย ญี่ปุ่น เกาหลีใต้ ไต้หวัน ฮ่องกง 
จะไม่ใช้ข้อสอบปรนัยในการประเมินผลการเรียนกับนักเรียนของเขา  

อย่างไรก็ตามในทางปฏิบัติ ยังพบว่าวิธีการที่ใช้ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ยังมี
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ข้อบกพร่อง ดังที่การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาภายในประเทศให้ข้อมูลไว้ เช่น ผลการ
ประเมินคุณภาพระดับชาติ (national test) ทั้งในส่วนของส านักทดสอบทางการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ และสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เช่น NT, O-NET, 
A-NET, B-NET เป็นต้น และผลการประเมินความสามารถของนักเรียนไทยในด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และการอ่านในระดับนานาชาติ เช่น TIMSS 1995-2007, PISA 2000-2012 ที่ประเทศ
ไทยเข้าร่วมโครงการ ผลการประเมินดังกล่าวสะท้อนคุณภาพของนักเรียนไทยที่มีแนวโน้มต่ าลงในทุก
ด้านและในทุกปี ผลการวิเคราะห์ท าให้เห็นแนวโน้มของคะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
นานาชาติด้านคณิตศาสตร์ต่ าที่สุดและมีแนวโน้มต่ าลงอีก (ส านักทดสอบทางการศึกษา , 2552: 
Online)  

จากข้อความข้างต้นแสดงให้เห็นว่า วิชาคณิตศาสตร์ยังมีปัญหาเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผล อันเนื่องมาจากการวัดและประเมินผลที่ใช้ข้อสอบแบบปรนัย และเน้นในเรื่องความรู้
ความจ า ท าให้นักเรียนขาดการคิดวิเคราะห์ และไม่ได้ใช้ทักษะการให้เหตุผล การเขียนเพื่อการสื่อสาร
สื่อความหมาย การเชื่อมโยงวิชาคณิตศาสตร์มาใช้แก้ปัญหา การแสดงความคิดสร้างสรรค์ ข้อสอบ
ปรนัยเป็นเครื่องมือที่ไม่สามารถประเมินผู้เรียนในสภาพที่เป็นจริงได้ เพราะมีขอบเขตจ ากัดในเรื่อง
การวัดความรู้และทักษะ ถึงแม้ว่าความรู้และทักษะจัดเป็นสิ่งส าคัญในชั้นเรียนก็ตาม แต่ข้อสอบแบบ
ปรนัยที่ใช้กันอยู่ ไม่ได้เป็นตัวแทนที่ดีของการวัดความรู้และทักษะของผู้เรียน 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้นท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจศึกษาเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยท าการศึกษาสภาพ และ
ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และน าเสนอ
แนวทางการแก้ไขปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
มัธยมศึกษาตอนต้น 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น 

2. เพื่อศึกษาปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น 

3. เพื่อน าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น 
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ขอบเขตของการวิจัย 
1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมินการ

เรียนรู้ตามสภาพจริง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เขต 2 จังหวัดกรุงเทพมหานคร  

2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ เขต 2 จังหวัดกรุงเทพมหานคร จ านวน 273 คน  
 
ค าจ ากัดความที่ใช้ในการวิจยั 

1. การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง การประเมินการเรียนรู้โดยมีกระบวนการ
เก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินการเรียนรู้จากผลงาน การปฏิบัติของนักเรียนที่สอดคล้องกับ
สถานการณ์ในชีวิตจริง แสดงถึงทักษะการคิดระดับสูงที่ซับซ้อน และท้าทายความสามารถ ซึ่งสามารถ
แยกองค์ประกอบของการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง เป็น 5 ประการ ดังนี ้ 

1) ประเมินการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานหรือผลงานที่มอบหมายที่หลากหลายและ
สอดคล้องกับชีวิตจริงของนักเรียน 

2) ใช้วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับภาระงานหรือการ
ปฏิบัติงานของนักเรียน  

3) การประเมินการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องทั้งภายในและภายนอกชั้นเรียน 
4) เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินทั้งก าหนดเกณฑ์ และการประเมิน

ตนเองสะท้อนตนเอง 
5) เกณฑ์การประเมินมีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่คล้ายจริง 

หรือเกี่ยวข้องกับชีวิตจริงของนักเรียน 
2. สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง ลักษณะของการประเมินการ

เรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตรท์ี่ครูได้ปฏิบัตใินปัจจุบัน  
ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ พิจารณาสภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 5 ด้าน 

2.1) ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร์ หมายถึง ลักษณะการประเมินการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติงานหรือผลงานคณิตศาสตร์ที่ได้มอบหมายอย่างหลากหลาย เช่น การท าชิ้นงาน 
แฟ้มสะสมผลงาน โครงงาน เป็นต้น 

2.2) ด้านวิธีการประเมินการเรียนรู้ หมายถึง วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่
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หลากหลายที่ครูน ามาใช้ประเมินการเรียนรู้จากภาระงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียน 
2.3) ด้านความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ หมายถึง การประเมินมีลักษณะ

สอดแทรกทั้งภายในและภายนอกชั้นเรียนอย่างต่อเนื่องกัน 
2.4) ด้านการเปิดโอกาสให้นกเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ หมายถึง 

เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน และมีส่วนร่วมในการวางแผนประเมินและก าหนด
เกณฑ์การประเมินร่วมกับครู  

2.5) ด้านการเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ หมายถึง เกณฑ์การประเมินที่เป็นไป
ตามสภาพจริงของนักเรียน เพื่อวัดและประเมินผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งประกอบด้วย การ
สร้างและการก าหนดเกณฑ์การประเมิน รวมถึงการก าหนดระดับคะแนนรูบริค การเขียนรูบริค และ
ขั้นตอนในการสร้างเกณฑ์รูบริค  

3. ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง สิ่งที่เกิดขึ้นแล้วเป็นอุปสรรคต่อ
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูที่สอนวิชาคณิตศาสตร์  ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ พิจารณา
ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 4 ด้าน ดังนี ้  

3.1) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร  
3.2) ด้านคร ู 
3.3) ด้านนักเรียน  
3.4) ด้านบริบทในชั้นเรียน  

4. แนวทางการแก้ไขปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง วิธีการปฏิบัติที่
ครูใช้แก้ปัญหาที่ครูพบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

5. ครูคณิตศาสตร์ หมายถึง ครูผู้สอนในชั้นเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ภาคการศึกษาต้น  
ปีการศึกษา 2557 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ของโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา เขต 2 
กรุงเทพมหานคร   
            
ประโยชน์ที่ไดร้ับจากการวิจยั 

1. ได้ทราบถึงสภาพปัญหาที่พบในการประเมินตามสภาพจริงในการจัดการเรียนการสอนของ
ครูวิชาคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 2. ได้เสนอวิธีและแนวทางการแก้ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ให้ครูสามารถ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและปรับใช้ในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของตนเองได้ 
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บทที่ 2  
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

           การวิจัยเรื่อง “การศึกษาสภาพปัญหาการประเมินตามการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น” ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ ดังนี ้

1. การประเมินการเรียนรู ้
1.1 ความหมายของการประเมินการเรียนรู ้
1.2 หลักการประเมินการเรียนรู ้
1.3 เครื่องมือและวิธีการประเมินการเรียนรู ้
1.4 หลักการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
1.5 การสร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลคณิตศาสตร ์
1.6 เกณฑ์และแบบบันทึกผลการประเมินผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

2.  การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.1 ความหมายและแนวคิดการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.2 ลักษณะการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.3 ขั้นตอนการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.4 วิธีการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.5 เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2.6 องค์ประกอบของเกณฑ์การประเมิน (Scoring Rubrics) 
2.7 ลักษณะทีด่ีของเกณฑ์การประเมิน 
2.8 การสร้างเกณฑ์การประเมิน (Developing Rubrics) 
2.9 การก าหนดเกณฑ์การประเมิน (Designing Rubrics) 
2.10 ประโยชน์ของการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

3. ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
4. งานวิจัยในประเทศ และงานวิจัยต่างประเทศ 
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1. การประเมนิการเรียนรู ้

1.1 ความหมายของการประเมินการเรียนรู้ 
จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายของการประเมิน 

การเรียนรู้ไว้ ดังนี้ 

บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ์ (2544) ได้ให้ความหมายว่า การประเมินการเรียนรู้หมายถึง

กระบวนการรวบรวมและเรียบเรียงข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบส าหรับใช้ในการตัดสินเกี่ยวกับ

ผู้เรียน ให้ข้อมูลย้อนกลับไปยังผู้เรียนเกี่ยวกับความก้าวหน้าจุดเด่นจุดด้อยใช้ตัดสินประสิทธิภาพใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ความเพียงพอของหลักสูตรและใช้ช้ีแนะนโยบายนอกจากนี้การประเมินการ

เรียนรู้เป็นค าศัพท์ที่มีความหมายกว้าง โดยเป็นค าที่น ามาใช้ความหมายของการประเมินแนวใหม่

เพื่อให้ต่างไปจากการวัดและประเมินแบบเดิมที่เป็นการวัดด้วยแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 

พิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2546) ได้ให้ความหมายว่าการประเมินการเรียนรู้หมายถึงการรวบรวม

ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพจากกระบวนการท างานการปฏิบัติงานและผลผลิตที่ได้จาก

กระบวนการเรียนรู้เพื่อการตีค่า 

ชวลิต ชูก าแพง (2551) ให้ความหมายว่าการประเมินการเรียนรู้ หมายถึง กระบวนการ

รวบรวมข้อมูลสาระสนเทศอย่างเป็นระบบส าหรับใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับผู้เรียนทั้งในความรู้ความ

เข้าใจทักษะปฏิบัติและเจตคติ 

สมนึก ภัททิยธนี  (อ้างถึงใน ณิชิรา ชาติกุล, 2552) ให้ความหมายว่าการประเมินการเรียนรู้ 

หมายถึง การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ได้พิจารณาพัฒนาการของผู้เรียนเน้นการและรู้จาก

สภาพจริง ไม่ได้มุ่งเปรียบเทียบพัฒนาการของผู้เรียนคนอื่นๆ หรือตัดสินได้-ตกและยังกล่าวว่าการ

ประเมินการเรียนรู้เป็นการผสมผสานระหว่างการวัดผลการเรียนรู้ การประเมินการเรียนรู้ และการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ โดยพยายามลดบทบาทของการสอบ และเปลี่ยนหลักการประเมินผล เพื่อการ

ตัดสินได-้ตก หรือผ่าน-ไม่ผ่าน เป็นการประเมินผลเพื่อพัฒนาและปรับปรุงแก้ไข 

Madaus (อ้างถึงใน ณิชิรา ชาติกุล 2552) ได้ให้ความหมายว่า การประเมินการเรียนรู้ คือ

กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลและแปลผลข้อมูล ในด้านความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถ และเจต

คติของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ตลอดจนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยอาศัยวิธีการและ
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เครื่องมือที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลรวมทั้งน าผลที่ได้จากการวัดและประเมินการเรียนรู้

มาใช้ในการปรับปรุงแก้ไขปรับปรุงการเรียนของนักเรียนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู 

จากความหมายของการประเมินการเรยีนรู้ที่นักการศึกษาได้ให้ความหมายไว้จะเห็นได้ว่าการประเมิน

การเรียนรู้ คือ กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะและ

กระบวนการ เจตคติและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อน าผลที่

ได้มาใช้ปรับปรุงแก้ไขการเรียนของผู้เรียน และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของคร ู

1.2 หลักการประเมนิการเรยีนรู ้

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2543)  ในการประเมินการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพผู้ประเมินควรเริ่มต้น
วางแผนด าเนินกิจกรรมการประเมินก่อนเรียนเพ่ือจัดวางต าแหน่งผู้เรียนหรือประเมินความรอบรู้ของ
ผู้เรียนก่อนจัดกิจกรรมโดยการตอบค าถามหลัก 4 ค าถาม  ดังนี ้

1. ประเมินไปท าไม ผู้ประเมนิจะต้องตอบค าถามได้ว่า ข้อมูลสารสนเทศนั้นประเมินเพื่อ
ประโยชน์อะไร สามารถตอบค าถามประโยชน์ของการประเมินตามประเภทของการประเมิน ดังนี้  
            การเรียนการสอนเพื่อประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่มีความจดัของเหมาะสม  
                1.1 การประเมินระหว่างเรียน เพื่อทดสอบความรู้ความสามารถของผู้เรียนขณะที่จัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน เพื่อประโยชน์ในการติดตามดูความก้าวหน้า หรือพัฒนาการในการเรียนรู้
รวมทั้งความบกพร่องในการเรียนของผู้เรียน  
                1.2 การประเมินหลังเรียนเพื่อสรุปผลการเรยีนรู้ผู้เรียนที่เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับการเรียนของผู้เรียน  
            2. ประเมินอะไร ผูป้ระเมินจะต้องตอบค าถามได้ว่า จะต้องการประเมินคุณลักษณะใดจาก
ผู้เรียน ต้องการข้อมูลในด้านได้เป็นส าคัญ ซึ่งผู้ประเมินควรค านึงถึงประเภทของการเรียนรู้ต่างๆ ที่
เกิดขึ้นกับผู้เรียนเช่น  
                2.1 การเรียนรู้ทางด้านสติปัญญา เกี่ยวกับความรู้ ความจ า ความคิด การแก้ปัญหาต่างๆ     
                2.2 การเรียนรู้ทางด้านอารมณ์และความรู้สึก เช่น ความสนใจ ทัศนคติ เปน็ต้น  
                2.3 การเรียนรู้ทางด้านทักษะและการปฏิบัติ เช่น ความสามารถในการปฏิบัติงาน การมี
ทักษะในงานต่างๆ  
           3. ประเมินอย่างไร ผู้ประเมินจะต้องตอบค าถามให้ได้ว่าจะต้องใช้เครื่องมือชนิดใดจึงจะมี
ความเหมาะสมสอดคล้องกับสิ่งที่จะประเมิน จึงควรพิจารณาในประเด็นต่อไปนี้  
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                 3.1 ลักษณะของข้อมูลที่ต้องการ เช่น ข้อมูลเชิงบริมาณ หรือเชิงคุณภาพ  
                 3.2 ลักษณะของกลุ่มตัวอย่างในการประเมิน เช่น จ านวน และความสามารถของกลุ่ม
ตัวอย่าง  
                 3.3 ระยะเวลาในการประเมิน เช่น การมีเวลาที่จ ากัดจะต้องใช้แบบสอบถาม เป็นต้น  
             4. ตัดสินผลได้วิธีใด ผู้ประเมินจะต้องตอบค าถามให้ได้ว่า จะต้องตัดสินผลการประเมินโดย
พิจารณาจากคุณสมบัติโดยใช้เกณฑ์อย่างไรในการประเมิน ซึ่งควรพิจารณาในประเด็นต่อไปน้ี  
                 4.1 การตัดสินอิงกลุ่มเพื่อพิจารณาตัดสินผลการเรียน  
                 4.2 การตัดสินอิงเกณฑ์เพ่ือพิจารณาผลการเรียนรู้ใช้ในการพัฒนากิจกรรมการเรียน
การสอน เป็นต้น 

 

1.3 เครื่องมือและวิธีการประเมินการเรียนรู้ 

            จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เสนอเครื่องมือ และ
วิธีการประเมินการเรียนรู้ไว้ ดังนี้ 
            นาตยา ปิลันธนานนท์ (2545) ได้กล่าวถึงการประเมินการเรียนรู้ไว้หลายชนิดโดยมีการ
น าเสนอรายละเอียดชนิดที่นิยมใช้ในชั้นเรียนและที่สะท้อนแนวคิดการประเมินการเรียนรู้ใหม่พอ
สังเขปดังนี้  
            1. ข้อสอบปรนัย มีอยู่หลายประเภท ซึ่งจะมีค าตอบชัดเจนแน่นอนค าตอบเดียวข้อสอบ
ประเภทนี้มีบทบาทมากในการประเมินระดับห้องเรียน                    
  2. ข้อสอบอัตนัยค าถามอัตนัยที่มีคุณภาพจะท าให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ข้อมูลต่างๆ มาสรา้ง
ค าตอบด้วยตัวเองไม่มีค าตอบได้เพียงค าตอบเดียวที่ถูกต้อง                     
  3. การประเมินจากงานการประเมินความสามารถของผู้เรียนจากการท างานคือเป็นส่วนหนึ่ง
ของการท างานเป็นการประเมินในสถานการณ์ที่ให้ผู้เรียนต้องสร้างและค้นหาค าตอบเองซึ่งเป็น
ค าตอบที่สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนสามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ได้ 
           4. แฟ้มสะสมงาน เป็นเครื่องมือที่จะสะท้อนงานที่ลงมือปฏิบัติ การสะสมงานอาจบรรจุ
ตัวอย่างชิ้นงานที่ท าในแต่ละขั้นตอน เช่น ต้นร่าง ต้นฉบับ จนกระทั่งเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ และ
แฟ้มสะสมงานควรควบคู่ไปกับการจัดแสดงแฟ้มงานด้วย 
           5. การสังเกตของครู การรวบรวมข้อมูลต่างๆ จากการประเมินวิธีการหนึ่งที่ดี คือการสังเกต
ของครู ลักษณะการสังเกตควรเป็นการสังเกตดูร่องรอยมากกว่าที่จะสังเกตอย่างเป็นทางการที่จะต้อง
มาออกแบบเครื่องมือการสังเกต โดยเฉพาะถ้าจะใช้เครื่องมือการสังเกตเป็นบันทึกประจ าวัน 
           6. การให้ผู้เรียนประเมินตนเอง การประเมินตนเองเป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้มีพัฒนาการใน
ทักษะ การคิดขั้นสูง ครูควรให้กรอบประเด็นค าถามเพื่อเป็นแนวทางในการประเมินตนเอง  
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           7. การประชุมหารือเพื่อประเมินผล เพื่อให้ครูได้น าข้อมูลที่ครูประเมินมาแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับผู้เรียน และให้ผูเรียนได้น าข้อมูลเข้ามาแลกเปลี่ยนกัน ครูควรมองว่าการประเมินมิใช่เป็น
การแสดงอ านาจของครูที่มีเหนือผู้เรียน แต่ควรเป็นเรื่องของการมานั่งคุยกัน จะท าให้การประเมินมี
ลักษณะร่วมแรงร่วมใจช่วยเหลือกันที่สุดก็จะส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
            ศิริชัย กาญจนวาสี (2546) ได้กล่าวถึงรูปแบบการประเมินที่ควรน ามาใช้ เช่น การประเมิน
ตามสภาพจริง (Authentic Assessment) การประเมินภาคปฏิบัติ (Performance Assessment) 
การใช้แฟ้มสะสมผลงาน (Portforio) การทดสอบ (Testing) การประเมินโดยใช้ศูนย์การประเมิน 
(Assessment Centers) 
 

1.4 หลักการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้คณิตศาสตร ์

           การวัดผลประเมินผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีหลักการที่ส าคญัดังนี้  
1. การวัดผลประเมินผลต้องกระท าอย่างต่อเนื่องโดยจัดท าเพ่ือตรวจสอบและส่งเสรมิความรู้

ความเข้าใจด้านเน้ือหาส่งเสริมให้เกิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ดังตัวอย่างต่อไปนี้
นักเรียนแก้ปัญหาน้ีได้อย่างไรใครมีวิธีการนอกเหนือไปจากมีบ้างนักเรียนคิดอย่างไรกับวิธีการท่ีเพ่ือ
เสนอกระตุ้นด้วยค าถามที่เน้นการคิดจะท าให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนด้วยกันเองและระหว่าง
ผู้เรียนผู้สอนผูเ้รียนได้มีโอกาสแสดงความคดิเห็นนอกจากนี้ผู้สอนยังสามารถใช้ค าตอบของผู้เรียนเป็น
ข้อมูลเพื่อทดสอบความรู้ความเข้าใจและพัฒนาการด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์
ศาสตร์ของผู้เรียนได้อีกด้วย 

2. การวัดผลประเมินผลต้องสอดคล้องกับความรู้ความสามารถของผู้เรียนที่ระบุไว้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้รวมทั้งสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งก าหนดไว้ในหลักสูตรที่
สถานศึกษาใชเ้ป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนทั้งนี้ผู้สอนจะต้องก าหนดวิธีการวัดผล
ประเมินผลเพือ่ใช้ตรวจสอบว่าผู้เรียนได้บรรลุการเรียนรู้ตามมาตรฐานทีก่ าหนดไว้และต้องแจ้งผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังในแต่ละเรื่องให้ผู้เรียนทราบโดยทางตรงหรือทางอ้อมเพ่ือผู้เรียนได้ปรับปรุงตนเอง 

3. การวัดผลประเมินผลต้องครอบคลุมคุณภาพผู้เรียนทั้งในด้าน ความรู้ความคิด ทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ระบุไว้ใน
หลักสูตรของสถานศึกษาโดยมุ่งเน้นการเรียนรู้ด้วยการท างานหรือท ากิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิด
สมรรถภาพทั้ง 3 ด้านซึ่งงานหรือกิจกรรมดังกล่าวควรมีลักษณะดังน้ี 

3.1 สาระในงานกิจกรรมต้องเน้นให้ผู้เรียนได้ใช้การเช่ือมโยงความรู้หลายเรื่อง 
3.2 วิธีการหรือทางเลือกในการด าเนินงานหรือแก้ปัญหามีหลากหลาย 
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3.3 เงื่อนไขสถานการณ์ปัญหามีลักษณะปลายเปิดหลายผู้เรียนได้มีโอกาสแสดง
ความสามารถตามศักยภาพของตน 

3.4 งานหรือกิจกรรมต้องเอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนได้ใช้การสื่อสารการสื่อความหมาย 
3.5 งานหรือกิจกรรมควรมีความใกล้เคียงกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงเพื่อช่วยให้

ผู้เรียนได้เห็นการเชื่อมโยงระหว่างกันคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง ซึ่งจะก่อให้เกิดความตระหนักในคุณค่า
ของคณิตศาสตร ์ 

4. การวัดผลประเมินผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์ต้องใช้วิธีการที่เหมาะสมและใช้เครื่องมือที่มี
คุณภาพเพื่อให้ได้ข้อสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียน เช่น เมื่อต้องการวัดผลประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน
อาศัยการทดสอบ เมื่อต้องการตรวจสอบพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้านทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ใช้การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ การสัมภาษณ์ การจัดท าแฟ้มสะสมงาน หรือการท า
โครงงาน การเลือกใช้วิธีการที่เหมาะสมและเครื่องมือที่หลากหลาย จะท าให้สามารถวัดในสิ่งที่
ต้องการวัดได้ซึ่งจะท าให้ผู้สอนได้ข้อสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนอย่างครบถ้วน และตรงตามจุดประสงค์
ของการวัดผลประเมินผลอย่างไรก็ตามผู้สอนควรตระหนักว่า เครื่องมือวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ที่
ใช้ในการประเมินตามจุดประสงค์หนึ่งอาจไม่สามารถน ามาใช้กับอีกจุดประสงค์หนึ่งได้ เช่น ทดสอบ
เพื่อการแข่งขันหรือการคัดเลือกที่มีความยากอาจมีข้อความเนื้อหาเหมาะสมกับผู้เรียนบางกลุ่ม อาจ
ไม่เหมาะสมที่จะน ามาใช้กับผู้เรียนทุกคนร่วมทั้งไม่สามารถน าผลการคัดเลือกจากการแข่งขันมาใช้ใน
การตัดสินผลการเรียนรู ้

5. การวัดผลประเมินผลเป็นกระบวนการที่ใช้สะท้อนความรู้ความสามารถของผู้เรียนช่วยให้
ผู้เรียนมีข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองให้ดีขึ้นในขณะที่ผู้สอน
สามารถน าผลการประเมินมาใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนร่วมทางปรับปรุงการสอนของผู้สอนให้มีประสิทธิภาพจึงต้องวัดผลประเมินผลอย่างสม่ าเสมอ
และน าผลที่ได้มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนซึ่งจะเป็นการประเมินผลเป็น 3 ระยะดังนี ้

5.1 ประเมินก่อนเรียน เป็นการประเมินความรู้พื้นฐานคณิตศาสตร์และทักษะ
จ าเป็นที่ผู้เรียนควรมีก่อนการเรียนรายวิชาบทเรียนหรือ หน่วยการเรียนใหม่ ข้อมูลที่ได้จากการวัดผล
ประเมินผลจะช่วยผู้สอนน าไปใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้ได้ ดังนี ้

1) จัดกลุ่มผู้เรียนและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ตรงตามความถนัดความสนใจและ
ความสามารถของผูเ้รียน 

2) วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผู้สอนพิจารณาเลือกผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังเนื้อหาสาระ กิจกรรม อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ต่างๆที่เหมาะสมกับความรู้พื้นฐานและ
ทักษะของผู้เรียนและสอดคล้องกับการเรียนรู้ที่ก าหนดไว ้
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5.2 ประเมินระหว่างเรียน เป็นการประเมินเพื่อวินิจฉัยผู้เรียนในระหว่างการเรียน 
ข้อมูลที่ได้จะช่วยให้ผู้สอนสามารถด าเนินการในเรื่องต่อไปน้ี 

1) ศึกษาพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะๆ ว่าผู้เรียนมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น
เพียงใด หากพบว่าผู้เรียนไม่มีพัฒนาการเพิ่มขึ้นผู้สอนจะได้หาทางแก้ไขได้ทันท่วงที 

2) การปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนพบว่าผู้เรียนไม่เข้าใจบทเรียนใดก็จะ
ได้จัดให้เรียนซ้ าหรือผู้เรียนเรียนรู้บทเรียนใดได้เร็วกว่าที่ก าหนดไว้จะได้ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการ
สอนนอกจากนี้ยังช่วยให้ทราบจุดเด่นและจุดด้อยของผู้เรียนแต่ละคน 

5.3 ประเมินหลังเรียน เป็นการประเมินเพื่อน าผลที่ได้ไปใช้สรุปผลการเรียนรู้และ
เป็นการวัดผลประเมินผลสรุปรวบยอดหลังจากจบหน่วยการเรียน ภาคการศึกษา หรือปีการศึกษา
ของผู้เรียน รวมทั้งผู้สอนสามารถน าผลการประเมินที่ได้ไปใช้ในการวางแผน และพัฒนาการจัดการไม่
รู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

1.5 การสร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลคณิตศาสตร ์

           เครื่องมือในการวัดผลประเมินผลที่ใช้กันอยู่โดยทั่วไปมีที่มา 3 ลักษณะ ได้แก ่
1. เครื่องมือมาตรฐานที่มีอยู่แล้ว 
2. เครื่องมือที่ได้จากการดัดแปลงปรับปรงุเครื่องมือที่มีผู้สร้างไว้แล้ว 
3. เครื่องมือที่สร้างขึ้นใหม ่ 
ผู้สอนสามารถจัดหาและใช้เครื่องมือได้ทั้ง 3 ลักษณะตามความเหมาะสม แต่ทั้งนี้ต้องมั่นใจ

ว่าเครื่องมือที่น ามาใช้น้ันมีคุณภาพ และสามารถวัดในสิ่งที่ต้องการวัดได้ในการสร้างเครื่องมือขึ้นเองมี 
2 ขั้นตอน ดังนี ้

1. ขั้นตอนการวางแผนการวางแผนสร้างเครื่องมือในการวัดประเมินผลเป็นขั้นตอนแรกและมี
ความส าคัญมากขั้นตอนในการวางแผนสร้างเครื่องมือวัดผลการประเมินผลมีดังน้ี 

1.1) การศึกษาหลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู้การศึกษาหลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู้
ช่วยให้สามารถก าหนดกรอบแนวคิดของเนื้อหาสาระและผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่เหมาะสมในแต่ล่ะ
ระดับชั้นเนื่องจากเนื้อหาสาระที่ปรากฏในมาตรฐานการเรียนรู้จากมุ่งเน้นการวัดระดับความรู้
ความคิดการแก้ปัญหาหรือการประยุกต์ใช้ที่แตกต่างกัน 

1.2) การวิเคราะห์พฤติกรรมที่ต้องการวัด การวิเคราะห์พฤติกรรมต้องการวัด
สามารถพิจารณาได้โดยตรงจากมาตรฐานการเรียนรู้ เนื่องจากมาตรฐานการเรียนรู้จะประกอบด้วย 
กรอบเนื้อหาสาระโดยทั่วไประดับพฤติกรรมที่สามารถวัดได้ ประกอบด้วย ความรู้ ความจ า ความ
เข้าใจ การน าไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมิน ทักษะและกระบวนการทาง



 
 

15 

คณิตศาสตร์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทั้งสามารถประเมินสมรรถนะและทักษะการคิดไป
พร้อมกันได้ด้วย 

1.3) การก าหนดน้ าหนักความส าคัญของเนื้อหาและพฤติกรรมที่ต้องการวัดการ
ก าหนดน้ าหนักความส าคัญของเนื้อหาและพฤติกรรมที่ต้องการวัดเป็นขั้นตอนที่ต้องท าก่อนลงมือ
สร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลเพื่อเป็นการก าหนดความส าคัญของเนื้อหาและระดับพฤติกรรมที่ระบุ
ไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้เนื่องจากเนื้อหาในสาระการเรียนรู้ของแต่ละระดับชั้นมีความแตกต่างกัน
และพฤติกรรมไม่ต้องการวัดในแต่ละมาตรฐานการเรียนรู้ในแต่ละระดับชั้นมีความส าคัญไม่เท่ากันเช่น
ได้บ้างระดับชั้นอาจมุ่งเน้นที่บริการด้านความเข้าใจและการน าไปใช้ในขณะที่บางระดับชั้นที่สูงขึ้นและ
ความส าคัญกับการวิเคราะห์สังเคราะห์และการประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 

1.4) การเลือกชนิดของของเครื่องมือวัดเมื่อวัดผลประเมินผลมีอยู่หลากหลาย  
การเลือกใช้เครื่องมือลักษณะใดนั้นขึ้นอยู่กับพฤติกรรมที่ต้องการวัดระดับของผู้เรียนผู้ประเมินการ
น าไปใช้เป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตัวอย่างของเครื่องมือวัดผลประเมินผลเช่นแบบทดสอบแบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้สัมภาษณ์แบบบันทึกของผู้เรียนวัตรปฏิบัติโรงอาหารรัฐศาสตร์และแฟน
สะสมผลงานการเลือกเครื่องมือที่เหมาะสมจะช่วยให้วัดในสิ่งที่ต้องการได้ใกล้เคียงกับความจริงซึ่งจะ
ท าให้ผลประเมินที่ได้มีความน่าเช่ือถือมากขึ้น 

2. ขั้นตอนการสร้างหลังจากได้วางแผนการสร้างเครื่องมือแล้ว ขั้นถัดไปเป็นการสร้างหรือ
จัดท าเครื่องมือลักษณะต่างๆ รวมทั้งตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ และปรับปรุงรับมือให้มีคุณภาพ 
ซึ่งมี 3 ขั้นตอนดังนี ้

2.1 การออกแบบเครื่องมือการสร้างเครื่องมือจะเริ่มด้วยการสร้างฉบับร่าง เป็นการ
ออกแบบเครื่องมือที่ใช้วัดพฤติกรรมของผู้เรียน และการออกแบบการตรวจและประเมินพฤติกรรม
รวมทั้งการก าหนดเกณฑ์การประเมินการให้คะแนนการออกแบบบันทึกคะแนนการก าหนดวิธีการ
แปลความหมายคะแนนตามที่ได้วางแผนไม่การสร้างเครื่องมือที่มีคุณภาพและเป็นไปตามคุณลักษณะ
ที่ต้องการจ าเป็นต้องบันทึกข้อมูลในการสร้างเพื่อตรวจสอบความถูกต้องและอ้างอิงซึ่งมีประเด็น
ส าคัญได้แก่ 1. ระดับชั้น 2. สาระการเรียนรู้ 3. มาตรฐานการเรียนรู้ 4. ตัวชี้วัด 5. พฤติกรรมที่วัด  
6.การตอบค าถามหรือเครื่องมือวาด 7. ค าตอบที่ถูกต้องหรือแนวการตอบ และ 8. เกณฑ์การให้
คะแนน 

2.2 การตรวจสอบคุณภาพ หลังจากที่ได้เครื่องมือฉบับร่างควรมีการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือในเบื้องต้น ตามประเด็นที่ท าบันทึกไว้และถ้าต้องการให้เครื่องมือมีความ
น่าเชื่อถือยิ่งขึ้นจ าเป็นต้องมีการน าเครื่องมือไปทดลองใช้ก่อนโดยเลือกกลุ่มผู้เรียนที่เป็นตัวแทน
ทีเดียวกลุ่มที่ใช้จริงซึ่งคุณภาพเครื่องมือมีหลายประการในที่นี้จะกล่าวถึงคุณภาพที่ส าคัญ 4 ประการ
คือ 1 ความเที่ยงตรง 2 ความเช่ือมั่น 3 ความยากและ4 อ านาจจ าแนก ซึ่งมีรายการดังนี้ 
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1) ความเที่ยงตรง หมายถึง ความถูกต้องแม่นย าหรือความตรงของ
เครื่องมือ ในการวัดในสิ่งที่ต้องการวัด ความเที่ยงตรงนี้เป็นการวัดคุณภาพที่เกี่ยวข้องกับจุดมุ่งหมาย
ส าคัญของการน าเครื่องมือที่ใช้ในการสร้างเครื่องมือ จ าเป็นต้องมีการตรวจสอบความเที่ยงตรง
โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเที่ยงตรงตามเนื้อหาโดยให้ผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้พิจารณาเนื้อหาและวัตถุประสงค์
ของเครื่องมือที่ต้องการวัด 

2) ความเชื่อมั่น หมายถึง ความคงเส้นคงวาของผลการวัดจากเครื่องมือ
ชนิดเดียวกันที่ท าประเมินซ้ าได้ผลเหมือนเดิมหรือใกล้เคียงกับคนเดิม การตรวจสอบความเชื่อมั่นของ
เครื่องมือมีอยู่หลายประเภท ได้แก่ ความเชื่อมั่นเชิงความคงที่ ความเชื่อมั่นเชิงความเท่าเทียมกัน 
ความเช่ือมั่นเชิงความสอดคล้องภายใน 

3) ความยาก หมายถึง อัตราส่วนของจ านวนผู้ตอบถูกต่อจ านวนผู้ตอบ
ทั้งหมดการหาค่าความยากเป็นวิธีตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในระบบอิงกลุ่มและมีลักษณะเป็น
การวิเคราะห์รายข้อไม่ใช่เป็นการวิเคราะห์ภาพรวมทั้งฉบับ 

4) อ านาจจ าแนก หมายถึง ความสามารถในการจ าแนกกลุ่มผู้สอบออกเป็น
กลุ่มเก่งและกลุ่มอ่อน การหาค่าอ านาจจ าแนกเป็นวิธีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่มีลักษณะ
เป็นการวิเคราะห์ การตรวจสอบและท าเครื่องมือมีความแตกต่างกันได้ขึ้นอยู่กับชนิดของเครื่องมือ  
โดยเครื่องมือบางชนิดจ าเป็นต้องตรวจสอบทั้ง 4 ประการ เช่น แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ส่วนเครื่องมือชนิดตรวจสอบคุณภาพเพียง 3 ประการ เช่น แบบสอบถามบางชนิดและแบบวัด
เจตคติต้องตรวจสอบความเที่ยงตรงความเชื่อมั่นและอ านาจจ าแนก และเครื่องมือบางชนิดตรวจสอบ
คุณภาพเพียง 2 ประการ เช่น แบบสอบถามบางชนิดและสัมภาษณ์ ต้องตรวจสอบความเที่ยงตรงและ
ความเช่ือมั่น  

3. การจัดท าเครื่องมือวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพเพื่อน าไปใช้ หลังจากมีการหาคุณภาพ
ของเครื่องมือน าข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงเครื่องมือให้มีคุณภาพ นอกจากนี้ยังต้องให้ความส าคัญกับ
ปัจจัยที่มีผลต่อความถูกต้องในการวัด เช่น ความชัดเจนของค าชี้แจง หรือค าสั่ง การก าหนดเวลาใน
การตอบ เป็นต้น 
 

1.6 เกณฑ์และแบบบันทึกผลการประเมินผลการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์

ส่วนส าคัญในเครื่องมือวัดผลประเมินผล คือการประเมินและแบบบันทึกผลการตรวจหรือ
ประเมินคุณภาพซึ่งทั้งสองส่วนนี้ต้องมีความสอดคล้องกันโดยมีลักษณะดังนี้ 

1. เกณฑ์การประเมิน การก าหนดการประเมินเป็นการก าหนดบรรทัดฐานในการวัดผล
ประเมินผลโดยทั่วไปจะใช้เกณฑ์  2 ลักษณะดังนี ้
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1.1 การใช้เกณฑ์รวม เพื่อประเมินผลได้องค์รวมหรือภาพรวมที่ต้องการบทสรุปของ
ประเด็นส าคัญๆ 

1.2 การใช้เกณฑ์ย่อย ซึ่งเป็นเกณฑ์ประเมินประเด็นย่อยๆ โดยแยกองค์ประกอบ
ย่อยเพื่อตรวจคุณภาพในรายละเอียดและน าผลกลับไปใช้ประโยชน์ทันที เช่นปรับปรุงวิธีสอน พัฒนา
ผู้เรียนระหว่างการเรียนรู้ผู้สอนจ าเป็นต้องใช้เกณฑ์ทั้งสองลักษณะในการวัดผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์
โดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกับเครื่องมือวัดผลประเมินผลและเป้าหมายของการประเมินซึ่งการสร้าง
เกณฑ์การประเมินจะก าหนดรายการการประเมินโดยวิเคราะห์จากพฤติกรรมที่ต้องการวัดเมื่อก าหนด
รายการประเมินรบกวนแต่ละรายการประเมินจะอธิบายระดับคุณภาพที่จะช่วยสะท้อนถึงแนว
ทางการพัฒนาที่เป็นขั้นตอนและเขียนด้วยค าหรือประโยคที่เข้าใจง่ายและค านึงถึงความเป็นปรนัยใน
การตรวจสอบพฤติกรรมที่ระบุไว้โดยจะต้องมีตัวอย่างเกณฑ์การประเมินอยู่ในเครื่องมือวัดผล
ประเมินผลในบทต่อไป 

2. แบบบันทึกผลการประเมิน เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการบันทึกคะแนน การบันทึกระดับ
คะแนนการบันทึกพฤติกรรม ข้อมูลจากบันทึกต่างๆ นี้ได้มาจากการประเมินของผู้สอน ผู้เรียน หรือผู้
ประเมินอื่นๆ ซึ่งการบันทึกจะท าออย่างสม่ าเสมอและน ามาแปลความหมายภาพสะท้อนสมรรถภาพ
ของผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ประโยชน์ต่อไปโดยทั่วไปบันทึกผลการประเมินมี 4 รูปแบบดังนี ้

2.1 แบบบันทึกคะแนน ใช้บันทึกคะแนนระดับคะแนนที่ได้หลังจากตรวจการท า
แบบทดสอบการท างานของผู้เรียนส าหรับทดสอบที่มีความเสี่ยงและการให้คะแนนมีความเป็นปรนัย
สูง อาจก าหนดผลการตรวจเป็นคะแนนที่ได้ แต่เครื่องมือประเมินสมรรถภาพหรือประเมินตามสภาพ
จริงซึ่งประเมินอิงเกณฑ์จะได้ตัวเลขที่เป็นระดับคุณภาพ ซึ่งข้อมูลในแบบบันทึกคะแนนหรือระดับ
คุณภาพต้องน าไปแปลความหมายให้ได้ผลป้อนกลับที่น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนต่อไป  
การบันทึกลักษณะนี้ช่วยให้เห็นผลการประเมินแต่ละครั้งหรือผลการเรียนรู้ในแต่ละจุดประสงค์การ
เรียนรู้ แต่ยังต้องน าข้อมูลไปจัดกระท าหรือแปลผล เพื่อให้สะท้อนถึงคุณภาพ หรือสมรรถภาพของ
ผู้เรียนต่อไป 

2.2 เเบบบันทึกผลการส ารวจ ใช้บันทึกผลการส ารวจที่มีรายการส ารวจหรือ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานผลงานหรือพฤติกรรมที่แสดงออกของผู้เรียนบันทึกด้วยทางเลือก 2 ทาง เช่น 
ปฏิบัติ/ไม่ได้ปฏิบัติ ถูกต้อง/ไม่ถูกต้อง ผ่านเกณฑ์/ไม่ผ่านเกณฑ์ โดยจะต้องมีเกณฑ์ที่ชัดเจนให้ผู้
ประเมินท าการส ารวจและตัดสินผลได้อย่างถูกต้อง บันทึกลักษณะนี้เหมาะที่จะใช้ติดตามการ
ปฏิบัติงานเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาการเรียนรู้ได้บรรลุตามจุดประสงค์ ทั้งนี้ถ้า
ต้องการให้ได้ข้อมูลที่ละเอียดมากขึ้น อาจเพิ่มเติมความถี่หรือจ านวนครั้งของการปฏิบัติงานไว้ในแบบ
ส ารวจก็ได้การบันทึกลักษณะนี้จะได้ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการท าไม่ท า มีไม่มี แต่ยังไม่ได้ข้อมูลเชิง
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ลึกของการปฏิบัติงาน หรือผลงานตามรายการการส ารวจเหล่านั้น ซึ่งหากผู้สอนต้องการใช้ข้อมูล
ดังกล่าวอาจต้องออกส ารวจรายการให้มีช่องบันทึกรายละเอียดของรายการที่ส ารวจเพิ่มเติมได้ 

2.3 เกณฑ์ประเมินระดับอัตราส่วนประมาณค่า ใช้บันทึกผลการประเมินที่มีหัวข้อ
การประเมินทั้งการปฏิบัติงานและผลงานโดยต้องก าหนดพฤติกรรมชี้บ่งที่สังเกตได้และการบันทึกผล
การประเมินเป็นระดับคุณภาพของการปฏิบัติงานและผลงาน จึงท าให้ได้ข้อมูลเชิงคุณภาพของ 
การปฏิบัติงานและผลงาน ซึ่งโครงสร้างของบันทึกมาตรระดับหรือมาตราส่วนประมาณค่า 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 3 หมายถึง ปฏิบัติอย่างสมบูรณ์ครบถ้วน 
ระดับ 2 หมายถึง ปฏิบัติได้บางส่วน 
ระดับ 1 หมายถึง ไม่สามารถปฏิบัติได้ 
ข้อมูลจากบนัทึกการประเมินลักษณะนี้เป็นข้อมูลสนเทศที่แสดงถึงความก้าวหน้าและ

ผลสมัฤทธิ์ตามล าดับความสามารถจึงใช้ข้อมูลนี้ปรับปรุงแก้ไขการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนและ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได ้

2.4 แบบบันทึกพฤติกรรมใช้ในการบันทึกพฤติกรรมต่างๆ ของผู้เรียนโดยที่ผู้
ประเมินสามารถก าหนดประเด็นหรือรายการประเมินขึ้นได้เองและใช้บันทึกผลจากการสังเกต การ
สัมภาษณ์ การสอบถาม หรือการส ารวจตรวจสอบพฤติกรรมต่างๆ การบันทึกควรใช้ค าหรือข้อความที่
มีความหมายชัดเจนเฉพาะเจาะจงและเข้าใจได้ง่าย นอกจากนี้ควรหลีกเลี่ยงเรื่องการล าเอียงและ 
การใช้อารมณ์ความรู้สึกโดยไม่มีเหตุผล อย่างไรก็ตามอาจมีหัวข้อรายการบันทึกไว้เป็นส่วนๆด้วยก็ได้ 
เพื่อให้ผู้ประเมินเข้าใจประเด็นส าคัญที่ต้องการจากบันทึกนั้นๆ 
               แบบบันทึกลักษณะนี้เหมาะส าหรับใช้บันทึกข้อมูลจากการสังเกตที่ไม่เป็นทางการ
ข้อมูลได้บันทึกจึงมีความหลากหลายและไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งอาจไม่เหมาะจะน าข้อมูลมาใช้
ในการตัดสินความสามารถหรือสรุปผลการเรียนรู้ ส่วนใหญ่ผู้สอนน าบันทึกนี้ไปใช้ในการประเมิน
ระหว่างการจัดการเรียนรู้เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลไปแก้ไขและพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน  
               เกณฑ์การประเมินและบันทึกต้องมีความสอดคล้องกันมีความชัดเจนใช้สะดวกมี
ข้อมูลครอบคลุมพฤติกรรมที่ต้องการวัดตามเนื้อหาที่มีอยู่ในมาตรฐานการเรียนรู้ซึ่งจะช่วยให้การแปล
ความหมายข้อมูลมีความครบถ้วนถูกต้องเที่ยงตรง 
              ส าหรับการแปลผลคะแนนนั้นมีจุดประสงค์เพ่ือน าผลป้อนกลับไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ดังนั้นเมื่อสร้างข้อสอบหรือเครื่องมือรูปแบบใดก็ตาม ส่วนสุดท้าย
ของเครื่องมือจึงระบุถึงวิธีการหรือแนวทางการแปลผลคะแนนจะได้ผู้ประเมินต้องแปลผลคะแนนโดย
พิจารณาตามเป้าหมายของการประเมินหรือพฤติกรรมที่ต้องการวัด 
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               เครื่องมือที่ใช้ในการวัดผลประเมินผลมีอยู่หลากหลายการเลือกใช้ควรพิจารณาถึง
ความเหมาะสมในเรื่องวัตถุประสงค์ของการวัดผลประเมินผล ลักษณะของผลการประเมินที่ต้องการ 
ผู้ใช้เครื่องมือ การสร้างเครื่องมือวัดและเกณฑ์การประเมิน ข้อดีและข้อจ ากัดของเครื่องมือ และปัจจัย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 
2. การประเมนิการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

2.1  ความหมายและแนวคิดการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้ให้ความหมายการประเมินตาม
สภาพจริงไว้ ดังนี้  

Hart, D. (1994 : 106) กล่าวว่า การประเมินภาพตามสภาพจริง เป็นกระบวนการเก็บ
รวบรวมและจัดเตรียมข้อมูลเพื่อปฏิบัติตามความต้องการที่หลากหลายของการประเมินผล โดยเน้น
ทั้งการสะท้อนภาพ และวัดการปฏิบัติของนักเรียนจากงาน (Task) และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องหรือ
เกิดขึ้นกับชีวิตจริง (Read – Life) 
          ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2539 อ้างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ 2554) กล่าวว่า  
การประเมินตามสภาพจริง เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เน้น
ประเมินทักษะการคิดขั้นสูง ทักษะการท างาน ความสามารถในการแก้ปัญหา และการแสดงออกจาก
การปฏิบัติในสภาพจริงอยู่บนพื้นฐานของเหตุการณ์จริงในโลกจริงชีวิตจริง เน้นพัฒนาการที่ปรากฏให้
เห็นทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
           Gay (1996: 7) สรุปความหมายของการประเมินตามสภาพจริงไว้ว่า การประเมินผล  
การเรียนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง การประเมินผลที่สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิส ซึ่ง
เชื่อมโยงโดยตรงกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในแง่ของประสบการณ์ และความสามารถของคนเป็นส าคัญ 
           กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2539 : 11) ให้ความหมายของการประเมินตามสภาพ
จริงไว้ว่า เป็นกระบวนการสังเกต การบันทึกและการรวบรวมข้อมูลจากงานและวิธีการผู้เรียนกระท า 
เพื่อเป็นพ้ืนฐานของการตัดสินใจในการศึกษาถึงผลกระทบต่อผู้เรียน การประเมินตามสภาพจริงนั้นไม่
เน้นเฉพาะทักษะพื้นฐาน แต่จะเน้นการประเมินทักษะการคิดที่ซับซ้อนในการท างานของผู้เรียน 
ความสามารถในการแก้ปัญหาและการแสดงออกที่เกิดจากการปฏิบัติในสภาพจริงในการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้เป็นผู้ค้นพบและผู้ผลิตความรู้ฝึกปฏิบัติจริงรวมทั้งพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อสนองจุดประสงค์ของหลักสูตร และความต้องการของสังคม 
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ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ (2540 : 175) ให้
ความหมายไว้ว่า การประเมินสภาพจริงเป็นการประเมินการกระท า การแสดงออกหลายๆ ด้านของ
นักเรียนตามสภาพความเป็นจริงทั้งในและนอกห้องเรียน มีลักษณะเป็นการประเมินแบบไม่เป็น
ทางการ การท างานของผู้เรียน ความสามารถในการแก้ไขปัญหาและการแสดงออก โดยเน้นผู้เรียน
เป็นผู้ค้นพบและเป็นผู้ผลิตความรู้ ได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติจริงหรือคล้ายจริงได้แสดงออกอย่างเต็ม
ความสามารถ 

สุริยา เหมตะศลิป (2540 อ้างถึงใน วสุ จอกสถิตย์ 2545 : 18) ได้ให้ความหมายของการ
ประเมินตามสภาพจริงไว้ว่า เป็นเครื่องมือประเมินผลในชวีิตจริง ที่สามารถสะท้อนให้เห็นถึงทักษะที่
จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ และส าหรับการด ารงชีวิต  

สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ (2544:93-98) ได้อธิบายความหมายของการประเมินตามสภาพจริง
ไว้ว่า เป็นการประเมินที่ออกแบบมาเพื่อสะท้อนให้เห็นพฤติกรรมและทักษะที่จ าเป็นของนักเรียนใน
สถานการณ์ที่เป็นจริงแห่งโลกปัจจุบัน และเป็นวิธีการประเมินที่เน้นงานที่นักเรียนแสดงออกใน
ภาคปฏิบัติ(Performance) เน้นกระบวนการเรียนรู้ (Process) ผลผลิต (Products) และแฟ้มสะสม
ผลงาน(Portfolio) วิธีการประเมินตามสภาพจริงจะเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผล
และมีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนรู้ของตนเองด้วย ดังน้ันวิธีการประเมินวิธีนี้จะช่วยในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนได้อย่างต่อเนื่อง 

เอกรินทร์ สีม่หาศาล และสปุราถนา ยุกตะนันท์ (2544:12) ได้อธิบายความหมายและ
ความส าคัญของการประเมินตามสภาพจริงว่า เป็นกระบวนการวัดผลและสังเกตผลอย่างมีระบบเป็น
วิธีการประเมินผลความสามารถด้านต่างๆ ของผู้เรียน โดยมุ่งประเมินจากผลงานที่ปฏิบัติจริงมากกว่า
ประเมินจากผลการทดสอบด้านข้อสอบแบบเลือกตอบ และเกณฑ์การประเมินตามสภาพจริงต้องมีผล
สัมพันธ์กับพฤติกรรมและปฏบิัติจริงในชีวิตประจ าวันของผู้เรียน การประเมินตามสภาพจริงจึง
ครอบคลุมพฤติกรรมการแสดงออกที่หลากหลายของผู้เรียน จึงมุ่งเก็บรวบรวม ข้อมูลในการสร้างและ
ประมวลองค์ความรู้ของผู้เรียน ที่เกิดจากการเชื่อมโยงความรู้เดิมที่ผู้เรียนสั่งสมไว้กับความรู้ใหม่ และ
บูรณาการความรู้อ่ืนๆ เพื่อสงัเคราะห์เป็นองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัว และสังคม 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544) ให้ความหมายของการประเมินตาม
สภาพจริงว่า เป็นการประเมินจากการปฏิบัติที่ผู้สอนมอบหมายงาน/กิจกรรมใหผู้้เรียนท าตามก าหนด 
หรือให้เลือกท าตามความสนใจและความถนัด งาน/กิจกรรมที่มอบหมายให้ท ามักจะมลีักษณะต่างกัน
ตั้งแต่ข้อสอบเขียนตอบและการปฏิบัติตามสถานการณ์ชีวิตจริง แม้จะไมส่ามารถคาดคะเน
สถานการณ์จรงิที่ผู้เรียนจะน าผลการเรียนรูไ้ปใช้ได้แน่ชัดก็ตาม แต่เราสามารถด าเนินการประเมินการ
ปฏิบัติที่ใกล้เคียงกับสถานการณ์ของชีวิตจริงได้  
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กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 20) ให้ความหมายการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงไว้ว่า การประเมินสภาพจริงเป็นการประเมินจากการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมอย่างใดอย่าง
หนึ่ง โดยงานหรือกิจกรรมทีม่อบหมายให้ผู้ปฏิบัติจะเป็นงานหรือสถานการณ์ ที่เป็นจริง (Real Life) 
หรือใกล้เคียงกบัชีวิตจริงจึงเป็นงานที่มีสถานการณ์ซับซ้อน (Complexity) และเป็นองค์รวม 
(Holistic) มากกว่างานที่ปฏิบัติในกิจกรรมการเรียนทั่วไป 

Stefonek (อ้างถึงใน ทรงศรี ตุ่นทอง, 2545 : 25) ได้รวบรวมนิยามการประเมินผลตาม
สภาพจริงจากบุคคลต่างๆ พอสรุปดังนี้ การประเมินตามสภาพจริงเป็นวิธีการประเมินที่เน้นการใช้
ทักษะ และการใช้ความคิดระดับสูง ซึ่งเน้นที่การผลิตหรือปฏิบัติภาระงานที่มีความหมาย
(Meaningful) ท้าทายความสามารถของนักเรียน โดยใช้ความรู้ในสาขาวิชาต่างๆ ในการสืบสวน
สอบสวนเพื่อสร้างสรรค์ความรู้มากกว่าที่จะเป็นการผลิต-ซ้ า (Reprodution) 

ทรงศรี ตุ่นทอง (2545 : 26-27) สรุปความหมายของการประเมินตามสภาพจริงว่า เป็นการ
ประเมินปฏิบัติภาระงานตามสภาพจริง ซึ่งเป็นสิ่งที่มีความหมายมีคุณค่า และมีประโยชน์อย่างแท้จริง
ต่อนักเรียน โดยต้องใช้ทักษะการคิดระดับสูง หรือบูรณาการณ์ความรู้ในสาขาวิชาต่างๆ มาใช้ในการ
ปฏิบัติ เพื่อสร้างความรู้และไม่เพียงแต่มุ่งประเมินความส าเร็จของงานเท่านั้น แต่ยังสนใจความคิดที่
อยู่เบ้ืองหลังการปฏิบัติภาระงานนั้นๆ จึงประเมินบันทึกการสะท้อนตนเองในการปฏิบัติงานของ
นักเรียนด้วย 

วสุ จอกสถิตย ์(2545: 18) สรุปความหมายของการประเมินตามสภาพจริงว่า หมายถึงการ
ประเมินอย่างไม่เป็นทางการที่สามารถพบได้ทั้งในและนอกชั้นเรียน และเป็นการประเมินการใช้
ความคิดในระดับซับซ้อนความสามารถในการแก้ปัญหาและการแสดงออกของผู้เรียนในสภาพที่
เป็นอยู่จริง ในสภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียบนเป็นศูนย์กลาง และด าเนินควบคู่ไปกับการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน 

สุวิมล  ว่องวานิช (2546 : 13)  กล่าวว่าการประเมินตามสภาพจริงเป็นกระบวนการตัดสิน
ความรู้ความสามารถและทักษะต่างๆ ของผู้เรียนในสภาพที่สอดคล้องกับชีวิตจริงโดยใช้เรื่องราว
เหตุการณ์ สภาพจริงหรือคล้ายจริงที่พบในชีวิตประจ าวัน เป็นสิ่งเร้าให้ผู้เรียนตอบสนองโดยการ
แสดงออก ลงมือกระท า หรอืผลิตจากกระบวน  การการท างานตามที่คาดหวังและผลผลิตที่มีคุณภาพ  
จะเป็นการสะท้อนภาพเพื่อลงข้อสรุปถึงความรู้ความสามารถ และทักษะต่างๆ ของผู้เรียนว่ามีมาก
น้อยเพียงใด น่าพอใจหรือไม่ อยู่ในระดับความส าเร็จใด 

กมลวรรณ ตังธนกานนท์ (2547) สรุปความหมายของการประเมินตามสภาพจริงว่าหมายถึง 
กระบวนการประเมินความสามารถของผู้เรียนและเป็นกระบวนการประเมินปฏิบัติงานของผู้เรียนใน
สถานการณ์จรงิหรือ สถานการณ์ที่ใกล้เคียงกับความเป็นจริง เน้นให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งความเข้าใจ
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และทักษะการคิดที่ซับซ้อน โดยงานที่ผู้เรียนท ามีลักษณะเป็นงานที่บูรณาการความรู้และทักษะเข้า
ด้วยกัน  

กฤติยา วงศ์ก้อม (2547) สรุปความหมายของการประเมินตามสภาพจริงว่าหมายถึงรูปแบบ
หรือวิธีการประเมินที่สอดแทรกไปกับการเรียนการสอนเพ่ือประเมินความก้าวหน้าและสัมฤทธิ์ผลของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเน้นให้ผู้เรียนแสดงออกซึ่งความเข้าใจทักษะการคิดที่ซับซ้อน
ตลอดจนการแก้ปัญหาตามสภาพจริงหรือปัญหาในชีวิตจริงซึ่งมีลักษณะคล้ายกับโลกนอกโรงเรียนงาน
ที่มอบหมายใหน้ักเรียนปฏิบัติจะเป็นงานที่บูรณาการความรู้และทักษะเขา้ด้วยกันและเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประเมินและมสี่วนร่วมหรือมีส่วนในการรับรู้หรือก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินผลการประเมินจะน าไปใช้ในการวางแผนการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อปรับปรุงและพัฒนา
ผู้เรียน 

ศิริชัย กาญจนวาสี (2550) กล่าวว่าการประเมินตามสภาพจริงเป็นกระบวนการตัดสินความรู้
ความสามารถและทักษะต่างๆของผู้เรียนในสภาพที่สอดคล้องกับชีวิตจริงโดยใช้เรื่องราวเหตุการณ์
สภาพจริงหรือใครจริงที่ประสบในชีวิตประจ าวันเป็นสิ่งเร้าให้ผู้เรียนตอบสนองโดยการแสดงออกลง
มือกระท าหรือผลิต จากกระบวนการท างานตามที่คาดหวัง และผลผลิตที่มีคุณภาพจะเป็นการสะท้อน
ภาพเพ่ือลงข้อสรุปถึงความรู้ความสามารถและทักษะต่างๆของผู้เรียนว่ามีมากน้อยเพียงใด น่าพอใจ
หรือไม่ อยู่ในระดับความส าเร็จใด 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555 : 96) ได้ให้แนวคดิและ
หลักการเกี่ยวกับการประเมินตามสภาพจริงไว้ว่า การประเมินตามสภาพจริง เป็นการประเมินจาก
ผลงานหรือผลการปฏิบัติงานของผู้เรียน ตามหลักฐานร่องรอยหรือผลที่เกิดจากการเรียนรู้ ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การบันทึก การทดลอง และการรวบรวมข้อมูลจากผลงานที่ผู้เรียนลง
มือปฏิบัติจริง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่แสดงถึงสมรรถภาพที่แท้จริงหรือใกล้เคียงกับความเป็นจริงของผู้เรียน 
การประเมินตามสภาพจรงิควรให้ความส าคัญกับทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ซึ่งเป็น
ความสามารถในการน าความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปใช้งาน และพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนที่แสดงถึง
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ และการท างานทางคณิตศาสตร์ การประเมินตามสภาพจริงจะช่วยให้เกิด
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ก าหนดเป้าหมายไว้ดังนี้ 1.เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มความสามารถของตนเอง 2.การประเมินสอบสอดคล้องกับสถานการณ์
หรือเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง 3.เพื่อค้นหาจุดเด่นของผู้เรียนและส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาได้
อย่างเต็มศักยภาพ  4.เพื่อค้นหาความบกพร่องของผู้เรียนและน าไปปรับปรุงแก้ไขได้ทันเวลา  

กล่าวโดยสรุปจากความหมายของการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงข้างต้น ได้ว่า เป็น
กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินจากผลงาน การปฏิบัติของนักเรียนที่สอดคล้องกับ
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สถานการณ์ในชีวิตจริง แสดงถึงทักษะการคิดระดับสูงที่ซับซ้อน และท้าทายความสามารถ ซึ่งสามารถ
แยกองค์ประกอบของการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง เป็น 5 ประการ ดังนี ้
                  1) ประเมินการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานหรือผลงานที่มอบหมายที่หลากหลายและ
สอดคล้องกับชีวิตจริงของนักเรียน 
                  2) ใช้วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับภาระงานหรือการ
ปฏิบัติงานของนักเรียน  
                  3) การประเมินการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องทั้งภายในและภายนอกชั้นเรียน 
                  4) เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินทั้งก าหนดเกณฑ์ และการประเมิน
ตนเองสะท้อนตนเอง 
                  5) เกณฑ์การประเมินมีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่คล้ายจริง หรือ
เกี่ยวข้องกับชีวิตจริงของนักเรียน 
 
2.2 ลักษณะการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจรงิ 

 จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักการศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาให้แนวคิดเกี่ยวกับ
ลักษณะการเรยีนรู้ตามสภาพจริงไว้ ดังนี้ 

Wiggins (1989 อ้างถึงใน สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ 2544: 101-103) ได้จ าแนกคุณลักษณะ
ของการประเมินตามสภาพจริงออกเป็น 4 ลักษณะคือ 

1. การปฏิบัติตามสภาพจริง (Performanee in The Fileld) การประเมินตามสภาพจริง
ออกแบบขึ้นเพื่อประเมินการปฏิบัติในสภาพจริง เช่น นักเรียนเรียนเรื่องการเขียนก็ต้องเขียนให้ผู้อ่าน 
มิใช่เรียนการเขียนแล้ววัดผู้เรียนด้วยเพื่อการให้ทดสอบวัดการสะกดค า หรือตอบค าถามเกี่ยวกับการ
เขียน หรือนักเรียนเรียนวิทยาศาสตร์ก็ต้องให้นักเรียนท าการทดลองวิทยาศาสตร์ ท าการค้นคว้าวิจัย
หรือท าโครงงานแทนการสอบเพียงความจ าเกี่ยวกับข้อเท็จจริงในเนื้อหาวิทยาศาสตร์ อย่างไรก็ตาม
งานที่นักเรียนท าต้องเป็นงานที่สัมพันธ์กับชีวิตความเป็นจริง ท้าทายสติปัญญาที่ซับซ้อนหรือใช้ความรู้
ที่อาศัยทักษะทางอภิปัญญา (Meta-Cognition Skills) และต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านแบบการเรียนรู้ของผู้เรียน ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพื่อใช้ในการพัฒนา
ความสามารถและค้นหาจุดเด่นของผู้เรียน 

2. เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน (Criteria) เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินต้องเป็นการประเมิน “แก่น
แท้” (Essentials) ของการปฏิบัติมากกว่าเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่สร้างขึ้นจากผู้หนึ่งผู้ใด โดยเฉพาะ
เกณฑ์ที่เป็นแก่นแท้นี้เป็นเกณฑ์ที่เปิดเผยและรับรู้กันอยู่ในโลกของความเป็นจริงของทั้งตัวนักเรียน
เองและผู้อื่น ไม่ใช่เป็นเกณฑ์ที่เป็นความลับปกปิด อย่างที่เป็นการประเมินแบบดั้งเดิมที่ใช้อยู่การที่ให้
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นักเรียนรู้ตัวว่าต้องท าอะไรและมีเกณฑ์อย่างไร การเปิดเผยเกณฑ์การประเมินไม่ใช่เป็นการ“คดโกง” 
ถ้าภารกิจนั้นเป็นเรื่องเกี่ยวกับการปฏิบัติจริง แต่ถ้าภารกิจที่ให้ท าเป็นการหาค าตอบที่ถูกที่ สุดเพียง
ค าตอบเดียว เช่น ข้อสอบแบบเลือกตอบ การเปิดเผยค าตอบก่อนย่อมไม่ควรท า การประเมินในสภาพ
จริงที่มีการเปิดเผยเกณฑ์ไว้ก่อนนั้นต้องท าการเรียนของผู้เรียนและการสอนของผู้สอนจะส่งเสริมซึ่ง
กันและกัน เมื่อครูและนักเรียนต่างรู้ล่วงหน้าว่าการประเมินจะเน้นที่จุดใด ตัวอย่างเช่น รู้ว่าจะวัด
ความสามารถในการแสดงให้เห็นว่าผู้เรียนสามารถใช้หลักฐานอ้างอิงในการใช้ค าเชื่อมเรียงความ เพื่อ
ชักจูงให้ผู้อ่านเห็นความส าคัญในหัวข้อที่เขียนเรียง ความกรณีนี้ทั้งผู้สอนและผู้เรียนจะได้รู้ว่าจะ
ส่งเสริมซึ่งกันและกันอย่างไร ในแต่ละภารกิจจะมีเกณฑ์ซึ่งระบุถึงมาตรฐานของการปฏิบัติที่แจ่มชัด
และโปร่งใส เกณฑ์จะสะท้อนมุมมองที่หลากหลายของภารกิจที่มีความซับซ้อนมากกว่าจะย่นย่อหรือ
สรุปออกมาให้เห็นเพียงด้านเดียว เนื่องจากเกณฑ์เป็นเรื่องที่น ามาจากการปฏิบัติ เกณฑ์จึงเป็นข้อ
ชี้แนะส าหรับการเรียนการสอนและการประเมินที่สะท้อนให้เห็นเป้าหมายและกระบวนการศึกษา
อย่างแจ่มชัด จึงท าให้ครูอยู่ ในบทบาทของผู้ฝึก  (Coach) และนักเรียนอยู่ ในบทบาทของผู้
ปฏิบัต ิ(Performers) พร้อมกับเป็นผู้ประเมินตนเอง (Self-Evaluators) 

3. การประเมินตนเอง (Selt-Assessment) การประเมินตนเองมีความส าคัญมากต่อ 
การปฏิบัติจริง (Authentie Task) โดยจุดประสงค์ของการประเมินตามสภาพจริง คือ 1) เพื่อช่วยให้
นักเรียนพัฒนาความสามารถในการประเมินงานของตนเอง โดยเทียบกับมาตรฐานทั่วไปของ
สาธารณชน (Public Stmdard) 2) เพื่อปรับปรุงขยับขยายและเปลี่ยนทิศทางการด าเนินงาน 3) เพื่อ
ริเริ่มในการวัดความก้าวหน้าของตนในแบบต่างๆ หรือจุดต่างๆ อย่างที่ไม่มีการวัดเช่นนี้มาก่อน จะ
เห็นได้ว่าการประเมินตนเองเป็นการท างานที่ตนเป็นผู้ชี้ท าตนเองปรับปรุงจากแหล่งจูงใจของตนเอง 
ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นต่อมนุษย์ในโลกของความเป็นจริง เนื่องจากมาตรฐานการปฏิบัติ ยึดถือเรื่อง
ความก้าวหน้าเป็นส าคัญ ดังนั้นการท าให้กระบวนการปรับปรุงสิ่งต่างๆ ดียิ่งขึ้น ชัดเจนยิ่งขึ้น 
เหมาะสมมากขึ้น จึงถือเป็นหัวใจของการประเมินตามสภาพจริง เปิดโอกาสให้นักเรียนซึ่งอยู่ในระดับ
ขั้นต้นของการพัฒนาสมรรถภาพ มีโอกาสเห็นรับรู้ และได้รับการชมเชยในการพัฒนาตนเอง 

4. การน าเสนอผลงาน คุณลักษณะประการหนึ่งของการประเมินตามสภาพจริงนั้น นักเรียน
มักได้รับการคาดหวังให้เสนอผลงานด้วยปากเปล่า (Oral Presentation)กิจกรรมการน าเสนอท าให้
เกิดการเรียนรู้ที่หยั่งรากลึก เนื่องจากนักเรียนได้สะท้อนความรู้สึกของตนว่ารู้อะไร และน าเสนอต่อ
ผู้อื่นเพื่อให้เข้าใจได้ ซึ่งเป็นสิ่งที่ท าให้แน่ใจว่านักเรียนได้เรียนรู้ในหัวข้อนั้นๆ อย่างแท้จริง นอกจากนี้
คุณลักษณะของการประเมินผลตามสภาพจริงเช่นนี้มีประโยชน์ตอบสนองจุดประสงคท์ี่ส าคัญอีกหลาย
ประการคือ เป็นสัญญาณบ่งบอกว่างานของนักเรียนมีความส าคัญมากพอที่จะให้ผู้อื่นรับรู้และชื่นชม
ได้ เปิดโอกาสให้ผู้อื่น เช่น ครู เพื่อนนักเรียน ผู้ปกครองได้เรียนรู้ ตรวจสอบ ปรับปรุง และชื่นชมใน
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ความส าเร็จด้วยอย่างต่อเนื่อง และเป็นตัวแทนของการบรรลุถึงเป้าหมายในการวัดทางการศึกษา
อย่างแท้จริงและมีชีวิตจริง 

 
Herman Aschbacher and  Winters (1992 อ้างถึงใน สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์: 102-

103) ได้จ าแนกลักษณะส าคัญของการประเมินทางเลือกใหม่ไว้  6 ประการ ซึ่งสอดคล้องกับ
คุณลักษณะการประเมินตามสภาพจริงของ Wiggins  ไว้ดังนี ้

1. การประเมินทางเลือกใหม่นี้ผู้สอนต้องจัดโอกาสการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้แสดงออกใน 
การปฏิบัติ การได้คิดสร้างสรรค์ ได้ผลิตผลงาน หรือกระท าบางสิ่งบางอย่างที่สัมพันธ์               

2.  ต้องดึงหรือกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดระดับสูงและใช้ทักษะในการแก้ปัญหา 
3.  งานภารกิจหรือกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนท าควรเป็นสิ่งที่มีความหมายส าหรับผู้เรียน 

          4. สิ่งที่เรียนต้องสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในโลกแห่งความเป็นจริงในชีวิต 
                 ประจ าวันได้ 

5.  ต้องใช้คนเป็นผู้ตัดสินการประเมินไม่ใช่เครื่องจักรตัดสิน (People not Maehine) 
6. ผู้สอนจะต้องเปลี่ยนบทบาทใหม ่ทั้งในด้านการสอนและการประเมิน 
จากลักษณะ 6 ประการของการประเมินทางเลือกใหม่ดังกล่าว จะเห็นได้ว่า ผู้สอน
จ าเป็นต้องปรับ 

บทบาทใหม ่ทั้งด้านการสอนและการประเมิน โดยด้านการสอนต้องเปลี่ยนจากการยึดครูเป็น
ศูนย์กลางมายึดเป็นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และจากการใช้แบบทดสอบอย่างเดียวเพื่อประเมินผู้เรียน 
เป็นการใช้เครื่องมือประเมินอย่างหลากหลาย และไม่แยกการประเมินออกจากกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาต ิ(2539 :14-15 อ้างถึงใน วสุ จอกสถิตย ์
2545:18) ได ้

เสนอแนวคิดไว้ว่าลักษณะส าคัญของการประเมินตามสภาพจริง ดังนี้ คือ  
  1. ต้องเสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู้  

2. เน้นให้เห็นพัฒนาการอย่างชัดเจน 
3. ให้ความส าคัญกับจุดเด่นของนักเรียน  
4. จะต้องตอบสนองกับหลักสูตร  
5. มีพื้นฐานของสถานการณ์ที่เป็นชีวิตจริง  
6. มีพืน้ฐานของการแสดงออกจริง  
7. สอดคล้องกับการเรียนการสอน  
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8. การจัดการเรียนการสอนจะมีการวิจัยและพัฒนา ให้สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก  
9. จะต้องเน้นการเรียนรู้อย่างมีจุดหมาย  
10. ตอบสนองได้ทุกบริบท เนื้อหาสาระและบูรณาการวิชาต่างๆ  
11. ตอบสนองการเรียนรู้และความสามารถของนักเรียนอย่างกว้างขวาง  
12. เกิดความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ครูและนักเรียนรวมทั้งบุคคลในวิชาชีพอื่นๆ     
         
ชัยพฤกษ์ เสรีรักษ ์(2540 : 48) อธิบายลักษณะของการประเมินตามสภาพจริงโดยสรุปว่า 
จะต้องมี 

ลักษณะส าคญั ดังนี้  
1.  มีงานและเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน 
2.  นักเรียนได้แสดงความรู้สึกต่อผลงาน  
3.  นักเรียนสามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้ไปสูชี่วิตจริง   
4.  เป็นการประเมินเพื่อปรับปรุงผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน  
5.  นักเรียนได้บูรณาการความรู้ท่ีมอียู่ในการสร้างผลงานต่างๆ  
6.  ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับครูมีลักษณะปฏิสัมพันธ์เชิงบวกไม่สร้างความขัดแย้งหรือ
การแข่งขัน  
7.  นักเรียนต้องใช้ความสามารถในการคิดระดับสูง เช่น การสังเคราะห์และวิเคราะห์
ข้อความรู้ต่างๆ  
8.  เน้นคุณภาพของผลงานที่นักเรียนสร้างขึ้น  
9.  ประเมินความสามารถหลายๆ ด้านของนกัเรียน  
10.  เน้นงานที่มีความหมายต่อนักเรียน 
 
Cole, etal (2000:8) ได้เสนอลักษณะส าคญัของการประเมินผล ตามสภาพจริงไว้ ดังนี้  

1.  วัตถุประสงค์ของการก าหนดภาระงานควรชัดเจน และครูผู้สอนควรรู้ว่าท า
อย่างไรจึงจะได้ผลลัพธ์หรือผลที่ต้องการนั้น  

2.  ครูผู้สอนควรออกแบบกิจกรรมการประเมินผลที่สัมพันธ์กับเป้าหมายของการจัด
กิจกรรมที่จัดการเรียนการสอนแล้วให้นักเรยีนน าความรู้มาใช้ปฏิบัติจริง  

3.  งานที่นักเรียนปฏิบัติจริงนั้น ควรมีวิธีการมากกว่าหนึ่งวิธีการ  
4.  การให้โอกาสผู้เรียนเพื่อเลือกงานที่ปฏิบัติจริง หรือผลงานมาใช้ในการประเมิน           
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กรมวิชาการ (2545 : 159) เสนอแนวคิดเกี่ยวกับลักษณะการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพ 

จริงไว้ ดังน้ี 
1. การวัดและการประเมินผลจากสภาพจริงมลีักษณะส าคัญคือ ใช้วิธีการประเมกิระ

บวนการคิดที่ซับซ้อนความสามารถในการปฏิบัติงาน ศักยภาพของผู้เรียนในด้านของผู้ผลิตและ

กระบวนการที่ได้ผลผลิตมากกว่าที่จะประเมินว่าผู้เรียนสามารถจดจ าความรู้อะไรได้บ้าง 

2. เป็นการประเมินความสามารถของผู้เรียน เพื่อวินิจฉัยผู้เรียนในส่วนที่ควรส่งเสริม

และส่วนที่ควรแก้ไขปรับปรุง เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตามความสามารถ ความสนใจ

และความต้องการของแต่ละบุคคล                

3. เป็นการประเมินที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมประเมินผลงานของทั้งตนเอง

และของเพ่ือนร่วมห้อง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักตัวเอง เชื่อมั่นตนเอง สามารถพัฒนาข้อมูลได้ 

4. ข้อมูลที่ประเมินได้จะต้องสะท้อนให้เห็นถงึกระบวนการเรียนการสอนและการ

วางแผนการสอนของผู้สอนว่าสามารถตอบสนองความสามารถ ความสนใจ และความต้องการของ

ผู้เรียนแต่ละบคุคลได้หรือไม ่

5. ประเมินความสามารถของผู้เรียนในการถ่ายโอนการเรียนรู้ไปสู่ชีวิตจริงได้ 

6. ประเมินด้านต่างๆ ด้วยวิธีที่หลากหลายในสถานการณต์่างๆ อย่างต่อเนื่อง 

 

วสุ จอกสถิตย ์( 2545 : 20) อธิบายลักษณะการประเมินตามสภาพจริงว่า  
                        1.  เน้นทักษะการคิดที่สลับซับซ้อนและแสดงออกมาอย่างชัดเจนได้แสดง
ความรู้สึกและประเมินผลงานของตนเองและผลงานของเพื่อน  
                        2.  เป็นการเรียนรู้ที่ต้องบูรณาการความรู้ของตนเองเพื่อสร้างสรรค์งานและ
ส่งเสริมจุดเด่นของผู้เรียนอย่างเด่นชัด  
                        3.  อยู่บนพื้นฐานของการปฏิบัติจริงสอดคล้องกับความเป็นจริงในชีวิตประจ าวัน 
มีคุณค่าและมคีวามหมายต่อตัวผู้เรียน ผู้เรยีนสามารถเอาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
                        4.  มีกระบวนการเรียนการสอนที่ต่อเนื่อง กระท าได้ตลอดเวลาทุกสถานการณ์ 
ทั้งที่บ้าน โรงเรียนและชุมชน  
                        5.  มีผู้ประเมินจากหลายฝ่าย ทั้งจากครูผู้ปกครอง บุคคลภายในชุมชน 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญและนักเรียน  
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                        6.  ใช้เครื่องมือการประเมินหลากหลาย เช่น แบบบันทึกประจ าวัน แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ ์โครงงาน แฟ้มผลงาน เป็นต้น                       
          Wiggins (อ้างถึงใน ทรงศรี ตุ่นทอง 2545: 27) กล่าวไว้ว่า การประเมินผลตามสภาพจริง
ประกอบด้วยภาระงาน (Task) บริบท (Context) และเกณฑ์การประเมิน (Evaluation 
Criteria) รายละเอียดมีดังนี้  
                        1. ภาระงานตามสภาพ (Authentic Task) เป็นภาระงานที่มีความหมายและมี
คุณค่าส าหรับนักเรียน และต้องการให้นักเรียนใช้ความรู้ หรือทักษะระดับสูงในการปฏิบัติภาระงานให้
เสร็จสมบรูณ์แล้วตัดสินโดยใช้เกณฑ์การประเมิน  
2. บริบท (Context) ให้นักเรียนปฏิบัติภาระงานตามสภาพความเป็นจริงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไป
ได้ และควรใหเ้วลาอย่างเพียงพอในการปฏิบัติภาระงานของนักเรียน และควรจะเลียนแบบหรือให้
เหมือนกับบริบทของผู้เชี่ยวชาญหรือบุคคลทั่วๆ ไปได้เผชิญในโลกของความเป็นจริง นอกจากนั้นควร
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ไตร่ตรอง หรือปรึกษาในการปฏิบัติภาระงานกับผู้อ่ืนได้  
3. เกณฑ์การประเมิน (Evalvation Criteria) โดยใช้เกณฑ์หรือมาตรฐานที่คล้ายกับเกณฑ์หรือ
มาตรฐานที่ใชต้ัดสินผลผลิตหรือปฏิบัติงานทั่วๆ ไป โดยเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติภาระงานควรใช้
เงื่อนไขดังนี้ ในการนิยามเกณฑ์การประเมินควรพิจารณาจากพฤติกรรม หรือคุณลักษณะที่คาดหวัง ที่
จะให้เกิดขึ้นกบันักเรียนทุกคนหรือบุคคลอืน่ๆ ให้นักเรียน ครู และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการก าหนด
ระบบในการให้คะแนน เพื่อการประเมินการปฏิบัติหรือผลผลิตเท่าที่จะเป็นไปได้ ถ้าเกณฑ์การ
ประเมินนิยามอยา่งดีแล้วบุคคลอื่นๆ สามารถน าไปใช้ได้โดยอิสระ และนักเรียนสามารถใช้เป็น
แนวทางในการประเมินตนเองเพ่ือใช้พัฒนางานด้วยตนเองได้ นอกจากนั้นยังท าให้เกิดความเช่ือมั่นใน
การให้คะแนนของผู้เช่ียวชาญแม้เวลาจะเปลี่ยนไปแล้วกต็าม 
 

 ทรงศรี ตุ่นทอง (2545 : 29-30) ได้สรุปผลการศึกษาการประเมินตามสภาพจริงว่า 
เป้าหมายที่ส าคัญ คือ เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ส่งเสริมการคิดระดับสูงของ
นักเรียนและส่งเสริมความร่วมมอืระหว่างสถานศึกษากับชุมชนให้มีสว่นร่วมในการประเมินผล
การศึกษา โดยสรุปการประเมินตามสภาพจริงมีลักษณะส าคัญ ดังนี ้

1. เป็นการประเมินที่เน้นการปฏิบัติภาระงานที่มีความซับซ้อน มีความหมาย มีคุณค่า มี
ประโยชน์อย่างแท้จริงแก่นักเรียน 

2. เป็นการประเมินที่ให้ผู้เรียนใช้ทักษะ หรอืความรู้ความคิดระดับสูง หรือบูรณาการความรู้
ในสาขาต่างๆ  เพื่อการสืบสวนสอบสวนในการสร้างความรู้หรือการให้ความหมายด้วยค าพูดของ
ตนเอง 
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3. เป็นการประเมินที่ให้ความส าคัญกับความคิดเบ้ืองหลังการปฏิบัติงาน จึงประเมินการ
ไตร่ตรองหรือการสะท้อนตนเองในการปฏิบัติงานเพื่อส่งเสริมการพัฒนางานการปฏิบัติ หรือนิสัยใน
การเรียนรู้ของนักเรียน 

4. เป็นการประเมินที่เน้นการมีส่วนร่วมของผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวข้องในการประเมิน เนื่องจากการ
ประเมินตามสภาพจริงหรือการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงขึ้นอยู่กับความท้าทายของภาระงาน
หรือปัญหาที่ทา้ทายต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ดังนั้นกระบวนการในการออกแบบการประเมินจึงต้อง
สามารถเช่ือมโยงสถานการณ์ในการเรียนรู้กับโลกของความเป็นจริงเป็นส าค ั

สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ กล่าวถึงลักษณะการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไว้ว่า 
                         1. ต้องใช้การประเมินสภาพจริงกับการเรียนรู้สภาพจริง 
                         2. ประเมินทักษะและพฤติกรรมในสถานการณ์ที่เป็นจริงหรือในบริบทจริง 
                         3. ประเมินงานที่แสดงออกในภาคปฏิบัติ/กิจลักษณ์ (Performance) เน้น
กระบวนการเรียนรู้ ผลผลิต (Products) และประจักษ์พยานการเรียนรู้หรือแฟ้มสะสมงาน 
(Learning Portfolio) 
                        4. ประเมินการปฏิบัติงานในสภาพจริง เช่น  การท างานวิจัย การท าโครงงาน 
เป็นต้น 
                        5. ประเมินด้วยวิธีการหลายวิธีเพื่อประเมินคุณภาพผลงานของผู้เรียน เช่น การ
ท างานกลุ่ม การน าเสนอปากเปล่า การโต้วาที สะสมผลงานของผู้เรียน การสังเกตของครู เป็นต้น 
                        6. ประเมิน “แก่นแท”้ ของการปฏิบัติ 
      
                        วีระเทพ ปทุมเจริญวัฒนา (2555, Online) ได้กล่าวถึงลักษณะส าคัญของการ
ประเมินตามสภาพจริงในการประชุมสัมมนา "สิทธิบ้านเรยีนไทย เสรีภาพใหม่ของการศึกษา
ทางเลือก” ไว้ดังนี้ 
                   1. อยู่บนพืน้ฐานของชีวิตจริง ทั้งด้าน เนื้อหา สถานการณ์ การน าไปประยุกต์ใช้  
การบูรณาการ   
                   2. ประเมินการปฏิบัติ เช่น ผลิตชิ้นงาน ปฏิบัติงาน/ตรวจผลงาน  ความต้ังใจ ความมี
วินัย 
                   3. การกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนา ทั้งด้าน การประเมินตนเอง พัฒนาจุดเด่น
จุดด้อย รู้จักปรับปรุงและพัฒนา มีแนวทางเป็นของตนเอง 
                   4. มีความสมัพันธ์กับการเรียนการสอน สอดแทรกกับการเรียนการสอนจนไม่รู้สึกว่า
ถูกประเมิน ท างานเต็มศักยภาพ/ปรับปรุงแก้ไขจนพอใจ งานที่ท ามีความหมายต่อตนเอง 
                   5. มีการร่วมมือของทุกฝ่าย ทั้งครูผู้สอน ผู้ปกครอง นักเรียน เพื่อน ผู้มสี่วนร่วมใน
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การจัดการเรียนการสอน 
                   6. เครื่องมือวัดผลตามสภาพจริงมีความหลากหลาย เช่น แบบประเมิน แบบตรวจ
บันทึก แบบรายงานต่างๆ แบบสังเกต เป็นต้น 
               
           กล่าวโดยสรุปจากการศึกษางานวิจัยข้างต้น ได้ว่า ลักษณะการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริง  
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และแสดงออกจากการลงมือปฏิบัติจริงที่สอดแทรกในกระบวนการเรียนการ
สอนที่เหมาะกบัผู้เรียนแต่ละบุคคล โดยใช้รปูแบบการประเมินที่หลากหลาย ได้แก่ การสังเกต การ
ตรวจผลงาน  
การประเมินตนเอง การทดสอบ เป็นต้น และต้องมีคุณภาพ ตลอดจนเกณฑ์การประเมินผลที่ชัดเจน  
มีการจัดท าระดับคุณภาพของการให้คะแนน (Rubrics) สอดคล้องกับพัฒนาการของผู้เรียนแต่ละคน 
 และท าการประเมินเป็นระยะเวลาทั้งระหว่างการเรียนการสอน (Formative Assessment)  และ
ประเมินผลรวบยอด (Summative Assessment) เมื่อสิ้นสุดกระบวนการเรียนการสอน มีผู้ประเมนิ
รวมทั้งผู้เรียน  
ครู เพื่อน ใหม้ีส่วนร่วมในการประเมิน และมีส่วนร่วมในการวางแผนประเมินและก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินร่วมกับครูผู้สอน นั่นคือจุดเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้สามารถพัฒนาตนเองให้บรรลุวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร ทั้งนี้การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงยังสามารถช่วยกระตุ้นความกระตือรือร้นหรือ
ความขยันหมนัเพียรของผู้เรียนได้อีกทางหนึ่งด้วย  
 
2.3 ขั้นตอนการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

  จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้เสนอขั้นตอนการประเมินการ

เรียนรู ้

ตามสภาพจริงไว้ ดังนี้ 

            อนุวัติ  คูณแก้ว (2548 : 115  อ้างถึงใน ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ์ 2544 : 1) ได้เสนอว่า

การประเมินตามสภาพจริงมีการด าเนินงานตามขั้นตอน ตังต่อไปน้ี  

          1. การก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการประเมินต้องสอดคล้องกับสาระ 

มาตรฐาน จุดประสงค์การเรียนรู้และสะท้อนการพัฒนาด้วย 

          2. ก าหนดขอบเขตในการประเมิน ต้องพิจารณาเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 

เช่น ความรู้ ทักษะและกระบวนการ ความรู้สึก คุณลักษณะ เป็นต้น 
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          3. ก าหนดผู้ประเมิน โดยพิจารณาผู้ประเมินว่าจะมีใครบ้าง เช่น นักเรียนประเมิน

ตนเอง เพื่อนนักเรียน ครูผูส้อน ผู้ปกครองหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

          4. เลือกใช้เทคนิคและเครื่องมือในการประเมิน ควรมีความหลากหลายและเหมาะสม

กับวัตถุประสงค์ วิธีการประเมิน เช่น การทดสอบ การสังเกต การสัมภาษณ์ การบันทกึพฤติกรรม 

การส ารวจความคิดเห็น การบันทึกจากผู้ที่เกี่ยวข้อง การจัดท าแฟ้มสะสมงาน เป็นต้น 

          5. ก าหนดเวลาและสถานที่ที่จะประเมิน เช่น ประเมินระหว่างนักเรียนท ากิจกรรม 
ระหว่างท างานกลุ่มหรือ โครงการ วนัใดวันหน่ึงของสัปดาห์ เวลาว่าง หรือพักกลางวัน เป็นต้น 
          6. วิเคราะห์ผลและวิธีการจัดการข้อมูลการประเมิน เป็นการน าข้อมูลจากการ
ประเมิน 
มาวิเคราะห์โดยระบุสิ่งที่วิเคราะห์ เช่น กระบวนการท างาน เอกสารจากแฟ้มสะสมงาน เป็นต้น 
รวมทั้งระบุวิธีการบันทึกข้อมูลและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
          7. ก าหนดเกณฑ์ในการประเมิน เป็นการก าหนดรายละเอียดในการให้คะแนนผลงาน
ว่าผู้เรียนท าอะไรได้ส าเร็จหรือว่ามีระดับความส าเร็จในระดับใด คือ มีผลงานเป็นอย่างไร การให้
คะแนนอาจจะให้ในภาพรวมหรือแยกเป็นรายข้อให้สอดคล้องกับงานและจุดประสงค์การเรียนรู ้
      อาจกล่าวโดยสรุปได้ว่า การประเมินตามสภาพจริงเป็นขั้นตอนที่ครูและนักเรียนรว่มกัน
ก าหนดผลสัมฤทธ์ิที่ต้องการโดยวิเคราะห์จากหลักสูตรกลาง หลักสูตรทอ้งถิ่นและความต้องการของ
นักเรียน  
มีแนวทางของงานที่ปฏิบัติ มีการก าหนดกรอบ และวิธีการประเมินร่วมกันระหว่างผู้ประเมินและผู้ถูก
ประเมิน ซึ่งวิธีการประเมินตามสภาพจริงจะกล่าวดังต่อไปนี้ 
          1. ครูและนักเรียนรวมกันก าหนดผลสัมฤทธิ์ที่ต้องการโดยวิเคราะห์จากหลักสูตร
กลาง หลักสูตรท้องถิ่น คู่มือการเรียน ฯลฯ 
                   2. ท าความชัดเจนกับลักษณะและความหมายของผลสมัฤทธิ์เหล่านั้น 
                   3. ก าหนดแนวทางของงานที่จะต้องปฏิบัติ  
                      3.1  งานที่ทุกคนตองท า 
                      3.2  งานที่ท าตามความสนใจ 
                   4. ก าหนดรายละเอียดของงาน 
                   5. ก าหนดกรอบการประเมิน (ท าแผนผังการประเมินที่แสดงความสัมพันธ์ของเนื้อหา 
กับพฤติกรรมที่ต้องการประเมิน) 
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                   6. ก าหนดวิธีการประเมินอาจใช้วิธีต่อไปนี้ การสังเกต การสัมภาษณ์ การตรวจงาน  
การรายงานตนเองของนักเรียน การบันทึกจากผู้เกี่ยวข้อง การใช้ข้อสอบแบบเน้นการปฏิบัติจริง  
(Authentic Test) การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน 
                   7. ก าหนดตัวผู้ประเมิน เช่น ครู นักเรียน ผู้ปกครอง เป็นต้น 
                   8. ก าหนดเกณฑ์การประเมิน 
 
2.4  วิธีการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

         จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้เสนอวิธีการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงไว้ ดังนี ้              
                    ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2542: 184-193) เสนอไว้ว่า  
การประเมินตามสภาพจริงต้องเป็นการประเมินกระท า การแสดงออกในหลายๆ ด้านของนักเรียนตาม
สภาพความเป็นจริงทั้งในและนอกห้องเรียน มีวิธีการประเมินโดยสังเขป ดังน้ี  
          1. การสังเกต  เป็นวิธีการที่ดีมากวิธีหนึ่งในการเก็บข้อมูลพฤติกรรมด้านการใช้
ความคิด  
การปฏิบัติงาน และโดยเฉพาะด้านอารมณ์ ความรู้สึก และลักษณะนิสัยสามารถท าได้ทุกเวลา ทุก
สถานที่ทั้งในหอ้งเรียน นอกห้องเรียน หรือในสถานการณอ์ื่นนอกโรงเรียน 
            วิธีการสังเกตท าได้โดยต้ังใจและไม่ต้ังใจ การสังเกตโดยตั้งใจหรือมีโครงการสร้าง
หมายถึงครูก าหนดพฤติกรรมที่ต้องสังเกต ช่วงเวลาสังเกตและวิธีการสังเกต (เชน่ สังเกตคนละ 3-5 
นาทีเวียนไปเรื่อยๆ) 
อีกวิธีหนึ่ง คือ การสังเกตแบบไม่ตั้งใจ หรือไม่มีโครงสร้าง ซึ่งหมายถึงไม่มีการก าหนดรายการสังเกต
ไว้ล่วงหน้า ครูอาจมีกระดาษแผ่นเล็กๆ ติดตัวไว้ตลอดเวลาเพื่อบันทึกเมื่อพบพฤติกรรมการแสดงออก
ที่มีความหมาย  
หรือสะดุดความสนใจของครู การบันทึกอาจท าได้โดยย่อก่อน แล้วขยายความสมบูรณภ์ายหลัง 
วิธีการสังเกตที่ดีควรใช้ทั้งสองวิธี เพราะการสังเกตโดยตั้งใจ อาจท าให้ละเลยมองข้ามพฤติกรรมที่
น่าสนใจแต่ไมม่ีในรายการ 
ที่ก าหนด ส่วนการสังเกตโดยไม่ตั้งใจอาจท าให้ครูขาดความชัดเจนว่าพฤติกรรมใด การแสดงออกใด ที่
ควรแก่การสนใจและบันทึกไว้ เป็นต้น  ข้อเตือนใจส าหรับการใช้วิธีสังเกต คือ ต้องสังเกตหลายๆ ครั้ง
ในหลายๆ สถานการณ์ (การเรียน การท างานตามล าพัง การท างานกลุ่ม การเล่น การเข้าสังคมกับ
เพื่อน การวางตัว  
เป็นต้น) เมื่อมีเวลาผ่านไประยะหนึ่งๆ (2-3 สัปดาห์) จึงน าขอ้มูลเหล่านี้มาเพ่ือพิจารณาสักครั้งหนึ่ง 
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            เครื่องมืออื่นๆ ที่ใชป้ระกอบการสังเกต ได้แก่ แบบตรวจสอบรายการ แบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า แบบบันทึกระเบียนสะสม เป็นต้น 
            2. การสัมภาษณ์  เป็นอีกวิธีหนึ่งที่ใช้เก็บข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างได้ดี เช่น 
ความคิด(สติปัญญา) ความรู้สึก กระบวนการขั้นตอนในการท างาน วิธีแก้ปัญหา เป็นต้น อาจใช้
ประกอบการสังเกตเพื่อให้ได้ข้อมูลที่มั่นใจมากยิ่งขึ้น 
            3. การตรวจงาน เป็นการวัดและประเมินผลที่เนน้การน าผลการประเมินไปใช้ทันที
ใน 2 ลักษณะ คือ เพื่อการช่วยเหลือนักเรียนและเพื่อปรับปรุงการสอนของครู จึงเป็นการประเมินที่
ควรด าเนินการตลอดเวลา เช่น การตรวจแบบฝึกหัด ผลงานภาคปฏิบัติ โครงการ/โครงงานต่างๆ เป็น
ต้น งานเหล่านี้ควรมีลักษณะที่ครูสามารถประเมินพฤติกรรมระดับสูงของนักเรียนได้ เช่น แบบฝึกหัด
ที่เน้นการเขียนตอบ เรียบเรียง สร้างสรรค์ (ไม่ใช้แบบฝึกหัดที่เลียนแบบข้อสอบเลือกตอบซึ่งมัก
ประเมินได้เพียงความรู้ความจ า) งาน โครงการ โครงงาน ที่เน้นความคิดขั้นสูงในการวางแผนจัดการ
ด าเนินการและแก้ปัญหา สิ่งที่ควรประเมินควบคู่ไปด้วยเสมอในการตรวจงาน (ทั้งงานเขียนตอบและ
ปฏิบัติ) คือ ลักษณะนิสัยและคุณลักษณะทีด่ีในการท างาน 
             4. การรายงานตนเอง เป็นการให้นักเรียนเขียนบรรยายหรือตอบค าถามสั้นๆ หรือ 
ตอบแบบสอบถามที่ครูสร้างขึ้น เพื่อสะท้อนถึงการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งความรู้ ความเข้าใจ วิธีคิด วิธี
ท างานความพอใจในผลงาน ความต้องการพัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้น ให้นกัเรียนได้เขียนตอบสั้นๆ เพื่อ
สะท้อนความคิด วิธีการท างานหรือบุคลิกภาพของนักเรียนเอง 
                      5. การใชบ้ันทึกจากผู้ที่เกี่ยวข้อง  เป็นการรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นที่เกี่ยวข้อง
กับตัวนักเรียนผลงานนักเรียน โดยเฉพาะความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของนักเรียนจากแหล่งต่างๆ เช่น  
                       จากเพ่ือนคร ู- โดยประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรู้ของ
นักเรียน (ประเมินเดือนละคร้ัง) 
              จากเพื่อนนักเรียน - โดยจัดช่ัวโมงสนทนา วิพากษ์ผลงาน (นกัเรียนต้องได้รับ
ค าแนะน ามากอ่นเกี่ยวกับหลักการ วิธีวิจารณ์เพื่อการสร้างสรรค์) 
              จากผู้ปกครอง – โดยจดหมาย / สารสัมพันธ์ทีค่รู หรือโรงเรียนกับผู้ปกครองมีถึง
กันโดยตลอดเวลา โดยการประชุมผู้ปกครองที่โรงเรียนจัดขึ้น หรือโดยการตอบแบบสอบถามสั้นๆ  
                        ตัวอย่างค าถามส าหรับผู้ปกครองเพื่อสะท้อนข้อมูลเกี่ยวกับตัวนักเรียน 
 ให้นักเรียนอ่านงานเขียนทุกช้ินจากกแฟ้มสะสมงานของนักเรียนที่เป็นเด็กในปกครองโดยดู
ทั้งโครงร่างต้นฉบับจริงตลอดจนความคิดเห็นของนักเรียนและครูที่ปรากฏอยู่บนชิ้นงาน ให้ผู้ปกครอง
สนทนากับนักเรียนก่อนแล้วตอบค าถามต่อไปนี ้
 (1) งานช้ินใดในแฟ้มงานที่ใหข้้อมูลเรื่องการเขียนของลูกทา่นมากที่สุด 
 ......................................................................................................................... 
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 (2) งานช้ินนั้นบอกอะไร 
 ......................................................................................................................... 
           (3) “จุดเด่น” ในงานเขียนของลูกท่าน คืออะไร 
 ......................................................................................................................... 
 (4) ท่านเห็นว่าลูกของท่านควรได้รับการดูแลเป็นพิเศษในเรื่องอะไรบ้าง หากจะพัฒนา 
      ให้เขาเปน็นักเขียนต่อไป 
 ......................................................................................................................... 
(ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 2542 : 187-188) 
            6. การใช้ข้อสอบแบบเน้นการปฏิบัติจริง  ในกรณทีี่ครูต้องการใช้แบบทดสอบขอ
เสนอแนะให้ใชแ้บบทดสอบภาคปฏิบัติที่เน้นการปฏิบัติจริง ซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ 
       6.1 ปัญหาต้องมีความหมายต่อผู้เรียน และมีความส าคัญเพียงพอที่จะแสดงถึง
ภูมิความรู้ของนักเรียนในระดับช้ันนั้นๆ 
       6.2 เป็นปญัหาที่เลียนแบบสภาพจริงในชีวิตของนักเรียน 
       6.3 แบบสอบต้องครอบคลุมทั้งความสามารถและเนื้อหาตามหลักสูตร 
       6.4 นักเรียนต้องใช้ความรู้ความสามารถ ความคิดหลายๆ ด้านมาผสมผสาน 
และแสดงวิธีคิดได้เป็นขั้นตอนที่ชัดเจน 
       6.5 ควรมคี าตอบถูกได้หลายค าตอบ และมีวิธีการหาค าตอบได้หลายวิธี 
       6.6 มีเกณฑ์การให้คะแนนตามความสมบูรณ์ของค าตอบอย่างชัดเจน 
             7. การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน  แฟ้มสะสมงานหมายถึง สิ่งที่ใช้สะสมงาน
ของนักเรียนอย่างมีจุดประสงค์ อาจเป็นแฟ้ม กล่อง แผน่ดิสก์ อัลบั้ม เป็นต้น ที่แสดงให้เห็นถึงความ
พยายาม ความก้าวหน้า และผลสัมฤทธ์ิในเรื่องนั้นๆ หรือหลายๆ เรื่อง การสะสมนั้นนกัเรียนมีส่วน
ร่วมในการเลือกเนื้อหา เกณฑ์การเลือก เกณฑ์การตัดสิน ความสามารถ  คุณสมบัติ หลกัฐานการ
สะท้อนตนเอง 
 
               การประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมงานเป็นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงที่ได้รับความนิยมกันอย่างแพร่หลายวิธีหนึ่ง เพราะใช้การประเมินให้ผูกติดอยู่กับการสอนและมี
นักเรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนการสอนท่ีชัดเจน 
              วิธีการประเมินตามสภาพจริงที่ได้กล่าวแล้วนั้น การที่จะได้มาซึ่งผลการเรยีนรู้ที่
แท้จริง 
ของนักเรียน ครูควรใช้วิธีการเก็บข้อมูลหลายๆ วิธีผสมผสานกัน เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่หลากหลาย 
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ครอบคลุมพฤติกรรมทุกด้านและมีจ านวนมากเพียงพอที่จะประเมินผลที่เกิดขึ้นในตัวนักเรียนอย่าง
มั่นใจ และให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการให้คะแนนตามแนวทางการประเมินตามสภาพจริง 
                        
                        นิรมล ศตวุฒิ (2546: 70-72) ได้เสนอ วิธีการการประเมินผลตามสภาพจริง
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
    1.  การสังเกตและจดบันทกึโดยครูก าหนดประเด็นที่จะสังเกตไว้ล่วงหน้าแล้ว
บันทึก  
สิ่งที่พบจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น สังเกตเกี่ยวกับการคิด การแสดงความคิดเห็น การมีส่วนร่วม 
การลงมือปฏิบัติ การแก้ปัญหา การสรุป เปน็ต้น แล้วน าขอ้มูลมาประเมนิ 
    2.  การใช้แบบส ารวจ เป็นการประเมินคุณภาพของกิจกรรมทีผู่้เรียนท าเป็นระดับ 
เช่น  
ดีมาก ดี ปานกลาง ไม่ดี ไม่ดีเลย หรือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด หรือ ประเมินความถี่
ของ 
การท ากิจกรรมหรือการแสดงออก บ่อยที่สุด บ่อย ปานกลาง บางครั้ง ไม่ท าเลย 
    3.  การประเมินกระบวนการ (Process) และผลผลิต (Product) ของงาน โดยครู
ประเมินขั้นตอนการท ากิจกรรม ขณะที่ผู้เรยีนก าลังด าเนินการท ากิจกรรมที่มีกระบวนการท างานที่
ชัดเจน เช่น  
การทดลอง การแก้ปัญหา การท าโครงงาน เป็นต้น และเมือ่ผลงานส าเร็จมีผลงานปรากฏ ก็มีการ
ประเมินคุณภาพของผลงานด้วย ซึ่งการประเมินกระบวนการนี้อาจใช้เครื่องมือและ วิธีการสังเกตและ
จดบันทึกแบบประเมินคุณภาพที่เป็นมาตรประมาณค่าก็ได้หรืออาจจะประเมินโดยมาตรพรรณนาหรือ
รูบริค  
(Rubric Assessment) และประเมินจากแฟ้มผลงาน (Portfolio) 
 
   พิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2546: 193) ได้จ าแนกวิธีการในการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงไว้ 17 ประเภท ดังนี ้
                       1. การอภิปรายตามวัตถุประสงค ์
                       2. แบบทดสอบมาตราฐาน 
                       3. แบบทดสอบที่พัฒนาโดยคร ู
                       4. การเขียนบันทึกผลการเรียนรู ้
                       5. การน าเสนอด้วยวาจา 
                       6. โครงงาน 
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                       7. การปฏิบัติทดลอง 
                       8. แฟ้มสะสมงานหรือผลงาน 
                       9. การสังเกต 
                     10. การบันทึก 
                     11. การสร้างสถานการณ์จ าลอง 
                     12. แบบสอบถาม 
                     13. แบบสมัภาษณ ์
                     14. บันทึกการเรียนรู้หรอืการเขียนอนุทิน 
                     15. ทีมประเมินโดยผู้เรียน 
                     16. ทีมประเมินโดยครู                  
                     17.  การประชุมผู้ปกครอง 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555 : 97-187) ได้เสนอ
ผลงานที่ใช้ประเมินตามสภาพจริงไว้ ดังนี ้
 การประเมินตามสภาพจริงในวิชาคณิตศาสตร์ท าได้หลายวิธี  แต่จะต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
แสดงความรู้ความสามารถของตนอย่างเต็มที่  และผลที่ได้จากการประเมินต้องชี้ให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของผู้เรียนในหลากหลายด้าน เพื่อน าไปสู่การประเมินผลการเรียนรู้และการพัฒนาการ
เรียนการสอนที่เหมาะสม ในที่นี้จึงน าเสนอวิธีการประเมินที่ผู้สอน ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้องร่วมกั บ
ประเมิน หรือผู้เรียนประเมินตนเองจากผลงานในรูปของภาระงานที่ได้รับมอบหมาย โครงงาน
คณิตศาสตร ์และแฟ้มสะสมงานดังนี้  
                      1) ภาระงานที่ได้รบัมอบหมาย 
                          ภาระงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีโอกาสใช้ความรู้
ความคิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และการแสดงออกด้านต่างๆ ในการแก้ปัญหาด้วย
วิธีการที่หลากหลาย มีการใช้เหตุผล การสื่อสาร การน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ และความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักในคุณค่า  และมีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ 
ตลอดจนฝึกให้ท างานเป็นระบบ มีระเบียบวินัย มีความรอบคอบ มีความรับผิดชอบ มีวิจารณญาณ 
และมีความเชื่อมั่นในตนเอง 
 
                           ภาระงานงานที่ได้รับมอบหมายทางคณิตศาสตร์แต่ละภาระงาน จะมีวิธีการ
ประเมินที่แตกต่างกันเช่น แบบฝึกหัด ปัญหาทางคณิตศาสตร์ การศึกษาค้นคว้าทางคณิตศาสตร์ และ
การร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ จะใช้วิธีการประเมินที่ไม่ซับซ้อน ส่วนแฟ้มสะสมงานและโครงงาน
คณิตศาสตร์จะต้องใช้วิธีการประเมินอย่างต่อเนื่อง และหลากหลายโดยให้ผู้เรียนประเมินตนเอง 
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ผู้สอนประเมินกระบวนการท างานและผลงานของผู้เรียน หรือเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องร่วมประเมิน
ด้วย การประเมินแฟ้มสะสมงานและโครงงานคณิตศาสตร์ จึงมีวิธีการที่แตกต่างจากภาระงานอื่นๆ  
 
                      1.1) ลักษณะของภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
                                     ภาระงานที่ได้รับมอบหมายทางคณิตศาสตร์ เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่
มีอยู่หลายลักษณะในที่นี้จะเสนอรายงาน 4 ลักษณะ ประกอบด้วย 1. แบบฝึกหัด 2. ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ 3. การศึกษาค้นคว้าทางคณิตศาสตร์ และ 4. การร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ ภาระงานที่
ได้รับมอบหมายทางคณิตศาสตร์แต่ละลักษณะมีรายละเอียดดังนี ้
             1.แบบฝึกหัด 
   แบบฝึกหัดเป็นภาระงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมายให้ท าเมื่อเรียนจบเนื้อหา
แต่ละตอนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสทบทวนความรู้ในเนื้อหาสาระต่างๆที่ได้เรียนรู้มาแล้วการท า
แบบฝึกหัดจึงมีจุดมุ่งหมายส าคัญดังน้ี  
                         1.1. ฝึกใช้กฎ หลักการ ทฤษฎี หรือข้อตกลงต่างๆ  
                         1.2 เพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในสาระการเรียนรู ้และมโนทัศน์ตา่งๆ  
                         1.3 ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจ และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามสาระการ
เรียนรู้ที่ก าหนด  
                         1.4 พัฒนาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ด้านการแก้ปัญหา การให้
เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมายคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ ทาง
คณิตศาสตร์และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  
                         1.5 ฝึกให้เกิดความช านาญและความแม่นย าในการใช้ทักษะและกระบวนการ 
ทางคณิตศาสตร์เพ่ือตรวจสอบการคิดและการแก้ปัญหา  
                         1.6 ฝึกการท างานอย่างเป็นระบบ มีระเบียบวินัย มีความรอบคอบ มีความ
รับผิดชอบ มีวิจารณญาณ มีความเช่ือมั่นในตัวเอง  
                         1.7 ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนจากการท าแบบฝึกหัด เพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาการการจัดการเรียนรู้ต่อไป  
                       2. ปัญหาทางคณิตศาสตร ์
                            ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เป็นสถานการณ์หรือค าถามที่มี เนื้ อ หาสาระ
กระบวนการหรือความรู้ที่ผู้เรียนไม่เคยพบเห็นมาก่อน และไม่สามารถหาค าตอบได้ทันที การหา
ค าตอบจะต้องใช้ความรู้และประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์และศาสตร์อื่นๆ รวมทั้งความสามารถด้าน
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การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การให้เหตุผล และการตัดสินใจ ปัญหาทางคณิตศาสตร์ควรมีลักษณะ 
ดังนี้  
                           2.1 สถานการณ์ของปัญหาและความยากง่ายต้องเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  
                           2.2 ให้ข้อมูลเพียงพอเพ่ือที่จะใช้ในการพิจารณาแก้ปัญหาได้  
                           2.3 ข้อมูลมีความทนัสมัย และเกีย่วข้องกับชีวิตประจ าวันของผู้เรียน เป็น
เหตุการณ์ที่เป็นไปได้จริง  
                           2.4 ภาษาที่ใช้มีความชัดเจนรัดกุมและเข้าใจง่าย  
                           2.5 มีวิธีการแก้ปัญหาหรือหาค าตอบได้หลากหลาย เช่น การเขียนแผนภาพ 
การจัดท าตารางการสร้างสมการ  
                           2.6 มีความท้าทายต่อความสามารถ และช่วยกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  
                           2.7 ใช้ความรู้หรือเนื้อหาสาระหลายเรื่องประกอบกัน เพื่อให้มีการแก้ปัญหา
เชิงบูรณาการ 
                       3. การศึกษาคน้คว้าทางคณิตศาสตร ์
        การศึกษาค้นคว้าทางคณิตศาสตร์เป็นภาระงานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมาย ให้
ศึกษาค้นคว้าเรียบเรียง ให้ได้ความรู้ครอบคลุมประเด็นที่ต้องการศึกษา และน าเสนอผลการศึกษาใน
รูปแบบต่างๆ โดยผู้สอนท าหน้าที่ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับแหล่งการเรียนรู้  แนวทางในการค้นคว้า 
ตลอดจนเป็นที่ปรึกษาระหว่างการค้นคว้า และศึกษาค้นคว้าทางเอกสาร แบ่งการศึกษาค้นคว้าได้ 2 
ประเภทคือ  
                             3.1 การศึกษาค้นคว้าตามที่ได้รับมอบหมาย งานที่ผู้เรียนได้รับมอบหมายให้
ศึกษาค้นคว้า ควรมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ที่ผู้เรียนก าลังเรียนอยู่ในช่วงเวลาน้ัน  
                             3.2 การศึกษาค้นคว้าตามความสนใจของผู้เรียน งานที่ผู้เรียนสนใจค้นคว้า
ควรมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ที่ก าลังศึกษาอยู่ในช่วงเวลานั้น  หรือปีการศึกษา 
ค้นคว้าตามความสนใจความรู้ ความสามารถของผู้เรียนในทางคณิตศาสตร์ เพื่อให้ได้ข้อสรุปที่ชัดเจน
ถึงความรู้ใหม่ ที่นักเรียนไม่เคยเรียนรู้มาก่อน 
                        
                          การศึกษาค้นคว้าทางคณิตศาสตร ์มีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมผู้เรียนในด้านต่างๆ 
ดังนี้  
                          1. ฝึกทักษะการสืบเสาะหาความรู ้ 
                          2. ฝึกการวางแผน และการท างานอย่างเป็นระบบ  
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                          3. ฝึกการใช้วิจารณญาณในการค้นคว้า และเลือกใช้แหล่งการเรียนรู้ที่
เหมาะสม  
                          4. ฝึกทักษะการสื่อสาร การสื่อความหมาย และการน าเสนอ ตลอดจนการ
แลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และผู้เกี่ยวข้อง 
                          5. ฝึกการเช่ือมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์
อื่นๆ 
                          6. ฝึกการคิดริเริ่มสร้างสรรค ์  
                          7. ฝึกความรับผิดชอบ และสร้างความเช่ือมั่นในตนเอง  
                          8. เพิ่มพูนความรู้ตามความถนัด และความสนใจ  
                          9. ส่งเสริมให้ตระหนกัถึงคุณค่าและประโยชน์ของคณิตศาสตร์ และมีเจตคติที่ดี
ต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
                      4. การร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้
                         การร่วมกิจกรรมการเรียนรู้เป็นการให้โอกาสผู้เรียน ได้ท ากิจกรรมการเรียนรู้ใน
ลักษณะต่างๆ เช่น การเข้าร่วมกิจกรรม การสาธิต การทดลอง การศึกษาส ารวจ และการชม
นิทรรศการ การร่วมกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใน
ด้านต่างๆ ดังนี ้ 
                    1. เรียนรู้การสร้างข้อความคาดการณ ์และการส ารวจตรวจสอบ  
                    2. พัฒนาทักษะการแก้ปญัหาจากสภาพปัญหาที่แท้จริง  
                    3. พัฒนาทักษะการออกแบบการทดลอง หรือเลือกใช้สือ่อุปกรณ์ที่เหมาะสม 
                    4. ศึกษาหาความรู้ตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  
                    5. เรียนรู้วิทยาการที่ทันสมยัในแขนงต่างๆ 
                    6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้น  
                    7. พัฒนาความสามารถในการรวบรวมข้อมูล 
                    8. ส่งเสริมให้เห็นคุณค่าและประโยชน์ของคณิตศาสตร ์รวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร ์การเข้าร่วมกิจกรรม การสาธิต การทดลอง การศึกษาส ารวจ มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
ดังนี้  
                    1. การสังเกต การคิดวิเคราะห์ การคาดคะเน   
                    2. การจ าแนกประเภท และการจัดล าดับของข้อมูล  
                    3. การสร้างข้อความคาดการณ์  
                    4. การให้บทนิยามในการก าหนดตัวแปร 
                    5. การออกแบบการทดลอง การออกแบบกิจกรรม  
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                    6. การส ารวจตรวจสอบข้อความคาดการณ ์ 
                    7. การบันทึกผล  
                    8. การวิเคราะห์ การแปลความหมาย และการประเมินผล  

9. การลงข้อสรุปและการน าไปใช ้            
   

  การชมนิทรรศการ 
                ผู้เรียนควรมีโอกาสได้เข้าชมนิทรรศการ หรือชมการแสดงผลงานที่เกี่ยวข้องกับ
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ีและการน าคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ตามสถานที่ต่างๆ เช่น 
องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตรแ์ห่งชาติ ศูนย์วิทยาศาสตร์เพ่ือการศึกษา สวนวิทยาศาสตร์ ทั้งนี้
ผู้เรียนที่เข้าชมนิทรรศการต้องบันทึกผลการเรียนรู้ที่ได้รับจากการร่วมเข้าชมนิทรรศการด้วย 
 
            1.2) การน าเสนอภาระงานที่ไดร้ับมอบหมาย 
 ผลงานที่ได้จากการท าภาระงานที่ได้รับมอบหมาย สามารถน าเสนอได้หลากหลาย เช่น ใน
รูปแบบบทความทางคณิตศาสตร์ สิ่งประดิษฐ์ประกอบการเรียนรู้ แผนภูมิ หรือแผนภาพพังมโนทัศน์
แสดงการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของมโนทัศน์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องบันทึกทางคณิตศาสตร์ สิ่งประดิษฐ์ใน
รูปแบบของเกมต่างๆ และอิเล็กทรอนิกส์ การน าเสนอภาระงานที่ได้รับมอบหมายควรมีการเขียน
รายงานเพ่ือแสดงรายละเอียดของการท าภาระงานนั้นไว้ด้วย 

จากวิธีการในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจรงิที่นักวิชาการและนักการศึกษา กล่าว
ไวข้้างต้นสามารถสรุปได้เป็น 13  ประเภท ดังนี้ 

1. การสังเกต (Observation) ครูก าหนดประเด็นที่จะสังเกตไว้ล่วงหน้าวัด
พฤติกรรมที่ลงมือปฏิบัติ แล้วบันทึกสิ่งที่พบจากพฤติกรรมของผู้เรียน แล้วจึงน าข้อมูลมาประเมิน 

2. การสัมภาษณ์ (Interview) สอบถามเพื่อให้ทราบถึงความรู้สึก ความคิด ความ
เชื่อ และการกระท าด้านต่างๆ เช่น ความกล้าในการแสดงความคิดเห็น บอกแนวความคิดได้ อธิบาย
สิ่งที่มีความเช่ืออยู่ เป็นต้น 

3. แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือชนิดหนึ่งที่สร้างขึ้นมาเพื่อใช้เก็บ
รวบรวมข้อมูลในด้านต่างๆ ที่ต้องการทราบจากผู้ตอบ ซึ่งแบบสอบถามอาจมีลักษณะการสร้างขึ้น
เพื่อทดแทนการสัมภาษณ์ แบบสอบถามไม่มีการตัดสินว่าถูกหรอืผิด 

4. การตรวจผลงาน เป็นวิธีการประเมินผลที่ครูผู้สอนใช้เป็นประจ าและใช้บ่อยที่สุด
อีกวิธีการหนึ่ง การตรวจผลงานจะเป็นการช่วยเหลือนักเรียนที่ยังประสบปัญหาในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนประการหนึ่ง ส่วนอีกประการหนึ่งเป็นการน าข้อมูลที่ได้จากการตรวจผลงานมาใช้ใน
การปรับปรุงการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอน           

5. การใช้บันทึกจากผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นการรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับ
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ตัวนักเรียน ผลงานนักเรียน โดยเฉพาะความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของนักเรียนจากแหล่งต่างๆ เป็น
บันทึกการเรียนรู้ หรือการเขียนอนุทิน เช่น จากเพื่อนนักเรียน จากผู้ปกครอง เป็นต้น 

6.การทดสอบมาตรฐานและแบบทดสอบที่พัฒนาโดยครู ใช้ทดสอบทักษะ ความรู้
ความสามารถต่างๆ ที่ต้องการทราบ เช่น ความเร็วในการแก้ปัญหา รวมทั้งความเข้าใจในการ
แก้ปัญหา การเขียน และการสรุปความ เป็นต้น 

7. การศึกษารายกรณี (Case Study) การศึกษารายกรณีเป็นการศึกษารายละเอียด
ที่ต่อเนื่องกันในช่วงระยะเวลาหนึ่ง จนได้ข้อเท็จจริงหรือรายละเอียดที่พอจะวิเคราะห์หรือตีความได้
ถูกต้องและเป็นจริงของบุคคลหรือสิ่งที่ต้องการศึกษา 

8. ระเบียนสะสม (Cumulative Record) เป็นแหล่งข้อมูลที่รายงานผลการเรียน
และพฤติกรรมการเรียนแต่ละวิชา และบรรยายสรุปพฤติกรรมที่เด่นๆ ทั้งทางบวกและทางลบไว้  
                      9. การประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) กิจกรรมที่
ผู้เรียนท าเป็นชิ้นงานออกมา อาจเป็นรายงาน แบบบันทึก เทปบันทึกเสียง เป็นต้น และท าการ
ประเมิน โดยตัวผู้เรียนเองผู้สอนและเพื่อนร่วมชั้นโดยมีลักษณะที่เน้นให้ผู้เรียนคิดทบทวนและ
ประเมินตนเอง 

10. การใช้แบบส ารวจ ครูจัดแบบส ารวจรายการที่จะประเมินแล้วน ามาใช้ขณะที่
ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรม แบบส ารวจอาจจะอยู่ในรูปแบบของการส ารวจรายการ (Checklists) หรืออาจ
อยู่ในรูปแบบของมาตรประมาณค่า (Rating Scales) 

11.  การอภิปรายตามวัตถุประสงค ์
12.  การปฏิบัติทดลอง 
13.  การสร้างสถานการณ์จ าลอง 
 

2.5 เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้เสนอเกณฑ์การประเมิน
ตามการเรียนรู้สภาพจริงไว้ ดังนี้ 
          ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาต ิ( 2540 : 12-14) ได้ใหห้ลักเกณฑ์
และวิธีการให้คะแนนตามแนวทางของการประเมินตามสภาพจริงของนักเรียนไว้ 2 แนวทาง ดังนี ้
 แนวทางที่ 1  
 ให้คะแนนในลักษณะภาพรวม เป็นการให้คะแนนในความหมายว่า คะแนนนั้นเป็นตัวแทน
ความประทับใจในผลงานทั้งหมดรวมทุกด้านแล้ว มักใช้กับเครื่องมือวัดประเมินผลที่เป็น Authentic 
Test  
          ตัวอย่างการให้คะแนนในลักษณะภาพรวม 
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 ตัวอย่างที่ 1 ก าหนดสถานการณ์ให้นักเรียนคิด  แล้วใหต้อบพร้อมอธิบายวิธีการคิด   
 เกณฑ์การให้คะแนน 
 0 = ไม่ตอบหรือตอบไม่ถูกและอธบิายวิธีคิดไม่ได้ 
 1 = ไม่ตอบ แต่แสดงวิธีคิดเล็กน้อย วิธีคิดมีแนวทางจะน าไปสู่ค าตอบได้ 
 2 = ตอบผิด แต่มีเหตุผล หรือเกดิจากการค านวณผิดพลาด แต่มีแนวทางไปสู ่
   ค าตอบที่ชัดเจน 
 3 = ค าตอบถูก เหตุผลถูกต้อง อาจมีข้อผิดพลาดบ้าง 
 4 = ค าตอบถูก แสดงเหตุผลถูกต้อง แนวคิดชัดเจน 
 ตัวอย่างที่ 2  ใช้แนวคิดคล้ายการประเมินแบบอิงกลุ่ม คือ แบ่งงานนักเรียนออกเป็น 3 กอง 
  กองที่  1  งานที่มีคุณภาพพิเศษ 
  กองที่  2  งานที่ได้รับการยอมรับ 
  กองที่  3  งานที่ไม่ได้รับการยอมรับ 
  แบ่งงานแต่ละกองออกเป็น  2  ระดับ  แต่ละกองจะได้ระดับคะแนนเป็น 5-6,  3-4,  
และ 1-2  ตามล าดับ  พร้อมทั้งอธิบายลักษณะงานแต่ละกอง  ส าหรับงานที่แสดงว่าไม่ได้ใช้ความ
พยายามเลยให้  “0”  คะแนน 
  
          แนวทางที่  2 
 ให้คะแนนในลักษณะวิเคราะห์งานเป็นส่วนย่อย เป็นการแตกย่อยผลสัมฤทธิ์ของงานหนึ่งๆ 
ออกเป็นหลายๆ ด้าน  เพื่อวิเคราะห์ระดับความส าเร็จแต่ละด้านในงานนั้นของนักเรียน  ข้อมูลที่มี
ประโยชน์มากต่อการพัฒนาการเรียนการสอนมักใช้เป็นการประเมินแฟ้มสะสมผลงาน 
             ตัวอยา่งข้อสอบและวิธีการให้คะแนนในลักษณะวิเคราะห์งานเป็นส่วนย่อย 
  การประเมินภาพวาดศิลปศึกษา  (ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แห่งชาติ 2540  : 17 อ้างถึงใน ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาต ิ2537) 
  การจัดองค์ประกอบ 

1 คะแนน  องคป์ระกอบภาพน้อยหรือมากเกินไป  เนื้อหาไม่ตรง
จุดมุ่งหมาย  ระยะภาพมีระยะเดียว 

2 คะแนน  องคป์ระกอบภาพกระจายจนไม่มีจุดเด่น  ระยะภาพผิดขนาด
ในบางส่วน 

3 คะแนน  ภาพมีความสมดุล  จุดเด่นภาพชัดเจน  เหมาะสม  มีการใช้
ระยะภาพใกล้ – ไกล  น าสายตาไปยังจุดเด่น 

การผสมส ี
1 คะแนน  บีบสจีากหลอด  ระบายบนกระดาษเลย  และไม่สามารถผสม



 
 

43 

สีได้ตามต้องการ 
2 คะแนน  ใช้จานสีในการผสมสี  แต่สีเหลวหรือข้นเกินไป 
3 คะแนน  ผสมสีได้เหมาะสมและใช้สีได้ใกลเ้คียงความจริง เป็นต้น 

           การประเมินคุณลักษณะคณิตศาสตร์  (กลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา: 166-167) 
                       ชิ้นงาน/ ภาระงาน    “แก้โจทย์ปัญหา จ านวน 1 – 10 และ 0”  คะแนนเต็ม  9  
คะแนน 
                       เกณฑ์การประเมิน    คุณลักษณะอันพึงประสงค์ : ประเมินตามสภาพจริง โดยใช ้
รูบิค 
                      

ประเด็นการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน/ ช่วงคะแนน 

3 2 1 

1. ความ

กระตือรือร้น 

ร่วมกิจกรรมทกุครั้ง 

ด้วยความสนใจ ใฝ่รู้ ใฝ่

เรียน ซักถาม ตอบ

ค าถาม ศึกษาและจด

บันทึกตลอดเวลา 

ร่วมกิจกรรมเป็นส่วน

ใหญ ่ ด้วยความสนใจ 

ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ซกัถาม 

ตอบค าถาม ศึกษา

และ    จดบันทึก 

ร่วมกิจกรรมเป็น

บางครั้ง ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 

ซักถามเป็นบางครั้ง 

2. ความ

รับผิดชอบ 

ปฏิบัติงานตามหน้าที่

ทุกครั้ง ด้วยความเอา

ใจใส่อย่างเคร่งครัด ส่ง

งานตรงเวลาเป็น

ประจ า 

ปฏิบัติงานตามหน้าที่

เป็นส่วนใหญ่ ด้วย

ความเอาใจใส่อย่าง

เคร่งครัด ส่งงานตรง

เวลาเป็นบางครั้ง 

ปฏิบัติงานตามหน้าที่ 

และส่งงานตรงเวลา

เป็นบางครั้ง  

3. ความเช่ือมั่น

ในตนเอง 

ปฏิบัติงานทุกครั้งด้วย

ความมั่นใจ สขุุม

รอบคอบ มีเหตุมีผล 

ปฏิบัติงานส่วนใหญ ่

ด้วยความมั่นใจ สุขุม

รอบคอบ มีเหตุมีผล 

ปฏิบัติงานบางครั้ง 

ด้วยความมั่นใจ สุขุม

รอบคอบ มีเหตุมีผล 

            ระดับคุณภาพ 
                     ดีมาก  หมายถึง  ได้คะแนนต้ังแต่  8 – 9 คะแนน 
  พอใช ้  หมายถึง  ได้คะแนนต้ังแต่  5 – 7 คะแนน 
  ปรับปรุง           หมายถึง  ได้คะแนนต้ังแต่  1 – 4 คะแนน 
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               การประเมินผล 
               ชิน้งาน/ ภาระงาน “แก้โจทย์ปญัหา จ านวน 1 – 10 และ 0” คะแนนเต็ม 9 คะแนน 
               เกณฑ์การประเมิน    : ประเมินตามสภาพจริง โดยใช้รูบิค 
 
 

ประเด็นการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน/ ช่วงคะแนน 

3 2 1 

1. การวิเคราะห์

โจทย์ 

วิเคราะห์โจทย์ได้ครบถ้วน 

ชัดเจน ในสิ่งที่โจทย์

ก าหนดให้ สิ่งที่โจทย์

ต้องการทราบ และ

ก าหนดทักษะการคิด

ค านวณ หาค าตอบได้

ถูกต้อง 

วิเคราะห์โจทย์ได้

ครบถ้วน ในสิ่งที่โจทย์

ก าหนดให้ สิ่งที่โจทย์

ต้องการทราบ แต่ไม่

สามารถก าหนดทักษะ

การคิดค านวณหา

ค าตอบได้ถูกต้อง 

วิเคราะห์โจทย์ได้

บางส่วน 

2. กระบวนการ

แก้โจทย์ปัญหา 

สามารถแปลงโจทย์ให้เป็น

ประโยคสัญลักษณ์ได้

ถูกต้อง ครบถ้วน  

ระบุการใช้เครื่องหมาย

เพื่อคิดค านวณ หาค าตอบ

ได้ถูกต้องและฝึก

กระบวนการแก้ปัญหาได้

ถูกต้อง ชัดเจน 

สามารถแปลงโจทย์ให้

เป็นประโยคสัญลักษณ์

ได้  ระบุการใช้

เครื่องหมายเพ่ือคิด

ค านวณ หาค าตอบได้

ถูกต้องแต่ขาด

กระบวนการแก้ปัญหา 

สามารถแปลง

โจทย์ให้เป็น

ประโยคสัญลักษณ์

ได้ในบางส่วน 

3. เวลา สามารถแก้โจทย์ปัญหา

ตามกระบวนการแก้โจทย์

ปัญหาได้ครบถ้วน ถูกต้อง 

ทันเวลาที่ก าหนด 

สามารถแก้โจทย์ปัญหา

ตามกระบวนการแก้

โจทย์ปัญหาได้ครบถ้วน 

แต่เกินเวลาที่ก าหนด 

สามารถแก้โจทย์

ปัญหาได้ใน

บางส่วนแตไ่ม่

ครบถ้วนและเกิน

เวลาที่ก าหนด 
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ระดับคุณภาพ 
  ดีมาก  หมายถึง  ได้คะแนนต้ังแต่  8 – 9  คะแนน 
  พอใช ้  หมายถึง  ได้คะแนนต้ังแต่  5 – 7  คะแนน 
  ปรับปรุง           หมายถึง  ได้คะแนนต้ังแต่  1 – 4  คะแนน 

 
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจรงิต้องอาศัยเกณฑ์ในการประเมินที่เป็นไปตามสภาพ

จริงของผู้เรียน เพื่อวัดและประเมินผู้เรียนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ ซึ่งการประเมินในลักษณะนี้ จะต้อง
เป็นไปตามเกณฑ์ดังที่นักวิชาการได้กล่าวไว้เกี่ยวกับองค์ประกอบ ลักษณะที่ดี การสร้าง และ การ
ก าหนดเกณฑ์การประเมิน รวมถึงการก าหนดระดับคะแนนรูบิค การเขียนรูบิค และชั้นตอนในการ
สร้างเกณฑ์รูบคิ  
2.6 องค์ประกอบของเกณฑ์การประเมิน (Scoring Rubrics) 

                   จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้เสนอองค์ประกอบของการ
ประเมินตามการเรียนรู้ตามสภาพจริงไว้ ดังนี ้

            
                   McMillan (2001: 221 - 222) ยังกล่าวอีกว่า ผู้ประเมินควรจะก าหนดเกณฑ์ในการ
ประเมิน และนักเรียนควรจะได้ทราบก่อนลงมือท างาน เกณฑ์การประเมินนี้จะต้องระบุคุณภาพที่
ต้องการให้นักเรียนกระท า แต่ละคะแนนรูบิค ซึ่งสอดคล้องกับตัวอย่างการตอบสนองนั้นๆ ดังนั้นการ
ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนนั้น จะท าให้นักเรียนได้รู้ว่าครูต้องการอะไรและเขาจะต้องท าอย่างไร
เพื่อที่จะให้ผลงานของเขาได้คะแนนในระดับที่ต้องการรูบิค เป็นแนวทางการให้คะแนน ที่เกิดจาก
การรวมกันระหว่างเกณฑ์การให้คะแนน (Scoring Criteria) กับมาตรประมาณค่าหรือระดับคะแนน 
(Rating Scale) โดยรูบิคเป็นแนวทางการให้คะแนนที่ระบุถึงความแตกต่างของผลงาน หรือ
ประสิทธิภาพ (Proficiency) ของงานได้ดี 

 
                     นอกจากนี้ ผดุงชัย  ภู่พัฒน ์(2551: 6) ยงัได้กล่าวว่าการวัดและการประเมินการ
เรียนรู้ที่เป็น ผลงาน การปฏิบัติ และกระบวนการ ส่วนใหญ่ผู้สอนจะตั้งเกณฑ์การประเมิน ซึ่งเกณฑ์
การประเมิน  (Scoring Rubrics) โดยทั่วไปมีองค์ประกอบส าคัญ 2 ส่วน คือ 
  1. เกณฑ ์(Criteria) หรือแนวทางต่างๆ ที่น ามาใชใ้นการพิจารณา เช่น ความถูกต้อง 
การใช้ภาษา ความคล่องแคล่ว ความคิดสร้างสรรค์ เป็นต้น 
   2. ค าอธิบายถึงระดับคุณภาพ หรือรูบิคของแต่ละแนวทางหรือเกณฑ์ว่ามี
ความส าเร็จอยู่ในระดับใดจึงจะได้ตามเกณฑ ์
                     แนวทางในการสร้างเกณฑ์ในการพิจารณาค าตอบที่แสดงความสามารถทางภาษา
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ของผู้เรียนควรก าหนดให้ครอบคลุมความสามารถที่ต้องการวัด และให้เหมาะสมกับศักยภาพของ
นักเรียน เช่น ความถูกต้องตามหลักไวยากรณ์และโครงสร้าง ความสละสลวยของภาษา สื่อความได้

ครอบคลุมประเด็นที่ต้องการ เป็นต้น 

2.7  ลักษณะที่ดีของเกณฑ์การประเมิน (Scoring Rubrics) 

จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับลักษณะที่ดีของ

การประเมินตามการเรียนรู้ตามสภาพจริงไว้ ดังนี้ 

                     Wiggins (1989: 184-185) กล่าวว่ารูบิคเป็นชุดคะแนนที่ใช้เป็นแนวทางส าหรับการ

ประเมินผลงานของผู้เรียน โดยลักษณะที่ดีของรูบิค มีดังน้ี 

1. มีความเกี่ยวข้องกับจุดมุ่งหมายหรือเป้าหมายทั่วไป กล่าวคือ เกี่ยวข้องกับงานที่ท า 
2. จ าแนกการปฏิบัติได้อย่างเที่ยงตรง (Performances Validly) แสดงถึงคุณภาพของการ

ปฏิบัติ เป็นสิ่งสะท้อนถึงคุณภาพของงาน ไม่ได้เน้นถึงปริมาณ แต่เป็นเกณฑ์ตามสภาพจริง 
(Authentic Criteria) 

3. ในแต่ละรูบิคจะไม่มีการรวมเกณฑ์การให้คะแนน 
4. วิเคราะห์งานได้อย่างละเอียด 
5. ภาษาที่ใช้อธิบายคุณลักษณะงาน จ าแนกคุณภาพของงานได้ถูกต้อง 
6. สามารถตัดสินงานได้ถูกต้อง 
7. อธิบายอย่างชัดเจนในแต่ละระดับของคะแนน และมีความแม่นตรงในการให้คะแนนใน

ตัวเอง 
8. ตัดสินให้คะแนนจากผลงานที่ปฏิบัติมากกว่ากระบวนการรูปแบบเนื้อหา หรือความตั้งใจใน

การท างาน 
9. คะแนนต้องมลีักษณะต่อเนื่อง กล่าวคือ ให้คะแนนเป็นจ านวนเต็ม เช่น ให้คะแนน เป็น 5 4 

3 2 และ  1 คะแนนแต่ละคะแนน มีความหา่งเท่ากัน 
10. มีความสอดคล้องกัน คะแนนแต่ละระดับแสดงถึงความลดหลั่นของคุณภาพงาน 
11. มีความเก่ียวเน่ืองกันในแต่ละระดับของการให้คะแนน 
12. น ้าหนักการให้คะแนนในแต่ละระดับมคีวามเหมาะสม มีเหตุผล น ้าหนักของคะแนนในแต่ละ

ระดับสามารถอ้างอิงไปยังระดับอ่ืนๆ ได้ 
13. เชื่อถือได้ กล่าวคือ มีความคงเสน้คงวาในการให้คะแนนถงึแม้ใครจะเป็นผู้ประเมิน และจะ

ประเมินในช่วงเวลาใดก็ตาม 
 

2.8 การสร้างเกณฑ์การประเมิน (Developing rubrics) 

                      McMillan (2001 : 224 – 228) กลา่ววา่ ในการสร้างเกณฑ์ในการประเมินหรือแนวทางในการ
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ให้คะแนนนัน้ถือวา่เป็นสิ่งส าคญัเป็นอยา่งมาก เพราะจะท าให้การประเมินครอบคลมุ พร้อมทัง้การให้คะแนนมี

ความยตุิธรรม การสร้างเกณฑ์การประเมินมีดงันี ้

   1. ต้องแน่ใจว่าเกณฑ์การให้คะแนน ได้เน้นประเด็นที่ส าคัญของงาน 

                       2.  มีความสอดคล้องระหว่างระดับคะแนนกับจุดมุ่งหมายของการประเมิน ถ้า

จุดมุ่งหมายของการประเมินกวา้งและต้องใช้การตัดสินทุกๆ ส่วนของช้ินงาน ควรจะใช้การประเมิน

แบบภาพรวม (Holistic Scale) แต่ถ้าการประเมินต้องการสะท้อนกลับให้เห็นความแตกต่างของ

ประเด็นต่างๆ ของงาน ควรใช้การประเมินแบบแยกเป็นรายด้าน (Analytical Approach) 

                       3. ข้อความที่ใช้อธิบายในแต่ละระดับคะแนน ต้องเป็นข้อความที่สามารถประเมนิ

หรือสงัเกตได้ 
     4.  ควรให้นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เชี่ยวชาญได้ร่วมกันสร้างเกณฑ์ การเปิด
โอกาสให้นักเรียนได้ร่วมสร้างเกณฑ์การปฏิบัติงานนั้นๆ จะเป็นการกระตุ้นนักเรียนให้สนใจที่จะ
ท างาน และจะท าให้นักเรียนน าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานนั้นๆ 
     5. คุณลักษณะหรือสิ่งที่จะวัดควรนิยามให้ชัดเจน 
                         6.  แสดงขั้นตอนหรอืล าดับขั้นที่เหมาะสมของคะแนนในแต่ละระดบั เพื่อให้เกิด
ความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุด เช่น หลีกเลี่ยงการให้คะแนนที่สูงเกินไป การให้คะแนนที่ต ่าเกินไป การ
ให้คะแนนส่วนใหญ่อยู่ตรงกลาง และการใหค้ะแนนที่เกิดจากความพึงพอใจเป็นการส่วนตัวของครูที่มี
ต่อนักเรียนคนนั้นๆ 
                        7.  ระบบของการให้คะแนนต้องมีความเป็นไปได้ (The Scoring System 
Needs to be Feasible) กล่าวคือ การให้คะแนนนิยมแบ่งระดับคะแนนเป็น 3 - 8 ระดับ ดังนั้น ใน
แต่ละระดับคะแนนต้องมีความชัดเจน และแยกจากกันได้ 
                      จากที่กล่าวมาแล้ว สรุปได้ว่า การสร้างเกณฑ์การให้คะแนน ต้องค านึงถึงงานที่ให้
ท าต้องมีความส าคัญ มีความสอดคล้องระหว่างคะแนนกับจุดมุ่งหมายการประเมิน เกณฑ์ที่สร้างต้อง
เป็นรูปธรรม มีความชัดเจนเหมาะสมกับระดับขั้น และควรให้นักเรียนและผู้ปกครองมีสว่นร่วมในการ
สร้างเกณฑ์การประเมินด้วย 
2.9  การก าหนดเกณฑ์การประเมิน (Designing Rubrics) 

จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการและหน่วยงานได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับการ
ก าหนดเกณฑ์การประเมินตามการเรียนรู้ตามสภาพจริงไว้ ดังนี้      
 

บุญเรียง  ขจรศิลป์ (2544: 61- 60) กล่าวไว้ว่า การก าหนดเกณฑ์การประเมินที่ดี  



 
 

48 

ต้องเหมาะสมกับงาน และมีเหตุมีผล บอกระดับก่อนหลังของคะแนน (Chronology) นักเรียน
สามารถประเมินด้วยตนเองได้จากเกณฑ์ที่ครูสร้างขึ้น เกณฑ์ในการประเมินโดยทั่วไปมี 2 แบบ คือ 
                          1. การก าหนดเกณฑ์โดยภาพรวม (Holistic) โดยการอธิบายลักษณะ คุณภาพ
ของงานโดยจะมีค าอธิบายลักษณะของงานในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน เกณฑ์การประเมินใน
ภาพรวมนี้เหมาะที่จะใช้ในการประเมินทักษะการเขียน สามารถที่จะตรวจสอบความต่อเนื่อง 
ความคิดสร้างสรรค์ และความสละสลวยของภาษาที่เขียนได ้

2. การก าหนดเกณฑ์โดยแยกเป็นด้านๆ (Trait - Analytic) เป็นการให้คะแนน
เป็นส่วนๆ โดยระบุรายละเอียดออกเป็นด้านๆ และแต่ละด้านมีคุณภาพอย่างไร เช่น การประเมิน
การเขียนจะแบ่งเป็นด้านส านวนภาษา ความคิดสร้างสรรค์ การเขียนถูกหลักไวยากรณ์ หรือ การ
ประเมินทางด้านวิทยาศาสตร์อาจจะพิจารณาด้านความถูกต้องในการค านวณ และวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์ เป็นต้น 

3. การก าหนดระดับคะแนนรูบิคส่วนใหญ่จะมีตั้งแต่ 3 - 8 ระดับ ขึ้นอยู่กับ
ลักษณะของงาน และความต้องการของครูว่าจะพิจารณางานละเอียดมากน้อยเพียงใด การให้ระดับ
คะแนน 3 ระดับ คือ สูง-ปานกลาง-ต ่า เป็นการง่ายในการอธิบายคุณลักษณะ และง่ายต่อการ
ตัดสินใจ แต่บางคนชอบใช้ 4 ระดับ เพราะสัมพันธ์กับการให้เกรด คือ 1, 2, 3 และ 4 จะเลือกใช้
อย่างไร ขึ้นอยู่กับความต้องการของครูและนักเรียนที่จะตกลงร่วมกัน ในการก าหนด ระดับคะแนน 
เมื่อครูและนักเรียนมีความเข้าใจ และมีทักษะแล้วค่อยเพ่ิมเป็น 5 หรือ 6 ระดับได้ 

4. การเขียนรูบิค จะเป็นแบบการประเมินภาพรวม หรือประเมินแยกเป็นด้านๆ 
ขึ้นอยู่กับความถนัดของครู โดยให้ยึดตามแนวทางคุณลักษณะที่ดีของรูบิค 

ดังที่กล่าวมาแล้วเทคนิคการเขียนรูบิคจะเริ่มจากด้านที่ดีที่สุดกับด้านที่แย่ที่สุดให้
ตรงข้ามกันก่อน เพื่อง่ายต่อการเขียนในระดับอื่นๆ หรืออาจจะเขียนด้านที่ดีที่สุดก่อน (เขียน
เหมือนกับแบบประเมินภาพรวม)แล้วระบุด้านลบ หรือด้านไม่ดีในระดับคะแนนที่ต ่าลงมา หรือ
อาจจะเขียนด้านที่แย่ที่สุด ก่อนเป็นด้านลบทั้งหมด ซึ่งเป็นคะแนนต ่าสุด แล้วในระดับคะแนนที่สูงขึ้น
ให้เพิ่มด้านบวกหรอืด้านดีไปเรื่อย ๆ  

ในที่นี้ผู้เขียนขอเสนอแนวทางการเขียนรูบิค ดังนี ้
1. การเขียนแบบประเมินภาพรวม ให้อธิบายคุณลักษณะของงานในแต่ละระดับ 

โดยต้องให้ครอบคลุมคุณภาพในระดับนั้น แต่ต้องไม่ใช่สิ่งเพ้อฝนัเกินความเป็นจริงจนนักเรยีนไม่
สามารถปฏิบัติได ้             
                         2. การเขียนแบบแยกเป็นด้านๆ การให้คะแนนแบบนี้จะดีกว่าแบบประเมิน
ภาพรวม เพราะมีความเป็นปรนัยในการใหค้ะแนนมากขึน้ และในการตัดสินให้คะแนนผู้ประเมิน
สามารถตัดสินใจได้ง่ายขึ้น โดยเทียบงานกับเกณฑ์การใหค้ะแนนในแตล่ะระดับ 
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3. แนวในการก าหนดเกณฑ์การประเมินรูบิค มีดังน้ี 
ระดับ 5 ขั้นดีเยี่ยม ผลงานดีเด่น มีความคิดสร้างสรรค์ใหม่ สมควรเป็นตัวอย่าง  

                        ระดับ 4 ขั้นดี    ผลงานดี มีความสมบูรณ์แน่นอน แสดงถึงการใช้ทักษะในการ
ปฏิบัต ิ

ระดับ 3 ขั้นผ่าน ผลงานอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ยอมรับได้ มีจุดแข็งมากกว่า
จุดอ่อน        ระดับ 2 ขั้นต้องปรับปรุง ผลงานโดยทั่วไปไม่สมบูรณ์มีจุดอ่อน
มากกว่าจุดแข็ง  

ระดับ 1 ขั้นเริม่ต้น ผลงานยงัไมส่ าเร็จสมบรูณ์มีข้อบกพรอ่งมาก ยังไม่เข้า
ประเด็น 
                         4. ขั้นตอนในการสร้างเกณฑ์ในการประเมินรูบิค ขัน้ตอนในการสร้างเกณฑ์ใน
การประเมิน มี 12 ขั้นตอน ดงันี ้

        1.  ก าหนดกิจกรรม/งานที่จะประเมิน 
                               2.  ก าหนดองค์ประกอบของเกณฑ์การประเมิน 
                               3.  นิยามปฏิบัติการให้สอดคล้องกับงานนั้น  
                               4.  ก าหนดจ านวนระดับของเกณฑ์ 
                               5.  พิจารณาเกณฑ์ผ่านและไมผ่่านพร้อมค าอธิบาย 
                               6.  เขียนค าอธิบายในแต่ละระดบั 
                               7.  ตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ 
                               8.  ปรับปรุงแก้ไขจากความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
                               9.  ทดลองใช้เกณฑ์ตรวจสอบผลงาน 
                             10.  หาคุณภาพของเกณฑ์ เช่น Interrater Reliability 
                             11.  ปรับปรุงเกณฑ์ที่ไม่ได้มาตรฐาน 
                             12.  จัดพิมพ์เกณฑ์การประเมินเป็นรูปเล่มพร้อมคู่มือการใช ้

 
                   กล่าวโดยสรุป  วิธีการให้คะแนนตามแนวประเมินตามสภาพจริง  เน้นที่การให้ข้อมลู
ที่สามารถบ่งช้ีถึงความส าเร็จหรือความรอบรู้ของนักเรียนว่ามีลักษณะอย่างไรและความส าเร็จหรือ
ความรอบรู้ในระดับที่แตกต่างกันนั้น  มีลักษณะแตกต่างกันอย่างไร ไม่ใช่ให้ความหมายเพียงแค่การ 
ได้ / ตก  หรือ  ผ่าน / ไม่ผ่าน  หรือระดับของการผ่านเท่านั้น  นอกจากนี้การน าผลประเมินไปใช้
ประโยชน์ด้านการตัดสินผลการเรียนก็มีความส าคัญเป็นอันดับรองจากการน าไปใช้เพ่ือพัฒนา
นักเรียนและตัวครู               
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2.10  ประโยชน์ของการประเมินตามสภาพจรงิ 

                          จากการศึกษาค้นคว้า พบว่ามีนักวิชาการกล่าวถึงประโยชน์ของการประเมิน

ตามการเรียนรู้ตามสภาพจริงไว้ ดังนี้ 

                           การประเมินตามสภาพจริงมีการเก็บรวบรวมหลักฐานที่แสดงผลส าเร็จจากการ

เรียนรู้อย่างเป็นระบบ เป็นการแสดงให้เห็นถึงความสามารถ กระบวนการ สัมฤทธิ์ผลของผู้เรียนและมี

ประโยชน์ต่อตัวผู้เรียน ผู้สอน และต่อการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 

                        1. ส่งเสริมใหผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้วิธีการประเมินคุณค่าผลงานของ ตนเอง 

ตามหลักการประเมินตนเอง (Self-Evaluation) 

                        2. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกันในการพัฒนาทักษะและ กระบวนการ

ต่างๆ เช่น ทักษะทางวิชาการ การวิเคราะห์ การปฏิบัติงาน เป็นต้น ที่มีความหมายต่อการเสริมสร้าง

ทักษะชีวิตและการท างาน 

                        3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการวางแผนการเรียนรู้ และปรับปรุงผล

การเรียนรู้ของตนเองอยู่ตลอดเวลา 

                        4. เพิ่มแรงจูงใจทางการเรียนของผู้เรียนใหสูงขึ้น เพราะได้ทราบผลย้อนกลับ

ค าแนะน าหรือค าชมเชยจากผู้สอนและเพื่อนๆ 

                        5. กระบวนการเรียนรู้เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคลท าให้ผู้เรียนมองเห็นแนว

ทางการเลือกแผนการเรียนตรงตามความถนัดของตนเอง 

                        6. เกิดปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักเรียนกับครู และผูท้ี่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนด้าน

ต่างๆ ของผู้เรียนตามสภาพที่แท้จริง 

                       7. มีความเที่ยงตรง (Validity) สูง เพราะสามารถประเมินความสามารถด้านต่างๆ 

ของผู้เรียนตามสภาพที่แท้จริง 

                       วีระเทพ ปทุมเจริญวัฒนา (2555, Online) ได้กล่าวถึงข้อดีของการวัดและการ

ประเมินผลตามสภาพจริงไว้ ดังนี้ 

                       1. ผลของการประเมินแสดงถึงความรู้ความสามารถของผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 

                       2. ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

                       3. ช่วยพัฒนาการสอนของผู้สอน 

                       4. ช่วยลดภาระของผู้สอนในการจัดการเรียนการสอนและการประเมิน   
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3. ปัญหาการประเมนิการเรยีนรู้ตามสภาพจริง 

3.1 ความหมายสภาพปัญหาต่างๆ 

      จากการศกึษาค้นคว้าพบว่ามีนักการศึกษาได้กล่าวถึง สภาพปัญหาการสอนคณิตศาสตร์ของครู
ในด้านต่างๆ ดังนี้  ยุพิน พิพิธกุล (2523 :2-6)  
                      1. ผู้บริหาร ซึ่งปัญหาที่พบจากผู้บริหารอาจมีดังนี้  
                         1.1 ผู้บริหารไม่เข้าใจธรรมชาตขิองวิชาคณิตศาสตร ์ 
                         1.2 ผู้บริหารไม่สนใจตดิตามข่าวคราวการเคลื่อนไหวทางคณิตศาสตร์ทางด้าน 
                              หลักสูตร วิธีสอน 
                         1.3 ผู้บริหารไม่เข้าใจว่าคณิตศาสตร์สมัยใหม่นั้นควรจะสอนโดยใช้รูปธรรมช่วย  
                              อธบิายนามธรรม ซึ่งครูจะต้องมีวัสดุอุปกรณ์ เมื่อผู้บริหารไม่เข้าใจจะไม่ให ้ 
                              งบประมาณจัดซื้อ  

1.4 ผู้บริหารจดัครูเข้าสอนไม่เหมาะสม ครบูางคนไม่สันทัดในทางคณิตศาสตร์ ก็
จัดเข้าสอนโดยไม่ค านึงถึงผลเสียที่จะเกิดแก่นักเรียน  
1.5 ผู้บริหารจดัให้ครูเอกสารสอนนักเรียนมากเกินไป และจ านวนชั่วโมงที่สอน
มากจนไม่มีเวลาตรวจแบบฝึกหัด 

                      2. คร ูปัญหาที่เกิดขึ้นมีดังน้ี 
                         2.1 ครูไม่มีอุปกรณ์การสอน ไม่รู้วิธีสอน ไม่รู้จักยืดหยุ่นในการสอนสอนเนื้อหา  
                              ยึดครูเป็นศูนย์กลาง ไม่ค านึงถึงนักเรียน และความแตกต่างระหว่างบุคคล  
                         2.2 ครูไม่รู้จักใครหนังสือเรียน ไม่รู้จกัพิจารณาเนื้อหา เลือกเนื้อหาให้ดีความ  
                              ต่อเนื่องกันว่าเรื่องใดควรสอนก่อนหลัง 

2.3 ในด้านการใช้คู่มือครู ครมูักใช้ต าราเล่มเดียว ไม่ได้ใช้หลายๆ เล่มมา
พิจารณา ประกอบการสอน  
2.4 การประเมินผลนักเรียน ครูต้องให้นักเรียนเข้าใจว่ามีการประเมินผลอย่างไร  
ไม่ใช่จุดมุ่งหมายอยู่ที่การสอบเท่านั้น ต้องมีการประเมินหลายหลายด้าน และ
ต้องแจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้าด้วย  
2.5 การจัดช้ันเรียน ถ้าช้ันเรียนมีจ านวนนักเรียนมากเกินไป ครูควบคุมไม่ทั่วถึง
และการตรวจแบบฝึกหัดก็จะไม่ทัน  
2.6 ภาระของครู จ านวนช่ัวโมงสอนของรู้มากเกินไป ไม่มีเวลาเตรียมการสอน 

ท าให้การสอนไม่มีประสิทธิภาพ 
                       3. นักเรียน ปัญหาทีเ่กิดข้ึนมดัีงน้ี   

3.1 ความพร้อม เมื่อนักเรียนยังไม่มีความพร้อม ครูจะยัดเยียดความรู้ให้ย่อมเป็น
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ผลเสีย การสอนต้องค านึงถึงวัย ความรู้พื้นฐานของนักเรียน 
3.2 เจตคติของนักเรียน นักเรียนบางคนมีเจตคติที่ไม่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ ดังนั้น 
ถ้าครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ไม่มีการส ารวจความรู้ความเข้าใจของนักเรียนอยู่  
เสมอก็จะท าให้การสอนไม่ได้ผล 

        นอกจากนี้ อุษาวดี จันทรสนธิ และนิรมล แจ่มจ ารัส (2526: 82-88) กล่าวสรปุว่าปัญหาการน า
หลักสูตรคณิตศาสตร์ไปใช้ในโรงเรียนเกิดจากสาเหตุต่างๆ ดังนี้  
                       1. ฝ่ายบริหาร  
                          1.1 หัวหน้าสถานศึกษา ควรจะมีการรับรู้เก่ียวกับหลักสูตร คู่มือครู หนังสือ
เรียน การใช้สือ่การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การนิเทศการสอน การจัดกจิกรรมการเรียน
การสอน การสอนซ่อมเสริม ซึ่งถ้าหัวหน้าสถานศึกษาขาดความรอบรู้ในสิ่งเหล่านี้แล้วจะเป็นการท า
ให้การปฏิบัติงานของครูไม่บรรลุจุดมุ่งหมายตามที่หลักสตูรก าหนดไว้  
                          1.2 ผู้บริหารไม่เข้าใจธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร์ว่าควรใช้สื่อการเรียนการ
สอนประกอบการอธิบายเพ่ือให้นักเรียนคน้พบและสามารถเข้าใจบทเรยีนได้ง่ายขึ้นจึงจะไม่จ ากัด
งบประมาณในการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอนให ้ 
                          1.3 ผู้บริหารไม่สนใจติดตามข่าวสารการเคลื่อนไหวทางคณิตศาสตร์ทางด้าน
หลักสูตรและวิธีสอนดังนั้นผู้บริหารจึงไม่สนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมและไมส่่งเสรมิให้ครูได้มี
โอกาสหาความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์  
                          1.4 ผู้บริหารจัดให้ครูคณิตศาสตร์สอนนักเรียนมากเกินไป และจ านวนช่ัวโมง
สอนมาก ท าให้มีปัญหาในการตรวจแบบฝึกหัดไม่ทัน ไม่มีเวลาในการเตรียมการสอน ท าให้การสอน
ไม่มีประสิทธิภาพ 
                          1.5 ผู้บริหารจัดจ านวนนักเรียนในแต่ละช้ันมากเกินไปท าให้สภาพแวดล้อมไม่
เอื้ออ านวยต่อครูในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
                       2. ด้านการสอน  
                          2.1 ครูไม่รู้จักเลือกใชว้ิธีสอนให้เหมาะสม มักใช้วิธีสอนแบบบรรยายโดยครูเป็น
ผู้พูดฝ่ายเดียว  
                          2.2 ครูมักยึดหนงัสือเรียนเพียงเล่มเดียว โดยยึดเนื้อหาเป็นหลักไม่ค านึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  
                          2.3 เนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์มีมาก ครูจึงเร่งสอนเนื้อหาให้ทันกับเวลาที่ก าหนด
ไว้ในแต่ละคาบ ซึ่งนักเรียนบางคนเรียนไม่ทัน  
                       3. ด้านเนื้อหา  
                           3.1 เนื้อหาวิชากับเวลาไม่สมดุลกนั  
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                           3.2 ล าดับขั้นตอนของเนื้อหาบางเรื่องไม่เหมาะสม  
                       4. ด้านคู่มือคร ู
                          4.1 คู่มือครูเขียนไมช่ัดเจน ท าให้ครูใช้คู่มือครูไมถู่กตามจุดประสงค ์
                          4.2 แบบฝึกหัดในคูม่ือครูไม่ควรมแีต่เฉลยค าตอบอย่างเดียว 
                          4.3 ครูผู้สอนใช้คู่มือครูไม่เป็น ส่วนใหญ่ใช้เพียงเพื่อดูเฉลยของแบบฝึกหัด
เท่านั้น  
                       5. ด้านการประเมินผลมครูมักไม่ปฏิบตัิตามระเบียบการประเมินผล 
       จะเห็นได้ว่าปัญหาการใช้หลักสูตรวิชาคณิตศาสตร์เกิดจากสาเหตุใหญ่ใหญ่ 3 ประการ คือ 
       ประการที่ 1 เกิดจากผู้บริหาร ซึ่งไม่เคยเห็นความส าคัญของวิชาคณิตศาสตร์ ไม่เข้าใจธรรมชาติ
ของวิชาคณิตศาสตร์ว่ามีลักษณะเป็นนามธรรม ต้องใช้สื่อการเรียนการสอน ดังนั้นจึงไม่สนับสนุนใน
ด้านการจัดงบประมาณเพื่อจัดซื้อ  
       ประการที่ 2 เกิดจากครูผู้สอน ครูไม่รู้วิธีสอนมักใช้วิธีสอนโดยยึดครูเป็นศูนย์กลาง ไม่มีการใช้
สื่อการเรียนการสอน ยึดหนังสือเรียนเล่มเดียว เนื้อหาวิชามีมาก ครูจึงต้องเร่งสอนเนื้อหาให้ทันกับ
เวลาที่ก าหนด ท าให้นักเรียนบางคนเรียนตามไม่ทัน 
       ประการที่ 3 เกิดจากนักเรียน นักเรียนบางคนมีเจตคติที่ไม่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ ความรู้พ้ืนฐาน
ทางคณิตศาสตร์มีไม่เพียงพอ ท าให้ขาดความสนใจ และขาดความกระตือรือร้นที่จะเรียนวิชา
คณิตศาสตร ์
                    สุวิมล ว่องวาณิช (2550 : 236 - 237) ได้กล่าวถึง ปัญหาของการวัดการปฏิบัติงาน 
ไว้ดังนี้ 
                      1) ปัญหาเครื่องมือ การพัฒนาเครื่องมือเพื่อใช้ในการวัดการปฏิบัติงานยังมีน้อย 
เนื่องจากสาเหตุหลายประการ เช่น ความรู้ด้านการวัดผลในด้านนี้ยังมีขีดจ ากัด และเครื่องมือที่วัด 
การปฏิบัติงานจะมีคุณภาพดีได้ก็ต่อเมื่อผู้สร้างมีความเข้าใจในธรรมชาติของงานที่ให้ปฏิบัติ ซึ่ง
ประเด็น นี้ท าให้นักวัดผลประสบปัญหาเนื่องจากไม่มีความรู้ในงานที่วัดอย่างแท้จริง ในประเด็นปัญหา
นี้สามารถ แก้ไขได้โดยการพัฒนาแบบวัดการปฏิบัติงาน ควรเป็นการพัฒนาที่ร่วมมือกันระหว่างนัก
วัดผลกับ ผู้ช านาญการในงานที่จะวัด 
                      2) ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการวัดกระบวนการกับการวัดผลงาน พบว่ามีการวัดผลงาน
มากกว่าการวัดกระบวนการ ทั้งนี้เนื่องจากการวัดผลงานท าได้ง่าย แต่การวัดกระบวนการท าได้ยาก 
เนื่องจากโอกาสที่จะสังเกตและบันทึกพฤติกรรมในการปฏิบัติงานเป็นรายบุคคลท าได้ยาก และต้องใช้ 
เวลามาก ในประเด็นปัญหานี้สามารถแก้ไขได้โดยผู้สอนต้องพยายามใกล้ชิด และรู้จักผู้เรียน
พอสมควร และถ้าสามารถหาผู้ช่วยสอนในการปฏิบัติงาน และช่วยเก็บข้อมูลจะเป็นทางแก้ไขที่ดีมาก 
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นอกจากนี้ ผู้สอนต้องบันทึกพฤติกรรมการท างานของผู้เรียนหลังการปฏิบัติงานทันที และจัดแยกกลุ่ม
ผู้เรียนที่มี ทักษะการท างานต่างกันเพื่อให้จ าพฤติกรรมการท างานได้ง่ายขึ้น 
                      3) ปัญหาคุณภาพของผู้วัด มาตรฐานการให้คะแนน อคติในการให้คะแนน ใน
ประเด็นปัญหานี้สามารถแก้ไขได้โดยสร้างคู่มือที่แสดงเกณฑ์การให้คะแนนที่มีความละเอียด เพื่อยึด
เป็นเกณฑ์ในการตัดสิน 
                      พัฒนพงษ ์สายเพ็ชร (2546. อ้างถึงใน สมประสงค์ เสนารัตน์) ได้ศึกษาความ
คิดเห็นของครูที่มีต่อปัญหาการประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมงานในโรงเรียนประถมศึกษา พบว่าครู
ประถมศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย์มีปัญหาการประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมผลงานในระดับปานกลาง ใน
เรื่องเกี่ยวกับ 
                      (1) การสะท้อนความคิดเห็นหรือความรู้สึกต่อผลงาน  
                      (2) การตรวจสอบความสามารถของตนเอง 
                      (3) การสร้างความสัมพันธ์ 
                      (4) การท าให้มีคุณค่าหรอืปรับเปลี่ยนผลงาน 
                      (5) การประชาสัมพันธ์ผลงานหรือการจัดนิทรรศการ สรุปปัญหาการประเมินทาง
การศึกษาของประเทศไทย 
                       นอกจากนีป้ระสาน กันตัง (2551 : 83 – 87 อ้างถึงใน สมประสงค ์เสนารัตน์ 
2553: Online) ได้ศึกษา ปัญหาในการประเมินตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ พบว่า ครู
คณิตศาสตร์มปีัญหาในการประเมินตามสภาพจริง 4 ด้าน ดังนี ้
                      1) ด้านการปฏิบัติตามระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียน  
                      2) ด้านความรู้ความเข้าใจในกระบวนการประเมินตามสภาพจริง  
                      3) ด้านการสร้างและการใช้เครื่องมือในการประเมินตามสภาพจริง  
                      4) ด้านการสนับสนุนจากทางโรงเรียน มีปัญหาในระดบัปานกลาง ในเรื่อง 
                      สมประสงค์ เสนารัตน์ (2553: Online) ได้กล่าวถึงปัญหาการประเมินทาง
การศึกษาของประเทศไทย มีสองประเด็น คือ ปัญหาการเข้าใจผิดเกี่ยวกับการประเมินทางการศึกษา 
และปัญหาการวัดและประเมินผล ที่เกิดจากการวัดประเมินผลตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2542  
                      1. กรณีของการเข้าใจผิดเกี่ยวกับการประเมินทางการศึกษาเป็นเรื่องเกี่ยวกับ  
                          เช่น (1) มีทัศนคติที่ไม่ดีต่อการประเมิน  
                                (2) ใช้ผลการประเมินไม่ตรงวัตถุประสงค์การประเมิน  
                                (3) คิดว่าการประเมินเป็นหน้าที่ของหน่วยงานภายนอก  
                                (4) บางสถาบันยอมให้ผู้บังคับบญัชา สามารถปรับเปลี่ยนการประเมินผล 
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                                   การเรียนได ้ 
                                (5) คิดว่าผู้เรียนไม่สามารถประเมินผลการสอนของอาจารย์ได้  
                                (6) คิดว่าคะแนนจากการสอบเป็นข้อมูลที่ใช้เพื่อการประเมินผลการเรียน
ไดอ้ย่างดี  
                                (7) คิดว่าการใหผู้้เรียนได้เกรด A จ านวนจ ากัด หรือให้ D หรือ E มากๆ 
เป็นการ สร้างคุณภาพของการศึกษา  
                                (8) คิดว่าการตัดเกรดต้องยึดตามสภาพโค้งปกติ  
                     2. ปญัหาการวัดและประเมินผล ที่เกิดจากการวัดประเมินผลตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 ในมุมมองของครูผู้สอน พบปัญหาเกี่ยวกับการวัดประเมินผล ดังนี ้ 
                              (1) มีความสับสนในค าศัพท์ต่างๆ ที่อยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                              (2) ขาดความมั่นใจในวิธีการปฏิบัติของการวัดประเมินสภาพจริง โดยเฉพาะ 
                                   อย่างยิ่งด้านเป็นเรื่องเกี่ยวกับเทคนิคการวัดและวิธีประเมิน  
                              (3) เอกสารเกี่ยวกับการวัดและประเมินผู้เรียนในสถานศึกษาต้องการการ
จัดท าเป็นจ านวนมาก แต่ไมม่ีแบบฟอร์มทีส่ะดวกต่อการกรอกหรือด าเนินการท าให้ครูต้องมีภาระ
เพิ่มขึ้น  

จากงานวิจัยเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ จะเห็นได้ว่ามีการศึกษาการประเมินการเรียนรู้
ของครู พบว่ามีปัญหาในการประเมินการเรียนรู้และควรที่จะได้รับการแก้ไข และหาแนวทางการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น  

จากการศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาต่างๆ ข้างต้นซึ่งการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็น
ส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรคณิตศาสตร์ และการประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมงาน 
ผู้วิจัยจึงพอสรุป ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง หมายถึง สิ่งที่เกิดขึ้นแล้วเป็นอุปสรรค
ต่อการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ พิจารณา
ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 4 ด้าน ดังนี ้  

   1 ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร  
   2 ด้านคร ู 
   3 ด้านนักเรียน  
   4 ด้านบริบทในชั้นเรียน  

4. เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วข้อง 

งานวิจัยในประเทศ 

 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง มีนักการศึกษา
และผู้วิจัยให้แนวคิดไว้ ดังนี ้  



 
 

56 

สมศักดิ์  ภู่วิภาดาวรรธน์ (2544) ได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับ “การพัฒนารูปแบบการ
ประเมินตามสภาพจริงเพื่อการประกันคุณภาพการเรียนรู้ระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา” มี
จุดประสงค์ เพื่อพัฒนารูปแบบการประเมินตามสภาพจริงเพื่อการประกันคุณภาพการเรียนรู้ระเบียบ
วิธีวิจัยทางการศึกษา และศึกษาประสิทธิภาพของรูปแบบการประเมินที่พัฒนาขึ้นมา ตลอดจนศึกษา
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการใช้รูปแบบการประเมินตามสภาพจริงของนักศึกษาระดับบัณฑิตวิทยาลัย 
สาขาการสอนภาษาอังกฤษมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการศึกษาท าให้ได้รูปแบบการประเมินตาม
สภาพจริงเพ่ือการประกันคุณภาพการเรียนรู้ระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย 

       1) เป้าหมายการเรียนรู ้
 2) ดัชนีบ่งชี้การเรียนรู ้
 3) การจัดโอกาสการเรียนรู ้ 
 4) การก าหนดช้ินงาน 
 5) เกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมิน  
รูปแบบการประเมินผลดังกล่าวให้ผลเป็นที่น่าพึงพอใจกับผู้เรียนทั้งด้านทักษะความรู้ 

ทักษะปฏิบัติและเจตคติต่อการเรียนการวิจัยการศึกษา เมื่อพิจารณา ด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ใช้ รูปแบบการประเมินตามสภาพจริ งของนักศึกษาครั้ งนี้  พบว่ าผลเป็นที่ น่ าพึ งพอใจ 
               ชนันท์ เกียรติสิริสาสน์ (2549) ได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับ “การศึกษาการประเมินผลการ
เรยีนรู้ตาม สภาพจริงกลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ช่วงชั้นที่ 3 ในเขตกรุงเทพมหานคร” การวิจัย
นี้มีจุดประสงค์เพื่อศึกษาการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงของกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ช่วงช้ันที่ 3 ตัวอย่างประชากรคือ ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั้นที่ 
3 ในเขตกรุงเทพมหานคร เครื่องมือที่ใช้ประกอบด้วย แบบสอบถาม และแนวค าถามในการสนทนา
กลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามโดยใช้สถิติค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และวิเคราะห์เนื้อหาความ
เชื่อมโยงของกลุ่มข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม ผลการศึกษาสรุปได้ดังนี ้

จากแบบสอบถามพบว่ายังมีครูวิทยาศาสตร์เป็นจ านวนน้อยที่มีการวางแผนการ
ประเมินตามสภาพจริงและมีการด าเนินการประเมินตามสภาพจริง และจากการสนทนากลุ่มพบว่า 
การวางแผนการประเมินของครูมีลักษณะเป็นข้อตกลงร่วมกันของครูผู้สอน เกี่ยวกับรายละเอียดการ
ให้คะแนนและการก าหนดผลงานของผู้เรียน แต่ไม่มีการบันทึก ส่วนการด าเนินการประเมินพบว่า ครู
ส่วนใหญ่ขาดการประเมินในช่วงก่อนเรียน ขาดการประเมินเพื่อรวบรวมข้อมูลพัฒนาการของ
นักเรียนเพราะมีจ านวนนักเรียนมากเกินไป เวลาในการสอนมีจ ากัด และเน้ือหามีจ านวนมาก ในด้าน
วิธีการประเมินครูไม่ได้ใช้วิธีการสังเกต การซักถาม หรือสัมภาษณ์ประเมินผู้เรียน และการน าผลการ
ประเมินไปใช้ยังจ ากัดอยู่แค่การช่วยเหลือและพัฒนาผู้เรียนกลุ่มที่มีคะแนนต ่าเท่านั้น และน าไปใช้
เป็นเพียงบางครั้ง              
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สิรินพร  บ้านแสน (2553) ได้ท าการศึกษาเรื่อง “การศึกษาสมรรถนะการประเมินการ
เรียนรู้ของครูคณิตศาสตร์ ในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จังหวัดมหาสารคาม” กลุ่มตัวอย่างเป็นครูคณิตศาสตร์ในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดมหาสารคาม เครื่องมือในการวิจัย 
ประกอบด้วย แบบสอบถามชีวสังคมภูมิหลัง แบบวัดสมรรถนะการประเมินการเรียนรู้ ด้านความรู้ 
ทักษะ และคุณลักษณะ วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าความถี่ ค่าความถี่ร้อยละ ค่าเฉลี่ยค่าเฉลี่ยร้อยละ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตราฐาน และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ผลการวิจัยพบว่า  1) ครูคณิตศาสตร์ส่วน
ใหญ่มีสมรรถนะการประเมินการเรียนรู้ด้านความรู้อยู่ในระดับต่ า คิดเป็นร้อยละ 45.41  2) 
สมรรถนะการประเมินการเรียนรู้ด้านทักษะของครูพบว่าพฤติกรรมการประเมินส่วนใหญ่ใช้ การใช้
ค า ถ า ม   ก า ร ใ ช้ ตั ว อ ย่ า ง โ จ ท ย์  ก า ร ป ฎิ บั ติ ง า น  แ ล ะ ค ว า ม พ ร้ อ ม ข อ ง ผู้ เ รี ย น   
3) สมรรถนะการประเมินการเรียนรู้ด้านคุณลักษณะ พบว่าครูส่วนใหญ่มีคุณลักษณะในการประเมิน
การเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด 

       สุนทรีย์  สมมะโน (2553) ได้ศึกษาเรื่อง “ผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์และความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนมธัยมศึกษาปีท่ี 2” การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ระหว่างนักเรียนกลุ่มที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริงกับกลุ่มที่เรียนแบบ
ปกต ิ 2) เปรียบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ระหว่างนักเรียนกลุ่มที่ได้รับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริงกับกลุ่มที่เรียนแบบปกติ  กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2553 โรงเรียนจิตรลดา เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล คือ แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ และแบบวัดความสามารถในการ
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เครื่องมือ ในการทดลอง คือ แผนการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง และ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่ามัชฌิมเลขคณิต ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการทดสอบค่าที (t-test) ผลการวิจัย พบว่า 1. นักเรียนกลุ่มที่ได้รับ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงกว่ากลุ่มที่เรียน
แบบปกติ ที่ระดับนัยส าคัญ .05   2. นักเรียนกลุ่มที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริง มี
ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์สูงกว่ากลุ่มที่เรียนแบบปกติ ที่ระดับนัยส าคัญ .05 
         
 งานวิจัยต่างประเทศ 

                         Pratt (2005) ได้ท าการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ “แนวทางการประเมินตามสภาพจริงของ
โรงเรียนนอร์ธ ไอส์แลนด์” มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาวิธีประเมินการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา
ที่โรงเรียน เพื่อการศึกษาทางไกลนอร์ธ ไอส์แลนด์ และเพื่อเปรียบเทียบวิธีการดังกล่าวกับแนว
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ทางการประเมินของกระทรวงการศึกษารัฐบริติชโคลัมเบีย งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการที่
ผสมผสานการออกแบบวิจัยเชิงธรรมชาติและการวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยศึกษาเกี่ยวกับกลวิธีการ
ประเมินตามสภาพจริงที่สามารถน ามาใช้กับโรงเรียนนี้ได้ โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างเพื่อให้มีมุมมอง 
ที่หลากหลาย จากการศึกษาพบว่ามี 4 แนวคิดหลัก ได้แก่ 1) การประเมินตามสภาพจริงที่ใช้ใน
ปัจจุบัน 2) แหล่งที่มาของหลักฐาน  3) กระบวนการการสื่อสาร และ 4) ปัญหาการน าการประเมิน
ตามสภาพจริงไปใช้ที่โรงเรียนดังกล่าว 

 Yu (2007) ได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับ “การใช้วิธีประเมินตามสภาพจริงในการเรียน
การสอนวิชาการเชิงเทคนิคเบื้องต้นในที่ท างาน” โดยใช้กรณีศึกษาในห้องเรียนและการสัมภาษณ์ 
เพื่อศึกษาความแตกต่างระหว่างกลไกการประเมินวิชาการเขียนในชั้นเรียนระดับมหาวิทยาลัยกับการ
ประเมินในที่ท างาน ผู้วิจัยศึกษาประเภทงานเขียน (Genre Studies) ทฤษฎีกิจกรรม (Activity 
Theory) และทฤษฎีการประเมินการเขียน เพื่ออภิปรายว่าผู้สอนการเขียนเชิงเทคนิคจ าเป็นต้องน า
การประเมินในที่ท างานที่ได้ผลที่สุดมาบูรณาการเข้ากับการประเมินในห้องเรียน การบูรณาการ ดัง
กล่าวคือ การประเมินตามสภาพจริง ซึ่งหมายถึงการประเมินที่อ้างอิงบริบท มีการศึกษาในระยะยาว
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียน   ผลการวิจัย พบว่ามีการประเมินตามสภาพจริงในชั้นเรียน
วิชาการเชิงเทคนิคเบื้องต้น วิธีการประเมินดังกล่าวประกอบด้วยกลวิธีแบบใช้นักเรียนเป็นศูนย์กลาง 
การประเมินระดับอาชีพ (Professional Assessment) การประเมินโดยเพื่อน การประเมินตนเอง 
การทบทวนผลการเรียน และการสอบย่อยเป็นกลุ่ม ผู้วิจัยวิเคราะห์ผลของวิธีการประเมินเหล่านี้ โดย
อ้างอิงจากผลการส ารวจผู้เรียนและตัวอย่างงานเขียน พบว่าวิธีการเหล่านี้ให้ผลที่น่าพอใจ เพราะท า
ให้การประเมินการเรียนการสอนวิชาการเขียนถูกต้องและเชื่อถือได้มากขึ้น 

     Hendrickson (2010) ได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับ “การประเมินตามสภาพจริง: 
ความท้าทาย ความส าเร็จ และการค้นพบที่เกิดขึ้นในห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5” งานวิจัยนี้
มุ่งเน้นศึกษา ความส าเร็จ ความท้าทาย และการค้นพบของผู้วิจัยในการน าการประเมินตามสภาพ
จริงไปใช้ กับวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นเรียนประถมศึกษาปีที่5 โรงเรียนอลาสก้า เป้าหมายหลักของการ
วิจัยนี้คือ เพื่อให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง และบุคลากรด้านการศึกษาเห็นภาพความรู้และ ทักษะทาง
วิชาการและการใช้ภาษาของนักเรียนอย่างชัดเจนขึ้น และเพื่อแบ่งปันประสบการณ์ตรงของผู้วิจัยใน
การน าการประเมินตามสภาพจริงไปใชัในชั้นเรียนวิจัย วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากคะแนนการประเมิน
ตามมาตรฐาน ผลการประเมินตามสภาพจริง การสัมภาษณ์ การสังเกตการณ์ และบันทึกการวิจัย 
โดยน าผลงานของผู้เรียนสองคนมาแสดง ผลงานแรกมาจากการประเมินด้วยคะแนนสอบมาตรฐาน
เป็นหลัก ส่วนผลงานที่สองมาจากข้อมูลที่ได้จากการประเมินตามสภาพจริง ผลการวิจัยพบว่า ผล
คะแนนที่ได้จากการประเมินผลงานของผู้เรียนในสภาพจริงสามารถอธิบายให้เห็นภาพของคะแนนที่
ชัดเจน แสดงให้เห็นสภาพการท างาน ทักษะการใช้ภาษาของผู้เรียนได้มากกว่าการประเมินผลงาน
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ด้วยคะแนนสอบมาตรฐาน    
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บทที่ 3 
 วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาสภาพ ปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาในการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ผู้วิจัย
ด าเนินการวิจัยตาม 
หัวข้อ ดังนี้ 

1. การศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
2. การออกแบบการวิจัย 
3. การก าหนดประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
4. การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
5. การด าเนินการทดลอง และเก็บรวบรวมข้อมูล 
6. การวิเคราะห์ข้อมูล 
7. สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
โดยแต่ละขั้นตอนมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
1. การศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับ
งานวิจัยดังต่อไปนี้ 

     1. ศึกษาเอกสาร บทความ และงานวิจัยต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เกีย่วข้องกับ
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง สภาพการประเมินการเรียนรู้ และปัญหาการประเมินการ
เรียนรู ้
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวิจัย 

 2. ศึกษาแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
ส านักงานกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรงศึกษาธิการ 
          3. ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิธีการวิจัย วิธีการประเมินการเรียนรู้ของครู
คณิตศาสตร์ และวิธีการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาสภาพ ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ของครู
คณิตศาสตร์ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกต 
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2. การออกแบบวิจัย 

           การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) ประเภทศึกษาส ารวจ 
(Survey  
Research) มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  
                    1.เพื่อศึกษาสภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น 

           2.เพื่อศึกษาปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น 

 3.เพื่อน าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาการประเมนิการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น 

           โดยใช้แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ แบบสอบถามครูเกี่ยวกับ
ปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหาและแนวทาง
แก้ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง  แบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงของครู แบบสัมภาษณนั์กเรียนเกี่ยวการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจรงิของคร ู
 

3. การก าหนดประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 

จากข้อมูลในปี 2557 โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ เขต 2 จังหวัดกรุงเทพมหานคร มีครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ
มัธยมทั้งหมด 769 คน  ซึ่งผู้วิจัยท าการเทียบสัดส่วนจากจ านวนนักเรียน และห้องเรียนของระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ท าให้ทราบว่าจะมีครูที่สอนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น โดยประมาณ 500 คน และจากที่มีครูมัธยมศึกษาตอนต้นส่งแบบสอบถามกลับมาจ านวน 
448 ฉบับ ในจ านวนนี้เป็นครูที่ไม่ได้ประเมินการเรียนรูตามสภาพจริงจ านวน 175 คน และเป็นครูที่
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจ านวน 273 คน ท าให้ประมาณได้ว่าประชากรของการวิจัยครั้งนี้ซึ่ง
เป็นครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ เขต 2 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร มีจ านวนโดยประมาณ 273 ถึง 325 คน โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ 
ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ในโรงเรียนสงักัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศกึษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 จ านวน 273 คน 

ขั้นตอนในการเลือกกลุ่มตัวอย่าง ดังนี ้
             1. ส ารวจจ านวนโรงเรียนที่เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคการศึกษาต้น ปี
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การศึกษา 2557 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 พบว่ามี
จ านวนโรงเรียนทั้งสิ้น 52 โรงเรียน (กลุ่มพัฒนาระบบสารสนเทศ, 2557) 
             2. ส ารวจจ านวนครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัด-
ส านักงาน เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 พบว่ามีจ านวนครูประมาน 500 
คน    

  3. ผู้วิจัยขอหนังสือราชการจากบัณฑิตวิทยาลัยถึงผู้อ านวยการโรงเรียนที่เปิดสอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2557 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 จ านวน 52 โรงเรียน เพื่อขออนุญาตเก็บข้อมูลโดยการใช้
แบบสอบถามครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2557 ทุกคน 
             4. ด าเนินการส่งแบบสอบถามจ านวน 800 ชุด ไปยังโรงเรียนในเขต 2 กรุงเทพมหานคร 
ทั้ง 52 โรงเรียน ทางไปรษณีย์ เพื่อสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู ้ 
    5. หลังจากส่งแบบสอบถามไปแล้ว 7 วันได้มีการติดตามผลจากโรงเรียนต่างๆ ด้วยการ
ติดต่อทางโทรศัพท์ไปยังหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของโรงเรียนทั้ง 52 โรงเรียน เพื่อ
สอบถามถึงแบบสอบถามที่ส่งไปหากยังไม่แล้วเสร็จ ผู้วิจัยขยายเวลาให้อีก 7 วันจนได้รับข้อมูลครบ
ตามก าหนดการ โดยที่จ านวนวันที่ขยายเวลาขอเก็บคืนขึ้นอยู่กับความคืบหน้าและความเป็นไปได้ของ
แต่ละโรงเรียน ทั้งนี้อาจมีบางโรงเรียนที่ผู้วิจัยขอเข้าไปเก็บแบบสอบถามเองบ้างในกรณีที่ได้จ านวน
แบบสอบไม่เพียงพอ 
  6. เมื่อได้แบบสอบถามมาครบแล้ว ผู้วิจัยด าเนินการตรวจให้คะแนนแบบสอบถามการ
ประเมินการเรียนรู้ และคัดเลือกครูกลุ่มตัวอย่างให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ผู้วิจัยก าหนด 
            7. ครูที่ใช้ในการสัมภาษณ์ ได้มาจากการสุ่มอย่างง่ายจากกลุ่มตัวอย่าง รวมทั้งพิจารณา
ร่วมกับความพร้อมและความสมัครใจของครูผู้ถูกสัมภาษณ์ จ านวน 12 คน 
   8. ครูที่ใช้ในการสังเกต เป็นครูกลุ่มเดียวกันกับครูที่ใช้ในการสัมภาษณ์ จ านวน 12 คน 
   9. นักเรียนที่ใช้ในการสัมภาษณ์ เป็นนักเรียนในชั้นเรียนของครูที่ใช้ในการสัมภาษณ์ 
จ านวนชั้นละ 2 คน รวม 24 คน โดยได้มาจากการสุ่มอย่างง่าย รวมทั้งพิจารณาร่วมกับความสมัครใจ
ของนักเรียน 
4. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 
1. แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู ้
2. แบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
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3. แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ 
    ตามสภาพจริง 

4. แบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
5. แบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 

1. แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรยีนรู้ เป็นเครื่องมือที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อใช้ส ารวจการ
ประเมินการเรียนรู้ของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร ์โดยมีการสร้างเครื่องมือ ดังน้ี 

1. ผู้วิจัยก าหนดจุดมุ่งหมายของแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้  
2. ศึกษาหนังสือ ต ารา บทความ รายงานการวิจัย และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวกับการประเมิน

การเรียนรู้ และการประเมินการเรียนรูต้ามสภาพจริง และการสร้างแบบสอบถาม 
3. สร้างตารางสังเคราะห์การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ซึ่งสามารถสังเคราะห์

องค์ประกอบของการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็น 5 ประการ โดยมีแนวทางการสร้าง
แบบสอบถามจากหนังสือการประเมินคณิตศาสตร์ สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย,ี สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ และ Wiggins  

4. ผู้วิจัยสร้างแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ มีรายละเอียดดังนี้ 
                ตอนที่ 1. เกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของครูมีลักษณะเป็น แบบตรวจสอบรายการ 
    (Check List) ประกอบด้วย 9 ข้อค าถาม คือ เพศ ช่วงอายุ วุฒิการศึกษาสูงสุด สาขาวิชาที่จบ 

ประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร์ จ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ จ านวนนักเรียน

ที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ ปฏิบัติงานในงานอื่นๆนอกเหนือจากการสอน ประสบการณ์การ

ฝึกอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
                ตอนที่ 2 เกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ในชั้นเรียนคณิตศาสตร์ มีลักษณะเป็นแบบ

ตรวจสอบรายการ (Check List)  และแบบค าถามปลายเปิด (open-ended) และแบบเลือกตอบ
หลายค าตอบ  

โดยผู้วิจัยสร้างเกณฑ์การพิจารณา "ผ่านเกณฑ์" จากแบบสอบถามตอนที่ 2 ซึ่งมีทั้งหมด 5 ด้าน 
แต่ละด้านมีการก าหนดเกณฑ์การ "ผ่านเกณฑ์" ดังนี ้

ด้านที่ 1 ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร ์  

           แต่ละรายการ มีค่าคะแนน คือ  เป็นประจ า เท่ากับ   2    คะแนน 

      ปานกลาง     เท่ากับ  1.5  คะแนน 

      น้อย       เท่ากับ   1    คะแนน 

      ไม่ได้มอบหมาย เท่ากับ   0    คะแนน 
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                     ผ่านเกณฑ ์  หมายถึง  ได้คะแนนรวมทุกรายการต้ังแต่ 7 คะแนนขึน้ไป 

  เกณฑ์การแปลความหมาย  

  ก าหนดการแบ่งช่วงคะแนนออกเป็น 3 ช่วง ตามเกณฑ์การให้คะแนน โดยใช้สูตร

ค านวณดังนี้ 

 
  โดยน าคะแนนที่ได้มาท าการวิเคราะห์หาค่าคะแนนเฉลี่ย และแปลความหมายของ

ระดับคะแนนเฉลี่ยได้ดังนี ้

   ค่าเฉลี่ย  0.00 – 0.66 แปลว่า  ปฏิบัติในระดับน้อย 

ค่าเฉลี่ย  0.67 – 1.33 แปลว่า  ปฏิบัติปานกลาง 

ค่าเฉลี่ย  1.34 – 2.00 แปลว่า  ปฏิบัติเป็นประจ า 

ด้านที่ 2 ด้านวิธีการประเมินการเรียนรู ้ 

 ผ่านเกณฑ ์ หมายถึง ครูท าเครื่องหมายถูกในช่องว่างหน้ารายการตั้งแต่ 4 รายการ

ขึ้นไป 

ด้านที่ 3 ด้านความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้    

 ผ่านเกณฑ ์ หมายถึง ครูท าเครื่องหมายถูกในช่องว่างหน้ารายการตั้งแต่ 5 รายการ

ขึ้นไป 

ด้านที่ 4 ด้านการเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้   

 ผ่านเกณฑ ์ หมายถึง ครูท าเครื่องหมายถูกในช่องว่างหน้ารายการตั้งแต่ 3 รายการ

ขึ้นไป  

ด้านที่ 5 ด้านเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้   

 ผ่านเกณฑ ์ หมายถึง ครูท าเครื่องหมายถูกในช่องว่างหน้ารายการตั้งแต่ 1 รายการ

ขึ้นไป 

ทั้งนี้เมื่อพิจารณาทั้ง 5 ด้าน “ครูที่ผ่านเกณฑ์” คือ ครูที่ผ่านเกณฑ์ตั้งแต่ 3 ด้านขึ้นไป เป็น
ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง  โดยที่ผู้วิจัยแบ่งครูออกเป็น 3 กลุ่มตามระดับการใช้การ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า ดังนี้  

ผ่านเกณฑ์ 3 ข้อ เป็นครูที่ใชก้ารประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 
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       ผ่านเกณฑ์ 4 ข้อ เป็นครูที่ใชก้ารประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 
                 ผ่านเกณฑ์ 5 ข้อ เป็นครูที่ใชก้ารประเมินการเรียนรู้ตามสภาพเป็นประจ า 

โดยเกณฑ์การ “ผ่านเกณฑ”์ ในแต่ละด้านและเกณฑ์การคดัเลือกว่าเป็นครูที่ประเมินการ
เรียนรู ้
ตามสภาพจริงหรือไม ่และระดับใดน้ันได้ผ่านการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญแล้ว (ภาคผนวก ก)       

 5. น าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้  ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเสนออาจารย์ที่
ปรึกษา เพื่อตรวจสอบให้ข้อเสนอแนะ แล้วน าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ที่
ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน (ภาคผนวก ก) 
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา ความเหมาะสมของข้อความในแบบสอบถาม รวมทั้งเกณฑ์การผ่าน 
และความสอดคล้องครอบคลุมตามประเด็นที่ต้องการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิแนะน าในรายละเอียด
ต่างๆ ดังนี้ 

 - ข้อความเดิม ท่านได้มอบหมายภาระงานต่อไปนี้ให้นักเรียนหรือไม่ ถ้ามอบหมาย
โปรดระบุความถี่ โดยการท าเครื่องหมาย √   ในช่องว่างที่ตรงกับลักษณะการปฏิบัติ และหากมีภาระ
งานที่มอบหมายนอกเหนือจากที่ระบุโปรดให้ข้อมูลเพิ่มเติมด้วย 

                 แก้ไขเป็น ท่านได้ท าการมอบหมายภาระงานใดบ้างให้กับนักเรียน โดยโปรดระบุ
ความถี่ด้วย 

                     -ข้อความเดิม แฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์ที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคัดเลือก
ชิ้นงานในแฟ้มได ้และประเมินช้ินงานด้วยตัวเอง 

                 แก้เป็น การจัดท าแฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน และประเมิน
ชิ้นงานด้วยตัวเอง 
                      -ข้อความเดิม โครงงานคณิตศาสตร์ตามความสนใจของนักเรียน 

                แก้เป็น การจัดท าโครงงานคณิตศาสตร์ตามความสนใจของนักเรียน 
                และเพิ่มเติม ค าชี้แจง  
ค าชี้แจง    1. โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน      หรือเติมข้อความให้ครบถ้วน 
              2. ส าหรับข้อ 1 โปรดระบุท้ายข้อความแต่ละข้อตามล าดับความมากน้อย ซึ่งระดับ
คะแนนการปฏิบัติในตารางมีความหมายดังนี ้
        เป็นประจ า    หมายถงึ    มีการปฏิบัติมากที่สุด เช่น ปฏิบัติสม่ าเสมอ เป็นประจ า 
ค่อนข้างบ่อย 
                                       หรือปฏิบตัิประมาณร้อยละ 75-100 
          ปานกลาง    หมายถงึ    มีการปฏิบัติปานกลาง เช่น ปฏิบัติบ้างบางครั้ง ปฏิบัติประมาณ 
1 ใน 2 ของที่ต้องปฏิบัติทั้งหมด หรือปฏิบัติประมาณร้อยละ 50-75 
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      ในระดับน้อย    หมายถึง    มีการปฏิบัติในระดับน้อยที่สุด หรือประมาณร้อยละ 1-5 
   ไม่ไดม้อบหมาย    หมายถึง    ไม่มีการปฏิบัติ  

6. น าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ มาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ไปทดลองใช้กับครูคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส านักงาน เขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
จ านวน 30 คน แล้วน ามาตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ผู้วิจัยก าหนด 

7. น าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ทั้ง 30 ชุดมาวิเคราะห์และปรับให้
ชัดเจนขึ้น หลังจากนั้นน าแบบสอบถาม ไปใช้กับเก็บข้อมูลครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดับมั ธยมศึกษาตอนต้น  ในโรง เรี ยนสั งกัดส านักงานเขตพื้ นที่ การศึกษามั ธยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เขต 2 ในปีการศึกษา 2557 ทุกคน 

2. แบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง เป็นเครื่องมือ
ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อใช่สอบถามความคิดเห็นของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง เกี่ยวกับปัญหา
ในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู มีขั้นตอนการสร้าง ดังนี ้

1. ผู้วิจัยก าหนดจุดมุ่งหมายของแบบสอบถามครูเกี่ยวปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริง  

2. ศึกษาหนังสือ ต ารา บทความ รายงานการวิจัย และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวกับสภาพและ
ปัญหา 

การประเมินการเรียนรู้ และการสร้างแบบสอบถาม 
      3. ผู้วิจัยสร้างแบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง เพื่อ

สอบถามเกี่ยวกับปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ในด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร ด้าน
ครู ด้านนักเรียน และด้านบริบทในชั้นเรียน มีลักษณะเป็นข้อความเชิงนิมานและข้อความเชิงนิเสธ 
จ านวน 38 ข้อ เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประเมินค่า Rating Scale) ตามแบบของ ลิเคิร์ท 
(Likert) ชนิด 3 โดยก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนดังนี ้

 ข้อความนิมาน (ทางบวก) ข้อความนิเสธ (ทางลบ) 
 ปัญหาระดับมาก   3    1 
 ปัญหาระดับปานกลาง  2    2 
 ปัญหาระดับน้อย   1    3 

ก าหนดการแบ่งช่วงคะแนนออกเป็น 3 ช่วง ตามเกณฑ์การให้คะแนน โดยใช้สูตร

ค านวณดังนี้ 
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  โดยน าคะแนนที่ได้มาท าการวิเคราะห์หาค่าคะแนนเฉลี่ย และแปลความหมายของ

ระดับคะแนนเฉลี่ยได้ดังนี ้

  ค่าเฉลี่ย  0.00 – 0.66 แปลว่า  ปัญหาอยู่ในระดับน้อย 

ค่าเฉลี่ย  0.67 – 1.33 แปลว่า  ปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง 

ค่าเฉลี่ย  1.34 – 2.00 แปลว่า  ปัญหาอยู่ในระดับมาก 

4. น าแบบสอบถามครูเกี่ยวปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น
เสนออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบให้ข้อเสนอแนะ แล้วน าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมิน
การเรียนรู้ที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน 
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา ภาษาที่ใช้ ความเหมาะสมของข้อความในแบบสอบถาม และความ
สอดคล้องครอบคลุมตามประเด็นที่ต้องการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิแนะน าในรายละเอียดต่างๆ ดังนี้ 

          - ปรับเปลี่ยนรูปแบบของแบบสอบถามจากรูปข้อค าถามแบบสอบถามแบบปลายเปิด 
(Open ended) เป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) ตามแบบของ ลิเคิร์ท (Likert) ชนิด 
3 

4.น าแบบสอบถามครูเกี่ยวปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง มาปรับปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ ไปทดลองใช้กับครูคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัด
ส านักงาน เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการตรวจสอบ
คุณภาพเครื่องมือ จ านวน 30 คน แล้วน ามาวิเคราะห์ผล และปรับแก้ให้ชัดเจนขึ้น 
      5. ได้แบบสอบถามครูเกี่ยวปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพตามที่ก าหนดไว้ 27 ข้อ ผู้วิจัยปรับปรุงแบบสอบถามครูเกี่ยวสภาพ และปัญหาในการประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจรงิร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา  
      6. น าแบบสอบถามครูเกี่ยวปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ที่มีคุณภาพตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด ไปใช้กับครใูนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในโรงเรียน
สงักัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศกึษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 ในปีการศึกษา 2557  
 

 
3. แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางทางการแก้ไขปัญหาในการประเมนิการ

เรียนรู้ตามสภาพจริง  
มีขั้นตอนการสร้าง ดังนี้ 
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1. ผู้วิจัยก าหนดจุดมุ่งหมายของแบบสมัภาษณค์รูเกี่ยวปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริง  

2. ศึกษาหนังสือ ต ารา บทความ รายงานการวิจัย และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวกับปัญหาการ
ประเมินการเรียนรูต้ามสภาพจริง และการสร้างแบบสัมภาษณ ์

3. ผู้วิจัยสร้างแบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับสภาพ ปัญหา และแนวทางทางการแก้ไขปัญหาในการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจรงิ 

ตอนที่ 1 เกี่ยวกับข้อมูลของผู้ถูกสัมภาษณ ์
ตอนที่ 2 เป็นแบบสัมภาษณ์ที่มีลักษณะการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview) 

จ านวน 5 ข้อ และแบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured Interview) สัมภาษณ์เพิ่มเติมในประเด็นที่
น่าสนใจเกี่ยวกับ ปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงร่วมด้วย 
โดยผู้วิจัยเป็นผู้จดบันทึกการสัมภาษณ ์

4.น าแบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับ ปัญหา และแนวทางทางการแก้ไขปัญหาในการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบให้ข้อเสนอแนะ แล้วน า
แบบสัมภาษณ์สภาพ ปัญหา และแนวทางทางการแก้ไขปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริง ที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน 
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา ความเหมาะสมของของข้อความในแบบสัมภาษณ์ และความ
สอดคล้องครอบคลุมตามประเด็นที่ต้องการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิแนะน าในรายละเอียดต่างๆ ดังนี้  

  - ด้านสภาพ และปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู อาจปรับ
ข้อความในการถามที่ชัดเจนขึ้นเพื่อให้ครูเข้าใจได้ง่ายต่อการตอบสัมภาษณ์ 

  - ในการสัมภาษณ์ต่อครู 1 ท่าน ไม่ควรใช้เวลานานเกิน 10-15 นาที เพราะอาจเกิด
ความน่าเบื่อหน่ายได้ จึงควรปรับให้ข้อสัมภาษณ์กระชับและน่าสนใจมากขึ้น 

      5.น าแบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับสภาพ ปัญหา และแนวทางทางการแก้ไขปัญหาในการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจรงิ มาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ และน าไปใช้กับครู
คณิตศาสตร์ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการสัมภาษณ์ 12 คน 

4. แบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมนิการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
มีขั้นตอนการสร้าง ดงันี้ 

1. ผู้วิจัยก าหนดจุดมุ่งหมายของแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครู 

2. ศึกษาหนังสือ ต ารา บทความ รายงานการวิจัย และเอกสารต่างๆ ที่เกีย่วกับการประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริง และการสร้างแบบสังเกต 

3. ผู้วิจัยสร้างแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
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       ตอนที่ 1 เกี่ยวกับข้อมูลของครูผู้ถูกสังเกต  
       ตอนที่ 2 เป็นแบบสังเกตที่มีลักษณะเป็นแบบสังเกตพฤติกรรมของครู โดยก าหนดรายการ

การสังเกตแบบส ารวจรายการ (Check List) ตามองค์ประกอบของการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงของครู และแบบบันทึกเพิ่มเติมเป็นแบบค าถามปลายเปิด (Open-ended) เพื่อสังเกตพฤติกรรม
การประเมินการเรียนรู้ของครูคณิตศาสตร์กลุ่มตัวอย่าง ซึ่งสังเกตจากพฤติกรรมที่ครูแสดงออกใน 5 
ด้าน ได้แก่ ด้านการมอบหมายภาระงาน ด้านวิธีการประเมินการเรียนรู้ ด้ านการประเมินอย่าง
ต่อเนื่องทั้งภายในและภายนอกชั้นเรียน ด้านการเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการ
เรียนรู้ และด้านการก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้  หลังจากสังเกตผู้วิจัยอาจมีการสอบถาม
ประเด็นหรือพฤติกรรมที่ครูกลุ่มตัวอย่าง ไม่ได้แสดงออกมา หรือไม่พบตามประเด็นที่ก าหนดไว้ หรือ
ต้องการทราบข้อมูลเพิ่มเติม เช่น การมอบหมายชิ้นงานที่ไม่ได้มอบหมายในชั่วโมงเรียนที่ท าการ
สังเกต การก าหนดเกณฑ์การประเมินผลงาน เป็นต้น  

4. น าแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูที่ผู้วิจัยสร้าง
ขึ้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบให้ข้อเสนอแนะ แล้วน าแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาไปให้
ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา ความเหมาะสมของของข้อความในแบบ
สังเกต และความสอดคล้องครอบคลุมตามประเด็นที่ต้องการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิแนะน าใน
รายละเอียดต่างๆ ดังนี ้

 - ในบางชั่วโมงเรียนครูไม่ได้แสดงพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย แต่
ไม่ได้หมายความว่าครูคนนั้นๆจะไม่ได้ประเมินการเรียนรู้อย่างหลากหลาย  

  - พฤติกรรมในด้านการก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ อาจไม่ค่อยได้เห็นใน
ชั้นเรียนบ่อยนัก ถ้าหากต้องการข้อมูลควรต้องสอบถามครูเพ่ิมเติม   

5.น าแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู  มาปรับปรุง
แก้ไขตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ และน าไปใช้กับครูคณิตศาสตร์ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการสังเกต 
12 คน 

 
5. แบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู  
มีขั้นตอนการสร้าง ดังนี้ 
1. ผู้วิจัยก าหนดจุดมุ่งหมายของแบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตาม

สภาพจริงของครู 
2. ศึกษาหนังสือ ต ารา บทความ รายงานการวิจัย และเอกสารต่างๆ ที่เกีย่วกับการประเมิน

การเรียนรู้ตามสภาพจริง และการสร้างแบบสัมภาษณ์ 
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3. ผู้วิจัยสร้างแบบสัมภาษณน์ักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
  ตอนที่ 1 เกี่ยวกับข้อมูลของนักเรียนผู้ถูกสมัภาษณ์  

       ตอนที่  2 เป็นแบบสัมภาษณ์ที่มีลักษณะเป็นมีลักษณะการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
(Structured  Interview) จ านวน 5 ข้อ และแบบไม่มีโครงสร้าง (UnStructured Interview)  
หลังจากสัมภาษณ์ผู้วิจัยอาจมีการสอบถามประเด็นที่น่าสนใจแต่ไม่ถูกระบุตามประเด็นที่ก าหนดไว้ 
หรือต้องการทราบข้อมูลเพิ่มเติม เช่น นักเรียนท างานที่ครูมอบหมายหรือไม่ นักเรียนมีส่งงานที่ครู
มอบหมายตรงเวลาหรือไม่ เป็นต้น  

4. น าแบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบให้ข้อเสนอแนะ แล้วน าแบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับ
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาไป
ให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา ความเหมาะสมของของข้อความใน
แบบสังเกต และความสอดคล้องครอบคลุมตามประเด็นที่ต้องการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิแนะน าใน
รายละเอียดต่างๆ ดังนี ้

 - นักเรียนอาจนึกไม่ออกเพราะจ าไม่ได้ ในบางประเด็นค าถามควรยกตัวอย่างให้มาก
ที่สุดและระหวา่งสัมภาษณ์ควรค่อยๆถาม 

5. น าแบบสัมภาษณ์นักเรียนเก่ียวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูมาปรับปรุง
แก้ไขตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ และน าไปใช้กับนักเรียนที่เรียนในชั้นเรียนของครูที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 24 คน 
 

5. การด าเนนิการส ารวจ และการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยเป็นผู้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอนดังต่อไปน้ี 
              1. ผู้วิจัยขอหนังสือราชการขอความร่วมมือในการทดลองใช้เครื่องมือและขอความร่วมมือ
ในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย ถึงผู้อ านวยการโรงเรียนต่างๆ เพื่อขอ
อนุญาตเก็บข้อมูลโดยการใช้แบบสอบถาม และอาจขอท าการสังเกต สัมภาษณ์ครูคณิตศาสตร์ และ
สัมภาษณ์นักเรยีนในชั้นเรียนคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในโรงเรียนสงักัดส านักงานเขต
พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2557 เพื่อขอเก็บ
ข้อมูลเชิงลึกต่อไป 
    2. ผู้วิจัยใช้ตัวอย่างในการทดสอบคุณภาพของเครื่องมือจากประชากร หลังจากปรบัปรุง
เครื่องมือจนสมบูรณ์เหมาะแก่การเก็บข้อมูลจริง  

   3. จากนั้นผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลโดยส่งแบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้
และแบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปยังครูหัวหน้ากลุ่มสาระ
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การเรียนรู้คณิตศาสตร์เพื่อให้ด าเนินการกระจายแบบสอบถามให้ครูในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นในแต่ละโรงเรียนได้ท า จ านวนแบบสอบถามที่ส่งไปมีจ านวนอย่างละ 800 ชุด ซึ่ง
ครอบคลุมจ านวนครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมีซองเอกสาร
เปล่าช่วยส่งแบบสอบถามที่กลับคืนผู้วิจัยทางไปรษณีย์ ทั้งนี้ในบางพื้นที่ผู้วิจัยต้องเดินทางไปติดตาม
เก็บข้อมูลด้วยตนเอง 
   3. หลังจากทีผู่้วิจัยส่งแบบสอบถามทั้ง 2 ฉบับออกไปแล้ว 7 วันมีการติดตามผลจาก
โรงเรียนต่างๆ โดยการติดต่อหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของโรงเรียนนั้นๆ ทางโทรศัพท์ 
ถ้าแบบสอบถามที่ส่งไปยังไม่แล้วเสร็จ ผู้วิจยัจะขยายเวลาเก็บคืนอีก 7 วันจนได้รับแบบสอบถามครบ
ตามที่ก าหนด ทั้งนี้จ านวนวันที่ขยายเวลาขอเก็บข้อมูลคืนขึ้นอยู่กับการติดต่อสอบถามความคืบหน้า
และความเป็นไปได้ในแต่ละโรงเรียน ในบางพื้นที่ผู้วิจัยต้องขออนุญาตหัวหน้าหมวดเพื่อขอเข้าไปรับ
แบบสอบถามคืนด้วยตนเอง  
             4. น าแบบสอบถามที่ได้คืนมาทั้งหมดตรวจให้คะแนนและพิจารณาตามเกณฑ์ที่ก าหนดเพื่อ
คัดเลือก ครูที่ “ผ่านเกณฑ”์ ซึ่งเป็นครูที่ใช้การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นกลุ่มตัวอย่าง โดย
ที่แบ่งครูกลุ่มตัวอย่างออกเป็น 3 กลุ่มคือ ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย ครูที่
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง และครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า 
             5. ผู้วิจัยสุ่มเลือกครูเพื่อจะขอเก็บข้อมูลแบบสัมภาษณ์จากครูกลุ่มตัวอย่างทั้ง 3 กลุ่ม 
ผู้วิจัยท าการติดต่อและนัดหมายครูคณิตศาสตร์ กลุ่มละ 4 คน เป็นจ านวนรวม 12 คน เพื่อขอ น า
แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงไปสัมภาษณ์ครูทั้ง 12 คน คนละประมาณ 20 นาที โดยสัมภาษณ์ตามรายการการ
สัมภาษณ์ รวมทั้งขอเก็บรวบรวมข้อมูลการสังเกตด้วยด้วยแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริงของครตูามรายการในแบบสังเกตด้วยตัวผู้วิจัยเอง เป็นเวลา 1 ชั่วโมงเรียน  
              6. หลังจากท าการสังเกตชั้นเรียนเสร็จสิ้น ผู้วิจัยขออนุญาตครูทั้ง 12 คนเพื่อขอท าการ
สัมภาษณ์นักเรียนในชั้นเรียนนั้นๆ จ านวนชั้นเรียนละ 2 คน รวม 24 คน จากนั้นผู้วิจัยสัมภาษณ์
นักเรียนตามรายการในแบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
ประมาณ 10-15 นาท ีแล้วเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง  
              7. เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งหมดเพื่อสังเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงคืของการวิจัยต่อไป 
 
6. การวิเคราะห์ข้อมูล 

                ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการท าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริง รวมไปถึงแบบสัมภาษณค์รเูกี่ยวกับปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาที่พบในการ
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ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง แบบสังเกตช้ันเรียนเก่ียวกับการประเมินการเรียนรู้ของครู และแบบ
สัมภาษณ์นักเรยีนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ของครูมาวิเคราะห์ เพื่อศึกษาในประเด็นต่อไปนี้ 
               1. ปัญหาและสาเหตุของปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีลักษณะอย่างไร สามารถแบ่งได้เป็นประเภทใดบ้าง  
               2. ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตรม์ีวิธีการแก้ไขอย่างไรบ้าง 
 
7. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะหข์้อมูล 

สถิติที่ใช้ในการวิจัย แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้  
          1. สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัย คือ ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม
กับจุดประสงค์ (Index of Item Objective Congruence) (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ,์ 2544: 69) 

                สูตร    
      โดยที ่ IOC     หมายถึง    ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม 

              R    หมายถึง    ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒ ิ
                        N  หมายถึง    จ านวนผูผู้้ทรงคณุวุฒ ิ
           2. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะหข์้อมูล 
 2.1 ร้อยละ (Percentage) 

  สูตร     

            เมื่อ            % หมายถึง    ร้อยละ 
   f หมายถึง    ความถี่ที่ต้องการแปลงเป็นร้อยละ 
    N หมายถึง    จ านวนความถี่ทั้งหมด 
 2.2 ค่าเฉลี่ย ( )  โดยใช้สูตร (ชูศรี วงศ์รัตนะ, 2541: 40) 
 
 
 
                     เมื่อ    แทน ค่าเฉลี่ย 

Xi แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

  N แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
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 2.3 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใช้สูตร (ชูศรี วงศ์รัตนะ, 2541: 65) 
 
   

 
  

 เมื่อ      S.D. แทน ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
    N แทน จ านวนคนในกลุ่มตัวอย่าง 

    X2 แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกก าลังสอง 

    (X)2 แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกก าลังสอง 

    X แทน ผลรวมของคะแนนรวมทั้งหมด 
 
         2.4 จ านวนประชากร 
 

           สูตร 
            
 

                        เมื่อ              n     แทน  ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
                               N    แทน ขนาดของประชากร 
                               e แทน ความคลาดเคลื่อนของการสุ่มตัวอย่าง (.05)  
 
8. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกต แยกวิเคราะห์ดังนี้ 
1. ข้อมูลจากแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ ที่ส่งไปได้กลับคืนมา 448 ฉบับ 

คิดเป็นร้อยละ     หลังจากนั้นน ามาวิเคราะห์ตอนที่ 1 วิเคราะห์รายข้อโดยการแจกแจงความถี่ และ
ค านวณหาค่าร้อยละ โดยน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง ส่วนตอนที่ 2 น ามาวิเคราะห์ให้
คะแนนตามรายการแต่ละด้าน และพิจารณาการผ่านเกณฑ์ เพื่อน าผลที่ได้คัดเลือกครูที่ผ่านเกณฑ์ 
เป็นครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง และแบ่งกลุ่มครูออกเป็น 3 กลุ่ม น าเสนอในรูปของตาราง
ประกอบความเรียง 

2e1 


Ν
n
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2. ข้อมูลจากแบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง น า
ข้อมูลจากแบบสอบถามที่ผ่านเกณฑ์ จ านวน 273 ฉบับมาวิเคราะห์เป็นรายข้อ โดยการหาค่าเฉลี่ย
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปตารางประกอบความเรียง 

3. ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาที่พบในการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง น ามาสรุป เรียบเรียงแยกค าตอบต่างๆ ให้เป็นหมวดหมู่ตามหัวข้อที่
ก าหนดไว้ โดยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบความเรียง 

 4. ข้อมูลจากแบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ของครู น ามาวิเคราะห์ 
เรียบเรียงเนื้อหาที่มีการบันทึกได้ในแต่ละด้านตามที่ก าหนด โดยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูป
ตารางประกอบความเรียง  

 5. ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูมา
วิเคราะห์ น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา และเรียบเรียงค าที่คล้ายกันให้อยู่ในด้านเดียวกัน โดยน าเสนอ
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบความเรียง 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในบทนี้ เป็นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาสภาพการประเมินการเรียนรู้ และปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และเพื่อน าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู โดยแบ่งการน าเสนอออกเป็น 6 ตอน ตามล าดับดังนี ้ 

ตอนที่ 1 ข้อมลูชีวสังคมภูมิหลังของครูในกลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน้ 

โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
เขต 2  
          จังหวัดกรุงเทพมหานคร  ตารางที่ 1 ถึงตารางที่ 4 
ตอนที่ 2 สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์  ตารางที่ 5 ถึง

ตารางที่ 9  
ตอนที่ 3 ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ตารางที่ 10 ถึง

ตารางที่ 14 
          ตอนที่ 4 การสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับสภาพปัญหา และแนวทางการแก้ปัญหาที่พบในการ
ประเมนิ 

การเรียนรูต้ามสภาพจรงิ  
ตอนที่ 5 การสังเกตการประเมินการเรียนรู้ของครูคณิตศาสตร ์ตารางที่ 15 ถึงตารางที่ 19  
ตอนที่ 6  การสัมภาษณ์นักเรยีนในชั้นเรียนคณิตศาสตร์ของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตาม

สภาพจริง  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแต่ละตอน มีรายละเอียดดังนี ้
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ตอนที่ 1 ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลังของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เขต 
2 จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

ตารางที่ 1แสดงจ านวน และร้อยละของจ านวนครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และครูที่
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง จ าแนกตามข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง 

ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง 
จ านวน(ร้อยละ)  

ครูที่ใหส้่งแบบสอบถาม
คืนกลบัมา 448  คน 

จ านวน(ร้อยละ) 
ครูกลุ่มตัวอยา่ง 

273 คน 
1. เพศ 
              ชาย 
              หญิง 

 
161(35.94) 
287(64.06) 

 
83(30.40) 
190(69.60) 

2. ช่วงอายุ 
              20-30 ปี 
              31-40 ปี 
              41-50 ปี 

51-60 ปี          

 
120(26.79) 
189(42.18) 
118(26.34) 
21(4.69) 

 
33(12.09) 
156(57.14) 
72(26.37) 
12(4.40) 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
           ปรญิญาตร ี
           สูงกว่าปริญญาตร ี

 
52(11.61) 
396(88.39) 

 
39(14.29) 
234(85.71) 

4.สาขาวิชาที่จบ 
           การศกึษาคณิตศาสตร์ 
           คณิตศาสตร์บริสุทธิ ์
            สาขาอื่นๆ 

 
265(59.15) 
67(14.95) 
116(25.90) 

 
198(72.53) 
59(21.61) 
16(5.86) 
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ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง 

จ านวน(ร้อยละ)  
ครูที่ใหส้่ง

แบบสอบถาม
คืนกลบัมา 448  คน 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

ครูกลุ่มตัวอยา่ง 
273 คน 

5. ประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร ์
              น้อยกว่า 3 ปี 
              3-5 ปี 
              6-10 ปี 
              11-15 ปี 
              16-20 ปี 
              มากกว่า 20 ปีขึ้นไป 

 
 

11(2.46) 
54(12.05) 
104(23.21) 
218(48.66) 
46(10.27) 
15(3.35) 

 
 

2(0.73) 
48(17.58) 
96 (35.17) 
83(30.40) 
44(16.12) 

0(0) 
6. จ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตรต์่อ
สัปดาห ์
    ไม่เกิน 10 คาบ 
    11-15 คาบ 
    16-20 คาบ 
    มากกว่า 21 คาบขึ้นไป 

 
 

73(16.30) 
149(33.26) 
131(29.24) 
95(21.20) 

 
 

75(27.47) 
109(39.93) 
76(27.84) 
13(4.76) 

7. จ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อ
สัปดาห ์
            ไม่เกนิ 100 คน 
            100-200 คน 
            มากกว่า 200 คน 

 
 

108(24.11) 
177(39.51) 
163(36.38) 

 
 

92(33.70) 
115(42.13) 
66(24.17) 

8. ปฏิบัติงานในงานอื่นๆนอกเหนือจากการ
สอน 
            ปฏิบัต ิ
            ไม่ปฏิบัติ 

 
 

448(100) 
0(0) 

 
 

273(100) 
0(0) 

9. ประสบการณ์การฝึกอบรมเก่ียวกับการ
ประเมินการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
            เคยอบรม 
            ไม่เคยอบรม 

 
 

443(98.88) 
5(1.12) 

 
 

273(100) 
0(0) 
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จากตารางที่ 1 พบว่าครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เขต 2 จังหวัด
กรุงเทพมหานคร ที่ส่งแบบสอบถามกลับมา 448 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 64.06 

ช่วงอายุ  31 ปี - 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 42.18 วุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 88.39 

จบสาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 59.15 ส่วนประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร์ 

พบว่า ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การสอน 11 ปี - 15 ปี คิดเป็นร้อยละ 48.66 มีจ านวนคาบที่สอนวิชา

คณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 11 คาบ - 15 คาบ คิดเป็นร้อยละ 33.26 มีจ านวนนักเรียนที่สอนในวิชา

คณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 100 คน - 200 คน คิดเป็นร้อยละ 39.51 ครูทุกคนมีภาระงานอื่น

นอกเหนือจากการสอน และครูส่วนใหญ่เคยเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 98.88 

และพบว่าครกูลุ่มตัวอย่าง จ านวน 273 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 69.60 อยู่

ในช่วงอายุ  31 ปี - 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 57.14 วุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 

85.71จบสาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 72.53 ส่วนประสบการณ์การสอนวิชา

คณิตศาสตร์ พบว่า ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การสอน 6 ปี - 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 35.17 มีจ านวน

คาบที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 11 คาบ - 15 คาบ คิดเป็นร้อยละ 39.93 มีจ านวนนักเรียนที่

สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 100 คน - 200 คน คิดเป็นร้อยละ 42.13 ครูทุกคนมีภาระงานอื่น

นอกเหนือจากการสอน และครูทุกคนยังเคยเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  

 จากครูกลุ่มตัวอย่างที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจ านวน 273 คน สามารถแบ่งครู
ออกเป็น 3 กลุ่ม ตามเกณฑ์ที่ผู้วิจัยได้ระบุไว้ในบทที่ 3  ดังนี้ ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงใน
ระดับน้อย ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง และครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงเป็นประจ า โดยจ าแนกตามข้อมูลชีวสังคมภูมิหลังของครูทั้ง 3 กลุ่ม แสดงดังตารางที่ 2 – 4 
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ตารางที่ 2 แสดงจ านวน และร้อยละของจ านวนครูในกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดกรุงเทพมหานคร เขต 2 จ าแนก
ตาม 
ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง  

 
ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง จ านวน  

( 68 คน) 
ร้อยละ 

1. เพศ 
              ชาย 
              หญิง 

 
22 
46 

 
27.85 
72.15 

2. ช่วงอายุ 
              20-30 ปี 
              31-40 ปี 
              41-50 ปี 
              51-60 ปี 
              มากกว่า 60 ปี 

 
11 
27 
22 
8 
0 

 
16.18 
39.71 
32.35 
11.76 

0 
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
              ปรญิญาตร ี
              สูงกว่าปริญญาตร ี

 
10 
58 

 
14.71 
85.29 

4.สาขาวิชาที่จบ 
              การศึกษาคณิตศาสตร ์
              คณิตศาสตร์บริสุทธิ ์
              สาขาอื่นๆ 

 
36 
28 
4 

 
52.94 
41.18 
5.88 
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ตารางที่ 2 (ต่อ)  
ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง จ านวน  

( 68 คน) 
ร้อยละ 

5. ประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร ์
              น้อยกว่า 3 ปี 
              3-5 ปี 
              6-10 ปี 
              11-15 ปี 
              16-20 ปี 
              มากกว่า 20 ปีขึ้นไป 

 
0 
0 
3 
44 
21 
0 

 
0 
0 

4.41 
64.71 
30.88 

0 
6. จ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตรต์่อสัปดาห ์
            ไม่เกนิ 10 คาบ 
            11-15 คาบ 
            16-20 คาบ 
             มากกว่า 21 คาบขึ้นไป 

 
12 
24 
31 
9 

 
17.65 
35.29 
45.59 
1.47 

7. จ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 
             ไม่เกิน 100 คน 
            100-200 คน 
            มากกว่า 200 คน 

 
11 
9 
48 

 
16.18 
13.24 
70.58 

8. ปฏิบัติงานในงานอื่นๆนอกเหนือจากการสอน 
            ปฏิบัต ิ
            ไม่ปฏิบัติ 

 
68 
0 

 
100 
0 

9. ประสบการณ์การฝึกอบรมเก่ียวกับการประเมินการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
            เคยอบรม 
            ไม่เคยอบรม 

 
 

63 
5 

 
 

92.65 
7.35 

 
จากตารางที่ 2 พบว่าครูกลุ่มตัวอย่างที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 

จ านวน 68 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 72.15 ช่วงอายุ  31 ปี - 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 

39.71 วุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 85.29 จบสาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร์ คิด

เป็นร้อยละ 52.94 ส่วนประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร์ พบว่า ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การ
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สอน 11 ปี - 15 ปี คิดเป็นร้อยละ 64.71 มีจ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 16-20 คาบ 

คิดเป็นร้อยละ 45.59 มีจ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์  มากกว่า 200 คน คิด

เป็นร้อยละ 70.58 ครูทุกคนมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 และครูส่วน

ใหญ่เคยเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้คณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 92.65 
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ตารางที่ 3 แสดงจ านวน และร้อยละของจ านวนครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดกรุงเทพมหานคร เขต 2 จ าแนก
ตามข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง  

ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง จ านวน  
( 79 คน) 

ร้อยละ 

1. เพศ 
              ชาย 
              หญิง 

 
30 
49 

 
37.97 
62.03 

2. ช่วงอายุ 
              20-30 ปี 
              31-40 ปี 
              41-50 ปี 
              51-60 ปี 
              มากกว่า 60 ปี 

 
7 
48 
20 
4 
0 

 
8.86 
60.76 
25.32 
5.06 

0 
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
              ปรญิญาตร ี
              สูงกว่าปริญญาตร ี

 
18 
61 

 
22.79 
77.21 

4.สาขาวิชาที่จบ 
              การศึกษาคณิตศาสตร ์
              คณิตศาสตร์บริสุทธิ ์
              สาขาอื่นๆ 

 
59 
8 
12 

 
74.68 
10.13 
15.19 

5. ประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร ์
              น้อยกว่า 3 ปี 
              3-5 ปี 
              6-10 ปี 
              11-15 ปี 
              16-20 ปี 
              มากกว่า 20 ปีขึ้นไป 

 
0 
11 
45 
10 
13 
0 

 
0 

13.92 
56.96 
12.66 
16.46 

0 
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ตารางที่ 3 (ต่อ) 
ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง จ านวน  

(79 คน) 
ร้อยละ 

6. จ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตรต์่อสัปดาห ์
            ไม่เกนิ 10 คาบ 
            11-15 คาบ 
            16-20 คาบ 
             มากกว่า 21 คาบขึ้นไป 

 
27 
18 
22 
4 

 
34.18 
22.79 
27.85 
15.18 

7. จ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 
             ไม่เกิน 100 คน 
            100-200 คน 
            มากกว่า 200 คน 

 
29 
39 
11 

 
36.71 
49.37 
13.92 

8. ปฏิบัติงานในงานอื่นๆนอกเหนือจากการสอน 
            ปฏิบัต ิ
            ไม่ปฏิบัติ 

 
79 
0 

 
100 
0 

9. ประสบการณ์การฝึกอบรมเก่ียวกับการประเมินการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
            เคยอบรม 
            ไม่เคยอบรม 

 
 

79 
0 

 
 

100 
0 

 

จากตารางที่  3 พบว่าครูกลุ่มตัวอย่างที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง จ านวน 

79 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 62.03 ช่วงอายุ  31 ปี - 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 60.76 

วุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 77.21 จบสาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อย

ละ 74.68 ส่วนประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร์ พบว่า ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การสอน 6 ปี - 

10 ปี คิดเป็นร้อยละ 56.96  มีจ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ ไม่เกิน 10 คาบ คิดเป็น

ร้อยละ 34.18 มีจ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 100 คน - 200 คน คิดเป็นร้อย

ละ 49.37 ครูทุกคนมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากการสอน และครูทุกคนเคยเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับ

การประเมินการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
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ตารางที่ 4 แสดงจ านวน และร้อยละของจ านวนครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดกรุงเทพมหานคร เขต 2     

 
ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง จ านวน  

( 126 คน) 
ร้อยละ 

1. เพศ 
              ชาย 
              หญิง 

 
31 
95 

 
24.60 
75.40 

2. ช่วงอายุ 
              20-30 ปี 
              31-40 ปี 
              41-50 ปี 
              51-60 ปี 
              มากกว่า 60 ปี 

 
15 
81 
30 
0 
0 

 
11.90 
64.29 
23.81 

0 
0 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
              ปรญิญาตร ี
              สูงกว่าปริญญาตร ี

 
11 
115 

 
8.73 
91.27 

4.สาขาวิชาที่จบ 
              การศึกษาคณิตศาสตร ์
              คณิตศาสตร์บริสุทธิ ์
              สาขาอื่นๆ 

 
103 
23 
0 

 
81.75 
18.25 

0 
5. ประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร ์
              น้อยกว่า 3 ปี 
              3-5 ปี 
              6-10 ปี 
              11-15 ปี 
              16-20 ปี 
              มากกว่า 20 ปีขึ้นไป 

 
2 
37 
48 
29 
10 
0 

 
1.59 
29.37 
38.10 
23.02 
7.92 

0 
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ตารางที่ 4(ต่อ) 
 

ข้อมูลชีวสังคมภูมิหลัง จ านวน  
( 126 คน) 

ร้อยละ 

6. จ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 
            ไม่เกนิ 10 คาบ 
            11-15 คาบ 
            16-20 คาบ 
             มากกว่า 21 คาบขึ้นไป 

 
36 
67 
23 
0 

 
28.57 
53.17 
18.26 

0 

7. จ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 
             ไม่เกิน 100 คน 
            100-200 คน 
            มากกว่า 200 คน 

 
52 
67 
7 

 
41.27 
53.17 
5.56 

8. ปฏิบัติงานในงานอื่นๆนอกเหนือจากการสอน 
            ปฏิบัต ิ
            ไม่ปฏิบัติ 

 
126 
0 

 
100 
0 

9. ประสบการณ์การฝึกอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

            เคยอบรม 
            ไม่เคยอบรม 

 
 

126 
0 

 
 

100 
0 

 

จากตารางที่ 4 พบว่าครูกลุ่มตัวอย่างที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า จ านวน 

126 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 75.40 ช่วงอายุ  31 ปี - 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 64.29 

วุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 91.27  จบสาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร์ คิดเป็น

ร้อยละ 81.75 ส่วนประสบการณ์การสอนวิชาคณิตศาสตร์ พบว่า ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การสอน 6 

ปี - 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 38.10 มีจ านวนคาบที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 11 คาบ - 15 คาบ 

คิดเป็นร้อยละ 53.17 มีจ านวนนักเรียนที่สอนในวิชาคณิตศาสตร์ต่อสัปดาห์ 100 คน - 200 คน คิด

เป็นร้อยละ 53.17 ครูทุกคนมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากการสอน และครูทุกคนเคยเข้ารับการอบรม

เกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
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ตอนที่ 2 สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบัสภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ 

ประกอบด้วย   

ด้านที่ 1 ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร ์  

ด้านที่ 2 ด้านวิธีการประเมินการเรียนรู ้ 

ด้านที่ 3 ด้านความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้    

ด้านที่ 4 ด้านการเปิดโอกาสให้นักเรียนมีสว่นร่วมในการประเมินการเรียนรู้    

ด้านที่ 5 ด้านเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้   

ดังแสดงในตารางที่ 5-9 
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จากตารางที่  5  สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการ

มอบหมายภาระงานคณิตศาสตร ์จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นในระดับ
น้อย ปานกลาง และเป็นประจ า 

 ในภาพรวม  พบว่า  สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ 
 ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร์ โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  ครูให้นักเรียนท า
แบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะเพิ่มเติม อยู่ในระดับประจ า    
(  ̅ =1.65, S.D. = 0.53)  รองลงมาคือ  การจัดท าแฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 
และประเมินชิ้นงานด้วยตัวเอง  อยู่ในระดับประจ า (  ̅ =1.53, S.D. = 0.60) และ มอบหมายให้
นักเรียนได้ท าการส ารวจและรวบรวมข้อมูลทางสถิติจากสถานการณ์จริง เช่น  การส ารวจและ
รวบรวมข้อมูลส่วนสูงและน้ าหนักเพื่อนร่วมชั้นเรียน  อยู่ในระดับประจ า  (  ̅ =1.36,  S.D. = 0.53)  
ตามล าดับ ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่  ครูมอบหมายให้
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมนิทรรศการการแสดงผลงานทางคณิตศาสตร์  และบันทึกความรู้การน าไป
ประยุกต์ใช้กับชีวิตจริง อยู่ในระดับบ้างบางครั้ง (  ̅ =1.01, S.D. = 0.61)   
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย  พบว่า  สภาพการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร์ โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหา
ต่ า ดังนี้ ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะ
เพิ่มเติม อยู่ในระดับบ้างบางครั้ง (  ̅ =1.30, S.D. = 0.72)  รองลงมาคือ  ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
ท าการส ารวจและรวบรวมข้อมูลทางสถิติจากสถานการณ์จริง เช่น  การส ารวจและรวบรวมข้อมูล
ส่วนสูงและน้ าหนักเพื่อนร่วมชั้นเรียน อยู่ในระดับบ้างบางครั้ง  (  ̅ =1.26, S.D. = 0.57)  และครูให้
นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนและประเมินชิ้นงานด้วยตัวเอง อยู่ใน
ระดับบ้างบางครั้ง (  ̅ =1.08, S.D. = 0.66)  ตามล าดับ ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบ
กับข้อรายการอื่นๆ ได้แก่ ครูมอบหมายให้นักเรียนศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ สังเคราะห์ในประเด็นทาง
คณิตศาสตรแ์ล้วน าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบต่างๆอยู่ในระดับน้อย (  ̅ =0.63, S.D.= 0.66)   
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง พบว่า สภาพการประเมินการเรียนรู้ตาม 
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร์ โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหา
ต่ า ดังนี้ ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะ
เพิ่มเติม อยู่ในระดับประจ า  (  ̅ =1.61 , S.D.= 0.47)  รองลงมาคือ ครูให้นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสม

ผลงานทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน และประเมินชิ้นงานด้วยตัวเอง  อยู่ในระดับประจ า (  ̅ =1.39, 
S.D. = 0.60) และ ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท าการส ารวจและรวบรวมข้อมูลทางสถิติจาก
สถานการณ์จริง เช่น การส ารวจและรวบรวมข้อมูลส่วนสูงและน้ าหนักเพื่อนร่วมช้ันเรียน อยู่ในระดับ 
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ประจ า (  ̅ =1.36,S.D. = 0.49) ตามล าดับ ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการ 
อื่นๆ  ได้แก่ ครูมอบหมายให้นักเรียนศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ สังเคราะห์ในประเด็นทางคณิตศาสตร์
แล้วน าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบต่างๆอยู่ในระดับบ้างบางครั้ง (  ̅ =0.97, S.D. = 0.70)     
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า  พบว่า  สภาพการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการมอบหมายภาระงานคณิตศาสตร์ โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหา
ต่ า ดังนี้ ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะ
เพิ่มเติม อยู่ในระดับประจ า (  ̅ =1.86, S.D. = 0.29) รองลงมาคือ ครูให้นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสม
ผลงานทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนและประเมินชิ้นงานด้วยตัวเอง อยู่ในระดับประจ า ( ̅ =1.85, 
S.D. = 0.30) และ  ครูมอบหมายให้นักเรียนได้แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่เป็นสถานการณ์ที่เกิดขึ้น
ในชีวิตจริงหรือคล้ายชีวิตจริงของนักเรียน  อยู่ในระดับประจ า  ( ̅ =1.44, S.D.= 0.49)  และครู
มอบหมายให้นักเรียนศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์สังเคราะห์ในประเด็นทางคณิตศาสตร์แล้วน าเสนอผล
การศึกษาในรูปแบบต่างๆ อยู่ในระดับประจ า (  ̅ =1.44, S.D. = 0.65)   
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จากตารางที่ 6 สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านวิธีการ

ประเมินการเรียนรู้ จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง 
และเป็นประจ า 
 ในภาพรวม  พบว่า วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่มีความถี่สูงสุดคือ ครูทุกคนใช้ 
การทดสอบและการตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย รองลงมาคือ การประเมินการเรียนรู้จากชิ้นงาน
หรือภาระงานที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง หรือคล้ายกับชีวิตจริง  คิดเป็นร้อยละ 93.04 และวิธีการประเมิน
ภาระงานคณิตศาสตร์ที่มีความถี่น้อยที่สุดคือ การจัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท าการอภิปรายในหัวข้อค าถาม
ที่ครูก าหนดหรืออภิปรายในหัวข้อที่นักเรียนสนใจ คิดเป็นร้อยละ  28.94 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย พบว่า วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่มีความถี่
สูงสุดคือ ครูทุกคนใช้วิธีการทดสอบ และการตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย รองลงมาคือ การใช้แฟ้ม
สะสมผลงาน คิดเป็นร้อยละ 86.76 และวิธีการประเมินภาระงานคณิตศาสตร์ที่มีความถี่น้อยที่สุดคือ 
การให้นักเรียนเขียนบรรยายหรือตอบค าถามสั้นๆ เพื่อสะท้อนความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของตนเอง 
สิ่งที่ได้เรียนรู้ สิ่งที่นักเรียนอยากปรับปรุงตนเองให้ดียิ่งขึ้น คิดเป็นร้อยละ 27.94         
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง พบว่า วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่มีความถี่
สูงสุดคือ  ครูทุกคนใช้วิธีการทดสอบ การตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย และการประเมินการเรียนรู้
จากชิ้นงานหรือภาระงานที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง หรือคล้ายกับชีวิตจริง รองลงมาคือ การสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรู้ การปฏิบัติงาน  อารมณ์ ความรู้สึก และลักษณะนิสัยของนักเรียนรายบุคคล 
หรือรายกลุ่ม  คิดเป็นร้อยละ 84.81 และวิธีการประเมินภาระงานคณิตศาสตร์ที่มีความถี่น้อยที่สุดคือ 
การจัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท าการอภิปรายในหัวข้อค าถามที่ครูก าหนดหรืออภิปรายในหัวข้อที่นักเรียน
สนใจ คิดเป็นร้อยละ 34.18 
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า พบว่า วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่มีความถี่
สูงสุดคือ ครูทุกคนใช้วิธีการทดสอบ การตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย และการประเมินการเรียนรู้จาก
ชิ้นงานหรือภาระงาน ที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง หรือคล้ายกับชีวิตจริง รองลงมาคือ การสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู้ การปฏิบัติงาน อารมณ์ ความรู้สึก และลักษณะนิสัยของนักเรียนรายบุคคลหรือรายกลุ่ม  
คิดเป็นร้อยละ 97.62 และวิธีการประเมินภาระงานคณิตศาสตร์ที่มีความถี่น้อยที่สุดคือ การจัดกลุ่ม
นักเรียนเพื่อท าการอภิปรายในหัวข้อค าถามที่ครูก าหนด หรืออภิปรายในหัวข้อที่นักเรียนสนใจ คิด
เป็นร้อยละ 25.40                                   
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 จากตารางที่ 7 สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้าน
ความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงใน
ระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า ในภาพรวม พบว่า ความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ ที่มี
ความถี่สูงสุดคือ ครูทบทวนความรู้ที่เรียนมาแล้วหรือทบทวนความรู้เดิมที่ต้องใช้ในคาบเรียนนี้ให้
นักเรียนด้วยการบอกหรือการเขียนบนกระดาน  คิดเป็นร้อยละ  93.77 รองลงมาคือ เมื่อสอนเสร็จครู
ให้การบ้านเป็นแบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มีความยากท้าทายให้แก่นักเรียน   คิดเป็นร้อยละ 87.55 และ
ความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่ต่ าที่สุดคือ ครูประเมินการเรียนรู้และพัฒนาการ
ของนักเรียน พร้อมทั้งแจ้งให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเป็นระยะ  คิดเป็นร้อยละ 12.45 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย พบว่า ความต่อเนื่องในการประเมินการ
เรียนรู้ ที่มีความถี่สูงสุดคือ  ครูทบทวนความรู้ที่เรียนมาแล้วหรือทบทวนความรู้เดิมที่ต้องใช้ในคาบ
เรียนนี้ให้นักเรียนด้วย การบอกหรือการเขียนบนกระดาน  คิดเป็นร้อยละ  86.76  รองลงมาคือ เมื่อ
สอนเสร็จครูให้การบ้านเป็นแบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มีความยากท้าทายให้แก่นักเรียน คิดเป็นร้อยละ  
69.12 และความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ และครูทุกคนไม่ท าการการสังเกตความสามารถ
พิเศษทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนรายบุคคล ประเมินขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานของนักเรียนตั้งแต่เริ่มจนกระทั่งงานนั้นส าเร็จเป็นชิ้นงาน และประเมินการเรียนรู้และ
พัฒนาการของนักเรียนพร้อมทั้งแจ้งให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเป็นระยะ  
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง พบว่า ความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ 
ที่มีความถี่สูงสุดคือ  ทบทวนความรู้ที่เรียนมาแล้วหรือทบทวนความรู้เดิมที่ต้องใช้ในคาบเรียนนี้ให้
นักเรียนด้วยการบอกหรือการเขียนบนกระดาน  คิดเป็นร้อยละ  89.87  รองลงมาคือ ให้นักเรียนท า
การทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน คิดเป็น  ร้อยละ 83.54  และความต่อเนื่องในการประเมินการ
เรียนรู้   ที่มีความถี่ต่ าสุด คือ ประเมินขั้นตอนการปฏิบัติงานของนักเรียนตั้งแต่เริ่มจนกระทั่งงานนั้น
ส าเร็จเป็นชิ้นงาน  คิดเป็นร้อยละ 5.06 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า พบว่า ความต่อเนื่องในการประเมินการ
เรียนรู้ที่มีความถี่สูงสุดคือ  ครูทุกคนทบทวนความรู้ที่เรียนมาแล้วหรือทบทวนความรู้เดิมที่ต้องใช้ใน
คาบเรียนนี้ให้นักเรียนด้วยการบอกหรือการเขียนบนกระดาน รองลงมาคือ เมื่อสอนเสร็จครูให้
การบ้านเป็นแบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มีความยากท้าทายให้แก่นักเรียน  คิดเป็นร้อยละ 94.44 และ
ความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่ต่ าสุด คือ ครูประเมินการเรียนรู้และพัฒนาการของ
นักเรียนพร้อมทัง้แจ้งให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเป็นระยะ  คิดเป็นร้อยละ  23.02 
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ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาตามเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในบทที่ 3 พบว่าครูที่ประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริง ทั้ง 273 คน มีครูจ านวน 39 คน ที่ประเมินการเรียนรู้ตามรายการต่ ากว่า 2 
รายการ ครูจ านวน 58 คน ที่ประเมินการเรียนรู้ตามรายการ 2 - 4 รายการ ครูจ านวน 140 คน ที่
ประเมินการเรียนรู้ตามรายการ 5 - 7 รายการ ครูจ านวน 36 คน ที่ประเมินการเรียนรู้ตามรายการ 8 
- 10 รายการ 
 
 
 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 5 
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 จากตารางที่  8 สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้าน
การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่
ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย บ้างบางครั้ง และเป็นประจ า 
 ในภาพรวม  พบว่า การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้  ที่
มีความถี่สูงสุดคือ  ครูก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอกคุณภาพงานในแต่ละระดับ
ร่วมกับผู้เรียน  คิดเป็นร้อยละ  86.81 รองลงมาคือ เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในชั้นเรียนร่วม
ประเมินการเรียนรู้ และ เปิดโอกาสให้นักเรียนประเมินตนเอง  เพื่อนนักเรียนประเมินเพื่อน 
ผู้ปกครองประเมินผลงานหรือพฤติกรรมของบุตร คิดเป็นร้อยละ 85.71 และ การเปิดโอกาสให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้  ที่มีความถี่ต่ าสุด คือ  แจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้าถึง
วิธีการ และเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ  76.56 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย  พบว่า  การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่สูงสุดคือ ครูเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในชั้นเรียนร่วม
ประเมินการเรียนรู้  และ เปิดโอกาสให้นักเรียนประเมินตนเอง เพื่อนนักเรียนประเมินเพื่อน 
ผู้ปกครองประเมินผลงานหรือพฤติกรรมของบุตร คิดเป็นร้อยละ  72.06  รองลงมาคือ ก าหนด
ค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอกคุณภาพงานในแต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 
64.71 และ การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่ต่ าสุด คือแจ้งให้
นักเรียนทราบล่วงหน้าถึงวิธีการและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 55.88 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง พบว่า การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วม 
ในการประเมินการเรียนรู้  ที่มีความถี่สูงสุดคือ ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอก
คุณภาพงานในแต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน  คิดเป็นร้อยละ 91.14 รองลงมาคือ เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในชั้นเรียนร่วมประเมินการเรียนรู้ และ เปิดโอกาสให้นักเรียนประเมินตนเอง เพื่อนนักเรียน
ประเมินเพื่อน ผู้ปกครองประเมินผลงานหรือพฤติกรรมของบุตร คิดเป็นร้อยละ  86.08 และการเปิด
โอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้   ที่มีความถี่ต่ าสุด คือ แจ้งให้นักเรียนทราบ
ล่วงหน้าถึงวิธีการ และเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้  คิดเป็นร้อยละ  78.48 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า พบว่า การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน 
การประเมินการเรียนรู้  ที่มีความถี่สูงสุดคือ ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอก
คุณภาพงานในแต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 96.03 รองลงมาคือ คือ เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในชั้นเรียนร่วมประเมินการเรียนรู้  และเปิดโอกาสให้นักเรียนประเมินตนเอง เพื่อนนักเรียน
ประเมินเพื่อน ผู้ปกครองประเมินผลงานหรือพฤติกรรมของบุตร  คิดเป็นร้อยละ  92.86 และ การเปิด
โอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ที่มีความถี่ต่ าสุด คือ การแจ้งให้นักเรียนทราบ
ล่วงหน้าถึงวิธีการและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้  คิดเป็นร้อยละ  86.51 



 
 

97 
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 จากตารางที่  9  สภาพการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้าน
เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้  จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย 
ปานกลาง และเป็นประจ า 

   ในภาพรวม  พบว่า เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่สูงสุดคือ ครูใช้เกณฑ์ 
การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียนแบบรูบริค รองลงมาคือ สร้างเกณฑ์การ
ประเมินผลงานโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบรายด้าน คิดเป็นร้อยละ 71.79 และเกณฑ์การ
ประเมินการเรียนรู้  ที่มีความถี่ต่ าสุดคือ เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียน 
แบบอิงเกณฑ์/อิงกลุ่ม คิดเป็นร้อยละ  19.41 
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย พบว่า เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ ที่มี
ความถี่สูงสุดคือ  เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียนแบบรูบริค รองลงมาคือ 
สร้างเกณฑ์การประเมิน ผลงานโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบรายด้าน คิดเป็นร้อยละ  86.76  
และเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่ต่ าสุดคือ เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงาน
ของนักเรียนแบบอิงเกณฑ์/อิงกลุ่ม คิดเป็นร้อยละ  26.47 
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง พบว่า  เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ที่มี
ความถี่สูงสุดคือ  เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียนแบบรูบริค รองลงมาคือ   
สร้างเกณฑ์การประเมินผลงานโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบรายด้าน  คิดเป็นร้อยละ 78.48 
และเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ ที่มีความถี่ต่ าสุดคือ เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงาน
ของนักเรียน แบบอิงเกณฑ์/อิงกลุ่ม  คิดเป็นร้อยละ  26.58 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงระดับบ้างบางครั้ง  พบว่า  เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ 
ที่มีความถี่สูงสุดคือ  เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียน รองลงมาคือ  สร้าง
เกณฑ์การประเมินผลงานโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบรายด้าน  คิดเป็นร้อยละ  59.52   และ
เกณฑ์การประเมินการเรียนรู้  ที่มีความถี่ต่ าสุดคือ   เกณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของ
นักเรียน แบบอิงเกณฑ์/อิงกลุ่ม  คิดเป็นร้อยละ  11.11 
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จากตารางท่ี 10 ในภาพรวมของปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ทัง้ 5 ด้าน     

เม่ือพิจารณาครูท่ีประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 273 คน พบว่าปัญหาในด้านนักเรียน (  ̅ =1.48,            

S.D. = 0.51) และด้านบริบทในชัน้เรียน (  ̅ =1.41, S.D. = 0.64) เป็นปัญหาท่ีพบมาก โดยในสว่นของปัญหา

ในด้านครู        (  ̅ =1.08, S.D. = 0.63) และด้านการสนบัสนนุของผู้บริหาร (  ̅ =0.70, S.D. = 0.45) เป็น

ปัญหาที่พบได้  ปานกลาง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                
 
 
 

 
 
 

ตารางที่ 7 
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จากตารางที่  11  ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการ
สนับสนุนของผู้บริหาร จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย ปาน
กลาง และเป็นประจ า 
  ในภาพรวม พบว่า ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์  
ด้านการสนับสนุนของผู้บริหาร อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.70, S.D. = 0.45) โดยเรียงค่าเฉลี่ยจาก
สูงไปหาต่ า ดังนี้ ปัญหาเกี่ยวกับการจัดงบประมาณสนับสนุนการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง
ส าหรับครู อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.33, S.D. = 0.24) รองลงมาคือ ปัญหาเกี่ยวกับการไม่ได้รับ
ข้อมูลข่าวสารการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากทางโรงเรียน  อยู่ในระดับปานกลาง            
(  ̅ =0.88, S.D. = 0.20) และปัญหาในการจัดการอบรม สัมมนาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงขึ้นเอง อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.75, S.D. = 0.64) ตามล าดับ  ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่  ปัญหาเกี่ยวกับการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับการประเมินการ
เรียนรู้ให้ครู  อยู่ในระดับน้อย (  ̅ =0.37, S.D. = 0.67)  และ ปัญหาเกี่ยวกับการจัดการแหล่งการ
เรียนรูก้ารประเมินตามสภาพจริง  อยู่ในระดับน้อย  (  ̅ =0.37, S.D. = 0.50)   
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย  พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการสนับสนุนของผู้บริหาร อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.02, 
S.D. = 0.55) โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  ปัญหาเกี่ยวกับการไม่ได้รับข้อมูลข่าวสารการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากทางโรงเรียน  อยู่ในระดับมาก  (  ̅ =1.40, S.D. = 0.60)   
รองลงมาคือ ปัญหาเกี่ยวกับการจัดงบประมาณสนับสนุนการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงส าหรับ
ครู  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.31, S.D. = 0.44)  และปัญหาในการจัดการอบรม สัมมนาการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงขึ้นเอง อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.93, S.D. = 0.66) ตามล าดับ  
ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอ่ืนๆ ได้แก่   ปัญหาเกี่ยวกับการจัดการแหล่ง
การเรียนรู้การประเมินตามสภาพจริงอยู่ในระดับน้อย  (  ̅ =0.54, S.D. = 0.48)    
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตาม 
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการสนับสนุนของผู้บริหาร อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =0.91, S.D. 
= 0.43)   โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  ปัญหาเกี่ยวกับการจัดงบประมาณสนับสนุนการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงส าหรับครู  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.21, S.D. = 0.55)  
รองลงมาคือ ปัญหาเกี่ยวกับการไม่ได้รับข้อมูลข่าวสารการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากทาง
โรงเรียน อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.13, S.D. = 0.56) และ ปัญหาในการจัดการอบรมสัมมนาการ

ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงขึ้นเอง อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.96, S.D. = 0.54) ตามล าดับ   
ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่   ปัญหาเกี่ยวกับการจัดท า
เอกสารเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ให้ครู  อยู่ในระดับน้อย (  ̅ =0.51,S.D. = 0.29) 
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  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า  พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านการสนับสนุนของผู้บริหาร อยู่ในระดับน้อย  (  ̅ =0.37,        
S.D. = 0.44)  โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  ปัญหาเกี่ยวกับการจัดงบประมาณสนับสนุนการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงส าหรับครู  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.99, S.D. = 0.25)  
รองลงมาคือ  ปัญหาเกี่ยวกับการไม่ได้รับข้อมูลข่าวสารการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากทาง
โรงเรียน อยู่ในระดับน้อย (  ̅ =0.44, S.D. = 0.36) และปัญหาในการจัดการอบรม สัมมนาการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงขึ้นเอง อยู่ในระดับน้อย (  ̅ =0.29, S.D. = 0.54) ตามล าดับ ส่วน
ข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่ ปัญหาเกี่ยวกับการจัดการแหล่งการ
เรียนรูก้ารประเมินตามสภาพจริง   อยู่ในระดับน้อย  (  ̅ =0.05, S.D. = 0.44)      
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จากตารางที่  12  ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านครู จ าแนก
ตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า 
 ในภาพรวม  พบว่า  ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู
คณิตศาสตร์ ด้านครู อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =1.08, S.D. = 0.63)   โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหา
ต่ า ดังนี้  เนื้อหาที่ต้องสอนมีมากเป็นปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง อยู่ในระดับมาก  
(  ̅ =1.60, S.D. = 0.64)  รองลงมา คือ ปัญหาในการเปิดโอกาสให้นักเรียน ผู้ปกครอง  หรือเพื่อนครู 
เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผลงานนักเรียน  อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.47, S.D. = 0.61)  และ
ปัญหาในการน าผลการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้เพื่อปรับปรุงจุดด้อย และพัฒนาจุดเด่น
ของนักเรียน และปรับปรุงการเรียนการสอน อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.42, S.D. = 0.64) ตามล าดับ 
ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่   ปัญหาในการสร้างเกณฑ์     
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง  อยู่ในระดับน้อย (  ̅ =0.36 , S.D. = 0.53) 
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย พบว่า มีปัญหาการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านครู อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.45, S.D. = 0.39)  โดยเรียง
ค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  เนื้อหาที่ต้องสอนมีมากเป็นปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงอยู่ในระดับมาก  (  ̅ =1.98, S.D. = 0.10) รองลงมาคือ ปัญหาในการน าผลการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้เพื่อปรับปรุงจุดด้อย และพัฒนาจุดเด่นของนักเรียน และปรับปรุงการเรียน
การสอน  อยู่ในระดับมาก  (  ̅ =1.84, S.D. =0.24)  และปัญหาในการมอบหมายงานที่เป็นชิ้นงาน  
เช่น แฟ้มสะสมงาน หรือให้นักเรียนลงมือปฏิบัติงานรายบุคคล หรือรายกลุ่มได้ส าเร็จลุล่วง  อยู่ใน
ระดับมาก (  ̅ =1.83, S.D. = 0.29)  ตามล าดับ ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อ
รายการอื่นๆ ได้แก่ ปัญหาในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริง  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.81, S.D. = 0.60)   
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง  พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ 
ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านครู อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.18, S.D. = 0.55)  โดยเรียง
ค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  ปัญหาในการน าผลการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้เพื่อ
ปรับปรุงจุดด้อย และพัฒนาจุดเด่นของนักเรียน และปรับปรุงการเรียนการสอน   อยู่ในระดับมาก     
( ̅ =1.67, S.D. =0.37)  รองลงมาคือ  ปัญหาการใช้เครื่องมือการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.65, S.D. =0.86)  และปัญหาในการมอบหมายงานที่เป็นชิ้นงาน  เช่น         
แฟ้มสะสมงาน หรือให้นักเรียนลงมือปฏิบัติงานรายบุคคล หรือรายกลุ่มได้ส าเร็จลุล่วง  อยู่ในระดับ
มาก ( ̅ =1.54, S.D. =0.59)  ตามล าดับ ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับ                     
                                                                                                                   



 
 

106 

 
ข้อรายการอื่นๆ ได้แก ่ปัญหาในการสร้างเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง อยู่ในระดับน้อย 
(  ̅ =0.31, S.D. =0.51)   
 ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า  พบว่า มีปัญหาการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านครู อยู่ในระดับปานกลาง ( ̅ =0.83, S.D. =0.62)  โดย
เรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  เนื้อหาที่ต้องสอนมีมากเป็นปัญหาในการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริง อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.43, S.D. =0.62)  รองลงมาคือ ปัญหาในการเปิดโอกาสให้
นักเรียน ผู้ปกครอง หรือเพื่อนครู เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผลงานนักเรียน  อยู่ในระดับมาก    
(  ̅ =1.41, S.D. =0.62) ปัญหาในการมอบหมายงานที่เป็นชิ้นงาน  เช่น แฟ้มสะสมงาน หรือให้
นักเรียนลงมือปฏิบัติ งานรายบุคคล หรือรายกลุ่มได้ส าเร็จลุล่วง อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.04, 
S.D. =0.75)  และปัญหาในการน าผลการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้เพื่อปรับปรุงจุดด้อย 
และพัฒนาจุดเด่นของนักเรียน และปรับปรุงการเรียนการสอน  อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =1.04, 
S.D. =0.73)  ตามล าดับ  ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่ ปัญหา
ในการสร้างเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง  อยู่ในระดับน้อย  (  ̅ =0.13 , S.D. = 0.38) 
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จากตารางที่  13  ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้าน 
นักเรียน จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง 

และเป็นประจ า 
  ในภาพรวม พบว่า ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์  
ด้านนักเรียน อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.48, S.D. = 0.51)   โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้ 
ความพร้อมด้านทักษะกระบวนการในการเรียนและการท าชิ้นงาน  อยู่ในระดับมาก                        
(  ̅ =1.77,  S.D. = 0.35) รองลงมาคือ  ความพร้อมด้านความรู้ความสามารถของนักเรียนที่แตกต่าง
กันในชั้นเรียน  อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.71, S.D. = 0.34) และ นักเรียนไม่มีความรับผิดชอบในงานที่
ตนเองได้รับมอบหมาย อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.68,  S.D. = 0.35) ตามล าดับ  ส่วนข้อรายการที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่ นักเรียนในชั้นเรียนมักมีปัญหาการท างานร่วมกับ
ผู้อื่นการท างานเป็นกลุ่ม อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.96, S.D. = 0.79)   

ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านนักเรียน  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.20, S.D. = 0.61) โดย
เรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้ ความพร้อมด้านทักษะกระบวนการในการเรียนและการท าชิ้นงาน 
อยู่ในระดับมาก  (  ̅ =1.39,  S.D.=0.62) รองลงมาคือ นักเรียนไม่มีความรับผิดชอบในงานที่ตนเอง
ได้รับมอบหมาย (  ̅ =1.38, S.D.=0.55) และ ความพร้อมด้านความรู้ความสามารถของนักเรียนที่
แตกต่างกันในชั้นเรียน อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =1.30,  S.D. = 0.68) ตามล าดับ  ส่วนข้อรายการ
ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่ นักเรียนในชั้นเรียนมักมีปัญหาการท างาน
ร่วมกับผู้อื่นการท างานเป็นกลุ่ม  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =0.76,  S.D. = 0.72)  

ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง  พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ 
ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านนักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.02, S.D. = 0.60)  โดย
เรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้ ความพร้อมด้านทักษะกระบวนการในการเรียนและการท าชิ้นงาน 
อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.20,  S.D. = 0.69) รองลงมาคือ นักเรียนไม่มีความรับผิดชอบในงานที่
ตนเองได้รับมอบหมาย  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.17,  S.D. = 0.35) นักเรียนไม่มีความเข้าใจใน
งานหรือชิ้นงานที่นักเรียนได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.17,  S.D. = 0.35) 
และความพร้อมด้านความรู้ความสามารถของนักเรียนที่แตกต่างกันในชั้นเรียน  อยู่ในระดับปานกลาง  
(  ̅ =1.12,  S.D. = 0.75) ตามล าดับ ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  
ได้แก่  นักเรียนในชั้นเรียนมักมีปัญหาการท างานร่วมกับผู้อื่นการท างานเป็นกลุ่ม  อยู่ในระดับน้อย 
(  ̅ =0.49,  S.D. = 0.62)  
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ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า  พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตาม

สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านนักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =1.26, S.D. =0.58)  โดย
เรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  นักเรียนไม่มีความรับผิดชอบในงานที่ตนเองได้รับมอบหมาย อยู่ใน
ระดับมาก (  ̅ =1.46,  S.D. =0.49) รองลงมาคือความพร้อมด้านทักษะกระบวนการในการเรียนและ
การท าชิ้นงาน อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.37,  S.D. =0.55) และ ความพร้อมด้านความรู้ความสามารถ
ของนักเรียนที่แตกต่างกันในชั้นเรียน  อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =1.26,  S.D. = 0.63)ตามล าดับ 
ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่  นักเรียนในชั้นเรียนมักมีปัญหา
การท างานร่วมกับผู้อื่นการท างานเปน็กลุ่ม  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.01,  S.D. = 0.66)  
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ตารางที่  14  ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์  ด้านบริบทในชั้นเรียน  
จ าแนกตามกลุ่มครูคณิตศาสตร์ที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า 

  ในภาพรวม  พบว่า  ปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์  
ด้านบริบทในชั้นเรียน อยู่ในระดับมาก ( ̅ =1.41, S.D. = 0.64) โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  
จ านวนนักเรียนต่อหนึ่งชั้นเรียนที่มีมากเกินไปหรือน้อยเกินไปมีผลต่อการประเมินการรู้ตามสภาพจริง  
อยู่ในระดับมาก ( ̅ =1.51, S.D. = 0.62) รองลงมาคือ การจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการประเมิน 
การเรียนรู้  (  ̅ =1.45, S.D. = 0.62)  ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ 
ได้แก่ เวลาในการจัดการเรียนการสอนที่มีน้อยในแต่ละคาบ (  ̅ =1.28, S.D. = 0.69)   
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับน้อย พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านบริบทในชั้นเรียน อยู่ในระดับมาก  (  ̅ =1.83, S.D. = 0.32) โดย
เรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  จ านวนนักเรียนต่อหนึ่งชั้นเรียนที่มีมากเกินไปหรือน้อยเกินไปมีผล
ต่อการประเมินการรู้ตามสภาพจริง  อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.88, S.D. = 0.28)   รองลงมาคือ  เวลา
ในการจัดการเรียนการสอนที่มีน้อยในแต่ละคาบ อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.82, S.D.=0.32)  ส่วนข้อ
รายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ  ได้แก่  การจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ประเมินการเรียนรู ้ อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.80, S.D. = 0.35)   
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงระดับปานกลาง  พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ 
ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านบริบทในชั้นเรียน อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.83, S.D. = 0.32) 
โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้ จ านวนนักเรียนต่อหนึ่งชั้นเรียนที่มีมากเกินไปหรือน้อยเกินไปมี
ผลต่อการประเมินการรู้ตามสภาพจริง อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.88, S.D. = 0.28) รองลงมาคือ การ
จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการประเมินการเรียนรู้  อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.80, S.D. = 0.35) ส่วน
ข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ ได้แก่ เวลาในการจัดการเรียนการสอนที่มี
น้อยในแต่ละคาบ (  ̅ =1.28, S.D. = 0.69)  
  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า พบว่า มีปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ ด้านบริบทในชั้นเรียน อยู่ในระดับปานกลาง  (  ̅ =1.14, S.D. = 0.67) 
โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากสูงไปหาต่ า ดังนี้  จ านวนนักเรียนต่อหนึ่งชั้นเรียนที่มีมากเกินไปหรือน้อยเกินไปมี
ผลต่อการประเมินการรู้ตามสภาพจริง  อยู่ในระดับปานกลาง (  ̅ =1.21, S.D. = 0.65) รองลงมาคือ 

การจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการประเมินการเรียนรู้  อยู่ในระดับมาก (  ̅ =1.16, S.D. = 0.69)  
ส่วนข้อรายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดเมื่อเทียบกับข้อรายการอื่นๆ ได้แก่ เวลาในการจัดการเรียนการสอน
ที่มีน้อยในแต่ละคาบ (  ̅ =1.04, S.D. = 0.67)  
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ตอนที่ 4 ผลการสัมภาษณ์ครูโดยใช้แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับแนวทางการแก้ปัญหาที่พบในการ
ประเมนิการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

จากการศึกษาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ จ านวน 12 คน 
(รายละเอียดภาคผนวก ค) โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์ปัญหาเกี่ยวกับปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหา
ที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง โดยสรุปเป็นประเด็นดังต่อไปนี้  จ าแนกตามกลุ่มของครู
ที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย บ้างบางครั้ง และเป็นประจ า จ านวนกลุ่มละ 4 คน 
โดยสรุปเป็นประเด็น ดังนี้ 
                          1.1  แนวทางการแก้ไขปัญหาผู้บริหารไม่สามารถสนับสนุนการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริงได้เต็มที่ โดยครูทั้ง 3 กลุ่มใหข้้อมูลดังน้ี 

 ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย ทั้ง 4 คน ให้ข้อมูลว่า โรงเรียนไม่
มีงบประมาณสนับสนุนการอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้  โรงเรียนไม่มีการจัดการอบรมการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง และมีครู 2 คนให้ข้อมูลในทางเดียวกันว่าโรงเรียนไม่มีสื่อเกี่ยวกับ
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงให้ครูได้ใช้เป็นแนวทางการสร้างเครื่องมือการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริงให้สอดคล้องกับนักเรียนแต่ละห้อง และครู 1 คนให้ข้อมูลว่าผู้บริหารมีนโยบายให้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงซึ่งส่งผลให้นักเรียนมีภาระงานที่ต้องท ามากขึ้น
และกิจกรรมในโรงเรียนที่มีมากขึ้น ท าให้การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นไปได้ยากขึ้น  

      ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง ทั้ง 4 คน ให้ข้อมูลว่าโรงเรียนไม่มี
งบประมาณสนับสนุนด้านการจัดการอบรมและแหล่งการเรียนรู้ให้ครูและครูอีก 3 คนให้ข้อมูลว่า
ผู้บริหารประชาสัมพันธ์ หรือแจ้งให้ครูทราบเกี่ยวกับการอบรมการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง
ไม่ทั่วถึงและผู้บริหารไม่ให้ระยะ เวลาในการติดตามผลการปฏิบัติงานของครูอย่างเพียงพอ 

      ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า ทั้ง 4 คนให้ข้อมูลว่า โรงเรียนไม่มี
งบประมาณสนับสนุนการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงผู้บริหารจึงไม่ท าการแจ้งให้ครูทราบ
เกี่ยวกับการอบรมการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง และครู 3 คนให้ข้อมูลว่าโรงเรียนไม่สนับสนุน
การพัฒนาสื่อเก่ียวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงให้สอดคล้องกับสภาพนักเรียนในช้ันเรียน 

1.2 แนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถมอบหมายภาระงานหรือชิ้นงานให้นักเรียนได้ โดย
ที่ครูทั้ง 3 กลุ่มให้ข้อมูล ดังนี ้

     ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 3 คน ให้ข้อมูลว่านักเรียนมีภาระ
งานที่ต้องท าส่งในวิชาอื่นมากอยู่แล้ว รวมทั้งข้อจ ากัดของเวลาในการเรียนการสอนที่ไม่เพียงพอ และ
มีครู 2 คนให้ข้อมูลในทางเดียวกันว่าเนื้อหารายวิชาที่มีมากเป็นปัญหาต่อการท าการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงของครู         
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     ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 3 คน ให้ข้อมูลว่ามีข้อจ ากัดของเวลา 
ในการเรียนการสอนที่ไม่เพียงพอ  และครู 2 คนให้ข้อมูลในทางเดียงกันว่าในส่วนของชิ้นงานบาง
ชิ้นงานต้องอาศัยความสนใจของนักเรียนซึ่งนักเรียนส่วนมากในชั้นยังไม่พร้อมกับการท าชิ้นงานน้ันๆ  
                 ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า 3 คน ให้ข้อมูลว่านักเรียนไม่ให้ 
ความร่วมมือในการท าชิ้นงานและการประเมินชิ้นงานส่งครู ครูจึงเห็นว่าการมอบหมายชิ้นงานจะเป็น
การเสียเวลาโดยไร้ประโยชน์  และส่วนตัวครูนั้นมีภาระงานที่ต้องท ามากเกินไป เช่น ตรวจการบ้าน
นักเรียน มากกว่า 100 คนต่อสัปดาห์   

1.3 แนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถมอบหมายชิ้นงานคณิตศาสตร์ที่สอดคล้องกับชีวิต
จริงได้ โดยที่ครูทั้ง 3 กลุ่มให้ข้อมูลดังน้ี 

     ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อยทั้ง 4 คน ให้ข้อมูลในทางเดียวกันว่า 
เวลาเรียนมีไม่เพียงพอท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมหรือมอบหมายภาระงานที่สอดคล้องกับชีวิตจริง
ของนักเรียนได้ และครู 2 คนให้ข้อมูลคล้ายกันว่าเนื้อหาที่สอนส่วนใหญ่ไม่สามารถจะให้นักเรียนท า
กิจกรรมหรือมอบหมายเป็นช้ินงานได ้

       ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 3 คน ให้ข้อมูลคล้ายกันว่าโรงเรียนจัด
กิจกรรมมากเกินจนเบียดบังเวลาในการสอนให้ทันตามแผนการเรียนการสอน  และครู 2 คนให้ข้อมูล
ในทางเดียวกันว่าเนื้อหาที่ท าการเรียนการสอนจะมอบหมายงานที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริงของนักเรียนได้
ยาก 

       ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ าทั้ง 4 คน ให้ข้อมูลในทางเดียวกันว่า 
ชิ้นงานคณิตศาสตร์ที่สอดคล้องกับชีวิตจริงอาจไม่เหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน 
และครู 3 คนให้ข้อมูลคล้ายกันว่าแบบฝึกหัดที่มอบหมายให้นักเรียนมีมากพอสมควรแล้ว         

  1.4 แนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงได้สอดคล้อง
กับกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกช้ันเรียนได้ โดยที่ครูทั้ง 3 กลุ่มให้ข้อมูลดังน้ี 
                ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 4 คน ให้ข้อมูลในทางเดียวกันว่า
จ านวนนักเรียนในชั้นเรียนที่มีจ านวนมากท าให้ยากต่อการประเมินได้ต่อเนื่อง  ครู 3 คนให้ข้อมูลว่า
ไม่มีเวลาท าการบันทึกประเมินการเรียนรู้ของนักเรียนทุกคนได้  และครู 2 คนให้ข้อมูลว่าครูเองไม่
ช านาญในการประเมินการเรียนรู้ให้สอดคลองกับสภาพจริงของนักเรียนแต่ละห้องที่ท าการสอน 
      ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 2 คน ให้ข้อมูลว่า ภาระงานครู
นอกจากการสอนมีมากไม่สามารถท าการประเมินได้ต่อเนื่องตลอดเวลา และครู 1 คนให้ข้อมูลว่าเมื่อ
นักเรียนท างานกลุ่มครจูะท าการประเมินการเรียนรู้ทุกข้ันตอนในการท างานเป็นไปได้ยาก  
                ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า 3 คน ให้ข้อมูลว่าจ านวนนักเรียนใน
ชั้นเรียนที่มีจ านวนมากท าให้ยากต่อการประเมินได้ต่อเนื่อง และครู 2 คนให้ข้อมูลสอดคล้องกันว่า 



 
 

114 

 
เวลาในคาบเรียนที่จ ากัดเกินไปไม่สามารถประเมินการเรียนรู้ได้ต่อเนื่อง          

1.5 แนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน
การเรียนรู้ หรือก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ โดยที่ครูทั้ง 3 กลุ่มให้ข้อมูลดังน้ี  

     ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 3 คนให้ข้อมูลว่า นักเรียนไม่มี
ความพร้อมด้านความรู้ความเข้าใจในการร่วมก าหนดเกณฑ์การประเมิน และครู 3 คนคิดว่าจะสะดวก
กว่าถ้าครูเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การประเมินและท าการประเมินเองผู้เดียว  และครู 1 คนให้ข้อมูลว่า
เสียเวลาในการท าการประเมินซึ่งบางครั้งผลที่ได้ก็ไม่เป็นความจริงเนื่องจากนักเรียนไมใ่ห้ความร่วมมือ
นั่นเอง 
       ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 3 คนให้ข้อมูลว่า นักเรียนไม่มีความรู้
ในการร่วมก าหนดเกณฑ์การประเมินที่เหมาะสมและนักเรียนไม่ประเมินผลตามความเป็นจริงของ
ชิ้นงานที่ตนหรือเพื่อนนักเรียนได้ท า 

      ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า 3 คน ให้ข้อมูลในทางเดียวกันว่า 
นักเรียนไม่ให้ความร่วมมือ และนักเรียนไม่มีความพร้อมด้านความรู้ความเข้าใจในการร่วมก าหนด
เกณฑ์การประเมินรวมถึงครู 2 คนให้ข้อมูลว่าครูและเพื่อนครูไม่มีเวลามาร่วมก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินกับนักเรียน 
 1.6 แนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถก าหนดเกณฑ์การประเมินให้สอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานหรือผลงานของนักเรียนได้ โดยที่ครูทั้ง 3 กลุ่มให้ข้อมูลดังน้ี 
      ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 3 คนให้ข้อมูลว่าการปฏิบัติงานของ
นักเรียนไม่ค่อยมีคุณภาพจึงไม่สามารรถก าหนดเกณฑ์ให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงานหรือผลงานได้  
และครู 2 คนให้ข้อมูลว่าครูเข้าใจว่าเกณฑ์ผลสัมฤทธิ์กับเกณฑ์การประเมินชิ้นงาน การปฏิบัติงาน
ต่างกันอย่างไร 

       ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 3 คนให้ข้อมูลว่านักเรียนแต่ละชั้น
เรียนมีความรู้แตกต่างกัน ท าให้การก าหนดเกณฑ์เป็นไปด้วยความล าบาก และครู 2 คนให้ข้อมูลว่า
ครูใช้เกณฑ์การประเมินร่วมกันท าให้ไม่สอดคล้องกับสภาพของนักเรียนบางห้องเรียน 
        ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า 2 คนให้ข้อมูลว่าครูขาดความเข้าใจ
ในการสร้างเครื่องมือและเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ และครู 1 คนให้ข้อมูลว่าไม่มีเวลาปรับปรุง
พัฒนาเกณฑ์การประเมินให้สอดคล้องกับผลงานักเรียนแต่ละช้ันเรียน 
                2. ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในภาคเรียนที่ผ่านมา ซึ่งใน
ภาคเรียนนี้ก็ยังเป็นปัญหาที่ยังไม่ได้รับการแก้ไข                     

ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อยทั้ง 4 คน ให้ข้อมูลว่าครูไม่ได ้
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สามารถน าผลการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้พัฒนาหรือปรับปรุงนักเรียนได้ทุกคน มีแค่
นักเรียนส่วนน้อยที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง เนื่องจากจ านวนนักเรียนที่ต้องสอนมีจ านวน
มาก จึงขอเสนอแนวทางการแก้ไขโดย ควรลดจ านวนนักเรียนในแต่ละชั้นเรียนลง  อีกทั้งครูยังขาด
ความเข้าใจในการสร้างเครื่องมือและการก าหนดเกณฑ์การประเมิน  และครูไม่มีเวลาในการใช้การ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงให้สอดคล้องกับสภาพจริงของนักเรียนแต่ละห้องให้มีประสิทธิภาพ 
จึงขอเสนอแนวทางการแก้ไขโดย ผู้บริหารควรลดภาระงานอื่นๆ ที่ไม่ใช่การสอนของครูให้ลดลง และ
สุดท้ายเป็นปัญหาที่นักเรียนไม่มีความพร้อมในการถูกประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 3 คน ให้ข้อมูลว่ามีปัญหาใน 
การมอบหมายชิ้นงานที่เกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์ที่คล้ายกับชีวิตจริงในทุกภาคเรียน เนื่องจาก เนื้อหา
ที่เรียนที่ไม่สามารถมอบหมายชิ้นงานให้สอดคล้องกับชีวิตจริง และภาระงานอื่นของครูมีมาก จึ งมี
ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาโดยโรงเรียนควรจัดท าหนังสือคู่มือครูเกี่ยวกับตัวอย่างสื่อที่ช่วยใน
เรื่องการประเมินการเรียนรู้ให้ครูสามารถมอบหมายให้นักเรียนได้ง่าย สอดคล้องกับเนื้อหาที่เรียนและ
ชีวิตจริงของนักเรียน และอีกประการหนึ่งคือ นักเรียนไม่มีความพร้อมในการถูกประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริง เนื่องจากนักเรียนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม ไม่ท างานที่ได้รับมอบหมายให้
เสร็จ จึงขอเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาโดย ครูต้องบอกนักเรียนให้ทราบถึงประโยชน์ของการท างาน
ที่ได้รับมอบหมาย และงานนั้นต้องเป็นงานที่นักเรียนสนใจเป็นงานที่มีความหมายส าหรับตัวนักเรียน
เพื่อสร้างแรงจูงใจในการท างานให้ส าเร็จ 

ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า ส่วนใหญ่ ให้ข้อมูลว่าไม่มีปัญหา
เกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ในภาคเรียนนี้ และครูอีก 1 คน ระบุว่าจ านวนนักเรียนในชั้นเรียนที่มี
จ านวนมาก ไม่สามารถท าการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงมี
ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาโดยเลือกใช้วิธีการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงที่เหมาะสมกับ
จ านวนนักเรียน เช่น ใช้การเดินสังเกตขณะปฏิบัติกิจกรรมใช้ค าถามรายบุคคลที่ต้องการประเมิน เป็น
ต้น 
                3. ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเมื่อภาคเรียนก่อน ซึ่งในภาค
เรียนปัจจุบันครูท าการแก้ไขปัญหาแล้วแต่ยังพบปัญหานั้นอยู่อีกในการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพ 
จริง 
  ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 3 คนให้ข้อมูลในทางคล้ายกันว่าครู
สะดวกที่จะใช้วิธีการประเมินด้วยการทดสอบเพื่อประเมินความรู้ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ เนื่องจากความเคยชินที่ใช้วิธีการประเมินโดยใช้วิธีการทดสอบมานาน  อีกทั้งครู 1 คนให้ 
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ข้อมูลว่า ไม่มีเวลาปรับปรุงเครื่องมือการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงให้สอดคล้องกับสภาพจริง
ของนักเรียนแต่ละห้อง  รวมทั้งภาระงานสอนครูมากเกินไป ไม่มีเวลามาปรับปรุงหรือสร้างเครื่องมือ
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงให้สอดคล้องกับนักเรียนแต่ละห้องที่มีจ านวนมากและมี
ความสามารถที่แตกต่างกัน 
           ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง 2 คนให้ข้อมูลในทางคล้ายกันว่ามี
ปัญหาเกี่ยวกับการเลือกใช้วิธีการประเมินการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับเนื้อหาที่ท าการสอน และบริบท
ในชั้นเรียน  จึงขอเสนอแนะในการแก้ไขปัญหา โรงเรียนควรจัดอบรมเกี่ยวกับการวิธีและเครื่องมือที่
ใช้ในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง และตัวครูเองควรศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับวิธีและเครื่องมือ
ในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงให้เหมาะสมกับนักเรียนในชั้นเรียนของตน และครู 1 คนให้
ข้อมูลว่า ครูมีภาระงานอื่นจ านวนมาก ไม่มีเวลาในการสร้างและปรับปรุงเครื่องมือในการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงให้สอดคล้องกับสภาพของนักเรียนแต่ละห้อง อีกทั้งครูมีความถนัดที่จะใช้วิธีการ
ประเมินแบบทดสอบเพ่ือประเมินการเรียนรู ้
   ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ า 3 คน ให้ข้อมูลในทางคล้ายกันว่า
ไม่พบปัญหาในภาคเรียนนี้ และครู 1 คนระบุว่ามีปัญหาเกี่ยวกับเครื่องมือและการก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเนื่องจากครูขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้เครื่องมือและการก าหนด
เกณฑ์ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง  จึงมีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาโดยให้ครูรับการ
ฝึกอบรมเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรูต้ามสภาพจริง 
      4.  การเข้ารับฝึกอบรมสัมมนาเกี่ยวกับการประเมนิการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู
คณิตศาสตร ์

ครูทั้ง 12 คนที่ถูกเลือกจากครูกลุ่มตัวอย่าง 273 คนให้ข้อมูลว่าเคยเข้ารับการอบรม
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง มีครู 1 คนจากครูกลุ่มตัวอย่างที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงในระดับน้อย ระบุว่าเคยร่วมประชุม และน าไปใช้แต่ไม่สามารถจะท าได้ตลอดเพราะ ไม่มีเวลาใน
การท าประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง ครู 2 คนให้ข้อมูลว่าเคยเข้าร่วม 
การประชุม และได้น าผลการพัฒนาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้ และยังใช้จนถึ ง
ปัจจุบนั 

ครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเป็นประจ าที่เคยเข้าร่วมอบนมการประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริง  1 คน ให้ข้อมูลว่า เคยเป็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และได้
จัดการประชุมในการหาแนวทางการน าการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงไปใช้อย่างไรกับเนื้อหา
คณิตศาสตร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
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ตอนที่ 5  ผลการสังเกตจากแบบสังเกตการประเมนิการเรียนรู้ของครูคณิตศาสตร ์

จากการสังเกตพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ในชั้นเรียนคณิตศาสตร์ของครูที่ประเมินตาม
สภาพจริงที่จ าแนกกลุ่มครูตามระดับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง ใน 1 คาบเรียน โดยแบ่ง
การสังเกตออกเป็น 5 ด้านประกอบด้วย ด้านการมอบหมายภาระงาน ด้านวิธีการประเมินการเรียนรู้ 
ด้านความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้  ด้านการเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน
การเรียนรู้ และด้านการก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ ดังตารางที่ 15 - 19 
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ตารางที่ 15 แสดงจ านวนครคูณิตศาสตร์จ านวน 12  คน ด้านการมอบหมายภาระงาน   
 
 

ข้อ
ที่ 
 
 

 
 

รายการ 
 
 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่ม 
ที่ปฏิบัติ 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่ม 
ที่ไม่ปฏิบัติ 

กลุ่ม
ใน

ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น

ประจ า 

กลุ่ม
ใน

ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น

ประจ า 

1 ให้นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสม
ผลงานทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนเอง และประเมิน
ชิ้นงานด้วยตัวเอง 

1 1 0 3 3 4 

2 ให้แบบฝึกหัดที่ท้าทาย
ความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึก
เพิ่มทักษะในวชิาคณิตศาสตร ์

2 3 4 2 1 0 

3 ให้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์
ที่เป็นสถานการณ์ที่เกิดขึ้นใน
ชีวิตจริงหรือคล้ายชีวิตจริง
นักเรียน 

1 1 3 3 3 1 

4 ให้นักเรียนท าการศึกษาค้นคว้า 
วิเคราะห์สังเคราะห์ในประเด็น
ทางคณิตศาสตร์ แล้วน าเสนอ
ผลการศึกษาในรูปแบบต่างๆ 

1 1 2 3 3 2 

5 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท าการ
ส ารวจและรวบรวมข้อมูลทาง
สถิติจากสถานการณ์จริง เช่น 
การส ารวจและรวบรวมข้อมูล 

0 0 0 4 4 4 

 

จากการสังเกตพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ของครูในชั้นเรียน  พบว่าพฤติกรรมการ
มอบหมายภาระงานที่ครูแสดงออกบ่อยครั้งที่สุด เป็นดังนี้  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า 
ส่วนใหญ่มอบหมายให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกเพิ่มทักษะใน
วิชาคณิตศาสตร์ และให้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่เป็นสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตจริงหรือคล้าย
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ชีวิตจริงนักเรียน เช่น ร้านขายผลไม้ 2 ร้านติดป้ายราคามังคุด กิโลกรัมละ 35 บาทเท่ากัน ร้านแรก
ติดป้ายถ้าซื้อมังคุด 3 กิโลกรัม ราคา 100 บาท ร้านที่ 2 ติดป้ายซื้อมังคุดลด 10 เปอร์เซ็นต์ นักเรียน
จะเลือกซื้อมังคุดร้านไหนราคาถูกที่สุด เพราะเหตุใดครูที่ประเมินตามสภาพจริงบ้างบางครั้ง ส่วนใหญ่
มอบหมายให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกเพิ่มทักษะในวิชา
ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ โ ด ย ใ ห้ นั ก เ รี ย น เ ขี ย น แ ส ด ง วิ ธี คิ ด อ ย่ า ง ล ะ เ อี ย ด  แ ล ะ ค รู ที่ ป ร ะ เ มิ น 
ตามสภาพจริงในระดับน้อย ส่วนใหญ่มอบหมายให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดที่ท้าทายความสามารถ
เพื่อให้นักเรียนฝึกเพิ่มทักษะในวิชาคณิตศาสตร์ โดยให้นักเรียนเขียนแสดงขั้นตอนการคิดและวิธีหา
ค าตอบอย่างละเอียด 
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ตารางที่ 16 แสดงจ านวนครคูณิตศาสตร์จ านวน 12  คน ด้านวิธีการประเมนิการเรยีนรู้   
 

 
 

ข้อ
ที่ 
 
 

 
 

รายการ 
 
 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่มที่
ปฏิบัติ 

 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่มที่
ไม่ปฏิบัติ 

 
กลุ่มใน
ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น

ประจ า 

กลุ่มใน
ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น

ประจ า 
1 การทดสอบ      2 3 4 2 1 0 
2 การตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย    4 4 4 0 0 0 
3 การใช้แฟ้มสะสมผลงาน 1 0 1 3 4 3 
4 การให้นักเรียนเขียนบรรยายหรือ

ตอบค าถามสั้นๆ เพื่อสะท้อน
ความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของ
ตนเอง สิ่งที่ได้เรียนรู้ สิ่งที่
นักเรียนอยากปรับปรุงตนเองให้ดี
ยิ่งขึ้น 

0 1 0 4 3 4 

5 การสังเกตพฤติกรรมการ
ปฏิบัติงาน อารมณ์ ความรูส้ึก 
และลักษณะนิสัยของนักเรียน
รายบุคคล หรอืรายกลุ่ม 

1 3 3 3 1 1 

6 การประเมินการเรียนรู้จาก
ชิ้นงานหรือภาระงานที่เกิดขึ้นใน
ชีวิตจริง หรือคล้ายกับชีวิตจริง 

1 2 4 3 2 0 

7 การจัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท าการ
อภิปรายในหัวข้อค าถามที่ครู
ก าหนด หรืออภิปรายในหัวข้อที่
นักเรียนสนใจ 

0 0 3 4 4 1 

 

 จากการสังเกตพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ของครูในชั้นเรียน  พบว่าวิธีการประเมินการ
เรียนรู้ที่ครูแสดงออกบ่อยครั้งที่สุด เป็นดังนี้  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ าส่วนใหญ่ครูท า
การทดสอบก่อนเรียนเพื่อทบทวนความรู้เดิมและตรวจสอบความพร้อมก่อนเรียนของนักเรียน  และ
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ครูจะบันทึกคะแนนที่ประเมินชิ้นงานของนักเรียน  รวมทั้งครูได้จัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท าการอภิปราย
ในหัวข้อค าถามที่ครูก าหนด หรืออภิปรายในหัวข้อที่นักเรียนสนใจ เพื่อให้คะแนนการท างานรายกลุ่ม  
ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลางส่วนใหญ่ครูจะตรวจสอบการส่งการบ้านที่ฝึกทักษะและ
กระบวนการของนักเรียน และบันทึกคะแนนการส่งการบ้านไว้ด้วย  ครูใช้ค าถามเพื่อทดสอบความรู้
เก่าก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน และครูสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน อารมณ์ ความรู้สึก 
และลักษณะนิสัยของนักเรียนรายบุคคลโดยมีแบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน  ครูที่ประเมินตามสภาพ
จริงในระดับน้อยส่วนใหญ่ครูจะตรวจสอบการส่งการบ้านที่ฝึกทักษะและกระบวนการของนักเรียน 
และมีแบบบันทึกคะแนนการส่งการบ้าน ครูใช้การทดสอบก่อนเรียนเพื่อทดสอบความรู้เก่าก่อนเรียน
ของนักเรียน  
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ตารางที่ 17 แสดงจ านวนครคูณิตศาสตร์จ านวน 12  คน ด้านความต่อเนื่องในการประเมินการ
เรียนรู้   

 

 

 

 
 

ข้อ
ที่ 
 

 
 

รายการ 
 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่ม 
ที่ปฏิบัติ 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่ม 
ที่ไม่ปฏิบัติ 

กลุ่มใน
ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น
ประ
จ า 

กลุ่ม
ใน

ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น 
ประ
จ า 

1 ให้นักเรียนท าการทดสอบก่อน
เรียนและหลังเรียน 

3 3 4 1 1 0 

2 ทบทวนความรู้เก่าเมื่อคาบที่แล้ว
หรือทบทวนความรู้เดิมที่ต้องใช้ใน
คาบนี้ให้นักเรยีนด้วยการบอก
หรือการเขียนบนกระดาน 

4 2 3 2 2 1 

3 ให้นักเรียนยกตัวอย่างเพื่อทบทวน
ความรู้เกี่ยวกับที่เรียนมาแล้ว 

3 4 4 1 0 0 

4 ระหว่างสอนจะใช้ค าถามที่มี
ลักษณะคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับสิ่งที่
เรียนให้นักเรียนตอบ 

3 4 4 1 0 0 

5 ท าการบันทึกการสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนในการร่วมกิจกรรมใน
ชั้นเรียนหรือการท างานกลุ่ม เป็น
รายบุคคลหรือรายกลุ่ม 

1 3 3 3 1 1 

6 เมื่อสอนเสร็จจะให้แบบฝึกหดั
หรือสั่งงานที่มีความยากท้าทาย
ให้แก่นักเรียน 

1 2 3 3 2 1 

7 สอบถามนักเรียนที่มีปัญหา
เกี่ยวกับการเรียนในระหว่างเรียน 

2 2 2 2 2 2 
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 จากการสังเกตพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ของครูในชั้นเรียน พบว่าความต่อเนื่อง 
ในการประเมินการเรียนรู้  ที่ครูแสดงออกบ่อยครั้งที่สุด เป็นดังนี้  ครูที่ประเมินตามสภาพจริงเป็น
ประจ าส่วนใหญ่จะให้นักเรียนท าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน  ให้นักเรียนยกตัวอย่างเพื่อ
ทบทวนความรู้เกี่ยวกับที่เรียนมาแล้วในชั่วโมงเรียนก่อนและหลังจบชั่วโมงเรียนนี้ ในระหว่างสอนครู 
จะใช้ค าถามที่มีลักษณะคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับสิ่งที่เรียนให้นักเรียนช่วยกันตอบครูที่ประเมินตาม 
สภาพจริงปานกลางส่วนใหญ่ให้นักเรียนยกตัวอย่างเพื่อทบทวนความรู้เกี่ยวกับที่เรียนมาแล้ว  
และในระหว่างสอนจะใช้ค าถามที่มีลักษณะคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับสิ่งที่เรียนให้นักเรียนช่วยกันตอบ  
และสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนบางรายที่ไม่เข้าใจครูจะถามปัญหาเป็นรายบุคคล ครูที่ประเมิน 
ตามสภาพจริงในระดับน้อย ส่วนใหญ่จะทบทวนความรู้เก่าเมื่อคาบที่แล้วหรือทบทวนความรู้เดิม 
ที่ต้องใช้ในคาบนี้ให้นักเรียนด้วยการบอกหรือการเขียนบนกระดาน  ในระหว่างสอนครูจะใช้ค าถาม 
ที่มีลักษณะคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับสิ่งที่เรียนให้นักเรียนตอบ และครูจะท าการทดสอบความรู้ ทักษะ 
กระบวนการคณิตศาสตร์ของนักเรียนด้วยแบบทดสอบหลังเรียน 
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ตารางที่ 18 แสดงจ านวนครคูณิตศาสตร์จ านวน 12  คน ด้านการเปดิโอกาสใหน้ักเรียนมสี่วน
ร่วมในการประเมินการเรียนรู้ 

ข้อที่ 
 

รายการ 
 
 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่ม 
ที่ปฏิบัติ 

จ านวนครูในแต่ละ
กลุ่มฅที่ไม่ปฏิบัต ิ

กลุ่มใน
ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น

ประจ า 

กลุ่ม
ใน

ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลา
ง 

กลุ่ม 
เป็น 

ประจ า 

1 ให้นักเรียนประเมินช้ินงานของ
ตนเอง 

3 4 4 1 0 0 

2 ให้เพื่อนนักเรียนประเมิน
ชิ้นงานเพ่ือน 

3 3 4 1 1 0 

3 แจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้า
ถึงวิธีการและเกณฑ์การ
ประเมินผลการเรียนรู ้

2 2 3 2 2 1 

4 ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงาน
ที่ชัดเจน และบ่งบอกคุณภาพ
งานในแต่ละระดับร่วมกับ
ผู้เรียน           

1 2 2 3 2 2 

 

      จากการสังเกตพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ของครูในชั้นเรียน พบว่าครูที่
ประเมินตามสภาพจริงเป็นประจ า ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลางและครูที่ประเมินตามสภาพ
จริงในระดับน้อยแสดงพฤติกรรมการเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้
บ่อยครั้งที่สุด ดังนี้ ครูจะให้นักเรียนประเมินชิ้นงานของตนเองและเพื่อนร่วมชั้นเรียนด้วยและครูจะ
ท าการแจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้า 
ถึงวิธีการและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู ้ 
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ตารางที่ 19 แสดงจ านวนครคูณิตศาสตร์จ านวน 12  คน ด้านการก าหนดเกณฑ์การประเมินการ
เรียนรู ้

 
 

ข้อ
ที่ 
 
 

 
 

รายการ 
 
 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่มที่
ปฏิบัติ 

 

จ านวนครูในแต่ละกลุ่มที่
ไม่ปฏิบัติ 

 

กลุ่มใน
ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น

ประจ า 

กลุ่มใน
ระดับ
น้อย 

กลุ่ม 
ปาน
กลาง 

กลุ่ม 
เป็น 

ประจ า 
1 ครูใช้เกณฑ์แบบรูบริค แบ่งเป็น

เกณฑ์ ลั กษณะภาพรวม  หรื อ 
ลักษณะวิเคราะห์งานเป็นส่วนย่อย 
อธิบายคุณภาพของงานเป็นรายชิ้น
ต า ม ที่ ก า ห น ด ร ะ ดั บ คุ ณ ภ า พ
รายการประเมิน 

4 4 4 0 0 0 

2 ครูสร้างเกณฑ์การประเมินผลงาน
โ ด ย ใ ห้ ค ะ แ น น แ บ บ แ ย ก
องค์ประกอบรายด้าน 

3 3 4 1 1 0 

3 ครูก าหนดช่วงคะแนนในการตัดสิน
ระดับคุณภาพ 

3 3 4 1 1 0 

 

 จากการสังเกตพฤติกรรมการประเมินการเรียนรู้ของครูในชั้นเรียน  พบว่าครูที่ประเมินตาม
สภาพจริงเป็นประจ า ครูที่ประเมินตามสภาพจริงปานกลาง และครูที่ประเมินตามสภาพจริงในระดับ
น้อย แสดงพฤติกรรมการก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้บ่อยครั้งที่สุด ดังนี้ แบบรูบริค แบ่งเป็น
เกณฑ์ลักษณะภาพรวม หรือ ลักษณะวิเคราะห์งานเป็นส่วนย่อย คือ อธิบายคุณภาพของงานเป็นราย
ชิ้น ตามที่ก าหนดระดับคุณภาพรายการประเมิน  และได้ก าหนดช่วงคะแนนในการตัดสินระดับ
คุณภาพไว้ด้วย 
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ตอนที่ 6 ผลการสัมภาษณ์นักเรียนจากแบบสัมภาษณน์ักเรียนในชั้นเรยีนคณิตศาสตร์ของครูที่
ประเมนิการเรยีนรู้ตามสภาพจริง 

จาการสัมภาษณ์นักเรียนจ านวน  24  คนจากชั้นเรียนของครูที่ประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริงเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครูคณิตศาสตร์ สรุปเป็นประเด็น
ดังต่อไปนี้ โดยจ าแนกนักเรียนตามกลุ่มของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย ปาน
กลาง และเป็นประจ า 

1. การมอบหมายภาระงานของคร ู
การมอบหมายภาระงานของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย 

ปานกลาง และเป็นประจ า  พบว่ามีความคล้ายกัน โดยที่นักเรียน 18 คน ให้ข้อมูลที่คล้ายกันว่าครูให้
ฝึกท าโจทย์แบบฝึกหัดจากหนังสือเรียนและใบงานเพิ่มเติม  และจากการสัมภาษณ์เพิ่มเติมมีนักเรียน 
12 คนให้ข้อมูลที่คล้ายกันว่าครูมอบหมายให้นักเรียนท าโครงงานคณิตศาสตร์  และนักเรียน 8 คนให้
ข้อมูลที่คล้ายกันว่าครใูห้นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสมผลงานคณิตศาสตร์ของตนเองด้วย 

2. การมอบหมายภาระงานหรือชิ้นงานที่สอดคล้องกับชีวิตจริงของนักเรียนที่ต้องใช้
การคิดที่ซับซ้อนของครู 

จาการสัมภาษณ์ มีนักเรียน 19 คนในชั้นเรียนของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงเป็นประจ า ให้ข้อมูลที่คล้ายกันว่า ครูได้มอบหมายภาระงานหรือชิ้นงานที่สอดคล้องกับชีวิตจริง
ของนักเรียนที่ต้องใช้การคิดที่ซับซ้อน นักเรียน 1 คนยกตัวอย่าง โครงงานการหาสูตรส่วนผสมขนม
ครก ใช้การค านวณสัดส่วนของส่วนผสมต่างๆ  และมีนักเรียน 10 คนในชั้นเรียนครูที่ประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงปานกลาง และในระดับน้อย ให้ข้อมูลคล้ายกันว่าครูได้มอบหมายภาระงานหรือ
ชิ้นงานที่สอดคล้องกับชีวิตจริงของนักเรียนที่ต้องใช้การคิดที่ซับซ้อน เช่น โครงงานการบูรณาการณ์
คณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ และการประดิษฐ์ภาพจากรูปเรขาคณิต 
                 3. ความต่อเนื่องในการประเมินการเรียนรู้ของครู 
                   จากการสัมภาษณ์ นักเรียน 17 คนในชั้นเรียนของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพ
จริงในระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า ให้ข้อมูลที่มีความคล้ายกันว่า  เมื่อเริ่มท าการสอนครูจะ
ให้นักเรียนช่วยกันทบทวนความรู้ที่เรียนมาก่อนหน้าด้วยการเขียนบนกระดาน ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน หรือยกตัวอย่าง เป็นต้น  และนักเรียน 11 คนให้ข้อมูลว่าครูยังใช้ค าถามเชิงคิดวิเคราะห์
ระหว่างสอนในชั้นเรียนให้นักเรียนช่วยกันตอบ และท้ายชั่วโมงเรียนครูให้แบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มี
ความยากท้าทายให้แก่นักเรียนเป็นการบ้าน   
                   4. การมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู ้
                     จากการสัมภาษณ์ นักเรียน 15 คน ในชั้นเรียนของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตาม
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สภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า ให้ข้อมูลที่มีความคล้ายกันว่า ครูเคยให้นักเรียน
ประเมินชิ้นงานตนเอง ประเมินชิ้นงานเพื่อน และมีนักเรียน 5 คนให้ข้อมูลคล้ายกันว่าครูเคยให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้หรือชิ้นงานของนักเรียน  
และนักเรียน 12 คนในชั้นเรียนของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในระดับน้อย บ้างบางครั้ง 
และเป็นประจ า ให้ข้อมูลที่มีความคล้ายกันว่า ครูได้ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่ง
บอกคุณภาพงานในแต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน 
            5. การก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ของครู 
                       จากการสัมภาษณ์ นักเรียน 20 คนในชั้นเรียนของครูที่ประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงในระดับน้อย ปานกลาง และเป็นประจ า ให้ข้อมูลที่มีความคล้ายกันว่า ครูก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินผลงานของนักเรียนโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบเป็นรายด้าน และ ครูก าหนดช่วง
คะแนนในการตัดสินระดับคุณภาพงานของนักเรียนชัดเจน 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครือ่งมือวิจัย 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครือ่งมือวิจัย 
 

1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อนันทศิลป์  รุจิเรข  อาจารย์ประจ าโรงเรียนสาธิตแห่ง    
                                                              มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนยว์ิจัยและพัฒนา   
                                                              การศกึษา 
                                                              คณะศึกษาศาสตรม์หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2. รองศาสตราจารย์ดร.ชานนท์  จันทรา              อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์  
               คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
3.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ชนิศวรา เลิศอมรพงษ ์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์  
               คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
4.  อาจารย์ธัญสินี ฐานา                                 ครูช านาญการพิเศษ  

                                                              โรงเรยีนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกลา้ 
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ภาคผนวก ข 

ตัวอย่าง หนังสือเชญิผู้ทรงคุณวุฒิและขอความร่วมมือในการวิจัย 
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ภาคผนวก ค 
การก าหนดประชากรและกลุม่ตัวอย่าง 
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ตารางที่ 8 รายชื่อโรงเรยีนที่ส่งแบบสอบถามการประเมินการเรียนรู้ไปให้ครคูณิตศาสตร์ทั้ง 52 
โรงเรียน 
ตารางที่  การจ าแนกขนาดของโรงเรียนโดยใช้เกณฑต์ามเกณฑ ์กรมสามญัศึกษาเดิมข้อมูลจากส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืน(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสพฐ., 2557) 

ขนาดที่ จ านวนนักเรียน(คน) ขนาดของโรงเรียน 
1 นอ้ยกวา่ หรือเท่ากบั500 คน เล็ก 
2 501 – 1,500 กลาง 
3 1,501 – 2,500 ใหญ ่
4 มากกวา่ 2,500 ใหญ่พิเศษ 

 

ตารางที ่ 21 แสดงจ านวนประชากรครูคณิตศาสตร์ ในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา 

เขต 2 กทม. ข้อมูล 10 กันยายน พ.ศ.2557 

โรงเรียน 

ที่ 
ชื่อโรงเรียน ขนาดโรงเรียน 

จ านวนครู

คณิตศาสตร ์

1 เตรียมอุดมศึกษาสุวรรณภูม ิ กลาง 5 

2 จันทร์หุ่นบ าเพ็ญ กลาง 8 

3 เจ้าพระยาวิทยาคม กลาง 9 

4 เตรียมอุดมศึกษา สุวินทวงศ์ กลาง 7 

5 พุทธจักรวิทยา กลาง 6 

6 กุนนทีรุทธารามวิทยาคม ใหญ ่ 9 
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โรงเรียน 

ที่ 
ชื่อโรงเรียน ขนาดรงเรียน 

จ านวนครู

คณิตศาสตร ์

7 ดอนเมืองจาตุรจินดา ใหญ ่ 9 

8 เทพลีลา ใหญ ่ 12 

9 บดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๔ ใหญ ่ 14 

10 ปทุมคงคา ใหญ ่ 11 

11 มัธยมวัดธาตุทอง ใหญ ่ 10 

12 มัธยมวัดบึงทองหลาง ใหญ ่ 11 

13 ยานนาเวศวิทยาคม ใหญ ่ 12 

14 รัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ใหญ ่ 7 

15 รัตนโกสินทร์สมโภชลาดกระบัง ใหญ ่ 11 

16 ราชด าริ ใหญ ่ 9 

17 ฤทธิยะวรรณาลัย ๒ ใหญ ่ 12 
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โรงเรียน 

ที่ 
ชื่อโรงเรียน ขนาดโรงเรียน 

จ านวนครู

คณิตศาสตร ์

18 ลาดปลาเค้าพิทยาคม ใหญ ่ 13 

19 ศรีพฤฒา ใหญ ่ 13 

20 สตรีวัดมหาพฤฒาราม ในพระบรม

ราชินูปถัมภ ์
ใหญ ่ 14 

21 สตรีศรีสุริโยทยั ใหญ ่ 13 

22 สีกัน (วัฒนานนัท์อุปถัมภ์) ใหญ ่ 8 

23 สุขุมนวพันธ์อุปถัมภ์ ใหญ ่ 13 

24 ดอนเมืองทหารอากาศบ ารุง ใหญ่พิเศษ 18 

25 เตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ใหญ่พิเศษ 23 

26 เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ใหญ่พิเศษ 18 

27 เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ รัชดา ใหญ่พิเศษ 19 

28 เทพศิรินทร์ร่มเกล้า ใหญ่พิเศษ 14 

  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%87
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โรงเรียน 

ที่ 
ชื่อโรงเรียน ขนาดโรงเรียน จ านวนครูคณิตศาสตร ์

29 นนทรีวิทยา ใหญ่พิเศษ 14 

30 นวมินทราชินูทิศ เตรียมอุดมศึกษาน้อม

เกล้า 
ใหญ่พิเศษ 15 

31 นวมินทราชินูทิศ บดินทรเดชา ใหญ่พิเศษ 23 

32 นวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย ใหญ่พิเศษ 17 

33 นวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา ๒ ใหญ่พิเศษ 23 

34 นวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร ใหญ่พิเศษ 25 

35 บดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ใหญ่พิเศษ 29 

36 บดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ๒ ใหญ่พิเศษ 21 

37 บางกะปิ ใหญ่พิเศษ 19   

38 พรตพิทยพยัต ใหญ่พิเศษ 15 

39 พระโขนงพิทยาลัย ใหญ่พิเศษ 11 

  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%B2_(%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B9%8C_%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B5)_%E0%B9%92
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โรงเรียน

ที่ 
ชื่อโรงเรียน ขนาดโรงเรียน จ านวนครูคณิตศาสตร ์

40 มัธยมวัดหนองจอก ใหญ่พิเศษ 17 

41 ราชวินิตบางเขน ใหญ่พิเศษ 15 

42 ฤทธิยะวรรณาลัย ใหญ่พิเศษ 22 

43 วชิรธรรมสาธิต ใหญ่พิเศษ 16 

44 วัดสุทธิวราราม ใหญ่พิเศษ 20 

45 เศรษฐบุตรบ าเพ็ญ ใหญ่พิเศษ 18 

46 สตรีวิทยา ๒ ใหญ่พิเศษ 15 

47 สตรีเศรษฐบุตรบ าเพ็ญ ใหญ่พิเศษ 16 

48 สายน้ าผึ้ง ในพระอุปถัมภ์ฯ ใหญ่พิเศษ 17 

49 สารวิทยา ใหญ่พิเศษ 23 

50 สิริรัตนาธร ใหญ่พิเศษ 16 

51 สุรศักดิ์มนตร ี ใหญ่พิเศษ 19 

52 หอวัง ใหญ่พิเศษ 15 

รวม  769 
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ภาคผนวก ง 
เครื่องมือทีใ่ช้ในการวิจัย 

  1. แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ของครูในกลุม่สาระการเรียนรู ้
คณิตศาสตรเ์พื่อคัดเลือกครูทีป่ระเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

2. แบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
3. แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาที่พบใน 
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
4. แบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
5. แบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงของครู 
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1/… 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้  
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  แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู ้
 
ค าชี้แจง  

1. แบบสอบถามนี้เป็นแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของวิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร์ ภาควิชา หลักสูตร
และการสอน  คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  จึงใคร่ขอความกรุณาให้ท่านระบุ ชื่อจริง 
และโรงเรียนที่ท่านท าการสอน อันจะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาข้อมูลเชิงลึก และ การพัฒนาการ
ประเมินการเรียนรู้ของครูคณิตศาสตร์  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  เขตพื้นที่การศึกษา เขต 2 
กรุงเทพมหานคร ทั้งนี้ข้อมูลทั้งหมด จะถูกปิดเป็นความลับและจะไม่มีผลกระทบต่อผู้ตอบ
แบบสอบถาม   

2.  ในการท าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ ชุดนี้ ผู้วิจยัขอความกรุณาครู
ผู้ตอบแบบสอบถามด าเนินการดังนี้ 

2.1 ขอให้ครูผูต้อบแบบสอบถามระบุช่ือจริง เพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษาข้อมูล 
     เชิงลึกในระยะที่ 2  

2.2 ขอให้ครูผูต้อบแบบสอบถามทุกข้อตามความเป็นจริงที่ได้ปฏิบัติ 
2.3 หากมีข้อสงสัยในการท าแบบสอบถาม โปรดติดต่อ น.ส.ขนิษฐา  พันธุ์ยิ้ม   

โทรศัพท์ 087-769-1279 
ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง ที่ท่านได้กรุณาให้ความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามครูเกี่ยวกับการ
ประเมินการเรียนรู้เพ่ือการวิจัยในครั้งนี ้
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ข้อมูลทั่วไป 
           ค าชีแ้จง   โปรดท าเครื่องหมาย √ ในช่อง      พร้อมระบุข้อความที่ตรงกับข้อมูลจริงของ

ท่าน  
1.ชื่อ………………………………………………………………………………………………...... 
2.เพศ  
               ชาย                        หญิง 
 
3.ช่วงอายุ        20-30 ปี                       41-50 ปี                        มากกว่า 60 ปี 
                    31-40 ปี                       51-60 ปี 
                                                         
4.วุฒิการศึกษาสูงสุด  
                ระดับปริญญาตรี   สาขาวิชา………………………................... 
                ระดับปริญญาโท   สาขาวิชา………………………................... 
                ระดับปริญญาเอก  สาขาวิชา………………………................... 
 
5.ประสบการณ์สอนวิชาคณิตศาสตร์       น้อยกว่า 3 ปี             11-15 
                                                   3-5                        16-20 
                                                   6-10                       มากกว่า 20 ปีขึ้นไป 
 
6.ระดับชั้นที่สอนในภาคการศึกษาปลาย ปกีารศึกษา 2557 และจ านวนคาบที่สอนต่อสัปดาห์ 
(สามารถเลือกตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) และจ านวนนักเรียนที่สอนแต่ละหอ้งโดยเฉลี่ย 
                 ม.1  …………………คาบ    จ านวนนักเรียน……………….คน 
                 ม.2  ………………….คาบ   จ านวนนักเรียน……………….คน 
                 ม.3  ………………… คาบ   จ านวนนักเรียน……………….คน 
 
7.นอกเหนือจากภาระงานสอนวิชาคณิตศาสตร์แล้ว ท่านมีภาระหน้าที่อื่นๆ ในโรงเรียนหรือไม่ เช่น 
(ฝ่ายงานวิชาการ, ฝ่ายงานธุรการ ฯลฯ) ถ้ามีโปรดระบ ุ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
8.ประสบการณ์การร่วมฝึกอบรมเฉพาะที่เกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้คณิตศาสตร์ คิดเป็นจ านวน
ชั่วโมงรวมประมาณ ……………………………ชั่วโมง 
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แบบสอบถามครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ วิชาคณิตศาสตร ์
 
 
ค าชี้แจง  โปรดพิจารณาสิ่งที่ท่านปฏิบัติแก่นักเรียน ในเรือ่งของการมอบหมายงานให้นักเรียนปฏิบัติ 
และวิธีด าเนินการประเมินการเรียนรู้ที่ท่านใช้วัดและประเมินผลนักเรยีนวิชาคณิตศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 2557    
 
ตอนที่ 1   การมอบหมายงาน 

ความหมายความถี่ของการมอบหมายงาน 
เป็นประจ า    หมายถึง    มีการปฏิบัติมากที่สุด เช่น ปฏิบัติสม่ าเสมอ  ค่อนข้างบ่อย 
                                หรือปฏิบัติประมาณร้อยละ 75-100 
บ้างบางครั้ง    หมายถึง    มกีารปฏิบัติปานกลาง เช่น  ปฏิบัติประมาณ 1 ใน 2 ของที่ต้อง

ปฏิบัติ  
                                           ทั้งหมด  หรือปฏิบัติประมาณร้อยละ 50-75 
          ในระดับน้อย    หมายถึง    มีการปฏิบัติในระดับน้อยที่สุด หรือประมาณร้อยละ 1-50 
       ไม่ได้มอบหมาย    หมายถึง    ไม่มีการปฏิบัติ 
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1. ท่านได้มอบหมายภาระงานต่อไปนี้ให้นักเรียนหรือไม่ ถ้ามอบหมายโปรดระบุความถี่ โดยการท า
เครื่องหมาย √   ในช่องว่างที่ตรงกับลักษณะการปฏิบัติ  และหากมีภาระงานที่มอบหมาย
นอกเหนือจากที่ระบุโปรดให้ข้อมูลเพิ่มเติมด้วย 

 
รายการภาระงาน มอบหมาย ไม่ได้

มอบหม
าย 

เป็น
ประจ า 

บ้าง
บางครั้ง 

ในระดับ
น้อย 

1.การจัดท าแฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์
ของนักเรียน และประเมินช้ินงานด้วยตัวเอง 

    

2.การจัดท าโครงงานคณิตศาสตร์ตามความสนใจ
ของนักเรียน 

    

3.ให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ที่ท้าทาย
ความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะเพิ่มเติม 

    

4.มอบหมายให้นักเรียนได้แก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ที่เป็นสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชวีิต
จริงหรือคล้ายชีวิตจริงของนักเรียน 

    

5.มอบหมายให้นักเรียนศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์
สังเคราะห์ในประเด็นทางคณิตศาสตร ์แล้ว
น าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบต่างๆ 

    

6.เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท าการส ารวจและ
รวบรวมข้อมูลทางสถิตจิากสถานการณ์จริง เช่น 
การส ารวจและรวบรวมข้อมูลส่วนสูงและน้ าหนัก
เพื่อนร่วมช้ันเรียน 

    

7.เมื่อมีกิจกรรมนิทรรศการการแสดงผลงานทาง
คณิตศาสตร ์ทา่นไดม้อบหมายให้นักเรียนเขา้
ร่วมและบันทึกความรู้การน าไปประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตจริง 

    

8.
อื่นๆ………………………………….............................. 
……………………………………………………………………
… 
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ตอนที ่2 การประเมนิการเรยีนรู ้
โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน    หน้าข้อความที่ท่านได้ปฏิบัติ และเขียนข้อความเพิ่มเติมให้ครบถ้วน
สมบูรณ ์
1.ท่านใช้วิธีการวัดและประเมินใดบ้างในการประเมินการเรียนรู้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
           การทดสอบ   
           การตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย    
           การให้นักเรียนเขียนบรรยายหรือตอบค าถามสั้นๆ เพื่อสะท้อนความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้
ของตนเอง สิ่งที่ได้เรียนรู้ สิ่งที่นักเรียนอยากปรับปรุงตนเองให้ดียิ่งขึ้น 
           การสอบถามนักเรียนเพ่ือเก็บข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมด้านต่างๆ เช่น ความรูส้ึก ความคิด  
           การปฏิบัติการท างาน ความพึงพอใจ ปัญหาเกี่ยวกับการเรียนส่วนบุคคล เป็นต้น 
           การสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ การปฏิบัติงาน อารมณ์ ความรู้สึก และลักษณะนิสัยของ   
           นกัเรยีนรายบุคคล หรือรายกลุ่ม 
           การประเมินการเรียนรู้จากช้ินงานหรือภาระงานที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง หรือคล้ายกับชีวิตจริง 
           การจดักลุ่มนักเรียนเพื่อท าการอภิปรายในหัวข้อค าถามที่ครูก าหนด หรืออภิปรายในหัวข้อ
ที่นักเรียนสนใจ 
           การใช้แฟ้มสะสมผลงาน 
           อื่นๆ…………….………………..................................................................................................... 
           ………………………………………………………………………………………………………………………………. 
2. ท่ านท าการประ เมิ นการ เ รี ยนรู้ ของนั ก เ รี ยนอย่ า ง ไ รบ้ า ง  (ตอบได้ มากกว่ า  1 ข้ อ ) 
            ให้นักเรียนท าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 
            ทบทวนความรู้ที่เรียนมาแล้วหรือทบทวนความรู้เดิมที่ต้องใช้ในคาบเรียนนี้ให้นักเรียนด้วย 
            การบอกหรือการเขียนบนกระดาน 
            ท่านให้นักเรียนยกตัวอย่างเพื่อทบทวนความรู้เกี่ยวกับที่เรียนมาแล้ว  
            ระหว่างสอนมักใช้ค าถามที่มีลักษณะคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับสิ่งที่เรียนให้นักเรียนตอบ 
            ท าการบันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนหรือการ 

ท างานกลุ่ม เป็นรายบุคคลหรอืรายกลุ่ม 
            เมื่อสอนเสร็จให้การบ้านเป็นแบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มีความยากท้าทายให้แก่นักเรียน 
            เมื่อพบว่านักเรียนบางคนในชั้นมีข้อบกพร่องทางการเรียนคณิตศาสตร์ จะท าการสัมภาษณ์  
            นั ก เ รี ย น เ กี่ ย ว กั บ ปั ญ ห า  เ พื่ อ ท า ก า ร แ ก้ ไ ข ข้ อ บ ก พ ร่ อ ง นั้ น ต่ อ ไ ป 
            สังเกตความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน
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รายบุคคล        
            ประเมินขั้นตอนการปฏิบัติงานของนักเรียนตั้งแต่เริ่มจนกระทั่งงานนั้นส าเร็จเป็นชิ้นงาน 
            ประเมินการเรียนรู้และพัฒนาการของนักเรียนพร้อมทั้งแจ้งให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบ 
            เป็นระยะ 
            อื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………. 
3. การเปิดโอกาส และการมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ของนักเรียนในช้ันเรียนของท่าน  
 3.1 นอกเหนือจากท่านแล้ว ท่านได้เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในช้ันเรียนร่วมประเมิน
การเรียนรู้บ้างหรือไม่  
                      ไมม่ี                        มี   
           3.2 จากข้อ 4.1ถ้าท่านตอบว่า “ม”ี เป็นใครบ้าง 
                      นักเรียนประเมินตนเอง     
                      เพื่อนนักเรียนประเมินเพ่ือน 
                      ผู้ปกครองประเมินผลงานหรือพฤติกรรมของบุตร 
                      อื่นๆ………………………………………………………………………………….. 
           3.3 ท่านมีการแจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้าถึงวิธีการและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้
หรือไม่ 
                      มี                         ไม่ม ี
           3.4 ท่านได้ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอกคุณภาพงานในแต่ละระดับ  
ร่วมกับผู้เรียน หรือไม่           
                     มี                          ไม่ม ี
4. ท่านใชเ้กณฑ์การประเมินผลงานหรือการปฏิบัติงานของนักเรียนอย่างไร 
             แบบอิงเกณฑ์/อิงกลุ่ม 
             แบบรูบริค แบ่งเป็นเกณฑ์ลักษณะภาพรวม หรือ ลักษณะวิเคราะห์งานเป็นส่วนย่อย 
             ดังนี้ อธิบายคุณภาพของงานเป็นรายช้ิน ตามที่ก าหนดระดับคุณภาพเป็นรายการประเมิน 
             สร้างเกณฑ์การประเมินผลงานโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบด้าน 
             ก าหนดช่วงคะแนนในการตัดสินระดับคุณภาพ 
             อื่นๆ.................................................................................... 
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ตอนที่ 3  ข้อมูลเพิ่มเติม 
โปรดอธิบายวิธีการประเมินการเรียนรู้ที่ทา่นเคยได้ใช้แลว้ประสบความส าเร็จ และท่านคิดว่าน่าสนใจ 
เพื่อเป็นประโยชน์ต่อเพื่อนครูคณิตศาสตร์ด้วยกัน 

………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 
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2/… 
 
 
 
 
 
 
 

            แบบสอบถามครูเกี่ยวกับปญัหาใน 
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
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แบบสอบถามครูเกี่ยวกับปญัหาใน                              

การประเมินการเรยีนรู้ตามสภาพจริง 

 
 

 

ค าชี้แจง   โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในตารางของการปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติ ถ้ามีการปฏิบัติโปรดระบุ
ระดับของการปฏิบัติตามความถี่ที่ก าหนดให ้
ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาในการประเมนิการเรียนรู้ตามสภาพจริงทั้ง 4 ด้าน 
ค าชี้แจง   โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในตารางด้านล่างที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน  
1.ปัญหาด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร 

ข้อ ปัญหาด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร 
ปัญหา ระดับ 

ไม่ม ี มี มาก ปาน
กลาง 

น้อย 

1 โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการจัดท า
เอกสารเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรูใ้ห้ครู
หรือไม ่

     

2 โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการจัดการ
แหล่งการเรียนรู้การประเมินตามสภาพจริง
หรือไม ่

     

3 โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการจัดการอบรม
สัมมนาการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง
ขึ้นเองหรือไม ่

     

4 ท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการไม่ได้รับข้อมูลข่าวสาร
การประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากทาง
โรงเรียนหรือไม ่

     

5 โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการจัด
งบประมาณสนับสนุนการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริงส าหรับครูหรือไม่ 

     

 
  

    2.1 ท่านและเพื่อนครู
คณิตศาสตร์ได้ร่วมกันวางแผน
เกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริง เช่น จัดท าเครื่องมือที่ใช้
ประเมิน จุดประสงค์การประเมิน 
เพื่อใช้ร่วมกันหรือไม ่ถ้าม ีมีการ
จัดท ามากน้อยเพียงใด ท่านได้
น าไปใช้หรือไม ่อย่างไร 

    2.2 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์จดัประชุมเพ่ือแก้ไข
ปัญหาเกี่ยวกับการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงหรือไม่ ถ้ามี มี
ประเด็นหลักๆ ใดบ้าง และมีแนว
ทางการแก้ไขอย่างไร 
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2.ปัญหาด้านคร ู

ข้อ ปัญหาด้านครู 
ปัญหา ระดับ 

ไม่ม ี มี มาก ปาน
กลาง 

น้อย 

1 ส่วนตัวท่านเองมีปัญหาการใช้เครื่องมือการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงหรือไม ่

     

2 ท่านมีปัญหาในการมอบหมายงานที่เป็นชิ้นงาน 
เช่น แฟ้มสะสมงาน หรือให้นักเรียนลงมือ
ปฏิบัติงานรายบุคคล หรือรายกลุ่มได้ส าเร็จลุล่วง 

     

3 ท่านมีปัญหาในการประเมินการเรียนรูใ้ห้
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนหรือไม ่

     

4 ท่านมปีัญหาในการน าผลการประเมินการเรียนรู้
ตามสภาพจริงไปใช้เพ่ือปรับปรุงจุดด้อย และ
พัฒนาจุดเด่นของนักเรียน และปรับปรุงการเรียน
การสอนหรือไม ่

     

5 ท่านมีปัญหาในการเปิดโอกาสให้นักเรียนไดม้ีส่วน
ร่วมในการประเมินการเรียนรูห้รือไม ่

     

6 เนื้อหาที่ต้องสอนมีมากเป็นปัญหาในการประเมิน
การเรียนรู้ตามสภาพจริงของท่านหรือไม ่

     

7 ท่านมีปัญหาในการสังเกตพฤติกรรมการท า
กิจกรรมร่วมกนั ลักษณะนสิัยรายบุคคล การ
แสดงออกของนักเรียนรายบุคคลหรือไม ่

     

8 ท่านมีปัญหาในการจัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท างาน
ร่วมกันหรือไม ่

     

9 ท่านมีปัญหาจากการให้นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสม
ผลงาน เช่น ไม่มีงบประมาณสนับสนุนใหน้ักเรียน 
หรือไม ่

     

10 ท่านมีปัญหาในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงหรือไม ่
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3. ปัญหาด้านนักเรียน 
ข้อ ปัญหาด้านนักเรียน ปัญหา ระดับ 

ไม่ม ี ม ี มาก ปาน

กลาง 

น้อย 

1 ความพร้อมด้านความรู้ความสามารถของ

นักเรียนทีแ่ตกต่างกันในชั้นเรียน 

     

2 ความพร้อมด้านทักษะกระบวนการในการ

เรียนและการท าชิ้นงาน 

     

3 นักเรียนไม่ให้ความร่วมมือในการประเมินผล

งานของตนเองหรือเพื่อนในชั้นเรียน 

     

4 นักเรียนไม่มีความรับผิดชอบในงานทีต่นเอง

ได้รับมอบหมาย 

     

5 นักเรียนไม่มีความเข้าใจในงานหรือช้ินงานที่

นักเรียนได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ 

     

6 นักเรียนในช้ันเรียนของท่านมักมีปัญหาการ

ท างานร่วมกับผู้อื่นการท างานเป็นกลุ่ม 

     

 

ข้อ ปัญหาด้านครู 

ปัญหา ระดับ 

ไม่ม ี ม ี มาก ปาน

กลาง 

น้อย 

12 ท่านมีปัญหาในการเปิดโอกาสให้นักเรียน 

ผู้ปกครอง หรอืเพ่ือนครู เข้ามามีส่วนร่วมใน

การประเมินผลงานนักเรียนหรือไม่ 

     

13 ท่านมีปัญหาในการสร้างเกณฑ์การประเมิน

การเรียนรู้ตามสภาพจริงหรือไม ่
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    4. ปัญหาดา้นบริบทในชัน้เรียน 
ข้อ ปัญหาด้านบริบทในชั้นเรียน ปัญหา ระดับ 

ไม่ม ี ม ี มาก ปาน

กลาง 

น้อย 

1 เวลาในการจัดการเรียนการสอนที่มีน้อยในแต่

ละคาบเป็นปัญหาในการประเมินการเรียนรู้

ตามสภาพจริงของท่านหรือไม ่

     

2 จ านวนนักเรียนต่อหนึ่งชั้นเรียนที่มีมากเกินไป

หรือน้อยเกินไปมีผลต่อการประเมินการรู้ตาม

สภาพจริงของท่านหรือไม ่

     

3 การจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการประเมิน

การเรียนรู ้

     

 
5. ด้านอื่นๆ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3/…. 
 
 

 

 

 

 

 

 

              

แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหา และ  
แนวทางการแกป้ัญหาที่พบในการประเมิน  

การเรียนรู้ตามสภาพจรงิ 
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แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการแก้ปญัหาที่พบ 

ในการประเมนิการเรียนรู้ตามสภาจริง 

 
1. ข้อมูลส่วนตัวเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ ์

เพศ…………… วุฒิการศึกษาสูงสุด……………………………………………………… 
ระดับชั้นที่สอน………………………….. ประสบการณ์ในการสอน……………………………………………… 
โรงเรียน…………………………………………………………………………………………………………………………. 
     2.ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสัมภาษณ ์
ท าการสัมภาษณว์ันที…่……………………………………………………………………. 
เริ่มการสัมภาษณเ์วลา……………………………………….. สิ้นสุดการสัมภาษณ์
เวลา…………………………………. 
วิชา……………………………………… เรื่องที่ท าการสมัภาษณ…์…………………………………………................. 
ระดับชั้น/โรงเรียนที่ท าการสมัภาษณ…์…………………………………………………………………………………… 

ค ำช้ีแจง  ผู้วจัิยเป็นผู้สัมภำษณ์ครูและจดบันทกึข้อมูลตำมประเด็นข้อค ำถำมดังนี ้ 

1. ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาที่ครูพบจากการท าแบบสอบถามครูเกี่ยวกับปัญหาในการประเมินการเรียนรู้  
ตามสภาพจริง  

1.1 ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาที่ผู้บริหารไม่ส่งเสริม หรือสนับสนุนการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงให้กับครูทั้งการส่งเสริมการอบรม การจัดหาสื่อวัสดุเกี่ยวกับการประเมินการ
เรียนรู้ตามสภาพจริง ได้อย่างไรบ้าง   
………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
        1.2 ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถมอบหมายภาระงาน หรือชิ้นงานที่เกี่ยวกับ
คณิตศาสตร์ เช่น แฟ้มสะสมผลงาน โครงงาน ได้อย่างไรบ้าง    
………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
        1.3 ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถมอบหมายชิ้นงานคณิตศาสตร์ที่คล้ายกับ
ชีวิตจริง หรือที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริงของนักเรียนได้ ได้อย่างไรบ้าง    
………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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1.4 ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงได้

สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกช้ันเรียนได้ เพราะเหตุใด 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
         1.5 ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในประเมิน
การเรียนรู้ หรือการที่นักเรียนไม่สามารถมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ ได้
อย่างไรบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

1.6 ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาครูไม่สามารถก าหนดเกณฑ์การประเมินให้สอดคล้องกับ 
การปฏิบัติงาน หรือผลงานของนักเรียนได้ เพราะเหตุใด 
………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2.ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงในภาคเรียนที่ผ่านมา ซึ่งในภาคเรียนน้ีก็ยังเป็น
ปัญหาที่ยังไม่ได้รับการแก้ไข 
   2.1ปัญหานั้นคืออะไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   2.2 ท่านใชว้ิธีการแก้ปัญหาในข้อ 2.1 อยา่งไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   2.3 ท่านคิดว่าสาเหตุของปัญหาในข้อ 2.1 คืออะไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   2.4 ท่านคิดว่าแนวทางการแก้ไขปัญหาในข้อ 2.1 ให้หมดไปไดค้ืออะไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3. ปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงเมื่อภาคเรียนก่อน ซึ่งในภาคเรียนนี้ที่ท่านคิด
ว่าท่านได้ท าการแก้ไขแล้วแต่ยังพบปัญหานั้นอยู่อีกในการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
   3.1ปัญหานั้นคืออะไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 
   3.2 ท่านใชว้ิธีการแก้ปัญหาในข้อ 3.1 อยา่งไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
   3.3 ท่านคิดว่าสาเหตุของปัญหาในข้อ 3.1 คืออะไร  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   3.4 ท่านคิดว่าแนวทางการแก้ไขปัญหาในข้อ 3.1 ให้หมดไปไดค้ืออะไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ท่านและเพื่อนครูคณิตศาสตร์เคยร่วมประชุมกัน เกี่ยวกับปัญหาที่พบในการประเมินการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงหรือไม่ ถ้าเคย โปรดอธิบายปัญหาที่พบว่าลักษณะอย่างไร และมีแนวทางการแก้ไขปัญหา
นั้นอย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4/…. 
 
 
 
 
 
 
        แบบสังเกตชั้นเรียนเกี่ยวกับการประเมิน 
                   การเรียนรู้ของคร ู
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1. ข้อมูลส่วนตัวเกี่ยวกับผู้ให้สังเกต 
เพศ…………… วุฒิการศึกษาสูงสุด……………………………………………………… 
ระดับชั้นที่สอน………………………….. ประสบการณ์ในการสอน……………………………………………… 
โรงเรียน…………………………………………………………………………………………………………………………. 
     2.ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสังเกต 
ท าการสังเกตวันที่………………………………………………………………………. 
เริ่มการสังเกตเวลา……………………………………….. สิ้นสุดการสังเกตเวลา…………………………………. 
วิชา……………………………………… เรื่องที่ท าการสังเกต……………………………………………................. 
ระดับชั้น/โรงเรียนที่ท าการสงัเกต……………………………………………………………………………………… 
     3.ภาระงานอื่นๆ……………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
  

แบบบันทึกการสังเกตครูเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู ้
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รายการการสงัเกต การปฏิบัติของ

คร ู

พฤติกรรม

ที่ครู

แสดงออก ปฏิบัติ ไม่

ปฏิบัติ 

ด้านการมอบหมายภาระงาน    

1. ให้นักเรียนจัดท าแฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนเอง และประเมินช้ินงานด้วยตัวเอง 

   

2.ให้แบบฝึกหัดที่ท้าทายความสามารถเพื่อให้นักเรียนฝึกเพิ่ม

ทักษะในวิชาคณิตศาสตร ์

   

3.ให้โจทย์ปญัหาทางคณิตศาสตร์ที่เป็นสถานการณท์ี่เกิดขึ้นใน

ชีวิตจริงหรือคล้ายชีวิตจริงนักเรียน 

   

4.ให้นักเรียนท าการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์สังเคราะห์ใน

ประเด็นทางคณิตศาสตร์ แล้วน าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบ

ต่างๆ 

   

5.เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท าการส ารวจและรวบรวมข้อมูลทาง

สถิติจากสถานการณ์จริง เช่น การส ารวจและรวบรวมข้อมูล

ส่วนสูงและน้ าหนักเพื่อนร่วมช้ันเรียน 

   

อื่นๆ…………………………………....................................................... 

…………………………………………………………………………………………. 
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รายการการสงัเกต การปฏิบัติของ

คร ู

พฤติกรรม

ที่ครู

แสดงออก ปฏิบัติ ไม่

ปฏิบัติ 

ด้านวิธีการประเมินการเรียนรู้    

1.การทดสอบ         

2.การตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย       

3.การใช้แฟ้มสะสมผลงาน    

4.การให้นักเรยีนเขียนบรรยายหรือตอบค าถามสั้นๆ เพ่ือ

สะท้อนความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของตนเอง สิ่งที่ได้เรียนรู้ 

สิ่งที่นักเรียนอยากปรับปรุงตนเองให้ดียิ่งขึ้น 

   

5.การสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน อารมณ์ ความรู้สกึ และ

ลักษณะนิสัยของนักเรียนรายบุคคล หรือรายกลุ่ม 

   

6.การประเมินการเรียนรู้จากช้ินงานหรือภาระงานที่เกิดขึ้นใน

ชีวิตจริง หรือคล้ายกับชีวิตจริง 

   

7.การจัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท าการอภิปรายในหัวข้อค าถามที่

ครูก าหนด หรืออภิปรายในหัวข้อที่นักเรียนสนใจ 

   

8. อื่นๆ 

........................................................................................ 

   

 

  



 
 

170 

 

รายการการสงัเกต การปฏิบัติของ

คร ู

พฤติกรรม

ที่ครู

แสดงออก ปฏิบัติ ไม่

ปฏิบัติ 

ด้านการประเมินอย่างต่อเนือ่งทั้งภายในและภายนอกชัน้เรียน 

1.ให้นักเรียนท าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน    

2.ทบทวนความรู้เก่าเมื่อคาบที่แล้วหรือทบทวนความรู้เดิมที่

ต้องใช้ในคาบนี้ให้นักเรียนด้วยการบอกหรือการเขียนบน

กระดาน 

   

3.ให้นักเรียนยกตัวอย่างเพื่อทบทวนความรู้เกี่ยวกับที่เรียน

มาแล้ว 

   

4.ระหว่างสอนจะใช้ค าถามทีม่ีลักษณะคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับสิ่ง

ที่เรียนให้นักเรยีนตอบ 

   

5.ท าการบันทกึการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการรว่ม

กิจกรรมในชั้นเรียนหรือการท างานกลุ่มเป็นรายบุคคลรายกลุ่ม 

   

6.เมื่อสอนเสรจ็จะให้แบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มีความยากทา้

ทายให้แก่นักเรียน 

   

7.สอบถามนักเรียนที่มีปัญหาเกี่ยวกับการเรียนในระหว่างเรียน    

8.

อื่นๆ………………………………………………………………………….…… 

……………………………………………………………………………………… 
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รายการการสงัเกต การปฏิบัติของ

คร ู

พฤติกรรม

ที่ครู

แสดงออก ปฏิบัติ ไม่

ปฏิบัติ 

ด้านการเปิดโอกาสให้นักเรยีนมีส่วนร่วมในการประเมนิการเรียนรู ้

1.ให้นักเรียนประเมินช้ินงานของตนเอง    

2.ให้เพื่อนนักเรียนประเมินชิ้นงานเพ่ือน    

3.แจ้งให้นักเรยีนทราบล่วงหน้าถึงวิธีการและเกณฑ์การ

ประเมินผลการเรียนรู ้

   

4.ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอกคุณภาพ

งานในแต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน           

   

5.

อื่นๆ……………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………… 

   

ด้านการก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู ้

1.ครูใช้เกณฑแ์บบอิงเกณฑ์/อิงกลุ่ม    

2.ครูใช้เกณฑแ์บบรูบริค แบ่งเป็นเกณฑ์ลักษณะภาพรวม 

หรือ ลักษณะวเิคราะห์งานเป็นส่วนย่อย คือ อธิบายคุณภาพ

ของงานเป็นรายชิ้น ตามที่ก าหนดระดับคุณภาพรายการ

ประเมิน 

   

3.ครูสร้างเกณฑ์การประเมินผลงานโดยให้คะแนนแบบ 

แยกองค์ประกอบรายด้าน 

   

4.ครูก าหนดช่วงคะแนนในการตัดสินระดับคุณภาพ    

5.อื่นๆ……………………………………………………………………..    
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แบบบันทึกเพ่ิมเติม (ส าหรับผู้วิจัยเป็นผู้บันทึก) 
1. จากการสังเกตพบปัญหาในการมอบหมายภาระงานหรือไม่ ถ้ามี ปญัหานั้นมีลักษณะอย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. พบปัญหาในการเปิดโอกาสให้ผูม้ีส่วนร่วมในการเรียนการสอนเป็นผู้ประเมินผลงานหรือภาระงาน
หรือไม่ ถ้ามี ปญัหานั้นลักษณะอย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
. 
3. พบปัญหาที่ท าให้ครูไม่สามารถประเมินการเรียนรู้ได้ต่อเนื่องตลอดการจัดการเรียนการสอนหรือไม่
อย่างไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. พบปัญหาความไม่สะดวกที่ครูจะใช้วิธีการประเมินที่หลากหลายในการประเมินการเรียนรู้หรือไม่ 
ถ้ามี ปัญหานัน้มีลักษณะอยา่งไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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5/…. 
 
 
 
 
 
 
            แบบสัมภาษณน์ักเรียนเกี่ยวการประเมิน 
                การเรียนรู้ตามสภาพจริงของคร ู
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1. ข้อมูลส่วนตัวเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ ์
เพศ……………  
ระดับชั้นที่เรียน………………………….. 
โรงเรียน……………………………………………………………     2.ข้อมูลทั่วไปเกีย่วกับการสมัภาษณ ์
ท าการสัมภาษณว์ันที…่……………………………………………………………………. 
เริ่มการสัมภาษณเ์วลา……………………………………….. สิ้นสุดการสัมภาษณ์
เวลา…………………………………. 
 
ค าชี้แจง  ผู้วิจยัเป็นผู้สัมภาษณ์นักเรียนและจดบันทึกตามประเด็นค าถาม ดังนี้   
        1. ครูได้มอบหมายภาระงาน ชิ้นงานอะไรให้นักเรียนบ้าง ลักษณะงานเป็นอย่างไร เช่น  
แบบฝึกหัด                                   ไม่มี             มี …………………………………………………. 
โครงงานคณิตศาสตร ์                      ไมม่ี             ม ี…………………………………………………. 
แฟ้มสะสมผลงาน                           ไม่มี             ม ี………………………………………………….. 
อื่นๆ………………………………………..        ม ี
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
            2. ครเูคยมอบหมายภาระงานหรือชิ้นงานที่สอดคล้องกับชีวิตจริงของนักเรียน งานที่มี
ลักษณะที่ต้องใช้การคิดที่ซับซ้อนบ้าง หรือไม่ ขอให้ยกตัวอย่าง   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            3.ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน ครูเคยปฏิบัติดังต่อไปนี้กับนักเรียนหรือไม่ 
อย่างไร 
ก่อนเริ่มสอนครูให้นักเรียนช่วยกันทบทวนความรู้ที่เรียนมาก่อนหน้า             
                 ไม่เคย         เคย 
……………………………………………………………………………………………………  
ครูใช้ค าถามเชิงคิดวิเคราะห์ระหว่างสอนในชั้นเรียน   
                 ไม่เคย         เคย 
……………………………………………………………………………………………………                

แบบสัมภาษณ์นักเรยีนเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู ้
ตามสภาพจริงของคร ู
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ครูเคยสัมภาษณ์เพื่อนนักเรียนเกี่ยวกับการเรียนคณิตศาสตร์    
                 ไม่เคย         เคย 
…………………………………………………………………………………………………… 
ครูจัดการเรียนการสอนซ่อมเสริม หรือจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพให้นักเรียน 
                 ไม่เคย         เคย 
…………………………………………………………………………………………………… 
เมื่อสอนเสร็จครูให้แบบฝึกหัดหรือสั่งงานที่มีความยากท้าทายให้แก่นักเรียน  
                 ไม่เคย         เคย 
…………………………………………………………………………………………………. 
อื่นๆ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            4.การมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู ้
ครูเคยให้นักเรยีนประเมินชิ้นงานตนเอง ประเมินช้ินงานเพื่อน หรือให้เขียนสรุปความรู้ในวิชา
คณิตศาสตร์บ้างหรือไม่    
                 ไม่เคย         เคย 
…………………………………………………………………………………………………… 
ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้หรือช้ินงานของ
นักเรียน หรือไม่  
                 ไม่เคย         เคย 
…………………………………………………………………………………………………… 
ครูได้ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่ชัดเจน และบ่งบอกคณุภาพงานในแต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน 
หรือไม่  
                 ไม่เคย         เคย 
……………………………………………………………………………………………………          
อื่นๆ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            5. การก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ของคร ู
ครูมีเกณฑ์การประเมินผลงานโดยให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบเป็นรายด้าน เช่น (ด้านความถูก
ต้อง,ความสวยงาม ฯลฯ) หรือไม่ 
                 ไม่เคย         เคย 
…………………………………………………………………………………………………… 
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ครูก าหนดช่วงคะแนนในการตัดสินระดับคุณภาพ เช่น (80-100 คะแนน ได้ 4,70-79 คะแนน ได้ 3 
เป็นต้น) หรือไม ่
                 ไม่เคย         เคย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
อื่นๆ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    

  
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

177 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
ตัวอย่าง ผลการตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือ 
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แบบประเมินความสอดคลอ้งของแบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมนิการเรียนรู้ 

ค าชี้แจง โปรดพิจารณาว่าแบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินการเรียนรู้ แต่ละข้อต่อไปนี้ตรง
กับพฤติกรรมในแต่ละด้านที่ระบุไว้หรือไม่  แล้วเขียนการพิจารณาของท่านโดยการ / ลงใน
ช่องคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ตามความคิดเห็นของท่าน  

+1  เมื่อแน่ใจว่าแบบสอบถามสอดคล้องกับเนื้อหา 
 0เมื่อไม่แน่ใจว่าแบบสอบถามสอดคล้องกับเนื้อหา 
-1เมื่อแน่ใจว่าแบบสอบถามไม่สอดคล้องกับเนื้อหา 
 

ด้าน ข้อที่ การปฏิบัต ิ คะแนนความคิดเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 

IOC 

ท่านที่ 
1 

ท่านที่ 
2 

ท่านที่ 
3 

การ
มอบหมาย
ภาระงาน

คณิตศาสตร์ 

1 การจัดท าแฟ้มสะสมผลงานทางคณิตศาสตร์
ของนักเรียน และประเมินชิ้นงานด้วยตัวเอง 

+1 +1 +1 +1 

2 การจัดท าโครงงานคณิตศาสตร์ตามความสนใจ
ของนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 

3 ให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ที่ท้าทาย
ความสามารถเพื่อให้นักเรียน 
ฝึกทักษะเพิ่มเติม 

+1 +1 +1 +1 

4 มอบหมายให้นักเรียนได้แก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ที่เป็นสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิต
จริงหรือคล้ายชีวิตจริงของนักเรียน 

+1 +1 +1 +1 

5 มอบหมายให้นักเรียนศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์  
สังเคราะห์ในประเด็นทางคณิตศาสตร์แล้ว
น าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบต่างๆ 

+1 +1 +1 +1 

6 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท าการส ารวจและ
รวบรวมข้อมูลทางสถิติจากสถานการณ์จริง 
เช่นการส ารวจและรวบรวมข้อมูลส่วนสูงและ
น้ าหนักเพื่อนร่วม 
ชั้นเรียน 

+1 +1 +1 +1 

7 เมื่อมีกิจกรรมนิทรรศการการแสดงผลงานทาง
คณิตศาสตร์ ท่านได้มอบหมาย 
ให้นักเรียนเข้าร่วมและบันทึกความรู้การน าไป
ประยุกต์ใช้กับชีวิตจริง 

+1 +1 +1 +1 

  



 
 

179 

  

ด้าน ข้อที่ การปฏิบัต ิ คะแนนความคิดเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 

IOC 

ท่านที่ 
1 

ท่านที่ 
2 

ท่านที ่
3 

วิธีการ
ประเมนิ

การเรียนรู ้

1 การทดสอบ +1 +1 +1 +1 
2 การตรวจการบ้านที่ได้มอบหมาย +1 +1 +1 +1 
3 การให้นักเรียนเขียนบรรยายหรือ

ตอบค าถามสั้นๆ เพื่อสะท้อน
ความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของ
ตนเอง สิ่งที่ได้เรียนรู้ สิ่งที่นักเรียน
อยากปรับปรุงตนเองให้ดียิ่งขึ้น 

+1 +1 +1 +1 

4 การสอบถามนักเรียนเพ่ือเก็บ
ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมด้านต่างๆ 
เช่น ความรู้สึก ความคิด การ
ปฏิบัติการท างาน ความพึงพอใจ  
ปัญหาเกี่ยวกับการเรียนส่วนบุคคล 
เป็นต้น 

+1 +1 +1 +1 

5 การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
การปฏิบัติงาน อารมณ์ ความรู้สึก 
และลักษณะนิสัยของ นักเรียน
รายบุคคล หรอืรายกลุ่ม 

+1 +1 +1 +1 

6 การประเมินการเรียนรู้จากช้ินงาน
หรือภาระงานที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง 
หรือคล้ายกับชีวิตจริง 

+1 +1 +1 +1 

7 การจัดกลุ่มนักเรียนเพื่อท าการ
อภิปรายในหัวข้อค าถามที่ครู
ก าหนด หรืออภิปรายในหัวข้อที่
นักเรียนสนใจ 

+1 +1 +1 +1 

8 การใช้แฟ้มสะสมผลงาน +1 +1 +1 +1 
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ด้าน ข้อที ่ การปฏิบัต ิ คะแนนความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC 

ท่านที่ 1 ท่านที่ 2 ท่านที่ 3 

ความ
ต่อเนื่องใน

การ
ประเมนิ

การเรียนรู ้

1 ให้นักเรียนท าการทดสอบก่อนเรียนและหลัง
เรียน 

+1 +1 +1 +1 

2 ทบทวนความรู้ที่เรียนมาแล้วหรือทบทวน
ความรู้เดิมที่ต้องใช้ในคาบเรียนนี้ให้นักเรียน
ด้วย การบอก หรือการเขียนบนกระดาน 

+1 +1 +1 +1 

3 ท่านให้นักเรียนยกตัวอย่างเพื่อทบทวนความรู้
เกี่ยวกับที่เรียนมาแล้ว 

+1 +1 +1 +1 

4 ระหว่างสอนมักใช้ค าถามที่มีลักษณะคิด
วิเคราะห์ เกี่ยวกับสิ่งที่เรียนให้นักเรียนตอบ 

+1 +1 +1 +1 

5 ท าการบันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
ในการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนหรือการท างาน
กลุ่ม เป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม 

+1 +1 +1 +1 

6 เมื่อสอนเสร็จให้การบ้านเป็นแบบฝึกหัดหรือ  
สั่งงานที่มีความยากท้าทายให้แก่นักเรียน 

+1 +1 +1 +1 

7 เมื่อพบว่านักเรียนบางคนในชั้นมีข้อบกพร่อง
ทางการเรียนคณิตศาสตร์ จะท าการสัมภาษณ์
นักเรียนเกี่ยวกับปัญหา เพื่อท าการแก้ไข
ข้อบกพร่องนั้นต่อไปสังเกตความสามารถพิเศษ
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน เพื่อพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนรายบุคคล    

+1 +1 +1 +1 

8 สังเกตความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียน  เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน
รายบุคคล 

+1 +1 +1 +1 

9 ประเมินขั้นตอนการปฏิบัติงานของนักเรียน
ตั้งแต่เริ่มจนกระทั่งงานนั้นส าเร็จเป็นชิ้นงาน 

+1 +1 +1 +1 

10 ประเมินการเรียนรู้และพัฒนาการของนักเรียน
พร้อมทั้งแจ้งให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบ
เป็นระยะ 

+1 +1 +1 +1 
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ด้าน ข้อที่ การปฏิบัต ิ คะแนนความคิดเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 

IOC 

ท่านที่ 
1 

ท่านที่ 
2 

ท่านที่ 
3 

การเปิด
โอกาสให้
นักเรียนมี
ส่วนร่วม
ในการ
ประเมนิ

การเรียนรู ้

1 เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
ชั้นเรียนร่วมประเมินการเรียนรู ้

+1 +1 +1 +1 

2 เปิดโอกาสให้นักเรียนประเมิน
ตนเอง  เพื่อนนักเรียนประเมิน
เพื่อนผู้ปกครองประเมินผลงาน
หรือพฤติกรรมของบุตร 

+1 +1 +1 +1 

3 แจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้าถึง
วิธีการและเกณฑ์การประเมินผล
การเรียนรู ้

+1 +1 +1 +1 

4 ก าหนดค าอธิบายคุณภาพงานที่
ชัดเจน และบ่งบอกคุณภาพงานใน
แต่ละระดับร่วมกับผู้เรียน 

+1 +1 +1 +1 

เกณฑ์การ
ประเมนิ

การเรียนรู ้

1 เกณฑ์การประเมินผลงานหรอืการ
ปฏิบัติงานของนักเรียนแบบอิง
เกณฑ์ / อิงกลุม่ 

+1 +1 +1 +1 

2 เกณฑ์การประเมินผลงานหรอืการ
ปฏิบัติงานของนักเรียนแบบรูบริค 
แบ่งเป็นเกณฑ์ลักษณะภาพรวม
หรือ ลักษณะวเิคราะห์งานเป็น
ส่วนย่อย   

+1 +1 +1 +1 

3 สร้างเกณฑ์การประเมินผลงานโดย
ให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบ
ด้าน 

+1 +1 +1 +1 

4 ก าหนดช่วงคะแนนในการตัดสิน
ระดับคุณภาพของผลงาน 

+1 +1 +1 +1 
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