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  This thesis is a development of tools for test construction by constructing 
item from the item form technique. It was developed from many tools such as test and 
construction test technique, constructing item from item form technique, how to use 
Visual Basic, system analysis and design technique, development tool technique, test 
tool technique until it is available to use. 
  This tool is include of 3 main parts. 

1. Subject management part, 
2. Item form management part, 
3. Test management part. 
The results from testing to use this tool are 
1. It can use constructing item form 3 types  : multiple choice type, 

essay type, and true-false type. 
2. It can use constructed item form to construct the test by each item 

form can be used to build many item tests up to variable part and 
possible value in each variable part. 

3. It can bring item test which constructed from item form join together 
to be a test. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
  

สิ่งสําคัญสิ่งหนึ่งในกระบวนการ การเรียนการสอน    ที่มักจะขาดไมได ก็คือ การออกแบบ
ทดสอบ  ซึ่งพัฒนาการของการสรางแบบทดสอบ โดยทั่วไปมีพื้นฐานสําคัญอยูที่การกําหนด
เนื้อหาของคําถาม ที่เรียกวา ขอสอบ หรือ แบบทดสอบ   หากขอสอบไมสอดคลองกับเนื้อหา
หรือไมครอบคลุมจุดประสงค  ของการเรียนการสอนที่กําหนดไว การแปลความหมายและการใช
ผลที่ไดจากการสอบก็จะไมตรงเปาหมายและไมเปนธรรม กับผูสอบ  

 
 การศึกษาและวิจัยสวนใหญ จะมุงเนนถึงกิจกรรมหลังการสอบเปนสําคัญ    แตในขณะที่
กิจกรรมที่สําคัญกอนการสอบก็คือ การกําหนดโครงสรางของเนื้อหาที่จะสอบ (Content 
Structure)  และการกําหนดรูปแบบเฉพาะของแบบทดสอบ (Test Specification) ยังขาด
การศึกษาและวิจัยเทาที่ควร โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานเทคนิคการเขียนขอสอบหรือการออก
แบบทดสอบ ซึ่งเปนองคประกอบที่สําคัญสวนหนึ่งของระบบ  การเรียนการสอน 
 

เทคนิคการเขียนขอสอบแบบหนึง่ก็คือ ฟอรมขอสอบ (Item Form)  ซึง่เปนเทคนิคการ
เขียนขอสอบที่ใชสําหรับสรางตนแบบขอสอบ โดยมีการกําหนดกฎเกณฑในการเขียนขอสอบ   
เพื่อใหไดขอสอบหลายแบบ โดยที่ขอสอบเหลานั้นมุงวัดจุดประสงคการเรียนการสอนเดียวกันซึง่
การสรางขอสอบโดยใชเทคนิค       ฟอรมขอสอบจะตองมีการกําหนดฟอรมขอสอบ  ซึ่ง
ประกอบดวยสวนที่คงที่และสวนที่เปลีย่นแปลงได  เมือ่ใดก็ตาม ที่มกีารเปลี่ยนคาของสวนที่
เปลี่ยนแปลงไดในแตละครั้ง ก็จะไดขอสอบใหมหนึง่แบบ  ดังตวัอยาง ตอไปนี ้
ตัวอยางที ่1  

ฟอรมขอสอบ  
จงเขียนวงจรลอจิก โดยใช  (A) แทนนิพจน (B)  

สวนคงที ่ 
จงเขียนวงจรลอจิก โดยใช  (  ) แทนนพิจน ( ) 

สวนที่เปลี่ยนแปลง 
A เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปน AND, OR, NOT, NAND,NOR ฯลฯ 
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B เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปน A (B+C), A+BC+DEF  ฯลฯ 
กฎเกณฑการนําสวนที่เปลีย่นแปลงไดไปเติมเต็มลงในฟอรมขอสอบ 
เชน  คาของตัวแปร A ตองเปนวงจรเกท  
คาของตัวแปร B ตองเปนนพิจน ฯลฯ 

ขอสอบที่เปนไปได 
แบบที่ 1. จงเขียนวงจรลอจกิ โดยใช NAND แทนนิพจน A(B+C) 
แบบที่ 2. จงเขียนวงจรลอจกิ โดยใช NOR   แทนนพิจน A(B+C) 
แบบที่ 3. จงเขียนวงจรลอจกิ โดยใช NAND แทนนิพจน A+BC+DEF 
แบบที่ 4. จงเขียนวงจรลอจกิ โดยใช NOR   แทนนพิจน A+BC+DEF 

     ฯลฯ 
ตัวอยางที ่2 

ฟอรมขอสอบ 
จงเปลี่ยนเลข (X) ฐาน 16 เปนเลขฐาน (Y)  

สวนคงที ่ 
   จงเปลี่ยนเลข ( ) ฐาน 16 เปนเลขฐาน ( )  

สวนที่เปลี่ยนแปลง  
X เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปนตัวเลขใด ๆ ซึ่งเปนเลขฐาน 16 เชน 49, 37.8 ฯลฯ 
Y เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปนเลขฐาน 2, ฐาน 8, ฐาน 10 ฯลฯ 

กฎเกณฑการนําสวนที่เปลีย่นแปลงไดไปเติมเต็มลงในฟอรมขอสอบ 
เชน  คาของตัวแปร X ตองเปนตัวเลขซึง่เปนฐาน 16 เทานัน้ ฯลฯ 

ขอสอบที่เปนไปได 
แบบที่ 1. จงเปลี่ยนเลข 49 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 2 
แบบที่ 2. จงเปลี่ยนเลข 49 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 8 
แบบที่ 3. จงเปลี่ยนเลข 49 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 10 
แบบที่ 4. จงเปลี่ยนเลข 37.8 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 2 
แบบที่ 5. จงเปลี่ยนเลข 37.8 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 8 
แบบที่ 6. จงเปลี่ยนเลข 37.8 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 10 

 ฯลฯ 
ตัวอยางที ่3 
 ฟอรมขอสอบ 

(A) ของระบบคอมพิวเตอรมหีนาที่อะไรบาง 
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 สวนคงที ่ 
  ( ) ของระบบคอมพิวเตอรมหีนาที่อะไรบาง 

สวนที่เปลี่ยนแปลง 
A เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปนหนวยควบคมุ,หนวยความจํา,หนวยคํานวณดาน 
คณิตศาสตรและตรรกศาสตร ฯลฯ 

กฎเกณฑการนําสวนที่เปลีย่นแปลงไดไปเติมเต็มลงในฟอรมขอสอบ 
เชน  คาของตัวแปร A ตองเกี่ยวกบัหนวยตาง ๆ ในระบบคอมพิวเตอร 

 ขอสอบที่เปนไปได 
แบบที่  1. หนวยควบคุมของระบบคอมพวิเตอรมีหนาทีอ่ะไรบาง 

  แบบที่  2. หนวยความจําของระบบคอมพวิเตอรมีหนาทีอ่ะไรบาง 
แบบที่  3. หนวยคาํนวณดานคณิตศาสตรและตรรกศาสตรของระบบ

คอมพิวเตอรมหีนาที ่
            อะไรบาง 

     ฯลฯ 
ตัวอยางที ่4 
 ฟอรมขอสอบ 

ขอใดเปน (X) 
 สวนคงที ่ 

ขอใดเปน ( ) 
สวนที่เปลี่ยนแปลง 

X เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปน จํานวนเต็มบวก, จํานวนเต็มศูนย, จํานวนเต็มลบ,    
จํานวนเฉพาะ   

กฎเกณฑการนําสวนที่เปลีย่นแปลงไดไปเติมเต็มลงในฟอรมขอสอบ 
เชน  คาของตัวแปร X ตองเกี่ยวกบัเรื่องจาํนวนเทานัน้ 

 ขอสอบที่เปนไปได 
แบบที่  1. ขอใดเปน จํานวนเต็มบวก 

  แบบที่  2. ขอใดเปน จํานวนเฉพาะ 
   ฯลฯ 
ตัวอยางที ่5 
 ฟอรมขอสอบ 

ขอใดมีคา (X) (Y) 
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 สวนคงที ่
ขอใดมีคา ( )  ( ) 
สวนที่เปลี่ยนแปลง 
X เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปน  มากกวา, นอยกวา, เทากับ, มากกวาหรือเทากับ, 
นอยกวาหรือเทากับ, หรือไมเทากับ  ฯลฯ 
Y เปนตัวแปรซึ่งอาจมีคาเปน ตัวเลขใด ๆ 

กฎเกณฑการนําสวนที่เปลีย่นแปลงไดไปเติมเต็มลงในฟอรมขอสอบ 
เชน  คาของตัวแปร X ตองเปนการเปรยีบเทียบ ฯลฯ 

 ขอสอบที่เปนไปได 
แบบที่  1. ขอใดมีคามากกวา 0 

  แบบที่  2. ขอใดมีคานอยกวา 0 
  แบบที่  3. ขอใดมีคาเทากับ 0 
   ฯลฯ 
 จากตัวอยางจะเหน็ไดวา ขอสอบที่สรางจากฟอรมขอสอบจะมีกี่แบบนั้น ขึ้นอยูกับจํานวน
สวนที่เปลี่ยนแปลงและจํานวนคาที่เปนไปไดของสวนทีเ่ปลี่ยนแปลง  สําหรับการกําหนด
คาที่เปนไปไดในสวนที่เปลีย่นแปลง อาจระบุเปนคุณสมบัติของขอมูลได ดังตัวอยางที ่ 2 ซึ่ง
กําหนด X เปนตัวเลขใด ๆ ซึ่งเปน    เลขฐาน 10  แทนที่จะกําหนดเปน 0, 1, 2, 3, …  หรือระบุ
คาที่เปนไปไดของสวนที่เปลีย่นแปลงเปนคาคงที ่ ดังตัวอยางที ่ 4 ซึ่งกําหนด X  เปนจํานวนเตม็
บวก, จํานวนเต็มศูนย, จํานวนเต็มลบ, จํานวนเฉพาะ    

ดวยหลักการดังกลาว แมวาเทคนิคฟอรมขอสอบจะชวยสรางขอสอบใหกับผูสรางขอสอบ 
ในกรณีที่ขอสอบนั้นตองการวัดจุดประสงคการเรียนการสอนเดิม แตอยางไรก็ตามการใชเทคนิค
ฟอรมขอสอบ โดยการทําดวยมือก็ยังคงมีปญหากับผูออกขอสอบ ดังนี้ 

 1. การจัดเก็บฟอรมขอสอบ ทั้งในสวนคงที่และสวนที่เปลี่ยนแปลง ตองจัดเก็บเปน
ตัวอักษรซึ่งเขียนลงในกระดาษ  เมื่อมีมากกวาหนึ่งฟอรมอาจจะไมมีการเรียงลําดับฟอรมเหลานั้น 

 2. การกาํหนดคาที่นาจะเปนไปไดของสวนที่เปลีย่นแปลง   ผูสรางขอสอบตองคิดใหมทกุ
คร้ัง    เมื่อตองการสรางฟอรมขอสอบฟอรมใหม 

 3. ยากในการตัดสินใจเลือกคาที่เปนไปไดของสวนที่เปลี่ยนแปลงไปเติมลงในฟอรม
ขอสอบ 

 4. การนาํฟอรมขอสอบที่มีอยูแลวมาใช เพื่อสรางขอสอบในครั้งตอ ๆ ไป อาจคนหาฟอรม
ขอสอบที่ตองการไดยาก 
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เมื่อไดขอสอบหลายแบบ จากหลายฟอรมขอสอบก็จะนํามารวมกันเปนแบบทดสอบ เชน
ถานาํขอสอบ ที่เปนไปไดจากตัวอยางที ่ 1, 2, 3, 4 และ 5 ขางตนมารวมกนัจะไดแบบทดสอบ
หลายแบบ ดังตัวอยางตอไปนี ้
ตัวอยางแบบทดสอบที ่1 

ขอที่ 1. จงเปลี่ยนเลข 49 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 8 
ขอที่ 2. จงเขียนวงจรลอจิก โดยใช NOR แทนนิพจน A(B+C) 
ขอที่ 3. หนวยความจาํของระบบคอมพิวเตอรมีหนาที่อะไรบาง 
ขอที่ 4. ขอใดเปน จํานวนเต็มบวก 
ขอที่ 5. ขอใดมีคามากกวา 0 

ตัวอยางแบบทดสอบที ่2 
ขอที่ 1. ขอใดมีคาเทากับ 0 
ขอที่ 2. ขอใดเปน จํานวนเฉพาะ 
ขอที่ 3. จงเปลี่ยนเลข 37.8 ฐาน 16 เปนเลขฐาน 2 
ขอที่ 4. จงเขียนวงจรลอจิก โดยใช NAND แทนนิพจน A+BC+DEF  
ขอที่ 5. หนวยคํานวณดานคณิตศาสตรและตรรกศาสตรของระบบคอมพิวเตอรมหีนาที่

อะไรบาง 
     ฯลฯ 

แตอยางไรก็ตามการนําขอสอบแบบตาง ๆ ที่ไดจากแตละฟอรมขอสอบมารวมกัน เพื่อ
จัดทําเปนแบบทดสอบ โดยการทําดวยมือก็ยังคงมีปญหากับผูออกขอสอบ เกี่ยวกับการจัดพิมพ
แบบทดสอบ คือตองนําขอสอบที่ไดจากแตละฟอรมมาจัดพิมพอีกครั้ง 

ดังนั้นหากมีการพัฒนาเครื่องมือชวยในการสรางแบบทดสอบ ก็จะทําใหลดปญหาและ
ภาระในการสรางแบบทดสอบได นอกจากนั้นยังทําใหสามารถออกแบบทดสอบไดสะดวกและมี
ประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
1.2 วัตถุประสงคของการวิจัย 

1.   เพื่อพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางตนแบบขอสอบ  โดยใชเทคนิคการเขียนขอสอบ
แบบฟอรมขอสอบ  
2. เพื่อพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ จากตนแบบขอสอบที่สรางขึ้น 

1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
1. เครื่องมือสําหรับสรางฟอรมขอสอบ จะเก็บขอมูลเกี่ยวกับตนแบบขอสอบ และ

จุดประสงค     การเรียนการสอน ซึ่งเครื่องมือดังกลาว สามารถ 
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1.1 สรางและปรับปรุงขอสอบไดทั้งแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Type), แบบ
ความเรียง (Essay Type) และแบบถูกผิด (True-False Type) ซึ่งแสดงผลไดทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

1.2 สรางและปรับปรุงขอสอบไดทั้งในสวนคําถาม ตัวเลือก ในกรณีที่เปนขอสอบแบบ
เลือกตอบ และในสวนคําถาม  ในกรณีที่เปนขอสอบแบบความเรียงและขอสอบ
แบบถูกผิด  

1.3 อํานวยความสะดวกใหผูสรางขอสอบ เปนผูสรางฟอรมขอสอบดวยตนเอง  และ
สามารถเลือกคาที่เปนไปไดในสวนที่เปลี่ยนแปลงจากฐานขอมูลที่มีให หรือ
ผูสรางขอสอบกําหนดคาที่เปนไปไดเอง และถาตองการเก็บคานั้นไวใชใน
ภายหลังก็สามารถบันทึกลงใน     ฐานขอมูลได 

2. เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ  สามารถใหผูสรางขอสอบ 
2.1 เลือกฟอรมขอสอบที่ตองการมาใชงานได 
2.2 สุมขอสอบจากฟอรมขอสอบที่เลือกได 
2.3 ปรับปรุงขอสอบที่สุมจากฟอรมขอสอบที่เลือกได 
2.4 จัดรูปแบบในแบบทดสอบได 
2.5 พิมพแบบทดสอบ เพื่อนําไปใชสอบได 

3. เคร่ืองมือสําหรับสรางขอสอบและแบบทดสอบ พัฒนาภายใตระบบปฏิบัติการ 
Microsoft Windows สําหรับสภาพแวดลอมแบบผูใชคนเดียว   โดยใชภาษาชั้นสูง (High Level 
Language)  และโปรแกรมจัดการฐานขอมูล (Database Management System or DBMS) เปน
เครื่องมือในการพัฒนาโปรแกรม 

4. ทดลองสรางแบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Type) ซึ่งมีตัวเลือก 4 
ตัวเลือกจากเครื่องมือที่พฒันาขึ้น 
1.4 ข้ันตอนและวิธีการดําเนินงาน 

1.  ศึกษาหลักการและวิธีการในการสรางขอสอบและแบบทดสอบ 
2.  ศึกษาเทคนิคการเขียนขอสอบและแบบทดสอบ    
3.  วิเคราะหและออกแบบระบบ  การสรางขอสอบและแบบทดสอบ โดยใชเทคนิคฟอรม

ขอสอบ  
4.  พัฒนาเครื่องมือ สําหรับสรางขอสอบและแบบทดสอบ 
5.  ทดสอบและปรับปรุงเครื่องมือ  สําหรับสรางขอสอบและแบบทดสอบ 
6.  สรุปผลการทําวิจัย 
7.  จัดทํารูปเลมวทิยานพินธฉบับสมบูรณ 
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1.5 ประโยชนที่จะไดรับจากการวิจัย 
1.   ชวยทําใหมีการนําคอมพิวเตอร  มาประยุกตใชกับการสรางขอสอบและแบบทดสอบ 
2. ชวยทําใหมีเครื่องมือสําหรับสรางขอสอบและแบบทดสอบ ใชกันไดอยางแพรหลาย 
3. ชวยทําใหไดขอสอบที่มีรูปแบบหลากหลาย จํานวนหลายขอ ซึ่งวัดจุดประสงคเดียวกัน

ไดอยาง รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
4. ชวยทําใหลดภาระในการสรางขอสอบและแบบทดสอบ ใหกับผูตองการจัดทาํขอสอบ 

 



บทที่ 2 
ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 จากการศึกษาคนควาทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ
โดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบตั้งแตในอดีตจนถึงปจจุบัน สามารถสรุปผลการศึกษาโดยแยกเปน
หัวขอหลักไดดังนี้ 

2.1 หลักการเกี่ยวกับการเขียนขอสอบและแบบทดสอบ 
2.2 เทคนิคการเขียนขอสอบ 
2.3 เทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ 
2.4 ทฤษฎีดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรที่เกี่ยวของกับงานวิจัย 
2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
2.1 หลักการเกี่ยวกับการเขียนขอสอบและแบบทดสอบ 
 
 ขอสอบ (Item) หมายถึง เซตของเนื้อหาสาระวิชาตามจุดประสงคการเรียนการสอน  ซึ่งตองการ
ตรวจสอบวาผูเรียนบรรลุตามวัตถุประสงคหรือไม รวมทั้งกฎเกณฑในการใหคะแนน   ลักษณะเฉพาะของ
พฤติกรรมผูเรียน ซึ่งตองครอบคลุมถึงสิ่งตอไปนี้ 

1. สวนที่เปนสถานการณ หรือเรียกวาสิ่งเรา หรือคําถาม 
2. สวนที่เปนคําตอบของผูสอบ 
3. สวนที่ใชในการตัดสินวาคําตอบนั้นถูกหรือผิด (Sanders and Murray, 1976) 
 
แบบทดสอบ (Test) เปนเครื่องมือวัดผลการศึกษาชนิดหนึ่งซึ่งประกอบดวยชุดของขอสอบที่สรางขึ้น

เพื่อใชวัดคุณสมบัติอยางใดอยางหนึ่งของพฤติกรรมผูเรียน (Sanders and Murray, 1976) 
 

 หรืออาจจะกลาวไดวา แบบทดสอบ หมายถึง ชุดของขอคําถามหรือขอปญหา ที่ออกแบบสรางขึ้นอยาง
มีระบบและกระบวนการ เพื่อคนหาตัวอยางของพฤติกรรมของผูที่สอบ ภายใตเงื่อนไขเฉพาะอยาง (Wiersma and 
Juns, 1990; Gronlund and Linn, 1990)  
 

2.1.1. ชนิดของแบบทดสอบที่นิยมเขียนกันมี 5 แบบ ดังนี้ 
 2.1.1.1. แบบความเรียง (Essay)  
 2.1.1.2. แบบถูกผิด (True-False)  
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 2.1.1.3. แบบเติมคํา (Completion)   
 2.1.1.4. แบบจับคู (Matching)  
 2.1.1.5. แบบเลือกตอบ (Multiple Choices)  
  

แบบทดสอบทุกชนิดตองเขียนใหสอดคลองกับจุดประสงคของการวัดและแตละขอแตละชนิดตอง
รักษาใหมีความเปนปรนัย (Objectivity) ในการวัดผลความเปนปรนัยหมายถึง ขอสอบที่ผูสอบอานแลวทราบวา
ถามอะไร สอบเสร็จแลวไมวาใครจะตรวจใหคะแนน คาของคะแนนจะเทากัน และการแปลความหมายของ
คะแนนในขอนั้นจะตรงกัน) (ชวาล แพรัตกุล, 2508) 

 
2.1.1.1. แบบทดสอบแบบความเรียง (Essay Test) 
 
แบบทดสอบแบบความเรียงมีจุดประสงคเพื่อวัดความสามารถในการบรรยาย อธิบายและแสดง  เหตุผล

ตามความคิดเห็นของผูสอบ คําตอบอาจจํากัดความยาวหรือไมก็ได  การวัดแบบนี้ถาตรวจใหคะแนนทั้งดานการ
ใชภาษาและความมีเหตุผลในการอธิบายดวยก็จะเปนการดี แตบางวิชาอาจไมไดมองดานภาษา   ดังนั้นการตอบ
ในวิชานั้นอาจใหเหตุผล บรรยาย หรืออธิบายไดดี แตเขียนภาษาผิด คะแนนจะใหอยางไร     ผูตรวจตองพยายาม
ไมใหเกิดความลําเอียงในการพิจารณาขอสอบขอน้ัน ดังนั้นในการตรวจใหคะแนนขอสอบความเรียงจึงตองสราง
เกณฑไวเปนอยางดี และมีแนวการตรวจตรงกัน 

 
 หลักการเขียนขอสอบแบบความเรียง 

1) พิจารณาวัตถุประสงคการสอบกอน แลวจึงเขียนคําถาม 
2) ควรใชคําถามที่กระจางชัด ดวยหลักการถามและหลักภาษา เพื่อมิใหผูสอบเขาใจผิด 
3) คําถามหนึ่ง ๆ ควรเปนเรื่องเดียว เพื่อใหผูตอบสามารถตอบตรงเปาหมายที่ผูถามตองการ 
4) คําถามควรคํานึงถึงเวลาที่ใหผูตอบทําการตอบ 
5) ทุกคําถามควรทําเฉลย และวางแผนการใหคะแนนแตละสวนวาเปนเทาไร ภายในเวลาที่จํากัด

ไว คําตอบที่สมบูรณที่สุดควรเปนอยางไร เพื่อใชเปรียบเทียบ พิจารณาคําตอบที่มีโอกาส
เปนไปได ที่ไมจําเปนตองตรงเฉลยทุกตัว แตก็จะถูก สามารถใหคะแนนไดดวย 

6) แบบของคําถามจะถามตามจุดประสงคของการเรียนรู ที่วิเคราะหจากจุดประสงคของ   
หลักสูตรซึ่งวัดพฤติกรรม 6 ประการ  
- ความจํา  ความสามารถในการระลึกนึกถึงสิ่งที่เรียนรูมาแลว 
- ความเขาใจ ความสามารถในการแปลความ ตีความ และขยายความ 
- การนําไปใช ความสามารถในการแกปญหา 
- การวิเคราะห ความสามารถในการใชเหตุผล 
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- การสังเคราะห ความสามารถในการผสมผสานสวนยอยใหเปนสิ่งใหม เปนในทาง 
สรางสรรคและริเริ่ม 

- การประเมินคา ความสามารถในการพิจารณาตัดสินเกี่ยวกับคุณคาของความคิด    ทุก
ชนิด เพื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่กําหนด 

 
2.1.1.2. แบบทดสอบแบบเติมคํา (Completion Test) 
 
แบบทดสอบแบบเติมคํา เปนแบบทดสอบที่ใชในการวัดความสามารถเกี่ยวกับการหาคําหรือขอความ 

มาเติมลงในชองวางของประโยคที่กําหนดไดถูกตองแมนยํา   โดยไมมีคําตอบใดมาชี้นํา นอกจากขอความหรือ
ประโยคที่ใหไวเทานั้น  ใชในการวัดความจําและความคิด 

 
การเขียนขอสอบแบบเติมคํามักเปนขอความมากกวาเปนคําถามแตละขอความหรือประโยคจะเวนที่ให

เติม 1 หรือ 2 แหง แตถากาํหนดขอความยาวสามารถเวนใหเติมไดหลายแหง 
 
หลักการเขียนขอสอบแบบเติมคํา 

1) ขอความควรสามารถบังคับคําตอบได อยาใหเติมไดถูกหลายอยาง 
2) ไมควรนําขอความโดยตรงจากตํารามาเขียนเปนขอสอบ 
3) ไมควรเวนใหเติมตนขอความ 
4) ถาคําตอบใหตอบเปนตัวเลข ใหกําหนดหนวยวาตองการใหตอบเปนหนวยอะไร     

ทศนิยมกี่ตําแหนง 
5) ชองที่เวนไวใหเติม ควรมีขนาดยาวพอใหผูตอบเติมไดหมด 
6) การใหเติมมากกวา 1 ชอง แตละชองควรมีความสัมพันธกัน 
7) ในวิชาที่เกี่ยวกับการคํานวณแลวไดผลลัพธ 1 คา สามารถใชแบบทดสอบแบบเติมคําไดดี 

 
2.1.1.3. แบบทดสอบแบบถูกผิด (True-False Test) 
 
แบบทดสอบแบบถูกผิดใชวัดความสามารถในการพิจารณาขอความที่กําหนดใหวา ถูกหรือผิด      ใช

หรือไม จากความสามารถที่ผูสอบไดเรียนรูมาแลว โดยทั่วไปจะเปนการวัดความสามารถดานความจําและดาน
ความคิด 

 
หลักการเขียนขอสอบแบบถูกผิด  

1) ขอความควรชัดเจนวาถูกหรือผิดแน ๆ 
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2) ขอความไมควรถามตรง จากที่สอนในตํารา 
3) ขอเดียวควรถามเรื่องเดียว 
4) ตัดคําขยายที่ฟุมเฟอยออก ใชคําที่กระทัดรัด 
5) ไมควรใชคําปฏิเสธ หรือใชคําปฏิเสธซอนปฏิเสธ 
6) ควรใชขอความที่สามารถวัดไดสูงกวาความรูความจําแตเพียงอยางเดียว 

 
2.1.1.4. แบบทดสอบแบบจับคู (Matching Test) 
 
แบบทดสอบแบบจับคูเปนลักษณะการวางขอเท็จจริง เงื่อนไข คํา ตัวเลข หรือสัญลักษณไว 2 ดานขนาน

กัน เปนแนวตั้ง A. กับแนวตั้ง B. แลวใหพิจารณาในแนวตั้ง A. กอนจากนั้นพิจารณาวาจะไปเกี่ยวของกับ
ขอเท็จจริงใดในแนวตั้ง B. ที่กําหนดไว ปกติแนวตั้ง A. มักนอยกวาแนวตั้ง B. เพื่อใหไดใชความสามารถในการ
จับคูใหมากขึ้น เพราะถามีจํานวนเทากัน ขอที่ใกลขอสุดทาย จะไมไดใชความสามารถ 

 
 หลักการเขียนขอสอบแบบจับคู 

1) ตัวคําถามและตัวคําตอบควรกะทัดรัด อยายาวเกินไป 
2) การจับคูชุดหนึ่ง ๆ ควรเปนเรื่องเดียวกัน 
3) ดานคําถามมักเปนขอความ ขอเท็จจริงที่อธิบายเรื่องนั้นยาวกวาดานคําตอบ 
4) ดานคําถามไมควรมีจํานวนเทากับดานคําตอบ 
5) ดานคําตอบควรครอบคลุมคําถามและเผื่อไวใหมากพอ 
6) ดานคําตอบมักสรุปสั้น 
7) เขียนคําช้ีแจงใหชัดเจนวาตองการใหผูตอบทําอยางไร 
8) แบบสอบแบบจบัคูชุดหนึ่ง ๆ ควรใหอยูในหนาเดียวกัน 

 
2.1.1.5. แบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 
 
แบบทดสอบแบบเลือกตอบเปนแบบทดสอบที่นิยมใชมากในปจจุบัน เนื่องจากขอสอบแบบเลือกตอบ

สามารถวัดไดครอบคลุมจุดประสงคและตรวจใหคะแนนไดแนนอน สามารถใชแทนขอสอบแบบอื่น ๆ ไดดี  
 
หลักการเขียนขอสอบแบบเลือกตอบ 

1) ควรบอกใหชัดเจนวาเปนคําถามหรือเติมคํา 
2) ควรถามใหตรงจุดและชัดเจน 
3) คําถามควรกระทัดรัด ไมใชคําฟุมเฟอย  ควรเราใหผูตอบไดใชความคิดและใชภาษาให

เหมาะสมกับระดับผูสอบ  ไมควรใชคําปฏิเสธหรือปฏิเสธซอน 
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4) คําถามหนึ่งควรถามเรื่องเดียว 
5) คําถามไมควรถามสิ่งที่ทองจําคลองแลว 
6) ควรมีคําตอบถูกเพียงตัวเดียว 
7) ตัวเลือกไมควรแนะคําตอบ ควรเขียนกระทัดรัดไมยาวหรือเพิ่มคําที่ไมจําเปน 
8) ตัวเลือกควรเปนอิสระจากกัน 
9) ตัวเลือกที่ถูกไมควรยาวเกินไป 
10) ความยาวของตัวเลือกควรเปนระบบ 
11) ควรเรียงตัวเลือกตามปริมาณหรือลําดับของตัวเลข 
12) ตัวลวงตองมีทางเปนไปได 
13) ถาไมจําเปนตัวเลือกไมควรมีประเภท “ถูกหมดทุกขอ” “ไมมีขอถูก” “ถูกทั้ง ”  
14) การกําหนดจํานวนตัวเลือก  ถาตัวเลือกมากจะทําใหโอกาสการเดานอยลง  การใช

ความคิดจะมากขึ้น 
      
2.1.2. วิธีการทดสอบผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนสิ่งสําคัญของการเรียนการสอน ดังนั้นการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทาง     การ
เรียน จึงเปนกิจกรรมหลักอยางหนึ่งของผูสอน ผูเช่ียวชาญทางการทดสอบทางการศึกษาสวนมากมักใชวิธีการ
ทดสอบผลสัมฤทธิ์วิธีใดวิธีหนึ่งใน 4 วิธี ดังนี้ (Sanders and Murray, 1976) 

 
2.1.2.1. การทดสอบแบบอิงกลุม (Norm-referenced Testing) 

 
การทดสอบแบบอิงกลุมเปนการทดสอบ ซึ่งแปลความหมายของคะแนนโดยการนําเอาผล         การ

ปฏิบัติงานนั้นไปเปรียบเทียบกับผลการปฏิบัติงานของคนอื่น ๆ ภายในกลุม  การแปลความหมายจึงมีลักษณะ
ขึ้นอยูกับผลการปฏิบัติของคนอื่น ๆ วาเปนอยางไรเปนประการสําคัญ ไมวาผลงานของผูสอบคนนั้นจะอยูใน
ระดับสูงหรือตํ่ากวาก็ตาม แตถานําไปเทียบกับผลงานของคนอื่น ๆ แลว ดีกวาก็สรุปวาผลงานนั้นดี   ดังนั้นการ
รายงานผลการทดสอบตองอาศัยคะแนนมาตรฐาน เชน เปอรเซ็นตไทล เกรดเทียบเทา เปนตน   ผลการทดสอบจะ
มีความถูกตองแนนอนมากเมื่อคะแนนผลการทดสอบของแตละคนมีความแตกตางกัน  อยางชัดเจน แบบทดสอบ
แบบอิงกลุมเนนการจําแนกความแตกตางระหวางบุคคลตองมีคาสูงสุด เพื่อใหคะแนนผลการทดสอบกระจายออก
จากกันและการที่จะจําแนกความสามารถไดดี ตองเปนขอสอบที่มี    ความยากพอ  

 
2.1.2.2. การทดสอบแบบอิงเกณฑ (Criterion-referenced Testing) 
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การทดสอบแบบอิงเกณฑ เปนการทดสอบซึ่งแปลความหมายของคะแนนโดยการนําเอาผล       การ
ปฏิบัติงานนั้นไปเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่แทจริง (Absolute Standard) ซึ่งเปนเกณฑภายนอกกลุม   ที่กําหนดไว
อยางรอบคอบ โดยไมเปรียบเทียบกับผลงานของคนอื่น ๆ ภายในกลุม ดังนั้นผลสอบจะอยูในระดับมาตรฐาน
หรือไม ตองพิจารณาเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่แทจริงเทานั้น ดังนั้นการรายงานผล        การทดสอบจะนํามา
รายงานในรูปของการอางไปยังมาตรฐานที่กําหนดไวลวงหนา 

 
2.1.2.3. การทดสอบแบบอิงจุดประสงค 

 
การทดสอบแบบอิงจุดประสงค เปนการทดสอบซึ่งแปลความหมายของคะแนนโดยการนําเอาผล  การ

ปฏิบัติงานนั้นไปเทียบกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรมซึ่งใชเปนแนวในการเขียนขอสอบหรือเปนจุดประสงคของ
การสอนเนื้อหานั้นวาผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดประสงคการสอนไปมากนอยเพียงใด ซึ่งเปนการบรรยายความรู
ของผูเรียนไปตามจุดประสงค แตมิไดตัดสินวาผูเรียนมีความรูถึงระดับมาตรฐานหรือไม ดังนั้นการ รายงานผล
การทดสอบจะรายงานในรูปของจํานวนหรือเปอรเซ็นตการตอบถูก คลายกับแบบทดสอบแบบ    อิงเกณฑ แต
มิไดอางอิงไปยังเปอรเซ็นตมาตรฐาน เพราะการทดสอบอิงจุดประสงคเปนเพียงการบรรยาย ความรูวาผูเรียนรูไป
มากนอยเพียงใดเทานั้น จึงไมมีการกําหนดเกณฑมาตรฐานไวลวงหนา นอกจากนั้นแลว  ก็อาจรายงานคะแนนใน
รูปของเวลาการทํางานจนเสร็จสมบูรณ 

 
2.1.2.4. การทดสอบแบบอิงมวลความรู (Domain-Referenced Test Or Domain-Based Test) 
 
การทดสอบแบบอิงมวลความรู เปนการทดสอบซึ่งแปลความหมายของคะแนน โดยการนําผล    การ

ปฏิบัติงานไปเปรียบเทียบกับเซตหรือกลุมของงานที่สุมมาจากงานทั้งหมดที่นิยามไวอยางดีแลว วาผูสอบ มี
ความสามารถเทาไร จากนั้นจะพยากรณผลงานจากกลุมตัวอยางหรือแบบทดสอบไปยังมวลความรู หรือ  งาน
ทั้งหมด ดังนั้นการรายงานผลการทดสอบจะรายงานโดยใชจํานวนหรือเปอรเซ็นตการตอบถูก นอกจากนั้นตอง
ระบุการประมาณคาเปอรเซ็นตการตอบถูกไปยังมวลความรูหรือประชากรของขอสอบที่ผูสอบไดรับ      ถาตอง
ทํางานนั้นทั้งหมดคะแนนอาจเสนอในรูปของเวลาที่ทํางานเสร็จสมบูรณ 
 
2.2 เทคนิคการเขียนขอสอบ 
 
 เทคนิคการเขียนขอสอบ คือ กลวิธีในการเขียนขอสอบที่เปนมาตรฐาน ที่ชวยใหผูเขียนขอสอบเขียน
ขอสอบไดครอบคลุมเนื้อหาที่กําหนดไดงายและรวดเร็วขึ้น โดยมีการกําหนดเนื้อหาและพฤติกรรมที่ตองการให
เกิดขึ้นกับผู เรียนไวอยางชัดเจนดวยการกําหนดเปนลักษณะเฉพาะของแบบทดสอบ  ขอสอบที่สรางตาม
ลักษณะเฉพาะของแบบทดสอบเดียวกันจะมีลักษณะคลายคลึงกันไมวาผูสรางขอสอบจะเปนบุคคลใดก็ตาม 
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 เทคนิคการเขียนขอสอบ    เปนวิธีการเขียนขอสอบที่มีการกําหนดลักษณะเฉพาะไวเปนแนวทาง  ใน
การเขียนขอสอบแตละขอ ลักษณะเฉพาะที่กําหนดขึ้นนั้น จะกลาวถึงความสัมพันธของการเรียนการสอน และ
การสอบไดอยางมีเหตุผล  โดยผูเขียนขอสอบไมจําเปนตองมีประสบการณหรือทักษะในการเขียนขอสอบมากนัก  
ก็สามารถเขียนขอสอบได  (Roid and Haladyna 1982:4-5)  

 
 เทคนิคการเขียนขอสอบยังเปนเครื่องชวยในการออกขอสอบที่คูขนานกันจากประชากรขอสอบ โดยมี
การกําหนดลักษณะเฉพาะของมวลความรูซึ่งครอบคลุมทั้งพฤติกรรมและเนื้อหาวิชาอยางชัดเจนพรอมทั้งมีการ
สรางกฏเกณฑในการเขียนขอสอบ (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ 2526:65)  
 
บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ  (2527 : 52) ไดกลาวถึงเหตุผลที่ทําใหเกดิเทคนิคการเขียนขอสอบดังนี้ 

1) การขาดการพัฒนาทฤษฎีการเขียนขอสอบ 
2) ความตองการขอสอบจํานวนมาก 
3) ความตองการขอสอบที่มีคุณภาพสําหรับใชวิจัย 
4) การมุงสรางขอสอบใหมีคุณภาพสําหรับใชในการประเมินผล 
 

 เบอรมูธ (Bermuth) เปนบุคคลแรกที่กลาวถึงเทคนิคการเขียนขอสอบ โดยอธิบายถึงความสําคัญของ
เทคนิคการเขียนขอสอบ และไดเสนอเทคนิคที่เกาแกของการเขียนขอสอบวิธีหนึ่งเรียกวา การแปลงประโยค
ขอความเปนขอสอบ (Item for Prose Learning)    ซึ่งมีหลักและวิธีการแปลงประโยคสําคัญของเนื้อหาวิชาใหเปน
องคประกอบของมวลความรูและประสบการณ(Domain) แลวเขียนขอสอบจากมวลความรูและประสบการณ 
ดังกลาว (ชูศักดิ์ ขัมภลิขิต. 2532:54) 
 
 พัฒนาการของเทคนิคการเขียนขอสอบ เริ่มราว ป ค.ศ. 1968 โดย ไฮวลี แพทเตอสันและเพจ(Hively, 
Patterson & Page) แหงมหาวิทยาลัยมินเนโซดา  ไดพัฒนาแบบทดสอบคูขนานขึ้นหลายฉบับ เพื่อใชวิจัยควบคูไป
กับการพัฒนาหลักสูตรวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับประถมศึกษา ในครั้งนั้น  ทําใหไดเทคนิคการเขียน
ขอสอบใหมขึ้น โดยใหช่ือวา ฟอรมขอสอบ (Item Form)  ซึ่งเปนเครื่องมือสําหรับกําหนดกฏเกณฑในการเขียน
ขอสอบไดมาก ๆ ขอ  โดยที่ขอสอบเหลานั้นมุงวัดมวลความรูและประสบการณเดียวกัน ( ชูศักดิ์ ขัมภลิขิต  2532  
: 55  อางอิงมาจาก Hively and others. 1968 : 14-15) 
 
 ในขณะที่ปอปแฮม  แหงมหาวิทยาลัยแคลิฟอรเนีย ไดเปนผูนําในการจัดตั้งศูนยพัฒนาแบบทดสอบอิง
เกณฑ  ช่ือวา  IOX  ( Institule of Objectives Exchange )  ซึ่งศูนยนี้มีหนาที่ในการรวบรวม        จุดประสงค และ
ตัวขอสอบหลาย ๆ หมวดวิชาไวบริการใหกับผูสนใจแตไมประสบผลสําเร็จ เนื่องจากขอความในจุดประสงคเชิง
พฤติกรรมไมมีแนวทางในการเขียนขอสอบไวอยางชัดเจน   ทําใหผูเขียนขอสอบแตละคนเขียนขอสอบที่วัด
จุดประสงคเดียวกันไดแตกตางกัน  สถาบัน IOX จึงดัดแปลงฟอรมขอสอบของไฮวลี   แพทเตอสันและเพจ ซึ่งมี 
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จุดออนตรงที่ผูเขียนขอสอบวัดพฤติกรรมที่คอนขางจะอยูในระดับตํ่า  ใหอยูใน   รูปแบบการเขียนขอสอบใหม 
โดยผสมผสานระหวางการเขียนขอสอบอิงจุดประสงคเชิงพฤติกรรมกับฟอรม ขอสอบเขาดวยกันและเรียกช่ือ
รูปแบบดังกลาววา  จุดประสงคขยายความ ตอมาปอปแฮมและคณะไดพัฒนารูปแบบของจุดประสงคขยายความ 
(Amplified Objective) ใหครอบคลุมมวลความรูและประสบการณของเนื้อหาและชวยใหการเขียนขอสอบสะดวก
ขึ้น ซึ่งมีลักษณะคลายกับจุดประสงคขยายความ แตมีรายละเอียดและขอกําหนดแนวทางในการเขียนขอสอบ
ดีกวา (ดํารง ศิริเจริญ. 2529 : 43-44) 
 

จากนั้นก็ไดมีการนําแนวคิดเรื่องจุดประสงคขยายความของปอปแฮมและฟอรมขอสอบของไฮฟลีแพ
ทเตอสันและเพจ มาพัฒนาเปนเทคนิคการเขียนขอสอบขึ้น โดยกําหนดระเบียบหรือกฎเกณฑสําหรับเขียน
ขอสอบใหรัดกุมรอบคอบชัดเจน สมบูรณ ดวยคุณภาพตาง ๆ เชน มีเหตุผล เปนปรนัย วัดในสิ่งที่ตองการ วัดได 
เปนตน ซึ่งเรียกวา ลักษณะเฉพาะของขอสอบ (Test Specification)  ในการกําหนดลักษณะเฉพาะของขอสอบจะ
กําหนดหนึ่งแบบฟอรมตอพฤติกรรมยอยหนึ่งพฤติกรรม โดยมีรายละเอียดสวนประกอบ      ที่สําคัญ  5 ประการ 
ดังนี้ 

1) พฤติกรรมที่ตองการวัดเปนสวนที่ระบุพฤติกรรมที่ไดจากการวิเคราะหเนื้อหา และจุดประสงคที่จะ
สรางขอสอบ 

2) พฤติกรรมยอย เปนสวนที่ระบุพฤติกรรมเฉพาะที่แตกตางมาจากพฤติกรรมหลัก 
3) คําอธิบาย เปนสวนขยายพฤติกรรมยอยโดยแปลงใหเปนจุดประสงคเชิงพฤติกรรมที่ครอบคลุม

สถานการณ  เงื่อนไข อยางละเอียด และมีพฤติกรรมที่สังเกตเห็นได 
4) ลักษณะคําถามและคําตอบ เปนสวนที่กําหนดฟอรมขอสอบทั้งสวนที่เปนคําถาม และคําตอบ 

4.1) สวนที่เปนคําถามจะกําหนดสิ่งเรา สถานการณ  เงื่อนไข และคําสั่งที่จะใหผูสอบทํา 
4.2) สวนที่เปนคําตอบจะกําหนดฟอรมของคําตอบ ซึ่งอาจจะเปนแบบเลือกตอบหรือเติมคํา  

และตองระบุเกณฑการกําหนดคําตอบถูก วิธีการเขียนตัวลวง และอาจตองระบุวิธีการให
คะแนน 

5) ตัวอยางขอสอบ เปนสวนที่ขยายคําอธิบายใหชัดเจน 
 

รอยดและฮาลาไดนา (Roid and Haladyna, 1980) ไดกลาวถึงเทคนิคการเขียนขอสอบไว ดังนี้  
1) ฟอรมขอสอบ (Item Form) 
2) วิธีการทางภาษา (Linguistic – Based Approachs) 
3) ทฤษฎีฟาเซท (Facet Theory) 
4) การทดสอบเกี่ยวกับมโนทัศน (Concept – Based Testing) 
5) การใชคอมพิวเตอร (Computer – Based Method) 
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บุญชม ศรีสะอาด (2540, 66) กลาวถึงเทคนิคการเขียนขอสอบไว ดังนี้ 
1) ฟอรมขอสอบ (Item Form) 
2) การออกแบบฟาเซท (Facet Design) 
3) จุดประสงคขยายความ (Amplified Objectives) 
4) การกําหนดลักษณะเฉพาะของขอสอบ (Item Specification) 
5) การวัดมโนภาพโดยใชฐานของมวลความรูและประสบการณ (Domain Based Concept Testing) 
6) การใชคอมพิวเตอรผลิตขอสอบ (Computerization of Item Writing) 
 

2.3 เทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ 
 

เทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ ถูกพัฒนาโดยไฮวลี แพทเตอสันและเพจ (Hively, Patterson 
& Page) ในราวป ค.ศ. 1968  โดยที่เทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ (Item Form) นี้   เปนเทคนิค
สําหรับกําหนดกฎเกณฑ  ในการสรางขอสอบไดหลาย ๆ  ขอจากฟอรมเดียวกัน โดยที่ขอสอบเหลานั้นมุงวัดมวล
ความรูและประสบการณเดียวกันอยางครอบคลุม 

 
ออสมอรน (Osmorn, 1968) ไดอธิบายฟอรมขอสอบวามีลักษณะสําคัญ ดังนี้ 

1) ฟอรมขอสอบเปนรูปแบบที่ใชสรางขอสอบขึ้นมาไดมากมาย โดยที่แตละรายขอที่สรางขึ้นมานั้นมี
โครงสรางทางไวยากรณ หรือโครงสรางทางหลักภาษาคงที่ 

2) ฟอรมขอสอบเปนรูปแบบที่ใชสรางขอสอบขึ้นมาไดมากมาย โดยที่รูปแบบนั้นประกอบขึ้นดวย
สวนที่เปนตัวแปรตัวหนึ่งหรือหลายตัว และสวนที่มีลักษณะคงที่อีกสวนหน่ึง 

3) ฟอรมขอสอบเปนรูปแบบที่ใชสรางขอสอบขึ้นมาไดมากมาย โดยที่รูปแบบดังกลาวมีลักษณะเปน
ประโยคความหรือขอคําถามที่จะกอใหเกิดรายขอขึ้นมาชุดหนึ่งดวยการแทนคาบางประการลงใน
สวนที่เปนตัวแปร 

 
คุณลักษณะของเทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ  

1) ชวยใหสรางขอสอบไดหลายขอ โดยที่ไมเปลี่ยนจุดประสงคของขอสอบ 
2) ชวยประหยัดเนื้อที่ในการจัดเก็บขอสอบซึ่งมีเปนจํานวนมาก เพื่อนํามาใชภายหลังเนื่องจากเทคนิค

ฟอรมขอสอบจะเก็บเพียงฟอรมของขอสอบเทานั้นแทนที่จะเก็บขอสอบทั้งหมดไว      ในรูปของ
คลังขอสอบ 

3) เมื่อตองการขอสอบที่วัดจุดประสงคเดียวกับที่เคยสรางฟอรมขอสอบไวแลว เทคนิค       ฟอรม
ขอสอบจะชวยใหไมตองเขียนขอสอบใหมทุกครั้ง ที่ตองการขอสอบ 
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การเขียนขอสอบโดยใชเทคนิคฟอรมขอสอบ  ควรมีสิ่ง ตาง ๆ   ดังนี้ 
1) ช่ือ หรือ รหัส ของฟอรมขอสอบ 
2) คําอธิบายทั่วไป ของฟอรมขอสอบ 
3) ลักษณะของคําถามและคําตอบ 
4) สวนประกอบที่เปนสวนคงที่ 
5) สวนประกอบที่เปลี่ยนได 
6) กฎเกณฑการเปลี่ยน สวนประกอบที่เปลี่ยนได 

 
ออสมอรน (Osmorn, 1968) ไดอธิบายถึงลักษณะฟอรมขอสอบวามีสวนประกอบที่สําคัญ ดังนี้ (Roid and 
Haladyna, 1980) 

1) สวนที่คงที่ เปนสวนประกอบของโครงสรางขอความที่กําหนดไวตายตัว เปนตัวฟอรมขอสอบ   ที่
ใชสําหรับผลิตขอสอบ 

2) สวนที่เปลี่ยนแปลง เปนสวนประกอบของโครงสรางขอความที่เวนวางไว อยางนอยสุดหนึ่งแหง 
สําหรับนําเซตของคําหรือขอความที่ตองการแทนที่ลงไป 

3) สวนที่จะนําไปเติมลงในสวนที่เปลี่ยนแปลง เปนเซตของประโยคขอสอบที่ไดรับการนิยามไวอยาง
ชัดเจน สําหรับใชเติมลงในสวนที่เปลี่ยนแปลง 

 
การสรางขอสอบ โดยใชเทคนิคฟอรมขอสอบ  มีหลักการที่สําคัญ ดังนี้ 

1) กําหนดฟอรมขอสอบ  ซึ่งประกอบดวย 
1.1) สวนที่คงที่ 
1.2) สวนที่เปลี่ยนแปลงได รวมทั้งคาที่เปนไปไดในสวนที่เปลี่ยนแปลง 

2) กําหนดกฎเกณฑในการนําสวนที่เปลี่ยนแปลงได ไปเติมเต็มลงในฟอรมขอสอบที่กําหนด โดยที่
สวนที่เปลี่ยนแปลงไดตองสัมพันธกับสวนที่คงที่  

 
โครงสรางหลักของแตละฟอรม ประกอบดวยสวนที่คงที่และมีบางสวนที่เปนสวนที่เปลี่ยนแปลงได  

เมื่อใดก็ตามที่มีการเปลี่ยนคาของสวนที่เปลี่ยนแปลงได ในแตละครั้ง ก็จะไดขอสอบใหมหนึ่งแบบ และเมื่อนํา
ขอสอบแตละแบบที่ไดจากแตละฟอรมมารวมกัน ก็จะไดเปนแบบทดสอบ  ดังภาพที่ 2.1 
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         ขอสอบแบบที ่1 
สวนที่คงที่        ขอสอบแบบที ่2 
         ขอสอบแบบที ่3 
  กฎเกณฑในการนําสวนที่เปลี่ยนแปลงได    ขอสอบ แบบที่ 4 

ไปเติมเต็มลงในฟอรม    ขอสอบแบบที ่5 
            : 
สวนที่เปลี่ยนแปลงได       ขอสอบแบบที ่n 
                   
            

แบบทดสอบ 
         ขอสอบแบบที ่1 
สวนที่คงที่        ขอสอบแบบที ่2 
         ขอสอบแบบที ่3 
  กฎเกณฑในการนําสวนที่เปลี่ยนแปลงได    ขอสอบ แบบที่ 4   

ไปเติมเต็มลงในฟอรม    ขอสอบแบบที ่5 
              : 
สวนที่เปลี่ยนแปลงได       ขอสอบแบบที ่n 
          
          : 
          :                                                                   : 
 

ภาพที่ 2.1 แผนผังแสดงการสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ 
 

รอย (Roid, 1982 อางถึงนงนารถ วรรธนะหทัย, 2532) ไดช้ีใหเห็นประโยชนที่ไดรับจากการใชฟอรมขอสอบใน
การสรางขอสอบ ดังนี้ 

1) ชวยใหผูเขียนขอสอบ สามารถเขียนขอสอบขึ้นมาเปนชุด ๆ ละหลาย ๆ ขอไดอยางรวดเร็ว   โดย
ขอสอบดังกลาวัดจุดประสงคเดียวกัน ภายใตขอบเขต (Domain) เดียวกัน 

2) ชวยใหผูเขียนขอสอบมีขอบเขตของเนื้อหาสาระทั้งหลายไดเปนอยางดี ทําใหสามารถพัฒนาการ
วัดผลประเมินผลไปสูการประเมินผลแบบอิงเกณฑไดเปนอยางดี สามารถระบุความสําเร็จของ 
ผูสอบแตละคนไดวาบรรลุผลคิดเปนสัดสวนเทาใดของ Domain 

3) ชวยใหสามารถเขียนโปรแกรมสั่งงานใหคอมพิวเตอร สรางขอสอบขึ้นมาไดครั้งละหลาย ๆ ขอ 
ภายในเวลาอันสั้น โดยเขียนโปรแกรมสั่งใหคอมพิวเตอร เปลี่ยนตัวแปรในฟอรมขอสอบ 

4) สามารถเขียนโปรแกรมสั่งงานใหคอมพิวเตอรจัดพิมพแบบสอบทั้งฉบับออกมาไดอยางรวดเร็ว  
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ถึงแมวาฟอรมขอสอบจะมีประโยชน แตอยางไรก็ตามฟอรมขอสอบก็มีขอจํากัด ดังนี้ 
1) ฟอรมขอสอบเหมาะแกการสอบวัดในเรื่องของวิธีการ (Technical) และเรื่องเกี่ยวกับปริมาณ

(Quantitative) 
2) การสรางฟอรมขอสอบจะกระทําไดดี ก็ตอเมื่อมีขอสอบที่มีคุณภาพมาเปนตนแบบ  
 

บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ  (2527 : 58) ไดกลาวถึงขอดีและขอจํากัดของการใชฟอรมขอสอบไว ดังนี้ 
ขอดีของการใชฟอรมขอสอบ 

1) ทําใหไดขอสอบที่วัดกลุมของพฤติกรรมเดียวกันไดอยางชัดเจน 
2) สามารถผลิตขอสอบไดจํานวนมากโดยลงทุนลงแรงไมมากนัก 
3) นําไปเขียนในโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยกําหนดคําถามเปนสวนคงที่และใหตัวเลือกเปน    สวน

เปลี่ยนแปลงและกําหนดเซตของเนื้อหาที่จะเปนคําตอบซึ่งเครื่องคอมพิวเตอรจะผสมคําหรือ
ประโยคออกมา 

 
ขอจํากัดของการใชฟอรมขอสอบ 

1) ฟอรมขอสอบจะทําไดดีเฉพาะวิชาที่มีเนื้อหาที่มีลักษณะเปนปรนัยในตัว หรือเนื้อหาวิชาที่เปน 
ตัวเลขและขอเท็จจริง เชน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เทานั้น 

2) การคิดฟอรมขอสอบใหสามารถสะทอนถึงสิ่งที่ผูสอนตั้งใจจะสอนหรือตองการวัด เปนงานที่ยาก
และตองมีการฝกฝนมาอยางดี 

 
นอกจากนั้น บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ  (2526 : 65)  ยังไดกลาวถึงขอดีและขอจํากัดของการใชฟอรมขอสอบ ไวดังนี้ 
ขอดีของการใชฟอรมขอสอบ 

1) มีความเปนปรนัยในการสรางขอสอบ 
2) ผลิตขอสอบไดจํานวนมากและรวดเร็ว 
3) เหมาะสําหรับใชเปนขอสอบอิงมวลความรู เพราะไดขอสอบที่ครอบคลุม Domain จํานวนมาก 
 

ขอจํากัดของการใชฟอรมขอสอบ 
1) อุปกรณหรือตัวเครื่องจะผลิตขอสอบไดเฉพาะที่สามารถเขียนคําสั่งลงในโปรแกรมเทานั้น 
2) เปนการลงทุนสูงกวาการเขียนขอสอบดวยเทคโนโลยีชนิดอื่น 
 
 
 
 
 
 
 



20 

2.4 ทฤษฎีดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรที่เกี่ยวของกับงานวิจัย 
 

2.4.1. วัฎจักรการพัฒนาซอฟตแวร 
 

การพัฒนาซอฟตแวรที่ใชกันทั่วไป เปนการดําเนินงานตามขั้นตอนที่กําหนดไวอยางชัดเจน 
ขั้นตอนเหลานั้นเรียกวา วัฎจักรการพัฒนาซอฟตแวร ซึ่งแบงออกเปนหลายวิธี ดังนี้ 

 
2.4.1.1. แบบจําลองน้ําตก (Waterfall Model)  

แบบจําลองน้ําตก (Pressman, 1992) เรียกอีกอยางหนึ่งวา แบบจําลองเชิงเสนโดย
ลําดับ (Linear Sequential Model) ซึ่งการทํางานจะตองเริ่มตั้งแตขั้นตอนแรกไปยังขั้นตอน
สุดทายโดยแตละขั้นตอนจะเริ่มไดก็ตอเมื่องานในขั้นตอนกอนหนาสําเร็จ หากงานที่กําลังทํา
อยูในขั้นตอนหนึ่ง ๆ ไมชัดเจนพอที่จะทําตอได ก็อาจยอนกลับไปทํางานในขั้นกอนหนานี้ให
สาํเร็จกอนได แบบจําลองนี้แบงการทํางานออกเปน 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

1) การวิเคราะหระบบ (Analysis) 
2) การออกแบบระบบ (Design) 
3) การพัฒนาโปรแกรม (Coding) 
4) การทดสอบโปรแกรม (Testing) 
5) การบํารุงรักษาระบบ (Maintenance) 
 

2.4.1.2. แบบจําลองเชิงวิวัฒน (Evolutionary Model) 
แบบจําลองเชิงวิวัฒน (Pressman, 1992) แบบจําลองนี้แบงการทํางานออกเปน 6    ขั้นตอน 

ดังนี้ 
1) การศึกษาความตองการและเก็บรวบรวมขอมูล (Requirements Gathering and 

Refinement) 
2) การออกแบบระบบโดยเร็ว (Quick Design) 
3) สรางตนแบบของซอฟตแวร (Building Prototype) 
4) การประเมินตนแบบโดยลูกคา (Customer Evaluation of Prototype) 
5) การปรับปรุงตนแบบ (Refining Prototype) 
6) พัฒนาซอฟตแวรและสงมอบซอฟตแวร (Engineer Product) 
 

2.4.1.3 แบบจําลองขดหอย (Spiral Model) 
แบบจําลองขดหอย (Pressman, 1992) เปนแบบจําลองที่รวมแบบจําลองน้ําตกเขากับ

แบบจําลองเชิงวิวัฒน ลักษณะการทํางานจะทําต้ังแตขั้นตอนแรกแลวทําขั้นตอน   ตอไป โดย 
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วนไปเรื่อย ๆ จนกระทั่งไดซอฟแวรตามตองการ ซึ่งแบงการทํางานออกเปน 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
1) การวางแผน (Planning) โดยกําหนดวัตถุประสงค ทางเลือก และขอจํากัดตาง ๆ 
2) การวิเคราะหความเสี่ยง (Risk Analysis) โดยการวิเคราะหทางเลือกและกําหนด

ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
3) วิศวกรรม (Engineering)  เปนการพัฒนาซอฟตแวร โดยทําการสรางตนแบบของ

ซอฟตแวร  
4) การประเมินผลโดยลูกคา (Customer Evaluation) โดยการประเมินผลที่ไดจากการ

ทําในขั้นตอนวิศวกรรม 
 

2.4.1.4. ระเบียบวิธีในการวิเคราะหและออกแบบโครงสรางของระบบ (Weaver, 1994) 
ระเบียบวิธีในการวิเคราะหและออกแบบโครงสรางของระบบ เนนในสวนของ  การ

วิเคราะหและออกแบบระบบ ซึ่งแบงการทํางานออกเปน 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
1) ศึกษาความเปนไปได (Feasibility Study) เปนการแสดงใหเห็นภาพรวมของ

ระบบงานภายในองคกร รวมทั้งศึกษาความเปนไปไดในการพัฒนาระบบงาน  โดย
พิจารณาถึงประโยชนที่คาดวาจะไดรับและประมาณคาใชจายที่ใชภายในระบบ 

2) การวิเคราะหความตองการ (Requirements Analysis) แบงเปน 2 งานยอย  ดังนี้ 
2.1) การสํารวจความตองการที่มีอยูในปจจุบัน (Investigation of Current 

Requirements) เปนการศึกษาและวิเคราะหระบบปจจุบัน โดยพิจารณาหนาที่ 
ขอบเขต และกําหนดความตองการของผูใชงาน 

2.2) ทางเลือกของระบบธุรกิจ (Business System Options) เปนการพิจารณา
ทางเลือกที่ใชในการแกปญหาทางธุรกิจ 

3) การเขียนขอกําหนดความตองการ (Requirements Specification) เปนขั้นตอนที่
นั ก วิ เคราะห ระบบจะสอบถามความตองการของผู ใช ง าน  แลว กํ าหนด         
รายละเอียดตาง ๆ เกี่ยวกับซอฟตแวร ซึ่งถือวาเปนขั้นตอนที่สําคัญที่สุดของระเบียบ
วิธีในการวิเคราะหและออกแบบโครงสรางของระบบ 

4) การเขียนขอกําหนดระบบเชิงตรรกะ (Logical System Specification)      แบงเปน 2 
งานยอย ดังนี้ 
4.1) ทางเลือกของระบบเทคนิค (Technical System Options) เปนการเลือกเทคนิค 

ตาง ๆ โดยใชผลลัพธที่ไดจากขั้นตอนการกําหนดความตองการ   มาเปนขอมูล
ที่ชวยตัดสินใจในการเลือกเทคนิคเพื่อนําไปประยุกตใชในการออกแบบระบบ 
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4.2) การออกแบบเชิงตรรก (Logical Design) เปนการออกแบบระบบโดยไมมีการ
ใชเทคนิค ซึ่งออกแบบในลักษณะแนวคิด 

5) การออกแบบเชิงกายภาพ (Physical Design) เปนการใชเทคนิคตาง ๆ จาก   ขั้นตอน
ทางเลือกของระบบเทคนิคในการแปลงการออกแบบเชิงตรรกเปนการ ออกแบบเชิง
กายภาพ 

 
2.4.2. ขั้นตอนการพัฒนาซอฟตแวรประยุกต (Software Development Life Cycle) 
 

การพัฒนาซอฟตแวรประยุกต (Mazza, 1994) แบงการทํางานออกเปนขั้นตอน ดังนี้  
1) การศึกษาระบบและรวบรวมความตองการ (User Requirements Definition Phase) 

เปนขั้นตอนการรับปญหาของผูใชงานแลวทําความเขาใจปญหาเพื่อนํามา สราง
วัตถุประสงคของโครงการและกําหนดแนวทางในการแกปญหา โดยพิจารณาวามี
อะไรบางที่จําเปนสําหรับการแกปญหา โดยทําการศึกษาระบบปจจุบันและ รวบรวม
ความตองการของผูใชงาน 

2) การวิเคราะหระบบ (Software Requirements Definition Phase) เปนขั้นตอนในการ
วิเคราะหระบบเพื่อกําหนดวาระบบที่จะพัฒนาจะสามารถทําอะไรใหกับ     ผูใชงาน
ไดบาง และระบบนั้นจะเหมาะกับสภาพการทํางานของผูใชงานอยางไร โดยทําการ
เลือกทางเลือกในการแกไขปญหาที่เหมาะสมกับขอจํากัดที่มีอยู 

3) การออกแบบโครงสรางโดยรวมของระบบ (Architectural Design Phase)   เปน
ขั้นตอนการออกแบบระบบโดยรวม ซึ่งแสดงภาพรวมของแตละสวนวาระบบทํางาน
อยางไร และแตละงานหลักถูกพัฒนาอยางไร 

4) การออกแบบระบบในรายละเอียดและการพัฒนาระบบ (Detailed Design and 
Production Phase) เปนการออกแบบระบบในรายละเอียด ซึ่งแสดงรายละเอียดในแต
ละงานของการออกแบบโครงสรางโดยรวมของระบบ ทั้งในสวนของ      การนํา
ขอมูลเขาสูระบบ การแสดงผลขอมูลออกจากระบบ การจัดเก็บขอมูล   การออกแบบ
โปรแกรมแตละโมดุล และการพัฒนาระบบตามที่ออกแบบ        เมื่อพัฒนาระบบ
แลวขั้นตอไปก็จะเปนการทดสอบ ทั้งในลักษณะของการทดสอบโมดุล (Unit 
Testing) การทดสอบความสัมพันธระหวาง โมดุล (Integration Testing) และการ
ทดสอบระบบ (System Testing) 

5) การตรวจรับและติดตั้งระบบ (Transfer Phase) เปนขั้นตอนการตรวจสอบระบบที่
พัฒนาวาสามารถทํางานไดตามความตองการของผูใชหรือไม รวมทั้งนําระบบไป
ติดต้ัง ทดลองใชงาน และแปลงขอมูลจากระบบงานเดิมเขาสูระบบใหม นอกจากนั้น 
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ยังรวมถึงการทบทวนและติดตามการใชระบบของผูใชงาน เพื่อนํามาเปนขอมูลใน
การปรับปรุงใหระบบงานใหเหมาะสมตอไป 

6) การใชงานและดูแลรักษาระบบงาน (Operation and Maintenance Phase) เปนขั้นการ
ติดตามและทบทวนผลการทํางานของผูใช รวมทั้งการรวบรวมปญหาและความ
ตองการ เพื่อนําไปปรับปรุงระบบงานตอไป 

 
การพัฒนาซอฟตแวรประยุกตตามรูปแบบของ Waterfall Model แบงการทํางานออกเปน

ขั้นตอน ดังนี้ 
1) แนวคิดเบื้องตน (The Concept Phase) IEEE เรียกขั้นตอนนี้วา Concept Exploration 

Phase เปนการเตรียมขอมูลเกี่ยวกับขอเสนอสิ่งที่ตองการ(Request for Proposal - 
RFP) ประกอบดวย รายละเอียดปญหา วัตถุประสงค ขอบเขต ความตองการ ตาราง
การตัดสินใจ  ตารางเวลาในการพัฒนา ซึ่งใน    ขั้นตอนนี้จะไดเอกสารคําอธิบาย
รายละเอียดผลิตภัณฑ (The Product Description)และเอกสารรายละเอียดแนวคิด
เบื้องตน (A Concept Document) 

2) การกําหนดรายละเอียดความตองการซอฟตแวร (The Software Requirements 
Phase) หรือการกําหนดขอบเขต (The Definition Phase) 
จุดมุงหมายเพื่อใหไดรายละเอียดของปญหาและกําหนดความตองการ ซึ่งใน   
ขั้นตอนนี้จะไดเอกสารรายละเอียดความตองการระบบงานซอฟตแวร (Software 
Requirements Specification Document) รวมทั้งแผนงานการพัฒนา    โครงการ 
(Project Development Plan) และแผนงานการทดสอบซอฟตแวร (Software Test 
Plan)  

3) การออกแบบ (The Design Phase) 
การออกแบบแบงเปน 2 ขั้นตอนคือการออกแบบขั้นตน (Top Level Design) และ
การออกแบบรายละเอียด (Detailed Design) ซึ่งในขั้นตอนนี้จะไดเอกสาร
รายละเอียดความตองการ (Design Specification) แผนงานการรวมกันของ
ซอฟตแวร (Integration Plan) และรายละเอียดการทดสอบกรณีตาง ๆ  

4) การนําซอฟตแวรไปใชงาน (The Implementation Phase) ประกอบดวยการพัฒนา
โปรแกรมซอฟตแวร การจัดเตรียมการรวบรวมซอฟตแวร การทดสอบระบบ และ
การพัฒนาแผนงานการบํารุงรักษาระบบงานซอฟตแวร ซึ่งในขั้นตอนนี้จะได 
เอกสารบันทึกรายละเอียดตาง ๆ ของโปรแกรมเมอร เอกสารที่เปนเงื่อนไขในการ
เขียนโปรแกรม เอกสารการทดสอบระบบยอย เอกสารการแกปญหาที่  เกิดขึ้นใน
ขั้นตอนการนําซอฟตแวรไปใชงาน แผนงานการบํารุงรักษาระบบงานซอฟตแวร  
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เอกสารรายละเอียดตาง ๆ ที่จําเปนในการบํารุงรักษาระบบงานซอฟตแวร และ
เอกสารสําหรับผูใชงาน เชน คูมือการใชงาน (Reference Manuals) และคูมือแนะนํา
การปฏิบัติงาน (Operator Guides) 

5) การรวบรวมระบบงานซอฟตแวรและการทดสอบ (The Integration and Test Phase) 
ประกอบดวยการรวบรวมระบบงาน (Integration Phase) และ      การทดสอบระบบ
(Testing Phase)  สาเหตุที่ตองมีการทดสอบก็เพื่อการทวนสอบและการตรวจสอบ
ความถูกตอง (Verification and Validation) ซึ่งใน  ขั้นตอนนี้จะไดเอกสารการ
บํารุงรักษาระบบงาน (Maintenance Documentation)  เอกสารสําหรับผูใชที่เสร็จ
สมบูรณ (Final User Documentation) เอกสารการพัฒนาระบบงานทั้งหมดที่
ปรับปรุงลาสุด (All Updated Development Documentation) และเอกสารการ
ทดสอบระบบงานและรายงานการทดสอบระบบ (Test Documentation and Test 
Report) 

6) การบํารุงรักษาระบบงาน (The Maintenance Phase) IEEE ใหคําจํากัดความวา
หมายถึงการแกไขขอผิดพลาดที่เกิดขึ้นกับซอฟตแวรกอนการจัดสง ซึ่งรวมถึงการ
เปลี่ยนแปลงเพื่อปรับปรุงคุณภาพหรือการปรับสภาพผลิตภัณฑให เขากับ
สภาพแวดลอมที่เปลี่ยนไป ดังนั้นการบํารุงรักษาระบบงานจะประกอบดวยการ
ปรับปรุงเอกสารใหทันสมัยอยูเสมอ การปรับปรุงหลักสูตรการฝกอบรมใหแกผูใช 
การปรับปรุงแกไขซอฟตแวร และการควบคุมขอบเขตโครงรางซอฟตแวร ซึ่งใน
ขั้นตอนนี้จะไดเอกสารรายละเอียดชุดของซอฟตแวร (Version Release 
Documentation) รายงานปญหา (Problem Reports) เอกสารการพัฒนาระบบงาน
ทั้งหมด (All Development Documentation) เอกสารคูมือการใชงาน (User 
Documentation) บันทึกรายละเอียดการบํารุงรักษา (Maintenance Logs) และรายงาน
การบริการลูกคา (Customer Service Reports) 
 

2.4.3. ลักษณะการดําเนินงานของผูพัฒนา 
 
 การดําเนินงานของผูพัฒนาในการพัฒนาซอฟตแวร มีดังนี้ 

1) การศึกษาระบบและศึกษาเครื่องมือหรือเทคนิคที่จะนํามาใชในการพัฒนาซอฟตแวร 
2) การออกแบบทั้งในสวนโครงสรางโดยรวมและโดยละเอียด รวมทั้งเอกสาร     การ

ออกแบบ 
3) การวางแผน เปนการกําหนดสิ่งที่ตองการดําเนินงานและตารางเวลา 
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4) การเขียนโปรแกรม รวมทั้งการกําหนดอัลกอริทึมและการกําหนดโครงสรางขอมูล 
5) การรวบรวมและจัดทําเอกสาร 
6) การทดสอบสวนประกอบของระบบ เพื่อหาความแตกตางระหวางความตองการของ

ผูใชกับผลลัพธที่ได 
7) การสอบทวน เพื่อตรวจสอบความถูกตอง ความสมบูรณ ความขัดแยง และความ

ชัดเจนของการออกแบบ 
8) การประชุม เพื่อแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการออกแบบ การวางแผน การเขียน

โปรแกรมและการจัดทําเอกสาร 
9) การปรับปรุง เปนการหาขอผิดพลาดเพื่อนํามาปรับปรุง 

 
2.4.4. ลักษณะของซอฟตแวร 
 ซอฟตแวรโดยทั่วไป มักประกอบดวยประโยคคําสั่งประเภทตาง ๆ ดังนี้ 

1) โมเดลการคํานวณ เปนโมเดลที่ใชในการคํานวณและการปฏิบัติตามฟงกชันการ
ทํางานของซอฟตแวร 

2) อินพุทของผูใช เปนสิ่งที่ผูใชตองใหกับระบบ โดยการโตตอบกับระบบ 
3) เอาทพุทของผูใช เปนการแสดงผลลัพธสําหรับผูใช นําไปใชงาน 
4) การควบคุม เชนการเปรียบเทียบ การทํางานวนรอบ การทํางานตามตรรกที่กําหนด

ในโปรแกรม 
5) การประมวลผลขอความแสดงความชวยเหลือ เปนการแสดงขอความแนะนําเพื่อ

ชวยเหลือผูใช  
6) การประมวลผลความผิดพลาด เปนการแสดงขอความแสดงความผิดพลาดและคืน

สภาพสิ่งที่ผิดพลาด 
7) การเคลื่อนยายขอมูล จากโครงสรางหนึ่งไปยังอีกโครงสรางหนึ่ง หรือจาก     

ฐานขอมูลไปสูโครงสรางขอมูลภายในของโปรแกรม การเรียงลําดับ การคนหา และ
การเปลี่ยนรูปแบบขอมูลเพื่อเตรียมสําหรับการประมวลผล 

8) การประกาศขอมูล เปนการประกาศโครงสรางขอมูลทั้งหมดที่ใชใน Application 
9) หมายเหตุ แสดงคําอธิบายหรือหมายเหตุตาง ๆ  

 
2.4.5. ฐานขอมูล (Database) 
 เจมส มาติน (Jame Martin) นิยามฐานขอมูลวา “เปนที่เก็บรวบรวมขอมูลที่ผูใชใด ๆ สามารถ
เรียกใชรวมกันไดตามตองการ” ซึ่งการควบคุมตลอดจนขั้นตอนในการจัดเก็บขอมูลตาง ๆ จะไมถูกเก็บ
อยางซ้ําซอนโดยไมมีความจําเปน สิ่งสําคัญคือระบบยอยตาง ๆ ตองใชประโยชนจากฐานขอมูลเดียวกัน 
เพื่อดึงสารสนเทศตามที่ตองการและหลีกเลี่ยงการสรางแฟมขอมูลที่มีขอมูล    ซ้ําซอนกัน ผูใชสามารถ 
 
 
 



26 

เห็นขอมูลในมุมตาง ๆ กันตามจุดประสงคของการประยุกตใชงาน โดยไมจําเปนตองสนใจวาลักษณะ
การจัดเก็บขอมูลที่แทจริงเปนอยางไร 
 
 2.4.5.1 รูปแบบของฐานขอมูล 
  รูปแบบของฐานขอมูลแบงเปนประเภทตาง ๆ ดังนี้ 

1) ฐานขอมูลเชิงสัมพันธ (Relational Database) เปนการจัดเก็บขอมูลในรูป
ของตารางที่มีลักษณะ 2 มิติ คือเปนแถวและคอลัมน การเชื่อมโยงขอมูล
ระหวางตารางใชแอททริบิวตที่มีอยูในตารางเปนตัวเช่ือมโยง 

2) ฐานขอมูลแบบลําดับขั้น (Hierarchical Database) เปนการจัดเก็บ  ขอมูล
ในลักษณะความสัมพันธแบบพอ–ลูก (Parent-Child Relationship Type : 
PCR Type) 

3) ฐานขอมูลแบบขายงาน (Network Database) เปนการจัดเก็บขอมูล ใน
ลักษณะความสัมพันธที่เรียกวา เซตไทป (Set Type) ซึ่งประกอบดวยช่ือ
ของเซตไทป ซื่อของประเภทขอมูลหลัก (Owner Record Type) และชื่อ
ของขอมูลที่เปนสมาชิก (Member Record Type) 

 
2.4.5.2. การออกแบบฐานขอมูล 
 การออกแบบฐานขอมูลแบงเปน 2 ขั้นตอนหลัก ดังนี้ 

1) การรวบรวมและวิเคราะหความตองการใชขอมูล ประกอบดวยขั้นตอน 
ดังนี้ 
1.1) กําหนดกลุมผูใช, ขั้นตอนการทํางานของระบบ, ขอมูลที่ตองใช   ใน

ระบบ และความสัมพันธของขอมูลในระบบ 
1.2) ทบทวนเอกสารที่ใชอยูในปจจุบัน 
1.3) วิเคราะหสภาพการปฏิบัติงานและความตองการในการประมวลผล

ขอมูล 
1.4) สัมภาษณและออกแบบสอบถามเพิ่มเติม 

2) การออกแบบฐานขอมูล 
2.1) การออกแบบฐานขอมูลเชิงมโนภาพ (Conceptual Database Design) 

เปนการแปลงความตองการที่รวบรวมไดในรูปของแบบจําลองเชิง
มโนภาพ วามีเอนทิตีอะไรบาง มีความสัมพันธประเภทใด แอททริ
บิวตที่ควรมี เอนทิตีใดเปนคียหลักคียนอก เอนทิตีที่กําหนดไดถูก
ออกแบบใหอยูในรูปแบบบรรทัดฐานที่เหมาะสม  หรือไม การ 
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กําหนดกฏเกณฑของขอมูลในระบบงานและการ   ควบคุมความ
ปลอดภัยของฐานขอมูล 

2.2) การออกแบบฐานขอมูลเชิงตรรก (Logical Database Design) เปนการ
เลือกระบบจัดการฐานขอมูลที่จะนํามาใชและการแปลง แบบจําลอง
เชิงมโนภาพใหอยูในรูปแบบขอมูลของระบบจัดการ         ฐานขอมูล
ที่เลือกใช 

2.3) การออกแบบฐานขอมูลเชิงกายภาพ (Physical Database Design) เปน
การกําหนดโครงสรางที่ใชในการจัดเก็บขอมูลจริง วิธีเรียกใชขอมูล 
การปรับฐานขอมูล เพื่อใหการจัดการฐานขอมูล  เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.4) การนําฐานขอมูลไปใชงานและประเมินผล (Implementation and 
Evaluation) เปนการสรางฐานขอมูลและใสขอมูลลงในฐานขอมูล
ใหม และทําการประเมินผลและตรวจสอบผลเพื่อปรับปรุง 

 
2.4.6. ฐานขอมูล (Database) 

 
  2.4.6.1 ระบบฐานขอมูล (Database System) 

ระบบฐานขอมูล คือ โครงสรางสารสนเทศ ที่ประกอบดวยขอมูลที่มีความสัมพันธกัน    
เพื่อใหผูใชและโปรแกรมประยุกตตาง ๆ สามารถดําเนินการกับขอมูลเหลานั้นได โดยอาศัยระบบ 
จัดการฐานขอมูล (Database Management System : DBMS) ในการควบคุมดูแลการสรางและการ
เรียกใชฐานขอมูล 

 
การใชงานฐานขอมูลเดียวสําหรับขอมูลที่เกี่ยวของกันทั้งหมด    โดยฐานขอมูลดังกลาว  จะ

ถูกควบคุมโดยซอฟตแวรชุดหนึ่ง    แทนที่จะใชงานแฟมขอมูลคอมพิวเตอรที่กระจัดกระจายและมีการ
ดูแลโดยผูใชกลุมตาง ๆ กัน เปาหมายของระบบฐานขอมูลคือการท่ีขอมูลแตละชุดถูกปอนและจัดเก็บ
เพียงครั้งเดียว   ผูใชที่ไดรับสิทธิทุกคนสามารถเรียกใชขอมูลที่จัดเก็บอยู ไดอยางรวดเร็ว 

 
 ประโยชนจากการประมวลผลดวยฐานขอมูล (ดวงแกว สวามิภักดิ์, 2534) 

1) ลดความซ้ําซอนของขอมูล 
2) หลีกเลี่ยงความขัดแยงของฐานขอมูลได  
3) ใชขอมูลรวมกันได 
4) ควบคุมความเปนมาตรฐานได 
5) จัดหาความปลอดภัยที่รัดกุมได 
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6) ควบคุมความคงสภาพของขอมูลได 
7) สรางสมดุลในความขัดแยงของความตองการได 
8) เกิดความเปนอิสระของขอมูล 
 
ระบบฐานขอมูลประกอบขึ้นจากการทํางานรวมกันของฐานขอมูล ระบบจัดการฐานขอมูล

และบุคลากรที่ใชงานฐานขอมูล  โดยโปรแกรมคอมพิวเตอรซึ่งทําหนาที่จัดการ ควบคุมขอมูล และทํา
การเชื่อมโยงระหวางขอมูลและโปรแกรมประยุกต ก็คือ ระบบการจัดการฐานขอมูล (Database 
Management System or DBMS) 

 
2.4.6.2. ระบบการจัดการฐานขอมูล (Database Management System or DBMS) 
ระบบการจัดการฐานขอมูล คือ โปรแกรมคอมพิวเตอรที่เปนตัวเช่ือมระหวางการจัดเก็บ 

ขอมูลบนสื่อกับขอมูลเชิงตรรกะ   หนาที่ของระบบการจัดการฐานขอมูลคือ การจัดการฐานขอมูล
เพื่อใหผูใชขอมูลสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยไมจําเปนตองทราบความซับซอน       ใน
การจัดเก็บขอมูลทางกายภาพ 

 
สถาปตยกรรมของระบบจัดการฐานขอมูล (Elmasri, Navathe, 1989) 

1) ระดับภายใน (Internal Level) เกี่ยวกับการจัดเก็บขอมูลภายในสื่อบันทึกขอมูล   โดย
พิจารณารูปแบบของขอมูล ชนิดของดัชนีที่ใชเช่ือมโยงภายใน โครงสรางและ    วิธีการ
เขาถึงขอมูล ซึ่งถือวาเปนระดับต่ําสุด 

2) ระดับหลักการ (Conceptual Level)  เกี่ยวกับการกําหนดความสัมพันธของ      
แบบจําลองขอมูลเชิงตรรก เชนกฎการตั้งช่ือ ชนิด และลักษณะการใชงานของขอมูลที่
เปนสวนประกอบในฐานขอมูลนั้น 

3) ระดับภายนอก (External Level) เกี่ยวกับการแสดงขอมูลในรูปแบบเฉพาะ                      
ในมุมมองของแตละผูใชงาน โดยที่ผูใชงานสามารถเรียกใชขอมูลหรือมองเห็น     
โครงสรางของขอมูลไดเฉพาะในสวนที่ถูกกําหนดไวใหใชเทานั้น 

 
ระบบการจัดการฐานขอมูล แตละโปรแกรมอาจแตกตางกัน   แตโดยทั่วไปจะประกอบดวย       

องคประกอบหลัก ดังนี้ 
1) Data Definition Language or DDL เพื่อกําหนดโครงสรางทางตรรกะของ      ฐานขอมูล

ที่เรียกวา Schema และ Subschema  โดยจะทําหนาที่ประสานคําสั่ง    ในโปรแกรม
ประยุกตกับฐานขอมูล และใชกําหนดมาตรการปองกันขอมูลในฐานขอมูล 
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2) Data Manipulation Language or DML ประกอบดวยคําสั่งที่ใชในการจัดการ  ขอมูลใน
ฐานขอมูล ซึ่งในการใช DML  ผูใชสามารถใชช่ือขอมูลแทนการอางถึงตําแหนงการ
จัดเก็บทางกายภาพของขอมูลนั้น 

3) Query Language or QL ภาษาสอบถามขอมูล เปนชุดคําสั่งที่สามารถใชคนหาหรือ
สอบถามขอมูลจากฐานขอมูล 

 
ระบบการจัดการฐานขอมูลมีวิธีการเรียกใช เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงขอมูลที่จัดเก็บไวใน

ฐานขอมูล ดังนี้ 
1) เช่ือมโยงกับภาษาการโปรแกรม (Programming Language Interfaces) 
2) ภาษาในการจัดการขอมูล (Query Language) 
3) ตัวสรางรายงาน (Report Generator) 
4) โปรแกรมอรรถประโยชนของระบบ (System Utilities) 
 

2.4.6.4. แบบจําลองขอมูล (Data Model) 
การที่ฐานขอมูลสามารถจัดระบบการเก็บขอมูลชนิดตาง ๆ ได จะใชหลักการของ       

แบบจําลองขอมูล (Data Model) โดยจัดเก็บโครงสรางขอมูลในรูปตาราง  ซึ่งแบงเปน 3 แบบ ดังนี้ 
1) แบบจําลองแบบลําดับช้ัน (The Hierachical Model) 
2) แบบจําลองแบบเครือขาย (The Network Model) 
3) แบบจําลองแบบความสัมพันธ (The Relational Model) 
 

2.4.6. การเชื่อมประสานผูใช (User Interface) 
 โปรแกรมใด ๆ ที่พัฒนาขึ้น จะใชงานไดยากหรืองาย ขึ้นอยูกับการเชื่อมประสานผูใช (User 
Interface)กับการทํางานของโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยที่การเชื่อมโยงประสานผูใชจะ     จัดการใน
เรื่องเกี่ยวกับ 

- การรับคําสั่งจากผูใช เพื่อใหโปรแกรมทํางาน 
- การแสดงการโตตอบกับผูใช 
- การแสดงขอผิดพลาด 
 

การเชื่อมประสานผูใช แบงเปน 2 แบบ ดังนี้ 
1) การเชื่อมประสานแบบขอความ (Text Mode User Interface) เปนการติดตอกับผูใชโดย

ใชตัวอักษรในการแสดงขอความออกมาทางอุปกรณแสดงผล 
2) การเชื่อมประสานแบบกราฟก (Graphical Mode User Interface) เปนลักษณะ  การติดตอ

กับผูใชที่สามารถใชรูปภาพหรือสัญลักษณ แทนการแสดงออกมาในรูป   ขอความ  ซึ่ง 
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 สามารถพัฒนาโปรแกรมที่มีลักษณะการติดตอกับผูใชแบบกราฟกได 2 วิธี 
2.1) การพัฒนาโปรแกรมการประสานผูใชแบบกราฟกขึ้นมาเอง 
2.2) การพัฒนาโปรแกรมการประสานผูใชแบบกราฟก ภายใตสภาพแวดลอม

ระบบปฏิบัติการที่มีระบบการติดตอกับผูใชแบบกราฟกอยูแลว 
 

ดังนั้นจากทฤษฎีดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรที่เกี่ยวของกับงานวิจัย ดังที่กลาวไวขางตนนั้น ผูวิจัยไดนํา
ทฤษฎีเกี่ยวกับวัฏจักรการพัฒนาซอฟตแวรแบบ Waterfall Model มาใชเปนแนวทางในการวิเคราะหระบบ การ
ออกแบบระบบ การพัฒนาโปรแกรม การทดสอบโปรแกรม รวมทั้งการบํารุงรักษาระบบ สวนการออกแบบ
เกี่ยวกับฐานขอมูลผูวิจัยเลือกใชรูปแบบตามทฤษฎีของฐานขอมูลเชิงสัมพันธ (Relational Database) ซ่ึงมีการ
จัดเก็บขอมูลในรูปของตาราง 2 มิติ และมีการเชื่อมโยงขอมูลระหวางตารางโดยใชคีย ในการออกแบบ ฐานขอมูล
ใชหลักการออกแบบซึ่งกระทํา 2 ขั้นตอนคือขั้นตอนการรวบรวมและวิเคราะหความตองการใชขอมูลและขั้นตอน
การออกแบบฐานขอมูล ซึ่งการจัดการกับฐานขอมูลทั้งหมดตองอาศัยระบบการจัดการฐานขอมูล (DBMS)  
สําหรับทฤษฎีการเชื่อมประสานผูใช (User Interface) ผูวิจัยก็นํามาใชเปนแนวทางในการออกแบบทั้งสวนนําเขา
และสวนแสดงผล เพื่อใชติดตอกับผูใชงานเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น 

 
2.5 งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

สําหรับงานวิจัยที่ทําการศึกษาเกี่ยวกับการใชเทคนิคการเขียนขอสอบ ในการสรางแบบทดสอบนั้น   มี
อยูไมมากนัก  ดังงานวิจัยตอไปนี้ 

 
1) กาญจนา  วัธนสุนทร : การสรางแบบสอบอิงเกณฑวิชาคณิตศาสตร เรื่องสมการ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

โดยใชเทคนิคฟอรมขอสอบเพื่อสรางแบบสอบอิงเกณฑ ทําการวิเคราะหเนื้อเรื่องที่จะสรางขอสอบจากหลักสูตร 
นํามาสรางโดเมนขอสอบที่จะวัดลักษณะของเนื้อเรื่อง 6 โดเมน  หาความตรงของเนื้อเรื่องโดยใช   ผูเช่ียวชาญ
ตัดสิน  แลวสรางขอสอบโดเมนละ 40 ขอ จัดเปนแบบสอบยอย 4 ฉบับ นําไปทดสอบกับ     กลุมตัวอยางจํานวน 
156 คน วิเคราะหหาคุณภาพรายขอ  ผลการทดสอบคาเฉลี่ยของคะแนนหลังการเรียนและกอนการเรียน  ที่ไดจาก
การทดสอบดวยแบบสอบยอย 4 ฉบับแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ     ที่ระดับ 0.001 

2) คารลสัน (Carlson) : การผลิตขอสอบวิชาคณิตศาสตร ระดับประถมศึกษา โดยใชเทคนิค  ฟอรม
ขอสอบสรางขอสอบเฉพาะวิชาคณิตศาสตร ระดับประถมศึกษา ซึ่งผลการศึกษาวิจัยพบวา การรวบรวมขอมูลทาง
สถิติจากการทดลองใชฟอรมขอสอบแตละฟอรม ทําใหสามารถผลิตขอสอบไดอยางอัตโนมัติ  วิธีที่ดีที่สุดที่จะ  
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ทดสอบคุณภาพของขอสอบคือการทดสอบคุณภาพของฟอรมขอสอบ การทดสอบและรวบรวมสถิติเกี่ยวกับ
ฟอรมขอสอบจะชวยพัฒนาใหขอสอบอิงโดเมน มีคุณภาพสูง 

3) จอหนสัน (Johnson) : การผลิตขอสอบโดยคอมพิวเตอรในวิชาเคมี โดยใชคอมพิวเตอร     สราง
ขอสอบ ซึ่งมีขอจํากัดคือ ผูสรางขอสอบไมสามารถสรางฟอรมขอสอบเองได ตองเลือกฟอรมขอสอบ    ที่มีให
เทานั้น  และยังใชไดเฉพาะกับวิชาเคมี นอกจากนั้นคาที่เปนไปไดของสวนที่เปลี่ยนแปลงตองเปนตัวเลขเทานั้น 
โดยผลการศึกษาการผลิตขอสอบโดยคอมพิวเตอรในวิชาเคมี แตละโปรแกรมยอยสรางตาม     ฟอรมขอสอบ  ซึ่ง
ฟอรมขอสอบเหลานั้นจะกําหนดตัวแปรที่เปนตัวเลข  ซึ่งนํามาคํานวณโดยคอมพิวเตอร 

4) วันเพ็ญ  วิงวอน : การพัฒนาฟอรมขอสอบและโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อผลิตขอสอบทักษะ การ
คํานวณพื้นฐานโดยใชคอมพิวเตอรสรางขอสอบ ซึ่งมีขอจํากัดคือ ผูสรางขอสอบไมสามารถสราง     ฟอรม
ขอสอบเองได ตองเลือกฟอรมขอสอบที่มีใหเทานั้น  และใชไดกับวิชาคณิตศาสตร เฉพาะเรื่องการบวก ลบ คูณ  
หาร เทานั้น  โดยผลการศึกษาวิจัยพบวา ทําใหไดฟอรมขอสอบและโปรแกรมไมโครคอมพิวเตอรสําหรับผลิต
ขอสอบทักษะการคํานวณพื้นฐานตามวัตถุประสงค  โดยที่โปรแกรมสามารถผลิตขอสอบตามฟอรมขอสอบและ
แสดงผลออกมาเปนขอสอบรายขอจํานวนมาก  จัดพิมพแบบสอบโดยสุมขอสอบจากแตละจุดประสงคตาม
จํานวนรายขอที่ตองการ เฉลยขอสอบ  จากแบบสอบที่จัดพิมพเปนฉบับ 

จากการทดสอบฟอรมขอสอบพบวา ฟอรมขอสอบสวนใหญมีความชัดเจน  เช่ือถือได และปรากฏ ขอ
คนพบวา เมื่อแทนคาดวยจํานวนบางจํานวนทําใหฟอรมขอสอบบางฟอรมมีคําตอบของตัวลวงมีคาเทากับคําตอบ
ถูก  ตัวลวงบางตัวไมสามารถหาคําตอบได  จากการทดสอบโปรแกรมพบวา โปรแกรมสามารถผลิต ขอสอบได
ถูกตองตามฟอรมทั้งขอคําถามและตัวเลือก โปรแกรมมีความถูกตองในการสั่งงานไดตาม      ความตองการและ
สะดวกตอการนําไปใช   

5) กอบกิจ สหัสรังษี : การพัฒนาระบบการจัดการขอสอบแบบปรนัย โดยใชคอมพิวเตอรจัดการ  
ขอสอบ แตมีขอจํากัดคือ ผูสรางขอสอบตองกําหนด คําถาม ตัวเลือก คําตอบถูกเอง เปนรายขอ  แลวจัดเก็บในรูป
ของคลังขอสอบ เมื่อตองการนําขอสอบมาใชก็เลือกมาจากคลังขอสอบ แลวนํามาจัดรูปแบบ และขอสอบที่
นํามาใชแตละครั้งจะมี คําถาม ตัวเลือก คําตอบถูกเหมือนเดิม ผลการศึกษาไดทําการพัฒนาโปรแกรมระบบการ
จัดการขอสอบปรนัย สําหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร โดยพัฒนา 2 สวนคือ ระบบการจัดการดานครู และสวน
ระบบการจัดการดานนักเรียน ซึ่งเปนประโยชนตอการสอน โดยชวยใหผูสอนสามารถใชคอมพิวเตอร จัดการ
ขอสอบ และทําการวัดผล  



บทที่ 3 
การออกแบบเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 

 
3.1 ความตองการของผูสรางขอสอบทีใ่ชเทคนิคฟอรมขอสอบ 
 
 จากการศึกษาการสรางขอสอบ โดยใชเทคนิคฟอรมขอสอบดวยมือ พบปญหาตาง ๆ มากมาย ดังนี้ 
ปญหาในการจัดเก็บฟอรมขอสอบที่สรางแลว ปญหาการจัดเรียงลําดับฟอรมขอสอบที่จัดเก็บ ปญหาการ    
คนหาฟอรมขอสอบมาใชงาน ปญหาการกําหนดคาที่เปนไปไดของแตละสวนเปลี่ยนแปลงตรงที่ตองคิดใหม  ทุก
ครั้งเมื่อสรางฟอรมขอสอบใหม เมื่อตองการสรางขอสอบจากฟอรมขอสอบที่มีอยูแลวมีปญหาที่ยากในการ
ตัดสินใจเลือกคาที่เปนไปไดมาแทนในแตละสวนเปลี่ยนแปลงของฟอรมขอสอบ และปญหาในการนําขอสอบ ที่
ไดจากฟอรมขอสอบมารวบรวมแลวจัดพิมพเปนแบบทดสอบ ซึ่งจากปญหาดังที่กลาวมานั้นทําใหผูสราง   
ขอสอบมีความตองการจัดการทั้งในสวนของวิชา ฟอรมขอสอบ และแบบทดสอบ โดยในสวนของวิชาตองการ
จัดการเกี่ยวกับรหัสวิชา ชื่อวิชา จุดประสงคการเรียนการสอน และเนื้อหารายวิชา และในสวนของฟอรม    
ขอสอบตองการจัดการเกี่ยวกับการสรางฟอรมขอสอบ การกําหนดสวนคงที่และสวนเปลี่ยนแปลง รวมทั้งการ
กําหนดคาที่เปนไปไดในแตละสวนเปลี่ยนแปลง สุดทายในสวนของแบบทดสอบตองการจัดการเกี่ยวกับการนํา
ฟอรมขอสอบที่มีอยูแลวมาสรางเปนขอสอบแตละขอแลวนําขอสอบหลาย ๆ ขอมารวมกันเปนแบบทดสอบ การ
กําหนดสวนหัวแบบทดสอบ การกําหนดคําชี้แจงการทําแบบทดสอบ การจัดรูปแบบแบบทดสอบ รวมทั้งการ
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแกไขและจัดพิมพแบบทดสอบ 
 ดังนั้นจากปญหาและความตองการดังกลาวนี้ ผูวิจัยจึงไดทําการออกแบบการทํางานหลัก ๆ ของ   
เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ การออกแบบฐานขอมูล และการออกแบบขั้นตอนการทํางานของโปรแกรมที่
จะพัฒนาขึ้น ซึ่งแสดงในหัวขอ 3.2 ถึง 3.4 
 
3.2 การทํางานหลัก ๆ ของเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 
 

เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ ประกอบดวย      สวน
การทํางานหลักที่สําคัญ 3 สวน ดังภาพที่ 3.1 

 
3.2.1 การจัดการขอมูลเกี่ยวกับวิชา เปนสวนที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับรายละเอียดของแตละวิชา ซึ่ง

ประกอบดวยรหัสวิชา ชื่อวิชา จุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา 
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3.2.2 การจัดการฟอรมขอสอบเปนสวนที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับฟอรมขอสอบทั้งหมดตั้งแต     การ
สรางฟอรมขอสอบ การกําหนดสวนคงที่ การกําหนดสวนเปลี่ยนแปลง และการกําหนดคาที่เปนไปไดของสวน
เปล่ียนแปลง 

3.2.3 การจัดการแบบทดสอบ เปนสวนที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับการนําฟอรมขอสอบตามที่ตองการ
ซึ่งสรางไวแลวมาจัดทําเปนขอสอบแตละขอ แลวนําขอสอบหลาย ๆ ขอมารวมกันเปนแบบทดสอบ รวมทั้ง
กําหนดสวนหัวและคําชี้แจงของแบบทดสอบ แลวจัดเก็บลงแฟมขอมูล เพื่อนําไปทํางานตอโดยใชโปรแกรม 
Microsoft Word ในสวนของการจัดรูปแบบ การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแกไข และการจัดพิมพแบบทดสอบ 

 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.1  แสดงแผนภาพการทํางานหลักของเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 
 
3.2.1 การจัดการขอมูลเกี่ยวกับวิชา  
 
วิชาแตละวิชาประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับรหัสวิชา ชื่อวิชา จุดประสงคการเรียนการสอน และเนื้อหา

รายวิชา ซึ่งการจัดการเกี่ยวกับวิชาประกอบดวยการทํางาน ดังภาพที่ 3.2 
 3.2.1.1 การจัดการเกี่ยวกับรหัสวิชาและชื่อวิชา ทุกครั้งที่เขาสูการใชงานเครื่องมือสรางแบบทดสอบ 
ตองมีการกําหนดวิชาที่ตองการทํางานดวย เพื่อเปนการบงบอกวาตองการทํางานกับวิชาใด แตถาตองการ
เปล่ียนไปทํางานกับวิชาอื่นก็สามารถทําได โดยใชคําส่ังที่มีใหใชในเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ ซึ่ง   การ
จัดการเกี่ยวกับรหัสวิชาและชื่อวิชา แบงการทํางานเปน 5 ลักษณะ ดังนี้ 

3.2.1.1.1 ในกรณีที่มีการจัดเก็บรหัสวิชาและชื่อวิชานั้นไวแลว เมื่อเขาสูการใชงานเครื่องมือ
สรางแบบทดสอบก็สามารถเลือกวิชาที่ตองการทํางานดวยไดโดยการคนหาจากรหัสวิชา 

3.2.1.1.2 ในกรณีที่ไมมีรหัสวิชาและชื่อวิชานั้น ก็สามารถทําการเพิ่มรหัสวิชาและชื่อวิชาได 
แตถาเพิ่มรหัสวิชาซ้ํากับที่มีการจัดเก็บไวแลวจะแสดงชื่อวิชา 

3.2.1.1.3 การลบ สามารถลบไดเฉพาะวิชาที่ไมมีการใชงานเชื่อมโยงอยู เชนตองไมเคยสราง
ฟอรมขอสอบสําหรับวิชานั้น เปนตน 

3.2.1.1.4   การเปลี่ยนแปลงแกไข สามารถเปลี่ยนแปลงไดเฉพาะชื่อวิชาเทานั้น  
3.2.1.1.5 ในขณะที่กําลังทํางานกับวิชาหนึ่งอยูก็สามารถเปลี่ยนไปทํางานกับอีกวิชาหนึ่งได 

โดยใชคําส่ังที่มีใหใชในเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 
 
 
 
 

เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบจากฟอรมขอสอบ 

การจัดการขอมูลเกี่ยวกับวิชา การจัดการแบบทดสอบ การจัดการฟอรมขอสอบ
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3.2.1.2 การจัดการเกี่ยวกับจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา ทุกวิชาตองมีการกําหนด
ทั้งจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา เนื่องจากการออกขอสอบทุกขอตองระบุไดวาใชในการวัดผล
การเรียนของผูเรียนในจุดประสงคการเรียนการสอนใดและเนื้อหารายวิชาใด โดยที่แตละวิชาจะมีไดหลาย
จุดประสงคการเรียนการสอนและแตละจุดประสงคการเรียนการสอนก็มีไดหลายเนื้อหารายวิชา ดังนั้นเนื้อหา
รายวิชาทุกเนื้อหาตองสัมพันธกับจุดประสงคการเรียนการสอน  ซึ่งการจัดการเกี่ยวกับ   จุดประสงคการเรียนการ
สอนและเนื้อหารายวิชา แบงการทํางานเปน 3 ลักษณะ  ดังนี้ 

3.2.1.2.1 การเพิ่มจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา จะเพิ่มเนื้อหารายวิชาได
ตองระบุไดวาเนื้อหานั้นอยูในจุดประสงคการเรียนการสอนใด 

3.2.1.2.2 การเปลี่ยนแปลงแกไข สามารถเปลี่ยนแปลงแกไขไดเฉพาะจุดประสงคการเรียน
การสอนและเนื้อหารายวิชาที่ไมมีการใชงานเชื่อมโยงอยู 

3.2.1.2.3 การลบ สามารถลบไดเฉพาะจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาที่ ไม
มีการใชงานเชื่อมโยงอยู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

ภาพที่ 3.2  แสดงแผนภาพการทํางานของการจัดการวิชา 
 

3.2.2 การจัดการฟอรมขอสอบ  
 
ฟอรมขอสอบแตละฟอรมจะประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับวิชา จุดประสงคการเรียนการสอน เนื้อหา

รายวิชา ประเภทของขอสอบ สวนคงที่ สวนเปลี่ยนแปลง และคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลง ซึ่งการ    จัดการ
เกี่ยวกับฟอรมขอสอบประกอบดวยการทํางาน ดังภาพที่ 3.3 

 
 
 
 

 การจัดการขอมูลเกี่ยวกับวิชา 

 รหัสวชิาและชือ่วิชา จุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวชิา 

การเลือก 

การเพ่ิม 

การลบ 

การเปลี่ยนแปลง 

การเปลี่ยนวิชา 

การเพ่ิม

การลบ

การเปลี่ยนแปลง
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3.2.2.1 การสรางฟอรมขอสอบ ตองมีการกําหนดวาฟอรมขอสอบที่สรางนั้นใชสําหรับวิชาใด ใชในการ
วัดจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาใด  ฟอรมขอสอบน้ันเปนขอสอบประเภทเลือกตอบ ความ
เรียง หรือถูกผิด นอกจากนั้นยังตองกําหนดตัวอยางของขอสอบ แลวจึงระบุวาในขอสอบขอนั้นขอความใดบาง
เปนสวนคงที่และขอความใดบางเปนสวนเปลี่ยนแปลง 

3.2.2.2 การกําหนดสวนคงที่ สวนคงที่ที่ถูกกําหนดในแตละฟอรมก็คือสวนที่ไมไดเลือกใหเปน  สวน
เปล่ียนแปลงในตัวอยางขอสอบ 

3.2.2.3 การกําหนดสวนเปลี่ยนแปลง กําหนดโดยการเลือกขอความจากตัวอยางขอสอบ ซึ่งจะกําหนด
กี่ตําแหนงก็ไดในแตละฟอรมขอสอบ 

3.2.2.4 การกําหนดคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลง ซึ่งแตละสวนเปลี่ยนแปลงก็สามารถมี     คาที่
เปนไปไดไดหลายคา โดยการกําหนดคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลง แบงเปน 2 ลักษณะ ดังนี้ 

 3.2.2.4.1 ในกรณีที่มีการจัดเก็บคาที่เปนไปไดอยูแลว สามารถเลือกคาที่เปนไปไดนั้นมา  ใช
งานได โดยตองเลือกประเภทกอนแลวจึงเลือกคาที่เปนไปไดตามที่ตองการ 

 3.2.2.4.2 ในกรณีที่ไมมีการจัดเก็บคาที่เปนไปไดไวกอนลวงหนา ตองกําหนดใหมเพื่อ    ใช
เฉพาะฟอรมขอสอบนั้น หรือตองการจัดเก็บไวเพื่อใชงานในครั้งตอไป ถาตองการจัดเก็บตองกําหนดประเภทของ
คาที่เปนไปไดนั้นดวย 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.3  แสดงแผนภาพการทํางานของการจัดการฟอรมขอสอบ 
 
 
 
 
 

การจัดการฟอรมขอสอบ

การสรางฟอรมขอสอบ 

การกําหนดสวนคงที่ 

การกําหนดสวนเปลี่ยนแปลง 

การกําหนดคาท่ีเปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลง 

เลือกคาที่เปนไปได 

กําหนดคาที่เปนไปไดใหม 
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3.2.3 การจัดการแบบทดสอบ  
 
แบบทดสอบแตละแบบทดสอบจะประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับขอสอบหลาย ๆ ขอ ซึ่งไดมาจาก หลาย 

ๆ ฟอรมขอสอบมารวมกัน ซึ่งการจัดการเกี่ยวกับแบบทดสอบประกอบดวยการทํางาน ดังภาพที่  3.4 
 
3.2.3.1 การสรางขอสอบแตละขอจากฟอรมขอสอบที่สรางไวแลว โดยเลือกฟอรมขอสอบที่ตองการ

นํามาสรางเปนขอสอบ เมื่อเลือกฟอรมขอสอบครั้งหนึ่งสวนเปลี่ยนแปลงจะเปลี่ยนไปตามคาที่เปนไปได   ดังที่
กําหนดไวโดยวิธีการสุมคาที่เปนไปไดขึ้นมาหนึ่งคาจากคาที่เปนไปไดทั้งหมด ดังนั้นถากําหนด       คาที่เปนไป
ไดมากเทาไรก็จะไดขอสอบที่สรางจากฟอรมขอสอบเดียวกันมากเทานั้น ในแตละแบบทดสอบสามารถใช
ฟอรมขอสอบเดียวกันในการสรางขอสอบไดหลายครั้ง 

3.2.3.2 การนําขอสอบหลาย ๆ ขอที่ไดจากแตละฟอรมขอสอบมารวมกันเปนแบบทดสอบแตละฉบับ 
3.2.3.3 การกําหนดสวนหัวแบบทดสอบ ซึ่งประกอบไปดวยขอมูลเกี่ยวกับรหัสวิชา ชื่อวิชา ภาควิชา 

คณะ สถาบัน ภาคเรียน ปการศึกษา เวลาสอบ รวมทั้งคําชี้แจงในการทําแบบทดสอบ 
3.2.3.4 การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงขอสอบ การจัดรูปแบบของแบบทดสอบ การพิมพแบบทดสอบ โดย

ใชโปรแกรม Microsoft Word 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 3.4  แสดงแผนภาพการทํางานของการจัดการแบบทดสอบ 

 

การจัดการแบบทดสอบ

การสรางขอสอบ 

การสรางแบบทดสอบ 

การกําหนดสวนหัว 

การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง 
การจัดรูปแบบ การพิมพแบบทดสอบ 
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 โดยสรุปแลวการทํางานของเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรม  
ขอสอบ อาจแสดงภาพรวมของเครื่องมือนี้ ไดดังภาพที่ 3.5 

 
ภาพที่ 3.5  แสดงภาพการทํางานของเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 

        โดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ 
 
การทํางานของเครื่องมือสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากฟอรมขอสอบ มีขั้นตอนการทํางานโดย

ภาพรวม ดังนี้ 
1. การเขาสูการทํางานโดยใสชื่อผูใชและรหัสผาน ถาใสไมถูกตองจะแสดง Message Box Error และ

ไมสามารถเขาสูการทํางานได 
2. ถาใสชื่อผูใชและรหัสผานถูกตองจะเขาสูการทํางาน  โดยแสดงขอความเบื้องตนพรอมทั้งยินดี

ตอนรับ ทั้งชื่อผูใชและรหัสผานสามารถเปลี่ยนแปลงไดภายหลังจากการเขาสูการทํางานเรียบรอยแลวโดย
ผูใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบเลือกคําส่ังจาก Menu 

3. เมื่อเริ่มเขาสูการทํางานตองกําหนดวิชาที่ตองการทํางานดวย ซึ่งทั้งรหัสวิชาและชื่อวิชาเปนขอมูลที่
ผูใชทุกคนที่ใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบนี้สามารถใชรวมกันได  โดยกําหนดรหัสวิชาหรือเลือก   รหัส
วิชาที่ตองการ  ถามีรหัสวิชานั้นอยูแลวจะแสดงชื่อวิชานั้นขึ้นมา แตถาไมมีก็สามารถเพิ่มเติมไดโดย    การ
กําหนดรหัสวิชาใหครบ 7 หลักถาไมครบใหกําหนดเครื่องหมาย “-” ตอทายและกําหนดชื่อวิชา         ตาม
ตองการ นอกจากเพิ่มเติมรหัสวิชาและชื่อวิชาไดแลวยังสามารถเปลี่ยนแปลงหรือลบชื่อวิชาไดแตวิชานั้นตองไม 
 
 

Login เขาสูระบบการทํางาน แสดงจอภาพยินดีตอนรับ

ไมเขาสูระบบการทํางาน

ถูกตอง
ไมถ

ูกต
อง

กําหนดวาตองการจัดการกับวิชาใด ?
โดยการระบุรหัสวิชา

ถามีรหัสและชื่อวิชาที่ตองการอยูแลวถาไมมีรหัสและชื่อวิชาที่ตองการ

กําหนดรหัสวิชาและชื่อวิชา

แสดงรายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบที่สรางไวแลวแสดงจอภาพจุดประสงคการเรียนการสอนและเน้ือหารายวิชา

กําหนดวาตองการจัดการเก่ียวกับงานในสวนใด ?

วิชา ฟอรมขอสอบ แบบทดสอบ การจัดการระบบ คูมือ

มีจุดประสงคการเรียนการสอนและเน้ือหารายวิชา ?

ถามีถายังไมมี

รหัสและช่ือวิชา จุดประสงคการเรียนการสอน
และเน้ือหารายวิชา

สรางฟอรมขอสอบ รายงานเกี่ยวกับฟอรม
ขอสอบที่สรางไวแลว

การจัดการคา
เปลี่ยนแปลง

สรางแบบทดสอบ

การเปลี่ยนแปลงช่ือ
ผูใชและรหัสผาน เปลี่ยนวิชา Log Off สิ้นสุดการทํางาน

คูมือระบบงาน คูมือการใชงาน



38 

เชื่อมโยงกับการทํางานอื่น ๆ อยู และในขณะที่กําลังทํางานกับวิชาหนึ่งอยูอาจตองการเปลี่ยนไปทํางานกับอีก
วิชาหนึ่งก็สามารถทําได โดยตองเลือกการทํางานจาก Menu 

4. ถาวิชาที่กําหนดในขอที่ 3 มีการกําหนดจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาไวแลว  จะ
แสดงรายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบที่เคยสรางไวแตถาเปนวิชาที่ยังไมกําหนดจุดประสงคการเรียนการสอนและ
เนื้อหารายวิชาตองกําหนดใหเรียบรอย เพราะทุกวิชาตองมีจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหา    รายวิชา 
ซึ่งขอมูลเกี่ยวกับจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา ผูใชเครื่องมือสําหรับสราง      แบบทดสอบ
สามารถใชรวมกันไดเชนเดียวกับรหัสวิชาและชื่อวิชา 

5. เมื่อเขาสูการทํางานและกําหนดวิชาที่ตองการเรียบรอยแลวผูใชสามารถเลือกทํางานได ดังนี้ 
 

5.1. การจัดการขอมูลเกี่ยวกับวิชา แบงการทํางานเปน 2 งาน ดังนี้ 
5.1.1. การจัดการเกี่ยวกับรหัสวิชาและชื่อวิชา สามารถทําการเพิ่ม ลบ และ  

แกไขได ในกรณีที่ตองการลบและแกไขจะตองมีรหัสวิชาและชื่อวิชาอยูแลวและตองเปนวิชาที่ไม
มีการเชื่อมโยงกับการทํางานอื่น ๆ อยู สําหรับรหัสวิชาตองมีทั้งหมด 7 หลัก ถาไมครบ 7 หลักให
ใชเครื่องหมาย – แทนจนครบ 7 หลัก 

5.1.2. การจัดการเกี่ยวกับจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา 
สามารถทําการเพิ่ม ลบ และแกไขได ในกรณีที่ตองการลบและแกไขจะตองมีขอมูลอยูแลวและ
ตองไมมีการเชื่อมโยงกับการทํางานอื่น ๆ อยู สําหรับการเพิ่มเนื้อหารายวิชาตองสัมพันธกับ  
จุดประสงคการเรียนการสอนที่มีอยู 
 

5.2. การจัดการเกี่ยวกับฟอรมขอสอบ แบงการทํางานเปน 3 งาน ดังนี้ 
5.2.1. การสรางฟอรมขอสอบ ตองกําหนดวาฟอรมขอสอบที่ตองการสรางนี้  ใช

ในการวัดจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาใด เปนขอสอบชนิดใด และตองกําหนด
ตัวอยางขอสอบ จากตัวอยางขอสอบก็ตองกําหนดวาตําแหนงใดเปนสวนเปลี่ยนแปลงบาง สวน
ตําแหนงที่เหลือจะเปนสวนคงที่โดยอัตโนมัติ และยังตองกําหนดดวยวาคาที่เปนไปไดของสวน
เปล่ียนแปลงแตละสวนมีคาอะไรบาง โดยอาจกําหนดใหม แลวเก็บไวใชในครั้งตอไป หรือเลือกจาก
ที่มีอยูแลวก็ได เมื่อสรางฟอรมขอสอบเสร็จแลวระบบจะจัดเก็บฟอรมขอสอบนั้นและระบบจะ
กําหนดรหัสฟอรมขอสอบให นอกจากนั้นผูใชยังสามารถตรวจสอบไดวาจุดประสงค  การเรียนการ
สอนและเนื้อหารายวิชาที่กําหนดเพื่อใชในการสรางฟอรมขอสอบนั้น ๆ มีจํานวนฟอรมขอสอบที่
สรางไวแลวเปนจํานวนกี่ฟอรมขอสอบ 

5.2.2. การจัดการคาเปลี่ยนแปลง สามารถทําการเพิ่มและแกไขได โดย      คา
เปล่ียนแปลงทุกคาที่เพิ่มตองสัมพันธกับประเภทของคาเปล่ียนแปลง สวนการแกไขคา  
เปล่ียนแปลงจะทําไดก็ตอเมื่อคาเปลี่ยนแปลงนั้นไมมีการเชื่อมโยงกับการทํางานอื่น ๆ อยู 
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5.2.3. รายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบที่สรางไวแลว ประกอบดวยรายงาน  
เกี่ยวกับจํานวนฟอรมขอสอบที่เคยสรางไวสําหรับวัดแตละเนื้อหารายวิชาภายใตจุดประสงค   ตาง 
ๆ และรายงานจํานวนครั้งที่นําฟอรมขอสอบแตละฟอรมไปใชสรางเปนขอสอบใน        แบบทดสอบ 
 
5.3. การสรางแบบทดสอบ ตองเลือกฟอรมขอสอบที่เคยสรางไวแลวมาทําเปนขอสอบ  ในกรณีที่

ฟอรมขอสอบที่เลือกมีชนิดขอสอบเปนแบบเลือกตอบ ตองกําหนดตัวเลือกทั้งหมด 4 ตัวเลือก โดยที่ผูใชตอง
เปนผูกําหนดเอง แบบทดสอบแตละฉบับจะประกอบไปดวยขอสอบหลาย ๆ ขอ แตถายังไมสามารถทํา
แบบทดสอบใหเสร็จก็สามารถจัดเก็บไว เพื่อกลับมาทําตอได โดย Save ลงใน File ที่มี Extension .log ซึ่งผูใช
สามารถกําหนดชื่อ File  Directory Drive ไดเอง ในกรณีที่ทําแบบทดสอบทั้งฉบับเสร็จสมบูรณ    ผูใชสามารถ
กําหนดหัวแบบทดสอบและคําชี้แจงได รวมทั้งผูใชสามารถ Save แบบทดสอบเก็บไว หรือ Save แลวเขาสูการ
ทํางานของ Microsoft Word เพื่อจัดการเกี่ยวกับรูปแบบ การเปลี่ยนแปลงปรับปรุง  แกไข รวมทั้งการจัดพิมพ
แบบทดสอบ 
 

5.4. การจัดการระบบ แบงการทํางานเปน 4 งาน ดังนี้  
5.4.1. การเปลี่ยนแปลงชื่อผูใชและรหัสผาน ทําไดภายหลังจากที่เขาสู       การ

ทํางานเรียบรอยแลว ซึ่งสามารถเปลี่ยนไดทั้งชื่อผูใชและรหัสผาน โดยการเลือกใชคําส่ังจาก 
Menu 

5.4.2. การเปลี่ยนวิชา ในขณะที่เขาสูการทํางานและกําลังทํางานกับวิชาใด   
วิชาหนึ่งอยูสามารถเปลี่ยนไปทํางานกับวิชาอื่นได โดยการเลือกใชคําส่ังจาก Menu 

5.4.3. การ LogOff  เปนสวนที่ใชในการออกจากการทํางานของ Login Name 
หนึ่งเพื่อเขาสูการทํางานของอีก Login Name หนึ่ง 

5.4.4. การสิ้นสุดการทํางาน เปนสวนที่ใชในการออกจากการทํางานของระบบ 
5.5. คูมือ ประกอบดวยคูมือระบบงานและคูมือการใชงาน 
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3.3 การออกแบบฐานขอมูล 
 การออกแบบฐานขอมูลเปนการออกแบบการเก็บขอมูลตาง ๆ ที่ตองใชในเครื่องมือสําหรับสราง     
แบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ ขอมูลดังกลาวจะถูกออกแบบใหจัดเก็บในรูปของตาราง 
(Table) ซึ่งมีทั้งหมด 10 ตาราง และทั้ง 10 ตารางก็มีความสัมพันธกัน แสดงไดดังภาพที่ 3.6 ซึ่งแสดง     
ความสัมพันธ (Relationships) ของตาราง (Table) ในฐานขอมูลของเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 
 

ภาพที่ 3.6  แสดงความสัมพันธ (Relationships)ของตาราง (Table)  
         ในฐานขอมูลของเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 

 
 

เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบนี้จะใชตาราง (Table) ในการจัดการขอมูลทั้งหมด 10  Table ดังนี้ 
 3.3.1 User เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของผูใช ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับ   รหัส
ผูใช ชื่อผูใช และรหัสผานของผูใช โดยมี ฟลด (Field) User_id (รหัสผูใช) เปนคียหลัก (Primary Key) ซึ่งแสดง
โครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.1  
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ตารางที่ 3.1 แสดงโครงสรางของตาราง User 
Field No. Field Name Type Width Description 

1 *User_id Text 7 รหัสผูใชเครื่องมือสรางแบบทดสอบ 
  ประกอบดวย อักษร 3 ตัวแรกของชื่อผูใช + 
   - + Run Number 3 หลัก 

2 User_name Text 35 ชื่อผูใชเครื่องมือสรางแบบทดสอบ 
3 Password Text 10 รหัสผานของผูใชเครื่องมือสรางแบบทดสอบ 

 
3.3.2. Subject เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของวิชา ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับรหัส

วิชา ชื่อวิชา โดยมี ฟลด (Field)  Sub_id (รหัสวิชา) เปนคียหลัก (Primary Key) ซึ่งแสดงโครงสรางของ Table 
ไดดังตารางที่ 3.2  
 
ตารางที่ 3.2 แสดงโครงสรางของตาราง Subject 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 * Sub_id Text 7 รหัสวิชา 
  ตองกําหนดใหครบ 7 หลัก ถาไมครบ 
  ตองกําหนด - แทนใหครบ 

2 Sub_Des Text 120 ชื่อวิชา 
 
3.3.3. Subject_Detail เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับรายละเอียดของวิชา  ประกอบดวยขอมูล

เกี่ยวกับรหัสวิชา รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน โดยมี ฟลด (Field)  Sub_id (รหัสวิชา) และ Obj_id (รหัส
จุดประสงคการเรียนการสอน) เปนคียหลัก (Primary Key) ซึ่งแสดงโครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.3  

 
ตารางที่ 3.3 แสดงโครงสรางของตาราง Subject_Detail 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 *Sub_id Text 7 รหัสวิชา 
2 *Obj_id Text 19 รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน 

    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + -    
    + รหัสวิชา(7) + O(Objective) + Run Number 3 หลัก 
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3.3.4. Objective เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของจุดประสงคการเรียนการสอน  
ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับรหัสผูใช รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน รายละเอียดจุดประสงคการเรียน  การ
สอน โดยมี ฟลด (Field)  User_id (รหัสผูใช) และ Obj_id (รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน) เปน คียหลัก 
(Primary Key) ซึ่งแสดงโครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.4  
 
ตารางที่ 3.4 แสดงโครงสรางของตาราง Objective 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 *User_id Text 7 รหัสผูใชเครื่องมือสรางแบบทดสอบ 
    ประกอบดวย อักษร 3 ตัวแรกของชื่อผูใช 
     + - + Run Number 3 หลัก 

2 *Obj_id Text 19 รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน 
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + -  
    + รหัสวิชา(7) + O(Objective) + Run Number 3 หลัก   

3 Obj_des Text 120 รายละเอียดจุดประสงคการเรียนการสอน 
 
3.3.5. Objective_Detail เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับรายละเอียดของจุดประสงค    การ

เรียนการสอน  ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับ รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน และรหัสเนื้อหารายวิชา  โดยมี 
ฟลด (Field)  Obj_id (รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน) และ Con_id (รหัสเนื้อหารายวิชา) เปน      คียหลัก 
(Primary Key) ซึ่งแสดงโครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.5  
 
ตารางที่ 3.5 แสดงโครงสรางของตาราง Objective_Detail 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 *Obj_id Text 19 รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน 
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - +  
    รหัสวิชา(7) + O(Objective) + Run Number 3 หลัก   

2 *Con_id Text 19 รหัสเนื้อหารายวิชา 
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - +  
    รหัสวิชา(7) + C(Content) + Run Number 3 หลัก   
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3.3.6. Content เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของเนื้อหารายวิชา ประกอบดวยขอมูล
เกี่ยวกับ รหัสผูใช รหัสเนื้อหารายวิชา และรายละเอียดเนื้อหารายวิชา โดยมี ฟลด (Field)  User_id     (รหัสผูใช) 
และ Con_id (รหัสเนื้อหารายวิชา) เปนคียหลัก (Primary Key) ซึ่งแสดงโครงสรางของ Table   ดังตารางที่ 3.6  
 
ตารางที่ 3.6 แสดงโครงสรางของตาราง Content 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 *User_id Text 7 รหัสผูใช 
    ประกอบดวย อักษร 3 ตัวแรกของชื่อผูใช 
     + - + Run Number 3 หลัก 

2 *Con_id Text 19 รหัสเนื้อหารายวิชา 
    ประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - + รหัสวิชา(7) 
     + C(Content) + Run Number 3 หลัก 

3 Con_Des Text 120 รายละเอียดเนื้อหารายวิชา 
 

3.3.7. ItemForm เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของฟอรมขอสอบ ประกอบดวย  ขอมูล
เกี่ยวกับ รหัสฟอรมขอสอบ รหัสวิชา รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน รหัสเนื้อหารายวิชา         ชนิดของ
ขอสอบ และรายละเอียดฟอรมขอสอบ โดยมี ฟลด (Field)  Form_id (รหัสฟอรมขอสอบ) Sub_id (รหัสวิชา) 
Obj_id (รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน) และ Con_id (รหัสเนื้อหารายวิชา) เปนคียหลัก (Primary Key) ซึ่ง
แสดงโครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.7 
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ตารางที่ 3.7 แสดงโครงสรางของตาราง ItemForm 
Field No. Field Name Type Width Description 

1 *Form_id Text 20 รหัสฟอรมขอสอบ  
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - +    
    รหัสวิชา(7) + F(Form) + Run Number 4 หลัก 

2 *Sub_id Text 7 รหัสวิชา 
3 *Obj_id Text 19 รหัสจุดประสงคการเรียนการสอน 
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - +  
    รหัสวิชา(7) + O(Objective) + Run Number 3 หลัก   

4 *Con_id Text 19 รหัสเนื้อหารายวิชา 
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - + รหัสวิชา(7)   
     + C(Content) + Run Number 3 หลัก 

5 Form_Des Text 120 ฟอรมขอสอบ 
6 Type Number 1 ชนิดของขอสอบ 

   B แบบความเรียง, C แบบเลือกตอบ,  W แบบถูกผิด 
 

3.3.8. Vary เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของคาที่เปนไปได ประกอบดวยขอมูล
เกี่ยวกับ รหัสฟอรมขอสอบ รหัสคาที่เปนไปได ตําแหนงเริ่มตนของสวนเปลี่ยนแปลง และความกวางของ สวน
เปล่ียนแปลง โดยมี ฟลด (Field)  Form_id (รหัสฟอรมขอสอบ) และVary_id (รหัสสวนเปลี่ยนแปลง) เปนคีย
หลัก (Primary Key) ซึ่งแสดงโครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.8   
 
ตารางที่ 3.8 แสดงโครงสรางของตาราง Vary 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 *Form_id Text 20 รหัสฟอรมขอสอบ 
    รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - +  
     รหัสวิชา(7) + F(Form) + Run Number 4 หลัก  

2 *Vary_id Text 13 รหัสสวนเปลี่ยนแปลง 
    รหัสประกอบดวย  รหัสวิชา(7) + V(Vary)   
     + Run Number 5 หลัก 

3 Vary_Start Number Long Integer ตําแหนงเริ่มตนของสวนเปลี่ยนแปลง 
4 Vary_Width Number Long Integer ความกวางของสวนเปลี่ยนแปลง 
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3.3.9. VaryMaster เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับรายละเอียดของคาที่เปนไปได   
ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับ รหัสคาที่เปนไปได ประเภทของสวนเปลี่ยนแปลง และรายละเอียดของ       สวน
เปล่ียนแปลง โดยมี ฟลด (Field)  Vary_id (รหัสสวนเปลี่ยนแปลง) เปนคียหลัก (Primary Key)     ซึ่งแสดง
โครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.9  
 
ตารางที่ 3.9 แสดงโครงสรางของตาราง VaryMaster 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 *Vary_id Text 13 รหัสสวนเปลี่ยนแปลง 
    รหัสประกอบดวย  รหัสวิชา(7) + V(Vary)   
    + Run Number 5 หลัก  

2 Vary_Type Text 30 ประเภทของสวนเปลี่ยนแปลง 
3 Vary_Des Text 120 สวนเปลี่ยนแปลง 

 
3.3.10. LogForm เปน Table ที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับขอมูลของจํานวนครั้งในการนําฟอรม    

ขอสอบมาสรางเปนขอสอบ ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับ รหัสฟอรมขอสอบ และจํานวนครั้งที่นําฟอรมขอสอบไป
ใชสรางเปนขอสอบ โดยมี ฟลด (Field)  Form_id (รหัสฟอรมขอสอบ) เปนคียหลัก (Primary Key)    ซึ่งแสดง
โครงสรางของ Table ไดดังตารางที่ 3.10  
 
ตารางที่ 3.10 แสดงโครงสรางของตาราง LogForm 

Field No. Field Name Type Width Description 
1 Form_id Text 20 รหัสฟอรมขอสอบ 
   รหัสประกอบดวย รหัสผูใช(7) + - + รหัสวิชา(7)   
    + F(Form) + Run Number 4 หลัก 

2 Comment Number Long Integer จํานวนครั้งที่นําไปใชสรางเปนขอสอบ 
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3.4 การออกแบบขั้นตอนการทํางานของโปรแกรม 
 การออกแบบขั้นตอนการทํางานของโปรแกรมโดยภาพรวมสามารถนําเสนอได ดังแสดงในภาพที่ 3.7 
 

 
ภาพที่ 3. 7  แสดงแผนภาพการทํางานโดยภาพรวมของโปรแกรม 

 
สําหรับการออกแบบขั้นตอนการทํางานของโปรแกรมยอยในที่นี้   จะนําเสนอโดยใชแผนภาพแสดง

ขั้นตอนการทํางานของโปรแกรม (Flowchart) โดยแสดงขั้นตอนการทํางานในแตละโปรแกรมยอยไดดังนี้ 
3.4.1. โปรแกรมยอย Login เปนโปรแกรมยอยที่จัดการเกี่ยวกับการเขาสูการทํางานของเครื่องมือ

สําหรับสรางแบบทดสอบ โดยตองใสทั้งชื่อผูใชและรหัสผานใหถูกตอง ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากฟอรมขอสอบ

วิชา ฟอรมขอสอบ แบบทดสอบ การจัดการระบบ คูมือ

รหัสและชื่อวิชา จุดประสงคการเรียนการสอน
และเน้ือหารายวิชา

สรางฟอรมขอสอบ รายงานเกี่ยวกับฟอรม
ขอสอบที่สรางไวแลว

การจัดการคา
เปล่ียนแปลง

สรางแบบทดสอบ

การเปลี่ยนแปลงชื่อ
ผูใชและรหัสผาน เปลี่ยนวิชา Log Off สิ้นสุดการทํางาน

คูมือระบบงาน คูมือการใชงาน
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ภาพที่ 3.8  แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Login 
 
 
 
 

โปรแกรมยอย Login
การพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Login

FORM LOGIN

INPUT
USERNAME, PASSWORD

IF
USERNAME AND PASSWORD

<> " "

IF RECORDDATA = 0

RETURN

Yes

No

MESSAGE
"โปรดตรวจสอบชื่อผูใชและ

รหัสผานใหม !"
Yes

FORM WELCOME

No

OPEN RECORDSET
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3.4.2. โปรแกรมยอย ChangeLogin เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการเปลี่ยนแปลงทั้งชื่อผูใชและ  
รหัสผาน ในขณะที่เขาสูการทํางานแลว ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.9 

 

 
 

ภาพที่ 3. 9 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย ChangeLogin 
 

โปรแกรมยอย ChangeLogin
การพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

ChangeLogin

FORM
CHANGE LOGIN

INPUT
USERNAME or PASSWORD

IF
 OLD USERNAME <> NEW

USERNAMEAND AND OLD PASSWORD
<> NEW PASSWORD

RETURN No

MESSAGE
"คุณตองการเปลี่ยนชื่อผูใช
และรหัสผานน้ีหรือไม"

Yes

IF
 UPDATE = YES

Yes

NoRETURN

UPDATE
USERNAME or PASSWORD
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3.4.3 โปรแกรมยอย Welcome เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการแสดงขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับ 
เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.10 

 
 

ภาพที่ 3. 10 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Welcome 
 

3.4.4. โปรแกรมยอย CodeNameSubject เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับรหัสวิชาและ
ชื่อวิชา ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.11 

โปรแกรมยอย Welcome
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Welcome

FORM
WELCOME

RETURN

CLOSE
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ภาพที่ 3. 11 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย CodeNameSubject 

โปรแกรมยอย CodeNameSubject
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

CodeNameSubject

FORM
CODE NAME SUBJECT

RETURN

INPUT
SUBJECT CODE

IF
NEW SUBJECT CODE = OLD

SUBJECT CODE

OPEN RECORD SET

SUBJECT NAME Yes

MESSAGE
"ไมพบรหัสวิชานี้

คุณตองการเพิ่มรหัสวิชานี้หรือไม"

IF
INSERT = YES

Yes

No

No

IF
INSERT = YES

INPUT
SUBJECT NAME

Yes

FORM
CODE

NAMESUBJECT
No

MESSAGE
"ไมพบรหัสวิชาและชื่อวิชานี้

คุณตองการเพิ่มรหัสวิชาและชื่อวิชา
นี้หรือไม"

INSERT
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 3.4.5. โปรแกรมยอย SubjectUpdate เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับการปรัง
ปรุง เปล่ียนแปลง แกไข เพิ่มเติม และลบขอมูลเกี่ยวกับรหัสวิชาและชื่อวิชา ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.12 

 
ภาพที่ 3.12 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย SubjectUpdate 

โปรแกรมยอย Subject Update
การพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Subject Update

FORM
SUBJECT UPDATE

RETURN

INPUT
ADD or DELETE or UPDATE

COMMAND BUTTON

IF
COMMAND BUTTON = ADD

No

IF
COMMAND BUTTON = UPDATE

IF
COMMAND BUTTON =

DELETE

No

INPUT
SUBJECT CODE

IF
NEW SUBJECT CODE = OLD

SUBJECT CODE

Yes

MESSAGE
"ขอมูลท่ีใส ซํ้ากับขอมูลเดิม
โปรดตรวจสอบใหม !"

Yes

No

INPUT
SUBJECT CODE

IF
NEW SUBJECT CODE = OLD

SUBJECT CODE

Yes

Yes No

RETURN

INPUT
SUBJECT CODE

IF
NEW SUBJECT CODE =
OLD SUBJECT CODE

Yes

No

Yes

ADD

DELETE

UPDATE
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3.4.6. โปรแกรมยอย Objective เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับการเพิ่มการลบ   การ
เปล่ียนแปลงแกไขทั้งในสวนของจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.13 

 
 

ภาพที่ 3.13 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Objective 

โปรแกรมยอย Objective
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Objective

FORM
OBJECTIVE

INPUT
OBJECTIVE

IF
NEW OBJECTIVE = OLD

OBJECTIVE
CONTENT Yes

No
IF

UPDATE OBJECTIVE
IF

ADD OBJECTIVE

Yes

No

Yes

IF
ADD CONTENT

No

Yes

IF
UPDATE CONTENT

No

Yes

No

RETURN

AA

A

A

UPDATE OBJECTIVE
ADD OBJECTIVE

ADD CONTENT

UPDATE CONTENT
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 3.4.7. โปรแกรมยอย Obj_Con เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับการแสดงรายงานจํานวน
ฟอรมขอสอบที่เคยสรางไวแลวโดยแบงตามจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 
3.14 

 
ภาพที่ 3.14 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Obj_Con 

โปรแกรมยอย Obj_Con
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Obj_Con

FORM
OBJ_CON

INPUT
OBJECTIVE

IF
DISPLAY ANATHER

"เน้ือหาและ
จํานวนฟอรมขอสอบทที่เคย
สรางไวซึ่งวัดจุดประสงคและ

เน้ือหาตามที่เลือก"

No

OPEN FORM CREATE
ITEM FORM

IF
CHOICE = CREATE TEST

IF
CHOICE = OBJECTIVE

Yes

OPEN FORM OBJECTIVE

No

OPENFORM CREATE
TEST

IF
CHOICE = CREATE ITEM

FORM

No

SELECT CHOICE

Yes

Yes

Yes

No

RETURN

SELECT CONTENT

"ฟอรมขอสอบ
ชนิดของขอสอบและ

จํานวนครั้งท่ีนําฟอรมขอสอบ
มาสรางเปนแบบทดสอบ"
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 3.4.8. โปรแกรมยอย CreateItemForm เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับ           การสราง
ฟอรมขอสอบ ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.15 

 
ภาพที่ 3.15 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย CreateItemForm 

โปรแกรมยอย CreateItemForm
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

CreateItemForm

FORM
CREATE ITEM

FORM

INPUT
OBJECTIVE AND CONTENT

จํานวนฟอรมขอสอบท่ีเคย
สรางไวซ่ึงวัดจุดประสงคและ

เน้ือหาตามที่เลือก

INPUT
TYPE OF ITEM

INPUT
EXAMPLE ITEM

INPUT
VARY START AND

VARY WIDTH

INPUT
VARY DESCRIPTION

OPEN FORM POPUP

IF CHOICE = CLOSE FORM

RETURN

Yes

No

GENERATE FORM_ID

IF CHOICE = CREATE TEST

SELECT CHOICE

No

Yes
OPEN FORM

CREATE TEST



55 

3.4.9 โปรแกรมยอย Vary เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับคาที่เปนไปได  ซึ่ง   คาที่
เปนไปไดดังกลาวจะเปนคาที่ถูกจัดเก็บไวเปนสวนกลาง ผูใชงานเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบสามารถใช
งานรวมกันได ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.16 

 
ภาพที่ 3.16 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Vary 

โปรแกรมยอย Vary
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Vary

FORM
VARY

INPUT
TYPE OF VARY AND VARY

DESCRIPTION

IF CHOICE = DELETE

RETURN

Yes

No

IF CHOICE = ADD

No

Yes

SELECT CHOICE

Yes

IF CHOICE = UPDATEYes

No

IF CHOICE = EXIT

CLOSE FORM
VARY

No

IF IN USE

No

Yes
MESSAGE

"ไมสามารถลบขอมูลได!
ยังมีการเชื่อมโยงกับขอมูลอื่น"

IF IN USE

No

Yes
MESSAGE

"ไมสามารถแกไขขอมูลได!
ยังมีการเชื่อมโยงกับขอมูลอื่น"

ADD

DELETE

UPDATE
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 3.4.10. โปรแกรมยอย Popup เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับคาที่เปนไปไดของ   สวน
เปล่ียนแปลงแตละตําแหนงในฟอรมขอสอบ ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.17 

 
ภาพที่ 3.17 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Popup 

โปรแกรมยอย Popup
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Popup

FORM
POPUP

INPUT
TYPE OF VARY AND VARY

DESCRIPTION

IF CHOICE = DELETE

RETURN

Yes

No

IF CHOICE = ADD

No

Yes

SELECT CHOICE

Yes

IF CHOICE = UPDATEYes

No

IF RETURN TO FORM
CREATE ITEM FORM

CLOSE FORM
POPUP

No

ADD

UPDATE

DELETE
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 3.4.11. โปรแกรมยอย Answer เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับตัวเลือกของขอสอบแบบ
เลือกตอบ (Multiple Choice) ซึ่งจะสามารถกําหนดได 4 ตัวเลือกสําหรับขอสอบแตละขอ ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 
3.18 

 
 

ภาพที่ 3.18  แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Answer 
 
 3.4.12. โปรแกรมยอย CreateTest เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับการสราง      
แบบทดสอบโดยใชฟอรมขอสอบที่เคยสรางไวแลวมาเปลี่ยนคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลงของ      ฟอรม
ขอสอบ ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.19 
 
 

โปรแกรมยอย Answer
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Answer

FORM
ANSWER

INPUT
ANSWER

RETURN

ANSWER = 4

MESSAGE
"การใสตัวเลือกไมสมบูรณ
อาจเกิดความผิดพลาดได"

IF SAVE ANSWER

Yes

IF CLOSE FORM
ANSWER

Yes

No
No

ANSWER = 4

Yes

No

CLOSE FORM Yes

RETURN

No

SAVE ANSWER
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โปรแกรมยอย CreateTest
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

 CreateTest

FORM
CREATETEST

INPUT
ITEM FORM

OBJECTIVE AND
CONTENT AND

NUMBER BRING TO
CREATE ITEM

GENERATE VARY VALUE INTO
VARY IN ITEM FORM

ITEM

CREATE ITEM
CONTINUE ?

Yes

IF
TYPE OF ITEM FORM =

MULTIPLE CHOICE

OPEN FORM
ANSWER

Yes

No

ITEM AND
CHOICE

IF DELETE ITEM OR
UPDATE ANSWER

SELECT ITEM

MENU แกไขตัวเลือก
กับลบขอสอบ

Yes

No A

B

NoB
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ภาพที่ 3.19 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย CreateTest 
 

 3.4.13. โปรแกรมยอย FormatTest เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับการกําหนด     หัว
แบบทดสอบและคําชี้แจงของแบบทดสอบ ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.20 

IF CREATE HEAD OF TEST
AND EXPLANATION

IF CLOSE FORM

Yes

OPEN ITEM

CLOSE FORM
CREATETEST

IF SAVE ITEM

No

No

OPEN FORM
FORMATETEST

Yes

IF OPEN ITEM

No

Yes

Yes

No

RETURN Yes A

B

IF UPDATE ANSWERYes
OPEN FORM

ANSWER

No

IF DELETE ITEMYes

No

DELETE

SAVE ITEM
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ภาพที่ 3.20 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย FormatTest 
 
 3.4.14. โปรแกรมยอย Menu เปนโปรแกรมยอยที่ใชในการจัดการเกี่ยวกับรายการคําส่ังที่ใช      ในการ
ทํางาน ซึ่งแสดงไดดังภาพที่ 3.21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โปรแกรมยอย FormatTest
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

FormatTest

FORM
FORMATTEST

INPUT
HEAD OF TEST AND

EXPLANATION

SAVE TEST

IF SAVE TESTIF GO TO MS-WORD

Yes

No
RETURN TO FORM

CREATE TEST

Yes

No

SAVE TEST

Yes

OPEN MS-WORD

CLOSE FORM
FORMATTEST

OPEN FORM
CREATETEST

No
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ภาพที่ 3.21 แสดงแผนภาพการทํางานของโปรแกรมยอย Menu 

โปรแกรมยอย Menu
การพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ

Menu

FORM
MENU

INPUT
CHOICE

IF
CHOICE = SUBJECTYes

No

IF
CHOICE = ITEM FORMYes

IF
CHOICE = TEST

IF
CHOICE = MANAGE

SYSTEM

IF
CHOICE = HELP

RETURN

No

No

No

No

Yes

Yes

Yes

ITEM FORM
MENU

SUBJECT MENU

TEST MENU

MANAGE
SYSTEM MENU

HELP MENU



บทที่ 4 
การพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 

 
 ในบทที่ 4 นี้จะกลาวถึงการพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ ซึ่งทําการพัฒนา
ตามที่ได   ออกแบบเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบแลวดังแสดงไวในบทที่ 3 เครื่องมือสําหรับ
สรางแบบทดสอบนี้พัฒนาภายใตระบบปฏิบัติการ Microsoft Windows 95 สําหรับผูใชงานคน
เดียว โดยใชโปรแกรม Microsoft Visual Basic version 6.0 เปนภาษาช้ันสูงที่ใชในการพัฒนา
โปรแกรม และใชโปรแกรม Microsoft Access 97 Thai Edition เปนโปรแกรมจัดการฐานขอมูล 
เครื่องคอมพิวเตอรที่ใชในการพัฒนาเปนเครื่องไมโครคอมพิวเตอร CPU Intel Pentium 166 
หนวยความจําหลัก 16 MB. จอภาพเปนแบบ VGA Compatible กับ Microsoft Windows 95 
Harddisk 2 GB. Diskette Drive ขนาด 1.44 MB.รวมทั้ง Mouse Keyboard และ Printer 

จากการออกแบบเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบสามารถนํามาสรางเปนจอภาพและ
กําหนดการทํางานในแตละโปรแกรมยอยไดดังนี้ 
 4.1. โปรแกรมยอย Login สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.1 สําหรับจอภาพ Login นี้
เปน    จอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคใหผูใชงานระบุชื่อผูใชและรหัสผาน เมื่อเร่ิม
เขาสูการใชงานเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 

 
ภาพที ่4.1 แสดงจอภาพ Login 

 
 ถาระบุชื่อผูใชและรหัสผานไมถูกตองถือวาไมมีสิทธิในการใชเครื่องมือสําหรับสราง
แบบทดสอบ จะแสดง Message Box ชื่อผูใชและรหัสผานผิดพลาด ดังภาพที่ 4.2  

 
ภาพที ่4.2 แสดงจอภาพ Message Box  ชื่อผูใชและรหัสผานผิดพลาด 
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4.2. โปรแกรมยอย Welcome สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.3 สําหรับจอภาพยินดี

ตอนรับนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคใหผูใชงานทราบถึงวิธีการใชงาน
โปรแกรมเบื้องตน เมื่อเร่ิมเขาสูการใชงานเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ จะแสดงจอภาพนี้
เมื่อระบุชื่อผูใชและรหัสผานในจอภาพLogin ถูกตอง 

 
ภาพที ่4.3 แสดงจอภาพยนิดีตอนรับ 

 
4.3. โปรแกรมยอย ChangeLogin สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.4 สําหรับจอภาพ

เปลี่ยนชื่อ ผูใชและรหัสผานนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคใหผูใชงาน
สามารถเปลี่ยนแปลงชื่อผูใชและรหัสผานได ภายหลังจากที่เขาสูการทํางานเครื่องมือสําหรับสราง
แบบทดสอบเรียบรอยแลว ซึ่งผูสราง แบบทดสอบสามารถเปลี่ยนแปลงไดโดยใชคําสั่งจาก Menu 
การจัดการระบบ/เปลี่ยนแปลงชื่อผูใช&รหัสผาน 
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ภาพที ่4.4 แสดงจอภาพเปลีย่นชื่อผูใชและรหัสผาน 

 
  4.3.1. ถาผูใชเปลี่ยนแปลงในสวนของชื่อผูใช จะแสดง Message Box ยืนยนัการ  
เปลี่ยนแปลง ดังภาพที่ 4.5 ถาผูใชเลือกปุมคําสั่ง Yes หมายความวาผูใชงานยืนยันการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ      ผูใชงาน ถาเลือกปุมคําสั่ง No หมายความวาผูใชงานยกเลิกการเปลี่ยนแปลง

ชื่อผูใชงาน  
 

ภาพที ่4.5 แสดงจอภาพ Message Box ยืนยนัการเปลีย่นแปลงชื่อผูใช 
 

  4.3.2. ถาผูใชเปลี่ยนแปลงในสวนของรหัสผานจะแสดง Message Box ยืนยัน
การ เปลี่ยนแปลง ดังภาพที่ 4.6 ถาผูใชเลือกปุมคําสั่ง Yes หมายความวาผูใชงานยืนยันการ
เปลี่ยนแปลงรหัสผาน ถาเลือกปุมคําสั่ง No หมายความวาผูใชงานยกเลิกการเปลี่ยนแปลง
รหัสผาน  

 
ภาพที ่4.6 แสดงจอภาพ Message Box ยืนยนัการเปลีย่นแปลงรหัสผาน 
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  4.3.3. ถาผูใชเปลี่ยนแปลงทั้งในสวนของชื่อผูใชและรหัสผานจะแสดง Message 
Box  ยืนยันการเปลี่ยนแปลง ดังภาพที่ 4.7 ถาผูใชเลือกปุมคําสั่ง Yes หมายความวาผูใชงาน
ยืนยันการ      เปลี่ยนแปลงชื่อผูใชและรหัสผาน ถาเลือกปุมคําสั่ง No หมายความวาผูใชงาน
ยกเลิกการเปลี่ยนแปลงชื่อผูใชและรหัสผาน  

 
ภาพที ่4.7 แสดงจอภาพ Message Box ยืนยนัการเปลีย่นแปลงชื่อผูใชและรหัสผาน 

 
4.4. โปรแกรมยอย CodeNameSubject สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.8 สําหรับ

จอภาพวิชานี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคใหผูใชงานกําหนดวิชาที่ตองการ
จัดการดวยเมื่อเร่ิมเขาสูการใชงานเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ ซึ่งผูสรางแบบทดสอบ
สามารถเปลี่ยนแปลงวิชาในขณะที่ทํางานกับวิชาใดอยูไดโดยใชคําสั่ง การจัดการระบบ / เปลี่ยน
วิชา 

 
ภาพที ่4.8 แสดงจอภาพวิชา 

 
 ผูใชสามารถเลือกรหัสวิชาที่มีอยูหรือพิมพรหัสวิชา ถาเปนรหัสวิชาที่มีอยูแลวจะแสดงชื่อ
วิชา แตถาไมมีรหัสวิชานั้นอยูจะแสดง Message Box ดังภาพที่ 4.9 ถาเลือกปุมคําสั่ง Yes ตอง
พิมพชื่อวิชา แลวเลือกปุมคําสั่ง ตกลง จากภาพที่ 4.8 จอภาพวิชาจะแสดง Message Box ดงัภาพ
ที่ 4.10 ถาเลือกปุมคําสั่ง Yes ขอมูลวิชาดังกลาวจะถูกจัดเก็บไวในฐานขอมูล 
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ภาพที ่4.9 แสดงจอภาพ Message Box ยืนยนัการเพิ่มรหัสวิชา 
 

 
ภาพที ่4.10 แสดงจอภาพ Message Box ยืนยนัการเพิ่มรหัสวิชาและชื่อวิชา 

 
ในกรณีที่กาํหนดรหัสวิชาไมครบ 7 หลัก จะแสดง Message Box ดังภาพที่ 4.11 

 
ภาพที ่4.11 แสดงจอภาพ Message Box ขอผิดพลาด รหัสไมครบ 7 หลัก 

 
4.5. โปรแกรมยอย SubjectUpdate สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.12 สําหรับ

จอภาพปรับปรุงขอมูลเกี่ยวกับวิชานี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคใหผูใช
สามารถเพิ่ม ลบ แกไขปรับปรุงขอมูลเกี่ยวกับวิชาทั้งในสวนของรหัสวิชาและชื่อวิชา ผูใชสามารถ
จัดการปรับปรุงขอมูลเกี่ยวกับวิชาไดโดยใช คําสั่งจาก Menu วิชา / รหัสวิชา&ชื่อวิชา 
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ภาพที ่4.12 แสดงจอภาพปรับปรุงขอมูลเกี่ยวกบัวิชา 

ถาผูใชเลือกปุมคําสั่ง บันทึก เพื่อเพิ่มขอมูลเกี่ยวกับวิชา ในกรณีที่มีขอมูลวิชานั้นอยูแลว 
จะแสดง Message Box ขอผิดพลาด ดังภาพที่ 4.13  

 
ภาพที ่4.13 แสดงจอภาพขอผิดพลาดเกีย่วกับการเพิม่ขอมูลซ้ําของเดิมที่มีอยู 

 
ถาผูใชเลือกปุมคําสั่ง ลบ เพือ่ลบขอมูลเกี่ยวกับวิชา ในกรณีที่มีการใชงานขอมูลวิชานัน้

อยู จะแสดง Message Box ขอผิดพลาด ดังภาพที ่4.14  

 
ภาพที ่4.14 แสดงจอภาพขอผิดพลาดเกีย่วกับการลบรหัสวิชา 

4.6. โปรแกรมยอย Objective สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.15  สําหรับจอภาพ
จุดประสงคและเนื้อหารายวิชานี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคใหผูใช
สามารถเพิ่ม ลบ แกไขปรับปรุงเปลี่ยนแปลงขอมูลเกี่ยวกับจุดประสงคการเรียนการสอนและ
เนื้อหารายวิชา ผูใชสามารถจัดการเกี่ยวกับ    จุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาได
โดยใชคําสั่งจาก Menu วิชา / จุดประสงค&เนื้อหา 
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ภาพที ่4.15 แสดงจอภาพจดุประสงคและเนื้อหารายวิชา 
 
4.7. โปรแกรมยอย Obj_Con สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.16     สําหรับจอภาพ

รายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบที่สรางไวนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงานโดยมีจุดประสงคเพื่อให
ผูใชงานทราบจํานวนฟอรมขอสอบที่สรางไวแลวตามจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหา
รายวิชาที่กําหนด และทราบวาแตละฟอรมขอสอบมีการนําไปใชสรางเปนขอสอบแลวเปนจํานวนกี่
คร้ัง และแตละฟอรมขอสอบมีชนิดขอสอบเปนชนิดใด ผูใชสามารถใหระบบแสดงรายงานเกี่ยวกับ
ฟอรมขอสอบไดโดยใชคําสั่งจาก Menu ฟอรมขอสอบ / รายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบที่สรางไว 
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ภาพที ่4.16 แสดงจอภาพรายงานเกีย่วกับฟอรมขอสอบที่สรางไว 

 
4.8. โปรแกรมยอย Create Item Form สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.17  สําหรับ

จอภาพสรางฟอรมขอสอบนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคเพื่อใหผูใชงาน
สรางฟอรมขอสอบ การสรางฟอรมขอสอบ ตองกําหนดทั้งจุดประสงคการเรียนการสอน เนื้อหา
รายวิชา ชนิดของขอสอบ ตัวอยางขอสอบ สวนเปลี่ยนแปลง  
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ภาพที ่4.17 แสดงจอภาพสรางฟอรมขอสอบ 

 
 ในกรณีที่ตองการสรางฟอรมขอสอบสําหรับวิชาใดวิชาหนึ่ง วิชานั้นตองมีการกําหนด
จุดประสงค  การเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาไวแลว ถายังไมมีการกําหนดจุดประสงคการ
เรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา แลวสรางฟอรมขอสอบ ระบบจะแสดง Message Box คําเตอืน 
ดังภาพที่ 4.18 
 

 
ภาพที ่4.18 แสดงจอภาพคาํเตือนไมสามารถสรางฟอรมขอสอบได 
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 4.9. โปรแกรมยอย Vary สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.19  สําหรับจอภาพ
สราง   คาเปลี่ยนแปลงนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคเพื่อใหผูใชงาน
สามารถเพิ่มเติม ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแกไขไดทั้งประเภทของคาเปลี่ยนแปลงและคาเปลี่ยนแปลง 
ผูใชสามารถจัดการคาเปลี่ยนแปลงไดโดยใชคําสั่งจาก Menu ฟอรมขอสอบ / สรางคา

เปลี่ยนแปลง 
 

ภาพที ่4.19 แสดงจอภาพสรางคาเปลีย่นแปลง 
 
 4.10. โปรแกรมยอย PopUp  สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.20  สําหรับจอภาพคา      
เปลี่ยนแปลงนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคเพื่อใหผูใชงานสามารถเพิ่มเติม 
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแกไข และลบคาเปลี่ยนแปลง ในแตละตําแหนงของสวนเปลี่ยนแปลงใน
ฟอรมขอสอบแตละฟอรม โดยจะแสดงจอภาพคาเปลี่ยนแปลงนี้ขึ้นมาก็ตอเมื่อมีการกําหนดสวน
เปลี่ยนแปลงในขณะที่กําลัง    ทําการสรางฟอรมขอสอบ 

  
ภาพที ่4.20 แสดงจอภาพคาเปลี่ยนแปลง 

 



72 

 4.11. โปรแกรมยอย Answer  สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.21 สําหรับจอภาพ
คําตอบนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคเพื่อใหผูใชงานกําหนดคําตอบของ
ขอสอบแตละขอ โดยตองกําหนดทั้งหมด 4 ตัวเลือก จะแสดงจอภาพนี้ก็ตอเมื่อมีการเลือกฟอรม
ขอสอบที่มชีนิดขอสอบแบบเลือกตอบขึ้นมาสรางเปนขอสอบในแบบทดสอบ 
 

 
ภาพที ่4.21 แสดงจอภาพคาํตอบ 

 
ในกรณีที่กําหนดตัวเลือกไมครบ 4 ตัวเลือก จะแสดง Message Box ขอผิดพลาด ดังภาพ

ที่ 4.22 

 
ภาพที ่4.22 แสดงจอภาพ Message Box ขอผิดพลาดเกี่ยวกับการใสตัวเลือก 

4.12. โปรแกรมยอย Create Test สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.23 สําหรับจอภาพ
สราง  แบบทดสอบนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคเพื่อใหผูใชงานสราง
แบบทดสอบ โดยการนําฟอรมขอสอบที่สรางไวแลวมาสรางเปนขอสอบแตละขอ แลวนําขอสอบ
หลาย ๆ ขอมารวมกันเปน      แบบทดสอบ ซึ่งผูใชงานสามารถสรางขอสอบไดโดยเลือกฟอรม
ขอสอบที่ตองการ แลวระบบจะนําคาที่เปนไปไดที่กําหนดไวมาแทนที่ในแตละสวนเปลี่ยนแปลงใน
ฟอรมขอสอบ   ถาเปนฟอรมขอสอบที่มีชนิดขอสอบ แบบเลือกตอบระบบจะแสดงจอภาพคําตอบ 
ดังภาพที่ 4.21 เพื่อใหผูใชงานกําหนดคําตอบ 4 ตัวเลือก 
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ภาพที ่4.23 แสดงจอภาพสรางแบบทดสอบ 

 
 เมื่อสรางเปนขอสอบแลว จะแสดงขอสอบนั้นในแผนผังแบบทดสอบ ถาตองการ
เปลี่ยนแปลงคําตอบหรือตองการลบขอสอบ ก็สามารถทําไดโดยการเลือกขอสอบขอนั้น แลวจะ
แสดงรายการใหเลือกทํางาน 2  รายการ คือ แกไขคําตอบและลบขอสอบ ถาเลือกแกไขคําตอบจะ
แสดงจอภาพคําตอบดังภาพที่ 4.21 แตถาเลือกลบขอสอบจะแสดง Message Box ยืนยัน ดังภาพ
ที่ 4.24 
 

 
ภาพที ่4.24 แสดงจอภาพ Message Box ยืนยนัการลบขอสอบ 
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ในกรณีที่สรางแบบทดสอบโดยที่ยังไมมีการสรางฟอรมขอสอบ ระบบจะแสดง Message 
Box    คําเตือน ดังภาพที่ 4.25 
  

 
ภาพที ่4.25 แสดงจอภาพคาํเตือนไมสามารถสรางแบบทดสอบได 

 
4.13. โปรแกรมยอย Format Test สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที่ 4.26 สําหรับจอภาพ

รูปแบบสวนหัวของแบบทดสอบนี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมีจุดประสงคเพื่อให
ผูใชงานกําหนดเกี่ยวกับหัวแบบทดสอบและคําชี้แจงของแบบทดสอบ 

 
ภาพที ่4.26 แสดงจอภาพรปูแบบของสวนหวัแบบทดสอบ 

 
4.14. โปรแกรมยอย Menu สามารถสรางจอภาพไดดังภาพที ่4.27  สําหรับจอภาพ Menu 

นี้เปนจอภาพที่ใชติดตอกับผูใชงาน โดยมจีุดประสงคเพือ่ใหผูใชงานสามารถเลือกใชคําสั่งที่มีใหใน
เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบมาใชงานได ซึ่งแตละ Menu ประกอบดวยคําสัง่ดังนี ้
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 4.14.1. Menu วิชา ประกอบดวย 2 คําสั่งคือ รหัสวิชา&ชื่อวิชา และ จุดประสงค&
เนื้อหารายวิชา 

 4.14.2. Menu ฟอรมขอสอบ ประกอบดวย 3 คําสั่งคือ สรางฟอรมขอสอบ การ
จัดการ  คาเปลี่ยนแปลง และรายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบที่สรางไวแลว 

 4.14.3. Menu แบบทดสอบ ประกอบดวย 1 คําสั่งคือ สรางแบบทดสอบ 
 4.14.4. Menu การจัดการระบบ ประกอบดวย 4 คําส่ังคือ การเปลี่ยนแปลงชื่อ

ผูใช&  รหัสผาน  เปลี่ยนวิชา  Log Off และสิ้นสุดการทํางาน 
 4.14.5. Menu คูมือ ประกอบดวย 2 คําสั่งคือ คูมือระบบ และคูมือการใชงาน 

 
ภาพที ่4.27 แสดงจอภาพ Menu 



บทที่ 5 
การทดสอบเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 

 
 เมื่อดําเนินการพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ
เสร็จส้ินแลว จึงไดทําการทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ โดยใชเครื่องไมโครคอมพิวเตอร CPU 
Intel Pentium 166 หนวยความจําหลัก 16 MB. จอภาพเปนแบบ VGA Compatible กับ Microsoft Windows 
95 Harddisk 2 GB. Diskette Drive ขนาด 1.44 MB.รวมทั้งใช Mouse Keyboard และ Printer ภายใต
ระบบปฏิบัติการ Microsoft Windows 95 สําหรับผูใชงานคนเดียว โดยใชโปรแกรม Microsoft Access 97 Thai 
Edition เปนโปรแกรมจัดการฐานขอมูล และใชโปรแกรม Microsoft Word 97 Thai Edition เปนโปรแกรม
สําหรับจัดการกับแบบทดสอบภายหลังจากที่เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบไดสรางแบบทดสอบใหแลว 

โดยในบทที่ 5 นี้จะกลาวถึงการทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบตามขั้นตอนการใช
เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ ดังหัวขอที่ 5.1 และกลาวถึงผลการทดสอบ ดังหัวขอที่ 5.2 
  
5.1 การทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ  
  

สําหรับการทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบนี้ จะกลาวตามขั้นตอนการใชเครื่องมือ
สําหรับสรางแบบทดสอบ ดังตอไปนี้ 
 

5.1.1. การเขาสูการทํางาน 
5.1.1.1. การระบุชื่อผูใชและรหัสผาน โดยตัวอยางในที่นี้คือ ชื่อผูใชเปน nalinee และรหัสผาน 

เปน 6446225 ผูใชตองพิมพทั้ง nalinee และ 6446225 ใหถูกตอง ดังแสดงในภาพที่ 5.1 
 

 

 
ภาพที ่5.1 แสดงจอภาพ Login 
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5.1.1.2. การแสดงการทักทายผูใชกอนการใชงานเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ  เม่ือผูใชกําหนดชื่อผูใช
และรหัสผานดังภาพที่ 5.1 ถูกตอง แลวเลือกปุมตกลง จะแสดงดังภาพที่ 5.2 เพ่ือเปนการทักทายผูใช ถาผูใชเลือกปุม 
ทํางานตอไป จะหมายถึงการปดจอภาพยินดีตอนรับ แลวแสดงจอภาพวิชาดังภาพที่ 5.3 

 

ภาพที่ 5.2 แสดงจอภาพยินดีตอนรับ 
 

5.1.2. การกําหนดวิชาที่ตองการสรางแบบทดสอบ โดยตัวอยางในที่นี้คือตองการสราง      
แบบทดสอบสําหรับวิชาการประยุกตใชคอมพิวเตอร ซึ่งมีรหัสวิชา 4120102 ดังนั้นผูใชตองพิมพ 4120102 
และการประยุกตใชคอมพิวเตอร ดังแสดงในภาพที่ 5.3 ถามีวิชาที่ตองการอยูแลวก็สามารถเลือกรหัสวิชา
แลวระบบจะแสดงชื่อวิชาให แตในที่นี้ไมสามารถทําไดเนื่องจากไมมีการกําหนดวิชาดังกลาวไวกอน  เมื่อ
ผูใชกดปุมตกลงในจอภาพวิชาหลังจากกําหนดรหัสวิชาและช่ือวิชาเรียบรอยแลว  จะแสดงจอภาพ
จุดประสงคและเนื้อหารายวิชา ดังภาพที่ 5.4 

 

 
ภาพที่ 5.3 แสดงจอภาพวิชา 
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5.1.3. การกําหนดจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา ทุกวิชาตองมีทั้งจุดประสงค
การเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา ซึ่งตัวอยางในที่นี้คือวิชา 4120102 การประยุกตใชคอมพิวเตอร  มี
ตัวอยางจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาดังตารางที่ 5.1 

 
ตารางที่ 5.1 แสดงตัวอยางจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาของวิชา 4120102 การประยุกตใช  

   คอมพิวเตอร  
จุดประสงคการเรียนการสอน เนื้อหารายวิชา 

ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับระบบปฏิบัติการไป
จัดการกับอุปกรณคอมพิวเตอร 

ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

 การใชคําส่ังของระบบปฏิบัติการจัดการเกี่ยวกับ
อุปกรณที่เชื่อมโยงกับระบบคอมพิวเตอร 

 การใชคําส่ังของระบบปฏิบัติการจัดการเกี่ยวกับ File 
และ Disk 

ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูป
ไปประยุกตใชกับงานดานการประมวลผลคํา 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ Microsoft Word 

 การจัดทําใบวุฒิบัตร 
 การจัดทําแผนพับ 
 การจัดทําแบบฟอรม 
ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูป
ไปประยุกตใชกับงานดานการคํานวณ 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ Microsoft Excel 

 การคํานวณ 
 การสราง Chart 
 การจัดการฐานขอมูล 
ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูป
ไปประยุกตใชกับงานดานการนําเสนอ 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ Microsoft Powerpoint 

 การกําหนดองคประกอบลงในสไลด 
 การกําหนดเอฟเฟกใหกับองคประกอบของสไลด 
 

ผูใชตองกําหนดทั้งจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา เชน ผูใชกําหนดจุดประสงค  การ
เรียนการสอนเปน “ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับระบบปฏิบัติการไปจัดการกับอุปกรณคอมพิวเตอร” และ
เนื้อหารายวิชาเปน “ระบบปฏิบัติการเบื้องตน” ในจอภาพจุดประสงคและเนื้อหารายวิชา ดังภาพที่ 5.4 เม่ือกด
ปุมเพิ่ม ทั้งในสวนของจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาแลว จะแสดงดังภาพที่ 5.5 ฉะนั้นจาก
ตัวอยางในที่นี้ก็ตองกําหนดจุดประสงคและเนื้อหารายวิชาใหครบตามตารางที่ 5.1 



79 

 
ภาพที ่5.4 แสดงจอภาพจุดประสงคและเนื้อหารายวิชา 

 

 
ภาพที่ 5.5 แสดงจอภาพจุดประสงคและเนื้อหารายวิชาหลังจากเพิ่มจุดประสงคและเนื้อหารายวิชา 
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 ดังนั้นเมื่อกําหนดขอมูลเกี่ยวกับวิชา รวมทั้งจุดประสงคการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชา    
เรียบรอยแลว    ผูใชก็พรอมที่จะสรางฟอรมขอสอบได จากจอภาพจุดประสงคและเนื้อหารายวิชาถาตองการ
สรางฟอรมขอสอบอาจกดปุมสรางฟอรมขอสอบหรือเลือก Menu ฟอรมขอสอบ / สรางฟอรมขอสอบ ระบบจะ
แสดงจอภาพสรางฟอรมขอสอบ ดังภาพที่ 5.6 
  

ภาพที่ 5.6 แสดงจอภาพสรางฟอรมขอสอบ 
           

5.1.4. การสรางฟอรมขอสอบ 
5.1.4.1. การกําหนดสวนประกอบที่ตองมีในแตละฟอรมขอสอบ ซึ่งสวนประกอบที่ตองกําหนดคือ

จุดประสงคการเรียนการสอน เนื้อหารายวิชา ประเภทของขอสอบ ตัวอยางเชนกําหนดจุดประสงคการเรียน
การสอนเปน “ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูปไปประยุกตใชกับงานดานการคํานวณ” 
เนื้อหารายวิชาเปน “ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ Microsoft Excel” ชนิดของขอสอบเปนแบบเลือกตอบ และ
ตัวอยางขอสอบเปน “ในแตละ Worksheet ของ Microsoft Excel มีกี่ Column”    ดังภาพที่ 5.7 
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ภาพที่ 5.7 แสดงจอภาพสรางฟอรมขอสอบหลังจากกําหนดสวนประกอบที่ตองมีในฟอรมขอสอบแลว 

 
5.1.4.2. การกําหนดสวนเปลี่ยนแปลง เมื่อกําหนดตัวอยางขอสอบแลว ถาตองการใหสวนใดใน

ตัวอยางขอสอบเปนสวนเปลี่ยนแปลงใหกําหนดโดยการลากแถบสวางแลวระบบจะแสดงรายการใหเลือก 
2 รายการคือกําหนดสวนเปลี่ยนแปลงและยกเลิก ดังภาพที่ 5.8 ถาเลือกกําหนดสวนเปลี่ยนแปลง จะแสดง
จอภาพคาเปลี่ยนแปลง ดังภาพที่ 5.9 

 
ภาพที่ 5.8 แสดงจอภาพสรางฟอรมขอสอบในขั้นตอนการกําหนดสวนเปลี่ยนแปลง 
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5.1.4.3. การกําหนดคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลง จากภาพที่ 5.8  กําหนดใหตําแหนงตรงคํา
วา Column เปนสวนเปลี่ยนแปลง แลวกําหนดคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลงตรงตําแหนง     ดังกลาว
จํานวน 2 คาในจอภาพคาเปลี่ยนแปลงคือ Column กับ Row โดยกําหนดประเภทเปน Cell ดังภาพที่ 5.9 

 

 
ภาพที ่5.9 แสดงจอภาพคาเปลี่ยนแปลง 

 
5.1.4.4. การแสดงรายงานเกี่ยวกับฟอรมขอสอบท่ีสรางไว  โดยผูใชเลือกจุดประสงคการเรียนการ

สอนแลวระบบจะแสดงจํานวนฟอรมขอสอบที่สรางไวตามเนื้อหารายวิชา เชน เมื่อเลือกจุดประสงคเปน 
“ผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูปไปประยุกตใชกับงานดานการคํานวณ” จะแสดง
จํานวนฟอรมขอสอบที่สรางไวตามเนื้อหา และเมื่อเลือกเนื้อหา “ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ Microsoft Excel 
” จะแสดงฟอรมขอสอบที่สรางไวเพื่อวัดเนื้อหาตามที่เลือกพรอมกับแสดงจํานวนครั้งที่นําแตละฟอรม
ขอสอบมาสรางเปนขอสอบ ดังภาพที่ 5.10 
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ภาพที่ 5.10 แสดงจอภาพรายงานจํานวนฟอรมขอสอบ 

 
5.1.5 การสรางแบบทดสอบ 

5.1.5.1. การเลือกฟอรมขอสอบที่ตองการนํามาสรางเปนขอสอบแตละขอ โดยผูใชเลือก   ฟอรม
ขอสอบที่ตองการ ระบบแสดงจุดประสงคการเรียนการสอน เนื้อหารายวิชา จํานวนครั้งที่เคยนําฟอรม
ขอสอบที่เลือกมาใชงาน พรอมทั้งสุมคาที่เปนไปไดของสวนเปลี่ยนแปลงมาเติมเต็มตรงตําแหนงที่
กําหนดใหเปนสวนเปลี่ยนแปลงในฟอรมขอสอบ ดังภาพที่ 5.11 
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ภาพที่ 5.11 แสดงจอภาพสรางแบบทดสอบ 

 
5.1.5.2. การจัดเก็บขอสอบที่สรางไวกอน เพื่อนําไปจัดทําเปนแบบทดสอบภายหลัง ทําได

โดยผูใชกดปุมบันทึก ในจอภาพสรางแบบทดสอบ 
5.1.5.3. การนําขอสอบที่จัดเก็บไวมาใชงาน ทําไดโดยผูใชกดปุมเปดขอมูลเกา ในจอภาพ

สรางแบบทดสอบ 
5.1.5.4. การนําขอสอบที่สรางเสร็จสมบูรณแลวมาสรางเปนแบบทดสอบ ตัวอยางเชนภาพที่ 

5.12  เมื่อกดปุมทําแบบทดสอบ จะแสดงภาพที่ 5.13 
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ภาพที่ 5.12 แสดงจอภาพตัวอยางการนําฟอรมขอสอบมาสรางเปนขอสอบหลาย ๆ ขอ 

 
5.1.5.5. การกําหนดหัวแบบทดสอบและคําชี้แจงของแบบทดสอบ ดังตัวอยางภาพที่ 5.13 

 

ภาพที่ 5.13 แสดงจอภาพรูปแบบของแบบทดสอบ 
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5.1.5.6. การจัดเก็บแบบทดสอบ เมื่อผูใชเลือกปุมพิมพออก Microsoft Word หรือ Save ไฟลจะ
แสดงดังภาพที่ 5.14 เพื่อใหผูใชกําหนด Drive Folder และ Filename ของ File ที่จะจัดเก็บแบบทดสอบ
ที่สรางขึ้น 

 
ภาพที่ 5.14 แสดงจอภาพ Save as 

 
5.1.5.7. การนําแบบทดสอบไปดําเนินการตอในโปรแกรม Microsoft Word ทั้งในเรื่องของ การ

จัดการเกี่ยวกับรูปแบบของแบบทดสอบ การเปลี่ยนแปลงปรับปรุงแกไข รวมทั้งการจัดพิมพ   
แบบทดสอบ ตัวอยางดังภาพที่ 5.15 
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ภาพที่ 5.15 แสดงจอภาพแบบทดสอบซึ่งอยูในโปรแกรม Microsoft Word 
 

 5.1.6. การจบการทํางาน เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรม     
ขอสอบ โดยผูใชเลือกคําส่ังส้ินสุดการทํางานจาก Menu การจัดการระบบ 
  
5.2 ผลการทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ 
  

ผลการทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ ดังตัวอยางขางตนปรากฏวาไดแบบทดสอบ 
จํานวน 1 ฉบับที่มีจํานวนขอสอบแบบเลือกตอบทั้งหมด 20 ขอ ดังภาพที่ 5.16 โดยแบบทดสอบฉบับนี้ถูก 
จัดเก็บลงในแฟมขอมูลชื่อ pum-001Test.Doc ซึ่งขอสอบทั้ง 20 ขอนั้นถูกสรางมาจากฟอรมขอสอบทั้งหมด 16 
ฟอรม ดังนั้นแสดงวาฟอรมขอสอบ 1 ฟอรม สามารถนํามาสรางเปนขอสอบไดมากกวา 1 ขอใน        
แบบทดสอบเดียวกัน โดยขอสอบที่ไดจากฟอรมเดียวกันจะไมเหมือนกันทุกตัวอักษรแตจะมีรูปฟอรมเหมือนกัน
เทานั้น ดังนั้นถาตองการสรางแบบทดสอบอีกโดยนําฟอรมขอสอบที่มีอยูเดิมทั้ง 16 ฟอรมมาสรางเปน   ขอสอบ
ก็สามารถทําได แตจํานวนของขอสอบที่ไดจากแตละฟอรมขอสอบจะมากนอยเพียงใดก็ตองขึ้นอยูกับจํานวน
ตําแหนงของสวนเปลี่ยนแปลงและจํานวนคาที่เปนไปไดในแตละสวนเปลี่ยนแปลงของฟอรมขอสอบนั้น  
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ภาพท่ี 5.16 แสดงตัวอยางแบบทดสอบตั้งแตขอ 1 ถึง 8 
 
 
 
 
 
 

 
ขอสอบยอยประจําบทเรียน 

ภาค คอมพิวเตอร คณะ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สถาบัน ราชภัฏสวนสุนันทา 
รหัสวิขา 4120102 วิชา การประยุกตใชคอมพิวเตอร 
ภาคการเรียน 2 ปการศึกษา 2543 เวลา 9.00-9.30 น. 

 
เลือกคําตอบท่ีถูกตองที่สุด แลวตอบลงในกระดาษคําตอบ 
 
1. ในแตละ Worksheet ของ Microsoft Excel มีกี่ Column 
 1) 256      2) 16384 
 3) 1024     4) 65536 
2. ถากดปุม Ctrl-Home ใน keyboard จะเปนการเลื่อน Active Cell ไปยัง Cell ใด 
 1) Cell แรกในเตละ Row     2) Cell สุดทายที่มีขอมูล 
 3) Cell A1                     4) Cell สุดทายในแตละ Column 
 3. ขอใดตอไปน้ีเปนอุปกรณแสดงผลขอมูล 
 1) Scaner        2) Mouse 
 3) Keyboard     4) Monitor 
 4. ขอใดที่นําลง Worksheet ของ Microsoft Excel ไมได 
 1) ตัวอักษรและตัวเลข     2) สูตรการคํานวณที่ใชเครื่องหมายทางคณิตศาสตร 
 3) Function               4) ไมมีขอถูก 
 5. ขอใดใชเครื่องมือท่ีใชในการเคลื่อนยาย Active Cell 
 1) Tool Bar             2) Keyboard 
 3) Mouse Pointer     4) Edit/Go to 
 6. ขั้นตอนใดเปนการสราง Slide ใหม 
 1) Insert/Slide            2) Insert/Slide Number 
 3) Insert/New Slide     4) Insert/Slide form file 
 7. สามารถลบ Worksheet ไดโดยวิธีใด 
 1) Edit/Delete Sheet     2) Toolbar ปุม Cut 
 3) Insert/Page Break     4) Edit/Clear 
 8. สูตรการคํานวณ =(4+(5*2)*2) มีคาเทาใด 
 1) 5     2) 10 
 3) 15     4) 20 
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 จากการทดสอบการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบปรากฏวาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ
นี้มีขอจํากัด ดังตอไปนี้ 

1. โดยหลักการของเทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ จะไมคุมคาถาสรางฟอรมขอสอบเพื่อ
นํามาสรางเปนขอสอบเพียงครั้งเดียว 

2.ฟอรมขอสอบที่สรางจะทําไดดีเฉพาะกับวิชาที่มีเนื้อหารายวิชาที่เกี่ยวกับตัวเลขหรือขอเท็จจริง   
เทานั้น เชน วิชาทางดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร เปนตน 

3. ฟอรมขอสอบที่สรางจะอยูในรูปแบบของตัวอักษรภาษาไทยและภาษาอังกฤษเทานั้น ไมสามารถใช
เปนรูปภาพ สัญลักษณพิเศษ หรือเสียงได 

4. เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบนี้ ไมสามารถสรางฟอรมขอสอบที่มีชนิดขอสอบแบบจับคูและ
เติมคําได 

5. เมื่อเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ สรางแบบทดสอบใหแลวหากตองการเปลี่ยนแปลงแกไข 
จัดการเกี่ยวกับรูปแบบ หรือการจัดพิมพแบบทดสอบตองอาศัยโปรแกรม Editor อื่น ๆ ในการจัดการซึ่งในการ
ทดสอบผูวิจัยเลือกใชโปรแกรม Microsoft Word เนื่องจากเปนโปรแกรมที่ผูใชเครื่องมือคุนเคยและงายในการ
นํามาใชงาน 
 
 สําหรับขอดีของการใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ มีดังตอไปนี้ 

1. ถาผูสรางแบบทดสอบใชเครื่องมือนี้เพื่อสรางแบบทดสอบ จะทําใหไดขอสอบที่วัดจุดประสงคการ
เรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาตามที่กําหนดไวอยางครอบคลุม 

2. ขอสอบที่นํามาใชในแตละครั้งไมใชขอสอบขอเดิม เพียงแตมีฟอรมเหมือนเดิมเทานั้น 
3. การจัดเก็บไมตองจัดเก็บขอสอบเปนขอ ๆ ในรูปของคลงัขอสอบซึ่งส้ินเปลืองเนื้อที่ในการจัดเก็บและ

เมื่อนํามาใชก็ยังตองใชขอสอบขอเดิม แตถาใชเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบจะจัดเก็บเฉพาะฟอรมขอสอบ
ไวเทานั้น เม่ือตองการใชขอสอบก็เพียงแตเลือกฟอรมขอสอบที่ตองการแลวเครื่องมือจะทําการสราง ขอสอบให
โดยอัตโนมัติ โดยขอสอบที่ไดจะไมใชขอสอบขอเดิม 

4. ในการจัดทําแบบทดสอบสามารถทําไดอยางสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 
 
 
 
 



บทที่ 6 
สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 

 
 จากที่ไดทําการศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเทคนิคการเขียนขอสอบแบบฟอรมขอสอบ
หลักการสรางแบบทดสอบ และเทคโนโลยีคอมพิวเตอร แลวนํามาออกแบบเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ
โดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบ จากนั้นก็ทําการพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบพรอมทั้ง
ทดสอบการใชงานเครื่องมือดังกลาว ซึ่งทายสุดนี้สามารถสรุปผลและขอเสนอแนะไดดังที่จะกลาวตอไปนี้ 
 
6.1 สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาเครื่องมือสําหรับสรางขอสอบ โดยใชเทคนิคการเขียนขอสอบ
แบบฟอรมขอสอบ แลวจึงสรางแบบทดสอบจากฟอรมขอสอบที่สรางขึ้น 
 เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบนี้ พัฒนาภายใต
ระบบปฏิบัติการ Microsoft Windows 95 สําหรับผูใชคนเดียว โดยใชโปรแกรม Microsoft Visual Basic 
version 6.0 เปนภาษาชั้นสูงที่ใชในการพัฒนาโปรแกรม และใชโปรแกรม Microsoft Access 97 Thai Edition 
เปนโปรแกรมจัดการฐานขอมูล 
 ในสวนของเครื่องมือสําหรับสรางฟอรมขอสอบ สามารถสรางฟอรมขอสอบไดทั้งขอสอบแบบ    
เลือกตอบ (Multiple Choice) แบบความเรียง(Essay) และแบบถูกผิด(True-False) โดยแสดงผลไดทั้งภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ  
 ในแตละฟอรมขอสอบจะจัดเก็บแบบฟอรมขอสอบซ่ึงประกอบดวยสวนคงที่ สวนเปลี่ยนแปลง คาที่
เปนไปไดในแตละสวนเปลี่ยนแปลง รวมทั้ง วิชา จุดประสงคการเรียนการสอน และเนื้อหารายวิชา 
 สําหรับคาที่เปนไปไดของแตละสวนเปลี่ยนแปลง เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบอํานวย     ความ
สะดวกใหกับผูสรางฟอรมขอสอบ โดยที่ผูสรางฟอรมขอสอบสามารถเลือกคาที่เปนไปไดจากขอมูลที่มีให หรือ
กําหนดคาที่เปนไปไดเพื่อใชกับฟอรมขอสอบนั้น ๆ เอง  และถาตองการเก็บคาที่เปนไปไดดังที่กําหนด  คานั้นไว
เพื่อใชในฟอรมขอสอบที่จะสรางตอๆ ไป ก็สามารถบันทึกลงฐานขอมูลได 
 สวนเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบนั้น จะตองนําฟอรมขอสอบแตละฟอรมที่สรางไวแลวมาสราง
เปนขอสอบ โดยฟอรมขอสอบฟอรมหนึ่ง ๆ จะสามารถสรางเปนขอสอบไดหลาย ๆ ขอ โดยใชวิธีการ  เปล่ียน
คาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลง จากนั้นจึงนําขอสอบหลาย ๆ ขอมารวมกันเปนแบบทดสอบ ซึ่งเครื่องมือ
สําหรับสรางแบบทดสอบสามารถใหผูสรางแบบทดสอบเลือกฟอรมขอสอบที่ตองการซึ่งเคยสรางไวแลวมาใช
งานได โดยเครื่องมือสรางแบบทดสอบจะทําการสุมคาที่เปนไปไดในสวนเปลี่ยนแปลงเพื่อสรางเปนขอสอบให 
แลวจัดเก็บแบบทดสอบลงในแฟมขอมูล โดยผูสรางแบบทดสอบสามารถกําหนดที่เก็บทั้งในสวนของ Drive และ 
Folder รวมทั้ง Filename ไดเอง นอกจากนั้นยังสามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแกไขขอสอบ  ทําการจัดรูปแบบ 
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ของแบบทดสอบ และพิมพแบบทดสอบ ไดโดยใชความสามารถของโปรแกรม Microsoft Word  
 เครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบโดยสรางขอสอบจากเทคนิคฟอรมขอสอบนี้ ตองทํางานภายใต
เครื่องไมโครคอมพิวเตอร CPU รุน 486DX-33 ขึ้นไป หนวยความจําหลัก 16 MB. หรือสูงกวา จอภาพเปนแบบ 
VGA หรือ EGA หรือที่ Compatible กับ Microsoft Windows 95 Hard disk 1 GB. หรือสูงกวา รวมทั้งตองมี 
Mouse Keyboard และ Printer โดยที่เครื่องไมโครคอมพิวเตอรดังกลาวตองใชโปรแกรม Microsoft Windows 
95 หรือสูงกวา เปนระบบปฏิบัติการ และตองมีโปรแกรม Microsoft Word เพื่อใชเปนโปรแกรม Editor สําหรับ
จัดการกับแบบทดสอบ  
 
6.2 ขอเสนอแนะ 
 1. เนื่องจากรูปแบบของขอสอบตามหลักการวัดผลมีดวยกัน 5 แบบ แตงานวิจัยนี้วิจัยเพื่อเปนแนวทาง
ในการสรางฟอรมขอสอบจึงเลือกสรางฟอรมขอสอบเพียง 3 รูปแบบคือ แบบเลือกตอบ แบบความเรียง และแบบ
ถูกผิด ดังนั้นผูวิจัยขอเสนอวาควรเพิ่มเติมแบบเติมคํา และแบบจับคู  
 2. ควรแสดงผลในรูปของภาพและสัญลักษณพิเศษได ซึ่งสําหรับงานวิจัยนี้สามารถแสดงผลไดเพียง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเทานั้น 

3. ควรพัฒนา Editor ภายในเครื่องมือสําหรับสรางแบบทดสอบ เพื่อใชงานในสวนของการแกไข
เปล่ียนแปลงขอสอบ การจัดรูปแบบของแบบทดสอบ และการพิมพแบบทดสอบ ซึ่งสําหรับงานวิจัยนี้ตองอาศัย
โปรแกรม Microsoft Word เปน Editor 
 4. ควรนําเสนอรายงานสถิติในรูปของแผนภาพ เพื่อเปนขอมูลใหผูใชเครื่องมือสําหรับสราง
แบบทดสอบตัดสินใจในการจัดการเกี่ยวกับฟอรมขอสอบและแบบทดสอบ 
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