
ภาษาไทย

ก ุ ญ ซ ร ี  ค ้ า ข า ย .  จ ิ ต ว ิ ท ย า ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ แ ล ะ ก า ร ส อ น .  ก ร ุ ง เ ท พ ฯ :  ห ้ า ง ห ุ ้ น ส ่ ว น เ ด ค ท ๊ อ ฟ จ ำ ก ั ด ,  2 5 4 0 .  

ก ุ ล ธ ิ ด า  ค ำ น ป ั น ศ ั ก ด ิ ไ  ก า ร พ ั ฒ น า ต ั ว บ ่ ง ซ ี ้ ส ภ า พ ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า น อ ก ร ะ บ บ โ ร ง เ ร ี ย น ใ น ร ะ ด ั บ ห ม ู ่ บ ้ า น  

ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ศ า ส ต ร ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า ก า ร ศ ึ ก ษ า น อ ก โ ร ง เ ร ี ย น  บ ั ณ ฑ ิ ต  

ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 6 .

เ ก ษ ม  ว ั ฒ น ช ั ย .  ก า ร ป ฏ ิ ร ู ป ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ห ล ั ก ส ู ต ร ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ  

ก า ร ส ั ม ม น า ท า ง ว ิ ช า ก า ร เ ร ื ่ อ ง ก า ร ป ฏ ิ ร ู ป ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ห ล ั ก ส ู ต ร ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .

ว ั น ท ี ่  1 8  ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 4 4 .  ก ร ุ ง เ ท พ ฯ :  ณ  ห ้ อ ง ส ย า ม บ อ ล ร ู ม  โ ร ง แ ร ม ส ย า ม อ ิ น เ ต อ ร ์  

ค อ น ต ิ เ น น ต ั ล ,  2 5 4 4 .

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ ,  ส ำ น ั ก ง า น .  ร า ย ง า น ก า ร ศ ึ ก ษ า ส า ร ส น เ ท ศ เ พ ื ่ อ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ  

พ ั ฒ น า ก า ร ศ ึ ก ษ า  ด ั ช น ี แ ล ะ ข ้ อ ม ู ล พ ื ้ น ฐ า น .  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ฟ ้ น น ี ่ พ ั บ บ ล ิ ซ ช ิ ่ ง ,  2 5 3 0 .  

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ ,  ส ำ น ั ก ง า น .  แ ผ น พ ั ฒ น า ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ  ฉ บ ั บ ท ี ่  7  ( พ . ศ .

2535-2539). ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ( ม . ป . ท . ) ,  2 5 3 5 .

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ ,  ส ำ น ั ก ง า น .  พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญ ั ต ิ ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ  พ . ศ . 2 5 4 2 .

ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  พ ร ิ ก ห ว า น ก ร า ฟ ท ิ เ ค  จ ำ ก ั ด ,  2 5 4 2 .

จ า ร ุ พ ร  น ิ ต ิ พ จ น ์ .  ก า ร พ ั ฒ น า ต ั ว บ ่ ง ช ี ้ ค ุ ณ ภ า พ ช ี ว ิ ต ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น จ ั ง ห ว ั ด ร ้ อ ย เ อ ็ ด .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์

ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ศ า ส ต ร ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  ส า ข า ว ิ จ ั ย ก า ร ศ ึ ก ษ า  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  

2 5 3 9 .

เ จ ื อ จ ั น ท ร ์  จ ง ส ถ ิ ต อ ย ู ่  แ ล ะ  แ ส ว ง  ป ี น ม ณ ี .  ด ั ช น ี ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า .  พ ิ ม พ ์ ค ร ั ้ ง ท ี ่  2  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :

โ ร ง พ ิ ม พ ์ อ ง ค ้ ก า ร ส ง เ ค ร า ะ ห ่ ท ห า ร ผ ่ า น ศ ึ ก ,  2 5 2 9 .

เ ฉ ล ี ย ว  บ ุ ร ี ภ ั ก ด ี .  ก า ร ค ิ ด เ ช ิ ง ร ะ บ บ .  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น ว ิ ช า ว ิ จ ั ย น โ ย บ า ย  ภ า ค ว ิ ช า บ ร ิ ห า ร ก า ร  

ศ ึ ก ษ า  ค ณ ะ ศ ึ ก ษ า ศ า ส ต ร ์  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ศ ร ี น ค ร ิ น ท ร ว ิ โ ร ฒ  ป ร ะ ส า น ม ิ ต ร ,  2 5 4 2 .

ท อ ง อ ิ น ท ร ์  ว ง ค ํ โ ส ธ ร .  แ น ว โ น ้ ม อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ั ม ม น า แ น ว โ น ้ ม อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า ใ น  

ท ศ ว ร ร ษ ห น ้ า  เ น ื ่ อ ง ใ น ว ั น อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า ส ั ม พ ั น ธ ์  ว ั น ท ี ่  2 6  ม ิ ถ ุ น า ย น  2 5 4 2 .  ก ร ุ ง เ ท พ ฯ :  

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ศ ร ี น ค ร ิ น ท ร ว ิ โ ร ฒ  ป ร ะ ส า น ม ิ ต ร ,  2 5 4 2 .

ท ิ ศ น า  แ ข ม ม ณ ี .  ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ท ี ่ เ น ้ น ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ป ็ น ศ ู น ย ์ ก ล า ง .  ม . ป . ท . .  2 5 4 1 .

( เ อ ก ส า ร อ ั ด ส ำ เ น า )

น ง ล ั ก ษ ณ ์  ว ิ ร ั ช ช ั ย .  ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ โ ค ร ง ส ร ้ า ง เ ช ิ ง เ ส ้ น  ( L I S R E L )  ส ถ ิ ต ิ ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ ส ำ ห ร ั บ ก า ร ว ิ จ ั ย  

ท า ง ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร ์ แ ล ะ พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์ .  พ ิ ม พ ์ ค ร ั ้ ง ท ี ่  2 .  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :

จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 8 .

รายการอ้างสิง
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น ง ล ั ก ษ ณ ์  ว ิ ร ั ช ช ั ย .  ส ถ ิ ต ิ ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ แ น ว โน้ม. เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ค ำ ส อ น ว ิ ช า ส ถ ิ ต ิ ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ  

แ น ว โ น ้ ม .  ภ า ค ว ิ ช า ว ิ จ ั ย ก า ร ศ ึ ก ษ า  ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 4 2 .

น ง ล ั ก ษ ณ ์  ว ิ ร ั ช ช ั ย .  ล ั ง ก ั ป เ บ ื ้ อ ง ต ้ น เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร พ ั ฒ น า ต ั ว บ ่ ง ช ี ้ .  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ค ำ บ ร ร ย า ย ว ิ ช า  

ส ถ ิ ต ิ แ ล ะ แ น ว โ น ้ ม ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  ภ า ค ว ิ ช า ว ิ จ ั ย ก า ร ศ ึ ก ษ า ,  2 5 4 1 .

น ว ล จ ั น ท ร ์  เ ซ า ว ก ี ร ต ิ พ ง ศ ์ .  ก า ร พ ั ฒ น า ร ู ป แ บ บ ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ท ี ่ เ น ้ น ท ั ก ษ ะ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ส ำ ห ร ั บ  

ค ร ู ว ิ ช า ช ี พ .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ค า ส ต ร ด ุ ษ ฎ ี บ ั ณ ฑ ิ ต  ส า ข า ห ล ั ก ส ู ต ร แ ล ะ ก า ร ส อ น  

บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 5 .

ป ร ะ ค อ ง  ก ร ร ณ ส ู ต .  ส ถ ิ ต ิ เ พ ื ่ อ ก า ร ว ิ จ ั ย ท า ง พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์ .  ( ฉ บ ั บ ป ร ั บ ป ร ุ ง แ ก ใ ข ) ,  ป ท ุ ม ธ า น ี :  

บ ร ิ ษ ั ท ศ ู น ย ์ ห น ั ง ส ื อ  ด ร .  ศ ร ี ส ง ่ า  จ ำ ก ั ด ,  2 5 2 8 .

ป ร ะ โ ย ช น ์  ค ุ ป ต ิ ก า ญ น า ก ุ ล .  ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ อ ง ศ ์ ป ร ะ ก อ บ เ ช ิ ง ส า เ ห ต ุ ข อ ง ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ก า ร ส อ น ข อ ง  

อ า จ า ร ย ์ ใ น ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ค า ส ต ร ด ุ ษ ฎ ี บ ั ณ ฑ ิ ต  ส า ข า  

ห ล ั ก ส ู ต ร แ ล ะ ก า ร ส อ น  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 2 .

ป ร า ณ ี  ส ั ง ข ะ ต ะ ว ร ร ธ น ์ .  ส ภ า พ ป ั ญ ห า ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ใ น ส ถ า บ ั น อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .  ร า ย ง า น ว ิ จ ั ย ข อ ง  

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ศ ร ี น ค ร ิ น ท ร ว ิ โ ร ฒ  ป ร ะ ส า น ม ิ ต ร ,  2 5 3 7 .

ฝ ่ า ย ว ิ จ ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย .  ร า ย ง า น ก า ร ว ิ จ ั ย ค ุ ณ ภ า พ บ ั ณ ฑ ิ ต แ ล ะ ป ั จ จ ั ย ส ่ ง ผ ล ต ่ อ ค ุ ณ ภ า พ  

บ ั ณ ฑ ิ ต จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย .  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 1 .

ฝ ่ า ย ว ิ ช า ก า ร  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย .  ค ู ่ ม ื อ ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร ส อ น  ป ี ก า ร ศ ึ ก ษ า  2540.

เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ร ะ ช ุ ม เ ร ื ่ อ ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร ส อ น  ข อ ง ฝ ่ า ย ว ิ ช า ก า ร  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์  

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  ว ั น ท ี ่  2  ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 4 0 .

พ ว ง ร ั ต น ์  ท ว ี ร ั ต น ์ .  ว ิ ธ ี ก า ร ท า ง พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์ แ ล ะ ล ั ง ค ม ศ า ส ต ร ์ .  พ ิ ม พ ์ ค ร ั ้ ง ท ี ่  4  ก ร ุ ง เ ท พ -  

ม ห า น ค ร :  โ ร ง พ ิ ม พ ์ เ จ ร ิ ญ ผ ล ,  2 5 4 1 .

พ ั น ธ ์ ศ ั ก ด ี ้  พ ล ส า ร ั ม ย ์  แ ล ะ  ว ั ล ล ภ า  เ ท พ ห ั ส ด ิ น  ณ  อ ย ุ ธ ย า .  ก า ร ว ิ จ ั ย เ ร ื ่ อ ง ก า ร ป ฏ ิ ร ู ป ก า ร เ ร ี ย น ก า ร  

ส อ น ร ะ ด ั บ อ ุดม ศ ึ ก ษ า :  ก า ร พ ั ฒ น า ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ใ น ร ะ ด ั บ ป ร ิ ญ ญ า ต ร ี .  เ ส น อ ต ่ อ ค ณ ะ  

ท ำ ง า น ป ฏ ิ ร ู ป ด ้ า น ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า ท บ ว ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย .  ( เ อ ก ส า ร อ ั ด  

ส ำ เ น า ) ,  2 5 4 3 .

พ ิ ม พ ั น ธ ์  เ ว ส ส ะ โ ก ศ ล .  ก า ร พ ั ฒ น า ร ู ป แ บ บ ก า ร ส อ น ก า ร เ ข ี ย น ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ แ บ บ เ น ้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร  

ส ำ ห ร ั บ น ั ก ศ ึ ก ษ า ไ ท ย ร ะ ด ั บ อ ุดม ศ ึ ก ษ า .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ห ล ั ก ส ู ต ร ค ร ุ ศ า ส ต ร ด ุ ษ ฎ ี บ ั ณ ฑ ิ ต  

ส า ข า ห ล ั ก ส ู ต ร แ ล ะ ก า ร ส อ น  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 3 .

พ ุ ฒ  ว ี ร ะ ป ร ะ เ ส ร ิ ฐ .  ใ ห ้ ส ั ม ภ า ษ ณ ์ ต ั ว แ ป ร ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ก ั บ ก ร ะ บ ว น ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า  ณ  ว ั น ท ี ่  

1 0  เ ม ษ า ย น  2 5 4 4 .

ไ พ ฑ ู ร ย ์  ส ิ น ล า ร ั ต น ์ .  “ แ น ว ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า ”  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ั ม ม น า เ ร ื ่ อ ง ก า ร  

พ ั ฒ น า ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า  จ ั ด โ ด ย ห น ่ ว ย พ ั ฒ น า อ า จ า ร ย ์  ณ  ค ณ ะ พ ย า บ า ล  

ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 5 .
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ภ ร า ด า ป ร ะ ท ี ป  ม .  โ ก ม ล ม า ศ .  ก า ร ป ฏ ิ ร ู ป ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ห ล ั ก ส ู ต ร ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย เ อ ก ซ น .

เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ั ม ม น า ท า ง ว ิ ช า ก า ร เ ร ื ่ อ ง ก า ร ป ฏ ิ ร ู ป ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ห ล ั ก ส ู ต ร  

ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .  ว ั น ท ี ่  1 8  ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 4 4 .  ก ร ุ ง เ ท พ ฯ :  ณ  ห ้ อ ง ส ย า ม บ อ ล ร ู ม  

โ ร ง แ ร ม ส ย า ม อ ิ น เ ต อ ร ์ ค อ น ต ิ เ น น ต ั ล ,  2 5 4 4 .

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  ท บ ว ง .  แ ผ น พ ั ฒ น า อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  ท บ ว ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 9 .

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  ท บ ว ง .  ก า ร พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร แ ล ะ ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ั บ อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .  เ อ ก ส า ร  

ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ั ม ม น า ว ิ ช า ก า ร เ ร ื ่ อ ง ก า ร พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร แ ล ะ ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ั บ  

อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า .  ว ั น ท ี ่  2 1  ส ิ ง ห า ค ม  2 5 4 2 .  ก ร ุ ง เ ท พ ฯ :  ณ  ห ้ อ ง ก ิ ่ ง เ พ ช ร  โ ร ง แ ร ม เ อ เ ช ี ย ,  

2 5 4 2 .

เ ม ธ ี  ค ร อ ง แ ก ้ ว .  ร า ย ง า น ก า ร ศ ึ ก ษ า เ พ ื ่ อ จ ั ด ท ำ เ ค ร ื ่ อ ง ช ี ้ ว ั ด ส ำ ห ร ั บ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร พ ั ฒ น า ข อ ง

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ( ด ้ า น ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย ใ น ช ี ว ิ ต แ ล ะ ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ) .  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  

ส ำ น ั ก ง า น น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น  ส ำ น ั ก ง า น ป ล ั ด ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ,  2 5 4 0 .

แ ร ม ส ม ร  อ ย ู ่ ส ถ า พ ร .  ป ั ญ ห า ก า ร น ำ ห ล ั ก ส ู ต ร ไ ป ใ ช ้  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส ั ม ม น า ก า ร พ ั ฒ น า  

ห ล ั ก ส ู ต ร  ว ั น ท ี ่  5 - 8  ก ั น ย า ย น  2 5 3 6  ณ  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ส ุ โ ข ท ั ย ธ ร ร ม า ธ ิ ร า ช ,  2 5 3 6 .

ล ั ด ด า  ด ่ า น ว ิ ร ิ ย ะ ก ุ ล .  ก า ร พ ั ฒ น า ต ั ว บ ่ ง ช ี ้ ร ว ม ข อ ง ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ก า ร ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ต อ น ด ั น .

ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ศ า ส ต ร ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  ส า ข า ว ิ จ ั ย ก า ร ศ ึ ก ษ า  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  

จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 3 7 .

ว ร ร ณ ี  แ ก ม เ ก ต ุ .  ร า ย ง า น ก า ร ศ ึ ก ษ า ค ้ น ค ว ้ า เ ซ ิ ง แ น ว ค ิ ด ท ฤ ษ ฎ ี เ ร ื ่ อ ง :  ว ิ ธ ี ว ิ ท ย า ก า ร พ ั ฒ น า ต ั ว บ ่ ง ช ี ้  

ม . ป . ท . ,  2 5 3 9 .  ( อ ั ด ส ำ เ น า )

ว ร ร ณ ี  แ ก ม เ ก ต ุ .  ก า ร พ ั ฒ น า ต ั ว บ ่ ง ช ี ้ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ก า ร ใ ช ้ ค ร ู :  ก า ร ป ร ะ ย ุ ก ต ็ ใ ช ้ โ ม เ ด ล ส ม ก า ร โ ค ร ง  

ส ร ้ า ง ก ล ุ ่ ม พ ห ุ แ ล ะ ' โ ม เ ด ล เ อ ็ ม ท ี เ อ ็ ม เ อ ็ ม .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ศ า ส ต ร ด ุ ษ ฎ ี บ ั ณ ฑ ิ ต  

ส า ข า ว ิ ซ า ก า ร ว ั ด แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร ศ ึ ก ษ า  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  

2 5 4 0 .

ว ั ฒ น า  ร ะ ง ั บ ท ุ ก ข ์ .  ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น เ พ ื ่ อ เ น ้ น ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ป ็ น ศ ู น ย ์ ก ล า ง .  เ อ ก ส า ร ก า ร ป ร ะ ช ุ ม  

เ ซ ิ ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร ก า ร ส อ น เ น ้ น ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ป ็ น ศ ู น ย ์ ก ล า ง  จ ั ด โ ด ย ส ำ น ั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร  

ศ ึ ก ษ า แ ห ่ ง ช า ต ิ ,  2 5 4 2 .

ว ั ล ล ภ า  เ ท พ ห ั ส ด ิ น  ณ  อ ย ุ ธ ย า .  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น เ ร ื ่ อ ง  ก า ร ส อ น แ บ บ ส ม ด ุ ล .  ก ร ุ ง เ ท พ ฯ :  

ภ า ค ว ิ ช า อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า  ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 4 3 .

ไ พ ฑ ูร ย ์ ส ิน ล าร ัต น ์. เท ค น ิค ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า . ก ร ุง เท พ ฯ : โ ร ง พ ิม พ ์ซ ว น พ ิม พ ์,  2 5 4 3 .

ไพ ศ า ล  ห ว ังพ าน ิซ . ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า . ก ร ุง เท พ ฯ : โ ร ง พ ิม พ ์ซ ว น พ ิม พ ์,

2 5 4 3 .
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รายนามผู้เช ี่ยวชาญให้ส ัมภาษณ ์ประกอบการศึกษา 

การพ ัฒนาต ัวบ ่งช ี้รวมค ุณภาพการสอนในระด ับอ ุดมศ ึกษา

รายซื่อ
1. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ 

ศ.นพ.อดุล วิริยะเวชกุล

ตำแหน่ง/สถาบัน
อดีตคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล

วัน เวลา สัมภาษณ์ 
10 มีนาคม 2544 

(10.00-11.00 น.)

2. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 
ศ. ดร.วิสุทธี้ ใบไม้

อาจารย์ประจำภาควิชาชีววิทยา 
(เมธีวิจัยของสำนักงานกองทุนนับส 
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กรอบการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ

1. ท่านคิดว่า คุณภาพการสอน หมายถึง

2. ปัจจัยนำเข้ากระบวนการสอนท่ีมีคุณภาพประกอบด้วย 3

3. ผู้สอนต้องปฏิบัติอย่างไรเพื่อให้เกิดคุณภาพการสอน

4. ผลผลิตของการสอนท่ีมีคุณภาพ ท่านคิดว่าประกอบด้วยคุณลักษณะอะไรบ้าง



สรุปผลการสัมภาษณ์ผู้เช ี่ยวชาญสาขาวิชาต่าง  ๆ เพ ื่อกำหนดตัวแปร 
ที่เก ี่ยวข้องกับกระบวนการสอนในระตับอุดมศึกษา

302

สรุปผลการสัมภาษณ ์ผ ู้เช ี่ยวชาญด้านการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ช ีวภาพ

1. คุณภาพการสอน หมายถึง กระบวนการที่ดำเนินโดยผู้สอน แล้วก่อให้เกิดมูลคุณค่า 
เพิ่มด้านองค์ความรู้ วิธีการเรียนรู้ ทักษะท่ีจำเป็นในการประกอบอาชีพ ตลอดจนทัศนคติที่ดีต่อ 
วิชาชีพ

2. ในส่วนของปัจจัยนำเข้ากระบวนการสอนท่ีมีคุณภาพควรประกอบด้วย การวางแผน
และเตรียมแผนการสอน เนื่องจากผู้สอนในระดับอุดมศึกษาส่วนใหญ่จะเป็นคนที่รักในวิชาชีพนี้
และเป็นคนเก่งถึงจะเป็นอาจารย!นมหาวิทยาลัย แต่ประเด็นไม่ใช่อยู่ที่คุณสมบัติผู้สอน ใน
ปัจจุบันแต่ละมหาวิทยาลัยก็จะกำหนดคุณสมบัติผู้สอน ตลอดจนภารกิจหน้าท่ีความรับผิดชอบ
ของอาจารย์โด้ชัดเจนในแต่ละมหาวิทยาลัย ดังน้ันล้าว่ากันตามความเป็นจริงคุณภาพการสอนใน 
ระดับอุดมศึกษาจะเกิดขึ้น ผู้สอนต้องมีความรับผิดชอบต่อการวางแผนและเตรียมการสอน เช่น 
ศึกษาหรืออ่านเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตร วัตถุประสงค์รายวิชา และปรัชญาการสอน ทำความ
เข้าใจ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 โดยเฉพาะมาตรา 22, 24 นำ พ.ร.บ.การศึกษา 
พ.ศ.2542 ในมาตรา 22, 24 มากำหนดวัตถุประสงค์และกิจกรรมการสอนทุกครั้ง กำหนดวัตถุ 
ประสงค!นการสอนไว้อย่างชัดเจน กำหนดวิธีการประเมินความพร้อมของผู้เรียนก่อนสอนไว้
อย่างสม่ําเสมอ เลือกหัวข้อท่ีจะสอนโดยเรียงลำดับความยากง่ายได้อย่างเหมาะสม เลือกหัวข้อ 
ที่จะสอนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอนแต่ละข้อ เตรียมเน้ือหาวิชาที่จะสอนให้ทันสมัยอยู่
เสมอ เลือกวิธีสอนได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียนและเนื้อหา

3. ผู้สอนต้องปฏิบัติตัวเพื่อให้เกิดคุณภาพการสอนโดยแสดงออกหรือมีพฤติกรรมที่
สะท้อนให้เห็นถึง ประเมินผู้เรียนก่อนเริ่มสอนทุกครั้ง ผู้สอนสามารถบอกจุดเด่นจุดด้อยของ
ผู้เรียนได้ถูกต้อง นำความสามารถของผู้เรียนแต่ละบุคคลมาพิจารณาเพื่อจัดกิจกรรมการสอน
ยกตัวอย่างเช่น การสอนแบบเน้นปัญหาเป็นหลัก เหมาะกับผู้เรียนที่มีสติปัญญาค่อนข้างดี การ 
สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เหมาะสำหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลาย เป็นด้น ใช้กิจกรรม 
การสอนที่หลากหลาย เช่น เน้นปัญหาการเรียนแบบร่วมมือ เน้นการวิจัยเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะใน 
การด้นคว้าและแสวงหาความรู้โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัย ฯลฯ ระบุการแบ่งเนื้อหาทีไ่ด ้คัดเลือกเนื้อหา 
เพื่อที่ใข้ในการสอนแบบเน้นวิจัยระดับต่างๆ ผู้สอนยกตัวอย่างประสบการณ์ของตนเองที่เรียนรู้

เป็นแบบอย่างที่ดีให้ผู้เรียนเห็นถึงการเรียนรู้ด้วยตนเองของผู้สอนอย่างสมํ่าเสมอ จัดแบ่งเนื้อหา
ในรายวิชาที่สอนว่ามีเนื้อหาส่วนใดบ้างที่สามารถสร้างเป็นสถานการณ์และปัญหาให้ผูไรียนได้
ศึกษา สร้างสถานการณ์ปัญหาจำลองให้เป็นประเด็นปัญหาท่ีท้าทาย จัดส่ืออุปกรณ์การเรียน
การสอนให้ผู้เรียนใช้เพ่ือแก้ปัญหาสถานการณ์จำลอง ให้เวลาผู้เรียนวิเคราะห์ปัญหาได้อย่าง
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เหมาะสม เป็นผู้คอยฟ้งปัญหาของผู้เรียน แนะนำผู้เรียนเมื่อผู้เรียนต้องการความช่วยเหลือ ให้ 
โอกาสผู้เรียนเลือกวิธีแก้ไขปัญหาวิธีการต่าง  ๆ ซักถามเหตุผลในกรณีที่ผู้เรียนเสนอวิธีการแก้
ปัญหา ให้กำลังใจผู้เรียนเมื่อผู้เรียนท้อแท้ต่อการแก้ปัญหา

และประเด็นที่ 4 ซึ่งเป็นประเด็นสุดท้ายของกระบวนการสอน คือ ก้าผู้สอนปฏิบัติไต้ 
ตามขั้นตอนดังกล่าวก็น่าที่จะส่งให้ผลผลิตของการสอนที่มีคุณภาพ คือ ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ตามวัตถุประสงค์ที่ผู้สอนกำหนดไว้ล่วงหน้า เช่น ผู้เรียนมีทักษะการแก้ปัญหาและการ 
คิดวิเคราะห์ ผู้เรียนมีกระบวนการแก้ปัญหาที่เป็นระบบ ผู้เรียนใช้เทคนิคการคิดวิเคราะห์ที่
เหมาะสมกับเนื้อหา

สรุปผลการสัมภาษณ ์ผ ู้เช ี่ยวชาญด้านการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ

1. คุณภาพการสอน หมายถึง กระบวนการจัดการโดยผู้สอน เพื่อ'ให้ผู้เรียนมีการ 
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ตามเวลาที่กำหนดไว้

2. ปัจจัยนำเช้ากระบวนการสอนท่ีมีคุณภาพควรประกอบด้วย ความรู้ความสามารถ
ของผู้สอนโดยเฉพาะมีความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอนเป็นอย่างดี และต้องมีความรู้ความสามารถใน 
การถ่ายทอดองค์ความรู้ ทั้งนื้ผู้สอนจะต้องกำหนดวัตถุประสงค์การสอนท่ีซัดเจน กำหนดวิธี
การสอนไต้อย่างเหมาะสมกับเวลา กำหนดอุปกรณีการสอนไต้เหมาะสมกับเน้ือหา กำหนด 
อุปกรณีการสอนที่สามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างเพียงพอ กำหนดวิธีการเอ้ืออำนวยความ 
สะดวกต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนไต้อย่างเหมาะสม กำหนดเวลาไต้อย่างเหมาะสมกับกิจกรรมการ
สอนและการวัดประเมินผล กำหนดงาน แบบบกหัด ปัญหาไต้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของ 
การสอน กำหนดวัตถุประสงค์และเกณฑ์ของการวัดประเมินผลที่ซัดเจน

3. ประเด็นต่อมา ผู้สอนต้องปฏิบัติตัวเพื่อให้เกิดคุณภาพการสอนโดยการดำเนินงาน
ที่เป็นระบบ คือ เริ่มต้นด้วยการทำความเช้าใจความแตกต่างของผู้เรียนแต่ละคน เช่น รูปแบบการ 
เรียนรู้ ความใฝ่รู้ ความต้องการเรียนรู้แต่ละต้านของผู้เรียน ให้ความสำคัญกับผู้เรียนแต่ละคน 
เท่าๆกัน แนะนำการจัดการเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การจัดตารางเรียนด้วยตนเอง การ 
ค้นคว้าในห้องสมุด การค้นหาข้อมูลจากคอมพิวเตอร์ การแสวงหาแหล่งความรู้นอกสถาบัน การ 
เช้าประชุมสัมมนา ฯลฯ มอบหมายงานการค้นคว้า/การเรียนรู้ด้วยตนเอง จัดเวทีให้ผู้เรียน
นำเสนอวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองแบบต่าง  ๆ รวมทั้งข้อคิดที่ไต้จากการเรียนรู้ด้วยตนเอง กล่าว
ซมเชยเมื่อผู้เรียนค้นพบวิธีการแก้ปัญหา กระตุ้นผู้เรียนเมื่อสังเกตว่าผู้เรียนเบื่อหน่ายกับปัญหา 
ขณะดำเนินการสอนให้ความสนใจผู้เรียนอย่างามํ่าเสมอและเท่าเทียมกัน

4. ประเด็นสุดท้ายคือ ผลผลิตของการสอนท่ีมีคุณภาพ คือ ผู้เรียนมีความรู้ความ 
เช้าใจในเน้ือหาตามมาตรฐานวิชาชีพ ผู้เรียนมีการนำเสนอข้อมูลใหม่ ๆในขั้นเรียนทุกครั้ง อีกท้ัง 
ข้อมูลที่นำเสนอโดยผู้เรียนมาจากแหล่งค้นคว้าที่หลากหลาย
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1. คุณภาพการสอน หมายถึงวิธีการใดๆก็ตามที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสร้าง 
ผลงานตามวัตถุประสงค์ของแต่ละวิชา

2. ปัจจัยนำเข้ากระบวนการสอนที่มีคุณภาพ นำจะประกอบด้วย ความรู้ความสามารถ 
ของผู้สอน และประสบการณ์ท่ีหลากหลายของผู้สอน เน่ืองจากประสบการณ์จะทำให้ผู้สอนสะสม 
ความรู้ท่ีได้จากประสบการณ์ตรง เช่น การมีผลงานของอาจารย์ อาจารย์ด้านศิลปึถ้าไม่มีผลงาน 
แสดงย่อมขาดประสบการณ์ที่จะถ่ายทอดแนวคิด หรือส่งต่อจินตนาการในงานศิลปะให้ผู้เรียนได้

3. ผู้สอนต้องปฏิบัติตัวเพื่อให้เกิดคุณภาพการสอน โดยผู้สอนอาจจะต้องแจ้งให้
ผู้เรียนได้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการสอนได้อย่างซัดเจน บอกให้ผู้เรียนได้ทราบถึงความรู้ความ 
สามารถ ทักษะของผู้เรียนเมื่อผู้สอนเสร็จสิ้นการดำเนินการสอน จัดกลุ่มผู้เรียนให้เหมาะสมกับ
เน้ือหาวิชา ให้คำแนะนำผู้เรียนในการทำกิจกรรมทุกครั้ง ผู้สอนมีข้อมูลใหม่ ๆเกี่ยวกับเนื้อหา
วิชามาแลกเปลี่ยนกับผู้เรียนทุกครั้ง เป็นผู้สนับสนุนและช่วยเหลือผู้เรียนท่ีด้องการคำแนะนำ
จัดสื่ออุปกรณ์ตามความต้องการของผู้เรียน เป็นผู้ติดตามและตรวจสอบการเรียน/ความสนใจของ 
ผู้เรียนแต่ละคน กระตุ้นให้ผู้เรียนกล้าที่จะถามคำถามเป็นระยะ แนะนำแหล่งข้อมูลหรือวิธีการ 
ด้นหาข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆให้ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการวัดประเมินผล 
ได้อย่างซัดเจน อธิบายเกณฑ์การประเมินผลหรือขอบเขตของพฤติกรรมที่ต้องทำการประเมินผล 
ให้ผู้เรียนเข้าใจได้อย่างซัดเจน บอกระยะเวลาที่ผู้สอนต้องประเมินผลให้ผู้เรียนทราบ ช้ีแจง
นํ้าหนักคะแนนแต่ละวิธีที่ใข้ประเมินผลให้ผู้เรียนได้อย่างซัดเจน และวัดประเมินผลผู้เรียนได้สอด 
คล้องกับวัตถุประสงค์การสอน

4. ผลผลิตของการสอนที่มีคุณภาพ คือ ผู้เรียนมีการวางแผนการเรียนและทำงานล่ง
ผู้สอนตรงเวลาทุกครั้งที่ได้รับมอบหมายจากผู้สอน แผนงานที่มีการจัดลำดับตามความสำคัญของ 
งานอย่างเหมาะสม มีผลงานตรงกับความคาดหวังของผู้สอนและตามเวลาที่ผู้สอนกำหนด ผู้เรียน 
มีการแบ่งเวลาสำหรับการเรียน การทำงาน การทำกิจกรรมนอกหลักสูตร การด้นคว้าหาความรู้
ท่ัวไป การพักผ่อนและการออกกำลังกายได้อย่างเหมาะสม

สรุปผลการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนสาขาวิชาศิลปศาสตร์
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และมานุษยศาสตร์

1. คุณภาพการสอน คือ กระบวนการที่ต่อเนื่องที่กระทำโดยผู้สอนแล้วก่อให้เกิดการ 
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนตามวัตถุประสงค์การสอน กล่าวคือ บรรลุวัตถุประสงค์การสอน 
นั่นเอง

2. ปัจจัยนำเข้ากระบวนการสอนที่มีคุณภาพ ประกอบด้วย การที่ผู้สอนมีคุณสมบัติท่ี
เพียบพร้อมด้วยคุณวุฒิและวัยวุฒิ คือ มีระดับการศึกษาขั้นตํ่าอย่างน้อยปริญญาโท มีวัยวุฒิคือ มี 
วุฒิภาวะทางอารมณ์ที่สมวัย มีบุคลิกภาพส่วนตัวเหมาะสม เรียบร้อยสามารถที่จะเป็นแบบอย่างที่ 
ดีให้กับนิสิตนักศึกษา ไม่ว่าจะเป็นกิริยา มารยาท มีคำพูดชัดเจนและสุภาพ นอกจากนี้ ผู้สอน
ต้องมีการเตรียมแผนการสอน เพราะเป็นเอกสารที่สะท้อนถึงความพร้อมของผู้สอน และยังแสดง 
หลักฐานให้เห็นว่า ผู้สอนมีการกำหนดวัตถุประสงค์การสอนชัดเจนหรือไม, มีการกำหนดกิจกรรม 
วิธีการสอน ชนิดของการใช้สื่ออุปกรณ์การสอนต่าง  ๆ กำหนดวิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย 
ได้อย่างเหมาะสมกับกิจกรรมการสอน กำหนดช่วงเวลาดี เหมาะสมกับวิธีการวัดประเมินผล
ผู้เรียน ด้นคว้าเอกสารเก่ียวกับเน้ือหาวิชาที่สอนให้ทันสมัย ทบทวนความรู้และเนื้อหาท่ีจะ
สอนก่อนเริ่มสอนในขั้นเรียนทุกครั้ง เตรียมเอกสารประกอบการสอนอย่างพอเพียงทุกครั้ง ระบุ 
รายซื่อหนังสือที่ผู้เรียนสามารถอ่านประกอบและด้นคว้าทุกครั้ง ระบุแหล่งข้อมูลที่ผู้เรียนสามารถ 
ด้นคว้าเพิ่มเติมทุกครั้ง

3. ผู้สอนต้องปฏิบัติตัวเพื่อให้เกิดคุณภาพการสอน โดยผู้สอนควรจะต้องแสดง
พฤติกรรม เช่น ทักทายผู้เรียนอย่างเป็นกันเอง เร่ิมนำเข้าสู่บทเรียน ขณะดำเนินการสอนกระตุ้น 
ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจที่จะเรียนรู้ด้วยวิธีการที่เหมาะสม
อธิบายเนื้อหาวิชาโดยการเปรียบเทียบหรือยกตัวอย่างให้ผู้เรียนเข้าใจได้อย่างชัดเจน ขณะดำเนิน 
การสอนมีการประเมินความสนใจของผู้เรียนเป็นระยะๆอย่างสมํ่าเสมอ เป็ดโอกาสให้ผู้เรียนชัก
ถามเป็นระยะ  ๆ ตอบคำถามผู้เรียนได้อย่างถูกต้องและชัดเจน สอนเน้ือหาวิชาได้ครบล้วนตาม 
กำหนดเวลา ดำเนินการสอนได้อย่างสอดคล้องกับการวางแผนการสอน อ้างอิงที'มาของแหล่ง
ข้อมูลที่น่าเชื่อถือและทันสมัย กระตุ้นให้ผู้เรียนด้นหาวิธีการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม วัด
ประเมินผลได้ครอบคลุมสิ่งที่กำหนดไว้ในหลักสูตรและวัตถุประสงค์การสอน ใช้เทคนิควิธีการ
วัดประเมินผลที่น่าเชื่อถือและมีความเที่ยงตรง ผู้สอนเข้าใจหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ผู้สอนให้[อกาสผู้เรียนตรวจสอบวิธีการวัดประเมินผลได้ทุกครั้ง ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินตนเองอย่างสมํ่าเสมอ แจ้งผลการประเมินให้ผู้เรียนรับทราบเป็นระยะ ๆอย่างชัดเจน
เสือกวิธีการให้ข้อมูลย้อนกลับได้อย่างเหมาะสม ทดสอบความก้าวหน้าการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็น 
ระยะ บันทึกการสังเกตการทำงานของผู้เรียน/กลุ่ม ตรวจสอบแฟ้มสะสมงานของผู้เรียน นำผล 
การบันทึกต่าง ๆมาตรวจสอบและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน การวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือหาความ

สรุปผลการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนสาขาวิชาสังคมศาสตร์
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ยากง่าย สร้างแบบทดสอบท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอนแต่ละข้อ ให้เอกาสผู้เรียนประเมิน 
การสอนทุกครั้ง ให้ข้อมูลย้อนกลับเป็นลายลักษณ์อักษรกับผู้เรียน

4. ประเด็นสุดท้าย คือ ผลผลิตของการสอนท่ีมิคุณภาพ น่าจะเป็นคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอนและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ2542 
อีกท้ังผู้เรียนน่าจะมิความรู้ความสามารถตามมาตรฐานแต่ละวิชาชีพ



ภาดผนวก ค.

การตั้งชื่อคำหลักขององคประกอบการสอนในแต่ละชุด 
ที่ได ้จากการจำแนกสารบบ (แยกประเภท)
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การจัดสารบบจำแนกประเภทขององค์ประกอบการสอนในระดับ  
อุดมศึกษา จากข้อมูลที่ได ้จากการสัมภาษณ์ผู้เช ี่ยวชาญและ 

การวิเคราะหเนื้อหาจากเอกสาร

องค์ประกอบที่ 1 คุณสมบัติของผู้สอน 
ข้อความท่ีแสดงคุณสมบัติของผู้สอน

1. มีความรู้เกี่ยวกับศาสตร์และเนื้อหาการสอนเป็นอย่างดี
2. มีศรัทธาต่อการสอน
3. มีความรู้และเข้าใจผู้เรียน
4. มีทัศนคติที่ดีต่อการสอนและผู้เรียน
5. มีความรับผิดชอบ
6. มีความขยันและอดทน
7. มีทักษะในการค้นคว้าและแสวงหาความรู้ใหม่อยู่เสมอ

องค์ประกอบที่ 2 คุณสมบัติของผู้เรียน
ข้อความที่แสดงคุณสมบัติของผู้เรียน

1. เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อการเรียน
2. มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียน
3. มีความขยันและอดทน

องค์ประกอบที่ 3 แหล่งข้อมูล
ข้อความท่ีแสดงแหล่งข้อมูล

1. มีแหล่งข้อมูลท่ีหลากหลาย
2. มีแหล่งข้อมูลทันสมัย
3. มีแหล่งข้อมูลเพียงพอกับจำนวนของผู้เรียน

องค์ประกอบที่ 4 การดำเนินการสอน
ข้อความท่ีแสดงการดำเนินการสอน

1. ทำความเข้าใจวัตถุประสงค์รายวิชา
2. มีการเตรียมการสอน
3. มีการคัดสรรเนื้อหาและนำผลงานวิจัยใหม่ ๆมาใซในการสอน
4. มีกิจกรรมการสอนหลากหลายวิธี



309

5. จัดเตรียมแหล่งข้อมูล ตำราพ้ืนฐานให้ผู้เรียนค้นคว้า
6. มีการแบ่งกลุ่มผู้เรียนเพื่อมอบหมายงานให้ค้นคว้าหรือแก้ปัญหา
7. มีการจัดสรรเวลาให้เหมาะสมกับแต่ละกิจกรรม
8. มีทักษะกระตุ้นผู้เรียนและเสริมแรงจูงใจ
9. มีทักษะการใช้ส่ือการสอน
10. ให้คำแนะนำผู้เรียนเมื่อผู้เรียนประสบปัญหา
11. จัดส่ืงอำนวยความสะดวกให้ผู้เรียน
12. มีวิธีการติดตามและตรวจสอบการเรียนรู้ของผู้เรียน
13. มีวิธีการประเมินผลหลากหลายวิธี
14. มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อการปรับปรุงแก้!ข

องค์ประกอบที่ 5 ความสามารถและทักษะของผู้เรียน
ข้อความท่ีแสดงความสามารถและทักษะของผู้เรียน

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการแสวงหาข้อมูลและความรู้ใหม่
2. ผู้เรียนมีทักษะการแก้ปัญหาและการคิดวิเคราะห์
3. ผู้เรียนมีทักษะการจัดการ
4. ผู้เรียนมีทักษะด้านสังคม



แบบสอบถามเพื่อตัดลดตัวแปรที่เก ี่ยวข้องกับ 

คุณภาพการสอนในระตับอุดมศึกษา

ภาคผนวก ง.
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แบบสอบถามตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพการสอน 

เพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตัดลดตัวแปร

คำชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรคุณภาพการสอน โดยทำเครื่องหมาย 
J  ลงในซ่องที่ตรงกับความเหมาะสมของตัวแปรคุณภาพการสอนในระดับอุดมศึกษา 
มากที่สุดเพียงคำตอบเดียวในแต่ละข้อ ซึ่งแต่ละซ่องมีความหมายตังน้ี

+ 1 หมายความว่า ท่านแน่ใจว่าข้อความน้ันเป็นตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพการสอน 
0 หมายความว่า ท่านไม่แน่ใจว่าข้อความนั้นเป็นตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพการสอน 

-  1 หมายความว่า ท่านแน่ใจว่าข้อความน้ันไม่เป็นตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพการสอน

ข้อท่ี ข้อความ ระดับ
+ 1 0 - 1

ปัจจัยนำเข้าของระบบการสอน 
คุณลักษณะของผู้สอน

1 มีความร้เกี่ยวกับศาสตร์และเนื้อหาการสอนเป็นอย่างดี.....................
2 มีความศรัทธาต่อการสอน...................................................................

d  V O/ &/ V d3 มีความรเกยวก ับลักษณะผเรียน.........................................................
4 มีทิศนคดีทํดีต่อการสอนและผเรียน..................................................

d  QJ d5 มีความรับผดชอบ................................................................................
6 มีความขยันและอดทน.........................................................................
7 มีทักษะในการค้นคว้าและแสวงหาความรใหม่อย,เสมอ.....................

คุณลักษณะของผู้เรียน
1 เป็นผ้ที่มีความรับผิดชอบต่อการเรียน................................................

ci 1/ CJ ป 1 d2 มีทิศนคดีทดต่อการเรียน....................................................................
3 มีความขยันและอดทน.........................................................................
4 มีความซอสิตย....................................................................................
5 มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับกล่ม.....................................................................
6 มีทักษะการทำงานเป็นกล่ม................................................................

แหล่งข้อมูล
มีแหล่งข้อมลที่หลากหลาย..................................................................
มีแหล่งข้อมลทันสมัย..........................................................................
มีแหล่งข้อมลเพียงพอกับจำนวนของผ้เรียน......................................

1
2
3 .......
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ฃ้อท่ี ข้อความ ระดับ
+ 1 0 -  1

1

กระบวนการของระบบการสอน 
การดำเนินการสอน

ทำความเข้าใจวัตถประสงค์รายวิชา....................................................
2 เตรียมแผนการสอน.............................................................................
3 วิเคราะห์วิธีการเรียนรีของผ้เรียนแต่ละคน.........................................
4 คัดสรรเนื้อหาและนำผลงานวิจัยใหม่ ๆมาใซ้ในการสอน...................
5 ใช้กิจกรรมการสอนหลากหลายวิธี......................................................
6 จัดเตรียมแหล่งข้อมล ตำราพื้นจานให้ผ้เรียนคันคว้า.........................
7 ตั้งโจทก์ปัณหาเพื่อ'ให้ผ้เรียน1วิเคราะห์...............................................
8 แบ,งกล่มผ้เรียนเพื่อมอบหมายงานให้ค้นคว้าหรือแก้ปีณหา..............
9 จัดสรรเวลาให้เหมาะสมกับแต่ละกิจกรรม.........................................

10 ใช้ทักษะกระต้นและเสริมแรงจงใจผ้เรียน..........................................
11 ใช้ทักษะการใช้สื่อการสอนที่ช่วยให์ผ้เรียนเข้าใจง่ายขึ้น....................
12 แนะนำผ้เรียนเมื่อผ้เรียนประสบปัณหา..............................................
13 จัดสิ่งอำนวยความสะดวกให์ผ้เรียน...................................................
14 ติดตามและตรวจสอบการเรียนร้ของผ้เรียน......................................
15 ใช้การประเมินผลหลากหลายวิธี.........................................................
16 ให้ข้อมลย้อนกลับแก่ผ้เรียนเพื่อการปรับปรงแก้ไข...........................
17 ให้โอกาสผ้เรียนตรวจสอบวิธีการประเมินผล.....................................

1

ผลผลิตของระบบการสอน
ความสามารถและทักษะของผู้เรียน 

ผ้เรียนมิความสามารถในการแสวงหาข้อมลและความรีใหม่.............
2 ผ้เรียนมิทักษะการแก้ปัฌหาและการคิดวิเคราะห์..............................
3 ผ้เรียนมิทักษะการจัดการ....................................................................
4 ผ้เรียนมิทักษะต้านสังคม.....................................................................
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ภาคผนวก จ.

รายนามผู้เชี่ยวชาญ

ที่พิจารณาตัดลดตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพการสอน



314

รายนามผู้เชี่ยวชาญ

1. ศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน 
สาขาเช่ียวชาญ การอุดมศึกษา 
สถานท่ีทำงาน สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์

2. ศาสตราจารย์ ดร.วิสุทธ ใบไม้ 
สาขาเช่ียวชาญ วิทยาศาสตร์
สถานท่ีทำงาน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

3. ศาสตราจารย์ ดร.สุธรรม อารีกุล 
สาขาเช่ียวชาญ กีฏวิทยา
สถานท่ีทำงาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

4. ศาสตราจารย์ ดร.สมหวัง พิธิยานุจัฒน์ 
สาขาเช่ียวชาญ วิจัยการศึกษา
สถานท่ีทำงาน คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

5. ศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ ประสิทธิรัฐสินธุ 
สาขาเช่ียวชาญ สถิติด้านสังคมศาสตร์
สถานท่ีทำงาน สำนักงานโครงการดุษฎีบัณฑิตท่ีเน้นวิจัย มหาวิทยาลัยรามคำแหง

6. ศาสตราจารย์ นายแพทย์อดุลย์ วิริยะเวชกุล 
สาขาเช่ียวชาญ แพทยศาสตร์
สถานท่ีทำงาน สำนักงานราชบัณฑิต พระบรมมหาราชวัง

7. ศาสตราจารย์ ดร.ปรีดา วิบูลย์สวัสด้ี 
สาขาเชี่ยวชาญวิศวกรรมศาสตร์
สถานท่ีทำงาน สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (รังสิต)

8. ศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ วิรัซชัย 
สาขาเช่ียวชาญ สถิติทางการศึกษา
สถานท่ีทำงาน คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

9. รองศาสตราจารย์ ดร.ปราณี วงษ์เทศ 
สาขาเช่ียวชาญ ศิลปศาสตร์ (โบราณคดี)
สถานท่ีทำงาน มหาวิทยาลัยศิลปากร

10. รองศาสตราจารย์ น.พ.ทวี เลาหพันธุ
สาขาเช่ียวชาญ แพทย์ศาสตร์
สถานท่ีทำงาน คณะแพทย์ศาสตร์ (ศิรีราช) มหาวิทยาลัยมหิดล



รายละเอียดผลการตัดลดจำนวนตัวแปร

ภาคผนวก ฉ.



รายละเอียดการตัดลดจำนวนตัวแปรคุณภาพการสอน

คำสิแจง ข้อที่มีเครื่องหมาย หมายถึง ข้อที'ผู้เชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็นว่าควรตัดตัวแปรนั้นออก
โดยผู้วจัยได้ตัดตัวแปรที่ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นให้ตัดตัวแปรนั้นออกในข้อที่มีฉันทามติร้อยละ 80 (ตั้งแต่ 8 คนขึ้นไป)

ป ัจจ ัยนำเข ้า
ผู้เช่ียวชาญ ค น ท ี่

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

ป ิจ จ ัย น ำ เข ้า

ค ุณ ส ม บ ัต ิข อ ง ผ ู้ส อ น

ม ีด ว าม ร ้เก ีย ว ก ้ฑ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ เน ือ ห า ก าร ส อ น เป ็น อ ย ่า งด ี....

2 ม ีค ว า ม ศ ร ัท ธ าต ่อ ก ารส อ น

3 y y y y ........3L ........ y y ........y . ........ ร ้อ ย ละ

4 y y y y y y y y . ร ัอ ย ละ

5 y y y y y y y y ...รอยละ

g y y y y y y y y . ร ้อ ย ล ะ

7 ม f 111 LJ ̂ เพ 11 1 3 V1 14 rl J ILlibia'tbbiJ'JM IVIJ เม ^ เท ม น üthเมน

1

ค ุณ ส ม บ ัต ิผ ู้เร ีย น

เป ็น ผ ้ท ี่ม ีค ว าม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ก า ร เร ีย น y y . y . ........ ........ y ......... ........ v ' ........ ........ yC......... ........ . / ......... ........y ........ ร ้อ ย ละ

2 ม ีท ัศ น ค ต ิท ี,ด ีต ่อ ก าร เร ีย น y y , y .... ....... y ......... ........y ......... ....... y ......... ....... y ........ ........y ......... ร ้อ ย ละ

3 ม ีค ว าม ข ย ัน แ ล ะอ ด ท น ✓ ✓ ✓ ; y y y y ร ้อ ย ละ

4 ม ีค ว า ม ซ ี่อ ส ัต ย ์ y y y y y y y y ร ้อ ย ละ

5 ม ีป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ท ี่ด ีก ับ ก ล ่ม y y y y y y y y ร ้อ ย ละ

6 ม ีท ัก ษ ะก ารท ำงาน เป ็น ก ล ่ม y y y y y y y y ร ้อ ย ล ะ

80

80

80

80

80

80

80

80

80

80



ฟ้อที, ป็จจัยนำ1ฟ้า
ผ ู้เช ี่ย ว ช า ญ ค น ท ี่

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

2

3

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10 

11 

12

13

14

15

16 

17

แ ห ล ่ง ข ้อ ม ูล

ม ีแ ห ล ่งข ้อ ม ล ท ี่ห ล าก ห ล าย  ................

ม ีแ ห ล ่งข ้อ ม ลท ัใ4สม ัย  ...............

ม ีแ ห ล ่งฟ ้อ ม ล เพ ีย งพ อ ก ับ จ ำ น ว น ข อ งผ ้เร ีย น y y Z y y y y y y y ร ้อ ย ล ะ  100  

ร ้อ ย ล ะ  80

ก ร ะ บ ว น ก า ร

...... Z ........ ........y y .......... ........y ......... ........y ........ ........ , z ......... ..........y ....... ...... y .....

........y . ........ .........y . ....... ..........2 .......... .........2 ........ ........y ........ .........Z ........ .........y ........ ...... y .......JtV'll 1 «ร Kl J O r 1 IJt>jUR^JÜ£JN<JkJ(>JURM>VI£lvY’l R
y y y y y y y y

«1 y y
J EJ cj (ท»' OU

aJ et I V  a «-ะ «1 V V « V V y y y y y y y y y
ร ้อ ย ล ะ  90 

ร ้อ ย ล ะ  80

ร ้อ ย ล ะ  90  

ร ้อ ย ล ะ  90  

ร ้อ ย ล ะ  80  

ร ้อ ย ล ะ  8 0  

ร ้อ ย ล ะ  80  

ร ้อ ย ล ะ  80  

ร ้อ ย ล ะ  8 0

. ร ้อ ย ล ะ  80  

ร ้อ ย ล ะ  80

จ ด เต รย ม แ ห ลง 'ข อ ม ูล  ตาราพ น ฐาน  1หผ ูเรยน คนควา 

ค้?.ใน.,.^'.ฯ____1..'ร ่^ า . r.r. ร!....;*, ............................. ........y ........ y y y y y y y
ต ง เจ ท ก บ ญ ห า เพ อ เห ผ ูเร ย น ว เค ร าะห

แ บ ่ง ก ล ุ่ม ผ ู้เร ีย น เพ ี่อ ม อ บ ห ม าย งา น ใ ห ้ค ้น ค ว ้าห ร ือ
y y y y y y y y y

แกบญ ห า เด ยก ารท างาน เบ น ท ม

ม ีก า รจ ัด ส รร เว ล า ใ ห ้เห ม า ะส ม ก ับ แ ต ่ล ะก ิจ ก รร ม y . y ........ .. . y ..... ........y ......... ........y ........ .........■/......... ...... ■/.....
ใช ้'ท ัก ษ ะก ระค ้น แ ละเส ร ิม แ รงจ ุงใจ ผ ้เร ีย น . ,, y ........ .......y .........

.......... V ...........

..........y ........... ........y ......... ........y .........
........V .........

.......y ......... ......y .....

ใช ้ท ักษ ะการใช ้ส ื่อการสอนท ี่ช ่วยให ้ผ ้เร ียน เช ้าใจง ่ายข ึ้น . 7 ; 1 2 : : : z : Z V
.......  / ......... y y

แ น ะน ำผ ้เร ีย น เม ื่อ ผ ้เร ีย น ป ร ะส บ ป ัณ ห า y y y ........y ........ ....... y :........... y y

จ ัด ส ิงอ ำน วย ค วาม ส ะด วก ให ้ผ ้เร ีย น y y ..........y ........... y y .......y .......... y y

ต ิด ต า ม แ ล ะต ร วจ ส อ บ ก า ร เร ีย น ร ้ข อ งผ ้เร ีย น y y ^ .......... y y ........ทั:......... y y

ใช ้ก ารป ระเม ิน ผ ลห ลาก ห ลาย ว ิธ ี

ใ ห ้ฟ ้อ ม ล ช ้อ น ก ล ับ แ ก ่ผ ้เร ีย น ท ัน ท ีเพ ี่อ ก ารป ร ับ ป ร งแ ก ้ไข y y y y y y y y

ให ้โอ ก า ส ผ ้เร ีย น ต รว จ ส อ บ ว ิธ ีก าร ป ระเม ิน ผ ล y S y y y y y
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โครงสร้างคำถามหลังจากผู้เช่ียวชาญตัดลดตัวแปร

องค์ประกอบที่ 1 คุณสมบัติผู้สอน

ข้อความที่แสดงคุณสมบัติผู้สอน

1.1. มีความรู้เกี่ยวกับเนือหาการสอนเป็นอย่างดี

1.1.1 มีพื้นฐานความรู้เพียงพอสำหรับการสอน
1.1.2 มีวุฒิการศึกษาตรงกับสาขาท่ีสอน
1.1.3 มีวุฒิการศึกษาขั้นตํ่าระดับปริญญาโท
1.1.4 มีผลงานทางวิชาการ เซ่น ตำรา บทความหรือการวิจัยที่เกี่ยวกับวิชาที่สอนอย่าง 

น้อย 1 ช้ินต่อปี
1.2 มีความรู้เกี่ยวกับวิธีการสอน

1.2.1 มีพื้นฐานความรู้เพียงพอเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานในการสอน องค์ประกอบการ 
สอน การวางแผนการสอน การกำหนดวัตถุประสงค์เซิงพฤติกรรม การจัด 
กิจกรรมการสอน และการวัดประเมินผล

1.2.2 มิความสามารถในการเตรียมแผนการสอนได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรียน
1.2.3 มีการเลือกกิจกรรมการสอนที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสม

1.3 มีความศรัทธาต่อการสอน

1.3.1 มีความคิดว่าการสอนที่มีคุณภาพจะทำให้ผู้เรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้
VI 4/๒

1.3.2 มีการบอกกล่าวผู้อื่นด้วยความเต็มใจที่ได้ทำหน้าที่เป็นผู้สอน
1.3.3 อุทิศเวลาสำหรับการสอนอย่างทุ่มเทและเสียสละ
1.3.4 เต็มใจที่จะสอนผู้เรียน แม้ว่าจะได้ค่าตอบแทนที่น้อย

1.4 มีความรับผิดชอบ

1.4.1 เข้าขั้นเรียนเพื่อสอนอย่างตรงเวลา
1.4.2 ชี้แจงให้ผู้เรียนได้ทราบเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงตารางสอนอย่างน้อย 1 สัปดาห์
1.4.3 ตำเนินการสอนเสริมเพื่อซดเชยเวลาที่ขาดหายไป

1.5 มีทักษะในการค้นคว้าและแสวงหาความรู้ใหม่อยู่เสมอ

1.5.1 สามารถ'ใช้คอมพีวเตอรัสำหรับค้นคว้าข้อมูล'ใหม่ ๆได้
1.5.2 มีผลงานวิจัยอย่างน้อย 1 เรื่องต่อปี
1.5.3 ใช้เวลาค้นคว้าข้อมูลใหม่อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 ช่ัวโมง
1.5.4 มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลเซิงวิชาการใหม่ ๆกับผู้สอนคนอ่ืนหรือกับผู้เรียนเป็นประจำ
1.5.5 เป็นผู้มีทักษะในการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการสอน
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องค์ประกอบที่ 2 คุณสมบัติของผู้เรียน

2.1 มีความรับผิดชอบและตังใจเรียน

2.1.1 ผู้เรียนเข้าชั้นเรียนตรงเวลาทุกครั้ง
2.1.2 ผู้เรียนซักถามข้อมูลเกี่ยวกับหมายกำหนดการรายวิชาที่เรียนจากเพื่อนหรือผู้สอน
2.1.3 ผู้เรียนศึกษารายละเอียดเก่ียวกับวัตถุประสงค์ของวิชา ขอบเขตและหลักเกณฑ์การ 

วัดและประเมินผลรายวิชา
2.1.4 ผู้เรียนมีวินัยต่อการเรียน
2.1.5 ผู้เรียนไม่ขาดเรียนโดยไม่ได้รับอนุญาตจากผู้สอน
2.1.6 ผู้เรียนมีประวัติการเรียนดี เซ่น ส่งรายงานหรือการบ้านตรงเวลา

องค์ประกอบที่ 3 แหล่งข้อมูล

ข้อความที่แสดงแหล่งข้อมูล

3.1 มีแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย

3.1.1 มีห้องสมุดและจำนวนหนังสือ 50 เล่มต่อผู้เรียน 1 คน
3.1.2 มีคอมพิวเตอร์สำหรับค้นคว้าข้อมูล
3.1.3 มีผู้เช่ียวชาญในสาขาวิชาท่ีเรียนซ่ึงสามารถให้ข้อมูลกับผู้เรียนไค้
3.1.4 มีศูนยก์ารเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งมีสื่ออุปกรณ์การเรียน การสอนที่ผู้เรียนสามารถเข้า 

ไปค้นคว้าไค้
3.2 มีแหล่งข้อมูลที่ท ันสมัย

3.2.1 มีจำนวนหนังสือ เอกสาร วารสารปีปัจจุบัน
3.2.2 มี Pass Word ให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลเซิงวิชาการกับผู้เรียนต่างสถาบันหรือผู้ 

เรียนต่างสาขาวิชา
3.2.3 มีศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองที่ผู้เรียนสามรถเข้าไปใช้บริการได้
3.2.4 มีสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัยในศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง

ข ้อ ค ว า ม ท ี่แ ส ด ง ค ุณ ส ม บ ัต ิผ ู้เ ร ีย น
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องค์ประกอบที่ 4 การเตรียมการสอน

ข้อความที่แสดงการเตรียมการสอน
4.1 ผู้สอนศึกษาหรืออ่านเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตร วัตถุประสงค์รายวิชาและปรัชญาสถาบัน
4.2 ผู้สอนเข้าใจ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 โดยเฉพาะมาตรา 22, 23, 24
4.3 นำ พ.ร.บ.การศึกษา พ.ศ.2542 ในมาตรา 22, 23, 24 มากำหนดวัตถุประสงค์ และ 

กิจกรรมการสอนทุกครั้ง
4.4 ผู้สอนเข้าใจวัตถุประสงค์ของการสอน
4.5 ค้นคว้าเอกสารเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาที่สอนให้ทันสมัย
4.6 ทบทวนความรู้และเนื้อหาที่จะสอนก่อนเริ่มสอนในชั้นเรียนทุกครั้ง
4.7 จัดทำประมวลการสอนรายวิชา ซ่ึงประกอบด้วย วัตถุประสงค์การสอนที่สอดคล้องกับเนื้อ 

หาวิชา กำหนดขอบเขตเนื้อหาวิชา ระบุเวลา ส่ือการสอน วิธีการสอน และวิธีการวัดผล 
พร้อมทั้งเกณฑ์การประเมินผลทุกครั้ง

4.8 จัดทำแผนการสอนท่ีประกอบวัตถุประสงค์การสอนที่ถูกต้องกับเนื้อหาวิชา การใช้ส่ือการ 
สอนและวิธีการประเมินผลทุกคร้ัง

4.9 จัดทำเอกสารประกอบการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียนและเนื้อหา
4.10 จัดทำรายซื่อหนังสือที่ผู้เรียนสามารถอ่านประกอบและค้นคว้าไต้
4.11 ระบุแหล่งข้อมูลอื่นๆที่ผู้เรียนสามารถค้นคว้าเพิ่มเติมทุกครั้ง

องค์ประกอบที่ 5 การดำเนินการสอน

ข้อความที่แสดงการดำเนินการสอน
5.1 ผู้สอนกล่าวทักทายผู้เรียนอย่างเนินกันเองทุกครัง
5.2 ผู้สอนเริ่มการนำเข้าสู่บทเรียนทุกครั้ง
5.3 ผู้สอนทำการประเมินผู้เรียนก่อนเริ่มสอนทุกครั้ง
5.4 นำความสามารถของผู้เรียนแต่ละบุคคลมาพิจารณาเพื่อจัดกิจกรรมการสอน ยกตัวอย่างเซ่น 

การสอนแบบเน้นปัญหาเนินหลัก เหมาะกับผู้เรียนที่มีสติปัญญาค่อนข้างดี การสอนแบบ 
เน้นผู้เรียนเนินศูนย์กลางเหมาะสำหรับผู้เรียนท่ีมีความหลากหลาย เนินต้น

5.5 ใช้กิจกรรมการสอนที่เหมาะสมกับระดับผู้เรียน เซ่น เน้นปัญหาการเรียนแบบร่วมมือ เน้น 
การวิจัยเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการค้นคว้าและแสวงหาความรูโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัย ฯลฯ 
รายละเอียดของกระบวนการสอนแบบต่าง  ๆ มืดังนี้
5.5.1 ผู้สอนใช้กิจกรรมแบบเน้นวิจัย

5.5.1.1 ระบุการแบ่งเนื้อหาที่ไต้คัดเสือกเนื้อหาเพื่อที่ใชั้ในการสอนแบบเน้น 
ผู้วิจัยระดับต่าง ๆ
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5.5.1.2 ให้ความสำคัญกับการแบ่งกลุ่มผู้เรียนเป็นกลุ่มๆ และการเรียนเป็นราย 
บุคคล

5.5.1.3 การเตรียมตำราพื้นฐานให้ผู้เรียนคันคว้าพอเพียงและหลากหลาย
5.5.1.4 มอบหมายงานให้ผู้เรียนแต่ละคนปฏิบัติหรือลงมือคันคว้าเอกสารตาม 

ความเหมาะสมของผู้เรียน
5.5.1.5 จัดบรรยากาศการสอนให้น่าเร้าใจผู้เรียน
5.5.1.6 จัดเวทีอภิปรายให้ผู้เรียนแต่ละคน/กลุ่ม
5.5.1.7 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนด้วยคำพูดหรือเป็นลายลักษณ์อักษรใน 

รายงานของผู้เรียน
5.5.2 ผู้สอนใช้กิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ

5.5.2.1 ให้โอกาสผู้เรียนแสดงความติดเห็นและเลือกกิจกรรมการเรียนการสอน 
ตลอดจนแบ่งกลุ่มและเลือกสมาชิกด้วยตนเอง

5.5.2.2 ให้โอกาสผู้เรียนทำกิจกรรมต่างด้วยตนเอง
5.5.2.3 จัดกลุ่มผู้เรียนให้เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา
5.5.2.4 ให้คำแนะน่าผู้เรียนในการทำกิจกรรมให้เหมาะสมกับลักษณะกิจกรรม
5.5.2.5 ผู้สอนให้ข้อมูลใหม่ ๆเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลกับผู้เรียน

5.5.3 ผู้สอนใช้กิจกรรมการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
5.5.3.1 ผู้สอนจัดบรรยากาศในชั้นเรียนแบบเสรีมแรงจูงใจผู้เรียน
5.5.3.2 ให้ความสำคัญกับความต้องการของผู้เรียนแต่ละคน
5.5.3.3 เป็นผู้สนับสนุนและช่วยเหลือผู้เรียนท่ีด้องการคำแนะนำ
5.5.3.4 เป็นผู้ร่วมกิจกรรมคนหนึ่งในชั้นเรียน
5.5.3.5 ใช้สื่ออุปกรณ์ได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียน มีความทันสมัยและหลากหลาย
5.5.3.6 เป็นผู้ติดตามและคอยตรวจสอบการเรียน/ความสนใจของผู้เรียนแด'ละคน

5.5.4 ผู้สอนใช้กิจกรรมการสอนเพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
5.5.4.1 ทำความเช้าใจความแตกต่างของผู้เรียนแต่ละคน เช่น รูปแบบการเรียนรู้ 

ความใฝ่รู้ ความต้องการเรียนรู้แต่ละด้านของผู้เรียน
5.5.4.2 ทำการวิเคราะห์ความต้องการในการเรียนรู้แด,ละต้านของผู้เรียน
5.5.4.3 ให้ความสำคัญกับผู้เรียนแต่ละคนเท่า ๆกัน
5.5.4.4 แนะน่าการจัดการเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การจัดตารางเรียนด้วย 

ตนเอง การคันคว้าในห้องสมุด การคันข้อมูลจากคอมพิวเตอร์ การแสวง 
หาแหล่งความรู้นอกสถาบัน การเช้าประชุมสัมมนา ฯลฯ

5.5.4.5 จัดเตรียมแหล่งข้อมูลให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนแต่ละคน

ข ้อ ค ว า ม ท ี่แ ส ด ง ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น
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5.5.4.6 มอบหมายงานการค้นคว้า/การเรียนรู้ด้วยตนเอง
5.5.4.7 จัดเวทีให้ผู้เรียนนำเสนอวิธีการเรียนรนู้ด้วยตนเองแบบต่างๆ รวมท้ังข้อ 

คิดที่ได้จากการเรียนรู้ด้วยตนเอง
5.5.4.8 ผู้สอนยกตัวอย่างประสบการณ์ตรงของตนเองที่เรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือ 

แลกเปลี่ยนกับผู้เรียน
5.5.4.9 ใหไอกาสผู้เรียนเรียนรู้ด้วยการแกปฏิบัติจริงโดยการลดบทบาทการ 

บรรยาย
5.5.5 ผู้สอนใช้กิจกรรมการสอนแบบเน้นปัญหาเป็นหลัก

5.5.5.1 จัดแบ่งเนื้อหาในรายวิชาท่ีสอนว่ามีเนื้อหาส่วนใดบ้างที่สามารถสร้างเป็น 
สถานการณ์และปัญหาให้ผู้เรียนได้ศึกษา

5.5.5.2 สร้างสถานการณ์ปัญหาจำลองให้เป็นประเด็นปัญหาท่ีท้าทายสำหรับ 
ผู้เรียน

5.5.5.3 จัดสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนให้ผู้เรียนใช้เพื่อแก้ปัญหาสถานการณ์ 
จำลอง

5.5.5.4 ให้เวลาผู้เรียนวิเคราะห์ปัญหาที่เป็นสถานการณ์จำลอง
5.5.5.5 ผู้สอนใช้วิธีการให้ผู้เรียนแก้ปัญหา
5.5.5.6 ให้โอกาสผู้เรียนได้เลือกปัญหาสำหรับแกิใข
5.5.5.7 เป็นผู้ฟ้งที่ดีเมื่อผู้เรียนประสบปัญหาการเรียน
5.5.5.8 แนะนำผู้เรียนเมื่อผู้เรียนต้องการความช่วยเหลือ
5.5.5.9 ให้โอกาสผู้เรียนเลือกวิธีแกไขปัญหาวิธีการต่าง ๆ
5 .5 .5 .10ซักถามเหตุผลในกรณีที่ผู้เรียนเสนอวิธีการแก้ปัญหาที่แปลกใหม่ 
5 .5 .5 .11ติดตามและสังเกตตลอดจนทำบันทึกเกี่ยวกับพฤติกรรมผู้เรียนแต่ละคน 
5 .5 .5 .12ให้กำลังใจผู้เรียนเมื่อผู้เรียนท้อแท้ต่อการแก้ปัญหา 
5 .5 .5 .13กล่าวซมเชยเมื่อผู้เรียนหาวิธีการแก้ปัญหาสำเร็จ 
5 .5 .5 .14กระตุ้นผู้เรียนเมื่อสังเกตว่าผู้เรียนเบื่อหน่ายกับปัญหา

5.6 ผู้สอนใช้การประเมินผลท่ีหลากหลายวิธี
5.6.1 จัดทำการทดสอบความก้าวหน้าทางการเรียนเป็นระยะ
5.6.2 ทำการบันทึกเสียงการเรียนในชั้นเรียน
5.6.3 ทำการบันทึกการสังเกตการทำงานของผู้เรียน/กลุ่ม
5.6.4 ทำบันทึกการสัมภาษณ์ผู้เรียน
5.6.5 ทำการตรวจสอบแฟ้มสะสมงานของผู้เรียน
5.6.6 ทำการบันทึกการขอ/ให้คำปรึกษาของผู้เรียนแต่ละคน

ข ้อ ค ว า ม ท ี่แ ส ด ง ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น
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5.6.7 นำผลการบันทึกต่าง ๆมาตรวจสอบและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
5.6.8 ทำบันทึกการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
5.6.9 ทำการวิเคราะห้ข้อสอบเพื่อหาความยาก-ง่าย
5.6.10 ทำการสร้างแบบทดสอบท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอนแต่ละข้อ
5.6.11 ทำการสร้างแบบทดสอบที่สูกต้องตามวัตถุประสงค์ของการประเมินผลการเรียน
5.6.12 ให้โอกาสผู้เรียนประเมินการสอนทุกครั้ง
5.6.13 ให้ข้อมูลย้อนกลับเป็นลายลักษณ์อักษรกับผู้เรียน

ข ้อ ค ว า ม ท ี่แ ส ด ง ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น

องค์ประกอบที่ 6 ความสามารถและทักษะของผู้เรียน

ข้อความที่แสดงความสามารถและทักษะของผู้เรียน 6

6. ความสามารถและทักษะของผู้เรียน

6.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการแสวงหาข้อมูลความรู้ใหม่

6.1.1 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ ประยุกค์ความรู้โนเน้ือหาในระดับที่ผู้สอนยอมรับ
ๆ V
เด

6.1.2 ผู้เรียนนำเสนอข้อมูลใหม่ ๆในช้ันเรียน
6.1.3 ข้อมูลที่นำเสนอโดยผู้เรียนมาจากแหล่งค้นคว้าที่หลากหลาย
6.1.4 ผู้เรียนสามารถแสวงหาแหล่งข้อมูลอื่นๆไต้นอกเหนือจากที่ผู้สอนบอก

6.2 ผู้เรียนมีทักษะการแก้ปัญหาและการคิดวิเคราะห์

6.2.1 ผู้เรียนใช้วิธีแก้ปัญหาหลากหลายวิธี
6.2.2 ผู้เรียนใช้กระบวนการการแก้ปัญหาท่ีเป็นระบบ
6.2.3 ผู้เรียนใช้เทคนิคการคิดวิเคราะห์ที่เหมาะสมกับเนื้อหา
6.2.4 ผู้เรียนสามารถค้นคว้าวิธีการและเทคนิคใหม่ ๆเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาและใช้ 

ในการเรียนจากแหล่งข้อมูลที่เหมาะสมกับปัญหาและการเรียน
6.3 ผู้เรียนมีทักษะและการจัดการ

6.3.1 ผู้เรียนวางแผนการเรียนและการทำงานส่งผู้สอนตรงเวลาทุกครั้งที่ไต้รับมอบ 
หมายจากผู้สอน

6.3.2 แผนงานของผู้เรียนมีการจัดลำดับตามความสำคัญของงานอย่างเหมาะสม
6.3.3 ผู้เรียนผลิตผลงานที่ตรงกับวัตถุประสงค์ของผู้สอนตามเวลาที่ผู้สอนกำหนต
6.3.4 ผู้เรียนแบ่งเวลาสำหรับการเรียน การทำงาน การทำกิจกรรมนอกหลักสูตรการ 

ค้นคว้าความรู้ท่ัวไป การพักผ่อน และการออกกำลังกายไต้อย่างเหมาะสม
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รายนามผู้เช่ียวชาญ จำนวน 10 ท่าน 
ท่ีพิจารณาตรวจสอบความตรงของแบบสอบถาม
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รายนามผู้เช่ียวชาญท่ีพิจารณาตรวจสอบ 
ความตรงของแบบสอบถาม

1. ศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน 
สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์

2. ศาสตราจารย์ ตร.วิสุทธ์ ใบไม้ 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

3. ศาสตราจารย์ ดร.สุธรรม อารีกุล 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

4. ศาสตราจารย์ ดร.สมหวัง พิธิยานุวัฒม้ 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

5. ศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ ประสิทธิรัฐสินธ์
สำนักงานโครงการดุษฎีบัณฑิตท่ีเน้นวิจัย มหาวิทยาลัยรามคำแหง

6. ศาสตราจารย์ นายแพทย์อดุลย์ วิริยะเวชกุล 
สำนักงานราชบัณฑิต พระบรมมหาราชวัง

7. ศาสตราจารย์ ดร.ปรีดา วิบูลย์สวัสด
สำนักงานเทคโนโลยีนานาชาติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ รังสิต

8. ศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ วิรัซชัย 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

9. รองศาสตราจารย์ ดร.ปราณี วงษ์เทศ 
คณะโบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร

10. รองศาสตราจารย์ น.พ.ทวี เลาหะพันธ์ 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
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ตัวอย่างแบบสอบถามตัวบ่งชี้ค ุณภาพการสอน 
ในระตับอุดมศึกษา



329

แบบสอบถามตัวบ่งชี้ค ุณภาพการสอนในระดับอุดมศึกษา

แบบสอบถามชุดนี้แบ่งออณปีน 2 ตอน คือ
ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2 แบบสอบถามตัวบ่งชี้คุณภาพการสอนในระดับอุดมศึกษา

ต อ น ท ี่ 1  ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ผ ู้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด ก ร อ ก ข ้อ ค ว า ม ล ง ใ น ซ ่อ ง ว ่า ง แ ล ะ เข ีย น เ ค ร ื่อ ง ห ม า ย  {■ / )  ล ง ใ น ซ ่อ ง  □

1 .  ท ่า น เป ็น อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ ค ณ ะ ..................................................ภ า ค ว ิช า ........................................................................

2 .  เพ ศ  □  ช า ย  □  ห ญ ิง

3 .  อ าย ุ □  2 0  -  2 9 ป ี □  3 0  -  3 9 ป ี

□  4 0  -  4 9  ป ี □  5 0  -  6 0  ป ี

□  6 0  ป ีข ึ้น ไ ป

4 .  ร ะ ด ับ ก า ร ศ ึก ษ า .....................................................................................................................................................................................

5 .  ส า ข า ว ิช า ท ี่จ บ ก า ร ศ ึก ษ า ........................................................ต ำ แ ห น ่ง ท า ง ว ิช า ก า ร ........................................................

6 .  ป ร ะ ส บ ก า ร ฝ ใ น ก า ร ส อ น ........................ป ี

ต อ น ท ี่ 2  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ต ัว บ ่ง ช ี้ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า

ค ำ ช ี้แ จ ง

1 . แ บ บ ส อ บ ถ า ม น ี้ม ีว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ เ พ ื่อ ใ ห ้ท ่า น พ ิจ า ร ณ า ว ่า พ ฤ ต ิก ร ร ม ใ ด ม ีค ว า ม จ ำ เ ป ็น  

ต ่อ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  จ ำ แ น ก เป ็น

1 .1  พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่จ ำ เป ็น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ เต ร ีย ม แ ผ น ก า ร ส อ น

1 .2  พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่จ ำ เป ็น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ผ ู้เ ร ีย น

2 .  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ค ำ ถ า ม เ ก ี่ย ว ก ับ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ส อ น ท ี่จ ำ เ ป ็น ต ่อ ค ุณ ภ า พ  

ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  ซ ึ่ง ก ำ ห น ด ข ึ้น โ ด ย ใ ช ้แ น ว ค ิด  ท ฤ ษ ฎ ีแ ล ะ จ า ก ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์ผ ู้เ ช ี่ย ว ช า ญ ผ ู้ 

ว ิจ ัย ไ ด ้น ิย า ม ค ำ ส ำ ค ัญ ท ี่ใ ซ ่ใ น แ บ บ ส อ บ ถ า ม ไ ว ้ด ัง น ี้

2 . 1  ต ัว บ ่ง ช ี้ ห ม า ย ถ ึง  ส า ร ส น เท ศ ห ร ือ ค ่า ท ี่ส ัง เ ก ต ไ ด ้ ซ ึ่ง ใ ช ้บ ่ง บ อ ก ส ถ า น ภ า พ ห ร ือ  

ส ะ ท ้อ น ล ัก ษ ณ ะ ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ข อ ง บ ุค ค ล

2 . 2  ส า ร ส น เ ท ศ  ห ม า ย ถ ึง  เ ร ื่อ ง ร า ว ต ่า ง ๆ ท ี่ไ ด ้จ า ก ก า ร น ำ ข ้อ ม ูล ม า ป ร ะ ม ว ล

ค ำ น ว ณ ท า ง ส ถ ิต ิ ผ ล ก า ร ป ร ะ ม ว ล ห ร ือ ค ำ น ว ณ ถ ูก น ่า เ ส น อ ใ น ล ัก ษ ณ ะ เ ซ ิง ป ร ิม า ณ

2 . 3  ก า ร ส อ น  ห ม า ย ถ ึง  ก ร ะ บ ว น ก า ร ท ี่ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ข ั้น ต อ น ก า ร ว า ง แ ผ น  ก า ร  

เ ต ร ีย ม แ ผ น ก า ร ส อ น  ก า ร ด ำ เน ิน ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ส อ น  แ ล ะ ก า ร ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล ผ ู้เ ร ีย น  โ ด ย ข ั้น ต อ น
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ด ัง ก ล ่า ว ท ำ ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ม ีค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  แ ล ะ ท ัก ษ ะ ต า ม ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ก า ร ส อ น

2 . 4  ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น  ห ม า ย ถ ึง  พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง ผ ู้ส อ น ท ี่จ ำ เ ป ็น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ว า ง  

แ ผ น  ก า ร เ ต ร ีย ม แ ผ น ก า ร ส อ น  ก า ร ด ำ เน ิน ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร ว ัด ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ผ ู้เ ร ีย น  โ ด ย  

พ ฤ ต ิก ร ร ม ด ัง ก ล ่า ว ล ่ง ผ ล ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น บ ร ร ล ุว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ก า ร ส อ น แ ต ่ล ะ ค ร ั้ง

3 .  ขอบเขตของก า ร ว ิจ ัย  ศ ึก ษ า เ ฉ พ า ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ส อ น ข อ ง ผ ู้ส อ น ใ น  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ข อ ง ร ัฐ ป ร ะ เภ ท จ ำ ก ัด ร ับ ท ี่จ ำ เป ็น ต ่อ ก า ร ส อ น ท ี่ม ีค ุณ ภ า พ

• /  ล ง ใ น ซ ่อ ง ร ะ ด ับ ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม  (ม า ก ท ี่ส ุด — > น ้อ ย ท ี่ข อ ท ่า น โ ป ร ด ท ำ เ ค ร ื่อ ง ห ม า ย  

ส ุด )  ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น  ด ัง น ี้ 

ร ะ ด ับ  5  ห ม า ย ถ ึง  

ร ะ ด ับ  4  ห ม า ย ถ ึง  

ร ะ ด ับ  3  ห ม า ย ถ ึง  

ร ะ ด ับ  2  ห ม า ย ถ ึง  

ร ะ ด ับ  1 ห ม า ย ถ ึง

ต ัว บ ่ง ซ ี้ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ม า ก ท ี่ส ุด  

ต ัว บ ่ง ซ ี้ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ม า ก  

ต ัว บ ่ง ซ ี้ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ป า น ก ล า ง  

ต ัว บ ่ง ซ ี้ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม น ้อ ย  

ต ัว บ ่ง ซ ี้ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม น ้อ ย ท ี่ส ุด

โ ป ร ด ท ำ เ ค ร ื่อ ง ห ม า ย  y  ล ง ใ น ซ ่อ ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่จ ำ เ ป ็น ต ่อ ก า ร ส อ น ท ี่ม ีค ุณ ภ า พ  (ม า ก ท ี่ส ุด — » น ้อ ย  

ท ี่ส ุด )  ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น

(มากที่สุด <-►  น้อยที่สุด)

ตัวบ่งซี้คุณภาพการสอนในระดับอุดมศึกษา
ระดับความเหมาะสม

5 4 3 2 1
องค์ประกอบที่ 1 มีความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาเป็นอย่างดี
1.1 เตรียมเน้ือหาวิชาท่ีจะสอนให้ทันสมัยอยู่เสมอ และครอบคลุม 

วัตถุประสงค์การสอน
1.2 ค้นคว้าเอกสารเก่ียวกับเน้ือหาวิชาท่ีสอนให้ทันสมัยอยู่เสมอ
1.3 ศึกษาเอกสารเก่ียวกับหลักสูตร วัตถุประสงค์รายวิชา ปรัชญา 

สถาบัน และพ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ
1.4 กำหนดวัตถุประสงค์การสอนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

หลักสูตรและรายวิชา
องค์ประกอบท่ี 2 มีการเตรียมแผนการสอน 
2.1 จัดทำประมวลการสอนรายวิชา ซ่ึงประกอบด้วยวัตถุประสงค์ 

การสอน เน้ือหาวิชา กำหนดขอบเขตเน้ือหาวิชา ระบุเวลา 
ส่ือการสอน วิธีการสอน และวิธีการวัดผล พร้อมท้ังเกณฑ์การ 
ประเมินผลทุกคร้ัง
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( ม า ก ท ี่ส ุด ►  น ้อ ยท ี่ส ุด )

ต ัว บ ่ง ช ี้ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า
ร ะ ต ับ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

5 4 3 2 1

2 .2  จ ัด ท ำ แ ผ น ก า ร ส อ น ท ี่ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ก า ร ส อ น ท ี่

ส อ ด ค ล ้อ งก ับ เน ื้อ ห า ว ิช า  ก า ร ใช ้ส ื่อ ก า ร ส อ น แ ล ะ ว ิธ ีก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล

2 .3  ก ำ ห น ด ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ใ น ก า ร ส อ น ไว ้อ ย ่า ง ซ ัด เจ น

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 3  ก า ร เต ร ีย ม ค ว า ม พ ร ้อ ม ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ ผ ู้ส อ น  

3 .1  ท บ ท ว น แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ แ ผ น ก า ร ส อ น ใน แ ด ,ล ะช ั่ว โม ง

3 .2  ร ะ บ ุร า ย ช ื่อ ห น ัง ส ือ แ ล ะ แ ห ล ่ง ช ้อ ม ูล ท ี่ผ ู้เ ร ีย น ส า ม า ร ถ อ ่า น ป ร ะ ก อ บ  

แ ล ะ ด ้น ค ว ้า เพ ิ่ม เต ิม ท ุก ค ร ั้ง

3 . 3  เร ิ่ม น ำ เช ้า ส ู่บ ท เร ีย น ท ุก ค ร ั้ง

3 . 4  ให ้ค ำ แ น ะ น ำ ผ ู้เ ร ีย น ใ น ก า ร ท ำ ก ิจ ก ร ร ม ท ุก ค ร ั้ง

3 .5  แ น ะ น ำ ก า ร จ ัด ก า ร เพ ื่อ ก า ร เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง  เช ่น  ก ารจ ัด ต าร า ง  

เร ีย น ด ้ว ย ต น เอ ง  ก า ร ด ้น ค ว ้า ใน ห ้อ ง ส ม ุด  ก ารด ้น ข ้อ ม ูล จ า ก  

ค อ ม พ ิว เต อ ร ้ ก า ร แ ส ว ง ห า ค ว า ม ร ู้น อ ก ส ถ า บ ัน  ก าร เช ้าป ระช ุม  

ส ัม ม น า  ฯ ล ฯ

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 4  ม ีก า ร จ ัด ก า ร เพ ื่อ อ ำ น ว ย ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น  

4 .1  ก ำ ห น ด เน ื้อ ห า ก า ร ส อ น ใ ห ้เห ม า ะ ส ม ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์

4 . 2  ก ำ ห น ด เท ค โน โล ย ีท า ง ก า ร ส อ น ท ี่ห ล า ก ห ล า ย ท ี่ส า ม า ร ถ ก ร ะ ต ุ้น ให  ้

ผ ู้เ ร ีย น อ ย า ก เร ีย น ร ู้

4 . 3  ก ำ ห น ด ว ิธ ีก า ร ให ้ค ว า ม ส ะ ด ว ก ต ่อ ก า ร เร ีย น ร ู้ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ได ้อ ย ่า ง  

เห ม าะส ม

4 .4  ก ำ ห น ด เว ล า ได ้อ ย ่า ง เห ม า ะ ส ม ก ับ ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ส อ น

4 .5  ก ำ ห น ด ง า น  แ บ บ ต ัก ห ัด  ป ัญ ห า  ได ้ค ร อ บ ค ล ุม ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 5  ย อ ม ร ับ ค ว า ม ส า ม า ร ถ แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ท ี่ห ล า ก  

ห ล า ย ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น

5 .1  น ำ ผ ล ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ู้เ ร ีย น ก ่อ น เร ิ่ม ส อ น ม า เป ัน ข ้อ ม ูล ส ร ้า ง ค ว า ม  

ย ืด ห ย ุ่น ข อ ง ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง  ๆ

5 .2  ส า ม า ร ถ บ อ ก จ ุด เด ่น แ ล ะ จ ุด ด ้อ ย ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น ได ้ถ ูก ต ้อ ง

5 .3  น ำ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ งผ ู้เ ร ีย น แ ต ่ล ะ บ ุค ค ล ม า พ ิจ า ร ณ า เพ ื่อ จ ัด  

ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ส อ น  ย ก ต ัว อ ย ่า ง เซ ่น  ก า ร ส อ น แ บ บ เน ้น ป ัญ ห า เป ็น  

ห ล ัก  เห ม า ะ ก ับ ผ ู้เ ร ีย น ท ี่ม ิส ต ิป ัญ ญ า ค ่อ น ช ้า งด ี ก า ร ส อ น แ บ บ เน ้น  

ผ ู้เ ร ีย น เป ็น ศ ูน ย ์ก ล า ง  เห ม า ะ ส ำ ห ร ับ ผ ู้เ ร ีย น ท ี่ม ิค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย  

เป ็น ด ้น

5 .4  ต ิด ต า ม แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร เร ีย น /ค ว า ม ส น ใ จ ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น แ ต ่ล ะ ค น
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( ม า ก ท ี่ส ุด ►  น ้อ ย ท ี่ส ุด )

ต ัว บ ่ง ช ี้ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า
ร ะ ด ับ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

5 4 3 2 1

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 6  ส น ับ ส น ุน ก า ร เ ร ีย น เซ ิง ร ุก  

6 .1  ใ ช ้ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ส อ น ท ี่ห ล า ก ห ล า ย  เซ ่น  เน ้น ก า ร ว ิจ ัย เพ ื่อ ให ้ 

ผ ู้เ ร ีย น ม ีท ัก ษ ะ ใ น ก า ร ค ้น ค ว ้า แ ล ะ แ ส ว ง ห า ค ว า ม ร ู่โ ด ย ใ ช  ้

ร ะ เบ ีย บ ว ิธ ีว ิจ ัย  เน ้น บ ีญ ห า ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ  

เป ็น ต ัน

6 .2  ร ะ บ ุก า ร แ บ ่ง เน ื้อ ห า ท ี่ไ ด ้ค ัด เล ือ ก เน ื้อ ห า เพ ื่อ ใ ซ ่ใ น ก า ร ส อ น  

แ บ บ เน ้น ว ิจ ัย ร ะ ด ับ ต ่า ง  ๆ ห ร ือ ก า ร ส อ น แ บ บ เน ้น ป ัญ ห า  ฯ ล ฯ

6 .3  แ บ ่ง ผ ู้เ ร ีย น เป ็น ก ล ุ่ม  ๆ ให ้ม ีค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ข อ งก ล ุ่ม เพ ื่อ จ ัด  

ก ิจ ก ร ร ม ไค ้อ ย ่า ง เห ม า ะ ส ม

6 .4  แ ล ก เป ล ี่ย น ข ้อ ม ูล ให ม ่ ๆ เก ี่ย ว ก ับ เน ื้อ ห า ว ิช า ก ับ ผ ู้เ ร ีย น เส ม อ

6 .5  จ ัด เว ท ีใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ก ล ุ่ม ต ่า ง  ๆ อ ภ ิป ร า ย แ ล ะ แ ส ด งผ ล ง า น

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 7 ส น ับ ส น ุน ้ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ค ้น ค ว ้า แ ล ะ เ ร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง  

7 .1  ม อ บ ห ม า ย ง า น ก า ร ค ้น ค ว ้า /ก า ร เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง

7 .2  จ ัด เว ท ีใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น น ำ เส น อ ว ิธ ีก า ร เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง แ บ บ ต ่า ง   ๆ

ร ว ม ท ั้ง ข ้อ ค ิด ท ี่ไ ด ้จ า ก ก า ร เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง

7 .3  เป ็น แ บ บ อ ย ่า ง ท ี่ด ีใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น เห ็น ถ ึง ก า ร เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ อ ง  

ผ ู้ส อ น อ ย ่า งส ม ํ่า เส ม อ

7 .4  จ ัด แ บ ่ง เน ื้อ ห า ใน ร า ย ว ิช า ท ี่ส อ น ว ่า ม ีเน ื้อ ห า ส ่ว น ใด บ ้า งท ี่ส า ม า ร ถ  

ส ร ้า ง เป ็น ส ถ า น ก า ร ณ ์แ ล ะ ป ัญ ห า ให ้ผ ู้เ ร ีย น ได ้ศ ึก ษ า

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 8 เน ้น ท ัก ษ ะ ก า ร แ ก ้ป ัญ ห า ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น  

8 .1  ก ำ ห น ด ป ัญ ห า ท ี่ท ้า ท า ย ส ำ ห ร ับ ผ ู้เ ร ีย น

8 .2  จ ัด ส ื่อ อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ให ้ผ ู้เ ร ีย น ใช ้เพ ื่อ แ ก ้ป ัญ ห า  

ส ถ า น ก าร ณ ์จ ำ ล อ ง

8 .3  ให ้ผ ู้เ ร ีย น ว ิเค ร า ะ ห ์ป ัญ ห า แ ล ะ แ ส ว ง ห า ว ิธ ีแ ก ้ป ัญ ห า ได ้อ ย ่า ง  

เห ม า ะส ม

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 9  ส ่ง เส ร ิม ก า ร ม ีป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ท ี่ด ีก ้บ ผ ู้เ ร ีย น  

9 .1  ท ัก ท า ย ผ ู้เ ร ีย น อ ย ่า ง เป ็น ก ้น เอ ง ท ุก ค ร ั้ง

9 . 2  บ อ ก ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ไ ด ้ท ร า บ ถ ึง ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส าม าร ถ  ท ัก ษ ะ ข อ งผ ู้เร ีย น  

เม ื่อ ผ ู้ส อ น เส ร ็จ ส ิน ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น  เพ ื่อ ให ้ผ ู้เ ร ีย น ส ำ ร ว จ ต ัว เอ ง

9 . 3  เช ้า ไป ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใน ก า ร เป ็น ส ม า ช ิก ก ล ุ่ม ใด ก ล ุ่ม ห น ึ่ง ร ่ว ม ก ้บ ผ ู้เ ร ีย น  

แ ล ะ จ ัด ให ้ม ี Office Hour E-Mail แ ล ก เป ล ี่ย น ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้เ ร ีย น  

ต ล อ ด จ น ก า ร ส อ น เส ร ิม น อ ก เว ล า
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(ม าก ท ี่ส ุด  < - ►  น ้อ ย ท ี่ส ุด )

ต ัว บ ่ง ซ ี้ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า
ร ะ ด ับ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

5 4 3 2 1

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 10  เน ้น ค ว า ม ส ำ ค ัญ เร ื่อ ง ร ะ ย ะ เ ว ล า ก ับ ผ ล ก า ร เ ร ีย น ร ู้ 

1 0 .1  ก ำ ห น ด ว ิธ ีก า ร ส อ น ได ้อ ย ่า ง เห ม า ะ ส ม ก ับ เว ล า

1 0 . 2  ก ำ ห น ด ว ิธ ีก า ร เส ร ิม แ ร งจ ูง ใ จ แ ล ะ เว ล า ท ี่ห ล า ก ห ล า ย ได ้อ ย ่า ง  

เห ม า ะ ส ม ก ับ ผ ู้เ ร ีย น

1 0 . 3  ก ำ ห น ด เว ล า ได ้อ ย ่า ง เห ม า ะ ส ม ก ับ ก า ร ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล ผ ู้เ ร ีย น

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 11  ใ ช ้เ ท ค น ิค ก า ร ส อ น ท ี่ส น ับ ส น ุน ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ใ ฝ ่ร ู้ 

1 1 .1  เล ือ ก ห ัว ช ้อ ท ี่จ ะ ส อ น ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น  

ส ่ว น ให ญ ่

1 1 . 2  ข ณ ะ ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น ม ีก า ร ป ร ะ เม ิน ค ว า ม ส น ใจ ผ ู้เ ร ีย น เป ็น ร ะ ย ะ  

อ ย ่า งส ม ํ่า เส ม อ

1 1 . 3  ก ร ะ ต ุ้น ให ้ผ ู้เ ร ีย น ก ล ้า ท ี่จ ะ ถ า ม ด ำ ถ า ม เป ็น ร ะ ย ะ

1 1 . 4  เป ีด โอ ก า ส ให ้ผ ู้เ ร ีย น ซ ัก ถ า ม เป ็น ร ะ ย ะ  ๆ

1 1 . 5  ส อ น เน ื้อ ห า ว ิช า ได ้ค ร บ ถ ้ว น ต า ม ก ำ ห น ด เว ล า

1 1 . 6  ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น ได ้อ ย ่า ง ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น

1 1 . 7  อ ้า ง อ ิง ท ี่ม า ข อ งแ ห ล ่ง ข ้อ ม ูล ท ี่น ่า เช ื่อ ถ ือ แ ล ะ ท ัน ส ม ัย

1 1 . 8  ก ร ะ ต ุ้น ให ้ผ ู้เ ร ีย น ด ้น ห า ว ิธ ีก า ร แ ก ้ป ัญ ห า ได ้อ ย ่า ง เห ม า ะ ส ม

1 1 . 9  ท ำ ค ว า ม เช ้า ใ จ ห ล ัก ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ร ู้

1 1 . 1 0  ใ ห ้โอ ก า ส ผ ู้เ ร ีย น ต ร ว จ ส อ บ ว ิธ ๊ก า ร ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล ได ้ท ุก ค ร ั้ง

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 1 2  ใ ช ้ท ัก ษ ะ ใน ก า ร ส ่ง เส ร ิม แ ร ง จ ูง ใ จ ให ้ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  

1 2 .1  เป ็น ผ ู้ส น ับ ส น ุน แ ล ะ ช ่ว ย เห ล ือ ผ ู้เ ร ีย น ท ี่ด ้อ งก า ร ด ำ แ น ะ น ำ

1 2 .2  เป ็น ผ ู้ค อ ย ฟ ัง ป ัญ ห า ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น

1 2 . 3  ให ้โอ ก า ส ผ ู้เ ร ีย น เล ือ ก ว ิธ ีแ ก ไข ป ัญ ห า ว ิธ ีก า ร ต ่า ง ๆ

1 2 . 4  ซ ัก ถ า ม เห ต ุผ ล ใน ก ร ณ ีท ี่ผ ู้เ ร ีย น เส น อ ว ิธ ีก า ร แ ก ้ป ัญ ห า

1 2 . 5  ก ล ่า ว ซ ม เช ย เม ื่อ ผ ู้เ ร ีย น ด ้น พ บ ว ิธ ีก า ร แ ก ้ป ัญ ห า

1 2 . . 6  ก ร ะ ต ุ้น ผ ู้เ ร ีย น เม ื่อ ส ัง เก ต ว ่า ผ ู้เ ร ีย น เบ ื่อ ห น ่า ย ก ับ ป ัญ ห า

1 2 . 7  ข ณ ะ ด ำ เน ิน ก า ร ส อ น ให ้ค ว า ม ส น ใจ ผ ู้เ ร ีย น อ ย ่า งส ม ํ่า เส ม อ

1 2 . 8  ให ้ค ว า ม ส น ใจ ผ ู้เ ร ีย น อ ย ่า ง เท ่า เท ีย ม ก ัน

1 2 . 9  ก ร ะ ต ุ้น ผ ู้เ ร ีย น ใ ห ้แ ส ด ง ค ว า ม ค ิด เห ็น อ ย ่า ง อ ิส ร ะ

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ 1 3  ใ ช ้ท ัก ษ ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ผ ู้เ ร ีย น ไ ด ้อ ย ่า ง เห ม า ะ ส ม  

1 3 .1  ช ี้แ จ ง ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ก า ร ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล ได ้อ ย ่า ง ช ัด เจ น

1 3 . 2  อ ธ ิบ า ย เก ณ ฑ ์ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล แ ล ะ ข อ บ เข ต ข อ งพ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่ต ้อ ง  

ท ำ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ให ้ผ ู้เ ร ีย น ได ้อ ย ่า ง ช ัด เจ น
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(ม าก ท ี่ส ุด  < — ► น ้อ ย ท ี่ส ุด )

ต ัว บ ่ง ช ี้ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า
ร ะ ด ับ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

5 4 3 2 1

1 3 .3  บ อ ก ร ะ ย ะ เว ล า ท ี่ผ ู้ส อ น ต ้อ ง ป ร ะ เม ิน ผ ล ให ้ผ ู้เ ร ีย น ท ร า บ

1 3 . 4  ช ี้แ จ ง น า ห น ัก ค ะ แ น น แ ด 'ล ะ ว ิธ ีท ี่ใ ช ้ป ร ะ เม ิน ผ ล ให ้ผ ู้เ ร ีย น เข ้า ใ จ ได  ้

อ ย ่า งช ัด เจ น

1 3 . 5  ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล ไ ด ้ค ร อ บ ค ล ุม ส ิง ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ิใ น ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ 

แด,ละข ้อ

1 3 . 6  ไ ข ้เท ค น ิค ว ิธ ีก า ร ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล ท ี่น ่า เช ื่อ ถ ือ แ ล ะ ม ีค ว า ม เท ี่ย ง ต ร ง

1 3 . 7  ให ้ผ ู้เ ร ีย น ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ป ร ะ เม ิน ต น เอ ง อ ย ่า ง ส ม ํ่า เส ม อ

1 3 . 8  เส ือ ก ว ิธ ีก า ร ให ้ข ้อ ม ูล ย ้อ น ก ล ับ ได ้เห ม า ะ ส ม

1 3 . 9  ท ำ ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ้ข ้อ ส อ บ เพ ื่อ ห า ค ว า ม ย า ก ง ่า ย

1 3 . 1 0  ต ร ว จ ส อ บ แ ฟ ้ม ส ะ ส ม ง า น ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น

1 3 .1 1  น ำ ผ ล ก า ร บ ัน ท ึก ต ่า ง  มๆ า ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ ให ้ข ้อ ม ูล ย ้อ น ก ล ับ แ ก ่ 

ผ ู้เร ีย น

1 3 . 1 2  ว ิเค ร า ะ ห ้ข ้อ ส อ บ เพ ื่อ ห า ค ว า ม ย า ก ง ่า ย

1 3 . 1 3  ส ร ้า ง แ บ บ ท ด ส อ บ ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ก า ร ส อ น  

แ ต ่ล ะ ข ้อ

1 3 . 1 4  ใ ห ิโอ ก า ส ผ ู้เ ร ีย น ป ร ะ เม ิน ก า ร ส อ น ท ุก ค ร ั้ง  เพ ื่อ น ำ ผ ล ไป  

ป ร ับ ป ร ุง ก า ร ส อ น ต ่อ ไป

ขอขอบพระคุณเ!เนอย่างสูงในความร่วมมือ



ภาคผนวก ญ.

ผลการวิเคราะห ์ค ่าความเท ี่ยงซองแบบถ3บถๅม
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R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E  ( A L P H A )

Reliability Coefficients

N o f  Cases -  100.0 N  ofltem s =107

Alpha -  .9790



R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E  ( A L P H A ) 3 3 7

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha
if  Item if  Item Total if  Item
Deleted Deleted Correlation Deleted

ฟ้อ2.1 286.9032 1147.8492 .4189 .9747
ฟ้อ2.2 286.6774 1145.4600 .5359 .9745
ฟ้อ2.3 287.2151 1143.8663 .4434 .9747
ฟ้อ 2.4 287.2581 1145.0849 .4094 .9748
ฟ้อ2.5 288.0538 1127.0732 .6005 .9744
ฟ้อ2.6 287.5591 1143.9014 .3997 .9748
ฟ้อ2.7 287.4624 1140.0774 .4478 .9748
ฟ้อ2.8 287.4409 1131.7274 .5769 .9745
ฟ้อ2.9 287.6774 1128.4165 .5935 .9745
ฟ้อ2.10 287.7634 1132.8130 .5229 .9746
ฟ ้อ ! ท 287.6344 1131.2779 .5855 .9745
ฟ้อ2.12 287.5269 1126.4694 .6718 .9743
ฟ้อ2.13 287.5161 1128.6655 .6068 .9744
ฟ้อ2.14 287.1720 1137.8179 .5614 .9745
ฟ้อ2.15 287.1290 1136.3745 .6596 .9743
ฟ ้อ ! 16 286.8925 1145.8144 .4997 .9746
ฟ ้อ ! 17 287.5484 1139.7938 .5472 .9745
ฟ ้อ แ ร 287.3871 1137.0877 .5453 .9745
ฟ ้อ ! 19 287.3226 1130.3731 .6259 .9744
ฟ้อ2.20 286.8817 1141.1706 .5179 .9746
ฟ้อ2.21 287.1290 1141.2223 .4625 .9747
ฟ ้อ !22 286.9570 1146.7590 .5232 .9746
ฟ ้อ !23 287.2043 1139.7295 .5499 .9745
ฟ้อ2.24 286.9892 1139.7281 .6070 .9744
ฟ ้อ !25 286.9355 1133.8654 .6243 .9744
ฟ ้อ !26 287.2043 1130.9469 .6932 .9742
ฟ้อ2.27 287.3441 1131.7716 .6224 .9744
ฟ้อ2.28 287.3978 1129.3074 .6587 .9743
ฟ้อ2.29 286.9570 1141.1286 .6223 .9744
ฟ้อ2.30 287.0000 1140.6522 .6052 .9744
ฟ ้อ !31 286.8065 1136.7447 .6775 .9743
ฟ้อ2.32 286.9247 1136.5704 .6511 .9743
ฟ ้อ !33 286.9032 1134.0884 .7252 .9742
ฟ ้อ !34 286.6882 1141.9126 .6719 .9744
ฟ ้อ !35 286.7634 1140.1173 .6294 .9744
ฟ ้อ !36 286.7204 1138.4427 .5443 .9745
ฟ้อ2.37 286.6237 1141.4329 .5002 .9746
ฟ้อ2.38 286.6344 1142.1475 .6694 .9744
ฟ ้อ !39 286.6774 1150.1339 .5001 .9746
ฟ้อ2.40 286.8065 1140.5926 .6403 .9744
ฟ้อ2.41 286.7419 1143.8240 .5748 .9745
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R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E  ( A L P H A )

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha

if  Item in te rn Total i f  Item
Deleted Deleted Correlation Deleted

<02.42 287.0215 1131.8908 .6742 .9743
<02.43 286.8602 1140.9694 .6269 .9744
<02.44 286.8280 1133.5570 .7177 .9742
<02.45 286.8602 1132.9694 .6690 .9743
<02.46 286.8602 1141.0346 .5700 .9745
<02.47 286.8602 1138.9042 .6274 .9744
<02.48 286.8710 1142.0266 .6219 .9744
<02.49 286.7849 1139.8880 .6888 .9743
<02.50 286.7957 1140.6643 .6539 .9744
<02.51 286.8495 1142.2380 .5959 .9744
<02.52 286.9462 1135.0297 .6753 .9743
<02.53 286.8280 1137.7744 .6064 .9744
<02.54 286.8817 1138.4967 .6271 .9744
<02.55 286.8280 1141.6223 .6377 .9744
<02.56 286.8172 1140.1293 .6529 .9744
<02.57 286.8817 1133.1489 .6821 .9743
<02.58 286.9892 1131.2499 .6646 .9743
<02.59 287.0108 1132.1847 .7145 .9742
<02.60 287.1505 1135.2597 .6421 .9743
< 0261 287.0000 1138.4348 .6530 .9743
<02.62 287.1398 1135.0781 .7077 .9742
<02.63 287.1183 1132.0837 .7567 .9742
<02.64 287.0645 1139.6262 .6004 .9744
<02.65 287.3978 1135.7856 .5742 .9745
<02.66 287.6237 1131.6068 .5291 .9746
<02.67 287.4409 1128.2274 .5708 .9745
<02.68 287.4946 1137.6440 .4543 .9748
<02.69 287.2473 1132.9708 .5818 .9745
<02.70 287.2151 1125 S& 3 .6040 .9744

Reliability Coefficients

N  o f  Cases -  100.0 N o f I t e m s - 7 1

Alpha = .9748
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R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha

if  Item if  Item Total if  Item
Deleted Deleted Correlation Deleted

<03.1.1 12.0400 6.1196 .7457 .8812
<03.1.2 12.4800 5.4844 .7500 .8801
<03.1.3 12.3000 4.9596 .9038 .8182
<03.1.4 12.0800 6.0137 .7153 .8903

Reliability Coefficients

N  o f Cases = 100.0 N  o f Items = 4

( A L P H A )

Alpha = .8988
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R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E  ( A L P H A )

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha

i f  Item if  Item Total i f  Item
Deleted Deleted Correlation Deleted

<03.1.1 40.6800 55.1289 .7682 .9423
<03.1.2 41.1200 54.0865 .7110 .9444
<03.1.3 40.9400 52.1782 .8565 .9385
<03.1.4 40.7200 54.5269 .7699 .9421
<03.2.1 40.8000 53.9394 .8287 .9400
<03.2.2 40.7900 53.5211 .8474 .9393
<03.2.3 40.8100 54.3171 .7872 .9415
<03.3.1 40.8100 53.4080 .6830 .9462
<03.3.2 40.8500 52.7955 .7489 .9432
<03.3.3 40.9900 55.5858 .7045 .9444
<03.3.4 40.8900 53.4928 .7578 .9425

Reliability Coefficients

N o f Cases = 100.0 N o fIte ra s  = l l

Alpha = .9472
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R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E  ( A L P H A )

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha
if Item if  Item Total if  Item
Deleted Deleted Correlation Deleted

<03.2.1 8.2800 2.6885 .8795 .9175
<03.2.2 8.2700 2.5829 .9088 .8945
<03.2.3 8.2900 2.7130 .8543 .9367

Reliability Coefficients

N  o f  Cases = 100.0 N  ofltem s = 3

Alpha = .9428



3 4 2

R E L I A B I L I T Y  A N A L Y S I S  - S C A L E  (A L P H A )

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha

i f  Item if  Item Total i f  Item
Deleted Deleted Correlation Deleted

4๖3.3.1 12.0900 5.9413 .7874 .8428
4๖3.3.2 12.1300 5.8516 .8418 .8195
4o3.3.3 12.2700 7.1486 .7286 .8679
4๖3.3.4 12.1700 6.7890 .6762 .8835

Reliability Coefficients

N o f  Cases = 100.0 N  o f  Items = 4

Alpha «= .8873



ภาคผนวก ฎ.

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำรวจ 

( N =100)
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ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำรวจ 

จากข้อมูล N = 100

รายการพฤติกรรม นำหนักองค์ประกอบ

องค ์ประกอบท ี1 มีความรู้เกี่ยวกับเนือหาวิชาเป็นอย่างดี

1.1 เต ร ีย ม เน ื้อ ห าว ิช า ท ี่จ ะส อ น ใ ห ้ท ัน ส ม ัย อ ย ู่เส ม อ แ ล ะค รอ บ ค ล ุม ว ัต ถ ุป ร ะส งค ์ก า รส อ น  .461

1.2 ค ้น ค ว ้า เอ ก ส าร เก ี่ย ว ก ับ เน ื้อ ห าว ิช าท ี่ส อ น ให ้ท ัน ส ม ัย อ ย ู่เส ม อ  .83 4

1.3 ศ ึก ษ า เอ ก ส าร เก ี่ย ว ก ับ ห ล ัก ส ูต ร  ว ัต ถ ุป ระสงค ์รายว ิช า  ปร ัช ญ าสถาบ ัน  และ พ .ร .บ .

การศ ึกษ าแห ่งช าต ิ .84 2

1.4 ก ำห น ด ว ัต ถ ุป ร ะส งค ์ก าร ส อ น ส อ ด ค ล ้อ งก ับ ว ัต ถ ุป ร ะส งค ์ห ล ัก ส ูต รแ ล ะราย ว ิช า  .711

องค์ประกอบที่ 2 มีการเตรียมแผนการสอน

2.1 จ ัด ท ำป ระม วล ก ารส อน ราย ว ิช า  ซ ึ่งป ร ะก อ บ ด ้ว ย ว ัต ถ ุป ร ะส งค ์ก า รส อ น ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ เน ื้อหาว ิชา กำห น ดข อบ เข ต เน ื้อห าว ิช า ระบ ุเวล า  ส ือการสอน  และว ิธ ีก ารว ัด ผ ล

พร้อมทั้งเกณฑ์การประเมินผลทุกครั้ง .551

2.2 จัดทำแผนการสอนที่ประกอบด้วยวัตถุประสงค์การสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา

การใช้อื้อการสอนและวิธีการประเมินผล .481

2.3 กำหนดวัตถุประสงค์ในการสอนสออดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักสูตร .457 

องค์ประกอบที่ 3 มีการเตรียมความพร้อมผู้เรียนและผู้สอน

3.1 ทบทวนและตรวจสอบแผนการสอนในแต่ละชั่วโมง .706

3.2 ระบุรายซื่อหนังสือและแหล่งข้อมูลที่ผู้เรียนสามารถอ่านประกอบและ ค้นคว้าเพิ่ม

เติมทุกครั้ง .558

3.3 เริ่มนำเช้าสู่บทเรียนทุกคร้ัง .688

3.4 ให้คำแนะนำผู้เรียนในการทำกิจกรรมทุกคร้ัง .510

3.5 แนะนำการจัดการเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การจัดตารางเรียนด้วย ตนเอง 

การค้นคว้าในห้องสมุด การค้นข้อมูลจากคอมพิวเตอร์ การแสวงหาความรู้นอก

สถาบัน การเช้าประชุมสัมมนา ฯลฯ .488

องค์ประกอบที่ 4  มีการจัดการเพื่อเอื้ออำนวยการเรียนรู้ของผู้เรียน

4.1 กำหนดเนื้อหาการสอนให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ .528

4.2 กำหนดเทคโนโลยีทางการสอนท่ีหลากหลายที่สามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนอยากเรียนรู้ .648

4.3 กำหนดวิธีการให้ความสะดวกต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม .747

4.4 กำหนดเวลาได้อย่างเหมาะสมกับกิจกรรมการสอน .698

4.5 กำหนดงาน แบบป็กหัด ป็ญหา ได้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ .604 

องค์ประกอบที 5 ยอมรับความสามารถและวิธีการเรียนที่หลากหลายของผู้เรียน

5.1 นำผลการประเมินผู้เรียนก่อนเริ่มสอนมาเป็นข้อมูลสร้างความยืดหยุ่นของกิจกรรม

ต่าง  ๆ .678

5.2 ผู้สอนสามารถบอกจุดเด่นและจุดด้อยของผู้เรียนได้ถูกต้อง .801
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5.3 นำความสามารถของผู้เรียนแต่ละบุคคลมาพิจารณาเพอจัดกิจกรรมการสอน

ยกตัวอย่างเซ่น การสอนแบบเน้นปัญหาเป็นหลัก เหมาะกับผู้เรียนที่มีสติปัญญา 

ค่อนข้างดี การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เหมาะสำหรับผู้เรียนที่มีความ 

หลากหลาย เป็นต้น

5.4 ติดตามและตรวจสอบการเรียน/ความสนใจของผู้เรียนแต่ละคน 

องค์ประกอบที่ 6 สนับสนุนผู้เรียนเซิงรุก

6.1 ใช้กิจกรรมการสอนท่ีหลากหลาย เซ่น เน้นการวิจัยเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการ 

ค้นคว้าและแสวงหาความรู้โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัย ฯลฯ

6.1 ระบุการแบ่งเนื้อหาท่ีไต้คัดเลือกเนื้อหาเพื่อที่ใช้ในการสอน 

แบบเน้นวิจัยระดับต่าง  ๆ หรือการสอนแบบเน้นปัญหา ฯลฯ

6.3 แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่ม  ๆให้มีความหลากหลายซองกลุ่ม เพ่ือจัดกิจกรรมไต้อย่าง 

เหมาะสม

6.4 แลกเปลี่ยนข้อมูลใหม่  ๆ เกี่ยวกับเน้ือหาวิชากับผู้เรียนเสมอ

6.5 จัดเวทีให้ผู้เรียนกลุ่มต่าง  ๆ อภิปรายและแสดงผลงาน

องค์ประกอบที่ 7 สนับสนุนให้ผู้เรียนค้นคว้าและเรียนรู้ด้วยตนเอง

7.1 มอบหมายงานการค้นคว้า/การเรียนรู้ด้วยตนเอง

7.2 จัดเวทีให้ผู้เรียนนำเสนอวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองแบบต่าง  ๆ รวมท้ังข้อคิดท่ีได้จาก 

การเรียนรู้ด้วยตนเอง

7.3 เป ็น แ บ บ อ ย ่า งท ี่ด ีให ้ผ ู้เร ีย น เห ็น ถ ึงก าร เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ งข อ งผ ู้ส อ น อ ย ่า งส ม ํ่า เส ม อ

7.4 จ ัด แ บ ่ง เน ื้อ ห าใน ราย ว ิช าท ี่ส อ น ว ่าม ีเน ื้อ ห าส ่วน ใด ห ้างท ี่ส ามารถ สร ้าง เป ็น ส ถ าน ก ารณ ์ 

และ ป ัญ ห าให ้ผ ู้เร ีย น ไต ้ศ ึกษ า

องค์ประกอบที่ 8 เน้นทักษะการแก้ปัญหาให้ผู้เรียน

8.1 กำห น ด ป ัญ ห าท ี่ท ้าท าย ส ำห ร ับ ผ ู้เร ีย น

8 .2  จ ัด ส ื่อ อ ุป ก รณ ์ก าร เร ีย น ก ารส อ น ให ้ผ ู้เร ีย น ใช ้เพ ื่อ แ ก ้ป ัญ ห า 

สถาน การณ ์จำลอง

8 .3  ให ้ผ ู้เร ีย น ว ิเค ราะห ้ป ัญ ห าแ ละแส วงห าว ิธ ีแก ้ป ัญ ห าไต ้อย ่าง  

เห ม า ะส ม

องค์ประกอบที่ 9 ส่งเสรีมการมีปฏิสัมพันธท์ ี่ด ีกันผ ู้เรียน

9.1 ท ัก ท าย ผ ู้เร ีย น อ ย ่าง เป ็น ก ัน เอ งท ุก ค ร ั้ง

9 .2  บ อ ก ให ้ผ ู้เร ีย น ไต ้ท ราบ ถ ึงค วาม ร ู้ ความสามารถ  ท ัก ษ ะ  ชอง

ผ ู้เร ีย น เม ื่อ ผ ู้ส อ น เส ร ็จส ิน ก ารด ำ เน ิน ก ารส อ น  เพ ื่อ ให ้ผ ู้เร ียน สำรวจต ัว เอง

9.3 ผ ู้ส อ น เข ้าไป ม ีส ่วน ร ่วม ใน ก าร เป ็น ส ม าซ ิก ก ล ุ่ม ใด ก ล ุ่ม ห น ึ่ง ร ่วม ก ับ ผ ู้เร ีย น  

องค์ประกอบที่ 10 เน้นความสำคัญเรื่องระยะเวลากับผลการเรียนรู้

10.1 ก ำห น ด ว ิธ ีก ารส อ น ไต ้อ ย ่าง เห ม าะส ม ก ับ เวล า

10 .2  ก ำห น ด ว ิธ ีก าร เส ร ีม แ ร งจ ูงใจแ ล ะเวล าท ี่ห ล าก ห ล าย ไต ้อ ย ่า ง เห ม าะส ม ก ับ ผ ู้เร ีย น

10 .3  ก ำห น ด เวล าได ้อ ย ่า ง เห ม าะส ม ก ับ ก ารว ัด ป ระเม ิน ผ ล ผ ุ’,เร ียน

.695

.543

.466

.557

.729

.472

.504

.533

.730

.528

.615

.598

.547

.517

.528

.507

.541

.698

.604
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องค์ประกอบที่ 1 1 ใช้เทคนิคการสอนที่สนับสนุนให้ผู้เรียนใฝ่รู้

11.1 เลีอกสถานการณ๙'ปืญหาสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนส่วนใหญ่ .485

ขณะดำเนินการสอนมีการประเมินความสนใจผู้เรียนเป็นระยะอย่างสมํ่าเสมอ .677

11.3 กระตุ้นให้ผู้เรียนกล้าที่จะถามดำถามเป็นระยะ .522

11.4 เป็ดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามเป็นระยะ  ๆ .522

11.5 สอนเนื้อหาวิชาไต้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา .656

11.6 ดำเนินการสอนไต้อย่างสอดคล้องกับการวางแผนการสอน .684

11.7 อ้างอิงที่มาของแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและทันสมัย .774

11.8 กระตุ้นให้ผู้เรียนค้นหาวิธีการแกัป็ญหาไต้อย่างเหมาะสม .523

11.9 ทำความเช้าใจหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ .690

11.10 ให้โอกาสผู้เรียนตรวจสอบวิธีการวัดประเมินผลไต้ทุกคเง .685 

องค์ประกอบที่ 12 ใช้ทักษะในการส่งเสริมแรงจูงใจให้กับผู้เรียน

12.1 เป็นผู้สนับสนุนและช่วยเหลือผู้เรียนที่ต้องการดำแนะนำ .490

12.2 เป็นผู้คอยฟังปัญหาของผู้เรียน .490

12.3 ให้โอกาสผู้เรียนเลือกวิธีแก้ไขปัญหาวิธีการต่าง  ๆ .666

12.4 ซักถามเหตุผลในกรณีที่ผู้เรียนเสนอวิธีการแก้ปัญหา .775

12.5 กล่าวชมเชยเมื่อผู้เรียนค้นพบวิธีการแอ้ปัญหา .632

12.6 กระตุ้นผู้เรียนเมื่อสังเกตว่าผู้เรียนเบื่อหน่ายกับปัญหา .528

12.7 ขณะดำเนินการสอนให้ความสนใจผู้เรียนอย่างสม่ําเสมอ .457

12.8 ให้ความสนใจผู้เรียนอย่างเท่าเทียมกัน .464

12.9 กระตุ้นผู้เรียนให้แสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ .537 

องค์ประกอบที่ 13 ใช้ทักษะการประเมินผลผู้เรียน

13.1 ช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการวัดประเมินผลไต้อย่างชัดเจน .508

13.2 อธิบายเกณฑ์การประเมินผลและขอบเขตของพฤติกรรมที่ต้องทำการประเมินผล

ให้ผู้เรียนไต้อย่างชัดเจน .615

13.3 บอกระยะเวลาที่ผู้สอนต้องประเมินผลให้ผู้เรียนทราบ .661

13.4 ช้ีแจงน้ําหนักคะแนนแต่ละวิธีท่ีใช้ประเมินผลให้ผู้เรียนเข้าใจไต้อย่างซัดเจน .732

13.5 วัดประเมินผลไต้ครอบคลุมสิงที่กำหนดไว,ในวัตถุประสงค์การสอน .770

13.6 ใช้เทคนิควิธีการวัดประเมินผลที่น่าเชื่อถือและมิความเที่ยงตรง .734

13.7 ให้ผู้เรียนมิส่วนร่วมในการประเมินตนเองอย่างสมํ่าเสมอ .540

13.8 เลือกวิธีการให้ข้อมูลย้อนกลับไต้อย่างเหมาะสม .670

13.9 ตรวจสอบแฟ้มสะสมงานของผู้เรียน .664

13.10 น่าผลการบันทึกต่าง  ๆ มาตรวจสอบและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน .8140

13.11 การวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือหาความยากง่าย .810

13.12 สร้างแบบทดสอบที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอนแต่ละข้อ .711

13.13 ให้โอกาสผู้เรียนประเมินการสอนทุกครั้งเพื่อน่าผลไปปรับปรุงการสอนต่อไป .660
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า

ข้อ 1.1 1 .2 1 .3 1 .4 2 .1 2 .2 2 .3 3.1 3 .2 3 .3 3 .4 3 .5 4.1 4 .2 4 .3 4 .4 4 .5

1.1 1 .0 0 0 .6 1 9 * ’ .3 1 8 * * .4 0 3 » * .3 2 5 * * .2 9 7 * * . 3 2 6 ” .2 7 0 * * .2 3 2 * * .1 8 4 * * .1 5 0 ” . 1 6 2 ” .3 1 4 * * .2 8 1 * * .1 9 6 * * .2 9 2 * * . 2 3 8 ”

1 .2 .6 1 9 * * 1 .0 0 0 .4 2 7 * * .4 4 0 * * .3 2 6 * * .3 1 3 * * .3 5 0 * * .2 9 1 * * . 3 0 5 ” .2 4 3 * * . 2 4 2 ” . 2 0 8 " . 3 1 1 ” .3 1 8 * * .2 8 1 ” .3 0 2 ” . 2 4 4 ”

1 .3 .3 1 8 * * .4 2 7 * * 1 .0 0 0 .4 9 0 * * .4 1 2 * * .4 5 6 * * .4 1 4 * * .3 9 2 * * . 3 4 0 ” .3 2 2 * * .3 3 5 ” . 3 4 4 ” .3 5 3 * * .3 3 6 * * .3 3 5 * * .3 4 7 ” .3 2 6 ”

1 .4 .4 0 3 * * .4 4 0 * ’ .4 9 0 * * 1 .0 0 0 .4 6 2 * * .4 4 1 * * . 6 5 1 ” . 3 4 2 ” . 2 8 4 ” .2 8 6 * * . 2 9 8 ” . 2 5 6 ” .4 7 3 ” . 2 7 5 ” .2 7 4 ” .3 3 6 ” . 3 1 2 "

2 .1 .3 2 5 * * .3 2 6 * * .4 1 2 * * .4 6 2 * * 1 .0 0 0 .6 9 0 * * . 5 6 1 ” . 4 3 0 ” .3 3 1 ” .3 1 1 * * . 3 1 4 ” . 3 3 8 ” .3 8 3 * * .3 5 5 * * .3 3 9 * * .3 8 5 * * . 3 5 5 ”

2 .2 .2 9 7 * * .3 1 3 * * .4 5 6 * * .4 4 1 * * .6 9 0 * * 1 .0 0 0 . 5 7 6 ” . 4 7 3 " .3 2 7 ” .3 4 4 * * . 3 5 5 ” . 3 5 8 ” .4 3 1 ” . 3 4 7 ” .3 4 5 * * .3 6 0 ” .3 5 1 ”

2 .3 .3 2 6 * * .3 5 0 * * .4 1 4 * * .6 5 1 * * .5 6 1 * * . 5 7 6 ” 1 .0 0 0 .3 9 5 * * .3 2 7 * * .3 1 3 * * .3 2 9 ” .2 5 7 * * . 5 1 8 ” . 2 6 1 ” .3 0 5 * * .3 5 0 ” .3 4 9 ”

3.1 .2 7 0 * * .2 9 1 * * .3 9 2 * * .3 4 2 * * .4 3 0 » * . 4 7 3 ” .3 9 5 * * 1 .0 0 0 . 5 0 0 ” . 4 8 5 ” .4 0 5 ” .3 7 6 ” . 3 4 4 ” . 3 5 2 ” . 4 0 8 ” .4 2 2 ” .3 8 9 ”

3 .2 .2 3 2 * * .3 0 5 * * .3 4 0 * * .2 8 4 * * .3 3 1 * * . 3 2 7 ” .3 2 7 * * .5 0 0 * * 1 .0 0 0 . 5 2 0 ” .4 5 7 * * .4 4 5 * * .2 9 3 ” . 3 5 1 ” . 3 7 2 ” .3 6 7 ” .3 3 5 ”

3 .3 .1 8 4 * * .2 4 3 * * .3 2 2 * * .2 8 6 * * .3 1 1 * * . 3 4 4 ” .3 1 3 * * .4 8 5 * * .5 2 0 * * 1 .0 0 0 .5 6 1 ” . 3 8 3 ” . 3 3 9 ” .3 5 5 * * .4 2 3 ” . 4 0 6 " . 3 7 9 ”

3 .4 .1 5 0 * * .2 4 2 * * .3 3 5 * * .2 9 8 * * . 3 1 4 ’ * .3 5 5 * * . 3 2 9 ” .4 0 5 * * .4 5 7 * * .5 6 1 * * 1 .0 0 0 . 4 9 1 ” .3 3 6 * * .3 8 5 * * .4 5 1 ” .4 4 7 ” . 4 1 1 ”

3 .5 .1 6 2 * * .2 0 8 * * .3 4 4 * * .2 5 6 * * .3 3 8 * * . 3 5 8 ” .2 5 7 * * . 3 7 6 ” . 4 4 5 ” . 3 8 3 ” . 4 9 1 ” 1 .0 0 0 .3 2 5 * * . 4 6 8 ” .4 4 7 ” .3 7 5 ” .3 6 6 ”

4 .1 .3 1 4 * * .3 1 1 * * .3 5 3 * * .4 7 3 * * . 3 8 3 ” . 4 3 1 ” . 5 1 8 ” .3 4 4 * * .2 9 3 ” . 3 3 9 " . 3 3 6 ” . 3 2 5 " 1 .0 0 0 .4 2 1 * * .4 1 2 ” .3 9 8 ” .4 1 0 ”

4 .2 .2 8 1 * * .3 1 8 * * .3 3 6 * * .2 7 5 * * .3 5 5 * * . 3 4 7 ” . 2 6 1 ” . 3 5 2 ” .3 5 1 * * .3 5 5 ” . 3 8 5 ” .4 6 8 * * .4 2 1 * * 1 .0 0 0 .6 1 5 ” . 5 0 7 ” . 4 2 8 ”

4 .3 .1 9 6 * * .2 8 1 * * .3 3 5 * * .2 7 4 * * .3 3 9 * * .3 4 5 * * . 3 0 5 ” .4 0 8 ” . 3 7 2 ” .4 2 3 ” .4 5 1 * * . 4 4 7 ” .4 1 2 * * .6 1 5 * * 1 .0 0 0 .6 0 6 * * .4 9 9 * *

4 .4 .2 9 2 * * .3 0 2 * * .3 4 7 * * .3 3 6 * * .3 8 5 * * .3 6 0 * * . 3 5 0 ” .4 2 2 * * .3 6 7 * * . 4 0 6 ” . 4 4 7 ” .3 7 5 ” .3 9 8 * * . 5 6 7 ” .6 0 6 * * 1 .0 0 0 . 5 9 1 ”
4 .5 .2 3 8 * * .2 4 4 * * .3 2 6 * * .3 1 2 * * .3 5 5 * * .3 5 1 * * .3 4 9 * * .3 8 9 ” .3 3 5 ” . 3 7 9 ” .4 1 1 * * . 3 6 6 ” . 4 1 0 ” .4 2 8 * * .4 9 9 * * .5 9 1 ” 1 .0 0 0

** P < .01

348



ต า ร า งท ี่ 4 5  ค ่าส ัม ป ระส ิท ธ ิ’ ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ขอ 5 .1 5 .2 5 .3 5 .4 6 .1 6 .2 6 .3 6 .4 6 .5 7 .1 7 .2 7 .3 7 .4 8 .1 8 .2 8 .3
1.1 .1 8 2 * * .2 0 0 * * .2 0 8 * * .1 8 8 * * . 2 6 5 ” .2 0 8 * * . 1 5 0 ” . 2 2 7 ” .2 0 2 ” . 2 1 8 ” . 1 9 8 ” .2 2 2 * * . 1 7 7 ” .1 8 7 * * .2 1 0 ” .2 5 5 * *
1 .2 .2 2 7 * * .2 5 0 * * .2 1 4 ” .2 4 4 ” .2 8 7 * * .2 5 0 * * .2 1 5 * * . 2 9 3 ” .2 6 4 * * .2 1 7 * * . 2 3 7 ” .2 8 6 * * .2 5 2 * * . 2 4 9 ’ * .2 8 4 * * . 2 5 8 ”
1 .3 .3 6 8 * * . 3 4 5 ” .3 1 2 * * .3 3 4 * * .3 0 5 * * .2 8 6 * * .2 8 3 * * .2 8 4 * * .2 7 5 * * .2 3 6 * * . 2 8 6 ” . 2 9 0 ” . 2 9 5 ” .2 7 4 ” .3 2 5 * * .2 6 8 * *
1 .4 .2 9 3 * * . 2 6 0 ” . 2 4 2 ” .2 4 5 ” .2 8 6 * * . 2 4 3 ” . 2 3 6 ” . 2 0 1 ” .2 4 7 ” .2 4 0 * * .2 5 6 * * . 2 6 0 ” .2 4 9 * * .2 3 0 ” . 2 8 2 " . 2 5 6 ”
2 .1 . 3 7 6 ” .3 2 4 * * .3 0 9 * * .3 1 6 * * .3 0 9 ” .2 9 2 * * . 2 8 1 ” .2 4 6 ” .2 6 1 ” .2 5 0 * * .3 0 4 * * . 2 9 9 ” .2 8 6 * * . 2 4 6 ” .3 0 4 * * . 2 7 9 "
2 .2 .3 8 1 * * .3 7 5 * * .3 2 3 * * CO 00 .3 1 7 * * .2 9 5 * * .3 1 2 * * . 2 5 6 ” . 2 8 3 ” . 2 3 1 ” .2 9 8 ” .2 9 5 ” . 3 1 6 ” . 2 4 9 ” .3 2 8 * * .2 6 6 * *
2 .3 . 3 1 4 ” .2 7 8 * * .2 4 2 ” . 2 6 3 ” .2 5 9 * * .2 2 7 * * . 2 2 8 ” . 1 8 9 ” . 2 3 2 ” .2 2 6 * * .2 4 4 * * .2 5 6 ” .2 8 9 * * . 2 4 4 ” .2 8 3 * * . 2 6 8 ”
3 .1 . 4 2 9 ” .3 7 2 * * .3 6 8 ” .3 4 8 * * . 3 4 1 ” .3 3 8 * * . 3 5 0 " . 2 9 7 ” . 3 0 7 ” .2 5 9 * * .2 8 8 * * . 3 1 0 ” . 3 2 8 ” .3 2 9 * * . 3 4 7 ” . 2 9 5 ”
3 .2 . 3 4 1 ” .3 0 9 * * . 2 9 9 ” .3 2 2 * * .2 9 4 * * .2 9 7 * * . 3 2 0 ” .3 0 2 ” . 2 9 5 ” . 2 7 2 ” .3 1 1 * * .2 6 8 * * .3 3 7 * * .3 1 0 * * .3 6 2 ” .2 9 4 * *
3 .3 .3 3 8 ” . 3 4 6 ” .3 1 4 * * .3 4 7 * * .2 6 0 * ’ .2 9 7 * * . 3 2 2 ” . 2 8 9 ” . 2 8 4 ” .2 3 9 * * .2 8 1 ” . 2 5 2 ” . 3 2 4 ” .3 3 3 ” . 3 5 4 ” . 2 6 4 ”
3 .4 .3 9 0 ” .4 2 8 * * .3 5 3 * * . 3 9 7 ” . 3 2 3 ” .2 9 5 * * . 3 6 8 ” .3 1 7 * * . 3 4 1 ” . 2 7 5 ” .3 0 8 ” . 3 2 9 ” . 3 2 9 ” .3 3 1 * * .3 7 9 * * . 3 1 1 ”
3 .5 .4 3 5 ” . 4 3 4 ” .4 3 7 * * .4 5 7 * * . 4 1 5 ” .3 7 6 * * .3 9 5 * * .3 8 3 * * . 3 9 1 ” . 3 9 6 ” .3 9 3 * * .3 7 9 * * . 3 9 1 ” . 3 4 0 ” . 3 9 1 ” .3 5 4 ”
4 .1 .3 4 0 * * .3 2 4 ” .2 8 8 * * . 3 0 0 ” .3 0 2 * * . 2 8 5 ” .2 8 1 ” .2 7 7 * * .2 7 1 * * . 2 5 3 ” .2 8 3 ” .3 2 9 ” .3 2 2 * * .3 2 8 ” .3 2 3 ” .3 0 9 * *
4 .2 . 4 5 2 ” .4 2 3 * * .4 6 3 * * . 4 5 6 ” .4 1 4 * * .4 1 1 * * . 4 0 7 ” .3 8 5 * * . 3 9 6 ” . 3 1 8 ” .3 7 5 * * .3 7 9 * * .3 9 8 * * .3 7 5 * * . 4 4 4 ” .3 4 9 * *
4 .3 . 4 7 9 ” .4 7 8 * * .4 8 5 * * .4 6 7 * * . 3 8 2 ” . 4 0 8 ” . 4 2 4 ” . 3 6 5 ” . 3 7 1 ” . 3 3 4 ” .3 6 9 * * . 3 9 2 ” . 4 3 3 ” .4 0 6 * * .4 1 7 ” .3 5 0 ”
4 .4 .4 2 2 * * .4 2 6 * * .4 3 4 * * .4 3 6 * * .3 7 0 ” . 3 6 3 ” . 3 7 1 ” . 3 5 4 ” . 3 3 8 ” . 3 2 7 ” . 3 2 3 ” . 3 9 8 ” .3 9 9 * * .3 7 1 * * .3 6 5 ” .3 9 3 * *
4 .5 .4 5 1 * * .4 4 7 * * .4 3 6 * * . 4 2 9 ” .3 8 4 * * .3 8 1 * * .3 7 7 * * .3 6 2 ” .3 7 2 ” .4 1 1 * * . 3 3 2 ” . 3 7 1 ” . 4 2 0 ” . 3 9 0 ” . 3 9 8 ” .4 1 2

** P < .01
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ์ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น 'ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ขอ 5.1 5 .2 5 .3 5 .4 6.1 6 .2 6 .3 6 .4 6 .5 7 .1 7 .2 7 .3 7 .4 8 .1 8 .2 8 .3
5 .1 1 .0 0 0 .6 2 0 * * .6 0 9 * * .5 5 0 * * . 5 0 3 " .4 6 1 * * .4 8 9 * * . 4 4 6 " .4 2 3 * * . 3 3 5 " . 4 1 3 " . 4 0 4 " .4 4 0 * * .3 8 1 * * . 4 3 0 " . 3 9 5 "
5 .2 .6 2 0 * * 1 .0 0 0 .6 2 7 * * .6 1 4 * * .4 2 7 * * .4 2 7 * * . 4 6 5 " . 4 3 1 " . 4 3 2 " .3 3 7 * * . 3 9 6 " . 4 2 0 " . 4 3 6 " . 3 9 3 " . 4 3 6 " .3 8 9 * *
5 .3 .6 0 9 * * .6 2 7 * * 1 .0 0 0 .6 7 5 * * .4 7 2 * * . 4 8 0 ’ * . 5 0 4 " .4 4 6 * * . 4 5 1 " . 3 6 1 " . 4 1 9 " . 3 7 4 " . 4 7 3 " . 4 4 5 " . 4 7 2 " . 4 2 7 "
5 .4 .5 5 0 * * .6 1 4 * * .6 7 5 * ’ 1 .0 0 0 .4 5 9 * * . 4 3 6 " . 4 5 7 " .4 4 4 * * . 4 4 1 " . 3 4 6 " .3 9 9 * * . 4 0 2 " .4 7 0 * * . 3 9 9 " .4 9 0 * * . 4 3 1 "
6 .1 .5 0 3 * * .4 2 7 * * .4 7 2 * * .4 5 9 * * 1 .0 0 0 . 7 1 4 " . 5 1 4 " . 5 3 0 " . 5 3 9 " . 4 2 5 " .5 0 0 * * . 4 2 6 " .4 7 5 * * . 4 4 2 " .4 7 1 * * . 4 5 8 "
6 .2 .4 6 1 * * .4 2 7 * * .4 8 0 * * .4 3 0 * * .7 1 4 * * 1 .0 0 0 .5 3 6 * * . 5 3 9 " . 5 1 8 " . 3 9 9 " . 4 6 5 " .4 3 8 * * . 5 0 3 " . 4 6 9 " . 4 4 9 " .4 3 4 ”
6 .3 .4 8 9 * * .4 6 5 * * .5 0 4 * * .4 5 7 * * . 5 1 4 " . 5 3 6 " 1 .0 0 0 .5 7 1 * * . 5 8 7 " .4 0 6 * * . 4 9 7 " . 4 0 3 " . 4 4 9 " .4 1 5 * * .5 0 3 * * .4 0 3 * *
6 .4 .4 4 6 * * .4 3 1 * * .4 4 6 * * .4 4 4 * * .5 3 0 * * .5 3 9 * * .5 7 1 * * 1 .0 0 0 .5 8 9 * * . 4 7 1 " . 4 9 1 " œ .4 6 0 * * . 4 6 4 " . 4 7 0 " . 4 9 6 "
6 .5 .4 2 3 * * .4 3 2 * * .4 5 1 * * .4 4 1 * * . 5 3 9 " .5 1 8 * * .5 8 7 * * .5 8 9 * * 1 .0 0 0 .5 0 8 * * .6 7 9 * * . 4 6 0 " . 5 1 8 " . 4 5 4 " .5 1 3 * * . 5 0 4 "
7 .1 .3 3 5 * * .3 3 7 * * .3 6 1 * * .3 4 6 * * . 4 2 5 " .3 9 9 * * . 4 0 6 " . 4 7 1 " .5 0 3 * * 1 .0 0 0 .6 2 3 * * . 5 5 8 " .4 7 4 * * .4 6 1 * * .4 1 4 * * . 4 6 5 "
7 .2 .4 1 3 * * .3 9 6 * * .4 1 9 * * .3 9 9 * * .5 0 0 * * . 4 6 5 " .4 9 7 * * .4 9 1 * * . 6 7 9 " . 6 2 3 " 1 .0 0 0 . 5 8 8 " . 5 8 0 " . 4 6 9 " . 5 0 5 " . 5 0 4 "
7 .3 .4 0 4 * * .4 2 0 * * .3 7 4 * * .4 0 2 * * . 4 2 6 " .4 3 8 * * .4 0 3 * * . 4 8 1 " . 4 6 0 " . 5 5 8 " .5 8 8 * * 1 .0 0 0 . 5 6 6 " . 5 0 6 " . 4 4 0 " . 4 7 9 "
7 .4 .4 4 0 * * .4 3 6 * * .4 7 3 * * .4 7 0 * * . 4 7 5 " .5 0 3 * * .4 4 9 * ’ . 4 6 0 " .5 1 8 * * . 4 7 4 " . 5 8 0 " . 5 6 6 " 1 .0 0 0 . 5 6 3 " . 5 7 2 " . 5 3 7 "
8 .1 .3 8 1 * * .3 9 3 * * .4 4 5 * * .3 9 9 * * .4 4 2 * * .4 6 9 * * .4 1 5 * * .4 6 4 * * .4 5 4 * * .4 6 1 * * . 4 6 9 " .5 0 6 * * . 5 6 3 " 1 .0 0 0 .6 0 1 * * . 5 9 3 "
8 .2 .4 3 0 * * .4 3 6 * * .4 7 2 * * .4 9 0 * * . 4 7 1 " . 4 4 9 " . 5 0 3 " . 4 7 0 " . 5 1 3 " .4 1 4 * * . 5 0 5 " . 4 4 0 " . 5 7 2 " . 6 0 1 " 1 .0 0 0 . 6 1 5 "
8 .3 .3 9 5 * * .3 8 9 * * .4 2 7 * * .4 3 1 * * .4 5 8 * * . 4 3 4 ” .4 0 3 * . 4 9 6 " . 5 0 4 " . 4 6 5 " . 5 0 4 " . 4 7 9 " . 5 3 7 " . 5 9 3 " . 6 1 5 " 1 .0 0 0

** P < .01
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ต า ร า งท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ขอ 5.1 5 .2 5 .3 5 .4 6 .1 6 .2 6 .3 6 .4 6 .5 7.1 7 .2 7 .3 7 .4 8 .1 8 .2 8 .3

1 2 .1 . 2 8 3 " . 3 2 6 " . 2 8 2 " .3 2 7 * * .2 6 5 * * .2 8 7 * * . 2 2 9 " .3 0 9 * * . 3 1 8 " . 3 1 9 " .3 3 6 * * . 3 3 0 " .3 1 5 * * . 3 1 7 " . 3 0 5 " . 3 4 7 "

1 2 .2 . 2 5 1 " . 2 9 2 " . 2 4 2 " .3 0 2 * * .2 1 9 * * .2 3 5 * * .2 3 8 * * .2 6 9 * * .2 6 2 * * .2 6 3 * * . 2 7 3 " .2 7 8 * * .2 9 1 * * .2 9 0 * * . 2 9 3 " .2 8 7 * *

1 2 .3 . 3 6 5 " . 3 6 4 " . 3 6 6 " .3 8 4 * * .3 5 2 * * .3 4 5 * * .3 1 7 * * .3 8 1 * ’ .3 9 2 * * .3 4 3 * * .3 9 4 * * . 3 4 4 " .4 0 4 * * . 3 9 3 " . 4 1 7 " .4 2 7 * *

1 2 .4 . 3 3 3 " . 3 3 1 " .3 3 9 * * . 3 5 5 " .3 3 4 * * .3 3 1 * * .2 8 9 * * .3 4 7 * * . 3 6 5 " .2 9 7 * * .3 8 0 * * . 3 3 6 " . 3 6 6 " .3 8 6 * * .3 8 1 * * .4 0 2 * *

1 2 .5 . 3 0 3 " . 3 1 6 " . 3 1 3 " .3 3 6 * * .2 5 8 * * .2 6 6 * * .2 7 6 * * .2 9 2 * * . 3 3 4 " . 3 2 1 " . 3 4 5 " . 3 3 7 " .3 8 3 * * .3 4 9 * * .3 6 1 * * .3 7 9 * *

1 2 .6 . 3 2 7 " . 3 3 9 " . 3 2 5 " .3 6 1 * * .2 8 5 * * .2 7 6 * * .3 0 5 * * . 3 1 0 " .3 3 2 * * .2 9 1 * * . 3 3 2 " .3 3 6 * * .3 7 5 * * .3 7 3 * * .3 5 1 * * .3 5 0 * *

1 2 .7 . 2 8 6 " .3 0 0 * * . 2 8 9 " .3 2 4 * * . 2 3 4 " .2 5 5 * * .2 6 6 * * .2 6 4 * * .3 1 2 * * .2 6 4 * * .2 9 2 * * . 2 9 9 " . 3 2 5 " . 3 1 0 " .2 9 5 * * .3 4 2 * *

1 2 .8 . 2 4 2 " . 2 9 0 " . 2 3 6 " . 2 7 7 " .2 3 3 * * .2 4 3 * * .2 3 7 * * . 2 5 8 " .2 5 8 * * .2 4 7 * * .2 7 8 * * . 3 1 5 " .2 8 9 * * . 2 5 3 " . 2 7 3 " .2 8 9 * *

1 2 .9 . 2 3 2 " . 2 3 9 " . 2 2 8 " .2 2 6 * * .2 5 5 * * . 2 4 9 " .2 0 6 * * .2 8 5 * * . 2 8 5 " . 3 0 0 " . 3 0 1 " . 2 9 9 " .3 1 9 * * . 3 1 1 " .2 7 1 * * .3 4 9 * *

1 3 .1 . 3 8 0 " . 3 7 2 " . 3 5 9 " .3 8 4 * * .3 2 6 * * .2 8 7 * * .3 2 1 * * . 3 1 0 " . 3 2 1 " .3 4 3 * * . 3 6 9 " .4 1 2 * * . 3 8 5 " . 3 5 3 " .3 5 7 * * . 3 5 8 "

1 3 .2 . 3 8 8 " . 3 8 5 " . 3 3 0 " . 3 8 8 " . 3 2 3 " .3 0 0 * * .3 0 9 * * . 3 2 8 " .3 2 0 * * .3 6 9 * * ๐C"CO .4 3 0 * * .3 8 5 * * .3 4 8 * * . 3 4 5 " . 3 7 1 "

1 3 .3 . 2 8 7 " . 3 0 8 " . 2 3 8 " .3 5 2 * * .2 3 9 ’ * .2 5 6 * * .2 8 2 * * . 2 7 8 " . 3 0 0 " .2 9 0 * * . 3 2 0 " .3 1 7 * * .3 3 0 * * .3 0 7 * * . 2 9 9 " . 2 8 9 "

1 3 .4 . 3 3 7 " . 3 6 2 " .2 9 1 * * .3 1 5 * * . 2 6 7 '* . 2 7 6 " . 2 6 9 " . 2 7 8 " . 2 9 1 " . 2 9 6 " .2 8 3 * * .3 2 3 * * .3 0 0 * * .3 2 3 * * . 2 7 7 " . 2 5 7 "

1 3 .5 . 3 3 8 " . 3 2 5 " . 2 9 2 " . 3 1 9 " .3 2 1 * * .3 1 2 * * . 2 8 1 " . 3 0 4 " .3 1 6 * * . 3 0 1 " . 3 2 6 " .3 3 5 * * .3 7 2 * * .3 2 4 * * . 3 5 3 " . 3 6 7 "

1 3 .6 . 3 3 8 " . 3 1 8 " . 3 1 1 " . 2 9 6 " . 3 1 4 " .2 8 7 * * .2 4 9 * * . 3 3 2 " .3 0 7 * * . 3 0 3 " .3 5 8 * * . 3 7 1 " .3 3 7 * * .3 0 9 * * .3 3 6 * * . 3 6 4 "

1 3 .7 . 4 3 8 " . 4 0 3 " . 3 9 4 " .4 3 2 * * .3 8 5 * * .3 5 0 * * . 3 9 3 " .3 5 4 * * .4 1 8 * * . 3 6 1 " .4 5 0 * * .4 0 3 * * . 4 4 0 " .3 7 6 * * . 4 3 6 " .4 1 8 * *

1 3 .8 . 4 5 1 " . 4 1 8 " .4 4 1 * * .4 4 7 * * . 4 0 6 " .4 0 7 * * .4 2 0 * * .4 1 7 * * .4 3 2 * * . 3 6 3 " .4 4 6 * * .3 9 6 * * .4 8 2 * * .4 2 9 * * . 4 9 6 " .4 3 9 * *

1 3 .9 . 4 1 6 " . 4 1 8 " .3 9 3 * * .4.34** . 3 5 5 " . 3 6 1 " . 3 7 0 " . 3 1 7 " . 3 6 9 " . 3 0 3 " .3 7 2 * * .3 5 1 * * .4 0 4 * * . 3 4 4 " . 4 3 8 " .3 5 0 * *

1 3 .1 0 . 4 0 0 " . 3 8 7 " .3 8 4 * * .3 7 7 * * .3 5 8 * * .3 6 8 * * .3 5 0 * * . 3 4 5 " .3 6 7 * * . 3 2 1 " .3 9 5 * * .3 5 2 * * .4 0 0 * * . 3 7 2 " .4 2 8 * * . 3 7 2 "

1 3 .1 1 . 3 2 1 " . 3 1 8 " .3 2 4 * * .3 0 2 * * .2 5 9 * * . 2 8 5 " .2 5 3 * * . 2 3 6 " . 2 6 6 " .1 7 9 * * .2 5 8 * * . 2 6 6 " .2 9 4 * * . 2 7 6 " . 3 3 5 " . 3 1 1 "

1 3 .1 2 . 3 5 1 " . 3 3 3 " .3 2 1 * * .3 5 0 * * . 2 9 4 " . 2 8 2 " .2 8 9 * * .3 1 8 * * . 3 2 6 " . 2 7 2 " . 3 4 9 " . 3 5 2 " . 3 5 1 " .3 2 4 * * . 3 8 5 " . 3 7 6 "

1 3 .1 3 . 3 3 7 " . 3 0 8 " . 2 8 7 " .3 3 3 * * .2 9 1 * * .2 6 6 * * . 2 5 7 " . 2 7 2 " . 3 2 1 " . 2 7 9 " .3 5 1 * * . 3 1 5 " . 3 5 0 " .3 1 1 * * . 3 3 9 " . 3 2 6 "

* *  P < .0 1
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ์ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี'เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ข้อ 9.1 9 .2 9 .3 10.1 1 0 .2 1 0 .3 1 1 .1 1 1 .2 1 1 .3 1 1 .4 1 1 .5 1 1 .6 1 1 .7 1 1 .8 1 1 .9 1 1 .1 0
1 .1 .0 7 6 * * .0 8 5 * * .0 5 9 * * .2 8 6 * * .2 3 6 * * .2 3 9 * * .2 5 8 * * . 2 1 1 ” . 2 1 0 ” .2 3 2 ” . 1 9 8 ” .2 2 8 * * .2 7 5 ” .2 6 4 * * .2 0 4 ” .2 0 1 * *
1 .2 .1 3 0 * * .1 5 7 * * .1 2 7 * * .2 9 4 * * .2 9 3 * * .2 8 6 * * . 2 7 5 ” . 2 6 1 ” .2 6 2 * * .2 7 5 ” .2 2 7 * * . 2 3 6 ” . 3 8 5 ” .3 0 8 ” .2 6 3 ” . 2 7 5 ”
1 .3 .2 0 7 * * .2 8 4 * * .2 8 5 * * .2 6 9 * * .3 2 4 * * .3 4 3 * * . 3 1 0 ” . 2 9 7 ” .2 6 7 * * .1 9 6 ” . 2 1 7 " . 2 8 0 ” .3 2 0 * * .2 9 0 * * .3 8 0 * * .3 5 3 ”
1 .4 .1 7 0 * * .1 9 9 * * .1 6 0 * * .2 8 0 * * .3 1 2 * * .3 2 7 * * .3 3 2 * * .2 8 3 * * . 2 3 5 ” .1 6 7 ” .2 2 3 * * . 3 2 1 ” . 3 2 1 ” .2 7 8 ” .3 6 2 * * .3 2 1 * *
2 .1 .2 1 3 * * .2 6 9 * * .2 3 2 * * .3 3 0 * * .3 2 6 * * .3 6 9 * * .3 0 4 * * . 3 0 7 ” .2 6 8 ” .1 8 2 * * .2 5 8 * * . 3 3 8 ” .3 1 6 * * . 2 7 4 ” .3 6 4 * * .3 2 1 * *
2 .2 .2 1 2 * * .2 9 4 * * .2 6 0 * * .3 2 7 * * .3 6 4 * * .3 5 8 * * . 3 2 3 ” .2 9 9 * * .2 8 5 ” .1 9 9 ” .2 5 5 * * . 3 5 6 ” .3 0 8 * * .2 9 6 * * .3 8 3 ” .3 5 4 * *
2 .3 .1 7 8 * * .2 6 6 * * .1 8 2 * * .3 2 8 * * .3 2 8 * * .3 5 9 * * . 3 8 2 ” .3 2 1 * * .2 4 4 ” .2 0 3 * * .2 3 4 * * .3 7 2 * * . 3 1 7 ” .2 9 1 * * .3 7 4 ” .3 2 0 * *
3 .1 .2 4 8 * * .3 0 1 * * .2 9 4 * * .3 6 3 * * .3 6 2 * * .3 8 4 * * . 3 1 3 ” . 3 7 0 ” .3 1 8 * * .2 2 9 * * . 2 6 6 ” . 3 3 8 ” . 3 3 1 ” .3 0 4 ” .3 7 1 * * .3 6 3 ”
3 .2 .2 4 2 * * .3 0 0 * * .3 3 4 * * .2 8 9 * * .3 5 6 * * .3 2 4 * * . 2 9 3 ” .3 1 8 * * . 2 9 1 ” . 2 1 4 ” .2 0 9 * * .2 5 2 * * . 4 1 0 ” .2 9 6 ” .3 2 5 ” .3 1 6 ”
3 .3 .3 7 0 * * .3 5 8 * * .3 6 8 * * .3 1 0 * * .3 9 9 * * .3 8 7 * * . 3 3 2 ” . 3 7 3 ” .3 2 5 * * .2 5 0 * * .2 6 5 * * .3 0 9 * * .3 1 7 * * .2 6 6 * * .3 4 5 * * .3 3 6 * *
3 .4 .3 1 3 * * .3 8 2 ’ * .3 7 8 * * .2 9 8 * * .3 9 6 * * .3 8 6 * * .3 0 8 * * . 3 7 6 ” .3 3 9 * * .2 4 9 ” . 2 5 0 ” .2 9 8 * * . 3 1 8 ” .3 1 6 * * .3 8 2 * * .3 6 9 * *
3 .5 .2 7 3 * * .3 7 5 * * .3 8 8 * * .2 8 8 * * .3 7 0 * * .3 4 3 * * .2 7 1 * * . 3 5 3 ” .2 9 6 * * . 1 9 5 ” .1 5 5 * * .2 1 8 * * . 3 1 1 ” .3 4 5 * * .3 7 6 ” .3 8 2 * *
4.1 .2 6 6 * * .2 6 2 * * .1 9 2 * * .3 7 3 * * .3 5 7 * * .4 0 4 * * . 4 2 5 ” . 3 4 9 ” .3 0 4 * * . 2 2 9 ” .2 9 6 * * .3 9 5 * * .3 2 6 * * .3 1 6 * * .3 7 5 * * .3 4 0 * *
4 .2 .2 7 7 * * .3 3 4 * * .3 5 6 * * .3 5 1  * ' .4 5 3 * * .4 0 5 * * .3 4 4 ” .3 7 1 * * .3 5 0 * * .2 6 1 * * .2 8 5 * * . 3 1 8 ” .3 6 4 * * .3 5 6 * * .3 5 8 * * .3 6 4 * *
4 .3 .3 5 0 * ’ .3 7 1 * * .4 0 4 * * .3 9 0 * * .4 8 6 * * . 4 7 7 * * .3 7 8 * * .4 2 5 * * .3 7 8 ” .2 8 7 ” .3 0 2 * * .3 6 7 * * .3 8 8 * * .3 8 1 * * .4 3 7 * * .4 1 5 * *
4 .4 .3 0 2 * * .3 4 6 * * .3 0 4 * * .5 1  7  + t .4 7 6 * * . 5 0 4 * * . 4 2 4 ” .4 5 0 * * . 3 9 0 ” .3 1 9 ” .3 5 3 * * .4 0 6 * * .3 9 8 * * .3 7 0 ” .4 2 4 ” .4 1 3 ”
4 .5 .2 6 1 * * .3 7 1 * * .2 8 8 * * .4 2 3 * * .3 9 9 * * .4 1 4 * * . 3 9 1 ” . 4 3 2 ” .4 0 6 * * .3 1 4 * * .2 8 9 * * . 3 6 6 ” .3 5 4 * * .3 9 9 * * .4 2 1 * * .4 1 3 ”

** P < .01
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส น ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ขอ 9.1 9 .2 9 .3 1 0 .1 1 0 .2 1 0 .3 11 .1 1 1 .2 1 1 .3 1 1 .4 1 1 .5 1 1 .6 1 1 .7 1 1 .8 1 1 .9 1 1 .1 0
5.1 .2 6 1 * * .4 1 8 * * .4 6 4 * * .3 2 1 * * .4 4 4 * * .4 1 7 * * .3 2 9 * * . 4 1 3 ” .3 2 3 * * .2 3 4 * * .2 0 8 * ’ .2 7 4 * * .2 8 2 ” . 3 5 4 ” . 4 0 0 ” . 4 2 9 ”
5 .2 .2 8 0 * * .4 2 4 * * .4 3 6 * * .3 3 5 * * .4 2 0 * * .4 2 7 * * .3 1 4 * * .4 0 3 * * .3 0 7 * * .2 4 4 * * . 2 3 2 ” .2 7 3 ” .2 9 8 ” .3 3 4 * * . 3 9 7 ” . 4 2 2 ”
5 .3 .2 7 5 * * .4 0 7 * * .4 6 0 * * .3 6 1 * * .4 4 7 * * .3 9 0 * * .3 1 0 * * .4 2 7 * * .3 3 4 * * .2 5 6 * * . 2 0 7 ” .2 7 4 * * .2 8 4 * * .3 9 0 * ’ . 3 6 2 ” . 3 7 8 ”
5 .4 .2 9 2 * * .4 2 2 * * .4 6 4 * * .3 4 3 * * .4 4 7 * * .4 1 4 * * .3 1 3 * * .4 1 6 * * .3 1 9 * * .2 4 7 * * . 2 1 4 ” .2 7 9 ” . 2 8 7 ” . 3 7 9 ” . 3 9 8 ” .3 9 6 * *
6 .1 .1 9 8 * * .3 3 6 * * .3 2 9 * * .2 9 9 * * .4 0 1 * * .3 6 0 * * .2 8 5 * * . 3 6 5 ” .3 2 8 * * .2 7 3 * * . 2 0 0 ” .2 2 3 * * .3 3 1 * * . 4 3 2 ” .3 4 8 ” . 3 5 9 ”
6 .2 .1 9 8 * * .3 2 9 * * .3 4 5 * * .2 9 6 * * .3 9 8 * * .3 6 0 * * .3 1 7 * * .3 6 4 * * .3 4 7 * * .2 4 8 * * . 1 9 2 ” . 2 3 3 ” . 2 9 6 ” . 3 7 3 ” .3 0 8 * * .3 2 5 ”
6 .3 .2 5 4 * * .3 7 9 * * .4 3 9 * * .3 0 3 * * .4 1 4 * * .3 5 5 * * .2 5 8 * * .3 5 2 * * .3 0 0 * * .2 1 3 * * .2 0 1 * * .2 5 8 * * .3 0 3 * * . 3 5 7 ” .3 7 1 * * .3 5 5 ”
6 .4 .2 8 2 * * .3 7 8 * * .3 7 5 * * .2 9 8 * * .4 0 4 * * .3 2 6 * * .3 2 6 * * .3 6 9 * * .3 5 1 * * .2 8 3 * * . 1 6 8 ” . 2 1 1 ” .3 3 3 * * .4 1 1 ” .3 5 7 ” .3 5 7 * *
6 .5 .2 5 8 * * .3 3 2 * * .3 9 7 * * .2 7 3 * * .3 8 9 * * .3 2 5 * * .3 1 1 * * .3 6 7 ” .3 6 3 * * .2 8 6 * * . 1 4 5 ” . 2 2 7 ” CO ๐ . 4 0 6 ” .3 4 8 ” .3 5 8 * *
7 .1 .2 7 7 * * .3 3 8 * * .2 6 7 * * .3 3 3 * * .3 5 5 * * .3 3 1 * * .3 1 6 * * .3 3 8 * * .3 1 7 * * .2 9 8 * * . 1 5 1 ” . 2 1 6 ” .2 9 3 ” . 3 9 8 ” .3 5 5 * * .3 4 4 * *
7 .2 .2 6 8 * * .3 3 8 * * .3 6 3 * * .3 1 2 * * .4 0 7 * * .3 6 6 * * .3 2 5 * * .3 5 1 * * .3 5 0 * * .2 9 2 * * . 1 6 1 ” . 2 4 4 ” . 3 1 9 ” . 4 4 2 ” .3 8 2 * * . 3 8 3 ”
7 .3 .2 7 7 * * .3 7 1 * * .3 1 2 * * .3 5 3 * * .4 1 7 * * .4 1 4 * * .3 3 2 * * .4 0 6 * * .3 6 6 * * .2 8 6 * * . 2 0 9 ” . 2 5 4 ” .3 3 1 * * .4 1 4 ” .4 1 5 ” .4 2 4 * *
7 .4 .3 1 7 * * .4 1 4 * * .4 0 1  ** .3 9 1 * * .4 7 0 * * .4 1 0 * * .3 6 1 * * .4 3 4 * * .3 8 7 * * .3 2 6 * * . 2 1 1 ” .2 7 8 ” .3 4 0 ” .4 5 2 ” .4 0 1 ” .3 8 4 ”
8 .1 .3 3 0 * * . 3 7 7 ’ * .3 6 8 * * .3 8 1 * * . 4 6 3 ” .3 6 8 * * .3 4 3 * * .4 2 3 * * .4 5 6 * * .3 2 5 * * .2 0 2 ” . 2 5 3 ” .3 2 9 * * . 4 7 5 ” . 3 6 3 ” .3 8 1 * *
8 .2 .2 8 9 * * .3 9 6 * * .4 6 3 * * .3 6 6 * * .5 0 6 * * .4 1 9 * * .3 5 0 * * .4 0 0 * * .4 0 4 * * .2 8 8 * * .1 9 2 * * . 2 8 2 ” .3 3 9 * * . 4 4 7 ” .4 0 2 ” . 3 7 4 ”
8 .3 .2 3 4 * * .3 5 6 * * .3 1 9 * * .4 0 5 * * .4 3 2 * * .3 9 8 * * .3 7 0 * * .3 9 8 * * .4 0 7 * * .3 0 3 * * . 1 6 8 ” .2 4 7 ” . 2 8 7 ” . 4 7 8 " .3 4 2 * * .3 5 8 ”

** P < .01
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ์ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ขอ 9.1 9 .2 9 .3 10.1 1 0 .2 1 0 .3 11.1 1 1 .2 1 1 .3 1 1 .4 1 1 .5 1 1 .6 1 1 .7 1 1 .8 1 1 .9 1 1 .1 0
9 .1 1 .0 0 0 .4 9 5 * * .4 1 8 * * .3 2 4 * * .3 6 1 * * .3 2 5 * * .3 4 4 * * .3 4 9 * * .3 2 2 * * .2 9 2 * * .2 2 8 * * .2 4 2 * * .2 7 7 * * .2 4 4 * * .3 1 2 * * .3 2 2 * *
9 .2 .4 9 5 * * 1 .0 0 0 .5 4 4 * * .3 3 3 * * .4 0 9 * * .3 7 9 * * .3 0 0 * * .3 8 2 * * .3 3 4 * * .2 8 9 * * .1 7 0 * * .2 2 6 * * .2 7 7 * * .3 6 6 * * .4 1 0 * * .4 1 1 * *
9 .3 .4 1 8 * * .5 4 4 * * 1 .0 0 0 .2 8 7 * * .4 2 0 * * .3 5 3 * * .2 7 7 * * .3 5 9 * * .3 2 3 * * .2 0 9 * * .1 7 8 * * .2 0 1 * * .2 3 6 * * .2 7 0 * * .3 1 2 * * .3 4 2 * *

1 0 .1 .3 2 4 * * .3 3 3 * * .2 8 7 * * 1 .0 0 0 .6 1 7 * * .6 4 2 * * .4 8 2 * * .4 3 1 * * .3 5 7 * * .3 1 4 * * .4 1 0 * * .4 4 8 * * .3 4 9 * * .3 9 9 * * .4 1 9 * * .4 1 9 * *
1 0 .2 .3 6 1 * * .4 0 9 * * .4 2 0 * * .6 1 7 * * 1 .0 0 0 .6 5 7 * * .4 6 4 * * .5 0 4 * * .4 5 4 * * .3 3 7 * * .3 1 7 * * .3 7 4 * * .3 7 1 * * .4 4 9 * * .4 5 5 * * .4 3 9 * *
1 0 .3 .3 2 5 * * .3 7 9 * * .3 5 3 * * .6 4 2 * * .6 5 7 * * 1 .0 0 0 .5 2 7 * * .4 9 7 * * .4 0 4 * * .3 1 0 * * .3 8 5 * * .4 5 3 * * .3 9 3 * * .4 1 6 * * .5 0 1 * * .4 7 5 * *
1 1 .1 .3 4 4 * * .3 0 0 * * .2 7 7 * * .4 8 2 * * .4 6 4 * * .5 2 7 * * 1 .0 0 0 .5 2 4 * * .4 4 1 * * .3 2 9 * * .3 3 0 * * .3 9 1 * * .3 3 6 * * .3 5 9 * * .3 8 9 * * .3 4 3 * *
1 1 .2 .3 4 9 * * .3 8 2 * * .3 5 9 * * .4 3 1 * * .5 0 4 * * .4 9 7 * * .5 2 4 * * 1 .0 0 0 .6 0 6 * * .3 9 7 * * .2 7 9 * * .3 4 9 * * .3 7 8 * * .4 1 8 * * .3 9 8 * * .4 2 5 * *
1 1 .3 .3 2 2 * * .3 3 4 * * .3 2 3 * * .3 5 7 * * .4 5 4 * * .4 0 4 * * .4 4 1 * * .6 0 6 * * 1 .0 0 0 .5 0 6 * * .2 6 6 * * .3 2 1 * * .3 7 5 * * .4 5 7 * * .3 6 0 * * .3 5 9 * *
1 1 .4 .2 9 2 * * .2 8 9 * * .2 0 9 * * .3 1 4 * * .3 3 7 * * .3 1 0 * * .3 2 9 * * .3 9 7 * * .5 0 6 * * 1 .0 0 0 .3 5 5 * * .3 3 6 * * .3 0 9 * * .4 1 6 * * .3 3 2 * * .3 7 8 * *
1 1 .5 .2 2 8 * * .1 7 0 * * .1 7 8 * * .4 1 0 * * .3 1 7 * * .3 8 5 * * .3 3 0 * * .2 7 9 * * .2 6 6 * * .3 5 5 * * 1 .0 0 0 .6 3 7 * * .3 9 7 * * .2 6 4 * * .3 9 9 * * .3 7 1 * *
1 1 .6 .2 4 2 * * .2 2 6 * * .2 0 1 * * .4 4 8 * * .3 7 4 * * .4 5 3 * * .3 9 1 * * .3 4 9 * * .3 2 1 * * .3 3 6 * * .6 3 7 * * 1 .0 0 0 .5 1 4 * * .3 8 8 * * .4 6 9 * * .4 0 3 * *
1 1 .7 .2 7 7 * * .2 7 7 * * .2 3 6 * * .3 4 9 * * .3 7 1 * * .3 9 3 * * .3 3 6 * * .3 7 8 * * .3 7 5 * * .3 0 9 * * .3 9 7 * * .5 1 4 * * 1 .0 0 0 .5 2 4 * * .4 6 8 * * .4 3 1 * *
1 1 .8 .2 4 4 * * .3 6 6 * * .2 7 0 * * .3 9 9 * * .4 4 9 * * .4 1 6 * * .3 5 9 * * .4 1 8 * * .4 5 7 * * .4 1 6 * * .2 6 4 * * .3 8 8 * * .5 2 4 * * 1 .0 0 0 .5 4 4 * * .4 9 8 * *
1 1 .9 .3 1 2 * * .4 1 0 * * .3 1 2 * * .4 1 9 * * .4 5 5 * * .5 0 1 * * .3 8 9 * * .3 9 8 * * .3 6 0 * * .3 3 2 * * .3 9 9 * * .4 6 9 * * .4 6 8 * * .5 4 4 * * 1 .0 0 0 .6 4 3 * *

1 1 .1 0 .3 2 2 * * .4 1 1 * * .3 4 2 * * .4 1 9 * * .4 3 9 * * .4 7 5 * * .3 4 3 * * .4 2 5 * * .3 5 9 * * .3 7 8 * * .3 7 1 * * .4 0 3 * * .4 3 1 * * .4 9 8 * * .6 4 3 * * 1 .0 0 0

** P < .01
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ข้อ 9 .1 9 .2 9 .3 10 .1 1 0 .2 1 0 .3 1 1 .1 1 1 .2 1 1 .3 1 1 .4 1 1 .5 1 1 .6 1 1 .7 1 1 .8 1 1 .9 1 1 .1 0

1 2 .1 .3 0 8 * ' . 2 9 0 ’ * .2 0 8 * * .3 6 1 * * .3 7 5 * * .3 5 5 * * . 3 5 8 ” . 3 6 3 ” . 3 7 4 ” . 3 4 2 ” . 2 4 9 ” .3 2 0 ” .3 6 1 * * . 3 8 7 ” .3 6 4 ” .3 8 9 * *

1 2 .2 .2 9 3 * * .2 5 7 * * .2 2 3 * * .2 8 3 * * .3 3 2 * * .2 8 9 * * .3 0 0 * * . 3 1 8 ” .3 5 0 * * .3 8 9 * * . 2 5 5 ” . 3 0 7 ” .3 4 7 * * . 3 6 1 ” . 3 1 8 ” .3 3 0 * *

1 2 .3 .3 0 3 * * .3 2 5 * * .3 0 5 * * .3 4 7 * * .4 2 3 * * .3 6 9 * * .3 7 0 * * . 3 8 6 ” .3 9 6 * * .3 9 8 * * .2 5 0 * * . 3 0 8 ” . 3 5 0 ” . 6 4 6 " .4 2 5 * * . 3 9 6 ”

1 2 .4 . 2 8 5 * * .3 1 2 * * .2 6 3 * * .3 4 6 * * .3 9 7 * * .3 7 9 * * .3 4 7 * * .3 6 6 * * .4 2 7 * * . 4 0 8 ” . 2 7 9 ” . 3 4 7 ” . 3 6 8 " . 4 6 0 ” . 3 8 4 ” .3 9 3 * *

1 2 .5 .3 5 3 * * .2 9 7 * * .2 5 4 * * .3 5 2 * * .3 9 3 * * .3 6 2 * * .3 3 0 * * .3 6 1 * * . 3 9 9 ” .4 3 1 * * . 2 6 0 ” .3 3 3 * * . 3 4 4 ” .4 3 3 ” . 3 5 1 ” .3 6 7 * *

1 2 .6 .3 4 3 * * .3 2 9 * * .2 6 3 * * .3 5 9 * * .4 5 8 * * .3 9 3 * * . 3 2 4 ” . 4 2 3 ” . 4 4 4 ” . 4 0 6 ” . 3 1 8 ” . 3 8 4 ” .3 7 6 * * .4 4 7 * * . 3 7 5 ” . 3 6 3 ”

1 2 .7 .3 1 8 * * .3 1 6 * * .2 0 7 * * .3 6 4 * * .4 0 3 * * .3 7 3 * * .3 2 8 * * . 3 9 6 ” . 4 0 4 ” .4 0 1 * * . 3 2 9 ” . 3 8 2 ” .3 5 2 * * . 3 7 3 ” .3 7 3 ” .3 6 2 * *

1 2 .8 .2 6 4 * * .2 4 1 * * .1 7 8 * * .3 0 2 * * .3 4 6 * * .3 4 8 * * . 2 9 6 " . 3 5 0 ” . 3 7 9 ” .3 6 7 * * . 2 8 4 ” . 3 2 7 ” .3 0 2 * * . 3 6 1 " . 3 4 3 ” .3 5 2 ”

1 2 .9 .2 5 2 * * .2 3 0 * * .1 6 8 * * .2 2 5 * * .3 2 0 * * .2 5 7 * * .2 8 5 ” . 3 3 9 ” . 4 1 4 ” . 3 8 0 ” .1 7 9 * * . 2 5 7 ” . 2 7 3 ” . 3 7 3 ” . 2 6 9 ” . 2 8 8 ”

1 3 .1 .2 8 8 * * .3 5 3 * * .2 8 9 * * .4 2 6 * * .4 0 9 * * .4 6 5 * * .4 1 8 * * .3 9 6 * * .3 4 0 ” . 3 3 4 ” . 3 2 9 ” . 3 9 9 ” . 3 8 9 " .3 8 9 ” .4 9 7 ” .5 0 9 * *

1 3 .2 .2 6 6 * * .3 9 7 * * .2 6 7 * * .4 1 9 * * .4 1 7 * * .4 7 4 * * . 4 0 0 ” .3 9 7 * * .3 4 4 ” .3 2 3 ” . 3 0 9 ” . 3 9 8 ” .3 8 6 * * . 4 2 6 " . 5 2 2 ” .5 2 3 * *

1 3 .3 .2 9 7 * * .3 3 1 * * .2 7 0 * * .3 9 5 * * .3 8 4 * ’ .4 3 6 * * . 3 1 4 ” . 3 4 1 " .3 3 0 ” . 3 4 1 ” . 3 3 0 ” . 3 7 8 ” .3 8 6 ” . 3 6 4 " . 4 9 2 ” .4 6 4 * *

1 3 .4 .3 1 8 * * .3 5 2 * * .2 5 4 * * .3 7 7 * * .3 7 5 * * .4 3 5 * * .3 7 2 * * . 3 4 6 ” . 3 2 8 ” . 3 2 9 ” .3 6 2 * * .4 1 1 * * .4 0 6 ” .3 5 0 * * . 5 3 8 ” . 4 9 7 ”

1 3 .5 .2 2 1 * * .2 9 8 * * .2 1 6 * * .4 0 8 * * . 3 7 3 * * .4 2 6 * * .3 8 7 * * .3 5 1 * * . 3 3 3 ” .3 1 1 ” . 3 4 2 ” .4 2 4 * * .4 1 4 ” .4 0 4 ” . 5 0 3 " .4 1 5 * *

1 3 .6 .1 8 5 * * .2 6 2 * * .1 9 4 * * .4 3 2 * * .3 9 3 * * .4 5 4 * * .4 0 2 ” .3 5 4 * * .3 1 6 * * .2 6 8 * * .3 3 9 * * . 4 2 4 ” .4 0 7 * * .4 2 1 * * .4 7 3 ” . 4 3 9 ”

1 3 .7 .2 7 0 * * .4 1 1 * * .3 7 1 * * .3 4 8 * * .4 1 8 * * .4 2 7 ” .3 2 8 * * .4 2 6 * * .3 7 7 * * . 2 9 3 ” . 2 3 4 ” .3 4 4 * * . 3 8 6 ” . 4 6 0 ” .4 8 5 ” . 4 9 6 ”

1 3 .8 .2 7 8 * * .4 1 1 * * .3 7 7 * * .3 8 9 * * .4 7 2 * * .4 3 8 ” . 3 7 0 ” .4 2 3 * * . 3 8 6 ” . 3 1 9 ” . 2 5 9 ” .3 7 6 * * . 4 1 4 ” . 4 7 4 ” .5 0 8 ” . 4 8 2 ”

1 3 .9 .2 1 7 * * .4 0 6 * * .3 5 6 * * .2 6 8 * * .3 6 2 * * . 3 3 9 ” . 2 6 2 ” .3 4 6 * * .3 0 0 * * .2 5 2 ” .2 1 5 * * . 2 8 7 ” . 3 4 2 ” .3 4 9 * * .4 2 0 ” . 3 9 1 ”

1 3 .1 0 .2 1 2 * * .3 5 4 * * .3 3 0 * * .2 4 9 * * .3 4 9 * * .3 3 4 * * .2 6 7 ” . 3 1 0 ” .2 9 8 ” .2 7 4 ” .1 7 5 * * .2 8 1 ” . 3 3 4 ” .4 0 0 ” . 4 1 0 ” .3 9 6 * *

1 3 .1 1 .1 6 8 * * .2 5 4 * * .2 2 1 * * .3 1 0 * * .3 1 9 * * .3 3 9 * * .3 2 1 ” . 2 6 5 ” .2 7 0 ” .2 3 2 ” . 2 5 3 ” . 3 4 5 " . 3 0 2 ” . 3 3 0 ” .3 6 3 * * . 3 1 5 ”

1 3 .1 2 .1 9 9 * * .2 8 2 * * .2 2 0 * * .3 3 5 * * .3 3 4 * * .3 5 8 ” . 3 6 5 ” .3 0 6 * * .3 1 0 ” . 2 7 1 ” .2 2 8 ” .3 5 1 * * . 3 2 2 ” .4 0 2 ” . 3 9 2 ” .3 6 2 * *

1 3 .1 3 .2 9 4 * * .2 8 8 * * .2 8 5 * * .3 5 5 * * .3 6 2 * * .3 5 7 * * .3 3 4 ” . 3 4 4 ” . 3 0 2 ” .2 4 0 * * .2 6 3 * * . 3 6 6 ” .3 0 6 ” . 3 4 2 ” . 3 9 2 ” .4 5 9 * *

* *  P  < .0 1
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

ข อ 12.1 12.2 12.3 12.4 12.5 12.6 12.7 12.8 12.9 13.1 13.2 13.3 13.4 13.5 13.6 13.7 13.8 13.9 13.10 13.11 13.12 13.13
1.1 .214** . 195** .209** .233** .219 - .238 - .234** .253- .220** .231** .255 - . 185- . 170” .287” .324** .221** .215** . 160- . 142** .216- .200** . 194-

1.2 .263** .246** .247** .258** .220- .255** .253- .270- .215 - .234- .246 - .202** .214** .289** .315** .259 - .291” .237” . 192- .220- .241- .202**

1.3 .216** .235** .260** .274 - .229** .240 - . 199- . 195” . 174** .350 - .338- .302- .293** .341” .326- .343** .358” .298** .267- .238** .269** .244**

1.4 .231** .215** .281** .271* * . .202 - .224** . 199** . 198** . 187- .371** .354 - .267 - .308- .381** .371- .317- .342** .279** .253** .291** .298** .266 -

2.1 .285** .252** .269** 271- .213- .264 - .260** .234- .213 - .377- .401** .328- .348** .362” .337” .346** .347- .288** .224** .272** .276** .305**

2.2 .261** .258** .284** .287** .223 - .283** .272- .270- .217 - .391** .373** .335” .337** .366** .343- .352** .352 - .311” .236** .289** .265- .287-

2.3 .246** .251** .280** .274 - .213 - .259 - .270** .254- .224** .422** .393** .330” .358** .391” .366** .314- .335” .273” .231** .304** .348** .270”

3.1 .296* * .247** .288** .286- .286** .280- .293- .244- . 185** .364 - .362** .348** .327** .350” .339** .319- .323* * .300** .289** .281- .283** .305”

3.2 .261** .246** .292** .296 - .267 - .266** .237 - .218** . 186** .317** .313” .295” .284** .282* * .267- .282- .316** .266** .235** .219* * .221- .301**

3.3 .287* * .262** .303** .298- .298- .326** .330 - .268** .245** .300” .286” .295” .302** .268” .238” .286” .310” .262** .238- .253- .225” .309**

3.4 .306 ' * .268** .305** .300- .310* * .347- .323 - .302- .264- .327” .345** .321 - .339** .307” .271” .328” .346** .312** .269- .228- .265- .310-

3.5 .307* * .253** .323** .300- .274** .273- .247 - .209** .232- .343” .339” .314 - .310** .318” .294** . 378** .395** .385** .343** .242- .261” .329-

4.1 .308** .260** .294** .307- .273- .283** .282 - .273** .254** .383** .389” .320 - .356” .399” .289” .296** .343” .254” .264- .270* * .316” .292**

4.2 .281** .246** .344** .343* * .322* * .319- .308** .274- .236** .339” .329** .290** .311” .366** .351** .375* * .386” .348* * .319** .297** .276** .321**

4.3 .348** .321** .378** .354 - .331** .374** .343 - .341** .286- .384- .388** .362 - .406 - .348** .332** .394- .419” .341” .279** .313** .337* * .660-

4.4 .360** .286** .342** .346- .356* * .348 - .327** .292- .267** .402 - .425 - .402 - .408** .410- .383” .354** .408** .290** .335** .363- .343” .655 -

4.5 .366** .327** .363** .342* * .343- .337 - .337 - .311- .312- .367- .367- .351** .366- .404 - .372” .361” .406** .326- .286** .370* * .333* * .639 -

5.1 .283** .251** .365** .333* * .303 - .327** .286 - .242** .286- .380- .388** .287 - .337** .338- .338** .438 - .451* * .416** .400- .321- .351” .337**

5.2 .326** .292** .364** .331* * .316 - .339** .300 ’ * .290” .267** .372* * .385- .308 - .362” .325** . 318” .403 - .418” .418 - .387** .318- .333” .308**

5.3 .282** .242** .366** .339- .313- .325** .289 - .236- .312* * .359 - .330” 268** .291” .292- .311” .394- .441- .393** .384- .324- .321” .287**

5.4 .327** .302** .384** .355- .336* * .361- .324** .277** .232 - .384** .388** 352** .315” .319** .296** .432 - .447** .433 - .377- .302- .350” .333-

6.1 .265** .219** .352** .334- .258** .285* * .234- .233- .239** .326 - .323* * .239** .267” .321” .314** .385** .406- .355** .358- .259- .294” .291**

6.2 »00c
l .235** .345** .331- .266- .276* * .255 - .243- .228** .287” .300” .256” .276” .312** .287** .350” .407 - .361- .368- .285** .284” .266**

6.3 .229** .238** .317** .289- .276- .305* * .266** .237- .226** .321** .309** .282 - .269” .281” .249- .393** .420** .370- .350- .253** .289* * .257-

6.4 .309** .269** .381** .347- .292** .310 - .264** .258- .255 - . 310- .328- .278 - .278** .304** .332** .354- .417** .317** .345- .236- .318 - .272**

6.5 .318** .262** .392** .365** .334** .332** .312 - .258* * .249** .321 - .320- .300- .291** .316** .307** .418** .432 - .369** .367- .266- .326* * .321-

7.1 .319** .263** .343** .297** .321 - .291- .264 - .247- .206- .343 - .369 - .290 - .296** .301** .303- .361” .363** .303 - .321- . 179- .272 - .279-

7.2 .336** .273** .394- .380- .345** .332** .292 - .278- .285** .369** .370 - .320** .283** .326** .358** .450 - .446** .372** .395- .258** .349** .351”

7.3 .330** .278** .344- .336** .337** .336** .299 - .315- .299** .412- .430 - .317 - .323” .337” .371- .403- .396** .351 - .352** .266** .352” .315-

7.4 .315** .291** .404 - .366** .383** .375** .325- .289- .319** .385** .385 - .330** .300” .372” .337- .440** .492 - .404** .400** .294** .351- .350-

8.1 .317** .290** .393- .386- .349** .373 - .310 - .253- .311- .353- .348** .307** .323** .324 - .309- .376** .429 - .344** .372- .276- .324- .311- -

8.2 .305** .293** .417 - .381- .362- .351- .295 - .273** .271 — .357 - .345- .299** .277** .353** .336- .436- .496 - .438 - .428** .335- .385** .339-

8.3 .347** .287** .427- .402** .379 - .350** .342** .289- .349- .358 - .371** .289 - .257- .367 - .364- .418 - .439- .350- .372- .311** .376* * .326* *

** P < .01
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี, เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  ( ต ่อ )

ข อ 12.1 12.2 12.3 12.4 12.5 12.6 12.7 12.8 12.9 13.1 13.2 13.3 13.4 13.5 13.6 13.7 13.8 13.9 13.10 13.11 13.12 13.13
9.1 .308* • .293 - .303- .285 - .353** .343 - .318- .264** .252- .288- .266- .297- .318 - .221- . 185- .270- .278 - .217** .212- . 168- . 199- .294**

9.2 .290** .257 - .325- .312 - .297** .329** .316- .241** .230** .353** .397** .331 - .352- .298** .262- .411** .411 - .406** .354- .254- .282 - .288**

9.3 .209** .223- .305** .263- .254- .263- .207** . 178- . 168** .289- .267 - .270- .254* * .216- . 194- .371 - .377* * .356- .330- .221- .220** .285-

10.1 .361** .283- .347- .346- .352- .359** .364** .302** .225- .426** .419- .395- .377- .408** .432 - .348- .389** .268** .249- .310- .335- .355**

10.2 .375- .332** .423- .397 - .393** .458 - .403- .346** .320- .409 - .417- .384- .375* * .373- .393- .418* * .472** .362- .345- .319- .334** .362-

10.3 .354- .289- .369- .379 - .362- .393** .373- .348- .257- .465- .474 - .436 - .435** .426* * .454** .427- .438* * .339- .334- .339- .358** .357-

11.1 .358** .300- .370- .347- .330- .324** .328- .296** .285- .418** .400- .314- .372- .387- .402** .328- .370- .262** .267- .321- .365- .334-

11.2 .363** .318- .386- .366- .361- .423 - .396- .350- .339** .396- .397- .341- .346** .351- .354- .426 - .423 - .346** .310- .265- .306** .344**

11.3 .374** .350- .396** .427 - .399- .444 - .404 - .379- .414- .340- .344** .330- .328** .333* * .316- .377* * .386- .300- .298” .270- .310** .302**

11.4 .342* ’ .389- .398- .408 - .431- .406 - .401- .367** .380- .334- .323 - .341 - .329- .311- .268- .293* * .319- .252** .274- .232- .271- .240 -

11.5 .249** .255- .250- .279 - .260** .318** .329- .284- . 179- .329- .309 - .330** .362* * .342- .339- .234** .259- .215** . 175- .253- .228** .263-

11.6 .320- .307- .308- .347 - .333- .384** .382- .327* * .257- .399- .398- .378- .411** .424 - .424 - .344* * .376- .287** .281- .345- .351- .366-

11.7 .361- .347- .350** . 368** .344** .376- .352** .302** .273- .389- .386- .386- .406* * .414- .407 - .386* * .414 - .342- .334- .302” .322- .306-

11.8 .387- .361- .464- .460 - .433- .447- .373** .361** .373- .389** .426 - .364- .350* * .404** .421 - .460** .474 - .349- .400- .330- .402** .342-

11.9 .364** .318- .425- .384 - .351** .375- .373** .343- .269- .497- .522- .492 - .538* * .503- .473 - .485 - .508- .420** .410- .363- .392** .392-

11.10 .389** .330** .396- .393- .367- .363** .362** .352** .288- .509- .523- .464* * .497* * .415 - .439 - .496** .482 - .391- .396- .315* * .362- .459**

** P < .01
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ต า ร า ง ท ี่ 4 5  ค 'าส ัม ป ระส ิท ธ ึ๋ส ห ส ัม พ ัน ธ ์แ บ บ เพ ีย ร๙ส ัน ร ะ ห ว ่า งต ัว แ ป ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ค ุณ ภ า พ ก า ร ส อ น ใน ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  (ต ่อ )

?Jอ 12.1 12.2 12.3 12.4 12.5 12.6 12.7 12.8 12.9 13.1 13.2 13.3 13.4 13.5 13.6 13.7 13.8 13.9 13.10 13.11 13.12 13.13
12.1 1.000 .657** .530” .479** .483” .413” .499” .443** .421” .369” .409” .372** .373** .382** .360** .342” .361** .292” .279** .271** .315” .373**

12.2 .657** 1.000 .609” .552** .487” .475” .501** .452** .416” .360” .391” .360* * .349” .338** .304** .329” .362” .278” .275” .237” .295* * .285”

12.3 .530** .609** 1.000 .689** .550** .503” .482” .446” .446** .403” .431” .343** .362” . 387** .376** .386” .458” .371** .400” .324” .378” .359”

12.4 .479** .552** .689** 1.000 .647” .565” .494** .461** .454” .377” .391” .355** .357” .367** .370** .391” .422” .325” .341” .339” .373” .367**

12.5 .483** .487** .550** .647” 1.000 .655” .569” .458” .426” .348” .350” .335” .344” .349** .335* .377” .387” .319” .360** .278” .372” .336”

12.6 .413** .475’ * .503** .565 ” .655 ” 1.000 .633** .541” .471** .364** .390” .338** .353” .340" .334” .396** .387” .304” .332** .306** .373” .322”

12.7 .499** .501** .482** .494 ” .569” .633** 1.000 .694* * .524” .354” .375” .361** .378” .410** .383” .364” .377” .318” .312” .317** .365” .317”

12.8 .443** .452** .446** .461* * .458** .541” .694** 1.000 .580” .333* * .357” .358* * .341” .359** .350* * .311” .346** .275” .289” .302” .344” .280**

12.9 .421** .416** .446** .454 ” .429** .471** .524** .580” 1.000 .313** .325” .300” .288* ’ .342** .301** .299" .324” .218** .254” .204” .297” .289”

13.1 .369** .360** .403** .377** .348** .364** .354** .333” .313” 1.000 .745** .580** .560** .490” .417” .447” .444” .365” .357” .332** .374” .379**

13.2 .409** .391** .431** .391” .350** .390** .375” .357** .325” .745** 1.000 .636” .641” .536” .513** .476” .479” .396” .389” .337” .403** .364”

13.3 .372* * .360** .343** .355* ’ .335** .338” .361** .358** .300” .580** .636” 1.000 .688” .555** .499** .426** .432” .335” .324** .300** .320” .331”

13.4 .373* * .349** .362** .357” .344” .353” .378” .341** .288” .560* * .641” .688* * 1.000 .625** .529** .462” .448” .343** .368” .308** .341” .332”

13.5 .382* * น พ .387** .367” .349” .340” .410* * .359** .342” .490** .536” .555* * .625** 1.000 .675** .488” .503” .373” .403” .381” .425” .368”

13.6 .360** .304** .376” .370” .335” .334” .383* * .350” .301** .471** .513” .499** .529** .675” 1.000 .535” .498” .354” .371” .388” .449” .367”

13.7 .342** .329** .386** .391** .377” .396** .364** .311** .299” .447** .476” .426** .462** .488** .535** 1.000 .694” .558” .508** .348” .428” .417**

13.8 .361** .362** .458** .422” .387” .387* * .377” .346* * .324** .444” .479** .432** .448** .503” .498** .694” 1.000 .598” .559” .452” .471** .427”

13.9 .292** .278** .371** .325” .319” .304** .318” .275” .218** .365” .396* * .335** .343” .373** .354’ * .558** .598” 1.000 .741” .468** .436” .340**

13.10 .279** .275** .400** .341” .360" .332* * .312” .289” .254** .357” .389” .324** .368” .403** .371* * .508” .559** .741” 1.000 .489” .498” .333”

13.11 .271** .237** .324** .339** .278” .306* * .317” .302” .204** .332* * .337* * .300** .308” .381** .388” .384** .452” .468” .489** 1.000 .614* * .425”

13.12 .315* * .295** .378” .373” .372” .373” .365” .344** .297” .374** .403** .320” .341** .425** .449” .428” .471” .436” .498” .614” 1.000 .489”

13.13 .373* * .285** .359” .367” .336” .322* * .317** .280” .289** .379** .364” . 331” .332** .368” .367** .417” .427” .340” .333” .425** .489” 1.000

** P < .01
กล่าวโดยสรุป ผลการวิเคราะห์เพื่อหาค่าสัมประสิทธี้สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่างตัวแปร ตัวแปรทุกค่มีความสัมพันธ์กันเซิงบวก อย่าง 

มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยคู่ที่มีความสัมพันธ์กันมากที่สุด คือ ตัวแปรข้อที่ 13.1 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการวัดประเมินผลได้อย่างซัดเจนกับตัวแปร 
ข้อที่ 13.2 อธิบายเกณฑ์การประเมินผล กล่าวคือ ค่าสัมประสิทธี้สหสัมพันธ์มีค่าเท่ากับ .745 ซึ่งแสดงว่าตัวแปรทุกข้อคำถามมีความสัมพันธ์กันทางบวกกับ 
ตัวแปรตัวอื่น



ภาคผนวก ฐ.

ผลการวิเคราะหํองค์ประกอบเชิงยืนยัน  
( N = 7 3 2 )



DATE' . 6 / 1 1 /  1 
T I ME  : 7 : 4 4
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WINDÜWS L  I  s R E  L  ร .  14 

BV

KARL G JORESKOG AND DAG SORSOM

T h i s  p r o g r a m  i s  p u b l i s h e d  e x c l u s i v e l y  b y  
S c i e n t i f i c  S o f t w a r e  I n t e r n a t i o n a l ,  I n c .

1 5 2 5  E a s t  5 3 r d  S t r e e t  -  S u i t e  530 
C h i c a g o ,  I l l i n o i s  6 0 6 1 5 ,  ( I . S . A .  

v o i c e :  ( 3 0 0 ) Z 4 7 - 6 1 1 3 , ( 3 1 2 ) 6 8 4 - 4 9 2 0 ,  F a x :  ( 3 1 2  ) 6 8 4 - 4 9 7 9
C o p y r i g h t  b y  S c i e n t i f i c  S o f t w a r e  I n t e r n a t i o n a l ,  I n c . ,  1 9 8 1 - 9 4 .  

P a r t i a l  c o p y r i g h t  b y  WÀTCOM G r o u p ,  I n c . .  1 9 93  ar id M i c r o H e l p .  I n c .  .
Use o f  t h i s  p r o g r a m  i s  s u b j e c t  t o  t h e  t e r m s  s p e c i f i e d  i n  t h e  

U n i v e r s a l  C o p y r i g h t  C o n v e n t i o n .

T h e  f o l l o w i n g  l i n e s  w e r e  r e a d  f r o m  f i l e  c : \ M C \ P _ R U N G 2 . ES8 :

CONFIRMATDRV 
DA N I = 7 0  NU=732 MA=CM

X6 . 2 X6 . 3 X 6 .4 X 6 .5 X 7 .1  X 7 .2  X 7 .3  X 7 .4 X 8 . 1 X 8 .2
X 8 . 3  X 1 1 . 8  X 1 1 . 9  X 1 1 . 1 0  X 1 3 . 1  X 1 3 . 2  X 1 3 . 3  X 1 3 .4  X 1 3 . 5  X 1 3 . 6
X I  . 4 X 2 .1 X 2 .2  X 2 .3  X3 . 1 X 4 .1  X I  . 1 X I  . 2 X I  . 3 X 3 .2
X 3 . 3  X 3 . 4  X 3 . 5  X 4 .3 X 4 .4 X 1 0 . 1  X 1 0 . 2  X 1 0 . 3  X I  1 . 1  X 1 3 . 7
X I 3 . 8  X 1 3 .9 X I 3 . 1 0  X I 3 . 1 1  X I 3 . 1 2  X I 3 . 1 3
X 1 1 . 5  X 1 1 . 6  X 1 1 . 7  X 4 . 2  X 5 .1  X 5 .2  X '5 .3 X 5 .4 X 6 .1
X 9 . 1  X 9 . 2  X 9 . 3  X 1 1 . 2  X I I .  3 X 1 1 . 4  X 1 2 . 1  X 1 2 . 2  X 1 2 . 3  X 1 2 . 4
X I  2 . 5 X I 2 . 6 X I 2 . 7 X I 2 . 8 X I  2 . 9
CM •
0 . 6 8 8
0 . 4 0 6 0 . 8 3 2
0 . 3 7 4 0 . 457 ข . 712
0 . 3 8 2 0 . 4 8 6 0 . 4 4 6 0 . 8 2 7
0 . 2 4 7 0 . 2 7 8 0 . 3 0 8 0 . 3 4 6 0 . 5 7 2
0 . 3 0 0 0 . 388 0 . 3 5 6 0 . 5 1 9 ช . 385 0 . 7 1 4
0 . 2 8 0 0 . 2 9 4 0 . 3 2 4 0 . 3 2 2 0 . 3 3 8 0 . 3 9 4 0 . 5 7 3
0 . 2 9 6 0 . 313 0 . 2 8 3 0 . 3 5 5 0 . 2 6 9 0 . 385 0 . 3 0 8 0 . 5 y 4
0 . 2 8 7 0 . 2 9 2 0 . 2 9 5 0 . 3 1 4 0 . 2 4 8 . 0 . 2 8 7 0 . 2 8 3 ü . 307
0 . 3 0 8 0 . 3 9 4 0 . 3 4 7 0 . 3 9 0 0 . 2 5 1 0 . 3 6 5 0 . 2 9 3 0 . 3 7 9
0 . 2 6 7 0 . 2 7 9 0 . 3 3 7 0 . 3 5 4 0 . 2 8 0 0 . 3 3 3 0 . 2 8 0 0 . 3 2 5
0 . 1 7 1 ข . 205 0 . 2 2 8 0 . 2 2 0 0 . 1 9 7 0 . 2 2 4 น . 205 ข . 212
0 . 1 7 0 0 . 2 3 0 0 . 1 9 7 0 . 1 9 1 0 . 1 8 4 0 . 1 9 6 0 . 2 4 6 0 . 1 9 7
น . 196 0 . 2 4 8 0 . 2 1 7 0 . 2 5 6 0 . 2 2 1 0 . 2 6 0 ข . 267 0 . 2 3 0
0 . 1 9 3 0 . 2 3 2 0 . 1 9 3 0 . 2 3 4 0 . 1 9 7 0 . 2 5 0 0 . 2 3 6 0 . 2 2 9
0 . 1 7 7 0 . 201 0 . 1 8 6 0 . 2 0 5 0 . 2 1 0 0 . 2 2 2 0 . 2 3 0 0 . 2 1 2
0 . 1 5 1 0 . 1 7 9 0 . 1 7 1 0 . 1 9 5 0 . 1 7 4 0 . 1 9 7 0 . 1 6 8 0 . 1 9 3
0 . 1 7 3 0 . 1 9 5 0 . 1 8 5 0 . 1 8 8 ข . 177 ข . 167 0 . 1 8 9 0 . 1 4 3
0 . 1 7 3 0 . 1 6 9 0 . 1 8 3 0 . 1 8 7 0 . 1 5 9 0 . 1 8 4 0 . 1 7 5 0 . 1 7 5
0 . 1 6 3 0 . 1 6 4 0 . 2 0 8 0 . 2 0 1 0 . 1 6 8 ข . 223 ข . 211 0 . 1 6 3
0 . 0 9 3 0 . 1 0 3 0 . 0 8 8 0 . 1 2 0 0 . 0 7 8 0 . 1 1 3 0 . 0 9 5 0 . 0 3 6
0 . 1 6 7 0 . 1 7 1 0 . 1 6 1 0 . 1 7 1 0 . 1 3 1 0 . 1 8 5 0 . 1 6 3 0 . 1 3 3
0 . 1 6 2 0 . 203 0 . 1 6 6 0 . 2 0 6 0 . 1 2 5 0 . 1 9 9 0 . 1 7 2 0 . 1 6 4
0 . 0 9 2 0 . 0 9 2 0 . 0 8 2 0 . 1 1 9 0 . 0 9 6 ข . 1 2 6 0 . 0 9 9 0 . 1 0 7
0 . 2 2 0 0 . 2 6 1 0 . 1 8 4 0 . 2 1 6 0 . 1 6 2 0 . 1 6 4 0 . 1 8 7 0 . 1 3 6
ข . 1 3 8 0 . 1 5 8 0 . 159 0 . 1 6 5 0 4 * 3 ข . 161 0 . 1 6 7 0 . 1ร0
0 . 072 0 . 0 6 8 0 . 0 8 5 0 . 0 7 6 0 . 0 7 7 0 . 0 7 1 0 . 0 7 3 0 . 0 4 2
0 . 1 0 0 บ . 109 0 . 1 1 5 0 . 0 9 4 0 . 0 6 6 0 . 0 9 5 0 . U97 0 . 0 7 0
0 . 1 6 3 0 . 1 8 7 0 . 1 6 9 0 . 1 8 2 0 . 0 9 4 0 . 1 6 7 0 . 1 6 4 0 . 1 4 7
0 . 1 7 3 0 . 2 1 7 0 . 2 0 1 0 . 2 1 8 0 . 1 5 4 น . 194 0 . 1 5 1 0 . 1 3 3
0 . 1 7 7 0 . 2 4 0 0 . 1 8 1 0 . 2 0 8 บ . 11 9 0 . 1 9 0 0 . 1 5 9 0 . 1 3 3
0 . 1 9 7 0 . 2 8 4 0 . 2 0 9 0 . 2 7 2 0 . 1 8 5 0 . 2 3 6 0 . 2 1 9 0 . 2 0 7
0 . 2 5 4 0 . 2 9 4 0 . 2 7 4 น . 309 ช . 251 0 . 2 6 5 0 . 2 5 3 0 . 2 5 6
0 . 2 4 9 0 . 3 3 6 0 . 2 3 1 0 . 2 4 8 0 . 1 7 7 ข . 218 0 . 2 4 5 0 . 2 4 0
0 . 2 2 1 0 . 2 6 1 0 . 2 2 7 0 . 2 3 1 0 . 182 0 . 1 8 0 0 . 2 1 9 0 . 2 0 0
0 . 1 5 1 0 . 1 6 9 0 . 1 8 5 ข . 171 0 . 1 8 0 0 . 1 8 6 0 . 1 8 2 0 . 1 3 4
0 . 2 5 0 0 . 2 9 8 0 . 2 7 5 0 . 2 7 4 ช . 1 3 7 0 . 2 5 3 0 . 2 4 6 0 . 2 5 5
0 . 2 1 4 0 . 2 3 2 0 . 2 1 0 0 . 2 1 6 0 . 1 8 4 ข . 213 ข . 225 0 . 2 1 6
0 . 1 7 0 0 . 1 6 6 0 . 1 8 9 0 . 1 9 0 0 . 1 3 9 0 . 1 7 9 0 . 1 6 3 0 . 1 5 4
0 . 2 4 2 0 . 307 0 . 2 7 4 0 . 3 3 6 0 . 2 3 9 0 . 3 3 4 0 . 2 6 9 0 . 2 8 7
0 . É72 0 . 3 2 4 0 . 3 0 4 0 . 3 2 7 0 . 2 2 1 0 . 3 0 8 0 . 2 5 9 0 . 2 9 5
0 . 3p7 0 . 3 4 5 ข . 284 0 . 3 6 4 0 . 2 3 1 0 . 3 2 8 0 . 2 8 7 0 . 3 2 3
0 . 2 9 1 0 . 2 9 4 0 . 2 8 1 0 . 3 1 1 0 . 2 4 1 0 . 3 1 7 0 . 2 7 2 0 . 2 3 9

1 9 9 3  .
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0 75 0 0 0 0

TH ETA-EPS

X 6 . 2  X 6 .3 X 6 .4 X 6 .5 X7-. 1 X 7 .2

7 6 77 78 79 80 8 i

TH ETA-EPS

X7 . 3 X 7 .4 X 8 .1 X 8 .2 X8 . 3 All . 3
82 83 84 85 86 87

TH ETÀ-EPS

X I  i  . ร X I I .10 A i  3 . 1 X 1 3 .2 X I 3 .3 X13 . 4

88

TH E TÀ -E P S

89 90 91 92 93

X I 3 . 5 X I  3 . 6 X I .  4 X 2 .1 X 2 .2 X 2 . 3

94 95 96 97 98 99

TH E TÀ -E P S

X3 . i X4 .1 X I  . 1 X I  . 2 X I . 3 X 3 .2

100 101 102 103 104 105

TH E TA -E P S

X3 . 3 X3 . 4 X 3 .5 X4 . 3 X 4 .4 X 1 0 .1

106 107 108 109 110 111

TH E TA -E P S

X I 0 . 2 X I 0 . 3 X l i  . 1 X I 3 . 7 X I 3 . 8 X 1 3 .9

112 113 114 115 116 117

TH E TA -E P S

X I 3 . 1 0 X 1 3 . l l X I 3 , 1 2 X 1 3 . 1 3 X I 1 . 5 X I 1 . 6

118 119 120 121 122 123

TH E TÀ -E P S

X l i  . 7 X4 . 2 X 5 .1 X 5 .2 X 5 .3 X 5 .4
124 125 126 127 128 129

TH ETÀ-EPS

X 6 .1 X 9 .1 X 9 .2 X 9 .3 X l i  . 2 X l i  . 3

130 131 132 133 134 135

TH ETA-EPS

X l i  . 4 X 1 2 .1 X 1 2 .2 X I 2 . 3 X 1 2 .4 X 1 2 .5

136 137 138 139 140 141

THETA-EPS

X I 2 . 6 X 1 2 .7 X 1 2 . 8 X 1 2 . 9

14 2 1 4 1 144 145

CONFIRMATORY
N u m b e r o f  I t e r a t i o n s  = 93

LISREL ESTIMATES (MAXIMUM LIKELIHOOD)



LAMBDA-Y

362

ETA 1

X 6 .2 i T o o o

X 6 .3 1 . 0 5 3  
( 0 . 4 1 2 )  

2 . 5 53

X6 . 4 0 . 9 4 2  
( 0 . 3 6 0 )  

2 . 6 1 9

X 6 .5 1 . 0 1 2  
( 0 . 4 0 4  ) 

2 . 5 0 3

X 7 .1 0 . 9 2 7  
( 0 . 3 2 0 )  

2 . 9 0 2

X7 . 2 0 . 9 5 5  
( 0 . 3 6 2 )  

2 . 6 3 5

X 7 .3 0 . 9 4 8  
( 0 . 3 2 5 )  

2 . 919

X 7 .4 0 . 8 5 9  
( 0 . 3 1 3 )  

2 . 7 4 /

X 8 .1 0 . 9 0 3  
( 0 . 2 7 8  ) 

3 . 2 4 5

ะ*! 00 L> 1 . 0 8 7  
( 0 . 3 3 3 )  

3 . 25o

X 8 .3 0 . 8 2 2  
( 0 . 2 5 0 )  

3 . 28 ^

X I 1 . 8 0 . 6 9 1  
( 0 . 2 1 4 )  

3 . 2 2 8

X l l  . ร -  -

X I 1 . 1 0 -  -

X I 3 .1 -  -

X I  3 . 2 -  -

X I  3 . 3 -  -

X I  3 . 4 -  -

X I 3 . 5 -  -

X I  3 . 6

ETA 2 ETA 3

1 . 000
1 . 232 

( 0 . 2 5 6 )
4 . 8 0 4

0 . 935 
( 0 . 211 )

4 . 422

0 . 9 2 1
( 0 . 1 8 7 )

4 . 9 3 1

0 . 9 1 9  
( 0 . 1 8 9 )

4 . 866

1 . 015 
( 0 . 2 2 4 )

4 . 5 2 6

0 . 9 3 3  
( 0 . 1 8 3 )

5 . 095

0 . 9 0 5  
( 0 . 2 0 6 )

4 . 4 0 0

ETA 4 ETA 5 ETA 6



X I .  4 1.000
363

X 2 .1 -  -    1 . 2 3 9
( 0 . 2 8 2 )  

4 . 3 9 6

X 2 . 2  - -  - -  1 . 2 6 3
( 0 . 3 0 8 )  

4 . 098

X 2 .3 -  -    1 . 2 0 6
( 0 . 2 9 9 )  

4 . 0 30

X 3 .1 -  -  ------  1 . 6 8 8
( 0 . 3 7 4 )  

4 . 5 1 /

X 4 . 1  -  -  , ------  1 . 1 4 4
( 0 . 2 6 1 )  

4 . 3 8 5

X I  . 1 -  -  ------  ------  1 . 0 0 0

X I . 2 - -  ------ ------ 1 . 0 6 0
( 0 . 2 7 6 )  

3 . 8 3 4

X I . 3 - -  ------  - -  1 . 4 2 6
( 0 . 3 5 2 )  

4 . 05o

X 3 .2  - -  - -  - -  - -  1 . 0 0 0

X 3 . 3  - -  - -  - -  ------ 1 . 1 4 5
( 0 . 2 4 0 )  

4 . 775

X 3 . 4  - -  ------ - -  - -  1 .  ISO
( 0 . 2 3 6 )  

5 . 0 0 3

X 3 . 5  ------ ------  -  -  ------  1 . 5 0 2
( 0 . 2 9 1 )  

5 . 5 0 8

X 4 . 3  - -  - -  - -  - -  1 . 1 8 9
( 0 . 2 3 8 )

X4 . 4 

X 1 0 .1

X 1 0 .2

X I 0 . 3

X I I  . 1

X I 3 . 7 

X I  3 . 8 

X I  3 . 9 

X I 3 . 1 0  

X I 3 . 1 1

1 . 000

0 . 9 1 2  
( 0 . 2 0 7 )  

4 . 409

1 . 2 1 0  
( 0 . 2 5 8 )  

4 . 697

1 . 1 3 9  
( 0 . 2 5 7 )  

4 . 4 4 1

1 . 2 0 4  
( 0 . 2 4 4 )  

4 . 9 4 2

X13.12
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X I 3 .  13 -  -

X l l .5 -  -

X i l .6 -  -

X l l  .7 

X4 . 2 

X5 . 1 

X 5 . 2

X5 . 3 -  -

X 5 .4 -  -

X6 . 1 -  -

X 9 . 1  -  -

X 9 . 2  -  -

X 9 .3 -  -

X l l . 2  -  -

X l l . 3  -  -

X l l  . 4 -  -

X 1 2 .1 -  -

X 1 2 .2 -  -

X I 2 . 3  -  -

X I  2 . 4

X I 2 . 5  -  -

X I  2 . 6

X I 2 . 7  -7 -

X I  2 . 3

X i  Z . J — —

LÀMBDÂ-Y

ETÀ 7

X6 . 2

ETÀ 8 ETÀ 9 ETÀ 10 ETÀ 11

X 6 .3 -  -  

X 6 .4 -  -  

X 6 . 5  -  -

X7 . 1 

X7 . 2 

X7  . 3 

X 7 .4 

X 8 .1 

X 8 .2 

X 8 .3

ETÀ 1 2

X l l  . 8



All .9 365
X l l . 10

X 1 3 .1 

X I  3 . 2 

X I 3 . 3  

X I  3 . 4 

X I 3 . 5  

X I  3 .6 

X I  . 4 

X2 . 1 

X 2 .2 

X2 . 3 

X3 .1 

X4 .1 

X I  . 1 

X I  . 2 

X I  . 3 

X3 . 2 

X3 . 3 . 

X3 . 4 

X3 . 5 

X4 . 3 

X4 . 4 

X I 0 . 1 

X 1 0 .2 

X I 0 . 3

All . i
X I  3 . 7 

X I 3 . 8

X I 3 . 9

X I 3 . 1 0

X I 3 . 1 1

X I  3 . 1 2

XI3.13

1 . 0 0 0

0 . 9 8 0  
( 0 . 1 8 3 )

5 . 3 4 4

1 . 1 6 2
( 0 . 2 2 4 )

5 . 1 8 1

0 . 9 3 3  
( 0 . 2 1 9 )

4 . 2 5 5

0 . 8 7 0  
( 0 . 1 8 4 )

4 . 7 2 7

1 . 0 6 4  
( 0 . 2 0 4 )

5 . 2 2 3

0 . 7 2 8  
( 0 ^ 1 3 8 )



X l l  . 5 1.000 366
A l l  . 6  ------  0 . 9 5 3  -  -

( 0 . 2 3 1 )
4 . 1 2 3

X l l  . 7 -  -  1 . 0 0 4  ------
( 0 .212)

4 . 7 4 2

X4 . 2 -  -  ------ 1 . 0 0 0

X 5 .1 -  -  -  -  0 . 9 9 0
( 0 . 2 2 2 )

4 . 453

X 5 . 2  ------  ------  0 . 9 4 5
( 0 . 2 0 5 )  

4 , 6 1 1

X 5 . 3  ------  ------  0 . 9 9 9
( 0 . 2 6 0 )  

3 . 8 3 3

X 5 . 4  ------  ------  1 . 1 5 2
( 0 . 2 4 6 )  

4 . 6 8 1

X 6 .1  -  -  -  -  0 . 9 6 4
( 0 . 1 9 8 )  

4 . 8 7 3

X 9 . 1  ------  ------  ------  1 . 0 0 0

X 9 . 2  -  -  -  -  -  -  1 .204
( 0 . 2 2 4 )  

5 . 3 8 ^

( 0 . 2 7 5 )  
4 . 46 3

X I I . 2 - -  ------  ------  ------ 1 . 0 0 0

X I I . 3 - -  ------ ------  -  -  1 . 0 5 1
( 0 . 2 0 9 )  

5 . 0 2 3

X I I . 4 - -  ------  ------  -  -  1 059
( 0 . 2 0 7 )  

5 . 105

X 1 2 . 1  - -  -  -  -  -  _ _  1 . 0 0 0

X 1 2 . 2  -  -  - -  - -  - -  -  -  0 . 8 6 5
(0 1 5 7 )

5 . 515

X I 2 . 3  ------ ------  ------ ------ 1 , 8 6 3
( 0 . 2 7 6 )

6 . 749

X 12  .4  ------ ------ ------ ------ 1 173
( 0 .2 2 1 ) 

5 . 3 1 6

X 1 2 .5  ------ ------ -  -  ------ ------ 1 028
( 0 . 2 0 2 ) 

5 . 1 0 0

X 1 2 .6  -  -  ------  - -  -  -  ------ 1 . 4 2 2
( 0 . 2 5 8 )  

5 . 5 1 6

X 1 2 . 7  - -  - -  _ _  -  -  _ _  0 . 8 7 8
( 0 . 1 8 0 )  

4 . 883

X 1 2  . 8 - -  ------  ------  ------ 1 057
( 0 . 2 2 6 )



4 .67 4
367

X 1 2 . 9  -  -  - -  - -  - -  - -  1 . 0 6 4
( 0 . 2 4 0 )

4 . 4 3 9

GÀMMÀ

Q U A LIT Y

E TA  1 0 . 4 0 2
( 0 . 1 0 4  ) 

3 . 0 5 4

Ë TÀ  2 0 . 3 3 6
( 0 . 0 5 6 )  

6 . 0 0 8

ETA 3 0 . 2 4 5
( 0 . 0 4 6 )  

5 . 3 6 2

E TA  4 0 . 2 3 9
( 0 . 0 4 2 )  

5 . 6 3 1

E TA  5 0 . 2 9 1
( 0 . 0 4 3 )  

6 . 7 2 8

E T A  6 0 . 2 8 4
( 0 . 0 4 3 )  

6 . 573

E TA  7 0 . 4 2 9
. ( 0 . 0 5 5 )

7 . 8 5 9

E TA  8 0 . 3 1 3
( 0 . 0 5 5 )  

5 . 6 8 1

E T A  9 0 . 3 3 7
( 0 . 0 5 1 )  

6 . 5 6 1

E T A  10 0 . 2 8 5
(0.035) 

8 . 0 3 9

E T A  11 0 . 3 3 3
( 0 . 0 5 4 )  

6 . 1 6 6

E TA  12 0 . 3 0 6
( 0 . 0 4 0 )  

7 . 6 3 1

COVARIANCE M ATRIX OF ETA AND K S I

ETA 1 ETA 2 ETÀ 3 ETA 4 ETA 5 ETA 6

ETÀ 1 0 . 2 0 3
ETA 2 0 . 1 3 5 0 . 1 1 3
ETA 3 0 . 0 9 9 0 . 0 8 2 0 . 0 6 0
ETA 4 0 . 0 9 6 0 . 0 8 0 0 . 0 5 9 0 . 0 8 9
ETÀ 5 0 . l i ? 0 . 0 9 8 0 . 0 7 1 0 . 0 6 9 0 . 107
ETA 6 0 . 1 1 4 0 . 0 9 5 0 . 0 7 0 0 . 0 6 8 0 . 0 8 3 0 . 101
l i a 7 0 . 1 7 3 0 . 1 4 4 0 . 1 0 5 0 . 1 0 3 0 . 1 2 5 0 . 1 2 2
ETÀ 8 0 . 1 2 6 0 . 1 05 0 . 0 7 7 0 . 0 7 5 0 . 0 9 1 0 . 0 8 9
L ia Q 0 . 1 3 6 0 . 113 0 . 0 8 3 0 . 0 8 0 0 . 0 9 8 0 . 0 9 6

ETA 10 0 . 1 1 5 0 . 0 9 6 0 . 0 7 0 0 . 0 6 8 0 . 0 8 3 0 . 081
E TA  :11 0 . 1 3 4 0 . 1 1 2 0 . 0 8 2 0 . 0 7 9 0 . 0 9 7 0 . 0 9 4
ETA 12 0 . 1 2 3 0 . 1 0 3 0 . 0 7 5 0 . 0 7 3 0 . 0 8 9 0 . 0 8 7

Q U A L IT Y 0 . 4 0 2 0 . 3 3 6 0 . 2 4  5 0 . 2 3 9 0 . 2 9 1 0 . 2 8 4

COVARIANCE MATRIX OF ETA AND KSI
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ETÀ 7 ETÀ 8 ETÀ 9 ETÀ 10 ETA 11 ETÀ 12

E T À  7 0 . 1 6 4
E TÀ  ร 0 . 1 3 5  
ETÀ 5 0 . 1 4 5  

E TÀ  10 0 . 1 2 2

0 . 1 1 5  
0 . 1 0 6  
0 . 0 8 9

อ .  113 
0 . 0 9 6 0 . 0 8 1

ETÀ i l  0 . 1 4 3 0 . 1 0 4 0 . 1 1 2 0 . 0 9 5 0 .  i l l
E TÀ  12 0 . 1 3 1 0 . 0 9 6 0 . 1 0 3 0 . 0 8 7 0 . 1 0 2 0 . 0 9 4

Q U A L IT Y  0 . 4 2 9  0 . 3 1 3

COVARIANCE M ATRIX OF ETÀ

0 . 3 3 7  

AND K S I

0 , 2 8 5 0 . 3 3 3 0 . 3 0 6

Q U A LIT Y  

Q U A L IT Y  1 , 0 0 0  

P H I

Q U A L IT Y

1 . 000

P 5 I

ETÀ 1 ETA 2 ETÀ 3 ETÀ 4 ETÀ 5 ETÀ 6

0 . 0 4 1  
( 0 . 0 3 3 )  

1 . 247

0 . 0 3 2  
( 0 . 0 2 8 )  

1 . 124

0 . 0 2 3  
( 0 . 0 1 5 )  

1 . 555

0 . 0 2 1  
( 0 . 0 1 7 )  

1 . 221

P S I

ETÀ 7 ETA ร ETA 9 ETÀ 10 ETA 11 ETÀ 12

• 0 . 0 1 7
( 0 . 0 3 1 )

0 . 5 4 0 ' ■ ■ '

SQUARED M U LT IP LE  CORRELATIONS FOR STRUCTURAL EQUATIONS

ETÀ 1 ETA 2 ETÀ 3 ETA 4 ETÀ 5 ETÀ 6

0 . 7 9 6 1 . 000 1 . 0 0 0 0 . 6 4 2 0 . 7 8 8 0 . 7 5 6

SQUARED M U LT IP LE  CORRELATIONS FOR STRUCTURAL EQUATIONS

ETA 7 ETÀ ร ETÀ 9 ETA 10 ETÀ 11 ETÀ 12

1 . 000 0 . 8 5 4 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0

TH E TÀ -E P S

X 6 .2 X6 . 3 X 6 .4 X 6 . 5 X 7 .1 X 7 .2

6 . 6 8 2 1 0 . 1 2 0 7 . 4 0 2 1 0 . 0 3 0 4 . 7 2 6 7 . 4 3 6
( 0 . 3 6 5 ) ( 0 . 5 3 5 ) ( 0 . 3 9 1 ) ( 0 . 5 2 9 ) ( 0 . 2 5 1 ) ( 0 . 3 9 3 )

1 8 . 8 6 2

TH E TÀ -E P S

1 8 . 9 2 9 1 8 . 9 1 0 1 8 . 9 4 3 1 8 . 7 9 0 1 8 . 9 0 5

X7 . 3 X7 . 4 X8 . 1 X 6 .2 X 6 .3 X i  1 . S

4 . 8 0 8 5 . 1 1 5 2 . 4 4 5 3 . 3 9 1 1 . 869 1 . 4 7 9
( 0 . 2 5 6 ) ( 0 . 2 7 1 ) ( 0 . 1 3 2 ) ( 0 . 1 8 4 ) ( 0 . 1 0 2 ) ( 0 . 0 8 0 )

1 8 . 7 8 0 1 8 . 8 6 4 1 8 . 4 6 2 1 8 . 4 2 8 1 8 . 3 9 8 1 8 . 4 8 9

TH E TÀ -E P S

X I 1 . 9 X 1 1 .1 0 X 1 3 .1 X i  3 . 2 X 1 3 .3 X I 3 . 4

1 . 8 5 1 1 . 6 8 6 1 . 4 4 1 0 . 8 1 4 0 . 874 1 . 5 3 3
( 0 . 0 9 8 ) ( 0 . 0 9 0 ) ( 0 . 0 7 6 ) ( 0 . 0 4 4 ) ( 0 . 0 4 7 ) ( 0 . 0 8 1 )

1 8 . 8 8 7 1 8 . 7 3 3 1 8 . 8 5 9 1 8 . 6 7 2 1 8 . 7 0 5 1 8 . 8 3 1



TH ETÀ-EPS
369

X I 3 . 5 X I 3 . 6 X I .  4 X 2 . 1 X 2 . 2 X 2 .3

0 . 6 8 0 1 . 3 7 8 1 . 2 4 8 0 . 9 8 6 1 . 4 8 2 1 . 458
( 0 . 0 3 ? ) ( 0 . 0 7 3 ) ( 0 . 0 6 6 ) ( 0 . 0 5 3 ) ( 0 . 0 7 9 ) ( 0 . 0 7 7 )

1 6 . 5 7 0 1 8 . 8 6 4 1 8 . 9 3 3 1 B . / 6 i 18 . 872 1 8 . 8 9 0

THETÀ-EPS

X3 . 1 X4 . 1 X i  . 1 X i  .2 X i  . 3 X  . L>
1 . 5 4 4 0 . 853 1 . 0 5 2 1 . 548 2 . 2 4 7 1 . 1 1 7

( 0 . 0 8 3 ) ( 0 . 0 4 5 ) ( 0 . 0 6 3  ) ( 0 . 0 8 8 ) ( 0 . 1 3 3 ) ( 0 . 0 6 2 )
18 . 696 1 6 . 7 6 8 1 6 . 7 8 4 1 7 . 5 2 9 1 6 . 9 4 2 1 8 . 1 5  i

TH ETÀ-EPS

X 3 ,3 X 3 .4 X 3 .5 a 4 . J X4 . 4 X i  0 . 1

1 . 6 4 6 1 . 447 1 . 6 6 6 1 . 476 1 .101 1 . 252
( 0 . 0 9 0 ) ( 0 . 0 8 0 ) ( 0 . 0 9 7 ) ( 0 . 0 8 2 ) ( 0 . 0 6 1 ) ( 0 . 0 6 8 )

1 8 . 2 7 9 1 8 . 0 6 4 1 7 . 2 0 8 1 8 . 0 7 1 18 . 003 1 8 . 3 7 3

TH ETA-EPS

X 1 0 . 2 X 1 0 . 3 X I  1 . 1 X 1 3 . 7 X I 3 . 8 X 1 3 . 9

1 . 740 1 . 904 1 . 3 93 1 . 7 3 4 2 . 0 9 1 3 . 2 8 3
( 0 . 0 9 6 ) ( 0 . 1 0 4 ) ( 0 . 0 7 8 ) ( 0 . 0 9 3 ) ( 0 . 1 1 1 ) ( 0 . 1 7 4 )

1 8 . 1 0 8 1 8 . 3 4 8 1 7 . 7 7 9 1 8 . 7 1 4 1 8 . 7 9 7 1 8 . 8 3 0

TH ETA-EPS

X 1 3 .10 X 1 3 .11 X I 3 . 1 2 X 1 3 .13 X l l  . 3 X i  1 . 6

3 . 874 2 . 4 7 9 2 . 6 7 6 1 . 2 1 4 1 . 8 0 1 1 . 592
( 0 . 2 0 4 ) ( 0 . 1 3 1 ) ( 0 . 1 4 2 ) ( 0 . 0 6 5 ) ( 0 . 1 0 0 ) ( 0 . 0 8 9 )

1 8 . 9 6 1 1 8 . 9 0 4 1 8 . 8 2 2 1 8 . 8 1 2 17 . 992 1 7 . 9 4 4

TH ETÀ-EPS

X l l  , 7 X 4 .2 X 5 . 1 X 5 .2 X 5 . 3 X 5 .4

0 . 8 7 8 1 . 5 5 5 1 . 8 8 1 1 . 506 3 . 1 2 3 2 . 1 0 7
( 0 . 0 5 6 ) ( 0 . 0 8 3 ) ( 0 . 1 0 0 ) ( 0 . 0 8 0 ) ( 0 . 1 6 5 ) ( 0 . 1 1 2 )

15 . 673 1 8 . 8 4 1 1 8 . 8 9 4 1 8 . 8 6 2 1 8 . 9 8 0 1 S . 8 4 7

THETA-EPS

X6 . i X 9 .1 X 9 .2 X 9 . 3 X l l  . 2 X l l  . 3

1 . 2 4 9 0 . 7 2 6 1 . 3 9 8 2 . 6 1 9 1 . 7 2 6 1 . 0 3 5
( 0 . 0 6 6 ) ( 0 . 0 3 9 ) ( 0 . 0 7 4 ) ( 0 . 1 3 8 ) ( 0 . 0 9 1 ) ( 0 . 0 5 5 )

1 8 . 7 9 8 . 1 8 . 6 9 5 1 8 . 7 9 9 1 8 . 9 4 2 1 8 . 8 7 4 1 8 . 6  69

THETÀ-EPS

X l l  . 4 X 1 2 . 1 X I 2 . 2 X I 2 . 3 X i  2 . 4 X i  2 . 5

0 . 9 5 7 0 . 9 37 อ . 695 1 . 0 5 4 1 . 475 1 . 3 1 6
( 0 . 0 5 1 ) ( 0 . 0 5 0 ) ( 0 . 0 3 7 ) ( 0 . 0 5 9 ) ( 0 , 0 7 9 ) ( 0 . 0 7 0 )

1 8 . 6 2 4 1 8 . 7 3 9 1 8 . 7 3 5 1 7 . 9 4 6 1 8 . 7 8 6 1 8 . 8 3 3

TH ETA-EPS

X 1 2 .6 X I  2 . 7 X12 . ร X 1 2 .9

1 . 875 1 . 115 1 . 8 6 0 2 . 2 0 4
( 0 . 1 0 0 ) ( 0 . 0 5 9 ) ( 0 . 0 9 8 ) ( 0 . 1 1 6 )

1 8 . 7 3 3 1 8 . 8 7 2 1 8 , 9 0 4 1 8 . 9 3 6



SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES
X 6 ,2 X 6 . 3 X 6 . 4 X 6 ,5 X 7 . 1 X7 , 2

0 , 0 2 9 0 . 0 2 2 0 , 0 2 4 0 , 0 2 0 0 , 0 3 6 0 . 0 2 4

SQUARED M U LT IP LE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X7 , 3 X7 ,4 X 8 ,1 X 8 . 2 X 8 ,3 X l l  , 8

0 . 0 3 7 0 . 0 2 8 0 ,064 0 , 0 6 6 0 , 0 6 8 0 , 0 6 2

SQUARED M U LT IP LE CORRELATIONS FOR Y -  VAR IABLES

X 1 1 . 9  X l l . 10 X I  3 . 1 X 1 3 .2 X I 3.  3 X I 3 , 4

0 , 0 5 7 0 , 0 9 2 0 . 0 6 4 0 . 1 0 5 0 . 0 9 8 0 , 0 7 0

SQUARED M U LTIPLE. CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X I 3 . 5 X 1 3 . 6 X I ,  4 X 2 . 1 X 2 .2 X 2 . 3

0 , 1 2 6 0 . 0 6 3 0 . 0 4 6 0 , 0 8 6 0 , 0 6 1 0 . 0 5 7

SQUARED M U LTIPLE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X 3 . 1 X 4 . 1 X I  .1 X I . 2 X I ,  3 X 3 ,2

0 . 1 0 0 0 . 0 8 4 0 . 0 7 8 0 . 0 6 0 0 , 0 7 4 0 . 0 8 8

SQUARED M U LTIPLE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X3 . 3 X 3 . 4 X 3 . 5 X 4 ,3 X4 ,4 X10 ,1

0 . 0 7 9 0 . 0 9 4 0 . 1 4 2 0 . 0 9 3 0 . 0 8 4 0 . 0 6 3

SQUARED M U LTIPLE CORRELATIONS FOR Y -  VAR IABLES

X I 0 .2 X 1 0 .3 X l l . l X 1 3 .7 X I 3 . 8 X I 3 . 9

0 . 0 7 8 0 , 0 6 4 0 . 0 9 5 0 . 0 9 6 0 . 0 7 8 0 . 0 7 1

SQUARED M U LTIP LE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X 1 3 . 1 0  X 1 3 . l l X I 3 . 1 2 X I 3 . 1 3 X l l  .5 X l l  ,6

0 . 0 4 0 0 . 0 5 3 0 . 0 7 2 0 . 0 7 5 0 . 0 6 0 0 . 0 6 2

SQUARED M U LT IP LE CORRELATIONS FOR Y -  VAR IABLES

X I 1 . 7 X4 . 2 X 5 ,1 X5 . 2 X 5 .3 X 5 .4

0 . 1 1 7 0 . 0 6 8 0 . 0 5 6 0 . 0 6 3 0 . 0 3 5 0 . 0 6 7

SQUARED M U LTIPLE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X6 .1 X 9 . 1 X 9 .2 X9 .3 X l l . 2 X l l . 3

0 . 0 7 8 0 . 1 0 0 0 , 0 7 7 0 . 0 4 4 0 . 0 6 0 0 . 1 0 6

SQUARED M U LTIP LE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X I 1 .4 X I 2 . 1 X 1 2 .2 X I 2 . 3 X I 2 . 4 X I 2 . 5

0 . 1 1 5 0 , 0 9 1 0 . 0 9 2 0 , 2 3 6 0 . 0 8 0 0 , 0 7 0

SQUARED M U LTIPLE CORRELATIONS FOR Y -  VARIABLES

X I 2 . 6 X 1 2 .7 X 1 2 . 8 X 1 2 ,9

ÔTo 92 0 , 0 6 1 0 โ0 5 3 0 . 0 4  6

GOODNESS OF F IT  S T A T IS T IC S

CHI-SQUARE W ITH 23 4 0  DEGREES OF FREEDOM = 2 3 4 7 . 1 9 0  (P =  0 . 4 5 4 !  
ESTIMATED NON-CENTRALITY PARAMETER (NCP) =  7 . 1 9 0  

90 PERCENT CONFIDENCE INTERVAL FOR NCP = ( 0 , 0  ; 1 2 4 . 3 4 0 )



MINIMUM F I T  FUNCTION VALUE =  3 . 2 1 1  
POPULATION DISCREPANCY FUNCTION VALUE (FO)  =  0 . 0 0 9 8 4  

50 PERCENT CONFIDENCE IN TE R V AL FOR F0 = ( 0 . 0  ; 0 . 1 7 0 )  
ROOT MEAN SQUARE ERROR OF APPROXIMATION (RMSEA) = 0 . 0 0 2 0 5  
SO PERCENT CONFIDENCE IN TE R V AL FOR RMSEA = ( 0 . 0  ; 0 . 0 0 8 5 3 )  

P -V A LU E  FOR TEST OF CLOSE F I T  (RMSEA < 0 . 0 5 )  = 1 . 0 0 0

EXPECTED C R O SS-VALID ATIO N  INDEX (E C V I)  = 3 . 6 0 8  
90 PERCENT CONFIDENCE IN TER VAL FOR ECVx = ( 3 . 5 9 8  ; 3 . 7 6 8 )  

E C V I FOR SATURATED MODEL = 6 . 7 5 9  
E C V I FOR INDEPENDENCE MODEL = 6 . 5 3 1

C H I-SQ U ARE FOR INDEPENDENCE MODEL W ITH 2415  DEGREES OF FREEDOM = 4 6 3 4 . 2 2 2
INDEPENDENCE A IC  = 4 7 7 4 . 2 2 2  

M O D E L A IC  = 2 6 3 7 . 1 9 0  
SATURATED A IC  = 4 9 7 0 . 0 0 0  

INDEPENDENCE C À IC  =  5 1 6 5 . 9 2 7  
MODEL C À IC  = 3 4 4 8 . 5 7 8  

SATURATED C Â IC  =  1 8 8 7 5 . 5 1 5

ROOT MEAN SQUARE RESIDUAL (RMR) = 0 . 0 5 0 3  
STANDARDIZED RMR = 0 . 0 2 6 6  

GOODNESS OF F I T  INDEX ( G F I ) = 0 . 5 4 3  
ADJUSTED GOODNESS OF F IT  INDEX (A G F I)  = 0 . 9 3 9  
PARSIMONY GOODNESS OF F IT  INDEX ( P G r I )  = 0 . 8 8 8

NORMED F I T  IN D EX ( N F I ) = 0 . 4 9 4  
NON-NORMED F I T  INDEX (N N F I) = 0 . 9 9 7  

PARSIMONY NORMED F I T  INDEX (P N F I)  = 0 . 4 7 8  
COMPARATIVE F I T  IN D EX ( C F I )  = 0 . 9 9 7  
INCREMENTAL F I T  INDEX ( I F I )  =  0 . 9 9 7  

R E LA TIV E  F I T  INDEX ( R F I ) = 0 . 4 7 7

C R IT IC A L  N (C N ) = 7 8 0 . 2 4 0

CONFIRMATORY

SUMMARY S T A T IS T IC S  FOR F IT T E D  R ESIDUALS 
SM ALLEST F IT T E D  R ESID U AL = - 0 . 1 4 7

M EDIAN F IT T E D  R E SID U A L = - 0 . 0 0 4
LARGEST F IT T E D  R ESID U AL = 0 . 4 4 6

STEMLEAF PLOT

-  1 1 4 2 2 2 2 2 2 1 1 0 0 0-  c 1 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7  + 47
-  0 ( 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 +  9 0 ) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 + 0

0 I 55 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 6 6 6 6  6 6 6 6 6 6 6 6  66666  + 85
1 I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 4 4  44
1 I 5 5 5 5 5 6  6 6 6 7 7 7 7 8 8  89 9 99 9 9
2 ! 0 0 0 0 1 2 2 2 3 3 4 4 4
2 )  5 6 7 7 9 9 9
3 )  0 0 0 0 0
3 I 67
4 I 
‘น ่  5

SUMMARY S T A T IS T IC S  FOR STANDARDIZED RESIDUALS 
SM ALLEST STANDARDIZED RESID U AL = - 2 . 7 2 6

M EDIAN STANDARDIZED R ESID U AL =  - 0 . 0 5 7
LARGEST STANDARDIZED RESID U AL = 9 . 2 0 5

STEMLEAF PLOT
-  2 ) 7 7 5 5 4 3 2 1 0 0 0 0 0
-  1 1 9 9 9 8 7 7 7 7 7 6 6 6 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4  4 4 4 4 44 4  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3  3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 + 8 6
-  0 1 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 +  1 

0 )1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 +  5 
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3  3+41 
2 ) 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 3 3 4 5 5 5 5 6 6 6 6 7 7 7 7 8 8 8 8 9 9
3 j 0 1 2 3 3 4 5 5 6 7 9
4 )  0 0 2 4 6 6 8 9
5 1023
6 I 37
7 I
ร

LARGEST NEGATIVE STANDARDIZED R ESIDUALS 
R E S ID U A L FOR X 1 3 . 5  AND X 1 3 .3  - 2 . 7 2 6
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X I 2 . 7  - 0 . 0 2 0  ------
X 1 2 . f i  - 0 - 0 2 6  0 0 1 3  ------
X I 2 . 9  - 0  026  - 0 . 0 0 3  - 0 . 0 0 3

MAXIMUM M O D IF IC A T IO N  INDEX โ ร  B 4 .7 3  FOP ELEMENT ( 6 4 , 1 9 )  OF THETA-E P S

COME Î  PM ATOP Y 
STANDARD!* ZED s o l i n '  T ON

■' LAM EDA-Y )

--------E T A  1 ETA 2

X6 . 2 0 451Xfi  . 3 0 .475
X6 . 4 กุ . 4 25X 6 .5 0 . 4 5 6X 7 .1 0 . 4 1 8X7 • 2 0 . 4 3 1X 7 .3 0 . 4 2 8X7 . 4 0 . 3 8 7X 8 .1 0 . 4 0 7x a  .2 0 . 49 0X 8 .3 0 . 3 7 0X U  .8 0 . 3 1 1X U  .9 -  -

X U  . 10 -  -
X 1 3 .1 -  -
X I 3 . 2 -  -
X I  3 . 3 -  -X I 3 . 4 -  -
X !  3 . 5 -  -
X I 3 • a -  -X I  . 4 -  -

X 2 .1 -  -
X 2 .2 -  -
X 2 .3 -  -X 3 . 1  ' -  -X 4 .1 -  -
X I  . 1 -  -
X I  . 2 -  -X I  .3 -  -X 3 .2 -  -
X3 . 3 -  -
X3 4 -  _
X 3 .5 -  -
X4 . 3 -  -X4 . 4 -  -

X 1 0 .1 -  -
X 1 0  . 2 -  -
X 1 0 . 3 -  -
X U  . 1 -  -
X I 3 . 7 -  -
X I 3 . 8 -  -
X I 3 .9 -  -

X I 3 . 1 0 -  -
X 13 . น -  -X 1 3 . 1 2 -  -X 1 3 . 1 3 -  -

X I I  . 5 -  -
X U  .6 -  -X U  . 7 -  -X 4 .2 -  -X ร ุ ่ . 1 -  _

XB . 2 -  -x à  . 3 -  -X 5 .4 -  -
X 6 .1 -  -
X9 .1 -  -
X? .2 -  -
X9 .3 -  _

X U  . 2 -  -X U  . 3 -  -X U  . 4 -  -X I 2 . 1 -  -
X I 2 . 2 -  -
X I 2 . 3 -  -
X I 2 . 4 -  -
X I 2 . 5 -  -X I  2 . 6 -  -

0 . 3 3 6  
0 . 4 1 3  
0 . 314 
0 . 3 0 9  
0 . 3 0 8  
0 . 3 4 1  
0 . 3 1 3  
0 . 3 0 4

ETA. 3 ETA 4 ETA ร ETA 6

0 .2  4 รุ
304 
310 
296 
41 4 
231

0 . 2 9 8  
0 , 3 1 6  
0 . 4 2 5

0 . 3 2 8  
0 • 375 
0 . 3R7 
0 525 
0 . 3 9 0

0 . 31f i  
0.29 0 
0 . 3 8 5  
0 . 3 6 2  
0 . 3 8  3



X 12 . ? 
X I 2 . 8  
X12 . 9

LAMBDA-Y
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ETA 7 ETA 8 ETA 9 ETA 10 ETA 11 ETA 121 
X l l . 10  

X I 3 .1 
X I 3 . 
X I 3 . 
X I 3 . 
X I 3 . 
X I 3 . 

X I  . 
X2 . 
X2 . 
X2 . 
X3 . 
X4 . 
X I  . 
X I  . 
X I  .
X 3 .2 -  - -  - — - _  _ _ _ _
X3 . 3 -  - -  - -  _ _  _ _ _ _ I
X 3 .4 -  - -  - -  - _  _ _ _ _
X 3 .5 -  - -  - -  - _  _ _ _ _ :
X4 . 3 -  - -  - — _ _  _ _ _ _
X4 . 4 -  - -  - _  _ _ _ _ __

X 1 0 .1 -  - -  _ — — _  _ _ _ _
X I 0 . 2 -  - -  - — _ _  _ _ _ _
X 1 0 .3 -  - _  - _  _ _  _ _ _
X l l  . 1 -  - -  - -  - -  _ _ _ __ _
X I  3 . 7 0 . 4 2 9 -  - — - — _ _ _ __ _
X I 3 . 8 0 . 4 2 1 — - _  _ _  _ _ _ _ _
X I 3 . 9 0 . 4 9 9 -  - — _ _  - _ _ _ _

X I 3 . 1 0 0 . 4 0 1 -  - _  - _  _ _ __ _ _
X I 3 . 1 1 0 . 3 7 4 -  - -  - _  _ _ __ _ _
X I 3 . 12 0 . 4 5 7 -  - _  _ _  _ _ _ _ _
X I 3 . 1 3 0 . 3 1 3 -  - -  - — — _ _ _ _

X l l  . 5 -  - 0 . 3 3 9 -  - — - _ _ _ _
X l l  . 6 -  - 0 . 3 2 3 — _ — _ _ _
X l l  . 7 -  - 0 . 3 4 1 -  - — _ _ - _ _

X 4 .2 -  - -  - 0 . 3 3 7 — - — _ _ _
X5 .1 -  - -  - 0 . 3 3 3 — - _ _ _
X 5 .2 -  - -  - 0 . 3 1 3 -  _ - - - -
X5 
X5 
X6 
X9 
X9 
X9 

X l l  
X l l  
X l l  
X I 2 
X I 2 
X I 2 
X I 2 
X12 
X I 2 
X I 2 
X I 2 .8 
X 1 2 .9

337
388
325

0 . 2 8 5  
0 . 3 4 3  
0 . 3 4 9

0 . 3 3 3
0 . 3 5 0
0 . 3 5 3

306
265
570
35 9
315
435
269
324
325

GAMMA
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Q U A LIT Y

ETA 1 0 . 8 9 2
ETA 2 1 . 0 0 0
ETA 3 1 . 0 0 0
ETA 4 0 . 8 0 1
ETA 5 0 . 8 8 8
ETTA 6 0 . 8 9 2
ETA 7 1 , 0 0 0
ETA 8 0 . 9 2 4
ETA 9 1 . 0 0 0

ETA 10 1 . 0 0 0
ETA 11 1 . 0 0 0
ETA 12 1 . 0 0 0

CORRELATION M A TR IX  OF ETA AND K S I

ETA 1 ETA 2 ETA 3 ETA 4 ETA 5 ETA 6

ETA 1 1 . 0 0 0
ETA 2 0 . 8 9 2 1 . 0 0 0
ETA 3 0 . 8 9 2 1 . 000 1 . 0 0 0
ETA 4 0 . 7 1 5 0 . 8 0 1 0 . 8 0 1 1 . 0 0 0
ETA 5 0 . 7 9 2 0 . 8 8 8 0 . 8 8 8 0 . 7 1 2 1 . 0 0 0
ETA 6 0 . 7 9 6 0 . 8 9 2 0 . 8 9 2 0 . 7 1 5 0 . 7 9 2 1 . 0 0 0
ETA 7 0 . 8 9 2 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 0 . 8 0 1 0 . 8 8 8 0 ^ 3 9 2
ETA 8 0 . 8 2 5 0 . 9 2 4 0 . 9 2 4 0 . 7 4 1 0 . 8 2 1 0 . 8 2 5
ETA 9 0 . 8 9 2 1 . 000 1 . 0 0 0 0 . 8 0 1 0 . 3 8 8 0 . 8 92

ETA 10 0 . 8 9 2 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 0 . 8 0 1 0 , 8 8 8 0 . 8 9 2
ETA 11 0 . 3 9 2 1 . 0 0 0 1 . 000 0 . 8 0 1 0 . 8 8 8 0 . 8 9 2
ETA 12 0 . 8 9 2 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 0 . 8 0 1 0 . 8 8 8 0 . 892

Q U A LITY 0 . 8 9 2 1 . 000 1 . 0 0 0 0 . 8 0 1 0 . 8 8 8 0 . 8 9 2

CORRELATION M A TR IX  OF ETA AND K S I

ETA 7 ETA 8 ETA 9 ETA 10 ETA 11 ETA 12

ETA 7 1 . 000
ETA 8 0 . 924 1 . 0 0 0
ETA 9 1 . 0 0 0 0 . 9 2 4 1 . 0 0 0

ETA 10 1 . 0 0 0 0 . 9 2 4 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0
ETA 11 1 . 0 0 0 0 . 9 2 4 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0
ETA 12 1 . 0 0 0 0 . 924 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0

Q U A LITY 1 . 0 0 0 0 . 9 2 4 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0

CORRELATION M ATR IX  OF ETA AND K S I

Q U A L IT Y

Q U ALITY 1 . 0 0 0

P SI

ETA 1 ETA 2 ETA 3 ETA 4 ETA 5 ETA 6

0 . 2 0 4 -  - -  - 0 . 3 5 3 0 . 2 1 2 0 . 2 0 4

P S I

ETA 7 ETA 8 ETA 9 ETA 10 ETA 11 ETA 12

0 . 1 4 6

CON F IRMATQRY 
COMPLETELY STANDARDIZED

/ - ' ' ' ' T a MBd Â - Ï T '^

! ETA 1

SOLUTION 

ETA 2 ETA 3 ETA 4 ET À 5 ETÀ 6

X6^~2~------- 0 . 1 6 9 _  - -  - _  _ -  - -  _

X 6 .3 0 . 1 4 8 -  - -  - -  - -  - -  -

X6 . 4 0 . 1 5 4 -  - -  - -  - -  - -  -

X 6 . 5 0 . 1 4 3 -  - -  - -  - -  - -  -

X7 .1 0 . 1 8 9 -  - -  - -  - -  - -  -

X 7 . 2 0 . 1 5 6 -  - -  - -  - -  - -  -

X 7 .3 0 . 1 9 1 -  - -  - -  - -  - -  -

X7 .4 0 . 1 6 9 -  - -  - -  - -  - -  -

X8 .1 0 . 2 5 2 -  - -  - -  - -  - -  -



375X 8 .2 0 . 2 5 7 -  -
X8 3 0 26 2 — -

X I 1 . 8 0 . 2 4 8 -  _
X U  . 9 -  - 0 . 2 4 0

X l l .10 -  - 0 . 3 0 3
X I 3 . 1 -  - 0 . 253
X I 3 . 2 -  - 0 . 3 2 4
X I 3 . 3 -  - 0 . 3 1 3
X I 3 . 4 -  - 0 . 2 6 5
X I  3 1 5 -  - 0 . 3 5 5
X 1 3 ,6 -  - 0 . 2 5 0

X I  . 4 -  - -  -
X2 .1 -  - -  -
X 2 .2 -  - -  -
X 2 .3 
X 3 .1 
X4 . 1 
X I  . 1 
X I  . 2 
X I  . 2 
X 3 .2 
X3 . 3 
X3 .4 
X 3 .5 
X4 .3 
X4 . 4 

X 1 0 . 1  
X I  0 . 2  
X 1 0 . 3  
X l l . l  
X 1 3 . 7  
X I 3 .  «
X I  3 . 9  

X 1 3 . 1 0  
X 1 3 . X 1  
X I  3 .  12 
X 1 3 . 1 3

X I 1 . 5  *
X I 1 . 6  
X U . 7 

X4 , 2 
X5 . 1 
X5 . 2 
X5 . 3 
X 5 .4 
X 6 .1 
X9 . 1 
X9 . 2 
X 9 .3

X I I  . 2 
X I 1 . 3  
X I  1 . 4  
X I  2 . 1  
X I  2 .  2 
X 1 2 . 3  
X I 2 . 4  
X 1 2 . 5  
X 1 2 . 6  
X I 2 . 7  
X I 2.9.
X 1 2 . 9

LAMEDÀ-Y

ETA 7 ETA ร

X6 . 2 -  -  I I
X6 . 3 -  -  ------
X6 . 4 ------  ------
XS . 5  ------  ------
X 7 .1 ------  ------
X 7 .2  -  -  ------
X7 . 3 -  -  -  -
X7 . 4 -  -  ------
XS . 1 -  -  -  _
X 8 .2  ------- ------
XS . 3 ------  ------

X I 1 . 8  ------  ------
X I I . 9  -  -  ------

X I I . 10 ------  ------

0 . 2 1 4  ------  ------
0 . 2 9 3  ------ ------
0 . 2 4 7  ------  ------
0 . 2 3 8  ------ ------
0 . 3 1 6  ------  ------"
0 . 2 9 1  ------  ------

------ 0 . 2 7 9  ------
------  0 . 2 4 6  ------
------  0 . 2 7 3  ------
------   0 . 2 9 6
------ ------  0 . 2 8 1
------    0 . 3 0 6
------    0 . 3 7 7
------    0 . 3 0 5

ETÀ 9 ET A 10 ETA 11

0 . 2 9 0  
0 . 2 5 1  
0 . 2 8 0  
0 . 2 5 4  
0 . 309

ETA 12
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X I 3 . 1 -  —
X I 3 . 2 -  -
X I 3 . 3 -  -
X I 3 . 4 -  -
X I 3 . 5 -  -
X I  3 . 6 -  -

X I  .4 -  -
X2 . 1 -  -
X 2 .2 -  -
X 2 . 3 -  -
X 3 .1 -  -
X4 .1 -  -
X I . 1 -  -
X I . 2 -  -
X I .  3 -  -
X 3 .2 -  -
X3 .3 -  _
X3 , 4 -  -
X3 .5 -  -
X4 . 3 -  -
X4 , 4 -  -

X 1 0 .1 -  -
X 1 0 .2 -  -
X I 0 . 3 -  -
X l l  .1 -  -
X 1 3 .7 0 . 3 1 0
X I 3 . 8 0 . 2 7 9
X I 3 . 9 0 . 2 6 6

X 1 3 . 10 0 . 199
X I 3 . 1 1 0 . 2 3 1
X 1 3 . 12 0 . 2 6 9
X I 3 . 13 0 . 2 7 3

X l l  .5 -  —
X l l  . 6 -  -
X I 1 . 7 -  —

X4 . 2 -  -
X 5 .1 -  -
X5 . 2 * -  -
X 5 .3 -  -
X 5 .4 -  -
X 6 .1 -  -
X9 .1 -  -
X 9 .2 -  _
X9 . 3 -  -

X l l  . 2 -  -
X l l  . 3 -  —
X l l . 4 -  -
X I 2 .1 -  -
X 1 2 .2 -  -
X I 2 , 3 -  -
X 1 2 . 4 -  -
X 1 2 . 5 -  -
X 1 2 . 6 -  -
X I 2 . 7 -  -
X 1 2 . 8 -  -
X I  2 . 9 -  -

GAMMA

ETA 1

Q U A LIT Y

0 . 8 9 2
ETÀ 2 1 . 0 0 0
ET  A 3 1 . 000
ETA 4 0 . 8 0 1
ETA 5 0 . 8 3 8
ETA 6 0 . 8 9 2
ETA 7 1 . 0 0 0
ETA 8 0 - 9 2 4
ETA 9 1 . 0 0 0

ETA 10 1 . 0 0 0
E TA  11 1 . 0 0 0
E T A  12 1 . 0 0 0

CORRELATION

ETA 1

0 , 2 4 5  
0 . 248 
0 , 3 4 2

261
236
251
187
258
279

M A TR IX  QF ETA AND KST 

ETA 2 ETA 3

0 . 317 
0 . 2 7 8  
0.211

ETA 4

0 . 2 4 6  
0 . 3 2 5  
0 . 339

ETA 5

0 . 3 0 1  
0 . 3 0 3  
0 . 4 8 5  
0 . 2 8 3  
0 , 2 6 4  
0 . 3 0 3  
0 . 2 4 7  
0 . 2 3 1  
0 . 2 1 4

ETA 6

E TA  1 
ETA 2

1.000 
0 . 3 9 2 1 1 000
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E TA  3 0 . 8 9 2  
ETA 4 0 . 7 1 5  
ETA 5 0 . 7 9 2  
ETA 6 0 . 7 9 6  
E TA  7 0 . 8 9 2  
E T A 8 0 . 8 2 5
tr'T'A Q ท fiQO

E ? l l 0 9
ETA 11 0 . 8 9 2  
ETA 12 0 . 8 9 2  

Q U A L IT Y  . 0 . 8 9 2

CORRELATION

ETA 7

1 . 000  
0 . 8 0 1  
0 . 8 8 8  
0 . 8 9 2  
1 . 0 0 0  
0 . 9 2 4  
1 . 0 0 0  
1 . 0 0 0  
1 . 0 0 0  
1 . 000 
1 . 0 0 0

MATRIX OF ETA 

ETA 8

1 .000  
0 . 8 0 1  
0 . 8 8 8
0 . 892 
1 . 0 0 0  
0 , 9 2 4
1 . 000  
1 .000  
1 . 0 0 0  
1 . 0 0 0  
1 . 0 0 0

AND K S I

ETA 9

1 . 0 0 0  
0 . 7 1 2  
0 , 7 1 5  
0 . 8 0 1  
0 . 7 4 1  
0 . 8 0 1  
0 . 8 0 1  
0 . 8 0 1  
0 . 8 0 1  
0 . 8 0 1

ETA 10

1 . 0 0 0  
0 . 7 9 2  
0 . 8S8 
0 . 8 2 1  
0 . 8 8 8  
0 . 8 8 8  
0 . 8 8 8  
0 . 3 8 8  
0 . 8 8 8

ETA 11

1 . 0 0 0  
0 . 8 9 2  
0 . 8 2 5  
0 . 8 9 2  
0 . 8 9 2  
0 . 8 9 2  
0 . 8 9 2  
0 . 8 9 2

ETA 12

ETA 7 1 . 0 0 0  
E TA  8 0 . 9 2 4  
ETA 9 1 . 0 0 0  

E TA  10 1 . 0 0 0

* 1 . 0 0 0  
0 . 9 2 4  

■ 0 . 9 2 4
1 . 0 0 0  
1 . 0 0 0 1 . 0 0 0

ETA 11 1 . 0 0 0 0 . 924 1 , 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0
E TA  12 1 . 0 0 0 0 . 9 2 4 1 . 0 0 0 1 . 000 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0

Q U A L IT Y  1 .0  00 

CORRELATION

0 . 9 2 4

M ATRIX OF ETA

1 . 0 0 0  

AND K SI

1 . 0 0 0 1 . 0 0 0 1 . 0 0 0

Q U A LIT Y  

Q U A L IT Y  1 . 0 0 0  

PS I

ETA 1 ETA 2 ETA 3 ETA 4 ETA 5 ETA 6

0 . 2 0 4 0 . 3 5 8 0 . 2 1 2 0 . 2 0 4

P S I

ETA 7 ETA 8 ETA 9 ETA 10 ETA 11 ETA 12

-  - 0 . 1 4 6 -  - -  - -  -

THETA-E P S

X 6 . 2 X 6 . 3 X 6 ,4 X 6 . 5 X 7 .1 X7 .2

0 . 9 7 1 0 . 9 7 8 0 . 976 0 , 9 8 0 0 . 9 6 4 0 . 9 7 6

THETA—EPS

X7 . 3 X 7 .4 X 8 . 1 X 8 ,2 X 8 .3 X l l  . 8

0 . 9 6 3 0 . 9 7 2 0 . 9 3 6 0 . 934 0 . 9 3 2 0 . 9 3 8

TH E TA -E P S

X l l  . 9 X l l . 10 X 1 3 .1 X 1 3 . 2 X I 3 . 3 X 1 3 .4

0 . 9 4 3 0 . 9 0 8 0 . 936 0 , 8 9 5 0 . 9 0 2 0 . 9 3 0

TH E TA -E P S

X I 3 . 5 X 1 3 . 6 X I  .4 X 2 .1 X 2 .2 X 2 .3

0 . 8 7 4 0 . 9 3 7 0 . 9 5 4 0 . 9 1 4 0 . 9 3 9 0 . 9 4 3

TH E TA -E P S

X3 .1 X4 . 1 X I  .1 X I .  2 X I .  3 X 3 . 2

0 . 9 0 0 0 . 9 1 6 0 . 9 2 2 0 . 9 4 0 0 . 9 2 6 0 . 9 1 2

TH ETA-EPS

X 3 . 3 X 3 .4 X 3 .5 X4 .3 X 4 .4 X 1 0 .1

0 . 9 2 1 0 . 9 0 6 0 . 858 0 . 9 0 7 0 . 9 1 6 0 . 9 3 7

THETA-EPS



378X 1 0 . 2  X 1 0 . 3
0 . 9 2 2  0 7 7 36

THETA- EPS

X l l . l
0 , 9 0 5

X 1 3 . 7
0 โ9 04

X 1 3 . 8
0โ922

X 1 3 . 9
0 . 9 2 9

X 1 3 . 1 0
0โ960

THETA-EPS

X 1 3 . l l
จ ั โ947

X I 3 . 1 2  
0โ928

X 1 3 . 1 3
0 โ 9 2 5

X I I . 5
07940

X I I  . 6 
0 . 9 3 8

X I I  .7 
0โ8?3

THETA-EPS

X4 .2
07.932

X 5 . 1
07944

X 5 . 2
0 . 9 3 7

X 5 . 3
07965

X 5 . 4  
0 . 9 3 3

X 6 . 1
07922

THETA-EPS
X I I  . 4
07ร ิ 85

THETA-EPS

X 9 . 1 ะX นัว CO X 9 . 3 X 1 1 . 2 X 1 1 . 3
07 900 จ. 923 07956 07 940 0 , 8 9 4

X 1 2 . 1 X 1 2 . 2 X 1 2 . 3 X 1 2 . 4 X 1 2 . 5
0 7 9 0 9 07908 07764 07 920 079  3 0

X I 2 . 6  X 1 2 . 7  X 1 2 . 8  X 1 2 . 9
07908 07039 07947 0. 954

THE PROBLEM USED 4 6 3 1 2 0  BYTES ( =  4 3 , 5 %  OF A VA I L AB LE  WORKSPACE)
T I M E  USED; 2 0 7 . 5  SECONDS
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