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รายการข้อความเกียวกับความต้องการจำเป็น

ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อความเก่ียวกับความต้องการจำเป็นท่ีได้จากการสัมภาษณ์รายบุคคล 
และการสัมภาษณ์กลุ่มแบบเจาะจงท่ีงกลุ่มครู กลุ่มนักเรียน และกลุ่มชาวบ้านท่ีงชายและหญิง นำ 
มาสf l งเป็นรายการข้อความ ซ่ึงได้รายการข้อความเก่ียวกับความต้องกา?จำเป็นแต่ละด้าน คือ 1) 
รายการข้อความความต้องการจำเป็นด้านผู้เรียน จำนวน 50 ข้อ 2) รายการข้อความความต้องการ 
จำเป็นด้านกระบวนการ จำนวน 58 ข้อ และ 3) รายการความต้องการจำเป็นด้านป็จจัย จำนวน 67 
ข้อ ด้งต่อไปน้ี

1. รายการความต้องการจำเป็นต้านผู้เรียน
มีจำนวน 50 ข้อ ด้งน้ี
1. นักเรียนไม่ได้ร้บประทานอาหารเข้ามาโรงเรียน และไม่ได้รบประทานอาหารกลางวัน 

เพราะไม่มีเงินช้ืออาหารและไม่ได้นำอาหารมารับประทานทำให้เรียนไม่รู้เร่ือง
2. นักเรียนรับประทานอาหารพ้ืนบ้านท่ีใม่ค่อยมีคุณค่าทางโภชนาการ
3. สภาพร่างกายของนักเรียนขาดความสมบูรณ์แข็งแรง มีน้ีาหนักและส่วนสูงตำก'ว่า 

เกณฑ์มาตรฐาน เน่ืองจากไม่ได้รับอาหารท่ีเพียงพอต่อความต้องการ
4. นักเรียนขาดป็จจัยด้านเส้ือผ้าและแต่งกายไม่สะอาด
5. นักเรียนไม่ต้ังใจเรียน พูดคุยกันในเวลาเรียนโดยไม่พีงท่ีครูสอน
6. นักเรียนขาดความกระตือรีอร้นและขยันหม่ันเพียร ขาดการเอาจริงเอาจังในการ 

เรียน ชอบเล่นเกมและดูวิดีทัศน์
7. นักเรียนขาดความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย ขาดระเบียบและขาดความ 

รับผิดชอบในการทำกิจกรรม
8. นักเรียนมีพฤติกรรมก้าวร้าว มักพูดจาหยาบคายกับครูและผู้ปกครอง
9. นักเรียนหญิงแต่งกายไม่เหมาะสมโดยการสวมเส้ือลายเด่ียว ซ่ึงเลียนแบบมาจากล่ือ 

ประ๓ ทต่างๆ
10. นักเรียนคบเพ่ือนท่ีไม่ดีและซักซวนกันไปติดส่ิงเสพติดและทำส่ิงท่ีไม,ถูกต้องเหมาะสม
11. นักเรียนออกนอกบริเวณโรงเรียนช่วงพักกลางวันและในเวลาเรียน โดยไม่ได้รับ 

อนุญาต เพ่ือไปเท่ียวเล่นในปาและตามสถานท่ีต่างๆ
12. นักเรียนมีพฤติกรรมสักเล็กขโมยน้อย
13. นักเรียนไม่กล้าแสดงออกหรือกล้าคิดกล้าทำในส่ิงท่ีถูกต้องเหมาะลม
14. นักเรียนเสพยาเสพติดจำพวกบุหร่ีและยาบ้า
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15. นักเรียนไม่รู้จักช่วยเหลือตัวเองเพราะได้รบการช่วยเหลือมาโดยตลอด
16. นักเรียนขาดจิตสำนึกกตัญณูต่อผู้ท่ีเคยช่วยเหลือ เห็นแก่ตัว ขาดความเสียสละต่อผู้ 

อ่ืน ขาดความมีน้ํา'ใจ ไม่กล้าเผชิญความผิด ขาดความช่ือสัตย์
17. นักศึกษามักแบ่งแยกกันเป็นกลุ่มเล็ก  ๆ มีการแบ่งพรรคแบ่งพวก ขาดความสามัคคี
18. นักเรียนวางตน1’ฝเหมาะสมไม่รู้จักกาลเทศะไม่รักษามารยาท
19. นักศึกษาก่อการทะเลาะวิวาทเป็นค?งคราว
20. นักเรียนชาดความเคร่งครัดในกฎระเบียบของโรงเรียน แต่งกายไม่ถูกต้องตามระเบียบ 

ของโรงเรียน ปล่อยชายเส้ือออกนอกกางเกง ไม่ผูกVjกระต่าย ไม่สวมถุงเท้า
21. นักเรียนส่วนหน่ึงต้องไป?บ่จ้างเพ่ือหาเงินมาช่วยเหลือครอบครัว หรือต้องช่วยเหลือ 

ทางบ้านทำนา ทำให้ต้องขาดเรียนในบางคร้ัง
22. นักเรียนบางคนไปทำงานกลางคืนตามสถานบริการ
23. นักเรียนแสดงออกต่อเพ่ือนทีเป็นเพศตรงข้ามเกินขอบเขตในทางชู้สาว มีการส่ง 

จดหมายรักให้กัน
24. นักเรียนบางคนไม่ค่อยช่วยเหลือผู้ปกครองทำงาน
25-นักเรียนไม่มีเป้าหมายในชีวิต ขาดการวางแผนอนาคตของตนเอง และไม่เห็นความ 

สำคัญของการศึกษา
26. นักเรียนขาดความกระหายใคร่รู้ ขาดการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และไม่มีนิสัยรัก 

การอ่านไม่รู้จักค้นคว้าหาความรู้จากหนังลือในห้องสมุด
27. นักเรียนต้องการสร้างจุดเด่นเพ่ือเรียกร้องความสนใจให้กับตนเอง จึงแสดงพฤติกรรม 

ท่ีไม่เหมาะสมออกมาทางการพูดจาและการแต่งกาย
28. นักเรียนมักข่ีจักรยานแบบเรียงหน้ากระดาน ข่ีมอเตอร์ไซด์เสียงตังและข่ีแบบ

ฉวัดเฉวียนอาจเกิดอันตรายกับท้ังต่อตนเองและผู้อ่ืน และสร้างความรำคาญให้กับบุคคลในชุมชน
29. นักศึกษาขาดการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ไม่เกิดการแลกเปล่ียนประสบการณ์กับ 

นักศึกษากลุ่มอ่ืน
30. นักเรียนมีพ้ืนความรู้เดิมไม่ดี
31. มีความแตกต่างกันมากระหว่างเด็กเก่งและเด็กอ่อน และนักเรียนบางคนเรียนไม่ทัน 

เพ่ือนทำให้รู้สึกท้อแท้ในการเรียน
32. นักเรียนมีผลการเรียนต่ํา ความรู้ด้านวิชาการยังไม่ดีพอโดยเฉพาะวิชาภาษาไทยและ 

วิชาภาษาอังกฤษ การใช้ภาษาไทยยังไม่ถูกต้อง มักใช้ภาษาพูดเป็นกาษาเขียน และใช้ผิด 
กาลเทศะ

33. นักเรียนไม่ลามารถนำความรู้ท่ีเรียนไปประยุกตัใช้ในชีวิตประจำวันได้
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34. นักเรียนขาดความรู้เร่ืองวัฒนธรรมไทย
35. นักเรียนขาดการประพฤติตามขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม เช่น การทำความ 

เคารพพระสงฆ์เม่ือเดินผ่าน การแสดงความเคารพต่อผู้ใหญ่โดยการไหว้
36. นักเรียนรุ่นพ่ีที,จบการศึกษาจากโรงเรียนไปแล้วยังไม่ประสบความสำเร็จด้านอาชีพ 

การงานและชีวิตความเป็นอยู่ จึง'ไม่ลามารถเป็นตัวอย่างท่ีดีให้รุ่นน้อง,ได้
37. นักเรียนส่วนใหญ่มีสติปญญาไม่ดี เรียนรู้ช้า ความจำไม่ดี
38. นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่กับบิดามารดา เพราะบิดามารดาหย่าร้างหรือไปทำงาน 

ต่างอังหวัดต้องอยู่กับปูย่าตายายทำให้ขาดความอบอุ่นขาดคนดูแลให้คำปรึกษา
39. นักเรียนมีสุขภาพจิตท่ีไม่ดีอันเน่ืองมาจากสภาพป็ญหาภายในครอบครัว
40. นักเรียนบางคนไม่ลามารถเช้ากับเพ่ีอน  ๆได้ มักแยกตัวออกไปตามลำพัง
41. นักเรียนมีสภาพจิตใจอ่อนไหวง่าย อารมณ์แปรปรวนง่าย ถูกชักนำไปติดส๋ังเสพติดได้ง่าย
42. นักเรียนบางคนถูกทำร้ายร่างกายและจิตใจจากบุคคลรอบข้าง
43. นักเรียนมีนิอัยเฉ่ือยซา ไม่สนใจต่อส่ิงรอบข้าง
44. นักเรียนไม่กล้าปรึกษาป็ญหากับครูเน่ืองจากกลัวถูกเปิดเผยความลับทำให้รู้สึกเก็บกด
45. นักเรียนบางคนบ้านไกลเดินทางมาโรงเรียนสำบาก ขาดยานพาหนะท่ีใช้ในการเดินทาง
46. นักเรียนขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาต่อ เน่ืองจากครอบครัวมีฐานะยากจน
47. ผู้ปกครองไม่มีเวลาสนใจดูแลเอาใจใส่นักเรียนเพราะต้องทำงานหาเล้ียงชีพ ทำให้ 

นักเรียนขาดความรักความอบอุ่น
48. นักเรียนอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีเต็มไปด้วยยาเสพติดและบ่อนการพนัน
49. นักศึกษา กคน. เป็นนักเรียนท่ีเรียนในระบบโรงเรียนมาก่อน ขาดความเข้าใจและ 

ยอมรับปรัชญาเร่ืองการศึกษาตลอดชีวิต ยังยึดติดกับรูปแบบการเรียนในห้องเรียน
50. มีนักเรียนไปเท่ียวคาราโอเกะในเวลากลางคืนนำไปส่การชักนำให้ไปติดส่ิงเสพติดและ 

การเสียตัวของนักเรียนหญิง

2. รายการความต้องการจำเป็นด้านกระบวนการ
มีจำนวน 58 ข้อ ตังน้ี
1. จำนวนนักเรียนต่อห้องมีมากเกินไปทำให้ควบคุมช้ันเรียนลำบาก
2. การอัดระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนยังไม่ดีเท่าท่ีควร น้ําด่ืมสำหรับนักเรียนยัง 

ไม่สะอาด ห้องน้ําขาดน้ําชำระล้างส่ิงสกปรก
3. การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนยังไม่ดีเท่าท่ีควร
4. การเบิกจ่ายวัสดุล่าข้า
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5. ครู กศน.ไม่มีอำนาจในการตัดสินใจเท่าที่ควร ต้องรอความเห็นจากศูนย์การศึกษานอก 
โรงเรียนจังหวัดฉะเชิงเทรา ทำให้การทำงานล่าช้า

6. การติดต่อประสานงานระหว่างศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดฉะเชิงเทรากับครูผู้ 
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความยากลำบากเนื่องจากอยู่ห่างไกลกันมาก

7. ศูนย์การศึกษานอกโรง!รียนจังหวัดฉะเชิงเทราไม่ค่อยติดตามการปฏิบัติงานของครู 
ทำให้ครูขาดที่ปรีกษาและขาดกำลังใจในการทำงาน

8. การจัดการด้านงบประมาณยังไม่ชัดเจน ไม่สามารถบ?หารล่หมวดวิชาได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ และไม่ค่อยเปิดเผยให้ครูได้รับรู้

9. วิชาเอกของครูบางคนไม่ตรงกับวิชาที่ลอน ทำให้มีทัศนคติที่ไม่ดี ไม่มั่นใจในการสอน 
และขาดการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอน

10. การจัดการระบบการบรีหารยังไม่เป็นระบบหมวดหมู่ที่ชัดเจน การบรีหารตามสายงาน 
ยังไม่เป็นระบบ

11. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดฉะเชิงเทรายังขาดความรวดเร็วในการให้ความ 
ช่วยเหลือครูผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียนมีหลายครั้งที่ความช่วยเหลือมาไม,ทันกาล หรือ1ไม่1ได้รับความ 
ช่วยเหลือในสิ่งที่ร้องขอเลย

12. การจัดเก็บเอกสารของโรงเรียนขาดระบบ สถานที่เก็บเอกสารไม่เพียงพอทำให้เสีย 
เวลาค้นหามาก และโรงเรียนยังขาดการจัดทำเอกสารบางอย่างที่ใช้เป็นข้อมูลของโรงเรียน

13. ขาดครูกระจายอยู่ตามหมวดวิชาต่างๆ และขาดผู้ช่วยหมวดวิชาแต่ละระตับ
14. วัด บ้าน และโรงเรียนยังขาดความประสานร่วมมือกัน ควรมีกิจกรรมร่วมกันให้มากขึ้น 

เช่นในวันสำคัญทางพุทธศาลนา เช่น วันเข้าพรรษา วันอาสาฬหบูชาควรนิมนต์พระมาร่วมกับทาง 
โรงเรียนและเชิญซาวบ้านมาทำบุญ

15. การแบ่งหน้าท่ีของครูในโรงเรียนยังไม่สมดุล ครูบางคนรับภาระหนักมากในขณะที่ 
บางคนไม่ค่อยมีหน้าท่ีอะไร ควรจัดให้ทุกฝ่ายได้ร่วมทำงานอย่างเท่าเทียมกัน

16. ยังขาดการประชุมเพื่อปรึกษาหาแนวทางพัฒนาประจำเดือน
17. การเปิด-ปิดภาคเรียนของโรงเรียนยังไม่เอื้อต่อการประกอบอาชีพของคนในชุมชน 

เนื่องจากโรงเรียนเปิดภาคเรียนในฤดูเก็บเก่ียว และปิดภาคเรียนในฤดูท่ีไม,มีการทำนาแล้ว ทำให้ 
นักเรียนไม่ลามารถช่วยเหลือทางบ้านได้

18. กฎระเบียบของโรงเรียนบางข้อตึงทินไป บางข้อหย่อนเกินไป ควรปรับปรุงแก้ไขให้ 
เหมาะลม

19. การทำโทษนักเรียนบางครั้งรุนแรงเกินไป และไม่ได้ลืบหาสาเหตุที่แน่ชัดก่อนตัดสิน 
ครูขาดวิธีการแก้ไขปัญหาต่างๆ ของนักเรียนอยางละมุนละม่อม
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20. การดำเนินการแกํใขปัญหายาเสพติดของโรงเรียนยังไม่เป็นรูปธรรม ยังขาดการบำบัด 
นักเรียนที,ติดยาเสพติดอย่างจริงจัง

21. ครู กศน. ไม่ได้?ปสวัสดิการอื่นใดนอกจากเงินเดือน ขาดความมั่นคงในวิชาชีพ และ 
ไม่ได้!ปการพิจารณาเรื่องขั้นเงินเดือนเพื่อเป็นขวัญและกำลังใจในการทำงาน

22. ขาดระนบการจัดการเกี่ยวกันอาคารสถานที่
23. โรงอาหารทำอาหารไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน ทำให้นักเรียนบางคนไม่มีอาหาร 

รับประทาน
24. นโยบายและรูปแบบการทำงานของ กศน. ยังไม่ชัดเจน
25. นักเรียนไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการบรินา?โรงเรียนเท่าที่ควร
26. โรงเรียนยังไม่สามารถดึงชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมได้มากนักเนื่องจากชุมชนมีฐานะยาก 

จนและขาดความเสียสละ การเข้ามาช่วยเหลือโรงเรียนแต่ละครั้งมุ่งหวังสิ่งตอบแทน
27. โรงเรียนยังดูแลเรื่องการออกนอกบริเวณโรงเรียนของนักเรียนในช่วงพักกลางวันและ 

ในเวลาเรียนไม่มั่วถึง
28. ขาดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีให้กับบุคลากรภายในโรงเรียน ควรมีการจัด 

เข้าค่ายอบรมครูหรือพาครูไปทัศนศึกษาร่วมกันเป็นครั้งคราว
29. การจัดการเรียนการลอนของ กคน. ยังมีข้อจำกัดเกี่ยวกับอาคารสถานที่ และระยะ 

ทางในการไปเรียน
30. กา?มุ่งเน้นการลอนด้านกา?เกษตรทำให้ละเลยการให้ความรู้ด้านวิชาการในบางครั้ง
31. ครูมักลอนแบบยึดครูเป็นศูนย์กลาง ใข้วิธีการลอนแบบบรรยายเป็นส่วนมาก ขาด 

เทคนิคการสอนที่ทันสมัย
32. ในท้องที่ที่โรงเรียนตั้งอยู่ขาดผู้บริหารหลักสูตรที่คอยดูแลและให้คำปรึกษาอย่างใกล้ 

ชิด และขาดวิทยากรที่คอยให้คำปรึกษาแนะนำด้านการเรียนการลอน
33. การบูรณาการด้านการเรียนการลอนยังประสบปัญหาและขาดประสิทธิภาพ เน่ือง 

จากครูยังขาดความรู้และประลบการณ์ในเรื่องนี้
34. คุณสมบํติของผู้จบการศึกษาตามหลักสูตร กคน. ของโรงเรียนยังออกมาไม่ชัดเจนว่า 

มีความรู้เพียงใดและสามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพได้มากน้อยแค่ไหน
35. การจัดวิชาบังคับเลือกยังไม่ลอดคล้องกับสภาพของท้องถิ่นเท่าที่ควร ทำให้ไม่เกิด 

การปลูกฝังจิตสำนึกของการรักท้องถิ่นที่นักเรียนอาศัยอยู่
36. การแนะแนวการศึกษาต่อค่อนข้างน้อย ทำให้นักเรียนไม่สามารถวางแผนอนาคตทาง 

กา?ศึกษาได้
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37. ครูขาดการเสริมแรงหรอกระตุ้นให้นักเรียนมีกำลังใจที่จะเรียน ควรมีกา?ชมเชย 
นักเรียนที่ตอบแบบทดสอบถูกต้องบ้าง

38. การสอนของครูขาดแรงจูงใจให้นักเรียนอยากเรียนรู้ ขาดวิธีสอนที่ทำให้นักเรียนรู้สึก 
สนุกและไม่เครียดกับการเรียน

39. การสอนเร่ืองภูมีบ้ญญาท้องถิ่นยังมีอยู่น้อย บางวิชาควรเชญวิทยากรที่มีความรู้เรื่อง 
ภูมีบ้ญญาท้องถิ่นมาช่วยสอนบ้าง

40. การนำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาช่วยกระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนรู้ยังมีอยู่น้อย
41. หนวดวิชาต่างๆไม่ค่อยได้ปรึกษาหารือเพื่อวางแผนการเรียนการสอนร่วมกัน
42. นักเรียนไม่ค่อยมีส่วนร่วมกับครูในการผลิตสื่อการเรียนการสอนให้หลากหลาย
43. การเรียนบางวิชานักเรียนยังขาดการน้กปฎิปติและเรียนรู้จากประลบการณ์จริง ทำให้ 

ไม่รู้ถึงความยากลำบากของผู้ปกครองที่ต้องทำงานหนัก รวมทั้งไม่ได้น้กฝนเรื่องความมีระเบียบ 
วินัย

44. บางวิชายังขาดกา?พานักเรียนไปทัศนศึกษาหรือดูงานเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนใฝ่รู้ใฝ่ 
เรียนมากข้ึน

45. การจัดการลอนด้านกีฬายังไม่เสมอภาคระหว่างกีฬาไทยและกีฬาสากล
46. การจัดการเรียนการลอนด้านวิชาการของโรงเรียนยังขาดความเข้มข้น ครูยังไม่ทุ่มเท 

เท่าท่ีควร
47. การจัดการเรียนสายอาชีพและการจัดกลุ่มวิชาเลือกเสรีของ กคน. ยังขาดโปรแกรม 

รายวิชาท่ีชัดเจน ครูผู้ลอนและนักศึกษายังเกิดความลับสน
48. การจัดการเรียนการสอนยังขาดการส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก
49. ครูไม่ค่อยได้รับคำแนะนำจากการส่งแผนการสอน
50. การจัดการเรียนการลอนบางวิชายังใช้ประโยชน์จากพื้นที่บริเวณโรงเรียนหรือ 

ทรัพยากรที่มีอยู่ไม่คุ้มค่า เช่น สวนพฦกษศาสตร์ และทรัพยากรปาไม้
51. กา?เปิดสอนบางวิชายังไม่ได้ร้ปการสนับสนุนเครื่องมืออย่างเพียงพอ
52. ตารางเรียนในแต่ละวันมีรายวิชาที่ต้องเรียนมากเกินไป ทำให้นักเรียนรู้สึกหนัก และ 

บางวิชามีคาบเรียนติดต่อกันยาวนาน ทำให้นักเรียนรู้สึกเบื่อหน่าย
53. นักเรียนแต่ละคนมีหน้าที่รับผิดชอบงานของโรงเรียนมากเกินไป
54. เป้าหมายของโรงเรียนไม่ตรงกับความต้องกา?ของผู้ปกครอง คือ โรงเรียนต้องการให้ 

นักเรียนประกอบอาชีพในชุมชนแต่ผู้ปกครองอยากให้รับราชการและต้องการให้โรงเรียนเปิดสาย 
สามัญ
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55. กศน. ยังขาดครูผู้ลอนที่จบตรงตามสาขาวิชาบางรายวิชา เช่น วิทยาศาสตร์1, 3 และ 
ลังคม 11 3

56. การติดต่อผู้ปกครองเพื่อแจ้งเรื่องนักเรียนเสพยาเสพติดล่าข้า ไม่สามารถแก!ฃได้ทัน
ห่วงที

57. การล่งใบแจ้งผลการเรียนของนัก'รียนไปให้ผู้ปกครองนี้น ผู้ปกครองนักไม่ได้รับ เน่ือง 
จากนักเรียนนักปดอมลายเซ็นผู้ปกครองและไม่ให้ผู้ปกครองดู

58. ครูอัตราจ้างยังขาดการปีกฝนทักษะความเป็นครู

3. รายการความต้องการจำเป็นด้านปัจจัย
มีทั้งสิ้น 67 ข้อ ดังน้ี
1 . ขาดผู้ช่วยครูใหญ่ฝ่ายต่างๆ เช่นฝ่ายวิชาการฝ่ายธุรการฝ่ายบรีการ และฝ่ายอาคาร 

สถานท่ี ห่าให้การบริหารงานขาดความคล่องตัว
2. ผู้บริหารของ กคน. ไม่มีเวลาติดตามงานของครู กศน. ที่อยู่ในโรงเรียน
3. ผู้บริหารของเครือข่ายที่ให้ความช่วยเหลือการจัดการศึกษาของ กคน. ยังไม่เข้าใจหลัก 

สูตรกคน.ของโรงเรียน
4. ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับาารจัดการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการ 

ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542
5. ครูยังขาดความสำนึกของความเป็นครู ขาดอุดมการณ์ที่อยากจะปฏิบัติหน้าที่ครูอย่าง 

เต็มใจและเต็มความความลามารถ ขาดความกระตือรีอร้นในการลอนและการอุทิศเวลาให้กับการ 
ห่าหน้าที่ครูอย่างแท้จริง

6. ครูขาดการติดตามงานที่มอบหมายให้นักเรียนห่า ไม่ตรวจงานและไม่แจ้งผลการปฏิบัติ 
งานให้นักเรียนทราบ

7. ครูขาดการจดบันทึกการห่างาน
8. ครูขาดการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมให้กับตนเอง ขาดการศึกษาเพิ่มเติมในสายงานที่รับ

ผิดชอบ
9. ครูขาดการผลิตลื่อประกอบการเรียนการลอน ขาดความรู้ความสามารถในการผลิต 

และขาดความลามารถในการใชล่ื้อบางชนิดที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ยังใช้ลื่อไม่เต็มที่โดยเฉพาะ 
คอมพิวเตอร์

10. ครูยังขาดระเบียบวินัยเรื่องการตรงต่อเวลา ครูบางคนเข้าลอนข้าและปล่อยเกินเวลา
11. ครูขาดการวางแผนการลอน เตรียมการสอนน้อยขาดการจัดเรียงลำดับเนื้อหาก่อน- 

หลังในกา?ลอน และแผนการลอนที่ครูเขียนขาดรูปแบบและยังไม่ได้มาตรฐานเห่าที่ควร
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12. ครูผู้ปฏิบัติงานของ กศน.เองยังไม่เข้าใจหลักสูตรที่ใช้ ต้องเรียนไปพร้อมๆ กับ
นักศึกษา จึงอาจเกิดข้อบกพร่องขึ้นบ้างเพราะเป็นเรื่องที่กำลังพัฒนารูปแบบอยู่อีกทั้งมีงานที่ต้อง 
รับผิดชอบมาก

13. ครู กศน.ขาดกำลังใจ รู้สึกท้อแท้ในการปฏิบัติหน้าที่
14. การปฏิบัติงานของครูขาดการจัดทำแฟ้มรวบรวมผลงาน (Portfolio)
15. ครูบางคนขาดสอนปอยครั้งและมักขาดสอนช่วงบ่ายวันศุกร์ และมาลายช่วงเข้าวัน

จันทร์
16. ครูยังประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีไม่ดี เช่น การแต่งกายไม่เรียบร้อย พูดจาไม่สุภาพ 

สูบบุหร่ี เที่ยวกลางคืน
17. ครูเวรละเลยการทำหน้าท่ี ไม่ค่อยตื่นเข้าเพื่อดูแลให้นักเรียนปฏิบัติงานตามหน้าที่
18. ครูไม่ค่อยแม่นในเนื้อหาวิชาที่ลอนตามหลักสูตร
19. ครูบางคนไม่รับพังเหตุผลเกี่ยวกับลาเหตุการลาบัวยของนักเรียน
20. ครูยังไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้านผู้นำชุมชนในการแกํใขบัญหาของชุมชนอย่างจรีงจัง
21. อาคารเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน
22. ภารโรงมีจำนวนน้อยเกินไป ไม่สามารถดูแลบริเวณต่างๆ ภายในโรงเรียนได้อย่างทั้วถึง
23. ห้องสบุดคับแคบ หนังสือลำหรับการค้นคว้าหาความรู้มีน้อย ล้าสมัย และชำรุด ขาด 

การจัดหมวดหมู่หนังสือ และขาดการจัดการที่เป็นระเบียบ
24. สื่อประ๓ทหนังสือพิมพ์ภาษาอังกฤษที่ใข้ประกอบการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมีน้อย
25. กคน. ใช้อาคารเรียนร่วมกับโรงเรียน บางครั้งจึงไม่เพียงพอต่อความต้องการ และเกิด 

ความเกรงใจโรงเรียน
26. ขาดห้องประกอบการเรียนการสอนและห้องพิเศษต่างๆ เช่น ห้องพักครู ห้องธุรการ 

ห้องวิชาการ ห้องจริยธรรม ทำให้การจัดหมวดหมู่เอกสารต่างๆ ยังไม่เป็นระเบียบ และครูไม่มี 
โอกาสพูดคุยปรึกษาบัญหากัน

27. โรงอาหารยังขาดความเป็นลัดส่วนและขาดรูปแบบที่ถูกต้องลำหรับการรับประทาน 
อาหารของนักเรียน

28. พื้นอาคารเรียนขรุขระทำให้ถุงเท้าของนักเรียนขาดอย่างรวดเร็ว
29. สื่อถาวรบางชนิดล้าสมัย ขาดการปรับปรุง
30. สหกรณ์ของโรงเรียนมีขนาดเล็กเมื่อเทียบกับจำนวนครูและนักเรียน และของท่ี 

จำหน่ายยังไม่หลากหลายเท่าที่ควร
31. ห้องนื้าครูและนักเรียนไม่สะอาด ขาดผู้ดูแลรับผิดชอบ
32. ห้องพยาบาลมีขนาดเล็ก ไม่สามารถแยกส่วนระหว่างนักเรียนชายและนักเรียนหญิงได้
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33. หนังสือเรียนไม่เพียงพอ ทำให้นักเรียนเรียนไม่รู้เรื่อง
34. สื่อทางไกลผ่านดาวเทียมของวังไกลกังวลที่ กศน.ใช้ประกอบการลอนออกอากาศไม่ 

ตรงกับตารางเรียนของบางห้องเรียน
35. สถานท่ีกำกัดขยะไม,เพียงพอ เตาเผาขยะมีขนาดเล็ก ไม่เพียงพอต่อปริมาณขยะที่ต้อง

เผาทำลายในแต่ละวัน
36. อุปกรณ์การเรียนการสอนบางอย่างไม่ลามารถกัดหาได้ตามโอกาสและเวลา ขาด 

อุปกรถรกประลบการณ์วิชาชีพโดยเฉพาะในสาขาเกษตรชั้นปีที่ 2 และ 3
37. สถานที่ของโรงเรียนยังเป็นบริเวณพื้นที่ปามากอยู่ ซึ่งอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อนักเรียนได้
38. อุปกรณ์การกีฬายังไม่เพียงพอต่อจำนวนนักศึกษา
39. อุปกรณ์การทดลองทางวิทยาศาสตร์ยังไม่เพียงพอ
40. จำนวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการเรียนแต่ละชั้วโมงยังไม่ครบตามจำนวนนักเรียน
41. การกัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนยังไม่เหมาะกับการเรียนกา?สอนครูส่วนใหญ่ 

ยังละเลยและไม่เห็นความสำคัญ
42. หลักสูตรกคน.ที่เปิดลอนยังขาดความแน่นอนชัดเจน เน้ือหากว้างเกินไป และขาดจุดเน้น
43. หลักสูตรที,ใช้ยังไม่เน้นเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรปรับ,ให้ยืดหยุ่นและเหมาะสมกับ 

สภาพความเป็นอยู่ของนักเรียนและชุมชนให้มากขึ้น
44. หลักสูตร กศน. ที่ใซในโรงเรียนเป็นรูปแบบที่เพิ่งถูกน่ามาใช้และยังขาดแบบแผนที่ชัด 

เจนทำให้ผู้เรียนและผู้ปกครองขาดความเชื่อมั่น
45. หลักสูตรกคน.มิความยืดหยุ่นมากจนบางครั้งดูเหมือนไร้กฎระเบียบ
46. หลักสูตร กคน. ที่เปิดลอนยังขาดความหลากหลายในสาขาวิชา
47. หลักสูตรยังขาดการประยุกต์ใช้ให้เหมาะลนกับรายัวิชา
48. ชุมชนไม่ค่อยแนะน่าบุคลากรท้องถิ่นที่เชี่ยวชาญในแขนงวิชาต่างๆ กับทางโรงเรียน
49. ชาวบ้านบางส่วนไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน บุคคล 

ในชุมชนขาดความลาม้คคีในการทำกิจกรรมร่วมกัน
50. ผู้ปกครองขาดความเอาใจใส่เรื่องกา?ศึกษาของบุตรหลานเนื่องจากต้องดิ้นรนทำงาน 

เพ่ือหาเล้ียงชีพ
51. ผู้ปกครองและชุมชนส่วนหนึ่งไม่เชื่อมั่นในการกัดการลอนของครูตซด. คิดว่าล้ครู 

ลปช. ไม่ได้
52. ชุมชนไม่กล้าแสดงความคิดเห็นด้านการศึกษากับโรงเรียน
53. ภายในชุมชนเต็มไปด้วยยาเสพติด เช่น ยาบ้า บุหรี่ สุรา และแหล่งอบายมุข เช่น คา 

ราโอเกะ ทำให้นักเรียนมืโอกาลที่จะเข้าไปมั่วสุมอยู่ตลอดเวลา
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54. ชุมชนมีขนาดใหญ่ทำให้การเฝ็าระวังยาเสพติดทำได้ลำบาก
55. ผู้ปกครองมีการศึกษาน้อยและไม่สามารถให้คำแนะนำด้านการศึกษาแก่บุตรหลาน 

ของตนเองได้
56. บุคคลในชุมชนยังแสดงพฤติกรรมที่เป็นตัวอย่างที่ไม่ดีให้กับนักเรียน เช่น การเล่นการ 

พนัน (หวยใต้ดิน, ไพ่, ไก่ชน) การติดส่ิงเสพติด เมาสุรา และเที่ยวเตร่
57. ผู้ปกครองยังมีค่านิยมให้ลูกเรียนสายสามัญและเรียนต่อในมหาวิทยาลัยเพื่อประกอบ 

อาชีพรับราชการ โดยไม่คำนึงถึงขีดความสามารถ และสภาพความเป็นอยู่ของตนเอง
58. ชุมชนเพิกเฉยต่อปัญหาต่างๆ ของนักเรียน โดยมักปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครูเพียง 

อย่างเดียว
59. ชุมชนยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอ'นภายในโร0เรียนยัง 

ขาดการประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชน
60. ชุมชนขาดความพร้อมในการให้ความช่วยเหลือหรือสนับสนุนการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน
61. พื้นฐานของคนในชุมชนขาดความกระตือรีอร้นในการแสวงหาความรู้ และไม่เห็น 

ความสำคัญของการศึกษา
62. ผู้ปกครองยังขาดความเข้าใจปรัชญาการศึกษานอกโรงเรียน และการเรียนรู้ตลอด 

ชีวิต ยังยึดติดกับการนั่งเรียนในห้อง
63. กรรมการสถานศึกษายังขาดความเข้าใจในภาระหน้าที่ของตนเอง ยังไม่ได้แสดง 

บทบาทอย่างเต็มท่ี และไม่ค่อยออกความคิดเห็นเท่าใดนัก มักปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครู
64. ชาวบ้านขาดการช่วยเหลือตนเอง คอยแต่จะรับความช่วยเหลือจากบุคคลอื่น ขาด 

ความเสียสละให้กับลังคมเพราะเป็นผู้รับมาโดยตลอด
65. การคมนาคมภายในหมู่บ้านยังไม่สะดวก การติดต่อสื่อสารยากลำบาก
66. ภายในชุมชนขาดแคลนสถานที่สำหรับอ่านหนังลือ และสถานที่ที่ล่งเสริมด้านการศึกษา
67. งบประมาณในการ‘ฝืกอบรมครูมีน้อย



ภาคผนวก ข
ความคิดเห็นของครูและนกเรืยนที่มีต่อความต้องการจำเป็นที่ไต้



ตารางท ี่ 34 ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

ด้านผ้เรียน

1) การมีอาหารรับประทาน/การเดินทาง/การคิกษาต่อ

1.นักเรียนไม่ได้รับประทานอาหารเช้ามาโรงรียน และไม,ได้รับประทานอาหารกลางวันเพราะ 

ไม,มีเงินซื้ออาหารและไม่ได้นำอาหารมารับประทานทำให้เรียนไม่รู้เรอง / - ได้สอบถามนักเรียนแล้วพบว่าไม่มีป๋ญหาในเรื่องนี้

2.นักเรียนรับประทานอาหารพื้นบ้านที่ไม่ค่อยมีคุณค่าทางโภชนาการ / - ตรงกับสภาพจรีง

3.สภาพร่างกายของนักเรียนขาดความสม!5เรณ์แข็งแรง มีนํ้าหนักและส่วนสูงตํ่าก'ว่าเกณฑ์ / - มีนักเรียนที่นำหนักตํ่ากว่าเกณฑ์เพียง 12 คน จากนักเรียน

มาตรฐาน เนื่องจากไม,ได้รับอาหารที่เพียงพอต่อความต้องการ 

4 5 . น ัก เรียนบางคนบ้านไกลเดินทางมาโรงเรียนลำบาก ขาดยานพาหนะที่ใช ้ในการเดินทาง /

ทั้งหมด จึงคิดวาโรงเรียนไม่มีป้ญหาในเรื่องนี้ 

- โรงเรียนได้แจกรทจักรยานให้แก่นักเรียนบ้านไกลทุกคนแล้ว

4 6 .นักเรียนขาดแคลนทุนทรัพย์ในการคิกษาต่อ เนื่องจากครอบครัวมีฐานะยากจน /

แต่นักเรียนอาจไม่รักษารถ ทำให้ไม่มีรถใช้ซึ่งอยู่เหนือ 

ความรับผิดชอบของโรงเรียน 

- ตรงกับสภาพจริง

2) ความสามารถทางการเรียน

15.นักเรียนไม่รู้จักช่วยเหลือต้วเองเพราะได้รับการช่วยเหลือมาโดยตลอด / - ตรงกับสภาพจรีง

25.นักเรียนไม่มีเป้าหมายในชีวิต ขาดการวางแผนอนาคตของตนเอง และไม่เห็นความ 

สำคัญของการคิกษา / - ได้สอบถามนักเรียนส่วนใหญ่แล้วพบว่า นักเรียนอยากเรียน

ต่อ แสดงให้เห็นว่ามีเป้าหมายไนชีวิต และเห็นความสำคัญ 

ของการคิกษา
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

30.นักเรียนมีพื้นความรู้เดิมไม่ดี / - ตรงกับสภาพจรีง

31.มีความแตกต่างกันมากระหว่างเด็กเก่งและเด็กอ่อน และนักเรียนบางคนเรียนไม่ทันเพื่อน 

ทำให้ร้สืกท้อแท้ในการเรียน

/ - ตรงกับสภาพจรีง

32.นักเรียนมีผลการเรียนตํ่า ความรู้ต้านวิซาการยังไม่ดีพอโดยเฉพาะวิชาภาษาไทยและวิชา 

ภาษาอังกโเษ การใช้ภาษาไทยยังไม่ถูกต้อง มักใช้ภาษาพูดเป็นภาษาเขียน และใช้ผิด 

กาลเทศะ

/ - ตรงกับสภาพจรีง

33.นักเรียนไม่สามารถนำความรู้ที่เรียนไปประยุกต่ใช้ในชีวิตประจำวันได้ / - นักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ เซ่น การเลี้ยง 

ปลาดุก การทำบัญชี ฯลฯ

36.นักเรียนรุ่นพื่ที่จบการคิกษาจากโรงเรียนไปแล้วยังไม่ประสบความสำเร็จด้านอาชีพการ 

งานและชีวิตความเป็นอยู่ จึงไม,สามารถเป็นตัวอย่างที่ดีให้รุ่นน้องได้

/ - นักเรียนยังเรียนไม่จบ จึงยังไม่เห็นผลในตอนนี้

37.นักเรียนส่วนใหญ่มีสดีปัญญาไม่ดี เรียนรู้ช้า ความจำไม่ดี / - คิดว่าสดีปัญญาของนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับปกติ

49.นักคิกษา กศน. เป็นนักเรียนที่เรียนในระบบโรงเรียนมาก่อน ชาดความเข้าใจและยอมรับ 

ปรัชญาเรื่องการคิกษาตลอดชีวิต ยังยืดดีดกับรูปแบบการเรียนในห้องเรียน 

3) การเอาใจใส่จากผู้ปกครอง

/ - ตรงกับสภาพจริง

21.นักเรียนส่วนหนึ่งต้องไปรับจ้างเพื่อหาเงินมาช่วยเหลือครอบครัว หรือต้องช่วยเหลือทาง 

บ้านทำนา ทำให้ต้องขาดเรียนในบางครั้ง

/ - เป็นเช่นนี้เพียงบางฤดูเท่านั้น และมีนักเรียนที่เป็นเช่นนี้ 

จำนวนน้อย

38.นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่กับบิดามารดา เพราะบิดามารดาหย่าร้างหรือไปทำงานต่าง 

จังหวัดต้องอยู่กับยู่ย่าตายายทำให้ขาดความอบอุ่นขาดคนดูแลให้คำปรกษา

/ - ตรงกับสภาพจริง
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นซองครู

ตรง ไม,ตรง เหตุผล

39.นักเรียนมีสุขภาพจิตที่ไม่ดีอันเนื่องมาจากสภาพปัญหาภายในครอบครัว / - ตรงทับสภาพจริง

47.ผู้ปกครองไม,มีเวลาสนใจดูแลเอาใจใส่นักเรียนเพราะต้องทำงานหาเลี้ยงชีพ ทำให้นัก / - ตรงทับสภาพจรีง

เรียนขาดความรักความอบอุ่น

4) ปัจจัยเที่ยงต่อการหลงผิดในอบายมุข

10.นักเรียนคบเพื่อนที่ไม่ดีและชักซวนก้นไปติดสิงเสพติดและทำที่งที่ไม่ถูกต้องเหมาะสม / - ตรงทันสภาพจริง

14.นักเรียนเสพยาเสพติดจำพวกบุหรี่และยาบ้า / - จากการลังเกตและตรวจบัสสาวะ ไม,พบว่านักเรียนสูบบุหรี่

และเสพยาบ้า

22.นักเรียนบางคนไปทำงานกลางคืนตามสโทนบรีการ / - ป๋จจุปันไม่มีแล้ว

40.นักเรียนบางคนไม่สามารถเข้าทับเพื่อนๆ ไต้ มักแยกตัวออกไปตามลำพัง / - จากการสอบถามครูผู้สอนยงไม่พบปัญหานี้

41.นักเรียนมีสภาพจิตใจอ่อนไหวง่าย อารมณ์แปรปรวนง่าย ถูกชักนำไปติดสิงเสพติดไต้ง่าย / - เป็นเรื่องที่ลังเกตยาก และยังไม่มีนักเรียนติดยาเสพติด

42.นักเรียนบางคนถูกทำร้ายร่างกายและจิตใจจากบุคคลรอบข้าง / - ยังไม่พบว่านักเรียนเป็นเซ่นนี้

44.นักเรียนไม,กล้าปรกษาปัญหาทับครูเนื่องจากกลัวถูกเปิดเผยความลับทำให้ร้สืกเก็บทด / - จากการลังเกตพบว่านักเรียนสดชื่นดี ยังไม่พบนักเรียนเก็บ

48.นักเรียนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยยาเสพติดและบ่อนการพนัน /

โาด

- ที่งแวดล้อมที่นักเรียนอยู่มียาเสพติดบ้าง แต่ไม่มากนัก

50.มีนักเรียนไปเที่ยวคาราโอเกะในเวลากลางคืนนำไป^การชักนำให้ไปติดที่งเสพติดและ / - โรงเรียนไต้ลังห้ามนักเรียน และคาราโอเกะ ไม่ให้นักเรียน

การเสียตัวของนักเรียนหญิง เข้าไปใช้บริการไต้
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

5) การแสวงหาความรู้

5.นักเรียนไม่ตั้งใจเรียนพูดคุยกันในเวลาเรียนโดยไม่ฟังที่ครูสอน / - ตรงกับสภาพจรีง

6.นักเรียนขาดความกระตือรีอร้นและขยันหมั่นเพียร ขาดการเอาจรีงเอาจังในการเรียนชอบ / - ตรงกับสภาพจริง

เล่นเกมและดูวดที ัศ น ์

26.นักเรียนขาดความกระหายใครรู่้ ขาดการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และไม่มีนิสัยรักการ 

อ่าน ไม,รู้จักค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือในห้องสมุด

/ - ตรงกับสภาพจริงโดยปรับข้อความเป็น"นักเรียนบางล่วน 

ขาดการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และไม่มีนิสัยรักการอ่าน 

ไม,รู้จักค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือในห้องสมุด

29.นักคิกษาขาดการคิกษาดูงานนอกสถานที่ ไม,เกิดการแลกเปลี่ยนประลบการเน์กับ นัก r - โรงเรียนจัดให้ไปทัศนคิกษาอยู่บ่อยครั้ง

คิกษากลุ่มอื่น

34.น ักเรียนขาดความร ู้เรื่องวัฒนธรรมไทย I - โรงเรียนเน้นเรื่องน ี้มากโดยม ีจุดม ุ่งหมายเป ็น‘พูนย์อนุรักพ ั 

วัฒนธรรม" ของขุมซน

6) คุณธรรมและจรียธรรม

8 .นักเรียนม ีพฤติกรรมก้าวร้าว มักพูดจาหยาบคายกับครูและผ ู้ปกครอง เ - จากการสังเกตของครูไม่พบพฤติกรรมน ี้

9 .นักเรียนหญิงแต่งกายไม่เหมาะสมโดยการสวมเสื้อสายเดี่ยว ซึ่งเลยนแบบมาจากล ี่อ เ -  จากการสังเกตของครูไม่พบพฤติกรรมน ี้

ประเภทต่างๆ

11 .นักเรียนออกนอกบริเวณโรงเรียนช่วงพักกลางวันและในเวลาเรียน โดยไม่ได้รับอนุญาต 

เพื่อไปเที่ยวเล่นในป่าและตามสถานท ี่ต่างๆ

เ - ปัจจุบันไม่ม ีแล้ว เน ื่องจากม ีการตรวจยอดนักเรียนในชั่วโมง 

เรียง4ภาคบ่าย

12.นักเรียนม ีพฤติกรรมสักเล็กขโมยน้อย เ -  ปัจจุบันนักเรียนไม่ม ีพฤติกรรมน ี้แล้ว
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ินของคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเหินของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล
17.นักคิกษามักแบ่งแยกกันเป็นกลุ่มเล็ก  ๆ มีการแบ่งพรรคแบ่งพวก ขาดความสามัคคี / - จากการล้งเกตขจงครู'ไม่คิด'ว่ามีป๋ญหาน้ี
18.นักเรียนวางตนไม่เหมาะสมไม่รู้จ้กกาลเทศะไม่รักษามารยาท / - ครูอบรมส์งสอนอยู่ตลอด ทำให้นักเรียนไม่มีปัญหาน้ี
19.นักคิกษาก่อการทะเลาะวิวาทเป็นคร้ังคราว / - ขณะน้ีไม่มีปัญหาน้ี
23.นักเรียนแสดงออกต่อเพ่ือนท่ีเป็นเพศตรงข้ามเกินขอบเขตในทางชุ้สาว มีการส่ง / - ตรงกันสภาพจรีง โดยตัดคำว่า "เกินขอบเขต" ท้ิง

จดหมายรักให้กัน
27.นักเรียนต้องการสร้างจุดเด่นเพ่ือเรียกร้องความสนใจให้กับตนเอง จึงแสดงพฤติกรรมท่ีไม่ / - ตรงกับสภาพจริง โดยตัดคำว่า ‘'การพูดจาและ” ท้ิง

เหมาะสมออกมาทางการพูดจาและการแต่งกาย 
28.นักเรียนมักข่ีจักรยานแบบเรียงหน้ากระดาน ข่ีมอเตอร์ไซค์เลืยงดังและข่ีแบบอวัดเฉวียน / - ครูไต้ตักเตือนส์งสอน จนขณะน้ีนักเรียนข้บข่ีรถจักรยานอยู่

อาจเกิดอันตรายกับท่ี'งต่อตนเองและผู้อ่ืน และสร้างความรำคาญให้กับบุคคลในชุมชน ในระเบียบวินัยแล้ว
7) การรู้จักบทบาทและหน้าท่ีของตนเอง

7.นักเรียนขาดความรับผิดชอบต่องานท่ีไต้รับมอบหมาย ขาดระเบียบและขาดความ รับผิด / - ตรงกับสภาพจรีง โดยปรับเป็น ‘'นักเรียนบางส่วน.....”
ชอบในการทำกิจกรรม

13.นักเรียนไม่กล้าแสดงออกหรือกล้าคิดกล้าทำในสิงท่ีถูกต้องเหมาะสม / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น "นักเรียนบางคน....."
16.นักเรียนขาดจึตสำนึกกดัญญต่อผู้ท่ีเคยช่วยเหลือ เหินแก่ตัว ขาดความเลืยสละต่อผู้อ่ืน / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคน.....”

ขาดความมีน้ํา1ใจ ไม,กล้าเผชิญความผิด ขาดความซ่ือล้ตย์ 
20.นักเรียนขาดความเคร่งครัดในกฎระเบียบของโรงเรียน แต่งกายไม่ถูกต้องตามระเบียบ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘'นักเรียนบางคน.....”

ของโรงเรียน ปล่อยซายแอออกนอกกางเกง ไม,ผูกพูกระต่าย ไม่สวมฤงเท้า
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ีนชองครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเหินของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล
35.นักเรียนชาดการประพฤติตามฃนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม เช่น การทำความเคารพ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘'นักเรียนบางคน.....’’

พระสงฆ์เม่ือเดินผ่าน การแสดงความเคารพต่อผู้ใหญ่โดยการไหว้ /
8) การเอาใจใส่ต่อตนเองและครอบครัว

4.นักเรียนขาดปัจจัยด้านเสัอผ้าและแต่งกายไม่สะอาด / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคน....."
24.นักเรียนบางคนไม่ค่อยช่วยเหลือผู้ปกครองทำงาน / - ตรงกับสภาพจริง
43.นักเรียนมีนิสัยเฉ่ือยซา ไม่สนใจต่อสิงรอบข้าง / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น "นักเรียนบางคน.... ”

ด้านกระบวนการ
9) การบริหารหลักสูตร กคน.

5.ครู กคน.ไม่มีอำนาจในการตัดสินใจเท่าท่ีควร ต้องรอความเหินจากศูนย์การคิกษานอกโรง / - ตรงกับสภาพจริง
เรียนจังหวัดฉะเซิงเทรา ทำให้การทำงานล่าข้า

6.การติดต่อประสานงานระหว่างศูนย์การคิกษานอกโรงเรียนจังหวัดฉะเซิงเทรากับครูผู้ / - ตรงกับสภาพจริง
ปฎิบ้ติงานเป็นไปด้วยความยากลำบากเน่ืองจากอยู่ห่างไกลกันมาก 

7.ศูนย์การคิกษานอกโรงเรียนจังหวัดฉะเซิงเทราไม่ค่อยติดตามการปฎิบ้ติงานของครู ทำให้ / - ตรงกับสภาพจริง
ครูขาดท่ีปรกษาและขาดกำลังใจในการทำงาน

11.ศูนย์การคิกษานอกโรงเรียนจังหวัดฉะเซิงเทรายังขาดความรวดเร็วในการให้ความช่วย / - ตรงกับสภาพจริง
เหลือครูผู้ปฎินัติงานในโรงเรียน มีหลายคร้ังท่ีความช่วยเหลือมาไม่ทันกาล หรือไม่ได้รับ 
ความช่วยเหลือในสิงท่ีร้องขอเลย
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นรเองครูท ี่ม ีต ่อความต้องการจำเป ็นนต่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล
24.นโยบายและรูปแบบการทำงานของ กศน. ยังไม่ชัดเจน / - ตรงกับสภาพจริง
29.การจัดการเรียนการสอนของ กคน. ยังมีข้อจำกัดเก่ียวกับอาคารสถานท่ี และระยะทาง / - ตรงกับสภาพจรีง

ในการไปเรียน
10) การส่งเสรีมคุณภาพชีวิตและการประสานงานกับผู้ปกครองและชุมชน

3 .การส่งเสรีมคุณภาพชีวิตและสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนยังไม่ดีเท่าท่ีควร / - มีบริการตรวจสุขภาพใ ห ้แก่นักเรียนเป็นประจำ หากนักเรียน
เจ็บปวยก็มียาให้ร้บประทาน

14.วัด บ้าน และโรงเรียนยังขาดความประสานร่วมมือกัน ควรมีกิจกรรมร่วมกันให้มากข้ึน / - โรงเรียนมีการทำกิจกรรมร่วมกับวัดในวันสำคัญทางคาสนา
เซ่น ในวันสำค้ญทางพุทธศาสนา เซ่น วันเข้าพรรษา วันอาสาฬหบูชาควรนิมนต์พระมา เซ่น วันเข้าพรรษา วันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระ
ร่วมกับทางโรงเรียนและเชิญซาวบ้านมาทำบุญ เทพรัตนฯ ราชสุดา และการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา

2 6 ,โ รงเรียนยังไม่สามารถดึงชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมไต้มากนักเน่ืองจากชุมชนมีฐานะยากจน / - โรงเรียนไม่ไต้ร้องขอความช่วยเหลือจากชุมชน นอกจากวัน
และขาดความเลืยสละ การเข้ามาช่วยเหลือโรงเรียนแต่ละคร้ังมุ่งหวังสิงตอบแทน สำคัญเท่าน้ัน และชุมชนก็ช่วยเหลือดี

56.การติดต่อผู้ปกครองเพ่ือแจ้งเร่ืองนักเรียนเสพยาเสพติดล่าข้า ไม'สามารถแกไขไต้ทัน / - ไม,มีนักเรียนติดยาเสพติด
ท่วงที

11) การบรีหารบุคลากร
9.วิชาเอกของครูบางคนไม่ตรงกับวิชาท่ีสอน ทำให้มีทัศนคติท่ีไม่ดี ไม่ม่ันใจในการสอนและ / - ขณะน้ีมีครูตรงตามหมวดวิชาแล้ว

ขาดการใข้ท่ีอประกอบการเรียนการสอน
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องทารจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของตรู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล
13.ขาดครูกระจายอยู่ตามหมวดวิชาต่าง  ๆและขาดผู้ช่วยหมวดวิชาแต่ละระดับ / - มีครูกระจายตามหมวดวิชาต่าง  ๆครบล้วนแล้ว
15.การแบ่งหน้าท่ีของครูในโรงเรียนยังไม่สมดุล ครูบางคนรับภาระหนักมากในขณะท่ีบางคน / - ครูทุกคนต่างมีหน้าท่ีรับผิดเท่าเทียมกัน โดยรับผิดชอบท้ัง

ไม่ค่อยมีหน้าท่ีอะไร ควรดัดให้ทุกฝ่ายได้ร่วมทำงานอย่างเท่าเทียมกัน การสอนในคาบเรียน และหน้าท่ีอ่ืนท่ีต้องทำ
21 .ครู กศน. ไม่ไต้รับสวัสดิการอ่ืนใดนอกจากเงินเดือน ขาดความม่ันคงในวิชาชีพ และไม่ไต้ / - ตรงกับสภาพจรีง

รับการพิจารณาเร่ืองข้ันเงินเดือนเพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจในการทำงาน
32.ในท้องท่ีท่ีโรงเรียนตงอยู่ขาดผู้บริหารหลักสูตรท่ีคอยดูแลและให้คำปรึกษาอย่างใกล้ชิด / - ตรงกับสภาพ1จรีง

และขาดวิทยากรท่ีคอยให้คำปรึกษาแนะนำต้านการเรียนการสอน
34.คุณสมบัติของผู้จบการคิกษาตามหลักสูตร กคน. ของโรงเรียนยังออกมาไม่ซัดเจนว่ามี / - ตรงกับสภาพจริง

ความรู้เพิยงใดและสามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพไต้มากน้อยแค่ไหน
47.การดัดการเรียนสายอาชีพและการดัดกลุ่มวิชาเลือกเสรีของ กคน. ยังขาดโปรแกรมราย / - ตรงกับสภาพจริง

วิชาท่ีซัดเจน ครูผู้สอนและนักคิกษายังเกิดความลับสน
55.กศน. ยังขาดครูผู้สอนท่ีจบตรงตามสาขาวิชาบางรายวิชา เช่นวิทยาศาสตร์1, 3 และ / - โรงเรียนมีหน้าท่ีดัดส่งครูไปสอนให้นักคิกษา กคน. อยู่แล้ว

ลังคม 1, 3 จึงไม่ถือว่าขาดในส่วนน้ี
12) งบประมาณและการดัดการ

2.การดัดระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนยังไม่ดืเท่าท่ีควร น้ีาด่ืมสำหรับนักเรียนยังไม่ / - โรงเรียนดัดไว้ดืแล้ว โดยดัดให้มีน้ําด่ืมน้ําใข้อย่างเพิยงพอ
สะอาด ห้องน้ําขาดน้ีาชำระล้างสิงสกปรก และสะอาด
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล
4.การเบิกจ่ายวัสดุล่าช้า / - การเบิกจ่ายวัสดุทอว่ารวดเร็ว
8 .การจัดการด้านงบประมาณยังไม่ซัดเจนไม่สามารถบริหารล่หมวดวิชาได้อย่างมีประสิทธิ / - การจัดการซัดเจน การเบิกเงินแต่ละคร้ังจะต้องได้รับความ

ภาพ และไม่ค่อยเป็ดเผยให้ครูได้รับรู้ เห็นชอบจากคณะกรรมการจำนวน 7  คน และจัดสรรอย่าง 
เท่ียงพอต่อความต้องการของแต่ละหมวดวิชา และไม่ได้ 
แจ้งครูทุกคนเน่ืองจากไม่มีความจำเป็นท่ีต้องทำเช่นน้ัน

10.การจัดการระบบการบริหารยังไม,เป็นระบบหมวดหมู่ท่ีซัดเจน การบริหารตามสายงานยัง / - มีการจัดหมวดหมู่ซัดเจน คือ ฝ่ายธุรการ ฝ่ายบริการ ฝ่าย
ไม่เป็นระบบ วิชาการ ฝ่ายปกครอง

12.การจ ัด เก็บเอกสารของโรงเริยนขาดระบบ สถานท่ีเก็บเอกสารไม่เท่ียงพอทำให้เสืยเวลา / - ขณะน้ีนำระบบ 5  ส มาใช้ จึงไม่มีปัญหาน้ี
ด้นหามาก และโรงเริยนยังขาดการจัดทำเอกสารบางอย่างท่ีใช้เป็นข้อมูลของโรงเรียน 

22.ขาดระบบการจัดการเก่ียวยับอาคารสถานท่ี / - จัดได้ค่อนข้างด โดยเฉพาะพ้ืนท่ีท่ีไม่ใช่อาคารเรียน
23.โรงอาหารทำอาหารไม่เท่ียงพอต่อจำนวนนักเรียน ทำให้นักเรียนบางคนไม่มีอาหารรับ / - ขณะน้ีมีโรงอาหาร 2 โรง ซ่ึงเท่ียงพอยับความต้องการของ

ประทาน นักเรียน
13) รูปแบบการสอนของครู

1.จำนวนนักเรียนต่อห้องมีมากเกินไปทำให้ควบคุมช้ันเรียนลำบาก / - จำนวนนักเรียนห้องละไม่เกิน 36 คน ถือว่าปานกลาง
33.การบูรณาการด้านการเรียนการสอนยังประสบปัญหาและขาดประสิทธิภาพ เน่ืองจาก / - ตรงยับสภาพจริง กล่าวคือ ก ำ ล ัง ทำอยู่ แต่ยังไม่คืเท่าท่ีควร

ค ร ูยังขาดความรู้และประสบการณ์ในเร่ืองน้ี
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล
39.การสอนเร่ืองภูมิปัญญาท้องถ่ินยังมีอยู่น้อย บางวิชาควรเชิญวิทยากรท่ีมีความรู้เร่ืองภูมิ / - มีทารการสอนและเชิญวิทยากรมฯให้ความรู้อย่างเต็มท่ี เช่น

ปัญญาท้องถ่ินมาช่วยสอนบ้าง การทำประมง การทำนา การทำเพ่ือ
40.การนำเทคโนโลยีใหม่  ๆมาช่วยกระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนรู้ยังมีอยู่น้อย / - มีการนำเทคโนโลยีมาช่วยสอน เซ่น คอมพิวเตอรีพ่ือ CAI
42.นักเรียนไม่ค่อยมีส่วนร่วมกันครูในการผลิตส่ือการเรียนการสอนให้หลากหลาย / - ครูและนักเรียนช่วยเหลือกันทำส่ือตามความจำเป็น
43.การเรียนบางวิชานักเรียนยังขาดการรีเกปฏิบ้ติและเรียนรู้จากประสบการณ์จรีง ทำให้ไม่รู้ / - มีการผี]กประสบการณ์จรีงในวิชาท่ีต้อง,น้กปฏิบ้ติเช่นการ

ถืงความยากลำบากของผู้ปกครองท่ีต้องทำงานหนัก รวมท้ังไม่ไต้รีเกฝนเร่ืองความมี ทำนา การเล้ียงเป็ด ไก่ การทอเส่ือ การเช่ือมเหล็ก สหกรณ์
ระเบียบวินัย ฯลฯ

44.บางวิชายังขาดการพานักเรียนไปท้ศนคิกษาหรือดูงานเพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน / - โรงเรียนพานักเรียนไปทัศนคิกษาอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ช่ืง
มาก1ช้ืน คิดว่าเพียงพอแล้ว

45.การจัดการสอนด้านกีฬายังไม่เสมอภาคระหว่างกีฬาไทยและกีฬาสากล / - โรงเรียนสนับสนุนท้ังกีฬาไทยและกีฬาสากลโดยเท่าเทียม
กัน โดยมีการจัดแข่งข้นกีฬาไทยวันท่ี 2 เมษายน ของทุกปี
และกีฬาสากลส่งนักเรียนเข้าแช่งข้นจนได้รับเหรียญรางวัล

48.การจัดการเรียนการสอนยังขาดการส่งเสรีมให้นักเรียนกล้าแสดงออก / - ตรงกับสภาพจรีง โดยให้ปรับข้อความเป็น “การจัดการเรียน
การสอนบางวิชา.... "

50.การจัดการเรียนการสอนบางวิชายังใช้ประโยชน์จากพ้ืนท่ีบริเวณโรงเรียนหรือทรัพยากรท่ี / - ตรงกับสภาพจรีง
มีอยู่ไม่ตุ้มค่า เช่น สวนพฤกษศาสตรี และทรัพยากรปาไม้

52.ตารางเรียนในแต่ละวันมีรายวิชาท่ีต้องเรียนมากเกีนไป ทำให้นักเรียนรู้ลิกหนัก และบาง / - จัดตารางสอนให้สอดคล้องกับธรรมชาติของแต่ละวิชา บาง
วิชามีคาบเรียนติดต่อกันยาวนาน ทำให้นักเรียนรู้สืกเบ่ือหน่าย วิชาอาจจัดคาบเรียนต่อเน่ืองกัน แต่ไม่เกีน 2 คาบ
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ต า ร า ง ท ี่ 34  ( ต ่อ )  ค ว า ม ค ืด เฟ ้น ข อ ง ค ร ูท ี่ม ีต ่อ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร จ ำ เป ็น แ ต ่ล ะ ข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคืดเฟ้นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

53.นักเรียนแต่ละคนมีหน้าที่รับผิดชอบงานของโรงเรียนมากเกินไป / - นักเรียนมีหน้าที่รับผิดชอบคนละ 2 อย่าง คือ เวรทำความ 

สะอาด และเวรดูแลต้นไม้ ซึ่งไม่หนักจนเกินไป

54.เป๋าหมายของโรงเรียนไม่ตรงกับความต้องการของผู้ปกครอง คือ โรงเรียนต้องการให้นัก / - ตรงกับสภาพจรีง

เรียนประกอบอาชีพในชุมชนแต่ผู้ปกครองอยากให้รับราชการและต้องการให้โรงเรียน 

เปิดสายสามัญ 

14)ประสิทธิภาพในการสอน

31 .ครูมักสอนแบบยึดครูเป็นศูนย์กลาง ใช้วิธีการสอนแบบบรรยายเป็นส่วนมาก ขาดเทคนิค / - ตรงกับสภาพจริง

การสอนที่'กันสมัย

37.ครูขาดการเสรีมแรงหรีอกระตุ้นให้นักเรียนมีกำลังใจที่จะเรียน ควรมีการซมเชย นัก / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น "ครูบางคน.... •’

เรียนที่ตอบแบบทดสอบถูกต้องบ้าง

38.การสอนของครูขาดแรงจูงใจให้นักเรียนอยากเรียนรู้ ขาดวิธีสอนที่ทำให้นักเรียนรู้สึกสนุก / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘‘กรบางคน.... ”

และไม่เครียดกับการเรียน

41.หมวดวิชาต่างๆ ไม,ค่อยได้ปรึกษาหารือเพื่อวางแผนการเรียนการสอนร่วมกัน / - ตรงกับสภาพจริง

46.การจัดการเรียนการสอนด้านวิชาการของโรงเรียนย์งขาดความเข้มข้น ครูย้งไม่ทุ่มเทเท่าที่ 

ควร

/ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘'ครูบางคนยังไม่ทุ่มเทให้กับ 

การจัดการเรียนการสอนเท่าที่ควร"

49.ครูไม,ค่อยได้รับคำแนะนำจากการส่งแผนการสอน / - ตรงกับสภาพจริง

51.การเปิดสอนบางวิชายังไม่ได้รับการสนับสนุนเครื่องมืออย่างเพียงพอ / - เพียงพอ เนื่องจากจัดซื้อให้ตามความต้องการของครู
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ีนแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผถ

58.ครูอัตราจ้างยังขาดการผึเกฝนทักษะความเป็นครู / - ครูบางคนแม้ไม่ได้จบสายครูมาแต่ก็กำลังพัฒนาทักษะ

ความเป็นครูอยู่

15) การจัดกิจกรรมเสริม

16.ยังขาดการประชุมเพื่อปรึกษาหาแนวทางพัฒนาประจำเดือน / - มีการประชุมเป็นประจำทุกเดือน

28.ขาดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีให้กับบุคลากรภายในโรงเรียน ควรมีการจัดเข้า / - ตรงกับสภาพจริง

ค่ายอบรมครูหริอพาครูไปทัศนคีกษาร่วมกันเป็นครั้งคราว

30.การมุ่งเน้นการสอนด้านการเกษตรทำให้ละเลยการให้ความรู้ด้านวิชาการในบางครั้ง / - ตรงกับสภาพจริง

35.การจัดวิซาปังคีบเลือกยังไม่สอดคล้องกับสภาพของทัองกนเท่าที่ควร ทำให้ใม่เกิดการ / - วิชาปังค้บเลือกต้องจัดตามหลักสูตรกำหนด ไม,สามารถจัด

ปลูกฝังจิตสำนึกของการรักท้องถิ่นที่นักเรียนอาลัยอยู่ ให้สอดคล้องกับท้องถิ่นได้

36.การแนะแนวการคิกษาต่อค่อนข้างน้อย ทำให้นักเรียนไม่สามารถวางแผนอนาคตทางการ / - มีการแนะแนวการคิกษาต่ออย่างเพยงพอ แต่นักเรียนไม่มี

คิกษาได้ โอกาสเลือกมากนัก เนื่องจากมีฐานะยากจน

16) ความเคร่งครัดในกฎระเบียบ

17.การเปิด-ปิดภาคเรียนของโรงเรียนยังไม่เอื้อต่อการประกอบอาชีพของคนในชุมชนเนื่อง / - โรงเรียนกำหนดเปิดภาคเรียนตามสากลนึยม จึงไม่ถือเป็น

จากโรงเรียนเปิดภาคเรียนในฤดูเก็บเกี่ยว และปิดภาคเรียนในฤดูที่ไม่มีการทำนาแล้ว ปัญหา

ทำให้นักเรียนไม่สามารถช่วยเหลือทางบ้านได้

18.กฎระเบียบของโรงเรียนบางข้อตึงเกินไป บางข้อหย่อนเกินไป ควรปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะ / - กฎระเบียบของโรงเรียนโดยรวมไม่ตึงเกินไป และไม่หย่อน

สม เกินไป
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ตารางท ี่ 34 ( ต ่อ )  ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ืต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

19.การทำโทษนักเรียนบางครั้งรุนแรงเกินไป และไม่ไต้สืบหาสาเหตุที่แน่ซัดก่อนตัดสิน ครู 

ขาดวิธีการแก้ไขปัญหาต่างๆ ของนักเรียนอย่างละมุนละม่อม

/ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “การทำโทษนักเรียนบางครั้ง 

รุนแรงเกินไป และไม่ไต้สืบหาสาเหตุที่แน่ซัดก่อนตัดสิน ครู 

บางคนขาดวิธีการ....... ’’

20.การดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดของโรงเรียนย้งไม่เป็นรูปธรรม ยังขาดการบำบัดนัก 

เรียนที่ติดยาเสพติดอย่างจริงจัง

/ - ไม่มืนักเรียนเสพยาเสพติด

25.นักเรียนไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการบรีหารโรงเรียนเท่าที่ควร / - โรงเรียนกำหนดให้ประธานนักเรียน ทำหน้าที่ต้านบริหาร 

ร่วมกับครูในเรื่องการทำความสะอาด

27.โรงเรียนยังดูแลเรื่องการออกนอกบริเวณโรงเรียนของนักเรียนในช่วงพักกลางวันและใน 

เวลาเรียนไม่ทั่วกึง

/ - ตรงกับสภาพจริง

57.การส่งใบแจ้งผลการเรียนของนักเรียนไปให้ผู้ปกครองนั้น ผู้ปกครองมักไม่ได้รับ เนื่องจาก 

นักเรียนมักปลอมลายเซ็นผู้ปกครองและไม่ให้ผู้ปกครองดู

ด้านปัจจัย

17) สภาพแวดล้อมและบุคคลในชุมชน

/ - ตรงกับสภาพจริง

48,ซุมชนไม่ค่อยแนะนำบุคลากรท้องถิ่นที่เชี่ยวชาญในแขนงวิชาต่างๆ กับทางโรงเรียน / - เป็นหน้าที่ของโรงเรียนที่จะต้องเสาะแสวงหาผู้เชี่ยวชาญเอง

49.ซาวบ้านบางส่วนไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน บุคคลใน 

ชุมชนขาดความสามัคคีในการทำกิจกรรมร่วมกัน

/ - ตรงกับสภาพจริง

50.ผู้ปกครองขาดความเอาใจใส่เรื่องการคิกษาฃองบุตรหลานเนื่องจากต้องดิ้นรนทำงานเพื่อ 

หาเลี้ยงชีพ

/ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ผู้ปกครองบางคน.... ”
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ินของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเหินของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุฝล

52.ชุมชนไม'กล้าแสดงความคิดเหินต้านการคิกษากับโรงเรียน / - ตรงกับสภาพจรีง

53.ภายในชุมชนเต็มไปด้วยยาเสพติด เซ่น ยาบ้า บุหร สุรา และแหล่งอบายบุข เซ่น ค าราโอ 

เกะ ทำให้นักเรียนมีโอกาสที่จะเข้าไปมั่วสุมอยู่ตลอดเวลา

/ - ตรงกับสภาพจรีง โดยปรับเป็น “ภายในชุมชนยังมียาเสพติด 

เซ่น ยาบ้า บุหรื่ สุรา และแหล่งอบายมุข เซ่น คาราโอเกะ 

อาจทำให้นักเรียนมีโอกาสเข้าไปมั่วสุมไต้

54.ชุมชนมีขนาดใหญ่ทำให้การเฝืาระวังยาเสพติดทำได้ลำบาก / - ตรงกับสภาพจริง

55.ผู้ปกครองมีการคิกษาน้อยและไม่สามารถให้คำแนะนำด้านการคิกษาแก่บุตรหลานของ / - ตรงกับสภาพจรีง

ตนเองได้

56.บุคคลในชุมชนยังแสดงพฤติกรรมที่เป็นต้วอย่างที่ไม่ดีให้กับนักเรียน เซ่น การเล่นการ / - ตรงกับสภาพจริง

พนัน (หวยใต้ดีน, ไพ่, ไก่ชน) การติดสิงเสพติด เมาสุรา และเที่ยวเตร่

57.ผู้ปกครองยังมีค่านิยมให้ลูกเรียนสายสามัญและเรียนต่อในมหาวิทยาลัยเพื่อประกอบ / - ตรงกับสภาพจริง

อาชีพรับราชการ โดยไม่คำนึงถึงขีดความสามารถ และสภาพความเป็นอยู่ของตนเอง

58.ชุมขนเพิกเฉยต่อปัญหาต่างๆ ของนักเรียน โดยมักปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครูเพียงอย่าง 

เดียว

/ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “คนในชุมซนบางล่วน 

เพิกเฉย.... "

59.ชุมชนยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนยังขาด 

การประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชน

/ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น "ชุมชนบางล่วนยังขาดความ 

เข้าใจ.... "

60.ชุมชนขาดความพร้อมในการให้ความช่วยเหลือหรือสนับสนุนการจัดการคิกษาฃองโรง 

เรียน

/ - จากแบบสอบถามเรื่องความคิดเหินที่มีต่อโรงเรียน ในการ 

จัดการคิกษาระดับ ม.ปลาย พบว่าชุมชนยนดีช่วยเหลือ



ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตฺเผล

61.พื้นฐานของคนในชุมชนขาดความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ และไม่เห็นความ / - ชุมชนเห็นความสำคัญ แต่ที่นักเรียนไม่ไค้คิกษาต่อเนื่อง

สำคัญของการคิกษา จากมีฐานะยากจน

62.ผู้ปกครองยังขาดความเข้าใจปรัชญาการคิกษานอกโรงเรียน และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยัง / - ตรงกับสภาพจริง

ยึดติดกับการนงเรียนในห้อง

64.ซาวบ้านขาดการช่วยเหลือตนเอง คอยแต่จะรับความช่วยเหลือจากบุคคลอื่น ขาดความ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘'ชาวบ้านบางส่วนขาดการ

เลืยสละให้กับสังคมเพราะเป็นผู้รับมาโดยตลอด ช่วยเหลือตนเอง.... "

65.การคมนาคมภายในหมู่บ้านยังไม่สะดวก การติดต่อลือสารยากลำบาก / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “การคมนาคมติดต่อกับภาย

นอกไม่สะดวก การติดต่อสื่อสารไม่สะดวก’’

66.ภายในชุมชนขาดแคลนสถานที่สำหรับอ่านหนังลือ และสถานที่ที่ส่งเสรีมต้านการคิกษา / - ตรงกับสภาพจริง

18) อาคารสถานที่

21.อาคารเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน / - พอดีกับจำนวนนักเรียน

23.ห้องสมุดคับแคบ หนังลือสำหรับการค้นคว้าหาความรู้มีน้อย ล้าสมัย และชำรูด ขาดการ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ''ห้องสมุดคับแคบ หนังลือ

จ้ดหมวดหมู่หนังลือ และขาดการจัดการที่เป็นระเบียบ สำหรับการค้นคว้าหาความรู้มีน้อย',

26.ขาดห้องประกอบการเรียนการสอนและห้องพิเศษต่างๆ เช่น ห้องพักครู ห้องธุรการ ห้อง / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ''อาคารประกอบไม่เพียงพอ

วิชาการ ห้องจริยธรรม ทำให้การจัดหมวดหมู่เอกสารต่างๆ ยังไม่เป็นระเบียบ และครูไม่ ทำให้ไม่สามารถจัดห้องพิเศษต่างๆ ไต้ เช่น ห้องพักครู ห้อง

มีโอกาสพูดคุยปรึกษาปัญหากัน ธุรการ ห้องจริยธรรม ฯลฯ"

27.โรงอาหารยังขาดความเป็นล้ดส่วนและขาดรูปแบบที่ถูกต้องสำหรับการรับประทาน / - จัดเป็นสัดส่วนที่ชัดเจน

อาหารของนักเรียน
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ินของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเหินของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

28.พื้นอาคารเรียนขรุฃระทำให้ถุงเท้าของนักเรียนขาดอย่างรวดเร็ว / - เป็นการออกแบบอาคารเพื่อคว'1มสวยงาม ไม่ถือเป็นป๋ญหา

29.ที่อถาวรบางชนิดล้าสมัย ขาดการปรับปรุง / - ยังไม่พบว่าเป็นสือซนิดใด และส่วนใหญ่ปรับ,!เอมอยู่ตลอด

30.สหกรณ์ของโรงเรียนมีขนาดเล็กเมื่อเทียบกับจำนวนครูและนักเรียน และของที่จำหน่าย / - มีขนาดใหญ่ และมีของขายมาก

ยังไม่หลากหลายเท่าที่ควร /

31 .ห้องนํ้าครูและนักเรียนไม่สะอาด ขาดผู้ดูแลรับผิดชอบ - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘'ห้องนํ้าครูและนักเรียนไม่

/ สะอาด"

32.ห้องพยาบาลม ีขนาดเล็ก ไม่สามารถแยกส่วนระหว่างนักเรียนชายและนักเรียนหญิงไต้ - ตรงกับสภาพจรีง

37.สถานท ี่ของโรงเรียนยังเป็นบริเวณพื้นที่ปามากอยู่ ซึ่งอาจก่อให้เทิดยันตรายต่อนักเรียน 

ไต้

19) ความเข้าใจโรงเรียนของชุมชนและงบประมาณการแกอบรมครู

/ - พื้นที่ปาเป็นผลดีกับโรงเรียน และเป็นตามแนวพระราชด ำ ร ี

5 1 . ผ ู้ปกครองและชุมชนส่วนหนึ่งไม่เชื่อมั่นในการจัดการสอนของครู ตชด. คิดว่าผ ู้ครูสปซ. / - ตรงกับสภาพจริง โดยบ'รับเป็น " ผ ู้ปกครองบางส่วนไม่เชื่อ

ไม่ไต้ ม ั่น .........."

63.กรรมการโรงเรียนยังขาดความเข้าใจใV๓ าระหน้าที่ของตนเอง ยังไม่ได้แสดงบทบาท / - ตรงกับสภาพจริง

อย่างเต็มท ี่ และไม่ค่อยออกความคิดเหินเท่าใดนัก มักปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครู 

67.งบประมาณในการแกอบรมครูม ีน้อย / - ม ีงบประมาณเพียงพอ
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ต ารางท  34 (ต ่อ )  ความคิด!,ห ็นฃองครูท ี่ม ีต ่อความต้องการจำIปีนแต่ละข้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

20) ผู้บริหารและหล้กสูตร กคน.

2.ผู้บริหารของ กศน. ไมมเวลาติดตามงานของครู กคน. ที่อยู่ในโรงเรียน / - ตรงกับสภาพจรีง

42.หลักสูตร กคน. ที่เปิดสอนยังขาดความแน่นอนชัดเจน เนื้อหากว้างเกินไป และขาดจุดเน้น / - ตรงกับสภาพจรีง

43.หลักสูตรที่ใซ้ยังไม่เน้นเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรปรับให้ยืดหยุ่นและเหมาะสมกับสภาพ / - ตรงกับสภาพจรีง

ความเป็นอยู่ของนักเรียนและชุมชนให้มากขึ้น

44.หลักสูตร กศน. ที่ใข้ในโรงเรียนเป็นรูปแบบที่เพิ่งถูกนำมาใช้และยังขาดแบบแผนที่ชัดเจน / - ตรงกับสภาพจริง

ทำให้ผู้เรียนและผู้ปกครองขาดความเชื่อมั่น

45.หลักสูตร กคน. มิความยืดหยุ่นมากจนบางครั้งดูเหมือนไร้กฎระเบียบ / - ตรงกับสภาพจริง

46.หลักสูตร กคน. ที่เปิดสอนยังขาดความหลากหลายในสาขาวิชา / - ตรงกับสภาพจริง

47.หลักสูตรยังขาดการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับรายวิชา / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “หลักสูตร กคน. ยังขาดการ

ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับรายวิชา’,

21) จำนวนผู้บรีหารและความเข้าใจในหลักสูตรของครู

1.ขาดผู้ช่วยครูใหญ่ฝ่ายต่างๆ เช่นฝ่ายวิชาการฝ่ายธุรการฝ่ายบริการ และฝ่ายอาคาร / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ■'ขาดผู้ช่วยครูใหญ่ ทำให้

สถานที่ ทำให้การบริหารงานขาดความคล่องตัว การบริหารงานขาดความคล่องตัว,'

3.ผู้บริหารของเครือข่ายที่ให้ความช่วยเหลือการจัดการคิกษาฃอง กคน. ยังไม่เข้าใจหลักสูตร / - ตรงกับสภาพจริง

กคน. ของโรงเรียน

4.ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการคิกษาตามแนวพระราชบัญญ้ติการคิกษา / - ครูมิความรู้ความเข้าใจแล้ว เนื่องจากผ่านการอบรมหลาย

แห่งชาติ พ.ศ.2542 หลักสูตรที่เกี่ยวกับพระราชบัญญ่ติการคิกษาแห่งชาติ
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ตารางท ี่ 34 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็ง1ฃองครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

12.ครูผู้ปฏิบัติงาน'ของ กคน.เองยังไม่เข้าใจหลักสูตรที่ใข้ ต้องเรียนไปพร้อมๆ กับนักสืกษา / - ตรงกับสภาพจริง

จึงอาจเกิดข้อบกพร่องขึ้นบ้างเพราะเป็นเรื่องที่กำลังพัฒนารูปแบบอยู่ อีกทั้งมีงานที่ต้อง

รับผิดชอบมาก

13.ครู กศน.ขาดกำลังใจ รู้สืกท้อแท้ในการปฏิบัติหน้าที่ / - ตรงกับสภาพจริง

18.ครูไม่ค่อยแม่นในเนื้อหาวิชาที่สอนตามหลักสูตร / - ตรงกับสภาพจริง โดยไเรับเป็น “ครบางคนไม่ค่อยแม่น.... "

22) สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน

22.ภารโรงมี'จำนวนน้อยเกิน,ไป ไม,สามารถดูแลบริเวณต่างๆ ภายในโรงเรียนไต้อย่างทั้วถึง / - ตรงกับสภาพจริง

25.กคน. ใช้อาคารเรียนร่วมกับโรงเรียน บางครั้งจึงไม่เพียงพอต่อความต้องการ และเกิด / - ตามแนวปรัชญา โรงเรียนมีหน้าที่เป็นห้องเรียนให้กับ กคน.

ความเกรงใจโรงเรียน อยู่แล้ว จึงไม่ถือ เป็นการใช้อาคารร่วมกับโรงเรียน

41.การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนยังไม่เหมาะกับการเรียนการสอน ครูส่วนใหญ่ยัง / - โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนไต้เหมาะสมกับ

ละเลยและไม่เห็นความสำคัญ นักเรียนในระด้บซั้นที,สอนแล้ว

23) ความรับผิดชอบในหน้าที่ของครู

5.ครูยังขาดความสำนึกของความเป็นครู ขาดอุดมการณ์ที่อยากจะปฏิบัติหน้าที่ครูอย่างเต็ม / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ครบางคนยังขาด.... “

ใจและเต็มความความสามารถ ขาดความกระตือรีอร้นในการสอนและการอุทิศเวลาให้กับ

การทำหน้าที่ครูอย่างแท้จริง

6.ครูขาดการติดตามงานที่มอบหมายให้นักเรียนทำ ไม่ตรวจงานและไม่แจ้งผลการปฏิบัติ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ ครูบางคนขาด. "

งานให้นักเรียนทราบ

7.ครูขาดการจดบันทึกการทำงาน / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ครบางคนขาด..... "
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ต า ร า ง ที 34 (ต ่อ )  ความค ิดเห ็นของครูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

8.ครูขาดการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมให้กับตนเอง ขาดการคิกษาเพิ่มเติมในสายงานที่รับผิด / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น "ครบางคนขาด..... "

ชอบ

9.ครูขาดการผลิตที่อประกอบการเรียนการสอนขาดความรู้ความสามารถในการผลิตและ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรันเป็น “ครบางคนขาด..... "

ขาดความสามารถในการใช้ที่อบางชนิดที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ยังใช้ลิอไม่เต็มที่โดยเฉพาะ 

คอมพิวเตอร์10.ครูยังขาดระเบียบวินัยเรื่องการตรงต่อเวลา ครูบางคนเข้าสอนช้าและ 

ปล่อยเกินเวลา

10.ครูยังขาดระเบียบวินัยเรื่องการตรงต่อเวลา ครูบางคนเข้าสอนช้าและปล่อยเกินเวลา / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ครูบางคนขาด.... "

11 .ครูขาดการวางแผนการสอน เตรียมการสอนน้อย ขาดการจัดเรียงลำดับเนื้อหาก่อน-หลัง / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ครบางคนขาด..... ”

ในการสอน และแผนการสอนที่ครูเขียนขาดรูปแบบและยังไม่ได้มาตรฐานเท่าที่ควร

14.การปฏิบัติงานของครูขาดการจัดทำแฟ้มรวบรวมผลงาน (Portfolio) / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น "ครูส่วนใหญ่ขาดการจัดทำ 

แฟ้มรวบรวมผลงาน (Portfolio)

15.ครูบางคนขาดสอนบ่อยครั้งและมักขาดสอนช่วงบ่ายวันศุกร์และมาสายช่วงเช้าวันจันทร์ / - ตรงกับสภาพจริง

16.ครูยังประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ไม่ดี เช่น การแต่งกายไม่เรียบร้อย พูดจาไม่สุภาพ สูบ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ ครบางคนยัง.... ’’

บุหรี่ เที่ยวกลางคืน

17.ครูเวรละเลยการทำหน้าที่ ไม่ค่อยตื่นเช้าเพื่อดูแลให้นักเรียนปฏิบัติงานตามหน้าที่ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ ครเวรบางคนละเลย....

19.ครูบางคนไม่รับฟังเหตุผลเกี่ยวกับสาเหตุการลาปวยฃองนักเรียน / - ตรงกับสภาพจริง

20.ครูยังไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้านผู่น์าชุมชนในการแก้ไขบีญหาของชุมชนอย่างจริงจัง / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ครบางคนยังไม่ได.้... "
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ตารางท ี่ 3 4 ( ต ่อ )  ความค ิดเห ็นฃองคร ูท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของครู

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

24) สือ การเรียนการสอน

24.ที่อประเภทหนังสือพิมพ์กาษาอังกฤษที่ใช้ประกอบการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมีน้อย / - ตรงกับสภาพจริง

33.หนังสือเรียนไม่เพียงพอ ทำให้นักเรียนเรียนไม่รู้เรื่อง / - โรงเรียนแจกหนังสือเรียนให้นักเรียนทุกคนยืม แต่นักเรียน 

อาจทำหายเอง

34.สือทางไกลผ่านดาวเทียมของวังไกลกังวลที่ กศน.ใช้ประกอบการสอนออกอากาศไม่ตรง 

กับตารางเรียนของบางห้องเรียน

/ - โรงเรียนไม'สามารถจัดตารางเรียนให้ตรงกับการออกอากาศ 

ไม่ได้ ซึงสามารถแก้ไขได้โดยการอัดวิดีทัศน์ แล้วให้ครูขอ 

ยืมใช้ใด้ตามความต้องการ

35.สถานที่กำจัดขยะไม่เพียงพอ เตาเผาขยะมีขนาดเล็ก ไม,เพียงพอต่อปรีมาณขยะที่ต้องเผา 

ทำลายในแต่ละวัน

/ - สามารถกำจัดได้อย่างเพียงพอ โดยมีการคัดแยกขยะเพื่อ 

recycle ด้วย

36.อุปกรณ์การเรียนการสอนบางอย่างไม่สามารถจัดหาไต้ตามโอกาสและเวลา ขาด / - อยู่นอกเหนือความรับผิดชอบของโรงเรียน

อุปกรณ์ฝืกประสบการณ์วิชาชีพโดยเฉพาะในสาขาเกษตรชั้นปีที่ 2  และ 3

38.อุปกรณ์การกีฬายังไม่เพียงพอต่อจำนวนนักคิกษา / - เพียงพอแล้ว

39.อุปกรณ์การทดลองทางวิทยาศาสตร์ยังไม่เพียงพอ / - จัดชื้อตามความต้องการแล้ว

40.จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการเรียนแต่ละชั้วโมงยังไม่ครบตามจำนวนนักเรียน / - เพียงพอต่อการใช้ในการเรียนการสอนแล้ว
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ต า ร า ง ท ี่ 35  ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ม ีต ่อ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร จ ำ เป ็น แ ต ่ล ะ ข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

ด้านผู้เรียน

1) การมอาหารรับประทาน

1.นักเรียนไม่ได้รับประทานอาหารเข้ามาโรงเรียน และไม่ได้รับประทานอาหารกลางวันเพราะ / - ตรงกับสภาพจรีง โดยปรับเป็น ‘'นักเรียนบางคนไม่ได้รับ

ไม่มีเงินซื้ออาหารและไม่ได้นำอาหารมารับประทานทำให้เรียนไม่รู้เรื่อง ประทานอาหารเข้า....."

2.นักเรียนรับประทานอาหารพื้นบ้านที่ไม่ค่อยมีคุณค่าทางโภชนาการ / - ตรงกับสภาพจรีง

3.สภาพร่างกายของนักเรียนขาดความสมพูรณ์แข็งแรง มีนํ้าหนักและส่วนสูงตํ่าก1ว่าเกณ,ท์ / - ตรงกับสภาพจรีง

มาตรฐาน เนื่องจากไม่ได้รับอาหารที่เพียงพอต่อความต้องการ

2) การแสวงหาความรู้และความสามารถทางการเรียน

5.นักเรียนไม่ตั้งใจเรียน พูดคุยกันในเวลาเรียนโดยไม่ฟังที่ครูสอน / - ตรงกับสภาพจรีง

6.นักเรียนขาดความกระสือรีอร้นและขยันหมั่นเพียรขาดการเอาจรีงเอาจังในการเรียนชอบ / - ตรงกับสภาพจรีง

เล่นเกมและดูวิด,ทัศน์

13.นักเรียนไม่กล้าแสดงออกหรีอกล้าคิดกล้าทำในสิงที่ถูกต้องเหมาะสม / - ตรงกับสภาพจรีง

25.นักเรียนไม่มีเป๋าหมายในชีวิต ขาดการวางแผนอนาคตของตนเอง และไม่เห็นความ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคนไม่มีเป้า

สำคัญของการคิกษา หมาย....."

26.นักเรียนขาดความกระหายใคร่รู้ ขาดการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และไม่มีนิล้ยรักการ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางล่วนขาดความ

อ่านไม,รู้จักด้นคว้าหาความรู้จากหนังสือในห้องสบุด กระหายใคร่รู้....."
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ต า ร า ง ที่ 35 ( ต ่อ )  ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

29.นักคิกษาขาดการคิกษาดูงานนอกสถานที่ ไม,เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับ นัก / - ตรงกับสภาพจริง

คิกษากลุ่มอื่น

30.นัก เรียนมีพื้นความรู้เดิมไม่ดี / - ตรงกับสภาพจรีง

31.มีความแตกต่างกันมากระหว่างเด็กเก่งและเด็กอ่อน และนักเรียนบางคนเรียนไม่ทันเพื่อน / - ตรงกับสภาพจรีง

ทํ าให้รู้สืกท้อ แท้ในการเรียน

32.นักเรียนมีผลการเรียนตํ่า ความรู้ด้านวิชาการยังไม่ดีพอโดยเฉพาะวิชาภาษาไทยและวิชา / - ตรงกันสภาพจริง

ภาษาอังกฤษ การใช้ภาษาไทยยังไม่ถูกต้อง มักใช้ภาษาพูดเป็นภาษาเขียน และใช้ผิด

กาลเทศะ

33.นักเรียนไม,สามารถนำความรู้ที่เรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ / - ตรงกับสภาพจรีง

36.นักเรียนรุ่นพื่ที่จบการคิกษาจากโรงเรียนไปแล้วยังไม่ประสบความสำเร็จด้านอาชีพการ / - ตรงกับสภาพจรีง

งานและชีวิตความเป็นอยู่ จึงไม,สามารถเป็นตัวอย่างที่ดีให้รุ่นน้องได้

37.นักเรียนส่วนใหญ่มีสติปัญญาไม่ดี เรียนรู้ช้า ความจำไม่ดี / - ตรงกับสภาพจรีง

44.นักเรียน'ไม่กล้าปรึกษาปัญหากับครูเนื่อง1จากกลัวถูกเปิดเผยความลับทำ'ให้รู้สืกเก็บกด / - ตรงกับสภาพจริง

49.นักคิกษา ทศน. เป็นนักเรียนที่เรียนในระบบโรงเรียนมาก่อน ขาดความเข้าใจและยอมรับ / - ตรงกับสภาพจริง

ปรัชญาเรื่องการคิกษาตลอดชีวิต ยังยืดติดกับรูปแบบการเรียนในห้องเรียน

3) การเอาใจใส่จากผู้ปกครอง

4.นักเรียนขาดปัจจัยด้านเลี่อผ้าและแต่งกายไม่สะอาด / - ตรงกับสภาพจริง



ต า ร า ง ที่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

21.นัก เรียนส่วนหนึ่งต้องไปรับจ้างเพื่อหาเงินมาช่วยเหลือครอบครัว หรือต้องช่วยเหลือทาง / - ตรงกับสภาพจรีง

บ้านทำนา ทำให้ต้องขาดเรียนในบางครั้ง

38.นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่กับบิดามารดา เพราะบิดามารดาหย่าร้างหรือไปทำงานต่าง / -  ตรงกับสภาพจริง

จังหวัดต้องอยู่ก ับปูย่าตายายทำให้ขาดความอบอุ่นขาดคนดูแลไห้คำปรกษา

3 9 .น ักเรียนมีสุขภาพจิตที่ไม่ดีอันเนื่องมาจากสภาพป๋ญหาภายในครอบครัว / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางส่วนมีสุขภาพ

47.ผู้ปกครองไม,มีเวลาสนใจดูแลเอาใจใส่นักเรียนเพราะต้องทำงานหาเลี้ยงชีพทำให้ /

จต .......

-  ตรงกับสภาพจริง

นักเรียนขาดความรักความอบอุ่น 

4) คุณธรรมและจริยธรรม

8.นักเรียนม ีพฤติกรรมก้าวร้าว ม ักพ ูด จ า หยาบคายกับครูแสะผ ู้ปกครอง / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคนม ีพฤติ 

กรรม,'

10.นักเรียนคบเพื่อนท ี่ไม่ดีและชักชวนกันไปติดสิงเสพติดและทำสิงท ี่ไม่ถูกต้องเหมาะสม / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางส่วนคบเพื่อนท ี่ 

ไมด ....... "

12.นักเรียนม ีพฤติกรรมลักเล็กขโมยน้อย / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “น ักเรียนบางคนม ีพฤติ 

กรรมลักเล็กขโมยน้อย....... "

14.นักเรียนเสพยาเสพติดจำพวกบุหรี่และยาบ้า / -  ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคนเสพยาเสพ 

ติดจำพวกบุหรี่',
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ต า ร า ง ที่ 35 (ต ่อ )  ความค ิดเห ็นของนกเร ียนท ี่ม ีต ่อความตองการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

17.14กคีกษามักแบ่งแยกกันเป็นกลุ่มเล็กๆ มีการแบ่งพรรคแบ่งพวก ขาดความสามัคคี / - นักสืกษาไม่มีการแบ่งแยกเป็นกลุ่ม มีความสามัคคี

ปรองดอง

18.นักเรียนวางตนไม่เหมาะสมไม่รู้จักกาลเทศะไม่รักษามารยาท / - นักเรียนวางตนเหมาะสมดี

า9.นักสืกษาก่อการ'ทะเลาะ'วิวาทเป็นครั้งคราว / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคน

ต้องการ....."

27.นักเรียนต้องการสร้างจุดเด่นเพื่อเรียกร้องความสนใจให้กับตนเอง จึงแสดงพฤติกรรมที่ไม่ / - ตรงกับสภาพ1จรีง โดยปรับเป็น “นักเรียนบางคน

เหมาะสมออกมาทางการพูดจาและการแต่งกาย ต้องการ....."

28.นักเรียนมักขี่จักรยานแบบเรียงหน้ากระดานขี่มอเตอร์ไซค์เลืยงดงและขี่แบบฉวัดเฉวียน / - ตรงกับสภาพจรีง โดยปรับเป็น "นัก เรียนบางคนมักขี่จักร

อาจเกิดอันตรายกับทั้งต่อตนเองและผู้อื่น และสร้างความรำคาญให้กับบุคคลในชุมชน ยาน.... ”

35.นักเรียนขาดการประพฤติตามฃนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม เช่น การทำความเคารพ / - ตรงกับสภาพจริง

พระสงฆ์เมื่อเดินผ่าน การแสดงความเคารพต่อผู้ใหญ่โดยการไหว้

48.นักเรียนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยยาเสพติดและบ่อนการพนัน 

5 )  สภาพที่ส่งผลต่อความตั้งใจเรียน

/ - ไม่ตรงกับสภาพจริง

24.นักเรียนบางคนไม่ค่อยช่วยเหลือผู้ปกครองทำงาน / - นักเรียนลํวนใหญ่ช่วยผู้ปกครองทำงาน

40.นักเรียนบางคนไม่สามารถเข้ากับเพื่อนๆ ได้ มักแยกตัวออกไปตามลำพัง / - นักเรียนส่วนใหญ่เข้ากันได้ดิ

42.นักเรียนบางคนถูกทำร้ายร่างกายและจิตใจจากบุคคลรอบข้าง / - ตรงกับสภาพจริง

45.นักเรียนบางคนบ้านไกลเดินทางมาโรงเรียนลำบาก ขาดยานพาหนะที่ใข้ในการเดินทาง / - โรงเรียนแจกจักรยานให้แท่นักเรียนทุกคน

N5ชา



ตารางท  35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

46.นักเรียนขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาต่อ เนื่องจากครอบครัวมีฐานะยากจน / - ตรงกับสภาพจรีง

6) การรู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเอง

7.นักเรียนขาดความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ขาดระเบียบและขาดความ รับผิด / - ตรงกับสภาพจริง

ชอบในการทำกิจกรรม

15.นักเรียนไม,รู้จักช่วยเหลือต้วเองเพราะไต้รับการช่วยเหลือมาโดยตลอด / - นักเรียนรู้จักช่วยเหลือตนเองโดยการรับจ้างหาเงินมาเรียน

34.นักเรียนขาดความรู้เรื่องวัฒนธรรมไทย / - ตรงกับสภาพจรีง

43.นักเรียนมีนิสัยเฉื่อยชา ไม่สนใจต่อสิงรอบข้าง / - ตรงกับสภาพจรีง

7) สภาพทางจิตใจ

16.นักเรียนขาดจิตสำนึกกต้ญณูต่อผู้ที่เคยช่วยเหลือ เห็นแก่ตัว ขาดความเสิยสละต่อผู้อื่น / - ไม่ตรงก่บสภาพจรีง

ขาดความมีนํ้า'ใจ ไม,กล้าเผชิญความผิด ขาดความซื่อสัตย์ 

20.นักเรียนขาดความเคร่งครัดในกฎระเบียบของโรงเรียน แต่งกายไม่ถูกต้องตามระเบียบ / - ไม่ตรงกับสภาพจริง

ของโรงเรียน ปล่อยชายเสัอออกนอกกางเกง ไม'ผูกหูกระต่าย ไม,สวมถุง1ท้า 

41.นักเรียนมีสภาพจิตใ จ อ่อนไหวง่าย อารมณ์แปรปรวนง่าย ถูกชักนำไปติดสิงเสพติดได้ง่าย / - ไม่ตรงกับสภาพจริง

8) พฤติกรรมเที่ยงต่อการหลงผิดในอบายมุข

9.นักเรียนหญิงแต่งกายไม่เหมาะสมโดยการสวมแอสายเดี่ยว ซึ่งเลียนแบบมาจากที่อ / - ไม่ตรงกับสภาพจริง

ประ๓ ทต่างๆ

22.นักเรียนบางคนไปทำงานกลางคืนตามสกานบรีการ / - ไม่ตรงกับสภาพจริง
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ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็น1ของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการ1จำเป็นแต่ละ'ข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

23.นักเรียนแสดงออกต่อเพื่อนที่เป็นเพศตรงข้ามเกินขอบเขตในทางซ้สาว มีการส่งจดหมาย / - ตรงกับสภาพจรีงโดยปรับเป็น‘ นักเรียนบางคนแสดง

รักให้กัน ออก.....“

50.มีนักเรียนไปเที่ยวคาราโอเกะในเวลากลางคืนนำไปส่การชักนำให้ไปติดสิงเสพติดและการ / - ไม่มีนักเรียนไปเที่ยวคาราโอเกะในเวลากลางคืน เพราะครู

เสิยตัวของนักเรียนหญิง ลังห้าม

ด้านกระบวนการ

9) การบรีหารหลักสูตร กศน.

4.การเบิกจ่ายวัสดุล่าข้า / - ตรงกับสภาพจรีง

5.ครู กศน.ไม่มีอำนาจในการตัดสินใจเท่าที่ควร ต้องรอความเห็นจากศูนย์การคืกษานอกโรง / - ตรงกับสภาพจริง

เรียนลังหวัดฉะเชิงเทรา ทำให้การทำงานล่าข้า

6.การติดต่อประสานงานระหว่างศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนลังหวัดฉะเชิงเทรากับครูผู้ / - ตรงกับสภาพจรีง

ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความยากลำบากเนื่องจากอยู่ห่างไกลกันมาก

7.ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนลังหวัดจะเชิงเทราไม่ค่อยติดตามการปฏิบัติงานของครู ทำให้ / - ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนลังหวัดฉะเชิงเทราเข้ามาตรวจ

ครูขาดที่ปรกษาและขาดกำลังใจในการทำงาน เยี่ยมครูเป็นประจำ และบางครั้งครูก็ไปติดต่อที่ศูนย์ฯ

11.ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนลังหวัดฉะเชิงเทรายังขาดความรวดเร็วในการให้ความช่วย / - ตรงกับสภาพจรีง

เหลือครูผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียน มีหลายครั้งที่ความช่วยเหลือมาไม่ทันกาล หรือไม่ได้รับ

ความช่วยเหลือในสิงที่ร้องขอเลย

19.การทำโทษนักเรียนบางครั้งรุนแรงเกินไป และไม่ได้สืบหาสาเหตุที่แน่ชัดก่อนตัดสิน ครู / - การทำโทษไม่รุนแรงเกินไป และครูมีการชักถามสาเหตุก่อน

ขาดวิธีการแก้ไขป๋ญหาต่างๆ ของนักเรียนอย่างละมุนละม่อม ทุกครั้ง
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ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

29.การจัดการเรียนการสอนของ กศน. ยังมีข้อจำกัดเกี่ยวกับอาคารสถานที่ และระยะทางใน 

การไปเรียน

/ - ตรงกับสภาพจรีง

34.คุณสมนัติของผู้จบการคิกษาตามหลักสูตร กศน. ของโรงเรียนยังออกมาไม่ชัดเจนว่ามี 

ความรู้เพียงใดและสามารถนำไปไข้ในการประกอบอาชีพไต้มากน้อยแค่ไหน 

10) การส่งเสรีมคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยของนักเรียน

/ - ตรงกับสภาพจรีง

2.การจัดระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนยังไม่ดีเท่าที่ควร นํ้าดื่มสำหรับนักเรียนยังไม่ 

สะอาด ห้องนํ้าขาดนํ้าชำระล้างสิงสกปรก

/ - ระบบสาธารณูปโภคที่โรงเรียนจัดให้เพียงพอแล้ว

3.การส่งเสรีมคุณภาพชีวิตและสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนยังไม่ดีเท่าที่ควร / - อยู่ในสภาพที่ดีแล้ว

23.โรงอาหารทำอาหารไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน ทำให้นักเรียนบางคนไม่มีอาหารรับ 

ประทาน

11) ดื่อการสอนและตารางเรียน

/ - เพียงพอกับความต้องการแล้ว

42.นักเรียนไม่ค่อยมีส่วนร่วมกับครูในการผลิตสิอการเรียนการสอนให้หลากหลาย / - ตรงกับสภาพจรีง

43.การเรียนบางวิชานักเรียนยังขาดการรเีกปฏิบ้ตและเรียนรู้จากประสบการณ์จรีง ทำ,ให้ไม่รู้ 

ถืงความยากสำบากของผู้ปกครองที่ต้องทำงานหนัก รวมทั้งไม่ไต้รีเกฝนเรื่องความมี 

ระเบียบวินัย

/ - ตรงกับสภาพจรีง

44.บางวิชายังขาดการพานักเรียนไปทัศนคิกษาหรีอดูงานเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

มากขึ้น

/ - ตรงกับสภาพจรีง
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ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความต ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความติดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

45.การจัดการสอนต้านกีฬายังไม่เสมอภาคระหว่างกีฬาไทยและกีฬาสากล / - เท่าเทียมกัน และทุกๆ ปีมีการขัดแข่งขันกีฬาไทยและกีฬา 

สากลที่โรงเรียน รวมทั้งมีfทรล่งนักเรียนไปแข่งระดับอำเภอ 

จังหวัด และเขต

50.การจัดการเรียนการลอนบางวิชายังไข้ประโยชน์จากพื้นที่บรีเวณโรงเรียนหรือทรัพยากรที่ 

มีอยู่ไม่คุ้มค่า เข้น สวนพฤกษศาสตร์ และทรัพยากรปาไม้

/ - ตรงกับสภาพจริง

51.การเปิดสอนบางวิชายังไม่ไต้รับการสนับสนุนเครื่องมืออย่างเพียงพอ / - ตรงกับสภาพจริง

52.ตารางเรียนในแต่ละวันมีรายวิชาที่ต้องเรียนมากเกินไป ทำให้นักเรียนรู้สีกหนัก และบาง 

วิชามีคาบเรียนติดต่อกันยาวนาน ทำให้นักเรียนรู้สืกเบื่อหน่าย 

12) การประสานงานกับผู้ปกครองและชุมชน

/ - ตรงกับสภาพจริง

14.วัด บ้าน และโรงเรียนยังขาดความประสานร่วมมือกัน ควรมีกิจกรรมร่วมกันให้มากขึ้น 

เช่น ในวันสำคัญทางพุทธศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา วันอาสาฬหบูชาควรนิมนต์พระมา 

ร่วมกับทางโรงเรียนและเชิญชาวบ้านมาทำบุญ

/ - ตรงกับสภาพจริง

18.กฎระเบียบของโรงเรียนบางข้อตึงเกินไป บางข้อหย่อนเกินไป ควรปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะ / - กฎระเปียมีความเหมาะสมแล้วทุกข้อ

สม

20.การดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดของโรงเรียนยังไม,เป็นรูปธรรม ยังขาดการบำบัดนัก 

เรียนที่ติดยาเสพติดอย่างจรีงจัง

/ - ครูเคร่งครัดมาก โดยมีการตรวจปัสสาวะเป็นครั้งคราว

56.การติดต่อผู้ปกครองเพื่อแจ้งเรื่องนักเรียนเสพยาเสพติดล่าข้า ไม่สามารถแก้ไขไต้ทัน 

ท่วงที

/ - ครูคอยติดตามดูนักเรียนอย่างใกล้ชิดในทุกๆ เร่ือง

255











ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ืต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
คว',มคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง , เหตุผล

51 . ผ ูป้กครองและชุมชนส่วนหนึ่งไม่เชื่อมั่นในการจัดการสอนของครู ตชด. คิดว่าผู้ครู สปช. / - ตรงกับสภาพจริง

ไม่ไต้

52.ชุมชนไม่กล้าแสดงความคิดเห็นด้านการคิกษากับโรงเรียน / - ตรงกับสภาพจริง

53.ภายในชุมชนเต็มไปด้วยยาเสพติด เช่น ยาบ้า บุหรี่ สุรา และแหล่งอบายมุข เช่น คาราโอ / - ตรงกับสภาพจริง

เกะ ทำให้น้กรียนมีโอกาสที่จะเข้าไปมั่วสุมอยู่ตลอดเวลา

54.ชุมซนมี'ขนาด'ใหญ่ทำ'ให้การเฝืาระ1วังยาเสพติดทำ'ได้ลำบาก / - ตรงกับสภาพจริง

56,บุคคลใน1ชุม1ขนยังแสดงพฤติกรรมที่เป็นต้วอย่างที่1โม่ดี1ให้กับนักเรียน เช่น การเล่นการ / - ตรงกับสภ'1พจริง

พนัน (หวยใต้ดิน, ไพ่, ไก่ซน) การติดสิงเสพติด เมาสุรา และเที่ยวเตร่

58.ชุมซนเพิกเฉยต่อป๋ญหาต่างๆ ของนักเรียน โดยนักปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครูเพียงอย่าง / - ตรงกับสภาพจริง

เดียว

59.ชุมซนยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนยังขาด / - ตรงกับสภาพจริง

การประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชน

60.ชุมชนขาดความพร้อมในการให้ความช่วยเหลือหริอสนับสมุนการจัดการคิกษาของโรง / - ตรงกับสภาพจริง

เรียน

61.พื้นฐานของคนในชุมชนขาดความกระตือรีอร้นในการแสวงหาความรู้ และไม่เห็นความ / - ตรงกับสภาพจริง

สำคัญของการคิกษา

64.ชาวบ้านขาดการช่วยเหลือตนเอง คอยแต่จะรับความช่วยเหลือจากบุคคลอื่น ขาดความ / - ชาวบ้านช่วยเหลือตนเองด้วย ไม,ได้รอราชการอย่างเดียว

เลืยสละให้กับสังคมเพราะเป็นผู้รับมาโดยตลอด
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ตารางท ี 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

65.การคมนาคมภายในหมู่บ้านยังไม่สะดวก การติดต่อสือสารยากลำบาก / - ตรงกับสภาพจรีง

66.ภายในชุมชนขาดแคลนสถานที่สำหรับอ่านหนังสือ และสถานที่ที่สํงเสรมต้านการคิกษา / - ตรงกับสภาพจริง

18) สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน

22.ภารโรงมี'จำนวนน้อยเกน'โป ไม่สามารถดูแลบริเวณต่างๆ ภายในโรงเรียนไต้อย่างทั่วถึง / - ตรงกับสภาพจริง

25.กคน. ใช้อาคารเรียนร่วมกับโรงเรียน บางครั้งจึงไม่เพียงพอต่อความต้องการ และเกิด / - ห้องเรียนมีเพีย3พอสำหรับ กคน.

ความเกรงใจโรงเรียน

30.สหกรณ์ของโรงเรียนมีขนาดเลีกเมื่อเพียบกับจำนวนครูและนักเรียน และของที่จำหน่ายยัง / - ตรงกับสภาพจริง

ไม่หลากหลายเท่าที่ควร .

31 .ห้องนํ้าครูและนักเรียนไม่สะอาด ขาดผู้ดูแลรับผิดชอบ / - มีผู้ดูแลรับผิดชอบ โดยมีการแบ่งพื้นที่กันดูแล

19) ความเข้าใจเรื่องการคิกษารองผู้ปกครอง

50.ผู้ปกครองขาดความเอาใจใสํรื่องการคิกษาของบุตรหลานเนื่องจากต้องดิ้นรนทำงานเพื่อ / - ตรงกับสภาพจริง

หาเลี้ยงชีพ

55.ผู้ปกครองมีการคิกษาน้อยและไม่สามารถให้คำแนะนำต้านการคิกษาแก่บุตรหลานของ / - ตรงกับสภาพจริง

ตนเองไต้

57.ผู้ปกครองยังมีค่าน้ยมให้ลูกเรียนสายสามัญและเรียนต่อในมหาวทยาล้ยเพื่อประกอบ / - ตรงกับสภาพจริง

อาชีพรันราชการ โดยไม,คำนึงถึงขีดความสามารถ และสภาพความเป็นอยู่ของตนเอง

62.ผู้ปกครองยังขาดความเข้าใจปรัชญาการคิกษานอกโรงเรียน และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยัง / - ตรงกับสภาพจริง

ยึดติดกับการทั่งเรียนในห้อง



ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิคเห ็นของน ัณร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

20) อาคารสถานที่และหนังสือเรียน

21.อาคารเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน / - เพียงพอแล้ว

23.ห้องสมุดคับแคบ หนังสือสำหรับการค้นคว้าหาความรู้มีน้อย ล้าสมัย และชำรุด ขาดการ / - ตรงกับสภาพจรีง

จัดหมวดหมู่หนังสือ และขาดการจัดการที่เป็นระเบียบ

24.สื่อประเภทหนังสือพีมพ์ภาษาอังกฤษที่ใข้ประกอบการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมีน้อย / - ตรงกับสภาพ1จรีง

27.โรงอาหารยังขาดความเป็นคัดส่วนและขาดรูปแบบที่ถูกต้องสำหรับการรับประทาน / - ตรงกับสภาพ'จริง

อาหารของนักเรียน

28.พื้นอาคารเรียนฃรุขระทำให้ถุงเท้าของนักเรียนขาดอย่างรวดเร็ว / - ตรงกับสภาพจริง

32.ห้องพยาบาลมีขนาดเล็ก ไม่สามารถแยกส่วนระหว่างนักเรียนชายและนักเรียนหญิงไต้ / - ตรงกับสภาพจริง

34.สื่อทางไกลผ่านดาวเทียมของวังไกลกังวลที่ กศน.ใช้ประกอบการสอนออกอากาศไม่ตรง / - ตรงกับสภาพจริง

กับตารางเรียนของบางห้องเรียน

35.สถานที่กำจัดขยะไม่เพียงพอ เตาเผาขยะมีขนาดเล็ก ไม,เพียงพอต่อปริมาณขยะที่ต้องเผา / - ตรงกับสภาพจริง

ทำลายในแต่ละวัน

37.สถานที่ของโรงเรียนยังเป็นปริเวณพื้นที่ปามากอยู่ ซึ่งอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อนักเรียน / - ตรงกับสภาพจริง

ไต้

262



ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีด,อความต้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

21) ห้องพิเศษและอุปกรณ์การเรียนการสอน

26.ฃาดห้องประกอบการเรียนการสอนและห้องพิเศษต่างๆ เซ่น ห้องพักครู ห้องธุรการ ห้อง / - ตรงกับสภาพจริง

วิชาการ ห้องจรียธรรม ทำให้การจัดหมวดหมู่เอกสารต่างๆ ยังไม่เป็นระเบียบ และครูไม่มี

โอกาสพูดคุยปรกษาปัญหาก้น

29.ลือถาวรบางชนิดล้าสมัย ขาดการปรับปรุง / - ตรงกับสภาพจริง

33.หนังสือเรียนไม่เพิยงพอ ทำให้นักเรียนเรียนไม่รู้เรื่อง / - ตรงกับสภาพจริง

36.อุปกรณ์การเรียนการสอนบางอย่างไม่สามารถจัดหาไต้ตามโอกาสและเวลา ขาด / - ตรงกับสภาพจริง

อุปกรณ์รีเกประสบการณ์วิชาชีพโดยเฉพาะในสาขาเกษตรชั้นปีที่ 2 และ 3

38.อุปกรณ์การกีฬายังไม่เพียงพอต่อจำนวนนักคิกษา / - ตรงกับสภาพจริง

39.อุปกรณ์การทดลองทางวิทยาศาสตร์ยังไม่เพียงพอ / - ตรงกับสภาพจริง

40,จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใข้ในการเรียนแต่ละชั้วโมงยังไม่ครบตามจำนวนนักเรียน / - ตรงกับสภาพจริง

41.การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนยังไม่เหมาะกับการเรียนการสอน ครูส่วนใหญ่ยัง / - ตรงกับสJาาพจริง

ละเลยและไม่เห็นความสำคัญ

22) หลักสูตร กศน.

2.ผู้บริหารของ กศน. ไม่มีเวลาติดตามงานของครู กศน. ที่อยู่ในโรงเรียน / - ตรงกับสภาพจริง

3.ผู้บริหารของเครีอข่ายที่ให้ความช่วยเหลือการจัดการคิกษาฃอง ทศน. ยังไม,เข้าใจหลักสูตร / - ตรงกับสภาพจริง

กศน. ของโรงเรียน

42.หลักสูตร กศน. ที่เปิดสอนยังขาดความแน่นอนชัดเจน เนื้อหากว้างเกินไป และขาดจุดเน้น / - ตรงกับสภาพจริง
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ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

44.หลักสูตร กศน. ที่ใข้ในโรงเรียนเป็นรูปแบบที่เพิ่งถูกนำมาใช้และยังชาดแบบแผนที่ชัดเจน / - ตรงกับสภาพจรีง

ทำให้ผู้เรียนและผู้ปกครองชาดความเชื่อมั่น

45.หลักสูตร กคน. มีความยืดหยุ่นมากจนบางครั้งดูเหมือนไร้กฎระเบียบ / - ตรงกับสภาพจรีง

46.หลักสูตร กศน. ที่เปิดสอนยังชาดความหลากหลายในสาขาวิชา / - ตรงกับสภาพจริง

47.หลักสูดรยังขาดการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับรายวิชา / - ตรงกับสภาพจริง

23) ความรับผิดชอบในหน้าที่ของครู

4.ครูยังชาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการคิกษาตามแนวพระราชนัญญ้ติการคิกษา / - ตรงกับสภาพจริง

แห่งชาติ พ.ศ.2542

5.ครูยังขาดความสำนึกของความเป็นครู ขาดอุดมการณ์ที่อยากจะปฎินัติหน้าที่ครูอย่างเต็ม 

ใจและเต็มความความสามารถ ขาดความกระตือรีอร้นในการสอนและการอุทิศเวลาให้กับ

/ - ครูเข้าสอนทุกคาบโดยไม่ขาด นอกจากติดธุระไปราชการชื่ง 

ก็จะลังงานไว้ และกลับมาตรวจ

การทำหน้าที่ครูอย่างแท้จรีง

6.ครูชาดการติดตามงานที่มอบหมายให้นักเรียนทำ ไม,ตรวจงานและไม่แข้งผลการปฎินัติ / - ครูติดตามตรวจงานอย่างสมํ่าเสมอ

งานให้นักเรียนทราบ

7.ครูชาดการจดนันทิกการทำงาน / - ตรงกับสภาพจริง

8.ครูขาดการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมให้กับตนเอง ชาดการคิกษาเพิ่มเติมในสายงานที่รับผิด 

ชอบ

/ - ครูมีการแสวงหาความรู้ เซ่น มีการนำข่าวมาพูดให้ฟัง และ 

พ้ฒนาตนเองโดยการค้นคว้าด้วยตนเอง มีการไปอบรม 

และบางคนกำลังคิกษาต่อระดับปริญญาโท
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ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

9.ครู'ขาดการผลิตสือประกอบการเรียนการสอน ขาดความรู้ความสามารถในการผลิตและ / - ตรงกับสภาพจรีง

ขาดความสามารถในการใช้ลิอบางชนิดที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ ยังใช้สิอไม่เต็มที่โดยเฉพาะ

คอมพิวเตอร์

10.ครูยังขาดระเบียบวินัยเรื่องการตรงต่อเวลา ครูบางคนเข้าสอนช้าและปล่อยเกินเวลา / - ครูตรงต่อเวลา นอกจากมีกิจธุระจริงๆ

11.ครูขาดการวางแผนการสอน เตรียมการสอนน้อย ขาดการจัดเรียงลำดับเนื้อหาก่อน-หลัง / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น ‘'ครบางคนขาด....."

ในการสอน และแผนการสอนที่ครูเขียนขาดรูปแบบและยังไม่ไต้มาตรฐานเท่าที่ควร

14.การปฏิบัติงานของครูขาดการจัดทำแฟ้มรวบรวมผลงาน (Portfolio) / - ตรงกับสภาพจริง

15.ครูบางคนขาดสอนบ่อยครั้งและมักขาดสอนช่วงบ่ายวันศุกร์และมาสายช่วงเช้าวันจันทร์ / - ยังไม่พบ หากขาดสอนก็เพราะมีกิจธุระจริงๆ

16.ครูยังประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ไม่ดี เช่น การแต่งกายไม่เรียบร้อย พูดจาไม่สุภาพ / - ตรงกับสภาพจริง โดยปรับเป็น “ครูบางคนยังประพฤติ.....”

สูบบุหรี่ เที่ยวกลางคืน

17.ครูเวรละเลยการทำหน้าที่ ไม่ค่อยตื่นเช้าเพื่อดูแลให้นักเรียนปฏิบัติงานตามหน้าที่ / - ตรงกับสภาพจริง

18.ครูไม่ค่อยแม่นในเนื้อหาวิชาที่สอนตามหลักสูตร / - ตรงกับสภาพจริง

19.ครูบางคนไม่รับฟังเหตุผลเกี่ยวกับสาเหตุการลาปวยฃองนักเรียน / - ครูรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน

20.ครูยังไม'ไต้ปฏิบัติหน้าที่ต้านผู้นำชุมชนในการแก้ไขป๋ญหาของชุมชนอย่างจริงจัง / - ตรงกับสภาพจริง

63.ผู้ปกครองยังขาดความเข้าใจปรัชญาการคืกษานอกโรงเรียน และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยัง / - ตรงกับสภาพจริง

ยึดติดกับการนั่งเรียนในห้อง
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ตารางท ี่ 35 (ต ่อ ) ความค ิดเห ็นของน ักเร ียนท ี่ม ีต ่อความต ้องการจำเป ็นแต ่ละข ้อ

ความต้องการจำเป็น
ความคิดเห็นของนักเรียน

ตรง ไม่ตรง เหตุผล

24) จำนวนผู้บรีหารและความเข้าใจในหลักสูตรของครู

1.ขาดผู้ช่วยครูใหญ่ฝ่ายต่างๆ เช่น ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายธุรการ ฝ่ายบรีการ และฝ่ายอาคาร / - ตรงกับสภาพจริง โดยป ร ับ เป็น "ขาดผู้ช่วยครูใหญ่ ทำให้

สถานที่ ทำให้การบ่รีหารงานขาดความคล่องตัว การบรีหารงานขาดความคล่องตัว

12.ครูผู้ปฏิบัติงานของ กศน.เองยังไม่เข้าใจหลักสูตรที่ใข้ ต้องเรียนไ ป พร้อมๆ กับนักคิกษา / - ตรงกับสภาพจริง

จึงอาจเกิดข้อบกพร่องขึ้นบ้างเพราะเป็นเรื่องที่กำลังพัฒนารูปแบบอยู่ อีกทั้งมีงานที่ต้องรับ

ผิดชอบมาก

13.ครู กศน.ขาดกำลังใจ รู้สีกท้อแท้ในการปฏิบัติหน้าที่ / - ตรงกับสภาพจริง

43.หลักสูตรที่ใข้ยังไม่เน้นเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรปรับให้ยืดหยุ่นและเหมาะสมกับสภาพ / - หลักสูตรเน้นเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่น

ความเป็นอยู่ของนักเรียนและชุมชนให้มากขึ้น

6 7 .งบประมาณในการรีเกอบรมครูมีน้อย / - มีเพียงพอแล้ว และมีการอบรมครูปอย
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ภาคผนวก ข
เค‘ร ึองมือการ1จดกลุ่มข้อความและประมาณค่าความสำค้ญฃองข้อความ



.คำ!โน'จง : กรุณาจัดกลุ่มรายการข้อความที่แจกใ'พโดยดำเนินการเป็น 2 ขั้นตอน ดังนี้

ขั้นตอนท่ี 1 : การจัดกลุ่มข้อความ
กรุณาพิจารณาข้อความแต่ละข้อว่าข้อความใดมีแนวคิดท่ีคล้ายคลึงกันหรือเป็นเร่ืองเดียว 

กันตามความคิดเห็นของท่าน แล้วจัดใVIข้อความเหล่าน้ันอยู่กลุ่มเดียวกัน โดยมีข้อตกลงในการจัด 
กลุ่มข้อความดังน้ี

1. ข้อความแต่ละข้อลามารถอยู่ได้เพียง 1 กลุ่มเท่าน้ัน
2. แต่ละกลุ่มจะต้องประกอบไปด้วยข้อความมากกว่า 1 ข้อ
3. จำนวนกลุ่มข้อความน้ังหมดจะต้องมีมากกว่า 1 กลุ่ม
เม่ือจัดกลุ่มข้อความเสร็จแล้วให้นำหมายเลขของข้อความแต่ละข้อใส่ลงในช่องส่ีเหล่ียม 

เล็กท่ีอยู่ด้านหน้าของช่องส่ีเหล่ียมแต่ละคู่ในแบบบันทึกการจัดกลุ่มข้อความและประมาณค่า 
ความสำคัญของข้อความท่ีแจกให้ พร้อมกันน้ีให้ต้ังช่ือกลุ่มข้อความท่ีจัมพันธ์กับรายการข้อความ 
ท่ีอยู่ภายในของแต่ละกลุ่ม แล้วเขียนลงในช่องว่างท่ีกำหนดให้

ขั้นตอนที่ 2 : การประมาณค่าความคำด ัญของข ้อความ
กรุณาประมาณค่าน้ัาหนักความสำคัญของข้อความแต่ละข้อเปรียบเทียบกันภายในกลุ่ม 

ข้อความแต่ละกลุ่ม โดยมีเกณฑ์การประมาณค่าน้ีาหนักความสำคัญดังต่อไปน้ี
5 หมายถึง มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องได้รับความลนใจ แก้ไขมากที่ลุด 
4 หมายถึง มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องได้รับความลนใจ แก้ไขมาก 
3 หมายถึง มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องได้รับความลนใจ แก้ไขปานกลาง 
2 หมายถึง มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องได้รับความลนใจ แก้ไขน้อย 
1 หมายถึง มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องได้รับความลนใจ แก้ไขน้อยท่ีสุด 
แล้วนำหมายเลขนี้าหนักความสำคัญใส่ลงในช่องสี่เหลี่ยมเล็กที่อยู่ด้านหลังช่องบันทึก 

หมายเลขข้อความแต่ละข้อในแบบบันทึกการจัดกลุ่มข้อความและประมาณค่าความสำคัญของข้อ 
ความจนครบทุกข้อความ

หมายเหต ุ : กรณีภายในกลุ่มข้อความประกอบไปด้วยข้อความจำนวนมาก ควรพิจารณา 
หาข้อความท่ีมีน้ีาหนักความสำคัญมากท่ีสุด และข้อความท่ีมีนำหนักความสำคัญน้อยท่ีสุดก่อน 
แล้วประมาณค่าความสำคัญของข้อความต้ังสอง จากน้ันจึงค่อยประมาณค่าความสำคัญของข้อ 
ความข้ออ่ืน  ๆโดยเปรียบเทียบกับข้อความต้ังสอง ซ่ึงจะทำให้การประมาณค่าง่ายขืน
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ประวิตผ ู้เข ียนวิทยาน ิพนธ์
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นางสาวอุษาศร สิริสุขะ เกิดวันท่ี 4 พฤษภาศม พ.ศ. 2521 สำเร็จการศึกษาปริญญาตรี 
ครุศาสตริบัณฑิต สาขาบัธยมศึกษา วิชาเอกวิทยาศาสตร์ท่ัวไป -  คอมพิวเตอร์ ภาควิชามัธยม 
ศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2541 และเข้าศึกษาต่อในหลัก 
สูตรครุศาสต?มหาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2542
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