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วิทยานิพนธ์ฉบับน้ีสำเร็จลุล่วงลงไปได้ด้วยดีเพรา ะความกรุณาของคณะกรรมการ 
สอบวิทยานิพนธ์ทุกท่านท่ีได้ร่วมพิจารณา และให้ความเห็นทางวิชาการท่ีเป็นประโยชน์อย่างย่ิง
ผู้เขียนขอกราบขอบพระคุณคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ทุกท่านอันได้แก่ รองศาสตราจารย์
พิชัยสักด หรยางกูร ซ่ึงเห็นชอบให้ผู้เขียนศึกษาวิทยานิพนธ์หัวข้อน้ี และรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา 
รวมท้ังให้คำปรึกษาในเร่ืองการเขียนวิทยานิพนธ์ การศึกษาภาษาฝร่ังเศสและภาษาอังกฤษ รวมท้ัง 
การดำเนินชีวิตในด้านต่างๆ  รองศาสตราจารย์ สำเรียง เมฆเกรียงไกร ผู้ซ่ึงเป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ 
ฉบับนิ อาจารย์ สุชาติ ธรรมาภิทักษ์กุล อาจารย์ สุทธิชัย จิตรวาณิช ผู้ซ่ึงได้ให้คำแนะนำและวาง 
แผนในการเขียนวิทยานิพนธ์ฉบับน้ีรวมท้ังให้กำลังใจผู้เขียนตลอดมา อาจารย์รพิ สุจริตกุล และคุณ 
สุภาภรฌ์ใจอ่อนน้อม ผู้ซ่ึงผู้เขียนได้รับโอกาสในการได้รับความเห็นทางวิชาการท่ีมีประโยชน์ย่ิง

ผู้เขียนขอกราบขอบพระคุณเลขาธิการสำนักงานศาลปกครอง ดร.ชาญชัย แสวงสักค 
ท่ีได้ให้ความสนับสนุนการจัดทำวิทยานิพนธ์และติดตามความคืบหน้าของวิทยานิพนธ์ฉบับน้ีมาโดยตลอด 
รองศาสตราจารย์ ดร.น้นทวัฒน์ บรมานันท์ สำหรับการสนับสนุนด้านกำลังใจ คุณเมธาวี สาระไทย 
สำหรับหนังสือเร่ือง Minority Shareholders' right รวมทังการเป็นผู้ช่วยคิด ค้นคว้าและบทคัดย่อ 
ภาษาอังกฤษท่ีมีข้อความถูกใจผู้เขียนท่ีสุด

นอกจากน้ีนผู้เขียนยังต้องระลึกถึงการสนับสนุนในด้านกำลังใจจากเพ่ือนๆพ่ี  ๆ
ท้ังท่ีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและท่ีสำนักงานศาลปกครอง รวมท้ังความช่วยเหลือในด้านคอมพิวเตอร์ 
การยืมหนังสือและการติดตามถามไถ่ความคืบหน้าของวิทยานิพนธ์ฉบับนิ

และท่ีสำคัญท่ีสุด ผู้เขียนขอกราบระลึกถึงพระคุณของบิดามารดา ผู้ให้กำเนิดชีวิต

และสติปีญญา พร้อมท้ังการเล้ียงดูอบรมส่ังสอน รวมทังการให้การสนับสนุนผู้เขียนในทุกๆด้าน 
ร้อยโทหญิงปาลรวี ศรีวรรณพฤกษ์ พ่ีสาวของผู้เขียนท่ีส่งกำลังใจมาให้ผู้เขียนสม่ําเสมอจากประเทศ 
สหรัฐอเมริกา ท้ายสุด ผู้เขียนขอขอบคุณความอดทนและพยายามของตนเองท่ีทำให้วิทยานิพนธ์นิ 
สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี หากมีข้อผิดพลาดประการใด ผู้เขียนขอน้อมรับไว้แต่เพียงผู้เดียว
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