
บททิ 3

ระเป ียบวิธ ีว ิจ ัย

ในการทำวิจัยเร่ือง “การส่ือสารและเครอข่ายของกลุ่มเพ่ือน อ.’’ โดยผู้วิจัยได้ใช้วิธีการวิจัย 
เซิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพ่ือให้ได้ข้อมูลในประเด็นต่างๆ  สำหรับตอบปัญหาการวิจัย 
โดยยูวิจัยได้ดำเนินการวิจัยโดยวิธีการด้งต่อไปน้ีคือ

1. กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย
2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล
4. การวิเคราะห์และการนำเสนอข้อมูล

กล ุ่มเป ้าหมายในการวิจ ัย  

คุณลิกษณะของกลุ่มเป ้าหมาย

กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มคือ กลุ่มคณะทำงานเฉพาะกิจ, 
กลุ่มของเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขเข่น เจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษา (Counselor) และเจ้าหน้าท่ีสังคม 
สงเคราะห์ และสมาชิกของกลุ่มผู้ติดเช้ือเอดสัท่ีอยู่ในบัญชีรายช่ือเครือข่ายผู้ติดเช้ือเอดสัภาคกลาง 
ซ่ืงถือว่าเป็นกลุ่มท่ีได้รับผลกระทบโดยตรงต่อเพ่ือน “อ” รวมกลุ่มเป้าหมายท้ังส้ิน 26 ท่าน 
สำหรับทำหน้าท่ีเป็นตัวแทนหลักในการมีส่วนร่วมกับการทำวิจัยในคร้ังน้ี โดยมีรายละเอียดในการ 
คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่มด้งน้ี

กลุ่มเป ้าหมาย

เน่ืองจากการคืกษาวิจัยเล่มน้ีเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกับประเด็นปัญหาเอดสั และโดยเฉพาะ
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เน่ืองจากการคืกษาวิจัยเล่มน้ีเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกับประเด็นปัญหาเอดส์ และโดยเฉพาะ
อย่างย่ิง เก่ียวข้องกับสมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์ ดังน้ันสิงท่ีผู้วิจัยใคร่จะทำความเข้าใจในเบ้ืองต้น
ก่อนการอ่านการคืกษาเล่มน้ีมีอยู่ 2 ประการดังต่อไปน้ีคือ

1. การเอ่ยนามสมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์

เน่ืองจากการทำการคืกษาวิจัยในประเด็นปัญหาเอดส์ โดยเฉพาะอย่างย่ิงเม่ือต้องเก่ียวข้อง 
สัมพันธ์กับสมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์ซ่ึงมีหลายท่านท่ียังไม่เปิดเผยสถานภาพความเป็นผู้ติดเช้ือ ดังเช่น 
สมาชิกผู้ติดเช้ือหลายท่านท่ีทำหน้าท่ีเป็นตัวแทนสมาชิกผู้ติดเช้ือในการให้สัมภาษณ์เก็บข้อมูล ใน 
การคืกษาวิจัยคร้ังน้ี ดังน้ันการเอ่ยนามของตัวแทนสมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์ผู้ท่ีเป็นกลุ่มตัวแทนในการ 
คืกษ'า,วิจัยเล่มน้ี จึงใช้ซ่ือตามคำยินยอมอนุญาตท่ีสมาชิกผู้ติดเช้ือเหล่าน้ันได้อนุญาตและลงนาม 
ในแบบฟอร์มบันทึกข้อตกลงท่ีผู้วิจัยได้ร่างช้ืน (ภาคผนวก ก.) และได้ให้สมาชิกผู้ติดเช้ือเหล่าน้ัน 
กรอกข้อความยินยอมอนุญาตด้วยตนเอง โดยมีเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขเช่น เจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษา 
หรึอเจ้าหน้าท่ีสังคมสงเคราะห์ประจำกลุ่ม ลงนามเป็นพยานในแบบฟอร์มดังกล่าวประกอบการ
ทำวิจัย และด้วยเหตุผลตามท่ีกล่าวไว้ข้างต้นบางคร้ังการเอ่ยนามจึงไม่สามารถทำได้

2. การเอ่ยนามเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขเช่นเจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษา และเจ้าหน้าท่ีสังคม
สงเคราะห์

ข้อตกลงระหว่างผู้วิจัยและเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข โดยเฉพาะอย่างย่ิงเจ้าหน้าท่ีท่ีสังกัดหน่วย 
งานกาครัฐในการทำการสัมภาษณ์น้ัน ผู้ให้สัมภาษณ์ไม่อนุญาตให้ผู้วิจัยใช้ซ่ือจรงและนามสกุล 
จริง ของผู้ให้สัมภาษณ์ คงอนุญาตเพียงแค่ให้ใช้ตำแหน่งหน้าท่ีการงานและซ่ือของกลุ่ม
ผู้ติดเช้ือท่ีตนดูแลอยู่เท่าน้ัน เน่ืองด้วยข้อจำกัดบางประการเก่ียวกับระบบการบริหารงานในสังกัด 
ภาครัฐเอง ดังน้ันในการวิจัยเล่มน้ี ผู้วิจัยจึงไม่สามารถเอ่ยนามเจ้าหน้าท่ีท่ีไม่อนุญาตให้ใช้ซ่ือจริง 
ได้ คงใช้เพียงแค่ตำแหน่งหน้าท่ีการงาน

กลุ่มเป้าหมายท่ีทำหน้าท่ีเป็นตัวแทนในการคืกษาวิจัยคร้ังน้ีมีท้ังสิน 3 กลุ่ม ดังรายละเอียด 
ต่อไปน้ีคือ
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1 กลุ่มแกนนำหลักหรือกลุ่มคณะทำงานเฉพาะกิจ หมายถึงกลุ่มบุคคลท่ีอยู่ในการร่วมประชุม 
ระดมแนวคิดต้ังกลุ่มเพ่ือน “อ', รวมท้ังเป็นทีมทำงานแกนหลักในการติดตามประเด็นเอดลั 
และเป็นทีมท่ีทำหน้าท่ีเผยแพร่แนวคิดกลุ่มเพ่ือน ‘'อ,, และกระบวนการเคล่ือนไหวเรองเอดส์ 
ออกไปยังกลุ่มอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงกลุ่มบุคคลกลุ่มน้ีโดยเฉล่ียแล้วเร่ิมจับประเด็นงานด้าน 
เอดส์มาต้ังแต่เม่ือประมาณปี พ.ศ. 2533 - 2535 ซ่ึงผู้วิจัยได้ทำการลัมภาษณ์รวมท้ังสิน 
จำนวน 5 ท่าน และจากการวิเคราะห์ผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มคณะทำงานเฉพาะกิจออกเป็น 3 
ส่วนคือ

1.1 ผู้'ประลานงานคณะกรรมการองค์การพัฒนาเอกชนด้านเอดส์แห่งประเทศไทย (กพอ) 
ในสมัยของการก่อต้ังกลุ่มเพ่ือน “อ" ได้แก่ คุณดาเรศ แต่เน่ืองจากคุณดาเรศไม่ได้ 
ทำงานอยู่ท่ี คณะกรรมการองค์การพัฒนาเอกชนด้านเอดส์แล้วต้ังแต่เม่ือประมาณ 2- 
3 ปีก่อน ทำให้ผู้วิจัยไม่สามารถติดต่อได้

1.2 เจ้าหน้าท่ีจากองค์กรพัฒนาเอกซนด้านเอดส์ ได้แก่อาจารย์จอน อ้ึงภากรณ์
(สมาชิกจุฒิสภา อดีตผู้อำนวยการมูลนิธิเข้าถึงเอดส์ (แอคเซส)) คุณนิมิตร์ เทียนอุดม 
(ผู้อำนวยการมูลนิธิเข้าถึงเอดส์ (แอคเซส) คนปัจจุบัน) และคุณสุภัทรา นาคะผิว 
(ศูนย์คุ้มครองสิทธิด้านเอดส์)

1.3 ตัวแทนสมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์ได้แก่คุณชูชาติ ฤกษ์พิจิตร และคุณมัฌชิมา

2 กลุ่มเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข เซ่น เจ้าหน้าท่ีให้คำปรืกษา (Counselor) และเจ้าหน้าท่ี 
ลังคมสงเคราะห์ คือ กลุ่มบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้องกับงานเอดส์ เก่ียวข้องภับผู้ติดเช้ือเอดส์ 
ในการบรืการให้คำปรึกษาแก่ผู้ติดเช้ือในด้านต่างๆ  ซ่ึงถึอได้ว่าเป็นกลุ่มบุคคลท่ีมิความ 
ใกล้ชิดกับผู้ติดเช้ืออีกกลุ่มหน่ึง ผู้วิจัยได้ทำการลัมภาษณ์รวมท้ังสิน 9 ท่าน ซ่ึงสามารถแบ่ง 
ออกได้เป็น 2 ส่วนคือ

2.1 เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข เซ่นเจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษา และเจ้าหน้าท่ีลังคมสงเคราะห์ใน
ลังกัดภาครัฐ ประกอบด้วยเจ้าหน้าท่ีจาก 6 โรงพยาบาล ได้แก่ เจ้าหน้าท่ี 
สาธารณสุขผู้ท่ีมิหน้าท่ีรับผิด1ชอบดูแลสมาชิกกลุ่มผู้ติดเช้ือเอดส์ ของโรงพยาบาล
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บำราศนราดูร โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ (สภากาชาดไทย) โรงพยาบาลนครปฐม 
โรงพยาบาลพระพุทธบาท (จ.ลระบุร) โรงพยาบาลบ้านแหลม (จ. เพชรบุร) และศูนย์ 
ควบคุมกามโรคนางเล้ิง รวมท้ังหมด 7 ท่าน

2.2 เจ้าหน้าท่ีลาธารณสุข เช่นเจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษาและเจ้าหน้าท่ีสังคมสงเคราะห์ใน
สังกัดภาคเอกชน ประกอบด้วยเจ้าหน้าท่ีจาก 1 กลุ่ม ได้แก่ เจ้าหน้าท่ีจากกลุ่มอิลระ 
(จ. สระบุรึ) รวมท้ังหมด 2 ท่าน

3 กลุ่มสมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์ คือ สมาชิกชองกลุ่มผู้ติดเช้ือเอดส์ท่ีมีรายช่ือกลุ่มปรากฎในบัญชี 
รายช่ือเครึอข่ายผู้ติดเช้ือเอดส์ภาคกลาง โดยผู้วิจัยได้ทำการนัดหมายล่วงหน้าเพ่ือขอ
สัมภาษณ์ โดยในการนัดหมายเพ่ือขอสัมภาษณ์น้ี ผู้วิจัยไม่ได้มีการระบุเฉพาะเจาะจงไปว่า 
จะขอสัมภาษณ์ผู้ใด เน่ืองจากมีผู้ติดเช้ือเป็นจำนวนมากท่ียังไม่เปิดเผยสถานภาพของตนเอง 
ในการให้สัมภาษณ์ และหลังจากท่ีผู้วิจัยได้ทำการนัดหมายเรียบร้อยแล้วก็ได้เดินทางไป
ยังกลุ่มน้ันๆ  ตามวันและเวลาท่ีได้ตกลงกันไว้ แล้วทำการสัมภาษณ์กับสมาชิกของกลุ่ม
ท่ีมาทำงานหรือมาเข้ากลุ่ม ณ วันน้ัน เน่ืองจากโดยปกติกลุ่ม/ซมรมผู้ติดเช้ือเหล่าน้ี
จะมีสมาชิกท่ีมีเวลาว่างจากภาระกิจหลัก ผลัดเปล่ียนหมุนเวียนกันมาทำงานท่ีกลุ่มอยู่แล้ว 
ช่ืงผู้วิจัยได้ทำการสัมภาษณ์รวมท้ังสินเป็นจำนวน 8 กลุ่ม (12 ท่าน) โดยสามารถแบ่งออกได้ 
เป็น 2 ล่วนคือ

3.1 สมาชิกกลุ่มผู้ติดเช้ือเอดส์ในกรุงเทพฯ ผู้วิจัยทำการสัมภาษณ์สมาชิกผู้ติดเช้ือเอดส์ 
ท้ังสินจำนวน 4 กลุ่ม ประกอบด้วยชมรมพิราบชาว ชมรมแสงเทียนเพ่ือชีวิต 
กลุ่มทางสายใหม่ และชมรมเพ่ือนวันพุธ รวมท้ังสินจำนวน 5 ท่าน

3.2 สมาชิกกลุ่มผู้ติดเช้ือเอดสิในระดับจังหวัด ผู้วิจัยทำการสัมภาษณ์สมาชิกผู้ติดเช้ือ
เอดส์ท้ังสินจำนวน 4 กลุ่ม ประกอบด้วยกลุ่มตาลโตนด (จ. เพชรบุรี) กลุ่มอิสระ (จ. 
สระบุรี) กลุ่มสานฝันปันใจ (จ. นครปฐม) และกลุ่มมิตรภาพ (จ. สระบุรี) รวมท้ังสิน 
จำนวน 7 ท่าน
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นอก1จากน้ันผู้วิจัยพบ'ว่า จากการคืกษาประว้ติศาสต ร์'ท่ีผ่านมาองค์ประกอบของกลุ่มเพ่ือน 
"อ” มีการเปล่ียนแปลงในระดับโครงสร้างย่อยขององค์กร เซ่น ในส่วนของกลุ่มสมาซิก
ผู้ติดเช้ือเอดส์ท่ีปรากฏช่ือเป็นหน่ึงในคณะทำงานเฉพาะกิจในระยะเร่ืมแรก คือชมรมเพ่ือนวันพุธ 
ปรากฏว่าต่อมามีการปรับโครงสร้างภายในกลุ่มบางประการ เซ่น มีการปรับเปล่ียนคณะทำงาน 
ปริหารของกลุ่ม ซ่ึงเป็นผลให้การส่งต่อข้อมูลไม่ต่อเน่ือง และเป็นอีกเหตุผลหน่ึงท่ีทำให้กลุ่ม
สมาซิกกลุ่มน้ีปรับเปล่ียนบทบาทมาเป็นกลุ่มสมาซิกท่ี'วไป แทนท่ีจะเป็นหน่ึงในกลุ่มคณะทำงาน 
เหมือนในช่วงแรก โดยได้มีกลุ่มพิราบขาวเข้ามาทำหน้าท่ีแทน นอกจากน้ันผู้วิจัยยังพบว่ามี
กลุ่มผู้ติดเช้ือเอดส์บางกลุ่ม ท่ีต้องยุติการดำเนินกิจกรรมไปเน่ืองจากภาวะความเจ็บปวยของ
สมาซิกเอง เซ่น ชมรมบานช่ืน โรงพยาบาลค่ายบางระจัน จ. สิงห์บุรี และกลุ่มทานตะวัน จ. 
เพชรบุรี เป็นต้น

เครื่องมือที่'ใช้ในการ'วิจัย

เคร่ืองมือท่ีใซในการวิจัย ได้แก่ วิธีการคืกษ'าข้อมูล'จากเอกสาร (Documentary Research) 
ควบคู่ไปกับวิธีการสัมภาษณ์ (In-depth Interview) ก่ึงมีโครงสร้าง (ภาคผนวก ช.) ท่ีผู้วิจัยสร้าง 
ช้ืน โดยใช้แนวทางจากการคืกษางานวิจัยท่ีมีลักษณะใกล้เคียง และใช้แนวทางจากกรอบแนวคิด 
และทฤษฎีท่ีไต้กล่าวไว้ข้างต้น ท้ังน้ีแบบสัมภาษณ์เป็นแนวคำทามปลายเปิด (Open-ended
Question) ท่ีไม่ช้ืนำคำตอบและใช้เทปบันทึกเสิยงประกอบการเก็บข้อมูล โดยมีประเด็นในการ 
สัมภาษณ์ประกอบด้วยประเด็นหลัก ตามปัญหานำการวิจัยซ่ึงมีกรอบประเด็นท่ีต้องการคืกษา
เพ่ือตอบปัญหาการวิจัยดังน้ี

ล้กษณะการสี!อสารของกลุ่มเพื่อน “อ”

•  รูปแบบและซ่องทางการล่ีอสารของกลุ่มเพ่ือน “อ’’

•  ลักษณะการติดต่อล่ีอสารระหว่างสมาซิกภายในและภายนอกกลุ่ม
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เอกล้กษณ์เพี่อน อ. ในมุมมองของกลุ่มเพี่อน “อ” และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเช่น 
เจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษา (Counselor) และเจ้าหน้าที่สังคมสงเคราะห์

•  ความหมายของเพ่ือน “อ’' ในมุมมองของบุคคลเหล่าน้ี

•  คืกษาถงเอกลักษณ์แทนกลุ่มเพ่ือน “อ" ในมุมมองของบุคคลเหล่าน้ี

•  ความหมายของเอกลักษณ์แทนกลุ่มเพ่ือน "อ” ในมุมมองของบุคคลเหล่าน้ี

ปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการของเครือข่ายกลุ่มเพี่อน “อ’’

•  ลักษณะพ้ืนฐานของสมาชิกท่ีมีผลต่อการรวมกลุ่มและพัฒนาการของกลุ่ม

•  ลักษณะคุณสมบัติของแนวคิดท่ีมีผลต่อการเคล่ือนไหวกลุ่ม

•  รูปแบบของช่องทางท่ีใช้ในการล่งสารท่ีมผลต่อพัฒนาการของกลุ่ม

การเก็บรวมรวมข้อมูล

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้ทำการเก็บข้อมูลโดยการลัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-
depth Interview) ตามประเด็นดังกล่าวข้างด้นกับกลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงต้องอาดัยความรู้จักและ 
คุ้นเคยกับแหล่งข้อมูลให้มากท่ีสุด ผู้วิจัยจึงได้วางแผนดำเนินการเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลตาม
ข้ันตอนดังต่อไปน้ี

1. ทำความรู้จักกับกลุ่มเป้าหมาย โดยผู้วิจัยได้อาดัยช่องทางการประกอบอาชีพของผู้วิจัย
ในปัจจุบันคือ เป็นเจ้าหน้าท่ีของโครงการเอดลัแห่งสหประชาชาติภาคพ้ืนเอเชียตะวันออก
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เฉียง'ใต้และแป'ชิทิเค ประจำประเทศไทย (UNAIDS SEAPICT) เป็นตัวเช่ือมประสานและ 
สร้างความสัมพันธ์

2. ผู้วิจัยได้ใชวิธีการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ เพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงท่ีตรงท่ีสุดของกลุ่ม
ตัวอย่าง

การวิเคราะห์ข้อมูล

การวิเคราะห์ข้อมูลได้ดำเนินไปพร้อมกันกับการเก็บรวบรวมข้อมูล ท้ังน้ีเพ่ือเป็นการ
ตรวจสอบความเช่ือถือได้ของข้อมูล โดยการแสวงหาความเช่ือถือได้จากแหล่งข้อมูลท่ีแตกต่างกัน 
คือ กลุ่มคณะทำงานเฉพาะกิจ, กลุ่มเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขเช่น เจ้าหน้าท่ีให้คำป!กษา
(Counselor) และเจ้าหน้าท่ีสังคมสงเคราะห์ และสมาชิกของกลุ่มผู้ติดเช้ือท่ีอยู่ในบัญชีรายช่ือ 
เคริอข่ายผู้ติดเช้ือเอดสัภาคกลาง ท่ีมีต่อเพ่ือน "อ,’ โดยนำข้อมูลจากการสัมภาษณ์มาเปรยบเทียบ 
และประกอบกัน เพ่ือนำมาวิเคราะห์ในด้านของความสัมพันธ์ภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่ม
ทำ1ให้เห็นภาพรวม1ของการท่ีอสารและ,พัฒนาการ'ของกลุ่มเพ่ือน “อ"

การนำเสนอข้อมูล

การนำเสนอข้อมูลในการวิจัยคร้ังน้ีใข้วิธีการพรรณาวิเคราะห์ (Descriptive Analysis) 
เพ่ือช้ืให้เห็นถึงการท่ีอสารและเครือข่ายของกลุ่มเพ่ือน “อ,' โดยได้นำเสนอข้อมูลท่ีได้รับพร้อมกับ 
การวิเคราะห์ผลท่ีเกิดช้ืนไปพร้อมๆ  กัน ซ่ึงลำดับของการนำเสนอแบ่งออกเป็นลำตับตังน้ี

1. นำเสนอการท่ีอสารและเครือข่ายของกลุ่มเพ่ือน “อ", องค์ประกอบของเครือข่ายของกลุ่มเพ่ือน 
“อ”, รูปแบบการติดต่อท่ีอสารรวมท้ังเหตุผลความเป็นมาของการรวมตัวกันของกลุ่ม

2. นำเสนอถึงมุมมองของกลุ่มสมาชิกและเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขเข่น เจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษา 
(Counselor) และเจ้าหน้าท่ีสังคมสงเคราะห์ท่ีมีต่อเพ่ือน “อ”
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3. นำเสนอปัจจัยท่ีมีผลต่อพัฒนาการของเครือข่ายเพ่ือน “อ,, ให้สามารถดำรงอยู่และพัฒนา 
ต่อไปได้
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