
บทท่ี 2

ทฤษฏี แนวค ิด และงานว ิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้อง

ในปัจจุบัน เม่ือพูดถึงเรอง “ความเป็นนักวิชาชีพด้านการผลิตรายการละคร 
ของผู้ผลิตรายการละครโทรทัศน์” น้ัน ยังไม่ปรากฏถึงการอธิบายหรอใหค้วามหมายเก่ียวกับเร่ืองน้ี 
โดยตรงหรอชัดเจนเท่าท ี่ควร ดังน้ัน เพลให้การศึกษาวิจัยเร่ือง “ค ว า ม น ัก ว ิช า ช ีพ ด ้า น ก า ร ผ ล ิต  

ร า ย ก า ร ล ะ ค ร โ ท ร ท ัศ น ัในท ัศ นะของผู้ผลิตร า ย ก า ร และน ัก ว ิจ า ร ณ ์” น้ี มีความครอบคลุมใน 
เน้ือหา และก่อให ้เกิดการอธิบายหรอการให้ความหมายอย่างชัดเจนมากท่ีสุด ผู้วิจัยจึงได้รวบรวม 
แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องมาใช้เป็นแนวทางในการศึกษาดังน้ี

1. แนวค ิดเก ี่ยว?าบความเป ็น “น ักว ิชาช ีพ ” (Professionalism )

1.1 ค ว า ม ห ม า ฆ

คำว ่า  “ ความ เป ็นน ักว ิช าช ีพ ” (P ro fe s s io n a lism ) ใน  The  O x fo rd  D ic tio n a ry  

an d  T h e sa u ru s , 1 9 95  ได ้'น ิยามว ่าหมายถ ึง  “ ค ุณ ภาพ ล ิก ่ษณ ะ หรอล ักษณ ะเฉพ าะท ี่เป ็น  

ต ้นแบนของอาช ีพ หรอฃองผ ู้เช ี่ย วชาญ  หรอน ักว ิชาช ีพ  โดยเฉพ าะอย ่างย ิ่งล ักษณ ะใน เร ื่อ งของ  

ความสามารถ แล ะท ักษ ะความ เช ี่ย วชาญ ต ่าง  ๆ”

ห‘รอใน W e b s te r ’s N e w  W o rld  D ic t io n a ry  o f A m e r ic a n  E ng lis h , 1993  ก ็ได ้ 

ให ้ความหมายของ “ ความ เป ็น น ัก ว ิช าช ีพ ” (P ro fe s s io n a lism ) ไว ้ว ่า “ ค ุณ ภาพ  หรอล ักษณ ะทาง  

ด ้านอาช ีพหรอว ิชาช ีพ  ลถ า ,พ าาพ ฃองว ิช าช ีพ ”

ท างด ้านสาขาว ิช าบ รห ารบ ุคคล  (P e rsonne l A d m in is tra t io n ) ได้กำหนดคำ 

จำก ัดความ ของคำว ่า  “น ัก ว ิช าช ีพ ” ไว ้ว ่าห มายถ ึง  สมาช ิกของกล ุ่มทางว ิชาช ีพ  ช ึ่งม ีล ักษ ณ ะ  

ด ังต ่อไปน ี้ค ือ  (ต ิน  ปร ัชญพฤท'ธ, 2 535 )

(1 ) การย ึดถ ือ เอาทฤษฏ ีท ี่เป ็นระบบเป ็นแนวทางในการปฏ ิบ ัต ิงาน

(2) การม ีความร ู้ความสามารถในว ิชาช ีพ ของตนเอง

(3 ) การได ้ร ับการผ ึเกอบรมมาโดยเฉพาะ
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(4) การมีจรรยาบรรณ
(5) การมีวัฒนธรรมเฉพาะกลุ่ม

ในขณะท่ีทางด้านการประซาสัมพันธ์ Grunig (1984 : 66 อ้างใน กุลธิดา 
ธรรมวิภัซน์1 2542 : 3) ได้วิจัยถึงลักษณะของความเป็น “นักวิชาชีพ” พบว่ามีอยู่ 5 ประการด้วย 
กัน คือ

(1) มีคุณค่าในความเป็นนักวิชาชีพ กล่าวคือ เห็นแก่ผลประโยชน์ของส่วนรวม 
มากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน

(2) เป็นสมาชิกในองค์กรวิชาชีพ
(3) ยึดitนในบรรทัดฐานวิชาชีพ ซ่ึงในท่ีน้ีหมายถึง จรรยาบรรณวิชาชีพน่ันเอง
(4) มีองค์ความรู้ท่ี'ชดเจน
(5) มีทักษะด้านเทคนิคท่ีได้รับจากการคืกษา หรอtlกอบรม

สุภา สิรามานนท์ นักหนังสือพิมพ์อาวุโส (อ้างถึงในมหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช : การข่าวและบรรณาธิการ หน่วยท่ี 1-5) ได้กล่าวถึงนักข่าวท่ีมีความเป็นนักวิชาชีพ 
หรอมี “อาชีวปฏิญาณ” ว่าจะฅ้องมีคุณสมบัติอย่างน้อย 3 ประการคือ

1. การทำงานจะต้องเป็นเอกระ (หมายถึงงานท่ีไม่ข้ึนอยู่กับใคร) ซ่ึงผู้ดำรง 
ตำแหน่งงานน่ัน  ๆจักต้องอุทิศตัวเสียสละเพ่ืองานอันน่ันช่ัวชีวิต

2. การทำงานน่ันจักต้องใช้บุคคลผู้มีการคืกษาพิเศษเฉพาะและได้รับอบรมพิเศษ
3. การทำงานน่ันจะต้องมีการจัดต้ังมาตรฐานและเป้าหมายต่าง  ๆ ทางวิชาชีพ

ของตนข้ึนไว้โดยแน่ชัด ซ่ึงมาตรฐานและเป้าหมายเหล่าน้ี จะต้องไม่เท่ียวถึงและไม่ใช่มูลเหตุจูง 
ใจเรองกำไร งานอันน่ันพึงต้องมีองค์การจัดต้ังทางวิชาชีพเพ่ือจะใช้เป็นปัจจัยในการธำรงรักษา
และในการยกระดับมาตรฐานและเป้าหมายเหล่าน้ีให้สูงล่งย่ิงข้ึน อีกท้ังเพ่ือจะใช้เป็นปัจจัยในการ 
ดำเนินปฏิบัติกิจกรรมต่าง  ๆ เหล่าน้ีให้บรรลุจุดมุ่งหมาย

นอกจากน้ี Geoffrey Millerson (อ้างถึงใน ตีน ปรัชญพฤทธ้ี, 2535) กล่าวว่า 
“วิชาชีพนิยม” หรอ “Professionalism” น้ีมาจากรากดัพท์ภาษาลาตีน คือ “Profiteri” (Pro+fateri)

สำหรับความหมายในทางวิชาการน่ัน “วิชาชีพนิยม” หมายถึง องค์ความรู้หรอ 
ความรอบรู้เท่ียวกับอาชีพของคนกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง ซ่ึงคนเหล่าน่ันเห็นว่ามีค่า และพยายามผลักดัน
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ให ้ส าธ ารณ ช น ยอ ม ร ับ ส ถ าน ภ าพ อ าช ีพ ข อ งต น  และจากผลงาน ของ H .W ilensky และของ
G .R itzer และ H.M. Trice พบว่างานใดที่จะได้ช ื่อว ่าว ิชาช ีพห่ร ือใม ่น ั้น จำเป ็น ต ้องม ีล ักษณ ะตรง
ตามเกณ ฑ ์ต ่าง  ๆอย ่างน ้อยท ี่ส ุด  18 เกณ ฑ ์ด ้วยก ันด ังน ี้ คือ

1. มีการประกอบอาชีพเต็มเวลา กล่าวคือ ต้องอุทิศเวลาให้กับอาชีพน้ัน  ๆ
อย่างเต็มท่ีน้ันก็คือ มีการปฎิบ้ติงานท่ีต่อเน่ือง และได้รับค่าตอบแทนอย่างสม่ําเสมอ

2. มีการจัดแผนงานการคืกษๆโดยสมาคมวิชาชีพ หมายถึงมีการคืกษาในระดับ
อุดมศึกษา

3. สถานภาพของสมาคมวิชาชีพ ต้องมีกฎหมายรองรับ เพ่ือให้มีผลผูกมัดทาง 
กฎหมายซ่ึงจะทำให้สาธารณชนยอมรับกับท้ังยังเป็นการปกป้องอาชีพ และป้องกันมิให้ผู้ประกอบ 
อาชีพน้ันเอารัดเอาเปรียบลูกค้าหรอประชาชน

4. การมีจรรยาบรรณวิชาชีพ หรี'อมาตรฐานความประพฤติทางวิชาชีพ
5. การมีองค์ความรู้ท่ีเป็นระบบหรือองค์ความรู้ท่ีเป็นทฤษฎีซ่ึงได้มีการลังสมมา

เป็นเวลานาน
6. การเป็นท่ียอมรับของลังคม วิชาชีพนิยมท่ีสมบูรณ์มีพ้ืนฐานอยู่บนความรอบรู้ 

ความเช่ียวชาญ ความเป็นป รน ัย  และความยุติธรรม ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีเองซ่ึงเป็นปัจจัยท่ีทำให้ผู้คนและ 
รัฐบาลมีความศรัทธาและยอมรับ

7. การมีความรอบรู้ในวิชาชีพ ความรอบรู้ดังกล่าวรวมถึงความรอบรู้แบบ 
เบ็ดเสเจ (absolute expertise) และความรอบรู้เกียวกับแนวโน้ม (relevant expretise)

8. การให้ปริการตามมาตรฐานวิชาชีพ ปริมาณ คุณภาพ สใ.;นราคา และ 
เง่ือนไขการจ่ายเงิน ควรเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ

9. การมีความเป็นอิสระในวิชาชีพ การดัดสินใจในการปฏิบัติงานมีพ้ืนฐานอยู่บน
ข้อเท็จจริง และมาตรฐานวิชาชีพโดยปราศจากความรักและความเกลียด และไม่ตกอยู่ภายใต้
อาณ์ติของผู้หน่ึง ผู้ใด หรือของอคติท้ังปวง

10. การได้รับการศึกษาตามสาขาวิชาท่ีตนใช้ในการประกอบอาชีพ น้ันก็ศึอ 
นักวิชาชีพจะต้องรู้แจ้งแทงทะลุ ลุ่มลึก กว้างและไกล

11. การมีผู้คอยสนับสนุน'ในการประกอบอาชีพ ซ่ึงอาจหมายถึงครู อาจารย์ 
รุ่นพ่ี หรือบุคคลท่ีเคารพนับถือ

12. มีการวางแผนล่วงหน้าท่ีจะประกอบอาชีพ ซ่ึงหมายถึงการเตรียมตัวเตรียม 
ใจท่ีจะประกอบอาชีพในสาขาวิชาท่ีตนเรียนมาอย่างเต็มท่ี
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13. มีความต้ังใจอย่างแน่วแน่ท่ีจะเข้าส่ตลาดแรงงาน ซ่ึงหมายถึง การมีความ 
มุ่งม่ันในการประกอบอาชีพท่ีได้วางแผนไว้แล้วในข้อ 12.

14. มีความกระดือรอร้นในวิชาชีพ ซ่ึงอาจแสดงให้เห็นจากการเข้าร่วมเป็น 
สมาชิกสมาคมวิชาชีพ และการอ่านเชียนบทความทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพ

15. การประพฤติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ซ่ึงมืออาชีพจะต้องปฏิบัติตนให้อยู่ใน 
กรอบ วินัย ฃนบธรรมเนียม ตีลธรรมและวินัยท่ีบุคคลในแวดวงวิชาชีพถือว่าเป็นส่ิงท่ีดีงามควร 
ยึดถือ และปฏิบัติตาม

16. การมีความจงรักกักดี และผูกพันในวิชาชีพ ซ่ึงอาจรวมถึงการยึดม่ันอยู่กับ 
วิชาชีพของตนอย่างไม่เปล่ียนแปลง การผลักดันให้บุคคลอ่ืนหันมาประกอบอาชีพเดียวกับตนและ 
คอยเป็นหูเป็นตา หรอคอยปกป้องวิชาชีพให้รอดพ้นจากการโจมตีของบุคคลภายนอกด้วย

17. การมองเห็นอนาคตในการประกอบอาชีพ ซ่ึงรวมถึงการมีเล้นทางอาชีพ 
(career path) ไว้ล่วงหน่า

18. การมีความเจรญก้าวหน้าในวิชาชีพของตน

พรพิมพ์ พรประภา, 2536 ได้ตีกษาวิเคราะห์เก่ียวกับ “วิชาชีพนิยมของ 
ผู้ประกอบอาชีพนักหนังลือพิมพ์” (Professionalism of the press) เพ่ือตีกษาว่านักข่าวมีทัศนคติ 
ต่ออาชีพของตนอย่างไร โดยวิเคราะห์ตามกรอบของ G.Ritzer And H.M.Trice, 1969 และพบ 
เกณฑ์ต่าง  ๆ9 เกณฑ์ ท่ีใซในทารพิจารณาถึงสาเหตุและระดับของทัศนคติในส่ิอมวลชนดังน้ี

1. การได้รับการตีทษามาตรงตามวิชาท่ีประกอบอาชีพ
2. การมีผู้สนับลนุนในการประกอบอาชีพ เช่นบิดามารดา โดยบิตามามทอาจ 

ประกอบอาชีพส่ือมวลชน หรอประกอบอาชีพท่ีสอดคล้อง
3. การวางแผนล่วงหน้าท่ีจะประกอบอาชีพ
4. การมีความต้ังใจอย่างแน่วแน่ท่ีจะเข้าล่ตลาดแรงงาน มีได้เข้าล่อาชีพด้วย

ความบังเอิญ
5. ความกระดือรอร้นในวิชาชีพ
6. การประพฤติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
7. มีความจงรักภักดีและผูกพันในวิชาชีพ
8. มองเห็นอนาคตในการประกอบอาชีพ
9. การมีความเจรณก้าวหน้าในวิชาชีพของตน
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จากการประมวลคำนิยามต่างๆ ท่ีเก่ียวกับความเป็นนักวิชาชีพ ท้ังท่ีเป็น
คำนิยามอย่างกว้างๆ และคำนิยามท่ีเฉพาะเจาะจงลงไปในวิชาชีพทางด้านล่ือสารมวลซนน้ัน 
จะเห็นได้ว่าลักษณะชอง “ความเป็นนักวิชาชีพ” (Professionalism) จะเก่ียวข้องกับเรองของความ 
มีคุณภาพ หรือลักษณะท่ีเป็นแบบอย่างเฉพาะสำหรับการทำงานในอาชีพหน่ึงๆ ความเป็น 
นักวิชาชีพจะครอบคลุมในเรองขององค์ความรู้ มาตรฐานการทำงาน ทักษะ ความลามารถ
ความเช่ียวชาญเฉพาะทาง การสืกษาและการเรืยนรู้ การบกอบรม การได้รับการสนับลนุนใน 
การประกอบอาชีพน้ัน  ๆ ประลบการณ์ ความรักและความพอใจในวิชาชีพ รวมไปถึงเรองของ
จรรยาบรรณ และจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าท่ี ซ่ึงสามารถจะสรุปองค์ประกอบของความเป็น
นักวิชาชีพได้อย่างกว้าง  ๆ ลังน้ี

1. การท่ีผู้ประกอบวิชาชีพหน่ึง  ๆ จะต้องมีองค์ความรู้ท่ีเป็นระบบหรือองค์ความรู้ 
ท่ีเป็นทฤษฎีซ่ึงได้มีการลังสมมาเป็นเวลานาน

2. การท่ีผู้ประกอบวิชาชีพหน่ึง  ๆ มีทักษะ ความเช่ียวชาญเฉพาะทาง ซ่ึงจำเป็น 
ต้องอาลัยทารสืกษาอบรมเป็นพิเศษ และการมีประลบการณ์ในการประกอบอาชีพอันยาวนาน 
พอสมควร

3. การท่ีผู้ประกอบวิชาชีพหน่ึงๆ  จะเข้ามาประกอบวิชาชีพน้ัน  ๆได้จำเป็นจะต้อง
อาลัยการถ่ายทอดทางอาชีพ โตยการได้รับการสนับสนุนในการประกอบอาชีพจากผู้ท่ีให้ความ
ช่วยเหลือ ซ่ึงอาจหมายถึงครู อาจารย์ รุ่นพ่ี หรือบุคคลท่ีเคารพนับถือ

4. การมีใจรัก มีความจงรักกักดี และความผูกทันในวิชาชีพของตน รวมถึง 
ความกระตือรือร้น และความต้ังใจอย่างแน่วแน่ในการประกอบวิชาชีพ

5. การมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ ท่ีนักวิชาชีพจะต้องปฏิบัติตนให้อยู่ในกรอบ 
วินัย ขนบธรรมเนียม และดีลธรรมท่ีบุคคลในแวดวงวิชาชีพถือว่าเป็นล่ืงท่ีดีงามควรยึดถือ และ 
ปฏิบัติตาม

2. แนวคิดเร่ืองทารถ่ายทอดทางอาช๊ั!พ (Professional Socialization)

มนุษย์เป็นสัตว์ลังคม (Dushkin,1974:100) แต่มนุษย์จะเป็นลัตว์ลังคมน้ัน มิใช่ 
ว่าจะเป็นต้ังแต่กำเนิดหรือโดยกำเนิด ลังน้ันมนุษย์จึงจำเป็นต้องผ่าน “การถ่ายทอดทางลังคม” 
(Socialization) เพ่ีอให้สามารถดำรงชีวิต มีความลัมพันธ์กับผู้อ่ืน สุดท้ายเพ่ีอเป็นบุคคลของลังคม
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ซ่ึง Marvin E. Olsen (อ้างใน สุนีย์ ปิยวรพงกั, 2534 :11) ได้ให้ความหมายของ “การถ่ายทอด 
ทางส์งคม” ว่า

“เป็นกระบวนการรวม (Total Process) กระบวนการหน่ึง ซ่ึงเป็นแหล่งท่ีปัจเจก 
บุคคลได้อากัยพัฒนาบุคลิกภาพของตน และเป็นแหล่งท่ีเขาอากัยเรียนหรอแกฝนการเป็นสมาชิก 
ของสังคม (Social Actor) กระบวนการน่ึรวมไปถึงกระบวนการเรียนรู้ ค่านิยม บรรพัดฐาน
ความเช่ือ เทคโนโลยี และอาชีพ เป็นต้น” (Olsen,1968:120)

จากความหมายข้างต้นน้ี ลามารถสรุปได้'ว่า การถ่ายทอดทางสังคมเป็นการ 
เรียนรู้ทุกลิงทุกอย่าง ซ่ึงได้หมายความไปถึงการเรียนหรอการถ่ายทอดทางอาชีพ (Professional 
Socialization) ด้วยเช่นกัน เพ่ือเตรียมให้บุคคลน้ันเป็นสมาชิกของกลุ่มอาชีพต่อไป

สักษณะการถ่ายทอดทางอาชีพ (Professional Socialization Approach) 
มี 2 ลักษณะ (Simpson, 1979 : 3) คือ

1. Induction Approach/ Assimilation Approach/ Normative Approach)
เป็นการให้ความสำกัญต่อการเรียนรู้ หรอการถ่ายทอดท่ีได้รับจากสถาบันการคืกษาอย่างมาก 
แต่อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดในลักษณะน้ี ยังไม่สามารถทำให้ประกอบอาชีพได้อย่างลมบูรณ์

2. Reaction Approach/ Situational Approach เป็นการเรียนรู้ทางอาชีพทีเกิด 
จากปัจจัยภายไนตัวผู้เรียนเอง เช่นมีความสนใจ, การถูกควบคุมให้เรียนรู้ เป็นต้น

ข้ันตอนการถ่ายทอดทางอาชีพ
ข้ันตอนของการถ่ายทอดหรีอการเรียนรู้ทางอาชีพน้ีมี 3 ข้ันตอนคือ

ข้ันท่ี 1 ข้ันของการได้รับการคืกษา (Education or Imparting of
Occupational Knowledge and Skill)

ข้ันท่ี 2 ข้ันของการพัฒนาการปรับตัวให้เข้ากับอาชีพ (Development
Occupation Orientation)

ข้ันท่ี 3 ข้ันของการเก่ียวข้องในบทบาทของอาชีพ (Relatedness to the
Professional Role)
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ขนที่ 1 ขนของการได ้ร ับการส ืกษา (Education or Imparting of 
Occupational Knowledge and Skill)

เป็นข้ันท่ีให้ความสำคัญต่อสถาบันการคืกษา โดยเน้นไปถึงสาขาวิชาท่ี 
เรียน ดังน้ัน หลักสูตรการเรียนการสอนถือเป็นสิงสำคัญมากสำหรับผู้เรียน ซ่ึงผู้เ'เยนสามารถ 
แสวงหาความรู้ และทักษะจากการเรียนในข้ันน้ี เพ่ือไปประกอบอาชีพภายหลัง นอกจากน้ีการ 
เรียนรู้'ทางอาชีพ1จากสถานคัก'ษา ยังรวมไปถึงการพัฒนาความสามารถในการใช้เทคนิคต่าง  ๆ ด้วย 
เพ่ือใช้ในการทำงานตามหน้าท่ี สรุปแล้วข้ันน้ีบับเป็นข้ันการเร่ิมต้นเข้าสํอาชีพจุดแรก

ขนที่ 2 ข้นของการพัฒนาการปรับด้วให้เข้ากับอาชีพ (Development 
Occupation Orientation)

ภายหลังเม่ือจบการคืกษาแล้วบุคคลน้ันก็จะต้องเรมประกอบอาชีพและ 
เพ่ือธำรงไวซ่ึงการประกอบอาชีพน้ัน จงจำเป็นต้องปรับตัวให้เข้ากับอาชีพ หรีอให้เข้ากับบทบาท 
ของอาชีพน้ัน ก็โดยการน้าเอาวิชาความรู้ท่ีเรียนมาไปปรับเข้ากับการทำงาน หากสามารถทำได้ 
การปรับตัวเข้าส่อาชีพก็จะเป็นไปอย่างราบรน หากเป็นไปในทางตรงกันข้าม คือหากหลักสูตรท่ี 
เรียนมาไม่เป็นประโยชน์ต่อการทำงานแต่ชอนลักษณะงานท่ีทำ ก็จะเกิดการพัฒนาตนเองตลอด 
เวลา จนกระท่ังหาแนวทางหรอหลักท่ีน้ันคง

ลาเหตุท่ีบุคคลยอมรับท่ีจะปรับตัวเข้ากับอาชีพน้ัน เป็นเพราะบุคคลมี 
การยอมรับลักษณะการทำงานในอาชีพน้ัน  ๆ ได้ และลักษณะงานน้ันก็เข้ากับความรู้ท่ีได้รับการ 
เรียนรู้มาก่อน หรือในทางตรงกันข้าม หากหลักสูตรท่ีเรียนมาไม่เป็นประโยชน์ต่อการทำงานแต่ 
ชอบลักษณะงานท่ีทำ ก็จะเกิดการพัฒนาตนเองเพ่ือเตรียมพร้อมสำหรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิด 
ข้ึนในการทำงานน้ัน

ขนที่ 3 ขนของการเกี่ยวข้องในบทบาทของ'อาชีพ (Relatedness to the 
Professional Role)

ภายหลังจากท่ีมีการพัฒนาตนเองจนสามารถปรับตัวให้เข้ากันอาชีพ 
ได้แล้ว ก็เท่ากับว่าบุคคลน้ันได้ก้าวเข้าส่การเก่ียวข้องในอาชีพน้ันแล้ว ซ่ึงลักษณะของการ
เก่ียวข้องทางอาชีพน้ัน มีลาเหตุอยู่ 3 ประการคือ

3.1 Status Identification
3.2 Occupational Commitment
3.3 Attraction
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3.1 Status Identification เป็นการถ่ายทอดทางสถานภาพ บางคร้ัง 
ก็เรืยก1ว่า Occupational Self-Image, Public Identity, Professional Self-Concept หมายถึง 
การคาดหวังว่าเม่ือเข้าไปทำงานในอาชีพน้ันแล้วก็จะได้รับสถานภาพของอาชีพน้ันตาม!ปด้วย 
เป็นต้นว่า ได้รับการยกย่อง, ซ่ือเสียง, ความภูมิไจ, การยอมรับจากสังคม ฯลฯ ซ่ึงสักษณะการ 
คาดหวังเช่นน้ี อาจเกิดต้ังแต่ข้ันของการถ่ายทอดทางอาชีพในช้ันแรก ซ่ึง Huntington (1957) 
ศึกษาเรือง “The Development of A Professional Self-Image" และ Kadushin (1956) ศึกษา 
เรอง “The Professional Self-Concept of Music Stridents” พบว่า นักศึกษาจะพากันคาดหวัง 
ไปเองว่า พวกเขาจะได้รับสิงท่ีพวกเขาคาดหวังจากการประกอบอาชีพน้ันๆ ได้ โดยอาดัย 
ใบรับรองวุฒิการศึกษาของเขาเป็นไบเปีกทาง และคิดว่าการท่ีพวกเขาได้รับการศึกษาอย่าง 
สมบูรณ์ ก็จะเสมือนเป็นการบอกสถานภาพของพวกเขาในการทำงานต่อไปได้ แต่อย่างไรก็ตาม 
การคาดหวังน้ีอาจเกิดข ึ้น จากบุคคลอ ื่น ก็ได้ ท่ีคาดหวังให้เขาแสดงบทบาทของอาชีพน้ัน ซ่ึงพวก 
เขาก็จะรับเอาความคาดหวังน้ันไว้เป็นของตนเอง

3.2 Occupational Commitment เป็นความผูกพันทางอาชีพ ซ่ึงเป็น 
แรงผลักดันมาจากการแสดงบทบาทของอาชีพตามท่ีตนเองคาดหวัง หรอตามท่ีบุคคลอ่ืนคาดหวัง 
เช่น เกิดความรักในอาชีพน้ันๆ

3.3 Occupational Attraction หมายถึง ส่ิงจูงใจในอาชีพ เช่น การได้ 
รับการยอมรับเข้าเป็นสมาชิกของอาชีพน้ัน, เข้าไปมีประสบการณ์ท่ีน้อยคนจะได้รับ เป็นต้น ส่ิงจูง 
ใจเหล่านี้เป็นการ'ให้คุณค่าทางความรู้สีก ซ่ึงอาจจะเป็นสาเหตุในการเลือกประกอบอาชีพ 
(Becker and Geer, 1958 : 50-60) และส่ิงจูงใจน้ีอาจเกิดข้ึนในขณะท่ีกำลังศึกษาก็ได้ เช่น จาก 
การผิกงานในสถานท่ีทำงาน'นัรง  ๆ ฯลฯ

วิธีการถ่ายทอดทางอาชีพ
การถ่ายทอดทางอาชีพน้ีสามารถกระทำได้ 2 วิธี คือ

1. การถ ่ายทอดโดยตรง เป็นการถ่ายทอดในรูปแบบท่ีต้องการให้ปฏบัติอย่าง 
ถูกต้อง การถ่ายทอดลักษณะน้ีจะช่วยให้บุคคลได้เรืยนรู้อย่างชัดเจน เพราะเป็นการบอกว่าอะไร 
ควรหรือไม่ควรทำ ทำอย่างไร อะไรผิด-ถูก วิธีการถ่ายทอดเช่นน้ีจะพบในสถานศึกษาต่างๆ
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2. ก ารถ ่ายท อ ด ท างอ ้อ ม ห ร ือ ไม ่เจต น า เป็นการท่ีผู้รับการถ่ายทอดได้รับ
การถ่ายทอดโดยไม่รู้ตัว เซ่น จากการเลียนแบบบุคคลอ่ืน จากประสบการณ์ต่าง  ๆ เป็นต้น

ตัวแทนของการถ่ายทอดทางอาชีพ (Agencies of Professional Socialization) 
ในการถ่ายทอดทางอาชีพ ได้ให้ความสำคัญกับตัวแทนในการถ่ายทอดไว้

3 ตัวแทน คือ

1. ส ถาบนการส ิกษา

ได้รับทารยกย่องว่าเป็นศูนย์กลางของการถ่ายทอดและแกอบรม ตลอดจน 
วางพ้ืนฐานด้านอาชีพให้กับบุคคล ซ่ึงผู้รับการถ่ายทอดก็จะได้รับความรู้ และทักษะสำหรับเตรียม 
ตัวเพ่ือไปประกอบอาชีพ ตังน้ัน จึงนับได้ว่าเป็นท่ีให้ประสบการณ์ รวมไปถึงการเรียนรู้ถึงบทบาท 
ของอาชีพน้ัน สำหรับลักษณะการถ่ายทอดเป็นลักษณะของการถ่ายทอดโดยตรง และการเรียนรู้ 
จากตัวอย่าง ฉะน้ัน สถาบันการคืกษาก็จะมีบทบาทตังน้ี

1.1 เป็นเสมือนท่ีให้ความรู้และทักษะ เพ่ือเป็นแนวทางนำไปส่การ
ประกอบอาชีพ

1.2 เป็นท่ีบอกว่าการทำงานน้ันเป็นเร่ืองท่ีหนัก ซ่ึงจะต้องนำความรู้ 
ท่ีเรียนไปปรับใชีให้เกิดประโยชน์

1.3 เป็นท่ีบอกขอบเขตการทำงานในอาชีพน้ัน เป็นต้นว่ามีขอบเขตท่ี 
ต้องรับผิดชอบแค่ไหน มีหน้าท่ีในการทำอะไรบ้าง มีกฎระเบียบอะไรบ้าง

1.4 เป็นท่ีบอกบทบาทของอาชีพตามท่ีลังคมได้กำหนดไว้

2. กล ุ่ม เพ ื่อน

ในท่ีน้ีหมายถึงกลุ่มเพ่ือนเรียน มีสถานภาพเหมือนกัน ช่ึงมีอิทธิพลต่อการ 
เรียนรู้ทางอาชีพกลุ่มหน่ึง เซ่น ช่วยเหลือในการเรียนรู้ เป็นผู้กระตุ้นให้'เกิดการเรียนรู้ กระตุ้นให้ 
เข้าส่อาชีพ เซ่น บอกสิงจูงใจต่าง  ๆ เป็นต้น

3. กล ุ่มอาช ีพ

การท่ีกลุ่มอาชีพกลายมาเป็นตัวแทนของการถ่ายทอดทางอาชีพน้ัน เป็น
เพราะว่า เม่ือบุคคลผ่านพ้นการคืกษาจากสถาบันการคืกษาแล้ว ก็จะเร่ิมประกอบอาชีพ บุคคล 
ก็จะพบเพ่ือนร่วมงานตามอาชีพของงาน และในแต่ละอาชีพก็จะมีคุณค่าระเบียบวิธีการปฏิบัติ
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การแตกต่างกันออกไป ซ่ึงบุคคลจะต้องเรืยนรู้ และยอมรับระเบียบวิธีการน้ัน  ๆ ไว้ หากต้องการ 
อยู่ไนกลุ่มน้ัน ดังน้ัน เพ่ือนในกลุ่มอาชีพจึงเข้ามาเป็นตัวแทนไนการถ่ายทอดวิชาชีพตรงน้ี และ 
การเป็นสมาชิกในกลุ่มอาชีพไดอาชีพหน่ึงเป็นเวลานาน อาจทำให้บุคคลน้ันมีนิสัยใจคอ ทัศนคติ 
ตามกลุ่มอาชีพได้ เช่น กลุ่มพ่อค้า มีลักษณะความคิดในแง่เศรษฐกิจ กลุ่มข้าราชการเฉ่ือยซา 
ไม่ตรงต่อเวลา เป็นต้น หรือมีความต้องการของชีวิตท่ีแตกต่างไปจากท่ีเคยไต้รับการ่&กอบรมใน 
ระยะต้นของชีวิต เช่น ผู้หญิงจะไม่มีความคิดท่ีจะมาประกอบอาชีพท่ีสังคมรังเกียจ แต่เม่ือเข้าล่ 
อาชีพน้ันมาแล้ว กลุ่มอาชีพก็จะเป็นผู้ชักจูง และถ่ายทอดความคิด ทัศนคติ โลกทัศ'น์ให้แก่ผู้น้ัน 
จนกระท่ังกลายเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพน้ันโดยสมบูรณ์ หรือเป็นกลุ่มท่ีรกอบรมการทำงานแทน
สถาบันการคิกษา ดังท่ีกล่าวแล้วว่า สถาบันการคิกษาไม่ใช่ตัวแทนในการถ่ายทอดทางอาชีพท่ี 
สมบูรณ์ ซ่ึงกลุ่มอาชีพก็จะเข้ามามีบทบาทแทน หรือในกรณีท่ีบุคคลน้ันไม่เคยได้รับการคิกษา 
ด้านน้ันมาก่อน กลุ่มอาชีพก็จะเป็นตัวแทนของสถาบัน ไนกรณีท่ีได้รับการคิกษา กลุ่มอาชีพก็จะ 
เป็นผู้เพ่ิมทักษะการทำงาน ตลอดจนเกิดความชำนาญ หรือไม่ได้รับการคิกษาโดยตรง
กลุ่มอาชีพก็จะทำหน้าท่ีรกอบรมไหเดยการบอกกล่าวโดยตรง เรืยนจากการทำงานโดยตรง
หรือการเป็นแม่แนบในการทำงานในลักษณะของการเลียนแบบ เป็นต้น

3. แนวคิดเก่ียวณ์บการสร้างบ,ละการถ่ายทอดความรู้ทางวิชาชีพของการผลิต 
รายการละครโทรทศน์

ไนการประกอบวิชาชีพด้านการผลิตรายการละครโทรทัศน์น้ัน มีความจำเป็น
อย่างย่ิงท่ีนักวิชาชีพในด้านน้ีพึงต้องมีความรู้ในเร่ืองต่าง  ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตรายการละคร 
โทรทัศน์ เพ่ือท่ีว่าพวกเขาจะสามารถนำเอาความรู้เหล่าน้ีไปไข้ในการประกอบอาชีพในด้านน้ีได้ 
และความรู้ต่าง  ๆ เหล่าน้ีก็เป็นล่วนสนับสนุนสำคัญท่ีจะทำให้นักวิชาชีพเหล่าน้ีประลบความสำเร็จ 
ในการประกอบวิชาชีพด้านน้ีได้อีกด้วย ท้ังน้ีและท้ังน้ัน ความรู้ต่าง  ๆ ทางวิชาชีพด้านการผลิต
รายการละครโทรทัศน์น้ี อาจได้มาจากการสร้างความรู้ข้ึนเองของนักวิชาชีพท่ีอาดัยประสบการณ์ 
อันยาวนานในการประกอบวิชาชีพน้ี หรืออาจได้มาจากการถ่ายทอดความรู้จากสถานคิกษา
หรือบุคคลร่วมวิชาชีพ

ซ่ึงสำหรับนักวิชาชีพด้านการผลิตรายการละครโทรทัศน์น้ัน ควรมีความรู้ในเร่ือง 
ดังต่อไปน้ีคือ ก) ความรู้เร่ืองข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับรายการละครโทรทัศน์ ข) ความรู้เร่ือง
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กระบวนการผลิตรายการละครโทรทัศน์ ค) ความรู้เร่ืองบทบาทหน้าท่ีของผู้ผลิตรายการละคร
โทรทัศน์ ง) ความรู้เร่ืองหลักในการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์

(ก) ความร ูเร ี่อ งข ้อม ูลพ ื้น ฐาน เก ี่ย วก ับ รายการละครโทรท ัศน ์

ผู้ผลิตรายการละครโทรทัศน์ควรเป็นผู้ท่ีมีความรู้ในเร่ืองข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียว 
กับรายการละครโทรทัศน์ ซ่ึงประกอบใปด้วยข้อมูลเบ้ืองต้น 2 ส่วนด้วยกันคือ

1) ประ๓ทของรายการละครโทรทัศน์
2) องค์ประกอบของบทละครโทรทัศน์

1) ป ระเภท ของรายการละครโทรท ัศน ์

ประเภทของรายการละครโทรทัศน์ในที่นี้ได้จำแนกโดยใช้ 
ประเภทของเรื่องราว (S to ry ) หรือเน้ือหาเป็นเกณฑ์ได้ดังน้ี ละครแนวอิงเร่ืองจรืงหรือ
ประวัติศาสตร์ ละครแนวชีวิต ละครแนวตลก ละครแนวอาชญากรรมสืบสวนสอบสวน
ละครแนวลึกลับ ละครแนวผจญภัย ละครแนวเพ้อฝันมหัศจรรย์ ตลอดจนละครแนวนิทานพ้ืน 
บ้านและวรรณคด เป็นต้น

1.1 ละครแนวอ ิงเร ื่อ งจร ิงห ร ือประว ัต ิศ าสตร ์ เป็นละคร
ท่ีจัดสร้างข้ึนบนรากฐานของเร่ืองจริงหรือจากประวัติศาสตร์ สามารถค้นคว้าหาหลักฐานอ้างอิงได้ 
ละครประเภทน้ีมักจะใช้ทุนในการดำเนินการสูง การผลิตต้องทำอย่างประณีตและใช้เวลานาน
มากจึงจะมีคุณภาพท่ีดีตามต้องการ เช่น ละครเร่ือง “ส่ีแผ่นดิน” “ทหารเสือพระเจ้าตาก”
เป็นต้น

1.2 ละครแนวช ีว ิต  เรืยกลัน  ๆ ว่าละคร “ชีวิต” เน้ือหา
สาระหรือเร่ืองท่ีใข้จัดสร้างละครประ๓ทน้ืกินความหมายไปกว้างขวางมาก ซ่ึงส่วนใหญ่มักจะเป็น 
เร่ืองนวนิยายเก่ียวกับชีวิตรักของหนุ่มสาว ต้ังแต่เป็นเร่ืองจากชีวิตในตำนานซาวบ้าน จนถึงชีวิต 
ของคนในลังคมช้ันสูงท้ังในอดีตและปัจจุบัน บางเร่ืองก็อาจจะเป็นเร่ืองชีวิตภายในครอบครัว
เร่ืองการต่อลัด้ินรนเพ่ือความอยู่รอดของชีวิต เร่ืองชีวิตคติสอนใจวัยรุ่นและเด็ก เร่ืองระหว่างพ่อ 
กับลูก พ่ืกับน้อง แม่กับลูก ครูกับน์กเรืยน เป็นต้น ละครในแนวเร่ืองเก่ียวกับ “ชีวิต” น้ีมักมีท้ัง 
แบบ “ชีวิตหนักและเบา” ได้รับความนิยมสูงมากตลอดมา เช่น ละคร “ทองเน้ือเก้า" “บ้านทราย 
ทอง” เป็นต้น

1.3 ละครแนวตลก นักวิซาการทางวิทยุโทรทัศน์บางท่าน 
เรืยกว่า ละครแนวเบาสมอง หรือละครซวนหัว เร่ืองท่ีนำเอามาเป็นเน้ือหาสำหรับละครประ๓ทน้ื
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ม ักจะเป ็นเร ื่องตลกขบข ัน  ซ ึ่ง เป ็น เร ื่องราวท ี่เก ิดข ึ้นระหว ่างเพ ื่อนฝ ูง เร ื่องราวภายในครอบคร ัว คน  

งานก ับนายจ ้าง ผ ู้ร ับ ใช ้ภ ายในบ ้านและเจ ้าของบ ้าน  ล ุงก ับหลาน  ป ูย ่าตายายก ับหลานๆ  ท ั้งน ี ้

ม ักจะใช ้สถานการณ ในช ีว ิตประจำว ันมาผ ูก เป ็น เร ื่อ ง เป ็น เกร ็ดช ีว ิตความเป ็นอย ู่ท ี่ม ีเน ื้อหาท ี่ตลก  

ขบขัน ซวนห ัวเราะ เช ่น เรื่อง “พ ่อคร ัวห ัวป ่าก ์” “ ค ุณป ูซ ู่'ซ ่า” เป ็นต ้น

1.4 ละครแนว'อาชญากรรมสิบสวนสอบสวน เน ื้อหา

ข อ งล ะค รป ระ เภ ท น ี้ค ่อ น ช ้า ง เป ็น เร ื่อ งห น ัก แ ล ะร ุน แ รง  ซ ึ่ง เก ี่ย วช ้อ งก ับ ค ด ีอ าช ญ าก รรม แ ล ะ

ฆาตกรรม ส ่วนมากจะเป ็น เร ื่อ งของพ ลเม ืองด ีก ับผ ู้ร ้าย  หรอน ักส ืบเอกชน ลายล ับ ร ัฐบาลดำเน ิน  

การท ำลายล ้างข ้าค ิก  ฯลฯ

1 .5  ละครแนวล ก ล ับ  เร ื่อ งล ึกล ับน ี้อาจจะม ีท ั้งแนวไสย

ศาสตร ์ และว ิท ยาศาส ต ร ์ ซ ึ่งอ าจจะม ืการฆาตกรรมและส ืบสวนสอบสวนเข ้ามาเก ี่ยวข ้อ งด ้วยก ็ได ้ 

ละครในแนวน ื้ม ืเหต ุผลสมจรง ชวนค ิดต ิดตามท ั้งๆ  ท ี่ม ีความต ื่น เต ้นน ่ากล ัว  และเน ื้อหาหน ักกว ่า  

ในแนวส ืบสวนสอบสวนมาก ซ ึ่งม ักน ิยมผ ูก เร ื่อ งเป ็นปมปร ็ศนาชวนให ้ผ ู้ซมต ิดตามอย ่างละเอ ียดถ ี่ 

ถ ้วนจ ึงจะเก ิดความเข ้าใจใน เร ื่อ งราวได ้ เช ่น “ มฤตย ูเข ียว ’’ ‘'กระส ือ ” เป ็นต ้น

1.6 ละครแนวผจญภัย แนวของเร ื่อ งผจญ ก ัยน ื้อ าจจะ

เป ็น เร ื่อ งขอ งบ ุค ค ล ห รอ ค รอ บ ค ร ัวห น ึ่งท ี่เด ีน ท างผ จญ ภ ัย เพ ื่อ แ ส วงห าโชค ล าภ ห รอ ส ิงท ี่ต ้อ งก าร  

หรออาจจะเป ็นบ ุคคลธรรมดา แต ่ต ้อ งมาพบก ับภ ัยอ ันตรายท ี่ตน เองไม ่ได ้คาดค ิดมาก ่อน  และจำ 

เป ็นจะต ้องหน ีหรอต ่อล ้เพ ื่อ เอาต ัวรอด

1.7 ล ะ ค ร แน ว เพ ้อฝันม ห ัศ จ ร ร ย ์ แนวเร่ืองประเภทน้ี
เหมาะลมสำหรับผู้ชมกลุ่มเด็ก เพราะปรากฏว่าสถานีวิทยุโทรทัศน์ส่วนมากได้ใช้รายการละคร
ประเภทน้ีจัดอยู่ในช่วงท่ีคาดว่าเด็กจะดูมากท่ีสุด เร่ืองราวเป็นเร่ืองเพ้อฝัน ความมหัศจรรย์ทาง 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ หุ่นยนต์ ลัตว์ล้าน'ปี มนุษย์นอกโลก และ
ผู้พิทักษ์ลันติภาพของโลก ตลอดจนเป็นเร่ืองราวของยอดมนุษย์ เป็นต้น อย่างใรก็ตามละครใน 
แนวน้ีบางเร่ืองอาจจะหวังผู้ซมกลุ่มผู้ใหญ่เป็นเป้าหมายด้วย เช่น ละครท่ีเสนอเร่ืองราวของยอด 
มนุษย์ผู้ปราบอธรรมโดยเคร่ืองมือทางวิทยาศาสตร์เายุคต่าง  ๆ เป็นต้น

1.8 ละครแนวนิทานพื้นบ้านและวรรณคดี แนวเรื่อง

ประ๓ ท น ี้น ำมาจากวรรณ คด ี ตำนาน  น ิทานพ ื้นบ ้าน  เน ื้อ เร ื่องม ักเป ็นเร ื่องคต ิสอนใจในการครอง  

ชีว ิต เปร ียบ เท ียบให ้เห ็นถ ึงความด ีความช ั่ว  เป ็นเร ื่องราวท ี่ม ืเทพเจ ้า เจ ้าฟ ้าเจ ้าแผ ่นด ิน  เจ ้าชาย  

เจ ้าหญ ิง แม ่มด พ ่อมด หมดผ ี เทวดา ผ ู้ม ือ ิทธ ิฤทธ ิ้อภ ิน ิหารสารพ ัดน ึก บางเร ื่อ งอาจจะเก ี่ยว  

ข ้องก ับศาสนาว ัฒ นธรรมประเพณ ีไทยเก ่าๆ  สม ัย โบราณ ก ็ม ื ส ือมวลชนหลายแขนงในประเทศไทย



2 3

ได้เ1ฃกช่ือเชิงวิจารณ์ละครประเภทน้ีว่า “หนังจักรๆ  วงค์ๆ  “ เช่น “มหาเวชสันดรชาดก” “ขวาน 
ฟ้าหน้าดำ” “พระอภัยมณี” “เทพสามฤดู” “นางลิบสอง” “ปลาปูทอง” เป็นต้น

2) ความรู้เรื่ององค์ประกอบของบทละครโทรทัศน์
ในส่วนของละครโทรทัศน์ บทละครโทรทัศน์ถือเป็น 

องค์ประกอบท่ีเป็นหัวใจสำคัญของละครโทรทัศน์นอกเหนือไปจากองค์ประกอบอ่ืนๆ เช่น 
ตัวละคร ฉาก เคร่ืองแต่งกายและอ่ืน  ๆ ซ่ึงกล่าวได้ว่าละครท่ีดีน้ันจะต้องมาจากบทละครท่ีดี
ผู้เขียนบทละครโทรทัศน์จึงต้องมีความเข้าใจในเน้ือหาและหัวใจของเร่ืองให้ชัด จึงจะสามารถถ่าย 
ทอดเน้ือหามาส่ละครโทรทัศน์ได้

ในการเขียนบทละครโทรทัศน์ จะต้องได้ผู้ท่ีมีแมือเย่ียมท่ีจะ 
สามารถแตกประเด็นของเร่ืองได้ เพราะการทำละครในยุคปัจจุบันมีความยากมากข้ึนตรงท่ีจะทำ 
อย่างไรให้คนดูติดละครเร่ืองน้ันต้ังแต่ในฉากแรก บางคร้ังบทประพันธ์บางเร่ืองมีแค่พล็อตเร่ือง
เท่าน้ัน ส่วนรายละเอียดท่ีจะหาเหตุผลและความเป็นไปได้น้ันยากมาก ซ่ึงคนท่ีจะทำเร่ืองตรงน้ืได้ 
ดี จะต้องเป็นผู้ท่ีอ่าน'หนังสือแตก'ฉาก เข้าใจหาเหตุผลและข้อมูลท่ีดีครบสมบูรณ์ การคิด
ประเด็นของเร่ืองกจ็ะเป็นไปอย่างล่ืนไหล ทำให้บทละครน้ันออกมาสมบูรณ์ (พินิจ หุตะจินดา, 
2540 : 84)

ผ ู้เข ียน บ ท ละครจึงจะต ้อ งม ีค วาม ร ู้ใน เร ื่อ งขอ งอ งค ์ป ระกอบ  

ของบทละครท ี่นำไปส ่ร ูปแบนของการเข ียนบทละครโทรท ัศน ์ ซ ึ่งประกอบไปด ้วยป ัจจ ัยค ังน ื้ (จาก  

หน ังส ือ P oe tic s  ของ A r is to t le  อ ้างใน  มาณ ว ิก า ต ันต ิส ุกฤต ิ, 2 528  : 134 -143 )

1. เค ้าโครงเร ื่อง (Plot) หมายถ ึง การลำต ับ เหต ุการณ ์ท ี่เกด  

ข ึ้น ในละครอย ่างม ีเหต ุผล และม ีจุดหมายปลายทาง เค ้าโครงเร ื่อ งท ี่ด ีจะต ้องม ีความสมบ ูรณ ์ในต ัว  

ของมันเอง ม ีค วาม ยาวพ อ เห ม าะ ประกอบด ้วยตอนต ้น  กลาง และจบ เหต ุการณ ์ท ุกตอนม ีความ  

ส ัมพ ันธ ์ก ันอย ่างสมเหต ุสมผลตามกฎแห ่งกรรมค ือ  เร ื่องราวท ี่เก ิดข ึ้น ในฉากหน ึ่งจะต ้องเป ็นผลส ืบ  

เน ื่องจากการกระทำในฉากท ี่น ำมาก ่อนและในทำนองเด ียวก ัน  ก ็จะเป ็นลาเหต ุของเร ื่อ งราวท ี่จะ

เก ิดข ึ้นในฉากต ่อไป
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2 .  ต ัว ล ะ ค ร แ ล ะ ก า ร ว า ง น ิส ัย ต ัว ล ะ ค ร  (C h a r a c te r  a n d  

c h a ra c te r iz a t io n )  ซ ึ่งหมายรวมถ ึงพ ัฒ นาการของน ิส ัยของต ัวละครด ้วย

ต ัวละครค ือ ผ ู้กระทำและผ ู้ท ี่ได ้ร ับผลจากการกระทำในบท

ละคร แบ ่งออกได ้เป ็น  2 ประแกทคือ

2.1 ต ัวละครท ี่ม ีล ักษณะเป ็นแบบตายต ัว (Typed  
Character) หมายถ ึงต ัวละครท ี่ส ามารถมองเห ็น ได ้แต ่เพ ียงด ้าน เด ียว และม ักม ีล ักษ ณ ะน ิส ัยตาม  

แบบฉบ ับท ี่น ิยมใช ้ก ันในบทละครท ั่วไป  เช ่น “ พระเอก” “น างเอก ,, “ ผ ู้ร ้าย '' “ ต ัวโกง,, “ ต ัวอ ิจฉา” 

เป ็นต ้น

2 . 2  ต ัวล ะครท ี่เห ็น ไต ัรอบ ต ัาน  ( W e l l - r o u n d e d  

C h a ra c te r )  ห ม าย ถ ึงต ัว ล ะค รป ระ๓ ทท ี่ม ีความล ึกซ ึ้งและเข ้าใจได ้ยากกว ่าต ัวละครประเภทแรก  

ม ักม ีล ักษณ ะคล ้ายช ีว ิตของคนจร ิงๆ  ซ ึ่งอาจมองเห ็นได้โดยรอบด ้าน  ม ีท ั้งส ่วนด ีส ่วน เส ีย  และต ้อง  

ค ืกษ าอย ่างละเอ ียดจ ึงจะสามารถ เข ้าใจได ้

ส ่วน การวางล ักษ ณ ะน ิส ัยต ัวละครคือ การท ี่ผ ู้เข ียนกำหนดให ้ 

ต ัวละครม ีล ักษ ณ ะน ิส ัยตามความ เห มาะสมของเร ื่อ งราวท ี่น ำเสน อ  ส ่วนพ ัฒ นาการของน ิส ัยต ัว

ละครน ั้นหมายถ ึง การท ี่น ิส ัยใจคอหรอท ัศนคต ิเก ี่ยวก ับส ิ่งต ่างๆ  ในช ีว ิตของต ัวละครม ีพ ัฒ นาการ  

หรอเปล ี่ยนแปลงไป เน ื่อ งจากประสบการณ ์หรอเหต ุการณ ์ท ี่ม ากระทบว ิถ ีชีวิตของคน

3 .  ค.ว าม ค ิด  (T h o u g h t)  ค วาม ค ิด ท ี่อ ย ู่ใน บ ท ล ะค รน ั้น ค ือ

ข ้อ เส น อ ท ี่ผ ู้เข ีย น พ ีส ูจ ใn ด ้ว ่า เป ็น จร ิงจ าก เร ื่อ งราวแ ล ะ เห ต ุก ารณ ์ท ี่เก ิด ข น ใน ล ะค ร  กล ่าวค ือ

ห ล ังจากท ี่ได ้ชมละครเร ื่อ งน ั้น ๆ  ไปแล ้ว ผ ู้ซมจะได ้ร ับแง ่ค ิด เก ี่ยวก ับ ส ิ่งต ่างๆ ในช ี'ว ่ตท ี่ผ ู้เข ียน

ต ้องการส ื่อสารต ่อผ ู้ชม

“ความคิด” ท่ีอยู่เบ้ืองหลังเร่ืองราวในละครก็คือ จุดมุ่งหมาย 
หริอความหมายของบทละครเร่ืองน้ัน ในปัจจุบันมักมีผู้นิยมใช้คำว่า “แก่น” (Themes) ของเร่ือง 
ซ่ึงหมายความว่าละครเร่ืองน้ีพูดถึงอะไรและพูดถึงเร่ืองน้ันว่าอย่างไร

ความคิดทีอยู่ในบทละครจะต้องมีความกลมกลืนเป็นโครง 
เร่ืองและตัวละครอย่างท่ีจะแยกจากกันไม่ได้ วิธีการแสดงความคิดของผู้เขียนก็คือ แสดงผ่านเหตุ 
การณ์ท่ีเกิดข้ึนในละคร ซ่ึงจะต้องเป็นไปอย่างสมเหตุสมผล และมีความเหมาะลมท้ังในแง่ของ
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โครงเรองและตัวละคร หลักของการให้ “ความคิด’, ท่ีถูกต้องจะต้องเป็นการให้ความคิดอย่างแนบ 
เนียน โดยท่ีผู้ซมจะได้รับความคิดจากประสบการณ์ในการติดตามเร่ืองราวในละคร ความคิด 
เบ้ืองหลังบทละครจะต้องเป็นสิงท่ีเหตุการณ์ในละครพิสูจน์ให้เราเห็นว่าเป็นความจรงจากการ 
กระทำของตัวละคร และจากผลท่ีตัวละครได้รับจากการกระทำอันน้ัน ซ่ึงข้ึนอยู่ตับการวางเค้า
โครงเร่ืองท่ีดี การสร้างตัวละครท่ีน่าลนใจ และความลึกซ้ึงท่ีช่อนอยู่เบ้ืองหลังบทละครเร่ืองน้ันๆ

4.การให้ภาษา (Diction) หรือบางตำราใช้ว่า Dialogue 
หมายถึงคิลปะของการถ่ายทอดเร่ืองราว และความคิดของผู้ประพันธ์ออกมาทางคำพูดของตัว 
ละครหรือบทสนทนา การเขียนบทเจรจาท่ีตี ผู้เขียนจะต้องลามารถเขียนให้เหมาะสมตับประ๓ท 
ของบทละคร ลักษณะนิลัยของผู้พูดและเหตุการณ์แต่ละตอนในละคร และยังจะต้องมีความ
กระจ่างเพียงพอท่ีผู้ชมพังแล้วจะสามารถเข้าใจและติดตามเร่ืองราวได้โดยตลอดด้วย นอกจากน้ี 
บทเจรจาท่ีดีน้ันควรจะแสดงลักษณะนิสัย ความคิดอ่าน ความเห็น ความรู้สึก ตลอดจนอารมณ์ 
ของผู้พูด มีความภายใต้คำพูดท่ีนำไปส่การแสดงออกของตัวละครในแง่ของการกระทำ ตลอดจน 
มีผลเก่ียวเน่ืองในการดำเนินเร่ืองอีกด้วย

5. เพลง (Song) หมายถึง คิลปะการถ่ายทอดเร่ืองราวและ
ความคิดของผู้ประพันธ์ออกมาทางบทเพลงท่ีตัวละครขับร้อง แม้ว่าป็จจุพันบทละครจะมีได้มี
เพลงทุกเร่ือง เราก็สามารถใช้บทเพลงให้เป็นส่วนหน่ึงของบทละครได้ และบทเพลงในละครเร่ือง 
น้ันจะต้องมีความสัมพันธ์ตับองค์ประกอบอ่ืนๆ อย่างชนิดท่ีจะไม่สามารถตัดท้ิงได้เลยโดยไม่ 
กระทบกระเทือนค่าของบทละครน้ันๆ

6. ภาพ (Spectacle) เน่ืองจากบทละครไม่ได้เขียนข้ึนมา
ลำหรับการอ่าน แต่เป็นการเขียนข้ึนเพ่ือนำมาแสดง ความดีเด่นของบทละครมิได้อยู่ท่ีคำพูดของ 
ตัวละครท่ีพิมพิไว้บนหน้ากระดาษแต่เพียงอย่างเดียว ส่ิงอ่ืนๆ  เช่น บทบาทฃองํตัวละครท่ีจะ
สามารถนำมาแสดงให้เห็นได้ด้วยใบหน้า ท่าทางและจงหวะการเคล่ือนไหวท่ีแนบเนียน จะช่วย 
เพ่ิมพูนรสชาติให้แก่ละครเร่ืองน้ัน  ๆ ได้เป็นอย่างมาก บทละครท่ีดีเด่นมักจะเต็มไปด้วยจุดต่าง  ๆ
ท่ีนักแสดง ผู้กำตับการแสดง ผู้ออกแบบและสร้างสรรค์ทางด้านต่าง  ๆ จะสามารถนำมาตีแผ่
ความหมายและการแสดงออกในแง่ของ “ภาพ” ท่ีปรากฎส่สายตาผู้ชมได้อย่างม ีค ิล ปะชวนให้ 
ตดตาม
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สำหรับ เน ื้อหาของละครโทรท ัศน ์ คุณภาพของเน้ือหาเป็น 
สิงสำคัญท่ีทำให้ละครโทรทัศน์น้ันมีคุณภาพและมีคุณค่ามากย่ิงข้ึน Nossiter (1986) ได้สรุปว่า 
คุณภาพของเน้ือหาพิจารณาจากปัจจัย 3 ประการคือ

1.ความชัดเจนของวัตถุประสงค่ในการประเมินค่าของเน้ือหา 
น้ัน กล่าวคือ ผู้ผลิตต้องมีวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีชัดเจนในเรองหรือในประเด็นท่ีทำอยู่ รวม 
ท้ังในเรองของลักษณะนิสัยตัวละคร และชัตเจนในส่ิงท่ีต้องการจะให้ผู้ชมติดตาม

2.คุณภาพในเร่ืองของความแปลกใหม่ คือการใช้ส่ิอใหม่ๆ
สร้างสรรค์ในรูปแบบใหม่หรือขยายโลกทัศน์ของผู้ชมให้กว้างข้ึน

3 .คุณภาพในเรองของความเหมาะลมคับเหตุการณ ์ 
พิจารณาจากความสัมพันธ์ของเน้ือหาต่อเหตุการณ์ร่วมสมัยท่ีทำให้คนคิดถึงประเด็นปัญหาท่ีอยู่ 
รอบ  ๆ ตัว ซ่ึงทำไดโดยการนำเสนอความหมายท่ีมากข้ึน กล่าวคือ ผู้ผลิตเลือกเรองราวท่ีร่วม 
สมัยโดยนำเสนอแบบอ้อม  ๆท่ีทำให้คนดูไม่รู้สึกว่าถูกสอน

ซ่ึงละครเรองต่าง  ๆ ท่ีนำเสนอต่อผู้ชมสามารถวิเคราะห์แก่น 
เร่ืองของละคร (The analysis of theme) ออกได้เป็น 6 ประ๓ทได้แก่ (J.S.R. Goodlad, 1971)

1. Love Theme ละครท่ีมีแนวเร่ืองเก่ียวคับความรัก 
เน้ือเร่ืองจะเป็นเร่ืองของความรัก ไม่ว่าจะเป็นความรักระหว่างหนุ่ม-สาว, สามี-ภรรยา โดยจะเป็น 
เร่ืองของการใช้ชีวิตอยู่ร่วมคัน ความสัมพันธ์ของความรักเกิดข้ึนได้อย่างไร มีอุปสรรคอย่างไรและ 
จบลงอย่างไร และแนวเร่ืองความรักน้ืจะรวมถึงความรักในครอบครัวด้วย

2. Morality Theme ละครท่ีมีแนวเร่ืองเก่ียวคับคืล 
ธรรมจรรยา เน้ือเร่ืองจะเก่ียวข้องคับปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากหลักคืลธรรมของสังคม ละครจะแสดงให้ 
เห็นถึงคุณค่าของการทำความดีว่าเป็นส่ิงจำเป็น และเป็นส่ิงท่ีสังคมปรารถนา หรอแสดงให้เห็น 
ถึงการท่ีบุคคลเลือกท่ีจะกระทำระหว่างความดีคับความช่ัว และผลท่ีจะได้รับจากการทำดีและทำ 
ช่ัวน้ื
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3. Idealism Theme ละครท่ีมีแนวเร่ืองประเภทน้ีจะแสดงให้ 
เห็นถึงบุคคลท่ีมีความพยายามท่ีจะกระทำส่ิงต่างๆ ให้บรรลุผลในส่ิงท่ีตนปรารถนา บุคคล
ประเภทน้ีอาจจะเป็นนักปฏิวิติ ผู้ท่ีมีอุดมการณ์ชาตินิยม เสรนิยม เป็นนักบวชหรือเป็นคิลปินก็ได้ 
ซ่ึงมีความคิดท่ีแตกต่างไปจากบุคคลท่ัวไปในสังคม อาจจะรุนแรงกว่าหรืออาจจะเป็นการต่อด้าน 
กับส่ิงท่ีสังคมเป็นอยู่

4. Power Theme เป็นแนวเร่ืองท่ีเก่ียวกับอำนาจ เป็นเร่ือง 
ของความขัดแย้งระหว่างบุคคล 2 คน หรือ 2 กลุ่มท่ีมีความต้องการในส่ิงเดียวกัน เซ่น ตำแหน่ง 
หน้าท่ี การมีอำนาจในการควบคุมสถานการณ์ ความขัดแย้งส่วนบุคคล ความขัดแย้งระหว่าง 
ชนช้ัน รวมถึงการแสวงหาอำนาจด้วยการต่อสัก'บอุปสรรคต่าง  ๆ เพ่ือให้ใต้มาซ่ึงอำนาจ

5. Career Theme เน้ือเร่ืองจะแสดงให้เห็นถึงความพยายาม
ของบุคคลท่ีจะทำงานให้ประสบความสำเร็จโดยมีเป้าหมายหลักคือ เพ่ือให้ใต้มาซ่ึงความสำเร็จ
ส่วนตัว ไม่ใช่ความสำเร็จเพ่ือสถาบันห้ร็อประเทศชาติ โดยจะตองฝ่าฟันอุปสรรค ต่างๆ  เพ่ือให้ 
บรรลุเป้าหมาย

6. Outcast Theme เน้ือเร่ืองจะเป็นเร่ืองของคนท่ีดำเนิน 
ชีวิตในสังคมท่ีแตกต่างจะคนท่ัวไป เน้ืองจากสาเหตุต่าง  ๆ ได้แก่ ลาเหตุทางร่างกาย เซ่น คน 
พิการ รูปร่างหน้าตาน่าเกลียด หรือเน่ืองมาจากสาเหตุทางสังคม เซ่น นักโทษ โลเภณี เด็ก 
กำพร้า โดยเน้ือเร่ืองจะแสดงให้เห็นถึงการใช้ชีวิตของบุคคลเหล่าน้ีในสังคม ปฎิกัร็ยาท่ีเขาแสดง 
ออกต่อสังคม และสิงท่ีลังคมปฏิบัติต่อเขา

(ข) ความร ู้เร ื่อ งกระบวน การผล ิตรายการละครโท รท ัศน ์

กว่าจะเป็นรายการละครโทรทัศน์ท่ีปรากฎส่สายตาผู้ชมได้น้ัน ต้องผ่าน 
กระบวนการซ่ึงเป็นข้ันตอนของการผลิตรายการละครโทรทัศน์ อันประกอบไปด้วยข้ันตอนใหญ่  ๆ
4 ข้ันตอน ดังน้ี คือ (ปนัดดา ธนสถิตย์,2531 : 18-23 ,63-66)

1. ข ั้น วางแผนงาน  (Planning) เป็นข้ันวางแผนงานก่อนท่ีจะผลิตรายการ
ประกอบด้วย



2 8

1.1 การวางแผนโครงการผลิตรายการละคร เพ่ือเสนอต่อสถานีโทรทัศน์และ 
ผู้อุปถัมภ์รายการหรอนายทุนอ่ืน  ๆ การคิดโครงการผลิตรายการละครน้ีได้แก่ เรอง แนวเรองท่ี 
จะผลิต ความยาวต่อตอน ความยาวเร่ืองท้ังหมดจบในก่ีตอน ประเภทของละคร ระยะเวลาใน 
การผลิตและกลุ่มเป้าหมายคือใคร

1.2 กำหนดตัวผู้ร่ืมงาน ได้แก่ ผู้เขียนบท ผู้กำกับการแสดง ผู้กำกับรายการ 
และอ่ืนๆ  ให้เหมาะสมกับเร่ืองท่ีจะผลิตเป็นลิงสำคัญ โดยเฉพาะอย่างย่ิงผู้เขียนบท ผู้กำกับการ 
แสดง และผู้กำกับรายการ เน่ืองจากในทางปฏิบัติจรงน้ัน ความรู้ความสามารถของแต่ละคนอาจ 
จะมีความถนัดในเร่ืองท่ีจะผลิตแตกต่างกัน

1.3 กำหนดงบประมาณค่าใช้จ่าย ต้ังแต่ค่าเร่ืองหรือค่าบทประพ้นธ์ ผู้เขียนบท 
นักแสดง ผู้กำกับการแสดง ผู้ประสานงาน ตลอดจนอุปกรณ์ในการถ่ายทำและอุปกรณ์ประกอบ 
ฉากต่างๆ

2. ขนเตรียมการ (Pre-Production)
2.1 การเขียนบทละครโทรทัศน์ซ่ึงถือเป็นหัวใจสำคัญของการผลิตรายการละคร 

โทรทัศน์ ผู้ผลิตจะมอบหมายให้ผู้เขียนบทนำเอาเร่ืองท่ีจะมาผลิตเป็นละครไปทำเป็นบทโทรทัศน์
2.2 การเตรืยมงานล่วงหน้าก่อนถ่ายทำ หลังจากได้บทโทรทัศน์มาแล้ว ผู้ผลิต

จะร่วมกันคัดเลือกตัวผู้แสดง หลังจากน้ันเป็นการวางแผนการถ่ายทำจรืงโดยแต่ละฝ่ายแบ่งงาน 
กันรับผิดชอบ เซ่นฝ่ายฉาก ฝ่ายสถานท่ี ฝ่ายเคร่ืองแต่งกาย ฝ่ายแสงเลียง และอ่ืนๆ
ท่ีเก่ียวข้อง

3. ขนล่ายทำ (Production)
3.1 การถ่ายทำ เป็นการบันทึกภาพลงเทปโทรทัศน์ไปตามคิวการถ่ายทำท่ี 

ผู้กำกับการแสดงกำหนด
3.2 การตัดต่อ ลงเลียง เม่ือถ่ายทำเสร็จเรียบร้อยแล้ว จะมีการรวบรวมการ 

ถ่ายทำท้ังหมดมาตัดต่อ โดยจะมีการลงเลียงประกอบและเพลงประกอบหรือเพ่ิมการใช้เทคนิค 
พิเศษทาง โทรทัศน์ไปด้วย เพ่ือให้ได้ภาพท่ีออกมาสมจรืงตามเน้ือเร่ือง

4. ข น ป ร ะ เม ิน ผ ล ร า ย ก า ร  (P o s t-P ro d u c tio n )

เมื่อละครได้ออกอากาศไปแล้ว ผู้ผลิตก็จะมีการติดตามผลงานของตน
การประเมินผลโดยท้ัวไปผู้ผลิตมักจะดูจากเรตต้ิง (R a tin g ) หรือผลการสำรวจจำนวนผู้ซมโทรทัศน์
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ต่อละครเร่ืองน้ัน  ๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด แต่อย่างไรก็ตาม ผลการวิจัยดังกล่าวก็ยังไม่ได้
หมายความว่าละครเร่ืองใดท่ีมีผู้ชมมากท่ีสุดจะเป็นละครท่ีมีคุณภาพท่ีสุด เพียงแต่ผู้ผลิตต้องการ 
จะทราบข้อสรุปบางอย่างในการท่ีจะสร้างเน้ือหาสาระ และวิธีการนำเสนอละครเร่ืองต่อ  ๆ ไป
น่ันเอง

(ค) ความร ู้เร ี่อ งบ ทบ าท และหน ้าท ี่ขอ งผ ู้ผล ิต รายการละครโทรท ัศน ์

ผู้ผลิตรายการละครโทรทัศน์น้ันมีบทบาท และหน้าท่ีในการผลิตรายการ 
แ ย ก เป็น 4 ข้ันตอนได้ดังน้ี (วีระคิร คิริวัฒนกุล, 2530 อ้างใน คุรัยรัตน์ ต่อยอด, 2541 : 7 — 13)

1 .ก า ? เต ร ีย ม ก าร ก ่อ น ก าร ผ ล ิต

การผลิตรายการโทรทัศน์รายการใดรายการหน่ึงออกอากาศน้ัน เป็นหน้าท่ีและ 
ความรับผิดชอบโดยตรงของผู้ผลิตรายการ กล่าวคือ เม่ือผู้ผลิตรายการมีความคิด หรอได้รับ 
ความคิดท่ีจะผลิตรายการใดรายการหน่ึงเสนอผู้ชม ซ่ึงความคิดในการผลิตรายการน้ีอาจได้รับ
มอบหมายมาจากลูกค้าโดยตรง หรอจากทางสถาน รวมถึงอาจเป็นความคิดของผู้ผลิตเอง
อย่างไรก็ตาม ไม่ว่าความคิดในการผลิตรายการจะมาจากไหน งานของผู้ผลิตก็คือ การพัฒนา 
ความคิดใหม่  ๆ น้ันมา,ทำเป็นรายการ,โทรทัศน์ให้ดีท่ีสุด โดยใช้ความสามารถทำการพัฒนาไปทีละ 
ข้ันตอน ซ่ึงข้ันตอนของการพัฒนาความคิดรายการท่ีสำคัญๆมีดังน้ีคือ

1.1 การว เิคราะห์ผู้ชม
เหตุผลเบื้องต้นสำหรับการผลิตรายการไม,ว่ารายการใดก็คือ 

ต้องการให้ผู้ชมได้ชม ดังน้ัน ผู้ชมจึงเป็นปัจจัยสำคัญท่ีผู้จัดหรอผู้ผลิตจะต้องนำมาพิจารณา
เม่ือผู้ผลิตได้ความคิดในการผลิตรายการมาแล้ว ผู้ผลิตก็จะเร่ืมพัฒนาความคิดรายการต้านกลุ่ม 
เป้าหมายข้ึนมาในใจทันที ซ่ึงกลุ่มเป้าหมายอาจจะเป็นกลุ่มเล็ก  ๆ หรอเฉพาะกลุ่มท่ี'ง่ายต่อการ
จำกัด หรออาจจะเป็นมวลชนท่ีมีลักษณะแตกต่างกันก็ได้ แต่ผู้ผลิตจะต้องรูขนาด องค์ประกอบ 
ของกลุ่มผู้ซม และเลือกเน้ือหากับวิธีการนำเสนอรายการให้เหมาะสมกับกลุ่มผู้ชมน้ันให้ใต้

องค์ประกอบของผู้ชมน้ันให้คำจำกัดความยาก แต่ผู้ผลิตรายการก็ต้อง 
พยายามทำให้แคบลงมาให้ใต้ เช่น ต้องถามคัวเองว่าจะผลิตรายการน้ีให้คนท้ังโลกดู หรอ
สำหรบให้คนในชาติของเราดู ผู้ชมอันเป็นกลุ่มเป้าหมายล่วนใหญ่เป็นผู้ชาย ผู้หญิง หรอเด็ก
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อายุเท่าไร ในฐานะของผู้ผลิตต้องพิจารณาองค์ประกอบของผู้ชมเพ่ือนำมาพัฒนารายการให้ 
ส่งเสรมความต้องการและรสนิยมของผู้ซมด้วย

1.2  ก า ร ว ิจ ัย ห า ค ว า ม ค ิด ใ น ก า ร ผ ล ิต
เม่ือผู้ผลิตมีความคิดพ้ืนฐานในรายการแล้ว ก้าวต่อใปก็คือการวิจัย 

ปูมหลัง ถ้าหากผู้ผลิตทำรายการประ๓ทรายงานข่าวสาร เซ่นรายการข่าว รายการสารคดี
(Documentary) รายการคืกษา หรอรายการสอนให้ทำตาม (Instructional Program) แล้ว 
ก้าวแรกคือการเข้าห้องสมุดเพ่ือช่วยให้เราใด้เจาะประเด็นสำคัญของเรอง และพบแง่มุมท่ีน่าสนใจ 
เพ่ือช่วยในการนำเสนอรายการ แต่ถ้าผู้ผลิตจะผลิตรายการประเภทบันเทิงล้วน  ๆ แล้ว รูปแบบ 
ของรายการส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่ทับฟ้จจัยดังต่อไปน้ีคือ บทโทรทัศน์ และผู้แสดง หรอผู้ท่ี'จะปรากฏ 
บนจอ ท้ังสองอย่างน้ีจะเป็นคัวดึงดูดผู้ซม เพราะรายการจะข้ึนอยู่ทับความสามารถของผู้ผลิต 
ในการนำนักแสดงท่ีผู้ซมยอมรับมาร่วมทับบทโทรทัศน์ท่ีดีหรอคุ้มค่าน่าทำ (Worthwhile)

ความคิดในรายการท่ีมีลักษณะไม่แน่นอนหรอไม่กระจ่างซัดน้ันจะ 
ทำให้รายการกระซับได้ยากมาก ผู้ผลิตต้องพิจารณาว่าเน้ือหาของรายการน้ันกว้างหรอแคบไป
หรอไม่ รายการท่ีพยายามทำให้มีลักษณะครอบคลุมทุกอย่างน้ันจะทำให้เกิดความหยาบ เน้ือหา 
เบาและไม่ลมบูรถบัด้ ในขณะเดียวทันถ้ารายการน้ันมีความคิดท่ีแคบหรอเฉพาะเจาะจงจนเกินไป 
ก็จะกลายเป็นความน่าเบ่ือ ดังน้ันผู้ผลิตต้องพิจารณาว่าจะเสนอเน้ือหาของรายการให้ประลบผล 
สำเร็จในเวลาท่ีมีอยู่ได้เพียงใด รวมถึงความสะดวกทางอุปกรณ์ และทรัพยากรทางสถานีด้วย 
ต้องยอมรับสภาพกำลังของตนเอง และ'พยายาม'ไข้ให้คุ้มค่า และส่ิงท่ีสำคัญท่ีสุดก็คือ ต้องอย่า 
ลืมว่าความคิดบางอย่างอาจมีคุณค่าน่าสนใจ แต่อาจจะไม่เหมาะทับการนำมาเสนอเป็นรายการ 
โทรทัศน์

และเม่ือพิจารณาในเรอง “ความคิด” ในการผลิตรายการแล้ว หาก 
ผู้ผลิตรายการเห็นควรว่าจะนำความคิดน้ันมาจัดทำเป็นรายการโทรทัศน์ ผู้ผลิตรายการก็จะต้อง 
เรมคำนึงถึงองค์'ประกอบต่าง  ๆ ท่ีจะเข้ามาเก่ียวข้องทับการผลิตรายการต่อไป ซ่ึงองค์ประกอบ
ต่างๆ  เหล่าน้ีได้แก่ (ระวีวรรณ ประกอบผล, 2520 : 96 -  99)
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(1) เน้ือหาของรายการ (Program Content)
เน้ือหาของรายการควรจะเป็นเน้ือหาท่ีสามารถถ่ายทอดความคิดเร่ิมแรก 

ในการผลิตรายการไปส่ผู้ชมได้ เช่น ถ้าความคิดเร่ิมแรกในการผลิตรายการ คือ การแนะนำผู้ซม 
ให้รู้จักคิลปกรรมไทยสมัยต่าง  ๆ เน้ือหารายการท้ังหมด (Program Series) ก็จะต้องประกอบด้วย 
เร่ิองราวของคิลปกรรมไทยในแต่ละสมัยว่ามีลักษณะอย่างไร คิลปินมีช่ือเสิยงแต่ละสมัยคือใคร
ความคิดของคิลปินสมัยใหม่ต่อคิลปกรรมไทยในสมัยก่อน เป็นต้น เน้ือหาของรายการจะต้องมี 
ความต่อเน่ืองและสอดคล้องกับความคิดเร่ิมแรกในการทำรายการ และข้อสำคัญคือ ต้องเป็น 
เน้ือหาท่ีน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะดึงดูดผู้ชมให้อยากซมรายการ ซ่ึงอันท่ีจรงแล้ว เร่ิองน้ืจะเก่ียวโยงไปถึง 
กลุ่มผู้ชมเป้าหมาย (Target Audience) ของรายการ เวลาเสนอรายการ (Timing) และวิธีนำเสนอ 
รายการ (Method of Presentation) ท่ีผู้ผลิตรายการจะต้องคานึงถึงว่า กลุ่มผู้ชมเป้าหมายของ 
รายการจะเป็นกลุ่มใด เช่น อาจจะเป็นกลุ่มผู้ชมชาย, ผู้หญิง, ครอบครัว หรือเด็กในวัยเรียน 
เป็นต้น เวลาในการเสนอรายการก็ควรจะเป็นเวลาท่ีจัดข้ึนเพ่ือให้กลุ่มผู้ชมเป้าหมายสามารถเปิด 
ชมรายการได้ โดยหลักการแล้ว กลุ่มผู้ซมเป้าหมายจะเป็นปัจจัยกำหนดเวลาออกอากาศท่ี 
เหมาะสมสำหรับรายการน้ัน (Specific Telecasting Time) เช่น เวลาเข้า, เท่ียง, บ่าย, ค่ํา 
วันหยุดลัปดาห้ เป็นต้น ผู้ผลิตรายการจะต้องดึกษาว่าเวลาใดจึงจะเป็นเวลาท่ีเหมาะสมท่ีสุดได้ 
และก็อาจจำเป็นต้องเลอกเวลาท่ีใกล้เคียงกับเวลาท่ีกำหนดไว้ท่ีสุด สำหรับรูปแบบและวิธีนำเสนอ 
รายการก็ควรจะสอดคล้องกับเน้ือหาของรายการ

(2) ค่าใช้จ่ายในการผลิตรายการ (Cost)
ผู้ผลิตจะต้องพิจารณางบประมาณท่ีต้องใช้ในการผลิตรายการว่าควรใช้ 

งบประมาณสำหรับผลิตรายการเท่าใด โดยปกติแล้วจะต้องพิจารณาถึงค่าใช้จ่ายสำหรับบุคลากร 
ท่ีทำหน้าท่ีต่าง  ๆในรายการ เร่ิมต้ังแต่ผู้เขียนบท (Script Writer), ตัวแสดง (Talents), เจ้าหน้าท่ี 
ฝ่ายต่าง  ๆ 1 ค่าฉากและเคร่ืองแต่งกาย, ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกับการผลิต รายการด้านอ่ืน  ๆ เช่น
ค่า'พิล์ม หรือค่าบันทึกเทปรายการ ตลอคจนค่าเวลาสถานี การพิจารณางบประมาณดังว่าน้ื
อาจทำให้โดยการคาดคะเนอย่างคร่าว  ๆ ในเบ้ืองต้นว่า การผลิตรายการแต่ละคร้ังจะต้องใช้จ่าย 
เป็นจำนวนเท่าใด และใช้จำนวนคร้ังท่ีจะทำรายการคูณเช้าไป งบประมาณในการผลิตรายการ 
อาจจะได้มากจากหน่วยงานหน่ึงท่ีสบับสนุนให้ผู้จัดหรือผู้ผลิตรายการจัดรายการบันข้ึน หรืออาจ 
จะได้มาจากผู้อุปถัมภ์รายการ (Sponsor or Commercials) ซ่ึงในกรณีหลังน้ี ผู้ผลิตรายการจะ 
ต้องร่างโครงการและรายละเอียดในรายการท้ังหมด เพ่ือให้ผู้ช่วยผู้ผลิตรายการติดต่อหาผู้อุปถัมภ์ 
รายการแล้วทำสัญญา
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(3) บทโทรทัศน์ (Script)
ผู้ผลิตรายการอาจจะเขียนบทโทรทัศน์ด้วยตนเอง หรอจ้างผู้เขียนบท 

ท้ังน้ีไม่มีข้อกำหนดตายตัว เพราะข้ึนอยู่กับความสามารถและการตัดสินใจของผู้ผลิตว่าจะทำบท 
เอง หรอจะแบ่งงานให้ผู้อ่ืนทำ ในกรณีท่ีจ้างผู้เขียนบท ผู้ผลิตรายการจะต้องอธิบายให้ผู้เขียนบท 
เข้าใจในความคิด และรายละเอียดต่าง  ๆของรายการ บางคร้ังผู้ผลิตรายการอาจจำเป็นต้องจ้าง 
ผู้เช่ียวชาญท่ีมีความชำนาญเฉพาะด้าน เก่ียวกับหัวข้อเรองท่ีจะทำมาเป็นท่ีบ่รกษาให้กับผู้เขียน 
บทเพื่อช่วยให้เกิดความกระจ่างในรายการ และเพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีเป็นจริงจากผู้เช่ียวชาญ
เม่ือบทโทรทัศน์เสร็จเริยบร้อยแล้ว ผู้ผลิตต้องจัดพิมพ์บทแจกจ่ายให้ผู้ร่วมงานฝ่ายต่าง  ๆ ผู้ผลิต 
รายการจำเป็นต้องมีความพิถีพิกันในการแก,เขบทให้เป็นไปตามความคิดท่ีได้กำหนดใว้ มีหลัก 
สำคัญอยู่ว่า ถ้าจะต้องแก้ไขบทโทรทัศน์หลังจากท่ีได้แจกจ่ายบทไปยังผู้ร่วมงานต่าง  ๆ ไปแล้ว
จะต้องให้มีการแก้ไขบททุ!ไฉบับ มิใช่แก้เพียงฉบับใดฉบับหน่ึง เพราะบทโทรทัศน์เป็นเคร่ืองมือ 
สำคัญในการประสานงานผลิตรายการของผู้ผลิตร่วมกับผู้ร่วมงานฝ่ายต่าง  ๆ ผู้ร่วมงานทุกคนจึง 
ควรทราบ และเข้าใจในบทโทรทัศน์อย่างถูกต้องเหมือนกัน

(4) ผู้แสดง (Talent)
ผู้ผลิตรายการควรจะปรกษากับผู้กำกับรายการ (Director) ในการเลือก 

ต ัว ผู้แสดงหรือผู้ร ่ว ม รายการ โดยปกติแล้วถ้าผู้ผลิตเขียนบทเอง เวลาเขียนบทอาจนึกถึงผู้แสดง 
คนใดคนหน่ึงเป็นพิเศษอยู่แล้วว่าเหมาะสมกับบทใด หรือถ้ามีผู้เขียนบท ผู้เขียนบทกิอาจแนะนำ 
ว่าบทน้ันๆ  ควรจะมีใครเป็นผู้แสดง และเพ่ือเป็นการสร้างนักแสดงทางโทรทัศน์ให้มากข้ึน ผู้ผลิต 
รายการจึงไม่ควรใช้แต่ผู้แสดงหน้าเก่าท่ีมีความสามารถ และประสบการณ์เพียงอย่างเดียว แต่ 
ควรจะเลือกผู้แสดงใหม่  ๆและสนับสนุนให้ผู้แสดงหน้าใหม่ได้แสดงความลามารถบ้าง

(5) อุปกรณ์ทางเทคนิค (Technical Facilities)
ผู้ผลิตรายการจำเป็นท่ีจะต้องทราบเร่ืองของอุปกรณ์ต่าง  ๆ ท่ีจะต้องใช้ใน 

รายการเพ่ือท่ีจะได้ตรวจสอบ และควบคุมการเตรืยมอุปกรณ์ต่าง  ๆ เพ่ือใช้ในรายการให้เป็นไป
ตามข้ันตอน อย่างไรกิตาม งานแก้ไขปัญหาต่าง  ๆ เก่ียวกับด้านเทคนิคของรายการน้ัน เป็นหน้าท่ี 
โดยตรงของผู้กำกับรายการ มิใช่หน้าท่ีของผู้ผลิตรายการ ท่ีจะพิจารณาตัดสินใจเก่ียวกับเร่ือง 
ต่างๆ  ทางต้านน้ี
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ในการท่ีจะเลือกทีมงานผลิตรายการให้มารับผิดชอบการผลิตด้านต่าง  ๆ
น้ัน ต้องอย่าลืมว่าในฐานะผู้ผลิต หน้าท่ีท่ีสำคัญท่ีสุดคือ การพัฒนาแนวความคิดของรายการ 
แล้วจ้างคนอื่นมาทำงาน โดยการคัดเลือกอย่างพิถีพิถัน อธิบายความต้องการของตนเอง และ 
ไว้เน้ือเช่ือใจในการทำงานของเขา ผู้ผลิตจะรู้ได้พันทีว่าถ้าได้ลือความคิดใปยังผู้อ่ืนแล้วเปิดโอกาล 
ให้พวกเขามีอิสระในการแสดงความคิดเห็นของเขาแล้ว ผู้ผลิตจะมีความสุขกับความคิดสร้างสรรค์ 
ใหม่ๆ  อีกท้ังยังได้งานท่ีมีประสิทธิภาพอีกด้วย

งานต่าง  ๆ ท่ีกล่าวมาแล้วท้ังหมดน้ี เป็นงานข้ันเตรยมการผลิตของผู้ผลิต 
รายการซ่ึงสำหรับผู้ผลิตแล้ว การวางแผนก่อนการผลิตเป็นช่วงท่ียุ่งและสำคัญมาก เม่ือเตรยมงาน 
มาจนถึงข้ันตอนน้ีแล้ว ผู้ผลิตก็จะเร่ิมแจกจ่ายอำนาจหน้าท่ีไปยัง ทีมงาน รวมถึงการแจกจ่ายบท 
โทรทัศน์ไปยังฝ่ายต่าง  ๆ ต้ังแต่ผู้ประกาศ (Announcer) ฝ่ายคิลป๋ (Art section) หัวหน้าฝ่าย 
เทคนิคหรอผู้กำกับภาพ (Technical Director) ผู้กำกับแสง (Lighting Engineer) ผู้กำกับเวที 
(Floor Manager) ผู้ช่วยผู้กำกับรายการ (Associate Director) ผู้ช่วยผู้ผลิตรายการ (Associate 
Producer) ผู้แสดงท้ังหมด (Alliaient) และ ผู้กำกับรายการ (Director) รวมบทท่ีจะแจก
จ่ายอย่างน้อย 15 ฉบับ สำหรับงานผลิตรายการในสถานโทรทัศน์ขนาดกลางอย่างในบ้านเรา
นอกจากน้ันผู้ผลิตรายทารควรจะมีบทอย่างน้อย 3 ชุด สำหรับเก็บไว้เป็นหลักฐานล่วนคัวใน
การทำงาน และอาจมีประโยชน์ใช้สอยได้อีกในการจัดรายการคร้ังต่อ  ๆไป

1.3 ก า ร ป ร ะ ช ุม ฝ่ายผล ิต

ตลอดช่วงเวลาการผลิตรายการ ผู้ผลิตจะต้องเข้าร่วมประชุมการผลิต
นับคร้ังไม่ถ้วน แต่การประชุมก่อนการผลิตเป็นการประชุมคร้ังท่ีสำคัญท่ีสุด เพราะเป็นการประชุม 
ท่ีมีผู้เก่ียวข้องกับการผลิตทุกฝ่ายเข้าประชุมพร้อมถัน เพ่ือรวบรวมแง่มุมการผลิตต่าง  ๆ เข้าด้วย 
กันและให้การทำงานของทุกฝ่ายอยู่ในขอบเขตของวัตถุประสงค์ท่ีทุกคนต้องเข้าใจร่วมกัน

2. ก า ร เต ร ีย ม พ ร ้อ ม แ ล ะ ท า? ซ ้อ ม

เม่ือการผลิตเข้ามาในช่วงของการเตรยมพร้อมและการซ้อมแล้ว ผู้ผลิตจะลด 
บทบาทของคัวเองลง โดยมอบหมายงานให้เป็นหน้าท่ี และความรับผิดชอบโดยตรงของผู้กำกับ 
รายการ (Director) โดยผู้ผลิตมีบทบาทในการเฝืาดูการซ้อมด้วยความต้ังใจจากแง่มุมของคนดู 
ขณะท่ีการซ้อมดำเนินอยู่น้ัน ผู้ผลิตจะเฝืาดูท่ีจอมอนิเตอร์ และทำบันทึกย่อ  ๆ รวมถึงจะต้องดูแล
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ในเร่ืองของเวลา เพราะหากผู้กำกับใช้เวลามากเกินไปกับจุดเล็ก  ๆ น้อยๆ  ผู้ผลิตสามารถใช้อำนาจ 
เตือนให้ผู้กำกับทำงานต่อใปแล้วจึงค่อยกลับมาแก้ไขปัญหาน้ันภายหลังเม่ือมีเวลา แต่ผู้ผลิตจะ 
ต้องไม่ลืมว่า เม่ือมาถึงข้ันฃักช้อมแล้วน้ัน ย่อมหมายถึงรายการเร่ืมเป็นรูปเป็นร่างข้ึนมาแล้ว
และการเปล่ียนแปลงในส่วนสำคัญจะทำไม่ได้แล้ว เพราะการเปล่ียนแปลงส่วนสำคัญจะส่งผล
กระทบถึงกระบวนการในการผลิตท่ีจะต้องเปล่ียนแปลงตามไปด้วย

3. ร ะ ห ว ่า งก า ? ผ ล ิต ร า ย ก า ร

ระหว่างการผลิตรายการ ผู้ผลิตจะไม่มีหน้าท่ีลันใดนอกจากการเป็นกำลังใจให้
กับทีมงานผลิต บทบาทสำคัญระหว่างการผลิตรายการน้ันเป็นหน้าท่ีของผู้กำกับและทีมงานใน
การดำเนินงานต่อไป

4. ห ล ัง ก า รผ ล ิต

ช่วงหลังการผลิตนั้ ผู้ผลิตจะเช้ามามีบทบาทมากกว่าช่วงระหว่างการผลิต 
รายการ แต่บทบาทของผู้ผลิตในข้ันตอนน้ีจะเป็นบทบาทท่ีเก่ียวกับการสนับสนุน หรอโฆษณา 
และการประชาสัมพันธ์ (Publicity and Promotion) เพ่ือช่วยให้รายการเป็นท่ีน่าสนใจของผู้ชม

4.1 ก ารต ้ด ต ่อ

ผู้ผลิตควรปล่อยให้การตัดต ่อเป็นภาระหน้าท่ีของผู้กำกับในการ 
ดูแลรับผิดชอบ เพราะผู้กำกับเป็นผู้ดูแลการถ่ายทำ และย่อมรู้ว่าจะตัดต่ออย่างไร ผู้ผลิตมีหน้าท่ี 
เพียงดูการตัดต่ออย่างคร่าว  ๆ และอาจให้คำแนะนำได้ก่อนท่ีรายการจะทำการตัดต่อเสร็จเป็นคร้ัง 
สุดท้าย แต่หากผู้ผลิตมีความถนัดในเร่ืองการตัดต่อ รวมท้ังมีเวลาก็ให้ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของ
ผู้ผลิตว่าจะเป็นผู้ดูแลเร่ืองการตัดต่อเอง หรอจะมอบหมายงานให้ผู้อ่ืนทำ

4 .2  ก า ร โฆ ษ ณ า แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์

สถานีใหญ่ๆ และสถาน ีเครอข ่ายแห ่งชาต ิจะม ีฝาย 
ประชาสัมพันธ์รายการในสถานีทำหน้าท่ีรับผิดชอบการโฆษณารายการต่าง  ๆ ท่ีจะนำออกอากาศ 
ตามปกติผู้ผลิตจะได้รับการขอร้องให้ช่วยเหลือเป็นท่ีปรึกษาแนะนำแง่มุมการโฆษณา และร่วมทำ 
การรณรงค์โฆษณารายการน้ัน  ๆ ด้วย แต่หากเป็นสถานีเล็ก และไม่มีฝ่ายโฆษณา ผู้ผลิตอาจ
ต้องทำหน้าท่ีโฆษณา และประชาสัมพันธ์ด้วยตนเอง
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หลังการออกอากาศรายการคร้ังหน่ึงๆ ผู้ผลิตรายการควรนัดประชุม 
เจ้าหน้าท่ีทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องในรายการ เพ่ือประเมินผลการทำงานของฝ่ายต่าง  ๆ และแก้ไขปัญหา 
รวมท้ังเตรยมการเพ่ือจัดรายการคร้ังต่อไป

(ง ) ค ว า ม ร ู้เร ี่อ ง ห ล ัก ใน ก า ร ผ ล ิต ร า ย ก า ร ว ิท ย ุโท ร ท ัศ น ์

ในการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ จุดมุ่งหมายท่ีสำคัญของผู้ผลิตรายการ 
ก็คือ เพ่ือให้ได้รายการวิทยุโทรทัศน์ท่ีมีคุณภาพ คุณค่า และบรรลุจุดประสงค์ท่ีได้กำหนดไว้
ดังน้ัน นักวิชาชีพด้านการผลิตรายการละครโทรทัศน์จึงควรมีหลักในการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ 
เป็นเครองยึดถือ เพ่ือมาตรฐานอันดีในการปฏิบัติงาน

โดย Edward A. Warren ได้เสนอหลักในการผลิตรายการโดยละเอียดท่ีแสดงถึง 
ภาระกิจหน้าท่ีท่ีผู้ผลิตรายการควรยึดถือเป็นหลักปฏิบัติ กล่าวโดยสรุปได้ดังน้ี

1. ต ้อ ง ร ู้จ ัก ผ ู้ซ ม  (k n o w  yo u r a u d ie n ce )

คือต้องรู้จักกลุ่มเป้าหมายของรายการว่ามีลักษณะอย่างไร ผู้ผลิตรายการ
ท่ีดีควรหาวิธีท่ีจะสำรวจให้ใต้ว่า กลุ่มคนดูของตนเป็นใคร? มีลักษณะอย่างไร? เซ่น อายุ เพศ 
การคืกษ  ๆ รวมท้ังเวลาในการรันซม ตลอดจนรับทราบถึงความเปล่ียนแปลงเคล่ือนไหวทุกอย่างท่ี 
เกิดข้ึนกับกลุ่มผู้ดูผู้ชม

2. ต ้อ ง ร ู้จ ัก ร า ย ก า ร  (k n o w  y o u r p roduc t)

ผู้ผลิตรายการท่ีตีต้องมีความสนใจและมีความรู้ในเรองประว้ติความเป็นมา 
และเรองราวของการบันเทํงธุรกิจอย่างกว้างขวาง และยังต้องเป็นผู้มีรสนิยมอันดี มีความรอนรู้ 
พอสมควรในศาสตร์แขนงต่าง  ๆ ท้ังยังควรเป็นคนท่ีมีนิลัยของการใฝ่รู้อยู่เป็นอาจิณ ท้ังน้ีเพ่ือ
ประโยชน์ต่อการผลิตรายการประเภทต่างๆ

3. ร ู้จ ัก ค ู่แ ข ่ง  (k n o w  yo u r co m p e tit io n )

ผู้ผลิตรายการควรคืกษาข้อมูลของสถานีท่ีเป็นคู่แข่งขันของตน เซ่น กลยุทธ์ 
ด้านการวางตัวผู้แสดงของคู่แข่ง กลยุทธ์การวางผังรายการของคู่แข่งขัน ท้ังน้ีก็เพ่ือประโยชน์
สำหรับการปรับปรุงการผลิตรายการของตน

4. เจ ัก ง บ ป ร ะ ม า ณ ใน ก า ร ผ ล ิต ร า ย ก า ร  (kn ow  yo u r b udge ts )
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เป ็นส ิงจำเป ็นท ี่ผ ู้ผล ิตรายการต ้องร ู้จ ักประมาณการใช ้จ ่ายในการผล ิต  
รายการของตนให้มีความเหมาะสมและคุ้มค่าที่สุด รายการที่ใช้งบประมาณจำนวนมาก แม้ว่า 
อาจจะเป็นรายการที่มีคุณภาพสูง แต่ก็ทำให้ถึงจุดคุ้มทุนได้ยาก ส่วนรายการที่ใช้งบประมาณ 
น้อยจนเกินไป ก็อาจทำให้ดูเป็นรายการราคาถูก มีผู้นิยมน้อย

5. ร ู้จ ักเพ ื่อนร่วมงาน (know your staff)
ผู้ผลิตรายการควรรู้จักเพื่อนร่วมงานของตนเป็นอย่างดี ไม่ว่าจะเป็นในด้าน 

ความรู้ความสามารถ ข้อเด่นข้อด้อยต่าง  ๆ ตลอดจนอุปนิสัยใจคอ ทั้งนี้เพื่อความมีประสิทธิภาพ 
ในการมอบหมายงานต่าง  ๆ ผู้ผลิตรายการควรส่งเสริมผู้มีความสามารถให้ใด้มีโอกาสแสดงออก 
และไม่รั้งรอที่จะปรับปรุง เปลี่ยนแปลงเจ้าหน้าที่ตามความจำเป็น

6. ร ู้จ ักช ุมชนที่ให ้บริการ (know your community)
ผู้ผลิตรายการควรมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับชุมชนที่ตนบริการเป็นอย่าง 

ดี เพื่อให้สามารถเป็นสื่อที่บริการชุมชนได้อย่างมีประลิทธิภาพ

7. ร ู้จ ักฝ ่ายจ ัดการในสถาน ี (know your management)
ผู้ผลิตรายการควรมีความเข้าใจเป็นอย่างดีในองค์กรที่ตนปฏิบติหน้าที่ เพ่ือ 

ที่จะสามารถปฏิบํติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ผู้ผลิตรายการควรรู้จักการประนีประนอมให ้
ตนสามารถทำงานได้อย่างสอดคล้องกันบุคลากรในฝ่ายอื่น  ๆโดยไม่สูญเสียจุดยืนของตนไป

8. ร ู้จ ักตนเอง (know yourself)
ผู้ผลิตn ยการควรมีความตระหนักถึงทักษะความสามารถของตน ในขณะ

เดียวกันกับที่ควรรู้จักข้อบกพร่องของตน ทั้งนี้ก็เพื่อที่จะสามารถปรับปรุงการปฏินํติงานของตนได้ 
อย่างเหมาะลม รู้จักรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งไม่ลังเลที่จะยอมรับและแกไขข้อบกพร่อง 
ของตน

อย่าง'ไรก็ดี นอกจากการทราบ “หลักในการผลิตรายการโทรทัศน์” เพ่ือเป็น

แนวทางในการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์แล้ว ในการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ให้ประสบความ

สำเร็จได้นั้น ปัจจัยสำคัญอีกปัจจัยหนึ่งซึ่งไม่สามารถมองข้ามไปได้ก็คือ ปัจจัยในเรองของ

“ ค ุณ ส ม บ ้ต ิฃ อ ง ผ ู้ผ ล ิต ร า ย ก า ร ว ิท ย ุโท ร ท ัศ น ์” ซึ่งจะมีผลต่อคุณภาพ และมาตรฐานของผลิต 
รายการโดยตรง ซึ่งหากผู้ผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์มีคุณสมใ]ติที่เหมาะสมตามวิชาชีพการผลิต
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รายการวิทยุโทรทัศน์แล้ว ก็ย่อมหมายถึงการได้มาซึ่งชิ้นงานที่เหมาะสม และมีคุณภาพได้ และ 
รายละเอียดเกี่ยวกับคุณสมบัติของผู้ผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์นั้นมีดังนี้

ค ุณสมบ ัต ิของผ ู้ผล ิตรายการวิทย ุโทรท ัศน ์ตามความเหมาะสมของวิชา?พ

การผลิตรายการน ั้นโดยท ั่วไปแล้วจะพ ิจารณาค ุณสมบ ัต ิตามความ  
เหมาะสมของวิชาชีพไว้ไนลักษณะคล้ายคลึงกัน ไม่ว่าจะเป็นผู้ผลิตรายการในต่างประเทศหรอ

ในประเทศไทย โดยที่ลักษณะงานการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์นั้นเป็นงานที่ต้องอาลัยทั้งศาสตร์ 
และคิลปั มีการสร้างสรรค์ คิดค้น ตลอดจนการบริการและการบริหารรวมกัน ดังนั้น การจะเป็น 
ผู้ผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ที่ประลบความลำเร์จจึงไม่ใช่เรื่องง่ายๆ ท่ีใครๆ ก็ทำได้ และการจะ

เป็นผู้ผลิตรายการที่ดีควรมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ คือ

1. ม ีค ว า ม เป ็น ผู้นำ เนื่องจากการผลิตรายการเป็นเรื่องของนโยบาย

และทักจะควบคู่ไปกับงานบริหาร ผู้ผลิตรายการจะเป็นผู้วางแผนการผลิตรายการ ซึ่งผู้ผลิต

รายการที่ดีนั้น ควรเป็นผู้คาดการณ์ล่วงหน์า และวางแผนได้ว่า รายการในวันต่อไป เดือนต่อไป 
และปีต่อไป ควรจ ะ ผลิตรายการออกมาใ น ลักษณะใ ด  จึงต้องมีความเชื่อมั่นในตนเอง พร้อมที่จะ 
นำผู้ร่วมงานให้เห็นคล้อยตามความคิดได้อย่างมีเหตุผล และนอกจากนั้น การผลิตรายการเป็น 
งานที่ต้องมีการแข่งขันเพื่อเอาชนะใจผู้ชมอยู่ตลอดเวลา ผู้ผลิตรายการที่ดีจึงควรมีความเป็นผู้นำ 
ที่สามารถพาให้หน่วยงานได้รับความสำเร็จ หริอลามารถนำไปล่จุดหมายปลายทางเมื่อมีอุปสรรค 
หริอปัญหาเกิดขึ้น

2. ม ีความ ร อ บ ร ู้ ผู้ผลิตรายการที่จะก้าวหน้าจะต้องอาลัยความรู้

ความสามารถที่มีอยู่ในตัวเป็นล่วนสน์บสนุน ความรอบรู้นั้นย่อมหมายถึงความรู้เฉพาะด้านที่ตน 
ได้คิกษามา และความรู้รอบตัวทั่วไปด้วย ทั้งนี้เพราะสิ่งที่จะให้แก่ผู้ซมนั้นต้องมั่นใจว่าถูกต้อง 
ให้ในส่ิงที่ก่อให้เกิดประโยชน์ เมื่อมีเหตุการณ์อะไรเกิดขึ้น ผู้ผลิตรายการควรจะมีความรอบรูที่จะ 
จัดการเกี่ยวกับสิ่งที่เกิดขึ้นได้ทันท่วงที

นอกจากความรู้ในเรื่องต่างๆ ที่ควรจะรู้แล้ว สิ่งที่ผู้ผลิตรายการวิทยุ

โทรทัศน์จะละเลยมิได้ คือ การรอบรู้ในหน้าที่ของผู้ผลิตรายการโทรทัศน์ว่ามีลักษณะอย่างใด 
และจะใช้สิ่อวิทยุโทรทัศน์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดได้อย่างไรบ้าง
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3. ม ีค ว า ม รับผดิชอบ ผู้ผลิตรายการต้องตระหนักเสมอว่าตนต้องมี

ความ!บผิดชอบต่องานในหน้าที่ ต้อง!บผิดชอบต่อประชาชนผู้ชม ผู้ผลิตรายการจะต้องเป็น

“ ผู้ให้” หรอ “ ผู้นำเสมอ” ในลิงที่จะก่อให้เกิดความรู้ ความบันเทิง และรายงานเรื่องราวข่าวสาร 
ให้ผู้ชมได้!บทราบอยู่ตลอดเวลาอย่างสมํ่าเสมอและเหมาะสมกับสภาพของผู้ชม อันจะนำความ 
เจริญมาส่ประชาชนให้มากที่สุด

ความรับผิดชอบนี้มีใช่เพียงเท่านี้ บังต้องรับผิดชอบต่อผู้ร่วมงานทุกฝ่าย 
ด้วย งานผลิตรายการที่จะสำเร็จได้ด้วยดีนั้นมิใช่สำเร็จได้ด้วยคนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียว แต่งาน 
ผลิตรายการนั้นจะต้องทำร่วมกันเป็นทิมจึงจะพาไปส่จุดหมาย และประสบความสำเร็จได้ดีกว่าทำ 
เพียงคนเดียว ถ้าคนใดคนหนึ่งขาดความรับผิดชอบแล้ว การจะบรรลุผลสำเร็จนั้นคงจะเป็นเรื่อง 
ยาก

4. ม ีส ืลปะในการนำเสนอหรือแสดงออก งานการผลิตรายการ

ส่วนใหญ่เป็นงานที่ต้องใช้คิลปะ ใช้ความเป็นคิลปีน แมวาต้วผู้ผลิตรายการจะไม่ต้องเป็นผู้แสดง 
เองหรือนำเสนอในทาง?เสปะเอง แต่ความที่ทำหน้าที่เป็นผู้ผลิตรายการซึ่งเกี่ยวข้องอยู่กับงานที่

ต้องแสดงออกหรือการใช้?เสปะในการนำเสนอ จึงจำเป็นที่ผู้ผลิตรายการต้องมีพื้นฐานของ

ความเป็นผู้แสดงออก (Showmanship) ต้องกล้าที่จะแสดงออกในลิงที่ตนคิด ผู้ผลิตรายการต้อง 
ทำงานกับคนอื่นอยู่เสมอ คุณสมบัติในการหาวิธีการที่จะเช้าถึงความรู้ลืกของผู้ชมให้ใด้ผลที่สุด

โดยใช้เทคนิคการแสดง (Show technique) จึงเป็นลิงจำเป็นที่ผู้จัดหรือ ผู้ผลิตรายการจะต้องมี 
อยู่ ในตัว จึงจะประสบความสำเร็จง่ายกว่าคนอื่น

5. รูจ้กัตดัสนิใจ งานผลิตรายการบางครั้งต้องการความฉับไวใน

การตัดลินใจ เมื่อมีปัญหาหรือทางเลือกที่จะต้องตัดสินใจ จะต้องใช้ความฉับไวที่มีอยู่ตัดสนใจให้ 
ทันท่วงทิ ทั้งนี้ต้องอาตัยความรอบรู้ และประลบการณ์เป็นพื้นฐานเพื่อจะช่วยให้ตัดสินใจไม่
ผิดพลาด หรือหากจะผิดพลาดก็ต้องให้ผิดพลาดน้อยที่สุด โดยต้องคำนึงถึงผลประโยชน์ของ 
ประชาชนผู้ชมและชื่อเลืยงของสถานีเป็นสำคัญ มีความสุขุมรอบคอบในการตัดสินใจ และแก้ไข 
ปัญหาเฉพาะหน้าได้ด้วยดี

6. ม ีมนษุยสมัพนัธท์ ี่ด ี ใจกว้างในการรับฟังความคิดเห็น คำติซม 
จากผู้ชมและผู้ร่วมงานเสมอ มีวาจาไพเราะในการติดต่อประสานงาน และควรยิ้มแย้มแจ่มใสอยู่
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เป็นนิจ เพราะงานการผลิตรายการนั้นไม่สามารถทำสำเร็จได้ด้วยคนเพียงคนเดียว การทำงาน 
กับผู้อื่นให้ได้ผลดีที่สุดจึงจำเป็นต้องอาคัยมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน

7. ม ีท ัศนคต ิท ี่ด ีต ่องานและม ีใจรักงาน งานผลิตรายการเป็นงานที่ 
ต้องอุทิศตัวเพื่องานอย่างแท้จรัง การจะทุ่มเททั้งสติปัญญา ความคิด และกำสังกายให้แก่งาน 
อย่างสมํ่าเสมอเพื่อสร้างงานให้เป็นทีด่ ึงดูดความสนใจและสามารถเอาชนะคู่แข่ง เอาชนะผู้ซมได้ 
นั้น จำเป็นต้องมีทัศนคติที่ดีต่องานอาชีพเป็นพื้นฐาน และต้องมีใจรักงานการผลิตรายการอย่าง 
แท้จรัง จึงจะทำให้ได้รายการที่ดีออกปรากฏแก่สายตาประชาชน หากผู้ผลิตรายการทำงานตาม 
หน้าท่ี ทำเพื่อให้มีรายการออกอากาศไปแต่ละวันโดยไม่ทุ่มเทกายใจ ไม่มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพนี้ 
แล้ว ย่อมไม่ได้รับความสำเร็จอย่างแน่นอน

8. ม ีความค ิดสร้างสรรค ์ ผู้ผลิตรายการต้องมีความคิด สร้างสรรค์

รัเรมอยู่เสมอ ผู้ที่จะเกิดความคิดสร้างสรรค์ได้นั้น อย่างน้อยต้องเป็นผู้ที่เอาใจใส่ คอยซม

รายการโทรทัศน์อยู่เป็นนิจ จนดูแล้วเกิดความคิด (idea) และคิดสร้างรายการในแนวแปลกๆ

ใหม่  ๆ เพื่อให้ดึงดูดความสนใจของผู้ชมได้ เกิดความคิดแหวกจากความชํ้าซากจำเจที่เราดูอยู่

ตลอดเวลาน้ัน จะเป็นการดึงผู้ชมให้ชื่นซมศรัทธารายการได้อย่างมาก น์บเป็นความสำเร็จอย่าง 
แท้จรัง ตังนั้นผู้ผลิตรายการที่ประสบศวามสำเร็จจึงมกจะมีคุณสมบัติข้อนี้แทบทั้งสิน

อย่างไรก็ตาม ในเรื่องคุณสมบัติของผู้ผลิตรายการโทรทัศน์นั้นมิได้มีกฎเกณฑ์

ตายตัวว่าจะต้องยึดข้อใดเป็นประการสำคัญที่สุด แต่ในทางปฏิบัตินั้นเป็นที่ยอมรับกันว่าการมี

ความคิดสร้างสรรค์ การมีประสบการณ์ มีความรับผิดชอบในหน้าที่ในฐานะสือมวลชน และ 
ความมีใจรักในงานโทรทัศน์นั้น ดูออกจะเป็นลิงสำคัญอย่างมาก ส่วนความร้ในวิชาชีพนั้นจะเป็น 
คุณสมบัติสนับสนุนให้สามารถเป็นผู้ผลิตรายการที่ได้เปรียบผู้อื่น ฉะนั้น หากจะมีอาชีพเป็น

ผู้ผลิตรายการโทรทัศน์แล้ว จึงจำเป็นที่จะต้องมีคุณสมบัติสำคัญๆ ตังที่กล่าวมาแล้วเพื่อเป็น

พื้นฐานในการผลิตรายโทรทัศน์ที่มีคุณภาพต่อไป

นอกจากนี้ Wurtzel Alan (1985 : 273 -  274) ได้เสนอว่าผู้ผลิตรายการควรมี 
คุณลักษณะตังต่อไปนี้
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1 .ผ ู้ผลิต1จะต้องเป็นผู้ที่รู้'ทุกเรื่อง ผู้ผลิตนั้นต้องรับผิดชอบทุกเรองใน

รายการ จึงต้องเป็นผู้ที่มีความรู้มากพอในแวดวงของการผลิตรายการ แม้ว่าผู้ผลิตจะไม่เคยจัด 
แสง หรอตัดต่อเทปเองเลยก็ตาม แต่ก็ต้องรู้จักเครองมือเหล่านี้ดี เพื่อที่จะสามารถตัดลินใจได ้
อย่างฉลาด และถ ูก ต้อง หรออย่างน้อยในฐานะผู้ผลิตจะต้องรู้ว่าทุกๆ องค์ประกอบการผลิตนั้นมื 
ขีดความสามารถ และขีดจำกัดมากน้อยเพียงใด รู้จักงานของทุกคนเพื่อที่จะได้เข้าใจและประเมิน 
ผลงานที่พวกเขาได้ทำตลอดการผลิตรายการ

2. ผู้ผลิตจะต้องสร้างคนด้วยมือ ผู้ผลิตจะต้องมีความสามารถในการที่ 
จะเข้าใจบุคคลที่อาจจะมืพื้นฐานการทำงานที่ใม่ดีนัก คนที่อ่อนไหวต่อเหตุการณ์ หรอต่องาน 
แต่มืความสามารถในการรับผิดชอบงานบางอย่างไต้ เป็นต้น

3. ผู้ผลิตต้องเป็นผู้ที่มืความคิดสร้างสรรค์ สามารถสร้างภาพในรายการ

ได้ว่าจะออกมาเป็นอย่างไร เสียงเป็นอย่างไร รายการนั้นสามารถทำหน้าที่ลื่อความคิดได้หรอไม่ 
ผู้ผลิตต้องมืรลนิยมดี นั้นคือจะต้องมีลัญชาติญาณและประสบการณ์ว่าอะไรจะใช้ได้ผลในการ

ทำงาน รวมทั้งรู้จักการใช้จินตนาการและไหวพรบ เพื่อทำงานให้สำเร็จตามที่ต้องการด้วย

4 . ผ ู้ผล ิตต้องเป็นนักจัดการ เพราะโทรทัศน์เป็นลื่อที่ม ืลักษณะการ 
ทำงานซับซ้อน และไข้คนมาก ตังนั้นจึงต้องการผู้ที่จะมาจัดการให้มืระบบระเบียบในรายละเอียด 
นับร้อยเร่ือง หากการจัดการไม่ดีแล้ว มีโอกาสน้อยมากที่จะสามารถผลิตรายการโทรทัศน์นั้นให ้
ประสบผลสำเร็จได้

5. ผู้ผลิตต้องเป็นนักลื่อสารที่ดี เพราะต้องเกี่ยวข้องติดต่อกับผู้คนมาก 
มาย อีกทั้งต้องมีความสามารถที่จะซักจูงให้ทีมงานผลิตมีความกระตือรอร้น และคล้อยตาม

ความคิดให้ได้ต้องคอยกระตุ้นให้กำลังใจ แนะแนว ยิ่งไปกว่านั้นก็ต้องควบคุมบุคคลที่ชอบออก 
นอกลู่นอกทาง หรอมีอารมณ์เปลี่ยนแปลงง่ายให้เข้ามาอยู่ในกรอบของทิศทางที่ต้องการ ผู้ผลิต 
รายการจึงต้องทำงานคล้ายนักจิตวิทยาในการที่จะควบคุมบุคคลจำนวนมากให้ทำงานร่วมกันเพื่อ 
จุดมุ่งหมายเดียวกัน คือการผลิตรายการให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี
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4. จรรยาบรรณแห่งการประกอบวิชารั๊รพสื่อมวลชนด้านการผลิตรายการละคร 
โทรทู้ศน์

5.1 ความหมาย

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานปีพุทธสักราช 2525 ได้กำหนดเอาไว้ว่า

“จ ร ร ย า บ ร ร ณ ” หมายถึง “ประมวลความประพฤติที่ผู้ประกอบอาชีพการงานแต่ละอย่างกำหนด 
ขึ้นเพื่อรักษาและส่งเสรมเกียรติคุณซื่อเสียงของสมาชิก ”

จ ร ร ย า บ ร ร ณ  หมายถึง “มารยาทหรอสิงที่ควรประพฤติอันเป็นความรับผิดชอบ 
รวมความไปถึงการตระหนักรู้ถึงความผิดและถูกซื่งมีมาตรฐานทางคืลธรรมและความรับผิดชอบ 
ชั่วดีเป็นครรลอง อันเป็นข้อควรยึดมั่นในการประกอบอาชีพ หรอการมีบทบาทไนความรับผิดชอบ 
เป็นพิเศษต่อประชาชนและต่อสังคม (ธุรกิจเมืองไทย, 2519 : 16 อ้างไน วิใ!ย เจียมวิเศษสุข 1 
2535 :11 )

จรรยาบรรณจีงเป็นกรอบของความประพฤติในอาชีพ เป็นแนวทางสิ่งที่ดีซื่งควร 
จะตีความไปถึงสิ่งที่ไม่ดีอันควรละเว้นในการไม่กระทำด้วย จรรยาบรรณจึงเป็นมาตรฐานของ

ความรับผิดชอบชั่วดีในการกระทำอันจะมีผลกระทบต่อผู้อื่นและต่อส่วนรวม

จรรยาบรรณก็คือ จรยธรรมในนัยหนึ่ง อันหมายถึง กิริยาที่ควรประพฤติอันคง 
สภาพเป็นพื้น มั่นหมายถึง การยึดติดกับการกระทำที่ดีเป็นพื้นฐาน ความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยม 
และบรรทัดฐานของสังคม ศาสนา สิ่งแวดล้อมและประว้ติศาสตร์ สิ่งเหล่านี้มีผสกระทบต่อความ 
คิดผิดชอบชั่วดี อันเป็นจรรยาบรรณของแต่ละอาชีพไนแต่ละสังคมนั้น

5 .2 จ ร ร ย า บ ร ร ณ แ ห ่งการป ร ะ ก อ บ ว ิช า ช ิพ ส ื่อม ว ล ซน (ปียกุล เลาวัณย์คิริ, 2541

: 49)

การประกอบอาชีพใดๆ ก็ตาม โดยเฉพาะอาชีพที่มีผลกระทบต่อประซาชน สังคม 
และประเทศชาติ เช่น อาชีพนักสื่อสารมวลชน ก่อนอื่นผู้ประกอบอาชีพนั้นควรต้องเใใง ’’สิทธิ 
และหน้าที่” ของตน รู้ว่าตนมีสิทธิอะไร ในขณะเดียวกันก็ต้องรู้ด้วยว่ามีหใภที่อะไร และเพื่อการ 
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขของทุกคนในสังคม ผู้ประกอบอาชีพต้องมี “ คุณธรรม” ในการดำรงตน 
และประกอบอาชีพนั้นๆ ทั้งบังต้องมี “ ความรับผิดชอบ’’ ต่อตนเอง ผู้อ่ืน และสังคมโดยรวม
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จรรยาบรรณขอนักลื่อสารมวลชนจึงควรครอบคลุมเรื่องใหญ่ๆ อยู่ 3 เร่ือง คือ 
สิทธิและหน้าที่ คุณธรรม และความรับผิดชอบดงกล่าว

นักลื่อสารมวลซนทุกสาขาจะต้องรู้ว่าสิทธิและหน้าที่ของตนในฐานะนักลื่อสาร 
มวลชนมีอะไรบ้าง และจะต้องดำรงไว้ซึ่งสิทธิหน้าที่ของตนเอง ในขณะเดียวกันนักคือสารมวลซน 
จะต้องปฎิบ้ติหน้าที่โดยมีคุณธรรม และความรับผิดชอบต่อประชาชน สิงคม และประเทศชาติ

5 .3  จ ร ร ย า บ ร ร ณ แ ห ่งก า ร ป ร ะ ก 'อ บ ว ิช า ช ีพ ค ือ ม ว ล ช น ด ้าน ว ิท ย ุโท ร ท ัศ น ์

1 ) ล่งเสรมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี'พระมหากษัต่รัย์เป็น,ประมุข

2) ล่งเส'รมการคืกใ*า จริยธรรม คืลป'วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม 
ของชาติ รวมทั้งล่งเสริมให้ประซาชนกระทำแต่ความดี เป็นประโยชน์ต่อสิงคมและประเทศชาติ

3) ล่งเสริมและสร้างความมั่นคงให้แก่ประเทศชาติ และล่งเสริมความรัก ความ 
สามัคคีของคนไทยในชาติ

4) ใช้สิทธิและเสริภาพอย่างมีขอนเขต รวมทั้งเคารพสิทธิ เสริภาพของบุคคลอื่น 
ภายใต้บทนัญญ่ติแห่งรัฐธรรมนูญ

5) ธำรงคุณธรรมและคืลธรรมของสังคม

6) ประกอบวิชาช ้พด ้วยความเคารพสิทธิและทรัพย์ส ินทางป ัญญาของผู้อ ื่นท ี่ 
ประกอบอาชีพเดียวกัน

7) ไม่เสนอภาพ หริอกระทำการใดๆ ที่เป็นการลบลู่ ดูถูกเหยียดหยาม หริอนำมา 
ซึ่งความเลื่อมเคืยต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ขนบธรรมเนียมประเพณี และสิ่งอันเป็นที ่
เคารพสักการะของบุคคลที่ว่ไปไม่ว่าของชนชาติใด

8) ไม่เสนอข้อมูลข่าวสาร หริอกระทำการใดๆ ที่แสดงออกถึงความทารุณโหดร้าย 
ขาดมนุษยธรรม ป่าเถื่อนหริออุจาด รวมทั้งพฤติกรรมของผู้ร้ายอันผิดธรรมดา อันเป็นเหตุให้เกิด 
อาชญากรรม

9) ตระหนักในความสำคัญของตนที่จะช่วยอนุรักษ์ภาษาไทย อันเป็นเอกลักษณ  ์
ของชาติ โดยการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง สุภาพ ถูกกาลเทศะ
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5 .4  จ ร ร ย า บ ร ร ณ แ ห ่ง ก า ร ป ร ะ ก อ บ ว ิช า ช ีพ ล ื่อ ม ว ล ซ น ด ้า น ก า ร ผ ล ิต ร า ย ก า ร ล ะ ค ร

โท ร ท ัศ น ์

ในหลักจรยธรรมที่เป็นหลักสากลยึดถือว่า การเลือกทำรายการต้องเป็นไปตาม

มารยาทและรสนิยมที่ดี โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้

1) ไม่นำลื่งที่ควรเคารพตามวัฒนธรรมประเพณีมาเป็นเรื่องล้อเล่น ขบขัน

2) ไม่เป็นการแสดงซึ่งผู้เยาว์นำไปทำตามอย่างแล้วจะเกิดความเลืยหาย

3) ไม่ก่อให้เกิดความรูสิกสยดสยองหวาดกลัว หรอแสดงความทารุณ

4) ไม่ลบหลู่ล่วงเกินผู้ใด

5) การแสดงความคิดเห็นควรมีลัมมาคารวะ

6) ไม่เป็นการยั่วยุให้ประพฤติเลื่อมเลียคิลธรรมวัฒนธรรม และประเพณีของบ้าน 
เมืองที่ควรรักษาไว้

7) เสนอขอเท็จจรงให้ถูกต้อง และไม่เสนอแต่เพียงบางส่วน หรอบางแง่อันจะทำ 
ให้เกิดความเข้าใจในเรื่องสำคัญคลาดเคลื่อน

8) ไม่ใช้วิธียั่วยุปลุกปันอารมณ์ให้เชื่อตาม

9) ไม่ส่งเสรมให้แก้ปัญหาด้วยอารมณ์

10) ไม่ทำให้เกิดทัศนคติที่ทำลายศรัทธาอันเป็นแก่นสารของชีวิต เซ่น ศรัทธา 
ในศาลนา บิดา มารดา ชีวิตครอบครัว เป็นต้น

11) ไม่ทำให้เกิดความเกลียดขัง แตกแยกระหว่างคนต่างฐานะ อาชีพ ศาสนา 
เชอซาต และอุดมคต

12) ด้านฉากพิศวาส ไม่ควรแสดงอารมณ์พิศวาสจนก่อให้เกิดอารมณ์จนถึงขีด 
ต่ําสุด การแสดงออกในทางกามารมณ์ที่ผิดปกติ

13) ไม่แสดงถึงความหยาบคายอย่างตํ่าช้า ที่แสดงออกทั้งทางกาย และจาก

ถ้อยคำพูด
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14) ต้องแสดงออกถึงความเคารพในศาสนา ธงชาติ สถาบัน และบุคคลสำคัญ

ของชาติ

15) ไม่นำเสนอเรื่องการแสดงออกเป็นนักบวชไปในทำนองตลก

16) ไม่นำเสนอการทำการโหดร้ายทารุณต่อเด็ก และสัตว์

17) ไม่นำเสนอในลักษณะที่ให้ความเห็นอกเห็นใจต่อการทำอาชญากรรม 

การกระทำผิดในทางชั่วร้ายหรือเป็นบาป

18) ไม่ควรถากถางกฎหมาย ธรรมชาติ หรือความเป็นมนุษย์ หรือให้ความ 
เห็นอกเห็นใจต่อการละเมิดลิงเหล่านี้

19) ในเรื่องอาชญากรรม ไม่ควรเสนอรายละเอียดการฆาตกรรม ไม่ถือว่า

การล้างแค้นเป็นวิธีการที่ถูกต้อง

20) ไม่ควรเสนอรายละเอียดของวิธีการสัก'ทร้พย์ โจรกรรม ทำลายตู้นิรภัย 
วางระเบิดรถไฟ เหมิอง สถานที่ก่อสร้าง การลอบวางเพลิง

21) การใช้อาวุธควรทำเท่าที่จำเป็น

22) ไม่เสนอวิธีสักลอบของเถื่อน

23) ไม่มีรูปแนบที่ล่งเลรืมให้มีการอยากลองยาเสพย์ติด

24) ผู้ผลิตต้องติดตามยลงานการผลิตจนแล้วเสร็จ ห้ามทิ้งงานกลางคัน

25) ผู้ผลิตไม่พึงลอกเลียน แอบอ้าง ห้ร็ออ้างเอาผลงานของผู้อื่นไปใช้ประโยชน ์
โดยไม่ให้เกียรติแก่เจ้าของผลงานเดิมเลียก่อน

*
ฯลฯ
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5. แนวคิดเรื่องการพิจารณาคณภาพและมาตรซานของการผลิตรายการ-----------------------------------------------------«I------------- ------------------33-----------------------------------------------

สำหรับการพิจารณาในเรื่องของคุณภาพของรายการนั้น ไม่ได้หมายความว่าจะ 
ต้องเป็นรายการที่มีจำนวนผู้ซมมากเสมอไป แต่หมายถึงคุณภาพโดยทั้วไปซึ่งอาจแยกพิจารณา 
ได้ดังนี้

3.1 ค ุณภาพทางด้านคิลปะ
ราย1การนั้นจะต้องเกิดความเร้าอารมณ์แก่ผู้ซม ความเร้าอารมณ์นี้เกิด 

จากคืลปะในองค์ประกอบต่างๆ ของรายการ ตั้งแต่เนื้อเรื่องและบทโทรทัศน์ที่ตึงดูดความสนใจ 
ถ้าเป็นรายการประ๓ ทการแสดงก็หมายถึงบทประพันธ์และบทโทรทัศน์ ต่อจากนั้นก็เป็นคืลปะใน 
การกำดับรายการ คือ มุมกล้อง และการดัดต่อที่ตื่นตาตื่นใจ ถ้าเป็นรายการที่มีผู้แสดง ผู้แสดง 
จะต้องเข้าถึงคืลปะ และให้อารมณ์ตามต้องการของเนื้อเรื่อง เช่น เรื่องเศร้าก็สร้างความละเทือน 
ใจไปในทางเศร้า เรื่องสนุกสนานก็สนุกส4ทนตามไปด้วย ฉากของเรื่องต้องสมจรง รวมทั้งการให้ 
แสงสว่างที่สะเทือนอารมณ์

สำหรับคุณภาพที่เกิดขึ้นจากการเร้าอารมณ์นั้น จะเรื่มต้นขึ้นจากการ 
เตรียมบทโทรทัศน์ก่อน คำพูดทุกประโยคต้องมีผู้เขียนบทเอาไว้ล่วงหน้าเพื่อให้ผู้ปรากฏในจอ

โทรทัศน์ได้พูดฅาม หรออย่างน้อยก็เป็นแนวทางในการพูด ทั้งนี้เพื่อให้ผู้ชมเกิดอารมณ์ตามที่ 
ต้องการ เช่นความรื่นเริง ความเศร้าและความสะเทือนใจในรูปอื่น เช่น ความสงสาร ความเห็นอก 
เห็นใจ เป็นต้น

ถัดจากการเตรียมบทโทรทัศน์แล้วก็มาถึงการจัดฉากให้มีความสวยงาม 
สะดุดตา ตื่นเต้น และสมจริง การจัดฉากนี้เป็นเครื่องเสริมการเร้าอารมณ์ได้มาก ผู้ผลิตรายการ 
ละครโทรทัศน์จงพยายามแข่งขันดันในด้านนี้มากมาย ถึงแม้ว่าจะต้องลงทุนและใช้เวลาเตรียม

การมากก็ตาม
ผู้แสดงและผู้ที่ปรากฎในจอในรายการต่างๆ ก็มีความสำคัญในด้านการ 

เร้าอารมณ์เป็นอย่างมาก ปัจจุบันนี้จึงต้องมีการเลือกเฟ้นและให้การคืกษาแก่ผู้ปรากฏภาพในจอ 
โทรทัศน์อย่างกว้างขวาง

คุณภาพทางเร้าอารมณ์บังมีล ่วนประกอบปลีกย่อยอีกหลายประการ 
เช่น เพลงประกอบรายการ (background music) ต้องมีความเหมาะสมต่ออารมณ์ของเรื่องที่ 
แสดง การจัดแสงสว่างในการแสดงก็สามารถบันดาลให้เกิดอารมณ์ตามเนื้อเรื่องที่แสดงได้มาก

เช่นเดียวดัน
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3.2 ค ุณภาพทางเทคนิค
ได้แก่ ความซัดเจนของภาพและเสียง รายการที่บันทึกไว้ด้วยเทป 

โทรทัศน์ต้องไซ้อุปกรณ์ที่มีคุณภาพ เพื่อจะได้ภาพและเสียงที่เหมือนธรรมชาติมากที่สุด บาง

รายการมีคุณภาพอย่างอื่นสมบูรณ์ แต่เทปโทรทัศน์มีอาการพร่ามัวบางขณะ หรอเสียงมีอาการ 
โครกคราก ดังบ้าง เบาบ้าง ก็ทำไห้ผู้ซมเสียอารมณ์ได้

3.3 ค ุณภาพทางคุณธรรม
รายการที่ด ีน ั้นต้องส่งเสริมทางด้านคุณธรรมตามสมควรแก่เนื้อเรอง 

แม้แต่การแสดงตลกก็แฝงไว้ด้วยคุณธรรมได้ หริออย่างน้อยก็ไม่ได้มีสิงที่ซัดต่อคุณธรรมที่ดีงาม 
รายการที่แสดงออกซึ่งความโหดเหี้ยมทารุณเกินกว่าธรรมดา หริอชี้แนะไปในทางเสือมโทรมด้าน 
จิตใจ เป็นรายการที่ควรหลีกเลี่ยง

3.4 ค ุณภาพทางเศรษฐกิจ
รายการวิทยุโทรทัศน์ที่เพยบพรอมไปตวยคุณภาพดังได้กล่าวมาแล้วก  ็

น่าจะนับว่าเป็นรายการที่ดีมีคุถ<๓าพ แต่ถ้ารายการนั้นมีผู้ชมน้อยเกินไปย่อมล่งผลทางรายได้ที่

ไม'ดีนัก ผู้ผล ิตรายการอาจต้องประสบกบการขาดทุนก็เร ิยกว่ารายการนั้นขาดคุณภาพทาง 
เศรษฐกิจ แต่อย่างไรก็ตาม ถ้าพิจารณาว่ารายการนี้กีงแม้จะให้ผลทางการเงินไม่ดีนัก แต่ผู้ผลิตจะ 
ได้ผลทางเกียรติภูมิก็เป็นอีกปัญหาหนึ่ง โดยอาจได้แนวคิดว่า “ขาดทุนในครั้งนี้ แต่จะได้กำไรไน 
เวลาข้างหน้า”

การพ ิจารณาค ุณภาพของรายการด ังท ี่กล ่าวมาแล ้ว เป็นหัวข้อที่

พิจารณาได้ทั้งรายการของตนเอง และรายการของคู่แข่งขัน ผู้พิจารณาต้องวางใจเป็นกลางโดยไม่ 
มีอคติ เม่ือเห็ใ1!ว่ารายการของคู่แข่งซันมีคุณภาพเพียงไรก็เป็นเครองกระตุ้นให้ตนเองผลิตรายการ 
ที่มีคุณภาพที่ดีกว่า

นอกจากนื้โรเบิร์ต อัลเบอร์ส (Robert Albers, 1991) ได้ให้ทัศะ!ะในเรองของ 
มาตรฐานหริอคุณภาพของการผลิตรายการโทรทัศน์ไว้ว่า มาตรฐานหริอคุณภาพ หริอคุณค่าของ 
รายการนั้น อาจดูได้จากลิงที่แสดงออกหริอเห็นได้จากความเป็นเลิศหริอความยอดเยี่ยมทาง

เทคนิค หริออาจจะเป็นการประเมินคุณค่าภายใต้ความแตกต่างทางวัฒนธรรม หริอเป็นการ

ประเมินจากการรู้สีกว่าเป็นบทบาทส่วนบุคคลที่ต้องรับผิดชอบร่วมกัน
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การผลิตรายการโทรทัศน์อย่างมีมาตรฐานและได้คุณภาพในแง่การผลิตของ 
บรรดานักวิชาชีพที่ผลิตรายการโทรทัศน์นั้น ต้องมีลักษณะความลมจรงตามจุดประสงค์ในการ

ผลิตคือ “การสร้างส ิงท ี่ปรากฏต ่อสายตาผ ู้ชมให ้ด ูสมจริง” น้ันเอง ซึ่งในที่นี้ ลามารถหาเกณฑ  ์
มาพิจารณาในเรองคุณภาพของรายการได้ออกเป็น 5 ข้อใหญ่ๆ คือ

(ก) ด ูต ัวเน ื้อหาและรูปแบบของรายการ คือ

1. การเชียนที่มีคุณภาพคือ ต้องเน้นให้เห็นจุดสำคัญชัดเจน แลดงการ 
เคลื่อนไหวโดยให้ผู้ซมมีความรู้ลึกร่วม คล้อยตาม มีความลึกซึ้ง ซับช้อนชวนติดตาม อีกทั้ง 
การเล่าเรองนั้นเป็นหัวใจสำคัญของการเชียน รวบรัด เล่าตรงจุด มีพล็อตเรื่องที่ดี มีเร่ืม 
ตรงกลาง จบ ตัวละครก็ต้องน่าลนใจ เป็นเหตุเป็นผลให้น่าติดตามหริอไม่

2. การติดต่อ ลักษณะการตัดต่อที่ดีหรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับวัตถุดิบแต่ละ 
ชิ้นถ ูกกำหนดให ้มีจังหวะที่เหมาะสมและการจัดสรรที่ดี

3. การแสดง ความสามารถของนักแสดงในการแสดงออกทางการ 
ลื่อสารอย่างมีประลิทธิภาพ

4. แสง การแสดงออกมาทางภาพที่ออกมาดี และมีผลตามความจริง 
ล่วนมากจะแสดงคุณภาพการเคลื่อนไหวต่าง  ๆ ซึ่งความสำคัญของไฟก็คือ การเน้นให้วัตถุดูสวย 
และให้อารมณ์ซึ่งจะช่วยให้เนล่วนนั้นดีขึ้น

5. กล้อง การถ่ายภาพดีมีลูกเล่นมากมาย ซับช้อน เทคนิคดี การจัด 
องค์ประกอบน่าสนใจ มุมกล้องทำให้ดูเหมือนเข้าไปอยู่ในเหตุการณ์นั้นๆ จะทำให้กระตุ้นความ 
รู้ลึกของผู้ดูให้มีอารมณ์ร่วมด้านภาพ

6. การกำกับ การกำกับที่ดีต้องมีการแก้ปัญหาตลอดเวลา เพื่อความ 
เหมาะสมของผู้แสดงและบรรยากาศของผู้แสดงสามารถทำให้ผู้ซมมีอารมณ์ร่วมได้

(ข) ด ูจากแก่นของเน ื้อหาและวัตถุประสงค์ในการสื่อความหมาย

(ค) งานส ืลปกรรม คือ การใช้เทคนิคพิเศษเข้าช่วยในการสร้างความสมจริง

หรือเหนือจริง

(ง) ผู้ซม คือผลกระทบจากผู้ชมมาล่รายการ หลังจากที่รายการได้ออกอากาศ 
ไปล่สายตาผู้ซมแล้ว
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(จ) ความฟ้าเร็จด้านธุรกิจ กลุ่มผู้ผลิตรายการละครโทรทัศน์ทั้งเพื่อประโยชน์ 
สาธารณะและธุรกิจ ในวงการธุรกิจจะเน้นทางธุรกิจเป็นอันดับแรกมากกว่าความสำคัญทาง

ศึลปะ คุณภาพของโทรทัศน์จึงเป็นเรองการขาย คือ มุ่งในเชิงธุรกิจนั่นเอง สือมวล'ซน'ทาง 
โทรทัศน์บางคนให้ความสำคัญดับธุรกิจโฆษณาเพราะเป็นปัจจัยหลักในความสำเร็จทางธุรกิจ 
โทรทัศน์

จุดสำคัญ ธ ประการจะเป็นหัวใจสำคัญของการทำงานอย่างนักวิชาชีพ ทั้งนี้การ 
สร้างสรรค์งานออกมาแล้วได้รับรางวัลจากการประกวด และการได้รับคำวิจารณ์ที่เหมาะลมก็จะ 
เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่จะช่วยหาข้อสรุปเรื่องคุณภาพได้ดีมากยิ่งขึ้น

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง

ทีปวิท พงศ ์ไพบ ูลย ์ (2534) คืกษาเรอง “พัฒนาการของบริษัทผู้ดำเนินงาน 
ผลิตรายการโทรทัศน์” ผลการสืกษาส่วนหนึ่งพบว่า ธุรกิจบริษัทผู้ดำเนินงานผลิตรายการ

โทรทัศน์ได้ขยายคัวอย่างรวดเร็ว โดยมีปัจจัยการเติบโตทางเศรษฐกิจเป็นแรงผลักคันสำคัญ

ธุรกิจประเภทนี้มีแนวโน้มจะทวีความสำคัญและเติบโตอย่างต่อเนองจนมีลักษณะการผลิตเข้าล่ 
รูปแบบของ “อุตสาหกรรมบันเทิง”

ว ิระ สุภะ (2537) คืกษาเรอง “กระบวนการในการผลิตละครโทรทัศน์ไทย 
พ.ศ.2536" ผลการ่วิจัยพบว่า กระบวนการในการผลิตละครชุดโทรทัศน์ไทยประกอบด้วยขั้นตอน 
ในการผลิต 4 ขั้นตอนคือ ขั้นตอนการวางแผน ขั้นตอนการเตรยมการ ข้ันตอนการก่ายทำ และ 
ขั้นตอนการประเมินผล ในการผลิตละครโทรทัศน์ของผู้ผลิตแต่ละสถานีนั่น ยังให้ความสำคัญดับ 
ขั้นตอนการประเมินผลน้อยเกินไป กล่าวคือ เป็นการสอบถามจากผู้ชมบางกลุ่มหรออาคัย

ผลการ่วิจัยจากบริษัทที่ทำวิจัย ซึ่งผลที่ได้ก็ยังไม่สามารถชี้ซัดหรอเชื่อถือได้เติมที่ หากผู้ผลิตให้ 
ความสนใจมากขึ้น มีการคืกษๆจากผู้ชมในวงกว้างขึ้น และเป็นการศึกษาอย่างมีระบบแบบแผน 
แล้วก็จะทำให้ ผู้ผลิตสนองความต้องการของผู้ชมได้ถูกต้องมากขึ้น ลามารถผลิตงานที่มีคุณค่า 
ต่อการรับชมของผู้ชมส่วนใหญ่ได้
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ช น ิด า  ว ิบ ูล ย ์ก ิจ ว ร ก ุล  (2539) สืกษาเรื่อง “ การสืกษไเอกลักษณ์ของตรา

สินค้าของผู้ผลิตละครโทรทัศน์หลังข่าว” จากการคิกษไพบว่า ตราสินค้าของผู้ผลิตละครโทรทัศน ์
หลังข่าวแต่ละตราสินค้า จะมีเอกลักษณ์ของตราสินค้าเป็นของตนเอง ซึ่งจะแตกต่างกันไปตาม 
องค์ประกอบต่างๆ ของเอกลักษณ์ของตราสินค้า ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ ลภาวะแวดล้อม การสื่อสาร 
และพฤติกรรม อันจะนำไปล่แนวความคิดหลักของเอกลักษณ์ของแต่ละตราสินค้า อย่างไรก็ตาม 
เอกลักษณ์ของตราสินค้าของผู้ผลิตละครโทรทัศน์หลังข่าวดังกล่าวยังไม่มีความแตกต่างกันอย่าง 
เห็นได้ชัด

นอกจากนี้ ผลของการวิจัยที่ได้จากการลัมภาษณ์แบบเจาะลึกในกลุ่มผู้ชมละคร 
โทรทัศน์ กลุ่มตัวแทนสถานีโทรทัศน์ และกลุ่มผู้อุปถัมภ์รายการ ในเรื่องเกี่ยวกับบทบาทของ 
ตราสินค้าของผู้ผลิตละฅรโทรทัศน์หลังข่าว พบว่า ตราสินค้ามีบทบาทต่อผู้ชมละครโทรทัศน์ใน 
เรองเกี่ยวกับการรับประกันคุณภาพ การเปิดรับซมซํ้า และการสร้างภาพลักษณ์ และในส่วนของ 
สถานีโทรทัศน์นั้น ตราสินค้ามีบทบาทต่อสถานีโทรทัศน์ในเรื่องเกี่ยวกับการเปิดรับตราชํ้า และ 
การสร้างภาพลักษณ์ อย่าง1ไรก็ดี ในส่วนของผู้อุปถัมภ์รายการนั้น ตราสินค้าไม่มีบทบาทต่อ 
ผู้อุปถัมภ์รายการแต่อย่างไต

ค ัน ธ ิย า  วงศ ์จ ันท า  ( 2 5 4 1 )  คิกษาเรื่อง “การพัฒนาเกณฑ์หรือตัวบ่งช ี้คุณภาพ 
รายการละครโทรทัศน์” ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัย 3 ประการซึ่งมีผลต่อกระบวนการผลิตละคร 
โทรทัศน์ที่มีคุณภาพ อันได้แก่ สถานีโทรทัศน์ ผู้ผลิตรายการละคร และผู้อุปถัมภ์รายการนั้น 
นโยบายของสถานีโทรทัศน์เป็นปัจจัยที่สำคัญที่สุดต่อคุณภาพของละครโทรทัศน์ สำหรับเกณฑ  ์
หรือตัวบ่งชี้ คุณภาพรายการละครโทรทัศน์ทั้ง 11 เกณฑ์ที่พัฒนาขึ้น เกณฑ์ที่บ่งชี้คุณภาพของ 
ละครโทรทัศน์ ที่ดีที่สุดคือ เกณฑ์ทางด้านความเป็นนักวิชาชีพของผู้ผลิตรายการละครซึ่งมาจาก 
การลังสมประสบการณ์ส่วนตัวและแบบองค์กรในการผลิตละครโทรทัศน์มากกว่าการเป็นผู้ที่เรืยน 
จบโดยตรงจากทางด้านละคร และเกณฑ์เรื่องความประณีตและคุณภาพ1ของกระบวใ i การผลิต

ละครโทรทัศน์อันหมายถึง นโยบายการผลิตละคร การเลือกเร่ือง การคัดเลือกตัวแสดง

ความพิถีพิกันในกระบวนการผลิต ความถูกต้องลมจรืง และการเลือกเพลงประกอบของผู้ผลิต 
รายการละคร ซึ่งปัจจัยที่กล่าวมาทั้งหมดนี้จะมีผลต่อคุณภาพของละครโทรทัศน์ที่ปรากฏออกมา 
ในขณะที่เกณฑ์มาตรฐานความเป็นต้นแบบในเรื่องของความแปลกใหม่ ความไม่ยึดติดกับเนื้อหา 
เก่า และเกณฑ์คุณค่าทางจรืยธรรมและการเมืองของเนื้อหา ยังพบไม่มากในเนื้อหาของละคร 
โทรทัศน์ สำหรับความคิดเห็น และความต้องการของผู้ชมต่อเนื้อหาและคุณภาพของละคร
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โทรทัศน์นั้น ผู้ชมส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าเนื้อหาของละครโทรทัศน์ยังคงมีเนื้อหาแบบเก่าๆ

และยังไม่พัฒนาไปเท่าที่ควร จึงต้องการให้มีเนื้อหาที่หลากหลายมากกว่าที่เป็นอยู่ไนปัจจุบัน

ส่วนทางด้านเทคนิคต่างๆ ในกระบวนการผลิตนั้นได้มีการพัฒนามากขึ้น

ตฤตณัย นพคุณ (2541) คิกษาเรื่อง “ความเป็นมืออาชีพของนักข่าวโทรทัศน ์
ไทย” จากการคิกษาพบว่า นักข่าวโทรทัศน์มืออาชีพจะต้องมีองค์ประกอบ 4 ประการที่สำคัญคือ

(1) เป็นผู้ที่ยึดมั่นในหลักอุดมการณ์ของสิอมวลซน คือ รกในเสรภาพ มีความเป็นกลาง และ 
เป็นธรรมในการปฏิบัติงาน และยึดมั่นในความถูกต้องเที่ยงตรงของขอมูล (2) เป็นผู้ที่มีทัศนคติที่ 
เหมาะลมต่อวิชาชีพนักข่าว มีใจรักและปรารถนาจะให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าในวิชาชีพของตน (3) เป็น 
ผู้ที่มีคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเป็นนักข่าว และ (4) เป็นผู้ที่มีทักษะความเชี่ยวชาญในการ 
ทำงานทางด้านข่าวโทรทัศน์

นภาพ ิตร จ ันทร์ไทย (2544) คิกษารื่อง “ประสบการณ์และการคิกษากับการ 
สร้างสรรค์ผลงานของผู้กำกับการแสดงละครโทรทัศน์ไทย', ผลการวิจัยพบว่า ผู้กำกับการแสดง 
ละครโทรทัศน์ไทยในปัจจุบันมีอยู่ 3 กลุ่ม ได้แก่ ผู้กำกับที่มิได้จบการคิกษาโดยตรงทางด้านนิเทศ 
ศาสตร์แต่มีประสบการณ์ยาวนานใl iวิชาชีพที่!อยู่ในวงการบันเทิง เซ่น นักแสดง นักแสดงละคร 
วิทยุ ฯลฯ ผู้กำกับการแสดงที่มีพื้นฐานความรู้ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องและผู้กำกับการแสดงที่มีพื้น 
ฐานการคิกษาโดยตรงทางด้านนิเทศศาสตร์และคิลปการละคร

นอกจากน้ี ยังพบว่าประลบการณ์ การคิกษารวมไปถึงอุปนิลัย รสนิยมและ 
ความสนใจส่วนตัวของผู้กำกับการแสดงมีอิทธิพลต่อแนวทางของผลงาน ความถนัด และวิธีการ 
ในการสร้างสรรค์ผลงานของผู้กำกับการแสดงละครโทรทัศน์ไทย และปัจจัยอ่ืน  ๆ ท่ีมีผลต่อการ
ทำงานของผู้กำกับละครโทรทัศน์ ได้แก่ อิทธิพลจากสถานีโทรทัศน์ ผู้จัดหรอบรษัทผู้ผลิตละคร 
โทรทัศน์ ระบบนักแสดง ความสามารถของทีมงานและความพร้อมทางด้านอุปกรณ์การผลิตเป็น 
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อสไตล์ของผลงาน
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