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พรพรหม แม้นนนทรัตน์: การศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแนวทางการปฏิบัติวิชาชีพและการบริการในการรับงาน 

ออกแบบต่างประเทศของสถาปนิกไทย. (Factors that effect Thai Architects in Professional Practice 
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กระแสโลกาภิวัฒน์ได้หล่ังไหลเข้ามาและส่งผลกระทบต่อแนวทางการปฏิบัติวิชาชีพสถาปัตยกรรม รวมทังการเปิดเสรีการค้า 
ตามข้อตกลงท่ัวไปว่าด้วยการค้าบริการ(General Agreement on Trade in Services : GATS) อันเป็นข้อตกลงขององค์การการค้าโลก 
(World Trade Organization: WTO) ส่งผลให้สถาปนิกไทยสามารถแข่งขันรับงานออกแบบในต่างประเทศได้อย่างถูกกฎหมาย และ 
สถาปนิกต่างชาติลามารถเข้ามาแข่งขันให้บริการงานสถาปัตยกรรมภายในประเทศไทยได้อย่างถูกกฎหมายเช่นกัน ดังนิ’นควรมีการเตรียม 
ความพร้อมเพ่ีอส่งเสริมให้สถาปนิกไทยสามารถแข่งขันกับสถาปนิกต่างชาติในการรับงานออกแบบต่างประเทศ เน่ืองจากสถาปนิกไทยยัง 
ขาดแนวทางในการปฏิบัติวิชาชีพและการบริการซ่ึงเป็นท่ียอมรับฃองสากล ซ่ึงเป็นข้อเสียเปรียบในการแข่งขันกับสถาปนิกต่างชาติ

การศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อแนวทางการปฏิบัติวิชาชีพและการบริการในการรับงานออกแบบต่างประเทศชองสถาปนิกไทย มี 
วัตถุประสงค์เพ่ีอศึกษา ข้อดี ข้อเสีย รวมท้ังหาแนวทางและปัจจัยท่ีมีผลต่อแนวทางการปฏิบัติวิชาชีพ และการบริการในการรับงาน 
ออกแบบต่างประเทศของสถาปนิกไทย และแนวทางการแก้ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติวิชาชีพและการบริการ

โดยอาศัยข้อมูลปฐมภูมิจาก การสัมภาษณ์สถาปนิกท่ีมีประสบการฝในการปฏิบัติวิชาชีพและบริการออกแบบสถาปัตยกรรมใน 
ต่างประเทศซ่ึงมีจำนวนจำกัด จึงเลือกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง(Purposive Sample) โดยแบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ 1).กลุ่มมีประสบการณ์ 
มาก คือมากกว่า 10 ปี หรือมากกว่า 10 โครงการ 2).กลุ่มมีประสบการณ์ปานกลาง คือ 5-9 ปีหรือ 5-9 โครงการ 3).กลุ่มมีประสบการณ์ 
น้อยคือ 1-4ปีหรือ 1-4โครงการ 4). กลุ่มไม่มีประสบการณ์ในต่างประเทศและข้อมูลทุติยภูมิจาก เอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติ 
วิชาชีพสถาปัตยกรรมและการให้บริการงานออกแบบของประเทศไทยและสากล

จากการศึกษาพบว่า ข้อดีฃองการรับงานออกแบบต่างประเทศ คือ ช่วยสร้างประสบการณ์และพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติ 
วิชาชีพและการบริการเพ่ือเตรียมรับมือกับการเปิดการค้าเสรี ส่งเสริมภาพพจน์ความน่าเช่ือถือท้ังลูกค้าในประเทศและระดับสากล และ 
การทำงานอย่างต่อเน่ืองให้ผลตอบแทนสูงกว่างานในประเทศ โดยมีปัญหาการขาดบุคลากรท่ีมีความเข้าใจด้านภาษาและมาตรฐานการ 
ปฏิบัติวิชาชีพท่ีเป็นสากล และมีความเส่ียงสูงสำหรับสำนักงานท่ีมีประสบการณ์น้อย โดยมีความแตกต่างกันของปัจจัยด้านธุรกิจและการ 
บริการออกแบบมากกว่าปัจจัยในการปฏิบัติวิชาชีพและการออกแบบ ซ่ึงจะส่งผลต่อความสำเร็จในการรับงานออกแบบต่างประเทศ

โดยแนวทางในการรับงานออกแบบต่างประเทศเพ่ีอป้องกันความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนควรเร่ิมจากการร่วมไปกับผู้ลงทุนซาวไทยท่ีไป 
ลงทุนในต่างประเทศ หรือร่วมทีมประมูลกับวิศวกรและผู้รับเหมาท่ีมีประสบการณ์ในงานต่างประเทศ หลังจากน้ันควรพัฒนาแนวทาง 
การตลาด สร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับต่างชาติ สร้างภาพลักษณ์เฉพาะของสำนักงาน ซ่ึงในปัจจุบันน้ันการออกแบบอาคารพักอาศัย 
โรงแรมพักตากอากาศ เป็นจุดแข็งของสถาปนิกไทย พร้อมกับพัฒนาแนวทางการบริหารจัดการในด้านต่างๆ  ซ่ึงประกอบไปด้วยการจัดทำ 
เง่ือนไขสัญญา การคิดค่าบริการออกแบบ ค่าใช้จ่ายและการเงินของโครงการ การจัดการระบบเอกสารและการส่ือสารระหว่างดำเนินงาน 
และกำหนดกลุ่มเป้าหมายของลูกค้า เน่ืองจากลูกค้างานต่างประเทศมี 2 กลุ่ม คือ 1) ลูกค้าท่ีต้องการคุณภาพงานจากผู้ชำนาญหรือมี 
ช่ือเสียงในการออกแบบงานประ๓ ทน้ันๆ  2) ลูกค้าต้องการประหยัดหรือควบคุมงบประมาณ เน่ืองจากสถาปนิกไทยค่าบริการออกแบบน้ัน 
ค่อนข้างต่ํากว่าประเทศอ่ืนๆ

เน่ืองจากสถาปนิกไทยมีโอกาสสูงท่ีจะได้รับงานออกแบบต่างประเทศ ดังน้ันสถาปนิกไทยควรให้ความสำคัญในการพัฒนา 
มาตรฐานการปฏิบัติวิชาชีพและการบริการ ควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านการออกแบบ เพ่ีอสร้างโอกาสในตลาดสากล

ภาควิชา สถาปตัยกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชา สถาปัตยกรรม 
ปกีารสกืษา 2546
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The emergence of globalization movement has caused strong consequences in Thailand and the 
architectural professional practice in the country. Similar to other business sectors, one of the tremendous effects 
with which the Thai architectural field has to deal is the free trade under the launch of the General Agreement on 
T rade in Services (GATS) from the World T rade Organization (WTO). This agreement allows foreign architects to be 
able to legally work in the Kingdom of Thailand. At the same time, under the same agreement, Thai architects are 
allowed to work competitively in architectural projects and design services abroad. As a result, guidelines should be 
established in order to set a professional standard of the architectural practice in Thailand which is generally 
accepted from the global architectural profession. เท doing so, forming active working strategies would prepare Thai 
architects to improve their existing professional performances and to find a practical method to proceed to the global 
practice.

The objective of this research is to study advantages and disadvantages of the global practice of Thai 
architects. Also, it is to find issues and concerns influencing Thai architects’ professional practice and design service 
in foreign countries, as well as to find solution guidelines for above problems.

The research data include literatures about Thai and international professional standards. The research 
sample group consists of Thai architectural firms which were selected by using a specified sampling, divided into four 
groups by levels of experiences in international practices: 1 ) highly-experienced offices with a minimum of 10 years or 
10 projects in international practices, 2) offices with medium experiences of 5-9 years or 5-9 international projects, 
3) offices with low experiences of a maximum of 4 years or 4 international projects, and 4) offices with no experience 
in international practice. The data were collected by structured questionnaires, and were descriptively analyzed in 
terms of frequency.

The research discovers advantages of working in international projects in that it contributes to the 
development of professional experiences of Thai architects as well as enhancing the working standard of Thai 
architectural practices and design services, in order to prepare for the free trade in the future. Not only does the 
international practice usually earn more service fees than general local projects, it also strengthens plausible 
recognitions of Thai architects from clients either in local or international level. However, a lack of staff with a 
universal professional standard and adequate foreign language abilities has been a significant problem for Thai 
architectural firms when working abroad. Moreover, differences in marketing strategies and a variety in design 
services also play an important role in the success of the international practices, especially for small firms in which 
services are more limited.

To reduce the risks in international architectural practices, it is recommended that Thai architectural 
offices start by cooperating in joint ventures with Thai investors, experienced engineers or contractors in foreign 
projects in order to gain more experiences. Then, developing own marketing strategies, building up connections with 
international organizations and business sectors, creating reliable self-images as well as finding strong points of the 
firms would enhance professional performances and prevent possible difficulties in the future. At the same นการ, 
business administration and management strategies should be well-organized by developing comprehensive systems 
in working contracts, design service fees, financial management, documents, practical transactions between teams, 
and also groups of clients Presently, there are two groups of prospective clients: 1) clients who expect high-quality 
work frorn famous or experienced professionals suitable with certain projects, and 2) clients who want to control 
budgets and seek for Thai architects whose design fees are generally low.

เท conclusion, Thai architects have a great deal of opportunities to work in international design projects. 
Therefore, it is essential that Thai architects and Thai architectural firms pay more attention to developing their 
professional standard in architecture and design services together with improving design quality and variety. These 
efforts would finally lead Thai architects to stand successfully in the global architectural field.
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