
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

การวิจัยเรื่องสภาพและป้ญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษา 
ปฐมวัย ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกต เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวม 
ข้อมูลจากผู้บริหาร จำนวน 297 คน และครูอนุบาล 297 คน ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการวิเคราะห์ 
ข้อมูล โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามผู้บริหาร และครูอนุบาล เก่ียวกับ 
สภาพและป้ญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย แบ่งการ
วิเคราะห์ออกเป็น 4 ส่วน ดังนี

1.1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามคือ ผู้บริหาร วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมา 
แจกแจงความก่ี หาค่าร้อยละ แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง ดังตารางท่ี 9

1.2 ข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามผู้บริหาร เก่ียวกับสภาพและปิญหาการจัด
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย ในด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา 
นโยบายการจัดการศึกษา การจัดสภาพแวดล้อม การเตรียมบุคลากร และการสร้างความสัมพันธ์ 
กับชุมชน วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมาแจกแจงความก่ี หาค่าร้อยละ แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบ 
ความเรียง ดังตารางท่ี 10-15

1.3 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามคือ ครูอนุบาล วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมา 
แจกแจงความถ่ี หาค่าร้อยละ แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง ดังตารางท่ี 16

1.4 ข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามครูอนุบาล เก่ียวกับสภาพและปีญหาการจัด 
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย ในด้านการเตรียมบุคลากร การจัดการ 
เรียนการสอน การใช้ส่ือการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมา 
แจกแจงความถ่ี หาค่าร้อยละ แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง ดังตารางท่ี 17-21

บทท่ี 4

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากแบบสัมภาษณ์ผู้บริหารและครูอนุบาล เก่ียวกับ 
สภาพและป้ญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย แบ่งการ
วิเคราะห์ออกเป็น 2 ส่วน ดังน้ี
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2.1 ข้อมูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร เก่ียวกับสภาพและป็ญหาการจัด
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย ในด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา 
นโยบายการจัดการศึกษา การจัดสภาพแวดล้อม การเตรียมบุคลากร และการสร้างความสัมพันธ์กับ 
ชุมชน วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมาสรุป เรียบเรียง จัดคำตอบต่าง  ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ แล้วนำเสนอ 
ในรูปตารางประกอบความเรียง ดังตารางท่ี 22-24

2.2 ข้อมูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์ครูอนุบาล เก่ียวกับสภาพและ!เญหาการจัด
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย ในด้านการเตรียมบุคลากร การจัดการ 
เรียนการสอน การใช้ส่ือการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมา 
สรุป เรียบเรียง จัดคำตอบต่าง  ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
ดังตารางท่ี 25-27

ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม 
แนวพระพุทธศาสนา วิเคราะห์ข้อมูลโดยนำมาแจกแจงความก่ี แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบ 
ความเรียง ดังตารางท่ี 28-33
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ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูอท่ีได้จากแบบสอบถามผู้บริหารแอะครูอนุบาล 

ตารางที 9 จำนวนและร้อยละของผู้บริหาร จำแนกตามสถานภาพ และตามสังกัค

ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
คน IV4JI เท จำนวน 

N =  263
ร้อยละ จำนวน 

N =  17
ร้อยละ

1. เพศ
- ชาย 263 100.00 - -
- หญิง - - 17 100.00

2. อายุ
- 31-40 ปี 83 31.55 10 58.82
- 41 - 50ปี 130 49.43 7 41.18
- 51 ปีฃึนไป 50 19.02 - -

3. วุฒิทางการศึกษา
- ต่ํากว่าปริญญาตรี 207 78.70 - -

- ปริญญาตรี 56 21.30 14 82.35
- ปริญญาโท - - 3 17.65

4. วุฒิทางพระพุทธศาสนา
ไม่มี - - 14 82.35
มี ได้แก่ 263 100.00 3 17.65

- นักธรรมตรี - - 3 17.65
- นักธรรมโท 178 67.68 - -
- นักธรรมเอก 65 24.72 - -
- เปรียญธรรม 20 7 .60 - -

5. ประสบการณ์ในการบริหารงาน
- ต่ํากว่า5 ปี 87 33.08 - -

©1 105 39.93 7 41.18
- 11 - 15ปี 46 17.49 5 29.41
- 15ปีข้ึนไป 25 9.50 5 29.41
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ตารางที่ 9 (ต่อ)

สถานภาพ
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

6. ประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรม
มีประสบการณ์ ได้แก่ 263 100.00 17 100.00

- บรรพชา 263 100.00 - -
- ฝึกจิตภาวนา - - 7 41.18
- ฝึกวิปิสสนากัมมัฎฐาน - - 10 58.82

7. ประสบการณ์การเข้าประชุม/อบรม/สัมมนาเก่ียวกับ 
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

ไม่เคยเข้ารับการอบรม 32 12.17 - -
เคยเข้ารับการอบรม 231 87.83 17 100.00

จากตารางท่ี 9 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกคนเป็นเพศชาย มีอายุระหว่าง 41 
-50 ปี ร้อยละ49.43 ส่วนใหญ่มีวุฒิทางการศึกษาต่ํากว่าปริญญาตรี ร้อยละ 78.70 ผู้บริหารทุกคน 
มีวุฒิทางพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่เป็นนักธรรมโท ร้อยละ 67.68 มีประสบการณ์ในการบริหาร 
งาน 5 - 10 ปี ร้อยละ 39.93 มีประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรมทุกคน คือ บรรพชา และส่วน 
ใหญ่มีประสบการณ์การเข้าประชุม/อบรม/สัมมนาเที่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธ 
ศาสนา ร้อยละ 87.83

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคนเป็นเพศหญิง ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 31 -40 ปี 
ร้อยละ 58.82 ส่วนใหญ่มีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี ร้อยละ 82.35 ผู้บริหารส่วนใหญ่ 
ไม่มีวุฒิทางพระพุทธศาสนา ร้อยละ 82.35 มีประสบการณ์ในการบริหารงาน 5 - 10 ปี ร้อยละ 
41.18 มีประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรมทุกคน คือ ส่วนใหญ่ฝึกวิปิสสนากัมมัฏฐาน ร้อยละ 58.82 
และมีประสบการณ์การเข้าประชุม/อบรม/สัมมนาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธ 
ศาสนาทุกคน



ตารางท 10 จำนวนและร้อยละของผู้บริหารจำแนกตามปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา และตามสังกัด

สูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

ปรัชฌาและเป้าหมายสถานศึกษา ------------------------------------------ 7----------------- 7-------
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

N =  263 N =  17

1. การกำหนดปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา
- ผู้บริหารเป็นผู้กำหนด 52 19.77 5 29.41
- ผู้บริหารและคณะกรรมการสถานศึกษา 199 75.66 17 100.00

เป็นผู้กำหนด
- ผู้บริหารและบุคลากรเป็นผู้กำหนด 123 46.76 12 70.58
- บุคลากร ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนกำหนดร่วม 91 34.60 13 76.47

2. วิธีคำเนินการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายให้ 
สอดคล้องกับเป้าหมายของการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนา

- วิเคราะห์สภาพบริบทในปีจจุบันและอนาคต 80 30.41 15 88.23
- ร่างนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน 192 73.00 13 76.47
- พิจารณากล่ันกรองความเป็นไปได้ของปรัชญา 161 61.21 10 58.82

และเป้าหมาย

3. แนวทางในการกำหนดเป้าหมายให้เด็กมีพัฒนาการ 
รอบด้าน

- นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต 221 84.03 15 88.23
ให้เข้ากับนโยบายของหน่วยงานด้นสังกัด 

- กำหนดให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย 190 72.24 13 76.97
- ศึกษาสภาพบริบทแวดล้อม เศรษฐกิจ และสังคม 101 38.40 10 58.82

4. เป้าหมายในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธ
ศาสนา

- เพ่ือพัฒนาเด็กพังร่างกายและจิตใจนำไปสู่ 56 21.29 16 94.11
ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์

- เพ่ือพัฒนาเด็กทงทางด้านพฤติกรรม จิตใจ 89 33.84 13 76.47
และสติปิฌณา
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ตารางที่ 10 (ต่อ)

ปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา
ศนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N =  17

4. เป้าหมายในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธ 
ศาสนา ( ต่อ )

- เพ่ือพัฒนาเด็กโดยต้ังอยู่บนพ้ืนฐานศวามดีตาม 221 84.03 7 41.18
หลักพุทธธรรม

- เพ่ือปลูกปีงให้เด็กมีพ้ืนฐานด้านคุณธรรมและ 189 71.86 5 29.41
จริยธรรม

- เพ่ือส่งเสริมให้พระสงฆ์มีบทบาทในการอบรมเด็ก 170 64.63 5 29.41

5. หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีนำมาสอดแทรก 
ในปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา

- หลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ และปีญญา 130 49.42 17 100.00
- ปรโตโฆสะ คือ การได้รับอิทธิพลจากส่ิงแวดล้อม 30 11.40 5 29.41
- โยนิโสมนสิการ คือ การรู้จักใช้ความคิดอย่างถูกวิธี 166 63.11 7 41.18
- หลักอริยสัจ4 คือ ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค 78 29.65 13 76.47
- กระบวนการกัลยาณมิตร 7 55 20.91 10 58.82

6. วิธีการให้บุคลากรได้เข้าใจปรัชญาและเป้าหมาย 
ตรงกัน

- วิเคราะห์ทบทวนเป้าหมายการจัดการศึกษาร่วมกัน 92 34.98 12 70.58
- จัดอบรมสัมมนาเพ่ือทำความเข้าใจอย่างต่อเน่ือง 203 77.18 15 88.23
- มีการกล่าวถึงปรัชญาและเป้าหมายอย่างสม่ําเสมอ 66 25.09 10 58.82
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จากตารางท่ี 10 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 75.66 มีการ 
กำหนดปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา รองลงมา ร้อยละ 46.76 
บุคลากรมีส่วนร่วมในการกำหนด ส่วนวิธีดำเนินการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายให้สอดคล้องกับ 
เป้าหมายของการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 73.00 มีการ 
ร่างนโยบายและเป๋าหมายของโรงเรียน รองลงมา ร้อยละ 61.21 มีการพิจารณากล่ันกรองความ 
เป็นไปได้ของปรัชญาและเป้าหมาย สำหรับแนวทางในการกำหนดเป้าหมายให้เด็กมีพัฒนาการ 
รอบด้าน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 84.03 นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้เข้ากับ 
นโยบายของหน่วยงานด้นสังกัด รองลงมา ร้อยละ 72.24 กำหนดให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมกับ 
วัย ส่วนเป้าหมายในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 84.03 
มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาเด็กโดยต้ังอยู่บนพ้ืนฐานความดีตามหลักพุทธธรรม รองลงมา ร้อยละ 71.86 
เพ่ือปลูกพิงให้เด็กมีพ้ืนฐานทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม ส่วนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ี 
นำมาสอดแทรกในปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ63.11 
นำหลักโยนิโสมนสิการ เข้ามาสอดแทรก รองลงมา ร้อยละ 49.42 นำหลักไตรสิกขา คือ ศีล 
สมาธิ และปีญญา เข้ามาสอดแทรก และวิธีการทำให้บุคลากรได้เข้าใจปรัชญาและเป้าหมายตรง 
กัน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 77.18 มีการจัดการอบรมสัมมนาเพ่ือทำความเข้าใจอย่างต่อเน่ือง 
รองลงมา ร้อยละ 34.98 มีการวิเคราะห์ทบทวนเป๋าหมายการจัดการศึกษาร่วมกัน

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน มีการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษาร่วมกับ 
คณะกรรมการสถานศึกษา รองลงมา ร้อยละ 76.47 บุคลากร ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วม 
กำหนด ส่วนวิธีดำเนินการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการจัด 
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีการวิเคราะห์สภาพบริบท 
ในปีจจุบันและอนาคต รองลงมา ร้อยละ 76.47 มีการร่างนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน 
สำหรับแนวทางในการกำหนดเป้าหมายให้เด็กมีพัฒนาการรอบด้าน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 
88.23 นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้เข้ากับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
รองลงมา ร้อยละ 76.47 กำหนดให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย ส่วนเป้าหมายในการจัด 
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ94.11 มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาเด็กท้ัง 
ร่างกายและจิตใจนำไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ รองลงมา ร้อยละ 76.47 มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนา 
เด็กทังทางด้านพฤติกรรม จิตใจ และสติปีญญา ส่วนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีนำมาสอด 
แทรกในปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา ผู้บริหารทุกคน นำหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ 
และปีญญา เข้ามาสอดแทรก รองลงมา ร้อยละ 76.47 นำหลักอริยสัจ 4 คือ ทุกข์ สมุทัย นิโรธ 
มรรค เข้ามาสอดแทรก และวิธีการทำให้บุคลากรได้เข้าใจปรัชญาและเป้าหมายตรงกัน ผู้บริหาร 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีการจัดอบรมสัมมนาเพ่ือทำความเข้าใจอย่างต่อเน่ือง รองลงมา ร้อยละ 
70.58 มีการวิเคราะห์ทบทวนเป้าหมายการจัดการศึกษาร่วมกัน
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ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
นโยบายการจัดการศึกษา -------------------- -------------------------------- -------

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N=17

ตารางที 11 จำนวนและร้อยละของผู้บริหาร จำแนกตามนโยบายการจัดการศึกษา และตามสังกัด

1. ระยะเวลาดำเนินการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนา

- 1 - 5 ปี 32 12.17 13 76.47
- 6- 10ปี 157 59.69 4 23.53
- 10ปีข้ึนไป 74 28.14 _ _

2. การจัดต้ังคณะทำงานในการทำหน้าท่ีวางนโยบาย 
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

- 1 - 5 คน 77 29.28 2 11.76
- 6-10 คน 134 50.95 8 47.06
- 11 คนข้ึนไป 52 19.77 7 41.18

3. การประสานงานด้านนโยบายการจัดการศึกษา 
กับหน่วยงานอ่ืน

- ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธศาสนา
- องค์กรภาคเอกชน มูลนิธิ ทางพระพุทธศาสนา
- โรงเรียนแกนนำในการจัดการศึกษาตาม 

แนวพระพุทธศาสนา
- สำนักงานศึกษาธิการอำเภอ
- สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

4. ความช่วยเหลือจากหน่วยงานด้นสังกัด
- ด้านนโยบายการจัดการศึกษา
- ด้านการเตรียมบุคลากร
- ด้านส่ือการเรียนการสอน
- ด้านการวัดและประเมินผล
- ด้านการจัดสภาพแวดด้อม
- ด้านงบประมาณ

263 100.00 17 100.00
40 15.21 17 10000

- - 16 94.11

263 100.00 - -
263 100.00 - -

245 93.15 10 58.82
93 35.36 - -
192 73.00 - -
110 41.82 - -
65 24.71 - -
263 100.00 14 82.35
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ตไรางท ี่ 11 (ต่อ)

ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
นโยบายการจัดการศึกษา

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

นโยบายการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา
- มุ่งเตรียมความพร้อมของเด็กทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย 263 100.00 17 100.00

อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติ!]ญญา 
- มุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพสังคม 142 54.00 7 41.18

ส่ิงแวดล้อม ฃนบธรรมเนียม ประเพณี และค่านิยม 
- นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ 170 64.63 16 94.11

ในการจัดการศึกษา
- เปิดโอกาสให้พระสงฆ์เข้ามามีบทบาทในการพัฒนา 199 75.66 10 58.82

เด็ก
- สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน 120 45.62 6 35.29

การสร้างความเข้าใจนโยบายการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนาแก่ชุมชนและผู้ปกครอง 

- จัดป๋ายนิเทศ/จัดนิทรรศการ 148 56.30 15 88.23
- จดหมายข่าว/เอกสารช้ีแจง 61 23.20 10 58.82
- ปฐมนิเทศผู้ปกครอง 252 95.81 17 100.00
- ประชุมช้ีแจงผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา 217 82.50 16 94.11
- เชิญผู้ปกครองมาร่วมจัดกิจกรรมของโรงเรียน 78 29.65 13 76.47
- ให้ผู้นำชุมชนช่วยประชาสัมพันธ์ 83 31.55 5 29.41
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จากตารางท่ี 11 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 59.69 มีระยะ 
เวลาดำเนินการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา 6 - 10 ปี รองลงมา ร้อยละ 28.14 มีระยะ 
เวลาดำเนินการ 10 ปีขึ้นไป ด้านการจัดต้ังคณะทำงานในการทำหน้าท่ีวางนโยบายการจัดการศึกษา 
ตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 50.95 มีการจัดต้ังคณะทำงาน จำนวน 6 - 10 
คน รองลงมา ร้อยละ 29.28 จัดต้ังคณะทำงาน จำนวน 1 - 5 คน ตามลำดับ ส่วนการประสาน 
งานด้านนโยบายการจัดการศึกษากับหน่วยงานอ่ืน ผู้บริหารทุกคน มีการประสานงานกับผู้ทรง 
คุณวุฒิทางด้านพระพุทธศาสนา สำนักงานศึกษาธิการอำเภอ และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
ในด้านความช่วยเหลือจากหน่วยงานด้นสังกัด ผู้บริหารทุกคน ได้รับความช่วยเหลือด้านงบ
ประมาณ รองลงมา ร้อยละ 93.15 ได้รับความช่วยเหลือด้านนโยบายการจัดการศึกษา สำหรับ 
นโยบายการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารทุกคน มีนโยบายมุ่งเตรียมความพร้อม 
ของเด็กทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปีญญา รองลงมา ร้อยละ 75.66 
มีนโยบายเปิดโอกาสให้พระสงฆ์เข้ามามีบทบาทในการพัฒนาเด็ก และในการสร้างความเข้าใจ 
นโยบายการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาแก'ชุมชนและผู้ปกครอง ผู้บริหารส่วนใหญ่
ร้อยละ 95.81 มีการปฐมนิเทศผู้ปกครอง รองลงมา ร้อยละ 82.50 มีการประชุมชีแจงผู้ปกครอง 
และคณะกรรมการสถานศึกษา

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 76.47 มีระยะเวลาดำเนินการจัดการศึกษา 
ตามแนวพระพุทธศาสนา 1 - 5ป ี ด้านการจัดต้ังคณะทำงานในการทำหน้าท่ีวางนโยบายการจัดการ 
ศึกษา ผู้บริหาร ร้อยละ47.06 มีการจัดตังคณะทำงาน จำนวน6 -1 0 คน รองลงมา ร้อยละ41.18 
มีการจัดต้ังคณะทำงาน 11 คนข้ึนไป ส่วนการประสานงานด้านนโยบายการจัดการศึกษากับหน่วย 
งานอ่ืน ผู้บริหารทุกคน มีการประสานงานกับผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธศาสนา และองค์กร 
ภาคเอกชน มูลนิธิทางพระพุทธศาสนารองลงมา ร้อยละ94.11 ประสานกับโรงเรียนแกนนำ 
ในด้านความช่วยเหลือจากหน่วยงานด้นสังกัด ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 82.35 ได้รับความช่วย 
เหลือด้านงบประมาณ รองลงมา ร้อยละ 58.82 ได้รับความช่วยเหลือด้านนโยบายการจัดการศึกษา 
สำหรับนโยบายการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารทุกคน มีนโยบายมุ่งเตรียม 
ความพร้อมของเด็กทุกด้าน ทังด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปีญญา รองลงมา 
ร้อยละ 94.11 นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา และในการ 
สร้างความเข้าใจนโยบายการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาแก่ชุมชนและผู้ปกครอง 
ผู้บริหารทุกคน มีการปฐมนิเทศผู้ปกครอง รองลงมา ร้อยละ94.11 มีการประชุมชีแจงผู้ปกครอง 
และคณะกรรมการสถานศึกษา
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ศูนย์'A วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
การจัดสภาพแวดล้อม ---------------------------------------------------------------- --------

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N =  17

ตารางที 12 จำนวนและร้อยละของผู้บริหาร จำแนกตามการจัดสภาพแวดล้อม และตามสังกัด

1. หลักในการจัดสภาพแวดล้อมตามแนวพระพุทธ 
ศาสนา

- จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมลักษณะการพัฒนา 
ศีล สมาธิ และปีญญา

- จัดสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด สงบ และปลอดโปร่ง
- จัดสภาพแวดล้อมท่ีมีความร่มร่ืนและใกล้ชิด 

ธรรมชาติ
- จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

2. การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน
- จัดห้องเรียนให้มีความสะอาด มีแสงสว่างเพียงพอ 

และอากาศถ่ายเทได้สะดวก
- จัดวัสดุอุปกรณ์ให้มีความเป็นระเบียนเรียบร้อย
- มีป้ายคำขวัญหรือพุทธศาสนสภาษิตสอนใจ
- มีภาพพุทธประวัติหรือภาพเหตุการณ์เก่ียวกับ 

พระพุทธเจ้า
- มีหนังสือธรรมะ บทสวดมนต์ นิทานชาดก 
นิทานอิงธรรมะ บัตรคำสุภาษิฅ เทปเพลงธรรมะ 
ในมุมหนังสือ

- มีมุมสงบสำหรับทำกิจกรรมการ!เกสมาธิ
- จัดให้มีห้องสอนจริยธรรม/มุมจริยธรรม
- มีพระพุทธรูปพร้อมเคร่ืองบูชา
- มีโต๊ะหมู,บูชา ธรรมาสนั เคร่ืองอัฎฐบริขาร

ตู้พระพุทธรูป ตู้พระไตรปิฎก ตู้หนังสือธรรมะ 
ไว้ในห้องจริยธรรม

169 64.25 10 58.82

185 70.34 15 88.23
238 90.49 13 76.47

252 95.81 8 47.06

175 66.53 14 82.35

154 58.55 14 82.35
138 52.47 13 76.47
120 45.62 10 58.82

92 34.98 8 47.06

132 50.19 15 88.23
165 62.73 14 82.35
84 31.93 10 58.82
80 30.41 10 58.82
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ตารางที่ 12 (ต่อ)

__พุ_____ __y _ _
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

การจดคภาพแวดลอม
จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

3. การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน
- จัดบริเวณสถานศึกษาให้มีความสะอาด ร่มร่ืน 160 60.83 17 100.00

และปลูกไล้ดอกไล้ประดับ 
- จัดนิทรรศการ ป้ายนิเทศ เก่ียวกับความรู้ทาง 120 45.62 15 88.23

ด้านพระพุทธศาสนา
- จัดทำป้ายคำขวัญ คำสอนทางพระพุทธศาสนา 98 37.26 14 82.35

และคติพจน์ในบริเวณสถานศึกษา 
- มีศาลาพระพุทธรูปประจำโรงเรียน 111 42.20 17 100.00
- มีมุมสงบสำหรับพักผ่อนและทำกิจกรรม 80 30.41 17 100.00

การ'แกสมาธิ
- มีลานธรรมะสำหรับปฏิบัติธรรมและนิมนต์พระสงฆ์ 183 69.58 5 29.4!

ให้ความรู้

4. การจัดเตรียมสถานท่ีเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนา

- จัดห้องเรียนธรรมคา 250 95.05 17 100.00
- จัดห้องจริยธรรม 120 45.62 7 41 17
- ใต้ร่มไม้ 80 30.4! 5 29.41
- นำนักเรียนไปฝึกปฏิบัติท่ีวัค 221 84.03 8 47.06

จากตารางท่ี 12 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 95.81 ยึดหลัก 
ในการจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม รองลงมา ร้อยละ 90.49 ยึดหลักการจัด 
สภาพแวดล้อมท่ีมีความร่มร่ืนและใกล้ชิดธรรมชาติ ส่วนการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 
ผู้นริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 66.53 จัดห้องเรียนให้มีความสะอาด มีแสงสว่างเพียงพอ และอากาศ 
ถ่ายเทได้สะดวก รองลงมา ร้อยละ 62.73 จัดให้มีห้องสอนจริยธรรม/มุมจริยธรรม สำหรับการจัด 
สภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 69.58 มีลานธรรมะสำหรับปฏิบัติ 
ธรรมและนิมนต์พระสงฆ์มาให้ความรู้ รองลงมา ร้อยละ 60.83 จัดบริเวณสถานศึกษาให้มีความ 
สะอาด ร่มร่ืน และปลูกไล้ดอกไม้ประดับ และในด้านการจัดเตรียมสถานท่ีเพ่ือใช้ในการจัด
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การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ95.05 จัดห’องเรียนธรรมดา รองลง 
มา ร้อยละ 84.03 นำนักเรียนไปฝึกปฏิบัติท่ีวัด

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 ยึดหลักการจัดสภาพแวดล้อมท่ี 
สะอาด สงบ และปลอดโปร่ง รองลง ร้อยละ 76.47 จัดสภาพแวดล้อมท่ีมีความร่มร่ืนและใกล้ชิด 
ธรรมชาติ ส่วนการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีมุมสงบ 
สำหรับทำกิจกรรมการิฝึกสมาธิ รองลงมา ร้อยละ 82.35 จัดห้องเรียนให้มีความสะอาด มีแสง 
สว่างเพียงพอ และอากาศถ่ายเทได้สะดวก จัดวัสดุอุปกรณ์ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และจัด 
ให้มีห้องสอนจริยธรรม/มุมจริยธรรม สำหรับการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน ผู้บริหาร 
ทุกคน จัดบริเวณสถานศึกษาให้มีความสะอาด ร่มร่ืน และปลูกไม้ดอกไม้ประดับ มีศาลา 
พระพุทธรูปประจำโรงเรียน และมีมุมสงบสำหรับพักผ่อนและทำกิจกรรมการ‘ฝึกสมาธิ และใน
ด้านการจัดเตรียมสถานท่ีเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารทุกคน 
ใช้ห้องเรียนธรรมดา รองลงมา ร้อยละ47.06 นำนักเรียนไปฝึกปฏิบัติท่ีวัด
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ตารางที 13 จำนวนและร้อยละของผู้บริหาร จำแนกตามการเตรียมบุคลากร และตามสังกัด

ถู[นย์ฯ วัดสังกัด กศ.
การเตรียมบุคลากร

จำนวน ร้อยละ
N =263

โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน ร้อยละ 
N =  17

1. วิธีสำรวจความพร้อมของครูอนุบาลในการจัด 
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

- จัดประชุมปรึกษาหารือกับคณะครู 101 38.40 10 58.82
- สอบถามครูด้วยวาจาเป็นรายบุคคล 219 83.26 15 88.23
- ให้ครูตอบแบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ 121 46.00 10 58.82
- ศึกษาทะเบียนประวัติครู เช่น วุฒิ ประสบการณ์ 192 73.00 13 76.47

การสอน
- ใช้แบบสำรวจความถนัด ความสนใจ 67 25.47 _ _

และความสมัครใจของครู

2. เกณฑ์การพิจารณาจัดครูเข้าสอน
- เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการ 138 52.47

และด้านจิตวิทยาเด็ก
- เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการศึกษา 120 45.62

ตามแนวพระพุทธศาสนา
- เป็นผู้ใฝ่ศึกษาในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 98 37.26

และลงมือปฏิบัติ
- เป็นผู้มืบุคลิกภาพคี มืความสดชื่นแจ่มใส สะอาด 194 73.76

สงบ และสำรวม
- เป็นผู้ท่ีมีความเมตตากรุณา เอ้ืออาทร และเป็นท่ีพ่ึง 117 44.48

ของเด็กได้
- เป็นผู้นำและเป็นตัวอย่างท่ีดีในเร่ืองของคุณธรรม 158 60.07

คุณธรรมจริยธรรม

15 88.23

8 47.05

8 47.05

13 76.47

10 58.82

10 58.82

3. วิธีการเตรียมบุคลากรเพ่ือให้เข้าใจและมีความรู้ 
เก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 126 47.90 13 76.47
- จัดอบรมสัมมนา 245 93.15 17 100.00
- จัดทัศนศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ 101 38.40 17 100.00
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ตารางที่ 13 (ต่อ)

การเตรียมบุคลากร
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

4. ผู้รับผิดชอบการเตรียมบุคลากรให้มีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนา 

- ผู้บริหาร 220 83.65 17 100.00
- ศึกษานิเทศก์ 149 56.65 12 70.58
- ครูท่ีผ่านการอบรมแล้ว 196 74.52 15 88.23

5. วิธีการสร้างขวัญและกำกังใจให้กับครู
- ร่วมกันวางแผนการจัดการศึกษาและถือเป็นผลงาน 94 35.74 8 47.05

ทางวิชาการ
- ให้คำปรึกษาหารือ เม่ือมีปีญหาในการปฏิบัติงาน 204 77.56 16 94.11
- มีการปฐมนิเทศ ช้ีแจง แนะนำแนวทางวิธีสอน 207 78.70 15 88.23
- ส่งเสริมและยกย่องครูท่ีมีความสามารถดีเด่น 193 73.38 7 41.18
- ส่งเสริมให้เพ่ิมความรู้โดยการศึกษาต่อ/ดูงาน/ 223 84.79 10 58.82

สัมมนา
- พิจารณาความดีความชอบอย่างเป็นธรรม 127 48.28 6 35.29
- จัดระบบสวัสดิการท่ีดี 167 63.49 8 47.05

จากตารางท่ี 13 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 83.26 มีวิธี 
สำรวจความพร้อมของครูอนุบาลในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา โดยสอบถามครู 
ด้วยวาจาเป็นรายบุคคล รองลงมา ร้อยละ 73.00 ศึกษาทะเบียนประวัติครู เช่น วุฒิ ประสบ 
การณ์การสอน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 73.76 มีเกณฑ์การพิจารณาจัดครูเข้าสอนโดยกัดเลือก 
ผู้มีบุคลิกภาพดี มีความสดช่ืนแจ่มใส สะอาด สงบ และสำรวม รองลงมา ร้อยละ 60.07 กัดเลือก 
ผู้ท่ีเปีนผู้นำและเป็นตัวอย่างท่ีดีในเร่ืองของคุณธรรมจริยธรรม ส่วนวิธีการเตรียมบุคลากรเพ่ือให้
เข้าใจและมีความรู้เก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 
93.15 มีการจัดอบรมสัมมนา รองลงมา ร้อยละ 47.90 มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ผู้บริหาร 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 83.65 เป็นผู้รับผิดชอบการเตรียมบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
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การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา รองลงมา ร้อยละ 74.52 เป็นครูท่ีผ่านการอบรมแล้ว 
และวิธีการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับครู ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 84.79 มีการส่งเสริมให้เพ่ิม 
ความรู้โดยการศึกบาต่อ/ดูงาน/สัมมนา รองลงมา ร้อยละ 78.70 มีการปฐมนิเทศ ชีแจง แนะนำ 
แนวทางวิธีสอน

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัด สช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีวิธีสำรวจความพร้อมของ 
ครูอนุบาลในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาโดยสอบถามครูด้วยวาจาเป็นรายบุคคล 
รองลงมา ร้อยละ 76.47 ศึกษาทะเบียนประวัติครู เช่น วุฒิ ประสบการณ์การสอน ผู้บริหารส่วน 
ใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีเกณฑ์การพิจารณาจัดครูเข้าสอนโดยคัดเลือกผู้มีความรู้ความสามารถในด้าน 
วิชาการและด้านจิตวิทยาเด็ก รองลงมา ร้อยละ 76.47 คัดเลือกผู้ท่ีมีบุคลิกภาพดี มีความสดช่ืน 
แจ่มใส สะอาด สงบ และสำรวม ส่วนวิธีการเตรียมบุคลากรเพ่ือให้เข้าใจและมีความรู้เก่ียวคับ 
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารทุกคน มีการจัดอบรมสัมมนา และจัดทัศน 
ศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ ผู้บริหารทุกคน เป็นผู้รับผิดชอบการเตรียมบุคคลากรให้มีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวคับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา รองลงมา ร้อยละ 88.23 เป็นครูท่ี 
ผ่านการอบรมแล้ว และวิธีการสร้างขวัญและกำลังใจให้คับครู ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 94.11 
มีการให้คำปรึกษาหารือ เม่ือมีปีญหาในการปฏับัติงาน รองลงมา ร้อยละ 88.23 มีการปฐมนิเทศ 
ช้ีแจง แนะนำแนวทางวิธีสอน
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ตารางที 14 จำนวนและร้อยละของผู้บริหาร จำแนกตามการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน และตามสังกัค

_ 3J O/ QJ o' a»

ศนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
Tl 1J il J N fl J เฆถมพนซนบ๚ฆ๚น

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

] .  การประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุท-ชศาสนาของสถานศึกษา

- จัดประชุม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ 94 35.74 15 88.23
- จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ 91 34.60 12 70.58
- จัดทำป้ายนิเทศ/จัดนิทรรศการ 215 81.74 10 58.82
- เชิญผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม 246 93.53 13 76.47

ของสถานศึกษา
- เผยแพร่ข่าวสารทางส่ือมวลชน 72 27.37 5 29.41

2. การนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
- นิมนต์พระสงฆ์มาแสดงธรรมเทศนาหรือแสดง 193 73.38 15 88.23

ปาฐกถาธรรมในโรงเรียน 
- นิมนต์พระสงฆ์มาเป็นครูสอนจริยธรรมประจำ 143 54.37 5 29.41

โรงเรียน
- นิมนต์พระสงฆ์มาเป็นวิทยากรในบางช่ัวโมง 221 84.03 8 47.05
-  นิมนต์พระสงฆ์มาร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง 215 81.74 10 58.82

พระพุทธศาสนา
-  เชิญบุคลากรในท้องถ่ินมาม ีส่วนร่วมในการจัด 218 82.88 10 58.82

กิจกรรม
-  จัดต้ังเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา 171 65.01 13 76.47
-  ขอบริจาคเงินทุน วัสดุ อุปกรณ์การเรียนการสอน 150 57.05 9 52.94

3. การออกไปม ีส่วนร่วมกับกิจกรรมของชุมชน 
-  พาเด็กไปท ำบุญตักบาตรป้งธรรมท่ีวัด 209 79.46 5 29.41

-  ร่วมกับผ ู้ปกครองทำบุญตักบาตรในวันสำคัญ 143 54.37 10 58.82
ทางพระพุทธศาสนา

- ช่วยงานในโอกาสสำกัฌฃองวัด เช่น งานทอดผ้าป่า 116 44.10 4 23.52
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ตารางที่ 14 (ต่อ)

การสรางความสัมพันธ์กับชุมชน
ศนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N =  17

3. การออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมชองชุมชน ( ต่อ )
- ร่วมปฎินัติกิจกรรมในวันสำกัญทางพระพุทธศาสนา 239 90.87
- อาศัยสถานท่ีของวัคในการปฏิบัติกิจกรรมทาง 258 98.09

ศาสนา

16 94.11
3 17.64

4. บทบาทชองวัดในการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ตามแนวพระพุทธศาสนา

- จัดนิทรรศการทางพระพุทธศาสนาท้ังท่ีวัดและ 
สถานท่ีต่างๆ

- จัดโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน
- จัดโครงการธรรมทายาท
- จัดให้มีการอภิปราย บรรยายธรรม หรือแสดง 

ปาฐกถาธรรมท่ีวัค
- สอนนักเรียนในโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์
- จัดพิมพ์หนังสือธรรมะเผยแพร่
- จัดอบรมบ้กสอนสมาธิแก่เด็กและเยาวชนในวัค
- จัดต้ังศนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
- จัดโครงการอบรมศีลธรรมแก่เด็กภาคฤดูร้อน

142 53.99 10 58.82

200 76.04 10 58.82
66 25.09 - -
226 85.93 14 82.35

86 32.69 - -

66 25.09 8 47.05
214 81.36 12 70.58
263 100.00 - -
81 30.79 8 47.05

5. บทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นส่ือกลางระหว่าง 
บ้าน วัค โรงเรียน

- เชิญชวนให้สมาชิกในชุมชนเช้าร่วมกิจกรรมทาง 
พระพุทธศาสนาของโรงเรียน

- ชิแจงแก่สมาชิกในชุมชนให้เห็นถึงประโยชน์ของ 
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

137 52.09 15 88.23

196 74.52 8 47.05
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ตใรางท ี่ 14 (ต่อ)

การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

5. บทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นส่ือกลางระหว่าง 
บ้าน วัด โรงเรียน ( ต่อ )

- เชิญชวนให้สมาชิกในชุมชนร่วมกันบริจาคเงิน 
หรืออุปกรณ์ต่างๆ  เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษา

66 25.09 3 17.64

- เป็นผู้นำชุมชนในการจัดต้ังมูลนิธิเพ่ือการศึกษา 
และให้การส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียน

215 81.74 14 82.35

จากตารางท่ี 14 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 93.53 มีการ 
ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการจัดการศึกษาแนวพระพุทธศาสนาของสถานศึกษา โดยการเชิญ 
ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม รองลงมา ร้อยละ 81.74 จัดทำป้ายนิเทศ/
จัดนิทรรศการ ส่วนการนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ
84.03 มีการนิมนต์พระสงฆ์มาเป็นวิทยากรในบางช่ัวโมง รองลงมา ร้อยละ 82.88 มีการเชิญ 
บุคลากรในท้องถ่ินเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม ในด้านการออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรม 
ของชุมชน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 98.09 อาศัยสถานท่ีของวัดในการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา 
รองลงมา ร้อยละ 90.87 ร่วมปฏิบัติกิจกรรมในวันสำคัญทางพระพุทธสาสนา ส่วนบทบาทของ 
วัดในการส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารทุกคน จัดต้ังศูนย์อบรมเด็ก 
ก่อนเกณฑ์ รองลงมา ร้อยละ 85.93 จัดให้มีการอภิปราย บรรยายธรรม หรือแสดงปาฐกถาธรรม 
ท่ีวัด และบทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นส่ือกลางระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน ผู้บริหาร 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 81.74 เห็นว่าพระสงฆ์เป็นผู้นำชุมชนในการจัดต้ังมูลนิธิเพ่ือการศึกษาและให้ 
การส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียน รองลงมา ร้อยละ 74.52 เห็นว่าพระสงฆ์สามารถชีแจง 
แก่สมาชิกในชุมชนให้เห็นถึงประโยชน์ของการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีการประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการจัด 
การศึกษาแนวพระพุทธศาสนาของสถานศึกษา โดยการจัดประชุม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ
รองลงมา ร้อยละ 76.47 เชิญผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษา 
ส่วนการนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีการ
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นิมนต์พระสงฆ์มาแสดงธรรมเทศนาหรือแสดงปาถกฐาธรรมในโรงเรียน รองลงมา ร้อยละ 76.47 
จัดตังเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา ในด้านการออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของชุมชน 
ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ94.11 ร่วมปฎิกัติกิจกรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา รองลงมา 
ร้อยละ 58.82 ร่วมกับผู้ปกครองทำบุญตักบาตรในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ส่วนบทบาทของ 
วัดในการส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 82.35 
จัดให้มีการอภิปราย บรรยายธรรม หรือแสดงปาฐกถาธรรมท่ีวัด รองลงมา ร้อยละ 70.58 
จัดอบรม‘ฝึกสอนสมาธิแก,เด็กและเยาวชนในวัด และบทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นสื่อกลาง
ระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน ผู้บริหารส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 เห็นว่าพระสงฆ์สามารถเชิญ 
ชวนให้สมาชิกในชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของโรงเรียน รองลงมา ร้อยละ 82.35 
เห็นว่าพระสงฆ์เป็นผู้นำชุมชนในการจัดตังมูลนิธิเพ่ือการศึกษาและให้การส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียน
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ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

ปีณหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา •>.1,11™11 *’- . 1- 0, 1- , .  * - 0,ช 4 จานวน รอยละ จานวน รอยละ
N =  263 N = 1 7

ตารางที 15 จำนวนและร้อยละของผู้บริหาร จำแนกตามปีญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา
และตามสังกัด

ด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา 
ไม่มีป็ญหา 
มีปีญหา

- บุคลากรในโรงเรียนยังไม่เข้าใจปรัชญาและ 
เป้าหมายสถานศึกษา

- สถานศึกษาไม่สามารถคำเนินการตามปรัชญา 
และเป้าหมายสถานศึกษาได้ท้ังหมด

- การประสานงานระหว่างบุคลากรมีความล่าข้า

ด้านนโยบายการจัดการศึกษา 
ไม่มีปีญหา 
มีปีญหา

- ขาดความร่วมมือจากบุคลากรภายในโรงเรียน 
เก่ียวกับนโยบายการจัดการศึกษา

- บุคลากรในโรงเรียนยังไม่เข้าใจนโยบายการจัด 
การศึกษา

- บุคลากรในโรงเรียนไม่เห็นความสำคัญของนโยบาย 
การจัดการศึกษา

- สถานศึกษาไม่สามารถคำเนินการตามนโยบาย 
การจัดการศึกษาได้ท้ังหมด

- ขาดการประชาสัมพันธ์นโยบายการจัดการศึกษา 
ให้แก่บุคคลภายนอก

- บุคคลภายนอกยังไม่เข้าใจนโยบายการจัดการศึกษา
- ผู้นำชุมชนไม่เห็นด้วยกับนโยบายการจัดการศึกษา

28 10.64 - -
235 89.35 17 100.00
130 49.42 5 29.41

169 64.25 13 76.47

50 19.01 -

63 23.96 7 41.18
200 76.04 10 58.82
17 6.46 - -

60 22.81 13 76.47

25 9.50 - -

201 76.42 16 94.11

74 28.13 3 17.64

89 33.84 9 52.94
12 4.56 - -
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ตารางที่ 15 (ต่อ)

ปีญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา
ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

ด้านการจัดสภาพแวดล้อม
ไม่มีปีญหา 53 20.15 2 11.76
มีปิญหา 210 79.84 15 88.23

- พืนท่ีบริเวณสถานศึกษาคับแคบไม่เอ้ืออำนวย 46 17.49 5 29.41
- บริเวณอาคารเรียนเก่าและทรุดโทรม 120 45.62 - -
- ขาดวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งบริเวณในและ 77 29.27 - -

นอกห้องเรียน
- บริเวณสถานศึกษาใกล้คับแหล่งชุมชนทำให้ 92 34.98 3 17.64

มีเสียงดังรบกวน
- ขาดงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 198 75.28 5 29.41
- ขาดความ!ความสามารถในการจัดสภาพแวดล้อม 72 27.37 - -
- ไม่มีเวลาเพียงพอในการจัดสภาพแวดล้อม 41 15.58 2 11.76

ด้านการเตรียมบุคลากร
ไม่มี!]ญหา 74 28.14 13 76.47
มีปีญหา 189 71.86 4 23.52

- ครุขาดความ!ความเข้าใจเก่ียวคับการจัดการศึกษา 110 41.82 4 23.52
ตามแนวพระพุทธศาสนา

- ครุไม่ผ่านการ‘ฝึกอบรมเก่ียวคับการจัดการศึกษา 92 34.98 - -
ตามแนวพระพุทธศาสนา

- ไม่ได้รับข่าวสารความ!เร่ืองการจัดการศึกษา 66 25.09 - -
ตามแนวพระพุทธศาสนา

- ขาดวิทยากรท่ีมีความ!เก่ียวคับการจัดการศึกษา 131 49.80 -
ตามแนวพระพุทธศาสนาโดยตรง

- ขาดเอกสารเก่ียวคับการจัดการศึกษาตาม 103 39.16 - -

แนวพระพุทธศาสนา
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ตารางที่ 15 (ต่อ)

ปิญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา
ศนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

ด้านการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
ไม่มี!]ญหา 127 48.28 14 82.35
มีปีญหา 136 51.71 3 17.64

- ขาดความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียน 78 29.65 - -
- ชุมชนเข้าใจว่าการร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 42 15.96 - -

จะต้องเสียเงินบริจาค
- ชุมชนไม่เข้าใจเก่ียวกับการจัดการศึกษาตาม 96 36.50

แนวพระพุทธศาสนา 
- ชุมชนไม่ฆีเวลาให้กับโรงเรียน 66 25.09 3 17.64
- พระสงฆ์ไมมเวลาท่ีจะมาอบรมส่ังสอนนักเรียน 55 20.91 3 17.64

จากตารางท่ี 15 แสดงว่า ผู้'บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. มีใ]ญหาการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนาทุกด้าน เม่ือพิจารณาในรายละเอียดแต่ละด้านแล้ว พบว่า ด้านปรัชญาและ 
เป้าหมายสถานศึกษา ร้อยละ 64.25 สถานศึกษาไม่สามารถดำเนินการตามปรัชญาและเป้าหมาย 
สถานศึกษาได้ทังหมด ส่วนด้านนโยบายการจัดการศึกษา ร้อยละ 76.42 สถานศึกษาไม่สามารถ 
ดำเนินการตามนโยบายการจัดการศึกษาได้ท้ังหมด ในด้านการจัดสภาพแวดล้อม ร้อยละ 75.28 
ขาดงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม ส่วนด้านการเตรียมบุคลากร ร้อยละ 49.80 
ขาดวิทยากรท่ีมีความรู้เก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาโดยตรง และด้านการสร้าง 
ความสัมพันธ์กับชุมชน ร้อยละ 36.50 ชุมชนไม่เข้าใจเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธ 
ศาสนา

ในขณะเดียวกัน ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ มีปีญหาการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนา ยกเว้นด้านการเตรียมบุคลากร และด้านการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน เม่ือ 
พิจารณาในรายละเอียดแต่ละด้านแล้ว พบว่า ด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา ร้อยละ 76.47 
สถานศึกษาไม,สามารถดำเนินการตามปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษาได้ทั้งหมด ส่วนด้าน 
นโยบายการจัดการศึกษา ร้อยละ 94.11 สถานศึกษาไม่สามารถดำเนินการตามนโยบายการจัดการ 
ศึกษาได้ทังหมด และด้านการจัดสภาพแวดล้อม ร้อยละ 29.41 ขาดงบประมาณในการปรับปรุง 
สภาพแวดล้อม



114

ศูนย์'4 วัดสังกัด กศ.
สถานภาพ ------ ;----------------- -------

จำนวน รอยละ
N =  263

ตารางที 16 จำนวนและร้อยละของครุอนุบาล จำแนกตามสถานภาพ และตามสังกัด

โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน ร้อยละ
N =  17

]. เพศ
- ชาย 10 3.81 - -
- หญิง 253 96.19 17 100.00

2. อายุ
- ต่ํากว่า31ปี 153 58.18 14 82.35
- 31-40 ปี 58 22.06 3 17.64
- 41 -50 ปี 35 13.30 - -
- 51 ปีข้ึนไป 17 6.46 - -

3. วุฒิทางการศึกษา
- ต่ํากว่าปริญญาตรี 198 75.28 - -
- ปริญญาตรี 65 24.72 17 100.00

4. วุฒิทางพระพุทขศาสนา
ไม,มี 213 80.98 15 88.23
มี ได้แก่ 50 19.02 2 11.76

O' a- นกธรรมตร 50 19.02 2 11.76

5. ประสบการณ์ในการสอน
- 1 - 5 ปี 185 70.34 10 58.82
- 6- 10ปี 40 15.21 4 23.52
- 11 - 15 ปี 18 6.84 3 17.64
- 15ปีข้ึนไป 20 7.61 _ _
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ตารางที่ 16 (ต่อ)

สถานภาพ
ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

6. ประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรม
มีประสบการณ์ ได้แก่ 263 100.00 17 100.00

- บรรพชา 5 1.90 - -
- ปีกวิปิสสนากัมมัฎฐาน 250 95.05 17 100.00
- บวชชีพราหมณ์ 8 3.05 - -

7. ประสบการณ์การเข้าประชุม/อบรม/สัมมนาเก่ียวกับ
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา

- ไม,เคยเข้ารับการอบรม 10 3.80 - -
- เคยเข้ารับการอบรม 253 96.20 17 100.00

จากตารางท่ี 16 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 96.19 เป็น 
เพศหญิง มีอายุต่ํากว่า31ปี ร้อยละ58.18 ส่วนใหญ่ มีวุฒิทางการศึกษาต่ํากว่าปริญญาตรี ร้อยละ 
75.28 ครูอนุบาลส่วนใหญ่ ไม่มีวุฒิทางพระพุทธศาสนา ร้อยละ 80.98 มีประสบการณ์ในการ 
สอน 1 -5 ป ี ร้อยละ 70.34 มีประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรมทุกคน คือ ปีกวิปีสสนากัมมัฏฐาน 
ร้อยละ 95.05 และส่วนใหญ่มีประสบการณ์การเข้าประชุม/อบรม/สัมมนาเก่ียวกับการจัดการศึกษา 
ตามแนวพระพุทธศาสนา ร้อยละ 96.20

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน เป็นเพศหญิง มีอายุต่ํากว่า31ปี ร้อยละ82.35 
มีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกคน ครูอนุบาลส่วนใหญ่ ไม่มีวุฒิทางพระพุทธศาสนา 
ร้อยละ 88.23 มีประสบการณ์ในการสอน 1 - 5 ปี ร้อยละ 58.82 มีประสบการณ์ในการปฏิบัติ 
ธรรม ทุกคน คือ ปีกวิปีสสนากัมมัฏฐาน และมีประสบการณ์การเข้าประชุม/อบรม/สัมมนาเก่ียว 
กับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาทุกคน
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ตารางที 17 จำนวนและร้อยละฃองครุอนุบาล จำแนกตามการเตรียมบุคลากร และตามสังกัด

<3
ศนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

การเตรยมบุคลากร 0 0 S'จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ
N =  263 Z II

1. เหตุผลในการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา
- สมัครใจ 92 34.98 8 47.05
- มีความถนัดและมีความสามารถในการสอน 105 40.00 7 41.18
- มีประสบการณ์ในการสอน 40 15.20 5 29.41
- ไค้รับการคัดเลือกจากผู้บริหาร 112 42.58 10 58.82

2. การเตรียมตัวเม่ือไค้รับมอบหมายให้จัดการเรียน
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา

- ศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ 65 24.71 13 76.47
- เข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ 145 55.13 15 88.23
- ศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 161 61.21 13 76.47
- ขอคำแนะนำจากผู้บริหาร 127 48.28 10 58.82

3. บทบาทของครุในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธ
ศาสนา

- ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่เด็ก 154 58.55 10 58.82
- จัดสภาพแวดค้อมและสํอการเรียนการสอนท่ีส่งเสริม 84 31.93 9 52.94

การเรียนรุไห้แก่เด็ก
- จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอนให้น่าสนใจ 118 44.86 8 47.05

และพัฒนาเด็กครบทุกค้าน
- ให้เวลากับเด็กเป็นรายบุคคลค้วยการให้กำลังใจ 130 49.42 5 29.41

ชักถาม และแสดงความสนใจ
- ปลูกแงลักษณะนิสัยท่ีคีท้ังค้านคุณธรรมและ 170 64.63 14 85.35

จริยธรรมให้แก่เด็ก 
- เป็นกัลยาณมิตรท่ีดีให้กับเด็ก 125 47.52 16 94.11
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ตารางที่ 17 (ต่อ)

การเตรียมบุคลากร
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N — 17

ร้อยละ

4. การเพ่ิมพูนความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 
ตามแนวพระพุทธศาสนาในระหว่างปฏิบัติงาน 

- ศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ 92 34.98 15 88.23
- เข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ 162 61.60 14 82.35
- ศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 150 57.03 12 70.58
- สอบถามจากเพ่ือนครู 152 57.80 8 47.05
- ดูความคืบหน้าจากส่ือมวลชนต่างๆ 85 32.31 9 52.94

5. การสร้างขวัญและกำลังใจจากผู้บริหาร
- ให้กำปรึกษาหารือเม่ือมีปิญหาในการปฏิบัติงาน 168 63.90 10 58.82
- มีการปฐมนิเทศ ชีแจง แนะนำแนวทางวัธีสอน 158 60.07 11 64.70
- ส่งเสริมและยกย่องครูท่ีมีความสามารถดีเด่น 135 51.33 8 47.05
- ส่งเสริมให้เพ่ิมความรู้โดยการศึกษาต่อ/ดูงาน/ 115 43.72 12 70.58

สัมมนา
- พิจารณาความดีความชอบอย่างเป็นธรรม 77 29.27 5 29.41
- จัดระบบสวัสดิการท่ีดี 66 25.09 10 58.82

จากตารางท่ี 17 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ร้อยละ 42.58 มีเหตุผลใน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนาเพราะได้รับการกัดเลือกจากผู้บริหาร รองลงมา ร้อยละ 40.00 
มีความถนัดและมีความสามารถในการสอน ส่วนการเตรียมตัวเม่ือได้รับมอบหมายให้จัดการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ครูอนุบาลส่วนใหญ่ ร้อยละ 61.21 ศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับ 
การจัดการเรียนการสอน รองลงมา ร้อยละ 55.13 เข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ในด้านบทบาทของครูในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 64.63 
ปลูกจัเงลักษณะนิสัยท่ีดีทังด้านคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่เด็ก รองลงมา ร้อยละ 58.55 ประพฤติ 
ตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่เด็ก ส่วนการเพ่ิมพูนความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาในระหว่างปฏิบัติงาน ส่วนใหญ่ ร้อยละ61.60 เข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุม
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เชิงปฏิบัติการ รองลงมา ร้อยละ 57.80 สอบถามจากเพ่ือนครู และการสร้างขวัญและกำลังใจจาก 
ผู้บริหารครูอนุบาลส่วนใหญ่ ร้อยละ 63.90 ไค้รับคำปรึกษาหารือเม่ือมีปีญหาในการปฏิบัติงาน 
รองลงมา ร้อยละ 60.07 ไค้รับการปฐมนิเทศ ช้ีแจง แนะนำแนวทางวิธีสอน

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 58.82 มีเหตุผลในการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาเพราะไค้รับการคัดเลือกจากผู้บริหาร รองลงมา ร้อยละ 47.05 มีความสมัครใจ 
ส่วนการเตรียมตัวเม่ือไค้รับมอบหมายให้จัดการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ 
ร้อยละ 88.23 เข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ รองลงมา ร้อยละ 76.47 ศึกษาดูงาน 
โรงเรียนแกนนำ และศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ในค้านบทบาทของครู 
ในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 94.11 เป็นกัลยาณมิตรท่ีดีให้กับ 
เด็ก รองลงมา ร้อยละ 85.35 ปลูกflงลักษณะนิสัยท่ีดีทังค้านคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่เด็ก 
ส่วนการเพ่ิมพูนความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนาในระหว่างปฏิบัติ 
งาน ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 ศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ รองลงมา ร้อยละ 82.35 เข้าร่วม 
อบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ และการสร้างขวัญและกำลังใจจากผู้บริหาร ครูอนุบาล 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 70.58 ไค้รับการส่งเสริมให้เพ่ิมความรู้โดยการศึกษาต่อ/ดูงาน/สัมมนา รองลงมา 
ร้อยละ 64.70 ไค้รับการปฐมนิเทศ ช้ีแจง แนะนำแนวทางวิธีสอน
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ตารางที 18 จำนวนและร้อยละของครูอนุบาล จำแนกตามการจัดการเรียนการสอน และตามสังกัด

การจัดการเรียนการสอน
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

1. วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาเพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ของนักเรียน

- สอนจากรูปธรรมไปหานามธรรมใช้บุคคลเป็น 192 73.00 9 52.94
ตัวอย่าง

- สอนโดยจัดประสบการณ์ตรง เช่นแกมารยาทต่างๆ 228 86.69 15 88.23
- ปฏิบัติตนเป็นพุทธมามกะ ปฏิบัติกิจกรรมทาง 84 31.93 8 47.05

พระพุทธศาสนา
- สอนโดยใช้อุปกรณ์เพ่ือให้นักเรียนเกิดมโนภาพ 207 78.70 10 58.82

ข้ึนในใจ
- สอนให้เด็ก'ฝึกแสดงอวามคิดเห็น 110 41.82 10 58.82
- สอนโดยครูทำให้เห็นเป็นตัวอย่าง 143 54.37 8 47.05
- สอนโดยคำนึงถึงความแตกต่างของบุคคล ในค้านวัย 206 78.32 12 70.58

สติป็ญญา ส่ิงแวดล้อม และการอบรมทางบ้าน 
- สอนโดยการปฏิบัติจริงและส่งเสริมให้นักเรียาเ 232 88.21 13 76.47

นำคุณธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน ท้ังใน 
โรงเรียน และนอกโรงเรียนให้มากท่ีสุด

2. ลักษณะของกิจกรรมท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา

- เป็นกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ท้ังค้านกาย วาจา 170 64.63 16 94.11
และใจ

- เร้าให้นักเรียนไค้แสดงออกและมีส่วนร่วม 143 54.37 8 47.05
- ให้โอกาสและเห็นความสำคัญของนักเรียนทุกคน 115 43.72 10 58.82
- ฝึกฝนวิธีการแสวงหาความร้และวิธีการแล้ปีณหา 196 74.52 14 82.35
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ดารางที่ 18 (ต่อ)

การจัดการเรียนการสอน
ศนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N =  17

2. ลักษณะของกิจกรรมท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ( ต่อ )

- นักเรียนได้เห็นและยอมรับความ! ความจริง
ในพุทธธรรมด้วยการเห็นตัวอย่างไดแกคิดพิจารณา 
แกปฏิบัติ และเห็นผลของการปฏิบัติด้วยตนเอง

- มีการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย

226 85.93 13 76.47

113 42.96 10 58.82

3. การจัดบรรยากาศการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนา

- มีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด สงบ ปลอดโปร่ง 
ใกล้ชิดธรรมชาติ

- มีความเมตตากรุณาและความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่าง 
ครูกับนักเรียน

- กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีความร่าเริงเบิกบาน 
นักเรียนกล้าแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียน 
ประสบการณ์

- สร้างบรรยากาศท่ีร่ืนรมย์สนกสนาน โดยใช้นิทาน 
เพลง และเกม

245 93.15

133 50.57

115 43.72

216 82.12

11 64.70

9 52.94

13 76.47

10 58.82

4. วิธีสอนท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ตามแนวพระพุทธศาสนา

- การใช้สถานการณ์จำลอง 123 46.76 10 58.82
- การเล่านิทาน 222 84.41 17 100.00
- การใช้เกมและการละเล่นเสริมคุณธรรม 208 79.08 16 94.11
- การสร้างและการใช้ทุ่น 154 58.55 14 82.35
- การใช้บทบาทสมมติ 192 73.00 13 76.47
- การใช้เพลงประกอบการสอน 162 61.59 15 88.23
- การใช้กรณีตัวอย่าง 67 25.47 15 88.23
- การเชิญวิทยากรภายนอก 138 52.47 12 70.58
- การแกสมาธิ 100 38.02 15 88.23
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ตารางที่ 18 (ต่อ)

OJ d
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

การจดการเรยนการสอน
จำนวน 

N =  263
ร้อยละ จำนวน 

N =  17
ร้อยละ

5. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนอกเวลาเพ่ือ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ทางพระพุทธศาสนาของเด็ก

- การสวดมนต์ไหว้พระ 161 61.21 17 100.00
- จัดกิจกรรมตามโอกาสต่างๆ  ในวันสำคัญทาง 

พระพุทธศาสนา
232 88.21 15 88.23

- เชิญวิทยากรมาบรรยาย 146 55.51 8 47.05
- จัดนิทรรศการ/จัดป้ายนิเทศเก่ียวคับพระพุทธศาสนา 206 78.32 10 58.82
- นิมนต์พระมาบรรยายธรรมะท่ีโรงเรียนในโอกาส 

ต่างๆ
222 84.41 10 58.82

- จัดแข่งขันตอบปีญหาธรรมะ 66 25.09 6 35.29
- จัดพักสมาธิก่อน-หลังเลิกเรียน 135 51.33 6 35.29
- จัดเข้าค่ายเพ่ือปฏิบัติธรรม 41 15.58 5 29.41
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ เช่น การทำความสะอาด 

วัด โรงเรียน และท่ีสาธารณะ
92 34.98 8 47.05

จากตารางท่ี 18 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.21 มีวิธี 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนาเพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ 
นักเรียนด้วยการสอนโดยการปฏิบัติจริงและส่งเสริมให้นักเรียนนำคุณธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
ทังในโรงเรียน และนอกโรงเรียนให้มากท่ีสุด รองลงมา ร้อยละ 86.69 สอนโดยจัดประสบการณ์ 
ตรง เช่น พักมารยาทต่าง  ๆ ในด้านลักษณะของกิจกรรมท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 85.93 ใช้กิจกรรมท่ีนักเรียนได้เห็นและยอมริบความรู 
ความจริงในพุทธธรรมด้วยการเห็นตัวอย่างได้พักคิดพิจารณา พักปฏิบัติ และเห็นผลของการปฏิบัติ 
ด้วยตนเอง รองลงมา ร้อยละ 74.52 ใช้กิจกรรมท่ีพักฝนวิธีแสวงหาความรู้และวิธีการแก้ปีญหา 
ส่วนการจัดบรรยากาศการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 93.15 
จัดบรรยากาศให้มีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด สงบ ปลอดโปร่ง ใกล้ชิดธรรมชาติ รองลงมา ร้อยละ
82.12 สร้างบรรยากาศท่ีร่ืนรมย์ สนุกสนาน โดยใช้นิทาน เพลง และเกม ด้านวิธีสอนท่ีใช้ใน
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การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 84.41 ใช้วิธีเล่า 
นิทาน รองลงมา ร้อยละ 79.08 ใช้เกมและการละเล่นส่งเสริมคุณธรรม และการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนนอกเวลาเพ่ือส่งเสริมการเรียนรูทางพระพุทธศาสนาของเด็ก ครูอนุบาล 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.21 จัดกิจกรรมตามโอกาสต่างๆ ในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา รองลงมา 
ร้อยละ 84.41 นิมนต์พระมาบรรยายธรรมะท่ีโรงเรียนในโอกาสต่างๆ

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีวิธีการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนาเพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนด้วยการสอนโดยจัด 
ประสบการณ์ตรง เช่น ‘ฝึกมารยาทต่าง  ๆ รองลงมา ร้อยละ 76.47 สอนโดยการปฏิบัติจริงและ 
ส่งเสริมให้นักเรียนนำคุณธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน ท้ังในโรงเรียน และนอกโรงเรียนให้มาก 
ท่ีสุดในด้านลักษณะของกิจกรรมท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ94.11 ใช้กิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียน ท้ังด้านกาย วาจา และใจ รองลงมา ร้อยละ 
82.35 ใช้กิจกรรมท่ีฝึกฝนวิธีแสวงหาความรูและวิธีการแด้ปิญหา ส่วนการจัดบรรยากาศการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ครูอนุบาลส่วนใหญ่ ร้อยละ 76.47 เน้นกระบวนการเรียน 
การสอนท่ีมีความร่าเริงเบิกบาน นักเรียนกล้าแสดงความคิดเห็นและแลกเใเล่ียนประสบการณ์ 
รองลงมา ร้อยละ 64.70 มีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด สงบ ปลอดโปร่ง ใกล้ชิดธรรมชาติ ด้านวิธี 
สอนท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ครูอนุบาลทุกคน ใช้วิธี 
การเล่านิทาน รองลงมา ร้อยละ94.11 ใช้เกมและการละเล่นส่งเสริมคุณธรรม และการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนนอกเวลาเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ทางพระพุทธศาสนาของเด็ก ครูอนุบาล 
ทุกคน จัดกิจกรรมสวดมนต์ไหว ้พระ รองลงมา ร้อยละ 88.23 จัดกิจกรรมตามโอกาสต่างๆ ใน 
วันสำคัญทางพระพุทธสาสนา
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ตารางที 19 จำนวนและร้อยละของครูอนุบาล จำแนกตามการใช้สื่อการเรียนการสอน และตามสังกัด

การใช้ส่ือการเรียนการสอน
ศนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน 
N =  263

ร้อยละ จำนวน 
N =  17

ร้อยละ

1. หลักในการใช้ส่ือการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนา

- ใช้ส่ือโดยยึดหลักจิตวิทยาว่าด้วยความแตกต่าง 215 81.74 12 70.58
ระหว่างบุคคล

- ใช้ส่ือโดยคำนึงพ่ี'นฐานทางขนบธรรมเนียม 196 74.52 10 58.82
วัฒนธรรมและความเช่ือเดิมของผู้เรียน 

- ใช้ส่ือท่ีช่วยพัฒนาเด็กครบพุกด้าน 143 54.37 13 76.47
- ใช้ส่ือท่ีอยู่ใกด้ตัวเด็ก 119 45.24 9 52.94
- ใช้ส่ือท่ีเด็กสามารถเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 101 38.40 9 52.99

2. วิธีการจัดหาส่ือการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนา

- ผลิตข้ึนใช้ด้วยตนเอง 239 90.87 15 88.23
- ผู้บริหารจัดหาให้ 143 54.37 17 100.00

3. ส่ือประกอบการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธ 
พระพุทธศาสนา

- ชุดส่ือสำเร็จรูปจริยศึกษา 226 85.93 12 70.58
- หนังสือการ้ตนส่งเสริมคุณธรรม 190 72.24 10 58.82
- หนังสือพุทธประวัติ 110 41.82 8 47.05
- นิทานชาดก 169 64.25 13 76.47
- หนังสือธรรมะ 28 10.64 2 11.76
- รูปภาพประกอบบทเรียน 197 74.90 10 58.82
- แผนภูมิ/แผนท่ี 42 15.96 5 29.41
- วิทยุ/โทรทัศน์ 120 45.62 7 41.18
- วีดีทัศน์ 92 34.98 10 58.82
- เทปเพลงส่งเสริมคุณธรรม 203 77.18 12 70.58
- หุ่นเชิด 161 61.21 9 52.94
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ฅ ใ ร า ง ท ี่ 1 9  (ต่อ)

ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
การใชส่ือการเรียนการสอน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N =  17

4. การสนับสนุนและส่งเสริมการผลิตส่ือการเรียน
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา

- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการผลิตส่ือ 85 32.31 13 76.47
- ให้คำปรึกษาแนะนำเก่ียวกับการผลิตส่ือ 60 22.81 15 88.23
- สนับสนุนค้านงบประมาณ 170 64.63 17 100.00

5. การดำเนินการหลังใช้ส่ือการเรียนการสอน
- เก็บส่ือให้เป็นระเบียบและเป็นหมวดหมู่ 192 73.00 17 100.00
- ทำความสะอาดส่ือการเรียนการสอน 92 34.98 13 76.47
- ตรวจสอบว่าส่ือมีสภาพสมบูรณ์และครบจำนวน 222 84.41 15 88.23

หรือไม่
- ซ่อมแซมสื่อส่วนที่ชำรุด และทำเติมส่วนท่ีขาดหาย 155 58.93 14 82.35

จากตารางท่ี 19 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 81.74 มีหลัก 
ในการใช้ส่ือการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนาโดย•ยึดหลักจิตวิทยาว่าด้วยความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคล รองลงมา ร้อยละ 74.52 ใช้ส่ือโดยคำนึงพ้ืนฐานทางฃนบธรรมเนียมวัฒนธรรม 
และความเช่ือเดิมของผู้เรียน ส่วนวิธีการจัดหาส่ือการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 90.87 ผลิตส่ือฃึนใช้ด้วยตนเอง รองลงมา ร้อยละ 54.37 ผู้บริหารจัดหาให้ 
ในด้านส่ือประกอบการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 85.93 ใช้ชุดส่ือ 
สำเร็จรูปจริยศึกษา รองลงมา ร้อยละ 77.18 ใช้เทปเพลงส่งเสริมคุณธรรม ส่วนการสนับสนุน 
และส่งเสริมการผลิตส่ือการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 64.63 
ผู้บริหารให้การสนับสนุนด้านงบประมาณ รองลงมา ร้อยละ 32.31 ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใน 
การผลิตส่ือ และการดำเนินการหลังใช้ส่ือการเรียนการสอน ครูอนุบาลส่วนใหญ่ ร้อยละ 84.41 
ตรวจสอบว่าส่ือมีสภาพสมบูรณ์และครบจำนวนหรือไม่ รองลงมา ร้อยละ 73.00 เก็บส่ือให้เป็น 
ระเบียบและเป็นหมวดหมู่
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ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ รอยละ 76.47 บีหลักในการใช้ส่ือการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนาโดยใช้ส่ือท่ีช่วยพัฒนาเด็กครบทุกด้าน รองลงมา ร้อยละ 70.58 
ใช้ส่ือโดยยึดหลักจิตวิทยาว่าด้วยความแตกต่างระหว่างบุคคล ส่วนวิธีการจัดหาส่ือการเรียน 
การสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ครูอนุบาลทุกคน ผู้บริหารจัดหาให้ รองลงมา ร้อยละ 88.23 
ผลิตส่ือใช้เอง ในด้านส่ือประกอบการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 
76.47 ใช้นิทานชาดก รองลงมา ร้อยละ 70.58 ใช้ชุดสำเร็จรูปจริยศึกษาและเทปเพลงส่งเสริม 
คุณธรรม ส่วนการสนับสนุนและส่งเสริมการผลิตส่ือการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา
ครูอนุบาลทุกคน ผู้บริหารให้การสนับสนุนด้านงบประมาณ รองลงมา ร้อยละ 88.23 ผู้บริหารให้ 
คำปรึกษาแนะนำเก่ียวกับการผลิตส่ือ และการดำเนินการหลังใช้ส่ือการเรียนการสอน ครูอนุบาล 
ทุกคน เก็บส่ือให้เป็นระเบียบและเป็นหมวดหมู่ รองลงมา ร้อยละ 88.23 ตรวจสอบว่าส่ือบีสภาพ 
สมบูรณ์และครบจำนวนหรือไม่
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ต า ร า ง ท ี 20 จำนวนและร้อยละของครูอนุบาล จำแนกตามการวัคและประเมินผล และตามสังกัด

ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

การวัดและประเมินผล จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

N =  263 N =  17

1. การเตรียมตัวของครูก่อนการวัดและประเมินผล
- เข้ารับการอบรมในเร่ืองการวัดและการประเมินผล 169 64.25 15 88.23
- ศึกษาวิธีการใช้เคร่ืองมือท่ีเหมาะสม 214 81.36 12 70.58
- วางแผนเลือกใช้วิธีการและเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม 193 73.38 12 70.58
- ศึกษาวิธีการสรูปการวัดและประเมินผล 84 31.93 10 70.58

2. วิธีการท่ีใช้ในการวัดและประเมินผลตามแนวพระพุทธศาสนา
- การสังเกตพฤติกรรม 246 93.53 17 100.00
- การสนทนา 150 57.03 15 88.23
- การตรวจผลงาน 120 45.63 12 70.59
- การเก็บสะสมผลงานในแฟ้มสะสมงาน 222 84.41 16 94.11

3. กำหนดเวลาในการดำเนินการวัดและประเมินผล
- ปลายภาค 211 80.22 - -
- กลางภาคและปลายภาค 202 76.80 10 58.82
- ตลอดภาคเรียน 191 72.62 15 88.23

4. หลังจากดำเนินการวัดและประเมินผลพบความเปล่ียนแปลง
ของเด็ก คือ

- เด็กมี,พฤติกรรมท่ีดี'ข้ึน 92 34.98 15 88.23
- เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมสูงข้ึน 12 4.56 12 70.05
- เด็กมีพัฒนาการทุกด้านดีข้ึน 127 48.28 10 58.82

5. การดำเนินการหลังการวัดและประเมินผล
- รายงานผลไปยังผู้ปกครอง 92 34.98 16 94.11
- รายงานผลไปยังครูท่ีสอนในระดับต่อใป 74 28.13 15 88.23
- ปรับปรุงพัฒนาการของนักเรียน 137 52.20 16 94.11
- ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริม 104 39.54 17 100.00

พระพุทธศาสนา



127

จากตารางท่ี 20 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 81.36 มีการ 
เตรียมตัวก่อนการวัดและประเมินผลโดยการศึกษาวิธีการใช้เคร่ืองมือท่ีเหมาะสม รองลงมา 
ร้อยละ 73.38 วางแผนเลือกใช้วิธีการและเครื่องมือท่ีเหมาะสม ส่วนวิธีการท่ีใช้ในการวัดและ 
ประเมินผลตามแนวพระพุทธศาสนา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 93.53 ใช้วิธีการสังเกตพฤติกรรม 
รองลงมา ร้อยละ 84.41 ใช้วิธีการเก็บสะสมผลงานในแฟ้มสะสมงาน ส่วนการกำหนดเวลาใน 
การดำเนินการวัดและประเมินผล ส่วนใหญ่ ร้อยละ 80.22 มีการวัคผลปลายภาค รองลงมา 
ร้อยละ 76.80 มีการวัดผลกลางภาคและปลายภาค หลังจากดำเนินการวัดและประเมินผลพบความ 
เปล่ียนแปลงของเด็กคือ ร้อยละ 48.28 เด็กมีพัฒนาการทุกด้านดีฃ้ึน รองลงมา ร้อยละ 34.98 เด็กมี 
พฤติกรรมท่ีดีฃ้ึน และการดำเนินการหลังการวัดและประเมินผล ครูอนุบาลส่วนใหญ่ ร้อยละ
52.20 มีการปรับปรุงพัฒนาการของนักเรียน รองลงมา ร้อยละ39.54 มีการปรับปรุงการจัด 
การเรียนการสอนท่ีส่งเสริมพระพุทธศาสนา

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีการเตรียมตัวก่อนการวัดและ 
ประเมินผลโดยเช้ารับการอบรมในเร่ืองการวัดและประเมินผล รองลงมา ร้อยละ 70.58 ศึกษาวิธี 
การใช้เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมและวางแผนเลือกใช้วิธีการและเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม ส่วนวิธีการที่ใช ้
ในการวัคและประเมินผลตามแนวพระพุทธศาลนา ครูอนุบาลทุกคน ใช้วิธีการสังเกตพฤติกรรม 
รองลงมา ร้อยละ 88.23 ใช้วิธีการเก็บสะสมผลงานในแฟ้มสะสมงาน ส่วนการกำหนดเวลาใน 
การดำเนินการวัดและประเมินผล ส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.23 มีการวัดผลตลอดภาคเรียน รองลงมา 
ร้อยละ 58.82 มีการวัดผลกลางภาคและปลายภาค หลังจากดำเนินการวัดและประเมินผลพบความ 
เปล่ียนแปลงของเด็กคือ ร้อยละ 88.23 เด็กมีพฤติกรรมดีข้ึน รอาลงมา ร้อยละ 70.05 เด็กมี 
คุณธรรมจริยธรรมสูงขึน และการดำเนินการหลังการวัดและประเมินผล ครูอนุบาลทุกคน มีการ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมพระพุทธสาสนา รองลงมา ร้อยละ94.11 มีการ 
รายงานผลไปยังผู้ปกครอง และปรับปรุงพัฒนาการของนักเรียน
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ตารางที 21 จำนวนและร้อยละของครูอนุบาล จำแนกตามปิญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา 
และตามสังกัด

ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

ปีญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา จำนวน พ ิ จ ํ^ พ ิ่ พ

N =  263 N — 17

ด้านการเตรียมบุคลากร
ไม่มีปิญหา 52 19.77 12 70.58
มีปีญหา 211 80.22 5 29.41

- โรงเรียนไม่สนับสนุนให้ครูได้รับความรู้เพิ่มเติม 18 6.84 - -

- ครูไม่มีเวลาในการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม 45 17.11 - -
» O'- ครูขาดแหลงความรูทจะพฒนาตนเอง 92 34.98 5 29.41

- ครูขาดทุนทรัพย์เพ่ือใช้ในการศึกษาหาความรู้ 127 48.28 - -
เพ่ิมเติม

- ครูไม่เต็มใจสอน 73 27.75 - -

ด้านการจัดการเรียนการสอน
ไม่มีปิญหา 23 8.74 15 88.23
มีปิญหา 240 91.25 2 11.76

- ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ครบตามตารางกิจกรรม 32 12.16 - -
ประจำวัน

- ไม่เช้าใจวิธีการเลือกกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับ 84 31.93 - -
พัฒนาการเด็ก

- ไม่สามารถประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธสาสนา 120 45.62 2 11.76
เช้ามาใช้ในกิจกรรมประจำวันได้

- ขาดแคลนงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม 135 51.33 - -
- ไม่มีเวลาในการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ 50 19.01 - -

ของเด็กนอกเวลา
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ต า ร า ง ท ี่ 21 (ต ่อ )

ปีญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระพทธศาสนา

สูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N =  263 N =  17

ค้านส่ือการเรียนการสอน
ไม่มีปิญหา 63 23.95 14 82.35
มีป็ญหา 200 76.04 3 17.64

- ขาดแคลนส่ือการเรียนการสอนท่ีจำเป็นในการจัด 115 43.72 3 17.64
กิจกรรม

- ขาดความรู้ความสามารถในการผลิตส่ือการเรียน 21 7.98 - -
การสอน

- ขาดงบประมาณในการจัดหาส่ือการเรียนการสอน 140 53.23 - -

- สื่อการเรียนการสอนท่ีทางโรงเรียนมีไม่เหมาะสม/ 53 20.15 - -
สอดคล้อง

- ไม่เข้าใจวิธีการใช้ส่ือการเรียนการสอน 10 3.80 - -

ค้านการวัดและประเมินผล
ไม่มี!]ญหา 120 45.63 15 88.23
มีปิญหา 143 54.37 2 11.76

- ครูขาดความเความเข้าใจในเร่ืองการวัดและ 58 22.05 2 11.76
ประเมินผล

- ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการสร้างเคร่ืองมือวัด 100 38.02 - -
และประเมินผล

- เด็กมีจำนวนมากเกินไปทำให้การวัดและประเมินผล 88 33.46 - -
ไม่ท่ัวถึง

- ผู้บริหารไม่เห็นความสำคัญของการวัคและ 21 7.98
ประเมินผล

- ผู้ปกครองไม่ไค้มีส่วนร่วมในการวัคและประเมินผล 108 41.06 - -
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จากตารางท่ี 21 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. มีป็ญหาการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนาทุกด้าน ฒ่ือพิจารณาในรายละเอียดแต่ละด้านแล้ว พบว่า ด้านการเตวัยม 
บุคลากร ร้อยละ 48.28 ครูขาดทุนทรัพย์เพ่ือใช้ในการศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม ส่วนด้านการจัดการ 
เรียนการสอน ร้อยละ 51.33 ขาดแคลนงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม ในด้านการใช้ส่ือ 
การเรียนการสอน ร้อยละ 53.23 ขาดงบประมาณในการจัดหาส่ือการเรียนการสอน และด้านการ 
วัดและประเมินผล ร้อยละ 41.06 ผู้ปกครองไม่ได้มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล

ในขณะเดียวกัน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ไม่มีปีญหาการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนา
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ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากแบบสัมภาษณ์ผู้บริหารและครูอนุบาล

ต า ร า ง ท ี2 2  จำนวนของผู้บริหาร จำแนกตามสถานภาพ และตามสังกัด

สถานภาพ
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 

N =  8
โรงเรียนสังกัด สช.

N =4

1. เพศ
- ชาย ร -
- หญิง - 4

2. อายุ
- 3 1 -4 0 ปี
- 4 1 -5 0 ปี
- 51ปีฃึ่นไป

3. วุฒิทางการศึกษา
- ต่ํากว่าปริญญาตรี
- ปริญญาตรี
- ปริญญาโท

4. วุฒิทางพระพุทธศาสนา
มี ได้แก่

- นักธรรมตรี
- นักธรรมเอก
- เปรียญธรรม

5. ประสบการณ์ในการบริหารงาน
- 5 - 10ปี
- 11 - 15ปี

1
6 3 
2

7
1 3

1

8 4
4

4
4

4 2
4 2

6. ประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรม
มีประสบการณ์ ได้แก่ 8 4

- บรรพชา 8
- แกวิปิสสนากัมมัฏฐาน - 4



จากตารางท่ี 22 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกคน เป็นเพศชาย ส่วนใหญ่ 
มีอายุ41 - 50ปี ส่วนใหญ่มีวุฒิทางการศึกษาระดับต่ํากว่าปริญญาตรี มีวุฒิทางพระพุทธศาสนา 
ทุกคน คือ นักธรรมเอก และเปรียญธรรม มีประสบการณ์ในการบริหารงาน 5 - 10 ปี และ 11 - 
15ปี ในจำนวนท่ีเท่ากัน และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรมทุกคน คือ บรรพชา 
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน เป็นเพศหญิง ส่วนใหญ่มีอายุ 41 - 50 ปี ส่วนใหญ่จบการ 
ศึกษาในระดับปริญญาตรี มีวุฒิทางพระพุทธศาสนาทุกคน คือ นักธรรมตรี มีประสบการณ์ใน 
การบริหารงาน 5 -10ปี และ 11 - 15 ปี ในจำนวนท่ีเท่ากัน และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรม 
ทุกคน คือ ปีกวิปิสสนากัมมัฏฐาน



ต า ร า ง ท ี 23  สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนา จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร

ประเด็นท่ีสืกษา
สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด 

สูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
N =  8 N =  4

ด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา ผู้ที่ร่วมกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา 
ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา และ 
ผู้ทรงคุณๅฒิทางด้านพระ'ทุทธศาสนา แนวทางในการ 
กำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษาคือ นำหลัก 
ธรรมทางพระทุทธศาสนามาประยูกฅให้เข้ากับนโยบาย 
ของหน่วยงานด้นสังกัด และกำหนดให้เด็กมีพัฒนาการ 
เหมาะสมกับวัย เป้าหมายในการจัดการศึกษาตามแนว 
พระทุทธศาสนาคือ เพี่อพัฒนาเด็กโดยตังลยู่บนพืนฐาน 
ความดีตามหลักบุทธธรรม และส่งเสริมให้พระสงฆ์มี บท 
บาทในการจัดการอบรมเด็ก หล ักธรรมทางพระท ุทธ 
ศาสนาท่ีนำมาสอดแทรกในปรัชญาและเป้าหมายคือ 
หลักโยนิโสมนสิการ คือ ทำในไจให้แยบคาย และหลัก 
ไตรสิกขา คือ ศึล สมาธิ และปัญญา และวิธ ีช ่วยให้ 
บุคลากรเด้าใจปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษาตรง 
กัน คือ จัดอบรมสัมมนา และกล่าวถึงปรัชญาและ 
เป้าหมายอย่างสม่ําเสมอ

ผู้ที่ร่วมกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา 
ได้แก่ ผู้บริหาร คณะค! คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ทรงคุณรุฒิทางด้านพระทุทธศาสนา และผู้ปกครอง 
แนวทางในการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถาน 
ศึกษาคือ นำหลักธรรมทางพระ'บุทธสาสนามาประยูกด้ 
ให้เด้ากับนโยบายของหน่วยงานด้นสังกัด และศึกษา 
บริบทแวดด้อมของสถานศึกษา เป้าหมายในการจัดการ 
ศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาคือ เพี่อพัฒนาเด็กทั้งร่าง 
กายและจิตใจนำไปสู่ความเป็นม'บุษย์ที่สม'บุรณ์ และเพี่อ 
พ ัฒ นาเด ็กท ั้งทางพฤต ิกรรม จิตใจ และสติป ัญญา 
หล ักธรรมทางพระ'ท ุทธศาสนาที่นำมาสอดแทรกใน 
ปรัชญาและเป้าหมายคือ หลักไตรสิกขาคือ ศีล สมาธิ 
ปัญญา หลักกัลยาณมิตร หล ักโยน ิโสมนส ิการ และ 
เบญจศีลเบญจธรรม และวิธีช่วยให้บุคลากรเด้าใจปรัชญา 
และเป้าหมายของสถานศึกษาตรงกันคือ จัดอบรมสัมมนา 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ และจัดทำเอกสารเผยแพร่



ประเด็นท่ีศึกษา
สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด 

สูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
N =  8 N = 4

ต้านนโยบายการจัดการศึกษา เหตุผลท่ีจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนา เน่ือง 
จากเป็นนโยบายของหน่วนงานต้นสังกัดที่ต้องการจัดการ 
เรียนการสอนและอบรมต้านคุณธรรมและจริยธรรมแก' 
เด็กปฐมวัย นโยบายในการจัดการศึกษาตามแนวพระ 
ทุทธศาสนาคือ เพ่ือเตรียมความพรี'อมในทุกต้าน เปิด 
โอกาสให้พระสงฆ์เต้ามามีบทบาทในการพัฒนาเด็ก และ 
ชักนำประชาชนเต้าวัดและศาสนสถาน ผู้ร่วมกำหนด
นโยบายการจัดการศึกษา ไต้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะ 
กรรมการสถานศึกษา และผู้ทรงคุณๅฒิทางต้านพระทุทธ 
ศาสนา การทำความเต้าใจเกี่ยวกับนโยบายการจัดการ 
ศึกษาแก่ชุมชนคือ การปฐมนิเทศผู้ปกครอง การประชุม 
ช้ีแจง และจัดป้ายนิเทศ/จัดนิทรรศการ และผลการดำเนิน 
การพบว่า นักเรียนมีพัฌนาการทุกต้านดีขึ้น โดยเฉพาะ 
ต้านคุณธรรมจริยธรรม และการปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนา หลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปีญญา และศีล 5

เหตุผลท่ีจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนา เน่ือง 
จากต้องการเปลี่ยนวิธีการสอนจากเติมเป็นการยึดเด็กเป็น 
ส์าคัญ และมีความต้องการพัฒนาเด็กบนพื้นฐานของหลัก 
ทุทธธรรม นโยบายในการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธ 
ศาสนาคือ บุ่งพัฒนาเด็กให้เป็นมทุษย์ที่สมทุรณ์ บุ่งพัฒนา 
เด็กในต้านพฤติกรรม จิตใจ และสติปิญญา นำกระบวน 
การไตรสิกขาและกระบวนการกัลยาณมิตรมาเป็นพื้นฐาน 
ในการจัดการศึกษา ผู้ร่วมกำหนดนโยบายการจัดการ 
ศึกษา ไต้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะกรรมการสถาน 
ศึกษา ผู้ทรงคุณคุฒิทางต้านพระทุทธศาสนา และผู้ปก 
ครอง การทำความเต้าใจเก่ียวกับนโยบายการจัดการศึกษา 
แก่ชุมชนและผู้ปกครองคือ การประชุมชี้แจง การปฐม 
นิเทศผู้ปกครอง และให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
และผลการดำเนินการพบว่า นักเรียนมีพัฒนาการทุกต้าน 
ดีข้ึน นักเรียนมีพฤติกรรมดีขึ้น และนักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมสูงขึ้น



ต า ร า ง ท ี 23 (ต ่อ )

ประเด็นท่ีศึกษา
สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระ,ทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด 

สูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
N =  8 N =  4

ดัานการจัดสภาพแวดลัอม หลักในการจัดสภาพแวดสัอมตามแนวพระ,ทุทธศาสนา 
คือ จัดสภาพแวดลัอมที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และมี 
ศวามสะอาด ร่มรื่น ใกลัชิดธรรมชาติ การจัดสภาพแวด 
สัอมภายในห้องเรียนคือ เน้นความสะอาด มีแสงสว่าง 
เพยงพอ มีอากาศถ่ายเทไดัสะดวก มีห้องสอนจริยธรรม / 
คุมจริยธรรม มีป้ายคำขวัญหรือ,คุทธศาสนาญภาษิตสอน 
ใจ มีพระ'คุทธรูปพรัอมเครื่องคุชา มีโต๊ะหคุ่คุชา 
เหนังสือธรรมะ ในห้องจริยธรรม มีภาพ,คุทธประวัติ 
และภาพเหตุการณ์เก่ียวกับพระ,คุทธเจัา การจัดสภาพแวด 
ลัอมภายนอกห้องเรียนคือ มีลานธรรมะ จัดสถานคืกษา 
ให้มีความร่มรื่น มีป้ายคำขวัญและคำสอนทางพระทุทธ
ศาสนา มีบุมสงบส่าหรับการพักผ่อนและการ'ฝึกสมาธิ 
และการเตรียมสถานที่เพื่อใชิในการจัดการศึกษาตามแนว 
พระ,ทุทธศาสนาคือ จัดในห้องเรียนธรรมดา และอาศัย 
สถานท่ีวัด

หลักในการจัดสภาพแวดลัอมตามแนวพระ,คุทธศาสนา 
คือ จัดสภาพแวดลัอมท่ีสะอาด สงบ ปลอดโปร่ง และ 
จัดสภาพแวดลัอมที่มีความร่มรื่นและใกสั1ชิดธรรมชาติ 
การจัดสภาพแวดสัอมภายในห้องเรียนคือ มีบุมสงบ
สำหรับทำกิจกรรมการแกสมาธิ เน้นความสะอาดและ 
ความมีระเบียบเรียบรัอย มีห้องสอนจริยธรรม /บุมจริย 
ธรรม มีพระทุทธรูปพ!'อมเครื่องคุชา มีโต๊ะหคุ่คุชา 
เ หนังสือ การจัดสภาพแวดลัอมภายนอกห้องเรียนคือ จัด 
บริเวณให้มีความสงบ ร่มรื่น ปลูกไม้ดอกไม้ประดับ มี 
ศาลาพระ,คุทธรูป มีป้ายคำขวัญ คำสอนทางพระ,ทุทธ 
ศาสนา และคติพจน์ มีบุมสงบสำหรับการพักผ่อนและ 
การแกสมาธิ และการเตรียมสถานที่เพื่อใชิในการจัดการ 
ศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาคือ จัดในห้องเรียน
ธรรมคา ห้องจริยธรรม และอาศัยสถานท่ีวัค



สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด
ประเด็นท่ีศึกษา สูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. 

N =  8
โรงเรียนสังกัด สช.

N =  4

ห้านการเตรียมบุคลากร พิจารณาจัดครูเข้าสอนโดยการคัดเลือกครูอบุบาลที่มี 
บุคลิกภาพดี มีความสดชื่นแจ่มใส สำรวม มีความเปีน 
ผู้'นำและเปีนแบบอย่างที่คีทางข้านคุณธรรมจริยธรรม 
และมีความสามารถในห้านการอบรมเล้ียงดูเด็ก มีการส่ง 
ครูอบุบาลเข้ารับการอบรม/สัมมนา และศึกษาดูงานเก่ียว 
กับการจัดการศึกษาตามแนวพระนุทธศาสนา ครูอบุบาล 
ควรนำความ!'ที่ไห้มาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
ปรับปรุงการจัดสภาพแวดห้อม และปรับปรุงบุคลิกภาพ 
ของตนเอง และมีการส่งเสรีมการจัดการเรียนการสอน 
ตามแนวพระทุทธศาสนาโดยให้ครูแกปฏิบัติธรรม 
การนั่งสมาธิ ถือศีล 5 ทำบุญตักบาตร พัเงเทศน์

พิจารณาจัดครูเข้าสอนโดยการคัดเลือกครูอนุบาลที่มี 
ความ!'ความสามารถในห้านวิชาการและจิตวิทยาเด็ก มี 
บุคลิกภาพดี มีความสดชื่นแจ่มใส สำรวม ใฝ่ศึกษาใน 
หลักธรรมทางพระทุทธศาสนาและลงมือปฏิบัติจริง มี 
ความ!'ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระ 
ทุทธศาสนา มีการส่งครูอนุบาลเข้ารับการอบรม/สัมมนา 
และศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระนุทธ 
สาสนา ครูอนุบาลควรนำความ!'ที่ไห้มาพัฒนาการเรียน 
การสอน จัดทำสือการเรียนการสอน และปรับปรุงบุคลิก 
ภาพของตนเอง และมีการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
ตามแนวพระนุทธศาสนา โดยจัดหาเอกสารเก่ียวกับการจัด 
การศึกษาตามแนวพระ,ทุทธศาสนา อบรม/สัมมนา และ 
ให้ครูปฏิบัติจริง เช่น นั่งสมาธิ เดินจงกรม ถือศีล 5



ต า ร า ง ท ี 23 (ต ่อ )

ประเด็นท่ีศึกษา
สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด 

สูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
N =  8 N =  4

ตัานก ไรส!างความสัมพันธ์กับชุมชน การประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนว 
พระทุทธศาสนาคือ เชิญผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมใน 
กิจกรรม จัดฟ้ายนิเทศ/นิทรรศการ และจัดทำเอกสาร 
ประชาสัมพันธ์ การนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมโดยการ 
นิมนต์พระสงฆ์เข้ามาเป็นวิทยากรในบางชั่วโมง นิมนต์ 
พระสงฆ์มาเป็นกรรมการสถานศึกษา และขอบริจาคเงิน 
ทุน วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน การมีส่วนร่วมกับ 
ชุมชนโดยการร่วมปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญทางพระทุทธ 
ศาสนา ช่วยงานในโอกาสสำคัญของวัด ร่วมกิจกรรม 
กับชุมชนในโอกาสสำคัญ และอาศัยสถานที่ของวัดใน
การปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา วัคควรมีบทบาทในการ 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาโดย 
การตั้งสูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัค จัดนิทรรศการ
ทางพระทุทธศาสนา จัดแสดงปาฐกถาธรรม จัดโครง 
การบรรพชาสามเณรภาคฤดู!,อน และสอนนักเรียนใน 
โรงเรียนพระทุทธศาสนาวันอาทิตย์

การประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนว 
พระทุทธศาสนาคือ จัดประชุม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติ 
การ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ และจัดป้ายนิเทศ/
นิทรรศการ การนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมโดยการนิมนต์ 
พระสงฆ์มาร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทางพระทุทธศาสนา 
นิมนต์พระสงฆ์เข้ามาเป็นวิทยากรในบางชั่วโมง นิมนต์ 
พ'ระสงฆ์มาเป็นกรรมการสถานศึกษา อาศัยสถานท่ีของวัด 
ในการปฏิบัติกิจกรรม เชิญภูมิปัญญาพัองถิ่นมาเป็น
วิทยากร การมีส่วนร่วมกับชุมชนโดยการร่วมปฏิบัติ 
กิจกรรมวันสำคัญทางพระทุทธศาสนา พาเด็กไปทำบุญ 
ตักบาตร ใข้สถานที่วัดปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา วัคควร 
มีบทบาทในการส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนว'พระทุทธ 
ศาสนาโดยการจัดอบรม!เกสอนสมาธิและศีลธรรมแก'เด็ก 
จัดแสดงปาฐกถาธรรม จัดโครงการบรรพชาสามเณรภาค 
ฤดู!อน

137



ต า ร า ง ท ี 23  (ต ่อ )

สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด
ประเด็นท่ีศึกษา สูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนในสังกัด สช.

ooIIZ Z II

และบทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นสือกลางระหว่างบ้าน 
วัค และโรงเรียน คือ ใเสถานที่ของวัคในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอน เป็นวิทยากรในการจัด 
การเรียนการสอน และจัดต้ังรุ)ลนิธิเพ่ือการศึกษา

และบทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นพื่อกลางระหว่างบ้าน 
วัด และโรงเรียน คือ เชิญชวนให้ชุมชนเห็นถึงประโยชน์ 
ของการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนา ใเสถานที่ 
ของวัดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นวิทยากร 
ในการจัดการเรียนการสอน
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จากตารางท่ี 23 สามารถสรุปสภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถาน 
ศึกษาปฐมวัย จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ทัง 2 สังกัด ได้ดังนี

ด้านปรัชญาแสะเป้าหมายฃธงสถานศึกษา

ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีผู้ท่ีร่วมกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถาน 
ศึกษา ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธ 
ศาสนา ส่วนแนวทางในการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด 
กศ. 4 แห่ง นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้เข้ากับนโยบายของหน่วยงานด้นสังกัด 
และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง กำหนดให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย เป้าหมายใน 
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีเป้าหมายเพ่ือ 
พัฒนาเด็กโดยตังอยู่บนพืนฐานความดีตามหลักพุทธธรรม และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัดกศ. 4 แห่ง 
มีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมให้พระสงฆ์ในบทบาทในการอบรมเด็ก ส่วนหลักธรรมทางพระพุทธ 
ศาสนาท่ีนำมาสอดแทรกในปรัชญาและเป้าหมาย ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง นำหลัก 
โยนิโสมนสิการ คือ การรู้จักใช้ความคิดอย่างถูกวิธี และหลักไตรสิกขา คือ ศึล สมาธิ ปีญญา 
เข้ามาสอดแทรก และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง นำหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ 
ปีญญา เข้ามาสอดแทรก และวิธีช่วยให้บุคลากรเข้าใจปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษาตรง 
กัน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีการจัดอบรมสัมมนา และกล่าวถึงปรัชญาและ 
เป้าหมายอย่างสม่ําเสมอ และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีการจัดอบรมสัมมนา

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีผู้ท่ีร่วมกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา 
ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธศาสนา และ 
ผู้ปกครอง ส่วนแนวทางในการกำหนดปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน 
สังกัดสช. 2 แห่ง นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้เข้ากับนโยบายของหน่วยงานด้น 
สังกัด และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้เข้า 
กับนโยบายของหน่วยงานด้นสังกัด และศึกษาบริบทแวดล้อมของสถานศึกษา เป้าหมายในการจัด 
การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาเด็ก 
ท้ังร่างกายและจิตใจนำไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์และเพ่ือพัฒนาเด็กท้ังทางพฤติกรรม จิตใจ 
และสติป็ญญา ส่วนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีนำมาสอดแทรกในปรัชญาและเป้าหมาย 
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง นำหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปีญญา เข้ามาสอดแทรก 
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง นำหลักกัลยาณมิตร หลักโยนิโสมนสิการ เข้ามาสอดแทรก 
และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง นำหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปีญญา และเบญจศีล
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เบญจธรรม เข้ามาสอดแทรก และวิธีช่วยให้บุคลากรเข้าใจปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา 
ตรงกัน ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช.ทุกแห่ง มีการจัดอบรมสัมมนา จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ และ 
จัดทำเอกสารเผยแพร่

ด้านนโยบายการจัดการศึกษา

ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่งมีเหตุผลท่ีจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาเน่ือง 
จากเป็นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดท่ีต้องการจัดการเรียนการสอนและอบรมด้านคุณธรรมและ 
จริยธรรมแก่เด็กปฐมวัย ส่วนนโยบายในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ 
วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีนโยบายเพ่ือเตรียมความพร้อมในทุกด้าน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 
แห่ง มีนโยบายเพ่ือเปิดโอกาสให้พระสงฆ์มีบทบาทในการพัฒนาเด็ก และผู้บริหารศูนย์ฯ วัด 
สังกัดกศ. 2 แห่ง มีนโยบายเพ่ือชักนำประชาชนเข้าวัดและศาสนสถาน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัคสังกัด 
กศ. ทุกแห่ง มีผู้ร่วมกำหนดนโยบายการจัดการศึกษา ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะกรรมการ 
สถานศึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธสาสนา ส่วนการทำความเข้าใจเก่ียวกับนโยบายการ 
จัดการศึกษาแก่ชุมชน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีการปฐมนิเทศผู้ปกครอง การประชุม 
ช้ีแจง และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีการปฐมนิเทศผู้ปกครอง และจัดป้ายนิเทศ/จัด 
นิทรรศการ และผู้บริหารศูนย์วัดฯ สังกัด กศ. ทุกแห่ง พบว่า หลังจากดำเนินการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนาแล้ว นักเรียนมีพัฒนาการดีข้ึนทุกด้าน โดยเฉพาะด้านคุณธรรมจริยธรรม

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีเหตุผลท่ีจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาเน่ือง 
จากมีความต้องการพัฒนาเด็กบนพ้ืนฐานของหลักพุทธธรรม และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 
แห่ง ต้องการเปล่ียนวิธีการสอนจากเดิมเป็นการยึดเด็กเป็นสำคัญ ส่วนนโยบายในการจัดการศึกษา 
ตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีนโยบายเพ่ือมุ่งพัฒนาเด็กให้เป็น 
มนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง มีนโยบายเพ่ือมุ่งพัฒนาเด็กในด้านพฤติกรรม 
จิตใจ และสติปีญญา และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง มีนโยบายเพ่ือนำกระบวนการ 
ไตรสิกขาและกระบวนการกัลยาณมิตรมาเป็นพ้ืนฐานในการจัดการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน 
สังกัดสช.ทุกแห่ง มีผู้ร่วมกำหนดนโยบายการจัดการศึกษา ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครู คณะ 
กรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธศาสนา และผู้ปกครอง ส่วนการทำความ 
เข้าใจเก่ียวกับนโยบายการจัดการศึกษาแก่ชุมชนและผู้ปกครอง ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง 
มีการประชุมชีแจง การปฐมนิเทศผู้ปกครอง และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง ให้ผู้ปกครอง 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม หลังจากดำเนินการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาแล้ว ผู้บริหาร 
โรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง พบว่า นักเรียนมีพัฒนาการและพฤติกรรมดีข้ึนทุกด้าน และผู้บริหาร 
โรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง พบว่า นักเรียนมีพัฒนาการดีขึนและมีคุณธรรมจริยธรรมสูงฃึน
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ด้านการจัดสภาพแวดอ้อม

หลักในการจัดสภาพแวดล้อมตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ.
6 แห่ง มีหลักในการจัดสภาพแวดล้อมคือ เน้นความสะอาด ร่มร่ืน ใกล้ชิดธรรมชาติ และจัด 
สภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง มีหลักใน 
การจัดสภาพแวดล้อมคือ เน้นความสะอาด ร่มร่ืน ใกล้ชิดธรรมชาติ ส่วนการจัดสภาพแวดล้อม 
ภายในน้องเริยน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เน้นความสะอาด มีแสงสว่างเพียงพอ 
มีอากาศถ่ายเทได้สะดวก มีป้ายคำขวัญหรือพุทธศาสนสุภาษิตสอนใจ มีพระพุทธรูปพร้อมเคร่ือง 
บูชา และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีน้องสอนจริยธรรม /มุมจริยธรรม มีโต๊ะหมู่บูชา 
ตู้หนังสือธรรมะในน้องจริยธรรม มีภาพพุทธประวัติและภาพเหตุการณ์เก่ียวกับพระพุทธเจ้า 
การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกน้องเรียน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีลานธรรมะ และ 
จัดสถานศึกษาใน้มีความร่มร่ืน และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีป้ายคำขวัญและคำสอน 
ทางพระพุทธศาสนามีมุมสงบสำหรับการพักผ่อนและการ‘ฝึกสมาธิ และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด 
กศ. ทุกแห่ง มีการเตรียมสถานท่ีเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาคือ จัดใน 
น้องเรียนธรรมดา และอาศัยสถานท่ีวัด

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีหลักในการจัดสภาพแวดล้อมตามแนวพระพุทธ
ศาสนาคือ จัดสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด สงบ ปลอดโปร่ง และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง 
จัดสภาพแวดล้อมท่ีมีความร่มร่ืนและใกล้ชิดธรรมชาติ ส่วนการจัดสภาพแวดล้อมภายในน้องเรียน 
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง เน้นความสะอาดและความมีระเบียบเรียบร้อย มีมุมสงบ
สำหรับทำกิจกรรมการ‘ฝึกสมาธิ มีพระพุทธรูปพร้อมเคร่ืองบูชา มีโต๊ะหมู่บูชา และผู้บริหาร 
โรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีน้องสอนจริยธรรม /มุมจริยธรรม มีโต๊ะหมู่บูชา ตู้หน้งสือธรรมะใน 
น้องจริยธรรม การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกน้องเรียน ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง จัด 
บริเวณใน้มีความสงบ ร่มร่ืน ปลูกไม้ดอกไม้ประดับ มีศาลาพระพุทธรูป และผู้บริหารโรงเรียน 
สังกัดสช.2 แห่ง มีศาลาพระพุทธรูป มีป้ายคำขวัญ คำสอนทางพระพุทธศาสนา และคติพจน์ 
มีมุมสงบสำหรับการพักผ่อนและการ‘ฝึกสมาธิ และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีการ 
เตรียมสถานท่ีเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาคือ จัดในน้องเรียนธรรมดา 
น้องจริยธรรม และใช้สถานท่ีวัด
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ด้านการเตรียมบุคอากร

ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีวิธีพิจารณาจัดครูเข้าสอนโดยการคัดเลือกครู 
อนุบาลท่ีมีความสามารถในด้านการอบรมเลียงคูเด็ก ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง คัดเลือก 
ครูอนุบาลท่ีมีบุคลิกภาพดี มีความสดช่ืนแจ่มใส สำรวม มีความเฟ้นผู้'นำและเป็นแบบอย่างท่ีดีทาง 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง คัดเลือกครูอนุบาลท่ีมีบุคลิกภาพ 
ดี ใฝ่ศึกษาในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและลงมือปฏิบัติจริง มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
การจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีการส่งครู 
อนุบาลเข้ารับการอบรม/สัมมนา และศึกษาคูงานเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา 
ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า ครูอนุบาลควรนำความรู้ท่ีได้มาปรับปรุงการจัด 
การเรียนการสอน และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า ครูอนุบาลควรนำความรู้ท่ีได้ 
มาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ปรับปรุงการจัดสภาพแวดล้อม และปรับปรุงบุคลิกภาพของ 
ตนเอง และการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัด
สังกัด กศ. 4 แห่ง ให้ครูแกปฏิบัติธรรม น่ังสมาธิ ผู้บริหารศูนย์เด็กสังกัดกศ. 2 แห่ง ให้ครูแก 
ปฏิบัติธรรม ถือศีล 5 และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง ให้ครูลือศีล 5 ทำบุญตักบาตร 
พิงเทศน์

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีวิธีพิจารณาจัดครูเข้าสอนโดยการคัดเลือกครูอนุบาล 
ที่มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการและจิตวิทยาเด็ก มีบุคลิกภาพดี มีความสดชื่นแจ่มใส 
สำรวม และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง กัดเลือกครูอนุบาลท่ีมีความรู้ความสามารถในด้าน 
วิชาการและจิตวิทยาเด็ก ใฝ่ศึกษาในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและลงมือปฏิบัติจริง มีความรู้ 
ความเข้าไจเก่ียวกับจัดการศึกษาตาบแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง 
มีการส่งครูอนุบาลเข้ารับการอบรม/สัมมนา และศึกษาคูงานเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง เห็นว่า ครูอนุบาลควรนำความรู้ท่ีได้มา 
พัฒนาการเรียนการสอน จัดทำส่ือการเรียนการสอน และปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเอง และการ 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง 
มีการจัดหาเอกสารเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา จัดอบรม/สัมมนา และ 
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง ให้ครูปฏิบัติจริง เช่น สมาธิ เดินจงกรม ถือศีล 5

ด้านการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน

การประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 
4 แห่ง มีการเชิญผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม ผู้บริหารศูนย์ฯวัดสังกัดกศ. 2 แห่ง มี 
การจัดฟ้ายนิเทศ/นิทรรศการ และจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ และผู้บริหารศูนย์ฯ วัด
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สังกัด กศ. 2 แห่ง มีการเชิญผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม จัดป้ายนิเทศ/นิทรรศการ ส่วน 
การนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในสถานศึกษา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีการนิมนต์ 
พระสงฆ์เข้ามาเป็นวิทยากรในบางช่ัวโมง นิมนต์พระสงฆ์มาเป็นกรรมการสถานศึกบา ผู้บริหาร 
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง มีการนิมนต์พระสงฆ์เข้ามาเป็นวิทยากรในบางช่ัวโมง ผู้บริหารศูนย์ฯ 
วัดสังกัดกศ. 1 แห่ง มีการขอบริจาคเงินทุนวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัด 
สังกัดกศ. ทุกแห่ง มีส่วนร่วมกับชุมชนโดยการร่วมปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
ช่วยงานในโอกาสสำคัญของวัค ร่วมกิจกรรมกับชุมชนในโอกาสสำคัญ และอาศัยสถานท่ีของวัด 
ในการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า วัดควรมีบทบาทใน 
การส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาโดยการตังศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด 
จัดนิทรรศการทางพระพุทธศาสนา จัดแสดงปาฐกถาธรรม และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 
แห่ง เห็นว่า จัดแสดงปาฐกถาธรรม จัดโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน และสอนนักเรียน 
ในโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า บทบาทของ 
พระสงฆ์ในการเป็นส่ือกลางระหว่างบ้าน วัค และโรงเรียนคือ ใช้สถานท่ีของวัดในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอน เป็นวิทยากรในการจัดการเรียนการสอน และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด 
กศ. 4 แห่ง เห็นว่า เป็นวิทยากรในการจัดการเรียนการสอน และจัดตังมูลนิธิเพ่ือการศึกษา

การประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารโรงเรียน 
สังกัดสช. 3 แห่ง มีการจัดประชุม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ 
และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง มีการจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ และจัดป้ายนิเทศ/ 
นิทรรศการ ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีการนำชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมโดยการนิมนต์ 
พระสงฆ์มาร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา นิมนต์พระสงฆ์เข้ามาเป็นวิทยากรใน 
บางชั่วโมง นิมนต์พระสงฆ์มาเป็นกรรมการสถานศึกษา และอาศัยสถานท่ีของวัดในการปฏิบัติ 
กิจกรรม และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 3 แห่ง เชิญผู้ท่ีเปีนตัวแทนภูมิปีญญาท้องถ่ินมาเป็น 
วิทยากร ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีส่วนร่วมกับชุมชนโดยการร่วมปฏิบัติกิจกรรมวัน 
สำคัญทางพระพุทธศาสนา พาเด็กไปทำบุญตักบาตร ใช้สถานท่ีวัดปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา 
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 3 แห่ง เห็นว่า วัดควรมีบทบาทในการส่งเสริมการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนาโดยการจัดอบรม!เกสอนสมาธิและศีลธรรมแก่เด็ก จัดแสดงปาฐกถาธรรม
และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 1 แท่ง เห็นว่า จัดอบรม!เกสอนสมาธิและศีลธรรมแก่เด็ก และ 
ธรรม จัดโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง เห็นว่า 
บทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นส่ือกลางระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนคือ เชิญชวนให้ชุมชนเห็น 
ถึงประ เยชวเของการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา และผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง 
เห็นว่า ใช้สถานท่ีของวัดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นวิทยากรในการจัดการเรียน
การสอน



ต า ร า ง ท  24  ปีญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนา จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร

ประเด็นท่ีศึกษา

ด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา

ด้านนโยบายการจัดการศึกษา 

ด้านการจัดสภาพแวดล้อม

ด้านการเตรียมบุคลากร

ด้านการสรัางความสัมพันธ์กับชุมชน

ปัญหาการจัดการศึกษาตามแนวพระนุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด 
ดูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนในสังกัด สช.

N = 8
ปิญหาท่ีพบคือ ไม่สามารถดำเนินการตามปรัชญาและ 

เป้าหมายของสถานศึกษาได้พังหมด และขาดการประชา 
สัมพันธ์ปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา

ปัญหาท่ีพบคือ สถานศึกษาไม่สามารถดำเนินการตาม 
นโยบายการจัดการศึกษาได้พังหมด

ปัญหาท่ีพบคือ ขาดงบประมาณในการปรับปรุงสภาพ 
แวดล้อม ขาดวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งสถานศึกษา 
และบริเวณอาคารเรียนเก่าและมความทรุดโทรม

ปัญหาท่ีพบคือ ครูอนุบาลขาดความรู้ความเข้าใจเก่ียว 
กับการจัดการศึกษาตามแนวพระนุทธศาสนา ขาด 
วิทยากรที่มีความ!’ความสามารถ และขาดเอกสารเก่ียวกับ 
การจัดการศึกษา

ปัญหาท่ีพบคือ ไม่ได้รับความร่วมมือจากชุมชน และ 
พระสงฆ์ไม่มีเวลาในการอบรมเด็ก

N  =  4

ปัญหาท่ีพบคือ ไม่สามารถดำเนินการตามปรัชญาและ 
เป้าหมายของสถานศึกษาได้ท้ังหมด

ปัญหาท่ีพบคือ สถานศึกษาไม่สามารถดำเนินการตาม 
นโยบายการจัดการศึกษาได้ทั้งหมด 

ไม่พบปัญหา

ไม่พบปัญหา

ไม่พบปัญหา
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จากตารางท่ี 24 แสดงว่า ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. มีปีญหาการจัดการศึกษาตามแนว 
พระพุทธศาสนาทุกด้าน เม่ือพิจารณาในรายละเอียดแต่ละด้านแล้ว พบว่า ด้านปรัชญาและ 
เป้าหมายสถานศึกษา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 6 แห่ง ไม่สามารถดำเนินการตามปรัชญาและ 
เป้าหมายของสถานศึกษาได้ท้ังหมด และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง ขาดการประชา 
สัมพันธ์ปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษา ส่วนด้านนโยบายการจัดการศึกษา ผู้บริหารศูนย์ฯ 
วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง ไม่สามารถดำเนินการตามนโยบายการจัดการศึกษาได้ทังหมด ในด้านการจัด 
สภาพแวดล้อม ผู้บริหารศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. 6 แห่ง ขาดงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวด 
ล้อม ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง ขาดวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งสถานศึกษา และ 
ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง บริเวณอาคารเรียนเก่าและมีความทรุดโทรม ส่วนด้านการ 
เตรียมบุคลากร ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง ครูอนุบาลขาดความรูความเข้าใจเก่ียวกับการ 
จัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง ขาดวิทยากรท่ีมีความรู้ 
ความสามารถ และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง ขาดเอกสารเก่ียวกับการจัดการศึกษา และ 
ด้านการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง ไม่ได้รับความร่วมมือ 
จากชุมชน และผู้บริหารศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง พระสงฆ์ไม่มีเวลาไนการอบรมเด็ก

ในขณะเดียวกัน ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ไม่มีป็ญหาการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนา ยกเว้นด้านปรัชญาและเป้าหมายสถานศึกษา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 3 
แห่ง ไม่สามารถดำเนินการตามปรัชญาและเป้าหมายของสถานศึกษาได้ท้ังหมด และด้านนโยบาย 
การจัดการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง ไม่สามารถดำเนินการตามนโยบายการจัด 
การศึกษาได้ท้ังหมด
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ตารางท ี 25 จำนวนครูอนุบาล จำแนกตามสถานภาพ และตามสังกัด

สถานภาพ
ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

Z II 00 Z II -U

]. เพศ
- หญิง 8 4

2. อายุ
- ต่ํากว่า 31ปี 6
- 31 -40 ปี 2 4

3. วุฒิทางการศึกษา
- ตํ่ากว่าปริญญาตรี 6
- ปริญญาตรี 2 4

4. วุฒิทางพระพุทธศาสนา 
มี ได้แก่ 8 4

- น ักธรรมตรี 8 4

5. ประสบการณ์ในการสอน 
- 5 - 10ปี 8 4

6. ประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรม 
มีประสบการณ์ ได้แก่ 8 4

- ปีกวิปีสสนากัมมัฏฐาน 8 4



จากตารางท่ี 25 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัดกศ. ทุกคน เป็นเพศหญิง ส่วนใหญ่ 
มีอายุต่ํากว่า 31 ปี ส่วนใหญ่มีวุฒิทางการศึกษาต่ํากว่าระดับปริญญาตรี ทุกคนมีวุฒิทางพระพุท'ธ 
ศาสนา คือ นักธรรมตรี มีประสบการณ์ในการสอน 5 - 10 ปี และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติ 
ธรรมทุกคน คือ ปีกวิปิสสนากัมมัฏฐาน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน เป็นเพศหญิง มี 
อายุระหว่าง 31 -4 0  ป ี จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี มีวุฒิทางพระพุทธศาสนา คือ นักธรรม 
ตรี มีประสบการณ์ในการสอน 5 - 10 ปี และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติธรรมทุกคน คือ ปีก 
วิปีสสนากัมมัฏฐาน



ต า ร า ง ที 26 สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา จากการสัมภาษณ์ครูอนุบาล

สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธสาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด
ประเด็นที่สืกษา ถูนย์ฯ วัดสังกัดกศ. โรงเรียนสังกัด สช.

N =  8 N =  4

ด้านการเตรียมบุคลากร ครูอนุบาลมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
ตามแนวพระทุทธศาสนา มีการเตรียมตัวเม ื่อได้รับมอบ 
หมายให้จัดการเรียนการสอนโดยการศึกษาดูงานโรงเรียน 
แกนนำ เด ้าร ่วมอบรมส ัมมนา ประช ุม เช ิงปฏ ิบ ัต ิการ 
และศึกษาเอกสารตำราเกี่ยวกับการจัดการเรียนภารสอน 
บทบาทของครูในการจ ัดการส ืกษาค ือ ปถูกพึงลักษณะ 
น ิ ส ั ยท ี ่ ค ี ท ั ้ งด ้ านค ุ ณธรรมและจร ิ ยธรรมให ้ แก ่ เด ็ ก  
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นกัลยาณมิตรที่ดีให้ 
กับเด็ก มีการเพิ่มพูนความ!เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ 
สอนในระหว่างปฏิบัต ิงานโดยการเด้าร่วมอบรม/สัมมนา/ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการ ศึกษาเอกสารตำรา และดูความคืบ 
หน้าจากส์อมวลชน

ครูอนุบาลมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
ตามแนวพระพ ุทธศาสนา ม ีการเตร ียมต ัวต ัวเม ื่อได ้ร ับ  
มอบหมายให้จัดการเรียนการสอนโดยการคืกษาดูงาน 
โรงเรียนแกนนำ ศึกษาเอกสารตำราเกี่ยวกับการจัดการ 
เรียนการสอน และขอคำแนะนำจาก$บริหาร บทบาทของ 
ครูในการจัดการศึกษาคือ เป็นกัลยาณมิตรที่ดีกับเด็ก 
ปลูกพึงลักษณะนิสัยที่ค ีท ังด้านคุณธรรมและจริยธรรมให้ 
แก,เด็ก และจัดสภาพแวดด้อมและส์อการเรียนการสอนที่ 
ส ่งเสริมการเรียน!ให ้แก่เด ็ก มีการเพิ่มพูนความ!เกี่ยวกับ 
การจัดการเรียนการสอนในระหว่างปฏิบัติงานโดยการเด้า 
ร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ และศึกษาดูงาน 
โรงเรียนแกนนำ
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สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด

ต า ร า ง ท ี่ 2 6  (ต ่อ )

ประเด็นที่ศึกษา สูนย์ฯ วัคสังกัดกศ. 
N =  8

โรงเรียนสังกัด สช.
N =  4

ต์านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ล ักษณ ะการจ ัดการเร ียนการสอนตามแนวพระท ุทธ 
ศาสนาคือ แกฝนวิธ ีการแสวงหาความ!'และว ิธ ีการแก ั 
ป ้ญ หาโดยกระบวนการโยน ิโสมนสัการ และให ้โอกาส 
และเห็นความสำคัญของเด็กทุกคน การจัดบรรยากาศการ 
เรียนการสอนคือ จัดสภาพแวดลัอมที่สะอาด สงบ ใกลั 
ชิดธรรมชาติ มีการส!'างความสัมพันธํที่ด ีระหว่างครูกับ 
นักเรียน และจัดกิจกรรมที่เด็กได็แกปฏิบัติจริง วิธีการจัด 
การเรียนการสอนที่ใช้คือ การเล่านิทาน การ!องเพลง การ 
แสดงบทบาทสมมติ การแกสมาธิ การสวดมนต์ไหวัพระ 
การแผ่เมตตา เชิญวิทยากรภายนอก

ล ักษณ ะการจ ัดการเร ียนการสอนตามแนวพระท ุทธ 
ศาสนาคือ เป็นกิจกรรมที่พัฒนานักเรียนทั้งกาย วาจา ใจ 
และแกฝนวิธีการแสวงหาความ!'และวิธีการแกัปิญหา 
การจ ัดบรรยากาศการเร ียนการสอนค ือ มีความเมตตา 
กรุณ าและความส ัมพ ันธ ์ท ี่ค ีระหว ่างครูก ับน ักเร ียน จัด 
บรรยากาศให้สงบ ปลอดโปร่ง และเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนแสดงความคิดเห็น วิธีการจัดการเรียนการสอนที่ 
ใช้คือ การเล่านิทาน การ!องเพลง การท่องบทกลอน การ 
เล่นเกมส่งเสริมคุณธรรม การแสดงบทบาทสมมติ ทัศน 
ศึกษา การแกสมาธิ การเดินจงกรม การสวดมนต์ไหวั 
พระ การแผ่เมตตา การเชิญเทียน และการพิจารณา
อาหาร



สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระบุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด
ประเด็นท่ีศึกษา สูนย์ฯ วัดสังกัดกศ. 

N =  8

โรงเรียนสังกัด สช.
N =  4

ต์านการใช้สื่อการเรียนการสอน

การจัดกิจกรรมนอกเวลาเพื่อส่งเสริมการเรียนเพระทุทธ 
ศาสนาของเด็กคือ จัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระทุทธ
ศาสนา จัดนิทรรศการและป้ายนิเทศเกี่ยวกับพระบุทธ
ศาสนา และนิมนต์พระมาบรรยายธรรมะที่โรงเรียน

หลักในการใช้สื่อการเรียนการสอนตามแนวพระบุทธ 
ศาสนาคือ ยืดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคล เปีนสื่อที่ 
คำนึงถึงพื้นฐานทางขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมของสังคม 
และเป็นสื่อที่อยู่ใกลัตัว วิธีการจัดหาสื่อคือ ผู้บริหารจัด 
หาให้และผลิตขึ้นใช้ต์วยตนเอง ส์อการเรียนการสอนที่ใช้ 
คือ ชุดสื่อสำเรีจรูปจริยศึกษา หนังสือการ์ดูนส่งเสริมคุณ 
ธรรม เทปเพลงคุณธรรม วีดิ,ทัศน์ รูปภาพ การดูแล 
รักษาสื่อการเรียนการสอน เก็บไวัเปีนหมวดหบุ่ ซ่อม 
แซมเมื่อมีการชำรุด

การจัดกิจกรรมนอกเวลาเพื่อส่งเสริมการเรียนเพระบุทธ 
ศาสนาของเด็กคือ การสวดมนต์ไหวัพระ แกสมาธิก่อน 
และหลังเรียน จัดนิทรรศการและป้ายนิเทศเกี่ยวกับพระ 
บุทธศาสนา

หลักในการใช้สื่อการเรียนการสอนตามแนวพระบุทธ 
ศาสนาคือ, เป็นสื่อที่พัฒนาเด็กครบทุกต์าน และเป็นสื่อที่ 
อยู่,ใกลัตัวเด็ก วิธีการจัดหาสื่อคือ ผู้บริหารจัดหาให้และ 
ผลิตขึ้นใช้ต์วยตนเอง สื่อการเรียนการสอนที่ใช้คือ ชุด 
ส่ือสำเร็จรูปจริยศึกษา นิทานชาดก วีดิทัศน์ ทุ่นเชิดเทป 
เพลงคุณธรรม รูปภาพ การดูแลรักษาสื่อการเรียนการ 
สอน เก็บไวัเปีนหมวดหบุ่ ตรวจสอบสภาพสื่อ



ต า ร า ง ท ี 26  (ต ่อ )

ประเด็นท่ีศึกษา
สภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย 2 สังกัด

สูนย์ฯ วัดสังกัดกศ. โรงเรียนสังกัด สช.
N =  8 N =  4

กัานการวัดและประเมินผล ความสำคัญของการวัดและประเมินผลคือ ช่วยให้
ทราบพัฒนาการของเด็ก1ใน'ทุกคัาน โดยเฉพาะกัาน 
คุณธรรมจริยธรรม หลักในการวัคและประเมินผลคือ 
คำนึงถึงบริบทของสังคม หลักธรรมทางพระทุทธศาสนา 
และความแตกต่างระหว่างบุคคล วิธีการวัคและประเมิน 
ผลคือ การสังเกต การสัมภาษณ์ การทดสอบ การใช้ 
แฟ้มสะสมผลงาน

ความสำคัญของการวัดและประเมินผลคือ ช่วยให้ 
ทราบพัฒนาการของเด็กในทุกคัาน ทำให้ทราบพัฒนาการ 
คัานคุณธรรมจริยธรรม และทำให้ทราบพฤติกรรมของ 
เด็ก หลักในการวัคและประเมินผลคือ คำนึงความแตก 
ต่างระหว่างบุคคล และมีเครื่องมือวัดและประเมินผลที่ 
หลากหลาย วิธีการวัดและประเมินผลคือ การสังเกต การ 
สัมภาษณ์, การใช้แฟ้มสะสมผลงาน
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จากตารางท่ี 26 สามารถสรุปสภาพการจัดการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนาในสถาน 
ศึกษาปฐมวัย จากการสัมภาษณ์ครูอนุบาล ทัง 2 สังกัด ได้ดังนี

ด้านการเตรียมบุคอากร

ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนตาม 
แนวพระพุทธศาสนา ครูอนุบาลศูนย์วัดฯ สังกัด กศ. 5 แห่ง มีการเตรียมตัวเม่ือได้รับมอบหมายให้ 
จัดการเรียนการสอนโดยการศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ เข้าร่วมอบรมสัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติ 
การ และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง เข้าร่วมอบรมสัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ และ 
ศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า 
บทบาทของครูอนุบาลในการจัดการศึกษาคือ ปลูกพึงลักษณะนิสัยท่ีดีทังด้านคุณธรรมและ 
จริยธรรมให้แก่เด็ก ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง 
เห็นว่า บทบาทของครูอนุบาลในการจัดการศึกษาคือ เป็นกัลยาณมิตรท่ีดี,ให้กับเด็ก ครูอนุบาล
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง มีการเพ่ิมพูนความ!เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนในระหว่างปฏิบัติ 
งานโดยการเข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง 
ศึกษาเอกสารตำรา และดูความคืบหน้าจากส่ือมวลชน

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนา ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีการเตรียมตัวตัวเม่ือได้รับมอบหมายให้จัด 
การเรียนการสอนโดยการศึกษาดูงานโรงเรียนแกนนำ ศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับการจัดการเรียน 
การสอน และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง ศึกษาเอกสารตำราเก่ียวกับการจัดการเรียน 
การสอน และขอคำแนะนำจากผู้บริหาร ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 3 แห่ง เห็นว่า บทบาทของ 
ครูอนุบาลในการจัดการศึกษาคือ เป็นกัลยาณมิตรท่ีดีกับเด็ก ปลูกพึงลักษณะนิสัยท่ีดีทังด้าน 
คุณธรรมและจริยธรรมให้แก่เด็ก และจัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้ให้แก่เด็ก และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง เห็นว่า บทบาทของครูอนุบาลในการจัด 
การศึกษาคือ เป็นกัลยาณมิตรท่ีดีกับเด็ก ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีการเพ่ิมพูน 
ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในระหว่างปฏิบัติงานโดยการเข้าร่วมอบรม/สัมมนา/ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการ และศึกษาดูงาน
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ด้านการจัดการเรียนการสอน

ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า ลักษณะการจัดการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาคือ 'ฝึกฝนวิธีการแสวงหาความรู้และวิธีการแล้ปีญหา โดยกระบวนการโยนิโส 
มนสิการ และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง เห็นว่า ให้โอกาสและเห็นความสำคัญของเด็ก 
ทุกคน ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง เห็นว่า การจัดบรรยากาศการเรียนการสอนคือ จัด 
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด สงบ ใกล้ชิดธรรมชาติ มีการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างครูกับ 
นักเรียน และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง เห็นว่า จัดกิจกรรมท่ีเด็กได้ฝึกปฏิบัติจริง 
ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง มีวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีใช้คือ การเล่านิทาน การ 
ร้องเพลง การแสดงบทบาทสมมติ การ‘ฝึกสมาธิ การสวดมนต์ไหว้พระ การแผ่เมตตา เชิญ 
วิทยากรภายนอก และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง ใช้การเล่านิทาน การร้องเพลง การ 
สวดมนต์ไหว้พระ ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง มีการจัดกิจกรรมนอกเวลาเพ่ือส่งเสริม 
การเรียนรู้พระพุทธศาสนาของเด็กคือ จัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา จัดนิทรรศการ
และป้ายนิเทศเก่ียวกับพระพุทธศาสนา และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง นิมนต์พระมา 
บรรยายธรรมะท่ีโรงเรียน

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง เห็นว่า ลักษณะการจัดการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาคือ เปีนกิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียนท้ังกาย วาจา และใจ และครูอนุบาลโรงเรียน 
สังกัดสช. 2 แห่ง เห็นว่า เป็นกิจกรรมท่ีฝึกฝนวิธีการแสวงหาความรู้และวิธีการแก้ปีญหา 
ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 3 แห่ง เห็นว่า การจัดบรรยากาศการเรียนการสอนคือ มีความเมตตา 
กรุณาและความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างครูกับนักเรียน จัดบรรยากาศให้สงใ) ปลอดโปร่ง และเปิด 
โอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็น และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสซ. 1 แห่ง จัดบรรยากาศให้ 
สงบ ปลอดโปร่ง ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีใช้คือ 
การเล่านิทาน การร้องเพลง การท่องบทกลอน การเล่นเกมส่งเสริมคุณธรรม การแสดงบทบาท 
สมมติ การ‘ฝึกสมาธิ การเดินจงกรม ทัศนศึกษา การสวดมนต์ไหว้พระ การแผ่เมตตา ครูอนุบาล 
โรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีการพิจารณาอาหาร และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 1 แห่ง มีการ 
เชิญเทียน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีการจัดกิจกรรมนอกเวลาเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
พระพุทธศาสนาของเด็กคือ การสวดมนต์ไหว้พระ จัดนิทรรศการและป้ายนิเทศเก่ียวกับพระพุทธ 
ศาสนา และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่งมีการฝึกสมาธิก่อนและหลังเรียน
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ด้านการใช้สอการเรียนการสอน

ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง มีหลักในการใช้ส่ือการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาคือ ยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคล และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง 
เป็นส่ือท่ีคำนึงถึงหืนฐานทางฃนบธรรมเนียมวัฒนธรรมของสังคม และเป็นส่ือท่ีอยู่ใกล้ตัว 
ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีวิธีการจัดหาส่ือคือ ผู้บริหารจัดหาให้และผลิตข้ึนใช้ด้วย 
ตนเอง ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง ใช้ส่ือการเรียนการสอนคือ ชุดส่ือสำเร็จรูปจริย 
ศึกษา หนังสือการ์ตูนส่งเสริมคุณธรรม เทปเพลงคุณธรรม วีดิทัศน์ รูปภาพ และครูอนุบาลศูนย์ฯ 
วัดสังกัดกศ. 4 แห่ง ใช้หนังสือการ์ตูนส่งเสริมคุณธรรม เทปเพลงคุณธรรม วีดิทัศน์ รูปภาพ 
ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง มีการดูแลรักษาส่ือการเรียนการสอน เก็บไว้เป็นหมวดหมู่ 
ซ่อมแซมเม่ือมีการชำรุด

ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง มีหลักในการใช้ส่ือการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาคือ ยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคล เป็นส่ือท่ีพัฒนาเด็กครบทุกด้าน และ 
ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง ใช้ส่ือท่ีพัฒนาเด็กครบทุกด้าน เป็นส่ือท่ีอยู่ใกล้ตัวเด็ก 
ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีวิธีการจัดหาส่ือคือ ผู้บริหารจัดหาให้และผลิตขึนใช้ด้วย 
ตนเอง ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง ใช้ส่ือการเรียนการสอนคือ ชุดส่ือสำเร็จรูปจริยศึกษา 
นิทานชาดก วีดิทัศน์ หุ่นเชิด เทปเพลงคุณธรรม รูปภาพ และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง 
ใช้ชุดส่ือสำเร็จรูปจริยศึกษา นิทานชาดก วีดิทัศน์ ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีการ 
ดูแลรักษาส่ือการเรียนการสอน เก็บไว้เป็นหมวดหมู่ ตรวจสอบสภาพส่ือ

ด้านการวัดและประเมินผล

ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ทุกแห่ง เห็นว่า ความสำคัญของการวัดและประเมินผลคือ 
ช่วยให้ทราบพัฒนาการของเด็กในทุกด้าน โดยเฉพาะด้านคุณธรรมจริยธรรม ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัด 
สังกัด กศ. 4 แห'ง มีหลักในการวัดและประเมินผลคือ คำนึงถึงบริบทของสังคม หลักธรรมทาง 
พระพุทธศาสนา และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 4 แห่ง คำนึงถึงและความแตกต่างระหว่าง 
บุคคล ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 6 แห่ง มีวิธีการวัดและประเมินผลคือ การสังเกต 
การสัมภาษณ์ การทดสอบ การใช้แฟ้มสะสมผลงาน และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง 
ใช้การสังเกต การสัมภาษณ์ และการใช้แฟ้มสะสมงาน
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ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง เห็นว่า ความสำคัญของการวัดและประเมินผลคือ 
ช่วยให้ทราบพัฒนาการของเด็กในทุกด้าน ทำให้ทราบพัฒนาการด้านคุณธรรมจริยธรรม และครู 
อนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 2 แห่ง เห็นว่า ช่วยให้ทราบพัฒนาการของเด็กในทุกด้าน ทำให้ทราบ 
พฤติกรรมของเด็ก ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีหลักในการวัคและประเมินผลคือ
คำนึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และมีเคร่ืองมือวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย ครูอนุบาล 
โรงเรียนสังกัดสช. ทุกแห่ง มีวิธีการวัดและประเมินผลคือ การสังเกต การสัมภาษณ์ และการใช้ 
แฟ้มสะสมงาน



ต าร างที 27 ปิญหาการจัดการสืกษาตามแนวพระทุทธศาสนา จากการสัมภาษณ์ค3อนุบาล

ปิญหาการจัดการสืกษาตามแนวพระทุทธศาสนาในสถานคืกษาปฐมวัย 2 สังกัด
ประเด็นท่ีสืกษา คูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนในสังกัด สช.

N =  8 N =  4

คืานการเตรียมบุคลากร ป็ญหาท่ีพบคือ ขาดแหล่งความเไนการพัฒนาตนเอง 
และไม่มีเวลาในการสืกษาหาความ!,เพ่ิมเติม

ไม่พบป้ญหา

คืานการจัดการเรียนการสอน ป้ญหาท่ีพบคือ ขาดแคลนงบประมาณเพ่ือใ#ไนการจัด 
กิจกรรม และมีเวลาในการจัดกิจกรรมนอกเวลาไม่เพียง 
พอ

ไม่พบปีญหา

คืานการใ#ส์อการเรียนการสอน ป้ญหาที่พบคือ ขาดงบประมาณในการจัดหาสือการ 
เรียนการสอน

ไม่พบปีญหา

คืานวัคและประเมินผล ปิญหาท่ีพบคือ ค2ขาดความf ความเข้าใจเก่ียวกับการ 
วัคและประเมินผล และเด็กมีจำนวนมากเกินไปทำให้การ 
วัดและประเมินผลไม่ละเอียดเท่าท่ีควร

ไม่พบปิญหา

า56
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จากตารางท่ี 27 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. มีปีญหาการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนาทุกด้าน เม่ือพิจารณาในรายละเอียดแต่ละด้านแล้ว พบว่า ด้านการเตรียม 
บุคลากร ครูอนุบาลศูนย์ฯวัดสังกัดกศ. 6 แห่ง ขาดแหล่งความรู้ในการพัฒนาตนเองและ 
ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 3 แห่ง ไม่มีเวลาในการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม ส่วนด้านการจัด 
การเรียนการสอน ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 5 แห่ง ขาดแคลนงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัด 
กิจกรรม และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 2 แห่ง มีเวลาในการจัดกิจกรรมนอกเวลาไม่เพียงพอ 
ในด้านการใช้ส่ือการเรียนการสอน ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 6 แห่ง ขาดงบประมาณใน 
การจัดหาส่ือการเรียนการสอน และด้านการวัดและประเมินผล ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ.
5 แห่ง ขาดความรู้ความเช้าใจเก่ียวกับการวัดและประเมินผล และครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ.
3 แห่ง เด็กมีจำนวนมากเกินไปทำให้การวัดและประเมินผลไม่ละเอียดเท่าท่ีควร

ในขณะเดียวกัน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ส่วนใหญ่ ไม่มีปีญหาการจัดการศึกษาตาม 
แนวพระพุทธศาสนา
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ตอนที่ 3 ผถการวิเคราะห์ข้อมูอที่ได้จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนว 
พระพุทธศาสนาในสถานศึกษาปฐมวัย ท้ัง 2 สังกัด

ตารางฑื 28 จำนวนของครูอนุบาล จำแนกตามสถานภาพ และตามสังกัด

สถานภาพ
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

N =  8 N =4

1. เพศ
- หญิง 8 4

2. วุฒิทางการศึกษา
- ต่ํากว่าปริณฉภตรี 6
- ปริญญาตรี 2 4

3. ประสบการณ์ในการสอน 
- 6 - 10ปี 8 4

จากตารางท่ี 28 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน เป็นเพศหญิง ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. ส่วนใหญ่มีวุฒิทางการศึกษาต่ํากว่าระดับ 
ปริญญาตรี ในฃณะที่ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคนมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี และมี 
ประสบการณ์ในการสอน Ô - 10 ช)
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ตารางฑ ื 29 จำนวนครุอนุบาล จำแนกตามลักษณะของครุ และตามสังกัด

ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.
ลกษฌะครุ

N =  8 N =4

1. บุคลิกภาพของครุ
- แต่งกายสะอาด สุภาพ เรียบร้อย

<=» a  a  O

8 4
- มบุคลิกภาพด มความสุภาพ สงบ สัารวม 8 4
- ย้ิมแย้มแจ่มใส 8 4
- มีวาจาไพเราะ สุภาพ 8 4
- ใช้คำพุดท่ีชัดเจนเด็กสามารถเข้าใจได้ง่าย 6 3
- มีความคล่องแคล,วในการจัดกิจกรรม 

2. พฤติกรรมของครุ

6 3

- ให้ความสนใจกับเด็กทุกคน 8 4
- ให้เด็กแสดงออก แสดงความคิดเห็น 

และแด้ปิญหาร่วมกัน
7 3

- เปิดโอกาสให้เด็กได้ชักถามและรับฟิงความ 
คิดเห็นของเด็ก

a» ๘ 9/ a

6 4

- สังเกตและมองคูเดกรอบหองเรยนตลอดเวลา 5 2
- ให้การเสริมแรงทางบวกเด็ก 8 4
- สาธิตแนะนำชักชวนให้เด็กทำกิจกรรม 8 4
- สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมระหว่าง 

การจัดกิจกรรม
8 4

จากตารางท่ี 29 แสตงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความสุภาพ สงบ สำรวม แต่งกายสะอาด เรียบร้อย ย้ิมแย้มแจ่มใส 
และมีวาจาโพเราะสุภาพ ส่วนด้านพฤติกรรม ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาล 
โรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน ให้ความสนใจกับเด็ก ให้การเสริมแรงทางบวกกับเด็ก สาธิตแนะนำ 
ชักชวนให้เด็กทำกิจกรรม และสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมระหว่างการทำกิจกรรม นอกจากนัน 
ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน เปิดโอกาสให้เด็กได้ซักถามและรับฟิงความคิดเห็นของเด็ก
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ตารางที 30 จำนวนคเอนบาล จำแนกตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และตามสังกัด

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. 

N =  8

โรงเรียนสังกัด สช.

N =4

]. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ดรเล่าเหตุการณ์ท่ีเก่ียวกับบทเรียน 8 

หรือนิทานธรรมะให้เด็กพิง
- ครุยกตัวอย่างเร่ืองใกล้ตัวมาประกอบบทเรียน 5
- ครุสร้างสถานการณ์ให้เด็กคิดและแก้ปิญหา 6
- ครุเปิดโอกาสให้เด็กมีส่วนร่วมแสดง 7 

ความคิดเห็นและชักถาม
- ครุจัดกิจกรรมให้เด็กได้ปฏิบัติจริงตาม 8

สภาพการณ์ เช่น การแสดงความเคารพ 
การ'ฝึกสมาธิ ฯลฯ

- ครูนิมนต์พระมาเป็นวิทยากร 6
- นำเด็กไปร่วมพิธีทางพระพทธศาสนา 4 

ที่ทางโรงเรียนจัด
- เปิดโอกาสให้เด็กทำกิจกรรมความสามารถ 6 

และความสนใจ
- จัดกิจกรรมครบตามตารางกิจกรรมประจำวัน 8
- ให้เด็กนำเสนอผลงานของตนหลัง 8 

กิจกรรมเสร็จ

2. วิธีการสอน
- การเล่นเกม 5
- การเล่านิทาน ร้องเพลง 8
- การใช้กิจกรรมศิลปะ 8
- การสาธิต ทดลอง 4
- การใช้คำคล้องจอง ปริศนาคำทาย 4
- การใช้คำถาม 8
- การทัศนศึกษา 7

4

3
3
4

4

I
1

4

4
8

2
4
4
3 
2
4
2



จากตารางท่ี 30 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยครูเล่าเหตุการณ์ท่ีเก่ียวกับบทเรียน หรือนิทาน
ธรรมะให้เด็กปิง ครูจัดกิจกรรมให้เด็กได้ปฏิบัติจริงตามสภาพการณ์ เช่น การแสดงความเคารพ 
การ‘ฝึกสมาธิ ฯลฯ จัดกิจกรรมครบตามตารางกิจกรรมประจำวัน และให้เด็กนำเสนอผลงานของ 
ตนหลังกิจกรรมเสร็จ นอกจากน้ัน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน ครูเปิดโอกาสให้เด็กมี 
ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและซักถาม และเปิดโอกาสให้เด็กทำกิจกรรมความสามารถและความ 
สนใจ ส่วนวิธีการสอน ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน 
มีการเล่านิทาน ร้องเพลง ใช้กิจกรรมศิลปะ และการใช้คำถาม
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ฅารางท ื 31 จำนวนครูอนุบาล จำแนกตามการใช้สื่อการเรียนการสอน และตามสังกัด

การใช้ส่ือการเรียนการสอน
ศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

N =  8 N = 4

1. ใช้สื่อโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 8 4
2. ใช้ส่ือที่กระตุ้นความสนใจของเด็ก 8 4
3. ใช้ส่ือประเภทของจริง 8 4
4. ส่ือมีความหลากหลายให้เด็กได้เลือกอย่างอิสระ 8 4
5. ส่ือมีจำนวนเพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 8 4
6. มีท่ีเก็บส่ือท่ีเด็กสามารถเก็บได้หลังทำ 8 4

กิจกรรมเสร็จ
7. ส่ือการเรียนการสอนท่ีครูใช้

- นิทานชาดก 4 2
- การ์ตนส่งเสริมคุณธรรม 8 4
- พุทธประวัติประกอบภาพ 3 1
- ชุดส่ือสำเร็จรูปจริยธรรม 8 4
- รูปภาพประกอบบทเรียน 8 4
- วิทยุ 3 1
- โทรทัศน์ 5 4
- วิดี'ทัศน์ 5 4
- ของจริง 8 4
- ของจำลอง 8 4

จากตารางที่31 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯวัดสังกัดกศ.และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน ใช้ส่ือการเรียนการสอนโดย ใช้ส่ือโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้ส่ือท่ี 
กระตุ้นความสนใจของเด็ก ใช้ส่ือประเภทของจริง ส่ือมีความหลากหลายให้เด็กได้เลือกอย่าง
อิสระ ส่ือมีจำนวนเพียงพอต่อการจัดกิจกรรม และมีท่ีเก็บส่ือท่ีเด็กสามารถเก็บได้หลังทำกิจกรรม 
เสร็จ ส่วนส่ือการเรียนการสอนท่ีใช้ ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียน 
สังกัดสช. ทุกคน ใช้ส่ือประเภทการ์ตูนส่งเสริมคุณธรรม ชุดส่ือสำเร็จรูปจริยธรรม รูปภาพ 
ประกอบบทเรียน ของจริง และของจำลอง นอกจากนัน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน ใช้ 
สื่อประเภทโทรทัศน์ และวิดีทัศน์
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ตารางท ี 32 จำนวนครูอนุบาล จำแนกตามการวัดและประเมินผล และตามสังกัด

การวัดและประเมินผล
ศูนย์ฯ วัคสังกัด กศ. โรงเรียนสังกัด สช.

XII N =4

1. วิธีการวัดและประเมินผลตามแนวพระพุทธ 
ศาสนา

- การสังเกตพฤติกรรม 8 4
- การสนทนาชักถาม 8 4
- การตรวจผลงาน 8 4
- การให้รายงานตนเอง 3 2

2. เครื่องมือในการวัดและประเมินผลตามแนว 
พระพุทธศาสนา 

- แบบสังเกต 8 4
- แบบสัมภาษณ์ 8 4
- แฟ้มสะสมงาน 6 4

จากตารางที่ 32 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน มีวิธีการวัดและประเมินผลตามแนวพระพุทธศาสนาโดยการสังเกตพฤติกรรม การสนทนา 
ซักถาม การตรวจผลงาน และการให้รายงานตนเอง ส่วนเครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
ตามแนวพระพุทธศาสนา พบว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน ใช้แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ และแฟ้มสะสมงาน ยกเวันครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 
จำนวน 6 คน ใช้แฟ้มสะสมงาน
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ตารางที 33 จำนวนครุอนุบาล จำแนกตามการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน และตามสังกัด

การ จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน
ศนย์ฯ วัดสังกัด กศ. 

N =  8
โรงเรียนสังกัด สช.

N =4

1. ห้องเรียนมีความสะอาด และอยู่ในสภาพดี 8 
มีแสงสว่างเพียงพอ และอากาศถ่ายเทไล้สะดวก

2. จัดวัสดุอุปกรณ์ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 8
3. มีป้ายคำขวัญหรือพุทธศาสนสุภาษิตสอนใจ 6
4. มีภาพพุทธประวัติหรือภาพเหตุการณ์เกี่ยวกับ 2 

พระพุทธเจัา
5. ม ีหน ังส ือธรรมะบทสวดมนต์ นิทานชาดก 6

นิทานอิงธรรมะ บัตรคำสุภาษิต เทปเพลงธรรมะ
ในมุมหนังสือ

6. มีมุมสงบสำหรับทำกิจกรรมการ'ฝึกสมาธิ 8
7. มีห้องสอนจริยธรรม/มุมจริยธรรม 4
8. มีพระพุทธรุปพร้อมเครื่องบูชา 8
9. มีโต๊ะหมู่บ ูชา ธรรมาสนั เครื่องอัฎฐบริขาร 4

ตู้พระพุทธรุป ตู้พระไตรปิฎก ตู้หนังสือธรรมะ 
ไว้ในห้องจริยธรรม

4

4
3
2

3

4
4
4
2

จากตารางที่ 33 แสดงว่า ครูอนุบาลศูนย์ฯ วัดสังกัดกศ. และครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. 
ทุกคน มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน โดยเน้นให้ห้องเรียนมีความสะอาด และอยู่ใน
สภาพดี มีแสงสว่างเพียงพอ และอากาศถ่ายเทได้สะดวก จัดวัสดุอุปกรณ์ให้มีความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย มีมุมสงบสำหรับทำกิจกรรมการ!เกสมาธิ และมีพระพุทธรูปพร้อมเครื่องบูชา นอกจาก 
บัน ครูอนุบาลโรงเรียนสังกัดสช. ทุกคน จัดห้องสอนจริยธรรมและมุมจริยธรรม
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