
ความเป็นมาและความสำค้ญฃองปัญหา

เน ื่องมาจากสภาวะเศรษฐกิจท ี่กำล ังเต ิบโตข ึ้นอย่างรวดเร ็วในป ัจจ ุบ ัน บริษ ัทจำนวนมาก 

ได้ม ีการระดมเงินทุนจากแหล่งเง ินท ุนต ่างๆเพ ื่อขยายกิจการ ท ั้งน ี้ในการระดมเงินทุนนั้นไม่ว่าจะ 

เป ็นการระดมเง ินท ุนโดยการก ู้ย ืม เง ินจากสถาบ ันการเง ินหร ือธนาคารต ่างๆ  หร ือจะเป ็นการ 

ออกจำห น ่ายห ุ้น ให ้แก ่บ ุคคลภ ายน อก เพ ื่อ เป ็น การเพ ิ่ม ทุน ข ้อม ูลพ ื้น ฐาน ท ี่สถาบ ัน การเง ิน  

ธนาคาร และน ักลงท ุนเหล่าน ี้ต ้องการนำมาใช ้ในการพ ิจารณาให ้ก ู้ย ืมเง ินและลงท ุนซ ื้อห ุ้นน ั้น ก็ 

คือ ข ้อม ูลทางการเง ิน หรืองบการเงินท ี่ม ีความน่าเช ื่อถ ือ และถูกต้อง ซ ึ่งผ ่านการตรวจสอบและ 

ร ับรองโดยผ ู้สอบบ ัญช ีร ับอน ุญาต เน ื่องจากจะทำให ้ผ ู้ให ้ก ู้และน ักลงท ุนม ั่นใจไต ้ในระด ับหน ึ่งว ่า 

ข ้อม ูลในงบการเง ินม ีความถ ูกต ้องตามท ี่ควรในสาระสำค ัญตามหลักการบ ัญช ีท ี่ร ับรองโดยท ั่วไป 

นอกจากผู้ให ้ก ู้และนักลงทุนแล้ว ยังม ีผ ู้ไข ้งบการเงินกลุ่มอื่น”'อ ีก ได้แก่ ผู้ถ ือหุ้น ผู้บริหาร ล ูกจ ้าง 

เจ้าหนี้การค้า ล ูกค ้า รัฐบาลและหน่วยงานราชการ และสาธารณชน ต่างก็ต ้องการไต้ร ับข้อมูลที่ม ี 

ความถูกต ้องและเช ื่อถ ือไต ้เช ่นก ัน เพ ื่อใช ้ประกอบการวางแผนและต ัดส ินใจ และเพ ื่อประโยชน์ 

อย ่างอ ื่นท ี่แตกต่างกันตามวัตถ ุประสงค์ของผู้ไข ้งบการเงินแต่ละกลุ่ม ดังนั้น ในยุคป ัจจุบ ันน ี้จ ึงน ับ 

ไต ้ว ่าผ ู้สอบบ ัญช ีม ีบทบาทท ี่สำค ัญเป ็นอย่างมากท ั้งต ่อบร ิษ ัทล ูกค ้า และผู้ใซ้งบการเงินทุกกลุ่ม

จ า ก ค ว า ม สำคัญข อ งผ ู้ส อบบัญชีด ังก ล ่าว  ล ่งผ ล ให ้เก ิด ก ารแ ช ่งข ัน ก ัน ม าก ข ึ้น ใน ต ล าด ข อ ง 

ผ ู้ส อ บ บัญชี เป ็น เห ต ุให ้บ ร ิษ ัท ล ูก ค ้าม ีแ น ว โ น ้ม ท ี่จ ะ เป ล ี่ย น ผ ู้ส อ บ บัญชีบ ่อ ย ข ึ้น  ด ังน ั้น ก ารท ี่ผ ู้ส อ บ  

บัญชสี าม าร ถ ร ัก ษ าล ูก ค ้า เก ่าไ ว ่ใต ้ แ ล ะม ีแน วโน ้ม ท ี่จะไต ้ล ูก ค ้าให ม ่เพ ิ่ม ข ึ้น น ั้น ถ ือ เป ็น ข ้อ ไต ้เป ร ียบ ท ี่ 

สำคัญข อ งผ ู้ส อ บ บัญชีแ ล ะ ส ำน ัก ง าน ส อ บ บัญชีข อ งผ ู้ส อ บ บัญช เีอง แ ต ่ท ั้งน ี้ใน ก าร ห าล ูก ค ้าร าย  

ให ม ่ข อ งผ ู้ส อ บ บัญชี ต ้อ ง ค ำน ึง ถ ึง ม ร ร ย าท ข อ ง ผ ู้ล อ บ บัญชี ซ ึ่งไต ้ระบ ุไว ้ใน กฎ กระท รวงฉ บ ับ ท ี่ 4 
(พ .ศ. 2534) อ อ ก ต าม ค ว าม ใ น พ ร ะ ร าช บัญญัติผ ู้ล อ บ บัญชี พ .ศ.2505 ข้อ 5 เร ื่องม รรยาท ท ั่วไป  

ด ้วย โด ยใน ม รรยาท ข ้อ  5 (ข) และ (ค) ไต ้ก ล ่าวไว ้ว ่า  ผ ู้ส อ บ บัญชีต ้อ งไ ม ่โฆ ษ ณ าห ร ือ ย ิน ย อ ม ให ้ 

ผ ู้อ ื่น โ ฆ ษ ณ าด ้ว ย ป ร ะ ก าร ใด ๆ  ซ ึ่งก าร ป ร ะ ก อ บ ว ิช าช ีพ ส อ บ บ ัญ ช ี เว ้น แ ต ่ก าร แ ส ด งช ื่อ  ค ุณ ว ุฒ ิ ท่ี 

อย ู่ ห ร ือ ช ื่อ แล ะท ี่ต ั้งส ำน ัก งาน ข อ งต น  และไม ่ให ้ห ร ือร ับ ว ่าจะให ้ท ร ัพ ย ์ส ิน ห ร ือป ระโยชน ์ใดๆ  เพ ื่อ 

เป ็น ก าร จ ูง ใ จ ใ ห ้บ ุค ค ล อ ื่น แ น ะ น ำ ห ร ือ จ ัด ห า ง า น ก า ร ส อ บ บ ัญ ช มี าให ้ตนทำ ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีต ้อ งไต ้ 

งาน ส อ บ บ ัญ ช ีห ร ือ ล ูก ค ้าร าย ให ม ่จ าก ค ุณ ภ าพ ข อ งผ ล งาน ข อ ง ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีเอง
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การค ิกษาเก ี่ยวก ับป ัจจ ัยท ี่ม ีผลต ่อการเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญ ช ีถ ือว ่าเป ็นประเด ็นท ี่น ่าลนใจ 

อย ่างย ิ่ง  เพราะจะทำให ้ผ ู้สอบบ ัญช ีได ้ทราบถ ึงสาเหต ุท ี่แท ้จร ิงท ี่บร ิษ ัทล ูกค ้าเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ี 

เพ ื่อท ี่ผ ู้สอบบ ัญช ีจะได ้หาว ิธ ีการป ้องก ัน  หริอแก้ไขได้อย ่างท ันเวลา ตลอดจนสามารถวางแนว 

ทางการให ้บร ิการสอบบ ัญช ีได ้อย ่างเหมาะสม และเป ็นท ี่พอใจของล ูกค ้า แต่ท ั้งน ี้ผ ู้สอบบัญชีก็ 

ต ้องวางแผนและปฏ ิบ ัต ิงานตรวจสอบให ้เป ็นไปตามมาตรฐานการสอบบ ัญช ีด ้วย หากผ ู้ลอบ 

บัญชีสามารถให้บริการได้ตรงตามความต้องการของลูกค้าและเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

แล้ว ก ็อาจทำให ้ผ ู้สอบบ ัญ ช ีสามารถร ักษาล ูกค ้าเก ่าไว ้ได ้ และม ีแนวโน ้มท ี่จะได ้ล ูกค ้ารายใหม ่ 

เพ ิ่มขึ้นด้วย ในต ่างประเทศและในประเทศไทยได ้เคยม ีการทำว ิจ ัยเก ี่ยวก ับเร ื่องน ี้ไว ้เซ ่นก ัน

ผลการว ิจ ัย เป ็น เพ ียงการเก ็บรวบรวมข ้อม ูลข ั้นต ้น เพ ื่อให ้ทราบว ่าม ีป ัจจ ัยใดบ ้างท ี่ม ีผลต ่อการ 

เปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ี โดยป ัจจ ัยต ่างๆ ท ี่ม ีผลต ่อการเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ีประกอบด ้วย ผ ู้สอบบัญชีคน 

เก่าค ิดค่าธรรมเนียมสอบบัญชีส ูงเก ินไป ล ูกค ้าไม ่พอใจบริาารฃองผ ู้สอบบ ัญช ี ม ีความขัดแย้ง 

ทางด ้านหลักการบัญช ีระหว่างลูกค ้าก ับผ ู้สอบบ ัญช ี การรวมกิจการของบริษ ัทลูกค้ากับบริษ ัทอื่น 

โดยท ี่บร ิษ ัทล ูกค ้าต ้องเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ีตามบร ิษ ัทอ ื่น บริษ ัทม ีการเปลี่ยนคณะกรรมการบริหาร 

หริอผ ู้บริหารระดับสูง ซ ึ่งคณะกรรมการบริหารหรือผ ู้บร ิหารระด ับส ูงคนใหม ่ม ีนโยบายให ้เปลี่ยน 

ผ ู้สอบบ ัญ ช ี บร ิษ ัทม ีการเปล ี่ยน คณ ะกรรมการตรวจสอบ  (Audit Committee) โดยที่

คณ ะกรรมการตรวจสอบคนใหม ่ต ้องการให ้เปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ี เป ็นต้น ด ังน ั้นการวิจ ัยครั้งน ี้ 

ต ้องการท ี่จะค ิกษ าว ่าม ีป ัจจ ัยใดบ ้างท ี่ม ีผลต ่อการเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญ ช ีของบร ิษ ัทจดทะเบ ียนใน  

ตลาดหลักทร ัพย์แห ่งประเทศไทย โดยเป ็นการค ิกษาในรูปแบบของการหาความลัมพ ันธ์ระหว่าง 

ป ัจจ ัยต ่างๆก ับ การเป ล ี่ยน ผ ู้สอบบ ัญ ช ี เพ ื่อ เป ็นประโยชน ์สำหร ับต ัวผ ู้สอบบ ัญช ีเองในการวาง 

แนวทางปฏ ิบ ัต ิงานให ้เหมาะสม  เพ ื่อห ล ีก เล ี่ย งการเป ล ี่ยน ผ ู้สอบ บ ัญ ช ีของบ ร ิษ ัท ล ูกค ้า  เพื่อ 

ประโยชน์สำหรับบริษ ัทลูกค ้าในการเตริยมการที่จะว่าจ ้างผ ู้สอบบัญชีคนใหม่ หากเกิดเหตุการณ ์ท ี่ 

ม ีแนวโน้มว่าต้องมีการเปลี่ยนผู้สอบบัญชีคนใหม่ และเพ ื่อประโยชน์สำหรับผู้ใช้งบการเงินทุกกลุ่ม 

ในการพ ิจารณาด ูว ่าเหต ุผลท ี่บร ิษ ัทเปลี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ีคนใหม ่น ั้น จะกระทบต่อการดัดส ินใจของ 

ผู้ใช้'งบการเงินหรือ,ไม่

วัตถุประสงค์ของการวิ‘วัย

1. เพ ื่อ ค ิก ษ าเก ี่ย ว ก ับ ป ัจ จ ัย ท ี่ม ีผ ล ต ่อ ก าร เป ล ี่ย น ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีข อ งบ ร ิษ ัท จ ด ท ะ เบ ีย น ใน  

ต ล าด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่งป ระ เท ศ ไ ท ยท ี่ม ีก าร เป ล ี่ยน ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีน ับ ต ั้งแ ต ่ป ี 2 5 4 4  - 2 5 4 6

2. เพ ื่อ ค ิก ษ าให ้ท ร าบ ว ่าป ัจ จ ัย ใด ม ีค ว าม ล ัม พ ัน ธ ์ก ับ ก าร เป ล ี่ย น ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีม าก ท ี่ส ุด
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ข้อสมมติฐานการวิจัย

ส ม มต ิฐาน ห ล ัท

แ0 : การเปลี่ยนคณะกรรมการบริหารบริษ ัท การเปลี่ยนคณะกรรมการตรวจสอบของ

บริษัท การออกจำหน ่ายห ุ้นสาม ัญ  หุ้นบ ุร ิมสิทธ ิ หรือห ุ้นกู้ของบริษ ัท รายงานของผ ู้สอบบ ัญช ี 

เกี่ยวกับการถูกจำกัดขอบเขตการตรวจสอบ รายงานของผู้ลอบบัญชีเก ี่ยวก ับความขัดแย้งในเร ื่อง 

หล ักการบ ัญช ีระหว่างผ ู้สอบบ ัญช ีก ับล ูกค ้า รายงานของผู้ลอบบัญชีเก ี่ยวกับความไม่แน ่นอนเรื่อง 

การดำเน ินงานต่อเน ื่อง และรายงานของผ ู้สอบบ ัญช ีเก ี่ยวก ับความไม ่แน ่นอนอ ื่นนอกเหน ือจาก 

เรื่องการดำเนินงานต่อเนื่องไม่ม ีความลัมพันธก์ ับ การเปลี่ยนผู้สอบบัญชี

Ha : ม ีป ัจจ ัยอย ่างน ้อย 1 ปัจจ ัยท ี่ม ีความสัมพ ันธ์ก ับการเปลี่ยนผู้สอบบัญชี

สมมติฐานรอง

H1 : การเปลี่ยนคณะกรรมการบริหารบริษ ัทมีความสัมพันธ์ก ับการเปลี่ยนผู้สอบบัญชี

H2 : การเปลี่ยนคณะกรรมการตรวจลอบของบริษ ัทมีความสัมพันธ์ก ับการเปลี่ยน

ผู้สอบบัญชี

H3 : การออกจำหน ่ายห ุ้นสาม ัญ หุ้นบุริมสิทธิ หรือห ุ้นกู้ของบริษ ัทมีความสัมพันธ์ก ับ

การเปลี่ยนผู้ลอบบ ัญชี

H4 : รายงานของผู้ลอบบัญชีเก ี่ยวกับการถูกจำกัดขอบเขตการตรวจสอบมี

ความสัมพ ันธ์ก ับการเปลี่ยนผู้สอบบัญชี

H5 : ร าย งาน ข อ งผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีเก ี่ย ว ก ับ ค ว าม ข ัด แ ย ้งใน เร ื่อ งห ล ัก ก ารบ ัญ ช ีร ะ ห ว ่างผ ู้ส อ บ  

บ ัญ ช ีก ับ ล ูก ค ้าม ีค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ ก าร เป ล ี่ย น ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ี

H 6 ร าย ง าน ข อ งผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีเก ี่ย ว ก ับ ค ว าม ไ ม ่แ น ่น อ น เร ื่อ งก าร ด ำเน ิน งาน ต ่อ เน ื่อ ง ม ี

ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ ก าร เป ล ี่ยน ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ี
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H 7 ร า ย ง า น ข อ ง ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีเก ี่ย ว ก ับ ค ว า ม ไ ม ่แ น ่น อ น อ ื่น น อ ก เห น ือ จ า ก เร ื่อ ง ก า ร

ด ำ เน ิน ง า น ต ่อ เน ื่อ ง ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ ก า ร เป ล ี่ย น ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ี

ขอบเขตของการวิจํย

การวิจัยครั้งนี้มีฃอบเขตที่จะด ิกษาถ ึงป ัจจ ัยท ี่ม ีผลต ่อการเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ี เฉพาะปัจจัย 

เซ ิงประจักษ ์ท ี่สามารถรวบรวมได้จากการดิกษาค้นคว้าด ้วยตนเองของบริษ ัทจดทะเบ ียนในตลาด 

หล ักทรัพย ์แห ่งประเทศไทยท ี่ม ีการเปล ี่ยนผ ู้สอบบ ัญช ีน ับต ั้งแต ่ป ี 2544 -2546 โดยทำการดิกษ'า 

และเก็บรวบรวมข้อม ูลของบริษ ัทจดทะเบ ียนท ี่อย ู่ในตลาดหลักทร ัพย์ท ั้งหมดที่ม ีการเปล ี่ยนผ ู้สอบ 

บ ัญ ช ีและไม ่ม ีก าร เป ล ี่ยน ผ ู้สอบ บ ัญ ช ีใน ระยะเวลาต ั้งแต ่ป ี 2544-2546 จำนวน 319 บริษ ัท 

ประกอบด ้วย 30 กล ุ่มอ ุตสาหกรรม ท ั้งน ี้ไม ่รวมถ ึงบร ิษ ัทจดทะเบ ียนท ี่อย ู่ระหว ่างพ ีนฟ ูการ 

ดำเนินงาน บริษ ัทจดทะเบียนที่ถ ูกตรวจสอบโดยสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน และไม่รวมถึงกรณี 

ท ี่บริษ ัทมีการเปลี่ยนผู้สอบบัญชีอ ันเน ื่องมาจากผู้สอบบัญชีเด ิมไม่ได ้ร ับความเห ็นชอบจากกลต.

ข้อจำกัดของการวิจ้ย

ข ้อ จ ำ ก ัด ข อ ง ก า ร ว ิจ ัย ม ีด ัง น ี้

1. ข ้อ จ ำ ก ัด เก ี่ย ว ก ับ จ ำ น ว น ต ัว อ ย ่า ง ท ี่ใข ้ใน ก า ร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล

ก าร ว ิจ ัย เซ ิง ป ร ะ จ ัก ษ ์น ี้ไ ด ้ท ำก าร เก ็บ ร ว ม ร ว ม ข ้อ ม ูล จ าก บ ร ิษ ัท จ ด ท ะ เบ ีย น ท ี่ม ีร าย ซ ื่อ อ ย ู่ใน  

ต ล าด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่งป ร ะ เท ศ ไ ท ย น ับ ต ั้งแ ต ่ป ี 2 5 4 4  - 2 5 4 6  โ ด ย จ ะ ท ำก าร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ท ี่ 

เก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ บ ร ิษ ัท ต ัว อ ย ่าง ด ัง ก ล ่าว ท ุก บ ร ิษ ัท ย ้อ น ห ล ัง เป ็น เว ล า3 ป ีน ับ ต ั้งแ ต ่ป ี 2 5 4 6 จ า ก ร า ย ง า น  

ป ร ะ จ ำป ีข อ ง บ ร ิษ ัท  แ ผ ่น  C D -R O M  ข อ ง ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  แ ล ะ จ า ก เว ็ป ไ ซ ด ์ 

w w w .sec.o r.th  ด ัง น ั้น บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ก ับ ต ล าด ห ล ัก ท ร ัพ ย แ์ ห ่งป ระ เท ศ ไท ยใน ป ี 2 5 4 5  และ 

2 5 4 6  ไ ม ่ไ ด ้ถ ูก น ำม าร ว ม เป ็น ต ัว อ ย ่าง  เน ื่อ ง จ าก บ ร ิษ ัท ด ัง ก ล ่าว ม ีข ้อ ม ูล ไ ม ่เพ ีย ง พ อ ส ำห ร ับ ท ำก าร  

ว ิจ ัย  โ ด ย บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น ป ี2 5 4 5 จ ะ ม ีข ้อ ม ูล เพ ีย ง 2 ป ีเท ่าน ั้น  ล ่วน บ ร ิษ ัท ท ี่จด ท ะเบ ียน ใน ป ี 

2 5 4 6  ก ็จ ะ ม ีข ้อ ม ูล เพ ีย ง ป ีเด ีย ว เท ่า น ั้น  แ ต ่ท ั้งน ี้บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใน ป ี 2 5 4 5  แ ล ะ  2 5 4 6  ก ็ม ี 

จ ำน ว น น ้อ ย ม าก เม ื่อ เท ีย บ ก ับ บ ร ิษ ัท ท ั้งห ม ด

http://www.sec.or.th
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2. ข ้อจำกัดเกี่ยวกับข้อมูลที่ใซในการสีกษาค้นคว้า ในส่วนของป ัจจัยม ูลค ่าห ุ้นสาม ัญ 

หุ้นบุริมสิทธิ หรือหุ้นกู้ท ี่บริษ ัทออกจำหน่าย

ม ูลค ่าห ุ้นสาม ัญ  หุ้นบุริมสิทธิ หรือห ุ้นกู้ท ี่บริษ ัทออกจำหน่ายเป็นปัจจัยหนึ่งในหลายๆ 

ป ัจจ ัยท ี่ท ำก ารส ีก ษ าใน ค ร ั้งน ี้ โด ยจะต ้อ ง เก ็บ รวบ รวม ข ้อ ม ูล เก ี่ย วก ับ ม ูลค ่าห ุ้น ด ังก ล ่าวท ี่ 

ออกจำหน่ายในปี 2547 แต่เน ื่องจากณ เวลาที่ทำการรวบรวมข้อมูล บริษ ัทยังไม่ใต้ออกงบการเงิน 

ประจำป ี 2547 ดังน ั้นข ้อมูลท ี่เก ็บรวบรวมได้น ั้นจึงพ ิจารณาจากงบการเงินรายไตรมาศสิ้นสุด ณ 

วันที่ 31 มีนาคม 2547 และ 30 มิถุนายน 2547 เป็นส่วนใหญ่

คำจำจัดความที่ใ,ฟ้,นการวิจัย

การเปล ี่ยนผ ู้สอบบัญช ี หมายถึง การเปลี่ยนผู้สอบบัญชีของสำน ักงานลอบบัญชีแห ่ง

หนึ่งไปเป็นผู้สอบบัญชีของสำนักงานสอบบัญชีอ ีก 

แห่งหนึ่ง ซ ึ่งก''รเปลี่ยนผู้สอบบัญชีท ี่อย ู่ในสำน ัก 

งานสอบบัญชีเด ียวกันไม่ถ ือว ่าเป ็นการเปลี่ยนผู้ลอบ 

บัญชี

บริษ ัทจดทะเบ ียน หมายถึง บริษ ัทที่ได้รับอนุม ัต ิจากคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยัให ้เสนอขาย 

หลักทรัพย์จดทะเบียนต่อประชาซนและไต้รับอนุมัต ิ 

จากคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

รับเข้าเป ็นบริษ ัทจดทะเบียน

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ

1. ทราบถึงป ัจจ ัยต ่างๆท ี่ม ีผลต ่อการเปลี่ยนผู้สอบบ ัญชีของบริษ ัทจดทะเบ ียนในตลาด 

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ม ีการเปลี่ยนผู้สอบบัญชีน ับตั้งแต่ป ี 2544 -  2546

2. ทราบว่าปัจจัยใดมีความสัมพันธ์กับการเปลี่ยนผู้สอบบัญชีมากที่สุด
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3. เพื่อให้ผู้สอบบัญชีได้ทราบถึงสาเหตุที่บริษัทลูกค้าเปลี่ยนผู้สอบบัญชี เพ่ือท่ีผู้สอบ
บัญชีจะได้หาวิธีการป้องกันหรือแก้ไขไม่ให้บริษัทลูกค้าดำเนินการเปลี่ยนผู้สอบบัญชี ตลอดจน
สามารถวางแนวทางการให้บริการสอบบัญชีได้อย่างเหมาะสม และเป็นที่พอใจของลูกค้า

4. เพ ื่อให ้บริษ ัทต่างๆได้ทราบว่าม ีป ัจจัยใดบ้างท ี่อาจม ีผลต่อการเปลี่ยนผู้สอบบัญชี 

และเตร ียมการว ่าจ ้างผ ู้ลอบบ ัญช ีคนใหม ่ได ้อย ่างท ัน เวลา หากม ีป ัจจ ัยท ี่คาดว ่าจะก ่อให ้เก ิดการ 

เปลี่ยนผู้สอบบัญชีเก ิดข ึ้น

5. เพื่อให้ผู้ใซ้งบการเงินได้ทราบถึงสาเหตุของการเปลี่ยนผู้สอบบัญชี และพิจารณาว่า 

สาเหต ุเหล ่าน ั้นจะม ีผลต ่อการต ัดส ินใจของผ ู้ใช ้งบการเง ินจากการใช ้งบการเง ินท ี่ตรวจลอบโดย 

ผู้สอบบัญชีคนใหม่หรือไม่
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