
บทท ี่ 3

ว ิธ ืด ำ เน ิน ก ารว ิจ ัย

การวิจัยน้ี เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 
สาระสำคัญของความเอ้ืออาทรตามแนวคิดของพุทธศาสนา จริยศาสตร์สตรีนิยม การศึกษา
ทางเสือก และประชาสังคม และนำเสนอแนวทางจัดการศึกษาและแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษา 
เพ่ือความเอ้ืออาทรในสังคมไทย มีวิธีการรวบรวมข้อมูลท่ีสำคัญ 3 ข้ันตอน คือการศึกษาเอกสารท่ี 
เก่ียวข้อง (Documentary Study) การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณถุฒิอย่างมีโครงสร้าง (Structural Interview) 
และการสนทนากลุ่มคับผู้ท่ีมีส่วนในการจัดการศึกษา (Focus Group Discussion) มีรายละเอียดของ 
แต่ละข้ันตอน ดังน้ี

วิธีดำเนินการวิจัย

ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาเอกสาร

เป็นการศึกษาสาระสำคัญของความเอ้ืออาทรตามแนวคิดของพุทธศาสนา จริยศาสตร์สตรี 
นิยม การศึกษาทางเสือก และประชาสังคม ท่ีใ]รากฎอย่ในเอกสารต่าง  ๆ มีรายละเอียด 
«งนิ'

1. การกำหนดลักษณะของข้อมูล

ลักษณะของข้อมูลในการศึกษาคร้ังน้ีเก่ียวข้องคับความเอ้ืออาทรท่ีปรากฎอยู่ในแนว-คิด 
ของพุทธศาสนา จริยศาสตร์สตรีนิยม การศึกษาทางเถือก และประชาสังคม ขอบเขตของเน้ือหามี 
«งนิ'

1) แนวคิดพุทธศาสนาในข้อธรรมเมตตาและกรุณาความสัมพันธ์ของคนต่อคน 
ความสัมพันธ์ของคนต่อธรรมชาติ

2) แนวคิดจริยศาสตร์สตรีนิยม ในจริยศาสตร์ของความอาทร (Ethics of Care)
3) แนวคิดการศึกษาทางเสือก ในแนวคิดสัตยาไส วอลดอร์ฟ และนีโอฮิวแมน-นิส
4) แนวคิดประชาสังคม ในจิตสำนึกประชาสังคม ความเป็นชุมชน และคุณค่าทาง 

วัฒนธรรมของประชาสังคม
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แหล่งท่ีมาของเอกสารท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ประกอบด้วยหนังสือ ตำรา และงานวิจัยท่ี 
เก่ียวข้องกับความเอืออาทรตามแนวคิดพุทธศาสนา จริยศาสตร์สตรีนิยม การศึกษาทางเลือก และ 
ประชาสังคม ท้ังท่ีเป็นเอกสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

2.1 เอกสารแนวคิดพุทธศาสนา ในข้อธรรมเมตตาและกรุณา ความสัมพันธ์ของคนต่อคน 
ความสัมพันธ์ของคนต่อธรรมชาติ มีดังน้ี

1) ติช นัท ฮันห์, ธารา รินศานต์ แปล. เมตตาภาวนา คำสอนว่าด้วยรัก. กรุงเทพฯ: 
สำนักพิมพ์มูลนิธิโกมลคีมทอง, 2542.

2) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. กรุงเทพฯ: 
มหาชุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พิมพ์คร้ังท่ี 8, 2538.

3) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลศัพท์. กรุงเทพฯ: 
มหาธุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พิมพ์คร้ังท่ี 8, 2538.

4) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). พระพุทธศาสนา พัฒนาคนและสังคม. กรุงเทพฯ: 
กระทรวงมหาดไทย, 2540.

5) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). ธรรมนูญชีวิต: พุทธจริยธรรมเพ่ือชีวิตท่ีดีงาม. กรุงเทพฯ 
: มูลนิธิพุทธธรรม, พิมพ์คร้ังท่ี 10, 2541.

6) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). ทำอย่างไรจะหายโกรธ. กรุงเทพฯ: มูลนิธิพุทธ-ธรรม, 
พิมพ์คร้ังท่ี 34, 2541.

7) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). พุทธวิธีในการสอน. กรุงเทพฯ: มูลนิธิพุทธธรรม, พิมพ์ 
คร้ังท่ี 5,2541.

8) พระธรรมปิฎก (บ่.อ. ปgตุโต). จากสุขในบ้าน สู่ความเกษมศานติท่ัวสังคม. กรุงเทพฯ: 
มูลนิธิพุทธธรรม, พิมพ์คร้ังท่ี 4, 2542.

9) พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปgตุโต). พุทธธรรม ฉบับปรับปรุงและขยายความ. กรุงเทพฯ: 
มหาชุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พิมพ์คร้ังท่ี 9, 2543

10) พระพิมลธรรม อาสภเถร แปลและเรียบเรียง. วิสุทธิมรรค ความไทย พรหมวิหารนิเทศ 
ปริจเฉทท่ี 9, ม.ป.ป.

11) ทะไลลามะ, ส.คิวรักษ์ แปล. มรรควิถีแห่งการ!เกตน หนทางเข้าถึงชีวิตท่ีเปียม 
ความหมาย. กรุงเทพฯ: สำนักพิมพ์สวนเงินมีมา, 2545.

2. แหล่งท่ีมาของเอกสาร
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2.2 เอกสารแนวคิดจริยศาสตร์สตรีนิยม ในจริยศาสตร์ของความอาทร (Ethic of Care) มี
«งปี'

1) Friedman, M. Beyond caring: The de-moralization of gender. In Mary Jeanne 
Larrabee, ed., An ethic of care: feminist and interdisciplinary perspective. London: Routledge, 
1993.

2) Gilligan, c. In a different voice: psychological theory and women's development. 
Cambridge: Harvard University Press, 1982.

3) Koehn, D. Rethinking feminist ethics: care, trust, and empathy. London: Routledge,
1998.

4) MacKinnon, B. Ethics: theory and contemporary issue. 2nd ed. USA: Wadsworth,
1998.

5) Moore, N., and Bruder, K. Philosophy: the power of ideas. 5th ed. USA: McGraw- 
Hill, 2002.

6) Noddings, N. Starting at home, caring and social policy. Berkeley: University of 
California Press, 2002.

7) Tronto, J. Moral Boundaries. New York: Routledge, 1993.
8) Wall, F. Thinking critically about moral problems. Canada: Wadsworth, 2003.

2.3 เอกสารแนวคิดการศึกษาทางเลือก ในแนวคิดสัตยาไส วอลดอร์ฟ และนีโอ
ริวแมนนิส มีดังน้ี

1) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. สอนให้เป็นอัจฉริยะตามแนวนีโอฮิวแมนนิส. กรุงเทพฯ: ภาพ 
พิมพ์, พิมพ์คร้ังท่ี 5, 2536.

2) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. Self Esteem พลังแห่งความเช่ือม่ัน. กรุงเทพฯ: ที. พี. พร้ินท์,
2540.

3) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. อัตตสิกขา ศาสตร์แห่งการรุ้จักตนเอง. กรุงเทพฯ: ที. พี. พร้ินท์, 
พิมพ์คร้ังท่ี 7, 2542.

4) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. แด่คุณพ่อคุณแม่ และคุณครูท่ีรัก. กรุงเทพฯ: ที. พี. พร้ินพ์,
2542.

5) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. สมาธิ 2000. กรุงเทพฯ: ที. พี. พร้ินพ์, 2542.
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6) เกียรติวรรณ อมาตยกุล แปล. คุณธรรม 2000 ศาสตร์แห่งการทำสมาธิตามแนวนีโอฮิว 
แมนนิส. กรุงเทพฯ: ที. พี. พร้ินท์, 2542

7) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. ฉลาด เก่ง ดี และมีความชุข. กรุงเทพฯ: ที. พี. พร้ินท์, 2543.
8) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. คิด -  ทำ ต้านบวก. กรุงเทพฯ: ภาพพิมพ์, 2545.
9) เกียรติวรรณ อมาตยกุล. พ่อแม่ต้องส่ังสอน. กรุงเทพฯ: ภาพพิมพ์, 2547.
10) จอห์น บี ทอมสัน และคณะ, วศิษฐ์ วังวิญญ แปล. เด็กตามธรรมชาติ 1 คู่มือดูแลและ 

เสริมสร้างศักยภาพเด็กในเจ็ดปีแรก. กรุงเทพฯ: สำนักพิมพ์สวนเงินมีมา, 2546.
11) โจนออลมอน, จันทร์เพ็ญพันธุโอสถแปล.สู่ความเป็นมนุษย์ผู้สร้างสรรค์. กรุงเทพฯ: 

รัตถาคม, (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม), ม.ป.ป.
12) โทริน เอ็ม พินเชอร์, จันทร์เพ็ญ พันธุโอสถ แปล. บนหนทางแห่งความหมาย ก้าวย่าง

แห่งการพัฒนาตนบนหนทางการพัฒนาเด็กของครูวอลดอร์พ่. กรุงเทพฯ: มูลนิธิสานแสงอรุณ,
2541.

13) บุษบง ตันติวงศ์. การศึกษาวอลดอร์ฟ. ใน คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ,
สำนักงาน, การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, สำนัก
นายกรัฐมนตรี,2542.

14) พร พันธุโอสถ. การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยไทย: ตามแนวคิดวอลดอร์ฟ. กรุงเทพฯ ะ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2543.

15) ฟรียา แจฟคี, จันทร์เพ็ญ พันธุโอสถ แปล. รากฐานพัฒนาการชีวิต งานและการเล่น 
ในช่วงปฐมวัย. กรุงเทพฯ: รัถยาคม, ม.ป.ป.

16) มาจอรี สปอก, จันทร์เพ็ญ พันธุโอสถ แปล. โรงเรียนวอลดอร์ฟ ศิลปะการสอนท่ีมี 
ชีวิต. กรุงเทพฯ: มูลนิธิสานแสงอรุณ, 2539.

17) อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา. คุณค่าความเป็นมนุษย์. กรุงเทพฯ: มูลนิธิสัตยาไส, ม.ป.ป.
18) อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา. การพัฒนาศักยภาพอย่างสมมูรณ์. กรุงเทพฯ: 

สถาบันการศึกษาสัตยาไส, ม.ป.ป.
19) อาวาธุติกา อนันดามิทรา อาคาร์ยา, เกียรติวรรณ อมาตยกุล แปล. นีโอฮิวแมนนิส: เรา 

ทังผองพ่ีน้องกัน. กรุงเทพฯ: ภาพพิมพ์, พิมพ์คร้ังท่ี 2, 2535.
20) อลิซเบท เอ็ม กรูเนเลียส, จันทร์เพ็ญ พันธุโอสถ แปล. อนุบาลวอลดอร์ฟ ปฐมบทแห่ง 

การเรียนรู้. กรุงเทพฯ: พลัสเพรส, ม.ป.ป.
21) เอกสารระเบียบการ บ้านรัก บ้านเรียนแห่งความสุข. กรุงเทพฯ: ม.ป.ป.

2.4 เอกสารแนวคิดประชาสังคม ในจิตสำนึกประชาสังคม ความเป็นชุมชน และคุณค่าทาง 
วัฒนธรรมของประชาสังคม มีตังน้ี



45

1) ชูชัย ลุ[ภวงศ์ และยุวดี คาดการณ์ไกล บรรณาธิการ. ประชาสังคม ทรรศนะนักคิดใน 
สังคมไทย. ก3งเทพฯ: สำนักพิมพ์มติชน, 2540.

2) ชูชัย ลุ[ภวงศ์. แนวคิด พัฒนาการและข้อพิจารณาเก่ียวกับประชาสังคมไทย.
กรุงเทพมหานคร: สถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา, 2540.

3) เดวิท แมทิวส์, ฐิรรุฒิ เสนาคำ แปลและเรียบเรียง. จากป้จเจกสู่สาธารณะ : กระบวนการ 
เสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง. กรุงเทพฯ: สถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา, 2540.

4) ธเนศ อาภรณ์สุวรรณ. ประชาสังคม: พัฒนาการและนัยยะแห่งอนาคต. กรุงเทพฯ: 
สถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา, 2540.

5) ธีรยุทธ บุญมี. ประชาสังคม. กรุงเทพฯ: สายธาร, 2547.
6) ประเวศ วะสี. ประชาคมตำบล: ยุทธศาสตร์เพ่ือเศรษฐกิจพอเพียง ศีลธรรม และสุขภาพ. 

กรุงเทพมหานคร: มติชน, 2541.
7) ประเวศ วะสี และคณะ. รวมพลังประชารัฐ ขับเคล่ือนกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง. 

สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี, พิมพ์คร้ังท่ี 2, 2544.
8) พลเดช ปีนประทีป. กระบวนการประชาสังคมไทยกับการแก้ปิญหายาเสพติด. กรุงเทพฯ 

: สถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา, 2543.
9) ไพบุลย์ วัฒนคิริธรรม. ประชาคมตำบล: หมายเหตุจากนักคิด. กรุงเทพฯ: สถาบันชุมชน 

ท้องถ่ินพัฒนา, 2541.
10) สุวิทย์ วิบุลผลประเสริฐ บรรณาธิการ. ประชาสังคมกับการพัฒนาสุขภาพ: บท 

วิเคราะห์ทางวิชาการ. กรุงเทพมหานคร: โครงการสำนักพิมพ์สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, 2539.
11) สันติสุข โสภณสิริ บรรณาธิการ. ประชาสังคมและวัฒนธรรมชุมชน. กรุงเทพฯ: 

คณะกรรมการดำเนินงานฉลอง 100 ปี ชาตกาล นายปรีดี พนมยงศ์ รัฐบุรุษอารุโส ภาคเอกชน, 
2544.

12) อนุชาติ พวงสำลี และกฤตยา อาชวนิจคุล บรรณาธิการ. ขบวนการประชาสังคมไทย ะ 
ความเคล่ือนไหวภาคพลเมือง. กรุงเทพฯ: โครงการวิจัยและพัฒนาประชาสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล 
, 2542.

3. เกณฑ์การเสือกข้อมูล

เกณฑ์การเลือกข้อมูลจากเอกสารตามแนวคิดต่างๆใช้เกณฑ์เลือกข้อมูลท่ีปรากฎในเอกสาร 
ซ่ึงมีจำนวนมากกว่าคร่ึงของจำนวนเอกสารท้ังหมดตามแนวคิดน้ัน นำข้อมูลท่ีฝานเกณฑ์ดังกล่าว 
มาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
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4 .  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล

การวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารคร้ังน้ี ได้นำข้อมูลท่ีรวบรวมได้จากเอกสารมาวิเคราะห์
จำแนกข้อมูลท่ีได้ออกเป็นประเด็นสำคัญ (Themes) ต่าง  ๆ ดังต่อไปน้ี

4.1 ความหมายของความเอ้ืออาทร
4.2 เป็าหมายของความเอ้ืออาทร
4.3 องค์ประกอบของความเอ้ืออาทร
4.4 ปิจจั«ท่ีมีอิทธิพลต่อความเอ้ืออาทร
4.5 วิธีสร้างความเอ้ืออาทร
4.6 คุณค่าของความเอ้ืออาทร

5. การตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา

นำผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้ไปให้ผู้ทรงคุณจุฒิตามแนวคิดทุทธศาสนา จริยศาสตร์-สตรี 
นิยม การศึกษาทางเลือก และประชาสังคม ตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหาสาระความเอ้ืออาทร 
ซ่ึงผู้ทรงคุณจุฒิดังกล่าวเป็นกลุ่มบุคคลเดียวคับผู้ทรงคุณจุฒิท่ีผู้วิจัยติดต่อขอสัมภาษณ์ในหัวข้อ 
แนวทางจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรตามแนวคิดต่าง ๆ

เกณฑ์สำหรับการคัดเลือกผู้ทรงคุณจุฒิท่ีจะตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหาสาระความ 
เอ้ืออาทรตามแนวคิดท้ัง 4 แนว มีดังน้ี

5.1 ผู้ทรงคุณๅฒิทางแนวคิดทุทธศาสนา ได้แก่ ผู้มีประสบการณ์ตรงเก่ียวคับ'คุทธศาสนา 
คือเป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดทุทธศาสนา ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการมาไม่น้อย 
กว่า 5 ปี ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมพร้อมใจในการตรวจสอบเน้ือหา จำนวน 6 
รู ป/ท่านได้แก่

1) พระศรีปริยัติโมลี รองอธิการบดีฝ่ายกิจการต่างประเทศมหาวิทยาลัย 
มหาคุพาลงกรณราชวิทยาลัย

2) พระสุธีวรญาณ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ 
ราชวิทยาลัย

3) พระมหาเจิม สุวโจ ผู้อำนวยการหอสมูดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
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4) พระเทพวิสุทธิกวี รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวางแผนมหาวิทยาลัย 
มหามกุฎราชวิทยาลัย

5) พระมหาประเสริฐ ถิรธมฺโม คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
มหามกุฎราชวิทยาลัย

6) รองศาสตรจารย์ดร.สมภาร พรหมทา คณะอักษรศาสตร์ฐฬาลงกรฉเ- 
ม หา'วิทยาลัย

5.2 ผู้ทรงคุณๅฒแินวคิดจริยศาสตร์สตรีนิยม ได้แก่ ผู้มีประสบการณ์ตรงทางแนวคิดจริย 
ศาสตร์สตรีนิยม คือเป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดจริยศาสตร์สตรีนิยม ท้ังในระดับนโยบายและ 
ระดับปฏิบัติการมาไม่น้อยกว่า 5 ปี ผู้วิจัยติดต่อผู้ทรงคุณกุฒิแนวคิดน้ี ซ่ึงเน้นจริยศาสตร์ของความ 
อาทร มีผู้ทรงคุณๅฒิตรงตามเกณฑ์ จำนวน 3 ท่าน ภายหลังติดต่อได้รับความยินยอมให้ตรวจสอบ 
เน้ือหา จำนวน 1 ท่าน ได้แก่

1) รองศาสตราจารย์ เน่ืองน้อย สุญยเนตร คณะอักษรศาสตร์ ฐฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย

5.3 ผู้ทรงคุณๅฒิทางแนวคิดการศึกษาทางเลือก ได้แก่ ผู้มีประสบการณ์ตรงทางแนวคิด 
เก่ียวกับการศึกษาทางเลือก คือ เป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดการศึกษาทางเลือก ท้ังในระดับ 
นโยบายและระดับปฏิบัติการมาไม่น้อยกว่า 5 ปี ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้ยินยอมรับตรวจสอบ 
เน้ือหาและให้สัมภาษณ์ จำนวน 5 ท่าน ได้แก่

1) ดร.อาจอง ชุมสาย ณ ลยูธยา ผู้อำนวยการโรงเรียนสัตยาไส
2) อาจารย์ จิรัฐกาล พงศ์ภคเธียร ครูใหญ่โรงเรียนสัตยาไส
3) อาจารย์ อภิรสรี จรัลชวนะเพท ครูใหญ่โรงเรียนอนุบาลบ้านรัก
4) อาจารย์วีณา ก๊วยสมสุรณ์ครูโรงเรียนปิญโญทัย
5) รองศาสตราจารย์ ดร.เกียรติวรรณ อมาตยกุล คณะครุศาสตร์ ชุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลัย

5.4 ผู้ทรงคุณรุฒิแนวคิดประชาสังคม คือ ผู้มีประสบการณ์ตรงทางแนวคิดประชาสังคม
คือเป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดประชาสังคม ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการมาไม่
น้อยกว่า 5 ปี ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมตรวจสอบเน้ือหาและให้สัมภาษณ์ 
จำนวน 2 ท่าน ได้แก่



48

1) นายแพทย์ พลเดช ปีนประทีป เลขาธิการสถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.เอ้ือจิต วิ'โรจนเตรรัตน์ สถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา

ข้ันตอนท่ี 2 การสัมภาษณ์

การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณจุฒิ เป็นการรวบรวมข้อมูลในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับแนวทางการจัด
การศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรในสังคมไทย เป็นการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structural
Interview) รวบรวม1ข้อมูลจากผู้ทรงคุณรูฒิตามแนวคิดต่าง ๆ คือ นุทธศาสนา จริยศาสตร์สตรี-นิยม 
การศึกษาทางเลือก และประชาสังคม โดยมีรายละเอียดดังน้ี

1. เกณฑ์การเลือกผู้ทรงคุณไ}ฒิ

ผู้ทรงคุณรูฒิท่ีได้รับคัดเลือก (กลุ่มเดียวกับการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา) จะ 
ได้รับการติดต่อขอสัมภาษณ์เพ่ือรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทร 
ในสังคมไทย ตามแนวคำถามท่ีผู้วิจัยพัฒนาข๋ึนตามกรอบแนวทางการจัดการศึกษา ข้อมูลระหว่าง 
สัมภาษณ์จะได้รับการบันทึกเทปภายหลังได้รับอนุญาตจากผู้ทรงคุณรุฒิแล้ว

ผู้ทรงคุณไ}ฒิได้รับการสัมภาษณ์ตามแนวคำถาม โดยใช้เวลาเฉล่ีย 60 นาทีต่อผู้ทรง-คุณรูฒิ 
1 ท่าน การสัมภาษณ์เสร็จสมบูรณ์ภายในคร้ังเดียว ช่วงเวลาการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณไ}ฒิท้ัง 14 รูป / 
ท่านเร่ิมต้ังแต่วันท่ี 13ตุลาคม 2547ถึงวันท่ี 11 มกราคม 2548 รวมเป็นระยะเวลาประมาณ3 เดือน

เกณฑ์สำหรับผู้ทรงคุณรุฒิ/ผู้ให้ข้อมูลสำคัญท่ีสัมภาษณ์ในเร่ืองแนวทางจัดการศึกษาเพ่ือ 
ความเอ้ืออาทรในแนวคิดท้ัง 4 แนว มีดังน้ี

1.1 ผู้ทรงคุณๅฒิตามแนวคิดทุทธสาสนา ได้แก่ ผู้มีประสบการณ์ตรงเก่ียวกับทุทธศาสนา 
คือเป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดนุทธศาสนา ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการมาไม่น้อย 
กว่า 5 ปี ช่ืงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมในการให้สัมภาษณ์ จำนวน 6 รูป / ท่าน 
ได้แก่ 1

1) พระศรีปริยัติโมลี รองอธิการบดีฝ่ายกิจการต่างประเทศมหาวิทยาลัย 
มหาธุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
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สัมภาษณ์วันท่ี 18 ตุลาดม 2547 เวลา 17.30-18.30 น. ณ มหาวิทยาลัย 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

2) พระชุธีวรญาณ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย
สัมภาษณ์วันท่ี 15 ตุลาคม 2547 เวลา 17.00-18.00 น. ณ มหาวิทยาลัย 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

3) พระมหาเจิม สุวโจ ผู้อำนวยการหอสบุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
สัมภาษณ์วันท่ี 13 ตุลาคม 2547 เวลา 16.00-16.45 น. ณ มหาวิทยาลัย 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

4) พระเทพวิสุทธิกวี รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวางแผนมหาวิทยาลัย 
มหามกุฎราชวิทยาลัย
สัมภาษณ์วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2547 13.00-14.00 น. ณ มหาวิทยาลัย 
มหามกุฎราชวิทยาลัย

5) พระมหาประเสริฐ ถิรธมฺโม คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
มหามกุฎราชวิทยาลัย
สัมภาษณ์วันท่ี 18 พฤศจิกายน 2547 เวลา 14.00-14.45 น. ณ มหาวิทยาลัย 
มหามกุฎราชวิทยาลัย

6) รองศาสตรจารย์ดร.สมภาร พรหมทา คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์- 
มหาวิทยาลัย

สัมภาษณ์วันท่ี 3 ธันวาคม 2547 เวลา 10.00-11.00น. ณ คณะอักษร- 
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

1.2 ผู้ทรงคุณจุฒิตามแนวคิดจริยศาสตร์สตรีนิยม ได้แก่ ผู้มีประสบการณ์ตรงทางแนวคิดจ 
ริยศาสตร์สตรีนิยม คือเป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดจริยศาสตร์-สตรีนิยม ท้ังในระดับนโยบาย 
และระดับปฏิบัติการมาไม่น้อยกว่า 5 ปี ผู้วิจัยติดต่อผู้ทรงคุณๅฒิแนวคิดน้ี ซ่ึงเน้นจริยศาสตร์ของ 
ความอาทร ซ่ึงจากการสอบถามทราบว่ามีผู้ทรงคุณจุฒิในด้านน้ี จำนวน 3 คนซ่ึงผู้วิจัยสามารถ 
ติดต่อและได้รับความยินยอมในการให้สัมภาษณ์ จำนวน 1 ท่าน (ซ่ึงผู้ทรงคุณจุฒิได้แนะนำเอกสาร 
ให้ไปศึกษาแทนการสัมภาษณ์) ได้แก่ 1

1) รองศาสตราจารย์ เน่ืองน้อย บุญยเนตร คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย
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สัมภาษณ์วันท่ี 1 ธันวาคม 2547 ณ คณะอักษรศาสตร์ ชุฬาลงกรณ์- 
มหาวิทยาลัย

1.3 ผู้ทรงคุณๅฒิตามแนวคิดการศึกษาทางเลือก ได้แก่ ผู้มีประสบการณ์ตรงทางแนวคิด 
เก่ียวกับการศึกษาทางเลือก คือ เป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดการศึกษาทางเลือก ท้ังในระดับ 
นโยบายและระดับปฏิบัติการมาไม่น้อยกว่า 5 ปี ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมใน 
การให้สัมภาษณ์ จำนวน 5 ท่าน ได้แก่

1) ดร.อาจอง ชุมสาย ณ อคุธยา ผู้อำนวยการโรงเรียนสัตยาไส 
สัมภาษณ์วันท่ี 18 ตุลาคม 2547 เวลา 14.00-15.00 น. ณ บ้านพัก 
ซอยสุชุมวิท 53 ก3งเทพฯ

2) อาจารย์จิรัฐกาล พงษ์ภคเธียร ครูใหญ่โรงเรียนสัตยาไส
สัมภาษณ์วันท่ี 12 ตุลาคม 2547 11.00-12.15 น. ณ สถาบันรามจิตติ กรูงเทพฯ

3) อาจารย์อภิรสรี จรัลชวนะเพท ครูใหญ่โรงเรียนอนุบาลบ้านรัก
สัมภาษณ์วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2547 เวลา 09.00-10.15 น. ณ โรงเรียนอนุบาล 
บ้านรัก กรุงเทพฯ

4) อาจารย์วีณา ก๊วยสมนุรณ์ ครูโรงเรียนปิญโญทัย
สัมภาษณ์วันท่ี 2 ธันวาคม 2547 เวลา 13.00-14.00 น. ณ โรงเรียน 
ป้ญโญทัย กรุงเทพฯ

5) รองศาสตราจารย์ ดร.เกียรติวรรณ อมาตยคุล คณะครุศาสตร์ ชุฬาลงกรณ์- 
มหาวิทยาลัย (ผู้ทรงคุณรุฒิได้มอบเอกสารและแถบบันทึกเสียงการทำสมาธิ 
แบบน้โอฮิวแมนนิส1ให้ใปศึกษาแทนการสัมภาษณ์)
สัมภาษณ์วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2547 ณ คณะครุศาสตร์ ธุฬาลงกรณ์- 
มหาวิทยาลัย

1.4 ผู้ทรงคุณจุฒิตามแนวคิดประชาสังคม คือ ผู้มีประสบการณ์ตรงทางแนวคิดประชา 
สังคม คือเป็นผู้มีประสบการณ์ในแนวคิดประชาสังคม ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการมา 
ไม่น้อยกว่า 5 ปี ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมพร้อมใจในการให้สัมภาษณ์ จำนวน 
2 คน (จากการติดต่อผู้ทรงคุณรุฒิท้ังหมด 8 คน) ได้แก่

1) นายแพทย์ พลเดช ปีนประทีป เลขาธิการสถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา
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สัมภาษณ์วันท่ี 16 ธันวาคม 2547 เวลา 10.00-11.30 น. ณ สถาบันชุมชน 
ท้องถ่ินพัฒนา

2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอ้ือจิต วิโรจน์ไตรรัตน์ สถาบันชุมชนท้องถ่ินพัฒนา 
สัมภาษณ์วันท่ี 11 มกราคม 2548 เวลา 15.00-16.00 น. ณ สถาบันชุมชน 
ท้องถ่ินพัฒนา

2. การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยถอดเทปการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิคำต่อคำ นำข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์เน้ือหา โดยใช ้
เกณฑ์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ของผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเกินกว่าคร่ึงของผู้ทรงคุณวุฒิท้ังหมดตามแนวคิด 
น้ัน นำข้อมูลแต่ละแนวคิดมาสังเคราะห์จัดทำเป็นแนวทางจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ือ-อาทรใน
สังคมไทยตามแนวคิดน้ัน นำเสนอผลการสังเคราะห์ท่ีได้ให้แก่กลุ่มผู้ท่ีเก่ียวข้องกับการจัด
การศึกษาแสดงความคิดเห็นเพ่ือการพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรท่ีสอดคล้อง 
กับความต้องการของสังคมไทยในลำดับต่อไป

การวิเคราะห์ข้อมูลในข้ันน้ี นำข้อมูลท่ีรวบรวมได้จากเอกสารมาวิเคราะห์จำแนกข้อ-มูลท่ี 
ได้ออกเป็นประเด็นสำคัญ (Themes) ต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี

1) ความบุ่งหมาย
2) หลักสูตร
3) บทบาทของผู้สอน
4) บทบาทของผู้เรียน
5) การจัดกระบวนการเรียน!
6) การประเมินผล
7) บทบาทของพ่อแม่ผู้ปกครอง
8) บทบาทของชุมชน และสถาบันสังคมอ่ืน ๆ

ข้ันตอนท่ี 3 การสนทนากลุ่ม

การสนทนากลุ่มในการศึกษาครังนี เป็นการรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้มีส่วนร่วมในการ
กำหนดแนวทางการศึกษา (Stakeholders) ในประเด็นแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความ 
เอ้ืออาทรในสังคมไทย โดยนำข้อมูลท่ีวิเคราะห์ได้จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิตามแนวคิดท้ัง 4 
แนว ในเร่ืองการจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรมาให้กลุ่มผู้มีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทาง



52

การศึกษา ได้แก่ กลุ่มผู้สอน กลุ่มผู้เรียน กลุ่มพ่อแม่ ผู้ปกครอง กลุ่มผู้บริหารสถาน-ศึกษา กลุ่ม 
ผู้บริหารการศึกษา และกลุ่มชุมชน และสถาบันสังคมอ่ืน ๆ ร่วมพิจารณาและให้ข้อ-เสนอแนะ 
แนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรในสังคมไทย ซ่ึงมีข้ันตอนราย-ละเอียด ดังน้ี

1. เกณฑ์การเสือกผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม

กลุ่มผู้มีส่วนเก่ียวข้อง แบ่งออกเบน 6 กลุ่ม คือ
1) กลุ่มผู้สอน
2) กลุ่มผู้เรียน
3) กลุ่มพ่อแม่ ผู้ปกครอง
4) กลุ่มผู้บริหารสถานศึกษา
5) กลุ่มผู้บริหารการศึกษา
6) กลุ่มชุมชน และสถาบันสังคมอ่ืน ๆ

ตัวแทนจากกลุ่มต่าง ๆ ได้รับการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) เข้า 
ร่วมพิจารณาและให้ข้อเสนอแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรในสังคมไทย 
ช่วงเวลาการสนทนากลุ่มท้ัง 6 กลุ่ม เร่ิมต้ังแต่วันท่ี 23 มีนาคม 2548 ถึง วันท่ี 17 เมษายน 2548 รวม 
เป็นระยะเวลาประมาณ 1 เดือน โดยมีเกณฑ์คัดเลือกผู้เข้าร่วม ดังน้ี

1 )  ก ล ุ่ม ผ ู้ส อ น

เป็นผู้มีประสบการณ์การสอนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมาไม่น้อยกว่า 5 ปี และเป็นผู้มี 
บทบาทในการดำเนินงานด้านการสอนท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ซ่ึงผู้วิจัยสามารถ
ติดต่อและได้รับความยินยอมพร้อมใจในการสนทนากลุ่ม จำนวน 6 ท่าน ในวันท่ี 2 เมษายน 2548 
เวลา 13.00-15.00 น. ณ ยูลนิธิเด็ก ได้แก่

1.1) ครูวรรณี ฉัตรสุภางค์
1.2) ครูนพมาส จันธนตระกูล
1.3) ครูสุภาวดี วิสุวรรณ
1.4) ครูปิยะน้นฑ์ ธนกาญจน้
1.5) ครูปรานี นาคทอง
1.6) อาจารย์วนิดาถอยช่ืน

โรงเรียนมารีอุปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม 
โรงเรียนมารีอุปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม 
โรงเรียนมารีอุปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม 
โรงเรียนตรีมิตรวิทยา กรูงเทพฯ 
โรงเรียนตรีมิตรวิทยา กรูงเทพฯ 
โรงเรียนอัสสัมชัญ ธนบุรี กรูงเทพฯ
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2 )  ก ล ุ่ม ผ ู้เ ร ีย น

เปีนผู้เรียนในระดับการศึกษาขันพืนฐาน และเป็นผู้มีบทบาทในการเป็นตัวแทนของ
ผู้เรียนของสถาบันการศึกษาท่ีสังกัด ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมในการสนทนา 
กลุ่ม จำนวน 6 ท่าน ในวันท่ี 17 เมษายน 2548 เวลา 14.30-16.00 น. ณ มูลนิธิสดศรี-สฤษดวงศ์ 
ประกอบด้วย

2.1) นายสรวิศ ชุทธิไชย
2.2) นางสาววารีรัตน์ บัวเสนาะ
2.3) นางสาวนาด้าง คำแดง
2.4) นางสาวชุติมา ใจคง
2.5) นางสาวมัณฑนา เอ้ือประชานนน์
2.6) นายกันตวิช โปรียานนท์

ช้ัน ม.3 โรงเรียนอัสสัมชัญ บางรัก 
ช้ัน ม.6 โรงเรียนสายปีญญาฯ 
ช้ัน ม.6 โรงเรียนมัธยมบึงทองหลาง 
ช้ัน ม.6 โรงเรียนวัดน้อยใน 
ช้ัน ม.5 โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย 
ช้ัน ม.4 โรงเรียนวัดชุทธิวราราม

3 )  ก ล ุ่ม พ ่อ แ ม ่ผ ู้ป ก ค ร อ ง

เป็นพ่อแม่ ผู้ปกครองในระดับการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน และเป็นผู้มีบทบาทในการ 
เป็นตัวแทนกลุ่มพ่อแม่ ผู้ปกครองเข้าร่วมสัมมนาทางการศึกษา ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับ 
ความยินยอมเข้าร่วมสนทนากลุ่ม จำนวน 6 ท่าน ในวันท่ี 28 มีนาคม 2548 ณ มูลนิธิเด็ก 
ได้แก่

3.1) คุณไสว บุญขวัญ
3.2) คุณประกายกาญจน์ เหลืองประมวล
3.3 คุณสายสุนีย์ จันทะโก
3.4 คุณชุพจน์ ชูนวล
3.5 คุณเพ็ญจิตร คุโณปการวงศกร
3.6 คุณอุษณา รุ่งเอนก 4

ศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและครอบครัว 
มูลนิธิเด็ก 
มูลนิธิเด็ก
กลุ่มครอบครัวแนวพุทธ
มูลนิธิเครือข่ายครอบครัว
องศ์การบริหารส่วนตำบล จังหวัดสิงห์บุรี

4 )  ก ล ุ่ม ผ ู้บ ร ิห า ร ส ถ า น ศ ึก ม า

เป็นผู้มีประสบการณ์บริหารสถานศึกษาในระดับการศึกษาช้ันพ้ืนฐานมาไม่น้อย 
กว่า 5 ปี และเป็นผู้มีบทบาทในการดำเนินงานด้านการบริหารสถานศึกษาท้ังในระดับนโยบายและ 
ระดับปฏิบัติ ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมเข้าร่วมสนทนากลุ่ม จำนวน 6 5ป / 
ท่าน ในวันท่ี 7 เมษายน 2548 เวลา 14.00-16.00 น. ณ โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม จังหวัดเลย 
ได้แก่
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4.1) อาจารย์สะอาด เวชเฉลิม
4.2) อาจารย์อัศนีย์ ช้างอินทร์
4.3) อาจารย์บัณฑิต โคกโพธิ
4.4) อาจารย์สรวง เฮืองใสส่อง
4.5) พระชมภูฐิตธมฺโม
4.6) พระมหาสมโชค ฤทธจำรูญ

โรงเรียนบ้านวังสะพุง จังหวัดเลย 
โรงเรียนชุมชนวังสะพุง จังหวัดเลย 
โรงเรียนชุมชนวังสะพุง จังหวัดเลย 
โรงเรียนบ้านโคกขม้ิน จังหวัดเลย 
โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม จังหวัดเลย 
โรงเรียนวัดกาญจนสิงหาสน์วิทยา กรุงเทพฯ

5 )  ก ล ุ่ม ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ศ ึก ษ า

เปีนผู้มีประสบการณ์บริหารการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมาไม่น้อยกว่า 
5 ปี และเป็นผู้มีบทบาทในการดำเนินงานด้านการบริหารการศึกษาท้ังในระดับนโยบายและระดับ 
ปฏิบัติซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมเช้าร่วมสนทนากลุ่ม จำนวน3 คนในวันท่ี 11 
เมษายน 2548 เวลา 10.00-11.00 น. ณ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้แก่

5.1) คุณทิพย์ชุดา ชุเมธเสนีย์ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
5.2) คุณบุญเทียม ศิรป้ญญา สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
5.3) คุณเพ็ญพรรณ จิตตะเสนีย์ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

6 )  ก ล ุ่ม ช ุม ช น  แ ล ะ ส ถ า บ ัน ส ัง ค ม อ ื่น  ๆ

เป็นตัวแทนชุมชน และสถาบันสังคมอ่ืน  ๆ เช่น สถาบันสงฆ์ สถานประกอบการ 
เป็นด้น และเป็นผู้มีบทบาทในการเป็นตัวแทนชุมชน และสถาบันสังคมอ่ืน  ๆ เช้าร่วมสัมมนาทาง 
การศึกษา ซ่ึงผู้วิจัยสามารถติดต่อและได้รับความยินยอมเช้าร่วมสนทนากลุ่ม จำนวน 7 ท่าน ใน 
วันท่ี 3 เมษายน 2548 เวลา 15.00-17.00 น. ณ วิทยาลัยชุมชนกรุงเทพมหานคร (เขตตล่ิงชัน) ได้แก่

6.1) คุณวรจักรเข็มเพ็ชร์ วิทยาลัยชุมชนกรุงเทพมหานคร
6.2) คุณศิริวรรณ หว่างรักษาวงศ์ ผู้นำชุมชนวิจิตรสัมพันธ์
6.3) คุณอดิศัย กุลพงบ้
6.4) คุณมาลี ลักขธนาสมบูรณ์
6.5) คุณจิดาภา มิตรานนท์
6.6) คุณณรงค์ชัย ศิลาสูงเนิน
6.7) คุณชาติชาย สมบุญ

รับจ้างบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว
พยาบาลศูนย์บริการสาธารณชุข 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
รับราชการ



2. การวิเคราะห์ข้อมูล

นำข้อมูลเสนอแนะทีได้จากการสนทนากลุ่มมาวิเคราะห์นำเสนอเป็นแนวทางพัฒนาการจัด 
การศึกษาเพ่ือความเอ้ืออาทรในสังคมไทยต่อไป
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