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ร าย น าม ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิต ร ว จ ส อ บ เค ร ื่อ ง ม ือ ว ิจ ัย

เร ื่อ ง  ก าร ศ ึก ษ าส ภ าพ แ ล ะ ป ัญ ห าก าร ด ำเน ิน ง าน ป ร ะ ช าส ้ม พ น ธ ์โน โร ง เร ีย น ส าธ ิต  
ส ้งจ ัด ท บ ว ง ม ห าว ิท ย าส ้ย  ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร

1. รองศาสตราจารย์นพพงษ์ บุญจิตราดุลย์
อดีตอาจารย์ภาควิชาบรีหารการดีกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2. รองศาสตราจารย์ดร.วิษณุ สุวรรณเพ่ิม
รองอธิการบดี ฝ่ายประชาสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง

3. ผ้'ช่วยศาสตรา1จารยํวิภา สุประดิษฐ ณอยุธยา«บ จ ํฬ ่จ
หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย



T90

ที่ ทม.0302(2770.06031240 ฝ ่ายว ิชาการ คณ ะคร ุศาสตร ์
จ ุฬ าลงกรณ ์ม นาว ิทยาล ัย
ถนนพญ าไท กร ุงเทพฯ 10330

2 $  มกราคม 2545

เรอง ขอเช ิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒ ิตรวจสอบเครื่องมือวิจ ัย

เรึยน รองศาลตราจารย ์นพพงษ ์ บ ุญยจิตราด ุลย  ์

สิ่งที่ส่งมาด้วย เดริองม ิอท ิใช ้ในการวิจ ัย

ด้วย นางบิ]นิดา พ ุ่มแย ้ม น ิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา สาขาวิซาบริหาร  
การศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเน ินงานวิจ ัยว ิทยาน ิพนธ์เร ื่อง "การศึกษาสภาพและปัญหาการ?.าเน ินงานประซา 
สัมพันธ์ในโรงเรึยนสาธิต ล ังก ัดทบวงมหาว ิทยาล ัย กรุงเทพมหานคร" โดยมื อาจารย ์ ดร.ปองสิน ชูวัตมนกูล 
เป ็นอาจารย์ท ี่ปรึกษา ในการนิ้จึงขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจลอบเครื่องมือวิจัยที่นิสิตลร’''งขึน

จึงเร ึยนมาเพ ี่อขอความอน ุเคราะห ์จากท ่านโปรดเป ็นผ ู้ทรงค ุณวุฒ ิด ังกล ่าว เพ ือประโยชน ์ทางว ิชาการ  
ต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน ี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุลักษณ์ ศรึบุรึ) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์

ฝ่ายวิชาการ
โทร.218-2680
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ท่ี ทม.0302(2770.0603)239 ฝ ่าย ว ิช าก าร  ค ณ ะค ร ุศ าส ต ร ์

จ ุฬ าล งก รณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย

ถน น พ ญ าไท  กร ุงเทพฯ 10330

1 2  เมษายน 2545

เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครองมือวิจัย

เรียน รองศาสตราจารย์ ดร.วิษณุ สุวรรณเพิ่ม

สิ่งที่ส่งมาด้วย เครื่องมือที่ใชิในการวิจัย

ด้วย นางปิน ิดา พุ่มแย้ม นิสิตข ันปรญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบรีหารการศึกษา สาขาวิชาบรีหาร 
การศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาสภาพและปัญหาการดำเน ินงานประชา 
สัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร" โดยมี อาจารย ์ ดร.ปองสิน ชูวัฒนกูล 
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนี้จึงขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัยที่นิสิตสร้างขึ้น

จ ึงเร ียนมาเพ ื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป ็นผู้ทรงคุณวุฒ ิด ังกล ่าว เพ ื่อประโยชน์ทางวิชาการ 
ต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.สุลักษณ์ ศรีบุรี) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์

ฝ ่ายว ิช าการ

โทร .2 1 8 -2 6 8 0
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บ ัน ท ึก ข ้อ ค ว า ม
ส ่ว น ร าช ก าร  ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โทร.218-2680
ที ทม.0302(2770.0603)241 วันท่ี 12 เมษายน 2545
เร ื่อง ขออนุญาตเชิญบุคลากรในลังกัดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครืองมือวิจัย

เร ีย น  รองคณบดีและผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ฝ่ายมัธยม)

ด้วย นางปินิดา พุ่มแย้ม นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา ลาขาวิชา 
บริหารการศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรือง "การศึกษาสภาพและปัญหาการ 
ดำเนินงานประซาสัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร” โดยมี อาจารย์ 
ดร.ปองสิน ซูวัฒนกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีจึงขอเชิญ ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภา สุ!!ระดิษฐ 
ณ อยุธยา เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัยที่นิสิตสร้างฃึน

จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภา สุประดิษฐ 
ณ อย ุธยา เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย เพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไปและขอขอบคุณมา 
ในโอกาสน้ี

ภ * ร  A ^

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.สุลักษณ์ ศรีบุรี) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์



บ น ท ก ฃ อ ค ว า ม
ส่วนราชการ ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โทร.218-2680
ท่ี ทม.0302(2770.0603)234 วันท่ี มกราคม 2545
เรื่อง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจัย

เรียน รองคณบดีและผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ฝ่ายมัธยม)

ด้วย นางปินิดา พุ่มแย้ม นิสิตขันปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา ลาขาวิชา 
บริหารการศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาลภาพและปัญหาการ 
ดำเนินงานประซาสัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต ลังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร" โดยมี อาจารย์ 
ดร.ปองสิน ซ ูว ัฒ นกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีนิสิตมีความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบ 
ตรวจลอบรายการ (C h e c k  list) และปลายเปิด (O pen  en d ed ) กับผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ รอง 
.ผู้อำนวยการ และหรีอผู้ช่วยผู้อำนวยการ อาจารย์ใหญ่ รองอาจารย์ใหญ่ และหรือผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ 
อาจารย ์ ในโรงเรียนสาธิตระดับมัธยมศึกษา ทั้งนี้นิสิตผู้วิจัยจะได้ประลานงานในรายละเอียดต่อไป 
(ตามเอกลารแนบ)

จ ึง เร ียน ม าเพ ื่อข อความ อน ุเคราะห ์จากท ่าน โป รดอน ุญ าต ให้ นางป ิน ิดา พ ุ่มแย ้ม ได้ทำก าร เก็บ 
ข ้อม ูลว ิจ ัยด ังกล ่าว เพ ื่อประโยชน ์ทางว ิชาการต ่อไป และขอขอบค ุณ มาในโอกาลน ี

/N

(ผ ู้ช ่วยศาลตราจารย ์ดร.ล ุล ักษ ณ ์ ศรีบุรี)
รองคณบดีฝ ่ายว ิชาการ  

ปฏิบ ัต ิราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์
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ที่ ทม.0302(2770.0603)235 ฝ ่าย ว ิช าก าร  ค ณ ะค ร ุค าส ต ร ์

จ ุฬ าล งก รณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย

ถน น พ ญ าไท  กร ุงเทพฯ 10330

มกราคม 2545

เรอง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจ ัย

เรียน อาจารย์ใหญ ่โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน

สิ่งที่ส่งมาด้วย เด'รื่องมือที่ใช้ในการ'วิจัย

ด้วย นางป ิน ิดา ท ุ่มแย ้ม น ิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา สาขาวิชาบริหาร 
การศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาสภาพและปัญหาการดำเน ินงานประชา 
สัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต ล ังกัดทบวงมหาวิทยาล ัย กรุงเทพมหานคร" โดยมี อาจารย ์ ดร.ปองสิน ชูวัฒนกูล 
เป ็นอาจารย์ท ี่ปรึกษา ในการนี้น ิสิตมีความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบตรวจสอบรายการ (C heck list) 
และปลายเป ิด (O pen  e n d e d )  กับผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ และหรือผ ู้ช ่วยผู้อำนวยการ 
อาจารย์ใหญ ่ รองอาจารย ์ใหญ ่ และหรือผู้ช ่วยอาจารย์ใหญ่ อาจารย์ ในโรงเรียนสาธิตระดับบัรยมศึกษา ทังนี 
นิสิตผู้ว ิจ ัยจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป

จึงเร ียนมาเพ ื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให ้ นางปินิดา ทุ่มแย้ม ได ้ทำการเก ็บข ้อม ูล  
วิจัยดังกล่าว เพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาลนี

ขอแสดงความนับถือ

(ผ ู้ช ่วยศ าส ต ราจารย ์ ด ร .ล ุล ักษณ ์ ศร ีบ ุร ี)

รอ งคณ บ ด ีฝ ่ายว ิช าการ

ป ฏ ิบ ัต ิราชการแท น คณ บ ด ีคณ ะคร ุศ าสตร ์

ฝ ่ายว ิช าการ

โทร .2 1 8 -2 6 8 0



ท่ี ทม.0302(2770.0603)236 ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330

มกราคม 2545

เรอง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจัย

เรียน รองคณบดีและผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคำแหง

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย

ด้วย นางปินิดา ทุ่มแย้ม นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา สาขาวิชาบริหาร 
การศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาสภาพและปัญหาการดำเนินงานประชา 
ลัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต ลังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร" โดยมี อาจารย์ ดร.ปองสิน ชูวัฒนกูล 
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา ในการน้ีนิสิตมืความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบตรวจลอบรายการ (Check list) 
และปลายเปิด (Open ended) กับผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ และหรีอผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
อาจารย์ใหญ่ รองอาจารย์ใหญ่ และหรีอผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ อาจารย์ ในโรงเรียนสาธิตระดับมัธยมศึกษา ท้ังน้ี 
นิสิตผู้วิจัยจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้ นางปินิดา ทุ่มแย้ม ได้ทำการเก็บข้อมูล 
วิจัยดังกล่าว เพ่ือประโยชน์ทางวิชาการต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี

ขอแสดงความนับถือ

A-X { พ y  ̂

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.สุลักษณ์ ศรีบุรี) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์
ฝ่ายวิชาการ



ะ;*.
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ทม.0302(2770.0603)237 ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330

มกราคม 2545

เรอง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจัย

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนลาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย เครองมือท่ีใชในการวิจัย

ด้วย นางปินิดา ทุ่มแย้ม นิสิตข้ันปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา ลาขาวิชาบริหาร 
การศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรอง “การศึกษาสภาพและปัญหาการดำเนินงานประชา 
สัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร” โดยมี อาจารย์ ดร.ปองสิน ชูวัฒนกูล 
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา ในการนนิสิตมืความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 
และปลายเปิด (Open ended) กับผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ และหรือผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
อาจารย์ใหญ่ รองอาจารย์ใหญ่ และหรือผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ อาจารย์ ในโรงเรียนสาธิตระดับมัธยมศึกษา ท้ังน้ี 
นิสิตผู้วิจัยจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะหจากท่านโปรดอนุญาตให้ นางปินิดา ทุ่มแย้ม ได้ทำการเก็บข้อมูล 
วิจัยดังกล่าว เพ่ือประโยชน์ทางวิชาการต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลุลักษณ์ ศรีบุรี)
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์
ฝ่ายวิชาการ
โทร.218-2680
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ท่ี ทม.0302(2770.0603)238 ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ถนนพญาไท กรุงIทพฯ 10330

มกราคม 2545

เร่ือง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจัย

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนลาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม)

ล่ิงท่ีส่งมาด้วย เคร่ืองมือท่ีใซในการวิจัย

ด้วย นางปินิดา พุ่มแย้ม นิสิตขั้นปรีญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบรีหารการศึกษา สาขาวิชาบริหาร 
การศึกษา อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาสภาพและปัญหาการดำเนินงานประชา 
สัมพันธ์ในโรงเรียนสาธิต ลังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร" โดยมื อาจารย์ ดร.ปองสิน ชูว้ฒนกูล 
เป็นอาจารย์ท่ี!]รึกษา ในการน้ีนิสิตมิความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบตรวจลอบรายการ (Check list) 
และปลายเปิด (Open ended) กับผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ และหรือผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
อาจารย์ใหญ่ รองอาจารย์ใหญ่ และหรือผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ อาจารย์ ในโรงเรียนสาธิตระดับมัธยมศึกษา ท้ังน้ี 
นิสิตผู้วิจัยจะได้ประลานงานในรายละเอียดต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้ นางปินิดา พุ่มแย้ม ได้ทำการเก็บข้อมูล 
วิจัยดังกล่าว เพ่ือประโยชน่ทางวิชาการต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสนี

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุลักษณ์ ศรีบุรี)
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์
ฝ่ายวิชาการ
โทร.218-2680



แบบสอบถามเพี่อการวิจ ัย 
เรื่อง

การศึกษาสภาพและปัญหาการดำเนินงานประซาจัมพันธเ.นโรงเรียนสาธิต 
จังจัดทบวงมหาวิทยาจัย กรุงเทพมหานคร

อาจารย์ท ี่ปรึกษา 
อาจารย ์ ดร. ปองสิน ซูวัฒนกูล

ผู่วจิย
นางปีนิดา พุ่มแย้ม

สาขาบริหารการศึกษา ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครศาสตร์ จฬาลงกรณ์มหา'วิทยาลัย
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คำสเัแจง

1. แบบสอบถามน้ีมีจุดมุ่งหมาย เพื่อคืกษาสภาพและปัญหาการดำเนินงานประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน
สาธิต สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานครซ่ึงคำตอบจากแบบลอบถามน้ีใช้เป็นข้อมูลเพ่ือการ
วิจัยเท่าน้ัน จึงไม่มีผลกระทบต่อการปฎิบติหน้าท่ีของผู้ตอบแบบสอบถามแต่อย่างใด

2. แบบสอบถามน้ีสำหรับผู้บริหารโรงเรียน ได้แก่ ผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ และ 
หรือผู้ช่วยผู้อำนวยการ อาจารย็ใหญ่ รองอาจารยํใหญ่ และหรือผู้ช่วยอาจารยใหญ่ และอาจารย์ที่ 
ปฎิป้ติหน้าท่ีสอนในโรง เรียน

3. โปรดตอบคำถามให้ครบทุกข้อ จึงจะเป็นคำตอบที่สมบูรณ์ และนำไปใช้ประมวลผลได้

4. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอนคือ
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตอนท่ี 2 สภาพการดำเนินงานประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน
ตอนท่ี 3 ปัญหาการดำเนินงานประซาสัมพันธ์ในโรงเรียน



ตอนที 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม

ค ำ?แจง โปรดเขียนเครองหมาย V ลงใน G  หน้าข้อความตามสถานภาพที่เป็นจริง

1. เพศ
G  ชาย G  หญิง

2. อายุ
□  21-30 ปี
□  31-40 ปี
□  41-50 ปี
□  51-60 ปี

3. วุฒิสูงสุดทางการศึกษา 
G  ปริญญาตริ
G  ปริญญาโท 
G  ปริญญาเอก

4. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง 
G  ผู้อำนวยการ
G  รองผู้อำนวยการ/หรือผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
G  อาจารย์ใหญ่
G  รองอาจารย็ใหญ่/หรือผู้ช่วยอาจารย็ใหญ่ 
G  อาจารย์

5. ประสบการณในการทำงาน 
G  1-5 ปี
G  6-10 ปี
G  11-15 ปี 
G  16 ปีข้ึนไป
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานประซาสัมพันธ์ในโรงเรียน

คำที่แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย V  ลงใน [ ] หน้าข้อความที่ตรงกับสภาพการดำเนินงานที่เป็น 
จริง หรือ เพิ่มเติมข้อความในซ่องว่างตามที่กำหนดให้ (ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ)

1. ด้านความส้มพันธ์ระหว่างบุคลากรในโรงเรียน

1. โรงเรียนของท่าน มีการดำเนินงานให้บุคลากรปฏิปัติกิจกรรมร่วมกันเพ่ือ 
สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันหรือไม, ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยจัด

[ ] อบรมประเภทต่าง ๆ
โ ] ประชุม สัมมนา
โ ] ทัศนสืกษา และดูงาน
[ ] งานร่ืนเริง พบปะสังสรรค์
[ ] กีฬาเช่ือมความสามัคคี
[ ] อ่ืน (โปรดระบุ ) .............................................

2, โรงเรียนของท่านมีการจัดหน่วยงานประซาสัมพันธ์เพื่อทำหน้าที่แจ้งข่าวสารและ 
ประสานสัมพันธ์กับบุคลากรในโรงเรียนให้เข้าใจการดำเนินงานของโรงเรียนอย่างเป็น 
ระบบทางการหรือไม่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดย

[ ] กำหนดขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบซัดเจน
j ] จัดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านประชาสัมพันธ์โดยเฉพาะ
[ ] จัดงบประมาณด้านประชาสัมพันธ์โดยเฉพาะ
[ ] จัดสถานที่ฝ่ายประชาสัมพันธ์อย่างเหมาะสมติดต่อได้สะดวก 
[ I จัดวัสดุอุปกรณ์ระบบเครื่องมือสื่อสารต่าง  ๆ ท่ีมีประสิทธิภาพ

ใช้งานภายในหน่วยงานประซาสัมพันธ์ 
[ ] อ ื่น ๆ ( โปรดระบุ) ...........................................................................
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3. โรงเรียนของท่านมีการแจ้งข่าวสารต่าง  ๆให้บุคลากรในโรงรียนทราบ 
อย่างต่อเนื่องหรอไม่ ( ตอบ ได้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยการ

ประชุมอาจารย์
ประชุมเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง  ๆ และนักการ 
จัดป้ายประกาศ 
ใช้เอกสาร สิ่งพิมพ์ 
ประซาสัมพันธ์เสียงตามสาย 

[ ] โทรศัพท์
อ่ืน  ๆ ( โปรดระบุ ) ...................................................................

4. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงานเพื่อยกย่องและประกาศเกียรติคุณบุคลากรที่ 
กระทำความดีและมีผลงานดีเด่นหรีอไม่ (ต อบ ได้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยการ

จัดบอร์ดแสดงความยินดี 
[ ] จัดพิธี เนื่องในโอกาสพิเศษ
[ ] แจ้งให้บุคลากรทราบในท่ีประชุม
[ ] ใช้สารประชาสัมพันธ์

ใช้จดหมายเวียน
ใช้เอกสารเผยแพร่ให้ผู้ปกครองทราบ
เว็บไซท์ ( Website ) ของโรงเรียน
อ่ืน  ๆ ( โปรดระบุ ) ..................................................................
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5 . โร ง เร ีย น ข อ งท ่า น ม ีก า ร ด ำ เน ิน ง า น พ ิจ า ร ณ า ค ว า ม ด ีค ว า ม ช อ บ บ ุค ล า ก ร อ ย ่า งย ุต ิธ ร ร ม

เหมา ะส ม ห ร ือ ไม ่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )

[  ] ไม ่ม ี

[  ] ม ี โด ย ก า ร

[  ] แ ต ่งต ั้ง ค ณ ะ ก ร รม ก า รร ว ม ก ัน พ ิจ า ร ณ า

[  ] ให ้ผ ู้บ ังค ับ บ ัญ ช า เบ ื้อ งต ้น ร ่ว ม ใน ก า รพ ิจ า ร ณ า

[  ] ก ำห น ด เก ณ ฑ ์ช ัด เจ น

[  ] ใช ้ข ้อ ม ูล  ห ล ัก ฐ าน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน อ ้า งอ ิง

[  ] อ ื่น   ๆ ( โป รด ระบ  ) ......................................................

6. โรงเรียนของท่านมีการจัดแบ่งงาน และมอบหมายหน้าที่ต่าง  ๆให้บุคลากฺรอย่าง 
ยุติธรรมและเสมอภาคหรือไม่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
■' I มี ในลักษณะ

[ ] หน้าท่ีชัดเจน
 ̂ , ขอบข่ายงานแน่นอน
" ! งาน'โม่'ช้ําซ้อน

] แบ่งงานตามลัดส่วนจํ'■ นวนชัวโมงท่ีเหมาะสม
] อื่นๆ ( โปรดระบุ ).......................................................................

7. โรงเรียนของท่านมีการจัดสวัสดิการและให้ความช่วยเหลือบุคลากรด้านต่าง  ๆ
หรือไม่ ( ต อบ ได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยจัด

' ] รายได้พิเศษ (บุคลากรชั้นผู้น้อย)
" ' ลงเคราะห์เมื่อประสบภัย ( ตามความเหมาะสม )
[ I สวัสดิการเงินกู้ ( ผ่อนชำระ)



ตรวจสุขภาพประจำปี 
[ ] ให้คำปรึกษา

อื่นๆ (โปรดระบุ)......................................................................

2. ด ้าน ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่างค ร ูก ับ น ัก เร ีย น

8. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงานให้อาจารย์และนักเรียนร่วมกันปฎิบ้ติกิจกรรม 
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันหรือไม่ ( ตอบ ได้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยจัด

] ปฐมนิเทศนักเรียน
] ปัจฉิมนิเทศนักเรียนก่อนการจบการสืกษา

ทัศนสืกษาร่วมกัน
] กีฬา ( อาจารย่ และ นักเรียนร่วมแข่งขัน )

กิจกรรมพิเศษทางดนตรี ดีลปกรรมวิพิธทัศนา และอื่นๆ 
งานรนเรีงประจำปี ( เช่น งานปีใหม่ )

[ ] อื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................................

9. โรงเรียนของท่านได้มีการสำรวจ ประเมินและส่งเสรีมให้อาจารย์ปฏิบัติการสอน 
นักเรียนได้อย่างเหมาะสมถูกต้องหรือไม่ ( ตอบได้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี เก่ียวกับเรอง

เตรียมการสอนอย่างดี 
ใช่วิธีสอนให้เหมาะสม 

[ ] ให้การบ้านเหมาะสม
ให้คะแนนถูกต้องเหมาะสม
การให้นักเรียนสอบตกหรือไม่ผ่าน ถูกต้องยุติธรรม
จัดการสอบถูกต้องตามเวลาและเนื้อหาที่สอบ
อื่นๆ(โปรดระบุ).......................................................................



10. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาอาจารย์โนด้านต่างๆ เพื่อเป็นฐาน 
ในการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับนักเรียนหรีอไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[ ] ไม่มี
[  ] มี โดยการจัด

[ ] อบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ทางด้านการเรียนการสอน
[ ] แหล่งบรีการความรู้ต่าง ๆ

[ ] การบรรยาย (วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ)

[ ] ให้คำปรึกษา

[ ] อ่ืน  ๆ ( โปรดระบ )....................................................

11. โรงเรียนของท่านมีการสำรวจความคิดเห็นของนักเรียนในด้านความสัมพันธ์ของ
นักเรียนกับอาจารย์หรือไม่ (ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี

! มี โดยการ

[  ] แบบสอบถามความคิดเห็น

[ ] กล่องแสดงความคิดเห็น

[ ] รับฟังความคิดเห็นจากนักเรียน ( เช่นจดหมาย, ไปรษณีย์บัตร,
การแจ้ง หรือร้องเรียน )

[  ] อ่ืน  ๆ ( โปรดระบ ) ......................

1 2 .โรงเรียนของท่านมีการแจ้งข่าวสาร และข้อปฏิบ้ติต่างๆให้นักเรียนทราบ เพื่อเป็น 
ฐานในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างอาจารย์กับนักเรียน หรือไม่ 
( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[  ] ไม่มี

[  ] มี โดยการ
[  ] ประชุมนักเรียน

[ ] ปิดป้ายประกาศ

[  ] ใช้เอกสารสิงพิมพ์(เช่น คู่มือนักเรียน, แผ่นปลิว

[  ] ใช้จดหมายข่าว

[  ] ประกาศเสียงตามสาย



2 0 6

แจ้งหน้าเสาธง ( เวลาเช้าเข้าแถว )
อ่ืน  ๆ ( โปรดระบุ )...................................................................

3. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างศิษย์เก่าและโรงเรียน

13. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงานให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วม และสนับสนุนกิจกรรมของ 
ศิษย์เก่าเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันหรีอไม่ ( ต'อบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดย

สนับสนุนให้ตั้งสมาคมศิษย์เก่า 
] ให้ศิษย์เก่าใช้สถานท่ีในโรงเรียนจัดกิจกรรม

[ ] อำนวยความสะดวกและบริการด้านวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรม
ผู้บริหาร หรือ อาจารย์เช้าร่วมกิจกรรมที่ศิษย์เก่าจัดขึ้น 
เชิญศิษย์เก่าร่วมงานในโอกาสพิเศษต่าง  ๆของโรงเรียน 

[ ] อ ื่นๆ(โปรดระบุ)...........................................................................

14. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงาน ประกาศเกียรติคุณยกย่อง เผยแพร่ผลงานดีเด่น 
และการสร้างคุณความดีของศิษย์เก่าหรือไม่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี

มี โดยการ
ติดภาพศิษย์เก่าที่ดีเด่นเพื่อให้นักเรียนทราบและเป็นแนวปฏิบัติ
ประกาศเกียรติคุณในวารสารโรงเรียน
ประกาศเกียรติคุณในโอกาสพิเศษที่จัดขึ้นตามความเหมาะลม
ติดป้ายประกาศเกียรติคุณภายในโรงเรียน
ส่งสารประขาสัมพันธ์ประกาศเกียรติคุณศิษย์เก่าให้บุคลากร
ในโรงเรียนและชุมชนได้ทราบ
ส่งเอกสารเผยแพร่เกียรติคุณถึงศิษย์เก่า
ประกาศเกียรติคุณในเว็บไซท์ (Website) ของโรงเรียน
อ่ืน  ๆ ( โปรดระบุ ).......................................................................



1 ร-โรงเรียนของท่านมีการติดตามความก้าวหน้าของติษย์เก่าหรอไม่ 
( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี

มี โดยการ

[ ] ประชุมตัวแทนติษย์เก่าอยู่เสมอ

[ ] จัดพบปะสังสรรค์ระหว่างติษย์เก่าและ'อาจารย์

[ ] จัดทำทำเนียบประวิติติษย์เก่าเป็นปัจจุบันเพื่อติดต่อได้สะดวก

[ ] จัดเจ้าหน้าที่ดูแลรับผิดชอบในการติดตามข่าวสารของติษย์เก่า
( เช่น ตัดข่าวจากหนังสือพิมพ์, สรุปข่าวจากวิทยุ/โทรทัศน์ )

[  ] อื่นๆ (โปรดระบ)......................................................................

โรงเรียนของท่านได้มีการแจ้งข่าวสาร ความก้าวหน้าและความเคลื่อนไหวของ 
โรงเรียนให้ติษย์เก่าทราบหรือไม่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )

[ ] ไม่มี

[ ] มี โดยทาง

[ ] จดหมาย

[ ] เอกสารเผยแพร่ข่าวสาร

[ ] วารสารโรงเรียน

[ ] รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี

[ ] รายการวิทยุ

[ ] โทรทัศน์

[ ] หนังสือพิมพ์

[ ] แฟกซ์ (Fax)

[ ] คอมพิวเตอร์ ( E -  mail, Website ของโรงเรียน )

[ ] อื่นๆ (โปรดระบ).....................................................................
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17. โรงเรียนของท่านมีการจัดโครงการหรอช่วยเหลือศิษย์เก่าที่ประสบปัญหา 
ด้านต่าง  ๆ หรอ,โม, ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี

] มี โดยการ
จัดกองทุนลงเคราะห์ศิษย์เก่า 
ช่วยเหลือตามความเหมาะลมแล้วแต่โอกาส 
ส่งเสรีมและแนะแนวอาชีพ 

] ช่วยเหลือบุตรเข้าศึกษาในโรงเรียน
อื่นๆ(โปรดระบ ุ)............................................................

4. ด้านฅวามสมพันธ์ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน

18. โรงเรียนของท่านมีการจัดกิจกรรมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างความ 
สัมพันธ์ท่ีดีต่อกันหรือไม่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดย

จัดพบปะสังสรรค์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และอาจารย์ 
เชิญผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนมาร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 
เชิญผู้ปกครอง และชุมชนเย่ียมชมโรงเรียน 

] เชิญผู้ปกครองหรือบุคคลในชุมชนที่มีความรู้ความสามารถมาให้
ความรู้แก่อาจารย์และนักเรียนตามโอกาสอันควร 
อื่นๆ ( โปรดระบุ)...........................................................................

19. โรงเรียนของท่านมีการรายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาของนักเรียนเป็นราย 
บุคคลให้ผู้ปกครองทราบสมํ่าเสมอหรือไม่ ( ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ )
[ ] ไม่มี

มี รายงานโดย
สมุดรายงาน ( สมุดพก )
จดหมายทางไปรษณีย์
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จดหมายตอบรับ ( นักเรียนนำส่งผู้ปกครอง )
] จัดวันพบผู้ปกครอง

[ ] อ ื่นๆ ( โปรดระบุ)........................................................................

20. โรงเรียนของฟานจัดให้มีการชี้แจงระเบียบและข้อปฎิปัติต่าง  ๆ ให้ผู้ปกครองทราบ 
หรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดย

จดหมายแจ้งให้ทราบ 
จัดประชุมผู้ปกครอง 

] ป้ายประกาศในโรงเรียน
] คู่มือนักเรียนและผู้'ปกครอง

อ ื่นๆ ( โปรดระบุ)...................................................................

21. โรงเรียนของท่านมีการสำรวจความต้องการด้านการศึกษาของนักเรียนจากผู้ปกครอง 
และประชาชนในชุมชนหรือไม่ ( ต อ บ ไ ด ้มากกว่า 1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดย

ใช้แบบสอบถาม
ใช้เอกสารตอบรับ
ใช้กล่องแสดงความคิดเห็น
ส่งตัวแทนเยี่ยมผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนเพ่ือสอบถาม 
ความคิดเห็น
รับฟังความคิดเห็นจากคณะที่ปรึกษาโรงเรียนที่มาจากบุคคล 
ภายนอก
รับฟังคำติดชม ( เช่น จดหมาย, ไปรษณียบี'ตร, โทรศัพท์,
บัตรสนเท่ห์ )
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[ ] จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบตอบรับทางโทรศัพท์
J เปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นผ่านทางคอมพิวเตอร์

( E -m ail )
[ ] อื่นๆ ( โปรดระบุ)...........................................................................

22. โรงเรียนของท่านมีการแจ้งข่าวสารความก้าวหน้า และความเคล่ือนไหวของโรงเรียน 
ให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยใช้

' ; ป้ายประกาศ
] แผ่นปลิว 

[ ] โปสเตอร์
~ จดหมายข่าว

ล่ือมวลชน (หนังสือพิมพ์, วิทยุ, โทรทัศน์)
[ ] ข่าวสารรายงานผลการปฏิบัติ-งานประจำปี
[ ] เวบไซท์ ( Website ) ของโรงเรียน

] อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)...........................................................................

5. ด ้าน ค ว าม ส ้ม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง ส ม าค ม ผ ู้ป ก ค ร อ ง แ ล ะ ค ร ู ส ม าค ม ศ ิษ ย ์เก ่า  สมาคม'ว ิชา'!!พ  
ต ่าง ๆ

23. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงานให้สมาคมผู้ปกครอง และครู สมาคมศิษย์เก่า 
และสมาคมวิชาชีพต่าง  ๆร่วมในกิจกรรมต่าง  ๆเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีหรือไม่ 
( ต อบ ได ้ม ากกว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
: ] มี โดยการ

โ J จัดแข่งขันกีฬาระหว่างสมาชิกของสมาคมต่าง  ๆ กับอาจารย์
~ J เชิญสมาคมต่าง  ๆ เช้าร่วมงานหรือกิจกรรมในโอกาสต่าง ๆ
; j เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้มีความรู้ความสามารถของสมาคมต่าง ๆ

มาให้ความรู้แก่บุคลากรในโรงเรียน



1 ; เชิญผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้มีความรู้ความสามารถของสมาคมต่าง  ๆ มา
ให้ความรู้ในกลุ่มสมาคมด้วยกัน 
เชิญสมาคมต่าง  ๆ เข้าเย่ียมซมโรงเรืยน 

[ ] อื่นๆ (โปรดระบุ)...........................................................................

24. โรงเรียนของท่านมีการสนับสนุน และร่วมในการดำเนินงานของสมาคมผู้ปกครองและ 
ครู สมาคมค ํษ ย ์เก่า สมาคมวิชาชีพต่าง  ๆ หรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[  ]  ไม่มี
[ ] มี โดยการ

จัดโครงการให้บุคลากร และนักเรียนไปชมกิจการของสมาคมต่าง  ๆ
[ ] จัดให้อาจารย์เป็นสมาชิกหรือกรรมการร่วมในสมาคมต่างๆ
 ̂ ] จัดบุคลากรเข้าร่วมประชุมสัมมนากับสมาคมต่างๆในโอกาสอันควร
' บริการสถานที่ให้สมาคมต่าง  ๆ จัดกิจกรรม

ไ บริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดกิจกรรม
I รับวารสารของสมาคมต่าง ๆ

อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ).......................................................................

25. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงานให้สมาคมต่าง  ๆท่ีเก่ียวข้อง ( เซ่น สมาคมผู้ปกครอง 
และครู ) มีบทบาทหรือสนับสนุนโรงเรียนหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ  )
[  ] * ไม่มี
[ ] มี โดยสมาคมต่าง  ๆ มีบทบาทในการ

[ ] จัดให้มีการอภิปรายทางวิชาการ 
โ 1 จัดให้มีการสอนวิชาชีพ หรืองานศิลปวัฒนธรรมในโรงเรียน

1 จัดให้มีการช่วยเหลือด้านสุขภาพของนักเรียน(จัดแพทย์ตรวจประจำปี)
j จัดให้มีการหารายได้สนับสนุนโรงเรียนในด้านต่าง ๆ

อื่นๆ (โปรดระบุ)..................................................................



26, โรงเรียนของท่านมีการแจ้งข่าวสาร ความก้าวหน้า และความเคล่ือนไหวของโรงเรียน
ให ้สมาคมต่าง  ๆทราบหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยการ

[ ] จัดประชุม
[ ] ส่งจดหมายข่าว
[ ] ล'งวารสารโรงเรียน
[ ] ส่งสารประชาสัมพันธ์
[ ] ส่งเอกสารรายงานผลปฏิบัติงานประจำปี
[ ] ส่งแฟกซ์ (Fax)
[ ] ส่งผ่านทางคอมพิวเตอร์ (Website ของโรงเรียน, E -m ail)
[ ] อ่ืน ๆ ( โปรดระบ )..................................................................

ด ้าน ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง น ัก เร ีย น  แ ล ะ ก าร บ ร ิก าร ช ุม ช น ข อ งโร ง เร ีย น

27. โรงเรียนของท่านมีการจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรเสริมพัฒนาการของเด็ก และเพ่ือ
ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์หรีอไม่ (ต อ บ ไ ด ้มากกว่า 1 คำตอบ)
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยการจัด

[ ] แข่งขันและประกวดความรู้ความลามารถทางวิชาการ
[ ] การแสดงทางด้านกิลป ดนตรี โขน ละครฯลฯ
[ ] วารสารนักเรียน
[ ] สภานักเรียน
[ ] ทัศนสืกษา
[ ] ปีกอบรมนักเรียนเพ่ือเป็นผู้นำด้านกิจกรรม
[ ] อื่นๆ (โปรดระบ)......................................................................



28. โรงเรียนของท่านมีการจัดส่งนักเรียนเข้าร่วมประกวดและแข่งขันกิจกรรมต่าง  ๆ ท่ี 
โรงเรียนหรือสถาบันอื่นๆจัดขึ้นหรีอไม่ (ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยการจัด

[ ] กีฬาเข้าแข่งขัน
[ ] แข่งขันความรู้ความสามารถด้านวิชาการ
[ ] ประกวดผลงานด้านต่าง ๆ
[ ] แข่งขันประกวดการแสดงต่าง ๆ
[ ] อ่ืน  ๆ ( โปรดระบ )...................................................................

โรงเรียนของท่านมีการจัดให้นักเรียนได้ปฏินัติกิจกรรมร่วมกันเพ่ือชุมชนหรือไม่ 
( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยการ

[ ] นักเรียนออกบำเพ็ญประโยชน์
[ ] ต้ังชมรม ชุมนุมต่าง  ๆ เพ่ือให้นักเรียนทำกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์ต่อ

ชุมชน
[ ] จัดการแสดงร่วมงานสาธารณะกุศลต่าง ๆ
[ ] อ่ืน  ๆ ( โปรดระบ )...................................................................

30. โรงเรียนของท่านมีการจัดโครงการเผยแพร่กิจกรรมดีเด่นของนักเรียนให้ประชาชน 
ทราบหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[  ] ไม่มี
[ ] มี โดยการ

~ 1 จัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักเรียน
โ ’ไ นำผลงานร่วมแสดงในงานหรือโครงการที่หน่วยงานอื่นๆจัดขึ้น
! ; เผยแพร่ทางส่ือมวลซน (รายการวิทยุ โทรทัศน์ฯลฯ)

I เผยแพร่ทางเอกสาร ส่ิงพิมพ์ ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน
" อ ื่นๆ (โปรดระบุ)........................................................................
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31. โรงเรียนของท่านมีการจัดบริการ ช่วยเหลือชุมชนด้านต่างๆหรือไม่( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า1 คำตอบ )

[ ] ไม่มี
[  ] มี โดยจัด

[ ] บริการอาคารสถานที่เพื่อทำกิจกรรมต่าง ๆ
[ ] บริการวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช่ในการจัดกิจกรรม
[ ] เปิดสอนแกอบรมวิชาชีพต่าง ๆ
[ ] บริการขายสินค้าราคาถูก
[ ] ให้คำปรึกษาด้านต่าง ๆ
[ ] อ่ืน  ๆ ( โปรดระบ ).....................................

7. ด ้า น ก า ร ใช ้เอ ก ส า ร  ส ิงพ ิม พ ์แล ะส ิอ ม ว ล ช น

32. โรงเรียนของท่านมีการจัดทำเอกสาร สิ่งพิมพ์เพ่ือแนะนำโรงเรียนและเผยแพร่ผลงาน
ของโรงเรียนหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ท ว ่า  1 คำตอบ ) 
[ ] ไม่มี
' ' มี โดยจัดทำ

[ ] วารสารโรงเรียน
[ ] เอกสารรายงานผลงานประจำปิ
[  ] หนังสือรุ่น
[  ] สารประชาสัมพันธ์
[ ] แผ่นพับ
[ ] จดหมายข่าว
[ ] ปฏิทิน ส.ค.ส.
[ ] เวบไซท์ (Website ) ของโรงเรียน
[ ] อ ื่นๆ (โปรดระบ).......................



33. โรงเรียนของท่านมีการดำเนินงานใช้สื่อมวลซน เพ่ือเผยแพร่ หรือประชาสัมพันธ์ 
โรงเรียนหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดย

ส่งบทความหรือผลงานดีเด่นไปยังสถานีวิทยุ โทรทัศน์หรือลำนักพิมพ์ 
ต่าง ๆ
จัดทำบันทึก หรือเผยแพร่ภาพกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่าง  ๆ
แถลงข่าวแก่ส่ือมวลชน
เชิญสื่อมวลชนร่วมงานเนื่องในโอกาสพิเศษต่าง  ๆ
เชิญลื่อมวลชนเยี่ยมชมโรงเรียน

[ ] อ ื่นๆ ( โปรดระบุ).......................................................................

34. โรงเรียนของท่านมีการจัดทำเอกสารสิ่งพิมพ์ เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติภายในโรงเรียน
เพื่อให้เกิดความเช้าใจอันดีต่อกันหรือไม่ ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี โดยจัดทำ

[ ] คู่มือครู
[ ] คู่มือนักเรียน

ป้ายประกาศ 
หนังสือเวียน 

] จดหมาย
[ ] แผ่นดิสก์

อ ื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................................
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ต อ น ท่ี 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน

ค ำท ี่แจ ง  โปรดเขียนเครองหมาย V ลงใน [ ] หน้าข้อความที่ตรงกับปัญหาการดำเนินงาน
ท่ีเป็นจริง หรือเพิ่มเติมข้อความในช่องว่างตามที่กำหนดให้ (ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1คำตอบ )

1. ด ้าน ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง บ ุค ล าก ร ใน โร ง เร ึย น

1. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการดำเนินงานเพ่ือให้บุคลากรปฏิปัติกิจกรรมร่วมกันหรือ 
ไม่อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 คำตอน )

[  ] ไม่มี
[  ] มี ได้แก่

[  ] ผู้บริหารไม่ให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรม
[ ] ขาดการสำรวจความคิดเห็นและความต้องการของบุคลากร
[ ] บุคลากรส่วนใหญ่ไม่เข้าร่วมกิจกรรม
[  ] ขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง
[  ] ขาดการประสานงานที่ดี
[ ] บุคลากรแบ่งแยกกันเป็นหมู่เหล่าในการปฏิบัติกิจกรรม
[  ] อ ื่นๆ (โปรดระบ)....................................................................

โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการแจ้งข่าวสารต่าง  ๆ ให้บุคลากรทราบและเข้าใจ
หรือไม่อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[  ] ไม่มี
[  ] มี ได้แก่

[  ] ป้ายประกาศเก่าและทรุดโทรมใช้งานไม่ได้
[  ] ขาดการจัดทำเอกสารและสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ
[  ] สื่อและเครองเสียงขาดประสิทธิภาพ
[  ] ข่าวสารไม่ชัดเจน
[ ] ข่าวสารขาดความต่อเนื่อง
[ ] ข่าวสารส่าช้าไม่ทันเหตุการณ์
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[ ] ขาดการประสานงานที่ดี
[ ] อ ื่นๆ ( โปรดระบุ).......................................................................

3. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับความบกพร่องของบุคลากรฝ่ายประชาสัมพันธ์ซึ่ง 
ส'งผลต่อความสัมพันธ์ของบุคลากรในโรงเรียนหรือไม่อย่างไร( ต 'อ บ ได ้ม าก ก ว ่า
1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

[ ] ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่
ขาดมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 
ขาดความคิดริเรมลร้างสรรค ์

] ขาดจิตสำนึกในการบริการ
อ่ืน  ๆ ( โปรดระบุ )...........................................................................

4. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิปัติงานร่วมกันของบุคลากรในโรงเรียนหรือ 
ไม่ อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 คำตอบ  )

[  ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

[ ] บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความสามัคคี
] บุคลากรส่วนใหญ่ขัดแย้งกัน

บุคลากรแบ่งแยกเป็นกลุ่มย่อย 
บุคลากรขาดการยอมรับซึ่งกันและกัน 
บุคลากรหลีกเลี่ยงความรับผิดชอบ 
บุคลากรเอาเปรียบกัน 
บุคลากรนินทาว่าร้ายต่อกัน
อ ื่นๆ (โปรดระบุ).......................................................................
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2. ด ้าน ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะห ว ่างค ร ูก ับ น ัฌ ,ร ึย น

5. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการดำเนินงานให้อาจารย์และนักเรียนได้มีโอกาสปฏิบัติ 
กิจกรรมร่วมกัน หรือไม, อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

!" ผู้บริหารไม่เห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรม
[ ] ขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

] อาจารย์ส่วนใหญไม่เข้าร่วมกิจกรรม
: ' นักเรียนส่วนใหญ่ไม่เข่าร่วมกิจกรรม
[ ] ขาดการสื่อสารและการประสานงานที่ดี
[ ] อื่นๆ (โปรดระบุ).......................................................................

6. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับนักเรียนประพฤติผิดและไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับ 
ทำให้ถูกลงโทษและส่งผลถึงความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และนักเรียน หรือไม่ 
อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[ ] ไม่มี

[ ] มี ได้แก่

[ ] ขาดการประชุมชี้แจงข้อปฏิบัติ

[ ] ขาดการสื่อสารที่ดี

[ ] ขาดการประสานงานระหว่างอาจารย์

[ ] ขาดการสำรวจความคิดเห็นและความต้องการของนักเรียน

[ ] อาจารย์ขาดความเอาใจใส่ดูแล

[ ] อื่นๆ (โปรดระบ )...............................................................

7. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมหรือบุคลิกภาพของอาจารย์ซึ่งส่งผลถึง 
ความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และนักเรียน หรือไม่ อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 
คำต อบ )
[ ] ไม่มี
[  ]  ม ี ไ ด ้แ ก ่
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[ ] ใช้วาจาไม่สุภาพ
[ j วางตัวไม่เหมาะสม

แต่งกายไม่เหมาะสม 
ขาดความยุติธรรม

] อื่นๆ ( โปรดระบุ)........................................................................

8. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบ้ติและการใช้อำนาจของอาจารย์ซึ่งส่งผลถึง 
ความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์กับนักเรียน หรอไม้ อย่างไร (ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1
คำต อบ )

[ ] ไม่มี

[ ] มี ได้แก่
[  ] ลงโทษทางความประพฤติและวินัยนักเรียนไม่เหมาะลม

[ ] ไม่เตรียมการสอน

[ ] ใช่วิธีการสอนไม่เหมาะสม

[ ] ให้การบ้านนักเรียนมากเกินไป

[ ] ให้คะแนนไม่ถูกต้อง ขาดความ.หมาะสม

[ ] ให้เด็กตกขาดการพิจารณาและไม่ยุติธรรม

[ ] อ่ืน  ๆ ( โปรดระบ ).........................................................

3. ด ้าน ค ว าม ส ้ม พ ้น ธ ์ร ะ ห ว ่าง ศ ิษ ย ์เก ่าแ ล ะ โร ง เร ีย น

9. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการดำเนินงานให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
และสนับสนุนช่วยเหลือโรงเรียนหรือไม่ อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

~ : ไม่เคยให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมในกิจกรรม
I j โรงเรียนมุ่งผลประโยชน์ในการหารายได้มากเกินไป

โรงเรียนไม่อำนวยความสะดวกในด้านสถานที่ และอุปกรณ์ในการ 
จัดกิจกรรม

ไ ] ศิษย์เก่าส่วนใหญ่ไม่เช้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึน



กิษณ์กำส่วนใหญ่ไม,ให้ความสนับสนุนช่วยเหลือโรงเรียน 
อ ื่น ๆ  (โปรดระบ ุ)................................................................

10. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการแจ้งข่าวสารต่าง  ๆถึงกิษย์เก่าหรือไม่ อย่างไร 
( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

ขาดการทำทำเนียบประว้ติสืษย์เก่าให้เป็นปัจจุบัน 
[ ] ขาดงบประมาณในการจัดทำข่าวสาร
[ ] ขาดบุคลากรที่รับผิดชอบในการจัดส่งข่าวสาร

ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการจัดทำข่าวสาร 
อ ื่นๆ (โปรดระบุ)...........................................................................

4. ด ้าน ค ว าม ส ม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่าง โร ง เร ีย น  ผ ู้ป ก ค รอ ง และช ุม ชน

11. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการดำเนินงาน เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง และ
ชุมชนเข้ามาปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันหรือ'ไม่ อย่าง'ไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 คำต อบ  ) 
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

] ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่เข้าร่วมกิจกรรม
] ขาดการประซาสัมพันธ์ท่ีดี
] ขาดการประสานงานที่ดี

ขาดการบริการที่ดี
ขาดการอำนวยความสะดวกเรองอาคารสถานที่ และอุปกรณ ์
อาจารย์ขาดมนุษยสัมพันธ์กับผู้ปกครอง และชุมชน 

[ ] อ ื่นๆ ( โปรดระบุ).......................................................................
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12. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการแจ้งข่าวสารต่าง  ๆ ถึงยู้ปกครองและชุมชนหรือไม่ 
อย่างไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

] ขาดงบประมาณในการจัดทำข่าวสาร
] ขาดข้อมูลของผู้ปกครอง และกลุ่มบุคคลในชุมชน

[ ] ขาดเครองมือ และสื่อที่เหมาะสมในการแจ้งข่าวสาร
[ ] ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความลามารถในการจัดทำข่าวสาร

ขาดบุคลากรที่รับผิดชอบในการแจ้งข่าวสาร 
[ ] อ ื่นๆ (โปรดระบุ)...........................................................................

5. ด ้าน ค ว าม ส ้ม พ น ธ ์ร ะ ห ว ่าง ส ม าค ม ผ ู้ป ก ค ร อ ง แ ล ะ ค ร ู ส ม า ค ม ศ ิษ ย ์เก ่า  ส ม าค ม  
ว ิชาช ิเพ ต ่าง ๆ

13. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการดำเนินงานให้สมาคมผู้ปกครองและครูสมาคม 
ศิษย์เก่าสมาคมวิชาชีพต่าง  ๆ มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม หรือไม่ อย่างไร 
( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

; โรงเรียนไม่ให้ความสำคัญแก่สมาคม
[ ] โรงเรียนขาดการบรีการท่ีดีต่อลมาคม

1 ขาดการประสานงานท่ีดี
ขาดการติดต่อสื่อสารกับสมาคม 

, J โรงเรียนมุ่งประโยชน์ในการหารายได้มากเกินไป
j สมาคมเห็นแต่ประโยชน์ของสมาคมมากกว่าการสนับสนุนโรงเรียน

อื่นๆ (โปรดระบุ).......................................................................
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14. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการแจ้งข่าวสารให้สมาคมต่าง  ๆทราบหรือไม่ อย่างไร 
( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[ ] ไม่มี
[  ] มี ได้แก่

[ ] ขาดงบประมาณในการจัดทำข่าวสาร
[  ] ขาดบุคลากรที่รับผิดชอบในการจัดทำข่าวสาร
[  ] ขาดบุคลากรท่ีผลิตส่ือสัมพันธ์กับสมาคม
[  ] ชาดข้อมูลเกี่ยวกับสมาคม
[  ] ขาดเครองมือส่ือสารท่ีทันสมัย รวดเร็ว
[ ] ขาดความคิดริเรมสร้างสรรค์ในการหาวิธีการแจ้งข่าวสาร
[ ] อื่นๆ (โปรดระบ)....................................................................

ก ิจ ก ร ร ม น ัก เร ีย น แ ล ะ ก าร บ ร ิก าร ช ุม ช น ข อ ง โร ง เร ีย น

15. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมนักเรียนหรือไม่ อย่างไร
( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[  ] ไม่มี
[  ] มี ได้แก่

[  ] ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถรับผิดชอบด้านกิจกรรม
[  ] ขาดงบประมาณสนับสนุนด้านกิจกรรม
[  ] เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์มีไม่เพียงพอ
[ ] ขาดความร่วมมือจากนักเรียน
[  ] ขาดความร่วมมือจากอาจารย์
[  ] ขาดอาจารย์ผู้ดูแลในการทำกิจกรรมของนักเรียน
[  ] อ ื่นๆ (โปรดระบ)...................................................................

16. โรงเรียนของท่านมีปัญหาเก่ียวกับการบริการชุมชนหรือไม่อย่างไร 
( ต อบ ได ้ม ากกว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[  ]  ม ี ได ้แ ก ่



2 2 3

[ j ไม่มีนโยบายในการบริการชุมชน
( ] ขาดผู้รับผิดชอบในการให้บริการชุมชน
~ ] ขาดงบประมาณสนับสนุนในการให้บริการ
! ' เครองมือและวัสดุอุปกรณ์ท่ีให้บริการมีไม่เพียงพอ
 ̂ อาคารสถานท่ีไม่พร้อมในการให้บริการ
" J ขาดการสำรวจความคิดเห็น และความต้องการของชุมซน

] อื่นๆ(โปรดระบุ)...................................................................................

7. ก าร ใช ้เอ ก ส าร ส ิง พ ิม พ ์แ ล ะ ส ิอ ม ว ล ซ น

17. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการจัดทำเอกสารสิ่งพิมพ์ เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์ 
หรอ1ไม่อย่าง,ไร ( ต อ บ ได ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )
[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

: j ขาดงบประมาณสนับสนุนในการดำเนินงานจัดทำ
[ ] ขาดเครื่องมือ และวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการผลิตเอกสาร ส่ิงพิมพ์

ภายในโรงเรียน
I ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการจัดทำเอกสาร สิ่งพิมพ์

ประ๓ ทต่าง ๆ
~ J ขาดบุคลากรที่รับผิดชอบในการดำเนินงาน
ร่ J อ ื่นๆ (โปรดระบุ).......................................................................

18. โรงเรียนของท่านมีปัญหาในการใช้ส่ือมวลชนเพ่ือการประซาสัมพันธ์หรีอไม ่
( ต อ บ ไ ด ้ม าก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ  )

[ ] ไม่มี
[ ] มี ได้แก่

: ] ขาดงบประมาณในการสนับสนุน
ขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ความเข้าใจในการติดต่อประสานงานกับ 
ส่ือมวลชน



ไม่ได้รับความร่วมมือจากแหล่งบรการทางด้านการประชาสัมพันธ์ 
(สถานีวิทยุ, โทรทัศน์, หนังสือพิมพ์)

[ ] บุคลากรในโรงเรียนไม่ให้ความร่วมมือ
ขาดการวางแผนและจัดทำโครงการ 
ขาดการประสานงานท่ีดี

[ ] อ ื่นๆ ( โปรดระบุ)...........................................................................

ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถาม
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ประวัติผู้เขียนวิทยานิพนธ์

นางปินิดา พุ่มแย้ม เกิดวันท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ. 2499 ที่อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 
สำเร็จการศึกษ'า ปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษ'า คณะครุศาสตร์
วิทยาลัยครูสวนดุสิต ในปีการศึกษา 2529 และเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ที่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปัจจุบันรับราชการในตำแหน่ง อาจารย์ ระดับ 3 ท่ีโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง กรุงเทพมหานคร
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