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ความล้าตัญและที่มาของปัญหา

บทนำ

ลภาพความเป ็นจรงท ี่น ่าว ิตกอย่างย ิ่งในส ังคมไทยยุคป ัจจ ุบ ันก ็ค ือ ป ัญหาต ่าง  ๆ

ที่เกิดขึ้นจากการประกอบอาชีพของคนในสังคม เช่น ปัญหาการว่างงาน หรือปัญหาคนล้นงาน 

ปัญหาบรรจุคนไม่เหมาะกับงานหรืองานไม่เหมาะกับคน ปัญหาเบื่องาน ฯลฯ ป ัญหาต่าง  ๆ

ดังกล่าวนี้ก่อให้เกิดความสูญเปล่าทางเศรษฐกิจโดยใช่เหตุ สวัสด ิ้ สุวรรณอักษร' ได้กล่าวว่า 

สาเหตุหนึ่งของปัญหานี้ คือ ในระยะที่บุคคลในสังคมยังอยู่ในวัยศึกษาเล่าเรียนนั้นเขาไม่เคยค ิ ด ต้ัง 

เป้าหมายอาชีพไว่ในอนาคตอันเป็นหนทางก้าวหน้าในชีวิตของตน ครั้นเมื่อถึงวัยทำงาน บางครั้ง 

ก็ลายเกินใปที่ค ิดจะปรับปรุงแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลง เป็นที่น ่าเล ียดายอย่างยิ่ง ท ี่การเตรียมตัว 

ทำการงานของแต่ละคนส,วนใหญ่มักเป็นไปตามเหตุการณ์และโอกาล บางครั้ง ก็เป็นไปตามโชค 

มากกว่าตามที่ควรจะได้เตรียมให้มีการงาน และอาชีพตรงกับความถนัด หรือตรงกับความต้องการ 

อย ่างแท ้จร ิง2 โดยเฉพาะในป ัจจ ุบ ันภาวะความต ้องการทางด ้าน เศรษฐก ิจและอาช ีพได ้ 

เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ส่งผลให้โอกาลการทำงานของบุคคลน้อยลงไปด้วย วิธีการป้องกัน และ 

แก ้ไขม ิให ้เก ิดป ัญหาน ี้ข ึ้นกระทำได ้โดยต ้องช ่วยให ้บ ุคคลรู้จ ักตนเองอย่างล ึกข ึ้ง ท ุกด้านค ือ 

สต ิป ัญญา ความลามารถ ความถนัด ความลนใจ บุคลิกลักษณะของตน ช่วยให้มีความรู้เพียงพอ 

เกี่ยวกับโลกของงานอาชีพต่าง  ๆ ทั้งนี้เพื่อช่วยให้บุคคลรู้จักตัดสินใจ เลือกอาชีพ หรือตั้งเป้าหมาย 

อาชีพอย่างถูกต้องเหมาะลม ตั้งแต่ในขณะอยู่ในวัยเล่าเรียน เพื่อป้องกัน ไม่ให้เกิดความสูญเปล่า 

ตามมา ถ้าพิจารณาในทางเศรษฐศาสตร์ ยุพิน ประจวบเหมาะ3 กล่าวว่าการว่างงานหรือปัญหา 

คนล้นงาน ปัญหาบรรจุคนงานไม่เหมาะกับงาน หรืองานไม่ เหมาะกับคน นอกจากจะส่งผล

กระทบต่อบุคคลเป็นส่วนตัวแล้ว ยังมีผลต่อประเทศโดยรวม อีกด้วยกล่าวคือ การที่บุคคลไม่มีงาน 

ทำโดยเฉพาะผู้มีการศึกษา ย่อมล่งผลต่อการพัฒนาประเทศ เพราะการที่มีบุคคลที่พร้อมจะทำงาน 

แต่ไม่ได้งานทำเท่ากับเป็นการใช้ทรัพยากรมนุษยํไม่ได้ เต็มที่ในการผลิต ส่งผลให้รายได้ประชา 

ชาติต่อหัวของประชากรตํ่าลง ถ้าพิจารณาในด้าน ส่วนบุคคลการ มีงานทำเป็นการสร้างคุณค่าของ 

ตัวบุคคล และในทางให้เกิดรายได้ในการบริโภค และเลี้ยงครอบครัว ฉะนั้นเมื่อไม่มีรายได้ 

แต่จำเป็นต้องบริโภค ย่อมทำให้บุคคลมีแนวโน้มที่จะ *สียคุณค่าและศักดิ้ศรีของตนเอง หรือเป็น 

เหตุผลักตันให้เกิดปัญหาอาชญากรรมปัญหาชุมชน แออัด ปัญหาการย้าย ถ่ินและปัญหาสุขภาพ 

จิตทวีความรุนแรงขึ้นในสังคม ปัญหาเหล่านี้ นับเป็นเร ื่องร้ายแรงและเป็นอุปลรรคต่อการทวัฒนา
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ประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ให้ประลบผลสำเร็จนั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ 

พัฒนากำลังคนส่วนใหญ่ของชาติให้มีคุณภาพ ลามารถใช้ความรู้ความลามารถของตนเองในการ 

ทำงานและประกอบอาชีพได้อย่างเต็มที่4 นั่นคือการให้การศึกษาเพื่อให้บุคคลได้รู้จักตนเองพัฒนา 

ตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ และเลือกประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะลม วัชรี ทรัพย์มี’ กล่าวว่า 

งานเป็นสิ่งสำคัญของสังคม อาชีพมีอิทธิพลอย่างยิ่งต่อชีวิตมนุษย์ การประกอบอาชีพไม่ใช่จะตอบ 

ลนองความต้องการ ด้านเศรษฐกิจของมนุษย์ เพ ื่อนำรายได้มาซื้อหาปัจจัยที่จะตอบลนองต่อ 

ความต้องการทางร่างกายเท่านั้น หากแต่ย์งเป็นกิจกรรมที่ตอบลนองความต้องการด้านอื่น  ๆ ด้วย 

เป็นต้นว่า ลนองความต้องการ ด้านสังคม และด้านจิตใจเช่นได้มีมนุษยสัมพันธ์กับผู้อื่น มีคักดิ้ศรี 

มีความเป็นตัวของตัวเองการประกอบอาชีพนอกจากจะมีอิทธิพลต่อเศรษฐกิจ เกียรติยศ ชื่อเสียง 

ตลอดจนความพึงพอใจในตนเองแล้ว ยังมีอิทธิพลต่อแบบฉบับการดำรงชีวิตชองบุคคล เป็นวิถีทาง 

ทีจะสนองความต้องการด้านต่าง  ๆ ของบุคคลเป็นสิ่งที่ทำให้บุคคลภูมิใจว่าตนเอง มีค่า ลามารถ 

ช่วยเหลือตนเองได้ มีความเป็นผู้ใหญ่เต็มตัว และลามารถทำประโยชน์ให้แก่สังคม แต่เนื่องจาก 

อาชีพมีหลายประเภทบุคคลจึงต้องตัดสินใจเลือกอาชีพใดอาชีพหนึ่งเป ็นหลักการตัดสินใจเลือก 

อาชีพและการวางแผนประกอบอาชีพใด  ๆ จึงมีความสำคัญและมีความจำเป็นอย่างยิ่ง ทั้งสำหรับ 

ส่วนบุคคลและสำหรับสังคมโดยรวม เพราะเป็นเครื่องตัดสินใจว่าจะมีงานทำหรือไม่ม ิงานทำ 

เป็นเครื่องชี้ถ ึงความสำเร็จหรือความล้มเหลวิ คนเรามีความแตกต่างกันทั้งในลักษณะและระตับ 

ความลามารถ อาชีพต่าง  ๆ ก็ต้องการคนที่มีความลามารถแตกต่างกันไป การทำในสิ่งที่เราไม่มี 

ทกษะหรือไม่มีความสามารถ มักจะเป็นที่มาของความวิตกกังวลและ'ค่วาม่เ'ครืยดได้ง่าย จึงไม่มี 

ความจำเป็น ที่เราจะต้องทำในสิ่งที่คนอื่นทำได้ดี แต เ่ราควรทำในสิ่งที่เราลามารถทำได้ การเลือก 

อาช ีพท ี่ตรงกับความลามารถของตนย ่อมช ่วยให ้ประลบความสำเร ็จในการงาน นอกจากน ี้ 

การเลือกอาชีพยังเป็นเครื่องตัดสินความพึงพอใจในหน้าที่การงานหรือจะก่อให้เกิดความเบื่อหน่าย 

ในการงาน การตัดสินใจเลือกอาชีพอย่างใดอย่างหนึ่งนั้นจึงนับว่าเป็นการตัดสินใจครั้งส ำ ค ัญ ยิง 

ของทุกคน เพราะจะต ้องก ้าวไปส ู่หน ่วยงาน หร ือลายงานน ั้นจนตลอดช ีว ิตของการทำงาน 

การเปลี่ยนงานทำบ่อยครั้งเป็นสิ่งที่ทุกคนไม่พึงปรารถนาและไม่ใช่เป็นลิ่งที่ดีนัก ทุกคนต้องการ

เป็นที่ยอมรับของสังคม ต้องการมีความสุขมีเกียรติ เมื่ออยู่ในสังคม ความต้องการตังกล่าว 

เก ี่ยวช ้องกับการงานของท ุกคนอย่างแยกไม ่ออก งานเป ็นเคร ื่องแลดงเก ียรต ิภ ูม ิของบ ุคคล 

ซึงทำงานนั้น งานบางอย่างสังคมยกย่องว่ามีเกียรติภูมิสูงลถานภาพของแต่ละคน จะเป็นที่ยอมรับ 

หรือไ ม ่นั่นข ึ้นอย ู่ก ับการเล ือกอาช ีพที่ถ ูกต ้องเหมาะสมเป ็นส ำ ค ัญ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสังคม 

สมัยใหม่ น ิยมใช้ความสำเร ็จของผลงานในหน้าที่การงานเป็นเครื่องต ัดส ินสมรรถภาพ และ
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ประสิทธิภาพของบุคคลด้วยแล้วการเลือกอาชีพที่เหมาะสมของบุคคลจะเป็น ช่องทางที่จะนำไปลู่ 

ความก้าวหน้าแก่ชีวิต ซึ่งถือได้ว่าความสำเร็จในหน้าที่การงานเป็นเกียรติอย่างหนึ่ง ด้วยการเลือก 

อาชีพอย่างฉลาดจึงมีส่วนช่วยให้อยู่อย่างมีความสุขและพึงพอใจในการทำงาน ลรุปได้ว่า การ 

ทำงานมีอิทธิพลต่อชีวิตในแทบทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ ลถานะทางสังคมของครอบครัว 

ตลอดจนสุขภาพทั้งด้านร่างกายและจิตใจ การเข้าลู่อาชีพที่ผ ิดพลาดจะทำให้มีแนวทาง ชีวิตที่ 

สำบากเพราะแนวชีวิตของคนเราส่วนมากจะเกี่ยวข้องโดยตรงกับอาชีพที่ประกอบ7 ดังที่โบเลส 

(Bolles) กล่าวไวใน นวลคิริ เปาโงหิตย์8ว่าการทำงานจัดเป็นช่วงเวลาที่ยาวนานมาก ที่สุดในชีวิต 

มนุษย์อาจจะใช้เวลา 1 ใน 3 ของเวลาของชีวิตทั้งหมด การที่บุคคลจะมีความสุข ในงานได้ 

หรือไม่นั้น ส่วนหนึ่งขึ้นอยู่กับการที่เขารู้สึกว่าตัวเองเหมาะลมกับงานที่ทำมากน้อยเพียงใด บุคลิก 

ภาพของเขาใกล้เคียงกับงานที่ทำอยู่หรือไม่ บุคคลจึงต้องรู้จักตนเองให้ดี แล้วจึงจะแสวงหางาน 

ที่เปิดโอกาลให้เขาได้ใช้ความรู้ความลามารถของเขาได้อย่างเต็มที่ การเสริมลร้างให้บุคคลรู้จัก 

ตนเองในด้านความสามารถ ความถนัด บุคลิกภาพ และค่านิยมจึงเป็นสิ่งจำเป็นและนำไปลู่ความ 

สำเร็จในการทำงาน การที่บุคคลได้ประกอบอาชีพที่เหมาะลมกับบุคลิกภาพ ความรู้ ความลามารถ 

และความต้องการของตนเองจะทำให้บ ุคคลนั้นทุ่มเทอย่างจริงจังด้วยความเต็มใจ จนเกิดความ 

ก้าวหน้าท ั้งในด้านส่วนตัวและงานอาชีพที่ทำอยู่ มีความสุขกับงาน ได้ท ั้งงานที่ด ีและชีวิตที่ม ี 

คุณภาพในเวลาเดียวกัน ช่วยลดปัญหาสุขภาพจิตที่อาจเกิดขึ้นจาก ความกดตัน หรือความเครียด 

จากการทำงานลงด้วยเหตุนี้เมื่อจะเลือกเดินเข้าลู่อาชีพใดอันตับแรกบุคคลจึงควรสำรวจคุณสมบัติ 

ต่าง  ๆ ที่เป็นลักษณะของตนเองก่อน เช่น สต ิป ัญญา ความลามารถ ความขอบหรือไม่ซอบใน 

สิ่งใดรวมถึงลภาพแวดล้อม เช่น ฐานะ ความประสงค์ของบิดามารดา กิจการงานอาชีพที่ 

ครอบครัวประกอบอยู่9 ได้กล่าวในตอนต้นแล้วว่ามีคนจำนวนมากที่ต้องเลือกอาชีพหรือประกอบ 

อาชีพทั้งๆที่ตนเองไม่มีความซอบ ความลามารถ ความลนใจในอาชีพนั้นๆอย่างแท้จริง จึงทำ 

ให้เกิดปัญหาต่าง  ๆ ตามมา ตังนั้นการกระตุ้นให้นักเรียนมีความเข้าใจใน ความซอบ ความ

สามารถ ความสนใจและทักษะที่ตนมี จึงเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่จะช่วยให้นักเรียนตัดสินไจ

และเลือกกระทำกิจกรรมด้วยความพึงพอใจและประสบความสำเร็จในสิ่งที่กระทำ มีความรู้ความ 

เข้าใจเกี่ยวกับตนเองและอาชีพในด้านต่างๆอย่างเพียงพอ10รัชนีนารถ มณ ีพ งษ1กล่าวถึงความ 

ลนใจในอาชีพว่าเป็นสิ่งท ี่บ ุคคลให้ความใส่ใจอย่างสูงในการที่จะเลือกอาชีพเป็นเครื่องชี้บอกถึง 

การเข้าไปลู่ลายงาน เป็นเครื่องกระตุ้นให้บุคคลกระทำในสิ่งที่ลนองความต้องการของตนเอง เป็น 

องค์ประกอบสำคัญที่จะช่วยให้บุคคลมีความตั้งใจอย่างแน่วแน่ที่จะทำงานนั้นให้สำเร็จ มีการ

เปลี่ยนแปลงงานน้อยและมีความคงที่ในความลนใจในงานนั้นๆ การที่บุคคลมีความลนใจในอาชีพ



4

แตกต่างกันจะมีผลทำให้บุคคลเลือกศึกษาต่อและเลือกอาชีพแตกต่างกันด้วย เพราะความลนใจ 

เป็นตัวกำหนดทิศทางของความพยายาม และกิจกรรมการทำงานการที่บ ุคคลมีความสนใจใน 

อาชีพใดอาชีพหนึ่งจะทำให้บุคคลนั้นเกิดแรงจูงใจและมีความพยายามในการเรียนและการทำงาน 

ในอาชีพนั้น และ ในทางตรงกันข้าม หากเป็นอาชีพที่ตนเองไม่สนใจ เขาก็มีแนวโน้มที,จะออกจาก 

อาชีพนั้น แม้ว่าจะได้เข้าสู่อาชีพนั้นแล้วก็ตาม การที่บุคคลได้ประกอบอาชีพที่สนใจจะทำให้มี 

ความชอบกิจกรรมในอาชีพนั้นเกิดความพึงพอใจในการทำงาน มีความก้าวหน้าและความสำเร็จ 

ในอาชีพซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นคงในอาชีพขึ้นได้ ตังนั้นจะเห็นว่า ความสนใจในอาชีพมีความ 

สัมพันธ์ต่อการเลือกอาชีพ ความพึงพอใจในอาชีพและความมั่นคงถาวรในงานอาชีพอย่างมาก 

ซ ูเปอร์( SUPER ) กล่าวไว้ในษมาธรพันธุมโพธ,ว่าการก่อตัวของความสนใจในอาชีพจะเกิดขึ้นใน 

ช่วงอายุประมาณ 14 -  18 ปี และเมื่ออายุประมาณ 15 ปี หรือโดยประมาณชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

นักเรียนจะเริ่มพิจารณาความลามารถของตนเองว่าเหมาะสมกับอาชีพที่ตนสนใจหรือไม่ การเรียน 

ในระตับมัธยมศึกษาตอนต้นจะเป็นระยะที่นักเรียนเริ่มสำรวจตนเองและอาชีพเพิ่มขึ้น เริ่มมีความ 

รับผิดชอบในการวางโครงการสำหรับอนาคตของตน และประกอบกับเป็นช่วงที่สำคัญในการวาง 

แผนการศึกษาต่อ และอาชีพของนักเรียน เนื่องจากนักเรียนจะพิจารณาความสนใจในอาชีพของ 

ตนเอง เพื่อเลือกแผนการศึกษาต่อหรือแผนการเลือกประกอบอาชีพในอนาคต จากเหตุผลและ 

ความสำคัญตังกล่าวข ้างต ้น ผ ู้ว ิจ ัยจึงสนใจที่จะศึกษาความสนใจในอาชีพและแผนการเลือก

อาชีพของนักเรียนในระตับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ นอก1จากนี้ยังพบ1ว่าองค์ประกอบที่มีอิทธิพล 

ต่อการเลือกอาชีพที่สำคัญ คือครอบครัว เพราะครอบครัวเป็นสถาบันสังคมแรกที่อบรมสั่งสอน

พฤติกรรมสังคมให้แก่บุคคลตั้งแต่เกิดจนโต สิ่งใดที่ครอบครัวอบรมสั่งสอนได้หรือสิ่งใดที่ครอบครัว 

เรียกร้องย่อมมีผลต่อการปฏิบัติของบุคคลอยู่ไม่มากก็น้อย,2 เนื่องจากครอบครัวเป็นหน่วยแรกของ 

สังคมที่มีความใกล้ชิดกับนักเรียนมากที,สุดเป็นสถาบันที่จะถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดประสบการณ์ 

ในการทำงางบัห้แก่เด็กโดยเฉพาะสังคมไทยเป็นสังคมที่พ่อแม่ลูกอยู่ใกล้ชิดกัน ตังนั้นสิ่งแวดล้อม 

ในครอบครัว จึงมือทธิพลต่อความสนใจในอาชีพและการตัดสินใจในการเลือกอาชีพของนักเรียน13 

อ ีกท ั้งพ ่อแม ่จะเป ็นผู้ร ับผ ิดชอบต่อการล่งเส ียเล ี้ยงด ูน ักเรียน และสนับสนุนในการศึกษาเพื่อ

ประกอบอาชีพของนักเรียน'4 ตังนันจึงน่าสนใจที่จะศึกษาความคาดหวังของผู้ปกครองที่ม ีต ่อ

การศึกษาและอาชีพของนักเรียนว่า ผู้ปกครองมีความคาดหวังให้นักเรียนได้รับการศึกษาในระตับ 

ใดและคาดหวังให้นักเรียนมีอาชีพอะไร การศึกษาครั้งนี้จะช่วยให้นักเรียนเกิดความเข้าใจในตนเอง 

ช ่วยให้น ักเรียนได้เตรียมตัวและสำรวจตนเองว่าเหมาะลมกับอาชีพใดเป็นการกระตุ้นให้ร ู้จ ักคิด 

พ ิจารณาเก ี่ยวก ับองค ์ประกอบท ี่ม ีอ ิทธ ิพลต ่อการเล ือกอาช ีพ โดยเฉพาะความคาดหวังของ
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ผู้ปกครองซึ่งจะเป็นข้อมูลนำมาประยุกตใช้เป็นแนวทาง ให้น ักเร ียนลามารถตัดสินใจเลือกอาชีพ 

ได ้อย ่างถ ูกต ้องเหมาะลม ลามารถตั้งเป้าหมายในการประกอบอาชีพ เลือกทางเตรียมตัวเข ้าส ู่

อาช ีพและสามารถประกอบอาช ีพได ้อย ่างม ีความส ุขอ ันจะส ่งผลให ้ม ีส ุขภาพจิตท ี่ด ีในการทำงาน 

ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

วัตถุประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของแผนการเลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

กับความสนใจในอาชีพของนักเรียน

2. เพื่อศึกษาความสัมพ้นธ์ฃองแผนการเลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

กับความคาดหวังของผู้ปกครองที่มีต่ออาชีพของนักเรียน

วัตถุประสงค์เฉพาะ

า. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของแผนการเลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

กับภูมิหลังของนักเรียนตังต่อไปนี้ เพศ, แนวการเรียน, ระตับผลสัมถุทธี้ทางการศึกษา, อาชีพ 

ของผู้ปกครอง, การวางแผนการศึกษาเพื่อประกอบอาชีพของนักเรียน, บทบาทของผู้ปกครองใน 

การวางแผนเลือกประกอบอาชีพของนักเรียนและความสำคัญในการเลือกอาชีพของนักเรียน

2. เพื่อศึกษาความสนใจในอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามแบบสำรวจ 

ความสนใจในอาชีพของ จอห์น แอล ฮธล์แลนด์ เรียบเรียงและแปลโดย อ วนิดา แดงสุภา และ 

รศ.ดร.นวลคิริ เปาโฬิตย์

3. เพ ื่อ ศ ึก ษ า ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ข อ ง ค ว า ม ค า ด หวังข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง ท ี่ม ีต ่อ อ า ช ีพ ข อ ง น ัก เร ีย น  

ช ั้น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า ป ีท ี่ 3 กับภ ูม ิห ล ัง ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง  ต ัง ต ่อ ไ ป น ี้ อ า ช ีพ ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง ,  ร ะ ด ับ ก า ร ศ ึก ษ า  

ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง ,  ฐ า น ะ ท า ง เศ ร ษ ฐ ก ิจ ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง ,  ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ศ ึก ษ า เพ ื่อ ป ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ ข อ ง  

น ัก เร ีย น ,  บ ท บ า ท ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง ในก า ร ว า ง แ ผ น เล ือ ก ป ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ ข อ ง น ัก เร ีย น แ ล ะ ค ว า ม ส ำ ค ัญ  

ท ี่ผ ู้ป ก ค ร อ ง ค า ด ห ว ัง ใ ห ้น ัก เร ีย น เล ือ ก ป ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ น ั้น

สมมุติฐานการวิจัย

1. แผนการเลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป็ท ี่ 3 มีความสัมพันธ์ก ับความสนใจ 

ในอาชีพของนักเรียน

2. แผนการเลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท ี่ 3 ม ีความสัมพันธ์ก ับความ 

คาดหวังของผู้ปกครองที่ม ีต ่ออาชีพของนักเรียน
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กรอบแนวคิดในการวิจัย

ความคาดหวังของผ้ปกครองท่ีมีต่อ ความสนใจในอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยม

อาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ศึกษาปีท่ี 3

- อาชีพของผู้ปกครอง ตามแบบสำรวจความลนใจในอาชีพของ

- ระคับการศึกษา จอห์น แอล ฮอล์แลนด์ประกอบด้วย

- ฐานะทางเศรษฐกิจ - ความชอบในกิจกรรม

การวางแผนการศึกษาเพ่ือประกอบอาชีพ ความลามารถในกิจกรรม

ของนักเรียน - ความชอบในอาชีพ

บทบาทของผู้ปกครองในการวางแผน ความลามารถจากการประเมินของ

เลือกประกอบอาชีพของนักเรียน ตนเอง

- ความสำคัญท่ีผู้ปกครองคาดหวังให้ - ทักษะจากการประเมินของตนเอง

นักเรียนเลือกประกอบอาชีพน้ัน

I 4
แผนการเลือกอาชีพของนักเรียนชันมัธยม1ศึกษาปีท่ี 3 

เพศของนักเรียน

- แนวการเรียน

- ระด้บผลลัมฤทธ้ีทางการศึกษา

- อาชีพของผู้ปกครอง

การวางแผนการศึกษาเพ่ือประกอบอาชีพของนักเรียน

- บทบาทของผู้ปกครองในการวางแผนเลือกประกอบอาชีพของ 

นักเรียน

ความสำคัญในการเลือกอาชีพของนักเรียน
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1. กลุ่มตัวอย่างท่ีใชีในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที' 3 ท่ีกำลังศึกษาใน 

ภาคเรียนที, 2 ปีการศึกษา 2541 โรงเรียนในลังกัดกรมสามัญศึกษา เขตอำ๓ อเมือง จังหวัดภูเก็ต

2. ตัวแปรท่ีมุ่งศึกษาในการวิจัยคร้ังน้ี 

ตัวแปรต้น ได้แก่

1.1 ความคาดหวังของผู้ปกครองท่ีมืต่ออาชีพของนักเรียน ซ่ึงครอบคลุมตัวแปรตังน้ี

- อาชีพของผู้ปกครอง

- ระตับการศึกษาของผู้ปกครอง

- ฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง

- การวางแผนการศึกษาเพ่ือประกอบอาชีพของนักเรียน

- บทบาทของผู้ปกครองในการวางแผนเลือกประกอบอาชีพของนักเรียน

- เหตุผลท่ีผู้ปกครองคาดหวังให้นักเรียนเลือกประกอบอาชีพน้ัน

1.2 ความสนใจในอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ครอบคลุมตัวแปรตังน้ี

- ความชอบในกิจกรรม

- ความลามารถในกิจกรรม

- ความชอบในอาชีพ

- ความสามารถจากการประเมินของ.ตนเอง

- ทักษะจากการประเมินของตนเอง 

ตัวแปรตาม ได้แก่

แผนการเลือกอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ซ่ึงครอบคลุมตัวแปรตังน้ี

- เพศของนักเรียน

- แนวการเรียนของนักเรียน

- ระตับผลลัมโเทธ้ีทางการศึกษาของนักเรียน

- อาชีพของผู้ปกครอง

- การวางแผนการศึกษาเพ่ือประกอบอาชีพของนักเรียน

- บทบาทของผู้ปกครองในการวางแผนเลือกประกอบอาชีพของนักเรียน

ขอบเขตของการวิจ ้ย

- เหตุผลในการเลือกอาชีพของนักเรียน
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การท่ีช่วยให้นักเรียนได้เร่ิมคิดเก่ียวกับอาชีพ ได้สำรวจตนเองในด้านต่าง  ๆ เก่ียวกับ 

อาชีพแล้วอาจจะเป็นการจูงใจให้นักเรียนลนใจท่ีจะศึกษาหาข้อมูลทางอาชีพขึ้นได้ดังที่ โอฮาร่า

(O'hara) กล่าวไว้ว่าวิธีการที่จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้เร่ิมคิดเก่ียวกับอาชีพท่ีกระทำกันท่ัว  ๆ

ไปมีหลายรูปแบบและวิธีการหนึ่งที่ทำกันคือการนำเครื่องมือต่างๆ มาใช้ เช่น แบบทดสอบ 

แบบสำรวจ และแบบฝึกปฏิบัติ ซ่ึงกล่าวได้ว่าเคร่ืองมือต่าง  ๆ เหล่าน้ีสามารถใช้เป็นแนวทาง 

พยากรณ์ความพึงพอใจในงานอาชีพของบุคคล ใช้ร่วมกับการดัดสินใจด้านอาชีพ เคร่ืองมือท่ี 

นำมาใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ประกอบด้วย

1. แบบสอบถามเก่ียวกับความคาดหวังของผู้ปกครองท่ีมืต่ออาชีพของนักเรียน ซึง 

ผู้วิจัยสร้างข้ึนเอง

2. แบบลอบถามเก่ียวกับข้อมูลท่ัวไปของนักเรียน ซ่ึงผู้วิจัยสร้างข้ึนเอง

3. แบบสำรวจความสนใจในอาชีพของจอห์น แอลออล์แลนด์ เรียบเรียงและแปล 

โดยอ.วนิดา แดงสภา และ รศ.ดร.นวลคิริ เปาโฟ้ตบั5 เป็นข้อความหรือข้อคำถามเก่ียวกับข้อมูล 

ด้านอาชีพต่าง  ๆ 6 กลุ่มโดยใช้เกณฑ์จาก The occupation finder of John L Holland ดังนี

3.1 อาชีพประ๓ ทงานช่างฝึมือและกลางแจ้ง (Realistic-R )

3.2 อาชีพประ๓ ทงานวิทยาศาสตร์และ!,ทคนิค ( Investigation -  I )

3.3 อาชีพประ๓ ทงานศิลปะ.ดนตรี และวรรณกรรม (Artistic-A )

3.4 อาชีพประ๓ ทงานบริการการศึกษาและสังคม (Social -S )

3.5 อาชีพประ๓ ทงานจัดการและค้าขาย ( Enterprising -  E )

3.6 อาชีพประ๓ ทงานสำนักงานและเสมียน ( Conventional -  C )

แบบสำรวจในอาชีพแต่ละประ๓ ทแบ่งออกเป็น 5 หมวด16 คือหมวดความชอบใน 

กิจกรรม หมวดความสามารถในกิจกรรม หมวดความชอบในอาชีพ และ หมวดประเมินความ 

สามารถและทักษะจากการประเมินของตนเอง

เครื่องมีอทีใ่ซิในการวิจัย



นิยามศัพท์เฉพาะ

1. ความลนใจในอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 หมายถึง การท่ีนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ใช้ความรู้สึกตัดสิน ความชอบ ความสามารถ ความสนใจ ความสามารถ และ 

ทักษะของตนเองเพ่ือพิจารณาอาชีพ โดยการใช้แบบสำรวจตนเองในการเลือกอาชีพของ จอห์น

แอล ฮอลแลนด์ เรียบเรียงและแปลโดย อ.วนิดา แดงสุภาและ'ศ.ดร.นวลคิริ เปาโฟ้ตย์

2. ความคาดหวังของผู้ปกครองท่ีมีต่ออาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3

หมายถึงอาชีพใดอาชีพหน่ึงท่ีผู้ปกครองคาดหวังให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เลือกประกอบ 

อาชีพน้ันเมือจบการศึกษาแล้วนำมาแบ่งประ๓ ทของอาชีพเป็น 6 กลุ่มโดยใช้เกณฑ์จาก The 

occupation Finder of John L Holland เรียบเรียงและแปลโดย อ. วนิดา แดงสุภาและ 

รศ. ดร. นวลคิริ เปาโร่หิตย์

3. อาชีพของผู้ปกครอง หมายกึงอาชีพที่บิดา มารดาหรือผู้ปกครอง ( ในกรณีมิได้เป็น 

บิดามารดา )ประกอบเพ่ือเล้ียงชีพในปัจจุบันแล้วนำมาแบ่งประเภทเป็น 6 กลุ่มโดยใช้เกณฑ์จาก 

The Occupation Finder of John L Holland เรียบเรียงและแปลโดย อ. วนิดา แดงสุภา 

และ รศ. ดร. นวลคิริ เปาโฬิตย์

4. ระตับการศึกษาของผู้ปกครอง หมายถึงการศึกษาช้ันสูงสุดของบิดาหรือมารดา 

หรือผู้ปกครอง ( ในกรณีท่ีมิได้เป็นบิดามารดา ) แบ่งเป็น 3 ระตับตังน้ี

4.1 ระดับการศึกษาต่ํา หมายถึง ไม่ใด้เช้ารับการศึกษา หรือการศึกษาในระตับ 

ช้ันประถมศึกษา ( หรือเทียบเท่า )

4.2 ระตับการศึกษาปานกลาง หมายถึงการศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

( หรือเทียบเท่า ) จนถึงระตับอนุปริญญา

4.3 ระตับการศึกษาสูง หมายถึงการคิกษาในระตับปริญญาตรี ข้ึนไป

5. ฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง หมายถึง รายได้พึงประเมินเป็นเงินได้ของบิดา 

และมารดา รวมกันต่อเดือน หรือเป็นรายได้ของบิดามารดาเพียงคนเดียว ในกรณีท่ีฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง 

เลียชีวิตไปแล้ว หรือมิได้ประกอบอาชีพท่ีมีรายได้ ในกรณีมิได้เป็นบิดามารดา ให้ถือเอารายได้ของ 

ผู้ปกครองแทน

6. แผนการเลือกอาชีพของนักเรียนหมายถึง อาชีพใดอาชีพหน่ึงท่ีนักเรียนช้ันมัธยม

ศึกษาปีที่ 3 วางแผนเลือกประกอบอาชีพน้ันเม่ือจบการศึกษา แล้วนำมาแบ่งประแาทของอาชีพ

เป็น 6 กลุ่ม โดยใช้เกณฑ์จาก The Occupation Finder of John L Holland เรียบเรียงและ 

แปลโดย อ.วนิดา แดงสุภาและ รศ.ดร.นวลคิริ เปาโรหิตย์
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7. ระดับผลสัมฤทธิ*"'ทางการศึกษาของนักเรียนหมายถึงความรู้ ความลามารถทางการ 

เรียนของนักเรียน ซ่ึงในการวิจัยคร้ังน้ีประเมินจากคะแนนลอบของนักเรียน โดยใช้คะแนนเฉล่ีย 

ละลมของนักเรียนต้ังแต่ระดับช้ัน ม.1 -  ม.3 ในภาคเรียนแรก แล้วนำมาแบ่งเป็น 3 ระดับคือ

7.1 ระดับผลสัมฤทธิ*',ทางการศึกษาต่ําหมายถึง ระดับคะแนนเฉล่ียละลมระหว่าง 

0-1.99

7.2 ระดับผลสัมฤทธิ*ทางการศึกษาปานกลางหมายถึงระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

ระหว่าง 2.00-2.99

7.3 ระดับผลสัมฤทธี้ทางการศึกษาสูงหมายถึงระดับคะแนนเฉล่ียสะสมระหว่าง

3.00-4.00

8. แนวการเรียนของนักเรียน ในการวิจัยคร้ังน้ีแบ่งแนวการเรียนของนักเรียนไว้ดังน้ี

8.1 แนวการเรียนพลานามัย และแนวการเรียใอุตสาหกรรม ประกอบด้วย

แนวการเรียนพลานามัย แนวกา?เรียนอุตสาหกรรมไฟฟ้า และแนวการเรียน 

อุตสาหกรรมก่อสร้าง โลหะ งานยนต์และซ่อมบริการ

8.2 แนวการเร ียนคณ ิตศาสตร์- ว ิทยาศาสตร ์

8.3 แนวการเรียนคณิตศาสตร์-ภาษาอังกฤษ

8.4 แนวการเรียนธุรกิจ ประกอบด้วย แนวการเรียนธุรกิจบ่'ญ ชี และ แนวการเรียน 

ธุรกิจเลขานุการ

8.5 แนวการเรียนศิลปะ ประกอบด้วย แนวการเรียนศิลป3ดหกรรม 

และแนวการเรียน ดนตรีไทยเกษตรกรรม

8.6 แนวการเรียนภาษา ประกธบด้วย แนวการเรียนภาษาอังกฤษ ภาษาไทย 

แนวการเรียนภาษาไทย สังคมศึกษา คอมพิวเตอร์ และ แนวการเรี]น

ภาษาไทย ส ังคมศึกษา คณิตศาสตร์
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เกดความเข้าใจเก่ียวกับอาชีพมากขึ้น รู้จักคิด

พิจารณาเก่ียวกับองค์ประกอบของตนเองและอาชีพ รู้จักตนเอง1ว่าต่นมีความถนัด มีความลามารถ 

และความลนใจในอาชีพเป็นเซ่นไร รวมท้ังได้ทราบถึงความคาดหวังของผู้ปกครองท่ีมีต่ออาชีพ

ของนักเรียนเป็นข้อมูลเพิ่มเติมช่วยให้นักเรียนเลือกงานอาชีพได้อย่างเหมาะลมกับความถนัดและ 

ความต้องการของตน สามารถต้ังเป้าหมายในการประกอบอาชีพเลือกทางเตรียมตัวเข้าสู่อาชีพ

และสามารถประกอบอาชีพได้อย่างมีความสุข

2. เด็กนักเรียนได้มีการสำรวจตนเองเพ่ือหาทิศทางในการเลือกอาชีพ เป็นการ

ส่งเสริมและจูงใจให้เด็กนักเรียนแสวงหาข้อมูลทางอาชีพ เพื่อนำมาพิจารณาก่อนท่ีจะตัดสินใจ

วางแผนการศึกษาหรืออาชีพต่อไป

3. ช่วยให้นักเรียนได้เห้นแนวทางในการเลือกอาชีพ และลามารถตัดสินใจเลือก

อาชีพได้อย่างเหมาะลมโดยคำนึงถึงเหตุผล โอกาลความเป็น'ไป1ได้ไLนลภาพความเป็น'จริงย่ิงข้ึน

จะได้ไม่วางเป้าหมายในการประกอบอาชีพให้สูงเกินความลามารถของตน

4. เป็นแนวทางสำหรับครู ในการพิจารณาจัดกิจกรรมหรือโปรแกรมแนะแนวท้ังทาง

การศึกษาและการเลือกอาชีพให้กับนักเรียนและผู้ปกครอง เพ่ือช่วยให้ตัดสินใจเก่ียวกับการวาง

แผนการศึกษาเพ่ือประกอบอาชีพหรือการเลือกอาชีพของนักเรียนเม่ือจบการศึกษาได้อย่างถูกต้อง
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