
รายการอางอง

ภาษาไทย

ทมล ทล้าหาญ. ทารศ ึกษาสาเหตุการลาออกกลางคน'ของนักศึกษ,ามหา'วิทยาลัยสุโชท้อ- 
ธรรม'าธิราช. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาค'วิชาอุดมสืกษ'"I บัณฑิตวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2528.

ก่อ สวัสดพาณิชย์. และคนอื่นๆ "การวิเคราทโสภาพปัญหาปัจจุบันและปัญหาทางการศึกษา"

ใ น ป ร ะ สิทธิภาพและประสิทธิผลในระบบการศึกษา พ ิมพ ์คร ั้งท ี่4. กองแผนงาน

กระทรวงศึกษาธิการ, 2513.

ก่อ ลวัลติพาณิชย์. "หนาที่หลักของการศึกษาพิจารณาการศึกษาในฐานะที่เป็นองค์กรทางลังคม" 

ครุปริทัศน์. ปีที่ 19 ฉบับมกราคม-มีนาคม 2537.

ก้องเกียรติ สหวรรณๆงกูล. “ภาวะการขาดแคลนครู” การศึกษาแห่งชาติ. 28: 6 (ล.ค.-ท.ย.

37); 71-82.

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ล้านักงาน. “การสละสิทธึ๋การศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของ 

รัฐป ีการศ ึกษา 2522-2524" จุลสารการศึกษา. 8(1): 5-6 ต ุลาคม-พฤศจิกายน2526. 

คณะกรรมกา?การศึกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. ค่าใช้จ่ายและการลงทุนในมหาวิทยาลัยและ 
วิทยาลัยเอกชน. รายงานการวิจัย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2528. 

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. รายงานการติดตามผลการพัฒนาการศึกษา 
ดามผลการพัฒใทการศึกษาตามเนวปฏิรูปการศึกษา เร่ือง การระดมสรรพกำลัง 
และการลงทุนทางการศึกษา. สำนักนายกรัฐมนตรี, 2532.

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. รายงานการศึกษาเร่ือง ค่าใช้จ่ายและผล
ตอบแทนจากการลงทุนทางการศึกษาซองสถาบันอุดมศึกษา. กรุงเทพมหานคร:

โรงพิมพ์และทำปกเจริญผล, 2532.

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. อัตราผลตอบแทนทางเศรษฐกิจจากการลงทุน 
ทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สำนักนายกรัฐมนตรี, 2539.

คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. องค์การกำหนดประสิทธิภาพชองการประถมศึกษา.
รายงานการวิจัยและประเมินผลประสิทธิภาพของการประถมศึกษา สำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2525.
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จงณ ขันธกุล. การประเมินผลการใช้ทรัพยากรในการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา 
ชองร ้ฐ แ ล ะเอกชน. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต คณะเศรษฐศาสตร์ 

บ ัณฑิตวิทยาล้ยจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2531.

จรรยาภรณ์ พานิชเจริญนาม. การวิเคราะห์ต้นทุนและ•ทางเ.ลึอกในการลดต้นทุนสำหรับ 
โปรแกรมระดับปริญญาตรีของคณะครุศาสตร์/คณะศึกษาศาสตร์ สังกัดทบวง 
มหาวิทยาลัย. วิทยานิพนธ์ปริญญาดุษฎีบัณฑิต ภาค'วิชาสารัตถศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2540.

จรัส สุวรรณเวลา. รอปรับระบมสถาบ ัน อุดมศึกษา กรณีศึกษาจุทาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2539.

จิตรา เตมิ!โ. การนำเสนอรูปแบบงบประมาณสถาบันอุดมศึกษาของร็ณ์ ว ิทยานิพนธ์ 
ปริญญาดุษฎีบ ัณฑิต ภาควิชาอุดมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 

2540.

รเลวยลักษณ์ สินประเสริฐ. “การติดตามและประเมินลภาพการพัฒนาการศึกษาในช่วงแผนฯ 6 

และต้นแผนฯ 7" การศ ึกษาแห่งชาติ. 29: 1 (ต.ค.-พ.ย. 37); 25-26.

ฉลอง ทับศรี. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์. ล ัมภาษณ์, 24 ธันวาคม 2539.

ฉวีวรรณ วัฏฎานนท์. การออก ก ลางดันของนิสิตระดับปริญญามหาบัณฑิตจุฬาลงกรณ์- 
มหาวิทยาลัย: ภ ูม ิห ล ังแ ล ะการรับร ู้ส ''เหต ุ. ว ิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต.

ภาควิชาสารัตถศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2528.

ชงษ์ วงษ์ขันธ์. “ความสูญเปล่าทางการศึกษา” ศูนย์ศึกษา. 7 กรกฎาคม 2518.

ชนิตา รักษ์พลเมือง. การศึกษาเพ่ีอพัฒนา. โครงทารตำราคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2527.

ชนิตา รักษ์พลเมือง. พี่,นฐานการศึกษาหลักการและแนวคิดทางสังคม. จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2534.

ชินภัทร ภูมิรัตน์. “ความสูญเปล่าอันเนื่องมาจากการสละลิทธิ้การศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

ของรัฐ’, วารสารการศึกษาแห่งซาติ. 18: 3 (กุมภาพันธ์-มีนาคม 2527); 57-63.

ทรงศรี สนธิทรัพย์. การเปรียบเทียบปัญหาส่วนตัวระหว่างนิสิตปีสุดท้ายท่ีสำเร็จการศึกษา 
ตามกำหนดเวลาของหสักสูตรกับผู้ท่ีสำเร็จการศึกษาหลังกำหนดเวลาของหลักสูตร.
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2522.
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เทียนฉาย กระนันทน์. การเงินอุดมศึกษา. คณะเศรษฐศาสตร์จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2537. 

เทียนฉาย กีระนันทน์. ทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และลังคมในทศวรรษหน้า.
คณะเศรษฐศาสตร์จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2533.

เทียนฉาย กีระน้นทน์. เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์และกำลังคน. กรุงเทพมหานคร:

ไทยวัฒนาพาณิช, 2525.

ธนู แสวงลักดิไ “การสูญเปล่าทางการศึกษา” ประมวลบทความการวางแผนการศึกษา.
สำนักงานแผนการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2513.

ธรรมปิฎก,พระ และคณะ. ปฏิรูปการศึกษาการสรางภ ูม ิฟ ้ญ ญ า. อมรินทร์วิชาการและมูลนิธิ 

สดศรีลฤษดิ้วงลั, 2539.

ธีระ รุญเจริญ “ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต: ประสบการณ์ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น” 

วารสารศึกษาศาสตร์. (1): 44-45; ตุลาคม 2529-มกราคม 2530.

ธีระ อาชวเมธีและสุชาติ ติ'นรนะเด'ซา. การศึกษาภาคสมทบในจ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย.
รายงานการวิจัยเอกสารหมายเลข 16 หน่วยวิจัยจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2519.

นงราม เศรษฐพานิซ. “การระดมจัคลรรและการใช้ทรัพยากรทางการศึกษา” การศึกษาแห่งชาติ. 
29: 1 (ต.ค.-พ.ย.2537); 55-60.

นวลทิพย์ ควกุล. เศรษฐศาสตร ์การศ ึกษา. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2527.

นิตยๆ กรุดสมัย. ค่าใช้จ่ายรายห ัวของนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก่นใ!]การศึกษา 2517. 
วิทยานิพนธ์!!ริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2517.

บุญชม ศรีสะอาด. การวิจัยเบ๋ีองต้น. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพมหานคร: สุริยาลาลัน, ม.ป.ป. 

บุญธรรม กํจปรีดาบริส ุทธิ้ และคณะ. การวิจัยและประเมินผลประสิทธิภาพงานวิจัยของ 
มหาวิทยาลัย. รายงานการวิจัย ภาควิชาศึกษาศาสตร์ คณะลังคมศาสตร์และ 

มน ุษยศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล, 2530.

บ ุญมี เณรยอด. เศรษฐศาสตร์การศึกษา. เอกสารประกอบการสอนวิชาเศรษฐศาสตร์

การศึกษา 416727 ภาควิชาบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,

ม.ป.ป.

ประกอบ คุณารักษ์. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์. ล ัมภาษณ์, 17 มกราคม 2540.
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ประกอบ คุณารักษ์. “ผลการประเมินโครงการเร่งรัดกา?ผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาวิชาที่ 

ชาดแคลน" ทับแก้ว. วารสารคณะศึกษ'ๆศาสตร์มหาวิทยาลัยคิลปากร, 2540.

ประไพพิศ โล่Vโสิทธิลักด และคณะ. ประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตของจุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัยร ุ้น ป ีการสิกษา 2514-2519. รายงานวิจัยสถาบัน กองแผนงาน 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2525.

ประสาร มาดากุล ณ อยุธยา. “การศึกษากับการพัฒนาคุณภาพชีวิต" วารสารครุศาสตร์.
12 (กรกฎาคม-กันยายน), 2527.

ประหยัด จิระวรพงษ์. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์. ลัมภาษณ์, 22 เมษายน 2540.

ป ัญญา ธีระวิทยเลิค. การเปรียบเทียนลักษณะของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
บางแสนที่ผ ่านการสอบล ัด เล ิอกประเภทโควต ้าชองภาคตะวันออก. วิทยานิพนธ์

ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 

2527.

พจน์ สะเพียรชัย. “การวิเคราะห์ระบบการประเมินผล” รวมบทความประมวล โครงการ.
สำนักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2528.

พนม พงษํใ.พบูลย่. “การศึกษาเพ ื่อพ ัฒนาบุคคลและลังคม’’ มติครู. บีเท่ี 1 ฉบับที่ 5 

พฤษภาคม 2537.

พรพรรณ รักษามาตย์. ประสิทธิภาพและทวามส ูญ เปล่าของน ักสิกษาคณะวิชาการและ 
บัญชีในมหาวิทยาลัยเอกชน. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต คณะเศรษฐศาสตร์ 

การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2523.

พถทธิ้ คิริ'บรรณพิทักษ์. “การศึกษา: บทวิเคราะห์เชิงเศรษฐศาสตร์" เอกสารการประชุมลัมมนา 

ทางวิชาการเรื่อง พัฒนศึกษากับการพํโฒนาประเทศ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 

พฤศจิกายน 2528.

พ ิส ิฎฐ ์ ภัคเกษม. “ทิศทางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และลังคมในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 7” 

ครุปริทัศน์. ปีที่ 16 ตุลาคม-ธันวาคม 2534.

พ ูนลักดิ้ อติชาต. การส ิกษาสาเหตุในการออกกลางลันของนักส ิกษาหลักสูตรวิชาชีพ  
ระยะสน ในวิทยาลัยสารทัดช่างสม ุทรปราการ. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

ภาควิชาการศึกษานอกโรงเรียน บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2537.



129

เพ็ญศึริ ด่าน1ซใI ะ. การประเมินโครงการให้ท ุนอุดหนุนการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2524.

ไพฑูรย์ สินลารัตน์. รองศาลตราจารย์. ส ัมภาษณ์, 9 พฤษภาคม 2540.

ไพศาล กมลฉํ่า. ความส ูญ !ปล่าทางการศึกษาซองวิทยาลัยครูภาคตะวันตก. วิทยานิพนธ์ 
ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการสีกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,

2526.

มนัส ประสงค์. การวิเคราะห์องค์ประกอบที่ล ัมพันธ์ก ับการสละ ส ิทธ์เข ้าเป ็นน ักสิกษา 
ในมหาวิทยาลัยซองน ักเร ียนที่สอบคัดเล ีอกเข ้ามหาวิทยาลัยได ้. วิทยานิพนธ์
ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,

2527.

มหาวิทยาลัย, ทบวง. บทบาทและสัมฤท ธ ิผลของสถาบันอุดมสิกชาซองไทยในการพัฒนา 
ทรัพยากรมน ุษ?]. ทบวงมหาวิทยาลัย, 2530.

มหาวิทยาลัย, ทบวง. แผนพัฒนาการศกษาระดับอุดมสิกษา ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2540-2544).
ทบวงมหาวิทยาลัย สำนักงานปลัดทบวงมหาวิทยาลัย, 2540.

มหาวิทยาลัย, ทบวง. ว ัตถประสงค์ นโยบาย มาตรการและเปาหมายซองแผนพัฒนา
การสิกษาระดับอุดมสิกษา ฉบับที่ 7 (พ.ศ.2535-2539). ทบวงมหาวิทยาลัย, 2533. 

เมธี ครองแก้ว. “ทศทางการลร้างประสิทธิภาพในระบบอุดมศึกษาไทย" วารสารพัฒน- 
บรีหารศาสตร์. ปีที่ 30 ฉบับที่ 2, 2533.

ยุพา วีระไวทยะ และคณะ. รองศาสตราจารย์. ส ัมภาษณ์, 18 มีนาคม 2540.

ยุพา วีระไวทยะ และคณะ. รายงานการวิจ ัยเรี่องการประสานสัมพันธ์ระหว่างการศึกษา 
ระดับม ัธยมสิกษาและอา?วส ิกษาก ับอ ุดมสิกษา. กรุงเทพมหานคร: โครงการจัดทำ 

แผนอุดมศึกษาระยะยาว ทบวงมหาวิทยาลัย, 2532.

รังสรรค์ ธนะพรพันธ์. เศรษฐศาสตร์การคลังว่าด้วยการสิกษา. กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2519.

รัตนา ค์มภิรานนท์. ปัจจัยที่ล ัมพันธ์ก ับผลลัมฤทธ์ทางการศึกษาซองนักศึกษาง’!ลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร์(พันตสาธารณสุข)วิทยาลัยการสาธารสุฃสิรีนทร. วิทยานิพนธ์ 

ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

บูรพา, 2540.
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รุ่ง แก้วแดง. "การศึกษาแห่งชาติ" รายการกรองสถานการณ์. สัมภาษณ์ทางรายการโทรทัศน์ 

ซ่อง11 วันที่ 7 เมษายน 2541 เวลา 20.30-21.30 น.

สักขณา วิสิฐศรีสักดิ้. การศ ึกษาเช ิงปร ิมาณ โครงการลงทุนการศึกษาชองจุฬาลงกรณ์
มหาว ิทยาล ัย เพี่อไปสิกษาระดันปริญญาชนสูง ณ ต่างประเทศ. รายงานการวิจัย 

สถาบัน เอกสารหมายเลข 46 กองแผนงาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2525.

สักษณา ชินะปุตตกุล. การติดตามผลบ ัณ ฑ ิตคร ุศาสตร ์ สาชามัธยมสิกษาวิชาเอกคณ ิตศาสตร  ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยป ีก ารศึกษา 2533-2538. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

ภาควิชามัธยมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2539.

ลำเพย สนธิ. ปัญหาการออกกลางค้นชองน ักเร ียนในโรงเร ียนชยายโอกาสทางการศึกษา 
ขนพี้นฐาน ลังดัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ภาคกลาง.
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาประถมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2540.

วชิระ ชาวหา. ปัจจัยท ี่ส ัมพ ัน ธ ์ดับความผ ูกพ ันต่อสถาบันซองนิสิตคณะวิทยาศาสตร์
มหาวิทยาล ัยศร ีนคร ินทรวิโรฒ. วิทยานิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, 2534.

วรรณา ปูรณโชติ และคนอื่นๆ. ภ ูม ิห ล ังการสอบคัดเล ือกเช ้ามหาวิทยาลัยของนิส ิต
น ักศ ึกษาแ ล ะความต้องการท ี่จ ะ เช ้าสอบดัดเล ือกใหม ่ในป ีต่อไป. กรุงเทพมหานคร: 

ทบวงมหาวิทยาลัย, 2527.

วรรณี สัตย'วิวัฒน์. การบ่งช ี้ล ักษณะความสูญเปล่าทางการศึกษาชองมหาวิทยาลัยมหิดล.
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2518.

วัชรี บุรณสิงห์. ประสิทธิภาพทางการศึกษาชองจุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย.วิทยานิพนธ์ 

ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2513.

วัลลภ ลุปริยศิลบั, จิรณี ตันติรัตนวงค้ และแลงไทย ชันธจิรวัฒน์. ค่าใช้จ ่ายต่อหัวนิส ิต/
น ักศึกษาในส่วนที่เป ็นงบดำเน ินการป ีงบประมาณ 2523. กรุงเทพมหานคร:ทบวง 

มหาวิทยาลัย, 2524.

วิชัย ตันศึริ. โฉมหน้าการศึกษาในอนาคต : แนวคิดและบทวิเคราะห์. จุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลัย, 2539.
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วิสาข์ เกษประทุม. การวิเคราะห์ความสูญเปล่าทางกๆรศึกษๆฃอง'วิทยาลัยครูนครสวร'รค์.
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิซาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2522.

ศรียาตรา จิวสวัสดิไ ประสิทธิภาพทางการศ ึกษาของวิทยาลัยช่างอุตสาหกรรม ลังลัดกรม 
อาชิวศึกษาในกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ์!เริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัย 

การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2525.

คิริชัย กาญจนวาสี. องค์ประกอบท ี่เก ี่ยวช้องลับการออกกลางคันและการสอบตกชั้าช ั้น  
ของนักเรียนมัธยมคิกษาตอนต้นในกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ์ปริญญา 

มหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการคิกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2520.

คิริชัย ชินะดังกูร. "ความสูญเปล่าทางการศึกษา : แนวคิดจากกลุ่มอนุรักษ์นิยม,'’ ข่าวสาร 
วิจ ัยการค ิกษา. 6(3): า9-21; กุมภาพันธ์-มีนาคม 2526.

สมบุญ เตมียวณิช?โ. ประสิทธิภาพการลิตบัณฑิตของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชิวศึกษา 
ต้านค่าใช ้จ ่ายและการลงทุน. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2532.

สมพงษ ์ สุขีเกตุ. ความส ูญเปล ่าในการผล ิตบัณฑิตชองมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ป ีการศ ึกษา 2527-2534. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, 2537.

ลมศักด ิ้ ลิลา. รองคณบดีฝ่ายแผนและวิจัย. สัมภาษณ์, 11 ก ุมภาพ ันธ ์2540.

ลมหวัง พิธิยานุวัฒน์. การวิจ ัยเชิงบรรยาย คณะครุศาสตร์จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2522.

ลมหวัง พิธิยานุวัฒน์. ศาลตราจารย์. ล ัมภาษณ ์ 5 พฤษภาคม 2540.

สมหวัง พิธิยานุวัฒน์. “สาเหตุการออกจากมหาวิทยาลัยกลางดัน” วารสารสภาการศึกษา 
แห่งชาติ. 4 (เมษายน-พฤษภาคม 2523) ; 68-83.

ล ัมพ ันธ์พ ันธุพฤกษ์. ความลัมพันธ์ระหว่างคัวประกอบลับลักษณะการลันเจ การศึกษาของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยภูม ิภาค: การเปรียบเทียบระหว่างมหาวิทยาลัยขอนแก่น  
และมหาวิทยาลัยเช ิยงใหม่. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2520.

ลินธะวา คามดิษฐ์. การนำเสนอแนวทางการพัฒนาบัณฑิตศึกษา สาขามนุษยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาอุดมศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2531.
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สุ?ไจ สุวานิช. ลักษณะความสูญเปล่าทางการศึกษาซองวิทยาลัยครูในภาคตะวันออก
เฉียงเหนิอฃองประเทศไทย. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2518.

สุณี ฉัตราคมและเสาวณี เกรียร์. เศรษฐศาสตร ์การศ ึกษาและการวางแผนกำลังคน. 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 2537.

ลุนิดา ไชยนนท์. การติดตามผลการศึกษาซองผู้'รับทุนรํฐบาลไทย. วิทยานิพนธ์ปริญญา 

มหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2520.

สุมาลี ปิฅยานนท์. เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ : การศึกษาและการรี!กอบรมใน  
ประเทศไทย. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2539.

สุเมธ แย้มนุ่น. ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน. ลัมภาษณ์, 28 เมษายน 2540.

สุรางคณา มัณยานนท์. การวิเคราะหท์ระบวนการนโยบายนัธยมศึกษาด้านการศึกษา 
เพ ี่อส ่ง เสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในแผนพัฒนาการศึกษาแห่งซาติ 

ฉบับที่ 7 (พ.ศ.2535-2539). วิทยานิพนธ์ปริญญาดุษฎีบัณฑิต ภาควิชาบริหาร 

การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 253.

ลุวัฒนา อุทัยรัตน์. รายงานการวิจ ัยการน ่าเสนอรูปแบบการบัฒนากำลังคนด้านการศึกษา 
คณิตศาสตร์. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2539.

เสน่ห์ จามริก. แนวทางการพัฒนาการศึกษาไทย บทวิเคราะห์เบึ้องด้น. พิมพ์ครั้งที่ 2. 

กรุงเทพมหานคร : สถาบันชุมชนท้องถิ่นพัฒนา, 2537.

เสริมศรี สวนไพรินทร์ การเลึอกสาฃาที่จะศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษาซองนักเร ียน  
ชั้นมัธยมศึกษา'ป ีท ี่ 6 ในกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

ภาควิชาอุดมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2532.

เสาวณ ีย์ ดิลวัฒน์. โอกาสส่าเร็จการศึกษาซองนิส ิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยที่ม ึภ ูม ิหลัง 
ต่างกันซองนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคำแหง: เฉพาะกรณีที่ฃอแจ้งจบ.
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาวิจัยการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์- 

มหาวิทยาลัย, 2521.

แสวง ปีนมณี. “คุณภาพและประสิทธิภาพทางการศึกษา” ซ่าวสารวิจ ัยการศึกษา. 8 (4): 

18-23; เมษายน-พฤษภาคม 2528.
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อภิช้ย พันธเสน. เศรษฐศาสตร์การศึกษ'า: การสิกษาปฏิร ูปหริอปฏิวต้ิ. กรุงเทพมหานคร: 

บพิธการพิมพ์, 2518.
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แบบสอบถามและแบบส้มภาษณ์
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แบบสำรวจสำหรับงานวิจัย 
เรื่อง

การวิเคราะห ์ความส ูญเปล่าทางการศ ึกษาและแนวทางเล ีอกในการลดความสูญเปล่า 
ชองโปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ศ ึกษาในมหาวิทยาลัยชองรุ้ฐ

ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปและจำนวนนิสิต/นักศึกษา
1.1 ซื่อสถาบัน.....................................................................................

1.2 จำนวนนิสิต/นักศึกษาปริญญาตรีภาคปกติ คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ใน 

มหาวิทยาลัยของรัฐ ระหว่างปีการศึกษา 2535-2539

ปีการศึกษา จำนวนนิสิต/นักศึกษา 

(รวม)

2535

2536

2537

2538

2539

รวม
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1.3 จำนวนนิสิต/โ!กศึกษาโปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ศึกษา คณะ

ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ในมหาวิทยาลัยของรัฐ ระหว่างบการศึกษา 2535-2539

ปีการศึกษา จำนวนนิสิต/นักศึกษา 

(รวม)

2535

2536

2537

2538

2539

รวม
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1.4 จำนวน'นิสิต/นักศึกษ'าบ่,รญญาตรีภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ศึกษาคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ในมหาวิทยาลัยของรัฐ ระหว่างปีการศึกษา

2535-2539 ที่ไม่จบการศึกษาตามหลักสูตรกำหนดแต่ละปีการศึกษา

ปีการศึกษา จำนวนนิสิต/นักศึกษา

(รวม)

2535

2536

2537

2538

2539 

รวม



1.5 ซื่อและที่อยู่ของนสิต/นักศึกใะทใ]ริญญาตรภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และ 

คณิตศาสตร์ศึกษา คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ในมหาวิทยาลัยของรัฐ ระหว่างปีการศึกษา

2535-2539 ที่ไม่จบการศึกษาตามหลักสูตรกำหนตแต่ละปีการศึกษา
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ช่อ - สกุลท่ี ที่อยู่/โทรลัพท์ที่สามารถติดต่อได้
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ตอนท ี่ 2 ต้นท ุนท ี่ใช ้ในการจัดการดิกษา 
2.1 ต้นทุนลงทุน

รายโทร/ปีงบประมาณ 2535 2536 2537 2538 2539

- มูลค่าที่ด ิน

- มูลค่าครุภัณฑ์/สิ่งก่อลร้าง 

รวม

2.2 ต้นทุนดำเนินการ

รายการ/ปีงบประมาณ 2535 2536 2537 2538 2539

- เงินเตือนและด่าจางประจำ

- ค่าจ้างชั่วคราว

- ค่าตอบแทนใช้สอยค่าวลดุ

- ค่าสาธารณูปโภค

- เงินอุดหนุน 

-รายจ่ายอ ื่น
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แบบสอบถามสาเหตุของความสูญเปล่าทางการศ ึกษาตามการรับรู ้
ของนิส ิต/นักศึกษาปริญญาตริภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์สิกษา
หมายเลข

คำ^แจง แบบสอบถามสาเหตุของความสูญเปล่าทางการสิกษาตามการรับรู้ซองนิส ิต/
นักสิกษาปริญญาตรีภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ศ ึกษา

แบบลอบถามแยกเป็น 2 ตอน คือ

ตอนที่ 1 เป็นแบบลอบถามเกี่ยวกับสภาพทั่วไป

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามสาเหตุของความสูญเปล่าทางการคืกษาตามการรับรู้ของนิสิต/ 

นักศึกษาปริญญาตริภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ศึกษา 

ตอนท ี่ 1 สภาพทั่วไป
โปรดทำเครื่องหมาย V ลงในช่อง (3  ที่ตรงกับข้อมูลที่เป็นจริงของท่าน 

เพศ๐ 1. ชาย ๐ 2. หญิง 

เข ้าศ ึกษาประ๓ ท 

O  1- โควต้ามหาวิทยาลัย 

O  2. สอบรวมของมหาวิทยาลัย 

อันดับการเลือกเข้าศึกษา

O  1- ยัน ดับ 1

O  2. อันดับ 2 

O  3. อันดับ 3 

O  4. อันดับ 4

คะแนนเฉลี่ยมัธยมศึกษาตอนปลายอยู่ในช่วง 

O  2.49 ลงมา (ค่อน'ข้างต่ํ)!

O  2.50-2.74 (ปานกลางค่อนข้างตํ่า)

O  2.75-2.99 (ปานกลางค่อนข้างสูง)

O  ตั้งแต่ 3.00 ข้ึนไป (ค่อนข้างสูง)
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คะแนนเฉลี่ยขณะเรียนอยู่ในช่วง 

O  2.49 ลงมา (ค่อนข้างตํ่า)

O  2.50-2.74 (ปานกลางค่อนข้างตํ่า)

O  2.75-2.99 (ปานภลางค่อนข้างสูง)

O  ตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป (ค่อนข้างสูง)

อาชีพของผู้ปกครอง

O  1- ข้าราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

O  2. ธุรกิจส่วนตัว 

O  3. เกษตรกร 

o  4. รับจ้าง

O  5. อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ).......................................

ราย'ได้,ของครอบครัว/เตือน 

O  1- ตํ่ากว่า5,000บาท

O  2. น้อยกว่า 15,000 บาท แต่'ไม่ต่ําท'ว่า 5,000 บาท

O  3. ต ั้งแต ่15,000บาท

ลักษณะที่ตั้งของมหาวิทยาลัย

O  1. ส่วนกลาง

O  2. ส่วนภูมิภาค

ลักษณะของความสูญเปล่า

O  ออกกลางคัน

(ว ใช้เวลาสืกษๆนานเกินกว่าระยะเวลาที่กำหนด

o  1ป ี o  2ป ี o  3ป ี O  4 ปี
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามสาเหตุของความสูญเปล่าทางการสีกษาตามการรับรู้ของนิส ิต/
นักสีกษาปริญญาตรีภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ส ีกษา
รายละเอ ียดเก ี่ยวก ับสาเหต ุของความส ูญ เปล ่าทางการส ีกษาตามการร ับร ู้ของน ิส ิต/ 

นักสีกษ'ไปริญญาตรีภาคปกติ โปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สีกษาในมหาวิทยาลัยของ 

รัฐ โปรดอ่านข้อความในแบบสอบถามแต่ละข้ออย่างละเอียดแล้วพิจารณาว่าแต่ละข้อเป็นปัจจัย 

ท ี่ม ีผลให้ท ่านตัดสินใจออกกลางคันหรือใช้เวลาสีกษานานเกินกว่าระยะเวลาที่ท ์าหนดมากน้อย 

เพียงใด โปรดท่าเครื่องหมาย V  ตรงกับ ตัวเลขในช่องที่สอดคล้องกับความคิดเห็นของท่าน

หมายความว่า เห็นด้วยอย่างยิ่งที่สุด

4 หมายความว่า เห็นด้วยอย่างยิ่ง

3 หมายความว่า เห็นด้วย

2 หมายความว่า ไม่เห็นด้วย

1 หมายความว่า ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง

สาเหตุของความสูญเปล่าทางการศึกษา 

ตามการรับรู้

ระตับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

ด้านส่วนตัว

1.1 เรียนจบแล้วรายได้ไม่พอกับค่าครองชีพ

1.2 จบแล้วจะต้องท่างานที่ไม่ชอบและไม่ก้าวหน้า

1.3 มีความรู้ส ึกว่าตนสอบได้คณะที่ด ้อยกว่าเพื่อน 

คนอื่น ๆ

1.4 ไม่เห็นประโยชน์จากการประกอบอาชีพที่เรียน

1.5 มองไม่เห็นแนวทางที่ประกอบอาชีพ

1.6 ไม่ถนัดในสาขาวิชาชีพ

1.7 เบื่อหน่ายการเรียน

1.8 ผลการเรียนได้คะแนนตํ่า

1.9 พื้นความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ

1.10 ปัญหาสุขภาพทางกายหรือจิตใจ

1.11 ปรับตัวเข้ากับลังคมไม่ได้

1.12 ขาดความรู้สึกการมีส่วนร่วมในสถาบัน
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สาเหตุชองความสูญเปล่าทางการสืกษๆ 

ตามการรับรู้

ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

ด้านครอบครัว
1.13 บิดามารดาหรือผู้ปกครองไม่สนับสนุน

1.14 บิดามารดาหรือผู้ปกครองให้ออก

1.15 ผู้ปกครองมีรายได้น้อย

ด้านสถาบัน
1.16 ความผูกพันกับสถาบัน

1.17 คณะลังกัดอยู่ในมหาวิทยาลัยไม่มีชื่อเสียง

1.18 จัดหลักสูตรไม่น่าสนใจ

1.19 ผู้สอนไม่นิยมใช้สิ่อการสอน

1.20 อาจารย์ขาดความลัมพันธ์และเอาใจใส่

1.21 ขาดบริการแนะแนว

1.22 ขาดบริการและสิ่งอำนวยความสะดวก



แบบลัมภาษณ ์

การวิเคราะห์ความสูญเปล่าทางการสืกษาและเสนอแนวทางเลือกในการลดความ 

สูญเปล่าของโปรแกรมวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สืกษๆ ในมหาวิทยาลัยของรัฐ
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ผู้ให้ลัมภาษณ์.

ตำแหน่ง..........

วันที่ล ัมภาษณ์.

คำถาม ท่านมีแนวทางในการลดความสูญเปล่าทางการสืกษาอย่างไรบ้างในประเด็นต่อไปนี้ 

ประเด็นแรก แนวทางพัฒนาต้านการบรหารและการจัดการ 

คำตอบ ..........................................................................................................................

ประเด็นที่ 2 แนวทางการพัฒนางบประมาณ

คำตอบ

ประเด็นที่ 3 แนวทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

คำตอบ ......................................................................

ประเด็นที่ 4 แนวทางการพัฒนาสิงอำนวยความสะดวก 

คำตอบ .................................................................
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แบบสัมภาษณ์สำหรับการวิจ ัย
สาเหตุชองความสูญเปล่าทางการติทษาตามการรับรู้ฃองนิส ิต/น ักติกษาปริญญาตร  ิ

ภาคปกติ โปรแกรมวิทยาคาสตร์และคณิตศาสตร์ต ิกษาในมหาวิทยาสัยซองร้ฐ

ผ ู้ให ้ส ัมภาษณ์........................................................................
ว ันท ี่สัมภาษณ ์.......................................................................
คาถาม คุณคิดว่าสาเหตุใดบ้างที่เป็นสาเหตุที่ม ีผลทำให้คุณไม่จบการศึกษาตามที่หลักสูตร 

กำหนตให้เรียงล่าดับจากมากไปหาน้อย 

ก. ด้านล่วนคัว 

ข. ด้านครอบครัว 

ค. ด้านสถาบัน

คำตอบ
อันดับแรก .......................................................................................................................

อันดับ 2 ........................................................................................................................

อันดับสุดท้าย .......................................................................................................................

คำถาม เม ื่อคุณเรียงลำดับความสำคัญของลาเหตุที่ม ีผลต่อความสูญเปล่าทางการศึกษาแล้ว 

ช่วยอธิบายรายละเอียดของแต่ละด้านว่ามีลาเหตุใดบ้างที่ทำให้คุณไม,จบการศึกษาตามที่ 

หลักสูตรกำหนด

คำตอบ .....................................................................................................................................



ภาคผนวก ข

แ บ บ ส ,อบถามทางเล ือกในการลดความสณ เปล ่าทางการศ ึกษา
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แบบสอบถามทางเล ีอกในการลดความสูญเปล่าทางการส ิกษา

ส่วนที่ 1 ข้อมูลที่ไต้จากการวิเคราะห์เพื่อลดความสูญเปล่าทางการคึทษา

คำสัแจง ท่านมีความคิดเห็นว่าปัจจัยใดที่ม ีผลต่อความสูญเปล่าทางการศึกษา ให้กา

เครื่องหมาย V ลงในช่องที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน (5 หมายถึง'มากที่ส ุด, 

4 หมายถึง มาท, 3 หมายถึง ปานกลาง, 2 หมายถึง น้อยและ 1 หมายถึง น้อยที่สุด)

ท่ี ป ัจจัยที่ม ีผลต่อความสูญเปล่า 

ทางการศึกษา

ความคิดเห็น

5 4 3 2 1

1 เพศ

2 ประ๓ ทการลอบเข้าศึกษา

3 อันดับการเลือก

4 คะแนนเฉลี่ยละลมมัธยมศึกษาตอนปลาย

5 คะแนนเฉลี่ยละลมขณะเรียน

6 อาซิพชองผู้ปกครอง

7 รายไต้ของครอบครัวต่อเตือน

8 ลักษณะที่ตงของมหาวิทยาลัย

9 ปัจจัยดานส่วนตัว

10 ปัจจัยต้านครอบครัว

11 ปัจจัยต้านสถาบัน
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ส่วนท ี่ 2 ข้อมูลที่ได้จากการศึกษาแนวคิดและลัมภาษณ์นักการศึกษา

คำซี๋แจง ท่านมีความคิดเห็นต่อดัชนีบ่งชี้แนวทางเลือกในการลดความสูญเปล่าทางการศึกษาอยู่

ในระดับใด ให้เขียนเครื่องหมาย V  ลงในช่องที่ตรงกบความคิดเห็นของท่าน

ลำดับท่ี ทางเลือกในการลดความสูญเปล่า 

ทางการสืกษา

ความคิดเห็น

มาก 

ท่ีสุด 

5

มาก

4

ปาน

กลาง

3

น้อย

2

น้อย 

ท่ีสุด 

1

พัฒนาด้านการบริหารและการดัดการ

1 ควบคุมมาตรฐานการศึกษา

2 การวางแผนการสอนอย่างเป็นระบบ

3 แนวทางการรับนักศึกษา

4 การกำหนดปรัชญาและจุดมุ่งหมาย 

ของหลักสูตรที่ตอบสนองต่อการพัฒนา 

กำลังคนของประเพค

5 พัฒนาอาชีพ ครู

6 การประเมินการสอนของอาจารย์

7 แนวทางที่สนับลนุนดัดระบบเงินเดือนครู 

แยกจากระบบข้าราชการ

8 สนับสนุนให้ภาคเอกชนและชุมชนเข้ามามี 

ส่วนรวม

9 ดัดหาอัตราว่างให้ผู้สำเร็จการศึกษาโดย 

ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

10 การเพิ่มค่าตอบแทนให้สาขาที่ขาดแคลน

11 สนับสนุนให้มีโครงการเร่งรัดการผลิตสาขา 

ที่ขาดแคลนเพิ่มมากขึ้น

12 สร้างทักษะวิชาชีพ •
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ลำดับท่ี ทางเลอกในการลดความสูญเปล่า 

ทางการคึกษา

ความคิดเห็น

มาก 

ท่ีสุด 

5

มาก

4

ปาน

กลาง

3

น้อย

2

น้อย 

ท่ีสุด 

1

13 ให้มีสถาบันผลิตครูวิชาชีพที่ขาดแคลน

14 จัดตั้งระบบและทองทุนยกย่องและ 

พัฒนาครู

15 ควรกำหนดแนวปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร 

ให้ชัดเจน

16 มีการกำหนดแนวปฏิบัติการใช้และ 

การบริหาร

17 จัดทำแผนพัฒนาวิชาชีพระยะยาว

18 การประเมินและกำหนดแนวทางการปรับ 

ปรูงหลักสูตร

พัฒนาต้านงบประมาณ

1 จัดเงินในลักษณะเป็นก้อน (Bock Grant)

2 จัดส'ฯ'งบประมาณเพื่อการให้ทุนและเงินกู้ 

เพื่อการศกษา

3 วางแผนร่วมมือกันจัดทำงบประมาณเพื่อ 

พัฒนาครูใน 5 ปีข้างหน้า(2541-2545)

4 สน้บสนุนจัดระบบเงินเดือนครูแยกจาก 

ระบบเงินเดือนข้าราชการพลเรือน

5 จัดทำแผนพัฒนาประจำปี

6 การจัดสรรและการติดตามงบประมาณ

7 สนับสนุนค่า'ใช้'จ่าย'ในการ'จัดการสืกษ'า

8 การส่งเสริมให้มืการวิจัยค่าใช้จ่ายต่อหัว 

ของผู้เรียน

9 ควรส่งเสริมให้มืการวิเคราะห์รายรบ- 

รายจ่ายของสาขาวิชา



155

ลำดับท่ี ทางเสือกในการลดความสูญเปล่า 

ทางการคิกษา

ความคิดเห็น

มาก 

ท่ีสุด 

5

มาก

4

ปาน

กลาง

3

น้อย

2

น้อย

ท่ีลุด

1

พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์

1 พัต J นาผู้เรียน'ที่สอดคล้องทับ1วัตถุประสงค์ 

ของหลักสูตร

2 การติดตามผลการมีงานทา

3 ลัมฤทธี้ผลของผู้เรียน

4 กระนวนการสรรหาและลัดเลือกอาจารย์

5 การพัฒนาคุณภาพของอาจารย์

6 จัตภาระงานของอาจารย์ให้เหมาะสม

7 การพัฒนาอาจารย์

8 ควรมีการอบรมประสบการณ์วิขาชีพ 

โดยเฉพาะ

9 นำผลการประเมินการสอนของอาจารย์ 

มาใช้ในภารปรับปรุงวิชาสอใ!ให่ม 

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

พัฒนาด้านสิ่งอำนวยความสะดวก

1 การใช้เทลโนโลย็เพื่อการสอน

2 เน้นความลัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ลับ 

ผู้เรียน

3 การพัฒนาบุคลิกภาพและเจตคติใน 

วิชาชีพ

4 ส่งเสริมวิชาชีพครูให้ลังคมยอมรับและ 

ยกย่องครูต้นแบบ

5 ควรปรับปรุงและพัฒนาการสอน

6 ผลิตและพัฒนาฐานข้อมูล



ภาคผนวก ค

การว ิเคราะห ์ต ้ว ิแปรในการจำแนกกล ุ่ม  (Discriminant Analysis)
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Discriminant

Analysis Case Processing Summary

Unweighted Cases N Percent

Valid 320 100.0

Excluded Missing or out-ot'-range group codes 

At least one missing discriminating

0 .0

variable

Both missing or out-of-range group 

Codes and at least one missing

0 .0

discriminating variable 0 .0

Total 0 .0

Total 320 100.0



158

Group Statistics

std. Valid N (listwlse)
STYLE Mean Deviation Unweighted Weighted

0 COMMUN 2.2510 1.0787 162 162.000
ECONOMIC 1.8333 .6802 162 162.000
GPA1 2.7901 1.2180 162 162.000
GPA2 1.8210 1.0087 162 162.000
INSTIT .7531 .4326 162 162.000
OCCUP 2.2654 1.0080 162 162.000
ORDER 1.8519 1.0349 162 162.000
PERSONAL 2.4645 .8876 162 162.000
SCRIES .4938 .5015 162 162.000
SEX .7901 .4085 162 162.000
UNIVER 2.5600 .9584 162 162.000

1 COMMUN 2.1540 1.0632 158 158.000
ECONOMIC 1.9557 .6804 158 158.000
GPA1 2.3734 1.2491 158 158.000
GPA2 1.5759 .8317 158 158.000
INSTIT .7342 .4432 158 158.000
OCCUP 2.4367 .9993 158 158.000
ORDER 1.7468 1.0279 158 158.000
PERSONAL 2.4669 .9424 158 158.000
SCRIES .4494 .4990 158 158.000
SEX .7215 .4497 158 158.000
UNIVER 2.5787 .9780 158 158.000

Total COMMUN 2.2031 1.0705 320 320.000
ECONOMIC 1.8938 .6820 320 320.000
GPA1 2.5844 1.2491 320 320.000
GPA2 1.7000 .9322 320 320.000
INSTIT .7438 4372 320 320.000
OCCUP 2.3500 1.0059 320 320.000
ORDER 1.8000 1.0312 320 320.000
PERSONAL 2.4667 .9136 320 320.000
SCRIES .4719 .5000 320 320.000
SEX .7563 .4300 320 320.000
UNIVER 2.5692 .9666 320 320.000



Tests o f Equa lity  o f G roup  M eans

Wilk’s
Lambda F dfl df2

Sig.

COMMUN .998 .656 1 318 .418
ECONOMIC .992 2.587 1 313 .109
GPA1 .972 9.129 1 318 .003
GPA2 .983 5.607 1 318 .018
INSTIT 1.000 .149 1 318 .700
OCCUP .993 2.329 1 318 .128
ORDER .997 .829 1 318 363
PERSONAL 1.000 .002 1 318 .966
SCRIES .998 .632 1 318 .427
SEX .994 2.043 1 318 .154
UNIVER 1.000 .030 1 318 863
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Pooled Within-Groups Matrices

COMMUN ECONOMIC GPA1 GPA2 INSTIT OCCUP
Correlation COMMUN 1.000

ECONOMIC -.005 1.000
GPA1 -.004 -.004 1.000
GPA2 .012 .021 .319 1.000
INSTIT .082 .005 -.016 .024 1.000
OCCUP -.088 -.252 .016 .003 .064 1.000
ORDER .057 .006 .037 .091 .142 .009
PERSONAL .743 -.031 .011 .061 .071 -.116
SCRIES -.117 .051 -.009 -.024 -.393 -.039
SEX .036 .058 .168 .073 -.135 .053
UNIVER .662 -.046 -.019 -.020 .160 -.082

ORDER PERSONAL SCRIES SEX UNIVER
Correlation COMMUN 

ECONOMIC 
GPA1 
GPA2 
INSTIT 
OCCUP
ORDER 1.000
PERSONAL .077 1.000
SCRIES .450 -.060 1.000
SEX -.193 .093 .067 1.000
UNIVER .005 .774 -.138 .028
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Analysis 1 

Stepwise Statistics

Variables Entered/Removeda'b'ccl

Min. D Squared

Exact F

Step Entered Statistic Between

Groups

Statistic df1 ว่;2 Sig.

1 GPA1 .114 0 and 1 9.129 1 318.000 2.720E-03

At each step, the variable that maximizes the Mahalanobis distance between the two

closest groups is entered.

a) Maximum number of steps is 22.

b) Minimum partial F to enter is 3.84.

c) Maximum partial F to remove is 2.71.

d) F level, tolerance, or VIN insufficient for further computation.

Variables in the Analysis

Step Tolerance F to Remove

1 GPA1 1.000 9.129



162

Variables Not in the Analysis

Min. Min. D Between
Tolerance Tolerance F to Enter Squared Groups

COMMUN 1.000 1.000 .656 .008 0 and 1
ECONOMIC 1.000 1.000 2.587 .032 0 and 1
GPA1 1.000 1.000 9.129 .114 0 and 1
GPA2 1.000 1.000 5.607 .070 0 and 1
INSTIT 1.000 1.000 .149 .002 0 and 1
OCCUP 1.000 1.000 2.329 .029 0 and 1
ORDER 1.000 1.000 829 .010 0 and 1
PERSONAL 1.000 1.000 .002 .000 0 and 1
SCRIES 1.000 1.000 .632 .008 0 and 1
SEX 1.000 1.000 2.043 .026 0 and 1
UNIVER 1.000 1.000 .030 .000 0 and 1
COMMUN 1.000 1.000 .657 .123 0 and 1
ECONOMIC 1.000 1.000 2.470 .146 0 and 1
GPA2 .898 .898 2.124 .142 0 and 1
INSTIT 1.000 1.000 .183 .116 0 and 1
OCCUP 1.000 1.000 2.401 .145 0 and 1
ORDER .999 .999 .620 .122 0 and 1
PERSONAL 1.000 1.000 .006 .114 0 and 1
SCRIES 1.000 1.000 .654 .123 0 and 1
SEX .972 .972 .847 .125 0 and 1
UNIVER 1.000 1.000 .013 .114 0 and 1
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Wilk's Lambda

Number of df1 df2 df3
step Variable Lambda
1 9.129 .972 1 1 318

Wilk's Lambda

Exact F
Step Statistic df1 df2 df3
1 9.129 .972 1 1

Pairwise Group Comparisons3

Step STYLE 0 1
1 0 F 9.129

Sig. .003
1 F 9.129

Sig. .003

a. 1,318 degrees of freedom for step 1.
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Summary of Canonical Discriminant Functions

Eigenvalues

Function Eigenvalue % of Cumulative Canonical
Variance % Correlation

1 ,029a 100.0 100.0 .167

a. First 1 canonical discriminant functions were used in the analysis.

Wilks’ Lambda

Test of Wilks' Chi-square df Sig.
Function(s) Lambda
1 .972 8.986 1 .003

Standardized Canonical 

Discriminant Function 

Coefficients

Function 1
1

GPA1 1.000
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Structure Matrix

Function
1

GPA1 1.000
GPA2a .319
SEX8 .108
ORDER3 .037
UNIVER- -.019
OCCUR8 .016
INSTIT3 -.016
PERSONAL3 .011
SCRIES3 -.009
COMMUN3 -.004
ECONOMIC3 -.004

Pooled within-groups correlations between discriminating variables and standardized 

canonical discriminant functions

Variables ordered by absolute size of correlation within function, 

a. This variable not used in the analysis.

Functions at Group Centroids

Function
STYLE 1
0 .167
1 -.171

Unstandardized canonical discriminant functions evaluated at group means
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Classification Statistics

Classification Processing Summary

Processed
Excluded Missing or out-of-range

Group codes 0
At least one missing
discriminating variable 0

Used เก Output 320

Prior Probabilities for Groups

C ases Used in Analysis
STYLE Prior Unweighted Weighted
0 .500 162 162.000
1 .500 158 158.000
Total 1.000 320 320.000
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Separate -Groups Graphs

Canonical Discriminant Function 1 

STYLE=0

60 _

-1.50 -1.00 -.50 -0.00 .50 1.00

Canonical Discriminant Function 1 

STYLE=1

60 

50 

40 

30 

20 

10 

0
-1.50 -1.00 -.50 0.00 .50 1.00

Std. Dev = .99 
Mean = .17 
N = 162.00

Std. Dev = 1.01 
Mean = -.17 
N = 158.00



Classification Results3

Predicted Group
Membership

STYLE 0 1 Total
Original Count 0 98 64 162

1 67 91 158
% 0 60.5 39.5 100.0

1 42.4 57.6 100.0

a. 59.1% of original grouped cases correctly classified.
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DISCRIMINANT ANALYSIS

On groups defined by STYLE

320 (Unweighted) cases were processed.

0 of these were excluded from the analysis.

320 (Unweighted) cases will be used in the analysis.

Number of cases by group

Number of cases

STYLE Unweighted Weighted Label

0 162 162.0

1 158 158.0

Total 320 320.0

Group means

STYLE COMMUN ECONOMIC GPA1 GPA2

0 2.25103 1.83333 2.79012 1.82099

1 2.15401 1.95570 2.37342 1.57595

Total 2.20312 1.89375 2.58438 1.70000

STYLE INSTIT OCCUP ORDER PERSONAL

0 .75309 2.26543 1.85185 2.46451

1 .73418 2.43671 1.74684 2.46888

Total .74375 2.35000 1.80000 2.46667

STYLE SCRIES SEX UNIVER

0 .49383 .79012 2.55996

1 .44937 .72152 2.57866

Total .47188 .75625 2.56920



Group standard deviations
STYLE COMMUN ECONOMIC GPA1 GPA2

0 1.07872 .68024 1.21804 1.00868

1 1.06321 .68044 1.24912 .83165

Total 1.07051 .68203 1.24910 .93218

STYLE INSTIT OCCUP ORDER PERSONAL

0 .43255 1.00800 1.03493 .88756

1 .44318 .99958 1.02787 .94236

Total .43725 1.00594 1.03118 .91360

STYLE SCRIES SEX UNIVER

0 .50151 .40848 .95838

1 .49901 .44968 .97796

Total .49999 .43002 .96662
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Pooled within-groups correlation matrix

COMMUN ECONOMIC GPA1 GPA2 INSTIT OCCUP

COMMUN 1.00000

ECONOMIC -.00494 1.00000

GPA1 -.00449 -.00394 1 00000

GPA2 .01247 .02097 .31934 1.00000

INSTiT .08165 .00499 -.01579 .02351 1.00000

OCCUP -.08800 -.25222 .01590 .00324 .06410 1.00000

ORDER .05745 .00550 .03683 .09138 .14234 .00862

PERSONAL .74254 -.03078 .01104 .06053 .07148 -.11609

SCRIES -.11747 .05062 -.00878 -.02426 -.39299 -.03908

SEX .03632 .05797 .16802 .07325 -.13537 .05283

UNIVER .66172 -.04557 -.01908 -.01952 .15995 -.08230

ORDER PERSONAL SCRIES SEX UNIVER

ORDER 1.00000

PERSONAL .07742 1.00000

SCRIES .44991 •05977 1.00000

SEX -.19299 .09278 .06680 1.00000

UNIVER .00544 .77386 -.13837 .02756 1.00000



Wilks' Lambda (บ-รtatistic) and univariate F-ratio 

With 1 and 318 degrees or freedom

Variable Wilks’ Lambda F Significance

COMMUN .99794 .6563 .4185

ECONOMIC .99193 2.5874 .1087

GPA1 .97209 9.1288 .0027

GPA2 .98267 5.6068 .0185

INSTIT .99953 .1492 .6996

OCCUP .99273 2.3285 .1280

ORDER .99740 .8292 .3632

PERSONAL .99999 .0018 .9659

SCRIES .99802 .6317 4273

SEX .99362 2.0426 .1539

UNIVER .99991 .0298 .8630
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DISCRIMINANT ANALYSIS

On groups defined by STYLE 

Analysis number 1 

Stepwise variable selection

Selection rule: maximize minimum Mahalanobis distance (อ squared)

Between groups

Maximum ทนทาber of steps................................ 22

Minimum tolerance level............................................ 00100

Minimum F to enter............................................  3.84000

Maximum F to remove.......................................  2.71000

Canonical Discriminant Function

Maximum number of functions........................  1

Minimum cumulative percent of variance...... 100.00

Maximum significance of Wilks' Lambda.......  1.0000

Prior probability for each group is .50000

Variables not in the Analysis after step 0

Variable Tolerance

Minimum

Tolerance F to Enter อ Squared

Between

Groups

COMMUN 1.0000000 1.0000000 .6562879 .0082049 0 1

ECONOMIC 1.0000000 1.0000000 2.5874420 .0323481 0 1

GPA1 1.0000000 1.0000000 9.1287879 .1141277 0 1

GPA2 1.0000000 1.0000000 5.6067917 .0700958 0 1

INSTIT 1.0000000 1.0000000 .1491965 .0018652 0 1

OCCUP 1.0000000 1.0000000 2.3285260 .0291111 0 1

ORDER 1.0000000 1.0000000 .8291606 .0103661 0 1

PERSONAL 1.0000000 1.0000000 .0018291 .0000229 0 1

SCRIES 1.0000000 1.0000000 .6317392 .0078980 0 1

SEX 1.0000000 1.0000000 2.0425594 .0255360 0 1

UNIVER 1.0000000 1.0000000 .0298357 .0003730 0 1
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Summary Table

Action Vais Wilks' Minimum
step Entered Removed in Lambda Sig. D Squared Sig. Between Groups

1 GPA1 1 .97209 .0027 .11413 .0027 0 1

Canonical Discriminant Functions

Pet of Cum Canonical After Wilks'
Fen Eigenvalue Variance Pet Corr Fen Lambda Chi-square df Sig

0 .972094 8.986 -J .0027
1* .0287 100.00 100.00 .1671 :

* Marks the 1 canonical discriminant functions remaining in the analysis.

Standardized canonical discriminant function coefficients 

Func 1

GPA1 1.00000

Structure matrix:

Pooled within-groups correlations between discriminating variables

and canonical discriminant functions

(Variables ordered by size of correlation within function)

Func 1

GPA1 1.00000

GPA2 .31934

SEX .16802

ORDER .03683

UNIVER -.01908

OCCUP .01590

INSTIT -.01579

PERSONAL .01104

SCRIES -.00878

COMMUN -.00449

ECONOMIC -.00394



175

Canonical discriminant functions evaluated at group means (group centroids)

Group Func 1

0 .16680

1 -.17103

Classification results

Actual Group

No. of 

Cases

Predicted

0

Group Membership 

1

Group 0 162 98 64

50.5% 39.5%

Group 1 158 57 91

42.4% 57.6%

Percent of “grouped" cases correctly classified: 59.06%

Classification processing summary

320 (Unweighted) cases were processed.

0 cases were excluded for missing or out-of-range group codes. 

0 cases had at least one missing discriminating variable.

320 (Unweighted) cases were used for printed output.
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Discriminant Analysis

On groups defined by STYLE

320 (Unweighted) cases were processed.

0 of these were excluded from the analysis.

320 (Unweighted) cases will be used in the analysis.

Number of cases by group

Number of cases

STYLE Unweighted Weighted Label

0 162 162.0

1 158 158.0

Total 320 320.0

Wilks’ Lambda (U-stalistic) and univariate F-ratio

With 1 and 318 degrees of freedom

Variable Wilks' Lambda F Significance

COMMUN .99794 .6563 .4185

ECONOMIC .99193 2.5874 .1087

GPA1 .97209 9.1288 .0027

GPA2 .98267 5.6068 .0185

INSTIT .99953 .1492 .6996

OCCUP .99273 2.3285 .1280

ORDER .99740 .8292 .3632

PERSONAL .99999 .0018 .9659

SCRIES .99802 .6317 .4273

SEX .99362 2.0426 .1539

UNIVER .99991 .0298 .8630
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Summary Table

Action Vars Wilks’

step Entered Removed in Lambda Sig. Label

1 GPA1 1 .97209 .0027

Canonical Discriminant Functions

Pet of Cum Canonical After Wilks'
Fen Eigenvalue Variance Pet Corr Fen Lambda Chi-square df Sig

0 .972094 8.986 1 .0027
1* .0287 100.00 100.00 .1671 :

* Marks the 1 canonical discriminant functions remaining in the analysis.

Standardized canonical discriminant function coefficients

Func 1

GPA1 1.00000

Structure matrix:

Pooled with in-g roups correlations between discriminating variables

and canonical discriminant functions

(Variables ordered by size of correlation within function)

Func 1

GPA1 1.00000

GPA2 .31934

SEX .16802

ORDER .03683

UNIVER -.01908

OCCUP .01590

INSTIT -.01579

PERSONAL .01104

SCRIES -.00878

COMMUN -.00449

ECONOMIC -.00394
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Canonical discriminant functions evaluated at group means (group centroids)

Group Func 1

0 .16680

1 -.17103

Case
Number

Mis
Val Sel

Actual
Group

Highest Probability 
Group P(D/G) P(G/D)

2nd Highest 
Group P(G/D)

Discrim
Scores

1 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
2 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
3 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
4 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
5 0 * * 1 .7621 .539? 0 .4603 -.4738
6 0 0 .8649 .5296 1 .4714 .3370
7 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
8 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
9 0 *♦ 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738

10 0 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
11 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
12 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
13 0 * * i .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
14 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
15 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
16 0 * * 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
17 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
18 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
19 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
20 0 - 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
21 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
22 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
23 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
24 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
25 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
26 1 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
27 1 + * 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
28 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
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Case M is A ctua l _________H ighest Probability  2nd  H ighest D iscrim

Number Va! Sel Group Group P(D/G) P(G/D) Group P(G/D) Scores
29 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
30 0 * * .7621 .5397 0 .4603 -.4738
31 0 * * .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
32 0 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
33 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
34 •; .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
35 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
36 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
37 0 ** .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
38 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
39 1 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
40 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
41 i ** .7621 .5397 0 .4603 -.4738
42 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
43 i .3267 .5959 1 .4041 1.1477
44 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
45 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
46 1 * * .3267 .5959 1 .4041 1.1477
47 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
48 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
49 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
50 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
51 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
52 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
53 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
54 0 ** .7621 .5397 0 .5397 -.4738
55 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
56 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
57 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
58 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
59 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
60 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
61 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
62 1 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
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Case
Number

Mis
Val Sel

Actual
Group

Highest Probability 
Group P(D/G) P(G/D)

2nd Hiqhest 
Group P(G/D)

Discrim
Scores

63 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
64 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
65 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
66 1 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
67 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
68 1 -1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
69 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
70 1 *« 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
71 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
72 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
73 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
74 1 ** Q .3267 .5959 1 .4041 1.1477
75 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
76 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
77 1 * * 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
78 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
79 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
80 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
61 1 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
82 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
83 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
84 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
65 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
36 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
87 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
88 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
89 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
90 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
91 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
92 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
93 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
94 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
95 0 * * 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
96 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
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C ase
Number

Mis 
Va I Sol

Actual
Group

Highest Probability 2nd Highest Discrim
ScoresGroup P(D/G) P(G/D) Group P(G/D)

97 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
98 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
99 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845

100 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
101 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
102 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
103 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
104 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
105 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
106 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
107 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
108 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
109 1 ** 0 .3267 .5359 .4041 1.1477
110 1 ** 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
111 1 ** 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
112 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
113 0 0 .8649 .5286 .4714 .3370
114 0 ** 1 .2655 .6066 .3934 -1.2845
115 c 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
116 1 ** 0 .8649 .5286 .4714 .3370
117 0 0 .3267 .5959 .404 ๆ 1.1477
118 0 * * 1 .7621 .5397 .4603 -.4738
119 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
120 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
121 0 ** 1 .2655 .6066 .3934 -1.2845
122 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
123 0 ** 1 .2655 .6066 .3934 -1.2845
124 1 ** 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
125 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
126 0 ** 1 .7621 .5397 .4603 -.4738
127 0 ** 1 .7621 .5397 .4603 -.4738
128 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
129 0 0 .3267 .5959 .4041 1.1477
130 0 ** 1 .7621 .5397 .4603 -.4738
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Case Mis A ctua l _________H ighest Probability________ 2nd H ighest D iscrim

Number Val Sel Group Group P(D/G) P(G/D) Group P(G/D) Scores
131 0 * * 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
132 0 * * 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
133 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
134 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
135 0 * * 1 2655 .6066 0 .3934 -1.2845
136 1 * * 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
137 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
138 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
139 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
140 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
141 1 *-* 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
142 1 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
143 1 ** 0 .8649 .5266 1 .4714 .3370
144 1 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
145 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
146 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
147 1 +* 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
148 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
149 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
150 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
151 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
152 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
153 1 ** .8649 .5286 1 .4714 .3370
154 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
155 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
156 1 ** .3267 .5959 1 .4041 1.1477
157 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
158 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
159 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
160 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
161 0 ** .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
162 1 * * .3267 .5959 1 .4041 1.1477
163 1 * * .3267 .5959 1 .4041 1.1477
164 1 * * .3267 .5959 1 .4041 1.1477
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C ase M is A ctua l ________ H ighest P robab ility________ 2 n d  H ighest D iscrim

Number Va I Sel Group Group P(D/G) P(G/D) Group P(G/D) Scores
165 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
166 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
167 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
168 1 1 2655 .6066 0 .3934 -1.2845
169 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
170 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
171 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
172 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
173 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
174 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
175 1 * * 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
176 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
177 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
178 1 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
179 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
180 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
181 1 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
182 1 1 .2655 .6065 0 .3934 -1.2845
183 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
184 0 0 .8649 .5266 1 .4714 .3370
185 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
186 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
187 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
188 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
189 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
190 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
191 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
192 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
193 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
194 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
195 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
196 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
197 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
198 0 * + 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
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Case
Number

Mis
Val Sel

Actual
Group

Hiqhest Probability 
Group P(D/G) P(G/D)

2nd Hiqhest 
Group P(G/D)

Discrim
Scores

199 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
200 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1 2845
201 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
202 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
203 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
204 1 1 7621 .5397 0 .4603 -.4738
205 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
206 A: 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
207 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
208 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
209 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
210 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
211 1 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
212 -1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
213 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
214 0 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
215 0 « 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
216 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
217 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
218 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
219 0 ** 1 2655 .6066 0 .3934 -1.2845
220 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
221 0 * w 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
222 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
223 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
224 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
225 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
226 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
227 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
228 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
229 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
230 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
231 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
232 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
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C ase M is A ctua l _________H ighest P robability________  2nd H ighest D iscrim

Number Va I Sel Group Group P(D/G) P(G/D) Group P(G/D) Scores
233 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
234 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
235 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
236 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
237 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
238 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
239 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
240 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
241 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
242 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
243 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
244 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
245 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
246 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
247 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
248 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
249 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
250 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
251 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
252 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
253 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
254 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
255 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
256 0 ** 10 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
257 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
258 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
259 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
260 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
261 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
262 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
263 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
264 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
265 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
266 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
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C ase M is A ctua l _______  H ighest P robability________  2nd  H ighest D iscrim

Number Va I Sel Group Group P(D/G) P(G/D) Group P(G/D) Scores
267 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
268 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
269 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
270 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
271 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
272 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
273 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
274 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
275 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
276 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
277 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
278 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
279 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
280 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
281 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
282 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
283 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
284 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
285 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
286 0 0 .8649 .8649 1 .4714 .3370
287 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
288 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
289 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
290 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
291 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
292 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
293 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
294 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
295 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
296 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
297 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
298 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
299 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
300 0 ** 1 .7621 .5397 0 .4603 -.4738
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Case
Number

Mis
Va! Sel

Actual
Group

Hiahest Probability 
Group P(D/G) P(G/D)

2nd Hiahest 
Group P(G/D)

Discrim
Scores

301 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
302 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
303 1 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
304 0 ** 1 .2655 .6066 0 .3934 -1.2845
305 0 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
306 1 * * 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
307 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
308 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
309 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
310 1 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
311 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
312 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
313 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
314 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
315 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
316 1 *♦ 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370
317 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
318 1 ** 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
319 0 0 .3267 .5959 1 .4041 1.1477
320 1 ** 0 .8649 .5286 1 .4714 .3370

Symbols used in plots

Symbol Group Label

1 0

2 1
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Classification results -

No. of Predicted Group Membership
Actual Group C ases 0 i

Group 0 162 98 64
60.5% 39.5%

Group 1 158 67 91
42.4% 57.6%

Percent of “grouped’ cases correctly classified: 59.06%

Classification processing summary

320 (Unweighted) cases were processed.

0 cases were excluded for missing or out-of-range group codes. 

0 cases had at least one missing discriminating variable.

320 (Unweighted) cases were used for printed output.
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ประว้ติผูวิจัย

นางจันทร์ชลี มาพุทธ เกิดวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ.2501 ท่ีอำ๓ อเมือง จังหวัดแพร่ 

สำเร็จการศึกษาปริญญาตรีศึถปศาลตรบัณฑิต คณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชาเอกประวัติศาสตร์ 

และ'ปริญญาโทการศึกษามหาบัณฑิตวิชาเอกการประถมศึกษา จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทร-

วิโรฒ บางแสน เข้าศึกษาต่อหลักสูตรดุษฎีบัณฑิต ภาควิชาสารัตถศึกษาวิชาเอกพัฒนศึกษา 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปัจจุบันรับราชการตำแหน่งห้วหน้าระดับประถมศึกษา 

โรงเรียนลาธตมหาวิทยาลัยบูรพา อำ๓ อเมือง จังหวัดชลบุรี
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