
บทท่ี 1 
บทนำ

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา

ครอบครัวไทยแต ่ด ั้งเด ิมมารดาเป ็นผ ู้ม ีบทบาทมากท ี่ส ุดในการเล ี้ยงด ูบ ุตรเน ื่องจาก 
มารดาส่วนมากไม่ได้ออกไปทำงานนอกบ้าน แต่ในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมและ 
ความก้าวหน้าในด้านเทคโนโลยี สตรีไทยจึงมีบทบาทต่อการพัฒนาสังคมมากขึ้นโดยไม่จำกัดเฉพาะอยูใน 
ครอบครัว ดังจะเห็นได้จากการที่มีสตรีจำนวนมากออกทำงานนอกบ้าน (จรรจา สุวรรณ'ทัต, 2524 1) 
การศึกษาของ Hanenberg and W ongboonsin (1991) พบว่าในช่วงปี ค.ศ. 1985-1988 
องค ์ประกอบส่วนหนึ่งท ี่ทำให ้จำนวนสตรีทำงานนอกบ ้านเพ ิ่มขึ้นค ือการท ี่ครอบครัวในป ัจจุบ ันม ีบ ุตร 
น้อยลง ประกอบกับการที่อาชีพในปัจจุบันใช้ทักษะมากกว่าการใช้แรงงาน (ภัสสร ลิมานนท์ และคณะ, 
2538: 43) ดังนั้นหน้าที่ต่าง ๆ ภายในครอบครัวซึ่งแต่เดิมเคยเป็นหน้าที่เฉพาะของผู้หญ ิงจึงจำเป็นต้อง 
เปลี่ยนไป กล่าวคือทั้งสามีและภรรยาต้องช่วยกันทำงานบ้านรวมทั้งการเลี้ยงดูบุตร อย่างไรก็ตามจาก 
หลักฐานที่ม ีอยู่ข ึ้ให ้เห ็นว่าบ ิดาในลักษณ ะของวิถ ีชีวิตไทยนั้นมักมีค ่าน ิยมที่ไม ่ยอมช่วยเหลือมารดาใน 
ด้านงานบ้านรวมถึงการเลี้ยงดูบ ุตรโดยเฉพาะเรื่องการเลี้ยงดูบ ุตรนั้นมักจะมองว่าเป ็นเรื่องที่ผ ู้หญ ิงควร 
จะจัดการเอง ผู้ชายไม่ควรเข้าไปมีส่วนร่วมเนื่องจากต้องมีหน้าที่หาเลี้ยงครอบครัว (สุมน อมรวิวัฒน์ 
และคณะ, 2534: 3) ดังเช่นการศึกษาโครงการศึกษาครอบครัวไทยของ ภ ัสสร ลิมานนท์ และคณะ 
(2538) พบว่าผู้ชายในเขตชนบทร้อยละ 77.1 และในเขตเมืองครึ่งหนึ่ง ที่เห็นด้วยกับคำกล่าวที่ว่า
เป ็นการด ีสำหรับครอบครัวหากสาม ีเป ็นคนหาเล ี้ยงครอบครัว และภรรยาเป ็นคนด ูแลเรื่องในบ ้าน 
นอกจากนี้ย ังพบว่าแบบแผนในการดูแลบ ุตรไม ่ได ้เปล ี่ยนไปมากเม ื่อเปรียบเท ียบสถานการณ ์ป ัจจ ุบ ัน 
และในอดีต กล่าวคือมารดายังเป็นผู้ด ูแลบุตรเป็นหลักในครอบครัวทั้งในเขตเมืองและเขตชนบท จาก 
บทสรุป ทบทวนองค์ความรู้ เด็ก เยาวชน และครอบครัวของ จันทร์เพ็ญ เประภาวรรณ  และคณะ 
(ม.ป.ป.: iv) ระบุชัดว่าภาระการเลี้ยงดูเด็กตกหนักที่แม่ พ ่อมีส่วนร่วมน้อยในการอบรมและส่งเสริมการ 
เรียนรู้ของลูก ผู้หญ ิงไทยที่สมรสแล้วทั้งในกรุงเทพฯและในชนบทต่างก็ยังต้องทำหน้าที่เป็นแม่บ้านดูแล 
งานบ้าน แม้ว่าผู้หญ ิงในกรุงเทพฯปัจจุบันจะต้องออกไปทำงานนอกบ้านหารายได้มาจุนเจือครอบครัว 
กันมากข้ึน ส่วนผู้หญิงในชนบทก็ต้องทำหน้าท่ีต่าง ๆ ร่วมกับสามี จัดการไร่นา และทำงานหารายได้เล็ก ๆ น้อย ๆ 
ร่วมกับสามี (จ ุไรรัตน ์ จันทร์ธำรง, 2529: 84)
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การประชุมประชากรโลกครังที 3 (In terna tiona l Conference on Population and 
Developm ent หรีอ ICPD) ท ี่กรุงไคโร ประเทศอียิปต์ ปี ค.ศ. 1994 มีการกำหนดนโยบายและ 
วางแผนพัฒนาประชากรในระยะ 20 ปี ข้างหน้า ประเด็นสำคัญของแผนพัฒนาได้มุ่งเน้น ในเรื่องการ 
อนามัยเจริญพันธุ สถานภาพสตรี ตลอดจนหน้าที่รับผิดชอบและการมีส่วนร่วมของผู้ชาย (United- 
N ations, 1995: 17-21) รายละเอียดของแผนการพัฒนาได้ระบุถึงความสำคัญและความจำเป็นในการที่ 
จะยกระดับคุณภาพชีวิตและสถานภาพสตรีให้ทัดเทียมชายทั้งในด้านการเมือง สังคม เศรษฐกิจและ 
สุขภาพ อันจะนำไปส่ความสำเร็จในการพัฒนา การมีส่วนร่วมระหว่างหญิงชายในการอบรมเลี้ยงดูบุตร 
และการทำงานบ้านเป็นสิงจำเป็นต่อการมีชีวิตที่สมบูรณ์

แผนพ ัฒ นาประชากรในระยะยาวได ้เน ้นยํ้าถ ึงความสำคัญ ของหน้าท ี่ความรับผิดชอบ 
และการมีส่วนร่วมของผู้ชาย โดยกล่าวว่าความเปลี่ยนแปลงด้านความรู้ ท ัศนคติ และพฤติกรรมของทั้ง 
หญิงและชาย เป็นเหตุให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนบทบาทและความสัมพันธ์ระหว่างชายหญิง ทั้งนี้เพ ื่อให้เกิด 
ความเสมอภาคทางเพศในทุก ๆ ด้านของชีวิต ตลอดจนการใช้ชีวิตในครอบครัวและชุมชน เพื่อ
กระตุ้นให้ผู้ชายสามารถรับผิดชอบในเรื่องเพศ ตลอดจนมีบทบาทที่เหมาะสมทั้งในครอบครัวและสังคม 
โดยรัฐควรสนับสนุนให้ม ีความรับผิดชอบร่วมกันต่อครอบครัว รวมถึงการวางแผนครอบครัว การเลี้ยง 
ด ูบ ุตร และการทำงานบ้าน ตลอดจนการปลุกจิตสำนึกให้เห็นคุณค่าของสองเพศอย่างเท่าเทียมกัน
พ ่อแม ่ และโรงเร ียนควรสร้างท ัศนคต ิในการเคารพ สตรีและเด ็กหญ ิง ตลอดจนส่งเสริมสถาบ ัน 
ครอบครัวให้มีความกลมเกลียวเป็นหนึ่งเด ียว ปลูกฝังให้เด็กชายได้ตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ก่อนที่จะรับบทบาทและหน้าที่เป็นผู้นำครอบครัวในโอกาสต่อไป

ดังน้ันการเล้ียงดูบุตรจึงไม่ใช่หน้าท่ีของผู้หญิงเพียงฝ่ายเดียว หากแต่เป็นบทบาทหน่ึง 
ท่ีครอบครัวต้องกระทำร่วมกัน ท้ังน้ีเน่ึองจากบุตรท่ีเกิดมาต้องการความรักความเอาใจใสํจากท้ังบิดา 
และมารดา นอกจากน้ีการกระทำของบิดายังล่งผลท้ังโดยตรงต่อบุตรและผลโดยอ้อมท่ีผ่านทางมารดา 
และบุคคลอ่ืน  ๆ ในครอบครัวเน่ืองจากบิดาเป็นผู้นำในครอบครัว (คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเร่ือง
การเล้ียงดูและอบรม, 2526: 43) การท่ีบิดามีส่วนร่วมเล้ียงดูบุตรอย่างใกล้ชิดน้ันจะมีผลต่อพัฒนาการ 
ด้านต่าง  ๆของบุตรได้แก่ ด้านสติปัญญา มีการปรับตัวท่ีเหมาะสม มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ้ืสูง มีความรู้สึก 
สงสารเห็นใจผู้อ่ืน มีความยึดม่ันในลักษณะทางเพศน้อยกว่า มีความเช่ือของการควบคุมตนเองภายใน 
สูงกว่าบุตรท่ีได้รับการเล้ียงดูจากมารดาเพียงคนเดียว (Lamb, 1986: 14-17 อ้างใน พิทักษ์
คู่เจริญถาวร, 2539: 10) สอดคล้องกับการศึกษาของ ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข
ประจนปัจจนึก (2524) ท่ีพบว่าบิดามีความสำคัญต่อพัฒนาการทางด้านสติปัญญาและอารมณ์ของบุตร 
ต้ังแต่วัยทารกเป็นต้นมา บุตรท่ีบิดามีส่วนช่วยเล้ียงดูและเล่นด้วยมากน้ัน เม่ืออยู่กับบุคคลแปลกหน้า
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ตามลำพงัจะมอีารมณส์งบกว่า ในดา้นการปลกูฝงัแรงจงูใจใฝส่มัฤทธิแ้กบ่ตุรนัน้ ดวงเดอืน 
พันธุมนาวิน (2522: 23-33) ได้กล่าวถึงบทบาทของบิดาว่าควรเล้ียงดูบุตรให้พ่ึงตัวเองต้ังแต่อายุยังน้อย 
(3-5 ขวบ) ถ้าบิดาอยูใกสัชิดลูกทำตัวเป็นเพ่ือนท่ีดืฃองลูก ให้คำแนะนำมากกว่าออกคำส่ง เล้ียงดูลูก 
แบบประÎกธิ1เ1ต£มากกว่าเผด็จการแล้วจะทำให้ลูก (โดยเฉพาะลูกชาย) มีแรงจูงใจใฝ่ล้มฤทธสูง 
และถ้าเล่านิทานท่ีมีคุณค่าให้ลูกพัง รวมท้ังเป็นตัวแบบท่ีดืแก่บุตรในด้านความพยายามพันฝ่าอุปสรรค 
ก็จะให้ผลดีย่ิงข้ึน และจากงานวิจัยเก่ียวกับสุขภาพจิตของ ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2524) พบว่า
ทัศนคติของวัยรุ่นท่ีมีต่อบิดาเป็นตัวทำนายอาการเจ็บปวยทางกายและปัญหาทางจิตท่ีสำคัญท่ีสุด 
ในวัยรุ่นหลายประ๓ ท แสดงถึงความสำคัญของบิดาท่ีมีส่วนร่วมหรือทำลายสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
ของลูก การท่ีบิดาเล้ียงดูบุตรอย่างใกล้ชิดต้ังแต่ยังเด็กโดยเฉพาะเด็กวัยขวบปีข้ึนไป ความใกล้ชิด 
ผูกพันดังกล่าวจะทำให้บุตรเกิดความไว้วางใจกับบิดาเม่ีอโตข้ึน ซ่ึงจะทำให้พัฒนาการของบุตรเป็นไป 
อย่างสมบูรณ์ (Barker, 1988: 2)

นอกจากนั้ความล้มพ ันธ์อ ันดีระหว่างชายและหญ ิงยังเป ็นภาพสะท้อนให้เห ็นถึงความ 
เข้มแข็งของสถาบันครอบครัวซึ่งเป็นสถาบันหลักของสังคม รัฐบาลได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในอันที่จะ 
พัฒนาสถาบันครอบครัว เพื่อพัฒนาคุณภาพประชากร โดยในระหว่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติฉบับที่ 6 (พ.ศ.2530-2534) รัฐบาลโดยมติคณะรัฐมนตรีวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2533 กำหนดให้ 
ม ีว ันครอบครัวขึ้นเป ็นครั้งแรก โดยกำหนดให้วันที่ 14 ฒษายน ของทุกปีเป็นวันครอบครัวแห่งชาติ
เริ่มต ั้งแต ่ พ .ศ.2533 เป็นด้นมา (เล็ก สมบัติ, ม.ป.ป.: 143-184) ต่อมาได้กำหนดแนวทางที่ชัดเจน 
เกี่ยวกับการพัฒนาสถาบันครอบครัวโดยให้บิดาเข้ามามีส่วนร่วมในการอบรมเลี้ยงดูบ ุตร ด้งจะเห็นได้ 
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2535-2539) ได้กำหนดให้มีการเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบัน 
ครอบครัว โดยระบุให้มีการส่งเสริมให้บิดามารดาสนใจศึกษาหาความรู้และทำความเข้าใจในการอบรม 
เลี้ยงดูเด็ก ในเรื่องโภชนาการของเด็กและจิตวิทยาจากส่อต่าง ๆ รวมทั้งกระตุ้นให้บิดามารดาพัฒนา 
ทักษะทางปัญญา อารมณ์และสังคมของบุตรให้สอดคล้องกับวัยโดยบิดามีส่วนร่วมอย่างใกล้ชิด และ 
กำหนดให้มีการรณรงค์อย่างต่อเนื่องทั้งชายและหญิง ให้มีความสำนึกในความเป็นพ่อและแม่ และมี
บทบาทความรับผิดชอบร่วมกันในการสร้างความรัก ความอบอุ่นในครอบครัว โดยเฉพาะบทบาท 
ของบิดาในการรับผิดชอบและการอบรมเลี้ยงดูบุตร (แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 7, ม.ป.ป.: 208-209) 
นอกจากนี้ร้ฐบาลยังได้มีมติให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการด้านครอบครัวขึ้น ในคณะกรรมการส่งเสริมและ 
ประสานงานสตรีแห่งชาติ (กสส.) ตามคำส่งที่ 2/2535 ลงวันที่ 9 กันยายน 2535 และรัฐบาลไทยได้
ต อ บ ส น อ งต ่อ ม ต ิขอ งท ี่ป ระช ุม ส ม ัชชาขอ งค ณ ะม น ต ร ีเศ รษ ฐก ิจแล ะส ังค ม แห ่งส ห ป ระชาชาต ิ 
เมื่อวันที่ 7 ธ้นวาคม 2536 ที่ประกาศให้ปี 2537 เป็นปีครอบครัวสากล (1994 In ternationa l Year of
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the  Fam ily) ฝนเดียวกับประเทศสมาชิกทั่วโลกอีก 91 ประเทศ โดยคณะอนุกรรมการด้านครอบครัว 
ได ้จ ัดทำร่างนโยบายและแผนงานในการพ ัฒ นาสถาบันครอบครัวค ือ นโยบายและแผนระยะยาว
ด ้านครอบครัว (พ .ศ .2537-2546) ขึ้นเป ็นครั้งแรก และเช่นเดียวกับแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 7
ที่ได ้กล่าวถึงการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรของบิดา โดยมีแผนงานที่จะล่งเสริมบทบาทความเป็นพ่อ 
ที่มีคุณภาพ ให้บุรุษมีความภูมิใจในบทบาทของพ่อ รวมทั้งส่งเสริมให้บ ุรุษมีส ่วนร่วมในการดูแล
รับผิดชอบครอบครัวและเลี้ยงดูอบรมลูกให้มากขึ้นด้วย (เล็ก สมบัติ, ม.ป.ป.: 143-184) แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) จัดได้ว่าเป็นแผนพัฒนาที่มีความชัดเจน 
อย่างยิ่งในการพัฒนาคนและสังคม กล่าวคือมีการกำหนดให้การพัฒนาคนเป็นวัตถุประสงค์เดี่ยว และ 
การพัฒนาเศรษฐกิจเป็นเครื่องมือ จึงมีวัตถุประสงค์หลักข้อหนึ่งว่า เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของคน 
ท ุกคน ตั้งแต่ปฏิสนธิไปจนตลอดชีวิต ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา การส่งเสริมให้ผู้ชาย
เข้ามามีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรนับเป็นแนวปฏิบัติหนึ่งที่จะนำไปส่การบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว

การส่งเสริมให้ผู้ชายได้มีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรจึงมีความสำคัญท้ังในแง่ของการ 
พัฒนาสถานภาพสตรีซ่ึงเป็นประชากรจำนวนคร่ึงหน่ึงของประเทศ ให้คัดเทียมกับเพศชาย เพ่ือท่ีจะก้าวไป 
พร้อม  ๆ กันอย่างเคียงบ่าเคียงไหล่ในการท่ีจะพัฒนาประเทศให้เจริญรุดหน้าย่ิงข้ึน นอกจาก'ล้ี 
การส่งเสริมให้ผู้ชายได้มีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรยังมีความสำคัญในแง่ของการท่ีจะพัฒนาสถาบัน 
ครอบครัวอันเป็นสถาบันพ้ีนฐานในสังคม และการพัฒนาคุณภาพของบุตรท้ังในด้านร่างกาย จิตใจ และ 
สติปัญญา จึงมีความจำเป็นอย่างย่ิงท่ีจะส่งเสริมให้บิดาได้ตระหนักถึงความสำคัญและเข้ามามีส่วนร่วม
ในการเล้ียงดูบุตรให้มากข้ึน ประกอบกับยังขาดข้อมูลเก่ียวกับเร่ืองน้ีในระดับประเทศ ซ่ึงเป็นท่ียอมรับ 
กันว่าฐานข้อมูลท่ีมากเพียงพอเป็นเคร่ืองมีอท่ีสำคัญในการทำให้ประเด็นหญงิชายได้รับพิจารณา 
ในระดับนโยบาย (สุธีรา ทอมสัน, 2537: 13-18) ท่ีสำคัญคือข้อมูลหญิงชายเป็นกุญแจส่ความสำเร็จ
ในการกำหนดนโยบายและการวางแผน (สุธีรา ทอมสัน, 2534: 37) ทำให้ผู้วิจัยสนใจท่ีจะศึกษาการมี 
ส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรของชายไทย อันจะเป็นประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาเก่ียวกับคุณภาพ
ประชากร ต่อไป

วัตถุประสงค์

1. เพื่อศึกษาถึงปัจจัยที่ม ีอีทธิพลต่อการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรของชายไทย
2. เพื่อศึกษารูปแบบของการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรของชายไทย
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ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ

1. ผลการศึกษาใช้เป ็นข้อมูลในระดับประเทศเกี่ยวกับรูปแบบ และปัจจัยที่มีอิทธิพล 
ต ่อการม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรของชายไทย เพี่อช่วยประกอบการกำหนดนโยบายในการส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของชายไทยในครอบครัว เพี่อพัฒนาสถาบันครอบครัวและคุณภาพของเด็กอันจะเชื่อมโยง 
ไปสู่คุณภาพของประชากรต่อไปในอนาคต

2. ผลการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการศึกษาวิจัยด้านนี้ต่อไป

แนวคิดเชิงทฤษฎี

การศึกษาครั้งนี้อาศัยแนวคิดเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงบทบาทระหว่างคู่สมรส บทบาท
ของบิดา แนวคิดว่าด้วยความเสมอภาคทางเพศ การพัฒนาสถานภาพสตรีและความสัมพันธ์ระหว่าง 
ชายหญิง ซึ่งกล่าวถึงการเปลี่ยนแปลงบทบาทของผู้หญ ิงซึ่งแต่ก่อนมีบทบาทเฉพาะในครอบครัว ต่อมา 
เก ิดการเปล ี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ทำให้ผ ู้หญ ิงต ้องรับภาระเพ ิ่มขึ้น นอกจากการดูแล 
รับผิดชอบภายในครอบครัวแล้วยังต้องทำงานหารายได้มาจุนเจือครอบครัวอีกทางหนึ่งด้วย ด ้วยเหต ุน ี้ 
จ ืงม ีแนวความคิดว่า ผ ู้ชายก็ควรจะปรับบทบาทให้เก ิดความสมดุล โดยการเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
ช่วยเหลืองานบ้าน รวมทั้งการเลี้ยงดูบุตรด้วย อันจะก่อให้เกิดความเท่าเทียมกันทางเพศ ตลอดจน
ความสงบสุขและความสัมพันธ์อ ันดีภายในครอบครัว นอกจากนี้ยังส่งผลต่อคุณภาพของบุตรซึ่งเป็น
ประชากรรุ่นต่อไปอีกด้วย ดังนั้นการเลี้ยงดูบุตร ซ ึ่งล ือเป ็นงานภายในครอบครัวท ี่สำค ัญ อย่างหน ึ่ง
จ ึงเป ็นงานที่ท ั้งสาม ีและภรรยาจะต้องรับผิดชอบร่วมกันอย่างเท ่าเท ียม แนวความคิดดังกล่าวได้มี
ผู้กล่าวถึงพอสรุปได้ดังนี้

Rotundo (1985: 16-17) เห็นว่าในอนาคตนั้นจะไม่สามารถแยกได้โดยเด็ดขาดว่าบทบาท 
ใดเป็นของพ่อ บทบาทใดเป็นของแม่ พ่อและแม่จะต้องมีบทบาทร่วมกันในการเลี้ยงดูลูก เนื่องจากปัจจุบัน 
สังคมได้เปลี่ยนแปลงมาสู่สังคมอุตสาหกรรมซึ่งผลักดันให้ผู้หญิงต้องออกไปทำงานนอกบ้าน ทำให้บทบาท 
การหาเลี้ยงครอบครัวไม่ได้เป็นของพ่อแต่เพียงผู้เดียวอีกต่อไป จึงจำเป็นที่พ่อจะต้องเข้ามามีบทบาทในการ 
ช่วยเหลือแม่ในการเลี้ยงดูบุตร บทบาทของพ่อคือ การช่วยเลี้ยงดูลูกในชีวิตประจำวัน การอบรมสั่งสอน 
การให้ความใกล้ชิดสนิทสนม การปฏิบัติต่อลูกทั้งสองเพศอย่างเท่าเทียมกัน
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Young and W illm o tt (1974) เสนอมโนทัศน์ใหม่ที่เรียกว่า Sym m etrical Fam ily 
ซึ่งมองว่าชายและหญิงจะต้องร่วมรับผิดชอบต่อบทบาทต่าง .ๆ  ในครอบครัวร่วมกัน เช่นเดียวกับข้อ 
เสนอแนะในแผนพัฒนาประชากรในระยะ 20 ปี หลังจากการประชุมประชากรโลกครั้งที่ 3 (ICPD) 
ท ี่ประเทศอ ีย ิปต ์ ในป ี ค.ศ. 1994 ที่ไต ้ม ุ่งเน ้นการปรับเปลี่ยนความสัมพ ันธ์ระหว่างชายหญ ิง 
เพี่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสถานภาพสตรี ให้ทัดเทียมชาย โดยการส่งเสริมอำนาจในการตัดสินใจ 
ของสตรีในทุก ๆ ด้าน'ของชีวิต ท ั้งในชีวิตครอบครัวและในชุมชน แผนการดังกล่าวจะประสบผลสำเร็จ 
ได ้ก ็ด ้วยความเอาจริงของรัฐในการวางนโยบาย ตลอดจนการออกกฎหมายเพี่อคุ้มครองปกป้องสิทธิ 
ของสตรี นอกจากนี้ในแผนพัฒนาประช!กรดังกล่าวบังได้เน้นถึงบทบาทความรับผิดชอบและการมีส่วนร่วม 
ของผู้ชายในอันที่จะเข้ามาแบ่งเบาภาระงานบ้าน รวมทั้งการอบรมเลี้ยงดูบ ุตรอย่างเท่าเทียมกัน เพี่อที่สตรี 
จะสามารถทำกิจกรรมที่เป็นการพัฒนาตนเองและลังคมไปพร้อม ๆ กับเพศชาย (United Nations, 
1995: 17-21)

การท่ีผู้ชายจะเข้ามามีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรจำเป็นจะต้องทำความเข้าใจในบทบาท 
ของบิดา ซึง่ในเร่ืองนี ้ Duvall ไดก้ลา่วไว้ในแนวคิดทฤษฎพีฒันาการครอบครัว (Duvall's 
Developmental Theory) ว่าในข้ันพัฒนาการของครอบครัวระยะเร่ิมมีบุตร (ต้ังแต่เร่ิมมีบุตรคนแรก 
จนกระท่ังบุตรอายุ 30 เดือน) บิดาจะต้องมีบทบาทดังน้ี (Duvall, 1967: 198-199)

1. ทำความเข้าใจเก่ียวกับบทบาทบิดา
2. เรียนรู้วิธีการเล้ียงดูบุตร ดีกษาวิธีการเล้ียงดูบุตรจนเกิดความชำนาญในการดูแล 

บุตรตามลำพังและดูแลร่วมกับภรรยา
3. จัดรูปแบบการดำเนินชีวิตประจำวันภายในครอบครัวใหม่ให้เหมาะสม
4. ส่งเสริมการพัฒนาการของบุตร
5. มีลัมพันธภาพท่ีดีกับคู่สมรส
6. หารายได้สำหรับเล้ียงดูบุตรและครอบครัว
7. ตระหนักถึงความรู้สึกและยอมรับในการเป็นผู้ชายของตน
8. เป็นตัวแทนของครอบครัวและสังคม
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นอกจากนี้ครูหยุยแห่งมูลนิธิสร้างสรรค์เด ็ก (2537) ได้เสนอแนะว่าพ่อในยุคโลกาภิวัตน์ 
ควรมีบทบาท ดังน ี้

1. พ ่อควรมีลูกเมื่อพร้อม
2. พ่อต้องเป็นแบบอย่างที่ดีสำหรับลูก เช่น ไม่ข้องเกี่ยวกับสิงเสพติด การพนัน และ 

ไม ่เท ี่ยวใส๓ ณี
3. จริยธรรมของพ ่อ เป็นบทบาทสำคัญที่จะสร้างความภาคภูมิใจ แก่ลูกหลานและ 

ครอบครัว ท ั้งจริยธรรมในการทำงาน เช่น ความชื่อสัตย์สุจริต และจริธรรม 
ทางเพศ เช่น การไม่นอกใจภรรยา

4. แบบแผนภายในครอบครัว พ ่อย ุคใหม ่ควรจะปรับต ัวให ้เอ ื้อประโยชน ์ส ุขแก่ 
ครอบครัวให้มากที่สุดในหลายทาง เช่น การมีส่วนร่วมในภาระการเลี้ยงดูลูก และ 
การช่วยทำงานบ้าน

5. การเป ิดโลกทรรศน์เพ ื่อสังคมแก่ล ูก ให้ลูกได้รู้จ ักกับแง่มุมต่าง ๆ ของสังคม 

งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง

การศ ึกษ าเก ี่ยวก ับ การเล ี้ยงด ูบ ุต รของพ ่อ โดยตรงน ั้น ค ่อน ข ้างห ายาก งานวิจ ัย 
โดยส่วนใหญ ่มักจะกล่าวถึงความสัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่ลูกและสมาชิกอื่น ๆ ในครอบครัว (คณะ 
กรรมการการศึกษาแห่งชาติ สำนักนายกรัฐมนตริ, 2526; สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ , 2533) โดยสรุปคือ การมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างพ่อแม่และคนอื่น ๆ ในครอบครัว 
มีผลต่อการขัดเกลาทางสังคมให้เด ็กเป็นคนดี มีพฤติกรรมที่เหมาะสมกว่าครอบครัวที่ม ีความสัมพันธ์ 
ไม ่ด ี

ในส่วนของงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของพ่อโดยตรงเท่าที่ค ้นคว้าได้ มีดังนี้

การศึกษาของคณะผู้วิจัยจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (คณะกรรมการการศึกษา 
แห่งชาติ สำนักนายกรัฐมนตรี, 2526) เรื่อง ''พ ่อในสังคมไทย" โดยการรวบรวมวรรณ กรรมไทยเกี่ยว 
กับบทบาทหลักของพ่อที่มีต่อลูก สรุปได ้ 4 ลักษณะ คือ การให้ความรักความห่วงใย และเลี้ยงดูลูก 
การอบรมลังสอนลูก การให้การศึกษาแก่ลูก และการหาคู่ครองให้ลูก และได้สรุปบทบาทของพ่อที่ดี 
ไว ้ 5 ปร ะการ คือ การเป็นพ่อที่ดีฃองลูก การเป็นหัวหน้าที่ดีของครอบครัว การเป็นตัวอย่างท่ีดีของ 
สมาชิกในครอบครัว การเป็นสามีที่ดี และการเป็นพลเมืองดี
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สำเนียง แย้มสะอาด (2529) ได้ทำการศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของบิดาต่อบุตรตั้งแต่ 
อายุ 2 เดือน ถึง 1 บิ โดยถึกษ'าบทบาท'ของบิดา 5 ด้าน คือ การให้ส ิงของเครื่องใช้และของเล่น การ 
ให้เวลาเป็นเพ ื่อนเล่นและล่งเสริมการเล่นของบุตร ■ การดูแลขณะปกติและขณะเจ็บปวย การปกป้อง 
ค ุ้มครองอันตราย และการเป็นสื่อกลางระหว่างครอบครัวและสังคม นอกจาก'นี้ย้งคืกษาปัจจัยต่าง ๆ 
ที่มีอิทธิพลต่อบทบาทของพ่อ พบว่าพ ่อที่อยู่ในครอบครัวเดี่ยวและครอบครัวขยาย และบิดาที่มีอายุ
ต่างกัน จะมีบทบาทในการเลี้ยงดูบุตรต่างกัน

Richer et ฟ. (1992) ศึกษารูปแบบของการเลี้ยงดูลูกของคนกรุงเทพมหานคร โดย 
ศึกษาจากกลุ่มมารดาที่ม ีอายุระหว่าง 15-44 บิ พบว่าพ่อมีบทบาทในการเลี้ยงดูลูกค่อนข้างตํ่า
กล่าวคือ พ่อที่มีลูกอายุ 0-6 เดือน จะมีบทบาทในการเลี้ยงดูลูกร้อยละ 14 และจะลดลงเรื่อย ๆ 
เมื่อลูกโตขึ้น คือลดลงเหลือร้อยละ 11 ร้อยละ 9 ร้อยละ 6 เมื่อลูกอายุ 6 เด ือน- 1 บิ 1-3 บิ 
และ 3-5 บิ ตามลำดับ โดยบทบาทส่วนใหญ ไ่มใช่บทบาทหลักในการเลี้ยงดู แต่จะเป็นบทบาทในการ 
เล่นกับลูก พาลูกไปเที่ยว หรีอดูล ูกชั่วคราวเวลาแม่ไม ่อยู่

พ ิท ักษ์ คู่เจริญถาวร (2538) ศึกษารูปแบบ และปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวช้องกับการ 
มีส่วนร่วมของชายที่เป ็นบิดาของนักเรียนอนุบาลในกรุงเทพมหานคร จำนวน 730 ราย โดยแบ่ง 
รูปแบบการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรออกเป็น 5 ด้าน คือ การวางแผนและจัดเตรียมเพื่อบ ุตร การ 
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการของบุตร การดูแลสุขภาพขณะที่บุตรเป็นปกติและขณะที่บุตรเจ็บปวย 
การปกป้องคุ้มครองอันตรายที่เกิดกับบุตร และการเป็นสื่อกลางของครอบครัวและสังคม พบว่า
โดยส่วนใหญ ่บิดาจะมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรในระดับปานกลาง และในกลุ่มชายที่มีส่วนร่วมในการ 
เลี้ยงดูบ ุตรในระดับสูงนั้น ส ่วนใหญ ่จะอยู่ในรูปของการคุ้มครองอันตรายแก่บุตร ส่วนการวางแผน 
และจัดเตรียมเกี่ยวกับค่าใช้จ่าย อุปกรณ ์ของใช้เพื่อบุตรนั้นยังมีน้อย สำหรับปัจจัยต่าง ๆ ที่ม ีอิทธิ
พลต่อการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรของชายผู้เป็นบิดานั้น ได ้แก ่ อาชีพภรรยา สถานภาพการ
ทำงานของตัวบิดาเอง สถานภาพการทำงานของภรรยา ระดับการศึกษา การช่วยงานบ้าน จำนวน 
บุตร อายุ ระยะเวลาสมรส และผู้ด ูแลบิดาในวัยเด็ก

อ ุไรวรรณ  คนีงสุขเกษม และคณะ (2540) ศึกษาแบบแผนการเลี้ยงดูลูกของพ่อที่เป็น 
คนงานในโรงงานอุตสาหกรรม การปฏิบัติของพ่อต่อครอบครัว และความคิดเห็นเกี่ยวกับการเลี้ยงดูลูก 
ในทัศนะของคนงานชายและหญิง โดยสัมภาษณ์คนงานที่มีลูกอายุ 0-12 บิ จำนวน 455 ราย
ในโรงงาน 40 แห่ง เขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกล้เคียง พบว่าเด็กเล็กส่วนใหญ่มีแม่ดูแล
เป็นหลัก สองในสามของพ่อคนงานคิดว่าหน้าที่ในการเลี้ยงดูบุตรควรเป็นบทบาทของพ่อและแม่ร่วมกัน
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ในทางปฏิบ ัต ิพ ่อคนงานส่วนใหญ ่ม ีส ่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรแบบไม่เป ็นประจำค่อนข้างมากในหลาก 
หลายพฤติกรรมการเลี้ยงดูบ ุตรด้านต่าง ๆ ส่วนพ่อคนงานที่ทำหน้าที่เลี้ยงลูกเป็นประจำมีไม่มากนัก
โดยพฤติกรรมที่ทำเป ็นประจำส่วนใหญ ่จะเป ็นพฤติกรรมที่ทำได ้ง่ายและไม ่ต ้องใช ้เวลามากนัก เช่น 
การดูแลให้ได้รบภูมิคุ้มกันตามเวลา

จะเห ็นว่าการศ ึกษาบทบาทของพ ่อเก ี่ยวก ับการด ูแลบ ุตรในประเทศไทยส่วนใหญ ่จะ 
ศึกษาถึงรูปแบบต่าง ๆ ในการเลี้ยงดูบ ุตร ในส่วนของการศึกษาถึงปัจจัยที่ม ีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วม 
ในการเล ี้ยงด ูบ ุตรของพ ่อในระดับประเทศยังไม ่ม ี ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาถึงปัจจัยต่าง ๆ ที่มี
อ ิทธิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรของชายไทย อันจะเป็นประโยชน์ในการวางแผนพัฒนา 
เกี่ยวกับคุณภาพประชากร ต่อไป

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่าง  ๆกับการมีส่วนร่วมในการเล้ียงคูบุตรของชายไทย

เน ื่องจากการเล ี้ยงด ูบ ุตรเป ็นงานในครอบครัว และมีส ่วนสัมพ ันธ์ก ับงานบ้าน การ 
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจึงได้ทบทวนในส่วนที่เกี่ยวกับการช่วยเหลืองานบ้านของสามีด้วย 
จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่ามีปัจจัยต่าง ๆ ที่น่าจะมีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วม 
ในการเลี้ยงดูบ ุตรของผู้ชายด้งนี้

1. ปัจจัยทางประชากร ได ้แก ่ อายุ ระยะเวลาสมรส และจำนวนบุตร

1.1 อายุ
ในทางประชากรศาสตร์น ั้น อายุจัดเป็นองค์ประกอบที่สำคัญประการหนึ่งท ี่ 

สะท ้อนให ้เห ็นถ ึงรุ่นป ีเก ิดของประชากร รวมถึงประสบการณ ์และพฤติกรรมอันเป ็นผลกระทบจาก 
สถานการณ์ต่าง ๆ ทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัย จึงน่าจะส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการ 
เลี้ยงดูบ ุตรของชายไทยด้วยเช่นกัน ด้งจะเห็นได้จากการศึกษาของ ส ุวรรณ ี ศรีจันทรอาภา (2527)
พบว่าชายที่มีอายุ 21 ปีฃื้นไป มีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรสูงกว่าชายที่มีอายุตํ่ากว่า 21 ปี เช่นเดียวกัน 
กับการศึกษาของ สำเนียง แย้มสอาด (2529) ที่พบว่าชายที่มีอายุสูงกว่า 30 ปี มีบทบาทในการ
เลี้ยงดูบุตรทารกสูงกว่าชายที่มีอายุตํ่ากว่า 30 ปี และการศึกษาของ เพ็ญศรี พิชัยสนีธ และคณะ 
(2531) พบว่าชายที่มีอายุมากจะมีบทบาทในการอบรมเลี้ยงดูบุตรวัยก่อนเรียนมากกว่าชายที่มีอายุน้อยกว่า 
ข้อค้นพบด้งกล่าวสอดคล้องกับการศึกษาของ พิท ักษ์ คู่เจริญถาวร (2539) ที่พบว่าชายที่มีอายุสูงกว่า 
มีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่มีอายุตากว่า ส่วนในด้านการช่วยเหลืองานบ้านของผู้ชายนั้น
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Haas (1981) ได้ทำการศึกษาพฤติกรรมการแบ่งรับ ่งานบ้านระหว่างคู่สมรสในประเทศสวีเดนพบว่า 
อายุเป็นปัจจัยหนึ่งที่ม ีความสัมพันธ์กับการแบ่งรับงานบ้าน กล่าวคือ คู่สมรสที่อายุยังน้อยจะมีการแบ่ง 
รับงานบ ้านอย ่างเสมอภาคก ันมากกว่าค ู่สมรสท ี่ม ีอาย ุมากกว่า สำหรับการศ ึกษาในประเทศไทย 
ซึ่ง เดือนเพ็ญ วอนเพ ียร ได้ศึกษาถึงการแบ่งรับงานบ้านของสามี ในปี พ.ศ. 2531 พบว่าอายุของสามี 
ไม่สัมพันธ์กับการแบ่งรับงานบ้านแต่อย่างใด

ถึงแม้ว่าจะพบความแตกต่างระหว่างความสัมพันธ์ของอายุกับการช่วยงานบ้าน 
และความสัมพันธ์ของอายุกับการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรของชาย แต่จากผลการศึกษาที่ผ่านมาก็ 
พอจะตั้งสมมติฐานได ้ว ่าชายท ี่ม ีอาย ุมากกว่าน ่าจะม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรมากกํว ่าชายท ี่ม ีอาย ุ 
น้อยกว่า

1.2 ระยะเวลาสมรส
ระยะเวลาสมรสเป ็นสิ่งท ี่เก ี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เก ิดขึ้นใน 

ครอบครัว เช่น จำนวนบุตร ความสัมพันธ์ระหว่างคู่สมรส เป็นต้น จึงน่าจะล่งผลต่อการมีส่วนร่วม 
ในการเลี้ยงดูบุตรซึ่งสะท้อนความสัมพันธ์ระหว่างคู่สมรสอีกทางหนึ่ง จากผลการศึกษาของ สมบูรณ์ 
ศาลยาชีวิน (2526) พบว่าชายที่เพิ่งจะแต่งงานนั้นจำเป็นที่จะต้องหาเลี้ยงครอบครัวให้เป็นปีกแผ่น
รวมถึงค ่าใช ้จ ่ายท ี่เพ ิ่มขึ้นด ้วย ทำให้บทบาทการเลี้ยงดูบ ุตรตกเป็นของภรรยาหรือญาติเป็นส่วนใหญ ่ 
สอดคล้องกับการศึกษาของ พ ิท ักษ ์ ค ู่เจริญถาวร (2539) ที่พบว่าชายที่มีระยะเวลาสมรสยาวนานกว่า 
จะมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่มีระยะเวลาสมรสสั้นกว่า

จากผลการศึกษาดังกล่าวพอจะตั้งสมมติฐานได้ว่าชายที่มีระยะเวลาสมรส 
ยาวนานกว่าน่าจะมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรมากกว่าชายท่ีมีระยะเวลาสมรสส้ันกว่า

1.3 จำนวนบุตร
การมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรของชายไทย น่าจะถูกกำหนดจากจำนวนบุตร 

เพราะคนท่ีมีบุตรมากจะต้องมีค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในครอบครัวมากกว่าคนท่ีมีบุตรน้อย ดังจะเห็นได้จาก 
คำขวัญในการรณรงค์เพ่ือส่งเสริมให้คู่สมรสวางแผนครอบครัวว่า “ลูกมากจะยากจน” จึงจำเป็นท่ีพ่อจะ 
ต้องใช้เวลาในการหาเล้ียงครอบครัว ทำให้มีเวลาให้กับบุตรน้อยลงไปด้วย จึงน่าจะทำให้ชายท่ีมีบุตร 
มากกว่ามสีว่นร่วมในการเลีย้งดบูตุรนอ้ยกว่าชายทีม่บีตุรนอ้ยกว่า ดังจะเห็นได้จากการศึกษาของ 
เพ็ญศรี พิชัยสนิธ และคณะ (2531) พบว่าชายท่ีมีบุตรมากมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรน้อย ท้ังน้ี 
เน่ืองจากคนท่ีมีบุตรมากจำเป็นท่ีจะต้องหาค่าใช้จ่ายเพ่ิมข้ึน ทำให้มีเวลาให้กับบุตรน้อยลง สอดคล้อง
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กับการศึกษาของ พิทักษ์ คู่เจรํญถาวร (2539) ท่ีพบว่าชายท่ีมีบุตรน้อยมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตร 
มากว่าชายท่ีมีบุตรมาก กล่าวคีอ ในกลุ่มท่ีมีการเล้ียงดูบุตรต่ําน้ัน ชายท่ีมีจิานวนบุตร 3 คนข้ึนไป จะมี 
ร้อยละของการเล้ียงดูบุตรในระดับต่ําสูงท่ีสุด (26.9) รองลงมา ได้แก่ชายท่ีมีบุตร 2 คน (22.6) และ 
1 คน (21.5) ตามลำดับ ส่วนในกลุ่มท่ีเล้ียงดูบุตรในระดับสูงน้ัน พบว่ามีความสัมพันธ์ในเชิงลบ 
กับจำนวนบุตร กล่าวคือ ชายท่ีมีบุตร 1 คน จะมีร้อยละของการเล้ียงดูบุตรในระดับสูงมากท่ีสุด 
และร้อยละจะลดลงตามจำนวนบุตรท่ีเพ่ิมข้ึน โดยท่ีชายท่ีมีบุตร 3 คนข้ึนไป จะมีร้อยละในการ
เล้ียงดูบุตรในระดับสูงต่ําท่ีสุด (ร้อยละ 25.5, 23.2 และ 16.2 ตามลำดับ) ชิง'จากผลการศึกษ'าดังกล่าว 
พบว่ามีความสัมพันธ์กันอย่างมีน้ยสำคัญทางสถิติ

จากผลการคืกษาดังกล่าวพอจะต้ังสมมติฐานได้ว่าชายท่ีมีบุตรน้อยกว่าน่าจะมี 
ส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรมากกว่าชายท่ีมีบุตรมากกว่า

2. ปัจจัยทางเศรษฐกิจ

2.1 อาชีพ
อาชีพและสถานภาพการทำงานของสามีเป็นตัวแปรที่บ่งบอกถึงความมั่งคั่งทาง 

เศรษฐกิจของครอบครัวได ้ (กรรณ ิการ์ อักษรกุล, 2515: 94) ซึ่งจะแสดงถึงสถานะของบุคคลในสังคม 
อันจะล่งผลต่อความคิดและพฤติกรรมของคน นอกจากนี้การทำงานที่ต่างกันจะทำให้การจัดสรรเวลา
แตกต่างกันไปด้วย การคิกษาของ Peek (1975 อ้างใน พิทักษ์ คู่เจริญถาวร, 2539: 23) พบว่า
ชายที่ประกอบอาชีพที่อยู่กับบ้านซึ่งได้แก่ เกษตรกรรม และธุรกิจต่าง ๆ ที่สามารถประกอบกิจกรรม 
ได้ที่บ ้านมีเวลาในการดูแลบุตรมากกว่าชายที่ประกอบอาชีพต่าง ๆ ที่ต้องทำงานนอกบ้าน แต่ผลการ 
คิกษาของ พ ิท ักษ ์ คู่เจริญถาวร (2539) กลับพบว่าในกลุ่มชายที่ม ีล่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรสูง
มีแนวโน้มที่จะเป็นชายที่เป็นลูกจ้างมากกว่าชายที่เป็นนายจ้าง หรือผู้ท ี่ทำงานให้กับครอบครัว ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัย 
ให้ความเห็นว่า กลุ่มชายที่เป็นลูกจ้างจะต้องทำงานเป็นเวลาตายตัว เมื่อมีโอกาสจะแสดงบทบาทในการ 
เลี้ยงดูบ ุตรมากขึ้น ในขณะเดียวกัน กลุ่มชายที่เป็นนายจ้างหรือผู้ท ี่ทำงานให้กับครอบครัวนั้น เป็นผู้'ที่ 
สามารถปลีกเวลาได้ตามต้องการ ทำให้เห็นความสำคัญของบุตรลดลง แต่ความสัมพันธ์ดังกล่าวไม่มีนัย 
สำคัญทางสถิติแต่อย่างใด

จากการศึกษาที่ผ่านมาจะเห็นว่า ยังมีความขัดแย้งกันในตัวแปรเกี่ยวกับอาชีพที่อาจล่ง 
ผลต ่อการม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรของชาย กล่าวคือ บางการศึกษาพบว่าชายที่ประกอบอาชีพ 
ที่อยู่กับบ้านซึ่งได้แก่ เกษตรกรรม และธุรกิจต่าง ๆ ที่สามารถประกอบกิจกรรมได้ที่บ ้านมีเวลาในการ
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ดูแลบุตรมากกว่าชายที่ประกอบอาชีพต่าง ๆ ที่ต้องทำงานนอกบ้าน แต่บางการศึกษากลับพบในทิศทาง 
ตรงกันข้าม อย่างไรก็ตามผู้ที่ทำงานบ้านหรืออยู่กับบ้านจะมีเวลาอยู่กับบุตรมากกว่าอาชีพอื่น จึงน่าจะมี 
ส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าผู้ที่ประกอบอาชีพอื่น

2.2 อาชีพของภรรยา
เน่ืองจากภรรยาต้องออกไปทำงานนอกบ้านมากข้ึนทำให้บทบาทในการเล้ียงดู 

บุตรตกเป็นของบิดามากข้ึน ดังการศึกษ'ไของ เตือนใจ อินทุโสมา (2517) ทีพ่บว่าชายท่ีภรรยา
ทำงานอยู่ในบ้านจะมีโอกาสเล้ียงดูบุตรด้วยตนเองน้อยกว่า ชายท่ีภรรยาทำงานนอกบ้าน เช่นเดียวกับ 
ผลการศึกษาของ พิทักษ์ คู่เจริญถาวร (2539) ท่ีพบว่าชายท่ีภรรยาทำงานนอกบ้าน มีส่วนร่วมในการ 
เล้ียงดูบุตรมากกว่าชายท่ีภรรยาทำงานในบ้าน ในส่วนของกาฬวยงานบ้านน้ัน การศึกษาของ Bird
and Bird (1984) พบว่าในครอบครัวท่ีสามีและภรรยาร่วมกันหารายได้อย่างเท่าเทียมกัน จะได้รับ 
ความร่วมมือจากสามีในการช่วยงานบ้านมากกว่าครอบครัวทีสามีเป็นหลักในการหาเล้ียงครอบครัว

ด ังน ั้น ก ารศ ึกษ าค ร ั้งน ี้จ ึงต ั้งส ม ม ต ิฐาน ว ่าชายท ี่ม ีภ รรยาป ระกอ บ อาช ีพ  
ภาคเกษตรกรรมและนอกภาคเกษตรกรรมน่าจะม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรมากกว่าชายท ี่ม ีภรรยา 
เป็นแม่บ้าน

2.3 รายได้ของครอบครัวเฉลี่ยต ่อเต ือน
จากการศึกษาของ สุวรรณ ี ศรีจันทรอาภา (2527) พบว่าชายที่มีรายได้สูงจะมี 

ความพร้อมในการเป็นบิดามากกว่าชายที่มีรายได้ตํ่า แต่การศึกษาของ พ ิท ักษ ์ คู่เจริญถาวร (2539) 
กล ับพบว่ารายได ้เฉล ี่ยของครัวเร ือนไม ่ม ีผลต ่อการม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรของชายผ ู้เป ็นบ ิดา 
จากผลการศึกษาที่กล่าวมายังไม่สามารถสรุปได้ว่ารายได้ของครอบครัว มีอิทธิพลต่อการมีส ่วนร่วมใน 
การเล ี้ยงด ูบ ุตรของชายไทยหรือไม ่ อย่างไรก็ตามผู้ท ี่ม ีรายได้ของครอบครัวตํ่าน่าจะมีความจำเป็น
จะต้องทำงานหารายได้มาสู่ครอบครัวมากกว่าผู้ม ีรายได้ของครอบครัวสูง ผู้ท ี่ม ีรายได้ของครอบครัว
ตํ่ากว่าจึงน่าจะไม่มีเวลาที่จะมาเลี้ยงลูกเท่ากับคนที่มีรายได้ของครอบครัวสูงกว่า ดังนั้น ชายที่มี
รายได ้ของครอบครัวเฉลี่ยต ่อเต ือนสูงกว่า จึงน่าจะมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่ม ีรายได้ 
ของครอบครัวเฉลี่ยต่อเตือนตํ่ากว่า
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3. ปัจจัยทางสังคม

3.1 ระดับการศึกษา
ระดับการศึกษาเป็นปัจจัยหน่ึงท่ิมีผลต่อความรู้ด้านต่าง  ๆ ของประซากร ผู้ท่ีมี 

การศึกษาสูงย่อมมีโอกาสในการพัฒนาความคิดและการปฏิบัติมากกว่าผู้ท่ีมีการศึกษาต่ํา จากการศึกษา 
ท่ีผ่านมาพบว่า ย่ิงสามีมีการศึกษาสูงก็มักจะเฌ่งรับงานบ้านมากกว่าสามีท่ีมีการศึกษาต่ํา เน่ืองจากการศึกษา 
น้ันมีแนวโน้มท่ีจะช่วยให้บุคคลหลุดพันจากความคิด ความเช่ือเก่า  ๆ (Haas, 1981) เช่นเดียวกับ 
พฤติกรรมการเล้ียงดูบุตรของบิดา ดังจะเห็นได้จากการศึกษาของ สุวรรณี ศรีจันทรอาภา (2527) 
พบว่าชายท่ีมีระดับการศึกษาสูงมีความพร้อมในการเป็นบิดามากกว่าชายท่ีมีการศึกษาต่ํา และการศึกษา 
ของ เพ็ญศรี พิชัยสนิธ และคณะ (2531) พบว่าชายท่ีมีระดับการศึกษาสูงจะมีการปฏิบัติเก่ียวกับการ 
ดูแลบุตรมากกว่าชายท่ีมีระดับการศึกษาต่ํา สอดคล้องกับการศึกษาของ พทิกัษ์ คู่เจริญถาวร 
(2539) ท่ีพบว่าชายท่ีมีการศึกษาสูง มีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรสูงกว่าชายท่ีมีการศึกษาต่ํา

จากการทบทวนวรรณ กรรมและผลการศ ึกษาด ังกล ่าวข ้างต ้น พอท ี่จะต ั้ง 
สมมติฐานได้ว่าซายที่ม ีการศ ึกษาสูงกว่าน ่าจะมีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรมากกว่าชายที่ม ีการศ ึกษา
ตํ่ากว่า

3.2 แบบของครอบครัว
การดำเน ินช ีว ิต ร ่วม ก ัน ใน ครอบ ครัวสม าช ิกม ักม ีความ รับ ผ ิดชอบ ร่วม ก ัน  

ช่วยเหลือกันทำภาระกิจต่าง ๆ ในครอบครัว เช่น การดูแลบ้าน การเลี้ยงเด็ก ดังนั้นการที่ม ีบุคคลอื่นใน 
ครอบครัว เช่น ปู ย่า ตา ยาย หรือคนอื่น ๆ น่าจะเป็นบุคคลที่เอื้อประโยซนIนการช่วยแบ่งเบาภาระใน 
บ้าน โดยเฉพาะการดูแลเด็ก ซึ่งจะทำให้ผู้ท ี่เป็นพ่อไม่ห่วงที่จะต้องมีภาระมาเลี้ยงดูบุตรเนื่องจากมีคน 
ช่วยดูอยู่แล้ว แบบของครอบครัวต่างกันจึงน่าจะส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรของชายไทย 
แตกต่างกันด้วย ดังการศึกษาของ ฉลอง ภู่ระหงษ์ (2517) ที่ระบุว่าชนิดของครอบครัวที่ต ่างกันมีส่วน 
ทำให้ส้มพันธภาพของเด็กกับพ่อแม่แตกต่างกัน คล้ายคลึงกับผลการศึกษาของ สำเนียง แย้มสอาด
(2529) ที่ว่าบิดาที่อยูในครอบครัวเดี่ยวและครอบครัวขยายจะมีบทบาทในการเลี้ยงดูบุตรแตกต่างกันไปด้วย 
ชายที่อยู่ในครอบครัวเดี่ยวน่าจะมีความจำเป็นที่จะต้องเข้ามาช่วยภรรยาเลี้ยงดูบุตรมากกว่าช'!ยที่อยู่ใน 
ครอบครัวขยายซึ่งคาดว่าจะมีสมาชิกในครอบครัวคนอื่น ๆ เข้ามาช่วยแบ่งเบาภาระในส่วนนี้ การศึกษา 
ครั้งน ี้จ ึงได้ต ั้งสมมติฐานว่าชายที่อยู่ในครอบครัวเดี่ยวน่าจะมีส ่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรมากกว่าชายที่ 
อยู่ในครอบครัวขยาย
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3.3 กาฬวยงานบ้าน
การช่วยงานบ้านเป็นตัวแปรท่ีใกสัชิดกับการเล้ียงดูบุตรมากเน่ืองจากถือเป็น 

งานภายในครอบครัวซ่ึงแต่ก่อนเป็นบทบาทของผู้หญิงในการดูแล ดังน้ันชายท่ีช่วยงานบ้านจึงน่าจะมี 
ส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรมากกว่าชายท่ีไม่ช่วยงานบ้าน ความสัมพันธ์ดังกล่าวเห็นได้ชัดเจนจากการ 
คืกษาของ พิทักษ์ คู่เจริญถาวร (2539) ซ่ึงพบว่าตัวแปรกาฬวยงานบ้านมีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมใน 
การเล้ียงดูบุตรของบิดามากกว่าตัวแปรอ่ืน กล่าวคือชายท่ีช่วยงานบ้านเป็นประจำมีส่วนร่วมในการเล้ียง 
ดูบุตรมากกว่าชายท่ีไม่ช่วยงานบ้าน หรือช่วยเป็นบางคร้ัง การคืกษาคร้ังน้ีจึงต้ังสมมติฐานว่าชายท่ีช่วย 
งานบ้านน่าจะมีส่วนร่วมในการเล้ียงดูบุตรมากกว่าชายท่ีไม่ช่วยงานบ้าน

3.4 เขตที่อยู่อาดัย
เขตที่อยู่อาตัย อันได้แก่เขตเมืองและเขตชนบทนั้น มีลักษณะแตกต่างกันทั้ง 

ในแง่ของความเจริญทางด้านวัตถุ และความแตกต่างในการประกอบอาชีพ จึงน่าจะส่งผลต่อพฤติกรรม 
ของผู้ท ี่อาตัยให้แตกต่างกันไปด้วย จากรายงานวิจัยเบื้องต้นโครงการคืกษาครอบครัวไทยของ ภ ัสสร 
ลิมานนท์ และคณะ (2538) แสดงให้เห็นว่าคุณลักษณะของประชากรในเขตเมืองและเขตชนบทแตกต่าง 
กันหลายประการ จึงน่าจะส่งผลกระทบต่อการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรของชายไทยด้วย โดยใน
เขตชนบทนั้นคนส่วนใหญ ่ประกอบอาชีพภาคเกษตรกรรมซึ่งทำควบคู่ไปกับการเลี้ยงดูบุตรได้ ในขณะที่ 
คนในเขตเมืองต้องประกอบอาชีพที่ต ้องออกไปทำนอกบ้านทำให้ไม่สามารถทำควบคู่ก ับการเลี้ยงดูบุตร 
ด้วยเหตุผลดังกล่าว จึงพอจะตั้งตั้งสมมติฐานได้ว่า ผู้ชายที่อาดัยอยู่ในเขตชนบทน่าจะมีส่วนร่วมใน
การเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายในเขตฌือง

3.5 ภาคที่อยู่อาดัย
ภาคเป็นตัวแปรที่สามารถบ่งบอกถึงความแตกต่างในหลาย ๆ ด้าน เช่น 

ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณ ี ซึ่งทำให้วิถีชีวิตของคนในแต่ละภาค 
แตกต่างกัน ออกไป นอกจากนี้ระดับของเมืองในแต่ละภาคยังแตกต่างกันด้วย ดังจะเห็นได้จากการ 
คืกษาของ เพ็ญพร ธีระสวัสดี้ (2531) พบว่าในแต่ละภาคของประเทศไทยมีระดับความเป็นเมือง
แตกต่างกัน กล่าวคือ กรุงเทพฯ มีระดับความเป็นมืองสูงสุด รองลงมาคือ ภาคกลาง ระดับความ 
เป็นมืองที่แตกต่างกัน เป็นตัวแปรหนึ่งที่ทำให้บุคคลมีความทันสมัยแตกต่างกัน ซึ่งจะส่งผลให้บุคคลแสดง 
พฤติกรรมแตกต่างกันไปด้วย จึงน่าจะส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรของชายไทยให้แตกต่าง 
กันไปในแต่ละภาคด้วย เนื่องจากกรุงเทพมหานครมีความเป็นมืองสูงที่ส ุดเมื่อเทียบกับภาคอื่น ๆ
ประกอบก ับว ิถ ีช ีว ิตในกรุงเทพมหานครน ั้น  ผู้คนส่วนใหญ ่มักจะประกอบอาชีพที่ต ้องออกจากบ้าน
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ไปทำงาน ผู้ชายที่อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครจึงน่าจะมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรน้อยกว่าชายที่อยู่ใน
ภาคอื่น ๆ

3.6 ทัศนคติเกี่ยวกับบทบาทของชายในครอบครัว
ท ัศนคต ิเก ี่ยวก ับ บ ท บ าท ของชายไทยในครอบ ครัวเป ็นความ ค ิด เก ี่ยวก ับ  

บทบาททางเพศอย่างหนึ่ง ความคิดดังกล่าวหมายถึงทัศนะที่เกี่ยวกับข้อกำหนดทางบรรทัดฐานของ
พฤติกรรมระหว่างเพศหญ ิงและเพศชาย เป็นการมองว่าบทบาทหรือพฤติกรรมอย่างไรจึงจะเหมาะสม 
และถูกต้องต่อความเป็นหญิงและความเป็นชาย (Biogan and Kutner, 1976: 31-40) มีหลักฐานระบุว่า 
ทัศนคติของผู้ชายต่อบทบาททางเพศมีความสัมพันธ์กับการเลี้ยงดูเด็ก ดังจะเห็นได้จากการศึกษาของ 
B ird and B ird (1984: 345-355) เกี่ยวกับการแบ่งรับงานบ้านของสามี พบว่าสามีที่ม ีทัศนคติเกี่ยวกับ 
บทบาททางเพศแบบเสมอภาคจะยอมรับผิดชอบในงานที่เกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็ก เตรียมอาหาร และ 
ทำความสะอาดมากกว่างานอื่น ๆ

ชายท ี่ม ีท ัศนคต ิเช ิงบวกเก ี่ยวก ับบทบาทของชายในครอบครัว หรือผ ู้ท ี่ม ี 
ท ัศนคติเก ี่ยวกับบทบาททางเพศแบบเสมอภาค จึงน่าจะมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่มี 
ทัศนคติเชิงลบเกี่ยวกับบทบาทของชายในครอบครัว
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กรอบแนวคิดในการคิกษา

จาก rกรคิกษ'1เอกสารและงา'นวิจัย่ท่ี!เก่ีย'วร้ฒ นำมาสร้างเรนกรอบแน,วคิด'1นการศึกษา1ด้ตัง1น

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม
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สมมุติฐานการวิจัย
ชายที่มีลักษณะทางประชากร เศรษฐกิจและลังคมต่างกัน มีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตร

ต่างกัน

สมมุติฐานย่อย
1. ชายที่มีอายุมากกว่ามีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่มีอายุน้อยกวา
2. ชายท ี่ม ีระยะเวลาสมรสยาวนานกว่าม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรมากกว่าชายที่ม ี 

ระยะเวลาสมรสสั้นกว่า
3. ชายที่ม ีจำนวนบุตรน้อยกว่ามีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่ม ีจำนวนบุตร

มากกว่า
4. ชายที่ทำงานบ้านหรืออยู่กับบ้านมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่ทำงานใน 

ภาคเกษตรกรรมและนอกภาคเกษตรกรรม
5. ชายที่ภรรยาทำงานในภาคเกษตรกรรมและนอกภาคเกษตรกรรมมีส ่วนร่วมในการ 

เลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่ภรรยาทำงานบ้านหรืออยู่กับบ้าน
6. ชายท ี่ม ีรายได ้ของครอบครัวเฉล ี่ยต ่อ เด ือนส ูงกว ่าม ีส ่วนร ่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตร 

มากกว่าชายที่มีรายได้ของครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนตํ่ากว่า
7. ชายท ี่ม ีการศ ึกษาส ูงกว่าม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรมากกว่าชายท ี่ม ีการศ ึกษา 

ตํ่ากว่า
8. ชายที่อาศ ัยในครอบครัวเด ี่ยวม ีส ่วนร่วมในการเล ี้ยงด ูบ ุตรมากกว่าชายท ี่อาศ ัยใน 

ครอบครัวขยาย
9. ชายที่ช่วยงานบ้านมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่ไม่ช่วยงานบ้าน
10. ชายที่อาศัยอยู่ในเขตซนบทมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบ ุตรมากกว่าชายที่อาศัยอยู่ใน 

เขตเมือง
11. ชาย'ที่อาศัยอยู่ใ'นภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคใต้ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

มีส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่อาศัยอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร
12 . ชายท ี่ม ีท ัศนคต ิเช ิงบวกเก ี่ยวก ับบทบาทของชายในครอบครัวม ีส ่วนร่วมในการ 

เลี้ยงดูบุตรมากกว่าชายที่มีทัศนคติเชิงลบเกี่ยวกับบทบาทของชายในครอบครัว
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