
บทท่ี 3

วธิลีำเนนิการวจิยั

การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงบรรยาย (descriptive research) เพ่ือวิเคราะห์จำแนกปัจจัย 
ระหว่างโรงเรียนประถมศึกษาท่ีประสบความสำเร็จ และไม่ประสบความสำเร็จในการสอนภาษาไทยแบบ 
มุ่งประสบการณ์ภาษา ซ่ึงมีข้ันตอนในการดำเนินการวิจัยดังต่อไปน้ี

ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง

ในการศึกษาคร้ังน้ีศึกษาจากกลุ่มประชากร ซ่ึงเป็นโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงานคณะ 
กรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 6 ปีการศึกษา 2541 จำนวน 408 โรงเรยีน โดย 
มีกลุ่มประชากรผูให้ข้อมูลประกอบด้วย ผู้บริหาร และครูผู้สอนภาษาไทยแบบมปภ. ข้ัแประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ

กลุ่มท่ี 1 คือ โรงเรียนประถมศึกษาท่ีประสบความสำเร็จในการสอนภาษาไทยแบบมปภ. 
จำนวน 204 โรงเรยีน

กลุ่มท่ี 2 คือ โรงเรียนประถมศึกษาท่ีไม่ประสบความสำเร็จในการสอนภาษาไทยแบบมปภ. 
จำนวน 204 โรงเรยีน

ในการวิจัยคร้ังน้ีเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามท่ีส่งทางไปรษณีย์ท้ังหมดจำนวน 408 
ชุด แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มโรงเรียนประถมศึกษาท่ีประสบความสำเร็จในการสอนภาษาไทย 
แบบมปภ. จำนวน 204 ชุด ไดัรบแบบสอบถามกลับคืน และเป็นแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์จำนวน 
172 ชุด คิดเป็นร้อยละ 84.31 และกลุ่มโรงเรียนประถมศึกษาท่ีไม่ประสบความสำเร็จในการสอน 
ภาษาไทยแบบมปภ. จำนวน 204 ชุด ได้ริบแบบสอบถามกลับคืน และเป็นแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์ 
จำนวน 158ชุด คิดเป็นร้อยละ 77.45
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เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถาม 2 ฉบับ
-  ฉบับท่ี 1 เป็นแบบสอบถามสำ'หรับผู้บริหาร แบ่งเป็น 3 ตอน

ตอนท่ี 1 ประกอบด้วย
1. แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไปของสภาพโรงเรียน และผู้บริหาร 

ตอนท่ี 2 ประกอบด้วย
2. แบบสอบถามด้านบุคลิกภาพของผู้บริหาร
3. แบบสอบถามด้านสมรรถภาพของผู้บริหาร
4. แบบสอบถามด้านความเป็นผู้นำทางวิชาการ
5. แบบสอบถามด้านความสามารถในการนิเทศ
6. แบบสอบถามด้านการประเมินประสิทธิภาพการสอนของครู 

ตอนท่ี 3 ประกอบด้วย
7. แบบสอบถามด้านการสนับสนุนการสอนภาษาไทยแบบมปภ.ของผู้บริหาร
8. แบบสอบถามด้านเจตคติต่อการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของผู้บริหาร

1. แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไปของสภาพโรงเรียน และผู้บริหาร ซ่ึงผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเอง
เพ่ือศึกษาสภาพโรงเรียนเก่ียวกับขนาดโรงเรียน เขตทีต้ั่งของโรงเรียน งบประมาณ และความ
สัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สำหรับข้อมูลส่วนตัวของผู้บริหารท่ีตอบแบบสอบถามในด้านเพศ
ผู้บริหาร อายุของผู้บริหาร สถานภาพสมรสของผู้บริหาร ประสบการณ!นการบริหาร วุฒิการศึกษา 
ของผู้บริหาร รายได้ของผู้บริหาร ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบให้เติม และเลือกตอบ fcheck 
list) จำนวน 13 ข้อ

2. แบบสอบถามด้านบุคลิกภาพของผู้บริหาร ผู้วิจัยได้คัดเลือกจากแบบสอบถาม
สมรรถภาพของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาด้านคุณลักษณะ และเจตคติของธวัชชัย ศรีภูมิสวัสด้ื
(2538 : 119 -  121) แบบถามประเมินคุณลักษณะของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมด้านบุคลิกภาพของ 
มนตรี แสนวิเศษ (2535 : 175 -176) และแบบทดสอบบุคลิกภาพผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาของ 
คณิต ธัญญะภูมิ (2537 : 120 -130) ได้แบบสอบถามจำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และไห้น้ําห'นัก'ของ
คะแนนดังน้ี
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ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 1, 2, 4, 5, 7, 8, 9 และ 10 ให,้นาห'นัก 
ของคะแนนด้งน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน มากได้สีคะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้ 
สองคะแนน และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 3 และ 6 การให้น้ําหนักของคะแนน 
จะให้ตรงกันข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็นคะแนน 
บุคลิกภาพของผู้บริหารโรงเรียนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ล้มประสีทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .7826

3. แบบสอบถามด้านสมรรถภาพของผู้บริหาร ผู้วิจัยได้ปรับปรุงแบบสอบถาม
สมรรถภาพของผูบ้ริหารโรงเรียนมธัยมศกึษาดา้นความรู ้ และพฤติกรรมการบริหารของธวัชชัย
ศรีภูมิสวัสด้ิ (2538 : 115 -  119) ได้แบบสอบถามท่ีปร้บปรุงแล้วจำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้น้ัาหนักคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน มากได้สี 
คะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน คะแนนรวมของ 
ทุกข้อเป็นคะแนนสมรรถภาพของผู้บริหารโรงเรียนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ล้มประสิทธแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .9035

4. แบบสอบถามด้านความเป็นผู้นำทางวิชาการ เป็นแบบสอบถามช่ึงผู้วิจัยได้สร้าง
ข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย ข้อกระทงถามในด้านการจัดการเรียนการสอน
และการส่งเสริมบรรยากาศทางวิชาการชองโรงเรียน จำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้น้ําหนักคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน มากได้ส่ี 
คะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน คะแนนรวมของ 
ทุกข้อเป็นคะแนนความเป็นผู้นำทางวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ล้มป'ระสีทธแอลฟา'ของศรอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8771
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5. แบบสอบถามด้านความสามารถในการนิเทศ เป็นแบบสอบถาม4งผู้วิจัยได้สร้าง
ข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย ข้อกระทงถามในด้านความรู้เก่ียวกับการนิเทศ
การปฏิบัติงานด้านการนิเทศ พฤติกรรมด้านการนิเทศ และการประเมินผล จำนวน 10 ข้อ

-  ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน
(positive) ทังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้น้ําหนักคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน มากได้สี 
คะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน คะแนนรวมของ 
ทุกข้อเป็นคะแนนความสามารถในการนิเทศของผู้บริหารโรงเรียนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ลัมประสิทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8886

6. แบบสอบถามด้านการประเมินประสิทธิภาพการสอนของครู เป็นแบบสอบถามซ่ึง 
ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย ข้อกระทงถามเก่ียวกับกิจกรรมการ 
เรียนการสอน ส่ีอการเรียนการสอน และพฤติกรรมการสอน จำนวน 12 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามไห้น้ีาหนักคะแนนดังน้ี ถ้าตอบทุกคร้ังได้ห้าคะแนน เกือบทุกคร้ัง 
ได้ส่ีคะแนน เป็นบางคร้ังได้สามคะแนน นาน  ๆ คร้ังได้สองคะแนน และไม่เคยเลยได้หน่ึงคะแนน 
คะแนนรวมของทุกข้อเป็นคะแนนการประเมินประสิทธิภาพการสอนของครูผู้สอนภาษาไทยแบบมปภ. 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ในโรงเรียนนัน้

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ลัมประสิทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองไข้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .9344

7. แบบสอบถามด้านการสนับสนุนการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของผู้บริหาร เป็น 
แบบสอบถามซ่ึง ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 8 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแตล่ะข้อคำถามใหน้าหนักคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน มากได้ส่ี 
คะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน คะแนนรวมของ 
ทุกข้อเป็นคะแนนการสนับสนุนการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของผู้บริหารโรงเรียนนัน้

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ลัมประสิทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .7349
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8. แบบสอบถามด้านเจตคติต่อการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของผู้บริหาร เป็นแบบ 
สอบถามซ่ึง ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้น๋ําหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 61, 63, 64, 65, 68, 70 ให้นาหนักของ 
คะแนนดังนี ถ้าตอบเห็นด้วยมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน เห็นด้วยได้ส่ีคะแนน ไม่แนใจได้สามคะแนน 
ไม่เห็นด้วยได้สองคะแนน และไม่เห็นด้วยอย่างย่ิงได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 62, 66, 67 และ69 การให้น้ัาหนักของ 
คะแนนจะให้ตรงกันข้ามกับขอความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็น
คะแนนเจตคติต่อการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของผู้บริหารโรงเรียนนัน้

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ส้มป'ระสิทธ้ิแอลฟา'ของค'รอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .9545

ฉบับท่ี 2 เป็นแบบสอบถามสำหรับครูผู้สอนภาษาไทยแบบมปภ. ช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 แบ่งเป็น 4 ตอน ดังน้ี

ตอนท่ี 1 ประกอบด้วย
1. แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไปของครู 

ตอนท่ี 2 ประกอบด้วย
2. แบบสอบถามด้านบุคลิกภาพของครู
3. แบบสอบถามด้านทัศนคติต่อวิชาชีพ
4. แบบสอบถามด้านทัศนคติต่อนักเรียน
5. แบบสอบถามด้านทัศนคติต่อวิชาภาษาไทย
6. แบบสอบถามด้านเจตคติต่อการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของครู
7. แบบสอบถามด้านขวัญและความพึงพอใจในการทำงาน 

ตอนท่ี 3 ประกอบด้วย
8. แบบสอบถามด้านความสามารถในการสอน
9. แบบสอบถามด้านการประเมินประสิทธิภาพการสอนของครู
10. แบบสอบถามด้านความสามารถในด้านวิชาการ
11. แบบสอบถามด้านการรับรู้ความสามารถของตนเอง
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ตอนท่ี 4 ประกอบด้วย
12. แบบสอบถามด้านความสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือนร่วมงาน
13. แบบสอบถามด้านความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน

1. แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไปของครู แบบสอบถามน้ี ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองเพ่ือศึกษา 
ข้อมูลส่วนตัวของครูผู้ตอบแบบสอบถามในด้านเพศครู อายุของครู ประสบการณ]นการสอนภาษา'ไทย 
แบบมปภ. สถานภาพสมรสของครู วุฒิการศึกษาของครู รายได้ของครู ภาระงาน จำนวนคร้ังท่ีได้ริบ 
การนิเทศเกียวกับการสอนภาษาไทยแบบมปภ. จำนวนคร้ังท่ีได้รบการอบรมเก่ียวกับการสอนภาษาไทย 
แบบมปภ. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการสอนภาษาไทยแบบมปภ. และความเพียงพอของส่ือการเรียน 
การสอน

สักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบให้เติม และเลือกตอบ (check list) จำนวน 14 ข้อ

2. แบบสอบถามด้านบุคลิกภาพของครู ผู้วิจัยได้ปรับปรุงแบบสอบถามบุคลิกภาพ 
ส่วนตัวของบุญศรี แสงประเสริฐ (2521: 49 -  50) ได้แบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วจำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบวัดเป็นแบบวัดตามความเป็นจริงเก่ียวกับบุคลิกภาพของครู คำตอบ 
แบ่งออกเป็น 7 สเกล คือ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ตัวอย่าง

บุคลิกภาพของครู
เป็นกันเอง 7 6 5 4 3 2 1

การตรวจให้คะแนน
ซ่ึงในแต่ละสเกลสามารถกำหนดน้ีาหนักความสำคัญดังน้ี 

ถ้าตอบเลข 7 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันมากท่ีสุด 
ถ้าตอบเลข 6 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันค่อนข้างมาก 
ถ้าตอบเลข 5 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันมาก 
ถ้าตอบเลข 4 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันปานกลาง 
ถ้าตอบเลข 3 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันน้อย 
ถ้าตอบเลข 2 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันค่อนข้างน้อย 
ถ้าตอบเลข 1 แสดงว่าผู้ตอบมีบุคลิกภาพในเร่ืองน้ันน้อยท่ีสุด

ถือตัว

มีค่าเท่ากับ 7 คะแนน 
มีค่าเท่ากับ 6 คะแนน 
มีค่าเท่ากับ 5 คะแนน 
มีค่าเท่ากับ 4 คะแนน 
มีค่าเท่ากับ 3 คะแนน 
มีค่าเท่ากับ 2 คะแนน 
มีค่าเท่ากับ 1 คะแนน
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คะแนนรวมของทุกข้อจะเป็นคะแนนบุคลิกภาพขaงครูคนน้ัน 
ความเทียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร

สัมประสิทธิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8397

3. แบบสอบถามดานทัศนคติต่อวิชาชีพ ผู้วิจัยได้ปรับปรุงแบบสอบถามเจตคติต่อ 
วิชาชีพครูของนิพนธ์ นนธิ (2539 : 75 -  78) ได้แบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วจำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้'นาหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 11, 15, 16, 18, 19 และ20 ให้'นาห'นัก 
ของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบเห็นด้วยอย่างย่ิงได้ห้าคะแนน เห็นด้วยได้ส่ีคะแนน ไม่แนใจได้สามคะแนน 
ไม่เห็นด้วยได้สองคะแนน และไม่เห็นด้วยอย่างย่ิงได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 12, 13, 14 และ 17 การให้นาหนักของ 
คะแนนจะให้ตรงกันข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็น
คะแนนทัศนคติต่อวิชาชีพของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอนถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ส้มป'ระสิทธแอลฟา'ของค'รอน'บาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8304

4. แบบสอบถามด้านทัศนคติต่อนักเรียน เป็นแบบสอบถามช่ึงผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเอง 
โดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้'นาหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 21, 23, 26, 29 และ 30 ให้'นาหนักของ 
คะแนนดังน้ี ถ้าตอบเห็นด้วยอย่างย่ิงได้ห้าคะแนน เห็นด้วยได้ส่ีคะแนน ไม่แนใจได้สามคะแนน
ไม่เห็นด้วยได้สองคะแนน และไม่เห็นอย่างย่ิงได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 22, 24, 25, 27 และ 28 การให้นาหนัก 
ของคะแนนจะให้ตรงกันข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็น 
คะแนนทัศนคติต่อนักเรียนของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ส้มประสิทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8105
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5. แบบสอบถามด้านทัศนคติต่อวิชาภาษาไทย เป็นแบบสอบถามช่ึงผู้วิจัยได้สร้างข้ึน 
เองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 9 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้นาหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 31, 32, 33, 34, 37, 38 และ 39 ให ้
น้ําหนักของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบเห็นด้วยอย่างย่ิงได้ห้าคะแนน เห็นด้วยได้ส่ีคะแนน ไม'แน่ใจได้สาม 
คะแนน ไม่เห็นด้วยได้สองคะแนน และไม่เห็นด้วยอย่างย่ิงได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 35 และ 36 การให้น้ีาหนักของคะแนน 
จะให้ตรงกันข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็นคะแนน
ทัศนคติต่อวิชาภาษาไทยของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ลัมประสิทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .7198

6. แบบสอบถามด้านเจตคติต่อการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของครู เป็นแบบสอบ 
ถามช่ึงผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้นาหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ได้แก่ข้อ 40, 43, 44, 48 และ 49 ให้นาหนักของ 
คะแนนดังน้ี ถ้าตอบเห็นด้วยอย่างย่ิงได้ห้าคะแนน เห็นด้วยได้ส่ีคะแนน ไม่แนใจได้สามคะแนน
ไม่เห็นด้วยได้สองคะแนน และไม่เห็นอย่างย่ิงได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 41, 42, 45, 46 และ 47 การให้น้ําหนักของ 
คะแนนจะให้ตรงกันข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็น 
คะแนนเจตคติต่อการสอนภาษาไทยแบบมปภ. ของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ลัมประสิทธ้ีแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .6060

7. แบบสอบถามด้านขวัญและความพึงพอใจในการทำงาน ผู้วิจัยได้ปรับปรุงแบบ 
สอบถามของสมใจ จิตวารินทร์ (2532) ได้แบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วจำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้นาหนักของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน
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มากได้ส่ีค ะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยทีสุดได้หน่ึงคะแนน คะแนน 
รวมทุกข้อเป็นคะแนนขวัญและความพึงพอใจไนการทำงานของครูคนน้ัน

ความเทียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยไข้สูตร
ส้มประสิทธิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8639

8. แบบสอบถามด้านความสามารถในการสอน เป็นแบบสอบถามช่ึงผู้วิจัยได้สร้าง 
ข้ึนเองโดยทีกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้นาหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 60 - 68 ให้นำหนักของคะแนนดังน้ี 
ถ้าตอบทุกครังได้ห้าคะแนน เกือบทุกคร้ังได้สีคะแนน เป็นบางคร้ังได้สามคะแนน นาน  ๆ คร้ังได้สอง 
คะแนน และไม'เคยเลยได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 69 การให้น้ําหนักของคะแนนจะให้ตรงกัน 
ข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็นคะแนนความสามารถใน 
การสอนของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ส้มประสิทธแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8555

9. แบบสอบถามด้านการประเมินประสิทธิภาพการสอนของครู เป็นแบบสอบถามซ่ึง 
ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย ข้อกระทงถามเก่ียวกับกิจกรรมการ 
เรียนการสอน สือการเรียนการสอน และพฤติกรรมการสอน จำนวน 12 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้นาหนักของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบทุกคร้ังได้ห้าคะแนน เกือบ 
ทุกคร้ังได้สีคะแนน เป็นบางคร้ังได้สามคะแนน นานๆ คร้ังได้สองคะแนน และไม่เคยเลยได้หน่ึง 
คะแนน คะแนนรวมทกุข้อเปน็คะแนนการประเมินประสิทธิภาพการสอนของครูผูส้อนภาษาไทย
แบบมปภ. ของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ส้มประสีทธแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8757

10. แบบสอบถามด้านความสามารถในด้านวิชาการ เป็นแบบสอบถามซ่ึงผู้วิจัยได้ 
สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 10 ข้อ
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ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้น้ําหนักของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน
มากได้ส่ี คะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยทีสุดได้หน่ึงคะแนน
คะแนนรวมทุกข้อเป็นคะแนนความสามารถในด้านวิชาการของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ลัมประสิทธ้ืแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .9078

11. แบบสอบถามด้านการรับรู้ความสามารถของตนเอง ผู้วิจัยได้ปรับปรุงแบบสอบ
ถามการรับรู้ความสามารถของตนเองของจรินทร อินทะไชย์ (2541) ได้แบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้ว
จำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และให้นาหนักของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 92, 94, 96, 98 และ 100 ให้'นาห'นัก 
ของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบเห็นด้วยอย่างย่ิงได้ห้าคะแนน เห็นด้วยได้ส่ีคะแนน ไม่แนใจได้สามคะแนน 
ไม่เห็นด้วยได้สองคะแนน และไม่เห็นอย่างย่ิงได้หน่ึงคะแนน

ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 93, 95, 97, 99 และ 101 การ'ให้'นาห'นัก 
ของคะแนนจะให้ตรงกันข้ามกับข้อความเชิงนิมาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็น 
คะแนนการรับรู้ความสามารถของตนเองของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
ล้มประสิทธ้ืแอลฟา'ของค'รอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .7829

12. แบบสอบถามด้านความสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือนร่วมงาน ผู้วิจัยได้คัดเลือกจาก
แบบสอบถามมนุษยสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมงานของพัชรินทร์ จินดาหลวง (2529 : 194 -  195)
แบบสอบถามความสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมงานของทิมใจ ตรีสัตยพันธ์ (2529 : 104 -  105) และ 
แบบสอบถามความสัมพันธ์ของครูภายในโรงเรียนของสุปรียา ไ'ฒุก่ต์ (2540 : 92 -  93) ได ้
แบบสอบถามจำนวน 10 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ และ'ให้'นาห,นัก'ของ
คะแนนดังน้ี

ข้อความเชิงนิมาน (positive) ไดแ้ก ่ ข้อ 102, 104 - 111 ให้นาหนักของคะแนน 
ดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน มากได้ส่ีคะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน 
และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน
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ข้อความเชิงนิเสธ (negative) ไดแ้ก ่ ข้อ 103 การให้นำหนักของคะแนนจะให้ตรง 
กนัข้ามกับข้อความเชิงนมิาน และคะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็นคะแนนความ
สัมพันธ์ระหว่างเพ่ือนร่วมงานของครูคนน้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
สัมประสิทธ้ิแอลฟาของครอนบาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .9183

13. แบบสอบถามด้านความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน เป็นแบบสอบถามซ่ึง
ผู้วิจัยได้สร้างข้ึนเองโดยศึกษาค้นคว้ามาจากเอกสาร และงานวิจัย จำนวน 9 ข้อ

ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นมาตรประมาณค่า 5 อันดับ เป็นข้อความเชิงนิมาน 
(positive) ท้ังหมด ในแต่ละข้อคำถามให้นาหนักของคะแนนดังน้ี ถ้าตอบมากท่ีสุดได้ห้าคะแนน 
มากได้ส่ีคะแนน ปานกลางได้สามคะแนน น้อยได้สองคะแนน และน้อยท่ีสุดได้หน่ึงคะแนน
คะแนนรวมของทุกข้อของแบบสอบถามน้ีจะเป็นคะแนนความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนของครคน 
น้ัน

ความเท่ียงของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้หาความเท่ียงของแบบสอบถามโดยใช้สูตร
สัมป'ระสิทธแอลฟา,ของค'รอน'บาค โดยทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 30 คน ได้ความเท่ียง .8694

ข้ันตอนในการสร้างเคร่ืองมือ

แบบสอบถามท่ีผู้วิจัยได้ปรับปรุง หรือคัดเลือกจากงานวิจัยต่างๆ และแบบสอบถามท่ีผู้วิจัย
สร้างข้ึนเอง มีข้ันตอนดังน้ี

1. ศึกษาเอกสาร รายงานการวิจัย ตำราและวารสาร ท่ีเก่ียวข้องแล้วกำหนดนิยาม และ 
โครงสร้างของตัวแปรท่ีต้องการวัด

2. สร้างตารางวิเคราะห์โครงสร้างตัวแปรท่ีต้องการวัด ในแต่ละมิติและเขียนข้อคำถาม
3. นำแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนให้อาจารย์ท่ีปรึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 7 ท่าน

(รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิอยู่ในภาคผนวก) ตรวจสอบความตรงด้านเน้ือหา (content validity) และ
ภาษาท่ีใข้ แล้วดำเนินการปรับปรุงแก!ข

4. นำแบบสอบถามท่ีได้รับคืนจากผู้ทรงคุณวุฒิเสนออาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือปรับปรุงแก่ไข
5. นำแบบสอบถามท้ังหมดไปทดลองใช้ (try out) กับครูในโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัด 

พระนครศรีอยุธยา จำนวน 30 คน พบว่า แบบสอบถามบางด้าน เช่น ทัศนคติต่อนกัเรียน 
ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน มิความเท่ียงต่ําจึงนำมาแก!ขปรับปรุงใหม่



51

6. นำแบบสอบถามท่ีได้ปรัชปรุงแก!ขแล้วไปทดลองใช้ (try out) อีกคร้ัง ไปทดลองใช้กับ 
ครูในโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำนวน 30 คน แล้วนำข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ 
หาค่าความเทียงเชิงความสอดคล้องภายใน (internal consistency of reliability) โดยวิธีหา 
ลัมประสิทธแอลฟา (a  - coefficient) ด้วยสูตรของครอนบาค (Cronbach) โดยใช้โปรแกรม 
คอมพิวเตอร์สำเร็จรูป SPSS/PC+ ได้ค่าความเท่ียงของแบบสอบถามท้ังฉบับของแบบสอบถามผู้บริหาร 
เท่ากับ .9545 และแบบสอบถามท้ังฉบับของแบบสอบถามครู เท่ากับ .9452 ส่วนความเท่ียงในแต่ละ 
ด้าน ผู้วิจัยได้นำเสนอแล้ว

7. นำผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือจัดท่าเป็นแบสอบถามฉบับท่ีสมบูรณ์ 
พร้อมท่ีจะนำไปใช้จริง

การ๓ บรวบรวมขอ้มลู

ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีข้ันตอนดังต่อไปน้ี
1. ท่าหนังสือขอความร่วมมอีจากภาควิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลัยออกหนังสือขอความร่วมมือไปยังศึกษาศึกษานิเทศก์จังหวัด หรืออำเภอในเขตการศึกษา 6 
เพ่ือขอรายช่ือโรงเรียนท่ีได้อันดับท่ี 1 -  3 และ 3 อันดับสุดท้ายในการประเมินห้องเรียนตัวอย่างของการ 
สอนภาษาไทยแบบมุ่งประสบการณ์ภาษา ปีการศึกษา 2541

2. ท่าหนังสือขอความร่วมมือในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยถึง 
ผู้อำนวยการประถมศึกษาจังหวัดทุกจังหวัดในเขตการศึกษา 6

3. ผู้วิจัยดำเนินการส่งแบบสอบถามไปยังกลุ่มตัวอย่าง โดยทางสำนักงานการประถมศึกษา 
จังหวัดได้ออกหนังสือไปยังสำนักงานการประถมศึกษาอำ๓ อ และโรงเรียนตามลำดับเพ่ือขอความ 
ร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม

4. หลังจากส่งแบบสอบถามไปแล้วเป็นเวลา 2 สัปดาห์ ผู้วิจัยจะติดตามโดยส่งไปรษณียบัตร 
เพ่ือขอความร่วมมือให้ตอบแบบสอบถาม รวมระยะเวลาท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประมาณ 2 เดือน 
ได้แบบสอบถามท่ีส่งกลับคืนมาท้ังสิน 357 คิดเป็นร้อยละ 87.5

การวเิคราะหข์อ้มลู

ผู้วิจัยนำข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้นำมาวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป SPSS / PC+ 
(Statistical Package for the Social Sciences) โดยไชสถิติในการวิเคราะหดังนี
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1. ในการอธิบายสภาพโรงเรียน ปัจจัยด้านผู้บริหาร และปัจจัยด้านครู ผู้วิจัยใช้สถิติบรรยาย 
ไดแ้ก ่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่ามัชฌิมเลขคณิต และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

2. ในการวิเคราะห์เพ่ือจำแนกกลุ่ม ใช้สถิติวิเคราะห์จำแนก (Discriminant Analysis) วิธี 
วิเคราะหท์างตรงซ่ึงเปน็วิธวิีเคราะหห์นึง่ทีส่ามารถคดัเลอืกตวัแปรชุดหนึง่ซึง่สมัพนัธก์บัสงิทีต่อ้งการ 
คักษาโดยจะใช้ให้เห็นว่าการเป็นสมาชิกของกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงน้ัน ข้ึนอยู่กับตัวแปรอะไรบ้าง สมการท่ีได้ 
เรียกว่า สมการจำแนกประ๓ท (Discriminant Function) จะให้ค่าน้ําหนักของตัวแปรท่ีสามารถนำ 
มาใช้ในการคาดประมาณ การเป็นสมาชิกของกลุ่ม จำนวนสมการท่ีได้จะน้อยกว่าจำนวนกลุ่มตัวแปรท่ี 
ต้องการจำแนก 1 กลุ่มเสมอ

การวิเคราะห์จำแนกในงานวิจัยน้ี เป็นการวิเคราะห์จำแนกประเภท 2 กลุ่ม คือ
1. โรงเรยีนประถมคกัษาทีป่ระสบความสำเรจ็ในการสอนภาษาไทยแบบ

มุ่งประสบการณ์ภาษา
2. โรงเรียนประถมคกัษาทีไ่ฝประสบความสำเร็จในการสอนภาษาไทยแบบ

มุ่งประสบการณ์ภาษา
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