
วิธีดำเนินการ'วิจ้ย

การวิจัยเรอง การเปรียบเทียบความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตัน ระหว่างกลุ่มปีก 
สมาธิกับกลุ่มท่ีมีการต้ังเป้าหมาย ซ่ึงมีวัตถุประสงคํในการวิจัย เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบผลของ 
การต้ังเป้าหมายและการปีกสมาธิท่ีมีผลต่อความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตัน ซ่ึงมีข้ันตอนใน 
การดำเนินการวิจัย ตังน้ี

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
3. การดำเนินการวิจัย
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล
5. การวิเคราะห์ข้อมูล

บทที่ 3

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ประชากรเป็นนักเรียนหญิง ข้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสายน้ําผ้ึง ปีการศึกษา 
2542 ท่ีเป็นอาสาสมัคร จำนวน 60 คน มาทำการทดสอบด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถวัด 
ความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตัน โดยใช้แบบทดสอบการเสิร์ฟลูกหลังคอร์ทของพลู (The
Poole Long Serve Test) เพ่ือจัดความสามารถในการเสิร์ฟให้มีค่าใกล้เคียงกัน จำนวน 45 คน 
แล้วทำการแบ่งเป็น 3 กลุ่ม  ๆ ละ 15 คน เพ่ือให้แต่ละกลุ่มมีค่าเฉล่ียความสามารถก่อนการปีกไม่ 
แตกต่างกันหรือมีค่าใกล้เคียงกันมากท่ีสุดแล้วทำการลุ่มกำหนด (Random assignment) เพือ 
กำหนดกลุ่มปรากฏว่า กลุ่มทดลองท่ี 1 ปีกการเสิร์ฟแบดมินตันควบคู่กับการต้ังเป้าหมาย กลุ่ม 
ทดลองท่ี 2 ปีกการเสิร์ฟแบดมินตันควบคู'กับการปีกสมาธิ และกลุ่มควบคุม ปีกเสิร์ฟแบดมินตัน 
เพียงอย่างเดียว
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

1. แบบทดสอบการเสิร์ฟลูกหลังคอร์ทของพลู (The Poole Long Serve Test)
เคร่ืองมือวัดความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตันของการทดลองน้ี ใช้แบบทดสอบ 

การเสิร์ฟลูกหลังคอร์ทของพลู ซ่ึงมีค่าความแม่นตรง .51 กับผลการแข่งขัน และมีความเช่ือถือ .81
2. โปรแกรมการปึกหัดการเสิร์ฟแบดมินตัน 8 ลัปดาห์ (รายละเอียดภาคผนวก ก)
3. โปรแกรมการต้ังเป้าหมาย (ธนากร ศร่ืชาพันธ์, 2538)

- นำคะแนนการทดสอบก่อนการปึก (Pre-test) มาเป็นจุดเร่ืมต้นในการ
พิจารณาการต้ังเป้าหมาย

- ผู้วิจัยและผู้เข้ารับการปึกปรึกษาหารือในการต้ังเป้าหมายท่ีสามารถทำได้
- กำหนดเป้าหมาย (คะแนน) ของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ีคาดว่าจะทำได้ เม่ือ 

ส้ินสุดลัปดาห์ท่ี 8
- กำหนดเป้าหมาย (คะแนน) ของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ีคาดว่าจะทำได้ย้อน 

กลับมายังลัปดาห์ท่ี 6 ลัปดาห์ท่ี 4 และสัปดาห์ท่ี 2 ตามลำดับ
- กำหนดเป้าหมาย (คะแนน) ของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ีคาดว่าจะทำได้ในแต่ 

ละวันให้สอดคล้องกับสัปดาห์ท่ี 8 สัปดาห์ท่ี 6 สัปดาห์ท่ี 4 และสัปดาห์ท่ี 
2

- ถ้าการกำหนดเป้าหมายของผู้เข้ารับการปึกสูงกว่าความสามารถของตนเอง 
ผู้วิจัยจะกำหนดเป้าหมายใหม่โดยวิธี IGS (Interval goal -  setting) ซึ่งมีการ 
คำนวณดังน้ี

1. หาค่า A - ค่าเฉล่ียของความสามารถ 5 คร้ัง
A = ค่าเฉล่ีย

2. หาค่า B - ค่าท่ีดีท่ีสุดของความสามารถ 5 คร้ัง
B = คะแนนท่ีดีท่ีสุด

3. หาค่า C - ความแตกต่างระหว่างค่าท่ีดีท่ีสุดและค่าเฉล่ีย
c  = B -  A (คะแนนที่ดีที่สุด-ค่าเฉลี่ย)

4. หาค่า อ - เขตค่าต่ําสุดระหว่างช่วง หรือ ค่าท่ีดีท่ีสุดของความสามารถ 
5 คร้ัง

D B
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5. หาค่า E - ค่าคะแนนระหว่างกลาง
E = D + C

6. หาค่า F - เขตค่าสูงสุดระหว่างช่วง
F = E + C

4. โปรแกรมการปีกสมาธิ 8 สัปดาห์ (อิทธิพล ชมพูนุช, 2535) (รายละเอียด 
ภาคผนวก ข)

แบบปีกท่ี 1 การปีกมองเข็มนาฟิกา
แบบปีกท่ี 2 การสร้างภาพหลังการมองเห็น
แบบปีกท่ี 3 ติดตามตัวเลขในตาราง

สัปดาห์ท่ี 1-2

สัปดาห์ท่ี 3-4 

สัปดาห์ท่ี 5-6

สัปดาห์ท่ี 7

ปีกแบบปีกท่ี 1 การปีกมองเข็มนาฟิกาและแบบปีกท่ี 2 การสร้าง 
ภาพหลังการมองเห็น

ปีกแบบปีกท่ี 1 การปีกมองเข็มนาฟิกาและแบบปีกท่ี 3 การ 
ติดตามตัวเลขในตาราง
ปีกแบบปีกท่ี 2 ปีกการสร้างภาพหลังการมองเห็นและแบบ
ปีกท่ี 3 การติดตามตัวเลขในตาราง 
ใช้ท้ัง 3 แบบปีก

โดยการปีกสมาธิ จะใช้ระยะเวลาในการปีกวันละ 10 นาที ก่อนจะไปปีกทักษะ 
การเสรฟ้แบดมินตัน

การดำเนินการวิจัย

1. นำประชากรจำนวน60 คนที่เป็นอาสาสมัครมาทดสอบความสามารถในการเสิร์ฟ 
แบดมินตัน โดยใช้แบบทดสอบการเสิร์ฟลูกหลังคอร์ทของพลู (The Poole Long Seive Test) เพ่ือ 
จัดความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตันให้ใกล้เคียงกัน จำนวน 45 คน เพ่ือเป็นกลุ่มตัวอย่าง

2. แบ่งกลุ่มตัวอย่างประชากร ออกเป็น 3 กลุ่ม  ๆ ละ 15 คน โดยวิธีการลุ่มกำหนด 
(Random assignment) เพ่ือกำหนดกลุ่ม ปรากฏว่า

- กลุ่มทดลองท่ี 1 คือ กลุ่มปีกเสิร์ฟแบดมินตันควบคู่กับการต้ังเป้าหมาย
- กลุ่มทดลองท่ี 2 คือ กลุ่มปีกเสิร์ฟแบดมินตันควบคู่กับการปีกสมาธิ
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- กลุ่มควบคุม คือ กลุ่มแกเสิร์ฟแบดมินตันเพียงอย่างเดียว
แบบทดลอง
- กลุ่มทดลองท่ี 1 แกการต้ังเป้าหมาย 10 นาที แล้วจึงแกการเสิร์ฟแบดมินตัน 

30 นาที
- กลุ่มทดลองท่ี 2 แกสมาธิ 10 นาที แล้วจึงแกการเสิร์ฟแบดมินตัน 30 นาที
- กลุ่มควบคุม แกการเสิร์ฟแบดมินตันอย่างเดียว 30 นาที

3. ผู้วิจัยได้แบ่งข้ันตอนในการดำเนินการทดลองเพ่ือความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อ 
มูล

3.1 การปฐมนิเทศ ผู้วิจัยมีการปฐมนิเทศก่อนเข้าลุ่โปรแกรม
3.1.1 ผู้วิจัยได้อธิบายวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้ันตอนท่ีจำเป็นในการเข้ารับ 

การทดลอง การเก็บรวบรวมข้อมูลแก่ผู้เข้ารับการทดลองทุกคน ตังน้ี
- อธิบายวัตถุประสงค์ของการวิจัย
- อธิบายข้ันตอนที'จำเป็นในการแก คือ การต้ังเป้าหมายและการ 

แกสมาธิของกลุ่มทดลอง และการแกเสิร์ฟแบดมินตัน ซ่ึงใข้โปรแกรมแกเดียวกันท้ังกลุ่มทดลอง 
และกลุ่มควบคุม

- อธิบายข้ันตอนการทดสอบ วิธีการทดสอบ ซึ่งจะทดสอบภาย 
หลังการแก 2 ลัปดาห์, 4 สัปดาห์, 6 สัปดาห์ และ 8 สัปดาห์

3.2 การวิจัยแบ่งเป็น 2 ข้ันตอน คือ
- การแกห์ด กำหนดโปรแกรมการแกทักษะการเสิร์ฟแบดมินตันติดต่อกัน 

เป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วัน คือ วันจันทร์ วันพุธ วันศุกร์ ท่ีสนามแบดมินตันโรง 
เรียนลายน้ําผ้ึง

กลุ่มทดลองท่ี 1 ให้แกการต้ังเป้าหมาย 10 นาที การเสิร์ฟแบดมินตัน 
30 นาที

กลุ่มทดลองท่ี 2 ให้แกสมาธิ 10 นาที ควบคู่กับการแกการเสิร์ฟ 
แบดมินตัน 30 นาที

กลุ่มควบคุม ให้แกการเสิร์ฟแบดมินตัน 30 นาที
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- การทดสอบ ทำการทดลอบทักษะการเสิร์ฟแบดมินตันของกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรท้ัง 3 กลุ่ม ภายหลังการ'ฝึก 2 สัปดาห์, 4 สัปดาห์, 6 สัปดาห์ และ 8 สัปดาห์

3.2.1 กำหนดโปรแกรมการท้ังเป้าหมาย (ธนากร ศรชาพันธ์, 2538) ซ่ึงมี
ข้ันตอนดังน้ี

- กำหนดให้ฝึกการเสิร์ฟแบดมินตัน จำนวน 8 คร้ัง
- นำคะแนนการทดสอบก่อน (Pre-test) มาเป็นจุดเรมต้นในการ

พิจารณาการท้ังเป้าหมาย
- ผู้วิจัยและผู้เข้าทดลองปรึกษาหารือร่วมกันในการท้ังเป้าหมาย
- กำหนดเป้าหมาย (คะแนน) ของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ีคาดว่า 

จะทำได้ เม่ือส้ินสุดสัปดาห์ท่ี 8
- กำหนดเป้าหมาย (คะแนน) ของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ีคาดว่า 

จะทำได้ ย้อนกลับมายังสัปดาห์ท่ี 6 สัปดาห์ท่ี 4 และสัปดาห์ท่ี 2 ตามลำดับ
- กำหนดเป้าหมาย (คะแนน) ของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ีคาดว่า

จะทำได้ในแต่ละวันให้สอดคล้องกับสัปดาห์ท่ี 8, สัปดาห์ท่ี 6, สัปดาห์ท่ี 4 และสัปดาห์ท่ี 2 
ยกตัวอย่างเช่น นาย ก. ได้คะแนนการทดสอบก่อนการทดลองเท่ากับ 15 คะแนน แล้วทำการ 
ปรึกษากันระหว่างผู้วิจัยและผู้เข้ารับการทดลอง โดยมีหลักการกำหนดคะแนนให้สูงข้ึนกว่า
คะแนนการทดสอบก่อนการทดลอง ทุกช่วงของการฝึก คือ ภายหลังการฝึก 2 สัปดาห ์
4 สัปดาห์ 6 สัปดาห์ และ 8 สัปดาห์ จากน้ันให้กำหนดคะแนนของการเสิร์ฟแบดมินตันท่ี 
คาดว่าจะทำได้เม่ือส้ินสุดสัปดาห์ท่ี 8 โดยนาย ก กำหนดคะแนนไว้ 24 คะแนน แล้วทำการ
กำหนดของการเสิร์ฟแบดมินตันย้อนกลับมายังสัปดาห์ท่ี 6 เท่ากับ 22 คะแนน สัปดาห์ท่ี 4 
20 คะแนน และสัปดาห์ท่ี 2 เท่ากับ 18 คะแนน มีการกำหนดคะแนนในการเสิร์ฟแบดมินตัน 
ในการฝึกแต่ละวันให้สอดคล้องกับคะแนนท่ีท้ังไว้ในสัปดาห์ท่ี 2, 4, 6 และ 8 ทำการปรับ 
เป้าหมายระหว่างการทดสอบเป็นรายบุคคล

ถ้าการกำหนดเป ้าหมายของผู้เข ้ารับการฝึกสูงกว่าความ  
สามารถของตนเอง ผู้วิจัยจะกำหนดเป้าหมายใหม่โดยวิธี IGS (Interval goal -  setting) ซึง 
มีการคำนวณดังนี้

1. หาค่า A -  ค่าเฉล่ียของความสามารถ 5 คร้ัง 
A = ค่าเฉล่ีย
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2. หาค่า B - ค่าท่ีดีท่ีสุดของความสามารถ 5 คร้ัง
B = คะแนนท่ีดีท่ีสุด

3. หาค่า C - ความแตกต่างระหว่างค่าท่ีดีท่ีสุดและค่าเฉล่ีย
c = B -  A (คะแนนท่ีดีท่ีสุด-ค่าเฉลี่ย)

4. หาค่า อ - เขตค่าต่ําสุดระหว่างช่วงหรอค่าที่ดีท่ีสุดของ
ความสามารถ 5 คร้ัง 

อ = B
5. หาค่า E - ค่าคะแนนระหว่างกลาง

E = อ + C
6. หาค่า F - เขตค่าสูงสุดระหว่างช่วง

F = E + C
ยกตัวอย่างเช่น นาย ข กำหนดเป้าหมายท่ีคาดว่าจะทำได้เม่ือล้ินสุด

สัปดาห์ท่ี 8 เท่ากับ 18 ซ่ึงคะแนนทดสอบในแต่ละคร้ังได้เท่ากับ 5, 7, 9, 10, 11 จึงต้องมีการ 
ปรับเป้าหมายตังน้ี

1. หาค่าเฉล่ียคือ 5 + 7 + 9 + 1 0  + 11 = 4 2  = 8 .4 0
5 5

2. คะแนนท่ีดีท่ีสุด คือ 11.00
3. คะแนนท่ีดีท่ีสุด -  คะแนนเฉล่ีย คือ

11.00- 8.40 = 2.60
4. คะแนนท่ีดีท่ีสุด คือ 11.00
5. ช้ันท่ี 4 + ช้ันท่ี 3 คือ

11.00 + 2.60 = 13.60

6. ช้ันท่ี 5 + ช้ันท่ี 3 คือ
13.60 + 2.60 = 16.20 ประมาณ16.00 

ฉะน้ัน เม่ือปรับเป้าหมายใหม่ โดยวิธี IGS (Interval goal -  setting) แล้ว 
เป้าหมายของนาย ข ท่ีต้องปฏิบัติเม่ือล้ินสุดสัปดาห์ท่ี 8 คือ 16.00 คะแนน
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3 . 2 . 2  ก ำ ห น ด โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ป ี ก ส ม า ธ ิ  ( อ ิ ท ธ ิ พ ล  ช ม พ ู น ุ ช ,  2 5 3 5 )  ( ร า ย

ล ะ เ อ ี ย ด ภ า ค ผ น ว ก  ข )

แ บ บ ป ี ก ท ี ่  1 ก า ร ป ี ก ม อ ง เ ข ็ ม น า ฟ ก า  

แ บ บ ป ี ก ท ี ่  2  ก า ร ล ร ้ า ง ภ า พ ห ล ั ง ก า ร ม อ ง เ ห ็ น  

แ บ บ ป ี ก ท ี ่  3  ต ิ ด ต า ม ต ั ว เ ล ข ใ น ต า ร า ง

โดยทำการปีกแต่ละสัปดาห์ดังน้ี
สัปดาห์ท่ี 1-2 ปีกแบบปีกท่ี 1 การปีกมองเข็มนาฟิกาและปีกแบบปีก 

ท่ี 2 การสร้างภาพหลังการมองเห็น
สัปดาห์ท่ี 3-4 ปีกแบบปีกท่ี 1 การปีกมองเข็มนาฟิกา และปีกแบบปีก 

ท่ี 3 การติดตามตัวเลขในตาราง
สัปดาห์ท่ี 5-6 ปีกแบบปีกท่ี 2 การสร้างภาพหลังการมองเห็นและปีก 

แบบปีกท่ี 3 การติดตามตัวเลขในตาราง 
สัปดาห์ท่ี 7-8 ใช้ท้ัง 3 แบบปีก

3.3 ในการปีกทักษะการเสิร์ฟแบดมินตัน 8 สัปดาห์ ผู้เข้ารับการทดลองท้ัง 3 
กลุ่ม จะได้รับการทดสอบความลามารถในการเสิร์ฟแบดมินตัน ด้วยแบบทดสอบการเสิร์ฟลูกหลัง 
คอร์ทของพลู (The Poole Long Serve Test) โดยทำการทดลอบภายหลังการฝก 2 สัปดาห์ 4 
สัปดาห์ 6 สัปดาห์ และ 8 สัปดาห์

3.4 สภาพท่ีทำการปีกและทดสอบท่ีสนามแบดมินตันโรงเรยนสายน้ําผ้ึง
3.5 ผู้วิจัยควบคุมการทดลองด้วยตัวเอง โดยมีผู้'ช่วย'วิจัย 2 คน

การเก็บรวบรวมข้อมูล

1 .  ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ท ำ ห น ั ง ส ื อ ข อ อ น ุ ญ า ต ผ ู ้ อ ำ น ว ย ก า ร โ ร ง เ ร ย น ส า ย น ำ ผ ึ ง  เ พ ื ่ อ ข อ ค ว า ม ร ่ ว ม ม ื อ  

ใ น ก า ร เ ก ็ บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล

2 .  ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ค ว บ ค ุ ม ก า ร ท ด ล อ ง แ ล ะ เ ก ็ บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ ม ู ล ด ้ ว ย ต ั ว เ อ ง
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การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ

นำข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์เดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปคอมพิวเตอร์ เอส พี เอส เอส (SPSS 
for window version 7.5) เพือหาค่าสถิติตามลำดับดังนี

1. ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ของคะแนนซ่ึงได้ 
มาจากการทดสอบก่อนการแก ภายหลังการแก 2 ลัปดาห์ 1 4 สัปดาห์, 6 สัปดาห์ และ 8 สัปดาห ์
ของกลุ่มตัวอย่างประชากรท้ัง 3 กลุ่ม

2. ทดสอบความแตกต่างของคะแนนความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตันก่อนการ 
แกภายหลัง 2 สัปดาห์, 4 สัปดาห์, 6 สัปดาห์ และ 8 สัปดาห์ของแต่ละกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้สถิติ 
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวชนิดวัดช้ํา (One - Way repeated Analysis of Variance)

3. ถ้าพบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญจะทดสอบโดยวิธีเซฟเฟ่ คำนวณความ 
แตกต่างวิกฤต

4. ทดสอบความแตกต่างของคะแนนความสามารถในการเสิร์ฟแบดมินตัน ระหว่าง 
3 กลุ่ม หลังจากการทดสอบทุกคร้ัง โดยใช้สถิติวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way 
Analysis of Variance)

5. ถ้าพบความแตกต่างระหว่างกลุ่มอย่างมีนัยสำคัญจะทดสอบความแตกต่างรายคู่ 
โดยวิธีเซฟเฟ่

6. นำเสนอข้อมูลในรูปตารางประกอบความเรยง
7. ในการวิสัยคร้ังน้ีต้ังความมีนัยสำคัญท่ีระดับ .05
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