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บทคั ดย่อ ภาษาไทย  พิชญา วัฒนวิทูกูร : ความตั้งใจมีบุตร และความเกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพและการเผชิญ

ปัญหาในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร. ( 
Intention to Have Children and Association with Personality and Coping 
among Those Who Come to Get Marriage Registration at Bangrak District 
Office, Bangkok Metropolis.) อ.ที่ปรึกษาหลัก : รศ. พญ.ชุติมา หรุ่มเรืองวงษ์ 

  
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา ณ จุดเวลาใดเวลาหนึ่ง  เพื่อศึกษาความชุกของ

ความตั้งใจไม่มีบุตร และความเกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพและการเผชิญปัญหา ในผู้ที่มาจดทะเบียน
สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้มาจดทะเบียนสมรส
เพศชายและหญิงจำนวน 380 คน โดยใช้แบบสอบถามแบบตอบด้วยตนเอง ซึ ่งประกอบด้วย
แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานทั่วไป แบบทดสอบบุคลิกภาพ MPI (The Maudsley Personality 
Inventory) และแบบวัดการเผชิญปัญหา  ใช้ Univariate analysis (ได ้แก่ T-Test และ Chi-
Square) เพ่ือทดสอบปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตร และใช้ Multivariate Analysis 
เพ่ือหาปัจจัยทำนายของความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสกลุ่มนี้ 

ผลการศึกษาพบว่าความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสมีอัตราร้อย
ละ 13.7 เม ื ่อทดสอบความสัมพันธ ์พบว ่าบ ุคล ิกภาพ  มิต ิที่ 1 ด้านพฤติกรรม (Scale E – 
extraversion) มีความสัมพันธ์กับความตั ้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญ  โดยกลุ ่มตัวอย่างที ่มี
บุคลิกภาพแบบเก็บตัว (Introvert) มีความตั้งใจไม่มีบุตรสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะบุคลิกภาพ
แบบแสดงตัว (Extravert) นอกจากนี้ยังพบว่าการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา  
(1.8 - การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม) มีความสัมพันธ์เชิงลบกับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมี
นัยสำคัญ และการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี 
(3.4 - การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว) และการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (3.2 - การไม่
แสดงออกทางพฤติกรรม) มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส
อย่างมีนัยสำคัญ 
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บทคั ดย่อ ภาษาอังกฤษ # # 6174018330 : MAJOR MENTAL HEALTH 
KEYWORD: Intention to have no children, Voluntary childlessness, Personality, 

Coping, Mental health 
 Pichaya Wattanavitukul : Intention to Have Children and Association with 

Personality and Coping among Those Who Come to Get Marriage 
Registration at Bangrak District Office, Bangkok Metropolis.. Advisor: Assoc. 
Prof. CHUTIMA ROOMRUANGWONG, M.D. 

  
The purposes of this cross-sectional descriptive study was to examine the 

intention to have no children and association with personality and coping among 
those who come to get marriage registration at Bangrak District Office, Bangkok 
Metropolis. The study was conducted in 380 participants who come to get marriage 
registration at Bangrak District Office, Bangkok Metropolis. The data were collected 
by questionnaires including Demographic data questionnaire, the MPI (The Maudsley 
Personality Inventory), and Coping Questionnaire. The characteristics of the 
participants were presented as frequency and percentage. Inferential statistics were 
analyzed by chi-square, t-test, and logistic regression. 

The results revealed that the prevalence of intention to have no children 
was found 13.7%. Personality - Scale E (Extraversion) was found significantly 
associated with intention to have no children, which the participants with introverted 
personality tend to have higher intention to have no children than those with 
extraverted personality. Also those with the intention to have no children have 
significantly lower in problem focus coping (dimension - seek to belong), while having 
significantly higher in avoidance coping, avoidance coping (dimension - keep to self), 
and avoidance coping (dimension - behavioral disengagement). 

 Field of Study: Mental Health Student's Signature ............................... 
Academic Year: 2019 Advisor's Signature .............................. 
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บทที่ 1 
บทนำ 

 

ที่มาและความสำคัญของปัญหา 

ในสภาวะสังคมปัจจุบันโครงสร้างประชากรของไทยมีการเปลี ่ยนแปลงอย่างเด่นชัด 

ครอบครัวยุคใหม่มีแนวโน้มมีลูกน้อยลง การวางแผนไม่มีบุตรมีให้เห็นเพิ่มมากขึ้นเรื่อยๆ ผู้สูงอายุมี

จำนวนมากขึ้น ในขณะที่อัตราการเกิดของเด็กมีจำนวนลดลง จากข้อมูลของสำนักงานสถิติแห่งชาติ 

พบว่าอัตราการเกิดของเด็กในช่วงปี พ.ศ. 2506-2526 มีจำนวนสูงถึงล้านกว่าคนใน 1 ปี ในขณะที่

ข้อมูลล่าสุดในปี พ.ศ. 2562 อัตราการเกิดของเด็กลดลงเหลือเพียง 618,193 คน ใน 1 ปี(1) ประชากร

วัยเด็กมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง จากข้อมูลในปี พ.ศ. 2523 สัดส่วนประชากรวัยเด็กอยู่ที่ร้อยละ 

38.3 ในขณะที่ในปี พ.ศ. 2553 สัดส่วนประชากรวัยเด็กลดลงเหลือเพียงร้อยละ 19.2 มีการประมาณ

การว่าในปี พ.ศ. 2583 สัดส่วนประชากรวัยเด็กจะเหลือเพียงร้อยละ 16 และในช่วงหลายปีที่ผ่านมา

ผู้หญิงอายุ 15-49 ปี จำนวนมากมีบุตรน้อยลง โดยในปี พ.ศ. 2507 จำนวนบุตรเฉลี่ยอยู่ท่ี 6.3 คน แต่

ในปี พ.ศ. 2557 จำนวนบุตรเฉลี่ยลดลงเหลือเพียง 1.6 คน และมีการคาดการณ์ว่าหากสถานการณ์ยัง

เป็นเช่นนี้ต่อไป จำนวนบุตรเฉลี่ยจะเหลือเพียง 1.3 คน ในปี พ.ศ. 2583(2) 

เมื่อพิจารณาที่อัตราการเกิดของประชากรวัยเด็กที่ลดลงอย่างต่อเนื่องในระดับภาคของ

ประเทศไทย พบว่า เกิดขึ้นมากในสังคมเมือง หรือผู้ที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานคร โดยประชากรใน

เมืองมีอัตราการเกิดลดลง สวนทางกับฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวในสังคมเมืองที่เพิ่มมากขึ้น

อย่างรวดเร็ว จากข้อมูลในปี พ.ศ. 2553 การเกิดของประชากรเด็กในกรุงเทพมหานคร เป็นภาคที่มี

อัตราการเกิดต่ำที่สุดอยู่ที ่ 9.50 คน ในประชากร จำนวน 1 ,000 คน ในขณะที่รายได้เฉลี่ยของ

ประชากรในกรุงเทพมหานครอยู่ที ่ 325,911 บาทต่อคน ตรงข้ามกับประชากรเด็กในกลุ่มจังหวัด

ตอนกลางของประเทศ มีอัตราการเกิดสูงที่สุดที่ 17.69 คนในประชากร 1 ,000 คน ในขณะที่รายได้

เฉลี่ยประชากรอยู่ที ่ 25,728 บาท สภาวการณ์นี้สะท้อนให้เห็นถึงปัจจัยความเปราะบางจากการ

ประชากรไม่มีบุตรในขณะที่ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวนั้นดีขึ้น(3) 

จากผลการศึกษาแบบแผนและสถานการณ์ความต้องการมีบุตรของสตรีที่สมรสในประเทศ

ไทย พบว่า สถานการณ์ความต้องการมีบุตรในอนาคตของสตรีที่สมรสจำนวนทั้งสิ้น  15,661 ราย ใน

ภาพรวมสรุปได้ว่า สตรีที่สมรสส่วนใหญ่ไม่ต้องการมีบุตรในอนาคตถึงร้อยละ  81.17 ดังนั้นจึงมีสตรีที่



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2 

สมรสเพียงร้อยละ 18.83 เท่านั้นที่ต้องการมีบุตรในอนาคต(4)  โดยมีทัศนคติสำคัญคือต้องการชีวิตที่มี

อิสระ มีความเรียบง่าย นอกจากนี้ยังมีความกังวลในเรื่องสภาพเศรษฐกิจที่ส่งผลกระทบต่อการดูแล

บุตร ตลอดจนอิทธิพลทางลบจากสังคมภายนอกหรือชุมชน ที่กระทบต่อการสร้างครอบครัว(3)  การไม่

มีบุตรจึงให้ผลลัพธ์เชิงบวกคือช่วยเพิ ่มความเป็นอิสระ ลดความเครียด รวมถึงลดภาระความ

รับผิดชอบและความกังวลทางด้านการเงิน แต่ในทางตรงกันข้ามก็มีการศึกษาผลลัพธ์เชิงลบที่เกิดขึ้น

จากการไม่มีบุตร(5, 6) โดยพบว่า ผู้ที่มีบุตรมีความสุขมากกว่า และรู้สึกได้รับการยอมรับทางสังคม

มากกว่าผู้ที่ไม่มีบุตรอย่างชัดเจน ในขณะที่การไม่มีบุตรนำไปสู่ความรู้สึกล้มเหลวและผิดหวัง(7) รวมถึง

ความรู้สึกเหงา ว้าเหว่ การแยกตัวจากสังคม สุขภาพที่เสื่อมโทรม และความเสี่ยงสูงต่อภาวะซึมเศร้า 

และยังมีการศึกษาเกี ่ยวกับผลกระทบด้านสุขภาพจิตของสตรีไม่มีบุตรที่พบว่า  สตรีไม่มีบุตรมี

สุขภาพจิตที่ด้อยกว่าสตรีผู้เป็นแม่(8) 

ในประเทศไทยสถานการณ์ประชากรดังกล่าวทำให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องและนักวิชาการ

สะท้อนให้เห็นถึงข้อเท็จจริงที่ทำให้คนรุ่นใหม่ที่มีความพร้อมแต่เลือกที่จะไม่มีบุตรว่าเป็นผลมาจาก

การเรียนเยอะ เรียนหนัก และใช้เวลาในการศึกษายาวนาน มีค่าใช้จ่ายสูงทำงานหนักจนไม่มีเวลา รอ

มีความพร้อม ระยะทางระหว่างบ้านและท่ีทำงานเป็นอุปสรรคทำให้มีเวลากับครอบครัวน้อยลง   ขาด

คนเลี้ยงดูบุตรเพราะต้องทำงาน มีภาระต้องดูแลพ่อแม่สูงวัย เป็นต้น(9) และในช่วงหลายปีที่ผ่านมามี

การศึกษาจำนวนมากที่พยายามทำความเข้าใจถึงสาเหตุที่ทำให้คนตั้งใจไม่มีบุตรมีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  

พบว่า มีผลมาจากหลายปัจจัยร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นจากปัจจัยภายในอย่างทัศนคติต่อการมีบุตรที่ว่า

การมีบุตรทำให้ขาดอิสระ มีความต้องการใช้ชีวิตโดยไม่ต้องมีห่วง สังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตร

เป็นอันตรายหรือประพฤติผิด รวมทั้งเกรงว่าจะไม่มีความสามารถในการสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ (10) 

นอกจากนี้ยังมีปัจจัยภายนอกด้านการศึกษาต่อ การมีรายได้ต่ำ ปัญหาการว่างงาน ความมั่นคง

ปลอดภัยในหน้าที่การงาน การมีสภาพความเป็นอยู่ที่ยากลำบาก ความกังวลถึงค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดู

บุตร การโฆษณารณรงค์หลากหลายวิธีการคุมกำเนิด รวมถึงปัจจัยที่ว่าในปัจจุบันการไม่มีบุ ตรเป็นที่

ยอมรับมากข้ึนในทางสังคม และมีแนวโน้มจะขยายจำนวนมากขึ้นเรื่อยๆ อีกด้วย(11)   

จะเห็นได้ว่าในปัจจุบันมีการศึกษาปัญหานี้ในเชิงประชากรศาสตร์และสังคมศาสตร์เป็น 

จำนวนมาก แต่ยังไม่เคยมีการวิจัยที่ศึกษาปัญหานี้ในเชิงสุขภาพจิตมาก่อน จากการที่ผู้วิจัยได้ทบทวน

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องมา มีการศึกษาในต่างประเทศที่ศึกษาความเชื่อมโยงระหว่างรูปแบบบุคลิ กภาพ

และแรงจูงใจในการมีบุตร โดยการใช้แบบประเมินสำรวจความคิดเห็นออนไลน์เกี่ยวกับบุคลิกภาพห้า

องค์ประกอบ (Big five personality) พบว่า ผู้ที่ไม่ต้องการมีบุตร มีคะแนนในรูปแบบบุคลิกภาพแบบ
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แสดงออก (Extraversion) ต่ำกว่า อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ผู้วิจัยจึงได้เลือกปัจจัย

บุคลิกภาพมาทำการศึกษา โดยเลือกใช้แบบวัดบุคลิภาพ MPI (The Maudsley Personality 

Inventory) ฉบับภาษาไทยมาเป็นเครื่องมือในการวัด เนื่องจากแบบวัดบุคลิกภาพห้าองค์ประกอบ 

(Big five personality) เป็นแบบวัดที่ใช้ในการศึกษาทางจิตวิทยาเป็นส่วนมาก มีแนวคิดว่าลักษณะ

นิสัยเป็นพื้นฐานสำคัญของบุคลิกภาพ ประกอบด้วย 5 มิติ คือ การเปิดเผยตนเอง (Extraversion)  

ความเป็นมิตร (Agreeableness)  การมีจิตสำนึก (Conscientiousness) ความไม่มั่นคงทางอารมณ์ 

(Neuroticism) และการเปิดรับประสบการณ์ (Openness to Experience) ส่วนแบบวัดบุคลิกภาพ 

MPI จะศึกษาบุคลิกภาพโดยแบ่งเป็น 2 มิติ และมีเกณฑ์การแปลผลที่ชัดเจนในแต่ละ Scale ดังนี้ 

บุคลิกภาพมิติที ่ 1 ด้านพฤติกรรม (Scale E – extraversion) โดยคะแนนรวมมากกว่า 24 จะมี

บุคลิกภาพแบบแสดงตัว (Extravert) คะแนนรวมน้อยกว่าหรือเท่ากับ 24 จะมีบุคลิกภาพแบบเก็บตัว 

(Introvert)  และบุคลิกภาพมิติที่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์ (Scale N-neuroticism)  โดยคะแนน

รวมมากกว่า 24 จะมีบุคลิกภาพแบบอ่อนไหว (Neurotic) คะแนนรวมน้อยกว่าหรือเท่ากับ 24 จะมี

บุคลิกภาพแบบมั่นคง (Stable)  ซ่ึงจะทำให้ได้เห็นอีกมุมมองในเชิงสุขภาพจิตมากยิ่งขึ้น สามารถต่อ

ยอดในการศึกษาวิจัยในเชิงสุขภาพจิตต่อไป และยังมีความใหม่เนื ่องจากยังไม่เคยมีการศึกษา

บุคลิกภาพกับความตั้งใจไม่มีบุตรด้วยเครื่องมือนี้มาก่อน และจากการทบทวนงานวิจัยที่พบว่าผลลัพธ์

เชิงบวกที่สำคัญจากการที่ไม่มีบุตรคือช่วยเพิ่มอิสระและลดความเครียด ผู้วิจัยจึงได้เลือกปัจจัยกลวิธี

การเผชิญปัญหา ซึ่งเป็นกระบวนการตอบสนองของบุคคลต่อความรู้สึกนึกคิดและพฤติกรรมเมื่อต้อง

เผชิญกับความเครียด ปัญหา หรือการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพ่ือจัดการกับปัญหาเหล่านั้นให้สมดุลทั้ง

ด้านร่างกาย จิตใจ และสังคมอย่างเหมาะสม  ในการวิจัยครั้งนี้จึงได้เลือกปัจจัยบุคลิกภาพ และการ

เผชิญปัญหา ซึ่งเป็นปัจจัยในเชิงสุขภาพจิตมาทำการศึกษา โดยเลือกศึกษาในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส

ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เนื่องจากได้ค้นคว้าข้อมูลทางสถิติว่าพบว่าเป็นเขตที่มี

จำนวนผู้มาจดทะเบียนสมรสสูงที่สุดในกรุงเทพมหานครต่อเนื่องเป็นระยะเวลาหลายปี (12) ทางผู้วิจัย

เล็งเห็นว่าการศึกษาในครั้งนี้จะมีส่วนช่วยให้ได้เข้าใจปัจจัยที่มีความเกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรใน

เชิงสุขภาพจิตมากยิ่งข้ึน เพ่ือเป็นแนวทางป้องกันแก้ไขปัญหา และการเตรียมความพร้อมรับมือปัญหา

ต่างๆ เกี่ยวกับสุขภาพจิตอันเกิดจากค่านิยมการมีบุตรที่เปลี่ยนแปลงไป 
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คำถามการวิจัย 
1. ความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร ในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร เป็นอย่างไร 
2. ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์กับบุคลิกภาพของผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ 

สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร อย่างไร 

3. ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์กับการเผชิญปัญหาของผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ 
ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร อย่างไร 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร ในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงาน

เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
2. เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตร กับบุคลิกภาพของผู้ที่มาจดทะเบียน

สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตร กับการเผชิญปัญหาของผู้ที่มาจด

ทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
 

ข้อตกลงเบื้องต้น 
การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาเฉพาะผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก  

กรุงเทพมหานคร เท่านั้น 

 

ข้อจำกัดในการวิจัย 
การศึกษาครั้งนี้ทำเฉพาะในกลุ่มคนไทยที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร โดยมีระยะเวลาจำกัด และเป็นการศึกษาเฉพาะพ้ืนที่เดียวเท่านั้น ผลการวิจัยอาจไม่
ครอบคลุม และไม่สามารถขยายผลไปยังประชากรทั้งประเทศได้ 
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คำจำกัดความท่ีใช้ในการวิจัย 
ความตั้งใจมีบุตร (Intention to Have Children) หมายถึง ความตั้งใจที่จะมีหรือไม่มี

บุตร ภายหลังการแต่งงานภายใน 10 ปี โดยแบ่งความตั้งใจออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่  

1) ตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอน 2) น่าจะไม่มีบุตร 3) ยังไม่ตัดสินใจ 4) น่าจะมีบุตร 5) ตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน 

โดยผู้เข้าร่วมการวิจัยเป็นผู้ตอบด้วยตนเอง จากข้อคำถาม “ความตั้งใจของท่านเกี่ยวกับการมีบุตร

หลังการแต่งงานภายใน 10 ปี” ในแบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานทั่วไป (ส่วนที่ 1) 

บุคลิกภาพ (Personality) หมายถึง ลักษณะเฉพาะตัวของบุคคลในด้านต่างๆ ทั้งภายใน

และภายนอก ประกอบด้วย        

1. บุคลิกภาพแบบแสดงตัว - มั่นคง (Extrovert - Stable)   

2. บุคลิกภาพแบบแสดงตัว - อ่อนไหว (Extrovert - Neurotic)                

3. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว - มั่นคง (Introvert - Stable)      

4. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว - อ่อนไหว (Introvert - Neurotic)               

 โดยประเมินจากแบบทดสอบบุคลิกภาพ MPI (The Maudsley Personality Inventory) ฉบับ

ภาษาไทย 

การเผชิญปัญหา (Coping)(13) เป็นความพยายามทางความรู้สึกนึกคิดและทางพฤติกรรม 

เป็นกระบวนการตอบสนองของบุคคลเมื่อต้องเผชิญกับปัญหา สถานการณ์ หรือการเปลี่ยนแปลง 

เพ่ือที่จะจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นจากภายในและภายนอกตัวของบุคคลประกอบด้วย   

1. การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหา   

2. การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาสิ่งสนับสนุนทางอารมณ์   

3. การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี   

โดยประเมินจากแบบวัดการเผชิญปัญหา ซึ่งพัฒนาโดย ดวงพร โรจนพรพันธุ์ (14) ร่วมกับ 

วราภรณ์ รัตนาวิศิษฐิกุล(15)  รัชนีย์ แก้วคำศรี(16) เปรมพร มั่นเสมอ(17) และกนกวรรณ สุพรรณวรรษา 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการวิจัย 
1. เพ่ือทราบถึงความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงาน 

เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

2. เข้าใจความเปลี่ยนแปลงของสังคมในยุคปัจจุบัน เพ่ือเป็นแนวทางป้องกัน แก้ไขปัญหา  

การเตรียมความพร้อมรับมือต่าง ๆ เกี่ยวกับสุขภาพจิตอันเกิดจากค่านิยมการมีบุตรที่เปลี่ยนแปลงไป 

3. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ในเชิงสุขภาพจิตที่ยังไม่เคยมีผู้ทำการศึกษามาก่อน 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย  

ตัวแปรต้น (Independent Variables) 

ปัจจัยส่วนบุคคล 

• เพศ 

• อายุ 

• ศาสนา 

• ระดับการศึกษา 

• อาชีพ 

• รายได ้

• ลักษณะการพักอาศัย               

• ภาระดูแลพ่อแม่สูงวัย 

• ทัศนคติต่อการมีบุตร 

ปัจจัยด้านจิตสังคม 

• บุคลิกภาพ 

• การเผชิญปัญหา 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

ตัวแปรตาม (Dependent Variable) 

Variable) 
ความตั้งใจมีบุตร 

(Intention to Have Children) 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการมีบุตร 

1.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับการมีบุตร(18) 

Becker(19) มีแนวคิดว่าด้วยการเจริญพันธุ์ที่เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย ทฤษฎีนี้เปรียบการมี

บุตรเหมือนการตัดสินใจซื้อสินค้าประเภทคงทน เช่น บ้าน หรือ รถ โดยทฤษฎีนี้อยู่บนสมมติฐานที่ว่า

ความพึงพอใจ (preference) ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญต่อยอดไปยังทฤษฎีเกี่ยวข้อง

กับการมีบุตรของ Easterlin 

Easterlin(20) กล่าวถึงปัจจัยความคาดหวังทางเศรษฐกิจ (Economy aspiration) ในการ

ตัดสินใจมีบุตร ว่าการตัดสินใจจะมีบุตรหรือไม่นั้นขึ้นอยู่กับรายได้โดยเปรียบเทียบกับความคาดหวัง

ทางเศรษฐกิจของคู่สมรสนั้นๆ โดยถ้าคู่สมรสมีระดับรายได้ที่สูงเมื่อเทียบกับความคาดหวังทาง

เศรษฐกิจของตนเอง คู่สมรสดังกล่าวจะมองอนาคตในเชิงบวก ทำให้สามารถตัดสินใจในการจะ

แต่งงานและมีบุตรได้ง่ายขึ้น ในทางตรงกันข้ามหากคู่สมรสมองว่ามีรายได้ต่ำเมื่อเทียบกับสิ่งที่ตนเอง

คาดหวัง คู่สมรสจะมองอนาคตในเชิงลบซึ่งส่งผลให้ไม่อยากแต่งงานและมีบุตร(21) การตัดสินใจมีบุตร

จึงขึ้นอยู่กับต้นทุนและประโยชน์ที่คาดว่าน่าจะได้รับจากบุตร โดยต้นทุนของการมีบุตรแบ่งได้เป็น 5 

ส่วน คือ ต้นทุนทางเศรษฐกิจโดยตรง ค่าเสียโอกาสที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าเสียโอกาสที่ไม่เกี่ยวกับรายได้ 

ต้นทุนทางจิตใจ และต้นทุนทางร่างกาย (22) มีงานวิจัยในประเทศพัฒนาแล้วจำนวนมากที่สนใจศึกษา

ค่าเสียโอกาสที่เกี่ยวกับรายได้ของผู้หญิง พบว่า การที่ผู้หญิงโดยเฉลี่ยมีการศึกษาที่สูงขึ้น เป็นหนึ่งใน

สาเหตุสำคัญที่คนมีบุตรลดลง เพราะเมื่อผู้หญิงลงทุนกับการศึกษาไปมาก ก็ต้องผลักดันตัวเองเข้าสู่

ตลาดแรงงานเพื่อให้เกิดความคุ้มค่าที่ได้ลงทุนศึกษามา เมื่อผู้หญิงมีการศึกษาที่สูงค่าตอบแทนจาก

ตลาดแรงงานก็สูงขึ้นเช่นกัน 

Fawcett (22) ได้ทำการศึกษาที่พบว่าประโยชน์ในด้านที่สำคัญที่สุดของการมีบุตรนั้นก็คือ

ประโยชน์ทางด้านจิตใจ 
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Hoffman(23) ได้กล่าวถึงอรรถประโยชน์จากการมีบุตร และเป็นคนแรกๆ ที่ได้พูดถึงรางวัล

ของการเป็นพ่อแม่ ตามท่ีอ้างใน Liefbroer(24)  โดยเขาได้แบ่งประโยชน์จากการมีบุตรเป็น 3 ประเภท

หลักๆ คือ  

1) ประโยชน์ทางด้านสังคม การมีบุตรเป็นการทำตามแบบอย่างในสังคม ทำให้

สามารถ เชื่อมต่อกับสังคมในแนวกว้างมากยิ่งขึ้น 

2) ประโยชน์ทางด้านอารมณ์และจิตใจ การมีบุตรเป็นเหมือนแรงกระตุ ้น แรง

บันดาลใจ ช่วยเติมเต็มในความรู้สึก 

3) ประโยชน์ทางด้านเศรษฐศาสตร์ การมีบุตรช่วยให้มีคนมาช่วยทำงาน และยังมี

คนคอยดูแลในยามแก่เฒ่า 

1.2 ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผนกับความตั้งใจมีบุตร (25) 

ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior) เป็นแนวคิดท่ีใช้ในการอธิบาย 

พฤติกรรมต่างๆ ของมนุษย์จากมุมมองทางด้านจิตวิทยาสังคม Ajzen เป็นผู้พัฒนาทฤษฎีนี้ขึ้นในปี 

1985 และได้ถูกใช้อย่างแพร่หลายในการสร้างความเข้าใจพฤติกรรมต่างๆ ของมนุษย์ เช่น การใช้

ถุงยางอนามัย การออกกำลังกาย และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ เป็นต้น 

ทฤษฎีนี้มุ่งเน้นการอธิบายเจตนา ( Intention) ของมนุษย์ ซึ่งเจตนานี้เชื่อว่าจะนำไปสู่การ

ตัดสินใจในเชิงพฤติกรรม ทฤษฏีนี้กล่าวไว้ว่าเจตนาของมนุษย์เกิดจากการชี ้นำโดยความเชื่อ 3 

ประการ ได้แก่ ความเชื่อเกี่ยวกับพฤติกรรม ความเชื่อเกี่ยวกับกลุ่มอ้างอิง และความเชื่อเกี่ยวกับ

ความสามารถในการควบคุม ดังนี้ 

1) ความเชื่อเกี่ยวกับพฤติกรรม (Behavioral beliefs) เกิดจากการประเมินของแต่

ละบุคคลว่า ถ้าหากกระทำพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งแล้วจะเกิดผลต่อตนเองอย่างไร 

พฤติกรรมนั้นจะส่งผลกระทบในแง่บวกและแง่ลบอย่างไรบ้าง ความเชื่อเกี่ยวกับพฤติกรรมจึง

นำไปสู่ทัศนคติที่บุคคลมีต่อพฤติกรรมนั้นๆ ตัวอย่างที่เกี่ยวข้องกับการมีบุตร เช่น การมีบุตร

ทำให้ครอบครัวสมบูรณ์ การมีบุตรทำให้มีคนดูแลยามแก่เฒ่า หรือการมีบุตรทำให้ต้อง

เสียสละความเป็นส่วนตัว เป็นต้น 

2) ความเชื่อเกี่ยวกับกลุ่มอ้างอิง (Normative beliefs) เป็นการรับรู้ของบุคคลว่า

คนรอบข้างที่บุคคลนั้นให้ความสำคัญมีความคิดเห็นอย่างไรต่อพฤติกรรมนั้น และตัวบุคคล

เองนั้นมีความต้องการที่จะทำตามความคาดหวังของคนรอบข้างมากน้อยเพียงใด เช่น การ
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รับรู้ว่าพ่อแม่ คู่ครอง หรือเพื่อน มีความคิดเห็นหรือความคาดหวังอย่างไรในเรื่องการมีบุตร

ของตน 

3) ความเชื่อเกี่ยวกับความสามารถในการควบคุม (Control beliefs) การรับรู้ของ

บุคคลต่อปัจจัยต่างๆ ที่จะส่งผลต่อความสามารถในการกระทำพฤติกรรมนั้น ความเชื่อนี้

สะท้อนให้เห็นอิทธิพลของปัจจัยภายนอกที่บุคคลรู้สึกว่าอยู่นอกเหนือการควบคมุของตนเอง 

ทำให้การกระทำพฤตกิรรมนนั้นเป็นไปได้ง่ายหรือยากขึ้น เช่น การมีครอบครัวสนับสนุน 

คอยช่วยเหลือในการเลี้ยงดูบุตร หรือการมีโรงเรียนที่มคีุณภาพและสามารถเข้าถึงได้ เป็นต้น 

ความเชื่อทั้ง 3 ประการที่ได้กล่าวมานี้ เป็นการรับรู้ของบุคคลเท่านั้น จึงไม่ได้หมายความว่ า

ความเชื่อนั้นเป็นความจริงเสมอไป อย่างไรก็ดีความเชื่อทั้ง 3 ประการนี้ส่งผลต่อเจตนาเชิงพฤติกรรม

ในการมีบุตร ซึ่งส่งผลต่อการมีบุตร โดยทั่วไปแล้วหากบุคคลหนึ่งมีทัศนคติเชิงบวกต่อการมีบุตร มี

ความเชื่อว่าคนรอบข้างคาดหวังให้มีบุตร และเชื่อว่าตนมีความสามารถควบคุมการมีบุตรและการ

เลี้ยงบุตรได้ บุคคลนั้นย่อมจะมีเจตนาในการมีบุตรมากกว่าคนที่มีทัศนคติเชิงลบต่อการมีบุตร ไม่เชื่อ

ว่ามีคนรอบข้างคาดหวังหรืออาจไม่ได้สนใจที่ต้องทำตามความคาดหวังของคนรอบข้าง และไม่เชื่อว่า

ตนสามารถควบคุมการมีบุตรและการเลี้ยงบุตรได้ 

ในด้านความเชื่อเกี่ยวกับผลของการมีบุตร พบความแตกต่างระหว่างหญิงและชาย โดยผู้หญิง 

โดยรวมเชื่อว่าหากมีบุตรแล้วตนจะได้รับผลกระทบในแง่ลบด้านการงานและการเงิน ในขณะที่ผู้ชาย

เชื่อว่าตนจะได้รับผลกระทบในแง่ลบด้านการเงินและอิสรภาพ นอกจากนี้ทัศนคติส่งผลต่อการมีบุตร

คนที่สองมากกว่าบุตรคนแรก ส่วนหนึ่งเป็นเพราะมีประสบการณ์การเลี้ยงลูกแล้ว หากมีประสบการณ์

ทีด่ีจะส่งผลให้มีทัศนคติต่อการมีลูกท่ีดีทำให้มีแนวโน้มจะมีเจตนาในการมีบุตรมากยิ่งขึ้น เช่นเดียวกับ

ความเชื่อเกี่ยวกับความสามารถในการควบคุม ที่พบว่าส่งผลต่อบุตรคนที่สองมากกว่าบุตรคนแรก (26)  
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2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลิกภาพ 

2.1 ความหมายของบุคลิกภาพ 

บุคลิกภาพตรงกับภาษาอังกฤษว่า “Personality” มีรากศัพท์มาจากภาษาละตินว่า 

“Persona” ซึ่งมีความหมายว่า “Mask” แปลว่า “หน้ากาก” สำหรับตัวละครใช้สวมหน้าเวลาออก 

แสดง เพื่อแสดงบทบาทที่ถูกกำหนดให้   

Eysenck(27)  ได้ให้ความหมายของบคุลิกภาพว่า หมายถึง การกระทำทั้งหมดหรือแบบของ 

พฤติกรรมทั้งหมดของอินทรีย์ ที่ได้รับมาจากพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อม เป็นผลของปฏิกิริยาร่วม 

ระหว่างส่วนสำคัญ 4 ส่วน คือ ความคิด ลักษณะนิสัย อารมณ์ความรู้สึก และองค์ประกอบด้าน 

ร่างกาย   

Cattell(28)  ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพว่า หมายถึง พฤติกรรมทั้งหมดของบุคคล ทั้ง 

พฤติกรรมที่เปิดเผยและท่ีซ่อนเร้นอยู่ภายใน  

Hilgard & Atkinson(29)  ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพว่า หมายถึง ลักษณะโดยรวมและ

วิธีการแสดงออกของแต่ละบุคคล ซึ่งเป็นเครื่องกำหนดการปรับตัวของแต่ละบุคคลในสิ่งแวดล้อมของ

เขา  

กันยา สุวรรณแสง(30)  ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพว่า หมายถึง ลักษณะส่วนรวมของ 

พฤติกรรมของบุคคลในทุกๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านชีวิตส่วนตัว ด้านกิจกรรม หรือด้านสังคมทั่วๆ ไป 

โดยไม่เจาะจงเกี่ยวกับรูปร่าง นิสัย หรือจิตใจ แต่ลักษณะเด่นชัดของแต่ละะบุคคลมักจะถูกเอ่ยถึง 

หรือหยิบยกมาพิจารณาเป็นพิเศษ เช่น รูปร่าง การแต่งกาย กิริยา ท่าทาง สมองหรือสติปัญญา 

ความสามารถ เป็นต้น   

กิ่งแก้ว ทรัพย์พระวงศ์(31)  ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพว่า หมายถึง ลักษณะรวมอันเป็น

ลักษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล ซึ ่งแตกต่างไปจากผู้ อ่ืน เพราะได้รับอิทธิพลจากพันธุกรรมและ 

สิ่งแวดล้อมมาต่างกัน   

ฉันทนิช อัศวนนท์(32) ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพว่า หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่างที่หล่อ 

หลอมให้เป็นและอยู่ในคนๆ นั้น ไม่ว่าจะเป็นจุดเด่น จุดด้อยก็ตาม ซึ่งทำให้มีความแตกต่างจากคนอื่น  
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โสภา ชปีลมันน์(33) ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพเป็น 2 ประเด็น ดังนี้ 

1. ลักษณะของแต่ละบุคคลที่ได้รับการหล่อหลอมมาทางด้านสังคม อันมีผลทำให้บุคคล นั้นๆ 

แตกต่างไปจากบุคคลอ่ืน   

2. ลักษณะของแต่ละบุคคลที่แสดงออกให้เห็นเด่นชัดออกมาจากลักษณะอ่ืน หรือจากนิสัยที่

ซ่อนอยู่ภายใน ซึ่งจะถูกมองว่าเป็นคนลักษณะใดนั้นก็เนื่องมาจากความเด่นของลักษณะนั้นมีเหนือ

ลักษณะอื่นๆ ทำให้ครอบคลุมลักษณะอื่นๆ ไว้หมด กลายเป็นลักษณะเด่นชัดลักษณะเดียวของบุคคล

คนนั้นขึน้มา   

ศรีเรือน แก้วกังวาล(34) ได้สรุปนิยามของบุคลิกภาพว่า บุคลิกภาพคือ ลักษณะเฉพาะตัวของ

บุคคลในด้านต่าง ๆ ทั้งส่วนภายนอกและส่วนภายใน โดยส่วนภายนอกคือส่วนที่มองเห็นชัดเจน เช่น 

รูปร่าง หน้าตา กิริยามารยาท การแต่งตัว วิธีพูดจา การนั่ง การยืน ฯลฯ และส่วน ภายในคือส่วนที่

มองเห็นได้ยาก แต่อาจทราบได้โดยการอนุมาน เช่น สติปัญญา ความถนัด ลักษณะอารมณ์ประจำตัว 

ความใฝ่ฝันปรารถนา ปรัชญาชีวิต ค่านิยม ความสนใจ ฯลฯ นอกจากนี้ลักษณะต่างๆ ของบุคลิกภาพ

ไม่สามารถแยกเป็นส่วนๆ ออกจากกันโดยเด็ดขาด ทุกๆ ลักษณะของบุคลิกภาพต่างมีความสัมพันธ์

ต่อกันและกัน และมีผลกระทบต่อกันและกันประดุจลูกโซ่ บุคลิกภาพของมนุษย์ถูกหล่อหลอมและ

ประสมประสานด้วยพันธุกรรม วัฒนธรรม การเรียนรู้ วิธีการปรับตัวของบุคคล และสิ่งแวดล้อมที่เป็น

นามธรรมและวัตถุธรรม บุคลิกภาพของมนุษย์ไม่ว่าด้านใดๆ เป็นสิ่งที่ไม่ตายตัว เปลี่ยนแปลงไปตาม

กาลเวลา การเรียนรู้ และสิ่งแวดล้อมทั้งทางสังคมและทางวัตถุธรรม บุคลิกภาพของแต่ละบุคคลมทีั้ง

ส่วนที่เป็นลักษณะผิวเผินและส่วนที่เป็นนิสัยที่แท้จริง บางส่วนของบุคลิกภาพถูกซ่อนเร้น หรือถูก

ปิดบงัอำพรางโดยจงใจและไม่จงใจ บุคลิกภาพของบุคคลมีทัง้ส่วนร่วมซึ่งเป็นลักษณะสากลของมนษุย์

ทุกชาติ ทุกภาษา และมีส่วนซึ่งเป็นลักษณะที่ “เฉพาะตัว” การศึกษาบุคลิกภาพทำให้เราสามารถ

ทำนายลกัษณะนิสัย ความสามารถ ความถนัด ความเป็นเอกลักษณ์ของบคุคล และสามารถทำนาย

พฤติกรรมของบคุคลในสถานการณ์ต่างๆ ได้ โดยสรุปบุคลิกภาพ หมายถึง ลักษณะนิสัยของแต่ละ

บุคคล ที่แสดงออกถึงพฤติกรรม เฉพาะตัว ต้ังแต่พฤตกิรรมการแสดงออกที่อาจมองเห็นได้ชัดเจน ไป

จนถึงอารมณ์ ความรู้สึกนึกคิด ที่อาจมองเห็นได้ยาก 
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ทฤษฎีบุคลิกภาพของ Jung(35) 

Jung เป็นจิตแพทย์ชาวเมืองเมืองซูริค ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ ทฤษฎีของเขาจัดอยู่ในกลุ่ม

จิตวิเคราะห์ เขาได้กล่าวถึงบุคลิกภาพไว้ว่า บุคลิกภาพโดยทั่วไปของคนเรามีอยู่ 2 อย่าง คือ หันเข้า

หาตนเอง ( Introversion) ได้แก่ บุคคลซึ ่งสนใจเร ื ่องภายในของตน และหันออกจากตนเอง 

(Extraversion) ได้แก่ บุคคลซึง่สนใจโลกภายนอก Jung ได้แบง่ลัษณะของบุคคลเป็น 2 แบบคือ พวก

เก็บตัว (Introversion) เป็นพวกที่ชอบคิด ชอบฝัน มีแนวคิดทางด้านตั้งคำถาม ความคิดสร้างสรรค์

เชิงทฤษฎี ชอบแสดงความคิดแบบนามธรรม (Abstract Thinking) มีแนวความคิดแบบยึดความจริงที่

เกิดข้ึนภายในตนเองเป็นหลัก ไม่ข้ึนกับสภาพการณ์ภายนอกใดๆ มีลักษณะขี้อ้าย ชอบทำงานคนเดียว 

มีแนวโน้มที่จะเก็บตัว โดยเฉพาะเวลาเครียดหรือมีความขัดแย้ง ชอบทำอะไรตามระเบียบกฎเกณฑ์

แบบแผนของสังคม มีหลักการที่แน่นอนในการควบคุมตนเอง การทำสิ่งต่างๆ มักขึ้นกับการตัดสินใจ

ของตนเองเป็นใหญ่ ถือความคิดเห็นของตัวเองเป็นหลักอยู่เสมอ  ส่วนพวกแสดงตัว (Extraversion) 

เป็นพวกที่ยึดเอาความจริงภายนอกหรือสิ่งแวดล้อมเป็นหลัก แนวคิดจะเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

เพราะต้องขึ้นอยู ่กับการเปลี่ยนแปลงของสิ ่งแวดล้อมต่างๆ เช่น วัตถุ สิ ่งของ บุคคล โดยสังคม

ภายนอกจะมีผลต่อแรงจูงใจและการกำหนดค่านิยม เป็นบุคคลที่ชอบสังคม ชอบทำงานที่ต้องติดต่อ

กับผู้อ่ืน เมื่อเกิดความเครียดก็มีแนวโน้มที่จะปรึกษาบุคคลอ่ืน ไม่ชอบคิดคนเดียว เป็นพวกที่สนใจใน

คนอื่น มีลักษณะเปิดเผย คบคนง่าย ใจกล้า ชอบแสวงหาประสบการณ์ชีวิต พร้อมที่จะเปลี่ยนแปลง

ตามสถานการณ์ใหม่ๆ อยู่เสมอ ชอบเป็นหัวหน้า ชอบมีอำนาจเหนือคนอื่น ชอบจัดการในเรื่องต่างๆ 

ความคิดจะม่ ุงไปในเรื ่องที ่เป็นความจริง ไม่ เพ้อฝันเลื ่อนลอย อย่างไรก็ตาม คนเราไมไ่ด้มีแต่

บุคลิกภาพแบบเก็บตัวและแบบแสดงตัวเท่านั้น ยังมีบุคคลอยู่ไม่น้อยเช่นกันที่ไม่อาจจัดประเภทใน

แบบเก็บตัว และแบบแสดงตัวได้อย่างชัดเจน แต่ม่ีพฤติกรรมอยู่ในรูปแบบกลางๆ ไม่โน้มเอียงไปใน

ลักษณะใดลักษณะหนึ่งโดยเฉพาะ บุคคลเหล่านี้เราอาจจะเรียกชื่อเฉพาะ จัดให้เป็นอีกประเภทหนึ่ง

ได้ว่าเป็นบุคลิกภาพแบบกึ่งเก็บตัวและกึ่งแสดงตัว (Ambivert) หรือเรียกว่ากลุ่มที่มีบุคลิกภาพแบบ

กลางๆ คือกลุ่มที่อยู่ระหว่างกลุ่มที่ยึดตัวเองเป็นศูนย์กลางและกลุ่มที่ถือสังคมเป็นศูนย์กลาง เป็นกลุ่ม

ที่มีลักษณะบุคลิกภาพปะปนกัน เป็นแบบถือตัวเองบ้าง ถือสังคมบ้าง อยู่คนเดียวก็ไม่เดือดร้อน หรือ

จะอยู ่ก ับคนหม่ ูมากก็สบายดี บุคคลประเภทนี้จะมีพฤติกรรมกลางๆ อยู่ ในระหว่างร ูปแบบ 

Introversion และ Extraversion ไม่อาจแบ่งแยกบุคลิกภาพทั้งสองประเภทนี้จากกันได้อย่างเด็ดขาด 

มีลักษณะทัง้สองอย่างคละเคล้ากัน ไมเ่ก็บตัวหรือแสดงตวัมากจนเกินไป 
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ทฤษฎีบุคลิกภาพของ Eysenck (36) 

นอกจาก Jung ที่สนใจบุคลิกภาพแบบเก็บตัวและแบบแสดงตัวแล้ว Eysenck นักจิตวิทยา

ชาวอังกฤษ เกิดที่ประเทศเยอรมันแล้วย้ายไปอยู่ที่ประเทศอังกฤษ ก็มีความสนใจเช่นกัน Eyesenck 

ใช้วิธีวิเคราะห์องค์ประกอบในการศึกษาบุคลิกภาพ โดยเขาได้กล่าวถึงบุคลิกภาพแบบเก็บตัวและแบบ

แสดงตัวว่าเป็นความคิดรวบยอดเชิงทฤษฎีที่แตกต่างกันอย่างชัดเจน กล่าวคือ 

บุคลิกลักษณะแบบเก็บตัว (Introversion) คือ ลักษณะของบุคคลที่ชอบเก็บตัว เป็นคนเงียบ 

สงบเสงี่ยม คิดหน้าคิดหลัง แยกตัวจากคนอ่ืน ชอบอ่านหนังสือมากกว่าจะสนิทสนมกับเพ่ือน ทำอะไร

เต็มไปด้วยความระมัดระวัง มักมีแผนการล่วงหน้า เจ้าระเบียบ ชอบรูปแบบของชีวิตที่เป็นพิธีรีตอง 

เป็นคนซื่อตรง ขี้อาย ไม่ชอบความตื่นเต้น เคร่งครัดกับชีวิตประจำวัน เอาจริงเอาจัง ไม่ไว้วางใจใคร

ง่ายๆ ควบคุมความรู้สึก ไม่ใคร่แสดงอารมณ์วู่วาม จึงเป็นคนที่น่าไว้ใจ แต่บางคนก็มองโลกในแง่ร้าย 

และให้คุณค่าอย่างมากกับมาตรฐานและจริยธรรม 

ส่วนบุคลิกแบบแสดงตัว (Extraversion) คือลักษณะของบุคคลที่ชอบเข้าสังคม ชอบไปงาน

เลี้ยง มีเพื่อนมาก ต้องการมีคนคุยด้วย ไม่ชอบอ่านหนังสือหรือเรียนด้วยตนเอง ชอบแสวงหาความ

ตื่นเต้น ชอบฉวยโอกาส มีการกระทำท่ีรวดเร็ว เป็นคนหุนหันพลันแล่น ชอบเล่นตลก พร้อมเสมอที่จะ

พูด ชอบสนุกสนานร่าเริง ชอบการเปลี่ยนแปลงไม่จำเจ ทำตัวตามสบาย เป็นคนอิสระ  มองโลกในแง่

ดี ชอบหัวเราะสรวลเสเฮฮารื่นเริง ชอบไปโน่นมานี่ เป็นคนแสดงอารมณ์และความรู้สึกเปิดเผย มักจะ

ก้าวร้าวและอารมณ์เสียได้ง่าย ไม่สามารถควบคุมความรู้สึกได้นานๆ มักจะเป็นคนที่ไม่น่าไว้ใจ 

Eyesenck ได้นำการศึกษาบุคลิกภาพของ Jung ในด้านแสดงตัวและด้านเก็บตัวมาปรับปรุง 

โดยการผสมกับมิติของอารมณ์ 2 แบบ คือ มั่นคง (Stability) และอ่อนไหว (Neuroticism) เพราะ

เห็นว่าอารมณ์มีส่วนสัมพันธ์กับการแสดงออกของบุคคล ดังนี้ 

1. บุคลิกภาพแบบมั่นคงทางอารมณ์ (Stability) จะเป็นบุคคลที่สามารถควบคุม 

อารมณ์ได้ดี ไม่ตื่นเต้นง่าย สงบและสม่ำเสมอ มีอารมณ์เยือกเย็น และมีสุขภาพจิตดี 

โดยการมีสุขภาพจิตดี คือ มีสุขภาพของอารมณ์ ความคิด ความรู้สึก และการกระทำ

ที่ดี รวมทั้งมีการปรับตัวอยู่ในสภาพแวดล้อมได้ดี 

2. บุคลิกภาพแบบแบบอ่อนไหวทางอารมณ์ (Nueroticism) เป็นบุคลที่มีอารมณ ์

เปลี่ยนแปลงได้ง่าย หงุดหงิด ใจน้อย กังวล อยู่ไม่เป็นสุข รู้สึกวิตกกังวลต่อทุกสิ่งที่

เกิดข้ึนแม้ในสถานการณ์หรือสภาพแวดล้อมที่ไม่ก่อให้เกิดอันตราย 

Eysenck ได้อธิบายถึงบุคลิกภาพว่า บุคลิกภาพประกอบด้วยลักษณะพฤติกรรม 4 ระดับ คือ 
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ระดบัต่ำสุด คือ การตอบสนองเฉพาะอย่าง (Specific Responses) พฤติกรรมใน 

ระดับนี้ คือ การแสดงออกต่างๆ (Acts) เช่น การตอบสนองต่อการทดสอบต่างๆ การตอบสนองต่อ

ประสบการณ์หรือเหตกุารณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน พฤติกรรมนี้สามารถสังเกตได้ โดย

อาจจะเป็นลักษณะของบุคคล (Characteristic) หรืออาจไมใ่ช่ก่็ได้  

ระดบัที่สอง คือ ระดบัการตอบสนองที่เป็นนิสัย (Habitual Responses) พฤติกรรม 

ในระดับนี้ คือ การตอบสนองเฉพาะอย่าง ซึ่งมีแนวโน้มที่จะเกิดซ้ำภายใต้เหตกุารณ์ที่คล้ายคลึงกัน 

เช่น เมื่อทำการทดสอบเดิมซ้ำ การตอบสนองของบุคคลจะคล้ายคลึงกับการตอบสนองเดิม หรือถ้า 

สถานการณ์ในชีวิตเกิดข้ึนแบบเดิม บุคคลจะแสดงปฏิกิริยาในลักษณะทีค่ล้ายคลึงกับปฏิกิริยาเดิม 

ระดบัที่สาม คือ ระดบัลักษณะนิสัย (Traits) เป็นปัจจัยที่มีระเบียบและมีความคง 

เส้นคงวา อันดับแรก (First Order Factors) ลักษณะนิสัยนี้เกิดจากการจัดระบบของการตอบสนองที่

เป็นนิสัยหลายๆ กลุ่มที่แสดงนิสัยแบบเดียวกัน เช่น ขีอ้้าย หงุดหงิด ดื้อดึง ไมย่ืดหยุ่น เป็นต้น   

ระดบัสูงสุด คือ ระดบัของบุคลิกภาพ (Types) เป็นแบบของบุคลิกภาพของบุคคล 

แบบต่างๆ ซึ่งจัดระบบมาจากลักษณะนิสัยหลายๆ ลักษณะที่รวมกลุ่มกันในตัวบุคคล ทำให้บุคคลมี

บุคลิกภาพแบบใดแบบหนึ่ง   

จากการศึกษาทฤษฎีบุคลิกภาพของ Eysenck สรุปได้ว่า Eysenck ได้วิเคราะห์รวบรวม 

ลักษณะพฤติกรรมของบุคคล โดยเริ่มตั้งแต่จุดเล็ก ไปจนถึงการสรุปเป็นแบบเฉพาะของบุคลิกภาพ

จากการตอบสนองเฉพาะอย่าง (Specific Responses) การตอบสนองที ่ เป ็นน ิส ัย (Habitual 

Responses) และลักษณะนิสัย (Traits) จนขึ้นมาเป็นระดับของบุคลิกภาพพ้ืนฐาน (Types) และได้

พบว่า ลักษณะสำคัญของบุคลิกภาพจะเข้าใจได้จาก 2 มิติคือ บุคลิกภาพแบบเก็บตัว - แสดงตัว 

(Introvert - Extravert) และบุคลิกภาพแบบมั่นคงทางอารมณ์ - อ่อนไหวทางอารมณ์ (Stable - 

Neurotic) โดยทั้ง 2 มิตมิีความเป็นอิสระตอ่กัน ก่อให้เกิดบคุลิกภาพพ้ืนฐานได้ 4 แบบ คือ  

1) บุคลิกภาพแบบแสดงตัว – มั่นคง (Extrovert - Stable) มีลักษณะเป็นคนเปิดเผย  

ให้ความร่วมมือ ใจกว้าง มีชีวิตชีวา ชอบเป็นผู้นำของกลุ่ม 

2) บุคลิกภาพแบบแสดงตัว - อ่อนไหว (Extrovert - Neurotic) มีลักษณะเป็นคนชอบ 

ทำกิจกรรม มีความก้าวร้าว ฉุนเฉียว ตื่นเต้นได้ง่าย 

3) บุคลิกภาพแบบเก็บตัว - มั่นคง (Introvert - Stable) มีลักษณะเป็นคนยอมตาม  

ควบคุมตัวเองได้ดี รักสงบ 

4) บุคลิกภาพแบบเก็บตัว - อ่อนไหว (Introvert - Neurotic) มีลักษณะเป็นคนเก็บตัว 

ไม่ชอบการเข้าสังคม มองโลกในแง่ร้าย ระมัดระวังตัว ไม่ยืดหยุ่น เจ้าอารมณ์ 
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บุคลิกภาพทั้ง 4 แบบนี้ สามารถสังเกตและวัดได้ โดยการกำหนดสถานการณ์ในรูปแบบของข้อ

คำถาม เพ่ือให้ผู้ตอบตัดสินใจว่ารู้สึกหรือกระทำตามข้อคำถามในแบบทดสอบหรือไม่ ซึ่งแบบสำรวจ

บุคลิกภาพของ Eysenck มีลักษณะการประเมินบุคลิกภาพด้วยวิธีนี้ และ Eysenck ได้แสดง

บุคลิกภาพทั้ง 4 แบบ ดังภาพ 

 

  ไม่มั่นคง 
   (มีอาการประสาทอ่อน) 

UNSTABLE 
(Neurotic) 

                                       ขี้โมโห  Moody                Touchy  อ่อนไหว 
                           กระวนกระวาย  Anxious                  Restless  ไม่ผ่อนคลาย 
                            ยึดมั่นถือมั่น  Rigid                         Aggressive  ก้าวร้าว 
                              เคร่งครัด  Sober                             Excitable  ตื่นเต้น 
                  มองโลกในแง่ร้าย  Pessimistic                      Changeable  เปลี่ยนแปลง 
                              ไว้ตัว  Reserved                                Impulsive  หุนหันพลันแล่น 
                ไม่ชอบสังสรรค์  Unsociable                                 Optimistic  มองโลกในแง่ด ี
                          เงียบ  Quiet                                                  Active  กระฉับกระเฉง 

  เก็บตัว INTROVERTED                                        EXTRAVERTED แสดงตัว 
                 เงียบเฉย  Passive                                                Sociable  ชอบสังสรรค์กับคน 
                ระมัดระวัง  Careful                                             Outgoing  ชอบไปโน่นมานี ่
                ใช้ความคิด  Thoughtful                                      Talkative  ช่างพูด 
                           สงบ  Peaceful                                  Responsive  ตอบโต ้
              ควบคุมตนเองได้  Controlled                              Easygoing  ง่ายๆ เป็นกันเอง 
                         เชื่อถือได้  Reliable                                    Lively  มีชีวิตชีวา 
                   อารมณ์ไม่ขึ้นลง  Event-tempered                  Carefree  ไม่ทุกข์ร้อน 
                             เยือกเย็น  Calm                          Leadership  เป็นผู้นำ 

 STABLE 
มั่นคง 

 
ภาพที่ 2 การแบ่งแบบของบุคลิกภาพตามแนวคิดของ Eysenck 
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2.2 ความสำคัญของบุคลิกภาพ   

บุคลิกภาพมีความสำคัญต่อการดำรงชีวิตในสังคมเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากบุคลิกภาพมีส่วน 

สำคัญในการทำบุคคลเกิดความเข้าใจในการที่จะรู้จักตนเองและบุคคลอื่นๆ ที่เราต้องติดต่อสัมพันธ์

ด้วย ทั้งในด้านส่วนตัว ในหน้าที่การงาน และการใช้ชีวิตในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถพิจารณาได้จาก 

ประเดน็ต่างๆ ดังนี้ (27)  

   1. ความมัน่ใจ ผู้ทีม่ีบุคลิกภาพดีย่อมมีความม่ันใจในการแสดงออกมากข้ึน ทำให้กล้า 

แสดงออก ดังนั้นโอกาสของการที่จะประสบความสำเร็จจึงมีมากขึ้น 

2. การคาดหมายพฤติกรรม ถ้ารู้ว่าบุคคลนั้นมีบคุลิกภาพอย่างไร เราจะสามารถทำนายได้ว่า 

ในสถานการณต์่างๆ บุคคลนั้นจะแสดงพฤติกรรมอย่างไร   

3. การยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล สามารถบอกได้ว่าบุคคลหนึ่งแตกตา่งจากอีก

บุคคลหนึ่ง โดยอาศัยการสังเกตดพูฤติกรรมที่เกิดขึ้นเป็นประจำของบุคคลนั้นๆ ซึ่งบุคลิกภาพจะช่วย

ให้สามารถจำ รู้จัก และเข้าใจบุคคลแต่ละบุคคลได้ ตลอดจนรู้วิธีที่จะปรับตัวให้เข้ากับบุคคลเหล่านั้น

ได ้ทำให้เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อกันในสังคม   

4. การตระหนักในเอกลกัษณ์ของบุคคล บุคลิกภาพทำให้คนมีลักษณะเฉพาะตัวที่เป็นของ

ตนเอง ซึ่งสามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดีและแบบอย่างที่ไม่ด่ีได้   

5. การปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืน การรู้จักบุคลิกภาพของบุคคลอ่ืนทำให้สามารถปรับตัวเข้ากับ

ผู้อื่นได้ง่ายยิ่งขึ้น บุคลิกภาพมีส่วนสำคัญท่ีช่วยให้สามารถปรับตัวเข้ากับบุคคลและสถานการณ์ได้ดี 

รวดเร็ว และง่ายยิ่งขึน้   

6. การยอมรับของกลุ่ม คนที่มีบุคลิกภาพดีย่อมเป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป ซึ่งทำใหส้ามารถ

เข้ากับบุคคลอื่นได้ง่าย   

7. ความสำเร็จ คนที่มีบุคลิกภาพดีย่อมได้เปรียบบุคคลอ่ืนในเรื่องของพ้ืนฐานแห่งความ 

ศรัทธา ความน่าเชื่อถือแก่ผู้พบเห็น ได้รับความร่วมมือและการติดต่อด้วยดี ช่วยให้ทำงานสำเร็จได้

ง่ายยิ่งขึ้น 

2.3 ปัจจัยท่ีมีีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ   

การพัฒนาบุคลิกภาพเป็นกระบวนการเจริญเติบโตทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และการ 

ปรับตัวต่อสังคม ซ่ึงปจัจยัที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาบุคลิกภาพ ได้แก่ (29)   

1. พันธุกรรม (Heredity) มีอิทธิพลต่อการเจริญเติบโตและรูปร่างลักษณะ ทั้งนี ้เพราะ 

พันธุกรรมถ่ายทอดยีนส์จากบรรพบุรุุษให้แก่ลูกหลาน พันธุกรรมเป็นตัวกำหนดรูปร่าง ผิวพรรณ สีผิว 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 17 

โครงสร้างของร่างกาย เชาว์ปัญญา โรคบางอย่าง นอกจากนี้ปัจจัยที่มีผลต่อการเจริญเติบโตของ

ร่างกาย ได้แก่ พันธุกรรม ระดบัฮอร์โมน อาหาร สภาวะของร่างกายในขณะนั้น เช่น การเกิดอุบัติเหตุ

ทำให้เกิดความพิการย่อมส่งผลถึงบคุลิกภาพด้วย 

2. สิ่งแวดล้อม (Environment) มีอิทธิพลต่อบุคคลตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดา เมื่อพ้นครรภ์ 

มารดา นับตั้งแต่ลืมตาดูโลกก็เริ่มสมัผัสกับสิ่งรอบตัว ได้แก่  

2.1 การเรียนรู้และประสบการณ์วัยเด็ก เด็กจะเรียนรู้และเลียนแบบผู้ใกล้ชิด หรือผู้

ทีเ่ลี้ยงดู ซึ่งอาจเป็นบิดามารดา ญาติ หรือพ่ีเลี้ยง ประสบการณ์ในวัยเด็ก โดยเฉพาะช่วงอายุ 

0-5 ปี ย่อมมีผลต่อบุคลิกภาพเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่แล้ว  

2.2 วัฒนธรรม ศาสนา ความเชื่อ ขนบธรรมเนียมประเพณี บุคลิกภาพคนไทยมี

ความเชื่อในศาสนาพุทธ ซึ่งสอนให้คนเอื้อเฟ้ือ สมถะ มีเมตตา ขนบธรรมเนียมประเพณีทำให้

มีนิสัยรักสงบ นับถอืบรรพบุรุุษ เป็นต้น  

2.3 สังคมและการศึกษาทางสังคม ต้องมีการเรียนรู้เสมอ มีการพัฒนาตามยุคสมัย 

รวมทัง้การศึกษามีส่วนทำให้ความรู้สึกนึกคิดของมนุษย์มีการเปลี่ยนแปลงไป ซึ่งย่อมมีผลต่อ

การพัฒนาทางบคุลิกภาพด้วยเช่นกัน   

โดยสรุป ปัจจัยที่มีอิทธิผลต่อบุคลิกภาพมีทั้งปัจจัยด้านพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อม ที่จะส่งผล

ต่อการพัฒนาบุคลิกภาพ อีกท้ังการพัฒนาบุคลิกภาพของบุคคลไม่มีการหยุดนิ่ง เนื่องจากบุคคลมีการ

เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ที่เข้ามาในแต่ละช่วงของชีวิต 

สรุปได้ว่าบุคลิกภาพ คือ ลักษณะเฉพาะตัวของบุคคลในด้านต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก 

โดยภายนอกคือส่วนที่มองเห็นได้ชัดเจน เช่น รูปร่าง หน้าตา กริยามารยาท การแต่งกาย วิธีพู ดจา 

การเดิน การนั่ง การยืน เป็นต้น และภายในคือส่วนที่มองเห็นได้ยาก แต่อาจทราบได้โดยการอนุมาน 

เช่น สติปัญญา ความถนัด ลักษณะอารมณ์ประจำตัว ความใฝ่ฝันปรารถนา ปรัชญาชีวิต ค่านิยม 

ความสนใจ เป็นต้น (37) บุคลิกภาพของมนุษย์ถูกหล่อหลอมและประสมประสานด้วยพันธุกรรม 

วัฒนธรรม การเรียนรู ้ วิธีปรับตัวของบุคคล และสิ ่งแวดล้อมทั ้งที ่เป็นนามธรรมและวัตถุธรรม 

บุคลิกภาพเป็นสิ่งไม่ตายตัว เปลี่ยนแปลงไปตามกาละ การเรียนรู้ และสิ่งแวดล้อม โดยบุคลิกภาพของ

แต่ละบุคคลมีทั้งส่วนที่เป็นลักษณะผิวเผิน และส่วนที่เป็นนิสัยแท้จริง  บางส่วนของบุคลิกภาพถูกซ่อน

เร้น หรือถูกปิดบังอำพรางโดยจงใจและไม่จงใจ (34) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 18 

3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกลวิธีการเผชิญปัญหา 

3.1 ความหมายของกลวิธีการเผชิญปัญหา  

กลวิธีการเผชิญปัญหา (Coping Strategies) (38) เป็นความพยายามทางความรู้สึกนึกคิดและ

ทางพฤติกรรม เป็นกระบวนการตอบสนองของบุคคลเมื่อต้องเผชิญกับปัญหา สถานการณ์ หรือการ

เปลี่ยนแปลง เพ่ือที่จะจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นจากภายในและภายนอกตัวของบุคคล ทั้งทางร่างกาย 

จิตใจและสังคม เป็นการตอบสนองความต้องการของตนเอง หรือปรับตัวให้เหมาะสมกับสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือรักษาภาวะสมดุล โดยใช้ความพยายามหรือศักยภาพที่มีอยู่ในการเผชิญปัญหานั้น ๆ    

กระบวนการนี้เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องแสดงออกเป็นพฤติกรรม ประกอบด้วยพฤติกรรมที่เริ่ม

จากการใช้การรู้คิด (Cognition)  โดยประเมินสถานการณ์ที่เป็นปัญหา จากนั้นจึงเกิดปฏิกิร ิยา

ตอบสนองทางอารมณ์และทางร่างกาย เพื่อเป็นการปรับภาวะสมดุลให้กับตนเอง ซึ่งการเผชิญปัญหา

นั้นจะแสดงออกมา 3 แบบคือ แบบมุ่งจัดการกับปัญหา แบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม หรือ

แบบหลีกหนี  โดยคนแต่ละคนจะแสดงออกมาทั้ง 3 แบบ  แตกต่างกันที่คนไหนจะแสดงออกแบบใด

ในระดับท่ีมากกว่า การที่กระบวนการเผชิญปัญหาจะมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้นั้น บุคคลต้อง

สามารถประยุกต์ และมีความยืดหยุ่นในการใช้กลวิธีในการเผชิญปัญหาให้เหมาะสมกับสถานการณ์

นั้นๆ และข้ึนอยู่กับความแตกต่างเฉพาะตัวบุคคลด้วย 

Folkman and Lazarus(39) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การเผชิญปัญหาเป็นการตอบสนองของ 

บุคคลต่อความรู้สึกนึกคิดและพฤติกรรม เมื่อต้องเผชิญปัญหาหรือมีการเปลี่ยนแปลง เพ่ือที่จะจัดการ

กับปัญหาเหล่านั้นให้สมดุลทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ และสังคมอย่างเหมาะสม 

3.2 กระบวนการเผชิญปัญหา    

การเผชิญปัญหาเริ่มมีวิวัฒนาการมาตั้งแต่ปี ค.ศ.1940 เริ่มจากการนำมาใช้ในการจัดลำดับ

ด้านจิตบำบัดและการศึกษาเพ่ือช่วยพัฒนาทักษะในการปรับตัวเพ่ือเผชิญปัญหา(40) ต่อมา Lazarus(39)  

ได้ให้นิยามถึงการเผชิญปัญหาว่า เมื่อบุคคลรับรู้ถึงการเปลี่ยนแปลง สิ่งคุกคาม การมีปัญหาเกิดขึ้น 

หรือมีเหตุการณ์เกิดขึ้นระหว่างตนเองกับสิ่งแวดล้อม เมื่อรับรู้ได้ถึงการกระทบของสิ่งเหล่านี้สมองจะ

ทำการประเมินภายใต้กระบวนการทางความคิด (Cognitive Process) ที่เกิดขึ้นระหว่างปัญหากับ

การตอบสนองทางอารมณ์และพฤติกรรม โดยบุคคลจะพิจารณาความสำคัญของปัญหาที่เกิดขึ้นและ

เลือกวิธีการที่จะจัดการกับปัญหานั้น ซึ่งประกอบด้วย 2 ขั้นตอน ดังนี้ 
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1. การประเมินสถานการณ์ (Appraisal)  

กระบวนการทางความรู ้ค ิด (Cognitive Process) เป็นสิ ่งสำคัญที ่ ใช ้ในการประเมิน

สถานการณ์ที่มากระตุ้นนั้นว่าทำให้รู ้สึกว่าผิดหวัง หรือทำให้ความต้องการไม่สามารถเป็นไปตาม

เป้าหมาย ไม่ว่าจะเป็นสถานการณ์การสูญเสียคนในครอบครัว การหย่าร้าง การล้มละลาย การตกงาน 

การไม่เป็นที่ยอมรับ ปัญหาจราจร ข่าวภัยภิบัติต่างๆ รวมถึงความกังวลเกี่ยวกับรูปร่างหน้าตาของ

ตนเอง หรือความเจ็บป่วย เป็นต้น  ในเหตุการณ์เดียวกันคนแต่ละคนอาจมองว่าเป็นปัญหาใหญ่เล็กไม่

เท่ากัน ขึ้นอยู่กับการประเมินสถานการณ ์และความสามารถของบุคคลแต่ละคนว่าจะจัดสามารถการ

กับสิ่งเร้าเหล่านั้นได้หรือไม่ โดยบุคคลจะใช้ความสามารถพยายามเอาชนะสถานการณ์เหล่านั้น เพ่ือ

ควบคุมจิตใจให้กลับสู่ภาวะสมดุล โดยการประเมินสถานการณส์ามารถแบ่งได้เป็น 3 ระยะ ดังนี้  

1.1 การประเมินขั้นปฐมภูมิ (Primary Appraisal) เกิดขึ้นเมื่อบุคคลเผชิญกับสถานการณ์ 

ต่างๆ แล้วบุคคลจะประเมินสถานการณ์ที่ประสบโดยใช้สติปัญญา ความรู้ และประสบการณ์ที่มีว่ามี

ผลต่อตนเองหรือไม่อย่างไร โดยประเมินออกมาได้ 3 ลักษณะ คือ  

1) ไม่มีความเกี่ยวข้องกับตนเอง (Irrelevant) คือการประเมินขั้นต้นว่าสถานการณ์

เหล่านั้นไม่มีผลกระทบต่อหน้าที่ความรับผิดชอบของตน  

2) มีผลดีกับตนเอง (Being Positive) คือการประเมินว่าสถานการณ์นั้นก่อให้เกิด

ผลดีต่อตนเอง ก่อให้เกิดความสุข บุคคลจะตอบสนองต่อสถานการณ์เหล่านั้นด้วยความ

เพลิดเพลินใจ มีความสุข มีความรัก และความร่าเริง  

3) มีผลร้ายกับตนเอง (Stress) คือการประเมินว่าสถานการณ์ที่เกิดนั้นก่อให้เกิด 

ความเครียดใน 3 รูปแบบ คือ  

- เป็นอันตรายหรือสูญเสีย (Harm or Loss) คือการประเมินว่าสถานการณ์นั้นเป็น

อันตรายกับตน หรือก่อให้เกิดความสูญเสียทั้งในด้านสัมพันธภาพ สุขภาพ หรือความรู้สึกมี

คุณค่าในตนเอง  

- เป็นความรู้สึกถูกคุกคาม (Threat) คือการประเมินว่าสถานการณ์นั้นอาจทำให้เกิด

อันตรายหรือการสูญเสีย ทำให้เกิดความรู้สึกทางอารมณ์ด้านลบโดยไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ เช่น 

ความวิตกกังวล ความกลัว ความโกรธ เป็นต้น  

- เป็นความรู้สึกท้าทาย (Challenge) คือการประเมินเพื่อว่าสถานการณ์นั้นอาจทำ

ให้เกิดอันตรายหรือการสูญเสีย แต่ยังสามารถหาทางควบคุมสิ่งนั้นได้ ทำให้เกิดอารมณ์เชิง

บวก ทำให้มีความหวัง ความเชื่อมั่น มีความตื่นเต้นที่จะเรียนรู้และต่อสู้เพื่อจะเอาชนะให้ได้  
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นอกจากนี้ Lazarus(41) ได้อธิบายว่าภาวะความเครียดทางจิตใจทั้ง 3 ลักษณะนี้ มี

ความเกี ่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างอารมณ์กับความรู ้สึกเครียดแบบใดแบบหนึ่งที่

เฉพาะเจาะจง และได้จำแนกอารมณ์ออกเป็น 15 แบบ คือความโกรธ (anger)  ความกลัว 

(fright)  ความวิตกกังวล (anxiety)  ความรู้สึกผิด (guilt)  ความละอาย (shame)  ความ

เศร้าเสียใจ (sadness)  ความอิจฉา (envy)  ความหึงหวง ( jealousy)  ความรังเก ียจ 

(disgust)  ความสุข (happiness)  ความภาคภูมิใจ (pride)  การปลดปล่อย (relief)  ความ

รัก (love)  ความหวัง (hope)  และความเห็นอกเห็นใจ (compassion)  โดยอารมณ์ 9 แบบ

แรกเป็นอารมณ์ทางลบ 4 แบบถัดมาเป็นอารมณ์ทางบวก และ 2 แบบสุดท้ายเป็นอารมณ์

แบบผสม โดยการสามรถรับรู้ถึงอารมณ์เหล่านี้จะมีประโยชน์กับการจัดการกับปัญหาได้ดี

ยิ่งขึ้น  

1.2 การประเมินขั้นทุติยภูมิ (Secondary Appraisal) เป็นการประเมินขั้นถัดมา จะมีความ

แตกต่างไปจากเดิม เพราะขั้นตอนนี้ต้องใช้ทั้งสติปัญญา ความเฉลียวฉลาด และจำเป็นต้องใช้ความ

พยายามอย่างเต็มที่ที่จะแก้ไขปัญหา บุคคลจะประเมิน 3 ด้าน ได้แก่ สถานการณ์นั้นก่อให้เกิดผลดี

หรือผลเสียต่อตน (Blame or Credit)  จะแสดงออกหรือจัดการกับปัญหาอย่างไรเพื ่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อตนเอง (Coping Potential)  และสถานการณ์นั้นมีความสอดคล้องกับเป้าหมายใน

อนาคตของตนเองอย่างไร (Future Expectation)  จากนั้นบุคคลจะใช้ทรัพยากร (Resource) ที่

ตนเองมีอยู่เพื่อจัดการกับสถานการณ์  ซึ่งการจะเลือกใช้ทรัพยากรใดนั้นก็จะแตกต่างกันไปในแต่ละ

บุคคล ทรัพยากรดังกล่าวนั้นประกอบด้วย  

1) สุขภาพและพลังงาน (Health and Energy) หากบุคคลมีสุขภาพดี มีพละกำลังแข็งแรง 

ย่อมมีความเข้มแข็ง และสามารถอดทนต่อภาวะความเครียดได้มากกว่า  

2) ความเชื่อทางบวก (Positive Believe) ความเชื่อทางบวกที่ส่งผลต่อการเผชิญปัญหา คือ 

ความเชื่อในความสามารถของตน หรือความเชื่ออำนาจภายในตนกับภายนอกตน โดยบุคคลที่มีความ

เชื่ออำนาจภายในตนมักจะใช้กลวิธีเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหา ส่วนบุคคลที่เชื่ออำนาจ

ภายนอกตนมักจะใช้วิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการทางอารมณ์  

3) ทักษะในการแก้ปัญหา (Problem Solving Skills) คือความสามารถของบุคคลในการ

ค้นหาความรู้ ข้อมูลต่างๆ และความสามารถในการใช้ความคิดอย่างมีเหตุมีผล รวมถึงความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์สถานการณ์ต่างๆ เพื่อแยกแยะปัญหา ค้นหาวิธีการแก้ปัญหา ซึ่งจะกลายเป็น

ทรัพยากรที่ช่วยให้บุคคลสามารถเผชิญกับปัญหาได้ดียิ่งขึ้น ประกอบด้วย 
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- ทักษะทางสังคม (Social Skills) คือ ความสามารถของบุคคลในการสร้างสัมพันธภาพอันดี

กับบุคคลอ่ืนๆ ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้บุคคลสามารถจัดการกับปัญหาที่เกิดข้ึนได้ดยีิ่งขึ้น 

- การสนับสนุนทางสังคม (Social Support) คือ การที่บุคคลนั้นได้รับความช่วยเหลือจาก

บุคคลอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งช่วยให้บุคคลมีแหล่งทรัพยากรในการจัดการกับปัญหามากยิ่งขึ้น  

- แหล่งทรัพยากรทางด้านวัตถุ (Material Resource) คือ ทรัพย์สิน เงินทอง หรือสิ่งของ   

ต่างๆ ที่สามารถช่วยให้บุคคลมีทางเลือกในการจัดการกับปัญหาได้มากยิ่งขึ้น 

นอกจากนี้ Lazarus & Folkman(39) ยังได้กล่าวถึงปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการใช้ทรัพยากร

ในการเผชิญปัญหาว่า สาเหตุที่บุคคลไม่สามารถใช้ทรัพยากรได้นั้น เป็นเพราะความรู้สึกกดดันและ 

ความคับข้องใจจากปัจจัยต่างๆ ดังนี้  

1) ข้อจำกัดด้านบุคคล (Personal Constraints) หมายถึง เป็นข้อจำกัดที่เกิดจากภายในตัว

บุคคลเอง โดยบุคคลจะควบคุมความรู้สึกของตนด้วยค่านิยมและความเชื่อภายในตนเองที่เป็นรูปแบบ

แน่นอนในการแสดงพฤติกรรมหรือความรู้สึก และกลไกทางจิตใจที่สร้างและพัฒนาความเป็นปัจเจก

บุคคลเหล่านี้ ทำให้บุคคลมีความแตกต่างกันทางค่านิยมและความเชื่อ  

2) ข้อจำกัดด้านสิ่งแวดล้อม (Environment Constraints) เป็นข้อจำกัดที่เกิดจากภายนอก

ตัวบุคคล เป็นแหล่งประโยชน์ทางด้านวัตถุ หรือความต้องการในการใช้แหล่งประโยชน์ที่มีจำกัด 

ก่อให้เกิดอุปสรรคในการใช้ทรัพยากร 

3) ระดับของการคุกคาม (Level of Threat) เป็นการประเมินความเครียดของบุคคล โดย

หากบุคคลประเมินว่ามีระดับของการคุกคามสูง จะทำให้บุคคลไม่สามารถใช้ทรัพยากรที่มีได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ  

1.3 การประเมินซ้ำ (Reappraisal) เป็นการเปลี่ยนแปลงการประเมินที่เคยทำมาก่อนตาม 

ข้อมูลที่ได้รับใหม่อย่างต่อเนื่อง มีลักษณะเป็นพลวัตร (Dynamic) อาจมีการปรับเปลี่ยนหรือเกิดขึ้น 

พร้อมกันได้ แต่ถ้าปัญหานั้นไม่ลดลงหรือหมดไปบุคคลจะปรับเปลี่ยนการประเมินใหม่  

 2. ขั้นตอนในกระบวนการเผชิญปัญหา (Stage in the Coping Process)  

เมื ่อได้ประเมินแล้วว่าสถานการณ์นั้นเป็นอันตรายหรือเป็นผลร้ายกับตนเอง บุคคลจะ

คาดการณ์หรือทำนายถึงอันตรายที่จะได้รับ ทำให้มีปฎิกิริยาตอบสนองทางด้านร่างกาย อารมณ์ และ

พฤติกรรม ซึ่งนำไปสู่การปรับตัวหรือแสดงออกมาในลักษณะของการสู้หรือหนี ดังนั้นจะเห็นได้ว่า

พฤติกรรมการเผชิญความเครียดของแต่ละบุคคลนั้นเกิดข้ึนอย่างเป็นกระบวนการ และเกิดต่อเนื่องกัน
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มาตลอด ลักษณะของพฤติกรรมการเผชิญความเครียดที่บุคคลเลือกใช้สามารถทำนายได้ถึงผลลัพธ์ว่า

บุคคลจะสามารถปรับตัวได้หรือไม่(42) โดยการเผชิญปัญหาแบ่งไดอ้อกเป็น 3 ระยะ ดังนี้  

2.1 ระยะการคาดคะเนสถานการณ์ เป็นระยะของการคาดคะเนสถานการณ์ที่ยังไม่เกิดขึ้น 

ซึ่งอาจจะเคยหรือไม่เคยเกิดสถานการณ์นั้นมาก่อน แต่บุคคลสามารถทำนายได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้นใน

เวลาใด โดยใช้กระบวนการทางความคิดว่าวางแผนว่าจะจัดการกับสถานการณ์นั้นได้อย่างไร ป้องกัน

ได้หรือไม่และด้วยวิธีใด ทำให้บุคคลสามารถปรับตัว เตรียมตัวไว้ล่วงหน้า หรือทราบถึงระยะเวลาที่

ปลอดภัยก่อนเกิดเหตุการณ์นั้นได้  

2.2 ระยะการเผชิญกับสถานการณ์ เป็นระยะที่บุคคลใช้กระบวนการทางความคิดในการ 

พิจารณาว่าควรทำอย่างไรจึงจะเหมาะสม และผลที่ตามมาจะเป็นเช่นไร โดยการคิดวนไปวนมาตั้งแต่

เริ่มต้นจนจบด้วยวิธีการประเมินซ้ำ 

2.3 ระยะหลังการเผชิญกับสถานการณ์ เป็นระยะที่บุคคลใช้กระบวนการทางความคิดใน 

การค้นพบความจริงของสถานการณ์ที ่เกิดขึ ้น ซึ ่งมีผลต่อการกระทำที่จะเกิดขึ้นเมื่อต้องเผชิญ

สถานการณ์นั้นอีกครั้ง 

การเผชิญปัญหาของบุคคลนั้นจะออกมาในรูปของพฤติกรรม ซึ่งมีความสัมพันธ์กับความรู้สึก

นึกคิด จิตใจ และอารมณ์ของแต่ละบุคคลในขณะนั้น เมื่อสถานการณ์เปลี่ยนแปลงไปก็จะมีผลทำให้

บุคคลนั้นเกิดการเปลี่ยนแปลงทางความรู้สึกนึกคิด อารมณ์ และพฤติกรรม การแสดงออกถึงสิ่งต่างๆ 

เหล่านี้อาจหมายถึงกลไกทุกอย่างที่บุคคลใช้เพื่อรักษาภาวะสมดุลทางจิตใจ  

Lazarus & Folkman(39) กล่าวถึงได้กลวิธีการเผชิญปัญหา (Coping Strategies) ว่าเป็น

ความพยายามของบุคคลในการจัดการกับปัญหา สถานการณ์ หรือการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นทั้งจาก

ภายนอกและภายในตัวบุคคล แบ่งเป็น 2 ลักษณะคือ  

1. การมุ ่งจัดการกับอารมณ์ (Emotion Focused Coping) คือ การที ่บุคคลใช้ว ิธ ีการ 

ตอบสนองต่อปัญหา สถานการณ์ หรือการเปลี่ยนแปลงที่ต้องเผชิญ โดยใช้กระบวนการทางความคิด

ในการปรับสภาวะอารมณ์หรือความรู้สึก หรือการใช้กลไกทางจิต (Defensive reappraisal) เช่น การ 

หลีกเลี่ยง การปฎิเสธ การลดความสำคัญของปัญหา การเบี่ยงเบนความคิดความสนใจ การคิดในแง่ดี 

และการแสวงหาแหล่งสนับสนุนทางอารมณ์จากผู้อื่น เป็นต้น ซึ่งวิธีการเผชิญปัญหาแบบนี้เป็นการ

ช่วยลดหรือบรรเทาความรู้สึกเท่านั้น แต่ปัญหายังคงอยู่เนื่องจากยังไม่ได้รับการแก้ไข  

2. การมุ่งจัดการกับปัญหา (Problem Focused Coping) คือ การที่บุคคลเลือกตอบสนอง

ต่อปัญหา สถานการณ์ หรือการเปลี่ยนแปลงที่ต้องเผชิญ โดยการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยการทำ

ความเข้าใจว่าปัญหาคืออะไร เพ่ือหาทางแก้ไข และตัดสินใจเลือกทางแก้ไขโดยคำนึงถึงประโยชน์และ
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ความคุ้มค่า ซึ่งเป็นวิธีการที่มุ่งเน้นทั้งสิ่งแวดล้อมและตนเอง โดยการเปลี่ยนแปลงความกดดันจาก

สิ่งแวดล้อม อุปสรรค ทรัพยากร และวิธีดำเนินการ ช่วยให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ทักษะวิธีการ และ

พัฒนามาตรฐานพฤติกรรมของตนใหม่ในการจัดการกับปัญหานั้นๆ  

ในการจัดการกับปัญหานั้น บุคคลแต่ละคนจะใช้ทั้งการจัดการกับปัญหา และการจัดการกับ

อารมณ์ควบคู่กันไป แต่จะใช้วิธีการใดมากกว่านั้นขึ้นอยู่กับความยากง่ายของปัญหาที่เผชิญ กล่าวคือ 

บุคคลจะใช้วิธีการมุ่งจัดการกับปัญหามากกว่าในสถานการณ์ที่รับรู้ว่าตนสามารถแก้ไขปัญหาที่เผชิญ

อยู่ได้ และในทางตรงกันข้ามจะเลือกใช้วิธีมุ่งจัดการกับอารมณ์มากกว่า 

ในกระบวนการเผชิญปัญหานั้นขั้นตอนทั้งหมดสามารถเกิดย้อนไปย้อนมาได้หากมีการพบ

ข้อมูลใหม่ หรือกระบวนการนั้นยังไม่สามารถบรรลุเป้าหมาย เพื่อให้เป็นการปรับสภาวะสมดุลให้กับ

ตนเองได้อย่างแท้จริง กระบวนการเผชิญปัญหานั้นจะเกิดขึ้นอีกครั้งหนึ่ง 

3.3 แบบวัดการเผชิญปัญหา 

แบบที่ 1  Lazarus and Folkman(39) ได้พัฒนาแบบวัดการเผชิญปัญหาชื่อ The Ways 

of Coping Checklist เป็นการถามความถี่ต่อการเผชิญปัญหาในแต่ละแบบที่สร้างขึ้นจากนิยามของ

การเผชิญปัญหา ประกอบด้วย 3 วิธี ดังนี้ 

1. การแก้ไขที่สาเหตุโดยตรง เช่น การวิเคราะห์ปัญหาเพื่อให้เข้าใจปัญหา การวางแผน และ

การกระทำตามแผนที่วางไว้  

2. การแก้ปัญหาที่อารมณ์ เช่น การผิดหวังในสิ่งที่ดีที่เกิดขึ้น การรอคอยให้เวลาหมดไป การ

ตำหนิโทษตัวเอง เป็นต้น  

3. การแก้ปัญหาที่สาเหตุและอารมณ์ไปพร้อมๆ กัน เช่น การแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม 

ซึ่งแต่ละบุคคลอาจใช้การเผชิญปัญหาได้หลายวิธี โดยที่ไม่ต้องแสดงออกมาทั้งหมด เพียงแสดง

พฤติกรรมใดพฤติกรรหนึ่งก็ถือว่าเป็นการแก้ปัญหาแล้ว  

หลังจากนั้นได้พบว่าเครื่องมือนี้ไม่สามารถสะท้อนให้เห็นถึงความซับซ้อนของกระบวนการ

เผชิญปัญหา จึงมีการพัฒนาแบบวัดต่อมาเรื่อยๆ จนกลายมาเป็นแบบวัดที่ใช้กันในปัจจุบัน ซึ่งก็คือ 

The Ways of Coping Questionnaire ที่วัดใน 8 องค์ประกอบ ดังนี้  

1. การเผชิญหน้ากับปัญหา (Confrontive Coping) หมายถึงการใช้ความพยายามอย่างมาก

ในการแก้ไขสถานการณ์ การแสดงความเป็นปรปักษ์ หรือการลองทำในสิ่งที่เสี่ยง  

2. การสร้างระยะห่าง (Distancing) การลดความสำคัญของปัญหาโดยการปลดปล่อยตนเอง 

และพยายามมองสถานการณ์ในด้านบวก  
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3. การควบคุมตัวเอง (Self Control)  หมายถึงความพยายามในการปรับความรู้สึกและการ

กระทำของตนเอง  

4. การค้นหาการสนับสนุนทางสังคม (Seeking Social Support) หมายถึงความพยายามใน

การค้นหาข้อมูลเพิ่มเติม การสนับสนุนทางด้านอารมณ์ และการช่วยเหลืออ่ืนๆ  

5. การยอมรับ (Accepting Responsibility) หมายถึงยอมรับว่าตนเองมีบทบาทในการ

แก้ปัญหานั้น และผูกพันตัวเองเพ่ือที่จะพยายามทำให้ปัญหานั้นดีขึ้น  

6. การละทิ ้งหรือหลีกหนี (Escape-Avoidance) หมายถึงการมีความรู ้ส ึกคาดหวังว่า

สถานการณ์นั้นจะผ่านพ้นไป และแสดงพฤติกรรมละท้ิงหรือหลีกหนีปัญหา  

7. การวางแผนการแก้ปัญหา (Planful Problem Solving) หมายถึงความพยายามที่จะ

แก้ปัญหาอย่าง รอบคอบ ระมัดระวัง และมุ่งเน้นที่ปัญหา  

8. การประเมินซ้ำในทางบวก (Positive Reappraisal) หมายถึงความพยายามที่จะสร้าง

ความหมายทางบวก โดยเน้นที่การเติบโตของตนเอง รวมถึงมิติทางด้านศาสนา 

แบบท่ี 2 Carver, Scheier and Weintraub(43) ได้ศึกษาและทำการรวบรวมวิธีการเผชิญ

ปัญหาโดยใช้ทฤษฎีของ Lazarus and Folkman กับรูปแบบของการกำกับตนเอง (Self Regulation) 

เป็นพื้นฐานของการวิจัย และได้เสนอกลวิธีการเผชิญปัญหาของตนเองออกมา มีชื่อว่า The Cope 

Inventory  สามารถแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ๆ และ 3 กลุ่มย่อย ดังนี้ 

- การเผชิญปัญหาแบบมีประสิทธิภาพ    

กลุ่มท่ี 1 การเผชิญปัญหาแบบมุ่งเน้นการแก้ปัญหา ประกอบด้วย  

1. การลงมือดำเน ินการแก้ป ัญหาและวางแผน (Acting Coping and Planning) เป็น

กระบวนการในการลงมือแก้ไขปัญหาโดยตรง การใช้ความพยายามมากขึ้นในการแก้ไขตามขั้นตอน 

การคิดวิธีการเผชิญปัญหา ขั้นตอนในการดำเนินการ และการวางแผนในการปฏิบัติ  

2. การวางแผน (Planning) เป็นการคิดหาวิธีในการเผชิญกับสิ่งที่ทำให้เกิดความเครียด การ

หากลวิธีการเผชิญปัญหา การคิดเกี่ยวกับขั้นตอนในแก้ปัญหา และการวางแผนหาทางที่จะจัดการกับ

ปัญหาให้ได้อย่างดีที่สุด  

3. การระงับกิจกรรมอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง (Suppression of Competing Activities) เป็นการ

ระงับความสนใจสิ่งอื่นที่เข้ามา เพ่ือใส่ใจในการแก้ไขปัญหานั้นอย่างเต็มที่ 

4. การชะลอการเผชิญปัญหา (Restraint Coping) เป็นการรอช่วงจังหวะที่เหมาะสมในการ

ลงมือทำ และม่ันใจว่าจะไม่ทำให้เหตุการณ์แย่ลง ถ้าลงมือทำเสียก่อน  
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5. การแสวงหาสิ่งสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหาเหตุผลประกอบ (Social Support Seeking for 

Instrumental Reasons) เป็นการปรึกษาโดยขอรายละเอียดสถานการณ์นั้นเพิ่มเติม หรือสอบถาม

จากผู้ที่เคยประสบปัญหามาก่อน เพ่ือเป็นแนวทางในการเผชิญปัญหา  

กลุ่มท่ี 2 การเผชิญปัญหาแบบมุ่งเน้นอารมณ์ที่สนับสนุนการแก้ปัญหา  

6. การแสวงหาสิ ่งสนับสนุนทางสังคมเพื ่อหากำลังใจ (Social Support Seeking for 

Emotional Reasons) การพูดระบายความรู้สึก โดยขอกำลังใจ คำปลอบโยน และ ความเข้าอก

เข้าใจจากบุคคลอื่น โดยกระบวนการนี้ในทางทฤษฎีจัดว่าเป็นการเผชิญปัญหาแบบมุ่งเน้นทางด้าน

อารมณ์ แต่ในทางปฏิบัติและสิ่งที่เกิดขึ้นจริงมักจะเกิดขึ้นควบคู่กับการค้นหาการสนับสนุนทางสังคม

เพื่อหาเหตุผลประกอบ เพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาที่เหมาะสม แต่หากบุคคลใช้วิธีนี้เพียงเพื่อระบาย

ความรู้สึก ไม่พยายามแก้ไขปัญหา ปัญหานั้นก็จะยังคงอยู่ต่อไป 

7. การตีความหมายใหม่ในทางบวก (Positive Reinterpretation) เป็นการจัดการความ

กดดันทางอารมณ์มากกว่าการเผชิญสถานการณ์ที่เป็นสาเหตุของปัญหา โดยการมองในทางที่ดี มอง

มุมใหม่ในทางบวก วิธีนี้จะนำพาบุคคลให้มุ่งสู่ในการแก้ปัญหาโดยตรง และเรียนรู้จากประสบการณ์ที่

จะได้รับ  

8. การพึ่งศาสนา (Turning to Religion) เป็นการใช้ศาสนาในการยึดเหนี่ยว ทางจิตใจ หรือ

ใช้เป็นหนทางสู่การตีความหมายใหม่ในเชิงบวก   

9. การยอมรับ (Acceptance) การยอมรับความจริงกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นได้ ถือว่าเป็น

บุคคลที่พร้อมทีจ่ะเผชิญกับปัญหา  

10. การปฏิเสธ (Denial) การปฏิเสธเหตุการณ์ที ่เกิดขึ้นจริง โดยไม่สนใจต่อเหตุการณ์

เหล่านั้น  

- การเผชิญปัญหาแบบด้อยประสิทธิภาพ  

กลุ่มท่ี 3 การมุ่งเน้นอารมณ์ที่ไม่สนับสนุนการแก้ปัญหา และด้านการหลีกหนีปัญหา เป็นการ

ไม่แสดงออกทางพฤติกรรม การไม่เก่ียวข้องทางความคิด การใช้สุราและสารเสพติด  

11. การระบายออกทางอารมณ์ (Focus on Venting of Emotion) เป็นการเพิ ่มความ

ตระหนักต่อความกดดันทางอารมณ์ หากใช้อย่างต่อเนื่องบุคคลจะหมกมุ่นอยู่กับความซึมเศร้า ไม่คิด

หาทางแก้ไขปัญหาโดยตรง แต่หากใช้การระบายออกทางอารมณ์ในช่วงทำใจกับการสูญเสียแล้วหัน

มาคิดหาทางแก้ปัญหาก็จะช่วยในการเผชิญปัญหาได ้
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12. การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (Behavioral Disengagement) เป็นวิธีการลดความ

พยายามในการเผชิญปัญหา และละทิ้งความพยายามในการไปสู่เป้าหมาย เป็นพฤติกรรมที่บ่งบอกถึง

การไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ ส่วนใหญ่เกิดกับบุคคลที่คาดว่าตนเองจะพบกับความสูญเสีย ยอม

แพ้  จึงทำใหไ้ม่มีทางเอาชนะอุปสรรคได้ 

13. การไม่เกี่ยวข้องทางความคิด (Mental Disengagement) เป็นการลดความกดดันทาง

อารมณ์โดยการไม่คิดถึงวิธีการเผชิญกับปัญหา ไม่คิดถึงเป้าหมายที่มีอุปสรรคขัดขวาง ใช้วิธีการทำ

อย่างอ่ืนที่จะได้ไม่ต้องคิดถึงปัญหานั้น เช่น การฝันกลางวัน การหมกมุ่นอยู่กับโทรทัศน์ เป็นต้น  

14. การใช้สุรา หรือยา เพ่ือให้ลืมเหตุการณ์ หรือเพ่ือให้ความรู้สึกดีข้ึน  

 แบบท่ี 3 Frydenberg and Lewis(44) ได้ศึกษาและรวบรวมวิธีการเผชิญปัญหาของวัยรุ่น 

โดยยึดทฤษฎี Lazarus และคณะ(45, 46) ร่วมกับลักษณะพัฒนาการของวัยรุ ่นของ Erikson และ

งานวิจัยที่เกี่ยวกับปัญหาของวัยรุ่นของ Hauser and Bowlds(47) เป็นพื้นฐานในการวิจัย นำเสนอ

ออกมาเป็นรูปแบบการเผชิญปัญหาของวัยรุ่น ทั้งหมด 18 วิธี จัดกลุ่มตามแนวคิดของ Lazarus and 

Folkman ได้ 2 กลุ่มใหญ่ ดังนี้ 

- กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งเน้นที่ปัญหา (Problem Focused Coping)  

1. การแสวงหาความเพลิดเพลิน เพื่อการผ่อนคลาย (Seek Relaxing Diversion) เป็นการ

คิดค้นหาวิธีการที่กระทำแล้วเกิดความรู้สึกเพลิดเพลินผ่อนคลายความเครียดจากปัญหาได้ ซึ่งวิธีนี้ไม่

เป็นโทษต่อร่างกาย และไม่เก่ียวกับการกีฬา เช่น การฟังเพลง การเล่นดนตรี เป็นต้น  

2. การทำงานและสัมฤทธิ ์ผล (Work and Achieve) เป็นการจัดการปัญหาโดยใช้ความ

พยายามความมานะบากบั่นในการทำงานเพ่ือให้ประสบผลสำเร็จ และเกิดสัมฤทธิ์ผลในงาน เช่น การ

ขยันทำงานมากข้ึน การติดตามงานที่ต้องการทำ เป็นต้น 

3. การแก้ปัญหา (Solving the Problem) เป็นวิธีการคิดทำความเข้าใจถึง สาเหตุของปัญหา 

เพ่ือคิดหาวิธีในการแก้ไขปัญหาแล้วลงมือดำเนินการตามขั้นตอน นับเป็นวิธีการจัดการกับปัญหาอย่าง

เป็นระบบ  

4. การผ่อนคลายทางด้านร่างกาย (Physical Recreation) เป็นวิธีการปฏิบัติด้วยวิธีต่างๆ 

เพ่ือให้ร่างกายได้ผ่อนคลาย และมีสุขภาพทีแ่ข็งแรง เช่นการออกกำลังกาย การเล่นกีฬา เป็นต้น 

5. การคบหาเพื่อนสนิท (Investing in Close Friend) เป็นการกระทำเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ 

หรือสร้างความใกล้ชิดสนิทสนมกับเพื่อนชายหรือหญิง เช่น การพบปะเพื่อนฝูง การให้เวลากับเพื่อน 

เป็นต้น 
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6. การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (Seek to Belong) เป็นการหาวิธีการต่างๆ ที่ทำ

ให้ตนเองได้รับการยอมรับ หรือเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม เช่น การพยายามทำให้ตัวเข้ากับเพื่อนๆ ได้ 

หรือการพยายามทำให้บุคคลที่มีความสำคัญต่อตนประทับใจตนเอง เป็นต้น 

7. การแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม (Seeking Social Support) เป็นวิธีการเผชิญปัญหา

โดยมุ่งเน้นจัดการกับปัญหา แต่ต้องอาศัยความช่วยเหลือหรือการสนับสนุนจากบุคคลรอบข้าง เช่น 

การขอความช่วยเหลือจากพ่อแม่ การขอคำแนะนำในการแก้ปัญหาของตนจากผู้อื่น เป็นต้น 

8. การแสวงหาความช่วยเหลือจากผู้เชี่ยวชาญ (Seeking Professional Help) เป็นวิธีการ

เผชิญปัญหาโดยมุ่งจัดการที่สาเหตุของปัญหา โดยที่วิธีการนั้นอาจต้องอาศัยการช่วยเหลือสนับสนุน

จากผู้เชี่ยวชาญโดยเฉพาะ เช่น การขอรับคำปรึกษาเชิงจิตวิทยา เป็นต้น 

9. การรวมกลุ ่มจัดการกับปัญหา (Social Action) เป็นวิธ ีจัดการกับปัญหาโดยใช้การ

รวมกลุ่ม หรือหาพวกมาร่วมกันแก้ไขปัญหาแทนการจัดการด้วยตัวเองเพียงคนเดียว  

10. การมีความวิตกกังวล (Worry) เป็นการลดความกดดันทางอารมณ์โดยใช้การคิดหาทาง

เกี่ยวกับปัญหามากข้ึน แต่ไม่สามารถบรรเทาความทุกขล์ง เนื่องจากเป็นความคิดในเชิงลบ  

 - กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งเน้นที่อารมณ์ (Emotion Focused Coping)  

11. การมีความคิดที่เป็นความปรารถนา (Wishful Thinking) เป็นการจัดการกับปัญหาโดย

ใช้ความคิด ความคาดหวัง หรือความปรารถนาที่ต้องการจะให้ปัญหาหรือความทุกข์เบาบางลง เช่น 

การปรารถนาให้มีปาฏิหาริย์เกิดขึ้น หรือจินตนาการว่าทุกๆ สิ่งจะเปลี่ยนจากร้ายกลายเป็นดี เป็นต้น 

12. การแสวงหาการสนับสนุนทางด้านจิตใจ (Seeking Spiritual Support) เป็นการจัดการ

กับปัญหาโดยนำเอาความเชื่อ ความศรัทธาทางศาสนามาใช้ในการแก้ไขปัญหา เช่น การสวดมนต์ขอ

พรให้พระคุ้มครอง การอ่านหนังสือธรรมะ เป็นต้น  

13. การมุ ่งเน้นในทางบวก (Focus on Positive) เป็นการมองสถานการณ์ปัญหานั ้นๆ 

ในทางท่ีดี แสดงให้เห็นถึงทัศนคติที่เป็นมุมมองเชิงบวกต่อชีวิตและสถานการณ์ต่างๆ เช่น การมองหา

ข้อดีของเหตุการณ์หรือปัญหาที่เกิดขึ้น การพยายามทำให้ชีวิตสดใสร่าเริง เป็นต้น 

14. การไม่รับรู้ปัญหา (Ignore the Problem) เป็นการหลีกเลี่ยงต่อปัญหา ไม่ยอมรับปัญหา

ที่เกิดขึ้น เป็นการตัดปัญหาเพ่ือให้ตนเองยังรู้สึกด ี

15. การตำหนิตนเอง (Self Blame) เป็นการโทษตนเองว่าเป็นต้นเหตุของปัญหา โดยมัก

เกิดข้ึนเมื่อบุคคลมองไม่เห็นทางออกของปัญหา หรือไม่สามารถจัดการกับปัญหาได้  
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16. การลดความตึงเครียด (Tension Reduction) เป็นการหาวิธ ีการเพื ่อจะช ่วยให้

ความเครียดต่างๆ ลดลง เช่น การดื่มเหล้า การสูบบุหรี่ หรือการใช้สารเสพติด เป็นต้น  

17. การเก็บปัญหาไว้คนเดียว (Keep to Self) เป็นการเก็บเอาความคิด ความรู้สึกท่ีเป็นทุกข์

ไว้กับตนเอง และหลีกเลี่ยงที่จะพบเจอผู้อื่น  

18. การไม่เผชิญกับปัญหา (Not Coping) เป็นการแสดงให้เห็นว่าบุคคลนั้นไม่สามารถ

จัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นได้ และมีแนวโน้มจะพัฒนาไปสู่อาการทางกายที่มีสาเหตุมาจากจิตใจ  

 จากการศึกษาของ Frydenberg and Lewis ได้แบ่งกลุ ่มการเผชิญปัญหาทั ้ง 18 วิธี 

ออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่(48) ดังนี้   

1. เป็นการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหาโดยใช้ความสามารถของตนเอง (Solving 

the problem หรือ Problem Focused) ได้แก่ การแก้ปัญหา การผ่อนคลายทางด้านร่างกาย การ

ทำงาน และสัมฤทธิ์ผล การคบหาเพื่อนสนิท การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม การมุ่งเน้นใน

ทางบวก และการแสวงหาความเพลิดเพลินเพื่อการผ่อนคลาย  

2. เป็นการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหาโดยอาศัยแหล่งสนับสนุนอื่นๆ (Reference 

to Others) ได้แก่ การแสวงหาการสนับสนุนทางด้านจิตใจ การแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม การ

แสวงหาความช่วยเหลือจากผู้เชี่ยวชาญ และการรวมกลุ่มจัดการกับปัญหา  

3. เป็นการเผชิญปัญหาแบบหลีกเลี่ยงปัญหา (Avoidance หรือ Non-Productive Coping) 

ได้แก่ การกังวล การมีความคิดที่เป็นความปรารถนา การไม่เผชิญปัญหา การไม่รับรู้ปัญหา การเก็บ

ปัญหาไว้คนเดียว และการตำหนิตนเอง  

แต่ถ้าพิจารณาในแง่ของประสิทธิภาพในการทำงาน จะแบ่งงออกเป็น 2 ลักษณะ คือ วิธีการ

เผชิญปัญหาที่มีประสิทธิภาพ ได้แก่ วิธีที่มีความพยายามในการจัดการกับปัญหา หรือ ความเครียดที่มี

อยู่โดยตรง กับความสามารถของตนเอง หรืออาจอาศัยแหล่งสนับสนุนอ่ืนๆ และวิธีการเผชิญปัญหาที่

ไม่มีประสิทธิภาพ ได้แก่ วิธีที่ไม่สามารถจัดการกับปัญหา หรือหลีกเลี่ยงปัญหานั่นเอง  

 แบบที่ 4 Cook & Heppner(49) ได้ตรวจสอบคุณสมบัติเชิงจิตมิติของแบบวัดการเผชิญ

ป ัญหา โดยทำการตรวจสอบ 3 แบบว ัด ได ้แก่  แบบว ัด COPE ของ Carver et al.(43) ที่วัด

องค์ประกอบการเผชิญปัญหา 14 ด้าน มีค่าความเชื่อม่ันระหว่าง 0.46 ถึง 0.77 จากการทดสอบซำ้ใน

เวลาห่างกัน 8 สัปดาห์ หากทำการทดสอบซำ้ที่ระยะเวลาห่างกัน 6 สัปดาห์ มีค่าความเชื่อมั่นระหว่าง 

0.42 ถึง 0.89 ส่วนแบบวัด CISS ของ Endler et al.(50) ที่วัดองค์ประกอบการเผชิญปัญหา 4 ด้าน 

เมื่อทำการทดสอบซ้ำพบค่าความ เชื่อมั่นอยู่ระหว่าง 0.67 ถึง 0.83 และแบบวัด CSI ของ Tobin et 
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al.(51) วัดองค์ประกอบการเผชิญปัญหาทั้งหมด 8 ด้าน เมื่อนำมาทดสอบซ้ำ มีค่าความเชื่อมั่นระหว่าง 

0.51 ถึง 0.73 โดยการนำไปทดลองใช้กับนักศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 329 คน  แล้วนำมา

วิเคราะห์องค์ประกอบร่วมกัน พบว่า แบบวัดการเผชิญปัญหาทั้ง 3 แบบ มีคุณสมบัติเป็นเครื่องมือวัด

ทางจิตวิทยาที่ดี มีความเที่ยงตรงจากการหาค่าสหสัมพันธ์กับมาตรวัดบุคลิกภาพที่ได้มาตรฐานอื่นๆ 

โดยพบว่าองค์ประกอบของการเผชิญปัญหามี 3 องค์ประกอบ ดังนี้  

1. องค์ประกอบด้านการเผชิญปัญหาโดยมุ่งจัดการกับปัญหา ประกอบด้วย กลวิธีการเผชิญ

ปัญหา 9 ด้าน ได้แก่ การวางแผน (COPE)  ลงมือดำเนินการแก้ปัญหา (COPE)  การระงับกิจกรรมอ่ืน

ที่ไม่เกี่ยวข้อง (COPE)  การชะลอการเผชิญปัญหา (COPE)  การยอมรับ (COPE)                 การ

ตีความหมายใหม่ทางบวกและการเติบโต (COPE)  การจัดการกับปัญหา (CISS)  การแก้ปัญหา (CSI)  

และการปรับเปลี่ยนความคิด (CSI)   

2. องค์ประกอบด้านการแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม ประกอบด้วย กลวิธีการเผชิญ

ปัญหา 7 ด้าน ได้แก่  การแสวงหาการสสนับสนุนทางสังคมเพื่อกำลังใจ (COPE)  การแสวงหาการ

สนับสนุนทางสังคมเพื่อแก้ปัญหา (COPE)  การถอยหนีจากสังคม (CSI)  การแสดงออกทางอารมณ์ 

(CSI)  การเบี่ยงเบนความสนใจ (CISS)  การสนับสนุนทางสังคม (CSI)  และการหาความเพลิดเพลิน

ทางสังคม (CISS)   

3. องค์ประกอบด้านการหลีกหนี ประกอบด้วย กลวิธีการเผชิญปัญหา 10 ด้าน ได้แก่ การ

หลีกหนีปัญหา (CSI)  การจัดการกับอารมณ์ (CISS)  การคิดเพื่อเติมเต็มความปรารถนา (CSI)  การ

ตำหนิตนเอง (CSI)  การปฏิเสธ (COPE)  การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (COPE)  การถอยหนีจาก 

สังคม (CSI)  การไม่เกี่ยวข้องทางความคิด (COPE)  การเบี่ยงเบนความสนใจ (CISS)  และการใช้สุรา 

สารเสพติด (COPE)  

 แบบที่ 5  สุภาพรรณ โครตจรัส (13) ได้พัฒนาแบบวัดการเผชิญปัญหาฉบับสั ้น ตาม

แนวทางทฤษฎีความเครียดของ Lazarus(41) (39) และแบบวัดการเผชิญปัญหาของ Carver et al.(43)  

วัดกลวิธีการเผชิญปัญหาของนักศึกษา ประกอบด้วยวิธีการเผชิญปัญหา 15 ด้าน มีข้อคำถาม 30 ข้อ 

ซึ่งได้มีผู้นำแบบวัดดังกล่าวไปใช้กับตำรวจจราจร นักศึกษา เยาวชนผู้กระทำผิดในสถานพินิจ และผู้

ถูกคุมประพฤติ ซึ่งสุภาพรรณ โคตรจรัส และชุมพร ยงกิตติกุล ได้นำแบบวัดการเผชิญปัญหาดังกล่าว

มาปรับปรุงเพื่อนำไปศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู และรูปแบบการเผชิญ

ปัญหาของนักเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วยข้อคำถาม 40 ข้อ วัดรูปแบบการเผชิญปัญหา 3 แบบ 

ดังนี้  
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1) การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหา (Problem-Focus Coping) แสดงถึงความ

พยายามลงมือแก้ปัญหา โดยจัดการโดยตรงกับปัญหา ประกอบด้วย 8 ด้าน ได้แก่ การลงมือ 

ดำเนินการแก้ปัญหา การวางแผน การทำงานหนักและความสำเร็จในงาน การระงับกิจกรรมอื่นที่ไม่

เกี่ยวข้อง การชะลอการเผชิญปัญหา การตีความหมายใหม่ทางบวก การยอมรับ การหาทางผ่อนคลาย 

และการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม  

2) การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาสิ่งสนับสนุนทางสังคม (Seeking Social Support) 

แสดงถึงความพยายามในการจัดการกับปัญหา โดยอาศัยแหล่งทรัพยากรต่าง ๆ ซึ่งประกอบด้วยการ

แสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหา และการแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพ่ือกำลังใจ  

3) การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (Avoidance) แสดงถึงการไม่สามารถเผชิญกับปัญหาได้ 

เป็นการหลีกหนีปัญหา ประกอบด้วย 7 ด้าน ได้แก่ การปฏิเสธ การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม  การ

ไม่เก่ียวข้องทางความคิด  การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว การตำหนิตนเอง การเป็นกังวล และการใส่ใจ

ในอารมณ์ท่ีเกิดข้ึน 

3.4 ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเผชิญปัญหา    

รัชดา ไชยโยธา(52)  ทำการรวบรวมปัจจัยที่มีอิทธิพลในการเผชิญปัญหา ได้ดังนี้  

1. สถานภาพสมรส ผู้ที่แต่งงานจะมีคู่สมรสช่วยคิดช่วยกันแก้ปัญหาได้ดีกว่าคนโสด  

2. ระดับการศึกษา บุคคลที่มีการศึกษาที่ดีจะช่วยให้ตระหนักถึงปัจจัยที่ ทำให้เกิดปัญหาได้

ดีกว่า สามารถวิเคราะห์เลือกวิธีการเผชิญปัญหาได้อย่างเหมาะสม และง่ายต่อการเข้าใจ  

3.  อายุ มีความสัมพันธ์กับประสบการณ์ชีวิต เมื่ออายุมากขึ้นจะผ่านปัญหาและวิกฤตในชีวิต

ต่างๆ มากมาย ทำให้มีความสามารถในการคิดวินิจฉัย ไตร่ตรอง และตัดสินใจเลือกวิธีในการเผชิญ 

ปัญหาได้ดีข้ึน 

 4. ประสบการณ์ในอดีต ช่วยให้บุคคลได้เรียนรู้ความเครียดและปัญหาได้ดีกว่าเดิม สามารถ

เพิ่มความอดทนอดกลั้นต่อความเครียด และเลือกวิธีที่เคยใช้แล้วประสบความสำเร็จในอดีตมาแก้ไข

ปัญหาในปัจจุบัน 

5. ความสามารถในการประเมินสถานการณ์ บุคคลย่อมมีความสามารถในการประเมินและ

รับรู้สถานการณ์ต่างกันไปแล้วแต่บุคคล ส่งผลต่อการเลือกใช้วิธีการเผชิญปัญหาที่แตกต่างกัน  

6. ความสามารถในการปรับตัว บุคคลที่มีความสามารถในการปรับตัวได้สูงจะเป็นคนที่

สามารถประเมิน ตัดสิน และเผชิญความเครียดได้อย่างมีประสิทธิภาพ มักจะเป็นบุคคลที่มีการท ำ

หน้าที่ในสังคมได้เหมาะสม มีขวัญและกำลังใจที่ดี  
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7. ความเข้มแข็งของบุคคล บุคลิกภาพที่เข้มแข็ง มีความมุ่งมั่น สามารถช่วยขจัด ความเครียด 

โดยมีผลต่อการปรับตัวทั้งทางตรงและทางอ้อม เมื่อมีปัญหาที่ต้องแก้ไข ก็จะสามารถ เลือกใช้

ทรัพยากรที่มีอยู่ และวิธีการเผชิญปัญหาได้อย่างเหมาะสม  

 3.5 ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคในการเผชิญปัญหา(13) 

1. การมีข้อมูลที่ไม่เพียงพอ ทำให้วิเคราะห์ปัญหาไม่ตรงกับความเป็นจริง และนำไปสู่ 

ข้อสรุปที่ผิดพลาด  

2. ความเร่งรีบ ทำให้ต้องเลือกวิธีการในการเผชิญปัญหา บนความกดดัน และมักจะนำไปสู่

การใช้อารมณ์มากกว่าใช้เหตุผล ซึ่งการแก้ปัญหาอาจจะทำได้ไม่ดีนัก  

3. การมองปัญหาว่าง ่ายกว่าความเป็นจริง ทำให้มองปัญหาอย่างไม่รอบคอบ ขาด 

รายละเอียดของปัญหา การเลือกวิธีการเผชิญปัญหาก็อาจผิดพลาดได้  

4. ด้านแรงจูงใจและอารมณ์ บุคคลมักเลือกรับรู้ในสิ่งที่ต้องการรับรู้ แรงจูงใจและอารมณ์จึง

มีการผลต่อการรับรู้ปัญหา อารมณ์ด้านบวกและด้านลบย่อมส่งผลต่อการรับรู้ที่แตกต่างกัน การรับรู้

ปัญหาเดียวกันบนอารมณ์ท่ีแตกต่างกัน ย่อมส่งผลต่อการเลือกวิธีการเผชิญปัญหาที่แตกต่างกัน  

5. การหลีกหนีปัญหา เป็นการบิดเบือนสถานการณ์จากความเป็นจริง เพื่อช่วยผ่อนคลาย

ความเครียด ลดความวิตกกังวล แต่หากใช้วิธีนี้มากอาจนำไปสู่การปรับตัวที่ผิดปกติได้  

6. การไม่สามารถเป็นผู้ให้ เนื่องจากมีความคาดหวังว่าจะเป็นผู้รับ เรียกร้องจากผู้อื่นอย่าง

มาก และหากไม่ได้รับตามที่ต้องการก็จะรู้สึกสงสารตนเอง ไม่ไว้ใจผู้อื่น ทำให้ไม่กล้าที่จะเผชิญปัญหา  

 3.6 แนวทางปฏิบัติ 5 ประการ เพื่อความพร้อมในการเผชิญปัญหา    

วันชัย ไชยสิทธิ์(53) ได้เสนอแนวทางปฏิบัติ 5 ประการ เพื่อสร้างความพร้อมสำหรับเผชิญกับ

ปัญหาในชีวิตประจำวัน  

1. การพูดคุยกับคนที่ไว้ใจ ถือเป็นวิธีที่ช่วยให้บุคคลนั้นได้แสดงทัศนะที่มีออกมาให้คนอื่นได้

รับรู้ และมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับบุคคลอื่นอีกด้วย ทำให้ได้ค้นพบ ได้ทบทวนความคิด 

ของตนเอง ทำให้เกิดความชัดเจนขึ้น และสามารถจัดการกับปัญหาที่มีอยู่ในระดับหนึ่งได้   

2. ฝึกผ่อนคลายความเครียดให้กับร่างกายและจิตใจอย่างสม่ำเสมอ การหาเวลาสำหรับทำ

กิจกรรมที่เสริมสร้างความรู้สึกมีความสุขให้เกิดขึ้น โดยการเดินเล่น อ่านหนังสือ หรือทำกิจกรรมที่ 

สนุกสนานเพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดความเครียดสะสมมากจนอาจเกิดเป็นอาการเจ็บป่วยทาง 

ร่างกายได้  
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3. ฝึกออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอจะช่วยให้ร่างกายแข็งแรง สามารถเผชิญหรือต่อสู้กับ

ปัญหาต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการช่วยระบายอารมณ์หรือความรู้สึกคับข้องใจที่สะสมอยู่

ภายในออกมา และยังช่วยให้บุคคลออกมาจากความคิดที่หมกมุ่นอยู่กับปัญหาหรือความตึงเครียดได้

บ้างชั่วขณะหนึ่ง ทำให้เกิดสติและสามารถมองเห็นทางออกในการจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นได้  

4. ทำสิ่งที่สนใจและชื่นชอบ เป็นความสนใจที่ไม่เจาะจงอยู่กับหน้าที่การงานเพียงอย่างเดียว 

แต่เป็นการตัดสินใจเลือกด้วยความพอใจจากตนเองเป็นสิ ่งสำคัญ ซึ ่งจะช่วยพัฒนาทักษะและ 

ความสามารถที่ไม่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่โดยตรงกับงาน แต่จะตอบสนองต่อความต้องการส่วน 

บุคคลได้เป็นอย่างดี  

5. ดูแลสุขภาพทางร่างกายและจิตใจให้สมบูรณ์แข็งแรง การที ่บุคคลพยายามแสวงหา 

แนวทางที่เหมาะสมที่สุด สามารถสร้างสมดุลให้กับตนเองให้มาก เพราะในแต่ละช่วงวัยจะมีความ 

ต้องการที่แตกต่างกันออกไป  

 

4. ทบทวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

ในปัจจุบันยังไม่มีการศึกษาวิจัยเรื่องความตั้งใจไม่มีบุตร และความเกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพ

และการเผชิญปัญหาในประเทศไทย มีเพียงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ความไม่ต้องการมบีุตร

ในเชิงประชากรศาสตร์และสังคมศาสตร์ เช่น ปัจจัยที่ทำให้คนไม่ต้องการมีบุตร คุณภาพชีวิตของสตรี

ที่วางแผนไม่มีบุตร ความพึงพอใจในชีวิตของสตรีที่ไม่มีบุตร หรือในกลุ่มตัวอย่างอ่ืน ๆ ดังต่อไปนี้ 

พิมลพรรณ อิศรภักดี(10)  ศึกษาทัศนคติเกี่ยวกับการแต่งงานและการมีบุตร ใช้การสำรวจด้วย

แบบสอบถามออนไลน์ ในอาสาสมัครเพศหญิงจำนวน 1,062 คน และเพศชายจำนวน 546 คน ส่วน

ใหญ่มีอายุ 19-20 ปี กำลังศึกษาอยู่ระดับอุดมศึกษา พบว่า ส่วนใหญ่ต้องการมีบุตร และร้อยละ 14 

ไม่ต้องการมีบุตร อาสาสมัครมากกว่าครึ่งต้องการมีบุตร 2 คน โดยเหตุผลที่ต้องการมีบุตรคือ เพื่อให้

ชีวิตมีความสมบูรณ์ และเพื่อความสัมพันธ์ที่ดีของครอบครัว พบว่าผู้หญิงจะให้เหตุผลเกี่ยวกับความ

มั ่นคงด้านจิตใจ คือเพื ่อจะได้มีผู ้ดูแลยามเจ็บป่วย เพื ่อเป็นเพื ่อน ทำให้ไม่เหงา ส่วนผู ้ชายให้

ความสำคัญว่าต้องการมีผู้สืบสกุลและทรัพย์สมบัติมากกว่า สำหรับเหตุผลสำคัญในกลุ่มท่ีไม่ต้องการมี

บุตร ได้แก่ ทำให้ขาดอิสระ ต้องการใช้ชีวิตโดยไม่ต้องมีห่วง สังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็น

อันตราย ประพฤติผิด รวมทั้งเกรงว่าจะไม่มีความสามารถในการสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ และไม่

สามารถหาเลี้ยงดูแลบุตรได้  
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Avison M et al.(54)  ได้ทำการวิจัยความเชื่อมโยงระหว่างรูปแบบบุคลิกภาพและแรงจูงใจใน

การมีบุตร ศึกษาในผู้สมัครใจไม่มีบุตรจำนวน 780 คน โดยการใช้แบบประเมินสำรวจความคิดเห็น

ออนไลน์ เกี่ยวกับบุคลิกภาพห้าองค์ประกอบ (Big five personality)  และความต้องการอิสรภาพ 

ความปรารถนาที่จะเป็นพ่อแม่ พบว่า เมื่อเปรียบเทียบกับผู้ที่ต้องการมีบุตร  ผู้ที่ไม่ต้องการมีบุตร  มี

คะแนนความต้องการอิสรภาพสูงกว่าอย่างมีนัยสำคัญ และมีคะแนนในรูปแบบบุคลิกภาพ แบบเป็น

มิตร (Agreeableness) และ บุคลิกภาพแบบแสดงออก (Extraversion) ต่ำกว่า อย่างมีนัยสำคัญ 

รวมถึงมีความเคร่งศาสนาต่ำกว่า และมีเสรีนิยมทางการเมืองสูงกว่า โดย ในผู้ที่ยังไม่เป็นพ่อแม่ ระดับ

ความปรารถนาที่จะเป็นพ่อแม่ มีความสัมพันธ์เชิงลบกับความต้องการอิสรภาพ และมีความสัมพันธ์

เชิงบวกกับรูปแบบบุคลิกภาพแบบเป็นมิตร (Agreeableness) และ บุคลิกภาพแบบแสดงออก 

(Extraversion) โดยจำนวนบุตรที่ต้องการมี มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับรูปแบบบุคลิกภาพแบบเป็น

มิตร (Agreeableness) และความเคร่งในศาสนา ผู้ที่ตัดสินไม่ต้องการมีบุตรอย่างชัดเจนตั้งแต่ในช่วง

ต้นของชีว ิต มีคะแนนความต้องการอิสรภาพสูงกว่า และมีร ูปแบบบุคลิกภาพแบบเปิดรับ

ประสบการณ์ (Openness to Experience) มากกว่าอย่างมีนัยสำคัญ  โดยสรุปคือบุคลิกภาพห้า

องค์ประกอบมีผลต่อแรงจูงในความไม่ต้องการมีบุตร โดยมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำคัญกับลักษณะ

ใน 4 ด้าน กล่าวคือมีความสัมพันธ์เชิงลบกับบุคลิกภาพแบบเป็นมิตร (Agreeableness) บุคลิกภาพ

แบบแสดงออก (Extraversion) และมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับบุคลิกภาพแบบเปิดรับประสบการณ์ 

(Openness to Experience) และบุคลิกภาพแบบไม่ม่ันคงทางอารมณ์ (Neuroticticism)  

Bień A et al. (55)   ได้ทำการศึกษาคุณภาพชีว ิต และความพึงพอใจในชีว ิตของสตรีที่

วางแผนไม่มีบุตร ในประเทศโปแลนด์ จำนวน 108 คน โดยมีเกณฑ์คัดเข้าคือจะต้องเป็นผู้ที่ตั้งใจไม่มี

บุตร โดยที่ไม่ได้เกิดจากภาวะเป็นหมัน การมีบุตรยาก หรือมีปัญหาสุขภาพที่ทำให้ไม่ควรตั้งครรภ์ 

พบว่า สตรีที่วางแผนไม่มีบุตร มีคุณภาพของชีวิตดีกว่าในทุก ๆ ด้าน  ในสตรีไม่มีบุตรที่อาศัยอยู่ใน

เมือง จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย และมีสถานะทางเศรษฐกิจดีถึงดีมาก ไม่ว่าจะเป็นมุมมองต่อ

สุขภาพของตนเอง และคุณภาพชีวิตในขอบเขตที่ศึกษาคือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านความสัมพันธ์

ทางสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม  

Blackstone A et al.(56) ได้ทำการศึกษาทบทวนงานวิจัยในผู้ที่ไม่มีบุตรด้วยความสมัครใจ 

พบว่า เหตุผลที่ถูกกล่าวถึงมากที่สุดคือความเป็นอิสระจากความรับผิดชอบในการดูแลบุตร เพ่ิม

โอกาสในการเติมเต็มความต้องการของตนเอง และการเคลื่อนย้ายเปลี่ยนแปลงสามารถทำได้ง่าย 

(Houseknecht 1987) รวมถึงอิสระภาพส่วนบุคคล และความสามารถที่จะพัฒนาความสัมพันธ์กับ
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ผู้อื่น (Gillespie 2003) และมีงานวิจัยเชิงคุณภาพที่พบว่าเหตุที่คนไม่ต้องการมีบุตรคือ ไม่ชอบความ

เปลี ่ยนแปลงในรูปแบบการใช้ชีวิตที ่เกิดจากการเป็นพ่อแม่ การปฏิเสธในบทบาทความเป็นแม่ 

ความเห็นแก่ตัวยังคำนึงถึงประโยชน์ส่วนตัว และไม่เต็มใจจะสวมบทบาทความเป็นพ่อแม่ ไม่ว่าจะ

รู้สึกว่าตนเองไม่คู่ควร หรือมีความชำนาญก็ตาม 

Peterson H(57) ศึกษาเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพในสตรีชาวสวีเดนที่สมัครใจไม่มีบุตร จำนวน 
21 คน เกี่ยวกับความหมายของอิสรภาพ พบว่า มี 2 มุมมองเกี่ยวกับอิสรภาพ ซึ่งมีความสัมพันธ์กับ
การเลือกที่จะไม่มีบุตร โดยมุมมองแรกจะเป็นมุมมองในเชิงบวก ว่าการที่สตรีสมัครใจไม่มีบุตรเพราะ
มีความสุขเพลิดเพลินกับการใช้ชีวิตในทุก ๆ วัน โดยให้ความหมายว่าอิสรภาพคือรากลึกของอัต
ลักษณ์ ความเป็นตัวตน ซึ่งจะเกี่ยวข้องกับทางเลือกในชีวิตด้านอื่น ๆ นอกเหนือไปจากการปฏิเสธ
ความเป็นแม่ ส่วนในมุมมองที่สอง ประกอบด้วยมุมมองเชิงลบเกี่ยวกับความเสี่ยงในการมีบุตร โดย
มองว่าการเป็นแม่เป็นการสิ้นเปลืองเวลา และมองว่าการเป็นพ่อแม่เปรียบเหมือนกับการติดกับ 
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินงานวิจัย 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร (Population) คือ ผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร  

ประชากรกลุ ่มเป้าหมาย (Target Population) คือ ผู ้ที ่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ 

สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2562 

ประชากรที่จะทำการศึกษา (Population to be studied) คือ ผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส

ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร ในช่วงเวลาที่ทำการเก็บข้อมูล 

การสุ ่มตัวอย่าง (Sampling Technique) ไม่มีการสุ ่มตัวอย่าง โดยจะเก็บในผู ้มาจด

ทะเบียนสมรสใหม่ทุกรายที่เข้าเกณฑ์การศึกษา จนกว่าจะครบตามจำนวนขนาดกลุ่มตัวอย่าง

ที่กำหนดไว้ 

เกณฑ์การคัดเข้า (Inclusion Criteria) คือ 

1) เป็นผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เพศชาย

และหญิง 

2) อายุตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป 

3)    สามารถอ่าน เขียน เข้าใจภาษาไทยได้ดี 

4)    มีสติสัมปชัญญะสมบูรณ์ สามารถรับรู้วัน เวลา สถานที่ และบุคคลได้ 

5)    ยินยอมให้ความร่วมมือในการศึกษาวิจัย 

6)    เป็นคนไทยที่สมรสกับคนไทย 

เกณฑ์การคัดออก (Exclusion Criteria) คือ 

1) ผู้ที่มีปัญหาด้านการมองเห็น หรือการได้ยินอย่างมาก หรือเจ็บป่วยหนักจนเป็น

อุปสรรคต่อการตอบแบบสอบถาม   
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การคำนวณกลุ่มตัวอย่าง 
โดยการใช้สูตรการคำนวณขนาดตัวอย่าง (Sample size) ของ Taro Yamane 1969 ที่

ระดับความเชื่อม่ัน 95% ความคลาดเคลื่อนในการสุ่มตัวอย่างเท่ากับ 0.05  

 

เมื่อกำหนดให้                       n = 
𝑁

1+𝑁𝑒2
 

 

n = ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง  

           N = ขนาดของประชากร (จำนวนผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสในปี พ.ศ. 2559 คือ 5,355 คน  

      อ้างอิงข้อมูลจากสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร) (12) 

e = ค่าความคลาดเคลื่อนของข้อมูลที่เก็บจากประชากรที่ยอมรับได้ กำหนดให้เท่ากับ 0.05 

 

แทนค่าจากสูตร                   n = 
5355

1+5355(0.052)
  

 

       =        372.198    

     ≈        372   คน 

และเพื่อป้องกันความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นจากข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ ผู้วิจัยจึงเพิ่มขนาด

ตัวอย่างเป็น 380  คน 

 

เครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลงานศึกษาวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 

ส่วนที่ 1  แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานทั่วไป จำนวน 19 ข้อ ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการทบทวน

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยมีข้อคำถาม ได้แก่ เพศ อายุ ศาสนา สภาพความเป็นอยู่ ระดับการศึกษา 

อาชีพ รายได้ ลักษณะที่พักอาศัย ภาระดูแลพ่อแม่สูงวัย ความต้องการมีบุตร และ ทัศนคติต่อการมี

บุตร  
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ส่วนที่ 2  แบบทดสอบบุคลิกภาพ MPI (The Maudsley Personality Inventory) เป็น

แบบทดสอบมาตรฐานสร้างโดย Hans J. Eysenck (58) แปลและเรียบเรียงเป็นภาษาไทยโดย เกษม

ศักดิ์ ภูมิศรีแก้ว(59) แบบทดสอบบุคลิกภาพเป็น self-rating scale ประกอบด้วยข้อคำถาม 48 ข้อ ใช้

ประเมินบุคลิกภาพ 2 มิติ ดังนี้ 

บุคลิกภาพมิติที่ 1 ด้านพฤติกรรม (Scale E - extraversion) ประกอบด้วยข้อคำถาม 24 

ข้อ ได้แก่ ข้อคำถามท่ี 1, 4, 5, 8, 9, 12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 

42, 44, 46 และ 48 

บุคลิกภาพมิติที่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์ (Scale N-neuroticism) ประกอบด้วยข้อคำถาม  

24 ข้อ ได้แก่ ข้อคำถามท่ี 2, 3, 6, 7, 10, 11, 13, 15, 17, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 31, 33, 35, 37, 

39, 41, 43, 45 และ 47 

แต่ละข้อมีค่าคะแนนระหว่าง 0-2 คะแนน แต่ละสเกลมีความเป็นอิสระต่อกันมีค่าตั้งแต่ 

0-48 คะแนน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

กล่มุที่ 1 ข้อคำถามเชิงบวก ได้แก่ ข้อคำถามที่ 1 , 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 

15, 17, 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 

43, 44, 45, 46, 47 และ 48 ให้คะแนนดังต่อไปนี้ 

     ใช่    ให้คะแนน  2  คะแนน  

ไมแ่นใ่จ   ให้คะแนน  1  คะแนน  

ไมใ่ช่    ให้คะแนน  0 คะแนน   

กล่มุที ่ 2 ข้อคำถามเชิงลบ ได้แก่ ข้อคำถามที่ 14 , 16, 18, 22, 24, 30, 36 และ 40 ให้ 

คะแนนดังต่อไปนี้ 

     ใช่    ให้คะแนน  0  คะแนน  

ไมแ่นใ่จ   ให้คะแนน  1  คะแนน  

ไมใ่ช่    ให้คะแนน  2  คะแนน   

โดยการแปลผลแบ่งออกเป็น 2 มิติ ดังนี้  

บุคลิกภาพมิติที่ 1 ด้านพฤตกิรรมหรือคะแนนรวมใน Scale E  

หากได้คะแนนรวม Scale E > 24  มีลักษณะบุคลิกภาพแบบแสดงตัว 

หากได้คะแนนรวม Scale E ≤ 24  มีลักษณะบุคลิกภาพแบบเก็บตัว 
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บุคลิกภาพมิติที่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์หรือคะแนนรวมใน Scale N  

หากได้คะแนนรวม Scale N > 24  มีลักษณะบุคลิกภาพแบบอ่อนไหว  

หากได้คะแนนรวม Scale N ≤ 24 มีลักษณะบุคลิกภาพแบบมั่นคง  

จากคะแนนรวมทั้ง 2 Scale นำมาจัดแบ่งประเภทของบุคลิกภาพออกเป็น 4 ประเภท ตาม

เกณฑ์ของแบบวัดบุคลิกภาพ MPI ดังนี้ 

1) บุคลิกภาพแบบแสดงตัว-มั่นคง (Extravert-Stable) คือ 

บุคคลที่ได้คะแนนใน Scale E ตั้งแต่ 25 คะแนนขึ้นไป และ Scale N น้อยกว่า 25 คะแนน 

2) บุคลิกภาพแบบแสดงตัว-อ่อนไหว (Extravert-Neurotic) คือ 

บุคคลที่ได้คะแนนใน Scale E และ Scale N ตั้งแต่ 25 คะแนนขึ้นไป   

3) บุคลิกภาพแบบเก็บตัว-มั่นคง (Introvert-Stable) คือ 

คคลที่ได้คะแนนใน Scale E และ Scale N น้อยกว่า 25 คะแนน   

4) บุคลิกภาพแบบเก็บตัว-อ่อนไหว (Introvert-Neurotic) คือ 

บุคคลที่ได้คะแนนใน Scale E น้อยกว่า 25 คะแนน และ Scale N ตั้งแต่ 25 คะแนนขึ้นไป   

 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ประจิตต์ ประจักษ์จิตต์ (60) หาค่าความเที่ยง (Reliability) 

ด้วยวิธีการทดสอบ Test-retest กับกลุ่มนักเรียนนายเรืออากาศ จำนวน 59 นาย ได้ค่าความเที่ยง

ของ Scale-E และ Scale-N เท่ากับ 0.91 และ 0.90 ตามลำดับ นอกจากนี้ วาณี เมฆรังสิมันต์ (2555) 

(61) ได้ใช้แบบวัดบุคลิกภาพ MPI กับพนักงานขับรถโดยสารประจำทางเพศหญิง พบว่ามีค่าความ

เชื ่อมั ่น (Cronbach’s Alpha Reliability Coefficient) เท่ากับ 0.742 เครื ่องมือชุดนี ้จึงมีความ

น่าเชื่อถือเหมาะที่จะไปวิจัยได้(62) 

ส่วนที่ 3  แบบวัดการเผชิญปัญหา พัฒนาและปรับปรุงข้อคำถามให้เหมาะสมกับกลุ่ม

ตัวอย่างวัยทำงานโดย ดวงพร โรจนพรพันธุ์(14) ร่วมกับ วราภรณ์ รัตนาวิศิษฐิกุล (15)  รัชนีย์ แก้วคำศรี 
(16) เปรมพร มั่นเสมอ (17) และกนกวรรณ สุพรรณวรรษา  จากแบบประเมินของสุภาพรรณ โคตรจรัส 

และชุมพร ยงกิตติกุล ที่มีพ้ืนฐานมาจากแนวคิดทฤษฎีความเครียด และวิธีการเผชิญความเครียดของ 

Lazarus(41) Lazarus & Folkman(39, 63)  และใช้กลวิธ ีการเผชิญปัญหาที ่พ ัฒนาขึ ้นโดย Carver, 

Scheier & Weintraub(43) ร่วมกับงานของ Frydenberg(64)  Frydenberg & Lewis(44)  และใช้วิธี

วิเคราะห์โครงสร้างทางจิตมิติของแบบวัดการเผชิญปัญหาโดย Cook & Heppner(49)เป็นกรอบอ้างอิง 
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มีค่าความเที ่ยงตรงของเนื ้อหาสัมประสิทธิ ์อัลฟาครอนบราค (Cronbach’s Alpha Reliability 

Coefficient) ที่ระดับนัยสำคัญ 0.05 เท่ากับ 0.89 จำนวนข้อคำถามทั้งหมด 54 ข้อ ประกอบด้วย 3 

องค์ประกอบหลัก และองค์ประกอบย่อย 17 ด้าน ดังนี้ 

แบบ
ที ่

แบบของการเผชิญปัญหา ข้อคำถาม 

1 การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา (Problem Focused Coping) 
1.1 การลงมือดำเนินการแก้ปัญหา และการวางแผน  

(Active Coping and Planning) 
1, 12, 29, 38, 

45 
1.2 การทำงานหนัก และความสำเร็จในงาน (Work Hard and Achieve) 2, 13 

1.3 การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไม่เกี่ยวข้อง (Suppression of Competing Activities) 22, 30, 39 

1.4 การชะลอการเผชิญปัญหา (Restraint Coping) 14, 31, 46 
1.5 การตีความหมายใหม่ในทางบวก (Positive Reinterpretation) 3, 23, 40 

1.6 การยอมรับ (Acceptance) 4, 32, 51 
1.7 การหาทางผ่อนคลาย (Relaxation) 15, 24, 41, 47 

1.8 การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (Seek to Belong) 5, 33, 52 

2 การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม (Social Support Seeking) 
2.1 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหา (Seeking Instrumental 

Social Support; SISS) 
6, 16, 21, 25, 

42 
2.2 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหากำลังใจ (Seeking Emotional 

Social Support; SESS) 
7, 17, 34 

3 การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (Avoidance) 
3.1 การปฏิเสธ (Denial) 8, 48 

3.2 การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (Behavioral Disengagement) 18, 43, 54 
3.3 การไม่เกี่ยวข้องทางความคิด (Mental Disengagement) 9, 26, 35 

3.4 การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว (Keep to Self) 10, 19, 49 

3.5 การตำหนิตนเอง (Self Blame) 27, 36, 44 
3.6 การเป็นกังวล (Worry) 11, 37, 50 

3.7 การระบายออกทางอารมณ์ (Focus on Venting of Emotion) 20, 28, 53 
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แบบวัดนี้เป็นแบบวัดรายงานตนเองถึงกลวิธีที่ตนใช้เมื่อประสบปัญหา มีลักษณะเป็นมาตร
ประมาณค่าแบบ Likert scale 5 ระดับ วิธีการตอบแบบวัดและเกณฑ์การให้คะแนน มีดังนี้ 

ไม่เคยทำเลย               หมายถึง   โดยทั่วไปจะไม่ทำเช่นนั้นเลย                   1 คะแนน  
ไม่ค่อยได้ทำ               หมายถึง    โดยทั่วไปจะทำเช่นนั้นบ้างเล็กน้อย           2 คะแนน  
ทำและไม่ทำพอๆ กัน    หมายถึง    โดยทั่วไปจะทำเช่นนั้นปานกลาง              3 คะแนน 
ทำค่อนข้างบ่อย           หมายถึง   โดยทั่วไปจะทำเช่นนั้นเป็นส่วนใหญ่           4 คะแนน  
ทำบ่อยมาก                หมายถึง   โดยทั่วไปจะทำเช่นนั้นเป็นประจำ              5 คะแนน  

การแปลผลจะนำคะแนนรวมในแต่ละด้านมาหารด้วยจำนวนข้อกระทงทั้งหมดของด้านนั้น  
โดยในด้านการจัดการกับปัญหามีข้อกระทง 26 ข้อ  ด้านแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมมีข้อกระทง 
8 ข้อ และด้านการหลีกหนีมีข้อกระทง 20 ข้อ คะแนนที่ได้ออกมาจะเป็นคะแนนเฉลี่ย มีช่วงคะแนน
ตั้งแต่ 1 ถึง 5 แล้วนำคะแนนเฉลี่ยดังกล่าวมาแปลผลตามเกณฑ์ดังนี้  

คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00    หมายถึง    ใช้กลวธิีการเผชิญปัญหาด้านนั้นในระดับสูง   
คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66    หมายถึง    ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาด้านนั้นในระดับปานกลาง   
คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33    หมายถึง    ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาด้านนั้นในระดับที่ต่ำ 
 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยดำเนินการรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 
1. เสนอโครงร่างการวิจ ัยให้แก่คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจ ัยของคณะ

แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพ่ือรับการพิจารณาทางจริยธรรม 
2. ผู้วิจัยทำหนังสือแนะนำตัวจากภาควิชาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัยไปยังผู้อำนวยการเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์ และขออนุญาต
เก็บข้อมูลในการทำวิจัยกับผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส 

3. พบเจ้าหน้าที่ และบุคคลที่มีส่วนร่วมในการจดทะเบียนสมรส เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ และ
วิธีการวิจัยโดยใช้กำหนดระยะเวลาในการเก็บข้อมูล 6 เดือน หลังได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรม 

4. คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจากความสมัครใจ คู่สมรส 1 คู่ จะได้รับเชิญชวนเป็นอาสาสมัครทั้ง 
2 คน โดยจะเก็บข้อมูลเฉพาะคนที่ยินดีเข้าร่วมการวิจัย โดยอาจเป็นคู่สมรสทั้งคู่ หรือเพียงคนใดคน
หนึ่งตามสมัครใจ  เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลผู้ที ่มาจดทะเบียนสมรส โดยมีการชี้แจงวัตถุประสงค์ 
รายละเอียดการตอบแบบสอบถาม และขอความร่วมมือในการเข้าร่วมวิจัยเพ่ือเป็นกลุ่มตัวอย่าง  โดย
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ใช้แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานทั่วไป แบบทดสอบบุคลิกภาพ MPI (The Maudsley Personality 
Inventory) และแบบวัดการเผชิญปัญหา การทำแบบสอบถามจะใช้เวลาประมาณ 10-20 นาที ต่อ
กลุ่มตัวอย่าง 1 คน 

5. อธิบายเอกสารใบยินยอมที่ผู้เข้าร่วมการวิจัยต้องเซ็นต์ลงนาม ชี้แจงรายละเอียดสำคัญว่า
ผู้เข้าร่วมวิจัยมีสิทธิที่จะบอกเลิกเข้าร่วมในโครงการวิจัยเมื่อใดก็ได้ โดยไม่จำเป็นต้องแจ้งเหตุผล 
รับรองว่าจะเก็บข้อมูลส่วนตัวของผู้เข้าร่วมวิจัยเป็นความลับ และจะเปิดเผยได้เฉพาะเมื่อได้รับการ
ยินยอมจากผู้เข้าร่วมวิจัยเท่านั้น ผู้วิจัยจะให้เวลาผู้เข้าร่วมวิจัยอ่านเอกสารชี้แจง และเอกสารแสดง
ความยินยอมโดยละเอียด พร้อมตอบข้อสงสัยจนผู้เข้าร่วมวิจัยเข้าใจและพร้อมยินยอมเข้าร่วมการ
วิจัย จึงให้ลงนามในเอกสารความยินยอมเข้าร่วมโครงการ 

6. ผู้วิจัยตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลจากแบบสอบถาม และนำมาให้ คะแนนเพ่ือ
วิเคราะห์ทางสถิติ แล้วสรุปเป็นผลการศึกษาต่อไป 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั ้งนี ้ใช้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS มาวิเคราะห์ผลตาม

วัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป บุคลิกภาพ และการเผชิญปัญหาของผู้ที่มาจด

ทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยวิเคราะห์ตามลำดับ ดังนี้ 

1. สถิติเชิงพรรณนา ( Descriptive Statistic ) เพ่ืออธิบายลักษณะทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง  

ที่ต้องการทำการศึกษา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าสูงสุด ค่าต่ำสุด และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

เป็นต้น 

2. สถิติเชิงอนุมาน ( Inferential Statistic ) เพ่ือวิเคราะห์บุคลิกภาพ การจัดการกับปัญหา  

และปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง กับความตั้งใจมีบุตร ของผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขต

บางรัก กรุงเทพมหานคร ได้แก่ การทดสอบ chi-square และ t-test เป็นต้น 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 การศึกษานี้ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร จำนวน 380 คน ผู้วิจัยได้นำเสนอผลงานวิจัยโดยแบ่งออกเป็น 7 ส่วน ดังนี้ 

 ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป 

 ส่วนที่ 2 ข้อมูลปัจจัยทางจิตสังคม 

- บุคลิกภาพ 

- การเผชิญปัญหา 

ส่วนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร ในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่  

 ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

ส่วนที่ 4 ความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับบุคลิกภาพของผู้มาจดทะเบียนสมรส    

ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

ส่วนที่ 5 ความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียน 

สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

ส่วนที่ 6 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เก่ียวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียน 

สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

ส่วนที่ 7 ปัจจัยทำนายความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขต 

บางรัก กรุงเทพมหานคร 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป 
ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 

เพศ (N=380)   
     ชาย 186 48.9 
     หญิง 194 51.1 
   
จำนวนครั้งของการแต่งงาน (N=380)   
     ครั้งที่ 1 359 94.5 
     ครั้งที่ 2 20 5.3 
     ครั้งที่ 3 1 0.3 
   
เคยมีบุตรมาก่อนแล้ว (N=380)   
     ไม่เคยมี 313 82.4 
     เคยม ี 67 17.6 
   
จำนวนบุตรที่มี  (N=377)   
     0 คน 313 83.0 
     1 คน 38 10.1 
     2 คน 22 5.8 
     3 คน 3 0.8 
     6 คน 1 0.3 
   
อายุ (N=379)   
Mean = 33.14, S.D. = 5.97   
(Min = 20.00 , Max = 55.00)   
     น้อยกว่า 30 ปี 97 25.5 
     30 – 39 ปี 234 61.7 
     อายุ 40 ปีขึ้นไป 48 12.7 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
อายุของคู่สมรส  (N=378)   
Mean = 33.23, S.D. = 6.02   
(Min = 20.00, Max = 55.00)   
     น้อยกว่า 30 ปี 97 25.7 
     30 – 39 ปี 232 61.4 
     อายุ 40 ปีขึ้นไป 49 13.0 
   
ศาสนา (N=380)   
     พุทธ 353 92.9 
     คริสต ์ 21 5.5 
     อิสลาม 3 0.8 
     อ่ืนๆ 3 0.8 
   
ศาสนาของคู่สมรส (N=380)   
     พุทธ 352 92.1 
     คริสต ์ 23 6.1 
     อิสลาม 3 0.8 
     อ่ืนๆ 2 0.5 
   
ภูมิลำเนา (N=380)   
     กทม. และปริมณฑล 211 55.5 
     ภาคเหนือ 40 10.5 
     ภาคอีสาน 63 16.6 
     ภาคกลาง 29 7.6 
     ภาคตะวันออก 10 2.6 
     ภาคตะวันตก 8 2.1 
     ภาคใต้ 19 5.0 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
ระดับการศึกษา (N=379)   
     ประถมศึกษา 1 0.3 
     มัธยมศึกษาตอนต้น 11 2.9 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย / ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 35 9.2 
     อนุปริญญา / ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 13 3.4 
     ปริญญาตรี 214 56.5 
     สูงกว่าปริญญาตรี 105 27.7 
   
ระดับการศึกษาคู่สมรส (N=378)   
     ประถมศึกษา 1 0.3 
     มัธยมศึกษาตอนต้น 10 2.6 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย / ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 35 9.3 
     อนุปริญญา / ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 15 4.0 
     ปริญญาตรี 214 56.6 
     สูงกว่าปริญญาตรี 103 27.2 
   
อาชีพ (N=380)   
     ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 42 11.1 
     วชิาชีพเฉพาะทาง 42 11.1 
     พนักงานบริษัทเอกชน 188 49.5 
     รับจ้าง 16 4.2 
     แม่บ้าน 10 2.6 
     ธุรกิจสว่นตัว 53 13.9 

     อ่ืนๆ 29 7.6 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
อาชีพคู่สมรส (N=380)   
     ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 45 11.8 
     วชิาชีพเฉพาะทาง 43 11.3 
     พนักงานบริษัทเอกชน 190 50.1 
     รับจ้าง 20 5.3 
     แม่บ้าน 10 2.6 
    ธุรกิจส่วนตวั 47 12.4 
     อ่ืนๆ 25 6.6 
   
รายได้ (N=369)   
Mean = 54,814.16, S.D. = 82,334.42   
(Min = 00.00 , Max = 1,000,000.00)   
     น้อยกว่า 25,000 ต่อเดือน 114 30.9 
     25,000 – 50,000 ต่อเดือน 144 39.0 
     50,001 – 75,000 ต่อเดือน 35 9.5 
     75,001 – 100,000 ต่อเดือน 50 13.6 
     มากกว่า 100,000 ต่อเดือน 26 7.0 
   
รายได้ของคู่สมรส (N=369)   
Mean = 59,885.37, S.D. = 92,226.66   
(Min = 00.00 , Max = 1,000,000.00)   
     น้อยกว่า 25,000 ต่อเดือน 104 28.2 
     25,000 – 50,000 ต่อเดือน 145 39.3 
     50,001 – 75,000 ต่อเดือน 42 11.4 
     75,001 – 100,000 ต่อเดือน 47 12.7 
     มากกว่า 100,000 ต่อเดือน 31 8.4 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
ความเพียงพอของรายได้ (N=380)   
     เพียงพอ และเหลือเก็บ 270 71.1 
     เพียงพอ แต่ไม่มีเหลือเก็บ 86 22.6 
     ไม่เพียงพอ แต่ไม่มีหนี้สิน 10 2.6 
     ไม่เพียงพอ แต่ไม่มีหนี้สิน 14 3.7 
   
ความรู้สึกเพียงพอต่อรายได้ Likert scale ค่าคะแนน 0-10 (N=380)  
Mean = 6.18, S.D. = 1.80   
(Min = 00.00 , Max = 10.00)   
     0 คะแนน 1 0.3 
     2 คะแนน 8 2.1 
     3 คะแนน 20 5.3 
     4 คะแนน 23 6.1 
     5 คะแนน 96 25.3 
     6 คะแนน 62 16.3 
     7 คะแนน 73 19.2 
     8 คะแนน 68 17.9 
     9 คะแนน 17 4.5 
     10 คะแนน 12 3.2 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
ความรู้สึกม่ันคงในหน้าที่การงาน Likert scale ค่าคะแนน 0-10 (N=380) 
Mean = 7.00, S.D. = 2.08   
(Min = 00.00 , Max = 10.00)   
     0 คะแนน 4 1.1 
     1 คะแนน 2 0.5 
     2 คะแนน 6 1.6 
     3 คะแนน 12 3.2 
     4 คะแนน 10 2.6 
     5 คะแนน 61 16.1 
     6 คะแนน 41 10.8 
     7 คะแนน 66 17.4 
     8 คะแนน 90 23.7 
     9 คะแนน 46 12.1 
     10 คะแนน 42 11.1 
   
ลักษณะท่ีอยู่อาศัย (N=380)   
     บ้านเดี่ยว 144 37.9 
     อพาร์ทเมนท์/ คอนโด 148 38.9 
     ตึกแถว 46 12.1 
     อ่ืนๆ 42 11.1 
   
ลักษณะการพักอาศัยหลังสมรส (N=380)   
     อยู่กับคู่สมรสเป็นครอบครัวเดี่ยว 254 66.8 
     อยู่กับครอบครัวฝ่ายท่าน 49 12.9 
     อยู่กับครอบครัวฝ่ายคู่สมรส 58 15.3 
     แยกกันอยู่ 19 5.0 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา (N=380)   
     ยังสมรสกันอยู่ 238 62.6 
     หย่า/ แยกกันอยู่ 56 14.7 
     คนใดคนหนึ่งเสียชีวิต 69 18.2 
     เสียชวีิตแล้วทั้งคู่ 17 4.5 
   
ภาระดูแลพ่อแม่สูงวัย (N = 380)   
     ไม่มี 152 40.0 
     มี 228 60.0 
   
ความตั้งใจมีบุตร (N = 380)   
     ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน 33 8.7 
     น่าจะไม่มีบุตร 19 5.0 
     ยังไม่ตัดสินใจ 30 7.9 
     น่าจะมีบุตร 66 17.4 
     ตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน 232 61.1 
   
ทัศนคติต่อการมีบุตร   

1. การมีบุตรทำให้มีผู้สืบสกุลและทรัพย์สมบัติ (N=380)   
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 5 1.3 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 9 2.4 
     เฉยๆ 150 39.5 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 109 28.7 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 107 28.2 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
2. การมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์ (N=380)   

     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 6 1.6 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 10 2.6 
     เฉยๆ 66 17.4 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 154 40.5 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 144 37.9 
   

3. การมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว (N=380)   
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 7 1.8 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 13 3.4 
     เฉยๆ 50 13.2 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 170 44.7 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 140 36.8 
   

4. การมีบุตรช่วยให้มีผู้ดูแลยามเจ็บป่วย (N=380)   
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 12 3.2 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 18 4.7 
     เฉยๆ 122 32.1 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 139 36.6 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 89 23.4 
   

5. การมีบุตรช่วยให้มีผู้เลี้ยงดู ให้การสนับสนุนทางเศรษฐกิจ (N=378) 
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 22 5.8 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 41 10.8 
     เฉยๆ 180 47.6 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 88 23.3 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 47 12.4 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
6. การมีบุตรเป็นเพื่อน ทำให้ไม่เหงา (N=380) 7.  8.  

     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 7 1.8 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 14 3.7 
     เฉยๆ 54 14.2 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 169 44.5 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 136 35.8 
   

7. การเลี้ยงดูบุตร ปกป้องดูแล ทำให้ได้แสดงออกถึงความเป็นพ่อแม่ (N=380) 
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 9 2.4 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 12 3.2 
     เฉยๆ 63 16.6 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 144 37.9 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 152 40.0 
        

8. การมีบุตรเป็นภาระ ทำให้ต้องทำงานมากขึ้นเพื่อเลี้ยงดูบุตร (N = 380) 
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 37 9.7 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 66 17.4 
     เฉยๆ 106 27.9 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 111 29.2 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 60 15.8 
   

9. สังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือประพฤติผิด (N = 380) 
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 33 8.7 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 54 14.2 
     เฉยๆ 107 28.2 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 134 35.3 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 52 13.7 

   
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 52 

ตารางที่ 1 (ต่อ) แสดงจำนวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 
10. การมีบุตรทำให้ขาดอิสระในการดำรงชีวิตตามที่ต้องการโดยไม่มีห่วง (N=380) 

     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 35 9.2 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 59 15.5 
     เฉยๆ 133 35.0 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 121 31.8 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 32 8.4 

   
11. กลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยงดูแลบุตรได้  (N = 380)   

     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 72 18.9 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 93 24.5 
     เฉยๆ 126 33.2 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 76 20.0 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 13 3.4 
   

12. เกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้  (N = 380)   
     ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 108 28.4 
     ไม่ค่อยเห็นด้วย 119 31.3 
     เฉยๆ 79 10.8 
     ค่อนข้างเห็นด้วย 58 15.3 
     เห็นด้วยอย่างยิ่ง 16 4.2 

 จากตารางที่ 1 พบว่ากลุ่มตัวอย่างเป็นเพศหญิง ร้อยละ 51.1 และเพศชาย ร้อยละ 48.9 

ส่วนใหญ่เป็นการแต่งงานครั้งแรก ร้อยละ 94.5 ส่วนใหญ่กลุ่มตัวอย่างไม่เคยมีบุตรมาก่อน ร้อยละ 

82.4 ส่วนใหญ่มีบุตรจำนวน 0 คน ร้อยละ 83.0 รองลงมามีบุตรจำนวน 1 คน ร้อยละ 10.1  มีบุตร

จำนวน 2 คน ร้อยละ 5.8  มีบุตรจำนวน 3 คน ร้อยละ 0.8  และมีบุตรจำนวน 6 คน ร้อยละ 0.3  

กลุ่มตัวอย่างมีอายุเฉลี่ย 33.14 ปี  ส่วนใหญ่มีอายุ 30-39 ปี ร้อยละ 61.7  รองลงมามีอายุน้อยกว่า 

30 ปี ร้อยละ 25.5 และมีอายุ 40 ปีขึ้นไป ร้อยละ 12.7 คู่สมรสมีอายุเฉลี่ย 33.23 ปี ส่วนใหญ่มีอายุ 

30-39 ปี ร้อยละ 61.4  รองลงมามีอายุน้อยกว่า 30 ปี ร้อยละ 25.7  และมีอายุ 40 ปีขึ ้นไป         
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ร้อยละ 13.0  ส่วนใหญ่กลุ ่มตัวอย่างนับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 92.9 ส่วนใหญ่คู ่สมรสนับถือ    

ศาสนาพุทธ ร้อยละ 92.1 ส่วนใหญ่มีภูมิลำเนาอยู่ที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ร้อยละ 55.5        

ส่วนใหญ่กลุ่มตัวอย่างมีวุฒิการศึกษาสูงสุดในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ร้อยละ 56.5 ส่วนใหญ่คู่

สมรสมีวุฒิการศึกษาสูงสุดในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ร้อยละ 56.6 ส่วนใหญ่กลุ่มตัวอย่าง

ประกอบอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน ร้อยละ 49.5  ส่วนใหญ่คู ่สมรสประกอบอาชีพพนักงาน

บริษัทเอกชน ร้อยละ 50.1  รายได้ต่อเดือนเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 54 ,814.16 บาท  รายได้ต่อเดือน

เฉลี่ยของคู่สมรส 59,885.37 บาท  ส่วนใหญ่มีรายได้เพียงพอและมีเหลือเก็บ ร้อยละ 71.1 ความรู้สึก

เพียงพอต่อรายได้ของกลุ ่มตัวอย่างเฉลี ่ย 6.18 คะแนน (คะแนนเต็ม 10) ส่วนใหญ่ให้คะแนน

ความรู้สึกเพียงพอต่อรายได้ 5 คะแนน ร้อยละ 25.3 ความรู้สึกมั่นคงในหน้าที่การงานของกลุ่ม

ตัวอย่างเฉลี่ย 7.00 คะแนน (คะแนนเต็ม 10) ส่วนใหญ่ให้คะแนนความรู้สึกมั่นคงในหน้าที่การงาน    

8 คะแนน ร้อยละ 23.7  ส่วนใหญ่พักอาศัยในบ้านเดี่ยว ร้อยละ 37.9 และอพาร์ทเมนท์หรือคอนโด 

ร้อยละ 38.9 ส่วนใหญ่หลังสมรมแล้วจะพักอาศัยอยู่กับคู่สมรสเป็นครอบครัวเดี่ยว ร้อยละ 66.8  ส่วน

ใหญ่สถานภาพสมรสของบิดามารดาของกลุ่มตัวอย่างยังสมรสกันอยู่ ร้อยละ 62.6  ส่วนใหญ่มีภาระ

ดูแลบิดามารดาสูงวัย ร้อยละ 60.0  ส่วนใหญ่กลุ่มตัวอย่างตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน ร้อยละ 61.1 

รองลงมาน่าจะมีบุตร ร้อยละ 17.4  ยังไม่ตัดสินใจ ร้อยละ 7.9  ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน ร้อยละ 8.7 

และน่าจะไม่มีบุตร ร้อยละ 5.0  ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้มีผู้สืบสกุลและทรัพย์

สมบัติ ส่วนใหญ่รู้สึกเฉยๆ ร้อยละ 39.5 รองลงมาค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 28.7  เห็นด้วยอย่างยิ่ง 

ร้อยละ 28.2  ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 2.4 และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 1.3  ด้านทัศนะคติต่อการ

มีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์  ส่วนใหญ่ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 40.5  รองลงมาเห็น

ด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 37.9  เฉยๆ ร้อยละ 17.4  ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 2.6  และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 

ร้อยละ 1.6  ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว ส่วนใหญ่

ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 44.7 รองลงมาเห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 36.8 เฉยๆ ร้อยละ 13.2  ไม่ค่อย

เห็นด้วย ร้อยละ 3.4 และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 1.6 ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยใหม้ี

ผู ้ดูแลยามเจ็บป่วย  ส่วนใหญ่ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 36.6  รองลงมารู้สึกเฉยๆ ร้อยละ 32.1     

เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 23.4  ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 4.7  และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 3.2  

ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยให้มีผู้เลี้ยงดู ให้การสนับสนุนทางเศรษฐกิจ ส่วนใหญ่รู้สึก

เฉยๆ ร้อยละ 47.6 รองลงมาค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 23.3  เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 12.4  ไม่ค่อย

เห็นด้วย ร้อยละ 10.8  และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 5.8  ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตร

เป็นเพื่อนทำให้ไม่เหงา ส่วนใหญ่ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 44.5  รองลงมาเห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 
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35.8  เฉยๆ ร้อยละ 14.2  ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 3.7 และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้ อยละ 1.8  ด้าน

ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการเลี้ยงดูบุตร ปกป้องดูแล ทำให้ได้แสดงออกถึงความเป็นพ่อแม่  ส่วนใหญ่

เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 40.0  รองลงมาค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 37.9  เฉยๆ ร้อยละ 16.6  ไม่ค่อย

เห็นด้วย ร้อยละ 3.2  และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 2.4  ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตร

เป็นภาระ ทำให้ต้องทำงานมากขึ้นเพื่อเลี้ยงดูบุตร  ส่วนใหญ่ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 29.2  รองลง

รู้สึกเฉยๆ ร้อยละ 27.9  ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 17.4  เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 15.8 และไม่เห็น

ด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 9.7  ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็น

อันตรายหรือประพฤติผิด  ส่วนใหญ่ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 35.3  รองลงมารู้สึกเฉยๆ ร้อยละ 28.2  

ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 14.2  เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 13.7  และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 8.7  

ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ขาดอิสระในการดำรงชีวิตตามที่ต้องการโดยไม่มีห่วง  

ส่วนใหญ่รู้สึกเฉยๆ ร้อยละ 35.0  รองลงมาค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 31.8  ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ

15.5  ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 9.2  และเห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 8.4  ด้านทัศนคติต่อการมีบตุ ร

ว่ากลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยงดูแลบุตรได้  ส่วนใหญ่รู้สึกเฉยๆ ร้อยละ 33.2  รองลงมาไม่ค่อยเห็นด้วย 

ร้อยละ 24.5  ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 20.0  ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 18.9 และเห็นด้วยอย่างยิ่ง 

ร้อยละ 3.4  ด้านทัศนคติต่อการมีบุตรว่าเกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้   ส่วนใหญ่

ไม่ค่อยเห็นด้วย ร้อยละ 31.3  รองลงมาไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 8.4  ค่อนข้างเห็นด้วย ร้อยละ 

15.3  เฉยๆ ร้อยละ 10.8 และเห็นด้วยอย่างยิ่ง ร้อยละ 4.2 
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลปัจจัยทางจิตสังคม 
ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนร้อยละของปัจจัยทางจิตสังคม 

ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 

ประเภทของบุคลิกภาพ (N = 380)   
     บุคลิกภาพแบบแสดงตัว-มั่นคง 170 44.7 
     บุคลิกภาพแบบแสดงตัว-อ่อนไหว 79 20.8 
     บุคลิกภาพแบบเก็บตัว-มั่นคง 72 19.0 
     บุคลิกภาพแบบเก็บตัว-อ่อนไหว 59 15.5 
   
ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา (N = 380)   
     ระดับสูง 265 69.7 
     ระดับปานกลาง 115 30.3 
     ระดับต่ำ 0 0.0 
   
ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม 
(N = 380) 

  

     ระดับสูง 116 30.5 
     ระดับปานกลาง 239 62.9 
     ระดับต่ำ 25 6.6 
   
ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (N = 380)   
     ระดับสูง 26 6.8 
     ระดับปานกลาง 258 67.9 
     ระดับต่ำ 96 25.3 

จากตารางที่ 2 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีประเภทของบุคลิกภาพเป็นแบบแสดงตัว- มั่นคง 

ร้อยละ 44.7 รองลงมามีประเภทของบุคลิกภาพเป็นแบบแสดงตัว - อ่อนไหว ร้อยละ 20.8  มีประเภท

ของบุคลิกภาพเป็นแบบเก็บตัว - มั่นคง ร้อยละ 19.0 และมีประเภทของบุคลิกภาพเป็นแบบเก็บตัว - 

อ่อนไหว ร้อยละ 15.5 

 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาในระดับสูง ร้อยละ 69.7  

และใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาในระดับปานกลาง ร้อยละ 30.3 
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 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมในระดับ

ปานกลาง ร้อยละ 62.9 รองลงมาใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมใน

ระดับสูง ร้อยละ 30.5 และใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมในระดับต่ำ 

ร้อยละ 6.6 

 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในระดับปานกลาง ร้อยละ 67.9 

รองลงมาใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในระดับต่ำ ร้อยละ 25.3 และใช้กลวิธีการเผชิญปัญหา

แบบหลีกหนีในระดับสูง ร้อยละ 6.8  

 

ตารางท่ี 3 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการเผชิญปัญหาในรูปแบบต่างๆ ของ
กลุ่มตัวอย่างจำนวน 380 คน 

กลวิธีการเผชิญปัญหา Mean SD ระดับการ
เผชิญ
ปัญหา 

1. การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา 3.87 0.38 สูง 
1.1 การลงมือดำเนินการแก้ปัญหา 4.03 0.52 สูง 
1.2 การทำงานหนักและความสำเร็จในงาน 3.99 0.59 สูง 
1.3 การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไม่เกี่ยวข้อง 3.25 0.65 ปานกลาง 
1.4 การชะลอการเผชิญปัญหา 3.70 0.63 สูง 
1.5 การตีความหมายในทางบวก 4.19 0.54 สูง 
1.6 การยอมรับ 3.86 0.56 สูง 
1.7 การหาทางผ่อนคลาย  3.90 0.60 สูง 
1.8 การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 3.94 0.56 สูง 
    
2. การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม 3.36 0.68 ปานกลาง 
2.1 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหา  3.42 0.63 ปานกลาง 
2.2 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหากำลังใจ 3.25 0.92 ปานกลาง 
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ตารางที่ 3 (ต่อ) แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการเผชิญปัญหาในรูปแบบต่างๆ 
ของกลุ่มตัวอย่างจำนวน 380 คน 

กลวิธีการเผชิญปัญหา Mean SD ระดับการ
เผชิญ
ปัญหา 

3. การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี  2.74 0.62 ปานกลาง 
3.1 การปฏิเสธ 2.40 0.85 ปานกลาง 
3.2 การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม 2.34 0.81 ปานกลาง 
3.3 การไม่เกี่ยวข้องทางความคิด 3.17 0.84 ปานกลาง 
3.4 การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว 2.89 0.83 ปานกลาง 
3.5 การตำหนิตนเอง 2.50 0.85 ปานกลาง 
3.6 การเป็นกังวล 2.72 0.85 ปานกลาง 
3.7 การระบายออกทางอารมณ์ 3.01 0.74 ปานกลาง 

 

 จากตารางที่ 3 การวิเคราะห์กลวิธีในการเผชิญปัญหาในผู้มาจดทะเบียนสมรส พบว่า กลุ่ม

ตัวอย่างเลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาในระดับสูง (Mean = 3.87 , SD = 0.38) 

เลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมในระดับปานกลาง (Mean = 3.36 

, SD = 0.68) และเลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในระดับปานกลาง (Mean = 2.74 ,  

SD = 0.62) เมือพิจารณาเป็นรายด้าน ซึ่งประกอบด้วยข้อย่อยดังต่อไปนี้ 

1. การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา 

จากการวิเคราะห์การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาของกลุ่มตัวย่าง พบว่า กลุ่มตัวอย่างเลือกใช้ 

การลงมือดำเนินการแก้ปัญหาในระดับสูง (Mean = 4.03 , SD = 0.52)  การทำงานหนักและ

ความสำเร็จในงานในระดับสูง (Mean = 3.99 , SD = 0.59)  การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไม่เก่ียวข้องใน

ระดับปานกลาง (Mean = 3.25 , SD = 0.65)  การชะลอการเผชิญปัญหาในระดับสูง (Mean = 3.70 

, SD = 0.63)  การตีความหมายในทางบวกในระดับสูง (Mean = 4.19 , SD = 0.54)  การยอมรับใน

ระดับสูง (Mean = 3.86 , SD = 0.56)  การหาทางผ่อนคลายในระดับสูง (Mean = 3.90 , SD = 0.60)  

และการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มในระดับสูง (Mean = 3.94 ,  SD = 0.56)   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 58 

2. การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม  

จากการวิเคราะห์การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาของกลุ่มตัวย่าง พบว่า กลุ่มตัวอย่างเลือกใช้ 

การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหาในระดับปานกลาง (Mean = 3.42 ,  SD = 0.63)  

และการแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหากำลังใจในระดับปานกลาง  (Mean = 3.25 ,      

SD = 0.92)   

3. การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี  

จากการวิเคราะห์การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาของกลุ่มตัวย่าง พบว่า กลุ่มตัวอย่างเลือกใช้ 

การปฏิเสธในระดับปานกลาง (Mean = 2.40 , SD = 0.85)  การไม่แสดงออกทางพฤติกรรมในระดับ

ปานกลาง (Mean = 2.34 , SD = 0.81)  การไม่เกี่ยวข้องทางความคิดในระดับปานกลาง (Mean = 

3.17 , SD = 0.84)  การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียวในระดับปานกลาง (Mean = 2.89 , SD = 0.83)  

การตำหนิตนเองในระดับปานกลาง (Mean = 2.50 , SD = 0.85)  การเป็นกังวลในระดับปานกลาง 

(Mean = 2.72 , SD = 0.85)  และการระบายออกทางอารมณ์ในระดับปานกลาง (Mean = 3.01 , 

SD = 0.74) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 59 

ส่วนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร ในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ 
สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนร้อยละของความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร ในผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ 
สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

      ปัจจัยส่วนบุคคล จำนวน ร้อยละ 

ความตั้งใจมีบุตร (N = 380)   
     ตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน/ ยังไม่ตัดสินใจ 328 86.3 
     ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน 52 13.7 

 

 จากตารางที่ 4 พบว่าผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

มีความตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน ร้อยละ 13.7 และมีความตั้งใจจะมีบุตรแน่นอนหรือยังไม่ตัดสินใจ 

ร้อยละ 86.3 
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ส่วนที่ 4 ความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับบุคลิกภาพของผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ 
สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
ตารางท่ี 5 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับบุคลิกภาพของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
Scale E (N=380)     4.935 0.026* 
     บุคลิกภาพแบบแสดงตัว 222 89.2 27 10.8   
     บุคลิกภาพแบบเก็บตัว 106 80.9 25 19.1   
       
Scale N (N=380)     0.935 0.334 
     บุคลิกภาพแบบมั่นคง 212 87.6 30 12.4   
     บุคลิกภาพแบบอ่อนไหว 116 84.1 22 15.9   
       
ประเภทของบุคลิกภาพ (N = 380)     5.401 0.145 
     บุคลิกภาพแบบแสดงตัว-มั่นคง 153 90.0 17 10.0   
     บุคลิกภาพแบบแสดงตัว-อ่อนไหว 69 87.3 10 12.7   
     บุคลิกภาพแบบเก็บตัว-มั่นคง 59 81.9 13 18.1   
     บุคลิกภาพแบบเก็บตัว-อ่อนไหว 47 79.7 12 20.3   
* p < 0.05 , ** p < 0.01       

 

จากตารางที่ 5 เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับบุคลิกภาพของผู้มา

จดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square พบว่า 

ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับบุคลิกภาพมิติที่ 1 ด้านพฤติกรรม 

(Scale E - extraversion) (2 = 4.935 , p = 0.026) 

ความตั้งใจไม่มีบุตร ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับบุคลิกภาพมิติที่ 2 ด้านสภาวะ

ทางอารมณ์ (Scale N – neuroticism)  และประเภทของบุคลิกภาพ 
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ตารางท่ี 6 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับบุคลิกภาพของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ t-test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

(N=328) 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 
(N=52) 

t p 
value 

Mean S.D. Mean S.D. 

Scale E 26.69 6.17 25.12 6.25 1.709 0.088 
Scale N 20.80 9.88 23.02 10.56 -1.490 0.137 

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
 

จากตารางที่ 6 เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับบุคลิกภาพของผู้มา

จดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ t-test พบว่า  

ความตั้งใจไม่มีบุตร ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับบุคลิกภาพมิติที่ 1 ด้านพฤติกรรม 

(Scale E - extraversion)  และบุคลิกภาพมิติที่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์ (Scale N – neuroticism)   
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ส่วนที่ 5 ความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
ตารางท่ี 7 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียน
สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการ
ปัญหา (N=380) 

    2.924 0.087 

     ระดับต่ำถึงปานกลาง 94 81.7 21 18.3   
     ระดับสูง 234 88.3 31 11.7   
       
1.1 การลงมือดำเนินการแก้ปัญหา (N=380)     0.967 0.325 
     ระดับปานกลาง 80 83.3 16 16.7   
     ระดับสูง 248 87.3 36 12.7   
       
1.2 การทำงานหนักและความสำเร็จในงาน 
(N=380) 

    0.175 0.916 

     ระดับต่ำ 1 100.0 0 0.0   
     ระดับปานกลาง 104 86.0 17 14.0   
     ระดับสูง 223 86.4 35 13.6   
       
1.3 การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไม่เกี่ยวข้อง 
(N=380) 

    1.907 0.385 

     ระดับต่ำ 36 80.0 9 20.0   
     ระดับปานกลาง 180 87.8 25 12.2   
     ระดับสูง 112 86.2 18 13.8   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 7 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.4 การชะลอการเผชิญปัญหา (N=380)     2.428 0.297 
     ระดับต่ำ 14 100.0 0 0.0   
     ระดับปานกลาง 107 84.9 19 15.1   
     ระดับสูง 207 86.3 33 13.8   
       
1.5 การตีความหมายในทางบวก (N=380)     0.505 0.777 
     ระดับต่ำ 2 100.0 0 0.0   
     ระดับปานกลาง 38 88.4 5 11.6   
     ระดับสูง 288 86.0 47 14.0   
       
1.6 การยอมรับ (N=380)     0.473 0.789 
     ระดับต่ำ 2 100.0 0 0.0   
     ระดับปานกลาง 90 87.4 13 12.6   
     ระดับสูง 236 85.8 39 14.2   
       
1.7 การหาทางผ่อนคลาย  
(N=380) 

    1.191 0.551 

     ระดับต่ำ 5 100.0 0 0.0   
     ระดับปานกลาง 98 84.5 18 15.5   
     ระดับสูง 225 86.9 34 13.1   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
       
       
       



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 64 

ตารางที่ 7 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.8 การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 
(N=380) 

    7.071 0.029* 

     ระดับต่ำ 2 50.0 2 50.0   
     ระดับปานกลาง 65 81.3 15 18.8   
     ระดับสูง 261 88.2 35 11.8   
       
2. ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการ
สนับสนุนทางสังคม (N=380) 

    1.576 0.209 

     ระดับต่ำถึงปานกลาง 224 84.8 40 15.2   
     ระดับสูง 104 89.7 12 10.3   
       
2.1 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคม
เพื่อแก้ปัญหา (N=380) 

    0.426 0.808 

     ระดับต่ำ 12 92.3 1 7.7   
     ระดับปานกลาง 214 85.9 35 14.1   
     ระดับสูง 102 86.4 16 13.6   
       
2.2 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคม
เพื่อหากำลังใจ (N=380) 

    0.105 0.949 

     ระดับต่ำ 66 86.8 10 13.2   
     ระดับปานกลาง 131 85.6 22 14.4   
     ระดับสูง 131 86.8 20 13.2   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 7 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square  

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
3. ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี  
(N=380) 

    2.085 0.149 

     ระดับต่ำถึงปานกลาง 308 87.0 46 13.0   
     ระดับสูง 20 76.9 6 23.1   
       
3.1 การปฏิเสธ (N=380)     4.638 0.098 
     ระดับต่ำ 152 89.4 18 10.6   
     ระดับปานกลาง 159 85.0 28 15.0   
     ระดับสูง 17 73.9 6 26.1   
       
3.2 การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (N=380)     12.835 0.002** 
     ระดับต่ำ 215 91.1 21 8.9   
     ระดับปานกลาง 88 77.2 26 22.8   
     ระดับสูง 25 83.3 5 16.7   
       
3.3 การไม่เกี่ยวข้องทางความคิด (N=380)     1.593 0.451 
     ระดับต่ำ 61 85.9 10 14.1   
     ระดับปานกลาง 161 88.5 21 11.5   
     ระดับสูง 106 83.5 21 16.5   
* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 7 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square  

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
3.4 การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว (N=380)     6.839 0.033* 
     ระดับต่ำ 114 89.8 13 10.2   
     ระดับปานกลาง 147 88.0 20 12.0   
     ระดับสูง 67 77.9 19 22.1   
       

3.5 การตำหนิตนเอง (N=380)     8.882 0.012* 

     ระดับต่ำ 180 91.4 17 8.6   
     ระดับปานกลาง 108 80.6 26 19.4   
     ระดับสูง 40 81.6 9 18.4   
       
3.6 การเป็นกังวล (N=380)     4.552 0.103 
     ระดับต่ำ 141 89.2 17 10.8   
     ระดับปานกลาง 136 86.6 21 13.4   
     ระดับสูง 51 78.5 14 21.5   
       
3.7 การระบายออกทางอารมณ์ (N=380)     5.338 0.069 
     ระดับต่ำ 80 86.0 13 14.0   
     ระดับปานกลาง 179 89.5 21 10.5   
     ระดับสูง 69 79.3 18 20.7   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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จากตารางที่ 7 เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของ

ผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square พบว่า  

ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับการเผชิญปัญหา  ได้แก่  การใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (2= 7.071 ,             

p = 0.029)  การใช้กลวิธ ีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด ้านการไม่แสดงออกทางพฤติกรรม         

(2= 12.835 , p = 0.002)  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คน

เดียว (2= 6.839 , p = 0.035)  และการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการตำหนิตนเอง 

(2= 8.882 , p = 0.012)          

ความตั้งใจไม่มีบุตร ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับการเผชิญปัญหา  ได้แก่  การใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุน

ทางสังคม  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการ

ปัญหาด้านการลงมือดำเนินการแก้ปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการ

ทำงานหนักและความสำเร็จในงาน  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการระงับ

กิจกรรมอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการชะลอการเผชิญ

ปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการตีความหมายในทางบวก  การใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการยอมรับ  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่ง

จัดการปัญหาด้านการหาทางผ่อนคลาย  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทาง

สังคมเพ่ือแก้ปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหากำลังใจ  

การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการปฏิเสธ  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี

ด้านการไม่เกี่ยวข้องทางความคิด  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเป็นกังวล  และ

การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการระบายออกทางอารมณ์  
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ตารางท่ี 8 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียน
สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ t-test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

(N=328) 

ตั้งใจจะไม่มี
บุตรแน่นอน 

(N=52) 

t p 
value 

Mean S.D. Mean S.D. 

1. ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา 3.87 0.02 3.82 0.05 0.886 0.376 
1.1 การลงมือดำเนินการแก้ปัญหา 4.03 0.03 4.00 0.50 0.504 0.616 
1.2 การทำงานหนักและความสำเร็จในงาน 3.99 0.03 4.00 0.08 -0.149 0.882 
1.3 การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไม่เกี่ยวข้อง 3.25 0.04 3.26 0.10 -0.093 0.926 
1.4 การชะลอการเผชิญปัญหา 3.69 0.04 3.72 0.07 -0.302 0.763 
1.5 การตีความหมายในทางบวก 4.21 0.03 4.08 0.06 1.792 0.077 
1.6 การยอมรับ 3.85 0.03 3.87 0.08 -0.209 0.835 
1.7 การหาทางผ่อนคลาย  3.91 0.03 3.83 0.08 0.989 0.326 
1.8 การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 3.97 0.03 3.78 0.08 2.262 0.027* 
2. ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุน
ทางสังคม 

3.35 0.04 3.40 0.09 -0.499 0.618 

2.1 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือแก้ปัญหา  3.40 0.03 3.52 0.09 -1.203 0.233 
2.2 การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหา
กำลังใจ 

3.26 0.05 3.21 0.12 0.449 0.655 

3. ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี  2.71 0.03 2.93 0.10 -2.426 0.016* 
3.1 การปฏิเสธ 2.37 0.05 2.62 0.13 -1.827 0.072 
3.2 การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม 2.30 0.04 2.63 0.11 -2.779 0.007** 
3.3 การไม่เกี่ยวข้องทางความคิด 3.16 0.05 3.24 0.11 -0.664 0.509 
3.4 การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว 2.85 0.04 3.15 0.13 -2.152 0.035* 
3.5 การตำหนิตนเอง 2.47 0.05 2.69 0.12 -1.680 0.098 
3.6 การเป็นกังวล 2.69 0.05 2.93 0.14 -1.911 0.057 
3.7 การระบายออกทางอารมณ์ 2.99 0.04 3.13 0.11 -1.180 0.243 
* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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จากตารางที่ 8 เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างความตั้งใจไม่มีบุตรกับการเผชิญปัญหาของ

ผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ t-test พบว่า 

ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับการเผชิญปัญหา ได้แก่ การใช้กลวิธี

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (t = -0.499 , p = 0.016)  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการ

ปัญหาด้านการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (t = 2.262 , p = 0.027)  การใช้กลวิธีการเผชิญ

ปัญหาแบบหลีกหนีด้านการไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (t = -2.779 , p = 0.007)  การใช้กลวิธีการ

เผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว (t = -2.152 , p = 0.035)  

ความตั้งใจไม่มีบุตร ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับการเผชิญปัญหา ได้แก่  การใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุน

ทางสังคม  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการลงมือดำเนินการ  การใช้กลวิธี

การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา ด้านการทำงานหนักและความสำเร็จในงาน  การใช้กลวิธีการ

เผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการระงับกิจกรรมอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง  การใช้กลวิธีการเผชิญ

ปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการชะลอการเผชิญปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่ง

จัดการปัญหาด้านการตีความหมายในทางบวก  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา

ด้านการยอมรับ  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการหาทางผ่อนคลาย  การใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพื่อแก้ปัญหา  การใช้กลวิธีการเผชิญ

ปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพ่ือหากำลังใจ  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี

ด้านการปฏิเสธ  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการไม่เกี่ยวข้องทางความคิด  ใช้กลวิธี

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการตำหนิตนเอง  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้าน

การเป็นกังวล  และการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการระบายออกทางอารมณ์   
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ส่วนที่ 6 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
ตารางท่ี 9 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียน
สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ Fisher’s Exact Test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
เพศ (N = 380)     0.018 0.892 
     ชาย 161 86.6 25 13.4   
     หญิง 167 86.1 27 13.9   
       
เป็นการแต่งงานครั้งแรก (N=380)     16.016 0.001a 
     ใช ่ 316 88.0 43 12.0   
     ไม่ใช่ 12 57.1 9 42.9   
       
มีบุตรแล้ว (N=380)     9.409 0.002** 
     ไม่เคยมีบุตร 278 88.8 35 11.2   
     มีบุตรแล้ว 50 74.6 17 25.4   
       
ศาสนา (N=380)     5.659 0.129 
     พุทธ 308 87.3 45 12.7   
     คริสต ์ 15 71.4 6 28.6   
     อิสลาม 3 100.0 0 0.0   
     อ่ืนๆ 2 66.7 1 33.3   
* p < 0.05 , ** p < 0.01       
a = Fisher’s Exact Test       
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ตารางที่ 9 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ Fisher’s Exact Test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ศาสนาของคู่สมรส (N=380)     5.946 0.114 
     พุทธ 307 87.2 46 12.8   
     คริสต ์ 17 73.9 6 26.1   
     อิสลาม 3 100.0 0 0.0   
     อ่ืนๆ 1 50.0 1 50.0   
       
ภูมิลำเนา (N=380)     2.371 0.124 
     กรุงเทพและปริมณฑล 177 83.9 34 16.1   
     จังหวัดอ่ืนๆ 151 89.3 18 10.7   
       
ระดับการศึกษา (N=379)     0.631 0.427 
     ต่ำกว่าปริญญาตรี 50 83.3 10 16.7   
     ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 278 87.1 41 12.9   
       
ระดับการศึกษาคู่สมรส (N=378)     0.525 0.469 
     ต่ำกว่าปริญญาตรี 51 83.6 10 16.4   
     ปริญญาตรีหรือสูงกว่า 276 87.1 41 12.9   
       
อายุ (N=379)     54.323 0.000** 
     น้อยกว่า 30 ปี 89 91.8 8 8.2   
     30 - 39 ป ี 213 91.0 21 9.0   
     40 ปีขึ้นไป 25 52.1 23 47.9   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 9 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ Fisher’s Exact Test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบตุร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
อายุคู่สมรส (N=379)     52.543 0.000** 
     น้อยกว่า 30 ปี 90 92.8 7 7.2   
     30 - 39 ป ี 210 90.5 22 9.5   
     40 ปีขึ้นไป 26 53.1 23 46.9   
       
อาชีพ (N=380)     5.228 0.515 
     ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 35 83.3 7 16.7   
     วชิาชีพเฉพาะทาง 39 92.9 3 7.1   
     พนักงานบริษัทเอกชน 165 87.8 23 12.2   
     รับจ้าง 12 75.0 4 25.0   
     แม่บ้าน 9 90.0 1 10.0   
     ธุรกิจสว่นตัว 43 81.1 10 18.9   
     อ่ืนๆ 25 86.2 4 13.8   
       
อาชีพคู่สรส (N=380)     5.988 0.425 
     ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 38 84.4 7 15.6   
     วชิาชีพเฉพาะทาง 41 95.3 2 4.7   
     พนักงานบริษัทเอกชน 165 86.8 25 13.2   
     รับจ้าง 15 75.0 5 25.0   
     แม่บ้าน 9 90.0 1 10.0   
     ธุรกิจสว่นตัว 39 83.0 8 17.0   
     อ่ืนๆ 21 84.0 4 16.0   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 9 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ Fisher’s Exact Test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
รายได้ (N=369)     10.180 0.038* 
     น้อยกว่า 25,000 ต่อเดือน 100 87.7 14 12.3   
     25,000 – 50,000 ต่อเดือน 126 87.5 18 12.5   
     50,001 – 75,000 ต่อเดือน 24 68.6 11 31.4   
     75,001 – 100,000 ต่อเดือน 43 86.0 7 14.0   
     มากกว่า 100,000 ต่อเดือน 24 92.3 2 7.7   
       
รายได้คู่สมรส (N=369)     11.004 0.027* 
     น้อยกว่า 25,000 ต่อเดือน 94 90.4 10 9.6   
     25,000 – 50,000 ต่อเดือน 129 89.0 16 11.0   
     50,001 – 75,000 ต่อเดือน 30 71.4 12 28.6   
     75,001 – 100,000 ต่อเดือน 40 85.1 7 14.9   
     มากกว่า 100,000 ต่อเดือน 25 80.6 6 19.4   
       
ความเพียงพอของรายได้ (N=380)     2.344 0.504 
     เพียงพอ และเหลือเก็บ 234 86.7 36 13.3   
     เพียงพอ แต่ไม่มีเหลือเก็บ 15 87.2 11 12.8   
     ไม่เพียงพอ แต่ไม่มีหนี้สิน 7 70.0 3 30.0   
     ไม่เพียงพอ แต่ไม่มีหนี้สิน 12 85.7 2 14.3   
* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 9 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ Fisher’s Exact Test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ความรู้สึกเพียงพอต่อรายได้ของท่าน 
(N=380) 

    0.707 0.400 

     เพียงพอ (6-10 คะแนน) 203 87.5 29 12.5   
     ไม่เพียงพอ (0-5 คะแนน) 125 84.5 23 15.5   
       
ความรู้สึกม่ันคงในหน้าที่การงาน (N=380)     1.069 0.301 
     ความรู้สึกม่ันคงสูง 249 87.4 36 12.6   
     ความรู้สึกม่ันคงต่ำ 79 83.2 16 16.8   
       
ลักษณะท่ีอยู่อาศัย (N=380)     1.448 0.694 
     บ้านเดี่ยว 121 84.0 23 16.0   
     อพาร์ทเมนท์/ คอนโด 131 88.5 17 11.5   
     ตึกแถว 39 84.8 7 15.2   
     อ่ืนๆ 37 88.1 5 11.9   
       
ลักษณะการพักอาศัยหลังสมรส (N=380)     0.741 0.864 
     อยู่กับคู่สมรสเป็นครอบครัวเดี่ยว 219 86.2 35 13.8   
     อยู่กับครอบครัวฝ่ายท่าน 44 89.8 5 10.2   
     อยู่กับครอบครัวฝ่ายคู่สมรส 49 84.5 9 15.5   
     แยกกันอยู่ 16 84.2 3 15.8   

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 9 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ Fisher’s Exact Test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตร
แน่นอนหรือ 
ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตร
แน่นอน 

2 p 
value 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา (N=380)     6.654 0.010* 
     ยังสมรสกันอยู่ หย่าหรือแยกกันอยู่      261 88.8 33 11.2   
     คนใดคนหนึ่งเสียชีวิต หรอืเสียชีวิตแล้วทั้งคู่ 67 77.9 19 21.1   
       
ภาระดูแลพ่อแม่สูงวัย (N=380)     0.728 0.394 
     ไม่มี 134 88.2 18 11.8   
     มี 194 85.1 34 14.9   

* p < 0.05 , ** p < 0.01     

จากตารางที่ 9 เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้อง กับความตั้งใจไม่มีบุตร

ของผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ Chi-square และ 

Fisher’s Exact Test พบว่า 

ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับปัจจัยต่างๆ ได้แก่ การแต่งงานครั้ง

แรก (2= 16.016 , p = 0.001)  การมีบุตรแล้ว (2 = 9.409 , p = 0.002)  อายุของกลุ่มตัวอย่าง 

(2 = 54.323 , p = 0.000)  อายุของคู่สมรส (2 = 52.543 , p = 0.000)  รายได้ของกลุ่มตัวอย่าง 

(2 = 10.180 , p = 0.038)    รายได้ของคู่สมรส (2 = 11.004 , p = 0.027)  และสถานภาพสมรส

ของบิดามารดา (2 = 6.654 , p = 0.010)   

 ความตั้งใจไม่มีบุตร ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับปัจจัยต่างๆ ได้แก่ เพศ  ศาสนา

ของกลุ่มตัวอย่าง  ศาสนาของคู่สมรส  ภูมิล  าเนา  ระดับการศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง  ระดับ

การศึกษาของคู่สมรส  อาชีพของกลุ่มตัวอย่าง  อาชีพของคู่สมรส  ความเพียงพอของรายได้  

ความรูส้ึกเพียงพอต่อรายได ้ ความรูส้ึกมั่นคงในหนา้ที่การงาน  ลกัษณะที่อยู่อาศยั  ลกัษณะการ

พกัอาศยัหลงัสมรส  และภาระดแูลพ่อแม่สงูวยั  
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ตารางท่ี 10 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียน
สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก โดยใช้ t-test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน
หรือ 

ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน t p 
value 

Mean S.D. Mean S.D. 
เป็นการแต่งงานครั้งแรก 1.04 0.19 1.19 0.44 -2.491 0.016* 
จำนวนบุตรที่มี 0.20 0.51 0.65 1.18 -2.688 0.010* 
อายุ 32.50 5.34 37.17 7.89 -4.126 0.000** 
อายุของคู่สมรส 32.48 5.39 37.96 7.51 -5.065 0.000** 
ระดับการศึกษา 15.97 2.07 15.53 2.53 1.181 0.242 
ระดับการศึกษาของคู่สมรส 15.97 1.97 15.47 2.77 1.229 0.224 
รายได้ 55,898.19 87,852.82 48,205.77 32,263.37 0.624 0.533 
รายได้ของคู่สมรส 59,923.58 97,889.98 59,647.06 43,006.89 0.020 0.984 
ความเพียงพอของรายได้   6.17 1.79 6.12 1.80 -0.141 0.888 
ความรู้สึกม่ันคงในหน้าที่การงาน 7.04 2.05 6.71 2.25 1.048 0.295 
การมีบุตรทำให้มีผู้สืบสกุลและ
ทรัพย์สมบัติ 

3.82 0.92 3.65 0.90 1.230 0.219 

การมีบุตรทำให้ชีวิตมีความ
สมบูรณ์ 

4.18 0.83 3.65 1.10 3.282 0.002** 

การมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์
ในครอบครัว 

4.17 0.85 3.77 1.04 2.625 0.011* 

การมีบุตรช่วยให้มีผู้ดูแลยาม
เจ็บป่วย 

3.76 0.98 3.52 0.96 1.627 0.105 

การมีบุตรช่วยให้มีผู้เลี้ยงดู ให้
การสนับสนุนทางเศรษฐกิจ 

3.27 1.00 3.17 1.06 0.646 0.519 

การมีบุตรเป็นเพ่ือน ทำให้ไม่เหงา 4.11 0.90 3.96 0.88 1.082 0.280 
การเลี้ยงดูบุตรปกป้องดูแล ทำให้
ได้แสดงออกถึงความเป็นพ่อแม่ 

4.13 0.94 3.90 1.00 1.610 0.108 

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
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ตารางที่ 10 (ต่อ) แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตรของผู้มาจดทะเบียนสมรส
ใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก โดยใช้ t-test 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

 

ตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน
หรือ 

ยังไม่ตัดสินใจ 

ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน t p 
value 

Mean S.D. Mean S.D. 
การมีบุตรเป็นภาระทำให้ต้อง
ทำงานมากข้ึนเพ่ือเลี้ยงดูบุตร 

3.18 1.20 3.60 1.16 -2.326 0.021* 

สังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัว
บุตรเป็นอันตรายหรือประพฤติ
ผิด 

3.24 1.14 3.77 1.04 -3.164 0.002** 

การมีบุตรทำให้ขาดอิสระในการ
ดำรงชีวิตตามท่ีต้องการโดยไม่มี
ห่วง 

3.12 1.08 3.35 1.03 -1.434 0.152 

กลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยงดูแล
บุตรได้   

2.63 1.12 2.73 0.99 -0.605 0.546 

เกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตร
ให้เป็นคนดีได้   

2.31 1.14 2.65 1.30 -1.996 0.047* 

* p < 0.05 , ** p < 0.01       
จากตารางที่ 10 เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เกี่ยวข้อง กับความตั้งใจไม่มีบุตร

ของผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร โดยใช้ t-test พบว่า 

ความตั้งใจไม่มีบุตร มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับปัจจัยต่างๆ ได้แก่  เป็นการแต่งงาน

ครั ้งแรก    (t = -2.491 , p = 0.016)  จำนวนบุตรที ่มี (t = -2.688 , p = 0.010)  อายุของกลุ่ม

ตัวอย่าง (t = -4.126 , p = 0.000)  อายุของคู่สมรส (t = -5.065 , p = 0.000) ทัศนคติต่อการมีบุตร

ว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์ (t = 3.282 , p = 0.002)  ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตร

ช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว (t = 2.625 , p = 0.011)  ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรเป็น

ภาระทำให้ต้องทำงานมากขึ้นเพ่ือเลี้ยงดูบุตร (t = -2.326 , p = 0.021) ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าสังคม

ปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือประพฤติผิด (t = -3.164 , p = 0.002)   และทัศนคติ

ต่อการมีบุตรว่าเกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ (t = -1.996 , p = 0.047) 
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ความตั้งใจไม่มีบุตร ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติ กับปัจจัยต่างๆ ได้แก่  ระดับ

การศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง  ระดับการศึกษาของคู่สมรส  รายได้ของกลุ่มตัวอย่าง  รายได้ของคู่สมรส  

ความเพียงพอของรายได้  ความรู้สึกม่ันคงในหน้าที่การงาน  ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้มี

ผู้สืบสกุลและทรัพย์สมบัติ  ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยให้มีผู้ดูแลยามเจ็บป่วย  ทัศนคติต่อ

การมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยให้มีผู้เลี้ยงดูให้การสนับสนุนทางเศรษฐกิจ  ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมี

บุตรเป็นเพื่อนทำให้ไม่เหงา  ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการเลี้ยงดูบุตรปกป้องดูแลทำให้ได้แสดงออกถึง

ความเป็นพ่อแม ่ ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ขาดอิสระในการดำรงชีวิตตามที่ต้องการโดย

ไม่มีห่วง  และทัศนคติต่อการมีบุตรว่ากลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยงดูแลบุตรได้   
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ส่วนที่ 7 ปัจจัยทำนายความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร 
ตารางท่ี 11 แสดงปัจจัยทำนายความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบาง
รัก กรุงเทพมหานคร 

ปัจจัย Adjusted 
OR 

95% CI p value 

มีบุตรแล้ว 2.657 1.079 – 6.545 0.034* 
อายุ 2.953 1.012 – 8.616 0.047* 
อายุคู่สมรส 6.487 2.275 – 18.499 0.000** 
รายได้ 2.868 0.995 – 8.264 0.051 
การมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์ 0.152 0.069 – 0.336 0.000** 
สังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตร
เป็นอันตรายหรือประพฤติผิด 

2.836 1.263 – 6.369 0.012* 

ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี 
– 3.4 การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว 

2.817 1.259 – 6.304 0.012* 

* p < 0.05 , ** p < 0.01    

 

 จากตารางที่ 11  เมื่อนำตัวแปรจากปัจจัยส่วนบุคคล  ปัจจัยทางจิตสังคม  มาวิเคราะห์โดย

ใช้สถิติถดถอยโลจิสติก (Logistic Regression Analysis) พบว่า  ตัวแปรที่มีผลต่อความตั้งใจไม่มีบุตร

ในผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร ได้แก่ 

 ปัจจัยการมีบุตรแล้วของกลุ่มตัวอย่าง  พบว่าถ้ากลุ่มตัวอย่างมีบุตรแล้ว สามารถทำนายความ

ตั้งใจไม่มีบุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 2.657, p = 0.034) 

 ปัจจัยด้านอายุของกลุ่มตัวอย่าง  พบว่าอายุของกลุ่มตัวอย่าง สามารถทำนายความตั้งใจไมม่ี

บุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 2.953, p = 0.047)  

 ปัจจัยด้านอายุคู่สมรสของกลุ่มตัวอย่าง พบว่าอายุคู่สมรสของกลุ่มตัวอย่าง สามารถทำนาย

ความตั้งใจไม่มีบุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 6.487 , p = 0.000) 
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ปัจจัยทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตสมบูรณ์  พบว่าทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการ

มีบุตรทำให้ชีวิตสมบูรณ์  สามารถทำนายความตั้งใจไม่มีบุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 

0.152 , p = 0.000) 

ปัจจัยทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือ

ประพฤติผิด  พบว่าทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือ

ประพฤติผิด  สามารถทำนายความตั้งใจไม่มีบุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 2.836 , p = 

0.012) 

ปัจจัยการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว พบว่า

ปัจจัยการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว  สามารถทำนาย

ความตั้งใจไม่มีบุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 2.817 , p = 0.012) 
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บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั ้งนี ้เป็นการศึกษาความชุกของความตั ้งใจไม่มีบุตร และความเกี ่ยวข้องกับ

บุคล ิกภาพและการเผช ิญปัญหา ในผู ้ท ี ่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร  เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้มาจดทะเบียนสมรสเพศชายและหญิงจำนวน 380 คน โดย

ใช้ทฤษฎีบุคลิกภาพ และกลวิธีการเผชิญปัญหามาเป็นกรอบในการศึกษา และใช้ Univariate 

analysis ได้แก่ t-test และ chi-square เพื่อทดสอบปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตร 

และใช้ Multivariate Analysis เพื่อหาปัจจัยทำนายของความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส

กลุ่มนี้  สามารถสรุปและอภิปรายผลการศึกษาได้ ดังนี้ 

 
สรุปผลการวิจัย 

ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป 

 กลุ่มตัวอย่างเป็นเพศหญิง ร้อยละ 51.1 และเพศชาย ร้อยละ 48.9  ส่วนใหญ่การจดทะเบียน

สมรสครั้งนี้เป็นการแต่งงานครั้งแรก (ร้อยละ 94.5)  ไม่เคยมีบุตรมาก่อน (ร้อยละ 82.4)  มีอายุ 30 -

39 ปี (ร้อยละ 61.7) โดยมีอายุเฉลี่ย 33.14 ปี คู่สมรสมีอายุ 30-39 ปี (ร้อยละ 61.4)  อายุเฉลี่ยของ

คู่สมรส 33.23 ปี  นับถือศาสนาพุทธ (ร้อยละ 92.9)  คู่สมรสนับถือศาสนาพุทธ (ร้อยละ 92.1)  มี

ภูมิลำเนาอยู่ที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล (ร้อยละ 55.5)  มีวุฒิการศึกษาสูงสุงในระดับปริญญา

ตรีหรือเทียบเท่า (ร้อยละ 56.5)  คู่สมรสมีวุฒิการศึกษาสูงสุงในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า (ร้อย

ละ 56.6)  ประกอบอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน (ร้อยละ 49.5)  คู่สมรสประกอบอาชีพพนักงาน

บริษัทเอกชน (ร้อยละ 50.1)  รายได้ต่อเดือนเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 54,814.16 บาท  รายได้ต่อเดือน

เฉลี่ยของคู่สมรส 59,885.37 บาท  มีรายได้เพียงพอและมีเหลือเก็บ (ร้อยละ 71.1)  ความรู้สึก

เพียงพอต่อรายได้ของกลุ่มตัวอย่างอยู่ที่ 5 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 (ร้อยละ 25.3) คะแนนเฉลี่ย 

6.18 คะแนน  ความรู้สึกมั่นคงในหน้าที่การงานของกลุ่มตัวอย่ างอยู่ที ่ 8 คะแนน (ร้อยละ 23.7) 

คะแนนเฉลี่ย 7.00 คะแนน  พักอาศัยอยู่ในอพาร์ทเมนท์และคอนโด (ร้อยละ 38.9)  บ้านเดี่ยว (ร้อย

ละ 37.9)  หลังสมรสแล้วจะพักอาศัยอยู่กับคู่สมรสเป็นครอบครัวเดี่ยว (ร้อยละ 66.8)  สถานภาพ
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สมรสของบิดามารดายังสมรสกันอยู่ (ร้อยละ 62.6)  มีภาระดูแลบิดามารดาสูงวัย (ร้อยละ 60.0)  

ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอนหรือยังไม่ตัดสินใจ (ร้อยละ 13.7)   

 ในด้านทัศนคติต่อการมีบุตร รู้สึกเฉยๆ กับทัศนคติว่าการมีบุตรทำให้มีผู้สืบสกุลและทรัพย์

สมบัติ (ร้อยละ 39.5)  ค่อนข้างเห็นด้วยกับทัศนคติว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์ (ร้อยละ 

40.5)  ค่อนข้างเห็นด้วยกับทัศนคติว่าการมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว (ร้อยละ 44.7)  

ค่อนข้างเห็นด้วยกับทัศนคติว่าการมีบุตรช่วยให้มีผู้ดูแลยามเจ็บป่วย (ร้อยละ 36.6)  รู้สึกเฉยๆ ต่ อ

ทัศนคติว่าการมีบุตรช่วยให้มีผู้เลี้ยงดูให้การสนับสนุนทางเศรษฐกิจ (ร้อยละ 47.6)  ค่อนข้างเห็นด้วย

กับทัศนคติว่าการมีบุตรเป็นเพื่อนทำให้ไม่เหงา (ร้อยละ 44.5)  เห็นด้วยอย่างยิ่งกับทัศนคติว่าการ

เลี้ยงดูบุตร ปกป้องดูแล ทำให้ได้แสดงออกถึงความเป็นพ่อแม่ (ร้อยละ 40.0)  ค่อนข้างเห็นด้วยกับ

ทัศนคติว่าการมีบุตรเป็นภาระ ทำให้ต้องทำงานมากขึ้นเพื่อเลี้ยงดูบุตร (ร้อยละ 29.2)  ค่อนข้างเห็น

ด้วยกับทัศนคติว่าสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือประพฤติผิด (ร้อยละ 35.3)  

รู้สึกเฉยๆ กับทัศนคติว่าการมีบุตรทำให้ขาดอิสระในการดำรงชีวิตตามที่ต้องการโดยไม่มีห่วง (ร้อยละ 

35.0)  รองลงมาค่อนข้างเห็นด้วย (ร้อยละ 31.8)  รู้สึกเฉยๆ กับทัศนคติว่ากลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยง

ดูและบุตรได้ (ร้อยละ 33.2)  ไม่ค่อยเห็นด้วยกับทัศนคติว่าเกรงจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดี

ได้ (ร้อยละ 31.3) 

ข้อมูลปัจจัยทางจิตสังคม 

 ในด้านข้อมูลปัจจัยทางจิตสังคม พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีบุคลิกภาพแบบแสดงตัว -

มั่นคง (ร้อยละ 44.7)  ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหาในระดับสูง (ร้อยละ 69.7)  

ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมในระดับกลาง (ร้อยละ 62.9)  ใช้กลวิธี

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในระดับปานกลาง (ร้อยละ 67.9) 

ข้อมูลความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร 

ในการศึกษาครั้งนี้ พบว่า มีกลุ่มตัวอย่างที่ตั ้งใจไม่มีบุตรแน่นอน ร้อยละ 13.7 และกลุ่ม

ตัวอย่างที่มีความตั้งใจจะมีบุตรแน่นอนหรือยังไม่ตัดสินใจ ร้อยละ 86.3 
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ข้อมูลปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจมีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส 

1. ปัจจัยบุคลิกภาพ  

 ผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มความตั้งใจมีบุตรในกลุ่มตัวอย่างเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่ตั้งใจจะมีบุตร

แน่นอนหรือยังไม่ตัดสินใจ  และกลุ่มที่ตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอน  เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคลิกภาพกับความตั้งใจไม่มีบุตร โดยใช้สถิติ Chi-square พบว่า  บุคลิกภาพมิติที่ 1 ด้านพฤติกรรม 

(Scale E - extraversion) (2 = 4.935 , p = 0.026) มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มา

จดทะเบียนสมรสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

 เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนบุคลิกภาพกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียน

สมรส โดยใช้สถิติ  t-test พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนบุคลิกภาพไม่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

 และเม่ือนำปัจจัยบุคลิกภาพที่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจมีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส มา

วิเคราะห์โดยใช้สถิติ Logistic Regression Analysis พบว่า ไม่มีปัจจัยบุคลิกภาพที่สามารถทำนาย

ความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส 

2. ปัจจัยการเผชิญปัญหา 

1) การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา (Problem Focused Coping) ประกอบด้วย 

8 ด้าน 

1.1) การลงมือดำเนินการแก้ปัญหา และการวางแผน (Active Coping and 

Planning) 

1.2) การทำงานหนัก และความสำเร็จในงาน (Work Hard and Achieve) 

1.3) การระง ับกิจกรรมอื ่นที ่ ไม ่ เก ี ่ยวข ้อง (Suppression of Competing 

Activities) 

1.4) การชะลอการเผชิญปัญหา (Restraint Coping) 

1.5) การตีความหมายใหม่ในทางบวก (Positive Reinterpretation) 

1.6) การยอมรับ (Acceptance) 

1.7) การหาทางผ่อนคลาย (Relaxation) 

1.8) การแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (Seek to Belong) 
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เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา กับความ

ตั้งใจไม่มีบุตร โดยใช้สถิติ Chi-square พบว่า การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการ

ปัญหาด้านการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (2= 7.071 , p = 0.029) มีความสัมพันธ์

กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหา กับความ

ตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส โดยใช้สถิติ  t-test พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนการ

เผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม (t = 2.262 , p 

= 0.027)    มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

และเมื่อนำปัจจัยการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาที่มีความสัมพันธ์กับความ

ตั ้งใจไม่มีบุตรในผู ้มาจดทะเบียนสมรส มาวิเคราะห์โดยใช้สถิติ Logistic Regression 

Analysis พบว่า ไม่มีปัจจัยการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาที่สามารถทำนายความตั้งใจ

ไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส 

2) การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม (Social Support Seeking) 

ประกอบด้วย 2 ด้าน 

2.1) การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพื่อแก้ปัญหา (Seeking Instrumental 

Social Support; SISS) 

2.2) การแสวงหาความสนับสนุนทางสังคมเพื่อหากำลังใจ (Seeking Emotional 

Social Support; SESS) 

เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทาง

สังคม กับความตั้งใจไม่มีบุตร  โดยใช้สถิติ Chi-square พบว่า การเผชิญปัญหาแบบแสวงหา

การสนับสนุนทางสังคม ไม่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส 

เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทาง

สังคม กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส โดยใช้สถิติ  t-test พบว่า ค่าเฉลี่ยของ

คะแนนการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม ไม่มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติ 
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3) การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (Avoidance) ประกอบด้วย 7 ด้าน 

3.1) การปฏิเสธ (Denial) 

3.2) การไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (Behavioral Disengagement) 

3.3) การไม่เก่ียวข้องทางความคิด (Mental Disengagement) 

3.4) การเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว (Keep to Self) 

3.5) การตำหนิตนเอง (Self Blame) 

3.6) การเป็นกังวล (Worry) 

3.7) การระบายออกทางอารมณ์ (Focus on Venting of Emotion) 

เมื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างการเผชิญปัญหาแบบแบบหลีกหนี กับความตั้งใจ

ไม่มีบุตร โดยใช้สถิติ Chi-square พบว่า การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการ

ไม่แสดงออกทางพฤติกรรม (2= 12.835 , p = 0.002)  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบ

หลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว (2= 6.839 , p = 0.035)  และการใช้กลวิธีการ

เผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการตำหนิตนเอง (2= 8.882 , p = 0.012) มีความสัมพันธ์กับ

ความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนการเผชิญปัญหาแบบแบบหลีกหนี กับความ

ตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส โดยใช้สถิติ  t-test พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนการใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี (t = -2.426 , p = 0.016)  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหา

แบบมุ่งจัดการปัญหาโดยการแสวงหาการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 

 (t = 2.262 , p = 0.027)  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการไม่

แสดงออกทางพฤติกรรม (t = -2.779 , p = 0.007)  การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีก

หนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว (t = -2.152 , p = 0.035)  มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติ 

และเมื่อนำปัจจัยการเผชิญปัญหาแบบแบบหลีกหนีที่มีความสัมพันธ์กับความตั้ งใจ

ไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส มาวิเคราะห์โดยใช้สถิติ Logistic Regression Analysis 

พบว่า การใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว สามารถ

ทำนายความตั้งใจไม่มีบุตรได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (OR = 2.817 , p = 0.012) 
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3. ปัจจัยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เมื่อนำข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างมาทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยอื่นๆ ที่ 

เกี่ยวข้อง กับความตั้งใจไม่มีบุตร  โดยใช้สถิติ Chi-square และ Fisher's Exact Test พบว่า การ

แต่งงานครั้งแรก (2= 16.016, p = 0.001)  การมีบุตรแล้ว (2 = 9.409, p = 0.002)  อายุของกลุ่ม

ตัวอย่าง (2 = 54.323, p = 0.000)  อายุของคู่สมรส (2 = 52.543, p = 0.000)  รายได้ของกลุ่ม

ตัวอย่าง (2 = 10.180, p = 0.038)  รายได้ของคู่สมรส (2 = 11.004, p = 0.027)  และสถานภาพ

สมรสของบิดามารดา (2 = 6.654, p = 0.010)  มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจด

ทะเบียนสมรสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของปัจจัยอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตร โดยใช้สถิติ   

t-test พบว่า เป็นการแต่งงานครั้งแรก (t = -2.491, p = 0.016)  จำนวนบุตรที่มี (t = -2.688, p = 

0.010)  อายุของกลุ่มตัวอย่าง (t = -4.126, p = 0.000)  อายุของคู่สมรส (t = -5.065, p = 0.000)  

ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์ (t = 3.282, p = 0.002)  ทัศนคติต่อการ

มีบุตรว่าการมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว (t = 2.625, p = 0.011)  ทัศนคติต่อการมี

บุตรว่าการมีบุตรเป็นภาระทำให้ต้องทำงานมากขึ้นเพ่ือเลี้ยงดูบุตร (t = -2.326, p = 0.021)  ทัศนคติ

ต่อการมีบุตรว่าสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือประพฤติผิด ( t = -3.164, p = 

0.002)  และทัศนคติต่อการมีบุตรว่าเกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ (t = -1.996, p = 

0.047)  มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

และเมื่อนำปัจจัยอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ที่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียน

สมรส มาวิเคราะห์โดยใช้สถิติ Logistic Regression Analysis พบว่า เหลือปัจจัยที่สามารถทำนาย

ความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส ทั้งหมด 5 ปัจจัย ได้แก่ 1) การมีบุตรแล้ว ของกลุ่ม

ตัวอย่าง (OR = 2.657, CI = 1.079–6.545 , p = 0.034)  2) อายุของกลุ่มตัวอย่าง (OR = 2.953, 

CI = 1.012–8.616, p = 0.047)  3) อายุคู ่สมรสของกลุ ่มตัวอย่าง (OR = 6.487, CI = 2.275–

18.499, p = 0.000)  4) ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตสมบูรณ์ (OR = 0.152,  CI = 

0.069-0.336, p = 0.000) และ 5) ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตร

เป็นอันตรายหรือประพฤติผิด (OR = 2.836, CI = 1.263–6.369, p = 0.012)  
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อภิปรายผลการวิจัย 
1. ความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาถึงความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตร ในผู้มาจด

ทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก  กรุงเทพมหานคร  โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างผู้มาจด

ทะเบียนสมรสทั้งเพศชายและหญิง  จำนวน 380 คน  พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความตั้งใจไม่มีบุตร ร้อย

ละ 13.7 ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ พิมลพรรณ อิศรภักดี (65) ที่ศึกษาทัศนคติเกี่ยวกับการ

แต่งงานและการมีบุตรในอาสาสมัครเพศหญิงและชายจำนวน 1 ,608 คน โดยใช้การสำรวจด้วย

แบบสอบถามออนไลน์ พบว่า ร้อยละ 14.1 ไม่ต้องการมีบุตร แต่ผลการศึกษานี้ไม่สอดคล้องกับ

การศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์ (3) ที่ศึกษาทัศนคติ และสภาวการณ์ของครอบครัวยุคใหม่ที่ไม่ต้องการมี

บุตร พบว่า เพศชายและหญิงมีความต้องการไม่มีบุตร ร้อยละ 52.15 โดยเพศหญิงมีแนวโน้มไม่

ต้องการมีบุตรมากกว่าเพศชาย โดยเพศหญิงมีสัดส่วนไม่ต้องการมีบุตร ร้อยละ 55.91 และเพศชายมี

สัดส่วนไม่ต้องการมีบุตร ร้อยละ 43.10   

นอกจากนี้ยังมีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเทศไทยที่ทำการศึกษาในประเด็นนี้ แต่ส่วนมากจะ

ทำการศึกษาความต้องการมีบุตรของสตรีเป็นหลัก เช่น การศึกษาของ กนกวรา (66) ที่พบว่าสตรีที่

สมรสส่วนใหญ่ไม่ต้องการมีบุตรในอนาคตคิดเป็นสัดส่วนสูงถึง ร้อยละ 70  รองลงมาคือต้องการมีบุตร

ในอนาคต ร้อยละ18.8 และยังไม่ได้ตัดสินใจ ร้อยละ 11.2  และการศึกษาของ เมทิณี แสงกระจ่าง (67) 

ที่ศึกษาความต้องการมีบุตรของสตรีที่ทำงานในระบบ จำนวน 1,186 คน พบว่า สัดส่วนของสตรีที่ไม่

ต้องการมีบุตรคิดเป็นร้อยละ 31.8 

จะเห็นได้ว่าผลการศึกษาในงานวิจัยนี้ พบความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจัดทะเบียน

สมรส ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เพียงร้อยละ 13.7 ซึ่งค่อนข้างน้อยกว่าผลการศึกษา

ที่ผ่านมา อาจเป็นเพราะว่าสำนักงานเขตบางรักเป็นเขตที่มีคู่สมรสที่ให้ความสำคัญกับการแต่งงาน

และอาจรวมถึงการมีบุตร คู่สมรสมีความตั้งใจวางแผนเพื่อมาจดทะเบียนสมรสที่เขตนี้ ดังนั้นปจัจัยที่

เกี่ยวกับทัศนคติต่อการแต่งงานและการมีบุตร รวมถึงปัจจัยรายได้ในกลุ่มตัวอย่างที่ทำการศึกษานี้ 

อาจมีความแตกต่างจากในกลุ่มอื่นๆ และยังมีชายและหญิงที่อยู่กินกันฉันท์สามีภรรยา หรือแต่งงาน

กันโดยไม่ได้จดทะเบียนสมรส อาจเป็นไปได้ว่าในคู่สมรสที่มาทำการจัดทะเบียนสมรส อาจมีความ

ตั้งใจมีบุตรแตกต่างไปจากคู่สมรสที่ไม่จดทะเบียนสมรสก็เป็นได้ 
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2. บุคลิกภาพของผู้มาจดทะเบียนสมรส 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาถึงความสัมพันธ์ของบุคลิกภาพ กับความตั้งใจไม่

มีบุตร ในผู้มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก  กรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษาพบว่า 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีบุคลิกภาพแบบแสดงตัว-มั่นคง สอดคล้องกับการศึกษาของ วาณี เมฆรังสิ

มันต์(61) ที่ศึกษาเรื่องความเครียด บุคลิกภาพ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคลิกภาพและความเครียด และ

ปัจจัยที่เก่ียวข้องของพนักงานขับรถโดยสารประจำทางเพศหญิง องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ พบว่า 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีบุคลิกภาพด้านพฤติกรรมเป็นแบบแสดงตัวและมีบุคลิกภาพทางอารมณ์ที่

มั่นคง  และสอดคล้องกับการศึกษาของ นาฏยา มณีรุ่ง (62) ที่ศึกษาความเครียดจากการทำงาน และ

บุคลิกภาพของพยาบาลวิชาชีพระดับปฏิบัติการในโรงพยาบาลเอกชนแห่งหนึ่ ง  พบว่า กลุ่มตัวอย่าง

ส่วนใหญ่มีประเภทบุคลิกภาพแบบแสดงออก-มั่นคง  และสอดคล้องกับการศึกษาของ ทิพาพร ม่วง

ไหมทอง(68) ที ่ศึกษาลักษณะแรงจูงใจอาสา บุคลิกภาพ และปัจจัยที ่เกี ่ยวข้องในอาสาสมัครคุม

ประพฤติ จังหวัดกรุงเทพมหานคร พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีส่วนใหญ่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบแสดงออก-

มั่นคง 

นอกจากนี้ยังพบว่าลักษณะบุคลิกภาพที่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจด

ทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก  กรุงเทพมหานคร ได้แก่  บุคลิกภาพ มิติที ่ 1 ด้าน

พฤติกรรม (Scale E – extraversion) โดยกลุ่มตัวอย่างที่มีบุคลิกภาพแบบเก็บตัว (Introversion) ซ่ึง

มีลักษณะเป็นคนเงียบ สงบเสงี่ยม คิดหน้าคิดหลัง แยกตัวจากคนอื่น ทำอะไรเต็มไปด้วยความ

ระมัดระวัง มีการวางแผนล่วงหน้า เจ้าระเบียบ เป็นคนขี้อาย ไม่ชอบความตื่นเต้น เคร่งครัดกับ

ชีวิตประจำวัน เอาจริงเอาจัง ไม่ไว้วางใจใครง่ายๆ ควบคุมความรู้สึก จึ งทำให้กลุ่มตัวอย่างที ่มี

บุคลิกภาพแบบเก็บตัว มีความตั้งใจจะไม่มีบุตรแน่นอนสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ

แสดงตัว (Extraversion) ซึ่งมีลักษณะชอบเข้าสังคม มีเพื่อนมาก ต้องการมีคนคุยด้วย ชอบแสวงหา

ความตื่นเต้น ชอบสนุกสนานร่าเริ่ง ชอบการเปลี่ยนแปลง ไม่จำเจ มองโลกในแง่ดี แสดงอารมณ์และ

ความรู้สึกอย่างเปิดเผย สอดคล้องกับงานวิจัยของ Avison M et al.(54)  ที่ศึกษาความเชื่อมโยง

ระหว่างรูปแบบบุคลิกภาพและแรงจูงใจในการมีบุตร พบว่า ผู้ที่ไม่ต้องการมีบุตร มีคะแนนในรูปแบบ

บุคลิกภาพแบบแสดงออก (Extraversion) ต่ำกว่า อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

ในส่วนของบุคลิกภาพมิติที ่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์ (Scale N – neuroticism)  และ

ประเภทของบุคลิกภาพ พบว่า ไม่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยทางสถิติกับความตั้งใจไม่มีบุตร อย่างไรก็ดี 

เมื่อทดลองวิเคราะห์แยกเฉพาะกลุ่มตัวอย่างเพศชายที่ไม่เคยมีบุตรมาก่อน (N = 155) โดยทดสอบ
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ด้วยสถิติ chi – square พบว่า บุคลิกภาพมิติที่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์ (Scale N – neuroticism)  

มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญ (2 = 5.101 , p = 0.024) และเมื่อทดสอบ

ด้วยสถิติ t-test พบว่า บุคลิกภาพมิติที ่ 2 ด้านสภาวะทางอารมณ์ (Scale N – neuroticism)  มี

ความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญ (t = -2.689 , p = 0.008) 

3. กลวิธีการเผชิญปัญหาของผู้มาจดทะเบียนสมรส 

3.1 การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหา 

จากผลการศึกษาพบว่า ผู้มาจดทะเบียนสมรสเลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการ

กับปัญหาอยู่ในระดับสูง สอดคล้องกับการศึกษาของ สุวภา สังข์ทอง(69) ที่ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง

พฤติกรรมการเผชิญความเครียด การสนับสนุนทางสังคม และความเหนื่อยหน่ายในการทำงาน 

กรณีศึกษา: หน่วยงานราชการแห่งหนึ่งในสังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้กลวิธีการ

เผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหาอยู่ในระดับค่อนข้างสูง สามารถดำเนินการจัดการกับปัญหา มอง

สถานการณ์ที่ก่อให้เกิดความเครียดในทางบวก จากประสบการณ์ที่ได้เรียนรู้มา รวมถึงการยอมรับ

ความเป็นจริงของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นด้วยวัยวุฒิที่มากสามารถปรับตัวได้ดีอีกด้วย   แต่ไม่สอดคล้อง

กับการศึกษาของ สสิพรรธน์ นิลสงวนเดชะ(11) ที่ศึกษาภาวะเหนื่อยหน่ายในการทำงานและกลวิธีใน

การเผชิญปัญหาของพนักงานองค์การเภสัชกรรม พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่ง

จัดการกับปัญหาในระดบัปานกลาง   

นอกจากนี้ยังพบว่าการใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการปัญหาด้านการแสวงหาการ

เป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม มีความสัมพันธ์เชิงลบกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส อย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แต่ยังไม่มีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่ทำการศึกษาในประเด็นนี้ 

อย่างไรก็ดี เมื่อทดลองวิเคราะห์แยกเฉพาะกลุ่มตัวอย่างเพศหญิงที่ไม่เคยมีบุตรมาก่อน 

(N=158)  โดยทดสอบด้วยสถิติ chi - square พบว่า การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหา      

ด้านการตีความหมายในเชิงบวก มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ                

(2 = 4.327 ,    p = 0.038) และเม่ือทดสอบด้วยสถิติ t-test พบว่า การเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการ

กับปัญหาด้านการตีความหมายในเชิงบวก มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิติ (t = 2.690 ,  p = 0.008) 
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3.2 การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม 

จากผลการศึกษาพบว่า ผู้มาจดทะเบียนสมรสเลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการ

สนับสนุนทางสังคมในระดับปานกลาง สอดคล้องกับการศึกษาของ สสิพรรธน์ นิลสงวนเดชะ (11) ที่

ศึกษาภาวะเหนื่อยหน่ายในการทำงานและกลวิธีในการเผชิญปัญหาของพนักงานองค์การเภสัชกรรม 

พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับนุนทางสังคมในระดับปานกลาง  

และสอดคล้องกับการศึกษาของ ดวงพร โรจนพรพันธุ์(14) ที่ศึกษากลวิธีการเผชิญปัญหาและความหวัง

ในการทำงาน : กรณีศึกษาธุรกิจนำเข้าและส่งออกแห่งหนึ่ง พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้กลวิธีการเผชิญ

ปัญหาแบบแสวงหาการสนับนุนทางสังคมในระดับปานกลาง ซึ่งวิธีการเผชิญปัญหาแบบนี้เป็นการช่วย

ลดหรือบรรเทาความรู้สึกเท่านั้น แต่ปัญหายังอยู่ เนื่องจากยังไม่ได้รับการแก้ไข แต่ไม่สอดคล้องกับ

การศึกษาของ สุวภา สังข์ทอง(69) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการเผชิญความเครียด การ

สนับสนุนทางสังคม และความเหนื่อยหน่ายในการทำงาน กรณีศึกษา: หน่วยงานราชการแห่งหนึ่งใน

สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้กลวิธีในการเผชิญปัญหาแบบมุ่งแสวงหาการสนับสนุน

ทางสังคมอยู่ในระดับค่อนข้างสูง โดยการเผชิญปัญหาโดยแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมนั้นจะมี

กลไกในการช่วยเหลือให้สามารถเผชิญกับความเครียด หรือสถานการณ์ต่างๆที่เกิดขึ้นได้จากการขอ

คำปรึกษา ขอแนวทางจากผู้ที่เคยประสบมาก่อนเพื่อนำมาเป็นกำลังใจ สร้างความมั่นใจในตนเองให้

เผชิญกับปัญหาต่างๆ ได้ดีขึ้น 

อย่างไรก็ดี เมื่อทดลองวิเคราะห์แยกเฉพาะกลุ่มตัวอย่างเพศหญิงที่ไม่เคยมีบุตรมาก่อน 

(N=158)  โดยทดสอบด้วยสถิติ chi - square พบว่า การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทาง

สังคม มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (2 = 4.491 , p = 0.034)  

3.3 การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี 

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี แสดงถึงการไม่สามารถเผชิญกับปัญหาได้ เป็นการหลีกหนี

ปัญหา จากการศึกษาในครั้งนี้พบว่า ผู้มาจดทะเบียนสมรสเลือกใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี

ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับการศึกษาของ สสิพรรธน์ นิลสงวนเดชะ (11) ที่ศึกษาภาวะเหนื่อย

หน่ายในการทำงานและกลวิธีในการเผชิญปัญหาของพนักงานองค์การเภสัชกรรม พบว่า กลุ่มตัวอย่าง

ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในระดับปานกลาง และสอดคล้องกับการศึกษาของ ดวงพร โรจ

นพรพันธุ์(14) ที่ศึกษากลวิธีการเผชิญปัญหาและความหวังในการทำงาน : กรณีศึกษาธุรกิจนำเข้าและ

ส่งออกแห่งหนึ่ง พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในระดับปานกลาง แต่ไม่

สอดคล้องกับการศึกษาของ สุวภา สังข์ทอง (69) พบว่า กลุ่มตัวอย่างใช้การ เผชิญปัญหาแบบหลีกหนี
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อยู่ในระดับต่ำ โดยเป็นลักษณะของอาการโกรธ ไม่พอใจ ที่แสดงออกมามากกว่าการแก้ปัญหาที่

สาเหตุ เพียงเพื่อให้เกิดความสบายใจ โดยการใช้แอลกอฮอล์ ยาระงับประสาท หรือสารเสพติดให้ลด

ความเครียด 

นอกจากนี้ยังพบว่า มีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในประเด็นย่อยที่มีความสัมพันธ์กับความ

ต้องการไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส แต่ยังไม่พบงานวิจัยที่ศึกษาในประเด็นย่อยต่างๆ นี้ โดย

รูปแบบการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีที่มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส 

ได้แก่ 

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี พบว่า การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีมีความสัมพันธ์เชิงบวก

กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สามารถ

อธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างที่ใช้รูปแบบการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีสูง ไม่สามารถเผชิญกับปัญหาที่

เข้ามาในชีวิตได้ จึงเลือกใช้การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีในรูปแบบต่างๆ จึงมีแนวโน้มที่จะมีความ

ตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอนสูง 

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีโดยการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว พบว่า การเผชิญปัญหา 

แบบหลีกหนีโดยการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจด

ทะเบียนสมรส อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสามารถเป็นปัจจัยทำนายความตั้งใจไม่มี

บุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  กล่าวคือ กลุ่มตัวอย่างที่เลือกใช้

กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีโดยการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียวสูง จะเก็บความรู้สึกความคิดที่

เป็นทุกข์ไว้กับตนเอง และหลีกเลี่ยงที่จะพบเจอผู้อื ่น (11)  จึงมีแนวโน้มที่จะมีความตั้งใจไม่มีบุตร

แน่นอนสูง 

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีโดยการไม่แสดงออกทางพฤติกรรม พบว่า การเผชิญปัญหา

แบบหลีกหนีโดยการไม่แสดงออกทางพฤติกรรม มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มา

จดทะเบียนสมรส อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 สามารถอธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้กลวิธี

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีโดยการไม่แสดงออกทางพฤติกรรมสูง แสดงถึงการลดความพยายามใน

การเผชิญปัญหา ละทิ้งความพยายามในการไปสู่เป้าหมาย เป็นพฤติกรรมที่บ่งบอกถึงการไม่สามารถ

ช่วยเหลือตนเองได้(11) จึงมีแนวโน้มที่จะมีความตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอนสูง 

การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีโดยการตำหนิตนเอง พบว่า การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนี

โดยการตำหนิตนเอง มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส อย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สามารถอธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างที่ใช้กลวิธีการเผชิญปัญหาแบบ

หลีกหนีโดยการตำหนิตนเองสูง แสดงถึงความคิดที่เป็นการลงโทษตนเอง เป็นการลดความกดดันทาง
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อารมณ์ โดยการไม่คิดถึงวิธีการที่จะเผชิญกับปัญหา (14)  จึงมีแนวโน้มที่จะมีความตั้งใจไม่มีบุตร

แน่นอนสูง 

อย่างไรก็ดี เมื่อทดลองวิเคราะห์แยกเฉพาะกลุ ่มตัวอย่างเพศชายที่ไม่เคยมีบุตรมาก่อน 

(N=155)  โดยทดสอบด้วยสถิติ t - test พบว่า การเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีปัญหาด้านการระบาย

ออกทางอารมณ์ มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ( t = -2.224 ,        

p = 0.028) 

4. ปัจจัยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับความตั้งใจไม่มีบุตร 

อายุคู่สมรส จากการศึกษาพบว่า ปัจจัยอายุคู่สมรสมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มี

บุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส สามารถอธิบายได้ว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีคู่สมรสอายุ 40 ปีขึ้นไปมีแนวโน้ม

ตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอนสูง เนื่องจากอายุของคู่สมรสที่มากขึ้นส่งผลให้มีความกังวลว่าจะมีบุตรยาก

เพ่ิมข้ึน รวมถึงเป็นห่วงถึงความปลอดภัยของบุตรที่จะเกิดมา โดยอายุเฉลี่ยที่ตัดสินใจไม่มีบุตรแน่นอน

อยู่ที่ 37.96 ปี สอดคล้องกับการศึกษาของ เอกชัย สินอนันต์วณิช(70) ที่ศึกษาการประยุกต์แบบจำลอง

ของพฤติกรรมภาวะเจริญพันธุ์ พบว่า ทั้งบิดามารดาที่มีอายุแรกสมรสน้อยมีจำนวนบุตรที่ต้องการ

มากกว่าบิดาและมารดาที่มีอายุแรกสมรสมากกว่าตามลำดับ เนื่องจากผู้ที่มีอายุแรกสมรสน้อยกว่ามี

ระยะเวลาที่อยู่ในช่วงของการเจริญพันธุ์ยาวนานกว่า โอกาสในความต้องการมีบุตรและความต้องการ

มีบุตรจึงมีมากกว่าความต้องการมีบุตรของผู้ที่มีอายุแรกสมรสสูง 

ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ์ จากการศึกษาพบว่า ทัศนคติ

ต่อต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตสมบูรณ์ มีความสัมพันธ์เชิงลบกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจด

ทะเบียนสมรส สอดคล้องกับผลการศึกษาของ พิมลพรรณ อิศรภักดี  (10) ที่ศึกษาทัศนคติเกี่ยวกับการ

แต่งงานและการมีบุตร พบว่า เหตุผลสำคัญที่ต้องการมีบุตรของกลุ่มตัวอย่างคือ เพื่อให้ชีวิตมีความ

สมบูรณ์ เป็นเหตุผลที่มีผู้ตอบมากที่สุด และสอดคล้องกับการศึกษาของ มนสิการ กาญจนะจิตรา (18) 

ที่ศึกษาการตัดสินใจด้านการเจริญพันธุ์ของคนเจนวาย พบว่า กลุ่มประชากรเจนวายที่มีเจตนาที่จะมี

บุตรมีทัศนคติที่ดีต่อการมีบุตร โดยทัศนคติเชิงบวกต่อการมีบุตรที่ถูกกล่าวถึงมากท่ีสุด คือ การมีบุตร

ช่วยเติมเต็มครอบครัว สร้างความม่ันคงทางจิตใจ ช่วยเติมเต็มครอบครัวให้มีความลงตัวมากขึ้น ทำให้

ครอบครัวมีความสุข และสอดคล้องกับการศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์ (3) ที ่ศึกษาทัศนคติและ

สภาวการณ์ของครอบครัวยุคใหม่ที่ไม่ต้องการมีบุตร พบว่า ในกลุ่มที่ต้องการมีบุตรเห็นด้วยกับ

ทัศนคติที่ว่าการมีบุตรทำให้ชีวิตครอบครัวมีความสมบูรณ์ (ค่าเฉลี่ย = 4.18) 
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ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือประพฤตผิิด  

จากการศึกษาพบว่า ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าสังคมปัจจุบันมีปัญหามากกลัวบุตรเป็นอันตรายหรือ

ประพฤติผิด มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส สอดคล้องกับผล

การศึกษาของ พิมลพรรณ อิศรภักดี (10) ที่ศึกษาทัศนคติเกี่ยวกับการแต่งงานและการมีบุตร พบว่า 

เหตุผลสำคัญที่คิดว่าไม่ต้องการมีบุตรคือ สภาพสังคมปัจจุบันที่มีปัญหาต่างๆ มากมาย ทำให้คนรุ่น

ใหม่มีความเห็นว่าไม่ต้องการมีบุตรเพราะกลัวบุตรเป็นอันตราย หรือประพฤติผิด เป็นเหตุผลที่มีผู้ตอบ

มากที่สุดเป็นอันดับที่สอง และสอดคล้องกับการศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์ (3) ที่ศึกษาทัศนคติและ

สภาวการณ์ของครอบครัวยุคใหม่ที่ไม่ต้องการมีบุตร พบว่าในกลุ่มที่ไม่ต้องการมีบุตรเห็นว่าอิทธิพล

ของสังคมภายนอกเป็นอิทธิพลทางลบต่อการเลี้ยงดูบุตร  และยังสอดคล้องกับการศึกษาของ กนกวรา 

พวงประยงค์(4) ที่ศึกษาแบบแผนและสถานการณ์ความต้องการมีบุตรของสตรีที่สมรสในประเทศไทย 

พบว่า คู่สามีภรรยามองว่าสังคมในปัจจุบันไม่เหมาะสำหรับการเติบโตของเด็ก เนื่องจากภัยสังคมมีอยู่

รอบด้าน การเข้าถึงสิ่งยั่วยุมอมเมาต่างๆ การดึงดูดใจทั้งในโลกออนไลน์และออฟไลน์ ภัยธรรมชาติ 

รวมถึงรู้สึกว่าตนเองนั้นจะไม่สามารถเลี้ยงดูบุตรได้ดีพอที่จะอยู่ท่ามกลางสังคมที่น่าเป็นห่วงเช่นนี้ได้ 

จึงไม่ต้องการมีบุตรเพื่อตัดปัญหาที่อาจสร้างความพะวักพะวงใจในเรื่องดังกล่าว 

การมีบุตรแล้ว จากการศึกษาพบว่า การมีบุตรแล้วมีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้

มาจดทะเบียนสมรส สามารถอธิบายได้ว่า ผู้มาจดทะเบียนสมรสที่เคยมีบุตรแล้วมีแนวโน้มตั้งใจไม่มี

บุตรแน่นอนสูงกว่าผู้มาจดทะเบียนสมรสที่ยังไม่เคยมีบุตรมาก่อน  เนื่องจากมีภาระต้องเลี้ยงดูบุตร

ปัจจุบัน ทำให้ขาดความพร้อมที ่จะมีบุตรเพิ่มทั ้งในด้านเวลาและภาระค่าใช้จ่าย สอดคล้องกับ

การศึกษาของ กนกวรา พวงประยงค์ (66) ที่ศึกษาความต้องการมีบุตรในอนาคตของสตรีที่สมรสใน

ประเทศไทยจำนวน 15,661 ราย พบว่า ความต้องการมีบุตรในอนาคตมีสัดส่วนลดลงเมื่อสตรีที่สมรส

มีบุตรที่มีชีวิตจำนวนมากขึ้น  โดยสตรีที่สมรสที่ไม่มีบุตรมีสัดส่วนต้องการมีบุตรในอนาคตสูงที่สุด 

ร้อยละ 59.7 รองลงมาคือสตรีที่สมรสที่มีบุตรที่มีชีวิต 1 คน ร้อยละ 36.6 ส่วนสตรีที่สมรสที่มีบุตรที่มี

ชีวิตตั้งแต่ 3 คนข้ึนไป มีสัดส่วนของความต้องการมีบุตรในอนาคตต่ำที่สุด ร้อยละ 2.25  เมือทดสอบ

ด้วยสถิติไคสแควร์ พบว่า จำนวนบุตรที่มีชีวิตมีความสัมพันธ์กับความต้องการมีบุตรในอนาคตอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.000 
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อายุ จากการศึกษาพบว่า อายุมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจด

ทะเบียนสมรส สามารถอธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างท่ีมีอายุ 40 ปีขึ้นไปมีแนวโน้มตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอน 

เนื่องจากอายุที่มากขึ้นทำให้มีความกังวลว่าจะมีบุตรยากและเป็นห่วงถึงความปลอดภัยของบุตรที่จะ

เกิดมา โดยอายุเฉลี่ยที่ตัดสินใจไม่มีบุตรแน่นอนอยู่ที่ 37.17 ปี สอดคล้องกับการศึกษาของ กนกวรา 

พวงประยงค์(66)  ที่ศึกษาความต้องการมีบุตรในอนาคตของสตรีที่สมรสในประเทศไทยจำนวน 15,661 

ราย พบว่า สตรีที่สมรสที่มีอายุ 45-49 มีสัดส่วนความต้องการมีบุตรในอนาคตต่ำที่สุด ร้อยละ 1.8 

เมื่อทดสอบด้วยสถิติไคสแควร์ พบว่า อายุมีความสัมพันธ์กับความต้องการมีบุตรในอนาคตอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.000  โดยอายุที่มากข้ึนทำให้รู้สึกว่าไม่มีกำลังเลี้ยงดูบุตรไปจนกระทั่งบุตร

เติบโต เพราะตนเองจะมีอายุสูงขึ้นในขณะที่บุตรยังคงเยาว์วัย  แต่ผลการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ไม่

สอดคล้องกับการศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์(3) ที่ศึกษาทัศนคติและสภาวการณ์ของครอบครัวยุคใหม่ที่

ไม่ต้องการมีบุตร ที่พบว่ากลุ่มประชากรที่มีอายุอยู่ในช่วงแสวงหาความก้าวหน้าในการทำงาน อายุ 

30-40 ปี มีความล่าช้าในการสร้างครอบครัว เป็นกลุ่มที่ยังไม่ต้องการมีบุตรมากที่สุด และประชากร

กลุ่มท่ีมีอายุมากขึ้น ช่วงอายุ 41-50 ปี จะมีความไม่ต้องการมีบุตรลดลง 

รายได้ จากการศึกษาพบว่า ปัจจัยรายได้มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตร สามารถ

อธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้ 50,001-75,000 บาทต่อเดือน มีความตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอนสูง

กว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้ต่ำกว่าและกลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้สูงกว่าอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.05 สามารถอธิบายได้ว่าในกลุ่มตัวอย่างที่รายได้อยู ่ในช่วง 50 ,00-75,000 บาทต่อเดือน กลุ่ม

ตัวอย่างมีความตั้งใจไม่มีบุตรถึงร้อยละ 31.4 ซึ่งเป็นกลุ่มประชากรที่เริ่มมีรายได้สูงขึ้น จึงสามารถ

วางแผนอนาคตเพ่ือเติมเต็มความสุขให้กับตนเองมากขึ้นทั้งในรูปแบบการใช้ชีวิต การท่องเที่ยว ทำให้

ต้องการเวลาและอิสระที่มากข้ึน แต่รายได้ในกลุ่มนี้ยังไม่มากเพียงพอที่จะวางแผนเผื่อไปถึงการเลี้ยงดู

บุตรจึงชะลอความต้องการมีบุตรออกไปก่อน ในกลุ่มท่ีมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 75,001-100,000 บาทต่อ

เดือน กลุ่มตัวอย่างที่มีความตั้งใจไม่มีบุตรกลับลดลงเหลือเพียงร้อยละ 14 และเมื่อมีรายได้มากกว่า 

100,000 บาทต่อเดือนความตั้งใจไม่มีบุตรเหลือเพียงร้อยละ 7.7 ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ     

จงจิตต์ ฤทธิรงค(์71) ที่ศึกษาเกี่ยวกับสถานเลี้ยงเด็กว่าช่วยให้คนมีบุตรมากขึ้นจริงหรือไม่ พบว่า การมี

ถานเลี้ยงเด็กสามารถช่วยให้พ่อแม่ไปทำงานได้จึงทำให้สถานะเศรษฐกิจของครอบครัวดีขึ้น ซึ่งเป็น

ปัจจัยสำคัญที่ส่งผลโดยตรงต่อการตัดสินใจมีบุตรของคู่สมรส ดังนั้นในบริบทของสังคมปัจจุบันอาจ

เป็นไปได้ว่าสตรีที่อาศัยอยู่ในครอบครัวที่มีสถานะทางเศรษฐกิจที่ดีกว่าน่าจะมีความต้องการมีบุตร

และตัดสินใจมีบุตรมากกว่าครอบครัวที่มีสถานะทางเศรษฐกิจด้อยกว่า หากว่าสามารถหาผู้เลี้ยงดูบุตร
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หรือหาสถานเลี้ยงดูแลเด็กที่มีคุณภาพและไว้วางใจได้ แต่ไม่สอดคล้องกับการศึกษาของ กนกวรา พวง

ประยงค์(4) ที่ศึกษาแบบแผนและสถานการณ์ความต้องการมีบุตรของสตรีที่สมรสในประเทศไทย  ที่

พบว่า ครอบครัวที่มีสถานะทางเศรษฐกิจที่ดีกว่าจะสามารถมีแผนสำหรับอนาคต สามารถเลือกทำใน

กิจกรรมที่ตนสนใจ พร้อมทั้งมีโอกาสในการยกระดับสถานภาพทางสังคมเพื่อเพิ่มความมั่งคั่งให้กับ

ตนเองมากขึ้น การมีบุตรต้องเลี้ยงดูจึงกลายเป็นอุปสรรคต่อความสุขและความปรารถนาส่วนตน และ

ไม่สอดคล้องกับการศึกษาของ เอกชัย สินอนันต์วณิช (70) ที่ศึกษาการประยุกต์แบบจำลองของ

พฤติกรรมภาวะเจริญพันธุ์ พบว่า ครอบครัวที่มีสถานะทางเศรษฐกิจที่ดีกว่ามีความต้องการมีบุตรน้อย

กว่าครอบครัวที่มีสถานะทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า เนื่องจากครอบครัวที่มีสถานะทางเศรษฐกิจดีกว่าจะ

ให้ความสำคัญกับคุณภาพการเกิดของบุตรมากกว่า และไม่สนใจเรื่องการมีบุตรเพื่อให้ บุตรมาเป็น

แรงงานให้กับครัวเรือน  

รายได้คู่สมรส จากการศึกษาพบว่า ปัจจัยรายได้คู่สมรสมีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มี

บุตร สามารถอธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างท่ีคู่สมรสมีรายได้ 50,001-75,000 บาทต่อเดือน มีความตั้งใจ

ไม่มีบุตรแน่นอนสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้ต่ำกว่าและกลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้สูงกว่า  ไม่สอดคล้อง

กับการศึกษาของ เอกชัย สินอนันต์วณิช(70) ที่ศึกษาการประยุกต์แบบจำลองของพฤติกรรมภาวะเจริญ

พันธุ์ ที่พบว่า ทั้งบิดามารดาที่มีรายได้สูงมีจำนวนบุตรที่ต้องการน้อยกว่าบิดาและมารดาที่มีรายได้ต่ำ

กว่าตามลำดับ เนื่องจากครอบครัวที่มีฐานะดีนั้นให้ความสำคัญกับคุณภาพของบุตรมากกว่าที่จะมี

บุตรจำนวนมากๆ การมีบุตรจำนวนน้อยคจึงสามารถสนับสนุนเลี้ยงดูบุตรแต่ละคนได้เต็มที่มากขึ้น

โดยเปรียบเทียบ ทั้งในเรื่องระดับการศึกษาและความเป็นอยู่ของบุตร 

สถานภาพสมรสบิดามารดา จากการศึกษาพบว่า สถานภาพสมรสของบิดามารดามี

ความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส สามารถอธิบายได้ว่า กลุ่มตัวอย่างที่บิดา

มารดาคนใดคนหนึ่งเสียชีวิต หรือเสียชีวิตแล้วทั้งคู่ มีความตั้งใจไม่มีบุตรสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างที่บิดา

มารดายังสมรสกันอยู่ และหย่าหรือแยกกันอยู่ สอดคล้องกับการศึกษาของ กนกวรา พวงประยงค์ (66) 

ที ่ศึกษาแบบแผนและสถานการณ์ความต้องการมีบุตรของสตรีที ่สมรสในประเทศไทย พบว่า 

ครอบครัวที่ยังได้พึ่งพาผู้สูงอายุในการเลี้ยงดูบุตรถือเป็นการช่วยผ่อนภาระด้านเวลา ค่าใช้จ่าย ส่งผล

ให้คู่สมรสสามารถมีบุตรได้โดยไม่รู้สึกว่าการมีบุตรนั้นเป็นภาระต่ออาชีพ ความก้าวหน้าในหน้าที่การ

งาน และปราศจากความกังวลในด้านการหาผู้ที่ไว้ใจได้มาเลี้ยงดูบุตรในยามที่ตนเองและคู่สมรสไม่มี

เวลาว่าง กล่าวคือ หากคู่สมรสไม่มีผู้สูงอายุอาศัยอยู่ในครัวเรือน มีแนวโน้มไม่ต้องการมีบุตรมากขึ้น 

เนื่องจากรู้สึกขาดท่ีพ่ึงพาด้านผู้ดูแลเลี้ยงดูบุตรในยามที่ตนเองและสามีต้องออกไปทำงานนอกบ้าน 
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ไม่ใช่การแต่งงานครั ้งแรก จากการศึกษาพบว่า ปัจจัยไม่ใช่การแต่งงานครั ้งแรกมี

ความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส สอดคล้องกับการศึกษาของ 

กนกวรา พวงประยงค์ (4) ที่ศึกษาแบบแผนและสถานการณ์ความต้องการมีบุตรของสตรีที่สมรสใน

ประเทศไทย พบว่า การหย่าร้างของคู่สมรสไทยมีแนวโน้มสูงขึ้น เนื่องด้วยหลายๆ สาเหตุ ได้แก่ 

ผลกระทบจากความมั่นคงในครอบครัวของสามีภรรยาที่เพิ่งเริ่มสร้างครอบครัว ใหม่ได้รับแรงกดดัน

จากความตึงเครียดของสภาพการทำงาน สภาพเศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมภายในครอบครัว อีกทั้ง

ความอดทนของคนยุคใหม่ลดน้อยลง ส่งผลให้มีความกลัวชีวิตคู่ไม่ยืนยาวเป็นอีกสาเหตุหนึ่งที่ทำใหคู้่

สมรสหลายคู่ไม่ต้องการมีบุตร เพราะไม่อยากมีภาระหากวันหนึ่งวันใดต้องมีการเลิกรากัน 

ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว จากการศึกษา

พบว่า ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรช่วยรักษาความสัมพันธ์ในครอบครัว  มีความสัมพันธ์เชิงลบ

กับความตั้งใจไม่มีบุตรในผู้มาจดทะเบียนสมรส สอดคล้องกับการศึกษาของ พิมลพรรณ อิศรภักดี (10) 

ที่ศึกษาทัศนะคติของคนรุ่นใหม่เกี่ยวกับการแต่งงานและการมีบุตร พบว่า ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการ

มีบุตรช่วยรักษาความสัมธ์ในครอบครัว เป็นเหตุผลที่มีผู้ตอบมากที่สุดรองลงมาจากเพ่ือให้ชีวิตมีความ

สมบูรณ์  และสอดคล้องกับการศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์ (3) ที่ศึกษาทัศนคติและสภาวการณ์ของ

ครอบครัวยุคใหม่ที่ไม่ต้องการมีบุตร พบว่า ในกลุ่มที่ต้องการมีบุตรเห็นด้วยกับทัศนะคติที่ว่าการมลีูก

ช่วยรักษาความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว (ค่าเฉลี่ย = 4.08) 

ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรเป็นภาระทำให้ต้องทำงานมากขึ้นเพื่อเลี้ยงดูบุตร จาก

การศึกษาพบว่า ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรเป็นภาระทำให้ต้องทำงานมากข้ึนเพ่ือเลี้ยงดูบุตร มี

ความสัมพันธ์เชิงบวกกับความตั้งใจไม่มีบุตร สอดคล้องกับการศึกษาของ พิมลพรรณ อิศรภักดี(10) ที่

ศึกษาทัศนะคติของคนรุ่นใหม่เกี่ยวกับการแต่งงานและการมีบุตร พบว่า หนึ่งในเหตุผลสำคัญที่กลุ่ม

ตัวอย่างคิดว่าไม่ต้องการมีบุตรนั้นเป็นเพราะกลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยงดูแลบุตรได้หรือมีภาระที่

จะต้องทำงานเพิ่มขึ้น เป็นปัญหาด้านค่าใช้จ่าย  และสอดคล้องกับการศึกษาของ มนสิการ กาญจนะ

จิตรา(18) ที่ศึกษาการตัดสินใจด้านการเจริญพันธุ์ของคนเจนวาย พบว่า กลุ่มประชากรเจนวายที่มี

เจตนาที่จะไม่มีบุตรมีทัศนคติต่อการมีบุตรว่าการมีบุตรเป็นภาระ เนื่องจากการเลี้ยงดูบุตรต้องใช้

ทรัพยากรมากมาย ทั้งในเรื่องของเวลา เงิน และกำลังกาย การมีบุตรทำให้ต้องจัดสรรทรัพยากรที่เคย

เป็นของตัวเองเหล่านี้มาใช้ในการเลี้ยงดูบุตรแทน  และสอดคล้องกับการศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์ (3) 

ที่ศึกษาทัศนคติและสภาวการณ์ของครอบครัวยุคใหม่ที่ไม่ต้องการมีบุตร พบว่าในกลุ่มตัวอย่างที่ไม่
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ต้องการมีบุตรมีทัศนคติเห็นด้วยมากกว่าในประเด็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูบุตรค่อนข้างสูง (ค่าเฉลี่ ย

กลุ่มไม่ต้องการมีบุตร =4.54, ค่าเฉลี่ยกลุ่มต้องการมีบุตร = 4.30)  

ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าเกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ จากการศึกษา

พบว่า ทัศนคติต่อการมีบุตรว่าเกรงว่าจะไม่สามารถสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ มีความสัมพันธ์เชิงบวก

กับความตั้งใจไม่มีบุตร สอดคล้องกับการศึกษาของ พิมลพรรณ อิศรภักดี (10) ที่ศึกษาทัศนคติของคน

รุ่นใหม่เกี่ยวกับการแต่งงานและการมีบุตร พบว่า หนึ่งในเหตุผลสำคัญที่กลุ่มตัวอย่างคิดว่าไม่ต้องการ

มีบุตรนั้นเป็นเพราะเกรงว่าจะไม่มีความสามารถในการสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีได้ และสอดคล้องกับ

การศึกษาของ ปภัศร ชัยวัฒน์ (3) ศึกษาทัศนคติและสภาวการณ์ของครอบครัวยุคใหม่ที่ไม่ต้องการมี

บุตร พบว่า ในกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการมีบุตรมีความมั่นใจในการเลี้ยงดูลูกให้เป็นคนดี (ค่าเฉลี่ย = 

4.22) 

 

ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลไปใช้ 

 จากผลการศึกษาความตั้งใจมีบุตร และความเกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพและการเผชิญปัญหาใน

ผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร พบว่า บุคลิกภาพและการเผชิญ

ปัญหามีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตร  โดยผู้มีบุคลิกภาพแบบเก็บตัวมีจะมีความตั้งใจไม่มีบุตร

สูง และพบว่าการเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีมีความสัมพันธ์กับความตั้งใจไม่มีบุตร โดยผู้ที่ใช้กลวิธีการ

เผชิญปัญหาแบบหลีกหนีด้านการเก็บความรู้สึกไว้คนเดียว ด้านการไม่แสดงออกทางพฤติกรรม และ

ด้านการตำหนิตนเองในระดับสูงจะมีความตั้งใจไม่มีบุตรสูง ดังนั้นในการส่งเสริมสุขภาพจิตในผู้ที่มี

ความตั้งใจจะไม่มีบุตรอาจสามารถทำได้โดยการเผยแพร่ผลงานวิจัยด้วยการจัดทำเอกสารให้ความรู้ 

แล้วประสานงานกับฝ่ายทะเบียนของสำนักงานเขตต่างๆ ที่ให้บริการการจดทะเบียนสมรสเพื่อช่วย

แจกเอกสารใบความรู้ให้กับผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส ณ สำนักงานเขตนั้นๆ เพื่อให้ผู้มาจดทะเบียน

สมรสได้มีข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยต่างๆ ที่มีผลกับความตั้งใจมีหรือไม่มีบุตร มีความเข้าใจในตนเองและคู่

สมรสมากยิ่งขึ้น อันจะส่งผลต่อสุขภาพจิตที่ดียิ่งขึ้น 
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2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

การศึกษาความตั้งใจมีบุตร และความเกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพและการเผชิญปัญหาในผู้ที่มา

จดทะเบียนสมรส ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร เป็นงานวิจัยที่มีความใหม่เนื่องจากยังไม่

เคยมีการศึกษาความตั้งใจไม่มีบุตรในเชิงสุขภาพจิตในประเทศไทยมาก่อน งานวิจัยนี้จึงเป็นการสร้าง

องค์ความรู้ใหม่ ดังนั้นเพ่ือจะช่วยให้เข้าใจความตั้งใจไม่มีบุตรในเชิงสุขภาพจิตมากยิ่งขึ้น ในการศึกษา

ครั้งต่อไป ผู้วิจัยขอเสนอแนวทางการทำวิจัยเพื่อตอบวัตถุประสงค์ได้อย่างชัดเจนและครอบคลุมมาก

ยิ่งขึ้น ดังนี้ 

1) ศึกษาความชุกของความตั้งใจไม่มีบุตรในกลุ่มตัวอย่างที่ครอบคลุมมากขึ้น เนื่องจาก

สำนักงานเขตบางรักเป็นเขตที่มีคู่สมรสที่ให้ความสำคัญกับการแต่งงานและอาจรวมถึง

การมีบุตร คู่สมรสมีความตั้งใจวางแผนเพื่อมาจดทะเบียนสมรสที่เขตนี้ ดังนั้นปัจจัยที่

เกี ่ยวกับทัศนคติต่อการแต่งงานและการมีบุตร รวมถึงรายได้อาจมีความแตกต่างกัน

ระหว่างคู ่สมรสที่มาจดทะเบียนที่สำนักงานเขตบางรัก และสำนักงานเขตอื ่นๆ ใน

กรุงเทพมหานคร โดยอาจออกแบบการวิจัยให้มีการสุ่มเก็บตัวอย่างจากผู้มาจดทะเบียน

สมรสจากหลายสำนักงานเขต เพื่อที่ผลการวิจัยอาจช่วยให้เห็นภาพรวมความตั้งใจไม่มี

บุตรในสังคมเมืองที่ชัดเจนยิ่งขึ้น  

2) ศึกษาปัจจัยสุขภาพจิตกับความตั้งใจไม่มีบุตรลงลึกเฉพาะในกลุ่มตัวอย่างที่ยังไม่เคยมี

บุตรมาก่อน และมีความตั้งใจที่จะไม่มีบุตร โดยเก็บข้อมูลจากคู่สมรสเพียงคนใดคนหนึ่ง

เพ่ือให้กลุ่มตัวอย่างมีความเป็นอิสระต่อกัน  

3) ศึกษาปัจจัยสุขภาพจิตกับความตั้งใจไม่มีบุตร โดยแยกทำการศึกษาในเพศชายและหญิง 

เนื่องจากปัจจัยเพศท่ีต่างกันมีผลต่อบุคคลในเชิงสุขภาพจิต   
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ชื่อโครงการวิจัย   ความตั้งใจมีบุตร และความเก่ียวข้องกับบุคลิกภาพและการเผชิญ 

กับปัญหา ในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 

กรุงเทพมหานคร 

ผู้ทำวิจัย 
ชื่อ    นางสาวพิชญา  วัฒนวิทูกูร 
ที่อยู่ ภาควิชาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ถนนพระราม 4  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  10300 
เบอร์โทรศัพท์ที่ทำงาน  0-2256-4298, 0-2256-4346 
เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ 24 ชั่วโมง    081-854-4400 
 
อาจารย์ท่ีปรึกษา                          
ชื่อ    รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงชุติมา หรุ่มเรืองวงษ์ 
ที่อยู่ ภาควิชาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ถนนพระราม 4  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  10300 
เบอร์โทรศัพท์ที่ทำงาน 0-2256-4298, 0-2256-4346 
เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ 24 ชั่วโมง    0-2256-4298 
 
แหล่งทุนสนับสนุนงานวิจัย                ไม่มี 
 

เรียน ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัยทุกท่าน 

 ท่านได้รับเชิญให้เข้าร่วมในโครงการวิจัยครั้งนี้ เนื่องจากท่านเป็นผู้ที่มาจดทะเบียนสมรส ณ 
สำนักงานเขตบางรักกรุงเทพมหานคร ก่อนที่ท่านจะตัดสินใจเข้าร่วมในการศึกษาวิจัยดังกล่าว ขอให้
ท่านอ่านเอกสารฉบับนี้อย่างถี่ถ้วน เพ่ือให้ท่านได้ทราบถึงเหตุผลและรายละเอียดของการศึกษาวิจัย
ในครั้งนี้ หากท่านมีข้อสงสัยใด ๆ เพ่ิมเติม กรุณาซักถามจากผู้ทำวิจัย ซึ่งจะเป็นผู้สามารถตอบคำถาม
และให้ความกระจ่างแก่ท่านได้ โดยงานวิจัยครั้งนี้ใช้เวลาประมาณ 10-20 นาที 
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. 

ท่านสามารถขอคำแนะนำในการเข้าร่วมโครงการวิจัยครั้งนี้จากคู่สมรส ครอบครัว หรือเพ่ือน
ของท่านได้ ท่านมีเวลาอย่างเพียงพอในการตัดสินใจโดยอิสระ ถ้าท่านตัดสินใจแล้วว่าจะเข้าร่วมใน
โครงการวิจัยนี้ ขอให้ท่านลงนามในเอกสารแสดงความยินยอมของโครงการวิจัยนี้  

เหตุผลความเป็นมา 

 ในสภาวะสังคมปัจจุบันโครงสร้างประชากรของไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างเด่นชัด 
ครอบครัวยุคใหม่มีแนวโน้มมีบุตรน้อยลง การวางแผนไม่มีบุตรมีให้เห็นเพ่ิมมากข้ึนเรื่อย ๆ ผู้สูงอายุมี
จำนวนมากขึ้น ในขณะที่อัตราการเกิดของเด็กมีจำนวนลดลง เมื่อพิจารณาดูอัตราการเกิดของ
ประชากรวัยเด็กที่ลดลงอย่างต่อเนื่องในระดับภาคของประเทศไทย พบว่า เกิดข้ึนมากในสังคมเมือง 
หรือผู้ที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานคร โดยประชากรในเมืองมีอัตราการเกิดที่ลดลง สวนทางกับฐานะ
ทางเศรษฐกิจของครอบครัวในสังคมเมืองที่เพ่ิมมากขึ้นอย่างรวดเร็ว มีการศึกษาปัญหานี้ในเชิง
ประชากรศาสตร์ สังคมศาสตร์เป็นจำนวนมาก แต่ยังไม่มีการวิจัยที่ศึกษาปัญหานี้ในเชิงสุขภาพจิตมาก
นัก ผู้วิจัยจึงมีความสนใจในการศึกษาความตั้งใจในการมีบุตร และความเก่ียวข้องกับบุคลิกภาพ และ
การเผชิญปัญหา  โดยสนใจศึกษาในผู้ที่มาจดทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร เนื่องจากเป็นเขตที่มีการจดทะเบียนสมรสสูงที่สุดในกรุงเทพมหานคร ซึ่งทางผู้วิจัย
เล็งเห็นว่าการศึกษาจะมีส่วนช่วยให้ได้เข้าใจปัจจัยที่มีความเก่ียวข้องในเชิงสุขภาพจิตมากยิ่งข้ึน  

วัตถุประสงค์ของการศึกษา 

 วัตถุประสงค์หลักจากการศึกษาในครั้งนี้คือ เพ่ือศึกษาความตั้งใจมีบุตรของผู้ที่มาจดทะเบียน

สมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร  จำนวนผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัย 380 คน 
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วิธีการที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย 

 หลังจากท่านให้ความยินยอมที่จะเข้าร่วมในโครงการวิจัยนี้ ผู้วิจัยจะนำแบบสอบถามมาให้
ท่าน ซึ่งท่านจะต้องเป็นผู้ตอบแบบสอบถามและประเมินด้วยตนเอง แบบสอบถามส่วนที่ 1 เป็น
แบบสอบถามข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไป จำนวน 20 ข้อ ประกอบด้วยข้อคำถามเกี่ยวกับ เพศ อายุ ศาสนา 
สภาพความเป็นอยู่ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ ลักษณะที่พักอาศัย ภาระดูแลพ่อแม่สูงวัย ความ
ต้องการมีบุตร และ ทัศนคติต่อการมีบุตร  ส่วนที่ 2 แบบทดสอบบุคลิกภาพ MPI มีข้อคำถามจำนวน 
48 ข้อ ส่วนที่ 3 แบบวัดการเผชิญปัญหา จำนวน 54 ข้อ โดยตลอดระยะเวลาที่ท่านอยู่ในโครงการวิจัย
ประมาณ 10-20 นาที และท่านมีสิทธิ์ไม่ตอบคำถามข้อใด ๆ ที่ท่านไม่ต้องการตอบ 

ความรับผิดชอบของอาสาสมัครผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัย 
 เพ่ือให้งานวิจัยนี้ประสบความสำเร็จ ผู้ทำวิจัยใคร่ขอความความร่วมมือจากท่าน  โดยจะ
ขอให้ท่านปฏิบัติตามคำแนะนำของผู้ทำวิจัยอย่างเคร่งครัด รวมทั้งแจ้งอาการผิดปกติต่าง ๆ ที่เกิด
ขึ้นกับท่านระหว่างที่ท่านเข้าร่วมในโครงการวิจัยให้ผู้ทำวิจัยได้รับทราบ 

ความเสี่ยงที่อาจได้รับ 
 ความเสี่ยงจากการเข้าร่วมงานวิจัยครั้งนี้ มีความเสี่ยงเล็กน้อยท่ีไม่มากกว่าความเสี่ยงใน
ชีวิตประจำวัน คือ อาจทำให้ท่านเสียเวลา หรือไม่สะดวกระหว่างที่ท่านเข้าร่วมโครงการวิจัย  

ประโยชน์ที่อาจได้รับ 
 ท่านจะไม่ได้รับประโยชน์ใด ๆ จากการเข้าร่วมในการวิจัยครั้งนี้  แต่ผลการศึกษาที่ได้จะเป็น
ประโยชน์ในการทำความเข้าใจความเปลี่ยนแปลงของสังคมในยุคปัจจุบัน เพ่ือนำไปสู่แนวทางป้องกัน 
แก้ไขปัญหา การเตรียมความพร้อมรับมือต่าง ๆ เกี่ยวกับปัญหาสุขภาพจิตอันเกิดจากค่านิยมการมี
บุตรที่เปลี่ยนแปลงไป 
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ข้อปฏิบัติของท่านขณะที่ร่วมในโครงการวิจัย 

ขอให้ท่านปฏิบัติดังนี้ 
- ขอให้ท่านให้ข้อมูลพ้ืนฐาน และตอบคำถามเก่ียวกับบุคลิกภาพ และการจัดการกับปัญหา แก่

ผู้ทำวิจัยด้วยความสัตย์จริง 
- ขอให้ท่านซักถามผู้ทำวิจัยให้เข้าใจ หากมีข้อสงสัยในข้อคำถามต่าง ๆ ในแบบสอบถาม 
- ขอให้ท่านช่วยตรวจสอบว่าได้ตอบคำถามครบทุกข้อ ยกเว้นในข้อที่ท่านไม่ต้องการให้คำตอบ 

 อันตรายท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเข้าร่วมในโครงการวิจัยและความรับผิดชอบของผู้ทำวิจัย 
หากพบอันตรายที่เกิดข้ึนจากการเข้าร่วมการวิจัย ท่านจะได้รับการรักษาอย่างเหมาะสมทันที  

หากท่านปฏิบัติตามคำแนะนำของทีมผู้ทำวิจัยแล้ว ผู้ทำวิจัยยินดีจะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการ
รักษาพยาบาลของท่าน  
 ในกรณีที่ท่านได้รับอันตรายใด ๆ หรือต้องการข้อมูลเพ่ิมเติมที่เก่ียวข้องกับโครงการวิจัย ท่าน
สามารถติดต่อกับผู้ทำวิจัย คือ นางสาวพิชญา วัฒนวิทูกูร  เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ 081-854-4400 ได้
ตลอด 24 ชั่วโมง 

ค่าตอบแทนสำหรับผู้เข้าร่วมวิจัย  

 ไม่มีค่าชดเชยค่าเสียเวลา  

การเข้าร่วมและการสิ้นสุดการเข้าร่วมโครงการวิจัย 
 การเข้าร่วมในโครงการวิจัยครั้งนี้เป็นไปโดยความสมัครใจ หากท่านไม่สมัครใจจะเข้าร่วม
การศึกษาแล้ว ท่านสามารถถอนตัวได้ตลอดเวลา 

การปกป้องรักษาข้อมูลความลับของอาสาสมัคร 
 ข้อมูลที่อาจนำไปสู่การเปิดเผยตัวท่าน จะได้รับการปกปิดและจะไม่เปิดเผยแก่สาธารณชน 
ในกรณีที่ผลการวิจัยได้รับการตีพิมพ์ ชื่อและท่ีอยู่ของท่านจะต้องได้รับการปกปิดอยู่เสมอ โดยจะใช้
เฉพาะรหัสประจำโครงการวิจัยของท่าน 
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การยกเลิกการให้ความยินยอม 

หากท่านต้องการยกเลิกการให้ความยินยอมดังกล่าว ท่านสามารถแจ้ง หรือเขียนบันทึกขอ
ยกเลิกการให้คำยินยอม โดยส่งไปที่ นางสาวพิชญา วัฒนวิทูกูร  ที่อยู่ติดต่อ  ภาควิชาจิตเวชศาสตร์  
คณะแพทยศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ถนนพระราม 4  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  
10330 
 หากท่านขอยกเลิกการให้คำยินยอมหลังจากที่ท่านได้เข้าร่วมโครงการวิจัยแล้ว ข้อมูลส่วนตัว
ของท่านจะไม่ถูกบันทึกเพ่ิมเติม อย่างไรก็ตามข้อมูลอ่ืน ๆ ของท่านอาจถูกนำมาใช้เพื่อประเมิน
ผลการวิจัย  และท่านจะไม่สามารถกลับมาเข้าร่วมในโครงการนี้ได้อีก ทั้งนี้เนื่องจากข้อมูลของท่านที่
จำเป็นสำหรับใช้เพื่อการวิจัยไม่ได้ถูกบันทึก 

สิทธิ์ของผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัย 
 ในฐานะที่ท่านเป็นผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัย ท่านจะมีสิทธิ์ดังต่อไปนี้ 
1. ท่านจะได้รับทราบถึงลักษณะและวัตถุประสงค์ของการวิจัยในครั้งนี้ 
2. ท่านจะได้รับการอธิบายเกี่ยวกับระเบียบวิธีการของการในการวิจัยครั้งนี้ 
3. ท่านจะได้รับการอธิบายถึงความเสี่ยงและความไม่สบายที่จะได้รับจากการวิจัย 
4. ท่านจะได้รับการอธิบายถึงประโยชน์ที่ท่านอาจจะได้รับจากการวิจัย 
5. ท่านจะมีโอกาสได้ซักถามเกี่ยวกับงานวิจัยหรือขั้นตอนที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย 
6. ท่านจะได้รับทราบว่าการยินยอมเข้าร่วมในโครงการวิจัยนี้ ท่านสามารถขอถอนตัวจาก

โครงการเมื่อไรก็ได้ โดยผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัยสามารถขอถอนตัวจากโครงการโดยไม่ได้รับ
ผลกระทบใด ๆ ทั้งสิ้น 

7. ท่านจะได้รับเอกสารข้อมูลคำอธิบายสำหรับผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัยและสำเนาเอกสารใบ 
ยินยอมท่ีมีทั้งลายเซ็นและวันที่ 

8. ท่านมีสิทธิ์ในการตัดสินใจว่าจะเข้าร่วมในโครงการวิจัยหรือไม่ก็ได้ โดยปราศจากการใช้
อิทธิพลบังคับข่มขู่หรือการหลอกลวง 
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หากท่านไม่ได้รับการปฏิบัติตามท่ีปรากฎในเอกสารข้อมูลคำอธิบายสำหรับผู้เข้าร่วมในการ
วิจัย ท่านสามารถร้องเรียนได้ที่ สำนักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย  คณะแพทยศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ตึกอานันทมหิดลชั้น 3  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  ถนนพระราม 4  เขต
ปทุมวัน กรงุเทพมหานคร 10330  โทรศัพท์/โทรสาร 0-2256-4493  ในเวลาราชการ  หรือ e-mail : 
medchulairb@chula.ac.th 

การลงนามในเอกสารให้ความยินยอม  ไม่ได้หมายความว่าท่านได้สละสิทธิ์ทางกฎหมาย
ตามปกติที่ท่านพึงมี 

 

 

 

ขอขอบคุณในการให้ความร่วมมือของท่านมา ณ ที่นี้ 

 

           นางสาวพิชญา วัฒนวิทูกูร 
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การวิจัยเรื่อง ความตั้งใจมีบุตรและความเกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพและการเผชิญปัญหา ในผู้ที่มาจด 

ทะเบียนสมรสใหม่ ณ สำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
 

วันให้คำยินยอม  วันที่................เดือน.....................................พ.ศ............................  

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว...................................................................... ............................... 

ที่อยู่....................................................................................................................... ................................. 

ได้อ่านรายละเอียดจากเอกสารข้อมูลสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการวิจัยวิจัยที่แนบมาฉบับวันที่

................................... และข้าพเจ้ายินยอมเข้าร่วมโครงการวิจัยโดยสมัครใจ 

            ข้าพเจ้าได้รับสำเนาเอกสารแสดงความยินยอมเข้าร่วมในโครงการวิจัยที่ข้าพเจ้าได้ลงนาม 

และ วันที่ พร้อมด้วยเอกสารข้อมูลสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย ทั้งนี้ก่อนที่จะลงนามในใบยินยอมให้

ทำการวิจัยนี้ ข้าพเจ้าได้รับการอธิบายจากผู้วิจัยถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย ระยะเวลาของการทำ

วิจัย วิธีการวิจัย อันตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการวิจัย รวมทั้งประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นจากการวิจัย ข้าพเจ้า

มีเวลาและโอกาสเพียงพอในการซักถามข้อสงสัยจนมีความเข้าใจอย่างดีแล้ว โดยผู้วิจัยได้ตอบคำถาม

ต่าง ๆ ด้วยความเต็มใจไม่ปิดบังซ่อนเร้นจนข้าพเจ้าพอใจ 

 ข้าพเจ้ารับทราบจากผู้วิจัยว่าหากเกิดอันตรายใด ๆ จากการวิจัยดังกล่าว ข้าพเจ้าจะได้รับ

การรักษาพยาบาลโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  

 ข้าพเจ้ามีสิทธิที่จะบอกเลิกเข้าร่วมในโครงการวิจัยเมื่อใดก็ได้ โดยไม่จำเป็นต้องแจ้งเหตุผล  

และการบอกเลิกการเข้าร่วมการวิจัยนี้ จะไม่มีผลต่อการรักษาโรคหรือสิทธิอื่น ๆ ที่ข้าพเจ้าจะพึง

ได้รับต่อไป 

 ผู้วิจัยรับรองว่าจะเก็บข้อมูลส่วนตัวของข้าพเจ้าเป็นความลับ และจะเปิดเผยได้เฉพาะเมื่อ

ได้รับการยินยอมจากข้าพเจ้าเท่านั้น บุคคลอื่นในนามของบริษัทผู้สนับสนุนการวิจัย คณะกรรมการ

พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน อาจได้รับอนุญาตให้เข้ามาตรวจและประมวลข้อมูลของข้าพเจ้า 

ทั้งนี้จะต้องกระทำไปเพื่อวัตถุประสงค์เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลเท่านั้น 

 

 

คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย 
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เอกสารแสดงความยินยอมเข้าร่วม 
โครงการสำหรับอาสาสมัคร 

 AF09-05/5.0 
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 ผู้วิจัยรับรองว่าจะไม่มีการเก็บข้อมูลใด ๆ เพิ่มเติม หลังจากที่ข้าพเจ้าขอยกเลิกการเข้าร่วม

โครงการวิจัยและต้องการให้ทำลายเอกสารทั้งหมดท่ีสามารถสืบค้นถึงตัวข้าพเจ้าได้ 

 ข้าพเจ้าเข้าใจว่า  ข้าพเจ้ามีสิทธิ์ที ่จะตรวจสอบหรือแก้ไขข้อมูลส่วนตัวของข้าพเจ้าและ

สามารถยกเลิกการให้สิทธิในการใช้ข้อมูลส่วนตัวของข้าพเจ้าได้ โดยต้องแจ้งให้ผู้วิจัยรับทราบ 

 ข้าพเจ้าได้ตระหนักว่าข้อมูลในการวิจัยรวมถึงข้อมูลทางการแพทย์ของข้าพเจ้าที่ไม่มีการ

เปิดเผยชื่อ จะผ่านกระบวนการต่าง ๆ เช่น การเก็บข้อมูล การบันทึกข้อมูลในแบบบันทึกและใน

คอมพิวเตอร์ การตรวจสอบ การวิเคราะห์ และการรายงานข้อมูลเพื่อวัตถุประสงค์ทางวิชาการ 

เท่านั้น  

ข้าพเจ้าได้อ่านข้อความข้างต้นและมีความเข้าใจดีทุกประการแล้ว ยินดีเข้าร่วมในการวิจัย

ด้วยความเต็มใจ จึงได้ลงนามในเอกสารแสดงความยินยอมนี้  

 

  .................................................................................... ..ลงนามผู้ให้ความยินยอม 

  (....................................................................................) ชื่อผู้ยินยอมตัวบรรจง  

  วันที่ ................เดือน....................................พ.ศ.............................  
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ข้าพเจ้าได้อธิบายถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการวิจัย อันตราย หรืออาการไม่พึงประสงค์

หรือความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนจากการวิจัย หรือจากยาท่ีใช้  รวมทั้งประโยชน์ที่จะเกิดข้ึนจากการวิจัย

อย่างละเอียด ให้ผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัยตามนามข้างต้นได้ทราบและมีความเข้าใจดีแล้ว พร้อมลง

นามลงในเอกสารแสดงความยินยอมด้วยความเต็มใจ 

  ......................................................................................ลงนามผู้ทำวิจัย  

  (....................................................................................) ชื่อผู้ทำวิจัย ตัวบรรจง  

  วันที่ ................เดือน....................................พ.ศ............................. 

 

  ......................................................................................ลงนามพยาน  

  (....................................................................................) ชื่อพยาน ตัวบรรจง 

  วันที่ ................เดือน....................................พ.ศ.............................  
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AF09-05/5.0 

หน้า 3/3 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 114 

เลขที่............................ 

แบบสอบถามสำหรับการวิจัย 

ส่วนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานทั่วไป 

คำชี้แจง : ให้ทำเครื่องหมาย  ลงใน  หรือเติมข้อความลงในช่องว่างตามความเป็นจริง 

1. เพศ   

 ชาย     หญิง  

2. การแต่งงานครั้งนี้เป็นครั้งแรกใช่หรือไม่ 

 ใช่                         ไม่ใช่ (โดยครั้งนี้ เป็นการแต่งงานครั้งที่ ......................) 

3. ท่านเคยมีบุตรมาแล้วหรือไม่ 

 ไม่เคยมี                   เคยมีแล้ว จำนวน ................ คน 

4. อายุของท่าน ........................ปี       อายุของคู่สมรส.........................ปี 

5. ศาสนาของท่าน      พุทธ   คริสต์   อิสลาม    อ่ืนๆ (ระบุ......................) 

ศาสนาของคู่สมรส  พุทธ    คริสต์   อิสลาม    อ่ืนๆ (ระบุ......................) 

6. ภูมิลำเนา   

 กทม. และปริมณฑล   ภาคเหนือ      ภาคอีสาน   ภาคกลาง   

 ภาคตะวันออก          ภาคตะวันตก  ภาคใต้        อ่ืนๆ โปรดระบุ................ 

7. ระดับการศึกษาสูงสุดของท่านที่ได้รับ................................................................... 

ระดับการศึกษาสูงสุดของคู่สมรส........................................................................ .. 

8. อาชีพของท่าน......................................................................................  

อาชีพของคู่สมรส..................................................................................  

9. รายได้ทั้งหมดของท่านประมาณ ................................................................. บาท/เดือน 

10. รายได้ทั้งหมดของคู่สมรสประมาณ ............................................................. บาท/เดือน 

11. ความเพียงพอของรายได้    

เพียงพอ และเหลือเก็บ.................................................................. ...................   
เพียงพอ แต่ไม่มีเหลือเก็บ.................................................................................    
ไม่เพียงพอ แต่ไมมีหนี้สิน..................................................................................   
ไม่เพียงพอ และมีหนี้สิน (โปรดระบุจำนวน..............................................บาท)   

12. ความรู้สึกเพียงพอต่อรายได้ของท่าน 
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(โปรด  ตัวเลขที่ตรงกับความรู้สึกของท่านโดย 0 คือไม่เพียงพอที่สุด และ 10 คือเพียงพอ

มากที่สุด) 

 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
13. ความรู้สึกม่ันคงในหน้าที่การงาน  

(โปรด  ตัวเลขที่ตรงกับความรู้สึกของท่านโดย 0 คือรู้สึกไม่ม่ันคงท่ีสุด และ 10 คือรู้สึก

มั่นคงมากท่ีสุด) 

 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

14. ลักษณะที่อยู่อาศัย 

 บ้านเดี่ยว   อพาร์ทเมนท์/ คอนโด   ตึกแถว   อ่ืนๆ (ระบุ...............................) 
 

15. หลังสมรสแล้วจะพักอาศัยอยู่กับใคร 

อยู่กับคู่สมรสเป็นครอบครัวเดี่ยว...................................   
อยู่กับครอบครัวฝ่ายท่าน...............................................   
อยู่กับครอบครัวฝ่ายคู่สมรส...........................................   
แยกกันอยู่ .....................................................................   
 

16. สถานภาพสมรสของบิดามารดาของท่าน 

 ยังสมรสกันอยู่  หย่า/แยกกันอยู่  คนใดคนหนึ่งเสียชีวิต  เสียชีวิต

แล้วทั้งคู่ 

 

17. ท่านมีภาระต้องดูแลพ่อแม่สูงวัยหรือไม่    

 ไม่มี   มี 
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18. ความตั้งใจของท่านเก่ียวกับการมีบุตรหลังการแต่งงานภายใน 10 ปี 

 ตั้งใจไม่มีบุตรแน่นอน 

 น่าจะไม่มีบุตร 

 ยังไม่ตัดสินใจ 

 น่าจะมีบุตร 

 ตั้งใจจะมีบุตรแน่นอน 
              เหตผุล.......................................................................................................................................... 

19. ท่านเห็นด้วยกับข้อความเหล่านี้เพียงใด กรุณา   ในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

 
หัวข้อ 

ระดับความเห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

ไม่ค่อย
เห็นด้วย 

เฉยๆ ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

19.1 การมีบุตรทำให้มผีู้สืบสกุลและทรัพยส์มบตัิ      
19.2 การมีบุตรทำให้ชีวิตมีความสมบูรณ ์      
19.3 การมีบุตรช่วยรักษาความสมัพันธ์ในครอบครัว      

19.4 การมีบุตรช่วยให้มผีู้ดูแลยามเจ็บป่วย      
19.5 การมีบุตรช่วยให้มผีู้เลีย้งดู ให้การสนับสนุนทางเศรษฐกิจ      

19.6 การมีบุตรเป็นเพื่อน ทำให้ไม่เหงา      
19.7 การเลี้ยงดูบุตร ปกป้องดูแล ทำให้ได้แสดงออกถึงความเป็น
พ่อแม่ 

     

19.8 การมีบุตรเป็นภาระ ทำให้ตอ้งทำงานมากขึ้นเพื่อเลี้ยงดูบุตร      
19.9 สังคมปัจจุบันมีปัญหามาก การมีบุตรอาจเป็นอันตราย หรือ
บุตรประพฤติผดิ 

     

19.10 การมีบุตรทำให้ขาดอิสระในการดำรงชีวิตตามที่ต้องการ
โดยไม่มีห่วง 

     

19.11 ท่านกลัวจะไม่สามารถหาเลี้ยงดูแลบตุรได้      
19.12 ท่านเกรงว่าจะไม่สามารถสัง่สอนบุตรให้เป็นคนดีได้      

 

 

 

ส่วนที่ 2     แบบทดสอบบุคลิกภาพ MPI (The Maudsley Personality Inventory) 
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คำชี้แจง     ข้อความต่อไปนี้เป็นสถานการณความเป็นไป ความรู้สึก และการกระทำของท่าน แต่ละ

คำตอบจะมีช่องว่างข้างท้ายให้ตอบว่า “ใช่” “ไม่แน่ใจ” หรือ “ไม่ใช่” 

 ให้ท่านอ่านและตัดสินใจทีละข้อว่า “ใช่” หรือ “ไม่ใช่” ตามที่ท่านเคยปฏิบัติหรือรู้สึกอยู่เสมอ

มา โดยทำเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างข้างท้ายคำถามของแต่ละข้อ ถ้าท่านเห็นว่าตัดสินใจไม่ได้จริง 

ก็ให้ทำเครื่องหมายในช่องว่างที่มี “?” แต่ให้ทำเช่นนี้ได้เมื่อไม่แน่ใจจริงๆ เท่านั้น 

 โปรดทำอย่างรวดเร็ว โดยไม่ต้องใช้เวลาคิดแต่ละข้อนานเกินไป ขอให้ท่านตอบทันทีเม่ือท่าน

อ่านจบประโยค หรือให้ตอบความรู้สึกแรกที่เกิดขึ้น โดยไม่ต้องคิดต่อไปอีก คำตอบของท่านไม่มีผิด

หรือถูก และไม่ใช่การวัดเชาว์ปัญญา หรือความสามารถ แต่เป็นการดูวิธีการปฏิบัติตามปกติวิสัยทั่วๆ 

ไป เท่านั้น 

 เมื่อท่านเข้าใจคำแนะนำแล้ว โปรดลงมือทำ โดยให้ทำอย่างรวดเร็วและโปรดตอบทุกข้อ 

ข้อความ ใช่ 
ไม่แน่ใจ 

( ? ) ไม่ใช่ 

1. ท่านรู้สึกเป็นสุขท่ีสุดทีไ่ดร้่วมในการทำงานท่ีต้องใช้ความรวดเร็ว    

2. บางครั้งท่านรู้สึกเป็นสุข บางครั้งเศร้าโดยไม่มีเหตุผล    
3. ท่านมักใจลอยในเวลาที่ท่านต้องการสมาธิ    

4. ในการคบเพื่อนใหม่ท่านมักเป็นฝ่ายทำความรู้จักกับเขาก่อน    

5. ท่านมักจะทำอะไรด้วยความรวดเร็วและเชื่อมั่นในการกระทำของทา่น    

6. บ่อยทีเดียวท่ีท่านคิดถึงเรื่องอื่นซึ่งไม่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ท่านกำลังพูดถึง    

7. บางครั้งท่านมีความกระตือรือร้นอย่างมาก บางครั้งก็เฉื่อยชา    

8. ท่านมีความเห็นว่าตัวท่านเป็นคนกระฉับกระเฉง กระปรี้กระเปร่า    

9. ท่านรู้สึกไม่มีความสุขเลย ถ้าไม่พบปะติดต่อกับคนอื่นหรือเข้าสังคมบ่อย    

10. ท่านมักมีอารมณ์เสีย    

11. ท่านมักมีอารมณ์เปลี่ยนแปลงโดยไม่มเีหตผุลบ่อยๆ    

12. ท่านมักเป็นคนชอบลงมือมากกว่าเพียงแต่คิดว่าจะทำ    

13. ท่านมักคิดฝันในสิ่งที่เป็นไปไมไ่ด้เสมอ    

14. เมื่อไปงานสังคมท่านมักไม่ใคร่แสดงตัว    

15. ท่านมักคิดถึงอดีต    

16. ท่านรู้สึกลำบากท่ีจะปล่อยใจให้สนุกสนานเตม็ที่ แม้จะอยู่ท่ามกลางงานรื่นเริง    

17. ท่านเคยรูส้ึกไมส่บายใจโดยไมม่ีเหตุผล    
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ข้อความ ใช่ 
ไม่แน่ใจ 

( ? ) ไม่ใช่ 

18. ท่านเป็นคนท่ีมีความรู้สึกผิดชอบช่ัวดีมากเกินไป    

19. บ่อยทีเดียวท่ีท่านมักตดัสินใจช้า    

20. ท่านเป็นคนชอบทำความรู้จักกับคนอ่ืน    

21. ท่านมักนอนไม่หลับบ่อยๆ เมื่อมีความวิตกกังวล    

22. ท่านเป็นคนพิถีพิถันในการคบเพื่อน    

23. ท่านเคยรูส้ึกไมส่บายใจเมื่อทำสิ่งหนึ่งสิ่งใดไม่ถูกต้อง    

24. เวลาที่ท่านจะทำงานอะไรกต็าม ท่านมักคิดว่าเป็นเรื่องคอขาดบาดตายเสมอ    

25. ท่านเป็นคนใจน้อย    

26. ท่านชอบงานสังคม    

27. ท่านมีความเห็นว่าท่านเป็นคนมีอารมณ์ตึงเครียด    

28. ท่านมักชอบเป็นผู้นำของกลุ่ม    

29. ท่านเคยรูส้ึกหงอยเหงาเปล่าเปลี่ยวบ่อยๆ    

30. ท่านรู้สึกกระดากอายเมื่ออยู่ต่อหน้าเพศตรงข้าม    

31. ท่านชอบฝันกลางวัน    

32. ท่านมักมีคำแก้ตัวทันทีเมื่อถูกวิพากษ์วิจารณ ์    

33. ท่านมักใช้เวลามากในการนึกถึงความหลังที่น่าช่ืนชม    

34. ท่านมีความเห็นว่าตัวท่านเป็นคนทำอะไรตามสบาย    

35. ท่านรู้สึกเหนด็เหนื่อยและเบื่อหนา่ยโดยไมม่ีเหตผลบ่อยๆ    

36. เมื่ออยู่ในกลุ่มที่มีการพบปะสังสรรค์ท่านมักเป็ยฝ่ายเงียบเฉย    

37. หลังจากเหตุการณ์ร้ายแรงผ่านพ้นไปแล้ว ท่านมักคดิได้ว่าท่านควรจะได้ทำ
อย่างใดอย่างหนึ่งลงไปในเวลานั้น แต่ไมไ่ด้ทำอย่างที่คิด 

   

38. ท่านมักสนุกสนานไดเ้ต็มที่ในงานรืน่เริง    

39. ท่านมักคิดมากจนนอนไม่หลับ    

40. ท่านมักชอบทำงานท่ีต้องใช้ความตั้งใจอย่างเต็มที ่    

41. ท่านเคยรูส้ึกรำคาญตัวเองที่เกิดความคิดไร้สาระขึ้นบ่อยๆ    

42. ท่านมักเป็นคนใจน้อยไม่ว่าเรื่องอะไร    

43. ท่านมักทำงานอย่างไม่ค่อยเอาจรงิเอาจังนัก    

44. คนอ่ืนๆ มีความเห็นว่าท่านเป็นคนกระฉับกระเฉงร่าเริง    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 119 

ข้อความ ใช่ 
ไม่แน่ใจ 

( ? ) ไม่ใช่ 

45. ท่านมักมีอารมณ์ขุ่นมัวบ่อยๆ     

46. ท่านมีความเห็นว่าท่านเป็นคนช่างพูด    

47. ท่านเคยรูส้ึกกระวนกระวายใจจนนั่งไม่ติด    

48. ท่านมักชอบเล่นไม่ซื่อกับคนอื่น    

 

ส่วนที่ 3     แบบวัดการเผชิญปัญหา 

คำชี้แจง : เมื่อท่านพบกับสถานการณ์ที่ยุ่งยาก เป็นปัญหาหรือรู้สึกแย่ ท่านจะใช้วิธีใดในการจัดการ

กับความรู้สึกนั้น โดยข้อคำถามต่อไปนี้จะถามเกี่ยวกับสิ่งที่ท่านทำและรู้สึกเมื่อเจอกับสถานการณ์

ดังกล่าว ขอให้ท่านโปรดพิจารณาอ่านข้อคำถามทีละข้อ แล้วเลือกคำตอบที่ตรงกับท่านมากที่สุด ด้วย

การขีดเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความรู้สึกที่แท้จริงของท่านมากท่ีสุด 

ข้อ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 
ทำ

บ่อย
มาก 

ทำ
ค่อนข้า
งบ่อย 

ทำและ
ไม่ทำ

พอๆ กัน 

ไม่
ค่อย
ได้ทำ 

ไม่เคย
ทำเลย 

1 ฉันลงมือแก้ไขที่สาเหตุของปัญหา      
2 ฉันพยายามค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติมเสริมความรูเ้พื่อให้งานสำเร็จ      

3 ฉันเรียนรูจ้ากประสบการณ์ที่เคยเกิดขึ้น      
4 ฉันเรียนรู้ที่จะอยู่กับปัญหาที่เกิดขึน้      

5 ฉันพยายามทำตัวให้เข้ากบัเพื่อนรว่มงานได้ด ี      
6 ฉันขอความช่วยเหลือจากผู้อื่น เช่น พ่อแม่หรือญาติพี่น้อง      

7 ฉันระบายความในใจของฉันกับใครบางคน และรู้สึกสบายใจข้ึน      
8 ฉันพยายามไม่รับรู้ว่ามีอะไรเกิดขึน้      
9 ฉันทำกิจกรรมอื่น เช่น ดูโทรทัศน ์เพื่อจะได้คดิถึงเหตุการณ์ที่

เกิดขึ้นน้อยลง 
     

10 ฉันไม่ให้ใครรู้ว่าฉันกำลังกังวลเรื่องอะไร      
11 ฉันกังวลว่าตนเองจะไม่มีความสุขจนไม่เป็นอันทำอะไร      
12 ฉันลงมือแก้ปัญหาไปทีละขั้น      

13 ฉันใช้เวลาส่วนใหญเ่พื่อแก้ปัญหานั้น      
14 ฉันรอเวลาใหไ้ด้จังหวะทีเ่หมาะสมจึงลงมือทำ      

15 ฉันดูแลตัวเองให้มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่แข็งแรงอยู่เสมอ      
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ข้อ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 

ทำ
บ่อย
มาก 

ทำ
ค่อนข้า
งบ่อย 

ทำและ
ไม่ทำ

พอๆ กัน 

ไม่
ค่อย
ได้ทำ 

ไม่เคย
ทำเลย 

16 ฉันเล่าปญัหาให้คนอื่นฟัง เพื่อให้เขาช่วยหาทางแก้ปัญหาให ้      
17 ฉันเล่าปญัหาให้เพื่อนที่มีปัญหาเชน่เดียวกันฟัง      

18 ฉันทำเป็นไมส่นใจปัญหานั้น      
19 ฉันเลี่ยงท่ีจะพบปะพูดคุย      
20 ฉันหาวิธีใดวิธีหนึ่งแสดงออกเพื่อให้คลายทุกข์      

21 ฉันพิจารณาความคิดเห็นของผู้อื่นแล้วพยายามนำมาใช้จัดการกับ
ปัญหา 

     

22 ฉันมุ่งอยู่ท่ีการแก้ปัญหาและไม่ใหส้ิ่งใดมารบกวนความพยายาม
ของฉัน 

     

23 ฉันพยายามมองหาข้อดีของเหตุการณ์ที่เกดิขึ้น      

24 ฉันหาเวลาเพื่อทำกิจกรรมที่ชอบหรือทำงานอดิเรกเพื่อเติมพลังให้
กลับมาแก้ปญัหาได้ใหม ่

     

25 ฉันขอความช่วยเหลือจากหัวหน้างานหรือเพื่อนร่วมงาน      
26 ฉันหวังว่าจะมีปาฏหิาริยเ์กิดขึ้นเพือ่ให้สิ่งร้ายกลายเป็นดี      
27 ฉันคิดว่าฉันเป็นต้นเหตุของปัญหา โทษตัวเองเสมอจนขาดความ

มั่นใจ 
     

28 ฉันรู้สึกหงุดหงิด และจะระบายอารมณ์ออกมา      

29 ฉันคิดหาวิธีท่ีดีที่สดุในการจดัการกับปัญหา      
30 ฉันมุ่งอยู่ท่ีการแก้ไขปัญหาอย่างเตม็ที่ โดยไม่ให้ความคดิและ

กิจกรรมอื่นท่ีไม่เกี่ยวข้องมารบกวน 
     

31 ฉันไม่ทำอะไรจนกว่าจะแน่ใจว่าผลที่ตามมานั้นจะไม่แยไ่ปกว่าเดิม 
เพราะการตัดสินใจที่เร็วเกินไป 

     

32 ฉันยอมรับว่าฉันไม่สามารถเปลี่ยนแปลงสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้      
33 ฉันทำให้คนอื่นที่มีความสำคญักับตัวฉันประทับใจ      
34 ฉันเล่าปญัหาของฉันให้คนอ่ืนฟังเพราะอยากได้ความเข้าใจ และ

เป็นกำลังใจให้ฉัน 
     

35 ฉันหวังว่าปัญหาต่างๆ จะคลี่คลายไปเอง      

36 ฉันบอกตัวเองว่าเป็นความผิดของฉัน      
37 ฉันกังวลเกี่ยวกับปัญหาในอนาคตมากกว่าปัญหาเฉพาะหน้า      
38 ฉันพิจารณาถึงขั้นตอนตา่งๆ ในการลงมือ      
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ข้อ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 

ทำ
บ่อย
มาก 

ทำ
ค่อนข้า
งบ่อย 

ทำและ
ไม่ทำ

พอๆ กัน 

ไม่
ค่อย
ได้ทำ 

ไม่เคย
ทำเลย 

39 ฉันยกเลิกนัดกับเพื่อนเพื่อใช้เวลาในการคิดหาทางแก้ปญัหา      
40 จากประสบการณ์ที่ผ่านมาทำให้ฉนัปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง

ตนเอง 
     

41 ฉันหาทางผ่อนคลายความเครียด เช่น ฟังเพลง อ่านหนังสือ ดู
โทรทัศน์ เล่นดนตรี เดินห้างสรรพสินค้า ดูของสวยๆ งามๆ 

     

42 ฉันขอคำปรึกษาจากผู้ทีม่ีความรู้ หรือผู้เชียวชาญในเรื่องนั้นๆ      
43 ฉันหมดความพยายามที่จะทำอะไรต่อไป      
44 ฉันคิดว่าฉันมีความสามารถไม่พอ ฉันไม่เหมาะสมกับงานนั้น      
45 ฉันพิจารณาดูว่า ฉันกำลังทำอะไร และทำไมจึงทำ      
46 ฉันรอเพื่อทำใจให้สงบก่อนจึงลงมอืแก้ปัญหา      

47 ฉันออกกำลังกายเพื่อคลายเครยีด      
48 ฉันพยายามบอกตัวเองว่าเหตุการณ์นี้ไม่ไดเ้กิดขึ้นจริง      

49 ฉันเก็บความรูส้ึกต่างๆ ไว้คนเดียว      
50 ฉันกังวลกับปัญหาที่เกิดขึ้นจนคิดอะไรไม่ออก      

51 ฉํนยอมรับปัญหาที่เกิดขึ้น และพยายามมองชีวิตให้สดใสเบิกบาน      
52 ฉันปรับปรุงความสัมพันธ์ของฉันกับผู้อื่น      

53 ฉันกินหรือดื่มต่างไปจากปกติเพื่อระบายความรูส้ึก      
54 ฉันรู้สึกไม่สบาย ต้องลาป่วยเมื่อมปีัญหา      
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ชื่อ-สกุล นางสาวพิชญา  วัฒนวิทูกูร 
วัน เดือน ปี เกิด 9 พฤษภาคม 2529 
สถานที่เกิด กรุงเทพมหานคร 
วุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการตลาด   

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
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