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ช่ือตำแหน่ง 
สังกัด
ผู้บังคับกัญชา

: ผู้จัดการฝ่ายบริหาร 
: ฝ่ายบริหาร 
: กรรมการผู้จัดการ

รหัส M-200-00

หน้าท่ีและความริบผิดชอบ
ดูแลและริบผิดชอบการบริหารแผนกบุคคล แผนกบัญชีและการเงิน จัดซ้ือ คลังพัสดุและหน่วย

คอมพิวเตอร์ โดยทำการวางแผนการดำเนินงานของแผนกต่างๆ  ให้สอดคล้องกับนโยบาย และวัตถุประสงค์ของ 
บริ]?ท รวมท้ังการ!]ระเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา การประสานงานกับฝ่ายอ่ีน  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง และ 
บฏิบัติงานอ่ีนๆ  ตามท่ีได้ริบมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
1. ดูแลและริบผิดชอบการบริหารแผนกบุคคล แผนกบัญชีและการเงิน จัดซ้ือ คลังพัสดุและหน่วย 

คอมพิวเตอร์
2. ประสานงานกับฝ่ายผลิต บริษัทตัวแทนการจัดจำหน่าย เพ่ีอให้ทราบข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตและ 

การชาย
3. จัดทำงบประมาณประจำปีชองฝ่ายเสนอต่อกรรมการผู้จัดการ
4. อนุมัติการปฏิบัติงานล่วงเวลา'ของฝ่ายบริหาร
5. ควบคุม ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาในฝ่ายบริหาร
6. สร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานของหัวหน้าแผนกต่างๆ
7. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่าง  ๆท่ีส่งผลต่อการดำเนินงานของฝ่ายให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงข้ึน
8. ให้คำแนะนำ ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฎิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา
9. ปริบปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ
10. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา
11. รักษาความลับต่างๆ ของบริษัท

ชอบข่ายอำนาจ
1. อำนาจในการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้ริบอนุมัติ
2. อำนาจในการบริหารงานบุคคลภายในฝ่าย

2.1 อนุมัติการลากิจภายในฝ่ายติดต่อกันไม่เกิน 2 วัน
2.2 อำนาจในการพิจารณาความดีความชอบ และการลงโทษผู้ใต้บังคับบัญชาภายใต้กฎ

ระเบียบของบริษัท
2.3 อำนาจในการโยกย้ายพนักงานในฝ่ายบริหาร

3. อำนาจในการอนุมัติการทำงานล่วงเวลา



คุณสมบัติต่างๆ
1. การศึกษา
2. ประสบการณ์
3. คุณสมบัติอ่ืนๆ

ปริญญาต่รบริพาร หริอบัญชีและการเงิน หริอสาขา'ท่ี๓ยวซ้อง 
เคยผ่านงานในสายงานท่ึเอ่ืยวฃ้องไม่น้อยกว่า 5 ปี 
มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมท้ังมีความสามารถและความ 
ชำนาญในการบริหารงานการผลิตเป็นอย่างด
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ซอตำแหน่ง 

สังกัด

: หัวหน่าแผนกบัญิ สะ กา รเ ง น 

: แผนกบัญชีและการเงิน

รหัส L-101-00

ผู้บังคับบัญชา : ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

หน้าที่และความริบผิดชอบ

ดูแลและริบผิดชอบในการบริหารของแผนกบัญชีและการเงิน ควบคุมดูแลด้านการเงิน บัญชี และภาษี 

รวมทั้งงบประมาณต่างๆ ตลอดจนวิเคราะห์งบการเงิน และปฏิบัติงานในหน้าท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีได้ริบมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. กำหนดฟ้าหมายการตำเนินงานด้านการบัญชีและการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ

2. ควบคุม ดูแลการตำเนินงานทางด้านบัญชี ตรวจทานความถูกต้องของงบการเงิน รวมทั้งการศึกษาวิ 

เคราะห์เพี่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพท่ีดีขน

3. จัดการทำต้นทุนการผลิตของสินค้า รายงานผลผลิตและค่าใช้จ่ายแต่ละฝ่ายให้ทันต่อความต้องการเพี่อ 

การต้ดสินใจหริอดวบคุมต้นทุนการผลิต

4. จัดทำโครงสร้างทางด้านบัญชี การเงินและภาษี

5. จัดทำรายงานและวิเคราะห์บัญชีและการเงินต่อผู้จัดการฝ่ายบริหารและกรรมการผู้จัดการ

6. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกบริษัท

7. ควบคุม ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

8. สร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานซองผู้ใต้บังคับบัญชา

9. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการตำเนินงานของฝ่ายให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขน

10. ให้'ค่าแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

11. ปริบปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ

12. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

13. รักษาความสับต่างๆของบริษัท

ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในก'!รใช้จ่ายภายในงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการพจารณาความดีความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเบียบของบริษัท 

คุณสมบัติต่างๆ

1. การศึกษา : ปริญญาตริบัญชีหริอสาขาที่เก่ียวข้อง

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานบัญชีและการเงินหริอสาขางานที่เกี่ยวข้องอย่างน้อย 3 ปี

3. คุณสมบัติอื่นๆ : มีความริบผิดชอบ ความอดทน และมีความชำนาญเร่ึองบัญชีและการเงิน
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ซ่ือตำแหน่ง 

สังกัด

ผู้บังคับบัญชา

หัวหน้าแผนกบุคคลและธุรการ 

แผนกบุคคลและธุรการ 

ผู้จัดการผ่ายบริหาร

รหัส L-102-00

หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในส่วนของการบริหารงานของIเผนกบุคคลและธุรการ ให้สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมาย 

ของกรรมการผู้จัดการ ในการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ภาย'ในและภาย'นอกบริพัI งานด้านงานธุรการ 

เอกสาร การประชุม งานสวัสดิการของพนักงาน งานบริหารงานบุคคล งานกิจกรรมของบริษัท งานสรรหาและคัด 

เลือกพนักงานในการจัดกำลังคนที่เหมาะสม การแนะน่าเข้าท่างานและการ! เฐม,นิเทศ การบันทึกเวลาการท่างานของ 

พนักงาน ภารโยกย้าย การเล่ือนตำแหน่ง การลดตำแหน่งและการพ้นงาน การประเมินผลตอบแหนและการปฏิบัติ 

งานของพนักงานทั้งฝ่ายบริหารและฝ่ายปฏิบัติการ การรายงานผลปฏิบัติงานต่อผู้จัดการฝ่ายบริหารและกรรมการผู้ 

จัดการ และปฏิบัติหานอ่ืนๆ ตามที่ใด้ร ับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. วางแผนและการสรรหา การคัดเลือกทรัพยากรกำลังคน โดยการดำเนินการรับสมัครงาน การ

สัมภาษณ์ การตรวจสอบ การทดลองงาน และการประเมินผลงานเพี่อการบรรจุตำแหน่งให้เป็น

พนักงานของบริษัท

2. ดำเนินงานทางด้านทะเบียนประวัติพนักงาน การว่าจ้างพนักงานในการท่างาน จัดท่าบัตรประจำตัว 

พนักงาน สวัสดิการต่างๆ และกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ในการปฏิบัติงานของพนักงาน

3. ดำเนินงานในเร่ืองของการคำนวณผลตอบแทนค่าจ้าง โบนัสของพนักงาน

4. การตรวจสอบการปฏิบัติของพนักงานให้เป็นไปตามกฎระเบียบของทางบริษัท เซ่น การแต่งกาย เวลา 

ในการท่างาน การลากิจและลาปวยฃองพนักงาน การลงโทษ แสะการเสนอความดีความชอบพิเศษ 

ต่างๆ เป็นตัน โดยการประสานงานกับผู้บังคับบัญชาโดยตรงซองพนักงานของแต่ละหน่วยงาน

5. ประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของพนักงานและจัดท่ารายงานเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายบริหาร

6. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมด้านต่างๆ ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการดำเนินงานให้ดีขน

7. การดำเนินงานด้านการดูแลอาคารสถานที่ รักษาความสะอาด และการรักษาความปลอดภัยในทรัพย์ 

สินของบริษัท

8. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกบริษัท

9. ให้คำแนะนำ ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

10. ปรับปรุงสภาพการท่างา•นภายในแผนกให้มิความปลอดภัยและมิประสิทธิภาพ

11. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

12. รักษาความลับของทางบริษัท

13. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ  ตามท่ีได้รับมอบหมาย
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ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จำยภายในงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการพิจารณาความติความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเบียบของบริพั

3. อนุมัติในการลากิจของพนักงานในบังคับบัญชาได้ไม่เกิน 2 วัน

คณสมบัติต่างๆ

1. การศึกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอี่นๆ

: ปริญญาตรีรัฐคาส?เร์, บริหารธุรกิจท่ัวไปหริองานบุคคลหรือสาขาท่ีเก่ียวช้อง 

: เคยผ่านงานบริหารงานบุคคลหรือสาขางานที่เกี่ยวช้องอย่างน้อย 3 ปี 

: มีความริบผิดชอบ ความอดทน ความสามารถและความชำนาญในการ 

บริหารงานการบุคคลเป็นอย่างติ
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ช่ือตำแหน่ง : หัว’หน้าแผนก'จัด'ช้ือ

สังกัด : แผนกจัดเอ

ผู้บังคับบัญชา ะ ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

รหัส L-103-00

หน้าที่และความริบผดชอบ

ริบผิดชอบในด้านการบริหารงานจัดเอ การควบคุม ดูแลการจัดเอวัตถุดิบการจัดทำรายงงานผลการ

ดำเนินงาน ตรวจสอบการจัดเอ งบประมาณการจัดและปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฎิบัติ

1. บริหารงานภายในฝ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ ให้บรรลุตามเป้าหมายที่ต้ังไว้

2. ประสานงานกับฝ่ายผลิต บัญชีและการเงิน เกี่ยวกับข้อมูลทางด้านความต้องการวัตถุดิบและงบ

ประมาณในการจัดเอ

3. ควบคุมดูแลในการจัดเอ การออกเอกสารการลังเอและติดตามผลการสั่งเอ

4. ริบทราบผลการอ’แม้ติการจัดเอสินคัาและการดำเนินการการจัดเอ

5. คักษาและติดตาม ข้อมูลข่าวสาร และความเคล่ือนไหวทางด้านการตลาด ราคา คุณภาพของผลิต 

ภัณฑ์

6. รายงานความคับหน้าเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของแผนกเสนอต่อกรรมการผู้จัดการ

7. ควบคุม ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

8. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของแผนกให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงข้ึน

9. ให้ดำแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้!ต้บังคับบัญชา

10. ปริบปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ

11. สริางขวัญและกำลังใจแก,ผู้ใต้บังคับบัญชา

12. รักษาความสับต่างๆของบริษัท

13. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้ริบมอบหมา ย

ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายภายในงบประมาณท่ีได้ริบอนุมัติ

2. อำนาจในการพจารณาความดีความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเบียบของบริษัท 

คุณสมบัติต่างๆ

1. ’ การคักษา : ปริญญาตรีทางริศวกรรมศาสตร์ การบริหาร หรีอสาขาท่ีเก่ียวข้อง

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานด้านการจัดเอ ไม่น้อยกว่า 3 ปี

3. คุณสมบัติอื่นๆ : มิความริบผิดชอบ ความอดทน และมิความสามารถในการบริหารงานการจัดเอ
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ช่ือตำแหน่ง :หัวหน้าคลังวัสดุ รหัส F-103-00

ลังกัด : คลังวัสดุ

ผู้บังคับบัญชา : หัวหน้าแผนกจัดเอ

หน้าที่และความรันผิดชอบ

รับผิดชอบในด้านการบริหารคลังวัสดุ การควบคุม ดูแลวัตถุดิบ และสินค้าสำเร็จรูป การตรวจสอบและ 

ริบวัตถุดิบ รวมทั้งการดูแลการเบิกจ่ายวัตถุดิบ และสินค้าสำเร็จรูป และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้ริบมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ริบทราบและตรวจสอบในการตรวจรัทัตถุดิบให้ตรงกับใบลังเอ

2. ควบคุมการเบิกจ่าย และการคืนวัตถุดิบเพี่อการผลิต

3. จัดทำรายงานสรุปการเบิกพัสดุคงคลังของแต่ละแผนก

4. รายงานความคืบหน้าเกี่ยวกับผลการตำเนินงานของแผนกต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

5. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการตำเนินงานของแผนกใหัมีประสิทธิภาพดีย่ิงขน

6. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกใหัมีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ

7. ควบคุม ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้!ต้บังคับบัญชา

8. ให้คำแนะนำ ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

9. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ

10. รักษาความลับต่างๆของบริพั1

11. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รัเมอบหมาย

ชอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่า ยภา ยในงบประมาณท่ีได้ริบอนุมัติ

2. อำนาจในการพิจารณาความดีความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเบียบของบริบัท

คุณสมบัติต่างๆ

1. การคืกษ'I

2. ประสบการณ์ 

3 คุณสมบัติอื่นๆ

ะ ปวส.หรือเทียบเท่า

: เคยผ่านงานด้านพัสดุคงคลัง ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

: มีความริบผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ 

ชำนาญในการบริหารงานพัสดุคงคลังเป็นอย่างดี
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หน้าที่และความริบผิดชอบ

ชื่อตำแหน่ง ะ พนักงานแผนกจัดชื้อ
สังกัด : แผนกจัดชื้อ
ผู้บงคับบัญชา : หัวหน้าแผนกจัดชื้อ

รหัส W-103-00

รับผิดชอบในด้านงานจัดช้ือ การควบคุม ดูแลการจัดชื้อวัสดุคุปกรณ์ทั้งหมดและวัตถุดิบและการตรวจรัน 

วัตถุดิบ การจัดทำรายงงานผลการดำเน้นงาน ตรวจสอบการจัดชื้อ งบประมาณการจัดชื้อ และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตาม 

ที่ได้รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ควบคุมดูแลในการจัดชื้อ การออกเอกสารการสั่งชื้อและติดตามผลการลังชื้อ

2. ประสานงานกับฝ่ายผลิต บัญชีและการเงน เกี่ยวกัง]ข้อมูลทางด้านความต้องการวัตถุดิบและงบ

ประมาณในการจัดช้ือ

3. คักษ'าและติดตาม ข้อมูลข่าวสาร และความเคล่ือนไหวทางด้านการตลาด ราคา คุณภาพของผลิต 

ภัณฑ์

4. จัดทำรายงานสรุปค่าใช้จ่ายการจัดช้ือของแต่ละแผนก

5. รายงานความคับหน้าเก่ียวกับผลการดำเน้นงานของแผนกเสนอต่อหัวหน้าแผนก

6. ควบคุม ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

7. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของแผนกให้มิประสิทธิภาพลียิ่งชื้น

8. ปรับ ปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มิความปลอดภัยและมิประสิทธิภาพ

9. รักษาความลับต่างๆของบริษัท

10. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติต่างๆ

1. การคักษา : ปวส.หริอเทียบเท่า

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานด้านการจัดช้ือ ไม่น้อยกว่า 1 ปี

3. คุณสมบัติอื่นๆ : มิความรับผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมิความสามารถและความ

ชำนาญในการบริหารงานการจัดช้ือเป็นอย่างลี
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ช่ือตำแหน่ง : ผู้จัดการฝ่ายผลิต รหัส M-200-00

สังกัด : ฝ่ายผลิต

ผู้บังคับบัญชา : กรรมการผู้จัดการ

หน้าที่และความรับผดชอบ

ปฏิบัติงานในหน้าท่ีการบริหารงานของฝ่ายผลิตท้ังหมดของโรงงาน ทั้งการควบคุมและวางแผนการผลิต

คุณภาพ ควบคุมต้นทุนการผลิต การจัดกำลังคน การมอบหมายงาน การใช้วัตถุดิบให้มีประลิทธิภาพสูงสุด การจัด 

ระบบการซ่อมบำรุงและติดตามผล รวมทั้งการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา การประสานงานกับ 

ฝ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวช้อง เพี่อให้การดำเนินการการผลิตมีประสิทธิภาพ และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้ริบมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. กำหนดนโยบาย วัตถุประสงค์และเป้าหมายการดำเนินงานของฝ่ายผลิต

2. ประสานงานกับฝ่ายบริหาร บริษ้งาตัวแทนการจัดจำหน่าย เพี่อให้ทราบข้อมูลที่เก่ียวช้องกับการผลิต

3. ควบคุมและติดตามการผลิตให้เป็นไปตามแผนที่วางไวั

4. ควบคุมผลการผลิต คุณภาพ ปริมาณฃองเสีย ต้นทุนการผลิตและการใช้วัตถุดิบในการผลิต

5. จัดทำรายงานและสรุปผลการผลิต

6. อนุมัติการปฏิบัติงานล่วงเวลา'ของฝ่ายผลิต

7. ควบคุม ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาในฝ่ายผลิต

8. สร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานซองหัวหน้าแผนกต่างๆ

9. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของฝ่ายให้มีประลิทธิภาพดียิ่งขึ้น

10. ให้ดำแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแกํผู้ใต้บังคับบัญชา

11. ปรับปรุงสภาพการทำงา,นภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ

12. สร้เงขวัญและกำลังใจแก,ผู้ใต้บังคับบัญชา

13. รักษาความลับต่างๆของบริษัท

14. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้ริบมอบหมาย

ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการบริหารงานบุคคลภายในฝ่าย

2.1 อนุมัติการลากิจภายในฝ่ายติดต่อกันไม่เกิน 2 วัน

2.2 อำนาจในการพิจารณาความดีความชอบ และการลงโทษผู้ใต้บังคับบัญชาภายใต้กฎระเบียบ

2.3 อำนาจในการโยกย้ายพนักงานในฝ่ายผลิต

3. อำนาจในการอนุมัติการทำงานล่วงเวลา
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คณสมบัติต่างๆ

ไ. การสืกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอี่นๆ

: ปริญญาตรีบริหาร หรีอวิศวกรรมศาสตร์ หรีอสาขาอ่ีเก่ียวข้อง 

: เคยผ่านงานในสายงานอ่ีเก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 5 ปี 

: มีความรับผัดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารกและความชำนาญ 

ในการบริหารงานการผลตเป็นอย่างติ
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ซอตำแหน่ง 

สังกัด

ผู้บังคับบัญชา

หัวหน้าแผนกผ้าปูทนอนและปลอกหมอน 

แผนกผ้าปูที่นอนและปลอกหมอน 

ผู้จัดการฝ่ายผลิต

รหัส L-201-00

หน้าที่และความรันผิดชอบ

รับผิดชอบในการบริหารงานของแผนกผ้าปูที่นอนและปลอกหมอน ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ของ 

ฝ่ายผลิต ในด้านการผลิตผ้าปูที่นอน และปลอกหมอนต่างๆ ให้มีปริมาณและคุกนา'าพ ส่งมอบให้ลูกค้าได้อย่างถูก 

ต้อง๓ มระยะเวลาที่กำหนดไว้ โดยการวางแผนการผลิต การควบคุมปริมาณของเสีย การควบคุมใช้ปริมาณวัตถุดิบ 

ในการผลิต การควบคุมต้นทุนในการผลิต การจัดกำลังคน การมอบหมายงาน ควบคุม ดูแล และประเมนผลการ 

ปฏิบัติของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวมทั้งการรายงาน 

ผลการด่าเนินงานของแผนกต่อผู้บังคับบัญชา และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้ร้บมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ดูแล ควบคุม บริหารการด่าเนิใเงานของแผนกผ้าปูที่นอนและปลอกหมอน ให้สอดคล้องและ

บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

2. ประสานงานกับฝ่ายการตลาดของบริษัทตัวแทนจำหน่ายของบริษัทในเร่ืองเกี่ยวกับการผลิตและ

การส่งมอบสินค้า รวมทั้งหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกบริษัท

3. วางแผนการผลิต ควบคุมการผลิตให้ได้ผลผลิตตามระยะเวลาที่กำหนด โดยมีคุณภาพตาม

มาตรฐานท่ีต้ังไว้ รวมทั้งการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าให้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด

4. ควบคุมปริมาณการใช้วัตถุดิบในการผลิต ปริมาณของเสียในการผลิตและต้นทุนการผลิตอย่าง

มีประสิทธิภาพ
5. อนุมัติในการเบิกใช้วัตถุดิบท่ีใข้ในการผลิต

6. จัดให้มีการดูแล บำรุงรักษาเคร่ืองจักรภายในแผนก และตรวจสอบความผิดปกติของเครื่อง

จักรเพี่อทำการแจ้งซ่อม

7. ทำรายงานผลการด่าเนินงานการผลิตเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

8. ควบคุม ดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

9. ให้ด่าแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

10. ปร้บปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ
11. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการด่าเนินงานของแผนกให้มฟะส ร ิ 3กพี“ ย I น

12. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

13. รักษาความลับต่างๆของบริษัท

14. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย



ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายภา ยในงบประมาณทีไต้ริบอนุมัติ

2. อำนาจในการพจารณาความติความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเปียบของบริษัท

คณสมบัติต่างๆ

1. การติกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอื่นๆ

: ข้ันต่ําปวส.หรือเทียบเท่า

: เคยผ่านงานต้านการบริหารการผลิต ไม่น้อยกว่า 3 ปี 

: มีความริบผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ 

ชำนาฌในการบริหารงานการผลิตเป็นอย่างติ
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หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในการบริหารงานของแผนกผ้านวม ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ดั้งไว้ของฝ่ายผลิต ในด้านการ 

ผลิตผ้านวมต่างๆ ให้มีปริมาณและคุณภาพ ส่งมอบให้ลูกค้าได้อย่างถูกต้องตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ โดยการวาง 

แผนการผลิต การควบคุมปริมาณของเสืย การควบคุมใช้ปริมาณวัตถุดิบในการผลิต การควบคุมต้นทุนในการผลิต 

การจัดกำลังคน การมอบหมายงาน ควบคุม ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างมีประสิทธิ 

ภาพ โดยการประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการดาเนินงานของแผนกต่อผู้บังคับ

บัญชา และปฏิบัติงานอ่ีนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ดูแล ควบคุม บริหารการตำเนินงานของแผนกผ้านวม ให้สอดคล้องและบรรลุตามวัตถุ

ประสงค์ที่ดั้งไว้

2. ประสานงานกับฝ่ายการตลาดของบริษัทตัวแทนจำหน่ายของบริษัทในเร่ืองเกี่ยวกับการผลิตและ

การส่งมอบสินค้า รวมทั้งหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกบริษัท

3. วางแผนการผลิต ควบคุมการผลิตให้ได้ผลผลิตตามระยะเวลาที่กำหนด โดยมีคุณภาพตาม

มาตรฐานที่ด้ังไว้ รวมทั้งการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าให้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด

4. ควบคุมปริมาณการใช้วัตถุดิบในการผลิต ปริมาณของเสียในการผลิตและต้นทุนการผลิตอย่าง

มีประสิทธิภาพ

5. อนุมัติในการเบิกใช้วัตถุดิบที่ใช้!นการผลิต

6. จัดให้มีการดูแล บำรุงรักษาเคร่ืองจักรภายในแผนก และตรวจสอบความผิดปกติของเครื่อง

จักรเพี่อทำการแจ้งซ่อม

7. ทำรายงานผลการตำเนินงานการผลิตเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

8. ควบคุม ดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

9. ให้คำแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฎิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

10. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มิความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

11. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการตำเนินงานของแผนกให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงขน

12. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

13. รักษาความลับต่างๆของบริษัท

14. ปฏิบัติงานอี่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ชื่อตำแหน่ง : หัวหน้าแผนกผ้านวม รหัส L-203-00
สังกัด : แผนกผ้านวม
ผู้บังคับบัญชา : ผู้จัดการฝ่ายผลิต



ชอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายภายในงบประมาณทีได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการพิจารณาความดีความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเทียบชองบริษัท

คณสมบัติต่างๆ

1. การดีกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอื่นๆ

: ข้ันต่ําปวส.หริอเทียบเท่า

: เคยผ่านงานด้านการบริหารการผลิต ไม่น้อยกว่า 3 ปี 

: มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารณเละความ 

ชำนาณในการบริหารงานการผลิตเป็นอย่างดี
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ชีอตำแหน่ง 

สังกัด

: หัวหน้าแผนกที่นอนปิคนิคและถุงนอน 

: แผนกที่นอนปิคนิคและถุงนอน

รหัส L-202-00

ผู้บังคับบัญชา : ผู้จัดการฝ่ายผลิต

หน้าที่และความรันผิดชอบ

รับผิดชอบในการบริหารงานของแผนกท่ีนอนปิคนิคและถุงนอน ให้บรรลุตามฟ้าหมายที่ตั้งไว้ของฝ่าย

ผลิต ในด้านการผลิตที่นอนปิคนิคและถุงนอนต่างๆ ให้!ด้ปริมาณและคุณภาพที่พอเพียง รวมตั้งการส่งมอบให้ 

ลูกค้าได้อย่างถูกต้องตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ โดยการวางแผนการผลิต การควบคุมปริมาณของเสีย การควบคุม 

ใช้ปริมาณวัตถุดิบในการผลิต การควบคุมต้นทุนในการผลิต การจัดกำลังคน การมอบหมายงาน ควบคุม ดูแล และ 

ประเมินผลการปฏิบัติ'ของผู้!'ต้บังคับบัญชาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวม 

ต้ังการรายงานผลการด่าเนินงานของแผนกต่อผู้บังคับบัญชา และปฏิบัติงานอ่ีนๆ ตามท่ีได้ร้บมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ใ. ดูแล ควบคุมบริหารการด่าเนินงานซองแผนกที่นอนปีคนิคและถุงนอน ให้สอดคล้องและบรรลุตาม 

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

2. ประสานงานกับฝ่ายการตลาดของบริษัทตัวแทนจำหน่ายของบริษัทในเร่ืองเกี่ยวกับการผลิตและ

3. การส่งมอบสินค้า รวมตั้งหน่วยงานต่างๆ ตั้งภายในและภายนอกบริษัท

4. วางแผนการผลิต ควบคุมการผลิตให้ได้ผลผลิตตามระยะเวลาที่กำหนด โดยมีคุณภาพตาม

5. มาตรฐานท่ีต้ังไว้ รวมตั้งการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าให้!ด้ตามระยะเวลาที่กำหนด

6. ควบคุมปริมาณการใช้วัตถุดิบในการผลิต ปริมาณของเสียในการผลิตและต้นทุนการผลิตอย่างมีประ 

สิทธิภาพ

7. อนุมัติในการเบิกใช้วัตถุดิบที่ใช้!นการผลิต

8. จัดให้มีการดูแลบำรุงรักษาเคร่ืองจักรภายในแผนก และตรวจสอบความผิดปกติของเคร่ืองจักรเพี่อทำ 

การแจ้งซ่อม

9. ทำรายงานผลการด่าเนินงานการผลิตเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

10. ควบคุม ดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

11. ให้ด่าแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก,ผู้ใต้บังคับบัญชา

12. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกใหัมีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

13. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการด่าเนินงานของแผนกใหัมีประสิทธิภาพดิก่ีงขน

14. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

15. รักษาความลับต่างๆของบริษัท

16. ปฏิบัติงานอ่ีนๆ ตามที่ได้ร้บมอบหมาย
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ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายภายในงบประมาณทีได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการพิจารณาความดีความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเบียบของบริษัท

คณสมบัติต่างๆ

1. การศึกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอื่นๆ

: ข้ันต่ําปวส.หรือเทียบเท่า

: เคยผ่านงานด้านการบริหารการผลต ไม่น้อยกว่า 3 ปี 

: มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความชำนาญใน 

การบริหารงานการผลิตเป็นอย่างดี
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หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในการบริหารงานของแผนกผ้าม่าน ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ของฝ่ายผลิต ในด้านการ 

ผลิตผ้ารุjท่ีนอน และปลอกหมอนต่างๆ ให้มีปริมาณและคุณภาพ ส่งมอบให้ลูกค้าได้อย่างลูกต้องตามระยะเวลาที่ 

กำหนดไว้ โดยการวางแผนการผลิต การควบคุมปริมาณฃลงเสีย การควบคุมใช้ปริมาณวัตถุดิบในการผลิต การ 

ควบคุมต้นทุนในการผลิต การจัดกำลังคน การมอบหมายงาน ควบคุม ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติของผู้ใต้ 

บังคับบัญชาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการตำเนิน 

งานของแผนกต่อผู้บังคับบัญชา และปฏิบัติงานอ่ีนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ซื่อตำแหน่ง : หัวหน้าแผนกผ้าม่าน รหัส L-205-00
สังกัด : แผนกผ้าม่าน
ผู้บังคับบัญชา : ผู้จัดการฝ่ายผลิต

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ดูแล ควบคุม บริหารการตำเนินงานของแผนกผ้าม่าน ให้สอดคล้องและบรรลุตาม

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

2. ประสานงานกับฝ่ายการตลาดของบริษัทตัวแทนจำหน่ายของบริษัทในเร่ืองเกี่ยวกับการผลิตและ

การส่งมอบสินค้า รวมทั้งหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกบริษัท

3. วางแผนการผลิต ควบคุมการผลิตให้ได้ผลผลิตตามระยะเวลาที่กำหนด โดยมีคุณภาพตาม

มาตรฐานท่ีต้ังไว้ รวมทั้งการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าให้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด

4. ควบคุมปริมาณการใช้วัตถุดิบในการผลิต ปริมาณของเสียในการผลิตและต้นทุนการผลิตอย่าง

มีประสิทธิภาพ

5. อนุมัติในการเบิกใช้วัตถุดิบท่ีใข้ในการผลิต

6. จัดให้มีการดูแล ปารุงรักษาเคร่ืองจักรภายในแผนก และตรวจสอบความผิดปกติของเครื่อง

จักรเพี่อทำการแจ้งซ่อม

7. ทำรายงานผลการตำเนินงานการผลิตเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

8. ควบคุม ดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

9. ให้ตำแนะนำ ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

10. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

11. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการตำเนินงานของแผนกให้มีประสิทธิภาพดิก่ีงขึ้น

12. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา
13. รักษาความสับต่างๆ ของบริษัท
14. ปฏิบัติงานอ่ีน  ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย



ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายภายในงบประมาณที'ได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการพจารณาความดีความชอบและการลงโทษพนักงานภานใต้กฎระเปียบของบริพั

3. อนุมัติในการลากิจของพนักงานในบังคับบัญชาได้ไม่เกิน 1 วัน

คุณสมบัติต่างๆ

ใ. การศึกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอื่นๆ

ฃ้ันต่ําปวส.หรือเทียบเท่า

เคยผ่านงานด้านการบริหารการผลิต ไม่น้อยกว่า 3 ปี

มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมที่งมีความสามาร;!และความ

ชำนาญในการบริหารงานการผลิตเป็นอย่างดี
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ซอตำแหน่ง 
สังกัด
ผู้บังคับบัญชา

หัวหน้าแผนกซ่อมบำรุง 
แผนกซ่อมบำรุง 
ผู้จัดการฝ่ายผลิต

รหัส L-206-00

หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในการบริหารงานของแผนกซ่อมบำรุง จัดระบบการบำรุงรักษาเคร่ืองจักรภายในโรงงานให้อยู่ 

ในสภาพพร้อมที่จะใช้งานเสมอเพี่อสนับสนุนการผลิต โดยการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวช้องทั้งภายใน 

และภายนอกในการจัดซ่อมบำรุงรักษาเคร่ืองจักร และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ทำการจัดระบบและแผนการบำรุงรักษาเคร่ืองจักรในโรงงานให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมท่ีจะใช้งานได้ 

อยู่ตลอดเวล

2. ทำการจัดซ่อมเคร่ืองจักรหริอการจัดจ้างซ่อม โดยเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายผลิตเพี่อขออนุมัติ เมื่อเคริอง 

จักรเสีย

3. ประสานงานกับแผนกผลิตทั้งด้านการซ่อม บำรุง การสร้างและการใช้เคร่ืองจักร รวมทั้งในการจัด 

ทำเคร่ืองมีออุปกรณที่ซ่วยในการผลิต

4. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน

5. รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

6. ขออนุมัติการทำงานล่วงเวลาของพนักงานและประสานงานกับฝ่ายบุคล

7. ควบคุม ดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

8. ให้ตำแนะนำ ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 

ร. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในแผนกให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

10. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการตำเนินงานของแผนกให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น

11. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา
12. รักษาความสับตางๆของบริษัท

13. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ขอบข่ายอำนาจ

1. อำนาจในการใช้จ่ายภายในงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ

2. อำนาจในการพิจารณาความดีความชอบและการลนัทษพนักงานภานใต้กฎระเบียบของบริษัท



คุณสมบัติต่างๆ
1. การสืกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอื่นๆ

: ข้ันต่ําปวศ.หรือเทียบเท่า 

: เคยผ่านงานด้านการซ่อมบำรุง ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

: มีความรับผิดชอบ และความลดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ 

ชำนาญในการบริหารงานซ่อมบำรุงเป็นอย่างดี
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ช่ือตำแหน่ง : หัวหน้าหน่วยบรรจุ รหัส F-100-01

สังกัด : หน่วยบรรจุ

ผู้บังคับบัญชา : ผู้จัดการฝ่ายผลิต

หน้าท่ีและความ'รันผิด'ชอบ

รับผิดชอบในการบริหารงานของหน่วยบรรจุ ในการตรวจสอบจำนวนและบรรจุสินค้าท้ังหมดให้สามารถนำ 

ส่งสินค้าไปยังบริษัทได้ทันตามเวลาที่กำหนด ให้มีปริมาณและคุณภาพ ส่งมอบให้ลูกค้าได้อย่างถูกต้องตามระยะ 

เวลาที่กำหนดไว้ การจัดกำลังคน การมอบหมายงาน ควบคุม ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติของผู้ใต้บังคับบัญชา 

อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการประสานกับหน่วยงาน'ที่๓ ยวฃ้องต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการดำเน้นงานของแผนก 

ต่อผู้บังคับบัญชา แสะปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้ริบมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฎิบัติ

1. ดูแล ควบคุมบริหารการดำเนินงานของหน่วยบรรจุให้สอดคล้องและบรรลุตามแผนที่ได้ตั้งไว้

2. ประสานงานคลัง๓ บสินค้ากับบริษัทตัวแทนจำหน่ายสินค้าของบริษัทในเร่ํองการจัดส่งสินค้า รวมท้ัง 

หน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกบริษัท

3. วางแผนการผลิต ควบคุมการผลิตให้ได้ผลผลิตตามระยะเวลาที่กำหนด โดยมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

ที่ต้ังไว้ รวมทั้งการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าให้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด

4. ทำรายงานผลการดำเนินงานการผลิตเสนอต่อผู้จัดการฝ่ายผลิต

5. ควบคุม ดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา

6. ให้ดำแนะน่า ปรึกษา อบรมทางด้านเทคนิคและการปฏิบัตงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

7. ปรับปรุงสภาพการทำงา'นภายในหน่วยให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

8. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของแผนกให้มีประสิทธิภาพดียงขึ้น

9. สร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา

คุณสมบัติต่างๆ

1. การคักษา : ข้ันต่ําปวช.หรือเทํยบเท่า

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานด้านกาผลิต ไม่น้อยกว่า2-3ปี

3. คุณสมบัติอื่นๆ : มีความริบผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ

ชำนาญในการบริหารงานการผลิตเป็นอย่างดี
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หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในการเบิกผ้าและขึงผ้าต่างๆ ตามคำสังการผลิตให้ถูกต้อง การประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ชื่อตำแหน่ง : พนักงานหน่วยขึงผ้า รหัส พ -2XX-01
สังกัด : หน่วยขึงผ้า
ผู้บังคับบัญชา : หัวหน้าแผนกผลิต

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ทำการเบิกผ้าที่ต้องการขึงวัดจากคลังพัสดุ

2. ทำการขึงผ้าตามคำส่ังการผลิตที่ได้รับมอบหมายมาใหัมีคุณภาพ

3. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในหน่วยให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

4. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น

คุณสมบัติต่างๆ

1. การดีกษา

2. ประสบการณ์

3. คุณสมบัติอื่นๆ

ข้ันต่ําประถม ดีกษา 

เคยผ่านงานด้านการผลิต

มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ 

ชำนาญในการขึงผ้าเป็นอย่างดี



151

หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในการตัดผ้าต่างๆให้ได้ขนาดตามท่ีกำหนดไว้ ตามคำส่ังการผลิตให้ถูกต้อง ประสานงานกับ 

หน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา และปฏิบัติงานอ่ีนๆ ตามท่ีได้รับ 

มอบหมาย

ชื่อตำแหน่ง : พนักงานหน่วยตัดผ้า รหัส พ -2XX-02
สังกัด : หน่วยตัดผ้า
ผู้บังคับบัญชา : หัวหน้าแผนกผลิต

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. น่าผ้าที่ฃึงเรียบร้อยแล้วมาทำการตัดผ้าตามที่กำหนดไว้

2. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในหน่วยให้มความปลอดภัยและประลิทธิภาพ

3. ส่งเสรีมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของหน่วยงานให้มีประลิทธิภาพลียิ่งขน

คุณสมบัติต่างๆ

1. การศึกษา : ข้ันต่ําประถมศึกษา

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานด้านการผลิต ไม่น้อยกว่า 1 ปี

3. คุณสมบัติอื่นๆ : มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ

ชำนาญในการตัดผ้าเป็นอย่างลี
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หน้าที่และความรับผิดชอบ

รับผิดชอบในการเย็บผ้าต่างๆ ให้ได้ขนาดสินค้าตามท่ีกำหนดไว้ ตามคำส่ังการผลิตให้ถูกต้อง ประสานงาน 

กับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา และปฏิบัติงานอ่ีนๆ ตามท่ีได้ 

รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ใ. น่าผ้าที่ตัดเรียบร้อยแล้วมาทำการเย็บเป็นสินค้าต่างๆ ตามท่ีกำหนดไว้

2. ปรับปรุงสภาพการทำงานภายในหน่วยให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

3. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของหน่วยงานใหัมีประสิทธิภาพดีย่ิงขน

ชื่อตำแหน่ง : พนักงานหน่วยเย็บผ้า รหัส พ -2XX-03
สังกัด : หน่วยเย็บผ้า
ผู้บังคับบัญชา : หัวหน้าแผนกผลิต

คุณสมบัติต่างๆ

1. การศึกษา : ข้ันต่ําประถมศึกษา

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานด้านการผลิต

3. คุณสมบัติอิ่นๆ : มีความรับผิดชอบ และความอดทน รวมทั้งมีความสามารถและความ

ชำนาญในการเย็บผ้าเป็นอย่างดี
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ซอตำแหน่ง พนักงานหน่วยบรรจุ
หน่วยบรรจุ
ผู้จัดการฝ่ายผลิต

รหัส พ-2XX-04
สังกัด

หน้าที่และความรันผดชอบ

รับผิดชอบในการตรวจสอบจำนวนและบรรจุสินค้าทั้งหมดให้สามารถนำส่งสินค้ไไปยังบริษัทได้ทันตาม 

เวลาที่กำหนด ให้มีปริมาณและคุณภาพ ส่งมอบให้ลูกค้าได้อย่างถูกต้องตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ ประสานงานกับ 

หน่วยงานที่เก่ียวข้องต่างๆ รวมทั้งการรายงานผลการปฏิบัติงานหรือปัญหาข้อบกพร่องเสอนต่อผู้บังคับบัญชา และ 

ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

1. ดำเน้นงานของหน่วยบรรจุ ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ต้ังไว้ รวมทั้งการส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าให้ได้ 

ตามระยะเวลาที่กำหนดให้สอดคล้องและบรรลุตามแผนที่ได้ตั้งไว้

2. ปรับปรุงสภาพการทัางานภายในหน่วยให้มีความปลอดภัยและประสิทธิภาพ

3. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงฃื้น

คุณสมบัติต่างๆ

1. การคักษา : ข้ันต่ําประถมศึกษา หรือเทียบเท่า

2. ประสบการณ์ : เคยผ่านงานด้านการเส้ือผ้า

3. คุณสมบัติอื่นๆ : มีความรับผิดชอบ และความอดทนต่องาน
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การ1โซโป'รแก'รมคอมพิวเตอร์

การเปิด'โปรแกรมคอมพิวเตอร์

1. จากเมน File เสือ Open Database, Microsoft Access จะแสดงหน้าต่างของการเปิดฐานข้อมูลข้ึน 

ดังรูปท่ี ข.1

rife Name: Directories : : :

jtulip035.mdb M l c:\chat\thesïs\tulip ะ-::̂ ;:

tulip03i.mdb 
tulipQ32.mdb 
tulip033.mdb 
tulip034.mdb

m c : \
M  chal
•■■Jàl thesis

tulip35.mdb ■;T: .....
List Files of Type: า ' ' Drives: ; โ::::;::;::;ะ;::*

c: chatchawan

รูปท่ี ข.1

2. ทำการเลือกไฟล์ช่ือ c:\chat\thesis\tulip\talip.mdb หลังจากนั้นคลิกปุม OK

โปรแกรม Microsoft Access จะแสดงพบ Main Menu ดังรูปท่ี ข.2 ซึ่งประกอบด้วยปมทำงาน 5 ปุม

ดังนี้ คือ

- ปุมป้อนข้อมูล สำ,หรับการป้อน'ข้อมูลการส่งสินค้า และการรับหรือเบิกวัตถุดิบประจำวัน

- ปุมรายงาน สำหรับการจัดพิมพ์รายงานต่างๆ ทั้งการส่งสินค้าและวัตถุดิบ

- ปุมสินค้า สำหรับแสดงรายละเอียด การแกไขข้อมูล และการเพิ่มเติมข้อมูลด้านสินค้าต่างๆ

- ปุมพัสดุคงคลัง สำหรับแสดงรายละเอียด การแกไขข้อมูล และการเพิ่มเติมข้อมูลวัตถุดิบต่างๆ

- ปม EXIT สำหรับต้องการออกจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์นี้
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รูปท่ี ข.2

การป้อนข้อมูฟิประจำวันต่างๆ

1. ท่าการคลิกปุมป้อน1ข้อมูล ที่เมนูหลัก จะพบฟอร์มการใส่ข้อมูลประจำวัน ดังรูปท่ี ข.3 ซึ่งจะประกอบไปด้วยปุม 

ต่างๆ คือ

กลับไปส่ Main Menu 

รูปท่ี ข.ร
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- ปุมการส่งสินค้า เป็นปุมสำหรับการป้อนข้อมูลการส่งสินค้าต่างๆ ประจำวัน

- ปุมเบิกหรีอเพิ่มวัตถุดิบ เป็นปุมสำหรับป้อนการเบิกวัตถุดิบออกจากคลังพัสดุหรือการรับวัตถุดิบเข้า 

คลังพัสดุ

- ปุมป้อนผลผลิต เป็นปุมสำหรับป้อนข้อมูลเกี่ยวกับการผลผลิตที่ผลิตไดในแต่ละวันของฝ่ายผลิต

- ปุม Glose เป็นปุมสำหรับปิดฟอร์มการใส่ข้อมูลประจำวันเพ่ีอกลับไปยังเมนูหลัก

2. การป้อนข้อมูลการส่งสินค้า ทำการคลิกปุมการส่งสินค้า ที่เมนูการใส่ข้อมูลประจำวัน จะพบหน้าต่างการส่งสินค้า 

ดังรูปท่ี ข.4 ซ่ึงประกอบไปด้วย

- คอลัมน์ของ วัน/เดือน/ปี ทำการป้อนข้อมูลวันที่ของการส่งสินค้า หลังจากนั้นกด Enter

- คอลัมน์ของรหัสสินค้า ป้อนข้อมูลรหัสสินค้า ซ่ึงเป็นตัวเลข หลังจากนั้นกด Enter

- คอลัมน์ของรหัสบิลส่งสินค้า ป้อนข้อมูลรหัสหมายเลขของใบส่งของที่ส่งสินค้าไปยังบริพั1ลูกค้าซ่ึงเป็น 

ตัวเลข หลังจากนั้นกด Enter

- คอลัมน์ของจำนวน ป้อนข้อมูลจำนวนสินค้าที่ส่งไปยังบริพั!ลูกค้า หลังจากนั้นกด Enter

- ถ้าคลิกปุม Glose หมายถึง ปิดฟอร์มการส่งสินค้า จะกลับไปส่ฟอร์มการใส่ข้อมูลประจำวัน

การส่าสืนล้า
วนั *ลฮิพ ช่ เรห สจลสร่สนิ ลไ รห?*'สพิท 41น

0 r o;

H H ilRecQtd.h of 1

รูปท่ี ข.4

3. การป้อนข้อมูลการเบิกหรือเพิ่มวัตถุดิบ ทำการคสิกปุมเบิกหรือเพิ่มวัตถุดิบ ที่เมนูการใส่ข้อมูลประจำวัน จะ 

พบฟอร์มการใส่ข้อมูลการเบิกหรือเพิ่มวัตถุดิบประจำวัน ดังรูปท่ี ข.5 ซึ่งจะประกอบด้วย

- ในคอลัมน์ของวันที่ ป้อนข้อมูลของวันท่ีที่ทำการเบิกหรือรับวัตถุดิบ

- ในคอลัมน์ของรหัสการเบิก-รับวัตถุดิบ ป้อนข้อมูลของรหัสในแบบฟอร์มใบเบิกวัตถุดิบหรือแบบฟอร์ม 

ใบตรวจรับวัตถุดิบ
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- ในคอลัมน์ของรหัสวัตถุดิบ ป้อนข้อมูลรหัสวัตถุดิบ

- ในคอลัมน์จำนวนที่เบิก ป้อนข้อมูลตัวเลขของจำนวนวัตถุดิบที่ทำการเบิกออกจากคลังพัสดุ

รูปท่ี ข.ร

- ในคอลัมน์จำนวนที่คืน ป้อนข้อมูลเป็นตัวเลขแสดงจำนวนวัตถุดิบที่เหลือ

- ในคอลัมน์จำนวนที่ได้รับ เป็นคอลัมน์สำหรับการรับวัตถุดิบเข้าคลังพัสดุ โดยป้อนข้อมูลจำนวนวัตถุดิบ 

ที่ได้รับเข้าคลังพัสดุ

- ในคอลัมน์ Poste เป็นคอลัมน์แสดงสถานะของข้อมูลในแต่ละแถวเพี่อบอกให้ทราบว่าข้อมูลในแถวนั้น 

ได้ถูกทำการปรับยอดไปแล้ว

- หลังจากนั้นเมื่อทำการป้อนข้อมูลทั้งหมดเรียบร้อยแล้ว ทำการกดปุม ปรับยอด เพ่ีอทำการคำนวณปรับ

ยอดจำนวนวัตถุดิบคงเหลือทั้งหมด

- ถ้ากดปุม Glose หมายถึง ปิดฟอร์มการส่งสินค้า จะกลับไปสู่ฟอร์มการใส่ข้อมูลประจำวัน 4

4. การป้อนผลผลิต คลิกปุมผลผลิต ที่เมนูการใส่ข้อมูลประจำวัน จะพนฟอร์มการใส่ข้อมูลผลผลิตประจำวัน ดังรูป 

ที่ ข.6 ซึ่งจะประกอบด้วย

- ในคอลัมน์ของวันที่ ป้อนข้อมูลของวันที่ที่ผลิตได้

- รหัสใบสั่งผลิตประจำวัน สำหรับป้อนข้อมูลรหัสอ้างอิงของใบสั่งผลิตประจำวัน

- ในคอลัมน์รหัส อ้างอิงถึงรหัสสินค้า

- ในคอลัมน์จำนวน สำหรับป้อนจำนวนผลผลิตของผลิตภัณฑ์
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f  Form Header

พ ) V < W « f V » » W Wเรฑaï üâงผล๊ั n ü ร า !  TU เจ ท่ แ น
f  Detail

I เริพชิโนิเงิผิเตินิริ; ร ท ัซ ส ิน ค ้า เ า น ' ) น

น , , , , ■ iLllLulu ^ . .1 . . . . S j j I ixll f i u . L n . L  ü i i l m i 8 , i l . , , . a .  . 1. . . ,  1, จ ! . . . . n i . . . . '

เลือนถัดไปเล่ือนไปข้างหน้า 1ลับไ.ป เมนูใส่ข้อมูลประจำวัน

รูปท่ี ซ.6

การเปีดฟอร์มรายละเอียด การแก!ข หรือการเพ่ิมเติมรายการสินค้า

1. ทำการคลิกใ]มสินค้า ที่ Main Menu โปรแกรม Microsoft Access จะแสดงฟอร์มสินค้า ดังรูปที ข.7 ซึง 

ประกอบไปด้วย

- ปุมรายละเอียดสินค้า เป็นใ]มแสดงแบบฟอร์มรายละเอียดของสินค้าต่างๆ เป็นแบบฟอร์มท่ีใช้อ่านเพียง 

อย่างเดียว ไม่สามารถทำการแก้ไข หรือทำการเพิ่มเติมข้อมูลต่างๆ ได้

- ปุมเพิ่มรายการสินค้า เป็นปุมแสดงแบบฟอร์มเพ่ีอต้องการเพ่ิมเติมรายการสินค้าชนิดไหม่
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- ปุมแก!ขรายการสินค้า เพ่ือทำการแค้ไขรายการสินค้าต่างๆ

- ปุม Close เมื่อคลิกปุมนี้เพื่อต้องการกลับไปที่ Main Menu

2. การดูรายละเอียดสินค้า ทำการคลิกปุมรายละเอียดสินค้าที่เมนสินค้า โปรแกรม Microsoft Access จะแสดง 

แบบฟอร์มรายละเอียดสินค้า ดังรูป ข.8 ซึ่งประกอบไปด้วย

1 แพ้า

ร ฟ ้แ ผ ้า :  [  

B 3 f u < a  า : ผไ]J
ป ร น f l n i u à ï : ชุ ดเครฮน

รุ่น- รดมุม 2 ร๋ึน
ชน1ร: 3 ฝุฅ

ร ’) ร า ร ํฮ ห น ่ว ย :  I  f l i i20.orj~

ห น ่ว ย : เฬุ๊โ

เลอนดุ.เรคคอร์ดก่อน ต้อง1การพิมพ์เรคอร์ด

■ TÏnœrrmtt&ri

-  เลื่อนดูเรคคอร์ดสุดท้าย

เลื่อนดูเรคคอร์ดถัดไป เลื่อนดูเรคคอร์ดแรก

ร ูป ท ี่ ข . 8

- ช่องรายการรหัสสินค้า แสดงถึงรหัสสินค้า

- ช่อง'รายการช่ือสินค้า แสดงถึงช่ือสินค้าต่างๆ

- ช่องรายการประ๓ ทสินค้า แสดงถึงประ๓ ทสินค้าต่างๆ

- ซ่องรายการรุ่น แสดงถึง รุ่นของสินค้าต่างๆ

- ช่องรายการขนาด แสดงถึงขนาดของสินค้าต่างๆ

- ช่องรายการหน่วย แสดงถึงหน่วยท่ีใช้ในการจำหน่ายของสินค้า

- ช่องรายการราคาต่อหน่วย แสดงถึงราคาของสินค้าต่างๆ

- กด Close จะปิดฟอร์มนี้ เพื่อกลับเข้าส่เมนูสินค้า 3

3. การแกไขรายการสินค้า ทำการคสิกปุมแค้ไขรายการสินค้าที่เมนูสินค้า โปรแกรม Microsoft Access จะแสดง 

แบบฟอร์มรายละเอียดสินค้า ดังรูป ข.9 สำหรับรายละเอียดต่างๆ จะเหมือนกับแบบฟอร์มรายการสินค้า
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รูปท่ี ข.9

สำหรับการแกไขรายการสินค้า ทำโดยการใช้เมาส์คลิกไปท่ีช่องรายการท่ีต้องการทำการแกไข ส่วนความ 

หมายของช่องรายการต่างๆ เหมือนกับเมนูของรายละเอียดสินค้า

4. การเพิ่มเติมรายการสินค้า

รูปท่ี ข.!0
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4.1 ทำการคสิกปุมเพ่ิมรายการสินค้าทีเมนูสินค้า โปรแกรม Microsoft Access จะแสดงแบบฟอร์มการเพ่ิม 
รายการสินค้า ดังรูป ข.10 สำ'หรับ'รายละเอียดต่างๆ  จะเหมือนกับแบบฟอร์มรายการสินค้า

4.2 การเพ่ิมเติมข้อมูลเรคอร์ดโดยเร่ิมทำการใช้เมาส์คสิกไปท่ีช่องรายการรหัสสินค้า หลังจากน้ันทำการพิมพ์ 
รหัสสินค้า และช่องรายการต่างๆ  ตามลำดับ สำหรับช่องรายการสินค้าน้ันจะมีรายการประเภทสินค้าให้ 
เลือก เม่ือต้องการพิมพ์ข้อมูลเรคอร์ดใหม่ทำโดยการ Enter จนกระท่ังช่องรายการรหัสสินค้าเป็นช่องว่าง 
จึงสามารถพิมพ์ข้อมูลใหม่ได้ เม่ือต้องการกลับไปยังเมนูสินค้า ให้ทำการคสิกท่ีปุม Close

การจัดทำพิมพ์รายงานต่างๆ

1. ทำการคสิกปุม'ราเยงาน ท่ี Main Menu โปรแกรม Microsoft Access จะแสดงหน้าต่างรายงานต่างๆ 

ดังรูปท่ี ข.11 ซ่ึงประกอบไปด้วย

- ปุมการส่งสินค้าประจำวัน แสดงการรายงานการส่งสินค้าประจำวัน

- ปุมการส่งสินค้าประจำเสือ'น แสดงรายงานการส่งสินค้าประจำเดือน

- ปุมการส่งสินค้าประจำปี แสดงรายงานการส่งสินค้าประจำปี

- ปุมการวางบิล แสดงรายงานการวางบิลส่งสินค้าแต่ละงวด

- ปุมการเบิกวัตถุดิบประจำวัน แสดงรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำวัน

- ปุมการเบิกวัตถุดิบประจำเดือน แสดงรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำเดือน

- ปุมการเบิกวัตถุดิบประจำปี แสดงรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำปี

- ปุมสต๊อก'วัตถุดิบคงเหลือ แสดงถึงยอดวัตถุดิบคงเหลือต่างๆ

- ปุมกราฟแสดงยอดการส่งสินค้าประจำปี เป็นปุมแสดงกราฟเส้นการส่งสินค้ารวมประจำปี

- ปุมผลผลิตประจำวัน แสดงถึงรายงานสรุปผลผลิตประจำวันของฝ่ายผสิต

- ปุมผลผลิตประจำเดือน แสดงถึงรายงานสรุปผลผสิตประจำเดือนของฝ่ายผลิต

- ปุม Close เมื่อต้องการออกจากเมนูรายงาน เพ่ือกลับไปส่ Main Menu
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กลับไปสู่ Main Menu

รูปท่ี ข.ใ!

2. รายงานการส่งสินค้าประจำวัน

2.1 ทำการคลิกปุมการส่งสินค้าประจำวัน ท่ีเมนูรายงาน จะได้หน้าต่างท่ีถามถึงให้กำหนดวันทีแรกทีต้องการราย 

งาน ดังรูปท่ี ข.12 หลังจากนั้นทำการพิมพ์วัน/เดือน/ปี ลงไป และคลิก 0K

รปที ข.!2
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2.2 หลังจากน้ันจะมีหน้าจอข้ึนมาให้กำหนดวันท่ีสุดท้ายท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.!ร พิมพ์วัน/เดือน/ปี ลงไป 
และคลิก 0K

รูปท่ี ข.!ร

2.3 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานการส่งสินค้าประจ์าวันมาให้ดู ถ้าต้องการพิมพ์รายงาน
ออกทางเคร่ีองพิมพ์ ให้ทำการคลิกปุม 
ท่ี ข.!4

โปรแกรมจะทำการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ดังรูป
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รปที ข .!4
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3. รายงานการส่งสินค้าประจ่าเดือน

รูปท่ี ข.!5

3.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานการส่งสินค้าประจ่าเดือน ทำการคสิกปุมการส่งสินค้าประจ่าเดือนท่ีเมนูรายงาน 
สินค้าจะได้หน้าต่างท่ีถามถึงให้กำหนดเดือนเร่ิมต้นท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.!5 หลังจากน้ันทำการพิมพ์ 
เดือนเป็นตัวย่อภาษาอังกฤษ 3 ตัวอักษรลงไป และคลก 0K

3.2 หลังจากน้ันจะมีหน้าจอข้ึนมาให้กำหนดเดือนเดือนสุดท้ายท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.!6 พิมพ์เดือนเป็น 
ตัวย่อภาษาอังกฤษ 3 ตัวอักษรลงไป และคลก 0K

รูปท่ี ข.16

3.3 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานการส่งสินค้าประจำเดือนทางหน้าจอ ถ้าต้องการพิมพ์ราย

โปรแกรมจะทำการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์งานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้'ทำการคสิก!3ง 
ดังรูปท่ี ข.17
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รูปท่ี ข.17

4. รายงานการส่งสินค้าประจำปี
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4.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานการส่งสินค้าประจำปี ทำการคสิกปุมการส่งสินค้าประจำปีที่เมนูรายงาน

4.2 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานการส่งสินค้าประจำปีทางหน้าจอ ถ้าต้องการพิมพ์รายงาน

ออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้ทำการคลิกปุม 

ที่ ข.18

โปรแกรมจะทำการพิมพ์รายงานออกทางเครื่องพิมพ์ ดังรูป

5. ใบวางบิลสินค้า

5.1 เมื่อต้องการจัดทำแบบฟอร์มใบวางบิลสินค้า ทำการคสิกปุมใบวางบิลส่งสินค้าที่เมนูรายงาน หน้าต่างเมนูจะ 

ที่ถามถึงการกำหนดวันท่ีแรกที่ต้องการรายงานวางบิล ดังรูปท่ี ข.!9 หลังจากนั้นทำการพิมพ์วัน/เสือน/ปี 

เป็นตัวเลขจนครบ และคลก 0K

รูปท่ี ข.19

5.2 หลังจากน้ันจะมีหน้าจอข้ืนมา ให้กำหนดวันที่สุดท้ายที่ต้องการวางบิล ดังรูปท่ี ข.20 พิมพ์วัน/เสือน/ปี ลงไป 

และคลก OK

รูปท่ี ข.20

5.3 หลังจฺากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงใบวางบิลส่งสินค้า ถ้าต้องการพิมพ์รายงานออกทางเครื่องพิมพ์ 

ให้ทำการคสิกปุม IÜ É โปรแกรมจะทำการพิมพ์ใบวางบิลส่งสินค้าออกทางเครื่องพิมพ์
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6. รายงานการเบิกวัตถุดิบประจำวัน
6.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำวัน ทำการคสิกปุมการเบิกวัตถุดิบประจำวันท่ีเมนูรายงาน 

หน้าต่างเมนูจะม่ืถามถึงการกำหนดวันท่ีแรกม่ืต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.21 หลังจากน้ันทำการพิมพ์วัน/ 
เดิอน/ปี เป็นตัวเลขจนครบ นละคลก 0K

รูปท่ี ข.21

6.2หลังจากน้ันจะมีหน้าจอข้ึนมาให้กำหนดวันท่ีสุดท้ายท่ีต้องการรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำวัน 
ดังรูปท่ี ข.22 พิมพ์วัน/เดือน/ปี ลงไป และคลิก 0K

รูปท่ี ข.22

6.3 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานการใช้วัตถุดิบประจำวันท่ีหน้าจอ ถ้าต้องการพิมพ์ราย
'

........ ..... ...... .................................. โปรแกรมจะทำการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ 7

7. รายงานการเบิกวัตถุดิบประจำเดือน
7.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำเดือน ทำการคลิกปุมการเบิกวัตถุดิบประจำเดือนท่ีเมนูราย 

งานฺ หลังจากน้ันหน้าต่างท่ีถามถึงให้กำหนดเดือนเร่ืมต้นท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.23 พิมพ์เดือนเป็นตัว 
ย่อภาษาอังกฤษ 3 ตัวอักษรลงไป และคลิก 0K

7.2 หลังจากน้ันจะมีหน้าจอข้ึนมาให้กำหนดเดือนเดือนสุดท้ายท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.24 พิมพ์เดือนเป็น 
ตัวย่อภาษาอังกฤษ 3 ตัวอักษรลงไป และคลก 0K

.าา'น.ถดก'ท'พนดรืค.,1พิแพ ์ใหท้ำการดลกิา 111
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รูปท่ี ข.23

รูปท่ี ข.24

7.3 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานการการเบิกวัตถุดิบประจำเดือนทางหน้าจอ ถ้าต้องการ

โปรแกรมจะทำการพิมพ์รายงานออกทางพิมพ์รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้ทำการคลิกปุม 
เคร่ืองพิมพ์

8. รายงานการเบิกวัตถุดิบประจำปี
8.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำปี ทำการคลิก!]มการเบิกวัตถุดิบประจำปีทีเมนูรายงาน
8.2 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานการเบิกวัตถุดิบประจำปีปัจจุบันออกทางหน้าจอ ถ้า

ต้องการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้'ทำการคลิกปุม โปรแกรมจะทำการพมิพร์ายงานออก
ทางเครือ่งพมิพ์

9. รายงานกราฟแสดงยอดการสง่สนิคา้รวมประจำปี
9.1 เมือ่ตอ้งการจดัทำรายงานกราฟแสดงยอดการสง่สนิคา้รวมประจำป ี ทำการคสกิใ]มกราฟแสดงยอดการสง่

สนิคา้รวมประจำป'ีทีเ่มนรูายงาน
9.2 หลงัจากนัน้โปรแกรมคอมพวิเตอรจ์ะแสดงกราฟยอดการสง่สนิคา้รวมประจำปปีจัจบุนัออกทางหนา้จอ ถา้

ตอ้งการพมิพร์ายงานออกทางเครือ่งพมิพ ์ให'้ทำการคสกิใ]ม 
ออกทางเครือ่งพมิพ ์ ดงัรปูที ่ ข.25

J  โปรแกรมจะทำการพมิพร์ายงาน
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รูปท่ี ข.25

10. รายงานแสดงยอดวัตถุดิบคงเหลือ
10.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานกราฟแสดงยอดวัตถุดิบคงเหลือ ทำการคลิกปุมยอดวัตถุดิบคงเหลือท่ีเมนูราย

งาน
10.2 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงยอดวัตถุดิบคงเหลอปัจจุบันออกทางหน้าจอ ถ้าต้องการพิมพ์

รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้'ทำการคลิกปุม -â -l โปรเ๓รมจะทำการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ือง 
พิมพ์ 11

11. รายงานแสดงยอดผลผลิตประจำวัน
11.1 เม่ือต้องการจัดทำรายงานแสดงยอดผลผลิตประจำวันของแต่ละหน่วยงานในฝ่ายผลิตของโรงงานตัวอย่าง 

ทำการคลิกป็มสรุปยอดผลผลิตประจำวันท่ีหน้าต่างรายงาน หลังจากน้ันหน้าต่างเมนูจะท่ีถามถึงการ
กำหนดวันท่ีแรกท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.26 หลังจากน้ันทำการพิมพ์วัน/เดิอน/ปี เป็นตัวเลขจนครบ
และคลิก OK
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รูปท่ี ข.23

11.2 หลังจากน้ันจะมีหน้าจอเนมา ให้กำหนดวันท่ีสุดท้ายท่ีตองการรายงานดังรูปท่ี ข.27 พิมพ์วัน/เดือน/ปี ลง 
ไป และคลิก 0K

รูปท่ี ข.27

11.3 หลังจากน้ันโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานสรุปผลผลิตประจำวันท่ีหน้าจอ ถ้าต้องการพิมพ์รายงาน

ออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้ทำการคลิกปุม s â i โปรเ๓รมจะท้าการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ดังรูป 
ท่ี ข. 28 12

12. รายงานสรุปผลผลิตประจำเดือน
12.1 เม่ือต้องการจัดท้ารายงานการเสรุปผลผลิตประจำเดือน ท้าการคลิกปมผลผลิตประจำเดือนท่ีรายงาน 

จะได้หน้าต่างท่ีถามถึงให้กำหนดเดือนเร่ืมต้นท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.29 หลังจากน้ันท้าการพิมพ์ 
เดือนเป็นตัวย่อภาษาอังกฤษ 3 ตัวอักษรลงไป และคลิก 0K

12.2 หลังจากน้ันจะมีหน้าจอเนมาให้กำหนดเดือนเดือนสุดท้ายท่ีต้องการรายงาน ดังรูปท่ี ข.30 พิมพ์เดือน 
เป็นตัวย่อภาษาอังกฤษ 3 ตัวอักษรลงไป และคลิก OK



172

รูปท่ี ข.28

รูปท่ี ข.29

รปท่ี ข.30
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12.3 หล้งจากน้นโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะแสดงรายงานสรุปผลผลิตประจำเดอนทางหน้าจอ ถ้าต้องการพิมพ์

รายงานออกทางเคร่ืองพิมพ์ ให้'ทำการคลิกใ]ม 
พิมพ์ ดังรูปท ข.31

โปรแกรมจะท์าการพิมพ์รายงานออกทางเคร่ือง

รปที ฃ.31



ภาคผนวก ค

รายงานต่างๆ  ท่ีออกแบบและปรับปรุง



สรุปการส่งสินค้าประจำวัน
2 6 -F e b -9 8

R - 102-01 01

วัน/เสือน/ปี รหัสสินคา ส์อ สินค้า น̂ ขนาค ราคาต่อหน่วย จำนวน จำนวนÆน
2/7/97 1 ท้1 รัด}เม 5 เน ระบายชายเตียง 6 ฟุต B500.0G 150 75000

2 ผ้า!J รัด}เม 5 เพ ปลอกทมอพระบาย 6 ฟุต B290.00 1251 362790
3 ผ้า!J รัด}เม 5 เพ ปลอกหมอนระบาย 5 ฟุต B290.00 280 81200
4 ผ้า!J รัด}เม 3 เพ ปลอกหมอนระบาย 3.5 ฟุต ฿176.00 420 73920
9 ผ้า!J รัด}เม 4 เพ ปลอกหมอนระบาย 6 ฟุต ฿258.00 86 22188
11 ผ้าVI รัด}เม 4 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 6 ฟุต B247.00 144 3556812 ผ้า!J รัด}เม 4 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 5 ฟุต B247.00 120 29640
15 ผ้า!J รัด}เม 3 เพ ปลอกหมอนระบาย 6 ฟุต B239.00 13 310718 ผ้า!J รัด}เม 3 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 6 ฟุต B229.00 22 5038
22 ผ้า!J 3 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 60x100 น้ิว 8145.00 2 290
24 ผ้า!J รัด}เม 2 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 3.5ฟุต 8140.00 150 21000
25 ผ้า!J 1 เน 60x100 น้ิว B94.00 20 1880
26 ผ้า!J รัด}เม 1 เพ 6 ฟุต B172.00 23 3956
27 ผ้า!J รัด}เม 5 เพ ระบายชายเตียง 5ฟุต B520.00 22 11440
28 ผ้า!J รัด}เม 1 เพ 5ฟุต 8172.00 30 5160
30 ผ้า!J รัด}เม 5 เพ ระบายชายเตียง 3.5 ฟุต B300.00 7 2100
31 ผ้า!J รัด}เม 3 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 3.5 ฟุต 8166.00 2 332
34 ผ้า!J รัด}เม 1 เพ 3.5ฟุต 8114.00 15 1710
36 ผ้า!J 3 เพ ปลอกหมอนธรรมดา 90x110 น้ิว 1218.00 255 55590
39 ผ้า!J 4 เน ปลอกหมอนธรรมดา 90x110 น้ิว B240.00 180 43200
40 ผ้า!J 2 เน ปลอกหมอนธรรมดา 60x100 น้ิว 8114.00 220 25080

1



วัน/เสิอน/ปี รหัฮสินค้า ส์อสินค้า
2/7/97

พ ุ่
200 ผ้าห่มนวม
203 ปลอกผ้าห่มนวม
204 ผ้าห่มนวม
205 ผ้าห่มนวม
206 ปลอกผ้าห่มนวม
207 ไสัผ้าห่มนวม
208 ผ้าห่ม'นวม
209 ปลอกผ้าห่มนวม
213 ผ้าห่มนวม
215 หมอนรงนวมพระ
227 ผ้าคู่
300 ผ้ามานหน้าต่าง
303 ผ้าม่านหน้าต่าง
304 ผ้าม่านประภู
305 ผ้าม่านหน้าต่าง
400 ท๋ีนอนปิคนิค
403 แงนอน
'605 ปลอกหมอนหนุน
'606 ปลอกหมอนข้าง
80005 ผ้าคู่
80201 ผ้าห่มนวม

เย็บติด
เย็บติด 
ถอดวักได้’

ถอดวักได้
เอนกประสงค์พิมพ์ลาย
2 วันปลอกหมอนธรรมตาขาวต่อ
ชายเด่ียว ผ้าทวั
ชายคู่สัน ผ้าลายศอง
ชายคู่ยาว ผ้าลายศอง
ชายคู่ ผ้ามันสืพน
ถอดวักได้
ถอดวักได้
ธรรมดา แพคละ 2 วัน 
แพคละ 2 วัน 
5 วัน ปลอกหมอนระบาย 
ถอดวักได้แน4ด้าน

ขนาด ราคาด่รหน่วย จ่านวน จำนวนฟ็น
60x80 น้ว B457.00 102 4661460x80 น้ิว B312.00 1 31274x90 น้ิว B590.00 447 26373074x90 น้ิว B780.00 7 5460
74x90 น้ิว B416.00 6 249674x90 น้ิว B416.00 3 124890x100 น้ิว ฿950.00 11 1045090x100 น้ิว B500.00 1 50060x80 น้ิว B272.00 2425 659600110x150 ซม. B300.00 75 2250060x100 น้ิว B114.00 80 9120125x140 ซม. B114.00 332 37848
125x140 ซม. B127.00 680 86360125x180 ซม. B143.00 200 28600125x140 ซม. B148.00 75 111003.5x6.5 งเต B410.00 87 356703x6.5 ฟุต B499.00 45 22455
19x28 น้ิว B57.00 136 775213x42 น้ิว B57.00 95 5415
5.5 ฟุต B290.00 1 290
74x90 น้ิว B738.00 1 738

รวมท้ังสิน 8222 82,118,447.00



รายงานการส่งสินค้าประจำเดือน R - 102-01 -02
26-Feb-98

รหัสสินค้า รเอสินค้า 1,.. ณุ่ ขนาด ราคาฟ่อหน่วย จำนวน จำนวนฟ็น
1 ผ้•ฟ รัด}เม 5 ร้น ระบายชายเดยง 6 ฟุต S500.00 3200 1,600,000.00
2 ผ้าij รัด}เม 5 ร้น ปลอกหมอนระบาย 6 ฟุต B290.00 32963 9,559,270.00
3 ผ้าาJ รัด}เม 5 ร้น ปลอกหมอนระบาย 5 ฟุต ร290.00 8999 2,609,710.00
4 ผ้า!J รัด}เม 3 ร้น ปลอกหมอนระบาย 3.5 ฟุต $176.00 8707 1,532,432.00
5 ผ้าฟ่ รัด}เม 5 ร้น รุ่น VIP 6 ฟุต $880.00 897 789,360.00
7 ผ้า!J รัด}เม 5 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 6 ฟุต $278.00 219 60,882.00
8 ผ้า!J รัด}เม 5 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 5 ฟุต $278.00 40 11,120.00
9 ผ้า!J รัด}เม 4 ร้น ปลอกหมอนระบาย 6 ฟุต $258.00 3898 1,005,684.00
10 ผ้า!J รัด}เม 4 ร้น ปลอกหมอนระบาย 5 ฟุต $258.00 786 202,788.00
11 ผ้า!J รัด}เม 4 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 6 ฟุต $247.00 1723 425,581.00
12 ผ้า!J รัด}เม 4 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 5 ฟุต $247.00 519 128,193.00
15 ผ้า!J รัด}เม 3 ร้น ปลอกหมอนระบาย 6 ฟุต $239.00 1203 287,517.00
16 ผ้า!J รัด}เม 3 ร้น ปลอกหมอนระบาย 5ฟุต $239.00 119 28,441.00
18 ผ้า!J รัด}เม 3 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 6 ฟุต $229.00 3053 699,137.00
19 ผ้า!J รัด}เม 3 ร้น ปลอกหมอนธรรมคา 5ฟุต $229.00 292 66,868.00
21 ผ้า!J 3 ร้น ปลอกหมอนระบาย 90x110 น้ิว $228.00 30 6,840.00
22 ผ้า!] 3 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 60x100 น้ิว $145.00 172 24,940.00
23 ผ้า!] 2 ร้น ปลอกหมอนระบาย 60x100 น้ิว $123.00 410 50,430.00
24 ผ้า!] รัด}เม 2 ร้น ปลอกหมอนธรรมดา 3.5 ฟุต $140.00 6160 862,400.00
25 ผ้า!] 1 ร้น 60x100 น้ิว $94.00 970 91,180.00
26 ผ้า!] รัด}เม 1 ร้น 6 ฟุต $172.00 845 145,340.00

1

ใ77



รหัสสินค้า
J u l

เค้ธน ส์อสินค้า
27 ค้ฟ28 - ผ้าlj
29 ผ้าv!
30 ผ้ฟ
31 ผ้าTj
32 ผ้า!J
33 ผ้า\|
34 ผ้าVI
35 ผ้าvl
36 ผ้าvl
37 ผ้าvl
38 ผ้าvl
39 ผ้าvl
40 ผ้าvl
46 ผ้าฟ่100 ผ้าvl
101 ผ้าvl
102 ผ้าvl
103 ผ้าvl
104 ผ้าvl
105 ผ้าvl
107 พ้ไJ200 ผ้าปมนวม
201 ผ้าฟ!นวม

รัดบุม 5 5น ระบายชายเตียง 
รัดบุม 1 เน
1 สิน
รัตบุม 5 lu ระบายชายเตีย 3 
รัดบุม 3 เน ปลอกทมอนธรรมดา 
5 เน ปลอกหมอนธรรมดา
2 เน ปลอกหมอนระบาย 
รัดบุม 1 เน
5 เน ปลอกหมอนระบาย
3 เน ปลอกหมอนธรรมดา
3 เน ปลอกหมอนระบาย
4 เน ปลอกหมอนระบาย 
4 เน ปลอกหมอนธรรมดา 
2 เน ปลอกหมอนธรรมคา 
4 เนปลอกธรรมดา
รัดบุม 3 เน ปลอกหมอนระบาย (DEP)
รัดบุม 3 เน ปลอกหมอนระบาย (DEP)
2 เน ปลอกหมอนระบาย (DEP)
3 เน ปลอกหมอนระบาย (DEP)
รัดบุม 5 เน ปลอกหมอนระบาย (DEP) 
ปลอกหมอนหบุนระบาย แพค 1 เน (DEP) 
รัดบุม 2 เน ปลอกหมอนระบาย (DEP)
เย็บตีด 
ถอด•รักได้

___ รุ่น_______

2

ขนาต ราคาต่อฟวย จำนวน จำนวนเงิน
5 vj<n $520.00 309 160,680.00
5 ฟุต $172.00 270 46,440.00
90x110 น้ิว $161.00 257 41,377.00
3.5 ฟุต $300.00 53 15,900.00
3.5 ฟุต $166.00 523 86,818.00
90x110 น้ิว $268.00 128 34,304.00
3.5 ฟุต $145.00 8 1,160.00
3.5 ฟุต $114.00 124 14,136.00
90x110 น้ิว $279.00 1580 440,820.00
90x110 น้ิว $218.00 2686 585,548.00
60x100 น้ิว $150.00 460 69,000.00
90x110 น้ิว $247.00 282 69,654.00
90x110 น้ิว $240.00 3218 772,320.00
60x100 น้ิว $114.00 7216 822,624.00
60x100 น้ิว $174.00 340 59,160.00
3.5 ฟุต $192.00 76 14,592.00
6ฟุต $306.00 142 43,452.00
60x100 น้ิว $137.00 27 3,699.00
90x110 น้ิว $243.00 45 10,935.00
5 ฟุต $306.00 43 13,158.00
18x28 น้ิว $37.00 200 7,400.00
3.5 ฟุต $160.00 20 3,200.00
60x80 น้ิว $457.00 789 360,573.00
60x80 น้ิว $584.00 31 18,104.00



รหัสสินค้า
J u l

เสือน ส์อสินค้า ร่น
202 ผ้าห่มนวม เย็บติด รุ่น VIF
203. ปลอกผ้าห่มนวม
204 ผ้าห่มนวม เย็บติด
205 ผ้าห่มนวม ถอดสิกได้
206 ปลอกผ้าห่มนวม
207 ไสัผ้าห่มนวม
208 ผ้าห่มนวม ถอดสักได้
209 ปลอกผ้าห่มนวม
210 ไสัผ้าห่มนวม
211 ไสัผ้าห่มนวม
212 ผ้าห่มนวม เย็บติด
213 ผ้าห่มนวม เทนกประศงค์พิมพ์ลาย
214 ผ้าห่มนวม เอนกประสงคผ้ามันสิพน
215 หมอนร-!นวมพวะ
217 ผ้า!J 2 สินปลอกธรรมดาสิพ้ืน
218 ผ้̂ 3 สินปลอกธรรมดา สิพ้ืน
221 ผ้̂ รัด}!ม 3 สินปลอกธรรมดา พ้ืนสี
222 ผ้า’J รัด}!ม 4 สินระบาย!กยเติยง
227 ผ้า’J 2 สินปลอกหมอนธรรมดาขาวต่อ
230 ผ้า!J ผ้า!J 1 สินซาวต่อ
300 ผ้าม่านหน้าต่าง ชายเด่ียว ผ้าทสิ
301 ผ้าม่านหน้าต่าง ชายคู่ ผ้าทสิ
303 ผ้าม่านหน้าต่าง ชายคู่สัน ผ้าลายสอง
304 ผ้าม่านประ»! ชายคู่ยาว ผ้าลายสอง

3

ขนาด ราคาต่อหน่วย จำนวน จำนวนเงํน
74x90 น้ิว B490.00 481 235,690.00
60x80 น้ิว B312.00 2 624.00
74x90 น้ิว $590.00 12451 7,346,090.00
74x90 น้ิว $780.00 431 336,180.00
74x90 น้ิว $416.00 118 49,088.00
74x90 น้ิว $416.00 61 25,376.00
90x100 น้ิว $950.00 290 275,500.00
90x100 น้ิว $500.00 4 2,000.00
90x100 น้ิว $510.00 1 510.00
60x80 น้ิว $322.00 1 322.00
90x100 น้ิว $707.00 1 707.00
60x80 น้ิว $272.00 4851 1,319,472.00
60x80 น้ิว $322.00 525 169,050.00
110x150 ชม. $300.00 770 231,000.00
60x100 น้ิว $114.00 250 28,500.00
90x110 น้ิว $218.00 15 3,270.00
6 •คู่ต $229.00 8 1,832.00
3.5 หุเต $333.00 1 333.00
60x100 น้ิว $114.00 198 22,572.00
90x110 น้ิว $161.00 80 12,880.00
125x140 ชม. $114.00 2908 331,512.00
125x140 ซม. $127.00 8 1,016.00
125x140 ชม. $127.00 17878 2,270,506.00
125x180 ชม. $143.00 4620 660,660.00 ' ' ง ุCO



รหัสสินค้า เอสินค้า ณุ่
305 Ml ม่าน'VTนา ต่าง ขายดู, ผ้ามันสีพน
306. ผ้1 ม่าน'ปาพุ! ชายดู่ ผ้ามันสีพน
371 ผ้าฟ รัดนุม 4 ข้นปลอกระบาย
400 ท่ีนอนปิคนิค ถอดข้กได้
402 ท่ีนอน 3 ตอน ถอดข้กได้ ผ้าลายศอง
403 ธุงนอน ถอดข้กได้
501 ผ้าคอุมเตยง KING SIZE ผ้ามันสีพน
502 ผ้าคอุมเตยง JACQUARD
600 หมอนหนุน สูญญากาศ
601 หมอนข้าง สูญญากาศ
602 ปลอกหมอนVเนุน ระบาย แพคละ 1 ข้น
603 ปลอกหมอนข้าง แพคละ 1 ข้น
604 ปลอกหมอนหนุน ระบาย แพคละ 2 ข้น
605 ปลอกหมอนหนุน ธรรมดา แพคละ 2 ข้น
606 ปลอกหมอนข้าง แพคละ 2 ข้น
610 หมอนรงนวม
700 ผ้าห่มนวม ไหมพรม
701 ผ้าขนหนุ 7ข้นปัก
702 ผ้าขนหนุ 3 ข้น
703 ผ้าขนหนุ 2 ข้น พิมพ์
704 ผ้าขนหนุ JACGUARD 2 ข้น
705 ผ้าขนหนุ สีเข้ม ปักลาย
706 ผ้าขนหนุ JACGUARD 2 ข้น
707 ผ้าขนหนุ สีอ่อน ปักลาย

4

ขนาด ทคาต่อหน่วย จำนวน จำนวนเงิน
125x140 ชม. B148.00 6036 893,328.00
125x180 ซม. B163.00 920 149,960.00
3.5 ขเต B210.0C 1 210.00
3.5x6.5 ฟต B410.00 3230 1,324,300.00
3x6.5 รเต B565.00 2675 1,511,375.00
3x6.5 า]ต B499.00 228 113,772.00
280x230 ชม. B496.00 234 116,064.00
260x280 ชม. ฿1.552.00 171 265,392.00
1100 กรัม B156.00 6159 960,804.00
1500 กรัม B211.00 1500 316,500.00
18x28 น้ิว B41.00 1567 64,247.00
13x42 น้ิว B36.00 2135 76,860.00
18x28 น้ิว B67.00 245 16,415.00
19x28 น้ิว B57.00 1640 93,480.00
13x42 น้ิว B57.00 845 48,165.00
110x150 ชม. B186.00 1310 243,660.00
70x90 น้ิว B259.50 480 124,560.00
GIFTSET B845.00 699 590,655.00
.ชุดใหญ่ B222.00 793 176,046.00
ชุดมาตรฐาน B147.00 2 294.00
ชุดใหญ่ B230.00 7 1,610.00
30x60 น้ิว B101.16 636 64,337.76
ชุดมาตรฐาน B190.00 7 1,330.00
30x60 น้ิว B96.83 1 96.83



รหัสสินค้าlà รน
Jul

สินค้า____________ ร่น
709 ผ้าขนหy
710. ผ้าขนหy
20001 ผ้าTJ
20003 ผ้า’J20004 ผ้า!J
20203 ผ้าห่มนวม
20601 ปลอกหมอน
20602 ปลอกหมอน
20603 ปลอกหมอนข้าง
30601 ปลอกหมอนหมุน
30602 ปลอกหมอนข้าง
60001 ผ้าใ!60003 ผ้าใ!80002 ผ้าใ!80003 ผ้า!J
80005 ผ้าใ!80008 ผ้า!J
80009 ผ้าใ!80010 ผ้า!J
80011 ผ้า’J80019 ผ้า!J
80032 ผ้าil
80201 ผ้าห่มนวม
80303 ผ้าม่านประ?]

ริวเงา
7 รัน พิมพ์
รัดบุม 5 รัน ปลอกหมอนระบาย JESSICA
รัดบุม 2 รัน ปลอกหมอนระบาย JESSICA
3 รัน ปลอกหมอนระบาย JESSICA
ถอดรักได้ JESSICA
ระบาย แพค 1 รัน JESSICA
ธรรมดา แพค 1 รัน JESSICA
แพด 1 รัน JESSICA
พิมพ์ลาย บัลเล่ย์
พิมพ์ลาย บัลเล่ย์
1 รัน รับบอน
1 รัน รับบอน
3 รัน ปลอกหมอนธรรมดา
5 รัน ปลอกหมอนระบาย
5 รัน ปลอกหมอนระบาย
รัดบุม 1 รัน
1 รัน ผ้า COTTON
รัดบุม 2 รัน ปลอกหมอนธรรมคา 
รัดมุม 3 รัน ปลอกหมอนระบาย 
รัดมุม 2 รันปลอกหมอนธรรมดา 
ถอดรักได้ทุ้น4ด้าน 
ชายเคย'ไ#พน

5

ชรทด ราคาต,รพ'เท่ย จำนวน จำนวนเงิน
30x60 น้ิว ฿107.41 6 644.46
GIFTSET $845.00 154 130,130.00
6 ฟฺด $588.00 60 35,280.00
3.5 ฟุต $327.00 58 18,966.00
90x115 น้ิว $479.00 30 14,370.00
92x106 น้ิว $1,415.00 6 8,490.00
18x28 น้ิว $76.00 102 7,752.00
19x28 น้ิว $55.00 18 990.00
13x42 น้ิว $55.00 54 2,970.00
19x28 น้ิว $31.00 400 12,400.00
13x42 น้ิว $31.00 3C0 9,300.00
60x100 น้ิว $68.00 83 5,644.00
90x108 น้ิว $100.00 54 5,400.00
4 ฟุต $219.00 84 18,396.00
4 ฟุต $282.00 10 2,820.00
5.5 ฟุต $290.00 113 32,770.00
3 ฟุต $114.00 8 912.00
72x108 น้ิว $162.00 400 64,800.00
90x110 น้ิว $196.00 250 49,000.00
4 ฟุต $189.00 110 20,790.00
4 ฟุต $223.00 309 68,907.00
3 ฟุต $140.00 75 10,500.00
74x90 น้ิว $738.00 4 2,952.00
125xl80«ม. $163.00 4 652.00



f

เสือน รหัสสินค้า ส์อสินค้า รุ่น ขนาด ราตาต่อหน่วย จำนวน จำนวนเงิน
Jul 80608 ผ้า!J 2 สินปลอก-หมอน!ทามดา 1 ใบ 90x110 น้ิว B197.00 105 20,685.00

Total: 174303 ฿44,906,839.05

CODO

6
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ร า ย ง า น ก า ร ใ ช ้ว ัต ถ ุด ิบ ป ร ะ จ ำ ร ้น

2 6 -F a b -9 S

R  -  1 0 2 - 0 1  - 0 4

วันบิ รหัสวัตถุดิบ รอวัตถุดิบ รุ่น จำนวนทีนำเข้าคลัง จำนวนทีเบิก

2 8 /1 2 /9 6 4 5 1 - 1 5 7 ฟ ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิฟ ้า 0 1 1 0 7

4 5 T -1 8 0 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 4 0 2

4 5 T -1 9 3 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 0 1 0 5 0

4 5 T -1 9 3 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 5 5 4

4 5 T - 2 0 8 îB ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิข าว อ ่อ น 0 3 6

4 5 T -2 2 1 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 2 0 5 7

4 5 T -2 2 6 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 8 4 1

4 5 T - 2 2 9 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 1 2 6 0

4 5 T -2 2 9 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 5 7 1 3 0

4 5 T -2 2 9 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 0 9 6

4 5 T -2 3 7 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 1 0 4

4 5 T - 2 4 2 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 5 5 0

4 5 T - 2 4 6 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 1 9 2 3

4 5 T - 2 5 3 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 0 1 9 6 5

4 5 T -2 5 3 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 0 2 4 9

4 5 T -2 5 5 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 2 1 0

4 5 T -2 5 8 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 0 2 9 4

4 5 T - A 2 6 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 0 3 3 1 5

4 5 T -A 2 6 -W  ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน  บ ่ร ะ เภ ท ห ม อ น 0 2 4 4

4 5 T -A 2 6 4 1  ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน  ป ร ะ เภ ท ห ม อ น 6 2 9 5 0

ร ว ม ท ั้ง ส ิน 1 2 0 0 8 1 6 2 5 7

1
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ร า ย ง า น ส ร ุป ก า ร ใ ช ้ว ัต ถ ุด ิบ ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น  R  •  1 0 2 ' 0 1  ■  0 5

2 6 - F e b - 9 8

ร ห ัส ว ัต ถ ุด ิบ ท ี่อ ว ัต ถ ุล ิบ ร ุ่แ จ ำ น ว น ท ี่ค ส ัง ไ ห ัร ! พ ั้ง ห ม ล  จ ำ น ว น ท ี่เ บ ิก ท ั้ง ห ม ล

4 5 T - Î 4 7 ม ้า พ ิม พ ์ 3 9 4 1 1 5 4 3 6

4 5 T -1 5 6 ม ้า พ ิม พ ์ 1 3 3 6 4 2 6 4 8 8

4 5 ร - 1 5 7 ซ ม ้า พ ิม พ ์ ส ิช ม พ ู 2 7 8 5 0 2 2 5 7 9

4 5 1 - 1 5 7 ฟ ๓ พ ิม พ ์ ส ิฟ ้า 2 S 7 8 4 3 2 2 5 3

4 5 T -1 7 6 ม ้า พ ิม พ ์ 1 2 5 1 1 8 4 5 1

4 5 T -1 8 0 ม ้า พ ิม พ ์ 4 2 9 9 2 0 4 9 1

4 5 T - 1 8 4 ม ้า พ ิม พ ์ 2 6 1 9 9 1 3 6 4 2

4 5 T - 1 8 5 ม ้า พ ิม พ ์ 1 0 5 8 6 9 4 4 0

4 5 T -1 8 5 -V I ม อ น ม ้า พ ิม พ ์ ห ม อ น 0 1 0 9 6

4 5 T -1 8 6 ม ้า พ ิม พ ์ 4 9 8 1 1 9 7 4 1

4 5 T - 1 8 9 ม ้า พ ิม พ ์ 4 4 6 9 2 7 7 4

4 5 T - 1 9 3 A ม ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 5 0 2 2 1 2 9 2 9

4 5 T -1 9 3 B ม ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 9 5 9 7 5 3 9

4 5 T - 1 9 7 Ï A ม ้า พ ิม พ ์ ช ม พ ูเข ้ม 1 9 1 3 7 8 8 5 7

4 5 T -1 9 7 « B ม ้ไ พ ิม พ ์ ช ม พ ูอ ่อ น 0 1 8 6 0

4 5 T - 1 9 ^ A ม ้า พ ิม พ ์ ฟ ้า เข ้ม 2 8 1 3 1 3 7 7 8

4 5 1 - 1 9 7 ฟ ร ม ้า พ ิม พ ์ ฟ ้า อ ่อ น 3 0 4 3 1 6 1 7

4 5 T - 2 0 4 A A ม ้า พ ิม พ ์ พ าด ้าน ท น ้าส ิเข ้ม 0 1 4 0 1 0

4 5 T -2 0 4 A B ม ้า พ ิม พ ์ พ าด ้าน ห ล ัง ส ิเข ้ม 0 1 2 9 6

4 5 T -2 0 4 B A ม ้า พ ิม พ ์ น ้าด ้าน ห น ้าส ิอ ่อ น 0 8 7 3 4

4 5 T - 2 0 6 A ม ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 7 9 6 3 8 2 1 4

4 5 T -2 0 6 B ม ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 4 7 5 3 1 9 2

4 5 T - 2 0 8 ï ïA ม ้า พ ิม พ ์ ส ีข าว เข ้ม 7 2 0 3 2 7 4 8

4 5 T - 2 0 8 îB ม ้า พ ิม พ ์ ส ิขาวอ ,อน 0 3 0 5

4 5 T -2 0 & 3 A ม ้า พ ิม พ ์ ส ีง า เข ้ม 0 3 1 9 4

4 5 T -2 0 8 4 B ม ้า พ ิม พ ์ ส ีง าอ ่อ น 0 3 9 2

4 5 T - 2 0 9 น ้าพ ิม พ ์ 1 7 1 7 1 9 8 3 2

4 5 T - 2 1 3 A ม ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 4 9 9 0 9 3 5 2

4 5 T -2 1 3 B ม ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 3 9 3 0

4 5 T - 2 1 4 ม ้า พ ิม พ ์ 1 1 9 0 0 7 2 4 9

4 5 T 2 2 1 ม ้า พ ิม พ ์ 1 0 0 7 0 1 9 2 8 5

4 5 T - 2 2 3 ม ้า พ ิม พ ์ 0 9 6 6

4 5 T - 2 2 5 ม ้า พ ิม พ ์ 2 1 7 5 5 1 8 1 6 9

4 5 T - 2 2 6 ม ้า พ ิม พ ์ 2 0 3 7 1 1 6 3 4 4

4 5 T - 2 2 9 A น ้าพ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 8 7 2 5 7 4 3 9

4 5 T ;2 2 9 B ม ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 6 8 1 2 2 4 3 4

4 5 T - 2 3 2 ï ม ้า พ ิม พ ์ ส ิช ม พ ู 9 3 3 6 1 0 0 4 6

4 5 1 - 2 3 2 ช -ห ม อ น ม ้า พ ิม พ ์ ส ิช ม พ ูป ร ะ เภ ท ห ม อ น 0 1 1 7 2

4 5 T - 2 3 2 r t ม ้า พ ิม พ ์ ส ิฟ ้า 9 3 2 6 1 1 0 8 5

ใ



185

1สือน รหัสวัตถุสิบ ส์อวัตถุสิบ ณุ่ จำนวนท๋ีคพัได้รบท้ังหมด จำนวนท๋ีฒิกท้ังหมด

4 5 1 - 2 3 2 ฟ •ห ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีฟ ้าป ร ะ เภ ท ท ม อ น 0 1 5 1 1

4 5 T -2 3 4 H ผ ้า พ ิ ม พ ์ ส ิช ม พ ู 2 4 7 9 4 1 6 4 1 2

4 5 T - 2 3 4 ï •ห ม อ น ผ า พ ิม พ ์ ส ิช ม พ ูป ร ะ เภ ท ห ม อ น 0 1 5 1 5

4 5 T -2 3 4 U ผ ้า พ ิม พ ์ 1 1 9 8 3 5 2 0 1

4 5 T -2 3 4 U •ท ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ 0 1 0 6 3

4 5 T -2 3 5 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 2 3 3 9 4 6 1 9

4 5 T - 2 3 6 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 3 2 7 9

4 5 T -2 3 6 E ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 6 7 0 1 1 6 7 5

4 5 T - 2 3 7 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 2 0 9 6

4 5 1 - 2 3 7 -ท ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ป ร ะ เภ ท ห ม อ น 2 8 1 1 1 0 4

4 5 T - 2 3 8 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 5 9 4 6 1 0 9 6 7

4 5 T -2 3 8 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 5 9 0 7 8 5 11

4 5 T - 2 3 9 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 4 5 5 9

4 5 T -2 3 9 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 0 4 4 2 2

4 5 T -2 4 0 A ผ ้ไ พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 1 8 4 2 6 1 4 0 1 1

4 5 T -2 4 0 B ผ ้า พ ิม พ ์ ล าย เก าร ์ต ูน 2 0 0 5 9 8 6 7 1

4 5 T -2 4 1 ผ ้า พ ิม พ ์ 1 4 4 7 5 1 5 1 2 0

4 5 T -2 4 2 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 9 4 1 0

4 5 T -2 4 2 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 0 1 4 5 4

4 5 T -2 4 3 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 2 8 1 4 1 7 1 4 5

4 5 T -2 4 3 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 3 4 6 2 8 6 3

4 5 T - 2 4 4 ผ ้า พ ิม พ ์ 1 1 3 6 1 6 0 3 4

4 5 T -2 4 5 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 1 9 7 0

4 5 T -2 4 5 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 3 3 5

4 5 T -2 4 5 B -V  ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น ป ร ะ เภ ท ห ม อ น 0 4 8 3

4 5 T -2 4 6 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 0 1 4 4 3 2

4 5 T -2 4 6 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 0 1 4 8 2

4 5 T -2 4 7 ผ ้า พ ิม พ ์ 1 7 0 7 9 6 9 5 8

4 5 T -2 4 8 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 6 5 5 7 8 5 5 7

4 5 T -2 4 8 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 2 7 7 9

4 5 T - 2 4 9 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 5 7 3 3 1 7 1 9 0

4 5 T -2 4 9 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 1 6 9 1

4 5 T -2 5 0 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 0 9 4 8 1 1 9 8 6

4 5 T -2 5 0 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 1 2 6

4 5 T -2 5 1 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 1 9 9 0 9

4 5 T - 2 5 2 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 1 0 0 6 1 0 5 6 3

4 5 T -2 5 2 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 1 5 8 1 7 7 0 0 8

4 5 T -2 5 3 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 6 9 0 2 7 0 0 1

4 5 T ;2 5 3 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 2 0 8 7

4 5 T - 2 5 4 ผ ้า พ ิม พ ์ 0 3 5 6 5

4 5 T - 2 5 5 ผ ้า พ ิม พ ์ 3 7 0 6 2 9 8 2

4 5 T -2 5 6 ผ ้า พ ิม พ ์ 1 2 6 7 5 1 6 2 2 0

2
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รหัฮวัตถุลิบ ส์อวัตถุลิบ รุ่น จำนวนท่ีตวังไต้รบท้ังหมด จำนวนท่ีฒิกท้ังหมด
4 5 T -2 5 7 A A i พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 1 0 1 2 4 1 0 9 4 9

4 5 T -2 5 7 B ๓พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 1 2 2 4 3 5 1 2 7

4 5 T -2 5 8 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 9 5 2 0 2 1 5 5 2

4 5 T -2 5 8 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 6 6 7 5

4 5 T -2 5 9 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 4 0 4 3 9 4 2 9

4 5 T -2 5 9 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 0 1 5 41

4 5 T - 2 6 0 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 2 0 9 1 9 1 4 0

4 5 T -2 6 0 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 0 8 9 7

4 5 T -2 6 1 A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 5 9 9 1 1 2 5 4 3

4 5 T -2 6 1 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิอ ่อ น 5 8 7 0 6 5 5 3

4 5 T - 2 6 2 A ผ ้า พ ิม พ ์ สิเข ้ม 8 0 0 2 2 0 1 8 7

4 5 T -2 6 2 B ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 8 2 3 3 7 1 8

4 5 T - 2 6 3 A ผ ้า พ ิม พ ์ สิเข ้ม 0 8 9 0 2

4 5 T -2 6 3 B ผ ้า พ ิม พ ์ สิอ ่อ น 0 5 1 1 8

4 5 T - 2 6 4 « A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม ท ุเข ้ม 1 3 0 9 4 1 6 4 9 1

4 5 T -2 6 4 ÎIB ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม ท ุอ่อน 6 0 4 5 9 5 9 9

4 5 T -2 6 4 ฟ A ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีฟ ้า เข ้ม 2 3 4 2 9 2 4 1 8 3

4 5 1 '- 2 6 4 ฟ ร ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีฟ ้าอ ่อ น 6 3 1 4 1 0 8 8 7

45ๆ โ-265ช ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม ท ุ 1 1 3 3 0 1 3 5 4 4

4 5 T - 2 6 5 ï ■ ทมอน ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิช ม ท ุป ร ะ เภ ท ท ม อ น 2 5 2 0 2 4 0 3

4 5 T - 2 6 5 u ผ ้า พ ิม พ ์ 3 2 1 5 9 2 7 3 9 3

4 5 T -2 6 5 M -'ท ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ 4 6 7 0 4 3 0 8

4 5 T - A 1 5 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ต น 5 0 5 3 8 4 7 0

4 5 T -A 1 5 -M ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ เภ ท ท ม อ 2 3 6 5 3 6 2

4 5 T - A 1 6 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 1 4 0 4 5 2 6 0 6 0

4 5 T -A 1 6 -M ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ เภ ท ท ม อ 3 7 3 4 9 2 2

4 5 T -A 1  &ง ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีง า 0 5 1 8 8

4 5 T - A 1 8 4 ■ ทมอน ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีง า ป ร ะ เภ ท 0 3 2 5

4 5 T -A 1  ร ด ๓ พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีแ ด ง 0 2 6 9 6

4 5 T - A 1 8 f l ■ ทมอน ๓ พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ิแ ด ง ป ร ะ เภ 0 5 0 5

4 5 T - A 1 9 ï ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ิช ม ท ุ 0 3 9 3 2

4 5 T - A 1 9 d ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ิฟ ้า 1 2 8 8 9 5 6 4 3

4 5 T - A 2 0 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 0 1 5 0 2 7

4 5 T -A 2 1 ผ ้าพิมพ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 0 3 0 5 7

4 5 T - A 2 2 ผ ้าพิมพ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 0 6 7 2 1

4 5 T - A 2 3 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 0 2 5 5 9

4 5 T -A 2 3 -W ม อ น ผ ้าพิมพ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ เภ ท ท ม อ 0 3 1 0 1

4 5 T - A 2 4 ม้พิมพ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 0 9 5 3

4 5 T -A 2 4 -V ม อ น ผ ้าพิมพ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ เภ ท ท ม อ 0 2 5 4

4 5 T - A 2 5 ผ ้าพิมพ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 1 8 0 3 0 2 0 0 1 1

4 5 T - A 2 6 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 5 3 1 0 7 4 1 8 9 4

4 5 T -A 2 6 -W  ม อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน  ป ร ะ เภ ท ท ม 9 4 9 6 4 2 4 7

3
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เสือน รหส์วัตถุสิบ ส์อวัตถุสิบ พ ุ่ จำนวนท่ีครังไต้วับท้ังหมด จำนวนห๋ีเบํกท้ังหมด

D e c 4 5 T - A 2 7 ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต น 3 2 0 4 3 7 6 3 6

4 5 T -A 2 7 -V W  อ น ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ว ะ น าท ห ม อ 4 7 8 1 6 8 9

4 5 T -T 1  ด ผ ้า พ ิม พ ์ ส ิน ดง 3 9 9 5 1 2 3 9

4 5 T -T 1 1 W ผ ้า พ ิม พ ์ ส ี'นา เง ิน 4 0 3 6 1 1 8 8

ร':มท้ังสิน 906,282.00 1,050,143.00

4
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ร า ย ง า น ป ร ิม า ณ ว ัต ถ ุด ิบ ค ง ค ล ัง

2 5 - F e b - 9 8

R  - 1 0 2 - 0 1  - 0 6

ร ห ัส ว ัต ถ ุด ิบ ป ร ะ ๓ ท ว ัต ถ ุด ิบ ร า ย ก า ร ว ัต ถ ุด ิบ ร ุ่น ป ร ิม า ณ ว ัต ถ ุด ิบ ค ง เ ห เอ

1 0 0 0 1 ผ ้า ผ ้า ฟ อ ก ย ้อ ม ส ิข า ว 7 5 9 0

1 0 0 0 2 ผ ้า ผ ้า ฟ อ ก ย ้อ ม ส เน ื้อ 7 0 8 3

1 0 0 0 3 ผ ้า ผ ้า ฟ อ ก ย ้อ ม ส ิไ ข ่ไ ก ่ 8 3 3 0

1 0 0 0 4 ผ ้า ผ ้า ฟ อ ก ย ้อ ม ส ีฟ ้า เข ้ม 2 3 9 0 0

1 0 0 0 5 ผ ้า ผ ้า ฟ อ ก ย ้อ ม ส ิช ม พ ู 1 7 0 0 0

1 0 0 0 6 ผ ้า ผ ้า ฟ อ ก ย ้อ ม ส ีฟ ้า อ ่อ น 1 1 8 5 0

4 5 T - 2 0 4 A A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ผ ้า ด ้า น ห น ้า ส ีเข ้ม 1 0 0 6 1

4 5 T - 2 0 4 A B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ผ ้า ด ้า น ห ล ัง ส ีเข ้ม 4 7 4 0

4 5 T - 2 0 4 B A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ผ ้า ด ้า น ห น ้า ส ีอ ่อ น 4 7 9 8

4 5 T - 2 0 4 B B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ผ ้า ด ้า น ห ล ัง ส ีอ ่อ น 7 6 7

4 5 T - 1 9 7 Î A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ช ม พ ูเข ้ม 3 6 5 4

4 5 T - 1 9 7 ‘iïB ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ช ม พ ูอ ่อ น 2 2 2 0

4 5 T - 1 9 7 ฟ A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ฟ ้า เข ้ม 1 3 5 6 7

4 5 1 - 1 9 7 ฟ ร ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ฟ ้า อ ่อ น 5 5 5

4 5 T - 1 9 3 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 1 6 8 5

4 5 T - 1 9 3 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 2 2 5

4 5 T - 1 8 6 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 2 9 6 7

4 5 T - 1 8 5 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 1 0 8 6

4 5 T - 1 8 5 - V ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ห ม อ น 3 5 1 5

4 5 T - 1 8 9 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 4 0 5

4 5 T - 1 8 4 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 1 2 2 6

4 5 T - 1 8 0 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 0 9 3 6

4 5 T - 1 7 6 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 8 6 7 4

4 5 T - 1 5 7 î ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ู 3 8 7 1

4 5 7 - 1 5 7 ฟ ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีฟ ้า 1 0 7 3 0

4 5 T - 1 5 6 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 0 2 4 8

4 5 T - 1 4 7 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 5 8 5 0

4 5 T - A 2 7 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 5 8 6 0

4 5 T - A 2 7 - W ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ่ร ะ เภ ท ห ม อ น 4 2 4 3
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ร ห ัฟ ิว ัต ถ ุด ิบ ป ร ะ ๓ ท ว ัต ถ ุด ิบ ร า ย ก า ร ว ัต ถ ุด ิบ ร ุ่น ป ร ิม า ณ ว ัต ถ ุด ิบ ค ง เ ห ร ิอ

4 5 T - A 2 6 ผ ้า ผ า พ ม พ ล า ย ก า ร ต ูน 1 2 4 7

4 5 T - A 2 5 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 4 3 1 7

4 5 T - A 2 4 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 7 7 4 6

4 5 T - A 2 4 - V ม  อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 4 7 0 9

4 5 T - A 2 3 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 6 5 2 9

4 5 T - A 2 3 - M ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 2 0 5 9

4 5 T - A 2 2 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 9 2 6 8

4 5 T - A 2 1 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 3 0 7

4 5 T - A 2 0 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 2 0 0 1

4 5 1 พ น 9 ฟ ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีฟ ้า 6 6 0 7

4 5 T - A 1 M ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีช ม พ ู 4 4 2 3

4 5 T - A 1 9 w ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีแ ด ง 5 4 2 3

4 5 T - A 1 9 W ■ หมอน ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีแ ด ง ป ร ะ เภ ท ห ม อ น 4 5 7 0

4 5 T - A 1 ร ง ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีง า 6 1 9 1

4 5 T - A 1 8 4 ■ หมอน ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีง า ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 2 2 5 0

4 5 T - A 1 6 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน 1 5 6 7

4 5 T - A 1  ร - ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 2 5 5 9

4 5 T - A 1 5 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ํ ล า ย ก า ร ์ต ูน 3 4 8 0

4 5 T - A 1  ร - ห ม อ น ผ ้า ผ ้าพ ม V ^ ล า ย ก า ร ์ต ูน ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 1 7 8 1

4 5 T - T 1  ด ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีแ ด ง 2 4 2 0

4 5 T - T 1  น ง ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีน ํ้า  เง ิน 2 3 9 9

4 5 T - 2 6 5 ï ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ู 1 5 2 2 0

4 5 T - 2 5 6 ï ■ หมอน ผ ้า ผ ้า ฟ ้ม ฬ ์ ส ีช ม พ ูป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 1 6 2 3

4 5 1 - 2 6 5 น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 5 3 6 8

4 5 T - 2 6 5 U ■ หมอน ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 3 8 0 6

4 5 T - 2 6 4 Î A ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีช ม พ ูเข ้ม 3 6 7 6

4 5 T - 2 6 4 Ï B ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีช ม พ ูอ ่อ น 8 3 4 1

4 5 T - 2 6 4 ฟ A ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีฟ ้า เข ้ม 1 7 5 9 9

4 5 1 - 2 6 4 ฟ ร  ' ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีฟ ้า อ ่อ น 1 4 9 3

4 5 T - 2 6 3 A ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีเข ้ม 1 3 7 7 2

4 5 T - 2 6 3 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 6 8 3
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ร ห ัส ว ัต ถ ุร บ ป ร ะ ๓ ท ว ัต ถ ุร บ ร า ย ก า ร ว ัด ถ ร บ ร ุ่น ป ร ิม า ณ ว ัต ถ ุร บ ค ง เ ห เ อ

4 5 T - 2 6 2 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 2 4 1 2

4 5 T - 2 6 2 B ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 2 2 7

4 5 T - 2 6 1 A ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีเข ้ม 6 9 2 8

4 5 T - 2 6 1 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 5 5 6 3

4 5 T - 2 6 0 A ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีเข ้ม 2 9 6 5

4 5 T - 2 6 0 3 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 0 7 2

4 5 T - 2 5 9 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 1 0 4 4

4 5 T - 2 5 9 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 1 6 8 4

4 5 T - 2 5 8 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 1 1 0 1

4 5 T - 2 5 7 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 4 3 2 6

4 5 T - 2 5 7 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 5 1 8 8

V  A €
4 5 T - 2 5 6 ผ า ผ า พ } !พ 2 0 2 4

f  «  e
4 5 T - 2 5 6 ผ า ผ า พ ิม พ ํ 1 9 2 1

4 5 T - 2 5 4 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ 3 3 7 3

4 5 T - 2 5 3 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 9 9 8 8

ส ีอ ่อ น4 5 T - 2 5 3 B ผ า ผ ้า พ ม พ 1 2 2 0 6

4 5 T - 2 5 2 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 9 9 7 9

4 5 T - 2 5 2 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 5 7 1

4 5 T - 2 5 1 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 4 6 0 6

4 5 T - 2 5 0 A ผ า ผ ้า พ ม พ ส ิเข ้ม 2 7 5 4

4 5 T - 2 5 0 B ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น 3 9 2 6

4 5 T - 2 4 9 A ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีเข ้ม 5 7 2 1

4 5 T - 2 4 9 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 5 8 6

4 5 T - 2 4 8 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 7 4 9 3

4 5 T - 2 4 8 B ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น 8 0 6 4

4 5 T - 2 4 6 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 1 4 4 8

4 5 T - 2 4 6 B ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น 5 1 6 3

4 5 T - 2 4 5 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 3 5 0 2

4 5 T - 2 4 5 B ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 3 9 5

4 5 T - 2 4 5 B - W ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ ส ีอ ่อ น ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 2 2 6 1

4 5 T - 2 4 4 ผ ้า ผ ้า พ ม พ ์ 4
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รหัสวัตถุดิบ ประเภทวัตถุดิบ รายการวัตถุดิบ ณุ่ ปริมาณวัตถุดิบคงเหaa
4 5 T - 2 4 3 A ผ ้า ผ ้า ,พ ิม พ ์ ส ิเข ้ม 1 2 2 8 3

4 5 T - 2 4 3 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 3 2 1 5

4 5 T - 2 4 2 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 4 3 9 6

4 5 T - 2 4 2 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 1 8 0

4 5 T - 2 4 1 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 .6 0 6

4 5 T - 2 3 9 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 2 1 9 9

4 5 T - 2 3 9 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 2 3 7

4 5 T - 2 3 8 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 2 4 4 8

4 5 T - 2 3 8 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 7 6 8 1

4 5 T - 2 3 7 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 8 6 8 4

4 5 T - 2 3 7 - W ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ป ร ะ เภ ท ห ม อ น 2 3 1 6

4 5 T - 2 3 6 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 4 5 3 5

4 5 T - 2 3 6 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 8 1 2 9

4 5 T - 2 3 5 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 3 6 6 8

4 5 T - 2 3 5 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 4 5 5

4 5 T - 2 3 4 ï ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ู 4 2 7 1

4 5 T - 2 3 4 ï • ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ูป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 5 5 3 5

4 5 ไ โ -2 3 4 น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 1 9 3 8

4 5 1 - 2 3 4 น • ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 4 1 3 5

4 5 1 - 2 3 2 ช ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ู 8 3 3

4 5 T - 2 3 2 î • ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ูป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 3 4 4 4

4 5 1 - 2 3 2 ฟ ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีฟ ้า 9 7 6 3

4 5 1 - 2 3 2 ฟ • ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีฟ ้า ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 4 8 4

4 5 T - 2 0 8 4 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีง า เข ้ม 1 2 3 0 2

4 5 T - 2 0 8 4 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีง า อ ่อ น 4 7 1 0

4 5 T - 2 0 8 ข A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีข า ว เข ้ม 1 3 6 0 9

4 5 T - 2 0 8 î B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีข า ว อ ่อ น 3 0 2 5

4 5 T - 2 2 9 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 5 9 2 3

4 5 T - 2 2 9 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 2 4 8 7

4 5 T - 2 2 6 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 3 2 7 3

4 5 T - 2 2 5 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 3 4 8 9
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ร ห ้ส ์ว ัต ถ ุล ิบ  ป ร ะ เภ ท ว ัต ถ ุล ิบ  ร า ย ก า ร ว ัต ถ ุล ิบ  พ ุ่ ป ร ิม า ณ ว ัต ถ ุล ิบ ค ง เ 'พ เ อ

4 5 T - 2 2 1 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 1 1 5 8 5

4 5 T - 2 2 3 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 8 6 4 3

4 5 T - 2 1 4 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 4 1 9 0

4 5 T - 2 0 9 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 3 6 6 6

4 5 T - 2 1 3 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 1 6 5 8 1

4 5 T - 2 1 3 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 3 5 2 1

4 5 T - 2 0 6 A ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีเข ้ม 4 6 8 5

4 5 T - 2 0 6 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 4 5 1 4

4 5 T - A 2 6  • ท ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน  ป ร ะ น า ท ห ม อ น 2 7 7 6

4 5 T - 2 6 5 ï •ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีช ม พ ูป ร ะ เภ ท ห ม อ น 1 8 1 2

1/ Is A 6 ๙
4 5 T - 2 4 0 A ผ ้า ผ า พ ิม พ ล า ย ก า ร ด ูน 9 7 0 5

Is 1/ A f <
4 5 T - 2 4 0 E ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ่ ล า ย ก า ร ต ูน 3 5 3 0

4 5 T - A 1 ร ด ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีแ ด ง 2 7 5 4

4 5 T - A 1 8 W •ห ม อ น ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ล า ย ก า ร ์ต ูน ส ีแ ด ง ป ร ะ ๓ ท ห ม อ น 3 6 6 1

4 5 T - 2 4 7 ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ 7 4 5 3

4 5 T - 2 5 8 B ผ ้า ผ ้า พ ิม พ ์ ส ีอ ่อ น 7 8 7 5

ร ว ม ท ั้ง ส ิน 8 3 4 6 6 9
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R  -1 0 2 -0 1  -0 7

ว ัน ท ี่น ัด ร ับ เ ช ็ค  ........................../  .................................... /

25 February 1998

ว ัน / เ ด ือ น / ป ี เ ล ข ท ี่ใ บ ส ่ง ข อ ง จ ำ น ว น เ ง ิน

1 /7 /9 7 12373 2 5 .4 8 9 .0 0

12374 1 1,76 8.0 0

12375 8 3 ,2 8 0 .0 0

12376 1 1 9 ,6 32 .00

12377 1 0 ,44 0 .0 0

12378 4 7 6 ,6 8 0 .0 0

12379 £ 9 ,7 1 0 .0 0

12380 1 4 5 ,1 60 .00

12381 8 3 ,9 6 0 .0 0

12382 3 5 2 .๓

12383 5 3 ,9 5 7 .๓

12385 3 1 ,8 1 8 .๓

12386 7 1 ,3 9 0 .0 0

12387 5 2 ,9 5 0 .๓

12388 3 3 3 .0 0

12390 6 0 ,8 3 5 .๓

12391 7 ,5 ๓ .๓

2/7/97 12392 1 1 5 ,7 3 6 .๓

12393 2 ,6 5 7 .๓

12394 1 1 ,3 3 0 .๓

12395 1 1 9 ,9 5 8 .๓

12396 4 ,5 5 0 .๓

12397 1 8 ,1 4 1 .๓

12398 4 1 ,4 0 8 .๓

12399 1 0 ,5 3 0 .๓

12400 2 0 1 .0 9 0 .๓

บริษัท XXX จำกัด

l ï i อ: บ ร ิษ ัท  Y Y Y  จ ำ ก ั«

ร า ย ง า น ก า ร ว า ง บ ิล

ผ ู้ร ับ ว า ง บ ัล ผ ู้ว า ง บ ัล

3
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ว ัน / เ ส ือ ,น / ป ี

2 /7 /9 7

เ ล ข ท ี่ใ บ ส ่ง ข อ ง ___________________________________________จ ำ น ว น เ ง ิน

12401 4 3 ,0 4 8 .0 0

12402 9 6 ,5 6 0 .๓

12403 2 5 0 .9 4 0 .๓

12404 1 2 ,34 0 .0 0

12405 7 4 ,7 ๓ .๓

12406 4 ๓ ,3 8 6 .๓

12407 1 3 6 ,3 2 7 .๓

12408 2 4 7 ,5 20 .00

12409 8 7 ,0 8 0 .0 0

12410 7 5 ,2 6 6 .0 0

12411 4 2 ,2 2 0 .0 0

12412 4 9 ,5 6 0 .๓

12413 3 7 ,1 7 0 .๓

12414 3 9 ,9 2 0 .๓

ย อ ด เ ง ิน ร ว ม 83,453,701.00

ผ ู้ร ับ ว า ง บ ิล ผ ู้ว า ง บ ิล

2



ร า ย ง า น ธ โ-Ï ป พ อ ผ 1 ต ป ร ะ จ ำ ว ัน R - 1 0 2 - 0 1  - 0 8

หัน/เค้อน/ปี งณ่รยงาน รหัสส ิน ค ้า ร ่อ ส ิน ค ้า ข น า ด * ง่านวน

7 / 6 / 9 7  แ ผ น ก ท ี่น อ น ป ิศ นิ?น เ ล ะ อ ุง น อ น 4 0 0 ท ี่น อ น ป ีค น ค 3 . 5 x 6 . 5  ฟ ุต ถ อ ด ห ัก ไ ค ้ 1 1 1
4 0 2 ท ี่น อ น  3  ต อ น 3 x 6 . 5  ฟ ุต ถ อ ด ห ัก ไ ค ้ ฟ ้า ล า ย ศ อ ง 2 5 2
4 0 3 อ ุ! น อ น 3 x 6 . 5  ฟ ุต ถ อ ด ห ัก ไ ค ้ 7 3

แ ผ น ก ฟ ้า ! , ( ท ี่น อ น แ ล ะ ป ล อ ก ห ม อ น 1 ผ า l j 6  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ห ัน  ร ะ บ า ย ช า ย เ ต ีย ง 8 4
2 ฟ ้า ! j 6  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 6 2 1
3 ฟ ้า ! J 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 2 4 0
4 ฟ ้า ! j 3 . 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  3  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 1 2 0
7 ฟ ้า ! J 6  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 6
8 ฟ ้า ! j 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 0
9 ฟ ้า ! J 6  ฟ ุต ห ัด ม ุม  4  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 3 3

1 0 ฟ ้า !J 5 ฟ ุต ห ัด ม ุม  4  ห ัน  บ ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 2 0 4
1 1 ฟ ้า ! J 6  ฟ ุต ห ัด ม ุม  4  ห ัน  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 4 8
1 2 ฟ ้า 1] 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  4  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 6
1 5 ฟ ้า ! J 6  ฟ ุต ห ัต ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 2 5 2
1 6 ฟ ้า ! J 5 ฟ ุต ห ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 4 8
2 2 ฟ ้า ! J 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ค า 2 5
2 4 ฟ ้า 1] 3 . 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 4 9 4
2 6 ฟ ้า ! J 6  ฟ ุต ห ัด ม ุม  1  ช ิ้น 6 7
2 7 ฟ ้า ! j 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ร ะ บ า ย ช า ย เ ต ีย ง 1 0
2 8 ฟ ้า ! ] 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  1  ช ิ้น 1 5
3 0 ฟ ้า ! ] 3 . 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ร ะ บ า ย ช า ย เ ต ีย ง 6
3 1 ฟ ้า ! ] 3 . 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 5
3 2 ฟ ้า ! ] 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 5  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 4 0
3 4 ฟ ้า ! ] 3 . 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  1  ช ิ้น 1
3 6 ฟ ้า 1] 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 4 0 3
4 0 ฟ ้า ! ] 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 8 0

1 0 0 ฟ ้า ! ] 3 . 5  ฟ ุต ห ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  ( D 2
ไ



ร้น/เรอน/ปี หน่วยงาน รหัสรนค้า ท่ีอสินค้า ขนาด

7 / 6 / 9 7 แ ผ น ก ผ ้า ! 1)ท ี่น อ น แ ล ะ ป ล อ ก ห ม อ น 1 0 1 ผ ้า ! J 6 ฟ ุต
1 0 2 ผ ้า ! j 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว
1 0 3 ผ ้า ! ] 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว
1 0 4 ผ ้า ! ] 5  ฟ ุต
6 0 0 ห ม อ น ห น ุน 1 1 0 0  ก ร ัม
6 0 5 บ ่ล อ ก ห ม อ น ห น ุน 1 9 x 2 8  น ิ้ว
6 1 0 ห ม อ น อ ิง น ว ม 1 1 0 x 1 5 0  ซ ม .

2 0 0 0 1 ผ ้า ' 1J 6  ฟ ุต
2 0 0 0 3 ผ ้า ! ] 3 . 5  ฟ ุต
2 0 2 0 7 ผ ้า ! ] 3 . 5  ฟ ุต
2 0 6 0 1 ป ล อ ก ห ม อ น 1 8 x 2 8  น ิ้ว
2 0 6 0 3 ป ล อ ก ห ม อ น ข ้า ง 1 3 x 4 2  น ิ้ว
2 0 6 0 4 ห ม อ น ห น ุน 1 1 0 0  ก ร ัม
8 0 0 0 2 ผ ้า ! J 4  ฟ ุต
8 0 0 1 9 ผ ้า ! ] 4 ฟ ุต

แ ผ น ก ผ ้า น ว ม 2 0 0 ผ ้า ห ่ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว
2 0 1 ผ ้า ห ่ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว
2 0 4 ผ ้า ห ่ม น ว ม 7 4 x 9 0  น ิ้ว
2 0 5 ผ ้า ห ่ม น ว ม 7 4 x 9 0  น ิ้ว
2 0 6 ป ล อ ก ผ ้า ห ่ม น ว ม 7 4 x 9 0  น ิ้ว
2 0 9 ป ล อ ก ผ ้า ห ่ม น ว ม 9 0 x 1 0 0  น ิ้ว
2 1 3 ผ ้า ห ่ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว
2 1 4 ผ ้า ห ่ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว

2 0 2 0 2 ผ ้า ห ่ม น ว ม 7 4 x 9 0  น ิ้ว
2 0 2 0 3 ผ ้า ห ่ม น ว ม 9 2 x 1 0 6  น ิ้ว
2 0 2 0 4 ผ ้า ห ' ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว
2 0 2 0 5 ผ ้า ห ่ม น ว ม 7 4 x 9 0  น ิ้ว

2

จำนวน1*
ร ัด น ุม  3  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ,} ะ บ า ย  ( D 5 6
2  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  ( D E P ) 7
3  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  ( D E P ) 5 2
ร ัด น ุม  5  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  ( D 9
ส ูญ ญ า ก า ศ 6 0 0
ธ ร ร ม ด า  แ พ ด ล ะ  2  ข ้น 8 1

3 0 0
ร ัด น ุม  5  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  J E 3 5
ร ัด น ุม  2  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  J E 2 8
ร ัต น ุม 2 ข ้น ! Jล อ ก ธ ร ร ม ด า J E S S I C A 1 9
ร ะ บ า ย  แ พ ค  1  ข ้น  J E S S I C A 4 0
แ พ ค  1  ข ้น  J E S S I C A 1 1

ใ ย ส ัง เ ค ร า ะ ห ์ J E S S I C A 2 0 0
3  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 7
ร ัด น ุม  3  ข ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 4
เ ย ็บ ต ิด 5 1
ถ อ ด ข ้ก ไ ค ้ 2
เ ย ็บ ต ิด 5 0 8
ถ อ ด ข ้ก ไ ค ้ 3 2

1

เ อ น ก ป ร ะ ศ ง ค ์พ ิม พ ์ล า ย
1

4 6 0
เ อ น ก ป ร ะ ศ ง ด  ผ ้า ห ัน ส ิพ ื้น 1 0 0
ถ อ ด ข ้ก ไ ค ้ J E S S I C A 4
ถ อ ด ข ้ก ไ ค ้ J E S S I C A 1 1
เ ย ็บ ต ิด  J E S S I C A 1 7
เ ย ็บ ต ิด  J E S S I C A 3

590S
■ ร?
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ร ไ ฮ ง ใ น ส เ ป ผ 8 ผ 0 ต ป ร ะ จ ํแ ส ืa น R  -  1 0 2 - 0 1  - 0 9

ฬ เ ร น ห น ่ว & ฑ น ร พ ส ส ิน ค ้า ส ิน ค ้า ช น า ร
จำน จ น

S e p แ ผ น ก ท ิ่น อ น ป ิค น ิค แ ล ะ พ ุน อ น 4 0 0 ท ํ่น อ น ป ิค น ิค 3  5 x 6 .5  ฟ ุต ถ อ ด ซ ัก ไ ด ้ 2 6 6 1

4 0 2 ท ื่น อ น  3  ต อ น 3 x 6 .5  ฟ ุต ถ อ ด ซ ัก ไ ด ้ ผ ้า ล า ย ส อ ง 1 6 4 2

4 0 3 ธ ุง 'น อ น 3 x 6  5  ฟ ุต ถ อ ด ซ ัก ไ ด ้ 3 2 9

แ ผ น ก ผ ้า ป ูท ื่น อ น แ ล ะ ป ล อ ก ห ม อ น 1 ค ้าป ู 6 ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ร ะ บ า ย ช ! ย เต ีย ง 4 0 8 5

2 ค ้เป ู 6 ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ร ะ บ า ย 2 7 C 6 5

3 ค ้าป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 5 1 2 1

4 ค ้เป ู 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ร ะ บ า ย 4 6 6 7

5 ผ ้าป 6  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ร ุ่น  V IP 1 2 9 3

7 ค ้าป ู 6  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ธ ร ร ม ด า 3 3 7

8 ค ้' ป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ธ ร ร ม ด า 2 5

9 ค ้! ป ู 6  ฟ ุต ร ัด ม ุม  4  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 8 0 3 2

1 0 ผ ้าป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  4  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 3 1 9 6

11 ค ้าป ู 6 ฟ ุต ร ัด ม ุม  4  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 3 9 8 6

1 2 ผ ้าป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  4  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 8 9 8

1 5 ผ ้าป ู 6  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 1 1 9 1

1 6 ๓ ป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 1 6 9

1 8 ผ ้า ป ู 6  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 4 6 2

1 9 ผ ้าป ู 5 ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 2 8 6

2 2 ผ ้า ป ู 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 5 2

2 3 ผ ้าป ู 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 1 4 0

2 4 ๓ ป ู 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ค า 4 9 0 0

2 5 ค ้า ป ู 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 1 ช ิ้น 3 3 9

2 6 ผ ้ป ู 6  ฟ ุต ร ัดม 1ม  1 ช ิ้น 6 1 0

2 7 ผ ้าป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ร ะ บ า ย ,ร า ย เต ีย ง 3 8 5

2 8 ผ ้า ป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  1 ช ิ้น 1 4 4

2 9 ผ ้า ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 1 ช ิ้น 1 5 4

3 0 ผ ้! ป ู 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ร ะ บ า ย ช า ย เต ีย ง 7 2

31 ผ ้! ป ู 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 2 8 9

3 2 ๓ ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 5  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 2 3

3 3 ผ ้า ป ู1 3 .5  ฟ ุต 2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 1 6 5

3 4 ค ้า ป ู 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  1 ช ิ้น 1 8 6

3 5 ผ ้า ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 5  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 2 1 1

3 6 ผ ้า ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 3  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 5 9 3

3 7 ผ ้า ป ู 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 1 4 7

3 8 ผ ้า ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 4  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 2 8 0

3 9 ค ้า ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 4  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ธ ร ร ม ด า 3 2 6 7

4 0 ๓ ป ู 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 0 2 0 9

1 0 0 ผ ้า ป ู 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  (D E P ) 6 7

1 0 1 ผ ้า ป ู 6 ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  (D E P ) 4 6

1 0 2 ๓ ป ู 6 0 x 1 0 0  น ิ้ว 2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  (D E P ) 2 3

1 0 3 ค ้า ป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว 3 ช ิ้น ! เล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  (D E P ) 1 9
1 0 4 ค ้า ป ู 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  5  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย  (D E P ) 81

1 0 7 ผ ้า ป ู 3 5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  2  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ร ะ บ า ย  (D E P ) 1

î
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เสิอน หน่วยทน รหัสสินค้า ร่รสินค้า Q รุ่น ’าน,น
S e p  แ ผ น ก ผ ้ไ ใJฑ ื่น อ น แ ล ะ ป ล อ ก ห ม อ น 2 1 5 V Iม อ น อ ิง น ว ม พ ร ะ 1 1 0 x 1 5 0  ซ ม . 3 6 5

2 1 7 ด ้1ป ู 6 0 x 1 ๓  น ิ้ว 2  ช ิ้น ป ล อ ก ธ ร ร ม ด า ส ิพ น 2 ๓

2 2 1 ค ้าป ู 6  ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น ป ล อ ก ธ ร ร ม ด า  พ ื้น ส ิ 3

2 2 2 ค ้า J 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  4  ช ิ้น ร ะ บ า ย ช า ย เต ีย ง 1

2 2 3 ค ้า J 3 .5  ฟ ุต ร ัด ม ุม  2  ช ิ้น ป ล อ ก ธ ร ร ม ด า  พ ื้น ส ิ 2 0

2 2 7 ค ้าป ู 6 0 x 1 ๓  น ิ้ว 2  ช ิ้น ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า ข า ว ต ่อ 3 1 0

2 3 0 ค ้าป ู 9 0 x 1 1 0  น ิ้ว ค ้าป ู 1 ช ิ้น ข าว ต ่อ ๓

371 ค ้าป ู 3  .5 ฟ ุต ร ัด ม ุม  4  ช ิ้น ป ล อ ก ร ะ บ า ย 5 2

501 ผ ้า ค ล ุม  เต ิ เ พ 2 8 0 x 2 8 0  ซ ม K IN G  S E E  ค ้าม น ส ีพ ื้น 2 6 6

6 0 0 V Iม อนห น ุน 1 1 ๓ ก ร ัม ส ูญ ญ า ก า ศ 9 9 6 8

6 0 1 ห ม อ น ข ้าง 1 5 ๓  ก ร ัม ส ูญ ญ า ก า ศ 3 0 1 2

6 0 2 ป ล อ ก ห ม อ น ห น ุน 1 8 x 2 8  น ิ้ว ร ะ บ า ย  แ พ ค ล ะ  1 ช ิ้น 2 2 9 1

6 0 3 ป ล อ ก ห ม อ น ข ้าง 1 3 x 4 2  น ิ้ว แ พ ค ล ะ  1 ช ิ้น 6 1 7

6 0 4 ป ล อ ก ห ม อ น ห น ุน 1 8 x 2 8  น ิ้ว ร ะ บ า ย  แ พ ค ล ะ  2  ช ิ้น 6 1 7

6 0 5 ป ล อ ก ห ม อ น ห น ุน 1 9 x 2 8  น ิ้ว ธ ร ร ม ด า  แ พ ค ล ะ  2  ช ิ้น 1 3 8 6

6 0 6 ป ล อ ก ห ม อ น ข ้าง 1 3 x 4 2  น ิ้ว แ พ ค ล ะ  2  ช ิ้น 7 2 3

6 0 7 ป ล อ ก ห ม อ น ห น ุน 1 9 x 2 8  น ิ้ว ธ ร ร ม ด า  แ พ ค ล ะ  1 ช ิ้น 1 0

6 1 0 ห ม อ น อ ิง น ว ม 1 1 0 x 1 5 0  ช ม 2 2 1 2

2 0 6 0 1 ป ล อ ก ห ม อ น 1 8 x 2 8  น ิ้ว ร ะ บ า ย  แ พ ค  1 ช ิ้น  J E S S I C A 2

2 0 6 0 2 ป ล อ ก ห ม อ น 1 9 x 2 8  น ิ้ว ธ ร ร ม ด า  แ พ ค  1 ช ิ้น  J E S S I C A 1

2 0 6 0 4 ห ม อ น ห น ุน 1 1 ๓  ก ร ัม ใ ย ส ัง เค ร า ะ ห ์ J E S S I C A 1 ๓

3 0 6 0 1 ป ล อ ก ห ม อ น ห น ุน 1 9 x 2 8  น ิ้ว พ ิม พ ์ล า ย  บ ัล เล ย 6

8 0 ๓ 2 ผ ้าป ู 4  ฟ ุต 3  ช ิ้น  ป ล อ ก ท ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 1 0

8 0 ๓ 5 * ป ู 5 .5  ฟ ุต 5  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 7

8 0 ๓ 8 ค ้าป ู 3  ฟ ุต ร ัด ม ุม  1 ช ิ้น 1 5

8 ๓ 1 1 ค ้เป ู 4 ฟ ุต ร ัด ม ุม  2  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 ๓

8 ๓ 1 3 ผ ้าป ู 4 ฟ ุต 1 ช ิ้น 1 2

8 ๓ 1 9 ค ้าป ู 4 ฟ ุต ร ัด ม ุม  3  ช ิ้น  ป ล อ ก ห ม อ น ร ะ บ า ย 2 2 2

8 0 0 3 2 ค ้าป ู 3  ฟ ุต ร ัด ม ุม  2  ช ิ้น ป ล อ ก ห ม อ น ธ ร ร ม ด า 1 8

แ ผ น ก พ า น ว ม 2 ๓ พาห,ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว เย ็บ ต ิด 1 2 4 5

2 0 1 ผ ้าห1ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว ก อ ด ซ ัก ไ ด ้ 2 7

2 0 2 ผ ้าห ,ม น ว ม 7 4 x ๓  น ิ้ว เย ็บ ต ิด  ร ่น  V IP 7 0 5

2 0 3 ป ล อ ก ผ ้า ห ่ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว 1 0

2 0 4 ผ ้าห ,ม น ว ม 7 4 x ๓  น ิ้ว เย ็บ ต ิด 1 2 2 0 8

2 0 5 ผ ้าห 1ม น ว ม 7 4 x ๓  น ิ้ว ถ อ ด ซ ัก ไ ด ้ 5 1 6

2 ๓ ป ล อ ก ผ ้า ห ่ม น ว ม 7 4 x ๓  น ิ้ว 1 0 9

2 0 7 ไส ์ผ ้าห 'ร-น วม 7 4 x ๓  น ิ้ว 1 0 7

2 0 8 ผ ้าห ,ม น ว ม 9 0 x 1 ๓  น ิ้ว ก อ ด ซ ัก ไ ด ้ 2 3 8

2 0 9 ป ล อ ก ผ ้าห 'ม น ว ม 9 0 x 1 ๓  น ิ้ว 7

2 1 1 ไสัพ'ทๆ1ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว 1 0

2 1 2 ผ ้าห 1ม น ว ม 9 0 x 1 ๓  น ิ้ว เย ็บ ต ิด 4

2 1 3 ผ ้าห ,ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว เอ น ก ป ร ะ ส ง ค ์พ ิม พ ์ล า ย 6 3 5 5
2 1 4 ผ ้าห ่ม น ว ม 6 0 x 8 0  น ิ้ว เอ น ก ป ร ะ ส ง ค ค ้า ม ัน ส ิพ ื้น 6 7 6
7 ๓ ผ ้าห ่ม น ว ม 7 0 x ๓  น ิ้ว ไ ห ม พ ร ม 8 7 3 6

8 0 2 0 1 ผ ้าห ่ม น ว ม 7 4 x ๓  น ิ้ว ถ อ ด ซ ัก ไ ด ้ก ุน 4 ด ้า น 9

2
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ร า ย ก า ร ข อ ง แ ท ้ « . แ อ ล . ว ั น ท ี ่  1 / 4 / 4 0  

ร า ย ก า ร ส ิ น ค ้ า

I .  7 0 / 9 0  ค ้ า ห ่ น ไ « ม ) ท น  

2 ' .  7 4 / 9 0  ค ้ า น ว ม ร ุ ่ น  ว . ไ อ . ส ิ .

« ม อ น « ม ุ น ส ผ ุ ณ ฺ า ก า ? ( ส ิ ว ส ิ ป

4 .  7 4 / 9 0  ค ้ า น ว ม ! ย น ค ค

5 .  ค ้ า ม ่ า น ห น ้ า ค ่ า ง ! ( า ย ค ู ่  ล า ย ส อ ง

6 .  ค ้ า ม ่ า น ป ร ะ ฅ ป า ย ค ู ่  ส ิม « 'ล า ย

7 .  ค ้ า ม ่ า น « น ้ า ค ่ า ง ช า ย ! ค ย ว  5 . 3 .

8 . 3 . 5  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  2  ร ั น ป ล อ ก ธ ร ร ม ค า

9 .  3 . 5  พ ุ ค  ร ั ค น ุ ม  3  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย

1 0 .  5  พ ุ ่ ค  ร ั ค น ุ ม  1 ร ั น

I I .  5  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  5  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย

1 2 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  1 ร ั น

1 3 .  6  พ ุ ค  ร ั ค น ุ ม  3  ร ั น ป ล อ ก ธ ร ร ม ค ๅ

1 4 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  3  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย

1 5 .  É พ ุ ค  ร ั ก ม ุ ม  4  ร ั น ป ล อ ก ธ ร ร ม ค า

1 6 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ น  4  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย

1 7 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  5  ร ั บ ป ล อ ก ร ะ บ า ย

1 8 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  5  ร ั น ร ะ บ า ย ช า ย ! ค ี ย ง

1 9 .  9 0 / 1 1 0  ค ้ า ป ุ  1 ร ั น 2 8 161

2 0 .  9 0 / 1 1 0  ค ้ า ป ุ  3  ร ั น ป ล อ ก ธ ร ร ม ค า 1 5 2 1 8

2 1 .  9 0 / 1 1 0  ค ้ า ป ุ  3  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย 1 7 2 2 8

2 2 .  6 0 / 8 0  ค ้ า น ว ม ก อ ค ร ั ก ไ ค ้ 1 5 8 4

2 3 .  7 4 / 9 0  ป ล อ ก ค ้ า น ว ม 1 2 4 1 6

2 4 .  7 ^ / 9 0  ค ้ า น ว ม ท อ ค ร ั ก ไ ค ้ 8 7 8 0

. 2 5 .  9 0 / 1 0 0  ป ล อ ก ค ้ า น ว ม 1 5 0 0

2 6 .  9 0 / 1 0 0  ค ้ า น ว ม ท อ ค ร ั ก ไ ค ้ 9 0 9 5 0

2 7 .  ถ ุ ง บ อ น ก อ ค ร ั ก ไ ค ้ 2 0 4 9 9

2 8 .  ป ล อ ก « ม อ น ธ ร ร ค า  น « ค  2  ส ิ น 4 5 7

2 9 .  ป ล อ ก « ม อ น ร ะ บ า ย  1!« ค  2  ส ิบ 5 6 7

3 0 .  3 . 5  พ ุค  ร ัค ม ุม  3  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย ! ! « ค  ส ิ . แ อ ล . 8 8 1 9 2

3 1 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ »  5  ร ั น ป ล อ ก ร ะ บ า ย ! ! « ค  ส ิ . แ อ ล . 2 3 3 0 6

3 2 .  3 . 5  พ ุ ค  ร ั ก ม ุ ม  1 ร ั น  ธ า ว ไ ม ่ ค ่ อ 1 5 0 1 6 4

3 3 .  3 . 5  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  4  ร ั น « ม ุ น ค ร ง  2  ช ้ า ง 1 2 0 0 2 0 0

3 4 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  5  ร ั บ ป ล อ ก ' ร ะ บ า ย ธ า ว ค ่ อ 6 2 9 0

3 5 .  6  พ ุ ค  ร ั ค ม ุ ม  7  ร ั น ร ะ บ า ย ป า ย ! ค ี ย ง 2 5 2 5 9 8

3 6 .  ป ล อ ก ป ี ท น ค  ไ ม ่ ม ป ล อ ก « ม อ น 4

ย อ ค ร ว ม

2 4 3

จ า น ว น ร า ค า

5 1 6 2 5 9 . 5 0

6 4 4 9 0

6 0 0 1 5 6

2 8 1 5 9 0

620 1 2 7

2 4 0 1 4 3

5 0 1 1 4

3 3 1 4 0

7 5 2 1 7 6

3 9 1 7 2

3 6 0 2 9 0

4 0 1 7 2

1 2 2 2 9

1 1 3 2 3 9

9 6 2 4 7

2 6 4 2 5 8

5 9 3 2 9 0

1 4 4 5 2 0

น อ ค ! ง น  

1 3 3 . 9 0 2  

3 1 , 3 6 0  

9 3 , 6 0 0  

1 6 5 . 7 9 0

7 8 . 7 4 0  

3 4 , 3 2 0

5 , 7 0 0  

4 , 6 2 0  1

1 3 2 , 3 5 2  

6 , 7 0 8  

104,400 
6 , 8 8 0  

2 , 7 4 8  

7 0 , 0 0 7  

2 3 , 7 1 2  

68,112 
1 7 1 , 9 7 0  

7 4 , 8 8 0  

4 , 5 0 8  

3 , 2 7 0  

3 , 8 7 6  

5 8 4  

4 , 9 9 2  

6 , 2 4 0  

500
85,500

9 , 9 8 0

2 2 8

3 3 5

1 6 , 8 9 6

7 , 0 3 8

24,600
40, 000

1 . 7 4 0  

1 5 0 , 6 9 6

9 7 2

, 5 2 8 , 7 5 6
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ประวัติผู้เขยน

ร่อ นายชัชวาล ชินวิกัย เกดวันท่ี 7 มกราคม พ.ศ. 2514 ท่ีกรุงเทพมหานคร จบการสืกษ-ไระดับ 
ปริญญาตริ สาขาเทคโนโลยซนถ่ายวัสอุ คณะวัศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยพระจอมเกล้าพระนครเหนอ 
เม่ึอปี 2537 และเข้าสืกษาต่อระดับปริญญาโท ศาขาวศวกรรมอุตลาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย เม่ือปี พ.ศ. 2537
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