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บทนำ

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา

พลศึกษาเป็นกระบวนการศึกษาแขนงหนี่งท ี่ม ุ่งส ่งเสริมให้บ ุคคลไค้ม ีการ 
พัฒนาทั้งค้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยใช้ก ิจกรรมพลศึกษาที่ไค้ 
เล ือกเฟ ้น เป ็นอย ่างศ ึมาแล ้ว เป ็นส ี่อกลางในการศ ึกษา (วรศักดิ เพ ัยรชอบ, 
2 5 3 4 ) พลศึกษาจะบรรลุผลตามที่กำหนดไว้ไค้มากน้อยเพียงใดนัน ย่อมขึ้นอยู่ที ่
ครูพลศึกษาเป็นสำคัญ เพราะครูพลศึกษาเป ็นผู้หนงที่ม ีหน ้าท ี่ในการจัดการเรืยน  
การสอนพลศึกษา ใดยการอบรมสั่งสอนให้น ักเรียนเป็นคนคี ประพฤติชอบ เป็นผู้ที ่
พร้อมทั้งสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบรณ์ และมีสติปัญญาที่จะ แก้ไขปัญหาและปรับ
ตัวให้ เข ้าก ับสภาพการณ ์ท ี่เปลี่ยนแปลงไปอย่างเหมาะสม การที่ครูพลศึกษาจะ 
ประกอบภาระกิจอันสำคัญบงตังกล่าวอย่างสมบูรณ์ไค้ ครูพลศึกษาจะต้องเป็นผู้พี 
มีสมรรถภาพที่พีงประสงคั เพียบพร้อม ทังในค้านการสอนพลศึกษาและการ
ประเมินผล ค้านคุณธรรมและจริยธรรม ค ้านว ิชาการ ค้านสุขภาพ ค้านบุคลิกภาพ 
ค้านการปฏิบ ัต ิงาน ค้านมนุษยสัมพันธ ค้านทักษะกิฟิาและอื่น ๆ (รัชนี ขวัญบุญจัน, 
2 5 3 6 ) ที่จำเป็นต่อการสอนตามหลักสูตรพลศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยเหตุน  ้
จึงมีความจำเป็นจะต้องมีการพัฒนาครูพลศึกษาที่ม ีอยู่เป ็นจำนวนมากถึง 8 ,9 1 1  คน
(สถิต ิการศึกษา กรมสามัญศึกษา, 253 8) ใน โรงเร ียน ให ้ถ ึง เป ้าห ม าย  ศึอ มี 
สมรรถภาพที่พีงประสงคั กระบวนการในการพัฒนาครูพลศึกษาประจำการใน
ใร ง  เ รียนมีหลายรปแบบ เช่น การศ ึกษาต ่อเพ ีมเต ิม การประชุม อบรม สัมมนา/ 
ศ ึก/คงานค ้านต ่าง ๆ ตลอดจนการประเมินเพีอการพัฒนาครู กล ่าาศ ึอ เปนการ 
ประเม ินความก้าวหน้า (F o r m a tiv e  E v a lu a t io n )  ช ึงเปนการประเม ินเปน
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ระยะ ๆ เพี่อให้ครูพลศึกษาใต้'ข้อมูลย้อนกลับสฯหรับการปรับปรุงและพัฒนาตนเอง
จากการศึกษางานวิจ ัยพ ี่เก ี่ยว'ข ้องกับการประ เมินสมรรถภาพ‘บองครู 

พลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา มีผุ้ท่ีท0'าการศึกษาอยู่ไม่มากนัก เช่น ยุวด ี
ศกุนตะฤทธิ (2 5 2 7 )  เคดขาด รามสูตร (2 5 3 0 )  งานวิจัยนี้มืวัตถุประสงค 
และเป ้าหมายของการประเม ันกำหนดไว ้เพ ัยงกว ิาง ๆ มืลักษณะเป็นการประเมิน 
ผลสรุปรวม (Sum m ative E v a lu a t io n )  เพ ี่อนำไปใช ้ปร ับปรุงงานมากกว่า 
เป็นการประเมินเพี่อพัฒนาครูพลศึกษา (F o r m a tiv e  E v a lu a t io n )  องค 
ประกอบที่มุ่งประเมินนั้น ส่วนใหญ่เป็นเรื่องหน้าที่ครูพลศึกษา ซึ่งประกอบด้าย 
ความร ู้ใน เน ื้อหาว ิชา ทักษะการสอน การประเม ิน ผลการเร ียน  และการทำงาน  
บริการให ้สถานศึกษา รวมทั้งลักษณะความเป็นครูพลศึกษา และประสิทธิภาพ 
การสอนด้วย แนวทางในการประเม ินเป ็นระบบพี่ได ้ข ้อม ูลจากหลายแหล่ง ใช้ 
เครื่องม ิอ 2 แบบ ศึอ แบบสอบถาม และแบบรายงานตนเอง แสดงว่าในอดีตนั้น 
การประเม ินครูพลศึกษาพอใช้ได ้ป ้างแล้ว แต่ยังไม่มีความครอบคลุม ยังไม่สมบุรณ 
เท ่าท ี่ควร

ในการพัฒนาครูพลศึกษาให้มีสมรรถภาพที่พึงประสงค จำเป ็นจะต้องม  ี
การประ เม ินสมรรถภาพของครูพลศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาเป ็นเน ื้องด้น  
รปแบบการประ เมินสมรรถภาพของครูพลศึกษาในใรง เ ร ีบ นระดับมัธยมศึกษา ควร 
มีเป้าหมายเพี่อพัฒนาครู กล่าวศึอ เป ็นการประเม ินความก้าวหน้า (F o r m a tiv e  
E v a lu a t io n )  เกณท่ในการประเม ิน ควรครอบคลุมสมรรถภาพที่พึงประสงคของ 
ครูพลศึกษา พร้อมทั้งกำหนดตัวบ่งชี้ที่.หมาะสม แนวทางในการประเม ินควรเป ็น  
ระบบที่ได้ข้อมลจากหลายแหล่ง ใด บ ใช ้หลาย ๆ ว ิธ ีเพ ี่อให ้ได ้สารสนเทศที่เป ็น  
ประ ใยชน้ในการพัฒนาสมรรถภาพของครูพลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

จากการศ ึกษางานวิจ ัยของ รัชนี ขวัญบุญจัน เร ื่อง สมรรถภาพที่พึง 
ประสงคของครูพลศึกษาในโรงเร ียนระดับมัธยมศึกษา ผลการวิจ ัยสรุปได ้ว ่า 
สมรรถภาพที่พึงประ สงคของครพลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ประกอบ 
ด้วยด้านสำคัญ 8 ด้าน เร ียงลำด ับ  ศึอ ด้านการสอนพลศึกษาและการประเมินผล 
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ด ้านวิชาการ ด้านสุขภาพ ด้านบุคลิกภาพ ด้านการ
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ปฏิบัติงาน ค้านมนุษยสัมพันธ์ ค้านทักษะกีฟัา และม ีรายการส0าคัญรวมทั้งสิ้น 72 
รายการ ซ ึ่งความร้พ ี่ไค ้จากการวิจ ัยครั้งน ี้สามารถนำมาเป ็นเกฌๆกใช้เป ็นพี้นฐาน  
ในการพัฒนารูปแบบการประ เมีนสมรรถภาพของครูพลศึกษาในใรง เรืยนระดับ  
มัธยมศึกษาไค้

เนี้องจากผู้วิจัยเป็นผู้สอนวิชาพลศึกษาคนหนี่ง มีความสนใจที่จะศึกษา 
รูปแบบการประ เม ีนสมรรถภาพของครพลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
เพี่อเป็นประโยชนี้ต่อการพัฒนาครูพลศึกษาให้มีสมรรถภาพที่พังประสงค้ต่อไป

วัตถุประสังค้ของการวิจัย

1 . เพ ี่อสร้างรูปแบบการประ เมินสมรรถภาพของครูพลศึกษาใน 
ใร ง เร ีย น  ระดับมัธยมศึกษา

2 . เพี่อศึกษาคุณภาพของรปแบบการประ เมีนสมรรถภาพของคร  ู
พลศึกษา ในใรงเร ียนระด ับม ัธยมศึกษา

3 . เพ ี่อปรับปรุงและนำเสนอรูปแบบการประ เมีนสมรรถภาพของ 
ครูพลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

แนวเหตุผลทฤษฎพี่สำคัญ

รปแบบการประ เมีนสมรรถภาพของครูพลศึกษาในโรง เรียนระดับมัธยม 
ศึกษา ควรมีเป้าหมายเพี่อพัฒนาคร กล่าวศึอ เป็นการประ เมินความก้าวหน้า 
(F o r m a tiv e  E v a lu a t io n )  เกณทัในการประเม ิน ควรครอบคลุมสมรรถภาพ 
พี่พังประสงค์ของครูพลศึกษา พร้อมทั้งกำหนดตัวบ่งชี้พี่เหมาะสม แนวทางในการ  
ประเมินควรเป็นระบบพี่ไค ้ข ้อมูลจากหลายแหล่ง โดยใช ้หลาย ๆ ว ิธ ีเพ ี่อให ้ไค  ้
สารสน เ ทศพ่ี เป็นประ ใบชน้ในการพัฒนาสมรรถภาพของครูพลศึกษาในใรง เร ียน  
ระดับมัธยมศึกษา
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ขอบเ*บตา(องการวิจ ัย

1 . รุปแบบการประ Iม ีนสมรรถภาพของครุพลศึกษาในใรงเรียนระดับ 
มัธยมศึกษาใช้สำหรับประเมินสมรรถภาพท)องครุพลศึกษา ในโรงเร ียนระด ับม ัธยม  
ศึกษาที่เปิดสอนทั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปิที่ 1 -6

2 . รุปแบบการประเมินสมรรถภาพของครุพลศึกษา ใน โร ง เร ีย น  
มัธยมศึกษานี้เป็นรุปแบบการประ เมินที่ใช้เพี่อพัด)นาครุเป็นส0าคัญ ในลักษณะของ 
การประเม ินความก้าวหน ้า (F o r m a tiv e  E v a lu a t io n )  ทางคานสมรรถภาพ 
ของครุเป็นสำคัญ

3 . การสรัางร ุปแบบการประเม ินในครั้งน ี้ เป ็นการสร้างร ุปแบบโดย  
อาคับผลงานการวิจ ัยของ รัชน้ ขวัญบุญจัน ซึ่งครอบคลุมสมรรถภาพที่พังประสงค 
ของครุพลศึกษา 8 ดัาน ศึอ ดัานการสอนพลศึกษาและการประเมินผล ดัาน 
คุณธรรมและจริยธรรม ดัานวิซาการ ค้านสุขภาพ ค้านบุคลิกภาพ ค้านการ 
ปฏิบัติงาน ค้านมนุษบสัมพันธ ค้านทักษะกีฟ้า มิรายการสมรรถภาพ 72 
รายการสมรรถภาพ เป็นพื้นฐานในการวิจัย

ช ้อตกลงเบ ื้องค ้น

1 . สมรรถภาพของครุพลศึกษาที่ประกอบค้วย 8 ค้าน ศึอ ค้านการ 
สอนพลศึกษาและการประเมินผลค้านคุณธรรมและจริยธรรม ค ้านว ิชาการ ค้าน 
สุขภาพ ค้านบุคลิกภาพ ค้านการปฏิบัติงาน ค้านมนุษยลัมพันธ และค้านทักษะกีฟิา
มีรายการสำคัญรวมทั้งสิ้น 72 รายการ จากผลงานการวิจ ัยของ รัซนื ขวัญบุญจัน 
เป็นสมรรถภาพที่พังประสงค้ของครุพลศึกษาที่แทัจริง

2 . ความค ิดเห ็นของผ ุ้เช ี่ยวชาญ จากรายงานการว ิจ ับในครั้งน ี้ เป็น 
ความค ิด เห ็นของผุ้เช ี่ยวชาญอย่างแท ัจร ิง

3 . ผุ้ให็ข้อมล ชี่งประกอบค้วย ครุพลศึกษา หัวหน้าหมวดวิชา 
พลานามัย และ เพี่อนครุพลศึกษา ม ีความสนใจและจร ิงใจในการให ัข ้อมล
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ค0าจ0าก ัดความท ี่ใช ้ในการว ิจ ัย

สมรรถภาพของครูพลศึกษา หมายถึง ความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
ทัศนคติ คลอดจนบุคลิกลักษณะที่ครูพลศึกษามี และสามารถแสดงออกอย่างม  ี
ประสิทธิภาพ ในการค,าเน ินงานเก ี่ยวก ับโปรแกรมพลศ ึกษาในโรงเร ียน  
ประกอบด้วย สมรรถภาพด้านต่าง ๆ 8 ด้าน ศึอ ด้านการสอน และการ 
ประเมินผล ด้านคุณธรรม และจริยธรรม ด ้านว ิชาการ ด้านสุขภาพ ด้าน 
บุคลิกภาพ ด้านการปฏิบัติงาน ด้านมนุษยสัมพันธิ และด้านทักษะกืฟิา

การประเมินสมรรถภาพของครูพลศึกษา หมายถึง กระบวนการใน  
การใช ้ข ้อมลเพ ี่อต ิความหมาย หริอการก0าหนดระดับสมรรถภาพของครูพลศึกษา 
โดยผุ้ที่มีวุฒิการศึกษาทางพลศึกษา

รปแบบการประเมินสมรรถภาพของครูพลศึกษา หมายถึง ลักษณะวิธี 
การในการประเม ินสมรรถภาพของครพลศึกษาในโรงเร ียนระดับม ัธยมศึกษา ซ่ึง 
มีเป้าหมายเพี่อพัฒนาครู กล่าวศึอ เป ็นการประเม ินความก้าวหน้า (F o r m a tiv e  
E v a lu a t io n )  เกณฑในการประเมิน คอ สมรรถภาพที่พังประสงคซึ่งครอบคลุม 
8 ด้าน 72 รายการ 151 คัวบ่งชี้ แนวทางในการประเม ินเป ็นระบบการจัด  
เก ีบข ้อม ูลเก ็บจาก 4 แหล่ง ศึอ ครูพลศึกษา หัวหน้าหมาดวิชาพลานามัย 
เพี่อนครพลศึกษา และเอกสารจากการปฏ ิบ ัต ิงานครูม ีเคร ื่องม ีอ 5 แบบ คอ 
แบบประ เมินพฤติกรรมการสอนของครพลศึกษา แบบสอบถามหัวหน้าหมวดและ 
เพี่อนคร แบบสอบความรู้ แบบบันทักสุขภาพ และแบบประเมินตนเอง เพี่อ 
ให้ได้สารสนเทศที่เป ็นประโยชน้ในการพัฒนาสมรรถภาพของครูพลศึกษาใน 
โรงเร ียนระดับม ัธยมศึกษา

การพัฒนารูปแบบการประ เมินสมรรถภาพของครูพลศึกษา หมายถึง 
กระบวนการในการสร้างรปแบบการประ เมินสมรรถภาพของครูพลศึกษา ชึงแบ่ง 
ออกเป็น 3 ข้ันคอน ศึอ 1) การสร้างรปแบบ 2) การศึกษาคุณภาพของรูปแบบ 
3) การทคลอง ใช ้แ ละน0าเสนอรูปแบบการประ เมิน การสร้างรูปแบบประกอบด้วย 
การด ั้งว ัตถ ุประสงคและเป ้าหมาย การสร้างเกณ ฑการประเม ิน การก0าหนด 
แนวทางในการประเม ิน การก0'าหนดรูปแบบและสร้างต่มีอการใช้ การศึกษา

I แท ท ม ุแกลแ  n r m i ü n r i m j j r n j  
I »>ททงท1ทนททวท1ทถ่0
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คุณภาพของรูปแบบการประ เมินสมรรถภาพของครูพลศึกษา ซึ่งประกอบด้วย 
การทคลองใช ้โดยการศ ึกษาน0าร ่องคร ั้งท ี่ 1 ทดลองใช ้โดยการศ ึกษาน0าร่อง
ครั้งที่ 2 การทคลองใช้และนฯเสนอรูปแบบ ประกอบด้วย การหาค ่าความตรง  
ดามเน ื้อหา การหาค ่าความถกด ้องในการจำแนก การห าค ่าความเท ี่ยง  
ระหว่างผ ุ้ประเม ิน และการประเม ินผลการใช ้ พร้อมทั้งนำเสนอรูปแบบการ 
ประ เมินสมรรถภาพของครูพลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

ครูพลศึกษา หมายถึง ครูท ี่ฑำหน้าที่สอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา ในกรุงเทพมหานครและปรีมฌทล มิประสบการณการสอน 
พลศึกษาไม่น้อยกว่า 3 ปี มิวุฒิทางพลศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี

โรงเร ียนระดับม ัธยมศึกษา หมายถึง โรงเร ียนม ัธยมศึกษา ใน 
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ที่เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6  

ผ้เซึ่ยวชาญ หมายถึง ผ้ที่มิความรู้ ความสามารถ หรีอมิประสบการณ 
เก ี่ยวก ับพลศึกษาในโรงเร ียนระด ับม ัธยมศึกษาเ ปีนอย่างดี ซ่ึงมิ เกฌฑในการเถ ึอก  
ผู้เชี่ยวชาญดังนื้คอ

1. ผ ู้เช ี่ยวชาญด้านวิชาการพลศึกษา เป ็นอาจารย่ผ ู้สอนวิชา 
พลศึกษาในสถาบันผลิตครูพลศึกษา มิคุณวุฒิทางด้านพลศึกษาไม่น้อยกว่าปริญญาโท 
มิประสบการฌ์การสอนพลศึกษาไม่น้อยกว่า 5 ปี หรีอมิตำแหน่งเป็นผู้เช ี่ยวชาญ  
จากกรมพลศึกษา

2 . ผ ู้เช ี่ยวชาญด้านการประเม ินผล เป็นอาจารย่ผู้ม ิประสบการณด้าน
การประ เมินผลในสถาบันผลิตคร มิคุณวุฒิทางด้านการประ เมินผลไม่น้อยกว่า
ปริญญาโท ม ิประสบการณการสอนการวัดและการประเมินผลไม่น ้อยกว่า 5 ปี

3 . ผู้เชี่ยวชาญด้านการปฏิบัติการพลศึกษา ซึ่งประกอบด้วย
ก. ครูพลศึกษา หมายถึง ครูพลศึกษาชี่งมิประสบการณการสอน 

พลศึกษาในระดับมัธยมศึกษาไม่น้อยกว่า 5 ปี มิผลงานด้านการสอนพลศึกษาและ 
ทำงานด้านพลศึกษาเป็นที่ยอมรับในหน่วยงานที่ปฏิบัติ

ข. หัวหน้าหมาดวิชาพลานามัย ชี่งมิประสบการณการสอน 
พลศึกษา ไม่น้อยกว่า 5 ปี ในโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พ ิเศษ ใน 
กรุง เ ทพมหานคร
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ประโยชน้พี ่คาดว่าจะไค้ร ับจากการวิจ ัย

ผลจากการวิจ ัยน ี้จะทำให ้ไค ้ร ูปแบบการประ เมีนสมรรถภาพของครู 
พลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา อ ันจะก่อให ้เก ิดประโยชน ้ในค้านต ่าง ๆ 
ดังนี้ศึอ

1 . ครูพลศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาทราบสมรรถภาพของ 
ตนเองจร ิง สามารถนำรูปแบบการประเมินนี้ไปประเมินและพัฒนาสมรรถภาพของ 
ตนเองไค ้เป ็นระยะ ๆ ซ ึ่งจะช่วยทำให้สามารถปรับปรุงแก้ไขสมรรถภาพของ
ตนเองให ้ด ีข ึ้นตลอดเวลาต ่อไป

2 . เพ ี่อให ้ผ ู้บร ิหารและผู้ท ี่เก ี่ยวข ้องไค ้ทราบ แล ้วใช ้เป ็นแนวทาง 
ในการที่จะช่วยพัฒนาสมรรถภาพของครูพลศึกษาให้ดียงขึ้นต่อไป

ค. ศ ึกษาน ิเทศกค ้านพลศ ึกษา ม ีประสบการณ การน ิเทศว ิชา
พ ลศ ึกษ าใน โรงเร ียน ม ัธยม ศ ึกษ าไม ่น ้อยกว ่า 5 ปี และดำรงตำแห น ่งเป ็นห ัวห น ้า
ศ ึกษาน ิเทศก กรมพลศึกษา หร ีอศ ึกษาน ิเทศก ระดับ 8 - 9
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