
บทท 2

วิธตำเนินการวิจัย

การวิจัยครั้งน่ี เปีนการวิจัยเชิm wสัมพันธ์ เพี่อสักษากวามสัมพันธ์,ระหว่างองค์'ประกอบ 
ของพฤติกรรมแบบเอและอตมโนทัศน์ มีวิธีดำเนินการวิจัย พังน่ี

กลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มตัวอย่างที่ใชไีนการวิจัยครั้งนี่ เป็นนิสืตระพับปริญญาตร์ รั้นปึนี่ 3 ทลัาลังศกบาอยู่ 
ในชุพ!ลงกรณ์มหาวิทยาลัย ภาคตัน ปีการศีกษา 2541 จำนวน 200 คน พังแสดงฃ้อมูลใน 
ตารางท่ี 1

ตารางน่ี 1 จำนวนและวิ'อยดะของตัวอย่างนิสัตนี่ใชในการวิจัย จำแนกตามคณะ และเพศ

คณะ ชาย หญิง รวม วิ'อยละ วิ'อยละ ว ิ' อยละ
i ชเย หญิง รวม

วิทยาศาสตร์ 17 26 43 8.50 13.00 21.50
เศรษฐศาสตร์ 30 17 47 1 15.00 8.50 23.50
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี 8 9 17 ร 4.00 4.50 8.50
ครุศาสตร์ 8 33 41 i  4.00 16.50 20.50
วิศวกรรมศาสตร์ 11 11 22 5.50 5.50 11.00
แพทยศาสตร์ 17 13 30 8.50 6.50 15.00

รวม 91 O
n

P■ —
เ 200 45.50 54.50 100.00
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เครื่องมือที่ไชไนการวิจัย

เครื่องมือที่ใข้ไนการวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็นมาตรวัดใหญ่ๆ 2 มาตร คือ
1. มาตรวัคอัตมโนทัศน์ ที่ผู้วิจัยน่ามาใข้เกีบรวบรวมข้อบุลเปีนมาตรวัดอ้ฅมโนทัศน ์

เทนเนสชี (Tennessee self-concept scales) ฉบับภาษาไทยซึ่งส์าไพ ศิริพิพัฒน์ (2515) แปลจาก 
มาตรวัคอัตมโนทัศน์ของ Fitts ( Fitts, 1965 ) และผู้วิจัยน่ามาสัคแปลงภาษาบ้างเล็กน้อย 
เทั่อความเข้าใจที่ง่ายขึ้น แต่ยังคงเนี้อหาของข้อกระทงตามความหมายเติมที่ Fitts ไสัสข้างข้ึน

มาตรวัคอัตมโนทัศน์ แบ่งเป็น 2 ตอน
ตอนท่ี 1 คืาถามข้อyลทั่วไป ประกอบสัวย เพศ ข้ึนปี คณะ และสาขาวิชา 
ตอนท่ี 2 มาตรวัดอัตมโนทัศน์เทนเนสซี เป็นมาตรวัคชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 

5 ระสับ จาก ไม,จริงเลย ส่วนใหญ่ไม'จริง ไม,จริงบางส่วนและจริงบางส่วน ส่วนใหญ่จริง
จริงท่ี?[ค โดยผู้ตอบสามารถเลือกตอบไสัเพียงคืาตอบเคียว ทัเนวน 100 ข้อ มีท่ังข้อความทาง 
บวกและข้อความทางลบ คะแนนที่ไสัเป็นคะแนนต่อเนี้อง

ลักษณะของมาตรวัดเทนเนสซี แบ่งออกเป็นสัานต่างๆ ดังนี้
1. อัตมโนทัศน์โดยรวม ( Total Self-concept )
หมายถีง ความ!'สืกแรอความคิดเห็นของบุคคลเกี่ยวกับตนเองไนทุกๆ สัาน แสดงให็' 

เห็นถึงการยอมรับตนเอง การเห็นคุณค่าของตนเอง ความมั่นใจในตนเอง
2. อัตมโนทัศน์สัานความเป็นเอกลักษณ ( Identity )
หมายถึง ความคิดเห็นของบุคคลเกี่ยวกับตนเองว่าเป็นคนอย่างไร ( What he is )
3. อัตมโนทัศน์สัานความพิงพอใจในตนเอง ( Self Satisfaction )
หมายถึง ความf สืกของบุคคลเกี่ยวกับการยอมรับตนเอง ( How he accepts himself )
4. อ้ตมโนทัศน์สัานพฤติกรรมที่ตนแสดงออก ( Behavior )
หมายถึง การรับเและความคิดเห็นของบุคคลเกี่ยวกับวิธีการปฎิบัติตนในเรื่องต่างๆ 

ของตนเอง ( How he acts )
5. อัตมโนทัศน์สัานร่างกาย ( Physical Self )
หมายถึง ความคิดเห็นของบุคคลที่มีต่อตนเองเกี่ยวกับ^ปร่างลักษณะทางร่างกาย 

ทางเพศ ทุขภาพ ความสามารถ ทักษะ
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6. อ้ฅมโนทัศน์ตัานศีลธรรมจรรยา ( Moral - Ethical Self )
หมายถึง ความคิคเห็นของบุคคลที่มีต่อตนเองเกี่ยวทับคุณค่าทางตัานศีลธรรม 

กวามสัมพันธ์ท่ีมืต่อศาสนา ความเส กื เกี่ยวกับการเป็นคนคหรือเลว และความทังพอใจใน
ศาสนาของตน

7. อัตมโนทัศน์ตัานส่วนตัว ( Personal Self )
หมายถึง ความคิดเห็นของบุคคลเกี่ยวกับคุณค่าของตัวเอง ความเสืกมั่นใจในตนเอง 

และประเมินค่าบุคลิกภาพของตนเอง โดยไม,รวมลักษณะทางตัานร่างกายและความสัมพันธ์กับ 
แอน

8. อ’ตมโนทัศน์ตัานครอบครัว ( Family Self )
หมายถึง ความf สืกในคุณค่าและความพอใจในฐานะที่ตนเปีนสมาชกคนหนงของ 

ครอบครัว เป็นการแสคงถึงการรับเตนเองว่าใกตัชิดหรือห่างเหินจากครอบครัว
9. อัตมโนทัศน์ตัานสังคม ( Social Self )
หมายถึง ความคิคเห็นของบุคคลที่มีต่อตนเองเกี่ยวทับความมั่นใจและความเชอมั่นใน 

การสรัางความสัมพันธ์กับผู้อน
10. อ้ตมโนทัศน์ตัานการวิพากษ์วิจารณ์ตนเอง ( Self Criticism )
หมายถึง ความกลัาที่จะยอมรับความจริงเกี่ยวกับตนเองทั้งในตัานคีและใมด ในมาตรวัค 

จะประกอบตัวยประโยคบรรยายเกี่ยวทับตนเองในตัานที่ไม่คืทั้งสี้น โดยทั่วไปคนไม่ค่อยอยาก 
ยอมรับว่าเป็นจริงสำหรับตนเอง ( การให้คะแนนให้เหมือนกับเปีนข้อความทเงบวก ) ผู้ที่ไต ั
คะแนนในองค์ประกอบน้ีชุง แสดงว่าเป็นคนใจกวัาง สามารถวิพากษ์วิจารณ์ตนเองไตั ผู้ที่ไต ั
คะแนนค่า แสคงว่าเปีนคนชอบปกฟ้องตนเอง ไม,กตัาที่จะยอมรับความจริงเกี่ยวกับตนเอง

คะแนนท้ังหมดมีพัสัย 90 ถึง 450 คะแนน บุคคลที่ไตัคะแนนชุงแสดงว่ามีอัตมโนทัศน ์
ในตัานคึ ส่วนบุคคลที่ไตัคะแนนค่าแสดงว่ารอัตมโนทัศนในตัานไม,ด สำหรับข้อกระทง 
10 ข้อของคะแนนการวิพากษ์วิจารณ์ตนเองเปีนข้อกระทงจับเทึจ (lie scale) ของมาตรวัค 
MMPI

T พ 2 3 ท
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การให้คะแนนขึ้นอยู่กับข้อความ ดังน
ข้อความที่บรรยายตนเองในทางบวก ให้คะแนนดังนี้
ไม,จริงเลย ไดั 1 คะแนน
ส่วนใหญ่ใม,จริง ใด ั 2 คะแนน
ไม,จริงบางส่วนและจริงบางส่วน ไห้ 3 คะแนน
ส่วนใหญ่จริง ไห้ 4 คะแนน
จริงท่ีชุค ไห้ 5 คะแนน

ข้อความที่บรรยายตนเองในทางลบ ให้'คะแนนดังนี้
ไม่จริงเลย ไห้ 5 คะแนน
ส่วนใหญ่ไม่จริง ไห้ 4 คะแนน
ไม,จริงบางส่วนและจริงบางส่วน ไห้ 3 คะแนน
ส่วนใหญ่จริง ไห้ 2 คะแนน
จริงท่ีฤ(ค ไห้ 1 คะแนน

สำหรับข้อความทางบวกและข้อความทางลบของมาตรวัดอ'ตมโนทัศน์ เปีนดังนี้

ข้อความทางบวก ข้อความทางลบ
ข้อ 1, 2, 4, 5, 7, 8 , 10, 11, 13, 14, 18, 21, ข้อ 3, 6 , 9, 12, 15, 19, 20, 22, 23, 25, 26, 28,
24, 27, 30, 35, 36, 38, 39, 41, 42, 44, 45, 29, 31, 32, 37, 40, 43, 46, 49, 53, 54, 56, 57,
47, 48, 52, 55, 58, 61, 64, 69, 70, 72, 73, 59, 60, 62, 63, 65, 6 6 , 71, 74, 77, 80, 83, 8 6 ,
75, 76, 78, 79, 81, 82, 85, 8 8 , 91, 94, 97 87, 89, 90, 92, 93, 95, 96, 98, 99

รวม 45 ข้อ รวม 45 ข้อ



มาตรวัดนีม ีข้อกระทงทั้งสิ้น 100 •บอ ด ังน ี้ (ดูรายละ!ธียดในภาคผนวก ข)

อัตมโนทัศน์ 
ดัานต่างๆ

ดัาน 
ร่างกาย

ดัาน
ศึลธรรม
จรรยา

ตัาน 
ส่วนตัว

ดัาน
ครอบครัว

ดัานสังคม ตัานการ 
วิหากษ 
วิจารณ์ 
ตนเอง

ดัานความ 
เปีนเอก 
ลักษณ์

ข้อ
1,2,3,

18,19,20

ข้อ
4,5,6,

21,22,23

ข้อ
7,8,9,

24,25,26

ข้อ
1 0 ,1 1 ,1 2 ,
27,28,29

ข้อ
13,14,15,
30,31,32,

ข้อ
16,17,
33,34

ดัานความพิง 
พอใจในตน

เอง

ข้อ
35,36,37,
52,53,54

ข้อ
38,39,40,
55,56,57

ข้อ
41,42,43,
58,59,60

ข้อ
44,45,46,
61,62,63

ข้อ
47,48,49,
64,65,66

ข้อ
50,51,
67,68

ตัานพฤติ 
กรรม

ข้อ
69,70,71,
85,86,87

ข้อ
72,73,74,
88,89,90

ข้อ
75,76,77,
91,92,93

ข้อ
78,79,80,
94,95,96

ข้อ
81,82,83,
97,98,99

ข้อ
84,100

อำไท ศรพิพัฒน์ (2515) ฝามาหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยใชกสุ่มตัวอย่างเปีน 
นัก!!ยนชิ๊นมัธยมศึกษาปีที่ 4 และ 5 ของโรง!!ยนสาธิตจุฬาฯ ทั้งชายและหญง ’รานวน 89 คน 
โดยวิธีทดสอบขึ้า ไดัค่าสัมประสัทธความเที่ยงของคะแนนดัานต่างๆ มืค่าระหว่าง .52 ถึง . 85 
ส่วนการหาค่าความตรงของมาตรวัคใชวิธีการหาความตรงร่วมสมัย (concurrent validity)
โดยหาค่าสัมประสืทธิสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนที่ไดัจากมเตรวัดอัตมโนทัศน์ในแต่ละตัานกับ 
มาตรวัดทัศนคติเกี่ยวกับตนเองตามวิธีของ Thurstone ชึ่งอำไพ ศิริพิพัฒน์พัฒนาข้ึน รานวน 
24 ข้อ ไดัค่าความตรงมีค่าระหว่าง .44 ถึง .72

2 . มาตรวัคพฤติกรรมแบบ!อ แยก!ปีน 2  มาตรย่อย คือ
2 .1  มาตรย่อยความพยายามเหอความสำเร็จ ข้อกระทงท่ี 1-20  ( 2 0 ข ้อ )
2 .2 มาตรย่อยความไม่อดทน-ความห^ดหงีคข้อกระทงที่21-47 ( 2 7 ข ้อ)
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ลักษณะของมาตรเป็นชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จาก ไม่จรงเลย ส่วนใหญ่ 
ไม,จริง ไม่จริงบางส่วนและจริงบางส่วน ส่วนใหญ่จริง จริงท่ีสุค โคยผู,ตอบสามารถเสือก 
ตอบไดัเพียงคำตอบเคียว มืฑั้งข้อฅวามทางบวกและ#อความทางลบ คะแนนที่ไห้เป็นคะแนน 
ต่อเน่ือง

การให้คะแนนขึ้นอยู่กับข้อความ ดังนี้
ข้อความทางบวก ให้คะแนนดังนี้
ไม,จริงเลย ไดั 1 คะแนน
ส่วนใหญ่ไม1จริง ไห้ 2 คะแนน
ไม่จริงบางส่วนและจริงบางส่วน ไห้ 3 คะแนน
ส่วนใหญ่จริง ไห้ 4 คะแนน
จริงท่ีฤ[ค ไห้ 5 คะแนน

ข้อความทางลบ ให้คะแนนดังนี้
ไม่จริงเลย ไห้ 5 คะแนน
ส่วนใหญ่ไม,จริง ให้ 4 คะแนน
ไม่จริงบางส่วนและจริงบางส่วน ไห้ 3 คะแนน
ส่วนใหญ่จริง ไห้ 2 คะแนน
จริงท่ีฤ[ค ไห้ 1 คะแนน

สำหรับข้อความทางบวกและข้อความทางลบของมาตรวัคหฤตกรรมแบบเอ เป็นดังนี้

ข้อความทางบวก ข้อความทางลบ
ข้อ 1, 3-19, 21-31, 33, 35-40, 42-47 ข้อ 2, 20, 32, 34, 41

รวม 42 ข้อ รวม 5 ข้อ
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ภารสรัางเครองมือ!เละประสัทธีภาพของ!ครึ่องมือ
1. ผู้วิจัยรวบรวมมาตรวัดและวิธีการวัคทฤตักรรมแบบเอแบบต่างๆ ใดัแก่วิธีการตรวจ 

สอบทางคลินิกดัวยวัคโอเทป'ของ Friedman ( 1996 >1 การใ#การสัมภาษณ์ (Structured 
Interview) มาตรวัคJAร ( Jenkins, Rosenman และFriedman, 1967 ) 1 มาตรวัคBortner
( Bortner, 1969 ) และมาตรวัด Framingham Heart Study ( Haynes, Levine, Scotch, Feinleib 
และ Kannel, 1978 ) ไดัข้อกระทงทิ้งสิ้น 47 ข้อ ( ดูรายละเอียดในภาฅผนวก ข ) ข้อกระทงท่ี 
48-58 เป็นมาตรวัคความโกรธของ Spielberger และคณะ (1986) ผู้วิจัยปาความ!ข้าใจกับ 
ภาวะสันนิษฐาน ( Construct ) ของมาตร!พ่ีอใป'มาตรมีความตรงตาม!น้ีอหา (content validity) 
แส์'วปามาพัฒนาเป็นมาตรย่อย 2  มาตร คอ

1.1  มาตรย่อยวัคความพยายามเพ่ีอความสำเรึจ จำนวน 2 0  ข้อ
1.2 มาตรย่อยวัดความไม,อดทน-ความหรุคหงิค จำนวน 27 ข้อ

2 . ปามาตรทุกมาตรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มา'โป' รศ. ดร. ธีระพร อุวรรณโณ พจารณา 
แนัวปาไปแกัไขปรับปรุง

3. ปามาตรที่ปรับปรุงแกัไข และผ่านความเหีนชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาไปทดลองใช ้
กับกลุ่มตัวอย่าง

มาตรย่อยความพยายามเพ่ีอความสำ!รีจ
ปามาตรย่อยความพยายามเพี่อความสำ!รีจไปใช้กับนิสิตปริญญาตรี ภาคฤดูรัอน 

ปีการอีกพา 2540 จำนวน 60 คน ปาคะแนนที่ไตัจากกลุ่มตัวอย่างมาวิ!คราะหรายข้อ 
(Item analysis) ใช้วิธีวิเคราะห์กลุ่มสูง-กลุ่มตํ่า กัาหนคระดับความมีนัยสำคัญ .05 และวิธีการ 
ผ่านวณค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ระหว่างข้อกระทงแต่ละข้อกับผลรวมของข้อกระทงอึ๋น 
ท้ิงหมคของมาตร (Corrected Item-total Correlation) โคยมีทิ้นตอนการวิเคราะห์ ดังนี้

วิ!ศร 1ะห์กลุ่มลุ[1-.0ลุ่มผ่า
1 . ปาผ่าตอบที่ไดัมาวิเคราะห์โคยรวมคะแนนความพยายาม!พี่อความสำเรีจของนิสิต 

แต่ละคน จากนั้นเรียงสำดับคะแนนจากต่าไปสูง
2. แบ่งกลุ่มตัวอย่างเป็นสองกลุ่มย่อยโดยการ!ฌ่งเปีนกลุ่มต่าและกลุ่มสูง ดังนี้
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กลุ่มต่า หมายถึง กลุ่มนสัตท่ีมีคะแนนความพยายามเพ่ือความสำ!!จอยู่'ใน'ช่วง 25%
ของคะแนนติาชุด

กลุ่มสูง หมายถึง กลุ่มนิสัตท่ีมีคะแนนความพยายามเพ่ือความสำเร็จอยู่ในช่วง 25%
ของคะแนนสูงสูด

3. น่าคะแนนทั้งสองกลุ่มมาทดสอบค่าที (t-test) เพื่อวิเคราะห์ข้อกระทงแต่ละข้อถึง 
ความสามารถในการจัาแนกกลุ่มสูงกลุ่มตํ่า

จากการวิเคราะห์กลุ่มสูงกลุ่มฟ่ามาตรย่อยความพยายามเพื่อควานสำเร็จ ใตั'ข้อกระทง 
18 ข้อ ตังตาราง ก ในภาคผนวก ก

วิเคราะห์ค่าส้มป?ะสัทธสหสัมพันธ์ระหว่างข้อกระทงแต่ละข้อกับผลรวมของข้อกระทงรนทั้ง 
หมูคข.องมูใฅร

1 . ค่านวณค่าส้มประสิทธ์สหสัมพันธ์ เพื่อวิเคราะห์ 2 0  ข้อ คอข้อกระทงที่ 1 -2 0  กับ 
กลุ่มตัวอย่าง นิสืตปริญญาตรี 60 คน พบว1าใตัค่าส้มประสัทธ์แอลฟา .8317 ใตัข้อกระทงที่มี 
คุณภาพจัานวน 18 ข้อ

2 . น่าข้อกระทงที่มีคุณภาพ^นวน 18 ข้อ ไปวิเคราะห์ช่ากับกลุ่มตัวอย่างเดิม พบว่าไตั 
ข้อกระทงที่มคุณภาพ 18 ข้อ ค่าส้มประสัทธึ๋แอลฟา (ท่ากับ .8526 ตังตาราง ข ในภาคผนวก ก

เพื่อคัดเฉพาะข้อกระทงที่ผ่านการวิเคราะห์ทั้งสองวิธี มาตรย่อยความพยายามเพ่ือ 
ความสำ!รีจไตัข้อกระทง 18 ข้อ ตังตาราง จ ในภาคผนวก ก

การวิเคราะห์ความตรงของมาตรย่อยความพยายามเพื่อความสำเร็จ
พัวิจัยหาความตรงโดยวิธีf กลุ่มตัวอย่าง (known group) กับนิสัตแพทย์ 30 คน และนิสิต 

ครุศาสตร์ 30 คน ทบว่า นิสิตแพทย์มีคะแนนความพยายามเพื่อความสำเร็จสูงกว่านิสิต 
ครุศาสตร์ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระตับ .01 ตังตารางท่ี 2
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ย31ไงท่ี 2  แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความพยายามเท้ิอความสำเร็จ 
ของนิสิตแพทย์ และนิสิตครุศาศตร

นิสิต ฟ้านวน ความพยายามเพ๋ึอความ t
สำเร็จ

M SD
แพทย์ 30 57.10 9.87 2.60**
ครุศาสตร์ 30 50.83 8.73

** p< .01

m ai ย่รยความไม'อคทน-ความหรุคหวิด
ฝามาตรย่อยความไม'อดทน-ความหรุคหวิดไปไข้กับนิสิตปริญญาตรี ภาคฤดูริ,อน 

ปีการถึกษา 2540 ฟ้านวน 60 คน ฝาคะแนนที่ไดัจากกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะห์รายข้อ 
(Item analysis) K วิธีวิเคราะห์กลุ่มถูง-กลุ่มค่า ค่าพนคระดับความมีนัยสำคัญ .05 และวิธการ 
ค่านวณค่าส้มประสิทจสหสัมพันธระหว่างข้อกระทงแต่ละข้อกับผลรวมของข้อกระทงอน 
พังหมดของมาตร (Corrected Item-total Correlation) โดยมีขันตอนการวิเคราะห์ ตังนี้

วิเคราะห์กลุ่มสูง-กลุ่มค่า
1 . ฝาค่าตอบที่ไดัมาวิเคราะห์โดยรวมคะแนนความไม่อดทน-ความหรุดหวิดของนิสิต 

แต่ละคน จากน้ีนเรียงสำดับคะแนนจากค่าไป?(ง
2 . แบ่งกลุ่มตัวอย่างเป็นสองกลุ่มย่อยโดยการแบ่งเป็นกลุ่มค่าและกลุ่มสูง ดังนี ้
กลุ่มค่า หมายถึง กลุ่มนิสิตที่มีคะแนนความไม,อดทน-ความหรุคหงคอยู่ในช่วง 25%

ของคะแนนค่าสุค
กลุ่มสูง หมายถึง กลุ่มนิสิตที่มีคะแนนความไม่อดทน-ความหรุดหงิดอยู่ในช่วง 25% 

ของคะแนนสูงสูด
3. ฝาคะแนนทิ้งสองกลุ่มมาทดสอบค่าที (t-test) เพอวิเคราะห์ข้อกระทงแต่ละข้อถึง 

ความสามารถในการฟ้าแนกกลุ่มสูงกลุ่มค่า
จากการวิเคราะห์กลุ่มสูงกลุ่มค่ามาตรย่อยความไม,«ตทน-ความหรุดหวิด ไดัขัอกระทง 

23 ข้อ ตังตาราง ค ในภาคผนวก ก
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วิเคราะห์ค่าส้มประสิทธิสหสัมพันธ์ระหว่!งข้รกระทงแด่ละข้อกับผลรวมของข้อกระทงอื่นทั้ง

1. คำนวณค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ เมอวิเคราะห์ 27 ข้อ คอข้อกระทงท 21-47 กับ 
กลุ่มตัวอย่าง นิสิตปริญญาตรี 60 คน ทบว่าไตัค่าสันประสิทธ์แอลฟา .8463 ไตัข้อกระทงท่ีม ี
คุณภาพข้นรวน 21  ข้อ

2 . ป้าข้อกระทงท่ีมีคุณภาพจัไนวน 21  ข้อ ไปวิเคราะห์ทั้ากับกลุ่มตัวอย่างเคม พบว่าไตั 
ข้อกระทงท่ีมีคุณภาพ 21 ข้อ ค่าส้มประสิทธิแอลฟา เท่ากับ .8702 ตังตาราง ง ในภาคผนวก ก

เนื่อคัดเฉพาะข้อกระทงที่ผ่านการวิเคราะห์ทั้งสองวิธี มาตรย่อยความไม่อดทน-ความ 
ห^หงิดไตัข้อกระทงทั้งสิ้น 21  ข้อ ตังตาราง ฉ ในภาคผนวก ก

การวิเคราะห์ความตรงของมาตรย่อยความไม'อดทน-ความห^คหงิค
ข้วิจัยใข้วิธีการหาความตรงร่วม (Concurrent Validity) ระหว่างมาตรย่อย 

ความไม่อดทน-ความห^ดหงค กับมาตรวัคความโกรธของ Spielberger และคณะ (1986)
จัานวน 10 ข้อ เนื่องจากมีงานวิจัยที่ระบุว่าความโกรธมีความสัมพันธ์กับองค์ประกอบความ 
ใม่อคทน-ความห^ดหงิค'ของพฤติกรรมแบบเอ ( Edwards และ Baglioni, 1991; Brans 
และ Bluen, 1992) โดยไข้กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตแพทย์ 67 คน พบว่า ความไม'อดทน-ความ 
ห^ดหงิคมีสหสัมพันธ์เชิงเสันตรง เาางบวกกับความโกรธ .5135 ท่ีระตับความมีนัยสำคัญทาง 
สถิติ .001

การเก็บรวบรวมข้อมูล

ข้วิจัยป้ามาตรวัคอัตมโนพัศนเทนเนสซี จัานวน 100 ข้อ และมาตรวัคพฤติกรรมแบบเอ 
ซ่ีงประกอบตัวยมาตรย่อยความพยายามเพ่ือความสำเร็จ ^นวน 18 ข้อและมาตรย่อยความ 
ไม่อดทน-ความห^ดหงค จัานวน 21 ข้อ ท่ีผ่านการวิเคราะห์คุณภาพแคัว รวม 39 ข้อ ไปเก็บ 
รวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง คัดเฉพาะแบบสอบถามท่ีสมบุรณจัานวนท้ังส้ิน 200 ^ด ไข้เวลา 
ไนการเก็บรวบรวมแบบสอบถามท้ังหมด 30 วัน
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การวิเคราะห'ข้อยู a

การวิเคราะหข้อมูลใช้โปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปทางสังคมศาศตร เอส พ เอส 
เอส ที ซี พลัส (SPSS/PC+) สถิตที่ใช้ทดสอบศมมติฐาน

ข้อท่ี 1-4 ใช้การวิเคราะหสหสัมพันธ์ คำนวณหาค่าสัมประสัทธิ้แบบเทียรสัน 
ข้อท่ี 5 ใช้การวิเคราะพความแปรปรวนทางเสืยว (One-way analysis of variance)

และ'คำการทดสอบการเปรียบเทียบรายภู่โดยใช้วิธีของ Duncan
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