
บ ท ท ิ 4

ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล

การนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล แบ ่งเป ็น4 ตอนด ังน ี้
ตอนท่ี 1 การสังเคราะห์แนวความคิด ทฤษฎีต่างๆ ที่เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

เพื่อสัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้
ตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ส่งเสริมสัมฤทธิผลของ 

สมรรถภาพด้านการเรียนรู้
ตอนที่ 3 การทดสอบรูปแบบสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ส่งเสริมสัมฤทธิผลของ 

สมรรถภาพด้านการเรียนรู้
ตอนที่ 4 การนำเสนอรูปแบบสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ส่งเสริมสัมฤทธิผลของ 

สมรรถภาพด้านการเรียนรู้

ตอนที่ 1 การสังเคราะห์แนวความคิด ทฤษฎีต่าง ๆ ที่เกี่ยวสับสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
เพื่อสัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้

ผูวิจัยได้ศึกษาแนวความคิด ทฤษฎีต่างๆ ที่เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เพ่ือ 
สัมฤทธิผลชองสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ตามท่ีกล่าวไวิในบทท่ี 2  โดยสรุปด้งนี้

า . แนวคิดเก่ียวกับสภาพแวดล้อมกับการพัฒนานิสิตนักศึกษา
ทฤษฎีสนามถือว่าสภาพแวดล้อมมีผลต่อการเกิดพฤติกรรมของบุคคล (Lewin, 1951) 

ทฤษฎี รูปแบบ I-E-0 กล่าวว่า สภาพแวดล้อมในสถาบันอุดมศึกษามีผลต่อการเปล่ียนแปลงของนิสิต 
นักศึกษา 2 ลักษณะ คือ ผลลัพธ์ท่ีเป็นความรู้ และผลลัพธ์ท่ีไม่เป็นความรู้ (Astiก, 1 993)

2 . แนวคิดเก่ียวกับสภาพแวดล้อมในห้องเรียน
ความหมายของสภาพแวดล้อมในห้องเรียนคือ บรรยากาศหรือสถานการณ์ท่ีจัดกระทำ 

โดยผู้สอนขณะท่ีมีการเรียนการสอนและมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ (Astin, 1971, 1 993; มาลี นิสลัยสุข, 
2529; Fraser, 1994; Walberg, 1991 ; ประภาศรี สุฉันบุตร, 2522; ประโยชน์ คุปต์กาญจนกุล, 
2531)
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องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ขณะที่มีการเรียนการสอน ได้แก่ ผู้สอน 
ผู้เรียน ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน (วิจิตร ศรีสอ้าน, 2524; วิชัย วงษใหญ่, 2 5 3 7 )

วิธีการศึกษาสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 1 ) การสังเกต 2 ) ศึกษาในสภาพการณ  ์
ธรรมซาติ 3) ศึกษาจากการรับรู้ของผู้เรียนและผู้สอน (มาลี นิสสัยสุข, 2529; Fraser et al., 
1986; Walberg, 1991)

ผู้สอนในระดับอุดมศึกษา ควรมีลักษณะ 2 ประการ คือ ลักษณะที่เป็นธรรมชาติของ 
ผู้สอนในระดับอุดมศึกษา และลักษณะพิเศษเฉพาะ (ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2 5 2 8 )  บทบาทของ 
ผู้สอนในห้องเรียน คือ ผู้ชำนาญการสอน ผู้จัดการ และผู้ให้คำปรึกษา (Moore, 1 9 9 2 )  
พฤติกรรมของผู้สอนขณะสอน ได้แก่ คุณลักษณะส่วนตัว คุณภาพของภาษาและเสียง การเตรียม 
การสอน การสอนเนื้อหา การจูงใจและการเสริมแรงทางการเรียน การประเมินการสอนและการ 
เรียน การควบคุมวินัย ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน การกำหนดงาน (Moddox อ้างถึงใน 
พันธ์ศักดิ”' พลสารัมย์, 2 5 3 2 )  การสอนในระดับอุดมศึกษาเป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงความ 
เข้าใจของผู้เรียน การวางแผนการสอนต้องคำนึงถึงทฤษฎีการสอน สถานการณ์เฉพาะ และบริบท 
ของการสอน อันนำไปสู่การปฏิบัติการสอน (Ramsden, 1 9 9 3 )  ปัจจัยที่มีผลต่อการสอนของ 
ผู้สอน ได้แก่ บุคลิกภาพส่วนตัว ประสบการณ์ และการเตรียมตัวในการสอน และบริบทของ 
การสอน (Cruickshank et al., 1 9 9 5 ; ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2 5 2 8 ;  ประโยชน์ คุปต์กาญจนกุล, 
2531 )

ผู้เรียน มิความแตกต่างกันตามสถานภาพของเศรษฐสังคม วัฒนธรรม เพศ การพัฒนา 
แบบการเรียน ความสามารถในการเรียนรู้ (Cruickshank et al., 1995) การเรียนรู้ของผู้เรียนคือ 
การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างการสอน-ตัวบุคคลที่ได้รับอิทธิพลจากภูมิหลังของบุคลิกลักษณะการสอน 
และบุคลิกเฉพาะ (Marjoribanks, 1991) ปัจจัยท่ีมิผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ เพศ ผล 
การเรียน ลักษณะทางสังคม เจตคติต่อวิชาเรียน สติปัญญา วิธีการเรียนและเมตด้าคอกนิซ่ัน
(Wang et al., 1 990; Coopor, 1 995, สายวรุณ บุญคง, 2533; พรนภา บรรจงกาลกุล, 2 539 )

ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน คือ การจัดสภาพแวดล้อมซ่ึงทำให้เกิดการกระทำ 
ร่วมกันในบริบทของห้องเรียน กระบวนการปฏิสัมพันธ์เป็นโอกาสการเรียนรู้และการเรียนรู้ ซ่ึง 
หมายถึง รูปแบบการสอน บรรยากาศในห้องเรียน ขณะท่ีมิการเรียนการสอนและแบบการเรียน 
(Thomas, 1987; MacFarlane, 1995; Allwright, 1984; Ramsden, 1993; วิจิตร ศรีสอ้าน, 
2524; วิชัย วงษํใหญ่, 2537)

3. แนวคิดเกี่ยวกับสมรรถภาพด้านการเรียนรู้
สมรรถภาพด้านการเรียนรู้ หมายถึง กลยุทธ์ และทักษะที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ 

หรือเป็นความรู้และทักษะของวิธีการเรียน (Gordon and Minnick, 1996)
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สมรรถภาพด้านการเรียนรู้เป็นคุณลักษณะท่ีติดตัวผู้เรียน ไม่สามารถสังเกตไดโดยตรง 
ต้องอาศัยการอ้างอิงจากการสังเกตสมรรถนะ (Biggs and Moore, า 993; Wilhite and Payne, า 992) 

สมรรถภาพด้านการเรียนรู้ มีความสำคัญต่อผู้เรียนในระดับอุดมศึกษา เพราะป้องกันมิให้ 
ผู้เรียนมิความเส่ียงต่อการล้มเหลวทางวิชาการ และทำให้ผู้เรียนมิความรับผิดชอบต่อการเรียนรู ้
(Pintrick, 1991 ; Weinstein and VanMaster Stone, 1 994)

องค์ประกอบของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ได้แก่ า)ความรู้เชิงบรรยาย2 ) ความรู้เชิง 
กระบวนการ 3) การคิดอย่างขับซ้อน 4) การประมวลสารสนเทศ 5) การส่ือสารท่ีมิประสิทธิภาพ 
ธ) ความร่วมมือและการประสานงาน 7) จิตนิสัย (Marzano, Pickering and Mcïighe, 1993)

ลักษณะการสอนท่ีพัฒนาสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ คือ 1 ) ให้โอกาสเรียนรู้ 2 ) ความ 
กดตัน 3) การสนับสนุน 4) การประเมินผล (Blumenfield, Puro and Mergendoller, 1 992)

กระบวนการสอนที่มิลักษณะทางจิตวิทยาและวิเคราะห์สมรรถภาพทางการเรียนชอง 
ผู้เรียน ได้แก่ 1) สร้างความสนใจ 2) แจ้งจุดประสงค์ทางการเรียน 3) ทบทวนความรู้เติม 
4) เสนอบทเรียนให้น่าสนใจ 5) ชี้แนะแนวทางการเรียนรู้ 6 ) ให้ผู้เรียน'ได้'ปฏิบ้ติ'จริง 7) ติดตาม 
ผลการปฏิบ้ต 8 ) ประเมินผลการปฏิ,ขด 9) ส่งเสริมความแม่นยำ และการถ่ายโอนการเรียนรู้ 
(Gagne’, 1 970; Gagne’ and Driscoll, 1 9 88)

สมรรถภาพด้านการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีเรียนรู้ได้ หากผู้สอนจัดกระบวนการสอนท่ีเหมาะสม 
ก็จะทำให้ผู้เรียนเกิดลัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้(Shuell, 1 996)

ตามที่ผู้วิจัยใต้ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมกับการพัฒนานิสิต 
นักศึกษา (Lewin, 1951; Astin, 1 9 9 3 ) แนวคิดเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมในห้องเรียน (Astin,
1 97 1 1 1993; มาลี นิสลัยสุข, 2529; Fraser, 1994; Walberg, 1 9 9 1 ;ประภาศรี สุฉันบุตร, 2522; 
ประโยชน์คุปติกาญจนกุล,2531) และแนวคิดเกี่ยวกับสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ (Gordon and 
Minnick, 1 996; Biggs and Moore, 1 993; Wilhite and Payne, 1 992; Pintrick, 1 991 ; Weinstein 
and VanMaster Stone, 1 994; Marzano, Pickering and McTighe, 1 993; Blumenfield, Puro and 
Mergendoller, 1 992) สามารถลังเคราะห์เป็นองค์ประกอบของสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ม ิ
อิทธิพลต่อการส่งเสริมลัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ มิตังนี้

1 . องค์ประกอบด้านผู้สอน หมายถึง ผู้สอน แนวคิดของครุกอ์แชงค์ และคณะ 
(Cruickshank et al., 1 995) ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2 8 2 8 ) ประโยชน์ คุปติกาญจนกุล (2531 ) และ 
สายันต์ สาระบุตร (25 38 ) สรุปได้ตังน้ี

1 . 1  คุณลักษณะด้านวิชาการ ประกอบด้วย
1 .1 . 1  ความรู้ในเน้ีอหาวิชาท่ีสอน
1 .1 . 2  ความสนใจเชิงวิชาการ
1.1.3 เจตคติท่ีดีต่อวิชาท่ีสอน
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1.2 คุณลักษณะด้านวิชาชีพ ประกอบด้วย 
ใ.2.1 ความรักและศรัทธาในอาชีพ
1.2.2 ประสบการณ์ด้านการสอน
1.2.3 การติดตามความก้าวหน้าทางด้านการศึกษา

2. องค์ประกอบด้านผู้เรียน หมายถึง ผู้เรียน ซึ่งมีอิทธิพลต่อลัมฤทธิผลชองสมรรถภาพ 
ด้านการเรียนรู้ จากแนวคิดของ ครุกอ์แชงก์และคณะ (1 9 9 5 )  มาโจรีแบงค์ (Marjoribanks, 1 9 9 1 ) 
คูเปอร์ (Cooper, 1 9 95) งานวิจัยของสายวรุณ บุญคง (2 5 3 3 )  พรนภา บรรจงกาลกุล (2 5 3 9 )  
และสายันต์ สาระบุตร (2 5 3 8 )  รวมทั้งรูปแบบ (model) ผลลัมฤทธี้ทางการเรียนของพาร์เคอร์ลัน 
และคณะ (Parkerson et al., 1 9 8 4 ) วอลเบอร์ก (Walberg, 1 9 8 4 ) บุญซม ศรีสะอาด (2 5 2 4 )  
สรุปได้ดังน้ี

2.1 ผลลัมฤทธิ้ทางการเรียน
2.2 สติปิญญา
2 .3  อัตมโนทัศน์

3. องค์ประกอบด้านปฎิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน แบ่งเป็น
3.1 รูปแบบการสอน หมายถึง องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติการสอน 

ของผู้สอนเพื่อส่งเสริมลัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน จากแนวความคิดของ 
แรมสเด็น (Ramsden, 1 9 9 3 )  ประโยชน์ คุปต์กาญจนกุล (2 5 3 1  ) อรพรรณ ลือบุญธวัชชัย
( 2 5 3 7 )  สายันต์ สาระบุตร (2 5 3 9 )  สรุปได้ดังนี้

3.1.1 วิธีการสอน
3.1 .2  การประเมินผลการเรียน
3 .1 .3  การประเมินการสอน

3.2 บรรยากาศในห้องเรียน หมายถึง องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อม
ทางสังคมภายในห้องเรียนที่กำหนดโดยผู้สอนขณะที่ปฏิบดการสอน เพื่อส่งเสริมลัมฤทธิผลของ 
สมรรถภาพด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน จากแนวคิดชองบุญซม ศรีสะอาด (2 5 2 4 )  ประโยชน์
คุปต์กาญจนกุล ( 2 5 3 1 ) วิช ัยวงษใหญ่ ( 2 5 3 7 )  นรดี กิจบูรณะ (2 5 3 8 )  สุภาณี ปียะอภินันท์
(2 5 3 8 )  และ สายันต์สาระบุตร ( 2 5 3 8 )  มาร์โจริแบงค์ ( 1 9 9 1 )  แม็คฟาร์เลน (MacFarlane,
1 9 9 5 )  ออลไรท์ (Allwright, 1 9 8 4 )  สรุปได้ดังนี้

3.2.1 การยอมรับคุณค่าของผู้เรียน
3 .2 .2  การสื่อสารแบบเปีด

3.3  แบบการเรียน หมายถึง ปิจจัยที่เกี่ยวข้องกันลักษณะและวิธีการที่ผู้เรียน
ใข้ในการเรียน เพื่อลัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการเรียนรู้จากแนวคิดของกราชา และไรท์แมน 
(Grasha and Reichman, 1 9 7 5 )  ออลไรท์ ( 1 9 8 4 )  มาร์โจริแบงค์ ( 1 9 9 1 )  แรมสเด็น
(1 9 9 3 )  ครุกอ์แชงกํและคณะ (1 9 9 6 )  งานวิจัยของเยาวภาพ โชติวิชัย ( 2 5 3 4 )  จันทนา
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พรหมสิริ ( 2 5 3 5 )  อรพรรณ ลือบุญธวัชชัย ( 2 5 3 7 )  พาร์เคอร์สัน และคณะ (1 9 8 4 )  และ 
บุญชม ศรีสะอาด (2 5 2 4 )  สรุปได้ดังนี้

3.3.1 ว ิธ ีการเรียน
3 .3 .2  เวลาที่ใช้ในการเรียน
3 .3 .3  ความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน

สำหรับองค์ประกอบสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ (Chickering, 1991 ;Marzano 
Pickering and McTighe,1 9 9 3 )  จำแนกได้เป็น 3 กลุ่ม กล่าวคือ

1. สมรรทภาพด้านการแสวงหาความรู้ ได้แก่ ความรู้เช ิงบรรยาย ความรู้เชิง 
กระบวนการ และการประมวลสารสนเทศ

2. สมรรถภาพด้านการคิด ได้แก่ การคิดอย่างซับซ้อน และจิตนิสัย
3. สมรรถภาพด้านสังคม ได้แก่ การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ความร่วมมือและ 

การประสานงาน

ตอนท ี่ 2  ก าร พ ัฒ น าร ูป แ บ บ ส ภ าพ แว ด ล ้อ ม ใน ห ้อ งเร ีย น ท ี่ส ่ง เส ร ิม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ข อ งส ม รรถ ภ าพ  
ด ้าน ก าร เร ีย น ร ู้

ยูวิจัยได้นำตัวแปรที่เป็นองค์ประกอบชองสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ส่งเสรีมสัมฤทธิผล 
ชองสภาพด้านการเรียนรู้ สอบถามความสิตเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 10 ท่าน (ตามรายชื่อที่ 
ปรากฏในภาคผนวก) โดยใช้แบบสอบถามแล้วนำข้อสรุปความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิมาขอความ 
เห็นจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ แล้วจึงปรับตัวแปรตามความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิและอาจารย์ 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ดังนี้

ตัวแปรองค์ประกอบด้านผู้สอน ให้ตัดตัวแปรย่อยของคุณลักษณะด้านวิชาการและตัวแปร 
ย่อยของคุณลักษณะด้านวิชาชีพ

ตัวแปรองค์ประกอบด้านผู้เรียน เนื่องจากตัวแปรผลสัมฤทธิ้ทางการเรียนและสติปิญญา 
มีความเกี่ยวข้องกัน จึงรวมเป็นตัวแปรตัวเดียวคือ ผลสัมฤทธิ้ทางการเรียน

ตัวแปรองค์ประกอบด้านปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียนคงเดิม

สรุป ตัวแปรสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ส่งเสรีมสัมฤทธิผลของสมรรถภาพด้านการ 
เรียนรู้ มืดังต่อไปนี้

ตัวแปรแฝงผู้สอน มืตัวแปรสังเกต'ได้ 2 ตัวแปร ได้แก่
1. คุณลักษณะด้านวิชาการ
2. คุณลักษณะด้านวิชาชีพ



ตัวแปรแฝงผู้เรียน มีตัวแปรสังเกตได้ 2 ตัวแปร ได้แก่10 ZZi " ไ" Lใ. ผลสัมฤทธิทางการเรียน 
2. อัตมโนทัศน์

ตัวแปรแฝงบรรยากาศในห้องเรียน มีตัวแปรสังเกตได้2 ตัวแปรได้แก่
1. การยอมรับคุณค่าของผู้เรียน
2. การสื่อสารแบบเปิด

ตัวแปรแฝงรูปแบบการสอน มีตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัวแปร ได้แก่ 
ใ. วิธีการสอน
2. การประเมินผลการเรียน
3. การประเมินการสอน

ตัวแปรแฝงแบบการเรียน มีตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัวแปร ได้แก่ 
ใ. วิธ ีการเรียน
2. การไข้เวลาในการเรียน
3. ความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน

ตัวแปรแฝงด้านสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ มีตัวแปรสังเกตได้ 7 ตัวแปร ได้แก่ 
ใ. ความรู้เซิงบรรยาย
2. ความรู้เซิงกระบวนการ
3. การประมวลสารสนเทศ
4. การคิดอย่างซับซ้อน
5. จิตนิสัย
6. การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ
7. ความร่วมมือและการประสานงาน

รวมตัวแปรทั้งสิ้น 25 ตัวแปร แบ่งเป็นตัวแปรแฝง 6 ตัวแปร และตัวแปรสังเกตได้
ใ 9 ตัวแปร

ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ต ัว แ ป ร ต ัง ก ล ่า ว  จ ัด ท ำ เป ็น ร ูป แ บ บ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์เซ ิง เส ้น ช อ ง ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ไ น
ห ้อ ง เร ีย น ท ี่ล ่ง เส ร ิม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ข อ ง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เร ีย น ร ู้
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ตอนท ี 3  ก าร ท ด ส อ บ ร ูป แบ บ ส ภ าพ แวด ล ้อ ม ใน ห ้อ ง เร ีย น ท ี่ส ่ง เส ร ิม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ฃ อ ง  
ส ม ร ร ถ ภ าพ ด ้าน ก าร เร ีย น ร ู้

ผู้วิจัยไต้เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างอาจารย์ และนักศึกษาภาคปกติชั้นปีที่ 3 ใน 
หลักสูตร 4  ปีของสถาบันราชภัฏ จำนวนกลุ่มตัวอย่างละ 3 8 2  คน รวม 7 6 4  คน ผลการวิเคราะห์ 
ข้อมูลจะนำเสนอเป็น 2 ส่วน คือ

ส่วนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติพื้นฐานของตัวแปร ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าสูงสุด ค่าตํ่าสุด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความโด่ง ความเบ้

ส่วนท่ี 2 การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตที่เกี่ยวข้องกับผู้สอนและผู้'เรียน

ผู้วิจัยได้กำหนดสัญลักษณ์ต่าง  ๆ ที่ใข้แทนค่าสถิติของตัวแปรต่าง  ๆในการวิจัยครั้งนี้
ตังต่อไปนี้

X2 หมายถึง ค่าสถิติไค-สแควร์
RMSEA หมายถึง ดัชนีกำลังสองของเศษเหลือ
G ค หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน
Mean หมายถึง ค่าเฉลี่ย
S.D. หมายถึง ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
C.V. หมายถึง ค่าสัมประสิทธี๋การกระจาย
Skewness หมายถึง ค ่าความเบ ้
Kurtosis หมายถึง ค่าความโด่ง
Max หมายถึง ค่าสูงสุดของตัวแปร
Min หมายถึง ค่าตํ่าสุดของตัวแปร

ส่วนที่ 1 ผลการว ิเคราะห ์'ข ้อม ูลด ้วยส ถ ิต ิพ ี้‘นฐาน

ผู้วิจัยนำเสนอผลการวิเคราะห์สถิติพื้นฐานของตัวแปรที่ใชในการวิจัย โดยมี 
รายละเอียดตังตารางท ี่ 10 และตารางที่ 1 1
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ตารางท ี, 1 0  ค่าร้อยละของข้อมูลพื้นฐานอาจารย์

รายการ จำนวน ร้อยละ
เพ ศ

ชาย 1 70 4 4 .5 0
หญิง 2 1 2 5 5 .5 0

รวม 3 8 2 100

คณะ
ครุศาสตร์ 101 2 6 .4
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 81 2 1 .2
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 96 25.1
วิทยาการจัดการ 104 2 7 .2

รวม 3 8 2 100

จำนวนกลุ่มตัวอย่างอาจารย์ทั้งสิ้น 3 8 2  คน เป็นอาจารย์ขาย จำนวน 1 70  คน คิดเป็น 
ร้อยละ 4 5 .5 0  เป็นอาจารย์หญิงจำนวน 2 1 2  คน คิดเป็นร้อยละ 5 5 .5 0  อาจารย์ที่เป็นกลุ่ม 
ตัวอย่างสังกัดคณะครุศาสตร์ จำนวน 1 01 คน คิดเป็นร้อยละ 2 6 .4  สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และ 
สังคมศาสตร์ จำนวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 2 1 .2  สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี จำนวน 
96  คน คิดเป็นร้อยละ 25.1 และสังกัดคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 1 0 4  คน คิดเป็นร้อยละ
27.2
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ต ารางท ี่ 1 1 ค่าร้อยละของข้อมูลพื้นฐานนักศึกษา

ราย ก าร จำนวน ร ้อยละ
เพ ศ

ชาย 101 2 6 .4
หญิง 281 73 .6

รวม 3 8 2 100

คณ ะ
ครุศาสตร์

๙  «น / o '

127 3 3 .2
มนุษยศาสตร์และสงคมศาสตร่ 4 9 12.8
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 84 2 2 .0
วิทยาการจัดการ 122 3 1 .9

รวม 3 8 2 100

จำนวนกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาทั้งสิ้น 3 8 2  คน เป็นนักศึกษาชาย จำนวน 101 คน 
คิดเป็นร้อยละ 2 6 .4  เป็นนักศึกษาหญิงจำนวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 7 3 .6  นักศึกษาที่เป็นกลุ่ม 
ตัวอย่างสังกัดคณะครุศาสตร์ จำนวน 1 27 คน คิดเป็นร้อยละ33 .2  สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และ 
สังคมศาสตร์จำนวน 4 9  คน คิดเป็นร้อยละ 12.8 สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 
8 4  คน คิดเป็นร้อยละ 22 .0  และสังกัดคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 1 22  คน คิดเป็นร้อยละ 31.9
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ตารางท ี่ 1 2  ค่าเฉลี่ย ค่าสูงสุด ค่าตํ่าสุด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ลัมประสิทธี้การกระจาย 
ความโด่ง และ ความเบ้?เองตัวแปรสังเกตได้

ต ัวแ ป ร Mean คะแน น

เต็ม

Min. Max. S.D. c  V. Skew Kurto

1. ต ้านผ ู้ส อน

1.1 คุณลักษณะต้านวิชาการ 23.1 5 44 15.00 34.00 4.1 7 18.01 .39 -.43
1.2 คุณลักษณะต้านวิชาสิพ 15.06 24 7 24 4.20 27.88 .16 -1 .33

2 . ต ้าน ร ูป แ บ บ ก ารส อ น

2.1 วิธีการสอน 37.53 50 24 50 4.31 1 1.48 -.16 .97
2.2 การประเมินผลการเรียน 22.1 7 30 13.00 30.00 2.94 13.26 -.47 .79
2.3 การประเมินการสอน 18.91 30 8.00 27.00 3.19 16.86 -.25 .27

3. ต ้าน ผ ู้เร ีย น

3.1 ผลลัมฤทธิ้ทางการเรียน 3.99 6 2.00 6.00 .68 1 7.04 .01 .49
3.2 อัดมโนทัศน์ 41.77 60 22.00 56.00 5.54 1 3.28 -.38 .53

4 . ต ้าน บ รรย าก าศ ใน ห ้อ ง เร ีย น

4.1 การยอมรับคุณค่าชองผู้เรียน 36.69 50 22.00 46 .50 4.03 10.98 -.43 .27
4.2 การสื่อสารนบบเปิด 22.39 45 16.00 28.00 2.55 1 1.38 -.16 -.19

5 . ต ้าน แ บ บ ก าร เร ีย น

5.1 วิธีการเรียน 23.98 35 12.00 34.00 3.83 15.97 -.07 .20
5.2 การใช้เวลาในการเรียน 30.57 45 14.00 44.00 5.31 17.36 -.1 1 -.14
5.3 ศวามลัมพันธ์,ระหว่างผู้สอน 26.55 40 12.00 40 .00 5.48 20.64 -.18 -.30

กับผู้เรียน
6 . ด ้าน ส ม รร ถ ภ าพ ด ้าน ก าร เร ีย น ร ู้

6.1 ความรัเสิงบรรยาย 13.09 20 8.50 1 7.50 1.57 11.99 -.01 -.10
6.2 ความรัเสิงกระบวนการ 13.02 20 6.00 17.00 1.72 13.21 -.0 9 .12
6.3 การประมวลสารสนเทศ 13.24 20 6.50 18.00 1.73 13.06 -.1 0 -.27
6.4 การคิดอย่างช้บช้อน 16.86 25 1 1.00 23.00 2.09 12.36 -.08 -.08
6.5 จิตนิสัย 16.71 25 9.50 21.50 2.22 13.28 -.25 -.19
6.6 การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 16.23 25 7.50 24.50 2.25 13.86 -.26 .75
6.7 ความร่วมมีอนละ 18.1 1 25 1 1.50 23.00 2.36 13.03 -.42 -.22

การประสานงาน

ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบึ้องต้นของตัวแปรสังเกตทั้ง 1 9 ตัวแปร พบว่า ค่าเฉลีย?เอง 
คุณสักษณะด้านวิชาการ (ACAD) มีค่าเท่ากับ 2 3 .1 5  จากคะแนนเต็ม 4 4  คะแนน ตัวแปร 
คุณลักษณะด้านวิชาชีพ (PROF) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1 5 .06 จากคะแนนเต็ม 2 4  คะแนน ตัวแปรวิธี 
การสอน (T.MET) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3 7 .5 3  จากคะแนนเต็ม 50  คะแนน ตัวแปรการประเมินผล 
การเรียน (LEVA) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 22 .17  จากคะแนนเต็ม 3 0  คะแนน ตัวแปรการประเมิน 
การสอน (T.EVA) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 18.91 จากคะแนนเต็ม 30  คะแนน ตัวแปรผลลัมฤทธึ๋ทาง
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การเรียน (LACH) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3 .99 จากคะแนนเต็ม 6 คะแนน ตัวแปรอัตมโนทัศน์ (SELF) 
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4 1 .7 7  จากคะแนนเต็ม 6 0  คะแนน ตัวแปรการยอมรับคุณค่าชองผู้เรียน 
(ACCEPT) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 36 .6 9  จากคะแนนเต็ม 50 คะแนน ตัวแปรการสื่อสารแบบเปีด 
(OPEN) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2 2 .3 9  จากคะแนนเต็ม 4 5  คะแนน ตัวแปรวิธีการเรียน (L.MET) มีค่า 
เฉลี่ยเท่ากับ 23 .9 8  จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน ตัวแปรการใช้เวลาในการเรียน (TIME) มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 30 .57  จากคะแนนเต็ม 4 5  คะแนน ตัวแปร ความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน (LT.RE) 
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 26 .55  จากคะแนนเต็ม 4 0  คะแนน ส่วนตัวแปรในกลุ่มตัวแปรแฝงสมรรถภาพ 
ด้านการเรียนรู้นั้น ความรู้เซิงบรรยาย (DECL) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 13.09  จากคะแนนเต็ม 20  
คะแนน ความรู้เซิงกระบวนการ (PROC) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 13.02 จากคะแนนเต็ม 2 0  คะแนน 
ตัวแปรการประมวลสารสนเทศ (INFO) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 13 .24  จากคะแนนเต็ม 20  คะแนน 
ตัวแปรการคิดอย่างทับช้อน (COMP) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.86 จากคะแนนเต็ม 25  คะแนน ตัวแปร 
จิตนิสัย (HABI) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.71 จากคะแนนเต็ม 25  คะแนน ตัวแปรสมรรถภาพด้าน 
การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ (EFFE) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16 .23  จากคะแนนเต็ม 25  คะแนน และ 
ตัวแปรความร่วมมือและการประสานงาน (COOP) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 18.11 จากคะแนนเต็ม 25 
คะแนน สรุปได้ว่าตัวแปรทุกตัวมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระตับปานกลาง แสดงให้เห็นว่า ตัวแปรด้านผู้สอนนั้น 
มีคุณลักษณะด้านวิชาการและคุณลักษณะด้านวิชาชีพอยู่ในระดับปานกลางมีรูปแบบการสอนซึ่ง 
ประกอบด้วยวิธีการสอน การประเมินผล การเรียน และการประเมินการสอนอยู่ในระดับปานกลาง 
ส่วนด้านผู้เรียนนั้นมีผลสัมฤทธิ้ทางการเรียนและอัดมโนทัศน์อยู่ในระดับปานกลาง ด้านบรรยากาศ 
ในห้องเรียนซึ่งประกอบด้วยการยอมรับคุณค่าของผู้เรียน และการสื่อสารแบบเปีดอยู่ในระตับ
ปานกลาง ด้านแบบการเรียน ได้แก่วิธีการเรียน การใช้เวลาในการเรียนและความสัมพันธ์ระหว่าง 
ผู้สอนกับผู้เรียน อยู่ในระดับปานกลาง สำหรับสมรรถภาพด้านการเรียนรูชึ่งประกอบด้วย ตัวแปร 
ความรู้เซิงบรรยาย ความรู้เซิงกระบวนการ การประมวลสารสนเทศ การคิดอย่างทับช้อน จิตนิสัย 
การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพและความร่วมมือและการประสานงาน ตัวแปรทั้งหมดนี้อยู่ในระดับ
ปานกลาง

ในด้านการกระจายชองตัวแปรนั้นผู้ว ิจ ัย'ใต ้'พ ิจารณาจากค่าส ัมประสิทธิ้การกระจาย 
ทั้งนี้ เนื่องจากตัวแปรสังเกตแต่ละตัวมีคะแนนเฉลี่ยที่มีความแตกต่างกันมาก ซึ่งพบว่าตัวแปรทีมี
การกระจายสูงสุดได้แก่ คุณลักษณะด้านวิชาชีพ (PROF) รองลงมาได้แก่ ความสัมพันธ์ระหว่าง 
ผู้สอนกับผู้เรียน(L.T.RE) และคุณลักษณะด้านวิชาการ (ACAD) ซ่ึงมีค่าสัมประสิทธิ”การกระจาย
เท่ากับ 2 7 .8 8  , 2 0 .6 4  และ 18.01 ตามสำตับ ส่วนตัวแปร การยอมรับคุณค่าของผู้เรียน
(ACCEPT) มีการกระจายน้อยที่สุด โดยมีค่าสัมประสิทธิ”การกระจายเท่ากับ 10.98  สรุปโดยรวม 
จะเห็นว่า การกระจายของตัวแปรที่มีค่าสูงสุด และสำตับรองลงมามีค่าไม่เกิน 30%  ซึงถือได้ว่ามี 
การกระจายไม่มาก(วิเชียร เกต ุส ิงห ์,2 5 4 1 : 15)



96

เ ม ื่อ พ ิจ า ร ณ า ล ัก ษ ณ ะ ก า ร แ จ ก แ จ ง ? เ อ ง ต ัว แ ป ร  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ม ีก า ร แ จ ก แ จ ง ใ น  

ล ัก ษ ณ ะ ท ี่ค ่อ น ข ้า ง เ บ ้ท า ง ล บ เ ล ็ก น ้อ ย  ย ก เ ว ้น ต ัว แ ป ร ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ้า น ว ิช า ก า ร  ( A C A D )  ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ  

ด ้า น ว ิช า ช ีพ  ผ ล ล ัม ฤ ท ธ ิ”ท า ง ก า ร เ ร ีย น แ ล ะ ส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร เ ร ีย น ร ู้ด ้า น ก า ร ส ื่อ ส า ร ท ี่ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ

ม ีค ่า ค ว า ม เ บ ้เ ป ็น บ ว ก  โ ด ย ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีค ่า ค ว า ม เ บ ้เ ป ็น บ ว ก ท ี่ม ีค ่า ส ูง ส ุด ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร  ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง  

ด ้า น ว ิช า ก า ร  ม ีค ่า ค ว า ม เ บ ้เ ท ่า ก ับ  . 3 9 8  ส ่ว น ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีค ่า ค ว า ม เ บ ้เ ป ็น ล บ ม า ก ท ี่ส ุด ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร

ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 4 7 5  ใ น ด ้า น ค ว า ม โ ด ่ง  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีล ัก ษ ณ ะ ก า ร ก า ร  

แ จ ก แ จ ง ท ี่ม ีค ่า ค ว า ม โ ด ่ง ส ูง ส ุด  ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ว ิธ ีก า ร ส อ น  ม ีค ่า ค ว า ม โ ด ่ง เ ท ่า ก ับ  . 9 7 2  ร อ ง ล ง ม า ไ ด ้แ ก ่ 

ต ัว แ ป ร ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น  แ ล ะ ส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร เ ร ีย น ร ู้ด ้า น ก า ร ส ื่อ ส า ร ท ี่ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ม ีค ่า  

ค ว า ม โ ด ่ง เท ่า ก ับ  . 7 9 8  แ ล ะ  . 7 5 6  ต า ม ล ำ ด ับ  จ า ก ก า ร พ ิจ า ร ณ า ค ่า ค ว า ม โ ด ่ง แ ล ะ ค ่า ค ว า ม เ บ ้ข อ ง

ต ัว แ ป ร ส ัง เก ต แ ด ่ล ะ ต ัว  แ ล ้ว พ บ ว ่า ล ัก ษ ณ ะ ก า ร แ จ ก แ จ ง ข อ ง ต ัว แ ป ร ม ีค ่า ค ว า ม โ ด ่ง แ ล ะ ค ว า ม เ บ ้ท ี่ไ ม ่ส ูง

เก ิน ไ ป  แ ส ด ง ใ ห ้เห ็น ว ่า  ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต ใ น โ ม เ ด ล ม ีก า ร แ จ ก แ จ ง ท ี่ม ีล ัก ษ ณ ะ ก า ร  แ จ ก แ จ ง เ ข ้า ใ ก ล ้โ ค ้ง ป ก ต ิ 

จ ึง ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ท ี่จ ะ น ำ ข ้อ ม ูล เห ล ่า น ี่ใ ป ว ิเค ร า ะ ห ํใ น ข ั้น ต อ น ต ่อ ไ ป

ส ร ุป ต ัว แ ป ร ส ัง เก ต ไ ด ้ท ั้ง  1 9  ต ัว แ ป ร  ม ีค ่า เ ฉ ล ี่ย อ ย ู่ใ น ร ะ ด ับ ป า น ก ล า ง  ม ีก า ร ก ร ะ จ า ย น ้อ ย  

แ ล ะ ม ีก า ร แ จ ก แ จ ง เ ข ้า ใ ก ล ้[ ด ้ง ป ก ต ิ จ ึง ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ท ี่จ ะ น ำ ข ้อ ม ูล เห ล ่า น ี๋ไ บ 1ว ิเ ค ร า ะ ห ํใ น ข ั้น ต อ น ต ่อ ไ ป

ส่วนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ในโมเดลสมรรถภาพ 
ด้านการเรียนรู้ท ีเกี่ยวข้องกับอาจารย์และนักศึกษา

ร ูป แ บ บ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์เช ิงเ ส ้น ช อ ง ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ท ี่ส่งเ ส ร ิม ล ัม ฤ ทธ ผิ ล ช อ ง  

ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร แ ฝ ง  6  ต ัว แ ป ร  แ บ ่ง เ ป ็น ต ัว แ ป ร ภ า ย น อ ก แ ฝ ง  1 

ต ัว แ ป ร  ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง  5  ต ัว แ ป ร  แ ล ะ ต ัว แ ป ร ล ัง เ ก ต ไ ด ้ 1 9  ต ัว แ ป ร  ร ว ม ต ัว แ ป ร ท ั้ง ส ิ้น  2 5

ต ัว แ ป ร  ไ ด ้ก ำ ห น ด อ ัก ษ ร ภ า ษ า อ ัง ก ฤ ษ แ ท น ต ัว แ ป ร ต ่า ง ๆ ต ัง น ี้

ต ัว แ ป ร ภ า ย น อ ก แ ฝ ง  I N S T ห ม า ย ถ ึง ผ ู้ส อ น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง  T .S T Y ห ม า ย ถ ึง ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง  C .C L I ห ม า ย ถ ึง บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง  L E A R N ห ม า ย ถ ึง ผ ู้เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง  L .S T Y ห ม า ย ถ ึง แ บ บ ก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง  L .C O M ห ม า ย ถ ึง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้

ต ัว แ ป ร ภ า ย น อ ก ส ัง เ ก ต ไ ด ้ A C A D ห ม า ย ถ ึง ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ้า น ว ิช า ก า ร

ต ัว แ ป ร ภ า ย น อ ก ล ัง เ ก ต ไ ด ้ P R O F ห ม า ย ถ ึง ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ้า น ว ิช า ช ีพ

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ T .M E T ห ม า ย ถ ึง ว ิธ ีก า ร ส อ น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ล ัง เ ก ต ไ ด ้ L .E V A ห ม า ย ถ ึง ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ T .E V A ห ม า ย ถ ึง ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ก า ร ส อ น
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ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ A C C E P T ห ม า ย ถ ึง ก า ร ย อ ม ร ับ ค ุณ ค ่า ผ ู้เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ O P E N ห ม า ย ถ ึง ก า ร ส ื่อ ส า ร แ บ บ เ ป ีด

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ L .A C H ห ม า ย ถ ึง ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ิ้ท า ง ก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ S E L F ห ม า ย ถ ึง อ ัต ม โ น ท ัศ น ์

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ L .M E T ห ม า ย ถ ึง ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ T IM E ห ม า ย ถ ึง ก า ร ใ ช ้เ ว ล า ใ น ก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น ส ัง เ ก ต ไ ด ้ L T .R E ห ม า ย ถ ึง ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ส อ น ก ับ ผ ู้เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ D E C L ห ม า ย ถ ึง ค ว า ม ร ู้เ ช ิง บ ร ร ย า ย

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ P R O C ห ม า ย ถ ึง ค ว า ม ร ู้เ ช ิง ก ร ะ บ ว น ก า ร

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ IN F O ห ม า ย ถ ึง ก า ร ป ร ะ ม ว ล ส า ร ส น เ ท ศ

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ C O M P ห ม า ย ถ ึง ก า ร ค ิด อ ย ่า ง ช ับ ช ้อ น

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ H A B I ห ม า ย ถ ึง จ ิต น ิส ัย

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ E F F E ห ม า ย ถ ึง ก า ร ส ื่อ ส า ร ท ี่ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ

ต ัว แ ป ร ต า ม ส ัง เ ก ต ไ ด ้ C O O P ห ม า ย ถ ึง ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น



ตารางที, 1 3  ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ัง เก ต ไ ด ้ใ น โ ม เด ล ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เร ีย น ท ี่ส ่ง เส ร ิม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เร ีย น ร ู้

T.MET LEVA T.EVA ACCEPT OPEN L.ACH SELF L.MET TME LT.RE DECL PROC INFO COMP HABI EFFE COOP ACAD PROF

TMET 1.000
LEVA .622** 1.000
T.EVA .474** .365** 1.000
ACCEPT .413** .249** .141 ** 1.000
OPEN .403** .253** .128** .715** 1.000
L.ACH .079 .032 .049 -.01 7 .01 5 1.000
SELF -.0 4 4 -.0 2 9 -.148* .066 .034 .242** 1.000
L.MET -.0 2 5 -.0 5 9 -.0 4 5 .108 .018 .213** .557** 1.000
TIME .009 -.0 0 8 -.0 3 2 .064 -.0 1 9 .227** .428** .569** 1.000
LT.RE .056 .055 .072 .079 .025 -.001 .198** .446** .340** 1.000
DECL .41 2** .419** .275** .376** .372** .040 -.122* * .008 -.0 1 8 -.01 3 1.000
PROC .31 5** .365** .327** .292** .244** .01 6 -.1 56* * - .0 9 4 - .0 3 9 .002 .713** 1.000
INFO .340** .307** .143** .336** .356** -.0 0 3 -.0 9 8 -.0 3 7 -.0 4 7 -.021 .703** .724** 1.000
COMP .395** .409** .260** .394** .409** .041 -.0 9 2 - .0 1 3 - .0 8 3 .022 .733** .677** .741 ** 1.000
HABI .401 ** .272** .382** .356** .362** .071 -.0 4 3 .020 -.0 2 9 -.0 1 4 .615** .524** .568** .707** 1.000
EFFE .292** .309** .230** .295** .396** .089 -.0 8 5 - .0 5 5 - .0 7 0 -.0 4 7 .591 ** .536** .648** .663** .637** 1.000
COOP .352** .279** .308** .398** .489** .028 -.0 7 5 .01 3 - .0 3 8 .01 5 .528** .518** .599** .651 ** .632** .649** 1.000
ACAD .1 39** .1 39** .100 .083 .122* .003 .1 10* .042 .074 .050 -.0 4 6 -.1 14* - .0 9 0 .003 - .0 0 9 .004 .042 1.000
PROF .234** .155** .139** .1 21 * .146** -.0 8 4 -.0 2 0 -.1 0 5 - .0 7 0 - .0 3 6 .198*’ .161 ** .156** .244** .230** .160** .200** ,434** 1.000

* ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท ี่ร ะ ด ับ  . 0 5  * *  ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1



99

จ า ก ต า ร า ง ท ี่ 1 3  ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต ท ั้ง  1 9  ต ัว แ ป ร  ใ น ก ล ุ่ม  

ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ท ั้ง  6  ต ัว แ ป ร  เ ม ื่อ พ ิจ า ร ณ า ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ต ัว แ ป ร ใ น ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ด ้ว ย ก ัน  พ บ ว ่า  

ใ น ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ซ ึ่ง ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต จ ำ น ว น  3  ต ัว แ ป ร  ไ ด ้แ ก ่ ว ิธ ีก า ร ส อ น  

ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น  แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ก า ร ส อ น  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ั้ง  3  ต ัว  ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ท า ง  

บ ว ก ใ น ร ะ ด ับ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ท ี่ค ่อ น ข ้า ง ส ูง  อ ย ่า ง ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท า ง ส ถ ิต ิท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1  โ ด ย ต ัว แ ป ร ว ิธ ีก า ร ส อ น  

ก ับ ต ัว แ ป ร ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ส ูง ส ุด  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิไ * ห ส ัม พ ัน ธ ์เ ท ่า ก ับ  . 6 2 2  

ส ่ว น ต ัว แ ป ร ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ก า ร ส อ น ก ับ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน น ้อ ย ท ี่ส ุด ม ีค ่า  

ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ เ ท ่า ก ับ  . 3 6 5

ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต  2  ต ัว แ ป ร  ไ ด ้แ ก ่ 

ก า ร ย อ ม ร ับ ค ุณ ค ่า ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ ก า ร ส ื่อ ส า ร แ บ บ เ ป ีด  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ั้ง  2  ต ัว น ี้ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน  

ท า ง บ ว ก ใ น ร ะ ด ับ ส ูง อ ย ่า ง ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท า ง ส ถ ิต ิท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิไ า ห ส ัม พ ัน ธ ์เ ท ่า ก ับ  . 7 1 5  

ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ผ ู้เ ร ีย น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต  2  ต ัว แ ป ร  ไ ด ้แ ก ่ ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ิ๋ท า ง  

ก า ร เ ร ีย น  แ ล ะ อ ัด ม โ น ท ัศ น ์ พ บ ว ่า ต ัว แ ป ร ท ั้ง  2  ต ัว น ี้ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ท า ง บ ว ก ใ น ร ะ ด ับ ค ่อ น ข ้า ง ต ํ่า  

อ ย ่า ง ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท า ง ส ถ ิต ิท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิไ เ ห ส ัม พ ัน ธ ์เ ท ่า ก ับ  . 2 4 2

ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต  3  ต ัว แ ป ร  ไ ด ้แ ก ่ ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น  

ก า ร ใ ช ้เ ว ล า ใ น ก า ร เ ร ีย น  แ ล ะ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ส อ น ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ั้ง  3  ต ัว น ี้ม ีค ว า ม  

ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ท า ง บ ว ก ใ น ร ะ ด ับ ป า น ก ล า ง  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ๙ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ ต ั้ง แ ต ่ . 3 4 0  ถ ึง  . 5 6 9  อ ย ่า ง  

ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท า ง ส ถ ิต ิท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1  โ ด ย ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ส ูง ส ุด ใ น ก ล ุ่ม น ี้ ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ว ิธ ีก า ร  

เ ร ีย น ก ับ ก า ร ใ ช ้เ ว ล า ใ น ก า ร เ ร ีย น  ร อ ง ล ง ม า ไ ด ้แ ก ่ ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ก ับ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ส อ น ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  

ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต  7  ต ัว แ ป ร ไ ด ้แ ก ่ 

ค ว า ม ร ู้เ ช ิง บ ร ร ย า ย  ค ว า ม ร ู้เ ช ิง ก ร ะ บ ว น ก า ร  ก า ร ป ร ะ ม ว ล ส า ร ส น เ ท ศ  ก า ร ค ิด อ ย ่า ง ซ ับ ช ้อ น  จ ิต น ิส ัย  

ก า ร ส ื่อ ส า ร ท ี่ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  แ ล ะ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ั้ง  7  ต ัว น ี้ม ีค ว า ม  

ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ท า ง บ ว ก ใ น ร ะ ด ับ ส ูง  อ ย ่า ง ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท า ง ส ถ ิต ิท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ 

ต ั้ง แ ต ่. 5 1 8 ถ ึง  . 7 3 3  โ ด ย ต ัว แ ป ร ด ู่ท ี่ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ส ูง ส ุด ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ค ว า ม ร ู้เ ช ิง บ ร ร ย า ย ก ับ  

ก า ร ค ิด อ ย ่า ง ซ ับ ช ้อ น  ร อ ง ล ง ม า ไ ด ้แ ก ่ ค ว า ม ร ู้เ ช ิง ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ับ ก า ร ป ร ะ ม ว ล ส า ร ส น เ ท ศ  แ ล ะ ค ว า ม ร ู้ 

เ ช ิง ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น  โ ด ย ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ๙ส ห ส ัม พ ัน ธ ์เ ท ่า ก ับ  . 7 3 3 ,  

. 7 2 4  แ ล ะ  . 5 1 8  ต า ม ล ำ ด ับ

ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ผ ู้ส อ น  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร แ ฝ ง  2  ต ัว แ ป ร  ไ ด ้แ ก ่ ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ้า น  

ว ิข า ก า ร  แ ล ะ ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ้า น ว ิช า ข ีพ  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ั้ง  2  ต ัว น ี้ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ท า ง บ ว ก  ใ น ร ะ ด ับ  

ป า น ก ล า ง  อ ย ่า ง ม ีน ัย ส ำ ค ัญ ท า ง ส ถ ิต ิท ี่ร ะ ด ับ  . 0 1  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิไ เ ห ส ัม พ ัน ธ ์ เ ท ่า ก ับ  - 4 3 4



1 0 0

ใ น ด ้า น ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต ไ ต ้ท ี่อ ย ู่ใ น ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ต ่า ง ก ล ุ่ม ก ัน พ บ ว ่า  

ต ัว แ ป ร ด ู่ท ี่ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ส ูง ส ุด ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ก ับ อ ัต ม โ น ท ัศ น ์ ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี๋เ ท ่า ก ับ  

. 5 5 7  ร อ ง ล ง ม า  ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น ก ับ ก า ร ส ื่อ ส า ร แ บ บ เ ป ีด  แ ล ะ  

อ ัต ม โ น ท ัศ น ์ก ับ ก า ร ใ ช ้เ ว ล า ใ น ก า ร เ ร ีย น  โ ด ย ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิV ห ส ัม พ ัน ธ ์เ ท ่า ก ับ  . 4 8 9  แ ล ะ  . 4 2 8  

ต า ม ล ำ ด ับ

ส ร ุป ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ัง เก ต ไ ด ใ น ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ด ้ว ย ก ัน  พ บ ว ่า ม ี 

ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์! ป ใ น ท ิศ ท า ง เ ด ีย ว ก ัน  แ ล ะ ต ัว แ ป ร ส ัง เก ต ไ ด ้ท ี่อ ย ู่ใ น ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ด ้ว ย ก ัน  พ บ ว ่า ต ัว แ ป ร  

ส ัง เ ก ต ท ั้ง  7  ต ัว แ ป ร ข อ ง ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ด ้า น ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ส ูง ส ุด  

ส ำ ห ร ับ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต ไ ด ้ท ี่อ ย ู่ต ่า ง ก ล ุ่ม ต ัว แ ป ร แ ฝ ง  พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ก ับ

อ ัต ม โ น ท ัศ น ์ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ก ัน ส ูง ส ุด

ตอน ท ี4 การนำเสนอรูปแบบสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่ส่งเสริมสัมฤทธิผลฃอง 
สมรรถภาพด้านการเรียนรู้
จ า ก ผ ล ก า ร ท ด ส อ บ ใ น ต อ น ท ี่ 3  ผ ู้ว ิจ ัย จ ะ น ำ เ ส น อ ร ูป แ บ บ ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ท ี่

ส ่ง เ ส ร ิม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ข อ ง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้โ ด ย แ บ ่ง เ ป ็น  2  ส ่ว น  ก ล ่า ว ค ือ

ส่วนที, 1 ผลการวิเคราะห์โมเดลสภาพแวดล้อมในห้องเรียนทีส่งเสริมสัมฤทธิผลของ 
สมรรถภาพด้านการเรียนรู้ด้วยโปรแกรมลิสเรล ดังภาพที่ 1 6 หน้า 101

ส่วนที่ 2  ผลการว ิเคราะห ์แยกค ่าสหส ัมพ ันธ ์ระหว่างด ัวแปรและค ่าสถ ิต ิของ  
การว ิเคราะห ์อ ิทธ ิพลของโมเดลสภาพแวดล้อมในห ้องเร ียนท ี่ส ่งเสร ิมส ัมฤทธิผลของ 
สมรรถภาพ ด ้านการเร ียนร ู้ด ังตารางท ี่ 1 4  หน้า 1 0 2



ภาพ ท ี่ 1 6  โ ม เด ล ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เร ีย น เพ ื่อ ส ่ง เส ร ิม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ? เอ ง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เร ีย น ร ู้

. 8 5

1 . 4 4  

1 . 0 3

. 7 6

1 . 9 4

2 . 4 0

2.68

101



ตารางท ี่ 1 4  ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์เส ิง ส า เห ต ุข อ ง ต ัว แ ป ร ใ น โ ม เด ล ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เร ีย น เพ ื่อ ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ข อ ง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เร ีย น ร ู้

\  ตัวแปรผล 

ตัวแปรสาเหตุ
รูปแบบการสอน บรรยากาศในห้องเรียน ผู้เรียน แบบก า ร เรียน สมรรถภาพ 

ด้านการเรียนรู้

TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE

ผ้สอน .23** .08* 15“ .12* .15“ -.03 -.04 -.1 7 .12* -.09 -.09 - .12“ .16“ - 04
(.05) (04) (.05) (.05) (.05) (.06) (.07) (.20) (.56) (05) (.05) (.02) (.05) (.05)

รูปแบบการสอน .80**
(.14)

.80**
(.14)

1.19**
(.29)

.53**
(.16)

.66**
(.14)

-.86
(.96) ะ, -1.69

(1.48) ะ; ะ3, <ะ, 1.32**
(.20)

.57**
(.12)

.75“
(.14)

บรรยากาศในห้องเรียน 1.21** 
(33)

.54**
(.18)

.67“
(.16)

.80“
(.14)

.80“
(.14)

“ 1.26
(.92)

1.84
(1.48)

1.1 8 
(.62) ะ, ะ, ะ; .93“

(.19)
-

ผู้เรียน
66“
(.15) ะ; ะ; ะ, ะ

แบบการเรียน “ - “ “ “ “ ~ “ “ “ “ .22
(.17)

- .22
(.17)

ห ม า ย เ ห ต ุ ต ัว เ ล ข ใ น ว ง เ ล ็บ  ค ือ ค ่า ค ว า ม เ ค ล ื่อ น ม า ต ร ฐ า น

T E  = ผ ล ร ว ม อ ิท ธ ิพ ล  IE  =  อ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง  D E  = อ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม

๐ทอ



ตารางท ี่ 1 4  (ต ่อ )

ค ่ า ส ถ ิ ต ิ

ไ ค - ส แ ค ว ร ์  า 1 3 . 9 6 P  =  0 . 2 0 d f  =  1 0 2 G F 1  =  0 . 9 7  A G  F I  =  0 . 9 5

ต ั ว แ ป ร Y 1 Y 2 Y 3 Y 4 Y 5  Y 6  Y 7 Y 8 Y 9 Y 1 0

ค ว า ม เ ท ี ่ ย ง . 3 0 . 2 6 .1 1 . 3 0 . 2 9  . 1 0  . 5 9 . 7 3 . 4 4 . 2 7

ต ั ว แ ป ร Y 1  1 Y 1 2 Y 1  3 Y 1 4 Y 1 5  Y 1 6  Y 1 7 X 1 X 2

ค ว า ม เ ท ี ่ ย ง . 6 6 . 5 0 . 6 5 . 8 2 . 6 0  . 5 2  . 5 2 . 1 9 . 9 4

ส ม ก า ร โ ค ร ง ส ร ้ า ง ต ั ว แ ป ร T . S T Y C . C L I L E A R N L . S T Y L . C O M

R -  S q u a r e 0 . 8 2 0 . 8 0 0 . 1  3 0 . 7 3 0 . 8 5

เ ม ต ร ิก ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ต ัว แ ป ร แ ฝ ง

T . S T Y e c u L E A R N L . S T Y L . C O M  I N S T

T . S T Y 1 . 0 0

C . C L I 0 . 9 1 1 . 0 0

L E A R N - 0 . 0 2 0 . 1  3 1 . 0 0
L . S T Y - 0 . 0 7 0 .1  1 0 . 8 4 1 . 0 0

L . C 0 M 0 . 8 8 0 . 8 3 - 0 . 1 0 - 0 . 0 1 1 . 0 0
I N S T 0 . 3 9 0 . 2 2 - 0 . 0 4 - 0 . 1  1 0 . 2 6  1 . 0 0

า 0
3



104

จ า ก ต า ร า ง ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์แ ย ก ค ่า ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ต ัว แ ป ร แ ล ะ ค ่า ส ถ ิต ิก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์อ ิท ธ ิพ ล  

ข อ ง โ ม เ ด ล ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ไ ด ้ค ่า ไ ค - ส แ ค ว ร ์ ม ีค ่า  1 1 3 . 9 6  P = . 2 0  ท ี่อ ง ศ า ค ว า ม เ ป ็น อ ิส ร ะ  

=  1 0 2  G F I = . 9 7  A G F I =  . 9 5  แ ล ะ  ค ่า  R M R  = 0 . 0 1  1 แ ส ด ง ว ่า โ ม เ ด ล ม ีค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง ก ล ม ก ล ืน ก ับ  

ข ้อ ม ูล เ ช ิง ป ร ะ จ ัก ษ ์อ ย ู่ใ น เ ก ณ ฑ ์ด ี

เ ม ื่อ พ ิจ า ร ณ า ค ่า ค ว า ม เ ท ี่ย ง ใ น ก า ร ว ัด ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต ไ ด ้แ ต ่ล ะ ต ัว พ บ ว ่า  ค ่า ค ว า ม เ ท ี่ย ง ข อ ง

ต ัว แ ป ร ส ัง เก ต ไ ด ้ท ี่ม ีค ่า ส ูง ส ุด  ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ก า ร ค ิด อ ย ่า ง ซ ับ ซ ้อ น  ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ" ก า ร พ ย า ก ร ณ ์ ( r 2 )  

เ ท ่า ก ับ  . 8 2  แ ส ด ง ว ่า  ต ัว แ ป ร ใ น โ ม เ ด ล ส า ม า ร ถ อ ธ ิบ า ย ค ่า ค ว า ม แ ป ร ป ร ว น ข อ ง ต ัว แ ป ร ก า ร ค ิด อ ย ่า ง

ซ ับ ซ ้อ น ไ ด ้ถ ึง ร ้อ ย ล ะ  8 2  ร อ ง ล ง ม า ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร แ บ บ ก า ร เ ร ีย น แ ล ะ ค ว า ม ร ู้เ ช ิง บ ร ร ย า ย ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิฑ ธ ิ้ 

ก า ร พ ย า ก ร ณ ์ เ ท ่า ก ับ  . 7 3  แ ล ะ  . 6 6  ต า ม ล ำ ด ับ  ส ่ว น ต ัว แ ป ร ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ี้'ท า ง ก า ร เ ร ีย น แ ล ะ ต ัว แ ป ร ก า ร  

ป ร ะ เ ม ิน ก า ร ส อ น  ม ีค ่า ค ว า ม เ ท ี่ย ง ต ํ่า ส ุด ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ" ก า ร พ ย า ก ร ณ ์ เ ท ่า ก ับ  . 1 0  แ ล ะ .1  1

ใ น ส ่ว น ข อ ง ต ัว แ ป ร ภ า ย น อ ก แ ฝ ง  ซ ึ่ง ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ต ัว แ ป ร ส ัง เ ก ต ไ ด ้จ ำ น ว น  2  ต ัว แ ป ร น ั้น  

พ บ ว ่า  ต ัว แ ป ร ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง ว ิช า ช ิพ ม ีค ่า ค ว า ม เ ท ี่ย ง ส ูง ก ว ่า ต ัว แ ป ร ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง ว ิช า ก า ร  โ ด ย ต ัว แ ป ร  

ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง ว ิช า ช ีพ ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ" ก า ร พ ย า ก ร ณ ์ เ ท ่า ก ับ  . 9 4  ใ น ข ณ ะ ท ี่ต ัว แ ป ร ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง  

ว ิช า ก า ร ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ”ก า ร พ ย า ก ร ณ ์เ พ ีย ง . 1 9  เ ท ่า น ั้น  แ ส ด ง ว ่า ต ัว แ ป ร ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง ว ิช า ช ีพ เ ป ็น  

ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีค ว า ม น ่า เ ช ื่อ ถ ือ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า ต ัว แ ป ร ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท า ง ว ิช า ก า ร

ส ำ ห ร ับ ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ" ก า ร พ ย า ก ร ณ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ภ า ย ใ น แ ฝ ง แ ต ่ล ะ ต ัว น ั้น ม ีค ่า ค ่อ น ข ้า ง ส ูง  

ย ก เ ร ้น ต ัว แ ป ร แ ฝ ง ผ ู้เ ร ีย น  ( L E A R N )  ท ี่ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ้ก า ร พ ย า ก ร ณ ์เ พ ีย ง ร ้อ ย ล ะ  1 3  โ ด ย ท ี่ค ่า  

ล ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ก า ร พ ย า ก ร ณ ์ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม ีค ่า ส ูง ส ุด เ ท ่า ก ับ  0 . 8 5  ร อ ง ล ง ม า ค ือ  

ต ัว แ ป ร ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  โ ด ย ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ" ก า ร  

พ ย า ก ร ณ ์เ ท ่า ก ับ  0 . 8 2  0 . 8 0  แ ล ะ  0 . 7 3  ต า ม ล ำ ด ับ  แ ส ด ง ว ่า ต ัว แ ป ร ใ น โ ม เ ด ล ส า ม า ร ถ อ ธ ิบ า ย ค ว า ม  

แ ป ร ป ร ว น ข อ ง ต ัว แ ป ร ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้I ด ้ถ ึง ร ้อ ย ล ะ  8 5  ส า ม า ร ถ อ ธ ิบ า ย ค ว า ม แ ป ร ป ร ว น  

ข อ ง ต ัว แ ป ร ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ไ ด ้ร ้อ ย ล ะ  8 2  อ ธ ิบ า ย ค ว า ม แ ป ร ป ร ว น ข อ ง ต ัว แ ป ร บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  

แ ล ะ แ บ บ ภ า ร เ ร ีย น ไ ด ้ร ้อ ย ล ะ  8 0  แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ  7 3  ต า ม ล ำ ด ับ

ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ค ่า ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ต ัว แ ป ร แ ฝ ง  พ บ ว ่า  ค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ิ”ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ 

ร ะ ห ว ่า ง ต ัว แ ป ร แ ฝ ง แ ต ก ต ่า ง ก ัน ม า ก  ก ล ่า ว ค ือ  ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ไ ป ใ น ท า ง เ ด ีย ว ก ัน แ ล ะ ม ีค ่า ส ูง  

ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ก ับ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม ีค ่า ส ัม ป ร ะ ส ิท ธ ี้ส ห ส ัม พ ัน ธ ์ส ูง ส ุด เ ท ่า ก ับ

0 . 9 1  ร อ ง ล ง ม า ค ือ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ต ัว แ ป ร ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ก ับ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  แ ล ะ  

แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  0 . 8 8  แ ล ะ  0 . 8 4  ต า ม ล ำ ด ับ  ส ำ ห ร ับ ต ัว แ ป ร ท ี่ม ีค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ 

ไ ป ใ น ท ิศ ท า ง ต ร ง ก ัน ข ้า ม  ไ ด ้แ ก ่ ต ัว แ ป ร ผ ู้ส อ น ก ับ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  

แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก ับ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - 0 . 1 1  - 0 . 1 0  แ ล ะ  - 0 . 0 7  ต า ม ล ำ ด ับ



แสดงว่าบรรยากาศในห้องเรียนมีผลต่อรูปแบบการสอนไดถึงร้อยละ 91 รองลงมาคือสมรรถภาพ 
ด้านการเรียนรู้มีผลต่อรูปแบบการสอนร้อยละ 88 และแบบการเรียนมีผล ต่อผู้เรียนร้อยละ 84

เ ม ื่อ พ ิจ า ร ณ า ค ่า อ ิท ธ ิพ ล ข อ ง ต ัว แ ป ร ผ ู้ส อ น  พ บ ว ่า  ผ ู้ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ร ว ม ต ่อ ต ัว แ ป ร ร ูป แ บ บ  

ก า ร ส อ น ม า ก ท ี่ส ุด  เ ท ่า ก ับ  . 2 3  ร อ ง ล ง ม า ค ือ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 1 2  แ ล ะ ส ม ร ร ถ ภ า พ  

ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 1 2  ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน  ต ัว แ ป ร ผ ู้ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ  ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  

ม า ก ท ีส ุด ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 1 5  ร อ ง ล ง ม า ค ือ ผ ู้เ ร ีย น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ . 1 2 แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ใ น ท ิศ ท า ง ต ร ง  

ก ัน ข ้า ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ แ ล ะ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 0 4  แ ล ะ  - . 0 3  ต า ม  

ล ำ ด ับ  น อ ก จ า ก น ี้ ต ัว แ ป ร ผ ู้ส อ น ย ัง ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุต  โ ด ย ม ี 

ค ่า เ ท ่า ก ับ . 1 6  ร อ ง ล ง ม า ค ือ  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น เ ท ่า ก ับ  . 1 5  แ ล ะ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  

. 0 8  แ ส ด ง ว ่า  ต ัว แ ป ร ผ ู้ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม า ก ท ี่ส ุด  แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ

ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ส ่ง ผ ่า น ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  ผ ู้เ ร ีย น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น

แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  ม ีอ ิท ธ ิพ ล ร ว ม ต ่อ ต ัว แ ป ร ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด

ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  1 . 3 2  ร อ ง ล ง ม า ค ือ  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  1 . 1 9  แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ใ น ท ิศ ท า ง  

ต ร ง ก ัน ข ้า ม ต ่อ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 9 2  ร อ ง ล ง ม า ค ือ ผ ู้เ ร ีย น  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 8 6  

ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน  ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ม ีค ่า  

เ ท ่า ก ับ  . 7 5  ร อ ง ล ง ม า ค ือ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ . 6 6  แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ใ น ท ิศ ท า ง  

ต ร ง ก ัน ข ้า ม ต ่อ ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - 1 . 6 9  ร อ ง ล ง ม า ค ือ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 5 9  

น อ ก จ า ก น ี้ ต ัว แ ป ร ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ย ัง ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 8 3  ร อ ง  

ล ง ม า ค ือ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 5 7  แ ล ะ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 5 3  

แ ส ด ง ว ่า  ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด แ ล ะ ย ัง ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ  

ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด ด ้ว ย โ ด ย ส ่ง ผ ่า น ผ ู้เ ร ีย น บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น

ต ัว แ ป ร บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ม ีอ ิท ธ ิพ ล ร ว ม ต ่อ ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  1 . 2 6  

ร อ ง ล ง ม า ค ือ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  1 . 2 1  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  1 . 1 8  ใ น ข ณ ะ เ ด ีย ว  

ก ัน ต ัว แ ป ร บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ม ีค ่า  เ ท ่า ก ับ  า . 8 4  ร อ ง  

ล ง ม า ค ือ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  1 . 6 7  แ ล ะ  1 . 5 9 ต า ม ล ำ ด ับ  น อ ก จ า ก  

น ี้ ต ัว แ ป ร บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ย ัง ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ม ี 

ค ่า เ ท ่า ก ับ  . 9 3  ร อ ง ล ง ม า ค ือ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 5 4  แ ล ะ  . 5 9  ต า ม  

ล ำ ด ับ  แ ส ด ง ว ่า บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ต ัว แ ป ร  

ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ส ่ง ผ ่า น ผ ู้เ ร ีย น  ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น
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ต ัว แ ป ร ผ ู้เ ร ีย น  ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 6 6  แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล  

ร ว ม ใ น ท ิศ ท า ง ต ร ง ก ัน ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 0 5  ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน ต ัว แ ป ร  

ผ ู้เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 6 6  แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ใ น ท ิศ ท า ง ต ร ง ก ัน  

ข ้า ม ก ับ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  - . 1 5  น อ ก จ า ก น ี้ ต ัว แ ป ร ผ ู้เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง  

อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ม ีค ่า เ ท ่า ก ับ  . 1 4  อ น ึ่ง  ผ ู้เ ร ีย น ไ ม ่ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ผ ู้ส อ น  ร ูป แ บ บ  

ก า ร ส อ น แ ล ะ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  แ ส ด ง ว ่า  ผ ู้เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม า ก ท ี่ส ุด  แ ล ะ ม ี 

อ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย ส ่ง ผ ่า น แ บ บ ก า ร เ ร ีย น

ส ำ ห ร ับ ต ัว แ ป ร แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้โ ด ย ม ีค ่า เ ท ่า กับ . 2 2  

อ น ึ่ง  ต ัว แ ป ร แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ไ ม ่ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ผ ู้ส อ น  ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  แ ล ะ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น

เ ม ื่อ น ำ ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ม า เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ก ับ ส ม ม ต ิฐ า น ท ี่ต ั้ง ไ ว ้ ส า ม า ร ถ ส ร ุป ไ ด ้ต ัง น ึ่

1 .  ผ ู้ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ผ ู้เ ร ีย น  แ ล ะ  

ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน ก ็ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ โ ด ย

ส ่ง ผ ่า น ม า ท า ง ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ผ ู้เ ร ีย น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ซ ึ่ง ผ ู้ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล  

ต ่อ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม า ก ก ว ่า บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ข ณ ะ

เ ด ีย ว ก ัน ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้โ ด ย ส ่ง ผ ่า น ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น  

ห ้อ ง เ ร ีย น  ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ท ั้ง น ึ่เ ป ็น ไ ป ต า ม ส ม ม ต ิฐ า น ท ี่ต ั้ง ไ ว ้

2 .  ผ ู้เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  แ ล ะ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน  

ก ็ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ โ ด ย ส ่ง ผ ่า น แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ซ ึ่ง ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ม ี 

อ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ม า ก ก ว ่า ผ ู้เ ร ีย น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  

แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้โ ด ย ส ่ง ผ ่า น ผ ู้เ ร ีย น  แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  แ ล ะ บ ร ร ย า ก า ศ  

ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ท ั้ง น ึ่เ ป ็น ไ ป ต า ม ส ม ม ต ิฐ า น ท ี่ต ั้ง ไ ว ้

3. ร ูป แบบการสอน อิทธิพลทางตรงต่อผู้เรียน บรรยากาศในห้องเรียน แบบการเรียน
และสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ และมีอิทธิพลทางอ้อมต่อสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ โดยส่งผ่าน 
ผู้เรียน แบบการเรียนและบรรยากาศในห้องเรียน ซ่ึงบรรยากาศในห้องเรียนมีอิทธิพลต่อผู้เรียน
มากกว่ารูปแบบการสอน แบบการเรียน และสมรรถภาพด้านการเรียนรู้ และมีอิทธิพลทางอ้อมต่อ 
สมรรถภาพด้านการเรียนรู้ โดยส่งผ่านรูปแบบการสอน ผู้เรียน และแบบการเรียน ท้ังน้ีเป็น'ไปตาม 
สมมติฐานท่ีต้ังไว้

4 .  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  ผ ู้เ ร ีย น  แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  

แ ล ะ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน ก ็ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ โ ด ย  

ส ่ง ผ ่า น ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  ผ ู้เ ร ีย น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ซ ึ่ง ผ ู้เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง ต ร ง ต ่อ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม า ก  

ก ว ่า ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ แ ล ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ท า ง อ ้อ ม ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้โ ด ย ส ่ง ผ ่า น แ บ 'บ  

ก า ร เ ร ีย น  ท ั้ง น ึ่เ ป ็น ไ ป ต า ม ส ม ม ต ิฐ า น ท ี่ต ั้ง ไ ว ้
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5 .  แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ท ั้ง น ี้เ ป ็น ไ ป ต า ม ส ม ม ต ิฐ า น

ท ี่ต ั้ง ไ ว ้

จ า ก ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ท ี่ก ล ่า ว ข ้า ง ด ้น  แ ส ด ง ว ่า  ผ ู้ส อ น ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ 

ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น  โ ด ย ส ่ง ผ ่า น ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ด ัง น ั้น  ผ ู้ส อ น  

ส า ม า ร ถ พ ัฒ น า ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น ไ ด ้

น อ ก จ า ก น ี้ บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น  แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  เ ป ็น ด ัว แ ป ร ท ี่ม ี 

ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ส ูง  แ ส ด ง ว ่า  ต ัว แ ป ร ท ั้ง  3  ต ัว แ ป ร เ ป ็น อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ข อ ง ป ฏ ิส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ส อ น ก ับ  

ผ ู้เ ร ีย น  แ ล ะ ต ัว แ ป ร ท ั้ง  3  ต ัว แ ป ร น ี้ย ัง ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น  ซ ึ่ง บ ร ร ย า ก า ศ  

ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น จ ะ ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ก ว ่า ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ใ น ข ณ ะ เ ด ีย ว ก ัน ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ น ก ็ม ีอ ิท ธ ิพ ล  

ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น ม า ก ก ว ่า บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น

ส ำ ห ร ับ ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ เ ป ็น ต ัว แ ป ร ท ี่ไ ด ้ร ับ อ ิท ธ ิพ ล จ า ก ต ัว แ ป ร ผ ู้ส อ น ร ูป แ บ บ  

ก า ร ส อ น  บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น  ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ แ บ บ ก า ร เ ร ีย น  ซ ึ่ง ต ัว แ ป ร ต ัง ก ล ่า ว เ ป ็น อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ข อ ง  

ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น

ต ัง น ั้น  ร ูป แ บ บ ข อ ง ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น ท ี่ส ่ง เ ส ร ีม ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ข อ ง ส ม ร ร ถ ภ า พ ด ้า น  

ก า ร เ ร ีย น ร ู้จ ะ ถ ูก ก ำ ห น ด ห ร ือ อ อ ก แ บ บ โ ด ย ผ ู้ส อ น  ท ั้ง น ี้ผ ู้ส อ น จ ะ เ ล ือ ก ว ิธ ีก า ร ส อ น  ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล

ก า ร เ ร ีย น แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ก า ร ส อ น ท ี่ท ำ ใ ห ้เ ก ิด บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ห ้อ ง เ ร ีย น อ ัน ม ีล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ก า ร ย อ ม ร ับ  

ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ ม ีก า ร ส ื่อ ส า ร แ บ บ เ ป ็ด  ซ ึ่ง เ ป ็น บ ร ร ย า ก า ศ ท า ง จ ิต ว ิท ย า ท า ง ส ัง ค ม ท ี่ส น ับ ส น ุน ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ม ี

ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ต า ม อ ัต ม โ น ท ัศ น ์ข อ ง ต น  ร ว ม ท ั้ง เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ ก า ร ใ ช ้เ ว ล า ใ น ก า ร เ ร ีย น ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น แ ล ะ ค ว า ม  

ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้เ ร ีย น ก ับ ผ ู้ส อ น  ป ิจ จ ัย เ ห ล ่า น ี้ม ีอ ิท ธ ิพ ล ต ่อ ส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เ ร ีย น
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