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บทที่ 1 

บทนํา 
 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
  

 การวิจัยเปนเครื่องมือสําคัญที่จะชวยใหการปฏิรูปการศึกษาประสบความสําเร็จไดเปน

อยางดี  ทั้งการนํากระบวนการวิจัยและผลการวิจัยมาใชใหเกิดประโยชน โดยเฉพาะการปฏิรูป 

การเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยนั้น เปนแนวทางหนึ่งที่ผูสอนและผูบริหารสามารถนําไปปฏิรูป  

การเรียนรูในสถานศึกษาได  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  เปนกฎหมายแมบท

ทางการศึกษาของไทยไดใหความสําคัญกับการวิจัย และกําหนดไวหลายมาตราที่ชี้ใหเห็นวา     

การวิจัยเปนกระบวนการที่ควบคูไปกับกระบวนการเรียนรูและกระบวนการทํางานของผูที่เกี่ยวของ

ทางการศึกษา (กรมวิชาการ, 2545) ซึ่งเปนกลไกที่นําไปสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24(5) ระบุใหใชการวิจัยเปน

สวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู ผูเรียนสามารถใชการวิจัยเพื่อการศึกษาเรื่องที่นาสนใจ และ

ตองการหาความรูใหมหรือตองการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น  การวิจัยจึงสัมพันธกับกระบวนการเรียนรู 

ซึ่งจะชวยฝกกระบวนการคิด การจัดการหาคําตอบของปญหา และรูจักประยุกตความรูมาใชเพื่อ

ปองกันและแกไขปญหา  อีกทั้งการจัดการศึกษาตองยึดหลักผูเรียนมีความสําคัญที่สุด   ผูเรียน 

ทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูและสามารถพัฒนาตนเองได   ดังนั้นการจัดการเรียนการสอน

ควรมีการสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ กระบวนการเรียนรูและบูรณาการ      

ตามความเหมาะสมของระดับการศึกษา และสงเสริมใหผูสอนจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม และ

อํานวยความสะดวก เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  และมีความรอบรู  โดยบูรณาการกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนและการวิจัยใหเปนกระบวนการเดียวกัน (กรมวิชาการ, 2544)  รวมทั้ง 

มาตรา 30 ระบุใหผูสอนทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูใหเหมาะสมกับผูเรียนผูสอนนอกจาก        

จัดกระบวนการเรียนการสอนแลวยังใชการวิจัยเพื่อศึกษาปญหาหรือส่ิงที่ตองการรูคําตอบ พัฒนา

ส่ิงที่ตองการพัฒนาหรือแกปญหา และศึกษาพัฒนาในสิ่งที่เปนปญหา หรือตองการพัฒนา        

ไปอยางควบคูกันไปอยางตอเนื่อง ซึ่งในการดําเนินการที่จะใหไดตามแนวทางนี้ ทั้งผูเรียนและ       

ผูสอนตองมีความเอาใจใส มีความใฝรู  มีเทคนิค วิธีการแสวงหาความรูความจริงดวยตนเอง    
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การวิจัยจึงเปนสวนหนึ่งของกระบวนการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการพัฒนา      

สถานศึกษา  

 มีแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูมากมายหลายทฤษฎีที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู    

ดวยตนเอง เชน แนวคิดการสรางความรู (Constructivism) ซึ่งเนนการสรางความรู                  

จากประสบการณเดิมของผูเรียน และการมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน แนวคิดการเรียนรูตามหลัก   

พุทธศาสนามี 3 ระดับ  เนนการรูจําจากการบอกการสอน การรูจักการคิดหาเหตุผล  และการรูแจง

จากการสรางความเขาใจอยางแจมแจงดวยการคนพบดวยตนเอง (พระธรรมปฎก ปอ.ปยุตโต, 

2541, อางถึงในกรมวิชาการ, 2545) ซึ่งสอดคลองกับการนํากระบวนการวิจัยมาใชเสริมใน 

การเรียนรู เปนการชวยเพิ่มพูนความรูในตนเองดานความรู เจตคติ และทักษะอันเปนเครื่องมือใน

การพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต ซึ่งเปนแนวคิดของการวิจัย  การแสวงหาความรู และการสราง

ความรูใหม  ผูสอนจึงสามารถนําการวิจัยมาเปนวิธีสอนวิธีหนึ่ง  ที่ชวยสงเสริมใหการเรียนการสอน                  

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  (สมหวัง พิธิยานุวัฒน  และทัศนีย บุญเติม, 2537)    

 อยางไรก็ตาม การใชการวิจัยเปนกระบวนการเรียนรู ที่มุงใหผูเรียนทําวิจัยเพื่อใช

กระบวนการวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียนรู ผูเรียนสามารถทําวิจัยในเรื่องที่สนใจหรือตองการ   

หาความรูหรือแกไขปญหาการเรียนรูได  ซึ่งกระบวนการวิจัยจะชวยใหผูเรียนไดฝกคิด  ฝกวางแผน 

ฝกการดําเนินงาน หาเหตุผลในการตอบปญหาโดยผสมผสานองคความรูแบบบูรณาการเพื่อให

เกิดประสบการณการเรียนรูจากสถานการณจริง และชวยเอื้อใหมีการพฒันาคุณภาพการเรียนรู     

ที่มุงเนนผลการเรียนรูของผูเรียนเปนเปาหมายของการจัดการเรียนรู ตลอดจนพัฒนาคุณภาพ     

การศึกษาของประเทศใหมีประสิทธิภาพตอไป 

 ในปจจุบันนี้มีการพยายามที่จะพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเอื้อตอผูเรียน    

มากขึ้น มีการพัฒนาผูสอนเกี่ยวกับเทคนิคการสอนโดยจัดการเรียนการสอนใหเนนกระบวนการ

แสวงหาความรู  การใชการเรียนรูแบบสืบสอบ(learning by inquiry)  การเรียนรูดวยการนําตนเอง 

(self-directed learning) ซึ่งก็ไดรับการยอมรับเปนเปาหมายที่พึงประสงคในการพัฒนาการสอน

ของคณาจารย (จรัส สุวรรณเวลา, 2539)ประกอบกับไดมีการสงเสริมใหผูสอนใชการวิจัยมาบูรณา

การเขากับการเรียนการสอน หรือการจัดการเรียนการสอนที่ใชวิจัยเปนฐาน (Research-Based 

Learning) ซึ่งเปนการสอนที่ใชการวิจัย เปนกระบวนการเรียนการสอน  เนื้อหาวิชา      เร่ืองราว  

กระบวนการ ทักษะ และอื่นๆ เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเนื้อหาวิชาหรือส่ิงตางๆ  ที่ตองการสอน  

(สมหวัง  พิธิยานุวัฒน  และทัศนีย บุญเติม, 2537)  
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 สําหรับรูปแบบการสอนที่ใชวิจัยเปนฐานนั้นพบวามีอยู 2 รูปแบบ (สภาคณาจารย, 

2541) คือ รูปแบบแรก เปนการสอนที่บูรณาการนําประมวลผล การวิจัยมาเปนเนื้อหาหรือเปนสวน

หนึ่งในการจัดการเรียนการสอน  และรูปแบบที่สอง เปนการบูรณาการกระบวนการวิจัยมาเปน

กระบวนการเรียนรู นั่นคือ การใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติการวิจัย   ดวยตนเอง  ทั้งนี้ก็เพื่อสงเสริมให

ผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งสอดคลองกับหลักการของพระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   อยางไรก็ตามแนวคิด      ในการนํากระบวนการวิจัยมาเปน

ฐานในการทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูนั้นไดรับการตอบรับและสนับสนุนจากผูที่เกี่ยวของ  และจะ

รวมกันนําแนวคิดนี้ไปสูการปฏิบัติ ซึ่งไมเพียงแตในระดับอุดมศึกษาเทานั้น เพราะกรมวิชาการ 

กระทรวงศึกษาธิการก็มีการแนะใหผูสอนจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยเชนกัน  

 เนื่องจากแนวความคิดเรื่องการจัดการเรียนการสอนที่ใชวิจัยเปนฐาน เปนแนวคิดที่เร่ิม

ใชในการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย  แตยังเปนแนวคิดใหมสําหรับการจัดการเรียน

การสอนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในขณะเดียวกันตางประเทศมีการศึกษาวิจัยเรื่องการจัด

การเรียนการสอนที่ใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาบาง  และพบวาเปนการ

สอนที่ใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนรูเปนรายวิชา ทําใหอาจยังไมไดคําตอบที่     

ครอบคลุมเกี่ยวกับสารสนเทศเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในภาพรวม 

ตลอดจนปจจัยที่เกี่ยวของในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  

 จากเหตุที่กลาวมาขางตน ผูวิจัยจึงสนใจทําการศึกษาการปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เพื่อพัฒนาตัวบงชี้ปจจัย การดําเนินการและผลการ

ดําเนินการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน อันจะนําไปสูการวางแนวทางพัฒนาใหเกิดการจัดการ

เรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน

ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นคือ เรียนรูทั้งเนื้อหา และเรียนรูวิธีแสวงหาความรูที่เปนพื้นฐานในการเรียน

รูส่ิงใหมๆ  ตอไป  โดยมีคําถามการวิจัย 3 ประการ ดังนี้ 

  1. โรงเรียนที่มีการดําเนินการจัดการเรียนสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน  แลวประสบผลสําเร็จมีการปฏิบัติอยางไรบาง   

  2. มีตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา   

อะไรบาง 

  3. มีตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษาอะไรบาง 
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  4.  มีตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา

อะไรบาง 

  5.  มีแนวทางจะพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา    

อยางไรบาง 

 เพื่อตอบคําถามการวิจัยทั้ง 5 ประการ จึงนํามาสูวัตถุประสงคการวิจัยดังตอไปนี้ 

 
วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาการปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย       

เปนฐานในระดับประถมศึกษา 

 2. เพื่อศึกษาตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานโดยศึกษา   

ในเชิงระบบคือ 

  2.1  เพื่อศึกษาตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษา  

  2.2  เพื่อศึกษาตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัย      

เปนฐาน ในระดับประถมศึกษา 

  2.3  เพื่อศึกษาตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษา 

 3. เพื่อศึกษาแนวทางพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน                

ในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา 

 
ขอบเขตการวิจัย 

 1. กรณีศึกษา คือ โรงเรียนประถมศึกษาที่ไดรับการยอมรับจากนักวิชาการวามี        

การปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ซึ่งเปนโรงเรียนสังกัด        

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ภายใตการดูแลของฝายการศึกษาอัครสังฆมณฑล 

กรุงเทพมหานคร 

             2.  เนื้อหาสาระที่ศึกษาเกี่ยวกับ การปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน (Research –Based Instruction) ครอบคลุม(1)  แนวคิดหลักในการดําเนิน

การจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู(2)การปฏิบัติการสอนของครูผูสอน      (3)  
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การบริหารงาน   (4)  ความสําเร็จและปจจัยแหงความสําเร็จ  และ  (5) ปญหาอุปสรรค และแนว

ทางการแกไขปรับปรุง   

 3.  ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานซึ่งแบงเปน 3 สวน คือ 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินการ ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และตัวบงชี้ปจจัย       

ที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ตลอดจนศึกษาแนวทางการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา  

 
นิยามศัพทที่ใชในการวิจัย 

 การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน หมายถึง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ที่เนนการใชกระบวนการวิจัยหรือใชผลการวิจัยเปนเครื่องมือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากการศึกษา

คนควาและคนพบขอเท็จจริงตางๆ ในเรื่องที่ตนสนใจ  โดยผูสอนอาจใชผลการวิจัยเปนเนื้อหา

สาระในการเรียนรู และ/หรือ ใชกระบวนการวิจัยเปนกระบวนการเรียนรู โดยใหผูเรียนไดลงมือทํา

วิจัยในการแสวงหาความรูดวยตนเอง 

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน หมายถึง วิธีการดําเนินการ

จัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน มี 6 ข้ันตอนคือกําหนดปญหาวิจัย กําหนดสมมติฐาน

และขอบเขตวิจัย วางแผนเก็บรวบรวมขอมูล เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผลวิเคราะหขอมูล สรุป

อภิปรายผลและนําเสนอผลงาน 

 โรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่ดีที่สุด หมายถึง โรงเรียนที่มีการดําเนินการจัดการเรียน   

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานแลวไดรับการยอมรับจากนักวิชาการวาประสบความสําเร็จบรรลุตาม

วัตถุประสงคของการดําเนินการที่กําหนดไว ณ เวลานั้น 

 ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน หมายถึง สารสนเทศที่ใช    

บงบอกสถานภาพหรือลักษณะที่สงผลใหการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ดําเนินไปไดและ

บรรลุตามจุดมุงหมายที่วางไว ซึ่งประกอบดวย คุณลักษณะผูสอน   การบริหารจัดการ และ       

คุณลักษณะผูเรียน 
 ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน หมายถึง 

สารสนเทศที่ใชบงบอกสถานภาพหรือลักษณะการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน ซึ่งประกอบดวย  กระบวนการสอนของครู  กระบวนการเรียนรูของนักเรียน และ        

บทบาทครู 
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 ตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน หมายถึง สารสนเทศ     

ที่ใชบงบอกสถานภาพหรือลักษณะที่แสดงผลลัพธจากการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน         

ซึ่งประกอบดวย การพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค การพัฒนาครู และการพัฒนา

ทางวิชาการ 
 
ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 

 1. ไดตัวบงชี้ผลการดําเนินการ กระบวนการจัดการสอน ปจจัยที่สงผลตอการจัดการ

เรียนการสอน แบบใชวิจัยเปนฐานที่จะเปนแนวทางในการวางแผน และพัฒนาการเรียนการสอน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมีคุณภาพมากขึ้น 

 2.  ไดแนวทางการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ที่ไมเพียงแตเรียนรูในเนื้อหา แตจะมี

การพัฒนาใหเกิดทักษะการแสวงหาความรู และพัฒนาองคความรูใหมๆ ใหแกสังคม ซึ่งสามารถ

ใชเปนแนวทางสําหรับพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นของประเทศตอไป 

  3.  ไดแนวทางการพัฒนาการสอนใหกับครูและผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการเรียน    

การสอนไดนําสารสนเทศที่ไดไป เปนตัวบงชี้ในการประเมินการสอนของครูเพื่อไดขอมูลที่ชวยใน

การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

 4.  ไดแนวทางการพัฒนาตัวบงชี้ทางการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน โดยพัฒนา

จากขอมูลเชิงประจักษเร่ืองอื่นๆ  ตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 2 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที่เกีย่วของ ผูวิจัยไดแบงเสนอเปน 4 ตอน    

ซึ่งประกอบดวย  

  ตอนที่  1  แนวคิดเกี่ยวกบัการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน   

  ตอนที่  2  ตัวบงชี้และการพัฒนาตัวบงชี้ทางการศึกษา   

  ตอนที่  3  การวิจยัรายกรณี  (Case  Study Research) 

  ตอนที่  4  งานวิจยัที่เกี่ยวของ    

 ซึ่งมีรายละเอยีดดังตอไปนี ้

 
ตอนที่ 1 แนวคิดเกี่ยวกับการเรยีนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  

 1.1 ความหมายของการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน (Research - based Instruction) 
  Clark (1997) ไดใหความหมายและแนวคิดเกี่ยวกบัการสอนแบบเนนวิจัยหรือ           

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานไวพอสรุปไดวา ในอดีตการศึกษาระดับอุดมศึกษาในสหรัฐอเมริกา          

มีการทาํวจิัยเฉพาะในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาคือการทําวิทยานพินธ การทาํภาคนิพนธ  และ

ในระดับปริญญาตรี ก็มกีารเปดโอกาสใหนักศกึษาเปนผูชวยในการวจิัยของอาจารย และไดพัฒนา

นํากระบวนการวิจัยมาเชื่อมโยงกับการเรียนการสอนที่เดมิจะมีแตการสอนแบบบรรยายไดเร่ิม           

มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ประยกุตใหมีการทดลอง การสัมมนา ซึง่จะสนับสนุนให               

ผูเรียนไดสืบสอบความรู  และเกิดการเรียนรูแกผูเรียน 

  Gersten. et al. (1995) เสนอความหมายการสอนที่เชื่อมโยงกับการวจิัยวา เปนการ

สอนโดยใหกิจกรรมการเรียนการสอนประกอบดวยการใหผูเรียนมีบทบาทเปนผูมีสวนรวมในการ

วิจัยของอาจารย และไดฝกหัดทาํวิจยัซึ่งจะไดนาํความรู ที่เกิดจากผลการวิจยัมาถายทอดให              

ผูเรียนเกิดขอคนพบและสรางขอสรุปจนเปนองคความรูใหมได 

  Evans (1998) กลาววาการสอนที่ใชวิจัยเปนฐานนาจะมีความหมายรวมใน 4 

ประเด็นหลกั ในการเชื่อมโยงการสอนกบัการวิจยัคือประกอบดวย outcomes คือ ผลการวิจัย             

กอใหเกิดเนื้อหาในหลกัสูตร process คือ กระบวนการวิจัย เปนวิธกีารทาํใหเกิดการเรียนรู  tools 

คือ  เรียนรูการใชเครื่องมือวิจัยและ context  คือ บริบทหรือส่ิงรอบๆ ที่เอื้อใหเกิดการพฒันา       

การเรียนรู  รวมทั้งวัฒนธรรมวิจัยในตัวผูเรียน 
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  สมหวงั  พธิิยานวุัฒน และทัศนีย บุญเตมิ (2540) ไดเสนอแนวคิดเกีย่วกับการสอน

แบบ research – based learning   สามารถสรุปไดวา  คือการสอนทีใ่ชการวิจยัเปนกระบวนการ

เรียนการสอนเนื้อหาวิชา เร่ืองราว กระบวนการ ทักษะ และอื่นๆ เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

เนื้อหาวิชาหรอืส่ิงตางๆ  โดยมีการจัดการเรียนการสอนทีย่ึดผูเรียนเปนสําคัญ ใหผูเรียนเรียนรู   

“วิธีการเรียนและวิธีการแสวงหาความรู” มากกวาเรียน”ตัวความรูหรือเนื้อหาวิชาสาํเร็จรูป” เพราะ

เนื้อหาวิชามีมากมาย  แตจะเนนคุณภาพในการแสวงหาความรูของผูเรียนเปนอันดับแรก  

 
แผนภาพที่ 1 : การสอนแบบ research -based learning 

ที่มา : สมหวัง  พธิิยานวุัฒน และทัศนีย  บญุเติม (2540) 

 

  ไพฑูรย   สินลารัตน (2545)  ไดใหแนวคิดของการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานไว 2 

แนวคิดคือ  1) เนื้อหาที่เราไดมาจากการวจิัย 2) กระบวนการในการวจิัย เนื้อหาหรอืกระบวนการ  

ถาเนนเนื้อหาหมายความวาอาจจะหาเนือ้หามาใหโดยดูจากงานวิจัยตางๆ  ซึ่งจะมีคําตอบแลว  

แตยังไมแนใจหรือยังสงสัย เมื่อยงัไมมีคําตอบก็จะมีคําถามทิ้งไวใหผูสอนสําหรับไปทาํการ

วิจัยคนควาตอไป  เอาผลการวิจัยที่ไดมานําไปสูขอความรูใหมๆ  แลวตั้งเปนคําถามแลวจะไดมีคน

ทําวิจัยตอไป  สวนกระบวนการที่ไดจากการวิจัยนั้น  จุดมุงหมายของการสอนแบบเนนการวิจยั คือ                

ผูเรียนรูจักที่จะไปตั้งคําถามเอง  รูจักยกประเด็นปญหาใหรูจักวิเคราะหปญหาที่เผชิญเอง  และ

ทายที่สุดใหรูวธิีที่จะไดมาซึ่งคําตอบเอง และเมื่อไดมาซึ่งคําตอบเองแลว จะตองวเิคราะห 

พิจารณาแลวประเมินแลวหาคําตอบใหมตอไป  

  ปทีป  เมธาคุณวุฒิ (2545) ไดใหความหมายและแนวคิดวาการเรียนการสอนทีม่ี

คุณภาพคือใหผูเรียนรูจักวิธกีารเรียนและการแสวงหาความรูมากกวาการเรียนที่ตัวความรูหรือ 

การสอน การวิจัย การสอน การวิจัย การสอน     

การวิจัย

การสอนแบบ RBL
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เนื้อหา  เนื่องจากเนื้อหาวชิาการมมีากมายและมีความรูเกิดขึ้นอยูตลอดเวลา  ผูเรียนตองเรียนรู           

ที่จะแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง  และใฝรู  ผูเรียนที่ใฝรูมีลักษณะตางๆ  เชน สนกุกับการเรียน

และหาโอกาสที่จะเรียน รูวาจะเรียนใหดทีี่สุดไดอยางไร และคนหาวิธีทีจ่ะเรียนใหดทีี่สุด                   

มีคําถามทีก่อใหเกิดความคดิ เพื่อศึกษาคนควาเสนอความคิดและการวิเคราะหกับกลุมเพื่อน           

เพื่อการตรวจสอบ  เปนการผสมผสานแนวคิดของการวิจัยคือการแสวงหาความรู  สรางความรู

ใหม  ดังนั้นผูสอนสามารถนํากระบวนการวิจัยเปนวิธกีารจัดการเรียนการสอนวิธีหนึ่ง 

  การเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจยัมพีื้นฐานมาจากการเรียนการสอนแบบ 

สืบสวน  (inquiry teaching method)  ที่เนนใหผูเรียนสงสัย   สืบสวน    ทดลอง     คนพบ

คําตอบดวยตนเอง  โดยเนนกระบวนการคนหาและตรวจสอบความรู  ทําใหผูเรียนมีความใฝรู  

สามารถคิดวเิคราะห  และมีวิจารณญาณ  การเรียนการสอนแบบสืบสวนตองการใหผูเรียนเรียนรู

โดยใชปญหาเปนหลกั  (problem – based learning)  ขอสงสัยหรือปญหาเปนตัวกระตุนให         

ผูเรียนเกิดความตองการที่จะคนควาหาขอมูลมาชวยแกปญหา  หลักการพืน้ฐานนอกจากการ  

เรียนรูโดยใชปญหาเปนหลกัแลว ผูเรียนตองเรียนรูโดยใชตนเองเปนหลกัในการเรยีนรูเพียง         

คนเดียวหรือเรียนรูรวมกนักบัเพื่อนในกลุมยอย 
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กระบวนการเรยีนการสอนแบบสืบสวนมีข้ันตอนดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 2 :  กระบวนการเรียนการสอนแบบสืบสวน 

ที่มา : ปทีป เมธาคุณวุฒ ิ ( 2545) 

 

  อมรวิชช นาครทรรพ (2545) ไดใหนิยามของการสอนแบบวิจัยวา หมายถงึ  

กระบวนการเรยีนการสอนที่เนนใหผูเรียนเรียนรูจากการศกึษาคนควาและคนพบขอเท็จจริงตางๆ 

ในเรื่องที่ศกึษาดวยตนเอง  โดยอาศัยกระบวนการวิจยัอยางเปนระบบเปนเครื่องมือสําคัญ  ซึ่งการ

สอนแบบวิจัยก็เปนเพียงการแตงตัวใหมใหกับรูปแบบการสอนทีเ่กาแกที่สุดของโลกแบบหนึง่  

เพราะตัง้แตสมัยกรีกโรมนั  ปรัชญาเมธีก็ไดใชหลักอุปนยั  (inductive reasoning)  หาขอเท็จจริง

ดวยขอมูลเชิงประจักษเปนสวนหนึง่ของกระบวนการเรียนรูในการศึกษาระดับสูง 

เสนอขอมูล/เสนอปญหา กระตุนใหสงสัย 

ถามใหคิดตั้งสมมติฐาน 

หาขอมูลที่เกี่ยวกับสมมติฐาน 
ความนาเชื่อถือของวิธีการ 
ไดมาซึ่งความรู/ขอมูล 

เสนอขอมูลเพื่อประเมิน 

สมมตฐิาน

ความนาเชื่อถือของขอมูล 

ที่เปนฐานความรู 

สรุปผลการประเมิน ความนาเชื่อถือของขอสรุป 

ถามคําถามตอ 

“จะเกิดอะไรขึ้นถา………..”
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    ทิศนา  แขมมณี (2545) ใหนิยามการสอนโดยเนนกระบวนการวจิัย (Research - 

Based Instruction) ไววา หมายความถึงการจัดสภาพการณของการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนใช

กระบวนการวจิัย หรือผลการวิจยัเปนเครื่องมือในการเรียนรูเนื้อหาสาระตางๆ โดยอาจใชการ

ประมวลผลงานวิจยั (research review) มาประกอบการสอนเนื้อหาสาระ ใชผลการวิจยัมาเปน

เนื้อหาสาระในการเรียนรู ใชกระบวนการวิจัยในการศึกษาเนื้อหาสาระ หรือใหผูเรียนลงมือทําวิจยั

โดยตรง หรือชวยฝกฝนทกัษะการวิจยัตาง ๆ ใหแกผูเรียน  

              กรมวิชาการ (2545) ไดกลาวถงึการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจยัวา 

คือการจัดกิจกรรมใหนกัเรียนรูจักคิดในระดับสูง  (Think at a highly level) จากการใชความรู  

ความคิด  และสามารถสรางองคความรูใหมขึ้นมา  ซึง่สามารถแสดงความสัมพันธไดดังแผนภาพ 

 

 
          การจัด       จัดกิจกรรม      ตรวจสอบ 

          การเรียนรู       การเรียนรู      พฤติกรรม 

 

 

 

 
          การวิจัย                      จัดกระทํา      ตรวจสอบ 

           (Treatment)                การเปลี่ยนแปลง 
 
แผนภาพที ่3 : แสดงความสัมพันธการจัดการเรียนรูกบัการวิจยั 

ที่มา : กรมวิชาการ (2545) 

 

  อาชัญญา  รัตนอุบล (2545) ไดกลาววา การจัดการเรียนการสอนที่เนน

กระบวนการวจิัยหรือ  Research - Based Instruction หมายถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

สนับสนนุใหผูเรียนใชการวิจยัเพื่อเปนสวนหนึง่ของการเรียนรูในเรื่องทีต่นสนใจ หรือตองการแกไข

ปญหาที่เกิดขึน้ ภายใตขอบเขตเนื้อหาทีเ่รียน  โดยมุงสงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสฝกการคิดและ

การจัดการหา เหตุผลในการตอบปญหาตามโจทยที่ผูเรียนตั้งไวโดยผสมผสานองคความรูแบบสห

วิทยาการ  และศึกษาจากสถานการณจริง  

ครู นักเรียน

แบบทดสอบ

สมุดบันทึก 

แบบสังเกต 

ฯลฯ 

ผูวิจัย  แหลงขอมูล เครื่องมือวิจัย
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  จากการศึกษาความหมายตางๆ ของการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานขางตน สรุปไดวา      

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน คือ การจัดการเรียนการสอนที่ใชการวิจัยเปนกระบวนการเรียน     

การสอน ทาํใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  ซึง่จะเกีย่วของกับการวจิัย 2 ลักษณะคอื การใชผลของ     

การวิจยัเปนเนื้อหาที่สอน และพัฒนาผูเรียนไดใชกระบวนการวิจัยเปนกระบวนการเรียนรูดวย

ตนเอง เพื่อสรางองคความรูในเรื่องที่สนใจศึกษา 

 1.2 ผลลัพธของการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน  (RBI) 
  Carpenter, Fennema, Peterson, Ching, & Loef (1989 ) ทาํวิจัยโดยทดลองให

ครูจํานวน 40  คน  ศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวกับความคิดและการแกปญหาของนกัเรียน  พบวา     

การศึกษาหรือการอานงานวจิัยมีผลกระทบตอความเชื่อของครูที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน  ทําให

ครูเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมการสอน และนักเรียนที่ครูกลุมนี้สอนก็มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึน้  

แสดงวา  อาจเปนไปไดทีก่ารเรียนรูงานวจิัยทําใหครูเกิดการเรียนรูดวยตนเองวาควรปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการสอนบางอยางของตน  โดยปกติแลวกระทรวงศกึษาธิการ  หรือศึกษานิเทศกจะเปน

ผูแนะนาํวา  ครูควรปรับพฤติกรรมการสอน  ซึง่มักไมคอยไดผลเทาใด  ยิ่งถาครูทีค่ิดวาตนสอนเกง

กวาศึกษานิเทศกดวยแลวยิง่ไมไดผลเลย  แตถาครูอาจารยไดทําวิจยัในชัน้เรียนเอง  ไดเรียนรู    

บางสิง่บางอยางจากงานวิจยั  อาจารยจะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนดวยตนเอง

ตามที่เหน็สมควร ซึ่งเปนการปรับเปลี่ยนอยางมีความสุข  เพราะตนเองเปนคนคิดเปลีย่นเอง  ไมใช    

จําใจตองแสดงใหเห็นวากําลังเปลี่ยนหรือกําลังจะเปลี่ยนอยู  (ชั่วคราว)  เพราะเปนนโยบายของ   

ผูใหญเมื่อเวลาผานไประยะหนึง่  หรือเมือ่เปลี่ยนผูบริหารใหม เปลีย่นนโยบายใหม  พฤติกรรม 

การสอนกก็ลบัเปนเชนเดิม  เพราะอาจารยไมเขาใจแจมกระจางวาทําไมตองเปลีย่น  จึงเปนการ

ยากที่จะทําใหอาจารยเปลีย่นพฤตกิรรมการสอนโดยใชเพียงการสัง่  หรือการประชมุอบรม  ดังที่

เคยทํากันมา การวิจัยที่ยกตัวอยางขางตนนี้  ก็สนับสนนุวาถาครูเรียนรูจากงานวิจัยแลวอะไร

หลายๆ อยางจะดีขึ้น  เปนการบอกวาการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน (RBL) นี้นาจะมีประสิทธิผล 

อยู  อยางไรก็ตามหากตองการยืนยันผลจริงๆ  คงตองมีการวิจยัทดลองกันตอไป 

  นอกจากนัน้ Evans(1998) ไดกลาวถงึประโยชนของการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานวา 

การสอนแบบนี้จะมีประโยชนตอผูเรียน คอื เพิ่มคุณภาพการเรียนรู ไดแก แรงจูงใจในการเรียนรู

motivation)  การเรียนรูเชงิรุก คือ เปนผูสืบคนหาขอความรูดวยตนเอง (active learning)  และ

เพิ่มการมีทกัษะการถายโยงความรู (transferable skills)  สําหรับประโยชนกับครู  คือ    การสอน

และการวิจยั ตอนแรกดูจะเปนกิจกรรมที่แยงเวลากัน รวมถึงความสามารถของครูดวย             

การพยายามที่จะบูรณาการการสอนกับการวิจัยใหเสริมกันใหสมบูรณ และลดความขัดแยง
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ระหวางสองกจิกรรมนี้ จงึเปนผลใหเกิดศักยภาพ หรือประโยชนสําหรับนักวิชาการ รวมทัง้ครู คือ 

ทําใหการสอนมีความสนุกสนานมากขึ้น  ลดเวลาที่ใชในการเตรียมการสอน  และมีการใหและการ

ชวยเหลือกนัในระหวางดําเนินกิจกรรม 

  จากการทบทวนประโยชนหรือศักยภาพของการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานแลว              

สรุปไดวา การสอนแบบนี้มีประโยชนมากทัง้กับผูสอนและผูเรียน โดยเฉพาะกับผูเรียนไดมีการเพิ่ม

ศักยภาพในทกัษะการแสวงหาความรู  ตลอดจนการคดิวิเคราะหอยางมีเหตุผล การทํางานที่เปน

ระบบระเบียบแบบแผน นาเชื่อถือ ตรวจสอบได ซึ่งก็สอดคลองกับแนวคิดในการปฎรูิปการเรียนรู 

ที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ทั้งในระดับอุดมศึกษาและระดับการศึกษา                

ข้ันพื้นฐานที่ตองการใหผูเรียนเกิดการพัฒนาในดานการเสาะแสวงหาความรูดวยตนเอง มากกวา

การเรียนแบบมารับการถายทอดจากผูสอนฝายเดียว 

 1.3 หลักการและวธิีการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน 
  สมหวงั พิธยิานุวัฒน (2540) ไดเสนอรูปแบบการสอนแบบ RBL ซึ่งเปนโครงสราง       

ที่แสดงความสัมพันธระหวางองคประกอบตางๆ ในการสอนอันไดแก หลักการ วัตถุประสงค         

เนื้อหา ขั้นตอนการสอน  การประเมินผล  รวมถงึกิจกรรมสนับสนนุอื่นๆ แลว  กลวิธีที่อาจารย

สามารถใชในการทาํใหการวิจัยมาเกีย่วของกับการสอน อาจสรุปการเรียนการสอนโดยใช

กระบวนการวจิัยเปน  4  วิธีการตามลาํดบัความงายไปสูความยากในการสอนและการทํากิจกรรม

มีดังนี ้

   1. การเรียนการสอนโดยใชผลการวิจัยประกอบการสอน คือ การเรียนการสอน

โดยใชผลการวิจัยประกอบการสอนเปนการใหผูเรียนไดศึกษาคนควาขอคนพบที่เกดิขึ้นจาก        

ผลงานวิจยัทีห่ลากหลายตามความสนใจของผูเรียนแตละคน  แตทัง้นี้ตองสอดคลองกับสาระของ

วิชานั้น  วิธกีารนี้ผูสอนอาจจะเปนผูรวบรวมผลการวจิัยมาใหผูเรียนวิเคราะหวิจารณ  หรือให        

ผูเรียนกาํหนดเรื่องที่ตนเองสนใจตองการศึกษาคนควา และนําเสนอผลงานจากการวจิัยที่ไดศึกษา  

คนควาในชั้นเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนความคดิเห็นกบัเพื่อนและผูสอน วิธีการนี้ครอบคลุมข้ันที ่ 1   

และขั้นที่  2  ของลําดับข้ันตอนของการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจยัตามรปู 

   2. การเรียนการสอนโดยการสังเคราะหงานวจิัย วิธกีารนีต้องมีความเขมของ

การศึกษาคนควาขอคนพบที่เกิดจากผลงานวิจัยมากกวาวิธกีารแรกทีก่ลาวมาแลว  ผูสอน

จําเปนตองใหผูเรียนมพีื้นฐานบางเกีย่วกับการสังเคราะหงานวิจยั  เชน  การสังเคราะหเพื่อใหเกิด

ความรูในหัวขอนั้น  เปนลกัษณะของการวิเคราะหผลวิเคราะห  หรือการวิเคราะหผสมผสาน  หรือ
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การวิจยังานวจิัย  วิธีการนีค้รอบคลุมข้ันตอนที่  3  และขั้นตอนที่  4  ของลําดับข้ันตอนของการ

เรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย 

   3. การเรียนการสอนโดยรวมทําโครงการวิจยัโดยทั่วไปผูสอนใน

ระดับอุดมศึกษาตองทําภารกิจดานงานวจิยัทุกคน  ลักษณะการทาํงานวิจยันี้ผูเรียนสามารถเรยีนรู

ขั้นตอน ในการทํางานวิจัยจากผูสอนในชวงของการวางแผนการวิจัย  และสามารถดาํเนนิการวิจัย

ของตนเองที่คอนขางเปนอิสระพอสมควร ภายใตแผนงานการวิจัย ที่ไดจัดทําไวนอกจากการเรียนรู

กระบวนการทาํวิจัยและผลการวิจัยแลวผูเรียนไดเรียนรูทกัษะการทาํงานรวมกบัผูสอนและเพื่อน

รวมวิจัย  วธิกีารสอนโดยรวมทาํโครงการวิจัยนี ้  ครอบคลุมข้ันตอนที่  5  และขั้นตอนที ่  6  ของ

ลําดับข้ันตอนการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจยั 

    4. การเรียนการสอนโดยการทาํวิจัยดวยตนเอง  ผูเรียนที่ไดผานขั้นตอนของ

การสอนโดยกระบวนการวิจยัทั้งสามขัน้ตอนมาแลวจะมีความสามารถที่จะทําวิจัยของตนเองได

เปนอยางด ี โดยผูเรียนสามารถทาํสัญญาการเรียนที่จะทาํโครงการวิจยัที่อาจจะเปนงานวิจัย      

ในหองปฏิบัติการ  งานวิจยัในทีท่าํงาน  งานวจิัยกรณีศึกษาหรือการทําวิจัยระยะสั้นที่ขอรับทนุ           

สงเสริมจากสถาบัน  งานวจิัยนัน้  วธิีการสุดทายนี้  กค็ือข้ันตอนที ่  7 ของลําดับข้ันตอนการเรียน

การสอนโดยใชกระบวนการวิจัย นอกจากนัน้ ยงัไดเสนอระดับความเขมของผูเรียนเขาไปมีสวน

เกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบ RBL ตั้งตนจากระดับต่ําสุด คือ ระดับที่ 1 ผูเรียนศึกษาหลกัการ

ความรูเบื้องตนจากตํารา  เอกสาร  ส่ือตาง ๆ หรือจากคําบรรยาย ของอาจารย  อยางไรก็ตามคง

ไมใชแคอาน ฟง แลวก็จบไป แตตองมีการถกแถลง  พดูคุย  สนทนากันอยางนักวชิาการ  อานแลว

คิดอยางไร  เห็นอยางไร  เพราะเหตุใด ในขั้นนี้ตองมตีําราพืน้ฐาน (basic text)  ในสาขาวิชา          

ตางๆ ใหผูเรียนไดศึกษาดวยตนเอง แลวมาพูดคุยปรึกษา อภิปรายกนัในชัน้เรียนตอไป ระดับที่ 2 

เปนการเรียนรูผลการวิจยัจากการศึกษาดวยตนเอง  หรือจากคําบอกเลาของอาจารย การเรียนการ

สอนในระดับนี้เร่ิมเกีย่วของกับตัวงานวิจัย กลาวคือ ศึกษาขอความรูจากผลงานวิจัยของผูอ่ืน      

ในขณะที่ระดบัที่ 1 เปนทักษะพืน้ฐานของกระบวนการวิจัยคือ  การศึกษาคนควาดวยตนเองแลว

คิดวิเคราะหวจิารณจากเอกสาร ตําราหลกั  ในระดับที ่2 จะเปนการศึกษาผลงานวิจัย แลววจิารณ  

ถกแถลง  พดูคุย  สนทนาอยางนกัวิชาการอีกเชนกนั ระดับที ่ 3 เปนการเรียนรูโดยศึกษาจาก

งานวิจยัโดยตรง  การเรียนการสอนในระดับนี้เปนการทําใหเนือ้หาวชิาและกระบวนการวิจยั

ผสมผสานไปดวยกนัได  ผูเรียนจะไดศึกษาวา ในศาสตรของตนนั้นเขาทําวิจัยหรือมีวิธีการศึกษา

หาความรูกนัอยางไร วิจัยเรือ่งอะไรกันบาง  ระดับที่ 4 เปนการทํารายงานเชิงวิจัย  เมื่อเรียนรู 
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กระบวนการวจิัยในศาสตรของตน โดยศึกษาจากตัวอยางงานวิจยัตาง ๆ ในระดับที่ 3 แลวผูเรียน

ควรสามารถทาํรายงานเชิงวจิัยไดดวยตนเอง  อาจเปนการทาํกรณีศึกษา  การสํารวจ  หรืออยาง

นอยก็เปนงานวิจัยเอกสาร  ระดับที่ 5  เปนการทําวิจัยเล็กๆ หรือทําวิจัยฉบับจิว๋  เพื่อใหผูเรียนได

คุนเคยกับกระบวนการทาํวิจยัในลักษณะของการไดลงมอืปฏิบัติดวยตนเอง  ในขั้นนีถ้ือเปน

แบบฝกหัดในการทาํวิจยั คอืยังไมเนนความใหม หรือประโยชนจากขอคนพบมากเทาใด ระดับที่ 
6 เปนการทาํวิจัยภายใตการนิเทศและ/หรือการเปนผูชวยวิจัยในโครงการวิจยัของอาจารย  ผูเรียน

จะมีโอกาสสัมผัสกับการทําวจิัยจริงๆ ภายใตการนิเทศของอาจารยที่เปนเจาของโครงการ  ระดับ
ที่ 7  เปนการทําวิทยานิพนธ  หรือทาํวิจยัดวยตนเอง  เมื่อผูเรียนมปีระสบการณการเกี่ยวของกับ         

การวิจยัถึงระดับหนึง่ก็ควรที่จะสามารถทาํงานวิจัยไดดวยตนเอง ซึ่งเปนเปาหมายสงูสดุของ                  

การสอนแบบ RBL 

 
แผนภาพที่  4 : ระดับการสอนแบบ Research - Based  Learning  
ที่มา : สมหวัง พิธยิานุวัฒน และทัศนีย บญุเติม (2540) 

  สมหวงั พธิิยานุวัฒน และทศันีย บุญเติม  (2540) ไดอธิบายลักษณะของรูปแบบ

การสอนซึง่เปนโครงสรางทีแ่สดงถึงความสัมพันธระหวางองคประกอบตางๆ ในการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน  ไดแก หลักการ วัตถุประสงค เนื้อหา ข้ันตอนการสอน การประเมนิผล ตลอดจน        

กิจกรรมสนับสนุนอืน่ๆ  แลวสามารถสรุปไดดังตารางที ่1 

7. ทําวิทยานิพนธ

1.  ศึกษาหลักการ  ความรู  จากตํารา / เอกสาร / ส่ือตางๆ / คําบอกเลา

2. เรียนรูผลวิจัยจากการศึกษาดวยตนเอง/คําบอกเลาของอาจารย

3. เรียนรูโดยศึกษาจากงานวิจัย

6. ทําวิจัยภายใตการนิเทศ/เปนผูชวยวิจัย 

5. ทําวิจัยเลมจิ๋ว

4. ทํารายงานเชิงวิจัย
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ตารางที ่1   รูปแบบการสอนโดยใชวจิัยเปนฐาน (Research-Based  Learning) 

 

1.  หลักการ 3.  เนื้อหา 6.  การประเมินผล 
ก. ทฤษฎีการเรียนรู 

ผูเรียนจะเรียนรูไดดีถามี

ประสบการณตรงกับส่ิงนั้น 

(Learning by Doing) 

สาระของศาสตรแตละศาสตร ก. ประเมินสาระในศาสตร 
ข. ประเมินความสามารถ

ในกระบวนการแสวงหา

ความรู   

ค. ประเมินเจตคติ 
ข. หลกัการสอน 4.  ขั้นตอนการสอน 7.  ระบบปฏสิัมพันธ 

การใหผูเรียนไดฝกหัดทกัษะ ก.  กําหนดวัตถุประสงค ก.  การสื่อสาร 2 ทาง 

ยอย ๆ ทีละนอยอยางเปน ข.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ข.  การยอมรบันับถือซ่ึงกนั 

ลําดับข้ันตอนจะทําใหผูเรียน ค.  การประเมนิผล       และกัน 

มีความสามารถและมีความ 5.  กระบวนการเรยีนการสอน 8.  ผลที่เกิดกับผูเรียน     
ชํานาญในงานนัน้ ๆ 

ระดับการสอน 
กลวิธ ี

การสอน 

    ทั้งทางตรงและ 

ทางออม 

ระดับ 7          กลุมที ่1 

ระดับ 6 
กลุมที ่2

การฝกใหผูเรียนคุนเคยกับ

กระบวนการวจิัยหรือ

กระบวนการแสวงหาความรู 

ระดับ 5 
 

ระดับ 4  

ระดับ 3 กลุมที ่3 

ระดับ 2 กลุมที ่4 

2. วัตถุประสงค 
เพื่อใหผูเรียนสามารถ           

แสวงหาความรูในศาสตร ของ

ตนไดดวยตนเองโดยม ี                 

คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค 
ระดับ 1  

ก. ความรูใหม 
ข. ทักษะการแสวงหา 

ความรูดวยตนเอง 

ค. ความใฝรู  มีเหตุผล 

ง. การมีปฏิสัมพนัธกับ

บุคคลอื่น 
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บรรยาย

Lecture 
นําอภิปราย

Publication 
แนะนํา

Practice 

ใหคําปรึกษา

Research 

 

ผูปฏิบัติ 
(operator)

ผูจัดการ 
(manager) 

  

  ไพฑูรย  สนิลารัตน (2545) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบเนนวิจยั

ไววา  มีโครงสรางใหญๆ อยู  4  สเกล (Scale)  ดังนี้ซึ่งเราอาจสรปุภาพรวมการเรียนการสอน      

โดยใชกระบวนการวิจัยไดดังตารางขางลางนี ้

 

                     รูปแบบ        1          2     3           4 

 

 แนวคิดพืน้ฐาน 

 

 

 

 

 เปาหมาย 

              
                    (ขอมูล/ปญหา/แสวงหา/ติดตาม) 

                          ผลการสอน 

 

 วิธีสอน 

 

 บทบาทผูสอน 

   

 

 

 

แผนภาพที่ 5 :  สรุปภาพรวมการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจยั  

ที่มา :  ไพฑูรย  สินลารัตน (2545) 

 

  รูปแบบที่  1 เปาหมายของการสอนเพื่อการนําความรูไปใช  มุงใหผูเรียนจํา  ทํา  

และใช  ผูสอนจะนําการวิจัยมาบรรยายใหผูเรียนฟงเปนการตอบคําถามที่มีอยู 

  รูปแบบที่  2 ผูสอนเปนผูนาํผลการวิจัยจากทีว่ิจัยเองหรือคิดคนความาอภิปรายเพือ่

แสวงหาความรูและขอมูลใหม ๆ มุงตั้งคําถามมากขึ้น 

คําตอบ 

 

 

 

ฟง

 
คําถาม 

 

 

 

หาเอง

 

จํา/ทํา/ใช 

 

คิด/คน/
แสวงหา 
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  รูปแบบที่  3 ผูสอนจะมีบทบาทในการแนะนําใหผูเรียนฝกปฏิบัติการวิจัย  เพื่อมุงหา

ความรูใหมมากขึ้น 

  รูปแบบที่  4 ผูสอนจะเปนแคเพียงผูจัดการ ใหคําปรึกษาใหผูเรียนทําการวิจยั      

คนควาดวยตวัเอง  โดยการตั้งคําถามและใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองเปนสาํคัญ 

  อมรวิชช  นาครทรรพ  (2545) กลาวโดยสรุปเกี่ยวกับแนวการสอนแบบวิจัยวา

ประการแรก  การสอนแบบวิจัยมีฐานคิดและความเชื่อมาจากกลุมทฤษฎี  Constructivism ที่เชือ่

ใน  “กระบวนการสรางความรูในตน” ของคนเรา  และหัวใจของการสอนแบบวิจัยก็คือการสงเสริม

กระบวนการสรางความรูนี้ใหมีประสิทธิภาพเพื่อการเรียนรูที่ยัง่ยนื  ประการที่สอง  สาระสําคัญ

ของการสอนแบบวิจัยอีกสวนหนึ่งจึงนาจะอยูที่การเปดโอกาสใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงหรือ

ประสบการณภาคปฏิบัติในเรื่องที่ศึกษา  ซึ่งเชื่อวากระบวนการเรียนรูและองคความรูที่ผูเรียนไดจะ

มีคุณคาและถาวรมากกวาเปนเพยีงการ “เรียนรับ”  (passive learning)  หากเปลี่ยนบทบาท        

ผูเรียนมาเปนการ  “เรียนรกุ”  (active learning) โดยอาศัยการวิจัยเปนสื่อสรางความรูในเร่ืองที ่              

ผูเรียนสนใจใครรูจริง ๆ ประการที่สาม  การวิจยัจึงเปนเครื่องมอืที่เราสามารถใชในการเรียนรู  

พัฒนาองคความรูและพัฒนาตนเอง หรือเรียกวา “การเรียนรูคูวจิัย” ที่ผูเรียนจะตองผาน

กระบวนการวจิัยที่สําคัญในขั้นตอนตาง ๆ ดังตารางขางบน  ไดแก  ขัน้ตอน “ของใจ – หมาย

คําตอบ – สอบสวน – ครวญใคร – ไขความจรงิ”  ซึ่งถือเปนกรอบการเรียนรูที่สาํคัญที่ผูเรียนพึง

เรียนรูไปทีละขั้นตอนจนบรรลุจุดมุงหมายในการเรียน ประการที่สี ่  ลักษณะการสอนแบบวิจยัมี

การบูรณาการเนื้อหาและวธิกีารสอนและใชแนวการสอนที่อิงปญหาในชีวิตและสังคม  เนน

ความคิดและคานิยม  และสงเสริมอัตลักษณและ เสรีภาพในการเรียนรู  ตลอดจนการมี

วิจารณญาณอิสระของผูเรียนเปนสําคัญ 

  ทิศนา  แขมมณี (2545) ไดกลาวถึงหลักการสอนแบบเนนวิจัยไววากระบวนการวิจยั

เปนกระบวนการทางวทิยาศาสตรที่ใชในการแสวงหาความรู เพื่อใหไดขอมูลความรูที่เชื่อถือได 

การใหผูเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการศึกษาหาความรูตางๆ จะชวยใหผูเรียนมเีครื่องมือในการ

เรียนรูตลอดชีวิต โดยเฉพาะอยางยิง่การใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงในการใช

กระบวนการวจิัย จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ลกึซึ้งและมีความหมายตอตนเอง  

  จากการศึกษาหลักการและวธิกีารสอนที่ใชวิจัยเปนฐาน สามารถสรุปรูปแบบการ

สอน ที่ใชวิจัยเปนฐานวา มี 2 รูปแบบ คอื รูปแบบแรก เปนการสอนที่เชื่อมโยงกับการวิจยัโดยใช

ผลการวิจยัมาเปนเนื้อหาในการสอน และรูปแบบที่สองคือ เปนการสอนที่บูรณาการเชื่อมโยงกบั

การวิจยั โดยใชกระบวนการวิจัยเปนกระบวนการเรียนรู หรืออาจกลาวไดวาการเรียนการสอนแบบ
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นี้จะเกีย่วของกับการวจิัยสองลักษณะ  คือ การนําผลจากงานวิจัย และการลงมือปฏิบัติการวิจัย 

ทั้งนี้เพื่อใหเกดิการเรียนรูเปนสําคัญ แตการจัดการเรียนการสอนจะจดัระดับความเขมขนเกี่ยวกับ

การเกี่ยวของกับการวจิัยไดหลายระดับข้ึนอยูกับการพจิารณาของผูสอนที่ตองจัดใหเหมาะสมกบั

ความสามารถของผูเรียน  และความเปนไปไดในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนในระดับตางๆ 

 1.4 บทบาทของผูสอนในการสอนแบบวิจัยเปนฐาน 
  ไพฑูรย  สนิลารัตน (2545) กลาวถงึบทบาทของผูสอนในการสอนแบบเนนวิจัยไว 

ดังนี ้  บทบาทของผูสอนเปนสเกลตั้งแตสเกลของผูปฏิบัติ (operator)  คือ  ผูสอนไปลงมือปฏิบัติ

เพื่อใหไดความรูมา  แลวมาบอกผูเรียน  ผูเรียนไมตองทําอะไรนอกจากนั่งเปนผูฟงที่ดีบทบาท            

ผูสอนในเรื่องวิจัยจะคอย ๆ เปลี่ยนสเกลเรื่อย ๆ  จนถึงสเกลที ่ 4  ผูสอนเปนผูจัดการ  (manager)  

เปนคนจัดการบอกวาหาทนุที่นัน่ ทําวิจัยที่นี ่  ทําอยางไร  ผูสอนทาํหนาที่ตรงนี้เปนแตเพยีง          

ผูประเมิน  (evaluator)  เทานั้น  หรือเปนผูใหคาํปรึกษา  (counselor)  เปนหลักใหญ  คอื                    

ทําหนาที่บรรยายนําอภิปราย  แนะนําใหคําปรึกษาเปนหลัก ในกรณนีี้แบบสเกลที่ 1  ผูสอนอาจจะ

อานแลวเอามาสอนก็ได  หรือจะทําวิจัยเองแลวมาสอนก็ได  แตถาเปนสเกลที่  4 ผูสอนจะทําเพียง

อานแลวสอนก็ไดเหมือนกัน  แตบางทีอาจสอนลําบาก  เชน  ถาไมเคยทําวิจัยแตตองเนนการวิจยั 

ถาอานแลวสอนก็ไดแตจะใหดีก็ตองลงมอืทําเองแลวสอน  อันนี้จะเปนหลกัสําคัญ 

  อาชัญญา รัตนอุบล (2545) ไดเสนอบทบาทของผูสอนวามคีวามสาํคัญยิง่                         

ดังรายละเอยีดตอไปนี้  

   1)  การสรางบรรยากาศสําหรับการแสวงหาคําตอบรวมกนั บทบาทแรกที่

สําคัญของผูสอนในการเรียนการสอนแบบเนนวิจัย คือ  บทบาทในการสรางบรรยากาศ  สําหรับ

การแสวงหาคาํตอบรวมกนัระหวาง  ผูเรียนและผูสอน  หรือที่เรียกวา  Mutual Inquiry  บรรยากาศ

การเรียนรูที่ดจีึงครอบคลุมบรรยากาศที่อบอุน บรรยากาศแหงการเคารพซึ่งกันและกัน  บรรยากาศ

ของการนาํไปสูการสนทนา  และบรรยากาศความไวใจซ่ึงกนัและกนั 2)  การสนับสนนุใหผูเรียน    

ไดมีโอกาสเรียนรูไดตามความตองการของตนเองบทบาทของการสนบัสนุนใหผูเรียนไดมีโอกาส

เรียนรูตามความตองการของผูเรียนเองนี้  มีความสาํคัญเนื่องจากผูเรียนจําเปนที่จะตองวิเคราะห

ความตองการในการเรียนรูดวยตนเองไดอยางถูกตองและเหมาะสม  เพื่อที่จะจัดประสบการณการ

เรียนรูไดอยางสอดคลองกับความตองการและความสนใจของผูเรียนอยางแทจริง 3) การวางแผน

รวมกับผูเรียน การเรียนการสอนแบบเนนวิจัย ผูสอนควรจะตองรวมวางแผนการเรียนรูกับนักเรียน  

เพื่อจัดมวลประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอนทีจ่ะสนับสนุนและชวยเหลือใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูไดตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 4)  การจัดสถานการณการเรียนรูที่สอดคลองกับแผน     
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การเรียนรูผูสอนควรจัดสถานการณการเรียนรูที่จะสงผลใหผูเรียนเกดิความรูสึกอยากเรียน        

เปดโอกาสใหผูเรียนไดไปศึกษาเก็บรวบรวมจากแหลงการเรียนรูตางๆ โดยเฉพาะจากการไดไป

สัมผัสขอมูลจากสถานการณจริง  ซึ่งจะชวยกระตุนและเราความสนใจใหผูเรียนเกิดความสนใจ

และเขารวมกจิกรรมการเรียนการสอนตลอดเวลาทีจ่ัดขึ้น 5)  แสวงหาและจัดหาแหลงทรัพยากร

การเรียนรู    ผูสอนควรจะตองแสวงหาและจัดหาแหลงทรัพยากรการเรียนรูที่จะสงเสริมการเรียนรู

ของผูเรียนตามความเหมาะสมเพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษาคนควาไดอยางมีอิสระ และ                   

มีประสิทธิภาพ     ไดขอมูลตรงตามวัตถปุระสงคที่ไดกาํหนดไว  6) เปดโอกาสและชวยสนับสนนุ

ใหผูเรียนไดมกีารประเมนิผลการเรียนรูของตนเอง ผูสอนควรเปดโอกาสและชวยสนับสนุนให          

ผูเรียนไดมีการประเมินผลการเรียนรูของตนเองอยางสม่าํเสมอ  เพือ่ทราบความกาวหนาในการ

เรียนรูของตนเองวาสอดคลองกับวัตถุประสงคของการเรียนรูตามที่พงึประสงคหรือไม  อยางไร 

   บทบาทผูสอนไดสอดคลองกับที่  Tough (1979) ไดเสนอแนะวา  ผูอํานวย

ความสะดวกควรมีลักษณะดังนี ้1) มีบุคลิกภาพที่อบอุน  นาเขาใกล  มีความรัก  ใสใจและยอมรับ

ในตัวผูเรียน 2) ใหความสาํคัญตอการวางแผนการเรียนโดยพยายามไมเขาไปแทรกแซง  3) มอง 

ตนเองวามีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนอยางเทาเทยีมกับผูเรียน 4) เปดกวางตอการเปลี่ยนแปลง

และยอมรับประสบการณใหมๆ และพยายามศกึษาหาความรูจากกิจกรรมที่ไดชวยเหลือผูเรียน 

ตลอดจน  Brundage  และ  Mackeracher  (1981)  กลาววา  ผูอํานวยความสะดวกควรมี             

คุณสมบัติดังนี้ 1) มีความรูสึกไวตอการรับรูของผูเรียน 2) มองเหน็การใชประโยชนจาก             

ประสบการณเดิมของผูเรียน 3) มีความเต็มใจที่จะแลกเปลี่ยนประสบการณกับผูเรียน                      

4) เปดโอกาสตอขอเสนอของผูเรียน 5) จัดบรรยากาศแหงความเคารพนับถือซ่ึงกันและกนัทั้งใน

หมูผูเรียน  และระหวางผูเรียนกับผูสอน 6) ผูสอนตองพูดใหผูเรียนเขาใจใหชัดเจนวาเปาหมายของ

การเรียนคืออะไร  และใหการเสริมแรงอยางสม่าํเสมอ  7) ผูสอนตองตระหนักถึงรูปแบบการเรียนรู  

(learning style) ของผูเรียนที่ตางกันและจะตองใชรูปแบบการสอน (teaching style) ใหเหมาะสม  

8) ตองใชปฏิสัมพันธในหมูผูเรียนใหเหมาะสมกับการเปนอิสระหรือการเปนตวัของตัวเองใหผูเรียน

แตละบุคคล  และ Sparks (1988)   ไดศึกษา 3 ลักษณะของบุคลิกภาพครูในการสอนที่จะใชวิจยั

เปนฐาน ซึง่เปนการเกี่ยวของปฏิสัมพนัธกันทางวิชาการระหวางครูกบันักเรียน  พบวา ครูตองมี

คุณสมบัติคือ 1) ตองยอมรับแนวคิดและปรัชญาการสอนแนวใหม 2) การเหน็คุณคาและประโยชน

ของวิธีสอน และ 3) มีความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพการสอนของตนเอง  ซึ่ง ขอมูลของ Sparks 

(1988) ระบุชัดวาการยอมรบัในแนวคิดและปรัชญาของยุทธวธิีที่ไดแนะนาํไว คือ ความตระหนกั

วาจะเหมาะสมกับหลกัสูตร โดยไมกอใหเกิดความแตกแยกหรอืวุนวายในเรือ่งการเรียนรูของ      
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นักเรียน อีกทั้ง Ashton (1984) พบวา ความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพของตนเองของครกูับ           

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน อยางมนีัยสาํคัญ  โดยครูทีม่ี

ความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพของตนเองสงู จะไมกงัวลกับความผดิพลาด อีกทั้งครูสามารถ

วิเคราะหความลมเหลวไดจากประสบการณการสอนของตนเองที่ผานมาไดดวย เปนภาพสะทอน

วาอนาคตถาครูมีความเชื่อมั่นในประสทิธิภาพของตนเองต่ําจะลงัเลในการจะใชวิธสีอน               

แบบใหมๆ  เชนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เพราะไมมัน่ใจวาตนเองจะสอนได และจะไมสามารถ

พัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนได  และแยไปกวานั้นการศึกษาของ Sparks  พบวา  

ครูที่พบวาเด็กมีผลการเรียนต่ํายังไมพยายามที่จะสงเสรมิการเรียนรูใหเด็กกลุมนี้เพื่อเปนการ

พัฒนาการเรียนรูอีกดวย  ซึง่ก็สนบัสนนุกับผลของ Ashton วาความเชื่อมั่นของครูนั้นอาจไป

กําหนดการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนได  

  จากการศึกษาแนวคิดบทบาทของผูสอนในการจัดการเรยีนการสอนที่ใชวิจัย        

เปนฐาน    สามารถสรุปการสังเคราะหบทบาทและคุณลักษณะของผูสอนในการจัดการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐานไดวาบทบาทที่มีความสําคัญเปนอันดับแรกคือมีผูกลาวไวมากที่สุดคือตองเปน       

ผูสนับสนนุและอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเอื้อตอการเรียนรู การสืบคน 

การเสาะแสวงหาความรูของผูเรียน รองลงมาคือ ผูสอนตองมีคุณลักษณะที่มีความรูสึกไวตอการ

การรับรูของผูเรียน และมกีารสรางปฏิสมัพันธที่เหมาะสมกับผูเรียน จึงเปนประเด็นทีน่าสนใจ

ศึกษาวา  ผูสอนที่จะจัดการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานควรมีบทบาทและคุณลักษณะอยางไรอีกบาง

ที่จะเอื้อใหเกดิประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียนใหมากที่สุด 

 1.5 ปจจัยที่เกี่ยวของกับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
  ทิศนา  แขมมณี (2545) ไดระบุตัวบงชี้ของการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานไวดังนี ้            

1) ผูสอนมีการนําผลการวิจยัมาใชประกอบการสอนเนื้อหาสาระของตน และ/หรือ  2)  ผูสอนมีการ

ใหผูเรียนประมวลผลงานวิจยัที่เกีย่วของกบัเนื้อหาสาระที่เรียนเพื่อขยายขอบเขตความรูในเรื่องนัน้ 

และเรียนรูเกี่ยวกับวธิีการและกระบวนการวิจัย รวมทัง้การอานและใชผลการวิจยั และ/หรือ                 

3)ผูสอนมีการใชกระบวนการวิจัยในการสอนกลาวคือใหผูเรียนดาํเนนิการวิจัยตาม

กระบวนการวจิัยบางขั้นตอน หรือครบทุกข้ันตอน  และ/หรือ 4)  ผูสอนมีการฝกฝนทักษะการวิจยัที่

จําเปน หรือที่เกี่ยวของกบัส่ิงที่เรียน ใหแกผูเรียนตามความเหมาะสมกับเนื้อหาและสถานการณ 

เชน ทกัษะ       การนิยามปญหา การตั้งสมมติฐาน การคัดเลือกตัวแปร การสุมตัวอยางประชากร 

การสราง            เครื่องมือ  การพิสจูนทดสอบ  การรวบรวมวิเคราะห  และสงัเคราะหขอมูล  การ

สรุปผลการวิจยั การอภิปรายผลการวจิัย และการใหขอเสนอแนะ เปนตน 5) ผูสอนและผูเรียนมี
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การอภิปราย    รวมกนัเกีย่วกับกระบวนการวิจัยและผลการวิจยั 6)  ผูสอนมีการวัดและประเมินผล

การเรียนรู           ทัง้ทางดานเนื้อหาสาระและกระบวนการวิจัย   

  จรัส  สุวรรณเวลา (2545)  ไดกลาววาการใชกระบวนการวิจยัมารวมในการศึกษา

นั้นที่ผานมาใชในลักษณะของวทิยานพินธ หรือ ภาคนิพนธ  การสัมมนา แตการสอนในระดบั

ปริญญาตรียังมีสอนแบบบรรยาย   และการถายทอดความรูจากผูสอน  การจัดการเรียนการสอน    

ที่มีวิจยัเปนฐาน จงึควรอาศยัปจจัยตางๆ พอสรุปไดดังนี้ 1) การสรางและกําหนดคานิยมหลักของ

สถาบัน คือควรมีการกาํหนดคานิยม และรับทราบรวมกัน  รวมถงึถือปฏิบัติ กําหนดทิศทางให          

ชัดเจน มีเปาหมาย 2) การสรางความสามารถและเจตคติที่เหมาะสมดานการศึกษาที่มวีจิัย            

เปนฐาน ซึ่งควรอาศัยความสามารถพิเศษ คือ การพัฒนาอาจารยใหมีความเขาใจ และสามารถ

ปฏิบัติได เพราะในการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนี้อาจารยตองมีความสามารถในการทําวิจยั และ 

มีประสบการณในการทําวจิัย พรอมกบัพัฒนาการสอนแบบใหม  3) การสรางระบบการศึกษา      

ที่เอ้ือใหผสมผสานการวิจยั หมายถงึ จัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู  และการประเมนิผล              

ที่ไมเผด็จการทางความคิดอยางแบบที่ปฏิบัติกันแบบเดิมๆ แตมีการปรับโดยลดความแนนของ

หลักสูตรลงรวมไปกับการกระตุนผูเรียนไดใฝรูดวยตนเอง ตลอดจนใหผูเรียนมสีวนรวมในการ

ประเมิน ประกอบการตรวจสอบกํากับจากผูสอนอีกชัน้หนึง่ นาจะเปนวิธทีี่ดีตอพฤติกรรมการเรียน

ของผูเรียน 4) การสรางสิ่งจาํเปนพื้นฐานที่เอ้ือตอการศกึษาแบบมวีิจยัเปนฐาน เชน แหลงคนควา 

แหลงสืบคนความรู  เครื่องมือ สื่อ อุปกรณตางๆ ตลอดจนหองเรียนเล็กที่เหมาะสําหรับการมี

ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน และกับผูสอน 5) การคัดเลือกนิสิตนกัศึกษาที่เหมาะสม  เพราะใน

การศึกษานัน้จะไดผลดีตองขึ้นอยูกับผูเรียนดวยวามีความเหมาะสมกบัวิธีการนัน้ๆ หรือไม ทัง้ใน

เร่ืองความรูพืน้ฐานเดิม ความสามารถ รวมถงึพฤติกรรมและเจตคติก็มีความสาํคัญมาก  บางคน

อาจมีศักยภาพในการสืบคนหาความรูดวยตนเอง บางคนอาจมีศักยภาพแคการรับฟงการ

ถายทอดจาก    ผูสอนก็เปนได 6) ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของการศึกษา สถาบันควรมีคานิยมหลกัทีมุ่ง

ใหเกิด           คุณลักษณะที่พงึประสงค ซึง่ตัวชีว้ัดเปนการวัดคุณลักษณะทีก่ําหนดไวอีกสวนจะ

เปนความ                 พึงพอใจ   และผลสัมฤทธิ ์  เมื่อนาํคุณลักษณะเหลานั้นไปปฏบิัติจริงในชีวิต

และการทาํงาน 

  Kauchalk and Eggen (1998) ไดอธิบายขั้นตอนการปฏิบัติของผูสอนเพื่อที่จะให

เกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานไวดงันี้คือ 1) ผูสอนตองมีศรัทธาตอการสอนแบบเนนวิจัยวา

สามารถชวยใหผูเรียนแสวงหาความรูใหมๆ  ได และตองมั่นใจวาผูเรียนมีศักยภาพที่จะแสวงหา

ความรูดวยตนเอง 2) ผูสอนตองเปนนักวจิัย มีผลงานวิจยัเพื่อสะสมประสบการณดานวิจยั                   
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3) ผูสอนตองมีความรูในศาสตรของตนเปนอยางดี 4) ผูสอนตองมีความขยนั อดทน และพรอม          

ที่จะแสวงหาความรูใหมอยูเสมอ 5) ผูสอนทาํความเขาใจวัตถุประสงครายวชิา 6) ผูสอนแบง           

เนื้อหาออกเปนสวนๆ เพือ่ที่จะคัดเลือกเนื้อหาใหผูเรียนคนควาผลงานวิจัยใหมๆ หรือทําวิจยั          

ในเรื่องทีเ่กี่ยวของกับรายวิชา หรือคัดเลือกเนื้อหาที่จะนําผูเรียนเขามามีสวนรวมเปนผูชวยวิจัย      

7) ผูสอนแบงกลุมผูเรียน หรือมอบหมายใหผูเรียนแบงกลุมกนัเอง และ 8) ผูสอนจัดสรรเวลาให

เหมาะสมกับแตละกิจกรรมการเรียนการสอน 

    Gersten, et al. (1993) ไดอธิบายตัวแปรที่ขัดขวางยุทธวิธีการสอนที่ใชวิจัยเปนฐาน 

ซึ่งตกเปนภาระหนกัสําหรับนักวจิัยที่ตองศึกษา  โดยเนนไปที่ยทุธวธิีการสอนแบบ RBL ของครูที่

ยังไมไดริเร่ิมทีจ่ะสอนแบบนี ้1) การเขาใจหลักการและความคิดรวบยอดของการสอน 2) ขอบขาย

ของความรูที่ครูมี และ 3) ความตระหนกัในประสทิธิภาพการสอนของตนเองในบทความของ

Gerstens ยังระบุคําถามทีย่ังตองการคําตอบดังนี้ 1) จะออกแบบการสอนอยางไรเพื่อใหเกดิ

ประโยชนมากที่สุด 2) ทําอยางไรใหเกิดความเขาใจในความตองการของครู  ตัวนักเรียน และ                

ผูปกครอง  3) ทําอยางไรครู  ผูวิจัย  ผูฝกอบรม ตัวนักเรียน และผูปกครองจะรวมมือเพื่อใหเกิด

ประสิทธิภาพในการฝกอบรม /การเรียน 

  จากที่กลาวมาขางตนสามารถสรุปไดวา ปจจัยที่เกีย่วของกับการจัดการเรียนการ

สอนแบบใชวจิัยเปนฐานแบงเปน 3 ดาน คือ ปจจยัดานการบริหารจัดการ  ไดแก การสราง        

ขอกําหนด คานิยมของสถาบัน  การจดัหลักสูตร  กระบวนการจดัการเรียนรู  การจัดหาแหลง     

สืบคน การจัดสรรสื่อวัสดุ อุปกรณ ตลอดจนการบริหารดานการวัดและประเมินผล  ดานทีส่อง  คือ 

ปจจัยดานผูสอน ไดแก ความรู ความสามารถของผูสอน ในเนื้อหาที่จะสอน    การถายทอดความรู 

เทคนิควธิีการสอน ตลอดจนทกัษะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การเขาใจจุดมุงหมายของ

การสอน เจตคติตอการสอนและตอเนื้อหาที่สอน รวมถงึความเชื่อมัน่ในประสิทธิภาพการสอนของ

ตนเองของคร ู และดานที่สาม คือ ปจจัยดานผูเรียน ไดแก ความรู ความสามารถของผูเรียนในการ

จะเรียนรูเนื้อหาใหม การสืบคน ทักษะการแสวงหาความรูดวย   ตนเอง การคิดวิเคราะห  ตลอดจน

เจตคติตอเนื้อหาวิชาและวิธกีารจัดการเรียนการสอนแบบใหม ๆ 

 1.6 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับแนวคดิการจัด    
การเรยีนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
  จากแนวคิดของการจัดการเรียนการสอนทีใ่ชวิจัยเปนฐาน ที่ไดศึกษาในตอนที่ผาน

มาแลวมีประเด็นที่ผูวิจัยพิจารณาจากวรรณกรรมที่เปนแนวคิดที่สอดคลองกับการสอนแบบใชวิจยั

เปนฐาน ซึ่งมหีลายวิธกีารสอนที่จัดในระดับประถมศึกษา หรือมัธยมศึกษาที่สามารถนํามาอธิบาย
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ไดวามีแนวคิดที่เหมือนหรือสอดคลองกับแนวคิดของการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน ผูวิจัยขอเสนอ

แนวคิดเกี่ยวกบัการเรียนการสอนเหลานี ้ในตอนนี้เพื่อเปนแนวคิดประกอบการศึกษาวิจัยตอไป 

 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 
 ทิศนา  แขมมณี(2545) ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนศูนยกลางวา โดยหลักการแลวแนวคิดนี้มาจากแนวคิดทางการศึกษาของ John Dewey 

เร่ือง   ”การเรียนรูโดยการกระทํา” หรือ “learning by doing”  อันเปนแนวคิดที่ยอมรับกันอยาง

แพรหลาย  เปนการจัดกิจกรรมที่เปลี่ยนบทบาทของผูเรียนจาก ”ผูรับ” มาเปน ”ผูเรียน” และ

เปลี่ยนบทบาทจาก ”ครูผูสอนหรือถายทอดความรู“มาเปน ”ผูจัดประสบการณการเรียนรู”  ให

ผูเรียน 

 Branders and Ginnis (1992) ใหความหมายของการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง (student centered learning) วาหมายถงึ การที่ผูเรียนเปนผูรับผิดชอบในการเรียนรู

ของตนเองตัง้แตการวางแผน (planning) การจัดระบบระเบยีบ (organizing) การลงมือปฏิบตัิ

(implementation)  และการประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง (evaluation)  ซึ่งองคประกอบทัง้สี่

ประการ นี้เปนองคประกอบที่สําคัญของกระบวนการเรยีนรูของบุคคล (learning process) 

 วัลลภา เทพหสัดิน ณ อยุธยา (2542) ไดใหความหมายของการสอนแบบเนนผูเรียนเปน

สําคัญ (student-centered teaching) วาเปนการสอนที่ใหผูเรียนเรียนเชิงรุก (active learning) 

คือการหาความรูดวยตนเองจากเอกสาร เพื่อน แหลงการเรียนรู  อาจารย สิ่งแวดลอม โดยที่ผูเรียน

ตองมปีฏิสัมพนัธรวมกัน  มีกระบวนการคิด และการแกปญหาอยางมีเหตุผล มหีลักวชิารองรบั  

สรางองคความรูโดยมีผูสอนเปนผูแนะนาํ ชี้แนะ ใหแหลงขอมูลรวมกาํหนดการเรียน การ

ประเมินผลประเด็นการศึกษา 

 ดังนัน้สรุปไดวาการสอนที่เนนผูเรียนเปนศนูยกลางเปนการจัดการเรียนการสอน            

ในลักษณะที่ผูเรียนมีความเปนอิสระในการใชความสามารถของตนเอง ใหผูเรียนมีสวนเกี่ยวของ

ในกระบวนการเรียนการสอนดวยตนเอง ทั้งในลักษณะการริเร่ิมดวยตนเอง ตลอดจนการ

ประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง   

 หลักการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  
 วัฒนา  ระงับทุกข  (2542)  ไดเสนอหลักการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนศูนยกลาง  ดังนี ้

  1)  กระบวนการสอนตองเปนไปอยางมีชีวิตชวีา คือ ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม            

มีความรับผิดชอบตอการเรียนรูดวยตนเอง มีความกระตือรือรนที่จะเรียนรู  2) มีแหลงเรียนรูที่
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หลากหลาย  คือ ไมดําเนนิการสอนเฉพาะในหองเรียน แตควรใชสังคม สภาพแวดลอมเปนแหลง

ใหนักเรียนไดเรียนรู 3) กระบวนการสอนตองสรางความรูความเขาใจแกผูเรียน โดยผูเรียนเปน              

ผูสรางความเขาใจดวยตนเอง ซึง่จะชวยใหผูเรียนสามารถนาํความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน

ไดเพราะการเรียนรูที่ผูเรียนคนพบไดดวยตนเอง จะทําใหจดจําไดดี 4) กระบวนการสอนตองสอน

ใหเกิดทกัษะการแสวงหาความรู ใหผูเรียนสามารถใชเครื่องมืออุปกรณตาง ๆ ทีม่ีอยูเพื่อการ

แสวงหาคําตอบตางๆ ที่ตนตองการ 5) กระบวนการสอนตองใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความหมาย 

สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวนัได  นอกจากนี้ ทิศนา  แขมมณี (2542) ไดเสนอวิธกีารจัด            

กิจกรรมการสอนที่เนนผูเรียนเปนศนูยกลางไวดงันี้  คือ 1) จัดกิจกรรมใหผูเรียนสรางความรูดวย

ตนเอง โดยการคนควาหาขอมูล ทาํความเขาใจ คิดวิเคราะห แปลความ สังเคราะหขอมูล และสรุป

เปนขอความรูดวยตนเอง 2) จัดการเรียนการสอนใหมีกจิกรรมที่ผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน               

แลกเปลี่ยนขอมูล ความคิด ประสบการณซึ่งกนัและกนั 3) จัดกิจกรรมใหผูเรียนมีสวนรวมทัง้ดาน

สติปญญา อารมณ สงัคมในการเรียนรูใหมากที่สุด 4) จัดกิจกรรมใหผูเรียนมีประสบการณในการ

ปฏิบัติจริง เรียนรูกระบวนการแสวงหาความรู และมีผลงานจากการเรียนรู 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2542) ไดกําหนดตัวบงชี้การเรียนของ                 

ผูเรียน 9 ขอ และ ตัวบงชีก้ารสอนของผูสอนไว 10 ขอ เพื่อใหบุคลากรทางการศึกษาโดยเฉพาะ              

ผูสอนพิจารณาตรวจสอบการจัดการเรียนการสอนตามตัวบงชีน้ั้น จะเกิดการสอนแบบเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง ดังนี ้  ตัวบงชี้การเรียนของผูเรียน  1) ผูเรียนมีประสบการณตรงสัมพันธกับ                    

สิ่งแวดลอม 2) ผูเรียนฝกปฏิบัติจนคนพบความถนัดหรือวิธีการของตนเอง  3) ผูเรียนทาํกิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรยีนรูจากกลุมเพื่อน 4) ผูเรียนฝกคิดอยางหลากหลาย และสรางจนิตนาการ ตลอดจน

แสดงออกอยางชัดเจนและมีเหตุผล 5)ผูเรียนไดรับการเสริมแรงใหคนหาคําตอบ แกปญหาทัง้ดวย

ตนเองและรวมดวยชวยกนั 6) ผูเรียนไดฝกคนควา รวบรวมขอมูล และสรางสรรคความรูดวย            

ตนเอง 7) ผูเรียนไดเลือกกิจกรรมตามความสามารถและความถนัดและความสนใจของตนเอง              

8) ผูเรียนฝกตนเองใหมีวนัิย และรับผิดชอบในการทํางาน  9) ผูเรียนฝกประเมนิ ปรับปรุงตนเอง

และยอมรับผูอ่ืน ตลอดจนสนใจใฝหาความรูตอเนื่อง ตัวบงชีก้ารสอนของผูสอน  1) ผูสอน

เตรียมการสอนทัง้เนื้อหาและวิธีการ 2) ผูสอนจัดสิ่งแวดลอม บรรยากาศที่กระตุน จูงใจและ

เสริมแรงให ผูเรียนเกิดการเรียนรู 3) ผูสอนเอาใจใสผูเรียนเปนรายบคุคล และแสดงความเมตตา

ผูเรียนทัว่ถงึ 4) ผูสอนจัดกิจกรรมและสถานการณใหผูเรียนไดแสดงออกอยางสรางสรรค ผูสอน

สงเสริมให                ผูเรียนฝกทํา และปรับปรุงตนเอง 6) ผูสอนสงเสริมใหมีกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูจากกลุมและปรับปรุงขอดอยของตนเอง 7) ผูสอนใชส่ือการสอนเพื่อฝกการคิด การ
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แกปญหา และคนควาความรู  8) ผูสอนใชแหลงเรียนรูที่หลากหลายและเชื่อมโยงประสบการณกับ

ชีวิตจริงของผูเรียน          9) ผูสอนฝกฝนกิริยามารยาทและวินัยตนเอง 10)ผูสอนมกีารสังเกตและ

ประเมินพัฒนาการของ           ผูเรียนอยางตอเนื่อง 

 แนวคิดเกี่ยวกับการสอบแบบใชปญหาเปนฐาน (problem –based learning) 
 การสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (problem –based learning) หมายถงึ วิธีการสอนที่ใช

ปญหาหรือสถานการณเปนตัวกระตุนใหผูเรียนเกิดความตองการที่จะใฝหาความรูเพื่อแกปญหา  

โดยเนนใหผูเรียนเปนผูตัดสินใจในสิง่ที่ตองการแสวงหาความรูดวยตนเอง และรูจกัทํางานรวมกนั

เปนทมีภายในกลุม โดยผูสอนมีสวนรวมเกีย่วของนอยทีสุ่ด (Bound and Feletti,1999) 

 องคการอนามยัโลกไดอธิบายความหมายของการเรียนการสอนที่ใชปญหาเปนหลกั วา 

เปนกระบวนการที่นกัศึกษาเกิดการเรียนรูโดยใชปญหา เปนตัวกระตุนใหเกิดการศึกษาคนควาเพื่อ

หาขอมูลที่ตองการ  และเพือ่ใหเกิดความเขาใจในรายละเอียดของปญหา (บุญนาท สายสนทิเสรี

กุล, 2530 อางถึงใน เสาวนยี กานตเดชารักษ, 2539)  นอกจากนี ้Barrows and Tamblyn (1980)  

ไดใหแนวคิดวา การสอนแบบนี้เปนเทคนิควิธีสอนใหมวิธหีนึง่ทีน่ักศึกษาใชปญหาผูปวย ปญหา 

ในการใหบริการทางสาธารณสุข หรือเกี่ยวกับปญหาวิจัยมาเปนตัวกระตุนใหเกิดความอยากรู 

อยากเรียนในเนื้อหาวิชาที่เหมาะสมกับปญหาที่กําลงัประสบอยู  ซึ่งการสอนแบบใชปญหาเปน

หลักมวีัตถุประสงคทางการศึกษาอยู 2 ประการคือ นกัศึกษาสามารถเรียนรูเนื้อหาวิชาการไดตาม

ตองการ และนักศึกษาสามารถพัฒนาทักษะในการแกปญหา 

 Bound and Feletti (1999) กลาวถงึองคประกอบของการสอนแบบใชปญหาเปนหลกั 

วามีองคประกอบดังนี ้ 1) ผูสอนตองทาํความเขาใจวัตถุประสงครายวิชา และหลกัสูตร 2) ผูสอน

ตองเตรียมสื่อ อุปกรณ และเตรียมปญหาหรือสถานการณจําลองใหพรอม 3) ผูสอนจะตองมี

ความรูที่ละเอยีดลึกซึ้งในศาสตรนั้น ๆ 4) ผูสอนสามารถสื่อความรูใหผูเรียนเขาใจงาย 5) ผูสอนมี

ความรับผิดชอบและทุมเทใหเวลากับการสอนอยางแทจริง เพราะจะตองใหเวลาในการแนะนํา 

และตอบขอซักถาม หรือใหคําปรึกษาได 6) ผูสอนตองมีทกัษะของการใหคําแนะนาํ 7) ผูสอน

จะตองมีความสัมพนัธกับผูเรียนอยางด ี 8) ผูสอนตองมีความกระตือรือรนตอการสอน 9) ผูสอน

ตองสามารถสรางแรงจูงใจใหผูเรียนแสวงหาวิธีแกปญหา 10)มีส่ิงแวดลอมการสอนที่เหมาะสมคือ 

สิ่งที่เอื้ออํานวยความสะดวกใหผูเรียนคนควา มีบรรยากาศเชงิบวกสําหรับการเรียนรู มีปญหาที่

เหมาะสมกับความสามารถของผูเรียน ไมยากหรืองายเกินไป 11) ผูสอนตองตระหนกัถึงปญหา

ของผูเรียน เชน ปญหาครอบครัว ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาสุขภาพ เปนตนเพราะจะสงผลตอ

ศักยภาพในการเรียน 12) ทีมผูสอนตองมีความหลากหลายในศาสตรตาง ๆ 13) ประเด็นปญหา
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ตองทาทายความสามารถของผูเรียนเพื่อกระตุนใหเกิดความใฝรูในการแกปญหา และเมื่อส้ินสุด

การสอนแลว       ผลที่เกดิจากการสอบแบบใชปญหาเปนหลักคอื ผูเรียนจะมพีัฒนาการในดาน

ตาง ๆ ดงันี้ ทักษะการแกปญหา  ทกัษะการประยกุต และเชื่อมโยงความรูไปใชในการปฏิบัติงาน 

ทักษะการแสวงหาความรูดวยตนเอง และทักษะการทํางานเปนทีม เพราะมกีระบวนการทาํงาน

เปนกลุมทาํใหคุนเคย มีปฏิสัมพันธกับเพือ่น เรียนรูที่จะยอมรับฟงผูอ่ืน และรับการประเมินจาก

ผูอ่ืนเปนขอมลูยอนกลับใหรูจักปรับปรุงและพัฒนาตนเอง  

 แนวคิดการเรียนรูดวยการนําตนเอง (self –directed learning) 
 การเรียนรูดวยการนาํตนเอง (self – directed learning)   เปนแนวคิดทีพ่ัฒนาข้ึนใน

หลายประเทศ และหลายวฒันธรรม โดยขณะนี้นกัการศึกษากาํลังใหความสนใจในการจะผลิต

นวัตกรรมใหมๆ  เพื่อสงเสรมิการเรียนรูดวยการนําตนเอง (Hiemstra, 1994 อางถึงใน ไพโรจน  

ดวงวิเศษ, 2543)  

 การเรียนรูดวยตนเอง หมายถึง การที่บคุคลสามารถควบคุมพฤติกรรมของตนเองไปใน

ทิศทางที่ปรารถนา ตามคานิยมที่แทจริงของตนเอง มทีักษะในการเลือกเปาหมาย และออกแบบ

ยุทธวิธทีี่จะทาํใหบรรลุเปาหมาย รวมทัง้ประเมนิผลทีไ่ด และเปลีย่นแปลงกลวธิีที่ใช (Candy, 

1991)   สวน  Dixon(1992 )  กลาววา “การเรียนรูดวยการนําตนเองเปน กระบวนการเรียนรูที่

ผูเรียนแตละคนอาจไดรับความชวยเหลือจากบุคคลอื่นหรือไมก็ไดในการวิเคราะหความตองการใน

การเรียนรูของตนเอง  ตัง้เปาหมายในการเรียน ระบุบุคลากรที่เกี่ยวของ แหลงความรู สื่อ อุปกรณ

ที่ใชในการเรียนรู รวมทัง้การประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง”  ซึ่งในทาํนองเดียวกัน  Hiemstra 

(1994  อางถงึใน ไพโรจน ดวงวิเศษ, 2543)   กลาววา”การเรียนรูดวยตนเอง เปนการเรียนรูซึ่ง

ผูเรียนรับผิดชอบในดานการวางแผน การปฏิบัติ และประเมินผลความพยายามในการเรียนรูของ

ตนเอง เปนลกัษณะซึง่ทุกคนมีอยูระดับหนึ่ง ในทกุสถานการณ การเรียนรูไมจําเปนตองเกิดโดย

ผูเรียนแยกตวัออกจากผูอ่ืน  ผูเรียนสามารถถายโอนการเรียนรูและทักษะที่ไดจากการศึกษาจาก

สถานการณหนึ่งไปยงัสถานการณอ่ืนได”  โดยสอดคลองกับทิศนา  แขมมณี (2545)  ที่ไดใหนิยาม 

การจัดการเรียนรูโดยใหผูเรียนนาํตนเอง วาหมายถึง การใหโอกาสผูเรียนวางแผนการเรียนรูดวย

ตนเอง ซึง่ครอบคลุมการวินิจฉัยความตองการในการเรียนรูของตน การตั้งเปาหมาย หรือ              

จุดประสงคของการเรียนรู  การเลือกวธิีเรียนรู  การแสวงหา การวเิคราะหขอมูลและการประเมนิ

ตนเอง โดยครูอยูในฐานะทําหนาทีก่ระตุนและใหคําปรึกษาผูเรียน 

 ดังนัน้ สรุปไดวา การเรียนรูดวยการนําตนเองคือ กระบวนการศึกษาของบคุคล           

โดยเริ่มจากความตัง้ใจ มีจดุมุงหมายชัดเจน มกีารวางแผนการเรียนรู การแสวงหาความรู โดยใช
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ทักษะการสืบคน การศึกษาคนควา และมีการวัดและประเมินผลตนเองอยูตลอด เพื่อใหไดความรู 

โดยผูเรียนไดใชกระบวนการเรียนในระดับสูง ไดแก การใหเหตุผล การคิดแกปญหา และการคิด

วิเคราะห ซึ่งมคีวามซับซอนมากกวา การไดรับความรูโดยตรง ไดเขาใจและนําไปใช ซึ่งเปนทกัษะ

การเรียนรูในขั้นต่ําทีเ่กิดขึ้นดวยการเรียนโดยทั่วไป 

 ลักษณะของการเรยีนรูดวยการนาํตนเอง 
 Bouchard (1994) ไดสรุปลักษณะการเรียนรูดวยการนาํตนเองไว 3 ลักษณะ                

ตามลําดับดังนี้ 1) เปนลักษณะทีเ่ปนตัวแปรดานการเรียนการสอน เนนที่กิจกรรมการเรียนรู            

ดวยการนําตนเอง ซึง่มีขั้นตอน ประกอบดวย การวางแผนและการดําเนินการตามแผน 2) ลักษณะ

ที่เปนตวัแปรดานจิตวิทยา เนนที่แรงจงูใจของผูเรียนแตละคนที่จะนาํตนเองในการเรียนรู  และตอง

เปนผูนาํตนเอง มีบุคลิกภาพในการนาํตนเอง และ 3) ลักษณะทีเ่ปนตัวแปรที่เปนระบบ การเรียนรู

ดวยการนําตนเองจะเกิดไดตองมีสถานการณประกอบดวย ดงันัน้จึงมีลักษณะของตัวแปรที่เปน

ระบบ  ซึง่มคีวามสอดกับตัวบงชี้ของการเรียนรูโดยผูเรียนนาํตนเองที่ทิศนา  แขมมณี (2545)      

ไดกลาวไวคือ ผูเรียนมีการวางแผนการเรียนรูดวยตนเอง  มีการวินจิฉัยการตองการเรียนรู  มีการ

ตั้งเปาหมายการเรียนรูดวยตนเอง  เลือกวิธีเรียนรูดวยตนเอง มีการแสวงหาแหลงความรู  รวบรวม

ขอมูล การวิเคราะหขอมูลและประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง ผูสอนมีการสนับสนุน สงเสรมิ       

ใหคําแนะนํา ชวยเหลือในข้ันตอนตางๆ ตามความจําเปน  นอกจากนี้ Borich (1992, อางถึงใน 

วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา, 2542) ไดสรุปลักษณะสําคัญที่ควรจัดใหแกผูเรียนในการจัดการ

เรียนการสอนแบบผูเรียนนาํตนเอง ไว 5 ประการ คือ 1) การมีสวนรวมในการวางแผน  การจัดการ  

และการประเมินผลการเรียนรู ไดแก การใหผูเรียนมีสวนรวมวางแผนกิจกรรมการเรียนรูบน              

พื้นฐานความตองการของกลุมผูเรียนและของตนเอง มีสวนในการปรับปรุงการบริหารจัดการ            

กิจกรรมการเรยีนรูของตนเอง รวมทัง้มีสวนรวมในการประเมินผลการเรียนรูทั้งรายบุคคลและ             

รายกลุม 2) การเรียนรูที่คาํนึงถงึความสาํคัญของผูเรียนรายบุคคล (individualization of learning) 

ไดแก การพิจารณาถึงความแตกตางระหวางความสามารถของผูเรียนแตละคนในการเรยีนรู  

วิธีการเรียนรู (learning styles)  ของแตละคน วุฒิภาวะ ความรูพืน้ฐาน ความสนใจของ             

ผูเรียน  มีการจัดองคการอํานวยความสะดวกสําหรบัการเรียนการสอนและฝกฝนเพื่อการเรยีนรู 

จัดเนื้อหาและสื่อที่เอื้อตอการเรียนรู 3) การพัฒนาทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ไดแก การสงเสริม

การคิดสืบคน  (enquiry learning) เปดโอกาสใหมีการฝกปฏิบัติเทคนิคที่จําเปน เชน การสังเกต 

การอานอยางมีจุดมุงหมาย การบันทึกขอความ การใชสื่อ อุปกรณ หรือแหลงความรูหลากหลาย 

ที่มีความเหมาะสมกับตนเอง 4) การพัฒนาทักษะการเรียนรูซึ่งกนัและกัน (inter – learning)             
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ไดแก  การกาํหนดใหผูเรียนแบงความรับผิดชอบในกระบวนการเรียนการสอน มกีารทํางานเปนทมี 

รวมกิจกรรมกลุม และ 5) การพัฒนาทกัษะการประเมินตนเองและการรวมมือกันในการประเมนิ           

ผูเรียน ไดแก ทําใหผูเรียนเขาใจความจาํเปนในการประเมิน ยอมรับผลการประเมินของตนเอง           

ทั้งจากตนเองและผูอ่ืนประเมิน เปดโอกาสใหไดรับประสบการณ และการประเมินผลหลายๆ               

รูปแบบ  

 จากที่กลาวมาเกี่ยวกับแนวคิดการจัดการเรยีนแบบผูเรียนนําตนเอง  จะเห็นไดวา   เปน

การเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนใหผูเรียนเกิดทักษะของการเรียนรูดวยการนาํตนเองมีความสําคญั

มาก ทัง้นี้เนือ่งจากกระแสโลกและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในปจจุบนั การจัดการศึกษา

จึงจําเปนตองมุงสงเสรมิการสรางความรูใหผูเรียนมีความรูความสามารถในการแสวงหาขอมูล 

ความรูดวยตนเอง  ซึง่จะเปนพื้นฐานทางการศึกษาในระดับสูงตอไป ซึ่งอยางไรก็ตามนกัเรียน 

นิสิต นักศึกษาสวนมากในปจจุบนัรูเพียงวิธกีารจะรับการถายทอดความรูจากครูมากกวาที่จะ

เรียนรูดวยตนเอง  ดังนัน้สถาบนัการศึกษาทั้งหลายจึงจาํเปนตองเสริมสรางลกัษณะการเรียนรู

ดวยการนําตนเองใหมากยิ่งขึ้น 

 จากการศึกษาแนวคิด หลักการ ลักษณะ ของการสอนทัง้สี่แบบ คือ การสอนแบบเนน                    

ผูเรียนเปนศูนยกลาง (student – centered learning)  การสอนแบบใชปญหาเปนหลกั                    

(problem – based learning)   และการสอนแบบผูเรียนนําตนเอง (self – directed learning)  

และตลอดจนแนวการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน (research-based instruction)  ผูวิจัยขอเสนอ

ประเด็นการเปรียบเทียบ ความหมาย แนวคิด ตัวบงชี้ และความสําคัญของการจัดการเรียน      

การสอนทั้งสี่แบบ วาเปนประเด็นที่สนใจศึกษา เพราะในระดับประถมศึกษาไมไดมีการจัดการ

เรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน คือ ไมเรียก RBL แตอาจมีการดําเนินการจัดการเรียนการสอน

แบบใชปญหาเปนหลกั  แบบเนนผูเรียนเปนศนูยกลาง หรือแบบการเรียนรูดวยการนาํตนเอง           

ซึ่งเมื่อเทียบกบัแผนภาพการสอบแบบ RBL ของสมหวัง พธิิยานุวฒัน และทัศนีย บุญเติมแลว             

ก็มีความสอดคลอง   และเปนแนวคิดพื้นฐานของการสอนแบบ  RBL  ดังแสดงในตาราง 
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ตารางที ่2  เปรียบเทียบแนวคิดของการสอนแบบตางๆ  กับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

 

ประเด็นพิจารณา 
การสอนแบบใชวิจัย 

เปนฐาน 

การสอนแบบเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง 

การสอนแบบใชปญหา

เปนหลัก 

การสอนแบบผูเรียน 

นําตนเองในการเรียนรู 

1. หลักการ กระบวนการวิจัยเปน

กระบวนการทาง

วิทยาศาสตรที่ใช

แสวงหาความรูเพื่อใหได

ความรูที่เช่ือถือได การ

ใหผูเรียนไดใช

กระบวนการวิจัยในการ

หาความรู  

การใหผูเรียนเปนจุด    

สนใจ หรือเปนสิ่งสําคัญ

ในการเรียนที่ครูตอง

คํานึงถึงในกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน 

การจัดกิจกรรม ความ

สนใจของแตละคน 

ความสามารถหรือ

ความรูที่แตกตาง

ระหวางบุคคลตองถูก

พิจารณาในการ

เตรียมการสอน 

ปญหาสามารถกระตุนให

ผูเรียนเกิดภาวะสงสัย 

กระตุนใหอยากหา        

คําตอบ การใหผูเรียนได

เผชิญหนากับปญหาหรือ

สถานการณตางๆ จะชวย

ใหเกิดการเรียนรูอยางมี

ความหมาย 

ผูเรียนทุกคนมีความใฝ

รูอยูเปนธรรมชาติ หาก

ไดรับการสงเสริมให

รับผิดชอบการเรียนรู

ของตน และไดรับการ

ฝกทักษะที่จําเปนตอ

การหาความรูดวย

ตนเอง  ผูเรียนจะ

สามารถเรียนรูในสิ่งที่

ตนสนใจไดตลอด 

2.นิยาม การจัดสภาพการเรียน

การสอนที่ใหผูเรียนใช

ผลการวิจัย หรือ

กระบวนการวิจัยเปน

เครื่องมือในการเรียนรู

เนื้อหาสาระตาง ๆ หรือ

อาจลงมือทําวิจัยหรือ

ฝกฝนทําวิจัยกับผูสอน 

การจัดสภาพการณของ

การเรียนการสอนโดยให

ผูเรียนมีบทบาท มีสวน

รวมในกิจกรรมอยาง

ต่ืนตัว(active  

participation) ทั้งดาน

รางกาย สติปญญา 

อารมณ สังคม ในการจัด

กิจกรรมหรือ

กระบวนการเรียนรู  

เปนการจัดสภาพการ

เรียนการสอนที่ใชปญหา

เปนเครื่องมือในการ

กระตุนความใฝรูของ

ผูเรียนใหผูเรียนไดฝกคิด

วิเคราะห แสวงหาขอมูล

เพื่อนํามาวิเคราะห และ

สรุปเปนแนวทาง

แกปญหา  

การจัดสภาพการเรียน

การสอนที่ผูสอนเปด

โอกาสใหผูเรียน

ดําเนินการหาความรู

ดวย           ตนเอง 

ผูเรียนสามารถเลือก

หัวขอ เนื้อหา วิธีการ

และสื่อดวยตนเอง 

3. บทบาทผูสอน ผูใหคําปรึกษา/ผูอํานวย

ความสะดวก 

ผูสนับสนุนสงเสริมและ

ใหคําแนะนําปรึกษา 

และอํานวยความสะดวก

ในการเรียนรู 

ผูสนับสนุนสงเสริมและ

ใหคําแนะนําปรึกษา 

ผูสนับสนุนสงเสริมและ

ใหคําแนะนําปรึกษา 

4.ผลที่เกิดกับ

ผูเรียน(ประโยชน) 

จะชวยใหผูเรียนได

เครื่องมือในการเรียนรู

ตลอดชีวิต มีทักษะการ

แสวงหาความรู 

พัฒนาทักษะการเรียนรู

ดวยตนเอง ทักษะการ

คิดอยางมีเหตุผล       

รวบรวมความรู 

วิเคราะห การทํางาน 

เปนทีม  และประเมิน   

ตนเองและผูอื่นได 

ชวยพัฒนาทักษะการคิด 

วิเคราะห การสืบคน

ขอมูล  ทักษะการ

แกปญหา การทํางานเปน

กลุม  ซ่ึงเปนสิ่งที่จําเปน

ในการดํารงชีวิต และใน

การเรียนรูระดับสูง 

พัฒนาทักษะการเรียนรู

ดวยตนเอง ทักษะการ

คิดอยางมีเหตุผล   

รวบรวมความรู 

วิเคราะห และประเมิน

ตนเองและผูอื่นได 

ดัดแปลงจาก  :  ทิศนา  แขมมณี (2545) 
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ตอนที่ 2  ตัวบงชี้ และการพัฒนาตัวบงชี้ทางการศกึษา 

 ตัวบงชี้มาจากคําวา  Indicator  ในภาษาองักฤษ (Oxford  dictionary, 1989)                    

ใหความหมายวา  ตวับงชี้  หมายถงึ  สิ่งที่ชี้หรือบอกทศิทางไปที่ส่ิงหนึ่งสิง่ใด  (That which points 

out, or direct attention to, something)  ในภาษาไทยมีใชอยูหลายคํา  เชน  ดัชน ี  ตวับงชี้               

ตัวชี้วัด  เครื่องชี้วัด  เครื่องบงชี้การปฏิบัติงาน  เปนตน  สาํหรับงานวิจยัครั้งนี้ใชคําวา  “ตัวบงชี้”  

เพื่อใหสอดคลองกับบริบทการศึกษา  ตัวบงชี้เกิดขึ้นมาเนื่องจากเพื่อตอบสนองแรงผลักดันทาง

เศรษฐกิจที่สาํคัญ  คือ  การพฒันาประเทศมีการใชตัวบงชี้เพื่อตรวจสอบถึงความเจริญเติบโต

ทางดานเศรษฐกิจ  ไดแก  ผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ  (GNP)  เปนตัวชีว้ัด  แตในสภาพความ

เปนจริงแลวการพัฒนาทางเศรษฐกิจจะตองมีการพัฒนาทางดานสงัคมดวย  การใช  GNP  อยาง

เดียวไมสามารถบอกถึงสภาพทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงได  (ศิริชัย  กาญจนวาส ี และคณะ, 2540)             

ยุคตอมามีการพัฒนาตัวบงชี้ทางดานสังคมที่มุงมาพิจารณาที่ประชากรเปาหมายของการพัฒนา

วาควรมีคุณภาพชวีิตที่ดี  (Quality of life)  ตัวบงชี้ที่เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชนอยู

มากมายหลายดาน  ตัวบงชี้ที่สําคัญไดแก  ตวับงชีท้างการศึกษา 

 Borden  และ Banta (1994) กลาวไววา  ปจจุบันตัวบงชี้ถูกเลือกใชเพื่อควบคุมเกีย่วกบั

การใชทรัพยากร  (Klein  และ  Carter, 1988)  เปนสญัลักษณ  (Kells, 1993)  หรือเปนอุปกรณ  

(Klein  และ  Carter, 1988)  เพื่อใชในการตรวจสอบ  สามารถใชวัดแนวโนมตางๆ ที่เกิดจากการ

กระทําหรือระดับของกิจกรรม  (Cave, Hanney  และ  Kogan, 1991)  เพื่อเปนแนวทางสําหรับ

เปนยทุธศาสตรในการตัดสินใจอันจะมีผลโดยตรงกับสถาบันในอนาคต (Taylor, Meyerson, 

Morrell และ Park, 1991)  จะเหน็วาตัวบงชี้ถูกนาํมาใชหลากหลายวัตถุประสงคตามผูพฒันาตัว

บงชี้นัน้ ทําใหความหมายของตัวบงชี้มีหลายอยางแตมคีวามหมายสอดคลองตรงกันในดาน    

ความคิด    ดังนี ้

 เจือจันทร  จงสถิตอยู  และแสวง  ปนมณี  (2529)  กลาวไววา  ตัวบงชี้เปนสารสนเทศ

อยางหนึ่งที่ไดมาจากการประมวลผลขอมลูโดยใชมาตรการทางสถิติคํานวณขึ้น  เพื่อใชประโยชน

ในการกาํหนดนโยบาย  การวางแผนและการบริหารงาน  การติดตามผลการดําเนินงาน  และการ

จัดลําดับการพัฒนา สวนอํารุง  จนัทวานิช  (2533)  ไดใหความหมายไววา  ตัวบงชี้  หมายถงึ  

สารสนเทศที่ชวยในการวนิิจฉัยและชี้สภาวะตลอดจนปญหาอุปสรรคของการดําเนนิงานทาง

การศึกษาในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง ซึ่งในทาํนองเดียวกันกับ ศิริชัย  กาญจนวาสี  (2537)  ที่ไดให

ความหมายไววา  ตวับงชี ้หมายถงึ ตัวประกอบ ตัวแปรหรือคาที่สังเกตได  ซึ่งใชบงบอกสถานภาพ

หรือลักษณะการดําเนนิงานหรือผลการดําเนินงาน สมเกียรติ  ทานอก  (2539)  กลาววา  ตัวบงชี้
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หมายถงึ  สารสนเทศที่บงบอกสภาพหรือสภาวะในลกัษณะใดลักษณะหนึง่  หรือปญหาที่เกิดขึ้น

ในชวงเวลาใดเวลาหนึง่ในเชงิปริมาณ โดยการนาํเอาขอมูลหรือตัวแปร  หรือขอเท็จจริงมาสัมพนัธ

กันเพื่อใหเกิดคุณคาที่สามารถชี้ใหเหน็สภาพที่ตองการศึกษาหรืออธิบาย  ซึง่สารสนเทศที่ไดนี้

อาจจะอยูในรูปของขอความ  ตัวประกอบ  ตัวแปร  หรือคาที่สังเกตไดเปนตัวเลข และสุชาติ ประ

สิทธิรัฐสินธุ (2539) ใหความหมายของตวับงชีว้า เปนมาตรวัด (measurement) ที่ใชวัดอัตราหรือ

ระดับของผลการปฏิบัติงานหรือการดําเนนิงานของหนวยงาน  ซึ่งหนวยงานนั้นอาจเปนตวับุคคล  

กลุมบุคคล  องคกรที่เปนสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือธุรกิจเอกชนไมวาจะอยูในระดับใด  และ          

มีวัตถุประสงคของการดําเนินงานหรือปฏิบัติงานเปนอยางไร 

 จากขอความขางตนสามารถสรุปไดวาตัวบงชี้  หมายถึง  สารสนเทศที่ใชบงบอก                 

สถานภาพหรือลักษณะของการดําเนินงานของหนวยงานหรือองคกรในชวงเวลาใดเวลาหนึง่ วามี

ผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคทีก่ําหนดไวเปนอยางไร  ในเชงิปริมาณหรือ

คุณภาพ 

 ลักษณะที่สําคัญของตัวบงชี้มี  3  ประการ  คือ 1)ตองกําหนดเปนปริมาณหรือคิดเปน  

ตัวเลขได  มใิชเปนการบรรยายขอความเพียงอยางเดียวและในการตีความคาตวัเลขของ ตัวบงชี้

แตละตัวจะตองนาํมาเปรียบเทียบกับเกณฑหรือ ปทัสฐานที่จัดทาํไว  มิฉะนัน้จะไมสามารถบอกได

วาคาตวัเลขทีไ่ดนั้นสูงหรือตํ่า  ไดมาตรฐาน หรือไมเพียงใด  2) คาหรือคุณลักษณะที่ไดจากตัวบงชี้

มีความหมายใตเงื่อนไข  2  ประการ  คือ 2.1) เงื่อนไขของเวลากํากับ  กลาวคือ  ตัวบงชี้จะบงบอก

เฉพาะในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง  ทัง้นี้ขึน้อยูกับตัวแปร  หรือขอมลูวาจัดเก็บในชองใด ตัวบงชี้               

อาจมีคา 1 สัปดาห  3  เดือน  รอบปการศึกษาหรือชวง  5  ปก็ได  ขึ้นอยูกับระยะเวลาที่จะนํา

ขอมูลมาใชและการตีคา  เชน  อัตราสวนจาํนวนศึกษานิเทศกที่มีวฒุิการศึกษาสูงกวาระดับ

ปริญญาตรีตอจํานวนศึกษานิเทศกทั้งหมดในปการศึกษา  2539  เปนตน 2.2) เงื่อนไขของสถานที่

กํากับ  กลาวคือ ตัวบงชี้จะบอกความหมายเฉพาะในเขตพื้นที่หรือบริเวณ  หรือสวนใดสวนหนึ่ง

ของระบบหรือหนวยงานที่ตองการตรวจสอบ  เชน  ตวับงชี้ดานคุณภาพทางการศึกษาของประเทศ  

จังหวัด  อําเภอ  ตําบล  ดานปจจัย  กระบวนการ  หรือผลลัพธ  เปนตน  ซึง่ขึ้นอยูกับขอมูลหรือ ตัว

แปรที่จัดเก็บนัน้เอง  3) บงบอกถงึการดําเนนิงานตามภารกิจของหนวยงานหรือองคกร                 

สภาพการดําเนินงานเปนอยางไร  บรรลุตามวัตถุประสงคที่วางไวหรือไม  
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 ประเภทของตัวบงชี้ทางการศกึษา 
 ตัวบงชี้อาจมหีลายประเภทขึ้นอยูกับวิธีและเกณฑในการแบง ซึ่งอาจแบงโดยวิธี                

การนาํไปใชหรืออาศัยแนวคดิของวิธีการสรางตัวบงชี้  เปนตน  สาํหรบัการวิจยัครั้งนี้ผูวิจยันาํเสนอ

กรอบแนวคิดที่สําคัญของผูพัฒนาตัวบงชีท้ี่มีบริบทเกี่ยวของกับการพฒันาตวับงชี้ในงานวิจัย                

มีดังตอไปนี ้

  1. Johnstone (1981)  ไดแบงประเภทของตัวบงชี้ตามลกัษณะตัวแปรที่นาํมาเปน

เครื่องบงชี้  แบงไดดังนี ้

   1.1 ตัวบงชี้แทน  (representative indicators)  ตัวบงชีป้ระเภทนี้ใชมากใน

งานวิจยังานบริหารและงานวางแผน  ตัวบงชี้แทน  คอื  การเลือกเอาตัวแปรหนึง่มาเปนตัวแทน

เพื่อชวยชี้หรือสะทอนใหเห็นแงมุมของระบบการศึกษา  ตัวแปรทีน่ํามาใชเปนตัวบงชีท้ี่พบบอย   

ไดแก  อัตราสวนนกัเรียนตอประชากรในระบบการศึกษา  อัตราการรูหนังสือ  การเลือกเอา

เฉพาะตวัแปรใดตัวแปรหนึ่งมาใชเปนตัวบงชี้เพื่อแสดงความพยายามของการจัดการศึกษานี ้  เปน

เร่ืองที่แตละบคุคลเลือกกําหนดเองโดยมิไดมีเหตุผลอางอิงชัดเจนวาเหตุใดจึงเลือกตัวแปรนี้โดยไม

เลือกตัวแปรอื่น  การขาดเหตุผลอางองิเชนนี้  เปนผลทําใหไมสามารถสรุปผลทั่วไปได  หรือไม

สามารถนําไปเปรียบเทียบระหวางงานวจิยัที่คลายคลึงกัน 

   1.2 ตัวบงชี้เดี่ยว  (disaggregative indicators)  เปนตัวบงชี้ที่ถูกนาํมาจาํแนก

ออกเปนเดี่ยว ๆ และตวัแทนที่จะใชตัวแปรใดตัวแปรหนึ่ง  เพื่ออธิบายเรื่องหนึ่ง  ตวับงชี้ประเภทนี้

ตองอาศัยความหมายของแตละตัวแปร  เพื่ออธิบายแตละสวนหรือแตละองคประกอบของระบบ

การศึกษาและในหลักการตัวแปรที่กําหนดแตละตัวจะเปนอิสระจากตัวแปรอื่น ๆ เพือ่มิใหมีขอมูล

ซ้ํากนัในชุดของตัวบงชี้  ตัวบงชี้หรือแททีจ่ริงเปนเพียงตัวแปรซึ่งถูกนาํมาจาํแนกออกมาโดด ๆ นี้          

จะชวยใหไดขอมูลที่ชัดเจนของแตละเรื่องหรือแตละองคประกอบ  หรือแตละสวนของการศึกษา  

แตถาดําเนนิงานใหครบถวนก็เปนเรื่องยืดยาวและยุงยากเพราะจะมีตวัแปรยาวเยียดเต็มไปหมด    

ทําใหไมสามารถนําไปใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพและถาจะนาํไปใชเพื่ออธิบายเพียงบางสวน          

ก็เกิดปญหาในความไมถูกตอง การใชตัวบงชี้ประเภทนีม้ักจะไมอยูในรูปแบบที่เหมาะสม            

นอกจากนีจ้ะทําใหการวัดในเรื่องตางๆ  ที่คิดวาสาํคัญนั้นซ้าํซอนกนั  ลักษณะของตัวบงชี้ประเภท

นี้จะไมอธิบายลักษณะของระบบการศึกษาไดถูกตอง 

   1.3 ตัวบงชี้รวม  (composite indicators)  เปนการรวมตัวแปรทางการศกึษา

จํานวนหนึ่งเขาดวยกนั  การนําตวัแปรหลายๆ ตวัที่เกีย่วของสัมพันธกันนี้จะชวยอธิบายลักษณะ

หรือสถานการณของการศึกษาไดดีกวาการใชตัวแปรเพียงตัวเดียว เมื่อมีการรวมตัวแปรแลว
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จะตองมีการถวงน้ําหนกัของตัวแปรแตละตัวดวยเพราะตัวแปรแตละตัวดังกลาวอาจจะมีคา

น้ําหนกัไมเทากัน  จากนัน้จงึคํานวณหาคาตัวบงชี้รวมออกมา 

  2. Johnstone (1991)  และ  Report of the CVCP/UG Working Party (อางถงึใน  

Cave et al., 1988)  ซึ่งพิมพเมื่อป  1986  ไดแบงตัวบงชี้ตามทฤษฏีระบบ  ดังนี ้

   2.1 ตัวบงชี้ดานปจจัย  (input indicators) ไดแก  ตัวบงชี้เกี่ยวกับทรัพยากร

บุคคลและงบประมาณ 

   2.2 ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (process indicators)  ไดแก  ตัวบงชี้ที่เกดิจาก

การใชกระบวนของสถาบันหรือองคกรกับตัวปจจัย 

   2.3 ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (output indicators)  ไดแก  ตัวบงชี้ที่เปนสัมฤทธิผล

และ ผลผลิตขององคกรหรือหนวยงาน 

 กรอบความคิดเพื่อกําหนดตัวบงชี้ทางการศกึษา 
 ในการกาํหนดตัวบงชีท้างการศึกษาไดอาศัยแนวความความคิด“การวิเคราะหเชงิระบบ” 

(System Analysis Theory) มาเปนกรอบโดยพิจารณาวาการศึกษาเปนระบบๆ หนึ่งและมี

ความสัมพันธกับระบบยอยอื่นๆ ในสงัคม  ซึง่ไดแก  ระบบเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง      โดย

ถือวาระบบการศึกษามีบทบาทสาํคัญอยางยิ่งในการชวยพัฒนาสงัคม 

 โดยแนวคิดดังกลาว  ระบบการศึกษาจะประกอบดวยสวนสาํคัญ ๆ  3  สวนดวยกนั  คือ  

ปจจัย  กระบวนการ  และผลผลิต  ซึง่ Johnstone  (1981)  ไดกําหนดนิยามสาํหรับการจัดทาํ         

ตัวบงชีท้างการศึกษาไวดังนี ้

 ตัวบงชีท้างการศึกษาที่เปนปจจัย  คือ  ตัวบงชี้เกีย่วของกับปจจัยเชิงปริมาณที่ระบบ

การศึกษาจะนํามาใชหรือตัวบงชีท้ี่เกีย่วของกับความประสงคของสังคมที่มีตอระบบการศึกษา  ตัว

บงชี้ทางการศกึษาที่เกีย่วของกับกระบวนการผลิต  ไดแก  ตัวบงชีท้ีอ่ธิบายเกี่ยวกบัโครงสรางของ

ระบบที่ชวยเปลี่ยนหรือผลิตปจจัยที่รับมาเปนผลผลิต  หรือตัวบงชีท้ี่อธิบายถงึลกัษณะแยกแยะ

หรือ  แจกแจงปจจัยของระบบการศึกษาหรือทักษะตางๆ  ที่พรอมจะออกสูระบบการศึกษา  หรือ 

ตัวบงชี้ความพึงพอใจของสงัคมทีม่ีตอระบบการศึกษา 

 ถาแทนความหมายในเชงิคณิตศาสตร  จะไดสมการดังนี้คือ 

     O = F(I)         

  เมื่อ   O = กลุมตัวบงชี้ผลผลิต    

                     I = กลุมตัวบงชี้ปจจัย 
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         F = ฟงกชั่นของตวับงชี้ที่เปนกระบวนการผลิตซึ่งเปลี่ยนปจจยัให

เปนผลผลิต 
 

  1.  ตัวบงชี้ดานปจจยั 
   ตัวบงชี้กลุมปจจัยมี 2  ลักษณะดวยกนั  คือ  ลักษณะแรกเปนปจจยัทางดาน

ทรัพยากรที่ระบบการศึกษาตองการ  ไดแก  บุคลากร  เงิน  และทรัพยากรอื่นๆ เชน  วัสดุ  อุปกรณ  

ฯลฯ  รวมทัง้นักเรียนที่เขาสูระบบการศึกษา  ลักษณะที่สอง  ไดแก  ความคาดหวงัที่มีตอ

การศึกษาเปนตัวบงชีท้ี่ชวยชี้ความตองการของสังคมที่มตีอระบบการศึกษา  ความตองการของ

สังคมตอการศึกษานี้อาจจะดูไดโดยเปรียบเทียบจากคาใชจายที่ประเทศจัดสรรใหแกการศึกษากับ

สาขาอื่นๆ  เชน  สาธารณสุข   การทหาร  เปนตน 

   ความคาดหวงันี้แยกออกไดเปน  2  กลุม  กลุมแรกคือ  ผูใหบริการหรือผูจัด                

ไดแก  ฝายการเมืองหรือรัฐบาล  และกลุมที่สองคือ  ผูที่รับบริการ  ซึ่งไดแก  ประชาชน                  

ความคาดหวงัของสองกลุมอาจเหมือนหรือแตกตางก็ได  แตโดยทัว่ไปแลวความคาดหวังของสอง

กลุมมักจะปรับใหเขาหากนัหรือใกลเคียงกัน 
  2. ตัวบงชี้ดานกระบวนการผลิต 
   กลุมตัวบงชี้ในดานกระบวนการผลิต จะชวยใหเหน็ถงึการจําแนกแจกแจง

ปริมาณที่ไดรับจากปจจยัตลอดทั้งระบบการศึกษา  หรือตลอดโครงสรางของการศึกษา   
                 3. ตัวบงชี้ดานผลผลิต 
   ตัวบงชี้กลุมผลผลิตจําแนกออกไดเปน  2  ประเภทใหญๆ 

   ประเภทแรก   ไดแก  ทรัพยากรและทกัษะตางๆ ที่ระบบการศึกษาผลิตออกมา     

ตัวบงชี้กลุมนีจ้ะเปนตวับงชีท้ี่แสดงถงึปริมาณและระดับของทักษะตางๆ ที่ระบบการศึกษาผลติ  

ไดแก  จํานวนนักเรียนที่สําเร็จออกมาในระดับการศึกษาตางๆ หรือความสามารถเชิงพุทธพิสัย  

(cognitive ability)  ของนักเรียนในแตละวชิา 

   ประเภทที่สอง ไดแก  ระดับความพึงพอใจตอระบบการศึกษา  ตัวบงชีป้ระเภทนี้            

จะแสดงใหเหน็วาระบบการศึกษามีประสิทธิผลเพียงใด  ในการชวยพัฒนาบุคคลใหพัฒนาทักษะ

และความสามารถ  รวมทัง้ตัวบงชี้ชวยชีใ้หเหน็วา  นายจางมีความพึงพอใจเพยีงไรตอทักษะของ         

ผูที่สําเร็จการศึกษาออกมาในแตละระดับหรือประเภท 

   สวนประเภทสดุทาย เปนการวัดความสอดคลองระหวางผลผลิตของทรัพยากร

และทักษะของระบบการศึกษากับความตองการของสงัคมที่ไดรับผลผลิตจากกระบวนการศึกษา 

การวัดเชนนี้คอื การวัดประสิทธิผลของระบบการศึกษาตอสังคมนัน่เอง  ตัวบงชี้ประเภทนี้จะดูเร่ือง

อัตราการวางงาน  ความเหมาะสมของทกัษะที่ไดรับมา  ผลของการศึกษาที่มีตอรายไดการพฒันา
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ในเรื่องสุขภาพ  (ผลของการรณรงคเร่ืองสุขภาพในโรงเรียนโดยตรง) และอัตราการรูหนังสือโดย

สรุปแลวคือ  ตัวบงชีท้ี่ใชวดัประสิทธิผลของระบบการศึกษา  ถาผลปรากฏออกมาวา  ระบบ

การศึกษาไมมสีวนสรางสรรคใหแกสังคมตามทีว่างแผนไวแลวจะตองปรับระบบการศึกษาใหม 

 สําหรับโมเดล  Input – Process – Output  นี้  Astin  (1985)  ไดนําความคิดรวบยอด

เร่ืองมูลคาเพิม่  (value – added)  ใสในโมเดลเปน  Input – Environment – Outcome (I – E – O) 

Model สวน Kanfman  (1988)  ไดเสนอโมเดลที่คลาย ๆ กนั  ดังนี้คือ  Inputs,  Processes,  

Products,  Outputs  (ผลผลิตที่เกิดจากสังคม)  และ  Outcomes  (ผลที่เกิดจาก  Outputs               

ในชุมชน)  โดย  Kaufman  เนนตวับงชีท้ีบ่งบอกกระบวนการหรือวธิปีฏิบัติงานที่ถกูตอง  รวมไปถึง

ตัวบงชี้ผลลัพธที่บงบอกในผลผลิตหรือผลลัพธของกระบวนการ  (อางถึงใน  Borden  และ  Banta, 

1994) 

 สวนการพัฒนาตัวบงชี้ทางการศึกษานั้น Johnstone  (1981)  ไดอธิบายวิธีการพฒันา

ตัวบงชีท้างการศึกษาไว  3  วิธี  คือ 

  1. การนยิามตวับงชี้เพื่อประโยชนของการใช  (The pragmatic definition of an 

indicator)  การนิยามตัวบงชี้ประเภทนีม้ี  2  แบบคือ   

   1) การเลือกตัวแปรจํานวนหนึง่ทีห่าไดหรือทีม่ีอยูมาใช  วิธกีารแบบนี้จัดทาํ 

ตัวบงชี้ในลักษณะที่เปนตัวแทน  (representative indicators)  และ 

   2) การนาํเอาตัวแปรตัวหนึง่มาผสมหรือรวมกัน  ซึ่งวิธกีารรวมกนันี้มาจาก           

ขอสมมุติฐานบางประการวา  ตัวแปรเหลานัน้มีความสัมพันธกนั  การรวมตวัแปรประเภทนี้มกั

กําหนดขึ้นเพือ่ใชในการวจิยัใดวิจัยหนึง่โดยเฉพาะ  วธินีี้มีจุดออน  คอื  การเลือกตวัแปรใดตัวแปร

หนึง่หรือการผสมรวม  ตวัแปรจากขอสมมุติฐานนัน้มกัจะขึ้นอยูกับขอพิจารณาของแตละบุคคล 

ซึ่งใชทัศนคติของตัวบุคคล  วิธนีี้จงึมีจุดออนและไมเปนที่นยิม 

  2. การนิยามตวับงชี้โดยอาศัยทฤษฎ ี(The theoretical definition of an indicator)  

โดยเลือกกลุมตัวแปรที่มีความสัมพันธกับสภาวะ  หรือคุณลักษณะที่สนใจ  แลวจัดลําดับ

ความสาํคัญของตัวแปรโดยกําหนดน้าํหนกัของตัวแปรตามเหตุผลหรือพื้นฐานทางทฤษฎี เพื่อ

สังเคราะหตัวแปรขึ้นเปนตัวบงชี ้

  3. การนิยามตวับงชี้โดยอาศัยขอมูลเชิงประจักษ  (The empirical definition of 

an indicator) สรางโดยอาศัยขอมูลเชิงประจักษ  ในการจดักลุมความสมัพันธของตัวแปร           

การกําหนดน้าํหนักของตวัแปรโดยใชวิธีการทางสถิติเปนหลกั   เชน   การวิเคราะหองคประกอบ  
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(factor analysis)  การวิเคราะหจาํแนก  (discriminant analysis) และการวิเคราะหสหสมัพนัธ     

คาโนนิคอล  (canonical correlation analysis)  เปนตน 

 กลาวโดยสรุป  การสรางและพัฒนาตัวบงชี้ทางการศึกษาโดยทัว่ไปมีอยู  3  วิธี  วธิแีรก

เปนการเลือกตัวแปรที่มีอยูหรือการรวมตวัแปรจํานวนหนึ่งเขาดวยกนัแลวนําไปใช  วิธทีี่สองเปน

การรวมตัวแปรที่มีความสัมพันธกันดวยวธิีทางคณิตศาสตรขอกําหนดเชิงประจักษ  วิธทีี่สามเปน

การสรางตวับงชี้โดยอาศยัขอมูลเชิงประจกัษ  ที่นาํมาวิเคราะหแลวจัดกลุมตัวแปรโดยอาศัยหลกั

ทางสถิติ  ไมวาจะใชวธิีการใดก็ตาม  การสรางตัวบงชี้ม ี3  ขั้นตอน (Johnstone, 1981) คือ 

  1. การคัดเลือกตัวแปรเพื่อสังเคราะหเปนตัวบงชี ้

   เร่ิมจากการจดักลุมตัวแปรที่พิจารณาเหน็วามีความสมัพันธกับสภาพการณที่

ยกขึ้นมาแสดงโดยอาจไดจากประสบการณที่ผานมา  ผลงานวิจยัในอดีต  เอกสารตางๆ หรือจาก

การลงความเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 

 ตัวแปรที่ 1 

 

           สัมพันธต่ํา 

 

                สัมพันธสูง 

 

      สัมพันธสงู         สัมพันธ         ตัวแปรที่  3 

           ปานกลาง 

   สัมพันธสูง 

 

           สัมพันธต่ํา 

 ตัวแปรที่ 2  

 

แผนภาพที ่ 6 : แสดงความสัมพนัธระหวางตวัแปรตางๆ  ที่นาํมาสังเคราะหเปนตวับงชี ้

 

   จากแผนภาพแสดงใหเหน็วาตัวแปรที ่  1  และตัวแปรที่  2  มีแนวโนมวามี

ความสัมพันธกับสภาพการณที่จะแสดง แตตัวแปรทั้งสองมีความสมัพันธภายในอยูในระดับสูงซึ่ง            

สภาพการณ

ที่จะแสดง
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อาจจะเกิดจากการวัดลกัษณะที่คลายคลงึกัน  จึงควรเลือกเฉพาะตัวแปรใดตัวแปรหนึง่มาสราง 

ตัวบงชี้ สวนตวัแปรที่  3  มีความสัมพันธภายในอยูในระดับตํ่ากับตัวแปรที่  1  และตัวแปรที่  2  

โดยมี   แนวโนมทีจ่ะสัมพันธกับสภาพการณที่จะแสดงมากกวา  กรณีนี้ควรเลือกตัวแปรที่  1  หรือ

ตัวแปรที่ 2  เพียงตวัใดตัวหนึ่ง  และเลือกตัวแปรที่  3  มารวมดวย 

  2. การสังเคราะหตัวแปร 

   โดยทั่วไปมกัใชวิธีการบวกตวัแปรเขาดวยกัน แตบางกรณีอาจใหผลไมตรงกับ    

แนวคิดหรือนยิามของตวับงชี้  จึงอาจใชการคูณเขามาชวย  แนวคดิของการรวมตัวแปรดวยการ

บวกมีอยูวาตวัแปรที่อยูในสมการสามารถทดแทนกันได  เชน  ตวับงชี้ที ่  1  ที่เกิดจากการรวม       

ตัวแปร 2 ตัวแปร  คือ  V1    และ V2    ดังสมการ 

     I  =  V1   +   V2  …………(1) 

   เมื่อ  I  คือ  ตัวบงชี้เชงิบวก 

     V1  คือ  ตัวแปรที่  1 

     V2  คือ  ตัวแปรที่  2 

   ถา V1 มีคาต่ําก็สามารถทดแทนดวยคาของ V2 ที่สงู  โดยที่คา  I ไมมีการ                

เปลี่ยนแปลง การรวมตัวแปรดวยการบวกมักใชเมื่อตองการเปรียบเทยีบระบบการศึกษาตั้งแต  2  

ระบบขึ้นไปวามีความแตกตางกนักีห่นวยในเรื่องที่จะแสดง 

   การรวมโดยการคูณเปนการแสดงสภาพการณในเชิงปริมาณ โดยมเีงื่อนไขวา              

ตัวบงชีท้ี่สรางขึ้นจะมีคาสงูไดก็ตอเมื่อ  ตัวแปรองคประกอบทุกตัวมีคาสูงทัง้หมด  ดงัสมการ 

     I  =  V1   ×   V2  …………(2) 

   เมื่อ  I  คือ  ตัวบงชี้เชงิทวคีูณ 

     V1  คือ  ตัวแปรที่  1  (ฐาน) 

     V2  คือ  ตัวแปรที่  2  (ทวีคูณ) 

   การรวมตัวแปรดวยการคูณมักใชเมื่อตองการเปรียบเทยีบระบบการศึกษา  2  

ระบบขึ้นไปวา  ระบบหนึง่มคีาตัวบงชี้สงูกวาอีกระบบหนึ่งอยูกี่เทา  หรือคิดเปนรอยละเทาไร 

   เมื่อสังเคราะหตัวบงชี้ดวยการรวมตัวแปรองคประกอบ  มักจะนยิมเสนอคา              

ตัวบงชีน้ี้ดวยการหาคามัชฌิมเลขคณิตของตัวแปรองคประกอบ  ดงัสมการ 

 

    I   =  V1   +   V2            +   V3  +  …+  Vn …………(3) 

                     n 
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   เมื่อ  n  คือ  จํานวนตวัแปร 

   ในกรณีที่ตัวแปรมีคาน้ําหนกัตางกนั 

     I  = W1V1   + W2V2    + W3V3  +  …+ WnVn …………(4) 

                 W1 

   เมื่อ  W1  คือ  คาน้ําหนักของตัวแปร  n  ตัว 

   เมื่อสังเคราะหตัวบงชี้ดวยการคูณตัวแปรองคประกอบเขาดวยกนักม็ักจะแสดง                    

ตัวบงชี้ในรูปมชัฌิมเรขาคณิตของตัวแปรองคประกอบดังสมการ 

 

     I  =  (V1 ×  V2   ×   V3 ×…× Vn)
1/n …………(5) 

   ในกรณีที่ตัวแปรมีคาน้ําหนกัตางกนั 

 

     I  =  (V1
w1 ×  V2

 w2
   ×   V3

 w3
 ×…× Vn

 wn)1/n …………(6) 

   การคํานวณคาตางๆ ในการหามัชฌิมเรขาคณิตจะใชวธิีการหาคา  logarithm              

มาชวย  ในการคิดคํานวณ 

   การสังเคราะหตัวบงชี้ข้ึนโดยอาศัยการคํานวณคาของคะแนนมาตรฐานกอน    

จึงนาํเอาคะแนนมาตรฐานกอนจงึนาํเอาคะแนนมาตรฐานที่ไดมาถวงน้าํหนักของตัวประกอบของ           

ตัวแปร แตละตัวเพื่อสรางเปนตัวบงชี้รวม  ดังสมการ 

     Zi  =  
.SD
XX i − …………………………………( 7) 

 

   เมื่อ  Zi  คือ  คะแนนมาตรฐานของตวัแปร 

     Xi  คือ  คะแนนมาตรฐานของตวัแปร 

     X   คือ  คะแนนมาตรฐานของตวัแปร 

     SD.  คือ  คะแนนมาตรฐานของตวัแปร 

   สมการของตัวบงชี้ที่สงัเคราะหขึ้นเปนดังนีค้ือ 

    I  = W1Z1  + W2Z2 + W3Z3  + … WnZn ……….(8) 

    I  คือ  ตัวบงชี้รวมของตัวแปร  n  ตัว 

    Wi  คือ  น้ําหนกัตัวประกอบของของตัวแปร  i 

    Zi  คือ  คะแนนมาตรฐานของตวัแปร  i 
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  3. การกําหนดคาน้ําหนกัของตวัแปร 

   มีวิธีการหลกัอยู  2  วิธ ี

   1. เปนการลงความเหน็ในหมูนักวจิัยและนกัวางแผน  หรือถาตองการ

ความคิดทีห่ลากหลายอาจไดจากผูเชี่ยวชาญในแขนงตางๆ ที่เกี่ยวของโดยวิธกีาร เชน  ใช

แบบสอบถาม  หรือการสัมภาษณ  เปนตน 

   2. เปนการใชขอมูลเชิงประจกัษ  เชน  การวิเคราะหตัวประกอบ  (factor 

analysis canonical correlation หรือ mulitple discriminant analysis) 

 มีสิ่งที่ควรคํานึงถงึในการพฒันาตวับงชี้อยู  3  ประการ  คือ  (เจือจันทร  จงสถติยอยู  

และแสวง  ปนมณี, 2530 ; วรรณี  แกมเกต,ุ 2539)  คือ 

  ประการที่  1  การคัดเลือกองคประกอบตัวแปร หรือกลุมตัวแปร  (component 

vaiables) การคัดเลือกกลุมตัวแปรเพื่อสังเคราะหตัวบงชี ้ เร่ิมจากการระบหุรืออธิบาย                     

คุณลักษณะของตัวบงชี้อยางชัดเจนโดยอาศัยเอกสารขอเสนอเชิงทฤษฎี หรือจากความเหน็ของ               

ผูเชี่ยวชาญเพือ่ใหไดตัวแปรหลักที่สําคัญ จึงควรหลีกเลีย่งตวัแปรจํานวนมากเพราะทําให                 

มโนทัศนของสิ่งที่มุงศึกษามีความ ซับซอนและยากในการแปลความหมาย  โดยทั่วไปถาตัวแปร

สองตัวขึ้นไปมคีวามสัมพันธกันสูงจะไมนยิมใชตัวแปรเหลานัน้ทัง้หมด  เพราะผลที่ไดอาจจะมี

ความคลาดเคลื่อนและยังเปนการไมประหยัดดวย  นาจะนําตวัแปรอื่นๆ ทีม่ีความสัมพันธภายใน

ต่ํา  แตมีแนวโนมวาสามารถอธิบายสภาพการณหรือคุณลักษณะทีมุ่งศึกษาไดในระดับสูงแทน 

  ประการที่  2  การสังเคราะหตัวแปรองคประกอบ โดยทั่วไปใชกนัอยู  2 วิธี  คือ    

การบวกทางพชีคณิต  (additive)  และการรวมแบบทวคีูณ  (multiplicative)  ซึ่งมขีอแตกตางกนั

ดังนี้  (Johnstone, 1981 ; วรรณี  แกมเกต,ุ 2539) 

   1. การบวกทางพชีคณิต  (additive) มีขอตกลงเบื้องตนคือ  ความสาํคญัของ

แตละตัวแปรสามารถทดแทนหรือชดเชยกันได 

   2. การรวมแบบทวีคูณ (multiplicative) มีขอตกลงเบื้องตนคือ                         

การเปลี่ยนแปลงคาของตวัแปรหนึง่ตั้งอยูบนพืน้ฐานของอีกตัวแปรหนึ่งไมอาจทดแทนหรือชดเชย

กันได  กลาวคือ   ตวับงชี้ที่พฒันาขึ้นจะมีคาสงูได  ก็ตอเมื่อตัวแปรองคประกอบทุกตัวมีคาสงู

ทั้งหมด  และตัวแปรองคประกอบแตละตัวจะตองเสริมซึ่งกนัและกนั  จึงจะสงผลตอคาตัวบงชี ้

  ประการที ่  3  การกาํหนดน้าํหนักของตวัแปร  การกําหนดน้ําหนักของตัวแปรแตละ

ตัวสามารถทาํไดโดยใหน้ําหนักของตัวแปรเทากันทุกตัว  หรือใหมคีวามแตกตางกันในแตละตวั

โดยมีวิธกีารหลัก  3  วิธี  คือ 
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   1. วิธีการตัดสินโดยผูเชี่ยวชาญ  (expert  judgment)  เปนการพจิารณาลง

ความเห็นในกลุมผูเชี่ยวชาญในเรื่องนัน้ๆ ซึง่อาจเปนนักวจิัยหรือนกัวางแผนโดยใหสมาชิกแตละ

คนเสนอคาน้ําหนกัของตัวแปร  แลวจงึพจิารณาหาขอยุติดวยการใชคาเฉลี่ย  หรือการอภิปรายลง

ความเห็น  หรืออาจใชแบบสอบถามเพือ่ตรวจสอบดูวารอยละผูตอบเห็นดวยกับความสาํคัญของ

ตัวแปรนั้น  นอกจากนี้ยงัมวีิธีการที่เปนระบบมากขึ้น  เชน  การใชเทคนิคเดลฟาย  (delphi)  เพือ่

สํารวจความคดิเห็นจากกลุมคนที่ไดคัดเลอืกเปนพิเศษ  โดยการสัมภาษณหรือตอบแบบสอบถาม

ความคิดเหน็จนไดคําตอบทีช่ัดเจน  แลวจงึนาํขอมูลดังกลาวมาใชหาคาน้าํหนักของตัวแปร 

   2. วิธีวัดจากความพยายามของการไดมาของตัวแปร  (measure effort 

required)  โดยพิจารณาจากเวลาที่ใชหรือคาใชจายทีเ่กี่ยวของกับตัวแปร  ถาตัวแปรใดมีการใช

เวลา  หรือคาใชจายสงู  คือมีการใชความพยายามมากกวาอีกตัวแปรหนึง่  ตัวแปรนัน้ควรม ี       

น้ําหนกัมากกวา (หรือนอยกวา)  อีกตัวแปรหนึง่  ทัง้นีต้องขึ้นอยูกับบริบทของสิ่งที่ตองการศึกษา 

   3. วิธีการใชขอมูลเชิงประจักษ  (empirical data)  เปนการใชวิธีการทางสถิติ

ในการวิเคราะหขอมูล เพื่อใหไดน้าํหนักของแตละตัวแปรโดยอาจใชหลักการวเิคราะหถดถอย

พหุคูณ  (multiple regression analysis)  การวิเคราะหองคประกอบ  (factor analysis)  การ

วิเคราะหจําแนก (discriminant analysis)  หรือการวเิคราะหสหสัมพันธคาโนนิคอล (canonical 

correlation analysis)  เปนตน  (วรรณี  แกมเกต,ุ 2539 ; Johnstone, 1981) 

  สรุปแลว  วิธกีารกําหนดน้าํหนักของตวัแปรไมมีหลักเกณฑตายตัววาควรใชวิธีใดจึง

จะเหมาะสมทีสุ่ด  ขึ้นอยูกับธรรมชาติของตัวแปร  และตัวบงชี ้ พัฒนาขึ้น  ในทางปฏิบัติ      มกัใช

หลักการทางทฤษฎีควบคูกันไปกับการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติ  กลาวคือในข้ันวางแผนรวบรวม

ขอมูลจะใชหลักการเชงิทฤษฎีในการระบคุุณลักษณะของสิ่งที่ศึกษาเพื่อคัดเลือกตัวแปร  เมื่อได

ขอมูลแลว จะอาศัยหลักการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลเพื่อกาํหนดน้าํหนักของตัวแปรใหได  

ตัวบงชีท้ี่ตองการที่สุด สาํหรับการศึกษาวจิัยครั้งนี้ผูวิจัยใชวิธีการกําหนดน้ําหนักดวยผูเชี่ยวชาญ 

  สําหรับการกําหนดน้ําหนกันัน้ผูวิจยัไดศึกษาแนวทางจากวิธีการจัดเรียงลําดับ

ความสาํคญั (setting priority) ซึ่งเปนวิธกีารที่สาํคัญขั้นตอนหนึง่ทีน่กัวิชาการพยายามที่จะศึกษา

เพื่อใหไดผลทีส่อดคลองกับสภาพความเปนจริงที่สุด และทราบถึงประเดน็ปญหา หรือความ

ตองการทีเ่ปนเรื่องสําคัญ หรือเรงดวนขององคกร    ซึ่งมีเทคนิควิธีการจัดลําดับความสําคัญหลาย

รูปแบบวิธี  ขอมูลที่ใชมทีั้งขอมูลเชิงปริมาณ และเชงิคณุภาพ ซึ่ง Witkin  (1984)  ไดจัดลําดับ

ความสาํคัญของปญหาจากขอมูลการสํารวจ  ดังนี ้
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   1) การจัดจากกลุมขอมูล (category scales) เปนการจัดเรียงลําดับ

ความสาํคัญของปญหาจากกลุมของเปาหมายหรือวัตถปุระสงคหลายๆ ขอ เพื่อการเรียงลาํดบั

ความสาํคัญของปญหาจากมากไปหานอย หรือจากนอยไปหามาก การจัดจากขอมูลกลุมนีจ้ะ

เหมาะกับเรื่องที่ผูใหขอมูลไมคุนเคยกับเร่ืองนัน้ ๆ มากอน เพราะเปนวิธีที่เรียบงาย ไมซับซอน และ

ไมกดดันผูให ขอมูล เชนวธิ ี เอ็มอีเอส (Magnitude Estimation Scaling)  และวิธ ีพีดับเบิ้ลยพูี 

(Paired Weighting Procedure)   

   2) การจัดขอมูลหลายชุด (multiple data sets) เปนการนําเทคนิคการสํารวจ

หลายรูปแบบใชในการออกแบบในแบบสอบถามใหผูตอบตอบไดมากกวาสองขอในแตละขอ             

คําถาม นําเอาคําตอบนัน้มาเปรียบเทียบกัน  การจัดขอมูลหลายชุดนี้ใชกับบุคคลที่ทาํงานประจาํ 

หรือมีความรูในเนื้อหานัน้เปนอยางด ี  เชน การเรียงลําดับความสาํคัญ(rank- order – of – 

difference score) ตัวบงชีก้ารจัดลําดับความตองการจําเปน (priority need index) การวิเคราะห

ตารางเมตริกซ (metrix analysis) และรูปแบบสามองคประกอบ (three factor formulas) 

   สรุปไดวา การจัดเรียงลาํดับความสําคญัของปญหา ในการประเมินความ

ตองการจําเปน นัน้มหีลายรูปแบบวิธีการที่จะนํามาใชแตละวิธีก็ตางกัน  สาํหรับในการศึกษา           

ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรยีนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานครั้งนี้ผูวจิยัใชวิธีการจัดอันดับและ

การประมาณคาตามมาตรสวนโดยเลือกจากกลุมที่เกี่ยวของกับตัวบงชี้ในการปฏิบตัิจริง ในการ

ดําเนนิการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน ซึง่มีรายละเอยีดของวิธีการดังนี ้

 วิธีการจัดอันดบั (Ranking) เปนวธิีการจัดเรียงลําดบัความสาํคัญของความตองการ   

จําเปนทีง่ายและนิยมใชกัน อยางแพรหลายที่สุด  โดยการใหเปรียบเทียบความสาํคัญของ                 

ขอรายการแลวใหหมายเลขตามความสําคัญของขอนั้นๆ ซึ่งมีรูปแบบคําสั่งที่ใชอยูหลายแบบ  เชน  

ใหเลือกขอรายการทีม่ีความสําคัญมากทีสุ่ด  ใหเรียงอนัดับขอรายการตามความสาํคัญที่ควรไดรับ

การ     แกไขมา 3  อันดับ  (อาจจะเปน  4,  5,  6,  7…อันดับ)  หรือใหเรียงขอรายการตามอนัดับ

ความสาํคัญของ   ความตองการจาํเปน  (เรียงหมดทุกขอรายการ)  เปนตน 

 ข้ันตอนในการจัดอันดับ  มีดังนี ้

  1. เตรียมขอรายการ (items) ที่เปนความตองการจาํเปนทั้งหมดจากเอกสารอางอิง

ที่มีผูรวบรวมไวอยางนาเชื่อถือ  รวมถึงการเก็บขอมูลจากกลุมผูที่ชํานาญหรือปฏิบัติงานนั้นๆ   

เปนประจาํเพือ่นํามาจัดเปนชุดของขอมูล  (category data) 

  2. แจกกระดาษที่พิมพขอรายการทัง้หมดที่เปนความตองการจําเปนในเรื่องนั้น

ใหกับผูประเมนิทกุคน 



 
 
 

43

  3. ผูดําเนนิรายการ  (facilitator)  อธิบายวธิกีารทัง้หมดใหผูประเมินเขาใจ 

  4. ผูประเมินจัดอนัดับความสําคัญของขอรายการทัง้หมด  โดยการใสหมายเลข     

ที่หนาหรือหลงัขอรายการ (โดยมากใหหมายเลข 1 แทนขอที่สําคัญทีสุ่ดแตไมมีคาทาง

คณิตศาสตร) 

  5. คํานวณเปนอนัดับของกลุมโดยการนับความถี่ในแตละขอรายการ 

 สําหรับวธิีการจัดอันดับนี้มีขอดีคือ 

  1. เปนวธิีที่รูจักกนัโดยทั่วไป  มีความซบัซอนนอยและเขาใจไดงาย  ทําใหใชเวลา

ในการเก็บขอมูลนอย  เพราะเปนที่เขาใจของผูประเมนิโดยทั่วไป 

  2. เตรียมอุปกรณในการเก็บขอมูลไดงาย  สะดวก  รวดเร็ว  และประหยดั 

 สวนขอจํากัดของการจัดอันดับ คือ 

  1. ขอมูลที่ไดรับคอนขางหยาบ 

  2. มีปญหาในการคํานวณเปนความเห็นของกลุมในอันดับทายๆ  

  3. วิธีการไมนาสนใจอาจทําใหผูประเมินเกิดความเบื่อหนาย 

 สําหรับการประมาณคาตามสเกล  (rating by scales) เปนวธิีการจัดเรียงลําดับ

ความสาํคัญของความตองการจําเปนอีกวธิีหนึง่ที่ไดรับความนิยมอยางแพรหลายในการวัดทาง

สังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตรเพราะเขาใจไดงายไมซับซอนโดยสวนมากใชมาตรประมาณคา

ของลิเคิรท  (Likert scale)  ชนิด  5  ระดับ  ไดรับความนิยมมากที่สุด  (Witkin, 1977; Cook, 

1989) วิธีการทําไดโดยใหผูประเมินกาํหนดน้ําหนักความสําคัญของความตองการจําเปนในแตละ

ขอ  แลวนํามาคํานวณเปนคาเฉลี่ย  จากนัน้นาํคาเฉลีย่ไปจัดเรียงลาํดับของความตองการจําเปน  

(Witkin, 1977; Cook, 1989)  โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 วิธีการประมาณคาตามสเกล 

  1. เตรียมขอรายการที่เปนความตองการจาํเปนทัง้หมดจากเอกสารอางอิงที่ม ี                   

ผูรวบรวมไวอยางนาเชื่อถือ  รวมถงึการเก็บขอมูลจากกลุมผูที่ชํานาญหรือปฏิบัติงานนัน้ๆ เปน

ประจําเพื่อนํามาจัดเปนชุดของขอมูล 

  2. แจกกระดาษที่พิมพขอรายการทัง้หมดที่เปนความตองการจําเปนในเรื่องนั้น        

ใหกับผูประเมนิทกุคน 

  3. ผูดําเนนิรายการอธิบายวิธีการทั้งหมดใหผูประเมินเขาใจ 

  4. ผูประเมินใหคะแนนความสาํคัญของความตองการจาํเปนในแตละขอรายการ

โดยใชมาตรประมาณคา  5  ระดับ  ไดแก 
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   5 หมายถงึ ขอรายการนัน้มีความสาํคัญสูงที่สุด 

   4 หมายถงึ ขอรายการนัน้มีความสาํคัญสูง 

   3 หมายถงึ ขอรายการนัน้มีความสาํคัญปานกลาง 

   2 หมายถงึ ขอรายการนัน้มีความสาํคัญต่ํา 

   1 หมายถงึ ขอรายการนัน้มีความสาํคัญมาก 

  5. นําคะแนนของทุกคนมาหาคาเฉลี่ยเปนคะแนนของกลุม 

  6. นําคาเฉลี่ยมาจัดเรียงลําดับความสาํคัญอีกครั้งหนึ่ง 

 สําหรับวธิีการประมาณคาตามสเกลมีขอดีคือ 

  1. เปนวธิีที่รูจักกนัอยางแพรหลาย  งายแกการทาํความเขาใจ  ไมซับซอน  ทําให

เกิดความสะดวกรวดเร็วในการจัดเก็บขอมลู 

  2. งายตอการคํานวณ 

  3. อุปกรณที่ใชในการจัดเก็บขอมูลทําไดงายและประหยัด 

 และการประมาณคาตามสเกลมีขอจํากัดคือ 

  1. ขอมูลที่ไดคอนขางหยาบ 

  2. วิธีการไมนาสนใจทาํใหผูประเมินเบื่อหนาย  อาจจะทําใหไมไดขอมูลทีแ่ทจริง 

  3. หากมีขอที่คาคะแนนเฉลีย่เทากนั  อาจทาํใหมีปญหาในการจดัเรียงลําดับ 

ความสาํคัญของความตองการจําเปน 

 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผูวิจยัพิจารณาแลวในขอดีและขอจํากัดของวธิกีารจัดลําดับ

ความสาํคัญแลว เลือกกําหนดน้ําหนกัของตัวบงชี้หลกัดวยวธิีการจัดอันดับ และเลือกกาํหนด    

น้ําหนกัตัวบงชี้ยอยในแตละองคประกอบดวยวิธกีารประมาณคาตามสเกล เพื่อใหเหมาะสมกับ

ลักษณะตัวบงชี้ที่ได 

 
การพัฒนาตัวบงชี้เชิงคุณภาพ  

 เจือจันทร จงสถิตอยู และแสวง  ปนมณี ( 2530) ไดกลาววา ตัวบงชี้ในเชิงคุณภาพนัน้ 

หมายถงึ สิ่งที่บอกสภาพ หรือสภาวะในลักษณะใด ลกัษณะหนึง่ในเชิงคุณภาพของสถานการณ

หรือปญหาที่เกิดขึ้นในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง ณ ที่ใดทีห่นึง่   ซึ่งลกัษณะดังกลาวเปนการนําขอมูล

หรือขอเท็จจริงมาสมัพนัธกนัตั้งแตสองส่ิงขึ้นไป เพื่อใหเกิดคุณคาทีส่ามารถชี้ใหเห็นลกัษณะของ

สถานการณนัน้ๆ  ซึง่สอดคลองกับ อํารุง  จนัทวานิช ไดกําหนดความหมายของคาํวาตวับงชีเ้ชงิ

คุณภาพวา หมายถึง  สารสนเทศที่ชวยในการวินิจฉยั และชี้สภาวะตลอดจนปญหาและอุปสรรค
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ของการดําเนนิงานทางการศึกษา ในชวงเวลาใดเวลาหนึง่  และ ตามที ่ Dochy, Seger และ 

Wijnen (1990) ไดใหความหมายวา ตัวบงชี้เชงิคุณภาพคือ ขอมูลเชิงประจกัษที่บงบอกการ

ดําเนนิงานขององคกร  สัมฤทธิ์ผลตามเปาหมายอยางไร  ซึ่งในความหมายนี้จะเนนความสมัพนัธ

เร่ืองเวลาและบริบท รวมไปถึงกระบวนการที่จะดําเนินการใหองคกรไปสูเปาหมายหรือ

วัตถุประสงค     ซึ่งสามารถพัฒนาไดโดยวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ เชน การสนทนา

กลุม การสัมภาษณอยางเจาะจง เปนตน  ซึ่งเมื่อเก็บขอมูลแลว ผูวิจยัตองนาํมาวิเคราะหใน

ลักษณะของเชิงคุณภาพ  เพื่อใหไดตัวบงชี้ออกมา ( สุภางค จนัทวานิช, 2539 ) ในการนี้อาจไมมี

การใชคาสถิตใิดๆ มาทําการวิเคราะหขอมูล จะใชเทคนิคการวจิัยที่เหมือนกับการวิจัยเชงิคุณภาพ 

แตจะตองมีการ       ตรวจสอบตัวบงชี้ที่ไดโดยผูเชีย่วชาญเสยีกอนที่จะนาํไปใชจริง  เนื่องจาก

งานวิจยัเชิงคณุภาพ     ผลที่ไดนั้นคอนขางไมสามารถใชครอบคลุมไดทุกบริบท ถาบริบทตางกันก็

อาจไดผลตางกันดวย  ดังนั้นตัวบงชี้เชิงคุณภาพนัน้ไมอาจใชไดกับทกุสถานการณ (จารุพร นิติ

พจน, 2539) 

 การพัฒนาตัวบงชี้โดยวธิกีารประเมินตัวบงชี้คุณภาพการศกึษาโดยใชรูปแบบ
ระบบผูทรงคณุวุฒิ  (connoisseurship  model) 
 การพัฒนารูปแบบนี้ถือวา  คือ  วิธกีารประเมินทางการศึกษา  คือการวพิากษวิจารณ

ทางการศึกษาโดยอาศัยผูทรงคุณวุฒิเปนวธิีที่นยิมใชมากทางอุดมศึกษา   และมคีวามเชื่อถือได

เพราะถือวาการตัดสินโดยกลุมผูทรงคุณวฒุิที่มีความรูในศาสตรสาขานั้นๆ หรือในวิชาชีพนั้นๆ 

เปนอยางดี  เปนสิ่งที่ยอมรับได  (Conrad and Wilson, 1985) 

 รูปแบบนี้เปนวิธีการประเมนิรูปแบบหนึ่งของวิธีการประเมินเชิงธรรมชาติ  (naturalistic 

approach)  ตามแนวคิดของ  Eisner ซึ่งมีความเชื่อวาการรูทนัสิง่ตาง ๆ เปนคุณลักษณะพืน้ฐาน

ของผูทรงคุณวุฒิ  (connoisseurship)  รูปแบบการประเมินจงึมีลักษณะแนวคิดดังนี้  (Eisner ; 

1976 ; Pophan, 1993) 

  1. เปนรูปแบบการประเมินใหความสาํคัญกบัผูรู หรือผูทรงคุณวฒุิในการใช

วิจารณญาณวิเคราะหวิจารณอยางลกึซึ้งในประเด็นใดประเด็นหนึ่งทีน่ําขึ้นมาใหพจิารณา  ซึ่งไม  

จําเปนตองเกีย่วของสัมพันธกับวัตถุประสงค  หรือผูที่มีสวนเกีย่วของใดๆ ทั้งนี้ก็เพื่อใหขอสรุป  

ประสิทธิภาพ  หรือความเหมาะสมของสิ่งที่ประเมนิ 

  2. เปนรูปแบบการประเมินผลที่เนนความเฉพาะทาง  (specialization)  เนื่องจาก

รูปแบบนี้พัฒนามาจากรูปแบบการวิจารณงานศิลปะ  (arts criticism)  ที่มีความละเอียดออน    

ลึกซึ้งและตองอาศัยผูทรงคณุวุฒิระดับสูงมาวนิิจฉัย เนื่องจากไมสามารถวัดคุณคาไดจาก     
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เครื่องมือวัดใดๆ  นอกจากการใชวิจารณญาณของผูรู  ผูเชีย่วชาญเทานัน้  ตอมาไดมีการ

ประยุกตใชกับการศึกษาระดับสูงในสาขาเฉพาะที่ตองอาศัยผูรูในเรื่องนั้นๆ จริง  รูปแบบนี้จึงเปนที่

นิยมนํามาใชประเมินผลในวงการอุดมศึกษาที่ตองการความเชีย่วชาญเฉพาะสาขา 

  3. เปนรูปแบบการประเมินที่ใชคําตัดสิน  (judgment)  ของบุคคล  (ผูทรงคุณวุฒ)ิ 

เปนเครื่องมือในการประเมินผล  โดยใหความเชื่อถือในภูมิหลงั  ประสบการณ  ความคิด

วิจารณญาณที่ดี  และความเที่ยงธรรมของผูทรงคุณวฒุิ 

 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวกับการพัฒนาตัวบงชี้ทางการศึกษา  สรุปลักษณะของ

กลุมผูใหขอมลูในการวิจัยไดดังนี้  (ศักดิ์ชาย  เพชรชวย, 2541 ; โชคชัย  สิรินพมณี 2540; อาทิต

ยา  ดวงมณ,ี 2540 ; อุไรพรรณ  เจนวาณชิยานนท, 2536 ; กุลธิดา  คําปนศักดิ,์ 2535 ; Segers 

and Dochy, 1996) 

  1. เปนผูมีประสบการณในการทํางานอยูในสถาบันการศกึษา หรือหนวยงานที่

เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา  เชน  อาจารยผูสอน  ศึกษานเิทศก  เปนตน 

  2. เปนนกัวิชาการ  หรือมีประสบการณในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับตัวบงชี้  เชน    

นักการศึกษาตางๆ 

  3. เปนผูบริหารของสถานศึกษา  เชน  อธิการบดี  คณบดี  รองคณบดี  หัวหนา

ภาควิชา  เปนตน 

  4. เปนผูเชี่ยวชาญในสาขาหรือเร่ืองที่ตองการศึกษา  เชน  ผูเชี่ยวชาญทางดาน

การประกนัคุณภาพการศึกษา  ผูเชี่ยวชาญทางดานการวิจัย  ผูเชี่ยวชาญดานการพยาบาลเปนตน 

 นอกจากนี ้  ในการพัฒนาตวับงชีท้างการศึกษานั้น  มกัจะแบงกลุมผูใหขอมูลออกเปน

หลายกลุม  เชน  กลุมผูที่ใชในการประเมินตัวบงชีท้ี่ผูวิจัยสรางขึ้นวามีความเหมาะสม  หรือความ

ตรงตามเนื้อหา  ซึ่งมกัจะเปนกลุมผูทรงคณุวุฒิหรือผูเชีย่วชาญ  นอกจากนี้ก็จะมีกลุมที่ใหน้ําหนกั

คะแนนของตวับงชี ้ กลุมนีจ้ะไดแก  อาจารย  หรือผูที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับตัวบงชีน้ัน้ๆ 

 ประโยชนของตัวบงชี้ทางการศึกษา 
 ตัวบงชีท้างการศึกษานัน้  สามารถนําไปใชประโยชนได  5  ดานดังนี้  (Johnstone, 

1981 ; Bottani and Walberg, 1994) 

  1. ดานการกําหนดนโยบาย  และวัตถุประสงคของการศึกษา  ปญหาสวนใหญ        

ที่พบในการวางแผน  คือ  ขาดความชัดเจนในการกําหนดวัตถุประสงคและนโยบาย  มักจะระบุใน

ลักษณะทีก่วางมากเกนิไป  การนาํตัวบงชี้มาใชในขอความกาํหนดนโยบายจะชวยใหทราบสิง่ที่

ตองการใหบรรลุผลตามนโยบายไดชัดเจนขึ้น 
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  2. ดานการกํากับและประเมินระบบการศึกษา  การใชตัวบงชี้ทางการศึกษาในการ

กํากับและประเมินการศึกษานัน้  เปนการติดตามผลการเปลี่ยนแปลงที่มีความสาํคัญมาก  เพราะ

จะชวยตรวจสอบวาการเปลีย่นแปลงของระบบการศึกษานัน้เปนไปในทิศทางที่ตองการ หรือ                     

พึงประสงคหรือไมมีจุดดีจุดดอยดานใดอนัจะนําไปสูการปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาใหดียิง่ขึ้น 

  3. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาระบบการศึกษา  ตัวบงชี้มีประโยชนตอการพัฒนาการ

วิจยัโดยเฉพาะตัวบงชี้รวม  สามารถใชแทนลกัษณะของระบบการศกึษาในงานวิจยั  โดยนําไปใช

วิเคราะห  เพือ่ศึกษาวจิัยในแงมุมตางๆ  ตามตองการไดถูกตองและนาเชื่อถือ  ดีกวาการใชตัวแปร

เดียว  หรือตัวแปรยอยแตละตัว  ซึ่งถือวาเปนพืน้ฐานของการวิเคราะหเทานัน้ 

  4. ดานการจัดลําดับและ/หรือการจัดประเภทระบบการศึกษา  ตัวบงชี้ชวยทําให

การจัดแบงกลุมในระบบการศึกษามีความตรง  และความเที่ยง  ทําใหประเทศทีม่ีระบบการศึกษา

ในกลุมเดียวกนัสามารถใชขอมูลอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเหน็กนัได นอกจากนี้การจัด

แบงกลุมยงัชวยชี้ใหเห็นถึงลกัษณะทีเ่หมือน หรือแตกตางกนัในการศกึษา ใชในการเปรียบเทยีบ      

การศึกษาระหวางจังหวัด  ภายในประเทศ  หรือระหวางประเทศได  ซึง่ดีกวาการใชตัวแปรใด             

ตัวแปรหนึง่  หรือใชตัวแปรแตละชนิดหลายๆ  ตัว  การสรางตัวบงชีร้วมจะชวยลดความผิดพลาด

ลงได 

  5. ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา ตัวบงชี้เปนเครื่องมอืที่สําคัญในการ     

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา  โดยเฉพาะอยางยิ่งในการประกันคุณภาพการศึกษา

ตองอาศัยตัวบงชี้เปนตัวทีก่าํหนดเปาหมายที่ตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพการศึกษา 

 
ตอนที่  3 การวิจัยรายกรณี  (Case Study Research) 

 การวิจยัรายกรณี  (Case  Study Research) เปนวิธกีารในการรวบรวมขอมูลและ

จัดระบบขอมูลเชิงสังคมเพือ่นําเสนอภาพความเปนจริงของสิ่งใดสิง่หนึง่ หนวยในการศึกษาของ

การวิจยัรายกรณีนั้น  อาจจะเปนบุคคล  ครอบครัว  กลุมบุคคล  สถาบันสงัคมหรือแมแตชุมชนก็

ได  จุดมุงหมาย    ในการศึกษาก็เพื่อทีจ่ะทําความเขาใจวงจรชีวิต  หรือชวงใดชวงหนึง่ของวงจร

ชีวิตของหนวยที่จะศึกษา  สวนแนวทางในการศึกษานัน้เปนการศึกษาแบบเจาะลกึและวิเคราะห

ความสัมพันธของปจจัยตางๆ  ซึ่งอธิบายสถานภาพปจจุบันของหนวยที่ศึกษาหรือมีอิทธิพลตอ

ความเปลีย่นแปลงในดานตางๆ ของหนวยที่ศึกษา การวิจัยรายกรณีเปนการศึกษาระยะยาวเพื่อ

นําเสนอพฒันาการของสิง่นัน้ๆ  ในชวงระยะเวลาใดเวลาหนึ่ง 
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 มีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของคําวา  กรณีศึกษาไวคอนขางสอดคลอง

กันในแงของหนวยการวจิัยและลักษณะการศึกษาในระดบัลึก  ดงันี ้

 บุญเรียง  ขจรศิลป  (2543)  ไดกลาวถึงกรณีศึกษาหรือการศึกษาเฉพาะกรณีไววา    

การศึกษาเฉพาะกรณี  (case study)  เปนวิธกีารศึกษาอยางละเอียดลึกซึ้งเฉพาะเจาะจงในเรื่อง

ใดเรื่องหนึง่เพือ่หารายละเอยีดของเรื่องที่เกี่ยวของใหมากที่สุดเทาที่จะมากได  โดยมีวัตถุประสงค

ที่จะทราบธรรมชาติของสภาพการณอันสลับซับซอนของเรื่อง ตลอดจนทราบถงึเรื่องของ            

องคประกอบตาง ๆ  อันเปนสาเหตุทีท่ําใหเกิดสภาพการณเชนนั้น 

 อุทุมพร  จามรมาน  (2539)  กลาวถงึกรณีศึกษาวา  เปนการวจิัยเชิงคุณลักษณะ 

(qualitative) ชนิดหนึ่งที่มุงลกึกับสาระของกรณีทีศ่ึกษาเพื่อใหไดขอมูลที่เชื่อถอืได  และ                 

การสรุปผลซึ่งนําไปสูความเขาใจในกรณีทีศ่ึกษาอยางสมบูรณ 

 บญุธรรม  กจิปรีดาบริสุทธ  (2540)  กลาววา  กรณีศกึษาเปนการศึกษาวิจัยในปญหา

เฉพาะเรื่องและเฉพาะหนวยใดหนวยหนึ่ง  ซึ่งอาจจะเปนหนวยเล็กๆ หรือหนวยใหญๆ  เชน บุคคล  

ครอบครัว  กลุมบุคคล  หนวยงาน  องคกร  สถาบนัทางสังคมตางๆ  วิธีการศึกษาจะทําอยาง

ละเอียดครบถวน  ศึกษาทกุแงทุกมมุ  โดยขอมูลที่ศึกษามกัเกี่ยวกับสถานภาพปจจุบัน 

ประสบการณในอดีตและแรงผลักดันจากสิ่งแวดลอมทีม่ีตอบุคคลและพฤติกรรมทีต่องการศึกษา

นั้น  เชน  การศึกษาพฒันาการทางอารมณและสังคมของนักเรียนหญิงนพมณี  เปนตน 

 สมหวงั  พธิิยานวุัฒน  (2534 : 180 – 181)  การศึกษารายกรณีเปนวธิีการศึกษาคนควา 

ในเรื่องใดเรื่องหนึง่อยางละเอียด  การศึกษารายกรณีเปนสวนหนึง่ของการวิจัยเชิงบรรยายที่ม ี          

จุดมุงหมายสาํคัญเพื่อบรรยายสถานภาพ  (status)  ของปรากฏการณปจจุบันที่สนใจศึกษาอันกอ 

ใหเกิดความรูความเขาใจในปรากฏการณเหลานั้นอยางกระจางแจง  คุณลักษณะเดนอีกประการ

หนึง่ก็คือ  เปนการวิจัยเชงิธรรมชาติที่ผูวจิัยมิไดเขาไปมีบทบาทตอผลที่เกิดขึ้น  ปลอยใหผลเกิดขึ้น

เองตามธรรมชาติ  เพื่อคนหาความสัมพนัธขั้นมูลฐานของตัวแปรตางๆ ซึง่สอดคลองกับกมลรัตน  

หลาสวุงษ  (2527 : 3)  ไดกลาววา  การศึกษาเปนรายกรณี  คือ  การศึกษารายละเอียดตางๆ         

ที่สําคัญของหนวยใดหนวยหนึง่ในสงัคม  เชน  บุคคล  กลุม  ชมุชน  สถาบัน โดยเฉพาะในปจจุบนั 

มักเนนศึกษารายละเอยีดของแตละบุคคล  การศึกษารายละเอยีดของแตละบุคคลนี้จะตองศึกษา

ตอเนื่องกนัไปในระยะเวลาหนึง่  แลวนํารายละเอียดที่ไดมาวิเคราะห  ตีความเพื่อใหเขาใจถึง

สาเหตุของพฤติกรรม  ซึ่งอาจเปนพฤติกรรมที่เปนปญหาหรือไมเปนปญหาก็ได  ไดแก  พัฒนาการ

ดานตางๆ  ความสามารถพเิศษดานใดดานหนึ่งหรือหลายดานๆ  ถาในรายละเอยีดที่เปนปญหา
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  2. เพื่อใชในกรณอ่ืีนๆ  ไดแก 

   2.1 เพื่อใชในการวจิัยโดยศึกษาสาเหตุในอดีตและปจจุบันเพื่อทาํนาย                

พฤติกรรมทีจ่ะเกิดขึ้นในอนาคต  ซึง่อาจเปนพฤติกรรมที่เปนปญหาหรือไมเปนปญหาก็ได 

   2.2 เพื่อติดตามผลของการใชเทคนิคหรือวิธกีารตางๆ อันเปนแนวทางที่จะ  

ปรับปรุงในโอกาสตาง ๆ 

   2.3 เพื่อเปนพืน้ฐานสําหรับการศกึษาบุคคลทัว่ๆ ไปที่ผูศึกษาสนใจ  เชน   

ความสามารถพิเศษ  บุคลิกภาพที่ด ี

 ในขณะที ่  John P. Keeves (1988)  ไดกลาวถงึกรณีศึกษาวา  เปนการเก็บรวบรวม   

ขอมูลและบันทึกขอมูลจากการสํารวจในพื้นที่หรือการเก็บขอมูลภาคสนามเกี่ยวกับกรณีที่สนใจ

ศึกษา ซึง่อาจเปนกรณีเดียวหรือหลายกรณี ในการเก็บรวบรวมขอมูลจะอาศัยวิธีการสังเกต    

แบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวม  การสัมภาษณ  การเก็บขอมูลจากเอกสารและบนัทกึเหตุการณ 

 จากคํานิยามของนักการศึกษาดังกลาว  อาจกลาวโดยสรุปไดวา  กรณีศึกษา  (case 

study) เปนวิธกีารศึกษาอยางละเอียดลึกซึ้งเฉพาะเจาะจงในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ที่มุงศึกษา          

เฉพาะกรณี  โดยพยายามหารายละเอยีดของเรื่องที่เกี่ยวของใหมากทีสุ่ดเทาที่จะมากไดเพื่อคนหา

และสรางสมมติฐานความสมัพันธระหวางตัวแปรบางตัวและแยกเอาตวัแปรที่ไมเกี่ยวของกับ

กระบวนการเกิดพฤติกรรมที่ตองการศึกษานัน้ออก  เพื่อใหไดขอคนพบที่ชัดเจนขึ้น จึงอาจสรุป    

ไดวา  กรณีศกึษาเปนการศึกษาเชงิลึกที่รวมเอาวิธีการไดมาซึ่งขอมูลหลายวิธีเขาดวยกนั  ข้ึนอยู

กับแบบของการศึกษาวาเปนเชิงสงัคมศาสตรหรือวิทยาศาสตร 

 Yin  (1994)  กลาววา  วัตถุประสงคของกรณีศึกษา  3  ขอ  คือ  เพื่ออธิบาย 

(explanation)  เพื่อบรรยาย  (description)  และเพื่อแสวงหา  (exploration)  สวนประเภทของ

กรณีศึกษาจาํแนกตามการออกแบบการวิจัยสามารถแบงกรณีศึกษาไดเปน  2  ประเภทคือ 

  1. กรณีศึกษาเดยีว  (single case study)  เปนการวิจยัที่มุงศึกษาเฉพาะบุคคล 

กลุมคน  ปรากฏการณใดปรากฏการณหนึ่ง  หรือกรณใีดกรณีหนึ่งเพียงกรณีเดียวภายใตเงื่อนไข

เดียวกนั  เพือ่แสวงหาคําตอบที่จะอธิบายหรือหาเหตุผลของการเกิดปรากฏการณนั้น  เพื่อการ

ตรวจสอบ  หรือเปนการศึกษานํารองเพือ่เปนพืน้ฐานในการสรางทฤษฎี  เชน  การศึกษากรณี          

โรงเรียนที่มีปญหาในการปฏิรูป  การศึกษาถงึวถิีชีวิตของคนกลุมหนึง่ในบริบทเดียวกัน  เปนตน 

  2. การวิจยัพหุกรณี  (multiple case study)  เปนการศกึษากรณีเฉพาะหลายๆ 

กรณี  โดยสนใจทําการศึกษาในเชงิเปรียบเทียบและมุงหาความสัมพนัธจากขอมูลเชงิประจักษเพื่อ
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นําไปสูการสรุปเปนทฤษฎ ี  ซึ่งในกรณีศึกษาเฉพาะโดยพิจารณาถึงบริบทของพื้นที่ที่ตางกันจะ

เรียกวา  multiple case study 

 ขั้นตอนการทาํกรณีศึกษาเหมือนกับการวิจัยอืน่ๆ โดยเริ่มจากการกําหนดประเด็นวิจัย  

ปญหาวิจัย  และสรางกรอบความคิดเชิงทฤษฎีเพื่อนําไปสูการตั้งสมมติฐานและการออกแบบ          

การเก็บรวบรวมขอมูลตอไป  แตในกรณศีึกษานั้นมีข้ันตอนสําคัญประการหนึง่  คอื  การเลือก 

กรณีศึกษา  ซึง่จะตองมีการกําหนดไวใหชดัเจนกอนการวิจัยขั้นตอนนีจ้ึงเพิม่เติมเขามา  ซึง่ในการ

ทํากรณีศึกษาโดยทั่วไปจะมข้ัีนตอนการดําเนนิการวิจัย  ดังนี ้

  1. การเลือกกรณศีึกษาใหเหมาะสมกับปญหาวิจัย   John P. Keeves (1988)          

ไดใหหลักเกณฑในการพิจารณาในการเลือกใชระเบียบวธิีกรณีศึกษาไว  คือ  ประเด็นวิจยัทีจ่ะ

ศึกษาเกีย่วกับกรณีนั้นมีความนาสนใจ  มีน้ําหนักเพียงพอที่จะใหคนควา  และมีกรณีที่มากพอ          

ที่จะใหศกึษา  กรณนีั้นมีความเปนตัวแทนของกรณีศึกษาที่เมื่อทําการศึกษาแลวคาดวาผล

การศึกษาที่ไดจะสามารถในการสรุปอางองิไปยังประชากร หรือกรณีที่ใกลเคียงกันได มีความ          

หลากหลายของกรณีศึกษาเมื่อทําการศึกษาแลวจะเหน็ถึงมิติและบรบิทที่แตกตาง รวมทัง้สามารถ

ศึกษาเปรียบเทียบระหวางกรณีได 

  2. การกําหนดหนวยการวเิคราะหเกีย่วของกบัแนวทางหรือคําถามวิจัยทีต่ั้งไว     

ซึ่งจะมมีากหรอืนอยนัน้ขึ้นอยูกับปญหาวิจยั  ซึ่งผูวิจัยตองมีการนิยามการวิเคราะหใหชัดเจนกอน  

การศึกษาเพื่อจะสามารถวางแผนการเก็บรวบรวมขอมูลไดอยางเหมาะสม  หนวยการวิเคราะหที่

ชัดเจนจะชวยใหผูวิจัยดาํเนนิการวิจัยไดอยางตรงจุด  และมีความชดัเจนในการอางอิงผลการวจิัย

ที่ไดไปยังประชากร 

  3. การเก็บรวบรวมขอมูลในกรณีศึกษา  ผูที่ทาํการศึกษาสามารถเก็บขอมูลได

หลายวิธีดวยกัน  คือ  การสัมภาษณ  การสังเกต  การวิเคราะหเอกสาร  การบนัทกึประวัติชวีิต

บุคคล  การศึกษาเอกสารสวนบุคคล  การทดสอบ  การใหรายงานตนเอง  ซึ่งในการเก็บขอมูล        

ในกรณีศึกษาใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยอาศัยเครื่องมือ  

หลายชนิดและแหลงขอมูลที่หลากหลาย 

  4. การวิเคราะหขอมูล  หลงัจากทําการเกบ็รวบรวมขอมูล  กระบวนการที่ตองทํา

ในลําดับตอไป  คือ  การวิเคราะหขอมูล  ในกรณีศึกษาซึ่งการเก็บรวบรวมขอมูลสวนใหญใชวิธกีาร

เชิงคุณภาพ  จึงตองทาํการวิเคราะหขอมูลไปพรอมๆ กับการเก็บรวบรวมขอมูล  โดยในการ

วิเคราะหขอมูลในกรณีศึกษาอาจทําในลักษณะ  3  ลักษณะ  คือ  (1)  การวเิคราะหโดยการสรุป

ภาพรวม  เปนการวิเคราะหขอมูลที่ไดทัง้ในเชงิปริมาณและคุณภาพ  เชน  ถาเปนขอมูลที่แจงนับ
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ไดจะใชวิธีการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ  ไดแก  การวิเคราะหเนื้อหา  (content analysis)  สวน

วิธีการในเชงิคุณภาพ  คือ  การตีความสรางขอสรุปแบบอุปมัย  inductive)  สรุปจากสวนยอย

เพื่อใหเห็นถึงภาพรวมทั้งหมด  (2)  การวิเคราะหและการอธิบายเชงิเหตุผล  เปนการวิเคราะหถึง

ความสัมพันธ  ไดแก  ความสัมพันธระหวางตัวแปรกับบริบทตางๆ  ในกรณีศึกษานั้นรวมถึง

ความสัมพันธระหวางกรณีศกึษาตางๆ  (3)  การบรรยายตามชวงเวลา (time series)  เปนการ

วิเคราะหขอมูลตามชวงเวลาของเหตกุารณ  ตามลาํดับของเหตุการณที่เกิดขึ้น 

 การวิจยัรายกรณี  เปนการวิจัยเชงิคุณภาพที่มีลักษณะสําคัญ  คือ  การแสวงหาความรู

โดยการพจิารณาปรากฏการณสังคมจากสภาพแวดลอมความเปนจริงในทุกมิต ิ เพื่อหา

ความสัมพันธของปรากฏการณกับสภาพแวดลอมนัน้ วธิีการนีจ้ะสนใจขอมูลดานความรูสึกนึกคดิ  

ความหมาย  คานิยมหรืออุดมการณของบุคคลนอกเหนือไปจากขอมูลจากปริมาณ  มักใชเวลา        

ในการศึกษาตดิตามระยะยาว ใชการสังเกตแบบมีสวนรวมและการสัมภาษณโดยการตีความสราง

ขอสรุปแบบอุปมัย  (สุภางค  จนัทวานิช  2539)  ซึ่งจะขยายความเปนลักษณะสาํคัญของการวจิัย 

เชิงคุณภาพไดดังนี ้

  1. เนนการมองปรากฏการณใหเหน็ภาพรวม โดยการมองจากหลายแงมมุ        

การศึกษาปรากฏการณนัน้จากแงมมุ  หรือแนวคิดทฤษฎีที่มีความหลากหลายมากกวายึดแนวคดิ

อันใดอันหนึง่เปนหลกั  ไมพจิารณาปรากฏการณอยางเปนเสี่ยงเสี้ยว  หรือดูเพยีงดานใดดานหนึ่ง  

แตดูใหเห็นภาพเต็มรูป 

  2. เปนการศึกษาติดตามระยะยาวและเจาะลึก  เพื่อใหเขาใจความเปลี่ยนแปลง

ของปรากฏการณสังคมซึ่งมคีวามเปนพลวตั  การวจิัยจึงมักกินเวลาเปนป  เพื่อจะใหเห็นสภาพ

ความเปลีย่นแปลงในระยะตางๆ นอกจากนั้นก็เปนการศกึษาเจาะลกึ  เชน  การศึกษาเฉพาะกรณี 

หรือการศึกษาเฉพาะบุคคลเพื่อใหทําความเขาใจไดอยางลึกซึง้และสามารถมองภาพไดจากหลาย

แงมุม 

  3. ศึกษาปรากฏการณในสภาพแวดลอมตามธรรมชาต ิ  เพื่อใหเขาใจความหมาย

ของปรากฏการณในสภาพแวดลอมตามความเปนจริง  มักจะมกีารวิจยัสนาม  (Field research)  

ในการวิจัยคณุภาพจะไมมกีารควบคุมและทดลองในหองปฏิบัติการ เพราะทําใหผูวิจยัไมเห็น

ปรากฏการณในบริบททางสงัคมและวัฒนธรรม 

  4. คํานึงถึงความเปนมนุษยของผูถูกวิจัย  ใหความสําคญัและเคารพผูถูกวิจยัใน

ฐานะที่เปนเพือ่นมนษุย  ไมนาํขอมูลของผูถูกวจิัยไปเผยแพรไปใชใหเกิดความเสื่อมเสียแกผูถูก

วิจัย  ไมฝนใจถาผูถูกวิจัยไมเต็มใจหรือไมตองการใหความรวมมือ 
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  5. ใชการพรรณนาและการวิเคราะหแบบอุปมยั  ในการศึกษาชุมชนหรือการศึกษา

เฉพาะกรณี  เพื่อใหเห็นภาพรวมในขั้นแรก  นักวิจัยเชงิคุณภาพจะใหรายละเอียดเกี่ยวกับสภาพ 

ทั่วไปของชุมชนหรือกรณีที่ศกึษา  ในลักษณะของการพรรณนา  สวนในการวิเคราะหนักวิจัยเชงิ

คุณภาพจะใชวิธีการตีความสรางขอสรุปแบบอุปมัย  (induction)  เปนวธิีการวิเคราะหที่สําคัญ  

วิธีการนี้คือการนําขอมูลเชงิรูปธรรมยอยๆ หลายๆ กรณีมาสรุปเปนขอสรุปเชิงนามธรรมโดย

พิจารณาลกัษณะรวมทีพ่บในการวิจัยเชงิคุณภาพจะเนนการวิเคราะหแบบอุปมัยมากกวาการใช

สถิติตัวเลข 

  6. เนนปจจัยหรือตัวแปรดานความรูสึกนึกคดิ  จิตใจ  ความหมาย  ในการศึกษา

ปรากฏการณทางสังคม  นักวจิัยเชงิคณุภาพเชื่อวาองคประกอบดานจิตใจ  ความคิด  และ      

ความหมายคอืส่ิงที่อยูเบื้องหลังพฤติกรรมมนุษยและเปนตัวกาํหนดพฤติกรรมมนษุยที่แสดง

ออกมา  จงึจําเปนตองทําความเขาใจใหชดัเจนจึงจะสามารถอธิบายปรากฏการณได 

 สําหรับการศึกษาวิจยัครั้งนีซ้ึง่เปนการศึกษาเชิงคุณภาพที่ผูวิจยัไดใชเทคนิคการสนทนา

กลุม  (focus  group  discussion) ในการเก็บรวบรวมขอมูลจึงขอนําเสนอในรายละเอยีดของ

เทคนิคดังกลาวเพื่อเปนกรอบในการศึกษาวิจัยตอไป 

 ก. แนวคิดในการสนทนากลุม (focus group discussion) 

  การสนทนากลุมเปนกระบวนการรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพวิธกีารหนึ่งที่ใชกนัอยาง

แพรหลายในการวิจัยทางดานพฤตกิรรมศาสตรและสังคมศาสตรการจดัสนทนากลุมเปน

กระบวนการกลุม (group process)  ทีอ่าศัยหลกัของการกระทาํระหวางกันภายในกลุม (group 

interaction)  โดยใชการเคลือ่นไหวภายในกลุม  (group dynamic)  เปนตัวกระตุนใหบุคคลแสดง

ทาทาง  ประสบการณ  ความคิดเหน็และทัศนวิสัยของตนออกมา  ซึ่งมีความเชื่อพื้นฐานทีว่า     

การแสดงทาทาง       ประสบการณ  ความคิดเห็น  และทัศนวิสัยของบุคคลบุคคลหนึง่อาจจะเปน

ส่ิงเราไปกระตุนใหบุคคลอื่น ๆ ภายในกลุมตองการที่จะแสดงทาทาง  ประสบการณ  ความคิดเหน็

และทัศนวิสัยของตนออกมาบาง  (Morgan 1988 อางถึงใน วิษณุ ทรัพสมบัต,ิ 2541)  เปนการ

รวมเทคนิคอื่นๆ   เขาดวยกนัถึง  4  แบบ  คือ  (1) กลุมคนสนทนาจากบุคคลทัว่ไป  (Nominal 

Group Technique) (2) กลุมสนทนาจากผูเชีย่วชาญในเรื่องที่ศึกษาเพื่อหาฉันทามต ิ (Delphi 

Technique)  (3) การระดมความคิดเหน็ขอมูลจากผูเขารวมสนทนา  (Brainstorming)  (4)  การ

รวมอภิปรายแบบไมมีผูนํา  ทุกคนคือผูเขารวมสนทนา  (Leaderless Discussion Group)  

(Stewart and Shamdarani 1991 อางถึงใน กนกวรรณ  ชูชพี  2543) 
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  Vaughn  และคณะ  (1996)  สรุปคุณลักษณะที่สําคญัของเทคนิคการสนทนากลุม

ไววา  เปนเรื่องที่เกี่ยวของกบับุคคลและเปนเรื่องราวของกลุม  ผูเขารวมประชุมจะมีคุณลักษณะที่

เปนเอกพันธ  ขอมูลที่ไดเปนทั้งความคิดเหน็  ทัศนคต ิ และการรับรู  และกระบวนการสนทนากลุม

เปนลักษณะของการอภิปรายรวมกนัทีเ่ปดโอกาสใหผูเขารวมและผูดําเนินการมีปฏิสมัพันธโดย

การเผชิญหนากัน  ทําใหเกดิพลวัตของกลุม  (group dynamic)  เพื่อไปกระตุนความคิดเหน็ของ

ตนเองและความคิดเหน็ของผูอ่ืนออกมาอยางเปดเผยและจริงใจในขณะที่ดําเนินการ ทาํใหได    

ขอมูลที่มีความละเอียดและลึกซึ้ง เปนขอมูลที่ลุมลึกดวยแงมุมตางๆ ของความคิดและ         

ประสบการณของคนในกลุม  ปฏิสัมพันธทางสงัคมทําใหเกิดการเรียนรูพฤติกรรมและลักษณะ

นิสัยซึง่กนัและกัน  สามารถดําเนนิการไดรวดเร็ว  ประหยัดเวลา  ผลจากการประชุมกลุมทําให    

เขาใจเรื่องราวหรือเหตุการณไดงาย  (Popham  1993 ; Witkin and Altschuld  1995 ; สุภางค      

จันทวานิช  2540 ; นิศา  ชโูต  2540) 

 ข.  ขั้นตอนในการออกแบบและการใชการสนทนากลุม 

  การสนทนากลุมมีขั้นตอนและการออกแบบเหมือนกับการวิจัยทั่วๆ ไป  เร่ิมต้ังแต

การกําหนดประเด็นปญหาทีจ่ะศึกษาไปจนถึงการเขียนรายงานการวจิัย  แตการวจิัยแบบสนทนา

กลุมมีหลักการพื้นฐาน และมีวิธกีารเฉพาะในรายละเอยีดของแตละขั้นตอนของการวิจัย            

ซึ่ง  Stewart and Shamdarani (1991 อางถึงใน กนกวรรณ  ชูชีพ  2543)  ไดสรุปข้ันตอนของการ

สนทนากลุมมดีังนี ้

   (1) กําหนดและนิยามปญหา  (problem definition/formulating of the 

research question) (2) กําหนดกรอบในการคัดเลอืกผูเขารวมสนทนา  (identification of 

sampling frame)  (3)  คัดเลือกผูดําเนนิการสนทนา  (identification of moderator)  (4)  สราง

และทดลองใชแนวทางการสนทนา  (generation and pre – testing of guideline)  (5) คัดเลือก

กลุมผูเขารวมสนทนา  (recruiting the participants)  (6)  ดําเนนิการสนทนา  (conducting the 

group)  (7)  การวิเคราะหและนําเสนอขอมูล  (analysis and interpretation of data)                    

(8) การเขียนรายงาน  (writing and report) 

   1)  กําหนดและนยิามปญหา (problem definition/formulating of the 

research question) 

    การสนทนากลุม  เปนการศึกษาความคิดเห็น  ทัศนะของคนจากการจัด

สนทนา    ดงันั้นสิง่แรกที่ตองทาํ  คือ  การกําหนดหัวขอเร่ืองที่จะศึกษา  ซึง่การกําหนดหัวขอทีจ่ะ
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ศึกษานี้ อาจจะมาจากสภาพปญหาตาง ๆ ในสังคมขณะนั้น  หรือเร่ืองที่ผูวจิัยสนใจ  ตลอดจน         

แนวคิดและทฤษฎีตางๆ  นั่นเอง 

   2)  กําหนดกรอบการคัดเลือกกลุมตัวอยางทีเ่ปนผูเขารวมสนทนากลุม  สาํหรับ

ขนาดของกลุมผูเขารวมสนทนานัน้ควรมปีระมาณกลุมละ  6 – 12 คน  เพราะหากผูเขารวม

สนทนามีต่ํากวา 6  คนจะทําใหการสนทนาดาํเนนิไปอยางจืดชืด  ทาํใหปฏิสัมพันธระหวาง          

ผูเขารวมสนทนามนีอย  และหากผูเขารวมสนทนามีมากกวา  12  คนแลว  ผูเขารวมสนทนาจะ        

ไมมีโอกาสไดแสดงความคดิเห็นอยางเต็มที่และทั่วถงึ นอกจากนีย้ังยากตอการควบคุมการสนทนา

ของผูดําเนนิการอีกดวย  (อุดม  พรมแกวงาม  2530 ; Stewart and Shamdasani  1990)  สําหรบั

คุณลักษณะของผูเขารวมสนทนา  โดยทั่วไปแลวการเลือกผูรวมสนทนาจะเปนไปตามกฎเกณฑ       

ที่ตั้งไว  เพื่อใหแนใจวาภายในกลุมแตละกลุมผูรวมสนทนาจะมีลักษณะภูมิหลัง  เชน  เพศ  อาย ุ 

อาชีพ  การศึกษา  ระดับรายได  และสถานภาพทางสงัคมใกลเคียงกัน  รวมทัง้มีความเกี่ยวของกับ

หัวขอที่ศกึษา  และมทีัศนะที่ไมขัดแยงกนัอยางรุนแรงในเรื่องที่ศกึษา  (นภาภรณ  หะวานนท  

2530 ; Krueger  1994) 

   3)  การคัดเลือกผูดําเนนิการสนทนา 

    Popham (1993) ไดกลาวถึงคุณสมบัตขิองผูดําเนนิการสนทนา 

(moderator) ไววา  ควรเปนผูมีความชัดเจนในตวัเอง  เปนผูนาํที่ด ี  ชางสงัเกตคําพดู  ทาทางของ

ผูรวมสนทนา  จุดประเด็นคาํถามไดอยางกวางขวางและลึกซึ้ง  มีความยืดหยุน  และแกไขปญหา

เฉพาะหนาไดดี 

    ผูดําเนนิการสนทนาเปนผูทีท่ําใหกลุมเกิดปฏิสัมพันธกันระหวาง                

ผูเขารวมสนทนามหีนาที่คอยกํากบัใหสนทนาไปตามประเด็นของการศึกษา  คอยรักษาบรรยากาศ

ของการสนทนาใหดําเนนิไปอยางราบรื่นมคีวามเปนกลาง นอกจากนี้ยงัมีสวนเกีย่วของกับการ

เตรียมกลุมสนทนา  และรวมถงึการวิเคราะหขอมูล  ทั้งนี้ผูดําเนนิการอาจเปนสมาชิกของทมี

งานวิจยัหรือเปนมืออาชพีทีถู่กจางมาเพื่อดําเนนิการในการสนทนากลุม โดยเฉพาะผูดาํเนนิการ

สนทนาจะตองมีทกัษะในการสัมภาษณเพื่อกอใหเกิดประสิทธิผล  ทักษะในกระบวนการของกลุม  

และที่สําคัญจะตองมีความรูอยางดีในวัตถปุระสงคของงานวิจัย 

   4)  การสรางแนวทางการสนทนา 

    การกําหนดประเด็นที่คาดวาเกี่ยวของกับเรือ่งที่ศึกษาเพื่อมาสรางเปน     

แนวทางในการสนทนากลุม  ซึ่งการกาํหนดประเด็นนัน้กท็ําไดโดยการจําแนกแยกแยะออกมาจาก         

วัตถุประสงคของการศึกษาวาตองการทราบอะไรแลวนํามาสรางเปนแนวคําถามยอยๆ ในคูมอื  



 
 
 

56

การสนทนากลุม  แลวจึงนํามาสรางเปนคําถามที่จะนําคําตอบไปสรุปใหตรงกับแตละประเด็นนั้น

ได  ประวิต  เอราวรรณ  (2539)  แบงประเภทของคําถามวาม ี 9  ประเภท  ไดแก  (1) คําถามหลกั  

(2)  คําถามนํา  (3)  คําถามตรวจสอบ  (4)  คําถามเขาสูประเด็น  (5)  คําถามแบบซื่อๆ                   

(6) คําถามในขอเท็จจริง  (7)  คําถามความรูสึก  (8)  คําถามลับ  (9)  คําถามโดยใชความเงียบ 

    โดยการเขียนรายการคําถามหรือหัวขอที่ตองการศึกษาอยางละเอียดแลว

นาํมาเรียงลําดับใหเหมาะสม  โดยเริ่มตนจากคําถามเบา ๆ สรางความคุนเคย  แลวจึงคอย ๆ     

เขาสูคําถามหลัก  และคําถามเสริม  หรือผอนคลายบรรยากาศกอนจบการสนทนา  คาํถามที่

กําหนดไวใชเปนแนวทางใหผูดําเนนิการสนทนาจุดประเด็นการสนทนาเทานัน้  นัน่คือความเปน 

คําถามไมเจาะจงเกนิไป  ควรถามกวางๆ เพื่อใหผูตอบแสดงความคิดเห็นได  และไมควรเปน       

คําถามหรือช้ีแนะคําตอบ 

   5)  การคัดเลือกผูเขากลุมสนทนา 

    นภาภรณ  หะวานนท  (2535)  กลาวถงึคณุลักษณะของผูสนทนาขึ้นอยูกับ              

วัตถุประสงคของการวิจัย  นั่นคือตองเปนผูที่มีความสนใจและสามารถใหความคิดเห็นในประเดน็

สนทนา  และตองมีสถานภาพทางสังคมไมแตกตางกนัมากนัก  สอดคลองกับประวติ  เอราวรรณ  

(2539)  กลาววา  คุณลักษณะของผูรวมสนทนาที่แตกตางกนัใชแบงกลุมคุณลักษณะที่เหมือนกัน

ของผูรวมสนทนา 

    ผูรวมสนทนาตองเปนผูที่มคีวามรูความเขาใจ  หรือมีประสบการณในเรื่องที่

ศึกษาและสามารถใหขอมูล (key information) ที่เปนประโยชนในเรือ่งที่ตองการศกึษาได  ผูรวม

สนทนาจะถูกเลือกตามวัตถปุระสงคของการวิจัย  สิง่สาํคัญประการหนึง่ในการพิจารณาคัดเลือก 

ผูรวมสนทนา  คือ  ภายในกลุมแตละกลุมจะมีภูมหิลงัคลายคลงึกนั  (Witkin and Alteschold 

1995)   มิฉะนั้นอาจจะทาํใหการสนทนาดําเนนิไปอยางไมราบร่ืน  เกณฑที่ใชในการเลือกมักจะ 

ไดแก  ลักษณะทั่วไปทางภูมหิลัง  เชน  เพศ  การศึกษาหรือระดับรายได  สวนในหัวขอที่จะศึกษา

โดยตรง  เชน  เร่ืองพฤติกรรมทางเพศของวัยรุน  ผูรวมสนทนาควรจะมีความคลายกันในแงความ

กระตือรือรนเรื่องเพศ  ซึ่งความแตกตางหรือความเหมอืนของแตละกลุมทาํใหเราสามารถสาํรวจ

อยางลกึซึ้งเกีย่วกับทัศนะของบุคคลได 

    จํานวนกลุมสนทนา  สิ่งที่เปนตัวกาํหนดจาํนวนกลุมที่สําคัญ  คือ  ลักษณะ

ปญหาของการวิจัย  หากประเด็นปญหาที่ตองการจะศึกษามีคาํตอบแตกตางกนัไปในประชากร     

ที่มีภูมิหลงัและประสบการณที่ตางกัน  ผูวิจัยควรจัดใหมีการสนทนากลุมใหครบตามความแปรผัน

ที่คาดวาจะเกดิขึ้น 
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    ขนาดของกลุมสนทนา  Stewart and Shamdasani (1991  อางถึงใน  

กนกวรรณ   ชูชีพ  2543)  กลาววา  จํานวนผูเขารวมการสัมภาษณควรอยูระหวาง  6 – 12  คน 

เพราะถามากกวา  12  คนแลวจะทาํใหควบคุมและดําเนินการสนทนาลําบาก  แตถาหากนอยกวา  

6  คน อาจทําใหปฏิสัมพนัธหรือการเคลื่อนไหวภายในกลุมมีนอยทาํใหไมไดขอมูลเทาที่ควรจะเปน 

   6) การดําเนินการสนทนากลุม 

    เตรียมสิ่งอํานวยความสะดวกและอุปกรณตาง ๆ กอนที่ผูรวมสนทนาจะ

มาถงึ  และเมื่อผูรวมสนทนามาถงึผูดําเนนิการสนทนาอาจแจกเอกสารเกี่ยวกบัเรื่องที่สนทนา  

(เชน   แบบตอบรับ  แบบสอบถามที่เปนตาราง)  ทําการแนะนาํตัวเองตอผูเขารวมสนทนาและใหผู

รวมสนทนาแนะนาํตัวเองกบักลุม  ถอยแถลงในการเปดสนทนาผูดําเนินการสนทนาควรจะกระชบั

และชี้ถึงความสําคัญของงานวิจยัทีก่ําลงัสนใจศึกษา  และในตอนทายของการสนทนากลุม

ผูดําเนนิการสนทนาควรจะเชิญผูรวมสนทนามีสวนรวมในการรายงานผลวิเคราะห  และกลาว

ขอบคุณ      ผูรวมสนทนาทกุคนที่ไดมารวมสนทนากลุมในครั้งนี ้

   7)  การวิเคราะหขอมูล 

    1. การบันทึกการสนทนากลุม 

     Bertrand  และคณะ  (1992)  ไดกลาวถึงการบันทึกการสนทนากลุม

สามารถกระทาํได  3  วิธี  ดงันี ้

     1.1 การจดบันทึกและการถอดความจากเทปควรจดอยางละเอียด     

ทุกคําพูดและบันทกึบรรยากาศการสนทนาดวย  วิธีนี้เหมาะสาํหรับขอมูลที่สําคัญและจําเปน        

มีเวลาเพียงพอไมเรงรีบและจุดประสงคของการศึกษาตองการรายละเอยีดเพื่อใชเปรยีบเทียบให

ความเห็นแตกตางในกลุมประชากรที่ตางกนั  เชน  แยกตามเพศ  อายุ  กลุม  สถานะทางสงัคม  

ภูมิลําเนา  เปนตน 

     1.2 การจัดบันทึกการสนทนา  และบันทกึเทปประกอบ  วิธีนีจ้ะเนน

การจดบันทึกอยางละเอียด  ไมมกีารถอดเทป  เมื่อมีขอสงสัยก็จะฟงจากเทปประกอบเทานัน้ วิธีนี้

เหมาะสําหรับการวิจยัที่มเีวลาจํากัด  การสนทนาใชเวลามากและจดุประสงคของการวิจยัตองการ

เพียงขอมูลยอนกลับจากกลุมประชากรเพือ่การตัดสินใจเทานั้น 

     1.3 การจดบันทึกอยางเดยีวโดยไมตองบันทกึเทป  วิธนีี้เหมาะสําหรับ

การวิจยัที่ใชเวลานอย  ประเด็นในการวิจัยเปนเรื่องงายๆ ไมซับซอน หรือจัดกลุมสนทนาเพื่อศึกษา

ประกอบเทคนคิอื่นๆ  
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    2. การเตรียมขอมูลเพื่อการวิเคราะห  สามารถทําได  2  วธิี  คือ 

     2.1 การจัดหมวดหมูขอมูลดวยมือ  วิธกีารนี้ผูวิจัยจะกําหนดเคา

โครงการวิเคราะหตามรายการของประเด็นในการสนทนากลุมหรือกาํหนดตามขอสรุปของ

ผูดําเนนิการสนทนายืนยันกบัขอมูลที่จดบนัทกึ  และจัดหมวดหมูโดยการทาํรหัสลงในแตละชวง

ของขอมูล 

     2.2 การจัดหมวดหมูขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรลงในโปรแกรม

สําเร็จรูปเพิ่มความสะดวกในการจัดหมวดหมูขอมูลเชิงคุณภาพไดดียิ่งขึ้น 

    3. การวิเคราะหขอมูล 

     สามารถวิเคราะหได  2  ระดับ  คือ  การวิเคราะหเบื้องตน  และ        

การวิเคราะหอยางละเอียด 

     3.1 การวิเคราะหเบื้องตน  คือ  การวิเคราะหผลการสนทนา  โดยรวม

สรุปและเสนอความคิดเหน็ในกลุมของผูจดัการสนทนา ซึ่งจะดาํเนนิการทนัทเีมื่อการสนทนา             

แตละกลุม สิ้นสุดลงเพื่อเปนการหาผลสรปุเบื้องตนจากขอคนพบที่ไดจากการสนทนา และเพื่อหา    

ขอผิดพลาดในการดําเนนิการเพื่อนาํไปปรับปรุงในการจัดสนทนาครัง้ตอไป และปองกนัการ           

หลงลืมประเด็นของนกัวิจยัเอง  เนื่องจากขอมูลนั้นเปนขอมูลเชิงคุณภาพและมีจาํนวนจํากัด 

     3.2 การวิเคราะหอยางละเอียด  หนวยของการวิเคราะหขอมูลคือ             

กลุมสนทนาแตละกลุม  โดยใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา  (content analysis)  ซึ่งเมื่อมกีารจัด      

หมวดหมูขอมลูแลว  ผูวิจัยสามารถวิเคราะหขอมูลไปตามหัวขอที่วางเคาโครงไว 

     ในการวิเคราะหเนื้อหาสามารถทําไดสองแนวทาง  กลาวคือ  แนวทาง

แรกเปนการวิเคราะหตามความหมายทางภาษา  (manifest)  โดยตรง  และแนวทางที่สองนั้นเปน

การวิเคราะหความหมายทางความรูสึกหรือนัยที่แฝงอยู  (latent)  ในคําพูดเหลานั้น  โดยจะ

พิจารณาความคลายคลึง  และความแตกตางกนัของทัศนะและความคิดเหน็ตางๆ และพยายาม

หาคําอธิบายวามีปจจัยอะไรบางที่ทาํใหผูเขารวมสนทนาไดเขาใจเรื่องหรือประเด็นทีเ่ราสนใจถาม

มากขึ้น  แตละกลุมมทีัศนะหรือความคิดเห็นที่เหมือนหรือแตกตางกัน  ผูวิจัยควรพยายามนําเสนอ

ความคิดเหน็  และทัศนะที่เหมือนหรือขัดแยงกนัไวดวย 

   8)  การเขียนรายงานผล  ผลการศึกษาที่ไดจากการสนทนากลุมจะแยกตาม

วัตถุประสงคของการศึกษาและประเด็นคําถาม  มีการพรรณนาในเชิงอธิบายคําตอบที่นาํคําพูด 

มาอาง  แลวยกตัวอยางคาํตอบที่มีเหตุผลชัดเจนที่สุดแสดงไวในบทวิเคราะห  สวนในหวัขออ่ืนๆ  

ก็เขียนเชนเดยีวกับรายงานการวิจยัโดยทัว่ไป  คือ  ประกอบดวยความเปนมาและความสาํคัญของ
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ปญหา  วัตถุประสงคของการศึกษา  วิธีดําเนินการ  ผลการศึกษา  สรุปผลและขอเสนอแนะ  

สําหรับในภาคผนวกอาจประกอบดวยแนวทางการสนทนาและแบบแผนการคัดเลอืกกลุม             

ผูสนทนาหรืออ่ืน ๆ ที่คิดวาเหมาะสม  (โยธิน  แสวงดี  2530 ; อุดมพร  พรมแกว  2530) 

 ค.  องคประกอบของการจัดสนทนากลุม 

  1. ผูเขารวมในการสนทนา  ผูเขารวมในการสนทนา  คือ  ผูทีจ่ะใหขอมูล             

คําตอบและแสดงความคิดรวมกนัในชวงของการสนทนากลุม  ซึง่คัดเลือกมาจากประชากรที่เปน

เปาหมาย  

  2. บุคลากรในการจัดสนทนากลุม บุคลากรที่เกี่ยวของในการสนทนากลุม 

ประกอบดวย 

   2.1  ผูดําเนนิการสนทนากลุม (moderator)  เปนผูที่มหีนาที่ในการดําเนนิการ

สนทนา  จุดประเด็นคําถามเพื่อคนหาคําตอบและสรางบรรยากาศการสนทนา  เพือ่ใหผูเขารวมได

แสดงออกซึ่งความรูสึก  ขอคิดเห็นตาง ๆ เปนตน 

   2.2  ผูบันทึกการสนทนา  (notetaker)  มีหนาที่ในการจดบันทกึคําสนทนาโดย

ยอของกลุม ผูบันทกึตองรูจกัวิธีการจดบันทึกอยางมีประสิทธิภาพ  เพราะจะตองบันทึกบรรยากาศ

ที่เกิดขึ้นระหวางการสนทนาดวย  เชน  อารมณ  ลักษณะทาทาง  ฯลฯ  ของผูรวมสนทนา  ทัง้นี้เพื่อ

ประโยชนสาํหรับการวิเคราะหภายหลัง  นอกจากนี้แลวควรมีคุณสมบัติเฉพาะตวั  คือ  ควรพูดและ

ฟงภาษาทองถิ่นไดดี  และเขาใจอยางลึกซึ้งอีกดวย 

   2.3  ผูชวย  (assistance)  หรือผูบริหารทั่วไป  (provider)  บุคคลนี้จะเปน        

ผูคอยใหการชวยเหลือทัว่ไปในขั้นเตรียมการจัดการสนทนากลุม  คอยอํานวยความสะดวก  เชน  

เตรียมสถานที ่ เตรียมวัสดุอุปกรณ  และเครื่องดื่มหรือของวาง  เปนตน 

  3. อุปกรณในการเก็บรวบรวมขอมูล  เพื่อใหสามารถบันทึกเรื่องราว  ทั้งคําพูด  

กิริยาอาการ  และบุคลิกลักษณะทาทางของผูเขารวมสนทนา  จาํเปนตองมีอุปกรณที่เพื่อเกบ็          

รวบรวมขอมูล  ซึง่ประกอบดวย  (โยธิน  แสวงดี  2530 ; ภาณี  วงศเอก  2529) 

   3.1  เครื่องบันทกึเสียง  เทปเปลา  ถานวทิยุสาํหรับบันทึกเสยีงขณะทีก่าร

สนทนากลุมกาํลังดําเนนิการอยู  ซึ่งสามารถเก็บเหตุผล  รายละเอียด  และขอคําตอบไดละเอียด  

ที่สุด  ทัง้นี้เพือ่นํามาถอดเทปในภายหลังเพื่อประโยชนในการวิเคราะหของผูวิจยั 

   3.2 สมุดบันทกึและดินสอสําหรับผูจัดบันทกึเพื่อเปนแนวทางในการถอดเทป      

ไดงาย  และผูวิจัยจะไดทราบบรรยากาศของการสนทนากลุมจากการจดบันทึก 
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  4. แบบฟอรมสําหรับคัดเลือกผูเขารวมสนทนากลุม (screening form)  แบบฟอรม

สําหรับคัดเลือกผูเขารวมสนทนากลุมเพื่อใหไดผูเขารวมที่มีลักษณะคลายคลึงกันอยูในกลุม

เดียวกนั  เชน  เพศ  กลุมอายุ  สถานภาพสมรส  สถานที่อยู  อาชีพ  จํานวน  เปนตน  ตวัแปร

เหลานี้จะเปนเกณฑสําคัญในการคัดเลือกตามลักษณะของงานวิจัย 

  5. ส่ิงเสริมสรางบรรยากาศ  (refreshment / snack)  ส่ิงเสริมสรางบรรยากาศ  

เชน  เครื่องดื่ม  ขนมขบเคีย้ว  ฯลฯ  สิง่ของดังกลาวจะเปนสิง่ทีเ่สริมสรางบรรยากาศความเปน   

กันเองระหวางผูมีสวนรวมในการสนทนาไดรวดเร็วยิ่งขึน้  ชวยใหการสนทนาเปนไปอยางราบรื่น  

สรางบรรยากาศไมใหเครงเครียด 

  6. ของสมนาคุณแกผูเขารวมสนทนา  (remuneration)  เพื่อเปนการตอบแทน                

ผูเขารวมสนทนา  แมจะเปนสิ่งเล็กนอยแตในทางจิตวิทยาแลวเปนสิ่งสําคัญมากเพื่อแสดงออก      

ซึ่งความมนี้ําใจของผูวิจัย  เปนการขอบคณุผูรวมสนทนาที่ไดสละเวลาในการสนทนากลุม 

  7. สถานที่และระยะเวลา  (location and time)  การจัดสถานที่ในการสนทนากลุม

ควรมีการกาํหนดใหแนนอน  สะดวกแกผูเขารวมสนทนาทัง้ดานการเดินทาง  การจัดสถานที่ในการ

สนทนา  อากาศควรถายเทไดสะดวก  ไมมีเสียงรบกวน  หางไกลจากความพลุกพลานเพื่อให

ผูเขารวมมีสมาธิในเรื่องที่สนทนา  เวลาทีใ่ชสนทนาในแตละเรื่องสวนใหญใชเวลาระหวาง  1.30 – 

2.30  ชั่วโมง  (Popham  1994,อางถงึในโชคชัย สิรินพมณี 2540) 

 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับเทคนิคการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวิจัยเห็นวาการ

สนทนากลุมมลีักษณะทีจ่ะทําใหไดขอมูลเชิงลึกที่มีการเนนปรากฏการณจากสภาพจริง การ

แลกเปลี่ยนปฏิสัมพันธในการแสดงความคิดเห็น ตลอดจนการตรวจสอบความถกูตองของขอมลู 

จึงดําเนินการดวยเทคนิคสนทนากลุมในการศึกษาตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานในครั้งนี ้

 แนวคิดในการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 
 แนวการวิเคราะหขอมูลสนามในการวิจัยเชิงคุณภาพนั้น  ยอมข้ึนอยูกับวัตถุประสงค

ของการวิจยั  แนวคิดทฤษฎีในการวิเคราะห  ขอมูลสนามสวนใหญนั้นอยูบนพื้นฐานของแนวคดิ

ของทฤษฎีใหญๆ ทางปรากฏการณวทิยา  วัฒนธรรมการเรียนรู  ดังนัน้แนวทางในการวิเคราะห

ขอมูลสนามจงึเปนเรื่องทีน่กัวิจัยจะนาํรายละเอียดและประสบการณในสนามมาแสดงใหเห็น

ความ  เกี่ยวโยงกับปญหาวจิัยอยางไรโดยวิเคราะหใหเหน็รายละเอียดที่ลึกซึง้ใหเห็นรูปแบบ

ประสบการณ  วิธีคิด  กรอบของวัฒนธรรมของสนาม  หรือเพียงแตตองการแสดงภาพตัวอยางเพือ่

ประกอบการวเิคราะหเชงิปริมาณ  เพื่อใหเห็น  เปรียบเทยีบความเหมอืน  ความแตกตางของแตละ
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กรณี และ/หรือตองการศึกษาเพื่อพัฒนาทฤษฎีเฉพาะจากขอมูลรูปธรรม  ซึ่งจะนาํไปสูการไดมาซึ่ง

ทฤษฎี  อ่ืนๆ  ไดคําอธิบายใหม  ทฤษฎีใหมๆ  ตอไป 

 เมื่อตระหนกัในความคิดดังกลาวแลว  นกัวิจัยก็สามารถวิเคราะห  สังเคราะห  สรุปสราง

ทฤษฎีจากขอมูลรูปธรรมในสนามเปนขอมูลนามธรรมได  โดยวิธกีารอุปนัยตอไปวาจะวิเคราะห 

ขอมูลในระดับใด  ระดับอธิบาย  ปรากฏการณจะเชื่อมโยงความคิดคนใน – คนนอก  จะจัดทาํ       

สาระบบคําวธิคีิด  จะสรางเปนรูปแบบหรอืทฤษฎี  และการเขียนรายงานการวิจยั  กจ็ะเปนผลผลิต

ของรูปแบบการวิเคราะหที่ไดคิดสรางตามแนวทางที่ไดวางไวนั่นเอง  (นิศา  ชูโต  2540) 

 การวิจยัเชิงคณุภาพนัน้ขณะที่เก็บขอมูลไมวาจะเปนการสังเกต  การสัมภาษณ  ขอมูล

เอกสารในสนามนัน้  นักวิจยัจะใชเวลาวิเคราะหขอมูลที่ไดควบคูกันไปและนําผลวิเคราะหมาใชใน

การปรับแนวคดิ  ตรวจสอบความถกูตองของขอมูล  และวิธีการเก็บขอมูลใหครบถวน  เพิ่มความ

แมนตรงของการวิจัยยิ่งขึ้น 

 ดังนัน้ชวงการเก็บขอมูลกับวิเคราะห  จึงมิไดแยกออกจากกันอยางเด็ดขาดเปนสองชวง  

แตเปนกระบวนการที่ควบคูกันไป เพียงแตความเขมขนของกิจกรรมในแตละชวงแตกตางกนั 

Lofland (1971  อางถึงใน นิศา  ชูโต  2540)กระบวนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  จึงเริ่ม

กระทําไปเรื่อยๆ ตั้งแตอยูในสนามและหลังจากเก็บขอมูลเสร็จก็เปนชวงที่นาํเอาแนวคิดตางๆ ทีไ่ด

พัฒนาไวกอนมาวิเคราะหทาํเปนระบบอกีครั้งหนึง่  ซึ่งจะทําใหงานวิเคราะหเปนระบบ  และทําได

สะดวก  ไมยุงยากสับสน 

 ส่ิงสําคัญทีน่ักวิจัยพงึระมัดระวัง  คือ  อยาทิง้ใหขอมูลกองไวเปนตั้งๆ โดยมิไดวิเคราะห

หรือแมแตอาน  นักวิจยัจะตองอานบนัทกึตางๆ ที่เขียนบันทึกไวในสนาม  ไมวาจะเปนบนัทกึสนาม

ที่เขียนเอง  หรือบันทกึสนามที่ผูชวยวิจัยหรือผูรวมวิจัยเขียน  ขอมูลบันทกึสัมภาษณทีพ่ิมพ

ถายทอดจากเทปบันทึก  และขอมูลเอกสารตางๆ  การอานเพื่อวิเคราะหนัน้จะตองอานแลวอานอกี

หลายครัง้  อาน  วิเคราะห  เชื่อมโยง  และอาน  อาจเปนครั้งที ่ 4  หรือ  5  ถาจําเปน  และถาคิด

วายงั “สกัดแกนสาระ” จากขอมูลไดไมครบถวน  การอาน  คิด  วิเคราะห  เชื่อมโยง  สังเคราะห

หลายๆ  คร้ังนี้เปรียบเสมือนการซกัถามพูดคุยกับขอมลูจนรูอยางทะลุปรุโปรง  การวิเคราะหขอมูล

เชิงคุณภาพตองใชเวลาและความละเอยีด  นักวิจัยไมมทีางลัดอื่นๆ ใหอีก  นอกจากจะอุทิศเวลา

และพละกาํลังใหงานนี้  อยาลืมวา  “การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเปนกระบวนการคนหาคิดคน

ที่ตอเนื่องตลอดเวลาในการวจิัย” (นิศา ชโูต 2540) 
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 การจัดระบบเอกสารขอมลู 
 ในขณะเก็บขอมูลนักวิจัยมเีอกสารมากมาย  จึงตองจดัทําเอกสารเหลานี้ใหเปนระบบ

โดยสรางระบบแยกเปนหมวดหมู  (Files)  เพื่อการสืบคนไดงาย  เมือ่แยกเปนหลายหมวดหลาย

แฟมก็ตองทําสําเนาหลายชดุ  และตองเกบ็ตนฉบับทกุสิง่ทุกอยางไว  1  ชุด  ในแฟมตนฉบับไวใน

ที่ปลอดภัย  ตนฉบับทกุชนดิไมวาจะเปนเอกสาร  หรือเทปบันทึกตางๆ เมื่อนําออกไปจากแฟม  

ตนฉบับเพื่อทาํสําเนาเสร็จแลวตองรีบเก็บทันท ี เมื่อมีขอมูลใหมก็ตองรีบทําสาํเนาตนฉบับเขาแฟม

ตนฉบับทนัท ี แฟมสําคัญทีค่วรจัดทํา  นอกเหนือจากแฟมตนฉบับแลวควรจัดทําแฟมขอมูล ดังนี ้

  1. หมวดเรื่องทัว่ๆ  ไป  เพื่อติดตามเรื่องราวตางๆ ไดสะดวกรวดเร็วควรแยกเปน

แฟมบุคคล  สถานที ่ องคกร  เอกสาร  รูไดวาอะไรเกิดขึ้นกับใคร  เมื่อไร  อยางไร 

    2. หมวดขอมูลสนาม นักวิจัยควรจะแยกแฟมขอมูลการสังเกต แฟมการสัมภาษณ  

และแฟมบันทกึเกี่ยวกับกระบวนการในการเก็บขอมูลไวโดยเฉพาะ เพือ่ชวยในการเขียนวิธกีารและ

กระบวนการเก็บขอมูล  สาํหรับรายงานวจิัย 

  3. หมวดการวิเคราะห  ในขณะที่เก็บขอมูลและเร่ิมตนวิเคราะห  นักวิจัยก็เร่ิมจะมี

แนวคิดเกี่ยวกบัหัวเรื่อง  หวัขอเกิดขึ้นแลวจึงสามารถเริ่มทําแฟมหัวเรือ่งตางๆ แยกเก็บเหตุการณ

และบันทกึความคิดในการวเิคราะห  ฯลฯ  เมื่อเวลาเก็บขอมูลผานไปแฟมการวิเคราะหก็จะเพิม่

จํานวนเอกสารและหัวเรื่องมากๆ ขึ้น  ถานกัวิจยัมงีบประมาณเพียงพอจะทําสําเนาเรื่องตางๆ  

เร่ืองละแผนแยกเขาแฟม  แตถางบประมาณจาํกัดกใ็ชดินสอขีดเขียนหรือใสหัวเรื่องไว  แลวตัด

แยก ปะติดเกบ็ใสไวในแตละแฟมหวัเรื่อง  ฯลฯ การแยกแฟมไวเปนหมวดหมูใหเปนระบบนี้  

จะชวยในการวิเคราะหและเขียนตอไปแมวาการแยกและเก็บแฟมจะตองใชเวลามากก็ตาม แตถา

ทําใหเปนระบบเสียแตแรกจะประหยัดเวลาในภายหลงั 

 กิจกรรมการวิเคราะหขอมูล 
 กิจกรรมในการวิเคราะหนั้น ประกอบดวย  กิจกรรมการลดทอนขนาดและปริมาณขอมูล

(Data Reduction)  การเลอืกขอมูลเพื่อแสดงหลักฐาน  (Data Display)  การสรางขอสรุป  และ

การทดลองยืนยันผลสรุป  (Conclusion and Verification) กิจกรรมนี้ตอเนื่องและเกี่ยวของ

สัมพันธกนั  ดังรูป  Miles and Huberman (1987  อางถึงใน นิศา  ชูโต  2540) 
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   การเก็บขอมูล 

 

          การแสดงขอมลู 

 

   การลดทอนขอมูล 

 

          การสรุปผล : สรุป/ยืนยัน 

 

แผนภาพที่  9 : องคประกอบการวิเคราะห : รูปแบบปฏิสัมพันธ 

  

  1. การลดทอนขอมูล  (data reduction) หมายถงึ  กระบวนการ  “เลือกเฟนหาจุด

ที่นาสนใจ  ทาํใหเขาใจงาย  สรุปยอปรับขอมูลดิบ”  ทีเ่ก็บจากสนามจะเหน็วา  การปรับลดทอน

ขอมูลนั้นเราทาํอยูตลอดเวลาตั้งแตการแปลงความคิดเปนการเก็บขอมลู  การเลือกสนาม  การ

ตัดสินใจวาจะเก็บขอมูลอะไรที่แทนแนวคดินั้นๆ และในชวงการเก็บขอมูลเรากท็ําการลดทอน

ขอมูล  คือ  สรุป  ลงรหัส  ทดสอบ   แนวคิด  รวมเปนกลุม  แบงเปนสวนๆ  เขียนขอสรุปชั่วคราว

และแปลงขอมูลอยูตลอดเวลาไปจนกระทัง่เขียนรายงานเสร็จ 

   การลดทอนขอมูลถือเปนสวนหนึง่ของการวิเคราะหขอมูล นกัวิจัยเปนผูตัดสิน

วาขอมูลกลุมไหนจะลงรหัส  กลุมไหนไมใช  ฯลฯ  การลดทอนขอมูลเปนสวนหนึง่ของรูปแบบของ

การวิเคราะห  เพื่อใหเกิดความเขาใจเปนพวก  เปนประเภท  เปนรูปแบบ  หาจุดทีน่าสนใจ  และ

ปรับลดเพิ่มหาขอมูลใหม  จนกระทั่งไดผลสรุปและพิสูจนบทสรุปที่นาพอใจ 

  2. การแสดงขอมลู  (data display)ในสวนของการวิเคราะหนี ้  การแสดงขอมูล  

หมายถงึ  “กระบวนการวเิคราะห การจัดการเลือก  เฟน  สรรหา  ตัวอยางขอมูล  หรือสาระสนเทศ

ไมวาจะเปนการสรุปจากรายงาน  การสงัเกต  คําพูดจากการสัมภาษณ  หรือการกระทําของตวั

ละคร ฯลฯ”  นํามาแสดงเปนหลกัฐาน ของขอสรุปชั่วคราวเสนอไว  เพื่อแสดงใหเหน็และกอใหเกดิ

ความเขาใจวา  อะไรเกิดขึ้น  ทาํไม  อยางไร  อันจะนาํไปสูการวิเคราะหและสรุปผลตอไป 

   การแสดงขอมลูเชิงคุณภาพ สวนใหญนั้นจะกระทาํในรูปของการเขียนเลา  

ฉะนั้นเมื่อนาํขอมูลที่เขียนไว  2,000 – 3,000  หนา  เรียงตามเวลามาวิเคราะหเลือกแสดงหรือ

อธิบายสาเหตแุละเหตุผล  โดยตัดทอนกระโดดกลับไปกลับมา  เพื่อเปนหลกัฐานในแตละสวนมา
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แสดงใหครบถวนนั้น เราจึงเห็นงานวิจัยเชงิคุณภาพเปนรายงานเขียนเลมโตๆ หนาๆ                

เปนสวนใหญ       การเขียนเลาหรืออธิบายดวยถอยคํามาก ๆ ยาวนี ้ บางครั้งเปนขอมูลที่มากเกนิ

กวาที่มนุษยจะรับไดในชวงเวลาหนึง่ๆ  ดังนัน้การแสดงขอมูลเพื่อเปนหลกัฐานอาจประยุกตใช

ตาราง  แผนภาพ  รูปกราฟ  ฯลฯ  แสดงแทนการเขยีนอธิบายจะชวยใหเกิดความเขาใจ  ความ

ชัดเจน  และชวยยนยอใหการอธิบายดวยการเขียนถอยคําลดลงไปได 

  3. การสรางขอสรุปและการยืนยันผลสรุป  (Conclusion and Verification)  

   การวิเคราะหในสวนนีห้มายถึง  “การสังเคราะหขอสรุปยอยๆ  ในชวงแรกๆ     

เขาดวยกนัเปนขอสรุป  และตรวจสอบยืนยนัเปนผลสรุปการวิจัยในชวงสุดทาย”  เมื่อนักวิจัยได 

ขอมูลมาในชวงแรกและเริ่มวเิคราะห  เขาจะมองเห็นความหมาย  ความคลายคลึง  ความแตกตาง   

ฯลฯ  ไดลางๆ ชั่วคราว  ซึง่เขาก็จะสรปุเก็บไวพรางๆ กอน แลวคอยๆ เกบ็ขอมูลทดสอบแนวคิดการ

สรุปชั่วคราวไปเรื่อยๆ เพราะขอสรุปยังไมมั่นคง  ยังตองการหลักฐานพิสูจน ยนืยนัใหชัดเจนและ

เพื่อใหแนใจวา  บทสรุปนาเชื่อถือ  นกัวจิัยก็ตองวิเคราะหตรวจสอบอีกครั้งในขณะที่เขียนรายงาน

กับขอมูลภาคสนามเพื่อยนัยืนผลสรุปวิจยั  ดวยการตรวจสอบแบบสามเสา  การนําผลสรุปวจิัย

ตรวจสอบความถูกตองกับผูใหขอมูลเปนตน 

   ในการทําวิจัยเชิงคุณภาพ ผูวิจยัจะตองจัดทาํบนัทกึการแสดงกระบวนการ

วิเคราะห  เพื่อแสดงประสบการณการเรียนรู  และเพื่อการตรวจสอบกระบวนการวิเคราะหวา        

นักวจิัยไดขอมูลมาอยางไร  วิเคราะหขอมูลอยางไร  ดวยเหตุใด  รวมทั้งสรุปผลการวิจยัวาทาํ 

อยางไร  ฯลฯ  เพื่อใหนกัวิจยัอื่นๆ  สามารถเรียนรูและนาํไปทําซ้าํได 

 จากการสรางรหัสไปสูทฤษฎ ี
 การสรางรหัส  และลงรหัสขอมูลเปนสวนหนึ่งของการวิเคราะหขอมูลที่เปนคาํพูด  และ

ขอเขียนเทคนคิในการวิเคราะหนัน้  ใชเทคนิคในการวิเคราะหเนื้อหา  (Content Analysis)   ซึ่ง

เปนเทคนิคที่ใชวิเคราะหไดทั้งขอมูลเชงิปริมาณและเชิงคุณภาพ แนวคิดในการวิเคราะหขอมูล

เขียน  (Text data)  นั้นสามารถจัดกระทาํได  2  แนวทาง  คือ 

  1. วิเคราะหความหมายทางภาษา  (Manifest)  โดยตรง 

  2. วิเคราะหความหมายทางความรูสึก  หรือวิเคราะหทางนัยที่แอบแฝงอยู (Latent)  

ซึ่งจะรวมการตีความและนยัทางบริบทของภาษาไวดวย 

 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพนี้ใชการวิเคราะหทั้ง  2  แนวทางผสมผสานกันเพราะ     

ผูวิจัยรวมอยูในสนาม  มีประสบการณและเขาใจมุมมองของคนที่ใหขอมูลยอมจะรูนัยความหมาย 

ของขอมูลในบริบทของสนามและผูใหขอมูลไดดี 
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ตอนที่ 4 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน 

 อมรวิชช  นาครทรรพและคณะ (2545) ไดสอนวิชาการศึกษากับสังคม ของหมวดวชิาครู 

คณะครุศาสตร ซึ่งเปนวิชาบังคับของนสิิตชั้นปที ่ 3 ที่มีวัตถุประสงคของวิชาเพื่อมุงเนนความ

เขมขนในการเรียนรูใหพรอมในเชิงวุฒิภาวะ และโลกทศันตอการเปนครูฝกสอนเมื่ออยูชั้นปที่ 4   

จึงมีการจัดการเรียนการสอนแบบวิจัย  โดยวางกรอบเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย”ของใจ-หมาย

คําตอบ-สอบสวน-ครวญใคร-ไขความจริง” มาเปนกรอบในการเรียน  เมื่อประเมนิผลจากผูเรียน    

พอสรุปจากผลการประเมนิ แสดงใหเหน็คุณคาทางการสอนแบบวจิัยดังนี ้ 1) การไดเรียนรู

กระบวนการวจิัย 2) การเรียนรูการทํางานหนักรวมกนั 3) การเรียนรูคุณคาทางสงัคม  4) การ

เรียนรูคุณคาของการเรียนรูและความศรัทธาในตนเอง 

 ใจทิพย ณ สงขลา (2542) ไดศึกษาวจิัย การพัฒนาการเรียนการสอนแบบเนนวิจัย    

ผานเว็บเพื่อความใฝรูของนสิิตชั้นปที ่ 1 คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  โดยมี

วัตถุประสงคการวิจัยคือ  เพื่อพัฒนารูปแบบและสรางสือ่เสริมการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยผาน

เว็บ  และเพื่อศึกษาผลของการเรียนการสอนแบบเนนวิจยัผานเว็บที่มีตอความใฝรูของนิสิต ซึ่ง

เครื่องมือวิจัยประกอบดวย เวบ็เพื่อการเรียนการสอนแบบเนนวิจัย  แบบสอบถามกอนเรียนและ

หลังเรียน  ผลการวิจยัพบวา เจตคติตอความใฝรูของนสิิตกอนและหลังการเรียนแบบเนนวิจัยโดย

ใชเว็บ     เปนสื่อ ในการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยไมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ และ

นิสิตมีความคดิเห็นดวยตอการใชเว็บเปนสื่อ ในการเรยีนการสอนแบบเนนวิจัย  ในประเด็นตางๆ 

ดังนี ้ เปนสื่อการทบทวนเกี่ยวกับกิจกรรม เปนแหลงในการคนหาขอมลู  เปนแหลงในการเผยแพร       

ผลงาน  และเปนสื่อในการเผยแพรและรับความเห็น 

 เสาวนีย  กานตเดชารักษ (2539) ไดศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบ

เนนวิจัยทางการศึกษาพยาบาล  การวิจยัแบงเปน 3 ข้ันตอน  ขัน้แรกเปนการศึกษากรอบแนวคิด

ของวิธีการสอนแบบเนนวิจยั ซึง่พบวาคณุลักษณะของการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยม ี2 ลักษณะ 

คือ การใชกระบวนการวจิัยในการเรียนการสอนและ การศึกษาวิเคราะหผลการวิจัยที่เกี่ยวของกบั

เนื้อหาสาระของศาสตร  ขั้นตอนที่สอง เปนการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบเนนวิจยั

ทางการพยาบาล  และขั้นที่สามเปนการทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอน และปรับปรุง

เสนอแนะแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบเนนวิจยัที่เหมาะสมกับการศึกษาพยาบาล  การ

ทดลองไดทํากบันักศึกษาพยาบาล วทิยาลยัคริสเตียน ปการศึกษา 2538 จํานวน 48 คน แบงเปน

กลุมทดลองและกลุมควบคมุกลุมละ 24 คน ผลการวิจยัพบวา 1)นักศึกษากลุมทดลองคือที่เรียน

แบบเนนวิจัย มีผลการเรียน  เจตคติตอการวิจัย ทักษะการทาํวิจยั และความใฝรูหลังการทดลอง
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สูงกวากอนทดลอง 2) นักศึกษากลุมทดลองมีผลการเรียนและความใฝรูสูงกวากลุมควบคุม 3) 

นักศึกษากลุมทดลองมีเจตคติตอการวิจัย หลังการทดลองและระยะติดตามผลไมแตกตางกนัทาง

สถิติ       แตพบความแตกตางทางสถิตขิองผลการเรยีน  การคิดอยางมีวิจารณญาณ  ทักษะใน

การวิจยั และการใฝรูหลังการทดลอง กับระยะติดตามผล 

 อาชัญญา รัตนอุบล (2545) นําการจัดการเรียนการสอนที่เนนวิจยั โดยใชสัญญาแหง

การเรียนรู  ไปประกอบการสอนในวิชา 2711832 การวิเคราะหนวตักรรมทางการศึกษานอกระบบ

โรงเรียน ระดับดุษฎีบัณฑิต ซึ่งมีผูเรียน 9 คน โดยผูสอนไดดําเนนิการตามขั้นตอนคือ 1) แนะนาํ

การใชสัญญาแหงการเรียนรูในการเรียนการสอน 2) ใหผูเรียนเขียนสัญญาแหงการเรียนรูเปน     

รายบุคคล 3) ผูเรียนแลกเปลี่ยนและนาํเสนอสัญญาแหงการเรียนรูในกลุมเพื่อนและผูสอน                    

4) ผูเรียนลงมือแสวงหาความรู และดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 5) นําเสนอความกาวหนาของ

การเก็บรวบรวมขอมูล 6)นําเสนอผลการแสวงหาความรูใหเพื่อน และผูสอนรวมรับรู  7) กลุมเพื่อน

และผูสอนประเมินผลการทาํสัญญาแหงการเรียนรู  ซึง่ผลวิจัยพบวา  แนวทางการสอนแบบวิจยั    

ที่ประยุกตใชสญัญาแหงการเรียนรูมีความเหมาะสมกับการเรียนการสอนของผูใหญ เพราะผูใหญ

มีการรับรูตนเอง มีประสบการณ  มีความพรอมในการเรียน และมกีารเหน็คุณคาของเวลา และ

สนับสนนุใหผูเรียนสามารถแสวงหาความรูไดดวยการวจิัย และองคความรูที่ไดเปนองคความรู      

ที่สมเหตุสมผล  และจากผลการสัมภาษณผูเรียน พบวา ผูเรียนสวนใหญมีความพึงพอใจกับการ

สอนแบบเนนวิจัยโดยใชสญัญาแหงการเรียนรู  รูสึกอสิระในการเรียนรู  และนอกจากนี้ผูสอนควร

เสนอแนะแหลงการเรียนรู  วิธีการสืบคนที่เหมาะสม  อีกทั้งผูสอนควรมีความสามารถเปน              

ผูประสานงานคอยอํานวยความสะดวก และสนบัสนุนผูเรียนแตละคนใหเกิดการเรียนรูอยางมี     

ประสิทธิภาพ 

 นุชนาฎ เอกกา (2545) ซึ่งไดศกึษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อสราง             

คุณลักษณะนกัวิจัยในนกัเรยีนชัน้ประถมศึกษาโดยใชกระบวนการวิจยั  พบวา  นักเรียนที่ผาน

กระบวนการเรยีนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย  มีคุณลักษณะของนกัวิจัย  7  คุณลักษณะ คอื 

คุณลักษณะที ่1  ความสงสยั  คุณลกัษณะที่  2  การมวีิจารณญาณ  คุณลักษณะที่  3  ความใจ

กวาง  คุณลักษณะที ่4  ความริเร่ิม  คุณลกัษณะที ่ 5  ความซื่อสัตย  คุณลักษณะที ่ 6  ความขยนั  

และคุณลักษณะที ่  7  ความสุขในการทาํงาน  นอกจากนี้เจตคติตอการเรียนการสอนดวย

กระบวนการวจิัยของชุมชน  พบวา  ชุมชนมีเจตคติที่ดตีอการเรียนการสอนดวยกระบวนการวจิัย  

และไดใหขอเสนอแนะจากการศึกษาครั้งนี้ไววาควรนาํเอากระบวนการเรียนโดยใช
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กระบวนการวจิัยไปจัดการเรยีนการสอนอยางตอเนื่องในทกุกลุมประสบการณโดยครูผูสอนทุกคน

เพื่อมุงสราง             คุณลักษณะนักวิจัยใหเปนนิสัยของนักเรียนตลอด 

 วรรวิสา  มณูีผล  (2547)  ไดทําการวิจัยเรื่องการศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะของ    

นักเรียนระดับประถมศึกษาระหวางโรงเรียนที่จัดการเรยีนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียน

ปกติ  ซึง่ผลการวิจัยพบวา  1) กระบวนการจดัการเรียนรูม ี6  ข้ันตอน  คือ  ของใจ  หมายคําตอบ  

รอบคอบ  สอบสวน  ครวญใคร  และไขความจริงในดานกระบวนการเรียนรูของผูเรียน  พบวา        

ผูเรียนจะเรียนรูรวมกันจากการทํางานวจิัยและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกบัเพื่อน  ครู  และบุคคลอื่น  

สงผลใหผูเรียนสามารถใชความรูในกลุมสาระตางๆ มาบูรณาการไดอยางเหมาะสม  มีความรู   

เชิงลึกในเรื่องที่ตนกาํลังศกึษานอกเหนือจากความรูในตําราเรียน รูจักศึกษาคนควาดวยตนเองโดย

ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู  สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะรักการเรียนรู       

รูจักการคิดวิเคราะห  มทีักษะทางสงัคม  ทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน  และมีความสามารถใน

การแกปญหาและมีความอดทนในการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสาํเร็จ  มีความกลาแสดงออก

และภาคภูมิใจในผลงานของตน  2)  องคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับจากการ

จัดการเรียนรูแบบใชการวิจยัเปนฐานมีทัง้หมด 4 คุณลักษณะ  ไดแก  ก) คุณลักษณะ

ความสามารถดานวชิาการ  ประกอบดวยคุณลักษณะยอย  5  ดาน  คือ  สังคมศาสตร  

วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  ภาษาไทย  ภาษาองักฤษ  ข)  คุณลักษณะดานทกัษะการคิด  

ประกอบดวยคุณลักษณะยอย  2  ดาน  คือ  การคิดวิเคราะหและการคิดสรางสรรค ค)  

คุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและทกัษะดานการทํางาน ประกอบดวยคุณลักษณะยอย  2  

ดาน  คือ  ความใฝรูและการทํางาน ง)  คุณลักษณะพลเมืองดี  ประกอบดวยคุณลักษณะยอย  3  

ดาน  คือ  ความมีวนิัยในตนเอง  ความซือ่สัตย  ความขยัน   

 Carpenter& others (1989)  ไดทําวิจยัโดยทดลองกบัครู 40 คน  ศึกษางานวิจัย       

เกี่ยวกับความคิดและการแกปญหาของนักเรียน พบวา การศึกษาหรือการอานงานวิจัย                       

มีผลกระทบตอความเชื่อของครูที่เกีย่วกับการเรียนการสอน  ทําใหครูเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน 

และ นักเรียนที่ครูกลุมนี้สอนก็มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น  แสดงวาเปนไปไดที่การเรียนรู

งานวิจยัทาํใหครูเกิดการเรียนรูดวยตนเองวาควรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนบางอยางของตน

โดยปกติแลวกระทรวงศึกษาธิการหรือศึกษานเิทศกจะเปนผูแนะนําวาครูควรปรับพฤติกรรมการ

สอน  อยางไร แตที่ผานมาก็ไมคอยไดผลเทาไรนกั  แตถาครูอาจารยที่ทาํการสอนและทําการวิจยั

ใน    ชั้นเรียนเอง ไดเรียนรูบางสิง่บางอยางจากงานวิจัย  อาจารยจะปรับเปลี่ยนการสอนดวย
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ตนเองตามความเหมาะสม  จากงานวิจยันี้บอกไดวา การสอนแบบ RBL  มีประสิทธิภาพ ในการ

พัฒนาและปรบัเปลี่ยนพฤตกิรรมการสอนของครูและพัฒนาผลการเรยีนของนักเรียน 

 Logan and Stein (2001)  ไดศึกษาวจิัยโดย ใชงานวิจยัทีท่ําการศึกษากับครู และ       

นักเรียนในโรงเรียนการศึกษาพิเศษ โดยไดพัฒนาผลงานวิจัยเกี่ยวกบัรูปแบบการสอน  แนว

ทางการแกปญหาพฤติกรรมตางๆ ของเด็กพิเศษ โดยผูรวมการวิจัยคือ ครูผูสอนจํานวน 16 คน  

และ นกัเรียน1100 คน ซึ่งมีการปรับผลการวิจยัมาเปนรูปแบบที่เปนแนวทางสาํหรับครู ใชเวลา 3 

ป  ออกมาเปน RLT model (Research Lead Teacher)  ซึ่งจะรวบรวมเปนคูมือใหครูในการ          

แกปญหาพฤติกรรมนักเรียน  ยุทธวิธกีารสอน ทักษะการจัดการชั้นเรียน และจดัการพฤติกรรม      

ผูเรียน ทัง้ในชั้นเรียนของเด็กปกติ และเด็กพิเศษ  ซึ่งในการวิจยัครั้งนี้เปนการใชวิจัยเปนฐาน

เพราะไดนาํผลการวิจยัทีพ่ฒันามาเปน RLT model และนาํใหครูใชในการจดัการเรียนรูใหกับ       

นักเรียนทีม่ีลักษณะหรือเกิดปญหาที่คลายกัน ซึ่งมีประโยชนมาก ถือเปนการใชผลการวิจยัมาใช

เปนฐานในการเรียนรูและการจัดการเรียนการสอน 

 Kinzel  (1999)  ไดศึกษาวิจัย เร่ือง การเขาใจพชีคณิตจากทัศนะของนักเรียน ซึง่มี              

จุดมุงหมายเพือ่จัดการสอนที่ใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ในวิชาคณิตศาสตรกับนักเรียน

มัธยมศึกษา โดยที่ผานมาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรครูจะเปนผูถายทอดความรู และ            

จัดการเรียนรูโดยนักเรียนเปนฝายรับอยางเดียวและผลสมัฤทธิท์างคณติศาสตรของผูเรียนยงัไมดี 

อีกทั้งการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรซึ่งเปนวิชาที่มีเนื้อหาทีย่ากแกการเขาใจ 

ในเนื้อหาบางเรื่องมีสัญลักษณมาเกี่ยวของดวย ทําใหนักเรียนมองวาคณิตศาสตรเปนวิชาที่ยาก     

ผูสอน หรือผูวิจัยจงึทาํวิจยัโดยมีพืน้ฐานการสอนที่ใชวจิัยเปนฐาน คือใชกระบวนการวิจยัในการ

แสวงหาความรู ซึ่งผูสอนจะใหผูเรียนเกดิความสงสยัและอยางรู จากปญหาที่ครูตั้งขึ้น และ        

นักเรียนชวยกนัสืบคนแสวงหาความรู และรวมกับวิเคราะห หาคําตอบและนําเสนอ ครูชวยสรุป    

ชี้แนะเพื่อเกิดความเขาใจทีต่รงกันและถกูตอง ซึ่งการเรยีนมีบรรยากาศที่ไมเปนแบบนั่งฟงบรรยาย

จากครู  ซึ่งผลการศึกษาวิจัยครั้งนี ้  พบวา นักเรียนมีความสนใจที่จะเรียนรู และมีพัฒนาการ             

เกี่ยวกับการรวบรวมขอมูลและสรางเปนความคิดรวบยอดในเนื้อหาที่กําลงัศึกษาได ซึ่งวิธีการสอน

นี้จัดผานกิจกรรมการแกปญหา 

 Viennot (1999) ไดทําการวิจัยเรื่อง การออกแบบและการประเมนิผลการสอนที่ใชวิจัย

เปนฐาน เนื้อหา ตาํแหนงสนามไฟฟา  ซึง่การวิจัยนี้เปนการศึกษาผลของการจัดการเรียนการสอน

โดยใชเนื้อหาที่สอนมาจากผลการวิจยั และใหผูเรียนวิเคราะหเนื้อหา เพื่อใหไดคําตอบ มีการ

สืบสวนหาความรูอยางมีเหตุผลในเนื้อหาเกี่ยวกับสนามไฟฟา ซึง่การจัดการเรียนรูเปนการใช
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กระบวนการทางวทิยาศาสตร ในการสืบคนหาความรู และผลจากการศึกษาพบวา การจัดการ

เรียนแบบนี้ชวยใหผูเรียนมีเหตุผลในการเรียนรูและเขาใจเนื้อหา ซึง่เดิมอาจมีความไมชัดเจนใน

ความคิดรวบยอดในเนื้อหานั้นและมีการคิดสังเคราะหอยางมีระบบเปนแบบแผนมากขึ้น 

 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวของกับการจดัการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน แลว

สามารถสรุปไดวา ลักษณะการจัดการเรียนการสอนที่ดาํเนนิการจะเปนการสอนเปน 2 ลักษณะ 

ซึ่งสอดคลองกับรูปแบบการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่ไดกลาวมาแลวขางตนวา รูปแบบแรกคือ

การนาํผลของงานวิจยัมาเปนเนื้อหาในการเรียนการสอน และ รูปแบบที่สอง การใช

กระบวนการวจิัยมาเปนวิธีการแสวงหาความรู โดยการจดัการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานจะ

มีการดําเนินการในการศึกษาระดับปริญญาตรีชัดเจน โดยงานวจิัยในประเทศไทยจะมีการศึกษา

กับระดับปริญญาตรีเทานั้น สวนงานวิจยัของตางประเทศมีการศึกษากับระดับมัธยมศึกษา และ

กับเด็กพิเศษ ตลอดจน เด็กที่มคีวามบกพรองทางการเรียนรู (learning disabilities) และสวนมาก

เปนการศึกษาวิจัยกับเฉพาะรายวิชา  

 จะเหน็ไดวาในประเทศไทยยังไมมีการศึกษาวิจยัเกีย่วกบัการจัดการเรียนการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา   ซึ่งนาจะเปนประเด็นที่ควรศึกษาในเรื่องตวับงชี้ 

กระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน ตลอดจนปจจัยที่สงผลตอ    การสอนแบบ

ใชวิจัย เปนฐาน  และตวับงชี้ผลของการดาํเนนิการจัดการสอนวาเปนไปตามแนวทางทีพ่ึงประสงค

ของแนวคิดทางทฤษฎหีรือไม  โดยศึกษาจากโรงเรียนทีม่ีการปฏิบัติทีด่ีเลิศ เพื่อเปนสารสนเทศไป

ใชในการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนใหมีคุณลักษณะที่พงึประสงค และเปนบุคคลที่สมบูรณ          

สอดคลองกับความมุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติตอไป 
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กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศึกษาและพัฒนาตัวบงชี้ 

โดยเทคนิคการวิจัย 

เชิงคุณภาพ

ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนแบบวิจัยเปนฐาน 

(Research - Based Learning : RBL) 

ปจจัยปอน 
Input 

กระบวนการ 
Process 

ผลที่เกิด 
Output 

คุณลักษณะ 

ผูสอน 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

• ประมวลงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
• ใชผลของการวิจัย           

ประกอบการสอน 

• พัฒนากระบวนการวิจัย 

• ใหขอมูลยอนกลับ 

การบริหารจัดการ และการดําเนินการ

• การบริหารจัดการ 
• การพัฒนาครู 
• ศักยภาพครู 
• การพัฒนาหลักสูตร 
• สภาพแวดลอม 

มีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธ 

• ฝกคนควาและประมวล           

ขอมูล 

• ฝกกระบวนการวิจัย 

• ฝกทําวิจัย

ติดตามพัฒนาการ 

และประเมินผล 

• ผลการวิจัย 

• การใชผลการวิจัย 

• ทักษะ
กระบวนการวิจัย 

• สังเคราะหงานวิจัย 

• ผลผลิตองคความรู
ใหม 

คุณลักษณะ 

ผูเรียน 

 



บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาวจิัยเชงิคุณภาพ (qualitative research) ซึ่งเปน    

การศึกษาเชิงลึกกรณีโรงเรยีนประถมศึกษาทีม่ีการปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจดัการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐาน ศึกษาตวับงชี้ผลการดําเนินการจัดการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน ตัวบงชี้กระบวน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน และ ตัวบงชีป้จจยัที่สงผลตอการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐาน ตลอดจนศกึษาแนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปน

ฐานในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนระดบัประถมศึกษา เพื่อทําความเขาใจ ความคิด การปฏิบัติ

การสอน ผลที่เกิดจากการสอน และแนวทางที่จะพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน กับ

กลุมผูใหขอมูลหลัก ที่เชื่อถือได และการสรุปผลซึ่งนําไปสูการเขาใจที่ลึกซึ้งและ ถูกตอง   

 การเก็บขอมูลการวิจยั ผูวจิัยใชการสงัเกตแบบไมมีสวนรวม (non - participant 

observation) และการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ (informal interview) การสัมภาษณแบบ

เจาะลึก (indepth interview)  และการสนทนากลุม (focus group discussion) รวมทั้งการ

วิเคราะหขอมูลจากเอกสารที่เปนแผนปฏบิัติการของโรงเรียน เอกสารประจําชั้นของครู  แผนการ

สอนของครู ผลงานของครู และผลงานของนักเรียน ฯลฯ โดยผูวิจยัดําเนินการเก็บขอมูลภาคสนาม

ดวยตัวเอง โดยเริ่มต้ังแต เดอืนพฤศจกิายน 2547  - มีนาคม 2548  เดือนพฤษภาคม  2548 – 

มิถุนายน 2548 และเดือนเมษายน 2549 รวมเปนเวลา 6 ½ เดือน เพื่อใหเกดิความเขาใจขอมูล

อยางลกึซึ้ง และสามารถมองเหน็ภาพรวมได โดยผูวจิัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนาม

ดวยตนเอง ซึง่แบงออกเปน3 ระยะคือ ระยะที ่ 1 การศึกษากอนลงภาคสนามเพื่อกาํหนดกรอบใน

การสังเกต แนวคําถามที่ใชสัมภาษณ แนวการสนทนากลุม กับผูใหขอมูล ระยะที่ 2 เปนการศึกษา

ภาคสนาม  โดยแบงเปน 2 ขั้นตอนคือ ขั้นตอนที ่ 1 ศึกษาโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา ดานสภาพ   

ทั่วไปของโรงเรียน  การบริหารจัดการ การพัฒนาครู ศักยภาพครู การพัฒนาหลกัสูตร ตลอดจน

สภาพแวดลอมของโรงเรียน ดวยการสังเกต  การสํารวจ และการศึกษาเอกสารตางๆ เชน               

แผนการสอน บันทกึการสอน แผนปฏิบัตกิารประจําป     โครงการตางๆ   สังเกตการปฏิบัติการ

สอนของคณะครู การเตรียมการสอนของครู การบริหารจัดการชั้นเรียน บรรยากาศในการเรียน   

การสอน การมีปฏิสัมพันธกนัระหวางครูกบันักเรยีน นักเรียนดวยกันเอง และพฤตกิรรมการเรียนรู

และการรวมกิจกรรมของนักเรียน  
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 นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหแบบอุปนัยและวิเคราะหโดยการจําแนกชนดิของขอมูล สรุป

เปนภาพรวมของกรณีศึกษาทั้งในสวนสภาพทัว่ไปทางกายภาพและสภาพการดําเนินงานของ     

โรงเรียนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ข้ันตอนที ่ 2 ผูวิจัยศึกษาตัวบงชี้ผล

การดําเนินงาน กระบวนการจัดการเรยีนการสอน และปจจยัที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัย       

เปนฐาน โดยรวบรวมขอมูลจากผูเชีย่วชาญเชิงปฏิบัติ คือครูที่ดําเนนิการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

ดวยการสัมภาษณ และการสนทนากลุม ในประเด็นเกีย่วกับ ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน และปจจัยที่สงผล  และนาํขอมูลที่ไดมา

วิเคราะหแบบอุปนัยและวเิคราะหโดยการจําแนกชนิดของขอมูล สรุปกอนนําไปใหกลุมผูใหขอมูล

ในโรงเรียนตรวจสอบความถูกตองของประเด็นตัวบงชี้ทีผู่วิจัยสรุปได รวบรวมความคิดเหน็ของ

กลุมผูใหขอมลูในโรงเรียน ในประเด็นตัวบงชี้ที่ผูวิจัยสรุปไดดวยการสนทนากลุม  แลวนํามาปรบั

ปรุง เพื่อนําเสนอตอผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎพีิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมตอไป  การวิจัยระยะ

ที่ 3  ตรวจสอบตัวบงชี้ดวยผูเชี่ยวชาญ แบงเปน 2 ขั้นตอน  คือ ข้ันตอนที ่ 1 นําผลที่ไดจากการ

สรุปมาเสนอใหผูเชี่ยวชาญแสดงความคดิเห็น และใหขอแนะนาํ ในการสอบถามผูเชีย่วชาญ               

(connoisseurship) จะเปนการพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม  ในประเดน็ตวับงชีก้ระบวน

การจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ข้ันตอนที ่ 2  รวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ของผูเชี่ยวชาญ  5 ทานดวยแบบสอบถามมาวิเคราะหดวยการหาคาเฉลีย่ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ในแตละตัวบงชี้ และตั้งเกณฑการคัดเลอืกตัวบงชี้จากผลการวิเคราะหดังกลาว แลวปรับปรุงตาม

ความคิดเหน็และขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎ ี และจัดลําดับความสาํคัญของตัวบงชี้ 

และผูวิจัยรวมกันสรุปตัวบงชี้โดยการสนทนากลุม พรอมกับการตอบแบบสอบถาม   ในประเด็น  

ดังกลาวกับกลุมผูใหขอมูลในโรงเรียน ซึง่ในการศึกษาครั้งนี้ถือเปนผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ   นําผล

การจัดลําดับความสาํคัญของตัวบงชี้มาปรับปรุงรูปแบบ เพื่อนาํมาสรุปและนําเสนอเปนตวับงชีท้ี่

สมบูรณ และรายงานผลการวิจัย   โดยมีแผนภาพแสดงใหเห็นขั้นตอนโดยรวมดังนี้ 
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ระยะแรก : การศึกษากอนลงภาคสนาม 

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
- แนวคิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
- การพัฒนาตัวบงชี้ 
- การวิจัยกรณีศึกษา 

่ ่

กรอบในการสังเกต การวิเคราะหเอกสาร และแนว 

คําถามที่ใชในการสัมภาษณ การสนทนากลุม กับ

ผูบริหาร ครู      นักเรียนและผูปกครอง 

การเลือกกรณีศึกษา 
- คัดเลือกจากโรงเรียนที่เขารวมโครงการวพร. ที่ไดรับ
การยอมรับจากนักวิชาการและผูเชี่ยวชาญที่ดําเนินการ

ในโครงการวพร.วาเปนโรงเรียนที่มีการดําเนินการจัด
ี  

โรงเรียนกรณีศึกษาและกลุมเปา

หมาย 

ระยะที่สอง :การศึกษาภาคสนาม 

ขั้นตอนที่ 1 :  ทํากรณีศึกษา 

แผนภาพที่ 8 :  ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย 

- เอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน  บุคลากรในโรง

เรียน 

     บุคคลที่เกี่ยวของกับโรงเรียน  
- แนวคําถามในการสัมภาษณ การสังเกต 

แบบวิเคราะหเอกสาร แบบบันทึกภาคสนาม 

1)สภาพทั่วไปของรร. สภาพชุมชนใกลเคียง สภาพ

แวดลอมในรร. การบริหารจัดการในรร.2) การจัดการ

เรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 3) บรรยาการในชั้น

เรียน ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน และระหวาง

นักเรียนกับเพื่อน 4) สภาพความสําเร็จและปจจัยที่สง

ไ
ขั้นตอนที่ 2 :  ศึกษาตัวบงชี้

- ครูผูสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน10 ทาน  

- แนวคําถามในการสัมภาษณ  แนวทางการทํา

สนทนากลม  

ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน +แนวทางการพัฒนา
ใ  ิ ั ี ส ใช ิ ั

- ผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎีจํานวน  5 ทาน  

- แบบตรวจสอบความเหมาะสมของตัวบงชี้ แนวคํา

ถามปลายเปด และการสัมภาษณเมื่อรับผลการตรวจ

ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐาน 

ระยะที่สาม :  ตรวจสอบตัวบงช้ี 

ตรวจสอบความถูกตองของการสรุปตัวบงชี้ดวยกลุมผู

-   ผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ ไดแกครูผูสอนจํานวน  18  

ทาน  

  แบบสอบถามลําดับของตัวบงชี้  

ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่ปรับปรุง

ตามที่ผูเชี่ยวชาญเสนอแนะ 
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  1. การศึกษากอนลงภาคสนาม ผูวิจยัไดทาํการศึกษากอนลงภาคสนาม โดย

การศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ การพูดคุยปรึกษาอาจารยทีป่รึกษา ผูเชี่ยวชาญ ผูมีความรู

ในประเด็นปญหาวจิัย ซึง่ชวยใหผูวจิัยมองปญหาวิจยัไดชัดเจน รวมทัง้การเลอืกโรงเรียนกรณี

ศึกษา และการคัดเลือกผูใหขอมูลที่เหมาะสม โดยมีรายละเอียดในการศึกษาดังนี้ 

   (1) การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ (documentary research) ผูวิจัย

ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับแนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  

การวิจยักรณีศึกษา  การพฒันาตวับงชีท้างการศึกษาเพื่อกําหนดกรอบในการสงัเกต แนวทางการ

สัมภาษณ แนวทางการสนทนากลุม รวมถึงการวิเคราะหเอกสาร 

   (2) การเลือกกรณศีึกษา กรณศีึกษาที่ดําเนนิการคัดเลือกคือโรงเรียนที่จดัการ

เรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และปรากฏขอมูลเปนที่ประจกัษและผูเชี่ยวชาญเห็นพองตรงกัน

วาเปนโรงเรียนที่มกีารปฏิบตัิที่ดีที่สุด อีกทั้งผูวิจัยไดสอบถามและขอคําแนะนาํจากผูที่รวมงานใน

โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน(วพร.)ในการคัดเลือกกรณีศึกษา   

   ผูวิจัยคัดเลือกโรงเรียนที่จะใชเปนกรณีศึกษาจากโรงเรียนที่จัดการศึกษาแบบใช

กระบวนการวจิัยในระดับประถมศึกษาทีม่กีารปฏิบัติที่ดทีี่สุด จํานวน 1 แหง ดวยเลือกแบบ

เจาะจงโดยมกีลุมผูใหขอมลูจําแนกเปน ผูบริหาร  ครูที่รับผิดชอบงานวิชาการของโรงเรียน และ

คณะครูที่สอนดวยกระบวนการวิจยัในระดับประถมศึกษา ตลอดจนนักเรียนและผูปกครองของนกั

เรียนในโรงเรียนดวยโดยมี เกณฑในการคัดเลือกโรงเรียนดังนี้ 

    1) เปนโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา  

    2) เปนโรงเรยีนทีอ่ยูในโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้ง              

โรงเรียน (วพร.) ซึ่งเปนโครงการที่สงเสริมใหโรงเรียนมีการพัฒนาการเรียนรูโดยไดรับการสนับสนุน

และรวมมือกบันักวจิัยภายนอกจากมหาวิทยาลัยในการใหคําปรึกษาและเปนพีเ่ลี้ยงในการพัฒนา

เพื่อปฏิรูปการเรียนรู 

   จากเกณฑในการคัดเลือกดังกลาว ประกอบกับผูวิจัยดาํเนนิการสอบถาม และ

ปรึกษาขอคําแนะนาํจากผูเชี่ยวชาญดานการวิจยัและการจัดการเรียนการสอนในระดับการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน และผูเชี่ยวชาญที่รับผิดชอบโครงการ  ไดรวมกนัพิจารณาโรงเรียนทีม่ีการจัดการเรียน

การสอนโดยใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา และมีการปฏิบัติทีด่ีที่สุด ซึ่งคณะผูเชี่ยวชาญ  

ลงความเหน็คดัเลือกโรงเรียน รวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) สังกัดฝายการศึกษา อัครสังฆมลฑล         

กรุงเทพ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
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   กรณีศึกษาในโรงเรียนผูวิจัยคัดเลือกครูผูสอน  จาํนวน  10 คนและผูบริหาร  

จํานวน 1  คน   โดยมีกรอบในการคัดเลือกกรณีศึกษาครูผูสอน  ดังนี้ 

    1) เปนครูผูสอนในระดับประถมศึกษา ชวงชั้นที่ (ป. 1- ป.6) 

    2) เปนผูที่ดาํเนนิการจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐานในภาคเรียน

ที่ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

    3) เปนผูที่ดาํเนนิการจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐานกลุมสาระ

วิชาที่เหมาะสมในระดับประถมศึกษา 

    4)  เปนผูทีม่ีการดําเนนิการสอนที่ประสบผลสาํเร็จซึ่งผูสอนมีการพฒันา

ตนเองและพฒันาผูเรียนดานความรูและดานคุณลักษณะที่พงึประสงค ที่สามารถแสดงใหเห็นได

อยางชัดเจน โดยผูวิจัยไดขอความรวมมือจากรองผูบริหารของโรงเรียนที่รับผิดชอบงานดาน           

วิชาการและเปนผูประสานงานในโครงการวิจัยและพฒันาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน (วพร.) 

พิจารณาคัดเลือกครูผูสอนเพื่อเปนกรณีศึกษาในการวิจัยครั้งนี้ 
  2.  การเตรียมตัวทํางานภาคสนาม 

   (1) ผูวิจัยศึกษาเอกสาร และงานวจิัยทีเ่กีย่วของกับแนวคิดการจัดการเรียน     

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  การวิจัยกรณีศึกษา  การพัฒนาตัวบงชี้ทางการศึกษาเพื่อกาํหนด

กรอบในการสังเกต แนวทางการสัมภาษณ แนวทางการสนทนากลุม รวมถึงการวิเคราะหเอกสาร 

   (2) การเลือกกรณศีึกษา กรณีศึกษาที่ดําเนินการคัดเลอืกคือโรงเรียนที่จัด      

การเรียนการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน และปรากฏขอมูลเปนที่ประจักษและผูเชีย่วชาญเห็นพอง

ตรงกันวาเปนโรงเรียนที่มกีารปฏิบัติที่ดีที่สุด อีกทัง้ผูวิจัยไดสอบถามและขอคาํแนะนําจากผูที่      

รวมงานในโครงการวิจยัและพัฒนาเพื่อการปฏิรูปการเรียนรูทัง้โรงเรยีน(วพร.)ในการคัดเลือกกรณี

ศึกษา   

   (3) เตรียมรายละเอียดตางๆ ในการดําเนนิการเก็บขอมูล เชน แนวคําถาม      

ในการสนทนากลุม แนวคําถามการสัมภาษณ แบบการสังเกตชัน้เรียน แบบบันทกึการศึกษา

เอกสาร  เปนตน 

   (4) เตรียมอุปกรณที่ใชเก็บรวบรวมขอมูล เชนสมุดบนัทึก กลองถายภาพ เทป

บันทึกเสียง เปนตน 

   (5) เตรียมทําแผนที่ลักษณะทางกายภาพของสนาม แผนทีเ่วลาเพื่อความ

สะดวกในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
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  3. แผนการศกึษาภาคสนาม ผูวิจัยดําเนนิการวางแผนเก็บรวบรวมขอมูลกอนลง

ภาคสนามโดยกําหนดเปนชวงเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลกิจกรรมที่ตองดําเนนิการ แหลงขอมลู

และผลจากการดําเนินการ  ดังตารางที่ 3 
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  4. การศึกษาภาคสนาม ผูวิจัยเริ่มการศึกษาภาคสนามดวยการแนะนาํตัว โดย

ปฏิบัติดังนี้คือ ก) บอกกับบุคคลในสนามวาเรามาทําอะไร  อธิบายวัตถปุระสงคการเขาศึกษาวิจัย

คร้ังนี้ ซึ่งผูวจิัยดําเนินการเสนอหนังสือขออนุญาตและความอนุเคราะหในการรวบรวมขอมูลจาก

บัณฑิตวิทยาลัยคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัยตอผูบริหารโรงเรียน ข) บอกกับบุคคลใน

สนามวาในการศึกษานัน้ทําใหเขาเสียเวลาหรือไม เทาใด  ค) บอกวาผูวิจยัจะนาํขอคนพบไปทํา

อะไรบาง  ง) บอกสาเหตทุี่เลือกสนามนี ้และ จ) บอกถึงผลที่เขาจะไดจากเรา เพื่อเกิดความเขาใจ

ระหวางผูวิจัยกับผูใหขอมูล   อันจะเปนผลใหการเก็บรวบรวมขอมูลเปนไปอยางสะดวกราบรื่น 

และเกิดประโยชนในทางวิชาการใหมากทีสุ่ด และขณะเดียวกนัการสรางความสัมพนัธ (rapport) 

การเขารวมกิจกรรมตางๆ  ของโรงเรียน   การวางตัว  บุคลิกภาพ  และมนุษยสัมพนัธ จะเปนสิง่ที่

ชวยใหการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลวจิัยเปนไปดวยดี ซึ่งผูวจิัยตองศึกษาและฝกฝนเพราะจะมี

ผลตอการตีความหมายขอมูล และสําหรับการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจยัไดสรางความสัมพันธกับคณะครู 

และบุคลากรในโรงเรียน ดวยวิธทีี่วางตัวเปนนิสิตคนหนึง่ที่ขอโอกาสเขามาศึกษา เพื่อเรียนรูวิธีการ

ดําเนนิการของโรงเรียนทีป่ระสบความสาํเร็จ ซึ่งในชวงแรกๆ ครูในโรงเรียนมีการแสดงอาการแตก

ตางกนัไป ซึง่ผูวิจัยก็จะใชการพูดคุยกับครูแตละคนดวยวิธทีี่ตางกัน โดยขึ้นอยูกับลักษณะของแต

ละคนและลักษณะของเหตกุารณ ไมมีรูปแบบแนนอนการสรางความสัมพันธตองใชเวลานาน   

มากนอยแตกตางกนัไปตามลักษณะและบคุลิกภาพของกลุมผูใหขอมลู และบุคลิกภาพของ             

นักวจิัยดวย  อยางไรก็ตามผูวิจัยพบวา   การสรางความสัมพันธอันดีกับกลุมผูใหขอมูลเปนสิง่ที่

สําคัญยิ่งในการทําวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยเฉพาะการวิจัยที่เนนการสัมภาษณ เปนหลกั จากการไดมี

ประสบการณสัมภาษณอาจารยในโรงเรียนที่เปนกรณีศกึษา ในการพูดคุยกนัครั้งแรกในชวงที่

ความสัมพันธยังไมดีมากนกั อาจารยมักจะระวังในการจะตอบคําถาม เปนการถามคําตอบคํา  

โดยไมมีการขยายความและใหขอมูลเฉพาะทางบวก บรรยากาศในการสัมภาษณจะคอนขางเปน

ไปอยาง แตผูวิจัยกพ็บวา การพูดคุยครั้งแรกเปนจุดเริ่มตนในการสรางความสัมพันธที่ดีตอไป    

โดยเมื่อจบการสัมภาษณแลวก็จะแสดงความขอบคุณ หรือบางครั้งก็จะเสนอตัวชวยเหลืองาน   

แตที่พบเห็นไดชัดเจนคือ โรงเรียนทีเ่ปนกรณีศึกษาเปนโรงเรียนที่พัฒนาอยางตอเนื่องทําใหครูมี

ความมัน่ใจในการแสดงความคิดเห็น และเสนอแนะในสิง่ที่ตนเองมปีระสบการณ และ คณะครูจะ

มีอาการที่แสดงออกใหเห็นวายนิดีใหความรวมมือกับผูวิจัย อาจเปนเพราะมีประสบการณ และ

ทราบวาโรงเรยีนตัวเองมีชื่อเสียงดานนี้ ก็เลยเกิดความภาคภูมิใจทีจ่ะนําเสนอสิง่ที่ผูวิจยัตองการ

ศึกษา อีกทัง้เปนสิง่ที่พวกครูปฏิบัติอยูจริงและเปนปจจุบัน ก็ไมลาํบากอะไรในการใหขอมูลแก      

ผูวิจัย นอกจากความอดทนแลวผูวิจัยยังตองเปนผูที่สามารถปรับตัวใหเขากับบุคคลในสนาม ซึ่งมี
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บุคลิกลักษณะที่แตกตางกนัไป อยางไรก็ตามสิ่งสาํคญัในการสรางความสัมพันธที่ดี คือ “ความ
จริงใจ” เพราะสิ่งนีจ้ะทําใหผูวจิัยไดทั้ง “ขอมูลที่มีคุณภาพ” และยังไดรับความชวยเหลอืในการ

เก็บรวบรวมขอมูลเปนอยางดี 

 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยตองการขอมูลมาศึกษาคือ 

  - ขอมูลระดับกวาง คือ ขอมูลที่เกีย่วกบัการดําเนินการสอนของครใูนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน บริบทของโรงเรียน สภาพแวดลอมของโรงเรียน และบรรยากาศในโรงเรียน   

ไมวาจะเปนระหวางคณะครูกับผูบริหาร คณะครูดวยกันเอง คณะครูกับนักเรียน หรือเจาหนาที่

อ่ืนๆ ของโรงเรียน  ตลอดจนความสัมพันธระหวางครูกับผูปกครองนักเรียน  เปนตน  โดยผูวิจัย          

ใชวิธีการสังเกตแบบไมมีสวนรวม และการศึกษาเอกสาร ประกอบการสัมภาษณกรณีศึกษา 

  - ขอมูลระดับลึก คือ ขอมลูเกี่ยวกับความคิดเห็นในการปฏิบัติการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน ผลการเรียนและคุณลักษณะตางๆ ทีเ่กิดกับนักเรยีน ปญหา อุปสรรคในการปฏิบตัิ

การสอน การแกไขปญหา และขอแนะนาํตางๆ ที่ครูผูสอนมีความคิดเห็นที่จะพัฒนาการเรียนรูและ

คุณภาพการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนและแนะนําโรงเรียนอืน่ๆ ตอไป ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอ

มูลจากการสังเกตแบบไมมีสวนรวม การสมัภาษณแบบเจาะลึก  และการสนทนากลุม นอกจากนี้ 

ผูวิจัยยงัใชการตะลอมกลอมเกลา (probe) เพื่อเปนการกระตุนใหกรณีศึกษาเปดเผย   ขอมูลที่

เปนจริงใหผูวจิัยทราบใหมากที่สุด เชน มปีญหาเกิดขึ้นอยางไรบางคะ  แลวอาจารยแกปญหากัน

อยางไรคะ  
 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการศึกษาวจิัยครั้งนี ้ ใชวธิีการเก็บรวบรวมขอมูลดวยเทคนิควิจัยเชิงคุณภาพ ดวยวธิี

การหลากหลาย เพื่อใหไดขอมูลที่ตองการศึกษาครบถวน ครอบคลุม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

  1. การสังเกต (observation) ในการสังเกตการณปฏิบัติการสอนของคณะครู                 

การเตรียมการสอนของครู การบริหารจดัการชั้นเรียน บรรยากาศในการเรียนการสอน การมปีฏิ

สัมพันธกนัระหวางครูกับนักเรียน นักเรยีนดวยกนัเอง และพฤตกิรรมการเรียนรูและการรวม                

กิจกรรมของผูเรียน ซึ่งมีลักษณะที่สําคัญคือ 

   1.1 สังเกตการกระทํา (acts) คือพฤติกรรมตางๆ ที่กรณีศึกษาแสดงออกในเรือ่ง

ตางๆ ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เชน การเตรียมการสอน การดําเนิน

การสอนตั้งแตการนาํเขาสูบทเรียน การสอนเนื้อหาใหม การสอนดวยขั้นตอน ทัง้ 6 ขั้นตอนในการ

ใชวิจัยเปนฐาน คือข้ันของใจ  หมายคําตอบ รอบคอบ สอบสวน ครวญใคร ไขความจริง วาแตละ
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ขั้นตอนครูมีการแสดงออกอยางไร  นกัเรยีนมพีฤติกรรมอยางไร ครูจดัหองเรียนอยางไร  มีการวัด

ผลประเมินผลอยางไร  

   1.2 สังเกตกิจกรรม (activities) คือพฤติกรรมของกรณีศึกษา ที่เปนกระบวน

การที่มีขัน้ตอน มีแบบแผน และมีความตอเนื่อง ในการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน กระบวน

การจัดการสอนมีขั้นตอนอยางไร ครูกาํหนดกิจกรรมการสอนในแผนอยางไร แลวดําเนนิการตาม

แผนหรือไม อยางไร 

   1.3 สังเกตความหมาย (meaning) คือ การที่กรณศีึกษาไดใหความหมายของ

การกระทํา กจิกรรม ทัศนคติ ความเชื่อ เชน การจัดกิจกรรมอยางนี้ชวยครูอยางไรในการพัฒนา

คุณภาพการเรยีนการสอน ชวยนกัเรียนอยางไร และ การเขาอบรมทางวิชาการเกี่ยวกับการจัดการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีสวนชวยในการปฏิบัติการสอนอยางไร 

   1.4 สังเกตความสมัพันธ (relationship) คือ การเกี่ยวของระหวางผูบริหาร      

คณะครู นักเรยีน และบุคลากรอื่นๆ ในโรงเรยีน เชน การขอความชวยเหลือหรือขอคําปรึกษากบั

รองผูบริหารฝายวิชาการ หัวหนาทมีวิชาการหรือเพื่อนครูในการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจยั

เปนฐาน 

   1.5 สังเกตการมีสวนรวมในกจิกรรม (participation) คือ ผูวจิัยมีการพจิารณา

บทบาทของกลุมผูใหขอมูลดวยวาแสดงบทบาทในประเด็นที่เกีย่วกับการจัดการเรียนการสอน เชน 

การเปนวิทยากร การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน การนาํเสนอผลงานวิจยัของนักเรียน และ             

เผยแพรงานวิจัยของตนเอง 

    1.6 สังเกตสภาพหองเรียนและสภาพโรงเรียน (setting) คือ สถานการณและ

สภาพการณทีเ่กิดขึ้นภายในโรงเรียน ในหองเรียนในความรับผิดชอบของผูใหขอมูลหลัก ทั้งในดาน

หนาที่ครูผูสอนและครูประจําชั้น เชน การจัดหองเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การแบงกลุม      

นักเรียนเพื่อทํางานวิจัย 

  2.  การสัมภาษณ (interview)  การเก็บรวบรวมขอมูลดวยวธิีการสัมภาษณคร้ังนี้ 

ผูวิจัยใชการสมัภาษณแบบไมเปนทางการ จะเปนการพูดคุยแบบธรรมดาอยางเปนกนัเอง โดยมี

ลักษณะที่สาํคัญคือ ก) ผูวิจัยจะเปดกวาง ไมจํากัดคําตอบของผูใหขอมูล เพื่อใหไดมีการตอบ      

คําถามอยางเต็มที่ อิสระ ไมเกร็ง จะทาํใหการพูดคุยเปนไปโดยธรรมชาติ   และ ข) ผูวิจัยจะใชการ

สัมภาษณแบบมีจุดที่สนใจเฉพาะ หรือแบบเจาะจง เพื่อเจาะลึกคนหาขอมูลที่ตองการศึกษา และ 

ค) การใชวธิีตะลอมกลอมเกลา (probe) เปนการสมัภาษณเพื่อลวงความรูสึกนึกคดิ หรือทัศนคติ   

ที่มีตอเร่ืองที่สมัภาษณ หรือลวงความจริงจากผูใหการสัมภาษณใหมากที่สุด โดยเฉพาะเรื่อง   
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เกี่ยวกับปญหา อุปสรรคตางๆ ในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนมีปจจัยอะไรทีเ่กี่ยวของการ

จัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานบาง  ผูบริหารมีสวนชวยเหลืออยางไรบาง  และ คดิวาสิ่งที่เอ้ือให

ปฏิบัติการสอนแบบนี้ประสบความสําเร็จมีอะไรบาง 

   ในการเขาเก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณนี ้ ผูวจิัยจะเนนการคุยที่เปน

ธรรมชาติ เปนกนัเอง ซึง่ไดเร่ิมจากการสรางความสัมพันธกับบุคคลในโรงเรียน เชน ผูบริหาร                 

รองผูบริหาร อาจารยฝายวชิาการ  ครูผูสอน  และนกัเรียน ดวยการพูดคุยอยางไมเปนทางการ เชน

ในระหวางเตรียมการสอนระหวางพักรับประทานอาหาร หรือระหวางเดนิทางกลบั และรอรถ

ประจําทาง เปนตน  สําหรับในชวงแรกที่เขาสนาม ผูวิจยัจะคุยเรื่องทั่วๆ ไป และเปดเผยตัวเองเพื่อ

ใหเกิดความไววางใจ และความสัมพันธที่ดี และจะไมบันทึกขอมูลดวยการจดหรือการบันทึกเทป 

โดยสวนมากในระยะแรกผูวจิัยจะขอเดินสาํรวจและสังเกตโรงเรียนในภาพรวม ๆ และขออนุญาต

นั่งศึกษาเอกสารตางๆ ของโรงเรียนและชั้นเรียน อยางเปนสวนตวัและพยายามไมรบกวนการ

ดําเนนิงานของโรงเรียนและคณะครู  จนในระยะหนึง่เริม่มีความคุนเคย และคณะครูก็พบเจอเรา

บอย ไดพูดคยุกัน ทําใหเกดิความสนทิเปนทีน่าไววางใจ ผูวิจยัจึงเริ่มพูดคุยเรื่องประเด็นที่อยากรู 

และขออนุญาตใชเทปบันทกึเสียงตลอดจนจดบันทึกขอมูล  และถายภาพกิจกรรมตาง ๆ ประกอบ

การสนทนา 

  3.  การวิเคราะหเอกสาร  (documentary analysis)  แหลงขอมูลเอกสารในการ

วิจัยครั้งนี้ผูวิจยัเก็บขอมูลโดยศึกษาจากเอกสารของโรงเรียน เชน ประวัติโรงเรียน สภาพโรงเรียน 

แผนปฏิบัติการ โครงการตางๆ รายงานความสาํเร็จของโรงเรียน วารสารของโรงเรียน เอกสาร

ประจําชั้น แผนการสอน ผลงานครู และผลงานของนกัเรียน เปนตน แลวนําขอมูลมาจัดหมวดหมู

ของขอมูล ตรวจสอบขอมูล และวิเคราะหขอมูลประกอบขอมูลที่ไดจากการสังเกตและการ

สัมภาษณ 

  4.  การสนทนากลุม (focus group discussion)  ผูวิจัยดําเนินการจัดสนทนา

กลุมกับครูผูสอนที่สอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ในระดับประถมศึกษา โดยใชการสนทนากับครูจํานวน  

10  คน ที่สอนหลากหลายวิชา และ หลายระดับชั้นแตไดรับคัดเลือกจากหัวหนาทีมวิชาการของ

ทางโรงเรียนวามีการดําเนนิการที่ชัดเจน และมีความถนัด ประกอบกับประสบการณมากมายใน

การสอนแบบนี้ โดยผูวจิัยไดดําเนินการดงันี้ คือ ก) ขออนุญาตขอความรวมมอืดวยหนังสือจาก

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย ในการจัดสนทนากลุม กับผูบริหาร ข) ผูวิจัยติดตอกับ

ทางโรงเรียน นัดหมายเวลา และสถานที ่กับผูรวมสนทนาโดยจัดสนทนาทีห่องประชุมเล็ก ติดหอง

วิชาการของโรงเรียน ภายในอาคารพระมารดาฯ ในวนัที่   7 เมษายน 2548    ค) ผูวิจยั  มีผูชวยใน
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การบันทึกเทป 1คน  และอาจารยในโรงเรยีนที่ไมไดรวมสนทนาชวยถายภาพให ซึง่อุปกรณในการ

สนทนาไดแก แบบการจัดสนทนากลุมสําหรับผูวจิัย และผูใหขอมูล ประเด็นในการสนทนากลุม 

เทปบันทึกเสียง โดยมีการดําเนินการตามลําดับข้ันตัวอยางในภาคผนวก........ 

  5.  การบันทึกขอมูล  (field note)   การบันทกึหรือการจดบนัทกึภาคสนามนั้น   

มีความสาํคัญมาก  เพราะจะปองกนั   การหลงลืมได  ผูวิจัยจงึควรบันทึกขอมูลไว  อาจจะใชสมุด

บันทกึขนาดเล็กติดกระเปา  เมื่อจําเปนตองจดชื่อบุคคลหรือสถานที่สําคัญยอๆ  เมื่อไปถึงทีพ่กั

หรือมีเวลาก็ขยายใหมากขึ้นตามที่ไดสังเกต หรือสัมภาษณบุคคล  ขอเสนอแนะในการบันทึก     

อาจสรุปไดจากนักวิจัยสนาม  ชยันต  วรรธนะภูติ  (2531  อางถึงใน  ไพฑูรย  มีกุศล  2538)  ดังนี้ 

   5.1 เปนการบันทึกขอมูลที่ไดจากการสังเกตและการสัมภาษณ  การบันทกึไว

อยางมีระบบจะชวยใหสะดวกในการนําขอมูลมาใชไดทนัทีโดยไมสับสน และไมตองกลับไป  

สนามอีก 

         5.2 ผูวิจัยจะบนัทกึขอมูลในขณะที่สังเกตหรือสัมภาษณหรือภายหลงัก็ยอมข้ึน

อยูกับสภาพการณที่อํานวย แตไมควรบันทึกภายหลงัการสัมภาษณหรือสังเกตนานเกินไปเพื่อปอง

กัน ไมใหหลงลืมได  ผูวิจัยสนามอาจมีความเหน็แตกตางกนัตามประสบการณของแตละคน  เชน   

บางคนเห็นวาควรบันทึกใหไดมากที่สุดแลวทําประเด็นที่สําคัญไวใหตรวจสอบไดงาย 

   5.3 การเขียนบนัทกึเปนสิง่ยากเพราะตองจาํเหตุการณนัน้ได  จงึตองฝกฝน 

การจําและสิง่ชวยจาํ  เชน  การถายภาพ  การเขียนลงสมุดโนตฉบับกระเปา  การบันทึกโดย       

เทปบันทึก เปนตน  จึงตองมีการเตรียมสิ่งชวยจําเหลานี้ไวเสมอ  โดยเฉพาะสมดุโนตและกลอง

ถายรูปมีความจําเปนมากจงึควรนาํติดตัวไปดวยเสมอ  การบันทกึจะเปนการกรองหรือวิเคราะห

ขอมูลระดับหนึ่ง ผูวิจยัจะไดรูวาตนเก็บขอมูลไดสมบูรณเพียงใดเมื่อไดตรวจสอบขอมูลที่บนัทึกไว

ในแตละวัน  (ไพฑูรย  มีกุศล  2539) 

 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล  มี  6  ชุด  ไดแก  

  1. แนวการสัมภาษณแบบมีโครงสรางชุดที ่ 1 แบงเนื้อหาเปน 3 สวนคอื สวนที ่ 1   

ขอมูลทั่วไปของผูใหขอมูล  สวนที่ 2   การปฏิบตัิการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  การดําเนนิการจัด

การเรียนการสอน  สวนที่ 3   แนวทางการพัฒนาสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

  2.  แนวการสัมภาษณแบบมีโครงสรางชุดที่ 2 มีเนื้อหาเกี่ยวกบัปจจัยที่สงผลตอ

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานและผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
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  3.  แนวการบันทกึการสังเกตการสอน ซึ่งมีแนวการสังเกตตามสวนประกอบของ

การจัดการเรียนการสอนคือ ขั้นเตรียมการสอน ข้ันดาํเนนิการสอน ขั้นสรุปประเมินผล และ

บรรยากาศที่เกิดในชั้นเรียน  ตลอดจนพฤติกรรมของครู และปฏิสัมพันธระหวางนกัเรียนกับครู 

และกับเพื่อนๆ 

  4.  แนวทางการบนัทกึและวิเคราะหเอกสาร โดยมกีรอบการบันทึกเอกสารที่เกี่ยว

ของกับการดําเนินการจัดการเรียนการสอน เชน แผนปฏิบัติการประจําป  การบริหารจัดการ     

การสอน  แผนการสอน  เอกสารประจําชัน้  แฟมสะสมงานครู  และแฟมสะสมงานนักเรียน  

เปนตน 

  5.  แบบสอบถาม  ใชถามผูเชีย่วชาญเชิงทฤษฎี โดยแบงเนื้อหาเปน 3 สวน คือ     

สวนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคลเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม สวนที่ 2 แบบพิจารณาตรวจสอบ           

ความเหมาะสมของตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน สวนที ่ 3              

ขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  6. แบบสอบถามเพื่อพิจารณาจัดลําดับความสําคัญของตัวบงชี้โดยแบงเนื้อหาเปน

2 สวน คือ ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบและแบบมาตราสวนประมาณคาการจัดลาํดับความสาํคัญ

ของตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

  7. เครื่องมือ อุปกรณอ่ืนๆ ในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก กลองถายภาพ         

เทปบันทึกเสียง และสมุดบันทึกภาคสนาม  (field notes)  
 
การสรางเครื่องมือ 

 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยเชงิคุณภาพ เพื่อศึกษาทําความเขาใจเรื่องที่ศกึษา

อยางลกึซึ้งภายใตปรากฏการณที่เปนธรรมชาติ  ผูวิจยัไมสามารถจะกาํหนดพฤติกรรมของกลุมตัว

อยาง หรือกรณีศึกษาได ในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ผูวิจยัเก็บดวยวิธีการสังเกต การสัมภาษณ

อยางไมเปนทางการ และการสนทนากลุม โดยผูวจิยัเปนเครื่องมอืสําคัญในการศึกษาวิจยัครั้งนี้ 

โดยมีแนวทางการเก็บรวบรวมขอมูลอยางกวางๆ ที่ไดศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

กับเรื่องที่ศกึษา ดังนี้  

  ก) แนวทางการสังเกตสภาพโรงเรียน  ผูวิจัยสังเกตเกี่ยวกับ 

  1.  สภาพที่ตั้งและชุมชนแวดลอม 

  2.  สภาพภายในโรงเรียน 

  3.  สภาพปจจุบันดานบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน 
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  ข)  แนวทางการสังเกตชั้นเรียน ผูวิจัยสังเกตเกี่ยวกับ 

                    1.  การเตรียมการสอนของครู 

  2.  พฤติกรรมของครูและปฏิสัมพันธของนักเรียนตอครูและตอเพื่อน ๆ 

  3.  การดําเนินการสอนของครูตั้งแตการนาํเขาบทเรียน การสอน การสรุป              

การประเมินผล ตลอดจนการใชส่ืออุปกรณ ตางๆประกอบการสอน 

  4. เนื้อหาวิชา และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู 

  ค)  แนวทางการสมัภาษณผูบริหารโรงเรยีน  ประเดน็ที่ใชเปนแนวในการสัมภาษณ

คือ 

  1. การบริหารจัดการเกี่ยวกับการสอนของครู 

  2.  การจัดสรรงานใหกับบุคลากรในโรงเรียน 

  3.  การสงเสริมสนับสนนุเกีย่วกับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เชนการสงเสริม

การอบรม ศึกษาดูงาน หรือสนับสนุนดานงบประมาณ และการบริหารจัดการเวลาของคณะครู 

  ง) แนวทางการสมัภาษณครูผูใหขอมูลสําคัญ แนวการสัมภาษณครอบคลุม

ประเด็นการศึกษาดังนี้ 

  1.  สถานภาพสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน 

  2.  ภาระงานที่รับผิดชอบ การปฏิบัตหินาที ่ และการพัฒนาตนเองในดานการ

จัดการเรียนการสอน 

  3.  แนวคิดและความเชื่อเกี่ยวกับการจัดการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน         

การเรียนรู ตลอดจน ปญหาอุปสรรคที่พบในการดําเนนิการสอน และการดําเนินการแกปญหาของ

คณะครูและการชวยเหลือจากทางโรงเรียน 

  4. แนวทางการพฒันาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในโรงเรียนระดบั

ประถมศึกษาอื่นๆ  ที่ตองการจะพัฒนาคุณภาพการสอนตอไป 

  จ)  แนวทางการสนทนากลุม โดยมีประเด็นที่ใชเปนแนวการสนทนากลุม  คือ 

                     1.  ตัวบงชี้ปจจยัที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน         

ในระดับประถมศึกษา 

         2. ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา 

                     3. แนวทางการพฒันาใหเกิดการดําเนนิการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษา 
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  ฉ) แบบสอบถามผูเชีย่วชาญเชิงทฤษฎ ี เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของตวับงชี้

และแบบสอบถามเพื่อจัดลําดับความสําคัญของตัวบงชี้ 
 
การตรวจสอบขอมูล 

 การตรวจสอบขอมูลที่ใชในการวิจัยเชงิคุณภาพครั้งนี้คือ การตรวจสอบขอมูลแบบ        

สามเสา (triangulation)  ซึ่งมีวิธีการโดยละเอียดดังนี้ 

  1. การตรวจสอบสามเสาดานขอมูล (data triangulation)  คือการตรวจสอบวา             

ขอมูลที่ไดมาถูกตองหรือไม  วิธกีารตรวจสอบคือ การสอบแหลงขอมูล  แหลงทีม่าทีพ่ิจารณาใน

การตรวจสอบ  ไดแก  แหลงเวลา  แหลงสถานที่  และแหลงบุคคล  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

   ก)  แหลงเวลา ผูวิจัยจะสังเกตและสัมภาษณเร่ืองเดียวกัน แตตางเวลากัน 

   ข)  แหลงสถานที ่  ผูวิจัยใชการสังเกต และสัมภาษณในเรื่องเดียวกนั แตตาง

สถานที่  เชน  ในหองเรียน  ในโรงอาหาร  ในหองวิชาการ  

   ค)  แหลงบุคคล  ใชวธิีการสมัภาษณบุคคลที่เกี่ยวของ  เชน  ผูบริหาร              

เพื่อนรวมงาน นักเรียน เปนตน 

  2. การตรวจสอบสามเสาดานผูวิจัย (investigator triangulation) คือ                     

การตรวจสอบวาผูวจิัยมีความเขาใจดีเกี่ยวกับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน รวมทัง้ผูวิจยัมี             

ประสบการณในการเปนครูมากอน ทําใหเกิดความเขาใจในลักษณะการทาํงานในหนาที ่ และ          

การปฏิบัติการสอนของครูเปนอยางดี 

  3. การตรวจสอบสามเสาดานทฤษฎี (theory triangulation) คือ จะดําเนินการ

ตรวจสอบวาถาผูวิจัยใชแนวคิด ทฤษฎีที่ตางไปจากเดิม ทาํใหการตีความขอมูลแตกตางกนั              

มากนอยเพียงใด 

  4. การตรวจสอบสามเสาดานวธิีรวบรวมขอมลู (methodological triangulation) 

คือใชวิธีเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ  กันเพื่อรวบรวมขอมูลเร่ืองเดียวกัน เชนสังเกตควบคูไปกับ             

การซักถาม  พรอมกันนั้นก็ศึกษาขอมูลจากแหลงเอกสารประกอบดวย 

 
การตรวจสอบตัวบงชี้โดยใชรูปแบบระบบผูทรงคุณวฒิุ (connoisseurship model) 

 เมื่อไดตัวบงชีป้จจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน    ผูวิจัย     
นําใหผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎ ี 5 ทานตรวจสอบตัวบงชี้ดงักลาว   ซึง่เปนการตรวจสอบตัวบงชี้โดย              
ผูเชี่ยวชาญ เพื่อใหเกดิความเชื่อถือได เพราะถือวาการตัดสินโดยกลุมผูทรงคุณวุฒิ หรือ              
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ผูเชี่ยวชาญ ที่มีความรูในศาสตร สาขานัน้ๆ เปนอยางดี ยอมเปนสิง่ที่ยอมรับได (Conrad and 

Wilson, 1985)  

 เกณฑการเลือกผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎี 

                1. เปนอาจารยผูสอนดวยวิธีการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู (research - 

based learning)  โดยมีประสบการณการสอนไมต่ํากวา 3 ป 

                2.  เปนผูทีม่ีผลงานทางวิชาการ มีบทความเกี่ยวกับสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน                  

(research - based instruction) 

                3. เปนผูมีความรูและเชี่ยวชาญเกี่ยวกับตัวบงชี้ทางการศึกษา 

 ผูวิจัยดําเนนิการโดยเสนอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลยั คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลยั เพื่อขอความอนุเคราะหผูเชีย่วชาญที่เปนอาจารยผูสอนประจาํคณะครุศาสตร               
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  คณะศึกษาศาสตรมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร มหาวทิยาลยัขอนแกน 

ที่มีความเชีย่วชาญในดานการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และดานตัวบงชี้ทางการศกึษา จํานวน            
5 ทาน ในการตรวจสอบตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานโดยมข้ัีน

ตอนการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
  1.  ผูวิจัยไดนําตัวบงชี้ที่ไดจากการวิเคราะหขอมูลการสนทนากลุมมาสรุปและปรึกษาอาจารย

ที่ปรึกษา เพื่อขอคําแนะนํากอนนําไปเสนอใหผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎีตรวจสอบความเหมาะสมของตัวบงชี้ตางๆ 

  2.  ผูวิจัยสงเอกสารสรุปตัวบงชี้ และแบบสอบถามเพื่อขอความอนุเคราะห                          ผู

เชี่ยวชาญเชิงทฤษฎีตรวจสอบความเหมาะสม และใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

  3.  ผูวิจัยติดตอผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎี เพื่อขอรับเอกสารและแบบสอบถามดังกลาว และนํามา

วิเคราะห สรุปผลการตรวจสอบตัวบงชี้ 

 การวิเคราะหขอมูล ผูวจิัยนาํขอมูลที่ไดรับมาวิเคราะหหาคาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานมาพิจารณาตามเกณฑที่ตั้งไว และนําขอเสนอแนะมาแกไข ปรับปรุงในรายละเอยีดของ

แตละตัวบงชี้ และเตรียมนําเสนอ แกโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษาตอไป 

 
ขั้นตอนการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยเชงิคุณภาพครั้งนี ้ ผูวจิยัไดวางขัน้ตอนหลกัๆ สําหรับ

วิเคราะหขอมูลเปน 5 ขั้น ดังนี้คือ  

  1. การใชแนวคิด  ทฤษฎี  และการสรางกรอบแนวคิดสําหรับการวิเคราะห   

  2. การตรวจสอบขอมูลเพื่อหาความเชื่อถือไดของขอมูล 

  3. การจดบันทึก และการทําดัชนีขอมูล  (notetaking and indexing)  
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  4. การทาํขอสรุปขอมูลชั่วคราวและการกําจัดขอมูล (memoing and data 

reduction) 

  5. การสรางบทสรุปและการพิสูจนบทสรุป(drawing and verifying conclusion) 

 การวิเคราะหขอมูลในการวิจยัเชิงคุณภาพเปนการจาํแนกหมวดหมูของขอมูลใหเปน

ระบบเพื่อทาํใหเกิดความเขาใจในความหลากหลาย  ความหมายและความสมัพนัธของขอมูลใน

บริบททางสังคมและวัฒนธรรมหนึ่ง  ชยันต  วรรธนะภูติ  (2531  อางถึงใน  ไพฑูรย  มีกุศล  2539) 

การอธิบายความหมายและความสัมพันธของปรากฏการณตางๆ เพื่อใหเหน็ความหลากหลายของ

ปรากฏการณมากกวาที่จะเสนอความสัมพันธ  และความคลายคลงึที่วัดไดดวยคาทางสถิต ิ  (เชน  

การวิจยัเชิงปริมาณ)  ความหลากหลายของปรากฏการณตางๆ  ที่มีลักษณะเกี่ยวของกนัเพราะ

เชื่อมโยงกนั ซึ่งเปนความสมัพนัธของปรากฏการณที่มีอยูจริงในสังคมทุกๆ ดานเพื่อใหได               

ภาพรวม   การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพอาจทําไดหลายวิธีตามลักษณะงานวิจัย 

 

การวิเคราะหขอมูล  

 วิธีการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพครั้งนี้ผูวิจัยไดดําเนินการดังรายละเอียดตอไปนี้ 

  การวิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป  ซึ่งม ี 3 ชนิด คือ การวิเคราะหแบบอุปนัย  

การจําแนกชนิดของขอมูล  และการเปรียบเทียบขอมูลซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

   1. การวิเคราะหแบบอุปนัย (analytic induction)  คือวิธีการตีความสราง         

ขอสรุปขอมูลจากรูปธรรมหรือปรากฏการณที่มองเห็น  

   2. การวิเคราะหโดยการจําแนกชนิดของขอมลู(typological analysis)  คือการ

จําแนกขอมูลเปนชนิดๆ (typologies)  โดยการใชแนวคิดทฤษฎี และการใชขอมูลเชิงรูปธรรมใน

การวิเคราะหขอมูล  

    2.1 แบบใชแนวคดิทฤษฎ ี คือการจําแนกขอมูลที่ไดจากการรวบรวมมา

จําแนกเปนการกระทํา  กิจกรรม ความหมาย ความสัมพนัธ การมีสวนรวมในกิจกรรม เปนแนวใน

การวิเคราะหขอมูล  

    2.2 แบบการวิเคราะหโดยอาศัยขอมูลเชิงรูปธรรม คือ การจําแนกชนิดของ

ขอมูลที่ไดจากการรวบรวมมาจําแนกตามความเหมาะสมของขอมูล โดยอาจใชวจิารณญาณ หรือ

ประสบการณของผูวิจัยประกอบดวย เพื่อใหไดขอมูลที่มีความเปนนามธรรมมากขึ้น  

   3. การวิเคราะหโดย การเปรียบเทียบขอมูล (constant comparison) หรือ 

constant comparative analysis : CCA  คือ การใชวิธีเปรียบเทียบ โดยนําขอมลูมาเปรียบเทยีบ
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เปนปรากฏการณ  แลวพิจารณาความสมัพันธ หาขอสรุปตอไป โดยมีกระบวนการวิเคราะห 2       

ขั้นตอน คือ 1) การทําใหเปนหนวยยอย (unitizing) เปนการจาํแนกเนื้อหาทั้งหมดออกเปนหนวยๆ 

เพื่อสะดวกตอการกําหนดประเภท (categories) และ 2) การกระทําใหเปนประเภท(categorizing) 

โดยจัดหนวยที่มีเนื้อหาเหมอืนกันเขาดวยกัน กาํหนดหลักเกณฑเพื่ออธิบายคุณลักษณะของแตละ

ประเภท กาํหนดองคประกอบภายในของแตละประเภท และแสดงภาพรวมของประเภทตางๆ      

ทั้งหมด 
 
การนําเสนอขอมูล  

 ผูวิจัยสรุปขอมูลที่รวบรวมไดจากการศึกษาเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ การทาํ

สนทนากลุม และนําเสนอขอมูลในภาพรวมจากเหตกุารณตางๆ ที่รวบรวมได โดยจะเปนการ

บรรยายเปนสําคัญในลักษณะของการอุปนัย ตามวัตถุประสงคของการวิจัย ดังนี้ 

  1. บรรยายถงึการปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา ตั้งแต แนวคิด หลกัการ การดําเนนิงาน การบริหารจัดการ                

ความสาํเร็จและปจจัยความสําเร็จ ตลอดจนปญหา อุปสรรค และวิธีการแกปญหาทีท่างโรงเรียน         

ไดดําเนินการ 

  2. บรรยายลักษณะตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน                     

ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา  

  3.บรรยายลักษณะตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนแบบใชวิจัย   

เปนฐานในโรงเรียนระดับประถมศึกษา  

  4.บรรยายลักษณะตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน                   

ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา ซึ่งมีทั้งผลที่เกิดกับตัวนักเรียน  ครูผูสอน  

  5.บรรยายแนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในโรงเรียน

ระดับประถมศึกษา 

 นอกจากนี้ผูวจิัยไดบรรยายสภาพทัว่ไปของโรงเรียนและสภาพแวดลอมบริบทของ                 

โรงเรียน เพื่อใหเหน็ผลกระทบของสภาพแวดลอมในโรงเรียนทีม่ีตอการดําเนินการสอนแบบใชวิจยั

เปนฐานในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา 



บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาเชิงคุณภาพ ซึ่งไดดําเนินการศึกษาเชิงลึกกับกรณี

ศึกษาโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

(Research – Based Instruction)   รวมถึงศึกษาผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน      

ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอ

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ตลอดจนศึกษาแนวทางการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัย           

เปนฐานในระดบัประถมศึกษา   ซึ่งในสวนผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยนําเสนอเปน  4  ตอน                  

โดยมีรายละเอียดดังนี้  

    ตอนที่  1  สภาพทั่วไปและบริบทของโรงเรียนกรณีศึกษา 

  ตอนที่  2 การปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปน

ฐานการเรียนรู ซึ่งสามารถแบงนําเสนอเปนประเด็นตางๆ  ดังนี้ 

    2.1 แนวคิดหลักในการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานใน

ระดับประถมศึกษา 

    2.2 การบริหารงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานใน

ระดับประถมศึกษา 

   2.3 การดําเนินการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

   2.4 ความสําเร็จและปจจัยแหงความสําเร็จ 

   2.5 ปญหาอุปสรรค และแนวทางการแกไขปญหา 

  ตอนที่   3   ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ซึ่งแบง

เปน 3 สวนคือ  

   3.1  ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา   

          3.2 ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน              

ในระดับประถมศึกษา   

   3.3 ตัวบงชี้ปจจัยที่สงตอจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษา   
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  ตอนที่  4 แนวทางการพัฒนาใหเกิดการการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษา   

 
ตอนที่ 1  สภาพทั่วไปและบริบทของโรงเรียนกรณีศึกษา 

 การศึกษาสภาพโดยทั่วไปของโรงเรียนกรณีศึกษานี้ผูวิจัยใชการสังเกต การสํารวจ            

โรงเรียนและชุมชนที่ตั้ง และการพูดคุยสอบถามขอมูลจากบุคคลในโรงเรียนและบริเวณใกลเคียง 

การนําเสนอขอมูลทั่วไปแบงเปน  5  ประเด็น  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพและที่ตั้งของโรงเรียน 

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน ลักษณะการบริหารจัดการในโรงเรียน สภาพการจัดการเรียน         

การสอนในปจจุบัน  และขอมูลครู  นักเรียน  และผูปกครอง 
 ลักษณะทางกายภาพและที่ต้ังของโรงเรียน 
 โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) เปนโรงเรียนขนาดใหญของฝายการศึกษาอัครสังฆ-

มณฑลกรุงเทพฯ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  ตั้งอยู เลขที่ 48  หมูที่  5  ซอย

โอฬาร 2  ถนนนวมินทร  แขวงคลองจั่น  เขตบางกะป  กรุงเทพมหานคร   ที่ตั้งของโรงเรียนอยูหาง

จากถนนสายหลัก ประมาณ 2 กิโลเมตร การเดินทางติดตอระหวางโรงเรียนกับสถานที่ภายนอกมี

ความสะดวกรวดเร็ว มีรถโดยสารประจําทางผานหลายสาย ประกอบกับเมื่อจะเดินทางจากถนน

สายหลักเขามาโรงเรียนจะมีรถจักรยานยนตรับจาง วิ่งบริการอยางเพียงพอ และรถโดยสารประจํา

ทางสวนบุคคลวิ่งบริการในบริเวณชุมชนรอบๆ โรงเรียน ดังนั้นการเดินทางสามารถใชไดทั้งพาหนะ

สวนตัว รถแทกซี่ รถโดยสารประจําทางขนาดเล็ก และรถจักรยานยนตรับจาง ประกอบกับโรงเรียน

มีรถตูบริการรับสงนักเรียนที่ตองการจะใชบริการรับสงประจําระหวางบานกับโรงเรียนดวย  

 จากการสังเกตและสัมภาษณคณะครู นักเรียนในโรงเรียนพบวา ครูในโรงเรียนสวนมาก

จะใชรถสวนตัวในการเดินทาง สวนนักเรียนในระดับอนุบาล สวนมากผูปกครองจะมารับสงเอง    

ถาไมสะดวกก็ใชบริการรถตูรับสงของโรงเรียน สวนนักเรียนที่อยูระดับมัธยมศึกษาที่มีวุฒิภาวะสูง

ก็มาโรงเรียนดวยรถโดยสารประจําทาง  และรถจักรยานยนตรับจาง ซึ่งทุกคนในโรงเรียนบอก

กลาวกับผูวิจัยวาการเดินทางเขาออกโรงเรียนมีความสะดวกดี และสิ่งสําคัญที่ครูและผูปกครอง

บอกคือ เร่ืองความปลอดภัยในการเดินทางเพราะโรงเรียนจะตั้งอยูในหมูบานจัดสรรในซอยเล็กๆ 

เขามาจากถนนสายหลัก ทําใหจํานวนยานพาหนะมีไมมาก ไมวุนวายเหมือนโรงเรียนที่ตั้งอยูบน

ถนนสายหลัก ซึ่งจะไมสะดวกดวยสภาพการจราจรที่ติดขัดและขวักไขว การขับข่ียานพาพนะใน

ถนนบริเวณชุมชนจึงมีความปลอดภัยกวา ทําใหผูปกครองลดความกังวลในเรื่องความปลอดภัยใน

การเดินทางมาโรงเรียนของบุตรหลานไปได 
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 สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 
 ในปจจุบันโรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) มีเนื้อที่จํานวน 50 ไร  มีอาคารเรียน

คอนกรีต 2  หลัง  คือ  อาคารพระมารดานิจจานุเคราะหและอาคารเซนตไมเกิ้ล  มีหอประชุมห

ลุยส เดอ ลา ตรีนิเต  ใชสําหรับการประชุมและจัดกิจกรรม  จุนักเรียนไดจํานวน  1,000  คน     

สวนชั้นลาง เปนหองอาหาร  รองรับการรับประทานอาหารของนักเรียนไดคร้ังละ 1,500  คน           

มีโบสถอยูในบริเวณของโรงเรียน  ประกอบดวยสวนที่รมร่ืน  น้ําตกและพันธุไมหลากชนิด  เพื่อเปน

สถานที่พักผอนและศึกษาหาความรูของนักเรียน  นอกจากนี้ยังมีหองเรียนสีเขียว  หองเรียนศิลปะ  

หองปฏิบัติกิจกรรมตางๆ  ศูนยวัฒนธรรมไทยเปนสถานที่รวบรวมดานศิลปะไทย  ดนตรีไทย  และ

นาฏศิลป  สวนเอเดนเปนสถานที่สําหรับนักเรียนเรียนวิชาเกษตรกรรม  มีทั้งการปลูกพืช               

หลากหลายชนิด  และการเลี้ยงสัตว  อาคาร  M – Shop  เปนสถานที่รับประทานอาหารอีก             

แหงหนึ่ง  และมีรานจําหนายขนมและเครื่องดื่มใหแกนักเรียนและผูปกครองดวย   สวนสนามกีฬา   

มีสระ วายน้ํา  สนามเทนนิส  สนามฟุตบอล  สนามบาสเกตบอล  สนามวอลเลยบอล  สนาม                 

เซปกตะกรอ  สนามเทเบิลเทนนิส  และเครื่องเลนที่เพียงพอตอจํานวนนักเรียนไดใชเปนประจํา          

ทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน 
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 ลักษณะการบริหารจัดการในโรงเรียน  
 โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) ใชหลักการบริหารงานโดยใชโรงเรียนเปนฐาน  

(School Based Management : SBM) กับการกระจายอํานาจ (Decentralization)  โดยผูรับ       

ใบอนุญาตจัดตั้งคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียน  และแตงตั้งคณะกรรมการฝายอื่นๆ แจงให

บุคลากรทุกคนทราบเกี่ยวกับหนาที่  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการและบุคลากร  รวมทั้ง

ปรึกษาหารือการทํางานรวมกัน  ทั้งในฝายเดียวกันและความสัมพันธระหวางฝายตางๆ  มีการจัด

ทําแผนพัฒนาโรงเรียน  ฉบับที่ 3  (พ.ศ. 2545 – 2549)  มวีิสัยทัศนคือ “เปนผูนําทางการศึกษา  

เพื่อพัฒนาผูเรียนเต็มตามศักยภาพทุกดาน  มุงเนนวิทยาศาสตรเทคโนโลยี  ภาษา  และการกีฬา  

เปยมดวยคุณธรรมแหงความรัก  มีจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอม  ธํารงไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม

และภูมิปญญาไทย  ดํารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางสันติและมีความสุข  โดยใชระบบ

บริหารจัดการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ” และมีพันธกิจรวมกันที่จะดําเนินงาน คือ 1) ดําเนิน

การใหโรงเรียนเปนองคกรแหงภูมิปญญาและการเรียนรูรวมกัน  2) จัดการศึกษาเพื่อพัฒนา ผู

เรียนเต็มตามศักยภาพทุกดาน ทั้งรางกาย สติปญญา  อารมณ  สังคม 3)จัดการศึกษาโดยเนน  ผู

เรียนเปนสําคัญในบริบทแหงความรักและการรับใช  4)เสริมสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมที่

ดี จัดใหเปนแหลงความรูและปลูกจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอมรวมกัน5)จัดใหเปนแหลงความ

รู ปลูกฝงการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย โดยใชชุมชนมีสวนรวม 6) เสริมสราง

บรรยากาศประชาธิปไตยในโรงเรียนบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง โดยสงเสริมการใช

วิจารณญาณในการอยูรวมกันอยางสันติและมีความสุขในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง        

7)พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานสากลที่ทันสมัยโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

 สําหรับดานการบริหารจัดการทางวิชาการพบวาโรงเรียนมีเปาหมายในการดําเนินการ

คือ  1)  เพื่อใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  คานิยมที่พึงประสงค  และนําหลักธรรมศาสนามาเปน

แนวทางในการดําเนินชีวิต  2) เพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู      

สูงกวาคาเฉลี่ยของฝายการศึกษา/กรมวิชาการ  โดยเทียบจากเกณฑการสอบครั้งลาสุด 3) เพื่อให

ผูเรียนมีความสามารถในการใชภาษาสื่อสารไดอยางนอย  2  ภาษา  และมีทักษะความสามารถ

พิเศษอยางนอย  1  อยาง 4)เพื่อใหผูเรียนมีสุนทรียภาพดานศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  และวัฒนธรรม

ประเพณี  5) เพื่อใหโรงเรียนเปนแหลงการเรียนรูสหวิทยาการ  โดยประสานความรวมมือระหวาง

บาน  วัด  โรงเรียน  และชุมชน 6) เพ่ือใหโรงเรียนไดรับการรับรองมาตรฐานสากล  ISO 9001 – 

2000 และ ISO 14001 7) เพื่อใหโรงเรียนมีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และผานการ

ประเมินคุณภาพ  ภายนอกโดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (สมศ.) 
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 จากเปาหมายที่กลาวมาขางตนทําใหโรงเรียนไดกําหนดนโยบายของการพัฒนาการ

เรียนรูและคุณลักษณะของผูเรียนไวดังนี้  

  1. ปฏิรูปการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ สงเสริมทักษะกระบวนการคิด         

การทํางาน  การแกปญหา  รักการเรียนรูตลอดชีวิต 

  2. บูรณาการคุณธรรมจริยธรรมในทุกรายวิชาจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อปลูกฝง   

คานิยมที่พึงประสงค 

  3. สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการเต็มศักยภาพ  โดยเนนสุนทรียภาพและลักษณะ

นิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  และวัฒนธรรมประเพณี 

  4. ใชกระบวนการวิจัยและพัฒนาเพื่อเสริมสรางโรงเรียนใหเปนองคกรแหง              

ภูมิปญญาและการเรียนรูรวมกัน 

  5. จัดระบบบริหารจัดการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพโดยอาศัยความรวมมือกับ          

ทุกฝาย 

 สภาพการจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน 
 ดานหลักสูตรและการสอน 

 โรงเรียนเริ่มจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2545 โดยใชหลักสูตร               

การศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1, 4  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1, 4  ในป

การศึกษา  2546  เพิ่มเปนระดับชั้นประถมศึกษาปที่  2, 5  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  2, 5  

และ จะใชหลักสูตรครบทุกชั้นในปการศึกษา  2547  โรงเรียนจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง

ของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ใหผูเรียนสามารถ

เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ  เรียนรูอยางมีความสุข  โรงเรียนมีแหลงเรียนรูเปน

จํานวนมากเพียงพอใหนักเรียนเลือกเรียนอยางหลากหลาย รวมทั้งบุคลากรที่ทางโรงเรียนคัดเลือก

อยางพิถีพิถัน  มีความรู  ความสามารถ  และประสบการณอยางดี  อีกทั้งโรงเรียนใหความสําคัญ

กับการใชสื่อการสอนโดยเฉพาะสื่อการสอนที่ทันสมัย 

 สําหรับการจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา   โรงเรียนมีการดําเนินการดังนี้ 

  1. ระดับปฐมวัย เปนการจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดานคือ            

รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคมและสติปญญา โดยใชกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม บูรณาการผาน           

การเลนเพื่อใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค 

  2.  ระดับประถมศึกษา (ชวงชั้นที่ 1 - 2) จัดการศึกษาโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ            

สงเสริมทักษะกระวนการคิด การทํางาน การแกปญหา การใชภาษาสื่อสาร โดยการัดกิจกรรม      
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ที่หลากหลายคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล บูรณาการคุณธรรมจริยธรรมในการเรียน          

การสอนและกิจกรรมตางๆ สงเสริมศักยภาพดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ภาษา กีฬาดนตรีและ

ศิลปะ 

  3.  ระดับมัธยมศึกษา (ชวงชั้นที่ 3 - 4) จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มพูนความรูและทักษะ

เฉพาะดาน รวมทั้งความรูความสามารถและทักษะดานวิทยาการและทคโนโลยี เพื่อการศึกษาตอ

ระดับอุดมศึกษาและการประกอบอาชีพ พัฒนาคุณภาพนักเรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค

ของโรงเรียน เพียบพรอมดวยคุณธรรม จริยธรรมเปนบุคคลที่ดีของสังคมและประเทศชาติ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายเปดสอน 3 แผนการเรียนคือแผนการเรียนคณิตศาสตร-วิทยาศาสตร          

แผนการเรียนคณิตศาสตร - ภาษาอังกฤษ และแผนการเรียนภาษาอังกฤษ-ฝร่ังเศส 

  4.  โครงการใชสื่อการสอนเปนภาษาอังกฤษ (English Language Program 

Center) เปดสอนเกรด 1-6 เพื่อพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษดานการฟง การพูด การอาน   

การเขียน ดวยกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชกระบวนการคิดและปฏิบัติ เรียนรูวัฒนธรรมของ

เจาของภาษาควบคูกับวัฒนธรรมและประเพณีไทย 

 ดานการบริหารงานภายในโรงเรียน   แบงออกเปน  6   ฝาย  ไดแก  ฝายบริหารงาน

ทั่วไป    ฝายวิชาการ  ฝายจิตตาภิบาล  ฝายกิจการนักเรียนและสัมพันธชุมชน  ฝายอาคารสถานที่

และสิ่งแวดลอม  ฝายธุรการ – การเงิน  และแยกออกเปน  2  แผนก  ไดแก  แผนกอนุบาล  และ

แผนกโครงการใชส่ือการสอนเปนภาษาอังกฤษ  (English Program) 

 ฝายบริหารงานทั่วไปทําหนาที่พัฒนาบุคลากรของโรงเรียน  โดยสงบุคลากรเขารับการ 

อบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงานทั้งภายในประเทศและตางประเทศ  นอกจากนี้ยังสนับสนุนให

บุคลากรไดศึกษาตอในระดับสูง  โดยไดรับทุนการศึกษาจากทางโรงเรียนและดวยทุนสวนตัว  และ

ยังจัดการอบรมรวมกับฝายวิชาการของโรงเรียน  เพื่อใหบุคลากรมีความรูเพิ่มมากขึ้น  และนํา

ความรูที่ไดรับมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหแกนักเรียน หัวขอที่จัดอบรม ไดแก  การวิเคราะห

หลักสูตร  การเขียนแผนการสอน  วิธีสอนแบบตางๆ  การทําวิจัย  การฟนฟูจิตใจ  เปนตน               

ฝายจิตตาภิบาลจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหกับทั้งนักเรียนและครู สวนฝายกิจการ  

นักเรียนและสัมพันธชุมชน  จัดกิจกรรมใหแกนักเรียนดังนี้  จัดตั้งสภานักเรียนใหนักเรียนแสดง

ความคิดเห็นในการจัดกิจกรรมตางๆ ภายในโรงเรียนแบบมีสวนรวม  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

เชน  กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  กิจกรรมชมรม  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  กิจกรรมสงเสริม 

วัฒนธรรมไทย โดยสามารถเห็นโครงสรางการบริหารงานดังแผนภาพ 
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 ดานการจัดกิจกรรม โครงการ และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 นอกจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในการเรียนรูในสาระวิชาแลวโรงเรียนมีกิจกรรม 

และโครงการสําคัญของโรงเรียน เพื่อพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตามจุดมุงหมายที่วางแผนไว ตลอดจน

เพื่อพัฒนาใหเกิดการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน  ซึ่งสรุปไดดังนี้ 

  1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

  2. โครงการสงเสริมความสามารถพิเศษของผูเรียน 

  3. โครงการ  “ลูกพระมารดาใฝรู  รักการอาน  ตามแนวพระราชดําริ” 

  4. โครงการหองเรียนสีเขียว 

  5. โครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

  6. โครงการสงเสริมและพัฒนาครูแกนนําเพื่อเปนครตูนแบบปฏิรูปการเรียนรู 

  7. โครงการพัฒนาสูการใช  ICT 

  8. โครงการผูกสัมพันธสูการพัฒนา 

  9. โครงการโรงเรียนพระราชทาน  ระดับกอนประถมศึกษา 

 กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อการพัฒนานักเรียน ใหเปนผูที่สมบูรณพรอมในทุกดาน         

ทางโรงเรียน ไดจัด กิจกรรม เสริมหลักสูตร เพื่อสนอง ความสนใจ ของนักเรียน ไวอยางกวางขวาง 

โดยจัดแบงกิจกรรมออกเปน 2 ประเภท คือ กิจกรรมบังคับ และกิจกรรมเลอืก กิจกรรมบังคับ       

นักเรียนทุกคนจะตองเขารวมในกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี ตลอดปการศึกษา กิจกรรมเลือก       

นักเรียนสามารถเลือกเขารวมกิจกรรมในชุมนุม  ดังตอไปนี้ 

  ระดับประถมศึกษา (ป.5-ป.6) 

   -    ชุมนุมวิทยาศาสตร - ชุมนุมหองสมุด 

   -    ชุมนุมภาษาอังกฤษ - ชุมนุมดุริยางค 

   -    ชุมนุมศิลปะ   - ชุมนุมดาบสองมือ 

   - ชุมนุมโตวาที  - ชุมนุมประดิษฐตัวอักษร 

   - ชุมนุมนาฏศิลป  - ชุมนุมบาสเกตบอล 

   - ชุมนุมยิมนาสติก  - ชุมนุมฟุตบอล 

   - ชุมนุมอาหาร  - ชุมนุมอนุรักษสิ่งแวดลอม  

   - ชุมนุมประดิษฐ  - ชุมนุมกิจกรรมเขาจังหวะ 

   - ชุมนุมแกะสลักผลไม 
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  ระดับมัธยมศึกษา (ม.1 - ม.6) 

   -    ชุมนุมคณิตศาสตร - ชุมนุมหองสมุด 

   -    ชุมนุมบาสเกตบอล - ชุมนุมดนตรีสากล 

   -    ชุมนุมอนุรักษธรรมชาติ - ชุมนุมนาฏศิลป 

   - ชุมนุมภาษาอังกฤษ - ชุมนุมดาบสองมือ 

   - ชุมนุมโตวาที  - ชุมนุมดอกไมประดิษฐ 

   - ชุมนุมฟุตบอล  - ชุมนุมลีลาศ 

   - ชุมนุมเย็บปกถักรอย - ชุมนุมพยาบาล  

   - ชุมนุมศิลปะ   - ชุมนุมวิทยาศาสตร 

   - ชุมนุมอาหาร-เครื่องดื่ม 

 จากโครงการตาง ๆ และการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ทางโรงเรียนดําเนินการ สรุป    

ไดวาโรงเรียนมีการบริหารจัดการที่เปนระบบ มีการประสานงานกันในแตละฝายที่รับผิดชอบงาน 

ตลอดจนมีการนิเทศติดตามผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องและเปนระบบ ทําใหเกิดผลดีตอการ

พัฒนานักเรียนทั้งดานความรู ดานทักษะ และดานเจตคติ เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหเกิด             

คุณลักษณะที่พึงประสงคในตัวนักเรียน และนําไปสูการพัฒนาสังคมและประเทศชาติตอไป 

 ขอมูลจํานวนหองเรียน จํานวนครู จํานวนนักเรียน และขอมูลผูปกครอง 
  ขอมูลจํานวนหองเรียน 

ตารางที่ 4    จํานวนหองเรียนจําแนกตามระดับชั้นที่เปดทําการสอน 

  ชวงชั้นที่ ระดับชั้น จํานวนหองเรียน 

- อนุบาลปที่  1 – 6 20 

1 ประถมศึกษาปที่  1 – 3 21 

2 ประถมศึกษาปที่  4 – 6 21 

3 มัธยมศึกษาปที่  1 – 3 10 

4 มัธยมศึกษาปที่  4 – 6 9 

- เกรด  1 – 6 6 

รวมทั้งสิ้น 87 
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 นอกจากหองเรียนแลว  โรงเรียนยังมีหองปฏิบัติการตางๆ  อีกดังนี้  หองปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร  ซึ่งแยกเปนหองปฏิบัติการทางฟสิกส  ทางเคมี  และทางชีววิทยา  หองปฏิบัติการ

ทางภาษา  หองปฏิบัติการคหกรรมศาสตร  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  หองแนะแนว               

หองคําสอน  หองพยาบาล  หองดนตรีสากล  เปนตน 

 ขอมูลจํานวนนักเรียน 

ตารางที่  5  จํานวนนักเรียน จําแนกตามชายหญิงในแตละชั้น 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปที่  1 

อนุบาลปที่  2 

อนุบาลปที่  3 

121 

104 

121 

130 

119 

163 

251 

223 

284 

รวมระดับอนุบาล 346 412 758 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษาปที่  1 

ประถมศึกษาปที่  2 

ประถมศึกษาปที่  3 

ประถมศึกษาปที่  4 

ประถมศึกษาปที่  5 

ประถมศึกษาปที่  6 

151 

151 

159 

171 

170 

165 

171 

168 

166 

163 

194 

210 

321 

319 

325 

334 

364 

375 

รวมระดับประถมศึกษา 967 1,072 2,039 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปที่  1 

มัธยมศึกษาปที่  2 

มัธยมศึกษาปที่  3 

มัธยมศึกษาปที่  4 

มัธยมศึกษาปที่  5 

มัธยมศึกษาปที่  6 

74 

44 

48 

24 

35 

21 

89 

71 

59 

77 

50 

48 

163 

115 

107 

101 

85 

69 

รวมระดับมัธยมศึกษา 246 394 640 
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ตารางที่ 5 (ตอ) 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

เกรด  1 

เกรด  2 

เกรด  3 

เกรด  4 

เกรด  5 

เกรด  6 

9 

15 

10 

10 

0 

8 

17 

17 

16 

12 

7 

12 

26 

32 

26 

22 

7 

20 

รวมระดับเกรด 52 81 133 

 
ตารางที่  6  สรุปจํานวนนักเรียนโรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ)ปการศึกษา  2546 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปที่  1 – 3 

ประถมศึกษาปที่  1 – 6 

มัธยมศึกษาปที่  1 – 6 

เกรด  1 – 6  

346 

967 

246 

52 

412 

1,072 

394 

81 

758 

2,039 

640 

133 

รวมนักเรียนทั้งหมด 1611 1959 3570 

 

 สถานภาพของนักเรียน  นักเรียนสวนใหญอาศัยอยูกับบิดา  มารดา  มีบางเล็กนอย       

ที่อาศัยอยูกับญาติ  เนื่องจากผูปกครองตองไปทํางานที่อ่ืน แตรับผิดชอบสงเสียเลี้ยงดูบุตรและ          

มาเยี่ยมเยียนเสมอ  ผูปกครองนักเรียนสวนใหญมีลูกนอย  ประมาณ  1 – 3  คน เปนครอบครัว

ใหม  ขนาดเล็ก  ที่นําลูกมาเขาเรียนในโรงเรียนนี้ตั้งแตชั้นอนุบาล  และตั้งใจจะเรียนจนจบชั้นสูง

สุดของโรงเรียน 
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 ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตารางที่ 7 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนจากผลการสอบประเมินคุณภาพ ระดับชาติ   

  ประจําปการศึกษา  2546   
 

คุณภาพ  วิชา 

ชั้นประถมศึกษาปที่  6 

คะแนนเฉลี่ย 

รอยละ ปรับปรุง พอใช ดี 

ก. ภาษาไทย 
คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร 

ภาษาอังกฤษ 

68.91 

68.92 

63.34 

74.85 

3.04 

3.55 

3.03 

4.30 

28.35 

34.68 

50.89 

27.60 

68.61 

61.77 

46.08 

68.10 

คุณภาพ  วิชา 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 

คะแนนเฉลี่ย 

รอยละ ปรับปรุง พอใช ดี 

ข. ภาษาไทย 
คณิตศาสตร 

สังคมศึกษา 

วิทยาศาสตร 

ภาษาอังกฤษ 

71.19 

50.47 

64.52 

51.64 

68.76 

0.95 

18.10 

3.80 

13.33 

5.72 

25.72 

57.14 

26.68 

59.05 

40.95 

73.33 

24.76 

69.52 

27.62 

53.33 

คุณภาพ  วิชา 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  6 

คะแนนเฉลี่ย 

รอยละ ปรับปรุง พอใช ดี 

ค. ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 

สังคมศึกษา 
ง. วิทยาศาสตรกายภาพ 

เคมี 

ชีววิทยา 

ฟสิกส 

คณิตศาสตร 

52.62 

62.71 

46.73 

57.92 

54.58 

52.78 

44.86 

35.34 

13.85 

4.61 

26.15 

8.16 

33.33 

11.11 

22.22 

54.55 

50.76 

53.85 

50.77 

36.74 

22.22 

55.56 

55.56 

34.09 

35.39 

41.54 

23.08 

55.10 

44.45 

33.33 

22.22 

11.36 
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 จากการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการประเมินคุณภาพภายนอก          

โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  ผลปรากฏวา ในดาน          

ผูเรียน ควรไดรับการพัฒนาในดานความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ  

มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง  และมีวิสัยทัศน  (มาตรฐานที่  4)  สําหรับวิชาที่ควรสงเสริม

และพัฒนาเปนพิเศษ  ในระดับประถมศึกษา  ไดแก วิชาวิทยาศาสตร  สวนระดับมัธยมศึกษา      

ไดแก  วิชาคณิตศาสตร  สังคมศึกษา  และวิทยาศาสตร 

ขอมูลจํานวนคร ู

ตารางที่  8  จํานวนครู  จําแนกตามสถานภาพและคุณวุฒิทางการศึกษา   

สถานภาพ คุณวุฒิทางการศึกษา 
ระดับ จํานวน 

โสด สมรส 
ต่ํากวา 

ป.ตรี 
ป. ตรี ป. โท ป. เอก 

กอนประถมศึกษา 

ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

โครงการใชสื่อการสอนฯ 

สนับสนุนการสอน 

48 

81 

25 

26 

13 

37 

22 

38 

14 

12 

9 

21 

26 

43 

11 

14 

4 

16 

6 

2 

- 

- 

- 

6 

42 

78 

24 

23 

12 

30 

- 

1 

1 

3 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

รวม 230 116 114 14 209 6 1 
 

ตารางที่    9  จํานวนครู  จําแนกตามกลุมสาระวิชาที่สอนในระดับการศึกษาตาง ๆ 

กลุมสาระ ประถม มัธยม อ่ืน ๆ จํานวน 

ระดับกอนประถมศึกษา 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร 

สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

- 

11 

12 

10 

9 

6 

8 

11 

- 

13 

6 

5 

11 

5 

3 

5 

48 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

48 

24 

18 

15 

20 

11 

11 

16 
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ตารางที่  9  (ตอ) 

กลุมสาระ ประถม มัธยม อ่ืน ๆ จํานวน 

ภาษาตางประเทศ 

สนับสนุน 

20 

- 

10 

- 

- 

37 

30 

37 

รวม 87 58 85 230 

 

 ขอมูลผูปกครองและชุมชน 

 ลักษณะของชุมชนในเขตบางกะป  และบริเวณโดยรอบโรงเรียนเปนหมูบานจัดสรร               

ผูปกครองนักเรียนประกอบอาชีพและมีรายไดตอเดือน   ดังนี้ 

ตารางที่ 10  การประกอบอาชีพและรายไดของผูปกครองนักเรียน 

ลําดับ อาชีพ รายได  (บาท) จํานวน  (รอยละ) 

1 

2 

3 

4 

5 

ธุรกิจสวนตัว 

พนักงานบริษัท 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

รับราชการ 

อ่ืน ๆ 

35,000 – 50,000 

12,000 – 25,000 

15,000 – 30,000 

8,000 – 20,000 

10,000 – 25,000 

38 

32 

12 

8 

10 

 

 ผูปกครองสวนใหญมีการศึกษาดี  เห็นความสําคัญของการรวมมือกับโรงเรียนในการให

การศึกษาแกบุตรธิดา กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นภายในโรงเรียนมีผูปกครองเขามารวมและ                   

มีสวนรวมในการจัดปละหลายกิจกรรม  เชน  การประชุมผูปกครองนักเรียน  งานวันแม  งานวันพอ  

กิจกรรมการถวายเทียนจํานําพรรษา  การแหแมพระ  งานวันครอบครัวพระมารดาฯ  การประกาศ

ผลการเรียนของนักเรียน  เปนตน  นอกจากกิจกรรมดังกลาว  ผูปกครองนักเรียนยังสมัครเขาเปน

คณะกรรมการสมาคมผูปกครองและครูฯ  คณะกรรมการผูปกครองเครือขาย  ทั้งในระดับโรงเรียน

และระดับอัครสังฆมณฑลฯ สวนกิจกรรมที่ทางโรงเรียนเขารวมกับเขตพื้นที่การศึกษาฯ              

เขตบางกะปและเขตบึงกุม  ผูปกครองก็ใหความรวมมือกับทางโรงเรียนเปนอยางดี  โดยเขารวม

ดวยตนเองและสนับสนุนใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมดวย 

 สวนปญหาของผูปกครอง  จากการประชุมรวมกันระหวางโรงเรียนกับผูปกครองนักเรียน  

ปญหาสําคัญที่ผูปกครองเปนหวงมาก คือ ระบบการสอบเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา         

โดยเฉพาะอยางยิ่งสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ เพราะยังไมมีการกําหนดรูปแบบที่ชัดเจนเพื่อให              



 

107

ผูปกครองและนักเรียนเขาใจไดในแนวทางเดียวกัน  ทําใหผูปกครองสวนหนึ่งเกิดความกังวลใจ  

และไมแนใจในระบบการศึกษาของโรงเรียน  จึงสนับสนุนใหนักเรียนของตนสมัครเขาเรียนกับ        

โรงเรียนกวดวิชาหลายๆ  แหง  ทําใหนักเรียนไมทุมเทกับการเรียนในระบบโรงเรียน ไมไดรับความรู

ตามกระบวนการจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู 

 สวนผูปกครองอีกจํานวนหนึ่งมีความมั่นใจในระบบจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 

สนับสนุนใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมทุกอยางที่ทางโรงเรียนจัดใหกับนักเรียน  มีผลทาํใหนักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี  มีความสามารถตามศักยภาพของตน  ตัดสินใจเลือกสอบเขายังสถาบัน

อุดมศึกษาตามความสามารถของตน  และประสบผลสําเร็จตามที่ตนเองตั้งใจไว 

 กลาวโดยสรุป  โรงเรียนนี้เปนโรงเรียนขนาดใหญ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ           

การศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร มีการบริหารจัดการที่มีจุดเดน ดานมีวิสัยทัศน และพันธกิจ       

ที่ชัดเจนในการใหความสําคัญดานความรู ความสามารถ ของนักเรียนและบุคลากร เพื่อเกิดการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน มีการสนับสนุนใหครูมีการทํางานและปฏิบัติหนาที่อยาง

มีประสิทธิภาพ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางเพื่อนครู และสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ตลอดจนสนับสนุนดานการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เพื่อใหนักเรียนมีทักษะการ

แสวงหาความรู และคุณลักษณะที่พึงประสงค ซึ่งจะสงผลใหผูเรียนไดพัฒนาตามเปาหมายของ

การจัดการศึกษาของชาติและตามวิสัยทัศนของโรงเรียน  รวมทั้งครูมีการพัฒนาตนเองในการสอน

และการทําวิจัย 
  

ตอนที่  2  การปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรยีนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน      

 ซึ่งสามารถแบงนําเสนอเปนประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 
 2.1 แนวคิดหลักในการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน       
ในระดับประถมศึกษา 
   จากการศึกษาขอมูลเชิงลึก ดวยการสัมภาษณกลุมเปาหมายและผูวิจัยนํามา

วิเคราะหเนื้อหา พบวา ครูผูสอนที่ไดดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน                

มีแนวคิดหลักในการสอนแบบใชกระบวนการวิจัย คือ  การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ถือเปน

กระบวนการสอนที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยผูเรียนคนควาองคความรูไดดวย   ตนเองเพื่อใหผูเรียน

ไดรับประสบการณ การบูรณาการเนื้อหาจากกระบวนการเรียนการสอนที่สามารถเชื่อมโยงกับ

สภาพชีวิตความเปนจริงได โดยผูเรียนสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิตไดอยางรูทัน และมีขอมูล

เพียงพอในการตัดสินใจ 
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   จากการสัมภาษณครูผูสอนของโรงเรียนเกี่ยวกับแนวคิดเกี่ยวกับการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานพบวา ครูสวนมากที่ไดรับการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการสอนวิธีนี้ และไดดําเนินการ

สอนมาชวงปการศึกษาที่ผานมามีความเขาใจในแนวคิดหลักการที่สอดคลองกัน ซึ่งสามารถ             

นําเสนอไดดังนี้ 

     “การจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เปนการสอนที่ผูเรียนเปนสําคัญ 

    และเปดโอกาสใหผูเรียนไดใชกระบวนการคิดวิเคราะหอยางเปนขั้นตอนคะ 

    และนักเรียนยังไดมีโอกาสทํางานรวมกันซึ่งเปนวิธีที่ดีมากวิธีหนึ่งคะ 

    แตก็ตองใชระยะเวลาพอสมควรนะคะ และจะเกิดผลดีมากถาไมบังคับ 

    ใหครูทํา วิธีนี้จะทําใหครูไดดวยความสมัครใจคะ และจะเกิดความมั่นใจ  

    และเมื่อมีทีมที่ปรึกษาที่คอยใหกําลังใจและคําแนะนําที่ดีพอคะ” 

           สัมภาษณครู 3/ธันวาคม 2547 

 

     “การวิจัยชวยสงเสริมใหนักเรียนรักการอาน ชอบที่จะศึกษาคนควา 

    มากขึ้นคะ และนักเรียนก็จะขยัน อดทนในการศึกษาหาขอมูล 

     คิดวิเคราะหอยางเปนระบบงานวิจัยยังชวยสรางผลงานที่นักเรียนศึกษา 

    ดวยตนเองดวยวิธีการที่เปนระบบ และนาเชื่อถือดวยคะ” 

           สัมภาษณครู 2/กุมภาพันธ 2548 

 

     “การเรียนการสอนดวยกระบวนการวิจัยชวยใหผูสอนและผูเรียน 

    ไดศึกษาคนควาหาขอมูลที่แทจริงคะ และไดพิสูจนขอเท็จจริงเหมือน 

    หลักกระบวนการทางวิทยาศาสตร และทําใหผูเรียนไดศึกษาขอมูล 

    จากแหลงเรียนรูที่หลากหลายคะ ตลอดจนไดคิดวิเคราะหหาเหตุผล 

    ที่มีความคิดสรางสรรคในการเรียนรูดวยคะ” 

           สัมภาษณครู 5/กุมภาพันธ 2548 

 

     “การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เปนกระบวนการเรียนการสอน          

    ที่เนนใหผูเรียนเรียนรูจากการศึกษาคนควาและคนพบขอเท็จจริงตาง ๆ  

    ในเรื่องที่ศึกษาดวยตนเอง โดยอาศัยกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบ 

    มาเปนเครื่องมือสําคัญในการเรียนรู”    

           สัมภาษณครู 1/มกราคม 2548 
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     “การสอนโดยใชวิจัยเปนฐานนาจะเปนการสงเสริมกระบวนการ 

    สรางความรูใหแกผูเรียนเพื่อการเรียนรูที่ยั่งยืน  ซึ่งเด็กจะไดรับ 

    ประสบการณตรง  เพราะไดลงมือทําจริง ๆ ในเรื่องที่ศึกษาคะ” 

           สัมภาษณครู 7/กุมภาพันธ 2548 

 

     “พี่เชื่อวาการสอนวิธีนี้สามารถบูรณาการเนื้อหาและวิธีการสอน 

    เชื่อมโยงกับปญหาในชีวิตจริงและสังคม เนนความคิด และเสรีภาพ 

    ในการเรียนรูของผูเรียนนะคะ” 

           สัมภาษณครู 6/กุมภาพันธ 2548 

 

     “การวิจัยทําใหนักเรียนมีความรูในสิ่งที่ตองการรูครับ และยังสราง 

    องคความรูใหมๆ ใหนักเรียนมีทักษะ และกระบวนการทํางาน 

    รูจักการทํางานอยางมีข้ันตอนครับ” 

           สัมภาษณครู 6/กุมภาพันธ 2548 

   ในขณะที่ผูบริหารโรงเรียนไดใหสัมภาษณเกี่ยวกับแนวคิดในการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน ไววา  

     “ โรงเรียนมีนโยบายในเรื่องการปฏิรูปการเรียนรูโดยเนนผูเรียน 

    เปนสําคัญ สงเสริมทักษะกระบวนการคิด การทํางาน การแกปญหา 

                     รักการเรียนรูตลอดชีวิต รวมทั้ง ใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา 

                     เพื่อเสริมสรางโรงเรียนใหเปนองคกรแหงภูมิปญญาและการเรียนรูรวมกัน” 

           สัมภาษณผูบริหาร/กุมภาพันธ 2548 

 

     “สําหรับนโยบายและยุทธศาสตรของโรงเรียนในปการศึกษานี้ 

    และที่ผานมา  ตั้งแตป 45 คือการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน  

    โดยดําเนินโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน  

    (โครงการ วพร.)  คือใชการสอนแบบวิจัยในการพัฒนาผูเรียนคะ” 

           สัมภาษณผูบริหาร/มกราคม 2548 
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   จากการวิเคราะหขอมูล สรุปไดวาบุคลากรในโรงเรียนมีแนวคิดหลักในการจัด         

การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานคือจะเนนการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญใหนักเรียนได

ดําเนินการศึกษาคนควาดวยตนเองโดยลักษณะการทําวิจัยมีสาระสําคัญดังนี้ 

    1. จุดเริ่มตนของการวิจัย เปนการวิจัยที่เกิดขึ้นเนื่องจากมีปญหาเกี่ยวของกับ

การเรียนรูของผูเรียนและเกิดจากความคิด ความตองการของครูผูสอนที่จะคนพบหาคําตอบ หรือ

แสวงหาวิธีแกปญหาหรอืพัฒนาการเรียนรู และการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

    2. ขอบขายของการวิจัย 

     2.1 ปญหาการวิจัย เปนเรื่องที่เปนปญหาหรือตองการพัฒนาเกี่ยวกับ       

วิธีสอนเฉพาะในชั้นเรียนหนึ่ง ๆ ซึ่งจะมีผลตอการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนหรือการสอนของครู 

     2.2 ประชากร มุงเนนเกี่ยวกับการศึกษาของผูเรียน ผูสอน กระบวนการ

เรียนการสอนมุงเนนผูเรียนเปนรายบุคคล รายกลุม หองเรียน หรือหลายหองเรียนที่ครูมีสวน            

รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน 

     2.3 เนื้อหาและ วิธีการ ประกอบดวย ขอบขายของการวิจัยที่สําคัญ   2 

ลักษณะ  คือ 

      2.3.1 การวิจัยที่มุงทําความเขาใจปญหาหรือสถานการณ การเรียนรู  

เปนการวิจัยเพื่อใหไดขอมูล  ขอเท็จจริงเกี่ยวกับผูเรียน สภาพ เหตุการณ และปรากฏการณ             

ในชั้นเรียนดวยการสํารวจชั้นเรียน การวิเคราะหพฤติกรรมในชั้นเรียน การวิเคราะหพฤติกรรม

ศึกษาเปนรายกรณี 

      2.3.2 การวิจัยที่มุงการปฏิบัติเพื่อปรับเปลี่ยนแกไขปญหา หรือพัฒนา 

เปนการวิจัยที่มุงคิดคน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ 

     2.4 การนําผลการวิจัยไปใช เพื่อแกปญหาการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 

หรือพัฒนาการสอนของครูในชั้นเรียน 

    3. ครูผูสอนเปนศูนยกลางของกระบวนการวิจัย โดยครูผูสอนเปนผูดําเนินการ

วิจัยและใชผลการวิจัยเอง ซึ่งอาจดําเนินการสอนดวยตนเอง หรือรวมกับคณะครูผูมีความ       

เชี่ยวชาญใหคําปรึกษานิเทศ   แนะนํา   ชวยเหลือในการดําเนินงานวิจยั 

    4. การดําเนินการวิจัยจะดําเนินไปพรอมๆ กับการเรียนการสอนตามปกติ         

ซึ่งถือวาเปนมโนทัศนใหมของการจัดการเรียนการสอน ที่ทําใหการวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียน

การสอนหรือกระบวนการเรียนรู 
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    5. กระบวนการวิจัยมีการเชื่อมโยงระหวางการคิดทบทวนไตรตรอง และ             

การปฏิบัติอยางชัดเจน 

    6.  การวิจัยเชิงปฏิบัติ ที่มุงนําผลการวิจัยไปใชในการแกปญหา หรือพัฒนา 

การเรียนการสอนใหทันการณ  

    สรุปไดวาลักษณะสําคัญของการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูจะมุงใหความสําคัญ

ตั้งแตกระบวนการเริ่มตนของการทําวิจัย มีการกําหนดขอบเขตที่แนนอน  โดยครูเปน    ศูนยกลาง

ของกระบวนการ และการดําเนินการวิจัยไปพรอมๆ  กับการเรียนการสอน  รวมทั้งสามารถนําไปใช

ใหเกิดประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียน  ผูบริหาร  ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการ  ตลอดจน             

ครูผูสอนที่ไดดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีแนวคิดวา การสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน ถือเปนกระบวนการสอนที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยผูเรียนคนควาหาความรู คนพบ       

ขอเท็จจริงตางๆ ไดดวยตนเองเพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณ การบูรณาการเนื้อหาจากกระบวน

การเรียนการสอนที่สามารถเชื่อมโยงกับสภาพชีวิตความเปนจริงได  และสามารถนําไปใชในการ

ดําเนินชีวิตได  

 2.2 การบริหารงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานใน
ระดับประถมศึกษา 
  จากขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ ผูบริหารโรงเรียน และทีมวิชาการของ โรงเรียน 

พบวา  โรงเรียนมีการบริหารงานเกี่ยวกับการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  แบงเปนชวงๆ ดังนี้ 

  ชวงที่หนึ่ง  เตรียมความพรอม  

  ดําเนินการโดย 1) คณะผูบริหารและคณะครูประชุมวางแผนและแบงภาระงาน และ

มอบหมายใหแตละฝายรับผิดชอบ 2) โรงเรียนไดเชญิวิทยากรมาใหความรูแกคณะครูของโรงเรียน

เพื่อเปนการเตรียมความพรอมใหกับครูผูสอนใหมีความรู ความเขาใจในการจัดการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน  3) จากนั้นไดมีการประชุมวางแผนงานและเตรียมความพรอมโดยการวิเคราะหหลัก

สูตรและจัดทําแผนการสอนรวมถึงการเตรียมปจจัยสนับสนุนดานตาง ๆ ไมวาจะเปนแหลงเรียนรู 

ที่สําคัญอยางหองสมุด เจาหนาที่หองสมุดก็ประสานกับครูผูสอนวาตองการสื่อ เอกสาร ขอมูล          

เร่ืองใด เพื่อจะไดเตรียมใหอยางถูกตอง  เพียงพอ  และเหมาะสม 

  ชวงที่สอง การดําเนินการ มีการบริหารงานโดย 1) ใหครูสมัครใจจะสอนดวยวิธีการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐานเองโดยไมบังคับ 2) ตลอดภาคเรียนไดมีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู  

ถายทอดประสบการณแกกันและกัน รวมกันแกไขปญหาที่เกิดขึ้นจากการสอนอยางสม่ําเสมอ   
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ทําใหคณะผูวิจัยหลักของโรงเรียน และคณะครูรุนแรกไดเรียนรูและสรางองคความรูเร่ืองการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานพอสมควร 

  ชวงที่สาม ขยายผลการดําเนินการ โดย 1)หลังจากสิ้นสุดภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 

2545 ทางโรงเรียน ไดจัดกิจกรรมคายวิชาการ เพื่อเปนการเปดโอกาสใหแลกเปลี่ยนเรียนรูขึ้นเพื่อ

ใหครูนักวิจัยไดถายทอดประสบการณการสอนแกเพื่อนครูในโรงเรียน ที่จะดําเนินการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน ในภาคเรียนตอไป 2)คณะผูวิจยัหลักของทางโรงเรียนไดรวมกันปรึกษาและพัฒนาขั้น

ตอนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานจาก 5 ขั้นตอน เปน 6 ขั้นตอน โดยเพิ่มข้ันที่ 3 รอบคอบ             

(วางแผนและเตรียมเครื่องมือ) เนื่องจากพบวาจากที่ดําเนินการสอนมา 1 ภาคเรียน ข้ันตอนนี้มี

ความสําคัญ และครูควรเอาใจใสขั้นตอนนี้ใหมากขึ้น 3) หลังจากนั้นคณะวิชาการไดเตรียม            

วางแผนงานในการขยายผลในโรงเรียน และขยายผลไปยังโรงเรียนเครือขายตามลําดับ 

  จากการศึกษาขอมูลและนํามาวิเคราะหเพื่อสรางขอสรุป  พบวา  ในดานการบริหาร

งานการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนั้นทางโรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปน

ระบบตามแผนงานภายใตเปาหมายที่ชัดเจน โดยมีการพยายามบูรณาการระบบงานตางๆ          

ใหประสานสัมพันธสอดคลองกัน  โดยแบงการบริหารจัดการออกเปนประเด็นตางๆ  คือ                

ประเด็นแรก การบริหารงานบุคลากร มีการจัดอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเร่ืองการสอนดวยการใช

วิจัยเปนฐาน  การพัฒนาครูนักวิจัย   ประเด็นที่สอง การบริหารดานการพัฒนาหลักสูตรและ    

การนิเทศติดตามผล   มีการแบงงานรับผิดชอบในการพัฒนาวิชาการ ซึ่งมีการประชุมปรึกษาการ

พฒันาหลักสูตร  การจัดการชั้นเรียน และมีระบบการนิเทศภายใน ติดตามงานและการนิเทศ      

ภายนอก  ประเด็นที่สาม การบริหารดานปจจัยเกื้อหนุนอื่นๆ  โรงเรียนมีการสนับสนุนและอํานวย

ความสะดวกในดานสถานที่  อุปกรณ  เวลา ตลอดจนงบประมาณและจัดใหมีโครงการนําเสนอผล

งานของครูและนักเรียนเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูและคนพบปญหาแลวรวมหาทางแกไขตอไป   

 2.3 การดําเนินการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
  การดําเนินการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานของคณะครูโรงเรียนรวมใจ

พัฒนา (ชื่อสมมติ)  พบวา  ครูมีการดําเนินการสอน ดังนี้ 

   ก. การวางแผนงาน  ในเรื่องการวางแผนงานนี้คณะครูไดมีการวางแผนคือ 

  1. การเตรียมตัวของครูกอนสอน โดยจะตองศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และขั้นตอนการสอนใหเขาใจอยางถองแท  

  2. วิเคราะหหลักสูตร เพื่อเลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน 
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  3.  การจัดทําแผนการสอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย 6 ขั้นตอน 

คือ ของใจ  หมายคําตอบ รอบคอบ สอบสวน ครวญใคร ไขความจริง  ซึ่งตัวอยางแสดงอยาง           

ชัดเจนในภาคผนวก 

 ข. การดําเนินการสอน  ครูใชการดําเนินการสอนโดยแบงขั้นตอนออกเปน            

6 ขั้นตอน  ดังนี้ 

  1. ของใจ   (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย) เปนการกระตุนใหผูเรียน

เกิดความอยากรู สงสัย กําหนดใหไดวาอยากรูอะไรในเรื่องนั้นๆ ทําแลวเกิดประโยชนอะไร       

สรางแรงจูงใจในการคนควา และทําใหผูเรียนเกิดความผูกพันกับงานและกับกลุม 

     - สนทนารวมกันถึงความหมายของคําวา “วิจัย” 

     - ผูสอนยกตัวอยางงานวิจัยที่นาสนใจเพื่อเปนแรงกระตุนจูงใจให       

นักเรียนเกิดความสนใจอยากรู โดยอางอิงบุคคลและความชื่นชมผลการรวมคิดรวมทําจนประสบ

ความสําเร็จ 

     - รวมกันอภิปรายถึงหัวขอตอไปนี้ 

• ความหมายของการวิจัย 

• นําเสนองานวิจัยตัวอยางของรุนพี่ รุนนอง  เพื่อใหเกิด แนวคิด

ในการวิจัย 

     -  กระตุนใหนักเรียนนึกถึงสิ่งที่ตนเองเคยกระทํา ปฏิบัติ ขั้นตอน วิธี

การปฏิบัติมาแลว แตยังทําและจําไมได นักเรียนตองการศึกษาหรือทําใหมอีกครั้ง ปฏิบัติจนเกิด

ความชํานาญ หรือข้ันตอนไหนที่นักเรียนตองการรูถึงวิธีการและขั้นตอนนั้นๆ เพิ่มเติมดวยตนเอง 

ครูถามนักเรียนวาตองการจะรูเร่ืองอะไรมากที่สุด โดยใหนักเรียนคิดหัวขอที่มีความเฉพาะเจาะจง

และชัดเจนวาจะศึกษาสิ่งใด และควรเปนเรื่องที่แปลกใหมแสดงถึงความคิดสรางสรรคเกิด

ประโยชนตอผูอ่ืนและสังคม  โดยนักเรียนตอบทีละคน  ผลที่ได  คือ  การบันทึกเอกสาร  ครูถาม 

นักเรียนวาการบันทึกเอกสารมีวิธีการบันทึกเอกสารกี่วิธี  อะไรบาง  เขียนเปน  Mind Map 

     - ใหนักเรียนเลือกหัวขอที่นักเรียนสนใจ  เกิดความสงสัยอยากรู  

และอยากศึกษาคนควาหาความจริงมาคนละ  1 หัวขอ  แลวใหนักเรียนที่มีหัวขอเดียวกันอยูกลุม

เดียวกันในคาบหนา 

     - สนทนารวมกันโดยครูซักถามถึงภาระงานในคาบที่แลว  เร่ืองหัวขอ

ที่นักเรียนสนใจ  สงสัย  และอยากรู  (ดูจากที่นักเรียนเขียนหัวขอคนละ  1  หัวขอ) 
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     - แบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมยอย  มีสมาชิก  4 – 5  คน            

โดยเลือกกลุมจากหัวขอที่นักเรียนตองการทราบ 

     - เมื่อรวมกลุมไดแลวใหตัวแทนกลุมมารับใบงานที่  1  จากครูโดยครู

เนนความสําคัญของการรวมมือกันในกลุม  และพรอมที่จะชวยเหลือกันดวยความสามัคคี 

     - เมื่อไดใบงานครบทุกกลุมแลว  ใหนักเรียนปรึกษากันภายในกลุม  

ใหสมาชิกทุกคนภายในกลุมลงมติเสนอหัวขอที่สนใจอยางนอย  1  เร่ือง  อีกครั้ง 

     - สมาชิกในกลุมแสดงความคิดเห็นอยางเปนประชาธิปไตยและให

เลือกเรื่องที่สมาชิกในกลุมสนใจรวมกันและเห็นวาดี  เหมาะสม  เกิดประโยชนที่สุด  1 เร่ืองเพื่อ 

นําเสนอตอเพื่อนทั้งหองและครูที่ปรึกษา 

     - ครูที่ปรึกษารับทราบหัวเรื่องที่นักเรียนแตละกลุมนําเสนอและ    

ชวยกันซักถามถึงเหตุผล  และแรงจูงใจในการเลือกหัวขอเมื่อผานการอภิปรายแลวใหครูลงชื่อ   

รับรอง  และดําเนินการในขั้นตอไป  นักเรียนกลุมใดไมผานใหกลับไปรวมกันคิดใหม  ในกรณีที่       

จําเปนครตูองชวยชี้แนะกระตุนใหนักเรียนคิดใหรอบคอบ 

     - ครูแนะนําแหลงขอมูลคนควา  เชน  หองสมุด  ญาติ  ในเรื่อง          

แตละกลุมที่นักเรียนสนใจ 

     - ใหนักเรียนไดประเมินตนเองขณะอยูในกลุมโดยเขียนบรรยากาศ

ภายในกลุมขณะชวยกันคิด 

     - แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบตอไปครูจะใหทุกกลุมระบุปญหา  

ในการวิจัยและขอบเขตการวิจัย  รวมทั้งเหตุผลที่นักเรียนเลือกทําวิจัยในหัวขอนั้นวามีแรงจูงใจ          

อยางไร 

  2.  หมายคาํตอบ (ศึกษาและกําหนดสมมติฐานการวิจัย ขอบเขต           

การวิจัย) ใหผูเรียนกําหนดขอบเขตของสิ่งที่จะศึกษาใหชัดเจน ผูสอนใหคําปรึกษาชี้แนะเทคนิค

ในการทํางาน  โดยมีขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู  ดังนี้ 

     - สนทนา  ซักถาม  ทําความเขาใจรวมกันถึงหัวขอที่นักเรียนในกลุม

เลือก  เพื่อทบทวนและสรางความมั่นใจอีกครั้ง  

     - ครูแจกเอกสารใบงานที่  2  เร่ือง  หัวขอในการเตรียมทํางานวิจัย  

อธิบายความหมายและทําความเขาใจหัวขอในใบงาน โดยเฉพาะในการเริ่มตนเขียนที่มาและ

ความสาํคัญของเรื่อง  ระบุปญหา  ขอสงสัย  เหตุผลที่นักเรียนเลือกทําวิจัยเรื่องนี้วามีแรงจูงใจ
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อยางไร  และกําหนดจุดมุงหมายในการศึกษาคนควา  กําหนดสมมติฐานและขอบเขตการวิจัย

อยางชัดเจน 

  3.  รอบคอบ (วางแผนการเก็บรวบรวมขอมูลและเตรียมเครื่องมือ) 

     - ครูแจกใบงานที่  3  ครูแนะนําใหนักเรียนออกแบบเครื่องมือที่จะนํา

ไปเก็บขอมูลในลักษณะตาง ๆ ใหเหมาะสมสอดคลองกับเนื้อเร่ืองที่ทํา  โดยแนะใหนักเรียนใช        

ตารางในการเก็บขอมูลอะไรจากใคร 

     - ใหนักเรียนในกลุมรวมกันสรางเครื่องมือ เชน แบบสํารวจ          

แบบสอบถามตนเอง  หรือออกแบบขั้นตอนในการทดลองทํากจิกรรมตางๆ ตามหัวขอที่ตองการ

ศึกษา 

     - นําเครื่องมือที่สรางขึ้นมาปรึกษาครู  เพื่อตรวจสอบและชี้แนะให

เหมาะสมยิ่งขึ้น  หากมีสิ่งใดตองปรับปรุงแกไขก็ใหทําใหเรียบรอยกอนการนําไปใชเก็บขอมูล 

     - ครูแนะนําในเรื่องการสืบคนขอมูลวาตองเปนขอมูลที่เปนจริง            

ถูกตอง  มีการตรวจสอบได  มีการบันทึกขอมูลที่คนควาไวเปนหลักฐานอยางละเอียด 

     - แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบตอไปครูจะขอตรวจความพรอม  

ความกาวหนาในการทํางานของแตละกลุมวาไดรวมมือไดดีเพียงใด 

  4.  สอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน) 

     ใหผูเรียนลงมือเก็บขอมูลอยางเปนระบบโดยวิธีการตางๆ เชน          

การสัมภาษณ  การสังเกต  การทดลอง  โดยผูสอนคอยติดตามงาน  และใหความชวยเหลือแนะนํา 

ในกรณีที่ผูเรียนพบปญหา 

     - สนทนารวมกันเรื่อง  วิธีการสืบคนขอมูล  การเก็บขอมูลดวยวิธีการ

ตางๆ  ตามหัวขอที่นักเรียนสนใจ 

     - เปดโอกาสใหนักเรียนแตละกลุมไดดําเนินการเก็บขอมูลโดย

กําหนดชวงเวลาที่เหมาะสม  ระยะเวลาที่เปนไปไดและแนะนําใหทําในเวลาพัก  เวลาวาง  หรือ   

วันหยุด 

     - ใหนักเรียนแตละกลุมไดมาปรึกษาครู  สนทนาถึงปญหาที่พบ และ

แนวทางในการแกไขปญหารวมกันในกลุม 

     - ชี้แจงใหนักเรียนศึกษาคนควา เก็บขอมูลอยางละเอียดรัดกุมเพื่อ

ประโยชนในการวิเคราะหและสรุปผล 
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     - แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบหรือสัปดาหตอไปครูจะตรวจสอบ

ความกาวหนาของงานที่ทุกกลุมไดทําไปแลว 

  5.  ครวญใคร (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล) 

     นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห  เปรียบเทียบ  จัดระบบเพื่อนําไปสูการสรุปผล 

     - ครูกลาวชื่นชมความกาวหนาของงานกลุม 

     - ใหนักเรียนนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห  เปรียบเทียบ  จัดระบบเพื่อ

สรางขอสรุปของการศึกษาคนควา 

     - ครูชวยตรวจสอบความถูกตองของการวิเคราะหและการสรุปผล 

     - เมื่อนักเรียนไดขอสรุปแลว  ใหแตละกลุมนําเสนอผลงานตามที่          

นักเรียนทํา  ใหครูและเพื่อน ๆ ฟง  ใหนักเรียนเตรียมพรอมสําหรับการสรุปและอภิปรายผล 

  6.  ไขความจริง (สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน) 

     สรุปขอคนพบที่ไดจากการศึกษาโดยอภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กันในกลุม  และนําเสนอตอเพื่อนในชั้นเรียน 

     - สนทนาการวิจัยตั้งแตการตั้งปญหา  การเลือกปญหา การแบงกลุม

ตามหัวขอปญหา  การวางแผนเครื่องมือ  การจัดเก็บขอมูล  การรวบรวมขอมูล  การนําเสนอขอมูล  

ครูกลาวชื่นชมนักเรียนกลุมที่ทํางานเสร็จเรียบรอยแลว  และใหกําลังใจกลุมที่กําลังศึกษาคนควา

หรือเก็บรวบรวมขอมูล 

     - สนทนากับกลุมที่จะนําเสนอผลงานการศึกษาคนควาโดยให

อธิบายขั้นตอนการทํางานและงานตั้งแตตนจนสําเร็จ  สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

     - เปดโอกาสใหกลุมที่พรอมนําเสนองานทีละกลุมหนาชั้นเรียนโดยมี

เพื่อนและครูคอยซักถามเนนการนําผลงานที่ศึกษาไปทําประโยชนตอผูอ่ืนและสังคมไดอยางไร 

     - นักเรียนจัดทําผลงานใหเปนรูปเลม  หรือติดลงกระดาษแข็งจนเกิด

เปนชิ้นงานที่สวยงาม  มีคุณคาสําหรับการจัดแสดงในโอกาสที่เหมาะสม    

   ค. การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน   เมื่อจัดกิจกรรม    

การเรียนการสอนตามแผนที่วางไว  6 ขั้นตอน แลว ครูผูสอนไดมีการดําเนินการวัดและประเมินผล

ผูเรียน ซึ่งจะเนนการประเมินตามสภาพจริง ในกิจกรรมที่นําเสนอแตละครั้ง โดยมีวิธีการวัดและ

ประเมินผลดังนี้ 

    1. การทดสอบดวยแบบคําถามเกี่ยวกับเนื้อหาที่ใหศึกษาคนควา              

ตามหัวขอเร่ืองตางๆ 
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    2.  การสังเกตพฤติกรรมผูเรียน  ในการเขารวมกิจกรรมกลุมของผูเรียน 

โดยสังเกตในดานตางๆ  คือ 

     2.1 ผูเรียนมีความสนใจ กระตือรือรนที่จะศึกษาตามหัวขอที่ตนเองมี

ความสนใจ 

     2.2 ผูเรียนมีงานมาสงตามเวลาที่กําหนด 

     2.3 ผูเรียนชวยกันรับผิดชอบตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

     2.4 พฤติกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การนําเสนองาน การรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน และการตอบคําถามเพื่อนๆ 

     2.5 ความสามารถในการถายทอดความรู การระดมสมองในการ

ทํางาน และความคิดสรางสรรคในการทํางาน 

    3.  การสัมภาษณนักเรียน เปนรายกลุม และรายบุคคลเกี่ยวกับ             

ความคิดเห็นในการทํางาน และทัศนคติเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

 

     “ พี่นําแบบประเมินจากที่รวมกันออกแบบกับคณะครู 

    เปนแบบที่วัดความรู ทักษะ และคุณลักษณะในตัวนักเรียนมาใชคะ” 

           สัมภาษณครู 5/มีนาคม2548 
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แบบประเมินการวิจัย 
โครงการ  วพร. การสอนดวยกระบวนการวิจัย 

ชื่อกลุม………………………… 
ชื่องานวิจัย………………………………………….. 

คําชี้แจง   ใหนักเรียนเลือกระดับคุณภาพใหสอดคลองกับรายการที่กลุมของนักเรียนไดปฏิบัติจริง 

เกณฑการประเมิน  1  =  ไมเคยทําเลย 2  =  ทําบางครั้ง      3  =  ทําบางครั้ง  (พอใช) 

     4  =  ทําเกือบทุกครั้ง  (ดี)   5  =  ทําเสมอๆ  (ดีมาก) 

ขอ รายการประเมิน 1 2 3 4 5 

1 รวมกันวางแผนการทํางานของกลุม      

2 รวมกันแสดงความคิดเห็นภายในกลุม      

3 รับฟงความคิดเห็นของกันและกัน      

4 มีความสนใจ / ใฝรูใฝเรียนรวมกัน      

5 มีความรับผิดชอบตามคําสั่งและตามบทบาท      

6 มีความสนใจและตั้งใจในการทํางาน      

7 มีความสามัคคีในการรวมงานกันในกลุม      

8 มีความริเร่ิมสรางสรรคในการวิจัย      

9 มีแนวทางในการแกปญหาและปรับปรุงงานใหดีข้ึน      

10 มีการนําเสนอผลงานและการแสดงออกของกลุม      

คะแนน      

รวม      

 
หลักเกณฑการประเมิน 
 46 – 50  คะแนน ดีมาก  40 – 45       คะแนน ดี 

 30 – 39   คะแนน พอใช  ต่ํากวา  30  คะแนน ควรปรับปรุง 

ขอเสนอแนะในการทํางานครั้งตอไป…………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

ลงชื่อ…………………………………ผูประเมิน 

วันที่…….….เดือน…..……..………พ.ศ. 2546 



 

119

แบบประเมินตนเอง 
งานวิจัยวิชา  งานบาน  เร่ืองอาหาร 

 

ชื่อ – สกุล…………………………………………………….….ชั้น ป. 4 / 7  เลขที่…………… 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนสํารวจตนเองวานักเรียนกระทําสิ่งตอไปนี้มากนอยเพียงใด 

  โดย     ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริง 

  4 = ดีมาก  3  =  ดี 2  =  ปานกลาง  1  =  นอย 

 

ระดับคุณภาพ 
ที่ รายการพฤติกรรม 

ดีมาก ดี ปานกลาง นอย 

1 ฉันชวยเพื่อนคิดขณะทํางานกลุม     

2 ฉันชวยเพื่อนทํางานเมื่อครูใหทํางานกลุม     

3 ฉันรูสึกสนุกสนานในเวลาที่ทํางาน     

4 ฉันยอมรับความคิดเห็นอยางมีเหตุผล     

5 ฉันเรียนดวยความตั้งใจ     

คะแนน     

รวม     

 
หลักเกณฑการประเมิน 
 16 – 20  คะแนน ดีมาก  10 – 15      คะแนน ดี 

    5 – 9   คะแนน พอใช  ต่ํากวา   5   คะแนน ควรปรับปรุง 

ขอเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

 

ลงชื่อ…………………………………ผูประเมิน 

……………………………………วัน  เดือน  ป 

 



 

120

   สวนการประเมินผลการเรียนรูนั้นครูผูสอนดําเนินการประเมินในสองลักษณะ 

ดังนี้ 

    1)  การประเมินผลยอยเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน (formative 

evaluation) โดยครูจะทําเปนระยะๆ เพื่อดูวานักเรียนมีความเขาใจ หรือมีปญหาในการเรียนรูอะไร

บาง  แลวนําขอมูลมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมตอไป 

    2)  การประเมินผลรวมเพื่อตัดสิน (summative evaluation) ซึ่งครูจะ

ดําเนินการเพื่อจุดประสงคในการตัดสินผลการเรียน เชน การประเมินผลปลายป นักเรียนและ        

ผูปกครองจะทราบระดับความสามารถของตนเอง และพัฒนาตนเองตอไป 

   กลาวโดยสรุปวา ครูผูสอนไดมีการดําเนินการวัดและประเมินผลผูเรียน    คือ       

1) การวัดความสามารถทางสติปญญา ซึ่งสวนใหญเปนการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช

แบบทดสอบเกี่ยวกับเนื้อหาที่ใหศึกษาคนควา ตามหัวขอเร่ืองตางๆ  2) การวัดความสามารถ    

ทางดานทักษะการปฏิบัติ ซึ่งวัดดวยวิธีการสังเกตพฤติกรรมผูเรียน  ในการเขารวมกิจกรรมกลุม

ของผูเรียน โดยสังเกตในดานตางๆ คือ  ผูเรียนมีความสนใจ กระตอืรือรนที่จะศึกษาตามหัวขอที่

ตนเองมีความสนใจ   ผูเรียนมีงานมาสงตามเวลาที่กําหนด   ผูเรียนชวยกันรับผิดชอบตามหนาที่ที่

ไดรับมอบหมาย   พฤติกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การนําเสนองาน การรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน และการตอบคําถามเพื่อนๆ   ความสามารถในการถายทอดความรู การระดมสมองใน

การทํางาน  และความคิดสรางสรรคในการทํางาน และ 3) การวัดความรูสึก เจตคติ โดยวัดดวยวิธี

การสัมภาษณนักเรียน เปนรายกลุม และรายบุคคล เกี่ยวกับความคิดเห็นในการทาํงาน และทัศ

นคติเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เกี่ยวกับเนื้อหาที่ไดเรียนรู ประกอบการสังเกต

พฤติกรรม 

 2.4 ความสําเร็จและปจจัยแหงความสําเร็จ  
  โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) มีการดําเนินงานตามหลักการบริหารงานที่มี            

โรงเรียนเปนฐาน มีการมุงเนนพัฒนาผูเรียนตามเปาหมายการจัดการศึกษาของชาติ และตาม

นโยบาย วิสัยทัศนของโรงเรียน  จนการดําเนินการประสบความสําเร็จทั้งดาน การพัฒนาผูเรียน 

การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ และความสัมพันธกับชุมชน ซึ่งจากการดําเนินการ

ตามวิสัยทัศน พันธกิจที่วางไวในการจะจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานเพื่อพัฒนาการเรียนรู        

ก็พบวาโรงเรียนไดประสบผลสําเร็จจากการดําเนินงาน  ไดแก  การปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน       

ที่ผูเรียนและผูสอนปรับเปลี่ยนบทบาทในการเรียนรู ผูเรียนเปนผูคิด และลงมือปฏิบัติ ศึกษา          

คนควาดวยตนเองจากแหลงเรียนรูตางๆ มีความรูความสามารถทางวิชาการ ไดรับการพัฒนา 
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ศักยภาพทุกดาน มีการแสดงออกที่เหมาะสม ทั้งทางกาย วาจา และจิตใจที่ดีงาม เปนที่ชื่นชมแก

บุคคลทั่วไป สําหรับครูมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง ใหความรักและเอาใจใส เปนแบบอยางที่ดีตอ

ศิษย อุทิศเวลาใหกับงานในหนาที่ครูอยางเต็มที่ เต็มความสามารถ ในดานการบริหารจัดการ        

ไดรับการยอมรับจากผูปกครองและชุมชนวาเปนสถานศึกษาที่มีการพัฒนาทุกดาน มีเอกลักษณ

ในการใหการศึกษาแกเด็กและเยาวชนใหเปนคนดี มคีุณธรรม จริยธรรม มีสภาพแวดลอมที่ดี

เหมาะสมในการเปนแหลงเรียนรู มีระบบการบริหารงานที่ดีมีประสิทธิภาพ และเอื้อตอการเรียนรู 

การใหการศึกษาแกเด็ก โดยมีผูปกครองและชุมชน ตลอดจนหนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุน

รวมมือเปนอยางดี ซึ่งกลาวโดยสรุปไดเปนผลสําเร็จที่เกิดกับนักเรียนจากการดําเนินการสอน         

แบบใชวิจัยเปนฐานได  3  ดาน  คือ 

   1. ดานความรู พบวานักเรียนมีโอกาสไดเรียนรู และศึกษาคนควา เร่ืองที่สนใจ

จากแหลงเรียนรูตาง ๆ ดวยวิธีการที่หลากหลาย รูจักวิเคราะห วางแผน แกปญหาตามขั้นตอนของ

กระบวนการวิจัย มีความสุขในการเรียนรู สรางสรรคผลงานรวมกับเพื่อน และภูมิใจในผลงานของ

ตนเอง  

   “นักเรียนไดศึกษาเรื่องที่ตนเองสนใจทําใหทีความรูลึกในเรื่องนั้น ๆ 

     นอกเหนือจากความรูในตําราเรียน รูจักการศึกษาคนควาดวยตัวเอง 

      โดยใชกระบวนการวิจัย และสามารถเขียนรายงานในสิ่งที่ไดศึกษา” 

          สัมภาษณครู 2/กุมภาพันธ 2548  

 

    สวนครูผูสอนยังเสนอเพิ่มเติมอีกวา  

 

   “นักเรียนมีศักยภาพในการคนหาขอมูลเพิ่มเติมจากแหลงเรียนรู 

  ตาง ๆ  ไดมากและมีความรูจริงในเรื่องที่ศึกษา นักเรียนยังสามารถ 

  ตอบคําถามในเรื่องที่ศึกษาไดดวยความมั่นใจ นักเรียนมีทักษะ 

  ในการเขียนรายงานในเรื่องที่ศึกษาไดถูกตองตามลําดับข้ันตอน” 

          สัมภาษณครู 4/กุมภาพันธ 2548 

 

   2. ดานทักษะกระบวนการ พบวา นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห ทักษะ

การสืบคนขอมูลดวยตนเอง รวมทั้งทักษะการทํางานกลุม เพราะการดําเนินการทําวิจัยสวนมาก

นักเรียนจะตองทํางานเปนกลุม จึงทําใหเกิดการพัฒนาทักษะดังกลาวขึ้นในตัวนักเรียน 
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       “นักเรียนมีทักษะในการทํางานมาก ทํางานเปนขั้นตอน 

      รูจักวิธีการคนควาคะ  แลวเด็ก ๆ ยังมีการจดบันทึก มีการวางแผน 

     กอนและหลังทํางานดวยคะ   ดิฉันวานักเรียนมีทักษะการทํางาน 

     ไดดี ทีเดียวคะ เพราะจะจัดลําดับข้ันตอนการทํางานอยางถูกตองคะ  

     จากที่เราสังเกตดูนะคะ” 

                 สัมภาษณครู 9/กุมภาพันธ 2548 

 

      “เด็กไดพัฒนาทักษะการทาํงานรวมกับเพื่อนคะ 

     เด็กจะเรียนรูที่จะแบงงานกันในกลุม   ตลอดจนรับฟงความคิดเห็น 

     ของเพื่อนและการเอื้อเฟอเผื่อแผกันในกลุม” 

           สัมภาษณครู 6/กุมภาพันธ 2548 

 

   3.  ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค พบวา นักเรียนเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค

คือ นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเรียน มีความเชื่อมั่น กลาแสดงออก มีความภาคภูมิใจในตนเอง 

เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน  

     “นักเรียนหองที่พี่สอนรูจักตั้งคําถาม ชางสังเกตมากขึ้น 

     รวมทั้งรูจักที่จะคนหาขอมูลจากแหลงเรียนรูในโรงเรียนไดนะคะ” 

          สัมภาษณครู 1/มีนาคม2548 

 

     “เทาที่สังเกตเด็กหลังจากสอนไปไดเทอมนึง  

    พี่วาเด็กเขารักการเรียน ชอบที่จะสืบคนหาความรู 

    และเอาใจใสกับงานมากขึ้นนะ” 

          สัมภาษณครู 3/กุมภาพันธ 2548 

 

     “นักเรียนหองนี้เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นคะ 

     เด็กดูสนุกสนานกับการเรียน มีการพูดคุย  ปรึกษากัน 

    ในระหวางทํางาน และดูจะเชื่อมั่นในตนเองมากขึ้น 

     กลาพูดกลาแสดงออกกวาเดิมคะ” 

          สัมภาษณครู 10/กุมภาพันธ 2548 
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  นอกจากผลการวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณครู ผูวิจัยยังพบวาผลสําเร็จที่เกิด

กับนักเรียนปรากฏไดชัดเจนดังขอมูลผลการประเมินจากผูประเมินภายนอกในปการศึกษา 2547  

ที่สรุปไดวา มาตรฐานดานผูเรียนมีผลการประเมินอยูในระดับดี 6 มาตรฐานคือ มาตรฐานที่ 1         

ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค มาตรฐานที่  4 ผูเรียนมีความสามารถในการ

คิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน  

มาตรฐานที่ 6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่อง มาตรฐานที่ 9 ผูเรียนมีทักษะในการทํางานรักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับ     

ผูอ่ืนได และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต มาตรฐานที่ 10 ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

และสุขนิสัยที่ดี และมาตรฐานที่  12 ผูเรียนมีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี และกีฬามีเพียง          

มาตรฐานที่  5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรที่มีระดับคุณภาพพอใช  

  สําหรับผลสําเร็จที่พบอีกสวนคือ ผลงานการวิจัยของนักเรียนไดนําไปเผยแพรให         

โรงเรียนอื่นๆ ไดเรียนรูและเปนแนวทางในการพัฒนาตอไป ซึ่งสงผลใหนักเรียเกิดความภาคภูมิใจ

ในผลงานตนเองมากขึ้น 

    “หนูชอบเวลารายงานผลหนาหองคะ ไดฟงเรื่องที่คนอื่นศึกษา 

   และเพื่อนๆ ก็ปรบมือใหเรา คุณครูก็ชมเวลาเราทําดีภูมิในคะ” 

         สัมภาษณนักเรียนชั้น ป.3 /มกราคม 2548 

 

    “ผมแบงงานตามความถนัดของแตละคนครับ  

   ถาเพื่อลายมือสวยก็ใหเขียนรายงาน  

   ถาเพื่อนคนไหนไมเกงก็ใหชวยขีดเสน 

    หรือจัดเตรียมเอกสารรายงานครับ” 

        สัมภาษณนักเรียนชั้น ป.3(2) /มกราคม 2548 

 

  สําหรับผลที่เกิดกับนักเรียนที่เปนหลักฐานไดชัดเจนอีกสิ่งคือผลการประเมินจาก   

นักเรียนดวยกันเองและผลการประเมินจากผูปกครองหลังจากที่นักเรียนไดเรียนรูแบบใชวิจัย      

เปนฐาน 
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ตัวอยาง   แบบแสดงความรวมมือระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 

 

เรียน ทานผูปกครองนักเรียนชั้นอนุบาลปที่  1  ทราบ 

 หนวย   หนูอยากเรียนรู 

 

 ในสัปดาหนี้เด็กๆ  จะไดเรียนรูเร่ืองตางๆ ดังนี้ 

 อนุบาล 1/1 ประโยชนที่ไดจากสวนตางๆ  ของมะพราว  เชน  การทําขนม  ประกอบ

อาหาร  ทําเครื่องประดับ  ของเลน  ไดเปดโอกาสใหเด็กไดซัก – ถามคุณครูและผูปกครอง 

 อนุบาล 1/2 หนาที่และสวนตางๆ  ของตนกลวย  โดยการศกึษาจากของจริง  

(ตนกลวย  ใบตอง  ผล  หัวปลี  ราก) 

 อนุบาล 1/3  ชนิดของเห็ด  ประโยชนและโทษ  (ศึกษาจากของจริง) 

 อนุบาล 1/4 แหลงที่มาของนม  เชน  สัตว  พืช  (ดูตัวอยางนมชนิดตางๆ) 

 อนุบาล 1/5 การดูแลรักษาความสะอาด  สุนัข  และการะวังอันตรายจากสุนัข 

 อนุบาล 1/6 สัตวที่ออกลูกเปนไข  โดยการทัสนศึกษาสวนเอเดนเพื่อดูธรรมชาติ 

ความเปนอยูของไก  และเปด 

 

จงึเรียนมาเพื่อทราบ 

คณะครูอนุบาลปที่  1 

 

ความคิดเห็นของคุณครูประจําชั้น ความคิดเห็นของผูปกครอง 

……………………………………………… 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

………………………….คุณครูประจําชั้น  1 

…………………………..คุณครูประจําชั้น 2 

……………………………………………… 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

……………………………………ผูปกครอง 
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เรียน ทานผูปกครองนักเรียนชั้นอนุบาลปที่  1  ทราบ 

 หนวย   หนูอยากเรียนรู 

 

 ในสัปดาหที่ผานมา  คุณครูไดเปดโอกาสใหเด็กไดเรียนรูในเรื่องที่เด็กๆ สวนใหญ  

สนใจจากสิ่งตาง ๆ ที่อยูรอบตัวเด็ก  ซึ่งเปนการจัดกิจกรรมที่ใหเด็กไดลงมือปฏิบัติจริง  เชน  

การศึกษาคนควาทดลอง  ทัศนศึกษา  เรียนรูการปฏิบัติกิจกรรมรวมกับเพื่อน ๆ  ซึ่งในแตละ

หองเรียนไดเลือกเรื่องที่จะเรียนรูดังนี้ 

  อนุบาล 1/1 เด็กไดเรียนรูเร่ือง  “มะพราว” 

  อนุบาล 1/2 เด็กไดเรียนรูเร่ือง  “กลวย” 

  อนุบาล 1/3  เด็กไดเรียนรูเร่ือง  “เห็ด” 

  อนุบาล 1/4 เด็กไดเรียนรูเร่ือง  “นม” 

  อนุบาล 1/5 เด็กไดเรียนรูเร่ือง  “สุนัข” 

  อนุบาล 1/6 เด็กไดเรียนรูเร่ือง  “ไข” 

 จึงขอความรวมมอืจากทานผูปกครอง  ในการใหความรูแกเด็กในสิ่งที่เด็กไดซักถาม

หรือใหความสนับสนุนสื่อ/อุปกรณ  เพื่อเพิ่มเติมประสบการณใหมใหแกเด็กซึ่งคุณครูหวังเปน

อยางยิ่งวาคงไดรับความรวมมือจากทานผูปกครองในการพัฒนาเด็กรวมกัน 

                    จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

     คณะครูอนุบาลปที่  1 
 

ความคิดเห็นของคุณครูประจําชั้น ความคิดเห็นของผูปกครอง 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

………………………….คุณครูประจําชั้น  1 

…………………………..คุณครูประจําชั้น 2 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

……………………………………ผูปกครอง 

 

     ตัวอยาง แบบแสดงความรวมมือระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
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  จากการศึกษาผลสําเร็จที่เกิดกับนักเรียนสามารถกลาวไดวา นักเรียนเกิดการเรียนรู

ทั้งดานความรู ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

  สําหรับปจจัยแหงความสําเร็จของโรงเรียนนั้น พบวา  โรงเรียนมีปจจัยหลากหลาย

ดานที่สงเสริมใหการดําเนินงานของโรงเรียนประสบความสําเร็จ  ซึ่งสรุปไดดังนี้  
   ก)  การบริหารจัดการ ความเปนผูนําและความมีวิสัยทัศนของผูบริหาร 
    จากการเขาศึกษาเชิงคุณภาพจากโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา  พบวา  ปจจัย

ที่ทําใหประสบความสําเร็จในการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในประเด็นแรกที่นาสนใจคือ

โรงเรียนมีความชัดเจนในการบริหารจัดการ ตลอดจนความเปนผูนําและมีวิสัยทัศนของผูบริหาร

โดยพบวากระบวนการบริหารจัดการของผูบริหารมีรายละเอียดดังนี้ การจัดปจจัยเกื้อหนุนในดาน

การสรางทีมงานที่มีคุณสมบัติเอื้อตอการทํางาน มีฝายวิชาการเปนแกนหลัก การสรางความรู

ความเขาใจแกบุคลากรทุกฝาย การสรางระบบการทํางานที่มีคุณภาพ ดวยวงจร PDCA เพื่อให

เกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการนิเทศติดตามงาน การสรางทางเลือกใหครู การทํางานแบบวิจัย

และพัฒนา (R&D) และการเปนกัลยาณมิตรในการทํางาน  การสรางระบบขอมูลเพื่อรวบรวม           

ขอมูลการทํางานของทุกฝายโดยอาศัยเครื่องมือตางๆ การสรางขวัญกําลังใจในการทํางาน              

ใหความชวยเหลืออํานวยความสะดวกในการทํางานชื่นชมความสําเร็จของทุกคนรวมกัน  

    สําหรับความมีวิสัยทัศนของผูบริหารนั้นเปนปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จใน

การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนมาก โรงเรียนที่ดําเนนิแลวประสบความสําเร็จที่เปนกรณี

ศึกษานี้พบวาผูบริหารมีคุณสมบัติเดนๆ  คือ  มีความสนใจใฝพัฒนา เห็นความสําคัญของงาน          

วิชาการ และเนนการพัฒนาทางวิชาการของโรงเรียน มีความจริงใจ ตลอดจนมีความรูความ

สามารถในการบริหารมีประสบการณที่ดีและหลากหลาย จนทําใหสามารถคิดหาแนวทาง

สนับสนุนไดมากมายกลาตัดสินใจ กลาเสี่ยง มีความเปนประชาธิปไตย และเปนแบบอยางที่ดี     

ในการทํางานเปนองคกร เปนทีมที่มีประสิทธิภาพ  โดยมีวิธีการพัฒนาแนวคิดของครูดวยการสง

เสริมใหครูไดมีความรูเพิ่มเติมเพื่อนํามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน อีกทั้งผูบริหารยังไดมีการ

สงเสริมใหครูมีสวนรวมในการพัฒนาในทุกดานในการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

 

     “สําหรับนโยบายและยุทธศาสตรของโรงเรียนในปการศึกษานี้ 

    และที่ผานมาตั้งแตป 45 คือการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 

    โดยดําเนินโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน  

    (โครงการ วพร.)  คือใชการสอนแบบวิจัยในการพัฒนาผูเรียนคะ” 

           สัมภาษณผูบริหาร/มกราคม 2548 
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     “ผูบริหารสนับสนุนเต็มที่เลยคะ ไมวาจะตองการอะไร  

    ถาเปนสิ่งที่ดีตอการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนแลว 

    ผูบริหาร ชวยเหลือเต็มที่คะ” 

           สัมภาษณครู 8/มกราคม 2548 

 

      “ทานผอ.สนับสนุนมากเลยคะในการทํากิจกรรมตาง ๆ  

     ที่พัฒนาผูเรียน เวลานักเรียนหรือครูทําสิ่งที่ดีประสบความสําเร็จ 

     ก็มีการสงเสริม มอบรางวัลตลอดจนมีการนํามาประชาสัมพันธ 

     ถึงสิ่งดี ๆ ทําใหเกิดความภาคภูมิใจมากคะ” 

           สัมภาษณครู 5/มกราคม 2548 

  

    ข) บุคลากรทุกฝายของโรงเรียน  สําหรับในปจจัยดานนี้  พบวา  บุคลากร

ทุกฝาย  ไดแก  นักเรียน ครู ผูบริหาร ที่มีความพรอม มีการใหความรวมมือ ตลอดจนผูปกครอง          

ก็รวมมือในการปฏิบัติงานตามพันธกิจของโรงเรียน และรับผิดชอบในหนาที่ของตนอยางดี                

ซึ่งเปนสวนที่สําคัญอีกสิ่งที่เอ้ือใหเกิดความสําเร็จในการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานเพื่อ

พัฒนาการเรียนรูแกผูเรียน ครูนับเปนบุคคลที่ใกลชิดและสงผลโดยตรงตอการเรียนรูของผูเรียน     

ดังนั้นครูก็ตองไดรับการพัฒนาทั้งดานความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน แนวคิด หลักการ

ดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน มีการพัฒนาตนเองดานการเตรียมการสอน ตลอดจนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู และมีความตระหนักในการจะรวมใจพัฒนา รวมถึงการอํานวยความสะดวก       

ใหครูสามารถเตรียมการสอนที่มีคุณภาพ  

    นอกจากนั้นโรงเรียนมีโครงการการนิเทศแบบกัลยาณมิตรก็เปนวิธีการที่ได

เห็นดําเนินการในโรงเรียนกรณีศึกษาอยางชัดเจนครูจึงตองมีความพรอมทั้งในดานความรูความ

เขาใจในการจัดการเรียนการสอน  การดําเนินการนิเทศติดตาม เพื่อใหไดขอมูลยอนกลับที่เปน

ประโยชนและนํามาเปนแนวทางการปฏิบัติ แกไขปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 

 

     “พี่ไดรับการอบรมมาหลายที่ รวมทั้งมีวิทยากรภายนอก 

    มาใหความรูในการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานทําใหเกิด 

    ความมั่นใจในการดําเนินการมากขึ้นคะ” 

           สัมภาษณครู 8/มกราคม 2548 
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     “ชวงแรกก็ไมคอยกลาดําเนินการ เพราะเปนระยะแรก 

    ที่เร่ิมดําเนินการสอนดวยวิธีนี้ ตองชวยกันมานั่งปรึกษากันตลอด  

    ทั้งกับเพื่อครู และกับทีมวิชาการ เพื่อชวยกันแกไขปญหาที่พบ 

    และแลกเปลี่ยนกันคะ” 

           สัมภาษณครู 2/มีนาคม 2548 

 
          ค)  บริบทของโรงเรียนและสภาพแวดลอมที่เอ้ือในการดําเนินงาน  

     สําหรับในสวนของปจจัยดานบริบทโรงเรียนนั้นก็เปนสิ่งที่สําคัญมาก           

อีกปจจัยหนึ่งที่สงผลใหทางโรงเรียนมีการดําเนินงานแลวประสบผลสําเร็จ ซึ่งจะเห็นไดจากการที่

ทางโรงเรียนไดพยายามจัดบริบทของโรงเรียนที่ไดกลาวไปในสวนหัวขอของสภาพและบริบท           

โรงเรียน ที่พบวามีแหลงเรียนรูมากมายที่จะมาเอื้อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูและเอื้อใหครูจัดกิจ

กรรมไดหลากหลาย ทําใหนักเรียนสนุกสนานกับการเรียน ไมวาจะเปนสวนพฤกษศาสตร           

สวนสมุนไพร สวนเอเดน หรือหองสมุด เปนตน นอกจากนั้น โรงเรียนยังมีการดําเนินการจัดกิจ

กรรมเสริมหลักสตูร และโครงการอีกมากมายที่จะชวยเพิ่มศักยภาพในการเรียนรูตลอดจนพัฒนา

คุณลักษณะดานอื่น ๆ แกนักเรียนดวย เชน ชุมนุมอนุรักษสิ่งแวดลอม ชุมนุมนักวิจัยนอย ชุมนุม

รักษวิทยาศาสตร เปนตน 

 

      “ลูกบอกวาชอบมาเรียนนอกหองคะ เพลินดีและเย็นดีดวย” 

           สัมภาษณผูปกครอง 1/กุมภาพันธ 2548 

 

      “นองยูชอบมาทัศนศึกษาที่สวนสมุนไพร อากาศดีจัง” 

           สังเกตนักเรียน 3/ มกราคม 2548 

 

      “พี่สังเกตวาเด็กๆ สนใจที่จะศึกษาประโยชนของมะพราว 

     จากการไปคนขอมูลในสวนพฤกษศาสตรภายในบริเวณโรงเรียน 

     มากเลยคะ” 

           สัมภาษณครู 4/มกราคม 2548 
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      “เปนการดีมากที่เด็ก ๆ ไดศึกษาจากประสบการณจริง 

     จะทําใหเขามีความคิดสรางสรรค ผูปกครองไดถาม 

     นองยิมสามารถตอบไดดีโดยเฉพาะเรื่องสัตว” 

       บันทึกของผูปกครองในแบบรายงานจากครู/มีนาคม 2548 

 

   ง)  ปจจัยภายนอก  ในปจจัยดานนี้พบวา โรงเรียนจะดําเนินงานตางๆ             

ใหประสบผลสําเร็จได ก็ตองอาศัยปจจัยเกื้อหนุนจากภายนอกโรงเรียนดวย เชน แรงผลักดันจาก

องคกรตนสังกัด ความรวมมือจากโรงเรียนเครือขาย ตลอดจนผูปกครอง ชุมชน ใหการสนับสนุน 

สงเสริม และมีทัศนคติที่ดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และจากการศึกษาขอมูลเชิงลึกก็มีสิ่ง

ที่สนับสนุนวาองคกรหรือปจจัยภายนอกมีสวนทําใหการดําเนินงานของโรงเรียนเปนไปอยาง            

เรียบรอยได 

 

     “บางครั้งในการสืบคนขอมูลก็ตองใหผูปกครองชวยอีกแรงหนึ่งคะ” 

           สัมภาษณครู3 /มกราคม 2548 

 

     “โรงเรียนตองมีการทํางานโดยการขยายผลไปยังโรงเรียนอื่นดวย  

    ซึ่งมกีารทํางานกับโรงเรียนเครือขายที่มีความสนใจและพรอมจะ 

    แลกเปลี่ยนเรียนรูกับเราคะ” 

           สัมภาษณผูบริหาร/มกราคม 2548 

 

      “พวกทีมวิชาการก็ตองพัฒนาความรูใหตนเองและใหครู 

     อยูตลอดเวลา ก็ตองอาศัยการชวยเหลือจากวิทยากรภายนอก 

     มาใหความรู แนะนําการดําเนินการของครูดวยคะ” 

           สัมภาษณรองครูใหญ/มกราคม 2548 

 

  สําหรับปจจัยแหงความสําเร็จของโรงเรียนนั้น พบวา โรงเรียนมีปจจัยหลากหลาย

ดานที่สงเสริมใหการดาํเนินงานของโรงเรียนประสบความสําเร็จ สรุปไดดังนี้ ก) การบริหารจัดการ

ที่มีความชัดเจน ตลอดจนความเปนผูนําและมีวิสัยทัศนของผูบริหาร ข)บุคลากรทุกฝายของ       

โรงเรียนไดแก นักเรียน ครู ผูบริหาร ที่มีความพรอม มีการใหความรวมมือ ในการปฏิบัติงานตาม

พันธกิจของโรงเรียน และรับผิดชอบในหนาที่ของตนอยางดี ค) บริบทของโรงเรียนและ              
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สภาพแวดลอมที่เอื้อในการดําเนินงาน  และ ง) ปจจัยภายนอก เชน แรงผลักดันจากองคกรตน

สังกัด ความรวมมือจากโรงเรียนเครือขาย ตลอดจนผูปกครอง ชุมชน ใหการสนับสนุนสงเสริม และ

มีทัศนคติที่ดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

 2.5 ปญหาอุปสรรค และแนวทางการแกไขปรับปรุง 
   จากการดําเนินการจัดการเรียนการสอบแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษาที่ 

โรงเรียนไดปฏิบัติมาเปนเวลาประมาณ 2 ปการศึกษา  และผูวิจัยไดสัมภาษณกลุมผูใหขอมูล

สําคัญ ซึ่งไดแก ผูบริหารโรงเรียน รองฝายวิชาการ ตลอดจนครูผูสอน พบวา แมการดําเนินการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐานจะเกิดประโยชนอยางมากทั้งในระดับโรงเรียน และในระดับตัวผูสอน และ    

นักเรียน แตก็มีปญหา อุปสรรคในการดําเนินงาน  ซึ่งสรุปไดวาปญหาที่เกิดแบงไดเปน  3  ดาน คือ 
    ก. ปญหาของครู 
     ปญหาดานครูนั้น โรงเรียนประสบปญหา ดานที่เกี่ยวของกับกระบวนการ

เรียนการสอน  การเลือกวิชาที่สามารถบรรจุสาระการเรียนรูไดสอดรับกับการสอนแบบใชวิจัย            

เปนฐาน เร่ืองการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานสําหรับเด็กเล็กในระดับประถมศึกษา  เร่ืองเวลาการให

คําปรึกษาวิจัยแกนักเรียน  ระยะเวลาเรียนที่กําหนดในแผนการสอน  ซึ่งในการทํางานของครู  

ปญหาที่ครูในโรงเรียนจะตองเผชิญและแกไข   ไดแก  
     1) เร่ืองวิชาที่เหมาะสมกับกระบวนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน   
      บางวิชาจัดไดยากมาก เชน วิชาการงาน  พลศึกษา วิธีแกไขที่ครู            

ใชไดผลคือ มีการวางแผนที่ดีหรือมีทีมที่ปรึกษางานวิจัยตลอดจนมีการทํางานรวมกันเปนทีมกับ

สาระการเรียนรูอ่ืนจะสามารถชวยแกปญหาได   

 

       “พวกเราแกปญหาโดยใหคณะครูไดประชุมปรึกษา 

      และวางแผน วิเคราะหหลักสูตรและเนื้อหาที่จะนําไปจัด 

      การเรียนรูใหสอดรับกับกิจกรรม” 

           สัมภาษณรองครูใหญ/มกราคม 2548 

 
     2) เร่ืองกระบวนการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานกับเด็กเล็ก
และเด็กประถมศึกษา   
      การสื่อสารความเขาใจระหวางครูกับนักเรียนมีความจําเปนอยางยิ่ง  

และถือวาเปนเงื่อนไขหรือปจจัยที่จะทําใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุผล เพราะนักเรียนยังเด็ก
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และยังขาดวุฒิภาวะในบางเรื่องทําใหการจัดการเรียนการสอนมีอุปสรรคติดขัดบาง สําหรับปญหา

เร่ืองนี้ ครูผูสอนไดกลาวใหสัมภาษณในทํานองเดียวกัน ดังเชนครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปที่ 6       

กลาววา 

       “นักเรียนไมรูจักวิธีการทํางานวิจัยที่ถูกตอง วิธีการแกปญหา 

      คือ  ครูอธิบายใหนักเรียนฟงใหม และหาขอมูลที่ถูกตองมาให 

                   นักเรียนดูเปนตัวอยาง” 

           สัมภาษณครู 7/ธันวาคม 2547 

 

       “นักเรียนในชั้นเด็กเล็กที่ตองสืบคน ครูก็ตองใชวิธีส่ือสาร 

      กับผูปกครองใหชวยเหลือนักเรียนในการเรียนรูดวยคะ” 

           สัมภาษณครู 4/มกราคม 2548 
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ตัวอยาง  แบบแสดงความรวมมือระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 

 

ในสัปดาหนี้  ไดมีการสรุปหนวยการเรียนรูและมีการจัดกิจกรรมดังนี้ 

 อนุบาล 1/1 เด็กๆ ไดนําสวนตางๆ จากมะพราวมาประดิษฐส่ิงตางๆ  เชน  นํากาน 

มะพราวมารอยดอกมะลิและการปฏิบัติกิจกรรมศิลปะสรางสรรค  จากกะลามะพราว  

ใยมะพราว  โดยผูปกครองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 

 อนุบาล 1/2 เด็กไดเรียนรูวิธีการถนอมอาหารจากกลวย  คือ  การทํากลวยตาก  

เด็กไดสังเกตความแตกตางหลังจากที่ไดปฏิบัติกิจกรรม 

 อนุบาล 1/3 การสาธิตวิธีการเพาะเห็ดนางฟา  วิธีการดูแล  และการเก็บเห็ดที่ถูกตอง

จากวิทยากร  ณ  สวนเอเดน 

 อนุบาล 1/4 เด็กๆ ไดชิมและสัมผัสผลิตภัณฑชนิดตางๆ ที่ทํามาจากนมและไดแสดง

ความคิดเห็น  ความแตกตางของผลิตภัณฑแตละชนิด 

 อนุบาล 1/5 เด็กๆ ไดรวมกันประดิษฐตุกตาสุนัขจากกลองนม และไดนําเสนอผลงาน 

สนทนา  แสดงความคิดเห็นหลังจากการปฏิบัติกิจกรรมรวมกัน 

 อนุบาล 1/6 เด็กไดรวมกันชิมอาหารที่มีไขเปนสวนประกอบและสนทนาแสดง  

ความคิดเห็นสิ่งที่แตกตางหลังจากการปฏิบัติกิจกรรม 

                    จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

     คณะครูอนุบาลปที่  1 

 

ความคิดเห็นของคุณครูประจําชั้น 

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………….คุณครูประจําชั้น  1 

…………………………..คุณครูประจําชั้น 2 
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     3)  เร่ืองเวลาการใหคําปรึกษาวิจัยแกนักเรียน   
      เนื่องจากครูผูสอน ตองรับผิดชอบงานสอนอื่น และภารกิจงานอื่น           

ที่ไมใชงานสอนอีกมากมาย จากขอมูลในการสัมภาษณพบวาครูมีเวลาวางนอยในการจะให         

คําปรึกษาเรื่องการวิจัยแกนักเรียน  ซึ่งครูก็ไดแกปญหาโดยการนัดหมายใหคําปรึกษานอกเวลา

เรียน  เชน  ชวงเชา พักกลางวัน  หรือชวงเย็นกอนกลับบาน  นอกจากนี้ยังมีปญหา   คือ   นกัเรียน

บางกลุมไมมาพบครูที่ปรึกษา ซึ่งครูก็ไดติดตามโดยรวมกันทํางานเปนทีมเพื่อการดูแลนักเรียน 

และกําหนดเวลาใหนักเรียนมาพบครูที่ปรึกษา    ดังที่ไดพบจากคํากลาวของครูผูสอนวา  

   

       “ไมคอยมีเวลาในการใหคําปรึกษาผูเรียน เนื่องจากครู 

      มีภาระงานอื่นคอนขางมาก แตจะพยายามเลือกจังหวะทํา 

      ในภาคเรียนที่ 1 ที่มีกิจกรรมคอนขางนอย”                                                      

                                                           สัมภาษณรองครูใหญ/มกราคม 2548 

 

       “ปญหาที่พบคือระยะเวลาในการทําการเรียนการสอน 

      การศึกษาหาขอมูล แตก็แกไขดวยการใหนักเรียนใชเวลาพัก 

      และวันหยุดในการศึกษาหาขอมูลและใหผูปกครอง 

      ชวยในการพาไปหาขอมูล” 

                                   สัมภาษณครู 8/ธันวาคม 2547 

 

       “มีการเจอกันนอยมากคะ ระหวางผูสอนกับผูเรียน  

      เพราะการเรียนแบบนี้นักเรียนในระดับประถมศึกษา 

      เปนวัยที่ตอง ไดรับการกระตุนเตือนตลอดเวลาคะ  

      จึงจะดําเนนิการสอนไดตามที่ตั้งจุดมุงหมายไว” 

           สัมภาษณครู 6/กุมภาพันธ 2548 
        
    4)  เร่ืองระยะเวลาเรียนที่กําหนดในแผนการสอน   
     ที่ตองจัดตารางใหเผื่อเวลาสําหรับการนําเสนองานของนักเรียนใหพอเพียง

กับกลุมนักเรียน  การแกปญหาตารางเวลาที่ไมเปนตามแผนการสอนนั้นครูไดยืดหยุนระยะเวลา

โดยใหนักเรียนจัดทํารายงานการวิจัยใหเสร็จในชวงปดภาคเรียนที่ 1 และนําเสนอเมื่อเปด               

ภาคเรียนที่  2      
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      “ทางโรงเรียนตองจัดตารางเวลาไวเผื่อใหเด็กไดนําเสนอ 

     ผลงานวิจัยเพราะไมอยางนั้นจะทําใหเรียนวิชาอื่นไมทันคะ  

     ก็คือตองยืดหยุนนะคะ” 

           สัมภาษณครู 9/กุมภาพันธ 2548 

 

     สําหรับปญหาที่พบและการดําเนินการแกไขปญหาของโรงเรียน ไดสะทอน

ใหเห็นถึงความตั้งใจ มุงมั่น และพยายามของครูที่จะใหการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใ  

ชวิจัยเปนฐานประสบผลสําเร็จลุลวงใหได  และในขณะเดียวกันปญหาบางอยางก็สัมพันธไปกับ

ระบบการบริหารจัดการที่ผูบริหาร และคณะนักวิจัยหลักของโรงเรียนจะตองเขามารวมกัน                

แกปญหา หรือหาทางออกที่ดีใหกับครูผูสอนเพื่อใหเกิดความราบรื่นในการดําเนินงาน ซึ่งจะสง      

ผลดีทั้งกับครูผูสอนและนักเรียนตอไป 
    ข. ปญหาของนักเรียน 
     สําหรับปญหาที่พบเกี่ยวกับตัวนักเรียนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน   ไดแก   ปญหานักเรียนไมเขาใจในการตั้งคําถามวิจัย   

 

      “นักเรียนที่สอนโดยเฉพาะชวงแรก ๆ เด็กจะไมคอยเขาใจ 

     ในการจะตั้งคําถามวิจัยคะ ซึ่งครูก็ตองใชความอดทน 

     และพยายามยกตัวอยางมาก ๆ คะ” 

           สัมภาษณครู 9/กุมภาพันธ 2548 

 

      “พี่ตองคอยพาเด็กไปทํากิจกรรมนอกหองเรียน 

      ไปเรียนตามแหลงเรียนรูในบริเวณโรงเรียน รวมทั้งชวนนักเรียน 

     สนทนาดวยการตั้งคําถาม เพื่อกระตุนใหนักเรียนอยากรู” 

           สัมภาษณครู 7/กุมภาพันธ 2548 

 

      อีกปญหาที่พบกับนักเรียนคือสําหรับนักเรียนชั้นเล็กๆ ยังขาดวุฒิภาวะ          

ในการรับผิดชอบการศึกษาคนควาดวยตนเอง ทําใหการดําเนินการสอนลาชาไปบาง 

      “ครูทุกคนตองมาปรึกษากันวาหองเขาทําอยางไร   

     เมื่อเจอปญหา  แลวรวมกันแกไข เด็กๆ บางคนจะขาด 

     ความรับผิดชอบก็ตองคอยกระตุน ใหเกิดความสนุกสนาน 
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     จัดกิจกรรมที่เพลิดเพลิน ทําใหไมรูสึกเบื่อในการเรียน 

     และสนุกไปกับการทํางาน” 

           สัมภาษณครู 9/มกราคม 2548 

 

      รวมทั้ง นักเรียนทํางานกลุมไมเปนในระยะแรก ทําใหผลการศึกษาไมเปน

ไปตามที่วางแผนไว  และนักเรียนไมมีคนพาไปเก็บขอมูล 

 

      “เด็กในหองบางคนไมมีคนพาไปคนขอมูลคะเวลาอยูที่บาน   

     ซึ่งครูผูสอนตองคอยซักถามถึงปญหาที่เกิดกับเด็กและจะได 

     ใหการชวยเหลือไดทันเชน อาจใหไปรวมคนหาในหองสมุดแทน  

     หรือไปสอบถามกับคุณครูทานอื่นที่มีความรูในเรื่องที่ศึกษาวิจัย” 

           สัมภาษณครู 4/กุมภาพันธ 2548 

 

      “ชวงแรกเด็กทํางานกลุมไมเปน ไมแบงงานกันทํา 

     ใหทํางานเสร็จไมทันตามที่มอบหมายไวคะ” 

           สัมภาษณครู 9/มกราคม 2548 

 
    ค.  ปญหาของผูบริหารและคณะนักวิจัยหลักของโรงเรียน 
     ในดานของการบริหารจัดการของผูบริหารและคณะนักวิจัยหลักของ            

โรงเรียนเพื่อสงเสริมสนับสนุนกระบวนการปฏิรูปการเรียนรู ทั้งโรงเรียนนั้น พบวา ปจจัยที่เปน         

เงื่อนไขของการบริหารใน 2 ประการคือ ประการที่หนึ่ง ดานการพัฒนาครูของโรงเรียน           

โรงเรียนยังประสบปญหาเกี่ยวกับความรู ความเขาใจของครูในดานการทําวิจัย  ทั้งนี้ทางโรงเรียน

ไดแกไขโดยจัดประชุมกลุมครูตามสายชั้น อธิบายและยกตัวอยางและประชุมเชิงปฏิบัติการจาก

การทํางานจริง พรอมทั้งแจกเอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัยใหครูไดอานและศึกษามากขึ้น และ          

ไดใหครูที่เคยไปอบรมเรื่องวจิัยในชั้นเรียนมาถายทอดใหเพื่อนครู ซึ่งจําเปนที่ตองดําเนินการ        

อยางตอเนื่อง ทั้งนี้เพราะบางครั้งแมครูจะไดรับความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานแลวก็ตาม แตความรูความเขาใจในการนําไปใชนั้นขึ้นอยูกับแตละบุคคล  ขณะเดียว

กันเมื่อโรงเรียนเผชิญกับสภาพการบรรจุครูใหมหลังจากที่โรงเรียนไดเตรียมครูเกาไปแลว ก็ยิ่งตอง

สรางความรูแกครูใหมๆ  กลุมนี้ใหสามารถนําความรูไปใชได   ดังที่รองครูใหญไดกลาววา 
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      “จากการประเมินผลรายงานการวิจัยของนักเรียน และ 

        รายงานการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู พบวา  

                     ครูและนักเรียนยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องเทคนิควิธี 

     การวิจัย  การกําหนดปญหาวิจัย  การออกแบบเครื่องมือ  

     การวิเคราะหขอมูล  รวมถึงการเขียนรายงานการวิจัย   

     ผูบริหารและคณะนักวิจัยหลักจึงไดวางแผนที่จะจัดอบรมเสริม 

     ความรูแกครูในเรื่องดังกลาว และจัดอบรมเปนกรณีพิเศษ 

     สําหรับครูใหมที่ยังไมเคยไดรับการอบรมดวย  

     เนื่องจากเขามาปฏิบัติหนาที่หลังจากที่โรงเรียนจัดอบรมไปแลว 

      ซึ่งครูใหมก็มีความใฝรูและขอใหทางโรงเรียนจัดการอบรมให” 

          สัมภาษณรองครูใหญ/มกราคม 2548 

 
     ประการที่สองดานการบริหารเวลาตามแผนงานของปฏิทินดําเนินงาน  
     ในดานนี้โรงเรียนมีขอจํากัดดานเวลาทั้งในแงของโครงการและกิจกรรม

ตางๆ ของโรงเรียนที่แทรกเขามาเปนระยะๆ ขณะเดียวกับที่ครูมีภาระงานมาก  ครูเองตองจัดสรร

เวลาทั้งการสอนและการเปนที่ปรึกษาใหพอเพียงกับนักเรียน ซึ่งผูบริหารและคณะนักวิจัยหลักเขา

มาชวยในการจัดตารางเวลาใหเอื้อตอการทํางานของครู และรวมเปนพี่เลี้ยงในทีมงานเพื่อใหครู

สามารถทํางานไดอยางมีความสุข ตลอดจนมีการยืดหยุนเวลาตารางการทํางานทั้งในระดับโรง

เรียน และระดับโครงการดวย ซึ่งจากการสัมภาษณพูดคุยกับครูผูสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ

ประถมศึกษา พบวาสถานการณปญหาสอดคลองกับที่ผูบริหารกลาวไปขางตน กลาวคือครูผูสอน

กลาววา 

  

     “ผูบริหารตองสงเสริมและสนับสนุนในดานเอกสาร  

    และระยะเวลาในการดําเนนิการดวย ดานผูเรียนตองมีใจรักการอาน  

    การศึกษาคนควา ดานครูผูสอนตองมีความพรอมที่จะแนะนํา 

    และเปนที่ปรึกษาที่ดีและดานผูปกครอง ตองสนับสนุนและ 

    ใหความชวยเหลือนักเรียน” 

                                                                         สัมภาษณครู 1/ธันวาคม 2547 
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   กลาวโดยสรุปวา ปญหาที่โรงเรียนประสบในการดําเนินการจัดการเรียนการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐาน มี 3 ดานคือปญหาเกี่ยวกับตัวครู ปญหาในตัวนักเรียน และ ปญหาของผู

บริหารและนักวิจัยหลัก แมโรงเรียนจะประสบปญหาที่เปนอุปสรรคตอการดําเนินการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน  แตคณะครู ผูบริหารและนักวิจัยหลักของโรงเรียนก็ไดพยายามแกปญหารวมมือกัน

ปรับปรุงหาแนวทางแกไขและมีแผนการจัดการอยางดีเพื่อใหเกิดการดําเนินการที่บรรลุผลตาม

วัตถุประสงคที่ตั้งไว  

ตอนที่   3  ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ 
  ประถมศึกษา   

 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในสวนของตัวบงชี้         

กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ดวยการศึกษาจากแนวคิด ทฤษฎีตางๆ  

และใชเทคนิคการสนทนากลุม (focus group discussion) กับกลุมผูใหขอมูลสําคัญ คือ ครูผูสอน

ที่ดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ที่ทางทีมวิชาการของโรงเรียนไดคัดเลือกมารวมสนทนากลุม

จํานวน  10  ทาน     ที่ถือวาเปนผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ  ซึ่งผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหขอมูล

แบบสรางขอสรุป ซึ่งดําเนินการทั้งการวิเคราะหขอมูลแบบอุปนัย (analytic induction) และ     

การวิเคราะหโดยจําแนกชนิดของขอมูล (typological analysis) ตลอดจนวิเคราะหเนื้อหา 

(content analysis)   และไดขอสรุปตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

ในระดับประถมศึกษาที่แบงเปน  3  สวน  คือ 
 3.1 ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา   

  ตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ            

ประถมศึกษา ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลเพื่อสรางขอสรุปจากการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงลึกกับ             

โรงเรียนที่เปนกรณีศึกษาดังกลาว  ซึ่งผลการวิเคราะหพบวาตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา  สามารถแบงออกไดเปน  3  ดาน  คือ          

ดานผูเรียน ดานครูผูสอน และดานการพัฒนาทางวิชาการ ซึ่งแตละดานมีสวนประกอบ                 

ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
  1. ดานผูเรียน   
   ตัวบงชี้ที่บงบอกสภาวะของผลการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน ในระดับประถมศึกษา คือ 

   1.1 ดานความรู พบวา นักเรียนเกิดการเรียนรูและสรางความรูดวยตนเอง       

จากการศึกษาวิจัยในเรื่องตางๆ  ซึ่งทางโรงเรียนไดประเมินพบวา  
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   “นักเรียนไดศึกษาเรื่องที่ตนเองสนใจทําใหทีความรูลึกในเรื่องนั้น ๆ 

     นอกเหนือจากความรูในตําราเรียน รูจักการศึกษาคนควาดวยตัวเอง 

      โดยใชกระบวนการวิจัย และสามารถเขียนรายงานในสิ่งที่ไดศึกษา” 

          สัมภาษณครู 2/กุมภาพันธ 2548  

 

สวนครูผูสอนยังเสนอเพิ่มเติมอีกวา  

 

   “นักเรียนมีศักยภาพในการคนหาขอมูลเพิ่มเติมจากแหลงเรียนรู 

  ตางๆ ไดมากและมีความรูจริงในเรื่องที่ศึกษา นกัเรียนยังสามารถ 

  ตอบคําถามในเรื่องที่ศึกษาไดดวยความมั่นใจ นักเรียนมีทักษะ 

  ในการเขียนรายงานในเรื่องที่ศึกษาไดถูกตองตามลําดับข้ันตอน” 

          สัมภาษณครู 4/กุมภาพันธ 2548 

 

    สามารถสรุปผลจากการจัดการเรียนแบบใชวิจัยเปนฐานที่เกิดกับ                  

ตัวนักเรียนดานความรูไดวา นักเรียนมีความรูเขาใจหลักการวิจัยเบื้องตน วิธีการศึกษา คนควา       

หาความรูดวยตนเอง เพื่อตอบคําถามวิจัย และการสรุปผลการศึกษาจากประสบการณตรง         

โดยเฉพาะอยางยิ่งดานเนื้อหา นักเรียนมีความเขาใจอยางถองแท สืบเนื่องมาจากการไดศึกษา          

ขอมูลในเรื่องที่ตนสนใจใครรูดวยตนเอง 

   1.2 ดานทักษะกระบวนการ  นักเรียนเกิดทักษะการศึกษาคนควา แสวงหา

ความรู ดวยตนเองและเปนกลุม  สําหรับโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษานี้  พบวา  

 

                         “นักเรียนไดฝกทักษะในการทํางานตามขั้นตอนของ 

    กระบวนการวิจัย  มีทักษะการทํางานรวมกัน แบงหนาที่  

    และชวยเหลือกัน รูจักการวางแผนการทํางานอยางเปนระบบ” 

           สัมภาษณครู 5/มีนาคม 2548 

 

ในทํานองเดียวกันยังพบวา 
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       “นักเรียนมีทักษะในการทํางานมาก ทํางานเปนขั้นตอน  

     รูจักวิธีการคนควาคะ  แลวเด็กๆ ยังมีการจดบันทึก มีการวางแผน 

     กอนและหลังทํางานดวยคะ  ดิฉันวานักเรียนมีทักษะ 

     การทํางานไดดีทีเดียวคะ เพราะจะจัดลําดับข้ันตอน 

     การทํางานอยางถูกตองคะ จากที่เราสังเกตดูนะคะ” 

                 สัมภาษณครู 9/กุมภาพันธ 2548 

 

              สามารถสรุปผลที่เกิดกับตัวนกัเรียนดานทักษะกระบวนการ จากการจัด 

การเรียนแบบใชวิจัยเปนฐาน ไดวา  นักเรียนไดฝกการทํางานรวมกัน การระดมความคิด การแสดง

ความคิดเห็นโดยเฉพาะการไดเรียนรูกระบวนการวิจัย ทางดานการวางแผนงาน    การปฏิบัติตาม

แผนงาน การเก็บขอมูล การสะทอนความคิด ความรูสึก ที่ไดจากขอคนพบ รวมทั้งการเขียน     

รายงานผลการศึกษา ซึ่งเปนการทํางานอยางเปนระบบและมีขั้นตอนการทํางานอยางมีแบบแผน 

ที่นาจะเปนประโยชนในการพัฒนาทักษะเหลานี้ใหนักเรียนนาํไปใชในการดําเนินชีวิต ตลอดจน

การศึกษาคนควาในเรื่องอื่น ๆ ตอไปได 

   1.3 ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอการวิจัย           

มีความเชื่อมั่นกลาแสดงออก มีความภาคภูมิใจในตนเอง  เคารพ  และยอมรับความคิดเห็น           

ซึ่งกันและกัน   ดังที่ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา 

 

     “นักเรียนรูจักการคิดวิเคราะห ตั้งคําถาม ชางสังเกต  

    รูจักสืบคนขอมูล  เชื่อมโยงและขยายขอบเขตความรูใหกวางขวาง 

    และลึกซึ้งขึ้น รักการศึกษาหาความรู เอาใจใสในการทํางานมากขึ้น  

  มีความพยายามทํางานใหสําเร็จดวยคะ” 

        สัมภาษณครู 8/กุมภาพันธ 2548 

 

     “จากที่ไดสอนมาระยะหนึ่งแลว ดิฉันเห็นวา เด็ก ๆ มีเจตคติที่ดี 

    ตอการเรียนนะคะ ดูเขาเรียนรูอยางมีความสุข และมีทักษะทางสังคม 

    รูจักชวยเพื่อน พูดคุยปรึกษากัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน 

    เห็นคาของตัวเอง เพราะเด็กบางคนเรียนไมเกง หรือไมมีศักยภาพ 

    ในการจะคนควาหาขอมูลได เด็กเขาก็จะแกปญหากันโดยใหเพื่อน 

    คนนั้นคอยจดบันทึก หรืออาจรับไปทําปกรายงาน  หรือเหลาดินสอ  
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    ตัดกระดาษ  ฯลฯ  ซึ่งก็เปนการจัดงานใหเพื่อนในกลุมไดรวม 

    กิจกรรมกลุมดวย  เราก็คอยสังเกตดูอยูวาเขาจะจัดการกันอยางไร 

     ก็คิดวาเด็กมีคุณลักษณะที่ดีข้ึนคะ” 

        สัมภาษณครู 7/กุมภาพันธ 2548 

      “การสอนดวยการใชวิจัยเปนฐานนี้มีประโยชนใหกับบุคคลที่ทํา 

     ไดพัฒนาตนเองตลอดเวลาคะ และยังทําใหนักเรียนมีความคิดวา 

     งานทุกอยางจะสําเร็จไดก็ตองทําจริง ปฏิบัติจริง ปลูกฝงใหผูเรียน 

     รูจักคิดวิเคราะหเปน มีเหตุผล กลาแสดงออก เปนผูนํา  

     มีความสามัคคี เสียสละ รักเพื่อน ใหอภัย และตั้งใจทํางานมากขึ้นคะ” 

                          สัมภาษณครู 3/กุมภาพันธ 2548 

     “นักเรียนมีทักษะทางสังคมดีขึ้นคะ กลาพูดกลาถาม 

     มีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนดีมาก ใหการยอมรับซึ่งกันและกนั เปนผลจาก 

    การทํางานเปนกลุม เพราะจะเปดโอกาสใหนักเรียนไดพูดคุย 

    แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันอยางอิสระ  และเมื่องานเสร็จนักเรียน 

    ในกลุมเกิดความภูมิใจในตนเอง คนพบความสามารถของตน 

    และรูวาตนเองและเพื่อนๆ มีความถนัดและเกงในเรื่องใด 

    เด็กก็จะดําเนินการในการทํางานวิจัยเปนกลุมไดคะ” 

               สัมภาษณครู 1/กุมภาพันธ 2548 

        “จากการสังเกตพฤติกรรมผูเรียนพบวา เด็กมีความสุข 

     ในการรวมทํากิจกรรม ใหความสนใจมาก มีความกระตือรือรน 

    ที่จะนําสิ่งของ สื่อของจริง และอุปกรณมารวมทํากิจกรรมตางๆ 

     กับเพื่อนๆ มีน้ําใจ แบงปนชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  

    ภูมิใจที่ไดออกมาพูดหนาหอง เพื่อเสนองานของตัวเอง  

    มีทักษะในการใชภาษาไทยในการเลา อธิบายถึงผลงานตัวเอง 

     รูจักปรับตัวเขาหาเพื่อนในการทํางานรวมกัน พูดตอบคําถาม 

     แสดงความคิดเห็นถามในสิ่งที่สงสัย มีความมั่นใจในการพูด 

     และเปนธรรมชาติในการแสดงออก ราเริง นารัก ดูแลวมีความสุข” 

                                    สัมภาษณครู 7/กุมภาพันธ 2548 
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ในขณะที่พาเด็กๆ  ทัศนศึกษาในสวนเอเดน นองนินพูดขึ้นมาวา 

 

                “ไมเคยเห็นอยางนี้มากอนเลย!  นองนินตื่นเตน สนใจ  

    ชอบ  และสนุกกับส่ิงที่ไดพบเห็น” 

                                                   สัมภาษณนักเรียน 1/กุมภาพันธ 2548 

         

            “ในขณะที่คุณแมนองอันนา และคุณแมนองเมยมาสาธิต 

          การทําขนมขาวโพดคลุก และฟกทองแกงบวด นองดอนบอกวา 

        ถากินแลวอรอยนะ จะซดใหหมดเลย นองดอนสนใจอยากเรียนรู 

        อยากลองชิมรสชาติของขนม” 

          สังเกตนักเรียน 1/กุมภาพันธ 2548 

 

               “ในเชาวันจันทร เมื่อนองหมูแฮมมาถึงโรงเรียน สวัสดีคุณครู 

             หนาตายิ้มแยมมองสบตาคุณครู มือรีบเปดถุงกระดาษและ 

             หยิบกระเปาที่ทํามาจากกะลามะพราวมา บอกวา 

            คุณครูครับผมเอามาใหเพื่อนๆ  ดูครับ ขอยืมคุณยายมา  

            คุณยายบอกวาดูแลวขอคืนดวยเพราะ ซื้อมาเก็บไวนานแลว“ 

                                             สังเกตนักเรียน 2/กุมภาพันธ 2548 

จะเห็นไดวา ผูปกครองไดใหการสนับสนุนในการหาสื่อการเรียนการสอน นองหมูแฮมดีใจและ      

ภูมิใจที่ไดนํากระเปามาแบงปนใหเพื่อนๆ ดู  

     “เด็กรูจักตั้งคําถามในสิ่งที่สงสัย มีทักษะการสังเกต 

    เปรียบเทียบ คนหาขอมูล หาคําตอบ มีปฏิสัมพันธที่ดี 

    กับผูที่พบเห็น เพื่อน คุณครู ผูปกครอง รูจักใชความคิด 

    ในการตัดสินใจ มีความมั่นใจในการปฏิบตัิกิจกรรม 

    พูดจาไพเราะ  ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน มีน้ําใจ 

     เอ้ือเฟอเผื่อแผ รูจักการวางแผน การทํางานเปนกลุม 

    เคารพกติกาของกลุม และรวมทั้งมีความรู ความเขาใจ 

    ในเรื่องที่ทําวิจัยอยางลึกซึ้ง และนําไปใชในชีวิตประจําวันได “ 

          สัมภาษณครู 8/ธันวาคม 2547 
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    ในทํานองเดียวกัน จากการที่ผูวิจัยไดเขาเก็บขอมูลดวยการสังเกต            

พฤติกรรมของนักเรียน และพบวานักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีและสอดคลองกับที่ครูไดบอกกลาว

จากการสัมภาษณคือ นักเรียนจะกลาแสดงออกกลาพูดแสดงความคิดเห็น กลาตอบคําถาม        

อยางสรางสรรค ทั้งนี้เพราะนักเรียนไดเรียนรูจริงในเรื่องที่ศึกษา ทําใหมีความมั่นใจ ตลอดจน           

มีทักษะการทํางาน และแกไขปญหาไดถูกตองเหมาะสม สําหรับคุณลกัษณะที่พบเห็นอยางชัดเจน 

คือ 1) การแสวงหาความรูจากหองสมุด อินเตอรเนต  การสัมภาษณเพื่อนๆ และคุณครู  และ

บุคคลอื่นๆ ในชุมชน 2) การเปนผูใฝหาความจริง ขอเท็จจริง และองคความรูในสิ่งที่ตนสนใจ

ศึกษา ใครรูและอยากเรียนรู 3) การนําเสนอขอมูลที่เปนผลจากการศึกษาหนาชั้นเรียน ไดเห็น   

การเตรียมตัว และการกลาแสดงออก และกลาแสดงความคิดเห็น 

    ทั้งนี้ทางครูผูสอนไดรวมกันจัดทําแบบประเมินคุณลักษณะของผูเรียน          

(ตัวอยางในภาคผนวก)  เพื่อเปนเครื่องมือในการประเมินผล สามารถสรุปไดดังนี้ 

     ก. รักเรียน  ประกอบดวยการตั้งใจเรียน มีสมาธิในการเรียนดีมาก               

รับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย สนใจรวมกิจกรรม ปฏิบัติตามขอกําหนดครบถวน ทํางานเสร็จ

ตามกําหนดเวลา มีความสุขในการเรียน มีความกระตือรือรนในการทํางาน มีความมุงมั่นและ

พยายามในการทํางาน และเชื่อมั่นในการนําเสนอผลงานตนเอง 

     ข. เพียรคิด ประกอบดวย ความชางคิด ชางถามในบางครั้งคิดแกไข

ปญหาได โดยอาศัยคําแนะนํา มีการคิดอยางเปนระบบ คิดไดถูกตองเปนลําดับข้ันตอน                

มีการวางแผนการทํางานเปนทีม มีผลงานตามเปาหมาย 

     ค. จิตสรางสรรค  คือ  คิดในส่ิงที่ถูกตอง นําไปปฏิบัติใหเกิดผลดี          

ตอตนเองและผูอ่ืน 

     ง. แบงปนศรัทธา คือ มีน้ําใจ เสียสละ แบงปนและชวยเหลือเพื่อน 

ทํางานรวมกับเพื่อนไดเปนอยางดี มีความสุขในการทํางานรวมกัน 

     จ. พาสูกระบวนการวิจัย คือ ปฏิบัติตามกระบวนการวิจัยดวยตนเอง         

มีความรูความเขาใจดี งานทุกขั้นตอนมีคุณภาพดี 
  2. ดานครูผูสอน 

   ตัวบงชี้ที่บงบอกสภาวะของผลการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน ในระดับประถมศึกษา อีกดานคือ ดานครูผูสอน   

   การดําเนินงานจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานแลว  พบวา  นอกจาก

ผลที่เกิดกับผูเรียนแลว โรงเรียนยังพบวาเกิดผลกับตัวครูผูสอนดวย ซึ่งจากการวิเคราะหขอมูล    
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พบวา โรงเรียนไดใหความรูแกครูทั้งในแงกระบวนการวิจัย การอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดหา       

พี่เลี้ยงมาใหคําปรึกษา และแนะนําเมื่อพบปญหาในการดําเนินการ  ตลอดจนยังมีการเนนใหครู  

ไดศึกษาเอกสาร และติดตามรองรอยการทํางาน จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูพบปะปรึกษากัน 

กับผูวิจัยหลักและครูที่รวมโครงการดวยกัน และมีการนิเทศแบบกัลยาณมิตรทั้งในโรงเรียนและ

ภายนอกโรงเรียน 

   อยางไรก็ตาม ผลจากการดําเนินงานดังกลาว กอใหเกิดความเปลี่ยนแปลง     

ตอทัศนคติ ทักษะ และองคความรูของครู โดยพบวา คณะครูในโรงเรียนตางมีความรู             

ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน คือ สามารถวิเคราะหหลักสูตร 

เลือกเนื้อหาที่เหมาะสม และจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแผนที่กําหนดไว ครูไดรวมเรียนรูและ             

ทําวิจัยพรอมกับนักเรียน พยายามพัฒนาศักยภาพของตนเพื่อเปนครูที่ปรึกษาวิจัยที่มีคุณภาพ  

มีปฏิสัมพันธกับนักเรียนในทางบวก ใหความรักเอาใจใส ติดตามชวยเหลือในทุกขั้นตอนของ     

การทําวิจัย ครูสรางทีมในการสอน และทํางานรวมกันมีการแบงหนาที่และชวยเหลือกัน                     

มีการทํางานอยางเปนระบบ     มีการประสานความรวมมือกับผูปกครองในการชวยเหลือนักเรียน 

   นอกจากนี้ โรงเรียนยังถือวา มากกวาผลที่กลาวมานั้นยังทําให “ครูเกิดความ

ภาคภูมิใจในตัวนักเรียน เห็นคุณคาของการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่ชวยสงเสริม และพัฒนา

ความรูและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน ครูเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง พรอมที่จะ   

แบงปนประสบการณแกเพื่อนครูทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน” และจากการสัมภาษณ           

ครูผูสอนแบบใชวิจัยเปนฐานแลว  พบวา  ผลที่เกิดกับครูในลักษณะที่คลายคลึงกันคือ 

 

    “ครูไดใชความรูที่หลากหลายคะ ซึ่งเปนผลจากผลงาน 

   ของเด็กนักเรียนของเรา และสงผลตอทักษะการแกไขงาน 

   ของครูดวยนะคะ  คิดวาชวยใหครูเกงขึ้น และกระตือรือรน 

   มากขึ้นดวยคะ เพราะเด็กเขามาถามครูตลอด  อีกทั้งบรรยากาศ 

   ในการทํางานรวมกัน การชวยเหลือกันมีมากขึ้น  ดีคะ” 

          สัมภาษณครู 6/มีนาคม 2548 

 

               “ครูมีความภูมิใจที่ไดนํานวัตกรรมใหมๆ มาจัดกระบวนการเรียน 

   การสอนใหกับผูเรียน ซึ่งสงผลใหผูเรียนมีความสุข รักในการเรียน  

   รูจักใชความคิด แกปญหา แบงปนชวยเหลือซ่ึงกันและกัน” 

                                                            สัมภาษณครู 9/มีนาคม 2548 
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              “สําหรับพี่ พี่วาตัวเองกระตือรือรนมากขึ้นนะคะ รูจักการคนควา 

              รูจักวางแผนทั้งดานเนื้อหา และวิธีการสอน โดยจัดบรรยากาศ 

             ใหเอื้อตอการเรียนรู ชวยชี้แนะและใหคําปรึกษาแกผูเรียน” 

          สัมภาษณครู4 /มกราคม 2548 

 

               “ครูมีความรูและความเขาใจวิธีการสอนแบบใชกระบวนการวิจัย  

               และสามารถนํามาเผยแพรใหกับเพื่อนครูได” 

                                                     สัมภาษณครู 5 /มีนาคม 2548 

 

   จะเห็นไดวาสิ่งที่เกิดกับครูมีประโยชนในการจัดการพัฒนาเทคนิคตางๆ ในการ

จัดการเรียนการสอน เพื่อเอื้อตอการปฏิรูปการเรียนรูของนักเรียนดวย โดยผูวิจัยสามารถสรุปผล    

ที่เกิดในตัวครูผูสอนไดดังนี้ 

    1. ผูสอนไดศึกษาและเขาใจกระบวนการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

ที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยครูมีบทบาทเปนผูวิจัย (teacher as researcher) และใชกระบวนการ

วิจัยเปนการสอน เนนที่การสืบเสาะ คนหาขอเท็จจริง เพื่อหาคําตอบรวมทั้งองคความรูใหมๆ 

    2. ผูสอนสามารถบรูณาการการเรียนการสอนไดทั้งระบบ กลาวคือ       

เปนการนําวิชาในกลุมสาระตางๆ มาบูรณาการ ทําใหเห็นความเชื่อมโยงของเนื้อหากับวิธีการสอน

ที่มีการวิเคราะหเปนอยางดี 

    3. ผูสอนเองไดมีความรูสึกภาคภูมิใจในตนเองเปนอยางยิ่งที่สามารถ   

สรรหากิจกรรมที่ทําใหทั้งตัวเองและนักเรียนมีความสุข  สนุกไปกับการเรียนการสอนในแตละครั้ง 

    4. ผูสอนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร 

    5. ผูสอนใหความชวยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติงานไดอยางใกลชิดและ

เปนกันเอง 

    6. ไดพัฒนาการสอนตามแนวทางการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

    7. ผูสอนมีความรับผิดชอบ และรับรูในความเสียสละของหมูคณะ และ 

ทีมงานในการทํางานรวมกัน 

    8. ความมั่นใจในประสิทธิภาพการสอนของตนและสามารถเปนแบบอยาง

หรือแกนนําใหคําแนะนําปรึกษาแกผูอ่ืน 

    9. เจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอนและการทําวิจัยชั้นเรียน 
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   ในภาพรวมจะเห็นไดวา การพัฒนาครูใหสามารถจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานนั้น มีองคประกอบของการดําเนินงานทั้งในแงสรางความรูความเขาใจ  การสงเสริม

สมรรถภาพการทํางานและทักษะกระบวนการ การสรางเจตคติที่ดีใหเกิดตอครู   

   สวนผลการดําเนินการสอนแบบวิจัยเปนฐานยังพบวา เกิดผลดีในดาน             

การพัฒนาทางวิชาการดวย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ คือ  
  3.  ดานการพัฒนาทางวิชาการ 
   3.1  มีการสรางผลงานวิจัยใหมๆ 

   3.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู เกี่ยวกับวิธีการสอนและองคความรูใหมที่ไดจาก

การทําวิจัย 

   3.3 นําผลวิจัยมาศึกษาเพื่อชวยกันแกปญหาและพัฒนาคุณภาพของการจัด

การสอนตอไป 

  ซึ่งนับไดวาเปนสิ่งที่ดีในกระบวนการจัดการศึกษา การพัฒนาการสอน การพัฒนา

บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนพัฒนาทักษะกระบวนเรียนรู ที่จะเปนผลใหเกิดการพัฒนา            

คุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาของประเทศชาติตอไป   

 3.2 ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน          
ในระดับประถมศึกษา   
  ในสวนของกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน พบวา       

มีส่ิงหรือสภาวะที่บงบอกถึงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เปน  3  ตัวบงชี้หลัก  คือ 
  ก . กระบวนการสอนของครู 
   1. วิเคราะหหลักสูตร เลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการสอนดวย

กระบวนการวิจัย 

   2. จัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย 6        

ขั้นตอนดังนี้ 

    2.1 ของใจ (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย) ในขั้นตอนนี้ครูจัด            

สถานการณเพื่อสงเสริมการคิด  เชน  ศึกษาจากแหลง  เรียนรู  ตัวอยางงานวิจยั  สื่ออุปกรณ  ฯลฯ  

ครูมีการใชเทคนิคการตั้งคําถามที่สงเสริมใหผูเรียนใชกระบวนการคิด ผูเรียนเกิดความสนใจ  

กระตือรือรน  และตั้งคําถามที่นําไปสูปญหาการวิจัย รวมทั้งผูเรียนกําหนดปญหาการวิจัยที่มี

ความชัดเจนเหมาะสมและเกิดประโยชน 
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    2.2 หมายคําตอบ  (ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน  ขอบเขตการวิจัย)          

มีรายละเอียดขั้นตอนคือ ครูใหคําปรึกษาและแนะนําในเรื่องการกําหนดจุดมุงหมาย  ขอบเขต  

และสมมติฐานของเรื่องที่จะศึกษา  ผูเรียนกําหนดจุดมุงหมาย  ขอบเขต  และสมมติฐานของเรื่อง         

ที่จะศึกษา 

    2.3 รอบคอบ  (วางแผนการเก็บขอมูล  และเตรียมเครื่องมือ) มีขั้นตอนยอย

คือ ครูใหคําปรึกษาและแนะนําในเรื่องการวางแผนการสรางเครื่องมือและวิธีรวบรวมขอมูล     

อยางเปนระบบ  ผูเรียนวางแผน  กําหนดหนาที่และวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ผูเรียนสรางเครื่องมือ

ในการเก็บรวบรวมขอมูลที่มีคุณภาพเหมาะสมกับเรื่องที่จะศึกษา 

    2.4 สอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน) มีข้ันตอนยอยคือครูติดตามงาน

และใหความชวยเหลือแนะนําในกรณีที่พบปญหา ผูเรียนมีวิธีการบันทึกขอมูลอยางเปนระบบ 

    2.5 ครวญใคร (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล) ในขั้นตอนนี้                     

มีการดําเนินการคือ ครูแนะนําวิธีการวิเคราะหขอมูลและประมวลผล ผูเรียนใชเทคนิคในการ

วิเคราะหและจัดระบบขอมูลอยาง   เหมาะสม 

    2.6 ไขความจริง  (สรุป  อภิปรายผล  นําเสนอผลงาน) มีขั้นตอนยอย คือ  

ครูใหคําแนะนําในการสรุปและอภิปรายผล ผูเรียนสรุปผลการศึกษาคนควาไดอยางถูกตอง ผูเรียน

นําเสนอผลการศึกษาคนควาไดตามขั้นตอน ผูเรียนอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันภายใน

กลุม/  ชั้นเรียน  ครูและผูเรียนรวมกันประเมินผลการศึกษาวิจัยของตนเองและเพื่อน  

   3. กระตุนใหผูเรียนพบปญหาการวิจัย   สําหรับกระบวนการสอนที่ครูตองมี

การกระตุนใหผูเรียนพบปญหาในการวิจัยนั้นถือเปนอีกสารสนเทศหนึ่งที่สําคัญในกระบวนการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ดวยแนวคิดที่ครูไดเปลี่ยนแปลงบทบาทตัวเองจาก

ผูใหเปนผูอํานวยความสะดวก และเปนพี่เลี้ยงดูแลชวยเหลือ โดยเฉพาะในชวงการเริ่มตนเนื้อหา

ใหม สิ่งที่สําคัญของการเรียนแบบนี้คือครูจะตองชวยตั้งคําถามกระตุนใหนักเรียนสงสัย อยากรู        

คําตอบ แลวพัฒนาเปนคําถามวิจัยตอไป 

   4. เปดโอกาสใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเอง  โดยอาศัยการทํางานรวมกัน  

ในขั้นตอนกระบวนการสอนของครูประเด็นนี้ครูตองแนะนําและจัดบรรยากาศใหนักเรียนไดมีการ

สืบคนหาคําตอบวิจัยดวยตนเอง โดยการรวมกันทํางานเปนกลุม ตลอดจนแนะวิธีการทํางานกลุม

เพื่อใหไดคําตอบที่ตองการศึกษา และไดพัฒนาทักษะการทํางานรวมกันของนักเรียนดวย 

   5. ชี้แนะใหผูเรียนใชวิธีที่เหมาะสม  และเชื่อถือไดในการคนหาคําตอบ         

ในกระบวนการสอนขั้นนี้จะเปนสารสนเทศที่บอกวาการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ครูควรมีการ        
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ชี้แนะและเปนพี่เลี้ยงในการคนหาขอความรูของนักเรียน ซึ่งจะตองเปนวิธีการที่นาเชื่อถือในความ

ถูกตองของขอมูล 

   6. เก็บรวบรวมหลักฐานการเรียนรูของผูเรียน  นํามาวิเคราะหและประเมินผล

ดวยวิธีการที่หลากหลาย  เมื่อนักเรียนไดรวมกันออกแบบการจะไดขอคนพบจากการศึกษาวิจัย

แลว  ครูตองแนะนําวิธีการรวบรวมขอมูล และนําขอมูลมาวิเคราะห และประเมินผล เพื่อไดขอสรุป

จากขอมูลที่ได 

   7. พัฒนาการสอนดวยการทําวิจัยในชั้นเรียน  ในการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

สิ่งที่บงบอกวาเปนกระบวนการสอนของครูอีกประเด็นคือ ครูมีการพัฒนาการสอนดวยการทําวิจัย

ในชั้นเรียน ซึ่งเปนการศึกษาตอเนื่อจากการทําวิจัยของนักเรียน แลวเมื่อครูพบปญหาก็สามารถ 

นํามาเปนประเด็นในการศึกษาวิจัยได 
  ข.  บทบาทครู 
   1. เปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียนคนพบปญหาวิจัย 

   2. มีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร 

   3. ใหคําปรึกษา  แนะนําแหลงขอมูล  และแหลงเรียนรูอยางหลากหลาย 

   4. ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกผูเรียนในกรณีจําเปน 

   5. ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือและวิธีการเก็บขอมูลที่เหมาะสม 

   6. ฝกใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  และทักษะการวิจัยที่เหมาะสมตาม

ศักยภาพ 

   สําหรับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานพบวา สารสนเทศที่บงบอก

กระบวนการจัดการเรียนการสอนอีกสวนที่สําคัญคือบทบาทของครู โดยครูจะตองมีบทบาทในการ

จัดสถานการณที่จะชวยใหผูเรียนเกิดปญหาวิจัย และมีการชวยเหลือแนะนํา พูดคุยใหคําปรึกษา

กับนักเรียนดวยความเปนกัลยาณมิตร ตลอดจนแนะนําหาแหลงเรียนรู เพื่อใหไดคําตอบจาก      

คําถามวิจัย แลวครูก็ชวยติดตามงาน กระตุนใหนักเรียนทํางานกลุม ชวยเหลือกันและกัน             

ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือเพื่อสืบคนความรู อีกทั้งจัดบรรยากาศฝกใหผูเรียนพัฒนาทักษะ

กระบวนการคิด  โดยจากการสัมภาษณครู  พบวา  การสรางบรรยากาศในการเรียนรูโดยครูจะลด

บทบาทลงแตครูกลับตองทํางานหนักขึ้นในการเตรียมการสอน ใชความสามารถความพยายาม

อยางมากในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่จะสามารถชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสสรางความรู

ดวยตนเอง ตองเตรียมขอมูล ติดตอแหลงขอมูลและจัดเตรียมวัสดุอุปกรณตางๆ ใหเพียงพอ        
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ขณะสอนตองคอยใหความชวยเหลือแนะนําใหเปนประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียน บรรยากาศ

ในโรงเรียนจึงเปนสิ่งที่อยูในสวนบทบาทครูที่ตองจัดใหเอ้ือและเหมาะสมที่สุด 
  ค.  กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
   1. รวมกันกําหนดปญหาการวิจัยที่มีความชัดเจน เหมาะสมและเกิดประโยชน 

   2. รวมกันวางแผน  กําหนดหนาที่  และวิธีการเก็บขอมูล 

   3. รวมกันสรางเครื่องมือและนําไปใชในการเก็บขอมูล 

   4. ลงมือเก็บขอมูลตามแผน 

   5. รวมกันวิเคราะหและจัดระบบขอมูลอยางเหมาะสม 

   6. รวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลไดอยางถูกตอง 

   7. นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน / ครู / บุคคลอื่น 

   การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดจากการไดรับส่ิงเราทางสมอง โดยเมื่อมีสิ่งเรา

ตางๆ มากระตุนนักเรียน เชน เนื้อหาสาระตางๆ  ผูเรียนก็พยายามจําสิ่งเราดวยวิธีการเฉพาะของ

แตละคน  เพื่อใหเกิดการเขาใจและสามารถนําใชในโอกาสตอไป  ในเรื่องการจัดการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานนั้น สารสนเทศที่จะบงบอกถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนอีกประเด็น  

คือ กระบวนการเรียนรูของผูเรียน โดยกระบวนการเรียนรูควรมีการจัดกิจกรรมใหนักเรียน             

ไดรวมมือกันกําหนดปญหาวิจัยที่เหมาะสม เกิดประโยชน รวมกันวางแผนการทํางาน แบงหนาที่

กันรับผิดชอบ และวางแผนเก็บรวบรวมขอมูล ลงมือเก็บขอมูลตามแผน รวมกันวิเคราะห และ         

จัดระบบขอมูล ตลอดจนรวมกันสรุปผลการศึกษา พรอมนําเสนอผล โดยรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู

กับครูและเพื่อนตอไป 

   สําหรับตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน      

ที่ไดศึกษากับกลุมครูผูสอนในโรงเรียนกรณีศึกษา ที่ถือเปนกรณีปฏิบัติที่ดีที่สุด สามารถสรุปไดวา 

สิ่งที่บงบอกถึงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานประกอบดวยตัวบงชี้

กระบวนการสอนของครู ตัวบงชี้บทบาทครู และตัวบงชี้กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
 3.3 ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน         
ในระดับประถมศึกษา 

  แบงไดเปน 3 ตัวบงชี้หลัก โดยแตละตัวบงชี้หลักจะประกอบดวยตัวบงชี้ยอย               

ที่สามารถนําเสนอไดดังนี้ 
  ก. ตัวบงชี้ดานการบริหารจัดการ 

   1. การสรางนโยบายรวมกัน เปนการสรางขอตกลงรวมกันในโรงเรียนที่จะ

ดําเนินการพัฒนาโรงเรียน เร่ิมดวยการกําหนดเปนนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจของโรงเรียน  และ    
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มีการกําหนดวัตถุประสงคการดําเนินการเพื่อเปนแนวทางเดียวกัน  จากการศึกษาพบวา โรงเรียน

มีการกําหนดนโยบายที่ชัดเจน แลวรวมรับรูถึงแนวทางการปฏิบัติงานจึงทําใหเกิดผลสําเร็จตามที่

ตั้งจุดมุงหมายไว จึงกลาวไดวา การสรางนโยบายรวมกันในสถาบันเปนปจจัยที่สงผลใหการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานประสบความสําเร็จ 

   2. การจัดหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร ทางโรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตร

โดยมีการดําเนินการจัดหลักสูตรสถานศึกษา  โดยครูสวนใหญมีความรูความเขาใจในการนํา   

หลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูไปใชอยางดี  ซึ่งในสวนนี้จะเห็นไดวาการจัดหลักสูตรและพัฒนา

หลักสูตรเปนสิ่งที่สามารถบงบอกไดวา  โรงเรียนจะดําเนินการจัดการเรียนการสอนไดประสบ     

ผลสําเร็จหรือไม 

   3. การจัดสรรสื่อ วัสดุ อุปกรณและแหลงเรียนรูตางๆ   สิ่งที่บงบอกวาสงผล 

ตอการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานบรรลุผลอีกขอที่สําคัญ คือ การจัดสรร

ส่ือ วัสดุ อุปกรณ และแหลงเรียนรูตาง ๆ เพราะที่ไดกลาวมาแลววาแนวคิดหลักของการสอนแบบนี้

คือเนนใหผูเรียนเรียนรูที่จะคนควาหาความรูดวยตนเอง เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการใหเกิดขึ้น       

ในตัวนักเรียน ดังนั้นลักษณะการจัดกิจกรรมจึงตองอาศัยแหลงเรียนรูและสื่อ อุปกรณที่พรอมเปน

อยางดี เพื่อจะเอื้อใหนักเรียนใชทรัพยากรใหเปนประโยชนในการเรียนรู และสนับสนุนใหเด็ก     

เกิดการเรียนรูไดมากขึ้น 

   4. การบริหารดานการวัดและประเมนิผล โรงเรียนมีการบริหารจัดการดาน 

การนิเทศติดตามผลการดําเนินงานของครูและผลการเรียนรูของนักเรียนอยางตอเนื่อง และมี  

หลักฐานชัดเจน รวมทั้งสามารถนําผลการนิเทศติดตามมาเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขปญหา    

ที่เกิดขึ้นได อีกทั้งการนิเทศภายในและการนิเทศรวมกับโรงเรียนในเครือขายโดยมีการจัดตั้ง       

ทีมงานนิเทศคอยดูแลชวยเหลือตลอดจึงสามารถกลาวไดวาการบริหารดานการวัดและ            

ประเมินผลเปนอีกปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

   5. การพัฒนาครูใหมีศักยภาพและมีความพรอม พบวา โรงเรียนไดมีการ

เตรียมความพรอมของครู และพัฒนาความรูและความเขาใจของครูเร่ืองการพัฒนาหลักสูตรของ

กลุมสาระการเรียนรู เพื่อนําหลักสูตรไปใชอยางถูกตองและตอเนื่อง ตลอดจนพัฒนาใหครูมีความรู

ดานการทําวิจัยในชั้นเรียน การสอนดวยกระบวนการวิจัย โดยมีการดําเนินการทั้งจัดวิทยากร     

ภายนอกมาใหความรู ใหไปศึกษาดูงานที่อ่ืน ฝกอบรมนอกสถานที่  รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู    

รวมกันจากประสบการณของแตละคน เพื่อใหครูเกิดการพัฒนาศักยภาพ และมีความพรอมในการ

จะพัฒนาใหการจัดการเรียนการสอนของตนมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
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   6. การจัดการบริบทและสภาพแวดลอมของโรงเรียน  พบวา โรงเรียนมีการจัด

บรรยากาศและแหลงเรียนรูที่หลากหลายมากเพื่อเอื้อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูตลอดเวลาที่อยูใน

โรงเรียน สําหรับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนั้น นักเรียนตองมีการสืบคนหา 

ความรูดวยตนเอง ดังนั้นการจัดสภาพแวดลอมและบริบทที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็กจึงเปนสิ่งที่ 

จําเปนตอการสอนดวยวิธีนี้  
  ข. ดานคุณลักษณะผูสอน 
   1.   ความรู ความสามารถของครูในเนื้อหาที่สอน  ความรูความสามารถของครู

เปนสิ่งที่สําคัญที่เปนปจจัยดานคุณลักษณะของผูสอนที่จะบงบอกวาจะสงผลตอการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน โดยครูใหความสําคัญกับส่ิงนี้มาก เพราะการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานครูตองมี   

ความรูในเนื่อหาที่สอนกอนแลวจึงนํากระบวนการวิจัยมาเปนเครื่องมือใหเด็กเกิดการเรียนรู       

เพิ่มเติมข้ึนมาอีก 

   2.  การถายทอดความรู การถายทอดความรูเปนอีกคุณลักษณะที่ครูผูสอน    

จะตองมี เนื่องจากที่ไดกลาวมาแลววาการสอนนั้นเปนการจัดกิจกรรมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  

เกิดการปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน  และเกิดการสื่อสารกัน  ซึ่งการถายทอดความรูจึงเปน

อีกปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ถาครูถายทอดความรูดี เชนมีเทคนิคการกระตุน

ใหเด็กเกิดคําถาม ใหเด็กรูจักคิดวิเคราะหเพื่อหาคําตอบดวยวิธีการที่หลากหลาย ก็จะสงผลดีตอ

การเรียนรูของเด็ก 

   3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

นั้นถือวาเปนสิ่งจําเปนอีส่ิงที่จะบอกวาผลการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานจะเปนอยางไร 

ดําเนินไปไดบรรลุตามจุดมุงหมายที่วางไวหรือไม โดยครูผูสอนใหความเห็นวา ในสวนการจัด     

กิจกรรมเปนสวนที่สําคัญ และครูตองใสใจมาก ในขั้นตอนของการจัดกิจกรรมตางๆ ทุกกิจกรรม

ตองมีการวางแผนโดยเขียนแผนการสอนไว ซึ่งแผนการสอนก็จะระบุถึงจุดมุงหมายของการจัด    

กิจกรรม เชน ตองการใหนักเรียนเรียนรูในเนื้อหานี้ ตองจัดกิจกรรมอยางไรใหเหมาะสมกับผูเรียน 

เหมาะสมกับแหลงเรียนรู ทรัพยากรที่มี เหมาะสมกับเวลา ที่มี ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียน     

การสอนถือวาเปนอีกปจจัยที่สําคัญที่จะสงผลตอการสอนแบบนี้ 

   4.  การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน  กอนที่จะเริ่มทําการสอนสิ่งหนึ่งที่ครู

ตองทําคือศึกษาหลักสูตร วิเคราะหหลักสูตร วิเคราะหเนื้อหา กอนจะนํามาเขียนจัดทําเปนแผน

การสอนในแตละเนื้อหา ในเนื้อหาทุกเนื้อหาก็มีจุดมุงหมายของหลักสูตรวาตองการใหเกิดผล  

อยางไรกับผูเรียนบาง ทั้งดานความรู ดานทักษะ และดานเจตคติ ดังนั้นครูจึงตองมีความเขาใจ  
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ในจุดมุงหมายของการสอนในแตละเนื้อหาของหลักสูตร เพื่อใหสามารถดําเนินการไดบรรลุผล         

ตามที่ไดวางไว 

   5.  เจตคติตอการสอนและเนื้อหาที่สอน เมื่อพิจารณาถึงคุณลักษณะของ              

ผูสอนนั้นนอกจากจะตองมีความรู เขาใจหลักสูตร ถายทอดความรูเปนแลว ส่ิงที่จะสงผลใหครู    

จัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานไดบรรลุผล ตามความคิดของกลุมครูผูสอนในโรงเรียน

กรณีศึกษา ใหความสําคัญกับเจตคติของครูตอการสอนและเจตคติตอเนื้อหาที่สอน ดวย โดยครู

ใหเหตุผลวาถามีเจตคติที่ดีตอการสอนและเนื้อหาที่สอนก็จะชวยใหการวางแผนการสอน การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนตางๆ ตลอดจนการดูแลใหเวลา ใหคําปรึกษากับนักเรียนก็จะดําเนินไป

ดวยความราบรื่น สนุกสนาน มีความสุขในการทํางานก็จะทําใหประสบความสําเร็จได  

   6. ความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพการสอนของตนเองของครู  ในสวนของ               

สิ่งที่บงบอกถึงสภาวะที่จะทําใหการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานประสบผลสําเร็จ      

อีกสิ่งหนึ่งที่นาจะตองพิจารณา คือ ความเชื่อมั่นในตนเองของครูผูสอน เพราะจากที่พูดคุยกบัครู

พบวา  ในชวงแรกที่ครูเร่ิมสอนดวยวิธีนี้จะไมมั่นใจเลยเพราะเปนสิ่งใหม ยังกลัววาจะทําถูกไหม 

แตพอระยะหนึ่งเมื่อไดรับความรูเพิ่มเติม มีการไดเรียนรูจากครูคนอื่น ไดไปดูงาน  และมีทีม        

นักวิจัยหลักคอยชวยเหลือใหความเอาใจใส และเปนพี่เลี้ยงอยู จนทําใหเกิดความมั่นใจ          

สอนแบบไมกังวล ก็ทําใหผลสัมฤทธิ์ออกมาเปนที่นาพอใจ และเมื่อเกิดผลดีทั้งกับตัวนักเรียน    

เกิดประโยชนกับตัวครู และยังมีการพัฒนาทางวิชาการดวยแลวครูก็เร่ิมมั่นใจในประสิทธิภาพ              

ของตน  

   สําหรับตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานอีกดาน คือ        

คุณลักษณะผูสอน   โดยจากการศึกษา  พบวา ครูผูสอนควรมีความรูความสามารถในเนื้อหา         

ที่ตนเองสอน  ตลอดจนมีความรูและเขาใจในการถายทอดความรู การจัดกิจกรรมการเรียน       

การสอนที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงมีเจตคติที่ดีตอการสอนและมีความมั่นใจในในความสามารถของ

ตนเอง ซึ่งทุกตัวบงชี้กลุมนี้ครูผูสอนมีความเหน็ที่ตรงกันวามีความจําเปนมากในการจัดการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน จึงจัดใหอยูในสวนของตังบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการจัดการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐานนั่นคือเปนสิ่งที่บงบอกถึงสภาวะที่สงผลใหการดําเนินงานบรรลุตามจุดประสงค         

ที่ตั้งไว 
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   ค.  ดานคุณลักษณะผูเรียน สําหรับตัวบงชี้ที่เปนปจจัยที่สงผลใหการดําเนินการ

จัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ไดแกคุณลักษณะดานผูเรียนที่พบวา นักเรียนควรมี   

คุณลักษณะนี้เพื่อใหการดําเนินการเปนไปอยางที่วางจุดประสงคไว 

   1.  ความรู ความสามารถของผูเรียนในการเรียนรูเนื้อหาใหม  ในการจัด      

การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนี้ สิ่งที่บงบอกถึงสภาวะที่ทําใหการจัดการเรียนแบบนี้          

จะประสบผลสําเร็จหรือไมนั้นคุณลักษณะเรื่องความรูความสามารถของผูเรียนเปนอีกสิ่งที่ตองให

ความสําคัญ กอนเรียนเนื้อหาใหมผูเรียนก็ควรมีความรูเดิมมาบาง แตในระดับประถมศึกษา     

อาจไมตองมีความรูเดิมมากมายนักแตก็ตองมี เพื่อการเรียนรูที่เกิดประโยชนตอผูเรียนที่สุด เชน     

การเรียนรูเร่ืองพืช ที่จะใหนักเรียนทําวิจัย เด็กก็ตองมีความรูบางวาอะไรเปนพืช รูจักพืชบาง 

สามารถบอกชื่อได  เพื่อจะเรียนรูในสิ่งใหมๆ  ที่ซับซอนมากกวาเดิม 

   2.  ความสามารถในการสืบคน(ทักษะการแสวงหาความรูดวยตนเอง, ทักษะ

การคิดวิเคราะห, การทํางานกลุมฯลฯ)  สําหรับทักษะตางๆ นี้ ครูผูสอนไดกลาวเปนสวนใหญวา 

เปนสิ่งที่สงผลตอการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เพราะนักเรียนจะเปลี่ยนบทบาทจากเรียน

รับจากครูมาเปนเรียนรุก คือสืบคนหาความรู คนควาศึกษาดวยตนเอง มีการทํางานเปนกลุม   

รวมกันคิดวิเคราะหแกไขปญหาตาง ๆ ซึ่งถานักเรียนมีทักษะ ความสามารถในสิ่งเหลานี้ก็จะสงผล

ใหการจัดการเรียนการสอนดําเนินไดดี และบรรลุผลในที่สุด 

   3.  เจตคติตอเนื้อหาวิชา และเจตคติตอวิธีการสอนแบบใหมๆ  การมีเจตคติที่ดี

ตอเนื้อหาที่เรียนและตอวิธีการเรียนใหมๆ ก็เปนสิ่งหนึ่งที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐารการเรียนรู โดยครูใหแนวคิดวา ถาเด็กเกิดความสนุก  ็จะสงผลใหสนใจ เอาใจใส       

ตอการทําวิจัย การทาํงานกลุม เปนการเรียนรูแบบใหมที่ไมใชแบบเดิมที่เด็กไดแตนั่งฟงครู หรือ  

จดตามบนกระดานแตานักเรียนไดออกไปคนควาหาขอมูลจากแหลงเรียนรูตางๆ ก็นาจะทําให    

การจัดการเรียนการสอนแบบนี้ประสบผลสําเร็จ 

 ผลการพิจารณาตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  
ที่มีความเหมาะสมจากผูเชี่ยวชาญ 

 จากการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับความเหมาะสมของตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานกาเรียนรูที่มีความเหมาะสมจากผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎี  จํานวน  5 

ทาน  ผูวิจัยไดนําขอมูลมาคํานวณคาเฉลี่ยเลขคณิต (mean)  ของแตละตัวบงชี้ตองมีคามากกวา

หรือเทากับ 3.00 และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และผูวิจัยนําขอเสนอแนะ

ใหมีการปรับปรุงแกไขของผูเชี่ยวชาญมาวิเคราะหเพิ่มเติมจนไดตัวบงชี้ที่มีความเหมาะสม         
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ซึ่งปรากฏมีตัวบงชี้ทั้งสิ้น 56 ตัว ครอบคลุมองคประกอบหลักดานปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และผลการดําเนินการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐาน โดยแตละองคประกอบหลักในแตละดานมีองคประกอบยอย  ดังนี้ 

 

ตารางที่  11     จํานวนตัวบงชี้ยอยในแตละประเด็นของตัวบงชี้หลัก 

ตัวบงชี้ ประเด็นยอย จํานวนขอ 

ก. ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการจัด  

การเรียนการสอนแบบใชวิจัย     

เปนฐาน 

1. ปจจัยดานการบริหารจัดการ 

2. คุณลักษณะครู 

3. คุณลักษณะผูเรียน 

6 

6 

3 

ข. ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรม  

การเรียนการสอนแบบใชวิจัย     

เปนฐาน 

 

1. กระบวนการสอนของครู 

2. บทบาทครู 

3. กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 

7 

6 

7 

ค. ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐาน 

1. ผลตอนักเรียน 

2. ผลตอครู 

3. ผลตอการพัฒนาทางวิชาการ 

9 

9 

3 

รวม 56 

 

 รายละเอียดในการคัดเลือกตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

แสดงไวในตารางที่ 12 
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ตารางที่ 12  คาเฉลี่ยเลขคณิต (mean)  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   (standard deviation)  

      ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่ไดจากผูเชี่ยวชาญ 

ตัวบงชี้ X  S.D. ความหมาย 

ก. ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน
การเรียนรู 

   

1.  ปจจัยดานการบริหารจัดการ    
 1.1  การสรางนโยบายรวมกัน 4.50 .866 เหมาะสม 
 1.2  การจัดหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 4.50 .50 เหมาะสม 
 1.3  การจัดสรรสื่อ  วัสดุอุปกรณ  และแหลงเรียนรูตางๆ 4.25 .829 เหมาะสม 
 1.4  การบริหารดานการวัดและประเมินผล 4.25 .433 เหมาะสม 
 1.5  การพัฒนาครูใหมีความพรอมและมีศักยภาพ 5.00 0.00 เหมาะสม 
 1.6  การจัดการบริบทและสภาพแวดลอมของโรงเรียน 4.00 .707 เหมาะสม 

2.  ปจจัยดานคุณลักษณะผูสอน    
 2.1  ความรู  ความสามารถของครูในเนื้อหาที่สอน 4.25 .433 เหมาะสม 
 2.2  การถายทอดความรู 4.25 .829 เหมาะสม 
 2.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 5.00 0.00 เหมาะสม 
 2.4  การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน  5.00 0.00 เหมาะสม 
 2.5  เจตคติตอการสอนและเนื้อหาที่สอน   4.75 .433 เหมาะสม 
 2.6  ความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพการสอนของตนเองของครู 4.50 .500 เหมาะสม 

3.  ปจจัยดานคุณลักษณะผูเรียน    
 3.1  ความรู  ความสามารถของผูเรียนในการเรียนรูเนื้อหา   

       ใหม 

 

4.25 

 

.829 

 

เหมาะสม 
 3.2  ความสามารถในการสืบคน  (ทักษะการแสวงหาความรู 

       ดวยตนเอง, ทักษะการคิดวิเคราะห, การทํางานกลุม  

       ฯลฯ) 

 

 

4.75 

 

 

.433 

 

 

เหมาะสม 
 3.3  เจตคติตอเนื้อหาวิชา  และเจตคติตอวิธีการสอน             

       แบบใหมๆ 

 

4.25 

 

.829 

 

เหมาะสม 
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ข. ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
แบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

   

1.  กระบวนการสอนของครู    
 1.1  วิเคราะหหลักสูตร  เลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับ 

       การสอนดวยกระบวนการวิจัย 

 

4.75 

 

.433 

 

เหมาะสม 
 1.2  จัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวย 

       กระบวนการวิจัย 6 ขั้นตอน  ดังนี้ 

 

4.75 

 

.433 

 

เหมาะสม 
  1.2.1  ของใจ  (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย)    
  1.2.2  หมายคําตอบ  (ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน   

           ขอบเขตการวิจัย) 

   

  1.2.3  รอบคอบ  (วางแผนการเก็บขอมูลและเตรียม

เครื่องมือ) 

   

  1.2.4  สอบสวน  (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน)    
  1.2.5  ครวญใคร  (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล)    
  1.2.6  ไขความจริง  (สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน)    
 1.3  กระตุนใหผูเรียนพบปญหาการวิจัย 5.00 0.00 เหมาะสม 
 1.4  เปดโอกาสใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเองโดยอาศัย 

       การทํางานรวมกัน 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 
 1.5  ชี้แนะใหผูเรียนใชวิธีที่เหมาะสมและเชื่อถือได                 

       ในการคนหาคําตอบ 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 
 1.6  เก็บรวบรวมหลักฐานการเรียนรูของผูเรียนนํามา 

       วิเคราะหและประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 
 1.7  พัฒนาการสอนดวยการทําวิจัยในชั้นเรียน 5.00 0.00 เหมาะสม 

2.  บทบาทครู    
 2.1  เปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียน 

       คนพบปญหาวิจัย 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 
 2.2  มีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร 4.50 .500 เหมาะสม 



 

156

ตารางที่ 12  (ตอ) 

ตัวบงชี้ X  S.D. ความหมาย 

 2.3  ใหคําปรึกษา  แนะนําแหลงขอมูล  และแหลงเรียนรู 

       อยางหลากหลาย 

 

4.25 

 

.433 

 

เหมาะสม 
 2.4  ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกผูเรียนในกรณี 

       จําเปน 

 

4.00 

 

.707 

 

เหมาะสม 
 2.5  ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือและวิธีการเก็บขอมูล 

       ที่เหมาะสม 

 

4.75 

 

.433 

 

เหมาะสม 
 2.6 ฝกใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  และทักษะ 

     การวิจัยที่เหมาะสมตามศักยภาพ 

 

4.75 

 

.433 

 

เหมาะสม 

3.  กระบวนการเรียนรูของผูเรียน    
 3.1  รวมกันกําหนดปญหาการวิจัยที่มีความชัดเจน               

เหมาะสม  และเกิดประโยชน 

 

4.75 

 

4.33 

 

เหมาะสม 
 3.2  รวมกันวางแผน  กําหนดหนาที่และวิธีการเก็บขอมูล 4.50 .50 เหมาะสม 
 3.3  รวมกันสรางเครื่องมือและนําไปใชในการเก็บขอมูล 4.75 .433 เหมาะสม 
 3.4  ลงมือเก็บขอมูลตามแผน 5.00 0.00 เหมาะสม 
 3.5  รวมกันวิเคราะหและจัดระบบขอมูลอยางเหมาะสม 4.75 .433 เหมาะสม 
 3.6  รวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลไดอยางถูกตอง 4.75 .433 เหมาะสม 
 3.7  นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน / ครู / 

       บุคคลอื่น 

 

5.00 

 

0.00 

 

เหมาะสม 

ค. ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
การเรียนรู 

   

1.  ผลตอผูเรียน    
 1.1  ดานความรู    
  1.1.1  ผูเรียนมีความรูตามวัตถุประสงคของกลุมสาระ  

           และมีความรูสึกในเรื่องที่ศึกษา 

 

4.50 

 

.50 

 

เหมาะสม 
  1.1.2  ผูเรียนรูวิธีการสรางองคความรูดวยการเรียนรู 

           จากแหลงเรียนรูตางๆ และดวยวิธีการ 

           หลากหลาย 

 

 

5.00 

 

 

0.00 

 

 

เหมาะสม 
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 1.2  ดานทักษะกระบวนการ    
  1.2.1  ผูเรียนมีทักษะการทํางานตามขั้นตอน 

           ของการวิจัย 

 

4.75 

 

.433 

 

เหมาะสม 
  1.2.2  ผูเรียนมีทักษะการทํางานกลุม 4.50 .500 เหมาะสม 
 1.3  ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค    
  1.3.1  ผูเรียนเปนผูรักการเรียนรู 4.75 .433 เหมาะสม 
  1.3.2  ผูเรียนเปนผูที่ชางคิดและคิดอยางเปนระบบ 5.00 0.00 เหมาะสม 
  1.3.3  ผูเรียนเปนผูมีจิตใจดีงาม  คิดดีทําดี 4.75 .433 เหมาะสม 
  1.3.4  ผูเรียนเปนผูมีน้ําใจ  ชวยเหลือผูอ่ืน 3.75 .433 เหมาะสม 
  1.3.5  ปฏิบัติตามกระบวนการวิจัยดวยตนเอง   

           มีความรูความเขาใจ 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 

2.  ผลตอครูผูสอน    
 2.1  ครูมีความรูทางการวิจัย  ไดศึกษาและเขาใจ              

กระบวนการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 
 2.2  ครูมีการพัฒนาคุณภาพการสอน 4.50 .500 เหมาะสม 
 2.3  เจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอนและการทําวิจัย 

       ชั้นเรียน 

 

4.75 

 

.433 

 

เหมาะสม 
 2.4  ความมั่นใจในประสิทธิภาพการสอนของตนและ 

       สามารถเปนแบบอยางหรือแกนนําใหคําแนะนําปรึกษา   

       แกผูอ่ืน 

 

 

4.75 

 

 

.433 

 

 

เหมาะสม 
 2.5  ผูสอนสามารถบูรณาการการเรียนการสอนไดทั้งระบบ   

       กลาวคือ  เปนการนําวิชาในกลุมสาระตางๆ  

       มาบูรณาการ 

 

 

4.50 

 

 

.500 

 

 

เหมาะสม 
 2.6  ผูสอนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร 4.50 .500 เหมาะสม 
 2.7  ผูสอนใหความชวยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติงาน 

      ไดอยางใกลชิดและเปนกันเอง 

 

4.50 

 

.500 

 

เหมาะสม 
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 2.8  ผูสอนมีความรับผิดชอบและรับรูในความเสียสละของ 

       หมูคณะ  และทีมงานในการทํางานรวมกัน 

 

4.25 

 

4.33 

 

เหมาะสม 

3.  ผลตอการพัฒนาทางวิชาการ    
 3.1  มีการสรางผลงานวิจัยใหมๆ 4.75 .433 เหมาะสม 
 3.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการสอนและ 

       องคความรูใหมที่ไดจากการทําวิจัย 

 

4.75 

 

4.33 

 

เหมาะสม 
 3.3 นําผลวิจัยมาศึกษาเพื่อชวยกันแกปญหาและพัฒนา 

        คุณภาพของการจัดการสอนตอไป 

 

4.25 

 

.829 

 

เหมาะสม 

 

 จากผลการพิจารณาความเหมาะสมของตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอน          

แบบใชวิจัยเปนฐาน โดยผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎีทําใหไดตัวบงชี้ยอยที่มีความเหมาะสมผานเกณฑ

จํานวนทั้งหมด 56 ตัวบงชี้และจากนั้นผูวิจัยไดนําขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญมาแกไขปรับปรุง

เพิ่มเติม ซึ่งพบวาตัวบงชี้ทั้งหมดผานเกณฑในการพิจารณาและมีขอเสนอแนะที่ควรปรับปรุงใน

ดานปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานคือ “การสรางขอกําหนดของสถาบัน แกไขเปน”  

”การสรางนโยบายรวมกัน” และ ในสวนของตัวบงชี้กระบวนการสอนของครู  ดานขั้นตอนการสอน 

6 ขั้นตอน  ผูเชี่ยวชาญ 3 ใน 5 ทาน เสนอแนะใหใชขอความในวงเล็บวา “ศึกษากําหนดปญหา

วิจัย ศึกษากําหนดขอบเขต สมมติฐาน วางแผนเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล วิเคราะหขอมูล 

สรุป อภิปรายผล นําเสนองาน “แทนการใชขอความตัวบงชี้ยอยเดิมที่ใชวา”ของใจ หมายคําตอบ 

รอบคอบ สอบสวน ครวญใคร ไขความจริง” โดยใหขอคิดเห็นวา เปนขอความที่ใชเฉพาะโรงเรียน 

ที่ตั้งใหคลองจองกันเพื่องายตอการจดจํา จะเปนขอความที่ไมส่ือตอการนําไปใชกับสถานที่อ่ืน  

เมื่อผูวิจัยแกไขปรับปรุงตัวบงชี้  โดยพิจารณาครอบคลุมตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน  ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และตัวบงชี้ปจจัย

ที่สงผลตอการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และนํามาเขียนแสดงความสัมพันธในแผนภาพ             

ที่ 13 
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พิจารณาลึกลงในการดําเนินการปฏิบัติการสอนของครูในโรงเรียนกรณีศึกษาซึ่งเปนผูใหขอมูลจาก

การปฏิบัติในสภาพของความเปนจริง ไดมีการจัดลําดับความสําคัญดังตอไปนี้ 

 องคประกอบคุณลักษณะผูสอนเปนองคประกอบแรกที่ครูใหความสําคัญมากที่สุด          

ซึ่งประกอบไปดวยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  รองลงมาคือ ความรูความสามารถของครู   

ในเนื้อหาที่สอน การถายทอดความรูของครู การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน และความเชื่อมั่น

ในประสิทธิภาพการสอนในตนเองของครู  สวนเจตคติตอการสอนและเนื้อหาที่สอนมีความสําคัญ

เปนอันดับที่สาม 

 องคประกอบการบริหารจัดการ เปนองคประกอบที่ครูใหความสําคัญมากรองลงมาจาก

องคประกอบดานคุณลักษณะผูสอน โดยองคประกอบดานการบริหารจัดการประกอบไปดวย    

การพัฒนาครูใหมีความพรอมและมีศักยภาพ การจัดบริบทและสภาพแวดลอม รองลงมาคือ    

การสรางขอกําหนดของสถาบัน การจัดสรรสื่อ วัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูตางๆ สวนตัวบงชี้   

การจัดหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร การบริหารดานการวัดและประเมินผล  พบวา  ครูให

ความสําคัญเปนลําดับสุดทาย เมื่อเทียบกับตัวบงชี้อ่ืน ในองคประกอบเดียวกันนี้ 

 องคประกอบดานคุณลักษณะผูเรียนเปนองคประกอบที่สําคัญเปนอันดับที่สาม          

ในปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับองคประกอบ        

คุณลักษณะผูสอน  และองคประกอบการบริหารจัดการ ซึ่งองคประกอบคุณลักษณะผูเรียนพบวา 

ในการปฏิบัติในสภาพจริงครูใหความสําคัญในเรื่อง เจตคติตอเนื้อหาวิชาและเจตคติตอวิธี        

การสอนแบบใหม เปนเรื่องที่สําคัญเปนอันดบัแรก  รองลงมาคือความรูความสามารถของผูเรียน

ในการเรียนรูเนื้อหาใหม และความสามารถในการสืบคน เชน ทักษะการแสวงหาความรู ทักษะ        

การคิดวิเคราะห 

 เมื่อพิจารณาเชิงระบบจากสวนที่เปนปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานผูวิจัย

ไดศึกษาถึงตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน โดยพบวา                

มีองคประกอบอยู 3 องคประกอบ ซึ่งมีองคประกอบดานกระบวนการสอนของครูมีความสําคัญ

เปนอันดับแรก  รองลงมาคือ องคประกอบกระบวนการเรียนรูของผูเรียน และองคประกอบบทบาท

ครู ตามลําดับ   

 สําหรับองคประกอบดานกระบวนการสอนของครู ที่มีความสําคัญมากที่สุดนั้นประกอบ

ดวยตัวบงชี้ยอยที่ครูผูสอนไดใหลําดับความสําคัญไวตามลําดับคือ  การเปดโอกาสใหผูเรียน             

คนพบคําตอบดวยตนเอง  โดยอาศัยการทํางานรวมกัน  กระตุนผูเรียนพบปญหาการวิจัย          

การจัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย 6 ขั้นตอน  การชี้แนะ            
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ใหผูเรียนใชวิธีที่เหมาะสม  และเชื่อถือไดในการคนหาคําตอบ การเก็บรวบรวมหลักฐานการเรียนรู

ของผูเรียนนํามาวิเคราะห และประเมินผลดวยวิธีหลากหลาย การพัฒนาการสอนดวยการทําวิจัย

ในชั้นเรียน  การวิเคราะหหลักสูตรเลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการสอนดวยการใชวิจัย          

เปนฐาน 

 สวนองคประกอบที่มีความสําคัญรองลงมา คือ ดานกระบวนการเรียนรูของผูเรียน

ประกอบดวยการรวมกันวางแผน กําหนดหนาที่ และวิธีการเก็บขอมูล การลงมือเก็บขอมูล      

ตามแผน เปนตัวบงชี้ที่ครูผูสอนเห็นวาเปนสิ่งที่สําคัญมากที่สุดในกระบวนการจัดกิจกรรม                

การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน รองมาคือการรวมกันกําหนดปญหาการวิจัยที่มีความชัดเจน 

เหมาะสมเกิดประโยชน  ตลอดจนการรวมกันสรางเครื่องมือในการนําไปใชในการเก็บขอมูล และ

ส่ิงที่ครูใหความสําคัญเปนลําดับตอไปในองคประกอบนี้คือ การรวมกันวิเคราะหและจัดระบบ           

ขอมูลอยางเหมาะสม  การรวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลไดอยางถูกตอง สวนตัวบงชี้       

เร่ืองการนําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน/ครู/บุคคลอื่นพบวาครูใหความสําคัญ

เปนลําดับสุดทาย 

 สวนองคประกอบบทบาทครูที่กลุมครูผูสอนใหความสําคัญเปนลําดับที่สามในประเด็น

ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ประกอบดวยตัวบงชี้ยอย    

ที่ครูไดจัดลําดับความสําคัญไววาสิ่งหรือสภาวะที่บงบอกไดในบทบาทครูในการจัดการสอน           

แบบใชวิจัยเปนฐานคือ การมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร การฝกใหผูเรียน          

มีทักษะกระบวนการคิด และทักษะการวิจัยที่เหมาะสมตามศักยภาพ การใหคําปรึกษา แนะนํา

แหลงขอมูล และแหลงเรียนรูอยางหลากหลาย ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกผูเรียน          

ในกรณีที่จําเปน ตลอดจนเปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียนคนพบปญหาวิจัย 

และใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่เหมาะสม 

 เมื่อพิจารณาแผนภาพจากกรอบแนวคิดการวิจัย พบวา เมื่อเกิดกระบวนการจัด              

การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานก็เกิดผลการดําเนินการสอนแบบนี้ขึ้น ซึ่งผลที่เกิดมีสาม         

องคประกอบคือผลที่เกิดกับนักเรียนจะมีความสําคัญมากที่สุด รองลงมาคือ ผลตอตัวครู และ           

ผลตอการพัฒนาทางวิชาการ โดยเมื่อศึกษาในเชิงลึกกับครูผูสอนก็พบวา ในองคประกอบดาน    

ตอนักเรียน ครูไดใหความสําคัญไวตามลําดับคือ ผูเรียนมีทักษะการทํางานตามขั้นตอนของการ

วิจัย และผูเรียนมีทักษะการทํางานกลุม ผูเรียนรูวิธีการสรางองคความรูใหมดวยการเรียนรูจาก

แหลงเรียนรูตางๆ ดวยวิธีการที่หลากหลาย ผูเรียนเปนผูที่ชางคิดและคิดอยางเปนระบบ ผูเรียน      

มีความรูตามวัตถุประสงคของกลุมสาระและมีความรูลึกในเรื่องที่ศึกษา ผูเรียนเปนผูรักการเรียนรู 
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และผูเรียนเปนผูมีจิตใจดีงาม คิดดีทําดี ปฏิบัติตามกระบวนการวิจัยดวยตนเองอยางมีความรู

ความเขาใจ ตลอดจนชวยเหลือผูอ่ืน และมีน้ําใจ  

 สําหรับองคประกอบผลตอตัวครู ซึ่งประกอบดวย ตัวบงชี้ยอย 9 ตัวบงชี้ โดยครูไดให

ความสําคัญตามลําดับคือ ผูสอนใหความชวยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติงานไดอยางใกลชิดและ

เปนกันเอง ผูสอนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลกัษณะกัลยาณมิตร มีความภาคภูมิในในตนเอง         

เมื่อผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ผูสอนสามารถบูรณาการการเรียนการสอนของตนได           

ทั้งระบบ และมีความรับผิดชอบและรับรูในความเสียสละของหมูคณะและทีมงานในการทํางาน

รวมกัน  ครูมีความรูทางการวิจัย  ไดศึกษาและเขาใจกระบวนการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

มีการพัฒนาคุณภาพการสอน มีเจตคติที่ดีตอการจัดการสอนและการทําวิจัยชั้นเรียน มีความ          

มั่นใจในประสิทธิภาพของตน   และสามารถเปนแบบอยางหรือเปนแกนนําใหคําปรึกษาแกผูอ่ืน  

 สวนองคประกอบดานผลตอการพัฒนาทางวิชาการ พบวา ตัวบงชี้ยอยที่มีความสําคัญ

มากที่สุดคือ การนําผลวิจัยมาศึกษาเพื่อชวยแกปญหาและพัฒนาคุณภาพการจัดการสอนตอไป 

และมีการสรางผลงานวิจัยใหมๆ รองลงมาคือ มีการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับวิธีสอนและองคความรู

ใหมๆ  ที่ไดจากการทําวิจัย 

  

 
ตอนที่ 4 แนวทางการพัฒนาใหเกิดการการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ 
  ประถมศึกษา   

 จากการที่ผูวิจัยเขาศึกษาภาคสนามดวยการเก็บขอมูลเชิงลึกกับโรงเรียนที่มีการปฏิบัติ 

ที่ดีที่สุดในการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน โดยอีกประเด็นที่ศึกษาคือแนวทาง         

การพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  ซึ่งจากการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งกับครู  ผูบริหาร

โรงเรียนที่ถือเปนผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ ประกอบกับขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎีในการ

จะพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยนําขอมูลมาวิเคราะหพบวา แนวทางการ

ดําเนินการที่จะพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีแนวทางปฏิบัติ โดยพิจารณาใน 2 สวน 

คือ สวนการบริหารจัดการ และ สวนการดําเนินการสอน  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 ก.สวนการบริหารจัดการ   โรงเรียนที่จะดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ควรมี

การบริหารจัดการดังนี้ 
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 1. การสรางทีมทํางานที่มีคุณสมบัติเอ้ือตอการทํางาน มีความรูความสามารถ มีความ

มุงมั่นเสียสละมาเปนผูประสานงานหลักของโรงเรียน มีทีมวิชาการเปนแกนหลัก โดยทีมนี้ตองได

รับการสนับสนุนจากผูบริหารที่กําหนดใหการจัดการเรียนการสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ และ

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานเปนนโยบายหลักที่จะตองดําเนินการใหสําเร็จตามเปาหมาย 

 2.  การสรางความรูความเขาใจแกบุคลากรทุกฝาย ทั้งครู นักเรียน ผูปกครองในเรื่อง

การปฏิรูปการเรียนรูดวยการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู และเขาใจในองคความรูที่เกี่ยว

ของตามความจําเปน เชนครูใหความรูเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรู การสอนดวยวิจัยปนฐาน การ

ทํางานในลักษณะวิจัยและพัฒนา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนฯลฯ  สวนนักเรียน ตองปรับบท

บาทเปนผูคิด ผูลงมือปฏิบัติ รูจักการแสวงหาความรูดวยตนเองตามขั้นตอนของการวิจัย           ผู

ปกครองควรไดรับการประชาสัมพันธชี้แจงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง  และหลากหลายวิธีการ 

 3. การสรางระบบการทํางานที่มีคุณภาพ ดวยวงจร P-D-C-A เพื่อใหเกิดการพัฒนา

อยางตอเนื่องมีการนิเทศติดตามงาน การสรางทางเลือกใหครู การทํางานแบบวิจัยและพัฒนา 

(R&D)  และการเปนกัลยาณมิตรในการทํางาน 

 4. การสรางระบบขอมูล เพื่อรวบรวมขอมูลการทํางานของทุกฝาย  โดยอาศัยเครื่องมือ

ตางๆ  

 5. การสรางขวัญกําลังใจในการทํางานใหความชวยเหลือ และอํานวยความสะดวกใน

การทํางาน ชื่นชมความสําเร็จของทุกคนรวมกัน 

  6. การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูรวมกัน ทําใหบุคลากรมคีวามตื่นตัวในการทํางาน 

พรอมที่จะเรียนรูและพัฒนางาน   มีความรักความศรัทธาในวิชาชีพและองคกร 

  นอกจากการบริหารจัดการที่กลาวไปขางตนแลว โรงเรียนที่จะพัฒนาใหเกิดการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานควรพิจารณาตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่ประกอบ

ดวย คุณลักษณะของครู คือครูควรมีความรูความสามารถในเนื้อหาที่สอน เขาใจจุดมุงหมายของ

การสอน มีเจตคติที่ดีตอการสอน มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนมี

ความเชื่อมั่นในตนเอง สวนดานการบริหารจัดการควรเตรยีมความพรอมเร่ืองคุณภาพของครู 

ความรูความเขาใจของครูเกี่ยวกับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ความพรอมของบริบทและสภาพ

แวดลอม การจัดหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร รวมถึงการจัดสรรสื่อ วัสดุอุปกรณและแหลง

เรียนรูตาง ๆ   ซึ่งปจจัยที่กลาวมานี้ฝายบริหารของโรงเรียนควรมีการเตรียมใหพรอมเพื่อใหการ

ดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานบรรลุผล 
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 ข.สวนการดําเนินการสอน     สําหรับในสวนของการดําเนินการสอนนั้นจากผลการ

วิเคราะหขอมูลที่เก็บรวบรวมจากผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ และนําขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญเชิง

ทฤษฎี แลวพบวา โรงเรียนที่จะดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานควรมีข้ันตอนการดําเนินการ 

แบงเปน 3 ขั้นตอนคือ ขั้นเตรียมการสอน   ขั้นดําเนินการสอน และขั้นสรุป ประเมินผล โดยแตละ

ข้ันตอนมีรายละเอียดดังนี้ 

   ขั้นเตรียมการสอน ในขั้นตอนนี้ ส่ิงที่สําคัญคือครูตองมีความรูความเขาใจใน

เร่ืองการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และดําเนินการโดย 

  1. การเตรียมตัวของครูกอนสอน โดยจะตองศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และขั้นตอนการสอนใหเขาใจอยางถองแท  

  2. วิเคราะหหลักสูตร เพื่อเลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน 

  3.  การจัดทําแผนการสอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย 6 ข้ันตอน 

คือ ของใจ  หมายคําตอบ รอบคอบ สอบสวน ครวญใคร ไขความจริง   

  4. เตรียมสื่อ อุปกรณ และแหลงเรียนรูที่นักเรียนตองศึกษาหาขอมูล ในกิจ

กรรมการเรียนการสอน 

 ขั้นดําเนินการสอน  ดําเนินการสอนโดยแบงขั้นตอนออกเปน    6 ข้ันตอน  ดังนี้ 

  1. ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย เปนการกระตุนใหผูเรียนเกิดความ

อยากรู สงสัย กําหนดใหไดวาอยากรูอะไรในเรื่องนั้นๆ ทําแลวเกิดประโยชนอะไร                    

สรางแรงจูงใจในการคนควา และทําใหผูเรียนเกิดความผูกพันกับงานและกับกลุม โดยสนทนารวม

กันถึงความหมายของคําวา “วิจัย”  ผูสอนยกตัวอยางงานวิจัยที่นาสนใจเพื่อเปนแรงกระตุนจูงใจ

ใหนักเรียนเกิดความสนใจอยากรู โดยอางอิงบคุคลและความชื่นชมผลการรวมคิดรวมทําจน

ประสบความสําเร็จ 

   -  กระตุนใหนักเรียนนึกถึงสิ่งที่ตนเองเคยกระทํา ปฏิบัติ ขั้นตอน วิธีการ

ปฏิบัติมาแลว แตยังทําและจําไมได นักเรียนตองการศึกษาหรือทําใหมอีกครั้ง ปฏิบัติจนเกิดความ

ชํานาญ หรือข้ันตอนไหนที่นักเรียนตองการรูถึงวิธีการและขั้นตอนนั้นๆ เพิ่มเติมดวยตนเอง ครูถาม

นักเรียนวาตองการจะรูเร่ืองอะไรมากที่สุด โดยใหนักเรียนคิดหวัขอที่มีความเฉพาะเจาะจงและชัด

เจนวาจะศึกษาสิ่งใด และควรเปนเรื่องที่แปลกใหมแสดงถึงความคิดสรางสรรคเกิดประโยชนตอผู

อ่ืนและสังคม  โดยนักเรียนตอบทีละคน  ผลที่ได  คือ  การบันทึกเอกสาร  ครูถาม นักเรียนวาการ

บันทึกเอกสารมีวิธีการบันทึกเอกสารกี่วิธี  อะไรบาง  เขียนเปน  Mind Map 
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   - ใหนักเรียนเลือกหัวขอที่นักเรียนสนใจ  เกิดความสงสัยอยากรู  และอยาก

ศึกษาคนควาหาความจริงมาคนละ  1 หัวขอ  แลวใหนักเรียนที่มีหัวขอเดียวกันอยูกลุมเดียวกันใน

คาบหนา 

   - สนทนารวมกันโดยครูซักถามถึงภาระงานในคาบที่แลว  เร่ืองหัวขอที่นัก

เรียนสนใจ  สงสัย  และอยากรู  (ดูจากที่นักเรียนเขียนหัวขอคนละ  1  หัวขอ) 

   - แบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมยอย  มีสมาชิก  4 – 5  คน โดยเลือกกลุม

จากหัวขอที่นักเรียนตองการทราบ 

   - เมื่อรวมกลุมไดแลวใหตัวแทนกลุมมารับใบงานที่  1  จากครูโดยครูเนน

ความสําคัญของการรวมมือกันในกลุม  และพรอมที่จะชวยเหลือกันดวยความสามัคคี 

   - เมื่อไดใบงานครบทุกกลุมแลว  ใหนักเรียนปรึกษากันภายในกลุม  ให

สมาชิกทุกคนภายในกลุมลงมติเสนอหัวขอที่สนใจอยางนอย  1  เร่ือง  อีกครั้ง 

   - สมาชิกในกลุมแสดงความคิดเห็นอยางเปนประชาธิปไตยและใหเลือกเรื่อง

ที่สมาชิกในกลุมสนใจรวมกันและเห็นวาดี  เหมาะสม  เกิดประโยชนที่สุด  1 เร่ืองเพื่อ นําเสนอตอ

เพื่อนทั้งหองและครูที่ปรึกษา 

   - ครูที่ปรึกษารับทราบหัวเรื่องที่นักเรียนแตละกลุมนําเสนอและชวยกันซัก

ถามถึงเหตุผล  และแรงจูงใจในการเลือกหัวขอเมื่อผานการอภิปรายแลวใหครูลงชื่อรับรอง  และ

ดําเนินการในขั้นตอไป  นักเรียนกลุมใดไมผานใหกลับไปรวมกันคิดใหม  ในกรณีที่จําเปนครูตอง

ชวยชี้แนะกระตุนใหนักเรียนคิดใหรอบคอบ 

   - ครูแนะนําแหลงขอมูลคนควา  เชน  หองสมุด  ญาติ  ในเรื่องแตละกลุมที่

นักเรียนสนใจ 

   - ใหนักเรียนไดประเมินตนเองขณะอยูในกลุมโดยเขียนบรรยากาศภายใน

กลุมขณะชวยกันคิด 

   - แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบตอไปครูจะใหทุกกลุมระบุปญหาในการวิจัย

และขอบเขตการวิจัย  รวมทั้งเหตุผลที่นักเรียนเลือกทําวิจัยในหัวขอนั้นวามีแรงจูงใจอยางไร 

  2.  ศึกษาและกําหนดสมมติฐานการวิจัย ขอบเขตการวิจัย ใหผูเรียน

กําหนดขอบเขตของสิ่งที่จะศึกษาใหชัดเจน ผูสอนใหคําปรึกษาชี้แนะเทคนิคในการทํางาน  โดยมี

ข้ันตอนของกระบวนการเรียนรู  ดังนี้ 

   - สนทนา  ซักถาม  ทําความเขาใจรวมกันถึงหัวขอที่นักเรียนในกลุมเลือก  

เพื่อทบทวนและสรางความมั่นใจอีกครั้ง  
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   - ครูแจกเอกสารใบงานที่  2  เร่ือง  หัวขอในการเตรียมทํางานวิจัย  อธิบาย

ความหมายและทําความเขาใจหัวขอในใบงาน โดยเฉพาะในการเริ่มตนเขียนที่มาและความ

สําคัญของเรื่อง  ระบุปญหา  ขอสงสัย  เหตุผลที่นักเรียนเลือกทําวิจัยเรื่องนี้วามีแรงจูงใจอยางไร  

และกําหนดจุดมุงหมายในการศึกษาคนควา  กําหนดสมมติฐานและขอบเขตการวิจัยอยางชัดเจน 

  3.  วางแผนการเก็บรวบรวมขอมูลและเตรียมเครื่องมือ 

     - ครูแจกใบงานที่  3  ครูแนะนําใหนักเรียนออกแบบเครื่องมือที่จะนํา

ไปเก็บขอมูลในลักษณะตาง ๆ ใหเหมาะสมสอดคลองกับเนื้อเร่ืองที่ทํา  โดยแนะใหนักเรียนใช        

ตารางในการเก็บขอมูลอะไรจากใคร 

     - ใหนักเรียนในกลุมรวมกันสรางเครื่องมือ เชน แบบสํารวจ          

แบบสอบถามตนเอง  หรือออกแบบขั้นตอนในการทดลองทํากิจกรรมตางๆ ตามหัวขอที่ตองการ

ศึกษา 

     - นําเครื่องมือที่สรางขึ้นมาปรึกษาครู  เพื่อตรวจสอบและชี้แนะให

เหมาะสมยิ่งขึ้น  หากมีส่ิงใดตองปรับปรุงแกไขก็ใหทําใหเรียบรอยกอนการนําไปใชเก็บขอมูล 

     - ครูแนะนําในเรื่องการสืบคนขอมูลวาตองเปนขอมูลที่เปนจริง            

ถูกตอง  มีการตรวจสอบได  มีการบันทึกขอมูลที่คนควาไวเปนหลักฐานอยางละเอียด 

     - แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบตอไปครูจะขอตรวจความพรอม  

ความกาวหนาในการทํางานของแตละกลุมวาไดรวมมือไดดีเพียงใด 

  4.  เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน  ใหผูเรียนลงมือเก็บขอมูลอยางเปนระบบ

โดยวิธีการตางๆ เชน การสัมภาษณ  การสังเกต  การทดลอง  โดยผูสอนคอยติดตามงาน  และให

ความชวยเหลือแนะนํา ในกรณีที่ผูเรียนพบปญหา 

     - สนทนารวมกันเรื่อง  วิธีการสืบคนขอมูล  การเก็บขอมูลดวยวิธีการ

ตางๆ  ตามหัวขอที่นักเรียนสนใจ 

     - เปดโอกาสใหนักเรียนแตละกลุมไดดําเนินการเก็บขอมูลโดย

กําหนดชวงเวลาที่เหมาะสม  ระยะเวลาที่เปนไปไดและแนะนําใหทําในเวลาพัก  เวลาวาง  หรือ   

วันหยุด 

     - ใหนักเรียนแตละกลุมไดมาปรึกษาครู  สนทนาถึงปญหาที่พบ และ

แนวทางในการแกไขปญหารวมกันในกลุม 

     - ชี้แจงใหนักเรียนศึกษาคนควา เก็บขอมูลอยางละเอียดรัดกุมเพื่อ

ประโยชนในการวิเคราะหและสรุปผล 
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     - แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบหรือสัปดาหตอไปครูจะตรวจสอบ

ความกาวหนาของงานที่ทุกกลุมไดทําไปแลว 

  5.  ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห  เปรียบ

เทียบ  จัดระบบเพื่อนําไปสูการสรุปผล 

     - ครูกลาวชื่นชมความกาวหนาของงานกลุม 

     - ใหนักเรียนนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห  เปรียบเทียบ  จัดระบบเพื่อ

สรางขอสรุปของการศึกษาคนควา 

     - ครูชวยตรวจสอบความถูกตองของการวิเคราะหและการสรุปผล 

     - เมื่อนกัเรียนไดขอสรุปแลว  ใหแตละกลุมนําเสนอผลงานตามที่          

นักเรียนทํา  ใหครูและเพื่อน ๆ ฟง  ใหนักเรียนเตรียมพรอมสําหรับการสรุปและอภิปรายผล 

  6.  สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน  สรุปขอคนพบที่ไดจากการศึกษา

โดยอภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุม  และนําเสนอตอเพื่อนในชั้นเรียน 

     - สนทนาการวิจัยตั้งแตการตั้งปญหา  การเลือกปญหา การแบงกลุม

ตามหัวขอปญหา  การวางแผนเครื่องมือ  การจัดเก็บขอมูล  การรวบรวมขอมูล  การนําเสนอขอมูล  

ครูกลาวชื่นชมนักเรียนกลุมที่ทํางานเสร็จเรียบรอยแลว  และใหกําลังใจกลุมที่กําลังศึกษาคนควา

หรือเก็บรวบรวมขอมูล 

     - สนทนากับกลุมที่จะนําเสนอผลงานการศึกษาคนควาโดยให

อธิบายขั้นตอนการทํางานและงานตั้งแตตนจนสําเร็จ  สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

     - เปดโอกาสใหกลุมที่พรอมนําเสนองานทีละกลุมหนาชั้นเรียนโดยมี

เพื่อนและครูคอยซักถามเนนการนําผลงานที่ศึกษาไปทําประโยชนตอผูอ่ืนและสังคมไดอยางไร 

     - นักเรียนจัดทําผลงานใหเปนรูปเลม  หรือติดลงกระดาษแข็งจนเกิด

เปนชิ้นงานที่สวยงาม  มีคุณคาสําหรับการจัดแสดงในโอกาสที่เหมาะสม    

   ขั้นสรุป ประเมินผล  เมื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนที่วางไว  6 ข้ัน

ตอนแลวครูผูสอนตองดําเนินการวัดและประเมินผลผูเรียน ซึ่งจะเนนการประเมินตามสภาพจริง 

ในกิจกรรมที่นําเสนอแตละครั้ง โดยมีวิธีการวัดและประเมินผลคือ 

     1. การทดสอบดวยแบบคําถามเกี่ยวกับเนื้อหาที่ใหศึกษาคนควา              

ตามหัวขอเร่ืองตางๆ 

    2.  การสังเกตพฤติกรรมผูเรียน  ในการเขารวมกิจกรรมกลุมของผูเรียน 

โดยสังเกตในดานตางๆ  คือ 
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     2.1 ผูเรียนมีความสนใจ กระตือรือรนที่จะศึกษาตามหัวขอที่ตนเองมี

ความสนใจ 

     2.2 ผูเรียนมีงานมาสงตามเวลาที่กําหนด 

     2.3 ผูเรียนชวยกันรับผิดชอบตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

     2.4 พฤติกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การนําเสนองาน การรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน และการตอบคําถามเพื่อนๆ 

     2.5 ความสามารถในการถายทอดความรู การระดมสมองในการ

ทํางาน และความคิดสรางสรรคในการทํางาน 

    3.  การสัมภาษณนักเรียน เปนรายกลุม และรายบุคคลเกี่ยวกับ             

ความคิดเห็นในการทํางาน และทัศนคติเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปน 

  

 สําหรับโรงเรียนที่ไดดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ              

ประถมศึกษาแลวประสบผลสําเร็จ ทําใหเกิดการพัฒนาทั้งระดับโรงเรียน  ระดับครู  และระดับ    

นักเรียนนั้นไดใหขอแนะนํา ในการดําเนินการเพื่อที่จะพัฒนาใหเกิดการดําเนินการแบบนี้              

ในโรงเรียนอื่นๆ  พบวา  การจะพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานตองมี

องคประกอบหลายดาน ซึ่งสามารถวิเคราะหและสรุปไดเปนดาน ๆ ดังตอไปนี้ 

  - องคประกอบดานการบริหารจัดการ  สําหรับในสวนของการบริหารจัดการ   

ที่จะนําไปสูความสําเร็จนั้น  ทางฝายบริหารของโรงเรียนไดกลาววา  1) ตองมีการทํางานอยางเปน

ระบบอันไดแก การทํางาน 4 ประสาน ทั้งในการประสานคน ประสานงาน ประสานเงิน และ

ประสานความรวมมือจากหนวยงานองคกรตางๆ   2) การสรางระบบบริหารจัดการ”เชิงรุก” ในแง

ของการพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียน การสรางระบบเสริมพลังดวยการขยายเครือขาย ตลอด

จนการทํางาน  “เชิงรับ” ในแงการเปนที่ปรึกษา  การสรางกลไกดานขอมูล/รองรอยหลักฐาน  

กระบวนการใหการสงเสริมและพัฒนาอยางตอเนื่อง และการรองรับการแลกเปลี่ยนขอมูลดาน

ความรูประสบการณของโรงเรียนจากผูสนใจ 3) การสรางระบบติดตามประเมินผล เพื่อที่จะได

ทราบขอมูล ปญหา และรวมกันหาแนวทางแกไขตอไป 

    “ผูบริหารควรมีวิสัยทัศนที่กวางไกล และมีใจมุงมั่นในการพัฒนาคะ” 

         สัมภาษณครู 6/มีนาคม 2548 

 

    “ผูบริหารควรมีการบริหารงานอยางเปนประชาธิปไตย  
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   และมีความรูความเขาใจในเรื่องการพัฒนากระบวนการเรียนรู  

   ตลอดจนตองมีมนุษยสัมพันธที่ดีทําใหบุคลากรทุกฝายในโรงเรียน 

   มีความสัมพันธที่และเจตคติที่ดีในการดําเนินงานตามนโยบาย” 

        สัมภาษณครู 9/มีนาคม 2548 

 

    “พี่จะวางตัวเปนกันเอง และจะทําหนาที่ประสานระหวางครู 

   กับผูบริหารคะ  แตทานผอ.ก็จะคอยเยี่ยมเยียน ซักถามครูอยูตลอดนะ 

   วาเปนยังไงบาง มีปญหาอะไรไหม ซึ่งดูเปนกันเองดี และไมสราง 

   ความกดดันในการปฏิบัติงานใหครูเลยคะ” 

        สัมภาษณรองครูใหญ/เมษายน  2548 

 

  - องคประกอบความพรอมดานบุคลากร   ในดานนี้พบวาครูเปนบุคคลที่มี    

บทบาทสําคัญมาก ที่จะดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานใหประสบความสําเร็จ

ได จากการวิเคราะหขอมูล พบวา  การเตรียมความพรอมของบุคลากรนั้นมีหลายประเด็นดังนี้           

1) ความพรอมดานความรูความเขาใจเรื่องการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  2) ความพรอมดานเวลา

ที่ตองเอื้อตอการจัดกิจกรรมการสอนแบบนี้ และ 3 )ความพรอมในดานคุณลักษณะที่พึงประสงค

ของครู  เชน   มีความตั้งใจ  มุงมั่นที่จะปฏิรูป และมีการพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ 

 จากการพูดคุยกับครูผูสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน พบวา การจะพัฒนาใหเกิด          

การสอนแบบนี้ไดตองเตรียมความพรอมของครูเปนสําคัญประเด็นหนึ่งเชนกัน เพราะครูจะเปน             

ผูมีบทบาทมากในการจัดการเรียนการสอน ดังที่ครูกลาววา 

 

   “ควรมีการจัดอบรม และใหครูไปศึกษาดูงาน ตลอดจนหา 

    เอกสาร ที่เกี่ยวของและงานวิจัยที่ดี ๆ มาใหครูไดศึกษา 

     เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินการใหถูกตอง” 

                           สัมภาษณครู 2/กุมภาพันธ 2548 

 

   “ควรจัดใหมีการเผยแพรการสอนแบบวิจัย และครูเผยแพร 

  ผลงานของครู และผลการวิจัยของนักเรียนหรือตลอดจนเปน 

 ที่ปรึกษางานวิจัยใหกับครูทานอื่นเพื่อเปนแนวทางดวย” 

      สัมภาษณครู 7/กุมภาพันธ 2548 
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  “พี่คิดวาการใหครูไดรับการอบรม ศึกษาดูงานอยางสม่ําเสมอ 

 จะเปนการกระตุนใหครูมีการพัฒนาตนเองอยูเสมอนะ 

 และทําใหครูมีความมั่นใจในการจะดําเนินงานดวย  

    รวมถึงการนิเทศภายในที่พี่เห็นประโยชนอยางชัดเจน  

    เพราะครูจะไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณกันอยางใกลชิด” 

        สัมภาษณรองครูใหญ/มกราคม 2548 

 

     “ครูควรทําความทําความเขาใจเรื่องการสอนโดยทําการกําหนด 

    เปาหมายใหผูเรียนเรียนรูและสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน” 

        ผูเชี่ยวชาญ 1/กุมภาพันธ 2549 

     “ครูตองสนใจและมีสวนรวมในการวิจัยเอง และตองใฝรู 

    และรอบรูติดตามขาวสาร และตองมีpositive thinkingกับศิษยดวย” 

          ผูเชี่ยวชาญ 5/เมษายน 2549 

 

 

 

     “ครูตองอยากรูและสนุกกับการสอน ตองเตรียมใจ  

    เพราะตองใชเวลามากกวาปกติ  และตองมีความรูความสามารถ 

    เร่ืองหลักสูตรบูรณาการอยางมาก” 

          ผูเชี่ยวชาญ 2/2549 

 

     “ครูตองทําความเขาใจวาทักษะกระบวนการคืออะไร 

    การสอนทักษะกระบวนการควรทําอยางไรผูเกี่ยวของ 

    ควรชวยกันพัฒนาครูในจุดนี้” 

          ผูเชี่ยวชาญ 3/มีนาคม 2549 

  

  - องคประกอบของความพรอมดานแหลงเรียนรู สําหรับประเด็นดาน          

แหลงการเรียนรูก็มีความสําคัญเชนกันในการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานดังจะเห็น

ไดจากผลการดําเนินการของโรงเรียนที่ประสบความสําเร็จ ทั้งนี้ปจจัยที่มีสวนสนับสนุนคือ     
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แหลงการเรียนรู เพื่อเปนแหลงความรูใหนักเรียนมาสืบคน แสวงหาความรูใหมๆ ในการทําวิจัย     

ซึ่งเปน  ข้ันตอนสําคัญในการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ดังที่กลุมผูใหขอมูลกลาวในการให

สัมภาษณ ดังนี้ 

 

  “ทางโรงเรียนมีการสนับสนุนใหจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

 อยางมากเลยคะ เพราะผูบริหารจัดหาปจจัยดานสื่อ อุปกรณ เครื่องมือ 

เครื่องใช และมีการจัดสรรงบประมาณใหหองสมุดของโรงเรยีนหาหนังสือ 

เอกสาร ตําราตาง ๆ ที่เอ้ือใหนักเรียนสามารถสืบคน เสาะแสวงหาความรู 

 ไดอยางสะดวกคะ” 

         สัมภาษณครู1/มกราคม 2548 

 

 

  “ดิฉันคิดวา แหลงเรียนรูอ่ืน ๆ ในโรงเรียนที่ไดจัด เชน  

 สวนพฤกษศาสตร  สวนสมุนไพร หองคอมพิวเตอร ฯลฯ  

 ก็มีประโยชนมากในการชวยสนับสนุนการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน 

 ของนักเรียนคะ” 

       สัมภาษณครู3/กมุภาพันธ 2548 

 

   นอกจากนี้ผูวิจัยยังพบวา โรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา มีนโยบายที่ชัดเจนในการ

พัฒนาแหลงการเรียนรูในโรงเรียน โดยเฉพาะ หองสมุดที่เปนแหลงเรียนรูที่สําคัญ บทบาทของ 

หองสมุดขยายมากขึ้นตามพัฒนาการของขอมูลขาวสาร สารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ               

ซึ่งการดําเนินการของโรงเรียนก็สอดคลองกับ พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ 2542 ที่ใหความสําคัญ

ของหองสมุดในฐานะเปนองคประกอบสําคัญของการศึกษา โดยมุงเนนใหนักเรียนมีนิสัย              

รักการอาน ใฝรู และการสรางบรรยากาศสงเสริมการเรียนรูของโรงเรียน 

   โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) ไดจัดการบริการหองสมุด 4 ระดับ ไดแก   

หองสมุดระดับกอนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และหองสมุดโครงการใช

ส่ือการสอนเปนภาษาอังกฤษเพื่อใหผูเรียนไดศึกษาคนควา แสวงหาความรูไดดวยตนเอง มีทักษะ 

การอาน สรางนิสัยรักการอาน และรูจักใชประโยชนจากหองสมุดใหสูงสุด การบริหารจัดการ       

หองสมุดของโรงเรียนไดปรับบทบาทและพัฒนาการใหบริการ เพื่อตอบรับกระแสแหงการ             

เปลี่ยนแปลง โดยรวมกันสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหม สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนคนควา
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ดวยตนเองเพื่อนําไปสูการคิดเปน ทําเปนและแกปญหาเปน ทําหนาที่แนะแนวการอานหนังสือ    

ฝกการอานอยางมีวิจารณญาณ ประสานงานกับครูผูสอนในการใชหองสมุด เนนการบริการ          

ที่เขาถึงผูเรียน นําเทคโนโลยีมาใชเชื่อมโยงกันกับแหลงเรียนรู จัดหาหนังสือ ส่ิงพิมพตางๆ                 

ใหสอดคลองกับกลุมสาระการเรียนรูและความตองการของผูใช ตลอดจนการจัดบรรยากาศและ

กระบวนการเรียนรูในหองสมุดใหเชื่อมโยงกับกระบวนการเรียนรูของการศึกษาในระบบ และเปน

แหลงเรยีนรูตามอัธยาศัย ดังจะเห็นไดวาโรงเรียนเปนสังคมแหงการเรียนรูตามวิสัยทัศนของ          

โรงเรียนโดยการจัดกิจกรรม  เชน  กิจกรรมกระตุนใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน  กิจกรรมสงเสริม 

การอาน กิจกรรมสรางนิสัยใฝรู รักการอานการคนควา ซึ่งจากการจัดกิจกรรมดังกลาวทําให

สามารถพัฒนาการอานของนักเรียนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดวยผลจากการไดรับรางวัล

ประกาศนียบัตรจากโครงการชวนนองอานขององคกรเอกชน เกียรติบัตรยอดนักอาน ของบริษัท

นานมีบุค  

  - องคประกอบภายนอก เชน แรงผลักดันจากองคกรตนสังกัด การสงเสริมและ

พัฒนาบุคลากร 

 โรงเรียนใหความสําคัญกับการประสานงานกับองคกรภายนอกดวยไมวาจะเปน

ฝายการศึกษาของอัครสังฆมลฑลกรุงเทพฯ และทีมนักวิจัยเครือขาย เพื่อสรางความรูและเขาใจ 

ในการดําเนินงาน ดังนั้น คณะครูของโรงเรียนไดเสนอความคิดวา โรงเรียนที่จะดําเนินการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานก็จําเปนที่จะมีการประสานงานกับหนวยงานตนสังกัดและองคกรภายนอก

ดวย และ ในทางการปฏิบัติจะเห็นวา  

 

  “นักวิจัยหลักของโรงเรียนมีความชํานาญและทักษะการวิจัย 

 มากกวาครูแตละกลุมสาระ ดังนั้นตองมีการใหคําปรึกษากับครู 

 จึงควรไดรับการอบรมจากภายนอกมากกวาครูคนอื่น ๆ” 

        สัมภาษณครู7/มกราคม 2548 

 

  “รัฐและหนวยงานที่เกี่ยวของควรมีการเรงนโยบายในการพัฒนา 

 ผูบริหารใหมีคุณภาพ เพราะเพราะผูบริหารเปนปจจัยหลักในการพัฒนา 

 โรงเรียน” 

        สัมภาษณครู2/มกราคม 2548 

 

  “หนวยงานที่เกี่ยวของควรมีการดําเนินการสํารวจโรงเรียน  
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 ที่มีความตองการชวยเหลือในปจจัยเกื้อหนุนตาง ๆ และพิจารณา 

 ชวยเหลือโรงเรียน เพื่อใหพัฒนาไปไดอยางรวดเร็ว” 

        สัมภาษณผูบริหาร/มกราคม 2548 

 

  “องคกรตนสังกัดควรแสวงหาแนวทางในการจะพัฒนาความรู 

 ของครูเพื่อเปนประโยชนตอการพัฒนากระบวนการเรียนรูใหโรงเรียน  

 เชนความรูเกี่ยวกับการพัฒนาทั้งโรงเรียน (whole school development)  

 การวิจัยและพัฒนา (R&D) และการนิเทศแบบกัลยาณมิตร 

        สัมภาษณครู5/มี.ค 2548 

 

 นอกจากนั้น การประสานงานติดตอกับองคกรภายนอก และหนวยงานตนสังกัด

จะชวยใหเกิดเครือขายการปฏิบัติงานรวมกันที่มีพลังเขมแข็ง มีการปรึกษา ประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน

เรียนรูกันได ทั้งนี้ อาจมีการขอความชวยเหลือจากองคกรภายนอกในการจัดวิทยากรมาใหความรู

แกบุคลากรในโรงเรียน รวมทั้งการนิเทศติดตามความกาวหนาเปนระยะ ซึ่งสามารถกลาวอยาง

สรุปไดวาการจะพัฒนาใหเกิดการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนั้น “การบริหารจัดการอยางเปน

ระบบ”จะชวยใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีเปาหมายชัดเจนและหากสามารถประสาน ระบบ

งานตางๆ ใหสอดคลองสัมพันธกันก็จะยิ่งเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการไดมากยิ่งขึ้น     

นั่นหมายความวา การบริหารจัดการในโรงเรียน จะตองคํานึงถึงระบบการทํางานทั้งองคกร        

ในองครวมควบคูไปกับการบูรณาการองคประกอบยอยตางๆ  ใหมีการประสานเชื่อมโยงกัน 

 

 

 

 



บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน : 

กรณีการปฏิบัติที่ดีที่สุดในโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน” มีวัตถุประสงคการวิจัย 3 ขอ คือ 1) เพื่อ

ศึกษาการปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ    

ประถมศึกษา 2) เพื่อศึกษาตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานโดยศึกษา

ในเชิงระบบคือ 2.1) ศึกษาตวับงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 2.2) ศึกษาตัวบงชี้

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 2.3) ศึกษาตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอ

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานและ  3 ) ศึกษาแนวทางพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา  

 วิธีดําเนินการวิจัย ผูวิจัยใชวิธีการศึกษาแบบรายกรณีกับโรงเรียนประถมศึกษาที่มี 

การปฏิบัติที่ดีที่สุดในกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานเพื่อทําความเขาใจ 

แนวความคิด การบริหารจัดการ การปฏิบัติการสอน ผลที่เกิดจากการสอน และแนวทางที่จะ

พัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน กับกลุมผูใหขอมูลหลัก ที่เชื่อถือได และการสรุปผล    

ซึ่งนําไปสูการเขาใจที่ลึกซึ้งและ ถูกตอง    การเก็บขอมูลภาคสนามใชเวลาประมาณ  6 ½  เดือน 

คือต้ังแตเดือนพฤศจิกายน 2547 – มีนาคม 2548  เดือนพฤษภาคม  2548 – มิถุนายน 2548 และ

เดือนเมษายน 2549  โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลคือ  ใชการสังเกตแบบไมมสีวนรวม (non-

participant observation) และการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ (informal interview)          

การสัมภาษณแบบเจาะลึก (indepth interview)  และการสนทนากลุม (focus group 

discussion) รวมทั้งการวิเคราะหขอมูลจากเอกสารที่เปนแผนปฏิบัติการของโรงเรียน เอกสาร

ประจําชั้นของครู  แผนการสอนของครู ผลงานของครู และผลงานของนักเรียน ฯลฯ เพื่อใหเกิด

ความเขาใจขอมูลอยางลึกซึ้ง และสามารถมองเห็นภาพรวมได   

             โดยผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนามดวยตนเอง ซึ่งแบงออกเปน  3 ระยะ

คือ ระยะที่ 1 การศึกษากอนลงภาคสนามเพื่อกําหนดกรอบในการสังเกต แนวคําถามที่ใช

สัมภาษณ แนวการสนทนากลุม กับผูใหขอมูล ระยะที่ 2 เปนการศึกษาภาคสนาม โดยแบงเปน 2 

ขั้นตอนคือ ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา ดานสภาพทั่วไปของโรงเรียน  การบริหาร

จัดการ การพัฒนาครู ศักยภาพครู การพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนสภาพแวดลอมของโรงเรียน   
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ดวยการสังเกต  การสํารวจ และการศึกษาเอกสารตางๆ เชน แผนการสอน บันทึกการสอน       

แผนปฏิบัติการประจําป     โครงการตางๆ   สังเกตการปฏิบัติการสอนของคณะครู การเตรียม     

การสอนของครู การบริหารจัดการชั้นเรียน บรรยากาศในการเรียนการสอน การมีปฏิสัมพันธกัน

ระหวางครูกับนักเรียน นักเรียนดวยกันเอง และพฤติกรรมการเรียนรูและการรวมกิจกรรมของ      

นักเรียน  

 นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหแบบอุปนัยและวิเคราะหโดยการจําแนกชนิดของขอมูล       

สรุปเปนภาพรวมของกรณีศึกษา  ทั้งในสวนสภาพทั่วไปทางกายภาพและสภาพการดําเนินงาน

ของโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ขั้นตอนที่ 2 ผูวิจัยศึกษาตัวบงชี้

ผลการดําเนินงาน กระบวนการจัดการเรียนการสอน และปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัย 

เปนฐาน โดยรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ คือครูที่ดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

ดวยการสัมภาษณ และการสนทนากลุม ในประเด็นเกี่ยวกับ ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปจจัยที่สงผล  และนําขอมูลที่ไดมา

วิเคราะหแบบอุปนัยและวิเคราะหโดยการจําแนกชนิดของขอมูล สรุปกอนนําไปใหกลุมผูใหขอมูล

ในโรงเรียนตรวจสอบความถูกตองของประเด็นตัวบงชี้ที่ผูวิจัยสรุปได รวบรวมความคิดเห็นของ

กลุมผูใหขอมูลในโรงเรียน ในประเด็นตัวบงชี้ที่ผูวิจัยสรุปไดดวยการสนทนากลุม  แลวนํามา      

ปรับปรุง เพื่อนําเสนอตอผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎีพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมตอไป  การวิจัย

ระยะที่ 3  ตรวจสอบตัวบงชี้ดวยผูเชี่ยวชาญ แบงเปน 2 ขั้นตอนคือ ข้ันตอนที่ 1 นําผลที่ไดจากการ

สรุปมา เสนอใหผูเชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็น และใหขอแนะนํา ในการสอบถามผูเชี่ยวชาญ        

(connoisseurship) จะเปนการพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม ในประเด็นตัวบงชี้กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  ขั้นตอนที่ 2  รวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะของ

ผูเชี่ยวชาญ  5 ทานดวยแบบสอบถามมาวิเคราะหดวยการหาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ในแตละตัวบงชี้ และตั้งเกณฑการคัดเลือกตัวบงชี้จากผลการวิเคราะหดังกลาว แลวปรับปรุงตาม

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญเชิงทฤษฎี และจัดลําดับความสําคัญของตัวบงชี้ 

และผูวิจัยรวมกันสรุปตัวบงชี้โดยการสนทนากลุม  พรอมกับการตอบแบบสอบถามในประเด็น    

ดังกลาวกับกลุมผูใหขอมูลในโรงเรียน ซึ่งในการศึกษาครั้งนี้ถือเปนผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติ   นําผล

การจัดลําดับความสําคัญของตัวบงชี้มาปรับปรุงรูปแบบ เพื่อนํามาสรุปและนําเสนอเปนตัวบงชี้     

ที่สมบูรณ และรายงานผลการวิจัย 
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สรุปผลการวิจัย 

 การนําเสนอผลการวิจัย ผูวิจัยนําเสนอเปน4 ตอน ตามลําดับ ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 สภาพทั่วไปของโรงเรียนกรณีศึกษา 
  1.1 ลักษณะทางกายภาพ 

   โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) เปนโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน ภายใตการดูแลของฝายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพมหานคร    เปดสอน

ตั้งแตชั้นอนุบาล  1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  และโครงการใชส่ือการสอนเปนภาษาอังกฤษ     

เกรด 1  ถึงเกรด  6  มีนักเรยีนทั้งหมด   3,570 คน และครู  230 คน มีเนื้อที่จํานวน 50 ไร             

มีอาคารเรียนคอนกรีต 2  หลัง มีหอประชุมใชสําหรับการประชุมและจัดกิจกรรม จุนักเรียนได

จํานวน  1,000  คน  สวนชั้นลาง เปนหองอาหาร  รองรับการรับประทานอาหารของนักเรียนได     

คร้ังละ 1,500  คน มีโบสถอยูในบริเวณของโรงเรียน  ประกอบดวยสวนที่รมร่ืน  น้ําตกและพันธุไม

หลากชนิด เพื่อเปนสถานที่พักผอนและศึกษาหาความรูของนักเรียน นอกจากนี้ยังมีหอง           

ปฏิบัติการในการทํากิจกรรมตางๆ  ศูนยวัฒนธรรมไทยเปนสถานที่รวบรวมดานศิลปะไทย  ดนตรี

ไทย  และนาฏศิลป  สวนเอเดนเปนสถานที่สําหรับนักเรียนเรียนวิชาเกษตรกรรม  มีสนามกีฬา

ประเภทตาง ๆ    

   สถานภาพของนักเรียน นักเรียนสวนใหญอาศัยอยูกับบิดามารดามีบางเล็กนอย

ที่อาศัยอยูกับญาติ  เนื่องจากผูปกครองตองไปทํางานที่อ่ืน แตรับผิดชอบสงเสียเลี้ยงดูบุตรและ       

มาเยี่ยมเยียนเสมอ  ผูปกครองนักเรียนสวนใหญมีลูกนอย  ประมาณ  1 – 3  คน เปนครอบครัว

ใหม  ขนาดเล็ก ที่นําลูกมาเขาเรียนในโรงเรียนนี้ตั้งแตชั้นอนุบาล  และตั้งใจจะเรียนจนจบชั้นสูงสุด

ของโรงเรียน 
  1.2 การบริหารจัดการ 

   โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) ใชหลักการบริหารงานโดยใชโรงเรียน        

เปนฐาน  (School Based Management : SBM)  กับการกระจายอํานาจ (decentralization)  

โดยผูรับใบอนุญาตจัดตั้งคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียน  และแตงตั้งคณะกรรมการฝายอื่นๆ 

แจงใหบุคลากรทุกคนทราบเกี่ยวกับหนาที่  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการและบุคลากร     

รวมทั้งปรึกษาหารือการทํางานรวมกัน  ทั้งในฝายเดียวกันและความสัมพันธระหวางฝายตางๆ       

มีการจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียน  ฉบับที่  3  (พ.ศ. 2545 – 2549)  มีวิสัยทัศนคือ “เปนผูนําทาง 

การศึกษา  เพื่อพัฒนาผูเรียนเต็มตามศักยภาพทุกดาน  มุงเนนวิทยาศาสตรเทคโนโลยี  ภาษา  

และการกีฬา  เปยมดวยคุณธรรมแหงความรัก  มีจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอม  ธํารงไว        
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ซึ่งศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย ดํารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางสันติและ          

มีความสุข  โดยใชระบบบริหารจัดการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ” 

   โรงเรียนมีนโยบายที่สําคัญ คือ 1)  ปฏิรูปการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

สงเสริมทักษะกระบวนการคิด  การทํางาน  การแกปญหา  รักการเรียนรูตลอดชีวิต 2 )ใชกระบวน

การวิจัยและพัฒนาเพื่อเสริมสรางโรงเรียนใหเปนองคกรแหงภูมิปญญาและการเรียนรูรวมกัน      

3)จัดระบบบริหารจัดการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพโดยอาศัยความรวมมือกับทุกฝาย  ซึ่งการ

บริหารงานภายในโรงเรียนแบงออกเปน  6   ฝาย  ไดแก  ฝายบริหารงานทั่วไป  ฝายวิชาการ    

ฝายจิตตาภิบาล  ฝายกิจการนักเรียนและสัมพันธชุมชน  ฝายอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม     

ฝายธุรการ – การเงิน  และแยกออกเปน  2  แผนก  ไดแก  แผนกอนุบาล  และแผนกโครงการ             

ใชส่ือการสอนเปนภาษาอังกฤษ  (English Program) 

   โครงการสําคัญของโรงเรียนในชวงเริ่มตนโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูป

การเรียนรูทั้งโรงเรียน  มีมากมายเชน โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการสงเสริม

ความสามารถพิเศษของผูเรียน  โครงการ  “ลูกพระมารดาใฝรู  รักการอาน  ตามแนวพระราชดําริ”  

โครงการหองเรียนสีเขียว  โครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  โครงการสงเสริมและพัฒนาครู 

แกนนําเพื่อเปนครูตนแบบปฏิรูปการเรียนรู โครงการพัฒนาสูการใช ICT โครงการผูกสัมพันธ         

สูการพัฒนา    

   กลาวโดยสรุป โรงเรียนนี้เปนโรงเรียนขนาดใหญ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน ภายใตการดูแลของฝายการศกึษาอัครสังฆมณฑล กรุงเทพมหานคร                   

มีการบริหารจัดการที่มีจุดเดน ดานมีวิสัยทัศน และพันธกิจที่ชัดเจนในการใหความสําคัญ         

ดานความรู ความสามารถ ของนักเรียนและบุคลากร เพื่อเกิดการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน

การสอน มีการสนับสนุนใหครูมีการทํางานและปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูรวมกันระหวางเพื่อนครู และสรางสังคมแหงการเรียนรู ตลอดจนสนับสนุนดานการจัดการ

เรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เพื่อใหนักเรียนมีทักษะการแสวงหาความรู และคุณลักษณะ     

ที่พึงประสงค ซึ่งจะสงผลใหผูเรียนไดพัฒนาตามเปาหมายของการจัดการศึกษาของชาติและ    

ตามวิสัยทัศนของโรงเรียน  รวมทั้งครูมีการพัฒนาตนเองในการสอนและการทําวิจัย 
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 ตอนที่ 2 สภาพการดําเนินงานการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน       
ซ่ึงแบงเปนประเด็นตาง ๆ คือ 
   2.1 แนวคิดหลักของการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน  
    ผูบริหาร  ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการ  ตลอดจน ครูผูสอนที่ไดดําเนินการจัด  

การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีแนวคิดวา การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ถือเปน              

กระบวนการสอนที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยผูเรียนคนควาหาความรู คนพบขอเท็จจริงตางๆ ได

ดวยตนเองเพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณ การบูรณาการเนื้อหาจากกระบวนการเรียนการสอน     

ที่สามารถเชื่อมโยงกับสภาพชีวิตความเปนจริงได  และสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิตได  
   2.2 การบริหารงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน   
ในระดับประถมศึกษา 
   โรงเรียนรวมใจพัฒนา (ชื่อสมมติ) โดยคณะผูบริหารและคณะครู ไดเขารวม

โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน (โครงการ วพร.) ในปการศึกษา 2545 

โดยไดรับทุนสนับสนุนการทําวิจัยจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ใหดําเนินการ

ปฏิรูปการเรียนรูภายในโรงเรียน และขยายผลสูโรงเรียนเครือขายในเวลา 2 ป ยุทธศาสตรที่ใช     

ในการปฏิรูปการเรียนรูคือ การสอนดวยกระบวนการวิจัย ซึ่งไดแนวคิดมาจากการสอนแบบ 

Research - Based Learning หรือ การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เดือนมิถุนายน 2545 คณะผูวิจัย

หลักของโรงเรียนไดเร่ิมดําเนินงานตามโครงการโดยเชิญวิทยากร มาใหความรูแกคณะครูของ    

โรงเรียน จากนั้นไดมีการประชุมวางแผนงานและเตรียมความพรอมโดยการวิเคราะหหลักสูตรและ

จัดทําแผนการสอนรวมถึงการเตรียมปจจัยสนับสนุนดานตางๆ ครูที่สมัครใจเขารวมโครงการ             

ในรุนแรกมีประมาณ 50 คน เร่ิมสอนดวยกระบวนการวิจัย หรือการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน      

ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2545 ตลอดภาคเรียนไดมีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอด

ประสบการณแกกันและกัน  รวมกันแกไขปญหาที่เกิดขึ้นจากการสอนอยางสม่ําเสมอ  ทําให             

คณะผูวิจัยหลักของโรงเรียนและคณะครูรุนแรกไดเรียนรูและสรางองคความรูเร่ืองการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานพอสมควร 

   ในดานการบริหารงานการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนั้น                

ทางโรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบตามแผนงานภายใตเปาหมายที่ชัดเจน โดยมีการ

พยายามบูรณาการระบบงานตางๆ  ใหประสานสัมพันธสอดคลองกัน  โดยแบงการบริหารจัดการ

ออกเปนประเด็นตางๆ  คือ ประเด็นแรก การบริหารงานบุคลากร มีการจัดอบรมแลกเปลี่ยน   

เรียนรูเร่ืองการสอนดวยการใชวิจัยเปนฐาน  การพัฒนาครูนักวิจัย   ประเด็นที่สอง การบริหาร

ดานการพัฒนาหลักสูตรและการนิเทศติดตามผล   มีการแบงงานรับผิดชอบในการพัฒนาวิชาการ 
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ซึ่งมีการประชุมปรึกษาการพัฒนาหลักสูตร  การจัดการชั้นเรียน และมีระบบการนิเทศภายใน     

ติดตามงานและการนิเทศภายนอก  ประเด็นที่สาม การบริหารดานปจจัยเกื้อหนุนอื่นๆ  โรงเรียน

มีการสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในดานสถานที่  อุปกรณ  เวลา ตลอดจนงบประมาณและ

จัดใหมีโครงการนําเสนอผลงานวิจัยจากการเรียนรูที่ใชการวิจัยเปนฐาน และโครงการเผยแพร      

ขาวสารถึงผูปกครอง และแบบประเมินตางๆ  ที่เอ้ือและสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน 
2.3  การดําเนินการปฏิบัติการสอนของครูผูสอน 

 การดําเนินการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานของคณะครูโรงเรียนรวมใจ

พัฒนา (ชื่อสมมติ) พบวา  ครูมีการดําเนินการสอน ดังนี้ 

   ก. การวางแผนงาน  ในเรื่องการวางแผนงานนี้คณะครูไดมีการวางแผนคือ 

  1. การเตรียมตัวของครูกอนสอน โดยจะตองศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับ        

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และขั้นตอนการสอนใหเขาใจอยางถองแท  

  2. วิเคราะหหลักสูตร เพื่อเลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการสอน

ดวยกระบวนการวิจัยหรือการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

  3.  การจัดทําแผนการสอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย 6 ขั้นตอน 

คือ  ของใจ  หมายคําตอบ รอบคอบ สอบสวน ครวญใคร ไขความจริง  

  ข. การดําเนินการสอนและแหลงเรียนรู  ครูใชการดําเนินการสอนโดยแบง

ขั้นตอนออกเปน 6 ขั้นตอน ดังนี้ 

  1. ของใจ  (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย)  เปนการกระตุนใหผูเรียน

เกิดความอยากรู สงสัย กําหนดใหไดวาอยากรูอะไรในเรื่องนั้นๆ ทําแลวเกิดประโยชนอะไร                  

สรางแรงจูงใจในการคนควา และทําใหผูเรียนเกิดความผูกพนักับงานและกับกลุม 

  2. หมายคําตอบ (ศึกษาและกําหนดสมมติฐานการวิจัย ขอบเขต      

การวิจัย) ใหผูเรียนกําหนดขอบเขตของสิ่งที่จะศึกษาใหชัดเจน  ครูใหคําปรึกษาชี้แนะเทคนิค              

ในการทํางาน   

  3. รอบคอบ (วางแผนการเก็บรวบรวมขอมูลและเตรียมเครื่องมือ)                 

ใหผูเรียนรวมกันวางแผนการเก็บขอมูลเพื่อตอบคําถามวิจัย 

  4.  สอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน)  ใหผูเรียนลงมือเก็บขอมูล

อยางเปนระบบโดยวิธีการตางๆ  เชน การสัมภาษณ  การสังเกต  การทดลอง  โดยครูคอยติดตาม

งาน  และใหความชวยเหลือแนะนํา  ในกรณีที่ผูเรียนพบปญหา 
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  5.  ครวญใคร (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล) นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห  

เปรียบเทียบ  จัดระบบเพื่อนําไปสูการสรุปผล 

  6.  ไขความจริง (สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน) ผูเรียนรวมกันนําผล

การวิเคราะหขอมูลมาสรุปและอภิปรายผล กอนนําเสนอผลการศึกษาเพอใหเกิดการเรียนรูรวมกัน 

   ค. การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน   เมื่อจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนตามแผนที่วางไว  6 ข้ันตอน แลว ครูผูสอนไดมีการดําเนินการวัดและประเมินผล         

ผูเรียน ซึ่งจะเนนการประเมินตามสภาพจริง ในกิจกรรมที่นําเสนอแตละครั้ง โดยมีวิธีการวัดผล    

ดังนี้ 1) การวัดความสามารถทางสติปญญา ซึ่งสวนใหญเปนการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    

โดยใชแบบทดสอบเกี่ยวกับเนื้อหาที่ใหศึกษาคนควา ตามหัวขอเร่ืองตางๆ 2) การวัดความสามารถ

ทางดานทักษะการปฏิบัติ ซึ่งวัดดวยวิธีการสังเกตพฤติกรรมผูเรียน  ในการเขารวมกิจกรรมกลุม

ของผูเรียน โดยสังเกตในดานตางๆ คือ  ผูเรียนมคีวามสนใจ กระตือรือรนที่จะศึกษาตามหัวขอ      

ที่ตนเองมีความสนใจ   ผูเรียนมีงานมาสงตามเวลาที่กําหนด   ผูเรียนชวยกันรับผิดชอบตามหนาที่

ที่ไดรับมอบหมาย พฤติกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การนําเสนองาน การรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน และการตอบคําถามเพื่อนๆ   ความสามารถในการถายทอดความรู การระดมสมอง     

ในการทํางาน และความคิดสรางสรรคในการทํางาน และ 3) การวัดความรูสึก เจตคติ โดยวัดดวย

วิธีการสัมภาษณนักเรียน เปนรายกลุม และรายบุคคล เก่ียวกับความคิดเห็นในการทํางาน และ 

ทัศนคติเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานเกี่ยวกับเนื้อหาที่ไดเรียนรู ประกอบการ

สังเกตพฤติกรรม 

    สวนการประเมินผลการเรียนรูนั้นครูผูสอนดําเนินการประเมินในสอง

ลักษณะดังนี้ 

     1) การประเมินผลยอยเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน (formative 

evaluation) โดยครูจะทําเปนระยะๆ เพื่อดูวานักเรียนมีความเขาใจ หรือมีปญหาในการเรียนรู 

อะไรบาง  แลวนําขอมูลมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมตอไป 

     2)  การประเมินผลรวมเพื่อตัดสิน (summative evaluation) ซึ่งคร ู  

จะดําเนินการเพื่อจุดประสงคในการตัดสินผลการเรียน เชนการประเมินผลปลายป นักเรียนและ             

ผูปกครองจะทราบระดับความสามารถของตนเอง และพัฒนาตนเองตอไป 
  2.4 ความสําเร็จและปจจัยแหงความสําเร็จ  
   โรงเรียนรวมใจพัฒนา(ชื่อสมมติ) มีการดําเนินงานตามหลักการบริหารงานที่มี

โรงเรียนเปนฐาน มีการมุงเนนพัฒนาผูเรียนตามเปาหมายการจัดการศึกษาของชาติ และ             
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ตามนโยบาย วิสัยทัศนของโรงเรียน  จนการดําเนินการประสบความสําเร็จทั้งดาน การพัฒนา            

ผูเรียน การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ และความสัมพันธกับชุมชน 

   ผลสําเร็จจากการดําเนินงานไดแก การปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน ที่ผูเรียนและ

ผูสอนปรับเปลี่ยนบทบาทในการเรียนรู ผูเรียนเปนผูคิด  และลงมือปฏิบัติ ศึกษาคนควาดวยตนเอง

จากแหลงเรียนรูตางๆ มีความรูความสามารถทางวิชาการ ไดรับการพัฒนาศักยภาพทุกดาน        

มีการแสดงออกที่เหมาะสม ทั้งทางกาย วาจา และจิตใจที่ดีงาม เปนที่ชื่นชมแกบุคคลทั่วไป 

สําหรับครูมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง ใหความรักและเอาใจใส เปนแบบอยางที่ดีตอศิษย อุทิศเวลา

ใหกับงานในหนาที่ครูอยางเต็มที่ เต็มความสามารถ ในดานการบริหารจัดการ ไดรับการยอมรับ

จากผูปกครองและชุมชนวาเปนสถานศึกษาที่มีการพัฒนาทุกดานมีเอกลักษณในการใหการศึกษา

แกเด็กและเยาวชนใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มสีภาพแวดลอมที่ดีเหมาะสมในการเปน

แหลงเรียนรู มีระบบการบริหารงานที่ดีมีประสิทธิภาพ และเอื้อตอการเรียนรู การใหการศึกษาแก

เด็ก โดยมีผูปกครองและชุมชน ตลอดจนหนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนรวมมือเปนอยางดี 

   สําหรับปจจัยแหงความสําเร็จของโรงเรียนนั้น พบวา โรงเรียนมีปจจัย     

หลากหลายดานที่สงเสริมใหการดําเนินงานของโรงเรียนประสบความสําเร็จ พอสรุปไดดังนี้              

ก) การบริหารจัดการที่มีความชัดเจน ตลอดจนความเปนผูนาํและมีวิสัยทัศนของผูบริหาร           

ข)บุคลากรทุกฝายของโรงเรียนไดแก นักเรียน ครู ผูบริหาร ที่มีความพรอม มีการใหความรวมมือ 

ในการปฏิบัติงานตามพันธกิจของโรงเรียน และรับผิดชอบในหนาที่ของตนอยางดี    ค) บริบทของ

โรงเรียนและสภาพแวดลอมที่เอ้ือในการดําเนินงาน  และ ง) ปจจัยภายนอก เชน แรงผลักดันจาก

องคกรตนสังกัด ความรวมมือจากโรงเรียนเครือขาย ตลอดจนผูปกครอง ชุมชน ใหการสนับสนุน 

สงเสริม และมีทัศนคติที่ดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  2.5 ปญหาอุปสรรคและแนวทางการแกไขปญหาในการจัดการเรียนการสอน
แบบใชวิจัยเปนฐาน ระดับประถมศึกษา 
    ก. ปญหาของครู 
     โรงเรียนประสบปญหาดานที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนการสอน      

การเลือกวิชาที่สามารถบรรจุสาระการเรียนรูไดสอดรับกับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน                

เร่ืองการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานสําหรับเด็กเล็กในระดับประถมศึกษา  เร่ืองเวลาการใหคําปรึกษา

วิจัยแกนักเรียน  ระยะเวลาเรียนที่กําหนดในแผนการสอน   
       ข. ปญหาของนักเรียน 
     สําหรับปญหาที่พบเกี่ยวกับตัวนักเรียนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐาน  ไดแก  ปญหานักเรียนไมเขาใจในการตั้งคําถามวิจัย  นักเรียนชั้นเล็กๆ    
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ยังขาดวุฒิภาวะในการรับผิดชอบการศึกษาคนควาดวยตนเอง  รวมทั้งนักเรียนทํางานกลุมไมเปน

ในระยะแรก ทําใหผลการศึกษาไมเปนไปตามที่วางแผนไว  และนักเรียนไมมีคนพาไปเก็บขอมูล 
    ค.  ปญหาของผูบริหารและคณะนักวิจัยหลักของโรงเรียน 
     ในดานของการบริหารจัดการของผูบริหารและคณะนักวิจัยหลักของ        

โรงเรียนเพื่อสงเสริมสนับสนุนกระบวนการปฏิรูปการเรียนรู ทั้งโรงเรียนนั้น พบวา  ปจจัยที่เปน

เงื่อนไขของการบริหารใน 2 ประการคือ ประการที่หนึ่ง ดานการพัฒนาครูของโรงเรียน        

โรงเรียนยังประสบปญหาเกี่ยวกับความรู ความเขาใจของครูในดานการทําวิจัย  ทั้งนี้ทางโรงเรียน

ไดแกไขโดยจัดประชุมกลุมครูตามสายชั้น อธิบายและยกตัวอยางและประชุมเชิงปฏิบัติการจาก

การทํางานจริง พรอมทั้งแจกเอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัยใหครูไดอานและศึกษามากขึ้น และ        

ไดใหครูที่เคยไปอบรมเรื่องวิจัยในชั้นเรียนมาถายทอดใหเพื่อนครู ซึ่งจําเปนที่ตองดําเนินการอยาง

ตอเนื่อง ทั้งนี้เพราะบางครั้งแมครูจะไดรับความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย         

เปนฐานแลวก็ตาม แตความรูความเขาใจในการนําไปใชนั้นขึ้นอยูกับแตละบุคคล  ประการที่สอง 

ดานการบริหารเวลาตามแผนงานของปฏิทินดําเนินงาน ในดานนี้โรงเรียนมีขอจํากัดดาน

เวลาทั้งในแงของโครงการและกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนที่แทรกเขามาเปนระยะๆ ขณะเดียวกับ

ที่ครูมีภาระงานมาก ครูเองตองจัดสรรเวลาทั้งการสอนและการเปนที่ปรึกษาใหพอเพียงกับ          

นักเรียน  

 ตอนที่ 3 ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับ
ประถมศึกษา   
 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในสวนของตัวบงชี้ปจจัย              

ที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ดวยการศึกษาจากแนวคิด ทฤษฎี ตางๆ 

และใชเทคนิคการสนทนากลุม (focus group discussion) กับกลุมผูใหขอมูลสําคัญ คือ ครูผูสอน

ที่ดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ที่ทางทีมวิชาการของโรงเรียนไดคัดเลือกมารวมสนทนากลุม

จํานวน 10 ทาน     ที่ถือวาเปนผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัต ิ  ซึ่งผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหขอมูล

แบบสรางขอสรุป    ซึ่งดําเนินการทั้งการวิเคราะหขอมูลแบบอุปนัย   (analytic induction) และ

การวิเคราะหโดยจําแนกชนิดของขอมูล (typological analysis)  ตลอดจนวิเคราะหเนื้อหา 

(content analysis)   และไดขอสรุปตัวบงชี้แบงไดเปน 3 ประเด็นยอย โดยแตละประเด็นยอยจะ

ประกอบดวย  ตัวบงชี้ยอยที่สามารถนําเสนอโดยสรุปไดดังนี้  

 ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ในโรงเรียนประถมศึกษาที่มี          

การปฏิบตัิที่ดีเลิศ ผูวิจัยพบวามีองคประกอบของตัวบงชี้ทั้งหมด 3 องคประกอบ ไดแก 1) ผลตอ      
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นักเรียน  2) ผลตอตัวครู และ3) ผลตอการพัฒนาทางวิชาการ ซึ่งแตละรายการประกอบดวย           

ตัวบงชี้ยอยดังนี้ 
 
ตารางที่ 13  ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

องคประกอบ ตัวบงชี้ยอย 

1) ผลตอนักเรียน 1. ดานความรู 

1.1  ผูเรียนมีความรูตามวัตถุประสงคของกลุมสาระและมีความรูลึก  

       ในเรื่องที่ศึกษา 

1.2  ผูเรียนรูวิธีการสรางองคความรูใหมดวยการเรียนรูจากแหลง 

     เรียนรูตางๆ  และดวยวิธีการหลากหลาย 

2. ดานทักษะกระบวนการ 

 2.1  ผูเรียนมีทักษะการทํางานตามขั้นตอนของการวิจัย 

 2.2  ผูเรียนมีทักษะการทํางานกลุม 

3. ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค 

 3.1  ผูเรียนเปนผูรักการเรียนรู 

 3.2  ผูเรียนเปนผูที่ชางคิดและคิดอยางเปนระบบ 

 3.3  ผูเรียนเปนผูมีจิตใจดีงาม  คิดดีทําดี 

 3.4  ผูเรียนเปนผูมีน้ําใจ  ชวยเหลือผูอ่ืน 

     3.5 ปฏิบัติตามกระบวนการวิจัยดวยตนเอง มีความรูความเขาใจ 

2) ผลตอตัวครู 1. ครูมีความรูทางการวิจัย ไดศึกษาและเขาใจกระบวนการจัดการสอน   

    แบบใชวิจัยเปนฐาน 

2. ครูมีการพัฒนาคุณภาพการสอน 

3. เจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอนและการทําวิจัยชั้นเรียน 

4. ความภาคภูมิใจในตนเองเมื่อเห็นผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

5. ความมั่นใจในประสิทธิภาพการสอนของตนและสามารถเปนแบบ 

    อยางหรือแกนนําใหคําปรึกษาแกผูอ่ืน 

6. ผูสอนสามารถบูรณาการการเรียนการสอนไดทั้งระบบกลาวคือ           

    การนําวิชาในกลุมสาระตางๆ มาบูรณาการ 

7. ผูสอนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร 
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องคประกอบ ตัวบงชี้ยอย 

8. ผูสอนใหความชวยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติงานไดอยางใกลชิด 

    และเปนกันเอง 

9. ผูสอนมีความรับผิดชอบและรับรูในความเสียสละของหมูคณะ            

    และทีมงานในการทํางานรวมกัน 

3) ผลตอการพัฒนา

ทางวิชาการ 

1. มีการสรางผลงานวิจัยใหม ๆ 

2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการสอนและองคความรูใหม 

    ที่ไดจากทําวิจัย 

3. นําผลการวิจัยมาศึกษาเพื่อชวยแกปญหาและพัฒนาคุณภาพ 

    การจัดการสอนตอไป 

   

 ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในโรงเรียน  

ประถมศึกษาที่มีการปฏิบัติที่ดีเลิศ ผูวิจัยพบวามีองคประกอบของตัวบงชี้ทั้งหมด 3 องคประกอบ  

ไดแก 1) กระบวนการสอนของครู  2) บทบาทครู และ3) กระบวนการเรียนรูของผูเรียน ซึ่งแตละ

รายการประกอบดวยตัวบงชี้ยอยดังนี้ 

ตารางที่ 14  ตัวบงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

องคประกอบ ตัวบงชี้ยอย 

1) กระบวนการสอนของครู   1. วิเคราะหหลักสูตร  เลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสม 

    กับการสอนดวยกระบวนการวิจัย 

2. จัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวยกระบวนการ 

    วิจัย  6  ข้ันตอนดังนี้ 

 2.1 ของใจ  (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย) 

 2.2 หมายคําตอบ  (ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน  ขอบเขต 

             การวิจัย) 

 2.3 รอบคอบ  (วางแผนการเก็บขอมูล  และเตรียมเครื่องมือ) 

 2.4 สอบสวน  (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน) 

 2.5 ครวญใคร  (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล) 

 2.6 ไขความจริง  (สรุป  อภิปรายผล  นําเสนอผลงาน) 

3.  กระตุนใหผูเรียนพบปญหาการวิจัย 
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องคประกอบ ตัวบงชี้ยอย 

4.  เปดโอกาสใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเอง  โดยอาศัย 

     การทํางานรวมกัน 

5.  ชี้แนะใหผูเรียนใชวิธีที่เหมาะสม  และเชื่อถือไดในการคนหา 

     คําตอบ 

6.  เก็บรวบรวมหลักฐานการเรียนรูของผูเรียน  นํามาวิเคราะห   

     และประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 

7.  พัฒนาการสอนดวยการทําวิจัยในชั้นเรียน 

2) บทบาทครู 1.  เปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียนคนพบ 

     ปญหาวิจัย 

2.  มีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร 

3.  ใหคําปรึกษา  แนะนําแหลงขอมูล  และแหลงเรียนรู 

     อยางหลากหลาย 

4.  ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกผูเรียนในกรณีจําเปน 

5.  ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือและวิธีการเก็บขอมูล 

     ที่เหมาะสม 

6.  ฝกใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  และทักษะการวจิัย 

     ที่เหมาะสมตามศักยภาพ 

3) กระบวนการเรียนรูของ  

ผูเรียน 

1.  รวมกันกําหนดปญหาการวิจัยที่มีความชัดเจน  เหมาะสม   

     และเกิดประโยชน 

2.  รวมกันวางแผน  กําหนดหนาที่  และวิธีการเก็บขอมูล 

3.  รวมกันสรางเครื่องมือและนําไปใชในการเก็บขอมูล 

4.  ลงมือเก็บขอมูลตามแผน 

5.  รวมกันวิเคราะหและจัดระบบขอมูลอยางเหมาะสม 

6.  รวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลไดอยางถูกตอง 

7.  นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน / ครู /  

     บุคคลอื่น 
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 ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีองคประกอบ 3 

รายการ ไดแก 1) คุณลักษณะผูสอน  2) การบริหารจัดการ และ3) คุณลักษณะผูเรียน ซึ่งแตละ

รายการประกอบดวยตัวบงชี้ยอยดังนี้ 

 

ตารางที่ 15   ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

องคประกอบ ตัวบงชี้ยอย 

1) คุณลักษณะผูสอน 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2.  ความรูความสามารถของครูในเนื้อหาที่สอน 

3.  การถายทอดความรู 

4.  การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน 

5.  ความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพการสอนในตนเองของครู 

6.  เจตคติตอการสอนและตอเนื้อหาที่สอน 

2)การบริหารจัดการ 1.  การพัฒนาครูใหมีความพรอมและมีศักยภาพ 

2.  การจัดการบริบทและสภาพแวดลอมของโรงเรียน 

3.  การสรางนโยบายรวมกัน 

4.  การจัดสรรสื่อ วัสดุอุปกรณ และแหลงเรียนรูตางๆ 

5.  การจัดหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 

6.  การบริหารดานการวัดและประเมินผล 

3)คุณลักษณะผูเรียน 1.  เจตคติตอเนื้อหาวิชาและ เจตคติตอวิธีการสอนแบบใหม 

2.  ความรูความสามารถของผูเรียนในการเรียนรูเนื้อหาใหม 

3.  ความสามารถในการสืบคน (ทักษะการแสวงหาความรูดวย 

     ตนเอง ทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะการทํางานกลุม ฯลฯ) 

 
 ตอนที่ 6 แนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 
 แนวทางดําเนินการที่จะพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีแนวทางปฏิบัติใน 2 

สวนคือสวนการบริหารจัดการตองดําเนินการดังนี้  

  1. การสรางทีมทํางานที่มีคุณสมบัติเอ้ือตอการทํางาน 

  2.  การสรางความรูความเขาใจแกบุคลากรทุกฝาย ทั้งครู นักเรียน ผูปกครอง 
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  3. การสรางระบบการทํางานที่มีคุณภาพ ดวยวงจร P-D-C-A เพื่อใหเกิด           

การพัฒนาอยางตอเนื่อง 

  4. การสรางระบบขอมูล เพื่อรวบรวมขอมูลการทํางานของทุกฝาย โดยอาศัย  

เครื่องมือตางๆ  

  5. การสรางขวัญกําลังใจในการทํางาน 

  6. การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูรวมกัน ทําใหบุคลากรมีความตื่นตัวในการทํางาน   

  สวนการดําเนินการสอน คือ ตองมีการเตรียมการสอน ที่ประกอบดวยการเตรียมตัว

ครู การวิเคราะหหลักสูตร การเขียนแผนการสอน การเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอน และการ

เตรียมสื่ออุปกรณ และแหลงเรียนรู  และดํานินการสอนดวยขั้นตอนกระบวนการวิจัยที่ แบงเปนขั้น

ศึกษากําหนดปญหาวิจัย ขั้นกําหนดสมมติฐานขอบเขตการวิจัย ขั้นวางแผนเก็บรวบรวมขอมูล 

เตรียมเครื่องมือ ข้ันเก็บรวบรวมขอมูล ข้ันวิเคราะหประมวลผลขอมูล และขั้นสรุปผล นําเสนอผล

งาน และครูตองมีการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนทั้งดานความรู ดานทักษะ และดานเจต-คติ 

ดวยวิธีการวัดผลที่หลากหลายเชนการทดสอบ สังเกต สัมภาษณ เปนตน 

   สําหรับโรงเรียนที่ตองการจะพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

ตองมีองคประกอบหลายดาน ซึ่งสามารถสรุปไดเปนดานๆ  ดังตอไปนี้ 

  ก. องคประกอบดานการบริหารจัดการ  สําหรับในสวนของการบริหารจัดการ   

ที่จะนําไปสูความสําเร็จนั้น ทางฝายบริหารของโรงเรียนไดกลาววา  1) ตองมีการทํางานอยางเปน

ระบบอันไดแก การทํางาน 4 ประสาน ทั้งในการประสานคน ประสานงาน ประสานเงิน และ

ประสานความรวมมือจากหนวยงานองคกรตาง ๆ   2) การสรางระบบบริหารจัดการ”เชิงรุก” ในแง

ของการพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียน การสรางระบบเสริมพลังดวยการขยายเครือขาย      

ตลอดจนการทํางาน  “เชิงรับ” ในแงการเปนที่ปรึกษา  การสรางกลไกดานขอมูล /รองรอยหลักฐาน  

กระบวนการใหการสงเสริมและพัฒนาอยางตอเนื่อง และการรองรับการแลกเปลี่ยนขอมูลดาน

ความรูประสบการณของโรงเรียนจากผูสนใจ 3) การสรางระบบติดตามประเมินผล เพื่อที่จะได

ทราบขอมูล ปญหา และรวมกันหาแนวทางแกไขตอไป 

  ข. องคประกอบความพรอมดานบุคลากร   ในดานนี้พบวาครูเปนบุคคลที่มี    

บทบาทสําคัญมาก ที่จะดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานใหประสบความสําเร็จ

ได จากการวิเคราะหขอมูลพบวา  การเตรียมความพรอมของบุคลากรนั้นมีหลายประเด็นดังนี้     

1) ความพรอมดานความรูความเขาใจเรื่องการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  2) ความพรอมดานเวลา
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ที่ตองเอื้อตอการจัดกิจกรรมการสอนแบบนี้ และ 3) ความพรอมในดานคุณลักษณะที่พึงประสงค

ของครู  เชน  มีความตั้งใจ  มุงมั่นที่จะปฏิรูป  และมีการพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ 

  ค. องคประกอบของความพรอมดานแหลงเรียนรู   สําหรับประเด็นดานแหลง

การเรียนรูก็มีความสําคัญเชนกันในการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานดังจะเห็นไดจาก

ผลการดําเนินการของโรงเรียนที่ประสบความสําเร็จ ทั้งนี้ปจจัยที่มีสวนสนับสนุนคือ แหลงการ

เรียนรู เพื่อเปนแหลงความรูใหนักเรียนมาสืบคน แสวงหาความรูใหมๆ ในการทําวิจัย ซึ่งเปน       

ขั้นตอนสําคัญในการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  

  ง. องคประกอบภายนอก เชน แรงผลักดันจากองคกรตนสังกัด การสงเสริมและ

พัฒนาบุคลากร โรงเรียนใหความสําคัญกับการประสานงานกับองคกรภายนอกดวย ไมวาจะ

เปนฝายการศึกษาของอัครสังฆมลฑลกรุงเทพฯ และทีมนักวิจัยเครือขาย เพื่อสรางความรูและ   

เขาใจในการดําเนินงาน ดังนั้น คณะครูของโรงเรียนไดเสนอความคิดวา โรงเรียนที่จะดําเนินการ

สอนแบบใชวิจัยเปนฐานก็จําเปนที่จะมีการประสานงานกับหนวยงานตนสังกัดและองคกร        

ภายนอกดวย  

  นอกจากนั้น การประสานงานติดตอกับองคกรภายนอก และหนวยงานตนสังกัด      

จะชวยใหเกิดเครือขายการปฏิบัติงานรวมกันที่มีพลังเขมแข็ง มีการปรึกษา ประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน

เรียนรูกันได ทั้งนี้ อาจมีการขอความชวยเหลือจากองคกรภายนอกในการจัดวิทยากรมาใหความรู

แกบุคลากรในโรงเรียน รวมทั้งการนิเทศติดตามความกาวหนาเปนระยะซึ่งสามารถกลาวโดยสรุป

ไดวาการจะพัฒนาใหเกิดการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนั้น “การบริหารจัดการอยางเปน

ระบบ”จะชวยใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีเปาหมายชัดเจนและหากสามารถประสาน ระบบ

งานตางๆ ใหสอดคลองสัมพันธกันก็จะยิ่งเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการไดมากยิ่งขึ้น นั่น

หมายความวาการบริหารจัดการในโรงเรียนจะตองคํานึงถึงระบบการทํางานทั้งองคกร ในองครวม

ควบคูไปกับการบูรณาการองคประกอบยอยตางๆ ใหมีการประสานเชื่อมโยงกัน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

 จากผลการวจิัยที่ไดนําเสนอมา  มีประเด็นที่นาสนใจ ซึ่งผูวิจัยนํามาอภิปรายไดเปน        

3 ประเด็นหลักๆ  ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคการวิจัยดังนี้ 

  1. การปฏิบัติที่ดีที่สุดในการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

  1.1 การดําเนินการจัดการเรียนการสอนของทางโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา       

พบวา  สอดคลองกับแนวคิดของจรัส  สุวรรณเวลา (2545) ที่กลาวไววา การจัดการเรียนการสอน
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แบบใชกระบวนการวิจัย หรือใชวิจัยเปนฐานนั้น จึงควรอาศัยปจจัยตาง ๆ สรุปไดดังนี้ 1) การสราง

และกําหนดคานิยมหลักของสถาบัน คือควรมีการกําหนดคานิยม และรับทราบรวมกัน  รวมถึง   

ถือปฏิบัติ กําหนดทิศทางใหชัดเจน มีเปาหมาย 2) การสรางความสามารถและเจตคติที่เหมาะสม

ดานการศึกษาที่มีวิจัยเปนฐาน ซึ่งควรอาศัยความสามารถพิเศษ คือการพัฒนาอาจารยใหมีความ

เขาใจ และสามารถปฏิบัติได เพราะในการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานนี้อาจารยตองมีความสามารถ

ในการทําวิจัย และมีประสบการณในการทําวิจัย พรอมกับพัฒนาการสอนแบบใหม  3) การสราง

ระบบการศึกษา ที่เอ้ือใหผสมผสานการวิจัย หมายถึง จัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู  และ     

การประเมินผลที่ไมเผด็จการทางความคิดอยางแบบที่ปฏิบัติกันแบบเดิมๆ แตมีการปรับโดยลด

ความแนนของหลักสูตรลงรวมไปกับการกระตุนผูเรียนไดใฝรูดวยตนเอง ตลอดจนใหผูเรียน           

มีสวนรวมในการประเมิน ประกอบการตรวจสอบกํากับจากผูสอนอีกชั้นหนึ่ง นาจะเปนวิธีที่ดีตอ

พฤติกรรมการเรียนของผูเรียน 4) การสรางสิ่งจําเปนพื้นฐานที่เอื้อตอการศึกษาแบบมีวิจัยเปนฐาน 

เชน แหลงคนควา แหลงสืบคนความรู  เครื่องมือ ส่ือ อุปกรณตางๆ ตลอดจนหองเรียนเล็กที่เหมาะ

สําหรับการมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน และกับผูสอน 5) การคัดเลือกนิสิตนักศึกษาที่เหมาะสม  

เพราะในการศึกษานั้นจะไดผลดีตองขึ้นอยูกับผูเรียนดวยวามีความเหมาะสมกับวิธีการนั้นๆ          

หรือไม ทั้งในเรื่องความรูพื้นฐานเดิม ความสามารถ รวมถึงพฤติกรรมและเจตคติก็มีความสําคัญ

มาก บางคนอาจมีศักยภาพในการสืบคนหาความรูดวยตนเอง บางคนอาจมีศักยภาพแค         

การรับฟงการถายทอดจากผูสอนก็เปนได 6) ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของการศึกษา สถาบันควรมี            

คานิยมหลักที่มุงใหเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค ซึ่งตัวชี้วัดเปนการวัดคุณลักษณะที่กําหนดไวอีก

สวนจะเปนความพึงพอใจ และผลสัมฤทธิ์ เมื่อนําคุณลักษณะเหลานั้นไปปฏิบัติจริงในชีวิตและ

การทํางาน ซึ่งปจจัยที่สําคัญทั้ง 6 ขอนี้ โรงเรียนกรณีศึกษาไดดําเนินการอยางชัดเจน คือมีการ

สรางขอกําหนดของสถาบัน ดังจะเห็นไดจากการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ตลอดจนนโยบายของ

ทางโรงเรียนที่จะรวมกันพัฒนาและปฏิรูปการเรียนรูของผูเรียนดวยการใชวิธีการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน และเมื่อโรงเรียนมีนโยบายดังกลาวก็มีการดําเนินการพัฒนาบุคลากร โดยเฉพาะอยางยิ่ง

ครูผูสอนที่ตองมีการอบรม ศึกษาเพื่อเพิ่มเติมความรูและสรางความเขาใจที่ตรงกันในกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนรวมทั้งมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เอื้อตอสภาพของโรงเรียนตนเอง  

ตลอดจนมีการสรางและสรรหาสิ่งที่จําเปนในการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย ไมวาจะเปนแหลงสืบ

คน เอกสาร ตํารา ตาง ๆ ทางโรงเรียนก็มีการบริหารจัดการใหมีอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ  

ที่สุดเพื่อใหการสืบคนความรูของนักเรียนเปนไปอยางมีคุณภาพ   
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    สําหรับเรื่องการประเมินผลการดําเนินการสอนทางโรงเรียนก็มีแนว            

การดําเนินการประเมินในหลายๆ สวน ทั้ง ประเมินดานความรู  ดานทักษะและดานเจตคติ   

ตลอดจนมีการประเมินจากหลายฝายทั้งใหครูประเมิน เพื่อนนักเรียนประเมิน และผูปกครอง

ประเมินดวยทําใหไดตรวจสอบผลการจัดการเรียนการสอนจากหลายๆ ฝายที่เกี่ยวของ ซึ่งเปน

ประโยชนมากเพราะจะทําใหไดขอมูลยอนกลับที่นํามาพิจารณาหาแนวทางแกไขและพัฒนา       

ใหการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น  

    นอกจากนั้นแลวการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

ของโรงเรียนมีการคํานึงถึงปจจัยที่เกี่ยวของกับการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่สอดคลองกับทิศนา  

เเขมมณี (2545) ที่กลาววา 1) ผูสอนมีการนําผลการวิจัยมาใชประกอบการสอนเนื้อหาสาระ     

ของตน และ/หรือ  2)  ผูสอนมีการใหผูเรียนประมวลผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเนื้อหาสาระที่เรียน

เพื่อขยายขอบเขตความรูในเรื่องนั้น และเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการและกระบวนการวิจัย รวมทั้ง      

อานและใชผลการวิจัย และ/หรือ   3) ผูสอนมีการใชกระบวนการวิจัยในการสอนกลาวคอืใหผูเรียน

ดําเนินการวิจัยตามกระบวนการวิจัยบางขั้นตอน หรือครบทุกขั้นตอน และ/หรือ 4)  ผูสอนมีการ  

ฝกฝนทักษะการวิจัยที่จําเปน หรือที่เกี่ยวของกับส่ิงที่เรียน ใหแกผูเรียนตามความเหมาะสมกับ  

เนื้อหาและสถานการณ เชน ทักษะการนิยามปญหา การตั้งสมมติฐาน การคัดเลือกตัวแปร            

การสุมตัวอยางประชากร การสรางเครื่องมือ  การพิสูจนทดสอบ  การรวบรวมวิเคราะห  และ

สังเคราะหขอมูล  การสรุปผลการวิจัย การอภิปรายผลการวิจัย และการใหขอเสนอแนะ เปนตน  

5) ผูสอนและผูเรียนมีการอภิปรายรวมกันเกี่ยวกับกระบวนการวิจัยและผลการวิจัย 6)  ผูสอน              

มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู     ทั้งทางดานเนื้อหาสาระและกระบวนการวิจัย   

  1.2 ผลการดําเนินการสอนของโรงเรียนที่เห็นวาเปนการปฏิบัติที่ดีที่สุดอีกประเด็น     

ที่นาสนใจคือมีการดําเนินงานไดสอดคลองกับ Kauchalk and Eggen (1998) ที่ไดอธิบายขั้นตอน

การปฏิบัติของผูสอนเพื่อที่จะใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานไวดังนี้คือ 1) ผูสอนตองมีศรัทธา

ตอการสอนแบบเนนวิจัยวาสามารถชวยใหผูเรียนแสวงหาความรูใหมๆ ได และตองมั่นใจวาผูเรียน

มีศักยภาพที่จะแสวงหาความรูดวยตนเอง 2) ผูสอนตองเปนนักวิจัย มีผลงานวิจัยเพื่อสะสม

ประสบการณดานวิจัย  3) ผูสอนตองมีความรูในศาสตรของตนเปนอยางดี 4) ผูสอนตองมีความ

ขยัน อดทน และพรอมที่จะแสวงหาความรูใหมอยูเสมอ 5) ผูสอนทําความเขาใจวัตถุประสงค    

รายวิชา 6) ผูสอนแบงเนื้อหาออกเปนสวน ๆ เพื่อที่จะคัดเลือกเนื้อหาใหผูเรียนคนควาผลงานวิจัย

ใหมๆ หรือทําวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับรายวิชา หรือคัดเลือกเนื้อหาที่จะนําผูเรียนเขามามีสวนรวม
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เปนผูชวยวิจัย  7)  ผูสอนแบงกลุมผูเรียนหรือมอบหมายใหผูเรียนแบงกลุมกันเอง และ  8) ผูสอน

จัดสรรเวลาใหเหมาะสมกับแตละกิจกรรมการเรียนการสอน 

  1.3 ในสวนของการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานของโรงเรียนที่เปนกรณี

ศึกษาจะมีการปฏิบัติในรูปแบบที่เนนใหนักเรียนเรียนรูดวยกระบวนการทําวิจัย ดวยตนเอง          

ซึ่งจะไมไดสอนดวยรูปแบบการนําผลวิจัยมาเปนเนื้อหาที่สอน ตามที่นักวิชาการไดเสนอแนวคิดวา

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมีอยู 2 ลักษณะคือการใชผลของการวิจัยเปนเนื้อหาที่สอน และ

พัฒนาผูเรียนไดใชกระบวนการวิจัย  ซึ่งมี 5 ขั้นตอน คือ การตั้งปญหา  การตั้งสมมติฐาน                

การรวบรวมขอมูล    การวิเคราะหขอมูล และ การสรุปผลจากขอคนพบเปน เครื่องมือในการเรียนรู 

เพื่อสรางองคความรูในเรื่องที่ศึกษา 

   สําหรับการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานของโรงเรียน นั้นยังสอดคลองกับ

ไพฑูรย สินลารัตน (2545) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยไววา                    

มีโครงสรางใหญๆ อยู  4  สเกล (Scale)  คือ  รูปแบบที่  1  เปาหมายของการสอนเพื่อการนํา

ความรูไปใชมุงใหผูเรียนจํา  ทํา  และใช  ผูสอนจะนําการวิจัยมาบรรยายใหผูเรียนฟงเปนการตอบ

คําถามที่มีอยู   รูปแบบที่  2 ผูสอนเปนผูนําผลการวิจัยจากที่วิจัยเองหรือคิดคนความาอภิปราย

เพื่อแสวงหาความรูและขอมูลใหม ๆ มุงตั้งคําถามมากขึ้น  รูปแบบที่  3    ผูสอนจะมีบทบาทใน

การแนะนําใหผูเรียนฝกปฏิบัติการวิจัย  เพื่อมุงหาความรูใหมมากขึ้น  รูปแบบที่  4 ผูสอนจะเปน

แคเพียงผูจัดการ ใหคําปรึกษาใหผูเรียนทําการวิจัย      คนควาดวยตัวเอง  โดยการตั้งคําถามและ

ใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองเปนสําคัญ แตโรงเรียนดําเนินการตามรูปแบบที่ 3 และรูปแบบ

ที่ 4 ทั้งนี้อาจเปนเพราะ เปนการดําเนินการที่สะดวกและทางโรงเรียนมีการจัดสรรสื่อ อุปกรณ   

ตางๆ และแหลงเรียนรูในการสืบคนที่พรอมและเอื้อตอการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบดังกลาว 

  1.4 รูปแบบการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานของทางโรงเรียน มีขั้นตอนการสอนในสวน

การประเมินผลคือ ครูผูสอนไดมีการดําเนินการวัดและประเมินผลผูเรียน ซึ่งจะเนนการประเมิน

ตามสภาพจริง ในกิจกรรมที่นําเสนอแตละครั้ง โดยมีวิธีการวัดผลทั้ง   1) การวัดความสามารถทาง

สติปญญา ซึ่งสวนใหญเปนการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชแบบทดสอบเกี่ยวกับเนื้อหาที่ให

ศึกษาคนควา ตามหัวขอเร่ืองตางๆ  2) การวัดความสามารถทางดานทักษะการปฏิบัติ ซึ่งวัดดวย

วิธีการสังเกตพฤติกรรมผูเรียน  ในการเขารวมกิจกรรมกลุมของผูเรียน โดยสังเกตในดานตางๆ  คือ  

ผูเรียนมีความสนใจ กระตือรือรนที่จะศึกษาตามหัวขอที่ตนเองมีความสนใจ  ผูเรียนมีงานมาสง

ตามเวลาที่กําหนด ผูเรียนชวยกันรับผิดชอบตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย พฤติกรรม                      

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การนําเสนองาน การรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และการตอบคํา
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ถามเพื่อนๆ   ความสามารถในการถายทอดความรู การระดมสมองในการทํางาน และความคิด

สรางสรรคในการทํางาน และ 3) การวัดความรูสึก เจตคติ โดยวัดดวยวิธีการสัมภาษณนักเรียน 

เปนรายกลุม และรายบุคคล เกี่ยวกับความคิดเห็นในการทํางาน และทัศนคติเกี่ยวกับการเรียน   

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน เกี่ยวกับเนื้อหาที่ไดเรียนรู ประกอบการสังเกตพฤติกรรม 

   สวนการประเมินผลการเรียนรูนั้นครูผูสอนดําเนินการประเมินในสองลักษณะ

คือจะมีการประเมินผลยอยเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน (formative evaluation) โดยครูจะทํา

เปนระยะๆ เพื่อดูวานักเรียนมีความเขาใจ หรือมีปญหาในการเรียนรูอะไรบาง แลวนําขอมูลมา

ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมตอไป และการประเมินผลรวมเพื่อตัดสิน 

(summative evaluation) ซึ่งครูจะดําเนินการเพื่อจุดประสงคในการตัดสินผลการเรียน เชน             

การประเมินผลปลายป  นักเรียนและผูปกครองจะทราบระดับความสามารถของตนเอง และ

พัฒนาตนเองตอไป ซึ่งการดําเนินการประเมินผลนั้นสอดคลองกับประเด็นการประเมินผลตาม        

รูปแบบการสอนแบบ RBL  ที่สมหวัง   พิธิยานุวัฒน และทัศนีย บุญเตมิ (2537; 6) ไดกลาววา 

การประเมินผลของการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน นั้นจะประเมินใน สามสวน คือ 

ประเมินความรูสาระในศาสตร ประเมินความสามารถในกระบวนการแสวงหาความรู และประเมิน

เจตคติ 

  1.5 บทบาทของครูผูสอนที่ผูวิจัยศึกษา พบวา ในการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน     

คณะครูไดมีการดําเนินการโดยมีบทบาทคือ เปนผูจัดประสบการณ หรือสถานการณที่ชวยให           

ผูเรียนคนพบปญหาวิจัย  มีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูเรียน ใหคําปรึกษา แนะนําแหลงขอมูล และแหลง

เรียนรูเพื่อใหนักเรียนไดสืบคน ติดตามงาน และใหความชวยเหลือแกผูเรียนในกรณีที่จําเปน ฝกให

ผูเรียนมีทักษะการสรางเครื่องมือ และวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่เหมาะสม และมีทักษะ           

กระบวนการคิดที่มีศักยภาพ ซึ่งสอดคลองกับบทบาทผูสอนที่อาชัญญา รัตนอุบลไดกลาวไวในราย

ละเอียดวาครูที่สอนแบบใชวิจัยเปนฐานควรมีบทบาทคือ 1) การสรางบรรยากาศสําหรับการแสวง

หาคําตอบรวมกัน บทบาทแรกที่สําคัญของผูสอนในการเรียนการสอนแบบเนนวิจัย คือ  บทบาท

ในการสรางบรรยากาศ  สําหรับการแสวงหาคําตอบรวมกันระหวาง  ผูเรียนและผูสอน  หรือที่เรียก

วา  Mutual Inquiry  บรรยากาศการเรียนรูที่ดีจึงครอบคลุมบรรยากาศที่อบอุน บรรยากาศแหงการ

เคารพซึ่งกันและกัน  บรรยากาศของการนําไปสูการสนทนา  และบรรยากาศความไวใจซึ่งกันและ

กัน 2)  การสนับสนุนใหผูเรียน    ไดมีโอกาสเรียนรูไดตามความตองการของตนเองบทบาทของการ

สนับสนุนใหผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูตามความตองการของผูเรียนเองนี้  มีความสําคัญเนื่องจาก   

ผูเรียนจําเปนที่จะตองวิเคราะหความตองการในการเรียนรูดวยตนเองไดอยางถูกตองและเหมาะ
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สมเพื่อที่จะจัดประสบการณการเรียนรูไดอยางสอดคลองกับความตองการและความสนใจของผู

เรียนอยางแทจริง  3)   การวางแผนรวมกับผูเรียน การเรียนการสอนแบบเนนวิจัย ผูสอนควรจะ

ตองรวมวางแผนการเรียนรูกับนักเรียน  เพื่อจัดมวลประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอนที่

จะสนับสนุนและชวยเหลือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 4) การจัดถานการณ

การเรียนรูที่สอดคลองกับแผนการเรียนรูผูสอนควรจัดสถานการณการเรียนรูที่จะสงผลใหผูเรียน

เกิดความรูสึกอยากเรียน เปดโอกาสใหผูเรียนไดไปศึกษาเก็บรวบรวมจากแหลงการเรียนรูตางๆ 

โดยเฉพาะจากการไดไปสัมผัสขอมูลจากสถานการณจริง  ซึ่งจะชวยกระตุนและ      เราความสน

ใจใหผูเรียนเกิดความสนใจและเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนตลอดเวลาที่จัดขึ้น 5)แสวงหา

และจัดหาแหลงทรัพยากรการเรียนรูผูสอนควรจะตองแสวงหาและจัดหาแหลงทรัพยากรการเรียนรู

ที่จะสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนตามความเหมาะสมเพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษาคนควาได

อยางมีอิสระ  และมีประสิทธิภาพ  ไดขอมูลตรงตามวัตถุประสงคที่ไดกําหนดไว  6) เปดโอกาส

และชวยสนับสนุนใหผูเรียนไดมกีารประเมินผลการเรียนรูของตนเอง ผูสอนควรเปดโอกาสและชวย

สนับสนุนใหผูเรียนไดมีการประเมินผลการเรียนรูของตนเองอยางสม่ําเสมอ  เพื่อทราบความกาว

หนาในการเรียนรูของตนเองวาสอดคลองกับวัตถุประสงคของการเรียนรูตาม           ที่พึงประสงค

หรือไม  อยางไร 

 2.  ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

  2.1 ผลการวิจัยในเรื่องตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน นั้น พบวามีความสอดคลองกับปจจัยที่เกี่ยวของกับการสอน RBL ที่นักวชิาการไดกลาว

ไว ใน 3 ดาน คือ ปจจัยดานการบริหารจัดการ    ไดแก  การสรางขอกําหนด คานิยมของสถาบัน  

การจัดหลักสูตร  กระบวนการจัดการเรียนรู    การจัดหาแหลงสืบคน การจัดสรรสื่อวัสดุ อุปกรณ 

ตลอดจนการบริหารดานการวัดและประเมินผล  ดานที่สอง  คือ ปจจัยดานผูสอน ไดแก ความรู 

ความสามารถของผูสอน ในเนื้อหาที่จะสอน  การถายทอดความรู เทคนิควิธีการสอน ตลอดจน

ทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน เจตคติตอการสอน

และตอเนื้อหาที่สอน รวมถึงความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพการสอนของตนเองของครู  และ             

ดานที่สาม คือ ปจจัยดานผูเรียน ไดแก ความรู ความสามารถของผูเรียนในการจะเรียนรูเนื้อหา

ใหม การสืบคน ทักษะการแสวงหาความรูดวยตนเอง การคิดวิเคราะห  ตลอดจนเจตคติตอเนื้อหา

วิชาและวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบใหมๆ 

  2.2 จากผลการวิจัยตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

พบวาตัวบงชี้ที่ไดจากกลุมผูใหขอมูลที่เปนผูเชี่ยวชาญเชิงปฏิบัติในโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา ซึ่งมี
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ลักษณะที่เดนในดานการบริหารจัดการ ความพรอมดานการพัฒนาบุคลากร  และปจจัยที่เอ้ือตอ

การดําเนินการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  ตลอดจนการสนับสนุนจากองคกรภายนอก      

รวมถึงผูปกครองและชุมชน โดยโรงเรียนอยูสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ภายใตการดูแล

ของฝายการศึกษา  อัครสังฆมณฑลกรุงเทพมหานคร ซึ่งมีลักษณะที่เฉพาะเจาะจง  ดังนั้นโรงเรียน

ที่จะนําตัวบงชี้ไปใชควรพิจารณาถึงสภาพของโรงเรียนที่มีบริบทใกลเคียงกับโรงเรียนกรณีศึกษา

เพื่อสามารถนําไปเปนสารสนเทศในการประเมินการจัดการเรียนการสอนของครู เพื่อเปนขอมูล

ยอนกลับในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการสอนใหดีข้ึนตอไป 

  2.3 ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานโดยพิจารณาเชิง

ระบบประกอบดวย ผลการดําเนินการสอน ซึ่งผูวิจัยนํามาเปรียบเทียบกับตัวบงชี้ในมาตรฐานการ

ศึกษาของชาติพบวา ตัวบงชี้ผลตอผูเรียนดานความรู ไดแกผูเรียนมีความรูตามวัตถุประสงคของ

กลุมสาระและมีความรูในวิธีการสรางองคความรูใหมดวยการเรียนรูจากแหลงเรียนรูตางๆ ดวยวิธี

การหลากหลาย  ดานทักษะกระบวนการ  ผูเรียนมีทักษะการทํางานตามขั้นตอนของการวิจัย   ผู

เรียนมีทักษะการทํางานกลุม  ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค ผูเรียนเปนผูรักการเรียนรู  ผูเรียน

เปนผูที่ชางคิดและคิดอยางเปนระบบ    ผูเรียนเปนผูมีจิตใจดีงาม  คิดดีทําดี  ผูเรียนเปนผูมีน้ําใจ  

ชวยเหลือผูอ่ืน สอดคลองกับมาตรฐานที่ 1 ของมาตรฐานการศึกษาของชาติ ที่วาคุณลักษณะของ

คนไทยที่พึงประสงคทั้งในฐานะพลเมืองและพลโลก อีกทั้งสอดคลองกับมาตรฐานที่ 5 ดานคุณ

ภาพผูเรียนที่กลาววาผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร มาตรฐานที่ 4 ที่กลาววาผู

เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะหอยางมีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค  

ไตรตรอง  มาตรฐานที่ 6 ที่กลาววา  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู

และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง และมาตรฐานที่ 7 ที่กลาววา ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการ

ทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได ซึ่งเปนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประเมินคุณ

ภาพของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 

  2.4 สําหรับตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ดานคุณลักษณะ       

ผูสอนและการบริหารจัดการ พบวา มีความสอดคลองกับตัวบงชี้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ของสมศ.ในดานมาตรฐานดานครูและมาตรฐานดานผูบริหารที่กลาววาครูตองมีความรู         

ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  สวนผลวิจัยดานการบริหาร

จัดการ พบวา  มีความสอดคลองกับตัวบงชี้ในมาตรฐานที่ 12,13,14,15 และ 16 ของมาตรฐาน

ดานการบริหารและการจัดการศึกษาของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสมศ.ที่กลาวใน           

รายละเอียดวา สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสราง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองคกร  
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อยางเปนระบบครบวงจร มีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใชสถานศึกษาเปนฐาน มีการจัด           

หลักสูตร และกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียน

อยางหลากหลาย และมีการจัดสภาพแวดลอมการบริการที่สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตาม           

ธรรมชาติเต็มศักยภาพ  แตพบวาผลตัวบงชี้ปจจัยดานการบริหารจัดการ จากผลการวิจัยยังไม

สอดคลองกับมาตรฐานที่ 17 ของการศึกษาขั้นพื้นฐานที่กลาววา สถานศึกษาสนับสนุนการใช

แหลงเรียนรูที่เปนภูมิปญญาทองถิ่นและมีการรวมมือระหวางบานกับโรงเรียนและองคกรทาง

ศาสนา เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน ซึ่งควรมีการนํามาพิจารณาในการพัฒนาตัวบงชี้ไปใช             

ตอไป 

  2.5 ผลที่เกิดกับนักเรียนหลังจากไดเรียนรูดวยการทําวิจัยดวยตนเองทําใหพบวา          

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น  และมีทักษะที่พึงประสงคเกิดขึ้นในตัวเด็กมากมายไมวาจะเปนทักษะ

การทํางานกลุม ทักษะการทํางานตามขั้นตอนการทําวิจัย ตลอดจนมีคุณลกัษณะที่พึงประสงค คือ 

รักการเรียนรู เปนผูมีความชางคิด และคิดอยางเปนระบบ มีจิตใจดีงาม มีน้ําใจชวยเหลือผูอ่ืน และ

มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตามกระบวนการวิจัย ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของนุชนาฎ  

เอกกา (2545) ซึ่งไดศึกษาเกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางคุณลักษณะนักวิจัย                 

ในนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใชกระบวนการวิจัยพบวา นักเรียนที่ผานการเรียนการสอนดวย

กระบวนการวิจัยจะมีคุณลักษณะของนักวจิัย 7 คุณลักษณะคือ ความสงสัย  การมีวิจารณญาณ 

ความใจกวาง ความริเร่ิม ความซื่อสัตย ความขยัน ความสุขในการทํางาน สวนคุณลักษณะ          

ความใฝรูของนักเรียนนั้น พบวา  มีความสอดคลองกับการศึกษาวิจัยของเสาวณีย กานตเดชารักษ 

(2539)  ที่ศึกษารูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการวิจัยทางการพยาบาล  พบวา   รูปแบบการจัด

การเรียนการสอนแบบเนนวิจัยสามารถพัฒนาใหนักเรียนเกิดผลการเรียนที่สูงขึ้น ตลอดจนความ

ใฝรูและเจตคติที่ดีตอการวิจัยและทักษะการทําวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 

 3. แนวทางการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

      3.1 จากผลการวิจัยพบวาโรงเรียนกรณีศึกษามีการปฏิบัติที่ดีที่สุดในการจัดการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานเพราะมีปจจัยหลายประการที่เอ้ือหรือสงผลใหการดําเนินการประสบ

ความสําเร็จ โดยปจจัยประการแรกคือการบริหารจัดการที่พบวา ผูบริหารของโรงเรียนเปนผูที่มี  

คุณสมบัติเดนในดานความมีวิสัยทัศนและความใสใจในการพัฒนางานวิชาการอยางจริงจัง     

ดวยการบริหารจัดการที่เปนระบบ และประสานงานฝายตางๆ ไดสอดคลองกัน ไมวาจะฝาย      

วิชาการ ฝายงานสัมพันธชุมชน หรืองานอื่นๆก็มีการประสานกันอยางเปนระบบ นอกจาก         

คุณลักษณะที่เดนของผูบริหารแลว บุคคลที่เปนกลไกสําคัญใหการดําเนินการจัดการสอนแบบใช
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วิจัยเปนฐานประสบผลสําเร็จตามจุดมุงหมายที่วางไวคือ รองครูใหญฝายวิชาการ ที่มีวุฒิ               

การศึกษาระดับปริญญาเอกทางดานการศึกษา และมีความเปนนักวิจัยสูง ตลอดจนมีความมุงมั่น 

ตั้งใจที่จะพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอยางเต็มที่ ไดวางแผนพัฒนาบุคลากร มีการริเร่ิมให

ดําเนินการ มีการจัดระบบการนิเทศติดตามผลใหชัดเจนตอเนื่องทําใหไดขอมูลยอนกลับจากการ

ปฏิบัติงาน เพื่อนํามาเปนแนวทางการพัฒนาปรับปรุงใหการพัฒนางานวิชาการดําเนินตอไปได

ตามจุดมุงหมายที่วางไว ตลอดจนครูผูสอนที่ไดรับการสนับสนุนในดานการพัฒนาตนเองอยูตลอด

เวลา เมื่อครูเห็นผลสัมฤทธิ์ที่เกิดกับเด็กนักเรียนแลวเกิดความภาคภูมิใจ และเกิดผลในดานการ

พัฒนาความรู และทักษะวิจัยในตัวครู ทําใหครูเกิดกําลังใจในการพัฒนางานและคุณภาพ            

การจัดการเรียนการสอนตอไป 

  3.2 จากผลการวิจัยพบวา แนวทางที่จะพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบ

ใชวิจัยเปนฐานนั้นควรดําเนินการดังนี้ 1) การสรางทีมทํางานที่มีคุณสมบัติเอ้ือตอการทํางาน           

2) การสรางความรูความเขาใจแกบุคลากรทุกฝาย ทั้งครู นักเรียน ผูปกครอง 3) การสรางระบบ

การทํางานที่มีคุณภาพ ดวยวงจร P-D-C-A เพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง 4) การสรางระบบ

ขอมูล เพื่อรวบรวมขอมูลการทํางานของทุกฝาย โดยอาศัยเครื่องมือตางๆ 5) การสรางขวัญกําลัง

ใจในการทํางาน 6) การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูรวมกัน ทําใหบุคลากรมีความตื่นตัวในการ

ทํางาน โดยโรงเรียนที่ตองการจะพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานตองมี

องคประกอบดานการบริหารจัดการ  คือตองมีการทํางานอยางเปนระบบอันไดแก การทํางาน   

4 ประสาน ทั้งในการประสานคน ประสานงาน ประสานเงิน และประสานความรวมมือจาก          

หนวยงานองคกรตางๆ มีการสรางระบบบริหารจัดการ”เชิงรุก” ในแงของการพัฒนาครูและ

บุคลากรในโรงเรียน การสรางระบบเสริมพลังดวยการขยายเครือขาย ตลอดจนการทํางาน             

“เชิงรับ” ในแงการเปนที่ปรึกษา  การสรางกลไกดานขอมูล /รองรอยหลักฐาน  กระบวนการใหการ

สงเสริมและพัฒนาอยางตอเนื่อง และการรองรับการแลกเปลี่ยนขอมูลดานความรูประสบการณ

ของโรงเรียนจากผูสนใจ  การสรางระบบติดตามประเมินผล เพื่อที่จะไดทราบขอมูล ปญหา และ

รวมกันหาแนวทางแกไขตอไป ดานบุคลากร พบวาครูเปนบุคคลที่มีบทบาทสําคัญมากที่จะ

ดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานใหประสบความสําเร็จได โดยควรเตรียม    

ความพรอมของบุคลากรในประเด็นความพรอมดานความรูความเขาใจเรื่องการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐาน  ความพรอมดานเวลาที่ตองเอื้อตอการจัดกิจกรรมการสอนแบบนี้ และความพรอม        

ในดานคุณลักษณะที่พึงประสงคของครู  เชน  มีความตั้งใจ  มุงมั่นที่จะปฏิรูป  และมีการพัฒนา

ตนเองอยางสม่ําเสมอ ทั้งนี้ผูเชี่ยวชาญใหคําแนะนําวานอกจากบุคลากรตองมีความพรอมในดาน
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ความรูเร่ืองการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานแลวครูควรมีจิตสํานึกในการทําวิจัยคือมีความเปน         

นักวิจัยในตนเอง (research mind) เพื่อใหเกิดความตอเนื่องในการดําเนินการสอนและมีการ

พัฒนาทํางานวิจัยชั้นเรียนของตนเองควบคูกับงานสอนไปดวยซึ่งสอดคลองกับแนวทาง           

การพัฒนาการศึกษาชาติที่กลาววาการที่ครูมีจิตเปนนักวิจัยจะเปนปจจัยที่สําคัญในการ

พัฒนาการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ  

   สําหรับประเด็นดานแหลงการเรียนรูก็มีความสําคัญเชนกันในการพัฒนาใหเกิด

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานดงัจะเห็นไดจากผลการดําเนินการของโรงเรียนที่ประสบความสําเร็จ 

ทั้งนี้ปจจัยที่มีสวนสนับสนุนคือ แหลงการเรียนรู เพื่อเปนแหลงความรูใหนักเรียนมาสืบคน       

แสวงหาความรูใหมๆ ในการทําวิจัย ซึ่งเปนขั้นตอนสําคัญในการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

แตทางโรงเรียนนาจะมียุทธศาสตรในการเสริมสรางการเรียนรูดวยการสรางชุมชนแหงการเรียนรู 

โดยใหทุกสถาบันในชุมชนมีสวนรวมในการถายทอดภูมิปญญาแลกเปลี่ยนความรูเกิดการเรียนรู

ตลอดชีวิต สรางความเขมแข็งทางปญญา ตลอดจนสรางเครือขายการเรียนรูของชุมชน                  

มีการเรียนรูรวมกันและมีการประเมินอยางตอเนื่อง และเปนระบบ  

 
ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1. การศึกษาวิจัยครั้งนี้ศึกษาในบริบทโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่ดีที่สุดในการจัด          

การเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา  โรงเรียนอื่นๆ ที่มีบริบทตางจาก      

โรงเรียนที่เปนกรณีศึกษาที่จะนําผลการวิจัยไปใชเปนแนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานควรพิจารณานําไปประยกุตใชใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน       

ของตน เพื่อใหเกิดประโยชนอยางเต็มที่ โดยควรพิจารณาตัวบงชี้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ของสมศ. และเพื่อใหสอดรับกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ ที่พิจารณาผลโดยดูที่ตัวผูเรียน        

ดังนั้นผลที่เกิดกับตัวครู และผลตอการพัฒนาวิชาการ ควรใชพิจารณาเปนตัวบงชี้ผลทางออม             

ที่ไมตองนําไปใชเปนตัวบงชี้หลัก แตพิจารณาเปนผลที่เกิดหลังจากเกิดผลจากผูเรียนแลว 

    2. นักการศึกษาและผูที่เกี่ยวของกับการจัดการศกึษาในระดับการศึกษา              

ขั้นพื้นฐานสามารถนําผลการวิจัยเกี่ยวกับตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย 

เปนฐานในการวางแผน และพัฒนาการเรียนการสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมีคุณภาพ    

มากขึ้น  ตลอดจนไดแนวทางการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ที่ไมเพียงแตเรียนรูในเนื้อหา แตจะมี

การพัฒนาใหเกิดทักษะการแสวงหาความรู และพัฒนาองคความรูใหมๆ ใหแกสังคม ซึ่งสามารถ



 

 

199

ใชเปนแนวทางสําหรับพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นของประเทศตอไป และจะเปนสวนสําคัญในการ

แกไขปญหาสังคม  เศรษฐกิจ การเมืองของประเทศชาติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

    3. การนําผลการวิจัยไปปรับใชใหเกิดประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนนั้น    

ดังที่กลาวในชวงแรกวา การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยตองการศึกษาตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียน              

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน และแนวทางการพัฒนาใหเกิดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน

ซึ่งนับวาสอดคลองกับหลักการและแนวทางการจัดการศึกษาตามพ.ร.บการศึกษาชาติ พ.ศ. 2542  

ดังนั้นโรงเรียนที่มีบริบทที่เอ้ือนาจะเปนประโยชนมากที่ผูบริหาร นักการศึกษาจะนําไปใชเปนขอมูล

ประกอบการวางแผน และกําหนดเปนนโยบายในการพัฒนาการศึกษาใหบรรลุตามจุดมุงหมาย

ของ พ.ร.บ การศึกษาชาติ พ.ศ. 2542 ที่ตองการใหผูเรียนมีทั้งเกง ดี มีสุข ตลอดจน ผูสอนสามารถ

นําการวิจัยมาเปนสวนหนึ่งในการสงเสริมใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

  4. ผลการวิจัยครั้งนี้ไดเกบ็รวบรวมขอมูลกับโรงเรียนที่เขารวมในโครงการวิจัยและ

พัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน โดยเลือกโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่ดีที่สุด  ซึ่งมีปจจัย           

แหงความสําเร็จในการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ซึ่งโรงเรียนอื่นที่เขารวมโครงการ              

ที่กลาวมานี้สามารถนําตัวบงชี้ที่ไดไปเก็บรวบรวมขอมูลกับครูผูสอนในโรงเรียนของตน เพื่อจะได

ทราบวาในโรงเรียนตนมีปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานมากนอยเพียงใด ตลอดจน

ทราบบทบาทครู กระบวนการสอนของครู กระบวนการเรียนรูของผูเรียน และจากการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานเกิดผลกับครู ผูเรียน และผลตอการพัฒนาวิชาการมากนอยเพียงใด 

  5. จากผลการวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานในโรงเรียนประถมศึกษา ผูบริหาร ครู ตองตระหนักถึงความพรอมและสภาพบริบท

ของโรงเรียนกอนนําไปปรับใชใหเกิดผลสําเร็จดังโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา 

 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 

   1. การศึกษาวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐาน ที่มีการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพกับโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษาที่มีการปฏิบัติที่ดี 

ที่สุด การวิจัยครั้งตอไปควรมีการเก็บรวบรวมขอมูลกับครูและนักเรียนในโรงเรียนอื่นที่มีบริบท      

ใกลเคียงกับโรงเรียนกรณีศึกษา โดยเปนการศึกษาแบบพหุกรณี เพื่อความตรงของขอมูลมากขึ้น 

   2. ควรมีการศึกษาพัฒนาตัวบงชี้ในประเด็นที่เกี่ยวกับบรรยากาศในการเรียน         

การสอน ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน นักเรียนกับเพื่อน การจัดชั้นเรียน การพูดจากับนักเรียน 

แผนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งบรรยากาศที่โรงเรียนควรมีลักษณะ บรรยากาศ
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ที่อิสระ ทาทาย ชวยการกระตุนใหเกิดกําลังใจ เกิดการเรียนรูเพื่อใหประสบผลสําเร็จ ผูเรียน                

มีโอกาสที่จะเลือกตัดสินใจ มีบรรยากาศของการยอมรับนับถือซ่ึงกันและกัน ผูสอนเห็นคุณคาของ

ผูเรียน เห็นวาผูเรียนเปนบุคคลสําคัญมากกวาการเรียนการสอน ตลอดจนเชื่อวาผูเรียนทุกคนมี

ความสามารถในการเรียนรู บรรยากาศที่อบอุน เปนมิตรจะชวยใหการเรียนบรรลุผลมากขึ้น  อีกทั้ง

ควรศึกษาเจาะลึกเพื่อพัฒนาตัวบงชี้เกี่ยวกับปจจัยที่สนับสนุนใหการดําเนินการสอนบรรลุผล              

ในสวนของผูปกครองนักเรียนและชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา โดยพิจารณาบทบาทของ                 

ผูปกครองและชุมชนในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 

 3.  ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงทดลอง โดยจัดเปน 2 กลุม ซึ่งกลุมแรก มีการฝกครู           

ใหจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน สวนอีกกลุม ไมไดใหครูสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน แลวดําเนิน

การประเมินผลการเรียนรูจากนักเรียนที่เรียนจากครูทั้งสองกลุม โดยประเมินทั้งความรู ทักษะและ

เจตคติ ซึ่งควรนําตัวแปรภูมิหลังเกี่ยวกับผูเรียนมาเปนตัวแปรควบคุมจะไดผลการเปรียบเทียบที่

ชัดเจนมากขึ้น 

 4. ควรมีการศึกษาพัฒนาตัวบงชี้ดานการวัดประเมินผล เพิ่มเติมในสวนของตัวบงชี้

กระบวนการสอนของครู โดยพิจารณาในประเด็นตอไปนี้ 1) การทดสอบดวยแบบคําถามเกี่ยวกับ

เนื้อหาที่ใหศึกษาคนควา ตามหัวขอเร่ืองตางๆ 2) การสังเกตพฤติกรรมผูเรียนในการเขารวมกิจ

กรรมกลุมของผูเรียน โดยสังเกตในดานตางๆ  คือ 2.1) ผูเรียนมีความสนใจ กระตือรือรนที่จะ

ศึกษาตามหัวขอที่ตนเองมีความสนใจ 2.2) ผูเรียนมีงานมาสงตามเวลาที่กําหนด 2.3) ผูเรียนชวย

กันรับผิดชอบตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 2.4)พฤติกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น               

การนําเสนองาน การรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และการตอบคําถามเพื่อนๆ 2.5) ความสามารถ

ในการถายทอดความรู  การระดมสมองในการทํางาน และความคิดสรางสรรคในการทํางาน            

3) การสัมภาษณนักเรียน เปนรายกลุม และรายบุคคล เกี่ยวกับความคิดเห็นในการทํางาน และ            

ทัศนคติเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

 5.  ควรมีการศึกษาสังเคราะหงานวิจัยของนักเรียนที่เรียนดวยกระบวนการวิจัยเพื่อได            

ขอมูลที่เปนประโยชนตอแนวทางการพัฒนางานวิจัยของนักเรียน ตลอดจนพัฒนาทักษะการใช

กระบวนการวิจัยในการเรียนรูของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งในโรงเรียนสังกัดอื่นๆ

และโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

 6.  ควรมีการศึกษาวิจัยระยะยาว (longitudinal study) ติดตามผลนักเรียนที่เรียนรู 

ดวยการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน โดยพิจารณาความคงทนและความเปลี่ยนแปลง
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ของความรูในเนื้อหา เจตคติและคุณลักษณะที่พึงประสงคตลอดจนทักษะตางๆ เกี่ยวกับ              

การแสวงหาความรูใหมๆ ตอไปดวยวามีการเปลี่ยนแปลงไปตามพัฒนาการของผูเรียนอยางไรบาง 
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รายนามผูเชีย่วชาญที่พิจารณาตัวบงชี ้
 

 

1.   ผูชวยศาสตราจารย ดร. ทัศนีย   บุญเติม    

 อาจารยประจําภาควิชาการมัธยมศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวทิยาลัยขอนแกน 

 ผูเขียนบทความการจัดการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน เขียนตํารา ศึกษาวิจัย และเปนวิทยากร    

เกี่ยวกับการทาํวิจัยชั้นเรียน 

2.  รองศาสตราจารย.ดร. ไพฑูรย   สินลารัตน   

 อาจารยประจําภาควชิาการอุดมศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ผูเขียนบทความการจัดการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน และศึกษาแนวคดิเกี่ยวกบัการสอนดวย

กระบวนการวจิัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาใหพัฒนาไปสูมหาวทิยาลัยวิจัย 

3.  รองศาสตราจารย.ดร. ทิศนา   แขมมณ ี    

 อาจารยประจําภาควิชาหลกัสูตรการสอนและเทคโนโลยีการศึกษา  คณะครุศาสตร   

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ผูเขียนตําราทางการสอน วทิยากรการปฏรูิปการเรียนรูเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

4.   รองศาสตราจารย ดร. ภาวิณี   ศรีสุขวัฒนานันท 

 อาจารยประจําภาควิชาการศึกษา  คณะศกึษาศาสตร  สาขาวิจยัและประเมินผล 

 มหาวิทยาลยันเรศวร   

 ผูเขียนบทความ  ตําราศึกษาวิจัย  และวิทยากรเกีย่วกับการศึกษา การทําวิจยัชัน้เรียน 

5. อาจารย ดร. อมรวิชช   นาครทรรพ 

 ผูอํานวยการสถาบันรามจิตติ  และอาจารยพิเศษ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

 ผูเขียนบทความ  วิทยากรเกีย่วกับการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู  ตัวบงชี ้

 ทางการศึกษาและศึกษาวจิยัทางการศึกษา 

  

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 

เครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมขอมูลการวจิัย 
- แบบสัมภาษณคร ู
- แบบสังเกตการสอน 
- แบบตรวจสอบเอกสาร 
- เอกสารประกอบการทําสนทนากลุม 
- แบบสอบถามเพื่อจัดลาํดับความสําคัญของตัวบงชี้ 
- แบบสอบถามสําหรับผูเชีย่วชาญในการพิจารณาตวับงชี้
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คําชี้แจง    แบบสัมภาษณฉบับนี้ เปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง จะใชสอบถามผูเชี่ยวชาญ 

   ดานการปฏิบัติ  ซึ่งแบงเนือ้หาเปน 3 สวนคือ 

 

 

1.  อาย.ุ.......................................ป   

2.  ประสบการณการทํางาน.......................................ป 

3.  วุฒิการศึกษา 

   ต่ํากวาปริญญาตรี   ปริญญาตรี 

  ปริญญาโท     ปริญญาเอก 

4.  ภาระงานที่รับมอบหมาย 

 4.1  ประจําชัน้..................................................………………………………………. 

 4.2  กลุมสาระวิชา...........................................……………………………………….. 

 4.3   ภาระงานอืน่ ..................................................................................................... 

        ........................................................................................................................ 

5.  การพัฒนาตนเองเกี่ยวกบัการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

   อบรมกับหนวยงาน............................................................................................ 

   ศึกษาหาความรูเพิ่มเติมดวยตนเองจาก 

o หนงัสือ ตํารา เอกสาร 

o สื่อ วีดิทัศน 

o อ่ืน ๆ................................................................................................... 

6.  การพัฒนาตนเองเกี่ยวกบัการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู (Research – based  

     learning) 

   อบรมกับหนวยงาน............................................................................................ 

   ศึกษาหาความรูเพิม่เตมิดวยตนเองจาก 

o หนงัสือ ตํารา เอกสาร 

o ส่ือ วีดิทัศน 

o อ่ืน ๆ................................................................................................... 
 

 

แบบสัมภาษณ

สวนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูใหขอมูล 
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1.  ในโรงเรียนของทานไดเร่ิมมีการดําเนนิการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู ไดอยางไร 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

2.  ทานไดรับมอบหมายงาน หรือภารกิจเกี่ยวกบัการจดัการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน      

การเรียนรูอะไรบาง 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

3. ในการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูทานมีการดําเนินการอยางไรบาง 

(พิจารณาตามขั้นตอนการสอน) 

3.1 ขั้นเตรียมการสอน 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

3.2 ขั้นดําเนินการสอน 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

 

3.3 ขั้นหลงัการสอน 

สวนที่ 2 การปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรยีนรู 
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...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

3.4 ขั้นสรุปผลการสอน 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

4. ในการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูทานประสบปญหาหรืออุปสรรคอะไรบาง 

เพราะเหตุใด และทานไดดําเนินการแกปญหาอยางไร 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

5.  ทานคิดวามีปจจัยอะไรบางที่เกี่ยวของกับการปฏิบัตกิารสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

6.  ทานมีแนวคิด หรือความเชื่อเกี่ยวกับการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานอยางไรบาง 

...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

 

 สวนที่ 3  แนวทางการพฒันาใหเกิดการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู 
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1. จากทีท่านไดดําเนินการปฏิบัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูทานมีความคิดเห็น

เกี่ยวกับแนวทางที่จะพัฒนาใหเกิดการสอนในโรงเรียนอืน่อยางไรบาง 

.........................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

2. ทานคิดวาจากที่ทานไดดําเนนิการปฏบิัติการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูแลว เกิดผลตอ

นักเรียนและคณะครู ตลอดจนการพัฒนาทางวิชาการของโรงเรียนทานอยางไรบาง 

.........................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

3. ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเตมิเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู

อยางไรบาง 

.………………………………………………………………………………………………….. 

............................................................................................................................................. 

………………………………………………………………………………………………………. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

 

ขอขอบคุณที่ใหความรวมมอื 

 

 
 

 
แบบบันทึกการสังเกตการสอน
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คําชี้แจง    แบบบันทกึการสังเกตการสอนฉบับนีเ้ปนการสังเกตการสอนแบบมีสวนรวม       

                 มีรายละเอยีดการสังเกตดังนี ้

 

ผูถูกสังเกต................................................................ตําแหนง................................................. 

โรงเรียน...................................ชั้น.........................วิชา...................เนื้อหา.............................. 

ผูสังเกต................................................................วัน เดือนปที่สังเกต..................................... 

ชวงเวลาที่สังเกต................................................................................................................... 

 

ขั้นตอนการสอน พฤติกรรมของผูสอน พฤติกรรมผูเรียน หมายเหต ุ

1. ข้ันเตรียมการสอน 

.................................. 

.................................. 

.................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

2. ข้ันดําเนนิการสอน 

................................... 

................................... 

................................... 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

3. ข้ันหลังการสอน 

................................. 

.................................. 

.................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

4.ขั้นสรุปและประเมินผล 

................................. 

................................... 

..................................... 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

 

 สิ่งที่สงัเกตเห็นอืน่ๆ นอกเหนือจากประเด็นที่ตัง้ไว  



 

219

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
 แบบบันทึกการตรวจสอบเอกสาร
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คําชี้แจง   แบบบันทกึการตรวจสอบเอกสารฉบับนี ้แบงเนื้อหาเปน 2 สวนที่ผูวิจยัดําเนนิการ 

  เก็บรวบรวมขอมูล  คือ 1)  เอกสารประจําโรงเรียน และ 2) เอกสารประจําชัน้เรียน 

 

ผลการตรวจสอบ 
รายการเอกสาร 

มี ไมม ี
หมายเหต ุ

เอกสารประจําโรงเรียน 
- ธรรมนูญโรงเรียน 

- แผนปฏิบัติการประจําป 

- โครงการตางๆ........................................................…..
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เอกสารประจําชั้นเรียน 
1. สมุดประจําชัน้ 
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ผลการตรวจสอบ 
รายการเอกสาร 

มี ไมม ี
หมายเหต ุ

2. บัญชีรายชื่อนกัเรียน 

3. บันทกึการสอน 

4. แผนการสอน 

5. รายงานผลการดําเนินงาน 

6. ........................................................................ 

7. ........................................................................ 

8. ........................................................................ 

9. ....................................................................... 

10. ........................................................................ 
11. ....................................................................... 
12. ...................................................................... 
13. ..................................................................... 
14. ..................................................................... 
15. ..................................................................... 
16. .................................................................... 
17. .................................................................... 
18. .................................................................... 
19. .................................................................... 
20. ................................................................... 
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เอกสารประกอบการสนทนากลุม 

(Focus Group Discussion) 

สําหรับผูวิจัย
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 ตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานการเรียนรู 

 
- ในสวนของปจจัยผลที่เกิดหรอื output  จะขอใหทานอาจารยแสดงความ

คิดเห็น     วามีปจจัยอะไรบางที่บงบอกสิ่งหรือสภาวะที่เปนผลจากการสอนแบบ RBL   

-  จากการที่ทานไดดําเนนิการสอนแบบ RBL แลวทานคิดวาสิ่งที่บงบอก 

หรือบงชี ้  ใหเห็นวาเปนผลที่เกิดจากการสอนแบบนี้คืออะไรบาง เพราะเหตุใด ( ส่ิงที่เกิด

ขึ้นกับ         ตวันักเรียน นกัเรียนมีการพัฒนาอยางไร ) 

- อาจารยคิดวาผลที่เกิดกับตัวอาจารยหลงัจากสอนแบบ RBL แลวเปน
อยางไรบาง มกีารพัฒนาอยางไรบาง 

- ทานอาจารยคดิวาจากการจัดการเรียนการสอนแบบ RBL  นี้ ไดผลการวิจัย
หรือ    ไดองคความรูใหมทีม่ีประโยชนบองหรือไม และไดมีการนาํผลการวิจยัไปใชหรือไม 

- ทานอาจารยคดิวา นักเรียนมีคุณลักษณะที่พงึประสงคอะไรบางหลงัจากมี

การจัดการเรียนการสอนแบบ RBL  ( มีทกัษะการสืบคน/มีทักษะการคิดวิเคราะห/ทักษะ     

การสังเกตุ/ มคีวามเปนเหตุเปนผลมากขึน้/ การทํางานรวมกับผูอ่ืน/กลาแสดงออก......) 

- อาจารยทานใดมีประเด็นสิ่งที่บงชีถ้ึงผลลพัธจากการสอนแบบ RBL นี้
เพิ่มเติมอีกเชญิคะ 

 

       ผูดําเนนิการสนทนา สรุปใหผูเขารวมสนทนากลุมฟงวา ตัวบงชี้เกีย่วกับปจจัย 

ที่สงผลตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูและตวับงชี้ผลการ

ดําเนนิการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานที่ทกุทานแสดงความคิดเหน็มีอะไรบาง  แลวจึง

ถามตอวา  “ ทานใดมีความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไมอยางไร “ 

  

-  ถาไมมีขอตออีก 1 ประเด็นนะคะ  

********************************************************************************** 

 ( ระหวางการสนทนาอาจมีการบริการอาหารวาง น้าํดื่ม ใหผูเขารวม

สนทนา เพื่อเปนการไมเครงเครียดและสรางความเปนกันเอง )  
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 แนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการสอนแบบใชวิจยัเปนฐาน               

การเรยีนรูในระดับประถมศึกษา 
 

 ในประเด็นนี้เปนประเด็นสดุทายแลวนะคะ ขอเรียนถามอาจารยวา ทานมี

ความคิดเหน็วา มีแนวทางในการที่จะพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐานการเรียนรูในการศึกษาระดับประถมศึกษาอยางไรบาง  

 ขอใหอาจารยทุกทานชวยกนัรวมแสดงความคิดเหน็เพิม่เติมกันไดนะคะ     

ใหเต็มที ่เพราะในการที่โรงเรียนทานถือเปนโรงเรียนที่มกีารปฏิบัติที่ดเีลิศ นาจะเปน            

ตัวอยางและมแีนวทางที่เกิดจากประสบการณตรงของทานที่จะชวยเผยแพรไปยังโรงเรียน

อ่ืนใหมกีารพฒันาอยางนี้บาง  

 ผูดําเนนิรายการสรุปแนวทางการพัฒนาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบ
ใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูในระดับประถมหรือการศึกษาขั้นพื้นฐานวามีอะไรบาง 

 “ ทานอาจารยมีความเหน็เพิม่เติมจากนี้อีกหรือไมคะ เชญิคะ “ 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
บทสรุป 
  

ผูดําเนนิรายการ สรุปประเดน็ทัง้หมดอีกครั้ง และกลาวขอบคุณผูเขารวมสนทนา

กลุมทกุทาน พรอมมอบของที่ระลกึ 

 

                                    
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

        เอกสารประกอบการสนทนากลุม 
    ( Focus Group Discussion ) 
 

 

 
 

ผูเขารวมกลุม 
 ผูรับผดิชอบสอนชั้น....................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 

สําหรบัผูเขารวมสนทนากลุม

วันที่..............เดือน........…………พ.ศ................. 
สถานที่สนทนากลุม............................................ 
เวลา.................................................................... 

ผูวิจัยกรอก 
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คําช้ีแจง   
 

1.  เอกสารฉบับนี้เปนเอกสารสําหรับผูเขารวมสนทนากลุม  ซึง่เปนสวนหนึง่ใน

การเก็บรวบรวมขอมูลการวิจยั เร่ือง “ ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐานการเรียนรู :  กรณีการปฏิบัติที่ดีเลิศในโรงเรียนประถมศึกษา”  

2. โปรดกรอกขอมูลของทานในชอง   หนาขอความ หรือเติมขอความทีเ่ปน   

ขอมูลแทจริงเกี่ยวกบัตัวทาน 

    3.วัตถุประสงคของการสนทนาในครั้งนีค้ือ “ เพื่อหาสิง่ที่บงบอกหรือส่ิงที่ชี้ใหเหน็

ถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู ( RBL ) “ 

 4. ขอความกรุณาทานแสดงความคิดเหน็อยางเตม็ที ่ เพราะความคิดเห็นของ

ทานจะเปนประโยชนมากในการพัฒนาตวับงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัย

เปนฐานการเรียนรู  และผูวิจยัถือวาทานเปนผูเชี่ยวชาญดานการปฏิบัติ 

 5. ขอกราบขอบพระคุณทุกทานทีก่รุณาสละเวลาอนัมีคาของทานมารวมแสดง

ความคิดเหน็ในการสนทนากลุมครั้งนี ้ ซึง่ขอมูลจะเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพ          

การจัดการศึกษาของประเทศตอไป 

 
 

 

 

 

 

 

สุชาดา  ปุญปน 
                   ผูวิจยั



 230

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย   ในชอง   หนาขอความ หรือเติมขอความทีเ่ปน

ขอมูลแทจริงเกี่ยวกบัตัวทาน 

 

1. เพศ                    ชาย                              หญิง 

 

2. อายุ                    ต่ํากวา 25 ป                25 – 30 ป 

                31 – 35 ป      36 – 40 ป 

                41 – 45 ป      46 – 50 ป 

                มากกวา 50 ปข้ึนไป 

 

3. ประสบการณการทาํงาน 

               ต่ํากวา 5 ป     5 – 10 ป 

              11 -15 ป     16 – 20 ป 

                             มากกวา 20 ป ขึ้นไป 

4. วุฒิการศึกษาของทาน 

          ต่ํากวาปริญญาตรี  ปริญญาตรี 

                       ปริญญาโท   ปริญญาเอก 

         5.ภาระงานที่รับมอบหมาย 

 5.1  ประจําชัน้........................................................................................ 

5.2  กลุมสาระวิชา.................................................................................. 

5.3 ภาระงานอื่น..................................................................................... 

 6. ทานเคยไดรับการอบรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

หรือไม 

        เคย                             ไมเคย 

ขอมูลทั่วไปของผูเขารวมสนทนากลุม 
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เนื้อเรื่อง  ประกอบดวย 

1. ตัวบงชี้ปจจยัที่เกี่ยวของกบัการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 
2. กระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานการเรียนรู ซึ่งมีประเด็นในการ

พิจารณา คือ 

- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

- การบริหารจัดการ 

- การพัฒนาคร ู

- ศักยภาพของครู 

- การพัฒนาหลกัสูตร 

- สภาพแวดลอม 

- การมีสวนรวมและมีปฏิสัมพนัธระหวางครูกับผูเรียน 

3. ผลที่เกิดหลังจากไดดําเนนิการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 
- ผลที่เกิดกับผูเรียน 

- ผลที่เกิดกับผูสอน 

- การใชผลการวิจัย 

4. แนวทางการพฒันาใหเกิดการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 
5. แนวทางการพฒันาการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 
6................................................................................................................ 

 

แนวคําถามในการสนทนากลุม



 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
คําชี้แจง 

แบบสอบถามฉบับนี้ใชสอบถามผูเชีย่วชาญเชิงปฏิบัติ โดยแบงเนื้อหาเปน 2 สวน คอื 
สวนที่ 1  ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

สวนที่ 2  แบบสอบถามความสําคัญของตัวบงชี้ปจจยัที่สงผลตอการสอนแบบใชวจิัยเปน

ฐานการเรียนรู ตัวบงชีก้ระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

และตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู กรณีการปฏิบัติที่ดเีลิศใน

โรงเรียนระดบัประถมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

แบบสอบถามเพื่อลําดับความสาํคัญ 
ของตัวบงชี้กระบวนการจดัการเรยีนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

เรียน   อาจารยที่เคารพ 

  ดวย นางสาวสุชาดา  ปุญปน นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา 

ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กําลังอยูระหวางดําเนินการทํา

วิทยานิพนธเร่ือง “ตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู: กรณีการปฏิบัติที่ดีเลิศ
ในโรงเรียนประถมศึกษา”     โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.สิริพันธุ  สุวรรณมรรคา และ รองศาสตราจารย    ดร. สุชาดา   

บวรกิติวงศ เปนอาจารย ที่ปรึกษา   

 ในการนี้ ฐานะทานเปนผูเช่ียวชาญในการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู   

ดิฉันใครขอความอนุเคราะหจากทานในการพิจารณาลําดับความสําคัญของตัวบงช้ี กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานการเรียนรู  ตามความคิดเห็นของทาน เพื่อประโยชนในการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน ซ่ึงรายละเอียด

ปรากฏในเอกสารนี้ ขอมูลที่ไดผูวิจัยจะนํามาวิเคราะห และนําเสนอในสวนของตัวบงช้ีที่มีลําดับตามน้ําหนักความสําคัญที่

สมบูรณตอไป 

  ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทาน และขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือเปน

อยางดีมา ณ โอกาสนี้ 

          ขอแสดงความนับถือ 

                                                                              นางสาวสุชาดา  ปุญปน 

   ผูวิจัย 
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สวนที่ 2   แบบสอบถามเพื่อลําดับความสาํคัญของตัวบงชีก้ระบวนการจัดการเรียน 
การสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู 

 
 
 
คําชี้แจง  โปรดกรอกขอความลงในชองวาง และทําเครื่องหมาย ลงในชอง  ทีต่รงกับ 

 ความเปนจริง 

1. เพศ                    ชาย                                หญิง 

2. อาย.ุ....................................................................................ป     

3. ประสบการณการทาํงานทั้งหมด.............................................ป 

4. ประสบการณการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู.................ป 

5. วุฒกิารศึกษา     อนุปริญญา   สาขาวิชาที่จบ......................................................….. 

      ปริญญาตรี   สาขาวิชาที่จบ......................................................…… 

      ปริญญาโท  สาขาวิชาทีจ่บ........................................................….. 

      สูงกวาปริญญาโท  สาขาวิชาที่จบ.....................................................….. 

6.ปจจุบันทานรับผิดชอบสอนในระดับชั้น.................................................................................... 

วิชาที่สอน................................................................................................................................. 

งานที่ตองรับผิดชอบนอกเหนือจากงานสอน................................................................................. 

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

 

 
 
 
คําชี้แจง   
 1. แบบสอบถามนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อใหทานพิจารณาลําดับความสําคัญของตวับงชี ้ 
โดยพิจารณาในสวนที่เกี่ยวของคือ  

1.1 ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

1.2 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู 

1.3 ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

2. แบบสอบถามประกอบดวยขอความที่เกี่ยวกบักระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานการเรียนรูในระดับประถมศึกษา   ซึง่ผูวจิัยไดกรอบการศึกษาจากการสงัเคราะห   

สวนที่  1  ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม
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แนวคิด ทฤษฎี งานวิจยัตางๆ  ที่เกีย่วของและดําเนินการศึกษาเชงิคณุภาพกับครูผูสอนซ่ึงถือเปน

ผูเชี่ยวชาญเชงิปฏิบัติ  
 
ขอทานโปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองระดับความสาํคัญ (มากทีสุ่ด          

นอยที่สุด) ที่ตรงกับความคิดเห็นของทาน ดังนี้  
ระดับ  5  หมายถงึ ตัวบงชี้มีความสําคัญมากทีสุ่ด 

ระดับ  4 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความสําคัญมาก 

ระดับ  3 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความสําคัญปานกลาง 

ระดับ  2 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความสําคัญนอย 

ระดับ  1 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความสําคัญนอยที่สุด 

        

                 (มากที่สุด  ↔ นอยที่สุด) 

     ระดับความสาํคัญ 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 
ก. ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปน
ฐานการเรียนรู 

     

1.ปจจัยดานการบริหารจดัการ 
  1.1 การสรางขอกําหนดของสถาบัน 

     

  1.2 การจัดหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร      

  1.3 การจัดสรรสื่อ วัสดุอุปกรณ และแหลงเรียนรูตางๆ      

  1.4 การบริหารดานการวัดและประเมินผล      

  1.5 การพัฒนาครูใหมีความพรอมและมีศักยภาพ      

  1.6  การจัดการบริบทและสภาพแวดลอมของโรงเรียน      

2. ปจจัยดานคุณลักษณะผูสอน 
  2.1  ความรู ความสามารถของครูในเนื้อหาที่สอน 

     

  2.2 การถายทอดความรู      

  2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      

  2.4 การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน      

  2.5 เจตคติตอการสอนและเนื้อหาที่สอน      

  2.6 ความเชื่อมั่นในประสิทธภิาพการสอนของตนเองของครู      



 235

     ระดับความสาํคัญ 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 
3. ปจจัยดานคุณลักษณะผูเรียน 
   3.1 ความรู ความสามารถของผูเรียนในการเรียนรูเนื้อหา

ใหม 

     

   3.2 ความสามารถในการสืบคน(ทักษะการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง, ทักษะการคิดวิเคราะห, การทํางานกลุมฯลฯ) 

     

   3.3 เจตคติตอเนื้อหาวิชา และเจตคติตอวิธีการสอนแบบ

ใหมๆ 

     

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................……………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 
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     ระดับความสาํคัญ 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 
ข. ตัวบงชี้กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบใช
วิจัยเปนฐานการเรียนรู 
1. กระบวนการสอนของคร ู
      1.1  วิเคราะหหลักสูตร เลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการ

สอนดวยกระบวนการวิจัย 

     

      1.2  จัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวย

กระบวนการวิจยั  6  ขั้นตอนดังนี้ 

       1.2.1 ของใจ  (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย) 

       1.2.2 หมายคําตอบ (ศึกษาและกําหนด สมมติฐาน   

                 ขอบเขตการวิจัย) 

       1.2.3 รอบคอบ   (วางแผนการเก็บขอมูล และเตรียม 

                 เครื่องมือ) 

       1.2.4 สอบสวน  (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน) 

       1.2.5 ครวญใคร  (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล) 

             1.2.6  ไขความจริง  (สรุป  อภิปรายผล  นําเสนอผลงาน) 

     

      1.3  กระตุนใหผูเรียนพบปญหาการวิจัย      

      1.4  เปดโอกาสใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเอง  โดยอาศัย

การทํางานรวมกัน 

     

      1.5  ชี้แนะใหผูเรียนใชวิธทีี่เหมาะสม  และเชื่อถือได 

       ในการคนหาคําตอบ 

     

      1.6  เก็บรวบรวมหลักฐานการเรียนรูของผูเรียนนํามาวิเคราะห  

และประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 

     

      1.7  พัฒนาการสอนดวยการทําวิจัยในชัน้เรียน      

2. บทบาทคร ู
     2.1 เปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียน 

คนพบปญหาวจิัย 

     

     2.2 มีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร      

    2.3 ใหคําปรึกษา  แนะนําแหลงขอมูล  และแหลงเรียนรูอยาง

หลากหลาย 
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     ระดับความสาํคัญ 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

    2.4 ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกผูเรียนในกรณีจําเปน      

    2.5 ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือและวิธีการเก็บขอมลู           

ที่เหมาะสม 

     

    2.6 ฝกใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  และทักษะการวิจัย         

ที่เหมาะสมตามศักยภาพ 

     

3.กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
   3.1  รวมกันกําหนดปญหาการวิจัยที่มีความชัดเจน  เหมาะสม  

และเกิดประโยชน 

     

   3.2  รวมกันวางแผน  กําหนดหนาที่  และวธิีการเก็บขอมูล      

   3.3  รวมกันสรางเครื่องมือและนําไปใชในการเก็บขอมูล      

   3.4  ลงมือเก็บขอมูลตามแผน      

   3.5 รวมกันวเิคราะหและจัดระบบขอมูลอยางเหมาะสม      

   3.6  รวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลไดอยางถูกตอง      

   3.7 นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน / ครู / 

บุคคลอื่น 

     

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................……………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 
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     ระดับความสาํคัญ 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 
ค. ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการ

เรียนรู 
1. ผลตอผูเรียน 
1.1 ดานความรู 

      1.1.1  ผูเรียนมีความรูตามวัตถุประสงคของกลุมสาระและ          

มีความรูลึกในเรื่องที่ศึกษา 

     

      1.1.2  ผูเรียนรูวิธีการสรางองคความรูใหมดวยการเรียนรูจาก 

แหลงเรียนรู ตาง ๆ และดวยวธิีการหลากหลาย 

     

1.2 ดานทักษะกระบวนการ 

     1.2.1  ผูเรียนมีทักษะการทํางานตามขั้นตอนของการวิจัย 

     

      1.2.2  ผูเรียนมีทักษะการทํางานกลุม      

1.3  ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค 

        1.3.1  ผูเรียนเปนผูรักการเรียนรู 

     

        1.3.2  ผูเรียนเปนผูที่ชางคิดและคิดอยางเปนระบบ      

        1.3.3  ผูเรียนเปนผูมีจิตใจดีงาม  คิดดทีําดี       

        1.3.4  ผูเรียนเปนผูมีน้ําใจ  ชวยเหลือผูอื่น      

        1.3.5  ปฏิบัติตามกระบวนการวิจัยดวยตนเอง มีความรู    

ความเขาใจ 

     

2. ผลตอครูผูสอน 
2.1 ครูมีความรูทางการวิจัย ไดศึกษาและเขาใจกระบวนการจัด      

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

     

2.2 ครูมีการพัฒนาคุณภาพการสอน      

2.3 เจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอนและการทําวิจัยชั้นเรียน      

2.4 ความภาคภูมิใจในตนเองเมื่อเห็นผูเรียนมีคุณลักษณะ  

      ที่พึงประสงค 

     

2.5 ความมั่นใจในประสิทธิภาพการสอนของตนและสามารถเปน

แบบอยางหรือแกนนําใหคําแนะนําปรึกษาแกผูอื่น  

     

2.6 ผูสอนสามารถบูรณาการการเรียนการสอนไดทั้งระบบ กลาวคือ 

เปนการนําวิชาในกลุมสาระตาง ๆ มาบูรณาการ 
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     ระดับความสาํคัญ 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

2.7 ผูสอนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร      

2.8 ผูสอนใหความชวยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติงานไดอยาง 

      ใกลชิดและ เปนกันเอง 

     

2.9 ผูสอนมีความรับผิดชอบ และรับรูในความเสียสละของหมูคณะ 

และทีมงานในการทํางานรวมกัน 

     

3. ผลตอการพัฒนาทางวิชาการ      

3.1  มีการสรางผลงานวิจัยใหมๆ       

3.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู เกี่ยวกับวิธีการสอนและองคความรู

ใหมที่ไดจากการทําวิจัย 

     

3.3 นําผลวิจัยมาศึกษาเพื่อชวยกันแกปญหาและพัฒนาคณุภาพ

ของการจัดการสอนตอไป 

     

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................……………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ขอขอบพระคุณอยางสูงที่ใหความรวมมือ 



 
   

 

แบบสอบถามตัวบงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
แบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูเพ่ือใหผูเชี่ยวชาญพิจารณา 

 

แบบสอบถามฉบับนี้ใชสอบถามผูเชีย่วชาญเชิงทฤษฎี โดยแบงเนื้อหาเปน 3 สวน คอื 

 สวนที่ 1  ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

 สวนที่ 2  แบบสอบถามความเหมาะสมของตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานการเรียนรู ตวับงชี้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการ

เรียนรู และตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู กรณีการปฏิบัติที่ดีเลิศ     

ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา 

 สวนที่ 3 ขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาใหเกิดการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู

ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา 

 
 สวนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
 

คําชี้แจง  โปรดกรอกขอความลงในชองวาง 

 1. ประสบการณการทาํงานทั้งหมด.............................................ป 

 2. ประสบการณการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู.................ป 

 3. ตําแหนงทางวชิาการ..............สาขาวิชาทีจ่บการศึกษา.....……............................. 

 4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบใช

วิจัยเปนฐานการเรียนรู   (ระหวางปพ.ศ. 2545 – 2547 )   มีจาํนวน..............……….......เร่ือง 

 
 สวนที่ 2   แบบสอบถามความเหมาะสมของตวับงชี้กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
แบบใชวจิัยเปนฐานการเรียนรู  

 
คําชี้แจง   
 1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อใหทานพิจารณาความเหมาะสมวาขอใดเปน
สิ่งที่บงบอกหรือสิ่งที่ชีใ้หเห็นถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน   
โดยพิจารณาในสวนที่เกี่ยวของคือ  

  1.1  ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 
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  1.2  กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

  1.3  ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

 2. แบบสอบถามประกอบดวยขอความที่เกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูในระดับประถมศึกษา ซึง่ผูวิจัยไดกรอบการศึกษาจากการ

สังเคราะหแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยตางๆ  ที่เกี่ยวของและดําเนนิการศึกษาเชงิคุณภาพกับครูผูสอน

ซึ่งถือเปนผูเชีย่วชาญเชิงปฏิบัติ และผูวิจยัไดนิยามคําสําคญัไวดังนี ้

  การเรยีนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรยีนรู หมายถึง การจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนที่เนนการใชกระบวนการวิจัย   หรือผลการวิจยัเปนเครื่องมือใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูจากการศึกษาคนควาและคนพบขอเท็จจริงตางๆ  ในเรื่องที่ตนสนใจ  โดยผูสอนอาจใช          

ผลการวิจยัเปนเนื้อหาสาระในการเรียนรู หรือ การใหผูเรียนไดลงมือทาํวิจัยในการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง 
  กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู  หมายถึง 
วิธีการดําเนนิการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู  โดยการพจิารณาเชิงระบบ 

ซึ่งเกี่ยวของกบั ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน  กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียน

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐานและ ผลการดาํเนนิการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

  การปฏิบัติทีดี่เลิศ หมายถึง  การดําเนนิการของโรงเรียนที่ไดรับการประเมินผล

จากผูเชีย่วชาญวา มีการดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรูแลวประสบ

ความสาํเร็จ  บรรลุตามวัตถปุระสงคของการดําเนนิการที่กําหนดไว 
  ตัวบงชี้ปจจยัที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู หมายถึง  
ส่ิงหรือสภาวะตาง ๆ ที่สงผลใหการดําเนนิการสอนแบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู ดําเนินไปไดและ

บรรลุตามจุดมุงหมายทีว่างไว 
   ตัวบงชี้กระบวนการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนแบบใชวจิัยเปนฐาน           
การเรยีนรู หมายถึง ส่ิงหรอืสภาวะตางๆ  ที่บงบอกการดําเนินการจดักิจกรรมการเรียนการสอน

แบบใชวิจัยเปนฐานการเรียนรู ซึ่งประกอบดวย การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนของครู  และ        

การเรียนรูของนักเรียน  
  ตัวบงชี้ผลการดําเนินการจัดการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานการเรียนรู              
หมายถึง ส่ิงหรือสภาวะตางๆ  ที่แสดงผลลัพธที่ไดจากการจัดการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน            

การเรียนรูที่มตีอการพัฒนาการศึกษาระดับพื้นฐาน  ซึ่งประกอบดวยการพัฒนาครแูละการพัฒนา 

ผูเรียนใหมีคุณลักษณะทีพ่งึประสงค 
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 ขอทานโปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความเหมาะสม (มากทีสุ่ด        
นอยที่สุด)  ที่ตรงกับความคิดเห็นของทาน ดังนี ้ 
  ระดับ  5  หมายถงึ ตัวบงชี้มีความเหมาะสมมากที่สุด 

  ระดับ  4 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความเหมาะสมมาก 

   ระดับ  3 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความเหมาะสมปานกลาง 

  ระดับ  2 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความเหมาะสมนอย 

  ระดับ  1 หมายถงึ ตัวบงชี้มีความเหมาะสมนอยที่สุด 

(มากที่สุด  ↔ นอยที่สุด) 

ระดับความเหมาะสม 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

ก. ตัวบงชี้ปจจัยที่สงผลตอการสอนแบบใชวิจัยเปน
ฐานการเรียนรู 

     

1.ปจจัยดานการบริหารจดัการ 
  1.1 การสรางขอกําหนดของสถาบัน 

     

  1.2 การจัดหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร      

  1.3 การจัดสรรสื่อ วัสดุอุปกรณ และแหลงเรียนรูตางๆ      

  1.4 การบริหารดานการวัดและประเมินผล      

  1.5 การพัฒนาครูใหมีความพรอมและมีศักยภาพ      

  1.6  การจัดการบริบทและสภาพแวดลอมของโรงเรียน      

2. ปจจัยดานคุณลักษณะผูสอน 
  2.1  ความรู ความสามารถของครูในเนื้อหาที่สอน 

     

  2.2 การถายทอดความรู      

  2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      

  2.4 การเขาใจจุดมุงหมายของการสอน      

  2.5 เจตคติตอการสอนและเนื้อหาที่สอน      

  2.6 ความเชื่อมั่นในประสิทธภิาพการสอนของตนเองของครู      

3. ปจจัยดานคุณลักษณะผูเรียน 
   3.1 ความรู ความสามารถของผูเรียนในการเรียนรูเนื้อหา

ใหม 

     

   3.2 ความสามารถในการสืบคน(ทักษะการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง, ทักษะการคิดวิเคราะห, การทํางานกลุมฯลฯ) 
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ระดับความเหมาะสม 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

   3.3 เจตคติตอเนื้อหาวิชา และเจตคติตอวิธีการสอนแบบ

ใหมๆ 

     

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………… 

ระดับความเหมาะสม 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

ข. ตัวบงชี้กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบใช
วิจัยเปนฐานการเรียนรู 
1. กระบวนการสอนของคร ู
      1.1  วิเคราะหหลักสูตร เลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับ 

การสอนดวยกระบวนการวิจัย 

     

      1.2  จัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวย

กระบวนการวิจยั  6  ขั้นตอนดังนี้ 

       1.2.1 ของใจ  (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย) 

       1.2.2 หมายคําตอบ (ศึกษาและกําหนด สมมติฐาน   

                 ขอบเขตการวิจัย) 

       1.2.3 รอบคอบ   (วางแผนการเก็บขอมูล และเตรียม 

                 เครื่องมือ) 

       1.2.4 สอบสวน  (เก็บรวบรวมขอมูลท่ีจําเปน) 

       1.2.5 ครวญใคร  (ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล) 

             1.2.6  ไขความจริง  (สรุป  อภิปรายผล  นําเสนอผลงาน) 
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ระดับความเหมาะสม 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

     1.3  กระตุนใหผูเรียนพบปญหาการวิจัย      

     1.4  เปดโอกาสใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเอง  โดยอาศัย

การทํางานรวมกัน 

     

     1.5  ชี้แนะใหผูเรียนใชวิธีที่เหมาะสม  และเชื่อถือได 

ในการคนหาคําตอบ 

     

     1.6  เก็บรวบรวมหลักฐานการเรียนรูของผูเรียนนํามาวิเคราะห  

และประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 

     

     1.7  พัฒนาการสอนดวยการทําวิจัยในชั้นเรียน      

2. บทบาทคร ู
     2.1 เปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียน 

คนพบปญหาวจิัย 

     

     2.2 มีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร      

     2.3 ใหคําปรึกษา  แนะนําแหลงขอมูล  และแหลงเรียนรูอยาง

หลากหลาย 

     

     2.4 ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกผูเรียนในกรณีจําเปน      

     2.5 ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือและวิธีการเก็บขอมูล          

ที่เหมาะสม 

     

     2.6 ฝกใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  และทักษะการวิจัย        

ที่เหมาะสมตามศักยภาพ 

     

3. กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
     3.1  รวมกันกําหนดปญหาการวิจัยที่มีความชัดเจน  เหมาะสม  

และเกิดประโยชน 

     

     3.2  รวมกันวางแผน  กําหนดหนาที่  และวิธีการเก็บขอมูล      

     3.3  รวมกันสรางเครื่องมือและนําไปใชในการเก็บขอมลู      

     3.4  ลงมือเก็บขอมูลตามแผน      

     3.5 รวมกันวิเคราะหและจัดระบบขอมูลอยางเหมาะสม      

     3.6  รวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลไดอยางถูกตอง      

     3.7 นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน / ครู / 

บุคคลอื่น 
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………… 

ระดับความเหมาะสม 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

ค. ตัวบงชี้ผลการดําเนินการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน             
การเรียนรู 

1. ผลตอผูเรียน 
1.1 ดานความรู 

      1.1.1  ผูเรียนมีความรูตามวัตถุประสงคของกลุมสาระและ          

มีความรูลึกในเรื่องที่ศึกษา 

     

      1.1.2  ผูเรียนรูวิธีการสรางองคความรูใหมดวยการเรียนรูจาก 

แหลงเรียนรู ตาง ๆ และดวยวธิีการหลากหลาย 

     

1.2 ดานทักษะกระบวนการ 

      1.2.1  ผูเรียนมีทักษะการทํางานตามขั้นตอนของการวจิัย 

     

      1.2.2  ผูเรียนมีทักษะการทํางานกลุม      

1.3  ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค 

       1.3.1  ผูเรียนเปนผูรักการเรียนรู 

     

       1.3.2  ผูเรียนเปนผูที่ชางคิดและคิดอยางเปนระบบ      

       1.3.3  ผูเรียนเปนผูมีจิตใจดีงาม  คิดดีทําดี       

       1.3.4  ผูเรียนเปนผูมีน้ําใจ  ชวยเหลือผูอื่น      

       1.3.5  ปฏิบัติตามกระบวนการวิจัยดวยตนเอง มีความรู    

ความเขาใจ 
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ระดับความเหมาะสม 
ตัวบงชี ้ มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

2. ผลตอครูผูสอน 
2.1 ครูมีความรูทางการวิจัย ไดศึกษาและเขาใจกระบวนการจัด      

การสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน 

     

2.2 ครูมีการพัฒนาคุณภาพการสอน      

2.3 เจตคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอนและการทําวิจัยชั้นเรียน      

2.4 ความภาคภูมิใจในตนเองเมื่อเห็นผูเรียนมีคุณลักษณะ  

      ที่พึงประสงค 

     

2.5 ความมั่นใจในประสิทธิภาพการสอนของตนและสามารถเปน

แบบอยางหรือแกนนําใหคําแนะนําปรึกษาแกผูอื่น  

     

2.6 ผูสอนสามารถบูรณาการการเรียนการสอนไดทั้งระบบ กลาวคือ 

เปนการนําวิชาในกลุมสาระตาง ๆ มาบูรณาการ 

     

2.7 ผูสอนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร      

2.8 ผูสอนใหความชวยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติงานไดอยาง 

      ใกลชิดและ เปนกันเอง 

     

2.9 ผูสอนมีความรับผิดชอบ และรับรูในความเสียสละของหมูคณะ 

และทีมงานในการทํางานรวมกัน 

     

3. ผลตอการพัฒนาทางวิชาการ      

3.1  มีการสรางผลงานวิจัยใหมๆ       

3.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู เกี่ยวกับวิธีการสอนและองคความรู

ใหมที่ไดจากการทําวิจัย 

     

3.3 นําผลวิจัยมาศึกษาเพื่อชวยกันแกปญหาและพัฒนาคณุภาพ

ของการจัดการสอนตอไป 

     

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

ขอกราบขอบพระคุณอยางสูงที่ใหความอนุเคราะห 
 



 247

สวนที่ 3 แนวทางการพฒันาใหเกิดการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรูในโรงเรียน
ระดับประถมศึกษา 
 

1.  ในฐานะทีท่านเปนผูเชี่ยวชาญในการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานการเรียนรู ทานจะมีขอเสนอแนะ

ใหกับครูในโรงเรียนในการสอนแบบใชวิจยัเปนฐานการเรียนรู อยางไร 

.........................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

2.  จากการทีท่านไดดําเนนิการปฏิบัติการสอนแบบใชวจิัยเปนฐานแลว  ทานคิดวาผลการสอน  

ดังกลาวสงผลตอผูเรียนและผูสอน  ตลอดจนการพัฒนาทางวิชาการของหนวยงานทาน       

อยางไรบาง 

.........................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

 
                                                ขอกราบขอบพระคุณอยางสูงที่ใหความอนุเคราะห 











 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

- ตัวอยางแผนการสอนที่สอนแบบใชวจิัยเปนฐานการเรียนรู 
- ตัวอยางเกณฑการประเมนิ 
- ตัวอยางสรุปผลงานวิจัยของนักเรียน 
- ตัวอยางผลงานวิจยัของนกัเรียน 
- ตัวอยางรายละเอียดกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
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แผนการเรียนรูวิชา  วิทยาศาสตร  (โครงการ  วพร. : การสอนดวยกระบวนการวิจัย)    ชั้น  ประถมศึกษาปที่  1 
ชื่อหนวยการเรียนรูหนวยยอย        ชีวิตกับสิ่งแวดลอม  เวลา 12 คาบ 

 

คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
1 1. นักเรียนบอก

ความสัมพันธระหวาง

สิ่งมีชีวิตกับสิ่งแวดลอมได 

2. นักเรียนเกิดความสนใจ  

ความอยากรูที่จะคนควา

เกี่ยวกับชีวิตและสิ่งแวดลอม 

ชีวิตกับสิ่งแวดลอมคือ  

คน  สัตว  และพืชตาง

ตองพึ่งพาอาศัย                 

ซึ่งกันและกัน 

การวิจัย  คือ                  

กระบวนการคนควา      

หาความรูที่เชื่อถือได 

ขั้นตอนที่ 1 ของใจ (ศึกษาและกําหนด
ปญหาการวิจัย 

1. สนทนารวมกันถึงความหมายของ คําวา 

“ชีวิตและสิ่งแวดลอม” 

     - นักเรียนเคยไดยินคําวาชีวิตกับ               

สิ่งแวดลอมจากที่ไหน 

     - ชีวิตคืออะไรและสิ่งแวดลอมมีความ

หมายถึงอะไร (นักเรียนแสดงความคิดเห็นตาม

ความเขาใจของแตละคน) 

2. นํานักเรียนไปสํารวจสิ่งแวดลอมรอบ ๆ 

โรงเรียน เชน สวนแมพระฯ สวนเทิดพระเกียรติ 

สวนสมุนไพรและสวนเอเดนในโรงเรียนเพื่อ

เปนแรงกระตุนจูงใจใหนักเรียนเกิดความสนใจ 

 

- สิ่งแวดลอมรอบ 

ๆ โรงเรียน เชน สวน

เอเดน สวนแมพระฯ 

สวนเทิดพระเกียรติ 

สวนสมุนไพร 

- แบบสํารวจ 

- ตัวอยางงานวิจัย 

1. สังเกตความสนใจ

ของนักเรียน 

2. ประเมินจากการ

ตอบคําถาม การมีสวน

รวมและการอภิปราย

รวมกัน 

1. นักเรียนทุกคนตั้งใจ

ฟงการสนทนาของครูใน

เรื่อง “ชีวิตและ

สิ่งแวดลอม” รวมกัน

ซักถามแสดงความ

คิดเห็นตาง ๆ ดวยความ

อยากรู 

2. เมื่อครูนํานักเรียน

ออกไปสํารวจสิ่งแวดลอม

รอบ ๆ โรงเรียนทุกคน   

ตื่นเตนเกิดแรงจูงใจ 

อยากรูอยากเห็นที่จะได

ศึกษาคนควาดวยตนเอง 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
   อยากรูและศึกษาดวยตนเอง 

3. อธิบายถึงความหมายและหัวขอ             

ตอไปนี้ 

     - ความหมายของชีวิตกับสิ่งแวดลอมเพื่อ

การวิจัยและคนควาดวยตนเอง 

     - นําตัวอยางงานวิจัยของรุนพี่             

รุนนองมาใหนักเรียนดูเพื่อใหเกิดแนวความคิด

ในการทํางานวิจัย 

4. ใหนักเรียนรวมกันคิดหัวขอที่               

นักเรียนสนใจเกิดความอยากรูอยากเห็นมา

อยางนอยคนละ 1 หัวขอ โดยใหเตรียมหัวขอ

มาในชั่วโมงตอไป (โดยครูเนนใหคิดหัวขอที่มี

ความหมายเฉพาะเจาะจงและชัดเจนวาจะ

ศึกษาสิ่งใดและควรเปนเรื่องที่แปลกใหมแสดง

ถึงความคิดสรางสรรค เกิดประโยชนตอผูอื่น

และสังคม 

  3. เมื่อครูนํา

ผลงานวิจัยของรุนพี่รุน

นองมาใหนักเรียนดูทุก

คนสนใจอยากมีผลงาน

เปนของตนเอง 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
2-3 1. รวมกันกําหนดปญหา

งานวิจัยและบอกเหตุผล       

ในการเลือกหัวขอวิจัยได 

2. กลาแสดงความคิดเห็น

และรับฟงความคิดเห็นของ     

ผูอื่น 

3. มีความเชื่อมั่นในการคิด 

การตัดสินใจของตนเอง รูสึก

วาตนเองมี คุณคาเปนที่   

ยอมรับของกลุม 

การกําหนดปญหาและ

เหตุผลในการเลือกหัวขอ

การวิจัย 

1. สนทนารวมกันโดยครูซักถามถึงภาระงาน

ในคาบที่แลว เรื่องหัวขอที่นักเรียนสนใจ สงสัย 

และอยากรู 

2. แบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมยอย           

มีสมาชิก 5 – 6 คน โดยใหเลือกกลุมดวยความ

สมัครใจและพรอมที่จะชวยเหลือกันดวยความ

สามัคคี (นักเรียน 47 คน) 

3. เมื่อรวมกลุมไดแลวใหตัวแทนกลุมมารับ

ใบงานที่ 1 จากครูโดยครูเนนความสําคัญของ

การรวมมือกันในกลุม 

4. เมื่อไดใบงานครบทุกกลุมแลวให นักเรียน

ปรึกษากันภายในกลุม ใหสมาชิกทุกคนภายใน

กลุมเสนอหัวขอที่สนใจอยางนอย 1 เรื่อง 

    5. สมาชิกในกลุมแสดงความคิดเห็น

อยางเปนประชาธิปไตยและใหเลือกเรื่องที่

สมาชิกในกลุมสนใจรวมกันและเห็นวาดี  

เหมาะสม   เกิดประโยชนที่สุด 1 เรื่องเพื่อ

นําเสนอตอเพื่อนทั้งหองและครูที่ปรึกษา 

1. เอกสารใบงาน 

ที่ 1 

2. รายชื่อกลุมของ

นักเรียน  

1. สังเกตความสนใจ/

พฤติกรรมขณะรวม

กิจกรรมกลุม 

2. ประเมินจากการ

สอบถามและสนทนา

นักเรียนทีละกลุมวามี

ความเขาใจในเรื่องที่จะ

ทํามากนอยเพียงใด 

4. ครูซักถามถึงเรื่องที่

อยากเห็นแลวแบงกลุม

เปนกลุมยอยกลุมละ 5–6 

คน เลือกกลุมดวยความ

สมัครใจ   สงตัวแทน         

มารับใบงานที่ 1 จากครู     

ทุกคนไดแสดงความเห็น

ในการเลือกหัวขอที่สนใจ

อยางนอย 1 เรื่อง 

5. ครูคอยสังเกตการณ

และใหคําปรึกษาที่ดีและ

มีประโยชนในการเลือก

หัวขอที่จะทํางานวิจัย         

ครูซักถามเหตุผลที่ 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
   6. ครูที่ปรึกษารับทราบหัวขอเรื่องที่ นักเรียน

แตละกลุมนําเสนอและชวยกันซักถามถึง

เหตุผลและแรงจูงใจในการเลือกหัวขอวิจัยเมื่อ

ผานการอภิปรายแลวใหครูลงชื่อรับรองและ       

ดําเนินการในขั้นตอนตอไป 

  นักเรียนกลุมใดไมผาน  ตองกลับไปคิด 

รวมกันใหม  ในกรณีที่จําเปนครูตองชวยชี้แนะ

และกระตุนใหนักเรียนคิดใหรอบคอบ 

7. ใหนักเรียนแตละกลุมนําเสนอหัวขอเรื่อง

ที่นักเรียนรวมกันเลือกและบอกเหตุผลที่

ตองการศึกษา 

8. ครูแนะนําแหลงคนควาขอมูลเพิ่มเติมใน

เรื่องที่นักเรียนแตละกลุมสนใจ 

9. แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบตอไป        

ครูจะใหทุกกลุมระบุปญหาการวิจัยและ

กําหนดขอบเขตการวิจัย รวมทั้งเหตุผล            

ที่นักเรียนเลือกทําวิจัยในหัวขอนั้นวา                 

มีแรงจูงใจอยางไร 

  ตองการศึกษาและชวย

แนะนําสิ่งที่ถูกตอง

แหลงขอมูลตางๆ โดยครู

เซ็นชื่อรับรอง 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
4 – 5  1. ศึกษาและกําหนด

สมมติฐานและขอบเขตการ

วิจัยได 

2. บอกจุดมุงหมายของ

การศึกษาคนควาได 

3. เรียนรูการปฏิสัมพันธ       

ในการทํางานรวมกับผูอื่น       

เกิดการยอมรับนับถือตนเอง 

พัฒนาความรับผิดชอบ            

ในการทํางานรวมกัน 

- ศึกษาและกําหนด

สมมติฐานและขอบเขต

การวิจัย 

- จุดมุงหมายของ           

การศึกษาคนควา 

ขั้นตอนที่ 2 หมายคําตอบ (ศึกษา และ
กําหนดสมมติฐานขอบเขตงานวิจัย) 

1. สนทนา  ซักถาม  ทําความเขาใจ รวมกัน

ถึงหัวขอที่นักเรียนในกลุมเลือกเพื่อทบทวน

และสรางความมั่นใจอีกครั้ง 

2. ครูแจกเอกสารใบงานที่ 2  เรื่อง  หัวขอ    

ในการเตรียมทํางานวิจัย  อธิบายความหมาย

และทําความเขาใจหัวขอในใบงาน  โดยเฉพาะ

ในการเริ่มตนเขียนที่มาและความสําคัญของ

เรื่อง  ระบุปญหา  ขอสงสัย เหตุผลที่           

นักเรียนเลือกทําวิจัยเรื่องนี้วามีแรงจูงใจ         

อยางไร และกําหนดจุดมุงหมายในการศึกษา

คนควา กําหนดสมมติฐาน และขอบเขต           

การวิจัยอยางชัดเจน 

 

 

 

 

- ใบงานที่ 2 

- รายชื่อกลุมของ

นักเรียน 

- กระดาษสําหรับ

ออกแบบเครื่องมือ 

1. สังเกตความสนใจ

ในการเขารวมกิจกรรม

กลุม 

2. ประเมินจากการ

ตอบคําถามและ        

การทําใบงานของ           

นักเรียน 

6. ครูซักถามเพื่อ          

ทบทวนนักเรียนในการ

เลือกกลุมและหัวขอใน

การทํางานวิจัยแลวแจก

ใบงานที่ 2 เขียนชื่อเรื่อง 

ที่สนใจ บอกที่มา ระบุ

ปญหาขอสงสัย เหตุผล

ในการเลือกทํางานวิจัย

เรื่องนี้ 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
   ขั้นตอนที่ 3 รอบคอบ (วางแผนและเตรียม

เครื่องมือ) 
1. ครูแนะนําใหนักเรียนออกแบบเครื่องมือที่

จะนําไปเก็บขอมูลในลักษณะตาง ๆ ให

เหมาะสมสอดคลองกับเรื่อง     ที่ทําโดย

เสนอแนะใหนักเรียนใชตารางชวยในการเก็บ

ขอมูลอะไร จากใคร 

2. ใหนักเรียนในกลุมรวมกันสรางเครื่องมือ 

เชน แบบสํารวจ แบบสอบถาม หรือออกแบบ

ขั้นตอนในการทดลองทํากิจกรรมตาง ๆ ตาม

หัวขอที่ตองการศึกษา  

3. นําเครื่องมือที่สรางขึ้นมาปรึกษาครูเพื่อ

ตรวจสอบและชี้แนะใหเหมาะสมยิ่งขึ้น  หากมี

สิ่งใดตองปรับปรุงแกไข    ก็ใหทําใหเรียบรอย

กอนการนําไปใชเก็บขอมูล 

4. ครูแนะนําในเรื่องการสืบคนขอมูลวาตอง

เปนขอมูลที่เปนจริง ถูกตอง  ตรวจสอบได          

มีการบันทึกขอมูลที่คนควาไวเปนหลักฐาน 

   
 
7. ทุกคนรวมกันทํางาน

โดยการออกแบบการ

ทํางานวิจัยของตนเอง

ตางๆ นานา แลวนํา           

ผลงานที่ไดมาปรึกษาครู

เพื่อตรวจสอบและชี้แนะ

ใหเหมาะสมมีบางกลุม

ตองแกไขครูเปนกําลังใจ

ใหนักเรียนทุกคน 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
   อยางละเอียด  เชน  ชื่อ ชั้น  หอง  เปนตน 

5. แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบตอไปครู

จะขอตรวจสอบความพรอม ความกาวหนาใน

การทํางานของแตละกลุมวาไดรวมมือกันไดดี

เพียงใด 

   

6 – 7  1. รวบรวมขอมูลหรือ

ขั้นตอนการทดลองที่

เหมาะสมกับการศึกษา  

คนควาในกลุมของตนเองได 

2. ปฏิสัมพันธที่ดีตอกันใน

กลุม  รูจักแบงเวลาและมี

ความรับผิดชอบในตนเอง  

เชน  ทักษะการติดตอสื่อสาร

การขอความรวมมือจากผูอื่น 

- การรวบรวมขอมูล 

- ขั้นตอนกระบวนการ

คิดคนรูปแบบการ

ประดิษฐหรือการทดลอง 

ขั้นตอนที่  4 สอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูล
ที่จําเปน) 

1. สนทนารวมกันเรื่องวิธีการสืบคน  ขอมูล  

การเก็บขอมูลดวยวิธีการตางๆ  รวมถึง             

การออกแบบ  การทดลอง  การสอบถามตางๆ 

ตามหัวขอที่นักเรียนสนใจ 

2. เปดโอกาสใหนักเรียนแตละกลุมได

ดําเนินการเก็บขอมูลโดยกําหนดชวงเวลาที่

เหมาะสม  ระยะเวลาที่เปนไปไดและแนะนําให

ทําในเวลาพัก  เวลาวาง  หรือวันหยุด 

3. ใหนักเรียนแตละกลุมไดมาปรึกษาครู 

สนทนาถึงปญหาที่พบ และแนวทางในการ    

แกไขปญหารวมกันในกลุม 

- รูปแบบการ

สํารวจ รวมรวมขอมูล 

- รายชื่อกลุมของ

นักเรียน 

1. สังเกตความ         

สนใจในการเขารวม    

กิจกรรมกลุม 

2. ประเมินจากการ

สัมภาษณนักเรียนทีละ

กลุม 

8. ครูสนทนารวมกับ

นักเรียนเรื่องการเก็บและ

การรวบรวมขอมูลให

เปนไปตามความจริงและ

สามารถตรวจสอบได  

กําหนดระยะเวลา 2 

สัปดาหทําในหลังสอน 

เวลาวาง หรือวันหยุด 
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คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
   4. ชี้แจงใหนักเรียนศึกษา คนควา เก็บขอมูล

อยางละเอียด รัดกุมเพื่อประโยชนในการ

วิเคราะหและสรุปผล 

5. แจงใหนักเรียนทราบวาในคาบหรือ

สัปดาหตอไปครูจะตรวจสอบความกาวหนา

ของงานที่ทุกกลุมไดทําไปแลว 

   

8 1. วิเคราะห เปรียบเทียบ  

ขอมูลอยางเปนระบบได 

2. มีความรับผิดชอบ            

ในตนเอง มีความรูสึกที่ดีตอ 

ผูอื่น เห็นคุณคาของตนเอง

และผูอื่น 

การประมวลผล

วิเคราะหขอมูลเพื่อสราง

ขอสรุป 

ขั้นตอนที่ 5 ครวญใคร 
1. ครูกลาวชื่นชมความกาวหนาของงาน

กลุมทุกกลุม 

2. ใหนักเรียนนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห 

เปรียบเทียบ จัดระบบเพื่อสรางขอสรุปของ

การศึกษาคนควา 

3. ครูชวยตรวจสอบความถูกตองของการ

วิเคราะหและการสรุปผล 

4. เมื่อนักเรียนไดขอสรุปแลวใหนําเสนอใน

รูปของรูปเลมและขอมูลที่เปนความจริงจาก

การศึกษาคนควาดวยตนเอง 

- แบบสํารวจ 

- แบบสอบถาม 

- รายชื่อกลุมของ

นักเรียน 

1. สังเกตความสนใจ

ในขณะที่รวมกิจกรรม

กลุม 

2. ประเมินจากการ

สัมภาษณนักเรียนเปน

รายบุคคลทีละกลุม 

9. นักเรียนหลายๆ 

กลุมนําขอมูลที่ไดมา

ปรึกษาครูเพื่อชวยแนะนํา

วิธีจัดเก็บ  ชวยตรวจสอบ

ความถูกตอง  กลาวชื่น

ชมผลงานและการ             

นําเสนอในชั่วโมงตอไป 



 

 

261

คาบที่ จุดประสงค สาระการเรียนรู กระบวนการเรยีนรู สื่อ / อุปกรณ วัดและประเมินผล 
บันทึกระหวางสอน/ 

หลังสอน 
      5. ใหนักเรียนเตรียมพรอมสําหรับการ

สรุปและอภิปรายผล 

   

9 – 12  1. สรุปและอภิปรายผล

การศึกษาคนควาไดถูกตอง      

ชัดเจน 

2. ภาคภูมิในผลงานของ

กลุมจากการนําเสนอผลงาน  

3. มีความสามารถในการ

ใชกระบวนการกลุม 

กระบวนการวิจัยเพื่อสราง

ความรูดวยตนเองและ 

ถายทอดไปยัง         ผูอื่นๆ 

ได 

- การสรุปและอภิปราย

ผล 

- การนําเสนอผลงาน 

 

ขั้นตอนที่  6  ไขความจริง 
1. ครูกลาวชื่นชมนักเรียนกลุมที่ทํางานเสร็จ

เรียบรอยแลว  และใหกําลังใจกลุมที่กําลัง

ศึกษา  คนควา  หรือเก็บรวบรวมขอมูล 

2. รวมกันรองเพลงสนุก ๆ เพื่อสราง

ความคุนเคยใหกับกลุมที่จะมานําเสนอผลงาน

การศึกษาคนควา  โดยใหเลาการดําเนินงาน

ตั้งแตตนจนสําเร็จ  สรุปและอภิปราย

ผลการวิจัย 

3. เปดโอกาสใหกลุมที่พรอมจะนําเสนองาน

ทีละกลุมหนาชั้นเรียนโดยมีเพื่อนและครูคอย

ซักถามเนนการนําผลงานที่ศึกษาไปทํา

ประโยชนตอผูอื่นและสังคมไดอยางไร 

4. นักเรียนจัดนําผลงานใหเปนรูปเลม หรือ

ติดลงกระดาษแข็งจนเกิดเปนชิ้นงาน               

ที่สวยงาม  มีคุณคาสําหรับการจัดแสดงใน

โอกาสที่เหมาะสม 

1. เพลง 

2. ผลงานของ 

นักเรียน 

3. แบบประเมิน

งานวิจัย 

1. สังเกตความพรอม

ของนักเรียนแตละกลุม

ในดาน 

     - ความสามัคคี 

     - ความคิด         

สรางสรรค 

     - ความถูกตอง 

ชัดเจน  

2. แบบประเมินการ

นําเสนอผลงานวิจัย 

10. ครูกลาวชื่นชม      

ผลงานวิจัยของนักเรียน

พรอมกับใหกําลังใจ     

ทุกกลุมที่ตั้งใจศึกษา   

คนควา และเก็บขอมูลได

เปนอยางดีรวมกันรอง

เพลงสนุกสนานโดยการ

เลาการดําเนินการตั้งแต

ตนจนสําเร็จและการ

นําเสนอผลงานทีละกลุม

หนาชั้นเรียนโดยมีครูและ

เพื่อนๆ คอยซักถาม          

ทุกคนตื่นเตนกับการ

นําเสนอผลงานแตก็ผาน

พนไปดวยดี 
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เกณฑการประเมินผูเรียน  โครงการ  วพร. โรงเรียน………………………………… 
(การพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนดวยกระบวนการวิจัย) 

 

ระดับคะแนน รายการประเมิน 
1 2 3 4 

1.  รักเรียน 

1.1  ตั้งใจเรียน 

 

มีสมาธิในการเรียนนอย มี
ความรับผิดชอบในงานที่
ไดรับมอบหมายนอย  ไม
คอยรวมกจิกรรมคุณภาพของ
งานต่ํากวารอยละ 60 

 

มีสมาธิในการเรียน         
ปานกลาง มีความรับผิดชอบ
ในงานที่ไดรับมอบหมาย
ปานกลาง รวมกิจกรรมเปน
บางครั้ง  คุณภาพของงาน
รอยละ 61 – 70  

 

มีสมาธิในการเรียนดี          
มีความรับผิดชอบในงาน         
ที่ไดรับมอบหมาย  สนใจ
รวมกิจกรรมเสมอ  ทํางาน
เสร็จตามกําหนดเวลา  
คุณภาพของงานรอยละ 71 – 

80  

 

มีสมาธิในการเรียนดีมาก  
รับผิดชอบในงานที่ไดรับ
มอบหมายเปนอยางดี  สนใจ
รวม   กิจกรรมดีมาก  ปฏิบัติตาม
ขอกําหนดครบถวน  ทํางาน
เสร็จตามกําหนดเวลา  คณุภาพ
ของงานรอยละ 80 ขึ้นไป 

1.2  มีความสุขในการเรียน รวมกิจกรรมเปนบางครั้ง  
มีความกระตือรือรนในการ
ทํางานนอย  ไมคอยกลา
แสดงออก 

รวมกิจกรรมเปนบางครั้ง  
มีความกระตือรือรนในการ
ทํางานปานกลาง  พยายาม
แสดงออกตามเพื่อน 

มีความกระตือรือรนใน
การทํางาน  มคีวามมุงมั่น
และความพยายามในการ
ทํางานดี  มีความเชื่อมั่นใน
การนําเสนอผลงาน 

มีความกระตือรือรนในการ
ทํางานเปนอยางดี ทํางานดวย
ความเต็มใจและสนุกสนาน  
กลาแสดงออก  มีความ
ภาคภูมใิจในผลงานที่ทําสําเร็จ 
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ระดับคะแนน รายการประเมิน 
1 2 3 4 

2.  เพียรคิด 
2.1  ชางคิด 

 

ซักถามนอย  แกปญหา
ดวยตนเองไดนอย 

 

ซักถามเปนบางครั้ง   
คิดแกปญหาไดเปนบางครั้ง
โดยอาศัยคําแนะนํา 

 

ชางซักถาม  เขาใจและ
ตอบคําถามได  แสดงความ
คิดเห็นได  คิดแกปญหาได
ดวยตนเอง 

 

ชางสังเกต  ซักถามอยางมี
เหตุผล  มีความคิดริเริ่ม           
สรางสรรคในการทํางาน  
สามารถแกปญหาไดเปนอยางดี 

2.2  คิดอยางเปนระบบ มีการวางแผนในการ
ทํางานบางแตยังไมสมบูรณ  
ไมเปนลําดับขัน้ตอน 

มีการวางแผนการทํางาน
ดีพอใช  มีขั้นตอนในการ
ทํางานพอสมควร 

คิดไดอยางถูกตอง  เปน
ลําดับขั้นตอน  มีการวาง
แผนการทํางาน  มีผลงาน
ตามกระบวนและตาม
เปาหมาย 

คิดไดอยางถูกตองเปนลําดับ
ขั้นตอน  มีการวางแผนในการ
ทํางาน  มีผลงานตาม
กระบวนการและตามเปาหมาย      
คิดทบทวนตรวจสอบการทํางาน
ของตนเองได 

3  จิตสรางสรรค ไมคอยมีความคิด          
สรางสรรค   รับฟงความ
คิดเห็นของผูอื่น 

มีความคิดสรางสรรค   
พอใช  ยอมรับผูอื่นเปน         
บางครั้ง 

คิดในสิ่งที่ถูกตองดวย  
นําไปปฏิบัติใหเกิดผลดีตอ
ตนเองและผูอื่น 

คิดในสิ่งที่ถูกตองดีงามนําไป
ปฏิบัติไดถูกตอง  มีความสุขใน
การทําสิ่งที่ถูกตองดีงาม 
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ระดับคะแนน รายการประเมิน 
1 2 3 4 

4.  แบงปนศรทัธา ใหความชวยเหลือและ
รวมมือในการทํางานกลุม
นอย 

ใหความชวยเหลือและ
รวมมือในการทํางานกลุม
เปนบางครั้ง 

มีน้ําใจ  แบงปนและ   
ชวยเหลือเพื่อนทํางาน            
รวมกันไดด ี

มีน้ําใจ  เสยีสละ  แบงปน
และชวยเหลือเพื่อน ทํางาน
รวมกับเพื่อนไดเปนอยางดี มี
ความสุขในการอยูรวมกัน 

5.  พาสูกระบวนการวิจัย ปฏิบัติตาม
กระบวนการวจิัยไดภายใต
คําแนะนําและการดูแลอยาง
ใกลชิดของครู  งานบาง
ขั้นตอนยังไมสมบูรณ 

ปฏิบัติตามกระบวนการ
ไดดวยตนเอง  แตยังไมคอย
เขาใจขั้นตอนอยางลึกซึ้ง  
งานบางขั้นตอนยังไม
สมบูรณ 

ปฏิบัติตาม
กระบวนการวจิัยไดดวย
ตนเอง  มีความรูความเขาใจดี
พอควร   
งานทุกขั้นตอนมีคุณภาพด ี

ปฏิบัติตามกระบวนการวจิัย
ไดดวยตนเอง  มีความรูความ
เขาใจดี  งานทกุขั้นตอนมี              
คุณภาพดีมาก 
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สรุปรายงานการวิจัยของนักเรียน 
ชื่อครูที่ปรึกษา  คร.ู.......................... นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ ...........  วิชา  งานบาน 

กลุมตัวอยาง  คือ  นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่  4/7  วิชางานบาน  เรื่องอาหาร  โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห  จํานวน  47  คน 
 

สิ่งที่นักเรียนไดรับ กลุม 
ที่ 

ชื่อเรื่อง คําถามวิจัย วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ เครื่องมือ 
ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณลักษณะ 

1. การชอบรสชาด
อาหารของ น.ร. 

ป. 4/7 

รสชาดของอาหาร
ที่นักเรียนชอบ 

รับประทาน 

เพื่อศึกษาถึงอาหารถาชอบ
มากเปนพิเศษจะมีผลตอ
รางกายอยางไรบาง 

1. แบบสอบถาม 

2. การบันทึกขอมูล 

แบบสอบถาม 

การบันทึกขอมูล 

ไดความรูเกี่ยวกับ
อาหารที่ ป.4/7  

ชอบมากที่สุดจะมี
ประโยชนหรือโทษ
ตอรางกายอยางไร
บาง 

ความรวมมือในการ
ทํางานกลุมในการ
สอบถามและการ
บันทึกขอมูล 

การทํางานดวยการ
ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของกลุมและ
สามารถทํางานสําเร็จ
ไดดวยความสามัคคี 

2. อาหารญี่ปุน รายชื่อของอาหาร
ญี่ปุนที่นักเรียน 

รูจัก 

เพื่อจะไดศึกษาถึงอาหาร
ญี่ปุนวามีชื่ออะไรบาง 

1. คนควาจากหอง 
    สมุด, อินเตอรเน็ต 

2. สอบถามจาก    
    บุคคลทั่วไป 

แบบสอบถาม 

การสืบคนหา 
ขอมูล 

ไดความรูเกี่ยวกับชื่อ
อาหารญี่ปุนรวมถึง
ประเพณีและวัฒน-

ธรรมการกินอาหาร
ของคนญี่ปุน 

สมาชิกในกลุมมีการ
แบงหนาที่ในการ          
คนควาหาขอมูล
รวมถึงการนําเสนอ
ขอมูลดวยความ
รับผิดชอบ 

รูจักการสืบคนขอมูล
ดวยความมุงมั่นและ
ตั้งใจจนงานสําเร็จ
ตามวัตถุประสงคของ
กลุม 

3. ความแตกตางของ
อาหารไทยและ
อาหารฝรั่ง 

อาหารไทยและ
อาหารฝรั่ง
อยางไหนมีไขมัน
มากกวากัน 

เพื่อศึกษาถึงสารอาหารที่
เราสมควรเลือกรับประทาน
ไดอยางมีคุณภาพ 

1. คนควาจาก 

    อินเตอรเน็ต 

2. คนควาจากหอง 
    สมุด 

แบบสอบถาม 

การคนควาหา 
ขอมูล 

ไดทราบถึงอาหารที่
มีประโยชนและโทษ 
รวมถึงการหลีกเลี่ยง
อาหารที่ทําใหเกิด 

กระบวนการทํางาน
เปนกลุม การคนควา
หาขอมูลและการแบง
งานกันในการนํา 

เปนผูรูจักการคนควา
หาขอมูลและการ
ทํางานดวย
กระบวนการกลุมดวย
ความ 
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สิ่งที่นักเรียนไดรับ กลุม 
ที่ 

ชื่อเรื่อง คําถามวิจัย วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ เครื่องมือ 
ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณลักษณะ 

    3. ปรึกษาจากครูที่ 
    ปรึกษา 

 โทษตอรางกายได เสนอขอมูล รับผิดชอบ 

4. การรับประทาน
อาหารของครูพระ
มารดาฯ 

ครูพระมารดาฯ 
ชอบรับประทาน
อาหารอะไรมาก
ที่สุด 

เพื่อศึกษาถึงอาหารที่ชอบ
ถามากเกินไปจะมีผลตอ
รางกายอยางไรบาง 

1. สอบถามครูพระ 

    มารดาฯ 

2. การคนควาหา 
    ขอมูล 

แบบสอบถาม 

การคนควาหา 
ขอมูล 

ผลกระทบจาก
อาหารถา
รับประทานมาก
เกินไป 

เปนผูใหขอมูล
เกี่ยวกับสารอาหารที่
มีประโยชนตอ
รางกาย ดวยความ
มุงมั่นและตั้งใจใน
การเผยแพรขาวสาร 

ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอื่นและ
ความสามัคคีในการ
ทํางานกลุม 

5. อาหารขึ้นชื่อของ
ญี่ปุน 

ระหวางซูชิและ   
ราเมงอยางไหนมี
คนชอบมากกวา
กัน 

เพื่อศึกษาถึงความนิยมของ
วัยรุนไทยที่มีตออาหาร
ญี่ปุน 

1. คนควาจาก 

    อินเตอรเน็ต 

2. คนควาจากหอง 
    สมุด 

3. สอบถามจากผูรู 

แบบสอบถาม 

การคนควาหา 
ขอมูล 

ผลกระทบของความ
นิยมอาหารญี่ปุนที่มี
สังคมวัยรุนไทย 

สมาชิกในกลุมมีความ
รวมมือในการทํางาน
ดวยความ 

รับผิดชอบ 

เปนผูที่ใฝการเรียนรู
ดวยความตั้งใจและ
รูจักการแบงงานกัน
ทําดวยความ
รับผิดชอบ 

6. อาหารเพื่อ 

สุขภาพผิว 

อาหารเพื่อ            
สุขภาพผิวมี
อะไรบางเปน
อยางไร 

เพื่อศึกษาถึงอาหารที่มีตอ
สุขภาพผิวจะมีประโยชน
ตอรางกายอยางไรบาง 

1. คนควาจากหนังสือ 

    ในหองสมุด 

2. สอบถามจากผูรู 

แบบสัมภาษณ 
การคนควาหา 
ขอมูล 

ไดความรูเกี่ยวกับ
อาหารเพื่อสุขภาพผิว

สมาชิกในกลุมมี           
บทบาทหนาที่ในการ
แบงงานกันทําดวย
ความรับผิดชอบ 

เปนผูรูจักคุณคาและ
นําประโยชนจาก
ธรรมชาติมาใชได
อยางรูคุณคาดวย
ความรับผิดชอบ 
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สิ่งที่นักเรียนไดรับ กลุม 
ที่ 

ชื่อเรื่อง คําถามวิจัย วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ เครื่องมือ 
ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณลักษณะ 

7. อาหารภาคใต อาหารภาคใตที่นา
รูจักมีอะไรบาง 

เพื่อจะไดศึกษาวาอาหาร
ภาคใตมีอะไรบางที่นา 
สนใจ 

1. คนควาจากหนังสือ 

    ในหองสมุด 

2. สอบถามจาก 

    ผูปกครอง 

แบบสอบถาม ไดความรูเกี่ยวกับ
อาหารภาคใตที่นา 
รูจัก 

สมาชิกในกลุมให
ความรวมมือในการ
ทํางานรวมกันแบง
หนาที่กันรับผิดชอบ 

สามารถศึกษาหา          
ขอมูลเกี่ยวกับอาหาร
ภาคใตดวยความ        
ตั้งใจและรับผิดชอบ 

8. การรับประทาน
อาหารเชา 

ทําไมตอง
รับประทาน
อาหารหนักใน
ตอนเชาเพราะ
อะไร 

เพื่อจะไดศึกษาถึงการ
รับประทานอาหารเชาจะมี
ผลตอรางกายอยางไรบาง 

1. สอบถาม 

    ผูปกครอง 
2. คนควาจาก หอง 
    สมุด,อินเตอรเน็ต 

3. ปรึกษาครูที่ 
    ปรึกษา 

แบบสัมภาษณ 
การคนหาขอมูล 

ไดความรูเกี่ยวกับ
ประโยชนจากการ   
รับประทานอาหาร
เชา 

กระบวนการคนควา
และการทํางานเปน
กลุม 

เปนผูฝกใฝการเรียนรู
และใหขอมูลแกผูอื่น
ดวยความตั้งใจ 

9. อาหารรสเด็ดของ
จังหวัดชลบุรี 

ยําหอยแมงภูดอง
เปนอาหารเด็ด
ของจังหวัดชลบุรี
จริงหรือไม 

เพื่อศึกษาถึงอาหารรสเด็ด
ของจังหวัดชลบุรี 

1. คนหาขอมูลจาก 

    อินเตอรเน็ต 

2. คนควาจากหนังสือ 

    ในหองสมุด 

แบบสอบถาม 

การคนควาหา 
ขอมูล 

ไดความรูเกี่ยวกับ
อาหารของจังหวัด
ชลบุรีและเมนูการยํา
หอยแมงภูดอง 

สมาชิกในกลุมให
ความรวมมือในการ
สอบถามและคนควา
หาขอมูลรวมกัน 

เปนผูใฝรูในการศึกษา
หาขอมูลเพื่อแบงปน
ความรูแกผูอื่นดวยจิต
ศรัทธา 

10. 

 

อาหารของจังหวัด
สุโขทัย 

อาหารขึ้นชื่อของ
จังหวัดสุโขทัย 

คืออะไร 

เพื่อศึกษาถึงวิธีการทํา            
รสชาดและประโยชนจาก
อาหารเหลานี้ 

1. หาขอมูลจาก 

    หองสมุด 

2.สอบถามจาก 

    ผูปกครอง 

แบบสัมภาษณ 
การคนควาหา 
ขอมูล 

ความรูเกี่ยวกับ
อาหารเพื่อประโยชน
ตอการทองเที่ยว 

สมาชิกในกลุมมีการ
แบงบทบาทหนาที่กัน
ทําการคนควา              
การนําเสนอขอมูล
ของงานกลุม 

เปนผูรูจักคุณคาของ
เอกลักษณความเปน
ไทยดวยความ
ภาคภูมิใจ 

สิ่งที่นักเรียนไดรับ กลุม 
ที่ 

ชื่อเรื่อง คําถามวิจัย วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ เครื่องมือ 
ความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณลักษณะ 
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    3. หาขอมูลจาก 

    อินเตอรเน็ต 

    

11. อาหารเชาของคน
กรุงเทพฯ 

คนกรุงเทพฯสวน
ใหญรับประทาน
อะไรในตอนเชา 

เพื่อจะไดศึกษาถึงการ
รับประทานอาหารของคน
กรุงเทพฯ และจะมีผลตอ
การทํางานหรือรางกาย
อยางไรบาง 

1. สอบถามจาก 

    บุคคลทั่วไป 

2. ปรึกษาครูที่ 
    ปรึกษา 
3. คนควาจาก 

    หองสมุด 

แบบสัมภาษณ 
การคนหาขอมูล 

ไดความรูเกี่ยวกับ 

สุขนิสัยในการ
รับประทานอาหาร
ของคนกรุงเทพฯ 
และ 

ผลกระทบตอการ
ทํางาน 

กระบวนการทํางาน
เปนกลุมดวยความ 

ตั้งใจ 

เปนผูที่ใฝการเรียนรู
และสามารถใชขอมูล
ทําใหเกิดประโยชน
ตอผูอื่นไดดวยความ
ตั้งใจ 

12. อาหารลาซันญา ลาซันญาเปน
อาหารของ
ประเทศใดและทํา
อยางไร 

เพื่อศึกษาถึงวิธีการทํา          
รสชาดของอาหารและ
สารอาหารซึ่งจะมี
ผลกระทบตอรางกาย
อยางไรบาง 

1. คนควาจาก 

    อินเตอรเน็ต 

2. คนควาจากหอง 
    สมุด 

3. สอบถามจากผูรู 

แบบสอบถาม  
การคนควาหา 
ขอมูล 

ไดรูถึงที่มาของ 
ลาซันญาและการ
ระมัดระวังในการ 

รับประทาน 

กระบวนการคนควา
ศึกษาหาขอมูลจาก
แหลงตาง ๆ ดวย
กระบวนการทํางาน
กลุม 

เปนผูใฝรูหาขอมูล
ตาง ๆ เพื่อเผยแพรแก
ผูอื่นดวยความมุงมั่น
และตั้งใจในการ
ทํางาน 
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ชื่องานวิจัย  การศึกษาปริมาณกาซคารบอนไดออกไซดของรถยนต 
   ภายในโรงเรียนรวมใจพัฒนา  
ผูวิจัย   เด็กชายสรพงศ  อองแสงคุณ,  เด็กหญิงอรปวีณ  วศินพงศวณิช, 

   เด็กหญิงญานี  บุญสิทธิ์, เด็กหญิงณัฐพิชญ  กุศลธรรมรัตน, 
   เด็กหญิงอดุมรัชฏ  นิติธรรมโกศล 

ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/1 

ครูท่ีปรึกษา  นางกรวีร  สุดเนตร 
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 ปจจุบันมนษุยประสบปญหามลภาวะในอากาศ  (Air  Pollution) คือ  สภาวะของอากาศที่
เปนอันตรายตอส่ิงแวดลอม  เกิดจากมีส่ิงเจือปนในอากาศ  หรือสภาพอากาศเปลีย่นแปลงไปและ
เปนอันตราย  ที่มาของสารพิษในอากาศทีสํ่าคัญ  คือ  รถยนต  และยานพาหนะตาง ๆ 
 

หลักการ / แนวคิด 
 สารพิษที่เกิดจากรถยนตและพาหนะ  ไดแก 
  1. สารประกอบตะกัว่ 

  2. สารไฮโดรคารบอน 

  3. สารออกไซดของไนโตรเจน 

  4. กาซคารบอนไดออกไซด  ซ่ึงเปนกาซพิษที่เกิดจากการเผาไหมที่ไมสมบูรณของ
น้ํามันเชื้อเพลิง  เปนอันตรายตอรางกายมาก 
   

จุดมุงหมาย 
 เพื่อศึกษาปริมาณกาซคารบอนไดออกไซดของรถยนตในโรงเรียนพระมารดานิจจา-      
นุเคราะหวามมีากนอยแตกตางกันอยางไร  โดยพิจารณาจากประเภทรถยนต  อายุการใชงาน และ
แรงขับเคลื่อน 
 

วิธีดําเนินการ 
 1. หาขอมูลเกี่ยวกับมลภาวะทางสิ่งแวดลอมจากหองสมุดและ Internet 

 2. เสนอหัวของานวิจยั 

 3. รวบรวมขอมลูเกี่ยวกับการทดลองหาปริมาณกาซคารบอนไดออกไซด 
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 4. จัดทําแบบสํารวจ 

 5. ทําการเก็บขอมูลโดยการทดลอง 
 6. รวบรวมผลการสํารวจ  วิเคราะห  และสรุปผล 

 7. จัดทํารูปเลมและแผนฟวเจอรบอรดเพื่อเผยแพร 
 

กลุมตัวอยาง 
 รถยนตที่มีสติกเกอรของโรงเรียน  แบงเปนรถสวนตัว 10 คัน  รถรับ – สงนักเรียน 10 

คัน  รวม  20  คัน 

 

เคร่ืองมือ 
 น้ําปูนใส  หลอดฉีดยา  แบบสํารวจ 
 

ผลการวิจัย 
 รถแตละประเภทมีปริมาณกาซคารบอนไดออกไซดแตกตางกันไปตามอายุการใชงาน
และแรงขับเคลื่อน 
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 1. ไดทราบปริมาณกาซคารบอนไดออกไซดในรถยนตแตละประเภท 

 2. ไดนําความรูไปเผยแพรเพื่อสรางจิตสํานึกในการใชรถยนต 
 3. ไดฝกทักษะนกัวิทยาศาสตร 
 4. เกิดความสามคัคีในหมูคณะที่ทํางานรวมกนั 

 5. เสริมสรางมนุษยสัมพันธที่ดกีับบุคคลหลายประเภท 
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ชื่องานวิจัย  การสํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับมลภาวะทางสิ่งแวดลอมของประชาชน 

   ที่อาศัยอยูในหมูบานโชคชัย  คลองจั่น 

ผูวิจัย   เด็กชายรจุ  โรหิตรัตนะ,  เด็กชายวรสิทธิ์  บวรธรรมรัตน, 
   เด็กหญิงสิริวรรณ  อัษณางคกรชัย, เด็กหญงิภัทราพร  ศุภลักษณวัจนะ, 

   เด็กหญิงมนภทัร  สงวนทรัพย 
ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/2 

ครูท่ีปรึกษา  นางกรวีร  สุดเนตร 
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 ส่ิงแวดลอมตาง ๆ  เชน  น้ํา  อากาศ  ดิน  มีความจาํเปนตอการดาํรงชีวิตของมนุษย  
มนุษยจําเปนตองใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ แตการใชประโยชนโดยไมคํานึงถึง           
ผลกระทบที่จะเกิดขึน้ทําใหเกิดมลพิษขึน้ในสิ่งแวดลอม 
 

หลักการ / แนวคิด 
 มลพิษทางสิ่งแวดลอม  หมายถึง  สภาวะที่ส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติถูกปะปนหรือ     
ปนเปอนดวยส่ิงสกปรก  ส่ิงแปลกปลอม  หรือสารมลพิษ  ทําใหมีลักษณะหรือสมบัติแตกตางกนั
ไปจากเดิม  ทาํใหใชประโยชนไดนอยหรือใชประโยชนไมไดเลย  และมีผลเสียตอสุขภาพ  
   

จุดมุงหมาย 
 1. เพื่อศึกษาระดบัความคิดเหน็ของประชาชนที่มีตอมลภาวะส่ิงแวดลอมในดานตางๆ 

 2. เพื่อเปรียบเทยีบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอสภาพแวดลอมดานตางๆ 
จําแนกตามอาย ุ
 

วิธีดําเนินการ 
 1. คนควาขอมูลเพื่อคิดหวัขอวจิัย 

 2. ปรึกษาและนําเสนอหัวขอตอครูที่ปรึกษา 
 3. จัดทําแบบสอบถามและใหครูที่ปรึกษาตรวจสอบ 

 4. หาขอมูลเบื้องตนของหมูบานโชคชัย 

 5. นําแบบสอบถามไปสํารวจความคิดเห็นของประชาชนในหมูบาน 

 6. คนควาหาขอมูลเพิ่มเติมจากหอสมุดแหงชาติ 



 

272

 7. สรุปขอมูลหาคาเฉลี่ย 

 8. เตรียมการนําเสนอรายงานการวิจัย 

 

กลุมตัวอยาง 
 ประชาชนในหมูบานโชคชยั  ทั้งหมด  640  หลังคาเรือน  สุมตัวอยาง  120  คน 

 

เคร่ืองมือ แบบสอบถาม 
  

ผลการวิจัย 
 ประชาชนสวนใหญตระหนกัถึงภัยของมลภาวะทางสิ่งแวดลอม  โดยเฉพาะควนัจาก     
รถยนตและอยากใหมีปริมาณลดนอยลง 
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 1. ไดทราบความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกบัมลภาวะสิ่งแวดลอม 

 2. ไดขอเสนอแนะในการลดปญหาทางมลภาวะ  คือ  การรณรงคการจอดรถโดยไมติด
เครื่องยนตทิ้งไวและมีการตรวจเช็คสภาพเครื่องยนตทุกป 
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ชื่องานวิจัย  การทดสอบคุณภาพน้ําดื่มในโรงเรียนรวมใจพัฒนา  
ผูวิจัย   เด็กหญิงภัทรวรรณ  ศับกวิเศษ,  เด็กหญิงพชิชา  ชุณหวาณิชย, 
   เด็กหญิงบวั  ศรีศิลป, เด็กหญิงโปรดปราน  เปลงปล่ัง, 
   เด็กหญิงณัฐชา  วิทยนคร 

ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/1 

ครูท่ีปรึกษา  นางกรวีร  สุดเนตร 
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 น้ําเปนสิ่งที่มคีวามสําคัญและจําเปนสําหรับสิ่งมีชีวิต  ทั้งในการอุปโภคและบริโภค
เพราะน้ําเปนสวนประกอบสวนใหญของมนุษย  สัตว  และพืช  โดยเฉพาะน้ําในรางกายมนษุยมี
เทากับ  2  ใน  3  ของน้ําหนักตวั  ปริมาณน้ําที่ไดรับเขาไปกับน้ําที่ขับออกมาจากรางกายตองมี
ความสมดุลกนัดวย 
 

หลักการ / แนวคิด 
 องคกรอนุรักษส่ิงแวดลอม  (EPA)  รับผิดชอบงานวิจยัคณุภาพน้ําและทรัพยากร     
ธรรมชาติสหรัฐอเมริกา  เปนผูตั้งมาตรฐานของน้ําสําหรับใชในการบริโภคดวยการกําหนดความ
เขมขนของสารเคมี  เกลือแร  และแบคทีเรียบางชนิดทีย่อมใหปนเปอนอยูในน้ําได 
   

จุดมุงหมาย 
 เพื่อศึกษาความสะอาดและความปลอดภยัของน้ําดื่มตามจุดบริการน้ําดืม่ตางๆ ภายใน
โรงเรียน  รวมทั้งน้ําดื่มบรรจขุวดยีห่อตางๆ  ที่จําหนายในโรงเรียน 
 

วิธีดําเนินการ 
 1. ปรึกษากันเลือกหัวขอทีน่าสนใจมากที่สุด 

 2. แบงหนาทีก่ันภายในกลุมเพือ่หาขอมูลเบื้องตนเกีย่วกับคุณภาพน้ําจาก  Internet  

หองสมุด  ผูเชี่ยวชาญ  เปนตน 

 3. นําขอมูลมารวมกันและแบงหนาที่ในการทดสอบ  เตรียมอุปกรณที่ใชในการทดสอบ 

 4. ทดสอบความเปนกรด – เบสของน้ํา หรือ  p  ความนําไฟฟา  ฯลฯ 

 5. ทดสอบรสชาติและลักษณะของน้ํา  บันทกึลงตารางบันทึกขอมูล 

 6. วิเคราะหผลการทดสอบ 
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 7. สรุปผลการทดสอบ 

 8. จัดทํารูปเลมนาํเสนอแกผูสนใจ 

  

กลุมตัวอยาง 
 เก็บตัวอยางจากจุดบริการน้ําดื่มในโรงเรียน  17  จุด  และน้ําดื่มบรรจุขวด  4  ยี่หอ 

 

เคร่ืองมือ 
 แอมมิเตอร  สบูเหลว  บิกเกอร  กระดาษยนูิเวอรแชลอินเคเตอร 
 

ผลการวิจัย 
 น้ําดื่มภายในโรงเรียนทุกจดุมีคุณภาพสามารถดื่มได 
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 ไดนําผลการวจิัยไปใชในการปรับปรุงคุณภาพของน้ําดื่มใหมีความปลอดภัยตอผูบริโภค
ไดเรียนรูการทํางานรวมกนัและการแกไขปญหาในการทํางาน 
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ชื่องานวิจัย  การศึกษาผลกระทบของมลภาวะทางน้ําทีม่ีตอประชากรที่อาศัยอยูในบริเวณ 

   คลองตาหนัง 
ผูวิจัย   เด็กชายพึ่งพร  ตรีเจิดลาภ,  เด็กหญิงณัฐพร  สิรินธรานนท, 
   เด็กหญิงมนัสวี  สุวรรณนอย, เด็กหญิงชารดี  เจตอรามวงศ, 
   เด็กหญิงณัชชา  ชมศร 

ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/2 

ครูท่ีปรึกษา  นางกรวีร  สุดเนตร 
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 น้ําเปนทรัพยากรธรรมชาติที่มีความสําคัญที่สุดปจจัยหนึง่  และเปนปจจัยที่ตองเพงเล็งถึง
ในการพัฒนาประเทศ  เนื่องจากน้ํามีประโยชนมากมาย  เชน  ใชในการอุปโภคและบริโภค      ใช
ในกิจกรรมตางๆ  ในวงการอุตสาหกรรม  ใชในการเกษตรกรรมและกสิกรรม  ใชในการประมง  
การคมนาคม  การพักผอนหยอนใจ  เปนตน 
 

หลักการ / แนวคิด 
 มลพิษทางน้ํา  หมายถึง  น้ําที่เสื่อมคุณภาพหรือน้ําที่มีคุณสมบัติเปล่ียนไปจาก       
ธรรมชาติ  เนื่องจากมีสารตางๆ  ปะปนอยูจนไมสามารถนําไปใชประโยชนได  การเปลี่ยนแปลง
ของน้ํามีหลายลักษณะ  เชน  การเปลี่ยนแปลงทางภายภาพ  การเปลี่ยนแปลงทางสรีรภาพ      การ
เปล่ียนแปลงทางชีวภาพ  การเปลี่ยนแปลงทางเคมี  สารมลพิษที่ทําใหน้ําเสยีก็มีอยูหลายชนิด  
เชนกัน 
   

จุดมุงหมาย 
 1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของประชาชนตอสภาพน้ําในคลองตาหนัง 
 2. เพื่อศึกษาผลกระทบตางๆ ที่ประชาชนไดรับจากสภาพน้ําในคลองตาหนัง 
 

วิธีดําเนินการ 
 1. หาหวัขอที่เกีย่วกับมลภาวะสิ่งแวดลอม  นําเสนอหวัขอสงครูที่ปรึกษา 
 2. สํารวจคลองตาหนังและจดบันทึกสภาพอยางละเอียด 

 3. ศึกษาขอมูลเพิม่เติมจากหองสมุด  รวบรวมขอมูลความรูที่ไดจากการคนควา 
 4. จัดทําแบบสอบถาม  โดยคุณครูที่ปรึกษาใหคําแนะนํา 
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 5. นําแบบสอบถามไปสัมภาษณประชาชนทีอ่าศัยในบริเวณคลองตาหนงั 
 6. เก็บภาพบรรยากาศการสํารวจและสภาพน้ําในคลอง 

 7. รวบรวมและวเิคราะหแบบสอบถาม 

 8. จัดทําตารางสรุปผลการวิเคราะห 
 9. นําเสนอผลการศึกษา 
 

กลุมตัวอยาง 
 ประชาชนที่อาศัยอยูในบริเวณคลองตาหนงั  40  ครัวเรือน  จากทั้งหมด  140  ครัวเรือน 

 

เคร่ืองมือ แบบสอบถาม  จํานวน  15  คําถาม 

  

ผลการวิจัย 
 ประชาชนเหน็วาน้ําในคลองตาหนังสกปรก  สงกลิ่นเหม็นรบกวน  และเจาหนาที่ทาง  
ราชการตองชวยดแูล  ขอเสนอที่ประชาชนไดเสนอไวคือ  แตละหมูบานควรมีเครื่องบําบัดน้ําเสีย  
และทุกคนในชุมชนตองหันหนามาปรึกษากันเพื่อแกปญหา 
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 ไดรับทราบขอมูลเบื้องตน สําหรับผูเกี่ยวของในการปรบัปรุงคุณภาพน้ํา  ไดเรียนรู
ปญหาสิ่งแวดลอม 
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ชื่องานวิจัย  การศึกษาพรรณไมประจําจังหวัดตางๆ 

ผูวิจัย   เด็กหญิงภาสนิี  พวงปราง,  เด็กชายอิสระพงศ  ประพันธพร, 

   เด็กชายนรุตม  บุญลอย, เด็กชายภาธร  คงศิริ, เด็กชายวรัตถ  ขําละเอียด 

ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/2 

ครูท่ีปรึกษา  นางวัฒนา  ยวงเกต ุ
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 คณะครูใหหาชื่องานวิจยัวจิยัพืชที่นาสนใจมาคนละ  1  ช่ืองานวิจยั  จากนั้นใหกลุม
ปรึกษาหารือและเลือกชื่องานวิจยัที่จะทําวจิัยเพยีง  1  เร่ือง 
 

หลักการ / แนวคิด 
 อยากรูจักตนไมประจําจังหวดัตางๆ  ลักษณะทัว่ไป  รวมท้ังประโยชนของพรรณไมและ
อยากใหเพื่อนไดมีความรู 
   

จุดมุงหมาย 
 ศึกษาเกีย่วกับพรรณไมประจําจังหวัดตางๆ 
 

วิธีดําเนินการ 
 1. นําหัวขอช่ืองานวิจยัที่เพื่อนหามาไดมาตกลงกันอยางเปนประชาธิปไตย 

 2. เมื่อเลือกชื่องานวิจยัแลวก็ปรึกษากนั  วางแผนแบงหนาทีก่ันไปทํา 
 3. หาขอมูลจากหองสมุดของโรงเรียน จากมุมนักวจิัยนอยในหองเรียนและจาก
อินเตอรเน็ต 

 4. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหรวบรวมเปนรูปเลม  และติดฟวเจอรบอรด 

 5. นําเสนอผลงานหนาชัน้เรียน 

 

ผลการวิจัย 
 ไดรูช่ืองานวจิยัเกีย่วกับพรรณไมประจําจังหวัดตางๆ 
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 1. ไดความรูใหม 
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 2. มีความสามัคคีกันในกลุม 

 3. รูจักการคนควาหาความรูดวยตนเอง 
 4. มีความรับผิดชอบตอหนาที ่
 5. มีความเปนประชาธิปไตยในการทํางาน 

 6. มีความรอบคอบในการทํางาน 

 7. กลาแสดงออกในการปรึกษาคุณครูและเสนอผลงาน 

 8. ไดรูจักการทํางานแบบกระบวนการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่องานวิจัย  การศึกษาพรรณไมในโครงการหลวง 
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ผูวิจัย   เด็กหญิงธิดารตัน  วัฒนศิริธรรม,  เด็กหญงิมนชนก  กฤษณีไพบูลย, 
   เด็กชายจิรายุ  พรหมเทวา, เด็กชายกฤติภมูิ  ศิริอัฐพงศ, 
   เด็กชายธนัฐ  เอี่ยมตุมรัตน 
ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/2 

ครูท่ีปรึกษา  นางวัฒนา  ยวงเกต ุ
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 ทุกคนในกลุมหาชื่องานวจิัยพืชมาคนละ  1  ชื่องานวิจยั  ในกลุมหามาได 5  ช่ืองานวิจยั
แลวเลือกหวัขอวิจัย โดยเลือกตามคะแนนเสียงในกลุมก็เลือกชื่องานวิจยัพรรณไมในโครงการ
หลวง  เพราะวาเปนพรรณไมพระราชดําริของในหลวง 
 

หลักการ / แนวคิด 
 พรรณไมในโครงการหลวงมีความสวยงามและมีมากมายหลายชนิด  เปนพรรณไมทีค่วร
อนุรักษไว  
   

จุดมุงหมาย 
 เพื่อศึกษาเกี่ยวกับพรรณไมในโครงการหลวง 
 

วิธีดําเนินการ 
 1. คิดหาหวัขอช่ืองานวิจยัพืชทีน่าสนใจมาคนละ  1  ชื่องานวิจยั 

 2. นําหัวขอทีห่ามาเลือกโดยใชหลักประชาธิปไตยและทกุคนเลือกชื่องานวิจยัพรรณไม
ในโครงการหลวง 

 3. เมื่อไดหวัขอมาก็ชวยกันวางแผนการทํางาน 

 4. แบงหนาทีก่นัไปหารายละเอียดเกีย่วกับพรรณไมในโครงการหลวง  โดยสอบถาม
จากผูปกครอง  คนควาจากหองสมุด  และอินเตอรเน็ต 

 5. นําขอมูลที่ไดมาศึกษาหาขอสรุป 

 6. รวบรวมเปนรูปเลมและติดผลงานไวในฟวเจอรบอรด 

 7. เสนอผลงานหนาชั้นเรียน 
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ผลการวิจัย 
 ไดรับความรูเกี่ยวกับพรรณไมในโครงการหลวง 
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 1. ไดรูวาพรรณไมในโครงการหลวงมีดอกอะไรบาง 
 2. ไดทราบวาพรรณไมในโครงการหลวงปลูกมากที่ใด 

 3. ไดรูจักการทํางานแบบกระบวนการวิจยั 

 4. มีความสามัคคีในกลุม 

 5. รูจักการคนควาหาความรูดวยตนเอง 
 6. รูจักการแกปญหาที่เกิดขึ้น 
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ชื่องานวิจัย  การศึกษาโรคที่แมวเปนมากที่สุด 

ผูวิจัย   เด็กหญิงวริสรา  พานิชพันธุ,  เด็กหญิงชัญญานุช  จรรยาสวัสดิ์, 
   เด็กชายกษดิิส  จันพรพงษ, เด็กชายจิรพัส  เสี่ยงสกุล, 

ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/3 

ครูท่ีปรึกษา  นางจันทนี  ศวิากุล 
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 คณะผูวจิัยไดเห็นแมวที่บานญาติ  แมวของเพื่อนบาน  จากรูปภาพในนิตยสาร  จาก
ภาพยนตร  เหน็วาแมวเปนสัตวที่นารัก  ขี้เลน  ซุกซน  รักความสะอาดและจับหนูเกง 
 

หลักการ / แนวคิด 
 อยากไดรับความรูเกี่ยวกับแมวเพิ่มมากขึ้น 
   

จุดมุงหมาย 
 เพื่อศึกษาวาโรคที่แมวเปนมากที่สุดคือโรคอะไร 
 

วิธีดําเนินการ 
 ไดปรึกษากันในการคิดหวัขอ  ชวยกนัทาํแบบสอบถาม  และนําแบบสอบถามไปถาม
สัตวแพทยตามคลินกิตางๆ  แลวนําขอมูลมารวบรวม  และนํามารายงานใหเพื่อนฟง 
 

กลุมตัวอยาง  สัตวแพทย  รานหนังสือเกีย่วกับแมว 
 

เคร่ืองมือ  แบบสอบถาม 
 

ผลการวิจัย  โรคที่แมวเปนมากที่สุด  คือ  โรคไขหวัดใหญแมว  (Cat  Flu)  
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 1. ไดรับความรูเกี่ยวกับโรคที่แมวเปนมาก 

 2. ไดรูจักขั้นตอนในการทํางานกลุม 

 3. ไดคุณธรรมดานความรับผิดชอบ  ความสามัคคี 
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ชื่องานวิจัย  ลิงมีถ่ินกําเนิดอยูที่ไหน 

ผูวิจัย   เด็กหญิงจิรญา  ใจปญญา,  เด็กหญิงสมปรารถนา  เผ่ือนประเสริฐสุข, 

   เด็กหญิงศวิารักษ  จุมณ,ี เด็กชายฤทธิชัย  บุญรอด, เด็กชายชยณัฐ  ทัพวฒัน 
ชั้น   มัธยมศึกษาปที่ 3/3 

ครูท่ีปรึกษา  นางจันทนี  ศวิากุล 
 

ความเปนมาและความสําคญั 
 คณะผูวจิัยไดดูสารคดีเร่ืองของลิง  ดูวดีโีอ  ภาพยนตร  หนังสือ  รูปภาพ  เหน็ลิงใน    
สวนสัตวในหมูบาของคณะผูวิจัยจึงสงสัยวาลิงมีถ่ินกําเนิดอยูที่ไหน 
 

หลักการ / แนวคิด 
 ลิงเปนสัตวทีซุ่กซน  ไมอยูนิ่ง  ฉลาด  นารัก  บางตัวมีนิสัยคลายคน  คณะผูวิจัยจึง        
มุงหวังที่จะอนุรักษลิงชนดิตางๆ  ไว  เพื่อไมใหสูญพันธุ  และใหเดก็ๆ ไวดูเพื่อศึกษาตอไป 
   

จุดมุงหมาย 
 เพื่อศึกษาวาลิงมีถ่ินกําเนิดอยูที่ไหน 
 

วิธีดําเนินการ 
 คณะผูวจิัยไดชวยกันศึกษาคนควาขอมูลจากหองสมุด  โดยการไปยืมหนังสือจาก      
หองสมุดมาหลายเลม  แลวใหครูที่ปรึกษาชวยคัดเลือกหนังสือเลมที่ใชไดออกมา  เมื่อไดหนังสอื
เลมที่ตองการใหครูดูวาควรจะนําขอมูลสวนใดมาใชไดบาง  จากนั้นกแ็บงงานกนัไปพิมพ  ผูที่พิมพ
ไมไดก็ชวยหากระดาษ  ภาพลิง  ติดลงในรายงาน  จากนัน้ก็แบงงานออกมารายงานใหเพื่อนฟง 
 

เคร่ืองมือ  หนังสือ  Zoobooks  หองสมุดระดับประถมของโรงเรียน 

 

ผลการวิจัย  ลิงมีถ่ินกําเนิดอยูในทวีปอาฟริกาและแถบเอเซีย  
 

ประโยชนท่ีไดรับ 
 ไดรับความรูจากการทํางานวิจัย  ไดทราบกระบวนการของการทํางานกลุม  ไดคุณธรรม
ในดานความสามัคคีและความอดกลั้น 
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ภาคผนวก  จ 

- ภาพบรรยากาศภายในโรงเรียนและแหลงเรียนรู 
- ภาพกจิกรรมการเรียนการสอนเพื่อพฒันาการเรียนรู 
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ภาพบรเิวณโรงเรียน 
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บรรยากาศการสืบคนจากแหลงเรยีนรูในโรงเรยีน 
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บรรยากาศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีม่ีครูเปนพี่เลี้ยงและผูปกครองมีสวนรวม 
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แหลงเรยีนรูและสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 
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นักเรียนรวมกันทํางานกลุมเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลวิจัย 
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ประวัติผูเขยีนวิทยานิพนธ 
 

 
ประวัติการศกึษา 
 นางสาวสุชาดา  ปุญปน  เกดิวันที ่ 25  พฤษภาคม  2517  ที่จังหวัดกาํแพงเพชร  สําเร็จ

การศึกษา  ค.บ. (การประถมศึกษา)  ปการศึกษา 2537  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร  

และ  ศษ.ม. (วิจัยและสถิตกิารศึกษา)  ปการศึกษา  2543  จากมหาวทิยาลยัเชียงใหม  เขาศึกษา

หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาวธิีวทิยาการวจิัยการศึกษา  คณะครุศาสตร                       

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อปการศึกษา 2545 

 
ประวัติการทาํงาน 
 ป 2538 – 2543 ปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย 1  โรงเรียนบางวงัโขน  อําเภอไทรงาม  

จังหวัดกําแพงเพชร 

 ป 2544 – 2545 ปฏิบัติงานในตําแหนงนกัวชิาการศึกษา 4 สํานกังานศกึษาธกิารอําเภอ

ไทรงาม  จงัหวัดกําแพงเพชร 

 ป 2545 – ปจจุบัน  ปฏิบัติงานในตําแหนงนักวชิาการวฒันธรรม ๕ สํานักงานวัฒนธรรม 

จังหวัดกําแพงเพชร 
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