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ภาคผนวก ก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
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แบบสอบถาม
เร่ือง การพัฒนาโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมคึกษา 
คณะครุศาสตร์/ศ ึกษาศาสตร์ สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย

คำช้ีแจง

1. แบบสอบถามฉบับนี่มชุดมุ่งหมายเพ ื่อพัฒนาโมเดลผลการประกันคุณภาพ 
การอุดมศึกษา

2. แบบสอบถามฉบับนี้แบ่งเป็น 2 ตอน คือ 
ตอนท่ี 1 ภูมิหลังของผู้ตอบ

ตอนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับผลการประกันคุณภาพ 
การอุดมศึกษา คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ สังกัดทบวง 
มหาวิทยาลัย

ต อ น ท ี่ 3 ข ้อม ูลเก ี่ยวก ับผลการประก ันค ุณภาพการอ ุดมศ ึกษา 
คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย

ข้อมูลจากการตอบแบบสอบถามของท'านมีความสำคัญยิ่งต่อความสมบูรณ์ของการทำ 
วิทยาน ิพนธ์ครังน จึงขอความกรุณาตอบให้ครบทุกด้าน ผู้วิจ ัยขอขอบพระคุณที่ท่านให้ 
ความร่วมมือในการวิจัยคริ้งนี๋อย่างยิ่ง

นางสาวรุ่งอรุณ สเวชวัฒนกุล 
นิสิตปริญญาโท ภาควิชาวิจัยการศึกษา 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มทาวิทยาลัย
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ตอนท่ี 1 ภูมิ;พังซองผู้ตอบ

คำชีแจง โปรด.เขียนข้อความลงในที่ว่าง และทำเครื่องหมาย « /  ลงในช่อง ๐  หน้าข้อความ 
ที่เป็นจริง

1. อายุจริง............... ปี (เกิน 6 เดือนนับเป็น 1 ปี)

2. อายุราชการ (นับตั้งแต่ทำงานในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์) ...............  ปี (เกิน 6 เดือนนับ
เป็น 1 ปี)

3. ระดับการศึกษาสูงสุด

0 2 . ปริญญาเอก

O  2. รองศาสตราจารย์ 
O  4. อาจารย์

O  2. รองคณบดี 
O  4. หัวหน้าภาควิชา

O  2. ประถมศึกษา
0 4 . อุดมศึกษา 
O  6. ศิลปศึกษา 
O  8. อุตสาหกรรมศึกษา 
O  10. หลักสูตรและการสอน 
O  12. การศึกษาพิเศษ 
O  14. สารัตถศึกษา/พ้ืนฐานการศึกษา 

O  15. จิตวิทยาและการแนะแนว O  16. โสตทัศนศึกษา/เทคโนโลยีทางการศึกษา 
O  17. การศึกษานอกโรงเรียน/การศึกษานอกระบบ/การศึกษาผู้ใหญ่

7. มหาวิทยาลัยท่ีสังกัด
O  1. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ O  2. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
O  3. มหาวิทยาลัยบูรพา O  4. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

O  1. ปริญญาโท

4. ตำแหงเ’งทางวิชาการ
0 1. ศาสตราจารย์ 
O  3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์

5. ตำแหน่งทางบริหาร
0 1. คณบดี
O  3. ผู้ช่วยคณบดี
O  5. ไม่มีตำแหน่งทางการบริหาร

6. ลังลัดภาควิชา
0 1. บริหารการศึกษา 
O  3. มัธยมศึกษา
O  5. พลศึกษา/วิทยาศาสตร์การกีฬา 
O  7. วิจัยการศึกษา/วัดผลการศึกษา 
0 9 . ดนตรีศึกษา 
0 11. อาชีวศึกษา 
0 1 3 .  การศึกษา
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ตอนท ี่ 2 ข ้อม ูลเก ี่ยวก ับต ัวแปรที่เก ี่ยวของกับผลการประกันค ุณภาพการอุดมศึกษา
คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย

คำชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความข้างล่างต่อไปนี้ แล้วทำเครื่องหมาย y  ลงในช่องที่ตรงกับ 
ความเป็นจริง

5 หมายถง มากทํสุด
4 หมายถึง มาก
3 หมายถึง ปานกลาง
2 หมายถึง น้อย
1 หมายถึง น้อยท่ีสุด

รายการ ระดับคะแนน
5 4 3 2 1

ปรัชฌา ปณิธาน วัตถประสงค์และแผนงาน
1. มีการกำหนดปรัชญา ปณิธาน วัฅถุประสงค์ และแผนงานของคณะ ______

2. มีการประชาสัมพันธ์ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนงานของ 
คณะ

3. มีการดำเนินงานตามที่กำหนดไว้
4. มีการประเมินแผนงาน
5. มีการรายงานผลการประเมินแผนงาน
การเรียนการสอน
6. มีการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ
7. มีการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียน
8. มีวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสม
9. มีทรัพยากรทางการศึกษาที่เพียงพอ
การพัฒนานิสิต
10. มีกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิตที่เพียงพอ
11. มรีะบบอาจารยท์ี่ปรึกษาที่มคุีณภาพ
12. มีการให ้บริการแนะแนวและจัดหางานที่เพียงพอ
การวิจัย
13. มีทุนอุดหนุนการวิจัยที่เพียงพอ
14. มีบุคลากรช่วยทางการวิจัยที่เพียงพอ
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รายการ ระดับคะแนน
5 4 3 2 1

15. มีระบบการให ้คำปรึกษาดานการวิจัยทีมีคุณภาพ
16. มีระบบเผยแพร,ผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ
การบริการวิชาการแก,สังคม
17. มีวัตอุประสงค์ แผนงาน และโครงการเพื่อบริการวิชาการแก,สังคม
18. มีการดำเนินงานทางด้านการบริการวิชาการแก,สังคม
การทำนบำรงศิลปวัฒนธรรม
19. มีวัตอุประสงค ์แผนงาน และโครงการเพื่อทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
20. มีการดำเนินงานทางด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
การบริหารจัดการ
21. โครงสร้างการจัดองค์การและการบริหารของคณะมีความสอดคล้องกับ 

วัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา
22. มีการกำหนดภาระงาน หน้าที่ของบุคลากรไวัอย่างชัดเจน
23. ระบบการประสานงานของคณะมีความท่ัวถึง
24. ระบบสรรหาและคัดเลือกบุคลากรคัดเลือกบุคลากรได้ตรงตามความ 

ต้องการของคณะ
25. มีการพัฒนาบุคลากร
26. มีกิจกรรมที่สร้างขวัญกำลังใจให้กับบุคลากร
การเงินและงบประมาณ
27. มีการจัดสรรงบประมาณที่เทมาะสม
28. มีการใช้งบประมาณตามแผนท่ีวางไว้ _______
29. มีการประเมินผลการใช้งบประมาณอย่างสมํ่าเสมอ ____j
ระบบและกลไกการประกันคณภาพการศึกษา
30. มรีะบบและกลไกการประกันคุณภาพที่เหมาะสม
31. มีการดำเนินการการประกันคุณภาพอย่างสมาเสมอ
32. คณะให้ความสำคัญกับการรายงานผลการประกันคุณภาพสู่สาธารณชน
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ตอนที่ 3 ข้อมูลเก่ียวกับผลการประกันคุณภาพการอุดมศกษา คณะครุศาลตร์/ศึกษาศาสตร์ 
สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย

คำชีแจง โปรดพิจารณาข้อความข้างล่างต่อไปนี้ แล้วทำเครื่องหมาย ' ร  ลงในช่องที่ตรงกับ 
ผลประกันคุณภาพการศึกษาของคณะของท่าน

5 หมายลง
«ร

มากทํสุด
4 หมายลง มาก
' า5 หมายถึง ปานกลาง

=9 ร)
2 หมายลง นอ ย
1 ■=9 ร) Aหมายลง นอยทสด

รายการ ระดับคะแนน
5 4 3 2 1

ผลการประกันคณภาพการศึกษา
1. เมื่อมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว บัณฑิตมีคุณภาพ ในระดับ
2. เมื่อมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว บัณฑิตมีปริมาณ ในระดับ
3. เมื่อมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว งานวิจัยมีคุณภาพ ในระดับ
4. เม่ือมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว งานวิจัยมีปริมาณ ในระดับ
5. เม่ือมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว งานบริการวิชาการมีคุณภาพ ใน

ระดับ
6. เม่ือมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว งานบริการวิชาการมีปริมาณ ใน

ระดับ
7. เมื่อมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมมี 

คุณภาพ ในระดับ
8. เมื่อมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมมี 

ปริมาณ ในระดับ
9. เมื่อมีการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว คณะมีช่ือเสียง ในระดับ

ขอขอบพระคุณที่ท่านให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม



ภาคผนวก ช ผลการศึกษาสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย
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ภาคผนวก ข
ผลการศึกษาสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

ผู้วิจ ัยได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ เพื่อให้ได้เมทริกซ์สหสัมพันธ์ 
ระหว่างตัวแปรที่ใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน และการวิเคราะห์โมเดลผลการประกัน 
คุณภาพการอุดมศึกษา ตังต่อไปนี้



MIS1 MIS2 MIS3 MIS4 MI35 TEA1 TEA2 TEA3 TEA4 STU1 STU2
1.00
0.53 1.00
0.43 0.55 1.00
0.45 0.47 0.49 1.00
0.37 0.50 0.67 0.48 1.00
0.42 0.46 0.55 0.60 0.65 1.00
0.40 0.44 0.43 0.50 0.38 0.54 1.00
0.34 0.40 C.51 0.34 0.50 0.42 0.42 1.00
0.41 0.47 0.57 0.35 0.57 0.48 0.44 0.56 1.00

; 0.40 0.42 0.57 0.41 0.38 0.40 0.42 0.40 0.50 1.00
2 0.31 0.25 0.15 0.30 0.21 0.31 0.29 0.16 0.24 0.45 1.00
0 0.32 0.21 0.13 0.32 0.15 0.26 0.25 0.12 0.19 0.36 0.58
: 0.30 0.16 0.07 0.27 0.02 0.19 0.23 0.07 0.10 0.34 0.53
2 0.28 0.16 005 0.29 0.01 0.18 0.24 0.08 0.08 0.30 0.48
3 0.35 0.32 0.31 0.31 0.27 0.33 0.29 0.17 0.25 0.38 0.42
4 0.37 0.40 0.43 0.38 0.46 0.42 0.39 0.44 0.41 0.34 0.22
1 0.34 0.38 0.“ 4 0.39 0.37 0.39 0.37 0.37 0.32 0.35 0.33
2 0.29 0.35 0.35 0.37 0.39 0.38 0.36 0.33 0.30 0.33 0.26

0.33 0.41 0.50 0.38 0.54 0.49 0.38 0.45 0.46 0.37 0.24
0.39 0.44 0.45 0.37 0.48 0.48 0.37 0.42 0.47 0.39 0.27

01 0.39 0.45 0.37 0.46 0.41 0.49 0.44 0.39 0.39 0.45 0.35
02 0.34 0.43 0.41 0.40 0.42 0.42 0.38 0.39 0.36 0.38 0.27
03 0.31 0,38 0.41 0.31 0.40 0.38 0.37 0.37 0.34 0.30 0.24
34 0.36 0.37 0.34 0.34 0.37 0.37 0.38 0.36 0.34 0.38 0.36
35 0.34 0.36 0 46 0.34 0.50 0.44 0.34 0.39 0.45 0.36 0.32
36 0.34 0.37 0.41 0.40 0.40 0.44 0.38 0.37 0.37 0.39 0.33
I 0.34 0.36 0.45 0.41 0.50 0.51 0.40 0.40 0.44 0.40 0.30
) 0 29 0 32 0.32 0.38 0.37 0.40 .0.37 0.32 0.28 0.36 0.32
Ï 0 23 0.26 0.17 0.28 0.13 0.23 0.27 0.20 0.16 0.29 0.27
1 0.36 0.45 0.52 0.38 0.54 0.50 0.37 0.42 0.53 0.40 0.28
2 0.34 0.45 0.51 0.36 0.53 0.48 0.35 0.45 0.53 0.35 0.11
3 0.3: 0.41 0.13 0.37 0.46 0.40 0.35 0.39 0.45 0.39 0.24
EA 0.29 0.37 0.43 0.40 0.41 0.43 0.38 0.45 0.42 0.36 0.21
EA 0.32 0.42 0.54 0.37 0.57 0.50 0.36 0.52 0.53 0.32 0.15

?E 0.33 0.38 0.47 0.36 0.49 0.45 0.40 0.48 0.48 0.35 0.18
Ê 0.31 0.34 0.30 0.35 0.27 0.33 0.37 0.29 0.30 0.36 0.31

30 0.33 0.34 0.33 0.36 0.27 0.35 0.36 0.32 0.33 0.38 0.29
30 0.31 0.42 0.50 0.39 0.52 0.47 0.38 0.44 0.49 0.40 0.23
ะIV 0.21 0 45 ว.57 0.34 0.60 0.50 0.34 0.49 0.55 0.38 0.21
วIV 0.36 0.37 'J.4 4 0.43 0.40 0.45 0.41 0.43 0.41 0.41 0 28
P 0.38 0.46 0.54 0.42 0 56 0.50 0.39 0.49 0.54 0.42 0.2105

ตารางท ี่ 4 .6  ค่าสัมประสิทธิสหลมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่’งหมดที่ใซ ้ในการวิเคราะห์โมเดลการวัด

STU3 RES1 RES2 RES3 RES4 SOC1 SOC2 CIV1 CIV2 ORG1 ORG2 ORG3 ORG4 ORG5 ORG6

1.00
0.72 1.00
0.61 0.73 1.00
0.50 0.54 0.53 1.00
0.17 0.19 0.18 0.29 1.00
0.28 0.32 0.32 0 33 0.65 1.00
0.30 0.28 0.24 0.30 0.49 0 62 1.00
0.21 0.16 0.12 0.35 0.54 0.52 0.68 1.00
0.25 0.20 0.16 0.29 0.45 0 42 0.42 0.54 1.00
0.32 0.28 0.27 0.34 0.45 0.48 0.45 0.50 0.63 1.00
0.21 0.22 0.23 0.32 0.48 0.50 0.44 0.52 0.54 0.64 1.00
0.18 0.17 0.20 0.30 . 0.46 0.43 0.36 0.46 0.47 0.45 0.51 1.00
0.29 0.29 0.28 0.31 0.47 0.51 0.44 0.44 0.45 0.52 0.57 0.55 1.00
0.23 0.20 0.18 0.30 0.48 0.43 0.41 0.49 0 49 0.50 0.49 0.49 0.68 1.00
0.23 0.25 0.24 0.29 0.46 0.50 0.41 0.47 0.47 0.53 0.60 0.50 0.60 0.62 1.00
0.23 0.18 0.15 0.27 0.48 0.45 0.41 0.51 0.51 0.48 0.51 0.46 0.50 0.61 0.62
0.27 0.27 0.28 0.31 0.42 0.44 0.36 0.42 0.38 0.44 0.55 0.48 0.53 0.49 0.55
0.30 0.35 0.33 0.25 0.29 0.36 0.37 0 34 0.27 0.36 0.41 0 37 0.41 0.23 0.37
0.20 0.12 0.11 0.29 0.47 0.39 0.44 0.57 0.53 0.47 0.51 0.49 0.52 0 55 0.4,8
0.12 0.06 0.04 0.21 0.53 0.44 0.35 0.53 0.51 0.42 0.45 0.40 0.37 0.46 0.40
0.24 0.22 0.21 0.29 0.40 0.42 0.37 0.44 0.43 0.42 0.44 0.40 0.37 0.42 0.44
0.15 0.18 0.15 0.24 0.47 0.43 0.37 0.44 0.42 0.40 0.45 0.35 0.34 0.40 0.40
0.11 0.05 0.03 0.22 0.47 0.39 0.33 0.51 0.48 0.42 0.40 0.35 0.36 0.50 0.41
0 15 0.10 0 09 0.23 0.50 0.38 0.36 0.47 0.42 0.40 0.43 0.41 0.37 0.45 0.45
0.29 0.29 0.29 0.33 0.34 0.40 0.33 0.30 0.31 0.35 0.39 0.33 0.41 0.35 0.37
0.26 0.29 0.29 0.33 0,35 0.42 0.32 0.33 0.36 0.35 0.42 0.36 0.39 0.35 0.41
0.15 0.14 0.10 0.27 0.50 0.42 0.40 0.49 0.49 0.43 0.47 0.41 0.39 0.48 0.46
0.10 0.05 0.03 0.26 0.47 0.36 0.36 0.57 0.51 0.40 0.44 0.42 0.35 0.50 0.43
0.31 0.29 0.29 0.34 0.46 0.48 0.44 0.48 0.42 0.43 0.50 0.36 0.45 0.43 0.47
0.16 ช.09 0.07 0.26 0.53 0.47 0.46 0,60 0.56 0.50 0.52 0 41 0.48 0.54 0.51

FINI FIN2 FIN3 ASS1 ASS2 ASS3 QLTEA QTTEA QLRE QTRE QLSO QTSO QLCIV QTCIV FOP

1.00
0.60 1.00
0.30 0.49 1.00
C.58 0.49 0.43 1.00
0.50 0.35 0.18 0.59 1.00
0.45 0.40 0.26 0.45 0.56 1.00
0.49 0.37 0.30 0.46 0.60 0.56 1.00
0.55 0.36 0.11 0.55 0.68 0.52 0.66 1.00
0.50 0.43 0.23 0.50 0.58 0.52 0.60 0.64 1 00
0.42 0.44 0.39 0.34 0.34 0.46 0.47 0.37 0 60 1.00
0.41 0.46 0.40 0.41 0.34 0.47 0.49 0.39 0.55 0.74 1.00
0.53 0.42 0.25 0.59 0.61 0.52 0.58 0.66 0.63 0.48 0.54 1.00
0.56 0.38 0.13 0.60 0.63 0.55 0.56 0.68 0.62 0.39 0.42 0.71 1.00
0.50 0.47 0.38 0.48 0.41 0.48 0.55 0.49 0.53 0.51 0.55 0.53 0.55 1.00
0.62 0.48 0.23 0.62 0.63 0.52 0.58 0.69 0.59 0.41 0.49 0.69 0.68 0.61
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ดารางที่ 4.7 คาสัมประสิทธิสหสัมพนธ์ระ rt ท่งฅัวแปรแผ่งที่ใชใน?ทรวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสร้าง

MIS TEA STU RES s o c CIV ORG FIN ASS QA
MIS 1.000
TEA 0.791 1.000
STU 0.774 0.977 1.000
RES 0.809 0.819 0.805 1.000
SOC 0.906 0.799 0.806 0.754 1.000
CIV 0.842 0.850 0.839 0.765 0.886 1.000
ORG 0.936 0.788 0.784 0.768 0.903 0.863 1.000
FIN 0.869 0.730 0.749 0.679 0.882 0.735 0.921 1.000
ASS 0.892 0.798 0.808 0.713 0.919 0.828 0.932 0.950 1.000
QA 0.901 0.758 0.746 0.738 0.852 0.848 0.895 0.816 0.900 1.000

P < .01 ทุกค่า
จากตารางท่ี 4.7 ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสำหรับศึกษาโมเดลผลการ 

ประกันคุณภาพการอุดมศึกษา จากตัวแปรแฝงอิสระ 9 ตัวแปร และตัวแปรแฝงตาม 1 ตัวแปร 
พบว่า ตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p<.01)fîาสัมประสิทธิ”สหสัมพันธ์ 
มีค่าต้ังแต่ 0.713-0.950



ภาคผนวก ค ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดล
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ภ า ค ผ น ว ก  ค

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ต ร ง ข อ ง โ ม เด ล

โมเดลการวัดที่นำมาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน มีดังนี้

1. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนงาน

2. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงการเรียนการสอน

3. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงการพัฒนานิสิต และการวิจัย

4. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงการบริการวิชาการแก'สังคม การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ 
การบริหารจัดการ

5. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงการเงินและงบประมาณ และระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
การศึกษา

6. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา

7. โมเดลสมการโครงสร้าง
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การดำเนินการวิเคราะห์แต่ถะโมเดถเป็นดังต่อไ!!น้ี

1. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนงาน

.57

41

4  -50

.56

V .58

ผลการทดสอบโมเดล พบว่า ด่าไค-สแควร์ = 4, (if = 8.60, P = 0.07, GFI = 0.99, 
AGFI = 0.96, RMR = 0.02 โดยมีด่าสัมประสิทธิถดถอย ตังนี้

MISl MIS2 MIS3 MIS4 MIS5
LX 0.65 0.77 0.71 0.67 0.65
SE 0.05 0.05 0.06 0.06 0.06
t 11.80 14.34 12.88 12.09 11.48

R: 0.43 0.59 0.50 0.44 0.42

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับข้อมูลเป็นอย่างดี

ผู้วิจัยไล้นำด่าสัมประสิทธิคะแนนองค์ประกอบมาสร้างเป็นสมการ เพ่ือให้'ไล้ตัวแปร'ใใ!ม, 
ในการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาเป็นโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษาตังสมการต่อไปนี

MISl MIS2 MIS3 MIS4 MIS5
Factor Scores 0.218 0.357 0.213 0.229 0.136

MIS = 0.218(M1S1) + 0.357(M1S2) + 0.213(MIS3) + 0.229(MIS4) + 0.136(MIS5)
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2. โมเดลการว ัตต ัวแย ่;)แฝงการเร ียนการสอน

ผลการทดสอบโมเดล พนว่า ค่าไค-สแควร์ = 1, df = 1.16, P = 0.28, GFI = 0.99, 
AGFI = 0.99, RMR = 0.01 โดยฝ็ค่าส้มประสิทธิถดถอย ตังนี้

TEA1 TEA2 TEA3 TEA4
LX 0.60 0.57 0.71 0.79
SE 0.04 0.04 0.04 0.04
t 14.54 13.85 17.76 19.44

R2 0.35 0.33 0.50 0.62

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับข้อมูลเป็นอย่างดี

ผู้วิจัยได้นำค่าส้มประสิทธิคะแนนองค์ประกอบมาสร้างเป็นสมการ เพื่อให้ได้ตัวแปรใหม่ 
ในการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาเป็นโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา ดังสมการต่อไปนี้

TEA1 TEA2 TEA 3 TEA4
Factor Scores 0.165 0.144 0.325 0.461

TEA = 0.165CTEA1) + 0.144(TEA2) + 0.325(TEA3) + 0.46KTEA4)
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3. โมเดลการว ัดต ัวแปรแฝงการ,พัฒนานิสิต และการวิจ ัย

ผลการทดสอบโมเดล พบว่า ค่าไค-สแควร์ = 9, df = 11.10, P = 0.27, GFI = 0.99, 
AGFI = 0.97, RMR = 0.02 โดยมีค่าสัมประสิทธิถดถอย ดังนี้

STU1 STU2 STU3 RES1 RES2 RES3 RES4
LX 0.41 0.66 0.87 0.90 0.80 0.62 0.22
SE 0.06 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.06
t 7.21 12.53 17.35 19.67 16.49 11.81 3.74

R: 0.17 0.44 0.76 0.81 0.64 0.39 0.05

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับขอมูลเป็นอย่างดี

ผู้วิจัยได้นำค่าสัมประสิทธิคะแนนองค์ประกอบมาสร้างเป็นสมการ เพื่อให้ได้ตัวแปรใหม่ 
ในการวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาเป็นโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา ดังสมการต่อไปนี้

STU1 STU2 STU3 RES1 RES2 RES3 RES4
Factor Scores 0.033 0.148 0.474 0.499 0.228 0.103 0.008

STU = 0.033(STU1) + 0.148(STU2) + 0.474(STU3)

RES = 0.499(RES1) + 0.228(RES2) + 0.103(RES3) + 0.008(RES4)
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4. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงการบริการวิชาการแกสังคม ภารทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ 
การบริหารจัดการ

ผลทารทดสอบโมเดล ทบว่า ค่าไค-สแควร์ = 22, df = 29.774. P = 0.12, GFI = 0.99, 
AGFI = 0.98, RMR = 0.02 โดยมีค่าสัมประสิทธิถดลอย ดังนี้

SOC1 SOC2 CIVI CIV2
LX 0.84 0.74 0.71 0.73
SE 0.04 0.04 0.04 0.04

t 22.78 19.83 19.15 19.92
R: 0.71 0.55 0.50 0.54

ORG1 ORG2 ORG3 ORG4 ORG5 ORG6
LX 0.70 0.76 0.68 0.77 0.71 0.76
SE 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04

t 19.62 22.33 19.04 22.33 19.55 21.90
R: 0.49 0.58 0.46 0.60 0.51 0.57

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืา!กับข้อมูลเป็นอย่างดี
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ผูวิจัยได้นำค่าสัมประสิทธิคะแนนองค์ประกอบมาสร้างเป็นสมการ เพื่อให้ได้ตัวแปรใทม่ 
ในการวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาเป็นโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา ดังสมการต่อไปนี้

SOC1 SOC2 CIV1 CIV2
Factor Scores 0.505 0.423 0.278 0.266

ORG1 ORG2 ORG3 ORG4 ORG5 ORG6
Factor Scores 0.055 0.180 0.125 0.226 0.076 0.184

SOC = 0.505(SOC1) + 0.423(SOC2)

CIV = 0.278CCIV1) + 0.266(CIV2)

ORG = 0.055(ORG1) + 0.180(ORG2) + 0.125(ORG3) + 0.226(ORG4) 
+ 0.076(ORG4) + 0.1 S4(ORG4)
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5. โมเดลการวัดตัวแปรแฝงการเงินและงบประมาณ แกะระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
การศึกษา

ผลการทดสอบโมเดล ทบว่า ค่าไค-สแควร์ = 4, df = 5.660, P = 0.226, GFI = 0.99, 
AGFI = 0.97, RMR = 0.02 โดยมีค่าสัมประสิทธิถดถอย ดังนี้

FINI FIN2 FIN3 ASS1 ASS2 ASS3
LX 0.84 0.72 0.37 0.92 0.66 0.81
SE 0.05 C.05 0.06 0.07 0.06 0.07
t 15.60 13.23 6.06 13.96 11.11 11.79

ๆ 0.70 0.52 0.14 0.85 0.44 0.65

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับข้อมูลเป็นอย่างดี

ผู้วิจัยได้นำค่าสัมประสิทธิคะแนนองค์ประกอบมาสร้างเป็นสมการ เพื่อให้ได้ตัวแปรใหม่ 
ในการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาเป็นโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา ดังสมการต่อไปนี้

FINI FIN2 FIN3
Factor Scores 0.507 0.274 -0.049

ASS1 ASS2 ASS3
0.814 -0.084 0.537

FIN = 0.507(FIN1) + 0.274(FIN2) -0.049(FIN3)

ASS = 0.814(ASS1) - 0.084(ASS2) + 0.537(ASS3)
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6. โมเดลการวัดต ัวแปรแฝงผลการบ ่ระก ันค ุณภาพการอ ุดมศ ึกษา

ผลการทดสอบโมเดล พบว่า ค่าไค-สแควร์ = 16, df = 25.149, P = 0.06, GFI = 0.98, 
AGF1 = 0.95, RMR = 0.02 โดยมีค่าสัมประสิทธิถดถอย ดังนี้

QLTEA QTTEA QLRES QTRES QLSOC QTSOC QLCIV QTCIV POP
LY 0.75 0.86 0.78 0.61 0.68 0.76 0.77 0.76 0.78
SE 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05 0.05
t 15.42 18.44 16.15 11.46 13.30 15.77 15.83 14.99 16.46

R: 0.56 0.74 0.60 0.38 0.47 0.58 0.59 0.57 0.62

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับข้อมูลเป็นอย่างดี

ผู้วิจัยได้นำค่าสัมประสิทธิคะแนนองค์ประกอบมาสร้างเป็นสมการ เพ่ือให้ได้ตัวแปรใหม่ 
ในการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาเป็นโมเดลผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา ดังสมการต่อไปนี

QLTEA QTTEA QLRES QTRES QLSOC QTSOC QLCIV QTCIV POP
Factor
Scores 0.062 0.420 0.116 0.009 0.210 0.023 0.107 0.238 0.050

QA = 0.062(QLTEA) + 0.420(QTTEA) + 0.116(QLRES) + 0.009(QTRES)

+ 0.210(QLSOC) + 0.023(QTSOC) + 0.107(QLCIV) + 0.238(QTCIV)

+ 0.050(POP)
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7. โม!ดลสมการโครงสร้าง

ผลการทดสอบโมเดล พบว่า ค่าไค-สแควร์ = 37, df = 29.568, P = 0.80, GFI = 0.98, 
AGFI = 0.98, RMR = 0.14 โดยมีค่าสัมประสิทธิถดลอย ดังนี้

MIS TEA STU RES
GA 0.75 0.86 0.78 0.61
SE 0.06 0.07 0.16 0.08
t 5.97 8.10 3.06 7.08

R-SQUARE 0.95

SOC CIV ORG FIN ASS
0.68 0.76 0.77 0.76 0.78
0.12 0.07 0.17 0.07 0.35
.048 4.23 4.78 7.61 2.62

แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับข้อมล!ป็นอย่างดี



ภาคผนวก ง คำสั่งการวิเคราะหโมเดล
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ภาคผนวก ง

คำสั่งในการวิเคราะห์โมเดล

1. คำสั่งในการวิเคราะห์โม!ดลการวัดตัวแปรแฝงปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนงาน

DA NI=41 MA=KM NO=320 
LA
'MISE 'MIS2' ’MIS3’ 'MIS4' 'MIS5' 'TEAT TEA2' TEA3’ TEA4' ’STUl' 'STU2'
'STU3' 'RES1' 'RES2' 'RES3' 'RES4' 'S0C1' 'SOC2' ’CIVE ’CIV2’ ’ORGE ’ORG2’
’ORG3’ ’ORG4' ’ORG5' ’ORG6’ ’BUG1’ ’BUG2’ ’BUG3' 'ASSE ’ASS2’ 'ASS3' ’QLSTU' 
'QTSTU' 'QLRES' 'QTRES' 'QLSOC ’QTSOC’ 'QLCIV 'QTCIV' ’POP’
KM FI='c:\one\COR] .ls8'
ME FI='c:\onc\mcanl.ls8'
SD F I - c:\onc\sdl .ls8'
SE
12 3 4 5/
MO NX =5 N K N C
LX=Fข,FI TD=FU,FI
FR LX 1 1 LX 2 1 LX 3 1 LX 4 1 LX 5 1
FR TD 1 1 TD 2 2 TD 3 3 TD 4 4 TD 5 5 TD 5 3
OU SE TV EF ss Ml RS FS ND=3
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2. คำถั่งในการวิเคราะาโเมเดลการวัดตัวแปรแฝงการเรียนการสอน

DA NI=41 MA=KM NO=670 
LA
'Misr 'MIS2' 'MIS3' ’MIS4’ ’MIS5’ ’TEAL TEA2’ 'TEA3' 'TEA4’ 'STU1' 'STU2' 
'STU3' 'REST 'RES2’ 'RES3' 'RES4' 'S0C1' 'SOC2' 'CIV T 'CIV2' 'ORGT 'ORG2' 
’ORG3’ ’ORG4’ 'ORG5’ ’ORG6’ ’BUGl’ 'BUG2' ’BUG3’ ’ASST ’ASS2’ 'ASS3' 'QLSTIT 
'QTSTU' 'QLRES' 'QTRES' 'QLSOC 'QTSOC 'QLCIV 'QTCIV 'POP'
KM FI='c:\one\CORl.ls8’
ME FI=’c:\one\meanl.ls8’
SD F I - c:\one\sdl.ls8'
SE
6 7 8 9/
MO NX=4 NK=1 c
LX=Fบ,FI TD=FU,FI
FR LX 1 1 LX 2 1 LX 3 1 LX 4 1
FR TD 1 1 TD 2 2 TD 3 3 TD 4 4 TD 2 1
OU SE TV EF SS MI RS FS ND=3
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3. คำสั่งในการวิเคราะห์โมเดลการวัดตัวแปรแผ่งกไรพัฒน เนสิต และการวิจัย

DA NI=41 MA=KM NO=320 
LA
'MIST 'MIS2' ’MIS3' 'MIS4' 'MISS' 'TEAL TEA2’ TEA3' TEA4' ’STU1' 'STU2' 
'STU3' 'REST 'RES2' 'RES3' 'RES4' 'SOCl' 'SOC2' 'C iv r  ’CIV2' 'ORGE 'ORG2' 
'ORG3' 'ORG4' 'ORG5' 'ORG6' 'BUGl1 ’BUG2’ 'BUG3' 'ASST ’ASS2' ’ASS3' 'QLSTU' 
'QTSTU' 'QLRES' 'QTRES' 'QLSOC 'QTSOC 'QLCIV 'QTCIV 'POP'
KM F I -c:\one\CORl.ls8'
ME FI='c:\one\meanl.ls8'
SD FI='c:\one\sdl.ls8'
SE
10 11 12 13 14 15 16/
MO NX=7 NK=2 c  
LX=Fบ,FI TD=FU,F1
FR LX 1 1 LX 2 I LX 3 1 LX 4 2 LX 5 2 LX 6 2 LX 7 2 TD 1 1 TD 2 2 TD 3 3 c  
TD 4 4 TD 5 5 TD 6 6 TD 7 7 TD 7 1 TD 2 1 TD 7 6 TD 6 1 
OU SE TV EF SS MI RS FS ND=3
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4 คำสั่งในการวิเคราะห์โมเดลการวดตัวแปรแฝงการบริการวิชากาชิแก,สังคม การทำนุบำรุงดิลป 
วัฒนธรรม และการบริหารจัดการ

DA NI=41 MA=KM NO=670 
LA
'MISE ’MIS2’ 'MIS3' 'MIS4' 'MIS5' 'TEAL TEA2' TEA3’ TEA4’ ’STUE 'STU2'
'STU3' 'REST 'RES2' 'RES3' 'RES4' 'SOCE 'SOC2' 'CIVI' 'CIV2' ’ORGE ’ORG2’
'ORG3' 'ORG4' ’ORG5’ ’ORG6’ ’BUGE 'BUG2' 'BUG3' 'ASSE 'ASS2’ 'ASS3' ’QLSTU’
'QTSTLP 'QLRES' 'QTRES' 'QLSOC 'QTSOC 'QLCIV 'QTCIV 'POP'
RM FI='c:\one\COREls8'
ME FI='c:\one\meanEls8'
SD FI='c:\one\sdl.ls8'
SE
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26/
MO NX=10 NK=3 c 
LX=FU.FI TD=FU,F1
FR LX 1 1 LX 2 1 LX 3 2 LX 4 2 LX 5 3 LX 6 3 LX 7 3 LX 8 3 LX 9 3 LX 10 3 
FR TD 1 1 TD 2 2 TD 3 3 TD 4 4 TD 5 5 TD 6 6 TD 7 7 TD 8 8 T D 9 9 T D 1 0  10 
FRTD3 2 T D 9 8 T D 5 4 T D 9 6 T D 6 5 T D 3  1 TD 8 3 TD 1 0 9 TD8 4 TD  104
OU SE TV EF SS MI RS FS ND=3
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5 . คํ าส ั่งในการว ิเคราะห ์โมเดลการว ิดต ัวแปรแฝง การเงินและงบประมาณ และ 
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา

DA NI=41 MA=KM NO=320 
LA
'MIST ’MIS2’ ’MIS3’ ’MIS4’ ’MIS5’ ’TEAT TEA2’ TEA3’ TEA4’ 'STU1' 'STU2'
'STU3' 'REST ’RES2’ 'RES3' 'RES4' 'SOCE ’SOC2' ’C iv r  ’CIV2’ ’ORGE ’ORG2’
’ORG3’ ’ORG4’ 'ORG5' ’ORG6' 'BUG1” BUG2' 'BUG3' 'ASSE ’ASS2’ ’ASS3’ ’QLSTU’ 
'QTSTU' 'QLRES' ’QTRES’ 'QLSOC ’QTSOC 'QLCIV 'QTCIV 'POP'
K M  FI= 'c:\onc\CORLls8'

ME F I= ’c:\one\meanLls8'

รอ  FI= 'c:\one\sdLls8’

SE
27 28 29 30 31 32/
MO NX=6 NK=2 c 
LX=Fบ ,FI TD=FU,F1

FR LX 1 1 LX 2 1 LX 3 1 EX 4 2 LX 5 2 LX 6 2 TD 1 1 TD 2 2 TD 3 3 TD 4 4 
FR TD 5 5 TD 6 6 TD 3 2 TD 4 3 TD 6 4 TD 5 1
OU SE TV EF SS Ml RS FS ND=3
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6. คำสั่งในการวิเคราะห์โมเดลการวัดตัวแปรแฝงผลการประกันคุณภาพการอุดมศึกษา

DA NI=41 MA=KM NO=320 
LA
’M isr 'MIS2' 'MIS3' 'MIS4' 'MIS5' 'TEAL 'TEA2' TEA3' TEA4' 'STUB 'STU2' 
'STU3' 'REST 'RES2' 'RES3' 'RES4' 'SOCL 'SOC2' 'CIVI' ’CIV2’ 'ORGE 'ORG2' 
'ORG3' 'ORG4' 'ORG5' 'ORG6' 'BUG1' 'BUG2' 'BUG3' 'ASS1' 'ASS2' 'ASS3' 'QLSTU' 
’QTSTU’ 'QLRES' 'QTRES' 'QLSOC ’QTSOC’ ’QLCIV 'QTCIV 'POP'
KM FI='c:\one\CORl.ls8’
ME F I -c:\one\mcanl.ls8'
SD FI—c:\onc\sdl.ls8'
SE
33 34 35 36 37 38 39 40 41/
MO NY=9 NE=1 c 
LY=Fบ,FI TE=Fข,FI
FR LY 1 1 LY 2 1 LY 3 1 LY 4 1 LY 5 1 LY 6 1 LY 7 1 LY 8 1 LY 9 1 
FR TE 1 1 TE 2 2 TE 3 3 TE 4 4 TE 5 5 TE 6 6 TE 7 7 TE 8 8 TE 9 9 TE 5 4 
FR TE 4 3 TE 8 2 TE 7 6 TE 5 2 TE 4 2 TE 7 5 TE 7 4 TE 9 6 TE 9 7 TE 8 3 
OU SE TV EF SS MI RS FS ND=3
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7. คำส่ังในก เรวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง

DA NI=10 MA=KM NO=320 
LA
'MIS’ ’TEA' 'STU' 'RES' 'S O c 'CIV 'ORG' 'FIN' 'ASS’ 'QA'
KM F I -c:\one\CORTOT 1 ,ls8'
ME FI=’c:\one\meanTOT.ls8'
SD F I -c:\one\sdTOT.ls8'
SE
10 1 2 3 4 5  6 7 8 9
MO NX=9 NY=1 c
GA=Fบ,FI PS=DI,FR PH=FU,FI
FR GA 1 1 GA 1 2 GA 1 3 GA 1 4 GA 1 5 GA 1 6 GA 1 7 GA 1 8 GA 1 9 
FR PH 7 7 PH 5 5 PH 2 2 PH 9 9 PH 8 8 PH 6 6 PH 3 3 PH 4 4 
OU SE TV EF SS MI RS FS ND=3 RC RO



ประว้ฅิผู้เฃืยนวิทยานิพนธ์

ช่ือ นางสาวรุ่งอรุณ สุเวชวัฒนกุล เกิดเมื่อวันท่ี 3 สิงหาคม พ.ส. 2518 สำเร็จการศึกษา
ครุสาสตรบัณฑิต สาขาธุรกิจศึกษา ภาควิชาสารัตถศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
เม่ือปีการศึกษา 2539 และเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชา 
วิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีการศึกษา 2540
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