
บ ท ท  2

วรรณคดีและงานวิจัยท ี่เก ี่ยวข้อง

งานวิจัยเรื่อง การศึกษารายกรณ ีเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษที่จ ัดการศึกษาโดยครอบครัว
ผู้ว ิจ ัยได้ศ ึกษาวรรณคดี และงานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้องดังต ่อไปนี

ตอนที่ 1 เด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ ( Talented Child )
1. ความหมายของเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
2. ลักษณะของเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
3. ทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยว1ข้องกับเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
4. หลักสูตรการเรียนการสอนสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ
5. การจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
6. บทบาทของบิดามารดาในการส่งเสริมเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
7. ปีญหา และความต้องการของเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ
8. งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ

ตอนที 2 การจัดการศ ึกษาโดยครอบครัว ( Home School )
1. ความหมายของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว
2. พัฒนาการของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว
3. รูปแบบ และกิจกรรมในการจัดการศึกษาโดยครอบครัว
4. ป็ญหา และอุปสรรคในการจัดการศึกษาโดยครอบครัว
5. จุดเด่น และจุดด้อยของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว
6. งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาโดยครอบครัว

ตอนที่ 3 การศึกษารายกรณ ี ( Case study )
1. ความหมายของการศึกษารายกรณี
2. จุดมุ่งหมายของการศึกษารายกรณี
3. กระบวนการในการศึกษารายกรณี
4. ประโยชน์ของการศึกษารายกรณี
5. งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษารายกรณี
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ตอนที่ 1 เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ ( Talented Child )

1. ความหมายของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ

ในต่างประเทศ มีคำท่ีเก่ียวข้องกับเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษอยู่ 2 คำ คือ Giftedness 
และ Talent เม่ือกล่าวถึงเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ นักวิชาการส่วนใหญ่จะใช้คำว่า Talented Child 
ซึ่งแปลความหมายได้ว่า เด็กที่มีความสามารถพิเศษในลักษณะของเด็กท่ีเก่งเฉพาะทางของตนเอง 
เป็นสิ่งที่สามารถสรางให้เกิดขืนได้ และไม่เกี่ยวข้องกับความสามารถทางเชาวน์ปีญญา สำหรับ 
คำว่า Gifted Child เป็นคำท่ีใช้เรียกเด็กที่มีเชาวน์ปีญญาสูง เรียนหนังสือเก่ง มีความสามารถทาง 
วิชาการสูงกว่าเด็กอื่น ได้คะแนน I Q  จากการทดสอบมากกว่า 140 ขืนไป ซ่ึงในประเทศไทยมี 
ผู้เรียกเด็กเหล่าน้ีว่าเด็กปีญญาเลิศ ( ดุษฎี บริพัตร ณ อยุธยา, 2542 : 15 - 24 ) การให้ความหมาย 
เด็กปีญญาเลิศ เด็กอัจฉริยะ เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษน้ันมีด้วยกันหลากหลาย ข้ึนอยู่กับความ 
แตกต่างและความตองการของการนำไปใช้ รวมถึงค่านิยมในสังคมหรือวัฒนธรรมนันๆ ซ่ึงใน 
ปีจจุบันความหมายท่ีนิยมใช้อ้างถึงจะเป็นความหมายตามคำจำกัดความของสำนักงานคณะกรรมการ 
การศกษาของสหรัฐอเมริกา สำหรับประเทศไทยได้มีคำที่ใช้เรียกเด็กกลุ่มนีมากมายขืนอยู่กับ
นักวิชาการจะใช้ในความหมายใด เช่น เด็กท่ีมีพรสวรรค์ เด็กปิญญาเลิศ เด็กและเยาวชนผู้มีความ 
สามารถพิเศษ เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ เด็กฉลาด เด็กท่ีมีความถนัดเฉพาะทาง หรือเด็กเก่ง แต่ใน 
ปิจจุบันมีแนวโน้มที่จะเรียกเด็กเหล่านีว่าเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษมากขืน เนื่องจากการยอมรับใน 
ความสามารถท่ีหลากหลายตามศักยภาพท่ีแท้จริงของมนุษย์ ถึงแม้ว่าจะยังไม่มีการยืนยันความหมายท่ี 
แน่นอนชัดเจนรวมทังในประเทศไทยด้วย อย่างไรก็ตามมีนักวิชาการทังต่างประเทศและในประเทศ
หลายท่านได้ให้ความหมายไว้ดังต่อไปนี

Marland ( 1972 quoted in Gallagher, 1994 ะ 5 ) ได ้ให ้คำจำก ัดความ “Gifted and 
Talented” ท ี่เป ็นท ี่ยอมรับและใช ้ก ันอย่างแพร่หลายมาจนถึงป ีจจุบ ันน ีว ่าเป ็นผู้ท ี่ม ีความสามารถสูง 
ต ้องการโครงการทางการศ ึกษา และการช ่วยเหล ือท ี่แตกต ่างจากโครงการปกต ิโดยท ั่วไปท ี่โรงเร ียน  
จัดขืน เพ ื่อให ้เก ิดค ุณค่าต ่อตนเองและส ังคม เด ็กเหล ่าน ีจะแสดงให ้เห ็นถ ึงความเป ็นเล ิศในด ้านใด  
ด้านหน ึ่งหรือหลายด ้านดังต ่อไปน ี้

1) ความถนัด/ความสามารถทางด้านเชาวน ์ป ็ญญาโดยทั่วไป ( General Intellectual
Aptitude )

2) ความถนัดทางวิชาการสาขาใดสาขาหนึ่ง ( Specific Academic Aptitude )
3) ความคิดสร้างสรรค ( Creative or Productive Thinking )
4) ความสามารถในการเป็นผู้นำ ( Leadership Ability )
5) ความสามารถทางศิลปะ และการแสดงออก ( Visual and Performing Arts )



Renzuili ( 1978 quoted in Piirto, 1994 : 31 ) ได ้ศ ึกษาผลงานวิจ ัยเก ี่ยวก ับล ักษณะ 
ของผ ู้ท ี่ม ีช ื่อเส ียงและประสบความสำเร ็จในด ้านต ่างๆ และนำผลมาสรุปได ้ว ่าบ ุคคลที่ม ีความ
สามารถพิเศษจะต้องมีค ุณลักษณะที่เก ี่ยวข ้องกัน 3 ด้าน ด ังน ี้

1) ม ีความสามารถโดยท ั่วไปส ูงกว ่าระด ับปานกลาง ( Above average ability ) แต่
ไม ่จำเป ็นด้องม ีระดับเชาวน ์ใ]ญญาสูง

2) ม ีความคิดสร้างสรรค์ ( Creativity ) กล่าวคือ ม ีแนวคิดใหม่ ๆ ไม่ย ึดติดกับ 
ก ากบความคิดเด ิมถาเห ็นว่าไม ่เหมาะสม มีความจริงใจ เป็นตัวของตัวเอง

3) มีความมานะมุ่งมั่น ( Task Commitment ) ในการทำงานให ้สำเร ็จ มีความ 
กระตอรอร้น ขยันขันแข็ง และต ังใจจริงในการทำก ิจกรรมต ่างๆ คือ การท ุ่มเททำงานอย่างส ุดต ัวใน  
งานด้านใดด้านหนึ่งเป ็นระยะเวลานานจนกว่างานนันจะสำเร ็จ

โดยผู้ท ี่ม ีความสามารถพิเศษจะต้องมีค ุณลักษณะทังสามด้านประกอบกัน จะมีเพียง
ด ้านใดด ้าน หน ึ่งไม ่ได ้ ดังแผนภาพที่ 1

แผนภาพที่ 1 ค ุณลักษณะท ี่เก ี่ยวข ้องก ัน 3 ด้านของความเป็น Giftedness
ทิมา : “Renzuili's Graphic Definition o f Giftedness” quoted in Piirto J. ( 1994 : 31 )
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Gardner ( 1983, 1993 ) ได ้กล ่าวถ ึงทฤษฎีพห ุป ีญญาหรือความหลากหลายทางเชาวน ์ 
ป ิญ ญ าของมนุษย์ว่า ท ุกคนล้วนม ีความสามารถหลายด้านท ี่แตกต่างก ันออกไป ความสามารถของ 
มนุษย์เป ็นส ิ่งซ ับซ ้อนขึนอยู่ก ับคนน ันจะม ีความสามารถในการพ ัฒนาด ้านใดมากกว่า ดังนันจึง
ไม ่ควรให ้ความสำค ัญเฉพาะความสามารถเพ ียงด ้านใดด้านหน ึ่งจนละท ิงความสามารถด้านอ ื่นๆ ไป 
ซึ่งเขาได ้แบ ่งความสามารถของมนุษย์ออกเป ็น 8 ด้าน ดังนี

1) ความสามารถด้านภาษาทังการพูดและการเขียน ( Verbal / Linguistic Ability )
2) ความสามารถด้านเส ียงสัมผัสจังหวะและดนตรี ( Rhythmic / Musical Ability )
3) ความสามารถด้านการใช ้เหต ุผลและคณ ิตศาสตร์ ( Logical / Mathematical

Ability )
4) ความสามารถด้านมิต ิส ัมพ ันธ์ ( Spatial Ability)
5) ความสามารถด้านการเคลื่อนไหวร่างกายและการควบคุม ( Bodily Kinesthetic

A b i l i t y )

6) ความสามารถด้านความสัมพันธ์ก ับผู้อ ื่น ( Interpersonal Ability )
7) ความสามารถด้านเข้าใจตนเอง ( Intrapersonal Ability )
8) ความสามารถด้านเช ้าใจธรรมชาติ ( Naturalist Ability )

Sternberg ( 1986, quoted in Santrock, 2001 : 129 -  130 ) ผ ู้พ ัฒนาทฤษฎีสามเกลียว 
ทางปีญญา ( Triarchic Theory o f Intelligence ) ได ้กล่าวถ ึงความสามารถของบุคคลเป ็น 3 ด้าน คือ

1) พวกนักวิเคราะห ์ ( Analytical ) ค ือบ ุคคลท ี่ทำแบบทดสอบต่าง ๆ ได้ดี เป็น 
'น ักแก ัป ีญหาและโดดเด ่นในเร ื่องการให ้เหต ุผล

2) พวกน ักส ังเคราะห ์ ( Synthetic / Creative ) ค ือบ ุคคลท ี่ม ีความโดดเด ่นในเร ื่อง  
ความค ิดแบบสร้างสรรค ์ ม ีความลุ่มลึก มองอะไรกว้าง

3) พวกนักปฏิบัติ ( Practical ) ค ือบ ุคคลที่ประยุกต์สิ่งต่างๆ มาใช ้ในชีว ิตประจำวัน  
ม ีความสามารถในการแก ้ป ีญ หาท ั่วไปและในอาช ีพการงานได ้ด ี

Gagnées ( 1992 quoted in Piirto, 1994 : 16 -  17 ) ได ้กล่าวถงความแตกต่างระหว่าง 
Giftcdncss และ Talent ไว้ว่า Giftedness หมายถึง ความสามารถเหน ือระด ับปานกลางในด ้าน  
ว ิชาการและความถน ัดท ี่โดดเด ่นด ้านใดด ้านหน ึ่ง ได ้แก ่ เชาวน์ปีญญา ความคิดสร้างสรรค์ ส่วน 
Talent หมายถึง ความสามารถเชิงปฏิบ ัต ิการเฉพาะด้าน และเป ็นท ักษะท ี่สามารถเร ียนรู้ 'ฝึกฝน 
ปฏ ิบ ัต ิให ้เก ิดฃ ึนได ้ เช่น ศิลปะ กีฬา ดนตรี เป็นด้น ดังแผนภาพที่ 2
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การกระตุ้นภายในบุคคล

แผนภ เพที่ 2 ร ูปแบบความแตกต่างระหว่าง Giftedness และ Talent
ท'JJๆ  : "Gagne''ร Differential Model of Giftedness and Talent” quoted in Piirto .1. ( 1994 ะ 17 )

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาของสหรัฐอฒริกา ( ข.ร. Office o f Education, 
1993 อ ้างถ ึงใน เกรียงคํ[กด สังข์ชัย, 2542 : 3 ) ได ้ให ้ความหมายท ี่ม ีผ ู้นำไปใช ้ก ันอย่างแพร่หลายว ่า 
เด็กฑีมีความสามารถพิเศษ หมายถึง เด ็กท ี่แสดงออกถ ึงความสามารถอันโดดเด ่นหรือแสดงให ้เห ็น  
ถึงอ ักขภาพที่จะพ ัฒนาความสามารถได ้อย่างเป ็นท ี่ประจักษ ์ เม ื่อนำมาเปรียบเท ียบกับเด ็กอื่นๆ ที่อยู่ 
ในว ัยเด ียวก ัน ท ี่ม ีสภาพแวดล้อมหรือประสบการณ ์ระดับเด ียวกัน ความสามารถในท ี่น ีได ้แก ่
ความสามารถในด ้านเชาวน ์ป ีญญา ความคิดสร้างสรรค์ ศ ิลปะและดนตรี ลักษณะความเป็นผู้นำ 
ทักษะกลไกและกีฬา และความสามารถทางการเรียนหรือความเป็นเลิศทางวิชาการสาขาใดสาขาหนึ่ง
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ผดุง อารยะวิญญ ( 2533 : 150 ) ได ้ให ้คำจำก ัดความไว ้ว ่า “Gifted” หมายถึง ผู้ที่มี 
ความเฉลียวฉลาด หรือผู้ม ีป ็ญญาเลิศ “Talented” หมายถึง ผู้ท ี่ม ีความสามารถพิเศษเฉพาะทาง เช่น 
ด้านดนตรี ศิลปะ กีฬา เป็นด้น และได ้ให ้คำจำก ัดความ “เด็กปีญญาเลิศ และเด ็กท ี่ม ีความสามารถ 
พเศษเฉพาะทาง” หมายถึง เด ็กท ี่อย ู่ในกลุ่ม 10 % ของผู้ท ี่ม ีคะแนนสูงส ุดท ี่ได ้จากการทดสอบ  
เชาวน์ปีญญา ( โดยใช ้ค ่าเบ ี่ยงเบนมาตรฐาน 2 เป ็นเกณฑ์ในการต ัดส ิน ) จากการวัดผลสัมฤทธิทาง 
ทารเรียน และการสังเกตพฤติกรรม เด ็กเหล่าน ีเป ็นเด ็กเร ียนเก ่ง ม ีความคิดสร้างสรรค์ส ูง มีความ 
สามารถในด ้านภาษา มีความเป็นผู้นำ ม ีความสามารถในการต ัดส ินใจ มีความสามารถด้านศิลปะ 
คนตรี และกีฬา เด็กอาจมีความสามารถเพียงด้านเดียวจากที่กล่าวมาหรืออาจมีความสามารถหลายด้าน 
รวมก ันได ้ เด ็กเหล ่าน ีควรจะได ้ร ับการศ ึกษาในล ักษณะและวิธ ีการท ี่แตกต ่างไปจากเด ็กปกต ิ เพ ื่อให ้ 
เขาได ้ร ับโอกาสท ี่จะพ ัฒนาขีดความสามารถให ้ส ูงส ุดตามศักยภาพที่เขาม ีอยู่

๓ นักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ( 2541 : ค )  ได ใ้ห้คำนิยามไว้ในแผนพัฒนา 
ก เรศึกษาสำหรับเด็กและเยาวชนผู้มีความสามารถพิเศษว่า เด็กและเยาวชนผู้มีความสามารถพิเศษ 
Ilม พถึง เด็กและเยาวชนที่แสดงออกซึ่งความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน
ในด้านเชาวน์ปีญญา ความคิดสร้างสรรค์ การใช้ภาษา การเป็นผู้นำ การสร้างงานทางทัศนศิลปึ และ 
ศิลปะการแสดง ความสามารถด้านดนตรี ความสามารถทางกีฬา และความสามารถทางวิชาการใน 
สาขาใดสาขาหน่ึงหรือหลายสาขา พฤติกรรมดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงศักยภาพท่ีจะพัฒนาความสามารถ 
ได้อย่างเป็นที่ประจักษ์ เม่ือนำมาเปรียบเทียบกับเด็กและเยาวชนอื่นที่มีระดับอายุ สภาพแวดด้อม 
หรือประสบการณ์ระดับเดียวกัน

ศรีเรือน แก้วกังวาล ( 2542 ) เด ็กที่ม ีความสามารถพิเศษ คือ เด ็กท ี่ม ีความสามารถสูง 
ทางวิชาการ มีความจำเป็นเลิศ ช่างซักช่างถาม มีความคิดลึกซึง สุขุม รู้จ ักแก้ป ีญหา รู้จักยืดหยุ่น 
มีอารมณ ์ข ัน ม ีความคิดริเร ิ่มสร้างสรรค์ ม ีความสนใจหลากหลาย รู้จ ักใฝ่หาความรู้ด ้วยตนเอง 
มีสมาธ ิม ั่นในการทำก ิจกรรมต ่าง ๆ ท ี่ตนสนใจ ม ีความถนัดในด้านใดด้านหนึ่งเป ็นเล ิศอย่างเด ่นช ัด  
เช่น งานรีเมือ กีฬาบางอย่าง ความสามารถในการร้องเพลง เล่นดนตรี หรือบางคนอาจมีความถนัด 
เป ็นเลิศหลายด้าน ม ีความสามารถด้านการประสานสัมพ ันธ์ของกล้ามเน ือและประสาทส ัมผ ัสเป ็น  
อย่างดี

จากการศึกษาดังกล่าวจะสังเกตได้ว่า ความหมายของเด็กที่มีความสามารถพิเศษ
( Talented Child ) มีพัฒนาการที่กว้างขวาง มีความสามารถของเด็กหลากหลายฃึน ซึ่งแต่เดิมเน้น 
การพิจารณาจากระดับเชาวน์ปีญญาเป็นเกณฑ์ในการตัดสิน แต่ภายหลังได้มีการนำความสามารถ 
พิเศษหรือความถนัดเฉพาะด้านเข้ามาร่วมในการพิจารณาจนทำให้มีวิวัฒนาการที่ชัดเจนยิ่งขึน ซึง 
จากความหมาย คำนิยามต่าง  ๆ ที่กล่าวมาข้างต้น ผู้ว ิจ ัย สามารถสรุปได้ดังน้ี เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ
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หมายถึง เด็กซึ่งผู้เชี่ยวชาญในวงการที่เที่ยวข้องได้รับรองแล้วว่าเป็นเด็กที่มีความสามารถสีเยี่ยม
เป้นทีประจักษ์ เป็นผู้ที่ด้องการแผนการศึกษาพิเศษ และบริการซึ่งนอกเหนือไปจากเด็กปกติ เพ่ือทำ 
ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคม เด็กเหล่าน้ีได้แก่เด็กท่ีมีความลามารถสูง มีแววแสดงออกใน 
ความสามารถด้านต่าง  ๆ ด้านใดด้านหนึ่งหรือรวมกันหลายด้านดังนี้ ความสามารถทางด้าน 
เชาวน์ปัญญาโดยทั่วไป ความสามารถทางการเรียนเฉพาะด้านในสาขาใดสาขาหน่ึง ความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ ความสามารถในการเป็นผู้นำ ความสามารถในทางศิลปะและดนตรี นอกจากนียัง 
ว เกราะห์ได้อีกว่า เด็กที่ม ีความสามารถพิเศษแต่ละคนจะม ีลักษณะที่แตกต่างกันออกไป  และอาจจะ 
ไม่ได้'มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วทังหมด ซ่ึงเด็กเหล่านีอาจจะมีลักษณะทั่วไป เหมือนหรือคล้ายคลึง 
กันเด็กปกติ

2. ลักษณะ1ของเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

ศรียา นิยมธรรม ( 2540 : 54 ) ได ้กล ่าวว ่า ล ักษณะบางอย่างของเด ็กท ี่ม ีความสามารถ 
ฟเศษที่พอจะสังเกตได้ม ี 12 ขอ ดังนี

1 ) ม ีพ ัฒนาการทางร่างกายและจิตใจท ี่เจริญเต ิบโตได ้เร ็วกว ่าเด ็กปกติ
2) ม ีความสามารถในการเรียนรู้ส ิ่งต ่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว และง่ายดาย
3) มีความอยากรู้อยากเห็นอย่างจริงจัง ชอบซักถาม
4) ม ีความสามารถในการแก้ป ีญหา การใช ้สาม ัญสำน ึกในช ีว ิตจริง
5) มีเหตุผล ความคิดดี
6) จดจำสิ่งท ี่เคยเห็นเคยอ่านได้อย่างรวดเร็ว และแม่นยำ
7) ม ีความรู้กว้างขวาง เกินวัย
8) ใช ้คำส ัพทักว้างขวาง ถูกต้อง รู้จ ักคำศัพท์เป ็นจำนวนมาก
9) มีความคิดริเริ่ม มีวิธีการ และแนวค ิดแปลก ๆ แต ่ใช ้ได ้ด ี มีอารมณ์ขัน
10) เป็นคนตื่นตัว เฉียบแหลม ว่องไว ช่างสังเกต
11) มีแรงจูงใจ และมีความมานะบากบั่น ม ีความตังใจจริงในการทำงาน
12) ชอบแสวงหาสิ่งท ้าทายความคิด

เกรียงสักด สังข์ชัย ( 2542 : 5 -  7 ) กล่าวว่า ล ักษณะน ิส ัย1ของเด็กที่ม ีความสามารถ 
พิเศษ สามารถแบ ่งแยกตามลักษณะพืนฐานการเรียนรู้ออกเป ็น 3 ประเภท ดังนี
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1) ลักษณะด้านปีญญา
ก าร แ ส ด ง อ อ ก ข อ ง เด ็ก แ ต ่ล ะ ค น ห ร ือ แ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม จ ะ บ อ ก ให ้ท ร าบ ว ่า เด ็ก ม  ี

ศ ักยภาพในด ้านใดด ังต ่อไปน ี้
(1) ความสามารถในการใช ้ส ัญ ล ักษณ ์
(2) ความสามารถในการจดจำส ิ่งต ่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว
(3) ความสามารถในการแยกแยะและเร ียนรู้ส ิ่งต ่างๆ ได้มากมาย
(4) ความสามารถในการรู้และเข้าใจสิ่งต ่างๆ ได้อย่างลึกซึงต่างจากเด็กปกติ
(5) ความพร้อมในการมองส ิ่งต ่างๆ อย่างช้ดเจน
(6) ความสามารถในการพ ูดช ักชวนต่อกลุ่ม
(7) ความอยากรู้อยากเห็นอย่างเข้มข้น
(8) ความสามารถในการเร ียนรู้ส ิ่งท ี่ตนเองสนใจได ้อย ่างรวดเร ็ว
(9) ความสนใจต ่อส ิ่งต ่างๆ อย่างหลากหลาย
(10) ความพยายามในการพิส ูจน ์ความสามารถของตนเอง

2) ล ักษณะด้านการแสดงออก
การแสดงออกจะครอบคล ุมไปถ ึงเด ็กท ี่แสดงออกในด ้านอารมณ ์ ความรู้ส ึก 

และบ ุคล ิกภาพ ซ ึ่งล ักษณะการแสดงออกดังกล่าวอาจปรากฎดังน ี
(1) ความรู้ส ึกต่อตนเอง ผ ู้อ ื่นและสิ่งแวดล้อม
(2) ชอบคบเพ ื่อนที่ม ีอายุมากกว่า
(3) ฃะม ักเขม ้นและม ีความตังใจในการทำงานสูง
(4) ชอบแสดงออกซึ่งความเป็นผู้นำ
(5) ชอบความเป็นระบบ
(6) ชอบความเป ็นอ ิสระและคิดได ้เอง
(7) อารมณ์ขันอย่างมีเหตุผล
(8) ว ิร ิยะอ ุตสาหะท ี่จะทำอะไรท ุกอย ่างให ้ได ้ด ีอย ่างไม ่ม ีท ี่ต ิ

3) ล ักษณะด้านความคิดสร้างสรรค์
ล ักษณะท ี่ปรากฎต่อไปน ี อาจพบได้ในเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ
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( I ) เชาวน ์ป ้ญญาด้านความรู้ ความสามารถ อารมณ์ จิตใจสูง
(2) ชอบประสบการณ ์ใหม ่ๆ ไม ่ย ึดม ั่นก ับส ิ่งใดจนเก ินไป
(3) ความสามารถในการมองเห ็นสิ่งต ่าง ๆ ที่เป ็นภาพรวมทั้งหมด
(4) ความคิดอิสระ ยืดหยุ่น
(5) ชอบสนุกก ับการค ิด ท ่าทางและผลงาน
(6) ชอบเสาะแสวงหา ศ ึกษาและค้นคว้า
(7) ไม,ชอบทำอะไรตามอย่างคนอื่นโดยไม ่ม ีเหต ุผล

ลักษณะน ิส ัยของเด ็กด ังกล ่าวสอดคล้องก ับแนวคิดของด ุษฎ ี บริพัตร ณ อยุธยา ( 2542 
: 36 39 ) ซ ึ่งกล่าวถ ึงล ักษณะนิส ัยเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษเม ื่อเยาว ์ว ัยไว ้ 10 ข้อ ดังนี

1 ) ใช ้ศ ัพท์ส ูงเก ินวัย
2) มีสายตาแหลมคม รู้จ ักส ังเกตสิ่งต ่าง ๆ มีความอยากรู้อยากเห็น
3) สามารถจดจำสิ่งต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว และง่ายดายกว่าเด ็กปกติ
4) มีสมาธิดีเยี่ยม
5) ม ีความสนใจอย่างกว้างขวางและลึกซ ึง
6) ม ีความสามารถท ี่จะเข ้าใจส ิ่งท ี่ซ ับซ ้อนและเช ื่อมโยงกับส ิ่งต ่าง ๆ ได ้
7) ม ีท ักษะส ูงในการแยกแยะแจกแจง และมีความโน ้มเอ ียงท ี่จะเข ้มงวดกวดขัน

กับตนเอง
,8) ม ีความคิดนอกระเบ ียบแบบแผน ม ีความรู้ส ึกน ึกคิดลึกซ ึ้ง ว่องไวเป็นพิเศษ
9) สามารถอ่านหนังสือในระดับเดียวกับเด็กที่เร ียนสูงกว่าสองชันเป็นอย่างน้อย
10) ม ีความถนัดและสนใจเป ็นพ ิเศษ จะส่อแววให ้เห ็นตังแต่ย ังเยาว์ว ัย

จากลักษณะเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษท่ีกล่าวมา สามารถสรุปได้ว่าลักษณะของเด็กที่ 
มีความสามารถพิเศษแต่ละคนจะมีลักษณะที่แตกต่างกันไป ซึ่งลักษณะที่โดดเด่นสามารถสังเกตได้ 
กอ มีพัฒนาการทางร่างกายท่ีเจริญเติบโตได้เร็วกว่าเด็กปกติ มีความสามารถในการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ 
ได้อย่างรวดเร็วและง่ายดาย มีความอยากรู้อยากเห็นอย่างจริงจัง มีความจำดี มีความรู้และใช้ศัพท์สูง 
เกินวัย มีความรู้สึกนึกคิดลึกซึงและว่องไว ดังนั,นเม่ือค้นพบความสามารถของเด็กได้,ในเบืองด้น 
ก็ควรหาวิธีการวัดคุณลักษณะให้ชัดเจนต่อไป เพ่ือจะได้,พัฒนา และส่งเสริมความสามารถชองเด็ก 
ให้เต็มตามศักยภาพ และดำเนินการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคลเพื่อ 
ใ]ระ เขชน์สูงสุดแก่เด็ก
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3. ทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องกับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

ผู้ว ิจัยได้ศึกษาและสรุปทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องกับเด็กที่ม ีความสามารถพิเศษ 
ได้ 2 ทฤษฎี ดังนี้

3.1) ทฤษฎีโครงสร้างทางเชาวน์ปัญญา ( The Structure of Intellectual Theory )

Guilford ( 1967 : 63 - 64 ) ได้เสนอแบบจำลองโครงสร้างทางเชาวน์ป็ญญาโดย 
ได้แบ,งสมรรถภาพทางสมองออกเป็น 3 มิติ คือ เนื้อหา ( Content ) วิธีการกัด ( Operations ) และผล 
'แคงการกัด ( Products )

มิติที่ 1 เนือหา ( Content ) หมายถึง เบือหาข้อมูล หเอสิ่งเร้า ที่สมองจะรับสิ่ง 
เหล่าาไ!1ข้าไปคิด แบ่งออกเป็น 4 ลักษณะ คือ

1) เบือหาประเภทรูปภาพ ( Figurai Content ) หมายถึง ข้อมูลประเภท 
รูปธรรมที่สัมผัสได้ด้วยประสาทสัมผัส ซึ่งบุคคลสามารถรับรู และทำให้เกิดความรู้สึกนึกคิดได้ 
เช่น ขนาด ราJร่าง

2) เบือหาประเภทสัญลักษณ์ ( Symbolic Content ) หมายถึง สิ่งเร้าหรือข้อ 
มูลที่อยู่ในรูปของภาพ หรือเครื่องหมาย เช่น ตัวอักษร ตัวเลข รหัสต่าง ๆ

3) เบือหาประเภทภาษา ( Semantic Content ) หมายถึง ข้อมูลที่อยู่ในรูป 
ของถอยคำที่มีความหมายต่าง  ๆ กัน เป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดความคิดทางภาษา และสามารถใช้ติดต่อสิ่อ 
สารได้ เช่น คำว่า พ่อ แม่ พ่ี น์อง

4) เบือหาประเภทพฤติกรรม ( Behavioral Content ) เป็นข้อมูลที่แสดง 
ทาการ กิรัยา และการกระทำที่สามารถสังเกตเห็น รวมทังทัศนคติ การรับรู้ การคิด เช่น การขิม

มิติที่ 2 กระบวนการคิด ( Operations ) เป็นมิติที่แสดงการทำงานของสมอง 
กระบวนการคิด เมื่อรับเบือหาเข้ามาแล้ว ในลักษณะต่างๆ 5 ลักษณะ คือ

1) การรับรู้และการเข้าใจ ( Cognition ) คือ ความสามารถทางสมองของ 
บุคคลในการที่จะรู้จัก และสามารถตีความต่อสิ่งเร้า เกิดการรับรู้ การเข้าใจในสิ่งบัน  ๆ และสามารถ 
แอกได้ทังสิ่งที่ไม่เคยมีประสบการณ์มาก่อน และสิ่งที่เคยมีประสบการณ์มาแล้ว

2) การจำ ( Memory ) คือ ความสามารถของบุคคลที่จะเก็บสะสมความรู้ 
ข้อมูลไว้'กังใ'แระยะเวลาสัน  ๆ และระยะเวลานาน สามารถระลึกได้ในรูปแบบเดิม เมื่อต้องนำมาใช้

3) การคิดแบบอเนกนัย ( Divergent Thinking ) หรือการคิดแบบกระจัด 
กระจาย เป็นกระบวนการทางความคิดของสมองที่คิดได้หลายทิศทาง คิดหาคำตอบโดยไม่จำกัด ทำ 
ใ เร้ได้ความคิดที่แปลกใหม่จากสิ่งเร้าที่กำหนด
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4) การคิดแบบเอกนัย ( Convergent Thinking ) หมายถึง ความสามารถ 
ทางสมองของบุคคลที่สามารถสรุปหาคำตอบที่ดีที่สุด ถูกต้องที่สุด จากคำตอบหลาย  ๆ คำตอบ

5) การประเมิน ( Evaluation ) หมายถึง ความสามารถทางสมองของบุคคล 
ในการที่จะตัดสินเกี่ยวกับความดีหรือความถูกต้องเหมาะสม จากข้อมูลที่กำหนดให้ หรือการคิดค้น
ของตน

มิติที่ 3 ผลของการคิด ( Products ) เป็นมิติที่แสดงถึงผลที่ได้จากการทำงาน 
ของสมอง กระบวนการคิด เมอสมองได้รับข้อมูลจากมิติที่ 2 และใช้ความสามารถในการตอบสนอง 
ต่อส่งเรา เป็นการคิดตามมิติที่ 1 ผลที่ได้ออกมาเป็นมิติที่ 3 ซึ่งมี 6 ลักษณะ คือ

1) หน่วย ( Units ) หมายถึง สิ่งที่มีคุณสมบัติเฉพาะของตัวเอง ที่แตกต่าง 
ไปจากสิ่งอื่น เป็นส่วนย่อยที่ถูกแยกยอก

2) จำพวก / กลุ่ม ( Classes ) หมายถึง ประเภท จำพวก หรือกลุ่มของหน่วย 
ที่มีคุณสมบัติหรือลักษณะร่วมกัน เช่น พวกผลไม้ ได้แก่ เงาะ มะม่วง สัตว์เลียงลูกด้วยนม เช่น แมว 
สุนัข

3) ความสัมพันธ์ ( Relation ) หมายถึง ผลของการเชื่อมโยงความคิดแบบ 
ต่าง  ๆ หรือหลายประเภทเข้าด้วยกัน ซึ่งอาศัยลักษณะบางประการเป็นเกณฑ์หาความสัมพันธ์ อาจ 
อยู่ในรูปหน่วยกับหน่วย จำพวกกับจำพวก กลุ่มกับกลุ่ม หรือระบบกับระบบ เช่น เต๊ะกับเก้าอี

4) ระบบ ( Systems ) หมายถึง ผลที่เกิดจากการจัดรวมรูปแบบของ 
ส่วนข่อยที่เกี่ยวข้องเป็นสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เช่น โจทย์คณิตศาสตร์ เค้าโครงการเขียนรายงาน

5) การแปลงรูป ( Transformation ) หมายถึง การเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง 
การให้คำนัขามใหม่ หรือจัดองค์ประกอบของสิ่งเร้า การตีความข้อมูล การขยายความออกมาเพื่อนำ 
ไาเใช้ในรูปแบบใหม่ หรือเพื่อนำไปใช้ในวัตถุประสงค์อื่น เช่น ดอกผืายมาจากต้นผืาย มาทำเป็น 
Iสัน!ไายแลวนำไปทอเป็นผืน

6) การประยุกต์ ( Implications ) หมายถึง การคาดหวัง หรือความเข้าใจใน 
การนำข้อมูลไปใช้ขยายความเพื่อการพยากรณ์หรือคาดคะเนด้วยเหตุและผล จากข้อมูลที่กำหนดไว้ 
นำมาปรับปรุงให้เป็นประโยชน์ และให้เกิดความแตกต่างไปจากเดิม

รวมทัง 3 มิติประกอบกันทำให้ได้โครงสร้างทางเชาวน์ป็ญญาซึ่งประกอบ 
ด้วย 120 แบบ ดังแผนภาพที่ 3
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มิฅิท่ี 1 
ว ิธ ีก าร ค ิด  

( O p e r a t i o n s )

มิติท่ี 2
ผ ล ข อ งก ารค ิด  

( P r o d u c t s )

ม ิ ต ิ ท ี ่ 3  
เน อห า  

( C o n t e n t )

แผนภาพที่ 3 แบบจำลองโครงสร้างทางเชาวน์ปีญญาของ Guilford
ทึมา : “The Guilford (1967) Structure of Intellectual Model” quoted in Gary & Sylvia. ( 1994 :

159 )

ทฤษฎีโครงสร้างทางเชาวน์ป็ญญาฃอง Guilford สามารถอธิบายเกี่ยวกับเด็กที่มีความ 
สามารถพิเสษได้ว่าเป็นผู้ที่สามารถประสานกระบวนการคิด ( Operation ) โดยมีเนือหา ( Content ) 
เป็นสิ่งเร้า ก่อให้เกดผลของการคิด ( Product ) ในหถากหลายลักษณะออกมา



3.2) Dabroski’s Theory ( 1977 )

เป็นทฤษฎีที่เก ี่ยวข้องกับเด็กที่ม ีความสามารถพิเศษในลักษณะที่ช ่วยอธิบายถึง 
พัฒนาการทางอารมณ์ของเด็กได้เป็นอย่างดีโดย Kazimicrz Dabroski ( 1902 -  1980 ) เป็นจิตแพทย์ 
แสะนักจิตวิทยาชาวโปแลนด์ ได้พัฒนาทฤษฎีชื่อว่า “Theory of Positive Disintegration” ( การแผ่ 
กระจาย,ในเช่งบวก ) ซึ่งเป็นทฤษฎีที่ใช้อธิบายกลไกทางจิตวิทยาของคนที่มีความสามารถพิเศษที่มี 
เครงสรางทางความคิดและจิตใจที่ละเอียดอ่อนในรูปแบบที่สูงและซับซ้อนกว่าคนทั่วไปจนทำให้ 
เกดความขัดแย้งภายในที่รุนแรง ทฤษฎีของเขาเป็นที่รู้จักกันในนาม “ทฤษฎีการพัฒนาทางอารมณ์ 
ของ Dabroski” ( Dabroski’s Theory of Emotional Development ) ชงสามารถแบ่ง ใดเปน 5 ระดับ 
ดังนิ

ระดับท 1 Primary Integration
เป็นระดับของคนที่ยึดตนเองเป็นศูนย์กลาง คนระดับนีจะขาดศักยภาพใน 

การให้ความรักความเมตตา หรือการตรวจสอบตนเอง หากมีอะไรผิดพลาดมักจะโทษผู้อื่นหรือ 
นิจจัยภายนอก ไม่มีความรับผิดชอบ ไม่มีการยับยังชั่งใจ เป้าประสงค์ของชีวิตคือความรํ่ารวย ความ 
สำเร็จ อำนาจ การยกย่องสรรเสริญ และความมีชัย

คนที่อยู่ในกลุ่มนีมีความสนใจในคนอื่นน้อยมาก ชอบการต่อสู้แข่งขัน
และหาทางให้ตนเองประสบความสำเร็จในทุกทาง

ระดับท 2 Unilevel Disintegration
คน,ในระดับนีจะขึนอยู่กับอิทธิพล1ของกลุ่มสังคม มักจะพูดจามีเหตุผลมี 

ศีลธรรม แต่มักจะหวาดกลัว ลังเล และไม่กล้าตัดสินใจ เพราะความขัดแย้งภายในระหว่างค่านิยม 
กับความต้องการของตน ไม่สามารถสร้างความมั่นคงทางค่านิยมหรือคุณค่าในตนเองได้ ยึดติดกับ 
ความคิดเห็นของคนอื่น มีความหวาดกลัวต่อการลงโทษ

ในระดับนีการยึดตนเองเป็นศูนย์กลางเริ่มสลายลงบ้าง มีความห่วงใยคนอื่น 
มากกว่าในระดับแรก แต่คนกลุ่มนีไม่สามารถสร้างมิตรภาพที่ยั่งยืน เพราะยังติดอยู่กับความคิดเห็น 
ของผู้อื่นมาก

ระดบท 3 Spontaneous Multilevel Disintegration
ระดับนี้คนจะพัฒนาในเรื่องเกี่ยวกับคุณค่าในตนเอง เริ่มมีความคิดขัดแย้ง 

ในตน มีความไม่พอใจในตน มีการต่อสู้ที่จะยกระดับตนให้อยู่ในระดับที่สูงขึน มีความห่วงใยผู้อื่น 
มากขึ้น มีการพัฒนาพลังความคิดและจิตใจไปในทางที่ดีและนำไปสู่การหาสัจธรรมในชีวิต
Dabroski ถือว่าระดับนีเปีนระดับสำคัญที่คนเริ่มแยกตัวออกจากพฤติกรรมทางลบอย่างชัดเจนขึน
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ระดบท 4 Organized Multilevel Disintegration
คนท ี่อย ู่ในระด ับน ีจะม ีอ ิสระในความค ิดและการแสดงออก สามารถยืน 

อยู่บนความถูกต ้องและส ัจการแห ่งตน ม ีความตระหนักรู้ในตนเอง ม ีช ่องว่างระหว่างอุดมการณ ์ 
และการกระทำท ี่แท ้จร ิงน ้อยมาก ม ีโครงสร้างภายในท ี่เข ้มแข ็งในเร ื่องความซ ื่อส ัตย์ส ุจร ิต ละทิง 
ความกาวร้าวและความข ัดแย ้งในตนเองไต ้มาก เน ื่องจากมีระบบตรวจสอบเกี่ยวกับตนเองไต้ช ัดเจน  
ม ีความเข ้าใจในตน มีความเมตตากรุณาต่อผู้อ ื่นท ี่เป ็นแบบอย่างของผู้ท ี่ม ีความสามารถพิเศษควรม  ี
กนใ'แระด ัชน ีเท ียบใต ้ก ับคนท ี่อย ู่ในระด ับ  Self - Actualization ของ Maslow 

ระดับที 5 Secondary Integration
เป ็นระด ับส ูงส ุดเน ื่องจากความขัดแย้งภายในหมดไป สามารถยกระดับขืน  

โดยอ ุดมการณ ์แห ่งตน มีความเป็นอันหนึ่งอ ันเด ียวกันระหว่างค่าน ิยม อ ุดมการณ ์ และชีว ิตจริงของ 
ตาแอง เป ็นพลังท ี่แผ ่กระจายท ี่ช ัดเจนเหนือคนอื่น ช ีว ิตอยู่เพ ื่อให ้มากกว่าเพ ื่อรับ และเพ ื่ออุท ิศตน  
เพ ื่อคนอื่นดวยความรักความกรุณาต ่อคนท ั่วไปโดยไม ่เล ือกเช ือชาต ิ ศาสนา และพร้อมทีจะปกป็อง 
มนุษย์ท ี่ท ุกข ์ยากดวยความรักและความกรุณา มีความศรัทธาต่อความดี ไม ่ส ันคลอน เป็นคนทีมี 
อุดมการณ์สมบูรณ์ ตัวอย่างบุคคลเหล่านีที่เป ็นแบบอย่างให้ผู้ท ี่ม ีความสามารถพิเศษใต้เจริญรอยตาม 
เช่น พระอาจารย์ม ั่น ภริทัต มหาตมคานธี แม่ชี Teresa

Sliula Sommers ( 1981 อ้างถึงใน อุษณีย์ โพธิสุข, 2544 ะ 29 - 31 ) ไต้ทำวิจัยกับ 
กลุ่มคนที่มีความสามารถพิเศษพบว่าความสามารถเชิงปีญญา และการตอบสนองทางอารมณ์มี
ความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด ความสามารถเชิงปีญญาเป็นศักยภาพที่ทำให้บุคคลมีความสามารถที่ 
จะมองเห็นประเด็นต่างๆ มีวิสัยทัศน์ในหลายมิติ บุคคลที่ไต้พัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองแล้ว เม่ือ 
ถูกต่อต้านหรือทำลายคุณค่าที่สร้างขืนมาภายใน ก็จะแสดงภาวะทางอารมณ์ที่รุนแรงออกมาไต้

ใเอกจากนียังพบอีกว่าผู้ที่มีความสามารถพิเศษ โดยเฉพาะกลุ่มที่มีเชาวน์ปีญญาสูงนัน 
มีโครงสร้างทางประสาทที่ละเอียดอ่อนและมีความไวเกินกว่าคนทั่วไป าหัาประสาท'วิทยาหลายคน 
เชอว่าความสามารถในการโยงใยความคิดที่พิศดารจะส่งผลต่อระบบประสาทให้ตึงเครียด และ
ความรู้สึกที่ไวเกินกว่าคนทั่วไปนัน จะสามารถก่อให้เกิดความขัดแย้งภายใน และเกิดเป็นความคิด 
สร้างสรรค์ที่แสดงออกมาไต้ คุณสมบัติของความไวในการรับรู้สิ่งต่างๆ นีเองที่ทำให้เด็กกลุ่มนีเป็น 
คนอ่อนไหวเกินเด็กทั่วไป แยกแยะสิ่งต่าง  ๆ ในรายละเอียด วิเคราะห์วิจารณ์ มีวิจารณญาณเกี่ยวกับ 
ตนเองและคนอื่น แรงผลักดันนี้อาจก่อให้เกิดอาการภายนอกที่ทำให้คนทั่วไปเข้าใจผิดว่าเป็น
เตักสมาธิสัน ( Attention Deficit Hyperactivity Disorder ) หรอเปนพวก “ก่อกวน” ( Distractiblc ) 
เด็กพวกนีไม่ไต้มีความผิดปกติในลักษณะที่เป็นอาการทางพฤติกรรม เพียงแต่ต้องการคำแนะนำใน 
การกลั่นกรอง เลือกที่จะตอบสนองสิ่งเร้าที่อยู่รอบตัวอย่างเป็นระบบ แทนการตอบสนองทุกอย่าง 
๒ยไม่เลือก



จากความแตกต่างของระบบประสาทสมอง เชาวน์ปีญญา และอารมณ ์1ของผู้ที่มีความ 
สามารถพิเศษนัน ได ้ถ ูกพ ัฒนามาตังแต่เยาว์ว ัยจนถึงวัยเป ็นผู้ใหญ่ ความแตกต ่างน ีเองท ี่ม ักทำให  ้
กนท ั่วไปเข ้าใจผ ิด การให ้คำปร ึกษาแนะนำหรือการช ่วยเหล ือทางจ ิตว ิทยาก ับคนกลุ่มน ี้ด ้องไม ่ใช ้
ว ิธ ีธรรมดา เช่น การแนะนำพ ืนๆ เท่านัน แต่จะต้องเข ้าใจถึงความรู้ส ึกน ึกคิดของพวกเขาด้วย

4. หลักสูตรการเรืยนการสอนสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

การจัดหลักสูตรสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ต้องคำนึงถึงคุณลักษณะความ
สามารถ ความต้องการที่เด็กมีอยู่เป็นเกณฑ์ จึงจะสามารถวางเป้าหมายในการจัดหลักสูตร ได้อย่าง 
เหมาะสม ทังนีเพอตอบสนองความต้องการให้ได้มากที่สุด

ผดุง อารยะวิญณู ( 2533 : 157 ) กล่าวว่า หลักสูตรสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 
จะต้องสอดคล้องกับความต้องการ และความสามารถของเด็ก หลักสูตรจะต้องมีลักษณะ 4 ข้อ ตังนี

1) ส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสในการพัฒนาศักยภาพและความสามารถพิเศษเต็มที่ 
เดขเน์นเที่ยวกับความต้องการ การตัดสินใจ การวางแผน การใช้ความสามารถ การให้เหตุผล 
การส์อสาร และการสร้างสรรค์

2) ส่งเสริมให้เด็กได้พัฒนาทักษะในการแก้ป็ญหาต่างๆ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ 
และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่เกิดจากเด็กเอง โดยให้เด็กเป็นต้นคิด

3) ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ของเด็กโดยให้พัฒนาความสามารถทังทางกาย 
คารมณ์ และสังคมของเด็ก การส่งเสริมดังกล่าวอาจทำได้โดยการให้เด็กรับผิดชอบโครงการต่าง ๆ

4) เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ โดยเน้นการทดลองในลักษณะต่างๆ รวมทังการ
ว ิจ ัย เพอให้เด็กรู้จักเสาะแสวงหาความรู้ตามวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เพื่อเด็กจะได้ใช้ความรู้ความ
สามารถอย่างเต็มที่

อุษณีย์ โพธิสูข ( 2537 : 158 ) กล่าวถึงการจัดทำหลักสูตรสำหรับเด็กที่มีความ 
สามารถพิเศษนันมีข้อควรคำนึงถึง 7 ประการ กล่าวคือ

1) ฒื้อหาในหลักสูตรนั้น ควรมุ่งเน้นและจัดรูปของการรวบรวมสะสมทังใน 
ต้านกล้างและด้านลึก แต่ละรายการต่างๆ ปีญหาต่างๆ และควรเป็นการบูรณาการทังในด้านความรู้ 
และกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบได้

2) ควรที่จะเปิดโอกาสให้เด็กได้พัฒนาทักษะในการคิด และสามารถนำไปใช้ใน 
การปรับความรู้ที่มีอยู่1ให้'ทันสมัย

3) ควรที่จะเปิดโอกาสให้เด็กได้ทำการทดลอง สำรวจ ค้นคว้าอย่างสมํ่าเสมอ 
เพื่อทดสอบการเปลี่ยนแปลงความรู้ที่มีอยู่ และยังเป็นการพัฒนาทัศนคติที่มีต่อความรู้ว่ามีคุณค่า
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4) การเป ิดโอกาสให ้เด ็กได ้ค ิดร ิเร ิ่มสร ้างโครงการเอง และต ัดส ินใจเล ือกในส ิ่งท ี ่
เร ียนรู้และก้าวหน้า

5) ควรได ้ร ันการกระต ุ้นให ้ทำการค ้นคว้า ต ัดสินใจ เล ือกข ้อม ูลและใช ้แหล ่งค ้น
คว้าท ีเหมาะสม

วฅท!ธรรม
6) เป ิดโอกาสให ้เดกได ้เข ้าใจตนเองและความส ัมพ ันธ ์ระหว่างตนเองส ังคม แลร

7) การประเม ินหลักส ูตร'น ั้นควรจะสอดคล้องก ับท ักษะการเร ียนรู้ โดยเน้นที่
กระนวนการคิดข ันส ูง ความคิดร ิเร ิ่มสร้างสรรค ์ท ังในด ้านการปฏ ิบ ัต ิและผล ิตผลท ี่ปรากฏ

หลักส ูตรสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ ม ีหล ักการสำค ัญในการจ ัดค ือต ้องสนอง  
ล ักษณะความด ้องการของเด ็กให ้มากท ี่ส ุด ขยาย และพ ัฒนาเน ือหาในหล ักส ูตรให ้เพ ิ่มฃ ึนท ังในด ้าน  
ความร ู้ ท ักษะ ทัศนคติ เป ิดโอกาสให ้เด ็กได ้พ ัฒ นาท ักษะในการค ิด ส ่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู ้
ของเด ็กโดยให ้เด ็กได ้พ ัฒนาความรับผ ิดชอบความสามารถท ังกาย อารมณ์ และสังคมของตนเอง 
การเรียนการสอนจะเน้นที่ผ ู้เร ียนเป็นรายบุคคล ม ีบรรยากาศส่งเสริมความเป็นอิสระของผู้เร ียน ทังนี 
เพ ิ่อพ ัฒนาศักยภาพที่ม ีอย ู่ของเด ็กให ้ถ ึงข ีดส ูงส ุด

5. การจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

การจัดการศ ึกษาตามหลักส ูตรปกติน ันไม ่สามารถตอบสนองต่อความสามารถ และ
ความต้องการที่ม ีอย ู่ของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ เน ื่องจากพวกเขาเป ็นเด ็กท ี่ม ีความสนใจอย่าง
กว้างขวาง และม ีความสามารถหลายด้านแตกต่างก ัน การจัดการศึกษาสำหรับเด ็กกลุ่มน ี ควรเน้น 
ความสามารถของแต ่ละบ ุคคลเป ็นหล ัก และจ ัดการเร ียนการสอนให ้สอดคล้องก ับความสามารถ
ของแต ่ละบ ุคคล การจัดการศึกษาจะต้องจัดให ้ม ีประสิทธ ิภาพตามวัตถุประสงค์ท ี่ช ัดเจน ทังนีเพื่อ 
พัฒนาศักยภาพของเด ็กท ี่ม ีอย ู่ให ้ได ้มากท ี่ส ุด

ประพิมพ์พรรณ โชคสุวัฒนสกุล ( 2532 : 76 ) ได ้เสนอโครงการจ ัดการศ ึกษาสำหรับ  
เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษว่าเป ็นโครงการท ี่โรงเร ียนในระด ับต ่างๆ ควรจัดให ้เหมาะสมกับความ
สามารถ ความถนัด ความต้องการและความสนใจของเด ็ก ซ ึ่งโครงการม ีล ักษณะสำคัญ 3 ประการ 
กล่าวคือ

1) เน ้นหลักส ูตรท ี่หลากหลาย มีกระบวนการ และเน ือหาในระด ับส ูงกว ่าช ันท ี่
เด ็กกำลังเรียนอยู่

2) ม ีกลวิธ ีการสอนที่เหมาะสมกับวิธ ีการเร ียนของเด ็ก และม ีเน ือหาสาระตาม
หลักสูตร
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3) การจัดกลุ่มพิเศษ ม ีโครงการท ี่เหมาะสมกับเด ็กโดยเฉพาะ เช่น การจัดชัน 
พิเศษ การสัมมนา การจัดศูนย์วิชาการ

ผ ด ุง  อารยะว ิญ ณ ู ( 2 5 3 3  : 1 5 8  ) กล่าวว่า เด ็กที่ม ีความสามารถพิเศษเป็นเด ็กที่ม ีความ  
สนใจกว้างขวางและม ีความสามารถหลายด ้านแตกต ่างก ันไปในแต ่ละคน ดังนันการวางแผนเพื่อจัด 
การศ ึกษาควรเน ้นความสามารถของแต ่ละบ ุคคลเป ็นหลัก และจัดการเร ียนการสอนให ้สอดคล้อง
ก ับความสามารถของแต ่ละบ ุคคล การจัดการศึกษาจะมีประสิทธิภาพหากจัดตามวัตถุประสงค์ท ี่
ช ัดเจน!.เละมีการศึกษาอย่างละเอ ียดเท ี่ยวกับพฤติกรรมและความต้องการของเด ็ก การจัดหลักสูตร 
ตลอดจนวิธ ีสอนจะต ้องสอดคล้องก ับผลการศ ึกษา ความสามารถและความต้องการของเด ็กท ี่ม ี
ความสามารถพิเศษโดยมีจ ุดบุ่งหมายสำหรับการจัดการศึกษา 5 ข้อ ดังน ี้

1 ) เพ ื่อสร้างบรรยากาศการเร ียนซ ึ่งจะช่วยให ้เด ็กได ้พ ัฒนาศักยภาพของตนให ้ถ ึง  
ขีดส ูงช ุดโดยเฉพาะอย่างย ิ่งต ้านการด ัดส ินใจ การวางแผน การแสดงความสามารถ การให ้เหตุผล  
การสร ้างสรรค ์และการส ื่อสารก ับผ ู้อ ื่น

2) เพ ื่อจ ัดโอกาสได ้ใช ้ความค ิดร ิเร ิ่ม  สร้างสรรค ์และจินตนาการในการแก้ป ีญหา
3 )  เพ ื่อจ ัดสภ าพ แวดล ้อม ให ้เอ ืออำน วยต ่อ เด ็กใน การแส ดงออกซ ึ่งความ ร ับ ผ ิด  

ชอบ และกวามสามารถท ั้งในด ้านว ิชาการ ร่างกาย อารมณ ์ สังคม และช ่วยเพ ิ่มพ ูนประสบการณ ์ ใน  
อันท ี่จะทำให ้เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษได้พ ัฒนาท ักษะพ ิเศษของตน

4) เพ ื่อจ ัดกิจกรรมการเร ียนการสอนในรูปของสหวิทยาการ การใช ้ส ื่อผสม และ 
ความร ู้ในหลายระด ับ เพ ื่อให ้เด ็กเร ียนรู้ความสามารถของตน

5) เพ ื่อจ ัดโอกาสแก ่เด ็กในการเพ ิ่มพ ูนประสบการณ ์ของตนท ังในแนวกว้าง และ 
แนวถ ึกตามความสนใจของเด ็ก โดยเน ้นความรับผิดชอบและอิสรภาพทางปิญญา

ประพ ิมพ ์พรรณ โชคสุวัฒนสกุล ( 2535 : 77 -  86 ) กล ่าวว ่าโครงการการจัดการศ ึกษา 
สำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษที่ด ี และม ีประสิทธิภาพจะต้องสามารถสนองความต้องการเฉพาะ  
บ ุคคลของเด ็กให ้มากท ี่ส ุด การจ ัดโครงการการศ ึกษาแบ ่งออกได ้4 แบบ ล ังน ี้

1) การจัดกลุ่มตามความสามารถ ( Ability Grouping ) การจัดกลุ่มตามความ  
สามารถเป ็นการแบ ่งเด ็กออกเป ็นกล ุ่มๆ โดย1ให ้เด ็กท ี่ม ีความสามารถระดับเด ียวก ันหรือ1ใกล้เค ียงกัน  
อข่ในกล ุ่มเด ียวก ัน การจัดแบบนีจะทำให ้ม ีห ้องเร ียนสำหรับเด ็กเก ่ง เด ็กปานกลาง และเด็กเรียนช้า 

การจ ัดกลุ่มตามความสามารถแบ ่งออกได ้ 5 แบบ ดังน ี
(1) การจ ัดกล ุ่ม เฉพ าะใน ห ้องเร ียน ปกต ิท ี่ม ีน ัก เร ียน คละรวมก ัน ท ังเด ็ก เก ่ง  

เด ็กปานกลางและเด ็กอ ่อน ว ิธ ีน ีม ักพบในโรงเร ียนขนาดเล ็กหรือโรงเร ียนท ี่ไม ่เน ้นการจ ัดกลุ่มตาม  
ความสามารถ ครูผ ู้สอนอาจจัดกลุ่มเฉพาะขึนในห้องเร ียนของตน โดยจัดให ้ม ีก ิจกรรมท ี่หลากหลาย  
กิจกรรมท ี่ยากจะท ้าทายให ้เด ็กเก ่งร ่วมกันทำงาน แล ้วนำเสนอผลงานในชันเรียน
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(2) การจัดกลุ่มเป ็นบางเวลา โดยให ้เด ็กเก ่งมารวมกลุ่มก ันเพ ื่อทำก ิจกรรม  
ร่วมก ันอาจจัดเป ็นช ั่วโมงก ิจกรรมบ่ายว ันศ ุกร ์ ก ิจกรรมก่อนโรงเร ียนเข ้าหรือหลังเล ิกเร ียน กิจกรรม 
ว ัน เสาร ์ ฯลฯ กิจกรรมที่จ ัดให ้ควรเป ็นก ิจกรรมที่ข ึนอยู่ก ับความสนใจหรือความสามารถของเด ็กใน  
กลุ่ม โดยม ีโรงเร ียน หรือสมาคมในส ังคมท ี่เก ี่ยวข ้องให ้การสน ับสน ุน

(3) การจัดกลุ่มพ ิเศษเป ็นบางวันสำหรับให ้เด ็กได ้เร ียน หรือทำกิจกรรม  
เฉพาะวิชา ในกลุ่มท ี่ม ีความสามารถอยู่1ในระดับเด ียวกัน และวิชาอื่น ๆ ก ็เร ียนกับกลุ่มตามห้องเรียน  
ปกต

(4) การจัดชันเรียนพิเศษ เป ็นการแบ่งกลุ่มให ้เด ็กเร ียนเก ่งอยู่ช ันเด ียวกัน  
ตลอด และให ้ทำก ิจกรรมร่วมก ับเด ็กกล ุ่มอ ื่น  เฉพาะกิจกรรมที่ไม ่เก ี่ยวข ้องกับวิชาการ เช่น กิจกรรม
กิพาสี

(5) การจัดโรงเร ียนพิเศษสํเหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ เป ็นโรงเรียนที่ 
จัดการเร ียนการสอนเฉพาะด้านให ้แก ่เด ็กท ี่ต ้องการ และสนใจเป ็นพ ิเศษ

2) การเร่งเรียน ( Acceleration ) หล ักการจัดการศ ึกษาแนบเร่งเร ็ว คือ การให ้เด ็ก  
ที่เร ียนเก ่งมากได ้ม ีโอกาสเร ียนเร ็วท ี่ส ุดเท ่าท ี่จะได ้ตามความสามารถของเด ็ก การเร่งเรียนเป็นวิธ ีท ี่ 
เหมาะสมที่ส ุดในการท ้าทายความสามารถของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ เพราะช่วยหลีกเลี่ยงความ  
น ่าเม ื่อหน ่าย และเป ็นการประหยัดเวลาของผู้เร ียน สำหรับการศึกษาแบบเร่งเรียนนัน Singleton and 
Hartman ( 1980 : 6 2 - 6 4  อ้างถ ึงใน ศรียา นิยมธรรม, 2535 : 7 9 - 8 0  ) แบ ่งออกเป ็น 3 ประเภท คือ

(1) การเร่งเรียนแนบรวบยอด ( Gross Acceleration ) โดยให ้เด ็กท ี่ม ีความ  
สามารถพ ิเศษเร ียนเร ็วกว่าเด ็กปกติท ั่วไป เช่น การเร ียนชันอนุบาลหรือช ันประถมศึกษาป ีท ี่ 1 ก่อน 
อายุ เกณฑ ์ปกติ และเม ื่อพบว่าเด ็กม ีความพร้อมก ็ให ้ข ้ามช ันไปเรียนช ันท ี่ส ูงกว ่า

(2) การเร่งเร ียนแบบเลือกวิชา ( Selective Acceleration ) ว ิธ ีน ี,ใช ้เม ื่อพบว่า 
เด ็กเก ่งเฉพาะวิชามีพลการเรียนที่ส ูงกว่าเพ ื่อนร่วมชัน แล ้วจ ึงให ้เร ียนในช ันส ูงกว ่า หรือวิชารห ัสที 
สูงข้นเฉพาะวิชาาวัน ๆ

(3) การเร่งเร ียนแบบดัดแปลง ( Adaptive Acceleration ) เปนการเร่งเรยนท 
ดัดแปลงให ้เหมาะกับความต้องการของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ ซ ึ่งก ็ค ือการสอนเสริม ว ิธ ีน ัใช ้'ใต ้ 
ก ับท ุกระด ับช ัน  โดยให ้เด ็กอยู่ระด ับเด ียวกับเพ ื่อนร่วมชัน แต ่ให ้โอกาสเด ็กเหล ่าน ีได ้ทำงานและ  
ค แควัาเพ ิ่มเต ิมในสาขาวิชาท ี่ตนถนัดและม ีความสามารถพ ิเศษ เน ือหาวิชาท ี่ศ ึกษาจะสูงกว่า มีความ 
ยากกว่า ละเอ ียดกว่าท ี่กำล ังเร ียนอยู่ในช ันปกต ิ

3) การสอนเสริม ( Enrichment ) หมายถึง การให ้ส ิ่งท ี่ม ีค ุณค ่า และพ ึงปรารถนา 
เพิ่มขึ้น ในทางการศ ึกษา การสอนเสริมรวมถึงการจัดประสบกาณ ์การเร ียนรู้ท ังหลายที่เพ ิ่มเต ิมจาก
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โครงการปกต ิของโรงเร ียน โครงการสอนเสริมสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ จะจัดเสริมทังใน  
ด้านเน ือหาและกิจกรรมท ี่มากกว่าความต้องการของเด ็กปกติ

4) การแนะแนวและการบริการให ้คำปร ึกษา โครงการแนะแนวเป ็นบริการท ี่
โรงเร ียนจัดขึนเพ ื่อช ่วยเหลือน ักเร ียนทุกคน เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษต่างจากเด ็กท ั่วไปท ี่แม ้จะได ้ 
รับความช่วยเหลือน ้อยกว่าแต ่ก ็สามารถเรียนรู้ได ้เร ็วกว ่า อย ่างไรก ็ตามไม ่ได ้หมายความว่าเด ็กไม ่ 
ตองการความช่วยเหลือ ท ี่จร ิงแล้วเด ็กเหล่าน ีต ้องการความช่วยเหลือและความสนใจเป ็นพ ิเศษ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ( 2536 : 119 - 1 2 0  ) ได ้ทำการประเม ินผล 
การจัดการศึกษาสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ พบว่าร ูปแบบการจัดการศ ึกษาท ี่เหมาะสมสรุป  
ได ้ 12 ขอ ดังนี

1) ร ูปแบบการจัดการศึกษาท ี่เหมาะสมสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ ควรมี 
ความหลากหลายในรูปแบบโดยคำน ึงระด ับเซาวน ้ป ้ญญาและความสามารถของเด ็กแต ่ละกล ุ่ม  / คน

2) ควรคัดแยก ( Identify ) ออกมาให ้ได ้ว ่าเด ็กม ีความสามารถพ ิเศษเฉพาะด้าน  
ใด แล ้วจ ึงจ ัดการเร ียนการสอนโดยเน ้นในเร ื่องน ัน ๆ รวมทังควรทำตังแต่ระดับประถม และมัธยม 
ศึกษามากกว่าจะเริ่มท ี่ระด ับมหาวิทยาลัย

3) ควรให ้เด ็กม ีความคิดเป ็นอิสระ
4) ควรจัดเป ็นสถานศึกษาเฉพาะ ตังแต่ระดับมัธยมศึกษา จัดอาจารย์ผู้เช ี่ยวชาญ  

ในแต ่ถะสาขาว ิชาเป ็นผ ู้สอน แต่บางกิจกรรมอาจจะเข้าศ ึกษาร่วมกับน ักเร ียนคนอื่น ๆ
5) เด ็กท ี่ม ีความฉลาดมากเป็นพิเศษไม่จำเป ็นต้องจัดสอนพิเศษ แต ่ควรให ้เด ็ก

เหล ่าน ีม ีเวลาเป ็นของต ัวเองมากขืนจะได ้เก ิดความคิดสร้างสรรค ์ และให ้ม ีแหล ่งท ี่เด ็กจะค ันคว้าหา 
ความรู้ได ้อย ่างเพ ียงพอและสะดวก กล่าวค ือจ ัดให ้ม ีห ้องสมุด และตำราให ้มากเพ ียงพอรวมทัง
อุปกรณ ์การเรียนที่ม ีค ุณภาพ

6) ควรจ ัดให ้เด ็กเร ียนในโครงสร้าง 3 ป ี ร ่วมก ับเด ็กในโครงการอ ื่น  ๆ และมี 
ส ่วนร ่วมในก ิจกรรมอื่น  ๆ เหมือนนักเรียนปกติท ั่วไป

7) ควรจัดให ้น ักเร ียนได้เล ือกเร ียนรายวิชาเล ือกเสรีตามความต้องการ และความ  
จำเป ็นท ี่จะต ้องใช ้ในการวางแผนอนาคตของนักเร ียน และเน ้นให ้น ักเร ียนม ีท ักษะกระบวนการใน  
การศึกษาหาความรู้ด ้วยตนเอง

8) จัดเป ็นชั้นเรียนเฉพาะ แต ่ควรให ้เด ็กในโครงการม ีส ่วนร ่วมในก ิจกรรมอ ื่นๆ  
เหม ือนน ักเร ียนปกต ิท ั่วไป

9) ควรใช ้ระบบไม ่ม ีช ั้นเร ียน ( Classless System ) เช่น การจัดศูนย์ว ิชาการ เพื่อ 
ให ้น ักเร ียนสามารถเข ้ามาเร ียนตามความสามารถของตนเอง

10) ควรเป ิดหลักสูตรภาคฤดูร ้อน ซึ่งมีวิชาที่ยาก อยู่ในระด ับส ูง
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1 1) โรงเร ียน ค วรม ีแผ น การศ ึกษ าส ำห ร ับ เด ็กท ี่ม ีค วาม ส าม ารถ พ ิเศ ษ เป ็น กรณ ี 
พิเศษ หรือเป็นรายกรณี

12) ให ้น ักเร ียนเป ็นศ ูนย์กลางการเร ียนรู้ เน ้นให ้เก ิดกระบวนการทางความคิด
และการแก ้ป ีญ หา มีความพร้อมด้านวิทยาศาสตร์ ผ ู้สอนในโครงการต ้องเป ็นผ ู้ท ี่ม ีความรู้ และ 
ประสนการณ ์สามารถเป ็นผ ู้แนะแนว กระต ุ้นให ้น ักเร ียนม ีกำล ังใจในการเร ียน มีงบประมาณพร้อม 
ที่จะสน ับสน ุนในด ้านการเร ียนและก ิจกรรมท ี่น ักเร ียนเสนอ จัดการเรียนเป็นกลุ่มย่อย และให ้
น ักเร ียนเสือกเรียนในสาขาที่ตนเองม ีความถนัด และสนใจเป ็นพ ิเศษ

สำหรับการจ ัดการศ ึกษาน ันอาจกระทำได ้ 4 วิธี ดังนี
1) การจัดกลุ่มเด ็กตามความสามารถ ( Ability Grouping ) ค ือการจัดให ้เด ็กอยู่ 

ด้วยก ันเป ็นกล ุ่ม เพ ื่อประโยชน ์ในการให ้การศ ึกษาก ับเด ็ก การจัดกลุ่มจะต้องมีเกณฑ์ท ี่แน ่นอน มี 
วัตฤประสงค์เฉพาะ การจัดกล ุ่มไม่ว่าจะใช ้เกณฑ ์ใดจะต ้องส ่งเสร ิมการเร ียนรู้ และความสามารถ  
ขคงเด็ก ซ ึ่งม ีแนวทางในการจัดการศ ึกษา 3 แบบ ดังนี

1.1) จัดชันพิเศษ จ ัดช ันเด ็กเก ่งไว ้ต ่างหาก
1.2) จัดกลุ่มพิเศษ โดยจ ัดกล ุ่มไว ้เป ็นกล ุ่ม เล ็กๆ จำนวน 8 - 1 5  คน แล้ว 

สอนแบบเข ้มข ้น เน ือหาแตกต่างไปจากคนอื่นในระดับช ันเด ียวก ัน
1.3) จ ัดโรงเรียนพิเศษโดยเฉพาะ

2) การสอนเสริม ( Enrichment ) เป ็นว ิธ ีการในกรรจ ัดการศ ึกษาเพ ื่อให ้เด ็กได ้ร ับ
ความร ู้และประสบการณ ์ทางว ิชาการท ังในแนวกว ้างและแนวล ึก เน ้นให ้เด ็กได ้ม ีโอกาสแสวงหา
ความรู้ หาความส ัมพ ันธ ์โดยใช ้ว ิธ ีว ิเคราะห ์ ส ังเคราะห ์ และการค ้นหาความจร ิงโดยใช ้ว ิธ ีการทาง  
วิทยาศาสตร์ ซ ึ่งสามารถแบ่งได ้เป ็น 6 แบบ ดังนี

2.1) การศ ึกษาอ ิสระโดยหาความร ู้ และค ้นหาคำตอบด้วยตนเองโดยใช ้ว ิธ ี
การวิจัย

2.2) ใช ้ช ุดการสอนท ี่จ ัดให ้เด ็กโดยเฉพาะให ้เด ็กเร ียน และหาคำตอบเอง
2.3) สอนเร ่งในบางวิชา โดยเฉพาะวิชาคณ ิตศาสตร์ หรือวิทยาศาสตร์ ให ้ 

เด ็กเส ือกและเร ียนนอกเหน ือไปจากท ี่กำหนดไว ้ในตำราเร ียน
2.4) สอนเป็นทีม น ักเร ียนที่สนใจเรียนวิชากับครูท ี่เช ี่ยวชาญด้านหนึ่งส ่วน  

'น ักเรียนที่สนใจวิชาอื่นไปเรียนกับครูที่เช ี่ยวชาญด้านอื่น ทางโรงเร ียนได้ใช ้ความชำนาญของครูเต ็มท ี
2.5) สอนเป ็นกลุ่มเล ็ก ๆ จ ัดส ัมมนาย่อยสำหรับน ักเร ียนกลุ่มเล ็ก ๆ และ 

เร ียนล ึก1ในเน ือหาเฉพาะด้าน
2.6) บรรยาย/สาธิต โดยผู้เชี่ยวชาญพิเศษ เช ิญผู้เช ี่ยวชาญเฉพาะด้านมา

บรรยาย
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3) การเร่งเรีย14 ( Acceleration ) เป ็นการสอนเด ็กในระด ับท ี่ส ูงข ืน ท ังในล ักษณะ  
ของเนอหาว ิชาและระด ับช ันเร ียนท ี่ส ูงกว ่าเด ็กในว ัยเด ียวก ัน ซ ึ่งอาจกระทำได้หลายรูปแบบ แต่สิ่งที ่
ส ำค ัญ จะตองฟ ้องก ัน ไม ่ให ้เก ิดช ่องว ่างระห ว ่างพ ัฒ น าการท างว ิชาการก ับ พ ัฒ น าการท างร ่างกาย  
อารมณ ์ และส ังคมของเด ็ก ควรมีการศึกษาถึงความสามารถ และความต้องการตลอดจนจุดบกพร่อง 
ของเด ็กแต ่ละคนโดยละเอ ียด ก ่อนจ ัดการศ ึกษาให ้ก ับเด ็ก วิธีการเร่งเรียนมี 3 แบบได ้แก ่

3.1) การเรียนข้ามชั้น
3.2) การเข้าเรียนก่อนเกณฑ์อายุ
3.3) การจัดให ้เร ียนวิชาในระดับมหาวิทยาล ัยเม ื่ออายุย ังน ้อย

4) การจัดกิจกรรมพิเศษ

นอกจากวิธ ีการจัดการศ ึกษาด ังกล ่าวแล ้ว ผดุง อายะวิญญ ( 2541 : 98 -  103 ) ย ังได ้ 
กล ่าวถ ึงว ิธ ีสอนเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษไว ้11 แ บ บ ด ังน ี้

1) การเรียนแบบรู้แจ้ง ( Mastery Learning ) เปนการจัดกิจกรรมการเรยนการ 
สอนให ้เด ็กได ้ม ีโอกาสเร ียนร ู้อย ่างเป ็นข ันตอน ตามระดับความสามารถของเด็ก โดยครูแจกแจงเน ้อ  
หาวิชาออกเป ็นข ันย่อย ๆ  หลาย ๆ  ขัน แล ้วให ้เด ็กไต ้เร ียนตามทีละข ัน ตามความสามารถจนกระทั่ง 
เด ็กเร ียนด้วยตนเองครบหน่วยของเน ้อหาท ี่คร ูกำหนด การเร ียนรู้แบบน ีเป ็นทางเล ือกอย ่างหน ึ่งท ีให ้ 
เด ็กได ้เร ียนตามความสามารถ

2) การจัดหลักส ูตรให ้กระท ัดรัด ( Curriculum Compacting ) เป ็นการปรับปรุง 
หลักส ูตรว ิธ ีหน ึ่งเพ ื่อให ้เหมาะส ํมก ับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ โดยจุดม ุ่งหมายเน ้นให ้เด ็กได ้เร ียน  
ในเน ้อหาว ิชาท ี่เป ็นจ ุดสำค ัญ จร ิง ๆ  ในบางครัง จ ึงจำเป ็นต้องตัดกิจกรรมการเร ียนบางอย่างออกไป  
เม ื่อคร ูเห ็นว ่าเด ็กม ีท ักษะแล ้ว จึงจะเรียนเน้อหาวิชาที่ยากขืน

3) การคิดเช ิงวิจารณ์ ( Critical Thinking ) เป ็นการสอนให ้น ักเร ียนรู้จ ักค ิด รู้จัก 
ใช ้เหต ุผลก ่อนต ัดส ินใจ และจะได ้ไม ่หลงเช ื่อใครง ่าย ๆ  ว่าข ้อม ูลท ี่ได ้ร ับมาถ ูกต ้องหรือไม ่เพ ียงใด  
ควรเล ือกเช ื่อข ้อม ูลประเภทใด เม ื่อทราบแหล่งท ี่มาของข้อม ูลแล้ว จะต้องพิจารณาถึงความน่าเชื่อ 
ของข ้อม ูลว ่า น ่าเช ื่อถ ือหรือไม ่ พ ิจารณาถึงข ้อดีข ้อเส ียก่อนตัดสินใจ บางครังอาจมิการตังสมมุต ิฐาน  
ไว ้ในใจแล ้วหาข ้อพ ิส ูจน ์ว ่าเป ็นจร ิงหร ือไม ่ จ ึงจะทำการต ัดส ินใจได ้ถ ูกต ้อง

4) ศูนย์การเรียน ( Learning Centers ) เป ็นการจัดมุมใดมุมหนึ่งของห้องเรียน
ห ร ือใน โรงเร ียน  หร ือศ ูนย ์ท ี่เน ้นเน ้อหาวิชาใดวิชาหน ึ่งตามเน ้อหาในหลักส ูตร แล ้วให ้เด ็กเข ้าศ ึกษา 
หาความรู้ด ้วยตนเองตามศูนย์ท ี่คร ูจ ัดไว ้ เด ็กบางคนอาจม ีความสนใจในเน ้อหาท ี่นอกเหน ือจากท ี
กำหน ดไว ้ใน หล ักส ูตร ครูอาจจัดตังศูนย์พ ัฒนาความสนใจ ( Interest Development Center -  IDC ) 
ขืน เพ ื่อให ้เด ็กได ้ศ ึกษาค ้นคว้าด ้วยตนเองได ้
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5) การคิดระดับสูง ( High -  level Thinking ) เป ็นการสอนให ้เด ็กเร ียนรู้ตามแนว  
ความคิดของใ!กการศ ึกษาชาวอเมริก ัน ชื่อ Benjamine Bloom ซ ึ่งกล่าวว่า การสอนให ้ม ีความรู้ และ 
ความเข ้าใจในเน ือหาว ิชาเป ็นการสอนให ้ม ีความร ู้ในระด ับต ํ่า ( Low - Level Thinking ) ครูควรจะ 
ส อน ให ้เด ็กร ู้จ ักการน ำไปใช ้ การวิเคราะห์ การส ังเคราะห ์ และการประเม ินผลสิ่งท ี่เร ียนดีหรือไม ่ด ี 
มีประ ๒ ชนหรือไม ่ม ีประโยชน ์อย ่างไร จ ึงจะถ ือได ้ว ่าประสบความสำเร็จ เพราะน ั่นค ือการสอนให  ้
เด ็กร ู้จ ักใช ้ความค ิดในระด ับส ูง

6) การศึกษาด้วยตนเองหรือการศึกษาแบบอิสระ ( Independent Study ) เป็นการ 
มอนหมายเร ื่องใดเร ื่องหน ึ่งให ้เด ็กศ ึกษาในแนวล ึก โดยเฉพาะอย่างย ิ่งในเร ื่องท ี่เด ็กให ้ความสนใจ  
อย่างมาก แต ่คร ูจะด ้องคอยให ้คำแนะนำเด ็ก เช่น ในการหาข ้อม ูลหาความรู้ว ่าจะได ้มาจากแหล่งใด  
เม ื่อได ้ความร ู้,น ักเรียนจะต้องจัดความรู้เป ็นหมวดหมู่ แล ้วนำเสนอในรูปของรายงาน ว ีด ีท ัศน ์ หรือ 
นํฑรรศการซึ่งข ึนอยู่ก ับความสามารถของนักเร ียน

7) การเรียนตามความสามารถของตนเอง ( Self - Placed Instruction ) เป็นการ 
ให ้เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษเร ียนหนังส ือด ้วยตนเองตามเน ือหาท ี่กำหนด โดยครูนำเน ือหาวิชามา 
แบ ่งเป ็นตอนหรือช ุด แล้วให ้เด ็กเร ียนด้วยตนเองเป ็นชุด ๆ ตามความสามารถของเด็ก ไม่มีการ 
กำหนดเวลา เด ็กจะเร ียนก ี่ช ุดหรือท ุกช ุดก ็ได ้

8) การเรียนทางไปรษณย ( Correspondence Course ) เปน การเป ิดโอกาสให  
นักเรียน เรียนด้วยตนเองทางไปรษณีย์ ซ ึ่งมหาวิทยาลัยบางแห่งจัดสอน อาจพิงคำบรรยายจาก 
เทปเส ียงหรือจากว ีด ีท ัศน ์ ซึ่งเด็กจะเรียนช้า หรือเร ็วขึนอยู่ก ับความสามารถ และความสนใจ

9) การแก้ปีญหา ( Problem Solving ) เป็นการจึเกให้เด็กแก้ปิญหาที่เกิดฃึนไม่ว่าจะ 
เป็นปิญหาในการเรียนหรือปีญหาทางสังคมก็ได้ ครูอาจให้เด็กทำงานคนเดียวหรือทำงานเป็นกลุ่ม เป็น 
การสอนให้รู้จ ักวิเคราะห์ปีญหา ระดมความคิดหาทางเลือกในการแก้ป ีญหาและการตัดสินใจ

10) การจัดหลักสูตรฉบับย่อ ( Telescoping Curriculum ) เป ็นการจัดหลักสูตรที่ 
เข ้มข ้นเพ ื่อให ้เร ียนได ้ภายในระยะเวลาท ี่ส ันลง

11) การน ับหน ่วยกิฅโดยการสอบ ( Credit by Examination ) เป ็นการให ้เด ็กสอบ  
โดยไม ่ต ้องมาเร ียน ให ้เร ียนด้วยตนเองที่บ ้าน เม ื่อส ินภาคเร ียนให ้เด ็กเข ้าสอบ หากเด ็กสอบได ้จะได ้ 
ร ับส ิทธ ิในการสอบผ ่านว ิชาบ ัน  และสะสมหน ่วยก ิตไว ้ เม ื่อครบตามหลักสูตรถือว่าสำเร็จการศึกษา

เกรียงค ักด ิ่ ส ังข์ชัย ( 2542 : 29 -  30 ) กล่าวว่า การจัดการศึกษาสำหรับเด ็กท ี่ม ีความ  
สามารถพ ิเศษอาจทำได ้ 3 วิธี ตังนี

1) การจัดกลุ่มเด ็กตามความสามารถ (Ability Grouping)
การจัดการศ ึกษาลักษณะน ีทำได ้หลายวิธ ี โดยการรวมเด ็กท ี่ม ีความสามารถ

เหมือน ๆ ก ันให ้เร ียนอยู่ด ้วยกัน เช่น การจัดเป็นชันพิเศษหรือกลุ่มพิเศษ
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2) การเร่งเรียน (Acceleration)
การจ ัด การศ ึกษ าท ี่ให ้เด ็กม ีโอกาส ใน การเข ้าเร ียน เร ็วข ึน ต าม ความ ส าม ารถ  

ของเด ็กเม ื่อเท ียบก ับเด ็กในระดับอาย ุเด ียวก ัน เช่น การเรียนข้ามชั้น การเรียนควบชั้น การเข้าเรียน 
ฆหาวทยาลัยก่อนวัย ว ิธ ีการค ัดเล ือกเด ็กต ้องทำด้วยความระมัดระวังและพิจารณาในด้านการปรับตัว  
คารมณ ์และส ังคม1ของเด็กประกอบด้วย

3) การสอนเสริม (Enrichment)
การจัดการศ ึกษาท ี่เพ ิ่มเต ิมประสบการณ ์และความรู้ นอกเหน ือไปจากความรู ้

ท ี่เด ็กร ู้อย ู่แล ้ว ท ังน ีเพ ื่อให ้เด ็กไต ้ว ิเคราะห ์หร ือสร้างองค ์ความรู้ข ึนมาใหม ่เพ ื่อไปประยุกต ์ใช ้ก ับ
เมื่องอน ซ ึ่งจะช ่วยให ้เด ็กไม ่เก ิดความเบ ื่อหน ่ายในการเร ียน เช่น การศึกษานอกสถานท ี่ การจัดห้อง 
เสริมวิทยาการ หรือการเชิญผู้เช ี่ยวชาญเฉพาะด้านมาสกนพิเศษ

รูปแบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสมสำหรับเด็กที่ม ีความสามารถพิเศษ ควรมีความ
หลากหลายไม่ว่าจะเป็นการจัดกลุ่มดามความสามารถ การเร่งเรียน การสอนเสริม ทำให ้เด ็กม ีโอกาส  
เรียนได้มากที่ส ุดเท่าที่จะทำได้ตามความสามารถของเด็ก การ1ให้สิ่งท ี่ม ีค ุณค่าและพึงปรารถนาเพิ่ม'ขืน  
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท ังหลายที่เพ ิ่มเติมจากโครงการตามปกติของโรงเรียน โดยคำนึงถึง
ระดับเชาวน์ปีญญา และความสามารถของเด็กแต่ละกลุ่มหรือแต่ละคน เน ้นให ้น ักเร ียนเป ็นศ ูนย์กลาง 
การเรียนรู้ เน ้นให ้เก ิดกระบวนการทางความคิด และการแก้ป ็ญหา

6. บทบาทของบิดามารดาในการส่งเสริมเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

ผดุง อารยะวิญญ ( 2531 : 24 ) กล่าวไว ้ว ่าในการจัดการศ ึกษาสำหรับเด ็กท ี่ม ีความ  
สามารถพิเศษนัน ผ ู้ปกครองควรม ีบทบาทในการส ่งเสริมเด ็ก 10 ข้อ ดังนี

1) ให ้ความรู้เพ ิ่มเต ิมในส ิ่งท ี่เด ็กอ ่าน
2) กระต ุ้นให ้เด ็กเก ิดความคิดริเร ิ่มสร้างสรรค ์
3) ตอบคำถามของเด็กทุกครัง
4) กระตุ้นให ้เด ็กหาคำตอบด้วยตนเอง ไม ่กล ัวท ี่จะลองถ ูกลองผ ิดในส ิ่งท ี่ไม ่เป ็น

อันตราย
5) แกน ิส ัยท ี่ด ี1ในการทำงาน รู้จ ักการวางแผนล่วงหน้า
6) แ ก ให ้เด ็กได ้แสดงความคิดเห ็น และการแสดงออกต ่อหน ้าช ุมชน
7) พาเด ็กไปเท ี่ยวสถานที่สำค ัญๆ
ร) ส ่งเสร ิมให ้เด ็กม ีประสบการณ ์หลายๆ ด้าน เช่น ดนตรี กีฬา
9) ให ้เด ็กม ีเวลาเป ็นของตนเอง
10) เป ็นเพ ื่อนกับเด ็ก
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ดุษฎี บริพัตร ณ อยุธยา ( 2542 : 242 -  243 ) ได ้ให ้ข ้อเสนอแนะสำหรับพ ่อแม ่ของ  
เด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษไว้ 7 ข้อ ดังนี

1) พยายามให ้ม ีความสมดุลระหว่างการเล ี้ยงด ูอย่างประคบประหงม และการ  
ทอดทิ้งอย่างไม่นำพาเด็ก เป ิดโอกาสให้เด ็กได้ค ิดเองทำเอง มีเวลาที่จะทำกิจกรรมต่าง ๆ มีความเข้าใจ 
และให้ข้อเสนอแนะเมื่อเด็กตองการ รวมท ังให ้การสนับสน ุนทางกายและให ้กำล ังใจ

2) เด ็กต้องการที่จะพ ัฒนาความสามารถของตนเอง และม ีเวลาในการเล ่นสน ุก
กับ!,พอนด้วย

3) หล ีกเล ี่ยงการเปรียบเท ียบเด ็กก ับเด ็กอ ื่นๆ ในว ัยเด ียวก ันหรือใกล ้เค ียงก ัน  
พยายามเข ้าใจและยอมรับทังจ ุดเด ่นและจุดต้อยของเด ็กแต่ละคน

4) เด ็กท ุกคนต้องการม ีส ่วนร่วมในความรัใเผ ิดชอบเพ ื่อสร ้างระเบ ียบท ี่เหมาะสม
กับตัวเอง

5) กล ่าวยกย่องชมเชยความสามารถหรือผลงานพิเศษของเด็ก และให ้การ  
สนับสนุนด้วยความจริงใจ จะส ่งผลให ้เด ็กม ีกำลังใจมากยิ่งฃ ึน

6) ร่วมมือกับครู ผ ู้บริหารโรงเรียน กล ุ่มพ ่อแม ่และผ ู้!กฎหมาย เพื่อหาทาง 
สนับสน ุนแผนการศ ึกษาท ี่จะต ้องปรับปรุงให ้ม ีค ุณภาพและเหมาะสมกับเด ็กแต ่ละคน

7) ร ู้ค ุณค่าและเข ้าใจป ีญหา พยายามแก้ไขด้วยจิตใจท ี่ม ั่นคงและเป ็นสุข

บทบาทของบ ิดาม ารดาใน การส ่งเสร ิม เด ็กท ี่ม ีความ สาม ารถพ ิเศษ ม ีความ สำค ัญ ม าก  
เนองจากบ ิดามารดาเป ็นบ ุคคลท ี่ใกล ้ช ิดเด ็กมากท ี่ส ุด การอบรมเลียงดู การสน ับสน ุนส่งเสร ิมเด ็ก  
ตามความสามารถจะทำให ้เด ็กพ ัฒนาศ ักยภาพของตนเองได้เต ็มท ี่ สามารถช่วยเหลือตนเองตลอด
จนช่วยเหลือคนอื่น และสามารถอยู่ในส ังคมได ้อย ่างม ีความส ุข

7. ฟ้ญหา และความต้องการของเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

คนที่ม ีความสามารถพิเศษ ฉลาด หรือเชาวน์ป ิญญาสูง ใครๆ ย่อมปรารถนาที่จะเป ็น  
เช่นนัน เพราะความสามารถพิเศษ สามารถสร้างสรรค์ส ิ่งต่างๆ ท ี่ด ีม ีประโยชน์ให ้ก ับตนเอง ครอบครัว 
และประเทศชาต ิได ้ แต่การเป ็นคนมีความสามารถพิเศษที่ด ี และม ีความส ุฃน ันไม ่ใช ่เร ื่องง่าย ๆ ที่จะ 
ทำให ้เก ิดข ืน  และทำให ้คนอ ื่น เข ้าใจตนเองได ้ เพราะที่ผ ่านมาดนที่ม ีความสามารถพิเศษ มีศักยภาพ 
สูงๆ ม ักจะไม ่ค ่อยม ีความสุขในช ีว ิต บ ีญหาอยู่ท ี่ว ่าทำอย ่างไรคนท ั่วไปจ ึงจะเข ้าใจล ักษณะจิตใจของ 
เด ็กท ี่ม ีความพ ิเศษเหล่าน ัน ช ่วยส ่งเสริม1ให ้เด ็กเป ็นคนเก ่งท ี่ม ีความสุข ร ู้จ ักปรับตัวเข ้าก ับสังคม และ 
ผู้อ ื่นได ้เป ็นอย่างด ี ซ ึ่งสภาพความเป็นจริง1ในระบบโรงเร ียน ครูผ ู้สอนมักยึดหลักส ูตรอยู่ก ับระเบ ียบ  
กฎเกณฑ ์ และกต ิกาของโรงเร ียนเป ็นหลัก และในส ังคมการศ ึกษา ซ ึ่งม ีโครงสร้างทางว ิชาการไม  ่
เข้มแข็ง ทำให ้คร ูไม ่ม ีเคร ื่องม ือท ี่ด ีพอท ี่จะแก ้ไขความค ับข ้องใจของเด ็ก ไม ่สามารถวิน ิจฉ ัยป ีญหา
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และอาการของเด ็กได ้ ด ังน ันครูผ ู้สอนหรือบ ุคลากรท ี่อย ู่ในโรงเร ียนท ุกคนควรจะต ้องรู้ล ักษณะและ 
ปีญหาของเด็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ ในสาขาวิชาต ่าง ๆ เพราะเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษบางคนที่ 
แสดงล ักษณะพ ิเศษบางประการออกมา ไม ่ได ้หมายความว่าเด ็กไม ่ม ีป ็ญหาในการปรับต ัว หรือมี 
ปีญหาทางบ ุคล ิกภาพ จากการศึกษาวิจัยพบว่า เด ็กกล ุ่มน ีม ีป ีญหาในการปรับต ัว หรือมีป ีญหาทาง 
จตใจ ซ ึ่งเป ็นผลสืบเน ื่องมาจากศักยภาพทางปีญญากับอารมณ์แตกต่างก ัน และจากการมีความ
สามารถท ี่แตกต ่างไปจากเด ็กปกต ิ แต ่ถ ้าหากคร ูผ ู้สอนหรือบ ุคลากรอ ื่นในโรงเร ียนได ้ทราบล ักษณะ  
ของใ]ญหา รวมท ังส ังเกตและแยกแยะป ็ญหา1ของเด ็กเหล ่าน ีได ้ ก ็จะสามารถช ่วยเหลือเด ็กได ้ไม ่ว ่า 
จะเป ็นการให ้การแนะแนว การให ้คำปรึกษา หรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให ้เด ็ก

ศรียา นิยมธรรม ( 2535 : 23 -  26 ) ได ้อธิบายถึงป ิญหาของเด ็กท ี่ม ีความสามารถ 
พิเศษไว 5 ขอ ดังนี

1) ช่องว่าง ( Dead Time ) หมายถึง เวลาระหว่างท ี่เด ็กทำงานเสร็จ และจะเริ่ม  
งานใหม่เน ื่องจากทำงานรวดเร ็วมาก เด็กจึงม ักต้องคอยจนกว่าครูจะมาสนใจ

2) ความเบอหน่าย ( Boredom ) ม ักเก ิดขึนขณะต้องรอคอย และเป ็นเหต ุให ้ขาด  
การเราหร ือกระต ุ้นความสนใจ ขาดแรงจูงใจ ซ ึ่งอาจกลายเป็นจุดเร ิ่มของการประพฤติไม่ด ี

3) ป ิญหาทางอารมณ ์และการพ ูดปดของเด ็ก โดยเฉพาะเด ็กท ี่ม ีผลส้มฤทธิ,ตากว่า
ความเป็นจริง

4) การแตกแยก ( Disruption ) การท ี่เด ็กม ีความคิดร ิเร ิ่มทำให ้เก ิดการแสวงหา 
ก ิจกรรมใหม ่ๆ มาทำหลังจากท ี่ทำงานเสร็จแล ้ว การอยู่ว ่างเป ็นเหตุให ้เด ็กทำพฤติกรรมก่อกวนผู้อ ื่น

5) การเพ ิ่มงานให ้มากขึน ( Provision o f Home Work ) เป ็นการแก ้ใ]ญ หาได ้ 
ชัวคราว ถ ้าการให ้งานเพ ิ่มข ืนเป ็นงานท ี่มากข ึนหรือยากขืน แต ่ก ็อาจทำให ้เด ็กร ู้ส ึกว ่างานท ี่ทำน  ี
ไม ่ได ้คะแนนมากเท ่าก ับความสามารถท ี่เขาทำงาน แต ่ไม ่ได ้ร ับรางว ัลใด ๆ

ในส่วนของความต้องการของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ อ ุษณ ีย ์ โพธิส ุข ( 2537 : 23 ) 
ได ้กล ่าวว ่าเด ็กเหล่าน ีม ีความต ้องการ 8 ด้าน ดังนี

1) การเรียนการสอนที่ท ้าทายต่อศักยภาพ และความสามารถของเขา
2) การงานที่ซ ับซ้อน และยากกว่าระด ับปกต ิ
3) ใช ้เวลาในส ิ่งท ี่เขาเช ี่ยวชาญ น ้อยกว ่าเด ็กคนอื่นและสามารถทำเสร็จเร ็วกว ่าแต  ่

ต ้องการทลฒ ี่เห ล ือห ร ือ เวลาท ี่น อกเห น ือไป จากน ัน ท ุ่ม เทให ้ก ับ ส ิ่งท ี่ล ึกซ ึงกว ่าท ี่สอน อย ู่ท ั่วๆ ไป
4) การยอมรับจากคนอื่น
5) การคบหาเพ ื่อนวัยเด ียวกัน และเพ ื่อนต่างว ัยท ี่ม ีความสามารถทางเชาวน ์ 

ปีญญาทัดเท ียมกัน หรือคบคนที่ส ูงกว ่า หรือคนที่ม ีความสนใจเรื่องเด ียวกับเขา
6) โอกาสท ี่จะได ้แสดงออกซ ึ่งความสามารถภายใน
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7) โอกาสที่จะพ ัฒนาความสามารถพืนฐาน และส ิ่งท ี่ตนเองสนใจ
8) คำปรึกษาจากผู้ท ี่เป ็นท ี่พ ึ่งได ้

อ ษุ ณ ีย ์ โ พ ธ ิสุข ( 2542 : 89-90 ) ได ้กล ่าวถ ึงป ีญหาของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษไว้
8 ขอ ดังนี

1) คนทั่วไปเข ้าใจผ ิดว ่าพวกเขาไม ่ต ้องการความช่วยเหลือใด ๆ เพราะช่วยตัวเอง 
ได ้อย ู่แล ้ว เด ็กท ี่ม ีศ ักยภาพของความเป ็นเล ิศอยู่ในต ัวบางคนมีโอกาสประสบความสำเร ็จ มีชื่อเสียง 
เพราะได ้ร ับการสน ับสน ุนจากคนใกล ้ช ิดอย่างต ่อเน ื่อง แต ่เด ็กส ่วนใหญ ่ถ ูกท ิงขว้างอย่างน ่าเส ียดาย

2) การขาดความเข ้าใจในศักยภาพอันม ีค ่าของตนเอง ทำให ้เด ็กจำนวนมากใช ้ 
เวลาก ับช ีว ิตของตนเองอย่างส ูญเปล่า

3) การไม ่ได ้ร ับการศ ึกษาท ี่เหมาะสมกับพวกเขา เพราะหลักส ูตรส่วนใหญ ่เข ียน  
ไว ้ฆ ิใช ่เพ ื่อเด ็กส ่วนใหญ ่ แต ่เป ็นหลักส ูตรท ี่พยายามคำน ึงถ ึงส ิ่งท ี่ว ัดได ้ในทางพฤติกรรมภายนอกที่ 
สามารถแสดงออกได ้ ความเป ็นใ]ญญาเล ิศของเด ็กส ่วนใหญ ่ไม ่สามารถวัดได ้จากแบบทดสอบ

4) ขาดองค ์กรท ี่ให ้การสน ับสน ุน และการศึกษาอย่างจริงจัง เน ื่องจากมีความ 
เข ้าใจว ่าเด ็กสามารถช ่วยเหล ือตนเองได ้

5) เด ็กม ีความคับข ้องใจส ิ้นหวังก ับระบบการศ ึกษา จึงพบว่าม ีเด ็กจำนวนมาก 
เล ิกเร ียนกลางค ัน ย ิ่งเด ็กอวดฉลาดมากเท ่าใด จะยิ่งหน ีไปจากระบบโรงเรียน

6) ขาดการชีนำท ี่ด ี กลายเป ็นคนสร้างป ีญหา1ให ้ก ับส ังคม เด ็กหลายคนไม ่ได ้ใช ้ 
ความสามารถท ี่ม ีอย ู่ในต ัวให ้ถ ูกทาง เก ่งทางหนึ่งแต ่ไปทำอีกทางหนึ่ง

7) เด ็กส ่วนใหญ ่ถ ูกสอนให ้ม ุ่งม ั่นอย ู่แต ่ว ิชาการ เน ้นแต่เน ือหาและข้อม ูลซ ึ่ง 
อาศัยการลอกจำ คนส่วนใหญ ่จ ึงเข ้าใจว่าเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษคือคนที่เร ียนดี ม ีคะแนนเชาวน ์ 
บัเญญาสูง

8) ขาดบุคลากรท ี่เข ้าใจในเร ื่องน ีอย ่างแท ้จริง โรงเรียนขาดผู้ปกครองที่เข ้ามามี 
ส ่วนร ่วมในการจัดการศ ึกษาของลูก

ศรืเร ือน แก ้วก ังวาล (2543 : 75 ) ได ้กล ่าวถ ึงป ีญหาของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษไว  ้
ว่า บางครังเด ็กท ี่ม ีเชาวน์ป ีญญาดี ไม ่ได ้ร ับการเอาใจใส ่ด ูแลมากน ัก เพราะคนส่วนใหญ่ค ิดว่าเด ็ก 
ช่วยตนเองได ้ด ี แต ่ในทางกล ับก ัน ผ ู้ปกครองและครูก ็ให ้ความสนใจในความสามารถพ ิเศษของเด ็ก  
อย่างมาก ม ีความชื่นชมและภ ูม ิใจว่าเป ็นบ ุคคลพ ิเศษ จึงพยายามผลักดัน เร่งร ัดด้วยวิธ ีการต่างๆ ซ่ึง 
ทัง 2 แนวทาง เป ็นการปฏิบ ัต ิท ี่ไม ่เหมาะสม จนอาจกลายเป็นเด ็กมีป ็ญหา เช่น เด ็กกลุ่มแรกอาจ  
กลายเป ็นเด ็กพาลเกเร ม ีป ็ญหาทางอารมณ์หรืออาจกลายเป ็นเด ็กซ ึมเศร้า ม ีความหมกมุ่นกับตนเอง 
มากเกินไป ในขณะที่เด ็กกลุ่มหลัง อาจกลายเป็นเด็กที่หมกมุ่นในการแสวงหาเกียรติยศ รางวัล และ 
ชื่อเสียงให้กับตนเองจนไม ่ค ิดถ ึงบ ุคคลอื่นและสังคม อาจจะกลายเป ็นเด ็กท ี่ไม ่น ่าร ัก น่าคบ เพราะ
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ความเย่อหยิ่ง อวดดีอวดเด่นของตน เด็กทัง 2 กลุ่ม ม ีแนวโน ้มท ี่จะมีความบกพร่องในด้านความ  
สัมพ ันธ์ก ับผู้อ ื่น

ล ักษณะป ็ญหาท ี่พบได ้บ ่อยในเด ็กกล ุ่มน ีม ี 7 ข้อ ดังนี ( อุษณีย์ โพ ธ ิส ุฃ1 2544 : 4 -  5 )
1) - เด็กรู้ส ึกว่าตนเองไม่มีคุณค่า เห ็นคุณค่าในตนเองตํ่า ( Low Self-Esteem  ) รู้ส ึก 

ว่าคนอื่นไม่เห ็นคุณค่าในตัวของเขา ซึ่งถ้าเขามีความรู้สึกเช่นนี จะส ่งผลให ้ขาดความเช ื่อม ั่นในตนเอง 
การที่เด ็กรู้ส ึกว่าตนเองไม่ม ีค ุณค่าก็จะส่งผลให ้เก ิดความรู้ส ึกว่าคนอื่นก็ไม ่ม ีค ุณค่าเช ่นเด ียวกัน

2) ความรู้ส ึกโดดเดี่ยวอ้างว้าง ( Loneliness ) เด ็กท ี่ม ีเ1ชาวน์มัเญญาสูงมักคิดว่า 
คนอื่นๆ ค ิดและรู้ส ึกไม ่เหม ือนกับตน จ ึงทำให ้การแสดงการตอบสนองต ่อผ ู้อ ื่นม ีร ูปแบบต่างๆ กัน 
แล้วแต่พ ันฐานการอบรมเลียงดู

3) ม ีซญหาในการปรับตัว ม ีท ักษะทางสังคมตํ่า ( Low Social Skills ) ม ีท ักษะ
ในการแสดงออกและการปร ับต ัวแตกต ่างไปจากกล ุ่มหร ือส ังคม เน ื่องจากเด็กกลุ่มน ีม ีความคิดที่
แตกต ่างไใJจากคนอื่น และไม ่ค ่อยชอบเข ้าร่วมกิจกรรมทางสังคม

4) มีความเครียดสูง ( Stress ) หรือม ีความคันข้องใจ ( Frustration ) สูง เพราะม  ี
ความคาดหวังส ูง บางท ีไม ่สามารถตอบสนองความต้องการของตนเองได ้ ทำให ้เก ิดความเครียด 
และความค ับข ้องใจได ้ บางครั้งได ้ร ับความกดดันจากการศึกษาในโรงเร ียน ซ ึ่งต ้องปฏิบ ัต ิตามในสิ่ง 
ที่ตนเองไม ่ชอบ หรือไม'สนใจ

5) กล ัวความล้มเหลว เพราะสังคมและคนรอบข้างม ักคาดหวังในตัวเด ็กส ูงมาก
ประกอบก ับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษม ักชอบทำอะไรสมบ ูรณ ์แบบไม ่ม ีท ี่ต ิ ทำให้เขาพยายาม
หลีกเล ี่ยงสถานการณ ์ต ่าง ๆ ท ี่จะทำให ้เก ิดความล้มเหลว

6) ขาดความเชื่อม ั่นในตนเอง ( Low Self - Confident ) เป ็นผลมาจากเด็กเล ็ก
เห็นคุณค่า1ในตนเองตํ่า จึงทำให้ขาดความเชื่อมั่นในตนเอง บางครังเด็กแสดงออกแต่ข ังไม่เหมาะสม
จ ึงทำให ้ถ ูกตำหน ิ เม ื่อค ิดอะไรใหม ่ ๆ ก ็จะทำให ้ไม ่กล ้า

7) ทำงานไม่ค ่อยสำเร็จ จริง ๆ แล้วเด ็กที่ม ีความสามารถพิเศษ มักจะมีความคิดดี 
รับสิ่งต ่าง ๆ ได้เร็ว คิดเก่ง แต ่ถ ้าลงมือทำม ักจะทำไม ่สำเร็จ

Clark ( 1997 : 57 -  58 ) ได ้นำเสนอป ีญหาของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษในด้าน  
ความรู้ส ึก ( Affective Feeling ) ไว ้ว ่า เด ็กเหล่าน ีจะม ีความรู้ส ึกไวต่อความคาดหวังของผู้อ ื่นมาก 
เก ินไป ม ีความรู้ส ึกล ึกซ ึงและเข ้มข ้นต ่อส ิ่งต ่างๆ มาก ม ีความรู้ส ึกต ่อความยุต ิธรรมและคุณค่าทาง 
ศีลธรรมจรรยาลึกซ ึงกว ่าคนทั่วไป ซ ึ่งล ักษณะปีญหาที่พบมี 7 ข้อ คือ

1) ทนถูกวิพากย์ว ิจารณ ์ไม ่ค ่อยได ้
2) ม ีความต้องการความสำเร็จและการได ้ร ับการยกย่องมากกว่าเด ็กปกติธรรมดา
3) ชอบวิจารณ ์คนอื่นในเช ิงขำขัน ซ ึ่งทำลายความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
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4) ชอบต่อว่าต ่อขาน ตำหนิผู้อ ื่น
5) เพ ื่อนทนไม ่ได ้และไม ่เข ้าใจ
6) ถูกปฏิเสธจากเพ ื่อนร่วมวัย ทำให ้ร ู้ส ึกโดดเด ี่ยว
7) ไม่ค่อยมีเพ ื่อน และทนเพ ื่อนไม ่ค ่อยได ้

คนทั่วไปมักจะเข ้าใจผ ิดว่าเด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ ไม ่ต ้องการความช่วยเหล ือใด ๆ 
เพราะช่วยตัวเองได้อย ู่แต ้ว เด ็กที่ม ีศ ักยภาพของความเป็นเลิศอยู่ในตัว บางคนม ีโอกาสประสบความ  
สำเร ็จม ีชอเส ียงเพราะได ้ร ับการสน ับสน ุนจากคนใกล้ช ิดอย ่างต ่อเน ื่อง แต ่เด ็กส ่วนใหญ ่ถ ูกท ิงขว้าง 
อย่างน ่าเส ียดาย. ซ ึ่งในความเป็นจริงแต้ว เด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษยังม ีป ็ญหาและมีความต้องการ 
กกมาก เดยเฉพาะป ีญหาในการปรับต ัวหรือป ็ญหาทางจ ิตใจ ซึ่งเป ็นผลเนื่องมาจากศักยภาพทาง 
ปีญญากับอารมณ ์ท ี่แตกต ่างกัน และความสามารถท ี่แตกต ่างไปจากเด ็กปกต ิ

8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

ผ ุสดี เรืองศรีมั่น ( 2534 ) ได ้ศ ึกษาลักษณะของนักเร ียนที่ม ีความสามารถพิเศษ และ 
บทบาทของผ ู้ปกครองหรือครูอาจารย ์ ในการส ่งเสริมน ักเร ียนท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ ซึ่งมีคะแนน  
สะสมเฉลี่ยในระด ับช ันม ัธยมศึกษาตอนปลาย 5 ภาคเรียน ตังแต่ 3.8 ข ึนไป พบว่า

1 ) ลักษณะของนักเร ียนที่ม ีความสามารถพิเศษ
1.1) ลักษณะทางร่างกายมีนำหนักและส่วนสูง ส ูงกว่าเกณฑ์ปกติในเด ็กท ั่วไป
1.2) ส ่วนใหญ ่แสดงแววความสามารถ เมื่ออายุ 1 - 3 ปี ซ ึ่งบิดามารดาค้นพบ 

ความสามารถของเด ็ก โดยพ ิจารณาจากลักษณะของนักเร ียนที่ม ีความสามารถพิเศษในวัยเด ็ก คือ มี 
ความสนใจต ่อเร ื่องราวยาวนานกว่าเด ็กท ั่วไป ถามคำถามอยู่เสมอ พ ูดและเด ินได ้เร ็วกว ่าเด ็กท ั่วไป

1.3) ล ักษณะด้านความสามารถทางสมอง
(1) ม ีความสามารถทางเชาวน ์ป ีญญาท ั่วไปอยู่ในระด ับฉลาดมาก
(2) ช ่างสังเกต และเรียนรู้ได ้เร ็ว
(3) มีความจำดี
(4) ใช ้เหตุผลสูง
(5) ม ีความรู้ส ึกไว และละเอ ียดอ่อน

1.4) ล ักษณะทางสังคม
( 1 ) เข ้าก ับคนท ี่อาย ุมากกว่าได ้ด ีกว ่าว ัยเด ียวกัน
(2) มีเพื่อนมาก
(3) เป ็นบ ุคคลท ี่คร ูมอบหมายให ้ทำหน ้าท ี่ในโรงเร ียน
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1.5) ล ักษณะสภาพแวดล้อมทางบ้าน
(1) มีฐานะทางเศรษฐกิจ และส ังคมระดับสูง
(2) สถานภาพสมรสของบิดามารดาอยู่ด ้วยกัน
(3) มีจำนวนพี่น ้อง 2 คน
(4) ส ่วนใหญ ่น ักเร ียนที่ม ีความสามารถพิเศษเป ็นล ูกคนสุดท ้าย

2) บทบาทของบิดามารดาในการส่งเสริมน ักเร ียนที่ม ีความสามารถพิเศษ
2.1) บ ุค ค ลท ี่ม ีบ ท บ าท ม าก ท ี่ส ุด ใน ก ารส ่ง เส ร ิม น ัก เร ียน ท ี่ม ีค วาม ส าม ารถ  

พิเศษ คือบิดามารดา และส ่วนใหญ ่เป ็นมารดา
2.2) บทบาทในการส่งเสร ิมด ้านการอบรมเล ียงด ู

(1) ตอบคำถามบุตรด้วยความอดทน
(2) ส ่งเสริมให ้บ ุตรคิดด้วยตนเอง
(3) รับพิงความคิดเห็นของบุตร
(4) ให ้กำล ังใจ และชมเชยบุตร
(5) เลี้ยงดูบ ุตรด้วยความรัก และเอาใจใส ่

2.3) บทบาทในการส ่งเสร ิมด ้านการเพ ิ่มพ ูนความ! และประสบการณ ์
(1) อ่านหนังสือให้บ ุตรพิงเป็นประจำ เม ื่ออยู่ในวัยเด ็ก
(2) จัดหาผู้เช ี่ยวชาญมาสอนเพิ่มเติม
(3) พาบุตรไปชมนิทรรศการ หรือการแข่งขัน
(4) ให ้คำแนะนำเก ี่ยวก ับผลงานของบุตร

2.4) บทบาทในการส ่งเสร ิมด ้านการจ ัดหาว ัสด ุอ ุปกรณ ์
(1) จ ัดหาวัสดุอ ุปกรณ ์ และหน ังส ือท ี่เหมาะสมกับวัย และความสามารถ
(2) จัดห้อง หรือม ุมส่วนตัวให ้บ ุตร

ชนาทิพย์ วัฒนวงศ์ ( 2536 ) ได ้ศ ึกษาความคิดเห ็นต ่อแนวโน ้มในการจัดการศ ึกษา 
สำหรับเด ็กปญ ญาเล ิศในโรงเร ียนประถมศ ึกษา ส ังก ัดคณะกรรมการการประถมศึกษาแห ่งชาต ิ ใน  
3 ด้าน คือ 1) ด ้านความสนใจ 2) ด ้านหลักสูตร และ 3) ด ้านการจัดโปรแกรมการศึกษา ผลการวิจัย 
พบว่า

1) ผ ู้บริหารและครูว ิชาการ โรงเร ียนประถมศึกษาม ีความคิดเห ็นต ่อแนวโน ้มการ  
ศึกษาสำหรับเด ็กปญญาเล ิศท ัง 3 ด้าน โดยส ่วนรวมและแยกเป ็นรายด ้านอยู่ในเกณฑ ์เห ็นด ้วยมาก

2) เม ื่อว ิเค ราะห ์เป ร ียบ เท ียบ ความ ค ิด เห ็น ต ่อแน วโน ้ม ใน การจ ัด การศ ึกษ าเด ็ก  
ปญญาเลิศที่ม ี ตำแหน่ง เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณ ์ในการร ับราชการคร ูแตกต ่าง 
กัน ม ีความคิดเห ็นต ่อแนวโน ้มการจัดการศ ึกษาสำหรับเด ็กปญญาเล ิศไม ่แตกต ่างก ัน
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3) ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร และครูวิชาการโรงเรียนซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ด้านได้แก่
3.1) ด ้านบ ุคลากร คือ ครูควรเป็นผู้ท ี่ม ีความรู้ด ี ฉลาด มีอุดมการณ์สูง มีความ 

รันผิดชอบ เส ียสละ มีความเป็นผู้นำ ม ีความคิดสร้างสรรค์ และเข ้าใจเด ็กเก ่งได ้ด ีมากท ี่ส ุด
3.2) ด ้านการจัดการงบประมาณ เสนอแนะว่าควรจัดงบประมาณและ 

บุคลากรให ้เพ ียงพออย่างต ่อเน ื่องเป ็นกรณ ีพ ิเศษมากที่ส ุด
3.3) ด ้านการจัดก ิจกรรมการเรียนการสอน เสนอแนะว่า ควรจัดโปรแกรม  

พิเศษเสริมการเรียนตามความสนใจ และความสามารถของเด ็กแต ่ละคนให ้มากท ี่ส ุด
3.4) ด ้านส ื่อการเร ียนการสอน เสใเอแนะว่า ควรเป ็นสื่อท ี่ท ันสมัย โดยเฉพาะ 

เรองเทค เนโลยีคอมพ ิวเตอร์มากท ี่ส ุด
3.5) ข ้อเสนอแนะด ้านอ ื่นๆ ควรมีการสัมมนาอบรมความรู้จากส่วนกลาง เพื่อ 

นำข ้อม ูลมาใข ้ได ้อย ่างถ ูกต ้องตามจุดบ ุ่งหมายมากที่ส ุด

Freeman ( 1993 : 669 -  683 ) ได ้ศ ึกษาสิ่งท ี่ม ีอ ิทธ ิพลต่อการพ ัฒนาของเด ็กท ี่ม ีความ  
สามารถพิเศษในด้านการอบรมเล ียงด ูเด ็กของผ ู้ปกครอง การเร ียนในโรงเรียน และสภาพแวดล้อม  
พบว่าอ ิทธ ิพลที่ม ีผลต ่อการพ ัฒนาของเ ด ็ก ท ี่ม ีค วามสามารถพิเศษที่สำคัญ ค ือผู้ปกครองของเด็ก ซ่ึง 
ผู้ปกครองควรให ้ความสนใจและม ีส ่วนร ่วมในการพ ัฒนาเด ็กตลอดเวลา เพื่อที่จะดึงความสามารถ 
พ ิเศษท ี่ม ีอย ู่ในต ัวเด ็กออกมาใช ้ให ้เก ิดประโยชน ์แก ่ตนเอง และผ ู้อ ื่นได ้ส ูงส ุด ระดับเชาวน์ป ็ญญา 
ของเด ็กแต่ละคนจะมีผลมาจากกรรมพันธุ และส ิ่งแวดล้อมรอบตัว ซ ึ่งจะม ีส ัดส ่วนไม ่เท ่าก ันในแต ่ 
ละคน เด ็กท ี่ม ีเชาวน ์ป ีญญาดีกว ่าจะสามารถใช ้ประโยชน ์จากส ิ่งแวดล้อมมาพ ัฒนาตนเองได ้ด ีกว ่า 
เด ็กปกต ิ และผ ู้ปกครองเป ็นบ ุคคลท ี่ม ีส ่วนร่วมเป ็นอ ันมากในการพ ัฒนาความสามารถในส ่วนน ี
เดยในการอบรมเล ียงด ูเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ ผ ู้ปกครองควรมีการเรียนรู้ว ่าควรจะใช้ว ิธ ีการ
ส ่งเสริมแนบใดถ ึงจะสามารถเข ้าถ ึง และสน ับสน ุน ความสามารถที่ม ีอย ู่ของเด ็กได้อย่างเต ็มท ี่ โดยมี 
หลักการในการอบรมเล ียงด ู 7 ข้อ ดังต ่อไปนี

! ) การม ีส ่วนร่วมระหว่างผ ู้ปกครองและเด ็กต ังแต ่เด ็กเก ิดในทางบวกและให ้การ  
สน ับสบ ุน  จ ัดหาโครงสร้าง และแนวทางท ี่เด ็กจะสามารถเต ิบโตได ้อย ่างม ั่นคง ปลอดภัย

2) กระด้น และให ้โอกาสในการเร ียนร ู้แก ่เด ็ก โดยเฉพาะในด้านการพ ัฒนาความ  
สนใจของเด ็ก จำเป็นต้องให ้ความช่วยเหลือเป ็นพิเศษ

3) การเตรียมการด ้านวัสด ุอ ุปกรณ ์ และการสอน ซ ึ่งเป ็นส ิ่งท ี่ทำให ้เด ็กสามารถ  
เร ียนรู้ได ้อย ่างรวดเร็ว ก ้าวหน้า และม ีความคิดสร้างสรรค ์

4) เด ็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษต้องการความอิสระทางด้านอารมณ ์ และวัสด ุ 
อ ุปกรณ ์ในการเล ่น  การทดลองสิ่งต ่าง ๆ ที่จะพัฒนาทางด้านจิตใจ และความคิดสร้างสรรค์
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5 )  ผ ู้ป ก ค ร อ ง ค ว ร ม ีท ัก ษ ะ ใ น ก า ร อ บ ร ม เ ล ีย ง ด ู เ พ ื่อ ท ี่น ำ ม า พ ัฒ น า ศ ัก ย ภ า พ ท ี่ม ีอ ย ู่ 

ใ น ต ัว เ ด ็ก ใ ห ้ส ูง ข ืน ไ ป

6 )  ผ ู้ป ก ค ร อ ง ไ ม ่ค ว ร ค า ด ห ว ัง อ น า ค ต ใ น ต ัว เ ด ็ก ม า ก เ ก ิน ไ ป  โ ด ย เ ฉ พ า ะ ด ้า น ค ว า ม  

ส า ม า ร ถ พ ิเ ศ ษ ท ี่เด ็ก ม ีอ ย ู่

7 )  ใ น ด ้า น อ า ร ม ณ ์ ก า ร ท ี่ผ ู้ป ก ค ร อ ง ใ ห ้ค ว า ม ร ัก เ พ ีย ง อ ย ่า ง เ ด ีย ว อ า จ จ ะ เ ป ็น ก า ร ช ีน ำ  

หรีคห ย ุด ก า ร พ ัฒ น า ท า ง อ า ร ม ณ ์ข อ ง เ ด ็ก ก ็ไ ด ้ ถ ้า พ ว ก เ ข า ไ ม ่ย อ ม ร ับ  ต ัง น ัน ก า ร แ น ะ นำ ก า ร ใ ห ้ก ำ ล ัง ใ จ  

ส ำ ห ร ับ แ ก ท ัก ษ ะ ใ น ก า ร เ ร ีย น ร ู้ข อ ง เด ็ก  จ ะ น ำ ไ ป ส ู่ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ด ้า น ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ท า ง อ า ร ม ณ ์ข อ ง  

เ ด ็ก ท ี่ด ีข ืน ม า ก ก ว ่า เ ด ิม
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ตอนท่ี 2 การจัดการศึกษาโดยครอบครัว ( Home School )

1. ความหมายของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว

ยุทธชัย - อุทัยวรรณ เฉลิมชัย ( 2 5 4 3  : 21  ) ไ ด ้ใ ห ้ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย  

ค ร อ บ ค ร ัว  โ ด ย เ ท ีย บ เ ค ีย ง ก ับ พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิก า ร ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ พ . ศ . 2 5 4 2  เอ า ไ ว ้ว ่า

ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว  ค ือ  ก า ร ศ ึก ษ า ข ัน ห ืน ฐ า น ท ี่ค ร อ บ ค ร ัว จ ัด ข ึน ต า ม ส ิท ธ ิ 

ค ุ้ม ค ร อ ง ข อ ง ก ฎ ห ม า ย  โ ด ย ป ีร ูป แ บ บ ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า แ บ บ ใ ด แ บ บ 'ห น ึ่ง 'ห ร ือ ท ัง ส า ม ร ูป แ บ บ ข อ ง ก า ร  

ศ ึก ษ า ไ น ร ะ บ บ  ก า ร ศ ึก ษ า น อ ก ร ะ บ บ แ ล ะ ก า ร ศ ึก ษ า ต า ม อ ัธ ย า ศ ัย อ ย ่า ง ม ีก า ร เ ท ีย บ โ อ น ผ ล ก า ร ศ ึก ษ า ไ ด ้

ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ น ค ร อ บ ค ร ัว  ส า ม า ร ถ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ น ส ถ า น ศ ึก ษ า ท ี่เ ร ีย ก ว ่า  ศ ูน ย ์ก า ร เ ร ีย น  

ซ ึ่ง ร ' ฐ า น ะ เ ป ็น ส ถ า น ศ ึก ษ า ป ร ะ เ ภ ท ห น ึ่ง  เ ช ่น เ ด ีย ว ก ับ โ ร ง เ ร ีย น  แ ล ะ ส ถ า น พ ัฒ น า เ ด ็ก ป ฐ ม ว ัย จ ึง ป  ี

ส ถ า น ภ า พ  ส ิท ธ ิ ห น ้า ท ี่ แ ล ะ ข ้อ พ ึง ป ฏ ิบ ัต ิต ่า ง  ๆ  ใ น ค ว า ม เ ป ็น ส ถ า น ศ ึก ษ า ท ี่ท ัด เ ท ีย ม ก ัน  แ ล ะ โ ด ย  

พ ิจ า ร ณ า ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ต า ม ล ัก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ท ี่ม ีค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ก ัน ร ะ ด ับ ห น ึ่ง ด ้ว ย

ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว อ ย ู่ใ น ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม แ ล ะ ส น ับ ส น ุน ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ ส ำ น ัก ง า น  

ก า ร ศ ึก ษ า  ศ า ส น า  แ ล ะ ว ัฒ น ธ ร ร ม เ ข ต ห ืน ท ี่ก า ร ศ ึก ษ า

2. พัฒนาการของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว

2.1 การจัดการศึกษาโดยครอบครัวในต่างประเทศ

ใ น ป ้จ จ ุบ ัน  ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว แ พ ร ่ห ล า ย ม า ก ข ึ้น ใ น ห ล า ย ป ร ะ เ ท ศ  โ ด ย  

ก ร ะ แ ส ค ว า ม เ ค ล ื่อ น ไ ห ว ใ น เ ร ื่อ ง น ี้ป ร า ก ฎ ช ัด เ จ น ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ส อ ง ท ศ ว ร ร ษ ท ี่ผ ่า น ม า  ป ็จ จ ัย ท ี่จ ุด

ก ร ะ แ ส ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว น ัน ม ีห ล า ย ป ร ะ ก า ร  ท ัง ใ น ส ่ว น ท ี่เ ป ็น ป ิจ จ ัย เ ฉ พ า ะ ป ร ะ เ ท ศ  ไ ด ้แ ก ่ 

บ ร ิบ ท ห ร ือ ค ว า ม เป ล ี่ย น แ ป ล ง ท ี่ม า จ า ก ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร เร ื่อ ง ก า ร ศ ึก ษ า ท า ง เล ือ ก ใ น แ ต ่ล ะ ป ร ะ เท ศ  อ า ท ิเช ่น  

ใ น ส ห ร ัฐ อ เ ม ร ิก า ใ น ช ่ว ง ต ้น ท ศ ว ร ร ษ  1 9 8 0  ไ ด ้ม ีภ า ว ะ ว ิก ฤ ต ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า  ท ี่ก ่อ ใ ห ้เ ก ิด ก ร ะ แ ส ค ว า ม  

ตองก า ร ม ห า ช น ต ่อ ก า ร ป ฏ ิร ูป ก า ร ศ ึก ษ า อ ย ่า ง ร ุน แ ร ง  ป ีญ ห า ค ว า ม ไ ม ่เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า ท ี่ร ัฐ จ ัด  

ใ ห ้จ ึง เ ป ็น ม ูล เ ห ต ุส ำ ค ัญ ป ร ะ ก า ร ห น ึ่ง ท ี่ท ำ ใ ห ้ค ร อ บ ค ร ัว ห ัน ไ ป พ ึ่ง ก า ร ศ ึก ษ า ท า ง เ ล ือ ก ใ น ร ูป แ บ บ  

“ H o m e  S c h o o l ”  ม า ก ข น

ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ครัวห ร ือ โ ร ง เ ร ย น ใ น บ ้า น เ ป ็น ท ี่แ พ ร 'ห ล า ย ใ น ห ล า ย  

ป ร ะ เ ท ศ  โ ด ย ป ร ะ เ ท ศ ท ี่ย อ ม ร ับ ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า อ ย ่า ง เ ป ็น ท า ง ก า ร แ ล ะ ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ก ฎ ห ม า ย  ไ ด ้แ ก ่ 

ส ห ร ัฐ อ เ ม ร ิก า  อ อ ส เ ต ร เ ล ีย  ฝ ร ั่ง เศ ส  น อ ร ์เ ว ย ์ อ ัง ก ฤ ษ  แ ค น า ด า  อ ิต า ล ี ส ว ิส เ ซ อ ร ์แ ล น ด ์ เบ ล เย ี่ย ม  

เ ด น ม า ร ์ก  โ ป ร ต ุเ ก ส  แ ล ะ ล ัก เ ซ ม เ บ อ ร ์ก  แ ต ่ก ็ม ีบ า ง ป ร ะ เ ท ศ ท ี่ย ัง ไ ม ่ม ีก า ร ย อ ม ร ับ ท า ง ก ฎ ห ม า ย ต ่อ ก า ร
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จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว  แ ต ่ไ ด ้อ น ุโ ล ม ห ร ือ ม ีข ้อ ย ก เ ว ้น ใ ห ้เ ป ็น ก ร ณ ี ๆ  ไ ป  ไ ด ้แ ก ่ ส เป น  ก ร ีซ  แ ล ะ  

ณ เ ธ อ ร ์แ ล น ด ์ โ ด ย ใ น แ ต ่ล ะ ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ แ ต ่ล ะ ร ัฐ ต า ม ก า ร แ บ ่ง ก า ร ป ก ค ร อ ง ก ็จ ะ ม ีก ฎ ร ะ เ บ ีย บ แ ล ะ  

ฆ า ต ร ก า ร ร อ ง ร ับ ท ี่ม ีล ัก ษ ณ ะ ห ล า ก ห ล า ย  เ ข ้ม ง ว ด ห ร ือ ย ืด ห ย ุ่น แ ต ก ต ่า ง ก ัน ไ ป  เช ่น  ใ น ส ห ร ัฐ อ เ ม ร ิก า  

บ า ง ม ล ร ัฐ ม ีก า ร ก ำ ห น ด ร า ย ว ิช า พ ืน ฐ า น ท ี่จ ะ ต ้อ ง ท ำ ก า ร ส อ น ต ล อ ด จ น ก ำ ห น ด ใ ห ้ม ีก า ร เ ส น อ ห ล ัก ส ูต ร  

แ ล ะ แ ผ น ก า ร ส อ น ใ ห ้ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ร ัฐ เ ห ็น ช อ บ ห ร ือ ม ีก า ร ต ร ว จ เ ย ี่ย ม ต า ม บ ้า น  ( Home V i s i t  ) โ ด ย ค ร ู 

ท ี่อ ย ู่ใ ก ล ้เ ค ีย ง เ พ ื่อ ส อ ด ส ่อ ง ด ูแ ล ค ุณ ภ า พ  ( Bendell, J. 1 9 9 7  อ ้า ง ถ ึง ใ น  อ ม ร ว ิช ช ์ น า ค ร ท ร ร พ ,  2 5 4 3  )

2.2 การจัดการศึกษาโดยครอบฅรัวในสังคมไทย

ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว ใ น ส ัง ค ม ไ ท ย ใ น ช ่ว ง ต ่า ง  ๆ  ส า ม า ร ถ แ บ ่ง อ อ ก ไ ด ้ 

เป ็น  3 ช ่ว ง ด ัง น ี้( ศ ูน ย ์ป ร ะ ส า น ง า น ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว ,  2 5 4 4  ะ 18 )

1) ช ่ว ง อ ด ีต  ค ือ ต ัง แ ต ่โ บ ร า ณ ก า ล ข อ ง ส ัง ค ม ไ ท ย ท ี่บ ้า น ห ร ือ ค ร อ บ ค ร ัว จ ะ เ ป ็น

ผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ก า ร ศ ึก ษ า เ ร ีย น ร ู้ข อ ง บ ุต ร ห ล า น  ท ำ ใ ห ้ส า ม า ร ถ ด ำ ร ง ช ีว ิต อ ย ู่ไ ด ้ ก ่อ น ท ี่ว ัด จ ะ ใ ช ้ค ว า ม  

เ ม ต ต า ก า ร ุญ ธ ร ร ม ก ล ่อ ม เ ก ล า ใ ห ้ค น ม ีค ว า ม เ ป ็น ม น ุษ ย ์ท ี่ส ม บ ูร ณ ์ต ่อ ไ ป

2 )  ช ่ว ง ป ร ะ ต ูป ิด ต า ย  ค ือ ภ า ย ห ล ัง ก า ร เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ก า ร ศ ึก ษ า ต า ม ร า ก ฐ า น เ ด ิม ข อ ง

ส ัง ค ม ใ ห ้ก ล า ย เ ป ็น อ ย ่า ง ต ะ ว ัน ต ก  เ ป ็น แ บ บ แ ผ น ต า ม ร ะ บ บ โ ร ง เ ร ีย น พ ร ้อ ม ก ับ ก า ร พ ัฒ น า ส ัง ค ม เ ข ้า ส ู่ 

ก า ร ผ ล ิต แ บ บ อ ุต ส า ห ก ร ร ม แ ล ะ ก า ร บ ร ิโ ภ ค  โ ด ย เ ฉ พ า ะ ภ า ย ห ล ัง ก า ร ป ร ะ ก า ศ บ ัง ค ับ ใ ช ้พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิ 

ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ฉ บ ับ แ ร ก ใ น ! ]  พ . ศ . 2 4 6 4  ท ี่ป ร ะ ต ูเ ร ิ่ม ป ิด ล ง แ ล ะ ป ิด ต า ย ไ ป เ ล ย ห ล ัง พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิ

ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ฉ บ ับ ป ี พ . ศ . 2 5 2 3  ใ น ช ่ว ง เ ว ล า น ีค ร อ บ ค ร ัว ท ี่จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้ก ับ บ ุต ร ข อ ง ต น ซ ึ่ง ม ีจ ำ น ว น  

ไ ม ่ม า ก จ ะ ต ้อ ง ด ำ เ น ิน ก า ร อ ย ่า ง ไ ม ่เ ป ิด เ ผ ย

ต ัว อ ย ่า ง ค ร อ บ ค ร ัว ท ี่จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ด ้ว ย ต น เ อ ง ใ น ช ่ว ง น ี ไ ด ้แ ก ่ ค ร อ บ ค ร ัว  “ ธ ง ไ ช ย ”  

๒ ข ค ุณ พ ิภ พ แ ล ะ ค ุณ ร ัช น ี ธ ง ไ ช ย  ไ ด ้น ำ ล ูก ช า ย ท ัง ส อ ง ค น อ อ ก จ า ก โ ร ง เ ร ีย น เ ด ิม ม า จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้ล ูก  

อ ย ่า ง ผ ส ม ผ ส า น ท ัง โ ด ย ก า ร ด ูแ ล ข อ ง พ ่อ แ ม ่ ญ า ต ิผ ู้ใ ห ญ ่ ภ า ย ใ น โ ร ง เร ีย น ห ม ู่บ ้า น เ ด ็ก ข อ ง ม ูล น ิธ ิเ ด ็ก ท ี 

ไ ด ้- จ ัด ต ั๋ง ข ึน 1ใ น 'ป ี พ .ศ .  2 5 2 2  แ ล ะ ค ร อ บ ค ร ัว  “ ช ุต ิน ธ ร ”  ใ น ป ี พ .ศ .  2 5 2 8  -  2 5 2 9  น า ย แ พ ท ย ์โ ช ต ิช ่ว ง  

ช ุต ิน ธ ร  ไ ด ้จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้ล ูก ๆ  ข อ ง ต น ด ้ว ย ร ูป แ บ บ ว ิธ ีก า ร ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว อ ย ่า ง แ ท ้จ ร ิง  

เ ป ็น ค ร อ บ ค ร ัว แ ร ก ข อ ง ส ัง ค ม ไ ท ย ใ น ย ุค ห ล ัง น ีแ ล ะ ไ ด ้เ ข ้า ม า เ ป ็น ส ่ว น ห น ึ่ง ใ น โ ร ง เ ร ีย น ห ม ู่บ ้า น เ ด ็ก  

เ ก ด เ ป ็น โ ค ร ง ก า ร พ ิเ ศ ษ  “ โ ร ง เ ร ีย น ใ น บ ้า น ”  ซ ึ่ง เ ป ็น ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ร ะ ห ว ่า ง ค ร อ บ ค ร ัว ท ีต ้อ ง ก า ร จ ัด ก า ร  

ศ ึก ษ า ด ้ว ย ต น เ อ ง ใ น ค ว า ม ด ูแ ล ส น ับ ส น ุน ข อ ง โ ร ง เ ร ีย น ห ม ู่บ ้า น เ ด ็ก  โ ค ร ง ก า ร พ ิเ ศ ษ น ีย ัง ค ง ด ำ เ น ิน ก า ร  

อ ย ่า ง ต ่อ เ น ื่อ ง  แ ล ะ ไ ด ้ก ล า ย เ ป ็น ท ี่พ ื่ง พ ิง ต ล อ ด เ ว ล า ท ี่ผ ่า น ม า ข อ ง ค ร อ บ ค ร ัว ท ี่ต ้อ ง ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า  

ด ้ว ย ต น เ อ ง ใ น ข ณ ะ ท ี่ก ฎ ห ม า ย ย ัง ไ ม 'ใ ห ้เ ส ร ีภ า พ  ถ ือ ไ ด ้ว ่า เ ป ็น ส อ ง ค ร อ บ ค ร ัว น ัก บ ุก เ บ ิก ข อ ง ก า ร จ ัด  

ก า ร ศ ึก ษ า  ๒ ย ค ร อ บ ค ร ัว 1ใ น ส ัง ค ม ไ ท ย  ห ล ัง จ า ก น ัน ใ น ป ี พ .ศ .  2 5 3 8  ก ็ม ีค ร อ บ ค ร ัว อ ีก จ ำ น ว น ห น ึง ท ี 

ไ ด ้น ำ แ น ว ค ิด ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว ไ ป ใ ช ้ก ับ ค ร อ บ ค ร ัว ข อ ง ต น เ อ ง  เช ่น  ค ร อ บ ค ร ัว
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น า ย แ พ ท ย ์พ ร  พ ัน ธ ุโ อ ส ถ  ท ี่ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้ก ับ ล ูก ข อ ง ต น พ ร ้อ ม ๆ  ก ับ ก า ร ก ่อ ต ัง  

ส ถ า บ ัน ป ีญ โ ญ ท ัย  เพ ื่อ ศ ึก ษ า แ ล ะ พ ัฒ น า เ ด ็ก ต า ม แ น ว ท า ง ข อ ง  W a l d o r f  ซ ึ่ง ถ ือ ไ ด ้ว ่า เ ป ็น ส ่ว น ห น ึ่ง ใ น  

ว ิถ ีท า ง ข อ ง ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว  แ ล ะ ใ น อ น า ค ต อ ัน ใ ก ล ้น ีม ีค ว า ม เ ป ็น ไ ป ไ ด ้ว ่า ส ถ า บ ัน

ป ิญ โ ญ ท ัย จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ต ั้ง เ ป ็น โ ร ง เ ร ีย น ห ร ือ ศ ูน ย ์ก า ร เ ร ีย น ข ึ้น ภ า ย ใ ต ้ก า ร ด ูแ ล ข อ ง ส ถ า บ ัน ท ี่ม ี 

■ ป ร ัช ญ า แ ล ะ แ น ว ท า ง ข อ ง ต น เอ ง อ ย ่า ง ช ัด เจ น เป ็น ร ูป ธ ร ร ม

3 )  ช ่ว ง ล ้า ว แ ห ่ง ก า ร เ ร ิ่ม ต ้น ใ ห ม ่อ ีก ค ร ัง  ค ือ ช ่ว ง ร ะ ย ะ ร อ ย ต ่อ ก ่อ น แ ล ะ ห ล ัง ก า ร

ป ร ะ ก า ศ ใ ช ่พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิก า ร ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ ฉ บ ับ ป ี พ . ศ . 2 5 4 2  จ น ถ ึง ป ีจ จ ุบ ัน  ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย  

ค ร อ บ ค ร ัว จ ึง ร ส ิท ธ ิใ น ท า ง ก ฎ ห ม า ย อ ย ่า ง ไ ด ้ร ับ ก า ร ย อ ม ร ับ ใ น ค ว า ม เ ท ่า เ ท ีย ม ท ุก  ๆ  ด ้า น  เช ่น เ ด ีย ว ก ับ  

ก า ร ศ ึก ษ า ใ น ร ะ บ บ  . แ ล ะ น อ ก ร ะ บ บ  ใ น ช ่ว ง น ีม ีค ร อ บ ค ร ัว ท ี่ต ัด ส ิน ใ จ เ ร ิ่ม ต ้น จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้บ ุต ร  

ห ล า น ข อ ง ต น เ อ ง เ พ ิ่ม ข ึน อ ย ่า ง ม า ก เ ม ื่อ เ ท ีย บ ก ับ ใ น ช ่ว ง ท ี่ผ ่า น ม า  น อ ก จ า ก ก า ร เ ป ็น ค ร อ บ ค ร ัว บ ้า น เ ร ีย น  

เ ด ี่ย ว แ ล ้ว  ย ัง ม ีพ ัฒ น า ก า ร ข อ ง ก า ร ร ว ม ต ัว ก ัน เ ป ็น ก ล ุ่ม ค ร อ บ ค ร ัว บ ้า น เ ร ีย น

ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว ห ร ือ ค ร อ บ ค ร ัว บ ้า น เ ร ีย น  ก ำ ล ัง เ ป ็น ร ูป แ บ บ  

ก า ร ศ ึก ษ า ท ี่ม ีผ ู้ใ ห ้ค ว า ม ส น ใ จ อ ย ่า ง ม า ก  เน ื่อ ง จ า ก ภ า ค ร ัฐ ไ ด ้เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้ก า ร ศ ึก ษ า ร ูป แ บ บ น ีเ ป ็น ก า ร  

ศ ึก ษ า ท ี่พ ่อ แ ม ่ส า ม า ร ถ ก ร ะ ท ำ ไ ด ้อ ย ่า ง ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ก ฎ ห ม า ย  ต า ม ค ว า ม ใ น ม า ต ร า  12 ข อ ง พ ร ะ ร า ช  

บ ัญ ญ ัต ิก า ร ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ พ . ศ . 2 5 4 2  โ ด ย ใ ห ้เ ป ็น ก า ร ศ ึก ษ า ท า ง เ ล ือ ก อ ีก แ บ บ ห น ึ่ง ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ  

ย ุค ส ม ัย แ ห ่ง ส ิท ธ ิเ ส ร ีภ า พ ข อ ง ป ีจ เ จ ก บ ุค ค ล

ภ า ย ห ล ัง จ า ก ก า ร ม ีพ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิก า ร ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ ฉ บ ับ ป ี พ . ศ . 2 5 4 2  ม ีค ร อ บ ค ร ัว จ ำ น ว น  

ม า ก ท ี่ไ ด ้ต ัด ส ิน ใ จ เ ร ิ่ม ต ้น จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ด ้ว ย ต น เ อ ง  ป ิจ จ ุบ ัน ม ีค ร อ บ ค ร ัว ใ น ส ัง ค ม ไ ท ย ท ี่เ ล ือ ก ใ ช ่ร ะ บ บ  

ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว ร ว ม บ ัง ห ม ด ป ร ะ ม า ณ  8 0  ค ร อ บ ค ร ัว  น อ ก จ า ก น ีย ัง ไ ต ้ม ีก า ร ร ว ม ต ัว ก ัน  

เ ป ็น ก ล ุ่ม ข อ ง ค ร อ บ ค ร ัว โ ด ย ใ ช ่ช ื่อ ว ่า ศ ูน ย ์ป ร ะ ส า น ง า น ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว  ( ศ ป ศ ค .  ) ซ ึ่ง  

จ ะ เ ป ็น อ ง ค ์ก ร ท ี่ท ำ ห น ้า ท ี่เ ป ็น ต ัว แ ท น ค ร อ บ ค ร ัว  เ พ ื่อ ก า ร พ ัฒ น า ส ร ้า ง ส ร ร ค ์ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว  

ใ น ส ัง ค ม ไ ท ย ท ี่ม ีจ ุด ม ุ่ง ห ม า ย เ พ ื่อ ส ร ้า ง ค ว า ม เ ข ้ม แ ข ็ง ใ ห ้ก ับ ก า ร ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว 1ใ น ส ัง ค ม ไ ท ย  

ส ร ้า ง ส ร ร ค ์ช ุม ช น ค ร อ บ ค ร ัว แ ห ่ง ก า ร เ ร ีย น ร ู้ แ ล ะ ว ิจ ัย  พ ัฒ น า  เผ ย แ พ ร ่ ข ย า ย ผ ล เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด ก า ร  

ศ ึก ษ า โ ด ย ค ร อ บ ค ร ัว

ค ร อ บ ค ร ัว ท ี่ต ัด ส ิน ใ จ จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้ล ูก เ อ ง ท ุก ค ร อ บ ค ร ัว ล ้ว น ม ีป ร ัช ญ า ค ว า ม เ ช ื่อ ท ี่ช ัด เ จ น  

เ ป ็น ข อ ง ต ัว เ อ ง  ซ ึ่ง ต ่า ง ไ ป จ า ก สิ่งท ี่เ ป ็น อ ย ู่ใ น ก า ร ศ ึก ษ า ก ร ะ แ ส ห ล ัก  แ ม ้จ ะ ม ีล ัก ษ ณ ะ แ ต ก ต ่า ง ก ัน ไ ป ใ น  

แ ต ่ล ะ ค ร อ บ ค ร ัว  แ ต ่พ บ ว ่า จ ุด ร ่ว ม ข อ ง ภ ูม ิห ล ัง แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์โ ด ย ต ร ง ข อ ง ค ร อ บ ค ร ัว บ า ง ป ร ะ ก า ร  

ท ี่เ ป ็น ส ่ว น ผ ล ัก ด ัน ใ ห ้เ ก ิด ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ข ึน  ส า เ ห ต ุอ ัน เ ป ็น ท ี่ม า พ อ จ ะ ส ร ุป ไ ต ้ 7 ช ่อ  ด ัง น ี 1) พ ่อ แ ม ่ 

เ ป ็น ผ ู้ม ีอ ิส ร ะ ท า ง ค ว า ม ค ิด  2 )  พ ่อ แ ม ่ม ีอ า ช ีพ เ ป ็น น ัก พ ัฒ น า ส ัง ค ม  ห ร ือ น ัก ก ิจ ก ร ร ม ส ัง ค ม  3 )  พ ่อ แ ม ่ม ี 

ป ร ัช ญ า  ค ว า ม เ ช ื่อ  แ น ว ท า ง ข อ ง ช ีว ิต ท ี่ย ึด ม ั่น ศ ร ัท ธ า เ ป ็น พ ิเ ศ ษ  4 )  พ ่อ แ ม ่เ ค ย ไ ด ้ร ับ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์จ า ก
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การใช ้ช ีว ิต  หรือศ ึกษาในต่างประเทศ 5) พ ่อแม ่เป ็นผู้ม ีสถานภาพที่ด ี,ในสังคม 6) พ ่อแม่ตระหนักถึง 
าไญหาต่าง ๆ ในระบบการศ ึกษาในโรงเร ียน และ 7) พ ่อแม ่ได ้ร ับผลผลักด ันมาจากตัวลูกโดยตรง

พ ัฒ น าการของการจ ัดการศ ึกษาโดยครอบคร ัวในส ังคมไทยม ีแน วโน ้มของความเป ็น กล ุ่ม  
ครอบครัวบ ้านเร ียนมากกวิาท ี่จะเป ็นครอบครัวเด ี่ยว ส ืบ เน ื่องจากวิถ ีช ีว ิต ประเพณีและวัฒนธรรมที่ 
ได ้หล ่อหลอมลักษณะเฉพาะของส ังคมไทยให ้ต ่างจากส ังคมอื่น  ทำให ้การศ ึกษาโดยครอบครัวใน  
สังคมไทยมีล ักษณะท ี่เด ่นช ัดอยู่ 5 ประการ ดังนี ( ยุทธชัย -  อุทัยวรรณ เฉลิมชัย, 2543 ะ 24 - 25 )

1) การจัดการศึกษาที่พ ่อแม ่ หรือผู้ปกครอง เป ็นผู้ร ับผิดชอบโดยตรง เป็นการจัด 
การศ ึกษาเองท ั้งหมดหรือม ีข ้อตกลงโดยจ ัดการศ ึกษาร่วมกันระหว่างครอบครัวและโรงเร ียน พ่อแม  ่
กาจเป ็นผู้สอนด้วยตนเองหรือเป ็นผ ู้อำนวยการให ้เก ิดการเร ียนการสอนขึน

2) การดาเน ินการจัดตังเป ็นศูนย์การเรียนครอบครัวเด ี่ยว หรือศูนย์การเรียนกลุ่ม  
ครอบครัว (บางครอบครัวอาจเล ือกท ี่จะไม ่เป ็นศ ูนย์การเร ียนก็เป ็นได ้)

3) สาระและกระบวนการเร ียนรู้ต ่าง ๆ ท ี่จ ัดข ึนเป ีนไปในทางตอบสนองต ่อ
ปรัชญา ท ัศนะ ความเชื่อ ความสนใจ ความต้องการหรือป ีญหา,ของแต่ละครอบครัว จึงเป็น 
น.วัตกรรมทางการศึกษาที่ม ีความแตกต่างหลากหลายกันไป ม ีความยืดหยุ่นเป ็นอิสระมากกว่าการ
ศึกษาในแบบแผนอย่างเด ิม

4) ความสำเร็จของการศึกษาม ุ่งไปที่การพ ัฒนาศักยภาพเด ็กเป ็นรายบุคคล โดย 
พยายามจัดให ้สอดคล้องตรงกับความถนัด ความสนใจและความต้องการที่ม ีอย ู่จร ิง จากการเป็น  
หน่วยการศ ึกษาขนาดเล ็กท ี่สามารถสร้างกระบวนการเร ียนรู้แบบตัวต ่อต ัว และผสมผสานไปกับว ิถ  ี
การดำเน ินช ีว ิตได ้

5) การจ ัดการศ ึกษาท ีไม ่ใช ่ก ิจการทางธ ุรก ิจท ีหวังผลกำไร และ ไม ่เป ็นไปเพ ื่อ  
การแอบอ ้างแสวงหาผลประโยชน ์จากเด ็ก

ยฑธชัย - อุทัยวรรณ เฉลิมชัย ( 2543 ) ได ้สรุปว่าป ็จจัยสำคัญที่ส ุดของการจัดการ 
ศ ึกษาโดยครอบคร ัวในส ังคมไทย ค ือท ัศนะเช ิงอ ุดมคติและความศรัทธาในหลักศาสนธรรม โดยมี 
จดมุ่งหมายให ้การศ ึกษาเป ็นเคร ื่องพ ัฒนาบ ุตรหลาน1ให้ม ีช ีว ิตท ี่ม ีอ ิสรภาพและดีงาม

3. ร ูป แบ บ  แล ะก ิจ กรรม ใน การจ ัด การศ ึกษ าโด ย ค รอ บ ค ร ัว

3 .ใ ร ูป แบ บ ใน การจ ัด การศ ึกษ าโด ย ค รอ บ ค ร ัว

ในส ังคมไทยช ่วงท ี่ผ ่านมา การจัดการศึกษาโดยครอบครัว โดยท ั่วไปม ีร ูปแบบการ  
จัดการท ี่ม ีความยืดหยุ่นและหลากหลาย เพราะล ักษณะการจ ัดการศ ึกษาในรูปแบบน ีได ้เอ ืออำนวย  
ให ้พ ่อแม ่หร ือผ ู้ปกครองของเด ็ก ผ ู้คนในชุมชนที่เก ี่ยวข ้องก ับเด ็กท ังทางตรงและทางอ้อม ท ังแบบที่
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เฟ ้นทางการและไม ่เป ็นทางการ คนในท ุกสาขาอาชีพ สามารถร่วมกันทำหน้าท ี่ครู เพื่อถ่ายทอด 
ความร ู้ ประเพณี วัฒนธรรม ภ ูม ิป ีญญาให ้แก ่เด ็กตามรูปแบบและกลวิธ ีของแต ่ละบ ุคคล ดัง'นนเด็ก 
จะได้เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว จากบุคคล ชุมชน และสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติ โดยอาศัยประสบการณ ์ 
ตรงของตนเอง ไม ่ใช ่จากในตำราเร ียนหรือในห้องเร ียนเท ่า'น ั้น ( สมพร พึ่งอุดม, 2544 ) และจาก 
การศ ึกษาเอกสารและงานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวของในประเทศ พบว่าร ูปแบบของการดำเน ินการจัดการศึกษา 
เดขครอบครัวในส ังคมไทยเท ่าท ี่ผ ่านมาและเป ็นอย ู่ในป ็จจ ุบ ัน อาจแบ่งได ้เป ็น 4 ร ูปแบบ ดังนี

1) ก ารจ ัด การศ ึกษ าอย ่างม ีฃ ้อ ต กลงร ่วม ก ับ ท างโรงเร ีย น

เป ็นร ูปแบบการจัดการศ ึกษาท ี่ม ี,ข้อตกลงร่วมกัน โรงเร ียนยังคงเป ็นหลักในการ  
ให ้การศ ึกษา พ ่อแม ่ม ีส ่วนในการจัดการศ ึกษาเพ ียงส ่วนหนึ่งโดยท ี่เด ็กย ังคงม ีสถานภาพเป ็นน ักเร ียน  
ของโรงเรียน ต ัวอย ่างครอบค ร ัวท ี่ใช ้ร ูป แบ บ การจ ัดการศ ึกบ าแบ บ ป  ี ได้แก่ ครอบครัวครูบาสุทธิน ันท่ 
ปรัชญพฤทธ ท ี่อำเภอสตึก จังหวัดบุรีร ัมย์ ท ี่ม ีข ้อตกลงกับโรงเร ียนท ี่ล ูกเร ียนอยู่ โดยให ้โรงเร ียนจ ัด  
การศึกษา 3 ว ันในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ สร ้างเสร ิมล ักษณะน ิส ัยและภาษาอังกฤษ ส่วนทาง 
บ าน จ ัด 4 ว ัน ( ร ว ม ว ัน เส าร ์-ว ัน อ าท ิต ย ์) ในว ิชาสร ้างเสร ิมประสบการณ ์ช ีว ิตและการงานพ ืนฐาน  
อาชีพ โดยกรณ ีของครอบครัวครูบาส ุทธ ิน ันท ่น ันอย ู่ในความดูแล และสน ับสน ุนของสำน ักงาน  
โครงการพ ิเศษ สำน ักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห ่งชาต ิ ซ ึ่งในป็จจุบ ันน ีการดำเน ินการ  
ดังกล ่าวได ้ย ุต ิลงแล ้ว ส ิ่งท ี่ควรพ ิจารณ าม ี 5 ประการ  คือ

( 1 ) ความสม ัครใจของครูและผ ู้บร ิหารโรงเร ียนท ี่จะจ ัดการศ ึกษาในรูปแบบน ิ
(2) การตรวจสอบและประเมินความพร้อมของโรงเรียนที่จะดำเนินการร่วมกับ

ครอบครัว
(3) ลักษณะความร่วมมือกับโรงเรียนอาจทำได้หลายๆโรงเรียนในแต่ละรายวิชา
(4) โรงเร ียนที่ม ีข ้อตกลงร่วมกับครอบครัว อาจจัดการศ ึกษาในรูปแบบที่ 

คละช ันคละอาย ุเป ็นช ั้น เร ียนใหม่ และบูรณาการวิชาต ่าง ๆ ให ้เหมาะสมและเป ็นประโยชน ์ต ่อเด ็ก
(5) การสนับสนุนอย่างจริงจัง และเห ็นความสำค ัญของการจัดการศึกษาใน  

ร ูปแบบใหม ่ ๆ จากหน่วยงานที่เก ี่ยวข้อง

2) การด ำเน ิน ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าด ้วย ต น เอ งท ี่,งหมด โด ย ค รอ บ ค ร ัว เด ี่ย ว

เป ็นร ูปแบบท ี่พ ่อแม ่ดำเน ินการจ ัดหล ักส ูตรและกระบวนการเร ียนการสอนด้วย  
ตนเองท ั้งหมดตามความเหมาะสมและสอดคล้องก ับสภาพครอบครัว ความตองการ ความสนใจ  
และความถนัดของลูกโดยคำน ึงถ ึงความเป ็นป ็จเจกบ ุคคล ในช ่วงแรกของการจ ัดการศ ึกษาโดย
ครอบครัวในส ังคมไทยท ี่เก ิดข ึ้นจะเป ็นร ูปแบบนิมากท ี่ส ุด เพราะม ีความคล่องต ัวส ูงและไม ่ต ิดก ับ
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ข ้อจำก ัดใด ๆ เหม ือนร ูปแบบแรก ตัวอย่างครอบครัวที่จ ัดการศึกมารูปแบบปี ได ้แก ่ ครอบครัว 
คุณสมพร พึ่งอุดม ( แม่ส้ม )

3) ก ารด ำเน ิน ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าโด ย ก ล ุ่ม ค รอ บ ค ร ัวแบ บ ข ่ายป ระส าน งาน

เป็นรูปแบบการจัดการศึกษาด้วยตนเองของแต่ละครอบครัวพร้อมๆ ไปกับการ 
จัดการศึกษาร่วมกับครอบครัวอ่ืน ๆ ตามสัดส่วนท่ีเหมาะสมในช่วงเวลา ตามความพร้อม ความสนใจ 
และข ้อจำกัดของแต่ละครอบครัวในลักษณะที่ต่อเนื่องและจริงจัง โดยครอบครัวที่เป็นสมาชิกของ 
กลุ่มจะมืความเป็นเอกภาพในเร่ืองปรัชญาการศึกษาและหลักการพืนฐานของกลุ่ม แต่ในขณะเดียวกัน 
ก็ยังคงมีอิสระในแนวคิดและการจัดการเป็นของตนเอง ลักษณะการจัดการศึกษายังคงกระจายตัว
มากกว่าการที่จะรวมศูนย์การบริหารจัดการเข้ามาอยู่ในที่เดียว การจัดการศึกษาเกิดข ึน ได้ท ัง ท่ีบ้าน 
ของแต่ละครอบครัวและตามที่นัดหมายของกลุ่ม ต ัวอ ย ่างก ล ุ่ม ค รอ บ ค ร ัวท ี่ม ีร ูป แบ บ ก ารจ ัด ก าร
ศึกบ าแบ บ ปี ได้แก่ กลุ่มครอบครัวบ้านเรียนบัเญญากรท่ีมีสมาชิกเร่ิมแรก 8 ครอบครัว โดยมีหลักการ 
ร่วมกัน 4 ข้อ ตังนี

3.1) ปรัชญาการศึกษาที่กล ุ่มย ืดถือ คือ การศึกษาตามหลักพ ุทธธรรมในฐานะ
ท ี่เป ็นส ัจจะสากล ศรัทธาในความเป ็นมนุษย์ท ี่ม ีศ ักยภาพในการเร ียนรู้ตามธรรมชาติของตนเองและ  
สามารถ,ฝ ืกฝนตนไปสู่จ ุดหมายแห ่งช ีว ิตได ้ โดยมีจ ุดม ุ่งหมายทางการศ ึกษาท ี่สอดคล้องก ันคือ
การศึกษาเพ ึ่อพ ัฒนาความเป ็นมนุษย์ท ี่สมบ ูรณ ์ พ ัฒนาให้ช ีว ิตด ีงามตามศักยภาพของตนที่จะทำได้ 
นำพาช ีว ิตของตนได ้และม ีส ่วนร่วมในการสร้างสรรค ์ส ังคม

3.2) ค ุณลักษณะของเด ็กท ี่ม ุ่งหวังให ้เก ิดข ึ้น คือ ค ุณลักษณะแห่งบ ุพน ิม ิตแห ่ง 
มรรค 7 ประกไร ได ้แก ่ ความมีกัลยาณมิตร การทำศีลให ้ถ ึงพร้อม การทำฉันทะให ้ถ ึงพร้อม การทำ 
ตนให ้ถ ึงพร้อม การทำความเห ็นความเข ้าใจให ้ถ ึงพร้อม การทำความไม ่ประมาทให ้ถ ึงพร้อม และ 
การทำโยน ิโสมนส ิการให ้ถ ึงพร ้อม

3.3) หลักการพื้นฐาน 3 ประการของกลุ่ม คือความมีเสรีภาพในการจัดการศึกษา 
ตามสิทธิโดยธรรมชาติของพ่อแม่ ความเป็นชุมชนครอบครัวเพื่อการเรียนรู้ สร้างสรรค์ แบ่งปีนและ 
ตัดสินใจร่วมกัน การศึกษาและพัฒนาตามความสนใจ ความแตกต่างของแต่ละบุคคลอันเป็นธรรมชาติ
ท ี่แท้จริงของชีวิต

3.4) ประโยชน ัท ี่ได ้จากการรวมกลุ่มของบ ้านเรียนปิญญากรม ี 9 ข้อ ตังนี
(1) การระดมความคิด ร ่วมก ันวางแนวทางหลักส ูตรและกระบวนการ  

เรียนรู้ โดยแบ ่งเป ็นกล ุ่ม เด ็กเล ็กและเด ็กโต
(2) การแลกเปลี่ยนความคิดเห ็นและประสบการณ ์ของแต ่ละครอบครัว
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(3) การทำกิจกรรมการเรียนรู้ร ่วมกัน เช่น การโปวัดวันพระ ทัศนศึกษา 
ตามแหล่งเร ียนรู้ต ่าง ๆ กิจกรรมพืนฐานวิชาชีพ และกิจกรรมอาสาสมัครเพ ื่อการบำเพ ็ญประโยชน ์ 
เป็นตน

(4) การทำหน ้าท ี่ผล ัดก ันด ูแลและจ ัดการเร ียนร ู้ให ้เด ็กระหว ่างครอบครัว
ในกล ุ่ม

(5) ค วาม ร ่วม ม ือก ัน ใน การว ัดผลและป ระเม ิน ผลการศ ึกษ าข องเด ็ก ใน  
กลุ่มเพ ื่อเพ ิ่มค ุณภาพให ้เป ็นท ี่ยอมรับของส ังคมและลดความลำเอ ียงท ี่อาจเก ิดข ืนได ้

(6) การจัดตังกองทุนของกลุ่ม โดยคำนึงถ ึงข ้อจำกัดทางฐานะของแต ่ละ
ค า อ บ ค ร ั ว

(7) การสร้างความน่าเช ื่อถ ือเพ ื่อความร่วมมือ และความสน ับสน ุนจาก
ท ุกส ่วนของสังคม

(ร) การจัดตังเป ็นศูนย์การเร ียนของกลุ่มครอบครัวเพ ื่อรักษาสิทธิ และทำ 
หน้าท ี่ตามบทบัญญัต ิของกฎหมาย

(9) การสนับสนุนให้ม ีการศึกษาวิจ ัยเพื่อทำให ้รูปแบบการจัดการศึกษาโดย 
ครอบครัวมีความชัดเจนและได้รับการยอมรับจากสังคม ไม่ใช่เป ็นเพียงเฉพาะการแก้ป ีญหาของ
ลูกหลานตนเอง

4) การดำเน ินการจ ัดการศ ึกษาโดยกล ุ่มครอบคร ัวแบบรวมศ ูน ย ์การจ ัดการใน ท ี่เด ียว

เป็นรูปแบบที่หลาย ๆ ครอบครัวมาร่วมกันจัดการศึกษาให้เด็กในสถานที่
แห่งหนึ่งโดยจัดตังเป็นโรงเรียนหรือศูนย์การเรียนที่มีคณะครอบครัวทำหน้าที่เป็นคณะกรรมการ 
สถานศึกษา กำกับดูแลทังนโยบายและการบริหารจัดการ อาจจะจดทะเบียนกิจการเป็นองค์กร
สาธารณกุศล ในการดำเนินงานมีการมอบหมายหรือจ้างคณะทำงานทำหน้าที่บริหารจัดการเต็มตัว 
มีกรูที่รับผิดชอบเรื่องการเรียนการสอน พ่อแม่ในกลุ่มที่มีคุณสมบัติเหมาะสมอาจจะร่วมเป็นครู
หรือทีมบริหารได้ รูปแบบการดำเนินการในลักษณะนีมีความเหมาะสมกับกลุ่มครอบครัวที่ยังไม ่
พร้อมจะจัดการศึกษาด้วยตนเองอันเน่ืองจากภาระและข้อจำกัดต่าง ๆ กลุ่มครอบครัวท่ีอยู่ในบริเวณ 
เดียวกัน,มีความเป็นไป ได ม้ากที่จะจัดการศึกษาในร ูปแบบนี ต ัวอ ย ่างก ล ุ่ม ค รอ บ ค ร ัวที่จ ัดการศ ึกษา  
ร ูป แ บ บ ป ี ได้แก่

4 .1  ) ส ถ า บ ัน ป ีญ โ ญ ท ัย ท ี่ด ำ เ น ิน ก า ร ภ า ย ใ ต ้ก า ร ด ูแ ล ข อ ง ม ูล น ิธ ิว อ ล ด อ ร ์ฟ ป ีญ โ ญ  

ท ัย ท ี่ม ี น า ย แ พ ท ย ์พ ร  พ ัน ธ ุโ อ ส ถ  เป ็น ผ ู้เ ร ิ่ม จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ ห ้ล ูก  ๆ  ข อ ง ต น เอ ง  แ ล ะ ใ ห ้ก ับ ล ูก ห ล า น  

ข อ ง ก ล ุ่ม ค ร อ บ ค ร ัว ท ี่เ ห ็น ด ้ว ย ก ับ แ น ว ก า ร ศ ึก ษ า แ บ บ ว อ ลดอ ร ์พ ่ เ ร ิ่ม จ า ก ก ล ุ่ม เ ล ็ก  ๆ  ไ ม ่ก ี่ค ร อ บ ค ร ัว  

ใ ช ้น ้า น ข อ ง ต น เ อ ง เ ป ็น ส ถ า น ท ี่ต ัง  แ ล ะ ก ำ ล ัง พ ัฒ น า ไ ป เ ป ็น โ ร ง เ ร ีย น ค ร อ บ ค ร ัว ห ร ือ ศ ูน ย ์ก า ร เ ร ีย น ข อ ง  

กล ุ่ม ค ร ก ใ)ค ร ัว อ ย ่า ง ม ีร ะ บ บ ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร  ม ีอ า ค า ร ส ถ า น ท ี่ต ัง ใ น พ ืน ท ี่ท ี่ส า ม า ร ถ ร อ ง ร ับ ผ ู้เ ร ีย น
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และการจัดการศึกษาอย่างเต็มรูปแบบมากขึน ปีจธุบันสถาบันปีญโญทัยมีครอบครัวที่เป็นสมาชิก 

ทังหมด 20 กว่าครอบครัว มีเด็ก ๆ ที่เรียนรูร่วมกันประมาณ 40 คน

4.2) กลุ่มบ้านเรียนแห่งความรักและศานติ เริ่มต้นมาจากโครงการจัดการศึกษา 

ในศูนย์เด็กเลกวัดสิริพงศ์ ภายใต้ความอุปถัมภ์ของแม่ชีศันสนีย์ เสถียรสุด และเสถียรธรรมสถาน 

จัดการศึกษาและช่วยเหลือเด็กต้อยโอกาสในบริเวณนัน ต่อมากลุ่มครอบครัวจำนวนหนึ่งที่มีศรัทธา 

ต ่อการจัดการศึกษาตามแนวทางของเสถียรธรรมสถานไต้นำลูกหลานเข้ามาร่วมด้วย ทำให้เปีนกลุ่ม 

ครกบครัวท ี่ม ีการจัดการศึกษาร่วมกันท ี่ใหญ ่ข ึนโดยพ่อแม่ในกลุ่มจัดสรรหน้าท ี่ความรับผ ิดชอบ 

ร่วมกัน ในบัเจจุบันมีสมาชิก 8 ครอบครัวและมีเด็กจำนวน 9 คน

ข ้อ แต กต ่างระห ว ่างการจ ัด ก ารศ ึก ษ าร ูป แบ บ น ี้ก ับ  โรง(รียนทั่'ว ไ ป ม ี3 ข ้อ ค ือ
(1) เป็นโรงเรียนที่กลุ่มครอบครัวเป็นเจ้าของโดยมีแนวความเชื่อ จุดมุ่งหมาย 

หริกปรัชญาการศึกษาร่วมกัน

(2) เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่จัดการศึกษาให้เฉพาะลูกหลานภายในกลุ่มหรือ 

กาจขยายไปในแต่ละริ]จากครอบครัวที่สมัครใจเข้ามาร่วมด้วย แต่ในปริมาณไม่มากนัก

(3) เป็นกิจการโรงเรียนแบบการกุศล ไม่เป็นธุรกิจการค้ามุ่งแสวงหากำไร

3.2 กิจกรรมการเรียนรูในการจัดการศึกษาโดยครอบครัว

1) ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู้ของครอบครัวในต่างประเทศ ( อ้างถึงในอมรวิชช่ 

นาครทรรพ, 2543 : 105 )

(1) ส่วนใหญ่แม่ทำหน้าที่เป็นผู้สอน

(2) ส่วนใหญ่สอนแต่ลูกของตนเอง

(3) ส่วนมากใช้เวลาสอนประมาณ 20 -  30 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือวันละ

ประมาณ 5 ชั่วโมง

(4) สไตล์การสอนมีหลากหลายโดยเด็กเป็นผู้ท ี่ม ีส ่วนสำคัญในการกำหนด 

การเรียนรู้ของตนเอง ( Self - Directed Learning )

(5) ครอบครัวจำนวนมากมีการจัดกิจกรรม เพื่อเสริมการเรียนรู้ให้ลูกของตนเอง 

เช่น การไปพิพิธภัณฑ์, การไปทัศนศึกษาร่วมกับครอบครัวอื่น, และการร่วมกิจกรรมกับชุมชน

(6) ส่วนใหญ่มีการสร้างเครือข่ายพ่อแม่ Home School ในละแวกใกล้เคียงไป 

จนถึงระด ับชาติเพ ื่อสนับสนุนช ่วยเหลือกันในส่วนขององค์กรระดับชาต ิท ี่ม ีบทบาทสำคัญได้แก่ 

National Home Education Research Institute และ Horne School Legal Defense of America ซงมี 

บทบาททังในเชิงวิชาการและการดำเนินการทางกฎหมายตามลำดับ
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ต ัวอย ่างก ิจกรรม การเร ียน ร ูน อกบ ้าน
(1) พาไปพิพิธภัณฑ์ต่าง ๆ โดยให้เด็กเขียนเล่าสิ่งที่พบเห็น

(2) พาไปโบราณสถานให้เด็ก ๆ หาข้อมูลจากหน่วยงานท่องเที่ยวเกี่ยวกับวัด 

และสถานที่สำคัญทางประวัติศาสตร์

(3) พาไปตามแหล่งท่องเที่ยวทางนิเวศวิทยาต่าง ๆ เช่น ภูเขา นำตก ทะเล 

โดยให้เด็กหัดสังเกต และเปรียบเทียบความแตกต่าง

(4) พาไปศึกษาชุมชนท้องถิ่นที่มีอาชีพเฉพาะ หรือมีลักษณะเฉพาะที่เด็ก 

กำลังสนใจ สวนสัตว์หรือสถานที่ท่องเที่ยวในละแวกใกล้เคียง

ต ัวอย ่างก ิจกรรม เค ร ือข ่ายข องกล ุ่ม พ ่อแม ่ H om e School
(1) จัดประชุมกลุ่มเพื่อแลกเปลี่ยนทัศนะป้ญหาและประสบการณ์

(2) ไปทัศนศึกษาร่วมกันหลาย ๆ ครอบครัว

(3) จัดวิทยากรมาบรรยายพิเศษให้สมาชิกในกลุ่ม

(4) พา)ปะสังสรรค์ จัดงานปาร์ตีเพื่อกระชับความสัมพันธ์

(5) จัดงานประจำปีของกลุ่ม

(6) จัดนิทรรศการหลักสูตร

. (7) จัดสัมมนาวิชาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

(8) จัดตังห้องสมุดเล็ก ๆ ของกลุ่ม

(9) จัดทำหนังสือหรืออนุทินประจำปี

(10) ประสานงานกับหน่วยงานที่ให้บริการทดสอบความเด้านต่าง ๆ

2) ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู้ของประเทศไทย

2.1 ) กระบวนการเรียนรู้ท ี่ครอบครัวบ ้านเรียนในสังคมไทย'ให ้ความสำคัญ 

และดำเนินการอยู่มีแนวทางสำคัญ 6 ประการ ดังนี

( 1 ) ความเคารพและเชื่อมั่นในศักยภาพการเรียนรู้ของเด็ก

(2) การศึกษาในครอบครัวเป็นการเรียนรู้ร ่วมกันทั้งครอบครัว

(3) เด็กเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ ในความหมายที่ว่าการเรียนรู้เกิด 

จากเด็กและพัฒนาไปสู่การด้นพบตัวตนที่แท้จริงตามธรรมชาติของเด็ก โดยเด็กจะได้พัฒนาไปตาม 

ความสนใจและความถนัดที่มีอยู่อย่างมีความสมดุลกับพัฒนาการในด้านอื่น ๆ

(4) การเรียนรู้เป็นระบบของการบูรณาการ เป็นการเชื่อมโยงวิชาต่าง ๆ 

ให้กลมกลืนไปกับทักษะและวิถีชีวิตของเด็ก

(5) การเรียนรู้เกิดขึนได้ในท ุก วิถีทาง

(6) การเรียนรู้ที่แท้จริงสามารถนำไปสู่จุดหมายปลายทางของชีวิต
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2.2) สำหรับก ิจกรรมการเร ียนร ู้ท ี่เก ิดข ึนในการจ ัดการเร ียนการสอนโดย 

ครอบครัวในสังคมไทยนันมีความหลากหลายกันไปตามวิถีทางของแต่ละครอบครัว ส่วนใหญ่จะ 

สอดคลองกับการดำเนินชีวิตประจำวัน และสภาพแวดล้อมของครอบครัว เช่น กิจกรรมงานบ้าน 

กิจกรรมอาสาสมัคร กิจกรรมเสริมทักษะ กิจกรรมเสริมพื้นฐานอาชีพ กิจกรรมพัฒนาสติและสมาธิ 

การเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานตามความสนใจของลูกหรือของครอบครัว ใครงงานศึกษาร่วมกัน

เป็นกลุ่มซึ่งอาจเป็นเด็กจากครอบครัวเดียวกัน หรือจากกลุ่มครอบครัวที่มีการจัดการศึกษาร่วมกัน

4. ฟ้ณูหาและอุปสรรคของการจัดการศึกษาโดยครอบครัวในสังคมไทย

าไญหาและอุปสรรคของการจัดการศึกษาโดยครอบครัวในสังคมไทย อาจสรุปไดเป็น 

4 ดานดังน ี (ย ุทธช ัย-อ ุท ัยวรรณ เฉลิมชัย,2543:319- 321 )

4.1 ด้านตัวพ่อแม่ผู้ปกครอง ได้แก่ การขาดความมุ่งมั่นอย่างแท้จริง อาจเป็นเพราะเริ่ม 

ต้นจากแรงกดดัน หรือความจำเป็นมากกว่าความพร้อมทางความคิด ความรู้สึกกลัวความผิดพลาด 

ไม่มั่นใจและเป็นกังวลอยู่เสมอว่ากำลังทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง ความเคยชินกับกรอบความคิดแบบเดิม 

ทำให้ไม่สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างอิสระตามความสนใจของลูก การใช้อารมณ์ ใช้ฐานะทีเหนือ 

กว่าบีบบังคับเด็กโดยไม่ตั้งใจ ความเก้อเขินรู้สึกว่าตนเองไม่ถนัดในการทำหน้าที่ครู ความรู้สึกว่า 

ลูกยังเด็กทำให้ขาดความเชื่อมั่นศรัทธาอย่างแท้จริงในศักยภาพการเรียนรู้ด้วยตนเองของเด็ก

4.2 ด้านสังคมครอบครัว ได้แก่ เสียงคัดด้านและความไม่เห็นด้วยจากญาติมิตร และคน

รอบช้างที่ยังขาดความเช้าใจต่อการจัดการศึกษาโดยครอบครัว ปีญหาอุปสรรคที่เกิดจากความ

เปลี่ยนแปลงภายในครอบครัวที่ไม่ได้คาดคิดหรือเตรียมการมาก่อนและสุดวิสัยที่จะแก้ไขให้ทันการณ์

4.3 ด้านตัวเด็ก ในกรณีที่เด็กมีลักษณะพิเศษ ต้องการการดูแล และกระบวนการเรียนรู้ 

ที่สอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของเด็ก อาจจะเกินกำลังของพ่อแม่ที่จัดการศึกษาเพียงลำพัง

4.4 ด้านบทบาทของรัฐ ได้แก่ ป็ญหาจากนโยบาย กฎระเบียบ ช้อบังคับจากรัฐที่เป็น 

ไปในทางสร้างกรอบบังคับมากกว่าสร้างแรงจูงใจสนับสนุน เจ้าหน้าที่ของรัฐบางส่วนมีทัศนคติที่ 

ไม่ดีต่อการจัดการศึกษาโดยครอบครัว คิดว่าทำให้เกิดภาระยุ่งยากจึงมีปฎิสัมพันธ์ที่ใม่ดีต่อพ่อแม่
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5. จุดเด่น และจุดด้อย ของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว

Hamilton, E. and Hamilton, D. ได้สรุปข้อได้เปรียบของการจัดการศึกษาโดยครอบครัว 

ไว้ 5 ข้อ ดังนี ( อ้างถึงใน อมรวิชช์ นาครทรรพ, 2543 : 17 -  18 )

1) พ่อแม่มีเวลาอยู่กับลูกเต็มที่ ความผูกพันระหว่างพ่อแม่ลูกย่อมแน่นแฟ็นขึ้น

2) พ่อแม่มีโอกาสเลือก และปรับแนวทางการจัดหลักสูตร และการสอนให้เหมาะสม 

กับแนบแผนชีวิต ความเชื่อ ตลอดจนความต้องการและความพร้อมของลูกได้อย่างยืดหยุ่น

3) เด็กได้รับการปฏิบัติในฐานะเพื่อนมนุษย์ที่มีชีวิตจิตใจ และมีสิทธิเสรีภาพของตนเอง 

ไม่มีพ่อแม่คนใดตีตราลูกว่าเป็นเด็กเรียนช้า หรือเด็กมีบัเญหาเหมือนในโรงเรียน

4) การเรียนรู้สามารถเกิดขึนไค้ต่อเนื่องตลอดเวลาโดยไม่มีเปิดเทอม หรือปิดเทอม 

การเรียนรู้อย่างสนุกสนานจะค่อย ๆ ปลูกปิงจิตวิญญาณแห่งการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา

5) ในชีวิตจริง การเรียนรู้และพัฒนาตนเองจากประสบการณ์ตรง และจากการลงมือ

าเฏิบัติจริง เป็นไปไค้ง่ายในบรรยากาศของครอบครัวที่สามารถจัดกิจกรรมเส่ริมการเรียนรู้ทัง

ในบานและนอกบานไค้อย่างมากมาย แทนที่จะให้เด็กเรียนจากหนังสือและคำบรรยายเท่าบัน

ในขณะที National Association of Elementary School Principles (NAESP) ของ 

สหรัฐอเมริกา ได้อธิบายถึงความไม'เหมาะสมของการจัดการศึกษาโดยครอบครัวไว้ 8 ข้อ ดังนี 

( อ้างถึงใน อมรวิชช้ นาครทรรพ, 2543 : 21 )

1 ) เป็นการปิดกันเด็กจากประสบการณ์ทางสังคม

2) เป็นการแยกเด็กออกจากกลุ่มชนชันทางสังคม หรือกลุ่มเชือชาติอื่น ๆ ในสังคม

3) จำกัดโอกาสที่เด็กจะไค้สัมผัสกิจกรรม และสื่อการเรียนรู้ที่มี'ในหลักสูตรปกติ

4) อาจดำเนินการสอนไปโดยผู้ที่ไม่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเป็นครู

ร) เป็นการเพิ่มภาระแก่เจ้าหน้าที่ทางการศึกษาในการสอดส่องดูแล

6) ทำให้การสอบวัดมาตรฐานการศึกษาเป็นไปโดยยากลำบาก

7) เป็นผลเสียต่อสุขภาพและความปลอดภัยของเด็ก

8) อาจไม่เหมาะสมในกรณีเด็กพิเศษที่มีความต้องการต่างจากเด็กทั่วไป

ทังนี แนวคิดการจัดการศึกษาโดยครอบครัวยังคงมีทังข้อดีและข้อเสีย ฃึนอยู่กับแต่ละ 

ครอบครัวที่นำเอาแนวคิดดังกล่าวมาใช้ให้เกิดคุณประโยชน์แก่เด็กมากที่สุด

6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาโดยครอบครัว

ประภาครี สีหอำไพ ( 2542 ) ไค้ศึกษาเอกสารการวิจัยเก่ียวกับการจัดการศึกษาโดย 
ครอบครัวในต่างประเทศพบว่าในสหรัฐอเมริกามีการใช้หลักสูตรท่ีพ่อแม่เป็นผู้สร้างเอง ร้อยละ 71 
ในขณะท่ีมีการใช้หลักสูตรท่ีมีผู้จัดทำไว้และจำหน่ายตามร้านหนังสือท่ัวไป ร้อยละ 23.8 และมีอีก
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ทางส่วนที่ใช้หลักสูตรแบบผสมจากแหล่งวิทยาการทุกรูปแบบ หรือให้เด็กเข้าเรียนในโรงเรียน

เอกชนและรัฐบาลในบางวิชา

Rudner, L. M. ( 1999 ) ได้ทำการศึกษาในด้านผลสัมฤทธิทางการเรียนของเด็กที่เรียน 
โดยครอบครัว พบว่าเด็กท่ีเรียนโดยครอบครัวมีผลสัมฤทธิทางการเรียนในวิชาพืนฐาน เช่น การอ่าน 
การเรียนคณิตศาสตร์สูงกว่าเด็กในโรงเรียนปกติในระดับชันเรียนเดียวกัน และในด้านพัฒนาการ 
ทางบุคลิกภาพ อารมณ์ และความรู้สึกของเด็กท่ีเรียนโดยครอบครัวกับเด็กท่ัว  ๆ ไป พบว่าเด็กท่ี 
เรียน เดยกรอบครัวส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการปรับตัวทางสังคมไม่ต่างจากเด็กท่ัวไป และมีงานวิจัย 
ทางเล่มท่ีชีว่าเด็กท่ีเรียนโดยครอบครัว ค่อนข้างจะมีความม่ันใจและเป็นตัวของตัวเองมากกว่า และ 
มีปิญหาจากการปรับตัวให้เข้ากับเพ่ือนในกลุ่มน้อยกว่าเด็กท่ีเรียนในโรงเรียนปกติ

ยุทธชัย -  อุทัยวรรณ เฉลิมชัย ( 2543 ) ได้ศึกษาวิจัยการจัดการศึกษาโดยครอบครัวใน 

ไ)รีบทของสังคมไทยจากเอกสารและการสัมภาษณ์ โดยศึกษารูปแบบและพัฒนาการการจัดการศึกษา 

โดยครอบครัว 10 ครอบครัวที่ดำเนินการจัดการศึกษาด้วยตนเอง พบว่า

1 ) พัฒนาการของการจัดการศึกษาโดยครอบครัวในสังคมไทย สามารถแบ่งได้ 

เป็น 3 ช่วงเวลา คือ 1) กลุ่มที่เคยดำเนินการก่อนปี พ.ศ.2530 2) กลุ่มที่ดำเนินการหลังปี พ.ศ.2535 

จนถึงปีจจุบัน และ 3) กลุ่มที่เริ่มต้นดำเนินการในช่วงรอยต่อของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ส. 2542

2) ภูมิหลังทางครอบครัวเหล่านีมีจุดร่วมคล้ายกัน คือ เป็นผู้มีอิสระทางความคิด 

มีอาชีพเป็นนักพัฒนาสังคม มีปรัชญาความเชื่อหรือแนวทางของชีวิตที่ยึดมั่นศรัทธาเป็นพิเศษ เคย 

ได้รันประสบการณ์การใชชีวิตหรือศึกษาในต่างประเทศ เป็นผู้มีสถานภาพที่ดี,ในสังคม เป็นผู้ที่ 

ตระหนักถึงปีญหาของระบบการศึกษาในโรงเรียน และได้รับแรงผลักดันมาจากตัวลูก

3) รูปแบบการจัดการศึกษาโดยครอบครัวแบ่งออกเป็น 4 ลักษณะใหญ่ ๆ คือ 

(1) การจัดการศึกษาโดยมีข้อตกลงร่วมกับทางโรงเรียน (2) ดำเนินการเองทังหมดโดยครอบครัว 

เท่ียว (3) ดำเนินการโดยกลุ่มครอบครัวแบบข่ายประสานงาน (4) ดำเนินการโดยกลุ่มครอบครัว 

แบนรวมศูนย์การจัดการในที่เดียว

4) หลักสูตรและแนวทางการจัดการศึกษามีหลักใหญ่ ๆ ดังนี (1) มีความเคารพ

และเชื่อมั่นในศักยภาพการเรียนรู้ของเด็ก การเรียนรู้เป็นพัฒนาการที่เกิดขึนจากภายในตัวเด็กเป็น 

ส ำ ค ัญ  (2) เป ็นกระบวนการเรียนรู้ร ่วมกันทังครอบครัว พ่อแม่มีทังความเป็นครูและผู้เรียนรู้ไป 

พร้อมกันลูก แรงจูงใจที่สำคัญที่สุดคือความกระตือรือร้นในความใฝ่รู้ของพ่อแม่ (3) เป ็นกระบวน 

การที่เกิดจากและพัฒนาไปสู่การค้นพบตัวตนและธรรมชาติของลูก เด็กได้รับโอกาสในการพัฒนา 

ไปตามความถนัดที่เขามีอยู่อย่างมีความสมดุลคับพัฒนาการด้านอื่นๆ (4) เป็นระบบบูรณาการ



เชอมโยงสรรพวิชากับวิถีชีวิตท่ีเป็นจริง และ (5) การเรียนรู้เกิดขืนได้ในทุกวิถีทาง และการเรียนรู้ท่ี 
แท้จริงสามารถนำไปสู่จุดหมายปลายทางของชีวิต

5) การประเมินผล มีหลักสำคัญคือ (1) นุ่งให้เห็นพัฒนาการของลูกอย่างแท้จริง 
(2) ให้ความสำคัญกันพัฒนาการเป็นรายบุคคล (3) ลูกมีส่วนร่วมในการประเมินผลตัวเอง (4) 
ประเมินจากสภาพจริงมากกว่าการใช้แบบทดสอบ (5) มีความต่อเน่ืองเห็นตลอดทังกระบวนการ 
มากกว่าเพียงชินงานท่ีเป็นผลลัพธ์ (6) มีความหลากหลายในวิธีการ และ (7) การได้สังเกตลูกอย่าง 
ใกลชิด

6) ปิญหาและอุปสรรคท่ีพบ ได้แก่ (1) เสียงคัดค้านไม่เห็นด้วยจากญาติมิตรและ 
คนรอบขาง (2) การขาดความนุ่งม่ันอย่างแท้จริง (3) ความรู้สึกกลัวการผิดพลาด (4) ความเคยชินใน 
กรคบวิธีคิดวิธีการศึกษาแบนเดิม (5) ติดในความเป็นพ่อแม่ท่ีใช้อารมณ์บีบบังคับ (6) ความรู้สึก 
ขัดแย้ง เก้อเขินไม่ถนัด (7) ความรู้สึกว่าลูกยังเป็นเด็กจึงไม่มีความเช่ือม่ันในการเรียนรู้ของลูกอย่าง 
แท้จริง (8) ลูกเป็นเด็กท่ีมีลักษณะพิเศษ และ (9) ปิญหาความเปล่ียนแปลงภายในครอบครัว

อมรวิชช์ นาครทรรพ ( 2543 ) ได้ศึกษาและทำการวิจัยเอกสารเกี่ยวกับการจัดการ 

ศึกษา เดยครอบครัว ( Home School ) ของนานาประเทศ พบว่า

I ) ปึจธุบ ันการจัดการศึกษาโดยครอบครัวได้แพร่หลายและมีแนวโน้มเพ ิ่มขืน

ในหลายประเทศ

2) ปจจัยที่สร้างแรงผลักดันกระแสการจัดการศึกษาโดยครอบครัว ได้แก่ ใ]ญหา 

ความไม่เหมาะสมของการศึกษาที่รัฐจัดให้ ปิญหาความรุนแรง ยาเสพติด และการล่วงเกินทางเพศ 

ในโรงเรียน และความเชื่อทางศาสนาเฉพาะกลุ่ม

3) ข้อคัดค้านเกี่ยวกับการจัดการศึกษาโดยครอบครัวในประเทศต่าง ๆ ประเด็น 

สำกัญ อาทิเช่น ปีญหาการปิดกั้นเด็กจากประสบการณ์'ทางสังคม ปีญหาคุณภาพมาตรฐานอัน 

เนื่องมาจากคุณสมบัติของพ่อแม่ ปีญหาการบริหารจัดการในแง่ของการจัดระบบ การสอดส่องดูแล 

การจัดการสอบ และป็ญหาการยอมรับเช้าเรียนต่อในระดับที่สูงขืนในโรงเรียนปกติ

4) หลายประเทศได้มีการปรับเงื่อนไขทางกฎหมายเพื่อให้เปิดเสรีสำหรับการจัด 

การศึกษาโดยครอบครัว

5) ล ักษณะของกล ุ่มพ ่อแม ่ท ี่เข ้ามาจ ัดการศ ึกษาโดยครอบครัวส ่วนใหญ ่จะ 

เคร่งศาสนา เป็นครอบครัวที่มีทังพ่อและแม่ มีลูก 2 คนขืนไป มีระดับการศึกษาและรายได้ 

ปานกลางหรือสูงกว่าระดับเฉลี่ยของคนทั่วไปเพียงเล็กน้อย

6) หลักสูตรและการเรียนการสอนมีความหลากหลาย ขืนอยู่กับความเชื่อและ 

แรงจูงใจของพ่อแม่
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7) มีการสร้างเครือข่ายพ่อแม่ท ี่จ ัดการศึกษาโดยครอบครัวในละแวกใกล้เค ียงไปจน
ถึงระดับชาติ

8) ในด ้านบทบาทของรัฐ หลายประเทศชีว ่าน ่าจะม ีแนวโน ้มไปในล ักษณ ะ 
ผ่อนคลายให ้ม ีเสรีภาพมากขึน

ทองไพรำ สถาวรินทุ ( 2543 ) ได ้ศ ึกษา การต ัดส ินใจยอมรับแนวคิดการจัดการศ ึกษา 
๒ ยครอบครัวของพ ่อแม่ผ ู้ปกครอง ผลการวิจัยพบว่า การแพร่กระจายแนวคิดระบบการจัดการ 

ศึกษา!ดยครอบครัวประกอบด้วย4 ช่วง ค ือช ่วงเร ิ่มต ้นเง ียบช ่วงจ ุดกระแสโดยสื่อช ่วงต ่างคนต่างทำ 
และช ่วงเช ื่อมโยงส ู่ก ัน  ในส ่วนของกระบวนการต ัดส ินใจยอมรับแนวค ิดการจ ัดการศ ึกษาโดย
ครอบครัวประกอบด้วย 3 ระยะ ได ้แก ่ 1) ระยะแสวงหาทางออก ประกอบด้วยขันตอนเกิดความ  
ตองการและข ันตอนหาทางออก 2) ระยะเก ิดความสนใจ ประกอบด้วยขันตอนการรู้จ ักและขันตอน  
การสนใจ และ 3) ระยะตัดสินใจปฏิบ ัต ิ ประกอบด้วยขันตอนการหาข ้อม ูลเพ ื่อไตร่ตรอง ขันตอน 
การต ัดส ินใจปฏิบ ัต ิและขันตอนการปรับต ัวและแก้ป ิญ'หาท ี่เผช ิญ

ส ่วนป ีจจ ัยท ี่ม ีผลต ่อการต ัดส ินใจยอมรับแนวค ิดระบบการจ ัดการศ ึกษาโดยครอบครัว  
าเระกอบด้วย ปิจจัยภายในและป็จจัยภายนอกตัวพ่อแม่ผู้ปกครอง บัเจจัยภายในประกอบด้วยปีจจัขหลัก 
ได ้แก ่ ประสนการณ ์สะสม และพืนฐานความคิดของพ่อแม่ และปีจจัยเสริม ได ้แก ่ ความสนใจและ  
ความพร้อมของพ่อแม ่ ส ่วนปจจัยภายนอกประกอบด้วยป็จจัยหลัก ได ้แก ่ ป ิญหาลูกก ับโรงเร ียน  
และพรบ.การศ ึกษาแห ่งชาต ิฉบ ับใหม ่ ส ่วนป็จจัยเสริม ได ้แก ่ การเห็นว่ามีคนอื่นทำ

น ิลวรรณ แซ่จิว ( 2543 ) ได ้ทำการศึกษาเริ่อง อนาคตภาพของการจัดการศึกษาโดย  
ครอบครัวในกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า บ ุคคลที่ม ีอาช ีพในกลุ่มผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานด้านวิชาชีพ  
วิชาการเห็นด้วยต่อการจัดการศึกษาโดยครอบครัวมากที่ส ุด ( 3.76 ) รองลงมาได้แก่กลุ่มผู้ปฏิบ ัต ิงาน  
ด้านธ ุรก ิจการค ้า ( 3.66 ) ในขณะที่กล ุ่มผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานด้านกสิกรรมเห ็นด ้วยน ้อยท ี่ส ุด ( 3.37 ) โดย 
กาพรวมแล ้ว'ประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครท ี่ม ีกล ุ่มอาช ีพแตกต ่างก ันม ีความค ิดเห ็นต ่อการจ ัด  
การศึกษา เดยครอบครัวแตกต่างกันอย่างม ีน ัยสำคัญที่ระด ับ .05 แต ่กลุ่มอาช ีพไม ่ม ีความสัมพ ันธ์ก ับ  
ความสนใจจ ัดการศ ึกษาโดยครอบครัว

ผลจากการพ ัฒนาอนาคตภาพของการจ ัดการศ ึกษาโดยครอบครัวในกรุงเทพมหานคร  
กก 10 าไข้างหน้า ได ้ภาพอนาคตบังหมด 4 ภาพ โดยภาพอนาคตท ี่เห ็นว ่าม ีความเป ็นไปได ้มากท ี่ส ุด  
คือ ภาพอนาคตที่ 2 ท ี่คาดว่าจำนวน1ของครอบครัวที่จ ัดการศึกษาด้วยตนเองจะมีเพ ิ่ม1ขืนจากป็จจุบัน 
แต ่คงไม ่มากน ัก โดยส่วนใหญ ่จะเป ็นครอบครัวท ี่ม ีความม ุ่งม ั่น และมีความพร้อมทางด้านฐานะ 
เศรษฐกิจ สังคม และการศ ึกษาในระด ับท ี่พ ึ่งพาตนเองได ้ ส ่วนรูปแบบอาจเป ็นได ้บ ังครอบครัวเด ี่ยว  
และกล ุ่มครอบครัว ซ ึ่งผลกระทบที่คาดว่าจะตามมาคือ เอกชนจะเข ้ามาม ีบทบาทในการจ ัดการ
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ศ ึกนาโดยครอบครัวมากข ึน เก ิดการรวมกลุ่มของพ ่อแม่ท ี่ม ีแนวคิดทางการศึกษาคล้ายคลึงก ัน
ในขณะเด ียวก ัน ท ี่โรงเร ียนบางแห ่งจะม ีการปรับเปล ี่ยนร ูปแบบการเร ียนการสอนให ้สอดคล้องก ับ  
แนวคิดของกลุ่มพ ่อแม ่ผ ู้ปกครองมากขืน

จากการศึกษาวรรณคดีท ี่เก ี่ยวข ้องกับการจัดการศึกษาโดยครอบครัว สามารถสรุปเป ็น
กรอ'บแนวคิดสำหรับการวิจ ัยในครังน ี ท ี่สอดคล้องก ับว ัตถ ุประสงค ์ในการวิจ ัย เรื่องการจัดการ 
ศึกษาโดยครอบครัวสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ ซ ึ่งสามารถแบ่งออกได ้เป ็น 3 ด ้านใหญ ่ๆ  
คอ I) แนวค ิดหร ือหลักการของครอบครัวในการจ ัดการศ ึกษาให ้เด ็ก และเป ้าหมายในการจัดการ  
ศึกษาโดยครอบครัวสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ 2) ร ูปแบบการเรียนรู้ของครอบครัว รวมทัง 
กิจกรรมการเร ียนรู้ท ี่ครอบครัวจ ัด1ให ้แก ่เด ็ก การเท ียบโอนผลการศ ึกษา และวิธ ีการประเม ินผลการ 
เร ียนรู้ของเด ็ก และ 3) ปญหา1ในด้านการจัดหาแหล่งการเร ียนรู้ การจัดหาทุนทรัพย์เพ ื่อส่งเสริม  
ความสามารถของเด ็ก ข ีดความสามารถในการจัดการศึกษาของบิดามารดา และข ้อเสนอแนะในการ  
จัดการศ ึกษาโดยครอบครัวสำหรับเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ
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ตอนที่ 3 การศึกษารายกรณี ( Case Study )

1. ความหมายของการศึกษารายกรณี

การศึกษารายกรณี เป ็นวิธ ีการท ี่สำค ัญวิธ ีการหน ึ่งในการศ ึกษาบ ุคคลทางด ้านจ ิตว ิทยา 
การ ศึกษา ด ังน ันจ ึงม ีน ักจ ิตว ิทยาการศ ึกษาหลายท ่านได ้ให ้ความหมายไว้ด ังต ่อไปน ี

กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์ ( 2527 : 3 ) ได ้กล่าวว่า การศึกษารายกรณี คือ การศึกษาราย 
กะเกขดต่าง ๆ ท ี่สำค ัญของหน่วยใดหน ่วยหนึ่งในส ังคม เช่น บุคคล กลุ่ม ชุมชน สถาบัน โดยเฉพาะ 
ในปจจุบ ันม ักเน ้นศึกษารายละเอ ียดของแต ่ละบ ุคคล การศึกษารายละเอ ียดของแต่ละบ ุคคลนีจะต้อง 
ศ ึกษาต ่อเน ึ่องก ันไป,ในระยะเวลาหนึ่ง แล ้วนำรายละเอ ียดท ี่ได ้มาว ิเคราะห ์ ต ีความเพ ื่อให ้เข ้าใจถึง 
สาเหตุของพฤติกรรม ซึ่งอาจเป ็นพฤติกรรมที่เป ็นปิญหา หร ือไม ่เป ็นป ีญหาก ็ได ้ เช่น พัฒนาการ 
ด้านต่าง ๆ ความสามารถพิเศษด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลาย ๆ ด้าน ถ้าในรายละเอ ียดท ี่เป ็นป ็ญหา จะ 
ใช ้แนวทางในการท ี่จะช ่วยเหล ือแก ้ไข แต ่ถ ้าในรายท ี่ไม ่เป ็นป ็ญหา จะได ้ใช ้แนวทางในการป ้องก ัน  
ส่งเสริม หร ือนำไปเป ็นแบบอย่างแก ่บ ุคคลอ ื่นต ่อไปในป ็จจ ุบ ัน  และอนาคต

นันทิกา แย้มสรวล ( 2529 ะ 7 ) ได้สรุปแนวคิดของการศึกษารายกรณีว่า เป็นวิธีการ 
ศึกษาบุคคลอย่างละเอียดทุกด้านต่อเนื่องกันไปเป็นเวลานาน เป็นการรวบรวมข้อมูลทุกด้านของบุคคล 
มาจัดไว้อย่างเป็นระบบ เพ ื่อใช ้ประโยชน์ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์และวินิจฉัยบัเญหา เพื่อช่วยให้มอง 
เห็นบุคลิกภาพของบุคคลจนสามารถเข้าใจถึงธรรมชาติของบุคคล และสาเหตุของปิญหาอย่างชัดเจน 
แล้วจึงนำข้อมูลมาพิจารณาวางแผนให้การช่วยเหลือแนะแนวให ้บ ุคคลพยายามแก้ไขและพัฒนาสภาพ  
ชีวิตของตน ให้สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ฑศวร มณีศรีขำ ( 2539 : 170 ) ได ้กล่าวถ ึงการศึกษารายกรณ ีว ่า เป ็นการศ ึกษาบุคคล  
อย่างกว้างขวาง ละเอียดลึกซ ึงท ังภ ูม ิหลัง และชีว ิตความเป ็นอยู่ในป ้จจ ุบ ัน ซึ่งข้อมูลต่าง ๆ เหล่านี 
จะช ่วยทำให ้ผ ู้ศ ึกษาร ู้จ ักและเข ้าใจบ ุคคลน ันได ้อย ่างแท ้จริง อ ันจะเป ็นประโยชน ์ต ่อการแนะแนว
การช่วยเหล ือ และช ่วยให ้ต ัวเขาตระหน ักร ู้ในตนเอง รวมทังสามารถปรับตัวได ้อย่างม ีประสิทธิภาพ
และมีความสุข

2. จุดมุ่งหมายของการศึกษารายกรณี

กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์ ( 2529 : 8 -  9 ) ได้สรุปจุดมุ่งหมายของการศึกษารายกรณีโดยมี 
จุดมุ่งหมายหลัก 2 ประการ คือ

1) เพ่ือใช้ในการแนะแนว และให้คำปรึกษา ซ่ึงจะแบ่งออกเป็นจุดมุ่งหมายย่อย ๆ
เป็น 4 ข้อ ดังนี
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1.1) เพ ื่อเป ็นพ ืนฐานสำหรับการวิน ิจฉ ัย และการรักษาในรายท ี่ม ีป ีญหาต่าง ๆ 
เช่น ร ัเญหาการปรับตัว รัเญหาการเรียน ปีญหาทางเศรษฐกิจ

1.2) เพ ื่อให ้ผ ู้ศ ึกษาเข ้าใจบ ุคคลได ้อย ่างละเอ ียด ท ังน ีเพ ื่อประโยชน ์ในการให ้
คำปรักษา

1.3) เพ ื่อทำให ้บ ุคคลท ี่ร ับการศึกษาได ้ร ู้จ ักว ิเคราะห ์ตนเอง จนเกิดความเข้าใจ 
ตนเองได้อย่างถ ูกต ้องตรงความเป ็นจริง

1.4) เพ ื่อใช ้อบรมครูประจำการให ้เข ้าใจว ิธ ีการศ ึกษารายกรณ ีได ้ด ีย ิ่งข ืน ซึ่งจะ 
ช่วยให ้งานแนะแนวมีประส ิทธ ิภาพยิ่งข ืน

2) เพ ื่อใช ้ในกรณ ีอ ื่น  ๆ
2.1) เพ ื่อ ใช ้ใน การว ิจ ัย  โดยศ ึกษ าห าสาเห ต ุใน อด ีต  และป ้จจ ุบ ัน เพ ื่อทำนาย  

พฤตกรรมท ี่จะเก ิดข ืนในอนาคต ซ ึ่งอาจเป็นพฤติกรรมที่เป ็นปีญหา หร ือไม ่เป ็นป ิญ หาก ็ได ้
2.2) เพ ื่อการติดตามผลของการใช ้เทคนิค หรือวิธ ีการต่าง ๆ อันเป ็นแนวทางที่ 

จะ'!)ร ันปรุงแก ้ไขในโอกาสต่าง ๆ
2.3) เพ ื่อเป ็นพ ื้นฐานสำหรับการศึกษาบ ุคคลทั่ว ๆ ไป ท ี่ผ ู้ศ ึกษาสนใจ เช่าJ 

กน'ที่ม ีความสามารถพเศษ คนที่ม ีบ ุคลิกภาพที่ด ี เป็นด้น

ทควร มณีศรีขำ( 2 5 3 9 ะ 1 7 0 -  171 ) ได ้กล่าวถ ึงความมุ่งหมายของการศึกษารายกรณ ี 
"เว 5 ใ)ระการ ดังนี

1) เพ ื่อศึกษาพัฒนาการของนักเรียนทังทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม จิตใจ และ 
เชาวน์ป ีญญา อ ันจะเป ็นประโยชน ์ในการส ่งเสร ิม พ ัฒนานักเร ียนได้อย่างเหมาะสม

2) เพ ื่อศ ึกษาหาสาเหตุท ี่ม ีผลต่อพฤติกรรม1ของนักเรียน โดยเฉพาะพฤติกรรมผิด 
ปกติ ซ ึ่งทางโรงเร ียนจะได ้ช ่วยเหลือ และแก้ไขได ้อย ่างถ ูกต ้อง

3) เพ ื่อช ่วยให ้น ักเร ียนเข ้าใจ และตระหนักร ู้ในตนเอง ยอมรับความจริงเกี่ยวกับ  
ตนเอง สามารถพัฒนาตนเอง วางแผนชีวิต ต ัดส ินใจเล ือกแนวทางการศ ึกษาต ่อ และเล ือกอาช ีพได ้ 
อย่างเหมาะสม ซ ึ่งจะทำให ้สามารถดำเน ินช ีว ิตอยู่ในส ังคมได ้อย ่างม ีความสุข

4) เพ ื่อช ่วยให ้คณะครูได ้ร ู้จ ัก และเข ้าใจน ักเร ียนอย่างละเอ ียดลึกซ ึง ถูกต้อง และ 
าทผลของการศ ึกษารายกรณ ีไปใช ้ปรับปรุงการเร ียนการสอน การจัดกิจกรรม และการให ้บร ิการ  
ต่าง ๆ แก ่น ักเร ียนได ้อย ่างเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการ และความพร้อมของนักเร ียน

5) เพ ื่อช ่วยให ้ผ ู้ปกครองเข ้าใจบ ุตรหลานของตนดีข ืน เพราะได้ทราบข้อม ูลต ่าง ๆ 
ที่คร ูได ้ศ ึกษารวบรวม และได ้ม ีโอกาสแลกเปล ี่ยนความค ิดเห ็นก ัน อ ันจะก ่อให ้เก ิดความร่วมม ือก ับ  
ทาง เรงเร ียนในการแก้ไขป ีณหาของบตรหลานของตน
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3. กระบวนการในการศ ึกษารายกรณ ี

พนม ลิ้มอารืย ์ ( 2530 : 20 -  21 ) กล ่าวว่า การศึกษารายกรณ ีท ี่สมบูรณ ์น ั้น ในการ 
ศึกษาอาจจำแนกเป ็นข ันตอนการดำเน ินงานได ้ 6 ขันตอน คือ

ขันที่ 1 ข ันรวบรวมข้อมูลท ี่จำเป ็นเกี่ยวกับตัวบ ุคคล ( Collecting o f the necessary 
data ) 'ชงจะช่วยให้รู้จ ักนักเ1 ยนที่ถ ูกทำการศึกษา ตลอดจนช่วยให ้ทราบภาวะความเป ็นไปใน  
'ทจจุน''นของผู้นันอีกด้วย

ขั้นที่ 2 ขั้นวิเคราะห์ข ้อมูล ( Analysis ) เป ็นการนำข ้อม ูลท ี่ได ้รวนรวมไว ้ มา 
วิเคราะห์หาข้อเท ็จจริงต ่าง ๆ และจำแนกออกเป ็นด ้าน ๆ เพ ื่อสะดวกในการตีความหมายข้อม ูล

ขันที่ 3 ข ั้นตรวจวิน ิจฉ ัยป ิญหา ( Diagnosis ) ข ัน น ีเป ็น การน ำผลการว ิเคราะห  ์
ข ้อม ูลในข ันท ี่สองเป ็นพ ืนฐานประกอบการพ ิจารณ า เพ ื่อว ิน ิจฉ ัยว่าอะไรน่าจะเป ็นสาเหตุของ
ไ]ญทา การลงความเห ็นเก ี่ยวกับปิญหาน ี อาจเป ็นการชั่วคราวไม ่ใช ่ข ้อย ุต ิ แต่ก ็เป ็นพ ืนฐานของการ 
ส ังเคราะห ์ข ้อเท ็จจร ิงในขันต ่อไป

ขั้นที่ 4 ข ั้นส ังเคราะห ์ หรือรวบรวมข้อมูลเพ ิ่มเติม ( Synthesis ) เม ื่อตรวจวินิจฉัยว่า 
อะไรน่าจะเป ็นป ีญหาและควรจะได ้ศ ึกษาข ้อเท ็จจร ิงเก ี่ยวก ับป ีญหาน ันเพ ิ่มเต ิมด ้วยว ิธ ีการต ่างๆ เช่น 
การสังเกต การส ัมภาษณ ์ การทดสอบ และกลวิธ ีอ ื่น  ๆ แล้วนำข้อเท ็จจริงท ี่ได ้มาสังเคราะห์เข ้าด ้วย  
กันกับข ้อเท ็จจร ิงท ี่ม ีอย ู่แล ้ว ทำให ้มองเห ็นความสัมพ ันธ ์ของข้อม ูลแต ่ละด ้าน เกิดเป็นภาพรวมทาง 
'ถู!คลกภาพของบุคคลนัน อ ันจะช ่วยให ้ผ ู้ศ ึกษาสามารถเข ้าใจล ักษณะของปีญหา และสาเหตุของ 
ปีญ หาได ้อย ่างถ ่องแท ้

ขั้นที่ 5 ข ั้นให ้ความช่วยเหลือ ( Treatment ) เม ื่อผ ู้ศ ึกษาแน่ใจว่าการตรวจวิน ิจฉ ัย  
ปญหาของตนถูกต ้อง ควรจะได้ค ิดหามาตรการต่างๆ ท ี่จะนำมาช่วยเหลือ แนะแนวทางในการ  
แก ้ป ีญ หา และดำเน ินการให ้ความช่วยเหลืออย่างจริงจ ัง เพ ื่อช ่วยให ้บ ุคคลผ ู้น ันสามารถปรับต ัวได ้ 
อย่างถ ูกตองเหมาะสม

ขั้นที่ 6 ขั้นติดตามผล ( Follow -  Up ) เม ื่อผ ู้ศ ึกษาได ้ให ้ความช ่วยเหล ือหร ือให  ้
การแนะแนวก ับผ ู้ท ี่ทำการศ ึกษาไปแล ้ว การต ิดตามผลจะช่วยให ้ทราบว่าการศ ึกษารายกรณ ีประสบ  
ผลสำเร ็จมากน ้อยเพ ียงใด ม ีข ้อบกพร่องท ี่ควรปรับปรุงแก ้ไขอย่างไรบ ้าง และจะต้องให ้ความ
ช่วยเหล ือเพ ิ่มเต ิมอ ีกหรือไม ่ ซ ึ่งผ ู้ทำการศ ึกษาจะได้ดำเน ินการต ่อไปอย่างเหมาะสม

ทศวร มณีศรีขำ ( 2539 : 171 -  174 ) กล่าวว่า การศึกษารายกรณ ีเป ็นการศึกษาเรื่องใด 
เรื่องหนึ่งอย่างละเอียด เจาะลึกทังภูมิหลังและชีวิตความเป็นอยู่ในป็จจุบัน การศึกษารายกรณีประกอบ  
ด้วยกระา!วนการเป ็นขันตอน 8 ขัน ดังนี

1) การเล ือกน ักเร ียนสำหรับศ ึกษารายกรณ ี สามารถจำแนกได้ด ังน ี
1.1) น ักเร ียนที่ประสบความสำเร็จในด้านการเร ียนดีเย ี่ยม
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1.2) กเร ียนที่ม ีความสามารถพิเศษบางอย่าง เช่น ศิลปะ ดนตรี ฯลฯ
1.3) น ักเร ียนที่ม ีความทะเยอทะยาน ม ีกำลังเข ้มแข็งท ี่จะเอาชนะอุปสรรค
1.4) น ักเร ียนที่ม ีป ีญหามาก
1.5) น ักเร ียนที่เร ียนอ่อน ไม,สามารถทำงานในระดับท ี่เร ียนอยู่ได ้
1.6) น ักเร ียนที่ม ีพฤติกรรมดีเด ่นสมควรเอาเป ็นตัวอย่าง
1.7) น ักเร ียนที่ม ีพฤติกรรมปกติธรรมดาทั่วไป

2) ผู้ที่ร ับผิดชอบในการศึกษารายกรณี ในทางปฏิบัต ิการศึกษานักเรียนรายกรณ  ี
ควรเป็นหนัาที่ของครู หรือผู้แนะแนว เพราะเป็นผู้ท ี่ใกล้ช ิดและเกี่ยวข้องกับนักเรียนโดยตรง มีการ 
ทำงานเป็นทีมเพื่อรวบรวมข้อมูล ข้อเท็จจริงและรายละเอียดต่าง ๆ ให ้สมบ ูรณ ์ครอบคลุมในท ุกๆ ด้าน

3) การรวบรวมข้อมูลเพ ื่อศ ึกษารายกรณ ี ( Collecting o f the necessary data ) มี 
.แหล่งข้อมูลที่สำคัญ ซ ึ่งผ ู้ทำการศ ึกษารายกรณ ีควรจะให ้ความสนใจและรวบรวม 9 ข้อ ดังนี

3.1) การศึกษาข้อมูลพืนฐานเกี่ยวกับตัวนักเรียน รายละเอียดเกี่ยวกับครอบครัว 
แระวัต ิทางการศ ึกษา ตลอดจนสุขภาพอนามัย ซึ่งข้อมูลต่าง ๆ เหล่าน ีสามารถศึกษาได ้จากระเบ ียน  
สะสม

3.2) การส ังเกตน ักเร ียนในสถานการณ ์ต ่างๆ ไม ่ว ่าจะเป ็นในห ้องเร ียนหรือใน  
เวลาท ี่น ักเร ียนทำกิจกรรมร่วมกับผ ู้อ ื่นเพ ื่อจะได ้ทราบสัมพ ันธภาพทางส ังคม และการปรับตัวของ 
นักเรียนกับผู้อื่น ในการสังเกตแต่ละครังควรมีการบันทึกการสังเกตทังในรูปแบบระเบ ียนพฤติการณ์ 
และมาตราส ่วนประมาณค่า เพ ื่อจะได ้เปร ียบเท ียบผลของความเปล ี่ยนแปลงท ี่ได ้พบเห ็นในแต ่ละ 
ช่วงของเวลาท ี่ผ ่านไป

3.3) การสัมภาษณ์น ักเร ียนซึ่งอาจเป็นการนัดหมายมาพูดคุย หรือการพูดคุย 
ในช ่วงเวลาขณ ะทำการสอน หรือเวลาท ี่พบนักเร ียนผู้น ันเป ็นบางครังในแต่ละว ัน โดยเฉพาะการ 
พูดค ุยก ันอย ่างไม ่เป ็นทางการจะช ่วยให ้น ักเร ียนกล้าท ี่จะแสดงออก ทำให ้ข ้อม ูลท ี่ได ้เป ็นความจริง 
และน ่าเชอถ ือมากกว่า

3.4) การสัมภาษณ ์บ ุคคลที่เก ี่ยวข ้องและรู้จ ักน ักเร ียนคนนัน เช่น บ ิดามารดา 
ครู เพ ื่อนและบ ุคคลอ ื่น  ๆ ท ังน ีเพ ื่อให ้ข ้อม ูลท ี่ได ้ม ีความชัดเจน และสมบ ูรณ ์

3.5) การเยี่ยมบ้าน ส่วนมากครู หรือผู้แนะแนว ม ักเห ็นและรู้จ ักน ักเร ียนใน  
ขณ ะใชช ีว ิตอย ู่ในโรงเร ียน  ซ ึ่งบางครังพฤติกรรมหรือการแสดงออกของนักเรียนบางอย่าง มีผล 
กระ■ กบเกี่ยวเนื่องมาจากทางบ้าน การเย ี่ยมบ ้านจะช่วยให ้เห ็นสภาพ และทราบสัมพ ันธภาพภายใน  
ครอบครัวรวมท ังได ้แลกเปลี่ยนความคิดเห ็นก ับบ ิดามารดาของน ักเร ียน น ับว่าเป ็นการสร้างความ  
สัมพ ันธ์อนดีระหว่างกันอีกด ้วย

3.6) การศึกษาข้อม ูลจากอัตช ีวประวัต ิ การบันทึกประจำวัน และผลงานอื่น ๆ
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3.7) ข้อมูลจากแบบสอบถามลักษณะต่าง ๆ ที่ได ้นำไปให้า!กเรียนตอบ ซ่ึง 
ข้อมูลที่ได้จะทำให้ทราบความรู้ส ึกนึกคิด เจตคติ ความสนใจ และค่านิยมของนักเรียนที่ม ีต่อตนเอง
และต่อผู้อื่น

3.8) การศึกษาน ักเร ียนจากผลการทดสอบด้วยแบบทดสอบ หรือแบบสำรวจ 
ต่าง ๆ เช่น แบนสำรวจความสนใจ แบบทดสอบความถนัด

3.9) การศึกษาข้อม ูลจากเครื่องม ือ และเทคน ิคทางการแนะแนวอื่นๆ ท่ี
ผู้ศึกษ เนำมาไข้ตามสภาพการณ ์และความเหมาะสม

4) การวิเคราะห์ข ้อมูล ( Analysis ) หล ังจากท ี่ได ้รวบรวมข้อม ูลมาแล ้ว ผู้ทำการ 
ศึกทารายกรณ ีจะด ้องนำข ้อม ูลมาวิเคราะห ์ เพื่อหาข้อเท็จจริง และจัดแยกออกเป ็นด ้าน ๆ เทือง่าย 
และสะดวกต ่อการทำความเข ้า1ใจผู้ท ี่ถ ูกศ ึกษา

5) การวิน ิจฉัยป็ญหา ( Diagnosis ) ถ ือเป ็นขั้นตอนที่สำค ัญ เพราะถ้าผู้ศ ึกษา 
สามารถวิน ิจฉ ัยสาเหตุ หร ือท ี่มาของป ิญหาได ้ ก ็จะสามารถให ้ความช ่วยเหล ือผ ู้ท ี่ถ ูกศ ึกษาได ้ ดังนัน 
ก เรรวนรวม ข้อมูล และการวิเคราะห ์ข ้อม ูลต ้องกระทำด้วยความละเอ ียดรอบคอบ

6) การสังเคราะห์ข ้อม ูลหรือการรวบรวมข้อมูลเพ ิ่มเต ิม ( Synthesis ) กรณีที่
ผ ู้ศ ึกษารายกรณ ีว ิน ิจฉ ัยป ็ญหาแล้วแต่ย ังไม ่สามารถคลี่คลายบัเญหาได้ ส ่วนหนึ่งอาจเน ื่องมาจาก
ข ้อม ูลท ี่ได ้ไม ่เพ ียงพอหรือขาดความชัดเจน ผู้ศ ึกษาจำเป็นต้องศึกษาข้อมูลเพ ิ่มเติม พร้อมทังนำมา 
สังเคราะห ์รวมกับข ้อม ูลท ี่ม ีอย ู่เด ิม ซ ึ่งจะช่วยให ้เห ็นความสัมพ ันธ์ของข้อม ูลแต่ละด้าน เกิดเป็น 
ภาพรวม ทำให ้ผ ู้ศ ึกษาเข ้าใจล ักษณะ และสาเหตุของป ีญหาได้ช ัดเจนขึน

7) การให ้ความช่วยเหล ือ ( Treatment ) ผ ู้ศ ึกษาต้องพิจารณาหาแนวทางต่าง ๆ 
ในการช ่วยเหลือน ักเร ียนตามความเหมาะสม

8) การต ิดตามผล ( Follow -  Up ) ใน การศ ึกษ ารายกรณ ีเม ื่อม ีการช ่วยเห ล ือ  
นักเรียนแล้ว การติดตามผลจะเป็นสิ่งยืนยันได้ว่าป ้ญหาของผู้ถ ูกศึกษาได้รับการแก้ไข สามารถปรับตัว 
และใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ถ้าการช่วยเหลือยังไม่สมบูรณ ์หรือไม่ถ ูกต้องจะได้ช ่วยเหลือ 
หรือปรับปรุงต ่อไป

จากข้อม ูลข ้างต ้นสามารถสรุปได ้ว ่า การศึกษารายกรณ ีน ั้นประกอบไปด้วย
กระบวนการรวบรวมข ้อม ูลเก ี่ยวก ับบ ุค ค ล ทีต ้องการศึกษาเป ้นรายกรณ ี หล ังอากน ันนำข้อม ูลท ีไต ้ 
มาว ิเคราะห ์หาสาเหต ุของพฤต ิกรรม ทำการช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม และพ ัฒนาต่อไป ในการ  
ศ ึกษาคร ั้งน ี้ ผ ู้ว ิจ ัยจะใช ้ร ูปแบบของกระบวนการการศ ึกษารายกรณ ี ซ ึ่งแบ ่งกระบวนการในการ 
ศึกษาออกเป ้น 4 ขนตอนดังน ี้
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ขันที่ 1 การกำหนดปัญหา และดำเน ินการเตรียมการวิจ ัย 
ขันที่ 2 การรวบรวมข้อมูล 
ขันที่ 3 การวิเคราะห์ข ้อมูล 
ขันที่ 4 การสรุปผล

กระบวนการ การศึกษารายกรณ ี 4 ขนตอนมีรายละเอ ียดด ังน ี้

ข ั้นที่ 1 การกำหนดปัญหา และดำเน ินการเตรียมการวิจ ัย

การกำหนดปัญหา หมายถึง การที่ผ ู้ศ ึกษารายกรณีตังจุดหมาย หรือกำหนดว่าจะ 
ศ ึกษาส ิ่งใดในบ ุคคลหน ึ่ง  ซ ึ่งอาจเป ็นป ัญหาหรือม ิใช ่ป ัญหา แต ่เป ็นความสนใจ ความสามารถพิเศษ 
หรืคอน ๆ ( กมลร ัตน ์ หล ้าส ุวงษ ์, 2527 : 23 )

ทศวร มณีศรีขำ ( 2539 : 171 ) กล ่าวว ่าในการเส ือกบ ุคคลเพ ื่อศ ึกษารายกรณ ี 
สามารถเล ือกได ้ 7 แบบ ต ังน ี้

I ) บ ุคคลที่ประสบความสำเร ็จในด้านการเร ียนดีเย ี่ยม
2) บ ุคคลที่ม ีความสามารถพิเศษบางอย่าง เช่น ศิลปะ ดนตรี ฯลฯ
3) บ ุคคลที่ความทะเยอทะยานมีกำลังเข ้มแข็งท ี่จะเอาชนะอุปสรรค
4) บ ุคคลที่ม ีป ัญหามาก
5) บ ุคคลท ี่เร ียนอ ่อนไม ่สามารถทำงานในระด ับท ี่เร ียนอยู่ได ้
6) บ ุคคลที่ม ีพฤติกรรมดีเด ่นสมควรนำมาเป็นตัวอย่าง
7) บ ุคคลที่ม ีพฤติกรรมปกติธรรมดาทั่วไป

ขั้นท ี่ 2 การรวบรวมข้อมูล

ในการเก ็บรวบรวมข้อม ูลผ ู้ทำการศ ึกษารายกรณ ี ต ้องนำข ้อม ูลท ี่ได ้มาว ิเคราะห ์
หาข้อเท ็จจริง เพ ื่อทำความเข ้าใจผ ู้ถ ูกศ ึกษา การรวบรวมข้อม ูลท ี่ด ีน ันควรจะต้องใช ้เทคนิคหลาย ๆ 
ชนิด และแต ่ละชน ิดควรใช ้หลาย ๆ ครัง เพ ื่อให ้ได ้ข ้อม ูล และรายละเอียดที่ตรงกับความเป ็นจริง 
มากท ี่ส ุด ซ ึ่งการศ ึกษารายกรณ ี1ในครั้งน ีม ีเทคนิค และเคร ื่องม ือท ี่ใช ้ในการเก ็บรวบรวมข้อม ูล 7 
ประเภท ตังนี

1) การสังเกต ( Observation )

การสังเกต เป ็นว ิธ ีการเก ็บข ้อม ูลเป ็นรายบุคคลท ี่น ิยมมากท ี่ส ุดในการศ ึกษา 
รายกรณี ข ้อม ูลท ี่ได ้จะช ่วยทำให ้ผ ู้เก ี่ยวข ้องสามารถทราบสาเหต ุถ ึงของพฤติกรรมท ี่แสดงออกโดย  
ใช ้แนบบนท ึกระเบ ียนพฤต ิการณ ์ ( Anecdotal Record ) เป ็นการสังเกต และการบ ันท ึกพฤติกรรม
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ตามสภาพการณ์ท ี่เป ็นจริง โดยผู้ส ังเกตจะไม ่ต ีความ หรือแสดงความคิดเห ็นใด ๆ ทังสิน ( สมโภชน ์ 
เอ ี่ยมสุภาษิต, 2541 : 64 )

1.1) ความหมายของการสังเกต
กมลรัตน ์ หล ้าส ุวงน ์ ( 2527 : 21 ) ได ้กล่าวถ ึง ความหมายของการ 

สังเกตว่า เป ็นวิธ ีรวบรวมขอมูลเก ี่ยวกับเด ็กวิธ ีหน ึ่ง เพ ื่อนำมาศึกษาพฤติกรรมของเด็ก ทำให ้ร ู้จ ัก  
และเข ้าใจเด ็กแต ่ละคนดีข ึน การสังเกตน ันเป ็นส ิ่งท ี่ทำได ้ไม ่ขาก แต่ท ี่สำคัญผู้ส ังเกตจะต้องเข ้าใจวิธ ี 
กทสังเกตท ี่แน ่นอนจึงจะได ้ผลตรงตามจุดม ุ่งหมาย

พนม ลิ้มอารืย ์ ( 2538 : 50 ) กล่าวว่า การสังเกตเป ็นวิธ ีการศึกษา 
เด ็กเพ ื่อทำความเข ้าใจเก ี่ยวก ับเด ็ก โดยการเฝ ืาด ูพฤติกรรมที่เด ็กแสดงออกมา ในลักษณะที่เป ็นจริง 
ตามธรรมชาติ ไม ่ม ีการควบคุมสถานการณ ์ หรือสร้างสถานการณ ์เพ ื่อให ้ทราบพฤติกรรมที่ต ้องการ 
แต ่อย ่างใด ผู้ส ังเกตเพียงเฝ็าดูพฤติกรรมที่เก ิดขึน และพยายามจดจำไว้เท ่าน ัน ไม ่เข ้าไปยุ่งเก ี่ยวก ับ  
การแสดงพฤติกรรมนั้น ๆ แต ่จะพยายามช่วยให ้การแสดงพฤติกรรมเป ็นไปตามธรรมชาต ิมากท ี่ส ุด  
โดยมีจ ุดม ุ่งหมายของการสังเกต ( กมลรัตน ์ หล ้าส ุวงษ ์, 2527 : 32 ) คือ เพ ื่อให ้ไต ้ข ้อม ูลหรือ  
ข้อเท็จจริงด้วยตนเอง เข ้าใจถึงพฤติกรรมที่แสดงออกของผู้ถ ูกส ังเกต ค ้นหาสาเหตุบางประการของ  
าใญ หาและทำให ้ผ ู้ส ังเกตเป ็นผ ู้ม ีความรอบคอบและไวต ่อการม ีปฏ ิก ิร ิยาโต ้ตอบจากส ิ่งแวดล ้อมจน  
เป็นผู้ท ี่ปรับตัวได้'ดี และรวดเร ็วในแต ่ละสถานการณ ์

จากความห มายของการส ังเกตสามารถสร ุปได ้ว ่าการส ังเกตหมายถ ึงว ิธ ีการรวบรวม  
ข้อม ูลเก ี่ยวก ับบ ุคคล เป ็นวิธ ีการศ ึกษาเพ ื่อทำความเข ้าใจเด ็กโดยการเฝ ืาด ูพฤติกรรมที่เด ็กแสดงออก  
มาในลักษณะท ี่เป ็นจริงตามธรรมชาต ิเพ ื่อให ้ได ้ข ้อม ูลของป ีญหาหรือพฤต ิกรรมท ี่แสดงออกมา

1.2) ประเภทของการสังเกต
การส ังเกตสามารถจำแนกตามล ักษณะได ้ 4 แบบ ดังนี ( ทศวร

มณีศรีขำ, 2539 : 35 -  37 )
(1) การสังเกตตามจุดมุ่งหมาย เป ็นการส ังเกตเพ ื่อให ้การช ่วยเหลือ

ทันที หรือเก ็บรวบรวมข้อมูล
(2) การสังเกตตามลักษณะการจดบันท ึก / ไม ่จดบันทึก
(3) การสังเกตตามลักษณะการกำหนดช่วงเวลา
(4) การสังเกตตามลักษณะสถานการณ ํ

1.3) หล ักการส ังเกต พนม ลิมอารีย ( 2538 : 52 -  54 ) ได ้สร ุปหลักการ
ส ังเกตไว ้ 10 ข้อ ดังนี

(1) กำหนดสิ่งท ี่ส ังเกตให ้ช ัดเจนก่อนท ี่จะเร ิ่มการส ังเกต
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(2) การสังเกตพฤติกรรมของเด็ก ผู้ส ังเกตต้องสังเกตพฤติกรรมที่ 
นาดขึ้นควบคู่ไปก ับสถานการณ ์ หรือส ิ่งแวดล้อมด้วยเสมอ

(3) ควรทำการสังเกตเด ็กเพ ียงคนเด ียวในการส ังเกตแต่ละครังเพ ื่อ
ส ึกบาพฤติกรรมได้อย่างละเอ ียด

(4) ควรสังเกตพฤติกรรมในขณะที่ทำก ิจกรรมปกติ เช่น ในห้อง 
เรียน ห ้องประชุม สนามเด็กเล ่น จะช ่วยให ้สามารถทำนายพฤติกรรมในอนาคตของเด ็กได ้

(5) ทำการสังเกตเป ็นระยะเวลายาวนาน ผ ู้ส ังเกตต้องใช ้เวลา 
สังเกตเด ็กเป ็นระยะเวลาหลาย ๆ วัน เพราะมน ุษย์ท ุกคนย่อมม ีอารมณ ์แตกต่างก ันไปในแต่ละว ัน  
อาจจะเป ็นระยะเวลา 3 เดือน หรือ 1 ภาคการเรียน ความยาวนานในการส ังเกตม ีหล ักการโดยท ั่วไป  
คอควรจะทำการสังเกตตลอดช่วงเวลาท ี่พฤต ิกรรมเป ็าหมายเก ิดข ึน เช่น ถ ้าสนใจสังเกตพฤติกรรม  
ตัง'ไจเรียนในชันเรียน ความขาวนานของเวลาที่ส ังเกตควรเป ็น 1 คาบการเรียน ( สมโภชน  ์
เค ี่ยมสุภาษิต, 2541 : 64 )

(6) ควรสังเกตพฤติกรรมด้านใดด้านหนึ่งเพ ียงด้านเดียว ในการ 
สังเกตครงหนึ่ง ๆ ช ่วยให ้ผ ู้ส ังเกตไม ่ส ับสน และมีความเท ี่ยงตรงในการส ังเกตมากขึ้น

(7) ผ ู้ส ังเกตต้องพยายามแกฝนตนเอง อย่าให ้เก ิดความลำเอ ียง 
พยายามทำใจให ้เท ี่ยงตรงท ี่ส ุดในการส ังเกต

(8) การสังเกตจะมีค ุณค่า เม ื่อม ีการจดบ ันท ึกการส ังเกตไว ้ อย่าง
ถูกตอง

(9) ก ารส ัง เกต ท ี่ด ีจะต ้อ งต รวจส อบ ผ ลท ี่ได ้ด ้วย เค ร ื่องม ือว ัด ท ี่ 
แน่นคนมาประกอบด้วยเสมอ เพ ื่อให ้ได ้ผลเป ็นท ี่เช ื่อม ั่นได ้มากยิ่งข ึน

(10) ผ ู้ส ัง เกตจะต ้องระล ึกไว ้เสมอว ่าการส ังเกตเพ ียงคร ังเด ียวไม , 
เพ ียงพอท ี่จะช ่วยให ้ผ ู้ถ ูกส ังเกตเข ้าใจเด ็ก จึงจำเป ็นที่จะต้องสังเกตหลาย ๆ ครัง และนำข้อม ูลต ่าง ๆ 
ที่เก ็บสะสมมาประมวล ทำให ้สามารถเข ้าใจเด ็กได ้ถ ูกต ้องมากฃ ึน

1.4) ประโยชน ์ของการส ังเกต
ก า ร ส ัง เก ต เป ็น ก ล ว ิธ ีใน ก า ร ศ ึก ษ า ร า ย ก ร ณ ีท ี่ด ีว ิธ ีห น ึ่ง ซ ึ่ง ม  ี

■ ประ เยช น ์ 5 ข้อ ด ัง น ี้( พนม ล ิ่ม อาร ีย ์,2538 : 5 4 -  55 )
(1) การสังเกตช่วยให ้ทราบพฤติกรรมอันแท ้จริงของเด ็ก
(2) การส ังเกตจะให ้รายละเอ ียดเพ ิ่มเต ิมจากข ้อม ูลท ี่ไต ้ร ับจากการ

ศ ึกษาเด ็กด ้วยวิธ ีการอน ๆ
(3) การสังเกตให ้ข ้อเท ็จจริงบางประการ ซึ่งไม,สามารถได ้มาโดย

วิธ ีการอน ๆ
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(4) การสังเกตเป ็นการเล ือกเฟ ้น เน ื่องจากผู้ส ังเกตไม่อาจรายงาน  
การกระทำท ุกอย ่างของเด ็กได ้จ ึงต ้องเล ือกเหต ุการณ ์ต ่าง ๆ ท ี่ค ิดว ่าม ีความสำค ัญและม ีประโยชน ์

(5) การสังเกตช่วยให ้สามารถเข ้าใจพฤติกรรมของเด ็กมากยิ่งข ึน

Cooper, Heron, & Heward ( 1987 อ ้างถ ึงใน สมโภชน ์ เอี่ยมสุภาษิต, 2541 : 65 
66 ) ได ้เสนอแนะว ิธ ีการบ ันท ึกระเบ ียนพฤต ิการณ ์ไว ้ 8 ข้อ ดังต่อไปนี

1) บ ันท ึกท ุกส ิ่งท ุกอย ่างท ี่บ ุคคลท ี่ถ ูกส ังเกตกระทำหรือพ ูด และท ุก 
เหตุการณ์ท ี่เก ิดขึใ,!ก ับผู้ท ี่ถ ูกสังเกต

2) ใช ้อ ักษรย ่อ หรือว ิธ ีการใด ๆ ก ็ได ้ท ี่ทำให ้การบ ันท ึกบ ันส ันลง หรือ 
ทำให ้การบ ันท ึกน ันท ิาไต ้รวดเร ็วข ืนในระหว ่างการส ังเกต แต ่จะต ้องแน ่ใจว ่าส ิ่งท ี่ได ้จากการบ ันท ึก  
■ นบสามารถนำไปขยายไต้อย่างถูกต้อง หล ังจากส ินส ุดการส ังเกตแล้ว

3) รายงานเฉพาะส ิ่งท ี่เห ็นและไต ้ย ิน เท ่าบ ัน  ห ้ามต ีคาามการกระทำบ ัน
อขางเดดขาด

4) บ ัน ท ึก เห ต ุการณ ์ท ี่เก ิดข ืน ก ่อน  และเก ิดข ืน ห ล ังจากท ี่บ ุคคลแสดง  
พฤติกรรม ท ังน ีเพ อท ี่จะทำให ้เห ็น ความส ัมพ ัน ธ ์ระห ว ่างเห ต ุการณ ์ต ่าง ๆ บ ันก ับพฤต ิกรรมท ี่
แกคลแส ด งออก

5) บ ันท ึกความยาวนานของการเก ิดพฤติกรรมของบ ุคคลบันอย่างคร่าว ๆ 
จดเวลาเรฆต้น และเวลาหยุดแต ่ละพฤติกรรมไว้

6) ผ ู้ทำการสังเกต และบ ันท ึกจะต ้องตระหน ักไว ้เสมอว่าการส ังเกต และ 
บันท ึกระเบ ียนพฤติการณ ์น ีบ ่อยครังฑ ีเล ียวท ี่ผ ู้ถ ูกส ังเกตจะรู้ต ัวว่าถ ูกสังเกต ซ ึ่งอาจทำให้พฤติกรรม  
ออกมาในล ักษณ ะท ี่แตกต ่างไปจากท ี่เคยแสดงออก ด ังบ ันผ ู้ส ังเกตจะต้องทำให ้ผ ู้ถ ูกส ังเกตรู้ต ัวน ้อย  
ที่ส ุดหรือไม ่ร ู้ต ัวเลยได ้ย ิ่งล ี

7) ควรทำการสังเกตเป็นระยะเวลาที่นานพอสมควร ทั้งบีเพื่อที่-ว่าพฤติกรรม 
ที่แปลกใหม่อ ันเป ็นผลมาจากการรู้ต ัวว ่าม ีบ ุคคลแปลกหน้าเข ้ามาอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ตนเองอยู่บ ัน  
เส ิ่มจะลดลงจนสู่สภาพปกติ และการทำการสังเกตบ ่อยครืงน ี จะทำให ้เห ็นถ ึงล ักษณะที่แท ้จร ิงของ 
พฤติกรรมของบ ุคคลท ี่ถ ูกส ังเกตในแต ่ละว ันไต ้

8) ในการบ ันท ึกแบบระเบ ียนพฤต ิการณ ์น ั้นควรใช ้แบบบ ันท ึกท ี่ม ีร ูปแบบ  
เล ียวกัน ท ุกครังท ี่ทำการส ังเกต และบันท ึกพฤติกรรม
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2) การสัมภาษณ ์ ( Interview )
การส ัมภาษณ ์เป ็นกลวิธ ีชน ิดหน ึ่งท ี่ใช ้ได ้ผลด ี ในการเก ็บข ้อม ูลของการ

ศ ึกนารายกรณ ีเพราะในระหว่างการส ัมภาษณ ์ ผ ู้ส ัมภาษณ ์ม ีโอกาสในการปฏ ิก ิร ิยาต ่าง ๆ ของผู้ถ ูก 
ส ัมภาษณ ์ทำให ้สามารถเช ้าใจพฤต ิกรรม ของผู้ถ ูกสัมภาษณ์ได้ด ีย ิ่งข ืน

2.1) ความหมายของการสัมภาษณ ์
พนม ลิมอารีย ์ ( 2538 : 92 ) กล ่าวว ่าการสัมภาษณ ์ หมายถึง การ 

ส'นทนาหริอการพูดคุยกินระหว่างบุคคล 2 คน และการพูดคุยนั้นจะต้องมีจ ุดมุ่งหมายเฉพาะเรื่อง

2.2) ประเภทของการส ัมภาษณ ์
การส ัมภาษณ ์ท ี่น ิยมใช ้ในวงการจ ิตว ิทยาและการแนะแนวม ี 2 ชนิด 

( กมลรัต!ใ หล ้าส ุวงษ ์. 2527 : 97 -  96 ) ดังนี
(1) การสัมภาษณ์เพ ื่อค ้นหาหริอทราบข้อเท ็จจริง ( Fact Finding 

Interview ) เป ็นการส ัมภาษณ ์ท ี่ผ ู้ส ัมภาษณ ์สนทนา หรือซักถามข้อเท็จจริง ๆ เก ี่ยวก ับผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์ 
ในต)นความค ิดเห ็น ความรู้ส ึก ความสนใจ เจตคติและค่าน ิยมของผู้ถ ูกส ัมภาษณ์เก ี่ยวกินตนเอง 
และส ิ่งแวดล ้อม ท ังน ีเพ ื่อเป ็นการหา1ข้อเท็จจริง หรือข ้อมูลเพ ิ่มเต ิมจากที่ม ีอยู่แล ้ว รวมทังยังเป ็นการ 
ตรวจสลบว่า ข้อม ูลที่ม ีอยู่ตรงกับข้อเท ็จจริงหรือไม่

(2) การสัมภาษณ ์เพ ื่อให ้คำปรึกษา ( Counseling Interview ) เป็น 
การสัมภาษณ ์ท ี่ผ ู้ร ันการสัมภาษณ ์สนทนา หรือซ ักถามผู้ถ ูกส ัมภาษณ ์ เพ ื่อให ้ผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์เข ้าใจ  
และมองเห ็นป ิญหาของตนเองได ้ช ัดเจน สามารถพิจารณาแค้ไข หรือต ัดส ินป ีญหาของเขาได ้ หลัง 
จากการให ้ส ัมภาษณ ์ชน ิดน ีจะช ่วยสร้างความคุ้นเคยระหว่างผ ู้ส ัมภาษณ ์ และผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์

2.3) กระบวนการส ัมภาษณ ์
ในการส ัมภาษณ ์ ไม ่ว ่าจะเป ็นการสัมภาษณ์เพ ื่อหาข ้อเท ็จจริงหรือ 

การส ัมภาษณ ์เพ ื่อให ้คำปร ึกษา ม ีกระบวนการส ัมภาษณ ์ ( พนม ลิมอารีย์, 2538 : 94 -  100 ) อยู่ 4 
รันตก•น คือ

(1) ข ันเตรียมการสัมภาษณ์ การสัมภาษณ์จะประสบความสำเร ็จ
หริคไม ่ย ่อมขืนอยู่ก ิบผ ู้ทำการส ัมภาษณ ์ว ่าได ้ม ีการเตรียมเพ ียงใด สิ่งท ี่ผ ู้ส ัมภาษณ์ต้องเตรียมการ
ค ่อนส ัมภาษณ ์ คือ การติดต่อผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์ การเตรียมตัวของผู้ส ัมภาษณ์ การเตรียมสถานที่

(2) ข ันเริ่มส ัมภาษณ ์ เป ็นขันการสร้างสายสัมพันธ์อ ันตีระหว่าง 
ผู้ส ัมภาษณ ์ และผ ู้ร ับการส ัมภาษณ ์

(3) ข ันยุต ิการส ัมภาษณ์ เม ื่อผ ู้ส ัมภาษณ ์ได ้ทำการส ัมภาษณ ์
เหมาะสมกับเวลาแล ้วไม ่ว ่าจะได ้ข ้อม ูลครบตามท ี่ตนต ้องการหรือไม ่ ควรยุต ิการสัมภาษณ์ครังน ัน  
ส ่วนท ี่ขาดอย ู่ให ้ส ัมภาษณ ์ในคร ังต ่อไป ท ี่สำค ัญควรให ้ผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์ม ั่นใจว ่าท ุกส ิ่งท ี่พ ูดไปจะ
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รักษาไว ้เป ็นความลับ เพ ื่อช่วยให้ผ ิ,ถ ูกส ัมภาษณ ์เก ิดความสบายใจ และย ินด ีให ้ความร่วมม ือในครัง 
ต่อไป

(4) ผ ู้ส ัม ภ าษ ณ ์ค ว ร บ ัน ท ึก ผ ล ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์ใน ท ัน ท ีห ล ังจ าก ท ี่ 
การส ัมภาษณ ์ส ินส ุดลง เพราะถ ้าท ิงไว ้นานอาจทำให ้ล ืมได ้ ในการจดบันท ึกควรเข ียนให ้ช ัดเจน  
ตรงตามความเป็นจริง การจดบ ันท ึกไม ่ควรทำในขณ ะทำการส ัมภาษณ ์ ทำให ้ผ ู้ส ัมภาษณ ์ขาดโอกาส  
ที่จะสังเกตผู้ถ ูกส ัมภาษณ์

ทศวร มณีศรีขำ ( 2 5 3 9 :5 2  -  53 ) กล่าวว่า
(1) ขันเริ่มต้นการสัมภาษณ์ หมายถึง การที่ผู้สัมภาษณ์พยายามดำเนิน

การสัมภาษณ์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ หลังจากที่ได้สร้างสายสัมพันธ์แล้ว ส่ิงท่ี
ผู้สัมภาษณ์ควรปฏิบัติ คือ ไม่ควรยึดความคิดท่ีตนเตรียมมาก่อนมากนัก การสัมภาษณ์ควรดำเนิน 
ไปอย่างเสรี มีลักษณะโอนอ่อนผ่อนตามกัน บรรยากาศในการสัมภาษณ์ควรเป็นบรรยากาศของการ 
ยอมรัน มากกว่าการจับผิด ผู้สัมภาษณ์ควรแบ่งเวลาในการพูด ระหว่างผู้สัมภาษณ์กับผู้ถูกสัมภาษณ์ 
ให้เหมาะสม ควรสังเกตและรู้จักท่ีจะผ่อนคลายความตึงเครียดภายในของผู้ถูกสัมภาษณ์ที่อาจจะ
เกิดขืน ด้วยการสอดแทรกอารมณ์ขันอย่างเหมาะสม

(2) ข ันดำเน ินการส ัมภาษณ ์ เป ็นข ันท ี่ช ่วยให ้ผ ู้ส ัมภาษณ ์ได ้ข ้อม ูลต ่าง ๆ 

ตามที่ตนตองการ เพ ื่อให ้การส ัมภาษณ ์ดำเน ินไปอย่างม ีประสิทธ ิภาพ ผ ู้ส ัมภาษณ ์ควรใช้คำถามที่ 
เป็ด ๒ กาสให ้ผ ู้ร ับการส ัมภาษณ ์ได ้ตอบยาว ๆ ช่วยให ้ผ ู้ส ัมภาษณ ์ได ้ทราบถึงข ้อเท ็จจริงต ่าง ๆ ท่ี 
ต้องการ ต้องยอมรันเจตคติ และความรู้ส ึกของผ ู้ร ับการส ัมภาษณ ์ หล ีกเล ี่ยงการพ ูดมากเก ินไปใน  
ระหว่างการส ัมภาษณ ์ ควบคุมการส ัมภาษณ ์ให ้อยู่ในขอบข่ายท ี่ต ้องการ

กมลรัตน ์ หล ้าส ุวงษ ์ ( 2527 : 100 ) กล ่าวไว ้ว ่าการส ัมภาษณ ์ชน ิดใดก ็ตาม  
จะต้องใช ้เทคนิค 4 ประการดังนี

( 1 ) การสังเกต ( Observation ) โดยใช ้อว ัยวะร ับส ัมผ ัสท ังห ้า
(2) การทัเง ( Listening ) เป ็นเทคน ิคท ี่ด ีท ี่ส ุดในการแนะแนว และให้คำ

ปรึกษา
(3) การใช ้คำถาม ( Questioning ) ผ ู้ส ัมภาษณ์อาจจะต้องถามผู้ถ ูก 

สัมภาษณ ์ ในส ิ่งท ี่ย ังไม ่กระจ ่าง โดยการใช ้คำถามที่ท ัเงแล้วเข ้า1ใจ มีล ักษณะเป็นมิตร ทัเงแล้วเข้าใจว่า 
ผู้'ส ัมภาษณ์ม ีความตังใจที่จะช่วยเหลืออย่างแท้จริง

(4) การพูด ( Talking ) การพูดท ี่ด ีน ันจะต้องแสดงการยอมรับเจตคติ 
แกะความรู้ส ึกของผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์ ใช ้ภาษา และถ้อยคำท ี่เหมาะสม ในขณะเดียวกันจะต้องพยายาม  
พูดเพ ื่อควบคุมให ้การส ัมภาษณ ์เป ็นไปตามจุดม ุ่งหมายท ี่กำหนดไว ้
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ส่วนเทคนิคเฉพาะน้ัน ผู้สัมภาษณ์จะต้องได้รับการ'ฝึกฝนเป็นอย่างดี ซ่ึง 
เทคนิคต่อไปนีจะช่วยให้การสัมภาษณ์มีประสิทธิภาพยิ่งขึน เทคนิคเฉพาะดังกล่าวมี 8 ข้อ ได้แก่

(1) การสร้างสายสัมพันธ์ ( Rapport )
(2) การแสดงความเห็นใจ ( Sympathy )
(3) การแสดงอารมณ์ร่วม ( Empathy )
(4) การทำให้เกิดความมั่นใจ ( Assurance )
(5) การแสดงความเห็นด้วย ( Approval )
(6) การทำให้เกิดความกระจ่าง ( Clarification )
(7) การ สะท้อนความรู้สก ( Reflection of Feeling )
(8) การใช้ความเงียบ ( Using Silence )

3) อัฅชีวปร ะวัติ ( Autobiography )

อัดชีวประวัต ิ เป ็นวิธ ีการให ้บ ุคคลเข ียนประวัต ิความเป ็นมาและเรื่องราว
เก ี่ยวกนตนเองในเหต ุการณ ์ต ่าง ๆ ท ี่เก ี่ยวข้องกับตน ซ ึ่งเป ็นเหตุการณ ์ท ี่เก ิดข ืนในอดีต รวมทังสภาพ 
ของผ ู้เข ียนใน!เจธ ุบ ัน ตลอดจน!เญหา และความมุ่งหวังต่าง ๆ ในชีวิตของผู้เข ียน ( พนม ล ิมอารVี. 
2530 : 1 1 I ) น อกจากน ี้ กมลรัตน ์ หล ้าส ุวงน ์ ( 2527 : 138 ) กล่าวว่า อัตชีวประวัต ิ คือ การที่บ ุคคล 
ได ้เข ีขนบรรยายประวัต ิความเป ็นมา1ของตนเอง ตังแต่อดีตจนถึงป้จจุบ ัน ตลอดจนความคาดหวังใน  
คาทคต

3.1) ความมุ่งหมายของการเขียนอัดชีวประวัต ิ ( Autobiography )
การเขียนอัตชีวประวัต ิ มีจุลมุ่งหมาย 3 ข้อ ดังนิ ( พนม ล ิ3Jอารีย,

2530 : 103 )
( 1 ) เป ็นการช ่วยให ้บ ุคคลได ้ค ิดถ ึงเร ื่องราวเก ี่ยวก ับตนเองอย ่างม ี

หก ักเกณ ฑ ์
(2) เพ ื่อทำให ้เข ้าใจบ ุคคลที่เข ียนอัตช ีวประวัต ิด ีข ึน
(3) เพ ื่อรวบรวมข้อเท ็จจริงเก ี่ยวกับบุคคล และส ิ่งแวดล้อม

3.2) ร ูปแบบของอัตช ีวประวัต ิม ี 2 ร ูปแบบ ( ทศวร มณีศรีขำ. 2539 :
147 -  148 ) คือ

(1) อ ัตช ีวประว ัต ิแบบกำหนดโครงสร้าง ( Structured 
Autobiography ) เป ็นการกำหนดหัวข ้อข ืนมาเป ็นข้อ ๆ

(2) อ ัตช ีวประว ัต ิแบบไม ่กำหนดโครงสร ้าง ( Unstructured 
Autobiography ) เป ็นการเข ียนท ี่เป ิดโอกาสให ้เข ียนถึงเหต ุการณ ์เร ื่องราวต ่าง ๆ ท ี่ได ้ม ีประสบการณ ์
ผาา J มา
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4) บันทึกประจำวัน ( Diary )
การเขียนบันทึกประจำวัน หรืออนุทินส่วนตัวเป็นส่วนหน่ึงของอัตชีวประวัติ 

ใด ย การเขียนถึงประสบการณ์ในด้านกิจกรรม และความรู้สึกในแต่ละวัน ซึ่งเป็นเหตุการณ์ปีจจุบัน 
การวิเคราะห์ คือ การสรุปเร่ืองราวท่ีเขียนเล่ามาในแต่ละวัน โดยก่อนท่ีจะ 

ให์เขียนบันทึกประจำวัน ผู้ให้เขียนจะต้องชีแจงวัตถุประสงค์ที่แท้จริงในการเขียน และให้เขียน 
ต ่กเนองกันประมาณ 2 สัปดาห์ ในการบันทึกอาจมีแบบฟอร์มหรือไม่มีก็ได้ แต่ต้องมีหัว1ข้อต่อไปนี

(1) ช่ือ อายุ เพศ ของผู้บันทึก
(2) วันเดือนปีที่บันทึก
(3) กิจกรรมท่ีทำในวันบัน

5) การเย ี่ยมบ้าน ( Home Visit )
การไปเยี่ยมบ ้านเพ ื่อส ังเกตความเป ็นอยู่ทางบ ้าน และรวบรวมข้อเท็จจริง

เกยวก ันทางบ ้านด้วยตนเองโดยปฏิบ ัต ิ ดังนี
(!) กำหนดจุดม ุ่งหมายในการไปเยี่ยมบ ้าน
(2) ทำการบัดหมายวันเวลาท ี่จะไปเย ี่ยมบ ้านกับผู้ปกครอง
(3) ไปเยี่ยมบ้านพร้อมทังสังเกต และส ัมภาษณ ์ผ ู้ปกครองอย่าง

ไม ่เป ็นทางการ
(4) บ ันทึกการเยี่ยมบ้านทุกครัง

6) แบนสอบถาม ( Questionnaires )
แบบสอบถาม เป็น เครื่องมือที่สร้างฃ ึนแทนการสัมภาษณ์ด ้วยตนเอง อาจ 

เป ็นช ุดคำถามหรือข ้อความที่เป ็นคำถามเก ี่ยวกับเร ื่องต ่าง ๆ ท ี่ผ ู้ถามต้องการทราบข้อเท ็จจริงใน  
เร ื่องบ ัน คำถามส่วนมากจะเก ี่ยวข้องกับเร ื่องความคิดเห ็น ทัศนคติ และความรู้ส ึกของผู้ตอบ ดังบัน 
สามารถหาข ้อเท ็จจริงเก ี่ยวก ับน ักเร ียนได ้หลาย ๆ ด้าน พร้อมกันอย่างมีประสิทธิภาพ

7) การวัดทางจิตวิทยา ( Psychological Testing )
การ เก ็บ ข ้อม ูลโดยใช ้แบ บ ว ัด ท างจ ิต ว ิท ยาจะช ่วยให ้ผ ู้เก ี่ยวข ้องได ้เก ิดการ  

เรียนรู้ และเข้าใจผู้ได้ร ับการทดสอบแต่ละคนเกี่ยวกับเชาวน์ปิญญา ความถนัด ความสนใจ บุคลิกภาพ 
และความคิดสร้างสรรค ์ได ้อย ่างถ ูกต ้อง การทดสอบ หมายถึง การนำชุดของคำถามที่สร้างฃ ึนที่ 
เร ียกว ่าแบบทดสอบ นำไปเร ้าหรือกระต ุ้นให ้บ ุคคลแสดงพฤติกรรมออกมา และพฤติกรรมบัน  
สามารถวัดหร ือส ังเกตได ้ ( พนม ลิมอารีย็,, 2530 : 190 )
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7.1) ความม ุ่งหมายของการใช ้แบบว ัดทางจ ิตว ิทยามาใช ้ในการเก ็บข ้อม ูลม ี 
4 ข้อ ดังนี ( พนม ลิมอารีย์, 2538 : 191 )

(1) เพื่อพยายามรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เก ี่ยวกับผู้ร ับการวัดทางจิตวิทยา
ได้ดีขึ้น

(2) เพ ื่อน ่าผลจากการวัดทางจิตว ิทยาไปใช ้ในการวิน ิจฉ ัย
(3) เพ ื่อช ่วยให ้ผ ู้ร ับการวัดทางจิตวิทยาเข ้าใจตนเองได้อย่างแท้จริง
(4) เพ ื่อช ่วยให ้ผ ู้ปกครองได ้ม ีความเข ้าใจท ี่ถ ูกต ้อง เกี่ยวกับขีดความ 

สามารถ และความสำเร็จของบุตรหลานตน

7.2) ประเภทของแบบวัคทางจิตว ิทยาในการเก ็บข ้อม ูล ( พนม ลิมอารีย์, 
2530 : 195 ) ส าม ารถจำแน กได ้3 ข้อ ด ังน ี้

(1) แบบวัดเชาวนป็ญญา ( Intelligence Test ) Raven ( 1938, 1956, 
ด้างถึงใน ไ พบูลย เทวรักษ. 2540 : 19 -  21 ) 1ด้สร้างแบบวํดเชาวนปีญญา Progressive Matrices 
Tests (PM) ซึ่งเป็นเฌบวัดเชาวน์บัเญญาท่ีใช้วัดวามสามารถในการใช้เหตุผลของคน เป็นการหา 
ความสัมพันธ์ระหว่างรูปทรงเรขาคณิตซึ่งปีญหาถูกกำหนดไว้ในรูปของแมทริกซ์เป็นลวดลายแบบ 
ต่าง  ๆ เรียงจากข้อง่ายไปหายาก แมทริกซ์ในปิญหาแต่ละข้อมีส่วนขาดหายไป ผู้รับการวัดเชาวน์ 
ปญญาจะต้องเลือกชินส่วน 1 ชินจากรูปแบบที่ให้เลือก6 - 8 แบบแล้วน่ามาเติมส่วนที่ขาดหายไป 
ให้สมบูรณ์ หลักเกณฑ์ในการเลือกคำตอบในแบบวัด PM เป็นไปในลักษณะของการทำให้รูปแนบ 
สมบูรณ ( Complete a Pattern ) การทำให้เหตุผลสมบูรณ ( Introduce Systematic Permutations ) 
และการแยกรูป หรอลวดลายเปนส่วน  ๆ อย่างมระบบ ( Systematically resolve figures into parts ) 
แบบวัด PM ท่ีรู้จักกันแพร่หลาย คือ Colored PM เป็นแบบวัดเชาวน์ปีญญาท่ีสร้างขืนเพื่อใช้กัน 
เด็กเล็กอายุประมาณ 5 ปี ลักษณะแบบวัดเป็นแมทริกซ์สีฒ้นความสัมพันธ์ในการหาเหตุผลกับ 
ปีญหารูปทรงเรขาคณิต Standard PM เป็นแบบวัดเชาวน์ปีญญาที่มีเนือหาครอบคลุมความสามารถ 
ทางความคิดหาเหตุผลอย่างกว้าง  ๆ ประกอบด้วยแบบวัด 5 ชุด คือ A, B, C, อ, และ E แบบวัดนี 
สร้างขึ้นเพื่อใช้กับบุคคลทั่ว  ๆ ไป ไม่จำกัดเช้ือชาติ ภาษา การศึกษา ใช้ได้กับเด็กและผู้ใหญ่ 
Advanced PM เป็นแบบวัดเชาวน์ป็ญญาด้านการรับรู้ และการคิดอย่างมีระบบของตน

(2) แบบวัดความคิดสร้างสรรค ์ ( Creative Thinking Test ) แบบ 
ทดสอบความคิดสร้างสรรค์จากผลการวาดภาพ TCT-DP ( The Test for Creative Thinking -  
Drawing Production ) ของ Jellen and Urban เป ็นแบบทดสอบท ี่ใช ้กระดาษและด ินสอ ใช ้ทดสอบ  
เป ็นรายบ ุคคลหรือรายกลุ่ม  โดยม ีส ิ่งท ี่กำหนดให ้เป ็นส ิ่งเร ้าท ี่จ ัดไว ้ในร ูปแบบของช ินส ่วนเล ็ก ๆ ที่ม ี
ขนาด.และรูปร่างต่างกัน เช่น มีร ูปครึ่งวงกลม รูปมุมฉาก ร ูปส ี่เหล ี่ยมจ ัต ุร ัสแบบท ี่ไม ่สมบ ูรณ  ์
รูปรอยเส ้นประ ร ูปเส ้นโค ้งคล ้ายต ัว ร ซ ึ่งอยู่ภายในและภายนอกของกรอบสี่เหล ี่ยมใหญ ่ การตอบ 
สนองส ิ่งเร ้า ผ ู้ถ ูกทดสอบสามารถตอบสนองได ้อย ่างอ ิสระตามจินตนาการ โดยการวาดภาพขืนใน
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ขอบเขตของช ่วงเวลาท ี่กำหนดให ้ และม ีเกณฑ ์สำหรับย ึดถ ือเป ็นหลักในการประเม ิน คุณค่าความ 
คิดสร้างสรรค์จากภาพวาดทัง 11 เกณฑ์ ( สุเมตตา คงสง, 2543 )

(3) แบบวัดบ ุคลิกภาพ ( Personality Test ) ผ ู้ว ิจ ัยได ้ใช ้แบบสำรวจ  
'บุคลิกภาพ 2 มิติ ชุด MPI ที่ได้รับการแปลเป็นภาษาไทยโดยผู้ช ่วยศาสตราจารย์เกษมสักด ภูมิศรีแก้ว 
เพคใช ้สำรวจความร ู้ส ึก แนวปฏิบ ัต ิ และพฤติกรรมของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษที่เก ี่ยวก ับ
พฤติกรรมทางสังคมว่าม ีพฤติกรรมการเข ้าส ังคมและการเก ็บต ัวมากน ้อยเพ ียง1ใด และเก ี่ยวก ับ
ส ภ าวะอารม ณ ์ว ่าม ีสภ วะจ ิตใจท ี่แสดงออกใน ล ักษ ณ ะอารมณ ์ท ี่ม ั่น คงห ร ืออารม ณ ์ท ี่อ ่อน ไห วม าก  
นอขเพ ิยงใด โดยได ้ใช ้โปรแกรมคอมพ ิวเตอร์ช ่วยการแนะแนวเพ ื่อการจ ัดระบบและการให ้บร ิการ  
การทดสอบของผู้ช ่วยศาสตราจารย์ มนัส จ ินตนะดิลกกุล ในการแปลความหมายของคะแนนท ี่ได ้

แบบสำรวจบุคลิกภาพ 2 มิติ MPI ( The Maudslcy Personality 
Inventory ) ถูกพัฒนาตามแนวคิดของ Cari Jung โดย Hans J. Eysenck น ักจิตวิทยาชาวอังกฤษ ซึ่ง 
แน่งบุคลิกภาพที่บ ุดคลแสดงออกเป็น 2 มิติ ได ้แก่ ม ิต ิการแสดงออกทางสังคม ( Social Dimension ) 
ที่แน ่งออกเป ็น 2 ขัว คือ พฤติกรรมที่แสดงตัวกับพฤติกรรมที่เก ็บต ัว ( Extrovert - Introvert ) และ 
มิติสภาวะอารมณ์ ( Emotional Dimension ) ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ขัวเช่นกัน คือ สภาวะอารมณ์ที่ม ั่นคงกับ  
สภาวะอารมณ ์ท ี่หว ั่นไหว ( Stably -  Unstably ) ท ี่ประกอบไปด้วยคำถามท ั้งส ิ้น 48 ข้อ โดยขอ 
คำถามท ี่ใช ้แบ ่งพฤต ิกรรมท ี่แสดงต ัวก ับพฤต ิกรรมท ี่เก ็บต ัว มีท ังสิน 24 ขอ และข้อคำถามเก ี่ยวก ับ  
สภาวะอารมณ ์ท ี่ม ั่นคงก ับสภาวะอารมณ ์ท ี่หว ั่นไหวอ ีก 24 ข้อ ท ุกข ้อม ีล ักษณ ะเป ็นคำถาม โดยม  ี
คำตอบเป ็น 3 ตัวเล ือก คือ ใช ่, ไม ่ใช ่ และไม ่แน ่ใจ แบบสำรวจน ีใช ้เวลาตอบประมาณ 20 นาที เป็น 
แบบสำรวจที่ม ีค ่าความเท ี่ยงส ูง ไม ่ม ีความแตกต ่างในการนำไปใช ้ก ับเพศท ี่ต ่างก ัน สามารถใช ้ก ัน  
กลุ่มคนได ้กว ้าง

7.3) ประโยชน์ของการใช้แนบวัดทางจิตวิทยาในการเก็บข้อมูลมี 3 ข้อ ตังนี
(1) การวัดทางจิตวิทยาช ่วยให ้ทำการวิน ิจฉ ัยได ้อย่างถ ูกต ้อง และเป ็น  

ท ี่เชอถ ือได ้มากกว ่าการไม ่ใช ้แบบว ัดทางจ ิตว ิทยา
(2) ข ้อม ูลท ี่ได ้จากการวัดทางจิตวิทยา ม ีความหมายชัดเจนกว่าข้อมูล 

ท ี่ได ้จากการใช ้เคร ื่องม ือท ี่ไม ่ใช ้การว ัดทางจ ิตว ิทยา
(3) การเก ็บข ้อม ูลโดยการใช ้แบบวัดทางจ ิตว ิทยา ช ่วยให ้ได ้ข ้อม ูลใน

เวลารวดเร ็วและสะดวก

ขนที่ 3 การวิเคราะห์ข ้อม ูล

ข ันว ิเคราะห ์ข ้อม ูลถ ือเป ็นข ันตอใเท ี่สำค ัญ คือ การนำผลที่ได ้มาต ีความหมายและ  
ว ิเคราะห ์ข ้อม ูลท ังหมดท ี่รวบรวมมาได ้ จากน ั้นพ ิจารณาดูว ่าผลการวิเคราะห ์ท ี่สอดคล้องกัน
ส ่วนใหญ ่ม ีแนวโน ้มไปทางใดมากท ี่ส ุด  ล้าผู้ศ ึกษาสามารถ'วิเคราะห์สาเหตุหรือที่มา-ของปีญหาได้
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ท่าะทำให้สามารถวางแผนการสนับสนุน ส่งเสริม ป ้องก ันและช่วยเหลือบ ุคคลนันได้ ( ทศวร มณีศรีขำ,
2539 : 173 )

ขน ท ี่ 4 การสร ุปผล

เมอนำข ้อม ูลท ี่รวบรวมได ้แล ้วมาว ิเคราะห ์ ต ีความเพ ื่อสร ุปผลและให ้ข ้อเสนอแนะ 
การ ให ้ข ้อเสนอแนะท ี่ด ี ควรให ้ไว ้หลาย ๆ ทาง อย ่างน ้อยควรเสนอไว้ 3 ทาง ( กมลรัตน ์ หล ้าส ุวงษ ์, 
2529 : 372 ) ล ังน ี้

(1) ข ้อเสนอแนะสำหรับผ ู้ท ี่เก ี่ยว1ข้อง
(2) ข ้อเสนอแนะสำหรับผ ู้ปกครองของกรณ ีศ ึกษา
(3) ข ้อเสนอแนะสำหรับบ ุคคลท ี่สนใจ หรือบ ุคคลท ี่จะศ ึกษาในลักษณะเช ่น

เดยวกันต่อไป

4. ประโยชน ์ของการศ ึกษารายกรณ ี

การศ ึกษารายกรณ ีเป ็นกลวิธ ีท ี่ม ีประโยชน ์ต ่อผ ู้นำมาใช ้ และบ ุคคลที่เก ี่ยวข ้องอย่างมาก  
ซ ึ่งม ีประโยชน ์ท ังทางตรงและทางอ้อม กมลรัตน ์ หล ้าส ุวงษ ์ ( 2527 : 9 -  10 ) ได ้แบ ่งประโยชน ์ 
ขคงการศึกษารายกรณ ี ออกเป็น 2 ทาง ลังนี

1) ประโยชน ์ทางตรง เป ็นประโยชน ์ท ี่เก ิดข ึ้นก ับผ ู้ร ับการศึกษา คือ ทำให ้ผ ู้ศ ึกษาได  ้
เข ้าใจกงความแตกต ่างระหว่างบ ุคคลมากขึน เข ้าใจสาเหตุของรัเญหาได้อย่างกว้างขวาง ขณะเดียว 
ก ันก ็ฅำให ้เป ็นคนท ี่ร ู้จ ักใช ้เหต ุผลในการพ ิจารณ าส ิ่งต ่าง ๆ ที่เกิดขืน

2) ประโยชน ์ทางอ ้อม เป ็นประโยชน ์ท ี่เก ิดข ืนก ับผ ู้ร ับการศึกษา ค ือทำให ้ผ ู้ร ับการ  
ศ ึกษาได ้ร ับความช่วยเหลืออย่างถ ูกต ้อง ท ันต ่อเหตุการณ ์ และในขณะเด ียวก ันผ ู้ร ับการศ ึกษาก ็จะ  
เข ้าใจตนเองมากข ืน ร ู้จ ักป ้องกันป็ญหาท ี่จะเก ิดข ืนกันตนเอง และสามารถพ ัฒนาตนเองได ้ในท ี่ส ุด

นอกจาการัน พนม ลิ่มอารีย ์ ( 2530 : 19 ) ได ้สร ุปประโยชน ์ของการศ ึกษารายกรณ ีไว ้ 4
ข้อ ลังนํ

1) ประโยชน ์ต ่อคร ูหร ือผ ู้แนะแนวท ี่เป ็นผ ู้ศ ึกษาโดยตรง
( 1 ) ช ่วยให ้ครู หร ือผ ู้แนะแนวได้รายละเอ ียดเก ี่ยวกับตัวน ักเร ียนอย่างกว้างขวาง  

ทำให ้ร ู้จ ัก  และเข ้าใจธรรมชาติของมนุษย์อย ่างแท้จริง ช ่วยให ้ครู หร ือผ ู้แนะแนวมีความเข ้าใจ และ 
ผอมรับในเร ื่องความแตกต ่างระหว่ ไงบุคคลดีขึน ม ีจ ิตใจเป ็นกลาง ไม ่ม ีอคติต ่อบ ุคคลที่เก ี่ยวข้อง

(2) ช ่วยให ้ครู หร ือผ ู้แนะแนวเข ้าใจถึงสาเหตุ และเงื่อนไขต่าง ๆ ท ี่ก ่อให ้เก ิด  
พฤติกรรมที่เป ็นรัเญหา ทำให ้มองเห ็นแนวทางท ี่จะให ้ความช ่วยเหล ือ แก้ไขรัเญหา1ให ้ก ันน ักเร ียน  
ได ้อย่างเหมาะสม ทันเวลา และท ันเหต ุการณ ์
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(3) ช่วยให้ครูหรือผู้แนะแนวมีความรู้ และม ีท ักษะในการใช ้เครื่องม ือและกลวิธ  ี
ต่าง ๆ ในการเก ็บข ้อม ูลเก ี่ยวก ับ ตัวนักเรียน และยังช ่วยให ้เป ็นคนมีเหตุผล รู้จ ักเก็บข้อมูลอย่างมี 
ระบบ รู้จ ักแก ้ป ีญหาโดยใช ้ข ้อม ูลท ี่ได ้รวบรวมมาประกอบการพ ิจารณาต ัดส ินใจ

2) ประโยชน ์ต ่อน ักเร ียนที่เป ็นผ ู้ได ้ร ับการศ ึกษา
(1) ช ่วยให ้น ักเร ียนได ้เก ิดความเข ้าใจตนเอง ยอมรับความจริงเกี่ยวกับตนเอง มี 

การปรับปรุงตนเอง หรือแก้ไขปิญหาของตน เพ ื่อช่วยให้ม ีสภาพชีว ิตที่ด ีข ึนกว่าเด ิม
(2) ช ่วยให ้น ักเร ียนมีกำล ังใจ และม ีความเต ็มใจท ี่จะดำเน ินชีว ิตต ่อไป อย่างมี 

กวามหวังและอย่างเข ้มแข็ง
3) ประโยชน ์ต ่อคณะครูและโรงเร ียน

( 1 ) ช ่วยให ้คณะครูร ู้จ ัก และเข้าใจนักเร ียนของตนดีฃ ึน ย ินดีให ้ความร่วมมือ ใน  
การช ่วยเหล ือแก ้ไขปญ หา1ให ้ก ับน ักเร ียน

(2) ให ้โรงเร ียนได ้ทราบข ้อเท ็จจริงต ่าง ๆ เก ี่ยวก ับปญหาและความด้องการของ 
นักเรียน ทำให ้สามารถนำข้อเท ็จจร ิงเหล ่าน ัน มาใช ้เป ็นแนวทางในการปรับปร ุงการเร ียนการสอน  
การจัดกิจกรรม และการให ้บร ิการด ้านต ่าง ๆ แก่น ักเร ียนได้อย่างเหมาะสม

4) ประโยชน ์ต ่อผ ู้ปกครองของเด ็กท ี่ได ้ร ับการศ ึกษา
(1) ช ่วยให ้ผ ู้ปกครองเข ้าใจบ ุตรของตนดีข ึน ทำให ้สามารถปฏิบ ัต ิตนต่อบ ุตร  

หลานได ้อย ่างเหมาะสม
(2) ช ่วยให ้ผ ู้ปกครองเก ิดความสบายใจ เพราะตระหนักว่า โรงเร ียนมีความตังใจ  

และจร ิงใจในการป ้องก ัน  ช่วยเหลือ แก ้ไข และส่งเสริมพัฒนานักเรียน

ทศวร มณีศรีขำ ( 2539 : 1 8 / ) กล่าวว่าการศึกษารายกรณี เป ็นวิธ ีการที่ใช ้ศ ึกษานักเรียน  
แต่ละคนด้วยเคร ื่องม ือ และเทคน ิคทางการแนะแนวหลายชน ิด และศ ึกษาก ่อนข ้างใช ้เวลานานพอ  
สมควร จ ึงม ีป ระโยช น ์4 ข้อ ดังต ่อไปนี

1 ) ทำให ้ได ้ข ้อม ูลจำนวนมากและกว้างขวางช ่วยให ้ร ู้จ ัก เข ้าใจน ักเรียนละเอียดขึน
2) สามารถนำข ้อม ูลท ี่ได ้รวบรวมมาว ิเคราะห ์และว ิน ิจฉ ัยหาสาเหต ุของพฤต ิกรรม  

ได ้มากกว่าว ิธ ีการอ ื่น  ๆ
3) ทำให ้ผ ู้ศ ึกษา และผู้ท ี่เก ี่ยวข ้องมองเห ็นแนวทางท ี่จะให ้ความช่วยเหลือท ี ่

เหมาะสมกับน ักเร ียนแต ่ละคน
4) ทำให ้น ักเร ียนได ้ร ู้จ ักและเข ้าใจตนเอง สามารถใช ้ช ีว ิตอย ู่ในส ังคมได ้อย ่างม ี 

ความสุข และการท ี่น ักเร ียนสามารถใช ้ช ีว ิตได ้อย ่างม ีความส ุข เท ่าก ับเป ็นการช่วยลดป ีญหา และ 
เป ็นกำล ังสำค ัญในการพ ัฒนาชาต ิอ ีกทางหน ึ่งด ้วย
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การศึกษารายกรณี เป ็นการศ ึกษาท ี่ม ีประโยชน์ต ่อท ุกฝ ่ายไม ่ว ่าจะเป ็นผ ู้ถ ูกศ ึกษา คร ู
เรงเรียน ผู้ปกครอง รวมถึงผู้เกี่ยวข้อง เพ ื่อน ่าผลของการศึกษามาเป ็นแนวทางในการพ ิจารณา 

ช่วยเหล ือ ส่งเสริม พัฒนา อ ีกท ังข ้อม ูลท ี่ได ้จากการศ ึกษารายกรณ ีย ังเป ็นประโยชน ์ต ่อผ ู้ท ี่สนใจโดย  
ทั่วไปอีกด ้วย

5. งานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการศ ึกษารายกรณ ี

ประจิม เมืองแก้ว ( 2536 ) ได ้ศ ึกษารายกรณ ี น ักเรียนชันมัธยมศึกษาปีท ี่ 2 ที่มี 
ผลสัมฤทธิทางการเรียนตํ่า จำนวน 4 คน ผลการศึกษาพบว่า สาเหตุท ี่ทำให ้น ักเร ียนมีผลส ัมฤทธิทาง 
การเรียนตํ่า คือ สาเหตุจากตัวนักเรียน สาเหตุจากภูม ิหลังทางครอบครัว และสาเหตุจากป ีญหาการ  
จัดการเร ียนการสอนในโรงเร ียน สาเหตุจากตัวนักเรียนที่พบ ได ้แก ่ บ ุคลิกภาพที่ไม ่เหมาะสม ขาด 
แรงจ ูงใจในการเร ียน การม ีน ิส ัยในการเร ียนท ี่ไม ่ถ ูกต ้อง การมีท ัศนคติท ี่ไม ่ด ีต ่อการศึกษา ปีญหา 
สุขภาพร่างกายไม ่แข ็งแรง และป้ญหาพืนฐานทางการศึกษาตํ่า สาเหตุภ ูม ิหลังทางครอบครัว ได ้แก่ 
การอบรมเล ืยงด ูไม ่ถ ูกต ้อง ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวอยู่ในระดับตํ่า ระดับการศึกษาของ 
บดามารดาอย ู่ในระด ับต ํ่า ความส ัมพ ันธ ์ทางห ้านไม,ดี ส ่วนสาเหต ุจากป ีญ หาการจ ัดการเร ียนการ  
สอนท ี่ไม ่ม ีประส ิทธ ิภาพเท ่าท ี่ควร

วีรติ พ ง ษ ์ท ิพ ย ์พัฒน์ ( 2543 ) ได ้ทำการศึกษารายกรณ ีของเด ็กท ี่ม ีพฤติกรรมที่เป ็น  
ปีญ หาในสถานสงเคราะห ์เด ็กชายบ ้านหนองคาย กรมประชาสงเคราะห ์ กระทรวงแรงงานและ 
สวัสด ิการส ังคม กลุ่มตัวอย่างเป ็นเด ็กชายที่ม ีพฤติกรรมที่เป ็นปีญหามี 4 ลักษณะ คือ พฤติกรรมการ 
หลบหนีออกจากสถานสงเคราะห ์เด ็กชายบ ้านหนองคาย พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดที่ 
ไม ่เหมาะสม และการแสดงพฤติกรรมท ี่ไม ่เหมาะสม ป ีการศ ึกษา 2542 จำนวน 7 คน ผลการศึกษา 
ใ]รากฎ ดงนี

1) เด ็กชายที่ม ีพฤติกรรมที่เป ีนปิญหามี 4 ลักษณะ คือ พฤติกรรมการหลบหนี 
คอกจากสถานสงเคราะห ์เด ็กชายบ ้านหนองคาย พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดที่ไม ่ 
เหมาะสม และการแสดงพฤติกรรมท ี่ไม ่เหมาะสม มี 2 คน คือ เด็กชายผจญ และเด ็กชายโอภาส

(1) เด็กชายผจญ หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น 
ปีญหาคือ พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดท ี่ไม ่เหมาะสม และการแสดงพฤติกรรมที่ไม ่ 
เหมาะสม ม ีการเปล ี่ยนแปลงท ี่ด ีข ึ้,น แต่ย ังคงม ีพฤติกรรมการหลบหนีออกจากสถานสงเคราะห ์ 
เด ็กชายบ ้านหนองคาย

(2) เด ็กชายโอภาส หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น  
ปีญหาคือ พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดที่ไม่เหมาะสม มีการเปลี่ยนแปลงที่ด ีข ึนแต่ยังคงมี
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พฤตกรรมการหลบหนีออกจากสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านหนองคาย และการแสดงพฤติกรรมที่ไม ่ 
เหมาะสม

2) เด ็กชายที่ม ีพฤติกรรมที่เป ็นปิญหามี 3 ลักษณะ คือ พฤติกรรมการก่อกวน  
พฤติกรรมการพ ูดท ี่ไม ่เหมาะสม และการแสดงพฤติกรรมท ี่ไม ่เหมาะสม มี 4 คน คือ เด็กชาขมารุต 
เด็กชายมานพ เด็กชายวุฒิ และเด็กชายทนง

(1) เด็กชายมารุต หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น  
ปญหา คือ พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดท ี่ไม ่เหมาะสม และการแสดงพฤติกรรมท ี่ไม  ่
เหมาะสม ม ีการเปล ี่ยนแปลงท ี่ด ี1ขึ้นทั้ง 3 ลักษณะ

(2) เด็กชายมานพ หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น  
ปีญหา คือ พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดท ี่ไม ่เหมาะสม ม ีการเปล ี่ยนแปลงที่ด ีข ึ,น แต่ยังม  ี
ปีญหาการแสดงพฤติกรรมที่ไม ่เหมาะสม

(3) เด็กชายวุฒ ิ หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น 
าไญหา คือ พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดท ี่ไม ่เหมาะสม และการแสดงพฤติกรรมท ีไม  ่
เหมาะสม มีการเปลี่ยนแปลงที่ด ีข ึน

(4) เด็กชายทนง หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น 
า1ญหา คือ พฤติกรรมการก่อกวน พฤติกรรมการพูดท ี่ไม ่เหมาะสม ม ีการเปลี่ยนแปลงที่ด ีข ึนแต่ย ัง 
คงม ีป ีญหาการแสดงพฤติกรรมที่ไม ่เหมาะสมกับเพ ื่อนนักเร ียนหญ ิงอยู่

3) เด ็กชายที่ม ีพฤติกรรมที่เป ็นปีญหามี 2 ลักษณะ คือ พฤติกรรมการหลบหนี 
ออกจากสถานสงเคราะห ์เด ็กชายบ ้านหนองคาย และพฤติกรรมการพ ูดท ี่ไม ่เหมาะสม มี 1 คน คือ 
เด ็กชายโชคชัย

(1) เด ็กชายโชคชัย หล ังจากให ้การช ่วยเหล ือไปแล ้ว พบว่า พฤติกรรมที่เป ็น  
ปญหา คือ พฤติกรรมการหลบหนีออกจากสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านหนองคาย และพฤติกรรมการ 
พูดท ี่ไม ่เหมาะสม ม ีการเปลี่ยนแปลงที่ด ีข ึน

ปทุมพร เป ียถนอม ( 2543 ) ได ้ศ ึกษารายกรณ ี น ักเร ียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท ี่ 4 
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายประถม ท ี่ม ีค ุณลักษณะบ่งบอกว่าเป ็นเด ็กป ็ญญาเล ิศ ใน  
ด้านค ุณลักษณะของเด ็กป ้ญญาเล ิศ บทบาทของผู้ปกครองในการอบรมเล ียงด ู และการส ่งเสร ิมเด ็ก  
าไญญาเลิศ ใเทบาทของครู -  อาจารย์ ในการจัดการศ ึกษาเพ ื่อส ่งเสริมเด ็กป ิญญาเลิศ และซญหาทาง 
ด้านการปรับต ัวทางส ังคมของเด ็กป ีญญาเล ิศ ผลการวิจ ัยสรุปได้ด ังนี

1) คุณลักษณะของเด็กป็ญญาเลิศ คือ ม ีพ ัฒนาการของร่างกายที่เจริญเติบโตได้เร็ว 
และม ีความสามารถทางเชาวน ์ป ีญญาส ูงกว ่าเกณฑ ์ปกต ิของเด ็กท ั่วไป ม ีความถนัดท ีโดดเด ่นด ้านใด  
ด ้านm l ง ม ุ่งม ั่นในการทำงาน สนใจกว้างขวางลึกซ ึง ความคิดสร้างสรรค์ส ูง ครอบครัวประกอบ
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ด้วยบ ิดามารดาและเด ็กป ีญญาเลิศ และให ้ความสน ิทสนมกับมารดามากท ี่ส ุด ม ีการจัดสถานที่
สำหร ับให ้ทำก ิจกรรมส ่วนต ัว มีท ัศนคติท ี่ด ีต ่อการเรียน แสวงหาความรู้ท ี่ท ้าทาย ชอบซักถาม รับรู้ 
ความสามารถที่โดดเด ่นของตนเอง

2) บทบาทของผู้ปกครองในการอบรมเลี้ยงดู และส่งเสริมเด็กปญญาเลิศ คือ เปิด 
เอกาสให้บุตรได้แสดงความคิดเห็น และใช้ความสามารถในการช่วยเหลือตนเอง ให ้คำปรึกษา แนะนำ 
แสดงความรัก ความอบอุ่น ให ้กำลังใจ ชมเชย และเป ็นแบบอย่างท ี่ด ีให ้ก ับบุตร ส่งเสริมด้านการ 
ด้นศวาหไความรู้ พาบุตรโปเข้าร่วมการแข่งขันแสดงความสามารถ ทัศนศึกษา ส่งเสริมวิชา หรือ 
กิจกรรมที่บุตรชอน จัดหาหนังสือ เครื่องเล่น และวัสด ุอ ุปกรณ ์ เพ ื่อส่งเสริมความเป็นเลิศให้แก่บุตร

3) บทบาทของครู -  อาจารย์ ท ี่เป ็นผ ู้สอนเด ็กป ิญญาเล ิศ คือ ค ุณลักษณะของคร  ู
อาจารย์ ท ี่เป ็นผ ู้สอนเด ็กป ีญญาเล ิศ เป ็นบ ุคคลที่ม ีความรอบรู้ เก่ง ม ีเทคนิคการสอน เข ้าใจล ักษณะ

ธรรมชาติของเด็ก รู้หลักจิตวิทยา อดทน ใจเย็น ได้รับการธืเกทางวิชาการ สนใจศึกษาด ้นคว้า มีใจรัก 
ทุมเทในการสอน ขยัน เตรียมการสอน มีมนุษยสัมพันธ์ท ี่ด ี ม ีภาษาพูดที่เหมาะสม และรูปแบบการ 
จัดหลักส ูตรทางการศ ึกษาท ี่เหมาะสมสำหรับเด ็กป ีญญาเล ิศ คือ การเร ่งเร ็วแบบเลือกรายวิชา

4) ปีญหาทางสังคม และการปรับตัวของเด็กปีญญาเลิศ คือ อารมณ์เปลี่ยนแปลงง่าย 
มีปีญหาในการปรับตัวเข้ากับสังคม คนรอบข้าง กลัวความล้มเหลว เนื่องจากมีการคาดหวังจากสังคมสูง 
ไม่ชอบเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม

จากการศึกษาวรรณคดีท ี่เก ี่ยวข ้องกับการจัดการศึกษาโดยครอบครัว และเด ็กท ี่ม ีความ  
สามารถพิเศษ ต ังน ั้นต ัวแปรท ี่ใช ้ศ ึกษาในการว ิจ ัยแบบกรณ ีศ ึกษาคร ั้งน ี้ค ือ

1) ค ุณลักษณะของเด็กท ี่ม ีความสามารถพิเศษ ซ ึ่งแน ่งเป ็นค ุณลักษณะในด้าน  
พัฒนาการทางร่างกาย ทางอารมณ ์ ทางสังคม ความสามารถทางปีญญา ความถนัดและความ  
สามารถพิเศษ ความรู้ส ึกน ึกค ิดท ี่ม ีต ่อตนเองและต่อการเร ียน และใ]ญหาทางส ังคมของเด ็กท ี่ม ีความ  
สามารถพิเศษ ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัยได ้ใช ้กรอบตัวแปรจากงานวิจ ัยของผุสดี เรืองศรีมั่น ( 2534 )

2) บทบาทของบ ิดามารดาในการอบรมเล ียงด ู ในการส ่งเสร ิมด ้านการเพ ิ่มความรู ้
และประสบการณ ์ และในการส ่งเสร ิมด ้านว ัสด ุอ ุปกรณ ์และเทคโนโลย ี ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัยได ้ใช ้กรอบตัวแปร  
จากงานวิจัยของผุสดี เรืองศรีมั่น ( 2534 )

3) การจัดการศึกษาโดยครอบครัวของเด ็กท ี่ม ีความสามารถพ ิเศษ ซึ่งผู้ว ิจ ัยได้ 
ศึกษาจากเอกสารงานวิจ ัยของยุทธชัย - อุทัยวรรณ เฉลิมชัย ( 2543 ) ทำให ้ได ้ต ัวแปรท ี่ใช ้ศ ึกษา 3 
ด้าน ดังนี่

(1) แนวคิด และเป ้าหมายในการจัดการศ ึกษา
(2) ร ูปแบบ กิจกรรมการเรียนรู้ และการประเม ิน
(3) ปิญหา และข้อเสนอแนะ
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