
วิธีดำเนินการวิจัย

ใน ก ารว ิจ ัย เร ื่อ ง  ก าร พ ัฒ น าร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร เพ ื่อ ส ่ง เส ร ิม ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง ข อ ง  
น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล  ใ'อ ้ว ิธ ีก ารว ิจ ัย เช ิงท ด ล อ ง(Experim ental R esearch ) ม ีข ั้น ต อ น ก ารด ำเน ิน ก าร  
ว ิจ ัย ด ัง ต ่อ ไป น ี้

ข ั้น ต อ น ท ี่ 1 ก า ร ส ร ้า ง ร ะ บ บ ก ัล ย า ณ ม ิต ร แ ล ะ เค ร ื่อ ง ม ือ ใน ก า ร ว ิจ ัย  

ใน ก ารส ร ้างระบ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  ด ำ เน ิน ก าร ต าม ข ั้น ต อ น ด ัง น ี้
1 . ส ัง เค ร าะ ห ์ก ร อ บ แ น ว ค ิด ก าร ว ิจ ัย  ก าร ส ัง เค ร าะ ห ์ก ร อ บ แ น ว ค ิด ก าร ว ิจ ัย จ าก ห ล ัก ก าร

แน วค ิด ท ฤ ษ ฎ ีต ่าง  ๆ ไ ด ้แ ก ่ ล ัก ษ ณ ะ แ ล ะ ธ รร ม ช าต ิข อ งน ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล  ก าร จ ัด ก ารศ ึก ษ าท าง
พ ย าบ าล ศ าส ต ร ์ ท ฤ ษ ฎ ีก าร พ ัฒ น าน ิส ิต น ัก ศ ึก ษ าข อ ง ช ิก เค อ ร ิง (C h ick en in g) แ น ว ค ิด ก ัล ย าณ ม ิต ร  
แน วค ิด ระบ บ พ ี่เล ี้ย ง  ท ฤ ษ ฎ ีก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ า  แ น ว ค ิด ก าร ส ัง เก ต ต ัว แ บ บ ข อ ง ท ฤ ษ ฎ ีก าร เร ีย น ร ู ้
ท างป ัญ ญ าส ังค ม ข อ งแบ น ด ูร า(B andura) แ ล ะ ท ฤ ษ ฎ ีก าร ก ร ะ ท ำด ้ว ย เห ต ุผ ล ข อ ง ไอ เซ น แ ล ะ พ ัช ใบ น ั 
(A jzen  and F ish b ein ) แ ล ะ แ น ว ค ิด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง  โด ย ศ ึก ษ าจ าก เอ ก ส า ร  ตำรา และ  
งาน ว ิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้อง

2 .  ส ัม ภ าษ ณ ์ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิท าง พ ุท ธ ศ า ส น า  ก ารส ัม ภ าษ ณ ์ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิท างพ ุท ธ ศ าส น า
(รายซ ื่อ ใน ภ าค ผ น วก  ก )  เก ี่ย ว ก ับ แ น ว ค ิด ข อ ง ก ัล ย าณ ม ิต ร  แ ล ะ ก ารพ ัฒ น าร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร
เพ ื่อ เป ็น แ น ว ท าง ก ารส ร ้าง ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต รแ ล ะ เค ร ื่อ ง ม ือ ท ี่ใข ้ใน ก าร ว ิจ ัย

3 .  ส ัม ภ าษ ณ ์อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า  ส ัม ภ าษ ณ ์อ าจ ารย ์ท ี่ป ร ึก ษ าข ั้น ป ีท ี่1 ค ณ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร ์ 
ส ังก ัดท บวงม ห าว ิท ยา ซ ึ่งก ำห น ด ค ุณ ส ม บ ัต ิข อ งอ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าไว ้ด ังน ี้ (ร าย ซ ื่อ ใน ภ าค ผ น ว ก  ก )

3 .1  อาจารย ์ท ี่'ปร ึกษาข ั้นป ีท ี่ 1 ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์เป ็น อ าจ าร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ าต ั้งแ ต ่ 1ป ีข ึ้น ไป
3 .2  ว ุฒ ิการศ ึกษ าต ั้งแต ่'ป ร ิญ ญ าต ร ีข ึ้น ไป
3 .3  อ าจ ารย ์พ ย าบ าล ใน ส ถ าบ ัน อ ุด ม ศ ึก ษ าข อ งร ัฐ  จำน วน  4  คน
3 .4  อ าจ ารย ์พ ย าบ าล ใน ส ถ าบ ัน อ ุด ม ศ ึก ษ าข อ งเอ ก ช น  จำน วน  4  คน

‘นำผลการสัมภาษณ์เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างระบบกัลยาณมิตร
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4. การสร้างระบบกัลยาณมิตร ระ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร ท่ีผูว ิจ ัย พ ัฒ น าข ึ้น มีป ระก อ บ ด ้วย  
2 ส่วน คือ ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร แ ล ะ โป ร แ ก ร ม ก าร พ ัฒ น าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ส ่าห ร ับ น ัก ศ ึก ษ า  
พ ย าบ าล  ม ีร าย ล ะ เอ ีย ด ด ังต่อไป น ี้

4 .1  ระบ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  อ งค ์ป ร ะ ก อ บ ข อ งระ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร ม ีด ังน ี้
4 .1 .1  ห ล ักการ
4 .1 .2  แน วค ิด ท ฤ ษ ฎ ีพ ื้น ฐ าน
4 .1 .3  ว ัต ถ ุป ระส งค ์
4 .1 .4  ก ร ะบ วน ก ารก ัล ย าณ ม ิต ร  ผ ูว ิจ ัย พ ัฒ น าก ระ บ ว น ก ารก ัล ย าณ ม ิต ร จ าก  

แ น ว ค ิด ท ฤ ษ ฎ ีพ ื้น ฐ าน โด ย บ ท บ าท ห น ้าท ี่ข อ งผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ค ือ  ก าร เป ็น ต ัว แ บ บ ด ้าน ก าร เร ีย น  
ก ารใซ ซ ๊ว ิต ใน ม ห าว ิท ย าล ัย ข อ งน ัก ศ ึก ษ าพ ยาบ าล  การส ร ้างส ้ม พ ัน ธภ าพ ม ี 4  ข ั้น ต อน  ไ ด ้แ ก  ่
ระยะเร ิ่ม ด ้น  ระยะสร ้างว ัฒ น ธรรม ร ะ ย ะ แ ย ก จ าก ก ัน แ ล ะ ร ะ ย ะ ก ำห น ด บ ท บ าท ให ม ่ แ ล ะ ก า ร ให ้ 
ค ำป ร ึก ษ าด ้ว ย ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ซ ึ่ง ใช ้ก ระ บ ว น ก าร ก ัล ย าณ ม ิต รด ังต ่อ ไป น ี้

1 )  ก ารส ร ้างค วาม ไว ้วางใจ
2 )  ก าร ก ำห น ด แ ล ะ จ ัด ป ร ะ เด ็น ป ัญ ห า
3 )  ก าร ร ่ว ม ก ัน ค ิด ว ิเค ร าะ ห ์เห ต ุข อ งป ัญ ห า
4 )  ก ารจ ัด ล ำด ับ ค วาม เข ้ม ข อ งป ัญ ห า
5 )  ก าร ก ำห น ด จ ุด ห ม ายห ร ือ ส ภ าวะพ ัน ป ัญ ห า
6 )  ร ่ว ม ค ิด ว ิเค ร าะ ห ์ค ว าม เป ็น ไป ได ้ข อ งก าร แ ก ้ป ัญ ห า
7 )  การจ ัด จ ุด ห ม าย ข อ งภ าวะพ ัน ป ัญ ห า
8 )  ก าร ป ฏ ิบ ัต ิเพ ื่อ แ ก ้ป ัญ ห าต าม แ น ว ท างท ี่ถ ูก ต ้อ ง

4 .1 .5  คู’ม ือ น ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร  ผ ู้ว ิจ ัยสร ้างค ู,มือน ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น  
ก ัล ย าณ ม ิต ร เพ ื่อ เป ็น แ น ว ท าง ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิใน ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  ป ระก อ บ ด ้วย ส าระต ่าง  ๆ ด ัง น ี้

1 )  ค ำแน ะน ำก ารใช ้ค ู,ม ือ
2 )  ว ัต ถ ุป ระส งค ์
3 )  ก าร เต ร ีย ม ค ว าม พ ร ้อ ม ผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร
4 )  ข ั้น ก ิจ ก รรม ก ัล ย าณ ม ิต ร
5 )  แ ผ น ก ิจ ก ร ร ม ก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ าด ้ว ย ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร
6 )  ข ั้น บ ัน ท ึกผ ล

4 .1 .6  ส ม ุด บ ัน ท ึก ก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ าด ้ว ย ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร  ป ระกอ บ ด ้วย
1 )  ข ้อ ม ูล ส ่ว น บ ุค ค ล แ ล ะ ค ว าม ค ิด เห ็น ข อ งน ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร
2 )  ข ้อม ูล ส ่วน บ ุค ค ล แล ะค วาม ค ิด เห ็น ข อ งน ัก ศ ึก ษ าผ ู้ร ับ ค ำ,ปร ึกษา
3 )  แ บ บ บ ัน ท ึก ก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ า  ระบ ุว ัน  เวล า สถานท ี่ เร ื่อ ง ท ี่พ บ /  

ป ัญ ห า ก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ าร ะ บ ุส าร ะ ข อ ง ค ำป ร ึก ษ าพ ร ้อ ม เท ค น ิค ก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ า  และส ร ุป ผล
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4 )  ก ิจ ก รรม ก ัล ย าณ ม ิต ร  บ ัน ท ึก ก ิจ ก ร รม ท ี่ให ้ค ว าม ช ่ว ย เห ล ือ แ ก ,ผ ู้อ ื่น  
ต าม ห ล ัก ก ัล ย าณ ม ิต รธ รรม

4 .2  โป ร แ ก ร ม ก าร พ ัฒ น าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ส ำห ร ับ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล  ผ ูว ิจ ัยสร ้าง  
โป ร แ ก ร ม ก าร พ ัฒ น าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร  เพ ี่อ เป ็น ก าร เต ร ีย ม ค ว าม พ ร ้อ ม น ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น  
ก ัล ย าณ ม ิต รป ระ ก อ บ ด ้ว ย ส าร ะ ส ำค ัญ ด ังน ี้

4 .2 .1  ว ัต ถ ุป ระส งค ์ข อ งก ารแก อ บ รม
4 .2 .2  ห ัวข ้อ ก ารแก อ บ รม
4 .2 .3  ผ ู้เข ้าร ับ การอ บ รม
4 .2 .4  แ ผ น ก าร ส อ น /ก ารแกอบรม เป ็น เอ ก ส าร ท ี่ก ำห น ด แ น ว ป ฏ ิบ ัต ิใน ก าร จ ัด  

ก ิจกรรม การแกอบรม โด ย แ ต ่ล ะ แ ผ น ก าร ส อ น ม ิอ งค ์ป ร ะ ก อ บ ย ่อ ย  ๆ ค ัง น ี้
1 )  ว ัต ถ ุป ระส งค ์
2 )  เน ื้อห าส าระ
3 )  ระยะเวลา
4 )  อ ุป ก รณ ์
5 )  ก ารป ระเม ิน ผ ล

4 .2 .5  เอ ก ส าร ป ร ะ ก อ บ ก าร อ บ ร ม  ผ ูว จ ัย ส ร ้าง เอ ก ส ารป ร ะ ก อ บ ก ารอ บ ร ม ต าม  
ห ้ว ข ้อ ก าร อ บ ร ม ม ิด ังต ่อ ไป น ี้

1 )  ท ัก ษ ะ ก าร เร ีย น ใน ม ห าว ิท ย าล ัย
2 )  ก าร ใช ่ช ีว ิต ข อ งน ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล
3 )  ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง
4 )  แ น ว ค ิด ก ัล ย าณ ม ิต ร
5 )  ระบ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร
6 )  ก าร เร ีย น ร ูโด ย ก าร ส ัง เก ต ต ัว แ บ บ
7 )  ก าร ส ร ้างล ัม พ ัน ธ ภ าพ ใน ก าร ให ้ค ำป ร ึก ษ า
8 )  การฟ ้ง

4 .2 .6  แ บ บ ท ด ส อ บ ค ว าม ร ู้ค ว าม เข ้า ใจ จ าก โป ร แ ก ร ม  เป ็น แ บ บ ท ด ส อ บ ท ี่ผ ูว ิจ ัย
ส ร ้างข ึ้น ครอบ ค ล ุม เน ื้อห าส าระข องการแกอบ รม ม ิจำน วน  3 0  ข ้อ เป ็น แ บ บ เล ือ ก ต อ บ  4  ต ัว เล ือ ก  
โด ย เล ือ ก ต อ บ ข ้อ ท ี่ถ ูก เพ ีย ง ข ้อ เด ีย ว  แ ล ะ ค ิด ค ะ แ น น ท ุก ข ้อ ข อ ง แ บ บ ท ด ส อ บ (ร าย ล ะ เอ ีย ด ใน
ภ าค ผ น ว ก ค )

4 .2 .7  แ บ บ ป ร ะ เม ิน ผ ล โป ร แ ก ร ม  โด ย ป ร ะ เม ิน ผ ล ด ้าน ส าร ะ ป ร ะ โย ช น ์ 
เท คน ิค  ว ิธ ีก ารอบ รม  ก าร น ำไป ใช ้ แ ล ะ ก าร ป ร ะ เม ิน ท ั่ว ไป ต ล อ ด โป ร แ ก ร ม  เป ็น ม าตรส ่วน  
ป ระม าณ ค ่า  5 ระด ับ  (ร า ย ล ะ เอ ีย ด ใน ภ า ค ผ น ว ก ค )
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4 .3  ก าร ต รว จ ส อ บ ค ุณ ภ าพ ข อ งร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร แ ล ะ โป ร แ ก ร ม ก าร พ ัฒ น าผ ู้เป ็น  
ก ัล ย าณ ม ิต รล ัาห ร ับ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล โด ย ให ้ผ ู้ท ร งค ุณ ว ุฒ ิจ ำน วน  6 คน  (ร าย ซ ื่อ ใน ภ าค ผ น ว ก  ก )  
ต ร ว จ ส อ บ ค ว าม เห ม าะ ส ม แล ะ ค ว าม เป ็น ไป ได ้ แ ล ะ แ ก ไข ต าม ค ำแ น ะ น ำข อ ง ผ ู้ท รง ค ุณ ว ุฒ ิ

5 .  เค ร ื่อ ง ม ือ ใน ก าร ว ิจ ัย  ก าร ว ิจ ัย ค ร ั้งน ี้เป ็น ก าร ว ิจ ัย เซ ิงท ด ล อ งเพ ื่อ ต ้อ งก าร พ ัฒ น า  
ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร เพ ื่อ ส ่ง เส ร ิม ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งข อ ง น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล  ผ ู่ว จ ัย ด ำเน ิน ก าร  
ส ร ้างแล ะ พ ัฒ น าเค ร ื่อ งม ือ ต ่าง  ๆ ท ี่ใช ้โน ก าร ่ว ิจ ัย ส ร ุป ได ้ด ัง น ี้

ส ิงท ี่ป ระเม ิน เค ร ื่อ ง ม ือ ใน ก าร ว ิจ ัย

ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร แ บ บ ว ัด ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร
แ บ บ ว ัด ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด งพ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร
แ บ บ ส ัง เก ต ล ัก ษ ณ ะ ก ัล ย าณ ม ิต ร
แบ บ ว ัด ท ัก ษ ะก ารฟ ัง

ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง

ก าร ส ร ้าง เค ร ื่อ งม ือ ใน ก าร ว ิจ ัย แล ะ ก ารร ว บ รว ม ข ้อ ม ูล ม ืด ังต ่อ ไป น ี้

5 .1  แ บ บ ว ัด ค ว า ม เป ็น ก ัล ย า ณ ม ิต ร  ผ ู้ว ิจ ัย ส ร ้างแ บ บ ว ัด ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร  
ข ึ้น เอง โด ย ม ีฃ ั้น ต อ น ก าร ส ร ้าง แ ล ะ ก าร ต ร ว จ ส อ บ ค ุณ ภ าพ ข อ ง เค ร ื่อ ง ม ือ ใน ก าร ว ิจ ัย ด ังน ี้

5 .1 .1  ศ ึก ษ าก ร อ บ แ น ว ค ิด ก ัล ย าณ ม ิต ร  จ าก ต ำรา  เอ ก ส าร แ ล ะ งาน ว ิจ ัย ท ี่เก ี่ย วข ้อ ง  
ต าม แน วท างพ ุท ธ ศ าส น าข อ งพ ระธ รรม ป ีฎ ก (ป .อ . ป ร ะ ย ุต ุโต , 2 5 4 1 )  ส ุมน อ ม รว ิว ัฒ น ์
สว ัสด ี้ จงกล  และไพ ฑ ูรย ์ ส ิน ลาร ัต น ์ ( 2 5 4 1 )  และส ุม น  อ ม ร ว ิว ัฒ น ์ ( 2 5 4 2 )

5 .1 .2  ส ัม ภ าษ ณ ์ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิท างพ ุท ธ ศ าส น าใน ป ระ เด ็น ค ุณ ส ม บ ัต ิ ค ุณ ธรรม  
แ ล ะบ ท บ าท ห น ้าท ี่ข อ งก ัล ยาณ ม ิต ร

5 .1 .3  ส ร ้าง ข ้อ ค ำถ าม ข อ ง แ บ บ ว ัด ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ให ้ม ีค ว าม ค ร อ บ ค ล ุม  
ค ุณ ล ัก ษ ณ ะข อ งก ัล ย าณ ม ิต ร  ต าม ห ล ัก ก ัล ย าณ ม ิต รธ รรม  7 ด ้าน  จำน วน  5 0  ข ้อ ด ังน ี้
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ตารางท ี่ 2 โค ร ง ส ร ้างแ บ บ ว ัด ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร

ค ุณ ล ัก ษ ณ ะท ี่ป ระ เม ิน ย ้อค ำถ าม  
จำนวน

ข ้อค วาม เซ ิงบ วก ข ้อค วาม เซ ิงลบ
จำนวน ข้อท ี จำน วน ข ้อท ี

ด ้าน ค วาม น ่าร ัก 1 0 9 1 , 3 , 4 , 5 , 6 , 7 , 8 , 9 , 1 0 1 2

ด ้าน ค ว าม น ่า เค าร พ 6 4 1 1 ,1 2 ,1 4 ,1 6 2 1 3 ,1 5

ด ้าน ค ว าม น ่า เจ ร ิญ ใจ 7 7 1 7 ,1 8 , 1 9 , 2 0 , 2 1 ,
2 2 ,2 3 - -

ด ้าน ก าร ร ู้จ ัก พ ูด ให ได ้ผ ล 7 5 2 4 , 2 6 , 2 7 , 2 8 , 3 0 2 2 5 ,2 9

ด ้าน การร ู้จ ักอด ท น ต ่อถ ้อยค ำ 8 5 3 1 , 3 2 , 3 3 , 3 5 , 3 7 3 3 4 ,
3 6 ,3 8

ด ้าน ค ว าม เป ็น ผ ู้แ ถ ล ง เร ื่อ ง ล ึก ล ํ้า ได ้ 5 3 3 9 ,4 0 ,4 2 2 4 1 ,4 3

ด ้าน ค ว าม ไม ่ซ ัก น ำใน ท าง เร ื่อ ม เส ิย 7 4 4 5 , 4 6 , 4 8 , 5 0 3 4 4 ,4 7 ,
4 9

รวม 5 0 3 7 1 3

ล ัก ษ ณ ะ ข อ งแ บ บ ว ัด ค วาม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร เป ็น แบ บ ม าต ร าส ่ว น ป ร ะ ม าณ ค ่า  5 ระด ับ  
(L ikert’s S cale T y p e) ม ิค ว าม ห ม าย ด ังน ี้

5
4
3
2

1

ห ม ายความ ว ่า  
ห ม ายค วาม ว ่า  
ห ม ายค วาม ว ่า  
ห ม ายค วาม ว ่า  
ห ม ายค วาม ว ่า

ผ ู้ต อ บ ก ร ะ ท ำพ ฤ ต ิก รร ม ใน ข ้อ ค ำถ าม น ั้น ท ุก ค ร ั้ง
ผ ู้ต อ บ ก ร ะ ท ำพ ฤ ต ิก รร ม ใน ข ้อ ค ำถ าม น ั้น บ ่อ ย ค ร ั้ง
ผ ู้ต อ บ ก ร ะ ท ำพ ฤ ต ิก รร ม ใน ข ้อ ค ำถ าม น ั้น ท ำบ ้างไม ่ท ำบ ้าง
ผ ู้ต อ บ ก ร ะ ท ำพ ฤ ต ิก รร ม ใน ข ้อ ค ำถ าม น ั้น น ้อ ย ค ร ั้ง
ผ ู้ต อ บ ท ำน ้อ ย ท ี่ส ุด ห ร ือ ไม ่ได ้ก ระ ท ำพ ฤ ต ิก ร รม ใน ข ้อ ค ำถ าม น ั้น
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การพิจารณาคะแนนความเป็นกัลยาณมิตร เป ็นคะแนนรวมจากแบบวัดในแต่ละด้าน 

การแปลผลคะแนนรวมในแต่ละด้านคือ ตามเกณฑ์คะแนนเฉลี่ย (ประคอง กรรณสต, 2542) 

ด ังน ี้

คะแน น เฉ ล ี่ยระห ว ่าง  4 . 5 0 - 5 . 0 0  ห ม ายถ ึง  ม ีค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต รร ะ ด ับ ม าก ท ี่ส ุด  
คะแน น เฉ ล ี่ยระห ว ่าง  3 . 5 0 - 4 . 4 9  ห ม ายถ ึง  ม ีค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ร ะ ด ับ ม าก  
คะแน น เฉ ล ี่ยระห ว ่าง  2 . 5 0 - 3 . 4 9  ห ม ายถ ึง  ม ีค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ร ะ ด ับ ป าน ก ล าง  
คะแน น เฉ ล ี่ยระห ว ่าง  1 . 5 0 - 2 . 4 9  ห ม ายถ ึง  ม ีค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ร ะ ด ับ น ้อ ย  
คะแน น เฉ ล ี่ยระห ว ่าง  1 . 0 0 - 1 . 4 9  ห ม ายถ ึง  ม ีค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต รร ะ ด ับ น ้อ ย ท ี่ส ุด

5 .1 .5  ก าร ต รว จ ส อ บ ค ว าม ต ร งต าม เน ื้อ ห า(C ontent V a lid ity ) ข อ งแ บ บ ว ัด ค ว าม  
เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต รโด ย น ำแบ บ ว ัด ท ี่ส ร ้างไป ให ้ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิจ ำน วน  7ค น  (ร าย ซ ื่อ ใน ภ าค ผ น ว ก  ก )  
ต รวจ ส อ บ ค วาม ต รงต าม โค รงส ร ้าง เน ื้อ ห า แ ล ะ ค ว าม เห ม าะ ส ม ข อ งภ าษ าใน แ ด ,ล ะข ้อ ค ำถ าม  โด ย  
ถ ือ เก ณ ฑ ์ค ว าม ส อ ด ค ล ้อ งข อ งผ ู้ท ร งค ุณ ว ุฒ ิต ั้งแ ต ่ร ้อ ย ล ะ  8 0  ข ึ้นไป

5 .1 .6  การห าค วาม เท ี่ยง  (R e lia b ility ) โด ย ก าร น ำเค ร ื่อ งม ีอ ท ี่ต ร ว จ ส อ บ ค ว าม ต ร ง  
ต าม เน ื้อ ห าแ ล ะ ป ร ับ ป ร ุง ต าม ค ำแ น ะ น ำข อ ง ผ ู้ท รง ค ุณ ว ุฒ ิแ ล ้ว ไป ท ด ล อ ง ใช ้ก ับ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ท ี่ม  ี
ล ัก ษ ณ ะ ท ี่ใก ล ้เค ีย ง ก ับ ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง  ไ ด ้แ ก ่ น ัก ค ืก ษ าพ ย าบ าล ช ั้น ป ีท ี่ร  ว ิท ย าล ัย พ ย าบ าล เซ น ต ่ห ล ุย ล  ้
จำนวน 6 0  คน ใน ภ าค ก าร ศ ึก ษ าด ้น  ป ีก าร ค ืก ษ า  2 5 4 3  แ ล ้ว น ำม าห าค ่าค ว าม เท ี่ย งข อ ง แ บ บ ว ัด  
ด ้วยว ิธ ีหาค,าล ัม ป ร ะ ส ิท ธ แ อ ล ฟ าข อ งค ร อ น บ าค (C ronbach’s A lpha C o effic ien t) ได ้ค ่าค ว าม เท ี่ย ง  
ข อ ง แ บ บ ว ัด ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ท ั้ง ฉ บ ับ เท ่าก ับ  .8 4 9 4

5 .2  แ บ บ ว ัด ค ว า ม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย า ณ ม ิต ร  ผ ู้ว ิจ ัย ส ร ้างแ บ บ ว ัด ค ว าม ต ั้ง ใจ  
แส ด งพ ฤ ต ิก ร รม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต รข ึ้น เอ งม ีช ั้น ต อ น ใน ก าร ส ร ้างแ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ค ุณ ภ าพ ข อ งเค ร ื่อ งม ือ  
ด ัง น ี้

5 .2 .1  ศ ึกษ าจากต ำรา เอ ก ส าร แ ล ะ ง าน ว ิจ ัย ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ใน เร ื่อ ง แ น ว ค ิด ก าร ว ัด  
ค ว าม ต ั้ง ใจ ก ระ ท ำพ ฤ ต ิก ร รม ข อ งโอ เซ น แ ล ะ 1ทเซ!บน ้(A jzen  and F is h b e in ,1 9 8 0 )  แล ะแ น ว ค ิด  
ก ัล ย าณ ม ิต ร

5 .2 .2  ส ์ารวจป ืญ ห าข อ งน ัก ศ ึก ษ าพ ยาบ าล ช ั้น ป ีท ี่ 1 จ าก ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์อ าจ าร ย ์ 
ท ี่ป ร ึกษาช ั้นป ีท ี่ 1 ค ณ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร ์ ส ังก ัด ท บ วงม ห าว ิท ยาล ัย  จำน วน  8  คน
(ราย ซ ื่อ ใน ภ าค ผ น ว ก  ก )

5 .2 .3  ส ร ้าง แ บ บ ว ัด ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ให ้ค ร อ บ ค ล ุม
แ น ว ค ิด ก ัล ย าณ ม ิต ร  แ ล ะ ส ภ าพ ป ัญ ห าจ าก ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์ใน ข ้อ ร .2 .2  โด ย ส ร ้าง เป ็น ส ถ าน ก าร ณ  ์
และเข ีย น ข ้อค ำถ าม  ซ ึ่งแ ต ่ล ะ ส ถ าน ก าร ณ ์จ ะ ป ร ะ เม ิน ล ัก ษ ณ ะ ก ัล ย าณ ม ิต ร ต าม ห ล ัก ก ัล ย าณ ม ิต ร
ธรรม 7  ป ระก ารได ้แ ก ่ ค วาม น ่าร ัก  ค ว าม น ่า เค าร พ  ค ว าม น ่า เจ ร ิญ ใจ  ก าร ร ู้จ ัก พ ูด ให ได ้ผ ล
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การร ู้จ ักอดท น ต ่อถ ้อยคำ ค ว าม เป ็น ผ ู้แ ถ ล ง เร ื่อ ง ล ึก ล ํ้า ไต ่, และความ ไม ,ซ ัก น ำใน ท างเส ์อ ม เส ีย
ซ ึ่งห ล ังจ าก น ัก ศ ึก ษ าอ ่าน ส ถ าน ก ารณ ์แ ล ้ว จ ะ ม ีค ำถ าม  แ ล ะถ าม ว ่า เป ็น ไป ได ้ห ร ือ ไม ’ที่ท ่านจะกระทำ 
พ ฤ ต ิกรรม .... โด ย ม ีส ถ าน ก าร ณ ์แ ล ะ ข ้อ ค ำถ าม ด ัง ส ร ุป ใน ต าร าง ต ่อ ไป น ี้

ตารางท ี่ 3  โค ร ง ส ร างแ บ บ ว ัด ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร

ส ถ าน ก ารณ ์ จำนวน ข้อท ี่ ก ัล ยาณ ม ิต รธ รรม

1 4 1 ,2 ด ้าน ก าร ร ู้จ ัก พ ูด ให ได ้ผ ล
3 ,4 ด ้าน ไม ่ซ ัก น ำใน ท างเท ี่อ ม เส ีย

2 3 5 ด ้าน ก าร ร ู้จ ัก พ ูด ให ได ้ผ ล
6 ,7 ด ้าน ค ว าม เป ็น ผ ู้แ ถ ล ง เร ื่อ ง ล ึก ล ำได ้

3 3 8 ด ้าน ก ารร ู้จ ักพ ูด ใ'ห ิได ้ผ ล
9 ด ้าน ค ว าม น ่าร ัก
1 0 ด ้าน ก ารร ู้จ ักอด ท น ต ่อถ ้อยค ำ

4 1 1 1 ด ้าน ก าร ร ู้จ ัก พ ูด ให ิได ้ผ ล

5 2 1 2 ด ้าน ค ว าม น ่า เค าร พ
1 3 ด ้าน ค ว าม น ่า เจ ร ิญ ใจ

6 2 1 4 ด ้าน ค ว าม เป ็น ผ ู้แ ถ ล ง เร ื่อ ง ล ึก ล ำได ้
1 5 ด ้าน ค วาม น ่าร ัก

รวม 6 1 5
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1 )  เก ณ ฑ ์ก าร ให ้ค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร ด ัง น ี้

เป ็น ไป ได ้ 1 3  1 2  1 1  1 0  1 - 1  1 - 2 1 - 3 1  เป ็น ไป ไม ่ได ้
มาก

3 ค ะแน น  ห ม ายถ ึง  
2 ค ะแน น  ห ม ายถ ึง  
1 ค ะแน น  ห ม ายถ ึง  
0  ค ะแน น  ห ม ายถ ึง

- 1  คะแน น  ห ม ายถ ึง  
- 2  ค ะแน น  ห ม ายถ ึง  
- 3  คะแน น  ห ม ายถ ึง

ปานกลาง น้อย ไม่ใช่ น้อย ปานกลาง มาก
สองอย่าง

นักศึกษามีความตั้งใจแสดงพฤติกรรมกัลยาณมิตรระดับมาก 

นักศึกษามีความตั้งใจแสดงพฤติกรรมกัลยาณมิตรระดับปานกลาง 

นักศึกษามีความตั้งใจแสดงพฤติกรรมกัลยาณมิตรระดับน้อย 

นักศึกษาไม่แนใจว่าความตั้งใจแสดงพฤติกรรมกัลยาณมิตรที่ระบุไว้มี 

ความเป็นไปได้หรือไม่ไต้

นักศึกษามีความตั้งใจแสดงพฤติกรรมที่ไม่ใช่กัลยาณมิตรระดับมาก 

นักศึกษามีความตั้งใจแสดงพฤติกรรมที่ไม่ใช่กัลยาณมิตรระดับปานกลาง 

นักศึกษามีความตั้งใจแสดงพฤติกรรมที่ไม่ใช่กัลยาณมิตรระดับมาก

2 )  เก ณ ฑ ์ก ารต ัด ส ิน ผ ล  น ำค ะ แ น น ราย ข ้อ ข อ งแ บ บ ว ัด ว ัด ต ั้ง ใจ แ ส ด งพ ฤ ต ิก ร ร ม  
ก ัลยาณ ม ิต รม ารวม ก ัน  ซ ึ่งแ ต ่ล ะข ้อ ม ีค ะแน น ต ั้งแต ่ -  ถ ึง + 3  ม ีจำน วน  1 5  ข ้อ  ฉะน ั้น  จะม ี 
ค ะแน น รวม ต ั้งแต ่ - 4 5  ถึง 4 5  คะแน น  เก ณ ฑ ์ก าร แ ป ล ผ ล ก ำห น ด ไว ้ด ังน ี้

3 1  ถึง 4 5  คะแน น  ห ม ายถ ึง  ม ีค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร
ระด ับ ม าก

1 6  ถึง 3 0  คะแน น  ห ม ายถ ึง  ม ีค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร
ระด ับ ป าน ก ล าง

0  ถ ึง !ร  ค ะแน น  ห ม ายถ ึง  ม ีค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร
ระด ับ น ้อ ย

- 1  ถึง - 1 5  คะแน น  ห ม ายถ ึง  ม ีค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่ไม ่ใช ่ก ัล ย าณ ม ิต ร
ระด ับ น ้อ ย

- 1 6  ถ ึง - 3 0  คะแน น  ห ม ายถ ึง  ม ีค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่ไม ่ใช ่ก ัล ย าณ ม ิต ร
ระด ับ ป าน ก ล าง

- 3 1  ถ ึง - 4 5  คะแน น  ห ม ายถ ึง  ม ีค ะ แ น น ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่ไม ่ใช ่ก ัล ย าณ ม ิต ร
ระด ับ ม าก
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3 )  ก าร ต รว จ ส อ บ ค ว าม ต ร งต าม เน ื้อ ห า(C ontent V a lid ity ) ข อ ง แ บ บ ว ัด ค ว าม
ต ั้ง ใจ แ ส ด งพ ฤ ต ิก ร รม ก ัล ย าณ ม ิต ร  โด ย น ำแ บ บ ว ัด ท ี่ส ร าง ไป ให ้ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิจ ำน ว น  7 คน
(ราย ช ื่อ ใน ภ าค ผ น ว ก  ก )  ต รวจส อบ ค วาม ช ัด เจ น ข องส ถ าน การณ ์ท ี่ส รางข ึ้น  ค ว าม ค ร อ บ ค ล ุม
ข อ งส ถ าน ก ารณ ์ต ่อ ก ารใช ้ห ล ัก ก ัล ย าณ ม ิต รธ รรม  โด ย ถ ือ เก ณ ฑ ์ค ว าม ส อ ด ค ล ้อ งข อ ง ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ  ิ
ต ั้งแ ต ่ร ้อ ย ล ะ  8 0  ข ึ้นไป

4 )  การห าค วาม เท ี่ยง  (R e lia b ility ) โด ย ก าร น ำเค ร ื่อ งม ิอ ท ี่ต ร ว จ ส อ บ ค ว าม  
ต ร งต าม เน ื้อ ห าแ ล ะ ป ร ับ ป ร ุงต าม ค ำแ น ะ น ำข อ งผ ู้ท ร งค ุณ ว ุฒ ิแล ้ว ไป ว ัด ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด งพ ฤ ต ิก ร ร ม  
ก ัล ย าณ ม ิต ร ท ี่ม ีล ัก ษ ณ ค ล ้าย ค ล ึง ก ับ ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง  ไ ด ้แ ก ่ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ช ั้น ป ีท ี่ 3 ว ิท ย าล ัย  
พ ย าบ าล เซ น ต ์ห ล ุยล ้ จำน วน  6 0  คน ใน ภ าค ก าร ศ ึก ษ าด ้น  ป ีก าร ศ ึก ษ า  2 5 4 3  แล ้วน ำม าห า  
ค ่าค ว าม เท ี่ย งข อ งแ บ บ ว ัด ด ้ว ย ว ิธ ีห าค ่าส ัม ป ร ะ ส ิท ธ แ อ ล ฟ าข อ งค ร อ น บ าค (C ronbach’s A lpha  
C o effic ien t) ได ้ค ่าค ว าม เท ี่ย ง เท ่าก ับ  .7 5 8 0

5 .3  แ บ บ ส ัง เก ต ล ัก ษ ณ ะ ก ัล ย า ณ ม ิต ร  ผ ูว ิจ ัย ส ร ้างแ บ บ ส ัง เก ต ล ัก ษ ณ ะ ข อ งก ัล ย าณ ม ิต ร  
จ าก ก าร ศ ึก ษ าแ น ว ค ิด ก ัล ย าณ ม ิต ร ต าม ห ล ัก ก ัล ย าณ ม ิต ร  7 ป ร ะ ก าร (พ ร ะ ธ ร ร ม ป ีฎ ก :ป .อ .ป ย ุต ฺโต , 
2 5 4 1 )  โด ย เข ีย น เป ็น ข ้อ ค ว าม ม ีจ ำน ว น  1 7  ข ้อ ว ิธ ีก าร ใช ้แ บ บ ส ัง เก ต ล ัก ษ ณ ะ ก ัล ย าณ ม ิต ร ม ีด ัง น ี้

5 .3 .1  ผ ู้ส ัง เก ต เป ็น อ าจ าร ย ์แ ล ะ เพ ื่อ น ข อ งน ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ีน ก ัล ย าณ ม ิต ร ด ้ว ย ก าร ส ัง เก ต  
น ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร เป ็น ร าย บ ุค ค ล  โด ย ผ ู้ส ัง เก ต เข ีย น เค ร ื่อ ง ห ม า ย / ใน ซ ่อ ง ”ใ ช ่” ท ี่ต รงก ับ  
ล ัก ษ ณ ะ ท ี่ป ร าก ฏ น ั้น ๆ  หร ือ “ไ ม ่ใช ่” หากไม,ต ร งก ับ ล ัก ษ ณ ะด ังก ล ่าว

5 .3 .2  ก าร ต รว จ ให ้ค ะ แ น น ล ัก ษ ณ ะ ข อ งก ัล ย าณ ม ิต ร  โด ย ห าก ต อ บ ว ่า  ’’ใ ช ่” ไ ด ้ 
1 ค ะแน น  แ ล ะ ”ไม ่ใช ่” ไ ด ้ 0  คะแน น  ค ิด ร ว ม ค ะ แน น ล ัก ษ ณ ะ ข อ งก ัล ย าณ ม ิต ร ท ุก ข ้อ

5 .3 .3  เก ณ ฑ ์ป ระ เม ิน ล ัก ษ ณ ะ ข อ งก ัล ย าณ ม ิต ร ถ ือ เก ณ ฑ ์ร ้อ ย ล ะ  8 0  ข องค ะแน น รวม
5 .3 .4  เป ร ีย บ เท ีย บ ค ะ แน น ล ัก ษ ณ ะ ข อ งก ัล ย าณ ม ิต ร ระ ห ว ่างอ าจ าร ย ์ แล ะ เพ ื่อ น
5 .3 .5  ต รว จ ส อ บ ค ุณ ภ าพ ข อ งแ บ บ ส ัง เก ต โด ย ให ้ผ ู้เช ี่ย ว ช าญ จ ำน ว น  6 คน

ต รว จ ส อ บ ค ว าม ต รงต าม โค รงส ร ้างแ ล ะค ว าม เห ม าะส ม ข อ งก ารใช ้ภ าษ า ส ่วน ก ารห าค วาม เท ี่ยง  
ข อ งเค ร ื่อ งม ีอ ผ ูว ิจ ัย ไม ่ส าม าร ถ ส ัง เก ต ได ้ก ่อ น ก าร ท ด ล อ ง  เน ื่อ ง จ าก ต ้อ ง ใช ้ส ัง เก ต ล ัก ษ ณ ะ
ก ัล ย าณ ม ิต ร ก ับ น ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ใน ก าร ท ด ล อ งจ ร ิง

5.4 แบบวัดท ักษะการฟัง ผูวิจัยใช้แบบวัดทักษะการฟังของ ระวีวรรณ เลวตามร 

(2540) จำนวน 10 ข้อ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้

5 หมายถึง ผ ู้ตอบปฏิบัต ิตามข้อความนั้นแทบทุกครั้ง 

4 หมายถึง ผู้ตอบปฏิบ ัต ิตามข้อความนั้นบ่อยครั้ง 

3 หมายถึง ผู้ตอบปฏิบัติตามข้อความนั้นในลักษณะทำบ้างไม,ทำบ้าง 

2 หมายถึง ผ ู้ตอบปฏิบัต ิตามข้อความนั้นน้อยครั้ง

หมายถึง ผู้ตอบแทบจะไม่ได้ปฏิบัต ิตามข้อความนั้น1
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การพ ิจารณ าค ะแน น ท ักษ ะการฟ ัง  ค ิด ค ะ แ น น ร ว ม จ าก แ บ บ ว ัด แ ล ะ ก าร แ ป ล ผ ล ค ะ แ น น
มีด'«นี้

4 0 - 5 0  คะแนน ห ม ายถ ึง  ค ะ แ น น ก าร ฟ ัง อ ย ู่ใน ร ะ ด ับ ส ูง (เป ็น ผ ู้ฟ ้ง ท ี่ด ี)
3 0 - 3 9  คะแนน ห ม ายถ ึง  ค ะ แ น น ก าร ฟ ังอ ย ู่ใน ระ ด ับ ป าน ก ล าง

(เป ็น ผ ู้ส น ใจ ฟ ัง ต ่อ เม ื่อ ส น ใจ )
5 - 2 9  ค ะแน น  ห ม ายถ ึง  คะแน น การฟ ังอย ู่ใน ระด ับ ด ำ (ต ้อ ง ป ีก ฝ น ก าร ฟ ัง เพ ิ่ม ข ึ้น )

5 .4 .1  ก าร ต รว จ ส อ บ ค ว าม ต ร งต าม เน ื้อ ห า(C ontent V a lid ity )  โด ย น ำแ บ บ ว ัด
ท ัก ษ ะการฟ ังให ้ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิจำน วน  7 คน (ร าย ซ ื่อ ใน ภ าค ผ น ว ก  ก )  ต รวจส อบ ค วาม ต รงต าม  
โค ร ง ส ร ้าง เน ื้อ ห าแ ล ะ ค ว าม เห ม าะ ส ม ข อ งก าร ใช ้ภ าษ าใน แ ต ่ล ะ ข ้อ ค ำถ าม ช ัด เจ น ข อ งส ถ าน ก าร ณ ์ท ี ่
สร้างข ึ้น  โด ย ถ ือ เก ณ ฑ ์ค ว าม ส อ ด ค ล ้อ งข อ งผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิต ั้งแ ต ่ร ้อ ย ล ะ  8 0  ข ึ้นไป

5 .4 .2  ก ารห าค วาม เท ี่ย ง  (R e lia b ility ) โด ย ก าร น ำเค ร ื่อ งม ีอ ท ี่ต ร ว จ ส อ บ ค ว าม  
ต ร ง ต าม เน ื้อ ห าแ ล ะ ป ร ับ ป ร ุง ต า ม ค ำแ น ะ น ำ ข อ ง ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิแ ล ้ว ไ ป ว ัด ท ัก ษ ะ ก าร ฟ ัง ก ับ ก ล ุ่ม ท ี่ม ี 
ล ัก ษ ณ ค ล ้าย ค ล ึง ก ับ ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง  ไต ้แก' น ัก ค ิก ษ าพ ย าบ าล ช ั้น ป ีท ี่ 3  ว ิท ย าล ัย พ ย าบ าล เซ ็น ห ล ุย ล  ้
จำนวน 6 0  คน ใน ภ าค ก าร ศ ึก ษ าต ้น  ป ีก าร ศ ึก ษ า  2 5 4 3  แ ล ้ว น ำม าห าค ่าค ว าม เท ี่ย งข อ ง แ บ บ ว ัด  
ด ้ว ย ว ิธ ีห าค ่าล ้ม ป ร ะ ส ิท ธ แ อ ล ฟ าข อ งค รอ น บ าค (C ronbach’s A lpha C o effic ien t) ไต ้ค ่าค ว าม  
เท ี่ย ง เท ่าก ับ  .7 3 2 8

5 .5  แ บ บ ว ัด ก า ร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง  (C oopersm ith  S e lf-E ste e m  In ven tory) สร ้างโดย  
ค ูเป อ ร ้ส ม ิธ  (C oop ersm ith ,1 9 8 4 : 5 - 6 )  โด ย ใช ้ร ูป แ บ บ ข อ ง ก าร ร าย งาน ต น เอ ง  ซ ึ่งแบ บ ว ัด ก าร  
เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง ม ี 3  ฉบ ับ  ค ือ  ฉ บ ับ น ัก เร ีย น  (S c h o o l F orm ) ฉบ ับ ส ั้น  (  S ch oo l Short 
F orm ) แ ล ะ ฉ บ ับ ผ ู้เห ญ ่ (A dult Form )

ใน ก ารว ิจ ัย ค ร ั้งน ี้ ผ ูว ิจ ัย เล ือ ก แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง ฉ บ ับ น ัก เร ีย น  (S ch o o l 
F orm ) ท ี่แ ป ล เป ็น ภ าษ าไท ย  แ ล ะ ข อ อ น ุญ าต ใช ้แ บ บ ว ัด พ ร ้อ ม ท ั้งข อ ค ว าม ค ิด เห ็น ถ ึงค ว าม เห ม าะ  
ส ม ข อ งก าร ใช ้แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง  จ าก ร อ ง ศ าส ต ร าจ าร ย ์ ดร. ช ุมพ ร ย งก ิต ต ิก ุล  
คณ ะจ ิตว ิท ยา จ ุฬ าลงกรณ ์ม ห าว ิท ยาล ัย  ด ้ว ย เห ต ุผ ล ค ว าม ค ร อ บ ค ล ุม ข อ ง แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า  
ใน ต น เอ งฉ บ ับ น ัก เร ีย น ม ีค ว าม ส อ ด ค ล ้อ งก ับ ธ ร ร ม ช าต ิข อ งน ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ไท ย  แ ล ะต ัวแป รท ี่
ศ ึก ษ าค ือ  ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  ซ ึ่ง เก ี่ย ว ช ้อ งก ับ ส ังค ม ก ล ุ่ม เพ ื่อ น  ม ีค ว าม เห ม าะ ส ม ม าก ก ว ่าแ บ บ ว ัด  
ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งอ ีก  2 ฉ บ ับ ซ ึ่ง เป ็น ฉ บ ับ ส ั้น เห ม าะ ท ี่จ ะ ใช ้ก ับ ผ ูให ญ ่ใน ว ัย ท ำงาน  และอ ีก  
ป ร ะ เด ็น ห น ึ่งแบ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งท ั้ง  3  ฉ บ ับ ว ัด ใน ส ิง เด ีย ว ก ัน (C oop ersm ith ,1 9 8 4 : 6 )



114

5 .5 .1  ลักษณะข อ ง นบบว ัด  แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งม ีท ั้ง ห ม ด  5 8  ข ้อ  
แบ ่ง เป ็น  5 ด ้าน  ด ัง ต าร างต ่อ ไป น ี้

ตารางท ี่ 4  โค ร ง ส ร าง แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง

ส ิงท ี่ป ระเม ิน จำนวน ข้อท ี่

1 . ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งโด ย ท ั่ว ไป ม ื 2 6 1 , 3 , 4 , 7 , 1 0 , 1 2 , 1 3 , 1 5
1 8 , 1 9 , 2 4 , 2 5 , 2 7 , 3 0
3 1 , 3 4 , 3 5 , 3 8 , 3 9 , 4 3
4 7 , 4 8 , 5 1 , 5 5 , 5 6 , 5 7

2 . ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งด ้าน ส ัง ค ม 8 5 , 8 , 1 4 , 2 0 , 2 8 , 4 0 , 4 9 , 5 2

3 . ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ งด ้าน ค ร อ บ ค ร ัว 8 6 , 9 , 1 1 , 1 6 , 2 1 , 2 2 , 2 9 , 4 4

4 . ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง ด ้าน ก าร ศ ึก ษ า 8 2 , 1 7 , 2 3 , 3 3 , 3 7 , 4 2 , 4 6 , 5 4

5 . การต อ บ ไม ่ต รงต าม ค วาม จ ร ิง 8 2 6 , 3 5 , 3 6 , 4 1 , 4 5 , 5 0 , 5 3 , 5 8

รวม 5 8

5 .5 .2  ว ิธ กีารต อ บ แ บ บ ว ัด  ผ ู้ต อ บ อ ่าน แต ่ล ะ ข ้อ  แล ้ว พ ิจ ารณ าข ้อ ค ว าม น ั้น ว ่า  
“ เห ม ีอ น ,, ห ร ือ  “ไม’เห ม ือ น ” ตน เอง ห าก ว ่า เห ม ือ น ต น เอ ง ให ้ต อ บ ว ่า  “ใ ช ่” หากไม,เห ม ือ น ต น  
เอ ง ให ้ต อ บ ว ่า ,ไ ม ่ใช ่” โด ย ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม าย  y ล ง ใน ช ่อ ง ค ำต อ บ น ั้น ๆ

5 .5 .3  การตรวจใ ห ้ค ะ แ น น แ ล ะ การค ิด ค ะ แ น น  แ บ บ ว ัด ฉ บ ับ น ี้ป ระก อ บ ด ้วย  
ข ้อค วาม ท ั้งด ้าน บ วก แล ะด ้าน ล บ  จ ึง ม ืเก ณ ฑ ์ก าร ให ้ค ะ แ น น แ ต ก ต ่าง ก ัน ด ัง น ี้

ข ้อค วาม ด ้าน บ วก  ห าก ต อ บ ว ่า  “ใ ช ่” ไ ด ้ 1 ค ะแน น  ห าก ต อ บ ว ่า  “ไม ่ใช ่”
ไ ด ้ 0  คะแน น  ได ้แ ก ่ข ้อ ท ี่ 1 , 4 , 5 , 8 , 9 , 1 4 , 1 9 , 2 1 , 2 7 , 2 8 , 2 9 , 3 3 , 3 7 , 3 8 , 3 9 , 4 0 , 4 2  
4 3 ,4 7  รวม 1 9  ข้อ

ข ้อ ค วาม ด ้าน ล บ  ห าก ต อ บ ว ่า  “ไ ม ่ใช ่” ไ ด ้ 1 ค ะแน น  ห าก ต อ บ ว ่า  “ใ ช ่”
ไ ด ้0  ค ะแน น  ได ้แ ก ่ข ้อ  2 , 3 , 6 , 7 , 1 0 , 1 1 , 1 2 , 1 3 , 1 5 , 1 6 , 1 7 , 1 8 , 2 0 , 2 2 , 2 3 , 2 4 , 2 5 , 3 0 , 3 1  
3 4 , 3 5 , 4 4 , 4 6 , 4 8 , 4 9 , 5 1 , 5 2 , 5 4 , 5 5 , 5 6 , 5 7  รวม 3 1  ข ้อ
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ข ้อ ค วาม ท ี่ว ัด ก ารต อ บ ไม ่ต รงต าม ค วาม จ ร ิง  ห าก ต อ บ ว ่า”ใ ช ่” ไ ด ้ 1 คะแน น  
ได ้แ ก ่ข ้อ  3 2 , 3 6 , 4 1 , 4 5 , 5 0 , 5 3 , 5 8  รวม 7 ข ้อ แ ล ะ ต อ บ ว ่า” ไ ม ่ใช ่” ไ ด ้ 0  คะแน น  ได ้แ ก ่ข ้อ  
2 6  รวม 1 ข ้อ แย ก ค ะแน น ต ่างห าก ไม ,น ับ ใน ค ะ แ น น ร ว ม ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง  เพ ราะผ ู้ต อ บ  
ป ก !เอ งต น เอ งต อ บ ไม ่ต รงต าม ค วาม เป ็น จ ร ิง  แ ต ่จ ะ น ำม าพ ิจ าร ณ าค ว าม เช ื่อ ถ ือ ได ้ข อ ง ผ ู้ต อ บ  

ก าร ค ิด ค ะ แ น น ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง  ให ้ร ว ม ค ะ แ น น ท ี่ได ้ท ุก ข ้อ

5 .4 .4  ก า ร ห า ค ุณ ภ า พ ข อ ง เค ร ื่อ ง ม ือ  น ำแ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ ง ไป  
ท ดลอง'ไข ้ก ับ น ักค ิกษ าพ ยาบ าลข ั้น ป ีท ี่ 1 และ 3 ว ิท ย าล ัย พ ย าบ าล เซ ็น ห ล ุย ส ์ จำน วน  6 0  คน  
แ ล ะ ห าค ่าค ว าม เท ี่ย ง ด ้ว ย ว ิธ ีว ิเค ร าะ ห ์ค ว าม ค ง ท ี่ภ าย ใน โด ย ใข ้ส ูต ร ข อ ง ค ูเด อ ร ิ-ร ิช าร ์ด ล ัน  K .R .2 0  
(K u d er-R ich ardson  Formulai-) ได ้ค ่าค ว าม เท ี่ย ง เท ่าก ับ  .8 0 2 1

ข ั้น ต อ น ท ี่ 2  ก า ร ท ด ล อ ง แ ล ะ ศ ึก ษ า ผ ล ก า ร ท ด ล อ ง ใช ้ร ะ บ บ ก ัล ย า ณ ม ิต ร ข อ ง
น ัก ศ ึก ษ า พ ย า บ า ล

ใน ก าร ท ด ล อ ง ใช ้แ ล ะ ศ ึก ษ าผ ล ก าร ท ด ล อ ง ใช ้ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร ส ำห ร ับ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล  
ผ ูว ิจ ัย ด ำเน ิน ก าร ต าม ข ั้น ต อ น ด ังต ่อ ไป น ี้

1 .  ก า ร อ อ ก แ บ บ ก า ร ท ด ล อ ง

ก าร ท ด ล อ งท ี่ใข ้ใน ก าร ว ิจ ัย ค ร ั้งน ึ๋ใข ้แ บ น แ ผ น ก าร ว ิจ ัย เซ ิงท ด ล อ ง  ม ีกล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 
กล ุ่ม  แ ล ะ ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม  1 กล ุ่ม  ม ีก ารท ด ส อ บ ก ่อ น แ ล ะ ห ล ังก าร ท ด ล อ ง  (P retest-P osttest  
Control Group D e s ig n ) (ค ิร ิช ัย  กาญ จ น วาส ี, 2 5 3 6 )  ก าร อ อ ก แ บ บ ก าร ท ด ล อ ง ด ้ง ต ่อ ไป น ี้

กล ุ่ม ต ัวอ ย ่าง ก าร ว ัด ก ่อ น ก าร ท ด ล อ ง ก ารว ัด ห ล ังก ารท ด ล อ ง

R O I E  X 0 2 E
R O i e 0 2 C

ค ว าม ห ม าย ข อ งส ัญ ล ัก ษ ณ ์ 
R ห ม ายถ ึง  ก าร ด ำเน ิน ก าร แ บ บ ล ุ่ม
0 1  ห ม ายถ ึง  ก ารท ด ส อ บ ก ่อ น ก ารท ด ล อ ง
0 2  ห ม ายถ ึง  ก ารท ด ส อ บ ห ล ังก ารท ด ล อ ง
X  ห ม ายถ ึง  ก าร จ ัด ก ร ะ ท ำใน ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร
E ห ม ายถ ึง  กล ุ่ม ท ด ลอง
C ห ม ายถ ึง  ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม
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2 .  ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง

ประชากรท่ีใซในการวิจัย คือ นักคืกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 3 และช้ันปีท่ี 1 หลักสูตร

พยาบาลศาสตร์ ในระดับปริญญาตรี คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต เน่ืองจากการ 

ทดลองระบบกัลยาณมิตรจำเป็นต้องมีนักศึกษาพยาบาล 2 ช้ันปี เพราะนักศึกษาช้ันปีท่ี 3

มีประสบการณ์ต้านการเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ รวมท้ังปรับตัวต่อการใช่ชีวิตนักศึกษา 

พยาบาลมาไต่ในระดับหน่ึง จะไต้รับบทบาทนักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรให้คำปรึกษาด้วยความ

เป็นกัลยาณมิตรแก,นักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 1 และการเลือกศึกษากลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักศึกษา 

พยาบาลของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต เพราะจากผลการสำรวจการตกออกของ 

นักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 1 อยู่ในอัตราสูงถึงร้อยละ 20-30 ( คณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลัยรังสิต, 2540) ในขณะท่ีนักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 1 และ2 คณะพยาบาลศาสตร์ใน 

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 2 แห่ง มีอัตราการลาออกกลางดันร้อยละ 2.4 และ?.14 ตามลำดับ 

กัลยาณมิตรเปรียบเสมือนพ่ีเล้ียงให้ความช่วยเหลือแก'นักศึกษา ผลการวิจัยในระบบพ่ีเล้ียง

สนับสนุนว่านักศึกษาที่เข้าในโปรแกรมพ่ีเล้ียงมีคะแนนเฉล่ียสะสม (GPA) และอัตราการคงอยู่ 

ในมหาวิทยาลัย (Retention rate)gงกว่านักศึกษาท่ีไม,ไต้เข้าโปรแกรม (Nebaska, 1998: 189) 

ผู้วิจัย จึงเห็นว่าน่าจะทดลองใช้ระบบกัลยาณมิตรที่สถาบันการศึกษาแห่งน้ี และเพี่อต้องการ

ความร่วมมือในการดำเนินการทดลองโดยเฉพาะการควบคุมตัวแปร ประกอบกับผู้วิจัยเป็น

อาจารย์ประจำของสถาบันแห่งน้ีซ่ึงจะไต้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี

ก ล ุ่ม ตัวอย่าง ค ือ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ม ีส อ งช ั้น ป ีไต ้แ ก ’ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ช ั้น ป ีท ี่ 3 และ  
ชั้น'ปีที่ 1 ค ณ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร ์ ม ห าว ิท ยาล ัยร ังส ิต  ท ี่ล ง ท ะ เบ ีย น เร ีย น ใน ภ าค ก าร ศ ึก ษ าท ี่ 2
ป ีก ารศ ึก ษ า 2 5 4 3  จำน วน  7 2 ค น  เป ็น ช ั้น ป ีละ  3 6  คน โด ย ว ิธ ีก าร ล ุ่ม ต ัว อ ย ่าง ต าม ช ั้น ต อ น ด ังน ี ้

1 . น ักศ ึก ษ าพ ยาบ าล ช ั้น ป ีท ี่ 3  ด ัด เล ือ ก อ ย ่าง ม ีเป ้าห ม าย  (Purposive S am p ling)
จ าก แ น ว ค ิด ก ัล ย าณ ม ิต ร แ ล ะ แน ว ค ิด ร ะ บ บ พ ี่เล ี้ย ง  โด ย ม ีเก ณ ฑ ์ด ัง ต ่อ ไป น ี้

1 .1  ค ะแ น น เฉ ล ี่ย ส ะส ม ต ั้งแ ต ่ 2 .5 0  ข ึ้นไป
1 .2  ท ัศ น ค ต ิด ีต ่อ ว ิช าช ีพ ก ารพ ย าบ าล
1 .3  ให ้ค ว าม ร ่ว ม ม ือ ก ับ ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร

ผ ู้ว ิจ ัย ด ำเน ิน ก าร ด ัด เล ือ ก ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่าง จ าก เก ณ ฑ ์ด ัง ก ล ่าว ต าม ช ั้น ต อ น ด ัง ต ่อ ไป น ี้
1 .1  ค ะแน น เฉ ล ี่ยส ะส ม  ผ ู้ว ิจ ัย ด ำเน ิน ก าร ด ัง น ี้

น ำค ะ แ น น เฉ ล ี่ย ส ะ ส ม ต ั้งแ ต ่ 2 .5 0  ข ึ้น ไป ใน ภ าค ก าร ศ ึก ษ าท ี่ 1 ป ีก าร ศ ึก ษ า  2 5 4 3  
ม าเร ีย งค ะแ น น เฉ ล ี่ย ส ะส ม จ าก น ้อ ย ไป ม าก แล ้วจ ับ ส ล าก แ ต ่ล ะค ู, เข ้าก ล ุ่ม ท ด ล อ ง  1 8  ค น เป ็น น ัก  
ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต รท ี่ใข ้ระ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  แ ล ะ ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม  1 8  คน เป ็น น ัก ศ ึก ษ าก ล ุ่ม  
ป ก ต ิท ี่ไม ่ไต ่ใข ้ร  ะบ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  ส ร ุป ช ั้น ต อ น ไต ้ด ังน ี้
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1.2 ทัศนคติต่อวิชาชีพการพยาบาล ผูวิจัยดำเนินการดังน้ี

ทดสอบกลุ่มดัวอยำงนักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 3 ตัวยแบบวัดทัศนคติต่อวิชาชีพ 

การพยาบาลของอารีย์ สุขก้องวารี (2537) แล้วเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ย

ของทัศนคติต่อวิชาชีพการพยาบาล ด้วยสถิติทดสอบที (t-test independent) ดังตารางต่อไปนี้

ตารางท่ี 5 ผลการทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียทัศนคติต่อวิชาชีพการพยาบาล 

ของนักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักสิกษากลุ่มปกติก่อนการทดลอง

(ท=36)

คะแนนเฉล่ีย 

X

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test 

S.D.

p-value

นักศึกษาผู้เป็น

กัลยาณมิตร 4.12 0.27 .487

-.031

นักศึกษากลุ่มปกติ 4.12 0.29

จากตาราง แสดงให้เห็นว่าคะแนนเฉล่ียของคะแนนทัศนคติต่อวิชาชีพการพยาบาลของ 

นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักศึกษากลุ่มปกติปกติ ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ



1.3 ความร่วมมือของกลุ่มตัวอย่าง เนื่องจากเป็นการทดลองใช้ระบบกัลยาณมิตรท่ี 

แตกต่างจากระบบเดิม ผูวิจัยจึงดำเนินการตังน้ี

1) นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรเป็นกลุ่มที่ใช้ระบบกัลยาณมิตร ผูวิจัยจึงขอ 

ความร่วมมือในการเตรียมตัวเป็นกัลยาณมิตรเช้าแกอบรมในโปรแกรมพัฒนาผู้เป็นกัลยาณมิตร 

ลำหรับนักศึกษาพยาบาล

2) นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรทำบทบาทหน้าที่นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตร 

ตลอดระยะเวลาการทดลอง และนักศึกษากลุ่มปกติเป็นกลุ่มที่ไมใดํใช้ระบบกัลยาณมิตรแต่ใช้ 

ระบบพ่ีรหัสตามแนวทางท่ีใช้อยู่ในสถาบัน

2. นักศึกษาพยาบาลซ้ันปีท่ี 1 ของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิตที่ลงทะเบียน 

เรียนในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2543 จำนวน 36 คน โดยการคัดเลือกด้วยวิธีการ

จับคู่คะแนนเฉล่ียสะสมจากภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2543 เรียงลำดับคะแนนเฉล่ีย 

สะสมจากน้อยไปมากต้ังแต่ 2.00 ข้ึนไป แล้วลุ่มทีละคู่เช้าแต่ละกลุ่มได้กลุ่มทดลอง 18 คน 

และกลุ่มควบคุม 18 คน

การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างน้ีใหัมีจำนวนเท่ากับกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นนักศึกษาพยาบาลขั้นปีท่ี 

3 ด้วยการจับสลากเป็นคู,ทั้งสองกลุ่มคือ นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรกับกลุ่มทดลอง และ

นักศึกษากลุ่มปกติกับกลุ่มควบคุม สรุปตามขั้นตอนตังนี้
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ผู้วิจัยดำเนินการทดลองตามข้ันตอนต่อไปนี้

3.1 ติดต่อขอความร่วมมือในการทดลองจากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

ร้งสิต และสถาบันอุดมติกษาเอกซนแห่งประเทศไทย

3.2 ติดต่อเชิญวิทยากรเพ่ือจ ัด โปรแกรมการพัฒนาผู้เป็นกัลยาณมิตรส์าหรับ 

นักติกษาพยาบาล

3.3 ก่อนการทดลอง ผู้วิจัยดำเนินการดังน้ี

3.3.1 ประเมินนักติกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักติกษากลุ่มปกติด้วยแบบวัด 

ความเป็นกัลยาณมิตร แบบวัดความตั้งใจแสดงพฤติกรรมกัลยาณมิตร แบบวัดทักษะการฟ้ง 

แบบวัดการเห็นคุณค่าในตนเอง เพื่อเก็บค่าเฉลี่ยของคะแนนจากแบบวัดไว้ก่อนการทดลอง 

(Pretest)

3.3.2 ประเมินนักติกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรก่อนการใซโปรแกรมการพัฒนา

ผู้เป็นกัลยาณมิตรส์าหรับนักติกษาพยาบาลด้วยการทดสอบความรู้ความเข้าใจเร่ืองที่จัดโปรแกรม

3.3.3 จัดโปรแกรมการพัฒนาผู้เป็นกัลยาณมิตรสำหรับนักติกษาพยาบาลให้ 

กับนักติกษาพยาบาลกลุ่มทดลอง ระหว่างวันท่ี 29 กันยายน-ร ตุลาคม 2543 รวม 30 ข้ัวโมง

3.3.4 ประเมินผลและทดสอบความรู้ความเข้าใจในโปรแกรมการพัฒนา 

ผู้เป็นกัลยาณมิตรสำหรับนักติกษาพยาบาล

3.3.5 ประเมินนักติกษาพยาบาลขั้นปีท่ี 1 กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมด้วย 

แบบวัดการเห็นคุณค่าในตนเอง เพ่ือเก็บคะแนนเฉลี่ยของคะแนนจากแบบวัดไว้ก่อนการทดลอง 

(Pretest)

3 .4  ข ั้น การท ด ลอง ด ำ เน ิน ก าร ด ัง น ี้
3 .4 .1  กล ุ่ม ท ด ลอง น ัก ต ิก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร ใช ้ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร  

ก ับ น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ข ั้น ป ีท ี่ 1ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง
3 .4 .2  กล ุ่ม ค วบ ค ุม  น ัก ศ ึก ษ าก ล ุ่ม ป ก ต ิไม ่ไต ่ใช ้ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร แ ต ่ใช ้ร ะ บ บ  

พ ี่รห ัส ก ัน น ัก ศ ึก ษ าพ ย าบ าล ข ั้น ป ีท ี่ 1 ก ล ุ่ม ค วบ ค ุม
3 .4 .3  ร ะ ย ะ เว ล าท ี่ใช ้!น ก ารท ด ล อ ง ใน ก าร ท ด ล อ ง ใช ้ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร ท ี ่

พ ัฒ นาข ึ้น  ผ ู้ว ิจ ัย ใช ้เว ล าใน ก าร ด ำเน ิน ก าร ท ด ล อ ง  8  ส ัป ด าห ์ ส ัป ด าห ์ละ  2 ข ั้วโมง รวม เวลา  
1 6  ข ั้วโมง ใน ภ าค ก าร ศ ึก ษ าท ี่ 2 ป ีก าร ศ ึก ษ า  2 5 4 3  ต ั้งแต ่ว ัน ท ี่ 9 ต ุล าค ม  2 5 4 3  ถ ึงว ันท ี ่
4  ธ ัน วาค ม  2 5 4 3

3 .4 .4  ผ ู้ว ิจ ัย ต ิด ต าม ค ว าม ก ้าว ห น ้า ใน ก าร ใช ้ระ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต รจ าก น ัก ศ ึก ษ า  
ผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต รท ุก  3 ส ัป ด าห ์ รวม 3 คร ั้ง

3 .5  ห ล ังก ารท ด ลอ ง ป ร ะ เม ิน น ัก ศ ึก ษ าผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร แ ล ะ น ัก ศ ึก ษ าก ล ุ่ม ป ก ต ิด ้ว ย
แ บ บ ว ัด ค ว าม เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร  แ บ บ ว ัด ค ว าม ต ั้ง ใจ แ ส ด งพ ฤ ต ิก ร ร ม ก ัล ย าณ ม ิต ร  แบ บ ว ัด ท ักษ ะ
การพัง แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง  แ บ บ ส ัม ภ าษ ณ ์ผ ู้เป ็น ก ัล ย าณ ม ิต ร  แ ล ะ ป ร ะ เม ิน น ัก ศ ึก ษ า  
ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง แ ล ะ ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม ด ้ว ย แ บ บ ว ัด ก าร เห ็น ค ุณ ค ่าใน ต น เอ ง  ผลส ัม ฤท ธ'ท างการเร ียน
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สัมภาษณ์นักสืกษากลุ่มทดลอง เพื่อเก็บคะแนนเฉลี่ยของแบบวัดและผลการสัมภาษณ์หลังการ 
ทดลอง (posttest)

4 .  ก า ร ร เ ค ร า ะ ห ์ข อ ม ูล

ผูวจัยกำหนดแนวทางการวิเคราะห์ข้อมูลดังน้ี

4.1 วิเคราะห์ข้อมูลเสิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์สาระ จากข้อมูลต่อไปนี้

4.1.1 การสัมภาษณ์อาจารย์ท่ีปรึกษา

4.1.2 การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา

4.1.3 การสัมภาษณ์นักสืกษาผู้เป็นกัลยาณมิตร

4.1.4 การสัมภาษณ์นักสืกษาพยาบาลกลุ่มทดลอง

4.1.4 สมุดบันทึกการให้คำปรึกษาด้วยความเป็นกัลยาณมิตร

4.2 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของการจัดกิจกรรมในใปรแกรมการพัฒนาผู้เป็น 

กัลยาณมิตรในด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้

4.2.1 ด้านสาระประโยชน์

4.2.2 ด้านเทคนิควิธีการอบรม

4.2.3 ด้านการนำไปใช้

4.2.4 ด้านการประเมินท่ัวไป

4.3 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ 

ของนักคํกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรก่อนและหลังการเข้าโปรแกรม ด้วยสถิติทดสอบที ( t-test 

dependent)

4.4 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยความเป็นกัลยาณมิตรระหว่าง 

นักติกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักสืกษากลุ่มปกติหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที (t-test 

independent)

4.5 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยความเป็นกัลยาณมิตร'ไนนักศึกษา 

ผู้เป็นกัลยาณมิตรก่อนและหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที (t-test dependent)

4.6 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยความตั้งใจแสดงพฤติกรรม 

กัลยาณมิตรระหว่างนักสืกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักสืกษากลุ่มปกติหลังการทดลอง ด้วยสถิติ 

ทดสอบที(t-test independent)

4.7 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยความตั้งใจแสดงพฤติกรรม 

กัลยาณมิตรในนักสืกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรก่อนและหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที (t-test 

dependent)
4.8 ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นกัลยาณมิตรและความตั้งใจแสดงพฤติกรรม 

กัลยาณมิตร ด้วยการหาค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์(0
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4.9 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยลักษณะกัลยาณมิตรของ

นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรก่อนและหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที (t-test dependent)

4.10 วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว(One way ANOVA) ระหว่างคะแนน 
ลักษณะ'กัลยาณมิตรจากการประเมินตนเองของนักดีก'ษาผู้เป็นกัลยาณมิตร และจากการ 

ประเมินโดยเพี่อนและอาจารย์ ด้วยสถิติทดสอบเอฟ (F-test)

4.11 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยทักษะการฟ้งระหว่างนักดีกษา

ผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักศึกษากลุ่มปกติหลังการทดลองด้วยสถิติทดสอบที (t-test independent)

4.12 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยทักษะการ'ฟัง,ในนักศึกษาผู้เป็น 

กัลยาณมิตรก่อนและหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที (t-test dependent)

4.13 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยการเห็นคุณค่าในตนเองหลังการ 

ทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที ( t-test independent) ดังนี้

1) เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยการเห็นคุณค่าในตนเองของ 

นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรและนักศึกษากลุ่มปกติ

2) เปรียบเทียบความแตกต่างของคะเนนเฉล่ียการเห็นคุณค่าในตนเองของ 

นักศึกษากลุ่มทดลองและนักศึกษากลุ่มควบคุม

4.14 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยการเห็นคุณค่าในตนเองก่อนและ 

หลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบ (t-test dependent) ดังนี้

1) เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยการเห็นคุณค่าในตนเองใน 

นักศึกษาผู้เป็นกัลยาณมิตรก่อนและหลังการทดลอง

2) เ,แรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียการเห็นคุณค่า'ในตนเอง'โน 

นักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง

4.15 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธ'ทางการเรียนของ 

นักศึกษากลุ่มทดลองและนักศึกษากลุ่มควบคุมหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที(t-test 

independent)

4.16 เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยผลลัมฤทธ้ีทางการเรียนใน 

นักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง ด้วยสถิติทดสอบที (t-test dependent)

5 .  ป ร บ ป ร ุง แ ก ่ไ ข ร ะ บ บ ก ัล ย าณ ม ิต ร

หล้งจากการทดลองใช้ระบบกัลยาณมิตรกับนักศึกษาพยาบาลแล้ว ผู้วิจัยได้'นำข้อมูล 

มาปรับปรุงแก่ไขระบบให้มิความเป็นไปได้ มิความชัดเจนและเหมาะสมกับการการปฏิบัติจริง

เพ่ีอเป็นแนวทางในการนำระบบกัลยาณมิตรไปปรับใซไดัอย่างมิประสิทธิภาพในโอกาสต่อไป

จากขั้นตอนในการดำเนินการวิจัย สรุปได้ดังแผนภูมิต่อไปนี้
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แผนภูมิที่ 11 ลำดับขั้นตอนการสำเนินการ่วิจัอเพื่อพัฒนาระบบกัลยาณมิตรสำหรับนักสืก,ษาพอาบาล
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