
บ ท  i n

ความเ&นมาและความสำคัทเของบัถ)หา

สิ ทธ ิ ของผู ้ ถ ื อหุ ้ นในการจ ั ดการบร ิ ษ ั ททำได้ ใดยผ่ านที ่ ชระชุ มผู ้ ถ ื ป ี ห ุ ้ น 

ใดยที ่ ที ่ ชระชุมใหญ่ผู ้ ถื อหุ ้ นIร นที ่ ธ ุ มนุ มของบรรดาผู ้ ?เอหุ ้ นมากมาย จ ึ งต ้ องม ี แบบแผน  

เพึ ่ อกฯกั บ‘ไม ้ การชระช ุ มผ ู ้ กอห ุ ้ นเ ร น ไชอย ่ างม ี ระ  เบ ี ยบและ เ ร น ธรรมแก่ผู ้ ถื อหุ ้ นทุกคน 

กฎหมายบร ิ ษ ั ทของท ุ กประ  เทศจ ึ งได ้ กำหนดแบบแผนเก ี ่ ยวก ั บการประช ุ มข ึ ้ น  ขึ ้ งมี 

ทั ้ งส ิ น 3 ขึ ้ นตอน คือ ข้ึนท่ี 1 การออกหน ั งส ื อบอกกล ่ าวน ั ดประช ุ ม  ( NOTICE)

ข้ึนท่ี 2 อ งค ์ ช ร ะ ช ุ ม (QUORUM) และขึ ้ นที ่  3 ก า ร ล ง ม ต ิ (VOTING)  ใ ด ย เ ฉ V ท ะ  

อย ่ างย ิ ่ งข ึ ้ นตอนการลงมต ิ น ี ้ เ รนข ึ ้ นตอนส ุ ดท ้ ายของการประช ุ ม  ข ึ ้ งม ี รายละ เมี ยดจั บต้ อน 

และม ี บ ั ญหาทั ้ งในด ้ านททษมี และปฏ ิ บ ั ต ิ เถ ื ดขนมาก แ ต ่ ป ร า ก ฎ ว ่ า ป ร ะ มว ล ก ฎ หม า ย

แพ่ งและพาผิ ซย์ ล ั กษณะหุ ้ นล ่ วนและบร ิ ษ ั ท หมวด 4 ล่วนที ่  3 ว ิ ธ ี จ ั ดการบร ิ ษ ั ทในล ่ าน  

ท ี ่ เก ี ่ ยวก ั บการประช ุ ม ม า ต ร า  1 1 7 1 - 11 9 5  ย ั งไม ่ จ ั ด เจนเพ ี ยงพอ ในขเนะที ่ ใน 

ทางปฏิบั ติ  กระบานการชระช ุ มผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นาด ้ ม ี การพ ั ผนาเกดแนวความค ิ ด  หล ั กการ และ  

ว ิ ธ ี การใหม ่  ๆ ขึ ้ นมากมาย จ ึ งทำให ้ เค ิ ดบ ั โร)หาทางกฎหมายหลายประการ ขึ ้ งบั rjหา 

กฎหมายที ่ ว ิ ทยาน ั พนธ ์ ฉบ ั บน ี ้ ม ่ งค ื ก«าว ิ เคราะห ์  แ บ ่ ง า ด ้ เ ร น  4 นั วข้ อใหญ่  ลังนี ้

1) บ ั แ)หาเก ี ่ ยวก ั นวาระการประช ุ ม  เ น ื ่ อ งจ า ก ม า ต รา  1175 ว ร ร ค  2 

บั เ]เญ่ติกึ งรายละ เอ ี ยดท ี ่ จ ะต ้ องระบ ุ ไวในหน ั งส ื อบอกกล ่ าวน ั ดประช ุ มไว ้ เพ ี ยงล ั น  ๆ ว ่ า 

"ในคำบอกกล ่ าวน ั ้ น  ให ้ ระบ ุ สกานที ่  จัน เ ว ล า  และสภาพแห ่ งค ิ จการ  ท ี ่ จะได ้ ประช ุ ม  

ปร ิ กษาก ั นน ั ้ นด ้ าย" ขึ ้ งทำให้  เก ึ ดบ ั ญหาใ นกา รต ิ ควา มว ่ าสภาพก ึ จการ ข ึ ้ งก ็ ค ื อว า ระ กา ร

ประช ุ มจะต ้ องม ี ความจ ั ดเจนเพ ี ยงใด



2) บั เแหาเกี ๋ ยวกับองค์ประชุม ตามาตรา  1178 บัญญัดว่า "ทนการ 

ประชุมไหญ่  ก้ าไม่ มี ผู ้ ถ ื อหุ ้ นมาเข้ าประชุมรวมกันแทนหุ ้ นไท้ถื งจำนวนหนึ ่ งไนสิแห่ ง ทุน 

ของบร ิษัทเบันอย่ างน้ อยแสั า ท่ านว ่ าที ่ ประชุมกันนั ้ นจะปร ื กพากิ จการกันไดหาไท้ ไม่ "

ส ิ งทำ'ไห ้ เคดญหาเก ี ๋ ยาก ั บหล ั กเกผท์การน ับองค ์ประช ุ ม๗ น การน ั บองค ์ ประช ุ มกรร  

ผู ้ ถื ฮหุ ้ นเดินออกจากที ๋ ประชุมทำไห้ผู ้ ถื อหุ ้ นที ๋ เหสือไม่ครบองค์ประชุม ที ่ ประช ุ มจะสามารก 

ประชุมต่ อใดยขอบไท้หร ื อไม่  เป็เนต้น

3) บัเแหา เก ี ่ ยวก ั บการสงมติ ของที ่ ประชุ มผู ้ ถ ื อหุ ้ น ต า ม ม า ต ร า  1 1 7 1 -  

1195 ไท้ ปัญญัติถ ื งข ั ้ นตอนและว ี ธ ิ การไนการประช ุ มผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นและการลงมต ิ ของท ี ่ ประช ุ ม  

ไม ่ ช ้ ด เจนเพ ี ยงทอ ส ิ งทำไห ้ ม ี บ ั ญหาหลายประการ  ๗ น การทำมติ เว ี ยนไห้ ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น 

ท ุ ก ค นล ง น า ม ใ ด ย ไ ม ่ ม ี ก า รป ระ ช ุ ม จะ ท ำ ไท ้ ห ร ื อ ไ ม ่ , การจำก ั ดส ิ ทธ ิ การลงมต ิ ไนร ู ปของ  

ข ้ อตกลงระหว ่ างผ ู ้ ถ ื ป ิ ห ุ ้ นหร ื อข ้ อบ ั งค ั บน ึ ่ ง เบ ั นกรรนอกเหน ื อจากท ี ่ ประมวลกฎหมายแพ ่ ง  

และพารขย ์ ไท ้ บ ั ญญั ต ิ ไว ้ สามารกทำไท ้ เพ ี ยงไดหร ื อการร ้ อง เพ ี กกอนมต ิ ท ี ่ ประช ุ มท ี ่ ทำไป  

ใดยไม ่ ส ุ จร ิ ตหร ื อไม ่ ไท ้ ทำไห ้ บร ิ ษ ั ทไท ้ ประใยขน ์ มากท ี ่ ส ุ ดจะทำไท ้ หร ื อไม ่  เพ ี ยงได

เ บันท้น

4) บ ั เแหา เก ี ่ ยาก ั บการมอบฉ ั นทะไห ้ ออกเส ิ ยงลงคะแนน ต า ม ม า ต ร า  

1187 อนุญาตไห้ผู ้ ถื อหุ ้ นมอบฉันทะ ไห้ผู ้ อ ึ ๋ นออกเสื ยง แทนตนไท้  แต ่ ปรากฎว ่ าในป ั จจ ุ บ ั น  

ไท ้ ม ี การไข ้ ว ี ธ ี ไห ้ ล ู กหน ี ้ ทำการมอบฉ ั นทะแบบเพ ี กกอนไม ่ ไท ้ ไห ้ แก ่ เท ้ าหน ี ้ เพ ี ่ อไห ้ เท ้ าหน ี ้  

เ ข ้ า ไ ป อ อ กเ ส ื ยง ดา บค ุ มก ิ จก า ร ไ ท ้  น ึ ่ งหล ั กการน ี ้ ไน ั ต ่ างประ เทศยอมร ั บ  สิ งมีบัญหาที ่  

น ่ าสนไจว ่ า  ตามกฎหมายไทยจะร ั บบ ั งค ั บไห ้ ไท ้ เพ ี ยงได



อ

ว ัตภประสงค์ยองการทฯวิทยานิพนร

1. ทฯ'ให้ เกิดดวามรู ้  ความเช้าไจเกี ่ยวกับกฎหมายานส์วนที ่ เก ี ่ยวกับ

การประชุมผู ้noหุ ้นใดยเฉพาะอย่างยิ ่งไนขั ้นการaงมติ ตามที ่บัญญัติไว้ไนประมวล

กฎหมายแพ่งและพาผิขย์

2. เพื ่อติกษาค้นคว้าบัญหาทางกฎหมายที ่ เกี ่ยวกับการประชุมผู ้ถือหุ ้น 

ใด'ยเน้นบัญหาเที ่ยวก้บการลงมติของที ่ประชุมผู ้กั ๊อหุ ้น

3. เพื ่อหาคฯตอบของบัญหาดังกล่าวาน 2 และหาข้อเสนอแนะและ 

แนวทาง แก้ไขบัญหาที่เกิดขึ ้น

ขอบเขตและวิธ ีการว ิจ ัย

วิทยานิพนธ์ฉบับนี ้จะติกษาถึงบทบัญญัติของกฎหมายไนล่วนที ่ เที ่ยวดับ 

การประชุมผู ้ถึอหุ ้นตามที ่บัญญัติไว้ไนประมวลกฎหมายแพ่งและพาถํเขธ์ลักษญะหุ ้นสำน 

และบริษัท ใดยติกษาเปรียบเทียบกับกฎหมายบริษัทของอังกกษ สหร ัฐอเมร ิกา 

เยอรมัน ฝร ังเศส และญังุ ่น รวมทั ้งการติกษาวิ เคราะห์แนวคฯวิน ิจฉัยของคทะ 

กรรมการกทษฎืกา คฯพิพากษาศาลฎีกา และแนวความติดเห็นของนักนิติศาตร์  

ผู ้ทรงดุถทุเแเละจะกล่าวถึงบัญหากฎหมายเ ที ่ยวกับการประชุมผู ้ถึอหุ ้น ใดยเน ้นเ ฉพาะ 

บัญหาที ่เที ่ยวกับการลงมติของที ่ประชุมผู ้ถึอหุ ้นดังกล่าวเรนกัง เขปแกั 'วาน ทั'วข้อความ 

เรนมาและความลฯคัญฃองบัญหารวมทั ้งค้นคว้าหาคฯตอบยองบัญหากฎหมายด้งกล่าว 

และ เลนอแนวทางแก้ไข

การติกษาวิจัยไข้วิธ ีการไนลักษถเะวิจัยเสิง เอกลาร (Documentary 

Resea rch )  าดยการค ้นคว ้าจากเอกลารท ั ้งภาษาไทยและภาษาต่างประ เทศ



Q

ทนรูปแบบของตำรากฎหมาย บทความทางสาขานติศาสตร์  ตัวบทกฎหมาย คฯพิพากษา 

ของศาล คำวินิจฉัยของครนะกรรมการกฤษฎีกา ที ่งเอกสารทั ้งหมดนี ้จะได้นำมา 

บระมวลเนินข้อมูลและวิ เคราะห์หาข้อสรุปและนำมาแก้ 'ปัญหากฎหมายที ่มุ ่งติกษารวมทั ้ง 

เสนอแนะแนวทางที ่ควรจะ เนินต่อไป

สมมติฐานและทฤษฎีที ่สำคัญ

ทนการทำวิทยานิพนธ์ฉปับนี ้  มีสมมติฐานเบปิงด้นว่า ประมวลกฎหมาย 

แพ่งและพารนขย์ลักษรนะหุ ้นส่วนและบริษัทหมวด 4 ส่วนท่ี 3 วิธีจัดการบริษัท ไนส่วน 

ที ่ เกี ่ยวคับการประขุมทหญ่ มาดรา 1171-1195 ไม่ข้ด เจนทนฃรนะที่ทนทางบฎีปัติ

กระบวนการบระขุมผู ้ก ึอหุ ้นาด้มีการพัฒนาเกิดแนวความติดหลักการและวิธ ีการทหม่ขึ ๊น 

มากมาย จึงทำทห้เกิดปัญหาทางกฎหมายหลายบระการ

หลักเกรนห์และทฤษฎีกฎหมายที ่จะนำมาติกษาและกล่าวถึงทนการทำ 

วิทยานิพนธ์ฉบับนี ้  เพี ่อนำไปส่คำตอบและแนวทางแก้ไขปัญหาต่าง ๆ มีด้ง น้ี

1. หลักเกรนข์เกี ่ยวคับลัทธิของผู ้กีอหุ ้นทนการออกเลัยงลงคะแนน

2. เจตนารมรน์ของการจัดทห้มีการบระขุมผู ้กือหุ ้น

3. หลักทฤษฎีการจัดการบริษัทใดยผู ้กือหุ ้นฝ่ายข้างมาก และการ 

คุ ้มครองผู ้ถือหุ ้นฝ่ายข้างน้อยดามประมวลกฎหมายแพ่งและพารนซย์

ประใยขนที ่จะได้จากการว ิจ ัย

จากการติกษาวิจัยวิทยานิพนธ์ เร ี ่องนี ้  คาดว ่าจะได้ร ับประใยซน์คังน ี ้

1. ทำ'ให้มีความเข้าทจ สามารฤดีความคัวบทกฎหมายเกี ่ยวคับการ 

ลงมติของที ่ประขุมผู ้ถือหุ ้นได้อย่าง ถูกต้องตามเจตนารมรน์ของกฎหมาย

2. เพี ่อทห้ผู ้ ที ่ เกี ่ยวข้องนำหลักกฎหมาย แนวความคิด เหตุผล และ

ข้อเสนอแนะที ่ได้จากวิทยานิพนธ์ฉบับนี ้ , เนินแนวทางทนการแก้ปัญหากฎหมายที ่ เกิดขนได้


	บทนำ

