
บทท 4

พลการวเคราะ พอมูล

ท น บ ท น ็้พ ูจ ัยจะเสน อพ ลการว ิเค ราะห ์ข ้อม ูล เป ็น  3 ตอน ค ังน ื้ 

ตอนที่ 1 ผลการว ิ เ คราะห ์ข ้อม ูลเ ก ี่ยวก ับสถานภาพ1ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ดอนที่ 2 ผลการว ิเคราะห ์ข ้อม ูล เก ี่ยวก ับความต ้องการร ับการสน ับสน ุนทางการส ืกษา 

ข องโรงเร ีย น เฟ ้น ราย ด ้าน  คีอ ด ้านการจ ัดต ั้งองคกรสน ับสน ุนโรงเร ียน , ด ้านว ิชาการ, ด ้าน 

ทุนทรัพย์ นละด ้านบร ัการ

ตอนที่ 3 ผ ลการว ิเค ราะห ์ค วาม ค ๊ด เฟ ้น , ข ้อ เสนอนนะเก ี่ยวก ับความต ้องการการร ับ  

การสน ับสน ุนทางการส ืกษ าของโรงเร ียน
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ผลการวเ»ราะหร้อฆุล

«อนท่ี 1 สถานภา>๘วนตัวรองผู้«อบนบบสอบถาม

ตารางท ี่ 3 แสดงจฯนวน ค ่าร ้อยละรองผ ู้ตอบแบบสอบถาม จฯนนกตามเพศ อายุ ว ุฒ ิการสืกบา

เวลาร ับราชการ ตฯแหน ่ง และรนาดของรรงเร ียนท ี่บฎ ิบ ัต ิงาน

ที่ จฯนวน ร ้อยละ

1. เพศ

ชาย 280 6 6 .2

หนุเง 143 3 3 .8

2 . อาย ุ

3 1 -4 0  ปี 31 7 .3

41 ป ีหรีอสงกว ่า 392 9 2 .7

3 . วุฒ ิทางการสืกษา

ต่ฯกว่าบรีนุเญาตรี 6 1 .4

บรีญtyาตรี 329 7 7 .8

บรีญเyาโฑ 86 2 0 .3

บรีญqp เอก 2 0 .5
1

อน 0 0 .0

4 . ร ะย ะ เวล าท ี่ร ับ ราช ก าร

15 ปี หร ีอต ่ฯกว่า 13 3 .1

16-20 ปี 84 1 9 .9

21-25 98 2 3 .2

26 ปีหรีeสงกว ่า 228 5 3 .9
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ตารางท ี่ 3 (ต ่อ )

ท่ี จฯนวน ร ้อยละ

5 . ตฯแห น ่งใน การบ ร ิห ารโรงเร ียน

ผ ู้บ ร ิห ารโรงเร ียน 71 1 6 .8

ผ ู้ช ่วยผ ู้บร ิห ารโรงเร ียน 352 8 3 .2

6 . รนาดชองโรงเร ียนท ี่บฎ ิป ัต ิงานในป ัจจ ุบ ัน

ชนาดกลาง 43 1 0 .2

ขนาดใหญ่ 202 4 7 .8

ชนาดใหญ่พิเศษ 178 4 2 .1

จากตารางท ี่ 3 แสด งว ่า  ผ ู้ตอบแบบสอบถามท ี่คฯรงตฯนหน ่งผ ู้บร ิหารโรงเร ียน และ 

ผ ู้ช ่วยผ ู้บร ิหารโรงเร ียนท ั้ง  4 ด ัาย มีสถานภาพส่วนตัวด ังนคือ

-  ส ่วนมากเฟ ้นเพศชายมากกว่าเพศหญ ง ค ิดเฟ ้นร ้อยละ 6 6 .2  และ 3 3 .8  ตาม

ลฯดับ

-  ด ้านอายุ ส ่วนมากม ีอาย ุ 41 ฟ ้หร ีอส ูงกว ่า มากที่ส ุด รองลงมาม ีอาย ุระห ว ่าง  

3 1 -4 0  ปี ค ิดเฟ ้นร ้อยละ 9 2 .7  และ 7 .3  ตามลฯด ับ

-  ด้านวุฒ ิทางการสืกษาส่วนมากมีว ุฒ ิบริญญาตรีมากที่ส ุด รองลงมาคือวุฒ ิบริญญาโท 

และวุฒ ิปริญญาเอก ค ิดเฟ ้นร ้อยละ 7 7 .8 ,  2 0 .3  และ 0 .5  ตามลฯด ับ

-  ด ้าน ระย ะเวลาท ี่ร ับ ราช การ ส ่วนมากม ีอาย ุราชการ 26 ป ีหร ีอมากกว ่ามากท ี่ส ุด 

รอ งลงม าได ้แ ก ่ อาย ุระหว ่าง 2 1 -2 5  ปี อ าย ุระห ว ่าง  16-20  ปี และ 15 ป ็หรีอต ่ฯกว ่า คิด 

เฟ ้นร ้อยะ 5 3 . 9 ,  2 3 . 2 ,  1 9 .9  และ 3 . 1  ตามลฯดับ

-  ด ้านตฯแหน ่ง ' ‘ไ น ก า ร บ ร ิห า ร โ ร ง เ ร ีย น  ส ่ว น ม าก ค ฯ รงต ฯแ หน่งผู้ช่วยผู้บ ร ิห า รโรง เร ีย น  

ม า ก ที่สุด ร อ ง ล ง ม า ค ือ ฅฯแหน่งผ ู้บ ร ิห า ร โ ร ง เ ร ีย น  ค ิด เฟ ้น ร ้อ ย ล ะ  8 3 . 2  และ 1 6 . 8  ต า ม ลฯดับ

ช ุ^ ) ;  «
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-  ด้านขนาดของรรงเร้ยนท่ีบฎิปัตงานในปัจจุบัน ส์วนมากเป็นไรงเร้ยนขนาดใหญ่ 

รองลงมาคอ ไรงเร้ยนขนาดใหญ่พเศษและขนาดกลาง คดเป็นร้อยละ 47.8, 42.1 และ

10.2 ตามลฯคับ
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ตอนท่ี 2 วIคราะหรํอมูลเที่ยวกับความต้องการรองโรงเรียนทางต้านต่างๆ โดยการวเคราะท 

ค่าเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานนละความนบรบรวนรองระดับความพองการ จฯนนก 

ตามร นาคโรงเรียน

ตารางที่ 4 นสดงค่าเฉล่ีย และส์วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ียวกับความต้องการการสนับสนุนต้าน 

การจัดตั้งองค่กรรองโรงเรียนมัธยมสืกบา สังกัดกรมสามัญสืกบา ท่ีมัสมาคมผู้บกครอง 

และครู

รไผํ ความติองการ โรงเรีฮนรนาดกลาง โรง if ธนรเทดโXfll โรงเรียนรนาดโรต่ติเคบ รวม

ริอท่ 11 31 ท ร1 13 ร! Ï* ร*

7. รีดเงฮมา««au า เท่ี3ร่ว81K33 

การสิกมาร3งโรง เรีซน 4.21 .94 4.15 1.03 4.12 1.05 4.14 1.03

8. ร่วมก่3«งนaะร่วชเม33มุaùï« 

จํดเงร้ํนโนโรง เรีชน 4.05 1,00 4.25 .87 4.13 .91 4.18 .90

9. จัดต้ังรมรมต่าง 1 เท่ีรร่าชเฝ3 

การสิทมาร0งโรงแชน 4.35 .69 4.17 .88 3.98 1.06 4.11 .95

10. จัดต้ังกรงดุนร่วซเมรรการ 

สืกมารรงนกเรํชน 4.70 .56 4.59 .66 4.49 .67 4.56 .65

11. 3น้บaนุนการจัด3จั3«การ 

นกเร่ชน 4.53 .63 4.53 .67 4.54 .61 4.54 .64

12. aนัขสนุนการจัด3จั3ดการครุ 4.37 .82 4.47 .68 4.49 .66 4.47 .68

13. aûuaนนไม์ม็สมกรต่โรงเร่ปีน 4.07 1.20 4.16 .99 4.04 1.02 4.10 1.02

รวนเฉท่ีช 4.33 .58 4.33 .55 4.26 .57 4.30 . 5 6
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จากตารางท่ี 4 พบว่าโรงเรียนมัธยมสืกบา สังกัดกรมสามัญสืกบาท้ัง 3 ขนาด มั 

ความต้องการรับการสนับสนุนทางการสืกบาจากสมาคมผู้บกครองและครูด้านการจัดต้ังองค์กรสนับ 

สนุน'โรงเรียน มีค่าเฉล่ีย น ิ)  เท่ากับ 4.30 ช่ีงจัดอยู่ไนระดับความต้องการมาก สามารถ 

ว่ เ คราะห้ เ ป็นรายข้อได้ดังน้็

ข้อ 7. ความต้องการจัดต้ังสมาคมอ่ิน  ๆ เพ่ือช่วยเหลือการสืกษาของโรงเรียน

ฃ้อน้็โรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูช่วยเหลือ 

จัดต้ังสมาคมอ่ืน  ๆ ขนไนโรงเรียนอีก สูงสุด (XI = 4.21) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ 

น ิ2=4.15) นละต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิ3=4.12) เมื่อรวมความต้องการของ 

โรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้องการอยู่ในระดับมาก (x t=4 .14)

ข้อ 8. ความต้องการร่วมก่อต้ังและช่วยเหลือมูลนิธิท่ีจัดต้ังข้็นในโรงเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการในสมาคมผู้บกครองและครูร่วมก่อต้ัง 

และช่วยเหลือมูลนิธิท่ีจัดต้ังข้็นในโรงเรียนสุงสุด น ิ2=4.25) รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดใหญ่ 

พิเศษ น ิ3=4.13) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (XI=4.05)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้วบรากฎว่า มีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .18)

ข้อ 9. ความต้องการจัดต้ังชมรมต่าง  ๆ เพ่ือช่วยเหลือการสืกบาของโรงเรียน 

ข้อนโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูจัดต้ัง 

ชมรมต่าง  ๆ เพื่อช่วยเหลือการสืกบาของโรงเรียนสูงสุด (X I=4.35) รองลงมาคือโรงเรียน 

ขนาดใหญ่ น ิ2=4.17) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศบ น ิร =3.98)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้วบรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (Xt =4.11)

ข้อ 10. ความต้องการจัดต้ังกองทุนช่วยเหลือการคืกบาของนักเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูจัดต้ัง 

กองทุนช่วยเหลือการคืกบาของนักเรียนสูงสุด น ิ1 =4.70) รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดใหญ่

( X 2 = 4 . 5 9 )  และต ่ฯส ุดค ือโรงเรียนขนาดใหญ่พ ิเศษ น ิ3 = 4 . 4 9 )

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้วบรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X t=4.56)
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ข้อ 11. ความต้องการสนับสนุนการจัดสวัสดิการนักเรียน

ข้อน้ืโรงเรียนขนาดใหญ่พเศษมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูสนับ- 

สนุนการจัดสวัสดิการนักเรยนสูงสุด (X3=4.54) รองลงมาคอ'โรงเรียน'ขนาด'ใหญ่ (X2=4.53) 

และโรงเรียนขนาดกลาง (X I=4.53)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว!เรากฎว่า มีความต้อง 

การอยู่ในระดับมากท่ีสุด (xt= 4.54)

ข้อ 12. ความต้องการสนับสนุนการจัดสวัสดิการครู

ข้อน้ืโรงเรียนขนาดใหญ่พเศษมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู 

สนับสนุนการจัดสวัสดิการครูสูงสุด (X3=4.49) รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดใหญ่ (X2=4.47) 

และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (วิะ!=4.37)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้วบรากฎว่า มีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.47)

ข้อ 13. ความต้องการสนับสนุนใก้มีสหกรพโรงเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูสนับสนุน 

ให้มีสหกรพรรงเรียนสูงสุด (X2=4.16) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดกลาง (xi=4.07) และ 

ต่ฯสุดคือโรง เรียนขนาดใหญ่ดิเศษ (X3 =4.04)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .10)
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ตารางท่ี 5 แสดงผลการวเคราะหความแปรปรวนจองระดับคะแนนความต้องการการสนับสนุน

ด้านจัดต้ังองคกรจองโรงเรียนมัธยมสืกปา สังกัดกรมสามัญสืกปา ท่ีมัสมาคมผู้ปกครอง 

และครูทางด้าน

แหล่งความแปรปรวน d f SS Ms F

ระหว่างกลุ่ม 2 27.4241 13.7120 .8944

ภายในกลุ่ม 420 6439.2048 15.3314

รวม 422 6466.6289

จากตารางที่ 5 แสดงว่าโรงเรียนมัธยมสืกปา สังกัดกรมสามัญสืกปาท้ัง 3 จนาดมี

ความต้องการด้านการจัดต้ังองคกรสนับสนุนโรงเรียนไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสฯคัญทางสฉติ
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ตารางที่ 6 แสดงค่าเฉลี่ยและP(วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกยวกับความต้องการการสนับสนุนด้าน 

วิชาการไ)องโรงเรียนมัธยมสืกชา สังกัดกรมสามัญสืกชาท่ีมัสมาคมผู้บกครองและครู

a ไ»!] «วามต้8งทาร โรง เรีฮนชนาดกสาง โรงเรีซนชนาดในชุ่ โรงเรีซนชนา«ใ«อุ่[«เกม รวม

ta* r i Si XI ร] Ï1 ร] rt St

14. ส่งเสรีมการจ้««ฯรรเนํ8H, แนว

ปฎํบ้«เทซากัฃงานวิชาการ 3.74 1.03 3.90 1.11 3.75 1.02 3.82 1.07

15. ส่งเสรมการจ้««'ไ18กรารรุ่Û8

นํกเรซน 3.77 .87 4.16 .94 4.03 .94 4.06 .94

16. ส่งเสรี«การนัด«ฯสุ่ม8«รุ

17. ร่วมม3ในแกนงาน> โ«รงการ

3.84 .97 4.09 .96 3.93 .87 3.91 .96

«างวิชาการ 3.72 1.05 3.92 .99 3.93 .87 3.91 .95

18. ช่วซมรรสานงานกํฃนVส่ง

วิชาการนรกโรง 13011 4.16 .87 4.16 .82 4.06 .84 4.12 .83

19. ในํชํ8««เน็นในการนัด)»ใน«น

ทารเรีซนใมํส8ด«10งก์ฃ«วาม

«8งการช8งชมชน 4.09 1.00 3.98 .96 3.94 .86 3.97 .93

20. ร่วมวางแกนการรีมนักเรีซน 3.86 1.04 3.61 1.10 3.37 1.07 3.53 1.09

21. ร่วมม}มนัเ««นักเรีปิน 4.19 .79 4.06 .97 3.96 .86 4.03 .91

22. ร่วมนัดมระชุมรุมก«รรงนัทเรีซน

23. สนัซสนุนดำนรีสด0มกรiชระกรม

4.40 .79 4.32 .85 4.37 .76 4.35 .80

การสรนนก«รุ-สาชารซ 4.47 .70 4.50 .68 4.49 .78 4.49 .72

24. สนันสมุนในั«รุอาจารซ*«เกรีร

การสอน 4.26 .35 4.33 .82 4.30 .87 4.31 .85

25. 8»เทใ)ไป็ากรใธํ«วาน?เฬ่ํแb 

แท่น้กเรชน 4.21 .83 4.18 .83 4,214.24 .83



aไผํ «วามR3งทาร 

Î38

โรงเรขนรนา«กราง

11 31

โรงเรรนขนา«โ«อุ่เ 

นิ ร1

โรงเรซนรนา«ไนชุ่นํแ(น

น ิ 35 น ิ

รวม

St

26. ปรÎสำน'»านกํฃîfรานชร?ท3บ 

การ1««การสิก»าร3งรกเรซน 4.12 .91 4.10 .39 4.05 .97 4.08 .92

27. ร่วซแฮว'ท(าแผ่4ใ'«ราทาร 

เผ่ํทหรท«า1 adfiiïBtt 4.19 .73 4.18 .86 4.11 .89 4.15 .86

28. รรขสนุนโฬ่รทเรฮมไรรทงา» 

ในฮธานชระท8ข8าช»83ระ 4.30 .86 4.17 .95 4.17 .89 4.19 .92

29. (นฬรุนารฬํm ïw f ï l  

uasâauîiHษแท่unifstt 4.09 .92 4.31 .80 4.32 .78 4.29 .80

30. 8[งเมทารฃิระกว« sim 

1ทงวิชาการรรงนกเร3» 4.23 .90 4.27 .79 4.30 .72 4.28 .77

31. ร่ามม8ร«ร*รร(เทาราเางรชา!ทร 

ขรงโร'} เรํปิน 4.07 .83 4.16 .86 4.08 .80 4.12 .83

32. ailla รุนใ XÎก17!แเใ11รฒ, 

รนรมนรทฝ็ยาน» 4.12 .96 4.10 .89 4.16 .83 4.13 .87

33. aรมรนนไนํ«รุราจารส์เรำร้ฃทาร 

8กรา8ชรย!»าฃโ«รงทารร่าง า 4.35 .87 4.39 .77 4.42 ,79 4.40 .79

34. สรบยนนกิจกรรมการนารา(เใ8 

ระ!(ว่างเรฃนรรงรกเร็รน 4.35 .81 4.30 .80 4.07 ,96 4.21 .88

35. ส์งเรรฆโนํ«รุรารารร!ไรยงาน

รางวราการ 4.14 .83 4.20 .89 4.19 .94 4.19 .91

รวม}ฉร๋ึซ 4.12 .57 4,16 .61 k \ A  
T .  I V

C !! . j -r 4.13 .58
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จากตารางท่ี 6 พบว่า โรงเรียนมัธยมคืกษา สังกัดกรมสามัญคืกษา ท้ัง 3 ขนาด มี 

ความต้องการการสนับสนุนทางการสืกษา จากสมาคมผู้บกครองและครูด้านวิชาการ มีค่า เฉล่ีย 

(x) เท่ากับ 4.13 ซ่ํงจัดอยู่ในระดับความต้องการมาก สามารถวิเคราะห้เกันรายข้อได้ดังน 

ข้อ 14. ความต้องการส่ง เสริมการจัดทำระเมียบ, แนวบฎิบัติเก่ียวกับงานวิชาการ 

ข้อน้ื โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองนละครู ส่ง 

เสริมการจัคฑฯระเบียบ, แนวบฎิบัติเก่ียวกับงานวิชาการ สูงสุด (X2=3.90) รองลงมาคือ 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.75) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X1-3.74)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่า มีความ 

ต้องการอยู่ในระดับมาก (xt=3.82)

ข้อ 15. ความต้องการส่งเสริมการจัดทำเอกสารค่มีอนักเรียน

ช้อนโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูส่งเสริม 

การจัดทำเอกสารคู่มีอนักเรียนสูงสุด (X2=4.16) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ

(X3=4.03) และต่ำสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (xi=3.77)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ชรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (Xt =4.06)

ข้อ 16. ความต้องการส่งเสริมการจัดทำคู่มีอครู

ช้อนโรง เ รียนขนาดใหญ่มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูส่ง เ สริม 

การจัดทำเอกสารคู่มือครูสูงสุด (X2=4.09) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.95) 

และต่ำสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X I=3.84)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.01)

ข้อ 17. ความต้องการร่วมมือในแผนงาน, โครงการทางวิชาการ

ข้อน้ืรรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู 

ร่วมมีอานแผนงาน, โครงการทางวิชาการสูงสุด (X3*3.93) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่

(X2=3.92) และต่ำสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง ( X I =3.72)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีทวามต้อง

ไ / v* - ใ  Q 1 \i l  I 4 U Ü  6 t e  i  * I iiw-i • » » \ A t  j  . 2  i  /
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ข้อ 18. ความต้องการช่วยบระสานงานกับแหล่งวิชาการนอกรรงเรึยน

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่และโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคม 

ผู้บกครองและครูช่วยประสานงานกับแหล่งวิชาการนอกโรงเรียนสูงสุด (x i=X2=4.16) รองลง 

มาคือโรงเรียนขนาด ใหญ่พเศษ น ิร =4.06)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .12)

ข้อ 19. ความต้องการให้ข้อคิดเห็นในการจัดทฯแผนการเรียนให้สอดคล้องกับความ 

ต้องการกับของชุมชน

ข้อน้ัโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู ให้ข้อ 

คิดเห็นในการจัดทฯแผนการเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนสูงสุด (X I=4.09)

รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ น ิ2=3.98) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.94) 

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.97)

ข้อ 20. ความต้องการร่วมวางแผนการรับนักเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูร่วมวาง 

แผนการรับนักเรียนสูงสุด น ิ1=3.86) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ น ิ2=3.61) และต่ฯสุด 

คือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิร =3.37)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก ( x t = 3 .5 3  )

ข้อ 21. ความต้องการร่วมบฐมนิเทศนักเรียน

ข้อน้ืรรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูร่วมบฐม 

นิเทศนักเรียนสูงสุด น ิ1=4 .19) รองลงมาคือโรงเรียนใหญ่ น ิ2=4.06) และต่ฯสุด 

คือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.96)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับม า ก  น ิt =4.03)

ข้อ 22. «วามต้องการร่วมจัดบระชุมผู้บกครองนักเรียน

ข้อนโ ร ง  1รียนขนาดกลางม ีความต ้องการให ้สมาคมผู้บกครองและฅรู ร่วมจัด 

บระช ุมผ ู้บกครองนักเร ียนส ูงส ุด (X I= 4 .4 0 )  รองลงมาค ือโรงเร ียนขนาดใหญ ่พ ิเศษ  (X 3 = 4 .3 7 )
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และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่ น ิ2=4.32)

เม่ือรวมความต้องการา)องโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก ( x t = 4 .35)

ข้อ 23. ความต้องการสนับสนุนด้านวัสดุอุปกรญ่ประกอบการสอนแกค่รู-อาจารย์

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการไห้สมาคมผู้ปกครองและครูสนับสนุน 

ต้านวัสดุอุบกรญ่ประกอบการสอนแก่ครู-อาจารย์สูงสุด นิ2 =4.50) รองลงมาคือโรง เรียน1ขนาด 

ใหญ่พิเศษ น ิ3=4.49) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X I=4.47)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎ-ว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (Xt =4.49)

ข้อ 24. ความต้องการสนับสนุนให้ครูอาจารย์ผลิตสือการสอน

ข้อน้ืโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการไห้สมาคมผู้ปกครองและครูสนับสนุน 

ให้ครูอาจารย์ผลิตสิอการสอนสูงสุด น ิ2=4.33) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ

น ิร =4.30) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X I=4.26)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก ( x t = 4 . 31)

ข้อ 25. ความต้องการจัดหาวิทยากรให้ความรู้เพ่ิมเติมแก่นักเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการไห้สมาคมผู้ปกครองและครูจัดหา 

วิทยากรให้ความรู้ เพ่ิม เติมแก่นักเรียนสูงสุด น ิ2=4.25) รองลงมาคือโรง เรียนขนาดกลาง 

น ิ! = 4 . 2 1 )  และด่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิร =4.18)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎ ว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.21)

ข้อ 26. ความต้องการการติดต่อประสานงานกับสถานประกอบการ เพ่ือการสืกษา

ของนักเรียน

ข้อน้ืโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครูติดต่อ 

ประสานงานกับส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร  เพ ื ่อการคืกษาฃอ ง น ัก เรียนสูงสุด น ิ2 = 4 .1 2 )  รองล ง มาคือ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ น ิ2 = 4 . 1 0 )  และต่ฯส ุดค ือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิร = 4 .0 5 )

เม ื ่อรวมความต ้อ ง ก า รของโ ร ง เ ร ีย น ท ั ้ง  3 ข น าด แล้ว ปรากฎว ่า มีความต้อง

การอย ู่ในระด ับมาก ( x t = 4 . 0 8 )
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ข้อ 27. ความต้องการช่วยแสวงหาแหล่งวิทยาการเพ่ือการสืกษาฃองนักเรียน

ข้ลนโรงเรียนพาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูช่วยแสวง 

หาแหล่งวิทยาการเพ่ือการสืกษาของนักเรียนสูงสุด ( X 2 = 4 .19) รองลงมาคือโรงเรียนพาดใหญ่ 

( X 2 = 4 .18) และต่ฯสุดคือโรงเรียนพาดใหญ่พิเศษ (X3 =4.05)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 พาดแล้ว มรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .15)

ข้อ 28. ความต้องการสนับสนุนให้นักเรียนได้ฝึกงานในสถานบระกอบอาชีพอิสระ

ข้อนโรงเรียนพาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูสนับสนุน 

ให้นักเรียนได้ฝึกงานในสถานบระกอบอาชีพอิสระ สูงสุด (xi=4.28) รองลงมาคือโรงเรียน 

พาดใหญ่ และโรงเรียนพาดใหญ่พิเศษ (X2=X3=4.17)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 พาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.19)

ข้อ 29. ความต้องการสนับสนุนการจัดสอนซ่อมเสรีม และสอนพิเศษแก่นักเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูสนับสนุน 

การจัดสอนซ่อมเสรีม และสอนพิเศษแก่นักเรียน สูงสุด (X3=4.32) รองลงมาคือโรงเรียน 

พาดใหญ่พิเศษ (X2=4.31) และต่0าสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง ( X I =4.09)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 พาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.28)

ข้อ 30. ความต้องการล่งเสรีมการบระกวด, แข่งขันทางวชาการชองนักเรียน 

ข้อนโรงเรียนพาดใหญ่พิเศษมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู 

ล่งเสรีมการบระกวด, แข่งขันทางวชาการของนักเรียน สูงสุด น ิ3=4.30) รองลงมาคือ 

โรงเรียนพาดใหญ่ (X2=4.27) และต ่ฯ สุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X I =4.23)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.28)

ข้อ 31. ค ว า ม ต้องก า ร ร ่ว ม มีอจัดน ิท ร ร ศ ก า รทางวิชาการของโรงเรียน

ข้อน ็ ้โรงเรียนขนาดใหญ่มีค ว า ม ต ้อ ง ก า รให้ส ม า ค ม ผู้บกครองและครูร ่ว ํม มือ 

จัตนัท.รรศก า ร ท า ง ว ิช า ท ารข อ งโรงเรียน สูงสุด ( X 2 - 4 . 16) ร อ ง ล ง ม า คือโ ร ง เ ร ีย น พาดใหญ่- 

พ ิเศษ ( X 3 = 4 .08) แ ล ะ ต ่ฯ ส ุด ค ือ โ ร ง เ ร ีย น พ า ด ก ล า ง  ( X I =4.07)
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เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ชรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ไนระดับมาก (xt=4.12)

ข้อ 32. ความต้องการสนับสนุนให้นักเรียนไชคืกษา, อบรมนอกสถานท่ี

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครูสนับ 

สนุนให้น ัก เรียนไบสืกษา, อบรมนอกสถานท่ี สูงสุด น 3ิ = 4 .16) รองลงมาคอโรงเรียนขนาด 

กลาง ( X I =4.12) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่ น ิ2 = 4 .10)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .13)

ข้อ 33. ความต้องการสนับสนุนให้ครูอาจารยเข้ารับการคืกษาอบรมตามโครงการต่างๆ 

ข้อนโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษมีความต้องการให้สมาคมผู้ชกครองและครูสนับ 

สนุนให้ครูอาจารยเข้ารับการสืกษาอบรมตามโครงการต่าง ๆ สูงสุด น ิ3 = 4 .42) รองลงมาคือ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ (X2=4.39) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (x i= 4 .35)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ชรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.40)

ข้อ 34. ความต้องการสนับสนุนกิจกรรมการหารายไต้ระหว่างเรียนของนักเรียน

ข้อนโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองนละครู สนับสนุน 

กิจกรรมการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียน สูงสุด ( x i=4.35) รองลงมาคือโรงเรียน 

ขนาดใหญ่ (X2=4.35) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.07)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ชรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.21)

ข้อ 35. ความต้องการส่งเสรีมให้ครู อาจารย ทฯผลงานทางวิชาการ

ข ้อ น ื ้ร ร ง เ ร ีย น ข น าด ให ญ ่ม ีค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ให ้ส ม าค ม ผ ู ้บ ก ค รอ ง แ ล ะค ร ู ส ่ง เ ส ร ีม  

ให ้ค ร ู อ า จ า ร ย ์ ท ฯ ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร  ส ูงส ุด ( X 2 = 4 . 2 0 )  ร อ ง ล ง ม า ค ือ โ ร ง เ ร ีย น ข น า ด ใ ห ญ ่พ ิเ ศ ษ  

น ิ3 = 4 . 1 9 )  แ ล ะ ต ่ฯ ส ุค ค ือ โ ร ง เ ร ีย น ข น า ด ก ล า ง  ( x i = 4 . 14)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ชรากฎว ่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .19)



48

ตารางที่ 7 แสดงผลการวิเคราะหความแบรบรวนของระดับคะแนนความต้องการการสนับสนุน

ทางด้านวิชาการของโรงเรียนมัธยมสืกบา สังกัดกรมสามัญสืกบา ที่มัสมาคมผู้บกครอง

และครู

แหล ่งความนบรบรวน d f SS Ms F

ระห ว ่างก ล ุ่ม 2 155.4813 7 7 .7 4 0 7  .4757

ภายไนกลุ่ม 420 68637 .5305 163 .4227

รวม 422 68793 .0118

จาก ตารางท ี่ 7 แสดงว ่าโรงเร ียน ม ัธยมส ืกบา สังก ัดกรมสามัญสืกบาท ั้ง 3 ขนาดมี

ความต ้องการด ้านว ิชาการไม ่แตกต ่างก ัน  อย่างมีน ัยส'าคัญทางสรต



49

ตารางท่ี 8 แสดงค่าเฉล่ียและ?เวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ียวกับความต้องการทางด้านทุนทรัพย 

ชองโรงเรยนมัธยมสืกษา สังกัดกรมสามัญสืกษาท่ีมัสมาคมผู้บกครองและครู

8'ใต้ช ศรามต้8งโทร

รํอศ๋ึ

โรงเรรนรนาคกaาง โรงเรซนรนาศโนชุ่ โรงIÏ8M1«ใ)fljünfv ราช

Ï1 81 ท ร] Ï3 ร] ท S t

36 รุคนนนเงนธุนภารสัทธาแก่ 

นักแฮน 4.60 .66 4.56 .64 4.56 .67 4.57 .65

37 8น้นสนนศางการIงํฬก่มุaนํธํ 

«ร8ก8งศุนข8งโรงแฮน 4.49 .80 4.40 .72 4,37 .21 4.40 .77

38 2 ilia« ๓ 4ทารเงนแก่ 

โครงการรานารทรางว้น 4.12 1.22 4.06 1.02 4.04 1.05 4.06 1.05

39 8Ûli8ttUlงนร่วฮ1น888า8ศการ 

รรงครุ รางารฮ 4.21 .91 4.18 .82 4.16 .87 4.17 .85

40 8น้น8นุนเงํนช่าฮเฬํร 

8า8คการรรงนกแฮน 4.40 .88 4.35 .78 4.31 .82 4.34 .81

41 8น้ฃ8นนเงํนในํโรงแป็น 

1801 เพา nu: 4.07 1.10 4.05 1.07 4.04 .99 4.05 1.03

42 ailiaนนเงํนเศ่ํรชร์ฃชรุง 

ราคารสอานท่ํ 4.28 .96 4.46 .70 4.33 .87 4.39 .81

43 สนฃสนุนเงินเศ่ํรง้คกํจกรรฆ 

น้กแป็น 4.26 .79 4.36 .77 4.34 .75 4.34 .77

44 สนับaนุนเงํนในํโรงแป็น

จ้«กจกรรฆเศ่ํรรฺบรน 4.21 .83 4.23 .83 4.20 .84 4.22 .83

45 สนับสนุนเงนในํโรงแซน

saSaŷ fe «รกgi À ' 11 .72 4.38 .73 4.25 .79 4.32 .161 8
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ตารางท่ี ร (ต่อ)

alSll 81311384017 174130313380334 1ร4 17001338131} 13413001018131}XIX8 313

<33 Tl 31 ทิ SI II ร} It St

46 31111311นเงินไพํใรง1ร็รนเ3

81เ03810า5สื0รา 4.49 .63 4.48 .70 4.38 .80 4.44 .74

47 8Ôll800l40l 3134 1383

จำ’*«รุ«รํรรํพรกรร่เIKU 4.09 .92 4.15 .99 4.19 .90 4.16 .94

48 นรจา«5งร3งโนรุณ4

138 330813 131741300 4.47 .70 4.36 .78 4.24 .81 4.32 .79

49 383101014130:1X38ใ341303 4.14 1.06 4,08 1.00 4.04 1.06 4.07 1.03

50 Î8313831301X3131341300 3.60 1.50 3.74 1.33 3.49 1.37 3.62 1.36

51 310373433311311334

384808l3l54l303 4.37 .87 4.27 .86 4.26 .87 4.28 .86

52 1103314373333334

5เ34ใ38883สิ0รทร่

โ34 1303 4.33 1.84 4.38 .81 4.27 .97 4.33 .88

53 11033143380301303

ใ 3โ 3 4 17 0 3 2.81 1.45 2,59 1.43 2.60 1.38 2.62 1.41

54 11037343733080 18:

33303407 1181134 1333 3.70 1.19 4.03 1.05 3.80 1.11 3.90 1.23

55. il037,317î18a:03:8

1741303 3.60 1.37 3.89 1.19 3.67 1.24 3.77 1.23
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จากตารางที่ 8 พบว่าโรงเรียนมัธยมดักษา สังกัดกรมสามัญดักบาท้ัง 3 ขนาด มี 

ความต้องการ การสนับสนุนทางการดักษา จากสมาคมผู้บกครองและครู ด้านทุนทรัพย์ มีค่าเฉล่ีย 

(x=4.12) ซึ่งจัดอยู่ในระดับความต้องการมาก สามาถวัเคราะห้เฟ้นรายข้อได้ดังน็้ 

ข้อ 36 ความต้องการอุดหนุนเงินทุนการดักบาแก่นักเรียน

ข้อน้ั โรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู อุดหนุน 

เงินทุนการสืกษาแก่นักเรียนสูงสุด (xi=4.60) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ และโรงเรียน 

ขนาดใหญ่พิเศษ (X2=X3=4.56)

เม่ือรวมความต้องการของโรงเรียนท้ัง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 
การอยู่ในระดับมากท่ีสุด (xt=4.57)

ข้อ 37 ความต้องการสนับสนุนทางการเงินแก่มูลนิธิหรือกองทุนโรงเรียน

ข้อน้็ โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู

สนับสนุนทางการเงินแก่มูลนิธิหรือกองทุนของโรงเรียน สูงสุด (XI =4.49) รองลงมาคือโรงเรียน 

ขนาดใหญ่ (X2=4.40) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.37)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.40)

ข้อ 38 ความต้องการสนับสนุนทางการเงินแก่โครงการอาหารกลางวัน

ข้อน โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู

สนับสนุนทางการเงินแก่โครงการอาหารกลางวันสูงสุด (XI =4.12) รองลงมาคือโรงเรียนขนาด 

ใหญ่พิเศษ (X2=4.06) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.04)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.06)

ข้อ 39 ความต้องการสนับสนุนเงินช่วยเหลือสวัสดัการของครู อาจารย์

ข้อน้็ โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู

สนับสนุนเงินช่วยเหลือสวัสดัการครู อาจารย์สูงสุด ( X I =4.21) รองลงมาคือโรงเรียนขนาด 

ใหญ่พิเศษ (X2=4.18) และต่0าสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3 =4.16)

เมื่อรวมความต้องการช อ ง โ ร ง เ ร ีย น ท้ัง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง

ก า ร อ ย ู ่ใ น ร ะ ด ับ ม า ก  ( x t = 4 . 17 )
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ข้อ 40 ความต้องการสนับสนุนเงินช่วยเหลือสวัสดิการของนักเรียน

เอน โรงเรียนชนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู สนับ 

สนุนเงินช่วยเหลือสวัสดิการของนักเรียนสูงสุด (X I=4.40) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ 

พิเศษ น ิ2=4.35) และต ่ฯ สุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิ3=4.31)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดนล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.34)

ข้อ 41 ความต้องการสนับสนุนเงินให้โรงเรียนเอยานพาหนะ

ข้อน โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองนละครู

สนับสนุนเงินให้โรงเรียนเอยานพาหนะสูงสุด ( X I =4.07) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่

น ิ2=4.05) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ นิ3=4.05)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.05)

ข้อ 42 ความต้องการสนับสนุนเงินเพ่ือบรับปรุงอาคารสถานที,

ข้อน๊ั โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองนละครู

สนับสนุนเ งินเพ่ือปรับบรุงอาคารสถานท่ีสูงสุด น ิ2 =4.46) รองลงมาคือโรง เรียนขนาดใหญ่พิเศษ 

น ิร =4.33) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X I=4.28)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .39)

ข้อ 43 ความต้องการสนับสนุนเงินเพ่ือจัดกิจกรรมนักเรียน

ข้อน้ื โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู

สนับสนุนเ งินเพ่ือจัดกิจกรรมนักเรียนสูงสุด น ิ2 =4.36) รองลงมาคือโรง เรียนขนาดใหญ่พิเศษ 

น ิ3=4.34) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง ( X I =4.26)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.34)

ข้อ 44 ความต้องการสนับสนุนเงินให้โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือชุมชน

ข้อน้็ โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการใ ห ้สมาคมผู้ป ก ค ร อ งและครู
สนับสนุนเ 'ในให้โ ร ง  เ รียนจัดกิจกรรม Iพ่ือชุมซนสูงสุด (X2 = 4 . 23 ) รองลงมาคือโรง เรียนขนาค 
กลาง น ิ! = 4 . 21) และต่ฯสุคคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิ3= 4 . 20)
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เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามีความต้อง 

การอยู่ไนระดับมากด (xt =4.22)

ข้อ 45 ความต้องการสนับสนุนให้โรงเรียนจัดเอวัสดุ ครุภัณฑ์

ข้อน้ื โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู

สนับสนุนเงินให้โรงเรียนจัดซอวัสดุ ครุภัณฑ์สูงสุด (X2=4.38) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดกลาง 

(xi=4.37) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.25)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.32)

ข้อ 46 ความต้องการสนับสนุนเงิน,ให้'โรงเรียน'เออุบกรณฑารสืกษา

ข้อน้็ โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู สนับ 

สนุนเงิน'ให้โรงเรียน'เออุบกรญ่การสืกชาสูงสุด (xi=4.49) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ 

(X2=4.48) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.38)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.44)

ข้อ 47 ความต้องการสนับสนุนเงินให้โรงเรียนจ้างครู หรือวิทยากรพิเศษ

ข้อน โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษมีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู

สนับสนุนเงินให้โรงเรียนจ้างครู หรือวิทยากรพิเศษสูงสุด (X3=4.19) รองลงมาคือโรงเรียน

ขนาดใหญ่ (X2=4.15) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (x i=4.09)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (x t= 4 .16)

ข้อ 48 ความต้องการบรีจาคสิงของในรูปของวัสดุ ครุภัณฑ์ให้โรงเรียน

ข้อน โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู

บรีจาคสิงของในรูปของวัสดุ ครุภัณฑ์สูงสุด ( X I =4.47) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่

(X2=4.36) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.24)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3  ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

ก า รอ ย ู ่ในระดับม เก f Xt- 4 . 3 2 )
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ข้อ 49 ความต้องการจัดหายานทาหนะให้แก่โรงเรียน

ข้อน้็ โรงเรียนขนาดกลาง มความต้องการไห้สมาคมผู้หกครองและครู

จัดหายานทาหนะให้แก่โรงเรียนสูงสุด ( X I =4.14) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ

(X2=4.08) และต่ฯสุคคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.04)

เมื่อ'รวมความต้องการของโรง เรียน'ท้ัง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.07)

ข้อ 50 ความต้องการจัดหาท่ีดันเพิ่มเติมให้โรงเรียน

ข้อน้ื โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู จัดหา 

ที่ดินเพิ่มเติมให้โรงเรียนสูงสุด (X2=3.74) รองลงมาคอโรงเรียนขนาดกลาง ( X I  = 3.60) 

และต่ฯสุดคือ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3 = 3.49)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.62)

ข้อ 51 ความต้องการช่วยสร้างหรือปรับปรุงห้องสมุดให้โรงเรียน

ช้อน โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู ช่วย 

สร้างหรีอปรับปรุงห้องสมุดให้โรงเรียนสูงสุด (xi=4.37) รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดใหญ่ 

(X2=4.27) และต่ฯสุดคือ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=4.26)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (Xt =4.28)

ข้อ 52 ความต้องการช่วยสร้างหรือปรับปรุงห้องโสตทัศนคืกษาให้โรงเรียน

ช้อน โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู ช่วย 

สร้างหรีอปรับปรุงห้องโสตทัศนสืกษาให้โรงเรียนสูงสุด (X2=4.38) รองลงมาคือ โรงเรียน 

ขนาดใหญ่พิเศษ (xi=4.33) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่ (X3= 4.27)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt =4.33)

ข้อ 53 ความต้องการช่วยสร้างหอพักนักเรียนในโรงเรียน

ข้อน โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาดมผู้ปกครองและครู ช่วย 

สร้างหอพักนักเรียนในโรงเรียนสูงสุด (X1=2.81) รองลงมาคือโรงIรัยนขนาดใหญ่พิ1ศษ

(X3=2.60) และต่ฯสุดคือ โรงเรียนขนาดใหญ่ (X2=2.5S)



เมีอรวมความต้องการของโรงเรียนทั๋ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การลยู่า.น'ระดับปานกลาง (xt=2.62)

ข้อ 54 ความต้องการช่วยสร้างสวนหย่อม และปรับปรุงบรีเวผโรงเรียน

ข้อน้็ โรงเรัยน1ขนาด'ใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู ช่วย 

สร้างสวนหย่อมและปรับปรุงบริ เ วณรรโงเริยนสูงสุด (x2=4.03) รองลงมาคือโรง เริยนขนาด 

ใหญ่พิเศษ (X3=3.80) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (x i= 3 .70)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.90)

ข้อ 55 ความต้องการช่วยสร้างรั้ว และประตูโรงเรียน

ข้อน โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู ช่วย 

สร้างรั้วและประตูโรงเรียนสูงสุด (X2=3.89) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.67) 

และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (X I=3.60)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามี'ความต้อง

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.77)
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ตารางท 9 แสดงผลการว เคราะหความแบรบรวนของระดับคะแนนความต้องการทางค้านทุนทรัพย์

ของโรงเรียนมัธยมสืกชา สังกัดกรมสามัญสิกชา ที่มีสมาคมผู้บกครองและครู

แหล่งความแบรบรวน df S S Ms F

ระหว่างกลุ่ม 2 203.1963 101.5982 .6452
ภายไนกลุ่ม 420 66131.3191 157.4555

รวม 422 66334.5154

จากตารางท่ี 9 แสดงว่าโรงเรียนมัธยมสืกชา สังกัดกรมสามัญสีกชาท้ัง 3 ขนาด มี 
ความต้องการค้านทุนทรัพย์ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสฯคัญทางสถติ



57

ตารางที่ 10 แสดงค่าเฉลี่ยและ?(วนเที่ยงเบนมาตรฐาน เที่ยวกับความต้องการทางด้านบรการ

ฃองโรง เรยนมัธยมสืกษา สังกัดกรมสามัญสืกบาที่มัสมาคมผู้ปกครองและครู

|กผํ รทฆคํรงทาร โรงแซนรนาคกลาง โรงเรซนรนาคโฬรุ่I โรงi fฮ น ร น า ค โ น ร แ เ

m 11 S1 Ï1 S1 I! S3 ït St

56 ซนนนนนนรงงานnaนราง 3.51 1.16 3.56 1.17 3.51 1.18 3.53 1.17

5? ร่าชเรนกรรฆการจ้คงาน

กิจกรรมนรงโรงเร็ซน 3.88 .91 3.94 .99 3.83 .96 3.89 .97

58 นรการนางการนคนรนน?

3นาน์ซ 3.98 1.06 3.83 1.04 3.87 1.00 3.86 1.02

59 เฃนร่aaaางรจ้คน้qนาร?นว่าง

โรง1รํรนกัฃพํชก«ร3ง 4.02 1.12 4.09 .95 4.11 .94 4.09 .97

60 ฃร้การซานหานนะร้นส่งนกเรซน

นละรรุเม่ํaใใ!ร่วนกิจกรรแค่างๆ 4.07 1.10 4.07 1.10 3.33 1.15 3.97 1.12

61 นรการรฉซน«ฃรรนกน่ํงร3ง

1ม้ื8คราฑไเ5แ 4.02 .91 4.03 1.06 3.87 1.10 3.96 1.06

62 ในํรฆรุนกร«ก่รนรำง 3.30 1.34 3.38 1.26 3.34 1.29 3.35 1.28

63 ในํป็ฆรุฃกรaใ?(นำ 3.23 1.19 3.34 1.15 3.17 1.15 3.26 1.15

64 ไนํซมรุนกรฟ้คนคร 3.35 1.21 3.34 1.15 3.21 1.17 3.29 1.17

65 โนํซมรุนกรร็กิฬา 3.33 1.21 3.33 1.19 3.19 1.18 3.27 1.18

66 3'ไผ0ร'!าฆน?คากน8ะ

นadคกัซเม่ํ3โรงเรซน

จ้คกิจกรรมค่าง 1 3.95 1.17 4.00 1.02 3.97 1.00 3.98 1.02

รวมเฉล่ีซ 3.70 .89 3,72 .86 3.6.1 .83 3.63 .85
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จากตารางท่ี 10 พบว่าโรงเรียนมัธยมสืกษา สังกัดกรมสามัญสิกบาท้ัง 3 ขนาด มั 

ความต้องการ การสนับสนุนทางการสืกษา จากสมาคมผู้บกครองและครู ด้านบรีการ มีค่าเฉลี่ย 

(x=3.68) ซ่ึงจัดอยู่ไนระดับความต้องการมาก สามาถวเคราะห้เมีนรายข้อได้ดังนี้ 

ข้อ 56 ความต้องการสนับสนุนแรงงานก่อสร้าง

ข้อน้ี โรงเรียน'ขนาด'ใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู ช่วย 

สนับสนุนแรงงานก่อสร้างสูงสุด (X2=3.56) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียน 

ขนาด'ใหญ่พิเศษ (x i=X3=3.51)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.53)

ข้อ 57 ความต้องการร่วมIมีนกรรมการจัดงานกิจกรรมของโรงเรียน

ข้อน้ี โรงเรียน,ขนาด'ใหเÿ มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู ร่วม 

เมีนกรรมการจัดงานกิจกรรมของโรง เรียนสูงสุด ( X2 =3.94 ) รองลงมาคือโรง เรียนขนาดกลาง 

(X I=3.88) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.83)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.89)

ข้อ 58 ความต้องการบรีการทางการแพทย์และอนามัย

ข้อน้ี โรงเรียนขนาดกลาง มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู ช่วย 

บริการทางการแพทย์และอนามัยสูงสุด (XI=3.98) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ

(X3=3.87) และต่ฯสุดคือ'โรงเรียน1ขนาด'ไหญ่ (X2=3.83)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (Xt=3.86)

ข้อ 59 ความต้องการเมีนสือกลางขจัดบัญหาระทว่างโรงเรียนกับผู้บกครอง

ข้อน้ี โรงเรียนขนาดใหญ่พเศษ มีความต้องการให้สมาคมผู้บกครองและครู 

ช่วยเมีนล่ีอกลางขจัดบัรุ/หาระหว่างโรงเรียนกับผู้บกครองสูงสุด (X3=4.11) รองลงมาคือ

โ ร ง เ ร ีย น ขนาดใหญ่ ( X 2 = 4 .0 9 )  แ ล ะ ต ่ ฯ ส ุด ค ือ โ ร ง เ ร ีย น ข น า ด ก ล า ง  ( X I = 4 .0 2 )

เม่ือร ว ม ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง โ ร ง เ ร ีย น ท้ัง 3 ข น าด แ ล ้ว  บ ร า กฎว่าม ีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=4.09)
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ข้อ 60 ความต้องการบรีการยานพาหนะรับ?(งนักเรียนและครูเม่ือไปร่วมกจกรรมต่างๆ 

ข้อน รรงเรัยนฃนาดกลางและขนาดใหญ่ มความต้องการให้สมาคมผู้ปกครอง 

และครู บรัการยานพาหนะรับ?(ง นักเรียนและครูเมื่อไปร่วมกจกรรมต่าง ๆ สูงสุด (xi=X2=4.07) 

รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเสษ น ิร =3.83)

เมื่อรวมความต้องการของรรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.97)

ข้อ 61 ความต้องการบรีการรถยนต์บรรทุกสิงของเมื่อคราวจฯเมีน

ข้อน รรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู

บรีการรถยนต์บรรทุกสิงของเมื่อคราวจฯเมีนสูงสุด น ิ2=4.03) รองลงมาคือรรงเรียน1ขนาด 

กลาง น ิ1 =4.02) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.87)

เมื่อรวมความต้องการของรรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.96)

ข้อ 62 ความต้องการให้ยืมอุปกรญ่ก่อสร้าง

ข้อน้ื ใรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู ให้ยืม 

อุปกรญ่ก่อสร้างสูงสุด น ิ2=3.38) รองลงมาคือรรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ น ิร=3.34) และต่ฯ 

สุดคือรรงเรียนขนาดกลาง (X I=3.30)

เมื่อรวมความต้องการของรรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับปานกลาง (xt=3.34)

ข้อ 63 ความต้องการให้ยืมอุปกรญ่ไฬฟ้า

ข้อน รรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู ให้ยืม 

อุปกรญ่ไพฟ้าสูงสุด น ิ2=3.34) รองลงมาคือรรงเรียนขนาดกลาง น ิ1=3.23) และต่ๆสุดคือ 

รรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.17)

เมื่อรวมความต้องการของรรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามีความต้อง 

การอยู่ในระดับปานกลาง (x t= 3 .26)

ข้อ 64 ความต้องการให้ยืมอุปกรแเดนตรี

ข้อน โรงเร ียนข น าด ก ล าง  มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู ให้ยืม 

อุปกรญ่ดนตรีสูงสุด (x i=3.35) รองลงมาคือโรงเรียนขนาดใหญ่ (X2=3.34) และต่ๆสุดคือ 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3=3.21)
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เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามความต้อง 

การอยู่ไนระดับปานกลาง (xt=3.29)

ข้อ 65 ความต้องการไห้ยืมอุปกร{นกีฬา

ข้อน้ั โรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ่ มความต้องการไห้

สมาคมผู้บกครองและครู ให้ยืมอุปกรญ่กีฬา สูงสุด (x i=X2=3.33) รองลงมาคือโรงเรียนขนาด 

ไห#เศษ (X3=3.19)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากฎว่ามีความต้อง 

การอยู่ไนระดับบานกลาง (xt =3.27)

ข้อ 66 ความต้องการอฯนวยความสะดวกและปลอดภัย เมื่อโรงเรียนจัดกีจกรรม

ต่าง ๆ

ข้อน้ื โรงเรียนขนาดไหญ่ มีความต้องการให้สมาคมผู้ปกครองและครู

อฯนวยความสะดวกและปลอดภัยเมื่อโรงเรียนจัดกิจรรมต่างๆ สูงสุด (X2=4.00) รองลงมาคือ 

โรงเรียนขนาดไห#เศษ (X3=3.97) และต่ฯสุดคือโรงเรียนขนาดกลาง (xi=3.95)

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว ปรากป็ว่ามี'ความต้อง 

การอยู่ในระดับมาก (xt=3.98)
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ตารางที่ 11 แสดงผลการวํเ คราะหความแปรปรวนของระดับคะแนนความต้องการทางด้าน

บริการของโรงเรียนมัธยมสืกปา สังกัดกรมสามัญสืกปา ที่มัสมาคมผู้ปกครองและครู

แหล่งความแปรปรวน df S S Ms F

ระหว่างกลุ่ม 2 98.8988 49.4494 .5667
ภายไนกลุ่ม 420 36645.9522 87.2523

รวม 422 36744.8510

จากตารางท่ี 11 แสดงว่าโรงเรียนมัธยมสืกปา สังกัดกรมสามัญสืกปาท้ัง 3 ขนาด
มีความต้องการด้านบริการไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสฯคัญทางสถติ
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ตารางที่ 12 ค่าเฉลี่ยและ?(วนเที่ยงเบนมาตรฐานรวมด้านต่าง ๆ ของความต้องการของ

โรงเรียนมัธยมสืกบา สังกัดกรมสามัญสืกบา ที่มัสมาคมผู้บกครองนละครู

ฝ!) เทฟ«ฒ!Î โรงเรํ81เนาพรไ’* โ7แร่!ทเนา»ใ!ชุ่ โนเร่!)!เพา*,ใ»*]น้คธ รา*
18» 11 SI Ï1 ร] ท ร] It It

1 ลำพารจัพ้ังaง«ทร 4.33 .50 4.33 .55 4.26 .57 4.30 .56
2 ลำ!พำ8าร 4.12 .57 4.16 .61 4.10 .54 3.13 .58
3 ร่า!!»!แร่พ 4.13 .68 4.15 .60 4.08 .65 4.12 .63
4 ลำ!*รีทาร 3.70 .89 3.72 .86 3.63 .83 3.68 .85

รวะแฉล่ีธ 4.07 .57 4.09 .55 4.02 .53 4.06 .54

จากตารางท่ี 12 แสดงว่าความต้องการของโรงเรียนมัธยมสืกบาสังกัดกรมสามัญ 

สืกษา ท่ีมัสมาคมผู้บกครองและครู โนต้านต่างๆ ตามกรอบงานท่ีโรงเรียนควรไต้รับการสนับสนุน 

จากชุมชนตามเกฉ๓มาตรฐานโรงเรียนมัธยมสืกบา มัค่าเฉล่ีย (X = 4 .0 6 ) ซ๋ึงจัดอยู่ในระดับ 

ท่ีมัด'วามต้องการมาก โดยวํเคราะหรายต้าน บรากฎผลดังน้ื

1. ต้านการจัดต้ังองค่กร โรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ่ มัความต้อง 

การอยู่ในระดับสูงสุด (ici ,X2=4.33) รองลงมาคีอ โรงเรียน ขนาดใหญ่พเศบ (X3=4.26) 

เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามัความต้องการอยู่ในระดับมาก 

(xt=4.30)

2. ต้านวชาการ โรงเรียนขนาดใหญ่มัความต้องการอยู่ในระดับสูงสุด (X2 =4.16)

รองลงมาคอ โรงเรียนขนาดกลาง (XI=4.12) และต่ฯสุดคอ โรงเรียน'ขนาด'ใหญ่พเศบ (X3 = 

4.10) เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามัความต้องการอยู่ใน

ระดับมาก (x t= 4 .13)
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3. ต้านทุนทรัหเย โรงเรียนขนาดใหญ่ มีความต้องการอยู่ในระดับสูงสุด (X2=4.15) 

รองลงมาคอ โรงเรียนขนาดกลาง (x i= 4 .13) และด่าสุดคือโรงเรียนขนาดใหญ่ฟ้เศษ (X3 = 

4.08) เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามความต้องการอยู่ใน 

ระดับมาก (x t = 4.12)

4. ด้านบรีการ โรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการอยู่ในระดับสูงสุด (5c2=3.72) 

รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดกลาง (xi=3.70) และด่าสุดคือ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (X3= 

3.63) เมื่อรวมความต้องการของโรงเรียนทั้ง 3 ขนาดแล้ว บรากฎว่ามีความต้องการอยู่ใน 

ระดับมาก (xt=3.68)
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ตารางที่ 13 แสดงผลการว่เคราะหความแบรบรวนระดับคะแนนความต้องการด้านต่าง ๆ

ท้ัง 4 ด้าน ของโรงเรียนมัธยมสืกชา สังกัดกรมสามัญสืกชา ท่ีมสมาคมผู้ปกครอง 

และครู

แหล่งความแบรบรวน d f S S Ms F

ระหว่างกลุ่ม 

ภายไนกลุ่ม

2

420

1729.9202

451732.5101

864.9601

1075.5536

.8042

รวม 422 453462.4303

จากตารางท่ี 13 แสดงว่าความต้องการการรับการสนับสนุนทางการสืกชาของโรงเรียน 

มัธยมสืกชา สังกัดกรมสามัญสืกชาท่ีสมาคมผู้บกครองและครูท้ัง 4 ด้านไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสฯคัญ 

ทางสถิติ
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ตอนท่ี 3 วิเคราะห้ร้อมูลความคิดเห็นอื่น ๆ เพ่ิมเติมของผู้บรีหาร'โรงเรียนเที่ยวกับความต้องการ 

ท่ีจะไห้สมาคมผู้บกครองและครู ช่วยเหลอไนค้านต่าง ๆ

ตารางที่ 14 แสดงความค้ดเห็นอ่ืน ๆ เพิ่มเติมของผู้บริหารรรงเรียนรนาดกลาง เท่ียวกับอันดับ 

ความต้องการท่ีจะไห้สมาคมผู้บกครองและครูช่วย เหลือไนด้านต่าง ๆ

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรื่อง ความถี่( f )

1. การจัดตั้งองคการ 1 การจัดต้ังองค้การบระ เภทนิติบุคคล ช่ิงได้แก่

สนับสนุนรรงเรียน สมาคมสืชยเ ก่าและมูลนิธิ เ พ่ิอการสืกษา

เป็นต้น 21

2 การจัดต้ังองค์กรบระเภทมิไช่นิติบุคคล ช่ิง

ได้แก่ ชมรมกองทุน และอ่ืน ๆ เป็นด้น 16

3 การเพ่ิมบทบาทหน้าท่ีขององค์กรท่ีจะมา

ช่วยเหลือรรงเรียน 6

2. วิชาการ 1 การเพ่ิมจฯนวนบุคลากรไนตฯแหน่งครู การ

จัางครูบระจฯการจ้างครูพิเศษ เพ่ิอพัฒนา

การเรียนการสอนของรรงเรียนไห้เพิยงพอ

และเกิดบระสิทธิภาพ 17

2 สนับสนุน สิง เ สรีมไนการจัดอบรมสัมมนา

บระชุมและสืกชาคูงานของครู เพ่ือพัฒนา

ณุนภาพด้านวิชาการ เช่น อบรมการจัดทฯ

สือการเรียนการสอน อบรมคอมพิวเตอรี

และอบรมการทำผลงานทางวชาการเพ่ือ

เ อ่ือนระดับและตำแหน่งไห้ฐงข้็น เ ป็นด้น 12
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ตารางที่ 14 (ต ่อ)

ความต้องการด้าน อันดับที เรื่อง ความถี่( f )

3 สนับสมุนพัททห้องสมุดโรงเรียนและแหล่ง

วิทยากร 8

4 การอบรมความรู้ด้านต่างๆ ให้แก่นักเรียน 4

5 บระสานกับบุคคลในท้องถ่ินท่ีมความเความ

สามารถมาเป็นวิทยากรและหาแหล่งฝ็กงาน

ให้นักเรียน 2

3. ทุนทรัพย 1 สนับสมุนด้านทุนการสืกษาสฯหรับนัก เ รียน 30

2 สนับสมุนในการจัดหาวัสดุครุภ้ผฑและ เ คร่ือง

ใช้ต่าง  ๆ ที่รรงเรียนต้องการ เช่น เครื่อง

ถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ และเครื่องบรับ

อากาศ และรถยนต์ เป็นต้น 6

3 สนับสมุนด้านการเงิน 3

3 สนับสมุนด้านกองทุนสวัสดิการให้แก่ครู

นักเรียน และเจ้าหน้าที่ 3

5 สนับสมุนด้านการก่อสร้างการบรับปรุง

โรงเรียนตลอดจนการจัดเ อ ท่ีดินเพ่ิม เดิม 1

4. บริการ 1 การบริการด้านพาหนะ รับล่งครูนักเรียนใน

การจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน 15

2 บริการด้านความบลอดภัยในด้านชีวิตและ

ทรัพยล่น’ของนักเรียน เช่น ความบลอดภ ัย

ในการจราจรและการบระกันชีวิต เป็นต้น 10
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ตารางที่ 14 (ต่อ}

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรื่อง ความถี่( f )

3 การบรีการด้านการจัดหางานพิเศษให้กับครู

และ เจ้าหน้าท่ีเพ่ือ เป็นการเพ่ิมพูนรายได้

เช่น สอนพิเศษ และเป็นวิทยากร เป็นต้น 7

4 การบริการบระสานงานกับผู้บกครองและ

ชุมชน เพ่ือเห็นการสร้างเสรีมสัมพันธไมตรี

ห้องกันบัญหาและแก้บ้ญหาให้กับโรงเรียน 5

5 บริการด้านสาธารฒูโภคบระจฯโรงเรียน

เช่น บริการโทรศัพทสาธารผะ ไบรษพืย

และบระบา เป็นต้น 3

6 บริการด้านสุขภาพอนามัยชองครูและนักเรียน 2

7 ด้านเห็นผู้แทนชองโรงเรียนในการดฯเน้น

กิจกรรมต่าง  ๆ บางเรื่อง 1

จากตารางที่ 14 แสดงว่าผู้บริหารโรงเรียนชนาดกลางมัความเห็นเท่ียวกับอันตับความ 

ต้องการท่ีจะให้สมาคมผู้บกครองและครูช่วยเหลือในด้านต่าง  ๆ ตังน้็

1. ด้านการจัดต้ังองคกรสนับสนุนโรง เ รียน

อันดับท่ี 1 เท่ียวกับการจัดต้ังองคกรบระเภทน้ตับุคคล ซ่ึงได้แก่ สมาคมสืชยเก่า 

และมูลน้ธเพ่ือการสืกษา เป็นต้น

อันตันท่ี 2 เท่ียวกับการจัดต้ังองคกรบระเภทมใข่นัต้บุคคล ซ่ึงได้แก่ ขมรม

กองทุน และอ่ํน  ๆ เป็นต้น

อับตับท่ี 3 เท่ียวกันการเพมบทบาทหน้าท่ีขององคกรท่ีจะมาช่วยเหลือโรงเรียน
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2. ด้านวิชาการ

อันดับท่ี 1 เก่ียวกับการเพ่ืมจฯนวนบุคลากรในตฯแหน่งครู การจ้างครูประจฯ 

การจ้างครูพิเศษ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียนให้เพิยงพอและเกิดบระสิทธิภาพ

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับ สนับสนุน ล่งเสริมในการจัดอบรม สัมมนาบระชุมและ 

สืกษาดูงานของครู เพ่ือพัฒนาคุÜเภาพด้านวิชาการ เช่น อบรมการจัดทฯล่ือการเรียนการสอน 

อบรมคอมพิวเตอรีและอบรมการทฯผลงานทางวิชาการเพื่อเล่ือนระดับและตฯแหน่งให้สูงขึ้น เป็น 

ต้น

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับสนับสนุนพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน และแหล่งวิทยากร 

อันดับท่ี 4 เก่ียวกับการอบรมความรู้ด้านต่าง  ๆ ให้แก่นักเรียน 

อันดับท่ี 5 เก่ียวกับบระสานกับบุคคลในท้องถ่ินท่ีมีความรู้ความสามารถมาเป็น 

วิทยากรและหาแหล่งฝ็กงานให้กับนักเ รียน

3. ด้านทุนทรัพย์

อันดับท่ี 1 เก่ียวกับสนับสนุนด้านทุนการสืกษ'าส”'ไห'รับนักเรียน 

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับสนับสนุนในการจัดหาวัสดุ ลรุภัamเละเครื่องใช้ต่าง ๆ ท่ี 

โรงเรียนต้องการ เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอรี และเครื่องบรับอากาศ และรถยนต่ 

เป็นต้น

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับสนับสนุนด้านการเงิน

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับสนับสนุนด้านกองทุนสวัสดิการให้แก่ครูนักเรียน และเจ้าหน้าที่ 

อันดับท่ี 5 เก่ียวกับสนับสนุนด้านการก่อสร้างการบรับบรุง โรงเรียน ตลอดจน 

การจัดเอที่ดินเพิ่มเต้ม

4. ด้านบริการ

อันดับท่ี 1 เก่ียวกับการบริการด้านพาหนะ รับล่งครูนักเรียนในการจัดกิจกรรม 

ต่าง  ๆ ของโรงเรียน

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับบริการด้านความบลอดภัยในด้านช้วิตและทรัพย์สินของนักเรียน 

เช่น ความบลอดภัย'ในการจราจรและการบระกัน1ชีวิต เป็นด้น
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อันดับท่ี 3 เก่ียวกับการบรีการค้านการจัดหางานพิเศษให้กับครูและเจ้าหน้าท่ี 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนรายไค้ เช่น สอนพิเศษ และเป็นวทยากร เป็นค้น

อันดับท่ี 4 เก่ียวกับการบรการบระสานงานกับผู้บกครองและชุมชน เพื่อเป็น

การสร้าง เสร้มส้มพันธไมตรี ป้องกันบัญหาและแก้บัญพาให้กับโรงเรียน

อันดับท่ี 5 เกี่ยวกับบริการค้านสาธารฒูรภคบระจฯโรงเรียน เช่น บรีการ 

โทรศัพทสาธารอเะ ไบรษผย และบระบา เป็นค้น

อันดับท่ี 6 เก่ียวกับบริการค้านสุขภาพอนามัยชองครูและนักเรียน

อันดับท่ี 7 เกี่ยวกับด้านเป็นผู้แทนของโรงเรียนในการดฯเนินกิจกรรมต่าง ๆ

บางเรื่อง



70

ตารางที ่ 15 แสดงความคดเห็นอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมของผู้บรีหารโรงเรียนชนาดใหญ่ เท่ียวกับอันดับ 

ความต้องการท่ีจะให้สมาคมผู้บกครองและครูช่วยเทลือทนด้านต่าง ๆ

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรื่อง ความถี่( f )

1. การจัดตั้งองคการ 1 การจัดต้ังองคการชระเภทนิติบุคคล ช่ิงได้แก่

สนับสนุนโรงเรียน สมาคมสืบยเก่าและมูลนิธํเพ่ือการสีกษา

เห็นต้น 135

2 การจัดต้ังองคกรชระเภทมใช่นิติบุคคล ช่ิง

ได้แก่ ชมรมกองทุน และอ่ืน ๆ เห็นต้น 45

3 การจัดต้ังองคกร เพ่ิมจากจฯนวนท่ีมีอยู่1ดิม 14

4 การ เพ่ิมบทบาทหน้าท่ีชององคกรท่ีจะมา

ช่วยเหลือโรงเรียน 8

2. วิชาการ 1 สนับสนุน ก่ง เ สรีมในการจัดอบรมสัมมนา

ชระชุมและสืกบาคูงานชองครู เพ่ีอพัฒนา

ฒุเภาพด้านวิชาการ เช่น อบรมการจัดทฯ

ลื่อการเรียนการสอน อบรมคอมพัวเตอรี

และอบรมการทฯผลงานทางวิชาการ เพ่ีอ

เล่ือนระดับและตฯแหน่งให้สูงช้ืน เห็นต้น 63

2 การเพ่ิมจฯนวนบุคลากรในต๚เหน่งครู การ

จ้างครูชระจฯการจ้างครูพัเศษ เพ่ีอพัฒนา

การเรียนการสอนชองโรงเรียนให้เพัยงพอ

และเกัดชระสัทธิภาพ 59

ๆ
3 สนับสนุนพัฒนาห้องสมุดโรงเ รียนและแหล่ง

วิทยากร 44
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ตารางที่ 15 (ต่อ)

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรื่อง ความถี่( f )

4 การอบรมความรู้ด้านต่างๆ ไห้แก่นักเรียน 23

5 บระสานกับบุคคลในห้องถ่ีนท่ีมีความรู้ความ

สามารถมา เ ป็นวิทยากรและหานหลังฝึกงาน

ให้นักเรียน 13

3. ทุนทรัพย์ 1 สนับสนุนในการจัดหาวัสดุครุภัรเฑนละ เ คร่ือง

ใช้ต่าง  ๆ ที่โรงเรียนต้องการ เช่น เคร่ือง

ถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอรี และเครื่องบรับ

อากาศ และรถยนต์ เป็นต้น 122

2 สนับสนุนด้านการ เ งิน 40

3 สนับสนุนด้านทุนการสืกษาสฯหรับนักเรียน 33

4 สนับสนุนด้านกองทุนสวัสดิการให้แก่ครู

นักเรียน และเจ้าหน้าท่ี 5

5 สนับสนุนด้านการก่อสร้างการบรับบรุง

โรงเรียนตลอดจนการจัดซอท่ีดินเพ่ิมเดิม 2

4. บริการ 1 การบริการด้านพาหนะ รับส่งครูนักเรียนใน

การจัดกัจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 87

2 บริการด้านสาธารฒูรภคบระจฯโรง เรียน •

เช่น บริการโทรศัพห้สาธารแเะ ไบรบผีย์

และบระบา เป็นต้น
i

51
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ตารางที่ 15 (ต่อ)

ay O/ «1
ความต้องการด้าน อนดิบท เรอง ความS ( f )

3 การบริการบระสานงานกับผู้บกครองและ

ชุมชน เพื่อเป็นการสร้างเสริมส้มพันธไมตรี

ฟ้องกันบัญหานละนก้บัญหาให้กับโรงเรียน 44

4 บริการด้านสุขภาพอนามัยของครูและนักเรียน 11

5 การบริการด้านการจัดหางานพิเศษให้กับครู

และเจ้าหน้าที่เพื่อเป็นการเพื่มพูนรายได้

เช่น สอนพิเศษ และเป็นวิทยากร เป็นต้น 5

6 บริการด้านความบลอดภัยในด้านชีวิตและ 

ทรัพย์ส้นของนักเรียน เช่น ความบลอดภัย 

ในการจราจรและการบระกันชีวิต เป็นต้น 3

7 ด้านเป็นผู้แทนของโรงเรียนในการดฯเนิน

กิจกรรมต่าง ๆ บางเรื่อง 1

จากตารางท่ี 15 แสดงว่าผู้บริหารโรงเรียนขนาดใหญ่มีความคดเห็นเก่ียวกับอันดับ 

ความต้องการท่ีจะให้สมาคมผู้บกครองและครูช่วยเหลือด้านต่าง ๆ ดังน

1. ด้านการจัดต้ังองคกรสนับสนุนโรง เ รียน

' อันดับท่ี 1 เก่ียวกับการจัดต้ังองคกรบระเภทนัต้บุคคล ซ่ึงได้แก่ สมาคมสืษย์เก่า 

และมูลนิธเพ่ือการสืกษา เป็นต้น

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับการจัดต้ังองคกรบระเภทมีใช่นิต้บุคคล ซ่ึงได้แก่ ซมรม

กองทุน และอน  ๆ เป็นต้น

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับการจัดต้ังองคVเรเพ่ืมจากจฯนวนท่ีมีอยู่เดัม

อันดับท่ี 4 เกี่ยวกับการเพ่ืมบทบาทหน้าท่ีขององคกรที่จะมาช่วยเหลือโรงเรียน
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2. ด้านวิชาการ

อันดับท่ี 1 เท่ียวกับสนับสนุน ส่งเสรมไนการจัดอบรม สัมมนาประชุมและสักปา 

ดูงานของครูเพ่ือพันาฒุเภาพด้านวิชาการ เช่น อบรมการจัดทาล่ือการเรียนการสอน อบรม 

คอมพิวเตอร้ และอบรมการทฯผลงานทางวิชาการเพ่ือเลื่อนระดับ และตาแหน่งไห้สูงข้ัน เป็นต้น 

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับการเพ่ืมจานวนบุคลากรไนตฯนหน่งครู การจ้างครูบระจำ 

การจ้างครูพิเศษ เพื่อพันาการเรียนการสอนของรรงเรียนไห้เพิยงพอและเกิดประสิทธ็ภาพ 

อันดับท่ี 3 เที่ยวกับสนับสนุนพันาห้องสมุดโรงเรียน และแหล่งวิทยากร 

อันดับท่ี 4 เก่ียวกับการอบรมความรู้ด้านต่าง ๆ ไห้แก่นักเรียน 

อันดับท่ี 5 เท่ียวกับประสานกับบุคคลไนท้องถ่ํนท่ีมีความรู้ความสามารถมาเป็น 

วิทยากรและหาแหล่งสักงานให้กับนักเรียน

3. ด้านทุนทรัพย์

อันดับท่ี 1 เท่ียวกับสนับสนุนไนการจัดหาวัสดุ ครุภัฒา และเครื่องใช้ต่าง  ๆ ท่ี 

โรงเรียนต้องการ เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอรี และเครื่องปรับอากาศ และรถยนต์ 

เป็นต้น

อันดับท่ี 2 เท่ียวกับสนับสนุนด้านการเงิน

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับสนับสนุนด้านทุนการสักปาสาหรับนักเรียน

อันดับท่ี 4 เท่ียวกับสนับสนุนด้านกองทุนสวัสดิการไห้แก่ครู นักเรียน และเจ้า

หน้าท่ี

อันดับท่ี 5 เท่ียวกับสนับสนุนด้านการก่อสร้างการปรับปรุง โรงเรียน ตลอดจน 

การจัดข้ัอท่ีดินเพ่ิมเดิม

4. ด้านบรีการ

อันดับท่ี 1 เท่ียวกับการบรีการด้านพาหนะ รับส่งครูนักเรียนไนการจัดกิจกรรม

ต่าง  ๆ ของโรงเรียน

อันดับท่ี 2 เท่ียวกับบรีการด้านสาธารณูปโภคประจ"าโรงเรียน เช่น บรีการ 

โทรสัพทสาธารผะ ไบรษผย์และประปา เป็นต้น
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อันดับท่ี 3 เก่ียวกับการบรการชระสานงานกับผู้บกครองและชุมชน เพี่อเป็น

การสร้าง เสร้มส้มพันธไมตรี {เองกันบัญหาและแก้บัญหาให้กับรรง เรียน

อันดับท่ี 4 เก่ียวกับบรีการด้านสุขภาพอนามัยของครูและนักเรียน 

อันดับท่ี 5 เก่ียวกับการบรีการด้านการจัดหางานพัเศษให้กับครูและเจ้าหน้าท่ี 

เพ่ีอเป็นการเพ่ีมพูนรายได้ เช่น สอนพัเศษและเป็นวิทยากร เป็นต้น

อันดับท่ี 6 เก่ียวกับบริการด้านความบลอดภัยในด้านชีวิตและทรัพยสืนของนักเรียน 

เช่น ความบลอดภัยในการจราจรและการบระกันชีวิต เป็นด้น

อันดับท่ี 7 เก่ียวกับด้านเป็นผู้แทนของรรงเรียนในการดฯเนินกิจกรรมต่าง ๆ

บางเรื่อง
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ตารางท่ี 16 แสดงความคดเห็นอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมของผู้บรีหารโรงเรียนขนาดใหญ่พ๊เศษ เก่ียวกับ 

อันดับความต้องการท่ีจะให้สมาคมผู้บกครองนละครูช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรึ๋อง ความกี่( f )

1. การจัดต้ังองคการ 1 การจัดต้ังองดกรบระเภทมิใช่นิติบุคคล ซ่ึง

สนับสนุนโรงเรียน ได้แก่ ชมรมกองทุน และอ่ืน  ๆ เห็นต้น 73

2 การ เพ่ิมบทบาทหน้าท่ีขององค์กรท่ีจะมา

ช่วยเหลือโรงเรียน 69

4 การจัดต้ังองค์กรเพ่ิมจากจฯนวนท่ีมีอยู่เติม 24

3 การจัดต้ังองค์การบระเภทนิติบุคคล ซ่ึงได้แก่

สมาคมติษย์เ ก่าและมูลนิธิเพ่ือการสืกษา ห็นต้น 9

5 ความ'ไม่ต้องการเพ่ิมจฯน-วนองค์กร เน่ือง

จากมี'ความสมบูรญ่เพียงพอกับความต้องการ 3

2. วิชาการ 1 สนับสนุน ก่ง เ สรีมในการจัดอบรมสัมมนา

ประชุมและสืกษาดูงานของครู เ พ่ือพัพนา

คุธเภาพด้านวิชาการ เช่น อบรมการจัดทฯ

ลือการ เ รียนการสอน อบรมคอมพว เ ตอรี

และอบรมการทฯผลงานทางวชาการ เพ่ือ

เล่ือนระดับและต๚เหนังให้สูงข้ัน เห็นต้น 86

2 การเพ่ิมจฯนวนบุคลากรในตฯนหนังครู การ

จ้างครูบระจฯการจ้างครูพเศษ เพ่ือพัพนา

การเรียนการสอนของโรงเรียนให้เพยงพอ

และเกัดประสืทธิภาพ

1

41
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ตารางที่ 16 (ต่อ)

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรื่อง ความถี่( f )

3 บระสานกับบุคคลในท้องถ่ีนท่ีมีความรู้ความ

สามารถมาเมีนวทยากรและหาแหล่งฝึกงาน

ให้นักเรียน 30

4 สนับสนุนพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนและแหล่ง

วิทยากร 17

5 การอบรมความรู้ด้านต่างๆ ให้แก่นักเรียน 4

3. ทุนทรัพย 1 สนับสนุนด้านการเงิน 123

2 สนับสนุนในการจัดหาวัสดุครุภัฒาและ เ คร่ือง

ใช้ต่าง  ๆ ที่โรงเรียนต้องการ เช่น เครื่อง

ถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ และเครื่องบร ับ

อากาศ และรถยนต่ เป็นตัน 32

3 สนับสนุนด้านทุนการสืกษาสฯหรับนัก เ รียน 14

4 สนับสนุนด้านการก่อสร้างการบรับบรุง

โรงเรียนตลอดจนการจัดเอที่ดันเพิ่มเตม 6

5 สนับสนุนด้านกองทุนสวัสดัการให้แก่ครู

นักเรียน และเจ้าหน้าท่ี 3

4. บรีการ 1 การบรีการด้านพาหนะ รับล่งครูนักเรียนใน

การจัดกัจกรรมต่าง  ๆ ชองโรงเรียน 60

2 การนรีการบระสานงานกับผู้บกครองและ

ขุมซน เพิ่อเมีนก า ร ส ร ้า ง เสรีมส้มพ้นชามตรี

ฟ้องกันบัญหาและแก้บัอุ/หาให้กับโรง เรียน 41
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ตารางที่ 16 (ต่อ)

ความต้องการด้าน อันดับท่ี เรื่อง ความกี่( f )

3 ด้าน1ป็นผู้แทนของโรงเรียนในการดฯเน้น

กิจกรรมต่าง  ๆ บางเรื่อง 23

4 บริการด้านสาธารผูบรภคบระจฯโรง เรียน

เช่น บริการรทรศัพทสาธารผะ ไบรษผีย์

และบระบา เป็นต้น 20

5 การบริการด้านการจัดหางานพิ เ ศษให้กับครู

และเจ้าหน้าที่เพื่อเป็นการ เพ่ิมพูนรายได้

เช่น สอนพิเศษ และเป็นวทยากร เป็นต้น 17

6 บริการด้านสุขภาพอนามัยของครูและนักเรียน 11

7 บริการด้านความบลอดภัยในด้านชีวิตและ

ทริพยสิน1ของนักเรียน เช่น ความบลอดภัย

ในการจราจรและการบระกันชีวิต เป็นต้น 6

จากตารางท่ี 16 แสดงว่าผู้บริหารโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ มีความคิดเห็นเก่ียวกับ 

อันดับความต้องการท่ีจะให้สมาคมผู้บกครองและครูช่วยเหลือด้านต่าง  ๆ ดังใ!

1. ด้านการจัดต้ังองคิกรสนับสนุนโรง เ รียน

อันดับท่ี 1 เก่ียวกับการจัดต้ังองคิกรบระเภทมีใช่นัต้บุคคล ซ่ึงได้แก่ ชมรม

กองทุน และอ่ืน  ๆ เป็นด้น

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับการเพ่ิมบทบาทหน้าท่ีขององคิกรที่จะมาช่วยเหลือโรงเรียน 

อันดับท่ี 3 เกี่ยวกับภารจัดต้ังองคิกรบระเภทน้ตบุคคล ซ่ึงได้แก่ สมาคมกับยเก่า 

และม ูลนธเพ่ือการสืกษา เ ป็นต้น

อันดับท่ี 4 เกี่ยวกับการจัดต้ังองคิกรเพ่ิมจากจฯนวนที่มีอยู่เดม
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อันดับท่ี 5 เก่ียวกับความไม่ต้องการเพ่ิมจำนวนองคกร เน่ืองจากมีความสมบูรแเ 

เพยงพอกับความต้องการ

2. ด้านวิชาการ

อันดับท่ี 1 เก่ียวกับ สนับสนุน สํงเสริมทนการจัดอบรม สัมมนาประชุมและ 

สืกบาฐงานของครูเพ่ือพ้นาฒุเภาพด้านวิชาการ เช่น อบรมการจัดทำสือการเรียนการสอน

อบรมคอมพิวเตอร์และอบรมการทำพลงานทางวิชการเพื่อเลี๋อนระดับและตำแพ่งให้สูงชื้น เนันต้น 

อันดับท่ี 2 เกี่ยวกับการเพิ่มจำนวนบุคลากรในตำแพ่งครู การจ้างครูบระจำ 

การจ้างครูพิเศษ เพื่อพ้นาการเรียนการสอนของโรงเรียนทห้เพิยงพอและIกัดบระสืทธิภาพ 

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับบระสานกับบุคคลในท้องถ่ินท่ีมีความรู้;ความสามารถมาเป็น 

วิทยากรและหาแหล่งฝึกงานให้กับนักเรียน

อันดับท่ี 4 เก่ียวกับสนับสนุนพ้นาห้องสมุดโรงเรียน และแหล่งวิทยากร 

อันดับท่ี 5 เก่ียวกับการอบรมความรู้ด้านต่าง ๆ ให้แก่นักเรียน

3. ด้านทุนทรัพย์

อันดับท่ี 1 เก่ียวกับสนับสนุนด้านการเงิน

อันดับท่ี 2 เก่ียวกับสนับสมุนในการจัดหาวัสดุ ครุภัผฑ และเครี่องใช้ต่าง  ๆ ท่ี 

โรงเรียนต้องการ เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ และเครื่องบรับอากาศ และ'รถยนต้ 

เป็นต้น

อันดับท่ี 3 เก่ียวกับสนับสมุนด้านทุนการสืกบาสำหรับนักเรียน 

อันดับท่ี 4 เก่ียวกับสนับสมุนด้านการก่อสร้างการบรับบรุง โรงเรียน ตลอดจน 

การจัดซ้ือท่ีดันเพ่ิมเต้ม

อันดับท่ี 5 เก่ียวกับสนับสมุนด้านกองทุนสวัสดิการให้แก่ครู นักเรียน และเจ้า

หน้าท่ี

4. ด้านบริการ

อันดับท่ี 1 Iก่ียวกับการบริการด้านพาหนะรับล่งครูนัก I รียนานการ'จัดกัจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียน
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อันคับท 2 เกยวกับการบรการบระสานงานกับผู้บกครองนละชุมชน เพอเป็น

การสร้างเสริมส้มพันธไมตรี ปัองกันบัญหานละแก้บัญหาให้กับโรงเรียน

อันคับท่ี 3 เก่ียวกับ ด้านเป็นผู้นทนของโรงเรียนในการดฯเนันกัจกรรมต่าง ๆ

บางเรี๋อง

อันตับท่ื 4 เกี่ยวกับบริการด้านสาธารฒูโภคบระจฯโรงเรียน เช่น บรีการ 

โทรศัพทสาธารณะ ไบรษรยและบระบา เป็นต้น

อันดับท่ี 5 

เพิ่อเป็นการเพิ่มพูรายไต้

1ก่ียวกับการบรีการด้านการจัดหางานพิเศษให้กับครูนละเจ้าหน้าท่ี 

เช่น สอนพิเศษและเป็นวิทยากร เป็นต้น

อันดับท่ี 6 เก่ียวกับบริการด้านสุขภาพอนามัยของครูและนักเรียน

อันดับท่ี 7 เก่ียวกับบริการต้านความบลอดภัยในต้านชีวิตและทรัพยส้นของนักเรียน

เช่น ความบลอดภัยในการจราจร และการบระกันชีวิต เป็นต้น
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