
ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ก า ร น ิ เ ท ศ ก า ร พ ฮ า บ า ล ข อ ง พ ย า บ า ล ห น ่ ว ย อ ภ ิ บ า ล ผ ู ้ ! ) ว ย ใ ร ค ห ั ว ใ จ  
ไ ร ง พ ย า บ า ล ข อ ง ร ั ฐ  ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร

เ ร ื อ อ า ก า ศ เ อ ก ห ญ ิ ง  อ ุ ไ ร ว ร ร ณ ช า ญ ย ุ ท ธ ก า ร

ว ิ ท ย า น ิ พ น ฮ น ิ ่ เ ป ็ น ฬ ่ ว น ห น ิ ่ ง ข อ ง ก า ร ส ิ ก ษ า ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ิ ญ ญ า ค ร ุ ศ า ศ ต ร ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต
ศ า ช า ว ิ ช า ก า ร บ ร ิ ห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฟ ้ า ล ง ก ร ณ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  
พ . ศ .  2 5 3 5
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ล ิ ข ส ิ ท ธ ิ ช อ ง บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฟ ้ า ล ง ก ร ณ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย
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ห ว ข อ ว ฑ ย า น ' พ น ธ

‘โ ด ย
ภ า ค ว ิ ช า

อ า จ า ร ย ท ี ่ ป ร ิ ก ษ า

ค ว า ม ต อ ง ก า ร ก า ร น เท ศ ก า ร พ ย า

ห น ่ว ยอ ภ ิบ าล ผ ู้ป ว ยโรค ห ัว ใจ  โ

ก รง เ ทพมหานคร

บ า ล ข อ ง พ ย า บ า ล  
ร ง พ ย า บ า ล ข อ ง ร ั ฐ

เ ร ื อ อ า ก า ศ เ อ ก หญิง อ ุไรวรรณ ช า ญ ย ุทธการ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิ ห า ร ห ล ั ก ส ู ต ร ค ร ุ ศ า ส ต ร ม ห า บ ณ ท ต  
ส า ข า ว ิ ช า ก า ร บ ว ิ ห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  
ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย  ส ม ค ิ ด  ร ั ก ษ า ล ั ต ย

บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฟ ้ า ล ง ก ร ณ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  อ น ุ ม ั ต ิ ' ' ใ ห ้ น ั บ ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ฉ บ ั บ น ํ ้ เ ป ็ น  
ส ่ ว น ห น ิ ่ ง ข อ ง ก า ร ค ิ ก ษ า ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต

( ศ า ส ต ร า จ า ร ย  ด ร . ถ า ว ร
ค ณ บ ด ี บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  

ว ั ช ร า ภ ั ย )

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส อ บ ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ
ป

( ร อ ง ศ า ต ร า จ า ร ย  ด ร . ป ร ะ น อ ม
ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก  

■ โ อ ท ก า น น ฑ ิ )
า ร

( ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย  ส ม ค ิ ด  ร ั ก ษ า ล ั ด ย )

.  ก ร ร ม ก า ร  
( ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย  ด ร . ว ร ร ณ า  ป ร ณ ‘โ ช ต ิ )

. .  V .  . . .  r . .  .J. . . . . . . —  ก ร ร ม ก า ร
( ผ ู ้ ส ่ ว ย ศ า ต ร า จ า ร ย  ด ร . พ . ต . ต . ห ญ ิ ง พ ว ง เ พ ็ ญ  ช ณ ห ป ร า ณ )



พิมพ์ต้นฉบับบทคัดย่อวิทยานิพนธ์ภายในกรอบสีเขียวนีเพิยงแผ่นเสียว

อุไรวรรณ ขาญยฺทธการ, L รึออากา fl Iอกหญิง I ความต้องการการมิ เท?1การพยาบาลของ 

พยาบาลหน่วยอ?ฌาลผู้ป่วยโรคทีวใจ โรงพยาบาลชอง?ฐ กรุงเทพมหานคร (SUPERVISORY 

NEEDS IN NURSING OF CORONARY CARE UNIT NURSES IN GOVERNMENT

HOSPITALS, BANGKOK METROPOLIS) อ.หีปรึกษา : รสั.สมติค รึ'กษาสัตย์,; I
13เ* หน้า, ISBN 974-582-247-7)

การ วจ้ยครึ' งฟ้มิจุคประสงค์เพ่ีอสักษาและ เปรียบ เทียบความต้องการการมิเทสการพยาบาลขอ'ง ! 

พยาบาลหน่วยอ?ฌาลผู้ป่วยโรคทีวใจ โรงพยาบาลของรึฐ กรุงเทพมหานคร ในคานความรู้ทางการพยาบาล • 

ตามกระบวนการพยาบาล และสิงสัมิ'บส์นุนในการปฏิบ้ติการพยาบาล จาแบกตามภูมิหสัง คึอ วุฒิการสืกษา 

ประสับการณ์การทางาน และประสับการณ์การอบรมเฉพาะทาง

ผลการวิจ้ยพบว่าI I
1 . ความต้องการการมิเทสการพยาบาลของพยาบาลหน่วยอ?ญาลผู้ป่วยโรคทีวใจ

ต้านความรู้ทางการพยาบาลตามกระบวนการพยาบาล อยู่ในระค้บปานกลาง ต้านสิงสมิบสันฺนในการปฎิบ้ติการ I” I
เพยาบาลอยู่ในระค้บมาก i

2. ความต้องการการมิเทสการพยาบาลท'งในต้านความรู้และความต้องการสิงสน■บสันฺน !
I ^ 1 , *
ในการปฐมิติการพยาบาลของพยาบาลหน่วยอ?iบาลผู้ป่วยโรคทีวใจท่ีมีภูมิหสังต้านวุฒิการสืกษา ประสบการณ์ ■

การทางาน และประสับการณ์การอบรมเฉพาะหางต่างทีน มิความแตกต่างก้นอย่างมิน้ยสัาค้กุเท่ีระด้บ .05
I i •

h

i

I
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ลายม ือช ืออาจารย ์ท ป รก  
ลายม ือชออาจารย ์ท ี่ป ร ึกษ าร ่วม



คำชแจงการพ ิม พ ์ต ้น ฉ บ ับ บ ท คดย ่อว ิท ยาน ิพ น ธ ์

นิ สิ ตต้ องปฏิ บั ติ ดั งนี ้
1. พ ิมพ ์บทค ัดย ่อว ิทยาน ิพนธ์ (เฉพ าะผลการว ิจ ัย เท ่าน ั้น ) ลงใน กรอบส ีเข ียวด ้าน ห ล ังของกระดาษแผ ่น น ั้เพ ิยงแผ ่น เด ียวเท ่าน ั้น  (ด ูค ัวอย ่างข ้างล ่าง) 

ถ ้าพ ิมพ ์ไม ่ถ ูกต ้องหรือพ ิมพ ์ล ้นกรอบท ี่กำหนดให ้ บ ัณฑ ิตวิทยาลัย จะไม ่ร ับพ ิจารณา
2. ถ ่ายสำเนาบทคัดย ่อๆ ท ี่พ ิม พ ์เส ร ็จแล ้ว  ท ั้งภาษาไท ยและอ ังกฤษ เร ียงไว ้หน ้าบทค ัดย ่อของต ้นฉบ ับว ิทยาน ิพ นธ ์ฉบ ับสมบ ูรณ ์ท ุกเล ่ม
3. ส ่งกระดาษ แผ ่น น ั้ (ย ่งไ ด ้พ ิม พ ์บ ท ค ัด ย ่อ ๆ  เร ียบ ร ้อ ยแล ้ว ) พ ร ้อ ม ด ้ว ยส ำเน าบ ท ค ัด ย ่อ ท ั้งภ าษ าไท ยแ ล ะ อ ังก ฤ ษ อ ีก อ ย ่างล ะ  2 ชุด ค ืนแผนก 

มาตรฐานการศ ึกษา บ ัณ ฑ ิตว ิทยาล ัย ใน ว ัน ส ่งต ้น ฉบ ับว ิทยาน ิพ นธ ์ฉบ ับลมบ ูรณ ์

ข้อแนะนำ
1. กระดาษแผ ่นน ั้แจกให ้คร ั้งเด ียวเท ่าน ั้น  เพ ื่อป ้องก ัน การผ ิดพลาดหร ือข ้าร ุด  น ิส ิตควรท ดลองพ ิมพ ์บ ท ค ัดย ่อๆ  ใน กระดาษขน าด A 4  ช ึ่งต ีก รอบ  

เท ่าค ัวอย ่างให ้ถ ูกต ้องก ่อนพ ิมพ ์ลงด ้านหล ังของกระดาษแผ ่นน ํ๋
2. ควรใช ้เคร ื่องพ ิมพ ์ IB M  ขน าดค ัวพ ิม พ ์ภาษ าไท ย “ไทย 452” ค ัวพ ิม พ ์ภาษ าอ ังกฤษ  “ c o u r i e r  12” (ตามค ัวอย ่างข ้างล ่าง) หร ือคล ้ายก ัน  

เพ ื่อให ้ค ัวพ ิมพ ์เป ็นมาตรฐานเด ียวก ัน
3. การพ ิมพ ์ซ ื่อผ ู้ว ิจ ัย ซ ื่อ เร ื่อ งภ าษ าไ ท ย-อ ังก ฤ ษ  ซ ื่ออาจารย ์ท ี่ป ร ืกษา จำนวนหน ้า การเว ้น ระยะ ก าร เว ้น บ รรท ัด  ให ้ด ูค ัวอ ย ่างข ้างล ่าง  (ซ ื่อยศ 

ให ้พ ิมพ ์ต ่อท ัายซ ื่อสก ุลของผ ู้ว ิจ ัย ค ั่นด ้วยเคร ื่องหมายจ ุลภาค “ 1” )

ดัวอย่างการพิมพ์บ ทบัดย่อวิทยานิพนธ์ภาษาไทย

--------------ศ ทัเg •นตะททร ะ การส ํรางแบ บ รายงาน ตนเอง ิไโท ั้ยวก ับ (ด ูณ ล ักษ ณ ะและการป ,ฏ ิป ตงาน ยองค£
พ ิลfiกษา ไ,,น? ะด ับล ัรยมส ืกษา (A CONSTRUCTION OF SELF-REPORT INVENTORY OF QAULI- 
FICATION AND JOB PERFORMANCE OF THE PHYSICAL EDUCATION TEACHERS IN SECON
DARY SCHOOLS) อ.ทั้ป?กษา ะ รคั.ดร-.อลันด้ อัตเI, 1 2 0  ห น ้า .  ISBN 974-564-159-6

________ I
------------- ก า ร รลัยครั้งน้ฝ็ดูดทุ],ง ห ม าย เน ้อ ส ํข ้างแ บ บ ร าย งาน ต น เอ ง  เ ย ่ยวก ับ]ด ูณ ล ักษณ ะและการป ฺฏ ิล ัต ิงานยองคเ;
พลfiกษ าใน ระด ับ ล ัรยม  fim n  พ ร ั้อมท ั้งห าป กต ริล ัย เป อ ร ั้เส ิน ไต ล ย อ ง แ บ บ ร าย ง าน ต น เอ ง ท ั้ส ํข ้าง ย ่น เน ้อ ให ้ค ร พ ล -  
ล ัก ษ าใข ้ป ระ เฝ ืน ผ ล ต น เ อง

ผลการ-รล ัยพบว่า แบบรายงานตนเอง'ค ่ส ํข ้างย ่นควรประกอบด้วยเด ูณ ลักษณ ะ'ย ่ล ัาค ัญ  1 0  ด ้าน คีอ 
1 . ด ้านการค ่อน  2 .ด ้าน ^ ย ภ าพ ท างก าย แ ล ะ ท าง^ ต  3 . ด ้าน ว ิป าก าร  4 . ด้านทุ]คลิกภาพ 5 . ด้านเดูณธรรม 
ความประพฤต ิ และความ ฝ ืน ้าใคล ัก?าฟ ิา 6 . ด้านมน!ษยลัมพน5 7 . ด ้าน การอบ รม  ปกครอง แ ล ะ ก าร เป ็น ข ้ล ัา
8 . ด ้าน ก าร เป ็น พ ล เฝ ือ ง fiาน ล ังค ม ป ระป ารป ไต ย 9 . ด ้าน ค ว าม เย ่อ ม ั่น ใน ต น เอ ง  1 0 . ด ้าน fiฟ ิา และค วาม
ส ์ามารถทา!ไล ัฟ ิา

I
ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ข ้อ ร าย ก าร ต ่าง  ๆ . 87  ข้อ โด ย แ บ บ ร าย ง าน ต น เอ ง น ้ ฝ ืค วาม แ ม ่น ต รงต าม เน ้อ ห าฝ  ็

ความ แม ่น ต รงต าม ส ํภ าพ ค วาม เป ็น ค ?ง โด ย ให ้ค เพ ล fiก ษ าป ระเฝ ืน ผ ลต น เอง ก ับล ัวหน ้าหมวดพลfiก ษ าป ร ะ เฝ ืน  
คเ;พลfiกษาเ ล ัานวน 3 โ ร ง เ? ข น  ป ร าก ฏ ว ่า  คะแนนฝ็ความล ัมพ ันรก ันอย ่างฝ ็ล ัยล ัาค ัญท ั้ระด ับ .0 5  ( r  =
. 7 3 ,  . 7 8 1 และ .6 1 )  ฝ ืค ว าม เท ั้บ ง ^ ง  โดยว ิธ ีท ดส ํอบ ความ แป รป รวน ยองคะแน น โดยว ิล ัยองด ้อยท  (H o y t)
ไ ด ้ค ่าค ว าม เท ั้ย ง  .9 7 2  และข ้อส ํอบส ์ามารถค'’าแน กท ุ]คคลได ้ใน ระด ับความเย ่อม ั่น ข ้อยละ 99

^ า ก ก าร ร าย ง าน ต น เอ ง ย อ ง ค เ;พ ล fiกษาค''านวน 3 00  คน คะได้ ต าร า ง ป ก ต ิรล ัย เป อข ้เส ิน 'ไต ล ์ยอ ง  
คะแนนยองค ่£พ ลfiก'ษาในแต่»ะเดูณลักษณะ และรวมทุ)กเดูณลักษณะ
-«---------- 1-------------------แนวกรอบส่ีเหล่ียมสำหรบพิมพ์ข้อความ------------------------------------------------------------ >-

------------ —}------------- 7  แนวพิมพ์ชอผูวจ้ย ซอวิทยานพนธ์ และอาจารย์ท่ีปรกบา
---------------1------------------  ท้นระยะ 2 บรรพ์ด
--------------- ------------------แนวย่อหน้า!ร่ิมพิมพ์ข้อความ
---------------1------------------ เว้นระยะ 1 บรรพ์ด



ม ื ม ก า น ใ ห ล ร อ น ? แ ข ท ว น 1 พ « 3 เ 1 ผ ่ > « | ฬ ย 1

# # C 1 4 3 8 9 6  : MA1<?R,,..CURSING ADMINISTRATION 
j KEYWORD: SUPERVISORY NEEDS/ NURSING/ CORONARY CARE UNIT NURSES
. URAIWON CHANYUTHAKARN, F L T .L T . ะ SUPERVISORY NEEDS IN NURSING OF i

: CORONARY CARE UNIT NURSES IN GOVERNMENT HOSPITALS, BANGKOK
METROPOLIS. THESIS ADVISOR ะ ASSOCIATE PROFESSOR SOMKIT RAKSASATAYA;

I 134  p p . ,  ISBN 9 7 4 - 5 8 2 - 2 4 7 - 7

j ! ' I
The p u r p o s e s  o f  t h i s  r e s e a r c h  w e r e  t o  s t u d y  and  t o  co m p a re  

s u p e r v i s o r y  n e e d s  i n  n u r s i n g  o f  c o r o n a r y  c a r e  u n i t  n u r s e s  i n  g o v e r n m e n t  
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