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งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวย

ตนเอง  โดยการสรางแบบฝกอบรมพรหมวิหาร 4 และศึกษาผลของการฝกอบรม ซึ่งมีขั้นตอนคือ  1) ศึกษาคนควาเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 การพัฒนามนุษยตามแนวพุทธและการเรียนรูดวยตน
เอง แลวนํามาสรางกรอบแนวคิดและขั้นตอนในการพัฒนาพรหมวิหาร 4  2)  นํากรอบแนวคิดและขั้นตอนในขอ 1 ไป
สัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา จํานวน 11 ทาน  เกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตลอดจนแนวทาง   
ในการสรางแบบวัดพรหมวิหาร 4  3)  พัฒนาแบบวัดพรหมวิหาร 4  และแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมของการมี
พรหมวิหาร 4  แลวจึงนําไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครู   4)  พัฒนาแบบฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามคําแนะนําของผู
ทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา โดยประกอบดวย 8 กิจกรรม คือ  4.1) กิจกรรมการสรางศรัทธา  4.2) กิจกรรมการเรียนรูและ
การฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ  4.3) กิจกรรมการเรียนรูและการฝกรักษาศีล  ฝกสติ  สมาธิและศึกษาเอกสารเกี่ยวกับ
พรหมวิหาร 4 รวมทั้งคุณธรรมที่เก่ียวของดวย  4.4)  กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง  4.5) กิจกรรมการเรียนรูเกี่ยวกับโทษ
ของความโกรธและอานิสงสของความเมตตากรุณา และการฝกพัฒนาคุณธรรมดานเมตตากรุณา  4.6)  กิจกรรมการเรียนรู
และการฝกพัฒนาคุณธรรมดานมุทิตา  4.7) กิจกรรมการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณธรรมดานอุเบกขา  4.8) กิจกรรมการ
เขาคายพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4 แบบเขมตอเนื่อง 7 คืน 8 วัน  และ 5)  นําแบบฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ไปทดลองใช
กับนักศึกษาวิชาชีพครู เปนเวลาประมาณ 2 เดือน 7 วัน 
 ผลการวิจัยพบวา 

1. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4   ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตน
เอง  มีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  โดยรวมทุกดานสูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

2. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
มีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4 ในสวนยอยแตละดาน  คือ  ดานความเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา  สูงกวานัก
ศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

3. ตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  และตัวแปรวิธีการฝกอบรมไมมีปฏิสัมพันธทําใหคะแนน   
พรหมวิหาร  4 โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละดานคือดานมุทิตา  และดานอุเบกขาของนักศึกษาวิชาชีพครูแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แตตัวแปรอิสระทั้ง 2 ตัวแปร (GPA และวิธีการฝกอบรม) นั้นมีปฏิสัมพันธทําให
คะแนนดานความเมตตาและกรุณา  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

4.    นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  สูง  ปานกลาง  และต่ํา  เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อ
พัฒนาพรหมวิหาร  4  แลวมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละดานไมแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
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MARASRI  KLANGPHRAPAN  :  A  DEVELOPMENT  OF  THE  FOUR  DIVINE  STATES  OF  TEACHER  
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The purposes  of  this  study  were  to  development  the  ways  and  the  steps  to  learn  and  practice  about  the  Four  
Divine  States  (Brahmavihara)  for  the teacher  students  in  Rajabhat  Institute  based  on  Buddhist  training  and  self – directed  
learning  and  to  study  the  effect of  those  methods.  This  study  had  five  steps  as  follows  : 1)  Studying  about  the  
documentaries  and  the  research  papers  in  psychology  theories  and  principles  of  Buddha  Dhammas  to  construct  the  steps  
of  learning  and  practicing  the  virtue  of  Brahmavihara  and  the  other  Buddha  Dhammas  on  Brahmavihara. ; 2)  Interviewing  
and  consulting  11  experts  who  were  monks  and  lay – men  to  confirm  the  processes   employed  can  develop  the teacher  
students’  Brahamavihara  and  to  construct  the  Brahmavihara  test  and  observation  technique. ; 3)  Developing  the  
Brahmavihara  test  and  the  list  of  Brahmavihara  behavior  to  be  observed. ; 4)  Constructing  the  steps  and  methods  to  
develop  the  teacher  students’  Brahmavihara  that  consisted  of  eight  activities  which  were  as  follows: 4.1)  The  confidence  
and  belief  in  the  value  of  Brahmavihara  activities. ; 4.2)  Yonisomanasikara  (Buddhist  thinking  styles) activities. ; 4.3)  The  
activities  of  the  virtue  having  livelihood  as  eight  (Ajivatthamaka – sila),  mindfulness,  meditation,  Brahmavihara  and  
Dhammas  which  concern  with  Brahmavihara. ; 4.4)  Self – directed  learning  activities. ;  4.5)  Angry  disadvantages  and  
loving – kindness  advantages  and  compassion  activities. ; 4.6)  Sympathetic  joy  activities. ; 4.7)  Equanimity  activities. ;  4.8)  
Continuous  Brahmavihara  camping  activities  (about  7 – 8  days). ; 5)  Applying  these  activities  to  develop  the  teacher  
students’  Brahamavihara  about  2  months  and  seven  days.  The  major  findings  of  research  can  be  concluded  as  follows  :   

1. The  teacher  students  who  received  practice  based  on  Buddhist  training  as  well  as  self – directed  learning  
have  scores  of  Brahmavihara  test  (as  a  whole)  more  than  the  control  group  of  teacher  students  who  did  not  receive   
practice  in  those  activities  at  the  .05  significant  level .    

2. The  teacher  students  who received  practice  based  on  Buddhist  training  as  well  as  self – directed  learning  
have  scores  of  Brahmavihara  test  in the  subset  on  virtue  of  Brahmavihara  such  as  loving – kindness,  compassion,  
sympathetic  joy  ,and  equanimity  more  than  the  control  group  who  did  not  receive   practice  in  those  activities  at  the  .05 
significant  level.    

3. The  interaction  effects  between  the  grade  point  average (high,  middle,  and  low)  and  training  methods  on  
the  scores  of  teacher  students’  Brahmavihara  (as  a  whole)  and  the  subset  on  virtue  of  Brahmavihara  in  sympathetic  joy  
and  equanimity  part  were  not  significant  at  level  of  .05,  but  those  interaction  effects  on  teacher  students’  virtue  of  
loving – kindness  and  compassion  were  significant  at  level  of  .05.   

4. The  scores  on  Brahmavihara  of  teacher  students  in  the  experimental  group  who  have  grade  point  average  
at   high,  middle  and  low  levels  after  receciving  the  treament  were  not  significant  at  level  of  .05.      
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วิทยานิพนธเร่ืองการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู สังกัดสถาบันราชภัฏ      
ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองฉบับนี้  สําเร็จลุลวงดวยดี โดยความกรุณาอยางสูงจาก         
รองศาสตราจารย ดร.ทวีวัฒน  ปตยานนท  อาจารยที่ปรึกษา และศาสตราจารยกติติคุณอําไพ  สุจริตกุล  
อาจารยที่ปรึกษารวมที่เปนทั้งผูประสาทวิชาความรูใหคําแนะนําปรึกษา ชวยเหลือ และใหกําลังใจแกผู
วิจัยมาตลอด  รวมถึงผูชวยศาสตราจารย ดร.จุมพล  พูลภัทรชีวิน  ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ  
ผูชวยศาสตราจารย ดร.มณีรัตน  สุกโชติรัตน  และอาจารยพระคําสิริ  ภูมิปญโญ ที่กรุณาเสียสละใหขอ
คิดเห็นที่ทําใหวิทยานิพนธฉบับนี้มีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น  ตลอดจนขอกราบนมัสการขอบพระคุณ 
ดร. พระมหาทองรัตน   รัตนวัณโณ  ที่ไดชวยเหลือในการประสิทธิ์ประสาทความรูทางพุทธธรรม  
และไดเสียสละเวลาของทานไปเปนวิทยากรฝกอบรมพรหมวิหาร 4ใหแกนักศึกษาดวย  รวมท้ัง  
ดร.พระสุธีวรญาณ   ดร.พระมหาเทียบ   สิริญาโณ   ดร.พระมหาสมจินต   สัมมาปญโญ  และขอ
ขอบพระคุณ อาจารยอํานวย  สุวรรณคีรี  อาจารยวศิน  อินทสระ  รองศาสตราจารย ดร. โสรีช  โพธิแกว       ผู
ชวยศาสตราจารย รอยโท ดร.บรรจบ  บรรณรุจิ  รองศาสตราจารย ดร.สมภาร  พรมทา  ผูชวยศาสตราจารย 
ดร.สุชาดา  บวรกิตติวงศ  รองศาสตราจารย ดร.ผจงจิต  อินทสุวรรณ  และผูชวยศาสตราจารยสุมาลี  สมพงษ  
ที่ไดกรุณาชวยเหลือใหขอเสนอแนะในการสรางแบบฝกอบรมพรหมวิหาร 4 และแบบวัดพรหมวิหาร 4  
ตลอดจนใหความรูทางพุทธธรรมแกผูวิจัย 

ขอกราบนมัสการขอบพระคุณ พระอาจารยทรงวุฒิ  ธัมมวโร  และขอขอบพระคุณอาจารยชัยมงคล  
จินดาสมุทร  ผูชวยศาสตราจารย ถาดทอง  ปานศุภวัชร  และอาจารย วรินทรทิพย  หมี้แสน ที่เปน
วิทยากรใหความรูทางธรรมะแกนักศึกษาครั้งนี้ดวย 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย ทุกทานที่มีสวนในการประสาทวิชาความรูทั้งในทางโลกทาง
ธรรมใหแกผูวิจัย  ขอขอบพระคุณบัณฑิตวิทยาลัยที่ไดมอบทุนอุดหนุนและสงเสริมการทําวิทยานิพนธ  
จํานวน 27,500 บาท  และขอขอบพระคุณทุกทานที่มีสวนรวมในการชวยเหลือสนับสนุนใหการดําเนินการ 
วิจัยไดสําเร็จ (ดังรายนามในภาคผนวก) ตลอดจนพี่ นอง เพื่อน  และเจาหนาที่  ที่ชวยเหลือและใหกําลังใจ  
โดยเฉพาะอยางยิ่งคือ ดร. สําราญ  กําจัดภัย  ผูชวยศาสตราจารย วันเพ็ญ   จันทรเจริญ  ดร.ประยูร  บุญใช  
ดร.ภูมิพงศ  จอมหงษพิพัฒน  ผูชวยศาสตราจารยวาโร  เพ็งสวัสดิ์  อาจารยอรวรรณ  นิ่มตลุง  อาจารยฐากร  เจริญรัมย   

ขอขอบคุณนักศึกษาวิชาชีพครูทุกคนที่เขารวมการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ในครั้งนี้และทุกๆ คน 
ที่มีบุญคุณตอผูวิจัยในทุก ๆ ดาน และขอขอบคุณผูที่มีสวนชวยเหลือในงานพิมพวิทยานิพนธฉบับนี้   

อานิสงสอันเกิดจากการทําวิทยานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอแผกุศลผลบุญแดผูใหกําเนิดแกผูวิจัย
คือ นายจรูญและนางหวานใจ  กลางประพันธ  ตลอดจนญาติพี่นองทุกคนรวมทั้งบุคคลที่ไดกลาวนามแลว
ขางตน  และสรรพสัตวทั้งหลายทุกรูปทุกนาม ขอจงมีสวนไดเสวยผลบุญที่ผูวิจัยไดกระทํามาแลวดวยเทอญ 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

1. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
สังคมไทยกําลังพบกับสภาวการณและปญหาตาง ๆ  เชน  ปญหายาเสพติด  อาชญากรรม   

การฆาตัวตาย  ปลนฆา ขมขืน ไมเวนในแตละวัน และปญหาที่รุนแรงที่สุดในขณะนี้คือ   ปญหา
วิกฤตการณทางเศรษฐกิจ   ทั้งนี้เนื่องจากสังคมไทยรับวัฒนธรรมทางวัตถุนิยมมาเปนทิศทางในการ
พัฒนาประเทศ ทําใหโลภะ โทสะ และ โมหะ  อันเปนอกุศลมูลสูงขึ้น ซ่ึงมีผลทําใหคนไทยมีความ
เห็นผิด   เห็นแกตัวและพรรคพวก ขาดจิตใจสาธารณะ (Public Mind) จึงคิดโกงกันงายไมรับผิด
ชอบ (ประเวศ  วะสี, 2541) จากปญหาดังกลาวนี้นาจะอาศัยกระบวนการศึกษาเพื่อช้ีนํารวมทั้ง
เตรียมประชากรใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงคโดยใหมีความรูความสามารถ  ทักษะ  และศักยภาพ
สูง มีคุณคาและมีประโยชนในการพัฒนาตัวเอง ชุมชน สังคมและประเทศชาติ   ในการจัดการศึกษา
ที่จะทําใหมีประสิทธิภาพนั้นสวนใหญขึ้นอยูกับครู เพราะครูเปนผูมีบทบาทสําคัญในการเรียนรู
และพัฒนาการในทุกดานของผูเรียนซึ่งสอดคลองกับพระราชดํารัสของในหลวง  ที่ทรงใหไวเปน
แนวทางในการพัฒนาสถาบันราชภัฏตามแนวพระราชดําริวา   “ความเจริญและความเสื่อมของชาติ
นั้นขึ้นอยูกับการศึกษาของพลเมืองเปนขอใหญ”  (สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ, 2540) 
  โดยทั่วไปแลวครูเปนผูที่มีความสําคัญมากตอการพัฒนาผูเรียน   และไดรับการเคารพยก
ยองวาเปนปูชนียบุคคลตั้งแตอดีต   ภารกิจของครูจึงถือไดวาเปนภาระที่หนัก  ซ่ึงจะตองอาศัยความ
รับผิดชอบอยางสูง โดยเฉพาะเปนความรับผิดชอบตอการสรางสรรคสังคมทุกดาน    ทั้งนี้เพื่อใหผู
เรียนไดเจริญเติบโต เปนพลเมืองดีของประเทศสืบไป   แตมีขาวจํานวนมากที่เสนอโดยสื่อมวลชน
เกี่ยวกับความประพฤติในทางที่ไมเหมาะสมของครู เชน ครูละเมิดทางเพศของผูเรียน ครูลงโทษผู
เรียนเกินเหตุ และการกระทําผิดทางวินัยของครูมีแนวโนมสูงขึ้น  ปญหาดังกลาวมีสาเหตุมาจากคุณ
ธรรมและจริยธรรมของครูบกพรอง ซ่ึงอาจเนื่องมาจากครูไมยึดม่ันในศีลธรรม  ขาดความรักและ
ศรัทธาในอาชีพครู   เห็นประโยชนสวนตนมากกวาสวนรวม ไมรักเด็ก (สํานักงานสภาสถาบันราช
ภัฏ, 2540) 
 ปญหาตาง ๆ ที่ไดกลาวขางตนจะมีผลกระทบตอคุณภาพของการจัดการศึกษาโดยตรง  ถึง
แมวาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู หรือ ก.ค. จะไดประกาศกฎหรือระเบียบและมาตรการ
ลงโทษครูผูกระทําผิดทางวินัยแลวก็ตาม    แตก็ไมสามารถกระทําไดผลดีเทาที่ควร   เพราะเปนการ
แกไขปญหาที่ปลายเหตุของการแสดงพฤติกรรมเทานั้น ซ่ึงแนวทางแกไขที่นาจะไดผลดีและมีประ
สิทธิภาพมากกวาที่กลาวมานั้น   จึงสมควรที่จะมีความพยายามแกไขที่สาเหตอัุนเปนตนกําเนิดของ
พฤติกรรม ซ่ึงไดแกการพัฒนาดานจิตใจของครู โดยนําหลักการทางพุทธศาสนาเขามาประยุกตใช  
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นาจะแกปญหาไดผลดีกวาการลงโทษดวยวิธีการตาง ๆ ทั้งนี้เพื่อจะไดสรางสรรคครูที่ดีมีคุณธรรม
และจริยธรรม และมีคุณลักษณะของความเปนครู  เพื่อเปนรากฐานสําคัญตอการพัฒนาการจัดการ
ศึกษา และสงผลตอการพัฒนาคุณภาพของประชากรกลาวคือ  เปนคนดี มีความรูความสามารถ มี
สติปญญาที่จะแกไขปญหาและปรับตัวใหเขากับสภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และกระแสโลกาภิ
วัฒน ตลอดจนสามารถอยูรวมกันอยางมีสันติสุข 
 ในการพัฒนาคุณภาพของครูใหมีคุณลักษณะของความเปนครูที่ดีไดนั้นตองอาศัยกระบวน
การผลิตครูที่มีคุณภาพโดยเฉพาะในเรื่องของการฝกประสบการณวิชาชีพครูนั้นเปนหัวใจที่สําคัญ
ของการผลิตครู และเปนประสบการณที่นักศึกษาวิชาชีพครูจะขาดเสียมิได (กรมการฝกหัดครู, 2525 ; 
สายหยุด จําปาทอง, 2529) แตอยางไรก็ตามในอดีตที่ผานมาการฝกประสบการณวิชาชีพครูภาค
ปฏิบัตินั้นเมื่อพิจารณาจากผลการวิจัยหลายเรื่องพบวา นักศึกษาวิชาชีพครูมักจะประสบกับปญหา
ตาง ๆ อยูเสมอ ซ่ึงจากการประมวลปญหาจากการวิจัยสรุปในอดีตไดวามีปญหามากในเรื่อง การ
วางแผนการสอน เทคนิควิธีการสอน ความรูในเนื้อหาวิชาที่สอน การใชเสียงในการสอน การขาด
ทักษะในการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร การสรางแรงจูงใจ  การตอบสนองของนักเรียน การผลิตและการ
ใชส่ือ-วัสดุอุปกรณการสอน การควบคุมระเบียบวินัย หรือการปกครองชั้นเรียน การวัดและประเมิน
ผลการเรียน การควบคุมอารมณ การปรับตัว วุฒิภาวะทางอารมณ  ความเครียด ความวิตกกังวล เจต
คติ บุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธ ขาดความรับผิดชอบและความเชื่อมั่นในตนเอง เปนตน (อัจฉรา  
ประไพตระกูลและคณะ, 2522 ; จินตนา  สุนทรวิภาต, 2523 ; วราภรณ  ปะทะยศ, 2523 ; นพพร  พา
นิชสุข, 2525 ;  ปานตา  ใชเทียมวงศ และสมจิตร  ชิวปรีชา, 2525 ; ปยะชาติ  แสงอรุณ, 2526 ; จรูญ
ศรี  มาดิลกโกวิท, 2538 ; กอบกิจ  ธรรมานุชิต, 2540)  ปญหาดังกลาวนี้อาจแบงเปน 2 มิติตามมิติ
ของการประเมินผลดานการฝกประสบการณวิชาชีพครู ซ่ึงไดแก มิติคุณลักษณะของการเปนครูที่ดี
และมิติสมรรถภาพการสอนทั่วไป (นงนุช  นุแปงถา, 2528) 
 นอกจากนี้  ยังมีผลการวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับปญหาดานบุคลิกภาพ หรือคุณลักษณะของ
ความเปนครู และองคประกอบหรือปจจัยที่มีความสัมพันธตอการฝกประสบการณวิชาชีพครู ดังนี้ คือ  
นรา บูรณรัช (2540)  ไดศึกษาปญหาและความตองการของผูบริหารโรงเรียน และอาจารยพี่เล้ียง  ที่
สัมพันธตอการปฏิบัติงานของนิสิตฝกสอนมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ภาคใต   พบวามีปญหา
ดานบุคลิกภาพความเปนครูที่ควรไดรับการแกไขตามความคิดเห็นของอาจารยพี่เล้ียงสายการฝกงาน  
ไดแก  การมีมนุษยสัมพันธกับบุคลากรในโรงเรียน   ความเสียสละใหกับสถานศึกษา  ความมีน้ําใจ   
สวนความตองการคือ อาจารยพี่เล้ียงตองการใหนิสิตชวยเหลือซ่ึงกันและกัน    นอกจากนั้นผลการ
วิจัยของ  สุทธิวรรณ  เอี่ยมสําอางค (2533)  เร่ือง  การประเมินการฝกประสบการณวิชาชีพครูของสห
วิทยาลัยรัตนโกสินทร  ในสมรรถภาพดานคุณลักษณะของนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยอาจารยพี่
เล้ียงพบวา นักศึกษาชั้นป  2-4  มีคุณลักษณะที่อยูในระดับต่ําดานความมั่นคงทางอารมณ   ความ
รอบคอบและความอดทน   และจากผลการวิเคราะหสมรรถภาพดานเทคนิควิธีการสอนของนัก
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ศึกษาชั้นปที่  4 ซ่ึงประเมินโดยอาจารยนิเทศกก็พบวานักศึกษาไดรับการประเมินต่ําสุดในรายการ
เกี่ยวกับการอบรมจริยธรรม ความประพฤติ และการแนะแนวทางการพัฒนาตนเองแกนักเรียนทั้งใน
และนอกชั้นเรียน สําหรับผลการวิจัยของ อารมณ เทียนพิทักษ (2528)  ซ่ึงศึกษาเกี่ยวกับองคประกอบที่
เกี่ยวของกับประสิทธิภาพการสอนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพตามการรับรูของอาจารยนิ
เทศกฝายคณะ อาจารยนิเทศกฝายโรงเรียน ผูบริหารและนิสิตที่ผานการฝกประสบการณวิชาชีพ  
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พบวา องคประกอบดานบุคลิกภาพของนิสิตที่สําคัญ ๆ ที่
ควรมีซ่ึงไดแก   การควบคุมอารมณใหมั่นคง ไมโกรธงาย การไมปฏิบัติตนขัดตอศีลธรรม และคุณ
ธรรม   การแตงกายสะอาดเรียบรอย  ตรงตอเวลา  การมีระเบียบวินัย และการไมวิตกกังวลใจเกิน
ปกติ 
 งานวิจัยที่ศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการฝกประสบการณวิชาชีพครูนั้น ไดแก งาน
วิจัยของ   บัญญัติ   ชํานาญกิจ (2534)   ซ่ึงไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบความสัมพันธเชิง
สาเหตุระหวางตัวแปรดานการฝกประสบการณวิชาชีพกับสมรรถภาพดานการสอนของนักศึกษาฝก
ประสบการณวิชาชีพในวิทยาลัยครู   พบวา  ตัวแปรที่มีผลกระทบทางตรงตอสมรรถภาพดานการ
สอน คือ บุคลิกภาพความเปนครู   ประสบการณวิชาชีพครู   สวนตัวแปรที่มีผลกระทบทางตรง 
และทางออมตอสมรรถภาพดานการสอนคือ ทัศนคติตอวิชาชีพครู  อัตมโนทัศน ผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียน ขอมูลยอนกลับ และความวิตกกังวล    นอกจากนี้ผลการวิจัยของ วาโร  เพ็งสวัสดิ์ (2543)  
ไดศึกษาปจจัยบางประการที่สัมพันธกับการฝกประสบการณวิชาชีพครู   พบวา   ปจจัยที่มีความ
สัมพันธทางบวกกับการฝกประสบการณวิชาชีพครู  ไดแก  คุณลักษณะความเปนครู กระบวนการ
นิเทศและการติดตามผลของสถาบันราชภัฏ  การเอาใจใสของอาจารยพี่เล้ียง และผูบริหารโรงเรียน
ที่ไปฝกประสบการณ   เจตคติตออาชีพครู และการคบเพื่อนของนักศึกษา   สําหรับปจจัยที่สามารถ
พยากรณการฝกประสบการณวิชาชีพครูนั้น  ไดแก   คุณลักษณะความเปนครู ( βฺ = 0.394) กระบวน
การนิเทศและติดตามผล ( βฺ = 0.291)  เจตคติตออาชีพครู (β = 0.144) และการคบเพื่อนของนัก
ศึกษา ( ฺβ = 0.131)  จะเห็นไดวา  การฝกประสบการณวิชาชีพครูนั้น มีความสัมพันธเชิงสาเหตุกับ
ตัวแปรบุคลิกภาพความเปนครู   ซ่ึงจากงานวิจัยของ  บัญญัติ ชํานาญกิจ (2534) นั้น   ตัวแปรดัง
กลาว ประเมินหรือวัดไดจากคุณลักษณะของนักศึกษาฝกสอนในดานการแตงกาย กริยาทาทาง   
ความประพฤติ  การตรงตอเวลา  ความมีระเบียบวินัย ความมีเหตุผล การควบคุมอารมณ ความเปนผู
นํา  ความรับผิดชอบ  ความมีน้ําใจ มนุษยสัมพันธ  สําหรับคุณลักษณะความเปนครูในงานวิจัยของ
วาโร  เพ็งสวัสดิ์ (2543) นั้น   คือ ตัวแปรคุณลักษณะความเปนครูที่พงึประสงค 8 ดาน  ไดแก  ดานคุณ
ธรรมและความประพฤติ ดานการสอน   ดานวิชาการ ดานการเปนพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย ดาน
บุคลิกลักษณะ  ดานสุขภาพทางกายและจิตใจ  ดานการอบรมแนะแนวและการปกครอง  และดานมนุษย
สัมพันธตอนักเรียน  บุคคลทั่วไป  ผูบังคับบัญชา  และผูรวมงาน 
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 เมื่อพิจารณาปญหาและปจจัย  ที่มีความสัมพันธหรือมีผลกระทบตอสมรรถภาพการสอน
หรือการฝกประสบการณวิชาชีพครู   จากผลการวิจัยที่กลาวมาขางตน จะพบวา   ตัวแปรที่เปน
ปญหาและมีความสําคัญ   ที่ควรจะไดรับการแกไขหรือพัฒนาใหเกิดขึ้นในตัวนักศึกษากอนที่จะออก
ไปฝกประสบการณวิชาชีพครูตามโรงเรียนตาง ๆ นั้น คือ ตัวแปรดานบุคลิกภาพหรือคุณลักษณะ
ของความเปนครูที่ดี โดยเฉพาะอยางยิ่งตัวแปรดานคุณธรรมและจริยธรรม  การควบคุมอารมณ  
ความมีเหตุผล  ความมีน้ําใจ ความชวยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน  ความมีมนุษยสัมพันธ  และความ
ไมวิตกกังวลเกินปกติ เปนตน ซ่ึงคุณลักษณะของความเปนครูที่ดีเหลานี้   สามารถพัฒนาหรือปรับ
ปรุงใหดีขึ้นดวยการฝกใหนักศึกษามีคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ที่ประกอบดวย 
เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา   เนื่องจาก ถาหากนักศึกษาวิชาชีพครูที่จะไปฝกประสบการณวิชา
ชีพ ไดรับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ดาน   เหลานี้แลวจะนําไปสูการแกไขหรือลดปญหาใน
ดานอื่น ๆ ดวย  เชน  ปญหาดานการควบคุมอารมณ ซ่ึงตามหลักธรรมในพุทธศาสนานั้น  อารมณ
โกรธหรือความมุงราย  ความริษยา  สามารถบรรเทาลงไดดวย พรหมวิหาร 4  (วไลพร  ภวภูตานนท 
ณ มหาสารคาม, 2527)   นอกจากนี้  พรหมวิหาร 4    ยังเปนธรรมที่ เอ้ือตอการพัฒนาความมีน้ําใจ    
ความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน    ตลอดจนความมีมนุษยสัมพันธดวย ทั้งนี้เนื่องจาก ถาทุกคนมีเมตตา 
กรุณา มุทิตา โดยมีอุเบกขากํากับอยูก็จะมีน้ําใจชวยเหลือสงเสริมกันดวยความสัมพันธอันดี พรอม
ทั้งดํารงรักษาความเปนธรรมในสังคม และความเขมแข็งรับผิดชอบ ในตัวตนไวได รวมทั้งดํารง
รักษาสังคมเล็กในบาน สังคมสากลของมวลมนุษย   ตลอดจนถึงการอภิบาลโลกดวย (พระธรรม
ปฎก ป.อ. ปยุตโต, 2542)    สําหรับปญหาในเรื่องของความวิตกกังวล หรือความเครียดในการฝก
ประสบการณวิชาชีพครูนั้น    อาจจะสามารถบรรเทาลงไดดวยการฝกสมาธิและการเจริญสตปิฏฐาน 4   ทัง้
นี้เนื่องจากมีผลการวิจัยหลายเรื่องที่สนับสนุน ไดแก ผลการวิจัยของ ชมชื่น  สมประเสริฐ (2526) 
พบวา  การฝกสมาธิมีผลทาํใหความวิตกกังวลลดลง  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ  รัตนา  ตั้งชล
ทิพย (2530) ที่พบวา  การฝกสมาธิแบบอานาปานสติ ในพุทธศาสนา   มีผลทําใหนักเรียนมีสภาวะ
สุขภาพจิตดีกวากอนการฝกสมาธิ    และยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ   พัทยา  จิตสุวรรณ (2535)   
ที่พบวา   การฝกอานาปานสติสมาธิ   มีผลทําใหความวิตกกังวลและความซึมเศราของผูปวยไตวาย
เร้ือรังที่ไดรับการรักษาดวยไตเทียมลดลงอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01  นอกจากนี้ผลการวจิยัของ สุนนั
ทา  กระจางแดน (2540) ไดศึกษาผลของการทําสมาธิชนิดอานาปานสติแบบผอนคลายในการลด
ความเครียด และความดันโลหิตในผูปวยโรคความดันโลหิตสูงชนิดไมทราบสาเหตุ พบวา  การฝก
สมาธิดังกลาวทําใหคะแนนความเครียดลดต่ําลง    นอกจากนี้ก็ยังมีงานวิจัยอ่ืน ๆ ที่แสดงใหเห็นวา   
การฝกสมาธิและสติปฏฐานมีผลทําใหลดความวิตกกังวล เชน งานวิจัยของ   ขวัญตา  เพชรมณีโชติ, 
2543 ; อพัชชา  ผองญาติ, 2543 ; สุรางค  เมรานนท, 2536)  เปนตน 
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 การที่มีความวิตกกังวล และความเครียดนอยลงสูภาวะปกติ เปนภาวะที่แสดงถึง การมี
ความสุขทางจิตใจ ซ่ึงพระธรรมปฎก  (ป.อ. ปยุตโต, 2541) ไดกลาววา   ความสุขมีความสําคัญตอการ
พัฒนาจริยธรรม  นอกจากนี้  พระพุทธเจาไดตรัสไวบอย ๆ ถึงสภาพจิตของผูเจริญงอกงามในจริย
ธรรมนั้น มี  5 ประการ ไดแก  ความปราโมทย/ความราเริง เบิกบานใจ  ปติ/ความอิ่มใจ   ปสสัทธิ/
ความผอนคลายสงบเย็นกายใจ   สุข/ความมีใจคลองแคลวสดชื่น  และสมาธิ/ความตั้งมั่นอยูในตัว
ของจิตใจ โดยเฉพาะสมาธินั้นเปนสิ่งที่ทําใหจิตใจพรอมที่จะทํางานและสงผลไปสูปญญาในการที่
จะคิดหรือปฏิบัติอะไรตอไปได หรืออาจกลาวไดอีกนัยหนึ่งวา การพัฒนาคุณธรรมซึ่งเปนพฤติกรรม
ทางจิตใจหรือเปนคุณสมบัติที่เสริมสรางจิตใจใหดีงาม ใหเปนจิตใจที่สูง  ประณีต และประเสริฐ  
เชน  เมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา จาคะ หิริ โอตตัปปะ อิทธิบาท 4 เปนตน การพัฒนาจิตใจใน
ดานเหลานี้จะมีสมาธิเปนศูนยกลาง (พระธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต, 2540) หรืออาจกลาวไดอีกนัย
หนึ่งวาการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 นั้น ก็รวมอยูในหมวดสมาธิ หรืออธิจิตตสิกขา ดวยเหตุนี้ พรหม
วิหาร 4 จึงจัดเปนกรรมฐานหมวดหนึ่งในจํานวนกรรมฐาน 40 คือ เปนเรื่องของภาวนา   (พระธรรม
ปฎก ป.อ.ปยุตโต, 2543) 
 พรหมวิหาร 4   นอกจากจะเปนหลักธรรมที่มีความสําคัญตอการอยูรวมกันอยางสันติสุข
แลว   ยังเปนสวนหนึ่งของคุณธรรมและจริยธรรมที่จําเปนและสําคัญยิ่งตอผูที่ประกอบอาชีพครู 
อาจารย   ทุกระดับ    ดังพระราชดํารัสของสมเด็จพระเจาอยูหัว ที่ทรงพระราชทานแดครูอาวุโส ประ
จําป 2522 วา  “…ครูที่แทนั้น   เปนผูทําแตความดี   คือ ตองหมั่นขยันและอุตสาหะพากเพียร     ตอง
เอ้ือเฟอเผื่อแผและเสียสละ ตองหนักแนนอดกลั้น และอดทน ตองรักษาวินัย สํารวมระวังความ
ประพฤติปฏิบัติของตนใหอยูในระเบียบแบบแผนที่ดีงาม     ตองปลีกตัวปลีกใจจากความสะดวก
สบายและความสนุกร่ืนเริง    ใหสมควรแกเกียรติภูมิของตน  ตองตั้งใจใหมั่นคงแนวแน   ตองซื่อ
สัตยรักษาความจริงใจ    ตองมี เมตตาหวังดี   ตองวางใจเปนกลาง ไมปลอยไปตามอํานาจ  อคติ     
ตองอบรมใหเพิ่มพูนสมบูรณขึ้น  ทั้งดานวิทยาการและความฉลาด รอบรูในเหตุและผล...” ดังนั้น  
ผูที่เปนครูจึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีคุณธรรมในขอ พรหมวิหารใหครบทั้ง 4  ประการ คือ เมตตา 
กรุณา มุทิตา และอุเบกขา   ซ่ึงครูนั้นตองพัฒนาจิต หรือยกระดับจิตใจของตนใหสูงขึ้น และ
ประเสริฐขึ้น  ใหสมกับคุณคาความเปนครูที่ไดรับการยกยองวาเปนปูชนียบุคคล   เพราะหากขาดคุณ
ธรรมจริยธรรมชุดนี้แลวจะเกิดส่ิงที่ตรงขามคือ ความทารุณโหดราย ไมมีเหตุผล โกรธงาย ทําราย 
และลงโทษศิษยเกินเหตุ   เกรี้ยวกราด   ใชวาจาหยาบคายสอเสียด   มีความพยาบาท ความริษยา 
ความยินดียินราย  จิตไมอยูนิ่ง  และมีโมหะคือ ความหลง  ซ่ึงมีแตผลราย และเปนอันตรายตอเพื่อน
รวมงาน   ขาดมนุษยสัมพันธ  ตลอดจนทําลายทั้งชวีิตของครูและศิษย (สํานักงานคณะกรรมการขา
ราชการครู, 2541)  ลักษณะดังกลาวขางตนนี้ลวนแลวแตเปนปญหาของครูอาจารยที่ปรากฏตามขาว
บอย ๆ ทั้งในอดีตและปจจุบัน 
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 แตถาหากครูทุกคนปฏิบัติหนาที่โดยมีพรหมวิหารธรรมเปนพื้นฐานของจิตใจแลว ยอม
สามารถปลูกฝงเด็กใหเปนคนที่มีทัศนคติที่ดี มีสุขภาพจิตดีและยังสามารถชวยกันสรางบุคคลที่มี
เจตนาดี มีน้ําใจเปนสมาชิกที่ดีของสังคม สามารถสรางสรรคสังคมที่ดีในอนาคตไดและยิ่งไปกวา
นั้น พรหมวิหารธรรมมิใชจะมีความสําคัญตอผูทําหนาที่ครูเทานั้น แตสําคัญสําหรับผูใหญทุกคน
และโดยเฉพาะผูนํา ผูบริหารไมควรขาดคุณสมบัติในขอนี้   เพราะผูมีพรหมวิหาร 4 เปนคุณธรรม
ประจําใจ   ยอมเปนผูที่มีจิตใจสุขุมเยือกเย็น มีใจเปนธรรม (ความยุติธรรม) เปนที่ศรัทธายอมรับนับ
ถือจากผูรวมงาน และผูใตบังคับบัญชาอันจะเปนผลดีตอการปฏิบัติงานโดยสวนรวม และยังทําให  
ผูมีคุณธรรมดังกลาว สามารถครองความเปนผูใหญ   ความเปนผูนําหรือความเปนหัวหนาที่ดีได    
พรหมวิหาร 4   เปนคุณธรรมภายใน   เปนพื้นฐานของจริยธรรมภายนอกขออ่ืน ๆ โดยเฉพาะ   
สังคหวัตถุ 4 (พัชรี แสงนิล, 2543)   ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของ พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 
2540) ที่กลาววา  คุณธรรมชุดพรหมวิหาร 4 นี้ เปนทาทีของจิตใจตอเพื่อนมนุษย ซ่ึงแสดงออกตอผู
อ่ืน   เปนธรรมที่เกี่ยวกับการศึกษาและการบริหารโดยตรง   ผูบริหารจะตองมีคุณธรรมชุดนี้      ครู
อาจารยที่ปฏิบัติหนาที่ตอลูกศิษยก็ตองมีคุณธรรมชุดนี้ พอแมเล้ียงดูลูกก็ตองใชคุณธรรมชุดนี้ 
 แตอยางไรก็ตามงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของครูที่ดี  ซ่ึงประกอบ
ดวยคุณธรรมและจริยธรรมที่เกี่ยวของกับพรหมวิหาร 4 (เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา) สวนใหญจะ
มีปรากฏเพียงดาน เมตตา กรุณา ไดแก งานวิจัยของ  มยุรี  เศวตนัย (2541) ไดศึกษาคุณลักษณะของ
ครูที่ดตีามแนวคิดของนักเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ในดานคุณธรรมและจริยธรรม 
พบวา ครูควรใหความยุติธรรม ใหอภัย  เห็นคุณคาของศิษย  มีความซื่อสัตยสุจริต และเมตตากรุณา
แกศิษยทุกคน สวน วิไลวรรณ  ชินพงษ (2539) ไดวิเคราะห องคประกอบคุณธรรม สําหรับผู
ประกอบวิชาชีพครู พบวา องคประกอบดานคุณธรรมที่สําคัญมี 5 ดาน ไดแก   ศรัทธาในวิชาชีพ  รู
หนาที่มีวินัย   ความรับผิดชอบ ความยุติธรรม และความเมตตา และงานวิจัยของ มัณฑนา ปยะมาดา 
(2511 ; อางถึงใน วิไลวรรณ  ชินพงษ,  2539) ไดสํารวจคุณลักษณะของครูในจังหวัดพระนครธนบุรี 
พบวาคุณลักษณะที่สําคัญของครูมี 9 ประการ คือ ดานการสอน   ดานความมีเหตุผล   ดานความมี
เมตตา   ดานการใหคําแนะนํา  ดานความยุติธรรม  ดานบุคลิกภาพ  ดานสัมพันธภาพกับนักเรียน   ดาน
การยกยองชมเชย  และดานการใหอุปการะแกนักเรียน นอกจากนี้ผลการวิจัยของ  ศรีสมร  พุม
สะอาด (2530)   พบวา  คุณลักษณะที่แสดงถึงคุณภาพของครูประถมศึกษาในดานคุณธรรมและจริย
ธรรม ไดแก ความเมตากรุณา  ความขยันหมั่นเพียร ความซื่อสัตย ความมีศีลธรรมจรรยา   ความอด
ทนอดกลั้น  และควบคุมอารมณได   เปนตน 
 เมื่อพิจารณาผลการวิจัยขางตน จะเห็นไดวามีงานวิจัยหลายเรื่องที่ศึกษาเกี่ยวกับคณุลักษณะ
ของครูที่ดีในดานคุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงในบรรดาคุณลักษณะครูที่ดีเหลานี้ประกอบดวย ความ
เมตตากรุณา แสดงวา คุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  นั้น ไดรับความสนใจหรือมอง
เห็นความสําคัญเพียง 2 ดาน เทานั้น สวนดานมุทิตา และอุเบกขานั้น ไมไดรับการเห็นความจําเปน
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และความสําคัญ หรือไมคอยไดรับการกลาวถึง ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของพระธรรมปฎก (ป.อ. 
ปยุตโต, 2540) ที่วา คนไทยใชคําวาเมตตากรุณามาก จนกลายเปนถอยคําสามัญในภาษาไทย แต
เมตตากรุณาเปนเพียงธรรมสวนรวมในระบบองครวมที่เปนชุด ซ่ึงมี 4 ขอ ดวยกันอีก 2 ขอ คือ 
มุทิตา และอุเบกขา รวมเรียกวาพรหมวิหาร 4 ตามปกติธรรมที่พระพุทธเจาสอนไว จะตรัสเปนชุด 
(ระบบองครวมหรือบูรณาการ) ซ่ึงถาปฏิบัติไมเต็มชุดอาจจะเกิดปญหา เพราะความดีนั้นไมใชทํา
ใหเกิดผลดีเสมอไป ดังนั้นเมตตากรุณาในสังคมไทยนี้ จึงเปนปญหา เนื่องจากใชกันไมถูก เชน ทํา
ใหเกิดระบบอุปถัมภ เปนตน เพราะเราเนนแตเมตตา กรุณา ไมกาวไปสูมุทิตา ยิ่งอุเบกขาแลวไมรู
เร่ือง และดวยเหตุนี้สังคมไทยจึงพลาดมาก เพราะมีพรหมวิหารไมครบสี่ เมื่อไมครบจึงเอียงเสียดุล
ตกเปนประมาทไป ตองแกกันมากทั้งปญหาชีวิตและปญหาสังคม นอกจากนี้เวลาสอนจริยธรรมก็เอาแต
เมตตา กรุณามาสอน ทําใหระบบเสียหมด (พระธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต, 2543) ดังนั้นถาจะคิดเสริมสรางจ
ริยธรรมกันทีละขอ แตละขอเปนบัญชีเหมือนอยางรายการสินคานั้น เปนการกระทําที่ผิดธรรมชาติ 
จึงยากที่จะไดผลดี (ไดผลบางแตไมเต็มที่) เพราะฉะนั้นจะตองมีการปฏิบัติจริยธรรมใหครบวงจร 
เนื่องจากจริยธรรมแตละขอยอมมีความสัมพันธกับขออ่ืน โดยมีจุดมุงหมายและมีการรับสงตอกันเปน
ทอด ๆ เพื่อบรรลุจุดหมายนั้น (พระธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต, 2538) 
 ปญหาดังกลาวขางตนนี้ จะปรากฏเห็นไดชัดเจนยิ่งขึ้น เมื่อพิจารณาจากผลการวิจัยเชิง
ทดลองเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  กลาวคือ นักวิจัยมักจะออกแบบการ
ทดลอง เพื่อพัฒนาเฉพาะดานเมตตา กรุณา เทานั้น ดังเชนผลงานวิจัยตอไปนี้ 
 สมชาย พุมพิมล (2525) ไดทําการทดลองสอนความเมตตากรุณาแกเด็กที่มีระดับพัฒนาการ
ทางสติปญญาแตกตางกัน โดยวิธีกลุมสัมพันธ   พบวา   กลุมที่ไดรับการสอนโดยวิธีกลุมสัมพันธ มี
ความรูความเขาใจและทัศนคติ  เร่ือง  ความเมตตา  กรุณา  เพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  นอก
จากนี้    ตองจิตต  ทะสุวรรณ (2538)    ก็ศึกษาเปรียบเทียบผลของการใชเทคนิคแมแบบหุนมือกับ
การใชบทบาทสมมติที่มีตอความเมตตากรุณาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนการัญ
ศึกษา  จังหวัดนนทบุรี พบวา นักเรียนมีความเมตตา กรุณาเพิ่มขึ้น    หลังจากไดรับการใชเทคนิคแม
แบบหุนมือ และการใชบทบาทสมมติ อยางมีนัยสําคัญที่ระดบั .01  และนักเรียนที่ไดรับการใช
เทคนิคแมแบบหุนมือกับนักเรียนที่ไดรับการใชบทบาทสมมติ  มีความเมตตากรุณาเพิ่มขึ้นไมแตก
ตางกัน    สําหรับ ภิกหยุน  เจนเจริญวงศ (2530)   ไดเปรียบเทียบการพัฒนาจริยธรรมดานความ
เมตตากรุณาของนักเรียนจากการอานหนังสือภาพที่มีการนําเสนอพฤติกรรมของตัวละครเอกในทาง
บวกและทางลบ  พบวา คะแนนเฉลี่ยของจริยธรรมดานเมตตากรุณาของนักเรียนที่อานหนังสือภาพ
ซ่ึงมีการนําเสนอพฤติกรรมของตัวละครเอกในทางบวก สูงกวากลุมที่อานหนังสือภาพที่มีการนํา
เสนอพฤติกรรมของตวัละครเอกในทางลบ และคะแนนเฉลี่ยของกลุมที่อานหนังสือภาพที่มีการนํา
เสนอพฤติกรรมของตัวละครเอกทั้งในทางบวกและทางลบ นั้นสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 
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 จากผลการวิจัยขางตนนี้ แสดงวาผลการวิจัยเชิงทดลอง   เพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม
ดานพรหมวิหาร 4 นั้น สวนใหญมีการพัฒนาเพียง 2  ดาน  คือ ดานเมตตา  กรุณา ซ่ึงเปนการพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรม ไมครบทุกดาน แตอยางไรก็ตามมีเพียง  1  เรื่องที่มุงพัฒนาบุคลิกภาพดานคุณ
ธรรมพรหมวิหารสี่ครบทุกดาน ไดแก งานวิจัยของ  ปทมาสน  อมาตยกุล (2533)   ซ่ึงศึกษาเรื่อง  ผล
ของการใหคําปรึกษาแบบกลุมตอบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ของนิสิตปริญญาตรี   ภาค
วิชาแนะแนว และจิตวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 
ผลการวิจัยพบวา นิสิตที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมมีบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4  สูง
กวานิสิตที่ไมไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    ดังนั้นจงึสมควร
ที่จะมีการพัฒนาคุณธรรมและ จริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ใหครบชุด 

สรุปวา จากการศึกษาทบทวนผลการวิจัย  ที่ศึกษาในลักษณะของการวิจัยเชิงทดลอง เพื่อ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ที่ครบทั้งดานเมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา นั้น  
พบวา ยังมีจํานวนนอยมาก กลาวคือ  มีเพียง 1 เร่ืองเทานั้น  นอกนั้นเปนงานวิจัยที่มุงพัฒนาคุณ
ธรรมและจริยธรรมดานเมตตา กรุณา ซ่ึงไมครบชุดของธรรมหมวดนี้  ดังนั้น จึงควรมีการศึกษาคน
ควาเทคนิควิธีการใหม ๆ เพิ่มขึ้น    เพื่อจะไดกลวิธีในการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ดานพรหม
วิหาร 4 ที่หลากหลาย และเพื่อคนหาวิธีที่ดียิ่งขึ้นไป  

เมื่อผูวิจัยไดศึกษาทบทวนเอกสารและงานวิจัยตาง ๆ แลว   ทําใหเกิดความชัดเจนวาจะ
พัฒนาอะไร  เพื่อแกปญหาดานใด หรือเพื่อประโยชนอันใดบาง  คําถามตอไปคือ  จะพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมพรหมวิหาร  4   ดวยวิธีการหรือมีขั้นตอนอยางไร  และใชทฤษฏีแนวคิดหรือหลัก
พุทธธรรมอะไรมาประยุกตใช    เพื่อการออกแบบวิธีการหรือข้ันตอนของการฝกอบรม เพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร 4  ใหแก นักศึกษาวิชาชีพครูจึงจะทําใหบังเกิดผลดี ดังนั้น จึงตองคนควาตอไปเพื่อหา
คําตอบ 
 จากการศึกษาวรรณคดีที่เกี่ยวของ พบวา  มีทฤษฎีและแนวคิดในการพัฒนาคณุธรรมและจริย
ธรรม รวมทั้ง ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการเรียนรูดวยตนเอง   ซ่ึงเปนความรูของจิตวิทยาทางตะวันตก 
ตลอดจนหลักพุทธธรรมซึ่งเปนจิตวิทยาพุทธศาสนาที่นาจะใชเปนแนวทางสําหรับออกแบบหรือ
วางแผนกําหนดวิธีการหรือขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ใหแกนักศึกษาวิชา
ชีพครู   ดังนี้ 
 เนื่องจากพรหมวิหาร 4  เปนคุณธรรมหรือพฤติกรรมภายในของมนุษย    ซ่ึงสามารถแสดง
ออกเปนพฤติกรรมภายนอกดวยสังคหวัตถุ 4  (ทาน  ปยวาจา  อัตถจริยา  สมานัตตตา) พรหมวิหาร 4  
นั้น จัดอยูในหมวดสมาธิหรืออธิจิตตสิกขา  เปนคุณธรรมประจําใจ  เปนคุณภาพจิตหรืออยูในระดับ
ความคิดสวนในขั้นปฏิบัตกิ็มีสังคหวัตถุ  4   มารับชวงทําหนาที่ตอจากพรหมวิหาร 4     ทําใหมีการ
แสดงออกในทางสังคม  ซ่ึงถือวาอยูฝายศีล   แสดงใหเห็นวา มีความประสานสัมพันธกันระหวาง
คุณธรรมในใจของบุคคลกับจริยธรรมภาคปฏิบัติการทางสังคม แสดงถึงความสมบูรณของพุทธธรรม    
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ที่มีคําสอนที่เปนระเบียบ    มีหลักธรรมครบทุกขั้นตอน (พระธรรมปฏก  ป.อ. ปยุตโต,  2543)      
ซ่ึงจะเห็นไดวา มีความสอดคลองกับพระพุทธพจนในพระธรรมบทขุททกนิกายที่กลาววา  กรรม 
(คือ การกระทําโดยเจตนาทั้งที่ เปนกุศล และอกุศล) ทั้งหลาย  มีใจเปนหัวหนา  มีใจประเสริฐสุด  
สําเร็จดวยใจ   หรือที่มักจะกลาวกันวา  จิตเปนนาย  กายเปนบาว  (วไลพร  ภวภูตานนท  ณ  
มหาสารคาม,  2527)   ในขณะที่วิชาจิตวิทยา  (Psychology)  เปนวิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมของ
มนุษยและสัตว     ซ่ึงพฤติกรรมที่ศึกษานั้น  แบงเปน  2 ประเภท  คือ  พฤติกรรมภายนอก (สามารถ
สังเกต และวัดไดโดยตรง  ) และพฤติกรรมภายใน  (ไมสามารถสังเกตหรือวัดไดโดยตรง     ตอง
อาศัยการสรุปพาดพิงจากพฤติกรรมภายนอก)   นอกจากนี้      จิตวิทยายังแบงพฤติกรรม ออกเปน 3  
ดาน ไดแก  (1) พุทธิพิสัย (Cognitive  Domain : C) ซ่ึงเปนพฤติกรรมดานความจํา   ความรู  ความ
คิด  ความเขาใจ  เชาวนปญญา  เปนตน  (2)  จิตพิสัย (Affective  Domain  : A)  เปนพฤติกรรมดาน
ความรูสึก  ความศรัทธา คุณธรรมและจริยธรรม เปนตน  และ  (3)  ทักษะพิสัย (Behavior Domain  
: B)  ซ่ึงก็คือ  พฤติกรรมดานการกระทําหรือการแสดงออกภายนอกและการเคลื่อนไหวของอวัยวะ
ตาง  ๆ ของรางกาย พฤติกรรมทั้ง 3  ดานนี้   มีความสัมพันธ และมีอิทธิพลตอกัน และมักจะมีความ
สอดคลอง ไปในทิศทางเดียวกัน  (นิรันดร  แสงสวัสดิ์ , 2544) 
 หลักการหรือทฤษฎีจิตวิทยาทางตะวันตกนั้นมีความสอดคลองกับหลักพุทธธรรม เนื่อง
จากนักจิตวิทยาหรือนักปรัชญาตะวันตกรุนหลังจะอาศัยพุทธาธิบายเปนหลักในการสรางหรือคิด
ทฤษฎีของตน กลาวคือ มีการจําแนกวาพฤติกรรมภายในจิตใจและพฤติกรรมที่แสดงออกทางราง
กายภายนอกนั้นมีความสัมพันธกัน  ซ่ึงไดแก แนวคิดเกี่ยวกับการจําแนกองคประกอบของจริยธรรม
ของบราวน (Brown, 1965; อางถึงใน  ดวงตา  เครือทิวา,  2544)  ที่วา จริยธรรมนั้นประกอบดวย 3  
สวน คือ ความรู  (Knowledge) ความรูสึก (Feeling)  และความประพฤติ (Conduct)  ซ่ึงก็สอดคลอง
กับการจําแนกของ  ฮอฟแมน  (Hoffman, 1979) ที่กลาววา  กระบวนการซึมซาบทาง   จริยธรรม  มี 
3  กระบวนการ คือ  ความคิดทางจริยธรรม (Moral Thought)   ความรูสึกทางจริยธรรม (Moral 
Feeling)  และพฤติกรรมทางจริยธรรม (Moral Behavior)   ซ่ึงความคิดและความรูสึกนั้น จัดเปน
พฤติกรรมภายในหรือเปนคุณธรรมประจําใจซึ่งในที่นี้คือ  พรหมวิหาร  4   สวนพฤติกรรมภายนอก
หรือเปนจริยธรรมที่แสดงออกมาในทางสังคมนั้น  ไดแก สังคหวัตถุ  4 
 ทฤษฎีทางจิตวิทยาตะวันตก    ที่ผูวิจัยนํามาใชเปนแนวคิดเพื่อ พัฒนาพรหมวิหาร 4  ใน
การวิจัยคร้ังนี้   ไดแก  ทฤษฎีปญญานิยม   เชน  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท  และ 
ทฤษฎีวาดวยการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบิรก  นอกจากนี้ยังใชแนวคิดพื้นฐานมาจาก  
ทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคม (Social  Cognitive Learning Theory ) ซ่ึงเปนทฤษฏีของ  
Bandura   ที่มีความเชื่อวาการเรียนรูของมนุษย  สวนมากเปนการเรียนรูโดยการสังเกตหรือการ
เลียนแบบ Bandura ( 1963 ; อางถึงใน  สุรางค  โควตระกูล , 2541) ซ่ึงเริ่มตนดวย  ความใสใจ 
(Attention) แล วจึ งจดจํ า  (Retention) เมื่ อมี โอกาสก็ จะแสดงพฤติ กรรม เหมื อนตั วอย าง  
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(Reproduction)   นอกจากนั้น  ผูเรียนที่จะแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบเนื่องจากความคาดหวังวา 
การเลียนแบบจะนําประโยชนมาให เชน รางวัล หรือการหลีกเลี่ยงปญหา  เปนตน  ซ่ึงเรียกวา  แรงจูง
ใจ (Motivation)  แบนดูรา ใหความสําคัญตอแรงเสริมที่มีผลตอพฤติกรรมที่ผูเรียนเลียนแบบ   ใน
ลักษณะที่แตกตางจากทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการกระทํา (Operant  Conditioning  Theory)  ของ   
Skinner   กลาวคือ  แรงเสริมในทฤษฎีการเรียนรูโดยการสังเกตของ  แบนดูรา นั้น เปนแรงจูงใจที่เกิด
จากการที่ผูเรียนสังเกตเห็นตัวแบบแสดงพฤติกรรมนั้นแลวไดรับรางวัล  จึงทําใหผูเรียนเกิดความคิดที่
จะแสดงพฤติกรรมเลียนแบบเพ่ือจะไดรับรางวัลบาง แรงเสริมนี้เรียกวา  Vicarious  Reinforcement    
แตแรงเสริมในทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการกระทําของ สกินเนอร  นั้น  เปนแรงเสริมที่จะทําให
ความถี่ของพฤติกรรมที่อินทรียไดแสดงออกอยูแลว   ใหมีเพิ่มขึ้น   นอกจากนี้ทฤษฎีการเรียนรูดวย
การสังเกตนั้น  ถือวาความคาดหวัง ของผูเรียนที่จะไดรับรางวัลหรือผลประโยชนจากพฤติกรรมที่
แสดงเหมือนตัวแบบ    เปนแรงจูงใจที่ทําใหผูสังเกตไดแสดงพฤติกรรม   ออกมา   (จากภายใน) แต
สําหรับการวางเงื่อนไขแบบการกระทําของ  สกินเนอร  นั้น   แรงเสริมเปน  ส่ิงที่มาจากภายนอกจะ
เปนอะไรก็ไดไมเกี่ยวกับตัวผูเรียน  (สุรางค  โควตระกูล,  2541)  แตอยางไรก็ตาม   ในการวิจัยครั้งนี้   
ผูวิจัยจะนําแนวคิดพื้นฐานจากทั้งทฤษฏีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคม  ของแบนดูรา  และทฤษฎี
การวางเงื่อนไขแบบการกระทําของสกินเนอร   ซ่ึงถือวาเปนทฤษฎีในกลุมพฤติกรรมนิยม  มา
ประยุกตใชในการออกแบบหรือวางแผน  เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ดวย  
กลาวคือ  ในขั้นแรกของการฝกอบรมผูวิจัยจะนําเสนอตัวแบบ (กัลยาณมิตร)  ดวยการนําเสนอ
ประวัติของครูดีเดน  เพื่อใหนักศึกษาเห็นตัวแบบแลวเกิดการอยากเลียนแบบ    เพื่อช้ีแนะและชกันาํ
ใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดเห็นคุณคาและอานิสงสของการมีพรหมวิหาร 4    ตลอดจนมีการจัดมอบ
รางวัลและคําชมเชย (การใหรางวัลทางสังคม)   สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีพรหมวิหาร 4  เพื่อ
เปนตัวอยางสําหรับคนอื่นดวย  ทั้งนี้    เพื่อเปนการกระตุนใหนักศึกษาวิชาชีพครู  เกิดแรงจูงใจ 
(ฉันทะ) ในการพัฒนาพรหมวิหาร 4   ใหเกิดขึ้นภายในจิตใจและเมื่อมีโอกาสก็แสดงออกมาเปนพฤติ
กรรมภายนอกดวย  
 นอกจากนี้ในสวนของการเรียนรูดวยตนเอง (Self – Directed Learning)นั้น  ผูวิจัยจะนํา
แนวคิดหรือทฤษฎีทางจิตวิทยาในกลุมมนุษยนิยม (Humanistic Psychology) มาใช   นักจิตวิทยา
กลุมนี้ใหความสําคัญตอผูเรียนโดยคํานึงถึงความตองการ ความรูสึกของผูเรียนและสงเสริมใหคน
เปนคนอยางสมบูรณ  นักจิตวิทยากลุมนี้  ไดแก Maslow   Rogers  และ Combs ซ่ึง สุรางค  โควตระกลู 
(2541)  กลาวถึงแนวคิดของ   มาสโลว  วา   แบงความตองการของมนุษยเปน  5 ประเภท  จากต่าํไป
หาสูง  และแบงเปน 2 กลุม คือ (1) ความตองการที่จะตองมีหรือที่ขาดไมได (ความตองการทาง
สรีระ  ความปลอดภัย ความรักและการเปนสวนหนึ่งของหมูคณะ)  และความตองการที่จะรูจักวา
ตนเองมีคา (2)  ความตองการเพื่อพัฒนาตน (Growth Need) คือ ความตองการที่จะเจริญเติบโตหรือ
พัฒนาเต็มที่ตามศักยภาพของตนทั้งทางดานพุทธิปญญา  เจตคติ  และทักษะ  สวน คารล โรเจอรส   
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ไดเสนอหลักการเรียนรูแบบมนุษยนิยมไวในหนังสือ  Freedom  to Learn   ( Rogers, 1969 ;  อางถึง
ใน   สุรางค  โควตระกูล, 2541)  ซ่ึงสรุปประเด็นสําคัญ  ๆ ไดวา  โดยธรรมชาติแลวมนุษยทุกคนมี
ศักยภาพที่จะเรียนรู  การเรียนรูที่สําคัญมักจะเกิดจากการลงมือกระทําของผูเรียนเอง  ถาหากผูเรียน
มีสวนรวม  และมีความรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรู จะชวยในการเรียนรูของผูเรียนไดมากขึ้น   
นอกจากนี้   ถาผูเรียนเปนผูริเร่ิมการเรียนรูดวยตนเองโดยทุมเททั้งทางดานความรูสึกและสติปญญา  
จะเปนผลใหผูเรียนอยากเรียนรูมากขึ้นอยูตลอดเวลา  การสงเสริมใหผูเรียนประเมินผลสิ่งท่ีเรียนรู
ดวยตนเองจะชวยใหผูเรียนมีความคิดอิสระเปนตัวของตนเอง  มีความเชื่อมั่นในตนเอง  และมีความ
คิดสรางสรรค  
 Combs  (1982 ; อางถึงใน สุรางค  โควตระกูล, 2541)  กลาววา  วัตถุประสงคดานจิตพิสัย 
(Affective)  เปนวัตถุประสงคที่มีความสําคัญมาก โรงเรียนควรจะเนนวัตถุประสงคดานนี้ตั้งแตเด็ก
เร่ิมเขาโรงเรียน   เพื่อใหเด็กไดฝกพัฒนาตั้งแตเยาววัย  เพราะเปนดานที่จําเปนตอการพัฒนาคุณ
ธรรมและจริยธรรมของเด็ก 
 สรุปไดวานักจิตวิทยาในกลุมมนุษยนิยมทั้ง  3 ทานดังกลาวขางตนนี้  มีแนวคิดพื้นฐานคลาย
กันคือเชื่อวามนุษยทุกคนมีศักยภาพที่จะเรยีนรูดวยการกระทําของตนเอง โดยมีแรงจูงใจภายใน  ซ่ึง
แนวคิดของนักจิตวิทยากลุมนี้ไดกลายเปนแนวคิดพื้นฐานของการเรียนรูดวยตนเอง    ตลอดจนเปน
พื้นฐานของการศึกษาโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญดวย   นอกจากนี้  ในยุคปจจุบันซ่ึงถือวาเปนยุคขาว
สาร  การเรียนรูดวยตนเองจึงเปนลักษณะสําคัญประการหนึ่งสําหรับการเรียนรูตลอดชีวิต  รวมทั้ง
เปนแนวคิดที่สงเสริมและสนับสนุนองคการแหงการเรียนรู  (Learning Organization)  ไดเปนอยาง
ดีดวย    นอกจากนี้   ธรรมรักษ   การพิศิษฎ (2538)  ยังกลาวไววา  “ การศึกษาตองสรางพื้นฐานให
คนพรอมที่จะพัฒนาการเรียนรูทักษะใหม ๆ ที่มีตลอดเวลา  มนุษยตองสามารถสรางสติปญญาของ
ตนเอง    จะเห็นวาหากไดมีการปลูกฝงการเรียนรูดวยตนเองในการศึกษาขั้นพื้นฐาน    ก็จะมีสวน
สําคัญอยางยิ่งในการสนับสนุนกระบวนการเรียนรูที่จะเกิดขึ้นตลอดชีวิตของผูเรียน” 
 แนวคิดและความสําคัญของการเรียนรูดวยตนเองนี้มีความสําคัญ  และมีความจําเปนตอการ
พัฒนามนุษย ในยุคขาวสารและเทคโนโลยีในปจจุบัน  และยังมีความเหมาะสมตอการพัฒนาผูเรียน
ใหมีการเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต  แมจะสําเร็จจากสถาบันการศึกษาไปแลวก็ตาม   นอกจากนี้การ
เรียนรูดวยตนเองนั้นผูเรียนจะเปนผูริเร่ิมดวยตนเอง    มีความรับผิดชอบ    มีความคิดอิสระ  เปนตัว
ของตนเอง    มีความคิดสรางสรรค   ตลอดจนสามารถพึ่งตนเองได   คิดเปน  คิดชอบ  ทําชอบ  
เหมาะสมกับวิถีประชาธิปไตยดวย   ดังนั้น ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยจึงไดนําแนวคิดของการเรียนรู
ดวยตนเอง มาประยุกตสําหรับการฝกอบรม  เพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู
ดวย  โดยการใหนักศึกษาวิชาชีพครูนําความรูจากหลักธรรมพรหมวิหาร 4 ไปฝกดวยตนเองในชีวิต
ประจําวัน  
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 อนึ่ง  เนื่องจากประเทศไทยมีพุทธศาสนาเปนศาสนาประจําชาติมาชานาน ดงันัน้ คนไทยสวน
ใหญจึงไดรับอิทธิพลดานขนบธรรมเนียม ประเพณี  และวัฒนธรรม   มาจากพุทธศาสนาเปนสําคัญ 
และพุทธศาสนานั้นจัดเปนศาสตรที่วาดวยปรัชญาและจิตวิทยา  ในแงของจิตวิทยานั้น  เรียกอีกชื่อ
หนึ่งวาเปนจิตวิทยาพุทธศาสนา (วไลพร  ภวภูตานนท  ณ  มหาสารคาม, 2527)  ซ่ึงในการวิจัยคร้ัง
นี้ผูวิจัยไดนําหลักพุทธธรรมมาใชเปนพื้นฐานในการออกแบบวิธีการและขั้นตอนสําหรับการฝกอบ
รมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูเปนสวนใหญ  ซ่ึงผูวิจัยคาดวานาจะกอใหเกิดผล
ดีตอการพัฒนาพรหมวิหาร 4  เปนอยางยิ่ง  เนื่องจากมีความสอดคลองและเหมาะสมกับบริบทของ
คนไทย ซ่ึงหลักพุทธธรรมที่ผูวิจัยไดนํามาเปนพื้นฐานสําหรับการฝกอบรมในการวิจัยคร้ังนี้ยึดตาม
แนวที่  พระธรรมปฏก  (ป.อ. ปยุตโต, 2543)  ไดกลาวไวในหนังสือ พุทธธรรมในเรื่องของการ
ศึกษาและชีวิตที่ประเสริฐ    ที่วาดวยการศึกษาหรือพัฒนาการนั้นอาศัยปจจัย 2  อยางหลอเล้ียง  คือ  
ทั้งปจจัยภายนอกฝายศรัทธา คือ อิทธิพลสภาพแวดลอมดี   เรียกวา  ปรโตโฆสะที่ดี  โดยเฉพาะ
อยางยิ่งกัลยาณมิตร  และปจจัยภายในฝายปญญาคือ  ความรูจักคิด  รูจักทําใจ  ที่เรียกวา โยนิโส
มนสิการ    ซ่ึงถือวาเปนจุดเริ่มตนหรือเคร่ืองเสริมใหเกิดสัมมาทิฏฐิ  (ความเห็นชอบ)  แลวจึงตาม
ดวยกระบวนของการศึกษาที่เรียกวา  ไตรสิกขา  กลาวคือ   เริ่มดวย ศีล  สมาธิ  ปญญา  ทั้งปจจัยภาย
นอกและปจจัยภายในนั้น  กอใหเกิดการฝกฝนทางคุณธรรมและจริยธรรม   นอกจากนี้พระธรรมปฏก 
(ป.อ. ปยุตโต,  2538; 2541) ยังไดกลาวถึง  ปจจัยภายในวาประกอบดวย 3 ประการ  คือ (1)  จิต
สํานึกในการศึกษาซึ่งเกิดจากผูเรียนไดรูความหมาย  และเห็นคุณคาของการศึกษา  อันจะนําไปสู
ความใฝที่จะฝกฝนพัฒนาตนเอง  ซ่ึงโยงไปถึงการใฝรู   หรือความตองการที่จะเรียนรู   (2)  แรงจูง
ใจ (ฉันทะ)  เปนสิ่งที่เช่ือมโยงมาจากจิตสํานึกในการศึกษา    แรงจูงใจทางจริยธรรมนี้เปนตัวสง
เสริมการพัฒนา  เพราะวาพอใฝเรียนรูก็ตองการเอามาพัฒนาตนเอง  ใหมีชีวิตที่ดีงามขึ้นไป  แสวง
หาความจริง (ใฝปญญา)  และ (3)  ความรูจักคิด  คิดเปน  คิดแยบคาย หรือที่เรียกวาโยนิโสมนสิการ  
ดังไดกลาวมาแลวขางตน    ดังนั้น  ถาไดนําหลักการคิดแบบโยนิโสมนสิการไปใชในการพฒันาคณุ
ธรรมดานพรหมวิหาร 4  กจ็ะเปนประโยชนอยางมาก  เพราะวาเปนแกนหลักที่สําคัญของการศึกษา
และการปลูกฝงคุณธรรมใหไดสําเร็จผล  
 นอกจากนี้พระธรรมปฏก (ป.อ. ปยุตโต, 2543)  ยังไดกลาวถึง รุงอรุณของการศึกษาเพื่อ
พัฒนามนุษยวาตองอาศัยตัวนําและตัวชวย   ซ่ึงเรียกวา  บุพภาคของการศึกษา ประกอบดวย 7 
ประการ   ไดแก (1)  กัลยาณมิตตตา   (2)  การทําศีลใหถึงพรอม   (3)  การทําฉันทะหรือการสราง
แรงจูงใจใหสมบูรณ (4)  การพัฒนาตนใหเต็มศักยภาพ  (5)  การสรางสรรคทิฏฐิใหสมบรูณ คือมอง
ส่ิงทั้งหลายตามความเปนไปแหงเหตุปจจัย  (6) ความไมประมาท   และ (7)  การรูจักคิดเปน 
(โยนิโสมนสิการ) 

ในบรรดาบุพภาคของการศึกษาหรือบุพนิมิตแหงมัชฌิมาปฏิปทาทั้ง 7 ประการนี้   ตัวที่
สําคัญอยูที่ตัวตนและตัวทาย   คือ  กัลยาณมิตร  ซ่ึงเปนปจจัยภายนอก ที่เรียกวา ปรโตโฆสะที่ดี   
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และ  โยนิโสมนสิการ  เปนปจจัยภายในตัวบุคคลที่จะพัฒนา สําหรับวิธีการที่ทําใหเกิดการเรียนรูให
มากยิ่งขึ้น เร่ิมตนดวยกัลยาณมิตร หรือครูอาจารย เปนผูชี้แนะหรือกระตุนเราผูเรียนใหเกิดจิตสํานึก
ทางการศึกษา กระตุนใหเกิดแรงจูงใจ (ฉันทะ) กระตุนใหผู เรียนไดใชความคิดแบบโยนิโส
มนสิการ ถามาถึงขั้นนี้ก็ยังอยูในขอบเขตจํากัดอยู คือ ผูเรียนยังมีการพึ่งพา   ดังนั้น  การเรียนรูจึง
ตองทําอยางมีเปาหมาย กลาวคือ  ตองใหผูเรียนเปนอิสระ สามารถคิดเอง   เรียนรูจากสถานการณ
ตาง ๆไดดวยตนเอง ซ่ึงเปนโอกาสที่กวางที่สุด  เปดใหมีเสรีภาพสูงสุดที่จะเรียนรูไดทุกขั้น ทุกมุม
มอง แลวถึงตอนนี้ผูเรียนที่จะเปนตัวของตัวเอง ที่จะมีความคิดริเร่ิมอะไรก็ได ซ่ึงเกิดจากปจจยัภาย
ในของเขาเอง   ผูเรียนที่มีความสามารถของตนเองจะเดินเลยไปจากที่ครูพูด แนะหรือกระตุน เขา
สามารถมองธรรมชาติของสิ่งทั้งหลายที่มันเปดตัวของมันอยูตลอดเวลา   การตรัสรูก็มาในรูปนี้ 
บางครั้งพระพุทธเจาก็อาจจะตองเอาอะไรไปมอบให เปนการกระตุนเบื้องตนแลวก็ปลอยใหเขาไป
ทําของเขาเอง การเรียนการสอนของครูอาจารยก็ตองมีความตระหนักรูขึ้นมาเองวา ถึงจุดใดที่เด็กจะ
ตองกาวไปหรือเรียนรูดวยตนเอง กลาวคือ ครูอาจารยตองรูจักวาเวลาใดจะตองวางอุเบกขา (เฝาคอย
ดู แตไมไดทิ้งผูเรียน) โดยใหโอกาสที่เขาจะไดเรียนรูและพัฒนาตนเอง  ถาหากผูสอนใชเมตตา   
กรุณา มุทิตา มากเกินไป จะกลายเปนการขัดขวางไมใหผูเรียนไดพัฒนา  ดังนั้น  อุเบกขาจะเปนตัว
เอื้อโอกาสใหเด็กไดพัฒนาจนถึงเปาหมาย คือ การเปนอิสระที่จะเรียนรูไดดวยตนเองในที่สุด (พระ
ธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต, 2543) ซ่ึงสอดคลองกับจิตวิทยาตะวันตก โดยเฉพาะอยางยิ่งในทฤษฎีของ
นักจิตวิทยากลุมมนุษยนิยม  อันเปนพื้นฐานของการเรียนรูดวยตนเอง (Self-Directed Learning) ดัง
ไดกลาวมาแลวนั้น 
 สรุปไดวา วิธีการหรือขั้นตอนที่จะนําไปพัฒนาจิตใจ โดยเฉพาะในเรื่องคุณธรรมและจริย
ธรรมดานพรหมวิหาร 4 ใหไดสําเร็จผลนั้น   จะตองอาศัยทั้งปจจัยภายนอก และปจจัยภายใน    และ
จะตองมีบุพภาคหรือรุงอรุณของการศึกษา โดยจะเนนเปนอยางยิ่งในเรื่องของการที่มีกัลยาณมิตรที่
ดี และการที่ผูเรียนมีโยนิโสมนสิการ เปนสําคัญ   และยิ่งไปกวานั้นเปาหมายการศึกษาหรือการ
พัฒนาคนสูงสุดอยูที่การฝกฝนพัฒนาผูเรียน    ใหมีความเปนอิสระในการเรียนรูไดดวยตนเอง และ
สามารถพึ่งพาตนเองได ดังนั้น   ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยจึงใชหลักการนี้เปนพื้นฐานในการพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรม    ดานพรหมวิหาร 4   กลาวคือ   ขั้นแรกจะอาศัยความเปนกัลยาณมิตรชวยใน
การชี้แนะชักจูงใหนักศึกษาวิชาชีพครู  เกิดจิตสํานึกหรือเห็นคุณคาและสรางศรัทธาหรือแรงจูงใจ 
(ฉันทะ) ที่จะพัฒนาตนเองในดานพรหมวิหาร 4  โดยอาศัยส่ือหรือกิจกรรมที่จะชวยกระตุนและสง
เสริมใหเกิดจิตสํานึก และแรงจูงใจ  ใหมากที่สุดเทาที่จะทําได   สวนในขั้นที่ 2 นั้น  จะฝกใหนัก
ศึกษามีทักษะในการคิดแบบโยนิโสมนสิการ โดยเลือกฝกคิดเฉพาะวิธีที่เกี่ยวของ สําหรับขั้นที่ 3 
เปนการเรียนรูและการฝกรักษาศีล  ฝกสมาธิแบบพองหนอ - ยุบหนอ  สติปฏฐาน 4   รวมทั้งการแผ
เมตตาแบบธรรมดาและแบบอัปปมัญญา (พรหมวิหาร 4)  พรอมทั้งใหความรูพื้นฐานเกี่ยวกับพรหม
วิหาร 4    อานิสงสของพรหมวิหาร 4     สวนในขั้นท่ี 4 นั้น  เปนการฝกนักศึกษาใหเรียนรูที่จะ
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พัฒนาพรหมวิหาร 4   ดวย    กิจกรรมการศึกษาคนควา เพื่อหาวิธีการฝกฝนตนเองตามวิธีที่แตละ
คนถนัด และใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดฝกศึกษาดวยตนเองเกี่ยวกับการเขียนแผนการสอน    แลวนํา
ไปประยุกตใชในการวางแผนเพื่อพัฒนานักเรียนในโรงเรียนที่นักศึกษาจะไปฝกประสบการณ      
วิชาชีพ  ดวยการเขียนแผนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมดานตาง ๆ ตามที่นักศึกษา
เห็นสมควร  แตใหเนนเรื่องการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 เนื่องจากเปนคุณธรรม
และจริยธรรมที่นักศึกษาไดฝกฝนพัฒนาตนเองไปแลว   และในขณะเดียวกันก็เปดโอกาสใหขยาย
ขอบเขตความรูในคุณธรรมดานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและจําเปนดวย   เชน สังคหวัตถุ 4 และ อคติ  4  
เปนตน 
 จากสภาพปญหาของนักศึกษาที่ไปฝกประสบการณวิชาชีพดังไดกลาวมาในตอนตน และ
ความสําคัญของคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4   ทั้งในเรื่องของอานิสงส (คุณ) และโทษ
ของการที่ครูขาดหลักธรรมในหมวดนี้    รวมทั้งความสําคัญของทฤษฎีจิตวิทยาทางตะวันตก และ
หลักพุทธธรรมซึ่งเปนจิตวิทยาพุทธศาสนา    ตลอดจนวิธีการหรือข้ันตอนที่สําคัญในการฝกฝนเพื่อ
พัฒนาจิตใจหรือคุณธรรมและจริยธรรม 4 ขั้นตอนขางตนนี้    จึงเปนส่ิงที่จุดประกายและสรางแรง
บันดาลใจใหผูวิจัยไดตระหนักเห็นคุณคาของการพัฒนาพรหมวิหาร 4  เปนอยางยิ่ง    ดังนั้น  ผูวิจัย
จึงเกิดแนวความคิดที่จะพัฒนาพรหมวิหาร 4   ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูตามแนวพุทธรวมกับการ
เรียนรูดวยตนเอง ทั้งนี้เพื่อเปนประโยชนในดานคุณภาพและประสิทธิผล สําหรับการผลิตนักศึกษา
วิชาชีพครูในอนาคต 
 
ปญหาของการวิจัย 

1.  การฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองสามารถพัฒนาพรหมวิหาร 4    
ของนักศกึษาวิชาชีพครูไดหรือไม 

2.  นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) ที่แตกตางกัน เมื่อไดรับการฝก
อบรม ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง จะทําใหคะแนนเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4   แตกตางกัน
หรือไม 
 3. การฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองน้ัน  มีผลทําใหคะแนนการ
พัฒนาความเมตตา   กรุณา   มุทิตา   และอุเบกขา  ของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับและไมไดรับการ
ฝกอบรม  มีความแตกตางกันหรือไม 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดกําหนดวัตถุประสงคไว  ดังนี้ 

1.  เพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูตามแนวพทุธรวมกับการเรียนรูดวยตน
เอง 



 15

2.  เพื่อเปรียบเทียบคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4  โดยรวมทุกดานของนักศึกษาวิชาชีพ
ครู ระหวางกลุมที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวย
ตนเองและกลุมควบคุมซึ่งไมไดรับการฝกอบรม 

3.  เพื่อเปรียบเทียบคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 โดยสวนยอยแตละดานคือดานความ
เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขาของนักศึกษาวิชาชีพครู  ระหวางกลุมที่ไดรับและไมไดรับการฝก
อบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 

4. เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) และตัวแปร
วิธีการฝกอบรมที่มีตอคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู 

5. เพื่อเปรียบเทียบคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) สูง ปานกลางและต่ําของกลุมที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวหิาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 จากการที่ผูวิจัยไดประมวลแนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ  ดังนั้น ผู
วิจัยจึงตั้งสมมติฐานของการวิจัยไว  ดังนี้ 
 1.  นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4   ตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเอง    จะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4   โดยรวมทุกดานสูงกวานักศึกษาวิชา
ชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
 2. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเองจะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4  โดยสวนยอยแตละดานคือ  ดานความ
เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา สูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
 3.  ตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรม  จะมีปฏิ
สัมพันธ  ทําใหคะแนนพรหมวิหาร 4   โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละดานของนักศึกษา
วิชาชีพครู แตกตางกัน 
 4.  นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) สูง และปานกลาง  
เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง   จะมี
คะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละดานสูงกวานักศึกษาวิชา
ชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมต่ํา 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากร (Population) 
 ประชากรที่ใชสําหรับการวิจัยคร้ังนี้   คือ  นักศึกษาวิชาชีพครู สังกัดสถาบันราชภัฏ
สกลนคร ซ่ึงกําลังศึกษาในระดับปริญญาตรี  ชั้นปที่ 3   คณะครุศาสตร   และเตรียมตัวเพื่อออกฝก
ประสบการณวิชาชีพครูในภาคเรียนที่ 1 ปการศกึษา 2547  
 
 กลุมตัวอยาง (Sample)  
 กลุมตัวอยางที่ ผูวิจัยใชในการศึกษา  คือ นักศึกษาวิชาชีพครู   สังกัดคณะครุศาสตร   
สถาบันราชภัฏสกลนคร ที่กําลังศึกษาในระดับปริญญาตรี  ช้ันปที่ 3   ซ่ึงจะเตรียมตัวออกไปฝก
ประสบการณวิชาชีพครูในภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2547   ผูวิจัยไดกําหนดขั้นตอนในการสุมเพื่อ
ใหไดกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนที่ดีของประชากร    เพื่อประโยชนในการนําผลการวิจัยไปใชได
อยางกวางขวาง   ตลอดจนสามารถสรุปอางอิงไปสูประชากรไดดียิ่งขึ้น  รวมทั้ง  เพื่อใหไดผลการ
วิจัยที่มีความเที่ยงตรงภายใน (Internal Validity)  ซ่ึงเปนพื้นฐานที่สําคัญอันนําไปสูความเที่ยงตรง
ภายนอก (External Validity)  และคํานึงถึงความสามารถที่จะปฏิบัติไดจริงดวย  โดยมีขั้นตอนใน
การสุมตัวอยางดังนี้ 

1.  การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง (Sample Size) เบื้องตน  เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้เปนการ
วิจัยกึ่งทดลอง  จึงไมสามารถใชสูตรคํานวณหาขนาดกลุมตัวอยางไดเชนเดียวกับการใชสูตร
คํานวณหาขนาดกลุมตัวอยางในการวิจัยเชิงบรรยายหรือเชิงสํารวจ    ดังนั้น  ผูวิจัยจึงไดกําหนด
ขนาดกลุมตัวอยาง  โดยคํานึงถึงคาอํานาจในการทดสอบ (Power of  the test) ที่นักสถิติไดกลาวไว
วา   ถาผูวิจัยใชขนาดของกลุมตัวอยางยิ่งมากก็จะเพิ่มอํานาจในการทดสอบ (Glass and Hopkins , 
1984 ; บุญเรียง ขจรศิลป , 2533) นอกจากนี้  ยังคํานึงถึงขอตกลงเบื้องตน (Assumption) ของการใช
สถิติประเภท Inferential Statistics ดวย  เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้สามารถตอบคําถามการวิจัยดวยการ
วิเคราะหขอมูลโดยใช   t-test  ทั้งแบบ  Independent  และ  Dependent  รวมทั้งการใชสถิติ เพื่อ
วิเคราะหความแปรปรวนแบบ 2 ทางและทางเดียว (Two-way  ANOVA และ One-way ANOVA)  
ดวย    ซ่ึงลวนแตเปนสถิติอางอิง   และในการใชสถิติดังกลาวนี้    มีขอตกลงเบื้องตนที่สําคัญวา   
การแจกแจงของตัวแปรตามจะตองมีการแจกแจงแบบปกติ (Normal Distribution) (กัลยา วานิชย
บัญชา , 2544 ;   ผจงจิต  อินทสุวรรณ ,  ดุษฎี  โยเหลา  และ องอาจ  นัยพัฒน ,  มปพ.)   นอกจากนี้   
ตามลักษณะของการแจกแจงโดยยึดหลักการแจกแจง  แบบโคงปกติ (Normal  Curve)  นั้น    มี
ความสัมพันธกับขนาดของกลุมตัวอยาง  กลาวคือ  ถามีขนาดของกลุมตัวอยางขนาดใหญ (N>30)  
การแจกแจงคาสถิตขิองตัวอยางขนาดใหญก็จะมีลักษณะ (โดยประมาณ) เปนโคงปกติขึ้นทุกทีตาม
ขนาดของ Sample Size (ประคอง  กรรณสูต , 2534)   ดังนั้น  ดวยหลักการและเหตุผลดังกลาวขาง
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ตน ผูวิจัยจึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางเพื่อใชในการศึกษาครั้งนี้ประมาณกลุมละ 34 คน รวมทั้ง
ส้ิน 68 คน 
 2.  เพื่อใหไดตัวแทนของทุกสาขาวิชาเอกและจากทุกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
สะสม  ดังนั้น  ผูวิจัยจึงแบงสาขาวิชาเอกออกเปน 2  ประเภท  คือสาขาวิชาเอกที่เรียนทางวิทยา
ศาสตร กับสาขาวิชาเอกที่เรียนทางการศึกษาหรือศิลปศาสตร     ซ่ึงสาขาวิชาเอกที่เรียนทางวิทยา
ศาสตร  ไดแก   ฟสิกส  คณิตศาสตร  และชีววิทยา  สวนสาขาวิชาเอกที่เรียนทางการศึกษาหรือศิลป
ศาสตร   ไดแก  การประถม-ศึกษา  การศึกษาปฐมวัย  ดนตรีศึกษา พลศึกษา  ภาษาไทย  ภาษา
อังกฤษ และนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  แลวผูวิจัยจึงสุมตัวแทน (Random  Selection) 
ของแตละประเภทอยางละ  2  สาขาโดยใชหนวยการสุม คือ  หองเรียน  เพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่
เปนตัวแทนของสาขาแตละประเภทดวยวิธีการสุมอยางงาย  ซ่ึงไดแก  สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
ภาษาไทย  ฟสิกส  และชีววิทยา    ตอจากนั้นผูวิจัยจึงใชวิธีการสุมอยางงายดวยการจับฉลากแบบ
หยิบแลวใสคืน  เพื่อสุมกลุมตัวอยางเขารับการทดลอง (Random  Assignment)  โดยแบงตามสาขา
วิชาเอกแตละประเภท  ไดกลุมทดลอง  คือ  สาขาวิชาเอกฟสิกส   และสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
สวนกลุมควบคุมนั้นไดแก  สาขาวิชาเอกชีววิทยาและสาขาวิชาเอกภาษาไทย  ตอจากนั้นผูวิจัยจึง
แบงนักศึกษาในแตละสาขาวิชาเอกออกเปน  3  กลุม  คือ กลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมสูง  
ปานกลาง  และต่ํา    โดยใชเกณฑรอยละ  27  (ประยุกตใชหลักการแบงกลุมโดยใชหลักของการ
วิเคราะหขอสอบแบบอิงกลุมที่เรียกวา  เทคนิค  27 เปอรเซ็นต)  ตอจากนั้นผูวิจัยจึงสุมนักศึกษาแต
ละคนเพื่อเปนตัวแทนของกลุมทดลองและกลุมควบคุม    โดยสุมตามกลุมที่มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสะสม (GPA) สูง  ปานกลาง  และต่ํา  ไดกลุมตัวอยางกลุมละ 34 คน  รวมท้ังสิ้น  68  
คน  (แตอยางไรก็ตาม   เมื่อผูวิจัยฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ไปสักระยะหนึ่ง   ปรากฏวานัก
ศึกษาสาขาวิชาเอกฟสิกส  ไมสามารถเขารวมการทดลองไดครบตามหลักสูตรของการฝกอบรม  
เนื่องจากนักศึกษามีงานในวิชาที่เรียนมากจึงขอออกจากการทดลอง  ผูวิจัยจึงไดกลุมทดลองจริง ๆ 
เพียงสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษเทานั้น  สําหรับกลุมควบคุมไมมีปญหาอะไร  จึงไดตัวแทนของกลุม
ควบคุมครบทั้งสาขาวิชาเอกทั้ง 2 ประเภท คือ สายวิทยาศาสตรและสาย      ศิลปศาสตร) 
 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรที่ศึกษาสําหรับการวิจัยคร้ังนี้   ไดแก 

1.   ตัวแปรอิสระมี 2 ตัว  ไดแก วิธีฝกอบรม และระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (GPA)  
ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

1.1 วิธีฝกอบรมมี 2 วิธี ประกอบดวยการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนว
พุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง และการไมไดรับการฝกอบรม 
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1.2  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (GPA) มี 3 ระดับ คือ ระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนสูง ปานกลาง และต่ํา 

2.   ตัวแปรตาม มี  5 ตัว  ไดแก   คะแนนที่ไดจากการวัดพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดาน
และคะแนนที่ไดจากการวัดพรหมวิหาร 4 ในแตละดาน ไดแก  ดานความเมตตา กรุณา มุทิตา และ
อุเบกขา 

3.   ตัวแปรอื่น ๆ ที่ศึกษา ไดแก ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญในการประเมินขั้นตอนและวิธี
การฝกอบรมกอนนําไปใชทดลองกับนักศึกษาครู (ประเมินครั้งที่ 1) และความคิดเห็นของนักศึกษา
ในการประเมินตนเองในระยะกอนและหลังการทดลองเกี่ยวกับการฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเอง  

นอกจากนี้ ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อประเมินผลของการฝกอบรมในดานตาง ๆ ซ่ึง
ประกอบดวย  การใชแบบวัดพรหมวิหาร 4   แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร 4 
ของนักศึกษาวิชาชีพครู   โดยใหนักศึกษา 6 คน ที่เปนเพื่อนสนิท 3 คนและเพื่อนที่ไมคอยสนิทอีก 
3 คน เปนผูสังเกตพฤติกรรม  แลวประเมิน โดยเริ่มประเมินในระยะเริ่มการทดลอง   1 สัปดาห  
โดยถือวาเปนการประเมินกอนการทดลอง  และประเมินอีกครั้งหนึ่งหลังจากสิ้นสุดการทดลอง  
นอกจากนี้  ผูวิจัยไดประเมินพฤติกรรมที่ไดจากการพัฒนาคุณธรรมโดยการเรียนรูดวยตนเอง  จาก
การบันทึกพฤติกรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวัน (Diary)  จากแผนการ
สอน  และจากผลของการฝกอบรมในรูปของพฤติกรรมที่ไดเปลี่ยนแปลงไปหลังจากที่ไดอบรม
พรหมวิหาร 4 ไปแลว 1 เดือน   และสุดทาย  เพื่อแสดงใหเห็นวา  นักศึกษาที่ฝกสมาธินั้น มีสมาธิ
จริงหรือไม  ผูวิจัยยังใชแบบวัดสมาธิและสติ  รวมทั้งใชเครื่องมือวัดความดันโลหิตและจับชีพจร
เพื่อเก็บรวบรวมขอมูล  ขอมูลที่ไดทั้งหมดนี้จะนําไปวิเคราะหเพื่อประกอบการประเมินประสิทธิ
ภาพของการฝกอบรมสําหรับการวิจัยคร้ังนี้ 
 
 

ขอตกลงเบื้องตน 
ขอมูลที่ไดจากการประเมินแนวทางหรือวิธีการของการฝกอบรม   ถือวาเปนขอมูลที่เชื่อถือ

ได     เพราะผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการประเมินจากหลายฝาย   ไดแก   จากผูเชี่ยวชาญหรือผูทรง     
คุณวุฒิทั้งที่เปนพระสงฆ และฆราวาสซึ่งเปนผูไดศึกษาพุทธศาสนาและถือไดวานาจะเปนผูมั่นคง
ในศีลโดยเฉพาะขอที่   4  มากกวาบุคคลทั่วไป (ไมไดขอมูลที่เปนเท็จ)   ตลอดจนเก็บรวบรวมขอ
มูลจากผูเขารับการฝกอบรมซึ่งเปนขอมูลจากการประเมินตนเอง    และขอมูลเชิงประจักษ ซ่ึงได
จากการเก็บรวบรวมขอมูลดวยการสงัเกตพฤติกรรมของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ประเมินโดยบุคคลอื่น
ซ่ึงเปนทั้งเพื่อนสนิทและเพื่อนที่ไมคอยสนิท (เปนนักศึกษาในชั้นเรียนเดียวกัน)  นอกจากนี้ผูวิจัยยัง
ใชขอมูลจากการประเมินพฤติกรรมที่ไดจากการพัฒนาพรหมวิหาร  4 โดยการเรียนรูดวยตนเอง 
(พัฒนาตนเองตามความเปนจริงในชีวิตประจําวัน  แลวบันทึกลงในสมุดไดอารี่)  ตลอดจนผลการ
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ประเมินตนเองของนักศึกษาวิชาชีพครู   และแผนการสอนที่กําหนดใหนักศึกษาประยุกตใชความรู
ความสามารถเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม ดานพรหมวิหาร 4     เพื่อสอนสอดแทรกในวิชาตาง ๆ 
(เลือกเขียนแผนการสอน 1 วิชาหรือหลายวิชาก็ได) นอกจากนี้ยังใชขอมูลจากการสัมภาษณผลการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมหลังจากสิ้นสุดการฝกอบรมไปแลว 1 เดือน  
 
ขอจํากัดของการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้ไดตัวแทนไมครบตามสาขาที่ตองการ กลาวคือ  ในระหวางการทดลองมีการ
ขาดหายไปของกลุมตัวอยางคือ  สาขาวิชาฟสิกส    ซ่ึงเปนตัวแทนของนักศึกษาวิชาชีพครู                       
สายวิทยาศาสตรที่อยูในกลุมทดลองเขารวมกิจกรรมไมสมํ่าเสมอ   ดังนั้นจึงไดตัวแทนเฉพาะนักศึกษา
วิชาชีพครูสายศิลปศาสตรเทานั้น  แตอยางไรก็ตามในกลุมควบคุมนั้น  ไดตัวแทนครบทุกสาขา 
 
นิยามศัพทเชิงปฏิบัติการ 
 เพื่อความเขาใจและเปนขอตกลงสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  จึงไดกําหนดนิยามศัพทเชิงปฏิบัติ
การของตัวแปรตามและตัวแปรอิสระ ขึ้น   ซ่ึงกรณีของตัวแปรตามนั้น  ผูวิจัยไดศึกษาและรวบรวม
จากเอกสารตาง ๆ  แลวนําไปใหผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนาทั้งพระสงฆและฆราวาส จํานวน  11 
ทาน เปนผูตรวจสอบความถูกตองของนิยามและใหขอเสนอแนะในการแกไขปรับปรุง  สรุปได  ดัง
นี้ 
  พรหมวิหาร 4  หมายถึง คุณธรรมประจําใจของผูมีความดีท่ีประเสริฐ ประกอบดวย  4 
ประการคือ  ความเมตตา  กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา  ที่แสดงออกทางความคิดหรือความรูสึกตลอด
จนทั้งทางกายและวาจา  ตอบิดามารดา  ผูมีพระคุณ  ญาติพี่นอง  เพื่อนสนิท  เพื่อนรวมชั้นเรียน  
เพื่อนรวมงาน  บุคคลอื่น  และสัตว  ซ่ึงอาจจะตองเขาไปเกี่ยวของตามสถานการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้น 
คุณธรรมเหลานี้สามารถวัดดวยแบบวัดพรหมวิหาร  4  และแบบสังเกต   ที่ผูวิจัยสรางขึ้น    โดย
ผานความเห็นชอบจากผูทรงคุณวุฒิ  ในการประเมินความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (Content  Validity)    
ซ่ึงมีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  ของแตละขอคําถาม  ตั้งแต  .05  ขึ้นไป  และคา  IOC ของความ
สอดคลองในการใหคะแนนของตัวเลือกในแตละขอคําถามดวย  แบบวัดพรหมวิหาร  4  ที่สรางขึ้น
นี้ที่ผานการหาคุณภาพแลวมีทั้งหมด 50  ขอ  ซ่ึงแบงเปน 4  ดาน  ดานความเมตตา  จํานวน  10 ขอ  
ดานความกรุณา  จํานวน 14  ขอ  ดานมุทิตา  จํานวน 14  ขอ  และดานอุเบกขา  จํานวน  12  ขอ มีคา
ความเชื่อมั่น  (Reliability) ของแบบวัดพรหมวิหาร  4  ทั้งฉบับเทากับ  0.88 

เมตตา หมายถึง ความปรารถนาดี ความรักอยางมิตร  ความมีไมตรี ความเห็นอกเห็นใจ 
ความเขาใจที่ดีตอกัน ความมุงหวังใหบุคคลอื่นและสัตวมีความสุขความเจริญกาวหนา  โดยมิไดมุงผล
ประโยชนตอบแทนแกตนเอง  เปนคุณธรรมพื้นฐานขั้นแรกในการสรางความสัมพันธระหวาง
บุคคล และเปนภาวะจิตที่ไมเห็นแกตัว สามารถแสดงออกทั้งทางกาย และวาจา ซ่ึงมีลักษณะ
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กายกรรมและวจีกรรมอันประกอบดวยจิตใจที่มีเมตตา จึงสามารถวัดความเมตตาไดทั้งพฤติกรรม
ภายในและภายนอก คือแสดงออกทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ 

กรุณา หมายถึงความรูสึกสงสารจากจิตใจ   เมื่อเห็นบุคคลอื่นหรือสัตวไดรับความเดือด
รอนหรือประสบกับความทุกข   จะเกิดความหวั่นใจคิดหาวิธีการและลงมือชวยเหลือจริงเพื่อปลด
เปลื้องใหเขาเปนอิสระจากความทุกขหรือลดความเดือดรอนลง   ความกรุณาเปนคุณธรรมสําคัญที่
จะทําใหเกิดความเสียสละแกผูอ่ืน   ชวยลดความเห็นแกตัวเปนคุณธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิตใจ  และ
สามารถแสดงออกมาภายนอกที่เปนพฤติกรรมทั้งทางกายและวาจาที่ประกอบดวยความกรุณาจาก
จิตใจ  

มุทิตา  หมายถึง ความรูสึกชื่นชม  เบิกบานใจและพลอยยินดีเมื่อบุคคลอื่นประสบผลสําเร็จ
ดวยความจริงใจ  ไมมีความรูสึกริษยาหรือกล่ันแกลง  แตเมื่อผูใดคิดคนหรือทําสิ่งใหม ๆ ที่ดีงาม
เปนประโยชนตอสังคมก็มีความยินดีและใหความรวมมือสงเสริมสนับสนุนใหเขามีความกาวหนา
ยิ่ง ๆ ขึ้นไป  มุทิตาเปนคุณธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิตใจสามารถแสดงออกเปนพฤติกรรมภายนอกได  
ในลักษณะ ทางกายและวาจาที่ประกอบไปดวยจิตใจที่มีมุทิตาเปนพื้นฐาน โดยที่มิไดหวังผลพลอย
ไดจากการที่ผูอ่ืนไดลาภ  ยศ  สรรเสริญ  และความสุขที่บุคคลอื่นไดรับนั้น   

อุเบกขา หมายถึง การวางทาทีของจิตใจใหเปนกลางตอเหตุการณตาง ๆ  เปนคุณธรรมที่ทํา
ใหลดอคติ 4 คือ รัก/ชอบ  ชัง  หลง และกลัว   ในกรณีที่เราไดพยายามชวยเหลือหรือทําทั้งในดาน
ความเมตตา กรุณา  มากอนแลว แตถาหากบุคคลหรือสัตวนั้นไมประสบผลสําเร็จ หรือยังคงไดรับ
ความเดือดรอนก็ตองวางใจใหเปนกลางหรือเปนปกติ   ไมชอบหรือชังทั้งนี้เปนเพราะเกิดจาก
ปญญาที่รูวาทุกคนลวนมีกรรมเปนของตนและจะตองเปนผูรับผลกรรมของตนเอง หรือในกรณีที่
บุคคลอื่นกระทําในส่ิงที่ไมถูกตองเราก็ไมอาจใชความเมตตา กรุณา มุทิตากับเขาได เพราะถาใช
ออกไปก็จะเกิดความไมยุติธรรม จึงตองวางอุเบกขา หรือในกรณี พอแมกับลูก ครูอาจารยกับลูก
ศิษย ถาตองการฝกลูกหรือลูกศิษย เมื่อชวยเหลือหรือช้ีแนะในระดับหนึ่งแลวก็ตองวางอเุบกขาเพื่อ
เฝาหรือคอยดูอยูใกลๆ เพื่อใหเขาไดมีโอกาสกระทําหรือฝกดวยตนเองจนสามารถพึ่งพาตนเองได 
อุเบกขาเปนคุณธรรมหรือพฤติกรรมภายในจิตใจที่ตองอาศัยปญญาวาอะไรควรหรือไมควร ทําให
จิตใจปลอดโปรงและสามารถแสดงออกมาทางกายและวาจา ไดดวยการวางทาทีเฉยและเฝาดูอยูทั้ง
นี้ควรยึดหลักที่วาจิตใสเปนบุญจิตวุนเปนบาป 
 การฝกอบรมตามแนวพุทธ  หมายถึง ขั้นตอนการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4    ที่
เร่ิมตนดวย การสรางศรัทธา โดยการนําเสนอตัวแบบที่ดี   ประโยชนของสมาธิและสติ   การฝกคิด
ดวยวิธีแหงปญญา หรือคิดแบบโยนิโสมนสิการ ซ่ึงไดแก   (1) วิธีคิดแบบสบืสาวเหตุปจจัย (2) วิธี
คิดแบบแกปญหาหรืออริยสัจ (3) วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษและทางออก  (4) วิธีคิดแบบอุบายปลุกเรา
คุณธรรม  (5) วิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ   (6) การคิดแบบสามัญลักษณ การฝกสมาธิแบบ
พองหนอ  - ยุบหนอ   การฝกสติปฏฐาน 4   การบรรยายใหความรูความเขาใจเกี่ยวกบัพรหมวิหาร 4 
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(เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา)   รวมทั้งเชื่อมโยงเกี่ยวเนื่องกับคุณธรรมดานอื่นที่สืบเนื่องตอกันคือ  
สังคหวัตถุ 4    อคติ 4   ฆราวาสธรรม  ขันธ 5  กรรม  ปฏิจจสมุปบาท  อริยสัจ 4  บุญกิริยาวัตถุ 10  ภพภูมิ 31 
อริยทรัพย  7    การฝกรักษาศีลอาชีวัฏฐะมกะศีล  โดยใชส่ือ-อุปกรณ  วีดิทัศน สไลด  รูปภาพ  ฝกกิจ
กรรมการวิเคราะห  วิพากษวิจารณ   ตัดสินคุณคา   พิจารณาคุณ-โทษ และทางออก   การแสดงบท
บาทสมมติ  การรองเพลงธรรมะ  และคํากลอนเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4  การฝกแผเมตตาแบบ
ธรรมดาและแบบอัปปมัญญา  เปนตน และพาไปทัศนศึกษาเพื่อสรางความศรัทธาตอพระพุทธ
ศาสนาและพระอริยสงฆ  ณ วัดที่หลวงปูหรือพระอาจารยที่ปฏิบัติดี  ปฏิบัติชอบในเขตจังหวัด
สกลนครเคยพักอาศัย  เชน วัดปาสุธาวาส   (หลวงปูมั่น ภูริทัตโต หลวงปูหลุยส  จันทสาโร)  วัด
พระธาตุเชิงชุมวรวิหาร  วัดปาอุดมสมพร (หลวงปูฝน  อาจาโร)  วัดปากลางโนนภู  และวัด       อา
จาโรรังสี  เปนตน 
 การเรียนรูดวยตนเอง  หมายถึง  การที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดควบคุมตนเองในการฝกสมาธิ  แผ
เมตตา  และฝกปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4  ดวยตนเองในชีวิตประจําวัน  แลวบันทึก
ผลการปฏิบัติและพฤติกรรมที่ตนเองไดปฏิบัติจริง  ตลอดจนศึกษาวิธีเขียนแผนการสอนโดยสอด
แทรกคุณธรรมพรหมวิหาร 4  โดยวิธีการเรียนรูดวยตนเองดวย 

 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการทําวิจัยคร้ังนี้ คือ 

1.  ไดแนวทางในการฝกอบรมสําหรับพัฒนาพรหมวิหาร  4   แกนักศึกษาวิชาชีพครูที่มี          
ประสิทธิภาพ 

2.  ไดแนวทางในการฝกอบรมสําหรับพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมใหแกผูเรียนในระดับ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3.  ไดแนวทางในการฝกอบรมสําหรับพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานอื่น ๆ   เชน  
คุณธรรมดานสัปปุริสธรรม   อิทธิบาท 4  การบริโภคดวยปญญา  และกัลยาณมิตตธรรม 7  เปนตน 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 กรอบแนวคิดในการวิจัยเกี่ยวกับการฝกอบรม เพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชา
ชีพครูตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองนี้   ประกอบดวยตัวแปรอิสระ ไดแก  วิธีฝกอบรม 
ซ่ึงมี  2  ลักษณะ  คือ  การฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง   และการไมไดรับ
การฝกอบรม   สําหรับตัวแปรตามมี  5  ตัว  ไดแก  คุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  (โดยรวมทุกดาน)  
และคุณธรรมโดยสวนยอยในแตละดาน  คือ  เมตตา  กรุณา มุทิตา และอุเบกขา  
 นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาจากผลการวิจัยของ  สมชาย  พุมพิมล (2525) ที่พบวากลุมตัวอยาง
ที่มีระดับสติปญญาที่อยูในขั้นสูง จะมคีวามรูความเขาใจและทัศนคติที่เกี่ยวกับความเมตตากรุณาสูง
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กวากลุมที่ระดับสติปญญาที่อยูในขั้นต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5  และจากผลการวิจัย
ของ  รุงโสฬส  สิทธิเวทย (2534) ที่พบวานิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและปานกลาง ปฏิบัติ
ตนอยางมีพรหมวิหาร 4  สูงกวา นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา อยางมีนัยสําคัญ   แตไมพบความ
แตกตางของการปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 ระหวางนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกับนิสิตที่
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปานกลาง ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะนําตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
หรือคะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA) มาเปนตัวแปรอิสระแบบจัดประเภท โดยใชแบบแผนการทดลองที่
เปน Generalized Randomized Block Design (GRBD) 

สําหรับผลการวิจัยที่เกี่ยวกับการเรียนรูดวยตนเองนั้นมีดังตอไปนี้  
Babara (1983) ไดศึกษาลักษณะความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง ของนักศึกษาที่กําลัง

เรียนอยู  และผูที่สําเร็จการศึกษาดานโปรแกรมพยาบาลจากมลรัฐโอคลาโฮมา (Oklahoma)   กลุม
ตัวอยางจํานวน 477 คน   ผลการวิจัยพบวาไมมีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญในดาน อายุ และเพศ   
แตมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญระหวางคะแนนความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง  กับคะแนน
รวมของเกรดเฉลี่ยสะสม 
 Judith Anne Murray (1987;  อางถึงใน จุฑารัตน  วิบูลผล, 2539)ไดศึกษาวิจัยกับนักศกึษา
พยาบาล พบวา ระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษาพยาบาลมีความสัมพันธกับ
เกรดเฉลี่ยและการวางแผนในการศึกษาตออยางมีนัยสําคัญ และนักศึกษาที่มีความรูสึกวาตนมีประสบ
การณในการฝกงานที่มีคุณภาพนั้น  มีคะแนนความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยูในระดับสูง 
 Hudspeth (1992 ) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางรูปแบบการสอนของครู กับระดับการ
เรียนรูดวยตนเองของนักเรียนในวิทยาลัยชุมชนในรัฐมอนตานา (Montana) จํานวน 3 แหง และ ใน
รัฐวอชิงตัน (Washington) จํานวน 1 แหง  รวมท้ังศึกษาตัวแปรอื่น ๆ  ไดแก อายุ  ผลสัมฤทธ์ิทาง
การเรียนในระดับมัธยมศึกษา เพศ  และการเขาศึกษาในวิทยาลัย โดยวัดระดับการเรียนรูดวยตนเอง
ของผูเรียนดวยแบบวัดระดับการเรียนรูดวยตนเองของ  กูกลิเอลมิโน  และศึกษารูปแบบการสอน
ของครูดวยมาตรวัด  The  Principles of Adult Learning  Scale (PALS)   ผลการวิจัยพบวา  อายุ   
เกรดเฉลี่ยในการศึกษาระดับมัธยมศึกษา และการเขาศึกษาในวิทยาลัย มีความสัมพันธกับระดับการเรียน
รูดวยตนเอง   สวนวิธีการสอนของครูไมมีความสัมพันธกับระดับการเรียนรูดวยตนเอง  
 สรุปไดวา การเรียนรูดวยตนเอง และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองนั้นมีความ
สัมพันธกับเกรดเฉลี่ยหรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 จากผลการวิจัยทั้งที่เกี่ยวของกับพรหมวิหาร 4   และการเรียนรูดวยตนเอง  ดังกลาวมาขาง
ตนนี้เปนพื้นฐานใหผูวิจัยเลือกที่จะศึกษา  โดยการนําตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 
(GPA)  มาเปนตัวแปรอสิระในลักษณะตัวแปรจัดประเภทอีกหนึ่งตัว  ซ่ึงพิจารณาไดจากกรอบแนว
คิดในการวิจัยดังตอไปนี้  
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ภาพประกอบ 1     กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

การฝกอบรม

กลุมทดลอง 
• ไดรับการฝกอบรม 

ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรู
ดวยตนเอง 
 
กลุมควบคุม 

• ไมไดรับการฝกอบรม  

คุณธรรม 

• พรหมวิหาร 4 
- เมตตา 

      - กรุณา 
      - มุทิตา 
      - อุเบกขา 

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉล่ียสะสม (GPA)

• ระดับผลสัมฤทธิ์ต่ํา 
• ระดับผลสัมฤทธิ์ 

ปานกลาง 
• ระดับผลสัมฤทธิ์สูง 



บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 การนําเสนอเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของนี้    ผูวิจัยนําเสนอในหัวขอที่เกี่ยวกับ   ความ
หมาย  แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม ทฤษฎี  แนวคิดและหลักพุทธธรรมเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับพรหมวิหาร 4    ตลอดจนเอกสารและ
งานวิจัยเกี่ยวกับพุทธวิธีในการสอน  เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับผลของการฝกสมาธิ    เอกสารและ
งานวิจัยเกี่ยวกับผลของการเจริญ สติปฎฐาน  4  และเอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับผลการเรียนรูดวยตน
เอง  ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้  
 
1. ความหมายและ แนวคิดเก่ียวกับคุณธรรมและจริยธรรม 

1.1 ความหมายของคุณธรรม 
สําหรับความหมายของคุณธรรมนั้น  ไดมีผูรูและนักวิชาการกลาวไว  ดังนี้ 

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2542 (2542 : 253) ไดใหความหมายของ
คุณธรรมไววา หมายถึง สภาพคุณงามความดี 

พระมหาอดิศร  ถิรสีโล (2540) ไดใหความหมายของคุณธรรมวา   หมายถึง ความดีสูงสุด  
ปลูกฝงอยูในอุปนิสัยอันดีงามอยูในจิตสํานึกอยูในความรูสึกผิดชอบชั่วดี อันเปนเครื่องเหนี่ยวร้ัง 
ควบคุมพฤติกรรมที่แสดงออก  เพื่อสนองความปรารถนา 
 พระธรรมปฎก  ป.อ. ปยุตโต(2546)    ไดใหความหมายไวพจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับ
ประมวลศัพทวา  คุณธรรมคือ  ธรรมที่เปนคุณ  ความดีงาม สภาพที่เกื้อกูล 
 พระเทพวิสุทธิเมธี  (พทุธทาสภิกขุ, 2529) ไดอธิบายวาคุณธรรมหมายถึงคุณสมบัติฝายดี 
เปนที่ตั้งหรือเปนประโยชนแกสันติภาพหรือสันติสุข คุณธรรมเปนสวนที่ตองอบรมโดยเฉพาะหรือ
ทําใหเกิดขึ้นอยางเหมาะสมกับที่ตองการ  

ทิศนา  แขมมณี (2541)  ใหความหมายของคุณธรรมวาหมายถึงคุณลักษณะหรือสภาวะภาย
ในจิตใจของมนุษยที่เปนไปในทางถูกตอง ดีงาม ซ่ึงเปนภาวะนามธรรมอยูในจิตใจ 

สวน  กูด  (Good 1959 ; อางถึงใน พระมหาอดิศร  ถิรสีโล, 2540) ไดใหความหมายของคุณ
ธรรมไว  3   ความหมาย ดังนี้ 

1.   คุณธรรม หมายถึง ความดีงามของลักษณะนิสัย หรือพฤติกรรมที่ไดกระทําจนเคยชิน 
2.   คุณธรรม หมายถึง คุณภาพที่บุคคลไดกระทําตามความคิดและมาตรฐานของสังคม ซ่ึงเกี่ยว

ของกับความประพฤติและศีลธรรม 
3.   คุณธรรม หมายถึง คุณสมบัติที่ยึดมั่นในการปฏิบัติทางจรรยาตอสังคม 



 25

ดวงเดือน  พันธุมมาวิน (2544) ใหความหมายคุณธรรมวา หมายถึง ส่ิงที่บุคคลยอมรับวา
เปนสิ่งที่ดีงาม มีประโยชนมากและมีโทษนอย ส่ิงที่เปนคุณธรรมในแตละสังคมอาจจะแตกตางกัน 
เพราะขึ้นอยูกับวัฒนธรรม เศรษฐกิจ ศาสนา และการศึกษาของสังคมนั้น ๆ  
 สรุปไดวา คุณธรรม หมายถึง คุณลักษณะนิสัยที่ดีงามหรือความรูสึกผิดชอบชั่วดีที่ไดรับ
การปลูกฝงใหเกิดขึ้นภายในจิตใจของมนุษย เพ่ือใชเปนสิ่งที่คอยควบคุมพฤติกรรมที่แสดงออกใน
ลักษณะเกื้อกูล และเปนประโยชนกอสันติภาพหรือสันติสุข 

 
1.2 ความหมายของจริยธรรม 

ผูรูและนักวิชาการใหความหมายของจริยธรรมไวดังนี้ 
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2542 (2542 : 291) ไดใหความหมายของจ

ริยธรรมไววา หมายถึง ธรรมที่เปนขอประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรมหรือกฎศีลธรรม 
พระธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต(2543) ใหความหมายของจริยธรรมวา หมายถึง   การดําเนิน 

ชีวิตทั้งระบบ จริยธรรมในทางพุทธศาสนา จึงเปนการดําเนินชีวิตที่ประเสริฐ ซ่ึงประกอบดวยมรรค
ที่มีศีล สมาธิ และปญญา สวนความหมายในทางตะวันตกจริยธรรมจะมีความหมายไดแคศีลเทานั้น 

พระเมธีธรรมาภรณ (2542) ไดกลาวสรุปวา จริยธรรม คือ  แนวทางของการประพฤติ
ปฏิบัติตนใหเปนคนดี เพื่อประโยชนสุขของตนเองและสวนรวม 

พระมหาอดิศร  ถิรสีโล (2540) ใหความหมายของจริยธรรมวา คือ ความประพฤติ  การ
กระทําตลอดจนความรูสึกนึกคิดอันถูกตองดีงาม ที่ควรประพฤติปฏิบัติเพื่อใหเกิดความเจริญรุง
เรืองแกตนและบุคคลโดยทั่วไป 

ทิศนา  แขมมณี (2541) กลาววา จริยธรรม หมายถึง การแสดงออกทางการประพฤติปฏิบัติ 
ซ่ึงสะทอนคุณธรรมภายในใหเห็นเปนรูปธรรม 

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2544)  กลาววา จริยธรรม หมายถึง ระบบการทําความดี ละเวน
ความชั่ว ซ่ึงเปนระบบที่ครอบคลุมทั้งสาเหตุ กระบวนการและผลของการกระทําความดีละเวนชั่ว
ตลอดจนกระบวนการเกิด และการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดวย 

สาโรช  บัวศรี (2522)  ใหความหมายของจริยธรรมวาจริยธรรม คือ แนวทางในการ
ประพฤติ เพื่ออยูดวยกันไดอยางรมเย็นในสังคม 

Kohlberg  (1976)  กลาววา จริยธรรมมีพื้นฐานของความยุติธรรมซึ่งถือเอาการกระจายสิทธิ
และหนาที่อยางเทาเทียมกัน     โดยมีกฎเกณฑที่เปนสากล ซ่ึงคนสวนใหญยอมรับไดในเงื่อนไขที่
ไมมีความขัดแยงกัน มีความเปนอุดมคติ    เพราะฉะนั้น  พันธะทางจริยธรรม จึงเปนการเคารพตอ
สิทธิของบุคคลอยางเสมอภาคกัน 
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สรุปไดวา จริยธรรม หมายถึง แนวทางการประพฤติปฏิบัติ หรือการดําเนินชีวิตที่ดีงาม ทั้ง
ทางกาย  วาจา  และใจ    ซ่ึงสังคมยอมรับวาเปนความถูกตองและยุติธรรม  และกอใหเกิดประโยชน
สุขตอตนเองและสวนรวม 

สําหรับความแตกตางของคุณธรรมและจริยธรรมนั้น พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต ,2539) 
ไดกลาววา จริยธรรมนั้นเปนเรื่องที่เนนทางดานพฤติกรรม โดยเฉพาะทางสังคม    สวนคุณธรรม
นั้นจะเปนเรื่องเกี่ยวกับจิตใจ ในการพัฒนามนุษยนั้นจะเนนเฉพาะเรื่องพฤติกรรมอยางเดียวไมพอ 
ดังนั้นจึงตองใหความสําคัญในดานจิตใจดวย    ดังนั้น  เวลามีการประชุมสัมมนาทางวิชาการจึง
เกี่ยวกับเรื่องการพัฒนาจริยธรรมและคุณธรรม 

จากความหมายและความแตกตางของจริยธรรมและคุณธรรมที่มีผูรูและนักวิชาการทั้ง
หลายไดกลาวไวขางตน จะเห็นไดวาคุณธรรมและจริยธรรมนั้นมักจะใชดวยกัน เพราะเปนเรื่องที่
เกี่ยวเนื่องกัน กลาวคือ พฤติกรรมทางกาย กับวาจา จะมีความสัมพันธกับคุณธรรมที่มีอยูภายในจิต
ใจของบุคคล จากการศึกษาทบทวนวรรณคดีที่เกี่ยวของ จะพบวา คําวาคุณธรรมนั้นเปนคําศัพทที่
ใชกันดั้งเดิมกอนคําวา จริยธรรม ซ่ึงถือเปนคําใหมเร่ิมใชทีหลัง แตมักจะไดรับความนิยมใชกันมาก
กวาคุณธรรม (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน ,2544) แตอยางไรก็ตามเพื่อใหครอบคลุมทั้งในเรื่องพฤติ
กรรมทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัย จึงเลือกใชทั้ง 2 คําพรอม ๆ กัน วา
คุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงคํานี้ก็ใชกันแพรหลายในปจจุบัน  

 
1.3 แนวคิดเก่ียวกับจริยธรรม 

เพื่อใหเกิดความรูความเขาใจในเรื่อง จริยธรรมใหมากขึ้น จึงตองทําความเขาใจเกี่ยวกับ
องคประกอบของจริยธรรม มีผูรูและนักวิชาการจําแนกองคประกอบไวดังนี้ 

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2524) ไดแบงองคประกอบของจริยธรรมเปน 4  ดาน  ดังนี้ 
1. ความรูเชิงจริยธรรม หมายถึง การมีความรูวาในสังคมตนเองนั้นการกระทําใดดีท่ีควร

กระทําการกระทําใดไมดีควรงดเวน ปริมาณความรูเชิงจริยธรรมขึ้นอยูกับอายุ ระดับการศึกษา และ
พัฒนาการสติปญญา 

2. ทัศนคติเชิงจริยธรรม   หมายถึง    ความรูสึกของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือพฤติกรรม
เชิงจริยธรรมตาง ๆ วาตนชอบหรือไมชอบลักษณะนั้น ๆ เพียงใด ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคล
เกี่ยวของกับคานิยมในสังคมนั้น ทัศนคติจะเปลี่ยนแปลงไปเมื่อเวลาเปลี่ยนแปลงไป 

3. เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลใชเหตุผลในการเลือกที่จะกระทําหรือไม
กระทําพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง ซ่ึงทฤษฎีของโคลเบิรกไดยึดการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมเปนสิ่ง
ที่แสดงถึงพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคล 

4. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึงการที่บุคคลแสดงพฤตกิรรมที่บุคคลในสังคมนิยมชม
ชอบ หรือการงดเวนการแสดงพฤติกรรมที่ฝาฝนกฎเกณฑหรือคานิยมในสังคมนั้น 
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สวน สิวลี  ศิริไล (2539 ; อางถึงใน ดวงดือน  พันธุมนาวิน,2544) ไดจําแนกองคประกอบ
ของจริยธรรม 3 ดาน ซ่ึงไดรวมดานความรูและการมีผลไวดวยกัน ดังนี้ 

1.  สวนประกอบทางดานความรู (Moral Reasoning)  คือความเขาใจในเหตุผลของความถูก
ตองดีงาม สามารถตัดสินแยกความถูกตองออกจากความไมถูกตองไดดวยความคิด 
  2.  สวนประกอบทางดานอารมณ  ความรู สึก  (Moral Attitude and Belief)  คือ  ความ        
พึงพอใจศรัทธา เล่ือมใส เกดิความนิยมยินดีที่จะรับ นําจริยธรรมเปนแนวทางประพฤติปฏิบัติ 

3.  สวนประกอบทางดานพฤติกรรมแสดงออก (Moral Conduct) คือ พฤติกรรมการกระทํา
ที่บุคคลตัดสินใจกระทําถูกหรือผิดในสถานการณแวดลอมตาง ๆ อิทธิพลสวนหนึ่งของการกระทํา
ขึ้นอยูกับความรู อารมณ และความรูสึก 

จะเห็นไดวา จริยธรรมนี้มีความเกี่ยวของกับหลายปจจัย ทั้งดานความรู  อารมณ   เจตคติ  ส่ิง
แวดลอมสติปญญา ระดับการศึกษา คานิยมในสังคม ความศรัทธา เปนตน 
 สําหรับจริยธรรมในระดับอุดมศึกษาที่มุงเนนเพื่อการพัฒนานั้น  จากการศึกษาเชิงสํารวจ
ความคิดเห็นของครู  ผูบริหารทางการศึกษาและผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงคของ
เยาวชนไทย ไดขอสรุปวา  ควรเนนองคประกอบหลักของการพัฒนาจริยธรรมหรือจิตพิสัยของเยาว
ชนไทยระดับอุดมศึกษา ดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, 2540 ) 

1. ความสนใจใฝรูและสรางสรรค 
2. ความมีน้ําใจ 
3. ความมีวินัย 
4. ความเปนไทย 
5. การบริโภคดวยปญญา 
ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยมุงพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู          

ดานพรหมวิหาร 4  ซ่ึงอยูในหัวขอจริยธรรม  ดานความมีน้ําใจ  ที่ประกอบดวย สังคหวัตถุ 4  (ทาน 
ปยวาจา อัตถจริยา สมานัตตตา)    พรหมวิหาร 4  (เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา)  ปรโตโฆสะ   
โยนิโสมนสิการ    แสดงวาหลักธรรมดานพรหมวิหาร 4  นั้นเปนคุณธรรมที่อยูภายในจิตใจ ตอง
พัฒนาใหสอดคลองกับสังคหวัตถุ 4   ซ่ึงเปนหลักธรรมที่เนนในดานพฤติกรรม เวลาพัฒนาจะตอง
สอดคลองกันไป 
 

1.4 ทฤษฎี  แนวคิดและหลักพุทธธรรมเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
ทฤษฎี  แนวคิดและหลักพุทธธรรมที่สําคัญๆ ซ่ึงผูวิจัยนํามาใชเปนพื้นฐานหรือสนับสนุน

สําหรับการพัฒนากรอบแนวคิดในการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตน
เองเพื่อใชเปนแนวทางหรือขั้นตอนการฝกอบรมใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูสําหรับการวิจัยครั้งนี้ใน
สวนของทฤษฎี ไดแก  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท  ทฤษฎีพัฒนาการ              ทางจ
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ริยธรรมของโคลเบอรก   ทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคม  ทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการ
กระทํา  แนวคิดเกี่ยวกับระบบคูสัญญา ทฤษฎีพื้นฐานสําหรับการเรียนรูดวยตนเองและหลักพุทธธรรม
ซ่ึงในแตละทฤษฎีนั้นมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.4.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท 
ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก (2520) ไดสรุปพัฒนาการทางจรยิธรรม

ของมนุษยตามความคิดของ เพียเจท (Piaget) ไววาพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยนั้นยอมขึ้นอยู
กับพัฒนาการทางสติปญญาของบุคคลนั้น เพียเจทไดแบงขั้นตอนของการพัฒนาจริยธรรมของ
มนุษยเปน 3 ขั้น คือ 

1. ขั้นกอนจริยธรรม พัฒนาการขั้นนี้เร่ิมตั้งแตแรกเกิดจนถึง 2 ขวบ เด็กในวัยนี้
ยังไมมีความสามารถในการรับรูส่ิงแวดลอมอยางละเอียด แตมีความอยาก ความตองการทางกายซึ่ง
ตองการที่จะไดรับการบําบัด โดยไมคํานึงถึงกาละเทศะใด ๆ ทั้งส้ิน เมื่อเด็กมีความสามารถในการ
พูด ก็จะเริ่มรูสภาพแวดลอมและบทบาทของตนเองตอบุคคลอื่น ๆ  

2. ขั้นยึดกําลัง พัฒนาการขั้นนี้อยูชวงอายุ 2-8 ป เด็กจะมีความเกรงกลัวผูใหญ 
และเห็นวาคําสั่งของผูใหญคือประกาศิตที่ตนตองกระทําตาม 

3. ขั้นยึดหลักแห งตน  จะอยูชวงเวลา  8-10 ป  เพี ยเจท  เชื่อวา เกิดขึ้นจาก
พัฒนาการทางสติปญญาและประสบการณในการมีบทบาทในกลุมเพื่อนเด็กดวยกัน ความเกรงกลัว
อํานาจภายนอกจะกลายเปนหลักภายในจิตใจของเด็ก เกี่ยวกับความยุติธรรม ซ่ึงหมายถึงการแลก
เปล่ียนกัน และความเทาเทียมกันของบุคคลในชวงอายุ 8-10 ป เด็กที่อยูในสภาพสังคมปกติจะบรรลุ
ถึงขั้นที่ 3 แตอาจมีเด็กบางคนที่พัฒนาชากวานี้ หรือในบางกรณีพัฒนาการคงหยุดชะงักอยูในขั้นที่ 
2 เนื่องดวยการบีบบังคับอยางผิดปกติของผูเล้ียงดูหรือสังคม หรืออาจเกิดจากการขาดประสบการณ
ในกลุมเพื่อนก็ได  
                   2.  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก 
 Kohlberg  (1976) ไดแบงการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของมนุษยออกเปน 3 ระดับ 6 ขั้นคือ   
 ระดับที่ 1  ระดับกอนมีจริยธรรมของตนเอง (Preconventional Level) ระดับนี้บุคคลจะ
เลือกตัดสินใจกระทําในสิ่งที่เปนประโยชนตอตนเอง  ไมคํานึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นแกผูอ่ืน มักพบใน
เด็กอายุ 2 – 10  ป  ในระดับนี้ แบงเปน 2 ขั้น  
  ขั้นที่ 1  การเชื่อฟงเพื่อหลบหลีกการลงโทษ  
  ขั้นที่ 2  การแสวงหารางวัลและการเปลี่ยนแปลง  
 ระดับที่ 2  ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ (Conventional Level)   ระดับนี้บุคคลจะปฏิบัติตามกฎ
เกณฑของกลุมยอยของตน  ทําตามกฎหมาย  หรือทําตามกฎเกณฑของศาสนา  รูจักเอาใจเขามาใส
ใจเราแสดงบทบาททางสังคมได  มักพบในชวงอายุ 10 – 16  ป  ระดับนี้แบงเปน 2 ขั้น  
  ขั้นที่ 3  การทําตามผูอ่ืนเห็นชอบ  คลอยตามผูอ่ืนโดยเฉพาะเพื่อน  
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  ขั้นที่ 4  การทําตามกฎเกณฑของสังคม  บุคคลจะรูบทบาทและหนาที่ของตนใน 
ฐานะเปนสวนหนึ่งของสังคม 
 ระดับที่ 3  ขั้นที่ทําตามคํามั่นสัญญา (Postconventional Level) ระดับนี้บุคคลจะเห็นความ
สําคัญของคนหมูมาก  เคารพในสิทธิของผูอ่ืนควบคุมบังคับใจตนเองได  พบในชวงอายุ 16 ปขึ้นไป  
ระดับนี้แบงเปน 2 ขั้น  
  ขั้นที่ 5  การมีเหตุผลและเคารพตนเอง  ใชสัญญาสังคมเปนเหตุผลในการตัดสินใจ  
  ขั้นที่ 6  การยึดอุดมคติสากล  ทําความดีเพื่อความดี มีจิตใจกวางขวาง  
 การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก นี้สรุปไวใน
ตารางที่ 1 ดังนี้ 
ตารางที่ 1  เหตุผลเชิงจริยธรรม 6  ขั้นแบงเปน 3  ระดับตามทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ 

โคลเบิรก 
 

ขั้นการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม ระดับของจริยธรรม 
ขั้นที่ 1  ขั้นการหลบเลี่ยงการลงโทษ (2 – 7 ป) 
ขั้นที่ 2  ขั้นการแสวงหารางวัล ( 7 – 10 ป) 

1. ระดับกอนกฎเกณฑ (2-10 ป) 
 

ขั้นที่ 3  ขั้นการทําตามที่ผูอ่ืนเห็นชอบ (10 –13 ป) 
ขั้นที่ 4  ขั้นการทําตามหนาที่ทางสังคม (13 – 16 ป) 

2. ระดับตามกฎเกณฑ (10 –16 ป) 

ขั้นที่ 5  ขั้นการทําตามคํามั่นสัญญา (16 ปขั้นไป) 
ขั้นที่ 6  ขั้นการยึดอุดมคติสากล (ผูใหญ) 

3. ระดับเหนือกฎเกณฑ (16 ปขึ้นไป) 

  
จากตารางอธิบายไดวา  

 ขั้นที่ 1  ขั้นหลบเลี่ยงการลงโทษ (The Punishment and Obedience Orientation) เด็กเล็ก
อายุต่ํากวา 7 ขวบ ชอบใชหลักการหลีกเล่ียงมิใหรับโทษเปนเหตุผลในการกระทําหรือเลือกกระทํา
ในทางที่จะเกิดประโยชนแกตนเองมากกวา  เนื่องจากเด็กเล็กนี้ยังเปนบุคคลที่ตองพึ่งพาและอยูใน
อํานาจของผูใหญจึงมีความจําเปนตองเชื่อฟงคําสั่ง  เด็กในระยะนี้เขาใจคําวาความดีไปในความ
หมายวาคือส่ิงที่ทําแลวไมถูกลงโทษ  เชน เด็กยอมแปรงฟนหลังอาหารเพราะกลัวแมดุ  ฉะนั้นการ
กระทําที่ถูกตองจึงหมายถึงการเชื่อฟงผูที่มีอํานาจเหนือกวา  เหตุผลในการกระทําหรือไมกระทําสิ่ง
ใด  ขึ้นอยูกับการไมถูกลงโทษเปนสําคัญ  
 ขั้นที่ 2  ขั้นการแสวงหารางวัล (The Instrumental Relativist Orientation)  เมื่อเด็กอายุมาก
ขึ้นระหวาง 7 –10 ขวบ  จะมีความรูสึกวาเปนธรรมดาสําหรับการถูกผูใหญดุวาหรือเฆี่ยนตี  เพื่อให
เขาทําใหถูกหรือกระทําตนเปนคนดี  เด็กในวัย 7 –10 ขวบนี้จะคอย ๆ เห็นความสําคัญของการได
รับรางวัลหรือคําชมเชยการสัญญาวาจะใหรางวัลจึงเปนแรงจูงใจใหเขากระทําความดีมากกวาการดุ
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ดาหรือขูวาจะลงโทษ  เชน เด็กผูหญิงชวยบิดามารดาทําความสะอาดบาน  เพื่อวาจะไดเงินรางวัล
มากขึ้น และเด็กชายจะชวยรดน้ําตนไมก็เพื่อจะไดรับคําชมเชย  และเด็กในระยะนี้เร่ิมรูจักแลก
เปลี่ยนกันแบบเด็ก ๆ เชน  เมื่อเขาใหฉันมาฉนัก็ตองตอบแทนเขาไป  เร่ิมมีความเขาใจในความคิด
เห็นของคนอื่น  
 ขั้นที่  3  ขั้นทําตามผู อ่ืน เห็นชอบ  (The Interpersonal Concordance or “Good Boy Nice 
Girl” Orientation)  เด็กที่ยางเขาสูวัยรุนจะใหความสําคัญแกกลุมเพื่อนมาก เด็กในวัย 10 –13  ป
สวนมากจะทําในสิ่งที่ตนคิดวาคนอื่นเห็นดวย  เพื่อใหเปนที่ชอบพอของเพื่อนฝูงและเปนที่ยอมรับ
ของกลุมเพื่อน  หลักการขั้นนี้จะใชมากกับเด็กอายุประมาณ 13 ป  
 ขั้นที่ 4 ขั้นทําตามสังคม (The “Law and Order”  Orientation) ในเด็กอายุ 13-16  ป  เปนผูมี
ความรูมีประสบการณมากพอที่จะทราบวาสังคมประกอบดวยกลุมตาง ๆ แตละกลุมมีกฎเกณฑให
สมาชิกยึดถือ  บางกลุมมีเจาหนาที่รักษากฎเกณฑของกลุม  เขามีความเขาใจบทบาทของคนอื่นดวย
วาคนนั้นมีตําแหนงอยางนั้นจึงปฏิบัติอยางนั้น  การกระทําที่ถูกตองนั้นจะพิจารณาเพื่อกลุมเพื่อ
สวนรวมดวย  
 ขั้นที่ 5  ขั้นทําตามคํามั่นสัญญา (The Social Contract Legalistic Orientation) บุคคลเมื่อมี
อายุ 16 ปขึ้นไป  เปนผูใชหลักการจะมีการกระทําที่พยายามหลบหลีกมิใหถูกตราหนาวาเปนคนขาด
เหตุผลเปนคนไมแนนอน  ใจโลเลไมมีหลักยึด ไมมีจุดมุงหมายที่แนนอน  คําวา “หนาที่”  ของ
บุคคลในขั้นนี้จึงหมายถึงการทําตามที่ตกลงหรือสัญญาไวกับผูอ่ืนโดยคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพ
ของบุคคลอื่น  เห็นประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตน  มีความเคารพตนเองและตองการใหผูอ่ืน
เคารพตนเองดวย  
 ขั้นที่ 6  ขั้นยึดอุดมคติสากล   (The Universal Ethical Principle Orientation)  พัฒนาการทางจริย
ธรรมในขั้นนี้จะพบในผูใหญที่มีความเจริญทางสติปญญาขั้นสูง  มีประสบการณและมีความรูอยาง
กวางขวางเกี่ยวกับสังคมและวัฒนธรรมของตนเอง  และของสังคมอื่น ๆ  ในโลก บุคคลที่ใชหลัก
การในข้ันนี้จะเปนผูที่รับเอาความคิดเห็นที่เปนสากลของผูเจริญแลว มีสายตาหรือความคิดเห็นที่
กวางไกลกวากลุมและสังคมที่ตนเปนสมาชิกอยู  บุคคลประเภทนี้จะมีอุดมคติหรือคุณธรรมประจํา
จิตใจ 
 โคลเบิรกเชื่อวาพัฒนาการทางการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมนั้นจะเปนไปตามขั้นจากขั้น 1 
ผานแตละขั้นไปจนถึงขั้นที่ 6 บุคคลจะพัฒนาขามขั้นมิได  เพราะการใชเหตุผลในขั้นที่สูงขึ้นไปจะ
เกิดขึ้นดวยการมีความสามารถในการใชเหตุผลในขั้นที่ต่ํากวาอยูกอนแลว  และตอมาบุคคลไดรับ
ประสบการณทางสังคมใหม ๆ หรือสามารถเขาใจความหมายของประสบการณเกา ๆ ไดดีข้ึนตาม
ลําดับ   
 สรุปไดวา  ทฤษฎีพัฒนาการจริยธรรมของเพียเจท และโคลเบอรกนั้นเปนทฤษฎีปญญา
นิยม ซ่ึงโคลเบอรกไดอาศัยพื้นฐานมาจากทฤษฎีของเพียเจท เปนทฤษฎีที่อธิบายเหตุผลของมนุษย 
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เมื่อเผชิญกับความขัดแยงทางจริยธรรม และตองเลือกปฏิบัติ โคลเบอรกเชื่อวา จริยธรรมเปน
กระบวนการพัฒนาไปตามวุฒิภาวะของคน และมีความสัมพันธกับระดับสติปญญา และระดับการ
ศึกษาดวย ฉะนั้นการสอนหรือการปลูกฝงจริยธรรมจึงตองพิจารณาใหเหมาะสมกับวุฒิภาวะ และ
สติปญญาของผูเรียน ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยตองการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหม
วิหาร 4 ซ่ึงเปนสิ่งที่เปนนามธรรม ตองอาศัยผูเรียนที่มีวุฒิภาวะและสติปญญาในระดับสูง ดังนั้นนา
จะเหมาะสมกับกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาวิชาชีพครูที่กําลังเรียนอยูปที่ 3 และเตรียมพรอมที่จะ
ออกไปฝกประสบการณวิชาชีพครู นอกจากนี้ Kohlberg (1976 ; อางถึงในพูนสิริ เกษสังข, 2539) 
ไดศึกษาจริยธรรม พบวา การพัฒนาทางจริยธรรมของมนุษยนั้นไมไดพัฒนาถึงจุดสมบูรณเพียงอายุ 
10 ป เทานั้น แตมนุษยในสภาพปกติ จะมีพัฒนาการทางจริยธรรม อีกหลายขั้นตอน จากอายุ 11 ป 
ถึง 25 ป แสดงวานักศึกษาวิชาชีพครูที่เรียนอยูชั้นปที่ 3 ซ่ึงมีอายุประมาณ 20-22 ป ก็สามารถพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ได ถาหากเปนไปตามทฤษฎีของโคลเบอรก  ทั้งนี้  เพราะ
นักศึกษาในวัยนี้  มีวุฒิภาวะและสติปญญาและมีเหตุผล  รูจักคิดวิเคราะหวาสิ่งใดควร  มิควร  มี
ประโยชนหรือไม 
 

1.4.3  การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมโดยการใหสังเกตตัวแบบตามทฤษฎีการเรียนรู
ทางปญญาเชิงสังคม (Social Cognitive  Theory)  
 ทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคม  พัฒนาขึ้นโดย Bandura  (1977) ซ่ึงเขาเชื่อวา
กระบวนการเรียนรูเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม แตไมใชการเปลี่ยนเพียงพฤติกรรม
ภายนอกเทานั้น กระบวนการนี้เร่ิมตนจากภายในโดยยังไมจําเปนตองมีการแสดงออก (Acquisition) 
แบนดูรา ยังเชื่อวา การเรียนรูของคนสวนใหญเกิดขึ้นจากการสังเกตจากตัวแบบ ซ่ึงสามารถที่จะ
ถายทอดทั้งความคิดและการแสดงออกไดพรอม ๆ กัน และตัวแบบนี้ทําหนาที่  3 ลักษณะดวยกัน
คือ อาจทําหนาที่ (1) ชวยสงเสริมการเกิดพฤติกรรม (2) ชวยยับยั้งการเกิดพฤติกรรม และ (3)  ชวย
ใหพฤติกรรมนั้นคงอยู ตัวแบบนั้นอาจเปนบุคคลจริง ๆ   (Live Model)  หรือตัวแบบที่ เปน
สัญลักษณ (Symbolic Model) ไดแก ตัวแบบที่เสนอผานสื่อตาง ๆ เชน วิทยุ โทรทัศน การตูน หรือ
หนังสือนวนิยายเปนตน  การเรียนรูจากตัวแบบนี้ ประกอบไปดวย 4 กระบวนการ ไดแก(1) 
กระบวนการตั้งใจ (Attentional Processes) (2) กระบวนการเก็บจํา(Retention Processes)  กระบวน
การกระทํา(Production Processes) และกระบวนการจูงใจ(Motivational Processes) ซ่ึงการเรียนรูใน
แตละกระบวนการจะเปนไปอยางไรนั้นขึ้นอยูกับปฏิสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล 
(Personal)ปจจัยทางสภาพแวดลอม(Environmental) และปจจัยทางพฤติกรรม(Behavioral) นอก
จากแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูโดยการสังเกตตัวแบบแลว แบนดูราไดเสนอแนวคิดที่สําคัญอีก 2 
แนวคิด คือ แนวคิดเกี่ยวกับการกํากับตัวเอง (Self-Regulation) ซ่ึงเชื่อวามนุษยสามารถที่จะควบคุม
ความคิด ความรูสึก และการกระทําของตนเองเพื่อนําตนเองไปสูจุดมุงหมายหรือผลที่ตองการได 
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และแนวคิดเกี่ยวกับการรับรูความสามารถของตนเอง (Self-efficacy)ซ่ึงเชื่อวาการรับรูความ
สามารถของตนเองนั้นมีผลตอการกระทําของบุคคล (สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต,2541) 
 

แนวคิดเก่ียวกับการกํากับตนเอง (Self – Regulation)  
 การกํากับตนเอง  เปนแนวคิดที่สําคัญอีกแนวคิดหนึ่งของทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิง
สังคมซึ่ง  Bandura ( 1986 ; อางถึงในสมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต, 2541)   มีความเชื่อวา พฤติกรรมของ
มนุษยเรานั้นไมไดเปนผลจากการเสริมแรงและการลงโทษจากภายนอก แตเพียงอยางเดียว  หาก
แตวามนุษยเราสามารถกระทําบางสิ่งบางอยาง เพื่อควบคุมความคิด  ความรูสึก  และการกระทําของ
ตนเองดวยผลกรรมที่เขาหามาเองเพื่อตัวเขา  ความสามารถในการดําเนินการดังกลาวนี้  Bandura 
เรียกวา เปนการกํากับตนเอง  ซ่ึงจะตองมีการฝกและพัฒนาความตั้งใจและความปรารถนาที่จะ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรม  โดยมี 3 กระบวนการดังนี้ 
  1.  กระบวนการสังเกตตนเอง (Self  Observation)  จุดเริ่มตนที่สําคัญของการกํากับตนเอง
คือ บุคคลจะตองรูวากําลังทําอะไรอยู    เพราะความสําเร็จของการกํากับตนเองนั้น สวนหนึ่งมาจาก
ความชัดเจน  ความสม่ําเสมอ  และความแมนยําของการสังเกตและบันทึกเกี่ยวกับตนเอง  ทั้งนี้ตองมี
การเลือกมิติของพฤติกรรมในการสังเกตที่เปนเปาหมายการสังเกตตนเองนั้นทําหนาที่อยางนอยที่
สุด 2 ประการคือ เปนตัวใหขอมูลที่จําเปนตอการกําหนดมาตรฐานของการกระทําที่มีความเปนไป
ไดจริงและประเมินการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมที่กระทําอยู  
 2.  กระบวนการตัดสินใจ (Judgement Process)  ขอมูลที่ไดจากการสังเกตตนเองนั้นจะมผีล
ตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนไมมากนัก  ถาปราศจากกระบวนการตัดสินใจ  ซ่ึงกระบวน
การ      ตัดสินใจนั้นตองอาศัยมาตรฐานสวนบุคคลและมีการเปรียบเทียบกับกลุมอางอิงทางสังคม  
กระบวนการตัดสินใจจะไมสงผลใด ๆ ตอบุคคลถาหากพฤติกรรมที่ตัดสินนั้นยังไมมีคุณคาพอแก
ความสนใจของบุคคล  แตถาพฤติกรรมนั้นมีคุณคา  การประเมินตนเองก็จะสงผลตอการเปลี่ยนแปลง
พฤตกิรรมของบุคคลทันที 
 3.  การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (Self – Reaction) การพัฒนามาตรฐานในการประเมินและ
ทักษะในการตัดสินใจนั้น จะนําไปสูการแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทั้งนี้ยอมขึ้นอยูกับส่ิงลอใจในการ
ที่จะนําไปสูผลทางบวก  ทั้งในแงของผลที่ไดเปนสิ่งของที่จับตองได  หรือในแงของความพึงพอใจ
ในตนเองสวนมาตรฐานภายในใจของบุคคล  ก็จะทําหนาที่เปนดังเกณฑที่ทําใหบุคคลคงระดับการ
แสดงออก  อีกทั้งเปนตัวจูงใจใหบุคคลกระทําพฤติกรรมไปสูมาตรฐานดังกลาวดวย  
 สําหรับแนวทางในการนําทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคมโดยการสังเกตจากตัวแบบ
ไปประยุกตใชในการสอนหรือพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมนั้น ทิศนา  แขมมณี  (2541)  ไดเสนอ
ไววาควรดําเนินการเปน 5 ขั้นตอนดังนี้  

1.  กระตุนใหผูเรียนเกิดความใสใจและตั้งใจสังเกตตัวแบบ (Modeling)  



 33

2.  การเสนอตัวแบบ  ตัวแบบจะตองมีลักษณะเดนชัด  ไมสลับซับซอนจนเกินไปเปนตัว
แบบที่มีคุณคามีประโยชน  สามารถดึงดูดจิตใจ  และทําใหผูสังเกตพึงพอใจ  

3.  การชวยใหผูเรียนเก็บจําตัวแบบนั้นโดยใชวิธีการตาง ๆ เชน การจัดทําเปนรหัส  หรือโครง
สรางใหจําไดงาย  การซักซอมลักษณะของตัวแบบในความคิดและการกระทํา  

4.  การจูงใจใหผูเรียนปฏิบัติ  โดยการชวยใหผูเรียนไดรับรู  เห็นคุณคาหรือเห็นผลที่นาพึง
พอใจของการปฏิบัติ  รวมทั้งการชวยใหผูเรียนไดรับรูความสามารถของตนและเรียนรูวิธีการกํากับ
ตนเอง (Self – Efficacy and Self – Regulation)  

5.  การลงมือกระทําหรือปฏิบัติ  โดยชวยใหผูเรียนไดลงมือทําสังเกตการกระทําของตนเอง  
ใหผูเรียนไดขอมูลปอนกลับ  และใหผูเรียนไดเทียบเคียงการกระทําของตนเองกับภาพตัวแบบในความ
คิด 

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยจะนําแนวคิดตามทฤษฎีของแบนดูรา        โดยเฉพาะในเรื่องการนํา
เสนอตัวแบบ (Modeling) และการกํากับตนเอง (Self – Regulation)ไปประยุกตใชในการพัฒนา
พรหมวิหาร 4 ดวย  กลาวคือ  การนําเสนอตัวแบบนั้น   จะนําไปใชในระยะแรกของการฝกอบรม
ซ่ึงเปนระยะของการสรางศรัทธาและการเห็นคุณคาของพรหมวิหาร 4   สวนการกํากับตนเอง (Self 
– Regulation) นั้น  จะนําไปใชในระยะของการเรียนรูดวยตนเอง (Self – Directed Learning)ใหฝก
สังเกตตนเอง  บันทึกพฤติกรรมของตนเองในสมุดบันทึกประจําวัน (Diary) 

1.4.4  การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมโดยการปรับพฤติกรรมตามทฤษฎีการวางเงื่อนไข
แบบการกระทํา (Operant Conditioning)  

ทฤษฎีการเรียนรูการวางเงื่อนไขแบบการกระทํานี้  ไดรับการพัฒนาขึ้นโดยนักจิตวิทยาชาว
อเมริกัน ชื่อ Skinner ทฤษฎีนี้อธิบายวาพฤติกรรมของบุคคลที่เกิดขึ้นจากการปฏสัิมพันธกับส่ิงแวด
ลอม  พฤติกรรมของบุคคลจะแปรเปลี่ยนไปตามผลที่ไดรับจากการกระทําที่เกิดขึ้นในสภาพแวด
ลอมนั้น  ซ่ึงผลจากการกระทํานั้นมี 2 ประเภท  ไดแก  ผลประเภทเสริมแรงซึ่งทําใหพฤติกรรมนั้น
มีอัตราเพิ่มขึ้นและประเภทถูกลงโทษ   ซ่ึงทําใหพฤติกรรมนั้นมีอัตราลดลงหรือหมดไป (สมโภชน   
เอ่ียมสุภาษิต, 2541)  ดังนั้น  เราจึงสามารถวางเงื่อนไข  โดยใชตัวเสริมแรงหรือตัวลงโทษเปน
เครื่องมือในการเพิ่มพฤติกรรมที่พึงปรารถนา  และลดหรือขจัดพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนาได  

สําหรับวิธีการปรับพฤติกรรมนั้นมีขั้นตอนที่สําคัญ ๆ ดังนี้ 
1. บงชี้หรือกําหนดพฤติกรรมเปาหมายใหชัดเจนมีลักษณะเปนพฤติกรรมที่สังเกตได  
2. ใชแรงเสริมที่เหมาะสมและถูกหลักการ ดังนี้  

 (ก)  ใชตัวเสริมแรงทางสังคม เชน การใหการชมเชยคนไหนมาเรียนบอยก็ยกยองชมเชยให
รางวัล  ยกยองใหความสนใจ  ใหเกียรติเปนตน  
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(ข)  ใหรางวัลเปนสิ่งของหรือใชเบี้ย (Token) แลกกับสิ่งของที่ผูปรับพฤติกรรม
ตองการ  

(ค)  ใหทํากิจกรรมที่ชอบ เชน การอานหนังสือการตูน  การเลนเกมที่ผูเรียนชอบ 
 3.  ติดตามสังเกตการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูที่ไดรับการปรับพฤติกรรม  เมื่อมีพฤติ
กรรมที่ตองการเกิดขึ้น  ควรใหแรงเสริมเปนครั้งคราว  เพื่อจะใหพฤติกรรมนั้นคงอยูอยางถาวร  (สุ
รางค  โควตระกูล, 2541) 
        ในการวิจัยคร้ังนี้    ผูวิจัยจะนําทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการกระทําไปประยุกตใชใน
การปรับพฤติกรรมเพื่อใหมีพรหมวิหาร 4 กับนักศึกษาวิชาชีพครูดวย   โดยจะสอดแทรกเขาไปใน
กิจกรรมตาง ๆ ในกระบวนการฝกอบรม  เชน ใชในกรณีที่นักศึกษาบางคนไมคอยเขาฝกอบรมก็จะ
ไตถามวาขาดบอย  เพราะเหตุใด มีการชมเชยยกยองใหความสนใจผูที่เขาอบรมสม่ําเสมอ ไมขาด  
ตลอดจนสัญญาวาจะใหรางวัล     แลวก็ใหรางวัลสําหรับผูที่ตั้งใจฝกอบรมโดยไมเคยขาดเรียนแม
แตคร้ังเดียว 

1.4.5 แนวคิดเก่ียวกับระบบคูสัญญาสําหรับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
             แนวคิดเรื่องระบบคูสัญญานี้ไดรับการพัฒนาขึ้นโดยทิศนา  แขมมณีและคณะ 
(2526)ซ่ึงพัฒนาขึ้นจากประสบการณการสอนนิสิตนักศึกษาและการฝกอบรมพัฒนาบุคลากรใน
หนวยงาน      ตาง ๆ จากการสอนและการฝกอบรมในเรื่องการทํางานรวมกันเปนทีมทั้งนี้เพื่อให
บุคคลนําไปใชในการแกปญหาหรือการพัฒนาตนเอง  ในดานตาง ๆใหสําเร็จ     โดยใหผูที่ตองการ
พัฒนาตนเอง     จัดทําเปนโครงการที่มีการดําเนินการอยางเปนระบบ  เร่ิมตั้งแตการสํารวจปญหา   
ทําความเขาใจปญหา   กําหนดจุดมุงหมาย   วิเคราะหสาเหตุปญหาหรือพฤติกรรม  การคิดและ
แสวงหาวิธีการแกไขปญหา  การลงมือปฏิบัติตามวิธีที่กําหนด  การบันทึกการปฏิบัติ และผลของ
การปฏิบัติหรือการพัฒนาพฤติกรรมเปาหมาย  การอภิปรายถึงวิธีการปฏิบัติ และการประเมินผล
การดําเนินการ  การดําเนินการทั้งหมดนี้  ผูปฏิบัติจะเปนผูควบคุมตนเองโดยตลอด  ซ่ึงโดยสวน
ใหญจะพบวาบุคคลที่มีลักษณะจิตใจออนแอ  ไมเขมแข็งหรือไมมีวินัยในตนเองเพียงพอที่จะควบ
คุมตนเองใหดําเนินการจนกระทั่งประสบความสําเร็จก็จะไมไดผล  บุคคลที่มีลักษณะดังกลาวนี้มี
ประมาณรอยละ 80  และมีเพียงรอยละ 20 หรือนอยกวาที่สามารถควบคุมตนเองได  ดังนั้นเพื่อแก
ไขจุดออนนี้  ระบบคูสัญญา  จึงกําหนดใหผูปฏิบัติ  แสวงหาคูสัญญาที่จะมาชวยรับรู  โดยที่คู
สัญญานั้นจะตองเปนผูมีคุณสมบัติพิเศษคือ เปนผูที่ผูฝกปฏิบัติเกรงใจ   ไมกลาทําใหเขาผิดหวัง  คู
สัญญานี้จะทําหนาที่รับรูการดําเนินการของผูปฏิบัติและคอยใหกําลัใจ  และคําแนะนําเทาที่จะทําได  
โดยที่ผูฝกปฏิบัติจะตองสงบันทึกผลการปฏิบัติ  ใหคูสัญญารับทราบเปนระยะ ๆ คูสัญญานี้ไมได
ทําหนาที่ควบคุม  แตจะทําหนาที่เปนกลไกทางจิตที่จะชวยใหผูฝกปฏิบัติควบคุมตนเองใหสามารถ
ดําเนินการตามความตั้งใจของตนจนประสบผลสําเร็จ  ดังนั้น  ระบบคูสัญญาจึงเปนระบบที่บุคคล
สามารถใชในการแกปญหาหรือพัฒนาตนเองในเรื่องใด ๆ ที่ตนตองการไดดวยตนเอง  พฤติกรรมที่
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เคยไดรับการพัฒนาโดยแนวคิดระบบคูสัญญานี้  ไดแก  ความอดทน  การรักษาระเบียบวินัย  การ
ใหอภัย  การฝกสมาธิ  การลดความใจรอนหงุดหงิดขี้โมโห  การลดความโกรธ  การมีปฏิสัมพันธ
กับผูอ่ืน  เปนตน  ซ่ึงมีความเหมาะสมที่จะนํามาประยุกตใชในการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ไดเปน
อยางดี โดยผูวิจัยใหนักศึกษาสัญญากับผูวิจัยวา นักศึกษาจะนําความรูที่ไดเรียนไปฝกปฏิบัติในชีวิต
ประจําวันเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ใหเปนนิสัยประจําตัว 
 สําหรับวิธีหรือข้ันตอนในการดําเนินการเพื่อพัฒนาตนเองในเรื่องใดก็ตาม   สามารถ
ดําเนินการตามระบบคูสัญญาได  ดังนี้ 

(1) กําหนดเรื่อง / ปญหา / จุดที่ตองการพฒันา  โดยการสํารวจตัวเองหรือขอขอมูลเกี่ยว
กับตนเองจากบุคคลอื่น  

(2) แสวงหาคูสัญญาที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ  
(3) ตั้งปณิธานและขอคําแนะนําจากคูสัญญา 
(4) วางแผนการดําเนินการโดยจัดทําเปนโครงการ  มีรายละเอียดของกระบวนการแก

ปญหาครบถวน  มีกําหนดระยะเวลาที่ชัดเจน  
(5) นําโครงการไปใหคูสัญญา และทําสัญญากับคูสัญญา  
(6) ลงมือปฏิบัติตามวิธีการที่กําหนดในโครงการ  
(7) บันทึกผลการปฏิบัติและสงใหคูสัญญารับรูเปนระยะ ๆ ตามที่ตกลงไวกบัคูสัญญา  
(8) เมื่อครบกําหนดระยะเวลาจะประเมินผลการปฏิบัติตลอดโครงการ  
(9) ถายังไมบรรลุผลตามจุดมุงหมาย  ปรับแผนการปฏิบัติใหเหมาะสมขึ้น และลงมือ

ปฏิบัติตามแผนใหม 
1.4.6 ทฤษฎีพื้นฐานสําหรับการเรียนรูดวยตนเอง  

แนวคิดของการเรียนรูดวยตนเอง (Self – Directed Learning) นั้นมีพื้นฐานมาจาก
ทฤษฎีกลุมมนุษยนิยม    ซ่ึงนักทฤษฎีกลุมนี้มีความเชื่อในเรื่อง  ความเปนอิสระและความเปนตัว
ของตัวเองของมนุษย  ซ่ึง Elias and Marriam  (1980 ;  อางถึงใน Hiemstra and Brockett, 1994)  ได
กลาวถึงสมมติฐานของความเปนมนุษย  ซ่ึงสรุปไดวา  มนุษยทุกคนเกิดมาพรอมกับความดี  มีความ
เปนอิสระเปนตัวของตัวเอง  สามารถเลือกทางเลือกของตนเอง  มีศักยภาพและพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองอยางไมมีขีดจํากัด  และสามารถพัฒนาตนเองไปสูสัจจกาลแหงตน (Self – Actualization) ได     
มนุษยจะใหคําจํากัดความตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งแตกตางกัน  มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืนแตก
ตางกันดวย   การจัดการเรียนการสอนตามแนวมนุษยนิยมจึงเนนใหความสําคัญตอผูเรียนรายบุคคล     
เนนความเปนอิสระและการเรียนรูตามความตองการที่แทจริงของผูเรียน  ซ่ึงนักทฤษฎีกลุมนี้ เชื่อวา
จะทําใหการเรียนไดผลดีที่สุด 
 แนวคิดดังกลาวสอดคลองกับที่  สุรางค  โควตระกูล (2541)  ไดสรุปความเชื่อพื้นฐานของ
นักจิตวิทยามนุษยนิยม 3 ทานคือ โรเจอรส โคมส  และมาสโลว   ที่กลาวไวในแนวเดียวกันวา 
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มนุษยทุกคนมีศักยภาพ และความโนมเอียงที่จะขวนขวายเรียนรูดวยตนเอง  โดยมีแรงจูงใจภายใน
ชวยสรางสถาน-การณ  และสิ่งแวดลอมใหเปนไปตามที่ตนตองการ มนุษยสามารถรับผิดชอบพฤติ
กรรมของตนเอง  ถือวาตนเองเปนปจเจกบุคคล  และเปนบุคคลที่มีคาซึ่ง Rogers (1969 ; อางถึงในสุ
รางค  โควตระกูล, 2541)  ยังไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูตามแนวมนุษยนิยมไวในหนังสือ
ชื่อวา Freedom to Learn ไวดังนี้  

1.  โดยธรรมชาติแลวมนุษยทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรู  
2.  การเรียนรูจะเกิดขึ้นก็ตอเมื่อผูเรียนรับรูวาวิชาที่เรียนมีความหมาย  และมีความสัมพันธ

ตอจุดมุงหมายของชีวิตของผูเรียน 
3.  ผูเรียนจะตอตานการเรียนรูที่ผูเรียนรูสึกวาเปนการกระทบกระเทือนขูเข็ญ  ความรูสึกเกี่ยว

กับ “ตน” (Self) ของผูเรียน 
4. ในกรณีที่การขูเข็ญจากสิ่งภายนอกลดลง  ผูเรียนอาจจะคอย ๆยอมรับการเรียนรูที่ผูเรียน

รูสึกวาเปนการกระทบกระเทือนตอตนไดบาง  
5. ผูเรียนอาจจะยอมรับรูประสบการณใหม ๆ และเริ่มเรียนรู  ถาหากการขูเข็ญจากสิ่งภาย

นอกตอตนต่ํา  
6. การเรียนรูที่สําคัญมักจะเกิดจากการลงมือกระทําของผูเรียนเอง  
7.   ถาผูเรียนมีสวนรวมและมีความรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรูจะชวยในการเรียนรูมาก

ขึ้น  
8.  ถาผูเรียนเปนผูริเร่ิมการเรียนรูดวยตนเอง  โดยทุมเททั้งดานความรูสึกและสติปญญา  จะ

เปนผลใหผูเรียนอยากเรียนรูมากขึ้นตลอดเวลา  
9.  การสงเสริมใหผูเรียนประเมินผลสิ่งที่เรียนรูดวยตนเองจะชวยใหผูเรียนมีความคิด  

อิสระ  เปนตัวของตนเอง  มีความเชื่อมั่นในตนเองและมีความคิดสรางสรรค 
10.  การเรียนรูที่จะเปนประโยชนที่สุดตอการมีชีวิตอยูในสมัยปจจุบันก็คือการเรียนรูเกี่ยว

กับกระบวนการเรียนรู  (Process of Learning) หรือเรียนรูอยางไร (Learning How to learn)  
นอกจากนี้ Knowles (1975) ไดนําเสนอขอสรุปตามแนวทฤษฎีมนุษยนิยมเกี่ยวกับธรรม

ชาติของมนุษยกับการเรียนรูดวยตนเองซึ่งมี 5 ประการดังตอไปนี้  
1. มนุษยเติบโตดวยความสามารถ  และความตองการที่จะนําตนเอง  
2. ประสบการณของผูเรียนเปนแหลงความรูสําหรับการเรียนรู  
3. บุคคลแตละคนเรียนรูในสิ่งที่ตองกระทําในชีวิตของแตละคน  
4. ธรรมชาติการเรียนรูของผูเรียนเปนการเรียนรูที่มีปญหาเปนศูนยกลาง  
5. ผูเรียนที่เรียนรูดวยตนเองไดรับแรงจูงใจภายในหลาย ๆ ประการเชน  ความ

ตองการที่จะมีความภาคภูมิใจในตนเอง (Self-Esteem) ความอยากรูอยากเห็น  ความปรารถนาที่จะ
ประสบความสําเร็จและความพอใจในความสําเร็จ  
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สรุปไดวาในการวิจัยคร้ังนี้จะนําแนวคิดหรือทฤษฎีเหลานี้ไปเปนพื้นฐานหรือประยุกตใช
ในการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูดวย  โดยการใหนักศึกษาวิชาชีพ
ครูไดลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ในชีวิตประจําวันดวยตนเอง  ดวยความปรารถนาที่จะ
เปนผูที่มีสติ สมาธิ สามารถควบคุมตนเองใหอยูในศีลธรรมและเปนคนดี  ทั้งนี้มีเปาหมายเพื่อให
ตนเองและผูอ่ืนอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข 

1.4.7 หลักพุทธธรรม 
 สําหรับหลักพุทธธรรมที่เปนสวนสําคัญซ่ึงผูวิจัยนํามาใชเปนแนวคิดพื้นฐานใน

การพัฒนากรอบแนวคิดเพื่อใชในการดําเนินการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษา
วิชาชีพครู ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดยึดหลักพุทธธรรม ที่พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต, 2453) ได
เรียบเรียงไวดังนี้ 

กระบวนการศึกษาฝกอบรมหรือพัฒนาคน นั้นเปนการฝกใหคนมีพฤติกรรมที่รวม
กันสรางเสริมสังคมใหดีงาม  มีสภาพเกื้อกูลแกคุณภาพชีวิต เอ้ือแกการพัฒนาจิตปญญา  โดยฝก
หรือพัฒนาระเบียบวินัย  ความสุจริตกาย  วาจา และแรงงานที่เปนสัมมาชีพเรียกงาย ๆวา ศีล ซ่ึง
อาศัยสภาพแวดลอม สังคมความเปนอยูภายนอกที่เอื้อนั้นเปนพื้นฐาน ทําการฝกอบรม หรือพัฒนา
จิตใจใหประณีตมีคุณภาพ  สมรรถภาพ และสุขภาพจิตที่ดี  เรียกวา สมาธิ     และดวยจิตท่ีดีนั้นก็
สามารถฝกหรือพัฒนาดานปญญา (สุตมยปญญา  จินตามยปญญา  และภาวนามยปญญา)  ใหเกิด
ความรูความเขาใจ จนบรรลุถึงปรีชาญาณที่ทําใหมีชีวิตแหงความหลุดพนเปนอิสระเปนอยูดวย
ความผองใสเบิกบานตลอดเวลาไดในที่สุด  เรียกวา ปญญา การศึกษาหรือการพัฒนาดังกลาวนี้ตอง
อาศัยปจจัย 2 อยางหลอเล้ียง ทั้งปจจัยภายนอกฝายศรัทธา คือ อิทธิพลสภาพแวดลอมดีที่เรียกวา  
ปรโตโฆสะที่ดีโดยเฉพาะกัลยาณมิตร  หรือที่เรียกวาวิธีการแหงศรัทธา  และปจจัยภายในฝาย
ปญญา คือความรูจักคิด  รูจักทําใจที่  เรียกวา โยนิโสมนสิการ หรือที่เรียกอีกอยางหนึ่งวา วิธีการ
แหงปญญา ซ่ึงสรุปขั้นตอนของการพัฒนาคนตามผังของการศึกษาและชีวิตที่ประเสริฐดังตอไปนี้ 
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การศึกษาและชีวิตที่ประเสริฐ 
 
จุดเริ่ม / เครื่องเสริม 

(ปจจัยของสัมมาทิฏฐิ) 
กระบวนการของการศึกษา 

(ไตรสิกขา) 
ชีวิตประเสริฐ 

(มรรค) 
จุดหมายของชีวิต 

(อัตถะ) 
 
1. ปรโตโฆสะที่ดี  
 
 
 
 
2.  โยนิโสมนสิการ  

สังคม 
1. อธิศีล 
 
 
2. อธิจิต 
 
3. อธิปญญา  

จิต 
อธิศีล 
 
 
อธิจิต 

 
อธิปญญา 

ปญญา 
อธิศีล 
 
 
อธิจิต 
 
อธิ

ปญญา 

 
= สราง 
 
 
= สราง 
 
= สราง 

สัมมาวาจา 
สัมมากัมมันตะ 
สัมมาอาชีวะ 
สัมมาวายามะ 
สัมมาสติ 
สัมมาสมาธิ 
สัมมาทิฏฐิ 
สัมมาสังกัปปะ 

 
1.  ทิฏฐธัมมิกัตถะ 
 
 
2. สัมปรายิกัตถะ 
 
3.  ปรมัตถะ 
  ( สัมมาญาณ – สัมมาวิมุตติ) 

 
กระบวนการศึกษาและชีวิตที่ประเสริฐ ดังกลาวขางตนนี้ รวมเรียกวา มัชฌิมาปฏิปทาหรือ

ภาค จริยธรรม  (ธรรมสําหรับปฏิบัติ)  หรือที่เรียกวาทางสายกลาง คือทางแหงการดําเนินชีวิตดวย
ปญญา  หรือมรรคมีองคแปด  นอกจากนี้พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543)  ยังไดเสนอภาพความ
สัมพันธระหวางสัมมาสังกัปปะ (ความดําริชอบ)  กับองคมรรคหมวดศีลขอสัมมาวาจาและ
สัมมากัมมันตะ (เจรจาชอบและการกระทําชอบ)  ที่เปนแนวประยุกต   แสดงออกในหลักพรหม
วิหาร 4 กับสังคหวัตถุ  4  ไวดังนี้  
 
สัมมาสังกัปปะ 

เนกขัมมะ 
อพยาบาท 
อวิหิงสา 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

ทาน 
ปยวาจา 
อัตถจริยา 
สมานัตตตา 

 
สัมมาวาจา 
สัมมากัมมันตะ 
 

 
มีขอควรสังเกตเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางสัมมาทิฏฐิ  กับสัมมาสังกัปปะอีกประการ

หนึ่ง คือ เมื่อเทียบกับกิเลสหลักที่เรียกวาอกุศลมูล   3 อยาง   คือ  โลภะ โทสะ และโมหะ  แลวจะเห็น
วา สัมมาทิฏฐิ เปนตัวกําจัดกิเลสตนตอที่สุดคือ โมหะ  สวนสัมมาสังกัปปะ  กําจัดกิเลสที่รองหรือ
ตอเนื่องออกมาคือ เนกขัมมสังกัปปะ  กําจัดราคะหรือโลภะ  และอพยาบาทสังกัปปะ กับอวิหิงสา
สังกัปปะ  กําจัดโทสะจึงเปนความกลมกลืนตอเนื่องประสานกันทุกดาน  
 อยางไรก็ดี  การกาวหนามาในองคมรรคเพียง 2 ขอเทานั้น  ยังนับวาเปนขั้นตนอยู  การเจริญ
ปญญา  ยังไมถึงขั้นสมบูรณเต็มที่ตามจุดหมาย  และแมการปฏิบัติธรรมแตละขอก็มิใชจะสมบูรณ
ตามขอบเขตความหมายของธรรมขอนั้น ๆ ทันที  แตตองคลี่คลายเจริญขึ้นตามลําดับ  ดังนั้น  ในที่
นี้จึงควรทําความเขาใจวา   ในสัมมาสังกัปปะ 3 ขอนั้น  เนกขัมมสังกัปป  บางทีก็หมายเอาเพียงขั้น
หยาบในรูปสัญญลักขณ  คือ การการออกบวช  หรือปลีกตัวออกไปจากความเปนอยูของผูครอง

สัม
มา
ทิฏ

ฐิ 
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เรือน  อพยาบาทสังกัปป  ก็มุงเอาการเจริญเมตตาเปนหลัก  และอวิหิงสาสังกัปป  ก็มุงเอาการเจริญ
กรุณาเปนสําคัญ ปญญาที่เจริญในขั้นนี้แมจะเปนสัมมาทิฏฐิ  มองเห็นตามความเปนจริง  แตก็ยังไม
บริสุทธิ์เปนอิสระรูแจงเห็นแจงเต็มที่  จนกวาจะถึงขั้นมีอุเบกขา  ซ่ึงอาศัยสมาธิเปนบาทฐาน 
 จากแผนผังขางตน  ไดแสดงหมวดธรรมสําคัญ 2 หมวด คือ พรหมวิหาร 4  และสังคหวัตถุ 
4 รวมไวกับองคมรรค 3 ขอ  คือ พรหมวิหาร 4  อยูในฝายสัมมาสังกัปปะ  และสังคหวัตถุ 4  อยูใน
ฝายสัมมาวาจาและสัมมากัมมันตะ  การแสดงหลกัการนี้  มีความประสงคสําคัญ คือ 
 1.  ใหรูจักแยกไดถูกตอง  ระหวางคุณธรรมที่เปนพื้นอยูในจิตใจหรือจริยธรรมในขั้นความ
คิด  กับคุณธรรมที่แสดงออกภายนอกหรือจริยธรรมในขั้นปฏิบัติการ  ไมใหสับสนปะปนกัน  โดย
เฉพาะหลักพรหมวิหาร 4 นั้น  มักถูกเขาใจสับสนบอย  คือ  ถูกนําไปใชพูดหรืออธิบายเหมือนเปนจ
ริยธรรมขั้นปฏิบัติการ  แตความจริงพรหมวิหารมีเมตตาเปนตน เปนคุณธรรมประจําใจเปนคุณภาพ
จิตหรืออยูในระดับความคิดเนื่องในสัมมาสังกัปปะ    การฝกอบรมพรหมวิหารก็รวมอยูในหมวด
สมาธิหรืออธิจิตตสิกขา  ดวยเหตุนี้พรหมวิหาร 4  จึงจัดเปนกรรมฐานหมวดหนึ่งในจํานวน
กรรมฐาน 40  วิธี  คือ เปนเรื่องของภาวนา  สวนในขั้นปฏิบัติการ  ก็มีสังคหวัตถุ 4  มารับชวงทํา
หนาที่ตอจากพรหมวิหารทําใหมีการแสดงออกในทางสังคม  ถาจะใชพรหมวิหารเชนเมตตากับการ
แสดงออกภายนอก  ก็ตองเอาเมตตานั้นไปประกอบการกระทํา  เชน พูดวา  กายกรรมประกอบดวย
เมตตา  วจีกรรมประกอบดวยเมตตา  เปนตน  แตลําพังเมตตายังไมเปนการกระทําขั้นปฏิบัติการทาง
สังคมโดยตัวของมันเอง  สวนทาน  ปยวาจา  อัตถจริยา  และสมานัตตตา  ในสังคหวัตถุ  4  ซ่ึงอยู
ฝายศีลนั้นจึงจะเปนปฏิบัติการทางสังคม  
 2.  ใหเห็นความประสานสัมพันธ  ระหวางคุณธรรมในใจของบุคคล  กับจริยธรรมภาค
ปฏิบัติการทางสังคมแสดงถึงความสมบูรณของพุทธธรรมที่มีคําสอนเปนระเบียบ มีหลักธรรมครบ
ทุกขั้นตอน  และบอกใหรูวา  การบําเพ็ญความดีภายนอก  หรือการแสดงออกดีงามทางสังคม  จะตอง
มีคุณธรรมที่ลึกซึ้งภายในจิตใจเปนรากฐาน  จึงจะเปนไปโดยจริงใจบริสุทธิ์เปนของแท  และมั่นคง
ยั่งยืน  งานสังคมสงเคราะหไมวาในรูปของทาน  หรืออัตถจริยา  เปนตน  ก็ตาม  จะเปนไปโดย
บริสุทธิ์ใจ  ก็ตอเมื่อมีเมตตากรุณาเปนพื้นฐานอยูในใจ 
 

สติปฏฐานในฐานะสัมมาสติ   
 สติปฏฐานมีใจความโดยสังเขปดังนี้  (พระธรรมปฎก  ป.อ. ปยุตโต,  2543) 

1. กายานุปสสนา  การพิจารณากายหรือตามดูรูทันกาย  
1.1 อานาปานสติ  คือไปในที่สงัด  นั่งขัดสมาธิ   ตั้งสติกําหนดลมหายใจเขาออก          

โดยอาการตาง ๆ  
1.2 กําหนดอิริยาบถ  คือเมื่อยืน  เดิน  นั่ง  นอน  หรือรางกายอยูในอาการอยางไร ๆ  ก็

รูชัดในอาการที่เปนอยูนั้น  ๆ 
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1.3 สัมปชัญญะ  คือ สรางสัมปชัญญะในการกระทําทุกอยาง  และการเคลื่อนไหว   
ทุกอยาง  เชน การกาวเดิน  การเหลียวมอง  การเหยียดมือ  นุงหมผา กิน ดื่ม  เคี้ยว  ถายอุจจาระ  
ปสสาวะ  การตื่น  การหลับ  การพูด  การนิ่ง  เปนตน  

1.4 ปฏิกูลมนสิการ คือ  พิจารณารางกายของตนตั้งแตศีรษะจดปลายเทา  ซ่ึงมีสวน
ประกอบที่ไมสะอาดตางๆ  มากมายมารวม ๆ อยูดวยกัน  

1.5 ธาตุมนสิการ คือ พิจารณารางกายของตน  โดยใหเห็นแยกประเภทเปนธาตุ 4  แต
ละอยาง ๆ  

1.6 นวสีวถิกา คือ มองเห็นศพท่ีอยูในสภาพตาง ๆ กัน  โดยระยะเวลา 9 ระยะ  ตั้งแต
ตายใหม ๆ ไปจนถึงกระดูกผุ  แลวในแตละกรณีนั้น  ใหยอนมานึกถึงรางกายของตน  วาก็จะตอง
เปนเชนนั้นเหมือนกัน  

2.  เวทนานุปสสนา  การตามดูรูทันเวทนา คือ เมื่อเกิดความรูสึกสุข  ทุกขและรูสึกเฉยๆ   
ทั้งที่เปนชนิดอามสิ  และนิรามิส  ก็รูชัดตามที่เปนอยูในขณะนั้น ๆ  

3.  จิตตานุปสสนา  การตามดูรูทันจิต  คือ จิตของตนในขณะนั้น ๆ เปนอยางไร  เชน มี
ราคะ  ไมมีราคะ  มีโทสะ  ไมมีโทสะ  มีโมหะ  ไมมีโมหะ  ฟุงซาน  เปนสมาธิ  หลุดพน  ยังไมหลุด
พน ฯลฯ  ก็รูชัดตามที่มันเปนอยูในขณะนั้น ๆ  

4. ธัมมานุปสสนา  การตามดูรูทันธรรม คือ  
4.1 นิวรณ  คือ รูชัดในขณะนั้น ๆ วา นิวรณ 5  แตละอยาง ๆ มีอยูในใจตนหรือไม ที่

ยังไมเกิด  เกิดขึ้นไดอยางไร  ที่เกิดขึ้นแลว  ละเสียไดอยางไร  ที่ละไดแลว  ไมเกิดขึ้นอีกตอไป  
อยางไร  รูชัดตามที่เปนไปอยูในขณะนั้น  ๆ 

4.2 ขันธ  คือ กําหนดรูวาขันธ 5 แตละอยาง  คืออะไร  เกิดขึ้นไดอยางไร  ดับไปได
อยางไร  

4.3 อายตนะ คือ รูชดัในอายตนะภายในภายนอกแตละอยาง ๆ รูชัดในสัญโญชนที่เกิด
ขึ้นเพราะอาศัยอายตนะนั้น ๆ  รูชัดวาสัญโญชนที่ยังไมเกิด  เกิดขึ้นไดอยางไร  ที่เกิดขึ้นแลวละเสีย
ไดอยางไร  ที่ละไดแลวไมเกิดขึ้นไดอีกตอไปอยางไร  

4.4  โพชฌงค คือ รูชัดในขณะนั้น ๆ วา โพชฌงค 7  แตละอยาง ๆ มีอยูในใจตนหรือ
ไม  ที่ ยังไมเกิด  เกิดขึ้นไดอยางไร  ที่เกิดขึ้นแลวเจริญเต็มบริบูรณไดอยางไร  

4.5  อริยสัจ  คือ รูชัดอริยสัจ 4  แตละอยาง ๆ ตามความเปนจริง  วาคืออะไร  เปนอยางไร  
ในตอนทายของทุกขอที่กลาวนี้  มีขอความอยางเดียวกันวา “ภิกษุพิจารณาเห็นกายใน

กายภายใน  (= ของตนเอง)  อยูบาง  พิจารณาเห็นกายในกายภายนอก  (= ของคนอื่น)  อยูบาง  
พิจารณาเห็นกายในกายทั้งภายในภายนอกอยูบาง พิจารณาเห็นธรรมคือความเกิดขึ้นในกายอยูบาง  
พิจารณาเห็นธรรมคือความเสื่อมส้ินไปในกายอยูบาง  พิจารณาเห็นธรรมคือความเกิดขึ้นและความ
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เส่ือมสิ้นไปในกายอยูบางก็แล    เธอมีสติปรากฏชัดวา “กายมีอยู”  เพียงพอเปนความรู  และพอ
สําหรับระลึกเทานั้น  แลเธอเปนอยูอยางไมอิงอาศัย  ไมยึดมั่นสิ่งใด ๆ ในโลก 
 

สาระสําคัญของสติปฏฐาน  
 จากใจความยอของสติปฏฐานที่นําเสนอไวแลวนั้น  จะเห็นวา  สติปฏฐาน  (รวมทั้ง
วิปสสนาดวย)  ไมใชหลักการที่จํากัดวาจะตองปลีกตัวหลบล้ีไปนั่งปฏิบัติอยูนอกสังคม  หรือ
จําเพาะในกาลเวลาตอนใด ตอนหนึ่ง  โดยเหตุนี้จึงมีปราชญหลายทานสนับสนุนใหนํามาปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวันทั่วไป  
 โดยสาระสําคัญ    หลักสติปฏฐาน 4  บอกใหทราบวา  ชีวิตของเรานี้  มีจุดที่ควรใชสติคอย
กํากับดูแลทั้งหมดเพียง 4 แหงเทานั้นเอง  คือ รางกายและพฤติกรรมของมัน 1   เวทนา คือความรู
สึกสุขทุกขตาง ๆ  1  ภาวะจิตที่เปนไปตาง ๆ 1  และความคิดนึกไตรตรอง 1    ถาดําเนินชีวิตโดยมี
สติคุมครอง  ณ จุดทั้ง 4 นี้แลว  ก็จะชวยใหเปนอยูอยางปลอดภัย  ไรทุกข มีความสุขผองใส  และ
เปนปฏิปทา นําไปสูความรูแจงอริยสัจธรรม 
 จากขอความในคําอธิบายสติปฏฐานแตละขอขางตน  จะเห็นไดวา  ในเวลาปฏิบัตินั้น ไม
ใชสติเพียงอยางเดียว  แตมีธรรมขออ่ืนๆ  ควบอยูดวย  ธรรมที่ไมบงถึงไวก็คือสมาธิ  ซ่ึงจะมีอยูดวย
อยางนอยในขั้นออน  ๆ พอใชสําหรับการนี้  สวนธรรมที่ระบุไวดวย ไดแก  

1. อาตาป = มีความเพียร (ไดแก องคมรรคขอที่ 6  คือสัมมาวายามะ  ซ่ึงหมายถึง  เพียร
ระวังและละความชั่ว  กับเพียรสรางและรักษาความดี)  ซ่ึงเรียกวา  สัมมัปปทาน  4 

2. สัมปชาโน =  มีสัมปชัญญะ  (คือ ตัวปญญาหรือการรูทั่วพรอมเปนปจจุบันธรรม) 
3. สติมา =  มีสติ (หมายถึง ตัวสตินี้เอง) ที่มีสติทันปจจุบันหรือมีสติทันอาการทุกขณะจิต 
ขอนาสังเกตคือ สัมปชาโน  ซ่ึงแปลวามีสัมปชัญญะ  สัมปชัญญะนี้ จะเห็นไดวา  เปนธรรม

ที่มักปรากฏควบคูกับสติ  สัมปชัญญะก็คือปญญา  ดังนั้น  การฝกฝนในเรื่องสตินี้จึงเปนสวนหนึ่ง
ในกระบวนการพัฒนาปญญานั่นเอง  สัมปชัญญะ  หรือปญญา  ก็คือ ความรูความเขาใจตระหนักชัด
ในสิ่งที่สติกําหนดไวนั้น  หรือการกระทําในกรณีนั้นวา  มีความมุงหมายอยางไร  ส่ิงที่ทํานั้นเปน
อยางไร  ปฏิบัติตอมันอยางไร  และไมเกิดความหลงหรือความเขาใจผิดใด  ๆ ขึ้นมาในกรณีนั้น ๆ 
สรุปไดอีกแนวหนึ่งวา  การเจริญสติปฏฐาน คือการเปนอยูดวยสติสัมปชัญญะ  ซ่ึงทําใหภาพตัวตน
ที่จิตอวิชชาปนแตงไมมีชองที่จะแทรกตัวเขามาในความคิดแลวกอปญหาขึ้นไดเลย การปฏิบัติตามแนว
สติปฏฐานนี้  นักการศึกษาฝายตะวันตกบางทานนําไปเปรียบเทียบกับวิธีการแบบจิตวิเคราะหของ
จิตแพทย (Psychiatrist)  สมัยปจจุบัน  และประเมินคุณคาวาสติปฎฐานไดผลดีกวาและใชประโยชน
ไดกวางขวางกวา  เพราะทุกคนสามารถปฏิบัติได  และใชในยามปรกติเพื่อความมีสุขภาพจิตที่ดีได
ดวย  (พระธรรมปฎก  ป.อ. ปยุตโต, 2543) 



 42

 สําหรับการฝกสติภาวนาตามแนวมหาสติปฏฐานนั้น  อําไพ  สุจริตกุล  และคณะ (2541 : 
135)  ไดสรุปหลักการสําคัญในการฝกปฏิบัติไวดังนี้ 

1. การเรียนรูในหลักการของสติปฏฐาน 4  ซ่ึงเปนธรรมที่ตั้งของสติ  4  อยาง  มีดังนี้ 
1.1 กายานุปสสนาสติปฏฐาน  เปนการตั้งสติกําหนดพิจารณากาย  (ทําลายสุภวิปลาส) 
1.2 เวทนานุปสสนาสติปฏฐาน  เปนการตั้งสติกําหนดพิจารณาเวทนา  (ทําลายสุข

วิปลาส) 
1.3 จิตตานุปสสนาสติปฏฐาน  เปนการตั้งสติกําหนดพิจารณาจิต  (ทําลายนิจวิปลาส) 
1.4 ธัมมานุปสสนาสติปฏฐาน  เปนการตั้งสติกําหนดพิจารณาธรรม (ทําลาย 

                อัตตวิปลาส) 
2. การฝกความอดทนเพื่อสรางสติที่ตอเนื่อง  อาตาป /สัมปชาโน/สติมา 
3. การฝกสติโดยกําหนดอิ ริยาบถใหญและยอย  การเดินจงกรมและการนั่ งสมาธิ              

(นั่งกําหนด) 
4. วิปสสนาภูมิอยางยอ : ขันธ  5  (รูป - นาม)  อายตนะ 12  ฯลฯ 
5. การรูจักอารมณของวิปสสนา/สภาวธรรม/มารทั้ง  5 / ปติ  5/นิวรณ  5/วิปสสนูปกิเลส 10 
6. การสงอารมณ / แนวการสอบอารมณ / การแกไขอารมณ 
 
นอกจากนี้  สุมน  อมรวิวัฒน (2542)  ไดสรุปเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรูตามนัยแหง   

พุทธธรรมไววา   เปนการพัฒนามนุษยใหมีชีวิตอยูอยางมีสติ  มีวิชชา และมีปญญา  โดยมุงสูอิสรภาพ
ที่แทจริง  คือการพนทุกข  แกปญหาได     การฝกหัดอบรมนั้นเนนที่ตัวบุคคลหรือคนเปนศูนยกลาง  
และพัฒนาคนยังเนนที่การพัฒนาจิตใจใหสามารถลดสิ่งชั่ว  เจริญเพิ่มพูนส่ิงดี  และฝกจิตให
บริสุทธิ์เกษม  กระบวนการเรียนรูมีจุดประสงคและวิธีการเปนขั้นตอน มีระดับความลุมลึกมุงสูจุด
ประสงคที่เกิดแกตนเปนปฐม  และพัฒนายิ่งขึ้นสูอุดมคติอันไพบูลย  ฐานของการเรียนรูอยูที่ธรรม
ชาติและลักษณะของชีวิตมนุษย  การปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม  สวนปจจัยของการเรียนรูนั้นไดแก
วิธีการแหงศรัทธาและวิธีการแหงปญญา ซ่ึงรวบรวมกระบวนการเรียนรูทั้งหมดไวตั้งแตการตั้งจุด
ประสงค      การกําหนดสาระหลักการแสวงหาความรู  การคนพบความรู  การคิดคน  และการ
วิเคราะหประเมินตน  อันเปนผลของการฝกหัดอบรมที่ถึงพรอมดวยวิชชาและจรณะจนทําใหปถุุชน
ไดพัฒนาขึ้นเปนกัลยาณชนและอริยชนตามลําดับ  

สรุปไดวากระบวนการเรียนรูหรือการพัฒนาคนใหเปนคนที่มีคุณธรรมและจริยธรรมตาม 
หลักพุทธธรรมนั้น  มีจุดเริ่มตนดวยวิธีการแหงศรัทธาและวิธีการแหงปญญาเพื่อใหเกิดสัมมาทิฏฐิ 
แลวจึงตามดวยกระบวนการศึกษาเพื่อใหมีชีวิตที่ประเสริฐดวยกระบวนการที่เรียกวาไตรสิกขา 
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ไดแก ศีล  สมาธิ  และปญญา ตามลําดับ  ซ่ึงในการฝกอบรมครั้งนี้  ผูวิจัยใชเปนหลักสําคัญพื้นฐาน
ในการนําไปสูการพัฒนาพรหมวิหาร 4 

 
วิธีคิดตามหลักพุทธธรรม 

 องคประกอบอีกตัวหนึ่งที่ทําใหเกิดสัมมาทิฏฐิ   คือ โยนิโสมนสิการ ซ่ึงจัดวาเปนองค
ประกอบฝายภายในเพราะมาจากปจจัยภายในตัวบุคคล  โยนิโสมนสิการถาแปลตามรูปศัพทแลวจะ
หมายถึง  การทําในใจโดยแยบคาย    เมื่อขยายความแลวหมายถึงการใชความคิดถูกวิธี หรือการรูจัก
มอง  รูจักพิจารณาสิ่งทั้งหลายโดยมองตามที่ส่ิงนั้น ๆ มันเปนของมัน  และโดยวิธีคิดหาเหตุผลสืบ
คนถึงตนเคา  สืบสาวใหตลอดสาย   แยกแยะสิ่งนั้น ๆ หรือปญหานั้น ๆ ออกใหเห็นตามสภาวะและ
ตามความสัมพันธสืบทอดแหงเหตุปจจัย โดยไมเอาความรูสึกดานตัณหา  อุปทานของตนเขาไปจับ 
โยนิโสมนสิการนี้เปนวิธีสําคัญในการพัฒนาปญญา    และเปนเปาหมายสําคัญในขั้นเตรียมความ
พรอม  เพราะเมื่อบุคคลมีโยนิโสมนสิการก็เทากับวา  บุคคลสามารถหลุดรอดปลอดพนจากการพึ่ง
พาผูอ่ืน  สามารถที่จะนําตัวเองได หรือสามารถที่จะพัฒนาตัวเองตอไปได  
 โยนิโสมนสิการเปนการฝกการใชความคิด  ใหรูจักคิดอยางถูกวิธี  คิดมีระเบียบรูจัก
วิเคราะหไมมองสิ่งตาง ๆ อยางตื้น ๆ ผิวเผิน  วิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการเทาที่พบในบาลีพอ
ประมวลเปนแบบใหญ ๆ ไดดังนี้   (พระธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต,  2543) 

1. วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย 
2. วิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ 
3. วิธีคิดแบบสามัญลักษณ  
4. วิธีคิดแบบอริยสัจ/คิดแบบแกปญหา 
5. วิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ  
6. วิธีคดิแบบคุณโทษและทางออก 
7. วิธีคิดแบบคุณคาแท – คุณคาเทียม 
8. วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 
9. วิธีคิดแบบอยูในขณะปจจุบัน  
10. วิธีคิดแบบวิภัชชวาท  
 
1. วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย  

วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัยคือ  การคิดพิจารณาปรากฏการณใหรูจักสภาวะที่เปนจริง
โดยการสืบสาวไปยังสาเหตุตาง ๆ  ขณะเดียวกันก็มองตอไปยังผลซึ่งอาจเปนผลกระทบที่จะเกิดขึ้น  
จากปรากฏการณดังกลาว  การคิดในลักษณะที่มองไปยังผลที่เปนผลกระทบที่เกิดจากปรากฏการณ
ที่เกิดขึ้นเรียกวา   การคิดแบบปจจัยสัมพันธ   สวนการคิดในลักษณะที่มองยอนสืบสาวไปยังสาเหตุ
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ตาง ๆ ที่ทําใหเกิดปรากฏการณขึ้นเรียกวา  การคิดแบบสืบสวนหรือตั้งคําถาม  การคิดแบบสืบสาว
เหตุปจจัยนี้จัดเปนวิธีโยนิโสมนสิการแบบพื้นฐาน  

2. วิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ  
วิธีคิดแบบแยกแยะองคประกอบหรือกระจายเนื้อหา  เปนการคิดที่มุงใหมองและใหรู

จักส่ิงทั้งหลายตามสภาวะของมันเองอีกแบบหน่ึง  ในทางธรรมใชพิจารณาเพื่อใหเห็นความไมมี
แกนสารหรือความไมเปนตัวเปนตนที่แทจริงของสิ่งทั้งหลาย  ใหหายยึดติดถือมั่นในสมมติบัญญัติ 
โดยเฉพาะการคิดพิจารณาเห็นสัตว บุคคลเปนการประชุมกันเขาขององคประกอบตาง ๆ ที่เรียกวา  
ขันธ 5 และในขันธ 5  แตละอยางก็เกิดขึ้นจากสวนประกอบยอยตอไปอีก  การพิจารณาขอนี้ชวยให
มองเห็นความเปนอนัตตา  แตการที่จะมองเห็นสภาวะเชนนี้ไดชัดเจนมักตองอาศัยวิธีคิดแบบที่ 1 
หรือแบบที่ 3 ในขอตอไปรวมดวย 

3. วิธีคิดแบบสามัญลักษณ  
วิธีคิดแบบสามัญลักษณหรือวิธีคิดแบบรูเทาทันธรรมดา  เปนวิธีคิดแบบที่มองสิ่งทั้ง

หลายตามสภาพเปนจริงที่ตั้งอยูบนกฎธรรมชาติคือ ไตรลักษณ  ไดแก  ส่ิงทั้งหลายไมเที่ยงแท  ไม
คงที่    ไมยั่งยืน  เปนอนิจจัง  เมื่อส่ิงทั้งหลายไมเที่ยงแทแปรปรวนเปลี่ยนไปก็ทําใหเกิดความขัด
แยง   เมื่อเกิดความขัดแยงก็เกิดสภาวะถูกบีบคั้น  กดดัน  เปนทุกข  และในเมื่อส่ิงทั้งหลายตองเปน
ไปตามเหตุปจจัย  มันก็ไมอาจเปนตัวตนของมันได  ไมอาจมีอยูโดยตัวของมันได  และไมอาจเปน
ของใครได  เปนอนัตตา  วิธีคิดแบบสามัญลักษณนี้แบงไดเปน 2 ขั้นตอน  ขั้นที่หนึ่งคือรูเทาทัน
และยอมรับความจริง  ขั้นที่สองคือแกไขและทําการไปตามเหตุปจจัย  

4. วิธีคิดแบบอริยสัจ  / คิดแบบแกปญหา 
วิธีคิดแบบอริยสัจหรือคิดแบบแกปญหา  เปนวิธีคิดหลักที่สามารถครอบคลุมวิธีคิด

แบบอื่น  ๆ ไดทั้งหมด  วิธีคิดแบบนี้มีลักษณะทั่วไป  2 ประการคือ 1)  เปนวิธีคิดตามเหตุและผล  
สืบสาวจากผลไปหาเหตุแลวแกไขที่ตนเหตุ 2)  ตองกําหนดรูและทําความเขาใจปญหาใหชัดเจน
และคิดแกไขเหตุของปญหาใหัตรงจุด ตรงเรื่อง ตรงความมุงหมายไมฟุงซานออกไปเรื่องอ่ืน  และ
ตองเปนการแกไขที่ปฏิบัติไดจริง  วิธีคิดแบบแกปญหานี้มีขั้นตอนจัดเปน 2 คู  คือ 

คูที่หนึ่ง   1.1  กําหนดตัวปญหา  
1.2 กําหนดเหตุของปญหา  

       คูที่สอง  2.1  จุดหมายซึ่งเปนภาวะสิ้นปญหา  
2.2 วิธีปฏิบัติเพื่อแกไขสาเหตุและเพื่อบรรเทาปญหานําไปสูภาวะสิ้น

ปญหา 
5. วิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ  

วิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธหรือคิดตามหลักการและความมุงหมาย คือพิจารณาให
เขาใจถึงความสัมพันธระหวางธรรมหรือหลักการกับอรรถหรือความมุงหมาย   เปนความคิดที่มี
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ความสําคัญมาก  ในเมื่อจะลงมือปฏิบัติธรรมหรือทําการตามหลักการอยางใดอยางหนึ่ง  เพื่อใหได
ผลตรงตามความมุงหมายไมกลายเปนการกระทําที่เคลื่อนคลาดเลื่อนลอยหรือมักงาย  ในการ
กระทําตามหลักการใด ๆ ก็ตามจะตองเขาใจความหมายและความมุงหมายของหลักการนั้น  ๆ  วา
ปฏิบัติหรือทําไปเพื่ออะไร   หลักการนั้นกําหนดวางไวเพื่ออะไร    จะนําไปสูผลหรือท่ีหมายใดบาง       
ทั้งจุดหมายสุดทายปลายทางและเปาหมายทามกลางในระหวางที่จะสงทอดตอไปยังหลักการขออ่ืน 
ๆ ความเขาใจถูกตองในเรื่องหลักการและความมุงหมายนี้  นําไปสูการปฏิบัติถูกตอง  เปนไปเพื่อ
จุดหมายที่ตองการ  วิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ   จึงเปนวิธีคิดพิจารณาถึงความสัมพันธระหวาง
หลักการหรือแนวทางที่จะประพฤติปฏิบัติ   กับจุดมุงหมายหรือเปาหมายกอนที่จะลงมือปฏิบัติจริง    
เพื่อที่วาเมื่อปฏิบัติจริงแลวจะไดบรรลุความสําเร็จสมความมุงหมาย  

6. วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก 
วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก   เปนการคิดที่มองสิ่งทั้งหลายตามความเปนจริงอีก

แบบหนึ่ง  กลาวคือ  ส่ิงทั้งหลายยอมมีทั้งสวนดีและสวนเสีย   ที่เปนคุณและเปนโทษ     ดังนั้น  การ
มองส่ิง  ทั้งหลายควรมองทั้ง 2 ดาน  และมองหาแนวทางที่จะปฏิบัติตอส่ิงนั้นใหไดประโยชนมาก
ที่สุด  การคิดแบบนี้มีลักษณะที่พึงกระทํา 2 ประการคือ 1.  มองตามที่เปนจริง  การมองตามที่เปน
จริงนั้นจะตองมองเห็นทั้งดานดีและดานเสียหรือท้ังคุณและโทษของสิ่งนั้น  ๆ ไมใชมองเพียงดานดี
หรือดานคุณอยางเดียวและไมใชเห็นแตดานเสียหรือโทษอยางเดียว 2.  เมื่อจะแกปญหาปฏิบัติหรือ
ดําเนินมรรควิธีออกไปจากภาวะที่ไมพึงประสงคอยางใดอยางหนึ่งนั้น  เพียงรูคุณโทษ  ขอดี  ขอ
เสีย  ของสิ่งที่เปนปญหาหรือภาวะที่ไมตองการนั้นยังไมเพียงพอ  จะตองมองเห็นทางออกมองเห็น
จุดหมาย   และรูวาจุดหมายหรือที่จะไปนั้นคืออะไร  คืออยางไร  ดีกวาสวนเสยีของสิ่งหรือภาวะที่
เปนปญหาอยูนี้อยางไร  

7. วิธีคิดแบบคุณคาแท – คุณคาเทียม  
วิธีคิดแบบคุณคาแท – คุณคาเทียมหรือการพิจารณาเกี่ยวกับการใชสอยหรือบริโภค

เปนวิธีคิดแบบสกัดหรือบรรเทาตัณหา  ขัดเกลากิเลสหรือตัดทางไมใหกิเลสเขามาครอบงําจิตใจวิธี
การคิดแบบน้ีใชมากในชีวิตประจําวัน  เพราะเกี่ยวของกับการบริโภคใชสอยปจจัย 4   และวัสดุ
อุปกรณอํานวยความสะดวกตาง ๆมีหลักโดยยอวา  คนเราเขาไปเกี่ยวของกับสิ่งตาง ๆ เพราะเรามี
ความตองการและเห็นวาสิ่งนั้น ๆ จะสนองความตองการของเราได ส่ิงใดสามารถสนองความ
ตองการของเราได  ส่ิงน้ันก็มีคุณคาแกเรา  คุณคานี้จําแนกไดเปน 2 ประเภท  ตามชนิดของความ
ตองการคือ 1.  คุณคาแท  หมายถึงคุณคาหรือประโยชนของสิ่งทั้งหลายในแงที่สนองความตองการ
ของชีวิตโดยตรง   คุณคานี้อาศัยปญญาเปนเครื่องตีคาหรือวัดราคา  จะเรียกวาคุณคาที่สนองปญญา
ก็ได     2.  คุณคาเทียมหรือคุณคาพอกเสริม หมายถึง  คุณคาที่มนุษยพอกเพิ่มใหแกส่ิงนั้น  เพื่อปรน
เปรอการเสพเสวยเวทนา  หรือเพื่อเสริมราคา  เสริมขยายความมั่นคงยิ่งใหญของตัวตนที่ยึดถือไว  
คุณคานี้อาศัยตัณหาเปนเครื่องตีคาหรือวัดราคา  จะเรียกวา  คุณคาที่สนองตัณหาก็ได  
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8. วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 
วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรมหรือเรียกงาย ๆ วาวิธีคิดแบบเราคุณธรรม  เปนวิธีคิด

ที่นําเอาประสบการณที่ผานมาในชีวิตมาปรุงแตงไปในทางที่ดีงาม  เปนประโยชนเปนกุศลเพื่อปลุก
เราใหเกิดกําลังใจในการที่จะประพฤติปฏิบัติในทางที่ดีงามตอชีวิต  การคิดตามวิธีนี้  มีความสําคัญ
ทั้งในแงที่ทําใหเกิดความคิดและการกระทําที่ดีงามเปนประโยชนในขณะนั้น ๆ และในแงที่ชวยแก
ไขนิสัยความเคยชินราย ๆ ของจิตที่ไดส่ังสมไวแตเดิม  พรอมกับสรางนิสัยความเคยชินใหม ๆ ที่ดี
งามใหแกจิตไปในเวลาเดียวกันดวย  

9. วิธีคิดแบบอยูในขณะปจจุบัน  
วิธีคิดแบบอยูในขณะปจจุบัน  เปนเพียงการมองอีกดานหนึ่งของการการคิดแบบอื่น ๆ 

จะวาแทรกหรือคลุมวิธีคิดแบบกอน ๆ ที่กลาวมาแลวก็ได  การคิดชนิดที่เปนอยูขณะในปจจุบันเปน
การคิดในแนวทางความรูหรือคิดดวยอํานาจปญญา  ถาคิดในแนวทางของปญญาแลว  ไมวาจะเปน
เร่ืองที่เปนอยูในขณะนี้หรือเรื่องลวงไปแลวหรือเปนเรื่องของกาลภายหนา  ก็จัดเขาในการเปนอยู
ในปจจุบันทั้งนั้น   ดังนั้นการคิดแบบอยูในขณะปจจุบันจึงเปนการคิดในลักษณะของการมี
สติสัมปชัญญะตอส่ิงที่กําลังคิด 

10. วิธีคิดแบบวิภัชชวาท 
วิธีคิดแบบวิภัชชวาท หมายถึง  การมองและแสดงความจริงโดยแยกแยะออกใหเห็น

แตละแงแตละดานครบทุกแงทุกดาน  ไมใชจับเอาแงหนึ่งแงเดียวหรือบางแงขึ้นมาวินิจฉัยตีคลุมลง
ไปอยางนั้นทั้งหมด  วิธีคิดแบบวิภัชชวาทเปนวิธีคิดวิเคราะหในลักษณะตาง ๆกัน  ดังตอไปนี้  

1. จําแนกสภาวะตาง ๆ ออกเปนดาน ๆ ตามที่เปนอยูจริงแบงออกได 2 วิธี  คือ  
1.1 จําแนกไปทีละดานทีละประเด็น  
1.2 จําแนกทีละดานจนครบทุกดานทุกประเด็น  

2. จําแนกสวนประกอบ  เปนวิธีคิดแบบเดียวกับวิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบที่
ไดอธิบายในตอนตน  ๆ 

3. จําแนกลําดับขณะ  เปนวิธีคิดวิเคราะหแยกแยะตามลําดับสืบทอดแหงเหตุปจจัย  
ตามลําดับเวลา  ลําดับขั้นตอน  ลําดับเหตุ  ลําดับผลแตละระยะของเหตุการณทําใหสามารถใหหรือ
ไดขอมูลที่ตรงกบัความเปนจริง  ไมสรุปเหมาหรือโมเม  คลุมเครืออันอาจทําใหการประเมินคาและ
การตัดสินใจผิดพลาดได  

4. จําแนกโดยความสัมพันธแหงปจจัย  วิธีคิดแบบนี้ตรงกับวิธีคิดแบบสืบคนและสืบ
สาวเหตุปจจัย  แตละตัวที่เกี่ยวเนื่องเปนเหตุเปนผลแกกันอยางตอเนื่อง ซ่ึงไดอธิบายไวแลวในตอน
ตน ๆ  

5. จําแนกโดยเงื่อนไข เปนการจําแนกเงื่อนไขที่เกี่ยวของใหชัดเจนกอนแลวจึงจะ
เสนอขอสรุปหรือวินิจฉัย  
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6. วิภัชชวาทในการตอบปญหา  เปนการคิดจําแนกแยกแยะ  แลวช้ีแจงแงมุมตาง ๆ  
จนผูถามเขาใจแจมแจง  

จะเห็นไดวาโยนิโสมนสิการ  เปนการใชความคิดอยางถูกวิธีตามความหมาย        
ที่กลาวมาแลว เมื่อเทียบในกระบวนการพัฒนาปญญา  โยนิโสมนสิการอยูในระดับที่เหนือ  ศรัทธา  
เพราะ เปนขั้นที่ เร่ิมใชความคิดของตน เองอยางอิสระ   ส วนในระบบการศึกษาอบรม               
โยนิโสมนสิการเปนการฝกการใชความคิด  ใหรูจักคิดอยางถูกวิธี  คิดอยางมีระเบียบ  รูจักวิธี
วิเคราะหไมมองเห็นสิ่งตาง ๆ อยางตื้น ๆ ผิวเผิน  เปนขั้นสําคัญในการสรางปญญาที่บริสุทธิ์เปน
อิสระ   ทําใหทุกคนชวยตนเองไดและนําไปสูจุดหมายของพุทธธรรมอยางแทจริง  ในการวิจัยคร้ังนี้   
ผูวิจัยไดสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทางดานพุทธศาสนาและไดขอเสนอแนะวาควรใชการฝกคิด     
โยนิโสมนสิการ ซ่ึงมี  6  วิธีที่เกี่ยวของหรือเอื้อตอการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ซ่ึงไดแก  1) การคิด
แบบสืบสาวสาเหตุ   2) การคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ   3) การคิดแบบสามัญ ลักษณ             
(ไตรลักษณ)  4) การคิดอริยสัจ/การคิดแบบแกปญหา  5) การคิดแบบคุณโทษและทางออก  และ   
6) การคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 

สรุปวา  การพัฒนากรอบแนวคิดในการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการ
เรียนรูดวยตนเอง  สําหรับการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดใชแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาตามแนวตะวัน
ตกรวมทั้งหลักพุทธรรมซึ่งเปนการนําแนวคิดของจิตวิทยาทางตะวันตกและจิตวิทยาพุทธศาสนามา
ประยุกตใชเพื่อออกแบบหรือกําหนดขั้นตอนของการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ใหแกนักศึกษาวิชาชีพ
ครู  ซ่ึงแตละวิธี ลวนแลวแตไดผานการวิเคราะหวิจัยมาแลว  ดังนั้นผูวิจัยจึงเชื่อมั่นวาถาไดนํากรอบ
แนวคิดนี้ไปใชในการดําเนินการวิจัยนาจะทําใหบังเกิดผลดีตอการพัฒนา      พรหมวิหาร 4 
 
2.  เอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับพรหมวิหาร 4   ท้ังในและตางประเทศ  

2.1  ความหมายของพรหมวิหาร 4 
       ความหมายของพรหมวิหาร 4 นั้น มีผูรูและนักวิชาการใหความหมายไวดังนี้ 

        ปรีชา  ชางขวัญยืน (2520)  กลาววา พรหมวิหาร 4 เปนธรรมประการหนึ่งที่คนใน
สังคมพึงปฏิบัติเปนธรรมที่เปนความรูสึกตอผูอ่ืน และเปนการควบคุมตนใหเกิดความรูสึกที่เหมาะ
สมตอผูอ่ืน 
      สมเด็จพระญาณสังวร (2526 ; อางถึงในปทมาสน  อมาตยกุล, 2533) กลาวถึง การเกิด
พรหมวิหาร 4 วา ผูที่มีพรหมวิหาร 4 ที่แทจริงนั้น ตองมีธรรมสี่ประการ คือ เมตตา กรุณา มุทิตา 
อุเบกขา เกิดขึ้นพรอมเพรียงกัน โดยไมขาดอยางใดอยางหนึ่ง 
         พระศรีวิสุทธิกวี (2527) กลาววา พรหมวิหาร 4 เปนธรรมที่เปนหลักในการดําเนินชีวิต 
โดยมุงความสงบและสันติภาพ 
          กระทรวงศึกษาธิการ (2528) กลาวถึงพรหมวิหาร 4 วาเปนธรรมของผูใหญที่มีคุณธรรม
สูง ถึงแมจะมีอายุนอยก็ตาม ทําใหเปนที่เคารพรักของผูอ่ืน ชวยทําใหจิตใจหนักแนน มั่นคง ไม
หวั่นไหว สามารถเปนที่พึ่งของผูอ่ืนได ผูที่จะฝกฝน ใหเปนผูที่มีพรหมวิหาร 4 นั้นควรปฏิบัติโดย
มองผูอ่ืนในแงดี ตั้งความปรารถนาดีตอคนทั่วไป ขวนขวายใหความชวยเหลือเกื้อกูลแกผูอ่ืน และ
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ชวยสนับสนุนหรือเขารวมในงานสาธารณะประโยชนตาง ๆ ผูที่มีพรหมวิหาร 4  จะเปนผูที่ไมเยย
หยัน ไมรังแก และไมริษยาผูอ่ืน ตลอดจนสามารถวางใจใหเปนกลาง โดยมองสิ่งทั้งหลายตามความ
เปนจริงได 
 พระสุชาโต (2530) กลาววา พรหมวิหาร 4 เปนธรรมที่สามารถชวยแกไขความไมเปน
ธรรมในสังคมได 
 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543) กลาววาพรหมวิหาร 4 เปนคุณธรรมประจําใจ เปนคุณ
ภาพจิตหรืออยูในระดับความคิดเนื่องในสัมมาสังกัปปะ การฝกอบรมพรหมวิหาร 4 นั้น รวมอยูใน
หมวดสมาธิ หรืออธิจิตตสิกขา ดวยเหตุนี้พรหมวิหาร 4   จึงจัดเปนกรรมฐานหมวดหนึ่งในจํานวน
กรรมฐาน 40  คือ  เปนเรื่องของภาวนา  สวนในขั้นปฏิบัติการก็มีสังควัตถุ   4  มารับชวงทําหนาที่ตอ
จากพรหมวิหาร 4 ทําใหมีการแสดงออกในทางสังคม  ถาจะใหพรหมวิหาร  4  เชน  เมตตากับการ
แสดงออกภายนอก  ก็ตองเอาเมตตานั้นไปประกอบการกระทํา  เชน  พูดวา  กายกรรมประกอบดวย
เมตตา  วิจีกรรมประกอบดวยเมตตา  เปนตน  แตลําพังเมตตายังไมเปนการกระทําขั้นปฏิบัติการทาง
สังคม  โดยตัวของมันเอง  แตในสังคหวตัถุ  4  ซ่ึงอยูในฝายศีล  จึงจุเปนปฏิบัติการทางสังคม  แสดง
ใหเห็นวาการบําเพ็ญความดีภายนอก หรือการแสดงออกดีงามทางสังคม  จะตองมีคุณธรรมที่ลึกซึ้ง
ภายในจิตใจเปนรากฐาน  จึงจะเปนไปโดยจริงใจ  บริสุทธิ์เปนของแท  และมั่นคงยั่งยืน  งานสังคม
สงเคราะหไมวาในรูปของทาน  หรืออัตถจริยาเปนตน  จะเปนไปโดยบริสุทธิ์ใจก็ตอเมื่อมีเมตตา  
กรุณา  เปนพื้นฐานในใจ 
 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2546) ไดใหความหมายของพรหมวิหาร  4 ไวในพจนานุกรม
พุทธศาสน  ฉบับประมวลศัพท วา  เปนธรรมเครื่องอยูของพรหมหรือธรรมประจําใจอันประเสริฐ
ของทานผูมีคุณความดียิ่งใหญ  มี  4 อยางคือ  เมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา 
 สรุปไดวาพรหมวิหาร  4  หมายถึง  คุณธรรมประจําใจของผูมีความดีที่ประเสริฐ  ประกอบ
ดวย  4  ประการคือ  ความเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา  ที่แสดงออกทางความคิดหรือความรูสึก
ตลอดจนทั้งทางกายและวาจา  ตอบิดามารดา  ผูมีพระคุณ  ญาติพี่นอง  เพื่อนสนิท  เพื่อนรวมชั้นเรียน  
เพื่อนรวมงานบุคคลอื่นและสัตว  ซ่ึงอาจจะตองเขาไปเกี่ยวของตามสถานการณตาง  ๆ  ที่เกิดขึ้น 
 ดังนั้น  ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยจึงมุงเนนการพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  ซ่ึงเปนคุณ
ธรรมภายในจิตใจของบุคคลอันเปนรากฐานของการแสดงออกทางพฤติกรรมทางกายและวาจา  ที่
แสดงออกมาดวยจริยธรรมดานสังคหวัตถุ  4  แตเนื่องจากในการทําวิจัยทางจิตวิทยาการศึกษาเนน
ในเรื่องของการวัดพฤติกรรมภายนอก  เพื่อเปนขอมูลเชิงประจักษประกอบเพิ่มเติม  เพื่อความมั่น
ใจในประสิทธิผลของการใชแบบฝกอบรมดวย  ดังนั้น  ผูวิจัยจําเปนตองออกแบบเนื้อหาท่ีเกี่ยวของ
กับคุณธรรมเรื่องอื่น ๆ ที่สัมพันธกับพรหมวิหาร 4 ซ่ึงไดแก  สังคหวัตถุ 4  อคติ 4 เปนตน  และการ
วัดตัวแปรคุณธรรม  ดานพรหมวิหาร  4  ในลักษณะที่เปนพฤติกรรมที่แสดงออกมาภายนอก  ก็วัด
ในลักษณะของกายกรรมและวจีกรรมที่ประกอบดวยเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา  โดยวัดดวย
แบบทดสอบ  ประเภทกําหนดสถานการณในชีวิตประจําวัน หรือเหตุการณอ่ืน ๆ  มาใหนักศึกษา
พิจารณา  แลวจึงเลือกคําตอบจาก  3  ตัวเลือก  ซ่ึงในแบบวัดคุณธรรมพรหมวิหาร 4  นี้  มีจํานวนทั้ง 
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ส้ิน  50  ขอ  มีคาความเชื่อมั่น (Reliability)  เทากับ  0.88 และไดผานการพิจารณาความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหามาทุกขอแลว 

2.2  ความหมายของเมตตา   
       ผูรูและนักวิชาการกลาวถึงความหมายของเมตตาไวดังนี้ 
       พระโสภณคณาภรณ (2521) กลาววา การแสดงออกถึงการมีเมตตานั้นสามารถจะ

แสดงออกมาในรูปตางๆ ไดดังนี้ 
        1.  แสดงเมตาตาทางกาย คือ การชวยเหลือกันในกิจการงาน ใหความรักความรวมมือ

ในกิจกรรมที่เปนประโยชนตอกัน ชวยเหลือกันในกิจการงานอื่น 
2.  แสดงเมตตาทางวาจา ดวยการเจรจากันดวยความรูสึกเมตตา ไมใชวาจากาวราว     

ดูหมิ่นในดานรูปราง ทรัพย ตระกูล การศึกษา เปนตน  ชวยแนะนําบอกกลาวในเรื่องที่ เปน
ประโยชนหรือพิทักษประโยชนของกันและกัน 

3.  แสดงเมตตาทางใจ โดยไมมีความรูสึกในทํานองมุงรายคิดเอาเปรียบหรือคิดมุง
ทําลายผลประโยชนของเขา มีความหวังที่จะเห็นคนเหลานั้นประสบความสุขในชีวิตการทํางาน 
การศึกษาและการทําธุระหนาที่ของตน เปนตน 

 กรมศาสนา (2524) ใหความหมายของ เมตตา วาหมายถึง ความรัก หรือความปรารถนาดี   
นั่นเองเปนความตองการที่จะใหมนุษยและสัตวทั้งปวงมีความสุข มีความกาวหนา มีความสําเร็จใน
การดําเนินชีวิตดวยความบริสุทธิ์ใจ เมตตาจึงเปนความรักที่สูงสงกวาความรักทั่วๆ ไป ที่มุงหวังสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่งตอบแทนหรือส่ิงใดเปนการแลกเปลี่ยน  บุคคลที่เปนผูใหญ เปนตนวาบิดามารดา หรือผูมี
ฐานะสูงสงในสังคม ยอมจะตองมีเมตตา หรือความรัก ซ่ึงเปนความปรารถนาดีชนิดไมตองการสิ่ง
ตอบแทน นี้เปนหลักตอบุตรธิดา หรือผูอยูใตบังคับบัญชาของตน เมื่อมีจิตใจที่เปยมดวยเมตตาดัง
กลาวเปนฐานแลว การแสดงออกทุกอยางจะมีลักษณะอนุเคราะหชวยเหลือ หรือทําประโยชนให
อยางเต็มที่ การแสดงออกจึงถือวาสําคัญ เพราะจะทําใหความเมตตาที่มีอยูในจิตใจ กลายเปนความ
จริง และมีผลตอผูไดรับการปฏิบัติจริง ๆ 

 พระศรีวิสุทธิกวี (พิจิตร  ฐิตวัณโณ ,  2527) ใหความหมายของความเมตตาไววา    
เมตตา  หมายถึง ความรัก  ความเยื่อใย ปรารถนาจะใหสัตวทั้งปวงมีความสุข 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2528) ชี้ใหเห็นความแตกตางของความเมตตากับความรักทั่ว ๆ ไป 
สรุปไดวา ความรักแบบเมตตามีลักษณะ เปนความปรารถนาดีอยางเดียว โดยไมหวังสิ่งตอบแทน
หรือส่ิงแลกเปลี่ยน สามารถแสดงออกดวยอนุเคราะหชวยเหลือหรือทําประโยชนให มิใชเพียงนึก
อยูในใจ ความรักแบบเมตตานี้ไมใชรักอยางมีกิเลสโดยหวังจะเอามาสนองความตองการของตนเอง 

 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต,  2543) ใหความหมายของเมตตาไวในพุทธธรรมวา เมตตา 
หมายถึง ความรัก ความปรารถนาดี ความมีไมตรี ความเห็นอกเห็นใจ ความเขาใจดีตอกัน ความใฝใจ
หรือตองการสรางเสริมประโยชนสุขใหแกเพื่อนมนุษยและสัตวทั้งหลาย เมตตาเปนธรรมกลางๆ ทั้ง
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ในแงผูควรมีเมตตา และในแงผูควรไดรับเมตตา จึงควรมีทั้งผูนอยตอผูใหญและผูใหญตอผูนอย คน
จนตอคนมีและคนมีตอคนจน ยาจกตอเศรษฐีและเศรษฐีตอยาจก เปนตน เปนธรรมพื้นฐานของใจ
ขั้นแรกในการสรางความสัมพันธระหวางบุคคลซึ่งทําใหมองกันในแงดี หวังดีตอกันพรอมที่จะรบั
ฟงและเจรจาเหตุผลของกันและกัน ไมยึดเอาความเห็นแกตัวหรือความเกลียดชังเปนที่ตั้ง นอกจาก
นี้เมตตามีทั้งสมบัติและวิบัติ ซ่ึงสมบัติของเมตตาคือระงับพยาบาทได วิบัติของเมตตาคือการเกิด
สิเนหะ หมายถึงเสนหา ความรักใคร เยื่อใยเฉพาะบุคคล ความพอใจ โปรดปรานสวนตัวเชน ความ
รักอยางบุตร ความรักใครในฐานะภรรยา เปนตน สิเนหะ เปนเหตุใหเกิดความลําเอียง ทําใหชวย
เหลือกันในทางที่ผิดได ซ่ึงเรียกวาฉันทาคติ (ความลําเอียงเพราะรัก) แตเมตตาที่แทจริงนั้นเปน
อุปกรณสําคัญอยางหนึ่งสําหรับรักษาความเที่ยงธรรม เพราะเปนธรรมกลางๆ ทําใหมีภาวะจิตที่
ปราศจากความเห็นแกตัว ที่จะเอนเอียงเขาหา ปราศจากความเกลียดชังคิดรายที่จะทําลาย  แตมี
ไมตรี ปรารถนาดีตอคนสม่ําเสมอกัน พิจารณาตัดสินและกระทําส่ิงตาง ๆ ไปตามเหตุผล มุง
ประโยชนสุขที่แทจริงแกคนทั้งหลาย มิใชมุงสิ่งที่เขาหรือตนชอบหรืออยากไดอยากเปน เมตตาเปน
ขอธรรมจําเพาะมีขอบเขต จํากัดเกี่ยวกับคนและสัตวเทานั้น ตัวอยางของเมตตา เชน ความรักของ
พอแมที่มีตอลูก 

 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต,  2546) ไดใหความหมายของเมตตาไวในพจนานุกรมพุทธ
ศาสน  ฉบับประมวลศัพทไววา  หมายถึง  ความรัก  ความปรารถนาใหเขามีความสุข  แผไมตรีจิต
คิดจะใหสัตวทั้งปวงเปนสุขทั่วหนา 

 สรุปไดวาเมตตา  หมายถึง   ความปรารถนาดี ความรักอยางมิตร ความมีไมตรี ความเห็น
อกเห็นใจ ความเขาใจที่ดีตอกัน ความมุงหวังใหบุคคลอ่ืนและสัตวมีความสุขความเจริญกาวหนา 
โดยมิไดมุงผลประโยชนตอบแทนแกตนเอง  เปนคุณธรรมพื้นฐานขั้นแรกในการสรางความ
สัมพันธระหวางบุคคล  และเปนภาวะจิตที่ไมเห็นแกตัว สามารถแสดงออกทั้งทางกาย และวาจา ซ่ึง
มีลักษณะกายกรรมและวจีกรรมอันประกอบดวยจิตใจที่มีเมตตา จึงสามารถวัดความเมตตาไดทั้งพฤติ
กรรมภายในและภายนอก คอืแสดงออกทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ 

2.3   ความหมายของกรุณา   
        ผูรูและนักวิชาการกลาวถึงความหมาย ของกรุณาไวดังนี้ 
        พระโสภณคณาภรณ (2521) กลาววา กรุณาเปนลักษณะของจิตใจแหงบุคคล ที่ไดพบ

เห็นคนหรือสัตวตกอยูในหวงของอันตราย แลวเกิดความหวั่นไหวสงสารขึ้นมา ตองการจะชวยเขา
ใหหลุดพนจากอันตรายนั้น 

 กรมศาสนา (2524) อธิบายไววา กรุณา เปนเรื่องของความสงสารเมื่อเห็นคนหรือสัตว
ประสบความทุกขเดือดรอน มีความรูสึกหวั่นไหวไปกับความทุกขเดือดรอนของผูอ่ืน จนไมอาจที่จะ
นิ่งเฉยอยู ความกรุณาจึงเปนคุณธรรมสําคัญที่จะทําใหคนเปนนักเสียสละ พรอมที่จะทําทุกอยางเพื่อ
ชวยเหลือผูอ่ืนใหไดความสุข คุณธรรมขอนี้สอแสดงวาผูประพฤติปฏิบัติจะตองมีฐานคุณธรรมเรื่อง
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เมตตาสูงสงมาก จนมองเห็นสภาพชีวิตของผูอ่ืนเปนเชนกับตน ดังนั้น เมื่อพบเห็นความทุกขของผู
อ่ืนตนจึงทนอยูไมได จะตองหาทางชวยเหลือในทันทีทันใดเทาที่สามารถจะชวยได เปนตนวาเมื่อ
เกิดอุทกภัย วาตภัยหรืออัคคีภัย ผูมีจติใจกรุณาก็จะนิ่งเฉยอยูไมได จะตองชวยเหลือ เปนตนวาสงผา 
อาหาร ฯลฯ ไปบรรเทาความเดือดรอนของผูไดรับเคราะหกรรม 

 โสมรัศมิ์  จันทรประภา (2525) กลาวถึงความกรุณาสรุปไดวา ความกรุณาเปนคุณ
ธรรมที่ควรยึดถือและปฏิบัติ  ผูที่มีความกรุณาจะเปนผูมีจิตใจพรอมจะชวยเหลือผูอ่ืน ซ่ึงจะชวยลด
ความเห็นแกตัวลดลงได 

 สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส (2530 ; อางถึงใน ปทมาสน   
อมาตยกุล, 2533) ไดกลาวถึงการปฏิบัติที่เรียกวามีความกรุณาวา “เมื่อเขาตองการความชวยเหลือก็
ควรใหความชวยเหลือ แตการใหความชวยเหลือนั้นตองพิจารณาดวยวาจะไมกอใหเกิดความเดือด
รอนตอบุคคลอื่น และตองพิจารณากําลังความสามารถดวย” 

 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543) กลาววา ความกรุณาเปนความรูสึกแผออกจากจิต
ใจที่ไวตอและไหวตามทุกขของสัตว ตองการปลดเปลื้องใหผูอ่ืนหลุดพนเปนอิสระ มีความคิดชวย
เหลือ อยากชวยเหลือ มีความสงสาร ซ่ึงเปนความคิดนึกที่ปราศจากโทสะ เชนเดียวกับเมตตา กรุณา
เปนเรื่องของการทําเพื่อผูอ่ืน ความกรุณาเกิดขึ้นเมื่อเราประสบพบเห็นคนอื่นที่กําลังมีปญหา ถูก
ความทุกขบีบคั้นขาดอิสรภาพ ถาในขณะนั้นตัวเราอยูในภาวะที่มองสิ่งทั้งหลายตามที่มันเปน และ
มีจิตใจเปนอิสระอยู คือ ไมถูกอวิชชา ตัณหา อุปทานเขาครอบงําชักจูง เชน มิใชกําลังคํานึงผลได
เพื่อตัว ไมมีความหวงกังวลเกี่ยวกับตัวเอง   เปนตน  แตในขณะนั้นจิตใจมีอิสระและเปดกวางออก 
แผไปรับรูทุกขและปญหาของผูอ่ืนที่กําลังประสบอยูนั้นไดเต็มที่ จะเกิดความรูสึกเห็นอกเห็นใจ 
เกิดความเขาใจ และเกิดความคิดที่จะชวยเหลือปลดเปลื้องผูอ่ืนจากปญหาทําใหเขาเปนอิสระ 

พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต,  2546) ใหความหมายของความกรุณาไวในพจนานุกรม
พุทธศาสน  ฉบับประมวลศัพทวา  หมายถึง  ความสงสารคิดจะชวยใหพนทุกข  ความหวั่นใจเมื่อ
เห็นผูอ่ืนเปนทุกข  คิดหาทางชวยเหลือปลดเปลื้องทุกขของเขา 

 สรุปไดวากรุณา หมายถึงความรูสึกสงสารจากจิตใจ   เมื่อเห็นบุคคลอื่นหรือสัตวไดรับ
ความเดือดรอนหรือประสบกับความทุกข   จะเกิดความหวั่นใจคิดหาวิธีการและลงมือชวยเหลือจริง
เพื่อปลดเปลื้องใหเขาเปนอิสระจากความทุกขหรือลดความเดือดรอนลง   ความกรุณาเปนคุณธรรม
สําคัญที่จะทําใหเกิดความเสียสละแกผูอ่ืน   ชวยลดความเห็นแกตัวเปนคุณธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิต
ใจ  และสามารถแสดงออกมาภายนอกที่เปนพฤติกรรมทั้งทางกายและวาจาที่ประกอบดวยความ
กรุณาจากจิตใจ  

 
2.4   ความหมายของมุทิตา   
        ผูรูและนักวิชาการใหความหมายของมุทิตาไว ดังนี้ 
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        สมเด็จพระญาณสังวร (2520; อางถึงใน รังโสฬส สิทธิเวทย , 2534) ไดอธิบายถึง
ลักษณะของมุทิตา วา มุทิตา คือ ภาวะของจิตที่บันเทิงยินดีในเมื่อผูอ่ืนไดรับความสุขความเจริญดวย
สมบัติตาง ๆ ปราศจากความริษยาเห็นใครพร่ังพรอมดวยสมบัติก็พลอยมีมุทิตา   ตัดความยินรายไม
ยินดีดวยเหตุที่ริษยาเสียได มุทิตานี้เปนพรหมวิหารธรรมอีกขอหนึ่งที่พึงอบรมใหมีขึ้นในจิตใจ อัน
ที่จริงภาวะของจิตที่ยินดีในเวลาไดสมบัติตาง ๆ ยอมมีอยูในเมื่อตนหรือคนเปนที่รักไดสมบัติเปน
สามัญธรรมดา แตยังเจือดวยริษยาในเมื่อเห็นคนอื่นไดสมบัติ และแมในสมบัติที่ตนไดก็ยังมี
โสมนัสเจือตัณหา  พระบรมครูทรงสั่งสอนใหปรับปรุงภาวะที่มีอยูแลวนี้แหละใหเปนธรรมขึ้น คือ
ใหเปนคุณอันบริสุทธิ์กวางขวางออกไป มิใหมีความคับแคบเฉพาะตนและคนที่ตนรักเทานั้น แตให
กวางออกไปตลอดถึงไมมีจํากัดไมมีประมาณ โดยใหปราศจากริษยา ทั้งปราศจากโสมนัสที่เจือ
กิเลสตัณหาดวย เพราะวาริษยาเปนศัตรูที่หางของมุทิตา สวนความโสมนัส เปนเปนศัตรูที่ใกลของ
มุทิตา ฉะนั้นก็พึงยกตนขึ้นเปนพยานหรือเปนอุปมาเชนเดียวกับในสองขอขางตน และใหยกบุคคล
ผูเปนที่รักขึ้นเปนพยานหรือเปนอุปมา ดังพระพุทธภาษิตที่ตรัสสอนไววา “พึงแผจิตถึงสัตวทั้งปวง
ดวยมุทิตา เหมือนอยางเห็นบุคคลผูเปนที่รักเปนที่พอใจก็บันเทิงยินดี ฉะนั้น” 
 ปรีชา  ชางขวัญยืน (2520) กลาวถึงมุทิตาวาคือความพลอยยินดี เปนเครื่องตัดมานะ
ของผูปฏิบัติ กลาวคือ ไมรูสึกวาตนตองดีกวาคนอื่น เพราะถารูสึกเชนนั้น ทําใหเราขมคนอ่ืน เมื่อ
เห็นคนอื่นไดดีกวาก็อิจฉาริษยา จนถึงกลั่นแกลง หาทางใหเขาไมไดความเจริญตาง ๆ เกิดเปนศัตรู
กันขึ้นในที่สุด ความพลอยยินดีจะทําใหจิตใจเราไมขุนมัวดวยอํานาจของความถือตัวและความ
อิจฉาริษยา  ทั้งยังทําใหผูที่เราพลอยยินดีดวย เกิดความพอใจและรูสึกวาเราเปนมิตรดวยความจริง
ใจไมแกงแยงแขงดีกับเขา ถาคนเราคิดไดเชนนั้นก็จะสนับสนุนใหเจริญขึ้น ความเจริญก็จะเกิดขึ้น
กับสวนรวมดวย ธรรมขอนี้ก็ยังเปนเครื่องแกความโลภ คือ ความอยากไดในสิ่งที่ผูอ่ืนไดอีกดวย 
 พระโสภณคณาภรณ (2521)  กลาวถึงความยินดีที่เกิดจากมุทิตาวา “เปนความยินดีที่
เกิดขึ้นดวยความจริงใจ ไมใชเปนการแสดงความยินดีตามธรรมเนียมหรือความนิยมของสังคม” 
 สุลักษณ  ศิวรักษ (2523)  กลาววา มุทิตา คือความรวมยินดีเมื่อผูอ่ืนมีความสุขหรือ
ประสบความสําเร็จ ปราศจากความอิจฉา โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อผูแขงขันกาวหนาไปกวาเรา 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2528)  ใหความหมายของมุทิตาวา  คือความยินดีเมื่อผูอ่ืนไดดี มี
จิตใจราเริงเบิกบานอยูเสมอ เมื่อเห็นผูอ่ืนอยูสุขสบายดีเปนปกติก็มีจิตใจชื่นบาน เมื่อเขาประสบ
ความสําเร็จอยางใดอยางหนึ่ง ก็แสดงความชื่นชมยินดี ไมอิจฉาริษยา กล่ันแกลง ทํารายจองเวรเขา 
เมื่อมีผูใดคิดคนทําสิ่งใหม ๆ ที่เปนประโยชนแกสังคม ก็ยินดีเอาใจสนับสนุน เปนตน 
 พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต, 2543) ใหความหมายของมุทิตาไวในพุทธธรรม     วา  
คือ  ความบันเทิงใจในความสุขความสําเร็จของผูอ่ืน ความพลอยเบิกบานยินดีเมื่อผูอ่ืนประสบความ
เจริญหรือเปนสุข และพรอมที่จะสนับสนุนสงเสริมใหเขาไดรับความสําเร็จยิ่ง ๆ ขึ้นไป 
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 พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต, 2546) ใหความหมายของมุทิตาไวในพจนานุกรมพุทธ
ศาสตร  ฉบับประมวลศัพท   วาหมายถึง  ความพลอยยินดีเมื่อผูอ่ืนไดดีเห็นผูอ่ืนอยูดีมีความสุขก็แชม
ช่ืนเบิกบานใจ  ดวยเห็น  เขาประสบความสําเร็จเจริญกาวหนายิ่งข้ึนไปก็พลอยยินดีบันเทิงใจพรอม
ที่จะสงเสริมสนับสนุนไมกีดกันริษยา 
 สรุปไดวามุทิตา  หมายถึง ความรูสึกชื่นชม  เบิกบานใจและพลอยยินดีเมื่อบุคคลอื่น
ประสบผลสําเร็จดวยความจริงใจ  ไมมีความรูสึกริษยาหรือกล่ันแกลง  แตเมื่อผูใดคิดคนหรือทําสิ่ง
ใหม ๆ ที่ดีงามเปนประโยชนตอสังคมก็มีความยินดีและใหความรวมมือสงเสริมสนับสนุนใหเขามี
ความกาวหนายิ่ง ๆ ขึ้นไป  มุทิตาเปนคุณธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิตใจสามารถแสดงออกเปนพฤติ
กรรมภายนอกได  ในลักษณะ ทางกายและวาจา  ที่ประกอบไปดวยจิตใจที่มีมุทติาเปนพื้นฐาน  โดย
ที่มิไดหวังผลพลอยไดจากการที่ผูอ่ืนไดลาภ  ยศ  สรรเสริญ  และความสุขที่บุคคลอื่นไดรับนั้น   
 ความหมายของอุเบกขา   

 ผูรูและนักวิชาการใหความหมายของอุเบกขาดังนี้ 
 ปรีชา ชางขวัญยืน (2520) กลาวถึง พรหมวิหารขอที่  4  วาเปนการวางเฉย ไมยินดี และ

ไมเสียใจเมื่อผูอ่ืนถึงความวิบัติ เมื่อเราพยายามชวยแตเขาไมรับและเกิดผลรายก็ตองถือวาพนวิสัยที่
เราจะชวยได แตก็ไมควรซ้ําเติมเพราะจะทําใหเขาเจ็บช้ําน้ําใจ หมดกําลังใจที่จะแกไขสิ่งที่ผิดพลาด 
หรืออาจกลายเปนศัตรูกันกับเราในเรื่องที่เราชวยไมไดและเกิดผลรายขึ้นก็ตองวางเฉยไว ไมเสียใจ
วาเราไมสามารถชวยเขาได ตองถือวาความทุกขเปนของธรรมดาที่ทุกคนตองประสบ เมื่อแกไขไม
ไดก็ตองรับ ก็ตองทน  คุณธรรมขอนี้เปนการลดอคติทั้งสี่ คือ รัก ชัง หลง และ กลัว แลววางเฉย 
เชน เมื่อเราจะชวยใครแลวเขาไมรับ และเกิดผลราย ก็ใหอภัย ไมซํ้าเติม หรือผูที่เราจะชวยนั้นอยู
เหนือวิสัยที่เราจะชวยได ก็ตองใชอุเบกขา  ขอท่ีพึงทราบก็คือ การวางเฉย จะนับเปนอุเบกขาพรหม
วิหาร ก็เมื่อไดปฏิบัติตามขอ 1, 2 และ 3 (คือ เมตตา กรุณา และมุทิตา) มาแลวเทานั้น หากวางเฉย
โดยมิไดปฏิบัติพรหมวิหารขอตน ๆ ไมจัดวาเปนอุเบกขา พรหมวิหาร 

 พระโสภณคณาภรณ (2521)  กลาววา อุเบกขานั้นเปนอาการของใจที่เปนกลาง ไมยินดี 
ไมเสียใจในเมื่อเห็นคนอ่ืนประสบความวิบัติ เพราะมาพิจารณาเห็นตามหลักธรรมวาคนทุกคนลวน
มีกรรมเปนของตนและจะตองเปนผูรับผลของกรรมอันนั้น เปนลักษณะแหงปญญา คือ รูวาอะไร
ควรอะไรไมควร เมื่อเห็นผูอ่ืนประสบเหตุอยางหนึ่งที่เราไมอาจจะใช เมตตา กรุณา มุทิตาได  
เพราะถาหากใชออกไปก็จะกลายเปนผิดธรรมะหรือหลักยุติธรรม ก็ตองใชอุเบกขา 

 สุลักษณ   ศิวรักษ (2523)  กลาววา อุเบกขา ความวางเฉย หมายถึง  ใจที่สมดุล ไมเอน
เอียง ไมวาจะเผชิญกับความสําเร็จหรือความลมเหลว ไมวาจะตองเผชิญกับความรุงเรืองหรือความ
ยากลําบากของตนหรือของผูอ่ืน  ก็จะไมหวั่นไหวเพราะสิ่งเหลานี้ ถาหากวาไมสามารถที่จะชวยผู
อ่ืนไดก็ไมรูสึกรําคาญใจ (หลังจากที่ไดพยายามอยางดีที่สุดมาแลว) 
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 บังอร  เอี่ยมรอด (2527)  กลาวถึงอุเบกขาสําหรับครูแนะแนว สรุปไดวา  การวางเฉยนี้
เกิดจากการที่บุคคลไดพยายามใหความชวยเหลือหรือกระทําส่ิงใดสิ่งหนึ่งอยางดีที่สุดแลว เมื่อยัง
ไมสามารถชวยใหเขาพนทุกขหรือแกปญหาได ควรทําใจใหสงบและเปนกลางโดยไมเก็บปญหา
นั้นมาเปนกังวลจนเกินไป เพราะไมมีบุคคลใดสามารถจะแกปญหาใหสําเร็จไดทุกปญหาตามที่
ตองการ 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2528) ใหความหมายของอุเบกขา คือ การวางใจเปนกลางโดย
พิจารณาเห็นตามเปนจริงคือ  คิดคน ใครครวญ แลวจึงตัดสินใจเรื่องใดเรื่องหนึ่งลงไปดวยวิธีที่ถูก
ตอง และดวยจิตใจที่เที่ยงธรรมไมหลงหรือตกเปนทาสของอารมณ มีใจหนักแนนมั่นคง นิ่งเฉยและ
สงบได แมในเหตุการณที่รายแรงโดยไมหวั่นไหวสะทกสะทานตื่นตูม หรือเกรงกลัว อีกทัง้สามารถ
ใชความคิดพิจารณาหาทางแกไขเหตุการณนั้นไดดวยความเยือกเย็นและสุขุมรอบคอบ 

 พระธรรมปฎก(ป.อ. ปยุตโต, 2543) กลาวไวในหนังสือพุทธธรรมที่ผูวิจัยไดรวบรวม
มาไวดังนี้ 
 อุเบกขา คือ ความวางใจเปนกลาง ตัดสินเหตุการณตามความเปนจริง ตามเหตุปจจัย   
และราบเรียบ ไมหวั่นไหวเพราะกระแสโลก ความมีวิจารณญาณ ไมหลงไหลในเหตุการณ เปนตน 
 อุเบกขา คือ การวางจิตเรียบสงบ สม่ําเสมอ เที่ยงตรงดุจตราชั่ง  มองเห็นมนุษยและ
สัตวทั้งหลายไดผลดีรายตามเหตุปจจัยที่ประกอบไมเอนเอียงไปดวยชอบหรือชัง 
 อุเบกขา แปลวา ความวางทีเฉยดูอยู หรือการดูอยางสงบ ดูตามเรื่องที่เกิด ไมตกเปน
ฝกฝาย 
 อุเบกขา เปนภาวะจิตที่ราบเรียบเปนกลางในสังขารทั้งปวง  
 อุเบกขา คือ ความวางทีเฉยดู หรือความมีใจเปนกลาง สามารถวางทาทีเฉยนิ่งดูไป ใน
เมื่อจิตแนวแน อยูกับงานแลว และสิ่งตาง ๆ ดําเนินไปดวยดีตามแนวทางที่จัดวางไว หรือที่มันควร
จะเปน ไมสอดแส ไมแทรกแซง 
 อุเบกขา แปลวา มองดูอยูใกล ๆ หรือคอยมองดูแตไมใชดูเปลา ๆ ดูใหเขาทํา เชน พอแม
ตองใชปญญาพิจารณาวาตอไปลูกเราจะโต จะตองหัดดําเนินชีวิตเองใหได จะตองรับผิดชอบตัวเอง
ได ดังนั้นจึงฝกใหลูกทํา ใหเขาฝกตัวเอง แลวดูอยูใกล  ๆ   เปนที่ปรึกษา   ถาเขาทําไมถูก ทําไมได
ผล จะไดชวยแกไข แนะนําจนเขาทําเปนหรือทําไดดีดวยตัวเอง  พอแมหรือครูอาจารย วางอุเบกขา
แบบนี้เพื่อใหลูกหรือ ลูกศิษยมีโอกาสพัฒนาตนเอง การจะอุเบกขาไดตองมีปญญา นอกจากนี้เมื่อ
ใดความสัมพันธระหวางมนุษยไปสงผลกระทบเสียหายตอธรรม  คือทําใหเสียหลักการแหงความ
เปนจริง ความถูกตองดีงามความสมเหตุสมผล ความชอบธรรม ความเปนธรรม เชน ผิดกฎหมาย
หรือกติกาสังคม เราตองหยุดชวยเหลือเพื่อใหเขาไดรับผิดชอบตอธรรม  ลักษณะเชนนี้คือ อุเบกขา 
ดังนั้นอุเบกขาจึงเปนตัวคุมหมดทําใหธรรม 3 ขอแรกคือ เมตตา กรุณา มุทิตา อยูในขอบเขตที่ถูก
ตอง หรืออาจกลาวอีกนัยหนึ่งวา อุเบกขาเปนการใชปญญาเพื่อรักษาธรรม สวนเมตตา กรุณา มุทิตา 
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นั้นรักษาคนซึ่งใชกับความรูสึกมากกวา เชน รูสึกเปนมิตร รูสึกเห็นใจสงสาร และรูสึกพลอยดีใจ
ชวยหนุน ถาเราใชเมตตา กรุณา มุทิตามาก เราจะมีความสัมพันธระหวางบุคคลดี แตถาขาดอุเบกขา
คนจะชวยเหลือกันระหวางบุคคลจนกระทั่งเสียหลักการ จะเสียความเปนธรรมในสังคม โดยละทิ้ง
หลักเกณฑ กฎหมาย กติกา เปนตน ธรรมที่ชวยใหเกิดอุเบกขา มี 5 อยาง คือ วางใจในสัตว (ทั้งพระ
ทั้งชาวบาน) วางใจเปนกลางในสังขาร (ทั้งอวัยวะในตัวและขาวของ   หลีกเวนบุคคลที่หวงหวง
สัตวและสังขาร   คบหาคนที่มีใจเปนกลางในสัตวและสังขาร ทําใจใหนอมไปในอุเบกขา 

สรุปไดวาอุเบกขา หมายถึง การวางทาทีของจิตใจใหเปนกลางตอเหตุการณตาง   ๆ    เปนคุณ
ธรรมที่ทําใหลดอคติ 4 คือ รัก  ชัง  หลง และกลัว   ในกรณีที่เราไดพยายามชวยเหลือทั้งในดาน
ความเมตตา กรุณา และมุทิตา มากอนแลว แตถาหากบุคคลหรือสัตวนั้นไมประสบผลสําเร็จ หรือยัง
คงไดรับความเดือดรอนก็ตองวางใจใหเปนกลางหรือเปนปกติ  ไมชอบหรือชังทั้งนี้เปนเพราะเกิด
จากปญญาที่รูวาทุกคนลวนมีกรรมเปนของตนและจะตองเปนผูรับผลกรรมของตนเอง หรือในกรณี
ที่บุคคลอื่นกระทําในสิ่งที่ไมถูกตองเราก็ไมอาจใชความเมตตา กรุณา มุทิตากับเขาได เพราะถาใช
ออกไปก็จะเกิดความไมยุติธรรม จึงตองวางอุเบกขา หรือในกรณี พอแมกับลูก ครูอาจารยกับลูก
ศิษย ถาตองการฝกลูกหรือลูกศิษย เมื่อชวยเหลือหรือช้ีแนะในระดับหน่ึงแลวก็ตองวางอุเบกขาเพื่อ
เฝาหรือคอยดูอยูใกลๆ เพื่อใหเขาไดมีโอกาสกระทําหรือฝกดวยตนเอง จนสามารถพึ่งพาตนเองได 
อุเบกขาเปนคุณธรรมหรือพฤติกรรมภายในจิตใจที่ตองอาศัยปญญาวาอะไรควรหรือไมควร ทําให
จิตใจปลอดโปรงและสามารถแสดงออกมาทางกายและวาจา ไดดวยการวางทาทีเฉยและเฝาดูอยูทั้งนี้
ควรยึดหลักที่วาจิตใสเปนบุญจิตวุนเปนบาป                                                                               

 
งานวิจัยเก่ียวกับพรหมวิหาร 4 นั้น มีงานวิจัยท้ังในและตางประเทศ 
สําหรับผลงานวิจัยเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4 นั้น มีงานวิจัยทั้งในและตางประเทศดังนี้  

 สมชาย พุมพิมล (2525) ไดทําการทดลองสอนความเมตตากรุณาแกเด็กที่มีระดับพัฒนาการ
ทางสติปญญาแตกตางกัน โดยวิธีกลุมสัมพันธ พบวากลุมที่ไดรับการสอนโดยวิธีกลุมสัมพันธ มี
ความรูความเขาใจและทัศนคติ เร่ืองความเมตตา กรุณา เพิ่มขึ้น อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 นอก
จากนี้     ตองจิตต ทะสุวรรณ (2538) ก็ศึกษาเปรียบเทียบผลของการใชเทคนิคแมแบบหุนมือกับการ
ใชบทบาทสมมติที่มีตอความเมตตากรุณาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนการัญศึกษา 
จังหวัดนนทบุรี พบวา นักเรียนมีความเมตตา กรุณาเพิ่มขึ้นหลังจากไดรับการใชเทคนิคแมแบบหุนมอื 
และการใชบทบาทสมมติ อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 และนักเรียนที่ไดรับการใชเทคนิคแมแบบหุน
มือกับนักเรียนที่ไดรับการใชบทบาทสมมติมีความเมตตากรุณาเพิ่มขึ้นไมแตกตางกัน สําหรับ ภิก
หยุน  เจนเจริญวงศ (2530) ไดเปรียบเทียบการพัฒนาจริยธรรมดานความเมตตากรุณาของนักเรียน
จากการอานหนังสือภาพที่มีการนําเสนอพฤติกรรมของตัวละครเอกในทางบวกและทางลบพบวา 
คะแนนเฉลี่ยของจริยธรรมดานเมตตา กรุณาของนักเรียนที่อานหนังสือภาพที่มีการนําเสนอพฤติ
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กรรมของตัวละครเอกในทางบวก สูงกวากลุมที่อานหนังสือภาพที่มีการนําเสนอพฤติกรรมของตัว
ละครเอกในทางลบ และคะแนนเฉลี่ยของกลุมที่อานหนังสือภาพที่มีการนําเสนอพฤติกรรมของตัว
ละครเอกทั้งในทางบวกและทางลบ นั้นสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 จากผลการวิจัยขางตนนี้ แสดงวาผลการวิจัยเชิงทดลองเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหม
วิหาร 4 นั้น สวนใหญมีการพัฒนาเพียง 2 ดานคือ ดานเมตตากรุณา ซ่ึงเปนการพัฒนาคุณธรรม ไม
ครบทุกดาน แตอยางไรก็ตามมีเพียง 1 เร่ือง ที่มุงพัฒนาบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ครบ
ทุกดาน ไดแก งานวิจัยของปทมาสน  อมาตยกุล (2533) ซ่ึงศึกษาเรื่องผลของการใหคําปรึกษาแบบ
กลุมตอบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ของนิสิตปริญญาตรี ภาควิชาแนะแนว และจิตวิทยา
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก ผลการวิจัยพบวา นิสิตที่ได
รับการใหคําปรึกษาแบบกลุมมีบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4 สูงกวานิสิตที่ไมไดรับการใหคํา
ปรึกษาแบบกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังนั้นจึงสมควรที่จะมีการพัฒนาคุณธรรมดาน
พรหมวิหาร 4 ใหครบชุด 
 สําหรับการวิจัยประเภทการหาคาความสัมพันธระหวางตัวแปรคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 
กับตัวแปรอื่น ๆ นั้นมีผูศึกษาไวดังนี้คือ สนองศรี  รุดดิษฐ (2523) ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง
คุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 กับความสามารถในการเปนผูนําดานการตัดสินใจแบบประชาธิปไตย
ของนิสิตมหาวิทยาลัย   ผลการวิจัยพบวาความสัมพันธระหวางการเปนผูนําดานการตัดสินแบบ
ประชาธิปไตยและคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 นั้นจะมีคาความสัมพันธหรือไมมีความสัมพันธขึ้น
อยูกับตัวแปรอื่น ๆ ดวยเชนตัวแปรคณะที่นิสิตศึกษาอยู คือ ในกลุมนิสิตครุศาสตรช้ันปที่ 4 พบวา 
ความสามารถในการเปนผูนําดานการตัดสินใจแบบประชาธิปไตย  มีความสัมพันธในทางบวกกับ
คุณธรรมดานเมตตา กรุณา และมุทิตา สวนดานอุเบกขานั้น ไมพบความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 สวนตัวแปรอื่น ๆ ก็ไดขอคนพบแตกตางกันไปในขณะเดียวกันนั้น    จินตนา  
จินดารัตน (2523) ก็ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความวิตกกังวลกับคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 
ของนิสิตครูและนิสิตแพทย   ผลการวิจัยที่สําคัญ ๆ พบวาความวิตกกังวลมีความสัมพันธทางลบกับ
คุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  สวนความแตกตางระหวางคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนิสิตแพทย
และนิสิตครู   พบวา ทัศนคติของนิสิตแพทยที่มีตอการรับรูมาตรฐานสังคมในคุณธรรมดานเมตตา 
ดานกรุณา และดานมุทิตาสูงกวานิสิตครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตในดานอุเบกขานั้น
ทั้งนิสิตแพทยและนิสิตครูมีทัศนคติตอการรับรูมาตรฐานสังคมในคุณธรรมดานนี้ไมแตกตางกัน  
จากผลการวิจัยเร่ืองนี้แสดงใหเห็นวานิสิตครูนั้นมีทัศนคติตอการรับรูมาตรฐานสังคมในคุณธรรม
ดานพรหมวิหาร 4 อยูในระดับต่ํากวานิสิตแพทย ดังนั้นจึงเปนการสมควรที่จะเรงพัฒนาคุณธรรม
ดานนี้ใหแกนิสิตครูเพิ่มขึ้น 
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 นอกจากนี้  ยังมีผลการวิจัยที่ศึกษาในเชิงสหสัมพันธที่เกี่ยวกับตัวแปรดานพรหมวิหาร 4     
ซ่ึง ไดแก ผลการวิจัยของ อนิสรา  จรัสศรี (2540) ที่ศึกษา เร่ือง    ลักษณะทางพุทธและพฤติกรรม
ศาสตรที่สัมพันธกับพฤติกรรมการพยาบาลผูปวยติดเชื้อเอดสของพยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาล      
สังกัดสํานักการแพทย กรุงเทพนมหานครและสังกัดกรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข พบวา 
การปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหารส่ีนั้น สงผลตอพฤติกรรมหรือการปฏิบัติงานดานการพยาบาล โดย
ที่พยาบาลซึ่งมีการปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 สูง เปนผูมีพฤติกรรมการพยาบาลผูปวยติดเชื้อ
เอดสสูงกวาพยาบาลในกลุมตรงขาม และยังพบวาการปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4   นั้น   เปนตัวแปรที่
สามารถทํานายพฤติกรรม     การพยาบาลผูปวยติดเชื้อเอดสไดดวย สวน  หทัยทรรศ  ทองกลัด (2537) 
ไดศึกษาความสัมพันธระหวางสัจจกาลแหงตนกับบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ของนิสิต
ปริญญาโท วิชาเอกจิตวิทยาการแนะแนว  มหาวิทยาลัยนเรศวร ปการศึกษา 2535-2536 ผลการวิจัย
พบวามีความสัมพันธทางบวกระหวางสัจจกาลแหงตนกับบุคลิกภาพดานคุณธรรมพรหมวิหาร 4 
นอกจากนี้ รุงโสฬส  สิทธิเวทย (2534) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์กับการ
ปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4   ของนิสิตคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ผลการวิจัยพบวาในกลุมตัวอยางทั้งหมด ในกลุมตัวอยางนิสิตหญิง  ในกลุมนิสิตชั้น
ปที่ 4  และในกลุมนิสิตท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงนั้น แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความสัมพันธทาง
บวกกับการปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 ทั้งทางดานเมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา และดานรวม 
(พรหมวิหาร 4) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นอกจากนี้ยังพบวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงและปานกลาง ปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 สูงกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตไมพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติของการ
ปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 ระหวางนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและนิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนปานกลาง 
 สรุปวา  จากการศึกษาทบทวนผลการวิจัยที่ศึกษาในลักษณะของการวิจัยเชิงทดลอง เพื่อ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ที่ครบท้ังดานเมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา นั้น
พบวา ยังมีจํานวนนอยมาก    กลาวคือ  มีเพียง 1 เร่ืองเทานั้น   นอกนั้นเปนงานวิจัยที่มุงพัฒนาคุณ
ธรรมดานเมตตา กรุณา ซ่ึงไมครบชุดของธรรมหมวดนี้    ดังนั้น จึงควรมีการศึกษาคนควาเทคนิค
วิธีการใหม ๆ เพิ่มขึ้น เพื่อจะไดกลวิธีในการพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ท่ีหลากหลาย และ
เพื่อคนหาวิธีที่ดียิ่งขึ้นไป นอกจากนี้     เมื่อพิจารณาจากการวิจัยของ  สมชาย  พุมพิมล (2525) ที่พบวา  
กลุมตัวอยางที่มีระดับสติปญญาที่อยูในขั้นสูง   จะมีความรูความเขาใจและทัศนคติที่เกี่ยวกับความ
เมตตากรุณาสูงกวากลุมที่มีระดบัสติปญญาที่อยูในขั้นต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และ
จากผลการวิจัยของ   รุงโสฬส  สิทธิเวทย (2534) ที่พบวานิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและ
ปานกลาง ปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 สูงกวา นิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา อยางมีนัย
สําคัญ   แตไมพบความแตกตางของการปฏิบัติตนอยางมีพรหมวิหาร 4 ระหวางนิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิ
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ทางการเรียนสูงกับนิสิตที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง ดังนั้น  ผูวิจัยจึงสนใจที่จะนําตัวแปร
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือคะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA) มาเปนตัวแปรอิสระแบบจัดประเภท โดย
ใชแบบแผนการทดลองที่เปน Generalized Randomized Block Design (GRBD) 

งานวิจัยที่ เกี่ยวของกับพรหมวิหาร 4    และความ เมตตา กรุณา มุทิตา และ อุเบกขา           
ที่ศึกษาคนควาในตางประเทศ ไดแก งานวิจัยของ Aronson (1976) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับ ความ
เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา (Love, Compassion, Sympathetic Joy and Equanimity) ที่สอนใน
พุทธศาสนาฝายเถรวาทซึ่งเปนการศึกษาเรื่องดังกลาวในแงของศาสนาและปรัชญาและไดขอสรุป
ของการวิจัยที่สําคัญ ๆ คือ ชุดของหลักธรรมทางพุทธศาสนาฝายเถรวาทมีคําสอนเพื่อปลูกฝงให
บุคคลมีความรักแบบสากล (Universal Love) ซ่ึงพบวามีการสอนเรื่องนี้จํานวน 28 คร้ัง (appear 
twenty-eight times) และถือวาเปนการดําเนินชีวิตแบบพรหม (Brahma) คือ เปนการดําเนินชีวิตที่
ประเสริฐ (Sublime ways living) จากการประเมินการสอนพุทธศาสนาฝายเถรวาทอยางมีระบบพบ
วา หลักธรรมทั้ง 4 ประการนี้ มีความสําคัญในเชิงจิตวิทยา/จิตใจ (Psychological Significance) และ
ยังมีความจําเปนในทางสังคมในแงของการสรางความสัมพันธระหวางบุคคลดวย นอกจากนี้ 
Hansen (1999) ไดศึกษาเกี่ยวกับคําสอนในเชิงจริยธรรมของพุทธศาสนาในลักษณะที่ชวยพัฒนาให
บุคคลเปนมนุษยที่สมบูรณโดยเนนใหมีการฝกตนใหมีความกรุณา (Compassion) ความเมตตา 
(Loving – Kindness) และอุเบกขา (Equanimity) โดยศึกษาในลักษณะการวิเคราะหจริยธรรมโดย
ผานภาษาพื้นเมืองหรือภาษาที่ใชในชีวิตประจําวัน วิเคราะหจากวรรณกรรมและหนังสือเรียน ซ่ึง
พบวามีการเสนอวิสัยทัศน (Vision) ของพุทธศาสนาฝายเถรวาทเกี่ยวกับวิธีการดําเนินชีวิตในโลก 
ใหพนจากความวิบัติ (Evil) 
 Humphrey (1999) ไดศึกษาการจัดการความเครียดโดยใชวิ ธีให ผู เขารวมวิจัยได รับ
โปรแกรมการฟงเทปที่มีการสั่งสอนและประสบการณทางธรรมชาติประกอบการฝกทําสมาธิที่มี
การแผเมตตาและการใหอภัย (Forgiveness and Loving – Kindness Mediation) ซ่ึงเปนมโนทัศน
ของทางตะวันออก (Eastern Concepts) โดยใชรวมกับเทคนิควิธีการผอนคลายตามแนวตะวันตก
ดวยผลการวิจัยพบวาโปรแกรมนี้ชวย ผอนคลายความเครียด ปราศจากความโกรธ ทําใหความวิตก
กังวล ความหดหูลดลงอยางมีนัยสําคัญ 
 Federman (1999) ไดศึกษาโดยมุงถึงความสําคัญของความกรุณา    ความเมตตา   และความ
มีอุเบกขา (Compassion , Love , Equanimity) ในฐานะที่เปนการกําหนดทิศทางในดานศีลธรรม    
หรือ   จริยธรรมหรือปรัชญาการมองโลก (โลกทัศน) และไดมีการอธิบายเพื่อช้ีแจงถึงความสําคัญ
ของความกรุณาหรือความเห็นอกเห็นใจทั้งในแงของบุคคลและในมิติของทางการเมือง 
 Neyer (1998) ไดศึกษาถึงผลกระทบของการสอนเรื่องความเมตตาและกรุณา (Love and 
Compassion) โดยใชโปรแกรมในการสอนหรือใหการศึกษาแกวัยรุน ซ่ึงจากการศึกษาพบวา กลุม
ทดลองมีคะแนนความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตอสัตวตาง ๆ เสมือนกับการปฏิบัติตอมนุษยเพิ่มขึ้น
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อยางมีนัยสําคัญนอกจากนี้ ผูที่เขารับการทดลองยังไดเสนอแนะใหนําเทคนิคนี้ไปใชเพื่อลดความ
รุนแรงและเพิ่มความตระหนักรูและความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
 จากตัวอยางของงานวิจัยขางตนนี้ไดบงชี้ใหเห็นวาชาวตะวันตกไดเร่ิมเห็นความสําคัญตอ
การมีเมตตา กรุณา มุทิตาและอุเบกขาโดยมีการศึกษาคําสอนในพุทธศาสนาฝายเถรวาทซึ่งเปนจิต
วิทยาพุทธศาสนา ตลอดจนไดนําไปประยุกตใชในการทดลองฝกการทําสมาธิโดยการแผเมตตาและ
การใหอภัยเพื่อลดความเครียด  ความวิตกกังวล  ความหดหูใจ  เปนตน รวมทั้งการตระหนักถึง
ความสําคัญของความกรุณา ทั้งในแงของ จริยธรรมและทางการเมืองดวย 

เมื่อพิจารณาการศึกษาเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4 ซ่ึงประกอบดวย ความเมตตา กรุณา มุทิตา 
และอุเบกขา พบวาทั้งผลการวิจัยที่ศึกษาในประเทศไทยและในตางประเทศนั้นสวนใหญมีการนํา
ไปศึกษาเพียงบางสวนโดยมากเนนเรื่อง ความเมตตา และกรุณา สวนดานมุทิตาและอุเบกขานั้นมี
กลาวถึงบางแตก็มีจํานวนนอย การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 นี้   เปนการ
มุงพัฒนาพฤติกรรมภายใน (จิตใจ) โดยเชื่อวาเมื่อพฤติกรรมภายในไดรับการพัฒนาดีแลวก็จะสงผล
ตอพฤติกรรมภายนอกใหดีและเหมาะสมซึ่งจะสังเกตไดจากคํากลาวที่วา “ จิตเปนนาย       กายเปน
บาว ” เปนตน 

 
3.  เอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับพุทธวิธีในการสอน 
 พระพุทธเจาทรงมีวิธีสอนที่แยบยลและทรงใชวิธีสอนหลายวิธี โดยทั่วไปวิธีสอนของพระ
พุทธเจานั้น นักการศึกษาของไทยแบงออกเปนหลายวิธี เชน แนวคิดของพระเทพเวที (ประยุทธ  
ปยุตโต, 2532) ไดแบงเปน 4 วิธี ไดแก 1) วิธีสอนแบบสากัจฉาหรือสนทนา  2) วิธีสอนแบบ
บรรยาย  3) วิธีสอนแบบตอบปญหา  4)  วิธีสอนแบบวางกฎ  นอกจากนี้  สุมน  อมรวิวัฒน (2526 ; 
อางถึงใน สุมน  อมรวิวัฒน, 2530)  ไดสรุประบบการสอนตามแนวพุทธวิธีไวดังภาพประกอบ 2   
ตอไปนี้ 
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 ศรัทธา 
 
 
         ปรโตโฆสะ 
 
 โยนิโสมนสิการ 
 
 
 
 
 
 
อิสรภาพภายนอก 
 
 
 
 
 
อิสรภาพภายใน 
 
 

ภาพประกอบ  2  ระบบการสอนตามพุทธวิธี 
 
 
 
 
 
 
 

ปจจัยภายนอก 

ปจจัยภายใน

สัมมาทิฏฐิ 
ความเห็นชอบ
ความเขาใจที่ 
ถูกตอง

สัมมาญาณ 
ความรูแจง 
รูจริง 

สัมมาวิมุติ 
อิสระภาพทั้ง
ภายนอกและ
ภายใน

- ปรับตัวไดกับธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
- ปรับตัวไดกับความเจริญและการเปลี่ยนแปลง 
- พนจากพันธนาการของระบบสังคมที่เบียดเบียน 
- สามารถเสวยประโยชนจากความเจริญอยาง 
   ประสานกัน

- จิตหลุดพนจากความอยาก ความโกรธ และความ 
หลงผิด 

- เปนนายเหนือธรรมชาติภายในตัวเอง 
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 นอกจากนี้พระชยสร  สมบุญมาก (สมปุญโญ, 2543) ไดศึกษาพุทธวิธีในการสอน : สืบคน
จากพระไตรปฎก สุตตันตปฎก ซ่ึงสรุปผลการวิเคราะหเกี่ยวกับขั้นตอนของพุทธวิธีการสอนโดย
เปรียบเทียบกับกระบวนการสอนปจจุบันสามารถนํามาพิจารณาเปน 3 ขั้นตอนคือ กอนการสอน 
ระหวางสอน และหลังการสอน  ซ่ึงแสดงในภาพประกอบ 3  ดังนี้ 
 
 
     1.  การรูจักผูเรียนเปนการลวงหนา 
 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
     

 2.  การปรับภาวะผูเรียนใหพรอมที่จะรับการสอน 
     3.  การลงมือสอนเนื้อหาที่เหมาะสมกับผูเรียน 

4. การประเมินผลการสอน 
 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
     5. กิจกรรมภาคปฏิบัติของผูเรียน 
 
 
 

ภาพประกอบ  3  ขั้นตอนของพุทธวิธีการสอนจากการสังเคราะหพระสูตรตางๆ 
 
 จากภาพประกอบ 3 สามารถแบงขั้นตอนของพุทธวิธีการสอนออกเปน 5 ขั้นตอน ดังตอไปนี้ 
 ก.  กอนสอน  การรูจักผูเรียนเปนการลวงหนา หรือ มีขอมูลเกี่ยวกับผูเรียนเปนสิ่งสําคัญ
ประการหนึ่งที่ทําใหการเรียนการสอนประสบผลสําเร็จ 
  1.  การรูจักผูเรียนเปนการลวงหนา จากการศึกษาพระสูตรตางๆ จะพบวาพระพุทธองคมี
พระญาณหยั่งรูเร่ืองราวตางๆ ไดอยางชัดเจน ในแตละวันพระองคจะแผพระญาณตรวจวามีใครบาง
ที่พระองคควรจะโปรดและสามารถรับคําสอนได พระองคจึงสามารถรูรายละเอียดของผูที่จะมารับ
การสอนไดลวงหนาอยางละเอียดและชัดเจน สามารถเลือกกลวิธีและเนื้อหาการสอนไดเหมาะสม
กับผูเรียนในแตละรายไดเปนอยางดี 

 กอนการสอน 

ระหวางสอน 

หลังการสอน 
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 ข.  ระหวางสอน  การวิเคราะหจากการศึกษาของพระชยสร สมบุญมาก (สมปุญโญ, 2543) 
คร้ังนี้ พอจะสรุปแนวโนมไดวาเมื่อผูเรียน หรือผูมารับการสอนไดพบพระพุทธองคแลว สามารถ
แบงกิจกรรมการสอนไดเปน 3 ขั้นตอนที่ชัดเจนคือ 
  2. การปรับภาวะผูเรียนใหพรอมท่ีจะรับการสอน ในพระสูตรตางๆ จะเห็นวาผูที่พระ
พุทธเจาเสด็จไปโปรด หรือเขาเฝาตอหนาพระพักตร เปนคนที่มาจากหลายวรรณะ มีลักษณะแตกตาง
กัน ระดับสติปญญาแตกตางกัน บางคนมาดวยความศรัทธา บางคนมาเพราะตองการลองดี ทาทาย 
หรือมาจับผิดพระพุทธองค บางคนมีความเชื่อที่ผิด มีการปฏิบัติที่ผิด นิสัยของแตละคนก็แตกตาง
กัน พระพุทธองคจะใชวิธีตางๆ เพื่อเปนการปรับภาวะใหผูเรียนมีความพรอม มีความศรัทธา พรอม
ที่จะรับการเรียนการสอน คลายกับการฝกลูกมาใหละพยศเสียกอน แลวจึงเริ่มการสอน กิจกรรมใน
สวนนี้เปนกิจกรรมที่สําคัญยิ่งในการเรียนการสอนและมีความชัดเจนในแทบทุกพระสูตร 
  3.  ลงมือสอนเนื้อหาท่ีเหมาะสมกับผูเรียน เมื่อผูเรียนมีความศรัทธา ไดรับการจูงใจที่
เหมาะสม พรอมที่จะเรียนเนื้อหาธรรมะ และแนวทางปฏิบัติทางพระพุทธศาสนา พระพุทธองคทรง
เลือกใชวิธีสอนและเนื้อหาที่เหมาะสมกับผูเรียน ใชเทคนิควิธีหลายอยาง เชน การถาม – ตอบ การ
อธิบายเนื้อหาโดยตรง การยกนิทานหรือเรื่องราวในอดีตมาอธิบาย การยกอุปมาอุปมัย การชี้แจง
ดวยเหตุผล เปนตน ใชจังหวะความลุมลึก และวิธีการที่เหมาะสมกับผูเรียนแตละราย 
  4.    การประเมินผลการสอน วิธีการประเมินผลการสอนในพระสูตรตางๆ ไมปรากฏกิจ
กรรมที่เดนชัด เพราะเนื้อหาในพระไตรปฏกไมใชกิจกรรมการเรียนการสอนที่ปรากฏจริง เปนเพียง
การเลาเหตุการณของพระสาวกวาทานเหลานั้นพบเหตุการณอะไร พระพุทธองคตรัสสอนใคร อยางไร 
และในตอนทายผลเปนอยางไร ดังนั้น ในพระสูตรตางๆ แสดงแตเพียงวา ผูรับการสอนรูสึกอยางไร 
เชน มีความเขาใจแจมแจง รูสึกชื่นชมยินดีพระภาษิต มีความศรัทธาขอปวารณาตนเปนอุบาสก ขอ
บรรพชา หรือ ไดดวงตาเห็นธรรม และบรรลุธรรมในระดับตางๆ จะพบวาสวนใหญจะแสดงถึงผล
การสอน โดยท่ีผูรับการสอนไดประจักษดวยตนเอง หรือเปนการประเมินผลดวยผูเรียนเอง ในบาง
พระสูตรพระพุทธองคก็ตรัสชมยกยองผูเรียนที่ประสบความสําเร็จในระดับนั้นๆ 
 ค.  หลังการสอน 
  5.  กิจกรรมภาคปฏิบัติของผูเรียน  ในพระสูตรตางๆ แสดงใหเห็นวา หลังจากการได
รับฟงพระธรรมคําสอน และเขาใจแนวทางแลว ผูเรียนก็จะนําไปปฏิบัติดวยตนเอง ถาเปนฆราวาส
ก็บําเพ็ญตนเปนคนดตีามคําสอน ถาเปนบรรพชิตก็ปลีกตนไปบําเพ็ญภาวนาตอจนบรรลุธรรมใน
ระดับตางๆ ตั้งแตพระโสดาบัน จนถึงพระอรหันต ตามที่ปรากฏในพระสูตรตางๆ 
 เมื่อพิจารณาขั้นตอนของพุทธวิธีการสอนที่พระชยสร  สมบุญมาก (สมปุญโญ, 2543)  ได
สังเคราะหจากพระสูตรตางๆ ในพระไตรปฎกแลวจะเห็นไดวา ขั้นตอนที่มีความสําคัญมากคือการ
ปรับภาวะใหผูเรียนมีความพรอมหรือเกิดศรัทธาเสียกอน ตอจากนั้นจึงไดรับการจูงใจที่เหมาะสม
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พรอมที่จะเรียนเนื้อหาและปฏิบัติตามแนวพระพุทธศาสนา หลังจากไดรับฟงพระธรรมคําสอนและ
เขาใจแนวทางแลว ผูเรียนก็จะนําไปปฏิบัติดวยตนเอง ซ่ึงพิจารณาประกอบกับระบบการสอนตาม
พุทธวิธีที่สุมน  อมรวิวัฒน  ไดสรุปไวในภาพประกอบ 2 แลวจะแสดงใหเห็นวาขั้นแรกที่จะสอน
จะตองสรางศรัทธาใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียนเสียกอน ซ่ึงศรัทธาจะเกิดขึ้นไดก็ตองอาศัยทั้งปจจัยภาย
นอกและภายในรวมกันจึงจะเกิดความเห็นชอบหรือดําริชอบ ดังนั้นผูวิจัยจึงเนนทั้งปจจัยภายนอก
และปจจัยภายในโดยเฉพาะที่เกี่ยวกับการสอนโดยสรางศรัทธาและการคิดแบบโยนิโสมนสิการ ซ่ึง
เปนปจจัยพื้นฐานในการพัฒนาผูเรียน ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดนําหลักการสอนโดยสรางศรัทธา
และการสอนตามแนวโยนิโสมนสิการ เพื่อเตรียมพื้นฐานใหนักศึกษาวิชาชีพครู  มีความพรอมกอน
ที่จะนําไปสูการฝกรักษาศีล การฝกสมาธิ ฝกการเจริญสติหรือสติปฏฐาน 4 แลวจึงสอนเนื้อหาสาระ
ที่เกี่ยวกับหลักธรรมชุดพรหมวิหาร 4 และเชื่อมโยงไปสูธรรมะชุดอื่นๆ ที่เปนหลักธรรมที่เกี่ยว
เนื่องกันไดแก สังคหวัตถุ 4 และอคติ 4 เปนตน ตอจากนั้นเมื่อเห็นวานักศึกษาวิชาชีพครูเขาใจใน
หลักธรรม ตลอดจนเห็นคุณคาหรือประโยชนของการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหม
วิหาร 4 ที่มีตอตนเอง ผูอ่ืน และสวนรวม แลวจึงใหนักศึกษานําไปฝกปฏิบัติและหาหนทางหรือกล
วิธีเฉพาะคนหรือเหมาะสมกับตนเอง ซ่ึงเปนขั้นตอนสุดทายคือการเรียนรูดวยตนเอง โดยกําหนด
ใหแสดงผลออกมาในลักษณะที่เปนรูปธรรม เชน บันทึกผลการปฏิบัติตนท่ีแสดงออกมาในรูปของ
กายกรรมและวจีกรรมที่ประกอบดวยพรหมวิหาร 4 (เมตตา กรุณา มุติตา และอุเบกขา) ตลอดจน
การนําไปประยุกตใชเพื่อวางแผนการสอนที่มีการสอดแทรกคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ดวย
เปนตน 
 งานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับพุทธวิธีในการสอนแบบสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการนั้นมีผูทํา
วิจัยไวดังนี้ 
 สมาน  สาครจิต (2533) ไดศึกษาสัมฤทธิผลในการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3 ที่เรียนดวยวิธีสอนแบบสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการโดยทําการทดลองสอน
กับกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2532 โรงเรียนบานกลางมิตรภาพ
ที่ 44  อําเภออาวลึก จังหวัดกระบี่  สุมอยางงายโดยการจับฉลากจากนักเรียนกลุมเกง ปานกลาง และ
ออน จากนักเรียนทั้งหมด 51 คน หลังจากสุมอยางงายแลว ไดตัวแทนจากทั้ง 3 กลุม รวมนักเรียนที่
จะไดรับการทดลองสอนจํานวน 30 คน เนื่องจากการสอนแบบโยนิโสมนสิการนั้นพระธรรมปฎก 
(ป.อ. ปยุตโต, 2543)  ไดจําแนกเปน 10 วิธีคือ    1) วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย    2) วิธีคิดแบบแยก
แยะสวนประกอบ  3)  วิธีคิดแบบสามัญลักษณ  4)  วิธีคิดแบบอริยสัจ (แบบแกปญหา)  5)  วิธีคิด
แบบอรรถธรรมสัมพันธ  6)  วิธีคิดแบบคุณโทษ และทางออก  7)  วิธีคิดแบบคุณคาแท-คุณคาเทียม  
8)  วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม  9)  วิธีคิดแบบเปนอยูในปจจุบัน และ  10)  วธีิคดิแบบวภิชัชวาท  
แตสําหรับในการวิจัยเร่ืองนี้สมาน  สาครจิตร  ไดเลือกวิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการ 3 วิธีคือ การคิด
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แบบแยกแยะสวนประกอบ การคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย และการคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ 
เครื่องมือที่ใชสําหรับการวิจัยคือ แผนการสอนตามวิธีสอนแบบสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ 
จํานวน 12 แผนๆ ละ 3 คาบ (60 นาที) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบประเมินเจตคติตอ
ครูและวิชาคณิตศาสตร แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน แบบประเมินตนเอง การวิเคราะหขอมลูใช 
t-test  แบบ  Dependent  ทดสอบกอนและหลังการทดลอง ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ เรียน
คณิตศาสตรดวยวิธีสอนแบบสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการมีการเรียนรูและมีพัฒนาการดานผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นในระยะหลังการทดลอง (หลังสอนสูงกวากอนสอน) อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และยังมีผลทําใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีตอครูคณิตศาสตร ตลอดจนมีเจตคติที่ดี
ตอวิชาคณิตศาสตรดวย 
 นอกจากนี้ อารมณ  กัณฑศรีวิกรม (2536) ไดศึกษาผลของการสอนโดยสรางศรัทธาและ
โยนิโสมนสิการโดยใชวิธีคิดแบบคุณโทษและทางออกที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสราง
เสริมประสบการณชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โดยทําการทดลองสอนกับกลุมตัวอยาง
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ปการศึกษา 2536 โรงเรียนวัดดานทับตะโก  อําเภอจอมบึง จังหวัด
เพชรบุรี  จับคูตามระดับความสามารถของนักเรียน (ออน ปานกลาง และเกง) ไดกลุมตัวอยาง 60 
คน แบงเปน 2 หองๆ ละ 30 คน แลวจับฉลากหองเรียนใหเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม เครื่อง
มือที่ใชในการวิจัยคือ 1) แผนการสอนตามหลักการสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ โดย
อารมณ  กัณฑศรีวิกรม ไดเลือกใช 1 วิธีคือ วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก แลวนํามาเขียนแผน
การสอน จํานวน 13 แผน ๆ ละ 3 คาบ (60 นาที)  2) แบบทดสอบความสามารถในการตัดสินใจ 3) 
แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4) แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน และ      5) แบบสัมภาษณ
การตัดสินใจของนักเรียน สถิติที่ใชคือ t-test  นอกจากนั้นก็วิเคราะหผลการประเมินพฤติกรรมโดย
คํานวณคารอยละ สวนขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณการตัดสินใจของนักเรียนใชวิธีบรรยายสรุปผล
การวิจัยที่สําคัญพบวา นักเรียนที่เรียนดวยการสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ ดวยการใช
วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก กลุมทดลองมีคะแนนความรูเรื่องส่ิงแวดลอมสูงกวานักเรียนที่
เรียนดวยการสอนปกติ (กลุมควบคุม) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และนักเรียนที่เรียนดวย
การสอนโดยวิธีดังกลาว (กลุมทดลอง) มีความสามารถในการตัดสินใจเรื่องส่ิงแวดลอมสูงกวานัก
เรียนที่เรียนดวยการสอนปกติอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 
 ปราณี  สมสกุล (2538) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพระพุทธศาสนา 
การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในการตดัสินใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนโดยการสอนคิด
แบบโยนิโสมนสิการกับการสอนตามคูมือครู โดยทดลองสอนกับกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนทามะกาวิทยาคม  จังหวัดกาญจนบุรี  ปการศึกษา 2538 ซ่ึงสุมมาจาก
ประชากร 6 หองเรียนมีจํานวนนักเรียน 240 คน มา 2 หอง  จํานวน  80  คน  นําทั้ง 2 หอง มาคละ
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กันแลวจับฉลากเพื่อกําหนดเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม โดยใหกลุมทดลองไดรับการสอนให
คิดแบบโยนิโสมนสิการ สวนกลุมควบคุมไดรับการสอนตามคูมือการสอนของหนวยศึกษานิเทศก 
กรมสามัญ ทดลองสอนกลุมละ 16 คาบๆ ละ 50 นาที เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยคือ แผนการสอนคิด
แบบโยนิโสมนสิการวิชาพระพุทธศาสนาที่ผูวิจัยสรางขึ้น แผนการสอนตามคูมือการสอนของ
หนวยศึกษานิเทศก แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา แบบวัดการใชเหตุ
ผลเชิงจริยธรรมในการตัดสินใจ วิเคราะหขอมูลดวย t-test  แบบ Independent Sample และ      t-test 
ในรูปผลตางของคะแนน (Difference Score) และ  t-test  แบบDependent Group ขึ้นอยูกับลักษณะ
ของขอมูลที่จะวิเคราะห ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนที่เรียนดวยการสอนคิดแบบโยนิโสมนสิการกับ
นักเรียนที่เรียนดวยการสอนตามคูมือการสอนของหนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา มีผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (กลุมทดลองสูงกวากลุมควบ
คุมที่สอนตามคูมือหนวยศึกษานิเทศก) ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของสมาน  สาครจิตร (2532) 
และสอดคลองกับผลการวิจัยของอารมณ  กัณฑศรีวิกรม (2536) ดังไดกลาวมาแลวขางตน นอกจาก
นี้ นักเรียนที่เรียนดวยการสอนคิดแบบโยนิโสมนสิการกับนักเรียนที่เรียนดวยการสอนตามคูมือ มี
ความสามารถในการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในการตัดสินใจแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 (กลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม) และนักเรียนที่ เรียนดวยการสอนคิดแบบโยนิโส
มนสิการมีความสามารถในการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในการตัดสินใจหลังการสอนสูงกวากอนการ
สอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 จากการศึกษาระบบหรือขั้นตอนการสอนตามแนวพุทธวิธีและผลการวิจัยที่ไดกลาวมาแลว
ขางตน จะเห็นไดวาการสอนแบบสรางศรัทธาและการฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ มีความจําเปน
มากในการเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมและเกิดความเชื่อหรือศรัทธา พรอมทั้งเรียนรูหลักวิธีคิด
เพื่อพัฒนาปญญาอันจะเปนพื้นฐานใหเกิดเจตคติที่ดีแลวนําไปสูแรงจูงใจที่จะใฝรูและพัฒนาตนให
บรรลุคุณธรรมและจริยธรรมที่เปนประโยชนตอตนเองและผูอ่ืน ดังนั้นในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยเริ่ม
ตนการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู ดวย
การเลือกสอนการคิดโยนิโสมนสิการในบางวิธีที่ผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนาเห็นวามีความเหมาะ
สมเชนวิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณ
ธรรม วิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ วิธีคิดแบบสามัญลักษณ และวิธีคิดแบบอริยสัจ (แบบแก
ปญหา) ทั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อใหนักศึกษาเห็นคุณคาหรือประโยชนหรือโทษของการขาดคุณธรรม
และจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4     ตลอดจนแนวทางปรับปรุงแกไขเพื่อพัฒนาใหเกิดขึ้นในตนเอง 
เปนตน 
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4.   เอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับผลของการฝกสมาธิ 
 ในหัวขอนี้ผูวิจัยนําเสนอเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับผลของการฝกสมาธิตามลําดับดังนี้
คือ 
 4.1  ผลของการฝกสมาธิท่ีมีตอสุขภาพจิต  มีดังนี้ 
   การวิจัยที่พิสูจนใหเห็นวาการฝกสมาธินั้นมีผลทําใหผูฝกมีสุขภาพจิตดีขึ้นตลอดจนทํา
ใหความวิตกกังวล ความซึมเศรา ความเครียดลดลง การมีสุขภาพจิตดีนี้เปนตัวแปรที่ สงผลหรือเปน
พื้นฐานในการเรียนรูและการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมใหสูงขึ้น ดังจะพิจารณาไดจากทฤษฎี
ตนไมจริยธรรมของคนไทยที่ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2544) พัฒนาขึ้นจากการสรุปผลการวิจัยที่
ศึกษาจากเยาวชนและประชาชนไทย อายุ 6 ถึง 60 ปรวมจํานวนหลายพันคน อันเปนผลการวิจัยใน
ประเทศไทยในชวง 20 ป ทฤษฎีนี้ก็พัฒนามาจากแนวคิดของโคลเบอรก   โดยเฉพาะในสวนที่เปน
พื้นฐานของการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมสรุปไดวา พื้นฐานของการพัฒนาจิตลักษณะ  เชน   คา
นิยม   คุณธรรม   เหตุผลเชิงจริยธรรม    และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปนตน จะตองอาศัยองคประกอบ
พื้นฐาน 3 ประการคือ สติปญญา (ความเฉลียวฉลาด) สุขภาพจิตดีและประสบการณสังคมสูง จะ
เห็นไดวา สุขภาพจิตก็เปนองคประกอบพื้นฐานที่สําคัญในจํานวน 1 ใน 3 ที่สงผลตอการพัฒนาคุณ
ธรรมและจริยธรรม ซ่ึงสอดคลองกับที่พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543)    ไดกลาวไวในพุทธ
ธรรมวาสมาธมิีประโยชนในดานสุขภาพจิตและการพัฒนาสุขภาพ เปนการเตรียมจิตใหอยูในสภาพ
พรอมและงายแกการปลูกฝงคุณธรรมตางๆ ทําใหเกิดความมั่นคงทางอารมณ มีภูมิคุมกันโรคทาง
จิต ทําใหจิตใจผอนคลายหายเครียด ยั้งหยุดจากความกลัดกลุมวิตกกังวล และเปนเครื่องเสริมประ
สิทธิภาพในการทํางาน การเลาเรียน และที่เปนประโยชนยิ่งขึ้นเมื่อใชจิตที่เปนสมาธินั้นเปนฐาน
ปฏิบัติตามหลักสติปฏฐานคือ การดําเนินชีวิตอยางมีสติตามรูทันพฤติกรรมทางกาย วาจา ความรูสึก
นึกคิด และภาวะจิตของตนที่เปนไปตางๆ ยอมมีประโยชนในชีวิตประจําวันดวย 
 งานวิจัยที่นําการฝกสมาธิไปใชในฐานะเปนตัวแปรอิสระที่สงผลตอสุขภาพจิต ความวิตก
กังวล ความซึมเศราและความเครียด มีดังนี้ 
 กัญญชลี  บุญสอน (2542)  ไดศึกษาผลการฝกสมาธิที่มีตอสุขภาพจิต โดยการทดลองกับ
กลุมตัวอยางนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนจักราชวิทยา  จังหวัดนครราชสีมา ปการศึกษา 
2541 จํานวน 17 คน ซึ่งไดจากการเลือกแบบเจาะจงและสมัครใจ โดยใหนักเรียนทําแบบทดสอบ
สุขภาพจิต SCL-90 กอนเริ่มทําการทดลองฝกสมาธิตามหลักอานาปานสติเปนเวลา 5 สัปดาหๆ ละ 
3 วัน ใชสถิติ t-test (Dependent Sample) ในการวิเคราะหขอมูล เนื่องจากเปนการทดลองแบบกลุม
ตัวอยางเดียวไมเปนอิสระจากกัน ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่เขารับการฝกสมาธิมีสภาวะสุขภาพจิต
หลังการทดลองดีขึ้น รวม 6 ดาน คือ ดานการย้ําคิดย้ําทํา ดานความรูสึกไมชอบติดตอกับคนอื่น  
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ดานความวิตกกังวล ดานความกลัวโดยไมมีเหตุผล ดานความหวาดระแวง และดานอาการโรคจิต 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนสภาวะสุขภาพจิตดานความรูสึกผิดปกติทางรางกาย ดาน
ความซึมเศรา และดานความกาวราวไมดีขึ้น 
 รัตนา  ตั้งชลทิพย (2530)  ไดศึกษาผลของการฝกสมาธิแบบชาวพุทธตอสุขภาพจิตของเด็ก
วัยเรียน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการฝกสมาธิแบบอานาปานสติในพุทธศาสนาที่มีตอ
สุขภาพจิตของเด็กวัยเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา 2529 อายุระหวาง 14-16 ป 
จํานวน 37 คน (กลุมทดลอง 17 คน กลุมควบคุม 20 คน) กอนทดลองทดสอบสภาวะสุขภาพจิตดวย
แบบทดสอบ SCL-90 หลังการทดลองกลุมทดลองไมมีสภาวะสุขภาพจิตดีกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตเมื่อเปรียบเทียบภายในกลุม พบวา หลังการฝกสมาธิกลุมทดลองมี
สภาวะสุขภาพจิตดีกวากอนทําการฝกสมาธิอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จํานวน 3 ดาน คือ 
ความรูสึกผิดปกติทางรางกาย ความซึมเศรา และความวิตกกังวล สวนกลุมควบคุมมีสุขภาพจิตดี
กวากอนทําการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถติที่ระดับ .05 จํานวน 1 ดาน คือ ความรูสึกผิดปกติ
ทางรางกาย 
 จากผลการวิจัยทั้ง 2  เร่ืองขางตน จะเห็นวามีความขัดแยงกันในบางดาน  เชน  สภาวะสุข
ภาพจิตดานความรูสึกผิดปกติทางรางกาย และความซึมเศรานั้นผลการวิจัยของกัญญชลี  บุญสอน 
(2542)  พบวา หลังฝกสมาธิแลวสภาวะสุขภาพจิตทั้ง 2 ดานไมดีขึ้น แตผลการวิจัยของรัตนา  ตั้งชล
ทิพย (2530) พบวา สภาวะสุขภาพจิตของทั้ง 2 ดานดังกลาวดีขึ้นในระยะหลังการฝกสมาธิ แตมีบาง
ดานเชน ดานความวิตกกังวลนั้นผลการวิจัยทั้ง 2 เรื่อง ใหผลสอดคลองกัน คือ หลังฝกสมาธิแบบอานา
ปานสติแลวทําใหสภาวะสุขภาพจิตดานความวิตกกังวลดีขึ้น 
 นอกจากนี้ก็มีผลการวิจัยของคนอื่นๆ ที่ไดศึกษาเกี่ยวกับผลของการฝกสมาธิที่มีตอความ
วิตกกังวล ไดแก 
 ชมช่ืน  สมประเสริฐ (2526)  ไดศึกษาผลของการฝกสมาธิตอระดับความวิตกกังวลโดย
ทดลองกับกลุมตัวอยางนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรปที่ 1 มหาวิทยาลัยมหิดล ปการศึกษา 2524-2525 
อายุระหวาง 17-21 ป จํานวน 64 คน ซ่ึงนักศึกษาทุกคนไดรับการทดสอบระดับความวิตกกังวลกอน
และหลังการฝกอานาปานสติสมาธิดวยแบบทดสอบ State-Trait  Anxiety Inventory  วิเคราะหขอมูล
ดวย  t-test  และ  F-test  ผลการวิจัยพบวา 
 1.  ระดับความวิตกกังวลแบบ State (ความวิตกกังวลที่ขึ้นอยูกับสถานการณ) ของกลุมตัว
อยางหลังการฝกอานาปานสติสมาธิ ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 2.  ระดับความวิตกกังวลแบบ Trait (ความวิตกกังวลที่เปนลักษณะนิสัยประจําตัว) ของ
กลุมตัวอยางหลังการฝกอานาปานสติสมาธิ มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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โดยที่กลุมซึ่งไดรับการฝกสมาธิมากกวา (มากกวารอยละ 75 ของเวลาฝก) จะมีความวิตกกังวลนอย
กวากลุมที่ฝกสมาธิในระยะเวลาที่นอยกวา (รอยละ 50-75) 
 3.  หลังการฝกอานาปานสติสมาธิ นักศึกษาที่ฝกสมาธิโดยมีระยะเวลาฝกมากกวารอยละ 
75 มีระดับความวิตกกังวลแบบเทรท (Trait) ลดลงกวากอนการฝกสมาธิอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
 4.  กลุมนักศึกษาที่ฝกสมาธิโดยมีระยะเวลาฝกระหวางรอยละ 50-75 พบวากลุมที่ไดฝก
สมาธิ มีระดับความวิตกกังวลแบบ Trait กอนและหลังการฝกอานาปานสติสมาธิไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ผลงานวิจัยเรื่องนี้ชี้ใหเห็นวา เวลาที่ใชในการฝกสมาธินานกวา จะทําใหความวิตกกังวล
แบบ Trait ลดลง   ถาใชเวลาฝกนอยจะไมมีผลทําใหความวิตกกังวลทั้งแบบ Trait และแบบ State 
ลดลง สวนความวิตกกังวลแบบ State นั้น การฝกสมาธิไมทําใหลดลงทุกกรณีไมวาจะใชเวลาฝก
สมาธินอยหรือมาก 
 อพัชชา  ผองญาติ (2543) ไดศึกษาการสงเสริมการปฏิบัติสมาธิแนวพุทธศาสนาเพื่อลด
ความวิตกกังวลในผูปวยมะเร็งลําไสใหญและทวารหนัก ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยมีวัตถุ
ประสงคเพื่อคนหารูปแบบการสงเสริมการปฏิบัติสมาธิแนวพุทธศาสนา เพื่อลดความวิตกกังวลใน
กลุมตัวอยางที่เปนผูปวยมะเร็งลําไสใหญและทวารหนัก กลุมตัวอยางไดมาจากการคัดเลือกตามคุณ
สมบัติที่กําหนดไว จํานวน 14 คน ผลการวิจัยพบวา แนวทางการปฏิบัติสมาธิของผูปวยพบวา วิธี
การปฏิบัติสมาธิที่ผูปวยสวนใหญฝกปฏิบัติไดคือ วิธีอานาปานสติสมาธิ และการปฏิบัติสมาธิเปน
กระบวนการเรียนรูผานกระบวนการ 6 ระยะคือ  ตระหนักปญหากายและจิต สะทอนคิดพิจารณา
เกิดความศรัทธาในวิธีการ  ศึกษาจนเขาใจและตัดสินใจเลือกวิธีฝก  ฝกปฏิบัติแลวปรับปรุง   
พยายามฝกฝนจนสําเร็จ ประจักษผลและนําไปใช  และปจจัยสงเสริม ไดแก  ความศรัทธาในศาสนา 
ความตั้งใจเพียรพยายาม มีพื้นฐานความรูเกี่ยวกับสมาธิ ครอบครัวสนับสนุนกระตุนเตือน การแนะ
นําใหกําลังใจ มีสถานที่เอื้ออํานวย เห็นตัวอยางผู อ่ืนฝกไดผลดี และมีอุปกรณชวยการเรียนรู 
สําหรับผลการวิจัยในแงของคะแนนความวิตกกังวลขณะไดรับการรักษาดวยเคมีบําบัดและความ
วิตกแฝงหลังการฝกปฏิบัติสมาธินั้นนอยกวากอนฝกปฏิบัติสมาธิ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.001 
 ขวัญตา  เพชรมณีโชติ (2543)  ไดศึกษาผลการฝกสมาธิตามแบบพุทธวิธีตอการลดความ
วิตกกังวลและความเจ็บปวดของผูปวยโรคขออักเสบรูมาตอยด เปนการวิจัยกึ่งทดลองโดยคัดเลือก
กลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจงตามคุณสมบัติที่กําหนดจํานวน 30 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ 
คูมือบําบัดโรคขอดวยสมาธิ แบบสัมภาษณขอมูลทั่วไป แบบประเมินความรุนแรงของอาการเจ็บ
ปวด แบบสัมภาษณวัดความวิตกกังวล และแบบบันทึกขอมูลการฝกสมาธิ สถิติที่ใชคือ The 
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Wilcoxon  Matched Pairs Signed-Ranks test  และ  The Mann-Whitney U test ผลการวิจัยพบวา 
กลุมทดลองหลังการทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความวิตกกังวลและความเจ็บปวดนอยกวากอนการ
ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความวิตกกังวลนอย
กวากลุมเปรียบเทียบ (กลุมควบคุม) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคะแนนเฉลี่ยความ
เจ็บปวดทั้ง 2 กลุมไมแตกตางกัน  (p >.05) 
 สวนพัทยา  จิตสุวรรณ (2535) ไดศึกษาผลของการฝกอานาปานสติตอความวิตกกังวลและ
ความซึมเศราของผูปวยไตวายเรื้อรังที่ไดรับการรักษาดวยไตเทียม เปนการวิจัยกึ่งทดลอง กลุมตัว
อยางเลือกแบบเจาะจง จากผูปวยไตวายเรื้อรังระยะสุดทาย กลุมทดลองมีจํานวน 21 คน กลุมควบ
คุมมีจํานวน 24 คน โดยที่กลุมทดลองนั้นจะไดรับการฝกอานาปานสติสมาธิจากผูวิจัย เปนจํานวน 
12 คร้ัง ใชเวลา 6 สัปดาห พรอมทั้งไดรับคูมือและเทปฝกสมาธิเพื่อไปฝกตอที่บาน เครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมขอมูลคือแบบสัมภาษณวัดความวิตกกังวลและความซึมเศราของกลุมตัวอยางทั้งกอน
และหลังการทดลอง ผลการวิจัยพบวากลุมตัวอยางที่ไดรับการฝกอานาปานสติสมาธิ มีความวิตก
กังวลและความซึมเศรา หลังฝกสมาธินอยกวากอนฝกสมาธิอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และกลุมตัวอยางที่ไดรับการฝกสมาธิมีความวิตกกังวลและความซึมเศรานอยกวากลุมควบคุมที่ไม
ไดรับการฝกสมาธิอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 นอกจากนี้ สุนันทา  กระจางแดน (2540) ไดศึกษาผลของการทําสมาธิชนิดอานาปานสติ
แบบผอนคลายในการลดความเครียดและความดันโลหิตในผูปวยโรคความดันโลหิตสูงชนิดไม
ทราบสาเหตุ ซ่ึงใชการออกแบบการวิจัยประเภทการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi Experimental Research) 
กลุมตัวอยางคือผูปวยโรคความดันโลหิตสูงชนิดไมทราบสาเหตุจํานวน 20 คน ไดมาโดยวิธีเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) ตามเกณฑที่กําหนดไว เครื่องมือวิจัยคือปรอทวัดอุณหภูมิปลาย
นิ้ว คูมือการฝกสมาธิชนิดอานาปานสติแบบผอนคลาย เครื่องวัดระดับความดันโลหิตพรอมหูฟง 
แบบสัมภาษณความเครียด และแบบบันทึกความดันโลหิต ผลการวิจัยพบวา ภายหลังการทดลองฝก
สมาธิ ผูปวยมีคะแนนเฉลี่ยของความเครียดและความดันโลหิตต่ํากวากอนการทดลองอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ผลการวิจัยเรื่องนี้ใหผลสอดคลองกับผลการวิจัยของพัทยา  อุดมสินคา 
(2541)  ที่ศึกษาผลการฝกอานาปานสติสมาธิที่มีตอความเครียดของนักศึกษาพยาบาลทหารอากาศ
ช้ันปที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลทหารอากาศ กลุมตัวอยางจํานวน 28 คน แบงเปนกลุมทดลองกับกลุม
ควบคุมกลุมละ 14 คน กลุมทดลองไดรับการฝกอานาปานสติติดตอกัน 16 ครั้ง เครื่องมือวิจัยคือ
แบบทดสอบความเครียด  สถิติที่ ใชคือ  The Wilcoxon Matched Pairs Signed-Ranks Test,  The 
Mann-Whitney U test    ผลการวิจัยพบวา ภายหลังการทดลองความเครียดของกลุมที่ไดรับการฝก
อานาปานสติสมาธิลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และความเครียดของกลุมทดลองมี
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ความแตกตางจากกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กลุมควบคุมนั้นทั้งกอนและ
หลังการทดลองมีความเครียดไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 เมื่อพิจารณาผลการวิจัยทั้ง 8 เร่ืองขางตน สามารถสรุปไดวางานวิจัยทั้ง 8 เร่ืองไดขอคนพบ
เกี่ยวกับตัวแปรความวิตกกังวลสอดคลองกันทุกเรื่องคือ เมื่อไดรับการฝกสมาธิแบบอานาปานสติ
แลวมีผลทําใหความวิตกกังวลลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ สําหรับตัวแปรความซึมเศรานั้นมีการ
ทําวิจัย 3 เรื่อง ไดขอคนพบที่สอดคลองกัน 2 เร่ืองคือ  ผลการวิจัยของพัทยา  จิตสุวรรณ (2535) 
และผลการวิจัยของรัตนา  ต้ังชลทิพย (2530) โดยพบวา หลังการฝกสมาธิแบบอานาปานสติแลวทําให
ความซึมเศราของผูปวยไตวายเรื้อรังและนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 4 นอยลงหรือดีขึ้นอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และ .05 ตามลําดับ แตใหผลแตกตางกันกับผลการวิจัยของกัญญชลี บุญสอน 
(2542)  ที่ศึกษากับกลุมตัวอยางนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5  พบวา   หลังการฝกสมาธิแบบอานาปานสติ
แลวตัวแปรความซึมเศราไมดีขึ้น สรุปไดวา ผลการวิจัยสวนใหญที่นําวิธีการฝกสมาธิแบบอานาปานสติ
ไปทําการทดลองทั้งในกลุมตัวอยางที่เปนคนไขและนักเรียนนั้นมีผลทําใหภาวะสุขภาพจิตดีขึ้น   
กลาวคือ  ทําใหความวิตกกังวล  ความซึมเศรา และความเครียดลดลง   ดังนั้นในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัย
จึงเกิดความคิดในการที่จะนําไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครู เพื่อทําใหนักศึกษามีสุขภาพจิตดี
ขึ้นในข้ันการเตรียมความพรอมกอนที่จะพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ตอไป   
ทั้งนี้ดวยเหตุผลดังไดกลาวมาแลวขางตนวา   ตัวแปรสุขภาพจิตดีเปนพื้นฐานในการพัฒนาคุณ
ธรรมและจริยธรรมในดานตางๆ ดังนั้นถาหากการวิจัยคร้ังนี้ไดนําการฝกสมาธิไปใชในการออก
แบบหรือพัฒนาชุดฝกอบรมดวยกลาวคือกอนการใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดศึกษาธรรมจะตองฝก
สมาธิ ผูวิจัยคาดวานาจะชวยทําใหการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนัก
ศึกษาวิชาชีพครูไดดียิ่งขึ้น 
 
 4.2  ผลของการฝกสมาธิท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและระดับเหตุผลเชิงจริยธรรม 
 
   จากการศึกษาทบทวนงานวิจัยเกี่ยวกับสมาธินั้นนอกจากจะพบวาสมาธิมีผลทําใหสุข
ภาพจิตดีขึ้นแลวยังพบวาการฝกสมาธิมีผลทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นดวยงานวิจัยที่ศึกษา
เกี่ยวกับตัวแปรดังกลาวมีดังนี้ 
   อําพล  สงวนศิริธรรม (2518) ไดศึกษาผลของการฝกสมาธิที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยมีการฝก
สมาธิและไมไดฝกสมาธิในวิชาภาษาอังกฤษ ภาษาไทย สังคมศึกษา วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ศิลป
ศึกษา และรวมทุกวิชา กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2517  สุมแบบแบงชั้น จากจํานวนนักเรียนที่สมัครเรียนสมาธิและนักเรียน
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ที่มิไดสมัครเรียนสมาธิ เครื่องมือคือแบบทดสอบ สถิติที่ใชคือ การวิเคราะหเชิงตัวประกอบชนิด 
2x4 (2x4 factorial design) และการวิเคราะหความแปรปรวนรวม (ANCOVA) ผลการวิจัยพบวา 
การฝกสมาธิทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร พลานามัยของนักเรียนดี
กวา (สูงกวา) การไมไดฝกสมาธิ สวนในวิชาสังคมศึกษา คณิตศาสตร ศิลปศึกษา และรวมทุกวิชา
ของนักเรียนนั้นการฝกสมาธิไมทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีการเปลี่ยนแปลง 
  พิเชฏษ  จับจิตต (2534) ไดศึกษาผลการเจริญสมาธิกอนเริ่มเรียนที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนวิชาวิทยาศาสตร เจตคติทางวิทยาศาสตร ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและความคง
ทนในการเรียนรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดรับการสอนแบบพุทธวิธีแสวงอริยสัจตาม
แนวพระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตโต) กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
โรงเรียนโพธิ์ไทรวิทยา จังหวัดมุกดาหาร ปการศึกษา 2533 จํานวน 60 คน   ซ่ึงไดมาโดยวิธีสุม
อยางงาย กลุมทดลองไดรับการสอนแบบพุทธวิธีแสวงอริยสัจตามแนวพระเทพเวทีที่มีการเจริญ
สมาธิ     สําหรับกลุมควบคุมนั้นไดรับการสอนแบบพุทธวิธีแสวงอริยสัจตามแนวพระเทพเวทีที่ไม
มีการเจริญสมาธิ      เคร่ืองมือวิจัยคือแผนการสอน  คูมือคําบรรยายแนะนําการเจริญสมาธิแบบอา
นาปานสติประกอบภาพสไลด แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร    สถิติที่ใช
ในการวิเคราะหขอมูลคือ Independent t-test  ในรูป Difference Score ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนวิชาวิทยาศาสตร ดานความรู - ความจําและความเขาใจของนักเรียนที่มีการเจริญสมาธิกอน
เร่ิมเรียนกับนักเรียนที่ไมมีการเจริญสมาธิกอนเริ่มเรยีน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 (กลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม) แตไมพบความแตกตางกันในดานการนําไปใช 
สําหรับในเรื่องของความคงทนในการเรียนรูของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรนั้น ก็ให
ผลเชนเดียวกันกับในเรื่องของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลาวคือ กลุมทดลองที่มีการฝกสมาธิกอน
เรียนมีความคงทนในการเรียนรู (ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05) 
  พนมพร  บุบผาวัลย (2534) ไดศึกษาผลการฝกสมาธิกอนเรียนซอมเสริมตอผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนคณิตศาสตร โดยศึกษาทดลองกับกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนบานใหมโสกสมกบ อําเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกน จํานวน 40 คน แบงเปนกลุมทดลอง 
และกลุมควบคุมกลุมละ 20 คน เครื่องมือวิจัยคือ แผนการสอนซอมเสริมวิชาคณิตศาสตร เร่ืองเศษ
สวน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วีดิโอ และสไลดเกี่ยวกับการฝกสมาธิ ทําการทดลอง
โดยใหกลุมทดลองนั่งสมาธิกอนที่จะเรียนซอมเสริม 10 นาที สวนกลุมควบคุมไมไดนั่งสมาธิ รวม
ระยะเวลาทําการทดลอง 56 วัน สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูลคือ t-test ผลการวิจัยพบวาหลังการทดลอง 
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นักเรียนที่นั่งสมาธิกอนการสอนซอมเสริมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่
ไมไดนั่งสมาธิกอนการสอนซอมเสริมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  วิเนตร  มาดี (2533) ไดศึกษาผลการฝกสมาธิกอนเรียนตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สังคมศึกษา กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 แบงเปนกลุมทดลองกับกลุมควบคุม 
โดยที่กลุมทดลองจะนั่งสมาธิกอนเรียนคาบละ 10 นาที รวมระยะเวลาทําการทดลอง 46 วัน เครื่อง
มือที่ใชในการวิจัยคือ แผนการสอนเรื่องความเปนมาและการปกครองระบอบประชาธิปไตยของ
ประเทศไทย แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ผลการวิจัยพบวา หลังการ
ทดลองนักเรียนที่นั่งสมาธิกอนเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาสูงกวานักเรียนที่ไม
ไดนั่งสมาธิกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  ชาลี  หวานฉ่ํา (2530) ไดศึกษาเพื่อทดลองฝกสมาธิที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตรและระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยมีจุดมุงหมาย
เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนที่ฝกสมาธิและไมฝกสมาธิ และ
เพื่อเปรียบเทียบระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนที่ฝกสมาธิและไมฝกสมาธิ กลุมตัว
อยางคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนดานชาง จังหวัดสพุรรณบุรี จํานวน 60 คน เลือกมา
โดยวิธีสุมแบบแบงชั้นแลวสุมอยางงายเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 30 คน โดยให
กลุมทดลองฝกสมาธิ (ตามแนวคูมือปฏิบัติพระกรรมฐาน 40 ใชการนั่งภาวนาพุทโธในใจตลอด
เวลาของการฝกในแตละวัน) เครื่องมือวิจัยคือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร คูมือคําบรรยายแนะนําการฝกสมาธิประกอบสไลด เครื่องมือวัดเปอรเซ็นตสมาธิ 
(Percent - Time – Computer) แบบวัดระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีของโคลเบิรก 
สถิติที่ใชคือ t-test แบบ Independent ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
และระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนที่ฝกสมาธิและไมฝกสมาธิแตกตางกันอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (กลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม) 
  สรุปไดวา จากผลการวิจัยเพื่อเปรียบเทียบระหวางการฝกสมาธิและไมฝกสมาธิที่มีตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาตางๆ ที่ศึกษาโดย อําพล สงวนศิริธรรม (2518)  พิเชษฏษ  จับจิตต 
(2534)  พนมพร  บุบผาวัลย (2534)  วิเนตร  มาดี (2533)  และชาลี  หวานฉ่ํา (2530) นั้น สวนใหญ
ใหผลสอดคลองกันคือ การฝกสมาธิมีผลทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น (สูงกวาการไมไดรับ
การฝกสมาธิ)  นอกจากนี้ยังพบวา การฝกสมาธิยังมีผลทําใหระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของ
นักเรียนสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดวย  ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ เรณู  ภูมิ
ประดิษฐ (2534) ที่ไดศึกษาเปรียบเทียบการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมระหวางนักเรียนที่ฝกสมาธิและ
ไมไดฝกสมาธิในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดทรงธรรม จังหวัดสมุทรปราการ  พบวานักเรียน
ที่ฝกสมาธิใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบและความซื่อสัตยสูงกวา
นักเรียนท่ีไมไดฝกสมาธิอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    ดังนั้น   ในการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณ



   73
 
ธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูคร้ังนี้ ผูวิจัยจึงเลือกใชวิธีการฝกสมาธิ
กอนการเรียนหลักธรรมหรือทํากิจกรรมอื่นๆ ทั้งนี้มีจุดประสงคเพื่อใหคะแนนคุณธรรม พรหม
วิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูสูงขึ้นและมีความคงทนดวย  
 
5.   เอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับผลของการเจริญสติปฏฐาน 4 
 
 สติปฏฐาน แปลวาที่ตั้งของสติ หรือการที่สติเขาไปตั้งอยู คือมีสติกํากับอยู ซ่ึงโดยหลักการ
ก็คือการใชสติหรือวิธีปฏิบัติเพื่อใชสติใหบังเกิดผลดีที่สุด โดยสาระสําคัญของหลักสติปฏฐาน 4 
บอกใหทราบวาชีวิตของเรานี้มีจุดที่ควรใชสติคอยกํากับดูแลทั้งหมดเพียง 4 แหงเทานั้น คือ (1) ราง
กายและพฤติกรรม (2) เวทนาคือความรูสึกสุขทุกขและไมสุขไมทุกขตางๆ (3) ภาวะจิตที่เปนไป
ตางๆ และ (4) ความคิดนึกไตรตรอง ถาดําเนินชีวิตโดยมีสติคุมครอง ณ จุดทั้ง 4 นี้แลว ก็จะชวยให
เปนอยูอยางปลอดภัยไรทุกข มีความสุขผองใสและเปนปฏิปทานําไปสูความรูแจงอริยสัจธรรม     
จะเห็นวาสติปฏฐานนี้เปนวิธีปฏิบัติธรรมที่นิยมกันมากถือวามีพรอมทั้งสมถะและวิปสสนาในตัว 
ซ่ึงความจริงนั้นสติไมใชตัววิปสสนา แตปญญาหรือการใชปญญาตางหากเปนวิปสสนา แตปญญา
จะไดโอกาสและจะทํางานไดอยางปลอดโปรงเต็มที่ก็ตอเมื่อมีสติคอยชวยกํากับอยู ดวยเหตุผลนี้ 
การฝกสติจึงมีความสําคัญมากในวิปสสนาหรือกลาวอีกนัยหนึ่งวาการฝกสติก็เพื่อจะใชปญญาได
เต็มที่หรือเปนการฝกปญญาไปดวย เนื่องจากสติปฏฐานนั้นมีความสัมพันธกับการใชปญญาดวยซ่ึง
ในมรรค 8 นั้น  2 ขอแรกเปนหมวดของปญญาไดแก สัมมาทิฏฐิและสัมมาสังกัปปะ ในธรรมะชุด
พรหมวิหาร 4 นั้น ก็จัดเขาไวในมรรคขอ 2 คือ สัมมาสังกัปปะ (พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต,2543)  
ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ซ่ึงเปน
การเจริญปญญาขอสัมมาสังกัปปะจึงจําเปนตองอาศัยพื้นฐานในการพัฒนาคือการเจริญสติปฏฐาน4 
ดวย 
 งานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับผลของการเจริญสติปฏฐาน 4 นั้น มีผูทําวิจัยไวดังนี้ 
 สุรางค  เมรานนท (2536) ศึกษาผลของการฝกเจริญสติปฏฐาน 4 ที่มีตอความวิตกกังวล
ของนักกีฬา กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยไดแก นักกรีฑาชายที่มีความสามารถตางกัน 3 ระดับคือ 
นักกีฬาที่มีความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา (นักกรีฑาทีมชาติ นักกรีฑาเยาวชนทีมสโมสรทหาร
อากาศ และนักกรีฑาทีมสถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ ตามลําดับ) เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
ไดแก แบบประเมินสภาพความวิตกกังวลของตนเอง เครื่องโมนิเตอรวัดหนาที่ของสมอง เครื่องวัด
เวลาปฏิกริยาตอบสนอง แบบบันทึกคล่ืนสมองบีตา เปนตน ดําเนินการวิจัยเชิงทดลองโดยมีกลุม
ทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 9 คน โดยแบงตามระดับความสามารถระดับละ 18 คน รวม
จํานวนกลุมตัวอยางทั้งส้ิน 54 คน ทดลองฝกเจริญสติปฏฐาน 4 สัปดาหละ 5 วันๆ ละ 30 นาที เปน
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เวลา 4 สัปดาห สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือการวิเคราะหความแปรปรวนพหุคูณ 2 ทาง 
(Two-way Multivariate Analysis of Variance หรือ Two-way MANOVA)  ผลการวิจัยพบวา นักกีฬา
กลุมทดลองที่ฝกเจริญสติปฏฐาน 4 มีความวิตกกังวลลดลง และนักกีฬากลุมทดลองมีความวิตก
กังวลนอยกวานักกีฬากลุมควบคุมอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 วรินทรทิพย  หมี้แสน (2543) ศึกษาผลของการฝกสมาธิตามแนวสติปฏฐาน 4 ที่มีตอเชาว
อารมณของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 5  โรงเรียนศึกษาสงเคราะหตาก ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงทดลองกับ
กลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 ปการศึกษา 2543 จํานวน 34 คน ซ่ึงไดจากการจับคู
คะแนนเฉลี่ยเชาวอารมณที่มีคะแนนใกลเคียงกัน  แลวสุมเปนกลุมทดลองกับกลุมควบคุม กลุมละ 17 
คน กลุมทดลองไดรับการฝกสมาธิตามแนวสติปฏฐาน 4 เปนเวลา 8 วัน สวนกลุมควบคุมไมไดรับ
การฝกสมาธิตามแนวสติปฏฐาน 4 เครื่องมือที่ใชในการทดลอง ไดแก โปรแกรมการฝกสมาธิ    
ตามแนวสติปฏฐาน 4 แบบวัดเชาวอารมณ แบบสังเกตและแบบสัมภาษณสถิติที่ใชคือ t-test ผลการ
วิจัยพบวาหลังการทดลองนักเรียนที่ไดรับการฝกสมาธิตามแนวสติปฏฐาน 4  มีคะแนนเฉลี่ย เชาว
อารมณเพิ่มสูงขึ้นกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนที่ไดรับการฝก
สมาธิตามแนวสติปฏฐาน 4 มีคะแนนเฉลี่ยเชาวอารมณเพิ่มสูงข้ึนกวานักเรียนที่ไมไดรับการฝก
สมาธิตามแนวสติปฏฐาน 4 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 นอกจากนี้ อนุชา  สมจิตร (2539) ศึกษาการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลจากการ
ปฏิบัติกรรมฐานดานการเจริญสติปฏฐาน 4 มีวัตถุประสงคของการวิจัยคือ เพื่อศึกษาการปฏิบัติ
กรรมฐานดวยการเจริญสติปฏฐาน 4 ซ่ึงอบรมโดย คุณแม ดร.สิริ  กรินชัย  ที่มีตอการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของบุคคล โดยมีวิธีปฏิบัติกรรมฐาน 3 ขั้นตอนที่สําคัญๆ คือ  (1) การเดินจงกรมหรือการ
เดินสมาธิ  (2) การนั่งสมาธิ เมื่อเดินจงกรมแลวทานใหนั่งสมาธิตอทันที  (3) การเจริญสติใน
อิริยาบถในปจจุบัน เรียกโครงการนี้วา โครงการฝกอบรมพัฒนาจิตใหเกิดปญญาและสันติสุข การ
ศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยที่เก็บขอมูล โดยใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล ซ่ึงเปนแบบ
สอบถามวัดพฤติกรรมที่ผูฝกปฏิบัติเคยปฏิบัติมากอนและพฤติกรรมที่ผูฝกปฏิบัติมีความมุงหวังวา
จะปฏิบัติหลังจากการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานครั้งนี้ กลุมตัวอยางที่ศึกษาคือผูเขารวมฝก
วิปสสนากรรมฐานดวยการเจริญสติปฏฐานสี่ กับคุณแม ดร.สิริ  กรินชัย เปนเวลา 7 วัน  ณ อาคาร
สิริ  กรินชัย  ศูนยฝกวิปสสนากรรมฐาน ยุวพุทธิกสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ 
จํานวน 200 คน สถิติที่ใชคือคารอยละ ผลการวิจัยพบวาผูที่ผานการฝกอบรมมีความคิดเห็นวาการ
เจริญสติปฏฐานสี่สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหเปนไปในทางที่ดีขึ้นอยางชัดเจนไดแก มีความ
ตระหนักถึงความสําคัญของสติมากขึ้น เปนผูมีอารมณมั่นคงมากขึ้น มีความสุขกายใจมากขึ้น มี
ความรูสึกผิดชอบชั่วดีมากขึ้น สามารถลดความคิดฟุงซานและความวิตกกังวลลง มีความเชื่อมั่นใน
ตนเองมากขึ้น สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีขึ้น มีความพึงพอใจในงานที่ทําและรับผิดชอบมาก
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ขึ้น มีความศรัทธาในพุทธศาสนามากขึ้น   เปนผูมีพรหมวิหารธรรม คือ เมตตา กรุณา มุทิตา 
อุเบกขามากขึ้น เปนผูมีความกตัญูรูคุณของพอแม ครูอาจารย และผูมีพระคุณมากขึ้น เปนผูที่มีศีล
ธรรมทั้งทางกายและทางใจมากขึ้น และสามารถลดละสิ่งเสพติดและอบายมุขลงได เปนตน 
 จากความสําคัญของสติปฏฐานสี่ที่พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543) ไดกลาวมาแลวขาง
ตน ตลอดจนผลการวิจัยทั้ง 3 เร่ืองที่พบวาการเจริญสติปฏฐานสี่นั้นมีผลทําใหความวิตกกังวลนอย
ลง ทําใหเชาวอารมณเพิ่มสูงขึ้น และยังสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดียิ่งขึ้น เชน 
สามารถควบคุมอารมณใหมั่นคงได มีความสุขทั้งกายและใจมากขึ้น มีความเชื่อมั่นในตนเอง รูผิด
ชอบช่ัวดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได มีความศรัทธาในพุทธศาสนายิ่งขึ้น  มีพรหมวิหารธรรม
มากขึ้น เปนตน  ดังนั้น ผูวิจัยจึงเกิดแนวคิดที่จะนําเอาหลักการเจริญสติปฏฐาน 4 นี้ไปใชในการฝก
อบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู ในการวิจัย
คร้ังนี้ดวย 
 นอกจากนี้ยังมีงานวิจัยที่ศึกษาผลของการฝกเจริญสติที่มีผลตอการลดความโกรธและความ
วิตกกังวล ตลอดจนการฝกเจริญสติมีผลตอการทําใหความจําเพิ่มขึ้นนั้น มีผูศึกษาไวดังตอไปนี้ 
 พชัรา  บุญเลา (2535) ไดศึกษาผลของการฝกการเจริญสติและการใหคําปรึกษาแบบกลุมที่
มีตอความโกรธของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 กลุมตัวอยางที่ใชในการทําวิจัยคือนักเรียนที่มี
ความโกรธสูง ปการศึกษา 2535 ของโรงเรียนพิชัย อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ ไดมาโดยการสุม
อยางงาย จากนักเรียนที่ไดคะแนนความโกรธในแบบสอบถามวัดความโกรธตั้งแตควอไทลที่ 3 ขึ้น
ไป และสมัครใจเขารวมการทดลองจํานวน 21 คน แลวจับฉลากเขากลุมทดลอง 2 กลุมและกลุม
ควบคุม 1 กลุมโดยที่ กลุมทดลองที่ 1 ไดรับการฝกการเจริญสติ สวนกลุมทดลองที่ 2 ไดรับการให
คําปรึกษาแบบกลุม (ในแตละกลุมมีจํานวนตัวอยาง 7 คน) เครื่องมือวิจัยคือแบบสอบถามวัดความ
โกรธ (ดัดแปลงจาก Spielberger) โปรแกรมการฝกการเจริญสติ และการใหคําปรึกษาแบบกลุม 
สถิติที่ใชคือ ครูสคัล – วอลลิส และวิลคอกซัน แมทซ แพร ซายน แรงส เทสท  ผลการวิจัยพบวา 
นักเรียนที่ไดรับฝกการเจริญสติ มีความโกรธภายหลังการทดลองต่ํากวากอนทดลองอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนที่ไดรับการใหคําปรึกษาแบบกลุมมีความโกรธภายหลังการทดลองต่ํา
กวากอนการทดลอง (p <.01) นักเรยีนที่ไดรับการฝกการเจริญสติและการใหคําปรึกษาแบบกลุม 
และกลุมควบคุม (ไมไดรับการฝกการเจริญสติ) มีความโกรธแตกตางกัน (p<.01) โดยที่นักเรียนที่ได
รับการฝกการเจริญสติและการใหคําปรึกษาแบบกลุมมีคะแนนความโกรธต่ํากวากลุมควบคุม(กลุม
ทดลองมีความโกรธลดลง) 
 สุริยาพร   ฟูตระกลู  (2531)   ไดศึกษาการฝกเจริญสติตามวิธีการของหลวงพอเทียน จิตตสุโภ   
ตอความจําปจจุบันของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  โรงเรียนชิโนรสวิทยาลัย  กรุงเทพมหานคร 
กลุมตัวอยางไดมาจากการสมัครใจเขารวมการวิจัย จํานวน 20 คน แลวจึงสุมอยางงายเพื่อแบงเปน
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กลุมทดลองซึ่งเปนกลุมที่ไดรับการฝกการเจริญสติและกลุมควบคุมเปนกลุมที่ไดรับขอสนเทศกลุมละ 
10 คน เครื่องมือวิจัยคือแบบทดสอบสัญลักษณตัวเลข (Digit Symbol) และแบบทดสอบชวงตัวเลข 
(Digit Span) ของ Wechsler Adult Intelligent Scale  โปรแกรมการฝกการเจริญสติ โปรแกรมการ
ให ข อสน เท ศ  ส ถิติ ที่ ใช คื อ  Wilcoxon Matched – Pairs Signed Rank Test และ  The Mann -  
Whitney U Test  ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่ไดรับการฝกการเจริญสติและนักเรียนที่ไดรับการให
ขอสนเทศ มีความจําปจจุบันดานสัญลักษณตัวเลข (Digit Symbol) ชวงตัวเลข (Digit Span) และ
รวมทั้ง 2 ดานสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และภายหลงัการทดลอง นักเรียนที่ไดรับ
การฝกการเจริญสติมีความจําปจจุบันทั้ง 3 แบบดังกลาวสูงกวานักเรียนที่ไดรับการใหขอสนเทศ
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 ดาราวรรณ  ตะปนตา (2535) ไดศึกษาการลดความวิตกกังวลของพยาบาลประจําการที่ดูแล
ผูปวยโรคเอดส ดวยวิธีการปรบัเปลี่ยนความคิดรวมกับการฝกสติ กลุมตัวอยางเปนพยาบาลประจํา
การที่มีหนาที่ รับผิดชอบดูแลผูปวยโรคเอดสในแผนกอายุรกรรม โรงพยาบาลมหาราชนคร
เชียงใหม ที่มีคุณสมบัติตามที่ผูวิจัยกําหนด จํานวน 18 คน แลวสุมเขากลุมทดลอง 3 กลุม คือ กลุม
ทดลองที่ 1 ไดรับการปรับเปลี่ยนความคิดรวมกับการฝกสติ จํานวน 6 คน กลุมทดลองที่ 2 ฝกการ
ปรับเปลี่ยนความคิดเพียงอยางเดียว จํานวน 6 คน  กลุมที่ 3 ฝกสติเพียงอยางเดียว จํานวน 6 คน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแกแบบวัดความวิตกกังวล  STAI Form Y ของ Speilberger  และคณะ
แบบวัดสติ แบบวัดความรูเร่ืองโรคเอดส แบบประเมินความคิดทางลบ  และแบบฝกหัดการ
วิเคราะหความเขาใจปญหาตามแนวคิดพฤติกรรม – ปญญานิยม สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ 
การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) และ 2 ทาง(Two-Way ANOVA with 
Repeated  Measurement) ผลการวิจัยพบวา (1) คะแนนความวิตกกังวลตอการใหการพยาบาลผูปวย
โรคเอดสของกลุมที่ใชรูปแบบการปรับเปลี่ยนความคิดรวมกับการฝกสติในระยะหลังการทดลอง
และในระยะติดตามผลต่ํากวาคะแนนความวิตกกังวลในระยะกอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 (2) คะแนนความวิตกกังวลตอการใหการพยาบาลผูปวยโรคเอดสของกลุมที่ใชรูป
แบบการปรับเปลี่ยนความคิดรวมกับการฝกสติ กลุมท่ีใชรูปแบบการปรับเปล่ียนความคิดเพียงอยาง
เดียว และกลุมที่ฝกสติเพียงอยางเดียว ไมมีความแตกตางกันในทุกระยะของการทดลองอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  จากการศึกษาผลการวิจัยที่นําวิธีการฝกเจริญสติไปใชออกแบบการวิจัยทั้ง 3 เร่ือง       
ดังกลาวขางตน อาจจะสรุปไดวา การฝกเจริญสติมีผลทําใหความจําเพิ่มขึ้น (สุริยาพร  ฟูตระกูล, 
2531) และยังชวยทําใหความวิตกกังวลลดลง (ดาราวรรณ  ตะปนตา, 2535)  นอกจากนี้การฝกการ
เจริญสติ ยังทําใหคะแนนความโกรธลดลงอีกดวย  จะเห็นไดวาถานําวิธีการเจริญสตินี้ไปใชในการ
ฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูก็นาจะชวย
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สนับสนุนหรือกระตุนใหเกิดผลดีแกการฝกไดเปนอยางดี เนื่องจากสามารถเพิ่มความจําและลด
ความวิตกกังวล อันจะทําใหการเรียนรูของนักศึกษาดีขึ้น นอกจากนี้กรณีการฝกเจริญสติทําใหความ
โกรธลดลงก็นาจะมีความเหมาะสมที่จะนําไปฝกสติใหนักศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม
ดานความเมตตา เนื่องจากการที่เมตตาจะเจริญขึ้นไดนั้นจะตองเร่ิมจากการเห็นโทษของโทสะหรือ
ความโกรธ ซ่ึงความโกรธนี้เปนธรรมะที่เปนปฏิปกษตอเมตตา ขณะใดมีโทสะเกิดขึ้นแสดงวาขณะ
นั้นขาดเมตตา ผูเจริญเมตตาจึงตองเห็นโทษของความโกรธ เพราะสงผลทําใหประทุษรายตอตนเอง
และผูอ่ืนใหเดือดรอน เบียดเบียนผูอ่ืนทั้งกายและวาจา (สุจินต  บริหารวนเขตต, 2539) ดวยเหตุผล
ดังกลาวผูวิจัยจึงเกิดความคิดที่จะนําวิธีการฝกเจริญสติไปใชในการฝกอบรมสําหรับการวิจัยคร้ังนี้
ดวย 
 
6.   เอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับผลการเรียนรูดวยตนเอง 
 6.1  ความหมายของการเรียนรูดวยตนเอง (Self-Directed Learning) 
   ในเรื่องของความหมายของการเรียนรูดวยตนเองนั้น   มีผูรูและนักการศึกษาให 
ความหมายไวดังนี้ 
  Knowles (1975) กลาววาการเรียนรูดวยตนเองหมายถึงการที่ผูเรียนมีความคิดริเร่ิมการ
เรียนเอง โดยพิจารณาถึงความตองการในการเรียนรูของตนเอง มีการกําหนดจุดมุงหมาย ตลอดจน
ส่ือการเรียน มีการติดตอกับบุคคลอื่น หาแหลงความรูเอง เลือกใชกลวิธีในการเรียนรู วางแผนการ
เรียน และประเมินผลการเรียนของตนเอง  ซ่ึงอาจจะขอความรวมมือหรือความชวยเหลือจากคนอื่น
หรือไมก็ได 
  Brookfield (1984) กลาวโดยสรุปวา การเรียนดวยตนเองหมายถึง การแสวงหาความรู
โดยที่ผูเรียนเปนผูกําหนดจุดมุงหมายของการเรียน มีการควบคุมกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเองเกี่ยว
กับเนื้อหาและวิธีการเรียนรู มีการขอความชวยเหลือบุคคลอื่นๆ ในดานหนังสือและสื่อที่ใช
ประกอบการเรียน และมีการประเมินผลดวยตนเอง 
  Barrington (1992 ; อางถึงในรจนา  คํานึงผล, 2542)  กลาววา  “การเรียนรูดวยตนเอง
เปนกระบวนการที่ผูเรียนแตละคนไดรับความชวยเหลือจากบุคคลอื่นหรือไมก็ได โดยวินิจฉัยความ
ตองการในการเรียนรูของตนเอง กําหนดเปาหมายในการเรียนรูระบุบุคคลที่เกี่ยวของ แหลงความรู 
ส่ือ อุปกรณที่ใชเรียนรู และประเมินผลการเรียนรู” 
  Hiemstra  (1994)  กลาววา  “การเรียนรูดวยตนเองเปนการเรียนรู ซ่ึงผูเรียนรับผิดชอบ
ในดานการวางแผน การปฏิบัติ และการประเมินผลความพยายามในการเรียนรูของตนเอง เปน
ลักษณะซึ่งทุกคนมีอยูระดับหนึ่งในทุกสถานการณการเรียนรู ไมจําเปนจะตองเกิดขึ้นโดยผูเรียน
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แยกตัวออกจากผูอ่ืน ผูเรียนสามารถถายโอนการเรียนรู และทักษะที่ไดจากการศึกษาจากสถาน
การณหนึ่งไปยังสถานการณอ่ืนได 
  สรุปไดวาการเรียนรูดวยตนเองหมายถึง  กระบวนการเรียนรูที่เกิดจากผูเรียนเปนผูวาง
แผนการเรียนรูดวยตนเองเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรม โดยมีหรือไมมีผูที่เกี่ยวของใหความชวยเหลือ
ก็ได ทั้งนี้ผูเรียนจะตองพิจารณาถึงความสําคัญของการฝกฝนตนเองอยางแทจริงแลวจึงวางแผนเพื่อ
พัฒนาตนเอง โดยมีการกําหนดจุดมุงหมายในการพัฒนาตนเอง เลือกแนวทางปฏิบัติเพื่อใหบรรลุ
เปาหมาย  หาแหลงความรู กิจกรรม ส่ือ-อุปกรณ มีการทําสัญญาการเรียนรูเพื่อควบคุมตนเอง และ
ประเมินตนเองเพื่อปรับปรุงใหมีความกาวหนา นอกจากนี้ก็มีการบันทึกผลการปฏิบัติหรือพฤติ
กรรมที่เกิดขึ้นไวเปนหลักฐาน 
 6.2   ความสําคัญของการเรียนรูดวยตนเอง 
   การเรียนรูดวยตนเองในปจจุบันไดรับความสนใจอยางกวางขวาง การปฏิบัติในเรื่อง
นี้ไมใชปรากฏการณใหม เพราะบุคคลสําคัญในอดีต เชน โสเครตีส อับราฮัมลินคอลน ซ่ึงเปนที่ยอม
รับกันโดยทั่วไปวา เปนผูประสบความสําเร็จมาจากการศึกษาคนควาดวยตนเองและยังมีบุคคล
ตางๆ อีกมากมายที่มีลักษณะเชนบุคคลที่กลาวมานี้ สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา ก็เปนตัวอยางการ
เรียนรูดวยตนเองที่ชาวพุทธทราบดี และคําสอนของพระพุทธองคก็เนนการเรียนรูดวยตนเอง หรือการพึ่ง
ตนเองเปนสําคัญ (นรินทร  บุญชู, 2532) ซ่ึงพิจารณาไดจากพุทธสุภาษิตที่วา ตนนั่นแลเปนที่พึ่ง
แหงตน (อัตตาหิ อัตตโนนาโถ) และจงเตือนตนดวยตนเอง (อัตตะนา  โจทะยัตตานัง) 
   การศึกษาในปจจุบันจึงมุงเนนใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง มีความสามารถ
ในการแสวงหาความรูและเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต เนื่องจากความรูตางๆ ไมใชเปนความรูที่
เกิดขึ้นในระบบโรงเรียนเพียงอยางเดียว ความรูความสามารถเกิดจากแหลงตางๆ รอบตัวและมี
วิทยาการใหมๆ เกิดขึ้นอยูตลอดเวลา ความรูที่เรียนมาจึงสามารถใชไดอยูชวงระยะเวลาหนึ่ง ดังนั้น
การเรียนรูในยุคใหมตองเปนการเรียนรูที่ผูเรียนเปนศูนยกลางมีการกระตุนใหผูเรียนไดพยายาม
ศึกษาหาความรูดวยตนเอง เพื่อพัฒนาตนเองไปสูการเรียนรูอยางตอเนื่อง ซ่ึงนักการศึกษายอมรับวา
การเรียนรูดวยตนเองเปนวิธีการที่ผูเรียนไดเรียนรูตามความตองการและความสนใจของตนเอง ทําให
ผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข เปนการเรียนรูที่สนุกสนาน ทาทายความสามารถทําใหผูเรียนเกิดเจต
คติที่ดีตอการเรียนรู เกิดความรักในการเรียนและรักที่จะเรียนรูตลอดเวลา เพราะเมื่อใดก็ตามที่  ผูเรียน
ไดเรียนรูตามความตองการและความสนใจของตนเองแลวจะเรียนรูดวยความเต็มใจ สุขใจ ทําใหผู
เรียนเกิดการอยากเรียนอยากรูอยางตอเนื่อง  (ลาวัณย  ทองมนต, 2541) 
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 6.3   ความแตกตางระหวางการเรียนรูดวยตนเองกับการเรียนรูท่ีมีครูเปนผูสอน 
   เมื่อพิจารณาการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการเรียนรูดวยตนเองและการจัดการเรียน
การสอนโดยครูเปนผูสอนพบวามีความแตกตางกันในดานตางๆ  ซ่ึง สมบัติ  สุวรรณพิทักษ (2541)  
ไดสรุปความแตกตางของวิธีการเรียนรูทั้ง 2 วิธี ไวในตารางที่ 2 ดังนี้ 

 
ตารางที่ 2  แสดงความแตกตางระหวางการเรียนรูดวยตนเองกับการเรียนรูท่ีมีครูเปนผูสอน 

 
การเรียนรูที่มีครูเปนผูสอน 

(Teacher - Directed  Learning) 
การเรียนรูดวยตนเอง 

(Self - Directed  Learning) 
   1. ยอมรับวาผูเรียนมีบุคลิกภาพที่ยังตองพึ่งพา 
ผูอ่ืน 
   2. มองเห็นวาประสบการณที่ผูเรียนมีอยูไมมี 
คาที่จะนํามาใชในการเรียนการสอนและไม
เทียบเทาประสบการณของครูหรือของผูเขียน
ตําราหรือผูผลิตอุปกรณและสื่อการเรียนการ
สอน ดังนั้นจึงเปนหนาที่ของครูที่จะเลือกเอา
ประสบการณไปถายทอดใหกับผูเรียน 
   3. มองเห็นวาผูเรียนมีระดับความพรอมในการ
เรียนรูส่ิงตางๆ ที่แตกตางกันสามารถจัดเปน
กลุมได ดังนั้น ในการเรียนการสอนผูเรียนจะถูก 
จัดรวมเปนกลุมเพื่อใหผูเรียนรูส่ิงเดียวกันโดย
ถือวาผูเรียนมีระดับความพรอมเทากัน 
   4.มองวาผูเรียนเขามาอยูในระบบการเรียนการ
สอนเพราะมุงหวังที่จะไดรับความรูที่เปนเนื้อหา 
และเขาใจวาการเรียนรูก็คือการสะสมเนื้อหา
และสะสมความรู ดังนั้นการจัดการเรียนการ
สอนจึงแบงออกเปนหนวยๆ ตามลักษณะของ
เนื้อหา 
   5. มองวาผูเรียนเขามาเรียนโดยมีแรงจูงใจภาย 
นอกที่เปนรางวัล เชน คะแนน ใบปริญญาบัตร 
รางวัลดีเดน และการลงโทษ 

   1. ยอมรับวาผูเรียนมีบุคลิกภาพและมีความ
สามารถที่จะพัฒนาตัวเองไปสูการเปนตัวของตัว
เองไมตองอาศัยผูอ่ืนอยูตลอดเวลา ดังนั้นความ
สามารถดังกลาวควรไดรับการพัฒนา 
   2. มองเห็นวาประสบการณของผูเรียนมีคุณคา 
อยางยิ่งในการเรียนการสอนเหมาะสมที่จะนํามา
ใชเปนแหลงวิทยาการและผูเรียนมีความสามารถ
ในเรื่องนั้น 
   3. มองเห็นวาแตละคนมีความพรอมที่จะเรียนรู
ส่ิงตางๆ แตกตางกันและแตละคนมีระดับความ
พรอมไมเหมือนกัน ดังนั้นการเรียนรูจึงพิจารณาที่ 
เอกัตบุคคล 
   4.  มองวาผูเรียนเขามาเรียนดวยความพอใจที่จะ 
ทํากิจกรรม  ดังนั้น การจัดประสบการณการเรียน
รูจึงมุงที่การแกปญหาการทํางานใหสําเร็จ 
   5.  มองวาผูเรียนเขามาเรียนดวยแรงจูงใจภายใน 
เชน ความพอใจ ความตองการที่จะประกอบ 
กิจกรรมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดีและตองการเรียน 
ตามความสนใจ รวมทั้งความอยากรูอยากเห็นของ 
ตนเอง 
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 จากตารางที่ 2 อาจสรุปไดวาวิธีการเรียนรูทั้ง 2 วิธี มีความแตกตางกันในดานเจตคติของผู
สอน และแนวทางในการจัดการเรียนการสอน คือ ผูสอนที่สอนโดยวิธีการเรียนรูดวยตนเองจะยอม
รับความสามารถของผูเรียนวาสามารถที่จะเรียนรูส่ิงตางๆจากประสบการณไดดีและมีความพรอมที่
จะเรียน รวมทั้งคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ซ่ึงตรงกันขามกับเจตคติของผูสอนที่สอนโดย
วิธีปกติที่มองวาผูเรียนมีบุคลิกภาพที่จะตองพึ่งพาผูอ่ืนผูเรียนไมสามารถเรียนรูไดดีจากประสบ
การณของตนเอง และในดานการจัดการเรียนการสอน  ครูผูสอนดวยวิธีการเรียนรูดวยตนเองมุงให
ผูเรียนสามารถแกปญหา และประสบผลสําเร็จในการทาํงาน สวนการจัดการเรียนการสอนทีม่คีรูเปนผู
สอนมุงสอนเพื่อใหผูเรียนมีความรูดานเนื้อหา 
 6.4   แนวทางในการจัดการเรียนการสอนโดยการเรียนรูดวยตนเอง 
   การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบหรือแนวทางในการจัดการเรียนการสอน
โดยการเรียนรูดวยตนเอง แลวพิจารณาเลือกแนวทางหรือรูปแบบที่เหมาะสมและสามารถนําไปใช
ไดจริงกับนักศึกษาวิชาชีพครูซ่ึงไดผานการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 
4 ตามแนวพุทธวิธีมาแลวในระดับหนึ่ง กลาวคือไดมีการทํากิจกรรมเพื่อสรางศรัทธาและฝกคิด
แบบโยนิโสมนสิการ ตลอดจนไดฝกสมาธิ ฝกการเจริญสติปฏฐาน 4 และไดรับความรูความเขาใจ
ในหมวดธรรมชุดพรหมวิหาร 4  โดยผานการบรรยาย การศึกษากรณีศึกษาจากวิดีโอหรือส่ืออ่ืนๆ กิจ
กรรมกลุมสัมพันธหรือการแสดงบทบามสมมติ  เปนตน ซ่ึงถือวานักศึกษาไดมีความรูและทักษะซึ่ง
เปนพื้นฐานที่สําคัญมากพอสมควรแลว ขั้นตอนตอไปคือใหนักศึกษาคนหากลวิธีที่จะเหมาะสม
และไดผลดีที่สุดสําหรับแตละคนเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ใหเกิดขึ้นภาย
ในจิตใจใหมากยิ่งขึ้น ตลอดจนหาโอกาสที่จะแสดงออกเปนพฤติกรรมในลักษณะที่เปนกายกรรม
และวจีกรรมที่ประกอบดวย พรหมวิหาร 4 โดยกิจกรรมที่นาจะชวยไดมากที่สุดคือ        การเขียน
หรือจดบันทึกพฤติกรรมของการพัฒนาตนเองในดานพรหมวิหาร 4  ซ่ึงจะตองมีการควบคุมพฤติ
กรรมของตนเองเพื่อพัฒนาความเมตตา กรุณา มุทิตาและอุเบกขา  ตามความเหมาะสมกับ   เอกัต
บุคคล โดยมีการกําหนดเปาหมาย ของพฤติกรรมที่ตองการเปลี่ยนแปลง  กําหนดกิจกรรม ภาคปฏิบัติ 
การประเมินผลตนเอง และรายงานความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทั้งทางกาย วาจา และใจ ตลอดจน
บันทึกสถานการณหรือเหตุการณแวดลอมที่แสดงพฤติกรรมน้ันดวย เปนตน นอกจากนี้เนื่องจาก
นักศึกษาวิชาชีพครูจะตองออกไปฝกประสบการณวิชาชีพครู (ฝกสอน)  ดังนั้นผูวิจัยจึงเลือกกิจกรรม
ที่ 2 คือ การเขียนแผนการสอนโดยสอดแทรกการสอนคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  
ดวย     เมื่อพิจารณาดังนี้แลวผูวิจัยจึงเลอืกแนวทางในการจัดการเรียนการสอน โดยการเรียนรูดวย
ตนเองตามแนวความคิดของTreffiger (1995. ; อางถึงใน รจนา  คํานึงผล, 2542) เนื่องจากสามารถ
เลือกแนวทางใหเหมาะสมกับภูมิหลัง ความรูเดิม และทักษะของผูเรียน รวมทั้งใหความมีอิสระแกผู
เรียนดวย การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดนี้เนนใหผูเรียนไดเรียนรูที่จะทํางานกับเพื่อน ครู
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อาจารย และบุคคลอื่นๆ ที่เกี่ยวของ สําหรับระดับของการเรียนรูดวยตนเองนั้นแบงเปน 4 ระดับคือ 
(1) การเรียนรูดวยตนเองในระดับที่ครูเปนผูนํา  (2)  การเรียนรูดวยตนเองในระดับตน  (3) การเรียน
รูดวยตนเองในระดับกลาง และ (4) การเรียนรูดวยตนเองในระดับสูง 
 Treffiger  ( 1995. ; อางถึงใน รจนา  คํานึงผล, 2542) กลาวถึง การจัดการเรียนการสอนตาม
ระดับการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนวาเริ่มตั้งแตระดับที่ครูเปนผูนําจนถึงระดับที่ผูเรียนนําตนเอง
ไดในระดับสูง ครูควรตองฝกใหผูเรียนมีทักษะพื้นฐานในการเรียนรูพอเพียงกอนที่จะใหผูเรียน
ดําเนินการดวยตนเอง ผูเรียนควรมีโอกาสทํางานทั้งการทํางานตามลําพังและการรวมมือกับผูอ่ืน 
Treffiger ไดนําเสนอองคประกอบที่ใชพิจารณาประกอบการจัดการเรียนการสอนตามแนวการเรียน
รูดวยตนเองไว 4 ประการดังนี้ 
 1.  การกําหนดเปาหมายและจุดประสงคการเรียน (Identification of Goals and Objectives) 
ไดแก ตัดสินใจวาจะเรียนอะไร ระดับการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนในองคประกอบนี้ประกอบ
ดวย 
  1.1  ระดับที่ครูเปนผูนํา ไดแก การที่ครูกําหนดใหผูเรียนกระทําตามครู 
  1.2   การเรียนรูดวยตนเองในระดับตน  ไดแก   ระดับที่ครูนําเสนอเปาหมายและจุด
ประสงคหลาย ๆ ประการใหผูเรียนเลือกเอง 
  1.3  การเรียนรูดวยตนเองในระดับกลาง ไดแก การที่ผูสอนรวมกับผูเรียนสรางทางเลือก
ใหม ๆ 
  1.4  การเรียนรูดวยตนเองในระดับสูง ไดแก การที่ผูเรียนสามารถควบคุมทางเลือกของ
ตนในขณะที่ครูเปนผูจัดหาสื่อการเรียนและแหลงความรูให 
 2. การประเมินพฤติกรรมกอนการเรียน (Assessment of Entering Behavior) ระดับการ
เรียนรูดวยตนเองในองคประกอบนี้ ประกอบดวย 
  2.1  ระดับที่ครูเปนผูนํา ไดแก ครูเปนผูทดสอบ แลวนักเรียนปฏิบัติตามขั้นการเรียนที่
ครูกําหนด 
  2.2  การเรียนรูดวยตนเองในระดับตน ไดแก ครูวินิจฉัยผูเรียน แลวนําเสนอทางเลือกให
ผูเรียนเลือก 

2.3 การเรียนรูดวยตนเองในระดับกลาง ไดแก ครูผูเรียนรวมกันวินิจฉัย หรือทดสอบซึ่ง 
อาจเปนการทดสอบรายบุคล 

2.4 การเรียนรูดวยตนเองในระดับสูง ไดแก ผูเรียนวินิจฉัยตนเองโดยมีครูเปนที่ปรึกษา 
หากมีบางสิ่งบางอยางที่ไมชัดเจน 
 3.  การกําหนดขั้นการเรียนการสอน และการนําขั้นการเรียนการสอนไปใช (Identification 
and Implementation of Instructional Procedures) ในขั้นนี้ระดับการเรียนรูดวยตนเองประกอบดวย 
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  3.1  ระดับที่ครูเปนผูนํา ไดแก ครูเปนผูนําเสนอเนื้อหา แบบฝกหัด และกิจกรรมทั้งหมด 
  3.2  การเรียนรูดวยตนเองในระดับตน ไดแก ครูนําเสนอทางเลือกสําหรับนักเรียนที่จะ
เลือกทําไดอยางอิสระ ตามความสามารถและความกาวหนาในการเรียนของแตละคน 
  3.3  การเรียนรูดวยตนเองในระดับกลาง ไดแก ครูจัดหาแหลงวิทยาการ และทางเลือก
ในการปฏิบัติ และใชสัญญาการเรียนชวยใหนักเรียนทํางานในขอบเขต ขั้นตอน ที่ตัดสนิใจทํา 
  3.4  การเรียนรูดวยตนเองในระดับสูง ไดแก ผูเรียนวางโครงการเรียน กําหนดกิจกรรม 
แหลงความรูที่ตองการ จํากัดขอบเขต ลําดับขั้น และตัดสินใจเกี่ยวกับสิ่งที่จะทําในแตละขั้น 
 4.  การประเมินการปฏิบัติ (Assessment of Performance) เนื่องจากผูเรียนมีโอกาสไดตัด
สินใจเกี่ยวกับวิธีการเรียน เวลาที่ใชในการปฏิบัติ และกิจกรรมที่กระทํา ดังนั้นผูเรียนจึงควรมีสวน
รวมในการประเมินดวย ส่ิงที่ผูเรียนจะประเมิน ไดแก  การประเมินระดับการเรียนรูดวยตนเองใน
แตละองคประกอบทั้ง 4 ประการ ระดับความสามารถในการประเมินของผูเรียนแตกตางกัน 4 
ระดับดังนี้ 
  4.1  ระดับที่ครูเปนผูนํา ไดแก ครูดําเนินการวัดประเมินผลดวยตนเอง เลือกเครื่องมือใน
การประเมินและเปนผูใหผลการเรียนเอง 
  4.2  ระดับการเรียนรูดวยตนเองในระดับตน ไดแก ครูเชื่อมโยงการวัดและประเมินผล
กับจุดประสงคการเรียน และใหโอกาสนักเรียนไดแสดงออก และโตตอบ 
  4.3  ระดับการเรียนรูดวยตนเองในระดับกลาง ไดแก ผูเรียนรวมมือกับเพื่อนใหขอมูล
ปอนกลับซึ่งกันและกัน ครูและผูเรียนมีการประชุมปรึกษาหารือกันเกี่ยวกับการประเมินผล 
  4.4  ระดับการเรียนรูดวยตนเองในระดับสูง ไดแก การที่ผูเรียนประเมินตนเอง 
 จากแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูดวยตนเองของ Treffiger ขางตนนี้ ผูวิจัยไดพิจารณาแลวเห็น
วาสมควรจะเลือกประยุกตใชแนวทางการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการเรียนรูดวยตนเองโดยยึด
หลักการเรียนรูดวยตนเองประเภทที่ 4 คือการเรียนรูดวยตนเองในระดับสูง ซ่ึงนาจะเหมาะสมกับ
ระดับการศึกษาระดับปริญญาตรีและพื้นฐานความรูความเขาใจและทักษะตาง ๆ ที่ไดผานการฝก 
อบรมตามแนวพุทธเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  มาแลว จึงใหนักศึกษา
วิชาชีพครูไปคิดวางแผนหรือหาโอกาสฝกปฏิบัติเพื่อพัฒนาพฤติกรรมดานพรหมวิหาร 4  ของ      
ตนเองใหสูงขึ้นตามแตศักยภาพของนักศึกษาวิชาชีพครูแตละคนดวยการควบคุมตนเองโดยมีผูวิจัย
เปนผูคอยเตือนสติ  กระตุนใหมีการฝกปฏิบัติพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 6.5  ผลการวิจัยท่ีศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรูดวยตนเอง มีดังนี้ 
  พิชัย  งามยิ่งยวด (2529 ; อางถึงใน ทิพพา  เดียวประเสริฐ, 2541)  ศึกษาเปรียบเทียบผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนเกง ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ระหวางกลุมที่    เรียน
เสริมจากครูกับกลุมที่เรียนดวยตนเอง กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนศึกษา
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นารี แผนการเรียนวิทยาศาสตร กลุมทดลองเรียนดวยตนเอง กลุมควบคุมเรียนเสริมจากครู แตละ
กลุมมีนักเรียนจํานวน 37 คน ดําเนินการสอนเสริมวิชา ค.014 สัปดาหละ 1 คาบ รวมทั้งสิ้น 8 คาบ
ผลการศึกษาพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนเกงกลุมที่เรียนดวยตนเอง
สูงกวากลุมที่เรียนเสริมจากครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  วรยา  เพชรประดับ (2529 ; อางถึงใน ทิพพา  เดียวประเสริฐ, 2541) ไดทําการวิจัยเร่ือง
การเปรียบเทียบสัมฤทธิผลการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่
เรียนดวยวิธีสอนแบบเดิมกับวิธีเรียนดวยตนเอง มีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบสัมฤทธิผลทางการ
อานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนดวยวิธีสอนแบบเดิมกับวิธี
เรียนดวยตนเอง   ตัวอยางประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ของโรงเรียน
วัดศรีสําราญราษฎรบํารุง (แชมประชาอุทิศ) อําเภอกระทุมแบน จังหวัดสมุทรสาคร ปการศึกษา 
2527 จํานวน 2 หองๆ ละ 30 คน รวมเปน 60 คน กลุมที่ 1 เรียนดวยวิธีเรียนดวยตนเอง กลุมที่ 2 ได
รับการสอนดวยวิธีสอนแบบเดิม แตละกลุมใชเวลาสอน 39 คาบๆ ละ 20 นาที เปนเวลา 13 สัปดาห 
เครื่องมือที่ใชไดแก แผนการสอนจํานวน 2 ชุด คือ แผนการสอนที่สอนแบบเดิม แผนการสอนที่
เรียนดวยตนเอง และแบบทดสอบ 1 ชุด เพื่อใชวัดสัมฤทธิผลทางการอานจับใจความภาษาอังกฤษ 
ผลการวิจัยพบวา 1) สัมฤทธิผลการอานจับใจความภาษาอังกฤษในแตละแผนการสอนของนักเรียน
กลุมที่เรียนดวยตนเองและกลุมที่เรียนจากวิธีการสอนแบบเดิมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 
.05 ในบทที่ 4, 5, 6, 7 และ 8 สวนในบทที่ 1 และ 3 ไมแตกตางกัน โดยนักเรียนกลุมที่เรียนการอาน
จับใจความภาษาอังกฤษดวยตนเองไดคะแนนเฉลี่ยในการอานจับใจความภาษาอังกฤษสูงกวานักเรียน
กลุมที่เรียนจากวิธีสอนแบบเดิมในบทที่ 4, 5, 6, 7 และ 8   2) สัมฤทธิผลในการอานจับใจความ
ภาษาอังกฤษรวมทุกแผนการสอนของนักเรียนกลุมที่เรียนดวยตนเองกับกลุมที่เรียนจากวิธีสอน
แบบเดิมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยที่คะแนนเฉลี่ยของการอานจับใจ
ความภาษาอังกฤษของนักเรียนกลุมที่เรียนดวยตนเองสูงกวานักเรียนที่เรียนจากวิธีสอนแบบเดิม 
 ชลาศัย  กันมินทร (2530)  ศึกษาผลของพฤติกรรมการนําตนเองและการวางเงื่อนไขเปน
กลุมตอการทําแบบฝกหัด และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่
6  พบวา นักเรียนกลุมที่มีพฤติกรรมการนําตนเองรวมกับการวางเงื่อนไขเปนกลุมทําแบบฝกหัดวิชา
คณิตศาสตรไดถูกตองมากกวากลุมที่ไมมีพฤติกรรมการนําตนเองและการวางเงื่อนไขเปนกลุมอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนกลุมที่มีพฤติกรรมนําตนเองรวมกับการวางเงื่อนไขเปน
กลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงกวากลุมท่ีไมมีพฤติกรรมการนําตนเองและไมมี
การวางเงื่อนไขเปนกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   นักเรียนกลุมที่มีพฤติกรรมการนํา 
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ตนเองรวมกับการวางเงื่อนไขเปนกลุมทําแบบฝกหัดวิชาคณิตศาสตรไดถูกตองมากกวากลุมที่มี
พฤติกรรมการนําตนเองอยางเดียวอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 รจนา  คํานึงผล (2542) ศึกษาผลของการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูดวยการนําตนเองที่มีตอ
ความสามารถในการเขียนความเรียงภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โดยทําการวิจัยเชิง
ทดลองกับกลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนชัยภูมิภักดีชุมพล อําเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูมิ โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปนกลุมทดลองซ่ึงไดรับการสอนโดยวิธีการเรียนรูดวยการ
นําตนเอง กับกลุมควบคุมซึ่งไดรับการสอนโดยวิธีปกติโดยใชจํานวนกลุมตัวอยางกลุมละ 40  คน  
เครื่องมือที่ใชในการทดลอง ไดแก  แผนการสอนการเขียนความเรียงภาษาไทยจํานวน 16 แผน แบบ
ทดสอบการเขียนความเรียงภาษาไทย และเกณฑที่ใชในการประเมินการเขียนความเรียงภาษาไทย 
ใชเวลาสอนกลุมละ 2 คาบตอสัปดาหเปนเวลา 8 สัปดาห หลังจากนั้นไดทดสอบความสามารถใน
การเขียนความเรียงภาษาไทยหลังการทดลองสอน แลววิเคราะหขอมูลโดยหาคามัชฌิมเลขคณิต 
( X) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และทดสอบคาที (t-test)  ผลการวิจัยพบวา  1) ความสามารถใน
การเขียนความเรียงภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการสอนโดยใชวิธีการเรียนรู
ดวยการนําตนเองหลังการเรียนสูงกวากอนการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีคะแนน
เฉลี่ย รอยละ 76.67   2)  ความสามารถในการเขียนความเรียงภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
5 ที่ไดรับการสอนโดยวิธีการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนตามวิธีปกติ
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีความสามารถในการเขียนความเรียงภาษาไทยในองค
ประกอบดานเนื้อหา การเรียบเรียบความคิด การใชถอยคํา การใชไวยากรณ กลไกทางภาษา สูงกวา
นักเรียนที่เรียนโดยวิธีปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 คณาพร  คมสัน (2540)  ศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนรูดวยการนําตนเองในการอาน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมตัวอยางคือนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนราชวินิตบางแกว ซ่ึงไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง และสุมอยางงาย
มา 2 หองเรียน ใหเปนกลุมควบคุม 1 หอง มีนักเรียน 40 คน เรียนดวยวิธีสอนอานตามคูมือครู และ
กลุมทดลอง 1 หอง มีนักเรียน 42 คน ใหเรียนดวยรูปแบบที่คณาพร คมสัน พัฒนาขึ้น โดยใชเวลา  
12  สัปดาห  ๆ   ละ  2 คาบ รวม 24 คาบ คาบเรียนละ 50 นาที  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอ
มูลไดแก แบบทดสอบความสามารถทางการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ แบบวัดลักษณะการ
เรียนรูดวยการนําตนเอง และแบบสอบถามความคิดเห็นผูเรียน วิเคราะหดวยสถิติการวิเคราะห
ความแปรปรวนรวม การวิเคราะหความแปรปรวน 2 ทาง การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของ
ประชากรสองกลุมที่มีความสัมพันธกันดวย t-test Dependent Samples Test ผลการวิจัยพบวา 
 1) คะแนนความสามารถทางการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจหลังการเรียนของผูเรียนทั้งสองกลุม
ไมแตกตางกัน แตคะแนนของผูเรียนที่มีความสามารถอยูในระดับต่ําของกลุมทดลองสูงกวาคะแนน
ของผูที่มีความสามารถอยูในระดับต่ําของกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คะแนน
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เฉลี่ยหลังการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยรูปแบบที่ไดพัฒนาขึ้นสูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนการเรียน
อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01  2)  คะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองของผูเรียนทั้งสอง
กลุมไมแตกตางกัน คะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองหลังการเรียนของกลุมทดลอง
สูงกวากอนการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 Homer Elven Welch (1977 ; อางถึงใน สุภมาส  ทองใส, 2536) ไดศึกษาคนควาผลการ
เรียนแบบเรียนดวยตนเองเกี่ยวกับการฝกตั้งคําถามปากเปลาวิชาสังคมศาสตรของนักศึกษาครูเพื่อ
เปรียบเทียบผลการเรียนในหองปฏิบัติการดวยตนเองและการฝกที่ไมใชหองปฏิบัตดิวยตนเอง โดย
ใชกลุมตัวอยางในมหาวิทยาลัยโอคลาโฮมาสเตด จํานวน 22 คน ซ่ึงแบงเปนกลุมทดลอง 2 กลุม 
และกลุมควบคุม 1 กลุมคือ ใหกลุมทดลองกลุมแรกเรียนฝกตั้งคําถามดวยชุดการเรียนดวยตนเอง 
กลุมทดลองกลุมที่สองฝกตั้งคําถามแตไมใชชุดการเรียนดวยตนเอง และกลุมควบคุมเรียนโดยไม
ตองฝกตั้งคําถาม พบวา กลุมทดลองกลุมแรกมีผลการเรียนแตกตางจากกลุมทดลองที่สองอยางมีนัย
สําคัญที่ระดับ .05 และกลุมทดลองกลุมแรกมีผลการเรียนแตกตางจากกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญ
ที่ .01 สวนกลุมทดลองที่สองกับกลุมควบคุมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 Cloud (1993  ; อางถึงใน คณาพร  คมสัน, 2540)  ศึกษาความสัมพันธระหวางระดับการ
เรียนรูดวยการนําตนเองของนักเรียนประถมศึกษาชั้นปที่ 5 และ 6 กับระดับการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองของผูปกครองโดยใชแบบวัดระดับการเรียนรูดวยการนําตนเองพบวามีความสัมพันธอยางมี
นัยสําคัญระหวางระดับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักเรียนและระดับการเรียนรูดวยการนําตน
เองของผูปกครอง โดยระดับนัยสําคัญของความสัมพันธระหวางระดับการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของเด็กชายกับผูปกครองสูงกวาระดับนัยสําคัญของความสัมพันธระหวางระดับการเรียนรูดวยการ
นําตนเองของเด็กหญิงกับผูปกครอง ซ่ึงหมายถึงเด็กชายจะมีระดับการเรียนรูดวยการนําตนเองใกล
เคียงกับผูปกครองมากกวาเด็กหญิง เมื่อทดสอบความรูของนักเรียนดวยแบบทดสอบมาตรฐานพบ
วานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์สูง จะมีระดับการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวย นักเรียนหญิงมีระดับการ
เรียนรูดวยการนําตนเองสูงกวานักเรียนชาย  นักเรียนที่มีระดับการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงสวน
ใหญมาจากครอบครัวที่มีลูกคนเดียว นักเรียนที่เปนเด็กคนเดียวในครอบครัวจะมีระดับการเรียนรู
ดวยการนําตนเองสูงกวา นักเรียนที่อยูในครอบครัวที่มีเด็กหลายคน  
 จากเอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับการเรียนรูดวยตนเองทั้งในเรื่องของความหมาย ความ
สําคัญของการเรียนรูดวยตนเอง ซ่ึงเปนทักษะที่เหมาะสมกับยุคปจจุบันซ่ึงถือวาเปนยุคขาวสาร 
และยุคของการเรียนรูและพัฒนาตนเองตลอดชีวิต และเมื่อพิจารณาจากผลการวิจัยที่มีผูนําหลักการ
และแนวทางหรือรูปแบบในการเรียนรูดวยตนเองไปทดลองใชหรือศึกษาในแงของความสัมพันธ 
ผลการวิจัยสวนใหญสรุปไดวา การเรียนรูดวยตนเองมีผลทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นหรือ
สูงกวากลุมที่เรียนดวยวิธีปกติ (ดั้งเดิม) หรือตามคูมือครู แตก็มีผลการวิจัยบางเรื่องที่ใหขอคนพบที
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ไมสอดคลองกันกับขอคนพบดังกลาว แตก็เปนเพียงสวนนอย ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวาถาหากไดนํารูป
แบบหรือแนวทางในการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการเรียนรูดวยตนเองไปใชสําหรับการฝกอบรม 
เพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูดวยนาจะทําใหเกิดผล
สําเร็จไดอยางดี ทั้งนี้จะไดวิธีการและขั้นตอนในการฝกอบรมที่มีประสิทธิผล เพื่อนําไปใชเปนแนว
ทางในการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแกนักศึกษาวิชาชีพครูที่จะเตรียมตัวไปฝกประสบการณวิชา
ชีพครูและประกอบอาชีพครูตอไปในอนาคต นอกจากนี้ ยังมีการศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปร
การเรียนรูดวยตนเองกับตัวแปรอื่นๆ เชน  อายุ เพศ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (GPA) ของผูเรียนดวย  
ดังจะเห็นไดจากผลการวิจัยของ Babara (1983) ไดศึกษาลักษณะความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง 
ของนักศึกษาที่กําลังเรียนอยู  และผูที่สําเร็จการศึกษาดานโปรแกรมพยาบาลจาก Tulsa Collage  
เมือง  Tuisa  มลรัฐ  Oklahoma กลุมตัวอยางจํานวน 477 คน   ผลการวิจัยพบวาไมมีความแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญในดาน อายุ และเพศ แตมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญในดานคะแนนความพรอม
ในการเรียนรูดวยตนเอง  กับคะแนนรวมของเกรดเฉลี่ยสะสม 
 Judith Anne Murray (1987; อางถึงในจุฑารัตน  วิบูลผล, 2539)   พบวา ระดับความพรอม
ในการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนพยาบาลมีความสัมพันธกับเกรดเฉลี่ยและการวางแผนในการ
ศึกษาตออยางมีนัยสําคัญ และนักเรียนที่มีความรูสึกวาตนมีประสบการณในการฝกงานที่มีคุณภาพ
มีคะแนนความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยูในระดับสูง 
 Hudspeth (1992 : 3514) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางรูปแบบการสอนของครูกับระดับ  
การเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนในวิทยาลัยชุมชนรัฐมอนตานา (Montana) จํานวน 3 แหง  และ 
ในรัฐวอชิงตัน (Washington) จํานวน 1 แหง  รวมท้ังศึกษาตัวแปรอื่น ๆ  ไดแก อายุ  ผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนในระดับมัธยมศึกษา เพศ  และการเขาศึกษาในวิทยาลัย โดยวัดระดับการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองของผูเรียนดวยแบบวัดระดับการเรียนรูดวยการนําตนเอง ของกูกลิเอลมิโน และศึกษารูปแบบ
การสอนของครูดวยมาตรวัด The  Principles of Adult Learning  Scale (PALS) ผลการวิจัยพบวา  
อายุ เกรดเฉลี่ยในการศึกษาระดับมัธยมศึกษา และการเขาศึกษาในวิทยาลัย มีความสัมพันธกับ
ระดับการเรียนรูดวยการนําตนเอง สวนวิธีการสอนของครูไมมีความสัมพันธกับระดับการเรียนรู
ดวยการนําตนเอง  
 สรุปไดวา การเรียนรูดวยตนเอง และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองนั้นมีความ
สัมพันธกับเกรดเฉลี่ยหรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ดวยเหตุนี้ผูวิจัยจึงไดนําตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA) มาใชศึกษาในฐานะที่เปนตัวแปรอิสระในลักษณะของตัวแปรจัด
ประเภท 
 จากการศึกษาทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับผลการวิจัยที่ศึกษาโดยวิธีการสราง
ศรัทธาและการคิดแบบโยนิโสมนสิการ การฝกสมาธิ  การฝกสติปฏฐาน 4 ตลอดจนความสําคัญ
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ของการเรียนรูดวยตนเองและแนวโนมของผลการวิจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนซึ่งผูวิจัยได
ศึกษาและรวบรวมมาทั้งหมดนี้เปนสาเหตุใหผูวิจัยเกิดแนวคิดที่จะนําวิธีการฝกอบรมตามแนวพุทธ
รวมกับการเรียนรูดวยตนเองมาใชสําหรับออกแบบเพื่อพัฒนาวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อ
พัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูในการวิจัยครั้งนี้ เนื่องจากตามหลักการพัฒนาจริย
ธรรมใหไดผลสําเร็จดีนั้น พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2538) ไดกลาวไววา ตองอาศัยปจจัยภาย
นอกและปจจัยภายใน ซ่ึงปจจัยภายนอกคือ กัลยาณมิตรหรือประโตโฆสะ เชน ครูอาจารย พอแม 
เพื่อน หรือผูรู ส่ือมวลชน (ที่ดี) สวนปจจัยภายใน ไดแก การคิดแบบโยนิโสมนสิการ ตอจากนั้นผู
เรียนก็จะเกิดจิตสํานึกในทางการศึกษา มีฉันทะหรือแรงจูงใจที่จะศึกษาพัฒนาตนเอง และในขั้น
ตอนสุดทายของการเรียนรูที่ไดผลนั้น ผูเรียนจะตองนําไปฝกหรือปฏิบัติดวยตนเอง ดังจะพิจารณา
ไดจากพุทธพจนที่ตรัสวา “ตุมเหหิ กิจจัง อาตัปปง อักขาตาโรตถาคตา ทานทั้งหลายควรทําความเพียร
เองเถิด ตถาคตเปนแตเพียงผูชี้ทาง”   เปนตน  ดังนั้น อาจจะสรุปไดวาการเรียนรูที่ใหบังเกิดผลดีนั้น 
นาจะใชวิธีรวมกันคือ ขั้นแรกตองอาศัยกัลยาณมิตรเปนผูชี้แนะแนวทางจนเขาใจอยางชัดเจนแลว 
ขั้นที่ 2 ผูเรียนนําไปประพฤติปฏิบัติดวยตนเอง หรือหากลวิธีในการพัฒนาดวยการเรียนรูดวยตนเอง
ตามความเหมาะสมและความถนัดของแตละบุคคล 
 

 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยเร่ืองการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูสังกัดสถาบันราชภัฏตาม
แนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) 
แบบสองกลุม คือ กลุมทดลองและกลุมควบคุม วัดกอนและหลังการทดลอง (Two Groups Pretest – 
Posttest Design)  โดยผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนตอไปนี้ 

 1.   การพัฒนาแนวทางหรือวิธีการฝกอบรม เพื่อพัฒนาคุณธรรมและจรยิธรรมดานพรหมวิหาร 
4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง มีขั้นตอนดําเนินการดังนี้ 
  1.1  การศึกษา คนควาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับคุณธรรมและจริยธรรมดาน
พรหมวิหาร 4  การพัฒนามนุษยตามแนวพุทธ และการเรียนรูดวยตนเอง 
  1.2 การสรางกรอบแนวคิดในการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรู
ดวยตนเอง 
  1.3  การพัฒนาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
 2.  การประเมนิแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรม ประกอบดวย 
  2.1  การตรวจสอบแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมโดยผูทรงคุณวุฒิ
ทางดานพุทธศาสนา ทั้งที่เปนพระสงฆและฆราวาส จํานวน 11 รูป/คน 
  2.2  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  2.3  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.4 การดําเนินการทดลองเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเอง 
  2.6  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  2.7  การวิเคราะหขอมูล 
 3.  การกําหนดเกณฑในการประเมินประสิทธิผลของแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของ
การฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 
 รายละเอียดของแตละขั้นตอนมีดังตอไปนี้ 
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1. การพัฒนาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของ           
นักศึกษาวิชาชีพครูตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง   
  ผูวิจัยไดดําเนินตามขั้นตอนในการพัฒนาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝก
อบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 
การพัฒนามนุษยตามแนวพุทธ   การเรียนรูดวยตนเอง    ซ่ึงมีรายละเอียดที่ประกอบดวย 
   1.  ความรูและเนื้อหาเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4 ประกอบดวยความเมตตา กรุณา 
มุทิตา และอุเบกขา  ประโยชนและคุณคาของการมีคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 กรณีศึกษา วิธีการ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรมและงานวิจัยที่ เกี่ยวของ       
เปนตน 
   2.  การพัฒนามนุษยตามแนวพุทธ ไดแก ระบบการสอนตามแนวพุทธ การสอน
โดยสรางศรัทธาและการคิดแบบโยนิโสมนสิการ 10 วิธี การฝกสมาธิแบบพองหนอยุบหนอ       
การเจริญสติตามแนวหลวงพอเทียน จิตตสุโภ การเจริญสติปฏฐาน 4  การประยุกตวิธีสอนการคิดแบบ
โยนิโสมนสิการ 6 วิธีที่เกี่ยวของไดแก (1) วธีิคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย (2) วิธีคิดแบบแกปญหาหรือ
อริยสัจ (3) วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษและทางออก (4)  วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม (5) วิธีคิด
แบบแยกแยะสวนประกอบและ (6) วิธีคิดแบบสามัญลักษณ (ไตรลักษณ) ในการสอนสําหรับพัฒนา
พรหมวิหาร 4 ส่ือ-อุปกรณที่ใชประกอบการสอน ตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรมที่สืบเนื่อง ไดแก 
สังคหวัตถุ 4 และอคติ 4 ฆราวาสธรรม 4 กรรม อริยสัจ 4  ขันธ 5 สติปฏฐาน 4 ปฏิจจสมุปบาท  
บุญกิริยาวัตถุ 10 เปนตน 
   3.  การเรียนรูดวยตนเอง : ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานทางดานจิตวิทยาการ
ศึกษา (การเรียนการสอน) แนวทางการจัดการเรียนการสอน รูปแบบการเรียนรูดวยตนเอง และผล
การวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูดวยตนเอง 
 ขั้นท่ี  2  การสรางกรอบแนวคิดในการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียน
รูดวยตนเอง ผูวิจัยสรางกรอบแนวคิดโดยนําขอมูลพื้นฐานในขั้นที่ 1 มากําหนดองคประกอบของ
แนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ซ่ึงสรุปเปนแผนภูมิได
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 



 
                      
 
 

 
 
 

ปจจัยภายนอก 

    
 
 
                
  

      
 
 
 
 
 
 
-   การคิดแบบสืบสาวสาเหตุปจจัย -   การคิดแบบแยกแยะ 
-   การคิดแบบสามัญลักษณ -   การคิดแบบอริยสัจ 
-   การคิดแบบคุณโทษและทางออก -   การคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 

ความเห็นชอบ  
เขาใจถูกตองเห็น 
คุณคาของพรหมวิหาร 4

-   มีจิตสํานึกในการที่
     จะพัฒนาตนเอง 
-   มีแรงจูงใจ (ฉันทะ)

ศึกษาหลักธรรมชุด 
พรหมวิหาร 4  สังคหวัตถุ 4 
อคติ 4  อริยสัจ 4   กรรม  
ปฏิจจสมุปบาท   ฆราวาส
ธรรม 4  นิวรณ 5 ขันธ 5  
บุญกิริยาวัตถุ 10  และ 
ภพภูมิ 31  

- ศึกษากรณีตัวอยางจาก 
   สไลด เทป วิดีโอ  
- กิจกรรมกลุมเพื่อฝกใชวิธี 
   คิดแบบโยนิโสมนสิการ 
   ที่เหมาะสมกับกรณีศึกษา 
   โดยมุงพัฒนาคุณธรรมและ 
    จริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 

-  รักษาศีล (อาชีวัฏฐะมกะศีล)
-   ฝกสมาธิ 
-   ฝกแผเมตตาแบบธรรมดา 
    และอัปปมัญญา 4 
-   ฝกสติปฏฐาน 4

                 

คําสั่งสอน 
กรณีตัวอยาง 

วิธีการแหงศรัทธา 

กัลยาณมิตร สิ่งแวดลอม
- บุคลิกภาพ ดี 
- ความรูดี 
- มีคุณธรรม 
- มีวิธีการสอนดี 

-  บรรยากาศการฝกอบรม 
-  คําสั่งสอนที่ดี 
 

วิธีการแหงปญญา  
 

วิธีคิดโดยแยบคาย (โยนิโสมนสิการ)  
เนนเพื่อการคิด ใหเห็นคุณคาของพรหมวิหาร 4 

ปจจัยภายใน 

ขั้นตอน  
1. ฝกฝนตนเองใหมีสมาธิ  สติ มี

เมตตา  กรุณา  มุทิตา  และ 
อุเบกขาในชีวิตประจําวันตลอด
จนบันทึกลงในสมุดบันทึก
ประจําวัน 

2. เขียนแผนการสอนโดยสอดแทรก
คุณธรรมและจริยธรรมดาน
พรหมวิหาร 4  

การเรียนรูดวยตนเอง (การฝก
ปฏิบัติเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4) 

ขั้นตอนการสอนตามแนวพุทธวิธี

ภาพประกอบ 3  กรอบแนวคิดในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธวิธีรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
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จากภาพประกอบขางตนสามารถอธิบายเกี่ยวกับแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝก    
อบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง ที่ผูวิจัยไดนํามาใชใน
การฝกอบรมสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ซ่ึงแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมที่กลาวถึง
ตอไปนี้ ผูวิจัยไดแนวคิดมาจากการศึกษาทบทวนเอกสารตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของซ่ึงไดแก 
ทฤษฎีแนวคิด ที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม เชน ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ      
เพียเจท   ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมโคลเบิรก ทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคม  ทฤษฎีการ
วางเงื่อนไขแบบกระทํา แนวคิดเกี่ยวกับระบบคูสัญญาสําหรับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
ทฤษฎีพื้นฐานสําหรับการเรียนรูดวยตนเองของกลุมมนุษยนิยม  ตลอดจนหลักพุทธธรรมที่เกี่ยวกับ
ไตรสิกขา  พรหมวิหาร 4  สังคหวัตถุ 4  และสติปฎฐาน   เปนตน ผูวิจัยสรุปแนวทางหรือวิธีการ
และขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูไดตามลาํดับดังนี้ 
 ขั้นที่ 1  ขั้นวิธีการแหงศรัทธา เพื่อสรางศรัทธาใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดเห็นคุณคาของการมี
พรหมวิหาร 4 ตลอดจนเห็นคุณประโยชนของศีล (อาชีวัฏฐะมกะศีล) สมาธิและสติ โดยวิธีการนํา
เสนอกรณี     ตัวอยางหรือตัวแบบ (Modeling) หรือกัลยาณมิตร หรือปรโตโฆสะ คําแนะนํา การ
ถายทอด คําบอกเลา  ขาวสาร ขอเขียน  คําชี้แจงหรืออธิบาย  การเรียนรูจากผูอ่ืน   ในที่นี้หมายเอา
เฉพาะสวนที่ดีงามถูกตอง โดยเฉพาะอยางยิ่งการรับฟงธรรม  ความรูหรือคําแนะนําจากบุคคลที่เปน
กัลยาณมิตร ซ่ึงหมายถึงคนดี  มีปญญา  ที่เรียกวา บัณฑิต หรือสัตบุรุษ เมื่อใครไปเสวนาคบหา หรือ
เมื่อเขาเองทําหนาที่เผยแพรความรูหรือความดีงามแกผูอ่ืน ชักจูงใจใหผูอ่ืน มีความรูความเห็นที่ถูก
ตองหรือใหมีศรัทธาที่จะถือตามตนอยางใดอยางหนึ่ง โดยการสั่งสอน การแนะนําความรูความเขา
ใจทางธรรมที่เกิดจากความปรารถนาดีดวยความเมตตากรุณา กอใหเกิดสัมมาทิฏฐิ  และมีการ
ประพฤติดีประพฤติชอบที่เรียกวา กัลยาณมิตร  ซ่ึงกัลยาณมิตรนี้  นอกจากจะกําหนดคุณสมบัติตาง 
ๆ  ที่ไดกลาวมาแลว  อาจพิจารณาจาก   คุณธรรมหลัก 5 ประการ  ซ่ึงเรียกวา อารยวัฒิ 5 (ความ
เจริญอยางประเสริฐ) ไดแก ศรัทธา ศีล สุตะ จาคะ และปญญา 
 ขั้นที่ 2  ขั้นวิธีการแหงปญญาหรือวิธีคิดที่ถูกตอง  (โยนิโสนสิการ)  การวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยให
นักศึกษาวิชาชีพครูไดเรียนรู ความหมายและวิธีการคิดที่ถูกตองเพียง 6 วิธี เทานั้นและนําไปฝกคิด
ในกรณีตัวอยางตาง ๆ ที่ผูวิจัยนํามาใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดฝก วิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการทั้ง  6  
วิธีดังกลาว  ไดแก  การคิดแบบสืบสาวสาเหตุปจจัย การคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ การคิดแบบ
สามัญลักษณ  การคิดแบบอริยสัจ /คิดแบบแกปญหา การคิดแบบคุณโทษและทางออก  และการคิด
แบบอุบายปลุกเราคุณธรรม  
 ขั้นที่ 3  ขั้นการเรียนรูเรื่องศีลและการฝกรักษาศีลมีการสมาทานศีลอาชีวัฏฐะมกะศีล 
และนักศึกษาเริ ่มฝกสติและสมาธิทุกวัน ๆ ละ ประมาณ  30 นาที กอนจะศึกษาหลักธรรมชุด
พรหมวิหาร 4 (เมตตา  กรุณา มุทิตา  และอุเบกขา โดยวิธีการฟงบรรยายความรู หรือ มโนทัศน    
ขั้นพื้นฐาน) ตลอดจนผูวิจัยได ใหความรูพื้นฐานเกี่ยวกับสังคหวัตถุ 4  และอคติ 4  โดยวิธีบรรยาย
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เนื้อหา แลวตามดวย การศึกษากรณีตัวอยางจากสไลด เทป วิดีโอ บทความหรือขอเขียนและขาวสาร
ตาง ๆ ที่มีเนื้อหา เกี่ยวกับ สังคหวัตถุ 4   ไดแก ทาน  ปยวาจา อัตถจริยา และสมานัตตตา (เอาตัวเขา
สมานรวมทุกขรวมสุขหรือทําตัวใหเสมอตน เสมอปลาย) และ  อคติ 4  ซ่ึงไดแกอคติเพราะชอบ ชัง  
หลง  และกลัว  (ฉันทาคติ  โทสาคติ  โมหาคติ และภยาคติ) การฝกในขั้นนี้ เพื่อเปนการสงเสริม
และชวยสนับสนุน ใหนักศึกษาวิชาชีพครูมีพรหมวิหาร 4  เพิ่มมากยิ่งขึ้น 
 ขั้นที่ 4 ขั้นการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษาวิชาชีพครู  ซ่ึงมีขั้นตอนดังนี้ 

นักศึกษาวิชาชีพครูฝกพัฒนาตนเอง ใหมีคุณธรรม ดานพรหมวิหาร 4  ซ่ึงแบงออกเปนขั้นตอน  
ยอย ๆ ดังนี้ 

1.  นักศึกษาวิชาชีพครูตระหนักถึงความจําเปนที่จะตองพัฒนาตนเองดานพรหมวิหาร 4 
เนื่องจากไดศึกษาในขั้นที่ 1-3 มาแลว โดยที่นักศึกษาจะตองปฏิบัติดังนี้ 

1) กําหนดเปาหมายวาจะตองพัฒนาตนเองใหมีพรหมวิหาร 4   
2) ทําขอตกลงหรือนําระบบคูสัญญามาใชเพื่อการพัฒนาพรหมวิหาร 4  โดย

สัญญากับผูวิจัยและสัญญากับตนเองดวย 
3) ปฏิบัติเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ในชีวิตประจําวันตลอดชวงระยะเวลาของ  

การฝกอบรม กลาวคือ เร่ิมตั้งแตวันที่ 5 มกราคม 2547 ถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2547 โดยในแตละวัน   
นักศึกษาตองควบคุมตนเองใหฝกสมาธิอยางนอย 10 นาที และฝกแผเมตตอยางนอยวันละ 3 ครั้ง 
และใหนกัศึกษาจดบันทึก การฝกพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของตน ในชีวิตประจําวันตาม
ความเปนจริงเพื่อรวบรวมสงผูวิจัยในวันสิ้นสุดการอบรม 

4) เขียนแผนการสอน โดยสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4  
และสัญญากับผูวิจัยวาจะนําคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ไปใชในการฝกประสบการณวิชาชีพครู 
(ฝกสอน) โดยวิธีการสอดแทรกตามที่เสนอไวในแผนการสอนในระหวางภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2547 ดวย ทั้งนี้ เพื่อจะไดฝกเปนครูที่ดี สอนนักเรียนของตนใหเปนผูที่มีความรูคูคุณธรรมตามที่เคย
ไดเรียนรูจากการฝกอบรม เพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ในครั้งนี้ 

ขั้นที่ 5  ขั้นศึกษากรณีตัวอยางจากชาดก สไลด  เทป  วิดีโอ  บทความหรือขอเขียนและขาว
ตาง ๆ  ที่มีเนื้อหาและขอคิดเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4 (เมตตา  กรุณา มุทิตา  และอุเบกขา) โดยให      
นักศึกษาเรียนรูเปนเรื่อง ๆ ไปตามลําดับ เมื่อศึกษาเนื้อเรื่องเขาใจแลวจึงแบงกลุมเพื่อฝกใชวิธีคิด
แบบโยนิโสมนสิการ ทั้ง 6  วิธีที่ไดกลาวแลวในขั้นที่2  ซ่ึงขึ้นอยูกับวา กรณีตัวอยางไหนจะ     
เหมาะสมกับการฝกคิดดวยวิธีใด  ขั้นนี้จะศึกษาในรายละเอียดของคุณธรรมพรหมวิหาร 4  และคุณ
ธรรมที่เกี่ยวของดวย  
 ขั้นที่ 6  ขั้นการฝกอบรมแบบเขมตอเนื่อง 7 คืน 8 วัน  เพื่อรักษาศีล ฝกสมาธิ   ฝกแผเมตตา
และฝกสติปฏฐาน 4  ณ  วัดอาจาโรรังสี อําเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร ตลอดจนใหนักศึกษา
ไดฝกบําเพ็ญประโยชนใหแกวัดและชาวบานซึ่งมาทําบุญที่วัดดวย เชน ปลูกตนไม กวาดสถาน
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ปฏิบัติธรรม ทําความสะอาดหองน้ํา และบริเวณวัด เพื่อพัฒนาวัดและเนนความรัก ความสามัคคีใน
หมูคณะ 
 ขั้นท่ี 3 การพัฒนาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  
ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง ประกอบดวย 

3.1 สัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทางดานพุทธศาสนาทั้งฝายฆราวาสและบรรพชิต (พระ 
สงฆ) เกี่ยวกับเนื้อหา รูปแบบ ส่ือ-อุปกรณ ตลอดจนปรึกษาเรื่องการสรางแบบวัดพรหมวิหาร 4 
เพื่อนําขอมูลมาใชในการพัฒนาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมและแบบวัด
พรหมวิหาร 4 ใหเปนรูปธรรมเพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติจริงไดอยางมีความมั่นใจยิ่งขึ้นวา 
สามารถพัฒนาพรหมวิหาร 4 ได โดยในขั้นแรกผูวิจัยจะนําเสนอกรอบแนวคิดที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้น
จากขอมูลเบื้องตนที่ไดจากการศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยแลวจึงนําไปสัมภาษณและให        
ผูทรงคุณวุฒิไดพิจารณาแกไขปรับปรุงและเสนอแนวคิดเพิ่มเติมในรายละเอียดใหชัดเจนในแงของ
การปฏิบัติไดจริง 

3.2  นําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทางดานพุทธศาสนาทั้งหมด 
จํานวน 11 รูป/คน มาปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและเพิ่มเติมกิจกรรมตลอดจนเนื้อหา ส่ือ-อุปกรณ หรือ
ขั้นตอนการฝกอบรมใหสมบูรณพรอมที่จะนําไปฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษา
วิชาชีพครูตอไป 
 
2.  การประเมินแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรม   
               
 ในขั้นของการประเมินแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมนี้ ผูวิจัยดําเนิน
การดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 2.1  การตรวจสอบแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมโดยผูทรงคุณวุฒิ 
  ผูวิจัยนําแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมที่พัฒนาขึ้นไปใหผูทรงคณุวฒุิ
ประเมินดวยวิธีการสัมภาษณความคิดเห็นวาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมที่     
ผูวิจัยสรางขึ้นนั้น จะสามารถนําไปใชในการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูไดหรือ
ไม พรอมทั้งขอคําแนะนําและขอเสนอแนะเพิ่มเติม เมื่อไดขอมูลหรือขอเสนอแนะแลวผูวิจัยจึงนํา
มาแกไข ตามที่ผูทรงคุณวุฒไิดแนะนําไว สําหรับรายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่ใหขอมูลและขอเสนอแนะ
ในการสรางแบบฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 คร้ังนี้ ทั้งที่เปนพระสงฆและฆราวาส รวม
จํานวนทั้งสิ้น 11 รูป/คน (ดูรายนามผูทรงคุณวุฒิจากภาคผนวก)  
 2.2  การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
  การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดดาํเนินการพัฒนาเครื่องมือเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 
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  2.2.1  แบบวัดพรหมวิหาร 4  ซ่ึงประกอบดวยขอคําถามที่วัดคุณธรรมเกี่ยวกับพรหม
วิหาร 4 ที่มีอยูภายในจิตใจ เชน ความคิดเห็น ความรูสึก ความปรารถนาดี ความสงสารคิดชวยเหลือ
ผูอ่ืนใหพนทุกข และการวางใจใหเปนกลางตามสถานการณตาง ๆ เมื่อนักศึกษาวิชาชีพครูมีโอกาส
เขาไปเกี่ยวของกับบุคคลหรือสัตว  นอกจากนี้ยังประกอบดวยขอคําถามที่วัดพฤติกรรมหรือ
กายกรรมและวจีกรรมที่ประกอบดวย พรหมวิหาร 4 (เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา) ตามสถาน
การณตาง ๆ เมื่อ        นักศึกษาวิชาชีพครูมีโอกาสเขาไปสัมพันธกับบุคคลและสัตว 

สําหรับขั้นตอนการดําเนินการสรางแบบวัดพรหมวหิาร  4   มีรายละเอียด  ดังนี้ 
 1.  ศึกษานิยาม  ทฤษฎีและเอกสารที่เกี่ยวของเพื่อวิเคราะหการมีพรหมวิหาร  4  ทั้งที่เปน
พฤติกรรมทางกาย   วาจา  และจิตใจ  ที่ประกอบดวยมีพรหมวิหาร  4  ซ่ึงมีองคประกอบ  4  ดาน 
คือ  เมตตา   กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา 

2. เขียนนิยามเชิงปฏิบัติการของพรหมวิหาร  4  ซ่ึงสรุปไดจากนิยามที่ไดศึกษามาจาก
เอกสารที่เกี่ยวของ 

3. นํานิยามเชิงปฏิบัติการของพรหมวิหาร 4 ที่เขียนไวในขอ 2 ไปสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ
ทางพุทธศาสนาเกี่ยวกับองคประกอบพรหมวิหาร  4  เพื่อใหไดโครงสรางที่ชัดเจนและถูกตองมาก
ที่สุดแลวจึงนําไปใชสรางแบบวัดพรหมวิหาร 4  

4. เขียนขอคําถามตามนิยามเชิงปฏิบัติการและตามโครงสรางขององคประกอบของคุณธรรม
ดานพรหมวิหาร  4  จากขอ  3  โดยเขียนใหครบทั้งการวัดพฤติกรรมทั้ง  3  ดานคือ พฤติกรรมทาง
กาย  วาจา  และจิตใจ  ซ่ึงจะใชขอคําถามที่เปนการกําหนดสถานการณแลวใหนักศึกษาวชิาชีพครูที่
เปนกลุมตัวอยางเลือกตอบ   จํานวนขอคําถามที่ครอบคลุมทุกดานของพรหมวิหาร  4  คือ  เมตตา  
กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  รวมทั้งสิ้น  4  ดานเทากับ 91  ขอ 

5. นําแบบวัดพรหมวิหาร 4 ที่สรางแลวไปใหผูเชี่ยวชาญและผูทรงคุณวุฒิ  พิจารณา  เพื่อ
ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา   (Content  Validity) และความเหมาะสมของการใหคะแนน
ของตัวเลือกในแตละขอคําถามของแบบวัดพรหมวิหาร 4 โดยใหผูทรงคุณวุฒิและผูเช่ียวชาญใช
แบบประเมินความเที่ยงตรงและประเมินความเหมาะสมของการใหคะแนนในแตละขอคําถามใน
การประเมินคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4  ซ่ึงแบบประเมินนี้สามารถดูไดในภาคผนวก โดยดู
จากคาดัชนีความสอดคลอง  (Index  of  Congruence  : IOC)   ผูวิจัยใชเกณฑตามหลักการของการ
วัดและประเมินผลเกี่ยวกับคา IOC  ตั้งแต  0.5  ขึ้นไป  ถาขอคําถามใดมีคา  IOC ตั้งแต  0.5  ขึ้นไป 
แสดงวามีความเที่ยงตรงในการวัดเนื้อหาที่ตองการวัด  (สําเริง   บุญเรืองรัตน ,2527 และ  พรรณี  
เทพสูตร , 2537)  ผูวิจัยไดคัดเลือกขอที่มีคุณสมบัติตามเกณฑดังกลาวเหลือไวจํานวน 70 ขอ 

6. ผูวิจัยนําวัดพรหมวิหาร 4  ไปทดลองใช (Try  out)  กับนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดเปน
กลุมตัวอยาง แตมีคุณสมบัติคลายกับกลุมตัวอยาง จํานวน  104  คน  แลวนําผลจากการทดสอบไป
วิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก   (t)  ดวยการใชสถิติ t-test  ระหวางกลุมที่มีคะแนนสูงกับกลุมที่มี
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คะแนนต่ําแลวเลือกไวเฉพาะขอที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  จากนี้ก็คํานวณคาความเชื่อมั่น  
(Reliability)  โดยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ( ∝-  Coefficient)  ตามสูตรของ ครอนบัค 
(Cronbach)  ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี้ใชเกณฑในการประเมินคุณภาพของเครื่องมือเกี่ยวกับคาความเช่ือ
มั่นตั้งแต  0.80 ขึ้นไป   ถาหากยังไมถึงเกณฑผูวิจัยก็จะดําเนินการปรับปรุงหรือสรางขอคําถามเพิ่มอีก
แลวนําไปทดลองใชจนกวาจะไดตามเกณฑที่กําหนดไวทั้งนี้เพื่อใหไดแบบวัดที่มีคุณภาพ     ซ่ึงจะนํา
ไปเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัยไดอยางนาเชื่อถือ  และสงผลตอคาความเที่ยงตรงภายในและความ
เที่ยงตรงภายนอก (Internal  and  External  Validity)   ของผลการวิจัยในที่สุดดวยและปรากฏวาผล
การวิเคราะหคาความเชื่อมั่น ( Reliability ) ทั้งฉบับมีคาเทากับ 0.88  ซ่ึงถือวาอยูในเกณฑดี ผูวิจัยได
คัดเลือกขอคําถามที่มีคุณภาพตามเกณฑไวใชแลวพบวา มีจํานวนขอคําถามที่สามารถวัดพรหม
วิหาร  4  ไดทั้งส้ิน  50  ขอ  ซ่ึงในแตละดานมีจํานวนขอดังนี้คือ 1)  ดานเมตตา  10 ขอ  ดานกรุณา 
14 ขอ  ดานมุทิตา  14  ขอ  และดานอุเบกขา  12  ขอ  สําหรับแบบวัดพรหมวิหาร  4   และคาอํานาจ
จําแนกรายขอ  คาความเชื่อมั่น (Reliability)  ของรายดานและรายขอและคา IOC หรือดัชนีความ
สอดคลองในการหาคาความเที่ยวตรงเชิงเนื้อหาของแตละขอนั้นสามารถดูไดในภาคผนวก 
  2.2.2  แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร 4 เปนแบบสังเกตเพื่อให
บุคคลอื่นประเมินพฤติกรรมของการมีคุณธรรมดานเมตตา  มี 4 ขอ  ดานกรุณา มี 5 ขอ ดานมุทิตา 
มี 4 ขอ และดานอุเบกขามี  5 ขอ รวมพฤติกรรมทั้งสิ้น 18 รายการ  โดยผูสังเกตคือเพื่อนที่สนิทและ
ไมสนิทที่เปนเพื่อนรวมชั้นเรียนเดียวกัน นักศึกษาจะเปนผูสังเกตพฤติกรรมซึ่งกันและกันไดดีกวา
บุคคลอื่น เนื่องจากเรียนดวยกันทุกวชิา แบบสังเกตนี้ผูวิจัยเปนผูสรางขึ้นโดยนําไปให       ผูทรงคณุ
วุฒิและผูเชี่ยวชาญทางดานพุทธศาสนาและการวัดและประเมินผลหรือการวิจัยและสถิติ ตลอดจนผู
เชี่ยวชาญทางดานภาษาไทย จํานวน 11 ทาน (ดูรายนามในภาคผนวก) เปนผูตรวจสอบความเที่ยง
ตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสังเกตตลอดจนใหขอเสนอแนะในการเปลี่ยนถอยคํา
และการใชภาษาใหถูกตอง แลวผูวิจัยจึงนําขอเสนอแนะไปแกไขปรับปรุงตาม          คําแนะนําของ
ผูเชี่ยวชาญแลวจึงจัดการพิมพเปนแบบสังเกตที่สมบูรณพรอมที่จะนําไปใหนักศึกษาสังเกตเพื่อน
และประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร 4  ตามความเปนจริง 
 2.2.3 แบบวัดสมาธิ  ผูวิจัยไดนําแบบวัดสมาธิที่ชาญวิทย  สุวรรณรอ (2530) ซ่ึงใชวัดสมาธิ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 มีการตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face 
Validity) โดยผูเชี่ยวชาญทางคุณธรรม  และดานการวัดผลการศึกษา นอกจากนี้ยังใชเทคนิคกลุมที่รู
จัก (Known Group Technique) เพื่อหาคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity) โดยวิธี
การหาคาสัมพันธระหวางคะแนนจากแบบทดสอบกับคะแนนจากการสังเกตไดคาความเที่ยงตรง
เชิงโครงสรางเทากับ 0.93 เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยศึกษากับกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาวิชาชีพ
ครูระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 3 ดังนั้น ผูวิจัยจึงไดดัดแปลงดานภาษาและสถานการณที่ใกลเคียงกับตน
ฉบับเดิมแตใหมีความเหมาะสมกับวัยของนักศึกษาและไดนําไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครูที่
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ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน  78 คน   แลวคัดเลือกเอาเฉพาะขอที่มีคาอํานาจจําแนก  (คา t) ที่มี           
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงมีจํานวนขอคําถามที่ใชไดตามเกณฑดังกลาว  เทากับ 15 ขอ  โดย
มีคาความเชื่อมั่น (Reliability) ทั้งฉบับมีคาเทากับ 0.86 สําหรับคาอํานาจจําแนก (คา t) และคาความ
เชื่อมั่นของแตละขอนั้น สามารถดูไดจากภาคผนวก 
 2.2.4 แบบวัดสติ  ใชสําหรับวัดความกาวหนาวานักศึกษามีสติเพิ่มขึ้นหรือไม หลังจาก      
ที่ไดรับการฝกอบรมไปแลว ซ่ึงแบบวัดสติที่ใชสําหรับการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยใชแบบวัดสติที่           
ดาราวรรณ   ตะปนตา (2535) ไดสรางขึ้นจํานวนทั้งส้ิน 30 ขอ และนําไปตรวจสอบความเที่ยงตรง 
(Content  Validty) โดยผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน  และนําไปทดลองใชกบันักศึกษาพยาบาลจํานวน 
86 คน ไดคาความเชื่อมั่น (Reliability) เทากับ 0.80 ผูวิจัยไดนําไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครู 
ช้ันปที่ 3 จํานวน 74  คน พบวาไดคาอํานาจจําแนก (คา t) ที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จาํนวน 
16 ขอ เทานั้น และไดคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.85 สําหรับผลการวิเคราะหคาอํานาจจําแนก 
(คา t) และคาความเชื่อมั่นรายขอนั้นสามารถดูไดจากภาคผนวก 
 2.2.5 แบบประเมินตนเองหลังการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ซ่ึงเปนแบบประเมินตนเอง ที่      
ผูวิจัยสรางขึ้นเพื่อใหนักศึกษาไดพิจารณาประเมินตนเองตามความเปนจริงดวยการเปรียบเทียบคา
แตละขอคําถามระหวางกอนและหลังการเขารับการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ซ่ึงจะมีขอคําถาม
จํานวน 26 ขอ เปนขอคําถามเกี่ยวกับผลที่นักศึกษาไดรับหรือมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเกี่ยวกับ
หัวขอที่นักศึกษาเคยไดรับการศึกษาหรือฝกอบรมตามแบบฝกเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ซ่ึงจะเปน
ขอมูลสวนหนึ่งที่จะนําไปพิจารณารวมกับขอมูลที่ไดจากเครื่องมือประเภทอื่นวานักศึกษาใหขอมูล
ที่เชื่อถือไดหรือไม  โดยดูความสอดคลองของขอมูลที่ไดรับจากแตละแบบวัดถาหากมีความสอด
คลองกันจากหลาย ๆ แหลงก็แสดงใหเห็นวาขอมูลมีแนวโนมที่นาเชื่อถือได 
 2.2.6 เทคนิคการบันทึกพฤติกรรมในชีวิตประจําวันหลังจากที่นักศึกษาไดไปฝกพัฒนา  
คุณธรรมพรหมวิหาร 4  โดยวิธีการเรียนรูดวยตนเอง (Self-Directed Learning) ทั้งนี้นักศึกษาจะได
ฝกปฏิบัติเพื่อพัฒนาตนเองในชีวิตจริงหลังจากท่ีไดเรียนรูหลักธรรมในเชิงทฤษฎีไปแลว และหลัง
เสร็จสิ้นการทดลองแลวใหนักศึกษานําหลักฐานที่ไดบันทึกไวรวบรวมสงผูวิจัยแลวจึงนําไป
วิเคราะหดวยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) และนําเสนอตามลําดับความถี่ของพฤติกรรม
แตละดาน (เมตตา  กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา) ซ่ึงขอมูลสวนนี้เปนขอมูลเชิงคุณลักษณะหรือคุณภาพ  
สามารถดูในรายละเอียดไดในผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ (คุณภาพ) ไดในตอนที่ 2 ของ 
ผลการวิเคราะหขอมูลในบทที่ 4  สําหรับผลการเรียนรูดวยตนเองในดานการเขียนแผนการสอนและ
การสอดแทรกคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษานั้นสามารถ(พิจารณาไดในภาคผนวก) 
 2.2.7 การสัมภาษณ  ผูวิจัยไดสัมภาษณนักศึกษาวิชาชีพครูเกี่ยวกับพฤติกรรมที่มีการเปลีย่น
แปลงที่แสดงใหเห็นวาตนเองไดพัฒนาพฤติกรรมอะไรบาง หลังจากที่ผานการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
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พรหมวิหาร 4 ไปแลว 1 เดือน ขอมูลสวนนี้เปนขอมูลเชิงคุณลักษณะ (คุณภาพ) สามารถดูรายละเอียด
ไดในผลการวิเคราะหขอมูลตอนที่ 2 ในบทที่ 4 
 2.2.8 แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทางดานพุทธศาสนาเกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาพรหม
วิหาร 4 ใหกับนักศึกษาวิชาชีพครู ผูวิจัยเปนผูสรางแลวขอคําแนะนําและความเห็นจากอาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธกอนนําไปใชสัมภาษณจริงกับผูทรงคุณวุฒิจํานวน 11 ทาน ขอมูลสวนนี้ผูวิจัย
ไดสรุปโดยภาพรวมไวในภาคผนวก ในหัวขอสรุปผลการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับวิธีการ 
เนื้อหาและขั้นตอนในการพัฒนาแบบฝกพรหมวิหาร 4 
 2.2.9 เครื่องวัดความดันและชีพจรแบบ Automatic Blood Pressure Meter รุน Nation EW 
243 W ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับความดันโลหิตสูงสุดขณะหัวใจบีบตัว (Systolic) และ
ความดันโลหิตสูงสุดขณะหัวใจคลายตัว (Diastolic) และชีพจรของนักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อเปนการ
ตรวจสอบวาหลังจากฝกสมาธิไปแลวนักศึกษามีสมาธิเพิ่มขึ้นสูงกวากอนการฝกสมาธิหรือไมเพื่อ
เปนการยืนยันขอมูลที่ไดจากการใชแบบวัดสมาธิซ่ึงเปนขอมูลท่ีไดจากการที่นักศึกษารายงานเกี่ยว
กับตนเอง (Self-Report) กับขอมูลที่ไดจากการวัดทางกายภาพดวยเครื่อง Biofeedback ซ่ึงสวนใหญ
จะพบในงานวิจัยดานสาธารณสุขศาสตร  พยาบาลหรือแพทย  งานวิจัยที่ใชเครื่องวัด Biofeedback 
เพื่อวัดความมีสมาธิ  ไดแก  งานวิจัยของเก็จทอง  เสตะกสิกร (2541) อพัชรา  ผองญาติ  (2543) 
ขวัญตา  เพชมณีโชติ  (2543) และสุนันทา  กระจางแดน (2540)  เปนตน  สําหรับในงานวิจัยคร้ังนี้  
ผูวิจัยใชวิธีวัดความดันโลหิตและชีพจรโดยไดวัดกอนการทําสมาธิแลวใหนักศึกษาวิชาชีพครูนั่ง
สมาธิประมาณ  30  นาที  แลวจึงวัดความดันโลหิตและชีพจรอีกครั้งหนึ่ง  เปนการวัดกอนและหลัง
จากการทําสมาธิ ผูวิจัยไดพยายามควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่จะเขามามีอิทธิพลตอความดันโลหิต
และชีพจรของนักศึกษาวิชาชีพครู เชน สภาวะทางกายภาพของนักศึกษากอนและหลังที่จะไดรับ
การวัดความดันโลหิตและชีพจรนั้นอยูในระดับปกติ  นอกจากนี้กอนและหลังการวัดผูวิจัยไดกลาว
เตือนนักศึกษาวาใหทําจิตใจเปนปกติ  สําหรับอุณหภูมิของหองในขณะนั้นก็เปนชวงที่ไมมีฝนตก
หรือฟารองแตประการใด เปนอุณหภูมิปกติ   ดังนั้นผูวิจัยจึงมั่นวาผลจากการวัดความดันโลหิตและ
ชีพจรของนักศึกษาวิชาชีพครูในระยะกอนและหลังการทําสมาธินั้นเปนผลเกิดจากการทําสมาธิของ
นักศึกษาโดยตรงไมใชผลที่เกิดจากตัวแปรแทรกซอนอื่นๆ ตามที่ไดกลาวมาแลวขางตน  ตอจากนัน้
จึงนําผลที่ไดจากการวัดความดันโลหิตและชีพจรไปวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดยเปรียบเทียบคา
เฉลี่ยของคะแนนความดันโลหิตและชีพจร  ระหวางกอนและหลังการทําสมาธิดวยการทดสอบคา   
t-test แบบ Dependent ถาพบวาคะแนนเฉลี่ยของความดันโลหิตและชีพจรในระยะกอนและหลัง
การทําสมาธิ  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยที่คาคะแนนเฉลี่ยของความ
ดันโลหิตและชีพจรในระยะหลังการทําสมาธิลดลงหรือนอยกวา ในระยะกอนการทําสมาธิ  สามารถ
อธิบายไดวานักศึกษาวิชาชีพครูฝกสมาธิไดผล  กลาวคือ  มี จิตใจสงบเปนสมาธิ ผลการทดสอบความ
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แตกตางของคาคะแนนเฉลี่ยของความดันโลหิตและชีพจรดังกลาวนี้  สามารถพิจารณาไดในผลการ
วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณในบทที่ 4  ตารางที่ 18 
 ตัวอยางแบบวัดพรหมวิหาร 4  
 1. เมื่อปานตาเห็นคนแตงตัวสกปรก  ไมอาบน้ํากําลังขุยเขี่ยเพื่อหาเศษอาหารประทังชีวิต
พอเขาเห็นปานตาเดินผานมาใกล  เขาจึงขอเงินเพื่อซ้ืออาหาร  ถาทานเปนปานตาจะทําอยางไร    
(วัดความเมตตา) 

(1) ก. รีบวิ่งหนีทันทีเพื่อความปลอดภัยของเราเพราะเขานาจะเปนคนบา 
(2) ข. รีบใหเงินเขาไป  เพราะถาไมใหเขาอาจจะทํารายเราก็ได 
(3) ค. รีบใหเงินเขาไปเพราะคิดวาเขาคงจะหิวขาวมากจะไดเอาไปซื้ออาหารกิน 
2. ขณะที่สุนัขกําลังไลกัดไก  เพื่อเปนอาหารอยูนั้น  สมใจขี่รถจักรยานยนตผานมาพอดี 

และเห็นเหตุการณเขา  จึงรูสึกสงสารไกมาก  ถาไมไปชวยมันตองตายแนๆ เขาจึงจอดรถแลววิ่งไป
ไลสุนัขไดทันเวลาพอดี  ไกลุกขึ้นตั้งตัวไดแลวเร่ิมวิ่งหนีไปรอดตายอยางหวุดหวิด  ทานเห็นดวย
กับการกระทําของสมใจหรือไม (วัดความกรุณา) 

(1) ก. ไมเห็นดวยเพราะเปนเรื่องของสัตวคนไมควรไปยุงดวย 
(2) ข. ไมแนใจ  เพราะไมทราบวาไกเปนของใคร 
(3) ค. เห็นดวย  เพราะไกก็รักชีวิตของมัน  สุนัขก็ไมควรรังแกสัตวที่ออนแอกวา 
3. จากขอ 2 หลังจากที่สมใจรูวาไกปลอดภัยไมตายเขาจึงรูสึกดีใจมากที่ไดชวยเหลือไก 

ใหรอดชีวิตมาได  สวนสุนัขนั้นเธอก็คิดวาไดชวยไมใหมันทําบาปกรรมถึงแมวาใจของสุนัขเองอาจ
จะตําหนิเขาวาเปนมารมาขัดขวางการไดกินเนื้อไก  ทานเห็นดวยกับความคิดหรือความรูสึกของสม
ใจหรือไม (วัดมุทิตา) 

(1) ก. ไมเห็นดวย  เพราะไมยุติธรรมตอสุนัขเลย  คนไมควรไปยุงกับเรื่องของสัตว 
(3)  ข. เห็นดวยเพราะถือวาไดชวยใหสัตวทั้ง 2 ใหเปนไปในทางที่ดีทั้งคู 
(2) ค. ไมแนใจ  เพราะอาจจะเปนการลําเอียงตอสุนัข  ซ่ึงทําใหขาดโอกาสไดกินไก 
4. ในระยะที่รัฐบาลประกาศสงครามกับผูคายาเสพติด  ปรากฏวา  มีการจับกุมผูคายาบา 

รายใหญหลายคน  ทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศ  และมีขาววาจะมีการประหารชีวิตนักโทษคา   
ยาบาพรอมกัน  จํานวน  19  คน  ทานรูสึกอยางไรกับนักโทษประหารชีวิตเหลานี้(วัดอุเบกขา) 

(1) ก. รูสึกสะใจมากตายเสียไดก็ดีพวกนี้อยูไปก็หนักแผนดิน 
(2) ข. ใจจริงแลวอยากใหพวกเขามีโอกาสปรับปรุงตัวเองใหม 
(3) ค. รูสึกสงสารนักโทษ  แตอยางไรพวกเขาก็ตองไดรับกรรมชั่วที่กอไวเปนธรรมดา 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บที่อยูขางหนาตัวอักษร (กขค) นั้นคือ  คะแนนประจําขอที่ผาน 

ความเห็นชอบจากผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญแลว  สําหรับขอคําถามที่ขออ่ืนๆ นั้นสามารถดูได
จากภาคผนวกในหัวขอแบบวัดพรหมวิหาร 4  
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2.3 การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากร (Population) 
ประชากรที่ใชสําหรับการวิจัยครั้งนี้คือนักศึกษาวิชาชีพครูในสังกัดสถาบันราชภัฏสกลนคร 

ซ่ึงกําลังศึกษาในระดับปริญญาตรี  ชั้นปที่ 3 ที่จะเตรียมตัวออกไปฝกประสบการณวิชาชีพครูใน
ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2547  ซ่ึงมีจํานวนทั้งสิ้น 10 สาขา วิชาเอกไดแก  วิชาเอกการประถมศึกษา  
การศึกษาปฐมวัย  คณิตศาสตร  ชีววิทยา  ดนตรีศึกษา  พลศึกษา  ฟสิกส  ภาษาอังกฤษ  ภาษาไทย  
และวิชาเอกเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา  นักศึกษาวิชาชีพครูเหลานี้กําลังศึกษาในหลักสูตร
ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) ปการศึกษา 2546 ภาคเรียนที่ 2 
 กลุมตัวอยาง (Sample)  
 กลุมตัวอยางที่ผูวิจัยใชในการศึกษา  คือ  นักศึกษาวิชาชีพครูสังกัดคณะครุศาสตร  สถาบัน
ราชภัฏสกลนคร  ที่กําลังศึกษาในระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 3 ซ่ึงจะเตรียมตัวออกไปฝกประสบการณ
วชิาชีพครูในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2547  ในการวางแผนเพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่ดีนั้นผูวิจัยได
พยายามใชวิธีการสุมเพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่มีความเปนตัวแทนที่ดีของประชากรใหมากที่สุดเทาที่
จะทําได  ทั้งนี้เพื่อเปนประโยชนในการนําผลการวิจัยไปใชใหไดกวางมากขึ้นตลอดจนสามารถ
สรุปอางอิงไปสูประชากรไดดียิ่งขึ้น  นอกจากนี้เพื่อใหไดผลการวิจัยที่มีความเที่ยงตรงภายใน (Internal 
Validity) ซ่ึงเปนสิ่งสําคัญพื้นฐาน  ในการนําไปสูความเที่ยงตรงภายนอก (External Validity) อีกตอ
หนึ่ง  ดังนั้นผูวิจัยจึงกําหนดขั้นตอนในการสุมเพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนของประชากร 
ทั้งนี้ไดคํานึงในแงของความสามารถที่จะปฏิบัติไดดวยโดยมีขั้นตอนในการสุมตัวอยางดังนี้ 
 1. การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางในเบื้องตน  เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง  
จึงไมสามารถใชสูตรคํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางไดเชนเดียวกับการใชสูตรคํานวณหาขนาด  
Sample Size ในการวิจัยเชิงบรรยายหรือเชิงสํารวจได  ดังนั้นผูวิจัยจึงไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง  
โดยคํานึงถึงคาอํานาจในการทดสอบ (Power of the test) ที่มีนักสถิติไดกลาวไววาถาผูวิจัยใชขนาด
ของกลุมตัวอยางยิ่งมากก็จะเพิ่มอํานาจในการทดสอบ (Glass And Hopkins, 1984 ; บุญเรียง  ขจร
ศิลป, 2533) นอกจากนี้ยังคํานึงถึงขอตกลงเบื้องตน (Assumption) ของการใชสถิติประเภทอางอิง 
(Inferential Statistics) ดวย เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้สามารถตอบคําถามการวิจัยดวยการวิเคราะหขอ
มูลโดยใช t-test ทั้งแบบ Independent,  Dependent, Two-way ANOVA  และ     One-way ANOVA 
ซ่ึงลวนแลวแตเปนสถิติอางอิงและในการใชสถิติดังกลาวนี้มีขอตกลงเบื้องตนที่สําคัญที่วา  การแจก
แจงของตัวแปรตามจะตองมีการแจกแจงแบบปกติ  (Normal Distribution) (กัลยา  วานิชยบัญชา, 
2544 ; ผจงจิต  อินทสุวรรณ, ดุษฎี  โยเหลาและองอาจ   นัยพัฒน, มปพ.)  นอกจากนี้ตามลักษณะ
ของการแจกแจงโดยยึดหลักการแจกแจงแบบโคงปกติ (Normal Curve) นั้นมีความสัมพันธกับ
ขนาดของกลุมตัวอยางกลาวคือถามีขนาดของกลุมตัวอยางขนาดใหญ (N>30) การแจกแจงคาสถิติ
ของตัวอยางขนาดใหญก็จะมีลักษณะ (โดยประมาณ) เปนโคงปกติขึ้นทุกทีตามขนาดของ Sample 
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Size (ประคอง  กรรณสูต, 2534) ดังนั้นดวยหลักการและเหตุผลดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงกําหนด
ขนาดของกลุมตัวอยางเพื่อใชในการศึกษาครั้งนี้ กลุมละ 34 คน รวมทั้งสิ้น 68 คน 
 2. การคํานวณขนาดกลุมตัวอยางเพื่อใหไดตัวแทนของทุกสาขาวิชาเอก และจากทุกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยสะสม  ดังนั้นผูวิจัยจะใชหลักการแบงวิชาออกเปน 2 ประเภท คือ 
สาขาวิชาที่เปนสายวิทยาศาสตรและสาขาที่เรียนทางการศึกษาหรือศิลปศาสตร  ซ่ึงสาขาที่เปนสาย
วิทยาศาสตร ไดแก ฟสิกส คณิตศาสตร ชีววิทยา สําหรับสาขาที่เรียนทางการศึกษาหรือศิลปศาสตร
ไดแก การประถมศึกษา การศึกษาปฐมวัย  ดนตรีศึกษา  พลศึกษา  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  และ
สาขาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา  แลวผูวิจัยจึงทําการสุมตัวแทน (Random Selection) ของ
สาขาแตละประเภท  อยางละ 2 สาขา โดยใชหนวยการสุมคือ  สาขาวิชาเอก (หองเรียน) เพื่อใหได
กลุมอยางที่เปนตัวแทนของสาขาแตละประเภทดวยวิธีการสุมอยางงาย  ซ่ึงไดแก  สาขาวิชาเอก
ภาษาอังกฤษ  ภาษาไทย  ฟสิกส  และชีววิทยาแลวผูวิจัยจึงใชวิธีการสุมอยางงายดวยการจับฉลาก
แบบหยิบแลวใสคืนเพื่อสุมกลุมตัวอยางเขารับการทดลอง (Random Assignment) โดยมีการสุมเขา
กลุมทดลองและกลุมควบคุม  ซ่ึงแบงตามสาขาวิชาเอกแตละประเภท  ไดกลุมทดลองคือสาขาวิชา
เอกฟสิกส  และสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ สวนกลุมควบคุมนั้นไดแก สาขาวิชาเอกชีววิทยา  และ
สาขาวิชาเอกภาษาไทย ตอจากนั้นผูวิจัยจึงแบงนักศึกษาในแตละสาขาวิชาเอกออกเปน 3 กลุม  คือ 
กลุมที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมสูง ปานกลาง  และตํ่า  โดยใชเกณฑรอยละ 27 (ประยุกตใช
หลักการแบงกลุมโดยใชหลักของการวิเคราะหขอสอบแบบอิงกลุมที่เรียกวาเทคนิค 27 เปอรเซ็นต) 
ตอจากนั้นผูวิจัยจึงสุมนักศึกษาแตละคนเพื่อเปนตัวแทนของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  โดยสุม
ตามกลุมที่มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA) สูง  ปานกลาง  และต่ํา  ไดกลุมตัวอยาง
กลุมละ 34 คน รวมจํานวนทั้งสิ้น 68 คน  (แตอยางไรก็ตาม เมื่อผูวิจัยทําการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร 4 ไปสักระยะหนึ่ง  ปรากฏวานักศึกษาวิชาเอกฟสิกสไมสามารถเขารวมการทดลองได
ครบตามหลักสูตรของการฝกอบรมเนื่องจากนักศึกษาวิชาเอกนี้มีงานในวิชาที่เรียนมาก  จึงขอออก
จากการทดลอง  ผูวิจัยจึงไดกลุมทดลองจริงๆ เพียงสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษเทานั้น  สําหรับกลุม
ควบคุมไมมีปญหาอะไร  จึงไดตัวแทนของกลุมควบคุมทั้งสาขาวิชาเอกทั้ง 2 ประเภท คือ สาขา
วิทยาศาสตร  และสาขาการศึกษาหรือศิลปศาสตร) 
 2.4 การดําเนินการทดลองเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูตามแนวพุทธ
รวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
  สําหรับการดําเนินการทดลองใชแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมนั้น 
ผูวิจัยไดแบงเปน 2 กลุม คือ กลุมทดลองและกลุมควบคุมดังกลาวไวแลวในหัวขอ 2.3 ซ่ึงสามารถ
จําแนกประเภทนกัศึกษาวิชาชีพครูตามเกรดเฉลี่ยสะสม (GPA) และจํานวนนักศึกษาในแตละกลุม
ไวในตารางที่ 3 ดังตอไปนี้ 
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ตารางที่  3  จํานวนนักศึกษาท่ีใชในการทดลองจําแนกตามระดับของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ 
       เรียนเฉล่ียสะสม (GPA) ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 

                            กลุม 
ระดับเกรดเฉลี่ย 

กลุมทดลอง 
(ฝกอบรม) 

กลุมควบคุม 
(ไมฝกอบรม) รวม 

สูง 10 10 20 
ปานกลาง 12 12 24 

ต่ํา 12 12 24 
รวม 34 34 68 

 
       แบบแผนการทดลอง  (Research Design) 
 แบบแผนการทดลองที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือ Generalized Randomized Block Design โดย
มีตัวแปรระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA) เปนตัวแปรจัดประเภท (Block) และมีการวัดตัว
แปรตามกอนและหลังการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวย
ตนเอง และวัดตัวแปรตามอีกครั้งหลังการฝกอบรม รวมทั้งวัดตัวแปรตามในระยะเมื่อส้ินสุดการฝก
อบรมไปแลวประมาณ 1 เดือน (ระยะติดตาม) เฉพาะในกลุมทดลองเทานั้นเพื่อตรวจสอบความคงทน
ของคะแนนพรหมวิหาร 4  
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ประกอบดวยตัวแปร 2 ประเภทคือ  (1) ตัวแปรอิสระที่ถูกจัดกระทํา 
(Manipulated Variable) ไดแก การฝกอบรม   (2) ตัวแปรจัดประเภทคือ ตัวแปรระดับคะแนน        
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA) ซ่ึงแบงเปน 3 ประเภทคือ ระดับเกรดเฉลี่ยสะสมต่ํา      
ปานกลางและสูง และในการออกแบบแผนการวิจัยเชิงทดลองครั้งนี้ผูวิจัยพยายามใชหลักการของ 
Max Min Con โดยในสวนของ MAX (Maximize Systematic Variance) เปนความพยายามทําให
ความแปรปรวนของตัวแปรตามซึ่งเปนผลที่เกิดจากตัวแปรตนมีคามากที่สุดซ่ึงในที่นี้คือการเลือก
ตัวแปรอิสระคือวิธีการฝกอบรมซึ่งมี 2 แบบ คือแบบที่ไดรับการฝกอบรม (กลุมทดลอง) และแบบที่
ไมได รับการฝกอบรม  (กลุมควบคุม) สวนหลักของ Min (Minimize Error Variance) คือการ
พยายามทําใหความแปรปรวนของตัวแปรตามซึ่งเปนผลมาจากความคลาดเคลื่อนตางๆ มีคานอยที่
สุดซ่ึงเกิดจากความแตกตางระหวางกลุมตัวอยางและความคลาดเคลื่อนจากเครื่องมือวัด ทั้งนี้ผูวิจัย
พยายามสุมตัวอยางใหเปนตัวแทนจากทุกสาขาวิชาเอกและทุกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
สะสม  ซ่ึงมีผลทําใหลดความแตกตางระหวางกลุมและในสวนของเครื่องมือนั้นก็จะพยายามสราง
โดยอาศัยความรูทางการวัดและประเมินผลใหถูกตองเพื่อจะไดเครื่องมือที่มีคุณภาพทั้งในดานคา
ความเท่ียงตรง (Validity) และคาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยการใหผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา
และผูเชี่ยวชาญทางการวัดผลและสถิติวิจัย ตลอดจนผูเชี่ยวชาญทางภาษาไทย จํานวนทั้งสิ้น 11 รูป/
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คน สําหรับคาความเชื่อมั่น (Reliability) นั้น หลังจากที่นําแบบวัดพรหมวิหาร 4 ไปทดลองใชกับ       
นักศึกษาวิชาชีพครู ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 104 คน แลวคํานวณคาไดเทากับ 0.88 ซ่ืงถือไดวา
อยูในเกณฑดี นอกจากนี้    ผูวิจัยยังใชเครื่องมือหลายฉบับและหลายเทคนิคทั้งนี้เพื่อใหเกิดความ
มั่นใจไดวาขอมูลที่ไดจากแบบวัดหลายฉบับและหลายเทคนิคนั้นใหขอมูลสอดคลองกันหรือไม  ถา
สอดคลองกันเปนสวนใหญหรือทั้งหมดก็จะทําใหมั่นใจไดวาผลของการวจิัยคร้ังนี้มีความนาเชื่อถือ
ได  และในกรณีของหลัก Con (Control Extraneous Systematic Variance) นั้นเปนการควบคุมความ
แปรปรวนของตัวแปรตาม (คุณธรรมพรหมวิหาร 4) ที่อาจเกิดจากตัวแปรเกินหรือตัวแปรแทรก
ซอนใหมีคานอยที่สุดซึ่งในที่นี้ผูวิจัยไดใชวิธีการนําตัวแปรเกินที่คาดวาจะมีผลตอตัวแปรตามมา
ศึกษาดวย (ไดจากการศึกษาทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของ) โดยนําตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เฉลี่ยสะสม (GPA) มาเปนตัวแปรอิสระอีกตัวหนึ่ง นอกจากนี้ผูวิจัยใชวิธีควบคุมตัวแปรเกินโดย
การสุมกลุมตัวอยาง (Random Selection) ซ่ึงจะทําใหโอกาสหรือความนาจะเปนที่คาของตัวแปร
ตาม (คะแนนคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ของกลุมทดลองหรือกลุมควบคุมไมแตกตางกันในระยะกอน
การทดลองนั้นมีมากกวาโอกาสที่จะแตกตางกันในระยะกอนทําการทดลอง   สําหรับโครงสราง
ของการทดลองฝกอบรมมีองคประกอบตามที่ปรากฏในตารางที่ 4  ตอไปนี้  
ตารางที่ 4     โครงสรางการทดลอง 
 
ลักษณะภูมิหลังที่นํามา 
จัดประเภท (GPA) 

(ตัวแปรอิสระ) 

วิธีการฝกอบรม 
(ตัวแปรอิสระ) 

ลักษณะที่วัดกอนและหลัง 
การฝกอบรม 
(ตัวแปรตาม) 

- ระดับสูง 
- ระดับปานกลาง 
 
- ระดับต่ํา 

- การไดรับการฝกอบรม 
 
- การไมไดรับการฝกอบรม 

- คุณธรรมพรหมวิหาร 4 
     - คุณธรรมดานความเมตตา 
     - คุณธรรมดานความกรุณา 
     - คุณธรรมดานมุทิตา 
     - คุณธรรมดานอุเบกขา 

 
ตารางที่  4  โครงสรางการทดลอง 

 
 2.5  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  1.  ผูวิจัยดําเนินการวัดคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
(วัดกอนการฝกอบรม) โดยใชแบบวัดพรหมวิหาร 4 แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมการมีพรหม
วิหาร 4 โดยเพื่อนรวมชั้นเรียน จํานวน 6 คน ตอ ผูถูกสังเกต 1 คน แบบวัดสมาธิ และแบบวัดสต ิ
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  2.  ผูวิจัยดําเนินการทดลองฝกอบรม(ตามแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝก
อบรมที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา จํานวน 11 รูป/คน) กับ 
นักศึกษาวิชาชีพครูกลุมทดลอง โดยใชเวลาฝกอบรม ในชวงระยะเวลาตั้งแต วันที่ 8 ธันวาคม 2546 
ถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2547 โดยใชเวลาที่ตอเนื่องกันโดยประมาณ  2 เดือน 7 วัน โดยผูวิจัยได
ดําเนินการฝกอบรมใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู ตั้งแตวันจันทรถึงวันศุกร เวลาโดยประมาณ 
 15.30 น. – 19.00 น. โดยเฉลี่ยฝกอบรมวันละ 3 ชั่วโมง 30 นาที สถานที่ฝกอบรมคือหองพระ (หอง
พักใจ) ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สถาบันราชภฏัสกลนคร รวมเวลาที่ใชในการฝกอบ
รมในระยะแรกโดยประมาณไมต่ํากวา 113 ช่ัวโมง สําหรับในระยะที่ 2 นั้น ผูวิจัยไดพานักศึกษาเขา
คายคุณธรรมเปนเวลา 7 คืน 8 วัน ที่วัดอาจาโรรังสี  อําเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร  เมื่อส้ินสดุ
การทดลอง (การฝกอบรม) ผูวิจัยจึงดําเนินการวัดตัวแปรที่ศึกษา  และตัวแปรอื่นๆ ที่เกี่ยวของดวย
แบบวัดตางๆ ไดแก แบบวัดพรหมวิหาร 4   แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร 4 โดย
เพื่อนที่สนิทและไมสนิท แบบวัดสมาธิ  เบบวัดสติ ตลอดจนเก็บรวบรวมขอมูลของการเปลี่ยนแปลง
ทางกายภาพ ดวยเครื่องวัด Biofeedback โดยการวัดความดันโลหิตสูงสุดขณะหัวใจ  บีบตัวและ
ความดันโลหิตสูงสุดขณะที่หัวใจคลายตัว (Systolic และ Diastolic) รวมทั้งวัดชีพจรดวย  และเก็บ
รวบรวมขอมูลจากการใชเทคนิคการบันทึกพฤติกรรมในชีวิตประจําวันของนักศึกษา     วิชาชีพครู 
ที่ไดฝกปฏิบัติโดยการเรียนรูดวยตนเอง (Self-Directed Learning) และเก็บรวบรวม     ขอมูลจาก
การใชแบบประเมินตนเองโดยใหนักศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมของตนเองระหวางกอนและหลัง
การฝกอบรม 

3. ผูวิจัยดําเนินการวัดอีกครั้งในระยะการติดตามผลคือเมื่อส้ินสุดการฝกอบรมไป
แลวประมาณ  1 เดือน โดยวัดเฉพาะกลุมทดลองดวยแบบวัดพรหมวิหาร 4 เพื่อตรวจสอบความ   
คงทนของคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง   นอกจากนี้ผูวิจัยไดใชการสัมภาษณเพื่อ
เก็บรวบรวมขอมูลพฤติกรรมที่เปล่ียนแปลงไปหลังจากที่ไดรับการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ไปแลว  
ทั้งนี้ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากหลายแหลง (จากการประเมินตนเองหรือการรายงานตนเอง 
และจากการประเมินโดยบุคคลอื่น คือ เพื่อนรวมชั้นเรียนทั้งที่สนิทและไมสนิท) และจากแบบวัด
อ่ืน ๆ  หลายฉบับ  ตลอดจนใชขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและคุณลักษณะ     (คุณภาพ)  ทั้งนี้เพื่อจะมั่น
ใจไดวาขอมูลที่ไดนั้นใหผลสอดคลองเปนเหตุและผลซึ่งกันและกันหรือไม  มีความเชื่อถือไดมาก
นอยเพียงใด และเพื่อใหผลการวิจัยคร้ังนี้มีความเที่ยงตรงภายใน (Internal  Validity) หรืออาจกลาว
อีกนัยหนึ่งไดวา ผูวิจัยพยายามนําตัวบงชี้ (Indicators)หลายตัวและจากหลายแหลงขอมูล เพื่อใหได
ขอสรุปที่ถูกตองวาวิธีการหรือแนวทางในการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ที่ผูวิจัยไดพัฒนา
ขึ้นมาตามคําชี้แนะของผูทรงคุณวุฒินั้น มีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะนําไปใชในการพัฒนาคุณธรรม
ดานพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูในรุนตอไปไดหรือไม 
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 2.6  การวิเคราะหขอมูล 
  ขอมูลที่ไดเก็บรวบรวมดวยแบบวัดตางๆ ดังกลาวไวในขอที่ 2.5 นั้น ผูวิจัยนํามา
วิเคราะหเพื่อตรวจสอบสมมติฐานและวัตถุประสงคของการวิจัยโดยจะแบงเปนการวิเคราะหเชิง
ปริมาณ และการวิเคราะหเชิงคุณลักษณะ (คุณภาพ) ซ่ึงผูวิจัยไดเลือกใชสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูล
ที่ไดจากการเก็บรวบรวมดวยวิธีการตางๆ ดังตอไปนี้  
  2.6.1 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  
       สําหรับการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณนั้น  ผูวิจัยเลือกใชสถิติวิเคราะหขอมูลเพื่อ
ตรวจสอบสมมติฐานการวิจัย ดังนี้  

  2.6.1.1 วิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  โดยสวนยอยใน
แตละดานและโดยรวมทุกดาน  ซ่ึงไดจากแบบวัดพรหมวิหาร  4  ในระยะกอนและหลังการทดลอง
โดยเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ดวยการทดสอบสถิติที  (t-test  แบบ  
Independent)  เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่ 1  และขอที่  2 

2.6.1.2  วิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  โดยสวนยอย 
ในแตละดานและโดยรวมของกลุมทดลองในระยะกอนและหลังการทดลองและวิเคราะหเพื่อตรวจสอบ
ความคงทนของคะแนนพรหมวิหาร 4  ในแตละดาน  ซ่ึงวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนน
ในกลุมทดลองของระยะหลังการทดลองและระยะการติดตามผล  ตลอดจนวิเคราะหความแตกตาง
คาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร 4  (แตละดาน และโดยรวม) ของกลุมควบคุมในระยะกอนและ
หลังการทดลอง  โดยใช  t – test  แบบDependent  หรือ  Paired  Samples  Test  เพื่อทดสอบสมมติ
ฐานการวิจัยขอที่  1 

2.6.1.3  วิเคราะหผลของปฏิสัมพันธ  (Interaction)  ระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนสะสม (GPA)  และตัวแปรวิธีการฝกอบรม (ฝกและไมไดฝกอบรมพรหมวิหาร 4)  ที่มีผล
ตอคะแนนพรหมวิหาร   4  ในแตละดาน  และโดยรวมดวยการใชสถิติ  Two-way ANOVA 
(Rosenthal   and Rosnow, 1991) เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่  3 

2.6.1.4 วิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  ในแตละดาน   
และโดยรวม  ซ่ึงเปนคะแนนที่ไดจากแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมเกี่ยวกับการมีพรหมวหิาร 4 
โดยเพื่อนที่สนิทและเพื่อนที่ไมสนิท จํานวน 6 คน (อยางละ  3  คน)  ทั้งนี้เปนการตรวจสอบ     
พฤติกรรมที่ไดจากการประเมินโดยบุคคลอื่น ซ่ึงเปนตัวบงชี้ถึงการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ของ      
นักศึกษาวิชาชีพครูอีกดานหนึ่ง นอกจากการตรวจสอบพัฒนาการของคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 
จากการใหนักศึกษาวิชาชีพครูประเมินพฤติกรรมของตนจากการรายงานตนเอง (Self – Report)      
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลสวนนี้ดวยสถิติ t-test แบบ  Dependent  ของคะแนนจากกลุมทดลองโดยการ
เปรียบเทียบคะแนนในระยะกอนและหลังการทดลองเพื่อทดสอบสมมติฐานขอที่ 1 และ 2 
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2.6.1.5  วิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครู 
ของกลุมทดลอง ซ่ึงไดรับการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองใน
ระยะกอนและหลังการทดลองโดยการเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  3  กลุม  คือ  กลุมสูง  ปานกลาง  และต่ํา  ดวยสถิติการทดสอบ
ความแปรปรวนแบบ One-Way  ANOVA  เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่  4 

2.6.1.6  วิเคราะหคะแนนความแตกตางคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบวัดสติและสมาธิของ 
กลุมทดลอง เพื่อเปรียบเทียบคะแนนดังกลาวระหวางระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ
ทดลองตลอดจนเปรียบเทียบคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากการวัดความดันโลหิตและ
ชีพจร  ซ่ึงเปนตัวแปรบงชี้อีกประการหนึ่งวานักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองมีสมาธจิริงหรือไม  
ผูวิจัยวิเคราะหโดยใชสถิติ t-test แบบ Dependent  

2.6.1.7   วิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบวัดสติและแบบวัด 
สมาธิ โดยเปรียบเทียบคะแนนสติและสมาธิที่ไดจาการวัดในระยะกอนการทดลองและระยะหลัง
การทดลอง  ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมดวยสถิติ t-test  แบบ Independent  Samples  Test 

2.6.1.8  วิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบประเมินตนเอง 
(Self-Evaluation) โดยเปรียบเทียบคะแนนในดานตาง ๆ ที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดรับจากการเขารวมฝก 
อบรมระหวางคะแนนจากการประเมินตนเองในระยะกอนและหลังการฝกอบรมโดยภาพรวม ผูวิจัย
วิเคราะหโดยการคํานวณคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานแลวจึงแปลผลวาในแตละดานที่
ประเมินนั้นอยูในระดับใดทั้งในระยะกอนและหลังการเขารับการฝกอบรม 

     2.6.2   การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ (คุณภาพ) 
  นอกจากการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณที่ไดกลาวไวขอ 2.6.1  แลวผูวิจัยยัง

วิเคราะหขอมูลในเชิงคุณลักษณะหรือคุณภาพ ซ่ึงเปนขอมูลท่ีไดจากการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ดวย
การที่   นักศึกษาไดเรียนรูดวยตนเอง (การฝกปฏิบัติเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ดวยตนเองในชีวิต
ประจําวัน)  ซ่ึงเปนขอมูลในสวนที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดบันทึกพฤติกรรมของตนเองไวในชวงของ
การเขารับการฝกอบรม  ตลอดจนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพที่ไดจากการสัมภาษณนักศึกษา
วิชาชีพครูหลังจากที่ไดรับการฝกอบรมแลวมีพฤติกรรมอะไรบางที่บงชี้ใหเห็นวานักศึกษาวิชาชีพครู
มีคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  ขอมูลในสวนนี้ผูวิจัยวิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา 
(Content  Analysis) และการนับจํานวนพฤติกรรมที่ซํ้ากันแลวนําเสนอโดยเรียงลําดับพฤติกรรมที่
นักศึกษาวิชาชีพครูไดนําไปใชในชีวิตประจําวันจากมากไปหานอย 

ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากหลายแหลง (จากการประเมินตนเองหรือการรายงาน
ตนเอง และจากการประเมินโดยบุคคลอื่น คือ เพื่อนรวมชั้นเรียนทั้งที่สนิทและไมสนิท) และจาก
แบบวัดอื่น ๆ  หลายฉบับ  ตลอดจนใชขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ (คุณลักษณะ)  ทั้งนี้เพื่อ
จะมั่นใจไดวาขอมูลที่ไดนั้นใหผลสอดคลองเปนเหตุและผลซึ่งกันและกันหรือไม  มีความเชือ่ถือได
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มากนอยเพียงใด และเพื่อใหผลการวิจัยคร้ังนี้มีความเที่ยงตรงภายใน (Internal  Validity) หรืออาจ
กลาวอีกนัยหนึ่งไดวา ผูวิจัยพยายามนําตัวบงชี้ (Indicators)  หลายตัวและจากหลายแหลงขอมูล เพื่อ
ใหไดขอสรุปที่ถูกตองวาวิธีการหรือแนวทางในการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ที่ผูวิจัยได
พัฒนาขึ้นมาตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒินั้น มีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะนําไปใชในการพัฒนา
คุณธรรมพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูในรุนตอไปไดหรือไม 

 
3.  การกําหนดเกณฑในการประเมินประสิทธิผลของแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรม                              

เพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 
 สําหรับเกณฑการประเมินมีดังนี้ 
 3.1 การไดรับการพิจารณาจากผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา จํานวน 11 รูป/คนในขั้นการ
ตรวจสอบเพื่อประเมินแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมกอนการนําไปทดลองใช
วาเปนแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  ที่มี
ความเหมาะสมอยูในขั้นดีหรือใชได ผูวิจัยใชวิธีประเมินโดยการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ (ดูแบบ
สัมภาษณผูทรงคุณวุฒิและผลการสัมภาษณในภาคผนวก)  
 3.2  คะแนนคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4    ของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อ
พัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้นตามคําแนะนํา
ของผูทรงคุณวุฒิ (กลุมทดลอง) สูงกวากลุมควบคุมที่ไมไดรับการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 3.3  คะแนนคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อ
พัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามคําแนะนําของ
ผูทรงคุณวุฒิในระยะหลังการทดลอง สูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3.4  คะแนนคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดจากแบบสังเกตเพื่อ
ประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร 4 โดยเพื่อนสนิทและไมสนิทของกลุมทดลองในระยะหลัง
การทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 3.5  คะแนนการประเมินตนเองของนักศึกษาวิชาชีพครูกลุมทดลอง ในระยะหลังจากการ
ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 มีคาเฉลี่ยสูงกวาในระยะกอนการทดลอง 
 ถามีผลประเมินสวนใหญเปนไปตามเกณฑที่กําหนดไวก็สรุปไดวา แนวทางหรือวิธีการ
และขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามคําแนะนําของผูทรงคุณ
วุฒิมีประสิทธิผล และสมควรนําไปใชในการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 แกนัก
ศึกษาวิชาชีพครูในสังกัดสถาบันราชภัฏ ตอไปในอนาคต  



บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิจัยเร่ืองการพัฒนาพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครู  สังกัดสถาบันราชภัฏตาม
แนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง  โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัยที่
สําคัญดังนี้  คือ  (1)  เพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครู  (2)  เพื่อเปรียบเทียบ
คะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูระหวางกลุมที่ไดรับการฝกอบรมตาม
แนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองและกลุมควบคุมซึ่งไมไดรับการฝกอบรม 
 การวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยแบงการนําเสนอผลของการวิเคราะหขอมูล
ออกเปน 2 ตอน คือ (1)  การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ และ (2)  การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ 
(คุณภาพ)  ซ่ึงในแตละตอนมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.    การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 
                ในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเพื่อตรวจสอบสมมติฐานการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Window  Version  10.0  ในการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 

1.1   วิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  โดยสวนยอยในแตละ
ดานและโดยรวม  ซ่ึงไดจากแบบวัดพรหมวิหาร  4  ในระยะกอนและหลังการทดลอง  ระหวางกลุม
ทดลองและกลุมควบคุม โดยใชการทดสอบดวยสถิติที (t-test  แบบ  Independent)  เพื่อทดสอบ
สมมติฐานการวิจัยขอที่ 1  และขอที่  2 

1.2  วิเคราะหความแตกตางคาเฉล่ียของคะแนนพรหมวิหาร  4  โดยสวนยอย และโดย
รวมของกลุมทดลองในระยะกอนและหลังการทดลองและวิเคราะหเพื่อตรวจสอบความคงทนของ
คะแนนพรหมวิหาร  4  ในแตละดาน  โดยการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนในกลุม
ทดลองระยะหลังการทดลองและระยะการติดตามผล  ตลอดจนวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของ
คะแนนพรหมวิหาร 4  (แตละดาน และโดยรวม) ของกลุมควบคุมในระยะกอนและหลังการทดลอง  
โดยใชวิธีการทดสอบดวยสถิติที (t – test  แบบ  Dependent  หรือ  Paired  Samples  Test)  เพื่อ
ทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่  1 

1.3  วิเคราะหผลของปฏิสัมพันธ  (Interaction)  ระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสะสม (GPA)  และตัวแปรวิธีการฝกอบรม (ฝกและไมไดฝกอบรมพรหมวิหาร 4)  ที่มีผลตอ
คะแนนพรหมวิหาร  4  ในแตละดาน และโดยรวมโดยใชสถิติ การวิเคราะหความแปรปรวน 2 ทาง(
Two-way ANOVA )  เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่  3 
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1.4  วิเคราะหความแตกตางคาเฉล่ียของคะแนนพรหมวิหาร  4  ในแตละดาน  และโดย
รวม  ซ่ึงเปนคะแนนที่ไดจากแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมเกี่ยวกับการมีพรหมวิหาร 4 โดย
เพื่อนที่สนิทและเพื่อนที่ไมสนิท จํานวน 6 คน (อยางละ 3  คน)  ทั้งนี้เพื่อเปนการตรวจสอบพฤติ
กรรมที่ไดจากการประเมินโดยบุคคลอื่น ซ่ึงเปนตัวบงชี้ถึงการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษา
วิชาชีพครูอีกดานหนึ่ง นอกจากการตรวจสอบพัฒนาการของคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 จากการ
ใหนักศึกษาวิชาชีพครูประเมินพฤติกรรมของตนจากการรายงานตนเอง (Self – Report)  ผูวิจัย
วิเคราะหขอมูลสวนนี้ดวยสถิติ t-test แบบ  Dependent  ของคะแนนจากกลุมทดลองโดยการเปรียบ
เทียบคะแนนในระยะกอนและหลังการทดลองเพื่อทดสอบสมมติฐานขอที่ 1 และ 2 

1.5  วิเคราะหความแปรปรวนคะแนนพรหมวิหาร  4   ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุม
ทดลอง ซ่ึงไดรับการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองในระยะ
กอนและหลังการทดลองโดยการเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนสะสม (GPA)  3  กลุม  คือ  กลุมสูง  ปานกลาง  และต่ํา  ดวยสถิติการทดสอบความแปรป
รวนแบบ One-Way  ANOVA  เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่  4 

1.6  วิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบวัดสติ  และสมาธิของ
กลุมทดลองเพื่อเปรียบเทียบคะแนนดังกลาวระหวางระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ
ทดลองตลอดจนเปรียบเทียบคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากการวัดความดันโลหิตและ
ชีพจร  ซ่ึงเปนตัวแปรบงชี้อีกประการหนึ่งวานักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองมีสมาธิจริงหรือไม  
ผูวิจัยวิเคราะหโดยใชสถิติ t-test แบบ Dependent  

1.7 วิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบวัดสติและแบบวัดสมาธิ 
โดยเปรียบเทียบคะแนนสติและสมาธิที่ไดจากการวัดในระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ
ทดลอง  ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมดวยสถิติ t-test  แบบ  Independent  Samples  Test 

1.8 วิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบประเมินตนเอง (Self –  
Evaluation) โดยเปรียบเทียบคะแนนในดานตาง ๆ ที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดรับจากการเขารวมฝกอบ
รมระหวางคะแนนจากการประเมินตนเองในระยะกอนและหลังการฝกอบรมโดยภาพรวม  ผูวิจัย
วิเคราะหโดยการคํานวณคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานแลวจึงแปลผลวาในแตละดานที่นัก
ศึกษาวิชาชีพครูประเมินนั้นอยูในระดับใดทั้งระยะกอนและหลังการเขารับการฝกอบรม  พรหม
วิหาร 4  

 
2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ (คุณภาพ) 
นอกจากการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณที่ไดกลาวไวในตอนที่ 1  ผูวิจัยยังวิเคราะหขอมูล

เชิงคุณลักษณะ ซ่ึงเปนขอมูลที่ไดจากการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ดวยการที่นักศึกษาเรียนรูดวยตนเอง 
(การฝกปฏิบัติเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ดวยตนเองในชีวิตประจําวัน)  ซ่ึงเปนขอมูลในสวนที่นัก
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ศึกษาวิชาชีพครูไดบันทึกพฤติกรรมของตนเองไวในชวงของการเขารับการฝกอบรม  ตลอดจนการ
วิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ( คุณภาพ )ที่ไดจากการสัมภาษณนักศึกษาวิชาชีพครูหลังจากที่ไดรับ
การฝกอบรมแลวประมาณ 1 เดือนมีพฤติกรรมอะไรบางที่บงชี้ใหเห็นวานักศึกษาวิชาชีพครูมีคุณ
ธรรมดานพรหมวิหาร 4  ขอมูลในสวนนี้ผูวิจัยวิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content  
Analysis) และการนับจํานวนพฤติกรรมที่ซํ้ากันแลวนําเสนอโดยเรียงลําดับพฤติกรรมที่นักศึกษา
วิชาชีพครูไดนําไปใชในชีวิตประจําวันจากมากไปหานอยผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากหลาย
แหลง (จากการประเมินตนเองหรือการรายงานตนเอง และจากการประเมินโดยบุคคลอื่น คือ เพื่อน
รวมชั้นเรียนทั้งที่สนิทและไมสนิท) และจากแบบวัดอื่น ๆ  หลายฉบับ  ตลอดจนใชขอมูลทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณลักษณะ (คุณภาพ)  ทั้งนี้เพื่อความมั่นใจวาขอมูลที่ไดนั้นใหผลสอดคลองเปนเหตุ
และผลซึ่งกันและกันหรือไม  มีความเชื่อถือไดมากนอยเพียงใด และเพื่อใหผลการวิจัยคร้ังนี้มีความ
เที่ยงตรงภายใน  (Internal Validity) หรืออาจกลาวอีกนัยหนึ่งไดวา ผูวิจัยพยายามนําตัวบงชี้ 
(Indicators)  หลายตัวและจากหลายแหลงขอมูล เพื่อใหไดขอสรุปที่ถูกตองวาวิธีการหรือแนวทาง
ในการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้นมาโดยอาศัยคําแนะนําจากผูทรงคุณ
วุฒิทางพระพุทธศาสนานั้น มีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะนําไปใชในการพัฒนาคุณธรรมดานพรหม
วิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูในรุนตอไปไดหรือไม 

การแปลผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อการวิจัยครั้งนี้   ผูวิจัยใชสัญลักษณแทนความหมายตาง ๆ  
ดังตอไปนี้ 

  แทน คาเฉลี่ย 
SD  แทน คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
n  แทน จํานวนคนในกลุม 
t แทน คาสถิติทดสอบที  ซ่ึงมี  2  ประเภท  คือ  กรณีที่ใชทดสอบกับ

กลุมตัวอยางที่เปนอิสระจากกันและกรณีที่ใชทดสอบกบัขอมูลที่
มาจากกลุมตัวอยางเดียวกัน (ไมเปนอิสระจากกัน) 

SS  แทน ผลรวมของกําลังสองของสวนเบี่ยงเบน (Sum  of  Squares) 
MS แทน ผลบวกกําลังสองของสวนเบี่ยงเบนหารดวยช้ันแหงความเปน

อิสระ (Mean  Squares) 
df แทน ชั้นแหงความเปนอิสระ 
F แทน คาสถิติทดสอบเอฟ  ซ่ึงหมายถึง  อัตราสวนของความแปรปรวน

ระหวางกลุมและความแปรปรวนภายในเซล 
P  แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติ (*  ท่ีระดับ  .05 ) 
Sig  แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 

 

X
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหตามลําดับที่กลาวไวในขางตนโดยแบงเปน 2  ตอน คือ    
ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ (คุณภาพ) ซ่ึงมีราย
ละเอียดของแตละตอนดังนี้ 

 
ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 
1.1 ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉล่ียของคะแนนพรหมวิหาร  4  โดยสวนยอยในแต

ละดานและโดยรวม  ซ่ึงเปนคะแนนที่ไดจากแบบวัดพรหมวิหาร  4  ในระยะกอนและหลังการ
ทดลองเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมดวยการทดสอบสถิติที (t-test  แบบ  
Independent)  ผูวิจัยนําเสนอในตารางที่  5 – 6  มีรายละเอียดของคาสถิติดังนี้ 
 
ตารางที่  5    ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  ซ่ึงไดจากแบบวัด                    

พรหมวิหาร  4  ในระยะกอนการทดลองโดยเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม  

ตัวแปรคุณธรรม 
n X  SD n X  SD 

 

คา  t 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

พรหมวิหาร  4  (รวม) 

34 
34 
34 
34 
34 

24.09 
37.21 
38.56 
32.03 

131.88 

2.64 
3.10 
2.93 
2.18 
8.62 

34 
34 
34 
34 
34 

24.21 
37.21 
37.44 
32.18 

131.03 

2.52 
3.68 
3.91 
2.76 

10.25 

0.19 
0.00 
1.33 
0.24 
0.37 

 P  >  .05  (ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05) 
 
 จากตารางที่  5  ปรากฏวาในกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาคะแนนเฉลี่ยของคุณธรรม
พรหมวิหาร 4  ในระยะกอนการทดลองไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
เมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยในกลุมทดลองและกลุมควบคุมแลวพบวา  นักศึกษาวิชาชีพครูมี
คะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4  โดยรวมเทากับ 131.88  และ  131.03  ตามลําดับ  สําหรับคะแนนเฉลี่ย
ในตัวแปรยอยจะเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานเมตตาของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคา
เทากับ  24.09  และ  24.21  ตามลําดับ  ดานกรุณาในกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาคะแนนเฉลี่ย
เทากับ  37.21  และ  37.20  ตามลําดับ  ดานมุทิตาในกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาเทากับ  38.56 
และ 37.44  ตามลําดับ  สวนในดานอุเบกขานั้นกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาเฉลี่ยเทากับ  32.03  
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และ  32.18  ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบโดยภาพรวมแลวคะแนนเฉลี่ยของคุณธรรมแตละ
ดานและโดยรวมทุกดานมีคะแนนใกลเคียงกันมากจึงไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .05 
 
ตารางที่  6    ผลการวิเคราะหความแตกตางของคะแนนพรหมวิหาร  4  ในระยะหลังการทดลองโดย

เปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
กลุมทดลอง กลุมควบคุม  

ตัวแปรคุณธรรม 
n X  SD n X  SD 

 

คา  t 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

พรหมวิหาร 4  (รวม) 

34 
34 
34 
34 
34 

27.32 
39.15 
40.59 
33.79 

140.85 

1.95 
2.05 
1.76 
2.76 
7.12 

34 
34 
34 
34 
34 

22.74 
34.68 
36.00 
30.00 

123.41 

3.35 
4.37 
4.06 
4.12 

14.23 

6.90 * 
5.41 * 
6.07 * 
4.46 * 
6.39 * 

 P  <  .05  ( *  ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่  .05) 
 
 จากตารางที่  6  พบวา  ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของคุณธรรมพรหมวิหาร  4  ของ
นักศึกษาวิชาชีพครูทั้งในสวนยอยแตละดานและโดยรวมระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุระยะ
หลังการทดลองมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยมีคาสถิติการทดสอบ
ที  (t-test  แบบ  Independent)  ของคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  และพรหมวิหาร 4  
เทากับ  6.90 , 5.41 , 6.07 , 4.46  และ  6.39  ตามลําดับ  นอกจากนี้ในกลุมทดลองมีคาคะแนนเฉลี่ย
คุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  และพรหมวิหาร  4  (โดยรวมทุกดาน) เทากับ  27.32 , 
39.15 , 40.59 , 33.79  และ  140.85  ตามลําดับ  สวนในกลุมควบคุมนั้นมีคาคะแนนเฉลี่ยของคุณ
ธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา และพรหมวิหาร  4  (โดยรวมทุกดาน) เทากับ  22.74 , 
34.68 , 36.00 , 30.00  และ  123.41  ตามลําดับ  สรุปไดวาคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมทุกดานของกลุม
ทดลองสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 

1.2 ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉล่ียของคะแนนพรหมวิหาร  4  โดยสวนยอยในแต
ละดานและโดยรวมของกลุมทดลองในระยะกอนและหลังการทดลองและผลการตรวจสอบความ
คงทนของคะแนนพรหมวิหาร 4  โดยสวนยอยในแตละดานและโดยรวมดวย  การวิเคราะหความ
แตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนของกลุมทดลองในระยะหลังการทดลองและระยะการติดตามผล  ตลอด
จนผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร 4  ของกลุมควบคุมในระยะกอน
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และหลังการทดลอง โดยใชสถิติ  t-test  แบบ  Dependent  ซ่ึงผูวิจัยนําเสนอในตารางที่  7 – 9  ดังมี
รายละเอียดตอไปนี้ 
 
ตารางที่   7    ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  ของกลุมทดลอง

ระยะกอนและหลังการทดลอง 
กอนการทดลอง หลังการทดลอง  

ตัวแปรคุณธรรม 
n X  SD n X  SD 

 

คา  t 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

พรหมวิหาร  4  (รวม) 

34 
34 
34 
34 
34 

24.09 
37.21 
38.56 
32.03 

131.88 

2.64 
3.10 
2.93 
2.18 
8.62 

34 
34 
34 
34 
34 

27.32 
39.15 
40.59 
33.79 

140.85 

1.95 
2.05 
1.76 
2.76 
7.12 

6.67 * 
3.57 * 
4.24 * 
3.15 * 
5.86 * 

 P < .05  (*   ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .05) 
 
จากตารางที่  7  จะเห็นไดวา  คะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุม

ทดลองนั้นเมื่อเปรียบเทียบกันระหวางระยะกอนการทดลองและหลังการทดลองมีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 โดยที่มีคาสถิติทดสอบที (t-test  แบบ  Dependent)  ของคุณ
ธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  และพรหมวิหาร  4  (รวม)  มีคาเทากับ  6.67, 3.57 , 4.24 , 
3.15  และ  5.86  ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาจากคาเฉลี่ยของนักศึกษาวิชาชีพครูในดานเมตตา  กรุณา  
มุทิตา  อุเบกขา และพรหมวิหาร  4  (รวม)ในระยะกอนการทดลองมีคาเทากับ 24.09, 37.21, 38.56 , 
32.03  และ  131.88  ตามลําดับ  สําหรับคะแนนเฉลี่ยของคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  
อุเบกขา และพรหมวิหาร  4  (รวม) ของนักศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังส้ินสุดการทดลองนั้นมีคา
เทากับ  27.32 , 39.15 , 40.59 , 33.79  และ  140.85  ตามลําดับ  สรุปไดวาคะแนนเฉลีย่คณุธรรมทกุดาน
ของกลุมทดลองในระยะหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่      
ระดับ .05 
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ตารางที่  8   ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  ของกลุมทดลอง
ระยะหลังการทดลองและระยะการติดตามผล (เพื่อตรวจสอบความคงทนของคะแนน
พรหมวิหาร  4) 

ระยะหลังการทดลอง ระยะการติดตามผล  

ตัวแปรคุณธรรม 
X  SD X  SD 

 

คา  t 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

พรหมวิหาร  4  (รวม) 

27.32 
39.15 
40.59 
33.79 

140.85 

1.95 
2.05 
1.76 
2.76 
7.12 

27.74 
39.56 
41.03 
34.41 

142.74 

1.54 
2.20 
1.60 
1.79 
5.53 

1.05  
1.05  
1.17  
1.25  
1.52 

 P  >  .05  (ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05) 
 

จากตารางที่  8  ปรากฏวาผลการทดสอบดวยคาสถิติที (t-test  แบบ  Dependent)  ระหวาง
คะแนนเฉลี่ยคุณธรรมพรหมวิหาร  4  ของกลุมทดลองในระยะหลังการทดลองและระยะการติดตาม
ผล (หลังสิ้นสุดการทดลองประมาณ  1  เดือน)  ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  .05  โดยมีคาสถิติการทดสอบทีของคะแนนคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  
และพรหมวิหาร  4  เทากับ  1.05, 1.05, 1.17, 1.25  และ  1.52  ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาคาเฉล่ียของ
คะแนนคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  และพรหมวิหาร  4  (รวม) ของกลุมทดลองใน
ระยะหลังส้ินสุดการทดลองและในระยะการติดตามผลจะมีคาเทากับ  27.32 , 39.15, 40.59, 33.79, 
140.85  และ  27.74 , 39.56, 41.03  และ  142.74  ตามลําดับ  สรุปไดวาคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมทุก
ดานของกลุมทดลองในระยะการติดตามผลและระยะหลังการทดลองไมมีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แสดงใหเห็นวาคะแนนคุณธรรมทุกดานในระยะการติดตามผลมี
ความคงทน 
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ตารางที่  9    ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  ของกลุมควบคุมใน 
       ระยะกอนและหลังการทดลอง 

ระยะกอนการทดลอง ระยะหลังการทดลอง  

ตัวแปรคุณธรรม 
X  SD X  SD 

 

คา  t 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

พรหมวิหาร  4  (รวม) 

24.01 
37.21 
37.44 
32.18 
131.03 

2.52 
3.68 
3.91 
2.76 

10.25 

22.74 
34.68 
36.00 
30.00 

123.41 

3.35 
4.37 
4.05 
4.12 

14.23 

-2.52 * 
-3.59 * 

     -1.61 
-3.54 * 
-3.35 * 

 P  ≤  .05  ( * ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่  .05) 
 
จากตารางที่  9  พบวาคะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมควบคุมนั้น

เมื่อเปรียบเทียบกันระหวางระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองมีความแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยที่มีคาสถิติทดสอบที (t-test  แบบ  Dependent)  ของคุณธรรม
ดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา และพรหมวิหาร  4  (รวม) มีคาเทากับ  -2.52 , -3.59, -1.61,        
-3.54  และ -3.35  ตามลําดับ และเมื่อพิจารณาจากคาเฉลี่ยของนักศึกษาวิชาชีพครูในดานเมตตา  
กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา และพรหมวิหาร  4  (รวม) ในระยะกอนการทดลองมีคาเทากับ  24.01, 
37.21, 37.44, 32.18 และ 131.03  ตามลําดับ  สําหรับคะแนนเฉลี่ยของคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  
มุทิตา  อุเบกขา และพรหมวิหาร 4 (รวม) ของนักศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังการทดลองนั้นมีคา
เทากับ  22.74, 34.68, 36.00, 30.00, 123.41  ตามลําดับ  สรุปไดวาคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานเมตตา  
กรณุา  มุทิตา  อุเบกขาและพรหมวิหาร 4 (รวม) ของกลุมควบคุมเมื่อเปรียบเทียบระหวางระยะกอน
การทดลองและระยะหลังการทดลองนั้นพบวาคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมทุกดานลดลงในระยะหลังการ
ทดลองและลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  จํานวน  4  ดาน  ไดแก  ดานเมตตา  กรุณา  
อุเบกขา  และพรหมวิหาร  4  (รวม) ยกเวนในดานมุทิตานั้นคะแนนเฉลี่ยลดลงอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .05 

 
1.3 ผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม  (GPA) 

และตัวแปรวิธีการฝกอบรม (ฝกและไมไดฝกอบรม)  ที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4 ทุกดาน
โดยรวม  โดยใชสถิติทดสอบเอฟหรือการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two-Way  
Analysis  of  Variance)  ผูวิจัยนําเสนอในตารางที่  10 - 14  ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
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ตารางที่  10   ผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA) 
และตัวแปรวิธีการฝกอบรม  ที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานเมตตาของนักศึกษา
วิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

แหลงความแปรปรวน   (SOV) SS df MS F Sig 
   คะแนนผลสัมฤทธิ์ (A) 
   กลุมการฝกอบรม  (B) 
   ปฏิสัมพันธระหวาง A x B 
   ความคลาดเคลื่อน 
   รวม 

12.16 
357.88 
61.33 

422.57 
853.94 

2 
1 
2 

62 
67 

6.08 
357.88 
30.67 
6.82 

    0.89 
52.51 * 

    4.50 * 

.415 

.000 

.015 

 p  ≤  .05  (* ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05) 
จากตารางที่  10  ปรากฏวาผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนเฉลี่ยสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรม หรือ AxB  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
แสดงใหเห็นวาตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสมและตัวแปรการฝกอบรมมีผลตอคะแนน
ความเมตตาที่ไดจากการตอบแบบวัดพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมแตกตางกัน  กลาวคือวิธีการฝกอบรมซึ่งไดแก การฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามแนว
พุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองและการไมไดรับการฝกอบรม  สงผลทําใหคะแนนความเมตตา
ของนักศึกษาวิชาชีพครูมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยที่ความแตก
ตางนี้จะไมเทากันในกลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) แตก
ตางกัน  คือ  ความแตกตางจะคอนขางนอยในกลุมที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  
สูง  รองลงมาคือ กลุมต่ําและปานกลาง ตามลําดับ  ซ่ึงสามารถอธิบายความแตกตางกันดวยกราฟ  
ดังภาพประกอบ  4  ตอไปนี้ 

ภาพประกอบ 4 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

(คะแนนความเมตตา) 

(คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม)



 116

ภาพประกอบ  4  กราฟแสดงผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนสะสม  และตัวแปรวิธีการฝกอบรมที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานเมตตาของนัก
ศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

จากภาพประกอบ  4  จะเห็นไดวาการพัฒนาคุณธรรมดานเมตตาของการฝกอบรมที่ผูวิจัย
สรางขึ้นตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒินี้จะเกิดผลดีมากที่สุดเมื่อนําไปใชสอนกับกลุมนักศึกษา
วิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) ในระดับปานกลาง (Mid)  รองลงมาคือ กลุมนกั
ศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา (Low)  และสูง (Hi) ตามลําดับ  โดยที่คะแนนเฉลี่ย
คุณธรรมดานเมตตาของกลุมทดลองและกลุมควบคุมในกลุมนกัศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนสะสม (GPA) สูง ปานกลางและต่ํา มีเทากับ  26.60 , 28.00 และ 27.25 (กลุมทดลอง)  และ  
24.00 , 20.92   และ  23.50  (กลุมควบคุม) ตามลําดับ 

 
ตารางที่   11  ผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  และ        

ตัวแปรวิธีการฝกอบรม ที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานกรุณาของนักศึกษาวิชา
ชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

แหลงความแปรปรวน   (SOV) SS df MS F Sig 
   คะแนนผลสัมฤทธิ์ (A) 
   กลุมการฝกอบรม  (B) 
   ปฏิสัมพันธระหวาง A x B 
   ความคลาดเคลื่อน 
   รวม 

81.60 
339.77 
99.40 

586.70 
1,107.47 

2 
1 
2 

62 
67 

40.80 
339.77 
49.70 
9.46 

     4.31 * 
35.91 * 
5.25 * 

.018 

.000 

.008 

 P ≤   .05   (*     มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05) 
 
จากตารางที่  11  พบวาผลปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) 

และตัวแปรวิธีการฝกอบรม  หรือ AxB  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แสดงใหเห็นวาตัวแปรผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมและตัวแปรวิธีการฝกอบรมมีผลตอคะแนนความกรุณาที่ไดจากการตอบ
แบบวัดพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองและกลุมควบคุมแตกตางกัน  กลาวคือ 
วิธีการฝกอบรมซึ่งไดแกการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 
และการไมไดรับการฝกอบรมสงผลทําใหคะแนนความกรุณาของนักศึกษาวิชาชีพครูมีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยที่ความแตกตางนี้จะไมเทากันในกลุมนักศึกษาวิชาชีพ
ครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) แตกตางกัน คือ ความแตกตางจะคอนขางนอย
ในกลุมที่มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA) สูง รองลงมาคือ กลุมต่ําและปานกลาง 
ตามลําดับ  ซ่ึงสามารถอธิบายความแตกตางกันดวยกราฟ ดังในภาพประกอบ  5  ตอไปนี้ 
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ภาพประกอบ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
ภาพประกอบ 5  กราฟแสดงผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสะสมและตัวแปรวิธีการฝกอบรมที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานกรุณา 
 
ภาพประกอบ  5  กราฟอธิบายลักษณะของปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรม ที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานกรุณาของนัก
ศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

จากภาพประกอบ  5  จะเห็นไดวาการพัฒนาคุณธรรมดานกรุณาของการฝกอบรมที่ผูวิจัย
สรางขึ้นตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิจะเกิดผลดีมากที่สุดเมื่อนําไปใชสอนกับกลุมนักศึกษาวิชา
ชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) ในระดับปานกลาง (Mid) รองลงมาคือกลุมของนัก
ศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา (Low)  และสูงตามลําดับ  โดยที่คะแนนเฉลี่ยคุณ
ธรรมดานกรุณาของกลุมทดลองและกลุมควบคุมในกลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสะสมสูง  ปานกลาง  และต่ํา มีคาเทากับ  38.80 , 39.08 และ 39.50       (กลุมทดลอง)  
และ  37.80 ,  32.08 และ  34.67 (กลุมควบคุม) ตามลําดับ 

 
 
 
 

กลุมทดลอง
กลุมควบคุม

(คะแนนความกรุณา) 

(คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม)
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ตารางที่  12   ผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA) 
และตัวแปรวิธีการฝกอบรม  ที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานมุทิตาของนักศึกษา
วิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

แหลงความแปรปรวน   (SOV) SS df MS F Sig 
   คะแนนผลสัมฤทธิ์ (A) 
   กลุมการฝกอบรม  (B) 
   ปฏิสัมพันธระหวาง A x B 
   ความคลาดเคลื่อน 
   รวม 

17.33 
357.88 
32.40 

592.50 
1,000.12 

2 
1 
2 

62 
67 

8.67 
357.88 
16.20 
9.56 

      0.91 
    37.45 * 
      1.70 

.409 

.000 

.192 

P  ≤  .05  (*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05) 
 

จากตารางที่ 12  จะเห็นไดวาผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยสะสม (GPA)  และตัวแปรวิธีการฝกอบรม หรือ AxB  ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
แสดงใหเห็นวาตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรมสงผลทํา
ใหคะแนนมุทิตาของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกันอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคุณธรรมดานมุทิตาของกลุมทดลองและกลุมควบคุมในกลุมนัก
ศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมสูง ปานกลาง และต่ํา มีคาเทากับ 40.40, 
40.83 และ 40.50 (กลุมทดลอง) และ 37.20, 34.41, และ 36.58 (กลุมควบคุม) ตามลําดับ 
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ตารางที่  13   ผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 
(GPA)   และตัวแปรวิธีการฝกอบรมที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรม ดานอุเบกขาของ
นักศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

แหลงความแปรปรวน   (SOV) SS df MS F Sig 
   คะแนนผลสัมฤทธิ์ (A) 
   กลุมการฝกอบรม  (B) 
   ปฏิสัมพันธระหวาง A x B 
   ความคลาดเคลื่อน 
   รวม 

43.86 
244.72 
15.90 

751.80 
1,056.28 

2 
1 
2 

62 
67 

21.93 
244.72 
7.95 

12.13 
 

     1.81 
20.18* 

    0.66 

.172 

.000 

.523 

 P ≤  .05  (*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05) 
 

จากตารางที่  13  จะเห็นไดวาผลของปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉล่ียสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรม  หรือ AxB  ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
แสดงใหเห็นวาตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสมและตัวแปรวิธีการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองนี้ ไมไดสงผลใหคะแนนคุณธรรมดานอุเบกขาของนัก
ศึกษาวิชาชีพครู ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยมีคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานอุเบกขาของกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ในกลุมนัก
ศึกษาวิชาชีพครู ที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม สูง ปานกลาง และต่ํา  มีคาเทากับ 33.40, 
33.00 และ 34.92 (กลุมทดลอง) และ 31.10, 28.67 และ 30.42 (กลุมควบคุม) ตามลําดับ 
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ตารางที่  14   ผลการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 
(GPA)  และตัวแปรวิธีการฝกอบรมที่มีผลตอคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมพรหมวิหาร  4  
ของนักศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง 

แหลงความแปรปรวน   (SOV) SS df MS F Sig 
   คะแนนผลสัมฤทธิ์ (A) 
   กลุมการฝกอบรม  (B) 
   ปฏิสัมพันธระหวาง A x B 
   ความคลาดเคลื่อน 
   รวม 

499.93 
5,171.31 
   676.91 
7,175.67 
13,523.81 

2 
1 
2 

62 
67 

249.96 
5,171.31  
338.45 
115.74 

2.16  
44.68 * 

2.93 

.124 

.000 

.061 

P ≤  .05 (*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05) 
 
จากตารางที่  14   จะเห็นไดวาผลของปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

เฉล่ียสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรมหรือ AxB  ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
แสดงใหเห็นวา ตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมและตัวแปรวิธีการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองนี้ ไมไดสงผลใหคะแนนคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4  
(โดยรวมทุกดาน) ของนักศึกษาวิชาชีพครู ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มีความแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมพรหมวิหาร 4 (โดยรวมทุกดาน) ของ
กลุมทดลองและกลุมควบคุมในกลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนสะสมทางผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสะสม สูง  ปานกลาง และต่ํา มีคาเทากับ 33.40, 33.00 และ 34.92 (กลุมทดลอง) และ 31.10, 
28.67 และ 30.42 (กลุมควบคุม) ตามลําดับ 

 
1.4 ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4  ในแตละดานและ

โดยรวม ซ่ึงไดจากแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมเกี่ยวกับการมีพรหมวิหาร  4  โดยเพื่อนสนิท
และเพื่อนไมสนิท  จํานวน  6  คน (อยางละ 3  คน)  ผูวิจัยนําเสนอในตารางที่  15  ดังมีรายละเอียด
ตอไปนี้ 
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ตารางที่  15   ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร 4  ในแตละดานและโดย
รวม ซ่ึงไดจากแบบสังเกตโดยเปรียบเทียบระหวางคะแนนในระยะกอนและหลังการ 

        ทดลองของกลุมทดลอง 
กอนการทดลอง หลังการทดลอง  

ตัวแปรคุณธรรม 
X  SD X  SD 

 

คา  t 

เมตตา 
กรุณา 
มุทิตา 
อุเบกขา 

พรหมวิหาร  4  (รวม) 

64.32 
87.62 
72.59 
87.76 

312.38 

8.16 
12.89 
10.59 
13.81 
43.31 

74.53 
95.76 
78.41 
94.26 

342.79 

11.00 
13.74 
11.17 
15.13 
49.11 

10.63 * 
6.96 * 
5.77 * 
4.47 * 
8.53 * 

 P  <  .05  (*ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่  .05) 
 
จากตารางที่  15  จะเห็นไดวาคาเฉลี่ยคะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูในแต

ละดานและโดยรวม  ซ่ึงไดจากแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมเกี่ยวกับการมีพรหมวิหาร 4  โดย
เพื่อนสนิทและไมสนิท จํานวน  6 คน  ตอผูถูกประเมิน  1  คน  เมื่อเปรียบเทียบกันระหวางคะแนน
ในระยะกอนการทดลองและระยะหลังสิ้นสุดการทดลองของกลุมทดลองมีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคาสถิติของการทดสอบที (t-test แบบ  Dependent) ของคุณ
ธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  และพรหมวิหาร  4  เทากับ  10.63 , 6.96 , 5.77 , 4.47  
และ  8.53  ตามลําดับ และเมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยคะแนนคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  
และพรหมวิหาร  4  ของกลุมทดลองในระยะกอนการทดลองและหลังสิ้นสุดการทดลองมีคาเทากับ  
64.32 , 87.62 , 72.59 , 87.76 , 312.38  และ  74.53 , 95.76 , 78.41 , 94.26 , 342.79  ตามลําดับ  สรุป
ไดวาคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมทุกดานของกลุมทดลองซึ่งเปนคะแนนที่ไดจากการใชแบบสังเกตเพื่อ
ประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร 4  โดยเพื่อน (บุคคลอื่นเปนผูประเมิน)  ในระยะหลังการ
ทดลองสูงกวาระยะกอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

 
1.5 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนคะแนนพรหมวิหาร 4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูใน

กลุมทดลอง  ซ่ึงไดรับการฝกอบรมพรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองใน
ระยะกอนและหลังการทดลอง  โดยการเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  3  กลุม  คือ  กลุมสูง  ปานกลาง และต่ํา  ดวยสถิติการทดสอบ
คาความแปรปรวนแบบ  One-Way  ANOVA  เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัยขอที่  4  ผูวิจัยนํา
เสนอผลการวิเคราะหในตารางที่  12-13 
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ตารางที่  16   ผลการวิเคราะหความแปรปรวนคะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูใน
กลุมทดลอง  ระยะกอนการทดลอง  โดยการเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มี
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  3  กลุม  คือ  กลุมสูง  ปานกลาง และต่ํา 

คุณธรรม แหลงความ
แปรปรวน 

กลุม X  SS df MS F Sig 

 
เมตตา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

24.20 
24.25 
23.83 

1.219 
229.517 
230.735 

2 
31 
33 

.609 
7.404 

.082 .921 

 
กรุณา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

37.50 
37.50 
36.67 

5.392 
312.167 
317.559 

2 
31 
33 

2.696 
10.070 

.268 .767 

 
มุทิตา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

38.50 
38.83 
38.33 

1.549 
280.833 
282.382 

2 
31 
33 

.775 
9.059 

.085 .918 

 
อุเบกขา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

33.00 
31.83 
31.42 

14.387 
142.583 
156.971 

2 
31 
33 

7.194 
4.599 

1.56
4 

.225 

 
พรหมวิหาร 4 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

133.20 
132.42 
130.25 

52.763 
2,400.767 
2,453.529 

2 
31 
33 

26.381 
77.444 

.341 .714 

P  >  .05   (ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05) 
 
จากตารางที่  16  พบวา  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนพรหมวิหาร  4  ใน

สวนยอยแตละดานและโดยรวมในระยะกอนการทดลอง  เมื่อเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพ
ครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  3  กลุม คือ กลุมสูง  ปานกลาง  และต่ํา  ไมมี
ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ในทุก ๆ ดาน 
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ตารางที่  17  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนคะแนนพรหมวิหาร 4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูใน
กลุมทดลอง ระยะหลังการทดลองโดยการเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มี
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  3  กลุม  คือ  กลุมสูง  ปานกลาง และต่ํา 

คุณธรรม แหลงความ
แปรปรวน 

กลุม X  SS df MS F Sig 

 
เมตตา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

26.60 
28.00 
27.25 

10.791 
114.650 
125.441 

2 
31 
33 

5.396 
3.698 

1.459 .248 

 
กรุณา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

38.80 
39.08 
39.50 

2.748 
135.517 
138.265 

2 
31 
33 

1.374 
4.372 

.314 .733 

 
มุทิตา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

40.40 
40.83 
40.50 

1.169 
101.067 
102.235 

2 
31 
33 

.584 
3.260 

.179 .837 

 
อุเบกขา 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

33.46 
33.00 
34.92 

24.242 
227.317 
251.559 

2 
31 
33 

12.121 
7.333 

1.653 .208 

 
พรหมวิหาร 4 

ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

สูง 
ปานกลาง 
ต่ํา 

139.20 
140.92 
142.17 

48.81 
1,626.183 
1,674.265 

2 
31 
33 

24.041 
52.458 

.458 .637 

P  >  .05   (ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05) 
 
จากตารางที่  17  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนพรหมวิหาร 4  ที่ในรายยอย

แตละดานและโดยรวม  เมื่อเปรียบเทียบระหวางนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสะสม (GPA)  3  กลุม  คือ  กลุมสูง  ปานกลาง  และต่ํา  ปรากฏวาไมมีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ในทุก ๆ ดาน สรุปไดวาคะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชา
ชีพครูทั้งในสวนยอยแตละดานและโดยรวมไมวานักศึกษาวิชาชีพครูจะมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทาง
การเรียนสูง  ปานกลาง  และต่ําก็ตาม  เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  แลวก็ไมได
มีผลทําใหคะแนนพรหมวิหาร  4  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
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1.6 ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉล่ียของคะแนนที่ไดจากการวัดสติ และสมาธิของ
กลุมทดลองเมื่อเปรียบเทียบคะแนนสติและสมาธิระหวางกอนและหลังการทดลอง  ตลอดจนผล
การเปรียบเทียบคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากการวัดความดันโลหิตและชีพจร  ซ่ึงเปน
ตัวบงชี้อีกประการหนึ่งวานักศึกษาวิชาชีพครูมีสมาธิจริงหรือไม  ผูวิจัยนําเสนอในตารางที่ 18  ดังมี
รายละเอียดตอไปนี้ 
 
ตารางที่  18  ผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากการวัดสติ  สมาธิ  ความดัน

โลหิตเฉลี่ยและชีพจรของกลุมทดลอง เมื่อเปรียบเทียบระหวางกอนและหลังสิ้นสุด
การทดลอง 

กอนการทดลอง หลังการทดลอง  

ตัวแปร 
X  SD X  SD 

 

คา  t 

          สติ 
          สมาธิ 

ความดัน Systolic 
ความดัน Diastolic 

        ชีพจร 

67.62 
35.62 

103.94 
69.91 
88.26 

10.49 
5.90 

10.33 
9.38 

11.13 

77.09 
45.53 

101.62 
66.65 
79.82 

10.76 
3.68 

11.97 
7.84 

10.59 

4.48 * 
9.22 * 

       -2.04 * 
       -2.05 * 

- 6.48 *** 
 P  <.05  (*    ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ) 

 
จากตารางที่  18  พบวาคะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการวัดสติ  สมาธิ ดวยแบบวัดสติและสมาธิ 

ความดันโลหิต และชีพจรเฉลี่ยของนักศึกษาวิชาชีพครูกลุมทดลองเมื่อเปรียบเทียบกันระหวางระยะ
กอนการทดลองและหลังสิ้นสุดการทดลองมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
โดยที่มีคาสถิติการทดสอบที (t-test  แบบ  Dependent)  ของสติ  สมาธิ  ความดันโลหิตสูงสุดขณะ
หัวใจบีบตัว (Systolic) ความดันโลหิตสูงสุดขณะหัวใจคลายตัว (Diastolic) และชีพจรมีคาเทากับ  
4.48 , 9.22 , -2.04, -2.05 , -6.48 และเมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยที่ไดจากการวัดสติ  สมาธิ  ความดันโลหิต
สูงสุดขณะหัวใจบีบตัว (Systolic) ความดันโลหติสูงสุดขณะหัวใจคลายตัว (Diastolic) และชีพจรมี
คาเทากับ 67.62 , 35.62 , 103.94 , 69.91 , 88.26  และ  77.09 , 45.53 , 101.62 , 66.65  และ  79.82  
ตามลําดับ  จะเห็นไดวาคาคะแนนเฉลี่ยสติ  และสมาธิของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองระยะ
หลังส้ินสุดการทดลองมีคาสูงกวาระยะกอนการทดลอง  กลาวคือ  มีคาคะแนนเฉลี่ยสติเทากับ  
77.09  และ  67.62  ตามลําดับ  สวนคะแนนเฉลี่ยของสมาธินั้นมีคาเทากับ  45.53  และ  35.62  ตาม
ลําดับ  และเมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยของความดันโลหิตสูงสุดขณะหัวใจบีบตัว (Systolic)  และความ
ดันโลหิตสูงสุดขณะหัวใจคลายตัว (Diastolic) ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองของระยะหลัง
ส้ินสุดการทดลองมีคาต่ํากวาระยะกอนการทดลอง  กลาวคือ  มีคาคะแนนเฉลี่ยของความดันโลหิต
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สูงสุดขณะหัวใจบีบตัว (Systolic) เทากับ 101.62 และ 103.94  ตามลําดับ  สําหรับความดันโลหิตสูง
สุดขณะหัวใจคลายตัว (Diastolic) ในระยะหลังส้ินสุดและกอนการทดลองมีคาเทากับ  66.65  และ  
69.91  ตามลําดับ  นอกจากนี้เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการวัดชีพจรในระยะหลังและกอน
การทดลองมีคาเทากับ  79.82  และ  88.26  ตามลําดับ  สรุปไดวาหลังการทดลองนักศึกษาวิชาชีพ
ครูมีคะแนนสติและสมาธิที่ไดจากแบบวัดสติและสมาธิมีคาสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  
.05  สวนคะแนนเฉลี่ยความดันทั้ง  2  ประเภทและชีพจรนั้นในระยะหลังการทดลองนักศึกษาวิชา
ชีพครูมคีาลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   แสดงใหเห็นวานักศึกษาวิชาชีพครูฝกสมาธิ
ไดผล  (นักศึกษาสามารถทําสมาธิได) 

 
1.7 ผลการวิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบวัดสติและสมาธิโดย

การเปรียบเทียบคะแนนสติและสมาธิที่ไดจากการวัดในระยะกอนการทดลอง และระยะหลังการ
ทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุดวยสถิติ  t-test  แบบ  Independent  Samples  Test  ซ่ึง
ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหในตารางที่  19  ดังตอไปนี้ 

 
ตารางที่  19  ผลการวิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบวัดสติและแบบวัด

สมาธิ โดยเปรียบเทียบคะแนนสติและสมาธิในระยะกอนการทดลองและระยะหลัง
การทดลองระหวาง กลุมทดลองและกลุมควบคุม 

สติ สมาธิ ตัวแปร 
ระยะเวลาและกลุม X  SD t X  SD t 
กอนการทดลอง 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

หลังการทดลอง 
กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

 
67.62 
68.21 

 
77.09 
65.82 

 
10.49 
10.26 

 
10.76 
6.97 

 
-0.23 

 
 

5.12 * 
 

 
35.62 
38.18 

 
45.53 
39.32 

 
5.90 
5.41 

 
3.68 
5.59 

 
-1.86 

 
 

5.41 * 

 P  <  .05  ( *ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่  .05) 
 
จากตารางที่  19  จะเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ยของสติและสมาธิของนักศึกษาวิชาชีพครูใน

ระยะกอนการทดลองเมื่อเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม  พบวาไมมีความแตก
ตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยมีคา t (Independent)  เทากับ -0.23  และ -1.86  
ตามลําดับ  ซ่ึงเมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยแลวพบวาคะแนนเฉลี่ยสติของนักศึกษาวิชาชีพครูใน
กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาเทากับ  67.62  และ  68.21 ตามลําดับ  สําหรับคะแนนเฉลี่ยสมาธิ
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ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองและกลุมควบคุมนั้นมีคาเทากับ 35.62 และ 38.14  ตามลําดับ  
แตเมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยสติและสมาธิของนักศึกษาวิชาชีพครูในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง
โดยเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมนั้นพบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยมีคา  t  เทากับ  5.12  และ  5.41  ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ย
แลวพบวาคะแนนเฉลี่ยสติของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาเทากับ  
77.09  และ  65.82  ตามลําดับ  สวนคะแนนเฉลี่ยสมาธิในกลุมทดลองและกลุมควบคุมนั้นมีคาเทา
กับ  45.53  และ  39.32  ตามลําดับ  จะเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ยสติและสมาธิของนักศึกษาวิชาชีพครู
นั้นเมื่อเปรียบเทียบกันระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมในระยะกอนการทดลองไมมีความแตก
ตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แตสําหรับในระยะหลังสิ้นสุดการทดลองแลวจะเห็น
ไดวานักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยของทั้งสติและสมาธิสูงกวากลุมควบคุมอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

 
1.8 ผลการวิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบประเมินตนเอง    

(Self – Evaluation)  โดยเปรียบเทียบคะแนนในดานตาง ๆ  ที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดรับจากการเขา
ฝกอบรม  ระหวางคะแนนจากการประเมินตนเองในระยะกอนและหลังการฝกอบรมโดยภาพรวม  
ผูวิจัยวิเคราะหโดยการคํานวณคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานแลวจึงแปลผลโดยเปรียบ
เทียบกับเกณฑวาในแตละดานนั้นอยูในระดับใด  ทั้งในระยะกอนและหลังการเขารับการฝกอบรม
พรหมวิหาร 5   ซ่ึงมีรายละเอียดของผลการวิเคราะหในตารางที่  20  ดังนี้ 
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ตารางที่  20  ผลการวิเคราะหคะแนนความแตกตางของคาเฉลี่ยที่ไดจากแบบประเมินตนเอง โดย
การเปรียบเทียบคาคะแนนในดานตาง ๆ ระหวางคะแนนในระยะกอนและหลังการ
ทดลองหรือการฝกอบรมของกลุมทดลอง 

 
คะแนนกอน 
การฝกอบรม 

คะแนนหลัง 
การฝกอบรม 

 
รายการพฤติกรรมที่ประเมินตนเอง 

     X  SD 

 
ระดับ 

X  SD 

 
ระดับ 

1.   ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ 
      คุณธรรมพรหมวิหาร  4 

2.50 0.56 ปานกลาง 4.18 0.52 มาก 

2.  การเห็นประโยชนของเมตตา 2.97 0.67 ปานกลาง 4.41 0.66 มาก 
3.  การเห็นประโยชนของกรุณา 3.09 0.62 ปานกลาง 4.41 0.66 มาก 
4.  การเห็นประโยชนของมุทิตา 2.88 0.81 ปานกลาง 4.38 0.69 มาก 
5.  การเห็นประโยชนของอุเบกขา 2.53 0.83 ปานกลาง 4.15 0.66 มาก 
6.  การนําคุณธรรมดานความเมตตา 
     ไปใชในชีวิตประจําวัน 

2.85 0.89 ปานกลาง 4.32 0.59 มาก 

7.  การนําคุณธรรมดานความกรุณา 
     ไปใชในชีวิตประจําวัน 

2.97 0.76 ปานกลาง 4.50 0.66 มากที่สุด 

8. การนําคุณธรรมดานมุทิตาไปใช
ในชีวิตประจําวัน 

2.79 0.73 ปานกลาง 4.29 0.63 มาก 

9.  การนําคุณธรรมดานอุเบกขา 
     ไปใชในชีวิตประจําวัน 

2.32 0.81 นอย 4.00 0.82 มาก 

10. ความสามารถในการควบคุม 
อารมณโกรธ 

2.15 0.82 นอย 3.76 0.69 มาก 

11. ความสามารถในการควบคุม 
อารมณเครียด 

2.18 0.83 นอย 3.71 0.72 มาก 

12.  การเห็นโทษของความโกรธ 2.71 0.94 ปานกลาง 4.47 0.66 มาก 
13. ความสามารถในการใหอภัย 

ผูอ่ืน 
2.71 0.79 

 
ปานกลาง 3.91 0.75 มาก 
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ตารางที่  20 (ตอ) 
คะแนนกอน 
การฝกอบรม 

คะแนนหลัง 
การฝกอบรม 

 
รายการพฤติกรรมที่ประเมินตนเอง 

     X  SD 

 
ระดับ 

X  SD 

 
ระดับ 

14.  ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 3.35 0.77 ปานกลาง 4.24 0.69 มาก 
15. การรูจักใหทานและการบําเพ็ญ 

ประโยชนตอผูอ่ืน 
3.53 0.71 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด 

16. ความอดทนตอความไมสบาย 
กาย 

2.35 0.85 นอย 3.79 0.54 มาก 

17.  ความอดทนตอความไมสบายใจ 2.21 0.77 นอย 3.76 0.69 มาก 
18.  การเห็นประโยชนของสมาธิ 2.67 0.84 ปานกลาง 4.41 0.56 มาก 
19.  ความมีใจสงบเปนสมาธิ 2.59 0.74 ปานกลาง 4.06 0.49 มาก 
20.  การเห็นคุณคาของสติ 2.91 0.90 ปานกลาง 4.56 0.50 มากที่สุด 
21. ความมีสติระลึกรูตัวในการ 

เคลื่อนไหวของรางกาย 
2.50 0.79 ปานกลาง 4.15 0.61 มาก 

22. การมีสติระลึกรูตามความคิด 
ของตนเอง 

2.44 0.86 นอย 3.94 0.55 มาก 

23. การเห็นคุณคาของการศึกษา 
ธรรมดานพรหมวิหาร 4 

2.82 0.87 ปานกลาง 4.50 0.56 มากที่สุด 

24. ความศรัทธาในคําสอนของ 
พระพุทธเจา 

3.76 0.96 มาก 4.82 0.39 มากที่สุด 

25. ความสามารถในการคิดแบบ
โยนิโสมนสิการ 

2.50 1.02 ปานกลาง 4.15 0.61 มาก 

26. ความเสียสละเพื่อผูอ่ืน 2.82 0.79 ปานกลาง 4.12 0.54 มาก 
 
เกณฑการประเมิน 
 ระดับคะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายถึง  มากที่สุด 
    3.50 – 4.49 หมายถึง  มาก 
    2.50 – 3.49 หมายถึง  ปานกลาง 
    1.50 – 2.49 หมายถึง  นอย 
    0.00 – 1.49 หมายถึง  นอยที่สุด 
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จากตารางที่  20  จะเห็นไดวาหลังการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  แลวนักศึกษาวิชา
ชีพครูประเมินตนเองวามีพฤติกรรมที่อยูในระดับมากที่สุด  ไดแก  ความศรัทธาในคําสอนของพระ
พุทธเจา  ( X   =  4.82)  รองลงมาคือ การเห็นคุณคาของสติ  ( X  = 4.56)  การเห็นคุณคาของการ
ศึกษาธรรมดานพรหมวิหาร  4  ( X  = 4.50)  การนําคุณธรรมดานความกรุณาไปใชในชีวิตประจํา
วัน  ( X  = 4.50)  และการรูจักใหทานและการบําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน  ( X  = 4.50)  สวนพฤติ
กรรมดานอื่น ๆ เชน ความสามารถในการคิดแบบโยนิโสมนสิการ   การเห็นคุณคาของสมาธิ   การ
เห็นโทษของความโกรธ   การเสียสละเพื่อผูอ่ืน  เปนตน  นักศึกษาประเมินตนเองหลังการอบรมวา
พฤติกรรมเหลานี้อยูในระดับมาก 
 

ตอนที่  2  ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ  (คุณภาพ) 
 ในการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ ผูวิจัยแบงเปนขอมูลที่ไดจากการปฏิบัติเพื่อพัฒนา
คุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  ดวยการเรียนรูหรือฝกดวยตนเองในชีวิตประจําวัน  ซ่ึงเปนขอมูลที่ได
จากการที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดบันทึกพฤติกรรมของตนเอง โดยบันทึกไวในสมุดไดอารี่ชวงของ
การเขารับการฝกอบรม  ซ่ึงเปนพฤติกรรมที่ไดถูกการพัฒนาตนเองดวยเทคนิคการเรียนรูดวยตน
เอง (Self - Directed  Learning)  ขอมูลสวนนี้ผูวิจัยวิเคราะหโดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา  
(Content Analysis)  และการนับจํานวนพฤติกรรมแตละดานที่นักศึกษาวิชาชีพครูบันทึกไวซํ้ากัน
หรือใกลเคียงกัน แลวนําเสนอโดยการเรียงลําดับพฤติกรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดนําไปใชในชีวิต
ประจําวันจากมากไปหานอยตามลําดับ  นอกจากนี้ก็ยังมีขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณนักศึกษาวิชา
ชีพครูวาหลังจากที่นักศึกษาไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาจิตใจแลวมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
อยางไรบาง  สําหรับขอมูลสวนนี้ผูวิจัยประมวลพฤติกรรมตาง ๆ ซ่ึงเปนพฤติกรรมที่        นักศึกษา
สวนใหญปฏิบัติในการดําเนินชีวิตแลวนําเสนอผลในรูปของขอความบรรยาย และเพื่อใหไดทราบ
ขอมูลปฐมภมูิที่ไดจากคําบอกเลาของนักศึกษาโดยตรง  ผูวิจัยจึงนําเสนอขอความตามที่นักศึกษาแต
ละคนตอบมาดวยสํานวนหรือถอยคําของนักศึกษาเอง จํานวน  34  คน  ซ่ึงขอมูลแตละสวนมีราย
ละเอียดดังตอไปนี้ 
 

2.1 ผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการบันทึกพฤติกรรมในชีวิตประจําวัน 
ผลจากการเรียนรูดวยตนเอง (Self – Directed Learning) นั้นผูวิจัยนําเสนอพฤติกรรม

ในชีวิตประจําวันของนักศึกษาวิชาชีพครูโดยแบงเปน  4  ดาน คือ พฤติกรรมดานความเมตตา  
กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา  พฤติกรรมเหลานี้นักศึกษาไมไดบันทึกทุกวัน  แตบันทึกเฉพาะวันที่นัก
ศึกษาไดแสดงพฤติกรรมนั้นตามที่เกิดขึ้นในแตละดานซึ่งประกอบดวยพฤติกรรมดังตอไปนี้ 
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2.1.1 พฤติกรรมดานเมตตา 
  พฤติกรรมดานเมตตาที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดประพฤติปฏิบัติในชีวิต
ประจําวัน ซ่ึงยงลําดับความถี่ ดังที่แสดงไวเปนตัวเลขในวงเล็บ  เรียงจากมากไปหา
นอยมีดังตอไปนี้ 

1. อยากใหคนแกและขอทานในตลาดมีความสุข  (10) 
2. แผเมตตาใหคนสติไมดีและสรรพสัตวทั้งหลาย  (6) 
3. สงสารสุนัขที่ถูกรถชนจนขาหักแลวเดินลําบาก (6) 
4. รูสึกสงสารเพื่อนรวมชั้นเรียนที่ถูกตํารวจจับกุมในขอหาขับรถยอน

ลูกศรและไมใสหมวกนิรภัย (4) 
5. ใหความเมตตาตอสัตวตาง ๆ  เชน  ยุง  แมลง  มด  ไก  ปลา  แมว   เปนตน (4) 
6. ชวยปลอบใจและเปนกําลังใจใหเพื่อนที่มีปญหาทางครอบครัวหรือ

เปนทุกขทางใจ  (3) 
7. เอาใจชวยเพื่อนเพื่อใหเขาสอบผานและไดเกรด A  (3) 
8. รูสึกสงสารคนขอทานที่พิการ อยากใหเขามีชีวิตที่ดีกวาที่เปนอยู  (3) 
9. สงสารเพื่อนที่ยังสอบไมผาน  (3) 
10. ปรารถนาใหเพื่อนมีความสุขในการสอบ  (2) 
11. สงสารเพื่อนที่ทํางานยังไมเสร็จ  (2) 
12. คิดชวยสุนัขขี้เร้ือนขามถนน  (2) 
13. แผเมตตาใหกับไกที่ถูกฆาเพราะไขหวัดนก (2) 
14. สงสารคนเจ็บที่เกิดจากอุบัติเหตุรถบรรทุกน้ํามันพลิกคว่ํา 
15. ไปทําบุญที่วัดแลวกรวดน้ําอุทิศสวนกุศลใหสรรพสัตวและวิญญาณ

ของผูที่ลวงลับไปแลว  (2) 
16. ตองการใหคุณพอ – แมมีความสุขและมีสุขภาพแข็งแรง (2) 
17. เล้ียงอาหารเพื่อน (2) 
18. ซ้ือของใหเพื่อนและแม  (1) 
19. สงสารชาวบานที่ถูกไฟไหม  (ดูจากขาวในโทรทัศน) 
20. รูสึกสารเมื่อเห็นสุนัขที่บาดเจ็บ เพราะถูกสุนัขตัวอ่ืนมารุมกัด 
21. เอาผลไมไปฝากนาสาว 
22. ใสบาตรทุกวัน 
23. แบงเสื้อผาที่ใชแลวใหหลาน 
24. ใหนองยืมโทรศัพท โทรไปนัดเพื่อนเพื่อไปทํากิจกรรมที่วัด 
25. ซักผาและรองเทาใหเพื่อน 
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26. พาเพื่อนไปซื้อส่ิงของในเมือง 
27. ใหเพื่อนมาใชเครื่องคอมพิวเตอรที่บาน เพราะเพื่อนรีบทํางานให

เสร็จทันเวลาที่จะสง 
28. ชวยอาจารยกวาดหองปฏิบัติธรรม 
29. ชวยแมบานทํากับขาวและลางจาน 
30. ชวยเหลือพอแมทํางานบาน และงานที่รานคาดวย 
31. แผเมตตาใหกับชาวรัสเซียที่ประสบอุบัติเหตุจากรถไฟ 
32. นั่งสมาธิแลวแผเมตตาใหคุณอาที่ทํางานอยูตางประเทศมีสุขภาพที่ดี

และทํางานดวยความปลอดภัย 
33. มีความเมตตาตอเพื่อนมนุษยในสังคมจากการไดดูขาวในโทรทัศน 
34. จับยุงไดแตก็มีเมตตาแลวปลอยมันไป 
35. อยากใหเพื่อนบานที่กําลังเจ็บปวยหายจากการเปนโรค 
36. มีความรักเพื่อนทุกคน ตลอดจนสัตวและอยากใหพวกเขามีความสุข 
37. สงสารตํารวจที่ยืนตากแดดกลางแจงขณะปฏิบัติหนาที่ของเขา 
38. อยากใหคนที่รอรถเมลอยูปายรถเมลมีความสุข 
39. ตองการใหเพ่ือน ๆ  ทําวิจัยใหเสร็จเร็ว ๆ จะไดกลับบานและไมเปน

ทุกข 
40. วันหนึ่งขณะที่เดินกลับหอพักไดเห็นแมวัวกับลูกวัวอยูบนรถ  6  ลอ  

จึงนึกหวังดีตอวัวและภาวนาในใจวาขอใหเขาเอาวัวไปเลี้ยง อยาได
เอาไปฆาเลย 

41. เมื่อเห็นคนอื่นถูกรถชนนอนตายอยูขางถนน ถึงแมไมใชญาติแตก็รู
สึกสงสารจึงแผเมตตาใหเขาไปสูสุคติ 

42. ตองการใหเพื่อน ๆ ในชั้นเรียนไดมีโอกาสฝกสอนในโรงเรียนที่ดี ๆ 
43. อยากใหพี่สาวมีความสําเร็จในหนาที่การงานยิ่ง ๆ ขึ้นไป 
44. หวังใหพี่ชายสอบเขาทํางานในองคการบริหารสวนตําบลได 
45. หวังใหคนอื่นมีความสุขและโชคดีในการทํางาน 
46. ปรารถนาใหตนเองเรียนจบปริญญาตร ี
(หมายเหตุ  :  ขอ  18 – 46  มีความถี่ขอละ  1) 
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2.1.2 พฤติกรรมดานความกรุณา 
พฤติกรรมดานความกรุณาที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดประพฤติปฏิบัติซ่ึงเรียง

ตามลําดับความถี่  (ตัวเลขที่แสดงไวในวงเล็บ)  โดยเรียงจากมากไปหานอยมีดัง
ตอไปนี้ 

1.       นักศึกษาชวยเหลือเพื่อนดวยการใหยืมเงินในเวลาเพื่อนเดือดรอนไมมี
เงินใช  (10) 

2.    ใหทาน (เงิน) แกคนขอทานที่ขาขาดในตลาดบานธาตุดวยความรูสึก        
ที่อยากใหเขาจริง ๆ  (9) 

3.    ชวยเหลือเพื่อนหรือคนแกถือส่ิงของ  (6) 
4.    ชวยคนขอทานหรือคนแกขามถนน  (6) 
5. ใหขาวหรือน้ําแกสุนัขและแมวจรจัดที่มันกําลังหิวมาก  (5) 
6. ชวยซักผาหรือซ้ืออาหารใหเพื่อนที่กําลังปวย  (5) 
7. ชวยอธิบายการบานใหเพื่อน  นอง  หรือหลาน  (4) 
8. ชวยเหลือจิ้งจก  ไก  ลูกแมวที่ตกน้ําใหขึ้นจากน้ําได  (3) 
9. ใหอาหารและน้ําแกสัตวตาง ๆ  ที่กําลังหิว  เชน  ปลา  ลิง  เปนตน (3) 
10. ชวยเหลือเพื่อนทํางานที่ไดรับมอบหมายจนสําเร็จเพื่อใหเขาคลาย

ทุกขใจ   (3) 
11. เสียสละที่นั่งบนรถประจําทางใหคนแก  (2) 
12. ชวยเหลือมดแดงที่ตกลงในบอกบใหพนจากการกินของกบ  (2) 
13. ใหเพื่อนยืมปากกาและสิ่งของเมื่อเพื่อนไมมีปากกาหรือ            ส่ิง

ของใช  (2) 
14. ใหเพื่อนยืมจักรยานหรือจักรยานยนตไปซื้อกับขาว  (2) 
15. พิมพงานชวยเพื่อน เพราะวาเขามีงานมากถาไมชวยเขาจะทํางานไม

ทันเวลา (2) 
16. พาเพื่อนที่ไมสบายไปหาหมอที่โรงพยาบาลคายกฤษสีวะรา  (1) 
17. ไปเยี่ยมเพื่อนที่ปวยในโรงพยาบาล 
18. ชวยหยิบแมลงสาบที่ตกน้ําออกจากอางน้ํา   
19. ดูแลและบริการเพื่อนเมื่อเพื่อนปวย 
20. ชวยสุนัขที่บาดเจ็บโดยการเอายาหมองไปนวดใหมัน 
21. ชวยไลสุนัขที่กําลังจะกัดแมว 
22. เมื่อพี่สาวทําผลงานเพื่อขอเลื่อนตําแหนงเปนอาจารย  3  ดวยความ

ยากลําบากจึงกลับบานไปชวยเปนประจํา 
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23. ขับรถจักรยานยนตไปสงรุนนองที่เขาจะรีบไปสอบสัมภาษณเพื่อ
เรียนตอในสถาบันราชภัฏสกลนคร แตไมมีรถ  ถาไมไปสงเขาจะไป
ไมทันสอบและจะพลาดจากการเขาเรียนตอแนนอน 

24. ชวยเหลือเพื่อนเมื่อไดรับความเดือดรอน 
25. ชวยเหลือแมลงที่ตกลงไปในโถสวมและกําลังจะจมน้ําตาย 
26. ชวยอ่ึงอางใหออกไปจากหองน้ํา เพราะมันหาทางออกไมได  ถาไม

ชวยมันอาจจะตายในหองก็ได 
27. ปลอบใจเพื่อนเมื่อถูกแฟนทิ้งแลวเสียใจ 
28. ชวยไปซื้อยาแกไขหวัดใหเพื่อนที่ไมสบาย 
29. ชวยผีเสื้อที่ติดตาขายใหหลุดจากตาขาย 
30. ชวยแมเล้ียงวัว เพราะแมเจ็บขา 
31. ชวยพาวัวที่อยูกลางทุงไปดื่มน้ําในลําธาร เพราะถึงเวลาบายแลวมัน

คงหิวมาก 
32. ชวยเปดที่ติดตาขายรอบ ๆ บอกบเพื่อใหสามารถเดินตามเพื่อน ๆ 

ของมันได 
(หมายเหตุ  :  ขอที่  16 – 32  มีความถี่ของพฤติกรรมเปน  1) 
 

2.1.3 พฤติกรรมดานมุทิตา 
พฤติกรรมดานมุทิตาที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดประพฤติปฏิบัติซ่ึงเรียงตาม

ลําดับความถี่ (ตัวเลขที่แสดงไวในวงเล็บ)  โดยเรียงจากมากไปหานอย  มีดังตอไป
นี้ 

1. ยินดีกับเพื่อนที่สอบชิงทุนไดไปศึกษาที่ประเทศญี่ปุน  (11) 
2. แสดงความยินดีที่ รุนพี่ เรียนจบปที่  4 ในงาน เลี้ ยงส งพี่ คณ ะ

มนุษยศาสตร(9) 
3. ดีใจกับเพื่อน ๆ และนองที่สอบผานและสอบไดคะแนนสูงสุด  (8) 
4. ยินดีกับภราดรที่แขงเทนนิสชนะ  (7) 
5. ยินดีกับเพื่อนที่พี่สาวของเขาสอบบรรจุครูได  (5) 
6. ยินดีที่เพื่อนหายจากอาการปวย  (4) 
7. ดีใจกับเพื่อนกลุมที่ทําวิจัยเสร็จกอนหรือทํางานอื่น ๆ เพราะจะได

กลับบานกอน (4) 
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8. ยินดีกับพี่สาวและแฟนของเพื่อนที่ไดรับปริญญา  (4) 
9. ยินดีกับเพื่อนเมื่อไดรับรางวัลจากอาจารย  (3) 
10. ใหของขวัญและบัตรอวยพรแกเพื่อนเนื่องในโอกาสวันครบรอบวัน

เกิด  (3) 
11. รูสึกยินดีกับดารานักแสดงที่ไดรับรางวัลตุกตาทอง (ดูจากทีวี)  (3) 
12. ยินดีกับเพื่อนที่สามารถทํางานเสร็จทันเวลา  (2) 
13. ยินดีกับเพื่อนที่ผานการฝก  ร.ด.  (รักษาดินแดน)  ดวยดี  (2) 
14. รูสึกยินดีกับญาติเมื่อสอบเขาเรียนตอในสถานศึกษาที่ประสงค (2) 
15. รูสึกยินดีเมื่อทราบขาววาคนรูจักกันแตงงาน  (2) 
16. ยินดีกับญาติหรือเพื่อนที่ไปทํางานที่กรุงเทพฯ  (2) 
17. ยินดีที่เพื่อนเรียนเกง  (2) 
18. แสดงความยินดีกับเพื่อนบานที่ซ้ือรถคันใหม  (2) 
19. ยินดีกับดาราภาพยนตรที่ไดรับปริญญาบัตร (ดูจากขาวในทีวี)  (2) 
20. ดีใจกับพี่หรือนองที่ไดเงินเดือนมากขึ้นกวาเดิม  (2) 
21. แสดงความยินดีกับเพื่อนที่จะไดไปฝกสอนตามโรงเรียนตองการ  (1) 
22. ยินดีกับเพื่อนที่มีความซาบซึ้งในการปฏิบัติธรรม   
23. ยินดีกับเพื่อน  ๆ ที่ทํางานสําเร็จและไดรับคําชมจากอาจารยและ   

เพื่อน ๆ ในชั้นเรียน 
24. ยินดีกับเพื่อนที่แมของเขาไดเล่ือนตําแหนงเปนอาจารย  3 
25. ยินดีกับขอทานที่มีเงินซื้อขาวกิน 
26. ยินดีกับสุนขัและแมวที่ไดกินขาวจนอิ่ม 
27. ยินดีกับคนแกที่ขามถนนได  โดยปลอดภัย 
28. ยินดีกับคนแกที่ขายของในตลาดได 
29. ยินดีที่เพื่อนทําความดี 
30. ยินดีที่นองเรียนสําเร็จ 
31. ยินดีกับคนที่ทําบุญ 
32. แสดงความยินดีที่นาสะใภของเพื่อนคลอดลูกอยางปลอดภัย 
33. ดีใจที่เพื่อนกับแฟนของเขาคืนดีกันเหมือนเดิม 
34. ดีใจกับเพื่อนที่ไดทํางานในโครงการเรียนรูรวมกันสรรคสรางชุมชน

ชวงปดเทอม 
35. ดีใจที่นักมวยชาวไทยชกชนะนักมวยชาวญี่ปุน 
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36. แสดงความยินดีกับคนที่ไดรับรางวัลในการจับฉลากที่งานกาชาด
จังหวัดสกลนคร 

37. ยินดีกับ  D2B และทุกคนที่ไดรับรางวัล  Top  Award 
38. ยินดีกับนักกีฬาบาสเกตบอลที่แขงขันชนะ 
39. ดูรายการโชวชิงรอยชิงลานแลวเมื่อเขาไดเงินรางวัล  100,000  บาท ก็

ดีใจกับเขาดวย 
40. เมื่อมีรายการแขงขันวอลเลยบอลชายหาดระหวางจีนกับไทย (ทีม

หญิง) ปรากฏวาทีมจีนชนะทีมไทยไป  2  ตอ  1  เซต  ก็ดีใจกับทีม
ของจีนที่ไดรับรางวัลกลับไปประเทศของเขา 

41. ยินดีกับเพื่อนเมื่อเพื่อนมีความสุข 
42. ยินดีกับเพื่อนเมื่อเพื่อนหากระเปาสตางคเจอ 
43. ยินดีกับเพื่อนที่มีคนชมวาสวย  นารัก 
44. ยินดีกับนักกีฬาซีเกมสที่ไดรับเหรียญรางวัลทุกคน 
45. ยินดีที่พี่สาวสอบบรรจทุํางานได 
46. ยินดีกับเพื่อนที่ไดรับตําแหนงประธานชุมนุมภาษาอังกฤษ 
47. ยินดีกับเพื่อนที่สามารถรองเพลงจนไดรับรางวัล 
48. แสดงความยินดีกับรุนพี่ที่โรงเรียนเกา  เมื่อทราบขาววาเรียนจบ

ปริญญาตรีที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยสําเร็จแลวไดรับทุน 
                                                อานันทมหิดลไปศึกษาตอระดับปริญญาโทและเอกที่ตางประเทศ 

49. ยินดีกับเพื่อนที่ไดจักรยานยนตคันใหม 
50. ยินดีกับเพื่อนที่สัมมนาเสร็จ 
51. ยินดีที่นองสอบผาน 
(หมายเหตุ  :  ขอ  21 – 51 มีความถี่ของพฤติกรรมเทากับ  1) 
 

2.1.4 พฤติกรรมดานอุเบกขา 
พฤติกรรมดานอุเบกขาที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดประพฤติปฏิบัติซ่ึงเรียง

ตามลําดับความถี่ (ตัวเลขที่แสดงไวในวงเล็บ)  โดยเรียงจากมากไปหานอยมีดังตอ
ไปนี้ 

1. ไม โกรธเพื่ อน เวลาเขาพู ดสอ เสี ยดหรือนินทาดวยการทํ าใจ            
วางเฉย  (7) 
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2. เมื่อตักเตือนเพื่อนไมใหออกไปเที่ยวในชวงสอบปลายภาคเรียนแต
เพื่อนก็ยังไปเที่ยวอยู  จึงตองทําใจและคิดวาเราทําดีที่ สุดแลวที่
ตักเตือนเขา  ถาเขาไมทําตามก็สุดแตกรรมของแตละคน  (4) 

3. ปลอยวางใจเมื่อชวยติวขอสอบใหเพื่อนแลวแตเขาก็ยังทําคะแนนได
นอย (3) 

4. หามนองไมใหทะเลาะกัน  แตเขาก็ยังไมยอมเชื่อฟง  (2) 
5. บอกเพื่อนใหเลิกดื่มเหลา แตเขาไมเลิกก็ทําใจวางเฉย  (2) 
6. ไมโกรธเพื่อนเมื่อเพื่อนมาลอ   (2) 
7. วางใจเปนกลางเมื่อเพื่อนทะเลาะกัน  (2) 
8. ไมโกรธเมื่อสุนัขเหาเสียงดัง  (2) 
9. ตักเตือนเพื่อนเมื่อทําผิด  เขาก็ยังคงทําตัวเหมือนเดิมเมื่อคิดวาเราได

ทําหนาที่ของเพื่อนที่ดีแลวก็ไมเสียใจ (วางเฉย)  (2) 
10. ทําใจวางเฉย  เมื่อไดพูดดีทําดีกับคนอื่นแลวแตเขาก็ยังดาวาเรา   (2) 
11. เตือนเพื่อนไมใหขับรถดวยความเร็ว แตเขาก็ยังทําเหมือนเดิม  (2) 
12. ทําใจวางเฉยเมื่อเห็นเพื่อนถูกรถชนเพราะเมาเหลา  เนื่องจากไดเคย

เตือนเขาแลววาถาดื่มเหลาแลวอยาขับรถ  (2) 
13. เพื่อนโกรธเราแตเราไมโกรธตอบ (1) 
14. บอกเพื่อนวาเขานั่งไมสุภาพ  แตเขาก็ยังทําเหมือนเดิม   
15. อานขาวในหนังสือพิมพ  เมื่อพบเห็นขาวแกงนักซิ่งถูกจับจึงทําให

วางเฉยเพราะคนทําไมดีก็ตองไดรับผลกรรมนั้น 
16. ชวยสอนภาษาอังกฤษใหหลาน แตก็ยังสอบตกจึงทําใจวาเราชวย

เหลือเขาดีที่สุดแลว 
17. ทําใจวางเฉยเมื่อทําสิ่งของสูญหาย และพยายามคนหาแลวแตไมเจอ 
18. พยายามหาทางใหคุณพอเลิกสูบบุหร่ีหลายครั้งแตก็ยังเลิกสูบไมไดก็

ตองทําใจวางเฉย 
19. ทําใจวางเฉยเมื่อชวยเหลือเพื่อนอยางเต็มที่แลวแตก็ไมเปนผลสําเร็จ 
20. อุเบกขาเมื่อเห็นแฟนเกาของตนเองกับผูหญิงอื่น 
21. อุเบกขากับนักโทษที่ถูกจับคดีฆาขมขืน 
22. บอกใหนองชายชวยทํางานบาน  แตเขาไมชวยก็ไมโกรธ 
23. อยากไดโทรศัพทมือถือแตแมยังไมซ้ือใหก็ไมเสียใจ (เฉย ๆ) 
24. วางใจใหเปนกลางเมื่อเพื่อนนินทาคนอื่นใหฟง 
25. บอกเพื่อนใหอานหนังสือ  แตเขายังไปเที่ยวจึงวางเฉย 
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26. ใหความยุติธรรมกับหลาน ๆ ที่ทะเลาะกันโดยพิจารณาวาใครผิดใคร
ถูกแลวตัดสินปญหาดวยความยุติธรรม 

27. บอกเพื่อนใหเลิกเลนเกมแตเขาไมเชื่อฟงยังเลนอีก จึงวางเฉย 
28. เมื่อภราดรแขงขันแพก็ไมเสียใจ  เพราะเขาไดพยายามเลนดีที่สุดแลว 
29. ไมเสียใจที่  Big  D2B  ไมไดกลับมารองเพลงอีก 
30. บอกใหนองเลิกวาดรูปใหมาทําการบาน  แตนองก็ยังคงวาดรูป 
31. แนะนําเพื่อนใหเขาพยายามเขียนตัวหนังสือใหสวยกวาเดิม  เพราะตัว

หนังสืออานยาก  (เปนปญหาในการเขียนเพื่อการสื่อสาร)  แตเพื่อนก็
ไมพยายามปรับปรุงตนเองจึงไดวางใจใหเปนอุเบกขา 

(หมายเหตุ  :  ขอ  13 – 31 มีความถี่เปน  1) 
 

2.2 ผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณนักศึกษาวิชาชีพครูเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีมี
การเปล่ียนแปลงหลังจากเขารับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4 
ผลการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณนักศึกษาวิชาชีพครูเกี่ยวกับพฤติกรรมการ

เปลี่ยนแปลงหลังจากเขารับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  ผูวิจัยเสนอผลได
ในตารางที่  21 ดังมีรายละเอียดของพฤติกรรมตอไปนี้ 
 
ตารางที่  21   รายการพฤติกรรมของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีการเปลี่ยนแปลงภายหลังการฝกอบรม 
ลําดับที่ รายการพฤติกรรมที่นักศึกษาวชิาชีพครูระบุวามีการเปลี่ยนแปลง จํานวนความถี่ของพฤติกรรม 

1 ไมฆายุง  แมลงสาป   มด  และสัตว อ่ืน  ๆ  เชน   ไก  เปด   ปลา  
เปนตนถายุงมากัดก็ไลไป ไมฆาตลอดจนไมรังแกสัตวตางๆหรือ
ฆาสัตวลดลงเพราะมีความเกรงกลัวบาปกรรมซึ่งแตกอนฆาโดย
อัตโนมัติแบบไมคิดยั้งมือเลย 

26 

2 มีสติและสมาธิมากขึ้นจะทําอะไรก็คิดกอนวาควรทําหรือไม 
นอกจากนี้ก็มีสติในการเดิน  การยืน  นั่งและอิริยาบถอื่น ๆ มาก
ขึ้นทําใหเดินไมสะดุด  ตกรองหรือตกบันไดเหมือนแตกอน  มี
สมาธิในการอานหนังสือ ไมสนใจกับเสียงภายนอกที่มากระทบ
มากกวากอนเขารับการฝกอบรม 

16 

3 เวลาโกรธก็รูตัววากําลังโกรธและพยายามหาทางระงับความ
โกรธใหลดนอยลงในระดับหนึ่ง  เพราะรูวาความโกรธมีผลเสีย
ตอรางกายและจิตใจของตนเองและผูอ่ืนจึงไมควรโกรธ  นอก
จากนี้จะทําใหตัวเองแกเร็วดวย 

16 
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ตารางที่  21  (ตอ) 
ลําดับที่ รายการพฤติกรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูระบุวามีการเปลี่ยนแปลง จํานวนความถี่ของพฤติกรรม 

4 รูสึกวาหลังจากเขารับการฝกอบรมทําใหมีความใจเย็นลง แตกอน
มักโกรธและหงุดหงิดงาย 

11 

5 ชอบบําเพ็ญประโยชนมากขึ้น  ทําบุญใหทานและเลื่อมใสศรัทธา
ในการใสบาตรมากขึ้น  อยากฟงธรรมซึ่งแตกอนไมคอยเห็น
ความสําคัญเทาใดนัก 

9 

6 เวลาจะรังแกสัตวก็มีสติระลึกขึ้นมาทันทีวามันก็รักชีวิตของมัน
เหมือนกันกับเรา ๆ ไมควรทํารายใหเปนบาปติดตัวเรา 

7 

7 รูจักปลอยวางในสิ่งที่ทําจนถึงที่สุดแลวแตมันไมเกิดประโยชน
อะไร เชน เมื่อตักเตือนเพื่อนดวยความหวังดีแตเขาไมทําตามคํา
แนะนําก็ไมโกรธแตกลับวางใจใหเปนอุเบกขา 

5 

8 ใหทานแกคนขอทาน เพราะรูสึกสงสารอยากใหเขามีความสุขยิ่ง
ขึ้น ซ่ึงแตกอนไมคอยจะรูสึกสงสารถือวาเปนเรื่องธรรมดาหรือ
ในบางครั้งก็รูสึกโกรธพวกคนขอทานดวยซํ้าไป 

4 

9 เพื่อนบอกวาเปนคนมีเมตตา  กรุณามากขึ้น  ชอบสงสารและชวย
เหลือคนอื่น 

4 

10 รูสึกรักพอแมของตนเองมากขึ้นจึงพูดจาไพเราะกับบุพการีของ
ตนเพื่อใหทานเหลานี้มีความสุข  แตกอนเวลาโมโหจะพูดกาว
ราวตอทานมาก ตอนนี้สามารถระงับอารมณไดระดับหนึ่ง 

3 

11 พูดจาสุภาพมากขึ้น แตกอนชอบพูดใหผูอ่ืนเดือดรอน 3 
12 ไดเขาใจความหมายและวิธีการปฏิบัติในเรื่องพรหมวิหาร  4  เปน

อยางดียิ่งขึ้นถึงแมไมเต็มรอยเปอรเซ็นตก็คิดวาสามารถนําไปใช
ในชีวิตประจําวันไดทั้งเรื่องเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา 

3 

13 เวลาจะทําอะไรก็นึกถึงบาปบุญกอนจึงกระทํา รูจักบาปบุญ – คุณ
โทษแลวไมอยากฆาสัตวอีกเลย 

3 

14 ไดชวยเหลือแมลง  มด  อ่ึงอางและสัตวตาง ๆ ที่กําลังไดรับความ
ทุกขเดือดรอน และไมรังแกสัตวเหมือนแตกอน 

3 

15 ลดการฆายุงและมด 3 
16 รูจักคิดวิเคราะหดวยตนเอง รวมทั้งใชเหตุผลมากขึ้นใชอารมณ

นอยลงกวาเดิม  มีการคิดรอบคอบยิ่งขึ้น 
3 
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ตารางที่  21  (ตอ) 
ลําดับที่ รายการพฤติกรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูระบุวามีการเปลี่ยนแปลง จํานวนความถี่ของพฤติกรรม 

17 เมื่อมีความทุกขใจก็พอจะมีสติและทําใจกับความผิดหวังไดมาก
กวาเดิม 

3 

18 รูจักใหอภัยคนอื่นมากขึ้น 3 
19 ยินดีกับคนอ่ืนที่ประสบผลสําเร็จในเรื่องตาง ๆ ดวยความจริงใจ 

เชน ในเรื่องครอบครัว  การทํางาน  การเรียน  การไดรับรางวัล  
การไดรับทุนเปนตน 

3 

20 รูสึกยินดีกับคนอื่นทุกคนที่เขามีความสุขโดยที่เราไมเคยรูจักเขา
มากอน ซ่ึงแตกอนไมคอยจะยินดียินรายกับคนที่ทําความดี 

2 

21 พอแมและญาติพี่นองชมวาตั้งแตฝกอบรมมามีการเปลี่ยนแปลง
หลายเรื่องที่พัฒนาดีขึ้นกวาเดิม เชน รูจักและเขาใจคนอื่น (เห็น
อกเห็นใจคนอื่น) 

2 

22 เปนคนที่รูสึกสงสารคนอื่นมากขึ้น โดยเฉพาะตอนที่คนอื่นไม
สบายก็ชวยเหลือบรรเทาทุกข เชน ปลอบใจ  พาไปหาหมอ 

2 

23 อยากใหผูอ่ืนมีความสุขและรักคนอื่นมากขึ้น  รูสึกวาเมื่อเรารัก
คนอื่น ๆ ก็รักเราดวยเชนกัน 

2 

24 แผเมตตาสงความหวังดีไปใหคนที่ประสบอุบัติเหตุ  ไมวาเขาจะ
เปนคนตางชาติก็ตาม  ซ่ึงแตกอนไมคอยคิดและไมคอยไดทํา 
นอกจากนี้ก็มีความเมตตาตอเพื่อนรวมโลกเชนชาวอิรักและ    
อิหรานที่ไดรับบาดเจ็บลมตาย 

2 

25 ทําใหจิตใจสบายและมีความสุขมากขึ้นกวาแตกอน 2 
26 มีความอดทนสูงขึ้น 2 
27 รูจักปลอยวางไมยึดติดและเขาใจความเปลี่ยนแปลงของสิ่งตาง ๆ 

วาไมยั่งยืน โดยเฉพาะจิตใจหรืออารมณของคนเรามีการเปลี่ยน
แปลงไปทุกวินาที 

2 

28 เมื่อรูวามีคนนินทาเราก็รูสึกวางเฉยไมไดโตตอบหรือพูดประชด
ประชันเหมือนแตกอนและรูวาการนินทาของคนเปนเรื่องธรรม
ชาติ 

2 

29 ไมคอยคิดฟุงซานมากเหมือนแตกอน (ฟุงซานนอยลง) 1 
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ตารางที่  21  (ตอ) 
ลําดับที่ รายการพฤติกรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูระบุวามีการเปลี่ยนแปลง จํานวนความถี่ของพฤติกรรม 

30 กอนเขารับการอบรมมีความคิดหลากหลายเขามาในสมองและ
หลังเขาอบรมแลวก็สามารถจัดความคิดใหเปนระบบ คิดทีละ
เร่ืองและรูจักวางแผนการทํางานดีขึ้น 

1 

31 เห็นประโยชนของการฝกสมาธิที่มีตอการดํารงชีวิตของเรามากขึ้น 1 
32 ตั้งใจวาจะพยายามทําตัวเองใหเปนคนดีมากที่สุดเทาที่จะทําได 1 
33 รูจักอารมณของจิตใจตนเองมากขึ้น 1 
34 ถาบางครั้งพล้ังเผลอสติไปฆายุงก็แผเมตตาใหมัน 1 
35 ทําใหจิตใจเขมแข็งยิ่งขึ้น  มีเหตุผลไมกลัวผีมากเหมือนแตกอน 1 
36 อยากฝกอีกครั้งถามีโอกาส 1 
37 แตกอนเคยอิจฉาเพื่อนเล็กนอยเมื่อเพื่อนไดรับรางวัล แตตอนนี้

จะพลอยยินดีกับเพื่อนดวย 
1 

38 ชอบสนทนาธรรมกับคนที่เคยไปวัดมากอน 1 
39 เปนคนมีระเบียบวินัยมากขึ้น รูจักเก็บกวาดบานใหเปนระเบียบ 1 
40 เวลาเดินบางครั้งก็นับเดินไปกําหนดซาย – ขวา ๆ ไปดวย (มีสติ

ในการเดินมากขึ้น) 
1 

41 ตั้งใจวาจะพยายามพัฒนาจิตใจใหดีขึ้นไปเรื่อย ๆ และจะบอกคน
รอบขางใหพัฒนาดวย 

1 

42 ตักเตือนเพื่อนและคนอื่น ๆ ที่อยูรอบตัวเองใหรูจักบาปบุญคุณ
โทษ อะไรควรทําและไมควรทํา  เพื่อไมใหไดรับบาปกรรมที่เกิด
จากการกระทําของตนเอง 

1 

43 เพื่อนชมวาหลังจากอบรมแลวนารัก  พูดจาไพเราะ  เรียบรอย  ดู
ราเริงแจมใสและเปนผูใหญมากขึ้น 

1 

44 ไดรับคําชมจากเพื่อนตางวิชาเอกวาอารมณดีขึ้น ไมโมโหราย
เหมือนแตกอน 

1 

45 หลังอบรมแลวมีโอกาสไปวัดกับคุณยายและเพื่อนคุณยาย  ชมวา
ไหวพระไดสวยเหมือนคนที่มีการศึกษาจริง ๆ  จึงรูสึกภูมิใจใน
ตนเองแตกอนเคยไหวแตไมเคยมีใครชมเลย 

1 

46 ไดพัฒนาจิตใจมากขึ้นกวาเดิมอีกระดับหนึ่ง 1 
47 ไมมีใครเห็นแตรูดวยตนเองถึงการเปลี่ยนแปลงภายในจิตใจวา

พัฒนาขึ้นมีความรักและเปนหวงเพื่อนมากขึ้น 
1 

48 มีความโกรธอยูบางแตรูจักอดทนไมโตตอบ 1 
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ตารางที่  21  (ตอ) 
ลําดับที่ รายการพฤติกรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูระบุวามีการเปลี่ยนแปลง จํานวนความถี่ของพฤติกรรม 

49 สามารถขมใจตัวเองไมใหโมโหและหงุดหงิดไดถึงแมวาไมเต็ม
รอยเปอรเซ็นตแตก็ลดลงไดมาก 

1 

50 อภัยใหศัตรูที่เคยทําใหตนเองเสียใจมากอน แตพอเวลาเขาเดือด
รอนตองการความชวยเหลือก็ตัดสินใจชวยเหลือเขา 

1 

51 ไมฆาสัตวเชนเมื่อเห็นยุงก็นึกถึงคําพูดของอาจารยและนึกถึง
หลักธรรมที่ไดอบรมมา 

1 

52 เวลาเห็นสัตวถูกทํารายก็รูสึกสงสารมากกวาเดิม กลัววามันจะเจ็บ
ปวดทุกขทรมาน 

1 

53 กินเนื้อสัตวนอยลง  เพราะเห็นใจและสงสารสัตว 1 
54 ชวยเหลือพอแมทํางาน 1 
55 พยายามรักษาศีล  5  ใหได 1 
56 มีความซื่อสัตยทางกาย  วาจาและใจมากขึ้น 1 
57 เคยโมโหเมื่อสุนัขเหา  แตตอนอบรมแลวคิดวาหมาเหา คือหมา

ทักทาย  หรือวามันเหาคนสวย (คิดในแงบวกหรือมองโลกในแงดี) 
1 

58 มีอารมณคงที่  ไมคอยตกใจงาย 1 
59 เปนคนที่มีอุเบกขามากขึ้นเวลาเพื่อนโกรธคนอื่นก็จะไมโกรธ

ตามเพื่อน 
1 

60 รูจักปลอยวางกับเหตุการณที่เกิดขึ้น  ซ่ึงผานไปแลว 1 
 
สําหรับขอมูลที่เปนขอมูลปฐมภูมิที่ไดจากคําบอกเลาของนักศึกษาวิชาชีพครู  โดยตรงของ

แตละคนซึ่งมีจํานวน 34  คน  ผูวิจัยไดนําเสนอไวทั้งหมด  ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
 

คําถาม  :  หลังจากนักศึกษาไดรับการฝกอบรม เพื่อพัฒนาจิตใจแลวมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมอยางไรบาง 

1.  กาญจนา  บุญมี  ตอบวา 
 กลับมาจากวัดวันแรกเพื่อนชมวาหนาตาผองใสขึ้น  แตกอนเวลานั่งทานขาวมักจะตบยุงตบ
แมลงวัน แตตอนนี้ก็ไมมีนิสัยอยางนั้นอีก มีอยูวันหนึ่งเพื่อนโดนยุงกัดก็นั่งมองเฉย ๆ บอกเพื่อนวา
ไมตองตบมันหรอกใหมันกินอิ่มกอนแลวคอยไลมันไป  เพื่อนที่โดนยุงกัดก็ไมกลาตบเพราะกลัว
บาปดวยเหมือนกัน ก็ถือวาดีเพราะนอกจากจะไดพัฒนาตนเองแลวก็ยังสงผลไปถึงเพื่อนดวย เพราะ
ชอบบอกเพื่อนวาทําอยางนั้นไมดีมันเปนบาป 
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 พอกลับไปบานสิ่งแรกที่อยากทําคือเขาไปกอดแม  แมก็แปลกใจที่ซ้ือขนม   ซ้ืออาหารไป
บานเยอะแยะไปหมด  ความจริงก็คือ รูสึกรักแมมากขึ้น และก็พูดดี  ทําดีกับพอแมมากที่สุดเทาที่จะ
ทําได 
 สภาพจิตใจหลังจากที่ไดเขาอบรมก็คือ รูวาโกรธตอนไหนจะสามารถทําใจระงับความ
โกรธได มีบางทีที่โดนคนอื่นวาใหก็ทําใจไมโกรธและวางเฉยไมดาเขาตอบกลับคืน  บางทีก็แผ
เมตตาใหคนที่เขาไมชอบหนาเรา  พอผานไปสักพักรูสึกวาเขามองหนาเราแบบมีไมตรีขึ้น 
 พอไดอบรมแลวรูจักชีวิตดีขึ้นระมัดระวังจิตใจไมใหโกรธ  เวลาเดินทางไปไหนไกล ๆ ก็
จะนึกถึงคาถาเดินทางและผูมีพระคุณคิดวาสภาพจิตใจดี มีความสุขมากขึ้น เวลามีเร่ืองทุกขใจก็
สามารถทําใจไดงายขึ้น 
 
2.  วิทวัส  อินทรพรหม  ตอบวา 
 เพื่อนที่หอบอกวาผมใจเย็นขึ้น  ไมคอยโกรธใครงาย ๆ เหมือนแตกอน  ยุงที่หองก็ไมตบ
จนเพื่อนดา เพราะยุงในหองเยอะ  พอไมตบมัน มันก็กลับมากัดผมและเพื่อน  อานหนังสือก็เขาใจ
ขึ้นมาก  สมาธิดีขึ้นดวย  ทําใหเวลาอานหนังสือสอบก็ไมเครียด  ผมชอบเตะบอลมาก  ถาเปนเมื่อ
กอนเวลาเลนบอลแลวมีคนมาเตะบอลอัดผม  ผมจะโกรธมากจะตองหาทางเอาคืนใหได  แตเดี๋ยวนี้
ผมใจเย็นลงเขาใจเรื่องกีฬาขึ้นวาตองรูจักแพชนะ  รูจักใหอภัยซ่ึงกันและกัน  เวลาพบเห็นขอทานก็
เจียดเงินใหเขาบาง เพราะบางทีเขาอาจจะไมมีเงินคากับขาว  ไมคอยขี้ลืมเหมือนแตกอน  คิดอะไร
ทําอะไรก็มีสติมากขึ้น  ไมเกิดอุบัติเหตุงาย ๆ  และหลังจากกลับมาจากวัดตื่นเชากวาเพื่อนที่หอ  
เพราะติดมาจากวัด  ทําอะไรก็นึกถึงบุญกับบาปมากอนทุกครั้ง  เดี๋ยวนี้นะผมเปนวิทวัสคนใหมครับ 
 
3.  ทักษิณา  วิเศษศรี  ตอบวา 

หลังจากเขาฝกอบรมคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  แลวรูสึกวาตัวเองโกรธนอยลงกวาเดิม 
คอื ตอนที่ยังไมฝกมักจะพาลโกรธคนโนนคนนี้ เชน โกรธยาซึ่งขี้บน  โกรธนองที่พูดไมรูจักเชื่อฟง  
แตพอฝกเสร็จกลับมา  รูสึกวาไมอยากโกรธ  เขาจะบนวาอยางไรก็รูสึกเฉย ๆ  และอยากจะไปฟง
ธรรมหรืออยูวัดถามีเวลาพอ  และมักจะสนทนาธรรมกับพี่ที่ไปวัดบอย ๆ 
 รูสึกวาตัวเองมีระเบียบวินัยมากขึ้น  ชอบเก็บกวาดบานใหสะอาดอยูเสมอ  และไมฆามด  
ไก  ปลา  สวนมากจะซื้อกินมากกวา   รูสึกวาตัวเองเปนคนขี้สงสารเวลาคนอื่นไมสบายก็รูสึกเห็นใจ
และพาไปหาหมอดวย 
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4.  ถิระนันต  ฤทธิทิศ  ตอบวา 
หลังจากไดไปฝกมาแลวขาพเจายังไมเคยฆาสัตวเลย  เชน ตบยุง  ฆามด หรือสัตวอ่ืน ๆ  

บางทีเวลามันบินหรือไตมาขาพเจาก็เกือบจะฆาเหมือนกันแตก็คิดขึ้นมาไดวามันจะบาป หรือ เวลา
ไมพอใจใครก็ไมคอยโกรธเทาไหรนัก  ถาเขาทําผิดก็ใหอภัยเขา  อาจจะตําหนิบางเล็กนอย 
 
5.  ลลิดา  พิกุลศรี  ตอบวา 

รูสึกวาตนเองกลัวบาปมากขึ้นไมอยากฆาสัตวเพราะคิดวาเขาก็กลัวตายเหมือนเรา เกิด
ความเห็นใจคนอยูรอบขางมากขึ้น  อยากชวยใหเขาพนจากความทุกขไมวาดวยวิธีใด  อยากใหคน
รอบขางเรามีความสุขเหมือนเรา และรูสึกปลอยวางในสิ่งที่ เราทําถึงที่ สุดแลวแตมันไมเกิด
ประโยชนแกคนที่เราตักเตือนเขาไมฟง ชวยเหลือคนที่ตกทุกขไดยากโดยไมตองคิดถึงผลประโยชน 

นอกจากตัวเองจะรักคนอื่นแลว    คนอื่นรอบขางก็รักเรามากขึ้นดวยโดยเฉพาะเพื่อน      
เพราะเพื่อนชอบใหทํางานชวย  ชอบมาปรึกษาปญหาชีวิตบาง  เราก็ใหคําแนะนํากับเพื่อน  เพื่อน
ชมวานารัก  พูดเพราะ  เรียบรอยข้ึน  ดูราเริงและสดใสขึ้นมาก  ดูเปนผูใหญและที่สําคัญอารมณก็
คงที่ไมคอยตกใจอะไรงาย ๆ  อารมณโกรธก็นอยลงสามารถบังคับได 
 
6.  เพชร  ลามคํา  ตอบวา 
 ไมมีใครเห็นแตรูไดดวยตัวเองวามีส่ิงที่เปล่ียนแปลงเกิดขึ้นในจิตใจ   ผมรูตัวเองไดจากเหตุ
การณอุบัติเหตุรถจักรยานยนต คือ เพื่อนผมไปกินเลี้ยง เมาเหลาแลวขับรถจักรยานยนตชนกับฟุตบาท  
รถจักรยานยนตไดรับความเสียหายไมมากนัก  แตเพื่อนสองคนก็เจ็บพอสมควร  มีบาดแผลที่หนา
และลําตัวเล็กนอย  พอกลับมาถึงหอผมเห็นสภาพรถพังเสียหาย  (ซ่ึงมันเปนรถผมเอง)  แทนที่ผมจะ
โกรธหรือตอวาแรง ๆ  ที่เพื่อนไมรับผิดชอบไมระวังเมาแลวขับ  แตผมกลับถามดวยความเปนหวงวา
เปนอะไรมากไหม  เจ็บตรงไหน โดยไมสนใจเลยวารถจะเปนอยางไร  รถซอมไดแตคนซอมไมได  
พอไมโกรธก็ไมรูสึกทุกขใจที่รถพังและไมเปนกังวลใด ๆ เกี่ยวกับความเสียหายของรถ 
 รูวาตัวเองใจเย็นมากขึ้นมีสติคิดกอนที่จะพูดและทําอะไรออกไปมากกวาแตกอน และ
พยายามทําใจใหสงบไมพยายามคิดถึงเรื่องที่เกิดขึ้นเพราะจะทําใหเกิดทุกขในใจ 
 
7.  เกศกนก  วงษสิทธ์ิ  ตอบวา 
 สําหรับตนเองเมื่อกอนเคยฆามด  แมลงสาบ  และยุงโดยไรสาเหตุ คือ เมื่อเห็นก็จะฆาโดย
อัตโนมัติ  แตเมื่อไดเรียนแลวก็ทําใหตนเองมีสติมากขึ้น  ฆานอยลงในปจจุบันถาไมจําเปนจริง ๆ ก็
จะไมฆาเลย  นอกจากเหตุสุดวิสัย เชน  มดกัดทําใหเราเจ็บจึงตองปดมันออกโดยแรง  ทําใหมดตาย 
เปนตน  การเรียนเร่ืองพรหมวิหาร  4  ทําใหเปนคนมีเหตุผลข้ึน  มีความเมตตา  กรุณา  ตอส่ิงมีชีวิต
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รอบขางมากขึ้น  รูจักอารมณ  จิตใจของตนเองมากขึ้น  ซ่ึงบางสถานการณก็รูจักปลอยวาง  ไมจริง
จัง  เครงเครียดเหมือนเดิม 
 ทางดานสภาพอารมณนั้น  ปกติก็เปนคนใจเย็นอยูแลว  แตเมื่อเรียนบทเรียนนี้จบก็ทําให
เปนคนคิดรอบคอบขึ้น  ไมเครงเครยีดกับงานเหมือนเมื่อกอน  ถาเปนเมื่อกอนมีงานมากก็จะเครียด
ตองรีบทําใหเสร็จจนบางครั้งตนเองไมสบาย  แตปจจุบันก็ไมไดรีบอะไร แตก็รูจักควบคุมวางแผน
ใหงานเสร็จทันเวลาได  จึงสรุปไดวาการเรียนเรื่องพรหมวิหาร  4  เปนผลดีตอตัวเราเองในดานการ
เรียนรูและพัฒนาอารมณ  คุณธรรม  จริยธรรม  ในการดําเนินชีวิตไดเปนอยางดี 
 
8.  วรรทวดี  งามสิทธ์ิ  ตอบวา 
 แตกอนเปนคนอารมณรอน  โมโหงาย  ฉุนเฉียว  เมื่อไมพอใจหรือคนอ่ืนพูดไมถูกใจก็จะ
โกรธและวากลับคืนบาง  หลังจากฝกก็ชวยระงับอารมณของเราได  มีสติมากขึ้น  เลิกฆายุง  ชอบ
บําเพ็ญประโยชนมากขึ้น 
 คุณแมบอกวาตั้งแตไปฝกมารูสึกวาตัวเราเปลี่ยนแปลงไปในหลาย ๆ เร่ืองซึ่งพัฒนาขึ้นกวา
เดิม  รูจักระงับอารมณและเขาใจผูอ่ืน 
 เมื่อกอนนี้หมาเหาก็โมโห  หงุดหงิด ขวางปาฆอนบาง และรองเทาบาง เพื่อไลหมา  แต
ตอนนี้เมื่อหมามันเหาก็คิดซะวาหมามันทักวาเราสวย  มันเหาคนสวย 
 
9.  วิชชุดา  วิเศษศรี  ตอบวา 
 ส่ิงที่ไดหลังจากที่เขาฝกอบรมพรหมวิหาร  4  ตัวเราจะเปนคนที่รูการเปลี่ยนแปลงมากที่
สุด  ส่ิงแรกที่กลับจากการฝกอบรมที่วัด  ปกติจะชอบฆายุงมากอยูบานจะมีเครื่องช็อตยุง  เจอยุงที่
ไหนก็ตองตายเรียบ  พอหลังจากไดเขาฝกอบรมก็ไมทําเลยกลัวบาปจะทําก็คิดถึงเหตุการณตาง ๆ  ที่
ไดดูวิดีโอใครทําส่ิงใดก็สงผลตอตัวเองอยางนั้น  เร่ืองมดจะชอบฆามดมาก  แตตอนนี้ก็ไมฆา ใน
เร่ืองความโกรธรูสึกวาไมโกรธคนงายมีความอดทนสูงกวาเดิม  และเห็นอกเห็นใจเพื่อนเมื่อเขาเปน
ทุกขอยากจะชวยเหลือเขา 
 เมื่อเห็นขอทานที่ตลาดบานธาตุก็ทําบุญทําทานตามสมควร และรูสึกยินดีกับเพื่อนกับ
ครอบครัวของเขาเมื่อประสบความสําเร็จ เชน  ดีใจกับกฤษดาที่พี่สาวของเขาสอบบรรจุได   ดีใจกับ
ทักษิณาที่แมเขาไดเปนอาจารย  3  และตอนที่เตือนเพื่อนเมื่อเขาทําไมดี  ชอบไปเที่ยวเมื่อเราเตือน
แลวก็ไมมีอะไรดีขึ้นก็ทําใจและไมกังวลใจ เพราะคิดวาเราไดทําหนาที่ของเพื่อนที่ดีที่สุดแลว และไม
โกรธที่เขาไมทําตามคําแนะนําของเรา  ตัวเราเองจะเห็นการเปลี่ยนแปลงไปเยอะหลายอยางก็คิดวา
การเขาฝกอบรมพรหมวิหาร  4  เปนสิ่งที่ดีและสงผลตอเราเองและเห็นการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ดวย 
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10.  นันทิญา  ตนศรี  ตอบวา 
 รูสึกวาตนเองมีความเมตตา  กรุณาขึ้น เชน ในเรื่องของการฆาสัตว แตกอนนั้นจะเปนคนที่
ชอบฆายุงมากถึงมากที่สุด  แตวาพอออกมาแลวรูสึกวาไมอยากฆามัน  สงสารมัน  มันคงหิวเหมือน
กันกับเรา  ส่ิงที่สังเกตไดคือ เพื่อนของขาพเจา (เมธินี) พูดใหฟงวาขาพเจาเปนคนขี้สงสารขึ้น 
 เวลาไปงานกาชาดที่ในเมือง  เมื่อขาพเจาเห็นคนขอทานแลวขาพเจาสงสารพวกเขาเปนที่
สุดเลยบริจาคทานใหคนเหลานั้น  เพื่อนของขาพเจาก็ชมขาพเจาวาเปนคนมีเมตตา  กรุณา  จิตใจดี
ขึ้นนะหลังจากที่ออกจากการฝกอบรมมา 
 รูสึกวาตนเองเปนคนที่มีความอดทนขึ้น คือ  แตกอนจะเปนคนที่โกรธงายมากคนมาพูดลอ
หรือพูดอะไรไมเขาหูนิดนึงก็โกรธเปนฟนเปนไฟ  แตวาเดี๋ยวนี้ไมเปนแลวเพราะวารูสึกวาตัวเองใจ
เย็นขึ้น  ฟงอะไรก็เก็บความรูสึกได  ไมโกรธงายเหมือนแตกอนแลว  ส่ิงที่ทําใหรูสึกถึงความรูสึกนี้ 
คือ เพื่อนสนิทของขาพเจาเปนคนบอก 
 รูสึกวาตนเองเปนคนพูดจาสุภาพขึ้นกวาแตกอนเยอะเลย  ส่ิงที่ทําใหรูไดคือเพื่อนสนิทของ
ขาพเจาเปนคนบอก 
 รูสึกวาตนเองเปนคนเขาใจอะไรในโลกนี้มากขึ้น  เชน  เร่ืองของสังสารวัฏ  การเวียนวาย
ตายเกิด  บาป – บุญ คุณโทษ  กรรมเกา  ทําใหเปนคนขยาดในเรื่องของการทําบาปไปเลย  รูสึกวา
อยากทําบุญตักบาตรเยอะ ๆ  อยากเขาวัดฟงธรรมใหมากขึ้น 
 รูสึกวาตนเองจะเขาใจจิตใจเพื่อนมากขึ้น  รูจักเอาใจเขามาใสใจเรามากขึ้น 
 
11.  ฟาสุดา  แดงโชติ  ตอบวา 
 แตกอนเกลียดแมลงสาบและยุงเมื่อเจอแลวก็จะฆาเลย แตตอนนี้ก็ไมไดเกลียดหรือวา
ตองการที่จะฆาแลว  สวนมากก็จะไลหรือปดใหมันไปไกล ๆ 
 การฆาปลาแตกอนเวลาแมส่ังใหฆาหรือชวนไปตกปลาจะไปเลย  แตตอนนี้พยายามไมฆา
และไมไปหาปลาอีกเพราะเกรงกลัวตอบาป 
 เวลาที่เพื่อนเขาไดรับรางวัลจะรูสึกอิจฉาเล็กนอย  แตเดี๋ยวนี้ไมรูสึกอิจฉา แตพลอยยินดีกับ
เพื่อนไปดวยที่ไดรับรางวัล 
 เวลาคุยกับคุณพอ  คุณแม แตกอนจะคอนขางพูดกาวราว โดยเฉพาะเวลาโกรธจะพูดไม
เพราะมาก  แตตอนนี้ก็หามอารมณไดอยูในระดับหนึ่ง  พูดกับคุณพอ คุณแมใหเพราะขึ้นกวาเดิม 
และจะรูตัวอยูเสมอวากําลังทําอะไรอยู  จากแตกอนจะชอบใจลอยอยูบอย ๆ  และไมคอยมสีมาธิเทา
ไหร 
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12.  ฉันทนา  สุวรรณชัยรบ  ตอบวา 
 หลังจากที่ไดเขารับการอบรมรูสึกวาตัวเองเปนคนใจเย็นขึ้นและสงสารคนที่อยูรอบขาง
มากขึ้น  เชน  เมื่อ  2 – 3  วันกอนเห็นแฟนเกาของตัวเองควงกับแฟนใหมของเขา  ตอนแรกรูสึก
โกรธมากคิดอยูในใจวาไอคนตอแหล  หลอกลวง  แตมาคิดอีกทีก็นึกไดวาตัวเองไดรับการฝกสติมา
แลว ไดเรียนเกี่ยวกับพรหมวิหารธรรมจึงไดรูวาเราไมควรยึดติด  เพราะส่ิงที่เราเห็นนั้นไมกี่ปมันก็
เส่ือมสลายไป  ไมยั่งยืน  อารมณของคนเราก็เหมือนกัน  มันเปลี่ยนไปทุกวินาที  จึงไมคิดใสใจ
อะไรและอภัยให  ขอใหไดดั่งส่ิงที่ตั้งใจ  และอีกอยาง คือ รูสึกวาตัวเองยอมใหอภัยแกศัตรู และรู
สึกสงสาร  คือ  เมื่ออาทิตยที่แลวมีนองคนหนึ่งมาขอยืมรถจักรยานยนตและขอใหหนูมาสงที่สถาบั
นาชภัฏสกลนคร  เพราะเขามีสอบสัมภาษณตอน  9.00  น.  ถาเดินมาคงสอบสัมภาษณไมทันแน ๆ 
แตนองคนนี้เคยทําใหหนูเสียใจมากอน  แตหนูก็สงสารจึงตัดสินใจมาสงที่สถาบัน        ราชภัฏฯ  
เพราะกลัวมาสอบไมทัน 
 
13.  กฤษฎา  ไชยสี  ตอบวา 
 หลังจากที่ฝกอบรมคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  แลว  ผมจะไมโมโหงายเหมือนเดิม เชน  
เมื่อตอนรอรถแลวรถมาชาถาเปนแตกอนจะรูสึกหงุดหงิดและกระวนกระวายอยูไมเปนสุข  แตหลัง
จากฝกคุณธรรมดานนี้มาแลวใจจะเย็นลง และสามารถขมใจตนเองไมใหโมโหและหงุดหงิดถึงแม
วาไมรอยเปอรเซนตแตก็สามารถลดลงไดเยอะ    เมื่อมีเสียงเพลงดัง ๆ มารบกวนขณะอานหนังสือ
จะอานหนังสือไมรูเร่ือง  เมื่อฝกมาแลวใจเย็นขึ้นไมรูสึกโกรธและขมใจไดซ่ึงถาเราใจเย็นแลวเราก็
สามารถอานหนังสือไดอีกทั้งสมาธิยังดีขึ้นกวาเดิมอีกดวย 
 การฆาสัตว เชน ยุง  มด  และแมลงอื่น ๆ  ซ่ึงแตเดิมกอนที่จะไปอบรมจะฆาโดยไมยั้งคิด
เลยแมแตนอย  แตเมื่อไดอบรมแลวเวลาจะฆาก็คิดกอนวาสมควรหรือเปลา ซ่ึงถาเรามีความคิดใน
ลักษณะนี้มันก็จะเปนขอบงชี้ไดวาเราพัฒนาจิตของเราดีขึ้นมาอีกระดับหนึ่งแตก็ถือวาไดพัฒนาจิต
มากขึ้นกวาเดิม 
 การทําบุญตักบาตร  ฟงธรรม  ซ่ึงแตเดิมนั้นเราไมคอยเล็งเห็นความสําคัญมากเทาไหรนัก
แตหลังจากไดฝกแลวตระหนักในความสําคัญและรูถึงผลดีที่จะไดรับของการทําบาปบุญไดดีขึ้น
กวาเดิม และพยายามรักษาศีล  5  ใหไดรวมทั้งใสบาตรทุกวันพระและวันสําคัญ 
 
14.  จิตรดา  ยืนยง  ตอบวา 
 ไมฆายุง  เพราะเมื่อเห็นยุงก็จะนึกถึงคําพูดของอาจารยและนึกถึงหลักธรรมที่ไดอบรมมา 
และเปนคนที่มีอุเบกขามากขึ้น  เวลาที่เพื่อนโกรธคนอื่นก็จะไมโกรธตามเพื่อน  ทําใจใหเปนกลาง  
แตกอนชอบโกรธ  หงุดหงิดงาย  แตพอกลับมาจากอบรมก็เปนคนใจเย็นขึ้น เพราะถาโกรธมากก็จะ
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ทําใหแกเร็ว  และมีผลอ่ืนตามมา ซ่ึงเปนผลที่ไมดี  ก็เลยพยายามที่จะไมโกรธ  ไมเครียด  จะทําตัว
ใหมีชีวิตชีวาอยูเสมอ 
 
15.  จิตธิดา  เพชรพิชัย  ตอบวา 
 ตัวที่เปนส่ิงบงบอกถึงการมีพรหมวิหาร  4  หลังจากที่เขารับการฝกอบรมแลวมีดังนี้คือ    
1)  แตกอนเวลาที่ตัวเองอารมณไมดี  เวลาพูดกับพอและแมมักจะใสอารมณเขาไปดวย  โดยพูดจา
ไมไพเราะ  อาจจะหลุดคําที่หยาบคายบางในบางครั้ง  แตตอนนี้ถึงอารมณโกรธยังระงับไมหมด  แต
เวลาพูดกับทานก็ไมเอาอารมณใสดวย  พูดจาไพเราะมีสติขึ้น  2)  ไดรับคําชมจากเพื่อนตางวิชาเอก
วาอารมณดีขึ้น  ไมโมโหรายเหมือนแตกอน  3)  แตกอนเวลาที่จะทําอะไรกับเปดหรือไก  มักจะ
ชวยนองลงมือกระทําดวยการฆามัน  แตตอนนี้บอกทุกคนในบานวาอยาทํา  อยากกินไปซื้อที่ตลาด 
 
16.  วนิดา  ไชยสิทธ์ิ  ตอบวา 
 จากที่ไดฝกสติและสมาธิมาแลวก็ไดทําใหดิฉันรูสึกวาตัวเองมีการพัฒนาทางดานจิตใจขึ้น
อยูบาง  เปนคนมีสติมากขึ้นรูจักแยกแยะอะไร ๆ  ไดดีขึ้น  และรูสึกวาตัวเองเปนคนมีอารมณเย็น
ขึ้น และบางครั้งก็รูสึกวาตัวเองเปลี่ยนแปลงเปนคนมีเมตตามากขึ้น  รูจักยินดีกับคนที่เขาประสบผล
สําเร็จ และเวลาที่เห็นสัตวถูกทํารายก็รูสึกสงสารมากกวาเดิม  กลัววามันจะเจ็บ และเวลาจะตบยุงก็
จะรูสึกตัวทันวาไมควรตบมันบาป  ซ่ึงก็ทําใหดิฉันเปนคนมีสติขึ้นกวาเดิม  ซ่ึงเมื่อกอนจะเปนคน
ชอบใจลอยไมมีสติอยูเสมอ และถาโกรธก็จะไมรูสึกตัววาตัวเองกําลังโกรธ  แตตอนนี้เวลาที่จะ
โกรธก็จะรูเลยวา  เออ!  ตอนนี้เรากําลังจะโกรธแลวนะแลวก็พยายามระงับไว 
 
17. รัตนาภรณ  ปุณสังข  ตอบวา 
 พฤติกรรมที่บงบอกวาเปลี่ยนแปลงไป คือ  จากที่เคยตบยุงตอนนี้ไมตบแลวเพราะรูวามันก็
รักชีวิตของมันทําไปก็เพื่อความอยูรอดของชีวติ    

ตอนนี้เวลาจะทําอะไรก็รูสึกวากลัวบาป  กลัวจริง ๆ คะ  เชน  ฆาปลาทําอาหารก็จะแผ
เมตตาใหมัน  ทําใหการพัฒนาอารมณไดดีขึ้น เพราะเราสามารถลดความโกรธไดในระดับหนึ่ง 
เวลามีอะไรมาทําใหเราโกรธ  เราก็รูตัววากําลังโกรธแลวเอาอุเบกขามาระงับความโกรธนั้น  เชน  
เมื่อมีคนนินทาเราและเราก็รูวาเขานินทาเราก็รูสึกเฉย ๆ  ไมไดทําอะไร  ไมไดโตตอบ   แตกอนนั้น
ก็จะพูดประชดประชันเขาบาง  แตตอนนี้ไมแลวการอภัยเปนส่ิงที่ดีที่สุด และทําใหมีคนรักเรามาก
ขึ้น ทําใหจิตใจเราสบายถึงแมวาเราจะมีความโกรธอยูบางในปจจุบันแตเราก็สามารถอดทนไดโดย
ไมโตตอบ 
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18.  นฤมล  มองมุงคุณ  ตอบวา 
 ไดสังเกตตัวเองก็คือ  ไดชวยแมลงจากการติดใยแมงมุม  มีความกรุณามากขึ้นขณะที่อยูที่
วัด  ก็ไดชวยเก็บพริกมาไวที่โรงครัวในวัด  ชวยมดตกน้ําขึ้นมาก็นับวาดีขึ้นกวาเดิม  และมีจิตใจที่
ไมอิจฉาริษยาใคร  ยินดีกับเพื่อนเมื่อเขาไดดี  เห็นเพื่อนมีความสุขก็ยินดีดวย  ไมรังแกสัตวเหมือน
แตกอนเพราะแตกอนจะชอบจับแมลงมาเลน  แตตอนนี้ก็ปลอยมันไปตามชีวิตของมันไมนํามาเลน
อีกแลว 
 และพูดกับพอกับแมไพเราะขึ้น  ชวยแมทํางานบานมากขึ้น  ทําอะไรก็มีสติมากขึ้น  เวลา
เดิน  หรือทํากิจกรรมตางๆ   ก็เปนไปอยางรอบคอบไมเดินตกบันไดเหมือนแตกอนอีกแลว 
 ก็คิดวาไดประโยชนจากการทําสมาธิมากทีเดียว  รูจักคิดวิเคราะหส่ิงตางๆ   เองได  และรู
สึกวาคิดอะไรก็คิดออกอยางรวดเร็ว  และเวลาอานหนังสือก็จําไดมากขึ้น  รางกายแข็งแรงปอดแข็ง
แรงขึ้นหายใจสะดวก  ที่บอกวารางกายแข็งแรงก็ไดจากการเดินจงกรมปอดแข็งแรงก็ไดจากการ
กําหนดลมหายใจทําใหหายใจสะดวกมากขึ้นจึงคิดวาถามีโอกาสอีกครั้งก็อยากจะทําอีก 
 
19.  พิสมัย  สิงหาเทพ  ตอบวา 
 ตอนกอนเขาอบรมจะเปนคนที่ไมชอบยุง  เพราะมันมากัดเราแลวทําใหเราไมสบาย   ก็ฆา
มันทุกตัวที่มากัด  แตหลังจากที่ฝกอบรมพรหมวิหาร 4  แลวไมฆายุงเลย สงสารมัน  กลัวมันเจ็บ  
และไมฆาแมลงทุกชนิด  ถาเห็นมันเขามาใกล  ก็จะเปาหรือปดไปทางอื่น  ชอบทําทานมากขึ้น  
เวลาพบเห็นคนขอทานหรือคนแกที่เราพอชวยได  หนูก็ใหเงินและอาหารแกเขาบางเทาที่หนูมีหนู
ชอบทําบุญใสบาตรมากอนหนานี้  และตอนนี้ก็เล่ือมใสศรัทธามากขึ้นก็ยังใสบาตรตามเดิม   แต
กอนนั้นหนูไมคอยยินดียินรายกับคนดี  พอมาฝกก็มีความรูสึกยินดีกับคนอื่นเมื่อเขามีความสุขและ
ประสบผลสําเร็จ  ยินดีกับทุกคนโดยที่เราไมเคยรูจักเขามากอน  หนูชอบเตือนเพื่อนไมใหเที่ยวดึก  
ใหดูแลสุขภาพ  แตเขาก็ไมฟง  หนูบอกหลายครั้งเขาก็ปฏิบัติตัวเหมือนเดิม  หนูก็วางเฉยกับการ
กระทําของเขา  เพราะหนูพยายามชวยเขาแลว 
 
20.  พรพิรุณ  แมนประเสริฐ  ตอบวา 
 ปกติเปนคนไมคอยมีสติ  คิดนั้นคิดนี้ตลอดเวลา  จิตใจไมจดจออยูกับสิ่งที่ตนเองทําอยู  
และบางครั้งก็ชอบแกลงสัตว  ไมคิดถึงบาปบุญคุณโทษหรือเวรกรรม  แตพอไดเรียนและปฏิบัติฝก
สมาธิ  มีผลทําใหตนเองเปนคนมีสติมากขึ้น  จิตใจอยูกับเนื้อกับตัว  เวลาทําอะไรก็มีจิตใจจดจอกับ
ส่ิงนั้นไมวอกแวก  และที่สําคัญทําใหสบายใจอีกดวย  สวนเรื่องรังแกสัตวนั้นเวลาจะทําก็มีจิตระลึก
ขึ้นมาทันทีวาเขาก็มีชีวิตจิตใจเหมือนเรารักชีวิตตนเองเหมือนกัน  เราไมควรไปทําราย   เพราะเปน
บาปกับตัวเราดวย  จึงควรปลอยใหเขาอยูสวนเขาเราก็อยูสวนเรา  สวนเรื่องความโกรธ  โดยปกติ
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เปนคนไมโกรธใครงายๆ   อยูแลว  แตพอไดฝกสมาธิก็ยิ่งใจเย็นลงมาก ๆ  ถือวาการฝกสมาธิเปน
ประโยชนตอการดํารงชีวิตของเรามาก ๆ  เลย 
 
21.  จารุวรรณ  อัตศรี  ตอบวา 
 1. เคยฆายุง  แตพอนึกไดก็พยายามไมฆามัน   เพราะรูแลววาฆาอะไรก็บาปทั้งนั้น  เพราะ
แตกอนไมตระหนักถึงจิตใจของมันเทาไหรแตตอนนี้  ก็เขาใจแลววามันก็มีจิตใจ 
 2. เคยหงุดหงิดกับเสียงตาง ๆ  เวลาอานหนังสือหรือทํางาน   คอนขางจะทํางานไมไดแต
ตอนนี้ดีขึ้นมาก  ทํางานไดตอไปเรื่อย ๆ  เพราะเวลาเพื่อนในหองชอบฟงเพลงและจะเปดเพลงบอย  
แตตอนนี้ไมคอยหงุดหงดิ  อานหนังสือและทํางานได  เพื่อนก็ไดฟงเพลงตลอดเวลาไดโดยที่ไม
ตองเกรงใจ 
 3. เวลาขามถนน  แลวเห็นและไดยินวัยรุนบิดและเรงรถแขงกันก็จะหงุดหงิด  รําคาญ
และดาเขา  แตตอนนี้ ก็ดีขึ้น  ไมหงุดหงิดไมดาเฉย ๆ 
 4. กินเนื้อสัตวนอยลง  เพราะนึกถึงถาเวลายักษมากินเราเราก็คงจะไมชอบ   เลยไมคอย
กินเนื้อสัตว  แตกอนจะเปนคนชอบกินเนื้อสัตวมากๆ 
 
22.  ศศิกาญจน  นนเลาพล  ตอบวา 
 หลังจากไปฝกอบรมมาเมื่ออาทิตยที่แลวไดไปวัดกับคุณยา  เพื่อนคุณยาชมเราวาเราไหว
พระสวยเหมือนกับคนที่มีการศึกษาจริง ๆ  ซ่ึงตอนน้ีก็รูสึกภูมิใจคะ  ถึงแมวาเมื่อกอนเราเคยไหว  
แตไมมีคนชม  แตเมื่อมีคนชมเราก็อดที่จะภูมิใจในตัวเองไมไดจริง ๆ  คะ  แลวอีกอยางเมื่อกอนเคย
เดินไมคอยระวังบางครั้งเคยเดินตกรองก็มี  เชน ตรงหนาบานเคยประจําแตเดี๋ยวนี้เวลาเดินบางครัง้ก็
นับกาวก็มีเดินไปก็ซาย – ขวาไปดวย  และทําใหไมเคยตกรองตรงนั้นอีกแลว  หรืออาจเปนเพราะ
เราชินแลวก็ได 
 เมื่อกอนเคยตบยุงซึ่งเห็นอยูในหองน้ําเยอะจะตบผัวะเลยแตเดี๋ยวนี้ก็ลดลงบางแลวละคะ 
 เคยบี้มดที่มันขึ้นโตะ  ซ่ึงมันจะมาเปนแถวยาว ๆ  เราก็จัดการบี้มันทันทีเลยแตเดี๋ยวนี้ก็ใช
ไมกวาดมากวาดมันออกไป 
 เคยขี้บนโมโหงายเวลาหลาน ๆ   มากวนตอนเราทํางานแลวหลานอยากฟงเพลง  อยากรอง
คาราโอเกะบางทีก็ไลหนี  หรือไมก็ทําเปนไมพอใจแตเดี๋ยวนี้ก็ไมไดวาอะไร  แถมยังรองเพลงเปน
เพื่อนหลาน ๆ  ดวย 
 ก็คิดวาตนเองพัฒนาขึ้นบางคะ  และก็จะพยายามพัฒนาขึ้นเรื่อย ๆ  และบอกใหคนรอบขาง
พัฒนาดวยคะ 
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23.  ดาวใจ  โคทาลิน  ตอบวา 
 หลังจากที่กลับมาจากอบรมจริยธรรมแลวก็มีความรูสึกวากลัวบาปมากยิ่งขึ้น  จะทําอะไรก็
ตองคิดกอนทําอยางมีสติมากยิ่งขึ้นไมวาจะเปนการกิน  การนอนหรือทํากิจกรรมตางๆ   ไดรูและ
เขาใจความหมายของพรหมวิหาร  4  มากยิ่งขึ้น  และรูวิธีการนําไปใชในชีวิตประจาํวันไดเปนอยาง
ดี  ไมโกรธ  มีเหตุผลมากยิ่งขึ้น 
 
24.  ปรียานุช  วาริคิด  ตอบวา 
 หลังจากการฝกอบรมหลักธรรมพรหมวิหาร 4  แลว รูสึกวาเปนคนที่มีเมตตากรุณามากขึ้น  
จากเมื่อกอนเดินผานคนขอทานก็จะรูสึกเฉย ๆ  ก็คิดวาเปนเรื่องปกติ  บางทีรูสึกโกรธดวยซํ้า  แต
พอมาตอนนี้  เวลาที่เห็นคนขอทานก็มีความรูสึกวาอยากใหเงินเขาเพื่อเขาจะไดมีชีวิตความเปนอยูที่
ดีขึ้น   ใหตามสมควรไมใชวาใหจนหมดตัว 
 จากเหตุการณที่เรือบรรทุกแอลกอฮลลเกิดเหตุระเบิดที่ประเทศอะไรก็จําไมได  เพราะดูใน
โทรทัศน  ที่มีคนตายและก็สูญหายดวย  ดูแลวรูสึกสงสารแตขาพเจาก็ไมรูวาจะชวยยังไงก็ได  แต
สงกําลังใจ  ความหวังดีไปให  ซ่ึงแตกอนขาพเจา  จะรูสึกวาเปนเรื่องที่ธรรมดา  ไมใชตัวเรา  มันอยู
ไกลเราเกินไปดูแลวก็แลวไป  ไมคอยรูสึกอะไรมากนัก  รูสึกนิด ๆ  แตก็ไมไดสงความปรารถนาดี
ไปใหเขา  ซ่ึงแตกตางกับตอนนี้มาก 
 
25.  สุจิตรา  สุริยนต  ตอบวา 
 หลังจากไดรับการอบรมเรื่องพรหมวิหาร 4  ซ่ึงประกอบดวยเมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  
แลวทําใหดิฉัน  มีความเมตตามากขึ้น คือมีความรักตอผูอ่ืนมากขึ้น  มีความกรุณามากขึ้นคือเมื่อเห็น
ผูอ่ืนเดือดรอนจะคิดที่จะชวยเหลือมากขึ้น  และมีอุเบกขามากขึ้นคือเมื่อเกิดปญหาทําใหคนพบทาง
ออกมากขึ้น เมื่อเราชวยจนสุดความสามารถก็รูจักวางเฉย  มุทิตานั้นปกติเมื่อผูอ่ืนไดดี  ประสบ
ความสําเร็จ  ก็มีมุทิตาตอผูอ่ืนอยูแลว 
 
26.  เมธินี  ไชยมาตร  ตอบวา 
 1. รูสึกกลัวการทําบาป  ไมอยากทรมาน  รังแก  ใคร  หรือสัตวใหเดือดรอน/ตาย 
 2. จิตใจ  มีสมาธิ  แนวแนในสิ่งที่ทํา  และทํางานสําเร็จมากขึ้น 

3. พูดจา  ออนโยน  ไมหยาบคายหรือ  ใหรายนินทาคนอื่น  ปลอบใจ ใหกําลัง
ใจเพื่อน 

 4. รูสึกวางเฉยในเรื่องที่ไรสาระ และเรื่องที่ทําใหไมสบายใจ 
 5. รูจักประหยัด อดออม  ชวยเหลือ  แบงเบาภาระของครอบครัว 
 6. คิดถึง  พอ – แม และครอบครัว  และรักตัวเองมากขึ้น 
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 7. ชวยเหลือทุกคนเมื่อมีโอกาส  อยางเต็มที่  หวังดีกับทุกคน 
 8. มองโลกนี้เปนสิ่งที่ไมแนนอน  มีดี  มีทุกข  มีสุข  ยอมรับสิ่งที่เกิดขึ้น 
 9. สนใจที่จะทําความดี  เขาวัด ทําบุญ 
 10. สงสารผูที่ดอยกวา  และผูที่มีความทุกข 
 11. รูจักแบงเวลา  และใชเวลาใหมีประโยชน  คุมคา 
 12. มีความซื่อสัตย  ที่วาจา ใจ และกาย 
 
27.  นงลักษณ  แสดคง  ตอบวา 
 หลังจากที่ไดไปฝกปฏิบัติธรรมที่วัดอาจาโรรังสี  กลับมาก็รูสึกวาตัวเองเปนคนใจเย็นขึ้น  
ทําอะไรไมรีบรอนเหมือนแตกอน  การเดินยืน  นั่ง  อิริยาบถ  ทุกอยางเปลี่ยนไป  แมแตการพูดจา  
ก็เปล่ียนไปมาก  เปนคนชอบเขาวัดฟงธรรมมากขึ้น  ชอบทําบุญ  ชอบบริจาค ใหเปนทาน  จน
เพื่อน ๆ  และพอแม  ปู  ยา ตายาย  ตางก็ชม  แตบางครั้ง  เพื่อนก็วาใจบุญเกินไป  ชวนเพื่อนไปทํา
บุญที่วัดเพื่อนก็ไมไปดวย  เพราะเขาไมเคยเขาวัด  สวนเรื่องอ่ืน  เชน  เมื่อไดรับความทุกขใจ  ก็พอ
มีสติกวาแตกอนมาก  ทําใจไดกับความผิดหวังในบางเรื่อง   และชีวิตก็มีความสุขขึ้นกวาแตกอน
มาก 
 ถึงแมบางครั้งจะถูกเพื่อนวาเปนแมพระเกินไปก็พยายามวางอุเบกขา ไมวาเพื่อนที่เขามอง
เราอยางนั้น 
 
28.  ฤทัยทิพย  ไชยวงศคต  ตอบวา 
 - จากที่เคยตบยุงเกือบจะทุกครั้งที่ยุงกัด  แตตอนนี้ก็ไมตบยุงแลว  เพราะรูวายุงก็รักชีวิต
ของมัน  เมื่อมียุงมากัดก็ไลไป 
 - ไมฆาปลา   พอชมวารูจักบาปบุญคณุโทษพอก็สงเสริมไมใหฆาสัตว 
 - วันหนึ่งกําลังซักผามีแมลงวันบินมาตกอยูที่กะละมังซักผาก็ไดชวยมันขึ้นมาแลวนํามัน
ไปตากใหตัวมันแหงจากนั้นก็ปลอยมันไป 
 - รูสึกวาความโกรธลดลงเมื่อมีคนอื่นมาวาใหเราและจะไมโกรธ เพราะรูวาทุกคนตอง
โดนนินทาเปนเรื่องธรรมชาติอยูแลว 
29.  สุกัญญา  แสงศร  ตอบวา 
 แตกอนจะเกลียดแมลงสาปมากเพราะมันเปนสัตวที่สกปรกและนาเกลียดนากลัวและนา
ขยะแขยงมาก  เจอทีไรจะฆาตลอดแตหลังจากที่ไดรับการฝกอบรมแลวก็ไมใชวาไมกลัวหรือไม
เกลียดแตจะใชไมกวาดเขี่ย ๆ  ไล ๆ  มันไป 
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 สวนยุงเวลาที่มันกัดจะโกรธมากและจะตองฆามันใหไดที่มากัดเรา  แตพอไดรับการฝกอบ
รมแลว  ก็จะไมตบไมฆายุงถามันมากัดก็จะไลหรือเปามันไป  แตก็มีบางครั้งที่เผลอตบยุงเขาก็จะแผ
เมตตาใหมัน 
 และหลังกลับมาจากวัดแลวรูสึกวาตัวเองใจเย็นขึ้น  มีเหตุผลจะไมคอยใชอารมณกับนอง   
และก็ชอบไปทําบุญที่วัดตอนเชาทุกครั้งถามีโอกาส  เชน  เวลากลับบานหลังวันหยุด  แตปกติก็ไป
แทบจะทุกวันถาอยูในชวงปดเทอม เพราะชอบไปวัดตอนเชา ๆ  กับคุณยาย 
 
30.  จารียุทธยา  พันนุมา  ตอบวา 
 หลังจากที่เขาปฏิบัติธรรมแลวรูสึกวาตัวเองมีจิตใจเขมแข็งขึ้น  เพราะปกติเปนคนกลัวผี
มากถาอยูคนเดียวนี้ตองไมเปนอันหลับอันนอนแน  แตพอไปฝกสมาธิแลวรูสึกวาตัวเองใจแข็งขึ้นรู
สึกวาความกลัวหายไปไมใชวาไมกลัวผีหรอกนะ  แตความกลัวมันลดนอยลงจากที่เคยไดยินเสียง
ตาง ๆ  กจ็ะเหมารวมวาเปนเสียงผีหมด  แตหลังจากที่ฝกสมาธิแลวถาไดยินเสียงก็จะพิจารณาวามัน
เปนเสียงอะไรแลวก็ไมกลัวเทาไหร 
 การพูดจา  หลังจากที่กลับจากวัดรูสึกวาตัวเองพูดจาสุภาพขึ้น  เพราะกอนที่จะไปนั่งสมาธิ
พูดจาไมดี  ชอบพูดใหคนอื่นเดือดรอน  แตพอเขาวัดรูสึกเปลี่ยนไปมากกวาเดิม 
 การฆาสัตว  อันนี้ไมคอยพัฒนาเทาไหร  เพราะกอนเขาวัดก็ไมชอบฆาสัตวตัดชีวิตอยูแลว  
อาจจะมีบางถาเผลอฆาก็คงจะเปนมดแมลง  หรือยุง  สัก 2 – 3  ตัว  แตพอเขาวัดแลวไดเรียนรูบาป
บุญก็ยิ่งทําใหตัวเองไมอยากจะฆาสัตวอีกเลย  พอออกจากวัดมาแลว  ยุงแมแตตัวเดียวก็ไมอยากฆา  
ไดแตใชมือปด ๆ  ใหมันหนีไป 
 ความรูดานพรหมวิหาร 4  จากที่ไมเคยรูลึกซึ้งเรื่องพรหมวิหาร 4  กอนเขาวัด  แตพอไดเขา
วัดก็ทําใหกระจางในเรื่องพรหมวิหาร 4  ขึ้นเยอะอาจจะไมเต็มรอยแตก็คิดวาสามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันได  ไมวาจะเปนเรื่องเมตตา  กรุณา  มุมิตา  อุเบกขา  แตปกติตัวเองก็ปฏิบัติอยูแลว  
พอมารูก็เลยดีใจที่ตัวเองก็ปฏิบัติเปนปกติอยูแลว 
 
31.  ประวิทย  รักษาแสง  ตอบวา 
 1. กอนเขาปฏิบัติธรรมจะฆายุงที่มากัด  แตหลังจากเขาปฏิบัติธรรมแลวก็ฆายุงนอยลง 
 2. กอนเขาปฏิบัติธรรมโกรธงาย   แตหลังเขาความโกรธ  เร่ิมลดลง 
 3. กอนเขามีความคิดหลากหลายเขามาในสมอง  และหลังเขาแลวก็จัดความคิดใหมาทีละ

เร่ือง  และตองเปนเรื่องที่เราสนใจ 
 4. กอนเขาอบรมจะไมชอบหมา  และหลังเขาก็ชอบมันมากขึ้น 
 5. กอนเขาอบรมจะไมคอยทําบุญทําทานหลังเขาก็ทําทานมากขึ้น 
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 6. กอนเขาอบรมจะมีการจัดการทํางานไมเปนระบบและหลังเขามีการจัดงานทีท่าํเปนระบบ
มากขึ้น 

 7. กอนเขาจะไมคอยมีสมาธิในการทํางาน  แตหลังจากเขาแลวจะทํางานมีสมาธิมากขึ้น 
 สรุปวา  กอนเขาปฏิบัติธรรม นั้นจะทํางานที่ไมเปนระบบหลังเขาแลวจะมีการจัดกระบวน
การทํางาน  และมีการวางแผนการทํางานไวลวงหนา 
 
32.  อารุณรัตน  โพธิ์กลาง  ตอบวา 
 แตกอนดิฉันเคยพูดไมเพราะไมดีกับพอแม  แตหลังจากที่ไดเขาอบรมเขาฝกธรรมะ  ทําให
ดิฉันรูสึกเปนบาปมาก  รูสึกเสียใจที่ไดกระทําสิ่งที่ไมดีกับพอแม  จนทําใหพอแมเสียใจ  แตตอนนี้
หรือหลังจากที่ออกมาจากวัดอาจาโรรังสี  ดิฉันก็ไดพูดกับพอแมเพราะขึ้น  และทําทุกอยางชวยทาน   
ดิฉันจะทําใหทานสบายใจที่สุด  และดิฉันจะไมทําใหทานทั้งสองเสียใจอีกแลว  เดี๋ยวนี้ทานทั้งสอง
ก็บอกวาดิฉันพูดเพราะขึ้นกวาเดิมทําตัวนารักขึ้น 
 จากแตกอนเคยฆายุงตอนที่ยุงกัดดิฉัน   ดิฉันก็จะตบยุงทันทีแตหลังจากฝกธรรมะ  ดิฉันก็
ไมตบยุงอีก  แตจะไลใหมันไปที่อ่ืนแทนเดี๋ยวนี้ดิฉันก็ไมเคยฆายุงอีก  เพราะกลัวเปนบาป 
 หลังจากที่ไดฝกสติ  ดิฉันก็เปนคนใจเย็นขึ้น รูจักคิดกอนจึงทํากลัวบาปขึ้นเยอะ  ดิฉันจะ
พยายามทําตัวเองใหเปนคนดีมากที่สุดจะไมทําตัวเหมือนอยางเกาอีก ตอไป 
 
33.  อรุณโณทัย  วงศประทุม  ตอบวา 
 หลังจากที่ไดเขารับการฝกอบรมคุณธรรมแลวรูสึกวาตัวเอง  จากที่เปนคนใจรอนมากและ
เปนคนชอบคิดเล็กคิดนอย  ก็รูสึกวาใจเย็นลง  และไมคอยจะคิดในเรื่องอะไรมากนัก  แตกอนอาจ
จะเปนคนชอบฆาสัตว  เชน  ยุง  มด  แมลงตาง ๆ  ที่สรางความรําคาญใหถาเจอมันผานหนาผานตา
ไปจะชอบฆามันแตพอเขาอบรมแลวทําใหรูสึกมีสติและเมื่อเวลายุงกัด  ก็จะใชมือปด ๆ  ไลมันออก
ไป  สวนมดก็ใชวิธีการใชไมกวาด ๆ  มันออกจากที่อยูของเรา  การฝกอบรมทําใหมีสมาธิและสติทํา
ใหเราใจเย็นลงไมใชอารมณมากเหมือนเดิม 
 
34.  หรรษา  เกียววงค  ตอบวา 
 หลังจากที่ไดรับการฝกอบรมในเรื่องพรหมวิหาร 4  แลว  รูสึกวาเขาใจความหมาย  วิธีการ
ปฏิบัติเปนอยางดี  ส่ิงที่เห็นไดชัดก็ไมมากเพราะตองใชสติเพื่อที่จะระงับสิ่งที่เคยทํามาพอสรุปได
ดังนี้ 
 เมตตา  หลังจากที่ไดรับความรูมากแลว  ก็รูสึกวาเรานี้ตองชวยเหลือคนอื่นบางแตถาหาก
เราปฏิบัติไมไดก็จะแสดงความรูสึกมีเจตนาดีตอเขา  อยางเชน   ไดดูขาวประชาชนในอิรักที่ถูก
ระเบิดพลีชีพตายกันทุก ๆ  วัน  หรือวาแผนดินไหวในอิหราน   มีคนบาดเจ็บลมตายเปนอันมาก  ผม
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เองก็รูสึกสงสาร  คือ  อยากใหเขาหายจากความทุกขอยากใหประเทศของเขากลับมาเปนปกติสุข   
กรุณา  คิดวาเปนคนมีกรุณา  เชน  ผมเห็นแมลงตัวหนึ่ง  ตกลงไปในโถสวมปกของมันก็เปยกขึ้นไม
ได  ผมจึงเอามือลวงลงไปจับมันขึ้นมาแลวปลอยไปถือวาผมกลามาก  แทนที่จะลางน้ําใหมันลงไป
ตายในโถสวมผมกลับชวยมันและอึ่งอางตัวหนึ่งมันเขามาในหอง  ผมก็จับมันออกไปดี ๆ ไมได
แตะหรือขวางออกไป  มุทิตา  ผมก็แสดงความยินดีกับเพื่อนทุก ๆ  คน  ที่ประสบความสําเร็จอยาง
จริงใจ  อุเบกขา  ผมก็วางเฉยตอเพื่อนหลาย ๆ  คนที่เขาเองก็ไมเคยเปลี่ยนแปลงความประพฤติของ
ตัวเอง  ซ่ึงผมเองก็เคยบอกเขาบางแลว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  5 
 

สรุป   อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง  (Quasi – Experimental  Research)  โดยมีการจัดการ

ฝกอบรมพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูสังกัดสถาบันราชภัฏตามแนว
พุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง  ซ่ึงมีขอสรุปสาระสําคัญของการวิจัย  การอภิปรายผลและขอ
เสนอแนะดังตอไปนี้ 
 
วัตถุประสงคของการวจัิย 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู โดยการ
สรางแบบฝกอบรมคุณธรรมดานนี้ขึ้นและศึกษาผลของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ของ
นักศึกษาวิชาชีพครูสังกัดสถาบันราชภัฏตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 

 
สมมติฐานของการวิจัย 

จากการประมวลแนวคิดทฤษฎีหรือหลักพุทธธรรมและผลงานวิจัยตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ  ผูวิจยั
ไดตั้งสมมติฐานดังนี้ 

1. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวม
กับการเรียนรูดวยตนเอง จะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดานสูงกวานักศึกษาวิชา
ชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 

2. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  ตามแนวพุทธรวม
กับการเรียนรูดวยตนเองจะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ในสวนยอยแตละดานคือ  ดาน ความ
เมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขาสูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง 

3. ตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA) และตัวแปรวิธีการฝกอบรมจะมีปฏิ
สัมพันธทําใหคะแนนพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดานและสวนยอยแตละดานของนักศึกษาวิชาชีพ
ครูแตกตางกัน 

4. นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม  (GPA) สูงและ          
ปานกลาง เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละ 
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ดานตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองจะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4  สูงกวานัก
ศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมต่ํา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผูวิจัยไดพัฒนาแนวทางหรือวิธีการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชา
ชีพครูสังกัดสถาบันราชภัฏ  โดยมีประชากรในการทดลองครั้งนี้ไดแก  นักศึกษาวิชาชีพครูที่สังกัด
สถาบันราชภัฏสกลนคร  ซ่ึงมีจํานวนทั้งสิ้น  10  วิชาเอก  ไดแก  วิชาเอกการประถมศึกษา   การ
ศึกษาปฐมวัย   คณิตศาสตร  ชีววิทยา   ดนตรีศึกษา  พลศึกษา  ฟสิกส  เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา   ภาษาอังกฤษและภาษาไทย  ซ่ึงกําลังเรียนในหลักสูตรปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.)  
ปการศึกษา  2546  ภาคเรียนที่  2   กลุมตัวอยางในการทดลองครั้งนี้ไดมาจากการสุม  (Random  
Selection)  โดยใชหนวยการสุม คือ  สาขาวิชาเอกเพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัดวยวิธีการ
สุมอยางงาย  ซ่ึงไดแก  สาขาวิชาเอกภาษาไทย   ภาษาอังกฤษ  ฟสิกส และชีววิทยา  ตอจากนั้นผู
วิจัยใชวิธีการสุมอยางงายดวยการจับฉลากแบบหยิบแลวใสคืน เพื่อสุมกลุมตัวอยางเพื่อเขารับการ
ทดลอง (Random  Assignment)  โดยมกีารสุมเขากลุมทดลองและกลุมควบคุมอยางละ  2  สาขาวิชา
เอก  กลุมทดลองไดแก  สาขาวิชาภาษาอังกฤษและสาขาวิชาเอกฟสิกส  สวนกลุมควบคุมนั้นไดแก  
สาขาวิชาชีววิทยา และภาษาไทย  ตอจากนั้นผูวิจัยจึงสุมนักศึกษาแตละคนเพื่อเปนตัวแทนของทั้ง
กลุมทดลองและกลุมควบคุมซึ่งไดกลุมตัวอยาง  กลุมละ  34  คน  รวมจํานวนทั้งสิ้น  68  คน 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ประกอบดวย  แบบฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4   
แบบวัดพรหมวิหาร  4  แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร  4   แบบวัดสติ   แบบ
วัดสมาธิ  แบบประเมินตนเอง  เครื่องวัดความดันและชีพจรแบบอัตโนมัติ (Automatic  Blood  
Pressure  Meter)  รุน  Nation  EW 234 w   การสัมภาษณ   เทคนิคการจดบันทึกประจําวัน  และ
แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ 
 การเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการวัดคุณธรรมดานพรหมวิหาร  
4  ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม  (วัดกอนการฝกอบรม)  โดยใชแบบวัดพรหมวิหาร 4    แบบ
วัดสมาธิ  และแบบวดัสติ  นอกจากนี้สําหรับในกลุมทดลอง  ผูวิจัยใชแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติ
กรรมการมีพรหมวิหาร  4  โดยเพื่อนรวมชั้นเรียนโดยมี่เปนเพื่อนสนิทและไมสนิท จํานวน  6  คน  
ตอผูถูกสังเกต  1  คน  ตอจากนั้นผูวิจัยดําเนินการทดลองฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ในชวง
ระยะเวลาตั้งแตวันที่  8  ธันวาคม  2546  ถึงวันที่  13  กุมภาพันธ  2547  โดยใชเวลาที่ตอเนื่องกัน
โดยประมาณ  2  เดือน  7  วัน  ผูวิจัยไดดําเนินการฝกอบรมใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู  ตั้งแตวัน
จันทรถึงวันศุกร  เวลาประมาณ  15.30 น.  -  19.00  น.  โดยเฉล่ียฝกอบรมวันละ  3  ช่ัวโมง  30  
นาที  รวมเวลาที่ใชในการฝกอบรมระยะแรกไมต่ํากวา  113  ชั่วโมง  (โดยประมาณ)  สําหรับใน
ระยะที่  2  นั้นผูวิจัยไดพานักศึกษาเขาคายคุณธรรมเปนเวลา  7  คืน  8  วัน  ที่วัดอาจาโรรังสี  อําเภอ
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พรรณานิคม   จังหวัดสกลนคร  เมื่อส้ินสุดการทดลองผูวิจัยจึงดําเนินการวัดตัวแปรที่ศึกษา  และตัว
แปรอื่น ๆ  ดวยดังที่ไดกลาวมาแลวขางตน  เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลในระยะหลังสิ้นสุดการทดลอง
ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม  นอกจากนี้เฉพาะในกลุมทดลอง  ผูวิจัยใชแบบวัดเก็บรวบรวม
ขอมูลเพิ่มเติมอีกไดแก  แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร  4  โดยเพื่อนที่สนิท
และไมสนิท  เครื่องมือวัดความดันโลหิตและชีพจร  แบบประเมินตนเอง  เทคนิคการบันทึกพฤติ
กรรมที่นักศึกษาวิชาชีพครูไดปฏิบัติเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  และการสัมภาษณพฤติกรรมบงชี้ถึง
การที่เปล่ียนแปลงหลังจากที่ไดรับการอบรมแลวประมาณ  1  เดือน 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดย
การเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนพรหมวิหาร  4   คะแนนสติ  สมาธิ  ความดันและ
ชีพจรดวยสถิติการทดสอบที (t-test  ทั้งแบบ  Independent  และแบบ  Dependent)  นอกจากนี้ผูวิจัย
ยังไดวิเคราะหขอมูลเพื่อการทดสอบการมีปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรวิธีการฝกอบรมและตัวแปร
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA)  ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบ  2  ทาง  
(Two-Way  ANOVA)  และใช  One-Way  ANOVA  เพื่อวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนน
พรหมวิหาร  4  ของกลุมทดลอง  โดยเปรียบเทียบระหวางกลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนเฉลี่ย
สะสม  (GPA)  สูง  ปานกลาง และต่ํา  ทั้งนี้ผูวิจัยใชคอมพิวเตอรโปรแกรม  SPSS  for  Windows   
Version  10.0  ในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ   สําหรับการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะ  (คุณ
ภาพ)  นั้น  ผูวิจัยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา  (Content  Analysis)  ซ่ึงเปนขอมูลที่ไดจากการ
บันทึกพฤติกรรมในชีวิตประจําวันของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดพัฒนาพรหมวิหาร  4  ในชวงของ
การเริ่มใชหลักการเรียนรูดวยตนเอง  (Self – Directed  Learning)  และขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ
ในระยะของการติดตามผลหลังสิ้นสุดการทดลองประมาณ  1   เดอืน 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยคร้ังนี้สามารถสรุปผลที่สําคัญ  ๆ  ไดดังนี้ 

1. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4   ตามแนวพุทธรวม
กับการเรียนรูดวยตนเอง  มีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  โดยรวมทุกดานสูงกวานักศึกษาวิชา
ชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

2. นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4 ตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเอง มีคะแนน  การพัฒนาพรหมวิหาร  4 ในสวนยอยแตละดาน  คือ  ดานความ
เมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา  สูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
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3. ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA)  และตัวแปรวิธีการฝกอบรมไมมีปฏิ
สัมพันธทําใหคะแนนพรหมวิหาร  4 โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละดานคือดานมุทิตา  
และดานอุเบกขาของนักศึกษาวิชาชีพครูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แต      
ตัวแปรอิสระทั้ง 2 (GPAและวิธีการฝกอบรม) นั้นมีปฏิสัมพันธทําใหคะแนนดานความเมตตาและ
กรุณา  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

4.    นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA)  สูง  ปานกลาง  และต่ํา  
เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  แลวมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  โดยรวม
ทุกดานและโดยสวนยอยแตละดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาผลของการพัฒนาพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครู  สังกัดสถาบันราชภัฏ
ดวยวิธีการฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองสามารถอภิปรายผลการวิจัยตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว  ดังตอไปนี้ 

1. สมมติฐานการวิจัยขอที่ 1  และ  2  นักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
พรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง จะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 
(โดยรวมทุกดาน) และโดยสวนยอยในแตละดานคือ  ดานความเมตตา  กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา  
สูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมไดรับการฝกอบรมฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธ
รวมกับการเรียนรูดวยตนเอง  

ผลการวิจัยพบวา  หลังจากสิ้นสุดการทดลองนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมตาม
แนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 (โดยรวมทุกดาน) และ
โดยสวนยอยในแตละดาน คือ เมตตา  กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา  สูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมได
รับการฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึง
เปนไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว อธิบายไดวา แนวทางหรือวิธีการฝกอบรมตามแนวพุทธรวม
กับการเรียนรูดวยตนเองที่ผูวิจัยสรางขึ้นโดยคําแนะนํา (จากการสัมภาษณ) ของผูทรงคุณวุฒิทาง
พระพุทธศาสนาทั้งที่เปนพระสงฆและฆราวาส จํานวน 11 รูป/คน ซ่ึงประกอบดวยการสรางศรัทธา  
การฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ  การศึกษาเกี่ยวกับโทษของความโกรธ   ความหงุดหงิดและ
อานิสงสของเมตตา  11  ประการ  การรักษาศีล  อานิสงสของการรักษาศีล  การฝกสมาธิและการฝก
สติปฏฐาน 4  การศึกษาเกี่ยวกับหลักธรรมดานพรหมวิหาร 4  สังคหวัตถุ 4  อคติ 4 ฆราวาสธรรม 4  
อริยสัจ 4  กรรม  นิวรณ  5  บุญกิริยาวัตถุ  10  และ  ปฏิจจสมุปบาท รวมท้ังการศึกษาหรือฝกปฏิบัติ
ดวยตนเอง คือ นักศึกษานําหลักธรรมที่ไดเรียนไปฝกปฏิบัติในชีวิตประจําวันแลวจดบันทึกพฤติ
กรรมที่ไดกระทําจริง  โดยมีเปาหมายเพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูที่เขารวมการฝกอบรม 
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ไดรับการพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  โดยกําหนดใหนักศึกษารวมกิจกรรมในระยะแรก
ของการฝกอบรมเปนเวลาโดยประมาณ  2  เดือน (ฝกอบรมตั้งแตวันที่  8  ธันวาคม  2546  ถึงวันที่  
4  กุมภาพันธ  ในวันจันทร-ศุกร  เวลา  15.30 – 19.00  น.) และใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมในระยะ
ที่  2  ของการฝกอบรมเปนเวลา  7  คืน  8  วัน นักศึกษาสวนใหญมีความตั้งใจในการปฏิบัติเปน
อยางดี  เนื่องจากผูวิจัยไดใชกิจกรรมการสรางศรัทธาเปนเวลา  7  คร้ัง ๆ ละ  3  ชั่วโมง 30 นาที  
เปนเวลาทั้งสิ้นประมาณ  24 ชั่วโมง 50 นาที  และจากผลการประเมินในแตละกิจกรรมโดยการ
สังเกตและสอบถามและจากการตรวจสอบจากใบบันทึกผลการประเมินหลังเรียนแตละคร้ัง  สวน
ใหญนักศึกษาตอบวาสิ่งที่ผูวิจัยนํามาสอนนั้นเปนเรื่องใกลตัวสามารถนําไปพัฒนาตนเองใหเปนคน
ดีและมีความสุขได  การอบรมก็มีการบูรณาการจัดกิจกรรมและสื่อหลากหลายทําใหนาสนใจ โดย
เฉพาะวีดีทัศน  สไลด และเทปเพลงธรรมะ และนิทานชาดกที่นํามาประกอบการฝกอบรม  นอก
จากนี้นักศึกษายังรายงานอีกวาเมื่อศึกษาเอกสารที่ใชประกอบการฝกอบรมแลวเกิดความศรัทธาใน
คําสอนของพระพุทธเจา  เพราะพระองคมีความเมตตา  กรุณา  อดทนและเสียสละอยางมาก  จึงทํา
ใหพระองคทรงตรัสรูพบทางพนทุกข  เมื่อไดศึกษาจากเอกสารและเทปบันทึกเสียงแลวทําใหมี
ความศรัทธาในสุวรรณสามชาดก  และศรัทธาในบุคคลที่ประสบผลสําเร็จในชีวิตและการทํางาน
ดวยการใชหลักธรรมพรหมวิหาร  4  ในการทํางานและการครองตน  นอกจากนั้นนักศึกษายังราย
งานอีกวาเมื่อศึกษารายงานการวิจัยทางวิทยาศาสตรที่เกี่ยวกับประโยชนของการฝกสติและสมาธิ
แลวเกิดความตองการฝกสมาธิและเมื่อเวลานักศึกษาไดมีโอกาสฝกสมาธิคร้ังแรกนักศึกษาไดราย
งานในแบบประเมินหลังเรียนวา  ฝกสมาธิแลวทําใหใจสงบขึ้นและเพิ่งจะรูสึกวาหองที่ผูวิจัย พานัก
ศึกษาไปฝกทําสมาธินั้นกลายเปนหองพักใจจริง ๆ ตามชื่อของหองที่ผูวิจัยใชฝกอบรม  จากการราย
งานการประเมินกิจกรรมรายวันดังกลาวมาขางตนนี้จะเห็นไดวานักศึกษาเกิดความศรัทธาเห็นคุณ
คาและประโยชนของหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจา  ตลอดจนเห็นประโยชนของการฝกสมาธิ
และสติ  จึงเกิดแนวคิดหรือจิตสํานึกหรือแรงจูงใจที่จะฝกสติและสมาธิเพื่อนําไปใชกับการเรียน
และการดํารงชีพในชีวิตประจําวัน 

สําหรับในขั้นของการฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการทั้ง  6  วิธี  ไดแก  วิธีคิดแบบแยกแยะ
สวนประกอบ  การคิดแบบสืบสาวสาเหตุ  การคิดแกปญหา (อริยสัจ)  การคิดแบบสามัญลักษณ  
การคิดแบบคุณโทษ และทางออก และการคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม  หลังจากไดรับการฝก   
ใหนักศึกษาคิด  จํานวน 6  ครั้ง ๆ ละ 3  ชั่วโมง 30 นาที รวมท้ังสิ้น 21 ชั่วโมงแลว  นักศึกษาราย
งานในแบบประเมินหลังการเรียนสวนใหญโดยทั่ว ๆ ไปไมคอยไดฝกคิดแบบนี้มากอน  การฝกคิด
แบบนี้มีประโยชนตอการนําไปใชคิดแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวัน  การฝกคิดแบบนี้เปน
การคิดที่มีเหตุมีผลสามารถสืบหาสาเหตุไดแลวนําไปสูการแกไขปญหาไดถูกตองและจะพยายาม
นําวิธีคิดแบบนี้ไปฝกคิดเมื่อพบกับเหตุการณตาง ๆ จากการรายงานขางตนแสดงใหเห็นวานักศึกษา
เห็นคุณคาหรือประโยชนของการคิดแบบโยนิโสมนสิการ  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิเคราะหขอมูล



 160

ที่ไดจากการประเมินตนเองเมื่อเปรียบเทียบระหวางกอนและหลังเขารับการฝกอบรม นักศึกษาราย
งานวากอนเขารับการฝกอบรมครั้งนี้นักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยในเรื่องความศรัทธาในคําสอนของ
พระพุทธเจาเทากับ  3.76  อยูในระดับมากและภายหลังการฝกอบรมแลวไดคะแนนเฉลี่ยเทากับ  
4.82  อยูในระดับมากที่สุด  แสดงใหเห็นวาหลังการฝกอบรมแลวนักศึกษามีความศรัทธาในคําสอน
ของพระพุทธเจามากยิ่งขึ้น  สําหรับคะแนนความสามารถในการคิดแบบโยนิโสมนสิการนั้นใน
ระยะกอนและหลังการเขารับฝกอบรมมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.50 และ  4.15  ตามลําดับ  พัฒนาจากระดับ
ปานกลางกลายเปนระดับมาก  นักศึกษายังไดรายงานวาหลังการฝกอบรมแลวตนเองมีการนําคุณ
ธรรมดานกรุณาไปใชในชีวิตประจําวัน  การเห็นคุณคาของสติ  การเห็นคุณคาของการศึกษาธรรม
ดานพรหมวิหาร  4  ซ่ึงนักศึกษาวิชาชีพครูประเมินวากอนการฝกอบรมไดคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับ
ปานกลาง และเมื่อไดผานการฝกอบรมแลวไดคะแนนเพิ่มขึ้นอยูในระดับมากที่สุด  นอกจากนี้นัก
ศึกษายังประเมินตนเองวาตนเองเห็นประโยชนของการมีคุณธรรมดานเมตตาและมุทิตา  ตลอดจน
การนําคุณธรรมเหลานี้ไปใชในชีวิตประจําวันอยูในระดับมาก  ซ่ึงกอนการเขารับฝกอบรมนั้นพฤติ
กรรมเหลานี้ไดรับการประเมินวาอยูในระดับปานกลาง  สวนคุณธรรมดานอุเบกขานั้นนักศึกษาราย
งานวากอนเขารับการฝกอบรมตนเองมีการนําคุณธรรมดานอุเบกขาไปใชในชีวิตประจําวันอยูใน
ระดับนอย ( X = 2.32) แตภายหลังการฝกอบรมแลวประเมินตนเองวาไดนําคุณธรรมดานนี้ไปใช
ในระดับมาก ( X = 4.00) (ดูรายละเอียดจากตารางที่  20)  ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของพระธรรม
ปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543)  ที่กลาววาคุณธรรมดานอุเบกขานั้นสังคมไทยไมรูเร่ือง ไมคอยไดนํามา
ใช  สวนใหญจะเนนการใชคุณธรรมดานเมตตาและกรุณา ดวยเหตุนี้สังคมไทยจึงพลาด เพราะมี
พรหมวิหารไมครบ  4  เมื่อไมครบจึงเอียงเสียดุลตกเปนประมาทไป  ทั้งนี้สามารถอธิบายกระบวน
การพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  ไดวาการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมนั้นจะบังเกิดผลดี
ตองอาศัยปจจัย  2  อยางหลอเล้ียง คือ ปจจัยภายนอกฝายศรัทธา  คือ  อิทธิพลสภาพแวดลอมดี เรียก
วา  ปรโตโฆสะที่ดี  โดยเฉพาะอยางยิ่งกัลยาณมติรและปจจัยภายในฝายปญญา คือ การรูจักคิด  รูจัก
ทําใจ  ที่เรียกวา  โยนิโสมนสิการ ซ่ึงถือวาเปนจุดเริ่มตนหรือเครื่องเสริมใหเกิดสัมมาทิฏฐิ (ความ
เห็นชอบ) แลวจึงตามดวยกระบวนของการศึกษาที่เรียกวา  ไตรสิกขา  กลาวคือ  เร่ิมตนดวย  ศีล  
สมาธิ และปญญา  ทั้งปจจัยภายนอกและปจจัยภายในนั้นกอใหเกิดการฝกฝนทางคุณธรรมและจริย
ธรรม  (พระธรรมปฎก  ป.อ. ปยุตโต, 2543)  นอกจากนี้ยังสามารถอธิบายกระบวนการพัฒนา
พรหมวิหาร  4  ขางตนไดดวยทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิงสังคมของ  Bandura (1977) วา  
กระบวนการเรียนรูเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  แตไมใชการเปลี่ยนแปลงเพียงพฤติ
กรรมภายนอกเทานั้น  กระบวนการนี้เร่ิมตนจากภายในโดยยังไมจําเปนตองมีการแสดงออกและ  
Bandura  ยังเชื่อวาการเรียนรูของคนสวนใหญเกิดขึ้นจากการสังเกตจากตัวแบบ (Modeling)  ซ่ึง
สามารถที่จะถายทอดทั้งความคิดและการแสดงออกไดพรอม ๆ กัน  และตัวแบบนี้ทําหนาที่  3  
ลักษณะดวยกันคือ อาจทําหนาที่ (1)  ชวยสงเสริมการเกิดพฤติกรรม  (2)  ชวยยับยั้งการเกิดพฤติ
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กรรม และ (3) ชวยใหพฤติกรรมนั้นคงอยู  ตัวแบบนั้นอาจเปนบุคคลจริง ๆ หรือตัวแบบที่เปน
สัญลักษณก็ได ไดแก  ตัวแบบที่เสนอผานสื่อตาง ๆ เชน  โทรทัศน  วิทยุ (เทป)  การตูน หรือนิทาน 
เปนตน  ซ่ึงในขั้นตอนของฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ในการวิจัยครั้งนี้ก็มีขั้นการนําเสนอ
ตัวแบบหลายกิจกรรม  โดยเฉพาะกิจกรรมการสรางศรัทธาก็มีการใชชาดก (สุวรรณสามชาดก)  
พุทธประวัติ (VCD)  เทปนิทานเรื่องน้ําใจกวางทอง  ประวัติคนดีของสังคม เชน ศาสตราจารย 
สัญญา   ธรรมศักดิ์  และครูดีเดนประจําป 2545 จึงกลาวไดวาในกระบวนการพัฒนาคุณธรรมดาน
เมตตา  กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา นั้นมีตัวแบบใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดเรียนรูพฤติกรรมของ
บุคคลเหลานั้น  ซ่ึงก็นับวาสอดคลองตามทฤษฎีของ  Bandura  ดังไดกลาวมาแลวขางตน 

เมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหขอมูลซ่ึงเปนคะแนนที่ไดจากแบบวัดพรหมวิหาร  4  ของ
กลุมทดลอง  โดยเปรียบเทียบระหวางกอนการทดลองและหลังการทดลองในตารางที่  7  จะเห็นได
วาคะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาวิชาชีพครูในทุก ๆ ดาน เมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา และพรหม
วิหาร  4 (โดยรวมทุกดาน)  ในระยะหลังการฝกอบรมมีคาสูงกวาระยะกอนการฝกอบรมอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แสดงใหเห็นวาหลังฝกอบรมแลวนักศึกษาวิชาชีพครูไดรับการพัฒนา
คุณธรรมพรหมวิหาร  4  เพิ่มสูงขึ้นในทุก ๆ ดาน ขอมูลที่ไดจากแบบวัดพรหมวิหาร  4  นั้นไดผล
สอดคลองกับผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉล่ียของคะแนนพรหมวิหาร  4  ในแตละดานและ
โดยรวม ทุกดาน ซ่ึงไดจากแบบสังเกตโดยเปรียบเทียบระหวางคะแนนในระยะกอนและหลังการ
ทดลองของกลุมทดลองในตารางที่  15  ที่พบวา  คะแนนเฉลี่ยคุณธรรมพรหมวิหาร  4  ของนัก
ศึกษาในทุก ๆ ดานของระยะหลังการฝกอบรมมีคาสูงกวาระยะกอนการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .05  ซ่ึงแสดงใหเห็นวาขอมูลที่ไดจากการรายงานตนเอง (Self-Report) ในแบบวัด
พรหมวิหาร  4  และจากแบบสังเกตเพื่อประเมินการมีพฤติกรรมพรหมวิหาร  4  ที่ไดจากการให
บุคคลอื่นประเมิน  กลาวคือ  เพื่อนสนิทและไมสนิทจํานวน 6  คน  รวมกันประเมินนักศึกษา 1  คน 
(6 ตอ 1) ใหผลสอดคลองกัน 

นอกจากนี้เมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสมาธิและสติจากตารางที่  20  พบวา
นักศึกษาวิชาชีพครูประเมินตนเองกอนและหลังการเขารับฝกอบรมในเรื่องพฤติกรรมของความมี
ใจสงบเปนสมาธิมีคาเฉลี่ยเทากับ  2.59  และ  4.06  ตามลําดับ  ซ่ึงอยูในระดับปานกลางและมาก
ตามลําดับ  จะเห็นไดวาหลังการฝกอบรมนักศึกษาวิชาชีพครูประเมินตนเองวามีใจสงบเปนสมาธิ
มากขึ้น  ในกรณีของเรื่องสติก็พบวาใหผลในลักษณะคลายกัน  กลาวคือ หลังฝกอบรมแลวนกัศกึษา
ประเมินตนเองวามีสติระลึกรูตัวในการเคลื่อนไหวของรางกาย โดยมีคาเฉล่ียเทากับ  2.50 และ 4.15  
ตามลําดับ (ปานกลางและมากตามลําดับ)  และนักศึกษายังรายงานอีกวาตนเองมีสติระลึกรูตาม
ความคิดของตนเองโดยมีคาเฉลี่ยเทากับ  2.44 (ระดับนอย)  ในระยะกอนการฝกอบรมและระยะ
หลังการฝกอบรมแลวไดคาเฉลี่ยเทากับ  3.94 (ระดับมาก)  แสดงใหเห็นวาหลังจากการฝกอบรม
แลวนักศึกษาประเมินตนเองวามีสมาธิและสติมากขึ้น  ผลการวิเคราะหขอมูลนี้มีความสอดคลอง
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กับผลการวิเคราะหความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากการวัดสติ  สมาธิ  ความดันโลหิต
เฉล่ียและชีพจรของกลุมทดลอง  เมื่อเปรียบเทียบกันระหวางกอนและหลังสิ้นสุดการทดลอง พบวา
คะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการวัดสติและสมาธิดวยแบบทดสอบวัดสติและสมาธิของนักศึกษาวิชาชีพครู  
กลุมที่ไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง  มี
ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยที่คาคะแนนเฉลี่ยของสมาธิและสติใน
ระยะหลังการทดลองสูงกวาในระยะกอนการทดลองจะเห็นไดวานักศึกษารายงานตนเองวาภายหลงั
จากการฝกอบรมแลวนักศึกษามีสติและสมาธิมากขึ้น  ซ่ึงขอมูลจากการรายงานตนเองทั้ง  2  คร้ังมี
ความสอดคลองกันจึงถือวาเปนขอมูลท่ีไดจากการรายงานมาจากภายใน (ดานจิตใจหรือความรูสึก)  
นอกจากนี้ผลการวิเคราะหขอมูลจากการใชเทคนิค Biofeedback  ซ่ึงเปนผลมาจากการวัดคุณ
ลักษณะทางกายภาพ (Physical)  ไดแกผลการวิเคราะหขอมูลดานความดันโลหิตสูงสุดในขณะที่หัว
ใจบีบตัวและคลายตัว (ความดัน Systolic และความดัน Diastolic)  และชีพจร  ผลปรากฏวาความดัน
โลหิตเฉลี่ยทั้ง  2  ลักษณะและชีพจรนั้นลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ในระยะหลัง
การทดลอง (ดูผลการวิเคราะหในตารางที่  18)  อธิบายไดวาเมื่อชีพจรและความดันโลหิตทั้ง  2  
ประเภทดังกลาวลดลงเปนการบงชี้ใหเห็นวานักศึกษาฝกสมาธิไดผล  ซ่ึงสอดคลองกับผลการ
วิเคราะหขอมูลที่ไดจากการวัดสมาธิดวยแบบทดสอบวัดสมาธิ หรือกลาวไดอีกนัยหนึ่งวานักศึกษา
ที่ไดรับการฝกอบรมครั้งนี้มีสมาธิจริงเนื่องจากขอมูลยืนยันตรงกันทั้งขอมูลทางกายภาพและขอมูล
ที่ไดจากการรายงานมาจากภายใน (ดานจิตใจหรือความรูสึก)  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของเสาว
ณีย  พงผึ้ง (2542)  ที่พบวา ผูสูงอายุที่ฝกสมาธิมีคาเฉลี่ยความดันโลหิตทั้งความดันโลหิต 
ไดแอสโตลิค (Diastolic) และความดันโลหิตซีสโตลิค (Systolic)  ภายหลังการทดลองต่ํากวากอน
การทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .001 โดยไดรับการอธิบายวาขณะฝกสมาธิรางกายจะมี
การหลั่งเอ็นโดฟนส ซ่ึงจะมีผลตอระบบประสาทสวนกลาง  รางกายเขาสูสภาวะผอนคลาย แลว
ระบบลิมปคถูกทําใหสงบ  ทําใหสงกระแสประสาทไปที่  Posterior  และ  Ventral  Hypothalamus  
นอยลงทําใหการทํางานของระบบประสาทซิมพาเธติดทํางานนอยลง และการทํางานของระบบ
ประสาทพาราซิมพาเธติดเดนขึ้น จึงทําใหความดันโลหิตทั้งในชวงหัวใจบีบตัวและหัวใจคลายตัว
ลดลง (คงเดช  เวฬุวัน, 2530 ; อางถึงใน เสาวนีย  พงผ้ึง , 2542)  นอกจากนี้ยังสอดคลองกับผลการ
วิจัยของณรงคชัย   ปญญานนทชัย (2540)  ที่พบวาภายหลังจากการฝกสมาธิแลวนักศึกษาชั้นปที่  2 
และ  3  ของคณะตาง ๆ  ในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรมคีวามดันโลหิตขณะหัวใจบีบตัวลดลงอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  นอกจากนี้ยังสอดคลองกับผลการวิจัยของสุนันทา  กระจางแดน 
(2540)  ดวย  สําหรับผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับชีพจรลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  
.05  นั้น ผลการวิจัยคร้ังนี้ไดผลสอดคลองกับผลการวิจัยของ  Benson  and  Wallace , 1972 ; อางถึง
ใน  ณรงคชัย  ปญญานนทชัย, 2540) 
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เมื่อนักศึกษามีสติและสมาธิดีหรือเพิ่มขึ้นก็จะทําใหผลการเรียนรูและการพัฒนาเพื่อเปล่ียน
แปลงพฤติกรรมโดยเฉพาะทางคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร  4  ไดผลดียิ่งขึ้น  ทั้งนี้สอด
คลองกับผลการวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับสมาธิและสติสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ซ่ึงไดแกผลการ
วิจัยของ พิเชฏษ  จับจิตต (2534) , พนมพร   บุบผาวัลย (2534) , วิเนตร   มาดี (2533) , ชาลี   หวาน
ฉ่ํา (2530)  นอกจากนี้สามารถอธิบายไดวาสมาธิสามารถชวยทําใหความเครียดและความวิตกกังวล
ลดลงได  ซ่ึงจะเห็นไดจากผลการวิจัยที่แสดงใหเห็นวาการฝกสมาธิมีผลทําใหความเครียดลดลง (สุ
นันทา  กระจางแดน, 2540)  สวนงานวจิัยที่แสดงใหเห็นวาการฝกสมาธิทําใหความวิตกกังวลนอยลง 
(ลดลง) ไดแกงานวิจัยของชมชื่น สมประเสริฐ (2526), อพัชชา  ผองญาติ (2543) , ขวัญตา  เพชรมณีโชติ 
(2543)  และพัทยา   จิตสุวรรณ (2535)  เมื่อสภาพความเครียดและความวิตกกังวลของผูเรียนนอยลง
ก็จะทําใหสุขภาพจิตดีขึ้น  เมื่อมีสุขภาพจิตดีก็สงผลหรือเปนพื้นฐานใน   การเรียนรูและพัฒนาคุณ
ธรรมและจริยธรรมใหสูงขึ้น  ซ่ึงพิจารณาไดจากทฤษฎีตนไมจริยธรรมของ ดวงเดือน   พันธุมนาวิน 
(2544)  ซ่ึงสรุปไดวาพื้นฐานของการพัฒนาจิตลักษณะ เชน  คานิยม  คุณธรรม  เหตุผลเชิงจริยธรรม 
และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนตน  จะตองอาศัยองคประกอบพื้นฐาน 3  ประการ  คือ  สติปญญา  สุขภาพ
จิตดี  และประสบการณสังคมสูง  ซ่ึงสอดคลองกับพระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต, 2543) ที่กลาวไว
ในพุทธธรรมวาสมาธิมีประโยชนในดานสุขภาพจิตเปนการเตรียมจิตใหอยูในสภาพพรอมและงายแก
การปลูกฝงคุณธรรมตาง ๆ ทําใหเกิดอารมณมั่นคง  จิตใจผอนคลายหายเครียด  ยั้งหยุดความวิตก
กังวล  นอกจากนี้สมาธิยังเปนพื้นฐานสําหรับการปฏิบัติตามหลัก    สติปฏฐาน คือ การดําเนินชีวิต
อยางมีสติความรูทันพฤติกรรมทางกาย  วาจา  และจิตใจ  ผลการวิจัยครั้งนี้พบวาคะแนนสมาธิและ
สติเพิ่มขึ้นหลังฝกจึงกลาวไดวาเมื่อนักศึกษามีสมาธิและสติเพิ่มขึ้นแลวจึงเปนผลทําใหคะแนนคุณ
ธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร  4  เพิ่มขึ้นดวย  และอธิบายไดอีกวา  เมื่อนักศึกษาวิชาชีพครูมี
สมาธิและสติมากขึ้นก็จะสงผลทําใหเกิดผลสําเร็จในการเรียนรูหรือการพัฒนา  พรหมวิหาร  4  เพิ่ม
ขึ้นดวย  นอกจากนี้ยังอธิบายไดอีกวาผลการวิจัยของการฝกเจริญสติหรือ   สติปฏฐานมีผลตอการลด
ความโกรธ  เมื่อลดความโกรธลงก็จะทําใหเอื้อตอการพัฒนา      พรหมวิหาร  4  ไดดียิ่งขึ้น  ผลการ
วิจัยที่สนับสนนุเรื่องนี้ไดแก พัชรา  บุญเลา (2535)  นอกจากนี้ผลการวิจัยของอนุชา  สมจิตร (2539)  
ที่ไดศึกษาการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลจากการปฏิบัติกรรมฐานดานเจริญสติปฏฐาน 4   
พบวาผูเขารับการฝกจะมีพฤติกรรมดังนี้ คือ มีความตระหนักถึงความสําคัญของสติมากขึ้น เปนผูมี
อารมณมั่นคงมีความศรัทธาในพระพุทธศาสนา  มากขึ้น  และเปนผูมีพรหมวิหารธรรม คือ มีเมตตา  
กรุณา  มุทิตา และอุเบกขามากขึ้น  เปนตน 

จากการศึกษาเอกสารตําราและผลงานวิจัยที่ไดกลาวมาขางตนนี้ทําใหผูวิจัยเกิดความมั่นใจ
วารูปแบบของการฝกอบรมที่มีการนําเอาการฝกสมาธิและสติปฏฐาน  4  มาเปนพื้นฐานการพัฒนา
คุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  นี้ จะสงผลทําใหนักศึกษามีคุณธรรมดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และ
อุเบกขาเพิ่มขึ้น 
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นอกจากนี้เมื่อพิจารณาจากขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณนักศึกษาวิชาชีพครูในระยะการติด
ตามผลหลังจากสิ้นสุดการฝกอบรมไปแลวประมาณ  1  เดือน  ซ่ึงเปนผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณ
ลักษณะ (คุณภาพ)  ซ่ึงดูขอมูลรายละเอียดไดในตารางที่  21  จะเห็นไดวานักศึกษาวิชาชีพครูราย
งานวาหลังจากเขารับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  แลว  นักศึกษาวิชาชีพครู
มีพฤติกรรมไมฆายุง  แมลงสาป  มด และสัตวอ่ืน ๆ เชน  ไก  เปด  ปลา  เปนตน  มีจํานวนความถี่
มากที่สุด  (เทากับ  26)  รองลงมาคือ นักศึกษาวิชาชีพครูบอกวาตนเองมีสติและสมาธิมากขึ้นจะทํา
อะไรก็คิดกอนวาควรทําหรือไม  นอกจากนี้ก็มีสติในการเดิน  การยืน  นั่งและอิริยาบถอื่น ๆ มาก
ขึ้น  ทําใหเดินไมสะดุด  ตกรองหรือตกบันไดเหมือนกอนที่ยังไมไดรับการฝกอบรม และเวลาโกรธ
ก็รูตัววากําลังโกรธ และพยายามหาทางระงับความโกรธใหลดนอยลงไดในระดับหนึ่ง เพราะรูวา
ความโกรธมีผลเสียตอรางกายและจิตใจของตนเองและผูอ่ืนจึงไมควรโกรธ   (มีความถี่เทากับ  16)  
นอกจากนี้นักศึกษาก็ยังรายงานวาตนเองรูสึกวาหลังจากการเขารับการฝกพรหมวิหาร  4  แลวทําให
มีความใจเย็นลง  แตกอนมักโกรธและหงุดหงิดงาย  อีกทั้งยังชอบบําเพ็ญประโยชนมากขึ้น  ทําบุญ
ใหทานและเลื่อมใสศรัทธาในการใสบาตรมากขึ้น  และอยากฟงธรรม (ความถี่ของพฤติกรรมเทา
กับ  11 และ  9  ตามลําดับ)  เปนตน   พฤติกรรมในตารางที่  21  นี้เปนพฤติกรรมที่เกิดจากการที่นัก
ศึกษาวิชาชีพครูไดนําไปประพฤติปฏิบัติดวยตนเองในชีวิตจริง ซ่ึงเปนพฤติกรรมของการมีพรหม
วิหาร  4  ที่เกิดจากการเรียนรูดวยตนเอง (Self-Directed  Learning) อันเปนผลมาจากการกํากับตน
เอง (Self-Regulation)  ซ่ึงก็เปนแนวคิดที่สําคัญอีกประการหนึ่งของทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาเชิง
สังคมของ Bandura  เขาเชื่อวามนุษยสามารถกระทําบางสิ่งบางอยางเพื่อควบคุมความคิด  ความรู
สึกและการกระทําของตนเองดวยผลการกระทําที่เขาหามาเองเพื่อตัวเขา  การที่นักศึกษาไดแสดง
พฤติกรรมนี้ออกมาไดก็เพราะนักศึกษาสามารถควบคุมตนเองใหมีโอกาสฝกฝนพัฒนาจิตใจตน  
จนในที่สุดก็เกิดการเรียนรูดวยตนเอง  ซ่ึงสอดคลองกับพุทธพจนที่ตรัสไววา “ตุมเหหิ  กิจจํ  อาตป 
ป  อก ขาตาโรตถาคตา”  แปลวา  “ทานทั้งหลายควรทําความเพียรเองเถิด  ตถาคตเปนแตเพียงผูชี้
ทาง”  
                นอกจากนี้ ยังสอดคลองกับผลการวิจัยที่ ประยุกตใชการเรียน รูดวยตนเองเพื่ อ               
เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซ่ึงไดแกผลการวิจัยของพิชัย  งามยิ่งยวด (2529 ;  อางถึงใน ทิพพา  
เดียวประเสริฐ, 2541) พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนเกง  กลุมที่เรียนรู
ดวยตนเองสูงกวากลุมที่เรียนเสริมจากครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  และสอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ  รจนา  คํานึงผล (2542)  ที่พบวา  ความสามารถในการเขียนเรียงความภาษาไทย
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  ที่ไดรับการสอนโดยใชวิธีการเรียนรูดวยตนเองในระยะหลังการ
ทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05  
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                  จากเอกสาร  ตําราและผลการวิจัยตลอดจนพุทธพจนที่ไดกลาวมาแลวขางตนนี้   ทําใหผู
วิจัยเกิดความมั่นใจวาการนําเทคนิคการเรียนรูหรือการฝกปฏิบัติดวยตนเองเพื่อพัฒนาคุณธรรม
พรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูพรอมทั้งมีการบันทึกพฤติกรรมที่ตนเองไดปฏิบัติจริง 
ในชวงของการฝกอบรมนี้จะเปนกลวิธีที่ชวยสงเสริมทําใหนักศึกษาไดพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4  
เพิ่มขึ้น 

จากผลการวิเคราะหเชิงปริมาณในตารางที่  8  เกี่ยวกับการทดสอบความแตกตางคาเฉล่ีย
คะแนนพรหมวิหาร  4  ของกลุมทดลองในระยะหลังการทดลองและระยะการติดตามผลซึ่งเปนการ
ทดสอบเพื่อตรวจสอบความคงทนของคะแนนพรหมวิหาร  4  ทั้งในดาน เมตตา  กรุณา  มุทิตา และ
อุเบกขา  พบวาในระยะหลังการสิ้นสุดการทดลองและระยะการติดตามผล (ประมาณ  1  เดือน หลัง
การทดลองผานไปแลว)  ของกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร  4  ไมแตกตางกันอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  แสดงวาคะแนนพรหมวิหาร  4  มีความคงทน  แมเวลาจะผานไปแลว 
(หลังการทดลองสิ้นสุดลง)  ประมาณ  1  เดือนก็ตาม   

ผลการวิเคราะหทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณลักษณะ ซ่ึงไมวาจะเปนขอมูลที่ไดจากการราย
งานดวยตนเองหรือจากการประเมินดวยการสังเกตพฤติกรรมการมีพรหมวิหาร  4  โดยเพื่อนที่สนิท
และไมสนิทก็ตามลวนแลวแตยืนยันหรือมีความสอดคลองกัน  นอกจากนี้ขอมูลจากการสัมภาษณ
ดวยการถามความเห็นของผูทรงคุณวุฒิทางพระพุทธศาสนาที่เปนพระสงฆและฆราวาส จํานวน  11  
รูป/คน  โดยการใหทานเหลานั้นประเมินแนวทางหรือวิธีการขั้นตอนในการพัฒนาพรหมวิหาร  4  
ที่ประกอบดวย  การสรางศรัทธา  การฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ  การฝกรักษาศีล  ฝกสมาธิ และส
ติปฏิฐาน  4  ตลอดจนการศึกษาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  และคุณธรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวของเปนตน  
ปรากฏวาผูทรงคุณวุฒิทั้ง  11  ทาน  ประเมินวาขั้นตอนการฝกอบรมดังกลาวเปนขั้นตอนการฝกอบ
รมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4  ที่มีความเหมาะสมอยูในระดับดีหรือใชไดแลว  ดวย
หลักฐานและเหตุผลดังกลาวมาขางตนทั้งหมดนี้ไดอภิปรายสนับสนุนสมมติฐานการวิจัยขอที่  1  
และ  2   

อนึ่งจากการที่ผูวิจัยไดคลุกคลีอยางสนิทสนมและคุนเคยกับนักศึกษาวิชาชีพครูตลอดระยะ
เวลาตั้งแตวันที่  8  ธันวาคม  2546  จนถึงวันที่  13  มีนาคม  2547  รวมเวลาทั้งสิ้นประมาณ   3  
เดอืน  5 วัน  ในทัศนะของผูวิจัยแลวมีความมั่นใจวาแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบ
รมเพื่อพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร  4  ที่ผูวิจัยไดใชความพยายามอดทนและเสียสละทั้งแรงกายและ
ใจ  โดยไดพยายามดําเนินการตามที่ผูทรงคุณวุฒิทั้ง  11  รูป/คน  ไดใหความเมตตา  กรุณา  ชวย
เหลือแนะนํานี้  สามารถพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครู
ได  ทั้งนี้ เนื่องจากผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารเกี่ยวกับหลักธรรมตาง ๆ ซ่ึงคนควาจากพระ
สุตตันตปฎก ตําราพุทธธรรม และตําราที่เกี่ยวของกับพรหมวิหาร  4  อีกจํานวนมาก  รวมทั้งจาก
ประสบการณตรงในการเขารวมปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานมาหลายครั้ง  ในชวงตั้งแตป  2539 – 



 166

2546  เปนเวลา  7 ป  ทําใหทราบวาการจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมมนุษยไดอยางมั่นคงนั้นจะตองเริ่ม
ตนที่การพัฒนาจิตใจ  เมื่อจิตใจมีความศรัทธาและมั่นคงในศีล  มีสมาธิ แลวก็จะนําไปสูการมีปญญา  
โดยเฉพาะภาวนามยปญญา (ปญญา ซ่ึงเกิดจากการปฏิบัติทําใหรูและเห็นแจงดวยการปฏิบัติของตน
เอง เพราะสภาวธรรมที่แทจริงหรือปรมัตถธรรมนั้นไมสามารถใชภาษาใด ๆ อธิบายไดครอบคลุม
ทั้งหมดได)  แลวคุณธรรมตาง ๆ  ซ่ึงเปนคุณงามความดีก็จะไดรับการพัฒนาใหเจริญงอกงามขึ้น
ภายในจิตใจของมนุษยไดนอกจากนี้ยังทําใหผูวิจัยเชื่อมั่นวาสติปฏฐาน 4 คือ  ทางสายเอกทีจ่ะนาํจติ
ใจของมนุษยไปสูความสุขไดอยางแทจริง 

2. สมมติฐานการวิจัยขอท่ี  3  ตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม (GPA)  และตัวแปร
วิธีการฝกอบรมจะมีปฏิสัมพันธทําใหคะแนนพรหมวิหาร  4  ของนักศึกษาวิชาชีพครูแตกตางกัน 

หลังจากสิ้นสุดการทดลองผลการวิจัยพบวา  ตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม  (GPA)   
และตัวแปรวิธีการฝกอบรมไมมีปฏิสัมพันธทําใหคะแนนพรหมวิหาร  4 (โดยรวมทุกดาน) และใน
สวนยอยดานมุทิตา และอุเบกขาของนักศึกษาวิชาชีพครูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  
.05  แตตัวแปรอิสระทั้ง  2  ดังกลาว  (GPA  และวิธีการฝกอบรม)  มีปฏิสัมพันธทําใหคะแนนความ
เมตตาและกรุณามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐาน
การวิจัยที่ตั้งไวบางสวน และไมเปนไปตามสมมติฐานการวิจัยบางสวน  ในที่นี้ผูวิจัยจะแบงเปนการ
อภิปราย 2 สวน คือ สวนที่พบวาผลการวิเคราะหขอมูลสนับสนุนสมมติฐานการวิจัยขอที่ 3 และ
สวนที่พบวาผลของวิเคราะหขอมูลไมสนับสนุนสมมติฐานการวิจัยขอที่ 3 ผูวิจัยอภิปรายใน
ประเด็นทั้ง 2  ดังตอไปนี้ 

ในกรณีที่พบวา ผลของการวิเคราะหขอมูลสนับสนุนสมมติฐานการวิจัยขอที่ 3 ไดแก ผล
การวิจัยที่พบวา   ตัวแปรวิธีการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 และตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม 
(GPA) มีปฏิสัมพันธทําใหคะแนนดานความเมตตา และดานกรุณา ของนักศึกษาวิชาชีพครูมีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นั้น  อธิบายไดวา ในกรณีกลุมทดลองนั้นพบวาวิธี
การฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒินั้นจะเกิดผล
ดีมากที่สุด  เมื่อนําไปใชสอนกับกลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสม (GPA) 
ในระดับปานกลาง  รองลงมาคือ กลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  และสูง
ตามลําดับ  และในกรณีของกลุมควบคุมคือ  กลุมที่ยังไมไดรับการฝกอบรมนั้น  พบวา  นักศึกษา
วิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสะสมอยูในกลุมสูง  มีคะแนนคุณธรรมดานเมตตา  และ
กรุณาสูงที่สุด รองลงมาคือ กลุมนักศึกษาวิชาชีพครู  ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมที่อยูใน
ระดับต่ําและปานกลางตามลําดับ  ท้ังนี้อาจเปนเพราะวานักศึกษาวิชาชีพครูที่มีระดับคะแนนผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสมอยูในระดับปานกลางในกลุมทดลองนั้นเปนกลุมที่มีความพรอมที่  จะ
เรียนรูหรือเปลี่ยนแปลงความคิดของตนเองให เขากับความรูใหม ๆ  ไดดีกวากลุมอ่ืน  ๆ  ซ่ึง               
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและต่ํา  สําหรับกลุมที่มี เกรด GPA สูงนั้นเปนกลุมที่ไดรับการ    
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พัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4 นอยที่สุด และเปนผูที่เชื่อหรือรับความรูใหม ๆ โดยเฉพาะความรู
ทางธรรมไดยากกวา  เนื่องจากอาจจะเปนกลุมที่คิดวาตนเองรูหลักธรรมเหลานี้อยูแลว  จึงไมคอย
ตั้งใจพัฒนาตนเองมากนัก  นอกจากนี้อาจเปนเพราะวานักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมที่มีเกรด (GPA) 
ปานกลางนั้นอาจมีเจตคติที่ดีและมีความชื่นชอบ  แนวทางในการฝกอบรมตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเอง  มากกวานักศึกษาวิชาชีพครูกลุมที่มีเกรด (GPA) ต่ําและสูง เมื่อมีเจตคติที่ดี
ตอรูปแบบของการฝกอบรมก็จะมีผลทําใหคะแนนความเมตตา และกรุณามากกวากลุมอื่น ๆ เมื่อมี
เจตคติที่ดีตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งแลวยอมนําไปสูการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปแลงพฤติกรรมตาง ๆ ไดดี  
( ส. วาสนา   ประวาลพฤกษ, 2524 )  

สําหรับในกรณีที่พบวาผลการวิเคราะหขอมูลที่ไมสนับสนุน สมมติฐานของการวิจัยขอที่ 3 
ไดแก ผลการวิจัยที่พบวาตัวแปรวิธีการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 และตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สะสม (GPA) ไมมีปฏิสัมพันธทําใหคะแนนพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดานและโดยสวนยอยแตละ
ดาน คือ ดานมุทิตาและดานอุเบกขา ของนักศึกษาวิชาชีพครูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 นั้น ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาคุณธรรมดานมุทิตาและดานอุเบกขานี้ ไมคอยจะไดรับการ
กลาวถึง โดยทั่ว ๆ ไปมากนัก จึงทําใหเปนเรื่องที่นาสนใจทั้งกลุมนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีเกรดเฉลี่ย 
สูง  ปานกลาง และต่ํา มากเกือบจะเทากัน ในทุก ๆ กลุม ทั้งนี้พิจารณาไดจากคะแนนเฉลี่ยคุณธรรม
ดานมุทิตาและดานอุเบกขาของกลุมทดลองที่มีเกรดเฉลี่ย สูง  ปานกลาง  และต่ํา ซ่ึงมีคาเทากับ 
40.40, 40.83 และ 40.50 (คะแนนมุทิตา) และ 33.40, 33.00 และ34.92 (คะแนนอุเบกขา) ตามลําดับ 
ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของพระธรรมปฏก (ป.อ. ปยุคโต,2540) ที่วา “คนไทยเนนแตเมตตาและ
กรุณากันมาก ไมกาวไปสูมุทิตา ยิ่งอุเบกขาแลว ไมรูเร่ือง” 

นอกจากนี้ในกรณีของคะแนนพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดาน (เมตตา  กรุณา  มุทิตา  และ
อุเบกขา) นั้นพบวาผลการวิเคราะหขอมูลไมสนับสนุนผลการวิจัยขอที่ 3 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา
คะแนนเฉลี่ยของคุณธรรมดานเมตตาและกรุณาของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีเกรดเฉลี่ยสูง  ปานกลาง  
และต่ําในกลุมทดลองนั้น มีคาเทากับ 26.60,28.00 และ 27.25 (คะแนนเมตตา) และ 38.80,39.08 
และ39.50 (คะแนนกรุณา) ตามลําดับ สวนคะแนนเฉลี่ยคุณธรรมดานมุทิตาและอุเบกขานั้น มีคาเทา
กับ 40.40, 40.83 และ 40.50 (คะแนนมุทิตา) และ 33.40, 33.00 และ34.92 (คะแนนอุเบกขา) ตาม
ลําดับ จะเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ยของคุณธรรมดานมุทิตานั้นสูงกวามาก  สวนคะแนนเฉลี่ยของ
เมตตานั้นต่ํากวามาก ดังนั้นเมื่อเฉล่ียโดยรวมเปนคะแนนพรหมวิหาร 4 แลวจึงสงผลทําใหผลการ
วิเคราะหของคะแนนพรหมวิหาร 4 โดยรวมทุกดานพบวาไมสนับสนุนสมมติฐานการวิจัยขอที่ 3 
ดวย ทั้งนี้เนื่องจากเปนอิทธิพลของการเฉลี่ยคะแนนดานมุทิตาและดานอุเบกขาเขากับคะแนน
เมตตาและกรุณา 

3.  สมมติฐานการวิจัยขอที่  4  นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สะสม (GPA)  สูงและปานกลาง เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธ
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รวมกับการเรียนรูดวยตนเองจะมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  โดยรวมทุกดานและโดยสวน
ยอยแตละดานสูงกวานักศึกษาวิชาชีพครูที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางกาเรียนสะสมต่ํา 
 ผลการวิจัยพบวาหลังจากสิ้นสุดการฝกอบรม  นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสะสม (GPA)  สูง  ปานกลาง และต่ํา  เมื่อไดรับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4  ตาม
แนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองแลวมีคะแนนการพัฒนาพรหมวิหาร  4  ไมแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  อธิบายไดวา  เมื่อ
พิจารณาคะแนนพรหมวิหาร  4  ทั้งในรายดานและโดยรวม (เมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขาและ
พรหมวิหาร  4 (รวม))  ของกลุมทดลองในระยะกอนและหลังการทดลอง โดยพิจารณาผลการ
วิเคราะหความแปรปรวนในตารางที่  16  และ 17 จะเห็นไดวาคะแนนพรหมวิหาร 4  ในระยะกอน
การทดลองซึ่งในที่นี้จะขอยกตัวอยางกรณีของคะแนนพรหมวิหาร 4 (โดยรวม)  จะเห็นไดวานัก
ศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA)  ในกลุมสูง  ปานกลาง และต่ํา ได
คะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4  เทากับ  133.20 , 132.42  และ  130.75  ตามลําดับ และเมื่อพิจารณา
คะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4  ในดานเมตตา  กรุณา  มุทิตา และอุเบกขาก็มีลักษณะคลาย ๆ กัน       
คือ  คะแนนเฉล่ียพรหมวิหาร 4 (ทั้งโดยรวมและสวนยอยแตละดาน) พบวาคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4  
ของนักศึกษาวิชาชีพครูในกลุมสูงมีแนวโนมไดคะแนนสูงกวากลุมปานกลางและกลุมต่ํา ตามลําดับ  
ซ่ึงอธิบายไดดวยทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Piaget  ที่ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และเพ็ญแข   
ประจนปจจนึก (2520)  ไดสรุปวาพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยตามความคิดของ Piaget  นั้น
ยอมขึ้นอยูกับพัฒนาการทางสติปญญาของบุคคลนั้นและในทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ  
Kohlberg (1976) ก็เชื่อวาเหตุผลเชิงจริยธรรมเปนกระบวนการพัฒนาไปตามวุฒิภาวะและมีความ
สัมพันธกับระดับสติปญญาและระดับการศึกษาดวย   
                 นอกจากนี้จากทฤษฎีตนไมจริยธรรมที่ดวงเดือน   พันธุมนาวิน (2544)  ไดพัฒนาขึ้นจาก
การสรุปผลการวิจัยที่ศึกษาจากเยาวชนและประชาชนไทยอายุ  6  ถึง  60  ป  ในชวง  20  ป  สรุปได
วาพื้นฐานของการพัฒนาจิตลักษณะเชน  คานิยม  คุณธรรมจริยธรรม  เหตุผลเชิงจริยธรรม และแรง
จูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  จะตองอาศัยองคประกอบพื้นฐานในการพัฒนา 3 ประการ  คือ  สติปญญา (ความ
เฉลียวฉลาด)  สุขภาพจิตดี และประสบการณของสังคมสูง  นอกจากนี้จากผลการวิจัยของ            รุงโสฬส    
สิทธิเวทย (2534)  พบวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและปานกลางจะปฏิบัติตนอยางมี 
พรหมวิหาร 4  สูงกวานิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05  และ
ยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ สมชาย  พุมพิมล (2525)  ที่พบวา  กลุมตัวอยางที่มีระดับสติปญญา
ที่อยูในขั้นสูงกวาจะมีความรู  ความเขาใจและเจตคติที่ดีเกี่ยวกับความเมตตา  กรุณา      สูงกวากลุม
ที่ มีระดับสติปญญาอยูในขั้นต่ํากวาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ย
พรหมวิหาร  4 ของกลุมควบคุมในระยะกอนการทดลองแลวก็ปรากฏวามีแนวโนมเชนเดียวกับ 
กลุมทดลองที่ยังไมไดรับการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ซ่ึงไดกลาวมาแลวขางตน คือ นักศึกษาที่มี
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เกรด (GPA)  ในกลุมสูง  ปานกลาง และต่ําจะมีคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร  4  จากมากไปหานอยตาม
ลําดับ  ซ่ึงก็สอดคลองกับแนวคิดและทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ  Piaget  และ Kohlberg  และ
ทฤษฎีตนไมจริยธรรมของดวงเดือน   พันธุมนาวิน (2544)  ดังไดกลาวมาแลว  แตเมื่อพิจารณาคะแนน
เฉลี่ยพรหมวิหาร  4  ทั้งโดยรวมและโดยสวนยอยแตละดานหลังจากนักศึกษาวิชาชีพครูผานการเขา
รับฝกอบรมมาแลว (ระยะหลังการทดลอง)  พบวาคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4  ของนักศึกษาวิชาชีพ
ครูในกลุมที่มีเกรด (GPA)  สูง  ปานกลาง และต่ํา โดยสวนใหญแลวจะพบวากลุมที่มีเกรดเฉลี่ยต่ํา  
ปานกลาง  และสูง  จะไดคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4 จากมากไปหานอยตามลําดับ  แตอยางไรก็ตาม
เมื่อทดสอบสมมติฐานขอที่ 4 แลวพบวา ไมเปนไปตามสมมติฐาน    การวิจัยขอที่ 4  ทั้งนี้อาจเกิด
จาก กิจกรรมหรือแบบฝกอบรม เพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตน
เองนี้ เปนวิธีการอบรมที่มีความเหมาะสมกับนักศึกษาวิชาชีพครูทั้งในกลุมที่มีเกรด (GPA) สูง ปาน
กลางและต่ําจึงทําใหผลการวิเคราะหขอมูลคร้ังนี้พบวา หลังจากสิ้นสุดการฝกอบรมแลว นักศึกษา
วิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสะสม สูง ปานกลาง และต่ํา มีคะแนนพรหมวิหาร 4 ไมแตก
ตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 7 
โดยภาพรวมพบวาคะแนนซึ่งไดจากการวัดดวยแบบวัดพรหมวิหาร 4 ของกลุมทดลองในระยะหลัง
การทดลองมีคะแนนความเมตตา กรุณา  มุทิตา และอุเบกขา สูงกวาระดับกอนการทดลองอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยสอดคลองกับผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 15 ที่เปนผลการ
วิเคราะหความแตกตางของคะแนนพรหมวิหาร 4 ในแตละดานและโดยรวม ซ่ึงไดจากแบบสังเกต
ในระยะหลังการทดลอง โดยมีคะแนนความเมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขาสูงกวาระยะกอนการ
ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อธิบายไดวาภายหลังการทดลองฝกอบรมแลวนักศึกษา
วิชาชีพครูมีคะแนน เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา สูงขึ้นอยาง     มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับนัย
สําคัญ .05 ทุกดาน แตเมื่อเปรียบเทียบระหวางกลุมที่มี (GPA) สูง ปานกลาง และต่ํา ปรากฏวา ไม
พบ ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยพรหมวิหาร 4   ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ศึกษา
ในสถาบันราชภัฎนั้นมีสติปญญาในระดับเพียงพอที่จะสามารถเรียนรูหรือปลูกฝงคุณธรรมและจริย
ธรรมดานพรหมวิหาร 4 ได ไมวานักศึกษาจะมีเกรดเฉลี่ยสะสมในระดับใดก็ตามหากไมใชบุคคล
ประเภทปทปรมะ(ผูที่อับปญญาสอนใหไดรูแตเพียงตัวบทคือ พยัญชนะหรือถอยคําเทานั้น   ไม
สามารถเขาใจอรรถหรือความหมายได)แลวก็สามารถเรียนรูได  ทุกคน  ทั้งนี้พระพุทธเจาทรงแบง
มนุษยออกเปน 4 ประเภท ไดแก 1)  อุคฆฏิตัญู (บุคคลประเภทยกหัวขอธรรมขึ้นมาแสดงแลว
สามารถรูหรือเขาใจไดฉับพลัน) 2) วิปจิตัญู (ผูรูตอเมื่อขยายความหรืออธิบายความพิสดารออก
ไป)  3) เนยยะ (ผูที่พอจะแนะนําไดหรือผูที่พอจะคอยช้ีแจงแนะนําใหเขาใจไดดวยวิธีการฝกสอนอ
บรมตอไป)  และ  4) ปทปรมะ (ผูที่อับปญญา สอนใหไดรูแตเพียงตัวบทคือพยัญชนะหรือถอยคํา 
ไมอาจเขาใจอรรถหรือความหมายได (พระธรรมปฏก  ป.อ. ปยุตโต, 2545) จะเห็นไดวาบุคคลที่จะ
เรียนรูไดมี 3 จําพวกแรก ซ่ึงคนสวนใหญก็จะจัดอยูในระดับสติปญญาตั้งแตพวกเนยยะ คือ พวกที่
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สามารถเรียนรูไดขึ้นไปจนถึงพวกที่เปนอัจฉริยะ ซ่ึงเรียนรูไดอยางรวดเร็ว กลาวคือ มนุษยสวน
ใหญนั้น สามารถเรียนรูได  นอกจากนี้ยังสอดคลองกับบุคคลในสมัยคร้ังพุทธกาลที่วาใครก็ตามที่มี
ความศรัทธาและฝกปฏิบัติตามคําสอนของพระพุทธเจานั้น  ไมวาจะอยูในวรรณะของกษัตริย  
พราหมณ  แพศย  ศูทรก็ตาม ทุกคนสามารถเรียนรูและปฏิบัติไดตามศักยภาพของแตละบุคคล  
นอกจากนี้ก็ยังสอดคลองกับคํากลาวของพระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต, 2543 ) ที ่กลาวไวใน
หนังสือพุทธธรรมวา  การฝกสติปฏฐานนั้นทุกคนสามารถปฏิบัติได และใชในยามปรกติ เพื่อ
ความมีสุขภาพจิตที่ดีไดดวย  ซ่ึงมีนักศึกษาฝายตะวันตกบางทานชื่อ Jacobson, N.P. (1970 ; อางถึง
ในพระธรรมปฎก ป.อ. ปยุตโต, 2543 : 815) ไดนําเอาวิธีการฝกตามแนว        สติปฏฐานไปเปรียบ
เทียบกับวิธีการแบบจิตวิเคราะหของจิตแพทย (Psychiatrist) สมัยปจจุบันและประเมินคาวาสติปฏ
ฐานไดผลดีกวา และใชประโยชนไดกวางขวางกวาดวย 
 
ขอเสนอแนะ 

จากผลการวิจัยดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงเสนอแนะแนวทางที่พึ่งปฏิบัติดังตอไปนี้ 
 
ขอเสนอแนะเพื่อการปฏิบัติ 
1. ในการนําแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนการฝกอบรมนี้ไปใช  ผูใชควรศึกษาทํา

ความเขาใจหลักธรรมดานพรหมวิหาร  4  และหลักธรรมดานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของใหลึกซึ้งและควร
เปนผูมีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับพุทธธรรมและมีประสบการณในการฝกสติปฏฐาน  4  หรือการฝก
สมาธิ  เปนตน  และควรเปนผูมีความรูพื้นฐานทางจิตวิทยาการฝกอบรมหรือการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยดวย จึงจะทําใหผลการอบรมไดผลดี 

2. ควรฝกอบรมกับนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีชั่วโมงเรียนไมมากจนเกินไป  จึงจะไดผลดี 
3. ควรจูงใจนักศึกษาหรือผูเขารับการฝกอบรมใหเห็นความสําคัญ  คุณคาของคุณธรรม

ดานพรหมวิหาร  4  ตลอดจนมีการสรางศรัทธาในเรื่องของกรรมและความเกรงกลัวตอบาปใหเกิด
ขึ้นในจิตใจของนักศึกษาหรือผูเขารับการฝกอบรมเสียกอน  แลวจึงพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4  จะ
ทําใหการฝกอบรมมีประสิทธิภาพ 

4. ควรประยุกตแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนการพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร  4  นี้ไป
สูการฝกอบรมคุณธรรมดานอื่น ๆ ที่ตองการจะพัฒนา 

5. ควรจัดแนวการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ไว ในหลักสูตร    ครุ
ศาสตรปริญญาบัณฑิต (ค.บ.) ทั้งนี้เพื่อใหกระบวนการผลิตครูในอนาคตมีคุณภาพ โดยเฉพาะเมื่อ
นักศึกษาวิชาชีพครูออกไปฝกสอนหรือประกอบอาชีพครู  ก็จะเปนผูสอนที่มีความรูคูคุณธรรม  
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เนื่องจากคุณธรรมพรหมวิหารนี้ เปนสิ่งจําเปนมากสําหรับการเปนครูโดยเฉพาะในโครงการของ
การผลิตครู 5 ป ในอนาคต  

6. ในสถาบันราชภัฏหรือสถาบันผลิตครูระดับอุดมศึกษาทุกแหงควรจะมีการกําหนดเปน
ระเบียบหรือกฎกติกาวานักศึกษาวิชาชีพครูทุกคนโดยเฉพาะชั้นปที่ 3 (กอนออกไปฝกประสบ
การณวิชาชีพครูตามโรงเรียนตาง ๆ) ควรเขารับการฝกอบรมหรือเขาคายคุณธรรมอยางนอย  7 วัน 
พรอมทั้งกําหนดใหนักศึกษาเขียนแผนการสอน โดยการสอดแทรกการสอนคุณธรรมรวมกับการ
สอนวิชาทั่ว ๆ ไปดวย  

7. การแผเมตตานั้นถาจะใหเกิดผลดีจะตองแผดวยใจที่คิดหรือนึกปรารถนาใหบุคคลหรือ
สัตวนั้นมีความสุขจริง ๆ โดยในขั้นแรกผูแผตองคิดถึงการทําความดีของตนที่มีผลทําใหเกิดความ
สุขใจ  แลวจึงแผเมตตาใหผูอ่ืนเปนสุขดวย 

8. นักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับใดก็สามารถรับการฝกอบรมคุณ
ธรรมพรหมวิหาร 4 ไดผลดีไมแตกตางกัน  ดังนั้นจึงสามารถนําแบบฝกพัฒนาพรหมวิหาร 4 นี้ไป
ใชกับนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับได 

9. จํานวนนักศึกษาวิชาชีพครูที่เขารับการฝกอบรมในแตละครั้งตอจํานวนวิทยากรไมควร
เกินอัตราสวน 7 ตอ 1 (วิทยากร 1 ทานตอนักศึกษา 7 คน) ถาจํานวนผูเขารับการฝกอบรมมากเกิน
ไปจะไดผลไมเต็มที่ 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป                   
1. ควรนําแนวทางหรือวิธีการและขั้นตอนการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร  4 นี้ไป

ทดลองใชกับนักศึกษาและนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือผูนําในองคการตาง ๆ 
2. ควรศึกษาเพิ่มเติมวานักศึกษาวิชาชีพครูที่ไดรับการฝกอบรมพรหมวิหาร  4  ตามแนว

พุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเองนี้มีพัฒนาการของการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีของ  
Kohlberg  และ  Piaget  วาอยูในขั้นใดบาง 

3. ควรศึกษาเพื่อตรวจสอบวาแนวทางการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามแนวพุทธรวมกับ
การเรียนรูดวยตนเองนี้ ทุกคนสามารถเรียนรูหรือพัฒนาจิตใจตนเองใหสูงขึ้นไดหรือไม โดยการ
ออกแบบวิจัยดวยการใชกลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา อาชีพ หรือระดับสติปญญาแตกตางกัน 

4. ควรมีการพัฒนาแบบวัดคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ที่สามารถวัดไดในระดับที่ละเอียดลึก
ซ้ึงมากกวาที่เปนอยูนี้ โดยการตั้งคําถามปลายเปดกอน แลวใหนักศึกษาหรือกลุมตัวอยางตอบตามที่
ตรงกับความรูสึกของตนเองจริง ๆ แลวนําคําตอบที่ไดมาหาคาความถี่ โดยเรียงลําดับจากมากไปหา
นอย แลวจึงนําคําตอบเหลานั้นมาเปนตัวเลือกที่มีจํานวนตัวเลือกประมาณ 5 หรือ 6 ตัวเลือก โดยมี
การใหคะแนนแตกตางกันไป ตามความลุมลึกของพัฒนาการทางจิตใจของแตละคน ซ่ึงจะสามารถ



 172

วัดระดับคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 หรือคุณธรรมดานอื่น ๆ ไดละเอียดและเห็น
ความแตกตางไดชัดเจนยิ่งขึ้น 

5. ควรมีการวัดคลื่นสมองประกอบกับการวัดความดันโลหิตและชีพจร  ตลอดจนการวัด
อัตราการหายใจของผูเขารับการฝกอบรมดวย  เพื่อเปนตัวบงชี้วาผูเขารับการฝกอบรมสามารถฝก
สมาธิไดดีจริง ๆ  

6. ควรมีการวิจัย  เพื่อพัฒนาคุณธรรมดานตาง ๆ โดยใชการออกแบบการวิจัยดวยการเก็บ
รวบรวมขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ  ทั้งนี้เพราะจะทําใหไดขอมูลท้ังในเชิงภาพรวมที่กวาง
และในรายละเอียด นอกจากนี้ยังเปนการตรวจสอบความสอดคลองกันของขอมูลทั้ง 2 ดานดวย 

7. ควรศึกษาวาบุคคลที่ไดรับการพัฒนาพรหมวหิาร 4 ใหสูงขึ้นนั้นมีผลทําใหผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเพิ่มขึ้นหรือไม  
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ทิศนา    แขมมณี.  2542.  การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยม : จากทฤษฎีสูปฏิบัติ . 
กรุงเทพมหานคร : สมชายการพิมพ. 
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รายการเอกสารในภาคผนวก 
 
รายการเอกสารในภาคผนวกมีดังตอไปนี้ 

1. แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับวิธีการ เนื้อหา และขั้นตอนในการพัฒนาพรหม
วิหาร 4 ใหกับนักศึกษาวิชาชีพครู 

2. แบบประเมินความเที่ยงตรงและประเมินความเหมาะสมของการใหคะแนนของแบบ
วัดพรหมวิหาร 4 

3. แบบประเมินแบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมพรหมวิหาร 4 โดยผูทรงคุณวุฒิ 
4. แบบวัดพรหมวิหาร 4 
5. แบบวัดสติ 
6. แบบวัดสมาธิ 
7. แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมพรหมวิหาร 4 ตามที่เปนจริง โดยนักศึกษา 
8. แบบประเมินตนเองเพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมพรหมวิหาร 4 ในระยะกอนและหลัง

การฝกอบรมพรมหาวิหาร 4 
9. แบบบันทึกผลการวัดชีพจรและความดันโลหิตของนักศึกษาวิชาชีพครู 
10. รายนามผูทรงคุณวุฒิ และเกณฑในการเลือกผูทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินวิธีการ เนื้อหา 

และขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 
11. รายนามของผูทรงคุณวุฒิที่ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เพื่อตรวจ

สอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 
12. รายนามวิทยากรฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
13. หนังสือเชิญผูทรงคุณวุฒิ 
14. หนังสือเชิญวิทยากรฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
15. ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เกี่ยวกับคาความเที่ยงตรง 
16. ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เกี่ยวกับคาอํานาจจําแนกและคา

ความเชื่อมั่น 
17. ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดสติเกี่ยวกับคาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่น 
18. ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดสมาธิเกี่ยวกับคาอํานาจจําแนกและคาความเชี่อมั่น 
19. สรุปผลการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับวิธีการ เนื้อหา และขั้นตอนในการพัฒนา

แบบฝกพรหมวิหาร 4 
20. แบบฝกเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 
21. รายการฝกอบรมเขาคายคุณธรรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู

สถาบันราชภัฏสกลนคร 
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22. พระคาถาเมตตาหลวงของพระญาณสิทธาจารย วัดเทพพิทักษปุณณาราม ตําบลกลางดง 
อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา 

23. บทแผเมตตา 
24. ตัวอยางการกําหนดสติหรือเจริญสติในชีวิตประจําวัน 
25. เพลงธรรมประกอบการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
26. บทสวดมนต  (คํานอบนอมพระรัตนตรัย) 
27. คําสมาทานอาชีวัฏฐะมกะศีล 
28. คําแผเมตตาทุกเวลาทุกสถานที่ 
29. การเดินจงกรม 
30. คาถาเดินทางโดยปลอดภัย 
31-34  คําบรรยายประกอบสไลด จํานวน 4 เร่ือง 
35. ภาพขาวเหตุการณในหนังสือพิมพที่ใชประกอบการฝกอบรม 
36. บรรณานุกรมแบบฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
37.   ตัวอยางแผนการสอนโดยการสอดแทรกคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ของนักศึกษาวิชาชีพครู 
38.   ตัวอยางรูปภาพกิจกรรมการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
39.   รายนามผูที่มีอุปการคุณชวยเหลือใหการทําวิจัยสําเร็จ 
40.    ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
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1.  แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับวิธีการ เนื้อหา และขั้นตอนรายการในการพัฒนา
พรหมวิหาร  4  ใหกับนักศึกษาวิชาชีพครู  
 
 ขอคําถามมีจํานวน  9  ขอ  ดังนี้ 

1. ในขั้นตอนของการสรางศรัทธา เพื่อจูงใจใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดเห็นคุณคาของการ
พัฒนาตนเองใหมีคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ดวยวิธีการนําเสนอกรณีตัวอยางที่ดีนั้น จะใชเนื้อหา
หรือส่ือการสอนเกี่ยวกับเรื่องใดบาง 

2.  ในขั้นของการเรียนรูวิธีแหงปญญาหรือวิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการ ซ่ึงผูวิจัยเลือกมาฝก  
เพื่อประกอบการพัฒนาพรหมวิหาร  4  นั้น  มี 5 วิธี (จากทั้งหมด 10 วิธี)  คือ 
 2.1  วิธีคิดแบบสืบสาวหาสาเหตุ 
 2.2  วิธีคิดแบบอริยสัจหรือการแกปญหา 
 2.3  วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก 
 2.4  วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 
 2.5  วิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ 
  ทานคิดวาจะใชกรณีตัวอยาง  หรือรูปแบบและเนื้อหาการคิดในแตละวิธีดังกลาว  
(5  วิธี)  อยางไรบาง  จึงจะชวยใหนักศึกษาวิชาชีพครู  เกิดคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4   
 3.  ในขั้นตอนของการฝกอบรมแบบเขมตอเนื่อง  (ฝกกรรมฐาน)  เพื่อรักษาศีลหา   ฝกสมาธิ  ฝกแผ
เมตตาแบบอัปปมัญญา และฝกสติปฎฐาน 4 ทานคิดวานาจะใชเวลาในการฝกกี่วัน จึงจะเหมาะสม
และควรที่จะใชเทคนิคหรือเนื้อหาอะไรประกอบบาง จึงจะไดผลดีอันจะเปนพื้นฐานในการพัฒนา
พรหมวิหาร  4 

4.  หลักธรรม นิทาน ชาดก หรือ เทป วิดีโอ เร่ืองใดบาง  ที่ควรนํามาใชเพื่อพัฒนาคุณธรรม
ดานตาง ๆ  ดังนี้ 
 4.1  เมตตา 
 4.2  กรุณา 

 4.3  มุทิตา 
 4.4  อุเบกขา 
 5. มีกรณีตัวอยางจาก สไลด เทป วิดีโอ บทความหรือขาวสารอะไรบางที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ
สังคหวัตถุ  4  และอคติ  4  ทั้งนี้  เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูไดศึกษาแลวนําไปสูการชวยสงเสริม
และสนับสนุนใหมีพรหมวิหาร  4  เพิ่มขึ้น 
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 6.  จากนิยามศัพทเกี่ยวกับองคประกอบของพรหมวิหาร  4  ที่ไดจากการศึกษาตําราและหลัก
ธรรมตาง ๆ  ที่ผูรูหรือผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนาเขียนไว  แลวสรุปเปนนิยามหรือความหมายไดดัง
นี้ 

 
พรหมวิหาร 4 หมายถึง คุณลักษณะดานคุณธรรมที่ เปนความคิดหรือความรูสึก ความ

ปรารถนา  ความสงสาร  ความชื่นชมยินดี  และการวางใจใหเปนกลาง  ตลอดจนการประพฤติปฏิบัติ
ตนของนักศึกษาวิชาชีพครูที่แสดงออกทางกายและวาจา  (กายกรรมและวจีกรรม)  ที่ประกอบดวย
พรหมวิหาร  4  คือ  ความเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุกเบกขาที่มีตอบิดามารดา  ญาติพี่นอง  เพื่อน
สนิท  เพื่อนรวมชั้นเรียน  เพื่อนรวมงาน  คนรูจัก  บุคคลอื่นๆ  และสัตว  ที่อาจจะตองเขาไปเกี่ยวของ
ตามสถานการณตางๆ  ที่เกิดขึ้น  ซ่ึงคุณลักษณะเหลานี้สามารถวัดดวยแบบทดสอบวัดคุณธรรม
และจริยธรรมดานพรหมวิหาร  4 

เมตตา  หมายถึง  ความปรารถนาดี  ความรัก  ความมีไมตรี  ความเห็นอกเห็นใจ  ความเขา
ใจดีตอกนั   ความมุงหวังใหบุคคลอื่นและสัตวมีความสุขความเจริญกาวหนา   โดยมิไดมุงผลประโยชน
ตอบแทนแกตนเอง เปนธรรมพื้นฐานขั้นแรกในการสรางความสัมพันธระหวางบุคคล  มีความเปน
กลางไมลําเอียงเปนภาวะจิตที่ไมเห็นแกตัว  สามารถแสดงออกทั้งทางกาย  วาจา  ซ่ึงมีลักษณะ
กายกรรมและวจีกรรม    ที่ประกอบดวยจิตใจที่มีเมตตา  จึงสามารถวัดความเมตตาไดทั้งพฤติกรรมภาย
ในและภายนอก  คือ  แสดงออกทั้งทางกาย  วาจา  และจิตใจ 

กรุณา  หมายถึง  ความรูสึกที่แผออกไปจากจิตใจ  เมื่อเห็นบุคคลอื่นหรือสัตวไดรับความ
เดือดรอน  หรือประสบกับความทุกข  จะเกิดความสงสาร  อยากชวยเหลือเพื่อปลดเปลื้องใหเขาเปน
อิสระ  ความกรุณาเปนคุณธรรมสําคัญที่จะทําใหเกิดความเสียสละเพื่อผูอ่ืน  ชวยลดความเห็นแกตัว  
สภาพของจิตใจที่จะชวยในขณะนั้นจะตองไมมีการคํานึงถึงผลประโยชนตอตนเอง  เปนคุณธรรมที่
เกิดขึ้นภายในจิตใจและสามารถแสดงออกมาภายนอกที่เปนพฤติกรรมและวาจาที่ประกอบไปดวย
ความกรุณาจากจิตใจ 

มุทิตา  หมายถึง  ความรูสึกยินดี  ความบันเทิงใจ  ความพลอยยินดี  เมื่อบุคคลอื่นประสบผล
สําเร็จดวยความจริงใจ ไมมีความรูสึกอิจฉาริษยาหรือกล่ันแกลง แตเมื่อผูใดคิดคนทําส่ิงใหม ๆ  ที่
เปนประโยชนตอสังคม  ก็มีความยินดีและใหการสงเสริมสนับสนุนใหเขามีความกาวหนายิ่ง ๆ ขึ้น
ไป  มุทิตาเปนคุณธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิตใจที่ปราศจากความมุงราย  และสามารถแสดงออกเปน
พฤติกรรมภายนอกไดในลักษณะทางกายและวาจาที่ประกอบไปดวยจิตใจที่มีมุทิตาเปนพืน้ฐานโดย
ที่มิไดหวังผลพลอยไดจากการที่ผูอ่ืนไดลาภ ยศ สรรเสริญ และความสุขที่บุคคลอื่นไดรับนั้น 
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อุเบกขา  หมายถึง  การวางทาทีของจิตใจใหเปนกลาง  เปนคุณธรรมที่ทําใหลดอคติ  4  คือ  
รัก  โลภ  โกรธ  หลง  แลววางเฉย  ในกรณีที่เราไดพยายามชวยเหลือท้ังในดานความเมตตา  กรุณา  
และมุทิตามากอนแลว  แตถาหากเขาไมประสบผลสําเร็จ  หรือไมรับความเดอืดรอนก็ตองวางใจให
เปนกลาง  ไมชอบหรือชัง  เพราะเกิดจากปญญาที่รูวาทุกคนลวนมีกรรมเปนของตนและจะตองเปนผู
รับกรรมของตนเอง  หรือในกรณีที่บุคคลอื่นกระทําในสิ่งที่ไมถูกตองเราก็ไมอาจใชเมตตา  กรุณา  
มุทิตากับเขาได  เพราะถาใชออกไปก็จะเกิดความไมยุติธรรม  จึงตองวางอุเบกขา  หรือในบางกรณี  
เชน  พอแมกับลูก  ครูอาจารยกับลูกศิษย  ถาตองการฝกลูกหรือลูกศิษย  เมื่อชวยเหลือหรือชี้แนะใน
ระดับหนึ่งแลวก็ตองวางอุเบกขา  เพื่อเฝาหรือคอยดูอยูใกลๆ  เพื่อใหเขาไดมีโอกาสกระทําหรือฝก
ดวยตนเอง จนสามารถพึ่งพาตนเองได อุเบกขาเปนคุณธรรมหรือพฤติกรรมภายในจิตใจที่ตอง
อาศัยปญญาวาอะไรควรไมควร  ทําใหจิตใจปลอดโปรงและสามารถแสดงออกมาทางกายและ
วาจา  ไดดวยการวางทาทีเฉยและเฝาดูอยู 
 ทานมีความคิดเห็นวานิยามคําศัพทดังกลาวมีความครอบคลุมหรือไม  ควรเพิ่มใหสมบูรณ
ยิ่งขึ้นในสวนใดบาง 

7.  จะใชวิธีตรวจสอบหรือประเมินวา   นักศึกษามีคณุธรรมดานพรหมวิหาร   4   ไดดวยวิธี
การใดบาง  และในกรณีใชวิธีการสังเกตพฤติกรรมทางกายและวาจา  จะสังเกตไดอยางไรบางวาเขา
มี  เมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา 

8.  ในการพัฒนาพรหมวิหาร   4   ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครูใหบังเกิดผลดีนั้น  นอกจากขั้น
ตอนตามแผนภูมิกรอบแนวคิดในการพัฒนาพรหมวิหาร  4  ตามแนวพุทธรวมกับการเรียนรูดวยตนเอง  
ที่แนบมาดวยนี้แลว  ตามความคิดเห็นและประสบการณทางพุทธศาสนาของทาน  ทานมีขอเสนอแนะ
อ่ืนๆ  เพิ่มเติมอยางไรบาง 
 9.  ทานคิดวาวิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ตามขั้นตอนที่ไดกลาวมานี้ 
สามารถนําไปพัฒนาพรหมวิหาร 4 ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู ไดอยางเหมาะสมหรือไมอยูในระดับใด 
 

ขอขอบพระคณุในความรวมมือของทาน 
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2.  แบบประเมินความเที่ยงตรงและประเมินความเหมาะสมของการใหคะแนนของแบบ
วัดพรหมวิหาร 4 
 

 คําชี้แจง      : ขอความกรุณาทานผูทรงคุณวุฒิไดประเมินความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(Content Validity) ของแบบทดสอบวัดคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 โดยพิจารณาวาแบบทดสอบแตละ
ขอนั้น สามารถวัดคุณธรรมดาน เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา ตามที่ไดระบุไวในวงเล็บทายขอ 
ไดหรือไม โดยอาศัยเกณฑในการประเมินความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ ดังนี้ 
 

1. ถาทานแนใจวาขอใดสามารถวัดไดตรงตามคุณธรรมที่ตองการจะวัดขอใหทานใส
เครื่องหมาย  ลงในชอง +1 

2. ถาทานไมแนใจวาขอใดสามารถวัดไดตรงตามคุณธรรมที่ตองการจะวัด ขอใหทาน
ใสเครื่องหมาย ลงในชอง 0 

3. ถาทานแนใจวาขอใดไมสามารถวัดไดตรงตามคุณธรรมที่ตองการจะวัด ขอใหทาน
ใสเครื่องหมาย ลงในชอง –1 

นอกจากนี้ขอความกรุณาทานผูทรงคุณวุฒิไดประเมินดวยวาการใหคะแนนในแตละขอ
นั้นสามารถใหคะแนนเรียงลําดับจากนอยไปหามาก ตั้งแต 1 ถึง 3 ซ่ึงพิจารณาจากตัวเลขที่หนา ตัว
เลือก  ก  ข  และ  ค  โดยอาศัยเกณฑในการประเมินความเหมาะสมของการใหคะแนนดังนี้ 

1. ถาทานแนใจวาขอใดใหคะแนนเรียงตามลําดับไดเหมาะสม ขอใหทานใสเครื่องหมาย  
ลงในชอง +1 

2. ถาทานไมแนใจวาขอใดใหคะแนนเรียงตามลําดับไดเหมาะสม ขอใหทานใส เครื่องหมาย  
ลงในชอง 0 

3. ถาทานแนใจวาขอใดใหคะแนนเรียงตามลําดับยังไมเหมาะสม ขอใหทานใสเครื่องหมาย 
ลงในชอง –1 

 
*  ถาขอใดใหคะแนนเรียงตามลําดับความมากนอยไมเหมาะสม ขอใหทานไดเรียงลําดับ

คะแนนใหมใหเหมาะสมดวย โดยเขียนตามลําดับตัวเลือกเฉพาะตัวอักษร เชน อาจจะเปลี่ยนลําดับ
จาก  ก  ข  ค  ไปเปน  ค  ก  ข  ตามความเหมาะสมวาขอใดจะไดคะแนนจากนอยไปหามากตาม
ลําดับ 
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4.  แบบวัดพรหมวิหาร 4 
 

คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้ใชเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย มีทั้งหมด  50  ขอ 
 2.  ใหนักศึกษาอานสถานการณที่กําหนดใหแลวตอบคําถามตามความคิดเห็น ความรูสึกหรือการ
กระทําของนักศึกษา ถาหากเหตุการณนั้นเกิดขึ้นกับตนเอง คําตอบที่นักศึกษาเลือกตอบในแตละขอนั้น
ไมมีขอถูกหรือผิดและไมมีผลตอการเรียนการสอนจึงขอใหนักศึกษาเลือกตอบใหตรงกับความเปน
จริงมากที่สุด  กรุณาอยาใหขอมูลที่เปนเท็จ  เพราะจะผิดศีล ขอ 4 คือ  เวนจากการพูดเท็จ  นอกจากนี้   
ขอมูลที่เปนเท็จจะไมเปนประโยชนตอการพัฒนาวิชาการหรือองคความรูใด ๆ เลย 
 3.  วิธีตอบใหกาเครื่องหมาย X  ตรงกับอักษร ก  ข  ค  ที่นักศึกษาเลือกลงในกระดาษคําตอบ
เพียง  1  ตัวเลือกเทานั้น โดยเลือกตอบขอที่ใกลเคียงกับความคิดเห็นหรือการกระทําของนักศึกษา
มากที่สุด 
 
 
 
                                 ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือ 
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1.  สุนียมีเพื่อนสนิท 2  คน ขณะที่เรียนวิชาปรัชญานั้น เพื่อนทั้ง 2 คน ไดถกเถียงกันอยางเอาเปน
เอาตาย  เพื่อจะเอาชนะทางความคิดกับอีกฝายหนึ่งใหได  เพื่อนทั้งสองคนจึงขอใหสุนียชวยตัดสิน  
ถาทานเปน   สุนียจะทําอยางไร 
 ก.  ทําใจใหเปนกลางซักถามดวยเหตุผลแลวตัดสินโดยยึดหลักวิชาปรัชญา 
 ข.  เขาขางเพื่อนคนที่เห็นวาสนิทและไววางใจไดมากกวา เพราะจาํเปนตองรักษาน้ําใจกัน 
 ค.  ทําใจใหรูสึกเฉย ๆ ใครจะถกเถียงกันอยางไรก็ชางเขาเถิดเราไมเดือดรอนก็เปนพอ 
2.    ราตรีตั้งใจวาจะบริจาคเลือดใหกับสภากาชาดไทยทุก ๆ เดือน   เพื่อชวยชีวิตของคนอื่นที่ปวย
และตองการความชวยเหลือ  ทานมีความคิดเห็นอยางไรกับความตั้งใจของราตรี 
 ก.  รูสึกเฉย ๆ เพราะปกติก็มีผูบริจาคโลหิตอยูเปนประจํา 
 ข.  รูสึกชื่นชมยินดีกับความตั้งใจของราตรี 
 ค.   คิดวาการบริจาคโลหิตเปนการเสี่ยงตอการติดเชื้อเอดสจึงไมนาเสี่ยงชีวิตเพื่อคนอื่นที่เราไมรูจัก 
3.   มีหนุมสาวคูหนึ่งกําลังคุยกัน ดูทาทางนาจะเปนคูรักกันมากอน ตอมาอีกสักครูหนึ่งฝายชายก็เร่ิม
รังแกฝายหญิง โดยการดึงกระชากผม เพื่อใหฝายหญิงกระทําตามคําสั่งของฝายชายเมื่อฝายหญิงขัดขืน   
ก็จะถูกทุบตีจนบอบช้ํา  เพราะมีกําลังนอยกวา  เหตุการณนี้เกิดขึ้นบริเวณซอยเล็ก ๆ  ซ่ึงขณะนั้นไม
มีคนอื่นอยูใกลบริเวณนั้นเลย  แตสามารถมองเห็นเหตุการณไดจากตึกสูง ๆ หากทานเปนผูเห็น   
เหตุการณนี้  ทานจะทําอยางไร 
 ก.  ชางเขาเถอะพวกเขาอาจจะมาทําการตกลงอะไรบางเรื่องตามประสาคูรักคูแคนกัน 
 ข.   สังเกตดูเหตุการณตอไปอีกวาพวกเขาจะทําอยางไรกันบางและภาวนาอยาใหถึงขนาด            
              ฆากันเลย 
 ค.    รูสึกเห็นใจผูหญิงที่ถูกผูชายทํารายรางกายและจิตใจจึงตองโทรศัพทเรียกตํารวจมาแกไข 
                เหตุการณ 
4.   จุรีพักอาศัยอยูกับปริญญา ซ่ึงเปนพี่สาว วันหนึ่งรุจีกินสมตําปูจึงมีอาการทองรวงอยางรุนแรง      
ทําใหออนเพลียมากไมสามารถชวยเหลือตนเองได  ถาทานเปนปริญญาทานจะทําอยางไร 
 ก.  เรียกเพื่อนขางบานใหมาชวยดูอาการ         
 ข.  รีบจัดการพาสงโรงพยาบาลทันที 
 ค.  ปลอบใจนองสาวใหทําใจดี ๆ เอาไว 
5.  เมื่อเห็นผูหญิงกําลังตั้งครรภเดินอุยอาย  ทานรูสึกอยางไรกับผูหญิงคนนั้น 
 ก.  รูสึกเห็นใจและสงความหวังดีใหเธอมีลูกที่สมบูรณไมพิการ 
 ข.  รูสึกอึดอัดลําบากและรําคาญเมื่อเห็นคนมีทอง 
 ค.  รูสึกวาเปนธรรมชาติของคนมีทองก็ตองเดินลําบาก 
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6.  ขณะที่สุนัขกําลังไลกัดไก เพื่อเปนอาหารอยูนั้น สมใจขี่รถจักรยานยนตผานมาพอดีและเห็น
เหตุการณเขาจึงรูสึกสงสารไกมาก  ถาไมไปชวยมันตองตายแน ๆ  เขาจึงจอดรถแลววิ่งไปไลสุนัข
ไดทันเวลาพอดี  ไกลุกขึ้นตั้งตัวไดแลวเร่ิมวิ่งหนีไปรอดตายอยางหวุดหวิด  ทานเห็นดวยกับการ
กระทําของสมใจหรือไม 
 ก.  ไมเห็นดวยเพราะเปนเรื่องของสัตวคนไมควรไปยุงดวย 
 ข.  ไมแนใจ  เพราะไมทราบวาไกเปนของใคร 
 ค.  เห็นดวย  เพราะไกก็รักชีวิตของมัน  สุนัขก็ไมควรรักแกสัตวที่ออนแอกวา 
7.  จากขอ 6 หลังจากที่สมใจรูวาไกปลอดภัยไมตายเขาจึงรูสึกดีใจมากที่ไดชวยเหลือไกใหรอดชีวิตมา
ได  สวนสุนัขนั้นเธอก็คิดวาไดชวยไมใหมันทําบาปกรรมถึงแมวาใจของสุนัขเองอาจจะตําหนิเขาวา
เปนมารมาขัดขวางการไดกินเนื้อไก  ทานเห็นดวยกับความคิดหรือความรูสึกของสมใจหรือไม 
 ก.  ไมเห็นดวย  เพราะไมยุติธรรมตอสุนัขเลย คนไมควรไปยุงกับเรื่องของสัตว 
 ข.  เห็นดวยเพราะถือวาไดชวยใหสัตวทั้ง  2  ใหเปนไปในทางที่ดีทั้งคู 
 ค.  ไมแนใจ  เพราะอาจจะเปนการลําเอียงตอสุนัข  ซ่ึงทําใหขาดโอกาสไดกินไก 
8.   โดยปกติสุพรเปนคนเจาอารมณ  โมโหงาย  และมีนิสัยอาฆาตพยาบาท  ถาใครทําใหเขาเจ็บใจ
เขาจะตองแกแคน  จึงไมมีใครอยากคบเขาเปนเพื่อนสนิท  ตอมาอาจารยไดแนะนําเขาใหฝกจิต โดย
ทําสมาธิและฝกสติเปนประจําทุกวัน  เพื่อลดละนิสัยกาวราว  จนทุกวันนี้เขาเปนคนใจเย็นมีเหตุผล มี
ความอดทน  และโกรธนอยลง  ถาทานเปนเพื่อนของสุพรทานจะคิดอยางไร 
 ก.  เมื่อเขาสามารถฝกจิตตนเองและสามารถควบคุมอารมณไดก็นาจะชื่นชมยินดีดวย 
 ข.  เขาอาจจะเปลี่ยนนิสัยช่ัวคราว  เพราะเกรงใจอาจารยผูแนะนํา 
 ค.  ไมนาจะเปนไปไดเพราะนิสัยกาวราวอยางนี้  เปล่ียนใจยากมาก 
9.   ในวนัปใหมของทุกป จะมีคนไดรับอุบัติเหตุหลายคน  ดังนั้น ทางโรงพยาบาลจึงเชิญชวนให
ประชาชนไปบริจาคโลหิต  เพื่อชวยชีวิตคนอื่น ทานคิดอยางไรเกี่ยวกับการบริจาคโลหิต 
 ก.  หากบริจาคเลือดแลวไดรับสิทธิพิเศษในการรักษาพยาบาลก็นาจะบริจาคเลือดทุก ๆ   3  เดือน 
 ข.  การบริจาคเลือดเปนการเสี่ยงตอการรับเชื้อเอดสทางเข็มฉีดยา 
 ค.  ถาเลือดของเราสามารถชวยชีวิตคนอื่นไดก็ยินดีที่จะบริจาค 
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10.  เมื่อสุชาติไดทราบขาววาวันชัย  ซ่ึงเปนเพื่อนกันไดรับอุบัติเหตุจนเสียชีวิต  เพราะเมาสุราแลวขับ
รถชนกับคนอื่น ซ่ึงกอนหนานั้น สุชาติเคยหามแตวันชัยไมยอมเชื่อฟงแถมยังดุดาสุชาติอีกดวย     ถา
ทานเปนสุชาติจะรูสึกอยางไร 
 ก.  สมน้ําหนาที่วันชัยไมเชื่อฟงและแถมยังเคยดุดาเราอีก 
 ข.  รูสึกสงสารวันชัย  แตก็ตองทําใจใหได  เพราะไดเตือนแลวแตเขาไมเชื่อฟง 
 ค.  รูสึกเสียใจกับการตายของเพื่อน  และตําหนิตนเองที่ปลอยใหวันชัยขับรถขณะเมาสุรา 
11. ในระยะที่รัฐบาลประกาศสงครามกับผูคายาเสพติด ปรากฏวามีการจับกุมผูคายาบารายใหญ
หลายคน ทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศและมีขาววาจะมีการประหารชีวิตนักโทษคายาบาพรอมกัน 
จํานวน 19  คน ทานรูสึกอยางไรกับนักโทษประหารชีวิตเหลานี้ 
 ก.  รูสึกสะใจมากตายเสียไดก็ดีพวกนี้อยูไปก็หนักแผนดิน 
 ข.  ใจจริงแลวอยากใหพวกเขามีโอกาสปรับปรุงตัวเองใหม 
 ค.  รูสึกสงสารนักโทษ  แตอยางไรพวกเขาก็ตองไดรับกรรมชั่วที่กอไวเปนธรรมดา 
12.  เมื่อไดทราบขาววาพวกดารานักรองและตลกไดรับรางวัลผูสงเสริมพระพุทธศาสนาดีเดนทานรู
สึกอยางไรกับขาวนี้ 
 ก.  รูสึกชื่นชมกับรางวัลที่ไดรับ  เพราะแสดงถึงการเปนคนดีของเหลาดารานักรอง 
 ข.  รูสึกเฉย ๆ ไมยินดียินรายอะไร  เพราะโดยปกติกม็ีขาวเชนนี้บอย ๆ  
 ค.  คิดวาอาจจะเปนการจัดฉาก เพื่อช่ือเสียงในหมูคนดังตามประเพณีที่นิยมทํากันมา 
13. ปยะตั้งใจวาเมื่อเรียนจบปริญญาตรีแลวจะตองสอบชิงทุนไปเรียนตอตางประเทศใหไดเขาจึง
พยายามศึกษาคนคาฝกฝนตนเองตลอดเวลา แตแลวเมื่อถึงเวลาสอบเขาไดลมปวยลงกระทันหัน จึงพลาด
จากการสอบชิงทุนไป  ถาทานเปนปยะทานจะรูสึกอยางไร 
 ก.  รูสึกเสียใจบางแตจะไมทอแท              
 ข.  รูสึกเสยีใจทอแทและส้ินหวังอยางมาก 
 ค.  ตองทําใจใหยอมรับสิ่งที่เกิดขึ้นใหได และตั้งใจใหม 
14. อุดมไดมีโอกาสไปทําบุญกับคุณแมของเขาในวันหยุด โดยไดไปกราบไวพระพุทธรูปและทํา
บุญตักบาตร  ตลอดจนซื้ออาหารเลี้ยงปลาและปลอยนกดวย เมื่ออุดมกลับไปเรียนหนังสือจึงเลา
ประสบการณในการไปทําบุญใหเพื่อน ๆ ฟง  ถาทานเปนคนหนึ่งในบรรดาเพื่อน ๆ ของอุดม  ทานจะ
คิดอยางไรกับอุดม 
 ก.  ถาเปนเรากค็งไมเอามาพูด  เพราะเปนเรื่องธรรมดา ไมนาตื่นเตน 
 ข.  คิดวาจะตองกลาวแสดงความดีใจกับอุดมดวยที่มีโอกาสไดไปทําบุญ 
 ค.  อุดมชอบโออวดวาตนเองเปนคนใจบุญ  เพื่อใหเพื่อน ๆ ชื่นชอบ 
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15.  สายชลทะเลาะกับสามีถึงขั้นจะหยารางกันทําใหเธอทุกขใจอยางมาก  จนเกือบจะถึงเวลา  6  
ทุมแลว  ก็ยังนอนไมหลับ  เธอจึงโทรศัพทเพื่อปรึกษากับอัญญา   ซ่ึงเพิ่งจะนอนหลับไป ไมนาน
หลังจากทํางานมาจนเหนื่อยแลวถาทานเปนอัญญาทานจะทําอยางไร 
   ก.  ถึงแมตนเองจะงวงนอนมาก แตเมื่อรูวาเพื่อนกําลังมีความทุกขมากก็จะสละเวลาชวยปลอบขวัญ 
      และใหกําลังใจเพื่อใหคลายทุกข 
   ข.  ลุกขึ้นรับโทรศพัท คุยกับสายชลนิดหนอย  แลวบอกวางวงนอนมากแลวคอยคุยกันตอวัน 
            พรุงนี้ดีกวา 
  ค.  รับโทรศัพทแลวปลอบใจตามหนาที่ของเพื่อนที่พึงกระทําตอกันแมจะงวงมากก็ตองทน 
            ฟง หนอย  
16.  สุภามีนองชายเพียงคนเดียว  อายุ  33  ป  แตเปนคนไมรับผิดชอบเรียนก็ไมจบ  ทํางานก็ไม
ประสบความสําเร็จ  มีแตคอยขอเงินของพอแมและสุภาอยูเสมอจนเปนที่เบื่อหนายของทุกคนใน
บาน  วันหนึ่งสุภาเกิดทะเลาะโตเถียงกับนองชาย  ซ่ึงเปนคนอารมณรอน  นองชายจึงเดินเขาไป
กระทืบสุภา  ซ่ึงกําลังนอนอยูใหเจ็บปวดเปนทุกข  ทั้งทางกายและใจ ถาทานมีนองชายลักษณะเชน
นี้   ทานจะทําอยางไร 
 ก.  งดการใหเงินและบอกใหเขาไปหางานทําเพื่อชวยเหลือตนเอง 
 ข. ตอนแรกอาจจะโกรธแตเมื่อทําใจไดก็ใหอภัยและยังปรารถนาจะใหนองชายกลับตัวเปนคนดี 
 ค.  ตัดขาดจากความเปนพี่นองกันเลย  เพราะเปนคนเนรคุณ 
17.  สมภพเคยพูดจาเชิงดูถูกวาบุญมีเปนคนจนและสกปรกไมนาคบ ตอมาบุญมีถูกรางวัลสลากกิน
แบงรัฐบาลเปนเงิน  10  ลาน บุญมีดีใจมากเพื่อน ๆ ในชั้นเรียนตางพากันมาแสดงความยินดีกับบุญมี
ถาทานเปนสมภพทานจะทําอยางไร 
 ก.  ทําเปนเฉย ๆ ไมแสดงความรูสึกใด ๆ  
 ข.  แสดงความยินดีกับบุญมีพรอม ๆ กับเพื่อนคนอื่น เพื่อไมใหใครตําหนิได 
 ค.  แสดงความยินดีกับบุญมีดวยความจริงใจ  เพราะเขาจะไดพนจากความจนเสียที 
18.  สุภามีปญหาเรื่องการเรียนกับอาจารยที่ปรึกษาเนื่องจากอาจารยชอบดุดา ดูถูกวาผลการเรียน
ของเธอแยมาก โอกาสที่จะเรียนจบคงยากมาก  ถาทานเปนเพื่อนใหมที่เพิ่งจะรูจักกับสุภาทานทํา
อยางไร 
 ก.  ปลอบใจสุภาและใหคําแนะนําวาจะวางแผนการเรียนอยางไร  และชวยเหลือในดานการคนควา 
              เอกสารดวย 
 ข.  ถึงแมจะสงสารสุภาแตเราก็เปนเพียงแคคนเพิ่งรูจักกันจึงชวยแนะนําเทาที่จะทําไดเทานั้น 
 ค.  ปลอยใหเปนไปตามกรรมของสุภา 
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19.  เมื่อวินิตเจอมดไตไปมาเพื่อหาอาหารกินในบริเวณบาน  วินิตไมคอยพอใจ เพราะมดมักจะไต
ตอมอาหารของเขา  ถาทานเปนวินิตทานจะคิดอยางไร 
 ก.  คิดวาควรจะรีบไปซื้อยาฆามดมาฉีดเพื่อใหมันสูญพันธุไปเลย 
 ข.  คิดวาจะตองจัดการไลมดออกไปโดยใชไมกวาด ๆ ใหมันไปอยูที่อ่ืน 
 ค.  คิดวาจะไมทํารายมดเพราะมันก็คงหิวเหมือนคน 
20.   สมทรงเปนพอคายาเสพติดจนร่ํารวยมาก ภรรยาเขาเตือนวาอยาทําอีกเลย แตเขาก็ยังทําอีก ตอมา 
สมทรงจึงถูกฆาตัดตอน ทานมีความคิดเห็นอยางไรเกี่ยวกับกรณีของสมทรง 
 ก.  คิดวาดีแลวสมน้ําหนาคนเลวอยางนี้ตายเสียไดก็ดี 
 ข.  คิดวาใครทํากรรมอันใดไวจะดีหรือช่ัวก็ยอมไดรับผลกรรมนั้น 
 ค.  นาสงสารเขา  ยังไมไดเสวยความร่ํารวยก็มาตายเสียกอน 
21.   เมื่อพรรณีไดอานขาววาชางปาไปกินสับปะรดในไรของชาวบานและเหยียบถูกกับระเบิดทํา
ใหไดรับบาดเจ็บสาหัสที่ขา และก็มีกลองรับบริจาคอยูใกลๆ เพื่อนําเงินที่ไดไปชวยเหลือชางถาทาน
เปนพรรณีทานจะคิดหรือทําอยางไร 
 ก.  รูสึกสงสารชางซึ่งไมรูเร่ืองอะไร  จึงชวยบริจาคเงินไวในกลอง 
 ข.  คิดวาดีแลวชางจะไดเข็ดหลาบไมไปขโมยกินสับปะรดของชาวบานอีกตอไป 
 ค.  รูสึกเฉย ๆ เพราะเปนกรรมของชางที่ชอบไปขโมยของชาวบานจึงไดรับโทษภัยเชนนี้ 
22.   นาวินเคยทะเลาะกับวิษณุเกี่ยวกับความคิดเห็นไมตรงกัน  ตอมาวิษณุสอบเขาเรียนตอคณะ
แพทยได  จึงจัดงานเลี้ยงฉลองความสําเร็จโดยเชิญเพื่อน ๆ รวมทั้งนาวินดวยไปรวมงานถาทานเปน
นาวินทานจะทําอยางไร  
 ก.  ไปงานเลี้ยงของวิษณุตามมารยาททางสังคม 
 ข.  ไปรวมฉลองความสําเร็จของวิษณุดวยความเต็มใจ  โดยลืมเรื่ออดีตเสีย 
 ค.  ไมไปงานเลี้ยงของวิษณุโดยเด็ดขาดเพราะเคยทะเลาะกัน เขาคงเชิญตามมารยาทเทานั้น 
23. เมื่อปานตาเห็นคนแตงตัวสกปรก ไมอาบน้ํากําลังคุยเขี่ยเพื่อหาเศษอาหารประทังชีวิตพอเขาเห็น
ปานตาเดินผานมาใกล  เขาจึงขอเงินเพื่อซ้ืออาหาร  ถาทานเปนปานตาจะทําอยางไร 
 ก.  รีบวิ่งหนีทันทีเพื่อความปลอดภัยของเราเพราะเขานาจะเปนคนบา 
 ข.  รีบใหเงินเขาไป  เพราะถาไมใหเขาอาจจะทํารายเราก็ได 
 ค.  รีบใหเงินเขาไปเพราะคิดวาเขาคงจะหิวขาวมากจะไดเอาไปซื้ออาหารกิน 
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24.   ขณะที่มานิตกําลังนอนและใกลเคล้ิมจะหลับ  ก็ปรากฏวาไดยินเสียงเบรครถดังมาก ทําใหมานิต
รูสึกตัวผวาตื่นและตกใจมาก  ถาทานเปนมานิตทานจะคิดอยางไร 
 ก.  คิดสงสัยวาตองมีอุบัติเหตุเกิดขึ้น ชางเขาเถอะขับรถไมระวัง 
 ข.  นึกดาคนขับรถคันนั้นในใจที่ทําใหเราตื่นและตกใจ 
 ค.  คิดวาเกิดอุบัติเหตุรถชนกัน  ขออยาไดมีใครไดรับบาดเจ็บหรือตายเลย 
25.   ขณะที่จําลองกาํลังรับประทานอาหารมีเด็กขอทานมาขอเงิน เส้ือผาก็สกปรกมาก  ถาทานเปน
จําลองทานจะทําอยางไร 
 ก.  ลุกไปนั่งรับประทานอาหารที่อ่ืนเพราะรําคาญใจ     
 ข.  ลวงกระเปาแลวหยิบเงินใหเปนทาน 
 ค.  ทําเปนไมเห็นไมรูไมชี้  เดี๋ยวเด็กยืนจนเมื่อยก็จะไปเอง 
26.   อมรขับรถเพื่อพาเพื่อนของเขาไปซื้อของ  ในระหวางที่กําลังขับรถไปนั้นก็เห็นสุนัข  2  ตัวแม
ลูก อยูกลางถนน  อมรก็หยุดรถเพื่อใหสุนัขเดินออกจากถนนเสียกอน แมของสุนัขเดินออกไปพนแลว 
แตลูกสุนัขยังยืนอยูที่เดิม อมรคิดวาสุนัขคงเดินออกพนถนนไปหมดแลวจึงขับรถไปปรากฏวา  รถของ
เขาไดทับลูกสุนัขตายอยางอนาถ  ถาทานเปนอมรจะรูสึกอยางไร 

ก.  รูสึกผิดเปนบาปเกิดขึ้นในใจวาไดฆาลูกสุนัขเสียแลว   
ข.  ชวยไมไดเพราะหยุดรถเพื่อใหสุนัขเดินออกไปแลว 

 ค.  รูสึกสงสารลูกสุนัขแตตองทําใจใหเปนปกติ เพราะไมไดตั้งใจฆามัน 
27.  ชาลีเปนคนที่ติดบุหร่ี  ปกติตองสูบวันละ 2  ซอง  ถาวันไหนไมไดสูบบุหร่ี  เขาจะหงุดหงิดมาก   
ตอมาเขาไดทราบวาเพื่อนเขาเสียชีวิตดวยโรคถุงลมโปงพองเพราะการสูบบุหร่ี  ดังนั้นเขาจึงตั้งใจ
และสัญญากับพอแมวาตอไปนี้จะเลิกสูบบุหร่ี  สุดทายเขาสามารถทําไดจริง ๆ  ทานคิดอยางไรกับชาลี 
 ก.  ไมแนใจวาจะเลิกไดจริง ๆ ตองใชเวลาเปนเครื่องพิสูจน 
 ข.  รูสึกยินดีกับชาลีดวยที่มีความตั้งใจเด็ดเดี่ยวจนเลิกสูบบุหร่ี 
 ค.  ถาเขาไมกลัวตายก็คงไมเลิกสูบบุหร่ีหรอก 
28.  อิสระปวยเปนโรคเอดส  เนื่องจากดื่มสุราจนเมา  ทําใหขาดสติแลวไปเที่ยวผูหญิงโสเภณีทําให
ติดโรคเอดส  ถาทานเปนเพื่อนรวมงานกับอิสระทานจะรูสึกอยางไร 
 ก.  รูสึกรังเกียจและจะไมคบกับอิสระอีกตอไป เพราะกลัวติดเชื้อเอดสจากเขา 
 ข.  รูสึกเห็นใจและกลุมใจกับอิสระดวยที่ตองมาปวยดวยโรคนี้  ซ่ึงรักษาไมได 
 ค.  รูสึกสงสารแตก็ไมสามารถชวยอะไรได  จึงคิดวาใครทําอะไรไวก็ยอมไดผลเชนนั้น 
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29.   สุดใจเลาใหศรีสุดาฟงวา  สมปองไดรับโทษจําคุก 5  ป  ในขอหาเสพและคายาบา  ในระยะที่สม
ปองอยูในเรือนจํานั้น  เธอมีโอกาสเขาฝกอบรมสมาธิและสติปฏฐาน  4  จํานวน  2  คร้ัง ๆ ละ  10  
วัน  ทําใหเธอสํานึกผิดและเชื่อวาบาปกรรมมีจริง  จึงตั้งใจวาชีวิตที่เหลือตอไปนี้จะไมทําผิด
กฎหมายอีก และจะหาโอกาสฝกสมาธิใหมากขึ้น ถาทานเปนศรีสุดาทานจะคิดอยางไร 
 ก.  ดีใจที่สมปองมีโอกาสฝกสมาธิและตั้งใจจะเปนคนดี 
 ข.  ไมแนใจวาสมปองจะทําไดจริงตามที่พูดหรือเปลา 
 ค.  คนที่ติดยาเสพติดแลวเลิกไดยากจึงไมเชื่อสมปองหรอก 
30.   เมื่อจันทราไดอานขาวกรณีของคุณยายสูงอายุวัย  80  ป แตไมมีทรัพยสมบัติสวนตัวอะไร
เหลือเลย  เพราะใชเล้ียงลูกหลานหมดแลว ทําใหลูกหลานเห็นวา  คุณยายไมมีคุณคาจึงหนีไปอยูที่อ่ืน
ปลอยใหคุณยายอยูตามลําพังคนเดียว  เที่ยวขอทานจากคนที่พบเห็นถาทานเปนจันทราจะรูสึกอยางไร 
 ก.  คิดวาจะมีขาวในลักษณะคลายกรณีนี้บอย ๆ จนคุนเคยเปนปกติ 
 ข.  รูสึกโกรธลูกหลานที่เนรคุณคุณยายคนนี้ 
 ค.   รูสึกเห็นใจอยากชวยเหลือดานการเงิน เสื้อผา  และอาหาร เพื่อลดความลําบากใหคุณยายคนนี้บาง 
31.  วิชุดานั่งรอรถโดยส ารเพื่อจะไปเรียน ในขณะนั้นก็มีรถ  6  ลอ  ซ่ึงบรรทุกวัว  3  ตัว วิ่งผานไป            
ถาทานเปนวิชุดา ทานจะคิดอยางไรเกี่ยวกับวัวพวกนั้น 
 ก.  แนใจไดเลยวาวัวตองถูกฆา นึกแลวอยากกินเนื้อวัวยางจังเลย 
 ข.  ขอใหพวกเขานําวัวไปเลี้ยงอยาไดนําไปฆาเลย 
 ค.  คิดวาวัวพวกนี้จะตองถูกนําไปฆาเปนอาหารคนตามปกติ 
32. เมื่อมานพไดทราบขาวจากโทรทัศนวามีนักเรียนไทยไปแขงขันฟสิกสโอลิมปค และไดรับ
รางวัลอันดับที่  3  ถาทานเปนมานพทานจะคิดหรือรูสึกอยางไร 
 ก.  ถึงแมไมใชญาติเราไดรับรางวัลก็รูสึกดีใจกับเขาที่ไดรับรางวัลนี้ 
 ข.  เปนขาวธรรมดามีใหเห็นอยูทั่ว ๆ ไปจึงไมรูสึกอะไรเปนพิเศษ 
 ค.  ถาเปนญาติของเราไดรับรางวัลก็จะรูสึกดีใจมากกวานี้  เพราะจะไดขอใหเขาเลี้ยงเราไดดวย 
33.  เมื่อครูนิศาไดทราบขาวจากหนังสือพิมพวามีเด็กนักเรียนชั้นประถม   3  คนพี่นองซึ่งโชครายที่  
พอ  แม   ปู  ยา  ตา  ยาย   เสียชีวิตไปหมดแลว  และเด็กเหลานี้กําลังขอความชวยเหลือจากผูใจบุญ  
โดยขอใหบริจาคสิ่งของ ไปตามที่อยูที่ใหไว  ถาทานเปนครูนิศาทานจะคิดหรือทําอยางไร 
 ก.  บริจาคสิ่งของเพื่อชวยเหลือเด็กนักเรียนเหลานี้ เพราะเปนหนาที่ของครูพึงกระทํา 
 ข.  รูสึกสงสารจึงบริจาคสิ่งของเพื่อชวยเหลือบรรเทาทุกขของเด็ก  โดยสงไปใหตามที่อยูนั้น 
 ค.   ควรบริจาคสิ่งของตาง ๆ  แกนักเรียนเหลานี้ เพราะจะทําใหตนเองเกิดความภาคภูมิใจในความ 
               เปนครูที่ดี 
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34. สุจิตเห็นสุนัขกําลังวิ่งขามถนนไปอีกฝงตรงกันขาม  ในขณะเดียวกันนั้น ก็มีรถยนตคันหนึ่งวิ่ง
มาอยางรวดเร็ว  ซ่ึงเปนระยะกระชั้นชิด และทําใหมีโอกาสที่จะชนสุนัขตัวนั้นตายได ถาทานเปนผูเห็น
เหตุการณ  ทานจะคิดหรือรูสึกอยางไร 
 ก.  ไมรูสึกอะไรสุนัขมันโงเอง สงสัยเปนพวกสุนัขจรจัดเจาของทิ้งแลว 
 ข.  รูสึกหวาดเสียวแทนสุนัข 
 ค.  ภาวนาในใจวาขอใหสุนัขรอดพนจากความตายดวยเถิด 
35.   แสนศักดิ์เปนนักกีฬาเทนนิสทีมชาติ เขาฝกฝนตนเองดวยความเพียรและอดทนเปนเวลานานจน
กวาจะประสบผลสําเร็จ มีช่ือเสียงในระดับชาติ  ตอมาเขาเริ่มอายุมากขึ้นและไมคอยขยันฝกซอม
เหมือนแตกอนทําใหเขาพบกับความพายแพและตกรอบไป ทานรูสึกอยางไรกับการที่แสนศักดิ์แพ
การแขงขัน 
 ก.  การแขงขันยอมมีแพมีชนะเปนธรรมดา  จึงไมรูสึกเสียใจอะไร 
 ข.  รูสึกวาดีแลวใหเขารูจักแพซะบางเหนือฟายังมีฟา 
 ค.  รูสึกไมพอใจเขาไมนาแพเลยเปนเพราะขี้เกียจฝกซอมนี่เอง 
36.  มานิตกําลังอานหนังสือทบทวนเพื่อเตรียมสอบอยูใตตนไม  เหลือเวลาอีก  1  ชั่วโมงจะถึงเวลา
สอบแลวในขณะนั้นมีเด็กอายุราว  12  ป  หนาตาสกปรก มีกล่ินเหม็นสาบแตไมไดพิการ  มาขอเงิน
จากมานิต  ถาทานเปนมานิตทานจะคิดหรือทําอยางไร 
 ก.  ไมสนใจเด็กที่มาขอเงินแลวอานหนังสือตอไป 
 ข.   กําลังเรงรีบอานหนังสือไมตองการใหใครมายุง จึงพูดในเชิงไลเด็กวาไมมีเงินใหหรอกไป 
               ขอที่อ่ืนเสียเถิด ไป  !  
 ค.  คิดวาเด็กคนนั้นคงยากจนมากนาเห็นใจ  จึงหยิบเงินใหเปนทานตามสมควร 
37.   อัจฉราเปนอาจารยราชภัฏไดอานขาว กรณีของอาจารยในสถาบันราชภัฏแหงหนึ่งไดรับรางวัล
ชนะเลิศการประกวดบทความเกี่ยวกับการสรางสันติภาพ ถาทานเปนอัจฉรา ทานจะรูสึกอยางไรกับ
ขาวนี้ 
 ก.  รูสึกเฉย ๆ เพราะไมเคยรูจักมักคุนกับอาจารยทานนี้เปนการสวนตัว 
 ข.  รูสึกชื่นชมยินดีมากกับความสําเร็จของอาจารยทานนี้  แมจะไมรูจักเปนการสวนตัวก็ตาม 
 ค.  รูสึกดีใจบางตามสมควร 
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38. ภายในบานของกานดามีปลวกจํานวนมากขึ้นมากินหนังสือของเธอจนเสียหาย กานดารูสึกโมโห
มาก  จึงไปหาซื้อยามากําจัดปลวกมาฉีดเพื่อฆาปลวกใหตายอยางสะใจ  ถาทานเปนกานดาจะทําเชน
นี้หรือไม 
 ก.  ไมทําเพราะปลวกก็รักชีวิตของมันเหมือนกันมันกินหนังสือเราเพราะมันหิวโดยไมรูวาเปน 
               ของใครเราก็เก็บหนังสือไปไวในที่ปลอดภัย 
 ข.  ทําอยางนั้นแนนอน  อะไรที่สรางความเดือดรอนแกเราก็ตองกําจัด  เพื่อแกปญหา 
 ค.  ควรไลมันไปอยูที่อ่ืน โดยไมจําเปนตองฆาก็ได 
39.  นงคราญเปนนักศึกษาป  4 ไดผานปญหาและอุปสรรคในการเรียนในระดับอุดมศึกษามามาก
พอสมควร  เธอจึงตั้งใจจะรับอาสาเปนพี่เล้ียงคอยใหคําแนะนําและปรึกษาแกรุนนองป  1  ทานเห็นดวย
กับความคิดของนงคราญหรือไม 
 ก.  ไมเห็นดวยเพราะเรียนปสุดทายแลว  อาจจะไมมีเวลาวางมากพอสําหรับกิจกรรมนั้น 
 ข.  ไมแนใจถามีเวลาวางก็จะทํากิจกรรมนี้ 
 ค.  เห็นดวย  เพราะเห็นใจรุนนองที่เขามาเรียนใหม  มักจะมีปญหาหลาย ๆ เร่ือง 
40.  ในบานของวิวัฒนมีแมวตัวหนึ่ง  ไมทราบวาใครเปนเจาของ  มันนอนปวยอยูใตบันไดบาน
ของเขา  วิวัฒนเห็นแลวเกิดความสงสาร จึงเอาอาหารและน้ําใหมันกินตลอดจนจัดหาที่นอนใหมันดวย 
ทานมีความคิดเห็นอยางไรกับการกระทําของวิวัฒน 
 ก.  ชวยเหลือแมวเทาที่เราจะชวยได  บางทีมันอาจจะหายปวยแลวกลับบานได 
 ข. แมวใครก็ไมรูไมใชหนาที่ของเราถามันตายเจาของมันอาจจะคิดวาเราเปนตนเหตุใหมันตาย 
      ควรเอามันไปไวนอกบาน 
 ค.  แมวออกจากบานของคนอื่นมา  อาจจะเปนพาหะนําเชื้อโรคมาสูเราไดไมควรไปยุงเกี่ยวควรจะ 
       ไลมันไปที่อ่ืนเสียจะดีกวา 
41. สุทินพยายามทํางานหนักเพื่อหาเงินสงลูกชายใหเรียนจบปริญญาตรีใหได แตพอขึ้นป  4  ลูก
ชายของเขาไปเที่ยวทัศนาจรที่เชียงใหม  ปรากฏวารถที่โดยสารไปเกิดพลิกคว่ํา  มีคนตายหลายคน  
รวมทั้งลูกชายของสุทินดวย  ถาทานเปนสุทินทานจะทําอยางไร 
 ก.  ฟองรองเจาของรถทัวรที่พาลูกชายไปทัศนาจร  เพราะขับรถประมาท 
 ข.  เสียใจมากคงไมมีกําลังใจจะทํางานอีกตอไป 
 ค.  ถึงแมจะเสียใจก็ตองทําใจใหยอมรับสภาพที่เกิดขึ้นใหได 
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42. ศรีสงามีความหวังดีตอนองชายมากเธอจึงพยายามหาซื้อหนังสือดี ๆ มาใหนองชายอานเพื่อสอบ
เรียนตอในคณะวิศวกรรมศาสตร  แตนองชายเปนคนไมตั้งใจเรียน ในที่สุดก็สอบไมผาน  ศรีสงาจึง
ไดแตทําใจยอมรับความจริงเพราะไดชวยเหลือนองชายจนถึงที่สุดแลว ทานเห็นดวยกับการกระทํา
ของศรีสงาหรือไม 
 ก.  ไมแนใจ                    
 ข.  ไมเห็นดวย                     
 ค.   เห็นดวย 
43.  ปรีดาเปนนักศึกษาป  4  และไดไปฝกประสบการณวิชาชีพครู โดยสอนวิชาภาษาไทยเธอมักจะ 
ยกยองชมเชยนักเรียนที่มีความประพฤติดีทั้งนี้เพื่อจะใหเปนตัวอยางที่ดีแกนักเรียนคนอื่น ๆ ทาน
เห็นดวยกับการกระทําของปรีดาหรือไม 
 ก.  ไมแนใจ                  
  ข.  เห็นดวย               
 ค.  ไมเห็นดวย 
44. ขณะที่มินตรากําลังรับประทานขนม  มีเด็กมายืนมองดูดวยทาทางที่หิวมาก ๆ ถาทานเปนมินตรา   
จะรูสึกอยางไร 
 ก.  รูสึกไมพอใจ  เพราะทาทางของเด็กที่มายืนมองดูนั้น  มันชางนารําคาญมาก 
 ข.  รูสึกเฉย ๆ เพราะเราก็กําลังหิวมากเหมือนกัน จะแบงขนมใหก็กลัวไมอ่ิม 
 ค.  รูสึกสงสาร  และแบงขนมใหบางตามสมควร 
45.   ขวัญตาเลาใหนลิณีฟงวาประยงคเปนคนที่ใจบุญมากเขารักษาศีล  5 เปนประจําไมฆาสัตวเลย 
แมจะเปนสัตวเล็ก ๆ ก็ตาม  ถาทานเปนนลิณีจะคิดหรือรูสึกอยางไร 
 ก.  ดีใจกับประยงคที่เขาสามารถรักษาศีล  5 ไดดี 
 ข.  รูสึกเฉย ๆ สมัยนี้เขาไมคอยวัดความดีของคนดวยการรักษาศีลอยางเดียวหรอก 
 ค.  คิดวาวัยหนุมสาวนั้นยังไมจําเปนตองรักษาศีลหรอก  เอาไวใหถึงวัยชรากอน 
46.  ปรีชาเดินไปตามริมถนน  ซ่ึงกําลังไดรับการซอม  และในระหวางนั้นมีคนงานไปเปดทอระบาย
น้ําเสียไวแตลืมปด ปรีชาเดินเพลินจึงไมไดสังเกตเห็นจนเกือบตกลงไปในทอน้ํา ทําใหเขารูสึก
หวาดเสียวมาก  หากมีใครตกลงไปคงเปนอันตรายมากเลย  ถาทานเปนปรีชาทานจะทําอยางไร 
 ก. บนหรือดาพวกคนงานวาไมมีความรับผิดชอบเลย 
 ข. พยายามหาสิ่งของมาปดทอน้ํานั้นเสีย  เพื่อปองกันคนอื่นจะพลัดตกลงไป 
 ค. เดินผานไปเลยไมตองโกรธใครใหเปนทุกขใจเปลา 
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47.  ปนภพเลาใหพจนียฟงวา  ตอนแรกเริ่ม ชาญชัยมีอาชีพเปนพนักงานโรงแรม แตเนื่องจากเขามี
ความขยัน  อดทน  เก็บออม  และสามารถเรียนรูระบบบริหารจัดการโรงแรมไดดีในที่สุดเขาสามารถ
สรางโรงแรมใหมเปนของตนเอง  ถาทานเปนพจนียทานจะคิดอยางไร 
 ก.  ไมแนใจ อาจจะจริงหรือไมจริงก็ได                 
 ข.  รูสึกดีใจดวย 
 ค.  เปนไปไดยากที่จะเริ่มจากการเปนพนักงานธรรมดาแลวจะกลายเปนเจาของโรงแรม 
48.  เด็ก  สตรีและชาวอิรัก  ไดรับความทุกขเดือดรอนจากภัยสงคราม  ดังนั้นทางกลุมพิทักษมนุษยชน   
จึงประกาศวา  ถาใครอยากจะมีสวนชวยเหลือชาวอิรักดวย  ก็ใหไปเติมน้ํามันของบริษัทบางจากวีระ
จึงเปลี่ยนจากปมเอสโซไปใชบริการที่ปมน้ํามันบางจากแทน เพื่อจะไดมีสวนชวยเหลือชาวอิรักดวย 
ทานเห็นดวยกับการกระทําของวีระหรือไม 
 ก. ไมเห็นดวย   เพราะไมใชคนในประเทศไทย  ไมควรใหความสนใจ 
 ข.  เห็นดวยปานกลาง  เพราะถามีโอกาสเติมก็เติมบาง 
 ค. เห็นดวยอยางยิ่ง  เพราะจะไดชวยคนอื่นที่เดือดรอน 
49.  ธงชัยเปนครูสอนอยูในโรงเรียนแหงหนึ่งเขาเปนครูดีเดนดานการสอนคณติศาสตรมีความตั้งใจ
สอนเพื่อใหลูกศิษยทุกคนไดเขาใจ  แตมีลูกศิษยช่ือจันดี  มีนิสัยเกเรไมคอยสนใจการเรียนธงชัยได
พยายามสอนหลายวิธีจนสุดความสามารถแตก็ไมไดผลเขาจึงรูสึกกังวลไมสบายใจมากกับจันดี  ถา
ทานเปนธงชัยจะรูสึกกังวลในเรื่องนี้หรือไม 
 ก.  ไมนาจะกังวลกับลูกศิษยที่ไมรักดีเลย  ทําใหไมสบายใจเปลาไรประโยชน 
 ข.  การเปนครูที่ดีก็จะตองเปนหวงนักเรียนเปนธรรมดา 
 ค.  เมื่อไดพยายามทําการสอนใหดีที่สุดแลว  ก็ไมควรเก็บมาคิดกังวลใจเลย  ทางที่ดีควรปลอยวาง 
      ใจเสียบาง 
50.   หวานใจมีลูก  2  คน  เปนผูชายทั้งคู  คนโตขยันและตั้งใจเรียนและบางครั้งก็จะเถียงหวานใจ
เพื่อเรียกรองความเปนธรรม  ทําใหหวานใจไมคอยชอบลูกคนโตเทาใดนัก  สวนลูกชายคนเล็กมัก
เอาแตใจตนเอง  ไมรับผิดชอบอะไรเลย แตเนื่องจากเปนลูกคนเล็กหวานใจจึงรักมากกวาลูกคนโต  
มีอยูวันหนึ่งลูกทั้ง  2  คน  เลนดวยกัน  เกิดอุบัติเหตุแกลูกคนเล็กไดรับบาดเจ็บและรองไห  หวาน
ใจโกรธลูกคนโตมาก จึงดุดาวากลาวลูกคนโตทั้ง ๆ ที่ไมไดทําผิดอะไร ถาทานเปนแม ทานจะทํา
อยางไรเมื่อเกิดเหตุการณเชนนี้ 
 ก.  ซักถามเหตุผลพรอมกับพิจารณาความเปนไปไดดวยใจเปนกลาง ใครผิดใครถูกก็ตัดสินใจตามจริง 
 ข.  พี่นองเลนดวยกันบางครั้งก็มีอุบัติเหตุบางเปนเรื่องปกติ 
 ค.  ทําเหมือนหวานใจ  เพราะลูกคนโตควรปกปองนองไมใหบาดเจ็บ 
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5.  แบบวัดสติ 
 

 คําชี้แจง 
  ขอใหนักศึกษาใสเครื่องหมาย   ลงไปในชองระดับความถี่ของพฤติกรรมตามความเปน
จริง  ในชีวิตประจําวันของทาน โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 
  4  หมายถึง  พฤติกรรมเกิดขึ้นเปนประจํา 
  3  หมายถึง  พฤติกรรมเกิดขึ้นคอนขางบอย 
  2  หมายถึง  พฤติกรรมเกิดขึ้นบางครั้งบางคราว 
  1  หมายถึง  พฤติกรรมเกิดขึ้นนอยครั้ง 
  0  หมายถึง  พฤติกรรมไมเคยเกิดขึ้นเลย 
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ระดับความถี่ของพฤติกรรม 
ขอที่ พฤติกรรม 4 3 2 1 0 

1. ฉันรับประทานอาหารโดยไมไดรับรูรสชาติของอาหารที่
รับประทานนั้นทั้งๆที่ฉันปกติดี  ไมไดอยูภาวะเจ็บปวย   

2. ขณะทํางานฉันมักจะลืมวาวางของที่กําลังใชงานอยูใน
ขณะนั้นไวที่ใด  แตพอคนหาก็พบวาอยูใกลๆตัวฉันเอง   

3. ฉันเผลอทํางานซ้ํากับสิ่งที่ฉันทําไปแลว   
4. ฉันทําพฤติกรรมบางอยางโดยไมรูตัว  เชน ดึงผม  เขยาขา   

เคาะมือกับโตะ  เปนตน   

5. ฉันแสดงพฤติกรรมที่ไมตองการทําในขณะที่ฉันโกรธมาก   
6. ฉันเผลอนั่งรถเลยสถานที่ที่ตองการจะไป   
7. ฉันพูดในสิ่งที่ไมไดตั้งใจพูดออกมา   
8. เมื่อฉันงวงนอนฉันจะรูสึกตัววาฉันกําลังงวงนอน   
9. เมื่อฉันโกรธฉันจะรูวาตัวเองโกรธในทันที   
10. ฉันรูวาฉันรูสึกวิตกกังวลในสถานการณใด   
11. ฉันรูวาฉันรูสึกตรึงเครียดในสถานการณใด   
12. เมื่อเผชิญกับปญหา  ฉันรับรูวาฉันรูสึกอยางไรตอปญหานั้น   
13 ใจฉันลอยไปสูเร่ืองในอดีตหรืออนาคตจนลืมไปวา        

ฉันกําลังทําบางสิ่งบางอยางอยู   

14. ฉันสามารถรูทันความคิด  ที่เขามาในสมองของฉันไดอยาง
รวดเร็ว   

15. ฉันรูวาฉันเปนผูสังเกตความคิด  และอารมณของตนเอง   
16. เมื่อฉันอยูในสถานการณที่ทําใหฉันไมไดในสิ่งที่ตองการ  

ฉันสามารถแยกแยะไดวา  ฉันรูสึกอยางไร  เชน  โกรธ  
เครียด เปนตน 
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6.  แบบวัดสมาธิ 
 
 คําชี้แจง  

 1.  แบบสอบถามชุดนี้ใชเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับงานวิจัย   เพื่อตองการทราบการ
กระทําหรือความคิดของนักศึกษา  ถาเกิดเหตุการณนี้ขึ้นกับตัวนักศึกษา  คําตอบที่นักศึกษาเลือกตอบ
ในแตละขอนั้นไมมีถูกหรือผิดอยางแทจริงและไมกระทบกระเทือนผลการเรียนของนักศึกษา  จึงขอ
ใหนักศึกษาตอบใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด  ผลการวิจัยจึงจะถูกตอง  และจะเกิดประโยชน
ในการพัฒนาองคความรูเพื่อเปนขอมูลในการวางแผน  สําหรับพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนของสถาบันราชภัฏในอนาคต  ดังนั้นผูที่ใหขอมูลที่แทจริง  จึงเปนผูมีสวนรวมในการพัฒนา
สถาบันดวย 
 2.  การตอบคําถามแตละขอขอใหทําอยางรวดเร็วที่สุดเทาที่จะทําได   โดยเมื่ออานขอคํา
ถามแตละขอจบแลว  ใหเลือกตอบทันที 
 3.  วิธีตอบใหนักศึกษาทําเครื่องหมาย  X  ทับตัวอักษร  ก  ข  หรือ   ค   ซ่ึงตรงกับตัวเลือก
ที่นักศึกษาเลือกตอบในกระดาษคําตอบ 
ตัวอยาง 

(0) ปาริชาติมีความคิดวาในอนาคตของเธอจะตองเปนครูใหได  แตคุณพอคุณแมเห็น
วาการที่จะเปนครูนั้นสอบบรรจุลําบากมาก  ถาไมเกงจริง  ถาทานเปนปาริชาติทานจะ
ทําอยางไร? 

 ก.  ตั้งใจเรียนและขยันใหมากขึ้นเพื่อใหสอบบรรจุครูใหได 
ข.  เรียนไปตามปกติมีความขยันขึ้นบางแตถาสอบเปนครูไมไดก็เปล่ียนเปนอาชีพอ่ืน 

 ค.  เลิกความคิดที่จะเปนครู  เพราะมีอาชีพอ่ืนที่งายกวาดีกวา 
กระดาษคําตอบ 

    0 ก   ข ค 
   เมื่อนักศึกษาเลือกทําอยางขอ  ข 
   แตถานักศึกษาตองการเปลี่ยนคําตอบจากขอ  ข  เปน  ค  ใหทําดังนี้ 
    0 ก  ข   ค       
 4.  กอนลงมือตอบแบบสอบถาม  ขอใหนกัศึกษาสัญญากับตัวเองวา  ขาพเจาจะตอบตาม
ความเปนจริงจะไมโกหกหรือใหขอมูลแบบผิดๆ 
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1.  นริศราตั้งใจวาการสอบครั้งนี้  นริศราจะตองสอบใหไดคะแนนดีๆ แตปรากฏวากอนสอบ  3  วัน  
คุณยายของนริศราซึ่งนริศรารักมากไดเสียชีวิตลงดวยโรคชรา  ถาทานเปนริศราทานจะทําอยางไร? 
 ก.  เศราโศกเสียใจไมมีกําลังใจที่จะดูหนังสือเลย 
 ข.  หักหามใจเปนเรื่องของชีวิตแลวดูหนังสือสอบใหเต็มที่ 
 ค.  พยายามดูหนังสือแตบางครั้งก็อดนึกถึงคุณยายไมได 
2. ในชั่วโมงเขียนแบบ  อาจารยไดส่ังใหนักเรียนเขียนแบบตามรูปบนกระดานดําแลวใหสงทายชั่วโมง
เพราะอาจารยจะไปประชุม ศักดิ์ชายตั้งใจที่จะเขียนตามรูปใหไดสวยและสะอาดเรียบรอย  แตเพื่อน
กลับสงเสียงเลนกันเอะอะ   ถาทานเปนศักดิ์ชายจะมีผลตอการทํางานอยางไร 
 ก.  ทําไดตอไปเรื่อยๆ สมดังที่ตั้งใจไว 
 ข.  ทําใหภาพที่เขียนไมเรียบรอยเทาที่ควร 
 ค.  หงุดหงิดและวาคนที่สงเสียงดัง 
3. วิทวัสเปนคนราเริงแจมใสและเอาจริงเอาจงักับงาน ผลงานจึงออกมาสะอาดและเรียบรอยแมวา
ตอนทํางานจะมีส่ิงรบกวนมากแคไหนก็ตาม  ถาทานเปนวิทวัสทานจะเปนอยางไร? 
 ก.  ถามีส่ิงรบกวนในขณะทํางานเห็นทีคงทํางานไมไดแน 
 ข.  ถามีส่ิงรบกวนก็ทํางานไดแตคงไมคอยราเริงนัก 
 ค.  ทําไดเหมือนอยางวิทวัสเพราะเราจดจออยูกับงานไมสนใจสิ่งอื่น 
4.  อานนทเจอปญหาหลายดาน ขางบานก็ทะเลาะกันสงเสียงดังประจํา  ที่บานก็มีนองเล็กๆ ที่สง
เสียงรองไหเกือบตลอดเวลา อานนทเองก็ตองทําการบานและอานหนังสือที่บานดวย  ถาทานเปน
อานนททานจะเปนอยางไร? 
 ก.  ตั้งใจทําการบานและอานหนังสือโดยไมสนใจสิ่งอื่น 
 ข.  ทําการบานและอานหนังสือไมไดเลยเพราะหงุดหงิดแลวก็รําคาญ 
 ค.  ก็ตองทนทําไปเพราะไมรูจะไปทําที่ไหน 
5. สุจิตราใชความพยายามอยางมากที่จะวาดภาพเหมือนใหสวยที่สุดเพื่อที่จะสงอาจารยในวัน
พรุงนี้  ขณะกําลังวาดอยูนั้นคุณพอไดเปดทีวีซ่ึงกําลังมีรายการที่สุจิตราชอบมากเสียดวย  ถาทาน
เปนสุจิตราทานจะเปนอยางไร? 
 ก.  รีบวาดใหเสร็จๆ  จะไดไปดูทีวี 
 ข.  ทนวาดอยูไมไหวแนไปดูทีวีกอนดีกวา 
 ค. ไมสนใจทีวี  ตั้งใจวาดตอไปใหสวยดังที่ตั้งใจไว 
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6.  พัชรีดูหนังสือดึกบอยๆ เพราะงานบานที่ชวยคุณพอคุณแมมีมาก  วันหนึ่งอาจารยไดยายหองเรียน
ไปเรียนที่อาคารชั่วคราว  ซ่ึงอากาศก็รอนหองขางเคียงก็สงเสียงแทรกเขามาตลอดเวลา  ตอนบาย
ขณะที่เรียนภาษาไทย  อาจารยใหพัชรีฝกทองกลอน  2 บท  เพื่อใหไปทองที่หนาหองโดยไมตองดู
หนังสือ  ถาทานเปนพัชรีและมาเจอสภาพเชนนี้ทานจะเปนอยางไร? 
 ก.  หงุดหงิดและงวงทําใหอานแลวจําไมได 
 ข.  พยายามทองเทาที่จะจําไดไปอานหนาหอง 
 ค.  ตั้งใจอานและจําใหไดโดยไมสนใจเสียงและสภาพแวดลอม 
7. โฉมสุดาตั้งใจแลววาวันศุกรนี้จะตองทําการบานใหเสร็จ แลววันเสารอาทิตยจะไดชวยคุณพอ 
คุณแมดายหญารอบบานแตขณะที่โฉมสุดาทําการบานอยูนั้น นงลักษณเพื่อนสนิทของโฉมสุดาได
มาชวนไปเปนเพื่อนดูดนตรีที่ตลาดซึ่งเขามาเปดแสดงใหชมฟรีถาทานเปนโฉมสุดาทานจะทําอยาง
ไร? 
 ก.  ไปดูดนตรีกบันงลักษณเพราะนานทีมีใหดูฟรีคร้ัง 
 ข.  รีบทําใหเสร็จ ๆ จะไดไปดูดนตรี 
 ค. ปฏิเสธนงลักษณและตั้งใจทํางานตอใหดี 
8.  วีระเปนนักกีฬาปงปอง ขณะที่วีระทําการแขงขันอยูนั้น  เพื่อน ๆ ไดมาสงเสียงเชียรกันอยาง
มากมายและกองเชียรฝายตรงขามก็สงเสียงแซวมาตลอดเวลา  ถาทานเปนวรีะทานจะทําอยางไร? 
 ก.  เลนโชวฝมือเสียเลย 
 ข.  บอกเพื่อนใหแซวฝายตรงขามบางจะไดไมเสียเปรียบ 
 ค.  ไมสนใจเสียงเชียรและเสียงแซวตั้งใจเลนตอไปตามปกติ 
9.  รุงโรจนไปเห็นรถชนคนตายมากับตา  เมื่อกลับบานมาตามปกติรุงโรจนเคยดูหนังสือกอนนอน
เปนประจํา  ถาทานเปนรุงโรจนทานจะทําอยางไร? 
 ก.  ดูหนังสือตามปกติแตก็อดนึกหวาดเสียวในเหตุการณที่เห็นมาไมได 
 ข.  งดดูหนังสือสวดมนตกอนนอน 
 ค.  ไมคิดอะไรดูหนังสือตามปกติเหมือนทุกวัน 
10.  สุดาไปทัศนศึกษา ในขณะที่รถวิ่งขึ้นภูเขาที่มีทางคดเคี้ยวและเต็มไปดวยหุบเหวที่นากลัว  ถา
ทานเปนสุดาทานจะเปนอยางไร? 
 ก.  ตกใจหวาดเสียวรองบอกคนขับใหระวัง 
 ข.  เอามือปดหนาไวไมมองจะไดไมกลัว 
 ค.  อยูเฉย ๆ ทําใจใหปกติเหมือนนั่งอยูบนทางธรรมดา 
 
 
 



   214

11.  สุรชัยอานหนังสือกอนนอนเปนประจํา และคืนนั้นขณะที่สุรชัยอยูกําลังอานหนังสืออยู  ภาพ
ยนตรกลางแปลงก็เร่ิมฉายสงเสียงดังเปนอันมาก  ถาทานเปนสุรชัยทานจะทําอยางไร? 
 ก.  ไมสนใจเสียงภาพยนตร  อานหนังสือตอดวยความตั้งใจ 
 ข.   รีบอานหนังสือใหจบๆ จะไดไปดูภาพยนตร 
 ค.  ไปดูภาพยนตรกอนดีกวา 
12.  พรุงนี้กุลวดีจะตองตื่นแตเชาเพื่อหุงขาว กุลวดีจึงเขานอนแตหัวค่ํา  ขณะที่กําลังจะหลับนั้น  
คุณพอก็พาแขกมาทานอาหารที่บานและสงเสียงคุยกัน  ถาทานเปนกุลวดีทานจะเปนอยางไร? 
 ก.  นอนไมหลับเพราะมีเสียงรบกวน 
 ข.  นอนหลับๆ ตื่นๆ อยูตลอดเวลา 
 ค.  ไมสนใจเสียงคุยแลวหลับใหได  
13. หลังจากที่วินิจทําการบานเสร็จก็นึกขึ้นไดวาพรุงนี้จะตองทองบทสนทนาภาษาอังกฤษ แตขณะที่
กําลังทองอยูนั้นก็เกิดจันทรุปราคา  จึงมีเสียงพุลเสียงปนดังสนั่นไปหมด  ถาทานเปนวินิจเสียง
เหลานั้นจะมีผลตอการทองอยางไร? 
 ก.  เลิกทองกอนแลวไปรวมสนุกกับเขา 
 ข.  ที่ทองไดแลวบางประโยคกลับตองมาทองใหมอีกจึงจําได 
 ค.  ทองไปตามปกติไมสนใจตอเสียงเหลานั้น 
14. ขณะที่สุรศักดิ์กําลังเรียนวิชาสุขศึกษาอยูนั้น เพื่อนซึ่งขออนุญาตอาจารยไปหองน้ําไดไปนํา
เอาจดหมายของสุรศักดิ์มาให  สุรศักดิ์เองก็คอยจดหมายของพี่สาวอยูเชนกัน  ถาทานเปนสุรศักดิ์
ทานจะทําอยางไรกับจดหมายนั้น? 
 ก.  เก็บไวกอนแลวตั้งใจเรียนตอไป 
 ข.  เปดดูสักนิดวาใชจดหมายของพี่หรือเปลา 
 ค.  รีบเปดจดหมายอานดูกอน  วาพี่เขียนมาวาอยางไร 
15. ชิดชนกําลังประดิษฐดอกไมซ่ึงเปนงานละเอียดมากและถาไมระมัดระวังก็จะทําใหดอกไมนั้น
ไมสวย ขณะที่กําลังทํางานอยูนองชายไดวิ่งเขามาในหอง  ถาทานเปนชิดชนจะมีผลตอการประดิษฐ
ดอกไมนั้นอยางไร? 
 ก.  ทําใหดอกไมที่ทําอยูเสียหาย  เลยวานองที่ทําใหตกใจ 
 ข.  หยุดทําดอกไมแลวหันมาวานอง  ทําตอดวยความหงุดหงิดที่ถูกขัดจังหวะ 
 ค.  ไมสนใจเลยคงทําตอไปตามปกติ 

 
ขอขอบพระคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบวัด 
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7.  แบบสังเกตเพื่อประเมินพฤติกรรมพรหมวิหารตามที่เปนจริงโดยนักศึกษา  
 

ชื่อผูประเมิน………………………………………………………………………………. 
ชื่อผูถูกประเมิน…………………………………………………………………………… 
คําชี้แจง 

 1. ขอความกรุณานักศึกษาเปนผูประเมิน  โดยการสังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกในดาน
ตางๆของผูถูกประเมินแลวจึงตัดสินใจประเมินตามความเปนจริงโดยไมลําเอียงเพราะความรักหรือ
ความชิงชังในเรื่องใดๆ  ที่ผานมา  ทั้งนี้เพื่อจะไดขอมูลที่แทจริงสําหรับการวิจัย 
 2.  ใสเครื่องหมาย  ลงในชองระดับพฤติกรรมที่กําหนดไว  ใหตรงกับระดับพฤติกรรมที่
ทานเลือกในแตละขอ 
 3.  เกณฑการใหคะแนนมีดังนี้ 
  4  หมายถึง  พฤติกรรมที่ถูกประเมินนั้นเกิดขึ้นเปนประจํา  (เปนนิสัย) 
  3  หมายถึง  พฤติกรรมที่ถูกประเมินนั้นเกิดขึ้นคอนขางบอยหรือหลายครั้ง 
  2  หมายถึง  พฤติกรรมที่ถูกประเมินนั้นเกิดขึ้นบางครั้งบางคราว 
  1  หมายถึง  พฤติกรรมที่ถูกประเมินนั้นเกิดขึ้นนอยคร้ัง (นานๆ จึงจะปรากฏสักครั้ง) 
  0  หมายถึง  พฤติกรรมที่ถูกประเมินนั้นไมเคยเกิดขึ้นเลย 
 4. กอนการประเมินพฤติกรรมของเพื่อนไมวาจะเปนเพื่อนสนิทมากหรือไมคอยสนิทมากก็
ตาม  ขอใหนักศึกษาวางใจใหเปนกลางแบบไมลําเอียง  แลวพิจารณาประเมินดวยเหตุผลตามความ
จริงที่เคยปรากฏขึ้นและขอใหนักศึกษาสัญญากับตนเองวา  ขาพเจาจะประเมินตามความเปนจริง  
จะไมโกหกหรือใหขอมูลแบบผิดๆ  ดวยความซื่อสัตยนี้  ขอใหขาพเจาเจริญรุงเรืองในชีวิตเทอญ 
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ระดับความถี่ของพฤติกรรม 
ขอที่ พฤติกรรม 

4 3 2 1 0 

1. ใหคําแนะนําเมื่อเพื่อนมาขอความคิดเห็นหรือขอคําปรึกษา
ดวยความปรารถนาดี 

     

2. ไมมีนิสัยชอบรังแกหรือเอาเปรียบผูอ่ืน      

3. อธิบายบทเรียนใหเพื่อนไดเขาใจมากยิ่งขึ้น      

4. มีพฤติกรรมชอบทําลายเชน  ฆายุง  มด  แมลง ฯลฯ      

5. พูดใหกําลังใจเมื่อเห็นเพื่อนเปนทุกข      

6. เอาใจใสไตถามอาการเมื่อเห็นเพื่อนปวยหรือไมสบายใจ      

7. ชวยปลอบใจเมื่อเห็นคนอื่นมีเร่ืองเครียดหรือกังวล      

8. เขาไปชวยเมื่อเห็นเพื่อนไดรับความเดือดรอน      

9. เขาไปชวยเมื่อเห็นคนรูจักหิ้วของหนักมาก      

10. แสดงความยินดีกับเพื่อนที่ไดรับคําชมจากคนอื่น      

11. แสดงความชื่นชมเมื่อรูวาเพื่อนมีชื่อเสียงหรือประสบผล
สําเร็จ      

12. ไมมีนิสัยแสดงความอิจฉาริษยา      

13. ดีใจเมื่อเห็นเพื่อนไดรับรางวัล      

14. ไมเขาขางเพื่อนที่กระทําความผิด      

15. แสดงใหเห็นวาเปนคนที่ไมมีความลําเอียง      

16. ไมโกรธคนอื่นตามเพื่อน      

17. ชวยเหลือเพื่อนทุกคนอยางเทาเทียมกัน      

18. มีนิสัยรักความยุติธรรม      
 

ขอขอบพระคุณที่ทานใหความรวมมือ 
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8.  แบบประเมินตนเองเพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมพรหมวิหาร 4 ในระยะกอนและหลัง
การฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
 

คําชี้แจง   
แบบประเมินนี้ใชประเมินผลการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 โดยใหนักศึกษาไดพิจารณา

ประเมินตนเองตามความเปนจริง ดวยการเปรียบเทียบแตละขอคําถามระหวางกอนและหลังการเขา
รับการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 ขอมูลท่ีไดจะเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ    
นักศึกษาวิชาชีพครูและไมมีผลกระทบตอการเรียนของนกัศึกษา ดังนั้นจึงขอใหนักศึกษาตอบตามความ
เปนจริงใหมากที่สุด (กรุณาอยาผิดศีลขอที่ 4)  
 เกณฑการใหระดับคะแนนแตละขอคําถามมีดังนี้ 
 ถานักศึกษาคิดวาตนเองมีพฤติกรรมหรือคุณลักษณะแตละขอคําถามอยูในระดับมากที่สุด 
มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด ใหเลือกทําเครื่องหมาย / ลงไปในชอง 5  4  3  2  1 ตามลําดับใน
ระยะกอนและหลังการฝกอบม 
 

ระยะกอนการฝกอบรม ระยะหลังการฝกอบรม ขอที่ รายการพฤติกรรมที่ประเมินตนเอง 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
 

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรม
ดานพรหมวิหาร 4  
การเห็นประโยชนของคุณธรรม
ดานเมตตา 
การเห็นประโยชนของคุณธรรม
ดานกรุณา 
การเห็นประโยชนของคุณธรรม
ดานมุทิตา 
การเห็นประโยชนของคุณธรรม
ดานอุเบกขา 
การนําคุณธรรมดานเมตตาไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
การนําคุณธรรมดานกรุณาไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
 

 
__ 
 
__ 
 
__ 
 
__ 
 
__ 
 
__ 
 
__ 

 
__ 
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__ 
 

__ 
 

__ 
 

__ 
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ระยะกอนการฝกอบรม ระยะหลังการฝกอบรม ขอที่ รายการพฤติกรรมที่ประเมินตนเอง 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

8 
 

9 
 

10 
 

11 
 

12 
13 
14 
15 
 

16 
 

17 
 

18 
19 
20 
21 
 

22 
 

23 
 

 

การนําคุณธรรมดานมุทิตาไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
การนําคุณธรรมดานอุเบกขาไปใช
ในชีวิตประจําวัน 
ความสามารถในการควบคุมอารมณ
โกรธ 
ความสามารถในการควบคุมอารมณ
เครียด 
การเห็นโทษของความโกรธ 
ความสามารถในการใหอภัยผูอ่ืน 
ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
การรูจักใหทานและการบํ าเพ็ญ
ประโยชนตอผูอ่ืน 
ความอดทนตอความไมสบายกาย
ของตนเอง 
ความอดทนตอความไมสบายใจ
ของตนเอง 
การเห็นประโยชนของสมาธิ 
ความมีใจสงบเปนสมาธิ 
การเห็นประโยชนของสติ 
ความมีสติรูตัวในการเคลื่อนไหว
ของรางกาย 
การมีสติรูตัวในการรูตามความคิด
ของตนเอง 
การเห็นคุณคาของการศึกษาธรรม
ดานพรหมวิหาร 4 
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ระยะกอนการฝกอบรม ระยะหลังการฝกอบรม ขอที่ รายการพฤติกรรมที่ประเมินตนเอง 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

24 
 

25 
 

26 

ความศรัทธาในคําสอนของพระ
พุทธเจา 
ความสามารถในการคิดแบบ 
โยนิโสมนสิการ 
ความเสียสละเพื่อผูอ่ืน 
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9.   แบบบันทึกชีพจรและความดันโลหิตของนักศึกษาวิชาชีพครู 
ชื่อผูวัด ........................................................................ 

คร้ังที่ .............. วันท่ี .............. เดือน ......................................... พ.ศ. ..................... 
นักศึกษาคนที่ วัน, เดือน, ป เวลา ชีพจร 

(คร้ัง/นาที) 
ความดันโลหิต 

(มิลลิเมตรปรอท) 
หมายเหตุ 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
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...................... 

...................... 

...................... 

...................... 

...................... 

...................... 

...................... 

...................... 
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............................ 

............................ 

............................ 
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10.  รายนามผูทรงคุณวุฒิและเกณฑในการเลือกผูทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินวิธีการ เนื้อหา
และขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 
 
 ในการวิจัยคร้ังนี้เพื่อใหไดวิธีการ เนื้อหาและขั้นตอนของการฝกอบรม สําหรับพัฒนา
พรหมวิหาร 4 ที่มีประสิทธิภาพ ผูวิจัยจึงพิจารณาเกณฑสําหรับเลือกผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา
ทั้งที่เปนพระสงฆและฆราวาสดวยคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

1. เปนผูที่มีความเกี่ยวของกับการพัฒนาคุณธรรมแกนิสิตนักศึกษาและ/หรือบุคคลทั่วไป 
2. มีช่ือเสียงเปนที่ยอมรับในสมาคมทางพุทธศาสนา 
3. เปนผูที่สนใจและมีอุดมการณในการเผยแพรพระพุทธศาสนา 
4. เปนผูที่ศึกษาทางดานพุทธศาสนาทั้งโดยทางตรงและโดยทางออม 
5. มีความรูอยางลึกซึ้งเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรมดานพรหมวิหาร 4 

 
ผูทรงคุณวุฒิที่เขาเกณฑดังกลาวขางตนที่ผูวิจัยไดเชิญเปนผูใหคําแนะนําวิธีการเนื้อหาและ      

ขั้นตอนของการฝกอบรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 มีรายนามดังตอไปนี้ 
พระสงฆ 

1. พระสุธีวรญาณ ตําแหนงรองอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
และตําแหนงทางวิชาการคือ รองศาสตราจารย   วุฒิทางการศึกษา :  
ป.ธ.8, พธ.บ.,MA,PhD. 

2. พระมหาสมจินต สัมมาปญโญ ตําแหนงคณบดี บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
วุฒิทางการศึกษา : ป.ธ.9, พธ.บ.,พธ.ม. PhD. 

3. พระมหาเทียบ สิริญาโณ  ตําแหนง คณบดีคณะพุทธศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วุฒิทางการศึกษา : ป.ธ.9, พธ.บ.,พธ.ม. PhD. 

4. พระมหาทองรัตน รัตนวัณโณ  วัดอัมพวัน กรุงเทพ ฯ 
วุฒิทางการศึกษา : นักธรรมเอก,ป.ธ.5 ปริญญาตรีศาสนศาสตรบัณฑิต 
อักษรศาสตรมหาบัณฑิต และปริญญาเอก 2 สาขา จากมหาวิทยาลัยมหิดล 
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ฆราวาส 
5. รองศาสตราจารย ดร.โสรีช  โพธิแกว อาจารยประจําคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
6. รองศาสตราจารย ดร.สมภาร พรมทา อาจารยประจําคณะอักษรศาสตร  
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
7. ผูชวยศาสตราจารย รอยโท ดร. บรรจบ บรรณรุจิ อาจารยประจําคณะอักษรศาสตร  
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
8. อาจารยวศิน  อินทสระ อาจารยพิเศษมหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย 
9. อาจารยอํานวย สุวรรณคีรี อดีตรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีและเคยไดรับรางวัล

เสาเสมาธรรมจักร ปจจุบันดํารงตําแหนงคณะกรรมการอํานวยการพุทธธรรมสภารัฐ
สภา รองประธานองคกรพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทยและ รองประธานยุวพุทธิก
สมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ  

 10.  นายแพทยชินโอสถ  หัศบําเรอ ขาราชการบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขเปนวิทยากร
บรรยายและแตงตําราที่เกี่ยวกับพุทธศาสนาหลายเลม 

 11.  แพทยหญิง อมรา มลิลา ขาราชการบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขเปนวิทยากรบรรยาย 
 และแตงตําราที่เกี่ยวกับพุทธศาสนาหลายเลม 
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11.  รายนามของผูทรงคุณวุฒิที่ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4                                           
เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 
ผูทรงคุณวุฒิดานเนื้อหา  มีดังนี้ 
พระสงฆ 

1.  พระสุธีวรญาณ  ตําแหนงรองอธิการบดีฝายวิชาการ       
   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
2.  พระมหาเทียบ สิริญาโณ  ตําแหนง คณบดีคณะพุทธศาสตร  
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
3.  พระมหาทองรัตน รัตนวัณโณ  วัดอัมพวัน กรุงเทพ ฯ 

ฆราวาส 
4.  รองศาสตราจารย ดร.โสรีช โพธิแกว อาจารยประจําคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
5.  รองศาสตราจารย ดร.สมภาร พรมทา อาจารยประจําคณะอักษรศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
6.  ผูชวยศาสตราจารย รอยโท ดร. บรรจบ บรรณรุจิ อาจารยประจําคณะอักษรศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ผูทรงคุณวุฒิทางการวัดและประเมินผลการวิจัยและสถิติ มีดังนี้ 

7.  รองศาสตราจารย ดร.ผจงจิต  อินทสุวรรณ อาจารยประจําสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร  
 มหาวิทยลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
8.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุชาดา  บวรกิตติวงศ หัวหนาภาควิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร 

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
9.  ผูชวยศาสตราจารย สุมาลี   สมพงษ อาจารยประจําโปรแกรมวิชาการวัดผลการศึกษา  

คณะครุศาสตร สถาบันราชภัฏสกลนคร 
ผูทรงคุณวุฒิทางภาษาไทย 

10.  รองศาสตราจารย ปตินันธ   สุทธสาร  ขาราชการบํานาญ คณะครุศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

11.  ผูชวยศาสตราจารยแจมจันทร  สุวรรณรงค  อาจารยประจําคณะมนุษยศาสตร   
สถาบันราชภัฏสกลนคร 
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12.  รายนามวิทยากรฝกอบรมพรหมวิหาร  4 
 

1. ดร.พระมหาทองรัตน   รัตนวัณโณ  พระวิทยากรฝกสติปฏฐาน 4 
2. พระอาจารยทรงวุฒิ    ธัมมวโร   อดีตพระเลขาของหลวงปูเทสก  เทสรังสี 
3. อาจารยชัยมงคล    จินดาสมุทร   ผูทรงคุณวุฒิสภาวัฒนธรรมจังหวัดสกลนคร 
4. ผูชวยศาสตราจารยถาดทอง    ปานศุภวัชร  ผูมีประสบการณในการปฏิบัติธรรม 
5. อาจารยวรินทรทิพย     หมี้แสน   ผูเชี่ยวชาญในการฝกสติปฏฐาน 4  
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13.  หนังสือเชิญผูทรงคุณวุฒิ 
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15.  ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เกี่ยวกับคาความเที่ยงตรง 
 

ผลการวิเคราะหเพื่อหาคุณภาพในดานคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ซ่ึง
ไดจากการใหผูทรงคุณวุฒิทางดานพุทธศาสนาและผูเชี่ยวชาญทางการวัดและประเมินผล สถิติและ
การวิจัยจํานวน 9 (รูป/คน) เปนผูพิจารณาวาแตละขอคําถามในแบบวัดพรหมวิหาร 4 นั้น สามารถ
วัดคุณธรรมดานเมตตา กรุณา มุทิตาและอุเบกขาไดหรือไม แลวนํามาคํานวณหาคาดัชนีความสอด
คลอง (Index of Congruence :IOC) ของความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญ โดยผูวิจัยคัด
เลือกเอาไวเฉพาะขอคําถามที่มีคา IOC ตั้งแต 0.50 ขึ้นไป (บุญเชิด ภิญโญอนัตตพงษ,2526;อางถึง
ในสําเริง บุญเรืองรัตน,2527) นอกจากนี้ผูวิจัยยังขอความกรุณาจากผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญดัง
กลาว ไดประเมินความเหมาะสมของการใหคะแนนของแบบวัดพรหมวิหาร 4 ดวย ซ่ึงมีการให
คะแนนประจําตัวเลือกแตละขอ (ก ข ค) ผลการวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองดังกลาว ผูวิจัยได
เสนอไวในตารางที่ 22      ดังนี้ 
 
ตารางที่ 22    ผลการวิเคราะหคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และการประเมินความเหมาะสมของ 
                         การใหคะแนนประจําขอของตัวเลือก ( ก ข ค) ของแบบวัดพรหมวิหาร 4 

คาดัชนีความสอดคลองประจําขอ (IOC) ขอที่ คุณธรรมที่วัด 
คาความเที่ยงตรง คาความเหมาะสมของการใหคะแนน 

1 อุเบกขา 1.00 1.00 
2 มุทิตา 1.00 1.00 
3 กรุณา 1.00 1.00 
4 กรุณา 1.00 1.00 
5 เมตตา 1.00 0.80 
6 กรุณา 0.83 1.00 
7 มุทิตา 1.00 1.00 
8 มุทิตา 0.83 1.00 
9 เมตตา 0.83 0.80 
10 อุเบกขา 1.00 0.80 
11 อุเบกขา 1.00 1.00 
12 มุทิตา 0.83 0.80 
13 อุเบกขา 0.67 1.00 
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คาดัชนีความสอดคลองประจําขอ (IOC) ขอที่ คุณธรรมที่วัด 
คาความเที่ยงตรง คาความเหมาะสมของการใหคะแนน 

14 มุทิตา 1.00 1.00 
15 กรุณา 0.83 1.00 
16 เมตตา 0.83 1.00 
17 มุทิตา 1.00 1.00 
18 กรุณา 0.83 1.00 
19 เมตตา 1.00 1.00 
20 อุเบกขา 0.83 1.00 
21 กรุณา 1.00 1.00 
22 มุทิตา 1.00 1.00 
23 เมตตา 1.00 1.00 
24 เมตตา 1.00 1.00 
25 กรุณา 1.00 0.80 
26 อุเบกขา 1.00 1.00 
27 มุทิตา 1.00 1.00 
28 อุเบกขา 1.00 1.00 
29 มุทิตา 1.00 0.80 
30 กรุณา 1.00 1.00 
31 เมตตา 1.00 1.00 
32 มุทิตา 1.00 1.00 
33 กรุณา 1.00 1.00 
34 เมตตา 1.00 1.00 
35 อุเบกขา 1.00 1.00 
36 กรุณา 1.00 1.00 
37 มุทิตา 1.00 0.80 
38 เมตตา 1.00 1.00 
39 เมตตา 1.00 0.80 
40 กรุณา 1.00 1.00 
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คาดัชนีความสอดคลองประจําขอ (IOC) ขอที่ คุณธรรมที่วัด 
คาความเที่ยงตรง คาความเหมาะสมของการใหคะแนน 

41 อุเบกขา 1.00 1.00 
42 อุเบกขา 1.00 1.00 
43 มุทิตา 1.00 1.00 
44 กรุณา 1.00 1.00 
45 มุทิตา 1.00 1.00 
46 กรุณา 0.83 0.60 
47 มุทิตา 1.00 0.80 
48 กรุณา 1.00 0.50 
49 อุเบกขา 1.00 1.00 
50 อุเบกขา 1.00 1.00 
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16.  ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เก่ียวกับคาอํานาจจําแนกและความเชื่อม่ัน 
 
ผลการวิเคราะหเพื่อหาคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เมื่อนําไปทดลองใชกับนักศึกษา

วิชาชีพครู กลุมที่ไมใชกลุมทดลองและกลุมควบคุม ซ่ึงไดแกนักศึกษาวิชาชีพครูที่เรียนชั้นปที่ 
สาขาวิชาเอกการศึกษาปฐมวยั คณิตศาสตร ดนตรี และพลศึกษา จํานวน 104 คน แบงเปนกลุมสูง
และกลุมต่ํ า  โดยใช เทคนิค  25 เปอร เซ็นต  (25%) ผู วิจัยใชส ถิติทดสอบค าที  (t-test แบบ 
Independent) เพื่อหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination) โดยคัดเลือกเอาเฉพาะขอที่มีคา t มีนัย
สําคัญที่ระดับ .05 จากจํานวนขอคําถามที่นําไปทดลองใช (try out) ทั้งสิ้น 70 ขอ ปรากฏวาไดขอคํา
ถามที่มีคุณภาพตามเกณฑดังกลาวจํานวน 50 ขอ และคาความเชื่อมั่น (Reliability) ทั้งฉบับ  เทากับ 
0.88  สําหรับคา t คาระดับนัยสําคัญ(2 หาง ) ทางสถิติ (Sig) และคาความเชื่อมั่นประจําขอของขอคํา
ถามแตละขอ นอกจากนี้ผูวิจัยคํานวณคาความเชื่อมั่น (α )  ประจําแตละขอและแตละดานดวย โดย
เสนอไวในตารางที่ 23-24   ดังตอไปนี้ 
 
ตารางที่ 23  ผลการวิเคราะหคาอํานาจจําแนก (t) และคาความเชื่อมั่นของแบบวัดพรหมวิหาร 4  
       จําแนกเปนรายขอ 
ขอที่ คุณธรรมที่วัด คา t (คาอํานาจ

จําแนก) 
ระดับนัยสําคัญ (Sig) คาความเชื่อมั่น 

(Reliability)ประจําขอ 
1 อุเบกขา 2.47 .019 0.8827 
2 มุทิตา 2.68 .012 0.8827 
3 กรุณา 4.16 .000 0.8828 
4 กรุณา 2.74 .009 0.8827 
5 เมตตา 2.45 .017 0.8838 
6 กรุณา 2.59 .013 0.8824 
7 มุทิตา 3.01 .005 0.8824 
8 มุทิตา 6.00 .000 0.8809 
9 เมตตา 4.70 .000 0.8797 
10 อุเบกขา 3.41 .001 0.8825 
11 อุเบกขา 2.94 .005 0.8838 
12 มุทิตา 3.69 .001 0.8815 
13 อุเบกขา 4.80 .000 0.8812 
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ตารางที่ 23 (ตอ) 
ขอที่ คุณธรรมที่วัด คา t (คาอํานาจ

จําแนก) 
ระดับนัยสําคัญ (Sig) คาความเชื่อมั่น 

(Reliability)ประจําขอ 
14 มุทิตา 3.67 .001 0.8826 
15 กรุณา 3.43 .002 0.8822 
16 เมตตา 2.18 .035 0.8844 
17 มุทิตา 4.14 .000 0.8833 
18 กรุณา 3.91 .000 0.8820 
19 เมตตา 2.17 .035 0.8847 
20 อุเบกขา 2.99 .005 0.8834 
21 กรุณา 6.01 .000 0.8792 
22 มุทิตา 2.50 .015 0.8837 
23 เมตตา 2.38 .021 0.8836 
24 เมตตา 7.54 .000 0.8784 
25 กรุณา 5.12 .000 0.8810 
26 อุเบกขา 2.88 .006 0.8832 
27 มุทิตา 5.64 .000 0.8805 
28 อุเบกขา 4.28 .000 0.8819 
29 มุทิตา 4.99 .000 0.8819 
30 กรุณา 3.92 .000 0.8828 
31 เมตตา 3.72 .000 0.8826 
32 มุทิตา 6.39 .000 0.8791 
33 กรุณา 2.28 .027 0.8843 
34 เมตตา 5.93 .000 0.8794 
35 อุเบกขา 2.67 .010 0.8843 
36 กรุณา 7.54 .000 0.8780 
37 มุทิตา 3.64 .001 0.8823 
38 เมตตา 2.61 .028 0.8863 
39 เมตตา 4.00 .000 0.8830 
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ตารางที่ 23 (ตอ) 
ขอที่ คุณธรรมที่วัด คา t (คาอํานาจ

จําแนก) 
ระดับนัยสําคัญ (Sig) คาความเชื่อมั่น 

(Reliability)ประจําขอ 
40 กรุณา 3.77 .000 0.8823 
41 อุเบกขา 4.74 .000 0.8826 
42 อุเบกขา 4.72 .000 0.8812 
43 มุทิตา 3.64 .001 0.8832 
44 กรุณา 4.60 .000 0.8816 
42 มุทิตา 7.60 .000 0.8801 
46 กรุณา 3.42 .001 0.8832 
47 มุทิตา 2.35 .023 0.8848 
48 กรุณา 3.18 .002 0.8828 
49 อุเบกขา 2.56 .014 0.8840 
50 อุเบกขา 2.93 .005 0.8830 

 
ผลการวิเคราะหเพื่อหาคุณภาพของแบบวัดพรหมวิหาร 4 เมื่อนําไปทดลองใชกับนักศึกษา

วิชาชีพครูชั้นปที่ 3 ในกลุมที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 104 คน ไดคาความเชื่อมั่น (Reliability) หรือคา
สัมประสิทธสหสัมพันธครอนบัคแอลฟา (Cronbach’s Alpha Coefficient : α-Coefficient) รายดาน
โดยจําแนกตามคณุธรรมพรหมวิหาร 4 ในแตละดานและแตละขอ ผูวิจัยนําเสนอไวใน  ตารางที่ 24  
ดังตอไปนี้ 

 
ตารางที่ 24   ผลการวิเคราะหคาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบวัดพรหมวิหาร 4  
                     จําแนกตามรายขอและรายดาน 
ขอที่ คุณธรรมที่วัด คาแอลฟาประจําขอ คาแอลฟารวมแตละดาน 

5 เมตตา 0.56 
9 เมตตา 0.49 
16 เมตตา 0.56 
19 เมตตา 0.51 
23 เมตตา 0.54 
24 เมตตา 0.47 
31 เมตตา 0.49 
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ตารางที่ 24 (ตอ) 
ขอที่ คุณธรรมที่วัด คาแอลฟาประจําขอ คาแอลฟารวมแตละดาน 
34 เมตตา 0.46 
38 เมตตา 0.55 
39 เมตตา 0.53 

 
 

0.55 
3 กรุณา 0.69 
4 กรุณา 0.69 
6 กรุณา 0.69 
15 กรุณา 0.68 
18 กรุณา 0.68 
21 กรุณา 0.66 
25 กรุณา 0.68 
30 กรุณา 0.69 
33 กรุณา 0.71 
36 กรุณา 0.65 
40 กรุณา 0.68 
44 กรุณา 0.68 
46 กรุณา 0.69 
48 กรุณา 0.68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.70 

2 มุทิตา 0.70 
7 มุทิตา 0.69 
8 มุทิตา 0.69 
12 มุทิตา 0.69 
14 มุทิตา 0.69 
17 มุทิตา 0.71 
22 มุทิตา 0.71 
27 มุทิตา 0.69 
29 มุทิตา 0.69 
32 มุทิตา 0.67 
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ตารางที่ 24 (ตอ) 
ขอที่ คุณธรรมที่วัด คาแอลฟาประจําขอ คาแอลฟารวมแตละดาน 
37 มุทิตา 0.70 
43 มุทิตา 0.70 
45 มุทิตา 0.68 
47 มุทิตา 0.72 

 
 
 

0.71 
1 อุเบกขา 0.62 
10 อุเบกขา 0.58 
11 อุเบกขา 0.61 
13 อุเบกขา 0.59 
20 อุเบกขา 0.60 
26 อุเบกขา 0.59 
28 อุเบกขา 0.59 
35 อุเบกขา 0.63 
41 อุเบกขา 0.59 
42 อุเบกขา 0.58 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

49 อุเบกขา 0.63 
50 อุเบกขา 0.59 

 
0.62 

 
17.  ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดสติดานคาอํานาจจําแนกและคาการเชื่อมั่น 

ผลการวิเคราะหหาคุณภาพของแบบวัดสติเกี่ยวกับคาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่น 
(Reliability) ซ่ึงเปนแบบวัดสติที่ดาราวรรณ ตะปนตา (2535)และนําไปตรวจสอบความเที่ยงตรง 
(Content Validity) โดยผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน และนําไปทดลองใชกับนักศึกษาพยาบาลจํานวน 
86 คน ไดคาความเชื่อมั่น (Reliability) เทากับ 0.80 ผูวิจัยไดดัดแปลงและนําไปทดลองใชกับนัก
ศึกษาวิชาชีพครูปที่ 3 จํานวน 74 คน พบวาไดคาอํานาจจําแนก (คา t) ที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 จํานวน 16 ขอ และไดคาความเชื่อมั่น (Reliability) ทั้งฉบับเทากับ 0.85  ผูวิจัยนําเสนอผลการ
วิเคราะหคาอํานาจจําแนก (t) และคาความเชื่อมั่นประจําขอไวในตารางที่  25   ดังนี้ 
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ตารางที่  25 ผลการวิเคราะหคุณภาพเกี่ยวกับคาอํานาจจําแนก (t) และคาความเชื่อมั่นของแบบวัดสติ 
ขอที่ คาความเชื่อมั่นรายขอ 

(Reliability) 
คาอํานาจจําแนก 

(คา t) 
ระดับนัยสําคัญ 

(Sig) 
1 0.8275 5.37 .000 
2 0.8467 2.49 .018 
3 0.8313 3.74 .001 
4 0.8388 3.33 .002 
5 0.8350 3.44 .001 
6 0.8324 4.31 .000 
7 0.8439 2.41 .021 
8 0.8318 4.79 .000 
9 0.8294 4.12 .000 
10 0.8312 3.74 .001 
11 0.8364 3.44 .001 
12 0.8479 2.78 .009 
13 0.8393 2.27 .029 
14 0.8365 3.77 .001 
15 0.8379 3.04 .004 
16 0.8323 3.51 .001 

 
18.  ผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบวัดสมาธิ  ดานคาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่น 

ผลการวิเคราะหหาคุณภาพของแบบวัดสมาธิซ่ึงไดแก คาอํานาจจําแนก และคาความเชื่อ
มั่น(Reliability) ผูวิจัยไดนําแบบวัดสมาธิของชาญวิทย สุวรรณรอ (2530) ซ่ึงใชวัดสมาธิสําหรับนัก
เรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีการตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity)โดยผู
เชี่ยวชาญทางดานคุณธรรมและดานการวัดผลการศึกษา นอกจากนี้ยังใชเทคนิคกลุมที่รูจัก(Known 
Group Technique) เพื่อหาคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) โดยวิธีการหาคาสห
สัมพันธระหวางคะแนนจากแบบทดสอบกับคะแนนจากการสังเกตไดคาความเที่ยงตรงเชิงโครง
สรางเทากับ 0.93 เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยศึกษากับกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาวิชาชพีคร ูระดบั
ปริญญาตรี ช้ันปที่ 3 ดังนั้น ผูวิจัยจึงไดดัดแปลงดานภาษาและสถานการณ ใหเหมาะสมกับวัยของ
นักศึกษาและไดนําไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครูที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 74 คนแลวจึง
คัดเลือกไวใชเฉพาะขอที่มีคาอํานาจจําแนก (t) ที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงมีจํานวนขอคํา
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ถามที่ใชไดตามเกณฑดังกลาวเทากับ  15 ขอ นอกจากนี้ ผูวิจัยไดคํานวณหาคาความเชื่อมั่น 
(Reliability) ทั้งฉบับมีคาเทากับ 0.86 สําหรับคาอํานาจจําแนก(t) และคาความเชื่อมั่นของแตละขอ
นั้นผูวิจัยนําเสนอไวในตารางที่ 26    ดังตอไปนี้ 
 
ตารางที่  26    ผลการวิเคราะหคุณภาพเกี่ยวกบัคาอํานาจจําแนก (คา t ) และคาความเชื่อมั่น  
                  (Reliability) ของแบบวัดสมาธิ 

ขอที่ คาความเชื่อมั่นรายขอ 
(Reliability) 

คาอํานาจจําแนก 
(คา t) 

ระดับนัยสําคัญ 
(Sig) 

1 0.8567 2.87 .007 
2 0.8472 4.41 .000 
3 0.8502 4.07 .000 
4 0.8362 7.39 .000 
5 0.8481 5.29 .000 
6 0.8473 4.52 .000 
7 0.8611 2.42 .021 
8 0.8590 7.39 .000 
9 0.8367 7.39 .000 
10 0.8513 3.43 .002 
11 0.8483 4.46 .000 
12 0.8547 3.21 .003 
13 0.8634 2.05 .048 
14 0.8417 6.25 .000 
15 0.8504 4.19 .000 
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19.  สรุปผลการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเก่ียวกับวิธีการ  เนื้อหา  และขั้นตอน 
       ในการพัฒนาแบบฝกพรหมวิหาร 4 

 
สรุปผลการสัมภาษณจากผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนาจํานวน 11 ทาน เกี่ยวกับคําแนะนํา

หรือขอเสนอแนะแนวทางหรือวิธีการ เนื้อหา ส่ือ อุปกรณและขั้นตอนในการพัฒนาแบบฝกพรหม
วิหาร 4 ไดดังนี้ 

1.  ขั้นการสรางศรัทธา มีขอเสนอแนะดังนี้ 
1.1 สรางศรัทธาโดยการยกตัวอยางผูที่ศึกษาหลักธรรมแลวนําไปใชในการปฏิบัติหนาที่  

การทํางานหรือการเรียน จนประสบผลสําเร็จเชน ประวัติของศาสตราจารย สัญญา ธรรมศักดิ์ และ
บุคคลดีเดนตาง ๆ ที่ใชหลักธรรมพรหมวิหาร 4 แลวประสบผลสําเร็จในอาชีพเปนที่ยอมรับแกคน
ในสังคม 

1.2 สรางศรัทธาโดยใชตัวแบบ (Modeling) เชนวิทยากรตองเปนตัวอยางที่ดีแกนักศึกษา 
ผูเขารับการอบรมหรือกรณีคนดีศรีสังคม 

 1.3  ควรใชตัวอยางผูที่มีพรหมวิหาร 4 โดยใชบุคคลในสมัยใหมเชน ในหลวงของเรา  
เปนตน ตลอดจนใชขาวในหนังสือพิมพเกี่ยวกับความมีเมตตากรุณาหรือเหตุการณในชีวิตประจําวัน 

1.4  ใชตัวอยางในพระสุตตันตปฏก  เชน ชาดก สุวรรณสามชาดก ประวัติของพระพุทธเจา 
เปนตน 

 1.5    ควรกลาวถึงอานิสงสของเมตตาในพระไตรปฏกดวย 
 1.6 สรางศรัทธาโดยการใหนักศึกษาเขาใจวา ชีวิตเราอยูไดดวยการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกัน

และกัน ดังนั้น การมีคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 จึงจําเปนในการดํารงชีวิตประจําวนัของทุกคน 
 1.7     สรางศรัทธาโดยการใหนักศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับแนวคิดของบุคคลสําคัญ เชน นักวิทยา

ศาสตร (อัลเบิรต ไอนสไตน) มีความคิดเห็นอยางไรตอพระพุทธศาสนาหรือแนวคิดของบุคคลอื่น 
ๆ เชนพระธรรมปฏก ป.อ. ปยุตโต  เปนตน เพื่อจูงใจใหเกิดความศรัทธาในคําสอนของพระพุทธเจา  
อันจะนําไปสูการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ตอไป 

 1.8  สรางศรัทธาโดยใชคํากลอน บทเพลง บทกวี นิทานธรรมะ พุทธพจนใหนักศึกษา
เห็นคุณคาและประโยชนของการศึกษาในแนวไตรสิกขาคือ ศีล สมาธิ ปญญา 

 1.9   สรางศรัทธาและพิจารณาดวยเหตุผล โดยการนําหลักการทางวิทยาศาสตรใหนัก
ศึกษาไดเรียนรูโดยเฉพาะในเรื่องของการฝกสมาธิและฝกสติ ซ่ึงมีประโยชนตอการศึกษาเลาเรียน
และการดํารงชีวิตของทุกคนตลอดจนเปนพื้นฐานในการพัฒนาคุณธรรมหรือจริยธรรม ดานตาง ๆ 
โดยเฉพาะดานพรหมวิหาร 4 ซ่ึงถือวาเปนคุณธรรมที่อยูในหมวดของอธิจิตตสิกขา (หมวดของ
สมาธิ  ดูในหนังสือพุทธธรรมที่พระธรรมปฏก ป.อ. ปยุตโต เขียนไว) 
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2.  ขั้นการเรียนรูและการฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ มีขอเสนอแนะสรุปไดดังตอไปนี้ 
 2.1 ควรเลือกเฉพาะวิธีที่เหมาะสมและสัมพันธกับการพัฒนาพรหมวิหาร 4 เชน การคิด
แบบสืบสาวสาเหตุ    การคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ   การคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม    การคิด
แบบอริยสัจ/คิดแกปญหา   การคิดแบบไตรลักษณ (สามัญลักษณ)   การคิดแบบคุณโทษและทางออก 
 2.2 การคิดแบบโยนิโสมนสิการ อาจเอามาเพียงบางสวนก็ไดไมนาจะมีปญหา เพราะวา
การคิดแตละแบบใกลเคียงกัน เชน กรณีการคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธก็คลายกับการคิดแบบสืบ
สาวสาเหตุ   การคิดแบบแยกแยะสวนประกอบก็เหมือนกับการคิดแบบวิภัชวาท 
 2.3 การสอนเพื่อฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการนั้นควรเลือกใชกรณีตัวอยางในเหตุการณ
ของบุคคลที่สําคัญ ๆ เชน  คานธี   นโปเลียน เปนตน ตลอดจนใชเหตุการณในปจจุบัน หรือขาวใน
หนังสือพิมพหรือส่ือตาง ๆ ก็ได เชน กรณีนักศึกษาแพทยหรือหมอฆาหั่นศพมีสาเหตุมาจากอะไร    
เปาหมายของการพัฒนาแพทยคืออะไร จึงจะผลิตนักศึกษาแพทยที่เกงและดีได หรืออาจเชื่อมโยง
ไปสูนักศึกษาครูก็ได 
 2.4 การฝกคิดแบบแยกแยะสวนประกอบนี้ ควรใหนักศึกษาเรียนรูและฝกคิดเกี่ยวกับ
สวนประกอบของสิ่งที่อยูใกลตัว เชน น้ําแยกออกเปนอะไรบาง รถยนต บาน วิทยุโทรทัศน  
คอมพิวเตอร ขันธ 5 และคน เปนตน วาสิ่งของหรือคนนั้นประกอบดวยอะไรบาง 
 2.5 การฝกคิดนั้นควรเสนอกรณีตัวอยางหรือเหตุการณที่เกิดขึ้น  แลวตั้งคําถามนําให       
นักศึกษาที่เขาฝกอบรมได ฝกคิดตามคําถามนั้น ๆ เมื่อเขาใจแลวจึงใหคิดเอง ซ่ึงกรณีตัวอยาง บาง
เร่ืองอาจใชกรณีเหตุการณในปจจุบันและเหตุการณในชาดกหรือเรื่องที่เกิดขึ้นในครั้งพุทธกาลก็ได 
 2.6 ควรแนะนําใหนักศึกษาไดนําวิธีการคิดแบบโยนิโสมนสิการไปใชในชีวิตประจําวัน 
เพื่อจะไดฝกคิดใหเปนนิสัย 
 2.7 การฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการสามารถสอนสอดแทรกในการสอนคุณธรรมดาน 
พรหมวิหาร 4   หรือดานอื่น ๆไดตามความเหมาะสมของแตละกรณีไป 

3.  หลักธรรมหรือส่ือ -อุปกรณที่ควรนํามาใชเพื่อพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4 
 สรุปจากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิไดดังนี้ 
 3.1 ควรใชเร่ืองราวในอรรถกถาชาดกเรื่องสั้น ๆ  เชน  ในหนังสือจริยาบถหรือในพระ
ไตรปฏกประกอบกับ เร่ืองเหตุการณในปจจุบัน  เชน ขาว หรือเรื่องราวของบุคคลที่มีความเมตตา   
กรุณามุทิตา อุเบกขา 
 3.2  ควรแตงเรื่องขึ้นมาโดยเชื่อมโยงสภาพของการดําเนินชีวิตเขากับพรหมวิหาร 4   เชน
การเลี้ยงลูก (ความสัมพันธระหวางพอแมและลูก) พรหมวิหาร4 สําหรับครู-อาจารยตอลูกศิษย    
หรือกรณีของคนทั่ว ๆ ไป  เปนตน 
                 3.3  ควรใชส่ือ-อุปกรณหลายประเภทประกอบการพัฒนาพรหมวิหาร 4 เพื่อเราความ
สนใจของนักศึกษา (ใหเหมาะสมกับวัยรุน) เชนใชบทความหรือขอเขียนทางธรรมประกอบกับ 
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สไลด รูปภาพ วีดิทัศน บทกลอน เกม เทปเพลงหรือนิทานที่แฝงดวยหลักธรรมดานเมตตา กรุณา 
มุทิตาและอุเบกขา 
 3.4  ควรฝกสมาธิหรือฝกสติกอนแลวจึงสอนหลักธรรมหรือเนื้อหาภาคทฤษฏี  ตลอด
จนใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติดวยการแสดงบทบาทสมมติ  แสดงเปนตัวละครที่เกี่ยวกับการใชพรหม
วิหาร 4 ในชีวิตประจําวัน  

3.5 ควรฝกแผเมตตาแบบอัปปมัญญา 4  (พรหมวิหาร 4 )  โดยใชพระคาถาเมตตาหลวง  
เปนตน   

3.6 ควรสอนใหเห็นโทษของความโกรธ  ความพยาบาท  เบียดเบียน ทํารายกัน  และสอน 
ใหเห็นคุณของการมีเมตตาและกรุณา ควรสอนใหเห็นโทษของความอิจฉาริษยา  และคุณของมุทิตา
ตอคนอื่นที่ประสบความสําเร็จ  และควรชี้แนะหรืออธิบายใหเห็นคุณของการมีความยุติธรรม  และ
โทษของการมีอคติ 4  เปนตน 
 4.  หลักธรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาพรหมวิหาร 4  ควรสอนเสริมในเรื่องตาง ๆ  ไดแก  
สังคหวัตถุ 4    อคติ 4    ศีล 5    ฆราวาสธรรม 4   สาราณียธรรม   ขันธ 5   ไตรลักษณ  กรรม   
อริยสัจ 4   ปฏิจจสมุปบาท   บุญกิริยาวัตถุ 10    อริยทรัพย 7   เปนตน 

5. การฝกอบรมแบบเขมตอเนื่อง  ควรปฏิบัติอยางไรบาง 
5.1  ฝกรักษาศีล 5 

   5.2   ฝกสติปฎฐาน 4   ซ่ึงในกรณีตอนแรก ๆ จิตมักคิดฟุงซาน  ก็ใหฝกทําวิปสสนา  คือ  
ฝกใหมีสติรูตัววากําลังทําอะไรอยู  เชน   ตอนแรกฝกกายานุปสสนา (เดินหรืออยูในอิริยาบถไหน  
ก็ใหรูตัว) พอเดินไปนาน ๆ  ก็รูสึกเหนื่อยก็เปนเวทนานุปสสนา  ตอไปจิตก็เร่ิมเกิดโทสะ ไมพอใจ
ก็เปนจิตตานุปสสนา  แลวพวกนิวรณ 5 ตาง ๆ ก็เกิดขึ้นกลายเปนธรรมานุปสสนา  เปนตน 
  5.3  ฝกแผเมตตาบอย ๆ 
  5.4  ฝกภาคปฏิบัติในกลุมเพื่อนนักศึกษา  เชน  การชวยเหลือเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน   
บางครั้งอาจจะโกรธกันแตไมควรประทุษรายตอกันในกลุมเพื่อน 
  5.5  ฝกบําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน  อาจเปนเพื่อนหรือบุคคลทั่วไป 
  5.6  ฝกเดินจงกรมและฝกนั่งสมาธิ  เปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาเรียนรูดวยประสบการณ
ของตนเอง  ไดพิจารณากายและใจของตนเอง  อาจจะมีการเรียนหลักธรรมที่เกี่ยวกับพรหมวิหาร 4  
และธรรมขออ่ืนที่เกี่ยวของสลับกันไปเพื่อไมใหเกิดความเบื่อหนาย  นอกจากนี้ ควรมีการออกกําลังกาย
ประกอบการฝกสติ มีการชมวีดิทัศนเพื่อใหรูสึกวาเปนการไดพักผอนจากการฝกสมาธิและเดิน
จงกรมดวย   
  5.7  ฝกสติตามแนวของหลวงพอเทียน จิตตสุโภ หรือแบบอื่น ๆ ก็ได 
 5.8 การฝกพิจารณาเวทนา (ความรูสึกเจ็บปวด) ทําใหเขาใจทุกขของตนเอง  เมื่อเขาใจทุกข
ตนเองก็เขาใจทุกขของผูอ่ืน ทําใหเกิดความเมตตากรุณาตอกัน กอนออกจากกรรมฐานก็ใหนักศึกษาแผ
เมตตาทุกครั้ง นอกจากนี้การฝกสติปฎฐาน 4 ก็เปนการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ไปโดยอัตโนมัติ 
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 5.9 การฝกปฏิบัติก็คือการเรียนรูดวยตนเอง  ถือเปน Self-Directed Learning อยูในตัวของ
มันเอง   ดังนั้น  จึงควรใหนักศึกษาไปฝกดวยตนเองแลวนํามาบอกเลาหรือรายงานวาไดผลเปนอยาง
ไร 

 6.  การประเมินผล มีขอเสนอแนะดังนี้ 
 6.1 ประเมินโดยการรายงานตนเอง (Self-Report) 

 6.2  ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรมหรือสอบถามจากคนใกลชิด 
6.3  ประเมินโดยการสอบถาม/สอบอารมณ 
6.4  ประเมินภาคความรูหรือทฤษฎี และภาคปฏิบัติดวย 
6.5  ประเมินกอนและหลังฝกอบรม 

 7.  ผลการประเมิน วิธีการและขั้นตอนของการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 สรุปไดวา  มีความ
เหมาะสมอยูขั้นดี และสามารถนําไปฝกอบรมได 
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20.  แบบฝกเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4  
แบบฝกเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 นี้ ประกอบดวย 6 กิจกรรม ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 

 
20.1  กิจกรรมสรางศรัทธา 

 
สาระสําคัญ 

 การสรางศรัทธาเปนกระบวนการขั้นแรกที่จะเปนพื้นฐานในการนําไปสู  การพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรม  ความศรัทธาจะเกิดขึ้นไดก็ตอเมื่อมีปจจัยภายนอก เปนตัวกระตุนใหเกิดจิต
สํานึกหรือแรงจูงใจ  ปจจัยภายนอกที่จะชวยสรางศรัทธาไดแก  ปรโตโฆสะที่ดีหรือกัลยาณมิตร 
เชน  อาจารย  ผูสอน  วิทยากร  สภาพแวดลอมทางกายภาพ ตลอดจนตัวแบบทางสังคมที่มีคุณธรรม
ดานพรหมวิหาร  4  รวมทั้งมีสมาธิและสติและไดนําสิ่งเหลานี้ไปใชใหเกิดประโยชนตอการทํางาน  
การเรียนและการสรางประโยชนแกสังคมและประเทศชาติ  เมื่อผูเรียนไดเห็นตัวแบบที่ดี และเห็น
คุณคาของการเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม  โดยเฉพาะดานพรหมวิหาร  4  รวมทั้งการมีสติและ
สมาธิ  ผูเรียนก็จะเกิดศรัทธาที่จะฝกฝนพัฒนาตนเองใหมีคุณธรรมเหลานี้เกิดขึ้นในตนเอง 
 

จุดมุงหมาย 
 1. เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูมีความศรัทธาในปฏิปทาของพระพุทธเจาและเชื่อมั่นในคํา
สอนของพระองค 
 2. เพื่อใหนักศึกษาเห็นคุณคาและประโยชนของการมีคุณธรรมดานพรหมวิหาร  4 
 3. เพื่อใหนักศึกษาเห็นคุณคาและประโยชนของสมาธิและสติ 
 4. เพื่อใหนักศึกษาเห็นแบบอยางที่ดีของบุคคลที่ประสบผลสําเร็จในชีวิตทั้งในแงของ
การทํางานและการครองตน  โดยใชคุณธรรมดานพรหมวิหารเปนพื้นฐาน 
 
 เนื้อหา 
 1. ความสนใจในเรื่องวิญญาณหรือจิตในพระพุทธศาสนาของวัยรุน 
 2. พุทธศาสนาในสายตาของนักวิทยาศาสตร (อัลเบิรต ไอนสไตน) 
 3. พุทธวจนะของพระพุทธเจาเกี่ยวกับการพัฒนาจิตใจ  
 4. ประโยชนของสมาธิและสติ 
 5. ประวัติบุคคลสําคัญที่นําคุณธรรมพรหมวิหาร  4 ไปใชแลวทําใหเกิดความสําเร็จในชีวิต 
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 เวลาท่ีใช 
จํานวน  7  คร้ัง ๆ ละ 3  ชั่วโมง 30 นาที  รวม  24 ชั่วโมง 50 นาทีโดยเริ่มสอนตั้งแตวันที่ 8  

ธันวาคม 2546  เปนตนไป 
 
การดําเนินกิจกรรม 

 การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนในขั้นตอนการสรางศรัทธานี้ผูวิจัยนําเสนอไวในตารางที่ 27 
ดังตอไปนี้ 
 
ตารางที่  27  การดําเนินกิจกรรมและสื่อ-อุปกรณที่ใชประกอบการเรียนการสอนของการสราง 

       ศรัทธาแตละครั้ง 
 

คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 
การเรียนการสอน 

1. ขั้นนํา 
1. ผูวิจัยสรางความสัมพันธอันดีกับนักศึกษา
วิชาชีพครูโดยผูวิจัยแนะนําตนเองและใหนัก
ศึกษาแนะนําตนเอง โดยใชกิจกรรมตอหัวใจ 
2. ผูวิจัยช้ีแจงจุดประสงคของการเขารับกา
รอบรมในครั้งนี้แกนักศึกษา  
ขั้นสอน 
1. ผูวิจัยนําเสนอกรณีตัวอยางในรูปแบบของ
นิทานชาดกเรื่อง “น้ําใจกวางทอง” โดยใชเทป
บันทึกเสียง 
2. ผูวิจัยตั้งคําถามกระตุนใหนักศึกษารวมกัน
สรุปประเด็น สาระสําคัญของนิทานที่ไดรับฟง 
3. ผูวิจัยใชคําถามกระตุนใหนักศึกษาวิเคราะห 
แยกแยะ ในประเด็นเกี่ยวกับความมีน้ําใจและ
ไมมีน้ําใจจากเนื้อเรื่องในนิทาน 
4.  ผูวิจัยและนักศึกษา รวมกันอภิปราย  เกี่ยว
กับแนวคิดหรอืหลักธรรมที่ไดรับจากการรับ
ฟงนิทานชาดก 

 
1.  กระดาษรูปหัวใจ  จํานวน  34  ชิ้น 
2.  เทปบันทึกเสียงนิทานชาดก เร่ือง 
“น้ําใจกวางทอง” 
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ตารางที่ 27 (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 

 

ขั้นสรุป 
1. ผูวิจัยตั้งคําถามในประเด็นที่วา  นักศึกษาจะนําแนว
คิดหรือหลักธรรม ดังกลาวไปใชในชีวิต ประจําวัน 
อยางไร 
2. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุปบทเรียน โดยผูวิจัยเนน
ใหนักศึกษาไดนําแนวคิดหรือหลักธรรมที่ไดรับจากการ
เรียนในครั้งนี้ ไปใชในชีวิตประจําวัน 

 
 
 
 

2. ขั้นนํา 
1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันรองเพลงธรรมะแลวรวมกัน  
อภิปรายเกี่ยวกับเนื้อหาของเพลง  โดยผูวิจัยตั้งคําถามวา    
“นักศึกษามีความรูสึกเกี่ยวกับเนื้อหาสาระของเพลง
อยางบาง” 
ขั้นสอน 
1. ผูวิจัยแบงนักศึกษาออกเปน5 กลุมๆ ละ 6-7 คนแลว
มอบหมายใหนักศึกษาเลือกประธานและเลขานุการก
ลุม 
2. ผูวิจัยเเจกเอกสาร เร่ือง “โลกการเรียนรูของวัยรุน” 
“พุทธศาสนาในสายตาของอัลเบิรต ไอนสไตน”   และ
เรื่อง “มาพัฒนาจิตใจกันเถิด” ใหนักศึกษาอานและ
อภิปรายภายในกลุม  โดย ผูวิจัยเปนผูคอยเสนอแนะ
วิธีการอานและหาประเด็นสําคัญของเรื่องที่อาน 
3. แตละกลุมสงตัวแทนออกมาสรุปประเด็นสําคัญ
ของเอกสารที่อาน  โดย ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันซัก
ถามและอภิปรายแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องดัง
กลาว 
ขั้นสรุป 
1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุปแนวคิด หลักธรรมและ
แนวปฏิบัติที่ไดจากการอานเอกสาร 

 
1.เทปเพลงธรรมะ และเนื้อหา
สาระของเพลง ช่ือ “หนทาง
มนุษย”  
2. เอกสาร เร่ือง  “โลกการเรียน
รูของวัยรุน” 
3. เอกสารเรื่อง “พุทธศาสนาใน
สายตาของ อัลเบิรต ไอนส
ไตน” 
4. เอกสารเรื่อง “มาพัฒนาจิตใจ
กันเถิด” 
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ตารางที่ 27 (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 

2.  ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมและเสนอแนะแนวทางการนํา
หลักธรรม แนวคิดการนําหลักธรรมที่ไดจากการเรียน
คร้ังนี้ไปเปนแนวทางในการพัฒนาตนเองตอไป 

 
 
 

3. ขั้นนํา 
1.  ครูนําเสนอบทกลอนสอนใจเรื่อง “สติ ปญญา  
และการรักษาใจ” ใหนักศึกษาอานบทกลอนพรอม
กัน 
2.  ใหนักศึกษาสะทอนความคิดเห็นความรูสึกของ
ตนที่มีตอ สาระ ของบทกลอนที่อานโดย ผูวิจัยใช
คําถามกระตุนใหนักศึกษาเกิดการแลกเปลี่ยนเรียน
รูซ่ึงกันและกัน 
ขั้นสอน 
1.  ผูวิจัยฉายสไลดเร่ือง “สมาธิกับการทําชีวิตใหมี ความ
สุข”  แลวใหนักศึกษารวมกันสรุปแนวคิดที่ไดรับ 
2. แบงนักศึกษาออกเปน  5 กลุม ๆ ละ 6-7 คน โดย
ใชกิจกรรม “เกมสลูกอมแบงกลุม” โดยแจกลูกอม
ที่มีสีตางกัน 5 สี ใหนักศึกษาทุกคน คนละ เม็ด 
จากนั้นใหนักศึกษาที่ไดรับลูกอมสีเดียวกัน จับ
กลุมกันใหเร็วที่สุด 
3.  ผูวิจัยแจกเอกสารเรื่อง “ประโยชนของสมาธิ
และสติ” ใหแตละกลุมทําการศึกษา 
4.  ใหแตละกลุมวิเคราะห อภิปรายเอกสารที่ไดรับ
แลวรวมจัดทํา แผนผังความคิด (Mind Mapping) 
5.  ใหแตละกลุมออกมานําเสนอแผนผังความคิด
ตอที่ประชุมกลุมใหญ  โดยผูวิจัยและสมาชิกแตละ
กลุมรวมกัน อภิปรายซักถาม แผนผังความคิดที่แต
ละกลุมนําเสนอ 

 
1.  บทกลอนสอนใจเรื่อง “สติ 
ปญญา และการรักษาใจ” 
2.  สไลดเร่ือง “สมาธิ  กับการทํา
ชีวิตใหมีความสุข” 
3.  เอกสารเรื่อง “ประโยชนของ
สมาธิและสติ” 
4.  อุปกรณที่ใชในกิจกรรมแผน
ผังความคิดไดแก กระดาษ  ปาก
กา  สีเมจิก และกระดาษกาว  
เปนตน 
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ตารางที่ 27 (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 

 
 
 

ขั้นสรุป 
1.  ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุปกิจกรรมโดย 
ผู ว ิจ ัยให การเสริมแรงโดยใชว ิธ ีให คําชมเชย 
แผนผังแนวความคิดที่แตละกลุมจัดทําขึ้น 
2.  ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม และเสนอแนะแนวคิดนัก
ศ ึกษ า เกี ่ย วก ับ ก ารนํ า เอ าสต ิและสม าธ ิไป
ประยุกตใชพัฒนาตัวเองในชิวิตประจําวันทั ้ง
ดานการเรียนและการทําใหจิตใจมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 

4. 
 

ขั้นนํา 
1. เลนเกมปฏิบัติตามคําสั่งโดยมีกติกาดังตอไปนี้ 
  1.1 ผูวิจัยใหนักศึกษาปฏิบัติตามคําสั่งเชน  
ลุกขึ้น ยืนตรง หัวเราะ รองไห ยกมือขวา  เปนตน 
 1.2  ผูวิจัยออกคําสั่งใหนักศึกษาปฏิบัติในสิ่งที่
ตรงกันขามกับคําสั่งเชน เมื่อส่ังใหลุกขึ้นตองนั่ง
ลง  เมื่อใหหัวเราะตองรองไหเปนตน 
2 .ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายสรุปการ
เลนเกมในประเด็นประโยชนของการมีสติ และ
สมาธิที ่ด ี จะสงผลใหการเรียนรู   การทํางาน 
หรือทํากิจกรรมตาง ๆ ในการดํารงชีวิตไดอยาง
ถูกตอง 
ขั้นสอน 
1. ผูวิจัยนําเสนอกรณีตัวอยาง เร่ือง “ประโยชน
ของการฝกสมาธิหรือการควบคุมจิต” ของ           
ดร.อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา 
2. ใหนักศึกษาสะทอนความรูสึกจากเรื่องที่ ผูวิจัย
เลา 
 

 
1.  เกมปฏิบัติตามคําสั่ง 
2.  กรณีตัวอยาง เร่ือง “ประโยชน 
ของการมีสมาธิหรือการควบคุม
จติ” จากประสบการณ  ดร.อาจอง  
ชุมสาย ณ อยุธยา 
3.  ขาว  เหตุการณจากหนังสือ
พิมพที่เกี่ยวกับประโยชน  ของการ
มีสมาธิและสติ 
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ตารางที่ 27 (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. แบงนักศึกษาออกเปน  6 กลุม ๆ  ละ 6-7 คนผู
วิจัยแจกขาว เหตุการณ จากหนังสือพิมพ ซ่ึงแตละ
กลุม จะไดรับขาวเหตุการณแตกตางกันไป ใหแต
ละกลุ มอภิปราย  วิ เคราะห   ในประเด็น เรื่อง
ประโยชนของการมีสมาธิ และสติ 
4.  ตัวแทนแตละกลุมนําเสนอขาว  เหตุการณ ที่ได
รับมอบหมาย  แลวนําเสนอผลการวิเคราะห ของ
กลุมตนเองตอที่ประชุม  กลุมใหญ ผูวิจัยตั้งคําถาม 
กระตุนใหสมาชิกแตละคนเกิดการแลกเปลี่ยน
ความรูซ่ึงกันและกัน 
ขั้นสรุป 
1.  ผูวิจัยและนักศึกษารวมกนัสรุปโดยเนนประเด็น 
เกี่ยวกับประโยชนของการมีสมาธิและการควบคุมจิต 
2.  นักศึกษารวมกันวางแนวทางการนําแนวคิด  
และหลักธรรมที่ไดมาจากการเรียนไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ขั้นนํา 
1.  ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยจุดธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัย  สวดมนต  แสดงภาพพระพุทธเจา และ
ภาพพระพุทธรูปปางตาง ๆ 
ขั้นสอน 
1.  ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการเรียนการสอน
เรื่อง “พุทธประวัติ” โดยสรุปแลวจึงใหนักศึกษา
แบงกลุมกันวิเคราะหพุทธประวัติ  โดยรับผิดชอบ
กลุม ละ  1 ตอน 
2.  นักศึกษาแตละกลุมสงตัวแทนนําเสนอพุทธ
ประวัติในแตละตอนตามลําดับ 
 

 
1. วีดีทัศน  VCD  
เกี่ยวกับพุทธประวัติเร่ือง “พระ
พุทธเจา มหาศาสดาผูโลกลืมไม
ได” และ VCD “เร่ืองสื่อการศึกษา
พุทธประวัติประกอบสังเวชนีย
สถานจากอินเดียครบ” 
2. ภาพพุทธประวัติ 
3. ภาพพระพุทธรูปปางตาง ๆ 
4. เอกสารเรื่อง “พุทธประวัติโดย
สรุป” 
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ตารางที่ 27 (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ  

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  ผูวิจัยนําเสนอ  วีดิทัศน  (VCD) เกี่ยวกับเรื่อง 
“พระพุทธเจามหาศาสดาผูโลกลืมไมได” และ 
VCD เรื่อง “ส่ือการศึกษาพุทธประวัติประกอบ
สังเวชนียสถานจากอินเดียครบ” 
ขั้นสรุป 
1.  ผูวิจัยกับนักศึกษาชวยกันสรุปผลการวิเคราะห 
ประวัติของพระพุทธเจาวา พระองคทรงเพียบ
พรอมดวยความเกงในดานใดบาง  มีความดีในดาน
ใดบ าง  มีความสุ ขอยางไรบ าง  มีการบํ าเพ็ญ
ประโยชนแกชาวโลกอยางไรบาง  และมีความ
เมตตา กรุณาตอผูอ่ืน (สัตวโลก) อยางไรบาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 ขั้นนํา 
1.   ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนโดยจุดธูปเทียนบูชา  
พระรัตนตรัย สวดมนต  
2.  ผูวิจัยเลาเกริ่นนําเรื่องสุวรรณสามชาดก วามี
ความสําคัญอยางไร  มีคุณลักษณะเดนอยางไรบาง 
เกี่ยวของกับพระพุทธเจาอยางไร 
ขั้นสอน 
1. ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
เร่ืองสุวรรณสามใหนักศึกษาอานทกุคน  
2.  ผูวิจัยกลาววาเอกสารที่นักศึกษาอานนั้นเปน
เร่ืองยอสําหรับเรื่องยาวจะมีรายละเอียด ลึกซึ้งนา
ติดตามรับฟงจากเทป 
3.  ผูวิจัยเปดเทปเรื่อง สุวรรณสามชาดก (เมตตา
บารมี) จํานวน 2 มวนใหนักศึกษาฟง 
 

 
1.  เอกสารเรื่อง “สุวรรณสาม” 
2. แผนภูมิสุวรรณสามชาดก 
4.  แผนภูมิการเชื่อม โยงหลัก
ธรรม 
5. ภาพประกอบเรื่อง “สุวรรณสาม
ชาดก” 
6. เทปบันทึกเสียงเรื่อง “สุวรรณ
สามชาดก” 
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ตารางที่ 27 (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ผูวิจัยสอนแบบเชื่อมโยง  วาสุวรรณสาม
ชาดกเปนพระชาติในอดีตของพระพุทธเจา เมื่อ
ครั้งเปนพระโพธิสัตวไดบําเพ็ญบารมีอยาง
บริบูรณ เพื่อตรัสรูเปนพระพุทธเจา และในที่สุด
บารมีก็ครบถวนสมบูรณ ลักษณะเดนของเนื้อ
หาในชาดกก็คือ หลักธรรมที่มีอยูประจําใจของ
สุวรรณสามเชน ความมีเมตตากรุณา เปนตน จัด
อยูในเบญจธรรม  ซ่ึงเปนคําสอนของพระพุทธ
เจา เรียกวาพระธรรม รวบรวมไวในพระไตร
ปฎก เปนคําศัพททางพระพุทธศาสนา และหลัก
ธรรมบางขอไดรับการเรียบเรียงเปนพุทธศาสน
สุภาษิต พระสงฆไดนอมเอาหลักธรรมยกตัว
อยางเชนความมีเมตตากรุณาเปนตน  มาปฏิบัติ
จึงไดชื่อวาพุทธสาวก      พุทธสาวิกา และชาว
พุทธ ตัวอยางที่นอมเอาหลักธรรมมาปฏิบัติ เปน
ผูรูจักหนาที่ชาวพุทธ  และแมนยําในศาสนพิธี 
มารยาทชาวพุทธและการปฏิบัติตนตอพระสงฆ  
การบริหารจิตและเจริญปญญาก็เปนหนึ่งในวิธี
การนําเอาหลักธรรมไปปฏิบัติ โดยการตั้งตนให
อยูในเมตตากรุณา 
5.  นักศึกษาแสดงความคิดเห็น  ความรู สึก  
ความรูและคุณธรรมที่ไดรับวามีอะไรบางรวม
ทั้งซักถามในเรื่องที่ตนไมเขาใจเพิ่มเติม 
ขั้นสรุป 
1.  ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายสรุปเกี่ยว
กับแนวคิด หลักการและหลักธรรมที่ไดจากการ
เรียนในครั้งนี้  โดยผูวิจัย เปน ผู ซักถามเพื่ อ
กระตุนใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น 
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ตารางที่ 27  (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 

2. ผูวิจัยสอบถามวา  นักศึกษา จะมีแนวทางใน
การนํา แบบอยางคุณลักษณะเดนของสุวรรณ
สามชาดกมาพัฒนาใหบังเกิดขึ้น ในจิตใจของ
ตนเองในชีวิตประจําวันไดอยางไรบาง 

 
 
 
 

7. ขั้นนํา 
1. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยบทกลอนสราง
สรรคความรูคูคุณธรรม 
2.  ผูวิจัยตั้งคําถามเกี่ยวกับ  คุณลักษณะของคน
ที่ไดชื่อวาเปนคนดีของสังคม โดยเนนใหนัก
ศึกษายกตัวอยางคนดีของสังคมที่นักศึกษาชื่น
ชม และรูจัก หรืออาจจะเปนคนในทองถ่ินที่อยู
ใกลตัวของนักศึกษา 
3.  ผูวิจัยตั้งคําถามกระตุนใหนักศึกษา บอกคุณ
ลักษณะของคนดี  ของสังคมตามแนวคิดของ
นักศึกษา แลวอภิปรายหาขอสรุป 
ขั้นสอน 
1. แบงนักศึกษาออกเปน  3 กลุม ๆ ละ 10-12 
คน มอบหมายใหแตละกลุมจัดนิทรรศการ โดย
ครูแจกเอกสารขอมูลเกี่ยวกับคนดีของสังคม  
แยกตามกลุม ดังนี้ 
กลุมที่  1 ประวัติโดยยอของ ฯพณฯ ศาสตราจารย
สัญญา ธรรมศักดิ ์
กลุมที่   2 ครูดีเดน ป  2545  ครูประเสริฐ     
ทองทิพย 
กลุมที่  3 ครูดีเดนประเภทผูสอน นายเอกรินทร 
ปรมะ 
2. แตละกลุมศึกษาตามมุมห รือป ายนิ เทศ
นิทรรศการตาง ๆ โดยมีวิทยากร(ตัวแทนนัก
ศึกษา)ประจํากลุมเปนผูบรรยาย 

 
1. บทกลอนสรางสรรคความรูคูคุณ
ธรรม  
2. กรณี ตั วอย างเรื่ อง  “คนดีของ
สังคม” เชน  ประวัติของ  ฯพณฯ 
ศาสตราจารยสัญญา  ธรรมศักดิ์ 
และครูดีเดน 2 ทาน 
3. อุปกรณที่ใชในการจัดนิทรรศการ
เชน กระดาษสี  สีเมจิก กระดาษขาว
เปนตน 
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ตารางที่ 27  (ตอ) 
คร้ังท่ี การดําเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 3.  ผูวิจัย และนักศึกษารวมกันอภิปรายซักถาม

และแสดงความคิดเห็น 
ขั้นสรุป 
ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายสรุปกิจ
กรรม  โดยผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม  เสนอแนะการนํา
หลักธรรมแนวคิดไปใชในการพัฒนาแนวคิด
ของตนเอง  และเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต
ตอไป 

 

 
การวัดและประเมินผล 
 1. ผูวิจัยสังเกตความตั้งใจ การซักถาม  และความรวมมือในการเขารวมกิจกรรมการ
เรียนการสอนแตละครั้ง 
 2. ผูวิจัยสัมภาษณความรูสึกในการเขารวมกิจกรรม เนื้อหาที่เรียนแตละครั้ง 
 3. ผูวิจัยตรวจสอบใบบันทึกรายการหลังเรียนของนักศึกษาแตละคน 
     4. ผูวิจัยตรวจสอบผลงาน การจัดนิทรรศการ  การสรุปประเด็นผังความคิด (Mind 
Mapping) เปนตน 
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ตัวอยางเอกสารประกอบการสอนกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อสรางศรัทธา  
คร้ังท่ี 1 

 
สรุปสาระสําคัญนิทานเรื่อง น้ําใจกวางทอง 
   ในปาแหงหนึ่งมีฝูงสัตวมากมายหลายชนิดอาศัยอยูรวมกันเปนฝูง ในบรรดาสัตวเหลานั้นก็
มีฝูงกวาง 2 ฝูง โดยมีหัวหนาชื่อ นิโครธะ และสาขะ  กวางทองนิโครธะเปนหัวหนาที่มีน้ําใจ เวลา
บริวารมีความเจ็บปวยหรือไมสบายทั้งกายและใจ กวางทองนิโครธะ ก็มีความหวงใยและเสียสละ
ตนเองเพื่อความสุขของผูอ่ืน มีความเมตตากรุณาตอบริวารของตนตลอดจนสัตวที่มิใชบริวารของ
ตนดวย  สวนกวางทองอีกตัวหนึ่งซึ่งเปนหัวหนากวางอีกฝูงหนึ่งชื่อ สาขะ เปนผูไมมีน้ําใจ  เมื่อมี
เร่ืองเดือดรอนก็ไมคิดที่จะชวย เหลือใดๆไมวาจะมีเหตุผลสวนตัวดวยเรื่องใดก็ตาม มีนิสัยตรงขาม
กับกวางทองนิโครธะ 
   ฝายเจาเมืองพาราณสีมีนิสัยชอบเสวยเนื้อสัตวทุกวัน ทําใหเสนาอามาตยตองเดือดรอน พากัน
ออกลาสัตวใหพระราชาเสวยทุกวัน จึงพากันคิดหาทางไลตอนสัตวทุกตัวในปามากักขังไวใน
บริเวณใกลชานเมือง สัตวทั้งหลายถูกกวาดตอนมารวมกันเพื่อรอการฆารวมทั้งกวางทองและบริวาร   
ทั้งหมดดวย พระราชาไดทรงทอดพระเนตรเห็นกวางทองทั้ง 2 ซ่ึงมีความสวยงามมาก จึงได
อภัยทานยกเวนโทษไมฆากวางทองทั้ง 2 ตัว สวนกวางทองบริวารนั้นไดรับความเดือดรอนเพราะ
ถูกไลฆาไมเลือกไมเวนแมกระทั่งลูกเล็กเด็กแดง กวางทองนิโครธะจึงปรึกษากับกวางทองสาขะ 
เพื่อวางแผนแกปญหาดังกลาวและไดขอตกลงวากวางบริวารที่เหลือนั้น เมื่อถึงเวลาที่จะถูกฆาก็จะ
ยินยอมไปใหเสนาอามาตยที่โรงครัวโดยไมตองออกมาไลฆาเหมือนแตกอน 
   ตอมาวันหนึ่งถึงวันที่จะตองถูกฆาของแมกวางที่กําลังตั้งครรภ  ซ่ึงแมกวางสงสารลูกกวาง
ที่อยูในทองไมอยากใหตายไปพรอมกับตนเอง  จึงไปปรึกษากับหัวหนาคือ กวางทองสาขะพูดออน
วอนขอรองบอกเหตุผลเพื่อใหหากวางตัวอ่ืนไปแทนตนกอน สวนตนนั้นขอใหรอวันคลอดลูกกอน
จึงจะไปใหเขาฆา  แมกวางจะออนวอนอยางไรก็ตาม  กวางทองสาขะผูเปนหัวหนาก็ไมยอมรับฟง
เหตุผลใด ๆ ทั้งส้ิน พรอมกับไลแมกวางตัวนั้นใหไปรับการฆาเสียโดยดี  ฝายแมกวางก็รูสึกเสียใจ
มากจึงไปปรึกษากับกวางทองนิโครธะ ซ่ึงเปนผูที่มีน้ําใจมีความเห็นอกเห็นใจแมกวางตัวนั้น กวางทอง
นิโครธะจึงคิดเสียสละชีวิตตนเองแทนแมกวางและลูกกวางที่อยูในทอง โดยการรับอาสาวาจะไป
ใหเขาฆาตนเองแทน  แมกวางดีใจมากและรูสึกสํานึกในน้ําใจกวางทองนิโครธะมาก  เมื่อกวางทอง
นิโครธะไปถึงก็เอาคอตนเองไปนอนพาดเขียงใหเขาฆา  พอครัวเห็นดังนั้นจึงแปลกประหลาดใจวา
กวางทองตัวนี้ไดรับการอภัยทาน    ยกเวนไมใหฆา   จึงไปกราบทูลถามพระราชา   แลวพระราชาก็
เสด็จมาและตรัสถามกวางทองนิโครธะวาเกิดอะไรขึ้น กวางทองนิโครธะเลาเหตุการณใหพระราชา
ฟงพรอมกับขอรองใหพระราชามีจิตเมตตากรุณาปลอยสัตวทั้งหลายทั้งปวงไปใชชีวิตอยางสงบสุข
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ที่ปาเหมือนเดิม  พระราชาซาบซึ้งในน้ําใจของกวางทองนิโครธะมาก  พระองคจึงทรงรับปากวาตอ
ไปนี้จะไมเสวยเนื้อสัตวอีก  และรับสั่งใหปลอยสัตวทั้งหลายใหเปนอิสระทุกตัว  สัตวทุกตัวดีใจมาก 
   ตอมาไมนานแมกวางที่กําลังตั้งทองก็คลอดลูก  และมีอยูวันหนึ่งลูกกวางไปเที่ยวเลนกับ
กวางทองสาขะ  แมกวางจึงเรียกลูกกวางมาพรอมกับสอนลูกวาไมใหไปอยูใกลชิดกับกวางทองสาขะ  
เพราะเขาเปนผูที่ไมมีน้ําใจ และสอนลูกกวางวาควรไปอยูใกลๆกับกวางทองนิโครธะจะดีกวาเพราะ
วาเปนผูมีน้ําใจงาม  เปนหัวหนาที่มีน้ําใจ 
   สรุปวา  กวางทองนิโครธะในเวลาตอมาก็คือพระพุทธเจา สวนกวางทองสาขะคือ พระเทวทัต 
 
 
 

จากเทปนิทานบันเทิงธรรมชุดที่ 3 เร่ืองน้ําใจกวางทอง โดยมูลนิธิธรรมสภา 
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ตัวอยางเอกสารประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อสรางศรัทธา คร้ังที่ 2 
 
   1. เนื้อเพลงนําเขาสูบทเรียน 
 
   2. เอกสารประกอบการเรียนการสอน เร่ือง โลกการเรียนรูของวัยรุน 
 
   3. พุทธศาสนาในสายตาของอัลเบิรต ไอนสไตน 
 
   4.  เอกสารประกอบการเรียรการสอน เร่ือง มาพัฒนาจิตใจกันดีกวา 
    ชีวิตคนเราประกอบอยูดวยกายกับใจ ทั้งสองอยางสัมพันธกันมีความสําคัญเทาเทียมกัน  
กายจะดํารงอยูไดก็ตองมีใจอยูดวย  สวนใจก็ตองอาศัยกาย หากไมมีกาย ก็อยูไมไดเหมือนกันการที่
เรามีทั้งกายและใจอยูดวยกัน  ทําใหเราไดเปนคน  ไมตองกลายไปเปนผี แตการที่เรามีกายและใจ
ครบความเปนคน  ก็ไมทําใหเราตางไปจากสัตวเดรัจฉานสักเทาใด  เพราะเดรัจฉานก็มีกายกับใจ
เหมือนกัน  พฤติกรรมตามสัญชาตญานก็แสดงออกมาเหมือนกัน เนื่องจากคนเปนสัตวที่พัฒนาได  
ใหสูงสงขนาดไหนก็ทําได  เพราะฉะนั้นคนจึงมีการพัฒนาตนใหดีกวาสัตวเดรัจฉานจะพัฒนาที่
ไหน? พัฒนาที่กาย ใหรางกายใหญโต เขมแข็งบึกบึนรึ? ก็ยังสูเดรัจฉานไมได  จะพัฒนาไปอยางไร  
ก็ใหญไมเทาชางและไมเปนการประเสริฐดวย ในที่สุดก็มีอยูที่เดียวที่จะตองพัฒนา นั่นคือจิตใจ 
โดยวิธีการอยางไรก็ใชเครื่องมือทางศาสนา อันเรียกวา “ธรรมะ” เอาธรรมะฝกฝนมาอบรมบมเพาะ
ใหเปนจิตใจที่ดีมีคุณธรรม  เปนจิตใจที่ใสสะอาดปราศจากกิเลสเครื่องเศราหมอง ไมใหโลภ ไมให
โกรธ ไมใหหลง แตใหเผ่ือแผ เสียสละ มีเมตตากรุณา มีปญญารักษาตนพนจากทุกขได  เร่ืองของจติ
ใจจึงกลายเปนสิ่งจําเปนที่คนเราจะตองสนใจเปนพิเศษในที่สุด  
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 20.2  กิจกรรมการเรียนรูและการฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ 
 
 สาระสําคัญ : โยนิโสมนสิการเปนการคิดดวยวิธีแหงปญญาและเปนองคประกอบภาย
ในที่เปนพื้นฐานทําใหเกิดปญญา  การคิดแบบโยนิโสมนสิการนี้จะตองใชความคิดที่ถูกวิธี  คิดเปน ทํา
ใจใหแยบคาย  รูจักคิดวิเคราะหเหตุการณทั้งหลายตามความเปนจริง สามารถคิดหาทางออกไดอยาง
เหมาะสมอันจะนําไปสูความเห็นชอบและดําริชอบ (ปญญา) 
 
 จุดมุงหมาย 
         1.  เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูมีทักษะในการคิดตามแนวพุทธธรรม 
 2.  เพื่อใหผูเรียนเห็นคุณคาของการคิดตามแนวพุทธธรรม 
           3.  เพื่อใหผูเรียนไดฝกคิดตามแนวพุทธธรรม 
           4.  เพื่อใหผูเรียนไดนําวิธีคิดเหลานี้ไปใชในการคิดแกปญหาในชีวิตประจําวัน   
 
 เนื้อหา 
 วิธีการคิดแบบโยนิโสมนสิการ 

1. วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย 
2. วิธีคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ 
3. วิธีคิดแบบสามัญลักษณ  (ไตรลักษณ) 
4. วิธีคิดแบบอริยสัจหรือการคิดแบบแกปญหา 
5. วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก 
6. วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 
 

 เวลาท่ีใช  
 จํานวน 6 คร้ังๆ ละ 3 ช่ัวโมง 30  นาที รวม 21 ชั่วโมง 
 
 การดําเนินกิจกรรม 
 การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนในขั้นตอนการเรียนรูและฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ
นี้  ผูวิจัยนําเสนอไวในตารางที่  28  ดังตอไปนี้ 
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ตารางที่  28    การดําเนินกิจกรรมและสื่ออุปกรณที่ใชประกอบการเรียนการสอนของการเรียนรู
และการฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการแตละครั้ง 

คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณประกอบการ
เรียนการสอน 

1. วิธีคิดแบบสืบ
สาวหาสาเหตุ 

ขั้นนํา 
1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันพูดคุยสนทนาเกี่ยว
กับเรื่องการคิดแบบโยนิโสมนสิการ 
2. ผูวิจัยชี้แจงจุดมุงหมายของการฝกการคิดแบบ
โยนิโสมนสิการ 
ขั้นเสนอหลักการคิด 
1. ผูวิจัยนําเสนอวิธีการคิดแบบสืบสาวหาสาเหตุ
พรอมยกกรณีตัวอยางประกอบ 
ขั้นฝกปฏิบัติการคิด 
3. แบงนักศึกษาออกเปน  6 กลุมๆ ละ 5-6 คน 
แจกภาพขาวเหตุการณเร่ืองเหยื่อระเบิดถลมอิรัก 
เหตุการณสังเวยสงกรานตและคนเมาแลวขับให  
แตละกลุมไดศึกษาแลวตอบคําถามตามประเด็น
ที่กําหนดไว 
4. แตละกลุมนําเสนอผลของการคิดตามประเด็น
ที่ไดกําหนดไวในแตละสถานการณ 
ขั้นสรุป 
       ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายสรุปกิจ
กรรมที่เรียนในครั้งนี้  โดยผูวิจัยสรุปประเด็น
สําคัญเพิ่มเติมและเสนอแนะใหนักศึกษานําวิธี
คิดตามหลักพุทธธรรม  ที่ไดรับจากเนื้อหาไปใช
ในการพัฒนาระบบการคิดของตนเองตอไป 

 
1. เอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง  “สรรพสิ่ งใดในโลก
ลวนแลวตองอาศัยซ่ึงกันและ
กัน” 
2. ภาพขาว  เหตุการณเหยื่อ
ร ะ เบิ ด ถ ล ม อิ รั ก  สั ง เว ย
สงกรานต  และเมาแลวขับ 
(ขาวจากหนังสือพิมพ) 
3. ใบความรู เร่ือง  “การคิด
แบบโยนิโสมนสิการแบบสืบ
สาวสาเหตุ” (สําหรับวิทยากร
หรือผูฝกอบรม) 
 

2. วิธีคิดแบบ
แยกแยะสวน
ประกอบ 

ขั้นนํา 
1. ผู ว ิจ ัยและน ักศ ึกษาร วมก ัน เล น เกมส วน
ประกอบของรางกาย โดยผูวิจัยใหนักศึกษาชี้
สวนประกอบของรางกายของตนเองใหเร็วที่
สุด และคลองแคลวที่สุดเทาที่จะทําได 

 
1. เอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง “วิธีคิดแบบแยกแยะ
สวนประกอบ” 
2. ภาพประกอบสวนตาง ๆ 
ของรางกาย 
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ตารางที่ 28 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณประกอบ  

การเรียนการสอน 
 2. ผูวิจัยสรุปประเด็นสําคัญโดยเนนใหเห็นวาราง

กายมีสวนประกอบตางๆ ที่สําคัญและ     อวัยวะ
ตางๆ ลวนเปนอวัยวะที่สําคัญของรางกายเมื่อ
ประกอบกันเปนองครวมเรียกวาคนแตถาแยก
สวนประกอบออกเปนชิ้น ๆ แลวก็จะไมเหลือ
ความเปนคนเลย ทําใหเขาใจเรื่องความไมมีตัว
ตนที่แทจริง (อนัตตา) 
ขั้นเสนอหลักการคิด 
       ผูวิจัยเสนอหลักการคิดโดยอธิบายลักษณะ
ของการคิดแบบแยกแยะสวนประกอบ และยก
ตัวอยางประกอบ 
ขั้นฝกปฏิบัติการคิด 
    ผูวิจัยนําเสนอภาพสวนประกอบของรางกาย 
แลวใหนักศึกษาชวยกันคิดและอธิบายถึงความ
สําคัญของสวนประกอบตาง ๆ ของรางกายและ
ระบบตาง ๆ ในรางกายและฝกคิดเพื่อแยกแยะ
สวนประกอบ  ของสิ่งอื่น ๆ เชน  น้ํา  บาน รถ
ยนต  ตนไม  โดยฝกใหแยกแยะสิ่งตางๆ ที่เปน
องครวมใหแยกแยะเปนสวนยอย 
ขั้นสรุป 
    ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายสรุปกิจ
กรรมโดยผูวิจัยเสนอแนะใหนําแนวคิด  หลักการ
ที่ไดจากรูปแบบการคิดนี้   นําไปประยุกตใช
พัฒนาแนวคิดของตนเอง  และการดําเนินชีวิตใน
สังคม 
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ตารางที่ 28 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณประกอบ        

การเรียนการสอน 
3. วิธีคิดแบบ
สามัญลักษณ 

ขั้นนํา 
1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันรองเพลง “หนึ่ง
นางบนทางธรรม” และเพลง “นางผูสรางโศก” 
2. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายเกี่ยวกับ
เนื้อหาเพลงวาใหแนวคิดและหลักธรรมอยาง
ไรบาง 
ขั้นเสนอหลักการคิด 
1. ผูวิจัยอธิบายลักษณะของวิธีคิดแบบสามัญ
ลักษณ พรอมดวยยกตัวอยางประกอบ 
ขั้นฝกปฏิบัติการคิด 
1. แบงนักศึกษาออกเปน 6 กลุมๆละ 5-6 คน 
แจกภาพประกอบการฝกคิดโยนิโสมนสิการ 
แบบไตรลักษณและเอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง  “นางกีสาโคตมี”  แลวใหแตละกลุมรวม
กันอภิปรายแนวคิดที่ไดจากการดูภาพและการ
อานเนื้อเรื่องโดยผูวิจัยตั้งคําถามกระตุนใหนัก
ศึกษาคิด 
2. ใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมาสะทอน
ความคิด  ความรูสึกของกลุมตนเองตอกลุม
ใหญ 
3. แตละคนรวมกันอภิปราย ซักถาม เสนอแนะ
ความคิดที่ไดจากการนําเสนอ การดูภาพ และ
การศึกษาเอกสาร 
ขั้นสรุป 
    ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายสรุป  
โดยผูวิจัยเนนใหนักศึกษานําหลักธรรมที่ได
จากการศึกษาไปพัฒนาจิต แนวคิดของตนเอง  
เพื่อปรับปรุงตนเองใหเปนผูที่มีคุณธรรมและจ
ริยธรรมดานเมตตากรุณาสูงขึ้น 

 
1. เทปและเนื้อรองของเพลง 
“หนึ่งนางบนทางธรรม” และ 
“นางผูสรางโศก” ซ่ึงเปนเรื่อง
ราวของพุทธสาวิกา 2 ทาน คือ 
นางปฏาจารา และนางกีสาโคต
มี 
2. ภาพการฝกคิดโยนิโส
มนสิการแบบสามัญลักษณ 
(ไตรลักษณ) 
3. เอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง “นางกีสาโคตมี” 
4. ใบความรูเกี่ยวกับวิธีคิดแบบ
สามัญลักษณสําหรับผูฝกอบรม
หรือวิทยากร 
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ตารางที่ 28 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณประกอบ        

การเรียนการสอน 
4. วิธีการคิด
แบบอริยสัจหรือ
การคิดแกปญหา 

 

ขั้นนํา 
1. ใหนักศึกษาจํานวน 3 คน ออกมาเลาขาว
เหตุการณที่นักศึกษาพบใหเพื่อนสมาชิกฟง 
2.  ผูวิจัยกระตุนโดยใชคําถามใหสมาชิกใน
ช้ันเรียนเกิดแนวคิดเกี่ยวกับขาว วิเคราะห
ปญหาและแลกเปลี่ยนแนวคิดในการแก
ปญหารวมกัน 
ขั้นเสนอหลักการคิด 
    ผูวิจัยอธิบายลักษณะการคิดแบบอริยสัจ
พรอมยกตัวอยางประกอบ 
ขั้นฝกปฏิบัติการคิด 
    ผูวิจัยเสนอภาพขาวเหตุการณเร่ือง “พอแม
ใจราย” แลวกระตุนโดยการตั้งคําถามใหนัก
ศึกษาฝกการคิดจํ านวน  6 ประเด็น  เพื่ อ
วิเคราะหปญหา  สาเหตุของปญหาจุดหมาย
ซ่ึงเปนภาวะสิ้นปญหา และวิธีปฏิบัติเพื่อแก
ไขสาเหตุและบรรเทาภาวะสิ้นปญหา โดยผู
วิจัยพยายามกระตุนใหแตละคนมีโอกาสได
นําเสนอผลของการคิดอยางทั่วถึงกัน 

 
1. ใบความรูเร่ือง “การคิดแบบ
อริยสัจ” สําหรับวิทยากรหรือ      
ผูฝกอบรม 
2. ขาวจากหนังสือพิมพเหตุ
การณพอแมใจรายทิ้งลูก     (ดู
ในภาคผนวกหัวขอ  35) 

5. วิธีคิดแบบคุณ
โทษและทาง
ออก 

ขั้นนํา 
   ผูวิจัยและนักศึกษาสนทนาเกี่ยวกับประเด็น
ที่วา “สรรพสิ่งทุกอยางในโลกมีทั้งคุณและ
โทษ” จากนั้นใหนักศึกษาชวยกันยกตัวอยาง
ประกอบดวยวาแตละอยางนั้น มีคุณ – โทษ 
อยางไรบาง 
ขั้นเสนอหลักการคิด 
    ผู วิจัยอธิบายลักษณะวิธีการคิดแบบคุณ
โทษและทางออก  พรอมยกตัวอยางประกอบ 

 
1. ใบความรูเร่ือง “วิธีการคิด
แบบคุณโทษและทางออก” 
สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
2. ตัวอยางการเจ็บปวยของชาว
บาน 
3. ตัวอยางอิทธิพลของโทรทัศน
ตอเด็ก 
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ตารางที่ 28 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณประกอบ      

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นฝกปฏิบัติการคิด 
  1. แบงผูเรียนออกเปน 4 กลุม ใหศึกษาสถาน
การณ 2 สถานการณ คือ 
    1.1 สถานการณเร่ือง “การเจ็บปวยของชาว
บาน” 
    1.2 สถานการณเร่ือง “อิทธิพลของโทรทัศน
ตอเด็ก” 
  2. ใหนักศึกษาแตละกลุมรวมกันคิดวิเคราะห
แบบคุณโทษและทางออกของทั้งสองสถาน
การณขางตน 
  3. แตละกลุมนําเสนอผลการคิดวิเคราะหตอ
กลุมใหญ 
ขั้นสรุป 
   ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุป หลักการคิด
แบบคุณโทษและทางออก  แนวทางในการนํา
ไปประยุกตใชในเรื่องของการเรียนการทํางาน
รวมกับเพื่อนๆ และในชีวิตประจําวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6. วิธีคิดแบบ
อุบายปลุกเรา 
คุณธรรม 

ขั้นนํา 
1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันรองเพลง “เมตตา
ธรรมค้ําจุนโลก”  
2. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายเกี่ยวกับ
เนื้อสาระของเพลง โดยเนนเกี่ยวกับแนวคิด
หรือหลักธรรมดานความเมตตากรุณาที่ไดจาก
เนื้อเพลง 
ขั้นเสนอหลักการคิด 
    ผูวิจัยอธิบายลักษณะวิธีการคิดแบบอุบาย
ปลุกเราคุณภาพพรอมยกตัวอยางประกอบ 

 
1. เพลงเมตตาธรรมค้ําจุนโลก 
2. ใบความรูเร่ือง “วิธีคิดแบบ
อุบายปลุกเราคุณธรรม” 
3. ขาวเหตุการณเร่ือง “โจรใจ
บาปฆาสุนัขและแมวตายหมู” 
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ตารางที่ 28 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณประกอบ       

การเรียนการสอน 
 ขั้นปฏิบัติในการคิด 

1. แบงนักศึกษาออกเปน 6 กลุม ๆ ละ 5-6 คน 
2. ผูวิจัยแจกภาพประกอบกิจกรรม เร่ือง  “โจร
ใจบาป ฆาสุนัขและแมวตายหมู” ใหนักศึกษา
แตละกลุมรวมกันศึกษา วิเคราะห อภิปราย  
แลวตอบคําถามตามประเด็นที่ไดกําหนดไว 
3. ผูวิจัยใหตัวแทนแตละกลุมออกมานําเสนอ
ประเด็นสําคญัที่ไดจากการศึกษา ภาพประกอบ
กิจกรรมโดยสมาชิกทุกคนรวมอภิปราย ซัก
ถาม 
ขั้นสรุป 
1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุปประเด็น
สําคัญเกี่ยวกับหลักธรรมและแนวคิดที่ไดจาก
การทํากิจกรรม 
2. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมพรอมทั้งเสนอแนะการนํา
เสนอและแนวคิดที่ไดจากการทํากิจกรรมไป
ประยุกตใชในการพัฒนาแนวคิดและพัฒนา
คุณธรรมใหเกิดขึ้นในจิตใจของตนเอง เพื่อการ
ดําเนินชีวิตที่สงบสุขในสังคมตอไป 

 

   
การวัดและประเมินผล 
 1.  ผูวิจัยสังเกตความตั้งใจ  การซักถาม  ความสนใจ  และความรวมมือในการเขารวมกิจ
กรรมการเรียนการสอนในแตละครั้ง 
 2.  ผูวิจัยสัมภาษณความรูสึกในการเขารวมกิจกรรม  เนื้อหาที่เรียนในการเรียนการสอนแต
ละครั้งเพื่อเปนขอมูลในการจัดการวางแผนการเรียนการสอนครั้งตอไป 
 3.  ผูวิจัยตรวจสอบจากใบบันทึกรายการหลังเรียนของนักศึกษาแตละคน 
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 20.3  กิจกรรมการเรียนรูและการฝกรักษาศีล ฝกสติ สมาธิ และศึกษาเอกสารเกี่ยวกับ 
คุณธรรมพรหมวิหาร 4 และคุณธรรมท่ีเก่ียวของ 
 
 สาระสําคัญ 
 การศึกษาคุณธรรมและจริยธรรมเรื่องศีลตลอดจนการรักษาศีล การฝกสติ การฝกสมาธินั้น
เปนสิ่งสําคัญมาก เพราะจะเปนพื้นฐานในการนําผูเรียนใหเกิดการเรียนรูคุณธรรมขั้นสูงขึ้นไป หรือ
อาจกลาวไดวา ศีล สมาธิ เปนฐานใหเกิดปญญาหรือการเรียนรูและการพัฒนาตนเองใหมีความรู 
ความประพฤติที่ดีงามเปนประโยชนเกื้อกูลท้ังตนเองและผูอ่ืน ซ่ึงความรูและความประพฤติที่ดีงาม
ในที่นี้ คือ การพัฒนาคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 สังคหวัตถุ 4 เปนตน 
 
 จุดมุงหมาย 

1. เพื่อใหนักศึกษาหรือผูเขารับการฝกอบรมเปนผูตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคา
ในอานิสงสของการรักษาศีล และนําขอความรูเร่ืองเบญจศีล – เบญจธรรม ไปฝกตนเองในชีวิต
ประจําวัน 

2. เพื่อใหนักศึกษาไดฝกเจริญสติและสมาธิในภาคปฏิบัติ  ภายหลังจากที่ไดศึกษาเรื่อง
ประโยชนของสมาธิและสติมาแลวในขั้นของกิจกรรมการสรางศรัทธา 

3. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูเกี่ยวกับความหมายของพรหมวิหาร 4 (เมตตา กรุณา มุทิตา 
และอุเบกขา)  ที่ถูกตองอันจะเปนพื้นฐานในการนําไปประพฤติปฏิบัติตนเองใหเปนผูมีเมตตา กรุณา 
มุทิตา และอุเบกขาในการดํารงชีวิต 

4. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูเกี่ยวกับความหมายของสังคหวัตถุ 4 (ทาน ปยวาจา อัตถ
จริยา และสมานัตตตา) ที่ถูกตองอันจะเปนพื้นฐานในการนําไปประพฤติปฏิบัติตนเองใหเปนผูมี
คุณลักษณะดังกลาวในชีวิตประจําวัน ทั้งนี้สังคหวัตถุ 4 เปนธรรมที่สงเสริมและหนุนเนื่องใหคุณ
ธรรมพรหมวิหาร 4 ซ่ึงอยูภายในจิตใจไดแสดงออกมาเปนพฤติกรรมภายนอก นอกจากนี้ก็ใหนัก
ศึกษาไดเรียนรูเร่ืององคประกอบภายในตัวเองเรียกวาขันธ 5  

5. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูเร่ืองของการกระทํา (กรรม) และผลของกรรม ทั้งนี้ เพื่อให
เกิดความศรัทธาและเชื่อมั่นในคําสอนของพระพุทธศาสนา แลวนําไปสูการไมทําบาป (ละชั่ว) และ
ทําความดี มีความเมตตาตอสรรพสัตว มีความเห็นอกเห็นใจสัตวอ่ืนไมทํารายซ่ึงกันและกัน 
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เนื้อหา 
1. เบญจศีล – เบญจธรรม 
2. สติปฏฐาน และการฝกสมาธิ และสติในชีวิตประจําวัน 
3. พรหมวิหาร 4 
4. สังคหวัตถุ 4 และขันธ 5 
5. กรรม หรือกฎแหงกรรม 
เวลาท่ีใช 

 จํานวน 5 คร้ังๆ และ 3 ช่ัวโมง 30 นาที รวม 17 ชั่วโมง 50 นาที 
การดําเนินกิจกรรม 
การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนในกิจกรรมการเรียนรูและการฝกรักษาศีล ฝกสติ สมาธิ 

และศึกษาเอกสารเกี่ยวกับคุณธรรมพรหมวิหาร 4 และคุณธรรมที่เกี่ยวของนี้ผูวิจัยนําเสนอไวใน  
ตารางที่  29 ดังตอไปนี้ 

 
ตารางที่  29  การดําเนินกิจกรรมและสื่อ-อุปกรณที่ใชประกอบการเรียนการสอนในกิจกรรม  

       การฝกรักษาศีล ฝกสติ สมาธิ และศึกษาเอกสารเกี่ยวกับคุณธรรมพรหมวิหาร 4 และ 
        คุณธรรมที่เกี่ยวของ 

คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 
การเรียนการสอน 

1. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยการสวดมนต ไหวพระ 
สมาทานศีล อาชีวัฏฐะมกะศีล แลวตามดวยการฝกสมาธิ 
เดินจงกรม นั่งสมาธิ และนอนสมาธิ ตามเทปเพลงการ
ฝกสติภาวนา อําไพ - เทคนิค ประมาณ 5 – 10 นาที เมื่อ
ปฏิบัติตามเทปเพลงฝกสติภาวนาเสร็จแลวผูวิจัยกําหนด
ใหนักศึกษาฝกนั่งสมาธิเพิ่มเติมอีกประมาณ 15 นาที 
แลวจึงใหกําหนดออกจากสมาธิ แลวฝกแผเมตตาตาม
บทสวดมนตหรือบทกลอน 
   2. ผูวิจยัสรางศรัทธาเกี่ยวกับการรักษาศีล ดวยการนํา
เสนอคํากลอนการรักษาศีล และใหฟงเทปบันทึกเสียง
เพลงสวยดวยศีลและเพลงศีลธรรมทั้งหา ตลอดจนให
นักศึกษาอานเนื้อหาของเพลง เพื่อทําความเขาใจใน
สาระหรือหลักธรรมที่มีในเนื้อเพลง 

 
1.  เทปเพลงการฝกสติภาวนา 
อําไพ - เทคนิค 
2.  บทกลอนบทสวดมนตและบท
แผเมตตา 
3.  คํากลอนการรักษาศีล 
4.  เทปเพลงและเนื้อเพลงสวย
ดวยศีลและศีลธรรมทั้งหา 
5.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนเรื่องเบญจศีล - เบญจธรรม 
6.  ขาวจากหนังสือพิมพเกี่ยวกับการ
รักษาศีล ในหนังสือพิมพมติชน วัน
ที่  13 พฤษภาคม 2546 หนา 20    (ดู
ตัวอยางในภาคผนวกหัวขอ 35) 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
    3. นักศึกษารวมกันแสดงความคิดเห็นตอเนื้อเพลงวาได

สาระอะไรบาง 
   4. ผูวิจัยเลาประสบการณเกี่ยวกับความพยายามฝกรักษา
ศีลหาของตนเองใหนักศึกษาฟง แลวใหนักศึกษาแสดง
ความคิดเห็นและประสบการณในการรักษาศีลของนัก
ศึกษาบางวาใครรักษาศีลขอใดไดดีบาง 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยนําเสนอเรื่องเบญจศีล – เบญจธรรม และ
อานิสงสของการรักษาศีล (จากพระสุตตันตปฎก ทีฆ
นิกาย ปาฏิวรรค เลมที่ 11 หนา 202 – 203) ตลอดจนตัว
อยางการรักษาศีลของมหาตมะ คานธี กรณีตัวอยาง
อาจารยชายผิดศีลขอ 3 ตลอดจนการนําศีลมาปฏิบัติ และ
ขอเสนอแนะในการรักษาศีลอันจะนําไปสูการพัฒนา
ธรรมขอเมตตากรุณา 
   2. ใหนักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 5 คน ศึกษาเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนเรื่องเบญจศีล – เบญจธรรม 
แลวนําเสนอผลการสะทอนความคิดเห็นที่นักศึกษามีตอ
การรักษาศีล ตลอดจนขอวิพากษวิจารณขอดีขอเสียของ
การรักษาศีล 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยตั้งคําถามกระตุนวา นักศึกษาจะฝกรักษาศีลใหดี
ขึ้นกวาแตกอนไดอยางไร และถามนักศึกษาแตละคนวา
ตอไปนี้จะฝกรักษาศีลขอใดบางใหดีขึ้นกวาแตกอนโดย
ใหสัญญากับผูวิจัยเปนการตั้งเปาหมายเพื่อพัฒนาการ
รักษาศีลใหบริสุทธิ์ยิ่งขึ้น ตามแตศักยภาพของบุคคล 
   2. ผูวิจัยและนักศึกษาชวยกันอภิปรายและสรุป
ประโยชนของศีลและโทษของการไมรักษาศีล 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 

  3. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมโดยยกคําสอนของทานพุทธ
ทาสเกี่ยวกับคุณสมบัติของความเปนมนุษยวา การจะ
เปนมนุษยที่มีใจสูงนั้นตองรักษาศีล 5 ใหไดครบทุก
ขอ ถาใครรักษาศีล 5 ไดไมครบก็ไมไดชื่อวาเปน
มนุษยเปนไดแคคนหรือปุถุชน ซ่ึงแปลวาคนที่หนา
แนนดวยกิเลส เพราะฉะนั้น ใครอยากมีคุณสมบัติ
ของความเปนมนุษยตองฝกรักษาศีล 5 ใหครบ 

 
 
 
 
 
 
 

2. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ ฝกกราบ
แบบเบญจางคประดิษฐ แลวฝกเจริญสติภาวนาตาม
เทปเพลงการฝกสติภาวนาอําไพ – เทคนิค (เชนเดียว
กันขั้นนําในการเรียนครั้งที่ 1 ดังไดกลาวมาแลวขาง
ตน) เมื่อฝกจบตามเนื้อเพลงแลวผูวิจัยใหนักศึกษาฝก
นั่งสมาธิตอโดยใชคําบริกรรมตามอาการของการ
หายใจเขา สังเกตวาทองพองใหบริกรรมวาพอง 
(หนอ) และเมื่อสังเกตอาการของทองยุบเมื่อหายใจ
ออกก็บริกรรมตามอาการที่เปนจริงวายุบ (หนอ) ให
นักศึกษากําหนดรูอาการอื่นๆ ตามที่เปนจริง เชน เมื่อ
เห็นนิมิต ก็กําหนดวาเห็นหนอ ถาไดยินก็กําหนดวาได
ยินหนอ (ยินหนอ) เปนตน ฝกประมาณ 15 – 20 นาที 
แลวก็จึง ออกจากสมาธิ พรอมกับแผเมตตาตามคํา
กลอน 
   2. ผูวิจัยนําเสนอเนื้อเพลง ความตายอยูที่ปลายจมูก
และเพลงวิปสสนาพาพนทุกข เพื่อสรางศรัทธาเพิ่มแลว
จึงใหนักศึกษาฝกรองเพลงตามเทป 
   3. ผูวิจัยใหนักศึกษาเลนเกมเพื่อฝกสติและสมาธิ 
ประมาณ 10 – 15 นาที 

 
1.  เทปเพลงการฝกสติภาวนา
อําไพ – เทคนิค  และบทแผเมตตา 
2.  คํากลอนเกี่ยวกับสติ  สมาธิ  
และปญญา 
3.  เทปเพลง ความตายอยูที่ปลาย
จมูกและเพลงวิปสสนาพาพน
ทุกข 
4.  เกม  ฝกสติ  สมาธิ 
5.  เอกสารตัวอยางการกําหนด
หรือเจริญสติในชีวิตประจําวันตั้ง
แตตื่นนอน  เขาหองสุขา  อาบน้ํา  
แตงตัว  ปรุงอาหาร  รับประทาน
อาหาร  ไปเรียน  ถูบาน  อาน
หนังสือ  และเขานอน  เปนตน 
6.  ตัวอยางเยาวชนที่เขาอบรม
ปฏิบัติธรรม  (7  วัน)  ถวายกรม
หลวงนราธิวาสราชนครินทร 
(ขาวจากหนังสือพิมพ) 

 
ตารางที่ 29 (ตอ) 



 290

คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน
 ขั้นสอน 

   1. ผูวิจัยนําเสนอตัวอยางเยาวชนที่เขาฝกอบรมปฏิบัติ
ธรรม (7 วัน) ถวายกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  
(ขาว) 
   2. ใหนักศึกษาที่เปนตัวแทนอานขาวใหเพื่อนฟงแลว
จึงใหนักศึกษารวมกันแสดงความคิดเห็นตอขาวดังกลาว 
3. ผูวิจัยนําเสนอเอกสารการฝกสติตามแนวของหลวงพอ
เทียน  จิตตสุโภ  ซ่ึงเปนการฝกสติ  14  จังหวะ  ผูวิจัย
สาธิตการปฏิบัติใหนักศึกษาดู 2 รอบ แลวจึงใหนักศึกษา
ฝกปฏิบัติตามจนถูกตองแลวใหแตละคนฝกดวยตนเอง
ทุกคนประมาณ  10  นาที 
   4. ผูวิจัยนําเสนอเอกสารตัวอยางการกําหนดหรือเจริญ
สติในชีวิตประจําวันตั้งแตตื่นนอนจนถึงเขานอนที่จัดทํา
โดยศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ   สุจริตกุล และคณะ 
แลวผูวิจัยใหนักศึกษาแบงเปน 10 กลุม รวมกันแสดง
การฝกสติตามตัวอยางประมาณกลุมละ 15 นาที แลวสง
ตัวแทนออกมา สาธิตตามที่ไดฝกมา ใหครบทั้ง 10 กิจ
กรรม 
 5. ผูวิจัยนําเสนอเอกสารประกอบการเรียน เร่ือง         
สติปฏฐานในฐานะสัมมาสติ (โดยพระธรรมปฎก     
ป.อ. ปยุตตโต)  
   6. ผูวิจัยใหนักศึกษาทุกคนอานอยางมีสมาธิ เพื่อสรุป
ประเด็นหรือสาระสําคัญของสติปฏฐาน ซ่ึงประกอบ
ดวย กายานุปสสนา เวทนานุปสสนา              จิตตานุปส
นา และธรรมานุปสสนา 
   7. ผูวิจัยกระตุนดวยคําถามวาวันนี้รูสึกอยางไรกับการ
ฝกสติและสมาธแิละจะนําไปใชในชีวิตประจําวันได
อยางไรบาง 
 

7.  เอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง  “สติปฏฐานในฐานะ
สัมมาสติ” 
8.  เอกสารประกอบการฝก
สมาธิตามแนวของหลวงพอ
เทียน  จิตตสุโภ 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยสรุปดวยบทกลอน เกี่ยวกับสติ สมาธิและ
ปญญา  
   2. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุป ส่ิงที่ไดจากการ
เรียนและการฝกสติและสมาธิ ภาคปฏิบัติ 
   3. นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและประสบการณจาก
การฝกสติและสมาธิ ตลอดจนปญหาของการฝกสติ 
และสมาธิของนักศึกษาแตละคน 
   4. ผูวิจัยตอบคําถามและใหขอเสนอแนะในการฝก
ปฏิบัติ ที่ถูกตอง และเนนใหนักศึกษานําเอาหลักการ
ดังกลาวไปฝกหรือใชในชีวิตประจําวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 

ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยบทกลอนคําคมเกี่ยวกับ
เมตตาของครูของหมอมหลวงปน มาลากุล ณ อยุธยา 
และคํากลอนเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4 ของสุบินรัตน รั
ตนศิลา และตามดวยคํากลอนความรูคูคุณธรรมโดย
ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล 
2. นักศึกษาอาน ทําความเขาใจในสาระสําคัญของเนื้อ
ความในบทกลอน แลวจึงอานตามทํานองเสนาะ 
3. ผูวิจัยและนักศึกษาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับครูใน
อุดมการณตามปรากฏในคํากลอนและครูที่ปรากฏตาม
ขาวหนาหนังสือพิมพแลวกระตุนใหนักศึกษาคิด
โยนิโสมนสิการแบบวิธีคิดอุบายปลุกเราคุณธรรม 
แลวถามวาในอนาคตนักศึกษาก็จะไปเปนครูฝกสอน
และเปนครูจริงๆ ถาหากสอบบรรจุครูได นักศึกษาจะ
เลือกเปนครูประเภทไหน 
 

 
1.  บทกลอน คําคมเกี่ยวกับ
พรหมวิหาร 4 
2.  คํากลอนความรูคูคุณธรรม 
โดยศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ 
สุจริตกุล 
3.  เกมเขาวงกต  
4.  เอกสารบทสวดมนตและการ
สมาทานอาชีวัฏฐะมกะศีล 
5.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนเรื่อง “พรหมวิหาร 4 และวิธี
ฝกพัฒนาจิตใจใหมีคุณธรรมดาน
พรหมวิหาร 4” 
 

 
 
 



 292

ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนตไหวพระและสมาทาน  
อาชีวัฏฐะมกะศีลแลวจึงเปดเทปเพลงฝกสติภาวนา
อําไพ – เทคนิค และฝกสมาธิอีกประมาณ 20 นาที เชน
เดียวกับวันที่ผานมา เพื่อฝกสมาธิกอนเรียนเนื้อหา
เกี่ยวกับพรหมวิหาร 4 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 5 คน แลวจึงแจก
เอกสารประกอบการสอนเรื่องพรหมวิหาร 4 และวิธี
ฝกพัฒนาจิตใจใหมีคุณธรรมดานพรหมวิหาร 4 ให 
ทุกคนในแตละกลุมศึกษาแลว สรุปความหมายของ
เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา ตลอดจนวิธีการปลูก
ฝงหรือเจริญคุณธรรมดังกลาว รวมทั้งอานิสงสของ
เมตตา 11 ประการ และตัวอยางของผูมีจิตใจที่ดีงาม 
   2. ผูวิจัยใหนักศึกษานําเสนอ ประเด็นตาง ๆ ที่ศึกษา
และพรอมกับแสดงความรูสึกถึงตัวอยางในเอกสารที่
ไดอานนั้น 
   3. ผูวิจัยนําเสนอการเลนเกมเขาวงกต อธิบายกติกา
การเลนโดยมีจุดประสงคของการเลน เพื่อใหนักศึกษา
ไดตั้งเปาหมายวาตอไปนี้ขาพเจาจะตั้งใจฝกตนเองให
มีคุณธรรมพรหมวิหาร 4 ซ่ึงประกอบดวยเมตตา 
กรุณา มุทิตา และอุเบกขา โดยจะนําไปใชในชีวิต
ประจําวันและฝกใหเปนนิสัย  เปนการสัญญากับตน
เอง 
   4. นักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 5 – 6 คน เพื่อฝกเลนเกม 
ถากลุมไหนเสร็จกอนและเลนถูกกติกา ก็จะเปนกลุมที่
ชนะ ผูวิจัยและเพื่อนๆ กลุมอื่นกลาวคาํชมเชย ดวย
การแสดงมุทิตาตอความสําเร็จของเพื่อนอยางจริงใจ 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยกระตุนความคิดของนักศึกษาใหสรุปสาระ
สําคัญดวยคําถามวา “นักศึกษาไดเรียนรูในหลักธรรม
อะไรบาง มีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตของนัก
ศึกษาอยางไรบาง โดยเนนใหทุกคนแสดงความคิด
และรวมกันสรุป ถาคนใดแสดงความคิดเห็นนอยหรือ
ไมคอยแสดงความคิดเห็น ผูวิจัยก็จะถามเจาะจง
สําหรับบุคคลนั้นโดยตรง เพื่อใหมีสวนรวมอยางทั่ว
ถึง 
2. ผูวิจัยตั้งคําถามนําวา นักศึกษาประทับใจอะไรบาง 
มีขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมการเรียนในครั้งตอ
ไปอยางไร หัวขอใดยังไมเขาใจ 
   3. ผูวิจัยถามนักศึกษาวาจะนําหลักธรรม พรหมวิหาร 
4 ไปประยุกตใชในการอยูรวมกับบุคคลในครอบครัว 
เพื่อน พี่นอง รวมทั้งบุคคลคนอื่นๆ ในสังคมไมวาจะรู
จักกันหรือไมก็ตามตลอดจนนําไปใชกับสัตวตางๆ 
อยางไร ถาเราเมตตาเพื่อน เรากจ็ะเปนที่รักของเพื่อน 
ถาเราเมตตากรุณา ตอสัตว มันก็จะรักเราไมทํารายเรา 
เปนตน ดังนั้น นักศึกษาควรจะนําหลักธรรมพรหม
วิหาร 4 ไปฝกในชีวิตประจําวัน เพื่อพัฒนาคุณธรรม
ดังกลาวใหเกิดขึ้นภายในจิตใจของตนเองเพราะธรรม
หมวดนี้ บุคคลใดปฏิบัติตามได บุคคลนั้นจะไปอยูที่
ไหนก็จะเปนผูที่นารัก เปนที่พึ่งของผูอ่ืนและถาสังคม
ใดมีธรรมะ หมวดนี้มากๆ สังคมนั้นก็จะสงบรมเย็น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ขั้นนํา 
   1. นําเขาสูบทเรียนดวยเพลงออกไปใหพน (ความขี้
เกียจ) และเพลงจงกรมขมนิวรณ 
   2. นักศึกษาอานและรองเพลงตามเทปเพลง 
    

 
1.  เทปเพลงออกไปใหพน 
(ความขี้เกียจ) และเพลงจงกรม
ขมนิวรณ 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

   3. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ และสมาทาน
ศีล (อาชีวัฏฐะมกะศีล) 
   4. ผูวิจัยเปดเทปเพลงฝกสติภาวนา อําไพ – เทคนิค 
ใหนักศึกษาฝกตาม ประมาณ 5 – 10 นาที  
   5. ผูวิจัยฝกใหนักศึกษาเดินจงกรมระยะที่ 1 ดวย 
องคภาวนาวา “ขวา - - - ยาง - - - หนอ, ซาย - - - ยาง - 
- - หนอ” ประมาณ 10 นาที แลวตอดวยการนั่งสมาธิ
ดวยคําบริกรรมตามอาการที่เกิดขึ้นจริงของรูปและ
นาม (กายกับใจ) โดยมีฐานหลักของการทําสมาธิที่
ทอง สังเกตวาทองยุบหรือพองก็กําหนดสติใหรูตาม
อาการนั้นๆ ถาคิดถึงใครก็ใหกําหนดวา คิดหนอ ถา
เห็นสัตว หรือบุคคลก็ใหแผเมตตาแลวกลับมาดูที่ทอง 
ถานั่งนานมีอาการเจ็บปวด ก็ใหกําหนดรูตาม   พรอม
กําหนดสติรูเทาทันตามความเปนจริงวา “ปวดหนอ” ๆ  ๆ  
(เวทนาปสสนา) อดทนหนอ ๆ ๆ ตั้งใจหนอ เปนตน 
นั่งสมาธิประมาณ 10 นาที รวมทั้งสิ้น 20  นาที 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัย นําเสนอความรูเร่ือง “คุณของสังคหวัตถุ” 
โดยสรุป แจกเอกสารใหนักศึกษาทุกคนอาน ทําความ
เขาใจดวยการฝกอานอยางมีสมาธิ ไมสนใจคนรอบ
ขางหรือเสียงจากภายนอกหอง โดยผูวิจัยกลาวให
กําลังใจวาถาตั้งใจอานสรุปทําความเขาใจไดถูกตอง ผู
วิจัยจะเปดวิดีโอใหดู เปนการใหรางวัล เพราะสังเกต
วา นักศึกษาชอบดูวิดีโอ 
   2. นักศึกษารวมกันสรุปประเด็นคุณของสังคหวัตถุ 4 
ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมในประเด็นที่ควรเนน   

2. เทปเพลงฝกสติภาวนาอําไพ – 
เทคนิค 
3.  เอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง “คุณของสังคหวัตถุ 4”  
4.  วีดิทัศน เร่ือง “หลักธรรม    
สังคหวัตถุ 4” 
5.  เอกสารประกอบการเรียน
เร่ือง “ขันธ 5 แบบวิทยาศาสตร” 
6.  เกมจรวด 
7.  ลูกศร สําหรับปาใหถูกเปา       
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

    3. ผูวิจัยเปดวิดีทัศน เร่ือง “หลักธรรมสังหวัตถุ 4”   
ซ่ึงมีเนื้อหาเกี่ยวกับนักเรียนตัวอยางที่มีคุณธรรม ตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 ครบถวน และอีกคนหนึ่งไมมีคุณ
ธรรมหมวดนี้อยูในใจ พฤติกรรมก็จะแสดงออกมาทาง
กายและวาจาแตกตางกัน ทําใหนักศึกษาเขาใจหมวด
ธรรมนี้ชัดเจนยิ่งขึ้นอันเปนคุณธรรมที่หนุนเนื่องและ
เอื้อตอการพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4 โดยตรง              
   4. ผูวิจัยใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นตอตัวละคร
ในวิดโีอ แลวรวมกันวิจารณวาคนไหนดีและไมดี 
เพราะขาดคุณธรรมขอใด อยางไรบาง 
   5. ผูวิจัยใหนักศึกษาพักประมาณ 15 นาที แลวกลับ
มาเรียนเรื่องใหมที่นาสนใจกวาเกา เพราะเปนเรื่อง
ของสิ่งที่มีอยูภายในตัวทุกคน คือ เร่ือง “ขันธ 5 แบบ
วิทยาศาสตร” 
 6. ผูวิจัยแจกเอกสารเรื่อง “ขันธ 5 แบบวิทยาศาสตร” 
(เนื้อหา 2 หนา) ใหศึกษาเปนกลุม แลวสงตวัแทนออก
มานําเสนอ 2 คน 
   7. ผูวิจัยใหนักศึกษาเลนเกมจรวด โดยการเลนเปน
กลุมๆ ละ 5 คน แขงขันกันปาใหถูกเปาหมาย คือ ให
ตั้งใจวาจะพัฒนาตนเองใหเปนผูมีคุณธรรมและ           
จริยธรรมดานสังคหวัตถุ 4 (ทาน ปยวาจา อัตถจริยา
และสมานัตตตา) แขงขันกันครั้งละ 4 ทีมๆ ละ 5 คน 
โดยมีวงกลมขาง ในสุดเปนเปหมายที่เขียนคําวา 
“ทาน” ปยวาจา”  “อัตถจรยิา” และ “สมานัตตตา” ถา
ทีมใดปาลูกศรถูกเปาหมายไดครบทั้ง 4 ไดกอนถือวา
ชนะ แลวนําทีมชนะมาแขงขันอีกทีจนไดทีมที่ชนะ
เลิศผูวิจัยมอบรางวัลพรอมคําชมเชย ผูวิจัยเนนให
เพื่อนรวมชั้นแสดงความยินดีตอผูชนะเลิศดวยความ
จริงใจ เปนการฝกมุทิตาจิตไป โดยปริยาย 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกับสรุปสิ่งที่ไดเรียนและ
ฝกปฏิบัติทั้งหมด 
   2. ผูวิจัยเนนย้ําใหนักศึกษานําสิ่งที่ฝกและตั้งใจไววา
จะพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดานสังคหวัตถุ 4 ไป 
ประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวันดวยตนเองและเตือน
นักศึกษาวาอยาลืมปฏิบัติแลวบันทึกลงในสมุดบันทกึไว
ดวยวาในแตละวัน  ฝกสมาธิกี่นาที ฝกแผเมตตากี่คร้ัง
และในแตละวันนั้นไดชวยเหลือใครบาง แสดงความยิน
ดีกับใครบางและฝกวางใจใหเปนอุเบกขาในกรณีใดบาง 
แลวใหสรุปพฤติกรรมที่ปฏิบัติจริงสงผูวิจัย เมื่อส้ินสุด
การฝกอบรมพรหมวิหาร 4 แลว โดยเริ่มฝกตั้งแต วันที่ 5 
มกราคม 2547 ถึงวันที่ 12 มีนาคม 2547 ตลอดจนใหนัก
ศึกษาศึกษาการเขียนแผนการสอนดวยตนเองแลวนํา
หลักธรรมดานเมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา สอด
แทรกเขาไปในการสอนวิชาตางๆ ที่จะนําไปใชฝกสอน
ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2547 (เทอมตอไป) ขอมูล
สวนนี้ เปนขอมูลจากการที่นักศึกษานําหลักธรรมหมวด
พรหมวิหาร 4 ไปปฏิบัติหรือเรียนรูดวยตนเอง (Self – 
Directed Learning) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาฝกกราบพระดวยสติดวยคํา
บริกรรมวา “ยก - - - หนอ, มา - - - หนอ, พนม - - - หนอ, 
ยก - - - หนอ, ถึง - - - หนอ, ลง - - - หนอ, ถึง - - - หนอ, 
กม - - - หนอ, กราบ , เงย - - - หนอ (ทําซ้ําอีก 2 ครั้ง) ทา
สุดทายบริกรรมวาลง - - -  หนอ, วาง - - - หนอ  แลว
ตามดวยการสวดมนตไหวพระตามบทสวดมนตพิเศษ 
การเจริญวิปสสนา กัมมัฎฐาน และปฏิบัติจิตตภาวนา 
ตอดวยการสมาทานศีล (อาชีวัฏฐะมกะศีล)  

 
1.  เทปบันทึกเสียงและเนื้อเพลง
กรรม 
2.  คํากลอนสอนใจ “อยายื้อยุด
กรรมเวร” โดยอาจารยระร่ืน       
ศรีไกร 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 
 2. ผูวิจัยนํานักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่ 1 และ ฝกเพิ่ม

ในระยะที่ 2 ดวยองค ภาวนาวา “ยก - - - หนอ, เหยียบ - - 
- หนอ ฝกประมาณ 15 นาที เพิ่มเวลาอีก 5 นาที แลวจึง
นั่งสมาธิโดยใชหลักการเชนเดียวกันกับที่ไดกลาวมา
แลวในการฝกครั้งกอนๆ นั่งสมาธิประมาณ 15 นาที แผ
เมตตาทุกครั้งหลังการทําสมาธิคร้ังนี้ฝกแผเมตตาแบบ
ยาว คือ ใชคําแผเมตตาในพระคาถาเมตตาหลวง ของ
พระญาณสิทธาจารย 
   3. ผูวิจัยทบทวนการฝกสติตามแนวหลวงพอเทียน 14 
จังหวะ  
   4. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยการเลาประสบการณตรง
เร่ืองกรรมที่ตนเองเคยแกลงเพื่อนตอนเรียนอยูชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 โดยการนําเกาอี้ออกไปไวที่อ่ืนเมื่อ
เพื่อนลุกจากที่นั่ง เวลากลับมานั่งที่เดิม เพื่อนไมไดระวัง
จึงนั่งไปโดยปราศจากเกาอี้ ทําใหเขาลมลงแลวรองไห ผู
วิจัยเลาตอไปวา ตนเองก็ตกใจ เมื่อเห็นเพื่อนรองไห และ
เขาไปขอโทษ และปลอบใจเพื่อน ตอมาผูวจิัยไดเรียนจบ
ปริญญาตรีแลวบรรจุเปนครูวันหนึ่งไปงานเลี้ยงสังสรรค
ปรากฏวา มีคนแกลงเอาเกาอี้ออกไปจากที่เคยนั่งทําให
นั่งโดยไมมีเกาอี้จึงลมลงไปดวยความรูสึกอับอาย ตอผู
คนอื่นๆ มาก นี่คือผลกรรมทันตาเห็นภายในชาตินี้เลยที
เดียว 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยบอกจุดประสงคของการเรียนแกนักเรียนวาจะ
เรียนเรื่องกรรม (การกระทํา)  
   2. ผูวิจัยนําเสนอ คํากลอนสอนใจ “อยาเยื้อยุด      
กรรมเวร” และตามดวยการเปดเทปบันทึกเสียง         
เพลงกรรม ขับรอง โดย ยุพิน แพรทอง    

3.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอน “กรรม : ประสบการณตรง
จากผูปฏิบัติธรรม” โดยนาย
แพทยสมหมาย  ทองประเสริฐ 
4.   VCD เร่ืองกฎแหงกรรม 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 
 3. ผูวิจัยนําเสนอเอกสารประกอบการเรียนการสอนเรื่อง 

“กรรม : ประสบการณตรงจากผูปฏิบัติธรรม” โดย นาย
แพทยสมหมาย ทองประเสริฐ 
   4. ผูวิจัยนําเสนอ VCD เร่ืองกฎแหงกรรม 
   5. นักศึกษารวมอภิปรายแสดงความคิดเห็น เร่ือง 
กรรมและผลของกรรม ผูวิจัยขออาสาสมัครนักศึกษามา
เลาเรื่องประสบการณตรงเรื่องของกรรมที่   นักศึกษาเคย
ไดพบมากอน ประมาณ 2 – 3 คน 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยกลาวเนนวากรรมและผลของกรรมมีจริง มัน
อาจจะใหผลเร็วและชาแตกตางกันไป กรรมบางอยาง
อาจจะใหผลชาสงไปถึงชาติหนา แตกรรมหนัก 
อนันตริยกรรม เชน ฆาพอแม ฆาพระอรหันต การ
กระทําสงฆใหแตกแยกกัน เปนตน จะตองไดรับผล
กรรมอยางรวดเร็ว กรรมมีองคประกอบ 4 อยาง คือ (1) 
การกระทําทุกอยางที่มีเจตนาเปนเบื้องตน (2) มีความ
พยายามที่จะกระทํา (3) ไดกระทําจนเสร็จกิจ และ (4) ผู
ถูกกระทําไดรับบาดเจ็บหรือเสียชีวิตลง กรรมนั้นก็จะ
สมบูรณ ดังนั้น คนที่ไมไดศึกษาเรื่องกรรมไมรูวาอะไร
ผิดอะไรถูก ถาหากมีการกระทําครบองคธรรม 4 อยางดัง
กลาวแลว กรรมนั้นยอมใหผลแนนอนถึงแมบุคคลนั้นจะ
รูหรือไมรูเร่ืองกรรมมากอนก็ตาม นักศึกษาควรศึกษา
เร่ืองนี้ใหดีและกระทําใหถูกตองจะไดไมตองรับโทษ
ของกรรม (อกุศลกรรม) การเรียนเรื่องกรรม จะนําไปสู
ความเกรงกลัวตอบาป และปองกันตนเองไมใหไป
กระทํากรรมชั่ว ทําแตกรรมดีอันประกอบดวย พรหม
วหิาร 4 เปนตน เพราะเมื่อเรามีเมตตา กรุณา เราก็จะไม
คิดรายหรือเบียดเบียนตอบุคคลหรือสัตวอ่ืน ถาเรามี
มุทิตาเราก็ไมริษยาคนอื่น และถาเรามีอุเบกขาก็จะ 
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ตารางที่ 29 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน 

 ปองกันจิตใจของเราไมใหเปนทุกข อันอาจจะเกิดจาก
การที่เราไดใชคุณธรรม 3 ขอแรก คือเมตตา กรุณา และ
มุทิตาไปแลว แตมันไมบังเกิดผลที่ดีตอบุคคลหรือสัตว
นั้นๆ ตามเจตนาของเรา 
   2. นักศึกษาสรุปสิ่งที่ไดจากการเรียนและกลาวถึงการ
นําหลักธรรมเรื่องกรรมไปใชในการดําเนินชีวิตใหถูก
ตอง 

 

 
การวัดและประเมินผล 
1. ผูวิจัยสังเกตความตั้งใจ การใหความรวมมือ การซักถามดวยความสนใจ การเขารวมกิจ

กรรมการเรียนการสอนแตละครั้ง 
2. ผูวิจัยถามความรูสึกของนักศึกษาในการเรียนแตละกิจกรรม 
3. ผูวิจัยตรวจสอบใบบันทึกรายการหลังเรียนของนักศึกษาแตละคน วาประทับใจเรื่อง

อะไรบาง ไดความรูอะไรบาง ส่ิงที่ควรปรับปรุงแกไขในการจัดกิจกรรมครั้งตอไป ตลอดจนนัก
ศึกษายังไมเขาใจเรื่องใด ทั้งนี้เพื่อเปนขอมูลปรับปรุงการเรียนการสอนครั้งตอไปใหดียิ่งขึ้น เปนการ
ปรับปรุงการฝกอบรมหรือพัฒนาแบบฝกไปตามลําดับ เพื่อใหการจัดการเรียนการสอน โดยเนนผู
เรียนเปนสําคัญและเนนการสอนคุณธรรมจริยธรรมใหเหมาะสมกับวัยของผูเรียนดวย 
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 20.4  กิจกรรมการเรียรูเก่ียวกับโทษของความโกรธและอานิสงสของความเมตตากรุณา 
                       และการฝกพัฒนาคุณธรรมดานความเมตตากรุณา 
 

สาระสําคัญ 
 ความโกรธไมมีคุณใดเลย มีแตโทษไมวาจะเปนโทษทางดานรางกายซึ่งเปนสาเหตุของโรค
ตางๆ สวนทางดานจิตใจ ก็ทําใหเกิดความบีบคั้น เกิดความวิตกกังวล ความเครียด ความหงุดหงิด
รําคาญใจ เปนตน ความโกรธเปนสิ่งที่ตรงขามกับความเมตตาและกรุณา ดังนั้น ถาตองการลดความ
โกรธลง เราจําเปนตองหาทางปลูกฝงคุณธรรมดานเมตตา กรุณา ใหเกิดขึ้นภายในจิตใจใหมากๆ 
เพราะคุณธรรมดานเมตตากรุณานั้น มีคุณประโยชนตอทั้งตนเองและผูอ่ืน เมตตาธรรมค้ําจุนโลก 
อานิสงสของเมตตานั้น มี 11 ประการ คือ  1) หลับเปนสุข  2) ตื่นเปนสุข  3) ไมฝนราย  4) เปนที่รัก
ของมนุษยทั้งหลาย  5) เปนที่รักของอมนุษยทั้งหลาย  6) เทวดาทั้งหลายรักษา  7) ไฟ  ยาพิษ หรือ
ศาสตรากล้ํากรายไมได  8) จิตตั้งมั่นไดเร็ว  9) สีหนาสดใส  10) ไมหลงลืมสติตาย  และ  11) เมื่อยงั
ไมแทงตลอดคุณวิเศษอันยอดยิ่ง (อรหัตตผล) ยอมเขาถึงพรหมโลก (เมตตาสูตร) 
 

จุดมุงหมาย 
1. เพื่อใหนักศึกษาสามารถระบุโทษของความโกรธและตระหนักถึงคุณ หรืออานิสงส

ของความเมตตากรุณาได 
2. เพื่อใหนักศึกษาสามารถฝกคิดแบบสืบสาวสาเหตุ คิดแบบคุณโทษและทางออก และ

คิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม เพื่อเห็นโทษของความโกรธ เห็นประโยชนของความเมตตากรุณา 
และตระหนักถึงการพัฒนาจิตใจของตนเองใหเปนผูมีความเมตตากรุณาตอสรรพสัตวทั้งหลาย
ตลอดทั้งตอตนเองดวย 
 

เนื้อหา 
1. ความโกรธ  โทษของความโกรธ  วิธีลดความโกรธ 
2. พลังจิตกับการแผเมตตา อธิบายดวยวิทยาศาสตร 
3. ความหมายของเมตตา และกรุณา ความสําคัญ และประโยชนของความเมตตากรุณา 
4. กรณีตัวอยางของผูที่มีความเมตตากรุณาและฝกคิดโยนิโสมนสิการเพื่อใหเห็นคุณคาของ

ความเมตตาและกรุณาและเพื่อใหเปนตัวแบบแกนักศึกษาในการนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตให
มีความสุข 

 
เวลาท่ีใช     :  จํานวน  6  คร้ังๆ  ละ  3 ½  ชั่วโมง  รวม  21  ช่ัวโมง 
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การดําเนินกิจกรรม 
การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนเกี่ยวกับโทษของความโกรธและอานิสงสของความ

เมตตา กรุณานี้ ผูวิจัยนําเสนอไวในตารางที่ 30 ดังตอไปนี้ 
 
ตารางที่  30  การดําเนินกิจกรรมและสื่อ-อุปกรณที่ใชประกอบการเรียนการสอนเกี่ยวกับโทษของ

ความโกรธและอานิสงสของความเมตตากรุณาและการฝกพัฒนาคุณธรรมดาน
เมตตากรุณา 

คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 
การเรียนการสอน 

1. ขั้นนํา 
   1.  ผูวิจัยนํานักศึกษา สวดมนตไหวพระ สมาทานศีล 
ฝกเดินจงกรมระยะที่  1 และ 2 แลวนั่งสมาธิ อยาง  
ละ 15 นาที รวมเปน 30 นาที แลวแผเมตตาตามบท
สวดมนต 
   2. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายของการเรียนใหนักศึกษา
ทราบวาวันนี้จะศึกษาโทษของความโกรธวามีผลเสีย
อยางไรตอตนเองและผูอ่ืน ตลอดจนวิธีลดความโกรธ 
   3. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยบทกลอนภาพสะทอน
ความโกรธและเพลงโกรธกันทําไม แลวใหนักศึกษา
ฝกรองเพลง 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยฉายสไลดเร่ือง “แกโรคหงุดหงิด รําคาญ และ
โกรธ” ซ่ึงเปนเรื่องของความโกรธและโทษของความ
โกรธที่สงผลตอทั้งผูโกรธและผูถูกโกรธ  วิธีแกมีดวย
กัน 5 วิธี คือ เมตตา ปญญา สมาธิ สติ และอภัย 
   2.  ผูวิจัยเปด VCD เร่ือง “ทําอยางไรจึงหายโกรธ”  
   3. นักศึกษาวิพากษวิจารณ และสรุปโทษของความ
โกรธและวิธีแกความโกรธ 

 
1.  สไลดและเอกสารคําบรรยาย
ประกอบสไลดเร่ือง “แกโรค
หงุดหงิด รําคาญ และโกรธ” 
2.  VCD เร่ือง “ทําอยางไรจึงหาย
โกรธ” บรรยายโดยพระธรรม
ปฎก (ป.อ.ปยุตโต) 
3.  แผนใสประกอบการสอนเรื่อง
ความโกรธ 
4.  บทกลอนภาพสะทอนความ
โกรธ 
5.  กรณีตัวอยางเรื่อง “ความ
โกรธของพงษศักดิ์” 
6.  เพลงโกรธกันทําไม 
7.  เพลงใหอภัยและเทปบันทึก
เสยีงเพลงอภัย 
8.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนเรื่อง “วิธีลดความโกรธและ
ใหอภัย” 
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ตารางที่ 30 (ตอ)  
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
   4. ผูวิจัยนําเสนอภาพของความโกรธและคําบรรยาย

ดวยแผนใส ใหนักศึกษาพิจารณาภาพและขอความ
หรือบทกลอนเกี่ยวกับความโกรธประกอบกับความรู
และประสบการณจากการโกรธของตนเองแลวผูวิจัย
กระตุนดวยคําถามเพื่อใหนักศึกษาฝกคิดโยนิโส
มนสิการ 4 วิธี ไดแก  1) วิธีแบบสืบสาวหาสาเหตุของ
ความโกรธมาจากอะไร  2) วิธีคิดแบบแกปญหาโดย
เชื่อมโยงกับความเมตตากรุณา  3) วิธีคิดแบบอุบาย
ปลุกเราคุณธรรม  และ  4) วิธีคิดแบบคุณโทษและทาง
ออก 
   5. ผูวิจัยนําเสนอกรณีตัวอยางเรื่อง “ความโกรธของ
พงษศักดิ์” แลวแจกใบงานใหนักศึกษาแสดงความ  คิด
เห็นเกี่ยวกับความโกรธของพงษศักดิ์  โดยฝกให  
นักศึกษาคิดแบบสืบสาวสาเหตุ 
   6. แบงนักศึกษาออกเปน 6 กลุมๆ ละ 5 – 6 คน ผู
วิจัยแจกเอกสาร 2 เร่ือง คือ เรื่อง “วิธีลดความโกรธ
และใหอภัย” และเรื่อง “พระผูพิชิตมาร (ความโกรธ)” 
โดยแบงใหนักศึกษา 2 กลุม ศึกษาเรื่องที่ 1 เสร็จแลว
สลับเรื่องกัน ผลัดเปลี่ยนกันอาน แลวใหแสดงความ
คิดเห็นตลอดจนเสนอแนะวิธีลดความโกรธเพิ่มเติม
ตามประสบการณของนักศึกษา 
   7. ผูวิจัยใหตัวแทนนักศึกษาออกมาเลาประสบการณ
ที่ตนเคยโกรธแลวบอกผลเสียของการโกรธครั้งนั้น 
ตลอดจนวิธีการที่ตนเคยใชลดความโกรธและใหเพื่อน
นักศึกษาดวยกันไดแสดงความคิดเห็นรวมดวย 
   8. ผูวิจัยเปดเทปเพลง อภัย ฝกรองและรวมกันรอง
เพลงใหอภัย (ทํานองเพลงกุหลาบเวียงพิงค) 

9.  เอกสารเรื่อง “พระผูพิชิตมาร 
(ความโกรธ)” 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยและนักศึกษาชวยกันสรุปโทษของความ
โกรธ และวิธีลดความโกรธ จากความรูที่ไดศึกษาและ
จากประสบการณตรงดวย 
   2. นักศึกษาและผูวิจัยใหสัญญาซึ่งกันและกันวา “ตั้ง
แตนี้ไป ขาพเจาจะรักตนเองใหมากดวยการพยายาม
ควบคุมอารมณโกรธใหนอยลง เพราะที่ผานมาไมคอย
ไดใหความรักกับตนเองเทาที่ควรเพราะเปนคนมัก
โกรธ ซ่ึงเทากับเปนการทํารายตนเอง” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนตไหวพระ และสมาทาน
ศีล แลวฝกเดินจงกรมในระยะที่ 3 ดวยองคภาวนา 
“ยก - - - หนอ, ยาง - - - หนอ, เหยียบ - - - หนอ” 
ประมาณ 15 นาที แลวนั่งสมาธิ อีก 15 นาที 
   2. ผูวิจัยบอกจุดประสงคการเรียนวาจะเรียนเรื่องการ
แผเมตตา 
   3. นําเสนอบทกลอนสอนจิต เกี่ยวกับความเมตตา 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยเปดสไลด เร่ือง “ความเมตตาแกทุกข”  
   2. ผูวิจัยตั้งคําถามนักศึกษาวาความเมตตาแกทุกขได
จริงหรือ แกไดอยางไรบาง 
   3. ผูวิจัยแจกเอกสารเรื่อง “พลังจิตกับการแผเมตตา
อธิบายดวยวิทยาศาสตร” ใหนักศึกษาทุกคนอานแลว
รวมกันสรุปวาคุณของเมตตามีอะไรบาง การแผเมตตา
ไดผลหรือไม 
   4. ผูวิจัยนําเสนอวิดีทัศน (VCD) เร่ือง “แผเมตตา
ขามทวีปชวยแม” ซ่ึงเปนเรื่องของชาวนอรเวยมาศึกษา
และบวชในพระพุทธศาสนาแลวฝกกัมมัฏฐานกับ 

 
1.  บทสวดมนต 
2.  สไลดและเอกสารคําบรรยาย 
ประกอบสไลด เร่ือง “ความ
เมตตาแกทุกข” 
3.  บทกลอนสอนจิตเกี่ยวกับ
ความเมตตาของหลวงพอจรัญ  
ฐิตธัมโม 
4.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนเรื่อง “พลังจิตกับการแผ
เมตตา อธิบายดวยวิทยาศาสตร” 
5.  วีดิทัศน (VCD) เร่ือง “แผ
เมตตา ขามทวีปชวยแมโดยหลวง
พอจรัญ  ฐิตธัมโม” 
6.  เกม  จะเอแผเมตตา 
7.  เอกสารตัวอยางการแผเมตตา
กรุณาตอเพื่อนรวมโลกที่ไดรับ
ความทุกข เดือดรอนโดยไมเลือก 
เชื้อชาติ ศาสนา และภาษา นํา 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม จนสามารถมีพลังจิตและแผ
เมตตาชวยแม ที่ปวยอยูที่ประเทศนอรเวย จนหายปวย
เปนปกติ 
   5. ผูวิจัยแจกเอกสารตัวอยางการแผเมตตาโดยการนํา
สวดแผเมตตาชวยโลกของสมเด็จพระสังฆราชเพื่อให
โลกเกิดสันติภาพ 
   6. ผูวิจัยใหนักศึกษาเลนเกมจะเอแผเมตตา เพื่อฝกแผ
เมตตาความหวังดีตอผูอ่ืนดวยความจริงใจ 
   7. ใหนักศึกษารวมกันแสดงความคิดเห็นและวิพากษ
วิจารณความเปนไปไดของการแผเมตตา 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยรวมกับนักศึกษารวมกันสรุปวาการแผ 
เมตตาจะเกิดผลตอผูอ่ืนหรือไมนั้นขึ้นอยูกับพลังจิต 
ของผูสงและบุญบารมีของผูรับวาเปนผูมีศีลมีธรรมมาก
นอยเพียงใด แตส่ิงที่จะไดรับแนๆ คือ ผูแผเมตตาเอง ถา
แผดวยความจริงใจและบริสุทธิ์ใจ ยอมไดผลดีแกจิตใจ
ของผูนั้นอยางแนนอน นอกจากนี้การแผเมตตาจะชวย
ลดความโกรธ ดังนั้น พวกเราทุกคนควรแผเมตตาบอย ๆ 
   2. ผูวิจัยถามนักศึกษาเพื่อกระตุนใหนักศึกษานําวิธีการ
แผเมตตาไปใชในชีวิตประจําวัน แลวจดบันทึกไวใน
สมุดบันทึกประจําวัน 

โดยสมเด็จพระญานสังวร   
สมเด็จพระสังฆราช สกลมหา
สังฆปริณายก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 

ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายของการเรียนวาวันนี้จะสอน
เร่ือง ความหมายของความเมตตาและกรุณา (ทบทวน) 
รวมทั้งสอนเรื่องความสําคัญของความเมตตาและกรุณา
ประโยชน ขอบเขต การแสดงความเมตตา ความกรุณา 
และการพัฒนาตลอดจนการปลูกฝงความเมตตากรุณา 
 

 
1.  บทสวดมนต 
2.  เทปเพลงฝกสติภาวนา 
อําไพ – เทคนิค  
3.  เทปเพลงความเมตตา เพลง
ความกรุณา เพลงเด็กดีมีน้ําใจ
และบทแผเมตตา 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   2. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล 
เปดเทปเพลงฝกสติภาวนา อําไพ – เทคนิค ให  นักศึกษา
ฝกสติตามเนื้อเพลงแลวผูวิจัยจึงตอดวยการฝกเดิน
จงกรมระยะที่ 2 และ 3 ประมาณ 15 นาที แลวจึงนั่ง
สมาธิอีก 15 นาที แผเมตตาตามบทแผเมตตาจากเทป 
   3. นักศึกษาฝกรองเพลงตบแผละเพื่อประกอบการฝกสติ 
ดวยเนื้อรองสั้น ๆ วา “ตบแผละๆ ๆ ปากใจตรงกันนั่น
แหละ เรามาลองฝกกันจิตกายสัมพันธกับปาก ตบแผละ” 
(นักศึกษารวมกลุมฝกสติดวยกัน กลุมละ 3 – 4 คน ฝกเปน
วงกลม หรือฝกดวยกัน 2 คน ก็ได)  
ขั้นสอน 
  1. ผูวิจัยเปดเพลงความเมตตา เพลงกรุณา และเพลงเด็ก
ดีมีน้ําใจจากเทปเพลงธรรมะชุดที่ 2 บริหารจิตเจริญ
ปญญา (ไมเห็นแกตัว) โดยศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  
สุจริตกุล 
   2. ผูวิจัยนําบทกวีชุดเมตตา ซ่ึงรวบรวมไวโดยอาจารย
เนาวรัตน  พงษไพบูลย ใหนักศึกษาทําความเขาใจและ
เห็นใจสัตวตางๆ ที่ตองถูกฆาเปนอาหารของคนดวย
ความทุกขทรมานทั้งนี้เพื่อตองการใหนักศึกษาคํานึงถึง
จิตใจของสัตวบางวาสัตวก็มีจิตใจและรักตัวกลัวเจ็บกลัว
ตายดวยกัน เชนเดียวกับมนุษยพวกเราควรคิดเมตตา
สงสารพวกสัตวบาง 
   3.  ผูวิจัยขออาสาสมัครจากนักศึกษาเพื่ออานทํานองเสนาะ 
โดยพยายามใสน้ําเสียงที่บงบอกถึงความทุกขทรมานของ
สัตวที่ถูกคนกระทําการฆาดวยเพื่อเปน การใชน้ําเสียงกลอม
เกลาจิตใจใหนักศึกษาซาบซึ้งในบทกลอนตลอดจนเปนการ
ปลูกฝงความเมตตากรุณาไปดวย 

4.  เพลงตบแผละประกอบการ
ฝกสติ 
5.  บทกวีชุดเมตตา 
6.  เอกสารประกอบการเรียน
การสอนเรื่อง “ความเมตตา 
กรุณา” 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      4. ใหนักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 6 คน เพื่อศึกษา
เอกสารประกอบการเรียนเรื่อง  “ความเมตตา 
กรุณา" ซ่ึงมี 6 หัวขอยอย แลวใหนักศึกษาฝกเขียน
แผนผังความคิด (Mind  Mapping) แลวสงตัวแทน
ของกลุมนําเสนอ โดยใหคนที่ยังไมเคยไดออกมา
นําเสนอเลยไดมีโอกาสออกมาพูดใหธรรมกับ
เพื่อนๆ บาง 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยกระตุนดวยคําถามวาวันนี้เรียนแลวไดรู
อะไรบางมีประโยชนอยางไร 
   2. ผูวิจัยซักถามนักศึกษาวายังมีประเด็นใดบางที่
ยังไมเขาใจ 
   3. ผูวิจัยถามดวยคําถามวานักศึกษามีแนวทางที่
จะนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
ไดอยางไร พรอมทั้งเตือนใหนําไปฝกพัฒนาตนเอง 
แลวจดบันทึกไวเปนหลักฐาน สงขอมูลใหผูวิจัย
หลังสิ้นสุดการอบรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. 
 

ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ สมาทาน
ศีล และฝกเดินจงกรมทบทวนระยะที่ 1 – 3 
ประมาณ 15 นาที ตอดวยการนั่งสมาธิ 15 นาที 
ออกจากสมาธิ แผเมตตาแบบอัปปมัญญา ในพระ
คาถาเมตตาหลวง 
   2. ผูวิจัยนําเสนอบทกลอนเกี่ยวกับ ความมีน้ําใจ
และความหวังดีมีเมตตาตามดวยเพลงใครหนอและ
เพลงยิ้มรับดอกไม 
   3. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายของการเรียนใหนัก
ศึกษาทราบวาจะเรียนรูเกี่ยวกับความเมตตาและ
กรุณา 

 
1.  บทสวดมนต 
2.  พระคาถามเมตตาหลวง 
3.  บทกลอน 
4.  เพลงใครหนอและเพลงยิ้มรับ
ดอกไม 
5.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนเรื่อง “คุณธรรมดานความมีน้ํา
ใจและความเมตตาตามพระราช
ดํารัสของในหลวง” 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
    ขั้นสอน 

   1. ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการเรียนการสอนเรื่อง 
“คุณธรรมดานความมีน้ําใจ และความเมตตาตามพระ
ราชดํารัส ของในหลวง” ใหนักศึกษาทุกคนอานทํา
ความเขาใจแลวรวมกันอภิปรายและสรุปประเด็น
สําคัญในเนื้อเรื่อง สงตัวแทนนําเสนอหนาชั้น 
   2. ผูวิจัยแบงนักศึกษาออกเปน 6 กลุม แจกเอกสาร 
(การตูน) เร่ือง “อินทผลัมทานตูฝูตอชีวิตหญิงชรา” 
   3. นักศึกษาฝกซอมเพื่อแสดงบทบาทสมมติตามเนื้อ
เร่ืองที่ไดอาน 
   4. ผูวิจัยขออาสาสมัคร 2 กลุม ที่คิดวาแสดงได 
สมจริง ออกมาแสดงหนาชั้นใหเพื่อน ๆ ไดชม 
   5. ผูวิจัยกลาวคําชื่นชมตอการแสดงทั้ง 2 กลุม และให
เพื่อนคนอื่น ตบมือแสดงมุทิตาจิตใหกลุมที่แสดงดวย 
   6. ใหนักศึกษาที่ยังไมเคยออกมาพูดหนาชั้นไดมี
โอกาสแสดงความคิดเห็นตอเรื่องที่นํามาแสดงบท
บาทสมมติและเลาประสบการณดานความเมตตา 
กรุณาของตนเองใหเพื่อน ๆ ฟง 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยถามนักศึกษาวาวันนี้เรียนแลวรูสึกประทับ
อะไรบาง หรือไมประทับใจในเรื่องใด ควรปรับปรุง
กิจกรรมสวนไหน 
   2. ผูวิจัย ใหนักศึกษาสรุปสิ่งที่ไดรับจากการเรียน
คร้ังนี้ ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวาขอคิดหรือหลักธรรมอันใด
ก็ตามจะเปนสิ่งที่มีคุณคามากก็ตอเมื่อพวกเราไดนําไป
ประพฤติปฏิบัติหรือฝกใหเปนนิสัย ธรรมใดก็ไรคาถา
ไมนํามาปฏบิัติ การบูชาพระรัตนตรัยที่มีคามากที่สุด  

 
6.  เอกสารวรรณกรรมชุดสง
เสริมจริยธรรมยอดคนเมตตา
กรุณาเรื่อง “อินทผลัมทานตูฝูตอ
ชีวิตหญิงชรา”  
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
5. ขั้นนํา 

   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ และ
สมาทานศีล เดินจงกรม ระยะที่ 1 – 3 และนั่งสมาธิ
อยางละ 15 นาที แลวแผเมตตา 
   2. ผูวิจัยสรางศรัทธาในการศึกษาหลักธรรมดวย
เพลงสมัครเรียนธรรม (เนื้อรองโดยพระมหาทองรัตน 
รัตนวัณโณ) ตามดวยบทกลอนภาษาไทยและแปลเปน
ภาษาอังกฤษ เกี่ยวกับการ “ใหเพื่อให” (Giving for 
giving itself) และคํากลอน หรือธรรมสุภาษิตของ
สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหา
สังฆปริณายก เกี่ยวกับเมตตาธรรม และธรรมสุภาษิต 
ของพระราชวิทยาคม (หลวงพอคูณ ปริสุทโธ) 
   3. ผูวิจัยพานักศึกษาฝกสติบริหารกายดวยเพลงและ
มีการแสดงทาทางประกอบดวย คือ เพลงนกบินมีเนื้อ
เพลงสั้นๆ ดังนี้ แหงนมองดูฟา เห็นหนอๆ ๆ แลวกม
หนาดูดิน เห็นหนอๆ ๆ  หมูนกผกผิน ตึงหนอๆ ๆ 
แลวก็บินจากไป บินหนอๆ ๆ (ซํ้า) เปลี่ยนทาสลับกัน
ซายและขวา 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยแจกเอกสารใบความรูสาระสําคัญของการชวย
เหลือใหนักศึกษาอานเพื่อจะไดเขาใจคุณลักษณะของการ
ชวยเหลือบุคคลอื่นไดถูกตอง ตลอดจนความสําคัญและ
อานิสงส ของการใหความชวยเหลือผูอ่ืน 
   2. ผูวิจัยใหนักศึกษาไดอานกรณีตัวอยางการชวย
เหลือเพื่อนที่ผิด พรอมทั้งขอเสนอแนะในการอภิปราย
เพื่อฝกคิดโยนิโสมนสิการ แบบคุณโทษและทางออก
ของการชวยเหลือที่ถูกตองและเปนผลดีตอทุกฝาย 

 
1.  บทสวนมนต 
2.  เพลงสมัครเรียนธรรม 
3.  กลอนภาษาไทยและภาษา
อังกฤษ “ใหเพื่อให”  
4.  ธรรมสุภาษิตและบทกลอน
เกี่ยวกับความเมตตา 
5.  เนื้อเพลงนกบิน 
6.  เอกสารกิจกรรม “การชวย
เหลือเพื่อนอยางไรจึงจะถูกตอง” 
ไดแก ใบความรู สาระสําคัญของ
การชวยเหลือ 
7.  กรณีตัวอยางการชวยเหลือ
เพื่อนที่ผิดพรอมกับขอเสนอแนะ
ในการอภิปรายเพื่อการฝกคิด
โยนิโสมนสิการแบบคุณโทษ
และทางออก 
8.  เอกสารกิจกรรม “คิดและทํา
อยางไรกับขอทาน” ไดแก  กรณี
ตัวอยางของคนขอทาน 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ผูวิจัยกระตุนคําถามเพื่อโนมนาวใหนักศึกษาไดฝก
คิดแบบคุณโทษและทางออกของการชวยเหลือ 
 4. ผูวิจัยนําเสนอกรณีตัวอยางของคนขอทาน 
 5. นักศึกษาเตรียมฝกซอมการแสดงบทบาทสมมติใน
กรณีตัวอยางคนขอทาน 
   6. นักศึกษารวมกันวิพากษ วิจารณ ตัวละคร 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยตั้งคําถามวานักศึกษาไดขอคิดอะไรเกี่ยวกับ
การชวยเหลือบุคคลอื่น ถานักศึกษาจะชวยใครมีหลัก
การปฏิบัติอยางไร จึงถูกตอง 
   2. นักศึกษาและผูวิจัยรวมกันสรุปขอคิดที่ไดจากการ
ศึกษากรณีตัวอยางทั้ง 2 เร่ือง 
3. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวา การชวยเหลือบุคคลอื่น เมื่อเขา
ไดรับความเดือดรอนนั้น ถือวาเปนความกรุณา ผูมีคุณ
ธรรมดานนี้ จะสามารถสรางความผูกพัน ความรัก 
ความสามัคคีในหมูคณะไวได การแสดงการชวยเหลือ
นั้นเริ่มจากระดับที่เห็นงายไปจนถึงระดับที่เห็นไดยาก 
เชน เร่ิมจากการเสียสละทรัพยส่ิงของ กําลังกาย การ
แนะนําดวยวาจา การชวยใหมีสติปญญาไปจนถึงทาง
จิตใจ (เอาใจชวย) และการชวยเหลือที่แทจริงนั้น ยอม
ไมหวังผลตอบแทน นอกจากนี้การใหความชวยเหลือ
เพื่อนที่เดือดรอนนั้น ควรกระทําอยางยิ่งแตอยาถึง
ขนาดสรางความเดือดรอนมาสูใจตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยบอกจุดประสงคการเรียนวาจะเรียนเรื่อง
ความเมตตากรุณา เพิ่มเติมโดยการใชสถานการณ
จําลองและตัวอยางของคนในสังคมที่มี      จิตใจเปยม
ดวยความเมตตาและกรุณา 

 
1.  บทสวดมนต 
2.  เพลงกําลังใจและเพลงรางวัล
แดคนชางฝน 
3.  เกมปงปองครองสติและเกม
แยกกลุมตามสีทอฟฟ 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 2. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ และสมาทาน

ศีล ฝกเดินจงกรมระยะที่ 1 – 3 ใชเวลา 15 นาที แลวจึง
นั่งสมาธิ อีก 15 นาที และแผเมตตา ตามที่มีอยูในบท
สวดมนตพิเศษ   
3. ผูวิจัยใหนักศึกษาเลนเกมปงปองครองสติ โดยให
แบงเปนทีมเพื่อแขงขันกันโดยวิธีสงลูกปงปองดวย
การใชชอนสงใหแกกัน นักศึกษาตองพยายาม
ประคับประคองลูกปงปองดวยสติและสมาธิ เพื่อไม
ใหลูกปงปองตกลงพื้น ถาใคร / ทีมใดทําไดเร็วและไม
ทําใหลูกปงปองตกลงบนพื้น ถือวาชนะผูวิจัยให
รางวัลเปนทอฟฟ 
    4. ผูวิจัยแบงนักศึกษาออกเปน 3 กลุม ดวยการฝก
สติแบงกลุมโดยเกม “แจกคุณธรรม” นักศึกษาฝกสติ
โดยใชมือขวา 
ยกไปจับ (หยิบทอฟฟ) จากมือซายของตนเอง แลว   
ยก / จับทอฟฟมาวางไวที่มือซายของเพื่อน แลวรอง
เพลง พยายามอยาใหทอฟฟอยูที่ตนเองเกิน 1 เม็ด พอ
ไดยินเสียงนกหวีดก็ใหหยุด ใครไดสีใดก็ใหแยกกลุม
ตามสีทอฟฟที่อยูในมือของตน 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยบอกนักศึกษาวาจะใหศึกษาเอกสารที่แจกให
แลวอานทําความเขาใจเพื่อนําไปแสดงบทบาทสมมติ
ตามสถานการณจําลอง 
   2. นักศึกษาสนทนาวางแผนและหาอุปกรณประกอบ
การแสดง 
   3. เมื่อนักศึกษาพรอมผูวิจัยจึงใหออกแสดงตามบท
บาทของตัวละครใหสมจริงที่สุด (นักศึกษาสวนใหญ
ชอบมาก เพราะไดแสดงออก ทําใหเขาใจมากขึ้นวา
สถานการณใดควรใชเมตตา และกรุณา) 

4.  เอกสารประกอบการใชสถาน
การณจําลองเรื่อง “การใหความ
ชวยเหลือเพื่อนโดยการถือของ
ยกของ” 
5.  เอกสารประกอบการใช
เทคนิคตัวแบบเรื่อง “การให
ความชวยเหลือเพื่อน” โดยการ
ชวยติววิชาตางๆ ใหแกเพื่อน 
6.  เอกสารประกอบการใชสถาน
การณจําลองเรื่อง “การใหกําลัง
ใจ เมื่อเพื่อนมีปญหา” 
7.  เอกสารประมวลภาพแหง 
ความเมตตากรุณาจากขาวใน
หนังสือพิมพรายวันความเมตตา
กรุณาจากขาวในหนังสือพิมพ
รายวัน  (ดูในภาคผนวกหัวขอ 
35) 
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ตารางที่ 30 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
    4. เมื่อแสดงเสร็จสิ้นลง ใหนักศึกษาวิพากษวิจารณ 

อภิปรายแสดงความคิดเห็นและขอคิดหรือหลักธรรมที่ได 
   5. ใหนักศึกษาพักรับประทานอาหารวาง 15 นาที 
แลวจึงเขารับการฝกอบรมตอ โดยใหศึกษาประวัติ
บุคคลสําคัญที่มีความเมตตากรุณา เชน ประวัติของเจา
ชายวิลเล่ียมแหงอังกฤษ ประวัตินักสังคมสงเคราะหดี
เดนกับคติชีวิตนี้มีแตให ขาวน้ําใจของคนในสังคม
ไทยที่มอบทุนการศึกษาแกผูที่เรียนเกงสอบเอ็นท
รานซติดแตไมมีเงินเรียนตอ ขาวดารา เอ – ชุติมา  
นัยนา ชวยเหลือคนอื่นที่ไดรับความเดือดรอน เปนตน 
   6. นักศึกษา 3 กลุมเดิมอานขาวแลวสงตัวแทนออก
มาเลาขาวพรอมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
เมตตา กรุณา ของบุคคลในขาว 
   7. ผูวิจัยกระตุนดวยคําถามเพื่อฝกใหนักศึกษาไดคิดแบบ
อุบายปลุกเราคุณธรรมเกี่ยวกับการทําดีของผูอ่ืน แลวคิด
โนมเอาคุณธรรมนั้นเขามาไวใสใจตนเองดวย เพื่อนําไป
ประพฤติปฏิบัติใหเปนลักษณะนิสัยในการดําเนินชีวิต 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยรวมกับนักศึกษาชวยกันสรุปขอคิดและขอ
ธรรมที่ไดจากการศึกษา และการแสดงบทบาทสมมติ
ในสถานการณตางๆ  
   2. ผูวิจัยใชคําถามนําถามวานักศึกษาจะนําคุณธรรม
ดานเมตตา กรุณา ไปใชในการพัฒนาตนเองในชีวิต
ประจําวันไดอยางไรบาง 
   3. ผูวิจัยแนะนําใหนักศึกษาหาโอกาสฝกฝนตนเองดาน
ความเมตตาโดยเฉพาะความกรุณานั้น จะตองลงมือชวย
เหลือผูอ่ืนใหพนจากทุกขจริง  ๆแตอยางไรก็ตามจะเกิด
ความกรุณาไดตองผานการมีเมตตา คือ ปรารถนาดี อยาก
ใหคนอื่นมีความสุข เปนพื้นฐานในจิตใจกอน 
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การวัดและประเมินผล 
1. ผูวิจัยสังเกตจากความตั้งใจเขารวมกิจกรรมตางๆ ในแตละครั้ง 
2. ถามีนักศึกษาคนใดแสดงความตั้งใจนอย ผูวิจัยก็จะเขาไปไตรถามดวยน้ําเสียงนุมนวล 

ถานักศึกษามีปญหาก็ชวยแกไข แนะนํา 
3. ผูวิจัยถามถึงความรูสึกวาประทับใจอะไรบาง และไมชอบกิจกรรมใดบาง เพราะเหตใุด 

เพื่อเปนขอมูลปรับปรุงกิจกรรมครั้งตอไป 
4. ผูวิจัยตรวจผลการบันทึกในใบบันทึกหลังเรียนแตละคร้ังเพื่อไดขอมูลยอนกลับ 

(feedback) นําไปใชวางแผนหรือกําหนดเวลาสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครั้งตอไป 
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20.5  กิจกรรมการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณธรรมดานมุทิตา 
 
 สาระสําคัญ 
 ความพลอยยินดีเมื่อผูอ่ืนไดดี (มุทิตา) นั้นเปนคุณภาพของจิตที่ไมมีความริษยาผูอ่ืน
เมื่อเขาไดดีมีความสุข มุทิตาที่แทจริงในพรหมวิหารธรรมนั้น จะตองไมมีขอบเขตเฉพาะบุคคลที่
เปนที่รักที่ชอบใจหรือเฉพาะผูที่เราเกี่ยวของเทานั้น แตมุทิตาธรรมเกิดได แมแตกับบุคคลที่ไมได
เกี่ยวของหรือรูจักกันเลย เมื่อเราไดลวงรูถึงความไดดีมีสุขอยางไมผิดศีลธรรม ความมีมุทิตาธรรมนี้
จะตองใชปญญากํากับดวย ถาไมใชปญญาอันชอบก็อาจเขาใจไขวเขวได เชน พลอยยินดีกับการไดลาภ  
ไดยศ สรรเสริญ หรือความสุขจากการคดโกง เอาเปรียบผูอ่ืนหรือใชอํานาจอิทธิพลที่ไมยุติธรรม 
ถาไมใชปญญาก็จะหลงไปยินดีกับสิ่งที่ไมถูกตองเหลานี้ กลายเปนการรับแบงบาปที่ผูอ่ืนทําดวย 
มุทิตาจิตนั้นนํามาซึ่งความสุขใจ สวนริษยานั้น ทําใหทุกขใจ ดังนั้น คนที่ฉลาดมีปญญาก็จะรูจัก 
เลือกที่จะทําใจของตนเองใหดําเนินไปในทางที่จะทําใหตนเองมีความสุข ดังนั้น การอบรมคุณธรรม
ดานนี้ จึงตองใชปญญาในการใครครวญปลูกฝงใหเจริญเกิดขึ้นในจิตใจ 
 

จุดมุงหมาย 
1. เพื่อใหนักศึกษาสามารถอธิบายความหมายของมุทิตาในพรหมวิหารธรรม 
2. เพื่อใหนักศึกษาสามารถบอกประโยชนของการมีคุณธรรมดานมุทิตาไดถูกตอง 
3. เพื่อใหนักศึกษาสามารถบอกโทษของความริษยาได 
4. เพื่อใหนักศึกษาสามารถฝกอบรมจิตใจของตนเองใหมีมุทิตาธรรมโดยใชปญญา

ใครครวญในการปลูกฝงไมใหยินดีกับการไดมาซึ่งลาภยศ สรรเสริญ และความสุขของผูอ่ืนที่ไดมา
อยางผิดศีลธรรม 
 

เนื้อหา 
1. ความหมายของมุทิตาที่แทจริง 
2. ประโยชนของคุณธรรมดานมุทิตาและโทษของความอิจฉาริษยาผูอ่ืน 

 
เวลาท่ีใช 

 จํานวน  4  คร้ังๆ  ละ  3  ช่ัวโมง  30  นาที  รวมทั้งสิ้น  14  ชั่วโมง 
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การดําเนินกิจกรรม 
 การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนในกิจกรรมการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณธรรมดาน
มุทิตานี้ผูวิจัยนําเสนอในตารางที่  31 ดังตอไปนี้ 
 
ตารางที่  31  การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนในกิจกรรมการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณ

ธรรมดานมุทิตา 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
1. ขั้นนํา 

   1. ผูวิจัยบอกวัตถุประสงคของการเรียนแกนักศึกษาวา 
ตอไปนี้จะเรียนเรื่องคุณธรรมดานมุทิตาธรรม ซ่ึงเปน
ธรรมขอที่ 3 ในหมวดพรหมวิหาร 4 ที่นักศึกษาควรฝกให
เกิดขึ้นในจิตใจของตนเองใหมาก เพื่อลดความริษยาในจิต
ใจ เพื่อเปาหมายของการมีความสุขจากการพลอยยนิดี เมื่อ
ผูอ่ืนไดดี 
   2. ผูวิจัยนําคํากลอนเกี่ยวกับมุทิตา ใหนักศึกษาอาน
ทํานองเสนาะ เพื่อสรางศรัทธาตอการปลูกฝง   คุณธรรม
ดานนี้ 
   3. ผูวิจัยบอกกับนักศึกษาวากอนเรียนธรรมขอนี้ จะตอง
เตรียมความพรอมของจิตใจดวยการฝกสติและสมาธิเสีย
กอน 
   4. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล 
อาชีวัฏฐะมกะศีล แลวจึงฝกสติตามแนวหลวงพอเทียน 
จิตตสุโภ 14 จังหวะ ประยุกตใชแบบ 4, 6 และ 8 จังหวะ 
เพื่อเปล่ียนความซ้ําซาก ปองกันความเบื่อหนายของนัก
ศึกษา ทบทวนกิจกรรมการฝกสติดวยเพลงตบแผละ และ
กิจกรรมปฏิบัติตามคําสั่งโดยการทําตรงขามกับคําสั่งของผู
วิจัย เชน ส่ังใหนั่งแตนักศึกษาตองยืน เปนตน 
 

 
1.  คํากลอนเกี่ยวกับมุทิตา 
2.  เทปเพลงฝกสติภาวนา 
อําไพ - เทคนิค 
3.  เอกสารประกอบการเรียน
การสอนเรื่อง “มุทิตา” ซ่ึง
นิพนธ โดยสมเด็จพระญาณ
สังวร สมเด็จพระสังฆราช 
สกลมหาสังฆปริณายก 
4.  เอกสารบทสวดมนต
พิเศษ : การเจริญวิปสสนา
กัมมัฏฐานและปฏิบัติ       
จิตตภาวนา 
5.  เทปบันทึกเสียงเรื่อง 
“พรหมวิหารธรรม ตอน
มุทิตา” บรรยายธรรมโดย
สมเด็จพระญาณสังวร 
สมเด็จพระสังฆราช สกล
มหาสังฆปริณายก 
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ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
    5.  ผูวิจัยเปดเพลงฝกสติ ภาวนา อําไพ – เทคนิค แลวผู

วิจัยนํานักศึกษาเดินจงกรมระยะที่ 1, 2 และ 3 และเพิ่มเปน
ระยะที่ 4 ดวยองคภาวนาวา “ยกสน - - - หนอ, ยก - - - 
หนอ, ยาง - - - หนอ, เหยียบ  - - - หนอ” ฝกปฏิบัติ เดิน
จงกรม 15 นาที นั่งสมาธิตออีก 15 นาที แลวแผเมตตาตาม
แบบสั้นในหนังสือบทสวดมนตพิเศษ 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการเรียนการสอนเรื่อง 
“มุทิตา” (ความพลอยยินดีกับผูอ่ืนเมื่อเขามีความสุข) ใหแก
นักศึกษาทุกคนใหฝกอานดวยจิตที่เปนสมาธิผูวิจัยขออาสา
สมัครนักศึกษาเพื่อฝกใหนักศึกษามีโอกาสและมีสวนรวม
ในการใหธรรมเปนทาน ดวยคติธรรมที่วา การใหธรรมะ
เปนทานชนะการใหทานทั้ งปวง (นักศึกษาหลายคน
ตองการมีสวนรวม) 
   2. นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรวมกันอภิปรายวา
กรณีใดบางที่ควรฝกอบรมมุทิตจิต กรณีใดบางที่ไมควร
แสดงมุทิตาจิต เพราะถาแสดงมุทิตาจิตโดยไมใชปญญา
ใครครวญจะเปนการรับแบงบาปโดยไมรูตัว 
   3. ผูวิจัยเปดเทปบันเทิงเสียงเรื่องพรหมวิหารธรรม ตอน
มุทิตา บรรยาย โดยสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระ
สังฆราช  สกลมหาสังฆปริณายก 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาแบงกลุมรวมกันอภิปราย เพื่อสรุป
ประเด็นสําคัญของมุทิตาธรรมใหครอบคลุม ทั้งแงของ
ความหมายและประโยชน พรอมแสดงความคิดเห็นวาจะ
นําไปใชในชวีิตประจําวันไดอยางไร แลวสงตัวแทนกลุม
ออกมานําเสนอหนาชั้นเรียน    

 

 
 



 316

ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   2. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวา “โดยปกติแลวจิตใจของผูมี
ความเมตตา กรุณา ที่แทจริงนั้นยอมจะเกิดความพลอยยิน
ดี เมื่อผูอ่ืนไดดีในทางที่ถูกตอง เนื่องจากคิดวา เราไมตอง
ลงมือชวยเหลืออะไรเขาเลย แตเขาไดดีดวยฝมือของเขา
เอง เพราะวาถาหากเขาชวยเหลือตนเอง ไมไดและมีความ
ทุกขยากลําบาก เราก็จะตองชวยเหลือเขาอยูแลว แตนี้เรา
ยังไมไดชวยเหลืออะไรเขาเลย เขาก็ทําไดดี ฉะนั้น เรา
ตองพลอยยินดีกับเขาจึง 
จะถูกตอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาฝกกราบพระอยางมีสติแลวสวด
มนต ไหวพระ สมาทานศีล (อาชีวัฏฐะมกะศีล) และฝก
เดินจงกรมระยะที ่ 4 ดวยองคภาวนา คือ “ยกสน  - - - 
หนอ, ยก - - - หนอ, ยาง - - - หนอ, เหยียบ - - - หนอ” 
(15 นาที) นั ่งสมาธิ 15 นาที ออกจากสมาธิแผเมตตา
แบบอัปปมัญญาตามพระคาถาเมตตาหลวง 
   2. ผูวิจัยแจงใหนักศึกษาทราบถึงจุดมุงหมายของการ
เรียนวาจะเรียนรูเร่ืองความอิจฉาริษยาและโทษของความ
อิจฉาริษยา ซ่ึงเปนตัวอยางที่ไมดีเปนอกุศลตรงขามกับ
มุทิตา 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยพุทธวจนะเกี่ยวกับโทษ
ของความริษยาและใหนักศึกษาอภิปรายโทษของความ
ริษยาจากประสบการณของตนเองและของผูอ่ืน อาจจะมา
จากนิทานก็ได 
    

 
1.  พุทธวจนะเกี่ยวกับความ
ริษยา 
2.  เอกสารประกอบการเรียน
การสอนเรื่อง “คนขี้ อิจฉา” 
3.  VCD  ภาพยนตรเร่ือง 
“เพลิงริษยา” 
4.  เอกสารบทสวดมนต 
5.  พระคาถาเมตตาหลวงของ
พระญาณสิทธาจารย 
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ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   2. ผูวิจัยใหนักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 5 คน เพื่อศึกษา
เอกสารประกอบการเรียนการสอน เร่ือง “คนขี้อิจฉา” 
ซ่ึงประกอบดวย เรื่อง ความอิจฉาของอาจารยตอลูก
ศิษยอยางไมรูตัว เปนนิทานเซน (Zen) และนิทานเรื่อง
ลิงสองพี่นองชื่อ ราธะ และโปฎฐปาทะ (ชาดก) และ
ตามดวยวาทะของมหาตมะ คานธี วา “ความอิจฉา
ริษยา มันจะกลืนกินเอาคนที่อิจฉาริษยานั่นเอง โดยที่ผู
ถูกอิจฉาไมไดรูเรื่องดวยเลย” และพระโพธิรักษ ได
กลาวถึงโทษของความอิจฉาริษยาไววา คนที่แยที่สุด 
คือ คนที่มีจิตอิจฉาริษยาผูอ่ืน พระเทวทัตเลวก็เพราะ
จิตตัวนี้ ที่จริงพระเทวทัตเปนคนที่มีบารมีมากจึงได
เปนสาวกของพระพุทธเจาและบวชจนไดอภิญญา แต
ดวยความอิจฉาริษยาพระพุทธเจาในที่สุดก็ไปสูนรก
อเวจี ศาสตราจารยวิทยา  นาควัชระ ไดกลาวถึงโทษ
ของความอิจฉาริษยาไววา “อนาคตของคนอิจฉาริษยา
มักจะเปนโรคหัวใจหรือมะเร็ง เพราะความเครียดสูง” 
   3. ผูวิจัยเปด VCD เร่ือง “เพลิงริษยา” เปนภาพยนตร
เกี่ยวกับผลรายของการอาฆาตพยาบาทจองเวร ซ่ึงกัน
และกันในที่สุดทําใหเกิดการสูญเสียชีวิตของลูกชาย
ของตนเอง (ตัวละครที่มีความริษยา) อยางนาเสียดาย 
   4. นักศึกษาและผูวิจัยรวมกันแสดงความคิดเห็น
อภิปรายเกี่ยวกับโทษของความอิจฉาริษยาและคุณของ
การมีจิตที่เปนมุทิตา โดยผูวิจัยกระตุนคําถามใหนัก
ศึกษา ฝกคิดโยนิโสมนสิการดวยวิธีคิดแบบคุณโทษ
และทางออก และวิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม 
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ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยกระตุนใหนักศึกษาชวยกันสรุปความหมาย
ของมุทิตา ประโยชนของการพัฒนาจิตใจใหมี คุณ
ธรรมดานมุทิตา และโทษของความอิจฉาริษยาและให
อาสาสมัครจากนักศึกษาที่เคยมีประสบการณการ
แสดงความมุทิตาจิตอยางจริงใจออกมาเลาหนาชั้นวารู
สึกอยางไรบาง และในทางตรงขามเมื่อจิตใจมีความ
อิจฉาจะรูสึกอยางไรบาง และใหอธิบายสรุปวาจะ
เลือกพฤติกรรมแบบใดจึงทําใหจิตใจเรามีความสุข 
   2. ผูวิจัยถามนักศึกษาวาจะนําความรูที่เรียนมาทั้ง
หมดนี้ ไปฝกปฏิบัติ เพื่อพัฒนาคุณธรรมดานมุทิตา 
ดวยตนเองในชีวิตประจําวันไดอยางไร และให    
นักศึกษาสัญญากับผูวิจัยวาจะนําไปฝกพัฒนาจิตใหมี
มุทิตาและลดความริษยาลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    3. 
 

ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายการเรียนครั้งนี้วา เพื่อใหนัก
ศึกษาตระหนักและเห็นความสําคัญของการกลาว คํา
ชมเชยตอเพื่อนเมื่อประสบผลสําเร็จ เปนการฝกพัฒนา
จิตใจใหมีมุทิตา 
   2. ผูวิจัยนํานักศึกษาไหวพระสวดมนต สมาทานศีล 
และฝกเดินจงกรมระยะที่ 1,  2,  3  และ  4  (ทบทวน) 
เดินจงกรม 15 นาที แลวนั่งสมาธิ 15 นาที แลวแผ
เมตตาตามเอกสารบทสวดมนต โดยเนนใหนักศึกษา
แผเมตตาดวยจิตใจที่แทจริงไมใชสักแตวาทองบน 
3. นักศึกษาและผูวิจัยรวมกันฝกสมาธิ โดยทบทวน
การฝกสติ 14 จังหวะ 4, 6 และ 8 จังหวะ ฝกสติตาม
บทเพลงตบแผละ 

 
1.  บทสวดมนตพิเศษ 
2.  แผนใสเพลงตบแผละ
ประกอบการฝกสติ 
3.  อุปกรณประกอบการแสดง
ละคร เร่ือง “ความสําเร็จของ
เพื่อน” เชน โตะ เกาอี้ ไมคโคร
โฟน สมุด หนังสือ   เปนตน 
4.  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนเรื่องการกลาวคําชมเชยเมื่อ
เพื่อนประสบความสําเร็จ “ความ
สําเร็จของเพื่อน” 
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ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 

ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยสนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับความรูสึกที่เกิด
ขึ้นเมื่อประสบความสําเร็จแตไมไดรับการยอมรับหรือ
คํายกยองจาก 
ผูใกลชิด 
   2. ผูวิจัยบอกนักศึกษาวาจะมีเพื่อนกลุมหนึ่งมาแสดง
ละครเรื่อง “ความสําเร็จของเพื่อน” ใหนักศึกษาชวย
กันจัดสถานที่ใหเหมาะสมกับเนื้อเรื่อง 
   3. ผูวิจัยใหนักศึกษาที่เปนแมแบบแนะนําตัวเอง และ
แสดงตามบทบาทในละคร 
   4. ผูวิจัยใหนักศึกษาสังเกตพฤติกรรมของแมแบบที่ 
แสดง เพื่อใหเกิดความคิดที่เลียนแบบ 
   5. ผูวิจัยใหนักศึกษารวมกันวิเคราะหและอภิปราย
เกี่ยวกับพฤติกรรมของแมแบบในละครเรื่อง “ความ
สําเร็จของเพื่อน” ดังนี้ 
       5.1 การกระทําของวิทยาและเฉลิมแสดงถึงอะไร 
       5.2 ถานักศึกษาเปนวิทยาหรือเฉลิม นักศึกษาจะ
ปฏิบัติตนเชนนั้นหรือไม เพราะเหตุใด 
       5.3 การกระทําของมนตรีแสดงถึงอะไร 
       5.4 ถานักศึกษาเปนมนตรี นักศึกษาจะปฏิบัติตน
เชนนั้นหรือไม เพราะเหตุใด 
   6. ผูวิจัยพยายามกระตุนใหนักศึกษาทุกคนแสดง
ความ 
คิดเห็นเกี่ยวกับขอคิดที่ไดจากการชมละครเรื่อง 
“ความสําเร็จของเพื่อน” โดยการสนทนาซักถาม 
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ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาชวยกันสรุปส่ิงที่ไดรับจากการ
ชมละครแมแบบเรื่อง “ความสําเร็จของเพื่อน” เกี่ยวกับ
การกลาวคําชมเชยเพื่อนเมื่อเพื่อนประสบความสําเร็จ
แลวสรุปเปนแนวทางเพื่อนําไปประยุกตใชในชีวิต 
ประจําวัน โดยเนนใหนักศึกษานําไปฝกพัฒนาตนเอง
และบันทึกในสมุดตามความเปนจริงดวย หามโกหก
เพราะจะเปนบาปติดตัว 
   2. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติม โดยเชื่อมโยงความคิดและผล
การสรุปของนักศึกษา ใหนักศึกษาเห็นความสําคัญ
ของการกลาวคําชมเชยเพื่อนเมื่อประสบความสําเร็จ 
   3. ผูวิจัยใหนักศึกษาตอบคําถามในใบบันทึกหลังการ
สอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล 
แลวฝกสติ ตามเพลงฝกสติภาวนา อําไพ – เทคนิค 
ประมาณ 5 – 10 นาที 
   2. ผูวิจัยนํานักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่ 1, 2, 3 
และ 4 ประมาณ 15 นาที นั่งสมาธิ 15 นาที  แลวแผ
เมตตาตามบทสวดมนต 
   3. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายของการจัดการเรียนการ
สอน 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 7 คน 
   2. ผูวิจัยแจกเอกสารเกี่ยวกบัขาวและเหตุการณของ 
ผูที่ไดรับรางวัลจากความสําเร็จของการทํางานและการ
ศึกษาเลาเรียน 
    

 
1.  บทสวดมนต  
2.  เทปเพลงฝกสติภาวนา อําไพ - 
เทคนิค 
3.  ขาวและเหตุการณของผูที่ได
รับรางวัลจากความสําเร็จของการ
ทํางานและการเรียน 
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ตารางที่ 31 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
       3. นักศึกษาแตละกลุมแบงเอกสารใหสมาธิในกลุมรับผิด

ชอบอาน ทําความเขาใจ แลวอธิบายใหเพื่อนคนอื่นๆ ฟง 
สลับเปลี่ยนหมุนเวียนกันอานใหครบทุกขาวผูวิจัยเสนอ
แนะวาเวลาอานขาวใหนักศึกษาฝกคิดโยนิโสมนสิการแบบ
อุบายปลุกเราคุณธรรม เมื่อเห็นคนอื่นไดดีก็ใหนอมจิตใจ
ของตนเอง โดยเอาใจเขามาใสใจเราและคิดวาถาตนเองไดรับ
รางวัลเหมือนคนในภาพนั้นนักศึกษาก็จะรูสึกดีใจมากเชน
เดียวกับพวกเขาแลวพยายามฝกทําความรูสึกใหเกิดความยิน
ดีกับคนที่ประสบผลสําเร็จในขาวนั้นอยางจริงใจถึงแมวาจะ
ไมรูจักเขาเปนการสวนตัวก็ตาม 
   4. นักศึกษาแสดงความรูสึกเมื่อไดอานขาวจบทุกขาว 
โดยสงตัวแทนกลุมออกมาแสดงความรูสึกตามที่เปนจริง 
 ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาทุกคนรวมกันสรุปเนื้อหาสาระ 
และความรูสึกที่เกิดจากการไดฝกมุทิตาจิตรวมกับผูที่
ประสบผลสําเร็จในขาว 
   2. นักศึกษาบอกแนวทางในการนําไปฝกพัฒนา   คุณ
ธรรม   ดานมุทิตา ใหเกิดขึ้นในจิต แลวบันทึกพฤติ
กรรมในสมุดบันทึกประจําวัน ซ่ึงเปนขั้นของการศึกษา 
หรือฝกปฏิบัติเรียนรูดวยตนเอง 
   3. ผูวิจัยสรุปสาระสําคัญ ของหลักธรรมดานมุทิตา
ประโยชนของมุทิตาและโทษของความอิจฉาริษยา และ
กลาวเนนวาเรียนหลักธรรมไปแลว ถาไมนําไปปฏิบัติ
ใหเปนนิสัยในชีวิตจริงก็ไมมีประโยชน ดังนั้น ขอให
นักศึกษาหาโอกาสฝกฝนพัฒนาจิตของตนเองไมวาจะ 
พบเหตุการณเกี่ยวกับความสําเร็จของใครก็ตาม เชน 
ความสําเร็จของเพื่อน ญาติพี่นองคนรูจักตลอดจนคนที่
ไมรูจักตามขาวหนังสือพิมพ โทรทัศน เปนตน รวมไป
ถึงสัตวดวย  
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การวัดและประเมินผล 
1. ผูวิจัยสังเกตความตั้งใจ การใหความรวมมือในการทํากิจกรรม 
2. ผูวิจัยสอบถามความรูสึก ความรูที่ไดรับ ขอเสนอแนะในการปรับปรุงการเรียนการ

สอนในครั้งตอไป ตลอดจนสิ่งที่นักศึกษายังไมเขาใจเพื่อจะไดตอบคําถามใหเขาใจยิ่งขึ้น 
3. ผูวิจัยประเมินจากใบบันทึกรายการหลังเรียนทุกครั้งของนักศึกษาแตละคน 
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20.6  กิจกรรมการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณธรรมดานอุเบกขา 
 
สาระสําคัญ 

 อุเบกขาเปนคุณธรรมประการหนึ่งใน 4 ประการ ที่อยูในพรหมวิหารธรรม อุเบกขาเปน
การวางทาทีของจิตใจใหเปนกลางตอเหตุการณตางๆ เปนคุณธรรมที่ทําใหลดอคติ 4 คือ รัก โกรธ 
กลัว และหลง ในกรณีที่เราไดพยายามชวยเหลือทั้งดานใหความเมตตากรุณา และมุทิตามากอนแลว
แตถาหากบุคคลหรือสัตวนั้นไมประสบผลสําเร็จยังคงไดรับความเดือดรอนก็ตองวางใจเปนกลาง
หรือเปนปกติไมชอบหรือชัง ทั้งนี้เปนเพราะเกิดจากปญญาที่รูวาทุกคนลวนมีกรรมเปนของตนเอง  
จะตองเปนผูรับผลกรรมของตนเองหรือในกรณีท่ีบุคคลอื่น กระทําในสิ่งที่ไมถูกตองเราก็ไมอาจใช
ความเมตตา กรุณา และมุทิตากับเขาได เพราะถาใชก็จะเกิดความไมยุติธรรมจึงตองวางใจใหเปน
อุเบกขา หรือในกรณีของพอแมกับลูก ครูอาจารยกับลูกศิษย เมื่อชวยเหลือช้ีแนะในกระดับหนึ่ง
แลวก็ตองวางอุเบกขา เฝาหรือคอยดูอยูใกลๆ เพื่อใหเขาไดมีโอกาสกระทําหรือฝกดวยตนเองจน
สามารถพึ่งตนเองได อุเบกขาเปนคุณธรรมหรือพฤติกรรมภายในจิตใจที่ตองอาศัยปญญาวาอะไร
ควรหรือไมควรทําใหจิตปลอดโปรงและสามารถแสดงออกมาทางกายและวาจาไดดวยการวางทาที
เฉยและเฝาดูอยู ทั้งนี้ควรยึดหลักที่วาจิตใสเปนบุญจิตวุนเปนบาป 
 

จุดมุงหมาย 
1. เพื่อใหนักศึกษาเขาใจความหมายและความสําคัญของการมีอุเบกขา 
2. เพื่อใหนักศึกษาเขาใจความหมายของอคติ 4 และเห็นโทษของความลําเอียง (อคติ 4) 
3. เพื่อใหนักศึกษาวางใจใหอยูในความยุติธรรมรูวาอะไรผิด – ถูก  ควร – มิควร 
4. เพื่อใหนักศึกษาฝกวางใจใหเปนอุเบกขาโดยมีพื้นฐานมาจากการไตรตรองดวยปญญา                  

                    วาสัตวโลกยอมเปนไปตามผลการกระทํา (กรรมของตนเอง) 
5. เพื่อใหนักศึกษาไดศึกษากรณีตัวอยางในเรื่องการใชธรรมขออุเบกขา 

 
เวลาท่ีใช 

 ประมาณ  4  คร้ัง ๆ ละ 3 ช่ัวโมง 30 นาที รวม 14 ชั่วโมง 
 

การดําเนินกิจกรรม 
 การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณธรรม
ดานอุเบกขานี้ผูวิจัยนําเสนอไวในตารางที่ 32 ดังตอไปนี้ 
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ตารางที่  32   การดําเนินกิจกรรมและสื่อ-อุปกรณที่ใชประกอบการเรียนรูและการฝกพัฒนาคุณธรรม 
       ดานอุเบกขา 

คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 
การเรียนการสอน 

1. ขั้นนํา 
  1. ผูวิจัยนํานักศึกษาฝกสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล 
และฝกเดินจงกรมระยะที่ 3 และ 4 ใชเวลา 20 นาที นั่ง
สมาธิ 20 นาที แผเมตตาแบบอัปปมัญญา โดยเนนขอ
อุเบกขา (ดูในพระคาถาเมตตาหลวง) 
   2. ผูวิจัยบอกวัตถุประสงคของการเรียนการสอนครั้งนี้
วาจะเรียนรูเพิ่มเติมในรายละเอียดของพรหมวิหาร 4 ขอ 
อุเบกขา 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยนําเสนอพุทธวจนะเกี่ยวกับอุเบกขา ซ่ึงมีใจ
ความวาผูมีอุเบกขา จะมีสติไมสําคัญตนวาเสมอกับเขาไม
สําคัญตนวาดีกวาเขา ไมสําคัญตนวาดอยกวาเขา ผูนั้น 
ยอมไมมีกิเลสฟูขึ้น 
   2. ผูวิจัยนําเสนอบทกลอน คําคมสะสมคุณธรรมเรื่อง
คนบุญ – คนบาป มีลักษณะแตกตางกันอยางไร 
   3. นักศึกษาอานพุทธวจนะ และบทกลอนคนบุญ – คน
บาป และวิพากษวิจารณ อธิบายความหมาย 
   4. ผูวิจัยขออาสาสมัครคนที่อานคลองมาอานเรื่อง
อุเบกขา ซ่ึงเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมใน
การใหธรรมเปนทาน (สรรพทานัง ธรรมทานัง  ชินาติ : 
การใหธรรมเปนทานชนะการใหทานทั้งปวง) นักศึกษาที่
เหลือตั้งใจฟงและทําความเคารพตอพระธรรม ไมวาใคร
จะแสดงธรรมก็ตาม 
5. นักศึกษาและผูวิจัยรวมกันสรุปสาระสําคัญที่ไดจาก
การฟงและเสนอแนะแนวทางในการนําไปฝกพัฒนาตน
เองในชีวิตประจําวันเพื่อลดความทุกขใจ 
6. ผูวิจัยใหนักศึกษาพักรับประทานอาหารวาง แลวเขามา
ฟงเทปบันทึกเสียงเรื่องอุเบกขาบารมี 

 
1.  บทสวดมนตพิเศษ 
2.  พุทธวจนะเกี่ยวกับอุเบกขา 
3.  คําคมสะสมคุณธรรมโดย 
ดร.พระมหาทองรัตน รัตนะ
วัณโณ (คนบุญคนบาป) 
4.  เอกสารประกอบการเรียน
การสอนเรื่อง “อุเบกขา” โดย 
สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จ
พระสังฆราช สกลมหา     
สงฆปริณายก 
5.  เทปบันทึกเสียงเรื่อง 
“อุเบกขาบารมี” โดยพระกิตติ
วุฒโฑภิกขุ 
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ตารางที่ 32 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   7. ผูวิจัยกระตุนคําถามใหนักศึกษาไดสะทอนความคิดที่ได
จากการฟงเทป ดังกลาว    
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยตั้งคําถามทบทวน ความหมายของอุเบกขา  
ความสําคัญของอุเบกขา และตั้งคําถามเพื่อใหนักศึกษาจําแนก
คนบุญ – คนบาปได  
   2. ผูวิจัยใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นวาจะนํา     หลัก
ธรรมขออุเบกขานี้ไปใชในการดําเนินชีวิต เพื่อปองกันจิตใจ 
ใหมีความทุกขนอยลงอยางไรและใหสัญญาวาจะนําไปปฏิบัติ
จริงพรอมทั้งบันทึกไวในสมุดบันทึกประจําวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายการเรียนครั้งนี้วาจะเรียนรู อคติ 4 
ซ่ึงเปนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับอุเบกขา 
   2. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล ฝกเดิน
จงกรมและฝกนั่งสมาธิ ตามเทปเพลงฝกสติภาวนา อําไพ – เทคนิค 
แลวผูวิจัยฝกใหนักศึกษาเดินจงกรม เพิ่มในระยะที่  3 และ 4 
ประมาณ 20 นาที และนั่งสมาธิอีก 20 นาที แลวแผเมตตาตามบท
กลอนแผเมตตาซึ่งแตงโดยศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ   สุจริตกุล 
   3. ผูวิจัยนําเสนอคํากลอนเกี่ยวกับอุเบกขา แตงโดย  ผูชวย
ศาสตราจารยญาดาพนิต ธรรมเกษร และบทกลอนเกี่ยวกับ
อุเบกขา แตงโดยสบุินรัตน รัตนศิลา 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการเรียนการสอนเรื่อง 
“อคติ 4” ใหนักศึกษาอานดวยตนเอง เขียนสรุป ประเด็นสําคัญ
แลวผูวิจัยขออาสาสมัครออกพูดหนาชั้นเรียน 
   2.  ผูวิจัยฉายสไลดเร่ือง “วิธีลดอคติในมนุษย” 
   3. ผูวิจัยกระตุนดวยคําถามเพื่อนักศึกษาทุกคนไดแสดงแนว
คิดเพิ่มเติมใหสมบูรณในสิ่งที่ไดศึกษา 

 
1.  บทสวดมนตพิเศษ 
2.  เทปเพลงฝกสติภาวนา 
อําไพ - เทคนิค 
3.  บทกลอนแผเมตตา 
4.  คํากลอนที่เกี่ยวกับ
อุเบกขา 
5.  เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนเรื่อง “อคติ 4” 
6.  กรณีศึกษาเรื่อง “ครูรัก
ศิษยแบบลําเอียง” 
7.  สไลดประกอบคํา
บรรยายเรื่อง “วิธีลดอคติใน
มนุษย” 
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ตารางที่ 32 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   4. ผูวิจัยใหนักศึกษาแบงกลุมๆ ละ 5 คน เพื่อศึกษา
กรณีตัวอยาง เร่ือง “ครูรักศิษยแบบลําเอียง”  
   5. ใหนักศึกษา 2 กลุม อาสาสมัครแสดงบทบาท
สมมติ (นักศึกษาชอบแสดงออก) 
   6. ผูวิจัยกลาวคําชมเชยและแสดงมุทิตาตอการแสดง
บทบาทสมมติของนักศึกษาทั้ง 2 กลุม 
ขั้นสรุป 
   1.  ผูวิจัยกระตุนดวยคําถามใหนักศึกษาสะทอน
ความรูสึกและความคิดเห็นตอสถานการณครูรักศิษย
แบบลําเอียง เพื่อฝกคิดโยนิโสมนสิการดวยวิธีการคิด
แบบคุณโทษและทางออกของการรักลูกศิษยแบบ
ลําเอียงตลอดจนวิธีการลดอคติตอบุคคลอื่น 
   2. ผูวิจัยใหนักศึกษาสรุปขอคิดหรือหลักธรรมที่ได 
จากการศึกษาครั้งนี้ 
   3. ผูวิจัยสรุปเพิ่มเติมวา การที่ครูมีคุณธรรมดานเมตตา 
กรุณา  ตอลูกศิษยนั้นเปนสิ่งที่ดี แตอยางไรก็ตาม การ
ใชคุณธรรมทั้งสองขอขางตนจะตองประกอบดวย
ปญญา คือ คุณธรรมดานอุเบกขาดวยจึงจะทําใหการ
กระทําและการตัดสินใจถูกตอง เกิดความยุติธรรมตอ
ศิษยทุกคน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    3. ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยช้ีแจงจุดมุงหมายของการเรียนแกนักศึกษา 
   2. ผูวิจัยนํานักศึกษาสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล 
แลวฝกสติและสมาธิตามเพลงฝกสติภาวอําไพ – เทคนิค 
    3. ผูวิจัยฝกใหนักศึกษาเดินจงกรมระยะที่ 1 – 4 เปน
การฝกทบทวนที่เรียนมาและตามดวยการนั่งสมาธิ (นั่ง
และเดินอยางละ 20 นาที) แลวแผเมตตาแบบอัปปมัญญา 
   4. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยคําคมสะสมคุณธรรม 
“อคติ 4” ซ่ึงแตงโดยพระมหาทองรัตน 

 
1.  บทสวดมนต 
2.  เทปเพลงฝกสติภาวนา อําไพ – 
เทคนิค 
3.  คําคมสะสมคุณธรรม “อคติ4”  
4.  กรณีศึกษาจากขาวหรือเหตุการณ
ในหนาหนังสือพิมพเกี่ยวกับ 
   - นักศึกษาคายาบาแลวถูกจับกุมได 
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ตารางที่ 32 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 ขั้นสอน 

   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาแบงกลุมออกเปน  4 กลุม  แจก
เอกสารกรณีศึกษา ซ่ึงเปนขาวในหนังสือพิมพ 4 เร่ือง ได
แกนักศึกษาคายาบา นายก อบจ. สุพรรณบุรี กับคดีคายาบา 
กรณีหมอฆาหั่นศพภรรยาของตน  แลวถูกศาลตัดสิน
ประหารชีวิตและประวัติของอดีตประธานศาลฎีกาที่ไดรับ
ราลวัล STOREY AWARD 2003 
2. นักศึกษารับผิดชอบศึกษากรณีตัวอยางที่กลุมของตนเองได
รับมอบหมาย สรุป วิพากษ วิจารณ ตลอดจนขอคิดหรือหลัก
ธรรมที่ไดสงตัวแทนนําเสนอหนาชั้นเรียน  
3. ผูวิจัยช้ีแนะเพิ่มเติมวา กรณีของผูที่ทําผิดแลวไดรับโทษ ขอ
ใหนักศึกษาทําใจใหเปนอุเบกขาพรอมกับปญญาที่รูวาสัตว
โลกยอมเปนไปตามผลของการกระทํา ใครทําส่ิงใดเอาไวยอม
จะตองไดรับผลกรรมนั้นอยางแนนอน แตจะชาหรือเร็วแตก
ตางกันไป ไมควรแสดงความรูสึกเกลียดชัง หรือสมน้ําหนา 
ซํ้าเติม บุคคลผูกระทําผิด 
4. ผูวิจัยกระตุนใหนักศึกษาฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการดวยวิธี
คิดแบบคุณโทษ และทางออกกรณีศึกษาเรื่อง “นักศึกษาคายาบา” 
5. ผูวิจัยกระตุนใหนักศึกษาคิดวิเคราะหเปรียบเทียบระหวาง
กรณีของคนทําความดีแลวไดรับรางวัลมีชื่อเสียงในทางที่ดีใคร
ไดพบไดอานประวัติก็มีแตคนพากันสรรเสริญชื่นชมยินดีดวย 
สวนกรณีของคนทําไมดี เชน คายาบาแลวถูกจับกุม ยึดทรัพย
สิน หรือถูกศาล ตัดสินประหารชีวิต ผลของการกระทําที่แตละ
ฝายไดรับยอมแตกตางกันไปผูวิจัยพยายามพูดโนมนาวจิตใจให
นักศึกษาคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม วา “นักศึกษาไมควรเอา
เยี่ยงอยางตามแบบคนที่ไมดี เพราะจะไดรับผลกรรมที่ไมดีสราง
ความทุกขใหกับตนเองและผูอ่ืน นักศึกษาควรประพฤติตนตาม
แบบอยางของคนดี มีความยุติธรรม ซ่ึงถือไดวาเปนการบําเพ็ญ
กุศลขออุเบกขาบารมีดวย” 

  - นายก อบจ. สุพรรณบุรี 
กับคดีคายาบา 
  - กรณีหมอฆาหั่นศพภรรยา
ของตนแลวถูกศาลตัดสิน
ประหารชีวิต 
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ตารางที่ 32 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 

  ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยถามนักศึกษาวา ไดขอคิดหรือหลักธรรมอะไร
บาง 
   2. นักศึกษาแสดงความคิดเห็นวาตนเองจะนําขอคิดและ
หลักธรรมโดยเฉพาะธรรมขออุเบกขา (ความยุติธรรม) ไป
ใชในชีวิตประจําวันไดอยางไรบาง) 

 
 
 
 
 
 

4. 
 
 

   ขั้นนํา 
   1. ผูวิจัยนําสวดมนต ไหวพระ สมาทานศีล ตามดวยการ
ฝกเดินจงกรม และนั่งสมาธิอยางละ 20 นาที แลวตอบคํา
ถามเกี่ยวกับผลการปฏิบัติการเดินจงกรมและนั่งสมาธิ 
   2. ผูวิจัยบอกจุดมุงหมายของการเรียน 
   3. ผูวิจัยนําเขาสูบทเรียนดวยการแจกเอกสารเนื้อเพลง 
“มาลาบูชาคุณ” แลวใหนักศึกษามาอานทําความเขาใจ
สาระสําคัญในเนื้อรอง โดยมุงใหนักศึกษาตระหนักหรือ
สํานึกในบุญคุณของบุคลตางๆ ตามเนื้อรอง ตอจากนั้นผู
วิจัยจึงเปดเทปเพลงมาลาบูชาคุณใหนักศึกษาฟงแลวฝก
รองตาม 
ขั้นสอน 
   1. ผูวิจัยแจกเอกสารกรณีศึกษา เร่ือง “รักลูกไมถูกทาง” 
และเรื่อง “ความเมตตา กรุณา และมุทิตา ตองประกอบดวย
ปญญา” ใหนักศึกษาอานเนื้อเร่ืองทุกคนเพื่อใหเขาใจ โดย
ฝกการทําสมาธิในการอานหนังสือไปดวยเพื่อจะไดนําไป
ใชในการเรียนหรือการอานวิชาอ่ืนๆ ดวย 
  2. ผูวิจัยขออาสาสมัครนักศึกษาเพื่ออานเนื้อเร่ืองโดยการ
ออกเสียง จํานวน 2 คน 
   3. ผูวิจัยใหนักศึกษาทุกคนชวยกันฝกคิดแบบโยนิโสมนสิการ
แบบสืบสาวสาเหตุ และวิธีการแกไขตามวิธีการคิดแบบอริยสัจ
หรือการแกปญหา ในเรื่องรักลูกไมถูกทาง 

 
1.  บทสวดมนต 
2.   เทปเพลงมาลาบูชาคุณและ
เนื้อรอง 
3.  กรณีศึกษาเรื่อง “รักลูกไม
ถูกทาง” 
4.  กรณีศึกษาเรื่อง “ความ
เมตตา กรุณา และมุทิตา ตอง
ประกอบดวยปญญา 
(อุเบกขา)” 
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ตารางที่ 32 (ตอ) 
คร้ังที่ การดําเนินกิจกรรม ส่ือและอุปกรณ 

การเรียนการสอน 
 4. ผูวิจัยตั้งคําถามกระตุนใหนักศึกษาไดฝกคิดดวยวิธีอุบาย

ปลุกเราคุณธรรมและฝกการคิดแยกแยะสวนประกอบของ
เนื้อเร่ืองกรณีศึกษาเรื่องความเมตตา กรุณา มุทิตา และ
อุเบกขา โดยใหนักศึกษา ฝกคิดวิเคราะหวาในเนื้อเร่ืองที่
นํามาศึกษานั้น กรณีใดหรือตอนใด แสดงใหเห็นวาตัว
ละคร เกิดความเมตตาใน จิตใจและกรณีใดบางที่แสดงวามี
กรุณาและมุทิตาเกิดขึ้นในจิตใจรวมทั้งตอนใดบางที่บง
บอกวาตัวละครมีจิตใจเริ่มเปนอุเบกขา 
ขั้นสรุป 
   1. ผูวิจัยใหนักศึกษาชวยกันคิดหาขอสรุปวาไดขอคิด
หรือหลักธรรมอะไรบาง 
   2. ผูวิจัยถามนักศึกษาวาจะนําหลักธรรมขออุเบกขา 
ไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางไรบาง 
   3. ใหนักศกึษาสรุปขอคิดที่ไดจากเนื้อเรื่องเปนแผนผัง
ความคิด (Mind Mapping) 

 

 
การวัดและประเมินผล 
1. ผูวิจัยสังเกตการมีสวนรวมในกิจกรรมของนักศึกษา ถาหากเห็นวาผูใดสนใจนอย หรือ

ขาดเรียนบอย ๆ ผูวิจัยก็จะเขาไปถามความรูสึกของเขาวาเปนอยางไรบาง เพื่อจะไดขอมูลในการแก
ปญหาการเรียนการสอนใหดีขึ้นในครั้งตอไป 

2. ผูวิจัยตรวจสอบความเขาใจและความถูกตองของผลการเรียนรูจากใบบันทึกรายการ
หลังเรียนของนักศึกษาแตละคนวามีขอคําถามหรือส่ิงที่ยังไมเขาใจในเรื่องใดบาง  เพื่อเปนขอมูลยอน
กลับ (feedback) ใชในการตอบคําถาม และวางแผนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนใหดีขึ้น เพื่อให
เหมาะสมกับความสนใจของผูเรียน 
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21.  รายการฝกอบรมเขาคายคุณธรรมเพื่อพัฒนาพรหมวิหาร 4 นักศึกษาวิชาชีพครู 
สถาบันราชภัฏสกลนคร    

(จํานวน 7 คืน 8 วัน ระหวางวันที่  6-13  กุมภาพันธ  2547) 
 
วันท่ี 6 กุมภาพันธ 2547 

1. นักศึกษาวิชาชีพครูพรอมกับผูวิจัยและวิทยากรเตรียมอุปกรณ  ส่ือการเรียนการสอนโสต
ทัศนูปกรณและเครื่องใชสวนตัวเพื่อจะใชในระหวางเขาคายพัฒนาคุณธรรม 8 วัน 7 คืน นักศึกษา
วิชาชีพครูมีความตั้งใจมาครบทุกคน ทั้ง ๆ ที่วันนี้ฝนตกหนักและหนาวมาก มารวมกันที่สถาบัน
ราชภัฎสกลนคร (เวลาประมาณ 08.30-09.55 น.)  

2. รถตูและรถบัสเคลื่อนออกจากสถาบันราชภัฎสกลนครพานักศึกษาวิชาชีพครูเวลา 
10.00-16.00น. ผูวิจัยและวิทยากรมุงตรงไปทัศนศึกษานอกสถานที่เพื่อสรางศรัทธาตอพระผูปฏิบัติ
ดีปฏิบัติชอบและตอปฎิปทาที่พระอาจารยทั้งหลาย เชน  พระอาจารยมั่น  ภูริทัตโต  ซ่ึงเปน          
พระปรมาจารยของสายวิปสสนาของภาคอีสาน หลวงปูหลุยส จันทรสาโร   หลวงปูฝน อาจาโร       
พระราชนิโรธรังสี (หลวงปูเทสก เทสรังสี) ตลอดจนพานักศึกษาแวะกราบนมัสการพระพุทธรูปที่
เปนที่สักการะของชาวสกลนคร คือหลวงพอองคแสน ซ่ึงประดิษสถานอยูที่วัดพระธาตเุชงิชมุวรวหิาร 
โดยมีวิทยากรที่มีความรูความชํานาญทั้งทางดานศิลปะการสรางเจดียหรือพระธาตุตาง ๆ เชน พระ
ธาตุเชิงชุม ตลอดจนมีความรูทางพระพุทธศาสนาดวย วิทยากรทานนี้ช่ือ อาจารยชัยมงคล  จินดาสมุทร 
เปนผูเชี่ยวชาญทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรมทองถ่ิน เปนผูกระตุนและสรางศรัทธาใหแกนักศึกษา
ใหรูจักพระพุทธศาสนา ประวัติความเปนมาของพระอาจารยตาง ๆ โดยบรรยายวาทานเหลานั้นมี
ความดีงาม มีความเมตตา กรุณามากมายอยางไร ไดทําประโยชนอะไรไวใหกับคนรุนหลังเพื่อให
เยาวชนเกิดความศรัทธา รักและหวงแหนพระพุทธศาสนาใหเปนศาสนาประจําชาติของไทย
ตลอดไป วันนี้ไดพานักศึกษาวิชาชีพครูไปทัศนศึกษาตามวัดตาง ๆ ที่มีช่ือเสียงจํานวน 5 วัด ไดแก 
วัดพระธาตุเชิงชุมวรวิหาร วัดปาสุทธาวาส วัดปาอุดมสมพร (วัดที่มีเจดียพิพิธภัณฑของหลวงปูฝน 
อาจาโร) วัดปากลางโนนภู (วัดที่พระอาจารยมั่นเคยพักอาพาธระหวางเดินทางเพื่อไปปลงสังขารที่
วัดปาสุทธาวาส) และวัดอาจาโรรังสี ในการไปทัศนศึกษาแตละวัด นักศึกษาวิชาชีพครูจะไดศึกษา
ประวัติของพระอาจารยตาง ๆ ตลอดจนศึกษาหลักธรรมทางพุทธศาสนาที่บันทึกไวในพิพิธภัณฑ
ในวัดหรือเจดียซ่ึงก็เปนการศึกษาหลักธรรมนอกหองเรียนทําใหนักศึกษามีความซาบซึ้งและ
ประทับใจมีความรูที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้น เนื่องจากมีวิทยากรที่ทรงคุณวุฒิทางประวัติศาสตรและววัฒน
ธรรมเปน   ผูบรรยายและกระตุนใหเกิดความศรัทธาในความยิ่งใหญของพระพุทธศาสนา ที่มีพระ
อาจารยทั้งหลายไดปฏิบัติไวเปนแบบอยาง 

3. นักศึกษาวิชาชีพครูไดศึกษาตามรายการที่วัดตาง ๆ จนสุดทายมาถึงวัดอาจาโรรังสี     ซ่ึง
เปนวัดที่จะพักเขาคายพัฒนาคุณธรรม เมื่อมาถึงแลว นักศึกษา ผูวิจัยและวิทยากร เขากราบนมัสการ
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ทานเจาอาวาส วัดอาจาโรรังสี (พระอาจารยทรงวุฒิ) และพระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณเปนพระ
วิทยากรผูใหความรูในหลักธรรมตาง ๆ   ซ่ึงทานใหความเมตตามากเดินทางมาจากจังหวัดพะเยา  เพื่อ
ใหความรูและประสบการณ  และฝกสติปฏฐาน 4    

4. เมื่อนักศึกษาเขาที่พักและรับประทานอาหารเย็นเสร็จเรียบรอยแลวผูวิจัย  จึงไดนิมนต
พระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณเปนพระผูใหกรรมฐานและบรรยายธรรมในหัวขอเกี่ยวกับอริยทรัพย 
7 ประการ ตลอดจนฝกเดินจงกรม ซายยางหนอ-ขวายางหนอ ฝกทากายบริหาร เพื่อเปลี่ยนอิริยาบถ
ตาง ๆ พรอมกับการกําหนดสติใหรูตัววากําลังทําอะไรอยู ฝกนั่งสมาธ ิแผเมตตา ไหวพระสวดมนต
จนเสร็จกิจกรรมที่กําหนดไว 
                5. นักศึกษาเขาที่พักแลวนอน เวลา 21.35น. 

วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2547 
1. นักศึกษาตื่นนอนเวลา 04.30 น. แลวทําภารกิจสวนตัวเตรียมตัวออกจากที่พักไปรวม

กัน ที่ศาลาปฏิบัติธรรม (รวม) 
2. นักศึกษาไปรวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรม เวลา 05.00 น. พระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณ

นํานักศึกษาฝกเดินจงกรมในหองปฏิบัติธรรมประมาณ 30 นาทีแลวฝกสติตามแนวของหลวงพอ
เทียนจิตตสุโภและฝกกายบริหารแกไขความงวง (นิวรณ) ของนักศึกษาเพื่อใหมีความตื่นตัว 

3. พระมหาทองรัตน พานักศึกษาฝกเดินจงกรมแบบพระภิษุ (ไมใสรองเทา) เดินเปนแถว
ยาวตามถนนภายในวัด เพื่อใหนักศึกษาไดเปล่ียนบรรยากาศ จากการฝกภายในศาลาปฏิบัติธรรมไป
ฝกนอกหองปฏิบัติคือ ไปสูความเปนธรรมชาติ 

4. นักศึกษาฝกบําเพ็ญประโยชนเพื่อพัฒนาคุณธรรมดานเมตตา กรุณาตอคณะชาวบานซึ่ง
มาทําบุญที่วัดอาจาโรรังสี เชน ชวยปดกวาด เช็ดถูบริเวณวัดตามถนนและศาลาฝกปฏิบัติธรรมชวย
แมบานทําอาหารชวยลางถวยจาน ทําความสะอาดหองน้ํา ชวยชาวบานจัดอาหารถวายพระภิกษุ 
ตลอดจนฝกใหนักศึกษาใสบาตร (ทุกวัน) ฝกทาน (ภาคปฏิบัติจริง) ฝกใหรูจักชวยเหลือผูอ่ืน นักศึกษา
ไดมีโอกาสดูตัวแบบที่เปนชาวบาน (ผูสูงอายุ) ซ่ึงมาทําบุญที่วัด ดูความสามัคคีพรอมเพรียงกันของ
ชาวบาน เปนตน 

5. นักศึกษา ผูวิจัย และชาวบานรวมกันรับประทานอาหาร มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและฝก
ใหนักศึกษาเปนผูบริการผูใหญที่เปนชาวบาน เมื่อรับประทานอาหารเสร็จเรียบรอยแลว นักศึกษา   
ก็ฝกบําเพ็ญประโยชนคือชวยกันปดกวาดและลางจานชามแทนชาวบาน 

6. นักศึกษาเขาพักผอนตามอัธยาศัย ประมาณ 1 ช่ัวโมง 
7. นักศึกษามารวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรม  ผูวิจัยนิมนตพระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณ      

ฝกนักศึกษาใหเดินจงกรม ฝกสติดวยอิริยาบถตาง ๆ และใหธรรมในหัวขอเรื่อง ภพภูมิ 31 และหลัก
สติปฏฐาน 4 
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8. นักศึกษารับประทานอาหารรวมกับผูวิจัย เวลา 12.05-13.00 น. เสร็จแลวก็ชวยกัน
บําเพ็ญประโยชน มีนักศึกษาบางคนไมคอยคุนเคยกับการมาอยูวัดเขาคายคุณธรรมและยังปรับตัว
ไมได   ทําใหคิดถึงบานและรองไหแสดงใหเห็นวาเปนทุกขใจ ผูวิจัยจึงเขาไปปลอบใจและใหกําลัง
ใจ     นักศึกษาจนรูสึกสบายใจขึ้น 

9. นักศึกษาไปรวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรม วิทยากรชื่อ วรินทรทิพย หมี้แสน ซ่ึงมาจาก
จังหวัดตากเปนผูฝกการเดินจงกรมระยะที่ 1 ประมาณ 15 นาที ตอดวยการฝกนั่งสมาธิอีก 15 นาที 
รวมเปนหนึ่งบลัลังก (ฝกระยะแรกใชเวลานอยแลวเพิ่มระยะเวลามากขึ้นเรื่อย ๆ ) 

10. นักศึกษาพัก 15 นาที เปลี่ยนอิริยาบถ วิทยากรกํากับวาเวลาพักก็ใหกําหนดอิริยาบถไป
ดวยเพื่อฝกสติใหมากที่สุดเทาที่จะทําได 

11. นักศึกษากลับมาที่ศาลาปฏิบัติธรรมเมื่อพรอมเพรียงกันแลว วิทยากรซึ่งเปนผูที่มี
ประสบการณในการปฏิบัติธรรมมามาก จึงเลาประสบการณและสิ่งที่ไดจากการปฏิบัติธรรมเพื่อ
กระตุนใหนักศึกษาเกิดความศรัทธาและเห็นคุณคาของการฝกปฏิบัติธรรมมากยิ่งขึ้น ผูวิจัยสังเกต
เห็นวานักศึกษาทุกคนมีความสนใจและตั้งใจฟงมาก วิทยากรมีความเปนกันเองกับนักศึกษาทําใหมี
ความสนิทสนมกันดี นักศึกษากลาพูดคุยและซักถามในหลักการฝกและเรื่องอ่ืน ๆ ที่พวกเขาสนใจ 
ทําใหนักศึกษาผอนคลายความทุกขในเรื่องคิดถึงบาน 

12. นักศึกษาเริ่มฝกเดินจงกรมระยะที่ 1 ขวา….ยาง….หนอ,ซาย….ยาง….หนอและนั่ง
สมาธิอีก 1 บัลลังกโดยการเดินจงกรม 15 นาทีและนั่งสมาธิแบบพองหนอ-ยุบหนอ 15 นาที 

13. ผูวิจัยบรรยายธรรมะเกี่ยวกับอคติ 4 ไดแก ความลําเอียงเพราะชอบ ชัง ขลาดและเขลา 
(ฉันทาคติ โทสาคติ ภยาคติและโมหคติ) ความลําเอียงทั้ง 4 อยางนําไปสูความไมเปนธรรมหรือ   
ความอยุติธรรม ซ่ึงมักจะเกิดขึ้นในเหตุการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันของมนุษยที่ยังไมไดฝกพัฒนา
จติตนเองใหสูงขึ้น 

14. นักศึกษาอานทําความเขาใจกรณีตัวอยางของความมีอคติ 4 และสรุปประเด็นพรอม
อภิปรายยกตัวอยางจากประสบการณจริงของนักศึกษา 

15. นักศึกษา รับประทานอาหารและพักผอน เวลา 17.05-19.00น. ประมาณ 1 ช่ัวโมง 30 นาที 
16. นักศึกษาเขามารวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรมเพื่อฝกเดินจงกรมและทําสมาธิอีก 1 บัลลังก

โดยเดินจงกรมระยะที่ 1 เชนเดิมเพิ่มระยะเวลาเปนเดินจงกรม 20 นาทีแลวตอดวยนั่งสมาธิ 20 นาที 
โดยการนําของวิทยากรวรินทิพย  หมี้แสน 

17. ผูวิจัยเลานิทานเกี่ยวกับสัตวตัวที่จะเปนผูนําหรือหัวหนานั้นจะตองมีคุณธรรมพรหม
วิหาร 4 อยูในใจคือ มีจิตเมตตา ปรารถนาดีตอผูอ่ืน มีกรุณาเมื่อผูอ่ืนมีความทุกข (ชวยใหเขาพน
ทุกข)มีความพลอยยินดีเมื่อผูอ่ืนไดดีมีความสุข และอุเบกขา (วางใจเปนกลาง) เมื่อคิดวาตนเองอาจ
จะพบกับความพลาดจากสิ่งที่ตนมุงหวังเปนตน นิทานที่ผูวิจัยนํามาเลาคือเร่ือง “พญานกยูงนอย” 
ซ่ึงศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล เปนผูแตงเรื่องนี้ขึ้น เมื่อเลาจบจึงใหนักศึกษาไดแสดง
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ความคิดเห็นเพื่อทบทวนความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรมพรหมวิหาร 4 แลวผูวิจัยจึงกลาวเสริม
คุณธรรมขออ่ืนที่เกี่ยวของซึ่งจะนําไปสูการพัฒนาพรหมวิหาร 4 ไดคือ ตองมีคุณธรรมอื่นเปนพื้น
ฐานกอน ซ่ึงไดแก คุณธรรมเรื่องความอดทน และความเสียสละ 

18. นักศึกษาสวดมนตไหวพระและตามดวยการสมาทานอาชีวัฏฐะมกะศีล และแผเมตตา
แลวจึงไปพักผอน (นอนหลับ) เวลา 21.30 น. 

วันท่ี 8 กุมภาพันธ 2547 
(กิจกรรมตาง ๆ ในรายละเอียดคลาย ๆ กับวันที่ 7 กุมภาพันธ 2547 ที่ไดกลาวมาแลวขาง

ตน ตอไปนี้ผูวิจัยจะขอกลาวโดยสรุปวามี     กิจกรรมอะไรบาง) 
1. นักศึกษา ผูวิจัย และวิทยากร ตื่นนอน เวลา 04.30 น.และทําธุระสวนตัวใหเสร็จเตรียม

ไปรวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรม 
2. นักศึกษาทําวัตรเชา (สวดมนตไหวพระ สมาทานศีล ฝกแผเมตตาแบบอัปปมัญญา 4 

หรือพรหมวิหาร 4 แบบยาว) โดยผูวิจัยกลาวเนนวา เวลากลาวคําแผเมตตานั้นตองนอมจิตของตน
ไปตามบทแผเมตตานั้นจรงิ ๆ จึงจะไดผลดี 

3. นักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่ 2 องคภาวนา คือ ยก…หนอ…เหยียบ….หนอ….20 
นาที  แลวนั่งสมาธิ 20 นาที 

4. นักศึกษาบําเพ็ญประโยชน  บริการชาวบานที่มาทําบุญที่วัด  ฝกใสบาตร  จัดเตรียม
อุปกรณเพื่อรับประทานอาหารรวมกับชาวบาน โดยวิทยากรกลาวย้ําเตือนวา   ใหรับประทาน
อาหารอยางมีสติทุกอิริยาบถฝกใหมากใหตอเนื่อง (นักศึกษาทําภารกิจเพื่อฝกบําเพ็ญประโยชนเชน
เดียวกับวันที่ 7 ที่ไดกลาวมาแลว) 

5. นักศึกษา ผูวิจัย วิทยากรและชาวบานรวมกันรับประทานอาหารเสร็จเรียบรอยแลวจึง
รวมกันเก็บภาชนะ ปดกวาด นําถวยชามไปลางโดยผูวิจัยไดพยายามคอยเตือนใหนักศึกษาไมใหลืม
การฝกสติพรอมกับการทํางานไปดวย 

6. นักศึกษาพักผอนตามอัธยาศัย (เวลา 08.30-09.10 น.) 
7. นักศึกษามาพรอมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรมวิทยากรฝกนักศึกษาเดินจงกรม ระยะที่ 2 แลว

จึงนั่งสมาธิ (อยางละ 20 นาทีรวมเปน 40 นาที) เสร็จแลววิทยากรจึงอธิบายวิธีคลายสมาธิตาม      
ขั้นตอนเพื่อกําหนดสติในอิริยาบถตาง ๆ พรอมทั้งพานักศึกษาออกกําลังกายทาตาง ๆ โดยที่ตอง
กําหนดสติไปดวย มีกิจกรรมการรองเพลงประกอบทาพรอมฝกสติ เสร็จแลวใหนักศึกษาพัก 10 นาทีว
จึงเขามาฝกเดินจงกรมระยะที่ 1 และ 2 (20 นาที) ตอดวยการนั่งสมาธิ 20 นาที (หลังการฝกสมาธิจะ
ตองมีการแผเมตตาแบบสั้น/ธรรมดาทั่ว ๆ ไป) 

8. นักศึกษารับประทานอาหารรวมกับผูวิจัยและวิทยากรเสร็จแลวทุกคนทั้งผูวิจัย 
วิทยากรและนักศึกษาทุกคนรวมกันบําเพ็ญประโยชน ปดกวาดบริเวณวัดใหสะอาดเรียบรอยและ
พักผอนตามอัธยาศัย เวลา 12.05-13.00น. 
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9. วิทยากร  วรินทรทิพย  หมี้แสน เปนผูนําฝกการเดินจงกรมระยะที่ 1และ 2 และนั่ง
สมาธิโดยเพิ่มระยะเวลาของการปฏิบัติใหมากขึ้นเปนเดินจงกรม 25 นาทีและนั่งสมาธิ 25 นาที 
ปรากฏวานักศึกษาบางคนก็ทําไดโดยอดทน ไมเปล่ียนทานั่งแมจะรูสึกเจ็บปวดก็อดทน แตบางคนก็
ทนไมไดจึงคอยเปลี่ยนทา เสร็จแลวใหนักศึกษาพัก 15 นาที และจึงกลับมาฝกสติตามแนวหลวงพอ
เทียน และฝกกราบพระอยางมีสติแบบละเอียดขึ้นกวาแตกอน(ตอนแรกฝก 3 จังหวะคือ ทา อัญชลี 
วันทา  อภิวาท) และเริ่มฝกแบบบริกรรมวา ยกหนอ มาหนอ พนมหนอ ยกหนอ ถึงหนอ ลงหนอ ถึง
หนอ กมหนอ กราบ เงยหนอ (ทํา3คร้ัง) วิทยากรและผูวิจัยรวมกันฝกนักศึกษาใหเรียนรูการกําหนด
หรือเจริญสติในชีวิตประจําวันตามตัวอยางที่ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ สุจริตกุล  และอาจารย
ภิรมย  ศรีเพชร ไดเปนผูคิดและเขียนตัวอยางไว เชน การฝกสติในอิริยาบถการตื่นตอน การเขาหอง
สุขา การอาบน้ํา การแตงตัว การปรุงอาหาร การรับประทานอาหาร การไปเรียนหรือไปทํางาน การถู
บาน การอานหนังสือและการเขานอน เมื่อนักศึกษาเขาใจหลักการกําหนดสติในตัวอยางดังกลาว
แลว วิทยากรและผูวิจัยจึงใหนักศึกษาแบงกลุมเปน 10 กลุม เพื่อปรึกษากันวาจะกําหนดอิริยาบถให
ละเอียดมากที่สุดเทาที่จะมากได แตละกลุมตองฝกสาธิตการแสดงเพื่อเตรียมตัวออกมาแสดงจริง 

10. ผูวิจัยสังเกตนักศึกษาวาทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมและมีความสามารถกําหนดได
อยางละเอียดมากและมีความสามัคคีกันแสดงออกอยางสนุกสนานทําใหนักศึกษาคลายเครยีดลงได
อยางมาก 

11. วิทยากรกลาวย้ําวาใหนําวิธีการกําหนดที่นักศึกษาแตละกลุมออกมาแสดงนี้นําเอาไป
ฝกปฏิบัติเจริญสติ ในชีวิตประจําวันทั้งที่อยูในวัดและเมื่อกลับบานหลังจากเสร็จส้ินการฝกอบรม 
และยังเนนถึงหลักการฝกสติปฏฐาน 4 เพิ่มอีกวา มีหลักการ 4 อยางที่สําคัญมาก คือ 1.ทําชา ๆ 2. ทํา
ใหตอเนื่อง 3. ทําใหเปนปจจุบัน  และ 4. ตามรูอาการ (จริง ๆ ไมใชทองบนแตปากหรือปากไมตรง
กับใจ) 

12. นักศึกษา ผูวิจัยและวิทยากรรวมกันรับประทานอาหารโดยที่ผูวิจัยพยายามเตือนสติให
นักศึกษาเอาสิ่งที่ไดฝกมาในภาคบายมาปฏิบัติจริง ๆ ขณะรับประทานอาหารและเขาหองน้ํา 
เปนตน 

13. นักศึกษารับประทานอาหารแลวจึงเขาที่พักและพักผอนตามอัธยาศัย (เวลา 17.30 -19.00 
น.) 

14. นักศึกษามารวมกันที่หองปฏิบัติธรรมและฝกเดินจงกรมระยะที่ 1 และ 2  นั่งสมาธิ 
อยางละ 25 นาที คลายสมาธิแผเมตตาตามบทแผเมตตาที่แตงเปนคํากลอนโดยศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  
สุจริตกุล 

15. ผูวิจัยใหนักศึกษาไดทํากิจกรรมดวยการศึกษาเกี่ยวกับเรื่องอุเบกขาโดยใชกรณีตัวอยาง
ทั้งในทางที่ดีและไมดี เพื่อใหนักศึกษารูจักคิดวิเคราะหหาเหตุผล (การคิดแบบสืบสาวสาเหตุและ
ฝกคิดแบบคุณ-โทษ และทางออก) 
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16. ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันอภิปรายดวยเหตุผลและสรุปหลักธรรมเกี่ยวกับอุเบกขาทีไ่ด
แนวคิดจากการศึกษากรณีตัวอยางในเอกสารที่ผูวิจัยไดจัดเตรียมไว 

17. นักศึกษาพักผอนตามอัธยาศัย ผูวิจัยเตือนสติวาอยาลืมกําหนดทุกอิริยาบถใหมาก ถา
เผลอก็ใหเร่ิมฝกใหม (เวลาประมาณ 21.30 น.) 

 
วันท่ี 9 กุมภาพันธ 2547  
กจิกรรมที่ทําโดยสรุปมีดังนี้ (รายละเอียดคลายกับวันที่ 7และ 8) 
1. ทําวัตรเชา สวดมนตไหวพระ ฝกแผเมตตาแบบพรหมวิหาร 4   นําโดยพระวิทยากรเจา

อาวาสวัดอาจาโรรังสี (พระอาจารยทรงวุฒิ) เวลาประมาณ 05.00 น. 
2.  ฝกบําเพ็ญประโยชน ทําบุญตักบาตร ชวยเหลือชาวบานที่มาทําบุญที่วัด เก็บกวาด

ใบไมตามถนน 
3. รับประทานอาหารเชา แลวพักผอน (เวลา 07.30-09.00 น.) 
4. วิทยากรฝกใหนักศึกษาเดินจงกรมในระยะที่ 3 มีองคบริกรรมวา ยก…หนอ,  ยาง

….หนอ,เหยียบ….หนอ 25 นาที แลวจึงนั่งสมาธิ 25 นาท ี
5. วิทยากรพานักศึกษาฝกเจริญสติดวยการกดจุดหยุดรอยยนบนใบหนา เพื่อสุขภาพ ความ

งาม / เสริมสรางสติ สมาธิตามแนวทางของอาจารยจําเนียร  ชวงโชติ จากยุวพุทธิกสมาคมแหงประเทศ
ไทย  ในพระบรมราชูปถัมภ ซ่ึงผูวิจัยสังเกตความตั้งใจของนักศึกษาพบวามีความตั้งใจและชื่นชอบ
กับการฝกแบบนี้ อาจเปนเพราะวาอยูในวัยหนุมสาวกําลังรักสวยรักงามและใหความสําคัญแกสุข
ภาพรางกาย กิจกรรมนี้จึงเหมาะกับผูฝกอบรมในวัยรุนหนุมสาว 

6. นักศึกษาพัก 15 นาที แลวจึงฝกเดินจงกรมฝกสมาธิระยะที่ 3 อีก 1 บัลลังก (รอบ) ทั้ง
เดินจงกรมและนั่งสมาธิอยางละ 25 นาที 

7. นักศึกษาชมวิดีทัศนเรื่อบาป-บุญมีจริงหรือ โดยหลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม (เนนให         
นักศึกษาไดเรียนรูเร่ืองกรรมหรือการกระทํา) 

8. พักเที่ยงรับประทานอาหารและพักผอนตามอัธยาศัย (เวลา 12.00 น.-13.00 น.) 
9. นักศึกษาฝกเดินจงกรมและนั่งสมาธิอีก 1 บัลลังกอยางละ 30 นาที (ผูวิจัยสังเกตวานัก

ศึกษาบางคนจะทนไมไหวเพราะใชเวลานานขึ้น บางคนเปล่ียนทานั่งบอย) 
10. พระอาจารยทรงวุฒิใหธรรมะแกนักศึกษาเรื่อง ขันธ 5 
11. พระอาจารยทรงวุฒินํานักศึกษาบําเพ็ญประโยชน   เชน  ให นักศึกษากวาดลานวัด ทํา

ความสะอาดศาลาและปลูกตนไมในวัดใหวัดรมร่ืน 
12. นักศึกษารับประทานอาหารเย็นและพักผอนตามอัธยาศัย เวลา 17.30 – 19.00 น. 
13. นักศึกษาฝกสวดมนตไหวพระทําวัตรเย็นพระอาจารยทรงวุฒิ ธัมมวโรใหหัวขอธรรมะ

เก่ียวกับไตรลักษณและคุณลักษณะที่ดีของพุทธศาสนิกชน 
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14. พระอาจารยทรงวุฒิฝกนักศึกษานั่งสมาธิประมาณ 45 นาที    (ขอสังเกต  นักศึกษา
หลายคนทนนั่งไมได เพราะเวลานานเกินกําลังความสามารถของนักศึกษา) 

15. นักศึกษาเขาพัก (นอนหลับ) เวลา 21.30 น. 
วันท่ี  10  กุมภาพันธ  2547 

 กิจกรรมที่ปฏิบัติประจําวันของนักศึกษา  มีดังนี้ 
1. ทําวัตรเชา  ไหวพระ แผเมตตา และบําเพ็ญประโยชนกับชาวบานและวดั 
2. รับประทานอาหารเชารวมกับชาวบานที่มาทําบุญที่วัด 
3. วิทยากรวิรินทรทิพย    หมี้แสน    นํานักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่  4  ซ่ึงมีองคภาวนา

วา  “ยกสน……หนอ ,  ยก ……..หนอ,   ยาง…….หนอ, เหยียบ…….หนอ”  เดินจงกรม  30  นาที  
แลวจึงนั่ง  30  นาที 

4. วิทยากรและผูวิจัยรวมกันสอบอารมณของนักศึกษา ตลอดจนใหนักศึกษาไดซักถาม
ขอสงสัยในการปฏิบัติที่ตนยังไมเขาใจ  นักศึกษาเห็นนิมิตเปนรูปตาง ๆ บางคนก็เห็นวิญญาณ (ผี) 
ของคนที่ตายไปแลวก็มี  วิทยากรและผูวิจัยแนะนําใหกําหนดวาเห็นหนอแลวแผเมตตาให  เสร็จ
แลวกลับมากําหนดยุบหนอ-พองหนอตอไป 

5. นักศึกษาชมวิดีโอ เร่ือง  31  ภพภูมิหรือธรรมบรรยายเรื่อง “อรหันตผลิกฝามือ” โดย
อาจารยวรากร   ไรวา 

6. นักศึกษาพักเที่ยงรับประทานอาหาร  เวลา (12.00-13.00 น.) ผูวิจัยพยายามคอยเตือน
สติใหนักศึกษาฝกกําหนดอิริยาบถเพื่อเจริญสติใหมาก ๆ และพักผอนตามอัธยาศัย 

7. นักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่  4  และนั่งสมาธิอยางละ  30  นาที แลวแผเมตตา 
8. นักศึกษาชมวิดีโอ เร่ือง กฎแหงกรรมกับศีล  5  โดยพระราชสุทธิญาณมงคล (หลวง

พอจรัญ  ฐิตธัมโม)  ทุกคนรวมกันอภิปรายและสรุปหลักธรรมที่ไดเรียนรู 
9. นักศึกษาฝกบําเพ็ญประโยชน คือ พัฒนาวัด  กวาดถูหองปฏิบัติธรรม  หองน้ํา และ

บริเวณวัด 
10. นักศึกษารับประทานอาหารเย็นและพักผอนตามอัธยาศัย เวลา 17.30 น.-19.00 น. 
11. นักศึกษาไปรวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรม เพื่อทําวัตรเย็น (สวดมนตไหวพระและแผเมตตา  ตามดวย

การรับฟงพระธรรมเทศนาจากพระอาจารยทรงวุฒิ  ธัมมวโร เกี่ยวกับ ขันธ  5  และไตรลักษณ ตอ (เพิ่มเติมใหนัก
ศึกษาเขาใจมากยิ่งขึ้น)  

12. พระอาจารยทรงวุฒิใหนักศึกษานั่งสมาธิประมาณ  45  นาที  กราบพระดวยสติแลวจึง
ไปพักผอนนอนหลับ เวลา 21.30 น. โดยประมาณ 
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วันท่ี  11  กุมภาพันธ  2547 
กิจกรรมที่ปฏิบัติของนักศึกษา  มีดังนี้ 
1. นักศึกษาตื่นแลวไปทําวัตรเชา แผเมตตา โดยการนําของพระอาจารยทรงวุฒิ 
2. นักศึกษาบําเพ็ญประโยชนแลวจึงรับประทานอาหารเชาและพักผอนตามอัธยาศัย 
3. นักศึกษาฝกสมาธิเดินจงกรม  ฝกทบทวนระยะที่ 1 – 4 โดยการนําของผูวิจัย และนั่ง

สมาธิอยางละ  30  นาที  แลวจึงวดัความดันโลหิตและชีพจร (โดยวัดกอนการทําสมาธิและวัดหลัง
จากการทําสมาธิ  เพื่อเปนการเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการรายงานผลการวิจัยสวนหนึ่ง) 

4. นักศึกษาพักเที่ยงรับประทานอาหารและพักผอนตามอัธยาศัย เวลา 12.00-13.00 น. 
5. นักศึกษารวมกันที่ศาลาปฏิบัติธรรมและฝกเดินจงกรม ระยะที่  1 – 4 และนั่งสมาธิ  

โดยการนําของผูวิจัยอยางละ  30  นาทีแลวพัก  15  นาที 
6. ผูวิจัยเปดวีดิทัศน เร่ือง “กรรมฐานทาํใหชีวิตรุงเรือง”  โดยหลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม แลวรวม

กันอภิปรายสรุปหลักธรรมที่ไดรับแนวทางการนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
7. นักศึกษาฝกบําเพ็ญประโยชนตอวัดดวยการทําความสะอาดปดกวาดเช็ดถูโดยผูวิจัย

เตือนสติวาใหกระทําดวยการกําหนดสติใหรูตัววาตนเองกําลังทําอะไร พยายามกําหนดสติใหมาก
เทาที่จะมากได 

8. นักศึกษาพักและรับประทานอาหารเย็นและพักผอนตามอัธยาศัย เวลา 17.30 – 19.00 น. 
9. นักศึกษาเขารวมทําวัตรเย็น (สวดมนตไหวพระ แผเมตตา) โดยพระอาจารยทรงวุฒิ 

เปนผูนําสวดมนต และบรรยายพระธรรมเทศนาเกี่ยวกับหนาที่ของพุทธศาสนิกชน เร่ือง  “ทาน  ศีล 
และภาวนา”  แลวจึงนั่งสมาธิ  30  นาที 

10. นักศึกษาพักผอน เวลา 21.30 น. 
วันท่ี  12  กุมภาพันธ  2547 
กิจกรรมที่ปฏิบัติของนักศึกษา  มีดังนี้ 
1. นักศึกษาทําวัตรเชา  บําเพ็ญประโยชนรวมทําบุญตักบาตร และบริการชาวบานที่มาทํา

บุญที่วัดอาจาโรรังสี 
2. นักศึกษารับประทานอาหารเชา และพักผอนตามอัธยาศัย 
3. ผูวิจัยนํานักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่ 4 และนั่งสมาธิ (อยางละ30 นาที) แลวแผเมตตา 
4. ผูวิจัยแจกเอกสารประกอบการสอน เร่ือง สังคหวัตถุ 4 และเรื่องประวัติบุคคลที่มีความ

ยุติธรรม (ประธานศาลฎีกา : นายสันติ  ทักราล)  ใหนักศึกษาอานแลวจึงรวมกันอภิปรายและสรุป
ขอคิดและหลักธรรมที่ได 

5. ผูวิจัยเปดวิดิทัศน เร่ือง “หลักธรรมเกี่ยวกับสังคหวัตถุ  4”  ใหนักศึกษาไดดูตัวอยาง
บุคคลในวิดีทัศนที่มีพฤติกรรมที่ประกอบดวยทาน  ปยวาจา  อัตถจริยา และสมานัตตตา  เพื่อให  
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นักศึกษาเห็นเปนรูปธรรมมากยิ่งขึ้นจะไดนําไปใชในชีวิตประจําวันไดถูกตอง (นักศึกษาบางคนเคย
ไดชมมาแลวครั้งหนึ่งที่สถาบันราชภัฏสกลนคร) 

6. นักศึกษาพักรับประทานอาหารเที่ยงและพักผอนตามอัธยาศัย (เวลา 12.00 –13.00 น.) 
7. ผูวิจัยเปดวิดีทัศนเกี่ยวกับธรรมบรรยายชุด  ร้ัวกั้นภัย โดยคุณฐิตตินาถ  ณ  พัทลุง  เปน

ผูบรรยายธรรม 
8. นักศึกษาฝกเดินจงกรมระยะที่  4  และฝกนั่งสมาธิ โดยการนําของผูวิจัยแลวจึงแผ

เมตตา 
9. นักศึกษาบําเพ็ญประโยชนและพักผอนแลวจึงมารับประทานอาหารเย็น 
10. นักศึกษาและผูวิจัยเขารวมทําวัตรกับพระสงฆที่ประจําอยูในวัดอาจาโรรังสี  โดยมีเจา

อาวาสเปนผูนําสวดมนต และใหขอคิดในการปฏิบัติธรรมเพิ่มเติม 
11. ผูวิจัยนิมนตพระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณ  แสดงพระธรรมเทศนาในหัวขอเกี่ยวกับ 

ปฏิจจสมุปบาท  นิวรณ 5 และอริยสัจ 4  อินทรีย  5  จนถึงเวลา  5  ทุม  (วันนี้นักศึกษารื่นเริงใน
ธรรมที่พระมหาทองรัตน   รัตนวัณโณ  ไดแสดงจึงสามารถนอนดึกไดกวาวันอื่น ๆ ที่ผานมา 

12. นักศึกษาพักผอนนอนหลับ เวลา 23.05 น. โดยประมาร 
วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2547  
วันสุดทายของการฝกอบรมเขาคายพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4 มีกิจกรรมที่นักศึกษา

ปฏิบัติดังนี้ 
1. นักศึกษาตื่นแลวไปทําวัตร (สวดมนต ไหวพระ แผเมตตา) แลวบําเพ็ญประโยชนโดย

ทําความสะอาดบริเวณวัด และรวมทาํบุญตักบาตรในตอนเชาดวยความดีใจเปนพิเศษเพราะจะได
กลับบานในวันนี้ดวย 

2. นักศึกษารับประทานอาหารรวมกับชาวบานทซึ่งมาทําบุญที่วัด ชาวบานกลาวชื่นชม   
นักศึกษาวามีนิสัยดีงาม เรียบรอย พวกเขาดีใจและรูสึกสบายใจที่นักศึกษามาฝกปฏิบัติธรรมที่วัด  
อาจาโรรังสี ทําใหเบาแรงของชาวบานมาก ชาวบานรักและไมอยากใหนักศึกษากลับ นอกจากนีช้าว
บานรูวานักศึกษาจะตองกลับบานวันนี้จึงไดเตรียมดายมาผูกขอมือแสดงความรักและความผูกพัน
ตอนักศึกษาเปนภาพที่นายินดีและปลาบปลื้มใจมาก 

3. พระมหาทองรัตนใหธรรมะเกี่ยวกับความเมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขาวามีความจํา
เปนมากทําใหสังคมและโลกมีความสงบรมเย็นแลวกอใหเกิดสันติภาพแลวจึงพานักศึกษาฝกเดิน
จงกรมระยะที่ 5 ซ่ึงมีองคภาวนาคือ “ยกสน...หนอ, ยก...หนอ, ยาง...หนอ, ลง...หนอ, ถูก...หนอ”
และ 6 โดยมีองคภาวนาคือ “ยกสน...หนอ, ยก...หนอ, ลง...หนอ, ถูก...หนอ, กด...หนอ” ประมาณ 
30 นาที 

4. พระมหาทองรัตนใหธรรมนักศึกษาเกี่ยวกับบุญกิริยาวัตถุ 10 ประการ และธรรมขออ่ืนๆ 
ตลอดจนประสบการณทางการเผยแพรหลักธรรมในพุทธศาสนา นักศึกษาตางพากันชื่นชมวา  
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หลวงพอเปนพระที่แปลกกวาพระรูปอ่ืนตรงที่พูดตรง ๆ เกงการใชภาษาสามารถแตงกลอนและบท
เพลงทางธรรมะไดนาสนใจ เรียนธรรมะแลวไมรูสึกงวงเหมือนกับเรียนธรรมะกับพระรูปอื่น ๆ 
แลวหลวงพอพระมหาทองรัตนก็แจกเครื่องประดับที่ทําดวยหินแกนักศึกษาเปนที่ระลึกและขอ
เตอืนใจใหนักศึกษาทําความดีโดยใหเปนผูมีธรรมะในหัวใจแลวลาจากไปเพื่อทําหนาที่ของพระคือ
เผยแพรพุทธธรรมตอไป 

5. นักศึกษารับประทานอาหารเที่ยงและจัดเตรียมเครื่องใชสวนตัวและทําความสะอาดที่พัก
อาศัยใหเรียบรอยตลอดจนบริจาคคาน้ําคาไฟฟาแกวัดตามกําลังศรัทธาของแตละคน 

6. ภาคบาย ผูวิจัยทําการทดสอบเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัยซ่ึงเปนการเก็บรวบรวม
ขอมูลในระยะหลังการทดลอง 

7. ผูวิจัยพานักศึกษาไปกราบนมัสการพระอาจารยทรงวุฒิและกลาวขอบพระคุณทานที่เมตตา
และกรุณาใหที่พักใหขอธรรมหลายอยางแกนักศึกษาและผูวิจัย และพระอาจารยทรงวุฒิพานักศึกษา
ไปชมพิพิธภัณฑของหลวงปูเทสก เทสรังสี (พระราชนิโรธรังสี) และบรรยายประวัติของหลวงปู
เทสกอยางละเอียดใหนักศึกษาฟง เพื่อสรางศรัทธาตอพระผูปฏิบัติดีปฏิบัติชอบในทางพุทธศาสนา 
ตลอดจนสรางศรัทธาและเชื่อมั่นในหลักธรรม คําสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจาและนอมรับดวย
ความเคารพเพื่อนําไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวันใหมีความสุขมากยิ่งขึ้น ตลอดจนใหนําหลัก
การปฏิบัติธรรมไปเผยแพรแกคนอื่น  ๆที่ยังไมมีโอกาสไดมาฝกปฏิบัติ เพื่อพัฒนาคุณธรรมพรหมวิหาร 4 
คร้ังนี้ดวย 

8. ผูวิจัยและนักศึกษาไดรวมกันทําบุญบริจาคคาน้ําคาไฟฟาอีกครั้งหนึ่งสําหรับคนที่
บริจาคแลวก็ขอใหอนุโมทนากับผูที่ทําบุญดวยและไดกราบนมัสการลาพระอาจารยทรงวุฒิเพื่อเดิน
ทางกลับสถาบันราชภัฏสกลนครเวลาประมาณ 14.00 น. 

9. นักศึกษาและผูวิจัยเดินทางโดยสวัสดิภาพทุกคน สาธุ 
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22. พระคาถาเมตตาหลวงของพระญาณสิทธาจารย   
วัดเทพพิทักษปุณณาราม  ตําบลกลางดง  อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
ประวัติความเปนมา 

 
 พระคาถาเมตตาหลวงบทนี้  หลวงปูมั่น  ภูริทัตโต  ทานมักจะใชภาวนาเปนการเจริญเมตตา
ไปยังสรรพสัตวไมมีประมาณ  ใหหมูมนุษยและเทวดาไดรับความรมเย็นเปนสุขโดยทั่วกัน 
 พระคาถาบทนี้  ตอมาหลวงปูขาว  อนาลโย  แหงวัดถํ้ากลองเพล  จังหวัดอุดรธานีไดรับ
ถายทอดไวและไดมอบใหแกหลวงปูเมตตาหลวงหรือ พระญาณสิทธาจารย (สิงห  สุนทโร)  แหงวัด
เทพพิทักษปุณณาราม  อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา  เพื่อใชเปนบทเจริญเมตตาแกสรรพ
สัตวทั่วทุกทิศานุทิศ 
 พระคาถาเมตตาหลวงนี้  เปนการเจริญกรรมฐานชนิดที่มีอานิสงส  ทําใหจิตตั้งมั่นไดถึง
ระดับ  อัปปนาสมาธิ  คือ  เมตตา  กรุณา  และมุทิตา  จิตสามารถตั้งมั่นไดในระดับฌาน  3    สวน
อุเบกขานั้น ทําใหจิตมั่นไดถึง  ฌาน  4 
 ในกรรมฐาน  40  นั้น  ทานเรียกการเจริญกรรมฐานแบบนี้วา  พรหมวิหาร  4  หรือ  อัปปมัญญา  4 
 อนึ่งการเจริญเมตตาพรหมวิหารนี้  พระพุทธองคไดทรงแสดงอานิสงสไววาเอกาทสานิสัง
สาฯ  ปาฏิกังขา  ตองหวังไดอานิสงส  11  ประการ  คือ 

1. ยอมหลับเปนสุข 
2. ยอมตื่นเปนสุข 
3. ยอมไมฝนลามก 
4. ยอมเปนที่รักแหงมนุษยทั้งหลาย 
5. ยอมเปนที่รักแหงอมนุษยทั้งหลาย 
6. เทวดาทั้งหลายยอมรักษา 
7. ไฟ  ยาพิษ หรือศาสตรายอมไมกลํ้ากรายได 
8. จติยอมตั้งมั่นโดยเร็ว 
9. สีหนายอมผองใส 
10. เปนผูไมหลงไหลทํากาละ 
11. เมื่อไมแทงตลอดคุณอันยิ่ง  ยอมเปนผูเขาถึงพรหมโลก 
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วิธีการสวดใหไหวพระ  อรหํ  สัมมาสัมพุทโธ  นโม  3  จบ  พุทธัง  เปนคําเริ่มตน  กอนแลว
จึงสวดคําเมตตาตนและตามดวยการสวดแผเมตตา  กรุณา  มุทิตา  และอุเบกขา  ตามลําดับดังตอไป
นี้ 

 
คําสวดใหเมตตาตน 

 
อหํ  สุขิโต  โหมิ,   ขอใหขาฯ  จงถงึความสุข 
นิททุก โข  โหมิ,   ขอใหขาฯ  พนทุกข 
อเวโร    โหมิ,   ขอใหขาฯ  อยาไดมีเวรมีภัย 
อพ ยาปช โณ    โหมิ  ขอใหขาฯ  อยางมีโครรังแกเบียดเบียน  ขมเหง 
อนีโฆ    โหมิ   ขอใหขาฯ  อยามีความทุกขกาย  ทุกขใจ 
สุขี  อต ตานํ  ปริหรามิฯ  ขาฯ  จะรักษาตนใหเปนสุข 
 
 

คําสวดใหเมตตาแกฝูงสัตว  12  จําพวกโดยวิธียอ 
 
1.1   สพ เพ  สต ตา,   สัตวทั้งหลายทั้งปวง  อยาจองเวรกัน 
        อเวรา   อพ ยาปช ฌา   อยาผูกพยาบาลอาฆาตกัน 
        อนีฆา  สุขี     อตตานํ  อยาเบียดเบียนกัน  อยาขมเหงรังแกกัน 
        ปริหรน ตุฯ    อยามีความทุกขกายทุกขใจ 
     จงรักษาตนใหเปนสุขเปนสุขเถิด. 
1.2    สพ เพ   ปาณา …………  ปาณสัตวทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ……………. 
1.3    สพ เพ   ภูตา …………  ภูตผีทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ……………. 
1.4    สพ เพ   ปุคคลา …………  บุคคลทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ……………. 
1.5    สพ เพ   อต ตภาวปริยาปน นา…. สัตวในรางกายเราทั้งปวง  อยาจองเวรกัน……  
1.6    สพ เพ   อิต ถิโย …………  สัตวเพศหญิงทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ………… 
1.7    สพ เพ   ปุริสา …………  สัตวเพศชายทั้งปวง  อยาจองเวรกัน …………. 
1.8    สพ เพ   อริยา …………  สัตวเจริญทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ……………. 
1.9    สพ เพ   อนริยา …………  สัตวไมเจริญทั้งปวง  อยาจองเวรกัน …………. 
1.10  สพ เพ   เทวา …………  เทวดาทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ……………. 
1.11  สพ เพ   มนุสสา …………  สัตวมีใจสูงทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ………… 
1.12  สพ เพ   วินิปาติกา …………  สัตวนรกทั้งปวง  อยาจองเวรกัน ……………. 
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คําสวดใหกรุณาแกฝูงสัตว  12  จําพวกโดยวิธียอ 
 
2.1   สพ เพ  สต ตา,     สัตวทั้งหลายทั้งปวง  จงพนจากความเสื่อมลาภ 
        อลาภา ปมุญจน ตุ ,     เสื่อมยศ   นินทา  และ 
        อยสา  ปมุญจน ตุ,    ความทุกขทั้งปวง 
        นินทา  ปมุญจน ตุ 
        สพ พทุกขา   ปมุญจน ตุ 
2.2    สพ เพ   ปาณา …………  ปาณสัตวทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.3    สพ เพ   ภูตา …………  ภูตผีทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.4    สพ เพ   ปุคคลา …………  บุคคลทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.5    สพ เพ   อต ตภาวปริยาปน นา…. สัตวในรางกายเราทั้งปวง  จงพนจาก ………… 
2.6    สพ เพ   อิต ถิโย …………  สัตวเพศหญิงทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.7    สพ เพ   ปุริสา …………  สัตวเพศชายทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.8    สพ เพ   อริยา …………  สัตวเจริญทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.9    สพ เพ   อนริยา …………  สัตวไมเจริญทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.10  สพ เพ   เทวา …………  เทวดาทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.11  สพ เพ   มนุสสา …………  สัตวมีใจสูงทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 
2.12  สพ เพ   วินิปาติกา …………  สัตวนรกทั้งปวง  จงพนจาก ……………. 

คําสวดใหมุทิตาแกฝูงสัตว  12  จําพวกโดยวิธียอ 
 
3.1   สพ เพ  สต ตา,   สัตวทั้งหลายทั้งปวง  อยาวิบัติ, 
        ลท ธสม ปต ติโต   มา   คลาดเคลื่อนจากสมบัติ   จากยศ 
        วิคจ ฉน ตุ  ลท ธยสโต  มา  จากความสรรเสริญ   และจาก 
        วิคจ ฉน ตุ  ลท ธปสํสโต  ความสุขที่ไดแลว 
        มา  วิคจ ฉน ตุ   ลท ธสุขา 
        มา  วิคจฉน ตุ   
3.2    สพ เพ   ปาณา …………  ปาณสัตวทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.3    สพ เพ   ภูตา …………  ภูตผีทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.4    สพ เพ   ปุคคลา …………  บุคคลทั้งปวง  อยาวิบัต ิ……………. 
3.5    สพ เพ   อต ตภาวปริยาปน นา…. สัตวในรางกายเราทั้งปวง  อยาวิบัติ ………… 
3.6    สพ เพ   อิต ถิโย …………  สัตวเพศหญิงทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.7    สพ เพ   ปุริสา …………  สัตวเพศชายทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
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3.8    สพ เพ   อริยา …………  สัตวเจริญทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.9    สพ เพ   อนริยา …………  สัตวไมเจริญทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.10  สพ เพ   เทวา …………  เทวดาทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.11  สพ เพ   มนุสสา …………  สัตวมีใจสูงทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 
3.12  สพ เพ   วินิปาติกา …………  สัตวนรกทั้งปวง  อยาวิบัติ ……………. 

 
คําสวดใหอุเบกขาแกฝูงสัตว   12   จําพวกโดยวิธียอ 
 

4.1   สพ เพ  สต ตา,   สัตวทั้งหลายทั้งปวง 
        กม มส สกา   กม มทายาทา  มีกรรมเปนของ ๆ ตน 
        กม มโยนี   กม มพนธู   มีกรรมเปนผูใหผล  มีกรรมเปนกําเนิด 
        กม มปฏิสรณา, ยํ  กม มํ  มีกรรมเปนเผาพันธุ  มีกรรมเปนที่พึ่งอาศัย 
        กริสสน ติ   กลยาณํ  วา  ทํากรรมสิ่งใดไว  ดีก็ตาม  ชั่วก็ตาม 
        ปาปกํ  วา  ตส ส   ทายาทา  จักไดรับผลของกรรมนั้น. 
        ภวิสสน ติฯ 
4.2    สพ เพ   ปาณา …………  ปาณสัตวทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.3    สพ เพ   ภูตา …………  ภูตผีทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.4    สพ เพ   ปุคคลา …………  บุคคลทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.5    สพ เพ   อต ตภาวปริยาปนนา…. สัตวในรางกายเราทั้งปวง  มีกรรม …………… 
4.6    สพ เพ   อิต ถิโย …………  สัตวเพศหญิงทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.7    สพ เพ   ปุริสา …………  สัตวเพศชายทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.8    สพ เพ   อริยา …………  สัตวเจริญทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.9    สพ เพ   อนริยา …………  สัตวไมเจริญทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.10  สพ เพ   เทวา …………  เทวดาทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.11  สพ เพ   มนุสสา …………  สัตวมีใจสูงทั้งปวง  มีกรรม ……………. 
4.12  สพ เพ   วินิปาติกา …………  สัตวนรกทั้งปวง  มีกรรม ……………. 

เก็จทอง    เสตะกสิกร. 2541.  ผลการฝกสมาธิชนิดอัปปมัญญา  4  ในผูปวยแผลไหม.  วิทยานิพนธ 
  ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  (สาธารณสุขศาสตร)   มหาวิทยาลัยมหิดล. 
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23.  บทแผเมตตา 
 

               โดย ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล 
 

   ขอสงกุศลผลบุญ    ไปบูชาคุณ 
  แมพอผูกอเกิดกาย 
   ญาติมิตรครูบาทั้งหลาย   ปวงเปรตอสุรกาย 
  อมิตรไดบุญทั่วกัน 
   อมนุษยพรอมพรหมเทวัญ  ทุกภพภูมิสวรรค 
  รับบุญแลวบันดาลดล 
   ขาพเจาแผ  บุญกุศล   จงสัมฤทธิ์ผล 
  แดทุกทานดั่งตั้งใจ 
   ขอปวงสรรพสัตวทั่วไป   หางพนเวรภัย 
  ครองชีพเปนสุขเสมอเทอญ 
 
 
 
   "ขอเดชะตั้งจิตอุทิศผล         บุญกุศลแผไปใหไพศาล 
  ถึงบิดามารดาครูอาจารย          ทั้งวงศวานญาตมิตรสนิทกัน 
   อีกคนรักคนชังแตคร้ังไหน      ขอใหไดสวนกุศลผลของฉัน"…(ของเดิม) 
  ทั้งเจากรมนายเวรและเทวัญ         พรหมทุกชั้นไดกุศลเสริมทวี 
   ญาติที่ลวงลับแลวไดบุญดวย   วิปสสนาธรรมชวยใหสุขศรี 
  ปจจเวกขณญาณ  ลุทันที          ในชาตินี้ถึงนิพพานทั่วกันเทอญ  
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24.  ตัวอยางการกําหนด / เจริญสติในชีวิตประจําวัน 
 

  1.  ตื่นนอน 
          ตื่นหนอ  อยากลืมตา  ลืมตาหนอ  เห็นหนอ  อยากลุกขึ้นหนอ  ขยับหนอ  เมื่อย… 
นั่งหนอ  ฯลฯ 

 2.  เขาหองสุขา 
         ปวดหนอ..อยากถายหนอ  ขวา..ซาย..  เห็นหนอ  ยก..ไป..จับ..เปด..ปด..ยินหนอ.. 
ขวา..ซาย..ถอด..นั่ง..เย็นหนอ  ฯลฯ 
 3.  อาบน้ํา 
         อยากอาบน้ําหนอ  ถอด..แขวน..จับ..ตัก..เย็น..ยก..มา..ราด..เย็น..ชอบ.. ฯลฯ 
 4.  แตงตัว 
          อยาก ใส  (เสื้อ)..หนอ  เลือก..ชอบ..หยิบ..นุม..สวม..รด..ขยับ..เจ็บ..ดึง..พอใจ.. 
 5.  ปรุงอาหาร  
        อยากหุง (ขาว) หนอ  ขวา..ซาย..เห็น..หยิบ..แข็ง..ตัก..ใส..ยิน.. เปด..ซาว..ใส..ยิน..
เปด..ซาว..เย็น..เท..เปด..พอ..ยก..ไป..วาง..จับ/หยิบ..เสียบ..เจ็บ..ตกใจ.. ฯลฯ 
 6.  รับประทานอาหาร 
          หิวหนอ..อยากทาน..ยกไปตัก..ยก-มา-อา-ใส-อม-รส-วาง-เคี้ยว..เคี้ยว..กลืน..อ่ิม.. 
สุข..ฯลฯ 
 7.   ไปทํางาน 
         อยากไปหนอ..หยิบ..เดิน..ขวา..ซาย..เห็น..เปด..ขวา..ซาย..ปด..ยิน..หัน..ขวา..ซาย.. 
ถึง..วาง..จับ..เย็น..แข็ง..เล่ือน..ปลอย..ขยับ..พอใจ.. อยากนั่งหนอ..ขยับ..ลง..นั่ง.. ฯลฯ 
 8.   ถูบาน 
          เห็นหนอ..ไมชอบ..อยากถู..หัน..หา..เห็น..ยก..ไป..จับ..แข็ง..ขวา..ซาย..ถึง..จุม.. 
ยิน..บิด..  ยก..  มา..ถู..ไป..มา.. 
 9.   อานหนังสือ 
          อยากอานหนอ  หัน..หา..เห็น..เอื้อม..จับ..แข็ง..เปด..เห็น..อาน..เขาใจ..จําได 
 10.  เขานอน 
           งวงหนอ..อยากนอน..อยากสวดมนต.. กราบ..ยก..มา..พนม.. ฯลฯ 
           นั่ง..ขยับ..มือขวาเทา  เอน..ลง..ถึง..เหยียด..พอง..ยุบ..จะหลับแลว..ตื่นตีส่ีนะ! 

 
โดยศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล   
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26.  เพลงธรรมะประกอบการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
เพลงอภัย 

เนื้อรอง  : เรืองยศ   พิมพทอง 
ขับรอง : วัชราภรณ  สุขสวัสดิ์ 

ตนอภัยฉันปลูกเอาไวในหัวใจดวงนอย หมั่นรดบอย ๆ ดวยน้ําเมตตานําพาสุขสันต 
ทะเลาะเบาะแวงแกงแยงชิงดีไปทําไมกัน     ทั้งเธอและฉันลวนเพื่อนรวมทุกขเกิดแกเจ็บตาย    ให
อภัยแมผูทํารายมุงหมายฆาชีวิต แผเมตตาจิตไมคิดโกรธเคืองขุนของหทัย  ยิ้มยอมหยุดเย็นยินดีเปน
ผูพายแพเรื่อยไป แตแทคือชัยชนะกิเลสจิตเหนือโกรธา   อภัยทานนี้ยิ่งใหญเปรียบใดปาน เชื่อม
ประสานมิตรไมตรีมีกรุณา      ปลอยเถิดใจวางใหวางหางริษยา เกิดผลนําพาสังคมรมเย็นเชนทุกคน
ใฝฝน    หลับสบายตื่นก็สดใสไรกังวลหมนหมองรักกันปรองดองผองเพื่อนมวลมิตรรวมกิจสราง
สรรค   แมมีภัยพาลรุกรานราวีเรานี้ไมหวั่น ดวยสันติภาพอาบลนดวงใจใฝอหิงสา 
 

เพลงกรรม 
       คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 

 ขับรอง : ยุพิน  แพรทอง 
 

หลับตาซาย แลวเล็งดวยตาขวา มองผานศูนยหนาเห็นแมกวางยืนหวางพุมไม   ชะเงื้อมอง
หวาด สัญชาตญาณสัตวระแวงภัย เขาเล็งตรงแลวเหนี่ยวไก แมกวางถึงฆาตดิ้นวายชีวาลูกกวางนอย
วิ่งโลดเตลิดขวัญหาย    เขาดงไมใหญเห็นแมตายตอหนาตอตา    มนุษยใจบาปฆาแมกวางไมเวทนา 
สงสารลูกกวางกําพรา อนิจจายังไมหยานม พวกนายพรานแยกกันตามหาลูกกวางดวยความมุงหวัง
รายไดเงินไวเก็บสะสม เจากวางตัวนอยดั้นไพรหนีตายซานซม   ขาออนหกลุกหกลม ขวัญผวาดวง-
ตาเหลือกลาน    พรานหนึ่งพลันขยั้นหยุดยืน       เบิ่งมองประทับปนจองเห็นพุมไมไหวยวบตรงนั้น 
เหนี่ยวไกยิ่งเปรี้ยงเสียงรองกองดังกังวาล กลับเปนรางเพื่อนนายพราน ที่ยิงแมกวางถูกปนนอนตาย 

 
เพลงเมตตาธรรมค้ําจุนโลก 

            เนื้อรอง /ทํานอง : พงษศักดิ์   จันทรุกขา 
                           ขับรอง :  เพลินพิศ  พรรณราย 
 

 *เมตตาธรรมค้ําจุนโลกา ดั่งฝนจากฟาหล่ังมาชะโลมแผนดิน ดับพยาบาทขึงเครียดชังลง
ส้ิน ดับไฟสงครามราคิน ส้ินความคิดเบียดเบียนกัน 
 *หากโลกแลงแหงความเมตตา มากดวยโทสา ขมเหงรบราฆาฟน  เห็นชั่วเปนดี เห็นดีวาชั่ว
ไปนั้น มืดมัวโมหัน เหมือนดังมานควันบังใจ 
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 * ถาศีลธรรมไมกลับมา โลกาจะถึงซึ่งพินาศภัย สังคมวิปริตผิดทางเดินไปหางไกล ขาด
ธรรมใชนําสองทาง   ตางเกิดมารวมโลกเดียวกัน ตอสานสรางสรรคผูกพันรักกันอยาจาง เอ้ือเฟอ
เจือจุนเกื้อหนุนชวยช้ีแนวทาง   ใหโลกสะลางสวยงามดวยความเมตตา 

 
เพลงหนทางมนุษย 

 
คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 

             ขับรอง : ยุพิน แพรทอง 
 

*พระพุทธองคทรงชี้หนทางสวาง แสงธรรมสองทางทามกลางโลกนั้นเวียนวน กิเลส 
ตัณหาเหมือนมานบังตามืดมน ไฟโลภโกรธหลงเผาลนใจคนหางศีลธรรม 
 *ไขวควาดิ้นรน ไปบนหนทางคล้ําหมน โอปุถุชนไมพนวายวนเวียนกรรม บวงกามเกียรติ
กิน รัดไวลืมศีลลืมธรรม เหมือนน้ําไหลลงที่ต่ํา มืดดําคล้ําในใจคน 
 **มนุษยแปลวาผูมีใจสูง เหมือนดั่งยุง มีดีอยูที่แววขน ถาใจต่ําเปนไดก็แคเพียงคน ไมอาจ
หลุดพนวังวน หลุมหลมโลกีย 
 **มาซิเชิญมาทางนี้หนทางมนุษย  ที่บริสุทธิ์หางความหมองมัวชีวี     หางโลกวนเวียนของ
คนลุมหลงโลกีย พระพุทธองคทรงชี้วิถีพระธรรมนําทาง 
 
 

เพลงหนึ่งนางบนทางธรรม (ปฏาจารา) 
 

คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 
ขับรอง : ยุพิน  แพรทอง 

 
*หญิงหนึ่งกระเซอะกระเซิงซมซาน เดินเขาสูเชตวันธรรมสถานของพุทธองค ไรผาคลุม

กาย หญิงชายขวางปาโฉมยง นึกวาบาใบไลสง นางยังมุงตรงสูธรรมสถาน 
 *พระศาสดาตรัสหามหมูชน ประทานผาใหหมตนตรัสเทศนา เมตตานงคราญ นางผูเสีย
บุตรและสามีทุกขทรมาน พระองคทรงรูโดยญาณ ถึงคราวนางนั้นจะสิ้นเวรกรรม 
 **ทรงเทศนาวาธรรมดาเกิดแกเจ็บตาย ยอมมีในชนทั้งหลาย ทั้งชั่วทั้งดีทั้งสูงทั้งต่ํา แม
ศาสดายังมิอาจพนสัจจธรรม  จงขามใหพนหวงน้ํา  วัฏฏสงสาร  ตัดการเวียนวาย 
 **นอมสูกระแสแหงธรรมนําทาง ความมืดคอย ๆ เลือนจาง    ดั่งฟารุงสางแสงธรรมกําจาย  
ปฏาจารานางผูเศราโศกเดียวดาย  หลุดพนสูทางสายใหม ขามพนโพยภัยในหวงสงสาร 
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เพลงความเมตตา 
โดย ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล และเยาวภา 

 
 ความเมตตา  เปนสมบัติของเด็กดี ตรองดูซี ทุกคนตองมีเมตตา หากเจอใคร ตกทุกขทรมาน 
มีเมตตาสงสารเถิด ประเสริฐเอย 
 

เพลงความกรุณา 
โดย ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล และเยาวภา 

 
 ความกรุณา  เปนสมบัติของเด็กดี ชวยทันที เมื่อผูใดทุกขทน หากเจอใครไมวาสัตวหรือคน
ชวยใหพนทุกขยาก ลําบากกาย 
 

เพลงนักเรียนไมพูดราย (ประกอบการสอน ศีล-ธรรม) 
โดย ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล และเยาวภา 

 
นักเรียนจา อยาพูดจาสอเสียด ไมพูดหยามเหยียดใหเพื่อนไดอาย เวนคําเพอเจอหยาบคาย 

เยยเยาะถากถางทั้งหลาย จงอยาพูดราย เราตองพูดคําจริง ไดประโยชนยิ่งชวนฟง เลือกแตคําไพเราะ
ใชคําพูดเหมาะและตรงตามจริง (ซํ้า) 

 
เพลงเด็กดีมีน้ําใจ (ประกอบการสอนเรื่อง  เมตตา) 

โดย ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล และเยาวภา 
เด็กที่ดีตองมีน้ําใจ อยูกับใครไมทําใหเพื่อนเดือดรอน พูดไพเราะและชวยงานไมเกี่ยงงอน 

ดีทุกขั้นตอน จิตเมตตาอภัยแบงปน มงแซะ  มงแซะ  แซะมง   ตะลุมตุมมง (ซํ้า) 
 

บทแผเมตตา 
 เนื้อรอง : พระเทพกวี วัดเจดียหลวงเชียงใหม 
 ขับรอง : โดย ศาสตราจารยกิตติคุณอําไพ  สุจริตกุล และเยาวภา 

 
 ปวงขาสํารวมจิตนอมอุทิศแผเมตตาแกสัตวทั่วโลกา บรรดามีชีวีครอง สัตวทั้งหลายอยาผูก
เวร คิดเคี่ยวเข็ญตอบสนอง สัตวทั้งหลายอยาคิดปอง จิตขุนของเบียดเบียนกัน สัตวทั้งหลายจงพน
ทุกข ประสบสุขเกษมสันต ทุกชีวิตมีจิตมั่น  เมตตากันนิรันดรเทอญ 
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เพลงนางผูสรางโศก (นางกีสาโคตมี) 
            เนื้อรอง/ทํานอง  : พงษศักดิ์  จันทรุกขา   
                                    ขับรอง : ยุพิน  แพรทอง    
 

 * เมื่อมีการพบก็ตองมีการพราก มีเจอก็ตองมีจาก ตามหลักแหงธรรมดา  มีรักมีชังมียิ้มและ
มีน้ําตา  เหมือนดังเรื่องกลาวมา คร้ังพุทธกาลกอนโพน 
 *เร่ืองนางอุมลูกที่ตายไวในออมอก ปาเปอละเมอเพอพก เดินทองไปทั่วแหงหน หายาแก
ตายเพื่อรักษาลูกของตน คนเขาแนะนําหนามล  ใหไปขอจากพุทธองค 
 *พระพุทธองคใหนางไปหาเม็ดผักกาด  จากเรือนที่ไมญาติที่เคยวายชีพลง นางอุมศพลูก
เที่ยวหาดวยจิตจํานงค ไปทั่วทั้งเมืองเวียนวน ไมพบเรือนที่คนไมตาย 
 *กีสาโคตมี คือนางผูที่เศราโศก เร่ิมคลายหายทุกขวิโยค  สวางขึ้นมากลางดวงใจ   วาทุก
แหงหนก็ลวนมีแตคนตาย ใชเพียงลูกเราวางวาย มีตายทั่วกัน ทุกบาน (ดนตรี) 
 *ดวยพระเมตตา   ของพระผูมีพระภาค   ชวยนางพนความลําบาก    สรางโศกขามความ
กันดาร  แหวกมานมืดมน พนหวงวัฏฏสงสาร  หลุดพนโศรกตรมซมซาน  สูวิถีพระธรรมรมเย็น 
 

เพลงความตายอยูท่ีปลายจมูก 
คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 

                     ขับรอง : ฒ.ชุลีธรรม 
 

ความตายอยูที่ปลายจมูก ๆ ชี้ทางถูกที่จมูกนั่นไง   (ดนตรี) 
*หายใจเขาแลวหายใจออก หายใจออกแลวหายใจเขา หายใจเขาแลวไมออก ๆ กระผมขอ

บอกวาตองตาย ๆ (ดนตรี) 
*หายใจเขา ภาวนาวาพุทธ หายใจออกภาวนาวาโธ พุทธเขาแลวโธไมออกๆ กระผมขอ

บอกวาตองตาย ๆ (ดนตรี) 
*หายใจเขาทองพองพองหนอ  หายใจออกทองยุบยุบหนอ เขาพองแลวออกไมยุบ ๆ 

กระผมสรุปวาตองตาย ๆ (ดนตรี) 
*หายใจเขารูทัน หายใจออกรูทัน สติตั้งมั่น รูทันเขาออก รูทันทั้งเขาทั้งออก กระผมขอบอก

วาสบาย ๆ (รอง 2 เที่ยว) 
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เพลงออกไปใหพน (ความขี้เกียจ) 
คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 
 ขับรอง : ชินกร  ไกรลาศ 

 
*เอาความขี้เกียจออกไป ออกไปใหหมด ใหหมดจากใจของเราทุกคน ตัดขาดไมเหลือเยื่อ

ใย   ไป ไป ไป ออกไปใหพน อยาไดเวียนวนอยูในหัวใจ 
*เอาตัวขี้เกียจออกไปเสียที ขี้เกียจอยางนี้ตองตาย ๆ ขี้เกียจตวัรายพาจนพอแลวเกนิทน ออก

ไปออกไป ขี้เกียจออกไป ฉันไมตองการ 
*เอาความขยันของฉันคืนมา พรอมดวยสติปญญา รูโทษของความเกียจคราน อยาใหเหลือ

เยื่อใยอยูในใจฉัน ออกไปเถิดความเกียจคราน อยาดักดานอยูในหัวใจ 
*เอาความขี้เกียจออกไป ออกไปเสียที อยามัวรอรี ชักชารํ่าไร ขี้เกียจใจรายจริง ๆ ชายและ

หญิงโปรดจําเอาไว ไลมันออกไปพนจนแนนอนขี้เกียจออกไปพนจนแนนอน ๆ ๆ ๆ 
 

เพลงจงกรมขมนิวรณ 
คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 

                ขับรอง : ยุพิน  แพรทอง 
 

*เดินจงกรมเพื่อขมนิวรณ กอนนั่งภาวนา ระวังเรื่องมือหูตา เดินหนาสักสองวา ขวายาง
หนอ ซายยางหนอพอดี จิตใจไมมีทุกข เขามารบกวนตั้งใจขวนขวาย ที่ขวา ซายยางไป กําหนดลง
ใหถูกทันอยูทุกเวลา 

*เดินจงกรมอบรมบมใจ ใหรูทุกขตามเปนจริง เมื่อเพงดูก็รูยิ่งเกิด ดับ สลับจริง ๆ ทุกสิ่งนั้น 
เวียนผันแปรหมุนเปลี่ยน เปนความหมุนเวียน ไมเที่ยงไมแททุกสิ่ง ยางกาวมั่นคงสติตั้งลงรูยิ่ง รูทัน
แจงจริง ขณะยางเทากาวเดิน (ดนตรี) 
 

เพลงวิปสสนาพาพนทุกข 
คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 

              ขับรอง :  ยุพิน  แพรทอง 
 

*ชีวิตเอย เคยตั้งคําถามขึ้นบางไหม วาเกิดมาทําไม ถาไดคําตอบคงสุขขี ถาเกิดมาเพื่อจะใช
กรรมแลวจะทําไงดี ถึงจะใชหนี้เวรหนี้กรรมที่เคยทําใหหมดไป พระพุทธองคบอกทางใหปลอยวาง
อาลัยทําจิตใจใหเหนือยินรายยินดี 
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*วิปสสนา คือ มรรคาชี้ชองปลอยวาง  รูเลิกละลดวางใหเราเห็นหางอเวจี เมื่อไรละส้ินการ
ทํากรรมที่ไมดํา -ไมดี    จึงจะหนีพนเวร พนกรรมที่เราเคยกอมา    เมื่อเห็นความจริงทุกสิ่งแจงดวย
ปญญา  ส้ินปญหาไมตองมาเวียนวน 

*ชีวิตเอย หลงชื่นเชยเคลากอดมายา ลวนเรื่องไรคุณคา เหมือนอุมตนฝาเดินลุยไฟ หัวเราะ
เคลาน้ําตาซมซาน เหมือนมานมืดหมใจ ไมใหแสงธรรมสองโลกจําลองเหมือนทาสติดดิน เสียง
ธรรมใด ๆ ไมเปดใจยลยิน  ไมถวิลเลยหนอโอนรชน 

*ทางนี้ เดินวิถีวิปสสนา เปนเสนทางนําฝาทุกขทรมานใหหลุดพน หยุดโลกไวบนทางของ
มัน หันเขามาเถิดหนา หาแสงธรรมนําสองตามครรลองขององคพระศาสดา พุทธธรรมนําชี้ใหสุข
ศรีชีวา วิปสสนาที่พุทธองคทรงแสดง. 
 

เพลงประกอบเกี่ยวกับศีล 
1.เพลงสวยดวยศีล 

คํารอง/ทํานอง : พงษศักดิ์  จันทรุกขา 
               ขับรอง : ชินกร  ไกรลาศ 

 
*สวยดวยศีลอยางนี้ ดวยการทําดีไมมีระอา ดวยจิตใจเขมแข็ง หนักแนน แข็งแกรงเหมือน

แผนภูผา ไมโอนเอนเยือกเย็นทุกครา สบายอุราเพราะศีลหาเรามี 
*สวยไมมีวันพัก รํ่ารวยยิ่งนักเพราะรักษาศีลนี่ ไมเลนการพนัน ไมเมาทุกวัน ไมเที่ยวราตรี  

ไมคบคนชั่ว ไมมั่วโลกีย ไมสูวิถีที่มีมายา 
*โลกสดสวย รํ่ารวยดวยศีล พออยูพอกิน เพราะศีลแหละหนา เสนทางแหงนี้นั้นมีคุณคา 

เพราะมีศีลาประดับชีวี 
*สวยดวยศลีสงมา ดวยกิริยามารยาทงามดี ไมเบียดเบียนตัวเองไมเปนนักเลงเที่ยวตอยเที่ยวตี    

รูดีรูชั่ว รูตัวเราดี รูรักปรานี ดวยศีลาเอย 
2. เพลงศีลธรรมท้ังหา 

     เรียบเรียงเสียประสาน : พิมพปฏิภาณ  พึ่งธรรมจิตต 
       ขับรอง : นิตยา  ลักษณวิสิษฐ 

 
*ศีลหาทานวาไว เปนคติเตือนใจชวนใหจดจํา ถาใครไมรู หนูจะขอแนะนําตามถอยคําที่

ทานสอนไว 
*ปาณาทานวาอยาทําบาป อยาทําการหยาบที่ช่ัวราย อยาทรมาน อยาประหารสัตวทั้งหลาย

ทั้งนอยและใหญเราตองมีใจเมตตา 
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*อทินนา ทานวาอยาละโมภ อยาเที่ยวทําโลภลักของเขามา เปนการคิดรายทั้งในศาสนา
และทางอาญาของบานเมือง 

*กาเมสุมิจฉา คือตัณหาของชายหญิง  อยาใฝประวิงเพราะเปนสิ่งบังดวงตา 
*มุสา หามพูดปด พูดเล้ียวลด ไมเปนเรื่อง กอใหแคนเคืองในเมื่อเรื่องนั้นไมจริง 
*ศีลขอสุดทาย  เปนของรายคือ สุรา ทานหามหนักหนา หามวาอยาเมามาย ฟงฟงหนูเลา

แลวอยาเขลาทํางมงาย   ชั่วเรงทําลาย  จงเหลือไวแตความดี. 
 

เพลงโกรธกันทําไม 
      โดยพระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณ 

 
 โกรธกันทําไม โกรธไปใหเศราเหงาทรวง รีบเรียนธรรมะทั้งปวงเดี๋ยวจะลวงพนวัยไป
เปลา โกรธกันทําไม โกรธไปใหใจเหงาเศรารีบฝกเมตตาเถิดเรา อยูวางเปลาไมดีอะไร 
 โกรธกันทําไม โกรธไปใหใจรอนรน รีบเรียนธรรมะฝกตน ชวยผอนปรนคลายทุกขใจ
ได รีบเขาวัดวา กราบพระคุยพระชิดใกล กิเลสตัณหาจางไป รูธรรมะไดไมมีปญหา 
 โกรธกันทําไม ใครใครที่เขารักกัน สุขีอยูทุกวี่วัน ยิ้มแยมกันสุขสันตมีคา เจ็บปวย
จาบัลย เฝากันดูกันพรอมหนา ไมมีโมโหโกรธา ไดช่ือวาเมตตากรุณา 
 โกรธกันทําไม ตายไปไมเจอนิพพาน ลืมเสียโกรธกันเมื่อวาน ยิ้มหวานหวานฟุงซาน
ไมเกิด โกรธกันทําไม มิใชส่ิงดีลํ้าเลิศ รีบฝกเมตตากันเถิด จะกอเกิดสุขกายสุขใจ 
 

เพลงสมัครเรียนธรรม 
       โดยพระมหาทองรัตน  รัตนวัณโณ 
 
 คุณเอย สงสัยไมเคยเรียนธรรม พบหนาแววตาบอบช้ํา คงเปนเวรกรรมของคุณ เมื่อพระ
มาเทศน ชอบกอเหตุกันชุลมุน สงสัยแทพวกคุณคงทําบาปกรรมเอาไว 
 คุณเอย สงสัยไมเคยเรียนธรรม พบหนาแววตาบอบช้ํา ระกาํหนุนนํากายใจ เมื่อพระมา
เทศน ชอบกอเหตุกันอยูรํ่าไป เกลียดธรรมะแลวใชไหมทุกขใจเพราะไรความดี 
 คุณบาเกินไป ไมมีธรรมะครอง จึงตกกระปอง ไมมองธรรมะสักที เจอะพระทีไร      
ทําเอียงอายหนายหนี  ชอบตัดไมตรี พระเณรเถรชีที่เสนอไป 
 คุณเอย สงสัยไมเคยเรียนธรรม พบหนาแววตาบอบช้ํา ระกําหนุนนําใจกาย รีบไป
สมัครเรียนธรรมชุมฉ่ําสบาย ยอมพลีชีพนี้จนตายถวายพระพุทธองค 
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เพลงใหอภัย 
            เนื้อรอง  บุญสืบ  อินทรสาน  

ทํานอง  เพลงกุหลาบเวียงพิงค หรือลาวแพน 
 การใหอภัยเปรียบดอกไมที่ใหแกกัน มีส่ิงใดก็ใหแบงปนความสุขสันตจะมีทั่วไป 
ใหความเมตตา ความกรุณา เปนคุณยิ่งใหญ ใหความรักและความจริงใจนั่นคือการใหที่ดี 
 จะใหส่ิงใดโปรดจําไวจงใหทันที ไมตองกลัววาใครจะมีการใหนี้เปนเครื่องผูกใจ 
จะเปนเพียงผูรับนั้นไมควรพึงใจ ขจัดความเห็นแกตัวออกไป โลกเราจะไดรมเย็น 
 

เพลงใครหนอ 
           เนื้อรอง/ทํานอง สุรพล  โทณวนิก 
 ใครหนอรักเราเทาชีวี   ใครหนอปราณีไมมีเสื่อมคลาย 
ใครหนอรักเราใชเพียงรูปกาย   รักเขาไมหนายมิคิดทําลายใครหนอ 
ใครหนอรักเราเทาทรวงใน   ใครหนอเอาใจปลอบเราเรื่อยมา 
ใครหนอรักเราดังดวงแกวตา   รักเขากวางกวาพื้นพสุธานภากาศ 
 จะเอาโลกมาทําปากกา  แลวเอานภามาแทนกระดาษ 
เอาน้ําหมดมหาสมุทรแทนหมึกวาด  ประกาศพระคุณไมพอ 
ใครหนอรักเราเทาชีวัน    ใครหนอใครกันใหเราขี่คอ (คุณพอ คุณแม) 
ใครหนอชักชวนดูหนังสี่จอ   รูแลวละกออยามัวร้ังรอทดแทนบุญคุณ 
 

เพลงรางวัลชีวิต 
       ทํานอง/ คํารอง  เทิง  สติเฟอง 
 พระพุทธองค ทานทรงสอนเรื่องเวรกรรม   คนไหนใครทํา กรรมเคยกอ เอาไวอยางไร 
กอนนั้น เคยทํากรรมไวชาติใด ชาตินี้จึงได รับกรรมที่ทํากอนนั้น 
 ตัวฉันคงทํา แตกรรมซ้ําอยู เสมอ ชาตินี้จึงเจอ เวรกรรมเกาเขายอน ผูกผัน 
ปวดราว ตรอมตรมขื่นขม อนันต ทําดีสารพัน รางวัลที่ได ก็คือเคราะหกรรม 
 โธเอย พระเจาไมเคยปรานี ในชาตินี้ ทําดีไมเคยกอกรรม 
หวังใหผลบุญไดนอมนํา ลางเวรที่เคยทําแตชาติปางกอน 
 สิบนิ้วประนม สวดมนตพรํ่าบนบูชา กุศลทํามา จงนําขาสิ้นเวรดั่งวอน 
หากแมชีวีส้ินลับดับมรณ เวรกรรมทกุชาติกอนบันเทาผันผอน      
  อยาทําซ้ําเลย  
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เพลงยิ้มรับดอกไม 
             คํารอง  พงษเทพ   มนัสตรง 
             ทํานอง  เพลงสงรักสงยิ้ม   
 สงดอกไมแลวก็สงยิ้ม  เธอจงยิ้มแลวรับดอกไม 
โปรดถนอมอยาใหรวงหลน   เราทุกคนรักษาใหดี 
ยิ้ม  ยิ้ม  ยิ้ม  แลวสงดอกไม    ไดดอกไมแลวก็จงยิ้ม 
   ลัน  ลันลา  ลันลา  ลันลา 
   ลัน  ลันลา  ลันลา  ลันลา 
 

เพลงกาํลังใจ 
      ศิลปน  โฮป 

ในยามที่ทอแท  ขอเพียงแคคนหนึ่ง 
จะคิดถึง และคอยหวงใย 

ในยามที่ชีวิต  หมนหมองรองให 
ขอเพียงมีใคร ปลอบใจ สักคน 

ในวันที่โลกราง ความหวังใหวาด 
มันขาดมันหาย ใครจะชวยเติม 

เพิ่มพลังใจ ใหฉันไดเร่ิม 
ตอสูอีกครั้ง บนหนทางไกล 

กําลังใจ จากใครหนอ 
ขอเปนทาน ใหฝนใหใฝ 
ใหชีวิต ไดมแีรงใจ 

ใหดวงใจ ลุกโชนความหวัง 
กําลังใจ จากใครหนอ 

ขอเปนทาน ใหฉันไดไหม 
ดั่งหยาดฝน บนฝากฟาไกล 
ที่หยาดริน สูพื้นดินแหงผาก 
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เพลงรางวัลแดคนชางฝน 
       เนื้อรองและขับรองโดยศิลปน โฮป 

อยางกลับคืนคํา เมื่อเธอย้ําสัญญา 
อยาเปลี่ยนวาจา เมื่อเวลาแปรเปลี่ยนไป 

ใหเธอหมายมั่นคง แลวอยาหลงไปเชื่อใคร 
เดินทางไป อยาหวั่นใครขวางกั้น 
มีดวงตะวัน สองเปนแสงสีทอง 

กระจางครรลอง ใหใฝปองและสรางสรรค 
เมื่อดอกไมแยมบาน ใหคนหาญสูไมหวั่น 
คือรางวัล แดความฝนอันยิ่งใหญใหเธอ 

บนทางเดินที่มีขวากหนาม 
ถาเธอครามถอย ไปฉันคงเกอ 
ฉันยังพรอมชวยเธอเสมอ 

เพียงตัวเธอ ไมหนีไปเสียกอน 
จะปลอบดวง ใหเธอหายราวราน 

จะเปนสะพาน ใหเธอเดินไปแนนอน 
จะเปนสายน้ําเย็น ดับกระหายยามโหยออน 
คอยอวยพร ใหเธอสมดังหวังได นิรันดร 

 
26.  บทสวดมนต  (คํานอบนอมพระรัตนตรัย) 

 
(กลาวนํา) 
อะระหัง    สัมมาสัมพุทโธ    ภะคะวา, 
(กลาวพรอมกัน) 
พุทธัง   ภะคะวันตัง   อะภวิาเทมิ,  (กราบดวยสติ  1  คร้ัง) 
สะวากขาโต   ภะคะวะตา   ธัมโม, 
ธัมมัง   นะมัสสามิ,  (กราบดวยสติ  1  คร้ัง) 
สุปะฏิปนโน  ภะคะวะโต  สาวะกะสังโฆ, 
สังฆัง   นะมามิ,  (กราบดวยสติ  1  คร้ัง) 
พุทธะบูชา,   มะหาเตชะวันโต, 
 ขาพเจาขอบูชาพระพุทธ,  ขอใหขาพเจามีเดชเดชะ, 
ธัมมะบูชา,  มะหาปญญะวันโต, 
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 ขาพเจาขอบูชาพระธรรม,  ขอใหขาพเจามีปญญา 
 อันยิ่งใหญ, 
สังฆะบูชา,  มะหาโภคะวะโห, 
 ขาพเจาขอบูชาพระสงฆ,  ขอใหขาพเจาอุดมดวย 
 อริยะสมบัติ, 
ติโลกะนาถัง,  ระตะนะตะยัง,  อะภิปูชะยามิ, 
วันทามิ,  (ไหว  1  คร้ัง)  เจติยัง,  สัพพัง,  สัพพัฏฐาเน, 
สุปะติฏฐิตัง,  สารีริกะธาตุ, 
มะหาโพธิง,  ชินะโย  จะ,  พุทธะรูปง,  สะกะลัง  สะทา, 
บูชาพระภูมิเจาที่ 
ทิสา  ทิโส,  เอหิ  ภูมิโม,  อม  (มะ)  ภูมิมา,  อาคัจฉันตุ, 
ผูกมิตรกับมนุษย  เทวดาและสัตวทั้งปวง 
มะนุสสานัง,  สะหะยัง,  ปโยเทวา,  สีหะราชา,  เอหิ  จิต 
ตัง,  ปยังมะมะ, 
 

27.  คําสมาทานอาชีวัฏฐะมกะศีล 
 

(กลาวพรอมกัน) 
 มะยัง     ภันเต,     ติสะระเณนะ     สะหะ,      อาชีวัฏฐะมกะ,      
สีลานิ     ยาจามะ, 
 ทุติยัมป     มะยัง     ภันเต,     ติสะระเณนะ     สะหะ, 
อาชีวัฏฐะมกะ,     สีลานิ     ยาจามะ, 
 ตะติยัมป     มะยัง     ภันเต,     ติสะระเณนะ     สะหะ, 
อาชีวัฏฐะมกะ,     สีลานิ     ยาจามะ, 
 ขาพเจาขอสมาทาน,  อาชีวัฏฐะมกะศีล,  ตอพระพักตร 
 พระพุทธรูป,  ตอคุณพระรัตนตรัย,  ดวยสัมปตตะวิรัติ, คือ 
 งดเวนเอาเอง,  ณ  โอกาสบัดนี้, 
ปาณาตปิาตา,  เวระมะณี   สิกขาปะทัง    สะมาทิยามิ, 
 ขอ1.,   ขาพเจาจะไมฆาสัตว    และไมทรมานสัตวใหไดรับ 
 ความทุกขเดือดรอน 
อะทินนาทานา,  เวระมะณี  สิกขาปะทัง   สะมาทิยามิ, 
 ขอ  2.,  ขาพเจาจะไมลักขโมย  ไมฉอโกง,  ไมเอาของผูอ่ืน 
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 มาเปนของตน,  โดยมิไดรับอนุญาตจากเจาของเสียกอน, 
กาเมสุมิจฉาจารา,  เวระมะณี  สิกขาปะทัง  สะมาทิยามิ, 
 ขอ  3.,  ขาพเจาจะไมประพฤติผิดในกาม,  คือไมลวงละเมิด 
 ในภรรยา  และสามีของผูอ่ืน, 
มุสาวาทา,  เวระมะณี   สิกขาปะทัง   สะมาทิยามิ, 
 ขอ  4.,  ขาพเจาจะไมกลาวคําเท็จ  ใหผูอ่ืนเดือดรอน, 
ปสุณาวาจา,  เวระมะณี   สิกขาปะทัง   สะมาทิยามิ, 
 ขอ  5.,   ขาพเจาจะไมพูดยุยงสอเสียด,  ใหผูอ่ืนเดือดรอน, 
ผรุสะวาจา,   เวระมะณี   สิกขาปะทัง   สะมาทิยามิ, 
 ขอ  6.,   ขาพเจาจะไมกลาวคําหยาบคาย   ดาทอ,  ใหผูอ่ืนเดือดรอน 
สัมผัปปะลาปา,   เวระมะณี   สิกขาปะทัง   สะมาทิยามิ, 
 ขอ  7.,   ขาพเจาจะไมพูดเพอเจอ  โปรยประโยชน,  ใหผูอ่ืน 
 เดือดรอน 
มิจฉาอาชีวา,   เวระมะณี   สิกขาปะทัง   สะมาทิยามิ, 
 ขอ  8.,   ขาพเจาจะไมประกอบมิจฉาอาชีพ,  ซ่ึงพระพุทธองค 
  ทรงหามไว  มีดังนี้, 

1. ขาพเจาจะไมขายสัตวใหเขาเอาไปฆา 
2. ขาพเจาจะไมขายมนุษย 
3. ขาพเจาจะไมขายอาวุธ 
4. ขาพเจาจะไมขายยาพิษ 
5. ขาพเจาจะไมขายสุรา  และไมดื่มสุรา 
 

28.  คําแผเมตตาทุกเวลาทุกสถานที่ 
 

(กลาวพรอมกัน) 
สัพเพ   สัตตา,   อะเวรา   โหนตุ, 
 สัตวทั้งหลาย,    ที่เปนเพื่อนทุกข,   เกิด   แก   เจ็บ   ตาย, 
 จงอยามีเวรซึ่งกันและกันเลย, 
สุขี   โหนตุ, 
 จงเปนสุขเปนสุขเถิด, 
อัพพะยาปชฌา  โหนตุ, 
 จงอยาพยาบาท   เบียดเบียน   ซ่ึงกันและกันเลย, 
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อะนีฆา   โหนตุ, 
 จงอยามีความลําบาก,  จงอยามีความเดือดรอน, 
 จงอยามีความทุกขกายทุกขใจเลย, 
อะหัง   สุขิโต   โหมิ, 
 ขอใหขาพเจามีความสุข, 
อะหัง   นิททุกโข   โหมิ, 
 ขอใหขาพเจาปราศจากความทุกข, 
อะหัง   อะเวโร  โหมิ, 
 ขอใหขาพเจาปราศจากเวร, 
อะหัง   อัพพะยาปชโฌ   โหมิ, 
 ขอใหขาพเจาปราศจากอุปสรรคอันตรายทั้งปวง, 
สุขี   อัตตานัง   ปะริหะรามิ, 
 ขอใหขาพเจา,  จงมีสติสัมปชัญญะอยูทุกเมื่อ,  รักษากาย 
 วาจา   ใจ,  ใหพนจากความทุกขภัยทั้งปวงเถิด, 
 

29.  การเดินจงกรม 
 

 การเดินจงกรม  คือ  การเดินเปนเสนตรงระยะไมเกิน  3  เมตรกลับไปกลับมา  ขณะที่เดิน
นั้น  ผูเดิน  จะตองมีสติ  กําหนดอิริยาบถใหทันปจจุบันอยูตลอดเวลา  การกําหนดอิริยาบถใหทัน
ปจจุบัน  คือ  การพูดคอย  ๆ  หรือนึกในใจตามกิริยาอาการที่กําลังกระทําอยู  โดยพูด  หรือนึก
พรอมกับกิริยาอาการที่กระทํา  (ไมพูดกอนหรือหลังการกระทํา)  และกําหนดใจใหมั่นอยูกับสิ่งที่
กําลังกระทําตามสั่งนั้นเปนชวง  ๆ  เรียกวา  ขณิกะสมาธิ 
 

ทาเริ่มเดิน 
 

1. ยืนตัวตรงมือทั้งสองขางปลอยตามสบายแนบลําตัว  เทาชิดกัน 
2. ใบหนาและลําคอตั้งตรงทอดสายตาลงที่พื้นหางจากปลายเทาประมาณ  3 - 4  เมตร 

ไมกมมองปลายเทา  และไมมองระดับสูงไกลออกไปเพราะจะทําใหจิตสงบชา 
3. ยกมือซายมาวางที่หนาทองเหนือสะดือ  แลวยกมือขวาตามมาวางทับมือซาย  พรอม 

กับเอาสติมาพิจารณา  กําหนดอิริยาบถการยกมือนั้น  ใชองคภาวนา  "ยก…หนอ,  มา…หนอ, 
วาง…หนอ, 
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ขอควรจํา 
เดินจงกรม  7  ระยะ 

เพิ่มวันละ  1  ระยะตามญาณที่เกิด 
1. ขวา…ยาง…หนอ…ซาย…ยาง…หนอ 
2. ยก…หนอ,  เหยียบ…หนอ 
3. ยก…หนอ,  ยาง…หนอ,   เหยียบ…หนอ 
4. ยกสน…หนอ,  ยก…หนอ,   ยาง…หนอ,  เหยียบ…หนอ 
5. ยกสน…หนอ,   ยก…หนอ,  ยาง…หนอ.  ลง…หนอ,  ถูก…หนอ 

 6.   ยกสน…หนอ,  ยก…หนอ,  ยาง…หนอ,  ลง…หนอ,  ถูก…หนอ,  กด…หนอ 
7.   ยกสน…หนอ…ไมคิดหนอ,  ยก…หนอ…ไมคิดหนอ,  ยาง…หนอ…ไมคิดหนอ, 
ลง…หนอ…ไมคิดหนอ, 

 
กาวสุดทายเมื่อสุดทาง 

 
 เมื่อเดินไปไดประมาณ  3 - 4  เมตร  เทาจะอยูในทาเทาซายอยูหนาเทาขวาหรือเทา
ขวาอยูหนาเทาซายก็ตาม  จะตองเอาเทาที่อยูขางหลังไปเคียงกับเทาที่อยูขางหนา  องคภาวนา
คือ  "ซาย…หยุด…หนอ"  หรือ  "ขวา…หยุด…หนอ.  สมมุติวา  ขณะนั้นเทาขวาอยูขางหนา
เทาซาย  จะตองยกเทาซายไปเคียงกับเทาขวาโดยใชองคภาวนาวา  ซาย…หยุด…หนอ 
 

ทากลับตัว 
 
 กําหนดความรูสึก  "อยาก…กลับ…หนอ"  (3  คร้ัง)  ที่ใจคอย  ๆ หมุนตัวกลับโดย 
หมุนตัวไปทางขวา  องคภาวนา  คือ  "กลับ…หนอ"  (8  คร้ัง) 
 

30.  คาถาเดินทางปลอดภัย 
 
อิติปโส   ภควา,  ยาตรายามดี, 
วันนี้ชัยศรี,  สวัสดีลาโภ,  นะโมพุทธายะ, 
อิติปโส  ภควา,  ยาตรายามดี, 
วัน  (พฤหัส*)  ชัยศรี,  สวัสดีลาโภ,  นะโมพุทธายะ, 
อิติปโส  ภควา,  ยาตรายามดี, 
พระ  (พฤหัส*)  ชัยศรี,  สวัสดีลาโภ,  นะโมพุทธายะ, 
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ขอใหขาพเจาและคณะ,  จงปลอดภัย  ในที่ทุกสถาน,  ในกาลทุกเมื่อเทอญ 
*เปล่ียนวันตามวันจริงที่เดินทาง  ตั้งแตวันอาทิตย  ถึง วันเสาร 
 

 
พระโสภณธรรมวงศ.  ม.ป.พ.  บทสวดมนตพิเศษ : การเจริญวิปสสนากัมมัฏฐานและปฏิบัติ 
 จิตภาวนา.  กรุงเทพฯ  :  หางหุนสวนจํากัดยงพลเทรดดิ้ง. 
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31-34  คําบรรยายประกอบสไลดขํานวน  4  เรื่อง 
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31.  คําบรรยายประกอบสไลด 
เรื่อง  แกโรคหงุดหงิด  รําคาญ  และโกรธ 

 
ภาพที่ 1 แกโรคหงุดหงิด   รําคาญ  และโกรธ 
ภาพที่ 2 โรคหงุดหงิด  รําคาญ   และโกรธ  เกิดขึ้นงายมากสําหรับมนุษย  เชาขึ้นมาก็

หงุดหงิดดวยเร่ืองตาง ๆ  มากมาย  รถติด  รถแนน  แยงกันขึ้น  ขับรถแซงกันไป
แซงกันมา โดยไมมีมารยาท  ซ่ึงเปนเหตุการณประจําวันไปเสียแลว และเปนบอเกิด
ของความหงุดหงิด  รําคาญ  และโกรธ 

ภาพที่ 3 ความหงุดหงิดรําคาญ และโกรธจะมีผลกระทบตอรางกาย ทําใหรางกายหลั่งแอเดรนาลิน 
ออกมามาก  วันหนึ่ง ๆ  แอเดรนาลินของคนกรุงเทพฯ ออกมามากเกินความตองการ 
ทําใหใจสั่น  ความดันขึ้น เปนแผลในกระเพาะ  กอใหเกิดโรคตาง ๆ ไดงาย 

ภาพที่ 4 มีศาสตราจารยนายแพทยผูหนึ่งเปนผูที่มีความโกรธงายเมตตามาก  เมื่อคราว  
นักศึกษาแพทยชั้นปที่  4  ออกตรวจเยี่ยมผูปวย  อาจารยใหคลําใตคางและเอานิ้วมือ
ใสปากผูปวย  นักศึกษาแพทยบอกวา  มือผมเปอนครับ  ไมอยากเอาไปใสปากผูปวย  
อาจารยเกิดความหงุดหงิด จึงตะคอกใสวาเมื่อกลัวเปอนก็อยามาเรียนซิ 

ภาพที่ 5 อาจารยกลาวไลนักศกึษาแพทยผูนั้น  นักศึกษาแพทยก็ไมไป แตไปลางมือแลวกลับ
มาใหม คราวนี้ทานอาจารยก็ไมวาอะไร จะเห็นไดวาความหงุดหงิด โกรธเกิดขึ้น
งายเสมอ แตถาเราสามารถระงับความโกรธนั้นลงได  ความขัดแยงก็จะไมเกิด 

ภาพที่ 6 ความโกรธที่รุนแรงจนถึงฆาลูก  ฆาเมีย  และฆาคนอื่นก็มี ซ่ึงเปนเรื่องราวที่ลง
หนังสือพิมพใหเห็นอยูทุกวัน 

ภาพที่ 7 ความหงุดหงิด  รําคาญ และโกรธ  ไมเคยมีผลดีกับผูใดเลย  มีแตโทษ ความโกรธ  
ทําใหความดันโลหิตขึ้นสูง เสนเลือดในสมองแตก  ซ่ึงอาจจะทําใหถึงแกชีวิตได 

ภาพที่ 8 ความโกรธทําใหผูคนลมตายเปนจํานวนมากก็มีมาแลว เชน สมัยโบราณ กษัตริย
ของประเทศหนึ่งขอลูกสาวและชางเผือกจากอีกประเทศหนึ่ง แตเขาไมใหจึงยกทัพ
ไปรบฆาผูคนลมตายเปนจํานวนมาก 

ภาพที่ 9 ปจจุบัน ความโกรธที่ทําใหคนลมตายเปนจํานวนมากนั้น รายแรงกวาสมัยโบราณ
มาก  เพราะอาวุธที่มนุษยพัฒนาขึ้นมานั้นรุนแรงกวาสมัยโบราณ เชน ประเทศบัง
คลาเทศดิ้นรนจะเปนอิสรภาพจากปากีสถาน  ทหารปากีสถานไดฆาชาวบังคลาเทศ
ถึง  3  ลานคน 

ภาพที่ 10 ความโกรธนี้นอกจากจะเกิดเรื่องราวเปนครั้งคราวแลว  ยังอาจเปนเรื่องเรื้อรังและ
เปนปญหากับสุขภาพได เชน ทําใหหงุดหงิด  นอนไมหลับ  เปนแผลในกระเพาะ  
เปนโรคความดัน ฯลฯ 
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ภาพที่ 11 ผลรายของความโกรธ ทุกคนเคยประสบมาดวยกันทั้งนั้น ทั้งในฐานะผูโกรธและ 
ผูไดรับผลกระทบจากความโกรธ และหลายคนที่อยากแกไข แตแกไมไดหรือคิด
วาแกไมได ซ่ึงความจริงเปนเรื่องที่แกไขได 

ภาพที่ 12 ความโกรธเกิดจากความคาดหวังกับความเปนจริงไมตรงกัน ความโกรธมีความ
สัมพันธกับระบบสมอง  ถาสมองเจริญมากก็โกรธไดมาก แตความโกรธไมใช
ความเจริญ 

ภาพที่ 13 กอนหิน  ตนไม  ไมมีความโกรธ เพราะไมสามารถตั้งความหวังได ความโกรธนั้น
มากับสมองมนุษยและกอใหเกิดผลรายแกมนุษย  แตก็สามารถเอาชนะผลรายนี้ได 

ภาพที่ 14 วิธีแกโรคหงุดหงิด  รําคาญ และโกรธ มีดวยกัน  5  วิธีคือ เมตตา  ปญญา  สมาธิ  
สติ  อภัย 

ภาพที่ 15 เมตตา  มีความเมตตาตอสรรพสิ่งทั้งหลาย ทั้งที่มีชีวิตและไมมีชีวิตเปนประจํา  
จะทําใหใจเย็นมีความสุขขึ้นและโกรธนอยลง 

ภาพที่ 16 ปญญา มีปญญารูเทาทันวาความโกรธมีโทษอยางไร และเกิดขึ้นไดอยางไร  เมื่อมี
อะไรเกิดหรือไมเกิด แทนที่จะมีปฏิกิริยาออกมาเปนดีใจหรือเสียใจ โกรธใหใช
ปญญาใหทันวาสิ่งทั้งหลายลวนมีเหตุปจจัยหรือผลใหเกิดทั้งสิ้น 

ภาพที่ 17 สติ  เรารูวาอะไรดีชั่ว  รูเหตุ รูผล แตเวลาเกิดเรื่องเราเอาปญญาไปใชไมทัน  แตถา
เกิดสติระลึกรูทัน ความทุกขก็จะไมเกิด  เพราะสติสัมพันธกันอยูกับปญญา 

ภาพที่ 18 สมาธิ  ฝกเจริญสมาธิไวเสมอจะทําใหใจเย็นลง และมีประโยชนเกื้อกูลตอเมตตา  
ปญญา สติ และการใหอภัย  เพราะขณะที่ใจฟุงซานยอมเจริญเมตตา  ปญญา  สติ 
และอภัยธรรมไดยาก 

ภาพที่ 19 อภัย   การมีความโกรธทรงตัวอยูนาน อาจกอใหเกิดเปนความพยาบาท  อาฆาต  
เพราะขาดการใหอภัย  การใหอภัยเปนหลักธรรมอยางหนึ่ง จะตองหมั่นเจริญไว
เสมอ เพราะเปนเรื่องที่ใหยากกวาใหวัตถุ  ถาใหอภัยได  ความโกรธก็จะดับลง 

ภาพที่ 20 ที่กลาววาโรคหงุดหงิด  รําคาญและโกรธนั้นแกไขได  แตตองมีเมตตา  ปญญา  
สมาธิ  สติ  อภัย  ซ่ึงจะอยูในใจ และก็ยอมไมไดผลถาหากไมปฏิบัติ  ถาปฏิบัติแลว
ยอมเปนผลดีแกผูปฏิบัติเอง  เพราะจะพบวาทําใหจิตใจสบายหายโกรธเร็ว  ชีวิตก็
เปนสุขยิ่งขึ้น 
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32.  คําบรรยายประกอบสไลด 
เรื่อง  ความเมตตาแกทุกข 

 
ภาพที่ 1 ความเมตตาแกทุกข 
ภาพที่ 2 ทุกคนเคยรูฤทธิ์เดชของความโกรธกันมาแลว วาเมื่อเวลาโกรธนั้น  ใจสั่น  ตัวส่ัน  

ตาโปน อยากจะทํารายผูที่เราโกรธทั้งทางกาย  วาจา  ใจ  ขณะที่โกรธจะขาดสติ  
ยั้งคิด บางคนไมทํารายบุคคลอื่นแตทําลายสิ่งของอื่น ๆ เชน  ขวางปาทุบขาวของ
เคร่ืองใชที่ขวางหนา 

ภาพที่ 3 ความโกรธ  หงุดหงิด  รําคาญใจ  คือ ความโกรธอยางออน ๆ ชนิดหนึ่ง  ซ่ึงเกิด
จากความขัดแยงระหวางความตองการกับความเปนจริง เชน ตองการใหเขารัก  เขา
ไมรักจึงโกรธ  ตองการไมใหนินทา  เขานินทาจึงโกรธ 

ภาพที่ 4 ขณะเกิดอารมณดังกลาวนี้ขึ้น สมองจะมีกระแสแลนไปตามเสนประสาท ทําให
ตอมหมวกไตหลั่งฮอรโมนแอเดรนาลิน ซ่ึงจะไปกระตุนรางกายใหใจสั่น  มือส่ัน  
ปากสั่น เพราะมีพลังเกิดขึ้นมาก และปลดปลอยออกดวยการทําลายขาวของ หรือ
ทํารายบุคคล 

ภาพที่ 5 ความโกรธนั้นไมไดมีผลกระทบตอจิตใจเพียงอยางเดียวเทานั้น แตมีผลกระทบ
ทางกายดวย 

ภาพที่ 6 เคยมีการทดลองศึกษาผลของอารมณตอระดับโคเลสเตอรอลในเลือด โดยเจาะ
เลือดผูปวยขณะที่มีอารมณสงบครั้งหนึ่งกอนจนผูปวยเกิดความหงุดหงิดรําคาญใจ
แลวเจาะเลือดซํ้า พบวาโคเลสเตอรอลขึ้นสูงจากเดิม  แสดงวาเมื่ออารมณเปลี่ยน
ระดับโคเลสเตอรอลในเลือดจะเปลี่ยนแปลงไปดวยมีผลทําใหเกิดโรคตาง ๆ และ
อาจทําใหอายุส้ัน 

ภาพที่ 7 คนจํานวนมากรูผลรายของความโกรธเปนอยางดี แตก็พบวาเปนเรื่องที่แกไขได
ยาก เพราะความโกรธเกิดขึ้นอยางรวดเร็ว โดยที่เราไมทันรูตัว และกวาจะรูตัวก็
สายเสียแลว 

ภาพที่ 8 การบําบัดความโกรธนั้นตองอาศัยการบริหารจิตใจ ซ่ึงมีหลายวิธีดวยกัน แตจะ
กลาวเฉพาะความเมตตา  พระทานกลาววา  เมตตาเปนศัตรูของความโกรธ  ถามี
เมตตาก็ปราศจากความโกรธ โดยปกติแลวคนเราจะมีความเมตตาตัวเองมากกวา
เมตตาผูอ่ืน  ดังนั้นจึงโกรธคนอื่นมากกวาโกรธตัวเอง 

ภาพที่ 9 ขณะที่เรากําลังโกรธใครอยูอยางเต็มที่นั้น  หากเราคิดเสียวาความผิดนั้นอาจจะเปน
ความผิดของเราดวยก็ได  เราจะรูสึกวาความโกรธนั้นไดเบาบางลงหรือหมดไป  
เนื่องจากเกิดความเมตตาตอตัวเองสูง  โกรธตัวเองนอยลง 

ภาพที่ 10 หากมใีครมาตีหัวเรา  เราก็โกรธ  แตถาคน ๆ นั้นเปนลูกของเราเอง อายุ 1 – 2  ขวบ 
เราก็ไมโกรธ เพราะมีความเมตตาวาเด็กไรเดียงสา  ความเมตตานี้หากเราเมตตาตอ
ศัตรูหรือคนที่ไมชอบถือวาเปนความเมตตาอยางสูงสุด 
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ภาพที่ 11 การมีคนมาวิ่งเตนเสนสายแลวเราก็โอนออนผอนตาม โดยอางวาเพราะมีเมตตานั้น 
ความจริงไมใชความเมตตา แตเปนคนออนแอ  เพราะกลัวเขาจะไมรักไมชอบ หรือ
เห็นแกอามิสสินจาง เห็นแกตัว  ดังนั้นเราไมควรเอาความออนแอกับความเมตตา
มาปนกัน 

ภาพที่ 12 ความเมตตาในทางพุทธนั้นเปนของมีเหตุมีผล  มีปญญากํากับ และมีขอบเขต 
กวางใหญไพศาล มิใชเมตตาตอมนุษยเทานั้น แตควรใหความเมตตาตอส่ิงมีชีวิต
และไมมีชีวิตดวย 

ภาพที่ 13 พระพุทธองคทรงมองเห็นวาสรรพสิ่งทั้งหลายในโลกไมมีอะไรอยูโดด ๆ แตตอง
เกี่ยวของสัมพันธและสมดุลกัน  คนเราเกิดมาก็ตองอาศัยบุคคลอื่น  อาศัยพืช  สัตว  
อากาศ  น้ํา  แรธาตุตาง ๆ หรือส่ิงแวดลอมจึงมีชีวิตอยูได เราจึงมีหนาที่ตองตอบ
แทนสิ่งแวดลอมเหลานี้ดวยความเมตตา 

ภาพที่ 14 เมื่อมนุษยกระทํารุนแรงรุกรานตอส่ิงแวดลอมอยางขาดความเมตตา เชน โคนตน
ไม  ทําลายปา  ทําลายตนน้ําลําธาร  ขุดแรธาตุ  น้ํามัน  ขึ้นมาใชอยางไมปราณี  
ยอมไดรับความเดือดรอน    เชน  ฝนแลง   น้ําทวม   ดินขาดปุย   อากาศเปนพิษ  
น้ําเปนพิษ  ดินเปนพิษ  น้ํามันขาดแคลนเปนตน 

ภาพที่ 15 ฝกเจริญเมตตาเปนนิจศีล ยอมเกิดประโยชนทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  ทุกคนไมวาจะ
เปนคนขับรถเมล  ขับรถแท็กซี่ หรือ เศรษฐี  ลวนเปนทุกข  ดิ้นรนอยูในกระแส
ธารแหงชีวิตทั้งสิ้น 

ภาพที่ 16 ขาราชการก็ควรมีเมตตาตอประชาชนที่มาติดตอ  หมอ  พยาบาลก็ควรจะเมตตาตอ
คนไข  ไมดุ  ไมตะคอกคนที่มารับบริการ  เราไมมีหนาที่จะไปดุ  ไปตะคอกเพื่อน
มนุษยเลย  แตเรามีหนาที่และตองทําหนาที่ดวยความเมตตา 

ภาพที่ 17 การทําวัตรของชาวพุทธนั้นมีการแผเมตตาเปนประจํา ที่วา “สัพเพ  สัตตา  สัตวทั้ง
หลายที่เปนเพื่อนเกิด  แก  เจ็บ  ตาย ดวยกันทั้งส้ิน  อเวรา  อยามีเวรตอกันและกัน
เลย  ขอสัตวทั้งหลายจงเปนสุขเปนสุขเถิด”  หากมีเร่ืองอะไรเกิดขึ้นแทนที่จะโกรธ
เกลียดขึ้นสมอง ใหเมตตาเขาไวกอน 

ภาพที่ 18 แผเมตตาตอทั้งมนุษย  สัตว  พืช  และสรรพสิ่งทั้งหลายไปทั่วสากลโลกเสมอ ๆ 
จะทําใหจิตใจเยือกเย็น  มีความโกรธนอยลง  และมีความสุขขึ้น 

ภาพที่ 19 การบริหารจิตโดยการเจริญปญญา  ซ่ึงหมายถึงการที่จะเห็นส่ิงทั้งหลายตามที่เปน
จริงถือเปนการบริหารจิตอันสูงสุด 

ภาพที่ 20 พระพุทธองคไมเคยทรงโกรธมนุษย  แมมนุษยจะมีกิเลสตัณหาและประพฤติไมดี
ไมงามตาง ๆ  แตพระองคก็ยังทรงพยายามชวยเหลือ  ช้ีทางการปฏิบัติที่ถูกตอง 
เพราะทรงมีพระเมตตา  ดังนั้นเรามาฝกแผเมตตากันเถิด  เพื่อชีวิตที่มีความสุข  
ปราศจากความทุกข 
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33.  คําบรรยายประกอบสไลด 
เรื่อง  สมาธิกับการทําชีวิตใหมีความสุข 

 
ภาพที่ 1 สมาธิกับการทําชีวิตใหมีความสุข 
ภาพที่ 2 “อโห  สุขัง  อะโห  สุขัง”  สุขจริงหนอ  “ถาเดินหรือหายใจแลวมีความสุขได  เราคง

ไมตองเสียเงินในการหาความสุขอยางแนนอน  เพราะเราเดินอยูทุกวัน  หายใจอยู
ตลอดเวลา  หากเราหัดเดินและหายใจใหมีความสุขก็จะพบกับความสุขแบบ
ประหยัดได 

ภาพที่ 3 ปกติเวลาคนเดินหรือหายใจ  มักจะไมรูตัววากําลังเดินหรือหายใจอยู  เพราะใจจะ
คิดไปในเรื่องอื่น ๆ เชน  คิดเรื่องงานที่กําลังคั่งคางอยู คิดเรื่องหนี้สิน  คิดเรื่อง  
ดอกเบี้ย  หรือคิดอยากจะถูกล็อตเตอรี่ และยังคิดตอไปวาถาถูกแลวจะทําอะไรบาง 

ภาพที่ 4 ความคิดวนเวียนอยูในสมองตลอดเวลา คิดฟุงซานในเรื่องที่เกิดขึ้นในอดีต หรือไม
ก็คิดวิตกไปในเรื่องที่ยังไมไดเกิดในอนาคต แตเราจะไมรูตัววากําลังอยูกับปจจุบัน  
เทาซายและเทาขาวกําลังยกยางเหยียบอยู 

ภาพที่ 5 ถาจิตหรือสมาธิเรารูเฉพาะอยูกับอาการกาวเดิน   เรียกวาจิตรูอยูกับปจจุบันก็จะไม
คิดฟุงซานการที่จิตอยูกับปจจุบันเรียกวา  “สติ” 

ภาพที่ 6 หากเราเดินอยางมีสติรูอยูกับปจจุบัน คือ ใหมีสมาธิอยูกับทุกอิริยาบถของการเดิน  
เมื่อเดินไปสุดแลวหยุดก็ใหรูวาหยุด หรือขณะที่กําลังหันกลับก็รูตัววากําลังหัน
กลับ  เราจะตองฝกใหมีสมาธิหรือใหจิตรูตัวอยูเสมอ  ไมวาจะกระทําสิ่งใดก็ตาม 

ภาพที่ 7 เมื่อทําใหม ๆ เราจะรูสึกตัววาจิตเตลิดไปคิดเรื่องอื่นไมมีสมาธิ  กวาจะรูตัวจิตก็ไม
อยูกับปจจุบันเสียแลว  ดังนั้นหากรูตัววาจิตเตลิดไปทางอื่นก็ใหรวบรวมจิตกลบัมา
อยูกับปจจุบันอีกครั้ง 

ภาพที่ 8 ขณะเดินกําหนดไปเรื่อย ๆ จิตจะสงบ จนจิตรูอยูเฉพาะอิริยาบถปจจุบันแหงการ
กาวเดิน  ไมวอกแวกไปทางไหน  เราจะพบกับความสงบและความเบาสบายแหง
จิต  การเดินโดยกําหนดสตินี้เรียกวา  “เดินจงกรม” 

ภาพที่ 9 การหายใจ  หายใจเขายาวก็รูวาหายใจเขายาว  หายใจออกยาวก็รูวาหายใจออกยาว  
ใหสติตามรูอยูที่ลมหายใจเขา  ลมหายใจออก 

ภาพที่ 10 ขณะทําหากจิตเตลิดไปคิดเรื่องอื่น ๆ  ก็กลับมากําหนดรูใหม  อาจใชการนับกํากับ
ไปดวย เชน  เขา  1  ออก  1   ,  เขา  2  ออก  2  เร่ือย ๆ  ไปจนถึงเขา  5  ออก  5 

ภาพที่ 11 หากมีสติรูอยูกับลมหายใจจนครบเขา  5  ออก  5  จะเกิดความปติและมีกําลังใจให
เร่ิมตนนับ เขา  1  ออก  1  ใหม  เพิ่มเปนถึง  6  และกลับไปเริ่ม  1  ใหม และเพิ่ม
ขึ้นทีละ  1  กลาวคือ  1  ถึง  5 , 1 ถึง 7  เรื่อยไปจนถึง  1  ถึง 10  แลวก็กลับมา  1 
ถึง  5  ใหม  เชนนี้เร่ือย ๆ  ไป 
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ภาพที่ 12 เมื่อทําใหม ๆ  นั้นลมหายใจยังหยาบ  เพราะจิตไมสงบ  แตเมื่อกําหนดรูไปมากขึ้น 
จิตจะคอย ๆ สงบลง  ลมหายใจก็ละเอียดสั้นและเบา  ในขณะนี้อาจเลือกกําหนด
จิตอยูที่จุดที่ลมสัมผัสเดนที่สุดจุดเดียวก็ได 

ภาพที่ 13 ขณะที่ตามลมหายใจอยู ใหรูตลอดเวลานั้นเปนการรูอยูกับปจจุบันเรียกวา “สติ”  
ขณะที่จิตใจเพงอยูที่จุดเดียวนั้นเรียกวา “สมาธิ”  การฝกสตินั้นมีหลายวิธี  วิธี
กําหนดลมหายใจเขาออกใชมากที่สุดเรียกวา  อานาปานสติ 

ภาพที่ 14 หมั่นเจริญอานาปนสติไวเสมอ ๆ ทําใดทุกสถานที่ทุกเวลา  ไมวาจะเปนตอนกอน
นอนหรือตื่นนอนเชา จะพบวาทําใหใจเย็นและสงบสบายขึ้น  ขณะที่จิตสงบจะพบ
กับความสุขเปนสภาพที่เบาสบายปราศจากสิ่งรบกวนใจที่เรียกวา “นิวรณ 5”  ได
แก  กามฉันทะ  พยาบาท  ความฟุงซานรําคาญใจ  ความงวงเหงา  มึนซึม  และ
ความสงสัยลังเลใจ 

ภาพที่ 15 กามฉันทะ  หมายถึง  อยากไดตาง ๆ  เชน  อยากในเรื่องทางเพศ  ส่ิงของ  เงินทอง
ตาง ๆ เด็กที่อยากไดของเลนจนรองไหนั่นก็มีกามฉันทะดวยเหมือนกัน  จิตมนุษย
จะไมวางเพราะตรึกไปในกามตาง ๆ และมีความคุมแคนพยาบาทอาฆาตเรื่องนั้น
เร่ืองนี้อยูเปนประจํา 

ภาพที่ 16 นิวรณ   5  จะรบกวนจิตใจอยู เสมอ   ทําใหจิตหนัก   เศราหมอง  เมื่อจิตสงบ
ปราศจากเครื่องรบกวนเหลานี้จึงเบาสบายแจมใส 

ภาพที่ 17 สติและสมาธินี้เปนเรื่องสําคัญมากที่จะทําใหเราตอสูกับภัยตาง ๆ ที่เขามากระทบ
ในชีวิตประจําวัน  ควรสนใจเรื่องนี้มาก ๆ  พยายามหาหนังสือเกี่ยวกับเรื่องนี้มา
อาน  ฟงการบรรยายหรือฟงเทปที่เกี่ยวกับเรื่องนี้  ซ่ึงจะทําใหเกิดกําลังใจที่ปฏิบัติ
ยิ่งขึ้น 

ภาพที่ 18 พระญวนองคหนึ่งไดเขียนเกี่ยวกับเรื่องสติไวนาอานมาก แปลเปนไทยและใหช่ือวา 
“ปาฏิหาริยแหงการตื่นอยูเสมอ”  ตื่นอยูเสมอในที่นี้ไมไดแปลวานอนไมหลับ แต
หมายถึงรูตัวหรือมีสติ  หนังสือเกี่ยวกับการฝกสติและสมาธินี้มีมากมายใน
ประเทศไทย และเทคนิคตาง ๆ ในการฝกมีถึง  40  เทคนิค 

ภาพที่ 19 ในอเมริกามีฤษีอินเดียองคหนึ่งไดสอนการทําสมาธิที่เรียกวา  TRANSCENDENTAL  
MEDITATION  เปนการบริกรรม  บริกรรมคําอะไรก็ไดซํ้า ๆ  เชนที่สํานักอาจารย
มั่น  บริการวา  “พุทธโธ ๆ ๆ ”  ปรากฏวาคนอเมริกันนิยมกันมากเพราะเขาไมเคย
พบความสุขเชนนี้มากอนในชีวิต 

ภาพที่ 20 วัตถุประสงคของการฝกสมาธิ คือใหจิตสงบ ถาเกิดเห็นอะไรบางก็อยาไปตื่นเตน
หลงงมงาย เพราะเปนเพียงความฝนในสมาธิ เวลาหลับแลวฝนเรียกวา  สุบินนิมิต  
เวลาทําสมาธิแลวฝนเรียกวา  สมาธินิมิต  ถาไปหลงนิมิตวาเปนจริง  อาจทําใหบาได  
ตองตั้งใจจริงจึงจะฝกได  อุปสรรคที่สําคัญที่สุดของการฝกสมาธิคือ  “ความเกียจ
คราน” 
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34.  คําบรรยายประกอบสไลด 
เรื่อง  วิธีลดอคติในมนุษย 

 
ภาพที่ 1 วิธีลดอคติในมนุษย 
ภาพที่ 2 คนเรามีอคติกับอะไรไดบาง?  สวนใหญเราจะมีอคติกับ “ความรูสึก” ที่วาเขาเปน

คนกลุมนอยหรือเขาเปนคนที่นารังเกียจหรือดอย 
ภาพที่ 3 1.  อคติกับโรคบางอยาง เชน โรคเรื้อน  โรคจิต  คนติดยาเสพติด แตกับบางโรคไม

เห็นมีอคติเทาไร เชน มะเร็ง (ทั้ง ๆ ที่มะเร็งนั้นเวลาเปนแลวบางอยางนาเกลียด 
และตายไดดวย)  โรคอหิวาต หรือโรคอื่น ๆ อาจจะเปนดวยวาโรคอื่น ๆ เปนแลวก็
ตายไปเลยก็ไดไมอยูใหเห็นตําตา  ตําใจ  ตําความรูสึกนาน ๆ  ก็เปนได 

ภาพที่ 4 2.  อคติกับสภาวะของมนุษยบางอยาง เชน  มีความรูสึกที่ไมดีกับคําวาสาวแก   
แมหมาย  หนุมเทื้อ  นิโกร  หรือบางเชื้อชาติ 

ภาพที่ 5 3.  อคติกับอาชีพบางอยาง เชน  โสเภณี   ปากก็วาไมชอบ  ไมดี แตก็มีคนไป
อุดหนุนจนกลายเปนอาชีพที่ไมมีวันขาดทุนอาชีพหนึ่งตลอดมา 

ภาพที่ 6 ทําไมคนจึงมีอคติ?  การที่คนมีอคติสาเหตุดังตอไปนี้ 
1.  มีความกลัว คือ กลัวในสิ่งที่ตัวเองมีอคติอยู เปนเพราะไดรับการบอกกลาวมาวา
เปนสิ่งที่นาเกลียด  นากลัวจากพอแมหรือจากสังคมรอบขาง หรือบางคนเกิดความ
กลัวเปนเพราะตัวเองอาจจะไดรับรอยจารึกที่ไมดีจากบุคคลกลุมนั้นมา ทําใหเกิด
ความเจ็บกาย หรือเจ็บใจจนเกิดเปนความกลัวได 

ภาพที่ 7 2.  เกิดความรูสึกที่วาตัวเองมีความขาดหรือบกพรองอยู คิดอยูเสมอ ๆ วาคงจะสู
คนอื่นเขาไมได  จึงแสดงพฤติกรรมออกมาในแงตอตานเพื่อลดความเปนมนุษยใน
คนอื่น ๆ  ในบางกลุมเพื่อเวลาที่ตัวเองนึกถึงบุคคลกลุมเหลานั้นหรือเอยถึงบุคคล
เหลานั้นจะไดพูดไดสะดวกปากวาเขาไมดี หรือเขานาเกลียดนากลัว เปนการปด
ความสนใจจากตัวเองที่มีตอตัวเองหรือความสนใจจากคนอื่นที่มีตอตัวเขาเองให
พนไปชั่วคราว  บุคคลเหลานี้จะแสดงทีทารังเกียจหรืออคติอยางรุนแรง  แมแตการ
โจมตี  ดาเสียดสีทุกรูปแบบ 

ภาพที่ 8 คนที่มีอคติตออะไรมาก ๆ และแสดงออกมาก ๆ มักจะเปนคนที่ขาดความมั่นใจใน
ตัวเอง แตเขาจะพร่ําบอกวาเขาเกง และมั่นใจในตัวเองมากหรืออาจเปนคนที่ขาด
ความเชื่อมันในความมีคาของความเปนมนุษยในตัว จึงพยายามยกยองความมีคา
ในตัวเองใหเห็นสูงเดนและพยายามเหยียบย่ําทุกวิถีทางกับมนุษยบางพวกใหเปน
พวกนารังเกียจ  โดยไมคํานึงถึงวามนุษยเหลานั้นอาจจะเปนคนที่นาสงสารหรือ
ดอยอยูแลว 

ภาพที่ 9 3.  เปนพวกที่มีสัญชาตญาณของการทําลายสูงจึงอยากทําลายคนอื่นเพื่อเอาตัวรอด 
โดยไมคํานึงถึงเหตุผลใด ๆ ทั้งสิ้น 
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ภาพที่ 10 4.  เปนพวกที่ชอบเห็นความเดือดรอนทรมานในคนอื่นแลวตัวเองมีความสุข ไดแก  
พวกชอบวาคนอื่นใหเขาเจ็บใจ  ใหเขาทุกขใจแลวตัวเองสบาย 

ภาพที่ 11 ขอแนะนําในการลดอคติระหวางมนุษยตอมนุษยดวยกันคือ 
ภาพที่ 12 1.  จงศึกษาเรื่องของมนุษยและเขาใจมนุษยใหมากขึ้น  เราจะมองเห็นวามนุษยก็มี

ทั้งสวนดีและสวนไมดีเหมือนกับเรา  ส่ิงที่เราเคยเกลียด  เคยกลัวมาก ๆ นั้น อาจจะ
มาจากความหลงเชื่อผิด ๆ ของเราก็ได การศึกษามากขึ้นรูเร่ืองมนุษยมากขึ้น จะทํา
ใหเราเกิดความเขาใจเกิดความรูและลดความกลัวลงไปได 

ภาพที่ 13 2.  ขอใหคิดวามนุษยเปนสิ่งธรรมชาติ  ไมใชส่ิงประดิษฐ เวลามองมนุษยทั่ว ๆ ไป 
ขอใหนึกถึงวาเขาก็ตองมีความไมสมบูรณแบบอยูดวยทุกคน แตเขาก็เปนมนุษย
ปกติทั่ว ๆ ไปไมไดเลวรายหรือผิดปกติ  ก็เหมือนตัวเราเองที่มักจะมองดูตัวเราวา  
เราเปนปกติใชได 

ภาพที่ 14 วิธีมองคนก็คือ  ใหมองวาทั้งเราและเขาก็เปนมนุษยปกติธรรมดา ๆ เราจึงจะเกิด
ความรูสึกอยากคบหาและพึ่งพากันตอไปได คือ ใหมองวา “เราก็ใชได  เขาก็ใช
ได” หรือ I  AM  O.K  YOU  ARE  O.K.”  แตถาเรามองวาตัวเราดี  แตเขาไมดี 
หรือ  “I  AM  O.K.  YOU  ARE  NOT  O.K.”  เราก็จะไมอยากคบหาเขาหรือ  
รังเกียจเขา 

ภาพที่ 15 และถาหากเรามองวาเราไมดี  แตเขาดี  I  AM  NOT  O.K , YOU ARE  O.K.  เราก็
จะรูสึกดอย และไมอยากคบเขาเชนกัน  เพราะคิดวาเขาดีกวาเรามาก หรือถาหาก
จะมองวาเราไมดีเขาก็ไมดี I AM NOT O.K , YOU ARE NOT O.K.  เราก็คงจะอยู
ดวยกันไมได เพราะคงจะระแวงกันหรือไมก็รวมมือกันกระทําสิ่งเลวรายตอไปดวย 

ภาพที่ 16 3.  ตองหมั่นปลุกใจใหรักมนุษย  รักในความเปนเพื่อนมนุษยความรักที่วานี้ไมใช
ความรักระหวางบุคคลตอบุคคล  แตเปนความรักที่เราจะรักมนุษยรวม ๆ แบบที่
เวลาเห็นหุบเขาที่เต็มไปดวยดอกไมสีสวย ๆ  แลวเรารักหุบเขาที่มีดอกไมทั้งหมด  
ทํานองนี้ 

ภาพที่ 17 อยาไปเจาะจงรักเปนคน ๆ ถาคุณเจาะจงรักใครเปนคน ๆ มากเทาไร  ความทุกข
อาจจะมากขึ้นเทานั้นก็ได  แตจะไมใชวิธีลดอคติหรอก  ถาคุณรักมนุษยเปนกลุม ๆ 
ได คุณจะลดอคติไดมาก 

ภาพที่ 18 4.  ถาหากยังมีอคติแฝงอยูบางในจิตใจคุณก็ขอใหแสดงพฤติกรรมออกมาใหเหมาะ
สม  การตีโพยตีพาย  การแสดงความรังเกียจมาก ๆ แบบออกนอกหนา หรือ
โวยวายเปนพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม   นาจะไดรับการปรับปรุง 

ภาพที่ 19 “ชม”  ตัวคุณวาคุณเปนอีกคนหนึ่งที่กําลังพัฒนาคุณภาพของจิตใจใหดีขึ้น แลวให
เกียรติในความเปนเพื่อนมนุษยรวมโลกนี้ที่เกิดมารวมทุกขกันมากขึ้น คุณจะไมใส
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ความทุกขใหกับเขามากขึ้นอีก  โดยมีอคติกับเขา  แตถามีทางชวยไดคุณจะชวยเขา
หรือถาชวยไมไดก็จะไมซํ้าเติมเขา และจะแสดงพฤติกรรมที่พอเหมาะกับเขา 

ภาพที่ 20 ภายในเวลา  3 – 4  เดือน  คุณจะมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นในตัวคุณ  คุณจะมอง
โลกดีขึ้น จะมองดอกไม  ทองฟา หรือมองธรรมชาติไดงามขึ้น  คุณจะมองมนุษย
ดวยความเปนธรรมและเปนจริง และเกิดความเขาใจ  อยากชวยทุกขซ่ึงกันและกัน
ไดมากขึ้น  คุณจะกลายเปนคนที่กลัวอะไรงมงาย  ไมระวังตัวมาก  จนเปนคน
ระแวง  ไมทุกขมากนักกับชีวิตนี้  ลดอคติในชีวิตลงไปไดมากมาย  คุณจะมีแววตา
ที่สอถึงความเมตตา  มีความหวังในชีวิตที่แฝงไวดวยความสุข 
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35.  ภาพขาวเหตุการณในหนังสือพิมพที่ใชประกอบการฝกอบรมพรหมวิหาร  4 
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36. บรรณานุกรมแบบฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
 

กระทรวงศึกษาธิการ.  2542.  การสังเคราะหรูปแบบการพัฒนาศักยภาพของเด็กไทยดานการชวย 
เลือผูอ่ืน  เสียสละ  มุงมั่นพัฒนา.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพคุรุสภา ลาดพราว. 

กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ. 2524. คูมือการศึกษาจริยธรรมระดับอุดมศึกษา ตอนที่ 1. 
กรุงเทพฯ : โรงพิมพการศาสนา. 

เฉก  ธนะสิริ.  2536.  สมาธิกับคุณภาพชีวิต.  กรุงเทพฯ : บริษัทพิมพดีจํากัด. 
ชาลี   หวานฉ่ํา.  2530.  การทดลองฝกสมาธิท่ีมีผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรและ

ระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4. ปริญญานิพนธปริญญา    
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 

เชน เจีย และ ฮูแอง  คินกรอง.  2545.  วรรณกรรมภาพชุดสงเสริมจริยธรรม :ยอดคนเมตตากรุณา. 
ตนหลิว แปล   พมิพคร้ังที่ 1  นนทบุรี : บริษัท ไทยรมเกลา จํากัด. 

ญาดาพนิต  ธรรมเกษร.  2544.  กลอนสรางสรรคความรูคูคุณธรรม.  วารสารวิชาการ. 5 : 48-55. 
ถวิลวัลย  อัมรินทร.  2543.  การศึกษาความมีน้ําใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนมหิดล 

วิทยานุสรณ จังหวัดนครปฐม. สารนิพนธปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต วิชาเอกจิตวิทยา 
การแนะแนว มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

ธรรมสภา. มปพ.  ธรรมสุภาษิต. กรุงเทพฯ :เ ขตทวีวัฒนา. 
นิตยา  คงเกษม.  2544.  ผลของการเรียนแบบรวมมือท่ีบูรณาการกับโยนิโสมนสิการที่มีตอความ 

ฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4.  วิทยานิพนธปริญญาดุษฏีบัณฑิต ภาค
วิชาสารัตถศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

เนาวรัตน  พงษไพบูลย. 2530.  ประคํากรอง : รวมบทกวีชุดเมตตา. พิมพคร้ังที่ 4  กรุงเทพฯ : 
หางหุนสวนจํากัดภาพพิมพ. 

ปน  มาลากุล, หมอมหลวง.  2544.  คําคน….คําคม.  วารสารวิชาการ.  5 : 81. 
ประสิทธิ์  จริยางกูร  วิโรจน  พิศเพ็ง  และวินัย  ตะเภาพงศ.  2530.  ธรรมมีอุปการะมาก อคติ 4  

อบายมุข 4.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพการศาสนา. 
พิเชฎษ   จับจิตต.  2534.  การศึกษาผลการเจริญสมาธิกอนเริ่มเรียน ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชา

วิทยาศาสตร เจตคติทางวิทยาศาสตร ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและความคงทน
ในการเรียนรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับการสอนแบบพุทธวิธีแสวงอริยสัจ
ตามแนวพระเทพเวที.  ปริญญานิพนธปริญญามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร. 
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พีรกิตติ์  คมสัน.  2546. โลกการเรียนรูของเด็ก : ความสนใจเรื่องวิญญาณ.  วารสารสานปฎิรูป. 
65 : 87-88. 

พุทธสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ.  2545.   ความมุงมั่นศรัทธาในพระพุทธศาสนา
ของศาสตราจารยสัญญา ธรรมศักดิ์. กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัดจิรรัชการพิมพ. 

พระภัทรมุนี (เสรี   ธัมมเวที).  2522.  มุทิตานุสรณ.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพแสงรุงการพิมพ. 
พระเทพสิงหบุราจารย (หลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม).  2546.  กฎแหงกรรม : ธรรมปฏิบัติ เลม 17.  

อัดสําเนา. 
พระมหาทองรัตน  ถาวร.  มปพ.   ถอดรหัสภาษาในพระพุทธศาสนา (ชุดปญญาระเบิด).  

กรุงเทพ ฯ : จามจุรีโปรดักท. 
พระโพธิรักษ.  2529.  เคล็ดลับตัดความโกรธ.  อัดสําเนา. 
พระราชสุทธิญาณมงคล (หลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม).  2542.   พระธรรมเทศนา : ความมีเมตตา.  

กรุงเทพฯ : ธรรมสภาจัดพิมพ. 
พระโสภณธรรมวงศ.  มปพ.  บทสวดมนตพิเศษ : การเจริญวิปสสนากัมมัฏฐานและปฏิบัติจิตตภาวนา.  

กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัดยงพลเทรดดิ้ง. 
ไพโรจน  อยูมณเฑียร.  2537.  กระบี่พุทธอยูท่ีใจ.  กรุงเทพฯ : รุงแสงการพิมพ. 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย กระทรวงศึกษาธิการ และมหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย.  

2546.  กรุงเทพฯ : ชุดฝกอบรมวิทยากรทีมนําการจัดการเรียนรูพระพุทธศาสนา 
ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  ชุดท่ี  9 เร่ือง  การใชจิตวิทยาสําหรับ
การถายทอดพระพุทธศาสนา.  เอกสารอัดสําเนา. 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  2539.  พระสุตตันตปฏก ทีฆนิกาย  ปาฏิกวรรค  เลมท่ี11.  กรุงเทพฯ : 
โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  2539.  พระสุตตันตปฏก ทีฆนิกาย มหาวรรค  เลมท่ี10.  กรุงเทพฯ : 
โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 2539.  พระสุตตันตปฏก อังคุตตรนิกาย ทสก  เอกาทสกนิบาต.  
กรุงเทพฯ : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

ระร่ืน  ศรีไกร.  2544.  ของขวัญท่ีแทจริง.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพเอดิสัน เพรส โพรดักส. 
วศิน  อินทสระ.  2517.  จริยบถ(เลม2).  กรุงเทพฯ : โรงพิมพเจริญกิจ. 
วิเนตร  มาดี.  2533.  ผลการฝกสมาธิกอนเรียนตอผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชาสังคมศึกษา.  ปริญญา

นิพนธปริญญามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 
วิทยา  นาควชัระ.  2545.  จากใจถึงใจ.  กรุงเทพฯ : บริษัท ทีพี พร้ินท  จํากัด. 
_________.  2545.  น้ําใจไมตรี.  กรุงเทพฯ : บริษัท ทีพี พร้ินท จํากัด. 
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ศูนยมนุษยวิทยาสิรินธร.  2542.  วิกฤตพุทธศาสนา.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพเรือนแกวการพิมพ. 
สุเทพ  มณีเวศม.  2540.  คัมภีรละกาม (เลม2).  กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัด ป.สัมพันธพาณิชย. 
สุบินรัตน รัตนศิลา.  2544.  พรหมวิหารสี่.  วารสารวิชาการ.  5 : 80. 
สุมน  อมรวิวัฒน.  2545.  คิดเปนตามนัยแหงพุทธธรรม: ตัวอยางการคิดแบบโยนิโสมนสิการ.  

กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัด เสริมสิน พรีเพรส ซิสเท็ม. 
เสถียรพงษ   วรรณปก.  2545. โยนิโสมนสิการ : วิธีคิดตามแนวพุทธ (3).  วารสารขาราชการ 

47(5) :  53-56. 
สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติและกระทรวงศึกษาธิการ.  2543.  เสมาพัฒนาคุณธรรม 

ตามพระราชดํารัส.  กรุงเทพฯ :โรงพิมพการศาสนา. 
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา.  2546.  ท่ีระลึกงานวันครู พ.ศ. 2546  คร้ังท่ี 47.  กรุงเทพฯ : 

โรงพิมพคุรุสภา ลาดพราว. 
สมเด็จพระญาณสังวร สมเดจ็พระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก.2532.ทศบารมี ทศพิธราชธรรม.  

กรุงเทพฯ :โรงพิมพชวนพิมพ. 
_________.  2532.  แสงสองใจใหเพียงพรหม.  กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัด ป. สัมพันธพานิชย. 
_________.  2542.  รสแหงความเมตตา ชุมเย็นยิ่งนัก.  กรุงเทพฯ : ธรรมสภา. 
ไสว  มาลาทอง.  2542.  คูมือการศึกษาจริยธรรม : สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร  

นักปกครองและประชาชนผูสนใจทั่วไป.  กรุงเทพฯ  : โรงพมิพการศาสนา. 
หนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา สํานักงานศึกษาธิการเขต 5. 2530.  การพัฒนาความคิด  

ทฤษฏี : กระบวนการสอนคิดเปน : โยนิโสมนสิการ. ราชบุรี : วิศวการพิมพ. 
หลวงพอเทียน  จิตตสุโภ.  2543.  คูมือการทําความรูสึก.  เอกสารอัดสําเนา. 
อาจอง  ชุมสาย ณ อยุธยา. 2533.  วิทยาศาสตรของการฝกจิต.  พิมพคร้ังที่ 2  กรุงเทพ ฯ : 

บริษัท  อมรินทรพร้ินติ้ง กรุป จํากดั. 
อําพล   สงวนศิริธรรม.  2518.  อิทธิพลของการฝกสมาธิท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์.  วิทยานิพนธปริญญา

มหาบัณฑิต แผนกวิชาจิตวิทยาการศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
อําไพ  สุจริตกุลและคณะ.  2541.  ทฤษฎีการเรียนรูเพื่อพัฒนาสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย : การ

ฝกฝนกาย วาจา ใจ.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพการศาสนา. 
อําไพ  สุจริตกุลและภิรมย  ศรีเพชร.  มปพ.  เอกสารประกอบการฝกอบรมคายความรูคูคุณธรรม

เก่ียวกับตัวอยางการกําหนดเจริญสติในชีวิตประจําวัน.  ณ โรงเรียนพิพัฒนา ระหวางวันที่ 
9-11 มกราคม 2547. 

อําไพ  สุจริตกุล.  2546.  เทปเพลงการฝกสติภาวนา อําไพ-เทคนิคสําหรับเด็ก.  คณะครุศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
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อําไพ สุจริตกุล.  2546.  เทปเพลงธรรมะ  ชุดท่ี 2 : บริหารจิตเจริญภาวนา (ไมเห็นแกตัว). 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

เทปนิทานบันเทิงธรรมชุดที่ 3 เร่ือง “น้ําใจกวางทอง” โดยมูลนิธิธรรมสภา. 
เทปสุวรรณสามชาดก (เมตตาบารมี) โดยศูนยพัฒนาจิตเฉลิมพระเกียรติแหงแรกในประเทศไทย 

กระทรวงศึกษาธิการ (ภาคเอกชน). 
เทปเพลงธรรมะ วิปสสนาพาพนทุกข โดยกองทุนเผยแพรธรรมะตามโครงการสรางคนใหเปน

มนุษย สงวนลิขสิทธิ์ 2545. 
เทปเพลงธรรมะ หนทางมนุษย โดยพระครูเมตตานุศาสน ประธานโครงการสรางคนใหเปนมนุษย 

สงวนลิขสิทธิ์ 2542. 
เทปเพลง แผวพล้ิวเพลงธรรม...นําสุข โดยบริษัท ราชบุตรเอนเตอรเทนเมนท จํากัด จ. 

อุบลราชธานี. 
เทปเพลง ศีลธรรมทั้ง 5 ฝายธรรมะวิจัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัดมหาธาตุ ทา

พระจันทร กรุงเทพฯ. 
เทปเพลงอภัย : เพลงสัจจชีวิต จัดทําโดยธรรมสัตยสมาคม กรุงเทพฯ. 
เทปเพลงมาลาบูชาคุณ จดัจําหนายโดย หางธรรมเจริญ ส่ีแยกวิสุทธิกษตริย กรุงเทพฯ. 
เทปธรรมะ เร่ือง “พรหมวิหารธรรม (เมตตา)” บรรยายธรรมโดยสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระ

สังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก หางธรรมเจริญ กรุงเทพฯ. 
เทปธรรมเรื่อง “อุเบกขาบารมี” บรรยายธรรมโดย กิตติวุฒโฑภิกขุ. 
แผนสไลดประกอบคําบรรยาย เร่ือง “แกโรคหงุดหงิด รําคาญ และโกรธ” บริษัทวัสดุการศึกษา (1979) 

จํากัด กรงุเทพฯ ติดตอไดที่ ฝายโสตทัศนศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 
 แผนสไลดประกอบคําบรรยาย เร่ือง “ความเมตตาแกทุกข”  บริษัทวัสดุการศึกษา (1979) จํากัด 

กรุงเทพมหานคร. 
แผนสไลดประกอบคําบรรยาย เร่ือง “สมาธิ กับการทําชีวิตใหมีความสุข”  บริษัทวัสดุการศึกษา 

(1979) จํากัด กรุงเทพมหานคร. 
แผนสไลดประกอบคําบรรยาย เร่ือง “วธีิลดอคติในมนุษย” บริษัทชิตละนะธุรกิจ จํากัด 

กรุงเทพมหานคร ติดตอไดที่ ฝายโสตทัศนศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 
วีดิโอ-ซีดี (VCD) ภาพยนตรเร่ือง “Little Buddha (พระพุทธเจา มหาศาสดาผูโลกลืมไมได)” โดย

บริษัท แมงปอง จํากัด. 
วีดิทัศน (VCD) เร่ือง “31 ภพภูมิ” บรรยายธรรมโดย อาจารยวรากร  ไรวา. 
วีดิทัศน (VCD) ธรรมบรรยายชุด... ร้ัวกั้นภัย : การอบรมพัฒนาจิตเพื่อใหเกิดปญญาและสันติสุข 

หลักสูตรคุณแม ดร.สิริกรินชัย  บรรยายธรรมโดย ฐิตินาถ ณ พัทลุง. 
วีดิทัศน (VCD) ภาพยนตรเร่ือง “เพลิงริษยา” โดยบริษัท แมงปอง จํากัด. 
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วีดิทัศน (VCD) เร่ือง “ส่ือการศึกษาพุทธประวัติประกอบสังเวชนียสถานจากอินเดียครบ”  จัดทํา
โดย รองศาสตราจารยวิชัย  สุธีรนนทและคณะ. 

วีดิทัศน (VCD)เร่ือง “สัตวเล้ียงที่นารักของคุณหนู ชุดที่ 1” โดยบริษัท วอลนิว เทเลวิชั่น จํากัด. 
วีดิโอเทป รายการแผนดินธรรม เร่ือง “หลักการทําสมาธิเบื้องตน”. 
วีดิโอเทป รายการแผนดินธรรม เร่ือง “หลักธรรมเกี่ยวกับสังคหวัตถุ 4”. 
วีดิโอเทป เร่ือง “กฎแหงกรรมกับศีล 5” โดยพระราชสุทธิญาณมงคล (หลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม)        

วัดอัมพวัน จังหวัดสิงหบุรี. 
วีดิโอเทป เร่ือง “กรรมฐานทําใหชีวิตรุงเรือง” บรรยายธรรมโดยหลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม. 
วีดิโอเทป เร่ือง “ทําอยางไรจึงหายโกรธ” บรรยายธรรมโดยพระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต). 
วีดิโอเทป เร่ือง “บาป-บุญมีจริงหรือ” โดยหลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม จัดจําหนายโดยบริษัทสปริท 

โปรดักชั่น จํากัด. 
วีดิโอเทป เร่ือง “แผเมตตาขามทวีปชวยแม” โดยพระราชสุทธิญาณมงคล (หลวงพอจรัญ  ฐิตธัมโม) 

วัดอัมพวัน จังหวัดสิงหบุรี จัดจําหนายโดยบริษัทสปริท โปรดักชั่น จํากัด. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 389

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

37.  ตัวอยางแผนการสอนโดยการสอดแทรกคุณธรรมพรหมวิหาร 4  
ของนักศึกษาวิชาชีพครู 
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38.  ตัวอยางรูปภาพกิจกรรมการฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

มาพัฒนาพรหมวิหารกันเถอะ
8 ธ.ค. 2546 – 13 ก.พ. 2547

หลวงพอเริ่มใหธรรมะ 
6 - 13 ก.พ 2547 
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กิจกรรมฝกสติในชีวิต
ประจําวัน

เรียนธรรมะกับธรรมชาติ
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39.  รายนามผูมีอุปการคุณชวยเหลือใหการทําวิจัยสําเร็จ 

 
  1.   นายแพทยชินโอสถ   หัศบําเรอ 
  2.   แพทยหญิงอมรา   มลิลา 
  3.   ผูชวยศาสตราจารยแจมจันทร   สุวรรณรงค 
  4.   รองศาสตราจารยปตินันธ   สุทธสาร 
  5.   อาจารยฉัตรชัย   สุจริตกุล 
  6.   ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุเทพ   การุณยสัญจกร 
  7.   ผูชวยศาสตราจารย ดร.พนมพร   จินดาสมุทร 
  8.   ดร.พรรณอร   อุชุภาพ 
  9.   ผูชวยศาสตราจารยสมสนิท   กองสาสนะ 
  10.  อาจารยอุษา   ปราบหงษ 
  11.  อาจารยพจมาน   ชํานาญกิจ 
  12.  อาจารยประทุมทิพย   มานโคกสูงและสามี 
  13.  คุณศรีมาลา   เหลามโนธรรม 
  14.  คุณสุเวง   เหลามโนธรรม 
  15.  ผูชวยศาสตราจารยสุชาดา  มิ่งเมือง 
  16.  นายพนัสเทพ   กุลวงศ 
  17.  นางสาวโภควดี   เดชาเลิศ 
  18.  นางสาวศุภรัตน   พอครวงค 
  19.  นางสาวยอดเพชร  ยางธิสาร 
  20.  คุณณัฐยา   กําแพงทอง 
  21.  นักศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษชั้นปที่ 3 ทุกคนดังรายชื่อในบทที่ 4 ที่เขารวมการ 
            ฝกอบรมพรหมวิหาร 4 
  22.  ผูที่ไมไดกลาวอางชื่อแตมีสวนชวยเหลืออีกหลายทาน 
 
    ขอขอบพระคุณทุก ๆ ทานไว ณ โอกาสนี้ดวย 

 ขอใหทุกทานมีสวนไดรับอานิสงสในการทําวิจัยดวยเทอญ 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
  
 นางสาวมารศรี  กลางประพันธ  สําเร็จปริญญาตรี  สาขาวัดผลการศึกษาจากมหาวิทยาลัย
รามคําแหง  เมื่อ พ.ศ. 2527 และสําเร็จปริญญาโท  สาขาวิชาเอกวิจัยทางการศึกษาจากจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  เมื่อพ.ศ.2535  ตอมาไดรับทุนมอนบรูโชของรัฐบาลญี่ปุน ไปศึกษาและดูงาน ณ 
ประเทศญี่ปุน ในสาขาภาษาญี่ปุน  และสาขาการวัดและประเมินผลการศึกษา  โดยใชเวลา 18 เดือน 
และเขาศึกษาตอในหลักสูตรปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อปการศึกษา 2542 ปจจุบันเปนอาจารยสอนที่สถาบันราชภัฏสกลนคร  
คณะครุศาสตร  โปรแกรมการวดัผลทางการศึกษา  (09-2751513) 
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