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ภมูิปฑิต  ปาลีนิเวศ: การศกึษาแบบจ าลองการแขง่ขนัฟุตบอลโดยใช้การแจกแจงแบบ
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SCORE) อ.ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั : อ.ดร.อนภุาพ  สมบรูณ์สวสัดี, 86 หน้า. 
 
การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์ในการศึกษาคือ (1) เพ่ือสร้างเกณฑ์ในการวดัความยตุิธรรม

ของรูปแบบการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP  และ (2) เพ่ือศกึษาและเปรียบเทียบโครงสร้างรอบการ
แข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ท่ีใช้ในปัจจุบนักับโครงสร้างท่ีแนะน า เพ่ือยืนยันถึงความยุติธรรมของ
รูปแบบการแขง่ขนั  ในการศกึษานีค้วามยตุธิรรมของรูปแบบการแขง่ขนัถกูนิยามไว้ว่า การท่ีอนัดบั
ผลการแขง่ขนัมีความสมัพนัธ์กบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม ภายใต้รูปแบบการแข่งขนัท่ีมี
ความยุติธรรม ทีมท่ีมีความสามารถสูงควรได้อันดบัผลการแข่งขันท่ีสูงด้วยเช่นกัน นอกจากนี ้
คะแนนความสามารถของทีม(Performance Score ; PS ) ยงัถกูแบง่ให้เป็นระดบัความสามารถ
ของทีมแบบ 4 ระดบั กับ 8 ระดบั และจากการท่ีแต่ละอนัดบัผลการแข่งขนัมีความส าคญัท่ีไม่
เท่ากนั จึงเลือกใช้คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน ( Spearman correlation coefficient 
; Sr ) แบบถ่วงน า้หนกัเป็นตวัสถิติท่ีใช้เป็นเกณฑ์ในการวดัความสมัพนัธ์ดงักล่าว ภายใต้การให้
น า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนัแตล่ะวิธีท่ีแตกตา่งกนั 

ศึกษาแบบจ าลองการแข่งขันฟุตบอลภายใต้สมมติฐานการแจกแจงแบบแบร์นูลลีด้วย 
โปรแกรม R  มีผลการศึกษาภายใต้สถานการณ์ท่ีค่า PS ของแต่ละลีกมีการแจกแจงท่ีต่างกัน
ดงัต่อไปนี:้ (1) โครงสร้างรอบการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ท่ีใช้ในปัจจุบนั มีความยุติธรรม
มากกวา่โครงสร้างท่ีแนะน าโดยผู้วิจยัและ (2) ขนาดของคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน 
จะมีค่าท่ีสูงขึน้เ ม่ือทีมท่ีมีคะแนนความสามารถสูงเป็นทีมท่ีได้อันดับต้นๆของการแข่งขัน 
ผลการวิจยัโดยละเอียดจะสรุปภายในเลม่  
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The objectives of the study are (1) to study the criteria for assessing the fairness 

of competition format in Thai F.A. Cup and (2) to compare the fairness of the competition 
formats used in Thai F.A. Cup and an alternative competition format proposed by the 
researcher. In this study, the fairness of the competition format is defined as the 
relationship between resulting ranks and the performance of the participating teams. 
Under a fair competition format, a team with higher performance should have a higher 
resulting rank.  With a performance score (PS) defined as the level of team performance, 
Spearman correlation coefficient ( Sr ) of the PS’s and the team ranks from the 
competition can be used to measure the fairness of the competition format. The 
weighted Spearman correlation coefficient ( Sr ) are also calculated and studied under 
different weighting setting. 

Simulations of football tournaments are done using the Bernoulli distribution 
assumption in R program. The results under scenarios of different distribution of PS’s of 
teams from different football leagues are studied.  The main findings are the followings: 
(1) the competition format used by the F.A. Cup is more fair than the alternative 
competition format proposed by the researcher and (2) The size of the Spearman 
correlation coefficient ( Sr ) are higher when ranks and PS from more top teams are used 
in calculation. The detailed results are discussed within. 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

ฟุตบอลถือเป็นกีฬาท่ีได้รับความนิยมสูงสุดในหลายประเทศทั่วโลก โดยโครงสร้างการ

แข่งขนัฟุตบอลในแตล่ะประเทศมกัจะประกอบไปด้วยการแข่งขนัฟุตบอลลีกภายในประเทศ และ

การแขง่ขนัฟตุบอลถ้วยภายในประเทศ ปัจจบุนัในประเทศไทย การแขง่ขนัฟุตบอลได้รับความนิยม

เป็นอย่างมากทัง้ฟุตบอลลีกและฟุตบอลถ้วย ซึ่งฟุตบอลถ้วยถือว่าเป็นการแข่งขนัท่ีเปิดโอกาสให้

ทกุๆ ทีมไม่ว่าจะเป็นทีมจากไทยพรีเมียร์ลีก (Thai Premier League ; TPL) ดิวิชัน่ 1 (Division1 ; 

D1)  ดวิิชัน่ 2 (Division2 ; D2) หรือแม้แตที่มสมคัรเลน่ (Amateur) ได้มีโอกาสเข้าแขง่ขนั  

จากการท่ีสมาคมฟุตบอลแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีนโยบายส่งเสริมให้

บรรดาสโมสรฟุตบอลในประเทศไทยได้มีโอกาสจดัส่งทีมฟุตบอลเข้าร่วมแข่งขนัเป็นประจ า และ

ต่อเน่ืองมาโดยตลอด จึงได้ส่งเสริมและจดัให้มีการแข่งขนัฟุตบอลชิงถ้วยของ สมาคมฟุตบอล

แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ เป็นประจ าในทกุปี และใช้ช่ือเรียกยอ่วา่  F.A.CUP 

การแข่งขนัฟุตบอลถ้วยในประเทศไทย ฟุตบอล F.A.CUP ถือว่าเป็นรายการท่ีได้รับความ

นิยมสูงสุด ด้วยเหตผุลสองประการคือ 1.ทีมท่ีสามารถเป็นแชมป์ของฟุตบอลรายการนีไ้ด้ จะได้

สิทธ์ิเป็นทีมตวัแทนของประเทศไทยเข้าร่วมการแข่งขันฟุตบอลชิงแชมป์สโมสรของทวีปเอเชีย     

2.แฟนบอลของแตล่ะทีมมีความหลงใหลในรูปแบบการแขง่ขนัและต้องการให้ก าลงัใจทีมโปรดของ

ตนเอง ด้วยสองเหตผุลท่ีสนบัสนนุซึง่กนัและกนั จึงส่งผลให้เกิดแรงจงูใจให้แตล่ะทีมทุ่มเทการเล่น

ในฟตุบอลรายการนีเ้ป็นอย่างมาก โดยลกัษณะการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ในแตล่ะรอบนัน้ แต่

ละทีมจะแข่งเพียงนดัเดียวเพ่ือหาทีมผู้ชนะและผ่านเข้ารอบต่อๆ ไป หรืออาจเรียกได้ว่าเป็นการ

แข่งขนัประเภทแพ้ตกรอบ คนส่วนใหญ่มกัได้ยินประโยคท่ีว่า F.A.CUP ไม่มีท่ีส าหรับผู้แพ้นัน่เอง 

ดงันัน้การท่ีการแข่งขนัเปิดโอกาสให้ทกุทีมท่ีกล่าวมาข้างต้นได้มีโอกาสเข้าแข่งขนั ผู้วิจยัจึงสนใจ

ในความยุติธรรมของการแข่งขนั ไม่ว่าจะเป็นระบบการจับสลากประกบคู่การแข่งขนั โครงสร้าง

ของรอบการแขง่ขนั และจ านวนทีมในแตล่ะรอบการแข่งขนั เพ่ือให้ทกุข้อสนใจข้างต้นเป็นไปอย่าง

ยตุธิรรมและเหมาะสมส าหรับทกุทีมท่ีเข้าร่วมการแขง่ขนั 
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1.2 วัตถุประสงค์ของกำรศึกษำ 
1. สร้างเกณฑ์ในการวดัความยตุธิรรมของผลการแขง่ขนัและโครงสร้างการแขง่ขนัโดยรวม 

2. ศึกษาและเปรียบเทียบโครงสร้างรอบการแข่งขันฟุตบอล F.A.CUP ท่ีใช้ในปัจจุบนั กับ

โครงสร้างรอบการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ท่ีแนะน า เพ่ือยืนยนัถึงความยุติธรรมของผล

การแขง่ขนัและโครงสร้างการแขง่ขนัโดยรวม 

 

1.3 นิยำมควำมยุตธิรรมของผลกำรแข่งขันและโครงสร้ำงกำรแข่งขันโดยรวม 

ความยตุธิรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวมคือ การท่ีอนัดบัผลการ

แขง่ขนัมีความสมัพนัธ์กบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม กล่าวคือทีมท่ีได้อนัดบัท่ี 1 ควรเป็น

ทีมท่ีมีคะแนนความสามารถสูง ท่ีสุด และทีมท่ีได้อันดับ 2 หรือ 3 ควรจะเป็นทีมท่ีมีคะแนน

ความสามารถรองลงมาตามล าดบั 

 

1.4 ขอบเขตของกำรศึกษำ 

การศกึษาครัง้นีไ้ด้ท าการศกึษาภายใต้ขอบเขตดงันี ้

1. ทีมท่ีใช้ในการจ าลองเป็นทีมท่ีเข้าร่วมการแข่งขนัฟุตบอลรายการ F.A.CUP ตามท่ีส่ง

รายช่ือและมีสิทธ์ิเข้าแข่งขนัในปี 2011-2012 โดยมาจาก TPL จ านวน 18 ทีม , D1 

จ านวน 18 ทีม, D2 จ านวน 77 ทีม และทีมสมคัรเลน่จ านวน 27 ทีม 

2. ก าหนดให้ทีมท่ีใช้ในการจ าลองมีคะแนนความสามารถของทีม (Performance score 

; PS ) ในแตล่ะลีกแบง่เป็น 5 กรณีและมีความหมายดงันี ้

 

ทีมอยูใ่นลกี 
กรณีที ่1 กรณีที่ 2 กรณีที่ 3 

คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง 
TPL U[ 1 , 250 ] U[ 175 , 250 ] U[ 175 , 250 ] 
D1 U[ 1 , 250 ] U[ 125 , 200 ] U[ 125 , 200 ] 
D2 U[ 1 , 250 ] U[ 75 , 150 ] U[ 75 , 150 ] 

Amateur U[ 1 , 250 ] U[ 1 , 100 ] U[ 1 , 150 ] 
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ทีมอยูใ่นลกี 
กรณีที่ 4 กรณีที่ 5 

คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง 
TPL U[ 175 , 250 ] U[ 175 , 250 ] 
D1 U[ 125 , 200 ] U[ 125 , 200 ] 
D2 U[ 75 , 150 ] U[ 75 , 150 ] 

Amateur U[ 1 , 200 ] U[ 1 , 250 ] 

กรณีท่ี 1 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไมต่า่งกนั 

กรณีท่ี 2 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั (กรณีนีใ้กล้เคียง

กบัวงการฟตุบอลในปัจจบุนั) 

กรณีท่ี 3 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่น

มีความสามารถสงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 2 

กรณีท่ี 4 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่น

มีความสามารถสงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 1 

กรณีท่ี 5 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่น

มีความสามารถสงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นไทยพรีเมียร์ลีก 

3. แต่ละคู่ของการแข่งขนัเป็นไปในลักษณะแข่งครัง้เดียวจบ คือ ผลการแข่งขันสนใจ
เพียง ชนะ กบั แพ้ ( เข้ารอบ กบั ตกรอบ ) หรือเปรียบกบัว่าผลการแข่งขนัมีการแจก

แจงแบบแบร์นูลลี โดยประยกุต์หาความน่าจะเป็นของทีมเหย้าว่ามีโอกาสท่ีจะชนะ

เทา่ใดดงันี ้ 

                                            

( )

( ) ( )

PS Home
p

PS Home PS Away



 

เม่ือ   p  คือ ความนา่จะเป็นของทีมเหย้าท่ีจะชนะการแขง่ขนั 

  PS(Home)  คือ คา่ Performance Score ของทีมเหย้า 

  PS(Away)  คือ คา่ Performance Score ของทีมเยือน 

4. วิธีการจบัสลากประกบคู่แข่งขนัในแตล่ะรอบเป็นไปตามรูปแบบของสมาคมฟุตบอล
แหง่ประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์  โดยมีตวัอยา่งวิธีการจบัสลากดงันี ้
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4.1 มีโถ 2 ใบ ส าหรับการจบัสลาก โดยโถใบท่ี 1 คือ โถท่ีบรรจสุลากช่ือทีม และโถ
ใบท่ี 2 คือโถท่ีบรรจหุมายเลขของแตล่ะทีม 

4.2 บล็อกของต าแหนง่หมายเลขมีดงันี ้( ยกตวัอยา่งมี 6 ทีม ) 

1 Vs 2 
3 Vs 4 
5 Vs 6 

4.3 สมมตเิหตกุารณ์การจบัสลากดงันี ้( ยกตวัอยา่งมี 6 ทีม ) 

 จบัสลากครัง้ท่ี 1 จากโถใบท่ี 1 ได้ทีม B และโถใบท่ี 2 ได้หมายเลข 4  
 จบัสลากครัง้ท่ี 2 จากโถใบท่ี 1 ได้ทีม D และโถใบท่ี 2 ได้หมายเลข 5 

 จบัสลากครัง้ท่ี 3 จากโถใบท่ี 1 ได้ทีม E และโถใบท่ี 2 ได้หมายเลข 1 

 จบัสลากครัง้ท่ี 4 จากโถใบท่ี 1 ได้ทีม C และโถใบท่ี 2 ได้หมายเลข 3 

 จบัสลากครัง้ท่ี 5 จากโถใบท่ี 1 ได้ทีม A และโถใบท่ี 2 ได้หมายเลข 2 

 จบัสลากครัง้ท่ี 6 จากโถใบท่ี 1 ได้ทีม F และโถใบท่ี 2 ได้หมายเลข 6 

4.4 ผลการจบัสลากการประกบคูแ่ขง่ขนัท่ีสมบรูณ์จะเป็นดงัภาพนี ้

 
 

5. โครงสร้างรอบการแขง่ขนัฟตุบอล F.A.CUP ทัง้ 2 แบบมีดงันี ้

5.1  โครงสร้างรอบการแข่งขันฟุตบอล F.A.CUP ท่ีใช้ในปัจจุบนั (ต่อไปจะเรียก

สัน้ๆวา่โครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนั)  และก าหนดทีมท่ีลงทะเบียนเข้าร่วมแข่งขนั

ในรอบ Qualifying Round จ านวน 40 ทีมดงันี ้
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F.A.CUP 
รอบ จ านวนทมี 

Qualifying Round กรณีที่มีทีมจาก D2 และทีมสมคัรเลน่เกิน 36 ทีม 
Round 1 36 ทีมจากการคดัเลอืกในรอบ Qualifying Round 

Round 2 
รวมทัง้หมด 36 ทีม : 
18 ทีมที่ชนะจากการคดัเลอืกในรอบ Round 1 
18 ทีมจาก D1 

Round 3 
รวมทัง้หมด 36 ทีม : 
18 ทีมที่ชนะจากการคดัเลอืกในรอบ Round 2 
18 ทีมจาก TPL 

Round 4 4 ทีม  

Round 5 
รวมทัง้หมด 16 ทีม : 
14 ทีมที่เหลอืจากรอบ Round 3 
2 ทีมที่ชนะจากรอบ Round 4 

Quarter Final 8 ทีมที่ชนะจากรอบ Round 5 
Semi Final 4 ทีมที่ชนะจากรอบ Quarter Final 

Final 2 ทีมที่ชนะจากรอบ Semi Final 

จากรอบการแข่งขนัดงักล่าว หากท าการก าหนดจ านวนทีมจากดิวิชัน่ 2 และ

ทีมสมคัรเลน่ในให้ลงทะเบียนเข้าการร่วมแข่งขนัจ านวน 40 ทีม ต้องท าการจบัสลาก

หาทีมแข่งขนัเพ่ือให้เหลือทีมท่ีจะเข้าสู่รอบท่ี 1 จ านวน 36 ทีมตามท่ีโครางสร้างรอบ

การแขง่ขนัก าหนด โดยมีการค านวณจ านวนทีมท่ีต้องจบัสลากจากสตูร 

จ ำนวนทีมที่ต้องจับสลำก = ( จ ำนวนทีมที่ลงทะเบียน – 36 ) x 2 

และทีมท่ีไมไ่ด้ถกูจบัสลากจะได้รับสิทธ์ิให้ผา่นเข้าไปสูร่อบท่ี 1 โดยอตัโนมตัิ สามารถ

เขียนแผนผงัการด าเนินการแขง่ขนัตัง้แตร่อบคดัเลือกจนถึงรอบชิงชนะเลิศได้ดงันี ้
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5.2 โครงสร้างรอบการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ท่ีแนะน า (ต่อไปจะเรียกสัน้ๆว่า

โครงสร้างท่ีแนะน า) และก าหนดทีมท่ีลงทะเบียนเข้าร่วมแข่งขันในรอบ 

Qualifying Round จ านวน 40 ทีม โดยเหตผุลท่ีโครงสร้างของรอบการแข่งขนั

เป็นเช่นนี ้เพราะคาดว่าโครงสร้างรอบการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ท่ีใช้ใน

ปัจจบุนันัน้ เกิดความไมเ่หมาะสมใน Round 4 ซึง่เกิดจากการแข่งขนักนัเพียง 

4 ทีมจากทัง้หมด 18 ทีมอาจมีผลท าให้เกิดความไม่ยุติธรรมในส่วนของ

จ านวนนดัของการแขง่ขนั 

F.A.CUP 
รอบ จ านวนทมี 

Qualifying Round กรณีที่มีทีมจาก D2 และทีมสมคัรเลน่เกิน 20 ทีม 
Round 1 20 ทีมจากการคดัเลอืกในรอบ Qualifying Round 

Round 2 
รวมทัง้หมด 28 ทีม : 
10 ทีมที่ชนะจากการคดัเลอืกในรอบ Round 1 
18 ทีมจาก D1 

Round 3 
รวมทัง้หมด 32 ทีม : 
14 ทีมที่ชนะจากการคดัเลอืกในรอบ Round 2 
18 ทีมจาก TPL 

Round 4 16 ทีมที่ชนะจากรอบ Round 3 
Quarter Final 8 ทีมที่ชนะจากรอบ Round 4 

Semi Final 4 ทีมที่ชนะจากรอบ Quarter Final 
Final 2 ทีมที่ชนะจากรอบ Semi Final 

จากรอบการแข่งขนัดงักล่าว หากท าการก าหนดจ านวนทีมจากดิวิชัน่ 2 และ

ทีมสมคัรเลน่ในให้ลงทะเบียนเข้าการร่วมแข่งขนัจ านวน 40 ทีม ต้องท าการจบัสลาก

หาทีมแข่งขนัเพ่ือให้เหลือทีมท่ีจะเข้าสู่รอบท่ี 1 จ านวน 20 ทีมตามท่ีโครางสร้างรอบ

การแขง่ขนัก าหนด โดยมีการค านวณจ านวนทีมท่ีต้องจบัสลากจากสตูร 

จ ำนวนทีมที่ต้องจับสลำก = ( จ ำนวนทีมที่ลงทะเบียน – 20 ) x 2 

และทีมท่ีไมไ่ด้ถกูจบัสลากจะได้รับสิทธ์ิให้ผา่นเข้าไปสูร่อบท่ี 1 โดยอตัโนมตัิ สามารถ

เขียนแผนผงัการด าเนินการแขง่ขนัตัง้แตร่อบคดัเลือกจนถึงรอบชิงชนะเลิศได้ดงันี ้
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6. ท าการเก็บจ านวนท่ีสนใจในการจดัอนัดบัผลการแข่งขนั 4 แบบ คือ 4 ทีม, 8 ทีม, 16 

ทีม, และมากกวา่ 30 ทีม (โครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนัเก็บ 36 ทีม แตโ่ครงสร้างท่ีแนะน า

จะเก็บ 32 ทีม ทัง้นีเ้พราะเกิดจากรูปแบบโครงสร้างรอบการแข่งขนัท่ีก าหนด) และใช้

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมนเป็นตวัสถิติในการวัดระดบัความสมัพนัธ์ 

ระหวา่งอนัดบัผลการแขง่ขนักบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม 

7. วตัถุประสงค์หลกัของฟุตบอล F.A.CUP นัน้ไม่ได้สนใจการจดัอนัดบัผลการแข่งขนั 

(Ranking) แตจ่ะสนใจเพียงทีมท่ีเป็นแชมป์เท่านัน้ เพ่ือให้สอดคล้องกบัเกณฑ์ในการ

วดัความยตุธิรรมของผลการแขง่ขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวม จะเห็นว่าแตล่ะ

อนัดบัผลการแข่งขันมีความส าคญัไม่เท่ากัน ดงันัน้จึงพิจารณาวิธีการถ่วงน า้หนัก

อนัดบัผลการแขง่ขนัทัง้ 4 แบบคือ 

แบบท่ี 1 การให้แตล่ะทีมมีน า้หนกัเทา่กนั (M1) 

แบบท่ี 2 การให้ทีมแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัเทา่กนั (M2) 

แบบท่ี 3 การให้ทีมแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัแบบเรียงล าดบั (M3) 

แบบท่ี 4 การให้ทีมแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัแบบเรียงล าดบัทวีคณู (M4) 

มีน า้หนกัแตล่ะอนัดบัผลการแขง่ขนัแสดงในตารางท่ี 1.4.1 – 1.4.5 ดงันี ้

ตารางท่ี 1.4.1  แสดงคา่น า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนัในแตล่ะวิธีการถ่วงน า้หนกั เม่ือเก็บ 4 ทีม   

อนัดบัผล
การแขง่ขนั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 

M1 M2 M3 M4 

1 1/4 1/3 4/10 8/15 

2 1/4 1/3 3/10 4/15 

3 1/4 (1/3)/2 2/10 2/15 

3 1/4 (1/3)/3 1/10 1/15 

 

 



 
 

10 
 

ตารางท่ี 1.4.2  แสดงคา่น า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนัในแตล่ะวิธีการถ่วงน า้หนกั เม่ือเก็บ 8 ทีม 

อนัดบัผล
การแขง่ขนั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 

M1 M2 M3 M4 

1 1/8 1/4 8/36 128/255 

2 1/8 1/4 7/36 64/255 

3 1/8 (1/4)/2 6/36 32/255 

3 1/8 (1/4)/2 5/36 16/255 

4 1/8 (1/4)/4 4/36 8/255 

4 1/8 (1/4)/4 3/36 4/255 

4 1/8 (1/4)/4 2/36 2/255 

4 1/8 (1/4)/4 1/36 1/255 

 

ตารางท่ี 1.4.3  แสดงคา่น า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนัในแตล่ะวิธีการถ่วงน า้หนกั เม่ือเก็บ 16 ทีม 

อนัดบัผล
การแขง่ขนั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 

M1 M2 M3 M4 

1 0.063 0.200 0.118 0.500 

2 0.063 0.200 0.110 0.250 

3 0.063 0.100 0.103 0.125 

3 0.063 0.100 0.096 0.063 

4 0.063 0.050 0.088 0.031 

4 0.063 0.050 0.081 0.016 

4 0.063 0.050 0.074 0.008 

4 0.063 0.050 0.066 0.004 

5 0.063 0.025 0.059 0.002 

5 0.063 0.025 0.051 0.001 

5 0.063 0.025 0.044 0.000 

5 0.063 0.025 0.037 0.000 

5 0.063 0.025 0.029 0.000 
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5 0.063 0.025 0.022 0.000 

5 0.063 0.025 0.015 0.000 

5 0.063 0.025 0.007 0.000 

 

ตารางท่ี 1.4.4  แสดงคา่น า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนัในแตล่ะวิธีการถ่วงน า้หนกั เม่ือเก็บ 32 ทีม 

อนัดบัผล
การแขง่ขนั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 

M1 M2 M3 M4 

1 0.031 0.167 0.061 0.500 

2 0.031 0.167 0.059 0.250 

3 0.031 0.083 0.057 0.125 

3 0.031 0.083 0.055 0.063 

4 0.031 0.042 0.053 0.031 

4 0.031 0.042 0.051 0.016 

4 0.031 0.042 0.049 0.008 

4 0.031 0.042 0.047 0.004 

5 0.031 0.021 0.045 0.002 

5 0.031 0.021 0.044 0.001 

5 0.031 0.021 0.042 0.000 

5 0.031 0.021 0.040 0.000 

5 0.031 0.021 0.038 0.000 

5 0.031 0.021 0.036 0.000 

5 0.031 0.021 0.034 0.000 

5 0.031 0.021 0.032 0.000 

6 0.031 0.010 0.030 0.000 

6 0.031 0.010 0.028 0.000 

6 0.031 0.010 0.027 0.000 

6 0.031 0.010 0.025 0.000 

6 0.031 0.010 0.023 0.000 

6 0.031 0.010 0.021 0.000 



 
 

12 
 

6 0.031 0.010 0.019 0.000 

6 0.031 0.010 0.017 0.000 

6 0.031 0.010 0.015 0.000 

6 0.031 0.010 0.013 0.000 

6 0.031 0.010 0.011 0.000 

6 0.031 0.010 0.009 0.000 

6 0.031 0.010 0.008 0.000 

6 0.031 0.010 0.006 0.000 

6 0.031 0.010 0.004 0.000 

6 0.031 0.010 0.002 0.000 

 

ตารางท่ี 1.4.5  แสดงคา่น า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนัในแตล่ะวิธีการถ่วงน า้หนกั เม่ือเก็บ 36 ทีม 

อนัดบัผล
การแขง่ขนั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 

M1 M2 M3 M4 

1 0.028 0.167 0.054 0.500 

2 0.028 0.167 0.053 0.250 

3 0.028 0.083 0.051 0.125 

3 0.028 0.083 0.050 0.063 

4 0.028 0.042 0.048 0.031 

4 0.028 0.042 0.047 0.016 

4 0.028 0.042 0.045 0.008 

4 0.028 0.042 0.044 0.004 

5 0.028 0.021 0.042 0.002 

5 0.028 0.021 0.041 0.001 

5 0.028 0.021 0.039 0.000 

5 0.028 0.021 0.038 0.000 

5 0.028 0.021 0.036 0.000 

5 0.028 0.021 0.035 0.000 

5 0.028 0.021 0.033 0.000 
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5 0.028 0.021 0.032 0.000 

6 0.028 0.008 0.030 0.000 

6 0.028 0.008 0.029 0.000 

6 0.028 0.008 0.027 0.000 

6 0.028 0.008 0.026 0.000 

6 0.028 0.008 0.024 0.000 

6 0.028 0.008 0.023 0.000 

6 0.028 0.008 0.021 0.000 

6 0.028 0.008 0.020 0.000 

6 0.028 0.008 0.018 0.000 

6 0.028 0.008 0.017 0.000 

6 0.028 0.008 0.015 0.000 

6 0.028 0.008 0.014 0.000 

6 0.028 0.008 0.012 0.000 

6 0.028 0.008 0.011 0.000 

6 0.028 0.008 0.009 0.000 

6 0.028 0.008 0.008 0.000 

6 0.028 0.008 0.006 0.000 

6 0.028 0.008 0.005 0.000 

6 0.028 0.008 0.003 0.000 

6 0.028 0.008 0.002 0.000 

 

8. ให้อนัดบัคะแนนความสามารถของทีมแบบแบ่งช่วงของคา่ PS โดยแบง่เป็น 2 แบบ

ดงันี ้
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     แบบท่ี 1 แบง่แบบ 4 ระดบั                 แบบท่ี 2 แบง่แบบ 8 ระดบั  

4 ระดบั  8 ระดบั 
ช่วงของคา่ PS อนัดบั  ช่วงของคา่ PS อนัดบั 

201 - 250 4  226 - 250 8 
151 - 200 3  201 - 225 7 
101 - 150 2  176 - 200 6 
1 - 100 1  151 - 175 5 

   126 - 150 4 
   101 - 125 3 
   76 - 100 2 
   1 - 75 1 

 

9. ใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์จ าลองผลการแข่งขนัด้วยเทคนิคมอนติคาร์โล ( Monte Carlo 

Technique ) โดยทดลองซ า้ 10,000 ครัง้ในแตล่ะสถานการณ์ 

 

1.5 ค ำจ ำกัดควำมที่ใช้ในกำรศึกษำ 
1 F.A.CUP  หมายถึง  การแข่งขนัฟุตบอลชิงถ้วยของสมาคมฟุตบอลแห่งประเทศไทย 

ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

2 TPL หมายถึง ไทยพรีเมียร์ลีก เป็นลีกฟุตบอลสงูสดุของประเทศ ตัง้แต่ปี 2554 เป็น

ต้นมามีการปรับจ านวนทีมท่ีอยูใ่นลีกนีจ้าก 16 ทีม มาเป็น 18 ทีม 

3 D1 หมายถึง ลีกดิวิชัน่ 1 เป็นลีกฟุตบอลอนัดบัท่ี 2 ของประเทศ ตัง้แตปี่ 2554 เป็น

ต้นมามีการปรับจ านวนทีมท่ีอยูใ่นลีกนีจ้าก 16 ทีม มาเป็น 18 ทีม 

4 D2 หมายถึง ลีกดิวิชัน่ 2 ( ลีกภูมิภาค ) เป็นลีกฟุตบอลอนัดบัท่ี 3 ของประเทศ และ

เน่ืองจากมีทีมท่ีเข้าร่วมการแข่งขนัจ า นวนมากทัว่ประเทศ จึงต้องใช้วิธีการแข่งขนั

แบบแบง่ภาค (Regional league ) และแบง่ออกเป็น 5 โซนดงันี ้โซนภาคเหนือ (16 

ทีม) โซนภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ (16 ทีม)  โซนภาคกลางและภาคตะวนัออก (16 

ทีม) โซนกรุงเทพและปริมณฑล (16 ทีม) และโซนภาคใต้ (13 ทีม)รวมทัง้หมด 77 ทีม 
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5 ทีมสมัครเล่น  หมายถึง  ทีมฟุตบอลระดับท้องถ่ินท่ีไม่ได้จดทะเบียนทีมขึน้กับ

สมาคมฟตุบอลแหง่ประเทศไทย 

6 ทีมเหย้า  หมายถึง  ทีมท่ีได้แขง่ท่ีสนามของทีมตนเอง 

7 ทีมเยือน  หมายถึง  ทีมท่ีไมไ่ด้แขง่ท่ีสนามของตนเอง แตต้่องไปแข่งท่ีสนามของทีมคู่

แขง่ขนั 

8 ระบบก าลงัสองของสอง (Power of two)  หมายถึง การจดัการแข่งขนัท่ีมีจ านวนทีม

ท่ีเข้าร่วมการแข่งขนัตัง้แตร่อบคดัเลือกลดลงอย่างเป็นระบบ เช่น 128 , 64 , 32 , 16 

, 8 , 4 , 2 , 1 ตามล าดบั ส่วนมากจะเกิดในการจดัการแข่งขนักีฬาแบบแพ้ครัง้เดียว

คดัออก (Single elimination) 

9 บาย (bye) หมายถึง การท่ีทีมใดจบัสลากได้บาย จะไม่ต้องเข้าแข่งขนัในรอบนัน้ 

และจะผา่นเข้าสูร่อบตอ่ไปโดยอตัโนมตัิ การบายนีจ้ะเกิดเฉพาะกีฬาท่ีจดัการแข่งขนั

แบบไมเ่ป็นไปตามระบบก าลงัสองของสอง 

 

 

1.6 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. สามารถสร้างเกณฑ์อย่างง่ายเพ่ือใช้วดัความยุติธรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้าง
การแขง่ขนัโดยรวมได้ 

2. ทราบถึงโครงสร้างท่ีเหมาะสมของรอบการแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ระหว่างโครงสร้าง

รอบการแข่งขนัท่ีใช้ในปัจจุบนักบัโครงสร้างรอบการแข่งขนัท่ีแนะน า และสามารถยืนยนั

ถึงความยตุธิรรมของผลการแขง่ขนัและโครงสร้างการแขง่ขนัโดยรวมได้ 
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บทที่ 2 

ทฤษฎีและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 

การศกึษาครัง้นีไ้ด้ท าการจ าลองผลการแข่งขนัขนั คือผลแพ้ ชนะตัง้แตร่อบคดัเลือกจนถึง

รอบชิงชนะเลิศของแตล่ะโครงสร้างการแข่งขนัทัง้ 2 แบบ โดยมีเป้าหมายในการจดัอนัดบัผลการ

แข่งขัน และวดัระดบัความสมัพนัธ์ระหว่างอันดบัผลการแข่งขนักับอนัดบัคะแนนความสามารถ

ของทีมด้วยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน ดงันัน้จงึมีทฤษฎีทางสถิติท่ีส าคญั 2 ทฤษฎี คือ

การแจกแจงแบบแบร์นลูลี และสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

2.1  ทฤษฏีที่เก่ียวข้อง 

2.1.1  การแจกแจงแบบแบร์นูลลี ( Bernoulli distribution ) 

พิจารณาการทดลองสุม่ตอ่ไปนี ้

 เพศของทารกท่ีก าลงัจะคลอด อาจเป็นเพศหญิง หรือชาย 

 ผลการสอบคดัเลือกเข้าศึกษาต่อในสถาบนัอุดมศึกษา อาจพบว่า ได้รับการ
คดัเลือก หรือไมไ่ด้รับการคดัเลือก 

 ผลการตรวจจากห้องปฏิบตักิาร อาจพบวา่ผลเป็นบวก หรือลบ 

 ผลการแข่งขนัฟุตบอล F.A. CUP ของประเทศองักฤษ อาจพบว่าทีมใด แพ้ 

หรือชนะ 

จากแตล่ะการทดลองสุ่มข้างต้น พบว่าผลลพัธ์มีเพียง 2 ประเภท ดงันัน้ถ้าให้ผล

ลพัธ์ประเภทท่ีหนึ่งเป็นผลส าเร็จ ( success ) และผลลพัธ์อีกประเภทหนึ่งเป็นความไม่

ส าเร็จ ( failure ) แล้วจะเรียกการทดลองดงักล่าวว่าการทดลองแบบแบร์นลูลี ( Bernoulli 

trial ) 
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นิยามที่ 1  การทดลองแบบแบร์นลูลี คือ การทดลองท่ีมีลกัษณะดงันี ้

1. ผลลัพธ์แต่ละครัง้ของการทดลอง มีเพียง 2 ประเภท คือ ความส าเร็จ และ
ความไมส่ าเร็จ 

2. ในแต่ละครัง้ของการทดลอง ความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดความส าเร็จเท่ากับ p 
และความนา่จะเป็นท่ีจะเกิดความไมส่ าเร็จเทา่กบั 1 – p 

นิยามที่ 2  ถ้า X เป็นตวัแปรสุ่มแบบแบร์นลูลี และเรียกการแจกแจงความน่าจะ

เป็นของ X ว่า การแจกแจงแบบแบร์นลูลี ( Bernoulli distribution ) โดยมีฟังก์ชัน่ความ

นา่จะเป็น คือ  

1( ; ) (1 )     ,    0,1x xf x p p p x    

เน่ืองจาก p เป็นพารามิเตอร์ของการแจกแจงแบบแบร์นูลลี ดงันัน้ค่าเฉล่ียและความ

แปรปรวนของตวัแปรสุม่แบบแบร์นลูลีจะมีคา่ขึน้อยูก่บั p และจะได้วา่ 

( )    ,   ( ) (1 )E X p Var X p p    

 

2.1.2  สหสัมพันธ์ของสเปียร์แมน ( Spearman correlation ) 

สหสมัพนัธ์เป็นการศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรสุ่มชนิดตอ่เน่ืองตัง้แตส่อง

ตวัขึน้ไปวา่มีความสมัพนัธ์กนัหรือไม ่และมากน้อยเพียงใด 

ในการศึกษาแต่ละครัง้  หากประกอบด้วยตวัแปรสุ่มชนิดต่อเน่ืองเพียงสองตัว 

เช่น X และ Y จะเรียกความสัมพันธ์ระหว่างสองตัวแปรสุ่มว่า สหสัมพันธ์อย่างง่าย           

( Simple correlation )  ถ้า X และ Y เป็นตวัแปรสุ่มท่ีมีการแจกแจงร่วมกนัแบบปกติท่ีมี

ความแปรปรวนร่วม XY โดย X มีค่าเฉล่ีย X  ความแปรปรวน 2

X  และ Y  มีค่าเฉล่ีย 

Y  ความแปรปรวน 2

Y  พารามิเตอร์ท่ีแสดงถึงระดบัความสัมพนัธ์ระหว่าง X และ Y 

ได้แก่ สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ผลคณูโมเมนต์ของเพียร์สนั หรือเรียกสัน้ๆว่าสมัประสิทธ์ิ

สหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั (Pearson correlation coefficient) ซึง่เขียนแทนด้วย   โดย 
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[( - )( - ) cov( , )
.....................(1)X Y

X Y X Y

E X Y X Y 


   
   

 โดย   มีคา่ตัง้แต ่-1 ถึง 1 หรือ   1    1  และไมมี่หนว่ย 

จากตวัอย่าง 1 1 2 2( , ) ,  ( , ) ,  ... ,  ( , )n nx y x y x y  ได้สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของ

ตวัอยา่งซึง่เขียนแทนด้วย r  เป็นตวัประมาณคา่ของ   โดย 

1

2 2

1 1

1

( )( )

( ) ( )

 .....................(2)
( 1)



 



 



 








 



n

i i

i

n n

i i

i i

n

i i

i

x y

x x y y

r

x x y y

x y nxy

n s s

 

จากทฤษฎีข้างต้นหากประกอบด้วยตวัแปรสุ่มชนิดไม่ต่อเน่ืองสองตวั หรือเป็น

อันดับของค่าตัวแปรสุ่ม  เช่น อันดับของX และอันดับของY ก็สามารถวัดระดับ

ความสัมพันธ์ระหว่างสองตัวแปรสุ่มนีไ้ด้จากสมการ (2) และจะเรียกว่าสัมประสิทธ์ิ

สหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน (Spearman correlation coefficient ; Sr ) 

ทัง้นี ้ r  มีคา่ตัง้แต ่-1 ถึง 1 หรือ   1    1r  และไมมี่หนว่ย โดย 

 ถ้า r  มีค่าเป็นลบ หมายความว่า ตวัแปรสุ่ม X และ Y มีความสมัพนัธ์

แบบผกผนั และ 1r  หมายความว่า X และ Y มีความสมัพันธ์แบบ

ผกผนักนัอยา่งสมบรูณ์ 

 ถ้า r  มีคา่เป็นบวก หมายความว่า ตวัแปรสุ่ม X และ Y มีความสมัพนัธ์

แบบทางเดียวกันและ 1r  หมายความว่า X และ Y มีความสัมพันธ์

แบบทางเดียวกนัอยา่งสมบรูณ์ 

 ถ้า 0r    หมายความวา่ ตวัแปรสุม่ X และ Y ไมมี่ความสมัพนัธ์กนั  

การหาคา่สหสมัพนัธ์ข้างต้นจะเหมาะกบัข้อมูลท่ีมีน า้หนกัในแต่ละอนัดบัข้อมูล

เท่ากันคือ 1

n
  ถ้าหากแต่ละอันดับของข้อมูลมีความส าคัญไม่เท่ากัน ก็สามารถ



 
 

19 
 

ประยุกต์ใช้หลักการสหสัมพันธ์ของสเปียร์แมนได้  เพียงแต่จะเพิ่มในส่วนของการถ่วง

น า้หนกัเข้าไป และสามารถค านวณได้ดงันี ้

cov( , ; )
( , ; ) .....................(3)

cov( , ; )cov( , ; )
 S

x y w
r corr x y w

x x w y y w
 

 โดยท่ี  

( ; ) 



i ii

ii

x w
m x w

w
     คือ คา่เฉล่ียแบบถ่วงน า้หนกั 

( ( ; ))( ( ; ))
cov( , ; )

 




i i ii

ii

w x m x w y m y w
x y w

w
    คือ ความแปรปรวนร่วมแบบถ่วง

น า้หนกั 

iw      คือ คา่น า้หนกัของข้อมลูในแตล่ะอนัดบัข้อมลูท่ี i  โดยต้องมีขนาดเทา่กบั n  

 

2.1.3  ตัวอย่างการน าไปใช้    

   กรณีสนใจจดัอนัดบัผลการแข่งขนั 4 ทีม ใช้การให้อันดบัคะแนนความสามารถ

แบบแบง่ชว่งของคา่ PS 4 ระดบั และวิธีถ่วงน า้หนกัแบบ M2 (สามารถดคูา่น า้หนกัได้จาก

ตารางท่ี 1.4.1 ) เม่ือจ าลองผลการแข่งขนัตัง้แต่ Qualifying Round จนถึง Final Round 

และท าการเก็บผลการแขง่ขนัตัง้แตร่อบ Semi Final จนถึงรอบ Final มีผลแพ้ชนะดงันี ้

รอบ Semi Final 
ทีม A (แพ้) ทีม D (ชนะ) 
ทีม S (ชนะ) ทีม E (แพ้) 

รอบ Final 
ทีม S (แพ้) ทีม D (ชนะ) 

  

สามารถจดัอนัดบัผลการแขง่ขนัได้ดงัตารางท่ี 2.1.1 



 
 

20 
 

ตารางท่ี 2.1.1  แสดงตวัอยา่งข้อมลูท่ีใช้ในการค านวณ  

อนัดบัทีม 

Rank ของ
อนัดบัทีม         

( ix  ) ช่ือทีม PS 

อนัดบัแบบ
ช่วงคา่ PS     
( iy ) 

น า้หนกัข้อมลูแต่
ละอนัดบัแบบ M2         

( iw  ) 
1 1 D 138 2 0.333 
2 2 S 210 4 0.333 
3 3.5 A 198 3 0.167 
3 3.5 E 82 1 0.167 

 

ค านวณคา่ Sr  แบบไมถ่่วงน า้หนกัโดยการแทนคา่ตวัเลขลงในสมการท่ี (2) ได้ดงันี ้

1 24 (4)(2.5)(2.5)
0.21082

( 1) (3 1)(1.22)(1.29)






   
 


n

i i

i
S

x y

x y nxy

r
n s s

 

ค านวณคา่ Sr แบบถ่วงน า้หนกัโดยการแทนค่าตวัเลขลงในสมการท่ี (3) และมี

ขัน้ตอนดงันี ้

 ขัน้ท่ี 1 ค านวณคา่เฉล่ียแบบถ่วงน า้หนกัของทัง้ ix  และ iy  ตามล าดบั 

  2.168
( ; ) 2.168

1
  



i ii

ii

w x
m x w

w
 

2.666
( ; ) 2.666

1
  



i ii

ii

w y
m y w

w
 

ขัน้ท่ี 2 ค านวณความแปรปรวนร่วมของ x และ y , ความแปรปรวนร่วมของ x และ x , 

ความแปรปรวนร่วมของ y  และ y  ตามล าดบั 

( ( ; ))( ( ; )) 0.112
cov( , ; ) 0.112

1

  
   



i i ii

ii

w x m x w y m y w
x y w

w
 

( ( ; ))( ( ; )) 1.056
cov( , ; ) 1.056

1

 
  



i i ii

ii

w x m x w x m x w
x x w

w
 



 
 

21 
 

  

( ( ; ))( ( ; )) 1.222
cov( , ; ) 1.222

1

 
  



i i ii

ii

w y m y w y m y w
y y w

w
 

 ขัน้ท่ี 3 คา่ Sr แบบถ่วงน า้หนกั คือ 

cov( , ; )
( , ; )

cov( , ; ) cov( , ; )

0.112
    

(1.056)(1.222)

    0.098

 




 

S

x y w
r corr x y w

x x w y y w

 

 

2.2  วรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 

(Bittner, 2007) ได้เสนอแนวคิดท่ีว่า การวิเคราะห์ผลการแข่งขนัฟุตบอลด้วยวิธีทางสถิติ

นัน้ สิ่งท่ีบง่บอกได้ดีท่ีสดุก็คือจ านวนประตท่ีูเกิดขึน้ของแต่ละฝ่ายหลงัจบเกมการแข่งขนั ท่ีกล่าว

มานัน้ก็สามารถเช่ือมโยงไปถึงการแจงแจงของจ านวนประตท่ีูเกิดขึน้ของทีมเหย้าและทีมเยือน 

และจากการศกึษาโดยใช้ข้อมลูท่ีถกูบนัทึกไว้ของลีกฟุตบอลในยุโรป และจากการแข่งขนัฟุตบอล

ระดบัชาติ ท าให้พบว่าการแจกแจงแบบแบร์นลูลี(Bernoulli distribution)ไม่มีความเหมาะสมท่ีจะ

น ามาอธิบายเก่ียวกบัจ านวนประตท่ีูจะเกิดขึน้ระหวา่งการแข่งขนั หากจะเป็นการเหมาะสมกว่าถ้า

ใช้ในการอธิบายถึงผลการแขง่ขนัในตอนจบเกมการแข่งขนั คือมีผล แพ้ หรือชนะ แตถ้่าหากจะหา

การแจกแจงใดการแจกแจงหนึง่ในการอธิบายเก่ียวกบัจ านวนประตท่ีูจะเกิดขึน้ระหว่างการแข่งขนั

นัน้ ก็ควรจะเป็นการแจกแจงแบบทวินามลบ(Negative binomial distribution)  

(Greenhough, 2002) ได้ศึกษาการแจกแจงของจ านวนประตท่ีูเกิดขึน้ของทีมเหย้า ทีม

เยือน และผลรวมประต ูในแตล่ะนดัการแข่งขนัของฟุตบอลภายในประเทศ รายการ English top 

division  และ F.A. CUP ตัง้แตฤ่ดกูาล 1970/71 ถึง 2000/01 พบว่าประตท่ีูเกิดขึน้มีลกัษณะหาง

หนา และช่วงของประตท่ีูเกิดขึน้นัน้จะครอบคลุมด้วยการแจกแจงแบบทวินามลบ (Negative 

binomial distribution ) หรือการแจกแจงแบบปัวส์ซอง ( Poisson distribution ) 
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(Mendes and Malacarne, 2007) ได้ค้นคว้าเก่ียวกบัการเคล่ือนไหวของฟุตบอลในขณะ

การแขง่ขนั และใช้ข้อมลูท่ีเก็บมาจากเกมการแข่งขนัท่ีหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการแข่งขนัในทวีป

อเมริกาใต้ ทวีปยุโรป พบว่าประตท่ีูเกิดขึน้แต่ละลูกนัน้เกิดจากพฤติกรรมการเคล่ือนไหวของลูก

บอลในลกัษณะท่ีซบัซ้อน ซึ่งก็เกิดจากการรับ-ส่งลูกฟุตบอล ไม่ว่าจะเป็นด้วยศีรษะ หรือด้วยเท้า

ของผู้ เล่นแตล่ะทีมในเกมการแข่งขนันัน่เอง  ดงันัน้สามารถอธิบายได้โดยวิธีการทางสถิติ คือ การ

รับ-สง่ลกูฟตุบอลนา่จะมีการแจกแจงแบบ ควิ-แกมมา่ (q-gamma distribution ) 
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บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรศึกษำ 

3.1  แผนกำรศึกษำวิจัย 

จากนิยามความยุติธรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวม ท าให้เกิด

ปัญหาท่ีนา่สนใจ และมีท่ีมาของการวางแผนการศกึษาตัง้แตเ่ร่ิมต้นงานวิจยั การเลือกวิธีทางสถิติ

มาใช้เป็นเกณฑ์ในการวดัความยุติธรรม ตลอดจนปัญหาในขัน้ตอนต่างๆ  ท าให้สามารถอธิบาย

แนวคดิเป็นขัน้ตอนของแผนการศกึษาวิจยัได้ดงันี ้

1. การแข่งขนัฟุตบอล F.A.CUP ในประเทศไทยช่วง 3 ปีท่ีผ่านมาได้รับความนิยมอย่างมาก 

ค าถามแรกท่ีผู้วิจยัตัง้ขึน้ และเป็นท่ีมาของงานวิจยัชิน้นีคื้อ โครงสร้างรอบการแข่งขนัท่ีใช้

ในปัจจบุนันัน้ มีความยตุธิรรมของผลการแขง่ขนัและโครงสร้างการแขง่ขนัโดยรวมหรือไม่ 

2. หากกล่าวถึงความยตุิธรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวม อะไรคือ

ความยุติธรรม และจะนิยามความยุติธรรมได้อย่างไร จึงเกิดแนวคิดว่า การท่ีการแข่งขนั

ได้รับความนิยมอย่างมากนัน้ น่าจะเกิดจากความเหมาะสมของผลการแข่งขนั ดงันัน้จึง

สามารถนิยามความยตุิธรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวม ได้ว่า 

การท่ีอันดับผลการแข่งขันมีความสัมพันธ์กับอันดับคะแนนความสามารถของทีม 

กล่าวคือทีมท่ีได้อันดับท่ี 1 ควรเป็นทีมท่ีมีคะแนนความสามารถสูงท่ีสุด และทีมท่ีได้

อนัดบั 2 หรือ 3 ควรจะเป็นทีมท่ีมีคะแนนความสามารถรองลงมาตามล าดบั 

3. ท าการเลือกเกณฑ์ทางสถิตท่ีิเหมาะสมกบันิยามความยตุธิรรม เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการ
อธิบายปัญหาท่ีสนใจศึกษา ดงันัน้ตวัสถิติท่ีเหมาะสมกับการวัดระดบัความสัมพันธ์

ระหว่างอันดบัผลการแข่งขันกับอันดบัคะแนนความสามารถของทีมคือ ค่าสัมประสิทธ์ิ

สหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน (Spearman correlation coefficient ; Sr ) 

4. เม่ือได้เกณฑ์ทางสถิติแล้ว ปัญหาท่ีน่าสนใจต่อไปก็คือ โครงสร้างรอบการขันท่ีใช้ใน
ปัจจุบันมีความเหมาะสมจริงหรือไม่ หากตอบว่าไม่ สามารถปรับเปล่ียนอะไรได้บ้าง 

ผู้วิจยัเห็นวา่โครงสร้างรอบการขนัท่ีใช้ในปัจจบุนัเกิดความไม่เหมาะสมในรอบท่ี 4 ซึ่งเกิด
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จากการแขง่ขนักนัเพียง 4 ทีมจากทัง้หมด 18 ทีม จงึท าการปรับรูปแบบโครงสร้างรอบการ

แขง่ขนั และน าเสนอในรูปแบบโครงสร้างรอบการแขง่ขนัท่ีแนะน า 

5. การท่ีวตัถปุระสงค์หลกัของฟุตบอล F.A.CUP นัน้ไม่ได้สนใจการจดัอนัดบัผลการแข่งขนั 

(Ranking) แต่จะสนใจเพียงทีมท่ีเป็นแชมป์เท่านัน้ เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์ในการวดั

ความยตุิธรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวม จะเห็นว่าแตล่ะอนัดบั

ผลการแข่งขนัมีความส าคญัไม่เท่ากัน ดงันัน้จึงต้องวดัระดบัความสมัพนัธ์ดงักล่าวแบบ

ถ่วงน า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนั 

6. ก าหนดคะแนนความสามารถ (Performance score ; PS ) เป็นตวัเลขให้แตล่ะทีมเพ่ือใช้

จดัอนัดบัคะแนนความสามารถ หากในการแขง่ขนั ทีม A มีคะแนนความสามารถเป็น 212 

แข่งกบัทีม B มีคะแนนความสามารถเป็น 210 ผลท่ีออกมาคือทีม A แพ้ทีม B จะท าให้

อนัดบัของทีม B สูงกว่าทีม A จากเหตุการณ์ท่ียกตวัอย่างข้างต้น จึงท าการให้อันดบั

คะแนนความสามารถของทีมแบบแบ่งช่วงของค่า PS 2 แบบคือ 4 ระดบั และ 8 ระดบั 

เพ่ือท าการแก้ปัญหาความแตกตา่งของคะแนนความสามารถทีมกรณีท่ีแตล่ะทีมมีคา่ PS 

ตา่งกนัไมม่าก 

 

3.2  ขัน้ตอนกำรด ำเนินงำน 

1. สร้างทีมขึน้มาจ านวน 140 ทีม โดยมาจาก TPL จ านวน 18 ทีม, D1 จ านวน 18 ทีม, D2 

จ านวน 77 ทีม, ทีมสมัครเล่น จ านวน 27 ทีม พร้อมทัง้จัดให้อยู่ตามลีกต่างๆท่ีมีค่า PS 

ดงันี ้

 

ทีมอยูใ่น
ลกี 

กรณีที่ 1 กรณีที่ 2 กรณีที่ 3 กรณีที่ 4 กรณีที่ 5 
คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง คา่ PS อยูใ่นชว่ง 

TPL U[ 1 , 250 ] U[ 175 , 250 ] U[ 175 , 250 ] U[ 175 , 250 ] U[ 175 , 250 ] 
D1 U[ 1 , 250 ] U[ 125 , 200 ] U[ 125 , 200 ] U[ 125 , 200 ] U[ 125 , 200 ] 
D2 U[ 1 , 250 ] U[ 75 , 150 ] U[ 75 , 150 ] U[ 75 , 150 ] U[ 75 , 150 ] 

Amateur U[ 1 , 250 ] U[ 1 , 100 ] U[ 1 , 150 ] U[ 1 , 200 ] U[ 1 , 250 ] 
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2. เตรียมทีมท่ีจะเข้าแขง่ขนัตัง้แต ่Qualifying round จนถึง Final round โดย 

- สุ่มทีมลงแข่งในรอบ Qualifying round โดยสุ่มจากลีก D2 และ Amateur มาจ านวน 

40 ทีมตามขอบเขตของการศกึษาท่ีก าหนด 

- Stand by ทีมจาก D1 และ TPL ไว้ลงแขง่ในรอบถดัไปตามท่ีก าหนดในโครงสร้างรอบ

การแขง่ขนั  

3. จ าลองการแขง่ขนัตัง้ Qualifying round จนถึง Final round  

4. เก็บทีมเพ่ือไว้ใช้จดัอนัดบัผลการแขง่ขนั  โดยเร่ิมตัง้แตร่อบ Round 3 จนถึงรอบ Final  

5. ท าการจดัอนัดบัการแข่งขนั ทัง้ 4 แบบ คือ จดัอนัดบั 4 ทีม, 8 ทีม, 16 ทีม และมากกว่า 

30 ทีม ตามล าดบั 

6. ค านวณหาความสมัพนัธ์ระหวา่งอนัดบัผลการแขง่ขนักบัอนัดบัคะแนนความสามารถของ
ทีมจากสตูร 

กรณีไมมี่การถ่วงน า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนั 

1

( 1)









n

i i

i
S

x y

x y nxy

r
n s s

 

           โดยท่ี  

Sr  คือ คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน 

ix  คือ อนัดบัผลการแขง่ขนัท่ี i  

iy  คือ อนัดบัท่ี i  ของคะแนนความสามารถของทีม 

x  คือ คา่เฉล่ียอนัดบัผลการแข่งขนั 

y  คือ คา่เฉล่ียอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม 

xs  คือ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของอนัดบัผลการแขง่ขนั 

ys  คือ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม 

n  คือ จ านวนทีมในการจดัอนัดบัผลการแขง่ขนั 
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กรณีถ่วงน า้หนกัอนัดบัผลการแขง่ขนั 

cov( , ; )
( , ; )

cov( , ; )cov( , ; )
 S

x y w
r corr x y w

x x w y y w
 

            โดยท่ี 

( ; ) 



i ii

ii

x w
m x w

w
     คือ คา่เฉล่ียแบบถ่วงน า้หนกั 

( ( ; ))( ( ; ))
cov( , ; )

 




i i ii

ii

w x m x w y m y w
x y w

w
    คือ ความแปรปรวนร่วมแบบถ่วง

น า้หนกั 

iw      คือ คา่น า้หนกัของข้อมลูในแตล่ะอนัดบัข้อมลูท่ี i  โดยต้องมีขนาดเทา่กบั n  

 

7. เก็บคา่ Sr  จนครบ 10,000 คา่ในแตล่ะสถานการณ์ โดยมีเง่ือนไข คือ เม่ือใดท่ีอนัดบัแบบ

ช่วงของค่า PS มีค่าเท่ากันในทุกอนัดบัผลการแข่งขนั จะท าให้ไม่สามารถหาค่า Sr  ได้ 

เพราะคา่ 
yS จะเป็นศนูย์ ซึ่งเป็นกรณีท่ีสามารถเกิดขึน้ได้ แตจ่ะมีโอกาสเกิดน้อยมาก จึง

ให้ความหมายกรณีท่ีเกิดเหตุการณ์เช่นนีว้่า ไม่มีความสัมพันธ์ระหว่างอันดับผลการ

แขง่ขนักบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม จงึให้คา่ Sr  เป็นศนูย์  

8. ค านวณคา่เฉล่ียและสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานของคา่ Sr  

9. สรุปผลการศกึษา 

จากขัน้ตอนการด าเนินงานท่ีกล่าวมา ท าให้ได้สถานการณ์ท่ีจะจ าลองในแตล่ะโครงสร้าง

รอบการแขง่ขนัรวมทัง้หมด 20 สถานการณ์ และมีรายละเอียดดงันี ้

สถานการณ์ท่ี 1 – 10 ท าการจ าลองภายใต้โครงสร้างรอบการแขง่ขนัท่ีใช้ในปัจจบุนั 

สถานการณ์ท่ี 1 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถ

แบบแบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 2 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถ

แบบแบง่ 8 ระดบั 
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สถานการณ์ท่ี 3 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั (กรณีนีใ้กล้เคียงกบัวงการฟุตบอล

ในปัจจบุนั) และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 4 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั (กรณีนีใ้กล้เคียงกบัวงการฟุตบอล

ในปัจจบุนั) และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 5 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 6 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 7 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 8 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 9 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สูงสุด เ ทียบเท่ากับ ทีม ท่ีอยู่ ใน ไทยพรี เ มีย ร์ ลีก  และใ ห้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 10 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สูงสุดเ ทียบเท่ากับทีม ท่ีอยู่ ใน ไทยพรี เ มีย ร์ ลีก  และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 11 – 20 ท าการจ าลองภายใต้โครงสร้างรอบการแขง่ขนัท่ีแนะน า  



 
 

28 
 

สถานการณ์ท่ี 11 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถ

แบบแบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 12 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถ

แบบแบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 13 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถแตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการ

ฟตุบอลในปัจจบุนั) และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 14 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถแตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการ

ฟตุบอลในปัจจบุนั) และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 15 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 2 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 16 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 2 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 17 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 1 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 4 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 18 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 1 และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบ

แบง่ 8 ระดบั 

สถานการณ์ท่ี 19 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สูงสุดเ ทียบเท่ากับทีม ท่ีอยู่ ใน ไทยพรี เ มีย ร์ ลีก  และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 
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สถานการณ์ท่ี 20 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สูงสุดเ ทียบเท่ากับทีม ท่ีอยู่ ใน ไทยพรี เ มีย ร์ ลีก  และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

ในแตล่ะสถานการณ์จะมีผงัการด าเนินงานวิจยัดงันี ้
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจยัครัง้นีมี้วตัถุประสงค์ (1) สร้างเกณฑ์ในการวดัความยตุิธรรมของผลการแข่งขนั

และโครงสร้างรอบการแข่งขันโดยรวม (2) ศึกษาและเปรียบเทียบโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจุบนักับ

โครงสร้างท่ีแนะน า เพ่ือยืนยันถึงความยุติธรรมของผลการแข่งขันและโครงสร้างการแข่งขัน

โดยรวม ท าการจ าลองผลการแข่งขันเพ่ือหาค่า
 Sr  โดยเฉล่ียในแต่ละสถานการณ์ทัง้ 20 

สถานการณ์ สถานการณ์ละ 10,000 ครัง้ ด้วยโปรแกรม R   

ค่า Sr  โดยเฉล่ียท่ีแสดงในแต่ละตารางมีทิศทางเป็นลบ เกิดจากอันดับผลการแข่งขัน

ผกผนักบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม และผลการวิเคราะห์ดงันี ้

4.1  ผลการวิเคราะห์จากโครงสร้างรอบการแข่งขันฟุตบอล F.A.CUP ที่ใช้ในปัจจุบัน  

ตารางท่ี 4.1.1  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 1 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่ตา่งกนั

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม เก็บ 8 ทีม เก็บ 16 ทีม เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.206 (0.54) -0.228 (0.35) -0.252 (0.24) -0.276 (0.16) 

M2 -0.216 (0.54) -0.257 (0.37) -0.300 (0.27) -0.348 (0.19) 

M3 -0.222 (0.57) -0.249 (0.37) -0.271 (0.25) -0.297 (0.16) 

M4 -0.231 (0.58) -0.262 (0.44) -0.263 (0.41) -0.263 (0.41) 
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ตารางท่ี 4.1.2  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 2 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่ตา่งกนั 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม เก็บ 8 ทีม เก็บ 16 ทีม เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.150 (0.55) -0.177 (0.35) -0.223 (0.23) -0.277 (0.14) 

M2 -0.169 (0.55) -0.218 (0.36) -0.282 (0.26) -0.363 (0.18) 

M3 -0.175 (0.57) -0.209 (0.37) -0.250 (0.25) -0.308 (0.16) 

M4 -0.189 (0.59) -0.232 (0.44) -0.240 (0.41) -0.240 (0.41) 

 

 

ตารางท่ี 4.1.3  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 3 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบัน) และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.115 (0.55) -0.136 (0.37) -0.152 (0.24) -0.161 (0.16) 

M2 -0.126 (0.55) -0.162 (0.39) -0.196 (0.28) -0.228 (0.21) 

M3 -0.131 (0.57) -0.154 (0.39) -0.172 (0.26) -0.184 (0.17) 

M4 -0.141 (0.59) -0.168 (0.47) -0.171 (0.44) -0.171 (0.44) 
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ตารางท่ี 4.1.4  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 4 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบัน) และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.136 (0.55) -0.147 (0.36) -0.161 (0.24) -0.174 (0.16) 

M2 -0.150 (0.55) -0.181 (0.38) -0.213 (0.28) -0.247 (0.20) 

M3 -0.156 (0.58) -0.172 (0.38) -0.183 (0.26) -0.198 (0.17) 

M4 -0.166 (0.60) -0.194 (0.45) -0.196 (0.42) -0.196 (0.42) 

 

 

ตารางท่ี 4.1.5  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 5 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 วิธีการถว่งน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.111 (0.55) -0.127 (0.36) -0.138 (0.24) -0.150 (0.16) 

M2 -0.123 (0.55) -0.155 (0.38) -0.183 (0.28) -0.213 (0.21) 

M3 -0.131 (0.58) -0.148 (0.38) -0.159 (0.26) -0.170 (0.17) 

M4 -0.141 (0.60) -0.167 (0.47) -0.168 (0.44) -0.168 (0.44) 
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ตารางท่ี 4.1.6  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 6 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 วิธีการถว่งน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.131 (0.56) -0.133 (0.36) -0.151 (0.24) -0.158 (0.16) 

M2 -0.143 (0.56) -0.168 (0.38) -0.200 (0.28) -0.228 (0.20) 

M3 -0.149 (0.58) -0.160 (0.38) -0.172 (0.26) -0.180 (0.17) 

M4 -0.159 (0.60) -0.185 (0.45) -0.187 (0.42) -0.187 (0.42) 

 

 

ตารางท่ี 4.1.7  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 7 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.107 (0.55) -0.126 (0.36) -0.136 (0.24) -0.143 (0.16) 

M2 -0.125 (0.55) -0.162 (0.38) -0.185 (0.28) -0.209 (0.21) 

M3 -0.133 (0.57) -0.153 (0.39) -0.159 (0.26) -0.164 (0.18) 

M4 -0.147 (0.59) -0.182 (0.46) -0.184 (0.44) -0.184 (0.44) 
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ตารางท่ี 4.1.8  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 8 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.118 (0.56) -0.132 (0.36) -0.148 (0.24) -0.154 (0.16) 

M2 -0.134 (0.56) -0.166 (0.38) -0.195 (0.28) -0.222 (0.21) 

M3 -0.142 (0.58) -0.157 (0.38) -0.168 (0.26) -0.175 (0.17) 

M4 -0.154 (0.60) -0.183 (0.45) -0.185 (0.42) -0.185 (0.42) 

 

 

ตารางท่ี 4.1.9  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 9 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในไทยพรีเมียร์ลีก 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 วิธีการถว่งน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.117 (0.55) -0.124 (0.36) -0.135 (0.24) -0.144 (0.16) 

M2 -0.131 (0.55) -0.156 (0.39) -0.180 (0.28) -0.206 (0.21) 

M3 -0.138 (0.57) -0.145 (0.39) -0.154 (0.26) -0.165 (0.17) 

M4 -0.149 (0.59) -0.171 (0.47) -0.172 (0.44) -0.172 (0.44) 
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ตารางท่ี 4.1.10  แสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 10 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในไทย

พรีเมียร์ลีก และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 วิธีการถว่งน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.128 (0.55) -0.145 (0.36) -0.152 (0.24) -0.155 (0.16) 

M2 -0.142 (0.56) -0.174 (0.38) -0.199 (0.28) -0.223 (0.21) 

M3 -0.149 (0.58) -0.166 (0.38) -0.171 (0.26) -0.177 (0.17) 

M4 -0.160 (0.60) -0.185 (0.46) -0.185 (0.43) -0.185 (0.43) 

 

ใช้ค่า Sr ในแต่ละตารางมาท าการเปรียบเทียบความเหมาะสมของวิธีการถ่วงน า้หนัก

อนัดบัผลการแขง่ขนั และการให้อนัดบัคะแนนความสามารถของทีมแบบตา่งๆ ด้วยรูปดงันี ้

รูปท่ี 4.1.1  กราฟแสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 1 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 
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รูปท่ี 4.1.2  กราฟแสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 2 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.1.3  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 3 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบนั) และให้อันดบัคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 

 

-0.400 

-0.350 

-0.300 

-0.250 

-0.200 

-0.150 

-0.100 

-0.050 

0.000 

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม  

ค่า
สัม

ปร
ะสิ

ทธิ์
สห

สัม
พัน

ธ์ข
อง

สเ
ปีย

ร์แ
มน

 
จ านวนทมีที่เก็บ 

M1 

M2 

M3 

M4 

-0.4 

-0.35 

-0.3 

-0.25 

-0.2 

-0.15 

-0.1 

-0.05 

0 

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม  

ค่า
สัม

ปร
ะสิ

ทธิ์
สห

สัม
พัน

ธ์ข
อง

สเ
ปีย

ร์แ
มน

 

จ านวนทมีที่เก็บ 

M1 

M2 

M3 

M4 



 
 

38 
 

รูปท่ี 4.1.4  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 4 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบนั) และให้อันดบัคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.1.5  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 5 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 
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รูปท่ี 4.1.6  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 6 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 

รูปท่ี 4.1.7  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 7 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 
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รูปท่ี 4.1.8  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 8 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.1.9  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 9 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเลน่มีความสามารถสงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยู่ในไทยพรีเมียร์

ลีก และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 
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รูปท่ี 4.1.10  กราฟแสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 10 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมัครเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในไทย

พรีเมียร์ลีก และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

 

จากตารางและรูปท่ี 4.1.1 – 4.1.10 ได้ข้อสรุปท่ีนา่สนใจดงันี ้

1. โดยเฉล่ียแล้ววิธีการให้ทีมแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัเท่ากนั (M2) จะให้คา่ Sr  สงูท่ีสุด เม่ือ

เทียบกบัวิธีอ่ืนๆ และแปรผนัตามกบัจ านวนทีมท่ีเก็บเพ่ือจดัอนัดบัผลการแข่งขนั กล่าวคือ 

เม่ือเก็บจ านวนทีมท่ีเก็บเพิ่มขึน้ คา่ Sr ท่ีวดัได้ก็จะเพิ่มขึน้ด้วย 

2. โดยเฉล่ียแล้วการแบง่ช่วงของคา่ PS 8 ระดบั จะให้คา่ Sr  สงูกว่าแบบแบง่ 4 ระดบั  ทัง้นี ้

เกิดจากการแบง่ชว่งท่ีละเอียดขึน้ ท าให้สามารถจดักลุม่ของอนัดบัได้ใกล้เคียงกนัมากขึน้ 

จากข้อสรุปข้างต้น เม่ือเลือกใช้วิธีการให้น า้หนกัแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัเท่ากนั (M2) และ

แบง่ช่วงของคา่ PS 8 ระดบั จึงท าการเปรียบเทียบการก าหนดคะแนนความสามารถของทีมทัง้ 5 

กรณี มีผลดงันี ้

กรณีท่ี 1 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไมต่า่งกนั 

กรณีท่ี 2 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั (กรณีนีใ้กล้เคียงกบัวงการฟุตบอล

ในปัจจบุนั) 
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กรณีท่ี 3 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 2 

กรณีท่ี 4 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 1 

กรณีท่ี 5 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นไทยพรีเมียร์ลีก 

ตารางท่ี 4.1.11  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากการก าหนดคา่ PS ทัง้ 5 กรณี เม่ือใช้การถ่วงน า้หนกัแบบ 

M2 และแบง่ชว่งของคา่ PS 8 ระดบั 

สถานการณ์ที่ 1 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม  

กรณีที่ 1 -0.169 (0.55) -0.218 (0.36) -0.282 (0.26) -0.363 (0.18) 

กรณีที่ 2 -0.150 (0.55) -0.181 (0.38) -0.213 (0.28) -0.247 (0.20) 

กรณีที่ 3 -0.143 (0.56) -0.168 (0.38) -0.200 (0.28) -0.228 (0.20) 

กรณีที่ 4 -0.134 (0.56) -0.166 (0.38) -0.195 (0.28) -0.222 (0.21) 

กรณีที่ 5 -0.142 (0.56) -0.174 (0.38) -0.199 (0.28) -0.223 (0.21) 
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รูปท่ี 4.1.11  กราฟแสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากการก าหนดคา่ PS ทัง้ 5 กรณี เม่ือใช้การถ่วงน า้หนกัแบบ 

M2 และแบง่ชว่งของคา่ PS 8 ระดบั 

 

จากรูปท่ี 4.1.11 พบว่าการก าหนดคา่ PS กรณีท่ี 1 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกัน มีค่า
 Sr โดยเฉล่ียสูงท่ีสุดเม่ือเทียบกบักรณีท่ี 2 – 5  แต่เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมต่อ

สถานการณ์ในการจ าลอง โดยต้องการจ าลองสถานการณ์ให้มีความใกล้เคียงกบัวงการฟุตบอลใน

ประเทศมากท่ีสุด จึงท าการพิจารณาการก าหนดค่า PS แต่ละลีกให้มีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกันดงักรณีท่ี 2 – 5  ได้ข้อสรุปว่า การก าหนดคา่ PS กรณีท่ี 2 : แต่ละลีกมีคะแนน

ความสามารถแตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบนั)ให้ค่า Sr โดยเฉล่ียสูง

ท่ีสุดเม่ือเทียบกับกรณีท่ี 3 – 5  ด้วยเหตุผลท่ีแสดงทัง้หมดนีท้ าให้สรุปผลการวิเคราะห์จาก

โครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนัได้ว่า การก าหนดคา่ PS กรณีท่ี 2 เม่ือใช้การถ่วงน า้หนกัแบบ M2 และ

แบง่ชว่งของคา่ PS 8 ระดบั ท าให้ได้คา่ Sr โดยเฉล่ียเหมาะสมตอ่การใช้เป็นเกณฑ์อย่างง่ายในการ

วดัความยตุธิรรมของผลการแขง่ขนัและโครงสร้างการแขง่ขนัโดยรวมมากท่ีสดุ 
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4.2  ผลการวิเคราะห์จากโครงสร้างรอบการแข่งขันฟุตบอล F.A.CUP ที่แนะน า  

ตารางท่ี 4.2.1  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 11 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม  

M1 -0.183 (0.55) -0.214 (0.35) -0.242 (0.24) -0.267 (0.16) 

M2 -0.194 (0.55) -0.243 (0.37) -0.293 (0.27) -0.343 (0.20) 

M3 -0.202 (0.57) -0.236 (0.37) -0.263 (0.25) -0.287 (0.17) 

M4 -0.211 (0.59) -0.247 (0.44) -0.250 (0.41) -0.250 (0.41) 

 

 

ตารางท่ี 4.2.2  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 12 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.158 (0.56) -0.196 (0.35) -0.240 (0.23) -0.290 (0.15) 

M2 -0.161 (0.56) -0.215 (0.37) -0.286 (0.25) -0.365 (0.18) 

M3 -0.165 (0.58) -0.212 (0.38) -0.261 (0.24) -0.313 (0.16) 

M4 -0.168 (0.60) -0.206 (0.45) -0.213 (0.42) -0.213 (0.41) 
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ตารางท่ี 4.2.3  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 13 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบัน) และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.107 (0.55) -0.111 (0.37) -0.125 (0.25) -0.137 (0.17) 

M2 -0.118 (0.55) -0.136 (0.39) -0.163 (0.29) -0.191 (0.22) 

M3 -0.125 (0.57) -0.130 (0.39) -0.142 (0.27) -0.154 (0.18) 

M4 -0.134 (0.59) -0.150 (0.48) -0.151 (0.45) -0.151 (0.44) 

 

 

ตารางท่ี 4.2.4  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 14 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบัน) และให้อันดับคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.113 (0.56) -0.126 (0.36) -0.130 (0.25) -0.141 (0.17) 

M2 -0.124 (0.56) -0.151 (0.39) -0.173 (0.29) -0.199 (0.22) 

M3 -0.129 (0.59) -0.146 (0.39) -0.150 (0.26) -0.159 (0.18) 

M4 -0.138 (0.60) -0.161 (0.46) -0.162 (0.43) -0.162 (0.43) 
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ตารางท่ี 4.2.5  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 15 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.096 (0.52) -0.109 (0.36) -0.126 (0.24) -0.138 (0.17) 

M2 -0.122 (0.52) -0.158 (0.38) -0.180 (0.28) -0.204 (0.22) 

M3 -0.132 (0.54) -0.145 (0.38) -0.150 (0.26) -0.157 (0.18) 

M4 -0.152 (0.55) -0.196 (0.45) -0.200 (0.42) -0.200 (0.42) 

 

 

ตารางท่ี 4.2.6  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 16 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.122 (0.56) -0.133 (0.36) -0.141 (0.25) -0.153 (0.17) 

M2 -0.136 (0.56) -0.163 (0.38) -0.189 (0.28) -0.216 (0.21) 

M3 -0.143 (0.58) -0.156 (0.38) -0.162 (0.26) -0.171 (0.18) 

M4 -0.154 (0.60) -0.176 (0.46) -0.178 (0.43) -0.178 (0.43) 
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ตารางท่ี 4.2.7  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 17 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.090 (0.54) -0.094 (0.37) -0.106 (0.25) -0.121 (0.17) 

M2 -0.096 (0.55) -0.113 (0.39) -0.138 (0.29) -0.166 (0.22) 

M3 -0.099 (0.57) -0.107 (0.39) -0.121 (0.27) -0.135 (0.18) 

M4 -0.104 (0.59) -0.116 (0.48) -0.117 (0.45) -0.117 (0.45) 

 

 

ตารางท่ี 4.2.8  แสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 18 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 และให้

อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.118 (0.56) -0.127 (0.36) -0.137 (0.24) -0.147 (0.17) 

M2 -0.132 (0.56) -0.158 (0.38) -0.183 (0.28) -0.209 (0.22) 

M3 -0.136 (0.59) -0.149 (0.39) -0.157 (0.26) -0.166 (0.18) 

M4 -0.147 (0.60) -0.171 (0.46) -0.172 (0.43) -0.172 (0.43) 
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ตารางท่ี 4.2.9  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 19 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่ง

กนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสงูสดุเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในไทยพรีเมียร์ลีก 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.111 (0.54) -0.115 (0.37) -0.127 (0.25) -0.133 (0.17) 

M2 -0.112 (0.55) -0.129 (0.39) -0.159 (0.28) -0.184 (0.22) 

M3 -0.115 (0.57) -0.125 (0.40) -0.143 (0.26) -0.150 (0.18) 

M4 -0.117 (0.59) -0.125 (0.47) -0.127 (0.44) -0.127 (0.44) 

 

 

ตารางท่ี 4.2.10  แสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 20 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกนั โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากบัทีมท่ีอยู่ในไทย

พรีเมียร์ลีก และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม 

M1 -0.112 (0.56) -0.128 (0.36) -0.129 (0.25) -0.135 (0.17) 

M2 -0.121 (0.56) -0.154 (0.38) -0.174 (0.28) -0.195 (0.22) 

M3 -0.128 (0.59) -0.148 (0.38) -0.151 (0.26) -0.153 (0.18) 

M4 -0.135 (0.61) -0.160 (0.46) -0.162 (0.43) -0.162 (0.43) 

 

ใช้คา่ Sr ในแตล่ะตารางมาท าการเปรียบเทียบความเหมาะสมของวิธีการถ่วงน า้หนกัอนัดบัผลการ

แขง่ขนั และการให้อนัดบัคะแนนความสามารถของทีมแบบตา่งๆ ด้วยรูปดงันี ้
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รูปท่ี 4.2.1  กราฟแสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 11 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.2.2  กราฟแสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 12 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกนั และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 
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รูปท่ี 4.2.3  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 13 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบนั) และให้อันดบัคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.2.4  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 14 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน (กรณีนีใ้กล้เคียงกับวงการฟุตบอลในปัจจุบนั) และให้อันดบัคะแนน

ความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 
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รูปท่ี 4.2.5  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 15 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.2.6  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 16 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 2 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 
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รูปท่ี 4.2.7  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 17 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.2.8  กราฟแสดงค่า Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 18 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมคัรเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในดิวิชัน่ 1 

และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 
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รูปท่ี 4.2.9  กราฟแสดงค่า 
Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 19 : แต่ละลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกตา่งกนั โดยทีมสมคัรเลน่มีความสามารถสงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยู่ในไทยพรีเมียร์

ลีก และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 4 ระดบั 

 

 

รูปท่ี 4.2.10  กราฟแสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากสถานการณ์ท่ี 20 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถ

แตกต่างกัน โดยทีมสมัครเล่นมีความสามารถสูงสุดเทียบเท่ากับทีมท่ีอยู่ในไทย

พรีเมียร์ลีก และให้อนัดบัคะแนนความสามารถแบบแบง่ 8 ระดบั 
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จากรูปท่ี 4.2.1 – 4.2.10 ได้ข้อสรุปเชน่เดียวกบัโครงสร้างท่ีใช้ปัจจบุนัดงันี ้

1. โดยเฉล่ียแล้ววิธีการให้ทีมแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัเท่ากนั (M2) จะให้คา่ Sr  สงูท่ีสุด เม่ือ

เทียบกบัวิธีอ่ืนๆ และแปรผนัตามกบัจ านวนทีมท่ีเก็บเพ่ือจดัอนัดบัผลการแข่งขนั กล่าวคือ 

เม่ือเก็บจ านวนทีมท่ีเก็บเพิ่มขึน้ คา่ Sr ท่ีวดัได้ก็จะเพิ่มขึน้ด้วย 

2. โดยเฉล่ียแล้วการแบง่ช่วงของคา่ PS 8 ระดบั จะให้คา่ Sr  สงูกว่าแบบแบง่ 4 ระดบั  ทัง้นี ้

เกิดจากการแบง่ชว่งท่ีละเอียดขึน้ ท าให้สามารถจดักลุม่ของอนัดบัได้ใกล้เคียงกนัมากขึน้ 

จากข้อสรุปข้างต้น เม่ือเลือกใช้วิธีการให้น า้หนกัแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัเท่ากนั (M2) และ

แบง่ช่วงของคา่ PS 8 ระดบั จึงท าการเปรียบเทียบการก าหนดคะแนนความสามารถของทีมทัง้ 5 

กรณี มีผลดงันี ้

กรณีท่ี 1 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไมต่า่งกนั 

กรณีท่ี 2 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั (กรณีนีใ้กล้เคียงกบัวงการฟุตบอล

ในปัจจบุนั) 

กรณีท่ี 3 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 2 

กรณีท่ี 4 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นดวิิชัน่ 1 

กรณีท่ี 5 หมายถึง แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถแตกตา่งกนั และทีมสมคัรเล่นมีความสามารถ

สงูสดุเทียบเทา่กบัทีมท่ีอยูใ่นไทยพรีเมียร์ลีก 
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ตารางท่ี 4.2.11  แสดงคา่ 
Sr ท่ีเกิดจากการก าหนดคา่ PS ทัง้ 5 กรณี เม่ือใช้การถ่วงน า้หนกัแบบ 

M2 และแบง่ชว่งของคา่ PS 8 ระดบั 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม  

กรณีที่ 1 -0.161 (0.56) -0.215 (0.37) -0.286 (0.25) -0.365 (0.18) 

กรณีที่ 2 -0.124 (0.56) -0.151 (0.39) -0.173 (0.29) -0.199 (0.22) 

กรณีที่ 3 -0.136 (0.56) -0.163 (0.38) -0.189 (0.28) -0.216 (0.21) 

กรณีที่ 4 -0.132 (0.56) -0.158 (0.38) -0.183 (0.28) -0.209 (0.22) 

กรณีที่ 5 -0.121 (0.56) -0.154 (0.38) -0.174 (0.28) -0.195 (0.22) 

 

รูปท่ี 4.2.11  กราฟแสดงคา่ Sr ท่ีเกิดจากการก าหนดคา่ PS ทัง้ 5 กรณี เม่ือใช้การถ่วงน า้หนกัแบบ 

M2 และแบง่ชว่งของคา่ PS 8 ระดบั 

 

จากรูปท่ี 4.2.11 พบว่าการก าหนดคา่ PS กรณีท่ี 1 : แตล่ะลีกมีคะแนนความสามารถไม่

ตา่งกัน มีค่า
 Sr โดยเฉล่ียสูงท่ีสุดเม่ือเทียบกบักรณีท่ี 2 – 5  แต่เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมต่อ
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สถานการณ์ในการจ าลอง โดยต้องการจ าลองสถานการณ์ให้มีความใกล้เคียงกบัวงการฟุตบอลใน

ประเทศมากท่ีสุด จึงท าการพิจารณาการก าหนดค่า PS แต่ละลีกให้มีคะแนนความสามารถ

แตกตา่งกนัดงักรณีท่ี 2 – 5  ได้ข้อสรุปว่า การก าหนดคา่ PS กรณีท่ี 2 – 5 นัน้ ไม่ท าให้คา่ 
Sr โดย

เฉล่ียแตกต่างกันมากนกั ดงันัน้จึงเลือกการก าหนดคา่ PS กรณีท่ี 2 เพ่ือให้ได้ผลการจ าลองใน

สถานการณ์ท่ีใกล้เคียงกับวงการฟุตบอลในประเทศมากท่ีสุด ด้วยเหตผุลท่ีแสดงทัง้หมดนีท้ าให้

สรุปผลการวิเคราะห์จากโครงสร้างท่ีแนะน าได้ว่า การก าหนดค่า PS กรณีท่ี 2 เม่ือใช้การถ่วง

น า้หนกัแบบ M2 และแบง่ช่วงของคา่ PS 8 ระดบั ท าให้ได้คา่ 
Sr โดยเฉล่ียเหมาะสมตอ่การใช้เป็น

เกณฑ์อย่างง่ายในการวดัความยตุิธรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวมมาก

ท่ีสดุ 

 

4.3  สรุปผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความเหมาะสมระหว่างโครงสร้างรอบการแข่งขัน

ฟุตบอล F.A.CUP ที่ใช้ในปัจจุบัน และโครงสร้างรอบการแข่งขันฟุตบอล F.A.CUP ที่

แนะน า 

จากผลสรุปในหวัข้อ 4.1 และ 4.2 ท าให้ได้ตารางท่ี 4.3.1 และ รูปท่ี 4.3.1 เพ่ือใช้ศกึษา

และเปรียบเทียบโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนักบัโครงสร้างท่ีแนะน า  ได้ผลสรุปดงันี ้ 

ตารางท่ี 4.3.1  แสดงคา่ Sr  เพ่ือเปรียบเทียบโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนักบัโครงสร้างท่ีแนะน า 

วิธีการถ่วงน า้หนกั 
คา่เฉลีย่(สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน)  

เก็บ 4 ทีม  เก็บ 8 ทีม  เก็บ 16 ทีม  เก็บมากกวา่ 30 ทีม  

โครงสร้างที่ใช้ในปัจจบุนั -0.150 (0.55) -0.181 (0.38) -0.213 (0.28) -0.247 (0.20) 

โครงสร้างที่แนะน า -0.124 (0.56) -0.151 (0.39) -0.173 (0.29) -0.199 (0.22) 
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รูปท่ี 4.3.1  กราฟแสดงคา่ 
Sr  เพ่ือเปรียบเทียบโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนักบัโครงสร้างท่ีแนะน า 

 

จากรูปท่ี 4.3.1 พบว่า ไม่ว่าจะเก็บจ านวนทีมท่ีสนใจเป็นเท่าใด ค่า
 Sr โดยเฉล่ียของ

โครงสร้างท่ีใช้ในปัจจุบนัก็มีคา่สงูกว่าค่า
 Sr โดยเฉล่ียของโครงสร้างท่ีแนะน า โดยมีรายละเอียด

ดงันี ้

- หากจดัอนัดบัผลการแขง่ขนั 4 ทีม คา่ Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีแนะน าเท่ากบั -0.124 มีคา่

น้อยกวา่คา่
 Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีใช้ปัจจบุนัซึง่มีคา่เทา่กบั -0.150 คดิเป็น 17.33 % 

- หากจดัอนัดบัผลการแขง่ขนั 8 ทีม คา่ Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีแนะน าเท่ากบั -0.151 มีคา่

น้อยกวา่คา่
 Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีใช้ปัจจบุนัซึง่มีคา่เทา่กบั -0.181 คดิเป็น 16.58 % 

- หากจดัอนัดบัผลการแข่งขนั 16 ทีม คา่ Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีแนะน าเท่ากบั -0.173 มี

คา่น้อยกวา่คา่
 Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีใช้ปัจจบุนัซึง่มีคา่เทา่กบั -0.213 คดิเป็น 18.78 % 

- หากจดัอนัดบัผลการแข่งขนัมากกว่า 30 ทีม ค่า Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีแนะน าเท่ากับ    

-0.199 มีคา่น้อยกว่าคา่
 Sr โดยเฉล่ียโครงสร้างท่ีใช้ปัจจบุนัซึ่งมีคา่เท่ากบั -0.247 คิดเป็น 

19.43 % 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ 

5.1  สรุปผลการวิจัย 

เคร่ืองมือทางสถิติท่ีเหมาะสมกับการน ามาใช้เป็นเกณฑ์ในการวดัความยุติธรรมของผล

การแขง่ขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวมตามท่ีนิยามนัน้ จะเลือกใช้คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์

ของสเปียร์แมนแบบถ่วงน า้หนกัโดยให้ทีมแตล่ะอนัดบัมีน า้หนกัเท่ากนั (M2) และใช้การให้อนัดบั

คะแนนความสามารถของทีมแบบแบ่งช่วงของค่าPS 8 ระดับ เพราะเป็นเกณฑ์ท่ีท าให้ค่า

สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมนโดยเฉล่ียมีคา่สงูกวา่การเลือกเกณฑ์แบบอ่ืนๆ 

จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบระหว่างโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจบุนักบัโครงสร้างท่ีแนะน า

นัน้ พบว่าโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจุบันมีความเหมาะสมในการน ามาใช้จัดการแข่งขันมากว่า

โครงสร้างท่ีแนะน า เพราะคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมนท่ีวดัได้จากโครงสร้างท่ีใช้ใน

ปัจจบุนัเม่ือมีการเก็บจ านวนทีมในการจัดอนัดบั 4 ทีม, 8 ทีม, 16 ทีม และมากกว่า 30 ทีมมีค่า

เท่ากบั -0.150,  -0.181, -0.213 และ -0.247  ซึ่งสงูกว่าคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมน

ท่ีวัดได้จากโครงสร้างท่ีแนะน า สามารถให้ความหมายทางสถิติได้ว่าอันดับผลการแข่งขันมี

ความสมัพนัธ์แบบผกผนักบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีม กล่าวคือมีความเป็นไปได้ว่าทีมท่ี

ได้อันดับท่ี 1 เป็นทีมท่ีมีคะแนนความสามารถสูงท่ีสุด และทีมท่ีได้อันดับ 2 หรือ 3 เป็นทีมท่ีมี

คะแนนความสามารถรองลงมาตามล าดบั ดงันัน้จึงสรุปได้ว่าโครงสร้างท่ีใช้ในปัจจุบนัมีความ

ยตุธิรรมของผลการแข่งขนัและโครงสร้างการแข่งขนัโดยรวมมากกว่าโครงสร้างท่ีแนะน า อีกทัง้ยงั

พบวา่โครงสร้างรอบการแขง่ขนัท่ีใช้ในปัจจบุนันัน้จะเกิดความไม่เหมาะก็ตอ่เม่ือมีทีมสมคัรเล่นท่ีมี

ความสามารถสงูๆ จ านวนมาก 

 

5.2  ข้อจ ากัดของงานวิจัย 

1. คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ท่ีวดัได้จากแตล่ะโครงสร้างรอบการแข่งขนัมีขนาดโดยประมาณ 
0.2 หากใช้เกณฑ์วัดระดบัความสัมพันธ์ท่ีใช้กันทั่วไปอาจถือว่าอันดบัผลการแข่งขันมี
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ความสมัพนัธ์กบัอนัดบัคะแนนความสามารถของทีมในระดบัต ่า แตใ่นงานวิจยันีไ้ด้มีการ

ก าหนดค่าคะแนนความสามารถของทีมให้มีสัดส่วนของทีมท่ีมีคะแนนความสามารถ

ต ่าสดุตอ่ทีมท่ีมีคะแนนความสามารถสงูสดุประมาณ 1 : 4 ซึ่งก็ถือว่ามีความสอดคล้อง

กับค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ท่ีวดัได้โดยประมาณ 0.2 และถือว่ามีความสมัพนัธ์กันไม่

น้อย เพราะยงัมีความผนัแปรท่ีไมส่ามารถคาดเดาได้ในเกมการแขง่ขนัฟุตบอลหรือแม้กระ

ทัง้เกมกีฬาประเภทอ่ืนๆ ท่ีเรามกัพบในรูปแบบของผลการแข่งขนัพลิกล็อค หรือผลการ

แขง่ขนัไมเ่ป็นไปตามความคาดหมายนัน่เอง 

2. คา่คะแนนความสามารถของทีม (Performance score ; PS) เป็นเพียงการก าหนดอย่าง

ง่ายเพ่ือให้สะท้อนถึงความแตกต่างของความสามารถของทีมในแต่ละลีก และมี

ความหมายสอดคล้องกบัแตล่ะสถานการณ์ภายในขอบเขตการศกึษาเทา่นัน้ 

3. วิธีการถ่วงน า้หนักอันดับผลการแข่งขันท่ีผู้ วิจัยสรุปว่าเหมาะสมและเลือกใช้ในการ
ค านวณค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์แมนแบบถ่วงน า้หนกัคือวิธีการให้ทีมแต่ละ

อนัดบัมีน า้หนกัเทา่กนั (M2) เป็นเพียงวิธีท่ีดีท่ีสดุเม่ือเทียบกบัวิธีอ่ืนๆ (M1,M3,M4) ดงันัน้

หากในอนาคตมีการศกึษาตอ่ก็ควรจะทดลองวิธีการถ่วงน า้หนกัอนัดบัผลการแข่งขนัแบบ

อ่ืนๆ เชน่ อาจน าวิธี M2 มาประยกุต์ใช้กบัวิธี M3 เป็นต้น 

 

5.3  แนวทางในการศึกษาต่อ 

1. หาเกณฑ์ในการวัดความยุติธรรมแบบอ่ืนๆ ท่ีอาจมีความเหมาะสมกว่าการใช้ค่า

สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของสเปียร์เป็นเกณฑ์ในการวดัผล 

2. ขยายขอบเขตของการศกึษา เชน่ ท าการปรับเพิ่มหรือลดคา่ PS ของแตล่ะทีมเม่ือสามารถ

ผา่นเข้ารอบตอ่ไปได้ เพ่ือความสมจริงในการมาซึง่ผลการแขง่ขนั 

3. การท่ีจะเพิ่มโอกาสให้ทีมจาก D2 และทีมสมัครเล่นสามารถผ่านเข้ารอบลึกๆ ของการ

แข่งขนัฟุตบอลรายการนีไ้ด้ อาจทดลองปรับลกัษณะการแข่งขนัในรอบคดัเลือกให้มีการ

แขง่ขนัแบบเหย้า - เยือน ทัง้นีเ้พ่ือการคดัหาทีมท่ีจะผา่นเข้ารอบตอ่ไป ให้เป็นทีมท่ีมีความ

พร้อมและเหมาะสมในระดบัหนึง่จริงๆ 
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4. ในโครงสร้างรอบการแข่งขนัท่ีแนะน านัน้ อาจพบว่ามีจดุด้อยอยู่ในรอบท่ี 2 และ 3 เพราะ
จะเห็นได้ว่า จ านวนทีมจาก D1 และ TPL นัน้ไม่เท่ากันกับกับจ านวนทีมท่ีผ่านมากจาก

รอบก่อนหน้า จงึท าให้ต้องมีการพบกนัเองของทีมในลีกเดียวกนั ดงันัน้จึงอาจท าการปรับ

รูปแบบของโครงสร้างรอบการแข่งขันให้เหมาะสมกว่านี ้พร้อมทัง้ท าการศึกษาหา

โครงสร้างรอบการแข่งขันท่ีมีความเหมาะสมกว่าทัง้โครงสร้างรอบการแข่งขันท่ีใช้ใน

ปัจจุบนัและโครงสร้างรอบการแข่งขันท่ีแนะน า แล้วเปรียบเทียบข้อดีข้อเสียของแต่ละ

โครงสร้าง เพ่ือพฒันาวงการฟตุบอลในประเทศ 
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โปรแกรม R : ชุดค าส่ังท่ีเขียนขึน้เพื่อใช้ในงานวิจัยชิน้นี ้

ตวัอยา่งชดุค าสัง่กรณีท่ีใช้จ าลองผลการวิเคราะห์จากตารางท่ี 4.1.4 

win<-function(nteam){ 

dum1<-c() 

for(i in 1:(nteam/2)){ 

 s1<-Psmatch[i,1] 

 s2<-Psmatch[i,2] 

 p<-s1/(s1+s2) 

 dum1<-c(dum1,p) 

 dum1<-round(dum1,4) 

 } 

dum1 

dum2<-c() 

dum3<-c() 

for(i in 1:(nteam/2)){ 

 s3<-rbinom(1,1,dum1[i]) 

 dum2<-c(dum2,s3) 

 dum3<-c(dum3,1-s3) 

 } 

dum2 

survivalteam<-c() 

for(i in 1:(nteam/2)){ 

 s4<-ifelse(dum2[i]==1,match[i,1],match[i,2]) 

 survivalteam<-c(survivalteam,s4) 

 } 
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survivalteam 

survivalps<-c() 

for(i in 1:(nteam/2)){ 

 s4<-survivalteam[i] 

  for(j in 1:length(team)){ 

   s5<-team[j] 

   s6<-ifelse(s4==s5,Psteam[j],0) 

   survivalps<-c(survivalps,s6) 

   survivalps<-survivalps[survivalps!=0] 

 } 

 } 

return(cbind(survivalteam,survivalps)) 

} 

###################Start Programe################ 

Round<-10000  

cr1<-c() 

cr2<-c() 

cr3<-c() 

cr4<-c() 

cr5<-c() 

cr6<-c() 

cr7<-c() 

cr8<-c() 

cr9<-c() 

cr10<-c() 
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cr11<-c() 

cr12<-c() 

cr13<-c() 

cr14<-c() 

cr15<-c() 

cr16<-c() 

for(i in 1:Round){ 

allteam<-c(1:140) 

TPLteam<-sample(allteam,18,replace=FALSE) 

D1team<-sample(allteam[-TPLteam],18,replace=FALSE) 

D2team<-sample(allteam[-c(TPLteam,D1team)],77,replace=FALSE) 

Amateurteam<-allteam[-c(TPLteam,D1team,D2team)]  

PsTPL<-(75*runif(18))+175 

PsD1<-(75*runif(18))+125 

PsD2<-(75*runif(77))+75 

PsAmateur<-(99*runif(27))+1 

idx1<-sample((1:104),40) 

idx2<-sample((1:40),8) 

idx4<-sample((1:36),36) 

idx5<-sample((1:36),36) 

idx6<-sample((1:36),36) 

idx7<-sample((1:18),4) 

idx9<-sample((1:16),16) 

idx10<-sample((1:8),8) 

idx11<-sample((1:4),4) 
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idx12<-sample((1:2),2) 

ateam<-c(D2team,Amateurteam) 

aPsteam<-c(PsD2,PsAmateur) 

Qnregister<-40 

#idx1<-sample((1:length(ateam)),Qnregister) 

team<-ateam[idx1] 

Psteam<-aPsteam[idx1] 

cbind(team,Psteam) 

####################Qualiflying Round################# 

nteam<-(Qnregister-36)*2 

#idx2<-sample((1:length(team)),nteam) 

mteam<-team[idx2] 

Ps<-Psteam[idx2] 

cbind(mteam,Ps) 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win1<-win(nteam) 

win1 

idx3<-1:Qnregister 

idx3<-idx3[-idx2] 

ateam<-team[idx3] 

aPsteam<-Psteam[idx3] 

team<-c(ateam,win1[,1]) 

Psteam<-c(aPsteam,win1[,2]) 

cbind(team,Psteam) 
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####################Round 1################# 

nteam<-36 

#idx4<-sample((1:nteam),nteam) 

mteam<-team[idx4] 

Ps<-Psteam[idx4] 

cbind(mteam,Ps) 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win2<-win(nteam) 

win2 

team<-c(D1team,win2[,1]) 

Psteam<-c(PsD1,win2[,2]) 

cbind(team,Psteam) 

####################Round 2################# 

nteam<-36 

#idx5<-sample((1:nteam),nteam) 

mteam<-team[idx5] 

Ps<-Psteam[idx5] 

cbind(mteam,Ps) 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win3<-win(nteam) 

win3 

team<-c(TPLteam,win3[,1]) 

Psteam<-c(PsTPL,win3[,2]) 
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cbind(team,Psteam) 

####################Round 3################# 

nteam<-36 

#idx6<-sample((1:nteam),nteam) 

mteam<-team[idx6] 

Ps<-Psteam[idx6] 

cbind(mteam,Ps) 

cbind(mteam,Ps)->rrrrrr 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win4<-win(nteam) 

win4 

team<-c(win4[,1]) 

Psteam<-c(win4[,2]) 

cbind(team,Psteam) 

####################Round 4################# 

nteam<-4 

#idx7<-sample((1:length(team)),nteam) 

mteam<-team[idx7] 

Ps<-Psteam[idx7] 

cbind(mteam,Ps) 

cbind(mteam,Ps)->rrrrr 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win5<-win(nteam) 
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win5 

idx8<-1:length(team) 

idx8<-idx8[-idx7] 

ateam<-team[idx8] 

aPsteam<-Psteam[idx8] 

team<-c(ateam,win5[,1]) 

Psteam<-c(aPsteam,win5[,2]) 

cbind(team,Psteam) 

####################Round 5################# 

nteam<-16 

#idx9<-sample((1:nteam),nteam) 

mteam<-team[idx9] 

Ps<-Psteam[idx9] 

cbind(mteam,Ps) 

cbind(mteam,Ps)->rrrr 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win6<-win(nteam) 

win6 

team<-c(win6[,1]) 

Psteam<-c(win6[,2]) 

cbind(team,Psteam) 

####################Quarter Final################# 

nteam<-8 

#idx10<-sample((1:nteam),nteam) 
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mteam<-team[idx10] 

Ps<-Psteam[idx10] 

cbind(mteam,Ps) 

cbind(mteam,Ps)->rrr 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win7<-win(nteam) 

win7 

team<-c(win7[,1]) 

Psteam<-c(win7[,2]) 

cbind(team,Psteam) 

####################Semi Final################# 

nteam<-4 

#idx11<-sample((1:nteam),nteam) 

mteam<-team[idx11] 

Ps<-Psteam[idx11] 

cbind(mteam,Ps) 

cbind(mteam,Ps)->r 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win8<-win(nteam) 

win8 

team<-c(win8[,1]) 

Psteam<-c(win8[,2]) 

cbind(team,Psteam) 
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####################Final################# 

nteam<-2 

#idx12<-sample((1:nteam),nteam) 

mteam<-team[idx12] 

Ps<-Psteam[idx12] 

cbind(mteam,Ps) 

cbind(mteam,Ps)->rr 

match<-matrix(mteam,nteam/2,2) 

Psmatch<-matrix(Ps,nteam/2,2) 

win9<-win(nteam) 

win9[,2] 

r1<-c(r[1,1],r[2,1],r[3,1],r[4,1]) 

r2<-c(r[1,2],r[2,2],r[3,2],r[4,2]) 

rr1<-c(rr[1,1],rr[2,1]) 

rr2<-c(rr[1,2],rr[2,2]) 

rrr1<-c(rrr[1,1],rrr[2,1],rrr[3,1],rrr[4,1],rrr[5,1],rrr[6,1],rrr[7,1],rrr[8,1]) 

rrr2<-c(rrr[1,2],rrr[2,2],rrr[3,2],rrr[4,2],rrr[5,2],rrr[6,2],rrr[7,2],rrr[8,2]) 

rrrr1<-
c(rrrr[1,1],rrrr[2,1],rrrr[3,1],rrrr[4,1],rrrr[5,1],rrrr[6,1],rrrr[7,1],rrrr[8,1],rrrr[9,1],rrrr[10,1],rrrr[11,1],rrrr[12,1],rrrr[13,1],rrrr[
14,1],rrrr[15,1],rrrr[16,1]) 

rrrr2<-
c(rrrr[1,2],rrrr[2,2],rrrr[3,2],rrrr[4,2],rrrr[5,2],rrrr[6,2],rrrr[7,2],rrrr[8,2],rrrr[9,2],rrrr[10,2],rrrr[11,2],rrrr[12,2],rrrr[13,2],rrrr[
14,2],rrrr[15,2],rrrr[16,2]) 

rrrrrr1<-
c(rrrrrr[1,1],rrrrrr[2,1],rrrrrr[3,1],rrrrrr[4,1],rrrrrr[5,1],rrrrrr[6,1],rrrrrr[7,1],rrrrrr[8,1],rrrrrr[9,1],rrrrrr[10,1],rrrrrr[11,1],rrrrrr[1
2,1],rrrrrr[13,1],rrrrrr[14,1],rrrrrr[15,1],rrrrrr[16,1],rrrrrr[17,1],rrrrrr[18,1],rrrrrr[19,1],rrrrrr[20,1],rrrrrr[21,1],rrrrrr[22,1],rrrrr
r[23,1],rrrrrr[24,1],rrrrrr[25,1],rrrrrr[26,1],rrrrrr[27,1],rrrrrr[28,1],rrrrrr[29,1],rrrrrr[30,1],rrrrrr[31,1],rrrrrr[32,1],rrrrrr[33,1],rr
rrrr[34,1],rrrrrr[35,1],rrrrrr[36,1]) 
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rrrrrr2<-
c(rrrrrr[1,2],rrrrrr[2,2],rrrrrr[3,2],rrrrrr[4,2],rrrrrr[5,2],rrrrrr[6,2],rrrrrr[7,2],rrrrrr[8,2],rrrrrr[9,2],rrrrrr[10,2],rrrrrr[11,2],rrrrrr[1
2,2],rrrrrr[13,2],rrrrrr[14,2],rrrrrr[15,2],rrrrrr[16,2],rrrrrr[17,2],rrrrrr[18,2],rrrrrr[19,2],rrrrrr[20,2],rrrrrr[21,2],rrrrrr[22,2],rrrrr
r[23,2],rrrrrr[24,2],rrrrrr[25,2],rrrrrr[26,2],rrrrrr[27,2],rrrrrr[28,2],rrrrrr[29,2],rrrrrr[30,2],rrrrrr[31,2],rrrrrr[32,2],rrrrrr[33,2],rr
rrrr[34,2],rrrrrr[35,2],rrrrrr[36,2]) 

t1<-rr1[win9[,1]==rr1] 

ps1<-rr2[win9[,2]==rr2] 

t2<-rr1[win9[,1]!=rr1] 

ps2<-rr2[win9[,2]!=rr2] 

t3<-r1[t1!=r1 & t2!=r1] 

ps3<-r2[ps1!=r2 & ps2!=r2] 

f1<-c(t1,t2,t3) 

t4<-c() 

for(i in 1:4){ 

 k1<-f1[i] 

  for(j in 1:8){ 

   k2<-rrr1[j] 

   k3<-ifelse(k1==k2,0,k2) 

   t4<-c(t4,k3)    

} 

} 

   k4<-t4[1:8] 

   k5<-t4[9:16] 

   k6<-t4[17:24] 

   k7<-t4[25:32] 

   k8<-ifelse(k4==k5 & k5==k6 & k6==k7,k4,0) 

   k9<-k8[k8!=0] 
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   t4<-k9 

ps4<-c() 

for(i in 1:4){ 

for(j in 1:8){ 

k1<-ifelse(t4[i]==rrr[j,1],rrr[j,2],0) 

ps4<-c(ps4,k1) 

ps4<-ps4[ps4!=0]    

} 

} 

ps4 

f2<-c(t1,t2,t3,t4) 

t5<-c() 

for(i in 1:8){ 

 k1<-f2[i] 

  for(j in 1:16){ 

   k2<-rrrr1[j] 

   k3<-ifelse(k1==k2,0,k2) 

   t5<-c(t5,k3)    

} 

} 

   k4<-t5[1:16] 

   k5<-t5[17:32] 

   k6<-t5[33:48] 

   k7<-t5[49:64] 

   k8<-t5[65:80] 
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   k9<-t5[81:96] 

   k10<-t5[97:112] 

   k11<-t5[113:128] 

   k12<-ifelse(k4==k5 & k5==k6 & k6==k7 & k7==k8 & k8==k9 & k9==k10 &  

k10==k11,k4,0) 

   k13<-k12[k12!=0] 

   t5<-k13 

ps5<-c() 

for(i in 1:8){ 

for(j in 1:16){ 

k1<-ifelse(t5[i]==rrrr[j,1],rrrr[j,2],0) 

ps5<-c(ps5,k1) 

ps5<-ps5[ps5!=0]    

} 

} 

ps5 

f3<-c(t1,t2,t3,t4,t5) 

t6<-c() 

for(i in 1:16){ 

 k1<-f3[i] 

  for(j in 1:36){ 

   k2<-rrrrrr1[j] 

   k3<-ifelse(k1==k2,0,k2) 

   t6<-c(t6,k3)    

} 
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} 

   k4<-t6[1:36] 

   k5<-t6[37:72] 

   k6<-t6[73:108] 

   k7<-t6[109:144] 

   k8<-t6[145:180] 

   k9<-t6[181:216] 

   k10<-t6[217:252] 

   k11<-t6[253:288] 

   k12<-t6[289:324] 

   k13<-t6[325:360] 

   k14<-t6[361:396] 

   k15<-t6[397:432] 

   k16<-t6[433:468] 

   k17<-t6[469:504] 

   k18<-t6[505:540] 

   k19<-t6[541:576] 

   k20<-ifelse(k4==k5 & k5==k6 & k6==k7 & k7==k8 & k8==k9 & k9==k10 & k10==k11 
& k11==k12 & k12==k13 & k13==k14 &  k14==k15 & k15==k16 & k16==k17  

   & k17==k18 & k18==k19,k4,0) 

   k21<-k20[k20!=0] 

   t6<-k21 

ps6<-c() 

for(i in 1:20){ 

for(j in 1:36){ 

k1<-ifelse(t6[i]==rrrrrr[j,1],rrrrrr[j,2],0) 
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ps6<-c(ps6,k1) 

ps6<-ps6[ps6!=0]    

} 

} 

ps6 

rr 

r 

rrr 

rrrr 

rrrrrr 

win9 

 

##############################Collected4Team####################################### 

rankteam1<-c(t1,t2,t3) 

rankps1<-c(ps1,ps2,ps3) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5),rankteam1,rankps1) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5),rankteam1,rankps1)->ii1 

ii1[,1]->a1 

ii1[,3]->b1 

e1<-
ifelse(b1<=75,1,ifelse(b1<=100,2,ifelse(b1<=125,3,ifelse(b1<=150,4,ifelse(b1<=175,5,ifelse(b1<=200,6,ifelse(b1<=2
25,7,ifelse(b1<=350,8,0)))))))) 

ff1<-data.frame(a1,e1) 

R1<-cor(a1,e1) 

wta<-rep((1/3)/c(1,1,2),c(1,1,2)) 

R2<-cov.wt(ff1,wt=wta,cor=TRUE) 
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R2<-R2$cor[2] 

wta<-rep(c(4,3,2,1),c(1,1,1,1))/10 

R3<-cov.wt(ff1,wt=wta,cor=TRUE) 

R3<-R3$cor[2] 

wta<-rep(c(8,4,2,1),c(1,1,1,1))/15 

R4<-cov.wt(ff1,wt=wta,cor=TRUE) 

R4<-R4$cor[2] 

cr1<-c(cr1,R1) 

cr2<-c(cr2,R2) 

cr3<-c(cr3,R3) 

cr4<-c(cr4,R4) 

##############################Collected8Team############################ 

rankteam2<-c(t1,t2,t3,t4) 

rankps2<-c(ps1,ps2,ps3,ps4) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5,6.5,6.5,6.5,6.5),rankteam2,rankps2) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5,6.5,6.5,6.5,6.5),rankteam2,rankps2)->ii2 

ii2[,1]->a2 

ii2[,3]->b2 

e2<-
ifelse(b2<=75,1,ifelse(b2<=100,2,ifelse(b2<=125,3,ifelse(b2<=150,4,ifelse(b2<=175,5,ifelse(b2<=200,6,ifelse(b2<=2
25,7,ifelse(b2<=350,8,0)))))))) 

ff2<-data.frame(a2,e2) 

R5<-cor(a2,e2) 

wta<-rep((1/4)/c(1,1,2,4),c(1,1,2,4)) 

R6<-cov.wt(ff2,wt=wta,cor=TRUE) 

R6<-R6$cor[2] 
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wta<-rep(c(8,7,6,5,4,3,2,1),c(1,1,1,1,1,1,1,1))/36 

R7<-cov.wt(ff2,wt=wta,cor=TRUE) 

R7<-R7$cor[2] 

wta<-rep(c(128,64,32,16,8,4,2,1),c(1,1,1,1,1,1,1,1))/255 

R8<-cov.wt(ff2,wt=wta,cor=TRUE) 

R8<-R8$cor[2] 

cr5<-c(cr5,R5) 

cr6<-c(cr6,R6) 

cr7<-c(cr7,R7) 

cr8<-c(cr8,R8) 

##############################Collected16Team########################################## 

rankteam3<-c(t1,t2,t3,t4,t5) 

rankps3<-c(ps1,ps2,ps3,ps4,ps5) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5,6.5,6.5,6.5,6.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5),rankteam3,rankps3) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5,6.5,6.5,6.5,6.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5),rankteam3,rankps3)->ii3 

ii3[,1]->a3 

ii3[,3]->b3 

e3<-
ifelse(b3<=75,1,ifelse(b3<=100,2,ifelse(b3<=125,3,ifelse(b3<=150,4,ifelse(b3<=175,5,ifelse(b3<=200,6,ifelse(b3<=2
25,7,ifelse(b3<=350,8,0)))))))) 

ff3<-data.frame(a3,e3) 

R9<-cor(a3,e3) 

wta<-rep(0.2/c(1,1,2,4,8),c(1,1,2,4,8)) 

R10<-cov.wt(ff3,wt=wta,cor=TRUE) 

R10<-R10$cor[2] 

wta<-rep(c(16,15,14,13,12,11,10,9,8,7,6,5,4,3,2,1),c(1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1))/136 
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R11<-cov.wt(ff3,wt=wta,cor=TRUE) 

R11<-R11$cor[2] 

wta<-rep(c(32768,16384,8192,4096,2048,1024,512,256,128,64,32,16,8,4,2,1),c(1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1))/65535 

R12<-cov.wt(ff3,wt=wta,cor=TRUE) 

R12<-R12$cor[2] 

cr9<-c(cr9,R9) 

cr10<-c(cr10,R10) 

cr11<-c(cr11,R11) 

cr12<-c(cr12,R12) 

 

##############################Collected36Team#################################### 

rankteam4<-c(t1,t2,t3,t4,t5,t6) 

rankps4<-c(ps1,ps2,ps3,ps4,ps5,ps6) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5,6.5,6.5,6.5,6.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.
5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5),rankteam4,rankps4) 

cbind(c(1,2,3.5,3.5,6.5,6.5,6.5,6.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,12.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.
5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5,26.5),rankteam4,rankps4)->ii4 

ii4[,1]->a4 

ii4[,3]->b4 

e4<-
ifelse(b4<=75,1,ifelse(b4<=100,2,ifelse(b4<=125,3,ifelse(b4<=150,4,ifelse(b4<=175,5,ifelse(b4<=200,6,ifelse(b4<=2
25,7,ifelse(b4<=350,8,0)))))))) 

ff4<-data.frame(a4,e4) 

R13<-cor(a4,e4) 

wta<-rep((1/6)/c(1,1,2,4,8,20),c(1,1,2,4,8,20)) 

R14<-cov.wt(ff4,wt=wta,cor=TRUE) 

R14<-R14$cor[2] 
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wta<-
rep(c(36,35,34,33,32,31,30,29,28,27,26,25,24,23,22,21,20,19,18,17,16,15,14,13,12,11,10,9,8,7,6,5,4,3,2,1),c(1,1,1,1,
1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1))/666 

R15<-cov.wt(ff4,wt=wta,cor=TRUE) 

R15<-R15$cor[2] 

wta<-
rep(c(34359738368,17179869184,8589934592,4294967296,2147483648,1073741824,536870912,268435456,134217
728,67108864,33554432,16777216,8388608,4194304,2097152,1048576,524288,262144,131072,65536,32768,16384
,8192,4096,2048,1024,512,256,128,64,32,16,8,4,2,1),c(1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,
1,1,1))/68719476735 

R16<-cov.wt(ff4,wt=wta,cor=TRUE) 

R16<-R16$cor[2] 

cr13<-c(cr13,R13) 

cr14<-c(cr14,R14) 

cr15<-c(cr15,R15) 

cr16<-c(cr16,R16) 

} 

hh1<-is.na(cr1) 

o1<-c() 

for(i in 1:length(cr1)){ 

du1<-ifelse(hh1[i]==FALSE,cr1[i],0) 

o1<-c(o1,du1) 

} 

hh2<-is.na(cr2) 

o2<-c() 

for(i in 1:length(cr2)){ 

du2<-ifelse(hh2[i]==FALSE,cr2[i],0) 

o2<-c(o2,du2) 
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} 

hh3<-is.na(cr3) 

o3<-c() 

for(i in 1:length(cr3)){ 

du3<-ifelse(hh3[i]==FALSE,cr3[i],0) 

o3<-c(o3,du3) 

} 

hh4<-is.na(cr4) 

o4<-c() 

for(i in 1:length(cr4)){ 

du4<-ifelse(hh4[i]==FALSE,cr4[i],0) 

o4<-c(o4,du4) 

} 

hh5<-is.na(cr5) 

o5<-c() 

for(i in 1:length(cr5)){ 

du5<-ifelse(hh5[i]==FALSE,cr5[i],0) 

o5<-c(o5,du5) 

} 

hh6<-is.na(cr6) 

o6<-c() 

for(i in 1:length(cr6)){ 

du6<-ifelse(hh6[i]==FALSE,cr6[i],0) 

o6<-c(o6,du6) 

} 
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hh7<-is.na(cr7) 

o7<-c() 

for(i in 1:length(cr7)){ 

du7<-ifelse(hh7[i]==FALSE,cr7[i],0) 

o7<-c(o7,du7) 

} 

hh8<-is.na(cr8) 

o8<-c() 

for(i in 1:length(cr8)){ 

du8<-ifelse(hh8[i]==FALSE,cr8[i],0) 

o8<-c(o8,du8) 

} 

hh9<-is.na(cr9) 

o9<-c() 

for(i in 1:length(cr9)){ 

du9<-ifelse(hh9[i]==FALSE,cr9[i],0) 

o9<-c(o9,du9) 

} 

hh10<-is.na(cr10) 

o10<-c() 

for(i in 1:length(cr10)){ 

du10<-ifelse(hh10[i]==FALSE,cr10[i],0) 

o10<-c(o10,du10) 

} 

hh11<-is.na(cr11) 
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o11<-c() 

for(i in 1:length(cr11)){ 

du11<-ifelse(hh11[i]==FALSE,cr11[i],0) 

o11<-c(o11,du11) 

} 

hh12<-is.na(cr12) 

o12<-c() 

for(i in 1:length(cr12)){ 

du12<-ifelse(hh12[i]==FALSE,cr12[i],0) 

o12<-c(o12,du12) 

} 

hh13<-is.na(cr13) 

o13<-c() 

for(i in 1:length(cr13)){ 

du13<-ifelse(hh13[i]==FALSE,cr13[i],0) 

o13<-c(o13,du13) 

} 

hh14<-is.na(cr14) 

o14<-c() 

for(i in 1:length(cr14)){ 

du14<-ifelse(hh14[i]==FALSE,cr14[i],0) 

o14<-c(o14,du14) 

} 

hh15<-is.na(cr15) 

o15<-c() 
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for(i in 1:length(cr15)){ 

du15<-ifelse(hh15[i]==FALSE,cr15[i],0) 

o15<-c(o15,du15) 

} 

hh16<-is.na(cr16) 

o16<-c() 

for(i in 1:length(cr16)){ 

du16<-ifelse(hh16[i]==FALSE,cr16[i],0) 

o16<-c(o16,du16) 

} 

 

resultm1<-c(mean(o1),mean(o2),mean(o3),mean(o4)) 

results1<-c(sd(o1),sd(o2),sd(o3),sd(o4)) 

resultm1<-round(resultm1,3) 

results1<-round(results1,3) 

resultm1 

results1 

resultm2<-c(mean(o5),mean(o6),mean(o7),mean(o8)) 

results2<-c(sd(o5),sd(o6),sd(o7),sd(o8)) 

resultm2<-round(resultm2,3) 

results2<-round(results2,3) 

resultm2 

results2 

resultm3<-c(mean(o9),mean(o10),mean(o11),mean(o12)) 

results3<-c(sd(o9),sd(o10),sd(o11),sd(o12)) 
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resultm3<-round(resultm3,3) 

results3<-round(results3,3) 

resultm3 

results3 

resultm4<-c(mean(o13),mean(o14),mean(o15),mean(o16)) 

results4<-c(sd(o13),sd(o14),sd(o15),sd(o16)) 

resultm4<-round(resultm4,3) 

results4<-round(results4,3) 

resultm4 

results4 

############################################################################ 

fac<-c("#","#","#","#") 

cbind(fac,resultm1,results1,fac,resultm2,results2,fac,resultm3,results3,fac,resultm4,results4,fac) 

########################################################################### 

c(length(o1),length(o2),length(o3),length(o4),length(o5),length(o6),length(o7),length(o8),length(o9),length(o10),length
(o11),length(o12),length(o13),length(o14),length(o15),length(o16)) 
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ประวัตผู้ิเขียนวิทยานิพนธ์ 

นายภูมิปฑิต  ปาลีนิเวศ  เกิดวนัท่ี 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2530  ส าเร็จการศกึษาหลกัสตูร

วิทยาศาสตรบณัฑิต (วท.บ.) สาขาสถิติ  ภาควิชาสถิติ คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลยัขอนแก่น  

ในปีการศกึษา 2552  และเข้าศึกษาตอ่ในหลกัสตูรสถิติศาสตรมหาบณัฑิต (สต.ม.)  สาขาสถิต ิ 

ภาควิชาสถิต ิ คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  ในปีการศกึษา 2553 
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