
บทที่ 4

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัย

การวิจัยเร่ืองการพัฒนารูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏPเลป็ 
และการละคร เพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษา ผู้วิจัยนำเสนอผลการวิเคราะห์'ข้อมูลตาม 
ลำดับดังต่อไปน้ี

ตอนท่ี 1 การศึกษากรอบแนวคิดของรูปแบบการเรียนการสอน

ตอนท่ี 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏคิลป็และ 
การละคร เพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษา

ตอนท่ี 3 ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ ในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี 
นาฏศิลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน

ตอนท่ี 4 การปรับปรุงรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏคิลป๋ 
และการละครเพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษา

ตอนท่ี 1 การศึกษากรอบแนวคิดของรูปแบบการเรียนการสอน

จากการศึกษาและสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฏี หล้กการ และผลการวิจัยท่ีเก่ียวช้องกับ 
สมรรถนะของนักศึกษา รูปแบบการเรียนการลอน การจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนในระดับ 
ปริญญาบัณฑิต แนวทางการพัฒนานักศึกษา การร่วมมือทางการศึกษา การจัดการเรียนการสอน 
แบบร่วมมือและการใช้กระบวนการกลุ่มในการเรียนการสอน ทำให้ได้แนวคิดท่ีเป็นท่ีมาของ
หลักการและวิธีการของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏคิลป๋และ
การละคร เพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษา ดังเสนอในตารางต่อไปน้ี



ตารางที 7 แนวคิดและทฤษฎีทีเป็นทีมาของหลักการและวิธีการของรูปแบบการเรียนการสอน

ท ฤ ษ ฎ ี / แ น ว ค ิด ม โ น ท ัศ น ์ส ำ ค ัญ ข อ ง ห ล ัก ก า ร / ข ึ ้น ต อ น ข อ ง

ท ฤ ษ ฎ ี/ แ น ว ค ิด ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ี ่ส ร ้า ง ข ึ ้น

1. ส ม ร ร ถ น ะ ข อ ง ส ม ร ร ถ น ะ ข อ ง น ัก ศ ึก ษ า ไ ด ้แ ก ่ - จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ท ี ่ เ อ ื ้ อ ใ ห ้

น ัก ศ ึก ษ า ท ัก ษ ะ ท า ง ส ต ิป ัญ ญ า  (Intellectual Skills) ค ือ น ัก ศ ึก ษ า ม ีค ว า ม ร ู ้ค ว า ม เข ้า ใ จ ใ น ส า ร ะ

(Gagne, 1992) ความ ร ู ้  ค ว า ม เข ้า ใ จ ใ น ส ัญ ล ัก ษ ณ ์ ว ิช า แ ล ะ ม โ น ท ัศ น ์ด ่า ง  ๆ ท ี ่จ ำ เป ็น

แ ล ะ ม โ น ท ัศ น ์ด ่า ง  ๆ ซ ึ ่ง เป ็น การ เร ีย น ร ู ้  

ค ว า ม ร ู ้ด ้า น ก ร ะ บ ว น ก า ร  (procedural 

knowledge) แ ล ะ ก า ร เร ีย น ร ู ้ด ้า น ก า ร ใ ห ้ 

ข ้อ ม ูล ด ้ว ย ว า จ า  (verbal information)

อ ย ่า ง ถ ่อ ง แ ท ้

ก า ร ใ ห ้ข ้อ ม ูล ด ้ว ย ว า จ า  (Verbal Information) ■ เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า น ำ เ ส น อ ส า ร ะ

ค ือ ค ว า ม ร ู ้ท ี ่บ ุค ค ล ส า ม า ร ถ บ อ ก  ห ร ือ แ จ ้ง ใ ห ้ เน ื ้อ ห า ว ิช า ท ี ่ไ ด ้ศ ึก ษ า ค ้น ค ว ้า  แก ่เพ ื ่อน

ผ ู ้อ น ท ร า บ  (declarative knowledge) ใน ข ึ ้น เร ีย น

ท ัก ษ ะ ป ฎ ิท ัต ิ  (Motor Skills) ค ือ ค ว าม ■ จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท ี ่ เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า

ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ท า ง ก า ย ภ า พ  ซึ ่ง ไ ด ้ส ืก ป ฏ ิบ ัต ิจ ร ิง  แ ล ะ เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้

แ ส ด ง ว ่า ผ ู ้ก ร ะ ท ำ ม ีค ว า ม ร ู ้ค ว า ม เข ้า ใ จ ใ น เร ื ่อ ง น ัก ศ ึก ษ า  ไ ด ้แ ส ด ง ผ ล ก า ร เร ีย น ร ู ้โ ด ย

ด ่าง ๆ ท ี ่ ไ ด ้แ ส ด ง อ อ ก น ั ้น ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ท า ง ก า ย ภ า พ

ท ัศ น ค ต ิ (Attitudes) ห ร ือ  จ ิต พ ิส ัย  (affective - ม ู ่ง ส ร ้า ง ท ัศ น ค ต ิท ี ่ค ีต ' อ ก า ร เ ร ีย น แ ล ะ

domain) ค ือ ส ิ ่ ง ท ี ่ท ำ ใ ห ้บ ุค ค ล ม ีป ฎ ิก ิร ิย า ใ น  

ท า ง บ ว ก ห ร ือ ล บ ต ่อ บ ุค ค ล  ส ิ ่ง ข อ ง  ห ร ือ  

ส ถ า น ก า ร ณ ์ด ่า ง  ๆ

ก า ร ท ำ ก ิจ ก ร ร ม ก ล ุ ่ม

2.. ท ฤ ษ ฎ ีก า ร ร ่ว ม ม ือ ก า ร ร ่ว ม ม ือ ก ร ะ ด ้น ใ ห ้เ ก ิด พ ล ัง ใ น ก า ร ท ำ ง า น ■ เ น ้น ก า ร เ ร ีย น ร ู ้ท ี ่ ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ม ี

แ ล ะ ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ท ี ่ม ีผ ู ้ ร ับ ผ ิด ช อ บ ห ล า ก ห ล า ย  ม ีก า ร แ บ ่ง ภ า ร ะ ส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร เร ีย น ร ู ้

(Deutsch,1973 ; ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ค ัน ใ น ร ะ ห ว ่า ง ส ม า ช ิก ก ล ุ ่ม ■ เ น ้น ก า ร เ ร ีย น ร ู ้ โ ด ย ก า ร ก ร ะ ต ุ ้น ใ ห ้

Astin, 1985) ท ำ ใ ห ้ไ ด ้เน ื ้อ ง า น ม า ก ข ึ ้น  แ ล ะ ไ ด ้ง า น ท ี ่ม ี น ัก ศ ึก ษ า แ ด ่ล ะ ค น ม ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ

ค ุณ ภ า พ ส ูง ข ึ ้น  ก า ร ท ำ ง า น ก ล ุ ่ม เอ ื ้อ ใ ห ้ ใ น ภ า ร ะ ง า น ท ี ่ ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย

น ัก ศ ึก ษ า ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ีย น ร ู ■ เ น ้น ก า ร ม ีป ฏ ิส ัม พ ัน ธ ์ใ น ร ะ ห ว ่า ง

ซ ึ ่ ง ก ่อ ใ ห ้ เ ก ิด ป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ใ น ร ะ ห ว ่า ง ผ ู ้ท ี ่ น ัก ศ ึก ษ า ห ้ว ย ก ัน แ ล ะ ร ะ ห ว ่า ง

เ ก ี ่ย ว ข ้อ ง ค ือ เ พ ื ่อ น น ัก ศ ึก ษ า แ ล ะ อ า จ า ร ย ์ น ัก ศ ึก ษ า ก ับ อ า จ า ร ย ์ผ ู ้ส อ น

ผ ู ้ส อ น  อ ัน จ ะ น ำ ไ ป ส ู ่ก า ร เร ีย น ร ู ้ด ้า น ว ิช า ก า ร  

แ ล ะ ท ำ ใ ห ้เ ก ิด ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ไ ป  

ใ น ท า ง ท ี ่ค ีห ล า ย ป ร ะ ก า ร
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ท ฤ ษ ฎ ี / แ น ว ค ิด ม โ น ท ัศ น ์ส ำ ค ัญ ข อ ง ห ล ัก ก า ร / ช ั ้น ต อ น ข อ ง

ท ฤ ษ ฎ ี / แ น ว ค ิด ร ูป แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น

3. ก า ร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร ก า ร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร แ ล ะ ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ใ น 'จ ัด ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ท ี ่ เ ป ิด โ อ ก า ส

ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ร ะ ค ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  ต ้อ ง เป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า  ต ้น ค ว ้า ด ้ว ย ต น เอ ง

แ ล ะ ท ศ ท า ง ก า ร เ ร ีย น ร ู ้ท ัก ษ ะ ก า ร แ ส ว ง ห า ค ว า ม ร ู ้ต ้ว ย ต น เ อ ง ' เน ้น ก า ร ใ ช ้ค ว า ม ค ิค ร ิ เ ร ิ ่ม ส ร ้า ง ส ร ร ค ์

พ ัฒ น า น ัก ศ ึก ษ า  ใน ก า ร ใ ช ้ค ว า ม ค ิค ร ิ เ ร ิ ่ม ส ร า ง ส ร ร ค ์  การค ิด อ ย ่า ง ' จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท ี ่ เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า

ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า บ ัณ ฑ ิต ม ีว ิจ า ร ณ ญ า ณ แ ล ะ ก า ร อ ย ู ่ร ่ว ม ก ัน ใ น ส ัง ค ม ท ำ ง า น ร ่ว ม ก ัน อ ย ่า ง ใ ก ล ้ช ิด

(Chickering & ส น ับ ส น น ใ ห ้ม ีก า ร ร ่ว ม ม ือ ก ัน ใ น ร ะ ห ว ่า ง ' ม ุ ' ง เ น ้น ใ ห ้ม ีก า ร เ ค า ร พ ใ น ค ว า ม

G am son , 1991 ; น ัก ศ ึก ษ า  ก า ร เค า ร พ ใ น ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ใ น แ ต ก ต ่า ง ต ้า น ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ว ิธ ีก าร

C h ic k e r in g ,  1993) ค ว า ม ส า ม า ร ถ แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ร ู ้  ซ ึ ่ ง จ ะช ่ว ย เร ีย น ร ู ้แ ล ะ ค ว า ม ค ิด เห ็น ท ี ่ห ล า ก ห ล า ย

ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ม ีพ ัฒ น า ก า ร ใ น ท า ง ท ี ่ค ีห ล า ย - ม ุ ่ง เน ้น ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ม ีก า ร พ ึ ่ง พ า อ า ศ ัย

ป ร ะ ก า ร ไ ด ้แ ก ่ก า ร พ ัฒ น า ส ม ร ร ถ ภ า พ ท า ง ต ้า น ซ ึ ่ง ก ัน แ ล ะ ก ัน

ส ต ิป ิญ ญ า ต ้า น ร ่า ง ก า ย  ต ้า น ท ัก ษ ะ  แ ล ะ ท า ง  

ต ้า น ส ัง ค ม  ต ล อ ด จ น ท า ง ต ้า น ส ัม พ ัน ธ ภ า พ ก ับ  

บ ุค ค ล อ ื ่น  ก า ร จ ัด ก า ร ท า ง ต ้า น อ า ร ม ณ ์ค ือ ก า ร

- เน ้น ก า ร ม ีส ัม พ ัน ข ภ า พ ท ี ่ค ีต ่อ ผ ู ้อ ื ่น

ค ว บ ค ุม อ า ร ม ณ ์ข อ ง ต น เ อ ง  แ ล ะ เค า ร พ

อ า ร ม ณ ์ข อ ง ผ ู ้อ ื ่น  ย อ ม ร ับ พ ัง ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ งผ ู ้อ ื ่น  พ ัฒ น า ค ว า ม ค ล ่อ ง ต ัว ไ ป ส ู ่ก า ร พ ึ ่ง พ า

อ าศ ัย ก ัน  พ ัฒ น า ส ัม พ ัน ธ ภ า พ ก ับ ผ ู ้อ ื ่น อ ย ่า ง ม ี

ว ุฒ ิภ า ว ะ  ร ู ้จ ัก ก า ร ย อ ม ร ับ ค น ท ี ่ม ีค ว า ม

แ ต ก ต ่า ง ไ ป จ า ก ต น

4. ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น
ร ูป แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ค ือ ว ิธ ีก า ร ส ่ง ถ ่า ย ม ุ ่ ง เ น ้น ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ท ี ่ก ่อ ใ ห ้

ก า ร ส อ น  (Dunkin &
ค วาม ร ู ้ไป ย ังผ ู ้ เ ร ีย น  ซ ึ ่ ง ม ีห ล า ย ร ูป แ บ บ เก ิด ป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง น ัก ศ ึก ษ า  แ ล ะ

Barnes, 1986 ; Joyce
แ ต ก ต , า ง อ อ ก ไ ป ต า ม ว ัต ค ุป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ร ะ ห ว ่า ง น ัก ศ ึก ษ า ก ับ ผ ู ้ส อ น

&  W e i l ,1996)
ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น เช ่น  ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น ' เน ้น ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร เ ร ีย น ร ู ้ข อ ง

,1993)
ก า ร ส อ น ท ี ่ เ น ้น ก า ร ม ีป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง น ัก ศ ึก ษ า ต ล อ ด จ น ก า ร ร ่ว ม ม ือ ใ น

ผ ู ้ เ ร ีย น แ ล ะ ร ะ ห ว ่า ง ผ ู ้ เ ร ีย น ก ับ ผ ู ้ส อ น ต ล อ ด จ น ร ะ ห ว ่า ง น ัก ศ ึก ษ า

เ น ้น ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม แ ล ะ ก า ร ร ่ว ม ม ือ ใ น ก า ร ' ใ ช ้ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ท ี ่ห ล า ก ห ล า ย

แ ส ว ง ห า ค ว า ม ร ู ้  ไ ด ้แ ก ่ก า ร อ ภ ิป ร า ย  ก า ร ส อ น ได ้แก ่ ก า ร อ ภ ิป ร า ย  ก าร เร ีย น ร ู ้แ บ บ

ใ น ค ล ิน ิก  ก าร เร ีย น ร ู ้แ บ บ ท ุ'น ส ่ว น  ก า ร แ ส ด ง ห ้น ส ่ว น  ก า ร ส อ น โ ด ย เพ ื ่อ น ร ่ว ม ช ั ้น

บ ท บ า ท ส ม ม ุต ิ  ก า ร ส อ น เ ป ็น ท ีม แ ล ะ ก า ร ส อ น  

โ ด ย เพ ื ่อ น ร ่ว ม ช ั ้น

ก า ร น ำ เส น อ



126

ท ฤ ษ ฎ ี / แ น ว ค ิด ม โ น ท ัศ น ์ส ำ ค ัญ ข อ ง ห ล ัก ก า ร / ข ั ้น ต อ น ข อ ง

ท ฤ ษ ฎ ี / แ น ว ค ิด ร ูป แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น

5. ก ารจ ัด ก าร เร ีย น ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ เ ป ็น เ ค ร ื ่อ ง ม ือ - เน ้น ก า ร เร ีย น โ ด ย แ บ ่ง น ัก ศ ึก ษ า อ อ ก

ก า ร ส อ น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ใ น ก า ร ส ่ง ถ ่า ย ค ว า ม เ จ า ก ผ ู ้ส อ น ไ ป ส ู ่ผ ู ้ เ ร ีย น เป ็น ก ล ุ ่ม เ ล ็ก  เพ ื ่อ ให ้น ัก ศ ึก ษ าม ี

Johnson & โ ด ย ใ ช ้ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ ่ม  โ ด ย ก าร แ บ ่งผ ู ้ เร ีย น ป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ก ัน อ ย ่า ง ใ ก ล ้ช ิด

Johnson,1987 ; อ อ ก เป ็น ก ล ุ ่ม เล ็ก  ม ีก า ร แ ล ก เป ล ี ่ย น แ บ ่ง ป ีน เน ้น ก าร เร ีย น ร ู ้ท ี ่ม ีก าร ร ่ว ม ม ือ

Slavin, 1995 ; Russo ค ว า ม ค ิด เห น แ ล ะ เอ ก ส า ร แ ก ่ก ัน  - ม ีการต ั ้ง ก า ร แ บ ่ง ป ีน  ก า ร ช ่ว ย เ ห ล ือ ส น ับ ส บ ุน

&  Warren, 1999 ; เป ้า ห ม า ย ร ่ว ม ค ัน  แ ล ะ ม ีก า ร แ บ ่ง ภ า ร ะ ง า น ค ัน ซ ึ ่ ง ค ัน แ ล ะ ก ัน  ก า ร แ ล ก เป ล ี ่ย น ค ว า ม

Freiberg & โ ด ย ท ี ่ท ุก ค น ม ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ  ว า ง ใ จ ไ ด ้  เน ้น ค ิด เห ็น  ค ว า ม ร ู ้  ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์

Driscoll,  1992) ก า ร ใ ห ้ผ ู ้ เ ร ีย น แ ล ะ ผ ู ้ส อ น ม ีป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ค ัน  

อ ย ่า ง ใก ล ้ช ิด

ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น แ บ บ ก า ร แ บ ่ง ก ล ุ ่ม ส ัม ฤ ท ธ ิ เน ้น ก า ร ต ัง เป ้า ห ม า ย ร ่ว ม ค ัน

(STAD Method) ม ีอ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ  5 ส ่ว น ค ือ - เน ้น ก า ร เร ีย น ร ู ้โ ด ย ก า ร แ บ ่ง น ัก ศ ึก ษ า

ก า ร น ำ เส น อ เน ื ้อ ห า ว ิช า โ ด ย ผ ู ้ส อ น  ก ารแ บ ่ง อ อ ก เป ็น ก ล ุ ่ม ย ่อ ย  เพ ื ่อ ท ำ ง า น ท ี ่ไ ด ้ร ับ

ผ ู ้ เ ร ีย น อ อ ก เป ็น ก ล ุ ่ม ย ่อ ย  4 -  5 ค น  เพ ื ่อ ท ำง าน ม อ บ ห ม า ย ร ่ว ม ก ัน

ท ี ่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย ร ่ว ม ค ัน  ก า ร ท ด ส อ บ ร า ย ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น น ัก ศ ึก ษ า แ ต ่ล ะ

บ ุค ค ล  ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น จ า ก ค ว า ม ร ู ้ค ว า ม  

ส า ม า ร ถ เด ิม ข อ ง แ ต ่ล ะ บ ุค ค ล  เพ ื ่อ ให ้เก ิด  

ค ว า ม ย ุต ิธ ร ร ม  แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ก า ศ เก ีย ร ต ิค ุณ  

ส ำ ห ร ับ ก ล ุ ่ม ท ี ่ผ ล ง า น ด ี จ ุด เด ่น ข อ งก า ร เร ีย น

ค น ต ้อ ง ท ำ โ ด ย ค ว า ม ย ุต ิธ ร ร ม

ก า ร ส อ น น ี ้ค ือ  ก า ร แ บ ่ง ผ ู ้ เ ร ีย น อ อ ก เป ็น

ก ล ุ ่ม ย ่อ ย ซ ึ ่ง ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด ้ว ย ส ม า ช ิก ท ี ่ม ีค ว า ม  

ห ล า ก ห ล า ย  เพ ื ่อ ผ ู ้ เ ร ีย น จะไ ด ้ช ่ว ย เห ล ือ  

แ บ ่ง ป ีน ซ ึ ่ง ก ัน แ ล ะ ค ัน  ท ำ ใ ห ้เก ิด ก า ร เร ีย น ร ู ้

ร ่วม ค ัน

แ น ว ท า ง ก า ร ส อ บ แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ค ือ ก า ร เ ล ือ ก ' เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ป ร ึก ษ า ห า ร ือ

แ บ บ ท ด ส อ บ แ ล ะ ว ิธ ีก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น ท ี ่ เ ห ม า ะ แ ล ก เป ล ี ่ย น ค ว า ม ค ิด เห ็น  ค ว า ม ร ู ้แ ล ะ

ส ม  ก า ร ก ำ ห น ด จ ำ น ว น ข ้อ ส อ บ ท ี ่ส อ ด ค ล ้อ ง ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ใ น ร ะ ห ว ่า ง ก า ร ส อ บ

ค ับ เ ว ล า ท ี ่ใ ช ้ใ น ก า ร ท ด ส อ บ  ก า ร เ ป ิด โ อ ก า ส ' เ ล ือ ก แ บ บ ท ด ส อ บ แ ล ะ จ ำ น ว น

ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ท ำ ค ว า ม ร ู ้จ ัก ค ัน  แ ล ะ ก า ร ช ี ้แ จ ง ข ้อ ส อ บ ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม

จ ุด ป ร ะ ส ง ค ์แ ล ะ ม โ น ท ัศ น ์ข อ ง ก า ร ส อ บ แ บ บ ' ช ีแ จ ง จ ุด ป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ก า ร ส อ บ แ บ บ

ร ่ว ม ม ือ ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า เข ้า ใ จ ร ่ว ม ม ือ ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า เ ข ้า ใ จ ก ่อ น ก า ร ใ ช ้

ว ิธ ีก า ร ส อ บ แ บ บ ร ่ว ม ม ือ
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ท ฤ ษ ฎ ี/ แ น ว ค ิด ม โ น ท ัศ น ์ส ำ ค ัญ ข อ ง  

ท ฤ ษ ฎ ี / แ น ว ค ิด

ห ล ัก ก า ร  /  ข ัน ต อ น ข อ ง  

ร ูป แ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น

ก า ร ใ ช ้ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ ่ม ใ น ก า ร เร ีย น  

ก า ร ส อ น จ ะ เ ก ิด ผ ล ด ีม า ก ท ี ่ส ุค ห า ก ผ ู ้ส อ น  

ก ำ ห น ด ข น า ด ข อ ง ก ล ุ ่ม ใ ห ้ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ  

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ท ี ่ต ั ้ ง ไ ว ้  โ ด ย ใ ช ้ว ิธ ีก า ร แ บ ่ง ก ล ุ ่ม  

ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ ใ ช ้ร ูป แ บ บ ข อ ง ก ล ุ ่ม ท ี ่ เ อ ื ้ อ ใ ห ้  

เก ิด ก าร เร ีย น ร ู ้ใ น เน ือ ห าว ิช า  ห ร ือ ก า ร  

เร ีย น ร ู ้ท ัก ษ ะ ใด  ท ัก ษ ะ ห น ึ ่ง โ ด ย เฉ พ า ะ

- ก ำ ห น ด ข น า ด ข อ ง ก ล ุ ่ม ใ ห ้ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์

- ใ ช ้ว ิธ ีก า ร แ บ ่ง ก ล ุ ่ม ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม  

- ใ ช ้ร ูป แ บ บ ข อ ง ก ล ุ ่ม ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม  

ใ น ก า ร เ ร ีย น ร ู ้ เ น ื ้อ ห า ว ิช า ห ร ือ ท ัก ษ ะ  

ต ่าง ๆ

ตอนท่ี 2 การพ้ฒนารูปแบบการเรียนแบบร่วมมี'อในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศึลป๋และ 
การละคร เพ่ีอพ้โฒนาส้มพ้นธภาวะของนักศึกษา

องค์ประกอบของการพัฒนารูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี 
นาฏศึลป็และการละคร เพ่ือพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษามืดังต่อไปน้ี

2.1 ท่ีมาของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการ 
ละคร เพ่ือพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษา ประกอบไปด้วย แนวคิดพ้ืนฐาน หลักการ และ 
วัตถุประสงค์

2.2 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละคร เพ่ือ 
พัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษา ซ่ึงประกอบไปด้วย ปัจจัยนำเข้า กระบวนการเรียนการสอน 
และผลลัพธ์

2.3 คู่มือประกอบการใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋
และการละคร เพ่ือพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษา ซ่ึงประกอบไปด้วยรายละเอียดเก่ียวกับ
ข้ันตอนและวิธีการในการนำรูปแบบการเรียนการสอนท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึนไปใช้ โดยมีการยกตัวอย่าง 
กิจกรรมต่าง  ๆ ประกอบการชีแจง เพ่ือเป็นการอำนวยความสะดวกแก่ผู้สอนในการประยุกตัใช้
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน
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แผนภูมิท่ี 5 แนวคิดพ้ืนฐาน หลักการ และวัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือใน 
รายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏ?เลป๋และการละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของ 
นักคิกษา

แนวคิดพ้ืนฐาน
วัตถุประสงค์

บุ’ง เน ้น ว ิธ ีจ ัด ก า 5 เร ีย น ก าร  
สอน ท ี่ก ่อ ให ้เก ิด ป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ 
ระห ว ่างน ักศ ึกษ า และ  
ร ะ ห ว ่าง น ัก ศ ึก ษ าน ับ อ าจ าร ย ์ 
ผู้สอน โด ย ให ้น ักศ ึกษ าม ี 
ส 'ว น ร 'ว ม ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร  
เรียนรู แ ล ะ เอ ื้อ ให ้เก ิด ก าร
ร ่ว ม ม ือ ใน ร ะ ห ว ่า ง น ัก ศ ึก ษ า  
โ ด ย ก า ร จ ัด ว ิธ ีก า ร เร ีย น ก า ร  
ส อน ท ี่ม ีความ ห ลากห ลาย

บ ุ่ง ส ร ’า ง พ ัศ น ค ด ิท ี่ด ีต ่อ ก า ร  
เร ีย น และการท ำก ิจกรรม กล ุ่ม  
เน ้น ใน ้ม ีก า ร เค า ร พ ใน ค ว า ม  
แ ต ก ต ่า ง ด า น ค ว า ม ส า ม า ร ถ  
ว ิธ ีการเร ียนร ู่’ และความค ิด  
เห ็น ท ี่ห ลากห ลาย ตลอดจน  
ก าร เน ้น ให ้น ัก ศ ึก ษ าม ีก าร พ ึ่ง  
พ าอ าศ ัย แ ล ะ ม ีส ัม พ ัน ธ ภ า พ  
ที่ค ีด ่อน ัน

เน ้น การเร ียน ร ู่ท ี่ม ีก ารร ่วม ม ือ  
การแบ ่งป ีน  การช ่วยเห ล ือ
ส น ับ ส บ ุน ช ึ่งน ัน และก ัน  การ 
แ ล ก เป ล ี่ย น ค ว า ม ค ิด เห ็น  
ความร ู่ และป ระสบ การถโ
ตลอดจน การต ั้ง เป ้าห มายร ่วม  
กัน

บ ุ่งเน ้นการพ ัฒ นา  
น ักศ ึกษ าท างด ้าน ต ่าง ๆ 
ก ังต ่อ ไป น ี้
1 . ห ้าน ส ัม พ ัน ธ ภ าพ  

ระห ว ่างบ ุคคล
2. ด ้านพ ักษะส ังคม
3. ผลส ัมฤทธ ์ทางการ  

เรียน

น ักศ ึกษ าควรจะได ้รบ การพ ัฒ น าสม รรถน ะท างด ้าน  
สต ิป ิญ ญ า การค ิดอย ่างม ีเหต ุผล ค วาม เข ้าใจใน ส าระ  
ว ิชาจน ส าม ารถ ป ระย ูกด ้ใข ้ใน ส ถาน การณ ์ต ่าง  ๆ  ได ้ 
ม ีท ักษ ะส ังคม และส ้ม พ ัน ธภ าพ ระห ว ่างบ ุคคลท ี่ด ี มี 
ความส าม ารถใน การแส ดงออกท างกายภ าพ

การร ่วม ม ือท ำให ้น ักศ ึกษ าเก ิด การเร ียน ร ู่ด ้าน ว ิชาการ  
อย ่างถ ่องแห ้ ม ีท ักษ ะส ังคมและส ้ม พ ัน ธภาพ ระห ว ่าง  
บ ุคคลท ี่ด ี ม ีการแบ ่งภาระความร ับผ ิด ชอบ  ท ำให ้ได ้ 
เบ ืองาน ม ากข ึ้น และงาน ท ี่ได ้ม ีค ุณ ภ าพ ส ูง

ก า ร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร แ ล ะ ก าร เร ีย น ก า ร ส อ น ร ะ ก ับ อ ุด ม  
ศ ึกษ าห ้อ งเป ิด โอก าส ให ้น ักศ ึกษ า'ฝ ึกท ัก ษ ะก ารแส วง  
ห าความ ร ู่ด ้วยค น เองใข ้ค วาม ค ิด ?แบ บ ม ีว ิจารณ ญ าณ  
ส น ับ ส น ุน ใ ห ้ม ีก า ร ร ่ว ม ม ือ ก ัน ร ะ ห ว ่า ง น ัก ศ ึก ษ า  
ป ล ุก ผ ิง ใ ห ้ม ีก า ร เค า ร พ ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ใ น ค ว า ม  
สาม ารถและว ิธ ีก ารเร ียน ร ู่ ยอมร ับ ป ีงความค ิด เห ็น  
ของผ ู้อ ื่น  น ำไป ส ู่การพ ึ่งพ าอาศ ัยก ัน อย ่างม ีๅฒ ิภาวะ

ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ี่เน ้น ก า ร ม ีป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ 
ระหว่างผ ู้เร ียน การม ีส ่วนร ่วม แ ละการร ่วม ม ือได ้แก  ่
การอภ ิปราย การเร ียนร ู่แบบท ุ'นส ่วน  การส อน ใน  
คล ิน ิก  การแส ด งบ ท บ าท ส ม ม ต ิ การส อน เป ็น ท ีม  
และการส อน โดยเพ ึ่อน ร ่วม ช ัน

ก าร เร ีย น ก าร ส อ น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ค ือ ก าร ส ่ง ถ ่าย ค ว าม ร ู่ 
โด ยใช ้ก ระบ วน ก ารกล ุ่ม  ต ั้งน ี้ด ้องม ีการกำห น ด
ข น าด กล ุ่ม และใช ้ว ิธ ีก ารแบ ่งกล ุ่ม ท ี่เห ม าะส ม  เน้น  
การม ีปฎ ิส ัมพ ันธ ์ระห ว ่างก ัน  สม าช ิกกล ุ่ม ต ั้ง เป ้า
หมายร่วมก ัน  ม ีการแลกเป ล ี่ยน  แบ ่งป ีน  ช ่วยเหล ือ  
ส น ับ สบ ุน ก ัน  ท ุกคน ม ีความ ร ับ ผ ิดขอบ  ว างใจ ได ้

หลักการของรูปแบบ
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แผนภูมิท่ี 6 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมิอในรายวิชาพื้นฐานดนตรี นาฏศึลป๋และ 
การละครเพ่ีอพ้โฒนาส้มพ้นธภาวะของนกศึกษา

แ น ว ค ิด แ ล ะ ท ฤ ษ ฎ ีพ ื้น ฐ า น

ก ร ะ บ ว น ก า ร ศ ึก ษ า ช ่ว ย ใ ห ้ 
น ัก ศ ึก ษ าไ ด ้ร ับ ก า ร ท ัด เน าท า ง  
ด ้าน สต ิป ิญ ญ า กลว ิธ ีใน การ
ร ับ ร ู้ การไห ข ้อม ูลข ่าวสารท าง  
วาจา ท ักษ ะป ฏ ิบ ัต ิและท ัศ น คต ิ

ก ารร ่ว ม ม ือ ก ระ ด ้น ไห 'เก ิด พ ล ัง  
ใน ก าร ท ำง า น ท ี่ม ีผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ  
ห ลากห ลาย  ทำ,ให ้'ได ้เน ื้องาน  
มากข ึ้น  และได ้งานท ี่ม ีค ุณ ภาพ  
สูง แ ละข ังก ่อ ให ้เก ิด ป ฏ ิส ัม ท ัน ธ  ี
ไน ระห ว ่างผ ู้ท ี่เก ี่ยวข ้อง ท ำให  ้
เก ิด ก าร เป ล ี่ย น แ ป ล งพ ฤ ต ิก รรม  
ไป ใน ท างท ี่ด ี

ก า ร จ ัด ห ล ัก ถ ูค ร แ ล ะ ก า ร เร ีย น  
ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  
ด ้อ ง เป ิ ด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า  
เร ีย น ร ู้ท ัก ษ ะก าร แ ส ว งห าค ว าม  
ร ู้ด ้วยคนเอง การไข ้ความค ิด
ร ีเร ิ่ม ส ร ้างส รรค ์ การอย ู่ร ่วมก ัน  
ใน ส ังคม  ซ ึ่งจะช ่วยให ้น ักศ ึกษ า  
ท ัด เน า ส ม ร ร ถ ภ า พ ท า ง ด ้า น  
สต ิป ิญ ญ า ร่างกาย ท ักษะ สังคม  
และส ัม ท ัน ธภ าพ ก ับ บ ุคคลอ ื่น

การเร ียน แบ บ ร ่วม ม ือ เป ็น เคร ิ่อง  
ม ือ ไน ก ารส ่งถ ่าย ค ว าม ร ู้ไป ข ังผ ู ้
เร ีย น โด ย ไ ข ้ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ่ม  
บ ุ่ง เห ้น ก า ร ม ีป ฏ ิส ัม ท ัน ข ้ก ับ ผ ู ้
อื่น การร ่วมม ือ การแบ ่งป ีน ช ่วย  
เห ล ือส น ับ ส บ ุน ก ัน  ท ั้งใน
ร ะ ห ว , า ง ก า ร เ ร ีย น แ ล ะ ก า ร  
ทดสอบ

ร ป แ บ บ ก า ร เร ีย น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ

ห ส ้ก ก า ร

จ ัด ก าร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ี่ก ่อ ให ้เก ิด ป ฏ ิส ัม ท ัน ธ ี 
ระห ว ่างน ักศ ึกษ า ให ้น ัก ศ ึก ษ าม ีส ่วน ร ่วม ใน
กระบ วนการเร ียน ร ้
ส ร ้า ง ท ัศ น ค ต ิท ี่ค ีต 'อ ก า ร เร ีย น แ ล ะ ก า ร ท ำ  
กิจกรรมกล ุ่ม
เน ้น การเร ียนร ้ท ี่ม ีการร ่วม ม ือ แบ ่งป ีน  การ 
ช ่วย เห ล ือส น ับ ส น ุน ซ ึ่งก ัน และก ัน

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์

บ ุ่ง พ ัฒ น า น ัก ศ ึก ษ า ท า ง ด ้า น ส ้ม ท ัน ธ ภ า พ ร ะ ห ว ่า ง  
บ ุคคล ท ักษ ะส ังคม และผลส ้ม ฤท ธ ีท างการเร ียน

ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น

1. ข ึ้น เตร ียมการ กำห น ดจ ุดป ระสงค ์ของการ  
เร ียนการสอน  เตร ียม เด ้าโครงรายว ิชา แผนการ  
สอน และอ ุป กรณ ์การส อน  เตร ียมความพร้อม  
ของผ ู้เร ียน และส ภาพ แวดล ้อม

2. ข ึ้น ด ่าเน ินการ แบ ่งน ักศ ึกษ าออกเป ็น กล ุ่ม ละ  

2, 3, 4 และ 5 คน ค าม ลำด ับ โด ยกำห น ด เวลา  
การรวม กล ุ่มท ี่เห ม าะสม ใช ้ว ิธ ีก ารส อน ท ี่ 
ห ลากห ลาย โดยเน ้น การม ีป ฏ ิส ้ม ท ัน ธ ีระห ว ่าง  
ผ ู้เร ียน โดยการท ำก ิจกรรมกล ุ่ม

3. ข ้น ประเม ินผล ประเม ิน ผลจาก
3 .1 การท ดสอบ  การส อบ ย ่อยใช ้ว ิธ ีก ารส อบ  

แบ บ ร ่วม ม ือท ุกครง การสอบ กลางภาค  
แ ล ะ ป ล า ย ภ าค ให ้ส อ บ เด ี่ย ว ก ่อ น แ ล ้ว จ ึง  
สอบกล ุ่ม  โด ยใน การส อบ กล ุ่ม ให ้ส ่ง  คำ 
ต อ บ ข อ ง แ ต ่ล ะ ค น พ ร ้อ ม ท ั้ง ส ่ง ค ำ ต อ บ  
ของกล ุ่มอ ีก  1 ชุด

3.2 การน ่าเสน อผลงาน  ให ้ค ะแ น น ก ล ุ่ม
3.3 การท ำงาน กล ุ่ม  ให ้น ัก ศ ึก ษ าป ระเม ิน  

เพ ื่อ น ร ่วม ก ล ุ่ม ก ่อ น ก าร แ บ ่งก ล ุ่ม ให ม ่ท ุก  
กริ่ง

ก า ร น ำ ร ูป แ บ บ ไ ป ใ ช ้

1. ส าม าร ถ น ำร ูป แ บ บ น ี้ไ ป ใช ้ 
ก ับรายว ิชาดน ตร ีอ ื่น  ๆ  ท ี่ไม ่ 
ใช ่ว ิช าป ฏ ิบ ัต ิเด ี่ย วได ้
2 .  ส าม าร ถ ใช ้ร ูป แ บ บ น ี้ได ้ก ับ  
น ักศ ึกษ าท ุกคน
3 .  ใช ้ห ล ัก ค ว า ม ย ุต ิธ ร ร ม ใน
การระด ับ คะแน น  กำหนด
ส ัด ส 'ว น ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น ท ี่ 
เหมาะสม
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รูปแบบการเรียนแบบร่วมมี'อในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละคร 
เพ่ีอพ้ฒนาส้มทันธภาวะของนักศึกษา

ทฤษฎีและแนวคิดพ้ืนฐาน
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏคิลป็และการละคร เพ่ือ 

พัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษามีแนวคิดพ้ืนฐานมาจากการบูรณาการแนวคิดและ 
ทฤษฎีต่าง  ๆ ดังต่อไปน้ี

1.1. สมรรถนะของนักศึกษา
จุดประสงค์หลักของการจัดการศึกษาคือการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน กานเย, 

(Gagne,1992) ได้จำแนกสมรรถนะของผู้เรียนเป็น 5 ประการดังน้ี
1.1.2 ทักษะทางสติปัญญา (Intellectual Skills) ทักษะทางสติปัญญา 

คือความรู้ความเข้าใจในสัญลักษณ์ และมโนทัศน์ต่าง  ๆซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ประการ คือ 
การเรียนรู้ว่าจะต้องทำอย่างไร (know how) ซ่ึงเป็นการเรียนรู้ความรู้ด้านกระบวนการ 
(procedural knowledge) และการเรียนรู้ว่ามีส่ิงต่าง  ๆ ดำรงอยู่ และมีลักษณะเฉพาะ 
ของแต่ละส่ิง (know that) ซ่ึงเป็นการเรียนรู้ด้านความเข้าใจในด้านการให้ข้อมูลด้วย 
วาจา (verbal information)

1.1.2 กลวิธีในการรับรู้ (Cognitive Strategies) กลวิธีในการรับรู้คือ 
ความสามารถท่ีควบคุมการเรียนรู้ การจดจำสิงต่าง  ๆ ตลอดจนควบคุมพฤติกรรม 
การคิดข อ ง แ ต ่ละบุคคล กลวิธีในการเรียนรู้ทำให้บุคคลสามารถใช้จินตนาการในการ 
เช่ือมโยงส่ิงต่าง  ๆ เข้าด้วยกัน สามารถแกไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนโดยใช้ประลบการณ์ท่ีผ่าน 
มา

1.1.3 การให้ข้อมูลด้วยวาจา (Verbal Information) การให้ข้อมูลด้วย
วาจาคือการท่ีบุคคลลามารถบอกหรือแจ้งให้ผู้อ่ืนทราบข้อความรู้ต่าง  ๆ (declarative 
knowledge) การลือสารด้วยวาจามีความจำเป็นเพราะเป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้ *
มโนทัศน์ท่ีเฉพาะเจาะจงอ่ืน  ๆ และยังมีความสำคัญในการเช่ือมโยงการเรียนรู้ใน
สถานการณ์หน่ึงไปยังอีกสถานการณ์หน่ึง
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1.1.4 ทักษะปฏิบัติ (Motor Skills) ทักษะปฏิบัติคือความลามารถในการ 
แสดงออกทางกายภาพซ่ึงแสดงว่าผู้กระทำมีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองต่าง  ๆ ท่ีได้แสดง 
ออกน้ัน

1.1.5 ทัศนคติ (Attitudes) ทัศนคติน้ีบางคร้ังเรียกว่า จิตพิสัย (affective
domain) ผลของทัศนคติคือการท่ีบุคคลมีปฏิกริยาในทางบวกหรือลบต่อบุคคล ส่ิงของ
หรือสถานการณ์ต่าง  ๆ การเรียนรู้ทัศนคติท่ีถูกต้องทำให้บุคคลลามารถดำเนินชีวิตใน
สังคมอย่างมีความสุข

1.2 การร่วมมือ และการมืส่วนร่วม
กระบวนการร่วมมือกระตุ้นให้เกิดพลังในการทำงานท่ีมีผู้รับผิดชอบหลากหลาย 

มีการแบ่งภาระความรับผิดชอบกันในระหว่างสมาชิกกลุ่ม ทำให้เกิดผลดีในการทำงาน
เพราะจะทำให้ได้เน้ืองานมากข้ึน และได้งานท่ีมีคุณภาพสูงข้ึน (Deutsch,1973) การทำงาน 
กลุ่มเอ้ือให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ ซ่ึงก่อให้เกิดปฎิสัมพันธ์ในระหว่างผู้ที, 
เก่ียวข้องคือเพ่ือนนักศึกษาและอาจารย์ผู้ลอน อันจะนำไปสู่การเรียนรู้ด้านวิชาการและ
ทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีหลายประการ (Astin,1985)

1.3 การจัดหสักสูตร การเรียนการสอนในระดับปริญญาทัณฑิต
การจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาต้องเปิดโอกาลให้ 

นักศึกษาเรียนรู้ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การใช้ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และ 
การอยู่ร่วมกันในสังคม การจัดการเรียนการลอนดังกล่าวได้แก่การสนับสนุนให้อาจารย์และ 
นักศึกษามีปฎิสัมพันธ์ซ่ึงกันและกัน การสนับลนุนให้มีการร่วมมือกันในระหว่างนักศึกษา
การเคารพความแตกต่างในความลามารถและวิธีการเรียนรู้(Chickering & Garrison,1991)

1.4 ทิศทางการทัฒนานักศึกษาในระดับปริญญาบัณฑิต
นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตควรได้รับการพัฒนาสมรรถภาพทางด้านสติปัญญา 

ร่างกาย ทักษะและทางด้านสังคมตลอดจนทางด้านสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน การจัดการ 
ทางด้านอารมณ์ได้แก่การควบคุมอารมณ์ของตนเอง และเคารพอารมณ์ของผู้อ่ืน
การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน พัฒนาความคล่องตัวไปสู่การพ่ึงพาอาศัยกัน พัฒนา 
สัมพันธภาพกับผู้อื่นอย่างมีวุฒิภาวะรู้จักการยอมรับคนที่มีความแตกต่างไปจากตน 
(Chickering,1993)
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1.5 รูปแบบการเรียนการสอน
รูปแบบการเรียนการสอนคือวิธีการส่งถ่ายความรู้ไปยังผู้เรียน ซ่ึงมีหลายรูปแบบ

แตกต่างออกไปตามวัตถุประสงค์ของการเรียนการลอน ลามารถแบ่งออกเป็น 2 ประ๓ทคือ
1.5.1 รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน และระหว่าง 

ผู้เรียนกับผู้สอน ตลอดจนเน้นการมีส่วนร่วม และการร่วมมือในการแสวงหาความรู้ รูปแบบ 
การเรียนการลอนดังกล่าวได้แก่ การอภิปราย การลอนในคลินิก การเรียนรู้แบบหุ้นส่วน 
(Joyce & Weil,1996) การแสดงบทบาทลมมุติ การลอนเป็นทีม และการสอนโดยเพ่ือน 
ร่วมชัน (Dunkin & Barnes,1986)

1.5.2 รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นการแสวงหาความรู้โดยปัจเจกบุคคล ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง หรือการส่งถ่ายความรู้ท่ีเน้นผู้ลอนเป็นศูนย์กลาง รูปแบบการเรียน
การลอนดังกล่าวได้แก่ การบรรยาย การแกปฏิบัติ แผนของเคลเลอร์ (PSI) การเรียน 
การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ การเรียนการสอนตามโปรแกรมท่ีวางไว้ การเรียนการสอนโดย 
ใช้อุปกรณ์โสต การเรียนการสอนโดยใช้ทัศนูปกรณ์ การคิดแบบจำแนก การเช้าถึงมโนทัศน์ 
การสืบลอบตามแนวทางวิทยาศาสตร์ การแกการสืบสอบ การจำ การใช้ความรู้ในระดับลึก 
การเรียนรู้จากการนำเสนอ การสอนโดยไม่มีการซ้ีนำ การสอนโดยตรง และการเรียนรู้
จากสิงเร้า (Joyce & Weil,1996; Dunkin & Barnes,1986)

1 .6  การจัดการเรึยนการสอนแบบร่วมมี'อ
การเรียนการลอนแบบร่วมมือเป็นเคร่ืองมือในการส่งถ่ายความรู้จากผู้สอนไปสู, 

ผู้เรียนโดยใช้กระบวนการกลุ่ม การเรียนการสอนแบบร่วมมือมุ่งเน้นการมืปฏิสัมพันธ์กับ
ผู้อ่ืน การร่วมมือกัน การแบ่งปัน และช่วยเหลือสนับลนุนกัน การเรียนการลอนแบบร่วมมือ 
ท่ีเกิดผลคือ การให้ผู้เรียนและผู้สอนมืปฏิสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด โดยการแบ่งผู้เรียนออก 
เป็นกลุ่มเล็ก มีการแลกเปล่ียนแบ่งปันความคิดเห็นและเอกสารแก่กัน มีการต้ังเป้าหมาย
ร่วมกัน และมีการแบ่งภาระงานกัน โดยท่ีสมาชิกกลุ่มทุกคนต้องมีความรับผิดชอบวางใจได้ 
(Johnson & Johnson,1987)
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วิธีการเรียนการสอนแบบร่วมมือท่ีได้ผลอีกวิธีหน่ึง คือการเรียนการลอนแบบการ
แบ่งกลุ่มลัมฤทธ้ิ (STAD Method) ซ่ึงมีองค์'บ่ระกอบ 5 ส่วนคือ การนำเสนอเน้ือหาวิชาโดย 
ผู้สอนการแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่มย่อย 4 - 5  คนเพ่ือทำงานท่ีได้รับมอบหมายร่วมกัน 
การทดสอบรายบุคคล การให้คะแนนจากฐานความรู้ความลามารถเดิมของแต่ละบุคคล
และการประกาศประกาศเกียรติคุณสำหรับกลุ่มท่ีมืผลงานดี จุดเด่นของการเรียนการสอน 
แบบแบ่งกลุ่มลัมถุทธ๋ึเคือ การแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่มย่อยซ่ึงประกอบไปด้วยสมาชิกท่ีมื
ความหลากหลาย (Slaving995)

การวัดผลการเรียนโดยการลอบควรจะใช้วิธีการร่วมมือเช่นเดียวกับการเรียน 
(Lester & Kroll, 1991 cited in Muir & Tracy, 1999) แนวทางการลอบแบบร่วมมือคือ 
การเลือกแบบทดลอบและวิธีการให้คะแนนท่ีเหมาะลม การกำหนดจำนวนข้อลอบท่ี
ลอดคล้องกับเวลาท่ีใช้ในการทดลอบ การเปิดโอกาลให้นักคืกษาทำความรู้จักกัน และสิงท่ี 
สำคัญอีกประการหน่ึงคือการช้ีแจงจุดประสงค์และมโนทัศน์ของการสอบแบบร่วมมือให้ 
นักศึกษาเข้าใจอย่างถ่องแท้ เพ่ือนักศึกษาทุกคนจะได้รับประโยชน์จากการสอบแบบ
ร่วมมือ (Russo & Warren,1999)

การเรียนการสอนและการสอบแบบร่วมมือเป็นการดำเนินการโดยใช้กระบวนการ 
กลุ่ม ซ่ึงจะเกิดผลดีมากท่ีสุดหากผู้สอนกำหนดขนาดของกลุ่มให้ลอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ท่ีต้ังไวิโดยใช้วิธีการแบ่งกลุ่มท่ีเหมาะสม และใช้รูปแบบของกลุ่มท่ีเอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ใน
เน้ือหาวิชา หรือการเรียนรู้ทักษะใดทักษะหน่ึงโดยเฉพาะ (Freiberg & Driscoll, 1992)

2. หลักการ
หลักการสำคัญของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋ 

และการละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษาได้แก่
2.1 เน้นการเรียนการลอนพ้ืนฐานดนตรีในระคับอุดมศึกษา
2.2 มุ่งเน้นวิธีจัดการเรียนการลอน ท่ีก่อให้เกิดปฎิลัมพันธ์ระหว่างนักศึกษา และ 

ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ผู้ลอน โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้และ 
เอ้ือให้เกิดการร่วมมือในระหว่างนักศึกษาโดยการ จัดวิธีการเรียนการลอนท่ีมืความ 
หลากหลาย
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2.3 มุ่งสร้างทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนและการทำกิจกรรมกลุ่ม เน้นให้มีการเคารพ
ในความแตกต่างด้านความลามารถ วิธีการเรียนรู้ และความคิดเห็นท่ีหลากหลาย
ตลอดจนการเน้นให้นักศึกษามีการพ่ึงพาอาศัยและมีลัมพันธภาพท่ีดีต่อกัน

2.4 เน้นการเรียนรู้ท่ีมีการร่วมมือ การแบ่งปัน การช่วยเหลือลนับลนุนซ่ึงกัน 
และกัน การแลกเปล่ียนความคิดเห็น ความรู้ และประสบการณ์ ตลอดจนการต้ัง 
เป้าหมายร่วมกัน

3. วัตถุประสงค์

รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏคิลป๋และการละคร 
เพ่ือพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษามีวัตถุประสงค์ในการพัฒนานักศึกษา ตามแนวคิด 
การจัดการเรียนการลอนในระดับปริญญาบัณฑิตและการลอนดนตรี โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนานักศึกษาในด้านต่าง  ๆ ดังต่อไปน้ี

3.1 ด้านส้มพันธภาพระหว่างบุคคล คือการสร้างความส้มพันธ์เพ่ือให้เกิด
มิตรไมตรี (sociability) ซ่ึงเป็นความส้มพันธ์ท่ีก่อให้เกิดมิตรภาพ การสนิทสนม
ความรักใคร่ การเอาใจใส่ การมีทัศนคติท่ีดีต่อกัน การยอมรับความแตกต่างระหว่าง 
บุคคล

3.2 ด้านทักษะสังคม คือความลามารถในการใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ได้แก่การพ่ึงพาทางสังคม การส่ือลารท่ีมีประสิทธิภาพ การจัดการกับความ 
ขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ และมีภาวะการเป็นผู้นำ สิงเหล่าน้ีจะทำให้นักศึกษาเป็น
สมาชิกท่ีมีคุณภาพของสังคม และช่วยให้สังคมมีความเจริญก้าวหน้าและพัฒนาไป
อย่างไม่หยุดย้ัง ทักษะสังคมยังช่วยให้นักศึกษาประสบความสำเร็จในการทำงานอีกด้วย

3.3 ด้านผลส้มถุทธ้ิทางการเรียน ซ่ึงครอบคลุมความรู้ ความเช้าใจในสาระวิชา 
การวิเคราะห์ และการประยุกต์องค์ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
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4. เน้ือหา
เน้ือหาสาระของรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป็และการละครคือศึกษา

องค์ประกอบของดนตรี ประ๓ทของเคร่ืองดนตรี และการผสมวงแบบต่าง  ๆ ท้ังไทยและ 
ลากล โครงสร้างและลักษณะบทประพันธ์ดนตรีตะวันตกตลอดจนประวัติและประ๓ท 
ของดนตรี บทบาทของดนตรีในฐานะที1เป็นองค์ประกอบของนาฏศิลป็และการละครไทย

5. กระบวนการเรียนการสอน
กระบวนการเรียนแบบร่วมมือ แบ่งออกเป็น 3 ข้ันตอนได้แก่
5.1 ขนเตรียมการ ในข้ันน้ืผู้สอนดำเนินการเตรียมการท่ีครอบคลุมปัจจัย

นำเข้าของระบบการเรียนการลอนดังต่อไปน้ื
5.1.1 จุดประสงค์ของการเรียนการสอน

1 ) ผู้ลอนศึกษาและวิเคราะห์จุดมุ่งหมายของรายวิชา
2) กำหนดจุดประสงค์รายวิชา โดยการจัดลำดับความสำคัญของ 

จุดประสงค์รายวิชาให้มืความลอดคล้องกับสมรรถนะของนักศึกษาท่ีต้องการพัฒนา
3) จัดทำเกณฑ์การประเมินผลท่ีมืความสอดคล้องกับจุดประสงค์ 

รายวิชาและจุดประสงค์ในการพัฒนานักศึกษา
4) ศึกษาและวิเคราะห์คำอธิบายรายวิชา เพ่ือกำหนดขอบเขตเน้ือหา 

วิชาท่ีเหมาะลมและลอดคล้องกับวัตถุประสงค์รายวิชา
5.1.2 ผู้สอน

1) จัดทำเค้าโครงรายวิชาท่ีสมบูรณ์
2) จัดทำแผนการลอน ให้มืเน้ือหาสาระครบถ้วนตามท่ีได้กำหนดไว้

จัดวิธีการเรียนการลอนและกิจกรรมการเรียนการลอนให้สอดคล้องกับหลักการของ 
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละคร เพ่ือ
พัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา โดยจัดทำแผนการลอนไห้ครบตามจำนวนคาบท่ี
กำหนดไว้

3) จัดตรียมอุปกรณ์การสอน ตลอดจนเอกสารประกอบการลอนท่ี 
ลอดคล้องกับแผนการลอนท่ีได้จัดทำข้ึน
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5.1.3 ผู้เรียน ผู้ลอนเตรียมความพร้อมรองผู้เรียนก่อนการดำเนินการเรียน 
การลอนโดย

1) ให้ความรู้แก่ผู้เรียนเก่ียวกับหลักการ ว ัต ถ ุประสงค์และวิธีการเรียน 
การสอนแบบร่วมมือ

2) แนะนำแนวทางการปฏิบัติตัวของผู้เรียน เพ่ือให้ลอดคล้องกับวิธี 
การเรียนการสอนแบบร่วมมือ

3) แนะนำการใช้อุปกรณ์การลอน เอกสารประกอบการเรียนการลอน 
และแหล่งข้อมูลต่าง ๆ

4) ช้ีแจงความคาดหวังท่ีผู้สอนต้องการให้ผู้เรียนบรรลุ จากการใช้
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละครเพ่ือพัฒนา 
ลัมพันธภาวะของนักศึกษา

5) ช้ีแจงแนวทางการประเมินผลการเรียน

5.1.4 สภาพแวดล้อม
1) สำรวจหนังสือและเอกสารในห้องสมุด จัดหาหนังสือ 

เอกสาร ตำรา และส่ิงพิมพ์ต่าง  ๆ ให้เพียงพอ และครอบคลุมเน้ือหาสาระ ท่ีต้องการให้ 
นักศึกษาศึกษาค้นคว้า

2) จัดเตรียมห้องเรียน โต๊ะ เก้าอ้ี และอุปกรณ์อ่ืน  ๆ ท่ีจำเป็น 
และเหมาะสมในการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ ในห้องเรียน

3) จัดเตรียมแหล่งการเรียนรู้นอกห้องเรียน เช่นห้องดนตรีท่ี
นักศึกษาลามารถเข้าไปศึกษาจากลภาพจริง ห้องฟังเพลง หรือดูวิดีทัศน์ รายการกำหนด 
การแสดงดนตรีท่ีจะมืข้ึนในระหว่างภาคเรียน การขอความร่วมมือจากบุคคลท่ีมืความรู้
เก่ียวกับด้านดนตรีซ่ึงยินดีให้ความรู้เพ่ิมเติมแก่นักศึกษา จัดทำรายซ่ือบุคคลเหล่าน้ัน
พร้อมท้ังลถานท่ีท่ีสะดวกในการติดต่อ เพ่ือแจกให้นักศึกษา

4) จัดเตรียมหาลถานท่ี ซ่ึงนักศึกษาลามารถนัดพบเพ่ือปรึกษา 
หารือหรือทำกิจกรรมอ่ืน  ๆของกลุ่มนอกเวลาเรียน
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5.2 ขนดำเนินการ
ในข้ันตอนน้ีเป็นกระบวนการดำเนินการเรียนการลอนตามเน้ือหาวิชาท่ีกำหนด 

โดยใช้วิธีการร่วมมือ เปิดโอกาลให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้มากท่ีสุด
เน้นการมืปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาโดยการใช้กระบวนการกลุ่ม ท้ังน้ีเพ่ือส่งเสริมให้
นักศึกษาพัฒนาสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ทักษะสังคม และผลสัมฤทธ๋ึทางการเรียน 
โดยใช้วิธีการดังต่อไปน้ี

5.2.1 การแบ่งน ักศึกษาออกเป็นกลุ่ม
า ) เร่ิมต้นจากการแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 2 คน หากไม่ 

สามารถแบ่งไต้ลงตัวให้มื 1 กลุ่มมีสมาชิก 3 คน โดยให้นักศึกษาเลือกกลุ่มตามความ 
สมัครใจ

2) ผู้ลอนสัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำความรู้จัก
คุ้นเคยกัน

3) นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำกิจกรรมต่าง  ๆ ท่ีผู้ลอนกำหนดร่วมกัน 
โดยมีการปรึกษาหารือและหาข้อตกลงร่วมกันในทุก  ๆ เร่ือง

4) หลังจากดำเนินการเรียนการลอนไประยะหน่ึง (ประมาณ3 - 5
คาบ หรือเม่ือจบเน้ือหาสาระท่ีผู้สอนเห็นลมควร) ผู้ลอนดำเนินการแบ่งกลุ่มนักศึกษา 
ใหม่ โดยแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 3 คน หากไม่ลามารถแบ่งได้ลงตัวให้มี 1 กลุ่มมี 
สมาชิก 2 หรือ 4 คน ผู้สอนเป็นผู้สัดนักศึกษาเช้ากลุ่ม โดยพิจารณาให้สมาชิกกลุ่มมี
ความหลากหลายในต้าน เพศ อายุ ชนปี วิชาเอก บุคลิกภาพ และระดับความสามารถ 
ทางต้านวิชาการ ท้ังน้ีต้องสัดนักศึกษาท่ีไม่เคยร่วมกลุ่มกันมาก่อนเช้าด้วยกัน

5) ดำเนินการตามข้ันตอนท่ี 2 และ 3 โดยใช้กิจกรรมท่ีแตกต่างจาก
ท่ีไต้ใช้ไปแล้ว

6) เม่ือดำเนินการเรียนการสอนไปไต้ระยะหน่ึง(ประมาณ3-5คาบ 
หรือเม่ือจบเน้ือหาลาระท่ีผู้ลอนเห็นลมควร) ผู้ลอนดำเนินการแบ่งกลุ่มนักศึกษาใหม่ โดย 
แบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 4 คน หากไม่ลามารถแบ่งไต้ลงตัวให้มี 1 กลุ่มมีสมาชิก 3 
หรือ 5 คน ผู้ลอนเป็นผู้กำหนดนักศึกษาเช้ากลุ่มโดยใช้เกณฑ์การพิจารณาเหมือนท่ีได้ 
ทำในข้ันตอนท่ี 4



138

7) ดำเนินการตามข้ันตอนท่ี 2 และ 3 โดยใช้กิจกรรมท่ีแตกต่างจากท่ีได้ 
ใช้ไปแล้ว ในข้ันตอนท่ี 2 1 3 และ 5

8) ดำเนินการเรียนการลอนโดยใช้เวลาครงหน่ึงของระยะเวลาการเรียน 
การลอนท่ีเหลืออยู่ในภาคเรียนน้ันหรือเม่ือจบเน้ือหาลาระท่ีผู้ลอนเห็นสมควรผู้ลอนดำเนิน 
การแบ่งกลุ่มนักศึกษาใหม่ โดยแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 5 คน หากไม่สามารถแบ่งได้ 
ลงตัวให้บางกลุ่มมีสมาชิก 4 คน ผู้ลอนเป็นผู้กำหนดนักศึกษาเช้ากลุ่มโดยใช้เกณฑ์การ 
พิจารณาเหมือนท่ีได้ทำในข้ันตอนท่ี 4

9) ดำเนินการตามข้ันตอนท่ี 2 และ 3 โดยใช้กิจกรรมท่ีแตกต่างจากท่ีได้ 
ใช้ไปแล้ว ในข้ันตอนท่ี 2 , 3 , 5  และ 7

10) ดำเนินการเรียนการลอนไปจนจบภาคเรียน หรือหมดเวลาท่ีกำหนด
ไว ้

5.2.2 การจัดการเรียนการสอน
1) ผู้สอนบรรยายเน้ือหาวิชา เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานความรู้ 

ความเช้าใจให้แก่นักศึกษา โดยการสรุปใจความสำคัญท่ีเป็นประเด็นหลักของสาระวิชา โดย 
พยายามใช้เวลาในการบรรยายแต่ละคร้ังน้อยท่ีสุดเท่าท่ีจะทำได้

2) จัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้นักศึกษามีการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 
หรือเปิดโอกาสให้นักศึกษาปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์ 
ต่าง  ๆโดยเน้นการร่วมมือและการมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ของสมาชิกกลุ่ม

3) เปิดโอกาสให้นักศึกษาเรียนรู้จากลภาพจริง โดยการเรียน 
การลอนในบางคาบอาจจะไม่ได้จัดข้ึนในข้ันเรียน แต่จัดให้นักศึกษาได้ศึกษาจากภาคสนาม

4) เปิดโอกาลให้นักศึกษา นำเสนอส่ิงท่ีได้เรียนรู้แก่เพ่ือนร่วมข้ัน 
โดยการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ ท่ีมีความหลากหลาย

5) จัดกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แกปฏิบัติจริง และเปิด 
โอกาสให้นักศึกษาได้แสดงผลการเรียนรู้โดยการแสดงออกทางกายภาพ

6) จัดสภาพห้องเรียนให้เหมาะสมในการทำกิจกรรมกลุ่มและ 
การนำเสนอผลงานของนักศึกษา

7) ผู้ลอนทำหน้าท่ีอำนวยความสะดวกในการเรียน และเป็น 
ท่ีปรึกษาในเวลาท่ีนักศึกษาต้องการความช่วยเหลือ
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5.3 ขนการประเมินผล การประเมินผลการเรียนทำข้ึนเป็นระยะ  ๆ ตลอดภาค 
การศึกษา การประเมินผลการเรียนต้องทำโดยความยุติธรรม กล่าวคือนักศึกษาท่ีมีความ 
ลนใจ ตังใจเรียน เข้าเรียนและร่วมกิจกรรมกลุ่มอย่างลม่ําเสมอ ควรจะได้รับคะแนนดี 
กว่านักศึกษาผู้ท่ีไม่สนใจการเรียน และไม่ร่วมกิจกรรมกลุ่ม วิธีการประเมินผลจึงต้องมี 
ความหลากหลาย เพ่ือลามารถประเมินนักศึกษาแต่ละคนได้อย่างถูกต้อง 

วิธีการประเมินผลมีตังต่อไปน้ี
5.3.1 การประเมินผลจากการทดสอบ

1 ) การทดลอบระหว่างภาคเรียนเพ่ือวัดผลสัมฤทธ้ิทางการเรียนใน 
แต่ละช่วง จัดให้มีข้ึนหลังจากจบเน้ือหาสาระในตอนหน่ึง ๆ

2) การวัดผลลัมฤทธทางการเรียนในภาพรวม จัดให้มีข้ึนในช่วง 
กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน

3) การทดสอบระหว่างภาคเรียนทุกคร้ัง ใช้วิธีการสอบแบบ
ร่วมมือ คือการเปิดโอกาสให้นักศึกษาในแต่ละกลุ่ม มีการปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนความรู้ 
ความคิดเห็นซ่ึงกันและกันได้ ซ่ึงก่อนทำการทดสอบ ผู้สอนต้องอธิบายจุดประสงค์ของ
การสอบแบบร่วมมือให้นักศึกษาเข้าใจ

4) การส่งกระดาษคำตอบ แต่ละกลุ่มล่งกระดาษคำตอบของกลุ่ม 
เพียง 1 ชุด ซ่ึงสมาชิกกลุ่มต้องหาข้อสรุปร่วมกัน สมาชิกกลุ่มทุกคนได้รับคะแนนเท่ากัน

5) การสอบกลางภาคและปลายภาค ให้นักศึกษาสอบเด่ียวก่อน 
หลังจากน้ันให้นักศึกษาทำแบบทดสอบชุดเดียวกันช้ําอีกคร้ังหน่ึง โดยใช้วิธีการสอบแบบ 
ร่วมมือ ในการสอบคร้ังท่ี 2 การส่งกระดาษคำตอบใช้วิธีล่งกระดาษคำตอบ 2 ชุดคือ
กระดาษคำตอบของแต่ละคน ซ่ึงไม่จำเป็นจะต้องตอบเหมือนกันและกระดาษคำตอบของ 
กลุ่ม ซ่ึงสมาชิกกลุ่มทุกคนต้องหาข้อสรุปร่วมกัน

5.3.2 การประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน
1) เปิดโอกาสให้นักศึกษา นำเสนอผลงานท่ีได้ศึกษาค้นคว้าเป็นระยะ ๆ

ตลอดภาคเรียน
2) เน้นวิธีการนำเสนอผลงานในรูปแบบงานกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกกลุ่มทุกคนมื 

ส่วนร่วมในการนำเสนอ
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3) ผู้สอนใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการให้คะแนนการนำเสนอ
ผลงานกลุ่ม

5.3.3 การประเมินผลจากการทำงานกลุ่ม
1) ก่อนการเปล่ียนกลุ่มใหม่ทุกคร้ัง ให้นักศึกษาแต่ละคน 

ประเมินผลการทำงานกลุ่มของเพ่ือนร่วมกลุ่ม ' การประเมินน้ีถือเป็นความลับ เพ่ือให้ 
นักศึกษาประเมินผดตามความเป็นจรง

2) ผู้สอนตรวจลอบการทำงานกลุ่มของนักศึกษาแต่ละคน โดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลาย

สรุปแนวทางการประเมินผล

การประเมินผลการเรียนของนักศึกษาในภาพรวมเม่ือล้ินสุดกระบวนการเรียน 
การสอนประเมินโดยการนำคะแนนจากส่วนต่าง  ๆ ท่ีละลมไว้ตลอดภาคเรียนมารวมกัน 
ซ่ึงมีท้ังคะแนนเด่ียวและคะแนนกลุ่มดังต่อไปน้ี

ท ี ่ม า ข อ ง ค ะ แ น น ค ะ แ น น เด ี ่ย ว ค ะ แ น น ก ล ุ ่ม

1. ก า ร ท ด ส อ บ ร ะ ห ว ่า ง ภ า ค เ ร ีย น - /

2. ก า ร ท ด ส อ บ ก ล า ง ภ า ค เ ร ีย น ✓ /

3. ก า ร ท ด ส อ บ ป ล า ย ภ า ค เ ร ีย น ✓ ✓

4. ก า ร น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น - ✓

5. ก า ร ท ำ ง า น ก ล ุ ่ม ✓ -

*ลัดส่วนการให้คะแนนให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้สอน
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6. การนำรูปแบบการเร ียนแบบร่วมมึอในรายวิชาพื้นฐานดนตรี นาฏศิลป้และ 
การละครเพื่อพัฒนาสัมพั'นธภาวะของนักศึกษาที่สร้างขึ้นไปใช้

6.1 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการ
ละครเพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษาท่ีลร้างข้ึน มืจุดเน้นท่ีสำคัญคือ การให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม ดังน้ันรูปแบบการเรียนการสอน 
น้ีจึงเหมาะลมลำหรับรายวิชาดนตรีเกือบทุกรายวิชา ท่ีไม่ใช่รายวิชาปฎิบ้ติเด่ียวซ่ึงต้อง 
ใช้ทักษะเฉพาะของแต่ละบุคคล และใช้วิธีการเรียนการสอนแบบตัวต่อตัว

6.2 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป็และ
การละครเพ่ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษาท่ีสร้างข้ึน มุ่งพัฒนานักศึกษาทางด้าน 
ล้มพันธภาพระหว่างบุคคล ทักษะสังคม และสติปัญญา โดยใช้เน้ือหาลาระทางด้าน 
ดนตรีเป็นส่ือดังน้ันรูปแบบการเรียนการสอนน้ี จึงลามารถใช้ใต้กับนักศึกษาทุกคน ไม่ 
เฉพาะนักศึกษาท่ีเรียนวิชาเอกดนตรีเท่าน้ัน

6.3 การประเมินผลเพ่ือพิจารณาให้ระดับคะแนนแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
เม่ือล้ินสุดกระบวนการเรียนการสอน ต้องทำโดยใช้ความเป็นธรรม ซ่ึงข้ึนอยู่กับการใช้ 
ดุลยพินิจของผู้สอนในการกำหนดสัดส่วนของคะแนนท่ีได้จากการวัดผลโดยวิธีต่าง ๆ

ตลอดภาคเรียน
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คู,ม ีอการใช้ร ูปแบบการเรียนแบบร่วมมึอในรายวิชาพ ื้นฐานดนตรี นาฏศึลป๋และ 
การละคร เพี่อพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษา

ค ำ น ำ

คู'มือฉบับนีจัดทำฃึนเพ่ือช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกับข้ันตอนและวิธีการในการนำ 
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป็และการละครเพ่ือพัฒนา 
ส้มพันธภาวะของนักศึกษาน้ีไปใช้ เพ่ือเป็นการอำนวยความสะดวกแก่ผู้ลอนในการ
ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนน้ี

จุดมุ่งหมายของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมีอในรายวิชาพื้นฐานดนตรี นาฏศึลป  ๋
และการละครเพี่อพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษา

รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละคร 
เพ่ือพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษา มืจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนานักศึกษาในด้านต่าง  ๆ
ดังต่อไปน้ี

1. ด้านส้มพันธภาพระหว่างบุคคล
2. ด้านทักษะสังคม
3. ด้านผลส้มฤทธ้ิทางการเรียน

ลักษณะเด่นของรูปแบบการเรียนการสอน
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป็และการละคร 

เพ่ือพัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษาท่ีสร้างฃ้ึนมืลักษณะเด่นดังต่อไปน้ี
1. เน้นวิธีการเรียนท่ีเปิดโอกาลให้นักศึกษามืส,วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ 

โดยการใช้กระบวนการกลุ่ม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเอ้ือให้นักศึกษาใช้ทักษะการ 
ร่วมมือในการทำกิจกรรมต่าง  ๆ เพ่ือการเรียนรู้

2. นักศึกษามืโอกาลผีเกทักษะสังคม และการสร้างส้มพันธภาพท่ีดีระหว่าง 
บุคคล ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ลาระด้านวิชาการ เพ่ือพัฒนาด้านลติปัญญา
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3. กระตุ้นให้นักศึกษามีความกระตือรีอร้นในการเรียน และมีความรับผิดชอบใน 
การเรียนรู้รองตนเองและของเพ่ือนร่วมช้ัน

4. เปิดโอกาสให้นักศึกษาท่ีมีความแตกต่างกันในด้านความลามารถทางด้าน 
วิชาการและประสบการณ์ ได้ช่วยเหลือ แบ่งปัน สนับลนุน่ซ่ึงกันและกัน ทำให้นักศึกษา 
ทุกคนมีโอกาสประลบความสำเร็จในด้านวิชาการอย่างเท่าเทียมกัน

แนวคิดพ ื้นฐานและหส้กการสำคัญของรูปแบบการเร ียนแบบร่วมม ีอ'ในราย'ว ิชา 
พื้นฐานดนตรี นาฏศิลป้และการละครเพี่อพัฒนาส้มพ้นธภาวะข'องนักศึกษา

แนวคิดพ้ืนฐานและหลักการสำคัญของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชา 
พืนฐานดนตรี นาฏคิลป็และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษาท่ีสร้างข้ึน 
นำมาจากแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับ สมรรถนะของนักศึกษา รูปแบบการเรียนการสอน 
การลัดหลักสูตรและการเรียนการสอนในระดับปริญญาบัณฑิต แนวทางการพัฒนา 
นักศึกษา การร่วมมือและการมีส่วนร่วมทางการศึกษาการลัดการเรียนการลอนแบบ 
ร่วมมือ การใช้กระบวนการกลุ่มในการเรียนการสอน ตลอดจนผลการวิลัยท่ีเก่ียวช้อง 
ดังได้เสนอรายละเอียดในหน้า 1 -4 ของรูปแบบการเรียนการสอน

การน่ารูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพื้นฐานดนตรี นาฏศึลป๋และการ
ละครเพี่อพ ัฒนาส้มพันธภาวะของนักศึกษาไปใช้

1. ข ั้นเตรียมการ ผู้สอนดำเนินการเตรียมการท่ีครอบคลุมปัจลัยนำเข้าของ 
ระบบการเรียนการสอนดังต่อไปน้ี

1.1 จุดประสงค์ของการเรียนการสอน
1 ) ผู้ลอนศึกษาและวิเคราะห์จุดมุ่งหมายของรายวิชาโดยศึกษาจาก 

คำอธิบายรายวิชาท่ีปรากฏในหลักสูตรการศึกษา
2) กำหนดจุดประสงค์รายวิชา โดยการลัดลำดับความสำคัญของ 

จุดประสงค์รายวิชาให้มีความลอดคล้องกับส่ิงท่ีต้องการให้นักศึกษาเกิดการพัฒนา ได้แก่ 
ด้านลัมพันธภาพระหว่างบุคคล ทักษะสังคม และผลลัมฤทธ้ีทางด้านวิชาการ

3) ลัดทำเกณฑ์การประเมินผลท่ีมืความสอดคล้องกับจุดประสงค์ 
รายวิชาและจุดประสงคํในการพัฒนานักศึกษา
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4) ศึกษาและวิเคราะห์คำอธิบายรายวิชา เพ่ือกำหนดขอบเขตเนือหาวิชา 
ท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์รายวิชา

1.2 ผ ู ้ สอน

1) จัดทำเค้าโครงรายวิชาท่ีสมบูรณ์ซ่ึงประกอบไปด้วย คำอธิบาย 
รายวิชา วัตถุประสงค์ของวิชา รายช่ือหนังสือประกอบการสอน เน้ือหาวิชา สัดส่วนการ 
ให้คะแนน และวิธีการประเมินผล

2) จัดทำแผนการสอนให้มีเน้ือหาสาระครบถ้วน ระบุวัตถุประสงค์ 
ของการเรียนการสอนในแต่ละคาบ จัดวิธีการเรียนการลอนและกิจกรรมการเรียนการสอน 
ในแต่ละคาบให้สอดคล้องกับหลักการของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฏศิลป๋และการละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา

3) จัดตรียมอุปกรณ์การสอน ตลอดจนเอกสารประกอบการลอนท่ี 
สอดคล้องกับแผนการสอนท่ีได้จัดทำข้ึน โดยจัดให้มีจำนวนเพียงพอกับจำนวนนักศึกษา

1.3 ผูเ้ ร ี ยน ผู้ลอนเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนการดำเนินการเรียน
การสอนโดย

1) ใ ห ้ความรู้แ ก ่ผู้เร ียน เก่ียวกับหลักการ วัตถุประสงค์และวิธีการ
เรียนการลอนแบบร่วมมือ โดยเน้นว่าการเรียนการลอนโดยวิธีน้ีจะช่วยให้นักศึกษาพัฒนา 
ทักษะด้านสติปัญญา ควบคู,ไปกับด้านทักษะลังคมได้แก่ การยอมรับความคิดเห็นท่ี 
แตกต่างจากตน การแกใขปัญหาความขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์การส่ือลารท่ีมีประสิทธิภาพ 
ภาวะความเป็นผู้นำ การตัดสินใจท่ีดี การแบ่งปัน การมีส่วนร่วม การมีทักษะล ัง คมท่ีดี 
ทำให้บุคคลสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และย ัง ช่วยพ ัฒ น า  

ลัมพันธภาพระหว่างบุคคลท่ีดีได้แก่ การมีมิตรไมตรีต่อกัน ซ่ึงก่อให้เกิดมิตรภาพ 
ความสนิทสนม ความรักใคร่ การเอาใจใส่ การมีทัศนคติท่ีดีต่อกัน การพ ึ่งพา ความ 
สามัคคี การแบ่งปัน การยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล การเรียนการลอนน้ีเน้น 
การเรียนรู้โดยการร่วมมือ ไม่ใช่การแข่งขัน



2) แนะแนวทางการปฏิบัติตัวของผู้เรียน เพ่ือให้ลอดคล้องกับวิธี 
การเรียนการลอนแบบร่วมมือ ได้แก่การเปล่ียนบทบาทจากผู้ฟัง ผู้ลังเกตการณ์ และ 
ผู้จดบันทึกข้อมูล เป็นผู้แก้ปัญหา ผู้นำเลนอความคิด และผู้ร่วมลนทนา มีการเตรียม 
คิกษาเน้ือหาวิชาก่อนเข้าห้องเรียน ทำความรู้จักกับเพ่ือนร่วมช้ันมากท่ีลุดเท่าท่ีจะทำได้ 
กระตุ้นซ่ึงกันและกันให้เข้าช้ันเรียนสม่ําเสมอ เปล่ียนทัศนคติจากการแข่งขันกับเพ่ือน 
เป็นการร่วมมือ เพ่ิมความรับผิดชอบท้ังส่วนบุคคลและต่อล่วนรวม ลร้างการรับรู้ว่าแหล่ง 
ความรู้ นอกจากผู้ลอน และหนังลือแบบเรียนแล้ว ลถานท่ีต่าง  ๆ ตัวเอง และกลุ่มเพ่ือน 
ยังเป็นแหล่งความรู้ท่ีสำคัญอีกด้วย(ปรับปรุงจาก McGregor ใน Bosworth & 
Hamilton, 1994)

3) แนะนำการใช้อุปกรณ์การเรียนการลอน เอกลารประกอบการเรียน 
การลอน และแหล่งข้อมูลต่าง  ๆ เซ่นห้องสมุด ห้องดนตรี

4) ช้ีแจงความคาดหวังท่ีผู้สอนต้องการให้ผู้เรียนบรรลุ จากการใช้ 
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละครเพ่ือพัฒนา 
ลัมพันธภาวะของนักศึกษา คือการพัฒนาลัมพันธภาพระหว่างบุคคล ทักษะลังคม และ 
ผลลัมโ]ทธ้ิทางการเรียน

5) ช้ีแจงรายละเอียดของการประเมินผลการเรียน วิธีการประเมินผล 
และลัดส่วนการให้คะแนน ท้ังน้ืต้องเน้นว่าระดับคะแนนท่ีนักศึกษาจะไต้รับไม,สำคัญ 
เท่ากับความรู้ท่ีนักศึกษาจะได้เรียนรู้จากการเรียนแบบร่วมมือ หากทุกคนร่วมมือและ 
ช่วยเหลือกันอย่างแท้จรีง ทุกคนจะมีโอกาสได้รับระคับคะแนนสูงเท่าเทียมกัน

1.4 สภาพแวดล้อม
1) ผู้ลอนสำรวจหนังสือและเอกสารในห้องลมุด จัดหาหนังลือ

เอกลาร ตำรา และส่ิงพิมพ์ต่าง  ๆ ให้เพียงพอ และครอบคลุมเน้ือหาลาระท่ีต้องการให้ 
นักศึกษาได้ศึกษาค้นคว้าตลอดภาคเรียนโดยประลานงานกับอำนวยการสำนักหอสมุด

2) ผู้ลอนติดต่อฝ่ายจัดห้องเรียนเพ่ือเลือกห้องเรียนท่ีมืฃนาด
พอเหมาะกับจำนวนนักศึกษา มืท่ีว่างสำหรับทำกิจกรรม โดยท่ีลามารถเคล่ือนย้าย โต๊ะ 
เก้าอ้ี และอุปกรณ์อ่ืน  ๆ ได้เม่ือจำเป็น ควรเป็นห้องท่ีลามารถเก็บเลียงได้ดี เพราะเม่ือ 
มีการทำกิจกรรมท่ีต้องใช้เสียงเซ่นการฟังดนตรี การซมวิดีทัศน์ หรีอการอภิปรายกลุ่ม 
ย่อย จะไม่รบกวนช้ันเรียนอ่ืนท่ีอยู่ใกล้เคียง
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3) ผู้ลอนจัดเตรียมแหล่งการเรียนรู้นอกห้องเรียน เช่นห้องดนตรีท่ี
นักศึกษาลามารถเช้าไปศึกษาจากลภาพจริง ห้องฟังเพลง หรือดูวิดีทัศน์ ทำบัญชีรายการ 
กำหนดการแสดงดนตรีตามสถานท่ีต่าง  ๆ ท่ีผู้สอนทราบว่าจะมีข้ึนในระหว่างภาคเรียน 
ติดต่อขอความร่วมมือจากบุคคลท่ีมีความรู้เก่ียวกับด้านดนตรีเช่นอาจารย์ลอนดนตรี 
ผู้ควบคุมวงโยธวาธิต หรือวงน์กร้องประสานเสียง นักศึกษาวิชาเอกดนตรี ซ่ึงยินดีให้
ความรู้เพ่ิมเติมแก'นักศึกษา ผู้สอนจัดทำรายช่ือบุคคลเหล่าน้ันพร้อมท้ังสถานท่ีท่ีลามารถ 
ติดต่อไดีโดยละดวก เพ่ือแจกแก่นักศึกษา

4) ผู้สอนจัดหาสถานท่ี ซ่ึงนักศึกษาลามารถนัดพบเพ่ือปรกษาหารือ
หรือทำกิจกรรมอ่ืน  ๆ ของกลุ่มนอกเวลาเรียน โดยติดต่อฝ่ายธุรการและฝ่ายจัดห้องเรียน 
เช่นซุ้มดอกเห็ดหรือศาลาพักผ่อน ห้องกิจกรรมนักศึกษา ห้องประชุมเล็ก หรือห้องเรียนท่ี 
ไม่ได้ใช้มากนัก ผู้ลอนจัดทำบัญชีรายช่ือสถานท่ีเหล่าน้ัน พร้อมท้ังเวลาท่ีนักศึกษา
ลามารถใช้ได้ เพ่ือแจกให้แก่นักศึกษา การใช้ห้องบางห้องเช่นห้องประชุมเล็ก หากต้อง 
มีการจองก่อนล่วงหน้า ผู้ลอนต้องแจ้งให้นักศึกษาทราบรายละเอียดการจองห้อง และ 
ระเบียบการใช้ห้อง

2. ขนดำเนินการ ในข้ันตอนน้ี เป็นกระบวนการดำเนินการเรียนการลอน
ตามเน้ือหาวิชาท่ีกำหนดโดยใช้วิธีการร่วมมือ เปิดโอกาสให้นักศึกษามีล่วนร่วมใน
กระบวนการเรียนรู้มากท่ีลุด เน้นการมีปฎิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับนักศึกษาและระหว่าง 
นักศึกษาโดยใช้กระบวนการกลุ่ม ท้ังน้ีเพ่ือล่งเลริมให้นักศึกษาพัฒนาสัมพันธภาพระหว่าง 
บุคคล ทักษะสังคม และผลสัมโเทธ้ีทางการเรียน โดยใช้วิธีการดังต่อไปน้ี

2.1 การแบ่งนักศึกษาอ'อกเป็นกลุ่ม
1) เร่ิมต้นโดยการแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 2 คน หากไม่สามารถ 

แบ่งได้ลงตัวให้มี 1 กลุ่มมีสมาชิก 3 คน โดยให้นักศึกษาเลือกกลุ่มตามความสมัครใจ 
หากนักศึกษาบางคนไม่ลามารถเลือกคู่ไต้ ผู้สอนต้องเป็นผู้จัดนักศึกษาเช้าคู่จนครบทุกคน
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2) ผู้ลอนจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำความรู้จักคุ้นเคยกัน
แม้ว่าการจับคู่คร้ังน้ีเป็นการจับคู่โดยความสมัครใจ นักศึกษาส่วนใหญ่อาจจะเลือกเพ่ือน 

ของตนเอง แต่เน่ืองจากมีนักศึกษาบางคู่ท่ีใม่เคยพบกันมาก่อน ดังน้ันการจัดกิจกรรม
ให้นักศึกษาทำร่วมกันเพ่ือลร้างความคุ้นเคยจึงเป็นส่ิงจำเป็น การทำกิจกรรมน้ีควรใช้เวลา 
ไม่เกิน 10 นาที

3) นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำกิจกรรมต่าง  ๆ ท่ีผู้ลอนกำหนดร่วมกัน โดยการ
ปรึกษาหารือและหาข้อตกลงร่วมกันในทุก  ๆ เร่ืองในการทำกิจกรรมทุกคร้ัง ผู้ลอนให้
นักศึกษาจัดเก้าอ้ีหันหน้าเข้าหากันเป็นคู่  ๆ และเตือนเร่ืองการใช้ระดับเสียง ให้อยู่ในระดับท่ี 
ได้ยินเฉพาะ 2 คน เพ่ือไม่ให้เป็นการรบกวนกลุ่มอ่ืน

4) หลังจากดำเนินการเรียนการสอนไประยะหน่ึง (ประมาณ 3 - 5  คาบ หรือ 
เม่ือจบเน้ือหาสาระท่ีผู้สอนเห็นลมควร) ผู้สอนดำเนินการแบ่งกลุ่มนักศึกษาใหม่ โดยแบ่ง 
นักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 3 คน หากไม่สามารถแบ่งได้ลงตัวให้มี 1 กลุ่มมีสมาชิก 2 หรือ 4 
คน ผู้ลอนเป็นผู้จัดนักศึกษาเข้ากลุ่ม โดยพิจารณาให้สมาชิกกลุ่มมีความหลากหลายใน
ด้าน เพศ อายุ ช้ันปี วิชาเอก บุคลิกภาพ และระดับความสามารถทางด้านวิชาการ ท้ังน้ีต้อง 
จัดนักศึกษาท่ีไม'เคยร่วมกลุ่มกันมาก่อนเข้าด้วยกัน ข้อมูลเก่ียวกับนักศึกษาทุกคน ผู้สอน 
ได้รับจากการสำรวจในการเรียนคาบแรก และจากการทำกิจกรรมท่ี 1

5) ผู้ลอนจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำความรู้จักคุ้นเคยกัน 
โดยการทำกิจกรรมร่วมกัน ซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีแตกต่างจากท่ีได้ทำในช้ันตอนท่ี 2 การทำ 
กิจกรรมน้ีควรใช้เวลาไม่เกิน 15 นาที

6) เม่ือดำเนินการเรียนการสอนไปได้ระยะหน่ึง (ประมาณ 3-5 คาบ หรือ
เม่ือจบเน้ือหาสาระท่ีผู้สอนเห็นลมควร) ผู้ลอนดำเนินการแบ่งกลุ่มนักศึกษาใหม่ โดยแบ่ง 
นักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 4 คน หากไม่ลามารถแบ่งได้ลงตัวให้บางกลุ่มมีสมาชิก 3 หรือ 5 
คน ผู้สอนเป็นผู้กำหนดนักศึกษาเข้ากลุ่มโดยใช้เกณฑ์การพิจารณาเหมือนที,ได้ทำในช้ัน
ตอนท่ี 4
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7) ผู้ลอนจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำความรู้จักคุ้นเคยกัน
กิเกทักษะการทำงานกลุ่ม และการหาข้อตกลงร่วมกัน การทำกิจกรรมน้ีควรใช้เวลาไม่เกิน 15 
นาที

8) ดำเนินการเรียนการลอนโดยใช้เวลาคร่ึงหน่ึงของระยะเวลาการเรียน
การสอนท่ีเหลืออยู่ในภาคเรียนน้ัน ยกตัวอย่างเช่นเม่ือดำเนินการเรียนการลอนมาถึงช่วงเวลา 
น้ีแล้ว ยังมีเวลาลำหรับดำเนินการเรียนการลอนต่อไปอีก 30 คาบ ก่อนหมดภาคการศึกษา 
ผู้ลอนกำหนดให้กลุ่ม 4 คน ทำงานด้วยกันโดยใช้เวลาประมาณ 15 คาบ หรือเม่ือจบเน้ือหา 
สาระท่ีผู้สอนเห็นสมควร การท่ีให้กลุ่ม 4 คนใช้เวลาการทำงานร่วมกันมากกว่ากลุ่ม 3 หรือ 2 
คน เพราะตามแนวคิดของการแบ่งกลุ่มผู้เรียนพบว่า กลุ่มผู้เรียนท่ีประกอบด้วยสมาชิก 4 - 5  
คน เป็นกลุ่มขนาดท่ีดีท่ีสุดในการทำงานร่วมกัน (Johnson & Johnson, 1987, Slaving990) 
หลังจากครบเวลาท่ีกำหนดแล้ว ผู้ลอนดำเนินการแบ่งกลุ่มนักศึกษาใหม่ โดยแบ่งนักศึกษา
ออกเป็นกลุ่มละ 5 คน หากไม่สามารถแบ่งได้ลงตัวให้บางกลุ่มมีสมาชิก 4 หรือ 6 คน ผู้ลอน 
เป็นผู้กำหนดนักศึกษาเข้ากลุ่มโดยใช้เกณฑ์การพิจารณาเหมือนท่ีได้ทำในข้ันตอนท่ี 4

9) ผู้สอนจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มทำความรู้จักคุ้นเคยกัน กิเก 
ทักษะการทำงานกลุ่ม และการหาข้อตกลงร่วมกัน การทำกิจกรรมน้ีควรใช้เวลาไม่เกิน 15 
นาที

10) ดำเนินการเรียนการลอนต่อไปตามแผนการสอนจนหมดภาคการศึกษา
หมายเหตุ :

1) ทุกคร้ังท่ีนักศึกษาเข้าข้ันเรียน ทุกคนจะต้องน่ังในกลุ่มตามท่ีได้จัดไว้ 
เสมอ เพราะต้องทำกิจกรรมกลุ่มทุกคาบ สมาชิกกลุ่มทุกคนต้องรับผิดชอบในการเข้าข้ันเรียน 
ของเพ่ือนร่วมกลุ่ม หากกลุ่มใดมีสมาชิกไม่ครบโดยไม่มีเหตุผลสมควร สมาชิกท่ีขาดเรียนจะ 
ถูกหักคะแนนส่วนหน่ึงและคะแนนส่วนของกลุ่มจะถูกหักไปด้วย

2) หากนักศึกษาทุกคนในข้ันเรียนรู้จักคุ้นเคยกันมาก่อนเช่นเป็นนักศึกษา 
วิชาเอกเดียวกัน ไม่จำเป็นต้องใช้กิจกรรมการทำความคุ้นเคย ควรเปล่ียนเป็นกิจกรรมเพ่ือกิเก 
ทักษะการทำงานกลุ่มแทน
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2 .2  การจัดการเรียนการสอน
1) ผู้ลอนบรรยายเน้ือหาวิชา เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานความรู้ความเข้าใจ 

ให้แก,นักศึกษา โดยการสรุปใจความสำคัญท่ีเป็นประเด็นหลักของสาระวิชา โดยพยายามใช้ 
เวลาในการบรรยายแต่ละคร้ังน้อยท่ีลุดเท่าท่ีจะทำได้

2) คัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้นักศึกษามีการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม หรือเปิด 
โอกาลให้นักศึกษาปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์ต่าง  ๆ
โดยเน้นการร่วมมือและการมีส่วนร่วมในการเรืยนรู้ฃองสมาชิกกลุ่ม

ต ัว อ ย ่า ง ก ิจ ก ร ร ม ท ี่ก ร ะ ต ุ้น ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ม ีก า ร ค ้น ค ว ้า เพ ิ่ม เต ิม  

แ ล ะ ม ีก า ร แ ล ก เ ป ล ี่ย น ค ว า ม ค ิด เ ห ็น ซ ึ่ง ก ัน แ ล ะ ก ัน

เส ีย ง ร ้อ ง 'น อ ง ม น ุษ ย ์

กิจกรรมนี้ม ีจ ุดม ่งหมายให ้น ักศ ึกษาค้นคว้าเพ ิ่มเต ิมจากสิ่งท ี่ผ ู้สอนไค้นำเสนอในชั้นเร ียน 

เพ ื่อศึกษารายละเอียดของสาระต่าง ๆ และยังเป ิดโอกาสให ้น ักศ ึกษาแลกเปลี่ยนความค ิดเห ็น

ซ ึ่งก ันและกัน

1) ผ ู้สอนบรรยายลักษณะเส ียงร ้องของมน ุษย ์ และลักษณะเฉพาะของเส ียงร ้อง 

ประเภทใหญ ่ ๆ ได้แก่ โซปราโน แอลโท ทานเนอร์ และเบส หลังจากน ั้นต ั้งคำถามว่าเส ียงร ้อง 

ท ี่เร ียกว ่า  เมสโชโซปราโน และบาร ิโทน จัดเป ็นเส ียงร ้องประเภทใด ม ีล ักษณะอย่างไร โดยให ้ 

น ักศึกษาแต่ละกลุ่มไปค้นคว้าเพ ิ่มเติม

2) ให ้น ักศึกษาจัดเก ้าอ ี้เข ้าหากันตามกลุ่มของตนเอง แล้วเป ิดเพลงร ้องให ้ฟ ้ง 

โดยให้นักศึกษาปรึกษากันว่า เส ียงร ้องท ี่ไค ้ย ิน เป ็นเส ียงร ้องประเภทใด แต่ละกลุ่มเข ียนคำตอบ 

โดยยกเหตุผลประกอบ

3) เปิดโอกาสให้นักศึกษา;รืยนรู้จากสภาพจริง โดยการเรืยนการลอน 
ในบางคาบอาจจะไม่ได้คัดข้ึนในช้ันเรียน แต่คัดให้นักศึกษาได้ศึกษาจากภาคสนาม

4) เปิดโอกาลให้นักศึกษา นำเสนอส่ิงท่ี'ได้เรียนรู้แก่เพ่ือนร่วม1ชัน โดยการ 
คัดกิจกรรมต่าง  ๆ ท่ีมีความหลากหลาย
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5) จัดกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้น ั ก ศึกษาไ ด ้ แ ก ปฏิปติจริง และเปิด
โอกาสให้นักศึกษาได้แสดงผลการเรียนรู้โดยการแสดงออกทางกายภาพ

ต ัว อ ย ่า ง ก ิจ ก ร ร ม ท ี่เ ป ีด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า ไ ด ้'ศ ึก ป ฏ ิบ ัต ิจ ร ิง  

แ ล ะ แ ส ด ง ผ ล ก า ร เร ีย น ร ูโ ด ย ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ท า ง ก า ย ภ า พ

น ัก แ ต ่ง เพ ล ง ส ม ัค ร เ ล ่น

ก ิจกรรมน ี้ม ีจคบ ุ่งหมายให ้น ักศ ึกษาศ ึกปฏ ิบ ัต ิว ิธ ีการเร ียบเร ียงระด ับเส ียงส ูงต ํ่าให ้เก ิดเป ็น  

ทำนองเพลงอย่างง่าย และศึกการแยกระดับเสียงส ูงต ํ่า

1) ให ้สมาช ิกกล ุ่มแต ่ละคนเล ือกระด ับเส ียงในบ ันไคเส ียง คนละ 1 เสียง แล้วศึกร้อง 

ระดับเสียงน ั้นจนชำนาญ

2) ให ้สมาช ิกกล ุ่มน ั่งเร ียงลำด ับตามระด ับเส ียงส ูง ตํ่า

3) ให ้สมาชิกกลุ่ม 1 คน ทำหน้าท ี่เป ็นน ักแต่งเพลง โดยพยายามสร้างทำนองเพลงจากระดับ 

เสียงที่ม ีอยู่'ในกลุ่ม กล ่าวค ือเม ื่อน ักแต่งเพลงช ี้ไปที่สมาช ิกคนใด คนน ั้นต ้องเปล ่งเส ียงร ้องระด ับเส ียงท ี่ 

ตนเองเลือกออกมา

4) สมาชิกกลุ่มผลัดก ันเป ็นน ักแต่งเพลง แล ้วท ั้งกล ุ่ม เล ือกทำนองเพลงท ี่ชอบท ี่ส ูด แล้ว 

ศ ึกทำนองเพลงนั้นจนชำนาญ

5) แต ่ละกลุ่มร ้องเพลงท ี่เล ือก ให ้เพ ื่อนร ่วมช ั้นฟ ้งท ีละกล ุ่ม

6) จัดสภาพห้องเรียนให้เหมาะสมในการทำกิจกรรมกลุ่มและการ 
นำเสนอผลงานของนักศึกษา กล่าวคือเป็นห้องเรียนท่ีมีเน้ือท่ีเพียงพอสำหรับการทำกิจกรรม 
ต่างๆ โต๊ะ เก้าอ้ีและอุปกรณ์ต่างๆในห้องต้องสามารถเคล่ือนย้ายได้ตลอดเวลา อุปกรณ์ 
ท่ีจำเป็นในการเรียนการลอนเซ่นอุปกรณ์โสตต้องพร้อมสำหรับการใช้งานได้ตลอดเวลา
ห้องเรียนควรจะเป็นห้องท่ีสามารถเก็บเสียงได้ หากไม่สามารถเก็บเสียงได้ ควรอยู่ห่างจาก 
ห้องเรียนอ่ืนพอลมควร

7) ผู้สอนทำหน้าท่ีอำนวยความสะดวกในการเรียน และเป็นท่ีปรึกษา
ในเวลาท่ีนักศึกษาต้องการความช่วยเหลือ ผู้สอนต้องเปล่ียนบทบาทจากนักบรรยาย เป็นผู้ 
ช้ีแนะแหล่งความรู้และวิธีแสวงหาความรู้ ตลอดจนเป็นผู้จัดเตรียมกิจกรรมต่าง  ๆ ท่ีเอ้ือให้
นักศึกษาได้ศึกษาหาความรู้โดยวิธีร่วมมือ ผู้ลอนต้องมืปฎิสัมพันธ์กับนักศึกษาอย่างใกล้ชิด
เพ่ือให้นักศึกษามีความสบายใจในการขอคำปรึกษา
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3. ขนการประเมินผล การประเมินผลการเรียนทำขึนเป็นระยะ  ๆ
ตลอดภาคการศึกษา การประเมินผลรวมเพ่ือให้ระดับคะแนนแก'นักศึกษาเม่ือสินสุด
การเรียนการสอน ต้องทำโดยความยุติธรรม กล่าวคือนักศึกษาผู้ท่ีมีความลนใจ มิความต้ังใจ 
เรียนเข้าเรียนและร่วมทำกิจกรรมกลุ่มอย่างลม่ําเสมอควรจะได้รับระดับคะแนนดีกว่านักศึกษา 
ผู้ท่ี1ไม่ลน'ใจการเรียน และไม่ร่วมทำงานกลุ่ม วิธีการประเมินผลจึงต้องมิความหลากหลาย เพ่ือ 
ลามารถประเมินสมรรถนะของนักศึกษาแต่ละคนไดอย่างถูกต้อง วิธีการประเมินผลมิดังต่อไปนี 

3.1 การประเมินผลจากการทดสอบ
1) การทดลอบย่อยเพ่ือวัดผลลัมฤทธ้ิทางการเรียนในแต่ละช่วง 

ทำข้ึนหลังจากจบเน้ือหาสาระในตอนหน่ึง ๆ
2) การวัดผลลัมฤทธ๋ึทางการเรียนในภาพรวมทำข้ึนในช่วง 

กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน เป็นการวัดความรู้ท่ีนักศึกษาไต้เรียนรู้ท้ังหมด
3) การทดสอบย่อยทุกคร้ังใชวิธีการสอบแบบร่วมมือ คือการ

เปิดโอกาสให้นักศึกษาในแต่ละกลุ่ม มีการปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็นซ่ึงกัน 
และกันได้ ซ่ึงก่อนทำการทดสอบ ผู้สอนต้องอธิบายจุดประสงค์ของการสอบแบบร่วมมือให้
นักศึกษาเข้าใจ พยายามคิดไตร่ตรอง พิจารณาเหตุผลท่ีน่าเช่ือถือ ก่อนตัดสินใจตอบคำถาม

4) การล่งกระดาษคำตอบ แต่ละกลุ่มล่งกระดาษคำตอบของกลุ่ม 
เพียง 1 ชุด ซ่ึงสมาชิกกลุ่มต้องหาข้อสรุปร่วมกัน เพราะสมาชิกกลุ่มทุกคนจะได้รับคะแนน 
เท่ากัน น่ันหมายความว่าหากสมาชิกกลุ่มคนหน่ึงคนใดทราบคำตอบท่ีถูกต้องจะทำให้สมาชิก 
คนอ่ืน  ๆ ได้รับผลประโยชน์ด้วยเช่นกัน ดังน่ันนักศึกษาทุกคนจึงต้องเตรียมตัวสอบเป็นอย่างดี 
เพ่ือนำเสนอคำตอบท่ีถูกต้องแก่กลุ่ม

5) การสอบกลางภาคและปลายภาค ให้นักศึกษาลอบเด่ียวก่อน
หลังจากน่ันให้นักศึกษาทำแบบทดสอบชุดเดียวกันซ้ําอีกคร้ังหน่ึงโดยใข้วิธีการลอบแบบร่วมมือ 
นักศึกษาสามารถปรึกษากันได้ โดยท่ีสมาชิกแต่ละคนเลือกตอบคำถามตามความคิดเห็น
ของตนเองได้ นักศึกษาแต่ละคนจะได้รับกระดาษคำตอบคนละ 1 ชุดเพ่ือเขียนคำตอบของ 
ตนเอง และจะมืกระดาษคำตอบอีก 1 ชุดซ่ึงเป็นคำตอบของกลุ่มซ่ึงสมาชิกกลุ่มทุกคนต้องหา 
ข้อสรุปร่วมกันโดยวิธีน้ืทำให้ผู้สอนสามารถวัดสมรรถนะทางต้านวิชาการของนักศึกษาแต่ละคน 
ได้ และยังสามารถเปรียบเทียบผลของการทำข้อสอบแบบร่วมมือกับผลของการสอบแบบเด่ียว 
ได้อีกด้วย
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ตัวอย ่างว ิธ ีการทดสอบผลส ัมฤทธิทใงการเร ียน

การทดสอบย่อย

การทดสอบย่อยสามารถทำได ้หลายร ูปแบบดังต ัวอย ่างต ่อไปน ี้

1) การทดสอบโดยใช ้แบบทดสอบ ผู้สอนแจกกระดาษคำถาม ซ ึ่งอาจจะเป ็นคำถามแบบ 

อัตนัย หรือแบบปรนัยก ็ได ้ น ักศึกษาไนกลุ่มช่วยกันพิจารณาหาคำตอบ แล้วใช ้คำตอบท ี่กล ุ่มเห ็นชอบ 

ในการให้คะแนน สมาชิกกลุ่มท ุกคนจะได้ร ับคะแนนเท ่าก ัน หากสมาชิกคนไดขาดสอบโดยไมมเหตุ 

สมควร จะไม ่ได ้ร ับคะแนนสำหรับการสอบในครั้งน ี้น  หากน ักศ ึกษาม ีความจำเป ็นต ้องขาดสอบ ต้อง 

แจ ้งให ้ผ ู้สอนทราบ และนักศึกษาคนนั้นด ้องสอบเดี่ยวนอกเวลาเร ียน

2) การสอบปากเปล่า ผ ู้สอนเตรียมคำถามให ้ม ีจำนวนเท ่าก ับจำนวนกลุ่มของ นักศึกษา

ผู้สอนเริ่มถามคำถามหากกลุ่มใดรู,คำตอบให้ยกม ือขึ้น กล ุ่มใดยกม ือก ่อนจะได ้ส ิทธ ิตอบก ่อน หาก 

ตอบถูกจะได ้คะแนนเต ็มสำหรับการสอบในครังน ัน หากตอบผิดจะไม ่ได ้คะแนน และกลุ่มอื่นม ีส ิทธิ" 

ตอบคำถามเดิมชา ท ุกกล ุ่มม ีส ิทธ ิตอบคำถามได้เพ ียง 1 คร ั้งเท ่าน ั้นไม ่ว ่าจะตอบผิดหร ือถ ูก

3) ผ ู้สอนต ั้งคำถามแล้วส ุ่มเร ียกสมาช ิกกลุ่มคนหน ึ่งตอบ หากตอบถูก ต ั้งกล ุ่มจะได ้ร ับ 

คะแนน หากตอบผิด ต ั้งกลุ่มจะไม,ได้คะแนน โดยวิธ ิน ี้ท ่าให ้น ักศ ึกษาทุกคนต้องเตรียมตัวเป ็นอย่างด ี 

ในการสอบทุกครั้ง เพราะท ุกคนต้องรับผ ิดชอบต่อการได ้หรือไม ่ได ้คะแนนของกลุ่ม

การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน

1) จ ัดห ้องสอบในรูปแบบปกต ิสำหรับการสอบครั้งแรก น ักศ ึกษาแต ่ละคนท ่าข ้อสอบ 

เดี่ยว โดยท ุกคนเร ิ่มท ่าข ้อสอบ และหยุดในเวลาพร้อมกัน

2) หล ังจากสอบรอบแรกเสร ็จแล ้ว ไม,อน ุญาตให ้น ักศ ึกษาออกห ้องสอบ แต่ให้ช ่วยกัน 

จัดโต๊ะเก ้าอ ีใหม่ ผ ู้สอนจัดไห ้น ักศ ึกษาน ั่งเป ็นกลุ่มตามรายชื่อท ี่ผ ู้สอนเตรียมไว้ ซ ึ่งผ ู้สอนจัดไห ้แต ่ละ 

กลุ่มม ีน ักศ ึกษาที่ม ีสมรรถนะด้านวิชาการต่างก ันคละกัน

3) น ักศ ึกษาท ่าข ้อสอบฉบับเด ิมชาอีกครั้งหน ึ่ง โดยที่น ักศ ึกษาสามารถปรึกษากันภายในกลุ่ม 

ได้ ไนการตอบคำถาม น ักศ ึกษาท ุกคนตอบคำถามในกระดาษคำตอบของตนเอง ] ชุด และกลุ่มร่วม 

ก ันตอบคำถามของกลุ่มอ ีก 1 ชุด

4) ให ้เวลาไนการท่าข ้อสอบเท ่าก ัน ค ือเร ิ่มท ่าข ้อสอบและหยุดในเวลาเด ียวก ัน

5) ในกรณ ีท ี่ข ้อสอบบางส ่วนเป ็นข ้อสอบอ ัตน ัย ในการสอบครั้งท ี่ 2 น ักศึกษาแต่ละคน 

ต ้องตอบโดยใช้สำนวนของตนเอง แม้ว ่าจะม ีการปรึกษากันก็ตามหากพบว่าน ักศ ึกษาคนใครคำตอบที่ 

เหมือนกันทุกตัวอักษร จะไม ่ได ้ร ับคะแนนในข้อน ั่นต ั้งถ ู่
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3.2 การประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน
1) เปิดโอกาสให้นักศึกษา นำเสนอผลงานท่ีได้ศึกษาค้นคว้าเป็น 

ระยะ  ๆ ตลอดภาคเรียน การเปิดโอกาสให้นักศึกษานำเสนอผลการศึกษาค้นคว้า ทำให้มีการ 
แบ่งปันความรู้และประสบการณ์ของแต่ละกลุ่มแก่เพ่ือนร่วมช้ํนัท้ังหมด มีการแบ่งปันวิธีการ 
แก้ใขปัญหา หรืออุปสรรคต่าง  ๆ ท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการแสวงหาความรู้ หากมีหลายกลุ่ม 
ศึกษาค้นคว้าในเร่ืองเดียวกัน การนำเสนอผลการค้นคว้าของแต่ละกลุ่ม ทำให้นักศึกษาไค้รับ 
สาระวิชาในมุมมองท่ีแตกต่างกัน เป็นการเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจในสาระวิชาแก่นักศึกษา

2) เน้นวิธีการนำเสนอผลงานในรูปแบบงานกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกกลุ่ม
ทุกคนมีส่วนร่วมในการนำเสนอ ควรกระตุ้นให้นักศึกษาสับเปล่ียนบทบาทในการนำเสนอ
ผลงานในแต่ละคร้ัง เพ่ือทุกคนจะไค้รับประสบการณ์ท่ีหลากหลายในการนำเสนอผลงาน ใน 
บางคร้ังผู้ลอนอาจจะให้นักศึกษาทุกคนในกลุ่มเตรียมตัวนำเสนอผลงาน และผู้สอนลุ่มเลือก 
นักศึกษาคนใดคนหน่ึงเป็นผู้แทนของกลุ่มในการนำเสนอ

3) ผู้สอนใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการให้คะแนนการนำเสนอ
ผลงานกลุ่ม เช่นการให้คะแนนในภาพรวม การให้คะแนนในการนำเสนอของแต่ละคนแล้ว 
นำคะแนนของสมาชิกกลุ่มมารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม การให้คะแนนโดยการต้ังคำถามแล้ว 
ลุ่มถามสมาชิกกลุ่มคนใดคนหน่ึง หากสมาชิกกลุ่มตอบคำถามไค้ถูกต้องหรือไม่ถูกต้อง
คะแนนท่ีไค้รับ จะเป็นคะแนนของกลุ่ม การเชิญอาจารย์ท่านอ่ืน หรือบุคคลภายนอกเป็นผู้ให้ 
คะแนน การให้แต่ละกลุ่มเลือกผู้แทนกลุ่มละ 1 คน เป็นกรรมการให้คะแนน

3.3 การประเมินผลจากการทำงานกลุ่ม
1) ก่อนการเปล่ียนกลุ่มใหม่ทุกคร้ัง ให้นักศึกษาแต่ละคนประเมิน 

ผลการทำงานกลุ่มของเพ่ือนร่วมกลุ่มโดยใช้แบบประเมินท่ีผู้ลอนเตรียมไว้ การประเมินน้ีถือ 
เป็นความสับ เพ่ือให้นักศึกษาประเมินผลตามความเป็นจรืง

2) ผู้สอนตรวจลอบการทำงานกลุ่มของนักศึกษาแต่ละคน โดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลายเพ่ือประเมินว่านักศึกษาคนใดร่วมทำงานกลุ่มอย่างแท้จรืง เช่นการต้ัง
คำถามเก่ียวกับวิธีการทำงาน การไค้มาซ่ึงสารสนเทศต่าง  ๆ และรายละเอียดในการทำงาน 
การให้นักศึกษาแต่ละคนในกลุ่มเขียนสาระท่ีตนเตรียมนำเสนอ หรือเขียนหน้าท่ี ท่ีตนเองต้อง 
รับผิดชอบในการนำเสนอด้วยลายมือของตนเอง เพ่ือนำส่งผู้ลอนในวันท่ีนำเสนอผลงาน
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3) ผู้สอนใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการให้คะแนนการนำเสนอ 
ผลงานกลุ่ม เซ่นการให้คะแนนในภาพรวม การให้คะแนนในการนำเลนอของแต่ละคนแล้ว 
นำคะแนนของสมาชิกกลุ่มมารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม การให้คะแนนโดยการต้ังคำถามแล้ว 
ลุ่มถามลมาชิกกลุ่มคนใดคนหน่ึง หากสมาชิกกลุ่มตอบคำถามได้ถูกต้องหรือไม่ถูกต้อง
คะแนนท่ีไต้รับ จะเป็นคะแนนของกลุ่ม การเชิญอาจารย์ท่านอ่ืน หรือบุคคลภายนอกเป็นผู้!ห้ 
คะแนน การให้แต่ละกลุ่มเลือกผู้แทนกลุ่มละ1 คน.เป็นกรรมการให้คะแนน

3.3 การประเมินผลจากการทำงานกลุ่ม
1) ก่อนการเปล่ียนกลุ่มใหม่ทุกคร้ัง ให้'นักศึกษาแต่ละคนประเมินผล 

ประเมินผลการทำงานกลุ่มของเพ่ือนร่วมกลุ่มโดยใช้แบบประเมินท่ีผู้สอนเตรียมไว้ การ
ประเมินน้ีถือเป็นความลับ เพ่ือให้นักศึกษาประเมินผลตามความเป็นจริง

2) ผู้ลอนตรวจสอบการทำงานกลุ่มของนักศึกษาแต่ละคน โดยใช้วิธีการท่ี 
หลากหลายเพ่ือประเมินว่านักศึกษาคนใดร่วมทำงานกลุ่มอย่างแท้จริง เซ่นการต้ังคำถาม
เก่ียวกับวิธีการทำงาน การไต้มาซ่ึงสารสนเทศต่าง  ๆ และรายละเอียดในการทำงาน การให้ 
นักศึกษาแต่ละคนในกลุ่มเขียนสาระท่ีตนเตรียมนำเลนอหรือเขียนหน้าท่ีท่ีตนเองต้องรับผิด 
ชอบในการนำเสนอด้วยลายมือของตนเอง เพ่ือนำส่งผู้สอนในวันท่ีนำเลนอผลงาน

สรุปแนวทางการประเมินผล
การประเมินผลการเรียนของนักศึกษาในภาพรวมเม่ือส้ินสุดกระบวนการเรียน การ

สอนประเมินโดยการนำคะแนนจากส่วนต่าง  ๆ ท่ีสะสมใว้ตลอดภาคเรียนมารวมกัน ซ่ึงมีทัง 
คะแนนเด่ียวและคะแนนกลุ่มดังต่อไปน้ี

ท ี่ม าข อ ง ค ะ แ น น ค ะ แ น น เด ี่ย ว ค ะ แ น น ก ล ุ่ม

1. ก าร ท ด ส อ บ ย ่อ ย - y
2. ก าร ท ด ส อ บ ก ล างภ าค เร ีย น ✓ y
3. ก าร ท ด ส อ บ ป ล าย ภ าค เร ีย น y y
4. ก าร น ำเส น อ ผ ล งาน - y
5. ก าร ท ำงาน ก ล ุ่ม y -

ลัดส่วนการให้คะแนนให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้สอน
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ต ้ว อ ย ่า ง ก า ร ก ำ ห น ด ส ้เด ส ่ว น ก า ร ‘ใ ห ้ค ะ แ น น

1. การทดลอบระหว่างภาคเรียน 10 คะแนน
2. การลอบกลางภาคเรียน 20 คะแนน

(แบ่งเป็นคะแนนเดียว 13 คะแนนคะแนนกลุ่ม 7 คะแนน)
3. การสอบปลายภาคเรียน 50 คะแนน

(แบ่งเป็นคะแนนเดียว 33 คะแนนคะแนนกลุ่ม 17 คะแนน)
4. การน่าเลนอผลงาน 10 คะแนน
5. การทำงานกลุ่ม 10 คะแนน

หมายเหตุ : การกำหนดลัดส่วนการให้คะแนนข้างต้นใช้เกณฑ์ดังต่อไปน้ี
1) ข้อกำหนดลัดส่วนการให้คะแนนของทบวงมหาวิทยาลัย กำหนดว่าคะแนน 

ลอบปลายภาคเรียนต้องมีน้ําหนักไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนรวม
2) การแบ่งลัดส่วนคะแนนเด่ียวและคะแนนกลุ่มใช้ตามเกณฑ์ของ Stems,(1996) 

กำหนดลัดส่วนคะแนนเด่ียวเป็น 2 ใน 3 ของคะแนนกลุ่ม

ท้ังน้ีผู้วิจัยมีข้อเสนอว่าหากสถาบันใด ไม่จำเป็นต้องใช้เกณฑ์การกำหนดลัดส่วน 
การให้คะแนนตามท่ีทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด ควรจะลดน้ําหนักลัดส่วนการสอบปลาย
ภาคเรียนลง เป็น 30 คะแนน และเพ่ิมน้ําหนักลัดส่วนการลอบระหว่างภาคเรียนและ การ 
นำเสนอผลงานเป็นอย่างละ 20 คะแนน เพ่ือเป็นการเน้นความสำคัญของการวัดผลอย่าง 
สม่ําเสมอตลอดภาคเรียน
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ส ร ุป  ส า ร ะ ส ัา ค ้ญ ข 'อ ง ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ใ น ร า ย ว ิช า พ ื้น ฐ า น ด น ต ร ี น า ฏ ศ ิล ป ๋แ ล ะ  

ก า ร ล ะ ค ร เ พ ื่อ ส ้ฒ น า ส ้ม พ ัน ธ ภ า ว ะ ข อ ง น ัก ส ืก ษ า ท ี่พ ัฒ น า ข ึ้น

ห ส ้ก ก า ร

1. จัดการเรียนการลอนท่ีก่อให้เกิดปฎิสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษา ให้นักศึกษามีส่วนร่วมใน 
กระบวนการเรียนรู้

2. ลร้างทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนและการทำกิจกรรมกลุ่ม
3. เน้นการเรียนร้ท่ีมีการร่วมมือ การแบ่งปัน การช่วยเหลือสนับลนุนซ่ึงกันและกัน

วิตถุประสงค์
มุ่งพัฒนานักศึกษาทางด้าน
1. สัมพันธภาพระหว่างบุคคล
2. ทักษะสังคม
3. ผลสัมฤทธ้ีทางการเรียน

กระบวนการเรียนการสอน 
1. ขึ้นเตรียมการ

1.1 กำหนดจุดประสงค์ของการเรียนการลอน
1.2 เตรียมเค้าโครงรายวิชา แผนการลอน และอุปกรณ์การลอน
1.3 เตรียมความพร้อมของ ผู้เรียนและสภาพแวดล้อม 

2. ขึ้นดำเนินการ
2.1 แบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 2, 3, 4 และ 5 คน ตามลำดับโดยกำหนดระยะ 

เวลาท่ีเหมาะลม
2.2 ใช้รูปแบบการเรียนการลอนท่ีหลากหลาย
2.3 เน้นการมีปฎิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนโดยการทำกิจกรรมกลุ่ม 

3. ขึ้นประเมินผ ล  ประเมินผลจาก
3.1 การทดลอบ การลอบย่อยใช่วิธีการลอบแบบร่วมมือทุกคร้ัง การลอบกลางภ า ค และ 

ปลายภ า ค ใ ห ้ลอบเด่ียวก่อนแล้วจึงลอบกลุ่ม โดยในการลอบกลุ่มให้ส่งคำตอบของแต่ละคน พ ร ้อ ม  

ท้ังล่งคำตอบของกลุ่มอีก 1 ชุด ซ่ึงคำตอบใม่จำเป็นต้องเหมือนกัน
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3.2 การนำเลนอผลงาน ให้คะแนนกลุ่ม
3.3 การทำงานกลุ่ม ให้นักศึกษาประเมินเพ่ือนร่วมกลุ่ม ก่อนการแบ่งกลุ่มใหม่ทุกคร้ัง

ก า ร น ำ ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น แ บ บ ร ่ว ม ม ีอ ใ น ร า ย ว ิช า พ ื้น ฐ า น ด น ต ร ี น า ฏ ศ ึล ป ๋แ ล ะ ก า ร

ล ะ ค ร  เพ ี่อ พ ัฒ น า ส ัม พ ัน ธ ภ า ว ะ ข อ ง น ัก ศ ึก ษ า ไ ป ใ ช ้ 1 2 3

1. สามารถนำรูปแบบท่ีพัฒนาฃ้ึนน้ีไปใช้กับรายวิชาดนตรีทุกวิชาท่ีไม่ใช่วิชาปฏิบ้ติเด่ียว
2. สามารถใช้รูปแบบท่ีพัฒนาข้ึนน้ีได้กับนักศึกษาทุกคน
3. ใช้ความยุติธรรมในการให้ระดับคะแนน กำหนดสัดส่วนคะแนนท่ีเหมาะสม
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ต อ น ท ี่ 3 ผ ล ก า ร ท ด ล อ ง ใ ช ้ร ูป แ บ บ ก า ร เ ร ีย น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ใ น ร า ย ว ิช า พ ื้น ฐ า น ด น ต ร ี 

น า ฏ ศ ึล ป ๋แ ล ะ ก า ร ล ะ ค ร เพ ี่อ พ ัฒ น า ส ้ม พ ัน ธ ภ า ว ะ ข อ ง น ัก ศ ึก ษ า ท ี่พ ัฒ น า ข ึ้น

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบพัฒนาการของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
ในต้านส้มพันธภาพระหว่างบุคคล ทักษะส้งคม ผลส้มฤทธ้ีทางการเรียน และผลจากการสังเกต 
ของผู้วิจัยและการลอบถามนักศึกษามีดังต่อ1โปน้ี

3.1 ส ้ม พ ัน ธ ภ า พ ร ะ ห ว ่า ง บ ุค ค ล

3.1.1 ร ะ ด ับ ก า ร ย อ ม ร ับ ข ึ้ง ก ัน แ ล ะ ก ัน

ตารางท่ี 8 การเปรียบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

ช่วงเวลา กล ุ่มต ัวอย ่าง คะแนนเฉลี่ย 

X

ส่วนเบ ี่ยงเบน 

มาตรฐาน 

ร.ว.

t- test p- value

ก่อนการ กล ุ่มทดลอง 53.42 7.19

ทดลอง -.486 .628

กลุ่มควบค ุม 54.27 8.03

หลังการ กล ุ่มทดลอง 61.34 6.03

ทดลอง 4.921 .000*

กลุ่มควบค ุม 53.42 7.19

*p<.001

จากตารางท่ี 8 พบว่า ก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนน 
เฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางลถิติ โดยกลุ่มท.-ไ ลองมี
คะแนนเฉล่ีย 53.42 และกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ีย 54.27 และหลังการทดลองพบว่านักศึกษา 
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันต่างกันอย่างมีนัยส ำ ค ัญ
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ทางสถิติท่ีระดับ.001 โดยพบว่าหลังการทดลอง กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุม 
โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ีย61.34 และกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ีย 53.42

ตารางท่ี 9 การเปรียบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง จำแนกเป็นรายด้าน

ประเด็น กล ุ่มต ัวอย ่าง ก ่อนการทดลอง 

X S.D

t-test P

value

หล ังการทดลอง 

X ร .อ

t-test P

value

ความจร ังใจ กล ุ่มทดลอง 12.32 3.18 13.79 2.19

ต่อกัน -.486 .615 3.713 .000*

กลุ่มควบค ุม 12.66 2.70 11.37 2.73

ความ เข ้าใจ กล ุ่มทดลอง 13.53 2.40 15.08 2.54

ซ ึ ่ ง ก ั น แ ล ะ .289 .773 5.035 .000*

กัน กลุ่มควบค ุม 13.68 2.36 12.07 2.72

การ เห ็น ค ุณ กล ุ่มทดลอง 13.82 2.14 17.29 1.78

ค่าของซึ่งก ัน -.852 .397 8.570 .000*

และกัน กล ุ่มควบค ุม 14.30 2.75 12.95 2.55

กา รยอมร ั บ กล ุ่มทดลอง 13.76 2.45 15.18 2.41

ซ ึ ่ ง ก ั น แ ล ะ .257 .798 5.125 .000*

กัน กลุ่มควบค ุม 13.63 1.99 12.76 1.70

*p<.001

จากตารางท่ี 9 พบว่า ก่อนการทดลอง นักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนน 
เฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันด้านความจรีงใจต่อกัน ความเข้าใจซ่ึงกันและกัน การเห็น
คุณค่าของซ่ึงกันและกัน และการยอมรับซ่ึงกันและกัน ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยลำดัญทางสถิติ 
ส่วนหลังการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกัน 
และกันแตกต่างกันอย่างมีนัยสำดัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยนักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนน
เฉล่ียสูงกว่านักศึกษากลุ่มควบคุมในทุกด้าน ซ่ึงนักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียด้านการเห็น
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คุณค่าของซ่ึงกันและกันสูงสุดคือ 17.29 รองลงไปคือคะแนนเฉล่ียด้านการยอมรับซ่ึงกันและกันคือ
15.18 ด้านความเข้าใจซ่ึงกันและกันคือ 15.08 และด้านความจริงใจต่อกันคือ 13.79

ตารางท่ี 10 การเปรียบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและ 
หลังการทดลองแยกเป็นรายด้าน

ประเด็น ก่อนการทดลอง 

X S.D.

หล ังการทดลอง 

X ร.อ.

t-test P-

value

ความจริงใจต ่อก ัน 12.32 3.18 13.79 2.91 -2.149 .038*

ความเข ้าใจซ ึ่งก ันและกัน 13.53 2.40 15.08 2.54 -2.199 .010*

การเห ็นค ุณค่าของซ ึ่งก ันและก ัน 13.82 2.14 17.29 1.78 -6.988 .000**

การยอมรับซ ึ่งก ันและกัน 13.76 2.45 15.18 2.41 -2.572 .014*

คะแนนเฉลี่ยโดยรวม 53.42 7.19 61.34 6.03 -4.921 .000**

*p<05

**p<001

จากตารางท่ี 10 พบว่า นักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียก่อนและหลังการทดลอง 
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีระดับ .001 และ .05 ทุกด้าน โดยคะแนนเฉล่ียหลังการ 
ทดลองสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลองในทุกด้าน นักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียหลัง
การทดลองด้านการเห็นคุณค่าของซ่ึงกันและกันสูงสุด คือ 17.29 ซ่ึงอยู่ในระดับดีมาก รองลงไปคือ 
คะแนนเฉล่ียด้านการยอมรับซ่ึงกันและกันคือ 15.18 ซ่ึงคะแนนเฉล่ียท่ีได้อยู่ในระดับดี ด้านความ 
เข้าใจซ่ึงกันและกันคือ 15.08 ซ่ึงคะแนนเ ฉ ล ี่ย ท ีไ่ ด ้อยู่ใ น ระดับดีและด้านความจริงใจต่อกันคือ 
13.79 ซ่ึงคะแนนเฉล่ียท่ีได้อยู่ในระดับดี
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ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศึลป๋และการ 
ละคร เพ้ือพัฒนาล้มพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของ 
คะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกัน สามารถสรุปได้ดังน้ี

1 ) การเปรยบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง พบว่า 
ก่อนการทดลองนักศึกษาในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมืคะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกัน 
และกันไม่แตกต่างกันอย่างมืนัยสำคัญทางสถิติ ส่วนภายหลังการทดลองนักศึกษาในกลุ่มทดลอง 
มีคะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันโดยรวมแตกต่างจากคะแนนเฉล่ียของนักศึกษากลุ่ม 
ควบคุมอย่างมืนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยนักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียระดับ
การยอมรับซ่ึงกันและกันสูงกว่านักศึกษากลุ่มควบคุม เม่ือเปรียบเทียบจำแนกเป็นรายด้านพบว่า 
นักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันด้านความ 
จริงใจต่อกัน ความเช้าใจซ่ึงกันและกัน การเห็นคุณค่าของซ่ึงกันและกัน และการยอมรับซ่ึงกัน 
และกัน แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และ .001 โดยนักศึกษากลุ่มทดลองมี 
คะแนนเฉล่ียสูงกว่านักศึกษากลุ่มควบคุมในทุกด้าน และคะแนนเฉล่ียท่ีได้อยู่ในระดับดีทุกด้าน

แผนภูมิท่ี 7 ผลการเปรยบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม 
ควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

ก,0นทดลอง หลังทดลอง E3 กธุ่มทดลอง 
Iกธุ่มกวบคุม
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แผนภูมิท่ี 8 ผลการเปรียบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม 
ควบคุมก่อนการทดลองจำแนกเป็นรายด้าน

□  กลุ่มทดลอง 

■  กลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 9 ผลการเปรียบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม 
ควบคุมหลังการทดลองจำแนกเป็นรายด้าน

ED กลุ่มควบคุม 

■  กลุ่มทดลอง
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2) การเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง พบว่าหลังการทดลอง
นักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ 
ทางสถิติท่ีระดับ .001 และ .05 โดยพบว่าคะแนนเฉล่ียหลังการทดลองสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อน 
การทดลองในทุกด้าน

แผนภูมิท่ี 10 ผลการเปรียบเทียบระดับการยอมรับซ่ึงกันและกันในระหว่างกลุ่มทดลองก่อนและ 
หลังการทดลอง

สามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ่ํนฐาน 
ดนตรี นาฏศึลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองมีระดับ 
การยอมรับซ่ึงกันและกันสูงกว่าก่อนการทดลอง แสดงว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีพัฒนาการท่ีดีใน 
ด้านการยอมรับซ่ึงกันและกัน ซ่ึงลักษณะการยอมรับซ่ึงกันและกันน้ี ก่อให้เกิดลัมพันธภาพท่ีดี 
ระหว่างบุคคล
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3.1.2 ล ัก ษ ณ ะ ส ่ว น บ ุค ค ล

ตารางท่ี 11 การเๆ  Jรียบเทียบผลการประเมินลักษณะส่วนบุคคลของนักศึกษากลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

ก่อนการทดลอง หล ังการทดลอง

ล ักษณ ะ กลุ่มทดลอง 

จำนวน /(ร้อยละ) 

N=38

กลุ่มควบคุม 

จำนวน / (ร้อยละ) 

N=38

กล ุ่มทดลอง 

จำน วน /(ร ้อยละ) 

N=38

กลุ่มควบคุม 

จำน วน /(ร ้อยละ) 

N=38

มิตรไมตรีสูง และ 24 (61.54) 25(65.78) 17(44.75) 24(63.16)

วางอำนาจส ูง

มิตรไมตรีสูง แต่ 10 (26.32) 9(17.00) 20(52.63) 11(28.21)

วางอำนาจต ํ่า

มิตรไมตรีตํ่า แต่ 2 (5.13) 3(7.89) 1(2.63) 1(2.56)

วางอำนาจส ูง

มิตรไมตรีตํ่า และ 2(5.13) 1 (2.44) 0(0) 2(5.13)

วางอำนาจต ํ่า

จากตารางท่ี 11 พบว่า ก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลอง มีมิตรไมตรีสูงและ 
วางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 61.54 มีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจต่ําจำนวนร้อยละ 26.32 มี
มิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูงและมีมิตรไมตรีต่ําและวางอำนาจต่ําจำนวนเท่ากันคือร้อยละ 5.13 
ส่วนนักศึกษากลุ่มควบคุม มีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 65.78 มีมิตรไมตรีสูง 
แต่'วางอำนาจต่ํา1จำนวนร้อยละ 17.00 มีมิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 7.89 และมี 
มิตรไมตรีต่ําและวางอำนาจต่ําจำนวนร้อยละ 2.44 หลังการทดลอง พบว่านักศึกษากลุ่มทดลอง 
มีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 44.75 มีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจต่ําจำนวน
ร้อยละ 52.63 มีมิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 2.63 และไม่มีลักษณะมิตรไมตรีต่ํา 
และวางอำนาจต่ํา ส่วนกลุ่มควบคุมมีมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 63.16 มี
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มิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจต่ําจำนวนร้อยละ 28.21 มีมิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 
2.56 และมีมิตรไมตรีต่ําและวางอำนาจต่ําจำนวนร้อยละ 5.13

ตารางท่ี 12 การเปรียบเทียบผลการประเมินลักษณะส่วนบุคคลของนักศึกษากลุ่มทดลอง 
ก่อนและหลังการทดลอง

ล ักษณ ะ ก่อนการทดลอง 

จ ำน วน /ร ้อ ยละ  

N=38

หลังการทดลอง 

จำนวน / ร ้อยละ 

N=38

มิตรไมตรีสูง และวางอำนาจส ูง 24 (61.54) 17(44.75)

มิตรไมตรีสูง แต ่วางอำนาจต ํ่า 10 (26.32) 20(52.63)

มิตรไมตรีตํ่า แต ่วางอำนาจสูง 2 (5.13) 1(2.63)

มิตรไมตรีตำ และวางอำนาจต ํ่า 2 ( 5.13) 0(0)

จากตารางท่ี 12 พบว่าก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจ 
สูงจำนวนร้อยละ 61.54 มีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจต่ําจำนวนร้อยละ 26.32 มีมิตรไมตรีต่ําแต่ 
วางอำนาจสูงและมีมิตรไมตรีต่ําและวางอำนาจต่ําจำนวนเท่ากันคือร้อยละ 5.13 ส่วนหลังการ 
ทดลองพบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 44.75 มี
มิตร'ไมตรีสูงแต่'วางอำนาจต่ํา'จำนวนร้อยละ 52.63 มีมิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูงจำนวนร้อยละ 
2.63 และ'ไม่มีลักษณะมิตร1ไมตรีต่ําและวางอำนาจต่ํา

ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลปัและ
การละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่าง 
ของคะแนนเฉล่ียลักษณะส่วนบุคคล ลามารถลรุปได้ดังน้ี

1 ) จากการเปรียบเทียบระหว่างนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังการ 
ทดลอง พบว่า ก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูง และ มี
มิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูง จำนวนน้อยกว่านักศึกษากลุ่มควบคุม มีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจ 
ต่ํา และมีมิตรไมตรีต่ําและวางอำนาจต่ําจำนวนมากกว่านักศึกษากลุ่มควบคุม ส่วนภายหลังการ
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ทดลองพบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูง และมีมิตรไมตรีต่ําและ
วางอำนาจต่ําจำนวนน้อยกว่านักศึกษากลุ่มควบคุม และ มีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจต่ํา และมี 
มิตรไมตรีตำแต่วางอำนาจสูงจำนวนมากกว่านักศึกษากลุ่มควบคุม แลดงให้เห็นว่านักศึกษากลุ่ม 
ทดลองมีพัฒนาการท่ีดีในด้านลักษณะส่วนบุคคลเพราะลักษณะการมีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจ 
ต่ํา เป็นลักษณะส่วนบุคคลท่ีดีซ่ึงก่อให้เกิดลัมพันธภาพท่ีดีระหว่างบุคคล

แผนภูมิท่ี 11 ผลการเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
ก่อนการทดลอง

H  กลุ่มทดลอง 

■  กลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 12 ผลการเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
หลังการทดลอง
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2) จากการเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง พบว่า หลังการทดลอง 
กลุ่มทดลองมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจสูง มีมิตรไมตรีต่ําแต่วางอำนาจสูง และมีมิตรไมตรีต่ํา 
และวางอำนาจต่ําจำนวนน้อยกว่าก่อนการทดลอง และมีมิตรไมตรีสูงแต่วางอำนาจต่ําจำนวนมาก 
กว่าก่อนการทดลอง

แผนภูมิท่ี 13 ผลการเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและหลัง 
การทดลอง

ED ก่อนทดลอง 

H  หลังทดลอง

ลามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฏศึลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองมี
ลักษณะมีมิตรไมตรีสูงและวางอำนาจต่ําจำนวนมากกว่าก่อนการทดลอง แลดงว่านักศึกษากลุ่ม 
ทดลองมีพัฒนาการท่ีดีในด้านลักษณะส่วนบุคคล เพราะลักษณะส่วนบุคคลแบบมีมิตรไมตรีสูง
และวางอำนาจตา เป็นลักษณะส่วนบุคคลท่ีก่อให้เกิดลัมพันธภาพท่ีดีระหว่างบุคคล
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3.2 ท ัก ษ ะ ท ัง ค ม

3.2.1 ท ัก ษ ณ ะ ก า ร พ ี่ง พ า ท า ง ท ัง ค ม

ตารางท่ี 13 การเปรียบเทียบลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมของนักศึกษา ระหว่างกลุ่มทดลอง 
และกลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

ล ักษณ ะ กลุ่มต ัวอย ่าง ก ่อนการทดลอง 

X S.D

t-test P

value

■หล ังการทดลอง 

X S.D

t-test P

value

กล ุ่มทดลอง 13.84 2.59 10.05 2.87

แข่งขัน -.275 .784 6.068 .000*

กลุ่มควบค ุม 14.00 2.42 13.84 2.59

กล ุ่มทดลอง 12.37 3.05 8.39 2.37

โดย .361 .719 6.247 .000*

ลำพ ัง กลุ่มควบค ุม 12.08 3.88 12.36 3.05

กล ุ่มทดลอง 15.11 2.18 17.97 1.65

ร่วมมือ -1.280 .205 7.026 .000*

กลุ่มควบค ุม 15.79 2.47 15.10 2.18

*P<Û01

จากตารางท่ี 13 พบว่าคะแนนเฉล่ียลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมในด้านลักษณะการ
แข่งขัน การทำงานโดยลำพังและการร่วมมือ ของนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนการ 
ทดลองไม่แตกต่างกันอย่างมืนัยสำคัญทางสถิต ส่วนคะแนนเฉล่ียหลังการทดลองแตกต่างกัน
อย่างมืนัยสำคัญทางสถิตท่ีระดับ .001 ในทุกด้าน โดยพบว่าหลังการทดลอง นักศึกษากลุ่ม 
ทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการแข่งขันและการทำงานโดยลำพังต่ํากว่าคะแนนเฉล่ียของ 
นักศึกษากลุ่มควบคุม และมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการร่วมมือสูงกว่าคะแนนเฉล่ียของนักศึกษา
กลุ่มควบคุม
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ตารางท่ี 14 การเปรียบเทียบลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและ 
หลังการทดลอง

ล ักษณ ะ ก่อนการทดลอง หล ังการทดลอง t-test P -

คะแนนเฉลี่ย

X

ส่วนเบ ี่ยงเบน 

มาตรฐาน 

S.D.

คะแนนเฉลี่ย

X

ส่วนเบ ี่ยงเบน 

มาตรฐาน 

ร.อ.

value

แข่งขัน 13.84 2.59 10.05 2.87 5.806 .000*

โดยลำพ ัง 12.37 3.05 8.39 2.37 5.949 .000*

ร่วมมือ 15.11 2.18 17.97 1.65 -6.493 .000*

*p < .001

จากตารางท่ี 14 พบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการพ่ึงพาทางสังคม 
ในด้านลักษณะการแข่งขัน การทำงานโดยลำพังและการร่วมมือ ก่อนและหลังการทดลอง
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีระดับ .001 โดยพบว่าหลังการทดลองมีคะแนนเฉล่ีย
ลักษณะการแข่งขันและการทำงานโดยลำพังต่ํากว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลอง และมีคะแนน
เฉล่ียลักษณะการร่วมมือสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลอง คะแนนเฉล่ียท่ีได้หมายความว่าหลัง 
การทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองมีลักษณะการแข่งขันกันในบางคร้ัง มีลักษณะการทำงานโดย
ลำพังนาน  ๆ คร้ังและมีลักษณะการร่วมมือกันตลอดเวลา

ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการ 
ละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของ 
คะแนนเฉล่ียลักษณะการพ่ึงพาทางลังคม ลามารถสรุป,ใด้ดังน้ี

1) การเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังการทดลอง พบว่า 
ก่อนการทดลองคะแนนเฉล่ียลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมในด้านลักษณะการแข่งขัน การทำงาน 
โดยลำพังและการร่วมมือของนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไม,แตกต่างกันอย่างมี 
นัยสำคัญทางสถิต ส่วนคะแนนเฉล่ียหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีระคับ
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.001 ในทุกด้านโดยพบว่าหลังการทดลอง นักสืกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการแข่ง'ขัน 
และการทำงานโดยลำพังต่ํากว่าคะแนนเฉล่ียของนักสืกษากลุ่มควบคุม และมีคะแนนเฉล่ีย
ลักษณะการร่วมมือสูงกว่าคะแนนเฉล่ียของนักสืกษากลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 14 ผลการเปรียบเทียบลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม 
ควบคุมก่อนการทดลอง

แผนภูมิท่ี 15 ผลการเปรียบเทียบลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม 
ควบคุมหลังการทดลอง

2) จากการเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง พบว่า หลังการทดลอง 
กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการพ่ึงพาทางลังคมในด้านลักษณะการแข่งขัน การทำงานโดย 
ลำพังและการร่วมมือ แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีระดับ .001 โดยพบว่าหลังการ
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ทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการแข่งขันและการทำงานโดยลำพังต่ํากว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการ 
ทดลอง และมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการร่วมมือสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลอง

แผนภูมิท่ี 16 ผลการเปรียบเทียบลักษณะการพ่ึงพาทางสังคมในกลุ่มทดลองก่อนและหลัง 
การทดลอง

ลามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฏศึลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองมี
คะแนนเฉล่ียด้านการร่วมมือสูงกว่าด้านการทำงานโดยลำพังและด้านการแข่งขัน แลดงว่า
นักศึกษากลุ่มทดลองมีพัฒนาการท่ีดีในด้านการร่วมมือ เพราะการร่วมมือเป็นทักษะลังคมท่ีดี
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3.2.2 ภ า ว ะ ก า ร เป ็น ผ ู้น ่า

ตารางท่ี 15 การเปรียบเทียบภาวะการเป็นผู้นำของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

ประ๓ ท กลุ่ม ก ่อนการทดลอง t-test P หล ังการทดลอง t-test P

คะแนน ตัวอย่าง X ร.อ value X S.D value

กล ุ่มทดลอง 21.45 3.79 25.37 2.48

คะแนน TA -1.442 .154 6.742 .000*

กลุ่มควบค ุม 22.74 4.00 20..58 3.62

กล ุ่มทดลอง 22.84 3.55 25.87 2.04

คะแนน MA -.918 .362 6.044 .000*

กลุ่มควบคุม 23.58 3.45 21.84 3.58

*p<001

จากตารางท่ี 15 พบว่า ก่อนการทดลอง นักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนน 
เฉล่ียลักษณะการมุ่งงาน (Task Actions = TA) และคะแนนเฉล่ียลักษณะการเอาใจใส่ดูแล 
(Maintenance Actions = MA) ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ส่วนหลังการทดลองกลุ่ม 
ทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการมุ่งงาน (Task Actions = TA) และคะแนน 
เฉล่ียลักษณะการเอาใจใส่ดูแล (Maintenance Actions = MA) แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง 
ลถิติท่ีระคับ .001 โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุมท้ังสองด้าน

ตารางท่ี 16 การเปรียบเทียบภาวะการเป็นผู้นำของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง
ประ๓ ทคะแนน ก่อนการเรียนการลอน หลังการเร ียนการลอน t-test P-value

X ร.อ X ร.อ

คะแนน TA 21.45 3.79 25.37 2.48 -5.038 .000*

คะแนน MA 22.84 3.55 25.87 2.04 -4.298 .000’

p c .0 0 1
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จากตารางท่ี 16 พบว่าหลังการทดลองกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการมุ่งงาน
(Task Actions = TA) และคะแนนเฉล่ียลักษณะการเอาใจใส่ดูแล (Maintenance Actions = 
MA) แตกต่างจากคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลองอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยหลัง 
การทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าก่อนการทดลองท้ังสองด้าน คะแนนเฉล่ียท่ีได้แสดงว่าหลังการ
ทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองมีการวางแผนงานและตัดสินใจร่วมกันในระหว่างสมาชิกกลุ่ม ทำให้ 
สมาชิกทุกคนเกิดพันธะผูกพันในการมุ่งม่ันทำงานให้สำเร็จ ในขณะเดียวกันได้สร้างลัมพันธภาพ 
ท่ีดีในระหว่างสมาชิกกลุ่ม เกิดความไว้วางในและนับถือซ่ึงกันและกัน สมาชิกกลุ่มเห็นคุณค่าใน 
การตัดสินใจโดยใช้เหตุผลท่ีถูกต้อง และสร้างสรรค์ซ่ึงส่งผลให้เกิดความเช้าใจและการหาข้อตกลง 
ในระหว่างสมาชิก มีการแสวงหาและรับฟังความคิดเห็นท่ีหลากหลายของสมาชิกแต่ละคน สมาชิก 
ทุกคนร่วมกันนิยามขอบข่ายของงานท่ีต้องทำและช่วยกันทำงานให้สำเร็จ มีการประลาน
พฤติกรรมการทำงานและพฤติกรรมการเอาใจใส,ดูแลอย่างสร้างสรรค์

ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏคิลป๋และการ
ละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของ
คะแนนเฉล่ียภาวะการเป็นผู้นำ สามารถสรุปไต้ตังน้ี

1 ) จากการเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง
พบว่าก่อนการทดลอง นักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการมุ่งงาน
(Task Actions = TA) และคะแนนเฉล่ียลักษณะการเอาใจใส่ดูแล (Maintenance Actions =
MA) ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ส่วนหลังการทดลอง กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม
มีคะแนนเฉล่ียลักษณะการมุ่งงาน (TA) และคะแนนเฉล่ียลักษณะการเอาใจใส่ดูแล (MA)
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่ม 

%>ควบคุมท่ี'งสองด้าน
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แผนภูมิท่ี 17 ผลการเปรียบเทียบภาวะผู้นำระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนการทดลอง

แผนภูมิท่ี 18 ผลการเปรียบเทียบภาวะผู้นำระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังการทดลอง

ม่งงไน เอ'»ไจใส่ดูแล
□  กล่มทดลอง 
แกลุ่มกวบคุม

2) จากการเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง พบว ่า  ก่อนและหลังการ 
ทดลอง กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียลักษณะการมุ่งงาน (TA) และคะแนนเฉล่ียลักษณะการ
เอาใจใส่ดูแล (MA) แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยหลังการทดลองมี 
คะแนนเฉล่ียสูงกว่าก่อนการทดลองท่ีงสองด้าน
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แผนภูมิท่ี 19 ผลการเปรียบเทียบภาวะผู้นำในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง

loiVIส่ดูแ a
□  ก'ทนการทดลอง 

■  «ลังการทดลอง

ลามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฏศึลป็และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองมี
คะแนนเฉล่ียการมุ่งงานและคะแนนเฉล่ียการเอาใจใส่ดูแลสูงกว่าก่อนการทดลอง แลดงว ่า

นักศึกษากลุ่มทดลองมีพัฒนาการท่ีดีในด้านภาวะการเป็นผู้นำเพราะคะแนนเฉล่ียท่ีใด้แสดงว่า 
นักศึกษากลุ่มทดลองมีภาวะการเป็นผู้นำท่ีลมดุล คือเป็นผู้นำท่ีสามารถทำงานท่ีได้รับมอบหมาย 
ร่วมกันสำเร็จด้วยดีและยังก่อให้เกิดลัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ร่วมงานอีกด้วย ซ่ึงภาวะผู้นำเช่นน้ี 
เป็น,ทักษะลังคมท่ีดี
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3.2.3 พฤติกรรมการ'จัดการกับความข้เดแย้ง

ตารางท่ี 17 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้งของนักศึกษาระหว่าง 
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

ล ัก ษ ณ ะ ก ล ุ่ม ต ัว  

อ ย ่า ง

ก ่อ น ก าร  

ท ด ล อ ง  

X ร .อ

t-te s t P

v a lu e

ห ล ัง ก า ร ท ด ล อ ง  

X S .D

t-te s t P

v a lu e

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 3 .5 0 4 .7 0 9 .1 1 3 .3 8
แ ก ้ใข ป ัญ ห า - 1 .0 1 7 .3 1 2 - 7 .8 4 0 .000*

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 1 4 .5 5 4 .3 1 1 4 .6 2 2 .8 0

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 1 .0 8 4 .8 1 6 .3 2 2 .3 4

ย ืน ย ัน ,ร ับ ร อ ง - .8 9 4 .3 7 4 - 7 .0 6 6 .000*
ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 1 1 .9 5 3 .5 7 1 0 .9 8 3 .3 3

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 7 .5 8 3 .2 2 2 0 .7 6 3 .2 0
ม อ ง ห ล า ย ม ุม - .4 6 8 .641 4 .5 4 7 .00 0 *

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 1 7 .8 9 2 .6 3 1 7 .9 3 2 .2 3

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 6 .3 7 2 .4 5 1 9 .0 5 2 .6 8
ช น ะ - แ พ ้ - .3 4 6 .7 3 0 4 .2 9 4 .00 0 *

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 1 6 .5 5 2 .1 8 1 6 .5 7 2 .3 2
ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 3 .0 5 3 .3 8 9 .3 4 4 .2 7

ป ฏ ิเส ธ - 1 .7 9 6 .0 7 7 - 5 .5 8 3 .00 0 *
ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 1 4 .3 9 3 .1 3 1 4 .4 3 3 .7 4

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 1 8 .5 5 3 .6 4 2 1 .4 7 2 .4 5
ห ล ีก เล ี่ย ง - .5 3 2 .5 9 6 4 .2 3 7 .000*

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 1 8 .9 5 2 .7 6 18 .9 1 2 .8 8
p c . 001
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จากตารางท่ี 17 พบว่า ก่อนการทดลองกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ีย 
พฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้งด้านการแก่ใฃปัญหา การยืนยัน,รับรอง การมองหลายมุม 
การแพ้ -  ชนะ การปฏิเสธ และการหลีกเล่ียง ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางส ถ ิต ิ ส่วนห ล ัง  

การทดลองกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้ง 
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระคับ .001 ในทุกด้าน โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียด้าน 
การแก่ไขปัญหา การยืนยัน,รับรอง และการปฏิเสธ ต่ําก'ว่ากลุ่มควบคุม และมีคะแนนเฉล่ียด้าน 
การมองหลายมุม การแพ้-ชนะ และการหลีกเล่ียงสูงกว่ากลุ่มควบคุม

ตารางท่ี 18 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้งของนักศึกษากลุ่มทดลอง 
ก่อนและหลังการทดลอง

ล ัก ษ ณ ะ  ก ่อ น ก าร ท ด ล อ ง ห ล ัง ก า ร ท ด ล อ ง  t -te s t  P -

v a lu e
ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย  

X

ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น  

ม า ต ร ฐ า น  

ร .อ .

ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย  

X

ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น  

ม า ต ร ฐ า น  

S .D .

แ ก ้ไข ป ัญ ห า 1 3 .5 0 4 .7 0 9 .1 1 3 .3 8 4 .0 4 3 .00 0 *

a s  a sยน ย น ,ร บ ร อ ง 1 1 .0 8 4 .8 1 6 .3 2 2 .3 4 5 .5 3 1 .000*

ม อ ง ห ล าย ม ุม 1 7 .5 8 3 .2 2 2 0 .7 6 3 .2 0 - 4 .1 5 5 .000*

ช น ะ -  แพ ้ 1 6 .3 7 2 .4 5 1 9 .0 5 2 .6 8 -4 .6 8 2 .00 0 *

ป ฏ ิเส ธ 1 3 .0 5 3 .3 8 9 .3 4 4 .2 8 4 .2 0 7 .000*

ห ล ก เล ย ง 1 8 .5 5 3 .6 4 2 1 .4 7 2 .4 5 - 3 .8 3 3 .00 0 *
P <  .001
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จากตารางท่ี 18 พบว่ากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้ง 
ก่อนและหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีระดับ .001 โดยพบว่าหลังการ 
ทดลองมีคะแนนเฉล่ียด้านการมองหลายมุม การแพ้ -  ชนะ และการหลีกเล่ียง สูงกว่าก่อนการ 
ทดลอง ส่วนด้านการแก้ไขปัญหา การยืนยัน,รับรอง และการปฏิเสธ มีคะแนนเฉล่ียต่ํากว่าก่อน 
การทดลอง คะแนนเฉล่ียท่ีได้หมายความว่า หลังการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองใช้กลวิธีการ
จัดการกับความขัดแย้งแบบการหลีกเล่ียง การมองหลายมุมและการเอาแพ้-ซนะ

ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการ 
ละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของ 
คะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้ง สามารถสรุปได้ดังน้ี

1 ) จากการเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง
พบว่าก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มหดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการจัดการ 
กับความขัดแย้งด้านการแก้ไขปัญหา การยืนยัน,รับรอง การมองหลายมุม การแพ้ -  ชนะ การ 
ปฏิเสธและการหลีกเล่ียง ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ส่วนหลังการทดลองกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้งแตกต่างกันอย่างมี 
นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 ในทุกด้าน โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียด้านการแก้ไขปัญหา 
การยืนยัน,รับรอง และการปฏิเสธ ต่ําก'ว่ากลุ่มควบคุม และมีคะแนนเฉล่ียด้านการมองหลายมุม 
การแพ้ -  ชนะ และการหลีกเล่ียงสูงกว่ากลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 20 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้งระหว่างกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนการทดลอง

E l กธุ่มทดล0-1 

H  กธุ่มควบๆม
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แ ผ น ภ ูม ิท ี่ 21 ผ ล ก า ร เป ร ีย บ เท ีย บ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร จ ัด ก า ร ก ับ ค ว า ม ข ัด แ ย ้ง ร ะ ห ว ่า ง ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง แ ล ะ

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม ห ล ัง ก า ร ท ด ล อ ง

□  กลุ่มทดลอง 

I  กลุ่มควบคุม

2) จากการเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง พบว่า หลังการทดลอง 
กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการจัดการกับความขัดแย้งแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง 
สถิตท่ีระคับ .001 โดยพบว่าหลังการทดลองมีคะแนนเฉล่ียด้านการมองหลายมุม การแพ้ -  ชนะ 
และการหลีกเล่ียง สูงกว่าก่อนการทดลอง ส่วนด้านการแก้ไขปัญหา การยืนยัน,รับรอง และการ 
ปฏิเสธ มีคะแนนเฉล่ียต่ํากว่าก่อนการทดลอง
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แ ผ น ภ ูม ิท ี่ 2 2  ผ ล ก า ร เป ร ีย บ เท ีย บ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร จ ัด ก า ร ก ับ ค ว า ม ข ัด แ ย ้ง ใ น ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง ก ่อ น

แ ล ะ ห ล ัง ก า ร ท ด ล อ ง

□  ก ่อนการท ดลอง  

I  ห ล ังการท ดลอง

สามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฎศึลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองใช้
กลวิธีการจัดการกับความขัดแย้งแบบการมองหลายมุม แบบการหลีกเล่ียงและการแข่งขัน ซ่ึงเป็น 
กลวิธีการจัดการกับความขัดแย้งท่ีดี แสดงว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีพัฒนาการท่ีดีด้านทักษะ
ลังคม
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3.2.4 พฤติกรรมการสิอสาร แบบวัดพฤติกรรมการล่ือสารแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนท่ี 
1 วัดพฤติกรรมการล่ือสารด้านลักษณะการล่ือสารมีจำนวน 2 ข้อ ตอนท่ี 2 วัดพฤติกรรมการ 
ล่ือสารมีจำนวน 8 ข้อ จึงเสนอผลการวัดเป็น 2 ตอนดังต่อไปน้ี

ตารางท่ี 19 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการล่ือสารของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง ตอนท่ี 1

ช ่ว ง เว ล า ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง ก า ร ล ื่อ ส า ร แ บ บ ท า ง เด ีย ว  

จ ำน ว น /(ร ้อ ย ล ะ )

N =  3 8

ก า ร ล ื่อ ส า ร แ บ บ ส อ ง ท า ง  

จ ำน ว น /(ร ้อ ย ล ะ )

N = 3 8

ก ่อ น ก าร ท ด ล อ ง ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 9 (2 3 .6 8 ) 2 9 (7 6 .3 2 )

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 8 (2 1 .0 5 ) 3 0 (7 8 .9 5 )

ห ล ัง ก าร ท ด ล อ ง ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 6 (1 6 .6 7 ) 3 2 (8 3 .3 3 )

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 8 (2 1 .0 5 ) 3 0 ( 7 8 .9 5 )

จากตารางท่ี 19 พบว่า ก่อนการทดลองกลุ่มทดลองมีลักษณะการล่ือสารแบบทางเดียว 
ร้อยละ 23.68 มีลักษณะการส่ือสารแบบสองทางร้อยละ 76.32 กลุ่มควบคุมมีลักษณะการล่ือสาร 
แบบทางเดียว ร้อยละ 21.05 มีลักษณะการส่ือสารแบบลองทางร้อยละ 78.95 และหลังการ
ทดลองพบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีลักษณะการล่ือสารแบบทางเดียวร้อยละ 16.67 ซ่ึงน้อยกว่า 
กลุ่มควบคุม มีลักษณะการล่ือสารแบบลองทางร้อยละ 83.33 ซ่ึงมากกว่ากลุ่มควบคุม
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ตารางท่ี 20 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการล่ือสารของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง ตอนท่ี 2

ช ่ว ง เว ล า ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย  

X

ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น  

ม า ต ร ฐ า น  S .D .
t- t e s t p- v a lu e

ก ่อ น ก าร ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 2 8 .5 0 2 .9 8
ท ด ล อ ง - 1 .8 5 4 .0 6 8

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 2 9 .8 4 3 .3 2

ห ล ัง ก า ร ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 3 1 .2 9 3 .2 7
ท ด ล อ ง 4 .3 6 5 .00 0 *

ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 2 8 .5 0 2 .9 8

*p <  .001

จากตารางท่ี 20 พบว่าก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนน 
เฉล่ียพฤติกรรมการล่ือลารไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ และหลังการทดลองพบว่า
นักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการล่ือลารแตกต่างกันอย่างมีนัย 
สำคัญทางสถิติท่ีระดับ.001 โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุม คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 
หมายความว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการส่ือสารอยู่ในระคับดี

ตารางท่ี 21 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการล่ือสารของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและหลัง 
การทดลอง ตอนท่ี 1

ช ่ว ง เว ล า

ล ัก ษ ณ ะ

ก าร ส ื่อ ส า ร แ บ บ ท าง เด ีย ว ก า ร ส ื่อ ส า ร แ บ บ ส อ ง ท าง

จ ำน ว น /(ร ้อ ย ล ะ ) จ ำน ว น /(ร ้อ ย ล ะ )

N =  3 8 N =  3 8

ก ่อ น ก าร ท ด ล อ ง 9 (2 3 .6 8 ) 2 9 (7 6 .3 2 )

ห ล ัง ก าร ท ด ล อ ง 6 (1 6 .6 7 ) 3 2 (8 3 .3 3 )

จากตารางท่ี 21 พบว่าก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองมีลักษณะการล่ือสารแบบ 
ทางเดียวร้อยละ 23.68 มีลักษณะการล่ือสารแบบทางเดียวร้อยละ 76.32 และหลังการทดลอง
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พบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีลักษณะการส่ือสารแบบทางเดียวร้อยละ 16.67 มีลักษณะการ
ส่ือสารแบบทางเดียวร้อยละ 83.33

ตารางท่ี 22 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการส่ือสารของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อนและหลัง 
การทดลอง ตอนท่ี 2

ช ่ว ง เว ล า ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย  

X
ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น ม าต ร ฐ าน  

ร .อ

T -test p -v a lu e

ก ่อ น ก าร ท ด ล อ ง 2 8 .5 0 2 .9 8

- 3 .7 7 4 .000*
ห ล ัง ก า ร ท ด ล อ ง 3 1 .2 9 3 .2 7

P C .001

จากตารางท่ี 22 พบว่าคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการส่ือสารของนักศึกษากลุ่มทดลองก่อน 
และหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยนักศึกษากลุ่มทดลองมี 
คะแนนเฉล่ียหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง

ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป็และการ 
ละคร เพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของ 
คะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการส่ือสารสามารถสรุปได้คังน้ี

1) จากการเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังการทดลอง 
พบว่า ก่อนการทดลองนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการส่ือสาร 
ไม,แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ส่วนหลังการทดลองพบว่า นักศึกษากลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการส่ือสารแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระด้บ.001 
โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 23 ผลการเปรียบเทียบลักษณะการส่ือสารระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อน 
การทดลอง



1 8 4

แ ผ น ภ ูม ิท ี่ 2 4  ผ ล ก า ร เป ร ีย บ เท ีย บ ล ัก ษ ณ ะ ก า ร ส ื่อ ส า ร ร ะ ห ว ่า ง ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง แ ล ะ ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม ห ล ัง

ก า ร ท ด ล อ ง

สื่อสารทางเดยว สื่อสาร«องทาง

EU กลุ่มทดลอง 

H  กลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 25 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการส่ือสารระหว่างนักศึกษากลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมก่อนและหลังการทดลอง

หลัง»m a e  ง 1 กคุ่มฑดฮธง 

I  กคุ่มควบคุม

2) จากการเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง พบว่า หลังการทดลอง 
นักศึกษากลุ่มทดลองมีลักษณะการส่ือสารแบบทางเดียวจำนวนน้อยกว่าก่อนการทดลอง และมี 
ลักษณะการส่ือสารแบบสองทางจำนวนมากกว่าก่อนการทดลอง และนักศึกษากลุ่มทดลองมี
คะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการส่ือสารก่อนและหลังการทดลอง แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 
ท่ีระคับ .001 โดยพบว่าหลังการทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าก่อนการทดลอง
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แ ผ น ภ ูม ิท ี่ 2 6  ผ ล ก า ร เป ร ีย บ เท ีย บ ล ัก ษ ณ ะ ก า ร ส ื่อ ส า ร ใ น ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง ก ่อ น แ ล ะ ห ล ัง ก า ร ท ด ล อ ง

แผนภูมิท่ี 27 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการส่ือสารในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง

สามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฏศิลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองมี
ลักษณะการส่ือสารแบบสองทางจำนวนมากกว่าก่อนการทดลอง แสดงว่านักศึกษากลุ่มทดลองมี 
พัฒนาการท่ีดีในด้านพฤติกรรมการส่ือสาร เพราะการส่ือสารแบบสองทางเป็นพฤติกรรมการ
ส่ือลารท่ีดี นอกจากน้ันนักศึกษากลุ่มทดลองยังมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการส่ือสารสูงกว่าก่อน
การทดลอง แสดงว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีพัฒนาการท่ีดีในด้านการส่ือสารเพราะท้ังลักษณะการ 
ส่ือสารแบบสองทาง และพฤติกรรมการส่ือสารท่ีดี เป็น'ทักษะสังคมท่ีดี



186

3.4 ผลสัมฤทธทางการเรียน

ตารางท่ี 23 การเปรียบเทียบผลลัมฤทธ้ีทางการเรียนของนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
หลังการลอบกลางภาคเรียน

ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย  

(X)

ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น ม าต ร ฐ าน  

(S .D .)

t -te s t p -v a lu e

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง 6 0 .8 7 1 0 .8 3

7 .4 5 .0 0 0 *
ก ล ุ่ม ค ว บ ค ุม 4 4 .8 2 7 .7 1

*p <  .001

จากตารางท่ี 23 พบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธ้ีทางการเรียน 60.87 
ส่วนกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธทางการเรียนจากการสอบเด่ียว 44.82 ซ่ึงแตกต่างกัน 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุม

ตารางท่ี 24 การเปรียบเทียบผลลัมฤทธ้ิทางการเรียนของนักศึกษากลุ่มทดลองในการลอบ 
กลางภาคเรียน

ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง ท ี่ม าข อ ง ค ะ แ น น ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น t-te s t p -v a lu e

(X) ม า ต ร ฐ า น  (S .D .)

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง ค ะ แ น น จ า ก ก า ร 6 0 .6 8 1 0 .7 5
ส อ บ เด ี่ย ว

- 1 .5 3 2 .1 3 4
ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง ค ะ แ น น จ า ก ก า ร 6 3 .7 4 7 .6 2

ส อ บ เด ี่ย ว แ ล ะ ส อ บ

ก ล ุ่ม ล ะ  4  คน

*p <  .0 5
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จากตารางท่ี 24 พบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียผลสํมฤทธทางการเรียนแบบ 
ลอบเด่ียว 60.68 และการสอบเด่ียวควบคู่กับการสอบกลุ่ม 63.74 ซ่ึงไม่แตกต่างกันอย่างมีนัย 
สำคัญทางสถิติ

ตารางท่ี 25 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ้ิทางการเรียนของนักศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
ในการสอบปลายภาคเรียน

กลุ่มตัวอย่าง คะแนนเฉลี่ย 
(X)

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรรทน t-te s t p -v a lu e

กลุ่มทดลอง 8 8 .8 4 6 .01

1 2 .8 0 6 .00 0 *

กลุ่มควบคุม 6 3 .7 6 1 0 .4 7

*p< .001

จากตารางท่ี 25 พบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธ๋ึทางการเรียน 88.84 
ส่วนกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ้ิทางการเรียน 63.76 ซ่ึงแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .001 โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุม

ตารางท่ี 26 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ๋ิทางการเรียนของนักศึกษากลุ่มทดลองในการลอบ 
ปลายภาคเรียน

ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง ท ี่ม าข อ ง ค ะ แ น น ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย  

(X)

ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น  

ม า ต ร ฐ า น  (ร .อ .)
t-te s t P-

v a lu e

ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง ค ะ แ น น จ า ก ก า ร ส อ บ เด ี่ย ว 8 8 .8 4 6 .0 1

- 3 .3 8 2 .00 1 *
ก ล ุ่ม ท ด ล อ ง ค ะ แ น น จ า ก ก า ร ส อ บ เด ี่ย ว 9 2 .5 8 3 .2 1

แ ล ะ ส อ บ ก ล ุ่ม ล ะ  5  คน

*p =  .001

จากตารางท่ี 26 พบว่านักศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียผลล้มฤทธ๋ึทางการเรียนแบบ 
ลอบเด่ียว 88.84 และการลอบเด่ียวควบคู่กับการลอบกลุ่ม 92.58 ซ่ึงต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง
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สถิติท่ีระดับ .001 โดยคะแนนเฉล่ียจากการสอบเด่ียวควบคู่กับการสอบกลุ่มสูงกว่าคะแนนเฉล่ีย 
จากการสอบเด่ียว

ในการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏติลป็และการ 
ละคร เพ่ือพัฒนาสัมพันธภาวะของนักศึกษา จากผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของ 
คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ่ีทางการเรียนกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนของนักศึกษากลุ่มทดลอง 
และกลุ่มควบคุมลามารถสรุปได้ดังน้ี

1)จากการเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมพบว่าคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ้ิ 
ทางการเรียนกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนต่างกันอย่างมืนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001
โดยกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มควบคุม

แผนภูมิท่ี 28 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ้ีทางการเรียนจากการสอบกลาง 
ภาคเรียนและปลายภาคเรียนระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

สอบกลางภาค ลอบปลายภาค

แ  กลุ่มทดลอง 

H กลุ่มควบคุม

2) จากการเปรียบเทียบในกลุ่มทดลองพบว่า คะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธ้ิทางการเรียนจาก 
การลอบกลางภาคเรียนจากการลอบเด่ียวและจากการสอบเด่ียวควบคู่กับการสอบกลุ่ม ไม่
แตกต่างกันอย่างมืนัยสำคัญทางสถิติ ส่วนคะแนนเฉล่ียผลล้มฤทธทางการเรียนจากการลอบ
ปลายภาคเรียนแตกต่างกันอย่างมืนัยสำคัญทางสถิติระดับ .01 โดยคะแนนเฉล่ียจากการลอบ 
เด่ียวควบคู่กับการสอบกลุ่มสูงกว่าคะแนนการลอบเด่ียว
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แผนภูมิท่ี 29 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธ๋ึทางการเรียนจากการสอบกลาง
ภาคเรียนในกลุ่มทดลองจากการสอบเด่ียวและจากการสอบเด่ียวควบคู่กับการ 
ลอบกลุ่ม

สอบเด่ืยว สอบเด่ึยวแลักลุ่ม
ËJ กลุ่มทดลอง

แผนภูมิท่ี 30 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธทางการเรียนจากการสอบปลาย
ภาคเรียนในกลุ่มทดลองจากการสอบเด่ียวและจากการสอบเด่ียวควบคู่กับการ 
ลอบกลุ่ม

สามารถสรุปได้ว่าหลังจากการทดลองใชิ'รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน 
ดนตรี นาฏศึลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะรองนักศึกษา นักศึกษากลุ่มทดลองมี
คะแนนเฉล่ียผลลัมฤทธ้ิทางการเรียนสูงกว่านักศึกษากลุ่มควบคุม แสดงว่าการใช้รูปแบบการเรียน 
แบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศึลป็และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของ
นักศึกษา สามารถพัฒนาด้านผลลัมฤทธ๋ึทางการเรียนของนักศึกษาได้ดีกว่าการเรียนโดยวิธีปกติ
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3.5 ผลการสังเกตของผู้วิจัยและการส'อบถามนักศึกษา

ในระหว่างการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาดนตรี นาฏศิลป๋ 
และการละคร ผู้วิจัยได้สังเกตบรรยากาศการเรียนการลอน การทำกิจกรรมและพฤติกรรมฃอง 
นักศึกษา และได้บันทึกล่ิงท่ีได้สังเกตต้ังแต่เร่ิมการทดลองจนเสร็จส้ินการทดลอง และหลังจากการ 
ทดลอง ผู้วิจัยได้สอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับประโยชน์ท่ีได้รับจากการเรียนโดยใช้ 
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศิลป๋และการละครเพ่ือพัฒนา
สัมพันธภาวะของนักศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน และสิงท่ีนักศึกษาคิดว่าเป็นอุปสรรคในการเรียน โดยใช้ 
แบบสอบถามปลายเปิด สามารถสรุปส่ิงท่ีได้สังเกตและความคิดเห็นของนักศึกษาได้ดังต่อไปน้ี

3.5.1 ผล1จากการสังเกตของผู้วิจัย
1) ในช่ัวโมงแรกของการเรียนการสอน ผู้วิจัยได้แบ่งนักศึกษาในช้ันเรียนออก

เป็น 2 กลุ่ม โดยพยายามให้นักศึกษาท้ัง 2 กลุ่มมีลักษณะคล้ายคลึงกันมากท่ีสุด ดังน้ันนักศึกษาท่ี 
เป็นเพ่ือนกันซ่ึงมาจากช้ันปีเดียวกัน หรือจากภาควิชาเดียวกัน ถูกแยกออกจากกัน ทำให้นักศึกษา 
ส่วนหน่ึงไม่เต็มใจท่ีจะแยกกันเรียน มืนักศึกษาหลายคนขออยู่กลุ่มเดียวกันกับเพ่ือน ทำ'ให้ผู้วิจัย 
ต้องอธิบายความจำเป็นในการแบ่งกลุ่ม โดยมิได้แจ้งให้นักศึกษาทราบว่าผู้วิจัยกำลังทำวิจัย
เพราะต้องการให้นักศึกษามีความเป็นธรรมชาติมากท่ีสุด

2) ในช่วงแรกของการเรียนการสอน นักศึกษารู้สึกพอใจท่ีได้เรียนโดยใช้
วิธีการท่ีแตกต่างไปจากวิธีการท่ีเขาคุ้นเคย สังเกตจากการท่ีนักศึกษามีความกระตือรีอร้นในการ 
เรียนและหลายคนบอกกับผูวิจัยว่าการเรียนแบบน้ีสนุกกว่าการเรียนแบบปกติ โดยเฉพาะอย่างย่ิง 
เม่ือนักศึกษาส่วนใหญ่ได้อยู่ร่วมกลุ่มกับเพ่ือนท่ีเขาเลือกเอง ทำให้การเรียนและการทำกิจกรรม
เป็นไปอย่างราบร่ืน ในขณะเดียวกัน ผู้วิจัยค่อย  ๆสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างนักศึกษา โดยการ 
จัดกิจกรรมท่ีทำให้นักศึกษามีความคุ้นเคยกัน และก่อนท่ีจะตอบคำถามหรือนำเสนอ นักศึกษา 
ต้องแนะนำช่ือ ช้ันปี และภาควิชาท่ีสังกัด ทำให้นักศึกษาในช้ันเร่ิมรู้จักซ่ึงกันและกัน

3) ในการสอบแบบร่วมมือคร้ังแรก นักศึกษามีความต่ืนเต้น และไม่อยากเช่ือ 
ว่าผู้ลอนอนุญาตให้ปรักษาหารือกันในระหว่างการลอบได้ ทำให้บรรยากาศในการสอบผ่อนคลาย 
ปราศจากความเครียด ไม่มีการทุจริตเลย และผลการลอบเป็นท่ีน่าพอใจ

4) เม่ือถึงเวลาท่ีต้องแบ่งกลุ่มใหม่ เป็นกลุ่มละ 3 คน โดยท่ีผู้วิจัยเป็นผู้แบ่ง 
นักศึกษา โดยจัดให้นักศึกษาท่ีมีความแตกต่างกันอยู่ในกลุ่มเดียวกัน ทำให้นักศึกษาบางคนเกิด 
ความเกร็ง เพราะเป็นคร้ังแรกท่ีต้องน่ังใกล้กับคนท่ีไม่รู้จักมาก่อนและต้องทำกิจกรรมร่วมกันตลอด
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เวลา ช่วงเวลาท่ีใช้สำหรับกลุ่ม 3 คนน้อยมาก ทำให้นักศึกษายังไม่สนิทสนมกันเท่าท่ีควร สังเกต 
จากกิริยาท่าทางของนักศึกษาไม่สนิทสนมกันเท่ากับการแบ่งเป็นกลุ่มละ 2 คน

5) ในการแบ่งกลุ่ม 4 คน ผู้วิจัยได้ให้นักศึกษาต้ังช่ือกลุ่ม ซ่ึงเป็นช่ือท่ีมี 
ความหมายสำหรับกลุ่ม มีหลายกลุ่มท่ีต้ังช่ือได้อย่างเหมาะลม เช่น กลุ่ม “String Quartet” ต้ังซ่ือ 
ตามช่ือวงดนตรีจำนวน 4 ช้ิน ท่ีเพ่ิงเรียนไปในช้ินเรียน โดยนักศึกษากลุ่มน้ีได้ไห้เหตุผลว่า ต้ังช่ือ 
กลุ่มอย่างน้ันเพราะเห็นว่า สมาชิกกลุ่ม มี 4 คนซ่ึงมี. 2 คนมาจากภาควิชาเดียวกันเปรียบเหมือน 
ไวโอลีน 2 คัน และอีก 2 คนมาจากต่างภาควิชาเปรียบเหมือน วิโอล่า และ เชลโล่ เป็นท่ีน่าสังเกต 
ว่า ในเวลาต่อมาเม่ือผู้ลอนทามคำถามเก่ียวกับวง String Quartet นักศึกษาล่วนใหญ่ในช้ินจะ 
ตอบได้เพราะทุกคนนึกถึงกลุ่ม String Quartet ช่ือกลุ่มอ่ืน  ๆ ท่ีน่าสนใจ เช่นกลุ่ม "รวมมิตร" ให้ 
เหตุผลว่าเพราะสมาชิกกลุ่มมาจากภาควิชาต่าง  ๆ กัน กลุ่ม’'คิเรเนะ” ให้เหตุผลว่าสมาชิกกลุ่ม 
เป็นผู้หญิงท้ังหมด จึงใช้ช่ือดังกล่าวซ่ึงมีความหมายว่าหญิงสาวสวย และมีกลุ่มหน่ึงใช้ช่ือว่ากลุ่ม 
“Trio” เพราะกลุ่มน้ีมีสมาชิกเพียง 3 คน ช่ือ Trio เป็นช่ือวงดนตรี 3 ช้ินซ่ึงนักศึกษาได้เรียนใน 
ช้ินเรียน การได้ต้ังช่ือกลุ่มร่วมกัน ทำให้นักศึกษารู้สึกเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน ประกอบกับผู้ลอนจะ 
เรียกช่ือกลุ่มแทนช่ือนักศึกษาตลอดเวลา ทำให้นักศึกษามีความรู้สึกว่าตัวเขาเป็นส่วนหน่ึงของ
กลุ่มไม,ได้เป็นปัจเจกบุคคล ผู้วิจัยสังเกตว่านักศึกษามีการแลกเบอร์โทรศัพท์กันเพ่ือติดต่อกันนอก 
เวลาเรียน และทุกคนมีความรับผิดชอบต่อกันและกัน เช่นหากมีสมาชิกกลุ่มขาดเรียนหรือมาช้า 
จะมีสมาชิกคนใดคนหน่ึงในกลุ่มทราบว่าสมาชิกคนน้ันขาดหรือมาช้าเพราะเหตุใด ระยะเวลาใน 
การรวมกลุ่ม 4 คน นานพอท่ีจะทำให้เกิดความผูกพันช้ินภายในกลุ่ม มีนักศึกษาหลายคนแจ้ง 
ความจำนงกับผู้วิจัยว่า ไม่อยากเปล่ียนกลุ่มใหม่ เพราะกำลังทำงานกับสมาชิกกลุ่มเดิมได้เป็น 
อย่างดี เม่ือถึงเวลาการแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 5 คน ผู้วิจัยใช้วิธีเดียวกันคือให้นักศึกษา 
ต้ังช่ือกลุ่ม ซ่ึงมีหลายกลุ่มต้ังช่ือกลุ่มท่ีน่าสนใจ เช่นกลุ่ม ’’กอ” ให้เหตุผลว่าสมาชิกลุ่มท้ัง 5 คนมี 
ช่ือเล่นหรือช่ือจริงข้ึนต้นด้วยตัว “ก” เม่ือเพ่ิมตัว “อ’’ เข้าไปทำให้ได้ความหมายว่าเกาะกันเป็นกลุ่ม 
เป็นก้อน กลุ่ม “mixed image" ให้เหตุผลว่ากลุ่มน้ีเป็นกลุ่มท่ีนำเอาภาพลักษณ์ของหลายคนมา 
รวมกันเป็นหน่ึงเดียว และกลุ่ม “Grade A” ให้เหตุผลว่าเพราะกลุ่มต้ังเป้าหมายว่าจะต้องทำเกรด 
ให้ได้ A ทุกคน

6) เม่ือการเรียนการสอนดำเนินมาถึงการแบ่งกลุ่ม 4 คน นักศึกษาในช้ินเรียนมี 
ความสนิทสนมกันมากข้ึน ทุกคนรู้จักกัน มีนักศึกษาจำนวนหน่ึงมักจะมาก่อนเวลาและเป็นผู้จัด 
เก้าอ้ีในห้องเรียน และยังได้เสนอแนะพร้อมท้ังอาสาให้จัดเก้าอ้ีในรูปแบบต่าง  ๆ เพ่ือสะดวกในก า ร
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ทำกิจกรรมในแต่ละคาบ ในการนำเสนอ ตอบคำถาม หรือ แสดงความคิดเห็นต่าง  ๆ นักศึกษา 
สามารถทำได้โดยไม่เกิดความประหม่าเหมือนกับช่วงแรกของการเรียนการสอน

7) การแบ่งนักคิกษาออกเป็นกลุ่มย่อย ทำให้สะดวกสำหรับผู้สอนในการเช็ค 
เวลาเข้าช้ันเรียน เพราะนักคิกษาน่ังเป็นกลุ่ม ถ้าสมาชิกกลุ่มใดหายไปจะทราบได้ทันที

8) การแบ่งนักคิกษาออกเป็นกลุ่มย่อย ทำให้นักศึกษารับผิดชอบใน การ เข้าชั้น 
เรียนมากข้ึน จะเห็นได้จากจำนวนนักศึกษาท่ีขาดเรียนมีน้อยมาก เพราะเขาทราบว่า ถ้าขาดเรียน 
จะทำให้สมาชิกคนอ่ืนต้องทำงานท่ีได้รับมอบหมายมากข้ึน และบางคร้ังทำให้กลุ่มเลียประโยชน์

9) การเรียนท่ีมืการปฏิบ้ติควบคู่ไปด้วย ทำให้นักศึกษามีความเข้าใจสาระวิชา 
ได้ดี'ข้ึน สามารถจดจำได้นาน และยังทำให้นักศึกษาเกิดความคิดสร้างสรรค์อีกด้วย ดังเช่นในการ 
เรียนสาระเร่ืองโครงสร้างของเพลง ผู้สอนกำหนดให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มแต่งเพลงซ่ึงใชโครงสร้าง 
อย่างง่าย ภายในเวลา 20 นาที ทุกกลุ่มสามารถแต่งเพลงได้ถูกต้องตามโครงสร้างท่ีได้เรียน และ 
ส่วนมากจะแต่งเน้ือร้องโดยใช้สถานการณ์ใกล้ตัวยกตัวอย่างเช่น ''เทอมน้ีเรียน AM 100 มาเรียน 
บ่อย  ๆ จึงจะได้ A (ซา) นักศึกษาไม่ควรเกเร นักศึกษาไม่ควรเกเร เทอมน้ีได้ A เพราะมาเรียน AM 
100 “ นอกจากนักศึกษาจะได้รับความสนุกสนานจากการแต่งเพลงและฟังเพลงจากกลุ่มอ่ืนแล้ว 
ยังลามารถจดจำโครงสร้างของเพลงได้ดีอีกด้วย สังเกตได้จากผลการสอบซ่ึงนักศึกษาส่วนใหญ่
ตอบคำถามได้ถูกต้อง

3.5.2 ผลการลอบถามความคิดเห็นของนักศึกษา หลังจากการทดลอง ผู้วิจัยได้ 
สอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับประโยชน์ท่ีได้รับและอุปสรรค์ ปัญหาท่ีเกิดจากการ 
เรียนแบบร่วมมือ โดยใช้แบบลอบถามบ่ลายเปิด และได้แสดงผลการวิเคราะห์ในตารางต่อไปน้ื
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ตารางท่ี 27 ผลการสอบถามความคิดเห็น'ของนักสืกษา

ป ร ะ เ ด ิน จ ำ น ว น น ับ  /  ( ร ้อ ย ล ะ )

N =  3 8

ป ร ะ โ ย ช น ์ท ีไ่ดรบ

1. ไ ด ้ร ู้จ ัก เ พ ื่อ น ใ ห ม ่ ช ึ่ง ม า จ า ก ต ่า ง ส า ข า ว ิช า ม า ก ข ึ้น 3 3  (8 6 .8 4 )

2. ไ ด ้ช ่ว ย เ ห ล ือ ก ัน โ ด ย ก า ร แ ล ก เ ป ล ี่ย น  แ บ ่ง ป ัน ค ว า ม ค ิด เ ห ็น ซ ึ่ง ก ัน แ ล ะ ก ัน 2 9  (7 6 .3 6 )

3 . ท ำ ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม ค ิด ท ี่ห ล า ก ห ล า ย  ม ีก า ร ร ะ ด ม ค ว า ม ค ิด ก ัน ซ ึ่ง ก ร ะ ต ุ้น ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม  

ค ิด ใ ห ม ่ ๆ  แ ล ะ เ ก ิด ค ว า ม ร ิเ ร ิ่ม ส ร ้า ง ส ร ร ค ์

16  (4 2 .1 0 )

4. ท ำ ใ ห ้ร ู้จ ัก ก า ร ร ับ ฟ ัง ค ว า ม ค ิด เ ห ็น ข อ ง ผ ู้อ ื่น  ม ีก า ร เ อ า ใ จ เ ข า ม า ใ ส ่ใ จ เ ร า  ร ู้จ ัก ก า ร  

ท ำ ง า น เ ป ็น ท ีม  ม ีก า ร ป ร ับ ต ัว ใ ห ้เ ข ้า ก ับ ผ ู้อ ื่น  แ ล ะ ย อ ม ร ับ ค ว า ม เ ห ็น ท ี่เ ป ็น ม ต ิข อ ง ส ่ว น  

ใ ห ญ ่

14  (3 6 .8 2 )

5. ท ำ ใ ห ้ม ีค ว า ม ก ล ้า ใ น ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม ค ิด เ ห ็น  แ ล ะ ก ล ้า แ ส ด ง อ อ ก 1 4  ( 3 6 .8 2 )

6 . ท ำ ใ ห ้ก า ร เ ร ีย น น ่า ส น ใ จ  ส น ุก ก ับ ก า ร เ ร ีย น  ไ ม ่ม ีค ว า ม เ ค ร ีย ด ใ น ข ณ ะ เ ร ีย น  ท ำ ใ ห ้ 

ก า ร เ ร ีย น ไ ม ่น ่า เ บ ื่อ

1 3  (3 4 .2 1 )

7. ท ำ ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม ส า ม ัค ค ี 12  (3 1 .5 8 )

8. ท ำ ใ ห ้เ ข ้า ใ จ ส า ร ะ ว ิช า ด ีข ึ้น  แ ล ะ ส า ม า ร ถ จ ด จ ำ ไ ด ้ด ีข ึ้น 10 ( 2 6 .3 2 )

9. ท ำ ใ ห ้ไ ด ้ร ับ ค ะ แ น น ด ีข ึ้น ก ว ่า ก า ร เ ร ีย น ต า ม ล ำ พ ัง 7 (1 8 .4 2 )

10. แ ก ใ ห ้ม ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ 5 ( 1 3 .1 6 )

11. ท ำ ใ ห ้ล า ม า ร ถ ท ำ ง า น ไ ด ้อ ย ่า ง ร ว ด เ ร ็ว แ ล ะ ถ ูก ต ้อ ง แ ม ่น ย ำ 4  (1 0 .5 3 )

12 . ท ำ ใ ห ้ม ีม น ุษ ย ล ้ม พ ัน ธ ์ท ี่ด ี 4  (1 0 .5 3 )
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ตารางท ี่ 27 ผลการสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษา (ต่อ)
ป ร ะ เด ิน จ ำ น ว น น ับ  /  (ร ้อ ย ล ะ )

N = 38

ป ร ะ โ ย ช น ์ท ี่ได้ร ับ ( ต ่อ )

13. เป ็น เห ต ุจ ูง ใ จ ใ ห ้เข ้า ช ั้น เร ีย น  ท ำ ใ ห ้ไ ม ่ข า ด เร ีย น 3 ( 7.90)

14. ท ำ ใ ห ้ม ีค ว า ม ร ัก ก ัน  แ ล ะ ม ีค ว า ม จ ร ิง ใ จ ต ่อ ก ัน 2 (5.26)

15. ท ำ ใ ห ้ม ีค ว า ม อ ด ท น 1 (2.64)

16. ท ำ ใ ห ้เก ิด ก า ร เร ีย น ร ู้จ า ก ท ั้ง ภ า ค ท ฤ ษ ฎ ีแ ล ะ ภ า ค ป ฏ ิบ ัต ิ 

ปัญหาแ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ์

1 (2.64)

1. บ า ง ค น ไ ม ่ม ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ  ไ ม ่ต ร ง ต ่อ เว ล า 6 (15.79)

2. ก า ร แ บ ่ง ก ล ุ่ม ป อ ย เก ิน ไ ป ท ำ ใ ห ้ม ีป ัญ ห า ใ น ก า ร ท ำ ง า น ร ่ว ม ก ัน ใ น ช ่ว ง แ ร ก ท ี่ย ัง  

ไ ม ่ร ู้จ ัก ก ัน

6 (1 5 .7 9 )

3. บ า ง ค น ไ ม ่เส น อ ค ว า ม ค ิด เห ็น ใ น ก า ร ท ำ ง า น ก ล ุ่ม 3 (7.90)

4. บ า ง ค น ถ ือ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ต น เป ็น ใ ห ญ ่ ไ ม ่ฟ ัง ค ว า ม เห ็น ข อ ง ผ ู้อ ื่น 2 (5.26)

5. ก า ร ท ี่ม ีค ว า ม ค ิด เห ็น ไ ม ่เห ม ือ น ก ัน ท ำ ใ ห ้เป ็น อ ุป ส ร ร ค 'ใ น ก า ร ท ำ ง า น ก ล ุ่ม 2(5.26)

จากตารางท่ี 27 พบว่า นักศึกษาส่วนมากมีความเห็นว่าประโยชน์ท่ีได้รับมากท่ีสุดจาก 
การเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฎศิลป๋และการละครเพ่ือ 
พัฒนาสัมพันธภาวะของนักศึกษาท่ีพัฒนาขึนคือ ได้รู้จักเพ่ือนใหม่ ซ่ึงมาจากต่างสาขาวิชามากข้ึน 
(ร้อยละ 86.84) รองลงไปคือได้ช่วยเหลือกันโดยการแลกเปล่ียน แบ่งปันความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
(ร้อยละ 76.36) นอกจากน้ันประโยชน์ด้านอ่ืน  ๆ ท่ีนักศึกษาได้รับคือ ทำให้เกิดความคิดท่ี
หลากหลาย มีการระดมความคิดกันซ่ึงกระตุ้นให้เกิดความคิดใหม่  ๆ และเกิดความคิดรีเร่ิม
สร้างสรรค์(ร้อยละ42.10) ทำให้รู้จักการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีการเอาใจเขามาใส่ใจเรา
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รู้จักการทำงานเป็นทีม มีการปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืน และยอมรับความเห็นท่ีเป็นมติของส่วนใหญ่ 
(ร้อยละ 36.82) ทำให้การเรียนน่าลนใจ สนุกกับการเรียน ไม่มีความเครียดในขณะเรียน ทำให้ 
การเรียนไม,น่าเบ่ือ (ร้อยละ 34.21) ทำให้เกิดความสามัคคี (ร้อยละ 31.58) ทำให้เข้าใจสาระวิชา 
ดีขึน สามารถจดจำใด้ดีข้ึน (ร้อยละ 26.32) ทำให้ได้รับคะแนนดีข้ึนกว่าการเรียนตามลำพัง
(ร้อยละ 18.42) แกให้มีความรับผิดชอบ (ร้อยละ 13.16) ทำให้ลามารถทำงานได้อย่างรวดเร็ว 
และถูกต้องแม่นยำ (ร้อยละ 10.53) ทำให้มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี (ร้อยละ 10.53) เป็นเหตุจูงใจให้ 
เข้าช้ันเรียน ทำให้ไม่ขาดเรียน (ร้อยละ 7.90) ทำให้มีความรักกัน และมีความจริงใจต่อกัน
(ร้อยละ 5.26) ทำให้มีความอดทน (ร้อยละ 2.64) ทำให้เกิดการเรียนรู้ท้ังจากภาคทฤษฎีและ
ภาคปฎิบัติ (ร้อยละ 2.64)

ส่วนปัญหาและอุปสรรค์ท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนแบบร่วมมือได้แก่ บางคนไม่มีความ
รับผิดชอบ ไม่ตรงต่อเวลา (ร้อยละ 15.79) การแบ่งกลุ่มบ่อยเกินไป ทำให้มีปัญหาในการทำงาน 
ร่วมกันในช่วงแรกท่ียํงไม่รู้จักกัน (ร้อยละ 15.79) บางคนไม่เสนอความคิดเห็นในการทำงานกลุ่ม 
(ร้อยละ 7.90) บางคนถือความคิดเห็นของตนเป็นใหญ่ ไม่ฟังความเห็นของผู้อ่ืน (ร้อยละ 5.26) 
และการท่ีมีความคิดเห็นไม่เหมือนกันทำให้เป็นอุปสรรค์ไนการทำงานกลุ่ม (ร้อยละ 5.26)

ต อ น ท ี่ 4 ก าร ป ร ับ ป ร ุง ร ูป แ บ บ ก าร เร ึย น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ใน ร าย ว ิช าพ ื้น ฐ าน ด น ต ร ี น าฏ ศ ิลป ๋ 

แ ล ะ ก าร ล ะ ค ร  เพ ี่อ พ ัฒ น าส ัม พ ัน ธ ภ าว ะข อ งน ัก ศ ึก ษ า

หลังจากการทดลองใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน นาฏศิลป็และการ 
ละคร เพ่ือพัฒนาสัมพันธภาวะของนักศึกษาดนตรีท่ีพัฒนาข้ึน ผู้วิจัยได้ประเมินรูปแบบการเรียน 
การสอน ดังมีรายละเอียดต่อไปน้ี

การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือนำไปปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชา 
พืนฐานดนตรี นาฏคิลป๋และการละคร เพ่ือพัฒนาสัมพันธภาวะของนักศึกษา พิจารณาจาก 
ประเด็นต่าง  ๆ ดังต่อไปน้ี
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4.1 ด้าน,ปัจจัยนำเข้า
ปัจจัยนำเข้าได้แก่ จุดประสงค์ของการเรียนการสอน นักศึกษา ผู้สอน และสภาพ 

แวดล้อม ไม่มีประเด็นท่ีต้องปรับปรุง

4.2 ด้านกระบวนการ
ไนระหว่างการทดลอง ผู้วิจัยได้สังเกตและบันทึกสภาพท่ีเป็นจริงต้ังแต่ข้ันตอนการ

เตรียมการ การดำเนินการเรียนการสอน และการประเมินผล ในตอนปลายภาคเรียนได้สอบถาม 
ความคิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับประโยชน์ และอุปสรรค์ปัญหา จากการเรียนแบบร่วมมือ โดยไข้ 
แบบลอบถามปลายเปิด และได้นำผลการวิจัยท่ีได้จากแบบวัดต่าง  ๆ มาเป็นข้อมูลในการปรับปรุง 
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐาน นาฏศิลป็และการละคร เพ่ือพัฒนาสัมพันธภาวะชอง 
นักศึกษาให้มืความลมบูรณ์ ดังรายละเอียดท่ีเสนอในตารางต่อไปน้ี

ตารางท่ี 28 ความสอดคล้องระหว่างการปฏิบัติตามแผนชองรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชา 
พ้ืนฐาน นาฏศึลป๋และการละคร เพ่ือพัฒนาสัมพันธภาวะของนักศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน สภาพ 
เป็นจุริง ผลการวิจัย และข้อเสนอแนะ

สิ่งที่ประเมิน การปฏิบัติตามแผน สภาพที่เป็นจริง / ผลการวิจัย สิ่งที่ปรับปรุง

1. ขั้นเตรียมการ 

1.1 จุดประสงค์ 

ข อ ง ก า ร เร ีย น  

การสอน

ศึกษาและวิเคราะห์จุดบุ่งหมายของ 

รายวิชา

กำหนดจุดประสงค์รายวิชาโดยการ 

จ ัด ลำด ับ ค วาม สำค ัญ ข อ งจ ุด ป ระสงค ์ 

รายวิชาให้มิความสอดคล้องกับสมรรถนะ 

ของนักศึกษาที่ต้องการพัฒนา

จัดทำเกณฑ์การประเมินผลที่มีความ 

สอดคล ้องก ับจ ุดประสงค ์รายว ิช าและ 

จุดประสงค์ในการพัฒนานักศึกษา

ศึกษาและวิเคราะห์คำอขิบายรายวิชา 

เพื่อกำหนดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่เหมาะสม 

และสอดคล้องกับวัตถประสงค์รายวิชา

เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ไม่มีประเด็น 

ที่ต้อง 

ปรับปรุง
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สิ่งที่ประเมิน การปฏิบัติตามแผน สภาพที่เป็นจริง / ผลการวิจัย สิ่งที่ปรับปรุง

1.2 ผู้สอน จัดทำเค้าโครงรายวิชาที่สม'มูรณ์

จัดทำแผนการสอนให้มีเนื้อหาสาระ 

ครบถ้วนตามที่ไค้กำหนดไว้

จัดวิธีการเรียนการสอนและกิจกรรม 

ก าร เร ีย น ก าร ส อ น ให ้ส อ ด ค ล ้อ งก ับ  

หลักการของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ 

ในรายวิชาพืนฐานดนตรีนาฎศิลป็และการ 

ละค ร เพ ื่อ พ ัฒ น าส ้ม พ ัน ธ ภ าวะข อ ง  

นักศึกษา โดยจัดทำแผนการสอนให้ครบ 

ตามจำนวนคาบที่กำหนดไว้

จัดตรียมอุปกรณ์การสอนตลอดจน 

เอกสารประกอบการสอนที่สอดคล้องกับ 

แผนการสอนที่ไค้จัดทำขึ้น

เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ไม่มีประเด็น 

ที่ต้อง 

ปรับปรุง

1.3 ผู้เรียน ให้ความรู้แก่ผู้เรียน เกี่ยวกับหลักการ 

ว ัตอ ุประสงค ์และว ิธ ีการเร ียนการสอน  

แบบร่วมมือ

- แนะนำแนวทางการปฏิบัติตัวของผู้เรียน 

เพ ื่อให้สอดคล้องกับวิธ ีการเรียนการสอน 

แบบร่วมมือ

-  แนะนำการใช้อุปกรณ์การสอน 

เอกสารประกอบการเรียนการสอน และ 

แหล่งข้อมูลต่าง ๆ

- ชี้แจงความคาดหวังที่ต้องการให้ผู้เรียน 

บรรล ุจากการใช ้ร ูปแบบการเร ียนแบบ 

ร่วมมือ

- ชีแจงแนวทางการประเมินผลการเรียน

เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ไม่มีประเด็น 

ที่ต้อง 

ปรับปรุง
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สิ่งท ีป่ระเมิน การปฏิบัติตามแผน สภาพที่เป็นจริง / ผลการวิจัย สิ่งที่ปรับปรุง

1.4 สภาพ 

แวดล้อม

- สำรวจหนังสือและเอกสารในห้องสมุด 

จัดหาหนังสือ เอกสาร ตำรา และสิ่งพิมพ์ 

ต่าง  ๆ ให้เพียงพอ และครอบคลุมเนื้อหา 

สาระท ีต่้องการให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้า

-  จัดเตรียมห้องเรียน โต๊ะ เค้าอี้ แล่ะ 

อุปกรณ์อื่น  ๆ ที่จำเป็นและเหมาะสมใน 

การจัดกิจกรรมต่าง  ๆ ในห้องเรียน

จัดเตรียมแหล่งการเรียนรู้นอกห้อง 

เรียน เช่นห้องดนตรีที่นักศึกษาสามารถ 

เข้าไปศึกษาจากสภาพจริง ห้องพิงเพลง 

หรือลูว ิด ีท ัศ ห ้ รายการกำหนดการแสดง 

ดนตรีที่จะมีข้นในระหว่างภาคเรียน

ขอความร่วมมือจากบุคคลที่มีความรู้ 

เก ี่ย วก ับ ด ้าน ด น ตร ีซ ึ่งย ิน ด ีให ้ค วาม ร ู้ 

เพิ่มเติมแก่นักศึกษา จัดทำรายชื่อบุคคล 

เหล่านั้น พร้อมทั้งสถานท ี่ท ีส่ะดวกในการ 

ติดต่อ เพื่อแจกให้นักศึกษา

-  จัดเตรียมหาสถานท ี่ซึ่งนักศึกษาสามารถ 

น ัดพบเพ ื่อปร ึกษาหาร ือหร ือท ำกิจกรรม 

อื่น  ๆ ของกลุ่มนอกเวลาเรียน

-  การเตรียมสภาพแวดล้อมท ี่ 

เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ ก า ร เ ร ี ย น  

การสอน ไม,มีปิญหาใด  ๆ

เพราะได ้ม กีารเตรียมการไว้ 

ล่วงหห้านานพอสมควร และ 

ไ ห ้ ป ร ะ ส า น ง า น ก ั บ ผ ู้'ท ี่ 

เก ี่ยวข ้องหลายฝ ่ายซ ึ่ง ได้รับ 

ความร ่วมม ือเป ็นอย ่าง ด จีาก 

ทุกฝ่าย

ไม่มีประเด็น 

ท ี่ต้อง 

ปรับปรุง

2. ขั้นดำเนินการ -  เริ่มจากการแบ่งนักศึกษาออกเป็น ในการแบ่งนักศึกษาออก

2.1 การแบ่ง กลุ่มละ 2 คนโดยให้นักศึกษาเลือกถ ู, เอง เป็นกลุ่มละ 2 คน ไม่ม ี! ] ญหา

น ักศ ึกษาออกเป ็น หลังจากนันแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ เพราะส่วนใหญ่นักศึกษาเลือก

กลุ่มย่อย 3, 4 และ 5 คน ตามลำดับ โดยให้เวลาใน ค ู่เอง จะเห็นไต้จากผลการวัค

การอยู่ในกลุ่ม 4 คน และ 5 คน นานกว่า ระด ับการยอมร ับซ ึ่งก ันและ

กลุ่ม 2 และ 3 คน กัน ลักษณะส่วนบุคคล การ

-  ทุกครังท ีแ่บ่งกลุ่มใหม่ต้องจัดกิจกรรม พ ึ ่ งพาทางส ั งคมด ้ านการ

ท ี่ท ำให้นักศึกษาเกิดความค้นเคยกัน ก่อน ร่วมมือ ภาวะผ ู้น ำ  และ

การน ำ น ักศ ึกษาเข ้าส ู่การทำก ิจกรรม ท ี่ พฤติกรรมการสือสาร ม ี

‘ะร่ ร ' a / J i <4
เกยวข้องกับเนิอหาวชา คะแนนเฉลยสูงขนจากการวัด
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สิ่งที่ประเมิน การปฏิบัติตามแผน สภาพที่เป็นจริง / ผลการวิจัย สิ่งที่ปรับปรุง

การแบ่งนักศึกษาตั้งแต่กลุ่มละ 3 คน ก่อนการทดลอง ชึ่งอยู่'ใน

ขึ้นไป ผู้สอนเป็นผู้แบ่ง โดยพิจารณาให้ ระดับที่คี

สมาช ิกกล ุ่มม ีความหลากหลายในด ้าน - การแบ่งนักศึกษาออกเป็น การแบ่ง

เพศ อายุ ชันปี วิชาเอก และความสามารถ กลุ่มละ 3 คน โดยผู้สอนเป็นผู้ น ักศึกษาเป ็น

ทางด้านวิชาการ และควรจัดให้นักศึกษา จัดนักศึกษาเข้ากลุ่ม นักศึกษา กลุ่มละ 3 คน

ได้รวมกลุ่มกับเพื่อนใหม่ทุกครั้ง จึงเผชิญหน้ากับคนแปลกหน้า ผู้สอนควรจัด

ทำให ้ไม ่สน ิท สน ม ก ัน เท ่าท ี่ ก ิจกรรมกลุ่ม

ควร และอาจจะเกิดการหวาด ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม

ระแวง จะเห็นได้จากผลการ เพ ื่อ ช ่ว ย ใ ห ้

ว ิ ดระด ้ บการยอมร ิ บชงก ่ น น ักศ ึกษาเก ิด

และกัน ภาวะผู้นำ และ ค ว า ม ส น ิ ท

พฤติกรรมการสือสาร มี ส น ม แ ล ะ ม ี

คะแนนเฉลี่ยลดลงจากการวัด ความไว ้ วาง

ครั ้ งก่อน ใจซ ึ่งก ันและ

- การแบ่งนักศึกษาออกเป็น กัน

กลุ่มละ 4 -  5 คน ทำให้การ - ในการแบ่ง

หาข ้ อตกลงเป ็ นไปยากกว ่ า นักศึกษาออก

กลุ่ม 2 -  3 คน สังเกตจากการ เป็นกลุ่มละ 4

ท ี่น ักศ ึกษาใช้เวลามากขึ้นใน -  5 คน ควร

การทำกิจกรรมหนึ่ง  ๆ เวลาที่ ให ้น ัก ศ ึก ษ า

กำหนดสำหรับก ิจกรรมกลุ่ม เล ือกห ัวหน ัา

ส่วนมากไม่พอ ดังนั้นในการ กลุ่ม โดย

แบ่งกลุ่ม 5 คน ผู้สอนจึงให้ หมุนเวียนกัน

น ักศ ึกษาผล ัดเปล ี่ยนก ันเป ็น ทุกคน เพื่อให้

ห้วหน้ากลุ่ม เพื่อทำหน้าที่ ก า ร ท ํ า ง า น

สรุ ป และตั ดสิน ทำให้การ กล ุ่ม :,ป ็น ไป

ทำงานได้รวดเร็วขึ้น และยัง อย่ างรวดเร็ ว

เป็  นการเป ิ  ค โ อ ก า ส ใ ห ้ แ ล ะ ย ั ง เ ห ็  น

นั กศ ึ กษาทุ กคนมี โอกาสส ื ก การส ืกท ักษะ

ทักษะการเป็นผู้นำ จะเห็นได้ การเป็นผู ้ นำ

จากการที่นักศึกษาสามารถทำ ซึ่งเป็นทักษะ
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2.2 การจัดการ 

เรียนการสอน

ใช้วิธีการสอนที่มีความหลากหลายใน 

การสอนสาระวิชา

- หากจำเป็นต้องบรรยาย ควรสรุปเฉพาะ 

ใจความสำคัญ โดยใช้เวลาการบรรยายสั้น 

ที่สุดเท่วที่จะทำ1ไต้

- จัดกิจกรรมที่กระต้นให้นักศึกษามีการ 

ต้นคว้าเพิ่มเติม หรือปรึกษาหารือ 

แลกเปลี่ยนความรู ความคิด ประสบการณ์ 

ภายในกกุม โดยเน้นการมีส่วนร่วมชอง 

สมาชิกกลุ่ม

เปิดโอกาสให้นักศึกษาไต้เรียนรู้จาก 

สภาพจริง

- เปิดโอกาสให้นักศึกษานำเสนอสิ่งที่ได้ 

ไปศึกษาต้นคว้าแก่เพื่อนร่วมชั้น

- จัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาไต้ 

แกปฏิบัติจริง

กิจกรรมกลุ่มสำเร็จตามเวลาที่ 

กำหนด และผลจากการวัค 

ภาวะผู้นำ พบว่านักศึกษามี 

คะแนนเฉลี่ยต ้านนี้ส ูงส ุดจาก 

การวัคหลังจากการรวมกลุ่ม 5 

คน

เป็นไปตามแผนที่วางไว้

ส ังค ม ท ี่เป ็น  

จ ุ ดปร ะ ส ง ค ั  

ของร ู ปแบบ 

การเรียนแบบ 

ร่วมมือในราย 

ว ิ ชาพ ื ้ นฐาน 

ดนตรี

นาฎศิลปึและ 

การละครเพื่อ 

พัฒนา

สัมพันขภาวะ 

ของนั กศึ กษา 

ที่พัฒนาขึ้น 

ไม่มีประเด็น 

ที่ต้อง 

ปรับบรุง
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3. ขั้นการ 

ประเมินผล 

3.1 การประเมิน 

ผลจากการทคสอบ

- จัดสภาพห้องเรียนให้เหมาะสมกับการ 

ทำกิจกรรมกลุ่ม

- ผู้สอนทำหห้าที่เป็นผู้อำนวยความ 

สะดวกในการเรียน และเป็นที่ปรึกษาของ 

นักศึกษา

- มีการทดสอบระหว่างภาคเรียนเมื่อจบ 

สาระวิชาในตอน หนึ่ง ๆ โดยใช้วิธีการ 

สอบแบบร่วมมือ(สอบกลุ่ม)

-จ ัดการทดสอบกลางภาคเร ียนและปลาย 

ภ 1คเรียนเพื่อวัคผลสัมฤทธิทางการเรียน 

ในภาพรวม โดยใช้วิธีการสอบเดี่ยวก่อน 

แล ้ วจ ึ งสอบกล ุ ่ มโดย ใ น การสอบกล ุ่ม  

น ักศ ึกษาท ุกคนต ้องส ่งกระดาษ คำตอบ 

ของต น เองพร้อมกับกระดาษคำตอบของ 

กลุ่ม ซึ่งคำตอบไม,จำเป็นต้องเหมือนกัน

ในการสอบกลุ่มโดยให้ 

แต ่ละกล ุ่มส ่งคำตอบของกลุ่ม 

1 ชุด และ นักศึกษาแต่ละคน 

ส่งกระดาษคำตอบของตนเอง 

ด ้วยทำให้เก ิดความยุ่งยากใน 

การเขียนคำตอบ โดยเฉพาะ 

ผ ู้ท ี่ต ้องร ั บผ ิ ดชอบในการ  

เข ียนคำตอบของกลุ่มซ ึ่งต ้อง 

เขียนมากกว่าคนอื่น จากการ 

สังเกต นักศึกษาส่วนมากจะ 

สนใจในการเข ียนคำตอบลง 

ในกระดาษคำตอบของตนเอง 

มากกว่ากระดาษคำตอบของ 

กลุ่ม จากผลการสอบกลาง 

ภาคพบว่ากระดาษคำตอบของ 

กล ุ่ม ในข ้อท ี่เป็นการบรรยาย 

ส ่วนมากจะเหมือนกับคำตอบ 

ของผ ู้'ท ี่เข ียนคำตอบสำหร ับ  

กลุ่ม ซึ่งผิดจดม่งหมาย1ของ 

การสอบแบบร ่วมม ือในการ 

สอบปลายภาคเรียน ผ ู้สอนให้ 

น ักศ ึกษาส ่งคำตอบของกล ุ่ม  

เพียง 1 ช ุด สำหรับการสอบ 

กลุ่ม โดยไ ม ่ต ้องส ่งคำตอบ 

ของแ ต ่ละคนอีก จากการ 

สังเกต เห็นว่านักศึกษาทุกคน

-ในการสอบ 

กลางภาคและ 

ป ล า ย ภ า ค  

ส ำ ห ร ั บ ก า ร  

สอบกล ุ ่ มให ้  

ส , ง เ ฉ พ า ะ  

คำต อ บ ข อ ง  

ก อ ุ'ม เ พ ี ย ง  

ชุดเคียว
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ช ่ วยก ั นทำข ้ อสอบมากกว ่ า  

ตอนสอบกลางภาค และผล 

การสอบปลายภาคเรียนพบว่า

สิ่งที่ปรับปรุง 

ไม่มีประเด็น

ที่ต้อง 

ปรับปรุง

คะแนนเฉล ี ่ ยของการสอบ

กลุ่มส ูงกว ่าคะแนนเฉลี่ยการ 

สอบกล ุ ่ ม ในการสอบกลาง  

ภาค และคำตอบสำหรับ

ข้อสอบบรรยาย เป็นคำตอบที่

บู ร ณ า ก า ร ค ว า ม ค ิ ด ข อ ง  

สมาชิกกลุ่มเข้าด้วยกัน

3.2 การประเมิน 

ผ ล จ า ก ก า ร น ํ  า 

เสนอผลงาน

ผู้สอนใช้วิธีการหลากหลายในการให้ 

คะแนนการนำเสนอผลงานกลุ่ม

เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ไม่มีประเด็น 

ที่ต้อง 

ปรับปรุง

3.3 การประเมินผล 

จ า ก ก า ร ท ํ  า งาน 

กลุ ่ม

ผู้สอนตรวจสอบการทำงานกลุ่มของ 

นักศึกษาแต่ละคน โดยใช้วิธีการที่

หลากหลาย

ก่อนการเปลี่ยนกลุ่มใหม่ทุกครั้ง ให้ 

นักศึกษาแต่ละคนประเมินการทำงานกลุ่ม 

ของเพื่อนร่วมกลุ่ม

- ในการทำแบบประเมินเพื่อน 

น ักศึกษานั่งใกล้ช ิดกันอาจจะ 

ทำให้ ม ี ความเกรงใจซึ ่ งก ั น 

และกัน ซึ่งเห็นไต้จากผลการ 

ประเมินครั้งแรก นักศึกษา

ส่วนใหญ ่ให ้คะแนนเพ ื่อนใน 

ระดับที่ส ูงมาก ต่อมาเมื่อ

ผู ้ สอนให้นั กศึ กษาแบ่ งกลุ ่ ม 

ใหม่ก่อน แล้วจึงให้ทำแบบ 

ประเมิ นเพื ่ อนจากกลุ ่ มเดิ ม 

จากผลการประเมินพบว่าการ 

ประเม ิ นเป ็ นตามสภาพจร ิ ง  

มากขึ้น จะเห็นไต้จากคะแนน 

จากการประเมินครั้งต่อ  ๆ มา 

ม ีท ั้งคะแนนสูงและตํ่าคละกัน 

ตามความเป็นจริง

-ให้ นั กศึ กษา 

ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล  

เ พ ื ่ อ น ร ' ว  ม 

กล ุ่มหล ังจาก 

ก า ร เ ป ล ี ่ ย น  

กลุ ่ มใหม่
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ในขนดำเนินการ
การแบ่งนักติกษาออกเป็นกลุ่ม ในการแบ่งนักศึกษาออกเป็นกลุ่มละ 4 -5 คน ควรให้

นักศึกษาเลือกหัวหน้ากลุ่ม โดยหมุนเวียนกันทุกคน เพ่ือให้การทำงานกลุ่มเป็นไปอย่างรวดเร็ว และยัง 
เป็นการผึเกทักษะการเป็นผู้นำอีกด้วย

จ า ก ผ ล ค ว า ม ล อ ด ค ล ้อ ง ร ะ ห ว ่า ง ป ฎ ิบ ้ต ิต า ม แ ผ น แ ล ะ ส ภ า พ ท ี่เป ็น จ ร ิง  ท ำ ใ ห ้ผ ู้ว ิจ ัย ไ ด ้ข ้อ ม ูล เพ ื่อ

น ำ ไ ป ใ ช ้ใ น ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ร ูป แ บ บ ก า ร เร ีย น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ ใ น ร า ย ว ิช า พ ื้น ฐ า น ด น ต ร ิ น า ฏ ศ ิล ป ๋แ ล ะ ก า ร ล ะ ค ร

เพ ื่อ พ ัฒ น า ล ัม พ ัน ธ ภ า ว ะ ข อ ง น ัก ศ ึก ษ า  ด ังต ่อ ไ ป น ี้

ในข้ันการประเมินผล
1. การประเมินผลจากการทดสอบ ในการลอบกลุ่มให้นักศึกษาส่งเฉพาะคำตอบของกลุ่ม 

เพียง 1 ชุด โดยท่ีนักศึกษาแต่ละคนไม่ต้องส่งกระดาษคำตอบส่วนบุคคลอีก
2. การประเมินผลการทำงานกลุ่ม ควรให้นักศึกษาประเมินผลเพ่ือนร่วมกลุ่มหลังจากการ 

แบ่งกลุ่มใหม่

4.3 ด้านผลลัพธ์
ผลจากการประเมินนักศึกษาโดยใช้แบบวัดต่าง  ๆ ท่ีใช้ในการวิจัย พบว่ารูปแบบ 

การเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาพ้ืนฐานดนตรี นาฏศึลป๋และการละครเพ่ือพัฒนาลัมพันธภาวะของ
นักศึกษา สามารถพัฒนานักศึกษาในด้านลัมพันธภาพส่วนบุคคล ทักษะลังคม และผลลัมฤทธ๋ึทาง 
การเรียนได้ตามท่ีได้ต้ังสมมุติฐานไว้จึงไม่มืประเด็นท่ีต้องปรับปรุง



แผนภูมิท่ี 31 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมีอในรายวิชาพี่นฐานดนตรี นาฏสิลป้และการละคร 
เพ่ีอพัฒนาสัมพันธภาวะของนักสิกษา (* ส่วนท่ีปรับปรูง)
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แ น ว ค ิด แ ล ะ ท ฤ ษ ฎ ีพ ื้น ฐ า น

ก ร ะ บ ว น ก า ร ศ ึก ษ า ช ่ ว ย ใ ห  

น ัก ศ ึก ษ า ไ ด ร ับ ก า ร พ ัฒ น า ท า ง  

ด า น ส ต ิป ีญ ญ า  ก ล ว ิธ ีใ น ก า ร  

ร ับ 2 ก า ร ใ ห ้ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร ท า ง  

ว า จ า  ท ัก ษ ะ ป ฏ ิน ัต ิแ ล ะ ท ัศ น ค ต ิ

ก า ร ร ่ว ม ม ือ ก ร ะ ต ุ ้ น ใ ห ้ ' เ ก ิด พ ล ัง  

ใ น ก า ร ท ำ ง า น ท ี ่ม ีผ ู ้ ร ับ ผ ิด ช อ บ  

ห ล า ก ห ล า ย  ท ำ ใ ห ้ไ ด ' เ น ื ้ อ ง า น  

ม า ก ข ึ ้น  แ ล ะ ไ ด ้ง า น ท ี ่ม ีค ุณ ภ า พ  

ส ูง  แ ล ะ ย ัง ก ่อ ใ ห ้ เ ก ิด ป ฏ ิส ัม พ ัน ธ ์  

ใ น ร ะ ห ว ่า ง ผ ู ้ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข ้อ ง  ท ำ ใ ห ้  

เ ก ิด ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง พ ฤ ต ิก ร ร ม  

ใ ป ใ น ท า ง ท ี ่ ด ี

ก า ร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร แ ล ะ ก า ร เ ธ ีย น  

ก า ร ส อ น ใ น ร ะ ด ้บ ธ ุด ม ศ ึก ษ า  

ต อ ง เ ป ิด โ อ ก า ส ไ ห ้น ั ก ศ ึก ษ า  

เ ร ีย น 2 ท ัก ษ ะ ก า ร แ ส ว ง ห า ค ว า ม  

ร ู ้ด ้ว ย ต น เ อ ง  ก า ร ใ ข ้ค ว า ม ค ิด

ร ี เ ร ิ ่ม ส ร ้า ง ส ร ร ค ์  ก า ร อ ย ู ่ ร ่ว ม ก ัน  

ใ น ส ัง ค ม  ซ ึ ่ ง จ ะ ช ่ว ย ใ ห ้น ัก ศ ึก ษ า  

พ ัฒ น า ส ม ร ร ถ ภ า พ ท า ง ด ้ า น  

ส ต ิป ิญ ญ า  ร ่า ง ก า ย  ท ัก ษ ะ  ส ัง ค ม  

แ ล ะ ส ัม พ ัน ธ ภ า พ ก ับ บ ุค ค ล อ ื ่น

ก า ร เ ร ีย น แ บ บ ร ่ว ม ม ือ เ ป ็น เ ค ร ื ่ อ ง  

ม ือ ใ น ก า ร ส ่ง ถ ่า ย ค ว า ม ร ู ้ ใ ป ย ั ง ผ ู ้  

เ ร ีย น โ ด ย ใ ช ้ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ ่ ม  

บ ุ ่ ง เ น ้น ก า ร ม ีป ฎ ิส ัม พ ัน ธ ์ก ับ ผ ู ้  

อ ื ่น  ก า ร ร ่ว ม ม ือ  ก า ร แ บ ่ง ป ีน ช ่ว ย  

เ ห ล ือ ส น ับ ส บ ุน ก ัน  ท ํ ่ ง ใ น

ร ะ ห ว ' า ง ก า ร เ ร ี ย น แ ล ะ ก า ร  

ท ด ส อ บ

รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ 

หลักการ

จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ท ี ่ ก ่ อ ใ ห ้ เ ก ิ ด ป ฎ ิ ส ั ม พ ั น ธ ์  

ร ะ ห ว ่ า ง น ั ก ศ ึ ก ษ า  ใ ห ้น ั ก ศ ึ ก ษ า ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ใ น

ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้

ต ร ้า ง ท ั ศ น ค ต ิ ท ี ่ ด ี ต ่ อ ก า ร เ ร ี ย น แ ล ะ ก า ร ท ำ  

ก ิ จ ก ร ร ม ก ล ุ ่ ม

เ น ั น ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ท ี ่ ม ี ก า ร ร ่ ว ม ม ื อ  แ บ ่ ง ป ี น  ก า ร3 1T, ไ *11!*ช ่ ว ย เ ห ล อ ส น ั บ ส น น ช ิ ง ก ั น แ ล ะ ก ั น

ว ัตลุประสงค์

บ ุ ่ ง พ ั ฒ น า น ั ก ศ ึ ก ษ า ท า ง ด ้ า น ส ั ม พ ั น ธ ภ า พ ร ะ ห ว ่ า ง  

บ ุ ค ค ล  ท ั ก ษ ะ ส ั ง ค ม  แ ล ะ ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น

กระบวนการเรียนการสอน

1. ข ึ ้ น เ ต ร ี ย ม ก า ร  ก ำ ห น ด จ ุ ด ป ร ะ ส ง ค ์ ข อ ง ก า ร  

เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  เ ต ร ี ย ม เ ด ้ า โ ค ร ง ร า ย ว ิ ช า  แ ผ น ก า ร  

ส อ น  แ ล ะ อ ุ ป ก ร ณ ์ ก า ร ส อ น  เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร ้ อ ม  

ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น แ ล ะ ส ภ า พ แ ว ด ด ้ อ ม

2 .  ข ึ ้ น ด ำ เ น ิ น ก า ร  แ บ ่ ง น ั ก ศ ึ ก ษ า อ อ ก เ ป ็ น ก ล ุ ่ ม ล ะ

2 ,  3 ,  4  แ ล ะ  5 ค น  ต า ม ล ำ ด ั บ โ ด ย ก ำ ห น ด เ ว ล า  

ก า ร ร ว ม ก ล ุ ่ ม ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม  ใ ช ้ ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น ท ี ่

ห ล า ก ห ล า ย  โ ด ย เ น ั น ก า ร ม ี ป ฎ ิ ส ั ม พ ั น ธ ์ ร ะ ห ว ่ า ง  

ผ ู ้ เ ร ี ย น โ ด ย ก า ร ท ำ ก ิ จ ก ร ร ม ก ล ุ ่ ม  ♦ ใ น ก า ร แ บ ่ ง  

ก ล ุ ่ ม  4  แ ล ะ  5 ค น ใ ห ้ ห ม ู น เ ว ี ย น ก ั น เ ป ็ น ห ้ ว ห ห ้ า  

ก ล ุ ่ ม

3 .  ข ึ ้ น ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล  ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล จ า ก

3 .1  ก า ร ท ด ส อ บ  ก า ร ส อ บ ย ่ อ ย ใ ช ้ ว ิ ธ ี ก า ร ส อ บ

แ บ บ ร ่ ว ม ม ื อ ท ุ ก ค ร ั ้ ง  ก า ร ส อ บ ก ล า ง ภ า ค  

แ ล ะ ป ล า ย ภ า ค ใ ห ้ ส อ บ เ ด ี ่ ย ว ก ่ อ น แ ด ้ ว จ ึ ง  

ส อ บ ก ล ุ ่ ม  ♦ โ ด ย ใ น ก า ร ส อ บ ก ล ุ ่ ม ใ ห ้ ส ่ ง

ค ำ ต อ บ ข อ ง ก ล ุ ่ ม เ พ ี ย ง  1 ช ุ ด เ ท ' า น ื ้ น

3 .2  ก า ร น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น  ใ ห ้ ค ะ แ น น ก ล ุ ่ ม

3 .3  ก า ร ท ำ ง า น ก ล ุ ่ ม  ใ ห ้ น ั ก ศ ึ ก ษ า ป ร ะ เ ม ิ น  

เ พ ื ่ อ น ร ่ ว ม ก ล ุ ่ ม * ห ล ั ง ก า ร แ บ ่ ง ก ล ุ ่ ม ใ ห ม ่ ท ุ ก  

ค ร ั ้ ง

ก า ร น ำ ร ูป แ บ บ ไ ป ใ ช ้

1. ส า ม า ร ถ น ำ 2 ป แ บ บ น ี ้ ไ ! ! ใ ช ้  

ก ับ ร า ย ว ิช า ด น ต ร ีอ ื ่น  ๆ  ท ี ่ ใม ่  

ใ ช ่ว ิช า ป ฏ ิบ ัต ิ เ ด ี ่ ย ว ไ ด ้

2 .  ส า ม า ร ถ ใ ช ้ร ูป แ บ บ น ื ้ ไ ด ้ก ับ  

น ัก ศ ึก ษ า ท ุก ค น

3 .  ใ ช ้ห ล ัก ค ว า ม ย ูต ิ ธ ร ร ม ใ น

ก า ร ร ะ ด ับ ค ะ แ น น  ก ำ ห น ด

ส ัด ส ' ว น ก า ร ใ ห ้ค ะ แ น น ท ี ่  

เ ห ม า ะ ส ม
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